





N UsT YONETICININ SUNUSU

Uygarlik tarihinin en kéklii yerlesim
birimlerinden biri olan ve gerek cografi
konumu gerekse tarihsel 6nemi agisindan
bircok  medeniyete  besiklik  eden
Amasya’da kurulan Amasya Universitesi
olarak, Misyon (Ozgérev) ve Vizyonumuza
(Ozgériis) uygun sekilde, kurulusumuzdan
bugiine gegen siireyi imkanlar el verdigi
Olciide verimli  kullanma  konusunda
gerekli hassasiyeti gdlstermeye

calismaktayiz.

Anayasamiz hiikiimleri c¢ercevesinde vergi gelirlerinden olusan kamu kaynaklarinin, ilkemizin
kalkinmasi ve insanlarimizin en list seviyede hizmet almasini saglamak amaciyla kullanilmasi gayretinde olan
Universitemiz 2010-2014 dénemi stratejik planinda belirlenen misyon ve vizyon dogrultusunda amaclarina
ulasma azmiyle calismalarini siirdiirmektedir.

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi hususu 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanununda belirtilmistir. Bu c¢ercevede kamu idareleri stratejik planlarini hazirlar ve performans
programlari ile kamu kaynaklarini kurumsal amag ve hedefler dogrultusunda éncelik sirasina gére biitgelestirip
bu dogrultuda faaliyetlerini siirdiirerek sonuglarini faaliyet raporlari ile kamuoyuna sunarlar.

Universitemiz séz konusu Kanunun 9. maddesinin hiikiimlerini esas alarak, ayni zamanda kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla 2010-2014 dénemini kapsayan Stratejik Planini hazirlamis olup, 2012 Performans
Programi ile de ilgili program yilina iliskin temel stratejileri olusturan hususlar ve vyiiriitiilecek faaliyetleri
belirleyerek Stratejik Planini uygulamaya baslamistir.

Bu baglamda kurumlar amaglarina, ekonomik yapidaki gelismeler karsisinda, él¢iilebilir performans
hedeflerinin yer aldi§i performans programlarinin dogru uygulanmasi sonucu ulasabilmektedirler.

2012 Mali Yili Performans programinda, stratejik planda belirlenen éncelikli 18 performans hedefine ve
bu hedefleri gerceklestirmek iizere yiiriitiilecek 52 faaliyet ile bunlarin kaynak ihtiyacina iliskin verilere yer
verilmistir.

Biitiin bu bilgiler 1s1Ginda, amag¢ ve hedeflerimize ulasmak azmi ve gayreti icinde, Universitemizin
tilkenin en saygin kurumlari arasinda yerini almasi konusunda gerekli 6zveri ve ¢abayi gdstermek gayretinde
calismalarimizi siirdiirecegiz.

Saygilarimla...
Prof. Dr. Metin ORBAY

Rektor
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| A-TANITIM VE TARIHCE

Amasya, Orta Karadeniz B°l gésidei Hair kekas i
eteklerinde k ur ul mukt ur . Dojudan Tokat, G¢e¢neyden
Kuzeyden Samsun il 1l eri il e -evril iendndhasparihi 57 01
ve doj al g¢zell i kilkerhii ridar éngishmcaBaliclme zi kBAIDK ar
araseéendaki en °neml75&C py &l Ikoknumiumdt ald i he s:¢
uygarl éja bexkiklik yapmék bir doja hari kaseé
sanatéen hemen her al anead@dan BBarklyadm gmee rénkodkltt:
yanénda bakta tép ol mak ¢zere bilimin pek -o
buna bajl é ol arak cerrahi biliminin temelini
Cojrafya bilimineéeskitlaggriihntdee nbiStirnaebnonengi bi o
°neml i bir ejitim kent. konumunu yeéellar boy
Anadol ubénun or th&aénedna, i yOds mlainl eden yakén tar
g°r mesi i - 1 retratepkek @ h imin K olbmas éndan dol aye nke
bilinmektedir.
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Tari h boyunca bir-ok medeniyete ev sahip
Mustafa Kemal ve silahar kadakl arénén 19 Mayés 1919 da S
Il e DbakluwryiaynetCuynhl cul uj und&umRar iHyaeti irminz i In9 11
Belgesio ol ar ak Mahémtanmanba@i msi1 zIl 1 g1 ni yine
kurtaragaldteini | en AAmasya Tamimi 6ni i mzal ame
tari hten bugine Hél gedeyged!| exkmi K uygarl ékl a
ve silah ar kadakl arénén Amasyadyeée mer kez ol ar ak
se-imdir. Bu se-im, Amasyabébnén t¢igm b°l geye |

en ©°nemgedidirr. g°ster

Amasyaobdneén bir-ok tari hi Ve turistik m €
Krall & é6na, Hel enai stSiedk -dkhemay a KV arséanaar é
eserl erdir. Tari hi eserlerin yanénda il i miz
hi zmet vermektedir. Borabay G°Il ¢, ve -evresi|
yabanceée turristi -ekmektedi

Nu,,z;g:

.5-'-‘.‘ .

-
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Amasya il mer kez il -eler il e birlikte 7
Kal kénmada birinci derecede °ncel i kli il 1l er ar
ve 26111 sayéel e ResmiSagad &t Kden uyad wavilitamizd ra n5 4A6n7
Amasyailindke5Fak ¢ 1 t e, 2 EnsiMeglell Y¢eksekpkalm ve ©°f]
hizmeti sunmaya devam etmektedir.

201112012 Ej i ¥f met i m yeél enda2¥jni emrcis,) t3@oPredlteI°r

61 Yar d e mc é& 101DYoj-reentti, m @&°Areavkltiésrima @man, \Okuimani |, 4
ol mak ¢ z &50 Akadenukpédrsanehve 215K d a r i personel bul unmakt a
i niversitemizde, °Jrencilerimizin il ggi vV e

k¢l tegrel adeenbkbaodasifaradbiyledacegd ebicv el 6t o%]jl rud rug i
bul unmaktadér.

Yeni kKumiuveamsiijitemi z; ejitim kalitesini al
-al ekxmal aréené destekl emek ve yaymak, udérru s a | V €
k¢t ¢phaneci liJion gerektirdiij.i t ¢m hizmetl er i
pl anl amaktader. Ul us al ve wulusl ararasé bil gi
chiversitemiz d¢zeyinde y ay g € nrénaleimianr @dlgiyma s € é
ul akmada daha hezl é& yol al maséené sajl ayacakteéer

Amasya |, niversitesionin en temel amaceée bil
°Jrencilerine sunmakt éer . iniversitemiz, bu e
gerektigdygei ubakma ve bunu kull anma yeteneji:
-al éekmaséna °nem veren, rekabetten ka- mayan,
dejerl erimize sahip -€e€kan ve el exktiyidddef d¢kKe¢nr
edi nmigkmibunl ar , nitel i kI bir Kekilde y¢r et gl
ger-eklexktirilebilir.

Bu bajl amdavl eh grinvemlDsi telerinden biri ol a

V Al anl arénda wuzman ve deonsyiymbi (Tgmettiimeeli e

bil gi, becer.i vV e deneyimlerini °Jrenci l

danekmanl|l ékl aréyla °jJrencilere destek ol mal

V Demokrati k bir °jJrenme ortaménda °jJrenci m ¢

V AB Ejitim Program&MUSOCRADPESMERda ¥ renc

Programlaréndan vyararlanma ol anajé ile yu

sunmaseéeyl a,
V Akademikaltyapé ol anakl améglraet! gbhoxkxamuar vbkK)

V ¥Jrencilerin bir-ok biliaseVyl pribojeilkrdargR
i mMk©né bul abil mesiyl e,

V Akademi k arakteérma sonu-I|laréné -evresiyle |
VT¢egm °Jrencilerine yurt olanajé sunmaséyl a,
V ¥Jrencinliereirmi tge y°netiminde yer al mal ar e\
kar kel aktrmalkd rair € ¥jpreomdie Konseyi vV e Bakkané
Y°netim Kurulu ve Senatosu toplantélaréena |
V Kat él emcé bir anlayeéxkla -ok -exidahizmet sosyal
vermekte vezdgfeescidler@i nziamanl ar énda -exki't
faaliyet g°stermekt e; sempozyuml ar , panel |

etmektedirler.
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17 Mart 2006 tarih ve 26111 s&wywgE&KaResmia
kKur ul an niersdesiy;a |
Bir mer kez kamp¢s alAma&anya smérn e zoil maed ER €k ti
si, Fen Edebiyat Fak¢ltesi, Sajl ek Yg¢
Mer zi fonu Mesde& MgklsekokKyghséekdbigulMes!| &
vV e TakovamakMesd rek tYgklsaerkolulyuer | et
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) 1974-1975 Egitim-Ogretim yihnda
! Amasya Kz Ogretmen  Okulu'nun
1 binalarinda ayni okulun idaresi ve
X ogretim elemanlart ile Milli Egitim
1 Bakanhgi Ogretmen Okullart Genel
: Miidiirliigii'ne bagh olarak G&gretime
1 acilan Fakiiltemiz, gtiniimiizde 36.320
: m? yerleske alani igerisinde 11.495 m?
X kapali alana sahip egitim kompleksi
1 icerisinde;

X 23 adet Sinif

1 2 adet Bilgisayar laboratuvarti

1 1 kimya 1 biyoloji,2 fizik lab.

X 1 yabanci dil lab.

1 5 adet arsiv

X 1 adet agik ve kapali spor salonu

| 1 adet kondisyon salonu

1 42 adet akademik personel odasi

. 8 adet idari personel odast ile

! Kantin, kafeterya ve lojman

' bulunmaktadir. /

LKL LK LKLKKL

. ———

Fakiiltemiz 2 Prof. Dr., 3
Doc. Dr., 35 Yrd. Doc., 19 Ogr.
Gér.,, 3 Uzman, 28 Ars. Gor.
fle 20 Idari personel ile 9
béliimden olusan  6rgiin
dgretim programinda 2077
6grenci  ve 5 béliimden
olusan ikinci 6gretim
programinda 1358 dgrenci
ile egitim ¢&gretim hizmeti

vermeye devam etmektedir.

- -
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4
/ 43.508 m? yerleske alant igerisinde

14.428 m? kapali alana sahip olan
fen edebiyat fakiiltesi egitim
kompleksi igerisinde;

5 amfi derslik,23 derslik

8 adet seminer salonu

1 adet konferans salonu

6 adet arastirma laboratuvari
12 adet dgrenci laboratuvari
1 adet bilgisayar laboratuvari
1 adet yabanci dil laboratuvari
1 adet fizik laboratuvari

1 adet kimya-biyoloji lab.

56 adet akademik pers. odasi
26 adet idari pers. oda sayisi

1 adet yemekhane

1 adet kiitiiphane
bulunmaktadir.

KKK <LK KKK KLKLKKLK KL

- = = e e = e e e e e e e e e e =
-
e - e - e e e e e e e e e e e e e e e e e e =

e -
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1

| Fakiiltemiz 2010/Nisan itibariyle gecici kabulii yapilarak kullanimina tahsis edilen ek derslik
| binast ile 5 béliimden olusan ve her bélim icin hazirlik sinift dahil olmak tizere, érgiin é6gretim programinda
| 276 dgrenci ile egitim 6gretim hizmeti vermeye devam etmektedir. Fakiiltemizde 16 Yrd. Doc., 4 Ogr. Gor. ve
1 22 Ars. Gér. gorev yapmaktadir.

\
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! 62.850 m? yerleske alani icerisinde
27.262 m? kapall alana sahip olan
Meslek Yiiksekokulu egitim
kompleksi  igerisinde  Teknoloji
Fakililtesi ile beraber;

7 adet amfi 35 adet derslik

52 adet akademik pers. odast

15 adet idari personel odast

9 Atélye, 1 adet arsiv

1 adet toplanti salonu

1 adet dil laboratuvari

1 adet bilgisayar laboratuvari

1 adet turizm mutfagi

2 adet yemekhane salonu

1 adet konferans salonu

1 adet kiitiiphane

\ bulunmaktadir.

KKK <LK<KKCKKLKKLK KL

Amasya Meslek Yiiksekokulu, 1975-1976 Egitim-Ogretim yiinda Milli Egitim Bakanlhgina bagh
olarak Ticaret Lisesi binasinda Egitim-Ogretime baslamis, 1982 yilinda 2547 sayili Kanunla Yiiksek
Ogretim Kurumlar: arasina alinarak, Ondokuz Mayis Universitesine baglanmistir . 2006 yilinda Amasya
Universitesi  tesekkiilii altinda diger birimlerle birleserek egitim égretim hizmeti vermeye devam
etmektedir. Meslek Yiiksekokulumuz 7 Yrd. Dog., 44 Ogr. Gér, 1 Ars. Gér. ve 31 idari personel ile 13
béliimden olusan érgiin 6gretim programinda 1580 oOgrenci ve 14 boliimden olusan ikinci egitim
programinda 1318 6grenci ile egitim dgretim hizmeti vermeye devam etmektedir.

-
~ e ———
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3.390 m? yerleske alan igerisinde
600 m? kapali alana sahip olan
Saghk Yiiksekokulu Kompleksi

icerisinde;

V 6 adet derslik

V 1 adet bilgisayar
laboratuvari

V 5 adet akademik pers. odasi
V' 2 adet idari personel odasi

V 1 adet kiitiiphane
bulunmaktadir.

- e e e e e e e e e e

\
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

V 1 adet teknik laboratuvari 1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

-
~

N -

1994-1995 Egitim- Ogretim yiinda Amasya Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu adi altinda
onlisans olarak egitim-ogretime baslamistir. 02 Kastm 1996 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 96/8655

Yiiksekokulu olarak degistirilmis ve 4 yillik lisans egitimi vermeye baslamistir.Saghk Yiiksekoklulumuz 1

1
1
1
1
I sayih Bakanlar Kurulu karar ile Yiiksekokulumuz 1997-1998 égretim yilindan itibaren ismi Amasya Saglik
1
1
. Prof.Dr, 7 Ogr. Gor., 4 Ars. Gér., ve 5 Memur ile 2 béliimden olusan érgiin programinda 331 égrenci ile
|

editim ddretim hizmeti vermeye devam etmektedir.
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6.700 m? yerleske alani
icerisinde 968 m? kapali alana
sahip olan Merzifon Meslek
Yiiksekokulu egitim kompleksi
icerisinde;

V 6 adet derslik

1 adet dil laboratuvari

1 adet bilgisayar lab.

2 ad. akademik pers. odast

2 adet idari personel odasi
1 adet Yemekhane
bulunmaktadir.

<K K< <K< KL<

-

N e e - -

Meslek Yiiksekokulumuz 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 2880 sayili kanunla degisik 7.
Maddesi d-2 fikra geregince Yiiksekégretim Yiiriitme kurulunun 01.11.1999 tarihinde kurulmasina
karar verilmis ve halen Milli Emlak MiidiirliiGii ve Merzifon Belediyesince Universitemize tahsisi
yapilan 6709 m’ lik arazide tarihi eser niteligindeki 2 adet bina (iniversitemiz biitce imkanlari ile
onarilarak 1991-1992 egitim 6gretim yilinda 2 programli olarak faaliyete baslamistir.

Merzifon Meslek Yiiksekokulumuz 17 Ogr. Gér,, 1 Okutman ve 16 idari personel ile 3 béliimden

olusan érgiin programinda 423 égrenci ve 2 béliimden olusan ikinci egitim programinda 200 égrenci ile
egitim égretim hizmeti vermeye devam etmektedir.
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| C-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universitelerin kurulusu ve gérevleri, Anayasa’mizin 130 uncu maddesi ve 2547 sayili
Yiiksekdgretim Kanunu’nun 3 {incii maddesinin (c),(d) ve 12 nci maddelerinde belirlenmistir.

ada! 559 wmMon

Cagdas egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde milletin ve (ilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giicii yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali ¢esitli diizeylerde
egitim-égretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik yapmak, llkeye ve insanliga hizmet
etmek lizere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve bilimsel 6zerkliGe sahip
Universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gésterilen usul ve esaslara gére, kazan¢ amacina yonelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, Devletin gézetim ve denetimine tabi yiiksekégretim kurumlari
kurulabilir.”

HpnT &F&@PEP _N1aS11I ENBGAY YL ydzydzy dzy

aal 5560 o

L «Y{9YmMFw9 ¢ Ta Uibensiteler [ilé wiksek teknoloji enstitiileri ve
bunlarin blinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yliksekokullar, konservatuvarlar,
arastirma ve uygulama merkezleri ile bir liniversite veya yliksek teknoloji enstitiisiine bagl
meslek yiiksekokullari ile bir liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagli olmaksizin ve
kazan¢ amacina yénelik olmamak sarti ile vakiflar tarafindan kurulan meslek
yliksekokullaridir. Yiiksek teknoloji enstitiisi, 6zellikle teknoloji alanlarinda yliksek diizeyde
arastirma, egitim-égretim, lretim, yayin ve danismanlik yapan, kamu tiizel kisiliGine ve
bilimsel 6zerklige sahip bir yiiksekégretim kurumudur.

aa! 55-@) o

« b T £ 9 waililmsel$zerklige ve kamu tiizel kisiligine sahip yliksek diizeyde egitim-
ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanhk yapan; fakiilte, enstitii, yiiksekokul ve
benzeri kurulus ve birimlerden olusan bir yiiksekégretim kurumudur.”
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MADDE 12-Bu kanundaki amag¢ ve ana ilkelere uygun olarak Yiiksekdgretim
Kurumlarinin gérevleri;

a) Caddas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortaégretime dayali cesitli
diizeylerde egitim-dgretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlk yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim
Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve
sayida insan glicl yetistirmek,

C) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s6z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerde ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina énerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonug¢landirarak

diisiincelerini ve énerilerini bildirmek,

f) Egitim-Ggretim seferberligi icin de érgiin, yaygin, siirekli ve agik editim hizmetini
tistlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

g) VYorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve
saghk hizmetleri ve diger hizmetler ile hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artisi
saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve gevre sorunlarina ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

P Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait editim-égretim esaslarini gelistirmek,
déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine
iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Universitemiz, Anayasa’mizla ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu ile verilen gérev ve
sorumluluklari  yerine getirmektedir. Odgrencilerimizi, ATATURK ilke ve inkildplari
dogrultusunda ¢agdas, bilimsel, teknolojik ve kiiltiirel birikimin egemen oldugu aydin ve
yaratici diistinebilen bireyler olarak yetistirmeyi amaglamaktadir.

2012 Yili Performans Programi 14



! D-AMASYA UNIVERSITESI TESKILAT SEMASI

SENATO i REKTOR I YONETIM KURULU
(

REKTOR YARDIMCISI | REKTOR YARDIMCISI |

Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

Yiiksekokulu

Enstitiisii

IC DENETCI i IC DENETCI |
|
l—‘ GENEL SEKRETER1—‘
. - ) 9 - . GENEL SEKRETER
FAKULTELER ENSTITULER YUKSEKOKULLAR BAGLI BIRIMLER DAIRELER YARDIMCISI
i
pre o " Rektorlitk
Egitim Sosyal Bilimler . Saglik —  Uluslararas: Iligkiler Ozel Kalem Miidiirliigii
- Enstitiisii Yiiksekokulu
Fakiiltesi :
Genel Sekreterlik

Ozel Kalem Miidiirliigii
T ; Meslek — Danmismanlar - : q
L pen GBI - & Idari ve Mali Isler I

u Daire Bagkanltg't

Personel
Daire Baskanligi

Merzifon Meslek Basin Yayin ve Halkla

L

i Mimarlk [ Yiiksekokulu [ lliskiler Miidiirliigii
Fakiiltesi

Daire Baskanhg

a
Kiitiiphane ve Dik. I
i

Suluova Meslek

Teknoloji I Enformatik Boliim Saglik, Kiiltiir ve  Spor

Daire Baskanligi

— Yiiksekokulu —
Fakiiltesi

Baskanhg

Bilgi Islem
Dairesi Baskanlig

SN

Ti | | Tasova Meslek
% Yiiksekokulu Tiirk Dili Boliim

Fakiiltesi ] Baskanhgi

Yapt Isleri ve Teknik
Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri

Giimiishacikoy
Daire Baskanhg

— Meslek
Yiiksekokulu

i

Atatiirk Ilk. ve Ink.
Tarihi Bélitm Bsk.

Strateji Gelistirme
Daire Baskanligi

e

L Hukuk Miisavirligi

Yabanci Diller

Boliim Baskanlhig _ Déner Sermaye
Isletme Miidiirliigii

I
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N E-FiZiKSEL KAYNAKLAR

MEVCUT FGZGKG KAPALI ALANLAR M2
ENSTGTU, FA EGGTGM ALAN SOSYAL ALANLAR SPOR ALANLARI
S.NO || YO, MYO, SMYO VE - . : : Kapa
TUM BGRGM (*) GDA KANTGN SGRKGLA|A¢! k
BGNALARIPERSL| LABORATUAR KAFE VB LOJMAN | Yurtlar N ALANI Tesisler Tess?slzri TOPLAM
1 Rektorl u 1.278 1.278
Fen Edebiyat
2 C oKl t e 420 300 180 104 594 730 2.328
Fen Edebiyat
3 Fakidl tesi 12.100 12.100
4 Amasya EGg 1.000 8.000 : 256 445 ; ; 594 1200 | 11.495
Fakidl t eg
5 Teknol oj i 16.513 16.513
6 Mi mar |l 1 k F 1.000 8.000 250 250 9.500
7 Amasya Meslek 800 6.000 2.000 1.170 1 ; . 594 185 10.749
Yuk. Okul
Amasya Sa
8 Yik. Okl - 600 - 1 ] - - - 600
Merzifon Meslek
9 Vik. OKul 168 800 968
10 Kapal 1 Spo 3.800 3.800
Rektorl ¢k
10 Fen Bilimleri g i tim °f
devam edecektir.
Rektorl ¢k
11 Sosyal Bilimler g itim °fj
devam edecektir.
33.279 23.700 2.430 1.780 445 0 0 1.782 5.915 69.331
TOPLAM
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| F-TAMAMLANAN YATIRIM PROJE BILGILERI

2009 Mal 2008HO®DT1@m by e nNnumar as €l5.10e0 0i hnajl ei nekdai
donat eméntdeaeknoll wjkiavheFsalkesklit e sve (TeknYakp & i t i m
Kk aenagt € ekni k bil gileri akajedaki gi bidir.

' ARET 1 Aa d -AOI AEE 6lA AR 1 EFA Ofio G GRS 11 |
' dAA " AR ADSALL.20800E E E |
' dRE " EOEOI2A07TRADEEE |
' 3EUI ART A »1A48400E00 TL |
'dh AOOahq:795.25320TL
i Toplam ©12.281.253,20 TL i

3 Blok ¢zerine-Aokd&Ee 6Rd mABEEEDORMOIEOEL4AET
&AE8Q AgEOEI EI; I Dl AEOE EeAOEOEIT AA

V 5 amfi derslik V 8 adet idari ofis

V 23 adet derslik V 1 adet °Jrenci i K1 €
V 9 adet at°lye V 1 adet arkiv odase
V 31 adet °jJretim ¢ye¥i?2adtgemekigmne

V ladettoplant € sal onu V 1 adet konferans salonu

V. 1 adet dekanl|l ék odas ébulunmaktad & r .

2012 Yili Performans Programi 17



| F-TAMAMLANAN YATIRIM PROJE BILGILERI

2009 Mal 2008H0O®TIEmm dgqg e numar asé .i000 inmal ien keada
donat eménkbraBdeboy ak aRak ¢ | t es ik KEkanaBlineda & seknik Yap é m
bi l gil eri akajédaki gibidir.

dhET | Ag :Fen-Edebi yat Fakg¢l tesiki Ek Binas
dhA " AhliAi0A12200D E E
dhE " EOEOQIi2A0420lDEEE
3EUI AhiT A ~»8885A00B0TL

dh AO0O4gh g:105.076,12TL
Toplam :9.785.106,44TL

z o~ -

FenE®RAEUAO &AEI |1 OAOE AgEOEI ET i Dl AEOE EéAOEOE

<

V 8 adet ©°jrenci sen%ile? adet akademik
V ladet yibldb@auead & V.8 adet idari pers:
Y,
Y,

1 adet fizik laboratuva r & MY Tiadetyemekhane

1 adet kimya-biyoloji laboratuva r & W BEd et kitgehame |

2012 Yili Performans Programi 18



| F-TAMAMLANAN YATIRIM PROJE BILGILER]

201 0 Mal i yél énpraoj € 0 On8uH®a3r0a0s8e0 i | e i hal e
Yéeéksekokul u Kampegs alané i -erisinde 2.200 mj
Kapal € Sp)Map «8fekkmnaatneé i hal e ve teknik bilgiler:i

EdﬁET | Ag :Kapal é SyapB&B®al onu E

' dRA " ARl Af2A0BRRDEE E |

' dRE " EOEOIB04RADEEE |

' 3EUT ART A 242407 B0TL

''dh AOOaha:000TL

| Toplam  2.542.607,00TL
Kap8dpeér Salonu kompleksi i-erisinde;

V. 1 Adet ¢ok Ama-1lé& Salwm Adet Kdari Oda

V. 2 Adet Personel Odaséy 1 Adet Enerji Oda:

V. ' 1 adet Hakem Odase V 1AdetKamer a ve Rej i

V 2 Adet Soyunma Odasé bulunmaktad é r .

2012 Yili Performans Programi 19



] G-DEVAM EDEN YATIRIM PROJE BILGILER/

Yéeksekojretim Kanunudbdnun 4 ¢nc¢g maddesi nd

i -1 n aamyuméu nk 5 i nci maddesi ndeki ana il kel er
azminde ol an Amadsyd01&i sayeil ttenmdamu Mal i Y
Kanununun 9. Maddesi ve Kamu Kdarelerinde S
Ha k k &€ n°dnaekti mie¥, k & @16 e r undack@1p-2014 [dt°un € mi i -Stratejiki | k de
Pl anéné haz&ralmuy aKdar eder ionce Hazeérl anacak
Hakkeénda 6Y® nuestulelviek estaasd amrléeananm -yalelséd kn dRer f ¢
ile de ilgili program d ®° nemi ne il i kkin temel stratejiler
faaliyetlerinb el i r | enme s il e Stratejik Planéné uygu

i niversitemiz, Pedfdnza nMa lhie d¥ed& |i érred asfdaliyBt a b i | me
belirleyerek s°z konusu faaliyetl er.i mal i yetl endi r
Kamu kaynakl arénén et kili, ekonomi k, ver i ml
azami derecede hassas davranan kurumumuz,s® z koSnusau ej i k Pl amet - er - e
ederek tahsis edilen °denekl eri bu dojrultud

Bu bajl amga.,ogr2adm 20bé hiendyaer | e Gk e Al anl ar |
Yatiri mlar 1 haeo¢é aall gpepemmdfgaoir mans hed&#i12ME3 ul ak a

yi |l 1l arndMamars| 1 k iFraGaidaldmieas acakt 1 r
2008H030710 pr oj e numar asé il @00i ha)l e i mdadten,ve
karakter obtukvmaddre k YrRapkegi h K mmeetrelk ke Kk me bed:

5.949.000,00 TL (KDV Dahil) olup, Ekim/2011 itibariy | e f i zi ki ger 9ekl ekm
ol arak t esSpizt keodiuls2@i2 gPrricog reayme y €| € nkdaap siangénldia
devamedilerek2012-2 013 ejitim °jJretim d°Pnemine a-¢€&l ma

Mlmntlarhk'

‘Fakii
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N G-DEVAM EDEN YATIRIM PROJE BILGILERI

2010K120490 pr oj e numarasé ile ihale edil en, 1
Makine Te-hizat KaaolakMeenrkiesztii kA reazketl é'ranpa mlLddebno r
K K sna@tné S° zI| ek me ,0bTe KOV Dahil) olup, BEk&n&010 i€ibariyle fiziki
ger-ekl ekmeobanak ®€adpir? edi |l mi ktir.

2 katl e bina yapéseéna sahip olan Merkezi £
V. Araktérma Labor gt Bvagé 9kheet odas e

V Deney Laboratuv®r &o4 haddepotu 1 adet

V Hayvan Labadetr at uVaE&ya deposu 1 ade

V  Hayvan Ameliyathanesi 1 adet V ¢al exma ofisi 5 ¢

V  Steril oda 1 adet V  Seminer salonu 1 adet

V. Medi kal Gaz oda¥é Kdntina atiet t

S°z konusu Prrogreyme Ya@lIl&nda il gil i faaliye

20122013 ejitim °jJretim d°P®nemine a-¢&l masé pl ar

MerkezifATastirma
Labotatuvari
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| H-PROGRAM YILINA ILiSKIN BILGILER

*

''niversite&€milzd, S20Bh8Qej ik BYoa mie Yerl-e@le
Al anl ari1 na Yap! IPhaak aivadé& r almtriagrmahsahedefine
ul akabi |26i2 krogri an ny @0.080m’dian K a a t a t+ mD o nKyann | kap
Mi mar | & k F ak ¢nlktaeaStiadejiddapleanp KaxmeKda devam edi |

''ni ver s 01004 zS;t r at ej i-ker -Pd vaddéemide Yer | e Gk
Al anl ari1 na Yap! IPhaak aivandé r almtridrmahsahedefine
ul akabi I'®#®km%i niGmat ve donatim i Ginden olu
dersl i k bi'n8l2yrapgmamGyél énda iPlinkialpis aim&aldiay

ger-eklektirmeye baklayacakteéer.

' ni ver si t281MmStratejik P2 0aln0e - edBeenvie sYierdee Gk e Al a
Yapi l acak Yaant amdndaée 1 alf t geardfaor mans hedefi n
i -1 N6n*0 nGaaonater nd i GhMedshelol YGasekokul u Te
(Laboratuvarlar) Ya p 1 @i ‘2812 pr o g r ada ilgiliefdaldyati Stratejik plan

kapsaménda ger-eklektirmeye bakl ayacakt ér .

i niver sit o4 zS,t r a2t0elj0i k Pl aa¥eni er¥erviesGkn
Al anl ar 1 nayYavYtaipri il Paleaarkiannand & 1 &1 perfermatsahedefine
ul akabi ! ma&iorne i ihz®dtm’naGaAt i ndan ol uGan Loj
Tesis Yap 1 @i ‘25012 program yéleéendaPl angkhpsdman
ger-eklektirmeye baklayacakteéer.

Stratejik Pl aSosyo-Két t @v ek i nad et yrdngesi iva n gucg
uygul anabilir bil i msel verilerin dedger |l e
alanlari nin ve NanGY airrlud Glkaes 1 Al anl ari1 na Yapi1 |
Pl anl anma&l t @pe@afor mans hedef ROh2ePerforrhaask a b i | m
Progyamévam®@l i mpi k Yiuzm&aHavDamatG @Giilflapr m G
proj e ka&@arRarnégnrdaam Yeremtkdhedad i ri l ecektir.
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| H-PROGRAM YILINA ILiSKIN BILGILER

* 'niver si t20llmEuzr a@®jliok Plodbe @i - e+ ked&kien dhe a
Yap! | atalkr 1 Phlaanrltam and 6 | all t penrdfaor mans hedef in
i - i nGl é6i AraGtir ma, MBOROMN e k Be ekit zat s tGin &Bi. |

Merkezi AraGtuvaml LGbG&aRN2 pYeopirmmG yél énda

faaliyeti Stratejik Pl a n k a pgsearmeéenkdlae Kkt i r ecekt i r .

* ''niversi t-20hiStyr a0k Pl2aheEe2 -Rar-feorrersd mgd ep

yél énda Muhtelif ikKler kapsaménda,;

V ¢S1y2ft22A1 DSt ANNSRMNSNNINI OB & RSP YyDREX X D RORM (4 ¥ €12
mESNIA YRS DSNB1fA ¢Sly2ft22A1 52yl YPYPY DNY(
V MENBYOA Y2yidSyelyftl NPYPy NPYORI OmENBANRAY 9 f
{1 ePBPECRT ®1aSt Y20dzZ £ NI I ! @dzvytdz htl OF | S
V YNG NLIRIGWSE Y NPY PyhesDdW O 8t BRI GUAINR AT IA Y&yl ]
htlyF1tFNPYPY ! NIGPNPEYIaPo
MENBYOA aSNJSTEtA 9€AlAY az2RStAYRS | SyA ! P
Lol yOP 5Af 9EAGAYAYA DNeef SYRANKNS]
CATABAY ¢S 1y2f2BRARANYYXYIF DRYOSt t AEAYAY
SosyeY Nf (4 N#Bf, | LJPy Py DNeef SYRANATYS&aA +S | &3
5SESNI SYRANAE YSAA TeeAy . SyA meENBYyOA 9Gl1AYt
V Akademikk RITNA t SNEA2yY St TEYSNT i ANBY O Akdighiadgd2 NIi2AaTe 2
CF NI NX FYY OLIYE VNPNS, Slyart HYHIWASGAGS £yt NP ht
V MENBYOAEt SNAY . SatSyyYSs . FNPYYlI S {l€&€ftPl {

< < < <

9 adet perfor mans hedefl erine 8 P a k &kloinlumseuk

faaliyetleri | gi | i biri mler toera-fedlutttaknt iprr ogr am vy é |l
* 2012 program yeéléndai gendgméile Kkutngazdaj] el er
hizmet verent ¢ mi nal ar émézén g¢-1 endi rtmediflaaatl,i y-ed

d¢zenl ented kemmrdl oijli ek étmd mma mi aapn@rbaes éeenrgnggnimazin b |

i htiya- duyeuvhuzmbaki yaydn!|l gel t apebgaammyar
-er - evgeesri-nedkel ekt i rlidmeamé&z dSat ryadrej alkamP hedef
yolunda somutkaaaemledrcg eéati mietre mii n,de| lokami Zi

gelen | niversiteleri arasénda yer alabil me
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J 1-INSAN KAYNAKLARI

I 11-Akademik Personel Durumu

AKADEMKK PERSONELKN

UNVANLARI NA G¥RE DAJI LI MI
pu— =) = =
@ 3 N _3 —
W > To} @) @] %
=18 |e 18 |2 g |E |8
. TwTal[ 9w Ay Y {4 z el e £ —
b4 z w =4 X = [J]
- £ 4 S - o) S
)
Rektorliik 1 10
Egitim Fakdiltesi 2 3 35 19 28 90
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 16 4 22 42
Mimarlik Fakiiltesi 3 14 17
Meslek Y.O. 7 44 1 52
Saglik Y.0. 1 7 4 12
Merzifon Meslek Yiiksekokulu 17 18
Giimiishacikéy M.Y.O 4 4
Suluova M.Y.O 5 5
Genel Toplam 3 3 61 101 69 250
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I 12-Klari Personel Durumu

dAAOE O0AOOITAI j+AAOI T AOal $11 01 OE / OAT g
Dolu Bos Toplam
Genel Idari Hizmetler 144 108 252
Saghik Hizmetleri Sinifi - 14 14
Teknik Hizmetleri Sinifi 30 21 51
Avukatlik Hizmetleri Sinifi - 1 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 41 25 66
Toplam 215 169 384
x~ 1S -
-5 -5 | 5 |z5|°%
BIRIMLER o 8 | 5% | %8 b T > g |5 c_i
o N @ N X N o N > N T o
O |wI [T [>T || <T ||OF
Egitim Fakdiltesi 13 7 20
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 7 7
Mimarlik Fakiiltesi 1 1
Teknoloji Fakiiltesi 1 1
Meslek Yiiksekokulu 15 5 11 31
Saglik Yiiksekokulu 5 5
Merzifon Meslek Yiiksekokulu 9 3 4 16
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 1
Genel Sekreterlik 5 5
Hukuk Misavirligi 1 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 12 1 1 14
idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 23 7 30
Personel Daire Baskanligi 11 1 1 13
Bilgi islem Daire Baskanligi 7 2 1 10
Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Bsk. 15 1 7 23
Odrenci isleri Daire Baskanligi 12 1 13
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi 2 16 1 19
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai. Bsk. 1 1 2
Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii 1 1
GENEL TOPLAM 144 30 41 215
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Biz¥jrencldri Bil gi

. - -
Y:Fll(\I;,Eth(J BYL! M/ PROGRA - I.¥EJRE1:FKN - II.E¥JRETTK |(<3ENEL'II'EOPLAMT
Sénéf ¥Jretmenl.ijli247 151 398 265 103 368 512 254 766
Beden Ejitimi ve| S80o 182 [ el82menl i J i 80 102 182
Fen Bilgisi ¥Jrel m8nl ilpli 391 227 116 343 477 257 734
Kl k°Jretim MatematlBOk | ¥54r ¢ t18% | 239 i| 58 188 260 112 372
EJKTKM I,Okul ¥ncesi ¥jrefnmdnlli B3i 173 140 33 173
Sosyal Bilgiler ¥jltbe { m&3nlf i2p8 103 127 230 218 240 458
Téerk-e ¥jJretmenl ifjies 102 227 137 92 229 262 194 456
Bilgisayar ve ¥]y1e8imBS7ekndd qji si 85 57 142
Rehberli k ve Psi al050 j| i &7 Dalb2 4 manlfék 105 47 152
FAK| LTE T OPI2& M|l 800 2077 862 496 1358 | 2139 | 1296 | 3435
Matematik 57 21 78 0 0 0 57 21 78
FEN EDEBK Biyoloji 49 23 72 0 0 0 49 23 72
Fizik 26 26 52 0 0 0 26 26 52
Kimya 50 24 74 0 0 0 50 24 74
FAK, LTE TO|PL8&MI 94 276 0 0 0 182 94 276
SAJLIK Hemkireli k B°l ;m§ 189 47 236 189 47 236
Ebel i k BO Il ¢ mg¢ 95 0 61 95 0 95
Y] KSEKOKUL T pPR84AMI 47 331 0 0 0 284 47 331
LKSANS(FAK]LTE [/ 1743 941 2684 862 496 1358 2605 1437 | 4042
Knkaat Teknol oji gi35 88 123 6 72 78 41 160 201
Elektrik Programg 129 129 0 99 99 0 228 228
Harita ve Kadast | od40Pyf o#br @ ni6 39 66 105 79 142 221
Turizm ve Otel Kl 62 meéd I|i 130 |PBIo .| 76 107 93 144 237
Muhasebe ve Vergi Uygulamala 60 83 143 52 81 133 112 164 276
Elektronik Teknolojisi 5 115 120 0 45 45 5 160 165
Elektroni k Haber | elOme¢ 1P7r ¢ glB7a me24 79 103 34 206 240
Pazarl ama Progr amé4s 88 133 24 73 97 69 161 230
MESLEK Y.O. Bioro YOonetimi veYe@eet/i 69 |AISS dt G3nl|lepe 120 129 126 | 255
Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi 5 138 143 10 58 68 15 196 211
Bil gi sayar ProgrphnB6él| 672é 108 35 65 100 71 137 208
Tekstil Teknolojisi 52 15 67 52 15 67
Maki ne Progr amé 5) 98 103 5 98 103
Otomotiv Teknolojisi 4 89 93 4 89 93
AK- el ék 20 72 92 20 72 92
Dék Ticaret 24 47 71 24 47 71
Y} KSEKOKUL TpPROBAMLL72 1580 345 973 1318 753 2145 | 2898
Bsro YoPnetimi veYO80etli 6 |AIRG 4t BOnl|epe 126 149 103 252
MERZKF ON IPazarIama Progr amnésl 102 153 25 49 74 76 151 227
Harita Kadastro Progfameé
Bil gi sayar Progr phnmél &pec 144 44 100 144
Y] KSEKOKUL TPPRT5AMI248 423 94 106 200 269 354 623
MESLEK Y. O ( ¥NLKS| 583 1420 2003 439 1079 1518 1022 2499 | 3521
SOSYAL BLM. ENS. 11 3 14 11 3 14
FEN BLM. ENS. 6 9 15 6 9 15
ENSTKT] LER TOPFL AML2 29 17 12 29
GENEL TOPLAM 2343 | 2373 | 4716 | 1301 | 1575 | 2876 | 3644 | 3948 | 7592
Tari hsel , kel terel ve sosyal a-édan yakan
| niversitemiz h2l a art an ©° 7] r lnolarak as a&yké saénn av ep atdadak i | y
program yeéel énda da ondl kstahdam ratimdye devaen edecdkrr i per
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N 3-DIGER HUSUSLAR

AMASYA UNGVERSGTESG
YI LLARA GORE BUTCE BUYUKLUKLERG
KAYNAK TABLOSU
aTY¢e! w[ !l w
¢towe| ¢oweTt 14LY] 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013Tahmin) | 2014Tahmin)
1.766.769,29 | 12.406.000,00 20.652.000,00|| 29.939.500,00 29.602.00Q00 | 39.279.00Q00 || 45.284.000,00 | 48.891000,00 | 53.484.000,00
02.6.6.02 || EkKarsilk 604,40
03.1.1.01 ’Z.‘th:lz:e Basili Evrak, Form Satis 250,00 10.000,00 10.000,00 12.500,00 15.000,00 17.500,00 || 17.500,00 25.000,00 30.000,00
03.1.2.29 Zﬁe”r’: g:/mlrgm Ogretimden Elde |17, 50000 | 1.150.000,00 | 639.000,00 743.650,00 800.000,00 802.000,00 || 1.359.300,00 | 1.415.000,00 || 1.449.000,00
03.1.2.30 | 59V, Kayit Ve Bunlara fliskin 25.072,50
Diger Hizmet Gelirleri

03.1.2.31 g‘é’;;’}ggret"mde” Elde Edilen 650.000,00 || 1.650.000,00 | 1.800.000,00 || 1.913.000,00 | 1.900.000,00 || 2.000.000,00 | 2.000.000,00 || 2.100.000,00 | 2.500.000,00
03.1.2.99 | Diger Hizmet Gelirleri 750.000,00 235.000,00 450.000,00 338.500,00 273.750,00 273.700,00 284.000,00 285.000,00
03.6.1.01 || Loiman Kira Gelirleri 5.000,00
03.6.1.99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 13.416,00 3.500,00 20.000,00 25.000,00 60.000,00 70.000,00 90.000,00 104.000,00 || 110.000,00
04.2.1,01 | Hazine Yardimi 900.000,00 8.336.300,00 || 9.821.000,00 | 14.292.500,00 | 13.685.500,00 || 18.861.750,00 || 23.639.500,00 | 25.305.000,00 | 26.927.000,00
04.2.2.01 | Hazine Yardimi 500.000,00 || 8.125.000,00 || 12.500.000,00 || 12.800.000,00 || 17.250.000,00 || 17.900.000,00 || 19.650.000,00 || 22.175.000,00
05.2.6.16 | Arastirma Projeleri Gelirleri Payi 1.200,00 2.000,00 2.850,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00 8.000,00 8.000,00
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar 2.089,91
05.9.1.99 gieglze(,:;itli Tasinmaz Satis 3.136,48
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IJl-Performans 93"1ia0e A ' Al EOI AOE

Toplam Gelir Miktar
45.284.000,00 TL.

B20AQ& O AT O 931 "i0OeA ' EAAOI AGE
Toplam Gider Miktar
45.284.000,00 TL.

15.544.,000,00 TL. 2.435.000,00 TL.| ~ 7.939.000,00 TL. 1.166.000,00 TL. 18.200.000,00 TL.
20.000.000,00 - %3 %5 %18 02 o

18.000.000,00 -
16.000.000,00 -
14.000.000,00
12.000.000,00
10.000.000,00
8.000.000,00
6.000.000,00
4.000.000,00

2.000.000.00 -

Tém bu bi | gkalk @ madckaed déérineddasnate ° ncel i kI i il ler
yeni kurulan | niversitemiz Stratejik Plan da
i-in program yeélé boyunca belirljelnaermé nfdaa Itieykelt
i htiya-1larémézén tahsis edi | mesi ve kurumumuz
i htiyacéna; evrensel, bili msel ve etik dejerl
sanata eek&tigh@da bul unacak, aydén insanlar ye

lniversite olacakter.
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100.000.000,00

10198 000 TL
10.000.000,00 —
2 052000TL 1200 000 TL 1 500000 TL
1.000 000,00 . 300.000TL ‘ ’ . .
59000 TL . 2 000 000 TL 750000TL
100.000,00 ‘ ‘ - :
80 000 TL. 52 !l:-.l TL

10.000,00

000,00 l

1.000,0 2 000TL
100,00
10,00
1,00
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Universitemiz, Egitim sektériinde 6 , Spor sektériinde 1 ve Teknolojik arastirma sektériinde 1
olmak iizere toplamda 8 projeyi 2012 yili yatirim programi kapsamina dahil edilmesi icin teklif etmistir.

IJ4—2012 Mali 9 gHomsiyonel Bazda Gider Bilgileri

FONKSGYONEL KOD ACI KLAMA 2012 ODEN
01.3.1.00 Genel Personel Hizmetleri 432.500
01.3.2.00 Genel Pl anlama ve Kstatis|tik Hi zsaseot
01.3.9.00 Dijer Genel Hi zmet | er 2.892.100
01.3.9.06 Takénmaz Mal Gelirleri Kle Ye¢r ¢t golooe
02.2.0.00 Sivil Savunma Hizmetleri 2.000
03.1.4.00 Kur ums al Géevenli k Hizmetl!l gri 2.304.000
08.2.0.00 Kelt er Hi zmetl eri 145.000
09.4.1.00 i niversiteler ve Y¢ksek©J|reti m 3kb3zon
09.4.1.07 KKinci ¥ retim Gelirler:i KI e Y ¢ r.gpotoog
09.6.0.00 Ejitime Yardémcé Hizmetl ey 937.500
09.6.0.03 ¥J rencilerin Beslenmelerijne KI i Kaédeison
09.6.0.04 ¥Jrencilerin Barénmaseéna [KI i kkin 3@d
09.6.0.05 ¥Jrencilerin Sajl éj éna KI Kkin Gisgbse
09.6.0.06 ¥ rencilerin Kg¢glter Ve Spfor F a a | 1Bayoe
09.6.0.07 Dijer Giderl er 1.050.000
09.8.8.00 Ejitime Klikkin Araktér mal| Ve Ge hadssko
09.8.8.01 Bili msel Ve Teknolojik Ar gkt ér ma a4do
09.9.9.00 Sénéflandér maya Gir meyen ] i ti m Hdsm
09.9.9.03 K - Denetim Hizmetl er.i 54.500
TOPLAM 45.284.000
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I1- PERFORMANS BILGILERI

| A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Dokuzuncu Kal kéen2anal 3P)| amretnalyaa (R®MOWl an t e mel p
il kemi zde ve d¢gnyada yakanan s ohma zeékrol naonna cka kg evi e |
politikalar é, il kel eri, hedef ve g°sterge niteld
y ay € nk odam @rte adeli Program (2012-2014) ve Orta Vadeli Mali Plan (2012-2014) usul ve
esasl ar e -er-eavresivedepesfroamajnisk pplogr améndaki a
g°stergelerine bajd®#éekhéhar pkr E§pe wigir famz u o, g a ca jvee
programé hazeérl éklaréna esas tekkill edecektir.

Bu progr amda, kamu ery-ad \eqisimsal ikt ,6egt aknB ol oj i k ar
remlar éna ,° mceeklaibke tv egr¢iclée cyeijk sek bir eikonomi
im kalitiesiejyi¢gkisnmelitlid eic safi inh dgagm | eeveddtthdem d sekcie | i
ebirtttelriej amaga é, d¢e¢kegnme, edligagled max mi x kpryemlier
ven ve sonamisalhulp, d KAy g, g udke molkk ealt @ rki mdee | kea jl leg
i Kel t or ¢ °zéimsemi K, f ar k Im& kolsapehériyey ot
mnaegitim politikasénén temel aléendeéej e, vV e
Kmal ar é& her kademede heéezlandeéer él ave egitim s ¢r d¢r
hi zmetl eri nel @mé& kh§deienmekigdia y g €

I B-AMASYA UNIVERSITESI

OZ GOREV (MISYON)

'l kemiajihak d¢nyada °nc¢ ve °nder ol masé i -in
éekéjéenda, araxkt ér ma, °jJ renme, sajl ek rvieenejodg¢g m
ver meden hi zmet edecek, ejitime , ¢l ke ekonomi si
aydén insabhlrebrkgmpeveksi tenol acakteéer .

B-AMASYA UNIVERSITESI
0Z GORUS (VIZYON)

Amasya ¢niversitesyeriAmasgadbhneédi fiar?htgoorevi

teknol oji k vené&¢lbttdrgelsebaxraalsaes adl avned avldas liasrpat |
dejerlerinden °d¢n ver meden, -ajdack, sanat , bil
¢cnewsi tel eri araséna girmeyecelal lekacaki bersief & mii

ve Klk°jretim al andgmrda eMieman élgetviektgi¢rzneelk sanat
yeremizin tarihi kimlijineameuydkun Udluasrad k hkedled ¢ e |
hedefimizdir.
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| C-STRATEJiK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1

CAGDAS BILIMIN GEREKTIRDIGI ILKELER VE YONTEMLER ISIGINDA
EGITIM-OGRETIMIN YENIDEN YAPILANDIRILMASI

SH1.1 4 Teknolojik Gelismeler IsiGinda Siirdiiriilebilir Gelisimi Saglamak igin E§itim ve
’ Ogretim de Gerekli Teknolojik Donanimin Giincellestirilerek Modernize Edilmesi.

SH1.2 4 Odrenci Kontenjanlarinin Cagdas Egitim Yéntemleri Uyarinca Ogretim Elemani
’ Sayisina ve Fiziksel Kosullarla Uyumlu Olacak Sekilde Diizenlenmesi.

SH1.3 4+ Kiitiiphane Kosullarinin Giincellestirilmesi ile Yazili ve Sanal Bilgi Kaynaklarina Erisim
' Olanaklarinin Arttirilmasi.

4+ Ulusal Gelisimin Bélgesel Gelisimden Kéken Aldidi ilkesinden Yola Cikarak Yéresel
SH1.4 Bilgi A¢higini Gidermek Amaci lle 2010 — 2014 Arasi Gelisim Planina Uygun Yeni
Ogretim Birimlerini Egitim-Ogretime A¢cmak.

SH1.5 |4 Ogrenci Merkezli Egitim Modelinde Yeni A¢ilimlar igin Ortam Hazirlanmasi.

SH1.6  |# Yabanci Dil EGitimini ve Uygulamasini Yayginlastirmak.

STRATEJIK AMAC 2

ULUSLARARASI ALANDA SOZ SAHIBI OLMAK ICIN EVRENSEL BILIME KATKI
SAGLAMAK ADINA AKADEMIK, SOSYAL, KULTUREL VE SANATSAL GELISIMI
GERCEKLESTIRMEK.

+ Bilimsel Arastirma ve Yayin Sayisinin Nitelidini ve Niceligini, Ulusal Ve Uluslararasi

SH2.1 . R .
Olctitlere Uygun Héle Getirmek.

SH2.2 |4 Ar-Ge Alt Yapisinin Gelistirilmesi icin Yeni Kaynaklar Olusturmak.

SH2.3 Ulusal Ajans ve Bélgesel Ajanslar ile iliskilerin Giiclendirilmesi ve AB Destekli Yeni

Projelerin Hayata Gegirilmesi.

SH2.4 % Universitenin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Biriminden Ogretim Elemanlarinin
’ Projelerine Ayrilan Biitce Destegini Artirmak.
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| C-STRATEJiK AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 3

TEKNOLOJIK BULGULAR ISIGINDA
FiZIiKi YAPI VE
ALT YAPIYI GELISTIRMEK

SH3.1

4 Mevcut Binalarin Onarimi ve Etkin Kullaniminin Sa§lanmasi.

SH3.2

% Bilisim Teknolojisinin Giincelliginin Saglanmasi.

SH3.3

#+ Sosyo-Kiiltiirel Alt Yapinin Gli¢lendirilmesi ve Uygulanabilir Bilimsel Verilerin
Degerlendirilmesi gin Yeni Ogrenci Etkinlik Alanlarinin Olusturulmasi.

SH3.4

# Yeni Yerleske Alanlarina Yapilacak Yatirimlarin Planlanmasi.

STRATEJIK AMAC 4

TOPLUMSAL UYUM CERCEVESINDE,
ULUSAL VE EVRENSEL DEGERLERLE ORTUSEN
SOSYO-KULTUREL ALANDA GERCEKLESTIRILECEK YENILIKLER
ILE INOVASYON ORTAMLARI OLUSTURMAK

SH4.1

4+ Odgretimi Destekleyen Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Etkinliklerin Artirilmasi.

SH4.2

4+ Akademik, idari Personel ile Ogrencilerin Sosyo Kiiltiirel ve Sportif Aktivitelerde
Yararlanacaklari Ekipmanlar Saglamak ve Yeni Aktivite Alanlari Olusturmak.

SH4.3

4+ Odrencilerin Beslenme, Barinma ve Saglik Sorunlarinin lyilestirilmesi.

SH4.4

4 Odrencilere Rehberlik Hizmeti Sunulmasi.
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D- PERFORMANS HEDEF
D- GOSTERGELER
D- FAALIYETLER

4

- PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 AMASYA | NKVERSKTESK
A - ¢AJDAK BKLKMKN GEREKTKRDKJK KLKELER
¥jRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRILMASI
Hedef Teknolojik Gelikmeler Iké&jénda S¢rder
¥jretimde Gerekli Teknolojik Donanén
Teknolojk  Ge | i k mellkedrj éib¢a d¢r ¢l €dliil
Performans Hedefi Sajlanmakifjitveméjretidreki Teknolojk
Donanémén Gincellektirilerek |
0 , | B
Performans G°stergelerif¥l-; E|r|%10 0l 02
I|Verilen efitimden memnun olan °jlBepéi|sayésé 0 6.691 8.146
2|Standartlara uygun laboratuar veSagknik oda sapesé 20 25
3G¢ncellenen ders plané ve ders kiBhghé|sayésé 0 3 5
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bit-e Bit-e Daéké Toplam
12010 2014 yeII.ar.e arasendg her e.jltj.mlj 553300 0 553300
kullanmak ve bilimsel gelikmeleri efitim
2010-2014 yéllaré arasénda her ejitim-°j
2fkitabé sayésénén ve t¢,m akademik birimle 569.560 0 569.560
saj lamak
2010-2014 yeéllaré arasénda her ejitim-°]j
dlg¢ncellenerek web ortaména aktarélmasé i 428950 0 428950
saj lamak
Genel Toplam 1.551.810 0 1.551.810
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
\ o ¢AJDAk BKLKMKN GEREKTKRDKIK KLKELER
¥JRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRILMAS
Hedel ¥jrenci Kontenjanlarénén ¢ajdak Ejit
Sayéséna ve Fiziksel Kokullarla Uyumlt
¥frenKontenjanlcajdmdjitiyhnter
Performans Hedef Uyar é¥fae tElm maSady & sve rraksel Kok ul

Uyumu Olacak

kekilde D¢zenle

Performans G°stergeleri i 10 i
! A 0 1
LEjitim®fretime a-&lmék h°l¢m sa§éype 0 2 3
2Akademik personel sayé&sénén °jrean spyéséna opané 3 4
3Lisans ve ¥nlisans ProgramlaréméOran
0raneé 0 85 9
Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
Bit-e Byt -e Déxé Topiam
2010-2014 yeéllaré arasénda bhirimler binyé
Lisajlanarak anabilim/anasanat dallaréné a- 704.830 0 704.830
ge-irmek
) 2010-2014 y?l!are ?rgsendé ékédem|k pers 015,780 0 015,780
oranda artté&rélmasé ile dik¢nglen kalite
3 1. ve 2. aﬂpm]afda bellflenep hedgf}e} d 503780 0 503780
®nlisans ejitim alan °jrenci sayéséné vg
Cenel Toplam 2254390 0 2254390
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= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =

Kdare Adé 38.69 - AMASYA | NKVERSKTESK

. ¢AJDAk BKLKMKN GEREKTKRDKIK KLKELER
¥jRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRILMASI
Ketgphane Kokullarénén Gencellektiril
Hedef . J h
Olanaklarénén Arttérélmasé.
. Kit ;ph&ogul | aGemedenl | ek tle rYd mid
Performans Hedef otep ) ¢ ) o]
Sanal Bilgi Kaynaklaréna Erii
Performans G'sterqgeleri|¥l-; Birim
; ¢ Thio o 0
LIArtan kitap sayésénén bir °ncekilOpelajorané ) 25

Kaynak Khtiyacé

Faalyetler
Bit-e Bot-e D@ké Toplam

Belirlenen stratejik hedef dojrultusunda
kitap sayéséné veya internet kaynaklarén 695.705 0 695.705
crere bet-eyi her yeél en az %25 oranénda

—

Cenel Toplam 695.705

(=)

695.705
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= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA | NKVERSKTESK
\ma. ¢AJDAK BKLKMKN GEREKTKRDKIK KLKELER
¥JRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRI LMASI
Ulusal Gelikimin B°lgesel Gelikimden |
Hedef Bilgi A-1éjéné Gidermek Amacéyla 201
¥jretim Birimlerini Ejitim-¥jretime A
Uusal Ge likiBfihgesGellikimd®henld
Performans Hedef lkesinden  Yola ¢ &k arYedk e Bigil A- | & Glemiek
Amacéyla 2010 i 2014 Arasé G
Perf 0 leri[¥1-; Birim
erformans G'stergeleri(¥l-g Elrl%10 L 00
L|Teknoloji Fak¢ltesi inkasénén 20/0@n 2004 yéllar@l arasé y@Qém orané(
2Mimarlé&k Fakgltesi KnkaaSé i-in [Ayrélan hgt-e m|iktaré.698.000 4,964,246
JAyrélan Bgt-e miktaré TL 0 7,698,000 8.000.000
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Byt -e Byt -e D@xé Topiam
2012 yélé sonuna kadar Teknoloji Fake¢lte
LlPjrenci, 20 akademik ve 30 idari persone 302.850 0 302.850
akademik personel 40 idari personel sayé
2'I\/hmarlek Fakoltem|2| 2A0'11I|20A12 eJ'|t|m j 300850 0 0,850
idari personel ile ejitim®jretime a-ma
Amasya il-elerinin sosyal keltirel ve
307retim donemlerinde iklerlik kazanacak 418.200 0 418.200
buralardaki °jrenci sayéséné 1000 , °jre
Cenel Toplam 1.023.900 0 1.023.900
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i PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
e ¢AJDAK BKLKMKN GEREKTKRDKIK KLKELER
¥jRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRILMASI
Hedef ¥jrenci merkezli Efitim Modelinde yen
. ¥i renmeikezi Ef it Modeinde veni a- &l émi
Performans Hedefi ] I y

ortam hazérlanmasé.

Performans Gstergeleri[¥l-; Birinm
: 2 o 0
l|Her yeél yapélan mezunlar anketi |ademu-Jaré. 0 1 |
2Danékmanl ék hizmetlerinin perforffapdépa iIiKkiB d¢zen|en§n rapor 55‘
3|Her yel yapélan °jrenci memnuniy|AdetanI{eti sonu-Olaré 4| 5
4|Her d°nem sonunda yapélan °]renc|ii\dewnerﬁuniyet am|keti sonu2||aré 3
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bit - e Bit-e D@ké Toplam
l2010 20_14. yellare_arase_nda her eJ|t|.m I 809710 0 809710
kurslaré ile danékmanlék ve rehberlik hi
. 0 | a 07 1 |
22010 201_4 _dlnelm| arase jrencilerin besl {50570 0 {50570
kokullaréné iyilektirmek,
3Her ygl ¥|rencv||'erv|n e||t_|m JretAllm vfaal 1990 0 1990
organizasyon birimi taraféndan ejitim sé
Cenel Toplam 3.026.500 0 3.026.500
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
A ma.- ¢AJDAk BKLKMKN GEREKTKRDKIK KLKELER
¥jRETKMKN YENKDEN YAPILANDIRILMASI
Hedef Yabancé dil efitimini g¢-lendirmek.
Performans Hedef Yabancé dil efitimmni ve uygu
Performans Gstergelerilf¥l-; Birinm
! ¢ 1T R o 0
1|2013 yélé& sonunda hazérlék sénéfl8ayggul amasénalge-ilen WOl ¢ m sayéesd
22012 yélé sonunda Yabancé Diller({OBSI ¢me binasérbén tamamlzgnma sevi%ti
32012 yélé sonunda yabancé dil de/Sayérini verec%k °]retim5elemané fo‘
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bit-e Bit-e Daké Topam
12013 Ylel.e soAnuna kadar fakgltelerin hity 100650 0 100650
ge-mesini sajlamak.
22013 Ye!e_sonuna kadar hazérlék sénéflarg L3375 0 L3375
donanéméné tamamlamak.
32013 Yellelsorw'na kadarﬁen az her b|r_ ha 297430 0 297 430
derslerini ygrgtecek °jretimelemanég kad
Cenel Toplam 2.634.455 0 2.634.455
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A= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adeé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
ULUSLAR ARASI ALANDA S¥Z SAHKBK OLMAL
Ama - SAJLAMAK ADINA AKADEMKK, SOSYAL, K!L]
GERC¢CEKLEKTKRMEK.
Hedef Bilimsel Araktérma ve Yayén Sayésénén
¥l-¢tlere Uygun HOle Getirmek.
Bimsel Arakt évemadrayéQayésaNiaml ivg
Performans Hedefi Nicel ilusahive Ul us ! ar¥alr-astéUggure HOI

CGetirmek.

Performans G°stergeleri|¢l-; Birim
; ¢ T B 2011 2002
1|D¢'zenlenen etkinliklerin bir °nc|®n ygla oranéo 20 25
2|Artan yayeén sayeéseé |Sayé | 0| 20| 25
3Bilimsel etkinliklere katélan ak|sdgmi k personelof sayese 30 3%
4|Ayré|an het-e rakaménén bir °nce|k)rianyé||a orané 0| 20| 25
5(Ulusal ve Uluslararasé alanda s°/3agah|bi Akadeflisyen say@sé 12
Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
Bit -e Bt -e Daxé Toplam
| i i a 1 1 | q
lIn|ver3|te ol'arak her yél seminer, bilimg 700,230 0 700,230
daha fazla d¢zenlemek.
2Akad(?ml_k pe_rs_onelﬁ|n yayén faaliyetlerini 531770 0 531770
arttérélmaséné sajlamak.
3Ulusefl ve Uluslararasé bilimsel etkinlikl 677280 0 677280
arttermak.
4Her )fel iniversitenin Bilimsel Araktérma 704,945 0 704,945
arttérmak.
2010-2014 yeéllaré arasénda ;niversite ol
S5Initelikli °fretimelemanlaré yetiktirer 580.930 0 580.930
°Jretim elemané sayéséndaki artéké sajlan
Genel Toplam 3.285.155 0 3.285.155
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
ULUSLAR ARASI ALANDA S¥Z SAHKBK OLMAI
Ama - SAJLAMAK ADINA AKADEMKK, SOSYAL, KjL:
GERCEKLEKTKRMEK.
Hedef Ar-Ge Alt Yapésénén Geliktirilmesi i-
. Ar-Ge At Yapés@mdnktinklivensKaynakar
Performans Hedefi P a3 sty

olukturmak.

Performans G°stergelerif¢l-; Eiri%10

11 212
l|:retilen proje sayésé Sayé 1 2 2
2|D¢zen|enen seminer sayése |Sayé | 1| 2| 2
3|U|aKéIabiIen yayén sayese |Sayé | 1| 2| 2
Kaynak Khtiyace
Faaliyetler
Bit-e Bit-e Daké Toplam
A 0 i 0 0y ; i i
1HeAr yel b°lgenin ve %zel sekt®rgn ilgi a 214005 0 214005
saj | amak.
A I A 0
zng yél Akademlk personele araktérma y°n 35,030 0 35,630
dizenlenecektir,
C o . ) . . -
3Helr e]|tI|.m| Jretl|md nem bakénda bilims 578 460 0 578 460
g¢-lendirilecektir,
Cenel Toplam 1859.335 0 1.859.335
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o PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
ULUSLAR ARASI ALANDA S¥Z SAHKBK OLMAI
Ama- SAJLAMAK ADINA AKADEMKK, SOSYAL, KjL|
GERCEKLEKTKRMEK.
. ) .
Hedef UIu;aI Ajlans ve B Iggsgl AJ'anslar I'le
ProjelerinHayata Ge-irilmesi.
Uusal Ajans ve BO I geshahslr e I1ikk
Performans Hedefi g¢-lendiwe ABeDesteki Yeni ProjelerinHayata
Ge-irilmesi.
Performans G'stergeleri|¥l-; Birimi
GETErTIFl - ¢ Birimy, 011 20
1D¢zenlenen toplanté sayésé Saye 1 2 3
2Desteklenen akademik -al ékmalarérabir|°nceki yBfa orané 17 2
3Ger-eklextirilen toplanté sayéseélSaye 1 2 3
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bt - e Bit-e D@ké Toplam
] \ _
lHer yel B_Igesel_ve ul_usal ka_psamle ekon 690 280 0 69 280
®neri -alékmalaré vyapélacakteér.
Her yél niversitenin Avrupa Birliji (AB
2akademik -al ékmalar desteklenecektir, 692.280 0 .
Her yél Avrupa Birliji, T}BKTAK, Kalkénm
3lprogramlarénén bgten akademik personele 686.280 0 686.280
bilgilendirme toplantélaré yapélacakteér.
Cenel Toplam 2.070.840 0 2.070.840
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. PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
ULUSLAR ARASI ALANDA S¥Z SAHKBK OLMAI
Ama- SAJLAMAK ADINA AKADEMKK, SOSYAL, K!L
GERCEKLEKTKRMEK.
ol tniversitenin Bilimsel Araktérma Proj
Projelering Ayrélan Bgt-e Destejini A
niversitBmeln Arakt érPuger  (BAP)
Performans Hedef Birimonden ¥jretim Elemanlarén
Destejini Artérmak,
Performans G°stergeleri(¥l-; Birinm
JELETENT ¢ Jiriny, 1 L
LiHer yel araxtérma projelerine ayodl an| kaynak noktaréndaky artéx of7
2Her yé&l araktérma projesi alan °Qanetim eleman@osayéséndaski artéx 4
Kaynak Khtiyace
Faalyetler
Bit-e Bit-e Dgxeé Toplam
Lifniversitede araktérma projelerine ayreél 243975 0 243975
. S _ . .
2,n|ve_r§,|ten|n_araKterma projelerinden ya 3030 0 3030
arttérélacaktér,
Genel Toplam 817.905 0 817.906
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= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
B - TEKNOLOJKK BULGULAR IkIjINDA
FKZKKK YAPI VE ALT YAPIYl GELKKTKRME
Hedef Mevcut Binalarén Onarémé ve Etkin Kul
. Mevcut BinalaOearémé FEkn Kullan
Performans Hedefi X )
Sajlanmasé.
Performans G°stergeleril¥l-; Birim
: ‘ Thio 01 0
1|Kyi|eKtiriIen ve etkin kullanélajSayiéng sayésée 3 4 5

Kaynak Khtiyacé
Faallyetler
Bit-e Bit-e Daké Topam
Her yél rutin olarak Ejitim Fak¢ltesi, F
1Y¢ksek0ku||aré binalarénén beyek ve ke¢-¢ 4076605 0 4076605
Cenel Toplam 4,076.605 0 4,076.605
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e PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
Ama - TEKNOLOJKK BULGULAR IkIJINDA

FKZKKK YAPI VE ALT YAPIYl GELKKkTKRME?
Hedef Bilikim Teknolojisinin Gincellifinin ¢

Performans Hedefi Bilikim Teknolojisinin Gincell
Performans G°stergeleri - ¢ Birinm
! R T 201 2012
Her yélén sonunda temin edilen | 3
1 o e Sayé
program kullanécé sayésé 5 6 7
2|Knternet erikim hézéndaki artéK|Orarran¢ 10| 15| 20
3|2013 yél & sonunda baxklatélan -a||Sa5né +e rapor 5|ayésé 7| 13
4|Akademik ve idari personele yapé|Ad@tn m%mnuniyet1|anket son1a|-|aré 3
5|Wire|ess ajé kapsama alaneé |Metrekare| 70| 80| 90
Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
B¢t -e Byt -e Deéké Toplam
- , s '
lHer_y_elen _sonundal pAersonel||n ve_ frencil 713.430 0 713.430
yazélémlarén tespiti ve lisanslé& olarak t
220}0'2014 yéllar§ .aralsélnd.a I,(nﬁt_ernet aj @ 210580 0 210580
sajlanarak ve etkili bilikim ajé korunara
32013 y_élé son_una kadar bir teknoloji mer 525 930 0 525 930
baklanélacakt ér.
4 Her yél Akademik ve idari personele bilg 410.580 0 410.580
52013_ye|e sonuna ka_dar Kablosuz genel aj 210580 0 410,580
yaygénlakt érélacakt ér.
CGenel Toplam 2.471.100 0 2.471.100
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
M- TEKNOLOJKK BULGULAR Ikl JINDA
FKZKKK YAPI VE ALT YAPIYl GELKkTKRME!
Hedef Sosyo-Kgltgrel Alt Yapénén Geg-lendiri
Dejerlendirilmesi K-in Yeni ¥jrenci E
Sosyo-K¢ltAbreMapéné®;-lendirive
Performans Hedef Ugulanabir - Biimsel Veriern Dej er | endKr ivam

¥frenci Etkinlik Alanlarénén
Performans G'stergeleri|¥l-; Birim

¢ SRR . 011 00
1|Ayré|an bet-e miktaré TL 0 0 250.000

Kaynak Khtiyacé

Faalyetler

Bit-e Bit-e D@ké Topam
12014 yélé sonuna kadar tedavi ve rehahil 1,538,525 0 1.538.525
Cenel Toplam 1538525 0 1538525
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e PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
Ama- TEKNOLOJKK BULGULAR IkleNDA
4 FKZKKK YAPI VE ALT YAPIYl GELKkTKRME!
Hedef Yeni Yerlekke Alanlaréna Yapélacak Ya
. Yeni Yerlekkeanl arapél acYak ér é
Performans Hedefi R

Planlanmasé.

o . B .
Performans G°stergeleri[¥l-g E|r|%10 ol 02
l2013 yéléna kadar ilgili yazéKmaTL
bet-e miktaré 0 4.752.924 3.445.076
22014 yeléna kadar ilgili yazéKmaTL
bet-e miktaré 0 0 500.000
Jlinkaatén tamamlanma orané Oran 100 100 100
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bet-e Bit-e Daké Toplam
12011-2013 yéllaré arasénda Mimarlé&k Fakgl 2.860.925 0 2.860.925
212012-2014 yeéllaré arasénda Kktisadi ve | 1.565.925 0 1.565.925
2014 yelé itibariyla Tép Fak¢ltesi(Khtisg
3Fak¢|tesi ve Mediko Sosyal Tesis inkaat] 65,925 0 65,925
412008-2014 yéllaré arasénda A-&k Spor tes 2.365.925 0 2.365.925
Genel Toplam 6.858.700 0 6.858.700
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= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
TOPLUMSAL UYUM C¢ERC¢EVESKNDE, ULUSAL \
A ma - ¥RT] KkEN SOSYO-K|LT|REL ALANDA GERCEKI
KNOVASYON ORTAMLARI OLUKTURMAK
Hedef ¥iretim Destekleyen Sosyal K¢ltgrel
, ¥] 1 et iDestekeyen  Sosyal K¢ |t ¢ rve | Sportif
Performans Hedefi l S y. Y e e P
Etkinliklerin Artérélmasé.
Performans G°stergeleri - Birim
: oo BT, 201 2012
lher yél d¢zenlenen etkinlik sayélsayeé 5 7 10
Zher yél artan kul¢p sayéseé |Sayé | ﬂ 5| 7
3hurnuva|arda elde edilen bakaré bmmnlbré 5| ﬂ 10
AFer yél d¢zenlenen faaliyet sayéBéyé | ﬁ| 1ﬂ 20
Kaynak Khtiyacé
Faaliyetler
Bit-e Bi;t-e Daéké Toplam
l2013 Yele sonuna kadar her ygl tlekn|ll< ge 1148.90 0 1.148.920
mezuniyet gecesi ve spor etkinlikleri sa
. o1 .
225)13 ygle sonuna kada}r jrenci tAopluluk 653.470 0 653.470
°frencilerden gelen istekler dojrultusun
3Her_yel ulusal ve uluslararasé platformla 1163.920 0 1163.920
kat &l mak.
o . . ,
4Her yél Inlverlsme Iarlafe.ndan dazlenllenen 825,020 0 825,020
panel, sportif ve keltgrel etkinlikler
Genel Toplam 3.791.330 0 3.791.330
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h s PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =
Kdare Adé 38.69 - AMASYA | NKVERSKTESK
TOPLUMSAL UYUM ¢ERCEVESKNDE, ULUSAL
Ama- ¥RT] KEN SOSYO-K| LT/ REL ALANDA GERCEKI
KNOVASYON ORTAMLARI OLUKTURMAK
Hedef Akademik , Kdari Personel Kle ¥jrenci
Yararlanacaklaré Ekipmanlar Sajlamak
Akademk , Kd aReisonel KI%] r enciSosyo Kg ! t
Performans Hedefi ve Sportf Akivielrde Yar ar | ana Eepkdnar
Sajlamak ve Yeni Aktivite Ala
Performans G'stergeleri|¥l-; Birimi
! oo By, o 0
L|Alénan takét sayésé Sayé 2 2 2
2|(Yayémlanan gazete sayése Saye 1 1 2
3Kurum olarak katéldejéméz yarékmdagayese 5 7 10
Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bit-e Bit-e D@ké Toplam
1Her yél Akad§m|k ,deaH PevrsonAeI ile ¥] 818,200 0 818,200
bazda sergileyebilmelerini sajlamak amg
2Her yél j{enm t_em5|IC|||J| taraféndan 591850 0 591850
malzeme alénacaktér.
3He:*r yél Akadem|.k pers_onel ve ¥Jren0|le_r 995 400 0 995 400
d¢zenlenen proje yarékmalarénda kullanéla
Cenel Toplam 2.298.450 0 2.298.450
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
TOPLUMSAL UYUM ¢ERC¢EVESKNDE, ULUSAL
Ama - ¥RT!KEN SOSYO-K!LT!'REL ALANDA GERCEKI
KNOVASYON ORTAMLARI OLUKkTURMAK
Hedef ¥irencilerin Beslenme, Barénma Ve Saj
. ¥jrenciBesenmen Bar énveSaj |®krunl
Performans Hedefi . N .
Kyilektirilmesi.
Performans G°stergeleri|¥l-; Birimi
: S LT 011 00
L[Her yeél yapélan anket sonu-laré |Adet 1 2 3
2Yurtlarda kalan ®jrenci sayéséneéOrabir|°nceki yé&fla oranéil5 2
3|Her yél yapélan anket sonu-laré [Ade 1 2 3

Kaynak Khtiyacé
Faalyetler
Bt - e B¢t -e D@ké Topam
¥jrenciler i-in -ékarélacak yemek sayésé
Tlulaktérélarak yemek ¢retimve tioketimm 480.150 0 480.150
getirlecekti.
2Kred|.Yurt|ar_ f(u_rumu |.|e |||Kk|.|-er|.5|nd 508,450 0 508,50
kapasite artérémé tekvik ve takip edilec
3201{)-_2014 yéllaré |-Aer|5|_nde yeni belirl 2509 75 0 2509 75
yapéména baklanarak °jlencilere daha kap{
Genel Toplam 3.651.32%5 0 3.651.32%5
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p= PERFORMANS HEDEFI TABLOSU =

Kdare Adé 38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
TOPLUMSAL UYUM ¢ERCEVESKNDE, ULUSAL
Ama- ¥RT kEN SOSYO-K| LT} REL ALANDA GERCEK
KNOVASYON ORTAMLARI OLUKTURMAK
Hedef ¥irencilere Rehberlik Hizmeti Sunulma
Performans Hedefi ¥jrencilere Rehberlik Hizmeti
Performans G'stergeleri (¥l -; Birinmi
: S 01t 01
1Dgzenlenen konferans ve seminer [Sayése 3 5 8
2Rehbertik hizmeti alan °frenci sl@gésépdaki artwljk orané 30 50

Kaynak Khtiyacé

Faalyetler
Bit-e Bit-e Daké Toplam
| Her yeél mezun olmg aKamasenldakl s0nN senlef 898540 0 898540
konferans ve seminerler dgzenlenecektir
) Her_y?I Rehb?r||k ve Danékmanl &k hizmet!| g 679,430 0 679,430
artérélacaktér,
Cenel Toplam 1377970 0 1377970
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| E-DEGERLENDIRME

Program Doéneni ncdegi (ROIPerformans Hedefl eleinin E
BelirlknenPer f or mans Hedef | er i reiln klTeemdle RdliiGkiiksa ve O

1.Egi tOgwr et i m Siurecl eri

- - - - - - - - - — - —

,* iniver siteemi zi
ol an Epr et mm S¢re
i mkanl ar&jéen, méjret
olana k| ar énén

\
1
1
1
1
1

¥
y°nlendirilerek, 4

£ |
1
1
1
1
1
1
1
U

b°l genin i htiya-1¢&
fake¢gl te vV e y ¢ ksek
iniversitemizin 20
programénda yer
. hedeflerindendir. y
2. Yabanc Di | Hazirl i1 k Programlar.

* i niversitemizde
e jimini istenen seviyeye getirebilmek
i -in fake¢gl tel erin
hazérl é&k sénéefé wuy
2012 yéle perform
al an hedefl eri mi:
al maktader . 66Yab
sayeéséneéen artt émdelil
i -in, i htiya- duy
sayéséenén 2012 yel
sajl anacakter.

+*
>
<

ersitemi zin

s¢re-lerinden bir
Ar akt ér ma S¢re-1l e
-er-evesinde 201
bazendakékya%l 20 ¢
b¢gt-e artécxke, % 1
arteéeke ve % 10 C
sayésénda arték h
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4, Panel , Kongr e, Konferans, TOoren DiUuzenl eme ve

__________________________

‘ i niver si tamafindaz |
d ¢ z @en | etkinlikler;  Seminer, i
Konferans, Teknik gezi, Bilimsel :
Topl,anResi t al Ve i
bunl aré kapsayan i
kel terel faal ingae |
arttereél maséerformanzoi
pr o g da yeie alan hedeflerimiz i

|

I

araséndadeéer .

S e e e - - -

5. Bina, laboratuva r Dersli k Alani, vb. Altyapi! si
,// \\\

* i niversitemi z,

binalaremezée gg¢- |

bakeéem, onhar ém,

d¢zenl e mel tkndlojiki - alt

e

- - —

yapél aréné periyoc

kapsaménda 2012

prograména al ar a :

-ajémézeéen ejitim ST RS i .

getirebil me kar ar

etmektedir. J
\\ //

* Kur umumuz, dae
gelen geri bildirimleri izlemek ve
dejerl endir mekk
p ay d memnuniyet anketlerini
2012 pr ogr amilgily ¢
kuruml ar a g° pged e
d ° n ¢ K ¢ nerlendirdcektid. e |
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N F-FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

e FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSU =+
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
. 1 - Teknolojik Gelikmeler |kéjénda
Performans Hedefi ¥iretimde Gerekli Teknolojik Donan
. 2010-2014 gl laré arasénda her ejit
Faaliyet Adi y o . J i
kullanmak ve bilimsel gelikmeleri ej
38.69.02.76 SAJLI K Y!'KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK!LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
DAKRE BAKKANLIJI, 38.69.09.08 BKLGK KkL
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 159.400,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 31.650,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der |238.750,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Bitce Kaynak 553.300,00
o D°ner Sermaye 0,00
o ©
~Spijer Yurt K-i 0,00
::JQ
@ |Yurt DEéké 0,00
Toplam Bitce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 553.300,00
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~ FAALGYET MALGYETLERG=TABIOSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

1 - Teknolojik GeliGmeler I Gi§inda
Performans Hedefi Egitimve Ofretimde Gerekli Tekno

Modernize Edilmesi.

2010-2014 yellaré arasénda her ejit

Faaliyet Adi

kitabé sayésénén tem akademik bi

sajlamak

Ve

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT FAK] LTESK,
Fake¢ltesi 38.69.05.01
Y KSEKOKULU, 38.69.06.04
FAK/ LTESK, 38.69.07.00
Yiksek Okulu , 38.69.07.02
DAKRE BAKKANLIJI, 38.69.09.10

SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
38.69.04.42 MKM
MESLEK Y! KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE
Suluova Meslek
Takova Mes|
¥JRENCK K

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 201.150,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 40.690,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder |204.220,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05  |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 123.500,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Blitce Kaynak 569.560,00
3%D°ner Sermaye 0,00
- §Di]er Yurt K- 0,00
53
@ Yurt Déké 0,00
Toplam Bitce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 569.560,00
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" FAALGYET MALGYETLERE—FABLOSH—~
Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

1 Teknolojik GeliGmeler IGigdinda
Performans Hedefi Egitimve Ofretimde Gerekli Tekno

Modernize Edilmesi.

2010-2014 yeéllaré arasénda her ejit

Faaliyet Adi

g¢encellenerek web
sajlamak

ortaména aktareéelm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT FAK] LTESK,
Fak¢ltesi , 38.69.05.01
Y, KSEKOKULU, 38.69.06.04
FAK| LTESK, 38.69.07.00
Yeksek Okulu
DAKRE BAKKANLIJI, 38.69
KkLEM DAKRE BAKKANLI JI

SAJLI K Y! KSEKOKULU

38.69.07.

38.69.0
38.69.04.42 MK M
MESLEK Y! KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE

Suluova Meslek
02 Takova Mes|
09.10 ¥JRENCK K

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 82.600,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 16.600,00
03 [Mal ve Hizmet Aleém Gjder|206.250,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06  [Sermaye Giderleri 123.500,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
8 [Bor- verme 0,00
Toplam Butce Kaynak 428.950,00
3éD°ner Sermaye 0,00
~SDhijer Yurt K-i 0,00
53
@ lYurt Déké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 428.950,00
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~F FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSH—=~

Gdare Adi

Performans Hedefi

38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
2 - Ofdrenci Kontenjanlarinin Cagdad
El emani Sayirsina ve Fiziksel KoGul

2010-2014 yeéllaré arasénda birimler

Faaliyet Adi sajlanarak anabilim/ anasanat dallar
faaliyete ge-irmek
38.69.02.76 SAJLIK Y} KSEKOKULU, 38.69.0

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler

FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 - MKM

Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y| KSEKOK
Y, KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK, LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|

(REKT¥RL! K)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 468.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 73.710,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder| &38.470,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.400,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Biltgce Kaynak 704.830,00
géDOner Sermaye 0,00
~Sphijer Yurt K-i 0,00
> ¥
@ Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 704.830,00
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= FAALGYET MALGYETLERGTABLOSH—=~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
, 2 - Ogrenci Kontenjanlarinin Cagdacd
Performans Hedefi El emani Sayisina ve Fiziksel KoGul

Faaliyet Adl

2010-2014 yellaré arasénda akademik
gerektirdiji oranda arttérélmasé il
fyilektirilmesini sajlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT FAK] LTESK,
Fak¢ltesi 38.69.05.01
Y| KSEKOKULU, 38.69.06.04
FAK] LTESK, 38.69.07.00
Yiksek Okulu , 38.69.07.02
DAKRE BAKKANLIJI, 38.69.09.05

SAJLIK Y] KSEKOKULU, 38.69.0
38.69.04.42 - MKM
MESLEK Y} KSEKOK|
SOSYAL BKLKMLE
Suluova Meslek
Takova Mes|
PERSONEL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 471.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 67.060,00
03 |Mal ve Hizmet Al ém Gj der |202970,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 81.000,00
06 |Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 945.780,00
$%D°ner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
3¢
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 945.780,00
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S FAALGYET MALGYETLERGTADLLESH—~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedef 2 Ogrenci Kontenjan]aylnln Cagdad
El emani Sayisina ve Fiziksel KoGul
. 1. ve 2. adémlarda belirlenen hedef
Faaliyet Adi 0 1 P - , -
nlisans ejitimi alan °jrenci sayés
38.69.02.76 SAJLI K Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Faksltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK!/LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
DAKRE BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 472.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 78.810,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj derl &2.220,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢e Kaynak 603.780,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K-i 0,00
53 *
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 603.780,00
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~e FAALGYET MALGYETLERGE=TABOSH—=~
Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG
3 - Kiutuphane KoGullarinin Gincell g

Performans Hedefi

Kaynaklarina Eri Gim Olanaklarinin A

Faaliyet Adl

Belirlenen stratejik hedef dojrultu
kitap sayéséné veya internet kaynak
czere be¢t-eyi her yél en az %25 ora

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.11
BAKKANLIJI,
38.69.09.04

38.69.09.06

STRATEJK GELKkTKRME DAKRE B
K! T! PHANE VE DO
KDARK VE MALK KkLER DAKRE B

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 290.525,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 53.150,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der |¥9.530,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 182.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 695.705,00
3éD°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K-i 0,00
oY
@ \Yurt Deékeé 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 695.705,00
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T AD 1L AN 1]

e FAALGYET MALGYETLERG=TAROSH—~

Gdare AdI 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
4 - Ulusal GeliGimn Bélgesel Geli

Performans Hedefi Cirkarak Yoéresel Bilgi Ac¢ligini Gid
Planina Uygun Yeni O§retim Birimler
2012 yéle sonuna kadar Teknoloji Fa

Faaliyet Adl °frenci, 20 akademik ve 30 idari pe
akademik personel 40 idari personel

S U H Birimi Bifimleri 38.69.09.05 PERSONEL DAKRE BAKKANLI JI,

orumlu Harcama Birimi veya Birimleri BAKKANLI 3|

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 102.000,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 19.600,00

0 [Mal ve Hizmet Além Gjder! e3.250,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 178.000,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 [Sermaye Transferleri 0,00

08 |Bor- verme 0,00

Toplam Biut¢e Kaynak 302.850,00

o D°ner Sermaye 0,00

0E

~§Di]er Yurt K- 0,00

:jg

@ Yurt Deékeé 0,00

Toplam Bitce DI GlI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 302.850,00
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oY T— A D 1L AN 1

e FAALGYET MALGYETLERG=TARLEOSH—~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
4 - Ulusal GeliGimin Bolgesel Gelli
Performans Hedefi Cirkarak Yoéresel Bilgi Ac¢ligini Gid
Planina Uygun Yeni Ofretim Birimler
. Mi | 8k Fakg¢lt izi 2011712012 Jiti
Faaliyet Adi Mimarl e akeltemizi 20 i . efiti
idari personel ile ejitim-°fjretime
Sorumlu M Birimi veva Birimleri 38.69.09.05 - PERSONEL DAKRE BAKKANLIJI,
orumlu Harcama Birimi veya Birimleri -~ 1g » \ a1} 3
Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 102.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 19.600,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder! e38.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 178.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Bitc¢ce Kaynak 302.850,00
o [P°ner Sermaye 0,00
S
~§Di]er Yurt K- 0,00
3 Y
@ |Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 302.850,00
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— FAALGYET MALGYETLERG=TABLESHY—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG
4 - Ulusal GeliGimn Bolgesel Geli
Performans Hedefi Cikarak Yoresel Bilgi Ag¢li§gini Gid
Planina Uygun Yeni O§retim Birimler
Amasya il-elerinin sosyal , k¢ltere
. efjitim-°jretim d°nemlerinde iklerlilk
Faaliyet Adi a-elarak buralardaki °jrenci sayésé

ger

-eklektirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.01
38.69.09.10

¥YZEL KALEM (REKTY¥RL!K), 38
¥JRENCK KkLERK DAKRE BAKKAN

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 105.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alé&m Gjderl eb.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 178.000,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07  [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biutge Kaynak 418.200,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K-i 0,00
> ¢
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 418.200,00
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FAALGYET MALGYETLERG—T=

4 ¥

ut‘L‘-'?'-' '-\‘
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 5 Orenci merkezli Egitim Modeli
. 2010-2014 yeéllaré arasénda her ejit
Faaliyet Adi kurslaré ile danékmanl ék ve rehber
38.69.02.76 SAJLIK Y, KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M

. . Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri V! KSEKOKULU, 38.69.06. 04 SOSYAL BKLKMLE
FAK|LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mesl|
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 583.550,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 76.440,00
B [Mal ve Hizmet Além Gjder|18.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07  [Sermaye Transferleri 0,00
B |Bor- verme 0,00
Toplam Bitc¢ce Kaynak 809.710,00
o P°ner Sermaye 0,00

o
~SDijer Yurt K-i 0,00
D g

@ WYurt Déké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 809.710,00
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i FAALGYET MALGYETLERG=TARLOSH=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 5 Ojrenci merkezli Egitim Modeli

Faaliyet Adi

2010-2014 d°nemi arasée
kokullaréné iyilektirm

°frencileri
ek.

n

g uH Birimi Birimleri 38.69.09.02 - ¥ZEL KALEM (GENEL SEKRETERL
orumiu Rarcama birmi veya oirmier DAKRE BAkKANLlj|, 38.69.09.04 - KDARK VE
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 147.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 25.000,00
0 [Mal ve Hizmet Além Gjder1@3570,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 195.000,00
06 [Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
B |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 1.504.570,00
o |D°ner Sermaye 0,00
o ©
~SDijer Yurt K-i 0,00
D g
O \Yurt DEéké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 1504570,00
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~F FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSH =~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 5 Orenci merkezli Egitim Modeli

Faaliyet Adl Her yel ¥]renci|e.ri.n .ejitim-"_jretim
ve organizasyon birimi taraféndan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT
Fak¢ltesi
Y KSEKOKULU,
FAK! LTESK,
Yeksek Okulu

38.69.07.00

SAJLIK Y! KSEKOKULU
38.

FAK! LTESK,
38.69.05.01
38.69.06.04

38.69.07.02

Suluova Meslek

38.69.0
69.04.42 - MKM
MESLEK Y! KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE

Takova Mes|

SPOR DAKRE BAKKANLIJI', 38.69.09.10 ¥JRE
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 504.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 66.250,00
03 |Mal ve Hizmet Al ém Gj der | ¥1.220,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 712.220,00
géDOner Sermaye 0,00
~SDijer Yurt K-i 0,00

5 9

@ Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 712.220,00
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~F FAALGYET MALGYETLERG=TABLOSH==~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 6 - Yabanci dil egditimini ve uygul g

Faaliyet Adi 2013 Y§I§ sorjuna kadar fak¢ltelerin
ge-mesini sajlamak.

38.69.09.01 - ¥ZEL KALEM (REKT¥RL}K), 38.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.69.04.42 - MKMARLIK FAK!LTESK, 38.69.0
FAK! LTESK
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 233.800,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 37.950,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder!| ¢1.80000
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07  [Sermaye Transferleri 0,00
0B |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 402.650,00
o P°ner Sermaye 0,00
o g
- §Di]er Yurt K- 0,00
3 Q

@ WYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 402.650,00
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- FAALGYET MALGYETLERG=TARLOST—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 6 Yabanci dil egditimini ve uygul a
2013 Yélé sonuna kadar hazérlék sén

Faaliyet Adi

binaséné ve donanéméné tamamlamak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09 - YAPI KKLERK VE TEKNKK DAKRE
KkLER DAKRE BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 126.700,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 21.375,00
0 [Mal ve Hizmet Além Gj der|¥2800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 1.123.500,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
B |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 1.434.375,00
3éD°ner Sermaye 0,00
~SIDijer Yurt K-i 0,00
:3@
@ WYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 1.434.375,00
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“F FAALGYET MALGYETLERG—TABtLOSU—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 6 Yabanci dil editimini ve uygul g
2013 Yélé sonuna kadar en az her bi

Faaliyet

Adi

derslerini

yeretecek

°fTretim eleman

38.69.02.76

SAJLIK Y!'KSEKOKULU,

38.69.0

FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK,

38.69.04.42 MK M

Fake¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK, LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yioksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 497.750,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 78.710,00

03 [Mal ve Hizmet Além Gjder| &2.970,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 178.000,00

06 [Sermaye Giderleri 0,00

07  [Sermaye Transferleri 0,00

08 [Bor- verme 0,00

Toplam Biut¢e Kaynak 797.430,00

o |P°ner Sermaye 0,00

o

~§Di]er Yurt K- 0,00

:3§

@ |Yurt Deékeé 0,00

Toplam Bitge DI GI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 797.430,00
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- FAALGYET MALGYETLERG=TABLOSH—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedef 7 Bilimsel Ara"C;Btlrma Ve YayI[l Say
Uluslararast Olcgitlere Uygun Hale

Faalivet Ad iniversite olarak her yél seminer,

'y ' oranda daha fazla d¢zenlemek.

38.69.02.76 SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK, LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Y¢eksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
SPOR DAKRE BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 470.750,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 81.010,00

03 |Mal ve Hizmet Além Gj der |¥8.470,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 0,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 [Bor- verme 0,00

Toplam Biutge Kaynak 700.230,00

o D°ner Sermaye 0,00

O @

<~§Di]er Yurt K- 0,00

:3@

@ |Yurt Déke 0,00

Toplam Bitg¢e DI GI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 700.230,00
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~F FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSHI=5~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 7 Bilimsel Aragtl rma ve Yaylp Say
Uluslararast Olcgitlere Uygun Hale

. Akademik ersonelin ayén faaliyet

Faaliyet Adl o P - . yay y
arttérélmaséné sajlamak.
38.69.02.76 SAJLIK Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M

Sorumlu H Birin Birimeri Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y| KSEKOK

orumiu Rarcama bIfimi veya sInmen v, y sexokyLy, 38.69.06.04 - SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Y¢eksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 418.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 67.550,00
03 Mal ve Hizmet Além G der | &b.470,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢ce Kaynak 531.770,00
iéDOner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
58
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GlI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 531.770,00
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i FAALGYET MALGYETLERG=TABLOSH =~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedef 7 - Bilimsel Ara9t| rma ve Yaylp Say
Uluslararast Olc¢utlere Uygun Hale

Faalivet Ad Ulusal ve Uluslararasé bilimsel etk

y 10 arttérmak.

38.69.02.76 SAJLIK Y} KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK|LTESK, 38.69.04.42 MKM
Fak¢iltesi 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu , 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL| K)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 448.250,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 72.710,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | &7.220,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Butge Kaynak 677.280,00
3%D°ner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
3 Q
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 677.280,00
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~ FAALGYET MALGYETLERGTABLELSUG—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedef 7 Bilimsel Ara?tl rma ve Yaylp Say
Uluslararast Olc¢utlere Uygun Hale

. Her @l !niversitenin Bilimsel Arack

Faaliyet Adi y ! )
oranénda artteérmak.
38.69.02.76 SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK!/'LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu , 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL!K), 38.69.09.11 STRATEJK GELKK

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 568.375,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 61.750,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | &5.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢e Kaynak 794.945,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~SDijer Yurt K-i 0,00
53
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 794.945,00
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= FAALGYET MALGYETLERG=—TABLOStU =~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 7 Bilimsel .Ara.gtuma ve Yaylp Say
Uluslararast Olgutlere Uygun Hale
2010-2014 yéllaré arasénda ;nivers

Faaliyet Adi olarak nitelikli °jretim elemanlare
olarak °Jretim elemané sayéséndaki

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK,

SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
38.69.04.42 MK M

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri j2 ks 8.9 0° 01 MESLEK ¥, KSEKOK
y Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 - SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yieksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 458.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 71.710,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder| &0.470,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biutgce Kaynak 580.930,00
o P°ner Sermaye 0,00

O g
- §Di]er Yurt K- 0,00
D g

@ |Yurt Deékeé 0,00
Toplam Bitce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 580.930,00
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- FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSU =~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 8 Ar-Ge Alt Yapisinin GeliGtiril

. Her el b°lgenin ve %zel sekt®r¢n i

Faaliyet Adi y . d ¢
kaynak sajlamak.
38.69.02.76 SAJLIK Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK|LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y| KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK]LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yoksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL!IK), 38.69.09.11 STRATEJK GELKK

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 528.375,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 61.750,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder!| &b.720,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.100,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Bitce Kaynak 744.945,00
g%DOner Sermaye 0,00
~SPpijer Yurt K-i 0,00
58
@ \Yurt Déké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 744.945,00
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- FAALGYET MALGYETLERG=TABREESH—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 8 Ar-Ge Alt Yapisinin GeliGtiril
Her yél Akademik personele araktérm

Faaliyet Adi

d¢zenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT FAK] LTESK,

SAJLIK Y} KSEKOKULU, 38.69.0
38.69.04.42 MKM

Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y} KSEKOK|
Y, KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK! LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yiksek Okulu , 38.69.07.02 Takova Mes|

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 423.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 71.710,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | &0.470,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 535.930,00
géDOner Sermaye 0,00
~SDDijer Yurt K-i 0,00
5 J ’
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 535.930,00
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e FAALGYET MALGYETLERG=TABIOGStH—=~

Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 8 Ar-Ge Alt Yapisinin GeliGtiril
Her ejitimi®jretim d°nemi bakénda b

Faaliyet Adi

ve g¢-lendirilecektir,

38.69.02.76 SAJLIK Y, KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK|LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y} KSEKOK|

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 458.350,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 77.610,00

03 [Mal ve Hizmet Além Gj der | &2.500,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 [Sermaye Giderleri 0,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 |Bor- verme 0,00

Toplam Biut¢e Kaynak 578.460,00

o |P°ner Sermaye 0,00

O ©

~SIpijer Yurt K-i 0,00

:jg

@ |Yurt Deékeé 0,00

Toplam Bitge DI GI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 578.460,00
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-5 FAALGYET MALGYETLERG—TABREGSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
. 9 Ulusal Ajans ve B°lgesel Ajans
Performans Hedefi . . J . g o : .
Yeni ProjelerinHayata Ge-irilmesi
. Her el B°lgesel ve ulusal kapsamle
Faaliyet Adi Oy , g€ . i poar
ve neri -alékmalareée yapélacaktér
38.69.02.76 SAJLI K Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yeksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL! K)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 462.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 72.710,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gjder| 822000
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biutce Kaynak 692.280,00
zéDOner Sermaye 0,00
- §Dijer Yurt K- 0,00
58
@ |Yurt Déké 0,00
Toplam Butgce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 692.280,00

2012 Yili Performans Programi

77



- FAALGYET MALGYETLERGC=TABLOST=—~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

. 9 Ul | Aj BOl | Aj I

Performans Hedefi . isal jans ve gesel Alans

Yeni ProjelerinHayata Ge-irilmesi.

. Her yél | niversitenin Avrupa Birlifj

Faaliyet Adi akademik -alékmalar desteklenecekti

38.69.02.76
FEN- EDEBKYAT

SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M

Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y| KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK/ LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKTY¥RL! K)
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 462.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 72.710,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der | €8.220,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biutce Kaynak 692.280,00
o P°ner Sermaye 0,00
O c
~§Dijer Yurt K- 0,00
b §
@ |Yurt Déxke 0,00
Toplam Biutce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 692.280,00
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i FAALGYET MALGYETLERG—TABRIOSH—=~
Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG

. 9 Ul | Aj BOl | Aj I

Performans Hedefi . usa. Jahs Ve gesg . ]an§

Yeni ProjelerinHayata Ge-irilmesi.

Her yél Avrupa Birliji, T|BKTAK, DP

Faaliyet Adi programlarénén b¢t¢in akademik perso

bilgilendirme toplantélaré yapélacak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76

SAJLIK Y! KSEKOKULU,

FEN- EDEBKYAT FAK| LTESK,

Fak¢ltesi
Y, KSEKOKULU,
FAK! LTESK,
Y¢ksek Okul
(REKT¥RL} K)

38.69.05.01
38.69.06.04
38.69.07.00
u

38.69.07.

38.69.0
38.69.04.42 MKM
MESLEK Y] KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE
Suluova Meslek
02 Takova Mes|

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 462.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 72.710,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder | &2.220,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.100,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biutce Kaynak 686.280,00
gﬂ%DOner Sermaye 0,00
~Sphijer Yurt K-i 0,00
58
@ |Yurt Deéke 0,00
Toplam Bitc¢ce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 686.280,00
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- FAALGYET MALGYETLERG—TABREOSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
. 10 fniversitenin Bilimsel Arackter

Performans Hedefi Projelerine Ayrélan B¢t-e Destejini
Faaliyet Adl 'niversitede araktérma projelerine
S I H Bifimi Birimleri 38.69.09.01 ¥ZEL KALEM (REKT¥RL|K), 38.
orumlu Harcama Birimi veya Birimleri BAKKANLI J|

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 109.625,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | eb.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.100,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 243.975,00
o D°ner Sermaye 0,00
T
~§Di]er Yurt K- 0,00
:3@
@ Yurt Deékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 243.975,00
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“ FAALGYET MALGYETLERG—FABLOSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

. 10 iniversitenin Bilimsel Aracktér
Performans Hedefl Projelerine Ayrélan B¢t-e Destejini

Faaliyet Adi

lniversitenin
10 arttéréelacakter.

arakter ma

projelerind

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 SAJLIK YK
FEN- EDEBKYAT FAK] LTESK,
Fak¢ltesi 38.69.05.01
Y, KSEKOKULU, 38.69.06.04
FAK| LTESK, 38.69.07.00
Y¢eksek Okulu , 38.69.07.

SEKOKULU, 38.69.0
38.69.04.42 MKM
MESLEK Y] KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE
Suluova Meslek
02 Takova Mes|

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 451.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 70.210,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjderl &1.970,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Bilt¢gce Kaynak 573.930,00
3éD°ner Sermaye 0,00
~SDhijer Yurt K-i 0,00
53
@ |Yurt Deéke 0,00
Toplam Butce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 573.930,00
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i FAALGYET MALGYETLERG=TABEOSt—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 11 Mevcut Binalarén Onarémé ve Et

: Her yél rutin olarak Ejitim Fakg¢lte

Faaliyet Adi Meslek Yiksekokullaré binalarénén b

38.69.02.76 SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0

FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MKM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK|
Y} KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yeksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|

TEKNKK DAKRE BAKKANLIJI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 458,050,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 73.585,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder | &4.970,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 4.076.605,00
$%D°ner Sermaye 0,00
- §Di]er Yurt K- 0,00
3 §
@ lYurt Décké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 4.076.605,00
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pta FAALGYET MALGYETLERG=FARLEOSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 12 - Bilikim Teknolojisinin G¢ncelli
Faaliyet Ad Jazelemaren tespiti ve lisansie ol

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.08 -
BAKKANLI JI,
DAKRE BAKKANLI JI

38.69.09.10 -

BKLGK KkLEM DAKRE BAKKANLIJ
¥JRENCK KkLERK

Ekonomik Kod Odenek
0L [Personel Giderleri 208.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderler 39.750,00
03 |Mal wve Hizmet Além GJ der |X3.280,00
04 |Faiz Giderleri 178.000,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferlri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢ce Kaynak 713.430,00
$%D°ner Sermaye 0,00
~SDijer Yurt K-i 0,00
o
@ |lYurt Décké 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 713.430,00
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i FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSU—=~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 12 Bilikim Teknolojisinin G¢ncell
2010-2014 yéllare arasénda Knterne

Faaliyet Adi

sajlanarak ve

etkili bilikimaje ko

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

38.69.09.08 -

BKLGK KkLEM DAKRE BAKKANLIJ

BAKKANLI JI
Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 106.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.150,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder|¥0.03000
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Bitc¢ce Kaynak 410.580,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K- i 0,00
> ¢
@ lYurt Déké 0,00
Toplam Bitg¢e DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 410.580,00
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e FAALGYET MALGYETLERGE—TARLESH—=~

Faaliyet Adl

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 12 - Bilikim Teknolojisinin G¢ncell
2013 yélé sonuna kadar bir teknoloj

baklanélacakter

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.08 BKLGK KkLEM DAKRE BAKKANLIJ

BAKKANLIJI, 38.69.09.01 ¥ZEL KALEM (REK
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 110.400,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 21.150,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der |¥1.780,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 232.600,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢gce Kaynak 525.930,00
ﬂ%DOner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
3¢
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 525.930,00
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. FAALGYET MALGYETLERG—TFABLOSU—-

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 12 - Bilikim Teknolojisinin Gincelli
Her yél Akademik ve idari personele

Faaliyet Adl

arttérélacakter.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.08

BKLGK KkLEM DAKRE BAKKANLIJ

BAKKANLI JI
Ekonomik Kod Odenek
0L |Personel Giderleri 106.900,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.150,00
03 [Mal ve Hizmet Al ém Gj der |¥0.030,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Biltgce Kaynak 410.580,00
gﬁDOner Sermaye 0,00
~Sphijer Yurt K-i 0,00
> ¥
@ \Yurt Dékeé 0,00
Toplam Biutgce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 410.580,00
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. FAALGYET MALGYETLERE—TFABLOSH =~

Gdare AdI 38.69 - AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 12 - Bilikim Teknolojisinin G¢ncell
2013 yélé sonuna kadar Kablosuz ge

Faaliyet Adi

yaygénlaxktérélacakter

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.08 - BKLGK KkLEM DAKRE BAKKANLIJ

BAKKANLI JI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 106.900,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 20.150,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder |¥60.030,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 123.500,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 410.580,00
zéDOner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
oY
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitge DI GiI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 410.580,00
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= FAALGYET MALGYETLERG=TTABLOST=—=~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
13 Sosyo-Kulturel Alt Yapinin Gig

Performans Hedefi Verilerin Degerlendirilmesi Gg¢in Y
OluGturul masi.

Faaliyet Adi 2014 yeélé sonuna kadar tedavi ve re
38.69.09.01 ¥ZEL KALEM (REKT¥RL!K), 38.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BAKKANLIJI, 38.69.09.09 YAPI KKLERK VE
SAJLIK, K!/LT!R VE SPOR DAKRE BAKKANLIJI

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 126.300,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20.375,00

03 [Mal ve Hizmet Além Gjder | 244.250,00

04  |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 1.147.600,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00

08 [Bor- verme 0,00

Toplam Bitce Kaynak 1.538.525,00

o [P°ner Sermaye 0,00

S

~§Di]er Yurt K- 0,00

::SQ

O |Yurt Dékeé 0,00

Toplam Bitce DI GI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 1.538.525,00
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o FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSH =~

Gdare Adi

38.69

AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi

14 - Yeni

Yerlexkke Alanlaréna Yape

Faaliyet Adi

2011-2013 yéllaré arasénda Mimarlék

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09

YAPI KKLERK VE TEKNKK DAKRE

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 54.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.125,00

03 [Mal ve Hizmet Além Gjder | 450000
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.795.000,00
07  [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 2.860.925,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~SDpijer Yurt K-i 0,00
3 Y
@ |Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 2.860.925,00
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- FAALGYET MALGYETLERG—TABEOSH—=~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 14 - Yeni Yerlekke Alanlaréna Yapél
Faaliyet Adi 2012-2014 yéllaré arasénda Kktisad

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09

YAPI KKLERK VE TEKNKK DAKRE

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 54.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 7.125,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | e4500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢e Kaynak 1.565.925,00
3éD°ner Sermaye 0,00
= §Di]er Yurt K- 0,00
3¢
@ |Yurt Déckeé 0,00
Toplam Bitge DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 1.565.925,00
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A FAALGYET MALGYETLERE—TABLOS A
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 14 Yeni Yerlekke Alanlaréna Yapeél
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.69.09.009 YAPI KKLERK VE TEKNKK DAKRE

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 54.300,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 7.125,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der | e4500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢ce Kaynak 65.925,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~SDijer Yurt K-i 0,00
¥
@ Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 65.925,00
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~ FAALGYET MALGYETLERG=FABHLOSH—=~

Gdare Adi

38.69 - AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi

14 - Yeni Yerlexkke Alanlaréna Yapéel

Faaliyet Adi

2008-2014 yeéllaré araséenda A-ék Spo

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.09 - YAPI KKkLERK VE TEKNKK DAKRE

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

54.300,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

7.125,00

03 IMal ve Hizmet Além G

der | e4500,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

2.300.000,00

07  |Sermaye Transferleri

0,00

08 [Bor- verme

0,00

Toplam Bitce Kaynak

2.365.925,00

D°ner Sermaye

0,00

Dijer Yurt K-i

0,00

Buat ¢ce
Kaynak

Yurt Deéxe

0,00

Toplam Bitce DI GI

0,00

Toplam Kaynak Ghti

2.365.925,00
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Yeksek Okulu 38.69.07.02

Takova

- FAALGYET MALGYETLERG=TABLOSH—=~
Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 15 Ogretimi Destekleyen Sosyal K
: 2013 Yelé& sonuna kadar her gl tekn
Faaliyet Adi . . Y€ .
mezuniyet gecesi ve spor etkinlikle
38.69.02.76 SAJLI K Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK|LTESK, 38.69.04.42 MKM
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri pi KSEKOKULU, 38999 06904 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Me s |

(REKT¥RL!K), 38.69.09.02 ¥ZEL KALEM (GE
KILT!R VE SPOR DAKRE BAKKANLI JI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 541.050,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 68.750,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der |430.020,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 109.100,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Biltgce Kaynak 1.148.920,00
o P°ner Sermaye 0,00
(A
~Spijer Yurt K-i 0,00
s
@ |Yurt Déke 0,00
Toplam Butgce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 1.148.920,00
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= FAALGYET MALGYETLERGTIABLOSU =~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 15 Ogretimi Destekleyen Sosyal K

. 2013 €l & sonuna kadar °jrenci topl

Faaliyet Adi . y £ . : . P
°Jrencilerden gelen istekler dojrul
38.69.02.76 SAJLIK Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MKM
Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yeksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
SPOR DAKRE BAKKANLI JI

Ekonomik Kod Odenek
0L [Personel Giderleri 471.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 61.250,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der|¥0.470,00
04  |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢e Kaynak 653.470,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~SDijer Yurt K-i 0,00
5 3
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 653.470,00
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i FAALGYET MALGYETLERG=TARIOSH—=~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 15 Ogretimi Destekleyen Sosyal K
Faaliyet Adi Her_yel ulusal ve uluslararasé plat
kat él mak.
38.69.02.76 SAJLIK Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y] KSEKOK
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | KSR ULLY 38Q6g. 06. 04 SOSYAL BKLKMLE
y FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yeksek Okulu 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL} K), 38.69.09.02 ¥ZEL KALEM ( GE
KILT!R VE SPOR DAKRE BAKKANLI JI
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 548.050,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 66.750,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der |440.020,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 1.163.920,00
o P°ner Sermaye 0,00
O ©
- §Di]er Yurt K- 0,00
:3§
@ |Yurt Deéke 0,00
Toplam Bitce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 1.163.920,00
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FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSY <~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 15 Oretimi Destekleyen Sosyal K
. Her el ! niversite taraféndan d¢zen

Faaliyet Adi Y ' ) ¢
seminer, panel, sportif wve kel ter
38.69.02.76 SAJLI K Y! KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak;ltesi , 38.69.05.01 MESLEK Y! KSEKOK

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Y! KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK| LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek
Yiksek Okulu , 38.69.07.02 Takova Mes|
(REKT¥RL!K), 38.69.09.07 SAJLIK, K!LTIR

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 481.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 62.750,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der|%1.920,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05  |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢e Kaynak 825.020,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~SIpijer Yurt K-i 0,00
3 Q '
@ |Yurt Décké 0,00
Toplam Bitce DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 825.020,00
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FAALGYET MALGYETLERSG
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Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG
16 Akademi k , Gdari Personel Gle
Performans Hedefi Aktivitelerde Yararlanacakl ari Eki
Al anlart Ol uGturmak.
. Her el Akademik , Kdari Personel
Faaliyet Adi y . . o .
bazda sergileyebilmelerini sajlam
Sorumiu H Birim Birimleri 38.69.09.01 ¥ZEL KALEM (REKT¥RL!K), 38,
orumiuHarcarma Inmiveya BINMIEN g ey pETERLKK) , 38.69.09.04 - KDARK VE MALK

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 148.600,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 29.450,00
03 [Mal ve Hizmet Além G der |437.550,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 232.600,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢ce Kaynak 848.200,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~§Di]er Yurt K- 0,00
58
@ |lYurt Décké 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 848.200,00
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5 FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSH =~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
16 Akademik , Gdari Personel Gle
Performans Hedefi Aktivitelerde Yararlanacakl!l ari Eki
Al anlart OluGturmak.
. Her el °jrenci temsilciliji tarafé
Faaliyet Adi y : _I [ AR
ve malzeme alénacaktér

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.07 SAJLIK,
KkLER DAKRE BAKKANLI JI

KILTIR VE SPOR DAKR

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 124.300,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 29.050,00
03 |Mal ve Hizmet Al é&m Gj der |248.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 123.500,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biut¢gce Kaynak 524.850,00
3%D°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K-i 0,00
58
@ Yurt Dékeé 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 524.850,00
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- FAALGYET MALGYETLERG=—TTABLOSU=S~

Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
16 Akademi k , Gdari Personel Gle

Performans Hedefi Aktivitelerde Yararlanacakl ari Eki
Al anlart Ol uGturmak.

Faaliyet Adi H(.er yél Akadem.ik perfonel V(_% ¥frenc
d¢zenlenen proje yarékmalarénda kul

Sorumlu H Birimi Birimler 38.69.09.07 SAJLIK, K!/LT!'R VE SPOR DAKR

orumiuHarcarmia BIMIMIveya BINMIEN | R DAKRE BAKKANLI JI, 38.69.09.02 - ¥ZE

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 197.100,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 39.000,00

03 |Mal ve Hizmet Al ém Gj der |55.800,00

04 |Faiz Giderleri 0,00

05 |Cari Transferler 0,00

06 |Sermaye Giderleri 123.500,00

07 [Sermaye Transferleri 0,00

08 |Bor- verme 0,00

Toplam Bitce Kaynak 925.400,00

o D%ner Sermaye 0,00

0T

~Spijer Yurt K-i 0,00

:jg

@ Yurt Dékeé 0,00

Toplam Bitce DI GI 0,00

Toplam Kaynak Ghti 925.400,00
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~F FAALGYET MALGYETLERG=TABLOSH=S~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 17 Ofrencilerin Beslenme, Barinm
¥jrenciler i-in -ékarélacak yemek s
Faaliyet Adi seviyelere ulaktérélarak yemek ¢re
hale getirilecektir.
Sorumiu M Birimi Birimleri 38.69.09.01 ¥ZEL KALEM (REKT¥RL!K), 38.
orumlu Harcama Birimi veya Birimleri |g e ot ER| k)
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 76.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 15.200,00
03 |Mal ve Hizmet Al ém Gj der |279.550,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 109.100,00
07  [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- verme 0,00
Toplam Bitce Kaynak 480.150,00
© P°ner Sermaye 0,00
T
~Spijer Yurt K-i 0,00
::SQ
O WYurt Déké 0,00
Toplam Bitge DI Gi 0,00
Toplam Kaynak Ghti 480.150,00
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- FAALGYET MALGYETLERGTABLOSH S~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 17 Ofrencilerin Beslenme, Barinm
. Kredi Yurtlar Kurumu ile ilikki i-e
Faaliyet Adi - . L :
barénma kapasite artérémé tekvik ve

S IuUH Birimi Birimleri 38.69.09.02 - ¥ZEL KALEM (GENEL SEKRETERL
orumiu Rarcama bInmi veya bInmen —\g kAN 31, 38.69.09.07 - SAJLIK, K!'LT!R
Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 158.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 36.100,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gj der |398550,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
0B |Bor- verme 0,00
Toplam Bitc¢ce Kaynak 588.450,00
o P°ner Sermaye 0,00
o
- §Di]er Yurt K-i 0,00
3 g
@ Yurt DEékeé 0,00
Toplam Bitc¢ce DI G 0,00
Toplam Kaynak Ghti 588.450,00
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= FAALGYET MALGYETLERG—TABEOST—

Gdare Ad] 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 17 Ofrencilerin Beslenme, Barinm
2010- 2014 yéllarée i-erisinde yeni

Faaliyet Adi binasé yapéména baklanarak °jlencil

sajlanacakter.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.09.07 - SAJLIK,
TEKNKK DAKRE BAKKANLIJI

KILT!R VE SPOR DAKR

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 106.300,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 21.925,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder | 450000
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.300.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor- ver me 0,00
Toplam Bit¢e Kaynak 2.582.725,00
3%D°ner Sermaye 0,00
<~§Dijer Yurt K- 0,00
I
@ |Yurt Deéke 0,00
Toplam Bitce DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 2.582.725,00

2012 Yili Performans Programi

102



-N

= FAALGYET MALGYETLERG—TABLOSH =~
Gdare Adi 38.69 AMASYA UNGVERSGTESG

Performans Hedefi 18 Ofrencilere Rehberlik Hizmeti
Faaliyet Adi Her yél mezun olma akamaséndaki son

konferans ve

seminerler

d¢zenlenec

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.69.02.76 SAJLIK Y KSEKOKULU, 38.69.0
FEN- EDEBKYAT FAK]LTESK, 38.69.04.42 MK M
Fak¢ltesi 38.69.05.01 MESLEK Y} KSEKOK
Y KSEKOKULU, 38.69.06.04 SOSYAL BKLKMLE
FAK/ LTESK, 38.69.07.00 Suluova Meslek

Yiksek Okulu , 38.69.07.02 Takova Mes|

SPOR DAKRE BAkKANLIjI, 38.69.09.12 HUKU
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 504.250,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 72.120,00
03 [Mal ve Hizmet Além Gjder|¥2170,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biutge Kaynak 698.540,00
o |P°ner Sermaye 0,00
0T
~SDDijer Yurt K-i 0,00
D g
@ |Yurt Deéke 0,00
Toplam Bitge DI GI 0,00
Toplam Kaynak Ghti 698.540,00
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FAALGYET MALGYETLERS
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Gdare Adi 38.609 AMASYA UNGVERSGTESG
Performans Hedefi 18 Ojrencilere Rehberlik Hizmeti
. H &l Rehb ik Dané |l ék hi
Faaliyet Adi er ye e ?r_l ve _aneKman e
oranénda artéréelacakter

38.69.02.76 SAJLIK

Y, KSEKOKULU,
38.69.04.42

38.69.0

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

FEN- EDEBKYAT FAK!LTESK,

Fak¢ltesi 38.69.05.01
Y, KSEKOKULU, 38.69.06.04
FAK| LTESK, 38.69.07.00

Yeksek Okulu 38.69.07.02
SPOR DAKRE BAKKANLI JI

Suluova Meslek

MK M
MESLEK Y! KSEKOK
SOSYAL BKLKMLE

Takova Mes|

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 471.750,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 87.510,00
03 |Mal ve Hizmet Além Gj der|¥60.170,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 |Bor- verme 0,00
Toplam Biutge Kaynak 679.430,00
$%D°ner Sermaye 0,00
~Spijer Yurt K-i 0,00
=3,
@ lYurt Dékeé 0,00
Toplam Bitge DI Gl 0,00
Toplam Kaynak Ghti 679.430,00
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N G-IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

. . .
= IDARE PERFORMANS TABLOSU =
Kdare|38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
=
2 |u 2012
L Y >
ELL v )
owf - A-¢éklama Bet-e K-i Bet -e Dék Toplam
&D <
TRl IS (TL) PAY (%) (L) PAY (%) (TL) PAY (%)
oT|luWw
Teknolojik Gelikmeler I[kéjénda S¢rdergl
1 ¥jretimde Gerekli Teknolojik Donanémén 1.551.810,00 | 3,43 0,00 1.551.810,00 | 3,43
Edilmesi.
g [P010-2014 yellare araséfiga Jger efitim-° 553.300,00| 1,22 0,00 553.300,00] 122
kullanmak ve bilimsel gelikmeleri efjiti
2010-2014 yellare arasénda her ejitim-°
2 |ders kitabé sayésénén ve t¢m akademik b 569.560,00| 1,26 0,00 569.560,00| 1,26
g¢encellenmesini sajlamak
2010-2014 yeéllare arasénda her ejitim-°
3lg¢ncellenerek web ortaména aktarélmase 428.950,00] 0,95 0,00 428.950,00| 0,95
saj | amak
2| [firenci Kontenjanlarénen ¢ajdak Efitim 225439000 | 498 0,00 225439000 | 498
Elemané Sayéséna ve Fiziksel Kokullarla
2010-2014 yeéllaré arasénda birimler by¢n
4 (sajlanarak anabilim/ anasanat dallaréné 704.830,00f 1,56 0,00 704.830,00] 1,56
faaliyete ge-irmek
2010-2014 yeéllaré arasénda akademik per
5 gerektirdiji oranda arttérélmasé ile dg 945.780,00 2,09 0,00 945.780,00] 2,09
iyilektirilmesini sajlamak
g [L: ve 2. ademlarda beli gy hedefler §03.780,00| 1,33 0,00 603.780,00| 1,33
ve °nlisans ejitim alan °jrenci sayéseé
3 K(;t¢phane_ Koxulll alrenen G(',ncel_l e_Ktlrllm? 695.705,00 | 154 0,00 695.70500 | 154
Kaynaklaréna Erikim Olanaklarénén Artté
Belirlenen stratejik hedef dojrultusun
7 kitap sayéséné veya internet kaynaklar§ 695.705,00f 1,54 0,00 695.705,00| 1,54
czere bet-eyi her yél en az %25 oranén
Ulusal Gelikimin B°lgesel Gelikimden K°
4 Yoresel Bilgi A-Iéjéné Gidermek Amacéyl 1.023.900,00 | 2,26 0,00 1.023.900,00 | 2,26
Uygun Yeni ¥jretim Birimlerini Ejitim-¥
2012 yélé sonuna kadar Teknoloji Fakg¢lt
81100 °jrenci, 20 akademik ve 30 idari p 302.850,00( 0,67 0,00 302.850,00| 0,67
66 akademik personel 40 idari personel
g [Mimarlek Fakeltemizi 201112012 ejitim 30285000 067 0,00 30285000 0,67
30 idari personel ile ejitim-°Jretime
Amasya il-elerinin sosyal , k¢lterel ve
ejitim-°jretim donemlerinde iklerlik k4
10 . S 418.200,00| 0,92 0,00 418.200,00| 0,92
yeoksekokul a-élarak buralardaki °jrenc
100 olarak ger-eklektirmek.
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. IDARE PERFORMANS TABLOSU =

Kdare|38.69 - AMASYA | NKVERSKTESK

'—
g¥ g 2012
ELL ¥ .
oul- A-éklama Bet-e K-i Byt -e Déxk Toplam
L
v [a] IS¢
il < (L) ) O ) ) PAY (%)
e

5 ¥jrenci merkezli Ejitim Modelinde yeni |a-&l®026.300,00i 668 qrt am B,80/&r | apmas 8.026500,00 | 6,68

2010-2014 yéllaré arasénda her ejitim-°

11 L ; 3 809.710,00] 1,79 0,00 809.710,00{ 1,79
oryantasyon kurslaré ile danékmanlék v
. 0 i a [ i i
jp [P010-2014 donemi arase °jrencilerin be 1504.570,00| 332 0,00 1.504,570,00| 332
yakam kokullaréné iyilextirmek.
g ffer yel girencilerin efiti mgiSneuNRING 71222000| 157 0,00 712.22000 157
ve organizasyon birimi taraféndan ejit
6 Yabancé dil efitimini ve uygulamaséné ylaygén6344ss®r ma g2 0,00 2.634.455,00 | 582
142013 Yélé sonuna kadar fakgltelerin bt 40265000 089 0,00 40265000 0,89

ge-mesini sajlamak.

152013 Yél? §0[1una kadar hazérlék sénéfla 1.434.375.00] 317 0,00 1.434375.00] 3,17
ve donanéméné tamamlamak.

2013 Yélé sonuna kadar en az her bir

16 S ) . i 797.430,00| 1,76 0,00 797.430,00{ 1,76
derslerini y¢retecek °Jretim elemané k
Bilimsel Araktérma ve Yayén Sayésénén N

! Uluslararasé ¥l-;tlere Uygun HOle Getir 328515500 | 125 0.0 328515500 | 7.25

D ) i ) —

17‘n|ver5|te olarak her yél seminer, bili 70023000 155 0,00 70023000 155
oranda daha fazla d¢gzenlemek.

18 Akadgml_k pe_rs_onelkln yayén faaliyetlerin 53177000 117 0,00 53177000 117
arttérélmaséné sajlamak.

19 Ulusal v_e Uluslararasé bilimsel etkinli 677.280,00 150 0,00 677.280,00] 150
10 arttérmak.

2 Her yél |niversitenin Bilimsel Araxtérnm 794.945.00| 176 0,00 794.945.00| 176

oranénda arttérmak.

2010-2014 yéllaré arasénda |niversite
2ol arak nitelikli °jretimelemanlaré ye 580.930,00| 1,28 0,00 580.930,00| 1,28
olarak °jretim elemané sayéséndaki arté
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hat 2 IDARE PERFORMANS TABLOSU =

Kdare|38.69 - AMASYA ! NKVERSKTESK
=
2 |uw 2012
w| ¥
z A
SUQJ:(I Q= ekl am Bot-e K-i Bit-e Dék Toplam
Bwl < (TL) PAY (%) (T PAY (%) (TL) PAY (%)
oT|w
8 Ar-Ge Alt Yapeésénén Geliktirilmesi i-in|yenil.85833%600akKar |ol ukt ©00Mak. 1.859.335,00 | 4,11
a2 [fer yel bolgenin ve °zel sekt®ren ilgi 744.945,00| 1,65 0,00 744.945,00| 1,65
kaynak sajlamak.
23 Her yel Akademik personele arakt é&rma y?° 535.930,00| 1,18 0,00 535.930,00| 1,18
d¢zenlenecektir.
2g €T ejitimiofretim d®nemi bakenda bilif 578.460,00| 1,28 0,00 578.460,00| 1,28
ve g¢-lendirilecektir.
) o )
9 Diosal Ajans ve B°lgesel Ajansiar (e | 2.070.84000 | 4,57 0,00 2.070.84000 | 457
Destekli Yeni ProjelerinHayata Gegirilmesi.
gg[fer vel QQloesel ve ulusal SUgEEiyiEecto 692.280,00( 1,53 0,00 692.280,00| 1,53
dejerlendirmesi ve °neri -alékmalareée y|
ag [Her vel dniversitenin AJUICIEE ERRNENE 692.280,00| 1,53 0,00 692.280,00| 1,53
akademi k -alékmalar desteklenecektir.
Her yél Avrupa Birliji, T}!BKTAK, Kalkeén
27|dest ek programlarénén b¢t ¢n akademik p 686.280,00( 1,52 0,00 686.280,00( 1,52
ilgili bilgilendirme toplantélaré yapéel
10 ,nlversm_enl_n Bll!mserAraKter_ma Projel 817.905,00 181 0,00 817.905,00 | 1,81
El emanl aréné Projelerine Ayrélan B¢t -e
28| niversitede araktérma projelerine ayrglan k2439a500/h @54 €l en0@2 % 10 art 2489%[0a/c @34t
- : . _ . .
sgfiniversitenin arakterma projelerinden 573.930,00 1,27 0,00 573.930,00 1,27
10 artteéerélacaktér.
11 Mevcut Binalarén Onarémé ve Etkin Kull anéméeh@nsosm] (| a00masé. 0,00 4.076.605,00 | 9,00
Her yél rutin olarak Ejitim Fak¢ltesi,
30 Meslek Yoksekokullare binalaranén bgyek 4.076.605,00( 9,00 0,00 4.076.605,00( 9,00
12 Bilikim Teknolojisinin G¢gncellijinin SajJl anh474.80000 | 546 0,00 2.471.100,00 | 5,46
3 |fer yeélen sonunda personelin ve °jrenc| 713.430,00| 158 0,00 713.430,00| 1,58
yazélémlarén tespiti ve lisanslé olarak
2010-2014 yéllaré arasénda Knternet afj
32|g¢ncellenmesi sajlanarak ve etkili bili 410.580,00( 0,91 0,00 410.580,00| 0,91
sunulacaktér.
33 (2018 veleé sonuna kadar bir teknoloji mg 525.930,00| 1,16 0,00 525.930,00| 1,16
baklanélacakt ér.
34 Her ){élﬁ Akade[mk ve idari personele bil 410.580,00| 091 0,00 410.580,00 0,91
artteéerélacaktér.
352013_yé|é sonuna ka_dar Kablosuz genel § 410.580,00| 091 0,00 410.580,00 0,91
yaygénlakt erélacakter.
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i IDARE PERFORMANS TABLOSU =
Kdare|38.69 AMASYA | NKVERSKTESK
'_
2 |u 2012
Lyl >
Eu. ¥ .
oul- A-eklama Bet-e K-i Bet-e Dék Toplam
&0 <
wl|< (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
LT|uL
| [Fosyo-Kelterel ALt Yapenen Ge-Tendiniln ycaenny | 349 000 153852500 | 340
Dejerlendirilmesi K-in Yeni ¥jrenci Etk
(2014 yélé sonuna kadar tedavi ve rehabillitad§aBbonE rdd0zi kuru0edpaktqr. 1.538.525,00{ 3,40
14 Yeni Yerlekke Alanlaréna Yapélacak Yatéféml $88700R0 449,%nmasé. 0,00 6.858.700,00 | 1515
32011-2013 yéllaré arasénda Mimarlék Fakllt es2860.92%C0pt682 tf amaml a0@jcakt Er. — 2.860.925,00| 6,32
3812012-2014 yéllaré arasénda Kktisadi ve| Kdarli565med,00mi3de |Fak¢ ! tod8{i inkaat €h565.92880) a3 |
2014 yelé& itibariyla Tép Fak¢ltesi(Khti
¥ M¢hendislik Fakgltesi ve Mediko Sosyal P 000 85.925001 0.5
40(2008-2014 yeéllaré arasénda A-ék Spor tdsisl@pisoasmelasd2e| t amamDAdiacak|t ér. 2.365.92500| 522
15 ¥iretim Destekleyen Sosyal K¢ltegrel vd Sp@7al3300Et 18i3n1|i kI eri®MOOArt &r|él mas781.330,00 | 8,37
2013 Yele sonuna kadar her yel teknik 114892000| 254 000 1148.920,00| 254
mezuniyet gecesi ve spor etkinlikleri
- on .
422013Aye|e.sonuna kadar Jrenci toplﬂu\u 653.470,00] 144 000 653.470,00| 144
ve °jrencilerden gelen istekler dojrul
3 Her_yél ulusal ve uluslararasé platform 116392000] 257 000 116392000] 257
kat &l mak.
A . . ,
m Her.yel iniversite targfendan d¢zenleng 825.00000| 182 000 82500000 182
seminer, panel, sportif ve kglterel
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

2012 Yili Performans Programi

Akademik , Kdari Personel Kle ¥jrencile
16 Aktivitelerde Yararlanacaklaré Ekipman 2.298.450,00 | 5,08 0,00 2.298.450,00 | 5,08
Ol ukturmak.
g5 [ier yel Akademik , Kdari Personel ile ¥ 848.200,00| 1,87 0,00 848.200,00| 187
bazda sergileyebilmelerini sajlamak a "
go|f€r yel °jrenci temsilcilifi tarafendan 524.850,00| 1,16 0,00 524.850,00| 1,16
ve malzeme alénacakteér.
- |
gr[fer vél Akadelgfk personel ve iglEmEReH 925.400,00| 2,04 0,00 925.400,00| 2,04
di,zenlenen proje yarékmalarénda kullané§
17 ¥jrencilerin Beslenme, Barénma Ve Sajlék So0365nh325006n806 Kyil ek®0Dr|i | me 3.651.325,00 | 8,06
¥jrenciler i-in -ékarélacak yemek sayés
48 ful akt érélarak yemek ¢retim ve tegketim 480.150,00 1,06 0,00 480.150,00| 1,06
getirlecektir.
so[7 cBggurtlar Kurumu i1 ESuERRK i-erisi 588.450,00( 130 0,00 588.450,00| 1,30
barénma kapasite artérémé tekvik ve tak .
2010- 2014 yellare i-erisinde yeni beli
50|binasé yapéména baklanarak °jlencilere 2.582.725,00] 5,70 0,00 2.582.725,00| 5,70
sajlanacakt ér. =
18 ¥jrencilere Rehberlik Hizmeti Sunul maseé| 1.377.970,00 | 3,04 0,00 1.377.970,00 | 3,04
51 Her yél mezun olma} akamaséndaki son sén 698.540,00| 154 0,00 698.54000| 1,54
konferans ve seminerler d¢gzenlenecekt
sp|ffer vel Rehberlik ve Danexmanlek hizmet 679.430,00] 1,50 0,00 679.430,00] 1,50
oranénda artérélacakter.
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| H-TOPLAM KAYNAK IHTiYACI TABLOSU

TOPLAM KAYNAK GHTGYACI TABLOSU

Kdare Ad38.69 - AMASYA | NKVERSKTESK

> NEL Y¥NET DKJER KDARE

- Ekonomi k Kodlar (I FALKYET TOPLéIﬁEFERLERK TO TRANSFER EDK GENEL TOPLAM

; ’ ’ KAYNAKLAR TOPLAMI

- 01 Personel Giderleri 15.544.000,00 0,00 0,00 15.544.000,00

f( 02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.435.000,00 0,00 0,00 2.435.000,00

E 03 Ma | ve Hizmet Al ém Gi d e r71989000,00 0,00 0,00 7.939.000,00

;': 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00

o 05 Cari Transferler 1.166.000,00 0,00 0,00 1.166.000,00

ﬁ 06 Sermaye Giderleri 18.200.000,00 0,00 0,00 18.200.000,00

En_ 07 Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
08 Bor - ver me 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Yedek ¥denek 0,00 0,00 0,00 0,00

B¢t -e ¥deneji Topl amé 45.284.000,00 0,00 0,00 45.284.000,00

— D°ner Ser maye 0,00 0,00 0,00

~

o Dijer Yurt K-i Kaynak|l 0,00 0,00 0,00

ﬁ Yurt Deéexké Kaynakl ar 0,00 0,00 0,00

[

o Toplam B¢t -e Déké Kayn 0,00 0,00 0,00

Toplam Kaynak Khtiy 45.284.000,00 0,00 0,00 45.284.000,00
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PERFORMANS HEDEHEFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGMLE

¥ renci Kont enj a
Ejitim Y°ntemler
El emané Sayéseéna
Uyuml u OI acak k

2010-2014 yéllar
b¢nyesinde yeni
destek sajlanar a
dall arénée a- mak
mevcut bel ¢gmleri

SAJLI K Y| KSEKOKUL U
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN|/
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl|l ek Y¢k
Giemegkhacéek®ey Mesl e
Takova Mesl ek Y¢ks
¥ZEL KALEM (REKT¥R

2010-2014 yéllar

personelin sayeés

geli kimin ger ekt

ile dekegneglen ka

kokullarén iyile
SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y|
SOSYAL BKLKMLER EN]
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl|l ek Y¢k
Giemegkhacéek®ey Mesl e
Takova Mesl ek Y¢gks
KDARK VE MALK KkLE
BAKKANLI J1I
PERSONEL DAKRE BAK

1. ve 2. adéeml ar

dojrultusunda 20

araseénda | isans

°Jrenci sayéseéne

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Yg¢gk
Gée¢megkhaceéeke®y Me s | e
Takova Mesl ek Y¢gks

¥JRENCK KkLERK DAK
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PERFORMANS HEDEFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGML ¥
K¢t ¢ phane Kok ul I
G¢éncellexktiril me
Bil gi Kaynakl ar é
Artt ér él mas é
Belirl enen strat
yazel é v e s anal
belirl eyer ek kit
kaynaklI|l ar &én a ul a
kaynaj é ol ukt ur m
y &l en az %2 5 or
STRATEJK GELKKTKRM
BAKKANLI JI
BKL GK Kk LEM DAKRE
K! T PHANE VE DOK! M
DAKRE BAKKANLI JiI
KDARK VE MALK KkLEI
BAKKANLI J1
Ul us al Gel i Ki mi n
K°e ken Al dej e 11 k
Y°r es el Bil gi A -
Amacéeyl a 2010 i
Pl anéna Uy gun Y e
Ejitim-¥7Jretime
2012 yéel e s onuna
Fak¢écl t emi zde ( Me
Ejitim Fak¢ltesi
akademik ve 30 idari personel ile
bakl ay ép, 2014 y
akademik personel 40 idari personel
sayéséna ul ak mak
PERSONEL DAKRE B Ak
¥ J RENCK KKLERK DAK
Mi mar | é k Fake¢l t e
°jJretim yéleéenda
akademi k v e 30 i
°Jreti me a- mak.
PERSONEL DAKRE B Ak
¥ JRENCK KkLERK DAK
Amasy a il - el erin
ek onomi k vapeéel ar
2014 eJitim-°7re
i kKl erl i k kazanac
yéksekokul u Vv e 2
bur al ar daki °Jre
°jJretim el emané
ger - ekl ekt ir mek
¥ZEL KALEM (REKT¥R
PERSONEL DAKRE B Ak
¥ I RENCK KkLERK DAK
¥J renci mer kezl i
yeni a-él éml ar i
2010- 2014 vyéllar
°jJretim d° nemi b
oryant asyon kur s
ve rehberlik hizmeti vermek.
SAJLI K YI KSEKOKUL U
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L |
MKMARL I K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESL EK Y! KSEKOKUL U
MERZKFON MESL EK Y !
SOSYAL BKL KML ER E N |
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G¢e¢ megKhaceéekey Me s | e
Takova Me s | e k Y ¢ ks
SAJLI K, K!I LT! R VE
BAKKANLI J1
¥ J RENCK Kk LERK D AK
HUKUK M! K AVKRL KJ K

2012 Yili Performans Programi
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PERFORMANS HEDHFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGMLE

¥J renci mer kezl i
yeni a-él eml ar i

2010-20114 d°® ne mi
besl| enme, ul ak ém
konul arda yakam
iyilektir mek.

¥ZEL KALEM ( GENEL

SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI

KDARK VE MALK KkLE
BAKKANLI JiI

Her y él ¥ renci l
faaliyetlerine a
i-in etkinlikIler
taraf éndan ej it
d¢ézenl eme k.

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN|/
EJKTKM FAK] LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢ mégKhaceéek®y Me s | e
Takova Mesl ek Y¢gks
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI

¥IJRENCK KKLERK DAK

Yabance dil ej it
yaygénl akt ér mak.

2013 Yél é& sonuna
b¢teéen bel ¢ml erin
uygul amaséna ge-

¥ZEL KALEM (REKT¥R
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
EJKTKM FAK! LTESK

2013 Yeéel e sonuna
sénéflaréna ejit
Dill er B° |l ¢ m¢ b i
tamamlamak.

YAPI KKLERK VE TEKI
BAKkKANLI JI
KDARK VE MALK KkLE
BAKKANLI JI

2013 Yeéel e sonuna
hazerl ék séneéef é
yabanceée dil der
°fJretim el emané

tamamlamak.

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y| KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN!
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Y ¢ k
G¢mégkhacéek®oy Me s | e
Takova Mesl ek Y¢ ks
PERSONEL DAKRE BAKk
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PERFORMANS HEDHFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGMLE

Bil i msel Ar akt ér
Ni teliJini Vv e Ni (
Ul usl ar ar as é ¥ 1| -
Getirmek.

i ni ver site ol ar a
bili msel topl ant
gezileri %20 oranda daha fazla
d¢gzenl emek .

SAJLI K Y! KSEKOKUL U
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK|J L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢gl t es
MESLEK Y] KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKMLER EN|
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Me s | e k Y ¢ k

G¢ m¢gKhaceéek?e®y Me s | e
Takova Me s | e k Y¢ ks
SAJLI K, K! LT! R VE

1
1
BAKKANLI JI

Ak ademi k per sone
faaliyetlerinin i
az %1 O or anénda

sajl amak.

SAJLI K Y! KSEKOKUL U
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢gl t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKMLER EN|/
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G megkhaceéekey Me s | e
Takova Me s | e k Y¢ ks

Ul us al v e Ul us | a
etkinliklIlere k at ¢
sayéeséne her y é

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKML ER E N |
EJKTKM FAK] LTESK

Sul uova Mesl ek Y ¢ k
G megkhaceéekey Me s | e
Takova Me s | e k Y¢ ks
¥ ZEL KALEM (REKT¥R

Her y él ' ni ver si
Projelerine ayr é
or anénda artter

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK]} L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKML ER E N |
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G¢g m¢egKhaceéeke®y Me s | e
Takova Me s | e k Y¢é ks
¥ZEL KALEM (REKT¥R
STRATEJK GELKKTKRMI
BAKKANLI JI
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PERFORMANS HEDHFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGML K

Bil i ms el Ar akt ér
Ni teli7Jini Vv e Ni (
Ul usl ar ar as e ¥ 1 -
Getirmek.

Il ar a
ygun
et i K
rane
ay és

woxKcoN

SAJLI K Y] KSEKOKUL U
F EN BKLKML ERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESL EK Y!I KSEKOKUL U

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKML ER E N
EJKTKM FAK] LTESK

Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G¢ m¢gKkhacékeoy Me s | e
Takova Me s | e k Y ¢ ks

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
o
E
K

Te kn | oj i Fakg¢égl t es
ME S L K Y! KSEKOKUL U

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK
o
K
\

Sul u Vv a Me s | e k Y ¢ k
G¢é mgé haceéek®y Me s | e
Tako a Me s | e k Y ¢ ks
¥ZEL KALEM ( REKT¥R
STRATEJK GELKKTKRMI
BAKKANLI JI

Her y el Ak ademi k
yent eml er i konus
seminerl er i d¢ ze

SAJ LI YI KSEKOKUL U
FEN B KMLERK ENST
FEN- E BKYAT FAK] L]
MK MAR K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢él t es

MESLEK Y] KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKML ER E N
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G m¢gKhacékeoy Me s | e
Takova Me s | e k Y¢ ks

SAJLI K Y] KSEKOKUL U
F EN BKLKML ERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢él t es
MESL EK Y! KSEKOKUL U

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK] LTESK
Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G mégkKhacék®©y Me s | e
Takova Me s | e k Y¢é ks
BKL GK Kk LEM DAKRE
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PERFORMANS HEDEFG FAALGYETLER SORUMLU BGRGMLE

Ulusal Ajans ve

Il ikkilerin gg¢-|

Destekli Yeni ProjelerinHayata

Ge-iril mesi
Her yeél B°l gesel
ekonomi k, sosyal

n
dejerlendir mesi
yapélacakteéer .

(p]]

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y| KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢mgkhacéek®y Mesl e
Takova Mesl|l ek Y¢iks
¥ZEL KALEM ( REKT¥R

Her yeél iniver si
(AB) projelerine
sajJlanmasé i-1in

desteklenecektir.

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK|] LTESK
Teknol oj i Fak¢l tes
MESLEK Y] KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢emegkhacéek®y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢gks
¥ZEL KALEM (REKT¥R

Her yél Avrupa B
DPT ve sanayi k u
destek programla
personele duyrul
prosed¢rleriyle

toplantélaré yap

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Y¢k
Gi¢mgkhacék®y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢ks
¥ZEL KALEM ( REKT¥R
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SAJLI K Y! KSEKOKULU
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FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢gl t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y|

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK

Sul uova Mesl ek Yg¢k
G¢é¢mégkhacék®y Mes | e
Takova Mesl ek Y¢ks
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SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Yg¢k
G¢é¢mégkhacék®oy Me s | e
Takova Mesl ek Y¢ ks
YAPI KKLERK VE TEK
BAKkKANLI JI
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Bilikim Teknol o]
Sajl anmasé
2013 yélé sonuna
mer kezinin (tekn
-al ékmal aréna ba

BKLGK KKk

LEM DAKRE

KDARK VE
BAKKANL I

MALK KKkLEI
Jl

¥ZEL KAL

EM (REKT¥R

Her yeél Akademik

bilgisayar donan

i mkanlarée artteér
BKLGK KkLEM DAKRE
KDARK VE MALK KkKLE
BAKKANLI JI

2013 yélé sonuna

genel aj (interne
yaygénl akt ér el ac

BKLGK KKk

LEM DAKRE

KDARK VE

MALK KKLE|

Kdar i Bilimler F
bakl anél acakteéer.

BAKKANLI JI
Sosyo-K¢glterel A
G¢eg-lendiril mesi
Bili msel Verileri
Yeni ¥Jrenci Et k
Ol ukturul mas é.
2014 yeéelé sonuna
rehabilitasyon m
¥ZEL KALEM (REKT¥R
KDARK VE MALK KkLE
BAKKANLI JI
YAPI KkKkLERK VE TEK]I
BAKKANLI JI
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI
Yeni Yerl ekke Al
Yat ér éml ar én a
2011-2013 yeéellar
Fake¢lt esi i nkaat
YAPI KkKkLERK VE TEK]I
BAKKANLI JI
2012-2014 yeéell a

YAPI KKkL

ERK VE TEK]
J

BAKKANLI |
2014 yeéeleée itibar
Hastanesi), Sajl
M¢hendi sl i k Fakyg
Sosyal Tesis 1ink
baklanéel acaktér .
YAPI KkKkLERK VE TEK]I
BAKKANLI JI
2008-2014 yeéellar
tesisleri i nKkaat

YAP| KkL
BAKKANL I

ERK VE TEKI
J 1
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¥Jreti mi Dest ekl
ve Sportif Etkin

2013 Yéleée sonuna

gezi sayésé, t an
sayéseé, mezuniye
etkinlikIlerdi say

oranénda artteéer m

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK! L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y]
SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k
Gimgkhacék®y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢gks
¥ZEL KALEM ( REKT¥R
¥ZEL KALEM ( GENEL
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI

2013 yéelé sonuna

ve kul ¢p sayeéelar

kokull ar @éna vV e

istekler dojrult
SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y|
SOSYAL BKLKMLER EN|
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢megkhacéek®°y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢gks
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI

Her yel ulusal v

platformlarda dg¢

faaliyetlere kur

SAJLI K Y] KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y! KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y|
SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢e¢megkhacék®°y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢gks
¥ZEL KALEM (REKT¥R
¥ZEL KALEM ( GENEL
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI
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¥Jreti mi Dest ekl
ve Sportif Etkin

Her yel i niver si
d¢zenlenen ulusa
bilimsel konferans, seminer, panel,

sportif ve kelt
faaliyetlerin sa

SAJLI K Y| KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK] L]
MKMARLI K FAK! LTESK
Teknol oj i Fak¢l t es
MESLEK Y] KSEKOKULU
MERZKFON MESLEK Y]
SOSYAL BKLKMLER EN
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k
G¢imgkhacék®°y Mesl e
Takova Mesl ek Y¢ks
¥ZEL KALEM (REKT¥R
SAJLIK, K!LT!R VE
BAKKANLI JI

Akademi k Kdar i
¥Jrencilerin So
Aktivitelerde Ya
Eki pmanl ar Sajl a

Al anl aré Ol uxktur

Her yeél Akademik

¥Jrencileri kelt
faaliyetlerini ulusal bazda
sergileyebil mel e

takét aléeme ger -

¥ZEL KALEM (REKT¥R
¥ZEL KALEM ( GENEL

KDARK VE MALK KKLE
BAKKANLI JI

Her yél °jrenci

é¢hiversite gazet

ger ekl i mal ve m
SAJLI K, K!'LT!R VE
BAKKANLI JI
KDARK VE MALK KkKLE
BAKKANLI JI

Her yeél Akademik
¥Jrenciler i-1in
organizasyonlard
yar @ékmal arénda Kk
gere-ler temin e

SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI
KDARK VE MALK KkLE
BAKKANLI JI

¥ZEL KALEM ( GENEL
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¥Jrencilerin Bes
Sajl ek Sorunl ar é
¥Jrenciler i -in
sayésé ve yemekl
standart seviyel
retim ve t ¢cketi
kokull ar é&na uygu
¥ZEL KALEM (REKT¥R
¥ZEL KALEM ( GENEL
Kr ed i Yurtl ar Ku
i -erisinde, art a
par al el ol ar ak,
arteéer émeé tekvi k
¥ZEL KALEM ( GENEL
¥ JRENCK KKLERK DAK
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKKANLI JI
2010 - 2014 yéll a
belirl enen mer k e
Me di ko sosyal b i
bakl anar ak °J 1 en
sajl ek hi zmet i Vv
SAJLI K, K!LT!R VE
BAKkKANLI JI
YAP I KkLERK VE TEK
BAKKANLI Ji
¥ rencilere Rehb
Sunul mas é.
Her y €1 me z un ol
séneéf °Jrenciler

bilgilendirici konferans ve seminerler
d¢zenl enecektir

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK]J L]
MKMARL I K FAK] LTESK
Teknol oj i Fak¢gl t es
MESLEK Y! KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKMLER EN|
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Me s | e k Y ¢ k
G¢e¢mégkhacék®y Me s | e
Takova Mesl ek Y¢ks
SAJLI K, K! LT! R VE
BAKKANLI Ji

HUKUK M! KAVKRLKJK

Her y €1l Rehberli
hi zmetl eri nden y
sayeéese %30 or ane

SAJLI K Y! KSEKOKULU
FEN BKLKMLERK ENST
FEN- EDEBKYAT FAK|] L]
MKMARLI K FAK] LTESK
Teknol oj i Fake¢l t es
MESLEK Y| KSEKOKULU

MERZKFON MESLEK Y]

SOSYAL BKLKML ER E N |
EJKTKM FAK! LTESK
Sul uova Mesl ek Y¢k

G mégKhacékey Me s | e
Takova Me s | e k Y¢é ks
SAJLI K, K!LT!R VE

BAKk KANLI JI
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