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|.STRATEJIK PLANLAMAYA GIRIS

icinde yasadigimiz zamanda, toplumsal yapi ve iligkileri derinden etkileyen hizli bir
degisim ve donlisum yasanmaktadir. 20. ylzyilin son ¢eyreginde baslayan ve halen devam
eden bu degigsim ve donugum sureci her alanda oldugu gibi kamu yonetim dusuncesi,
yapisi ve fonksiyonlari Uzerinde derin izler birakmig, neyi, nasil yapmasi gerektiginden
hareketle, devletin gbrevlerinde ve is yapma yontemlerinde yeni tartigsmalara yol agmistir.

Kamunun rolinun yeniden tanimlanmasina yol agan bu tartismalar, kamu yonetiminin
demokratiklesme taleplerini de beraberinde getirmistir. Geleneksel temsil yonteminin yeterl
olmadigi, daha demokratik bir kamu yonetimi i¢in yonetim ve hizmet sunumunda agiklik,
katihm, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerektigi, bu ilkelerin
ayni zamanda etkin bir kamu ydnetiminin zorunlu unsurlari arasinda oldugu bilinmektedir.

Yeni kamu yoOnetimi anlayisi, dunyada yasanan bu gelismeler ve cesitli Ulkelerde
yasanan tecrubeler 1siginda uUlkemizi 21. yuzyilda ¢agdas bir yonetim zihniyetine ve
yapisina kavusturmak amacini tasimaktadir. lyi yénetim sekli olarak da tarif edilebilecek bu
¢agdas yonetim zihniyeti ve yapisi;

e Katilimci ve paylagimci bir anlayiga sahiptir.

e Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bakigi esas alir.

e Girdi odakl olmaktan sonu¢ ve hedef odakli olmaya yonelir.

¢ Kendine odakli olmaktan vatandas odakli olmaya gegcisi hedefler

Bu yeni anlayis icinde, 21. yuzyilda kamu yonetimi;

Seffaf olmak

Katilimci olmak,

Dusuk maliyetle galismak,

Etkili olmak,

insan haklarina saygili olmak,

Belirsizligi ve ayrimcihgi azaltacak sekilde hukuka dayanmak,
Ongorilebilir olmak zorundadir.

Yeni kamu yoOnetimi anlayisi, yonetimde etkinlik ve verimliligi temel almaktadir.
Gelecegin belirsizliklerine karsi hazirlikli olma, hizli karar alma ve sorunlara suratle uygun
¢ozumler bulma, degisime uyum saglamanin temel gerekleridir. Kamu yonetiminde yeniden
yapilanma, mahalli idarelerde de bir donisum ve degisimi gerekli kilmaktadir. Mahalli
idarelerin tegkilat yapilari, gorev ve yetkileri, gcalisma yontemleri ve suregleri ile amaclari da
degisimin konusu olacaktir. Bu idarelerde asiri burokratik yapilarin kaldiriimasi, etkin
calisan esnek ve daha kuguk birimlerin olusturulmasi, ¢alisma yontem ve sureglerinin
sorgulanmasi gerekmektedir.

Esnek ve yatay oOrgutlenme yaninda gelecedi ongoren stratejik yonetimin o6ne
¢lkmasi; kamunun girisimci ve rekabet edebilir olmasi gerektigine vurgu yapilmasi ademi
merkeziyetgilikle de uyumlu olan bir durumdur. "Kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli
idarelere daha c¢ok goérev ve sorumluluk veriimesi merkezi idare ile mahalli idareler
arasindaki yetki ve kaynak dagiliminin geleneksel yapisinin degistiriimesini de zorunlu
kilmaktadir.

Dolayisiyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla
desteklenmesi, bu idarelerin yonetim yapi ve anlayiglarinda da buna uygun degisimleri
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gerektirmektedir. GUn gegtikge yenilenen ve gesitlenen toplumsal ihtiyag ve beklentilerin
daha iyi karsilanabilmesi, bu alandaki g¢agdas degisim ve gelismelerin yeterince
kavranmasindan gegmektedir. Yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden
yararlananlarin memnuniyetini artirmak, hukuka uygunlugu, etkinligi ve verimliligi saglamak
icin vatandas taleplerini temel alan bir anlayisi yonetime hakim kilmak gerekmektedir.
Sonuca odaklanan bir ydnetimde hesap verebilirligi, acikligi, saydamhdi, katilimi,
ongorulebilirligi kapsayan mekanizmalara ihtiyag bulunmaktadir.

Mahalli idareler temsili demokraside halkin yerel kamusal menfaatlerinin teminatidir.
Diger taraftan, demokratik sistemin O6nemli bir unsuru olarak c¢ogulculugun, katilimin
saglanmasinda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzlastirimasinda, halkin tercihleri ile talep ve
beklentilerinin yonetime yansitilmasinda mabhalli idarelerin énemli rolleri bulunmaktadir.
Mahalli idareler, halkin katihmini saglamada merkezi idareye gore ¢cok daha fazla imkan ve
yeteneklere sahiptir ve bdylece tim sistemin ydnetim kapasitesini de guglendirmektedir.

Mahalli idareler vatandaglara ilave se¢me ve segilme imkani saglamakta, sivil
toplum orgutleri de dahil olmak Uzere onlara daha fazla katilim imkani vermektedir. Bdylece
adeta demokrasi i¢in egitim merkezleri islevini gormektedir. Ayrica, mahalli politikacilar her
gun birlikte olduklari halka karsi daha fazla sorumluluk hissetmektedir.

Yeni kamu ydnetimi anlayisi geregi olarak gelecek yonelimli ve katilimci bir anlayis
icinde "stratejik yonetim" yaklagsimina gegilmektedir. Stratejik yonetim kapsaminda;

Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir sekilde gelecege dair tasarim gelistirme,
Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag politika ve dncelikleri sekillendirme,

Olgllebilir basari gostergeleri olusturma ve énceden ilan etme,

insan kaynaklarinin gelistirme,

unsurlari vurgulanmaktadir.

Orgitsel tasarimda ise degisimin izlenmesi ve zaman gegcirimeden uyum
saglanmasi kuglk, etkin ve esnek yapilarin énemini artirmaktadir. Bu kapsamda, dinamik
ve bilgi temelli bir anlayigin geregi olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,
Esnek ve yatay organizasyon yapllari,
Cakismalarin ve ¢atismalarin engellenmesi,
Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satin alimi,
gibi unsurlar desteklenmektedir.

Yeni kamu ydnetimi anlayisina uygun olarak yasalasan 5302 sayil il Ozel idareleri
Kanunun temel amagclarindan biri de, il Ozel idarelerinde Stratejik Yénetim anlayisini tesis
etmektir. Ozel Iidareler, stratejik amagclarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmak icin
gerceklestirecekleri faaliyetleri kapsayacak sekilde stratejik plan yapacaklardir. Yillik
¢alisma programlariyla butgelerini ve performans olgutlerini bu plana gore olusturacaklardir.
Boylece gelecege donuk politikalar olusturarak sorunlara uzun vadeli gozumler getirecek ve
sonug odakli bir anlayisa sahip olacaklardir.

Yukarida belirtilen kamu yonetimi reformu anlayigina uygun olarak, 2003 ve 2004
yillarindaki Yiiksek Planlama Kararlari ve 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu hikmii
geregince Kayseri il Ozel idaresinde (KiOI) stratejik plan (SP) calismalarina DPT' nin SP
hazirlama kilavuzu dogrultusunda hazirlanmigtir.
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ll. STRATEJIK PLAN CALISMASINDA UYGULANAN YONTEM

I.1. Yasal Cerceve

Kamu Yonetimi Reformu kapsaminda alinan kararlarda ve yasal diuzenlemelerde
(5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu) kamu kuruluslarinin stratejik planlarini
(SP) hazirlamalari ve kurulus butgelerini bu plan dogrultusunda hazirlamalarini
ongormektedir.

Bu kapsamda i¢ isleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Mudirliigi tarafindan
07.06.2005 tarihinde 2005/57 Sayili Genelge yayinlanmig ve genelgede 2006 vyih
batcelerinin “Analitik Butce Siniflandirmasi’na gore yapilmasi gerektigi belirtilmistir. Analitik
bltce ise, but¢elesmenin Stratejik Plana gore yapilmasi sartini getirmistir.

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu’nda :

“‘Madde 31: Vali, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren 6 ay i¢inde; kalkinma plan ve
programlari ile varsa Bolge Planina uygun olarak Stratejik Plan ve ilgili oldugu yil basindan
once de Yillik Performans Plani hazirlayip I| Genel Meclisi’ne sunar.

Gegcici Madde 3: Bu kanunun 31. maddesinde dngdrulen Stratejik Planlarin hazirlanmasina
dair alti aylik sure kanunun yurarlGgunu muteakip hazirlanmasi gereken ilk stratejik planlar
igin bir yil olarak uygulanir.” denmektedir.

Buna gore, il Ozel idaresi Kanunu 4 Mart 2005 tarihinde 25745 sayili Resmi
Gazetede yayimlanip yururlige girdiginden dolayi 1l Ozel Idarelerinde, ilk stratejik planin 4
Mart 2006 tarihine kadar hazirlanmasi gerekmektedir.

Bundan sonraki, Stratejik Planlama hazirlama caligmalarinda asagida belirtilen
takvim uygulanabilir.

STRATEJIK PLAN SURECI ILE iLGILI TAKVIM

Sira No Takvim
1 quma_kamhklarca__llge E.nvanlterlnln Hazirlanmasi ve Ocak Ayi Sonu
[l 6zel Idaresine Gonderilmesi
2 Yatirim Tekliflerinin il Ozel idaresine Génderiimesi 15 Mart
3 Kurumlarca Taslak Hazirlik Bltgesi ve Stratejik Mart Ayi Sonu
Yatirim Programi Hazirlanmasi
Taslak Stratejik Planin il Valisine ve il Enciimenine .
Ekim Ayi Basi
4 Sunulmasi
Taslak Stratejik Planinin il Genel Meclisine ,
. ) . Ekim Ayi Sonu
5 Gonderilmesi
Taslak Stratejik Planin il Genel Meclisinde Kasim Avi
6 Gorusulmesi, Kabulu ve kesinlesmesi y
7 Stratejik Planin Yayinlanmasi Aralik Ayi




11.2. Stratejik Plan Modeli

K.i.C").i'r]in Stratejik Plani ¢alismalarinda DPT tarafindan hazirlanan “Kamu Kurum ve
Kuruluglar Igin Stratejik Plan Hazirlama Kilavuzu”nda yer alan model ve yaklagim esas
alinmigtir.

I1.3. Stratejik Planin Hazirlanmasi

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu,5286 sayili KOy Hizmetleri Genel Mudurligl nun Kaldirilmasi ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ve diger il Ozel idareleri ile ilgili mevzuatlarda
belirtilen gorev ve organizasyon yapisi temel alinarak, Stratejik Planlama Ekibi (SPE)
tarafindan, K.i.O.i'nin Stratejik Plan (SP) uygulama stratejisi tespit edilmistir.

Yeni yasal cercevede il Ozel idarelerinin gorev ve yetkileri ile kesisen Kayseri'deki

paydas il Midurliiklerinin de éniimiizdeki bes yillilik stratejik amag, hedef ve faaliyetleri de
belirlenmigtir.

lIl. ANALIZLER

ll.1 Durum Analizi
Durum analizi, hem il Ozel idaresi hem de Paydas il Middrliikleri icin ayri ayri
degerlendirilerek yapilmistir.Kurumlarin envanter bilgileri, fiziki ve butce imkanlari g6z

onune alinarak, neredeyiz?, nereye ulasmak istiyoruz? ve gitmek istedigimiz yere nasil
ulasabiliriz? sorularina cevap aramak suretiyle K.1.O.I'sinin Stratejik Plani hazirlanmistir.

111.1.1 K.LO.I'SININ MEVCUT DURUMU ILE ILGILI ENVANTER BILGILERI

Sulama Toprak Envanteri

YERUSTU YER ALTI SULAMA GOL. DRENAJ
) ) a T | .| <
wa | £ |88 | = a | Zh | £ |2 T
o | £ |fa| £ | £ |Ea| £ |2 £
o < o < m o
5 38 383
321 | 22.495 | 87 | 11.910 | 7 5 1171 | 38 | 6.521
TOP. MUH. TlG. HiS GOLETI
Hiz.
W= ) =) HAYVAN SAYISI
S0 = < . .
ouw < SAHA | BiTEN GOLET
x . T 2 (HA)
) o K.BAS B. BAS
90 | 18.427 | 24 | 11.325 63 17709 | 138695




Koy icme Sular Envanteri

iSIN KOY BAGLISI TOPLAM UNITE
CiNSi Adet Niifus Adet Niifus Adet Niifus
SULU 387 130.741 90 5.733 477 136.474
YETERSIZ 1 360 1 44 2 404
SUSuUz 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 388 131.101 91 5.777 479 136.878
insaat — iskan Envanteri
fQin AN Qi Proje Koy Konut Tar.isl. o .
ISIN CINSI Adedi Sayisi (Ad) (Ad) Digerleri
IC ISKAN PROJELERI 2 5 87 89
FIZIKI YERL.DUZENLENMESI 9 9 610 566
KANALIZASYON 79 79
CAMI+MINARE - 94
KOY KONAGI - 31
KOY GRUB TEKNISYENLIGI ) 3
Genel Toplam 90 218 697 655

Laboratuar Analiz Miktarlan

icme Suyu 79
Sulama Suyu 28
Kaltur Balik¢ihgi 20
Toplam Su Analizi 127
Toplam Toprak Analizi 6.297
Genel Toplam 6.424
Sondaj Kuyusu
icilebilir 173
icilmez 19
Yetersiz 17
Kuru 64
Genel Toplam 273




Yol Envanteri

YOL |YOLUN BIiRINCi DERECE ONCELIKLI YOL
CiNsi | buRUMU KOY BAGLISI TOPLAM
Ad. |Niffus |Km. |Ad |Nifus |Km. |Ad. |Niifus |Km.
H |  standarttop. | 231 | 143489 | 1143 | 25 | 5701 | 59 | 256 | 149190 | 1202
I
(/2]
<
Sta"da;tog'maya“ 43 | 15693 | 133 | 3 | 322 | 1 | 46 | 16015 | 134
Genel Toplam 274 | 159.182 |1.276| 28 | 6023 | 60 | 302 | 165205 | 1336
| standarttop. | 25 | 3886 | 258 |17 | 1211 | 25 | 42 | 5097 | 283
N
=
2
iy | StANGATOIMAVAN | 45 | 8535 | 252 |47 | 2720 | 118 | 95 | 11255 | 370
Genel Toplam 73 | 12.421 | 510 |64 | 3931 | 143 | 137 | 16352 | 653
S| standartTop. 0 0 o [0 o 0| o 0 0
%
[11]
-
Sta"da;tog'maya" 2 | 93 | 35 | 6| 306 | 43| 8 | 1236 | 78
Genel Toplam 2 | 93 | 35 |6 | 306 | 43| 8 | 1236 | 78
StandartTop. | 256 | 147375 | 1401 | 42 | 6912 | 84 | 208 | 154287 | 1485
s
<
—
o
= Sta"da;tog'maya“ 94 | 25310 | 424 | 56 | 3348 | 162 | 150 | 28658 | 586
Genel Toplam 350 | 172.685 |1.825| 98 | 10260 | 246 | 448 | 182945 | 2071
DEVLET VE iL
YOL.FAYDALANAN |75 |41887 |1119 [10 |o84 3 |85 |42871 |1122




YOL YOLUN IKINCi DERECE YOL
CiNsi| DURUMU KOY BAGLISI TOPLAM
Ad. |[Nifus |Km.|[Ad. |Niifus | Km.|Ad. [Nifus |[Km.
H | Standart Top. 0 0 0| o0 0 oo 0 0
i
7]
<
Standart
Olmayan Top. 30 | 20585 (154 | 0 0 0 | 30 | 20585 | 154
Genel Toplam 30 | 20585 {154 | 0 0 0 | 30 | 20585 | 154
0 0 0 0 0 0 0 |0 0
Standart Top.
w
N
=
[}
X Standart
» | Olmayan Top. 78 | 42907 | 538 | O 0 0 | 78 | 42907 | 538
Genel Toplam 78 | 42907 | 538 | 0 0 0 | 78 | 42907 | 538
g Standart Top. 0 0 0 0 0 0 0 |0 0
>
(7]
L
[
Standart
Olmayan Top. 0 0 144 | 0 0 0 0 0 144
Genel Toplam 0 0 144 | 0 0 0 0 0 144
0 0o |0 0 0 0 |0 0
= | Standart Top. 0
7
O | Standart 108 | 63492 (836 0 | 0 | 0 |108| 63492 |836
Olmayan Top.
Genel Toplam 108 | 63492 836 | 0 0 0 |108| 63492 | 836




Personel Durumu

MULGA BZEL
Sira - . KOY | iDARE
No KADRO UNVANLARI HiZMETLERI TOPLAM
ADET ADET
1 GENEL iDARE HIZMETLER
PERSONELI _ 15 45 60
2 SAGLIK HIZ_I\/IETLERI
PERSONELI _ 2 2
3 AVUKATLIK_HIZMETLERI
PERSONELI _ 1 1
4 | YARDIMCI HIZMETLER
PERSONELI 6 13 19
5 iN$AAT MUHENDISI 10 10
6 MAKINA MUHENDISI 10 10
7 ZIRAAT MUHENDISI 15 15
8 ELEKRONIK MUHENDISI 1 1
9 JEOLOJI MUHENDISI 2 2
10 JEOFIiZIK MUHENDISI 2 2
11 HARITA MUHENDISI 1 1
12 KIMYA MUHENDISI 1 1
13 MIMAR 1 1
14 TE_KNiKER VE TEKNISYENLER 22 2 24
TEKNIK PERSONEL TOPLAMI 65 2 67
MEMURLAR TOPLAMI 89 60 149
15 | KADROLU iSCI 644 644
16 SOZLEsMELi PERSONEL 78 78
17 GEQiCi PERSONEL 0 0
K.i.O.I’'si GENEL TOPLAM 733 138 871

Makine Park Durumu

S,L%A MAKINANIN CiNSi |  ADET SIRANO | MAKINANIN CiNsi| ADET

1 DOZER " 7 KAR MAKINESI 5
2 GREYDER 5 8 VING 2
3 KAMYON . 9 SONDAJ MAK. 2
4 EKSKAVATOR , 10 BINEK 32
5 YUKLEYICI 11 11 DIGER 142
6 SILINDIR 12

TOPLAM 255
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111.1.2 PAYDAS iL MUDURLUKLERININ MEVCUT DURUMU ILE ILGILI
ENVANTER BILGILERI;

ilin Arazi Dagilimi

ilin Orman Cayir Tarim
Yuzolgimu Tanm ve ve disi Toplam
Alant | % % % . | % Arazi
(ha) (ha) Fundahlik Mera Arazi (ha)
(ha) (ha) (ha)
1..686.583 | 670.584 | 40 | 135.827 | 8 | 691.028 | 41| 189.144 | 11 | 1.686.583
Tarim Alanlarinin Dagilimi
Tiirii Kullanim Alani Yuzde Orani
(ha) (%)
Ekilen Tarla 386.916 57,7
Meyvelik 6.207 0,9
Sebzelik 4.670 0,7
Bag 4.638 0,7
Nadas 268.153 40
Toplam 670.584 100
Uriin Dagilimi
Ekilen Alan (ha) | Yiizde Orani (%)
Hububat 337.706 88
Seker Pancari 12.458 3,2
Yem Bitkileri 12.055 3,1
Diger Uriinler 18.185 57
Toplam 380.404 100
Tarim Alanlarinin Sulama Durumu
Sulanabilir Alan Sulanan Alan Sulama Orani
(ha) (ha) (%)
Mevcut 607.316 87.941 14
ilimizin Hayvan Varhg:
Kuguk Bas Blyuk Bas Kimes Hayvanlari Ari Kovani
406.502 173.692 5.191.460 44.706
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2005 yili sut aretimi: 31.458.949 kg.
2005 yili Su Uriinlerinde 22 igletmede 1.715 ton / yil (retim yapiimistir.

2005 yili Sertifikali Damizlik sayisi 145
2005 yilinda Suni Tohumlanan hayvan sayisi 14.967

2005 yihina kadar kayit altina alinip veri tabani olusturulan hayvan sayisi

357.988

Zirai ilag bayi sayisi: 94
2005 yilinda kullanilan toplam gubre miktari 66.488 ton
il genelinde bulunan selektor sayisi 143

Tarimsal Amaclh Kooperatifler

Kooperatif Tiiru Sayisi
Tarimsal Kalkinma 91
Tarimsal sulama 58
Pancar ekicileri 1
Su Urtinleri 1
Toplam 151

Hastanelerin Yatak Sayisi

Hastane Tipi Yatak Kapasitesi Yatak I(sogz;l Oram
(1)
Kamu 1.675 61,7
Ozel 1.516 77.0

Saghk Kurulusglari Sayisi

Saglik Kurulusu (il Geneli) | Sayisi Saglik Kurulusu (il Geneli) Sayisi
Hastane ( Saglik Bak. Bagli )| 13 Ozel Poliklinik 14
Saglik Ocagi (Faal) 102 Ecza Deposu 13
Saglik Evi 122 Ozel Eczane 331
3} ) L Ozel Dis Hekimligi
Saglik Ocagi Ebe Bolgesi 299 (Muayenehane) 145
Verem Savas Dis. 2 Ozel Muayenehane 97
g Rontgen Teshis Lab.+
Ana Cocuk Sag.M. 1 _ FTR+Patoloj 37
Saglik Merkezi (Tip) 8 Ozel Dal Merkezi 5
Ozel Hastane 7 Tibbi Tahlil Lab. 24
Universite Hast. 1
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e Mobil sadlik ekibi arag sayisi 2
e Hastanesi olmayan ilce sayisi 4

il Genelinde Kamuda ve Ozelde Calisan Saglik Personeli

Unvanlan Kamu Ozel Genel
Toplam
Uzman Hekim 302 436 738
Pratisyen 460 66 526
Hekim
Asistan Doktor 319
Dis Hekimi 48 145 193
Hemgire 738 740 1.478
Ebe 613 61 674
Saglk 478 338 | 816
Teknisyeni
Eczaci 13 334 347
Saglik Memuru 317 37 354
Toplam 2.969 2.476 5.445

Nufusa Gore Saglik Hizmeti

il
Kamu’da | Geneli’nde

Bir Uzman Hekime Diisen Niifus 3696 1512
Bir Pratisyen Hekime Diisen

Niifus 2426 2122
Bir Hemsireye Diisen Niifus 1512 755
Yatak Isgal Oram % 61,7 69,3
Bebek Oliim Hizi %0 15,7
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Tasinilan Taginilan 1-5. Siniflar | 6-8. Siniflar Tasinan Kisi Sayisi
Merkez Okul Genel
Okul Erkek | Kiz | Erkek | Kiz | Erkek | Kiz
S Sayisi Toplam

ayisi
42 163 564 | 598 830 807 | 1.393 | 1405 | 2.799
Kurum Sayisi 16
Acllan Kurs Sayisi 496
Kursiyer Sayisi 12.264
il genelinde :

mevcuttur.
e Beceri edinme kursundan yararlanan kisi sayisi 5.636

Okuma —Yazma Kurs sayisi 97
Kursiyer sayisi 65.890

Okuma — yazma bilen sayisi 984.423 ( % 93,87)
Okuma — yazma bilmeyen sayisi 73.931 ( % 6,13 )
iIkdgretim okul sayisi 565 kamu , 13 6zel
iIkdgretimdeki 6grenci sayisi 172.180 kamuda , 4.006 6zelde
iIkdgretim okullarinda ortalama sinif mevcudu 38
iIkdgretim okullarindaki derslik mevcudu 5.361 kamu , 3060 6zel
Ilkdgretim okullarindaki spor salonu sayisi 45
PiO 5, YIBO 4 mevcuttur
Internet’ ten yararlanan okul sayisi 407
iIkdgretim okullarinin 320 kalorifer sistemi ile 265 soba ile 1sinmaktadir.
Cok programli okul sayisi1 17 , derslik sayisi ise 227°dir
Anaokulu sayisi 12 resmi okulda 1.384 dgrenci , 1 6zel okulda 41 6grenci

Amator futbol ligi kltpleri sayisi 148
Spor branslari sayisi 34
Faal hakem sayisi 551

Faal antrendr sayisi 360
Profesyonel liglerde faaliyet gostere kltp sayisi 10
Stat sayisi 26
Spor salonu sayisi 5

14




Bayanlar Erkekler | Lisansl Futbolcu Toplam Lisansh
Sporcu
4.075 11.961 2.044 18.080
Futbol | Voleybol | Basketbol | Hentbol | Kayak | Digerleri Toplam
85 37 28 24 23 76 273

Koruma altindaki gocuk sayisi 570

Kiz Yetistrme yurdunda 118, Erkek Yetistirme yurdunda 94,
Rehabilitasyon merkezi 39 ¢ocuk bulunmaktadir.

Cocuk yuvasi 3, Yetistirme yurdu 2, Rehabilitasyon merkezi 1

Kres ve gundliz bakim evi sayisi 14, kapasitesi 830 kisi

Yuvada 261,

il merkezinde 9 , ilgelerde 16 adet kiitiiphane mevcuttur.

Guzel sanatlar Galeri sayisi 1

Turistik Lokanta sayisi 6

Seyahat acenteleri sayisi 33

Kultur Merkezi sayisi 1

Turistik otel sayisi 13, yatak sayisi toplam 2.712

2005 yilinda 236.500 yerli, 50.500 yabanci turist olmak tzere toplam 287.000 turist
gelmistir.

Otellerde konaklayan turist sayisi 251.876
Arkeolojik Sit Alanlari Sayisi 36
Kayseri'deki dogal sit alan sayisi 8
Selaleler 2

Kaplica 3

Kimbet 19

Hanlar, Hamamlar, Medreseler, Carsilar, Bedestenler, Kervansaraylar sayisi 42
Hoyuk sayisi 30

Sivil mimari yapi sayisi 201

Kiliseler 21

Muze sayisi 6
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Agaclandirma, Erozyon Kontrollu, Rehabilitasyon ve Mera Islahi

Merkez ilgelerde Toplanan Gop Miktari

lige Kis Ortalamasi| Yaz Ortalamasi
Melikgazi 600 ton 500 ton
Kocasinan 750 ton 650 ton

. Proje Genel
Sira Proje Adi Alan 2005 Toplam
No
1 Agaclandirma 16.644 300 9.874
2 Erozyon Kontrolii 2.592 620 2.960
3 Rehabilitasyon 400 - 200
4 Mera Islahi 995 620 1.020
Genel Toplam 23.223 1.540 14.054

Verilen Avcilik Belgesi Miktari 227 Adet
Verilen Avlanma Pulu Miktari 683 Adet

Kayseri ilinde, 75.374 hektar orman ve 60.443 hektar fundalik arazi bulunmaktadir.

Kayseri llinde 5 adet baraj bulunmaktadir

Kizilirmak su drunleri avciligina, Zamanti Irmagi ise su urunleri avciligl ve su

sporlarina elverisglidir.
2873 Sayili Milli Parklar Kanunu’ na tabi sahalar sayisi
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lll.2. Paydas Analizi

Paydaslar, kurulusun kaynaklari veya ciktilari Gzerinde hak iddia eden ya da
kurulusun ciktilarindan etkilenen kigi, grup veya kurumlardir.

Kayseri il Ozel idaresinin stratejik planinin basaril bir sekilde olusturulmasi igin
durum analizine baz tegkil etmek Uzere ilgili tim taraflarin goérislerinin plana dahil

edilmesi amaciyla, paydas analizi galismasi yapilmistir.Paydaslar, ic Paydaslar ve Dig
Paydasglar olmak Uzere iki grup olarak tespit edilmigtir.

ic Paydaslar

Kurum olarak stratejik amag ve hedeflerimizi gergeklestirebilmek igin belirledigimiz
faaliyet ve projelerin hayata gegirilmesinde (onaylanmasi, 6denek tahsisi, gerekli izinlerin
alinmasi, galismalarin surdurdlebilir olmasi agisindan) kurumumuzu direkt olarak etkileyen
tum taraf, grup ve kurumlar/kuruluslar i¢ paydaslarimizdir.

Dis Paydaslar
Dis paydaslar, kurumun urin ve hizmetlerinden nihai olarak yararlanan kurum ve

kisileri temsil eder. Kurum olarak galigmalarimiza olumlu yada olumsuz etkisi olan,
yuarattugumuaz hizmetlerden direkt olarak etkilenen ya da ¢aligmalarimiza katki saglayabilecek
diger kurum/kuruluslar, grup ve taraflar dis paydaslarimizdir
Kayseri il Ozel idaresinin faaliyetlerini en fazla etkileyen kurum veya kisilerin
tespit edilmesi amaciyla bir dnceliklendirme ¢alismasi yapilmistir. Bununla, digerlerine
gbre daha fazla odaklaniimasi gereken paydaslarin belirlenmesi hedeflenerek
asagidaki tablo olusturulmustur.
Dis paydasglar, kurumun Urian ve hizmetlerinden nihai olarak yararlanan kigileri
temsil eder. (Kurum hizmetlerinden ve Urunlerinden kim yararlaniyor?) Kurum olarak
calismalarimiza olumlu yada olumsuz etkisi olan, yurattigumuz hizmetlerden direkt
olarak etkilenen ya da calismalarimiza katki saglayabilecek diger kurum/kuruluslar,
grup ve taraflar dis paydaslarinizdir.
Dis paydaslar, kurumun artin ve hizmetlerinden nihai olarak yararlanan kisileri temsil
eder. (Kurum hizmetlerinden ve urunlerinden kim yararlaniyor?) Kurum olarak galigmalarimiza

olumlu yada olumsuz etkisi olan, yurattugumuz hizmetlerden direkt olarak etkilenen ya da

calismalarimiza katki saglayabilecek diger kurum/kuruluslar, grup ve taraflar dis



paydaslarinizdir.

Dis paydaslar, kurumun Grtin ve hizmetlerinden nihai olarak yararlanan kisileri temsil
eder. (Kurum hizmetlerinden ve urunlerinden kim yararlaniyor?) Kurum olarak ¢aligmalarimiza
olumlu yada olumsuz etkisi olan, yuaruttigumuz hizmetlerden direkt olarak etkilenen ya da

calismalarimiza katki saglayabilecek diger kurum/kuruluslar, grup ve taraflar dis paydaslarimizdir

Paydas Gruplandirilmasi :

PAYDASLAR
IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR
Yonetim ve isleyis ‘ ‘
yaplmn?dan . Birlikte Katilimealik Hizmetten Hizmetin
kaynaklanan ic - . e
aydaslar calisma ilkesine gore faydalanan kalitesini
P2 viiriitilmesi gorilg ve dis paydaslar etkileyen dis
gereken dis onerileri paydaslar
paydaslar almabilecek dis
paydaslar
Tablo-2:K.i.0.i’nin Oncelikli Paydaslar Listesi
Sira Paydas Adi Tard
No
1 Vali ic Paydas
2 il Genel Meclisi ic Paydas
3 Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi ic Paydas
4 Milli Egitim il MGdarlaga ic Paydas
5 Tarim il Midirligi ic Paydas

18




7 Kaltir Turizm Il MGdirlaga ic Paydas
8 Bayindirlik iskan Il Mudirligu ic Paydas
9 Cevre ve Orman Il MUdurligi Ic Paydas
10 | Sosyal Hizmetler Il Mudurlugu Ic paydas
11 | Genglik Spor Il Midirligl Ic paydas
12 | Kaymakamliklar ic Paydas
13 | Kurum Calisanlari ic paydas
14 | Birlikler ic Paydas
15 | Sivil Toplum Orgdtleri Dis Paydas
16 | Belediyeler Dis Paydas
17 | Karayollar Dis Paydas
18 | Devlet Su Isleri Dis Paydas
19 | Sayistay Dis Paydas
20 | Tarim Kooperatifleri Dis Paydas
21 | Ciftciler Dis Paydas
22 | Erciyes Universitesi Dis Paydas
23 | Sivil Savunma Il Midrligi Dis Paydas
24 | Meslek Odalari Dis Paydas
25 | Hayirseverler Disg paydas

lll.3.Stratejik Plan Calismalarinda Guglu Faktorler, Zayif Faktorler,

Firsatlar ve Tehditler Analizi (GZFT)

Saglikli bir stratejik planlama calismasi yapabilmek igin;stratejik planlamaya
etki eden faktorlerin siddeti 6nemlidir.Yapilan calismalar neticesinde gugli ve zayif
faktorler,buna karsilik elde bulunan firsatlar ve bunlara karsi olusabilecek tehditler
belirlenmistir.Planlama yapilirken bu faktorler azami derecede dikkate alinmistir.

Gugclu Faktorler:
0 Il yénetiminin (Vali) destegi
Karar alma ve icra yetkisi
Batcesini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi
il Ozel idaresinin idari yapisi
Yeralti zenginlikleri

O O0OO0Oo
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0 Deneyimli personel

o Sivil Toplum Orgiitlerinin katilimci olusu

o0 Saglik ocaklari ve hastane bakimindan alt yapisinin tamam olmasi.

o0 Gelir kaynaklanin iyi olmasi

o Kaultdr ve turizm degerleri agisindan zengin olusu

0 Yilin her mevsiminde turizme hizmet vermesi

o Urin gesitliligi

o0 Hayirsever yurttaslarin katkilari

0 Sulama projelerinin tamamlanma olasiligi

o0 Tasimall egitimin basarisi

0 Toprak, su ve gida analiz laboratuar varhgi

0 Kaoaylu devlet isbirligi

o0 Engellilere yonelik egitim kurumlarinin varligi (gérme, isitme, zihinsel, spastik)
Zayif Faktorler :

o Yatirim tercihlerinin yerinde kullanilamamasi
Daginik ve imarsiz yerlesim

Meslek igi egitim yetersizligi

Egitim ve saglikta kalitenin dusuklugu
Kanalizasyon, evsel ve cevresel atiklar

Alternatif enerji kaynaklarinin kullanilamamasi
Yavas isleyen burokrasi

Tarim arazileri envanteri yetersizligi

Kaynak yetersizligi

Caliganlarin 6zluk haklarinin yetersizligi

Ucret dengesizligi, ayni isi yapan kisilerin farkli maas almasi
Nitelikli personel eksikligi

Plansiz politik yatirimlar

Olumsuzluklarin ¢gabuk unutulmasi (Deprem)

iiceler arasi ve merkez arasi hizmet diizeyi farki
Turizm cegitlerinin yeterince tanitilamamasi

Koy yollarinin standartlarin dugtuk olugu

Orman igi kdylisunun gelir dizeyinin dusuk olusu
Cevre bilincinin yetersiz olusu

Sagdlik birimlerinin fiziki ve teknik alt yapisinin yetersiz olusu
ilgili kamu kurumlari arasinda organizasyon eksikligi
statistiki bilgiler yetersizligi

1/100.000'lik gevre duzeni planinin olmamasi
Hayvansal uretimin yeterince desteklenmemesi.

OO0OO0OO0O0OO0O0O0OO0OOO0ODO0OO0OO0OO0OOODODOOOOO

Firsatlar:
0 Sanayi ve ticaretin gelismis olmasi
o Tarimsal amagcli kooperatiflerin aktivitesinin yuksekligi
o Turizmin gesitlendiriimesine uygun imkanlar: Yayla, kis, inang, av, doga,
arkeoloji, saglik
Tarim arazilerinin verimli olmasi
El sanatlari ve halicilik kultirintn guglu varligi
Halkin teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmasi
Egitime % 100 Destek Kampanyasi vergi indirimi
Hayirseverlerin ¢coklugu

OO0OO0OO0Oo
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Gelismeye uygun cografyasinin olmasi (iklim, toprak, turizm)

Saglik hizmetinin tek ¢ati altinda toplanmasiyla ilgili dizenlemeler
Dogalgaz projesinin kisa surede bitmesi

Sanayi yatirimlarindan dolayi issizligin az olmasi

Yerel yonetim anlayisinin gelismesi

ingaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi (tas, ¢cimento)
Guglu bir yerel basinin varligi

Yapilan barajlarin ve goletlerin varligi ve aritilma imkanlari

Hizli geligen igbirligine acgik, bolge ihtiyacglarina duyarli Universitenin varligi
Turizm kenti olusumuz

GuUclU sivil toplum orgatlerinin varhgi

Dokumacilikta mikro olcekli isletmelerin varligi

Tarihi-turistik alanlarin varhgi.

Tehditler:

o

O O0O0OO0

OO0OO0OO0O0O0O0O0OO0OOO0O0OO0OO0OOOOOODO

Sanayi yatirimlarinin il merkezinde yogunlagsmasi

Kagak yapilagma - Daginik yerlesim alanlari

Cevre kirliligi (Su, hava, toprak)

Verimli tarim arazilerinin sanayi yatirimlari igin kullaniimasi

Tarimsal ilag ve giibre tiiketiminin kontrol edilememesi (ilaglarin regeteye
baglanmamasi)

Orman yanginlari

Projelerin onaylanmasinda merkez kaynakli aksamalar

Sanayi ve evsel atik sulariyla arazilerin sulanmasi

Cin'in tekstil potansiyeli

Surekli degisen kanun ve yonetmelikler

illin asir hizl biiylimesi ve ilin kirsal kesiminden genglerin merkeze gogii
Dogal afetler (Don, dolu, sel, yangin)

Oren yeri gelirlerinin ilde kalmamasi

Arazilerin pargali ve kaguk olmasi

Gorev- gelir dengesi saglanmasi

Halkin sosyal guvencesinin eksikligi

Siyasal baskilar

Fizibilitesiz yatirnmlar

Yasanin personelde yaratacagi olumsuz etkiler(ilce teskilatlanmasi)
Cerceve yasa eksikligi

Dernek ve vakiflarin faaliyetlerinin sinirlandiriimasi

Tarimsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi

Asiri barokrasi

Gelir dagilimi esitsizligi

ihale siiresinin uzun olmasi nedeniyle mal ve hizmet aliminin gecikmesi

lll.4. Oneriler:

Yukarida bahsedilen yasal yukumlulUkler,paydas analiz kriterleri,planlamaya etki

eden faktorler de dikkate alinarak, SPE Uyeleri asagida bahsedilen temel kriterleri de
g6z dnunde bulundurmuslardir.

o
(o]
(o]

Koylunun (Kirsal kesimin) sosyal yasam duzeyini arttirici tedbirlerin alinmasi.
Egitim, saglik, spor ve sosyal altyapi galigmalarina agirlik verilmesi
Tehdit boyutlarinda olan su kirliliginin gozimlenmesi.

21



OO0OO0OO0OOo @]

@] @]

O0Oo0oo0oo

@]

@]

OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO

Oncelikli yatinnmlar belirlenerek ve butge ile iliskilendirilerek yatirim programi
yapilmasi

Organik tarima yer verilmesi

ilimizde il Afet Yonetim Birimi olusturulmasi,

limizin Cevre Dizeni Planinin yapilmasi

ihtiyag duyuldugunda sézlesmeli personelin galistiriimasi

Yatirim oncesi ilgili kurulugun teknik elemanlari ile birlikte bilimsel bir fizibilite
calismasi yapiimali.

Kaynak tasarrufu saglamak igin tarim arazi ve Urln envanteri gikartilarak
yodreye uygun yeni Urunlerin yetistiriimesinin saglanmasi

Projesi olmayan islere 6denek verilmemesi, maliyeti ¢ikmis, projesi hazirlanmig
islere ddenek ayrilmasi

Saglik ve egitimde kalitenin arttiriimasi

Oren yeri gelirlerinin merkeze génderilmemesi

Kagak yapilasmaya g6z yumulmamasi

Yeni yasa ile belirlenen gorevleri cercevesinde ilk olarak kilit personel hizmet ici
egitime alinmahdir

K.I.O.I, biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglamali, devamli
diyaloglarda bulunarak kurumlarin ihtiya¢ ve sorunlarini dogru tespit etmesi
ige yerel meclislerinin kurulmasi

Kayseri'ye has olmak Uzere hayirseverlerin yapacag yatirimlar yol, su,
kanalizasyon, tarimsal alanlar ile turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara
kaydiriimalidir.

Yerel Yonetimlerle mutlaka igbirligine gidilmesi.

Kurumun oncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gozden gegirip,
analiz ederek misyonu, vizyonu, amag ve hedeflerini faaliyetlerini dogru
saptamasi

Yerel Istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankasi kurulmasi, tim birimler ag ile
birbirine baglantili hale gelmesi

Egitim amach baslatilan, Egitime %100 Destek Kampanyasi gibi faaliyetlerin
I.0.I'ni de icine alacak sekilde genisleterek, i.0.i Biitgesine halk katkisi
saglayarak biitcenin giiclendiriimesi. il genelinde egitim seviyesinin
yukseltilmesi icin gerekli gcaligmalarin yapilmasi.

Kamu saglik hizmetlerinde etkinlik agisindan saglik birimleri modern tibbi cihaz
ve donanimla takviye edilmesi

Kurumlarca projeler arasi mevzuata aykiri aktarma teklifinde bulunulmamasi
Su Urunleri uretimine agirlik verilmesi

Tarim yatinmlarina i.0.1 biitgesinden ayrilan kaynagin artirimasi.

Sulama igin su kaynaklari bulunmasi ve sulama géletlerinin yapilmasi

Sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kaynagin saglanmasi

Mera 1slah ¢aligmalari yapiimasi

Katiphanelerin ¢cagdas teknolojiye kavusturularak kitap arsivi glincellenmesi
Ariciligin desteklenmesi.

Kurumu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
tanitmasi hizmetlerini ylrutirken, Kayseri Belediyesi, STO, Universite, Sendika,
Sanayi Odasi, Ticaret Odasi gibi kurumlarla igbirligi ve koordine iginde
calisiimasi, goruslerinin dikkate alinmasi

I.O.I’nin hizmet birimleri arag gerec yéniinden giclendirilerek verimli calismayi
tesvik edici ortamlarin olusturulmasi

Kontrol mekanizmasinin daha saglikli galismasi igin teknik personel sayisi, arag
ve donanimin artirilmasi.
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Koy yerlesik alaninin disina ¢ikilmasinin énlenmesi (Bayindirlik ve iskan
MudirlGginin yapilasma izni vermemesi) .O.1’nin hizmetlerinin yerlesik
merkezlere yapilmasinin saglanmasi.

Genel Meclis Gyelerine stratejik planlamanin énemi, baglayiciligi, hizmetlerin bu
plandaki yol haritasina gore yurutulecedi Valinin de hazir bulundugu
toplantilarda anlatiimasi, kaymakamlarin gorusg ve onerileriyle kendi hizmet
alanlarinda yurutulen diger kamu ve 6zel sektor yatinmlarinin da dikkate
alinmasi

Milli Egitim Madurlugune bir dnceki yilin minimum %20 oraninda édenek
ayrilmasinda oldugu gibi diger kurumlara da % ile ddenek ayrilmasi.
Ulkemizde hayvancilik biiylk bir ivme kaybetmis olup, bu faaliyete yeni bir hiz
kazandirmak i¢in c¢alismalarin yapiimasi,

Endustriyel ¢esitlenme ve alternatif yatirim alanlarini belirlenmesi,

Her yatirnmin projeleri yoreye, iklime gore yerel teskilatlarda hazirlanmasi ve
uygulanmasinin saglanmasi,

Onceki yillara ait gelirler ve ilave elde edilecek gelirler dikkate alinarak
gerceklesebilecek miktarda hazirlik biitgesi yapildiginda il Daimi Enciimeni ve |l
Genel Meclisince Yonetmelikle belirlenecek makul bir orani agmayacak
miktarda butce yapilmasi saglanmasi,

Egitimde ve saglikta 6zel sektor yatinmlarinin 6nanun agilmasi,

Proje yonetimi ve stratejik yaklasim ile performansa dayali but¢enin yapiimasi,
insan kaynaklari yonetiminde liyakate dayal bir kariyer sisteminin uygulanmasi
iice,belde ve kdylere semt sahasi yapilmasi.

Antik kentlerdeki arkeolojik galismalarin agirlikli olarak desteklenmesi

Koy yerlesik alaninin disindaki yerlesim yerlerine,hizmet gotiirme zorlugu
nedeniyle,yapilagsma izni verilmemesi,

K.i.O.i yapacagi her yatirimda,gerceklestirecegi faaliyet alanindaki STO'lerinin
gOrusunu ve desteginin saglanabilmesi,

K.IO.I ve il Genel Meclisinin her yénden daha giiglii hale getiriimesi,

Ozel idarenin ig ve iglemleri ile ilgili plan ve programlara uyulmasi.

K.I.O.I'nin programina aldigi yatirimlardan onemli ve oncelikli olanlarinin hayata
gecirebilmesi icin karar organi olan il Genel Meclisi'nin yeterince
bilgilendirebilmesi

K.I.O.i'nin gelirlerinin arttirici tedbirlerin alinmasi,

K.i.O.i'ce politik degil teknik personel gériisii alinarak biitge imkanlarinda
onceligi olan yatirimlarin yapilmasi,

Genel idarece i.0.1 yatinm programinda ve biitgesinde yer aimayan Genel
idareye ait yatirimlara i.0.I'den harcama yaptiriimamasi,

Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve gubre
tUketiminin kontrol altina alinabilmesi igin ; kimyevi gubrenin toprak analiz
raporlarina gore satiginin yapiimasi,

K.I.O.i Personeline performansa dayali, rekabeti saglayan lcret sisteminin
getirilmesi,
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IV. MISYON, VIZYON
IV.1 Misyon

K.i.O.i'nin Misyonu Kayseri iline, ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta tarim,
bayindirlik, ¢cevre, egitim ve saglik alanlarinda olmak Uzere, yasalarla belirlenen tim
kamu hizmetlerini, katimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri
cercevesinde yurutmek; ilin kaynaklarinin bir plan dahilinde, rasyonel bigimde
dagitimini ve kullanimini saglayarak halkin yasam kalitesini ve ilin refah dizeyini
yukseltmektir.

IV.2 Vizyon

K.i.O.i'nin Vizyonu ¢agdas, giivenilir, yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis,
kir-kent arasindaki farkliliklari en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas
alan;dinamik, insan odakli, 6ngoruld, ihtiyaglara duyarl bir kurulus olmaktir.

Bu misyon ve vizyon gergevesinde K.I.0.I'si;

o Katilimcilik ve aktif hemsehrilik : Karar alma ve uygulamada halkin katilmini
on planda tutar ve sorumluluk verir.

o Saydamlik : Tum faaliyetlerini sire¢ ve sonu¢ agamalarinda kamunun bilgisine
sunar.

0 Hesap verebilirlik : Tum faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

0 Sosyal dengecilik : Tum halkin ihtiyaglari dogrultusunda ve kir-kent arasindaki
hizmet farkliliklarini azaltan bir anlayigla hizmet sunar.

o Ulasilabilirlik : Halkin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglar.

V. STRATEJIK KONULAR

Yukarida yapilan tum c¢aligmalar dikkate alinarak; DPT’nin “Kamu Kurum ve
Kuruluglar igin Stratejik Plan Hazirlama Kilavuzu” ile K.i.O.I'si “Stratejik Plan
Hazirlama Kilavuzu’nda belirtilen ilkeler dogrultusunda stratejik konular bes temel
stratejik konu bashgi altinda toplanmistir.Bu temel konularin alt baglhklari ile bu
faaliyetlerden sorumlu kuruluslar asagidaki tabloda gosterilmistir.

K.i.O.i Stratejik Konularina iliskin Olusturulan Calisma Gruplari

No Temel Stratejik Alt Baslhklar Sorumlu Kuruluslar
Konular
1 KIRSAL 1.1 Kirsal Kalkinma K|O|, Tarim ” MUde'UgU,
KALKINMA VE Bayindirlik ve Iskan Il Mudurlagu
KIRSAL ALT YAPI
1.2 Tarimsal o .
Tegkilatlanmanin K.I.O.I,Tarim I Midarlaga,

Guclendiriimesi

1.3 Tarimsal Envanter |K.1.O.1,Tarim il Mudurligu,
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1.4 Sulama ve icme
Suyu

K.i.O.I, Tarim il MUdarlugi

1.5 Fiziki Altyapi

K.i.O.I, Bayindirlik ve iskan il
MUdarlaga Tarm il MGdarliga,
Saglik il Madarlaga, Milli Egitim il
Madarlagu

SOSYAL REFAHIN

2.1 Egitim ve Saglikta
Kalitenin Artirilmasi

KI.O.1, Milli Egitim 1l MGdGriaga,
Saglik Il Midarlugi

2.2 Mikro Yatirimlar

K.i.O.I,Tarim I Midirlaga, Kaltdr
ve Turizm il Mudirligui, Cevre ve
Orman Il Midirliga, Sosyal
Hizmetler il Mudurligi

2.3 Sosyal Hizmetler
ve Yardimlar

K.IO.I, Sosyal Hizmetler il
Maduarlaga, Il Planlama

ARTIRILMASI Mudurltgu
- K.I.O.1, Milli Egitim I MGdUrlGga,
2.4 Kulturel Yagamin | i ye Turizm il Midarliga
Zenginlestiriimesi
K.1.O.I,Cevre ve Orman i
2.5 Halk Egitimi ve Mudurliga, Saglik il Madarliga,
Halkin Tarim [l Madurlagu,Milli Egitim I
Bilinglendiriimesi Madurltgu
2.6 Havirseverler il Genel Meclisi, il Enciimeni,Milli
-0 nay Egitim 1| Mudurlugi
TURIZMIN 3.1Turizmin
o . Gelistiriimesi ve
GELISTIRILMESI | Cesitlendiriimesi o _
L K.I1.O.I, Kiltar ve Turizm I
VE KULTUREL o _ | Mudurliga, Erciyes Universitesi
. ) 3.2 Kulturel Degerlerin
KORUNMASI
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5.1 Kurumlar arasi K.I.O.I, il Planlama Mudurliiga
Isbirligi ve diger kurumlar
KURUMLAR ARASI

5 [ISBRLIGINN = | . o |KLOL I Planiama Midirigo
GUCLENDIRILMESI | 5- g ve diger kuramiar

5.3 Kurum ve Yonetimin C o e e
Geligtiriimesi K.I1.O.L,II Planlama Muduarlaga,

VI.STRATEJIK AMAC,HEDEF ve FAALIYETLER

Stratejik Planlanma Ekibi (SPE) tarafindan hazirlanan “Kayseri il Ozel idaresi
Stratejik Planlama Kilavuzu”nda belirtilen usul ve esaslar ¢ergevesinde yaptigi,Durum
Analizi, Paydas Analizleri ile Guclu Faktorler, Zayif Faktorler, Firsatlar, Tehditler
(GZFT) analizlerinden, diger kurumlarin stratejik planlamaya yonelik 6nerilerinden,
kurumun faaliyetlerinin toplulastiriimasindan ve éncelikli tercihlerinden yararlanilarak,
K..O.I'sinin Misyon ve Vizyonuna uygun olarak, stratejik konu ve amaglar
belirlenmistir. Kurumlarin envanter bilgileri, fiziki ve bltge imkanlari géz 6nlne
alinarak, neredeyiz?, nereye ulasmak istiyoruz? ve gitmek istedigimiz yere nasil
ulasabiliriz? sorularina cevap aranmistir.Bu calismalar neticesinde her bir stratejik
amaca yonelik hedefler ve her bir hedefe yonelik faaliyetler ve bu faaliyetlerin
uygulanmasinda tavsiye niteligi tasiyan stratejiler belirlenerek bes ayri “Stratejik
Planlama Temel Konular” basligi altinda toplanmistir. Bu esaslar cergevesinde
“Kayseri il Ozel idaresi Stratejik Plani ” hazirlanmistir.

—_ 000 —
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STRATEJIK AMAC HEDEF VE FAALIYETLER

1. KIRSAL KALKINMA VE KIRSAL ALT YAPI

STRATEJIK AMAC 1: Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan
sagligini on planda tutan, dengeli, cevreyle uyumlu,
surdurulebilir ve rekabet gucu olan ve ihracati 6n
planda tutan, bir tarimsal kalkinma
gercgeklestiriimesi amaciyla kirsal alt yapiyi
katilimci yaklagimlarla gelistirmektir.

HEDEF 1.1: Ciftcilerin mahallinde bilinglendiriimesi ve kirsal alanda yeni
ileri tarim teknik ve teknoloijilerinin kullanimini yayginlastirici
tedbirleri alarak, kirsal kesimin gelir seviyesi artirilacaktir.

Faaliyet 1.1.1: llgili kurum ve kuruluslarin yani sira, temelde ciftcilerin mahallinde
bilinglendiriimesi amacini tagiyan ve 2004 yilinda baslatilan Kéy Merkezli Tarimsal
Uretime Destek Projesinin kapsam ve igeriginin genisletilerek, daha genis bir kitleye
hitap etmesi saglanacaktir.

HEDEF 1.2: Tarimsal verimliligi ve urun gesitliligini artirabilmek igin,
sulama suyu bulunan bolgelerde sulanabilir arazilerin
sulamaya acilmasi saglanacaktir.

Faaliyet 1.2.1: K.I.O.I'si gdérev alanlarinda, planlama dénemi siiresince 3.000 ha
alanda yer Ustu sulamasi, 1.650 ha alanda yer alti sulamasi ile 2 adet sulama goleti
tamamlanarak toplam 5.900 ha alan sulamaya acilacaktir.

Faaliyet 1.2.2: DSI tarafindan sulamaya acilan 35.808 ha (briit) alana ilave olarak,
ilimizde halen ingsaati devam eden sulama projelerinin 5 yillik planlama doénemi
icersinde tamamlanmasi ile 83.173 ha (brut) alan sulamaya agilacak, sulanan ve
sulamaya agilacak olan bu alanlarda trtn planlamasi yapilacaktir.

Faaliyet 1.2.3: Plan dénemi icinde her yil 10 adet hayvan igme suyu tesisi idare
imkanlari ile yapilacaktir.

HEDEF 1.3: Tarimsal verimliligin arttirilmasi i¢in drenaj, arazi toplulastirma
ve tarla ici gelistirme hizmetlerine agirlik verilecektir.

Faaliyet 1.3.1: Bakim onarim ihtiyaci nedeniyle dlisuk kapasite ile ¢alisan sulama
tesislerinin bakim-onariminin yaptiriimasi saglanacaktir.
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Faaliyet 1.3.2: Basingl sulama imkani bulunan sahalarda (Yeralti sulama ve gdletten
sulama) yagmurlama ve damla sulama sistemini kabul eden ve yil icinde uygulanacak
program disi islerde katkida bulunan kdylere yatirrmda éncelik verilecektir.

Faaliyet 1.3.3: Tarimsal verimligi yiksek olan ancak; arazi yapisi itibari ile kayalik ve
taslik olan alanlarin tarima kazandirilimasi igin; Tash Arazi Islahi Projeleri hazirlanarak,
ekilebilir tarim arazisi miktarinin arttiriilmasi saglanacaktir.

Strateji: Arazi kullaniminda sulama tesisinden azami faydanin saglanabilmesi ve en
disuk maliyetle tamamlanabilmesi igin, arazi toplulastirmasina muvafakat veren
koylerin tesisleri oncelikli olarak yatirim programina alinacaktir.

Strateji: Sulama projelerinin arazi toplulastirma ve tarla ici gelistirme hizmetleri ile
birlikte yuritilmesine 6zen gosterilecek, projelerde ciftci desteginin saglanmasina
yonelik modeller gelistiriimesine galisilacaktir.

Strateji: Mutlak tarim arazilerinin tarim digi kullanimlarina izin verilmeyecektir.

Strateji: Tasl Arazi Islahi Projelerinin uygulanmasinda katki pay! saglayan ciftcilere
oncelik saglanacaktir.

HEDEF 1.4: Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu oOnleyici, toprak
ve su dengesini saglayan tedbirleri alarak, toprak muhafaza
calismalarinda bulunulacaktir.

Strateji: Toprak muhafaza calismalarinda ciftcilerin destedini saglayacak tesvik
mekanizmalari geligtirilecektir.

HEDEF 1.5: Yeterli ve saglkl icme suyu olmayan koylerin tamami stratejik
plan doneminde igme suyuna kavusturulacak, ¢evre saghgi
acisindan risk tasiyan yoreler ile turistik bolgelerde oncelikli
olmak Uzere kirsal kanalizasyon sebekeleri ile atik su
tesislerinin yayginlastirilmasi ¢calismalarina hiz verilecektir.

Faaliyet 1.5.1: Suyu yetersiz gorilen kdy ve Uniteler stratejik plan déneminde suya
kavusturulacaktir.

Faaliyet 1.5.2: insaat programlarimizda bulunmayan fakat sonradan aciliyetine binaen
yapimina gerek duyulan yenileme, gelistirme, yeniden suya kavusturma ve su
arastirmasi gibi limit dahilindeki iglerden her yil 30 adeti gerceklestirilecektir.

Faaliyet 1.5.3: 1 adet icme suyu yetersiz kdyln, 1 adet igme suyu yetersiz Unitenin
ingaati 2006 yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.5.4: 2011 yihina kadar yer alti ve yer Ustu suyunda meydana gelebilecek
rejim degisiklikleri ve nufus artigindan dolayi, hidrojeolojik etudu yapilan suyu yetersiz
koy ve Unitelerden her yil 10 adedinde yeni kuyu agimi ve kuyu yenileme galismalari
idare imkanlari ve ihale yontemiyle yapilacaktir. Ayrica her yil icme suyunu sondajdan
temin eden en az 10 koyun sondaji, kuyu gelistirme ve pompa tecrube ekibince
temizlenecektir.
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Faaliyet 1.5.5: igme suyu bulunan ve topografik yapisi uygun olan kdylerden her yil
20'sinde kanalizasyon sebekesi ¢alismalarina baslanacak, 2006 yilindan baglayarak 5
yillik ddnem sonunda 100 kdyun kanalizasyon sebekesi bitirilecektir.

Faaliyet 1.5.6: K.i.O.i ile Kayseri Blyiik Sehir Belediyesi arasinda yapilan protokol
geregince Buyuk S$ehir Belediyesince, 2008 yili sonuna kadar 100 adet kdyun
kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Faaliyet 1.5.7: Plan déneminde 25 adet atik su aritma tesisi yapilacaktir. (dogal ve
biyolojik aritma tesisleri)

Strateji: Kirsal kalkinmayi hizlandirabilmek, sosyal refahi yukseltmek icin Avrupa
Birligi ve Dunya Bankasi kaynakli gelir getirici ve istihdam saglayacak projelerin
hayata gecirilmesi i¢cin mali destek saglanmasina yonelik gerekli tedbirler alinacaktir.

Strateji: Kanalizasyon ve igme suyu insaatlarinin kisa zamanda yapilmasi
saglanacaktir. Yil icinde uygulanacak program digi islerde katkida bulunan koylere
oncelik taninacaktir.Kanalizasyona bagh atik su aritma sistemleri yapiminda nufus
yogunluguna bagh olarak su kaynaklari ve baraj havzalarindaki projelere oncelik
taninacaktir.

Strateji: Sebeke yenileme iglerinde, ACB borulu sebekesi olan koylere oncelik
taninacaktir.

STRATEJIK AMAC 2: Kent-kir ve sosyoekonomik gruplar arasindaki
hizmet farkliliklarini azaltan, gagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiyag ve beklentilerine
uygun bir anlayigla fiziki ve sosyal alt yapi
calismalari yarutulecektir.

HEDEF 2.1: Tum koy yollari her mevsim emniyetli bir sekilde ulagilabilen,
kOy yolu standardina uygun bicimde yapilarak, koy ve
bagllarinin ulasim sorunu ¢ozulecektir.

Faaliyet 2.1.1: Mevcut asfalt yollarin korunabilmesi 2006 yilinda 150 km. ,2007 ve
sonraki yillarda 250 km.2. kat asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.2: K.i.O.i ile Kayseri Blyiik Sehir Belediyesi arasinda yapilan protokol
geregince Buyuk Sehir Belediyesince 2008 yili sonuna kadar 200 km 1. kat asfalt
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.3: Plan dénemi iginde, K.I.O. tarafindan stabilize kdy yolu uzunlugunun,
her yil 90 km.sinin 1.kat asfalt kaplamasi yapilarak. plan donemi sonunda 450 km.si
tamamlanacaktir

Faaliyet 2.1.4: 5 yil iginde toplam 650 km. asfalt yol yapilarak, tUm 1.derece koy
yollari asfaltlanmig olacaktir.
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Faaliyet 2.1.5: 5 yil icinde 232 km. tesviyeli yolun stabilize kaplamasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.6: Mevcut koy yollarimizi afetlerden korumak, standardini ylkseltmek ve
sanat yapisi eksikliklerini tamamlamak Igin her yil 15 adet menfez ve 3500 metre buz
doseme isi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.7: Asfalt ve stabilize kaph vyollarin trafik levhalari 5 vyil icinde
tamamlanacak ve trafik levhasi tamamlanan yollarin trafik levhasi bakimlari
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.8: Plan donemi icinde,1.derece kdy yollarinin yol guvenligi agisindan
tehlikeli olan kesimler ve koy yolu ile demiryolunun kesistigi yerlerde gerekli yapilar
(Ust gegit, alt gecit, bariyer ve flagér...vb) yapilarak emniyetli gecisler saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.9: Stabilize yollarin standardini iyileslestirmek igin her yil 80 km. yol
onarimi ve stabilize kaplamasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.10: Her yil 50 km. degisik koylerde koy ici yollari stabilize kaplama
yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.11: Toplam 2907 km. olan kdy yolu agindan her yil;

» 1250 km.sinin greyderli bakimi,

. 1480 km. asfalt yolun yama igleri,

. 1188 km. stabilize yolun; 90 km.sinin malzemeli bakimi,

. 2907 km. yol aginin tamaminda kar micadelesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.1.12: K.i.O.I'since alt yapisi tamamlanan kdylerin ve Unitelerin kdy igi
yolarinin kilit parke yapilmasini saglamak amaciyla, teknik heyet tarafindan uygun
gbriilen bakim evine, kilit parke ve bordir tagi imalathanesi K.I.O.i tarafindan bir yil
icerisinde kurulacaktir.

Faaliyet 2.1.13: Stratejik Plan Dénemi sonuna kadar kanalizasyon isi tamamlanmis
100 kdyun kdy ici yollarina kilitli parke dosenecektir.

Strateji:Yatirrm programlarini aksatmayacak sekilde imkanlar olgusinde goger
yaylalari ile turizme acilacak yaylalarin yollarinin yapim ve onarimlari saglanacaktir.
Strateji: KOy yollarinin yapiminda yol kalitesinin artirilmasina ve yol onarimina éncelik

taninacaktir.
Strateji: Caligmalarda halkin katkisina 6nem verilecektir.

HEDEF 2.2: Yatirim programlarinda yer alan hizmetlerin yerine
getirilebilmesi igin ihtiyac duyulan arag, gereg¢, makine ve
ekipmanlar temin edilerek bunlarin bakim onarim ve ikmalleri
yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.1: Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin planlanan slrede
tamamlanabilmesi i¢in ihtiyag duyulan is makinelerinin, tarimsal mekanizasyon alet,
makine ve ekipmanlarinin, hizmet aracglarinin, baro, arazi ve laboratuar galismalarinda
kullanilacak olan malzemelerin yatirrm programlarina bagh olarak alimlari ile ihtiyag
duyulmasi halinde bakimlari ve onarimlari gergeklestirilecektir.
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Faaliyet 2.2.2: K.I.O.i ‘si makine parkinda bulunan araclarda verimligi ve kontrolii
artirabilmek i¢in 2006 yili igerisinde “Ara¢ Takip Sistemi “ kurulacaktir.

Faaliyet 2.2.3: Plan doneminde koylerdeki muhtemel kanalizasyon sorunlarini ¢ézmek
icin 2 adet vidanjor alimi yapilacaktir.

HEDEF 2.3: Gida guvenligi ve gida guvenirligi, icme, kullanma ve sulama
sulari konularinda tahlil ve analiz laboratuarlarinin alet ve
ekipmanlarinin ginimauz sartlarina gore yenilenerek referans
laboratuar haline getirilmeleri saglanacaktir.

Faaliyet 2.3.1:Mevcut laboratuar butge imkanlari nispetinde iyilestirilecektir.

HEDEF 2.4: Meyve Uretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha
etkili mucadele edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin
olusturulmasi saglanacaktir.

Faaliyet 2.4.1: Meyve Uretiminde hastalik ve zararllarla etkili miacadele igin, 5 yillik
suregte, mevcut 2 elektronik istasyon sayisinin 3 adede ¢ikariimasina yonelik alet ve
ekipmanlarin alinmasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 3: Bitkisel tretimi, insan ve gevre saghigi lizerindeki
olumsuz etkilerini en aza indirecek bicimde verim
ve kalite artigini saglayici tedbirler alarak
yayginlastirmak ve gesitlendirmektir.

HEDEF 3.1: Tarim igletmelerinde optimum buyuklukte isletmeler
olusturulmasi tesvik edilecek ve her ilgenin arazi yapisi
dikkate alinarak urun planlamasi ¢alismalarinda
bulunulacaktir.

Faaliyet 3.1.1: 2009 yili sonuna kadar olusturulacak olan yeni veri tabanina gére her
ilcede ayrintili bir Gran planlamasi yapilacaktir.

HEDEF 3.2: Bitkisel Uretimde birim alandan daha fazla Grun elde
edilebilmesi icin damlama sulama ve yagmurlama sulama
sistemlerinin yayginlagtiriimasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.2.1: Sulu alanlarda 2006 - 2010 déneminde cift¢i sartlarinda her yil 4 adet
damlama sulama ve 10 adet yagmurlama sulama tesisi kurulacaktir.
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HEDEF 3.3: Tarimsal Uretimde kullanilan girdilerin insan ve gevre sagligi
uzerindeki olumsuz etkilerini denetim hizmetleri ile azaltmak,
bu kapsamda alinacak onlemlere ilave olarak gubre, ilag ve
sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu
teknoloji kullaniminin yayginlastiriimasi saglanacak ve bitkisel
uretimde sertifikall tohumluk ve fidan kullanimi
yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.3.1: Bitkisel ve hayvansal uretime girdi saglamaya yonelik faaliyette
bulunan isletmelerin (gubre-ilag-yem bayi ve fabrikalari, sertifikali tohum- fide-fidan
Ureticiler vb.) her yil mutat denetimleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.2: Sertifikali hububat tohumlugu ekilisinin yayginlagtiriimasi amaciyla
hububat ekim sezonunda Uureticilerce ihtiya¢ duyulan asgari miktarda sertifikali
hububat tohumu temin edilerek ureticilere dagitilacaktir.

Faaliyet 3.3.3: Hazirlanan havza projeleri dogrultusunda yeni Urtn deseni olusturmak
icin her yil ihtiyag nispetinde muhtelif meyve fidani temin edilerek dagitimi
saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.4: Kontrolli ve sertifikali Gretim sekli olan iyi tarim uygulamalarina 2007
yilinda baslanacaktir.

Faaliyet 3.3.5: Bitkisel Uretimde hastallk ve zararllarla entegre mucadele
uygulamalarinda 800 agacta elma i¢ kurdu ve kara leke; 20 da. bagda salkim
guvesi,200 da. tarla bitkileri alaninda periyodik olarak ilaglama yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet 3.3.6: Yonetimli ¢iftci micadelesinde (tarim uzmanlarinin kontrolt); 500.000
agag, 120.000 hektar alanda tarla bitkileri, 50.000 ton ambar drtnu ve tohumluk, 600
adet bos ambar ve fabrika ile 100.000 m? fidelik ilaglamasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.7: Hububat tariminin yogun olarak yapildigi ilgelerde 180 kdyde 100.000
ha alanda sune ile etkili micadele yapilmasi i¢in survey ¢alismasi yapilacaktir.

HEDEF 3.4: Ekolojik sartlari uygun olan bolgelerde baslatilan organik tarim
uretimi yayginlastirilacaktir.

Faaliyet 3.4.1: Plan donemi sonuna kadar organik tarim uretim alanlarinin 45
hektardan 135 hektara ¢ikariimasina galisilacaktir.

Strateji: Organik tarim Uretiminde bulunan ciftcilere ayni ve nakdi destek saglanarak,
yayginlastirici ve 6zendirici tedbirler alinacaktir.

HEDEF 3.5: Bitkisel Uretimde yoresel potansiyeli bulunan trtnlerin
yetistiriimesi tegvik edilecek, sekerpancari uretim alanlarinin
daraltilmasi kapsaminda bu urlnlere alternatif Granlerin
gelistiriimesi saglanacaktir.
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Faaliyet 3.5.1: Yaglk ve cerezlik aycicegi, kekik, nohut, dane ve silajlik misir, sofralik
ve salgalik domates gibi, sekerpancarina alternatif olabilecek Urunlerin ekim alanlari
2010 yihna kadar 13.299 hektardan 16.165 hektar alana ¢ikarilarak yayginlastiriimasi
saglanacaktir.

HEDEF 3.6: Gida Uretim ve tuketim yerlerinde gida guvenligi ve
guvenirliliginin temini icin gerekli tedbirler alinacaktir.

Faaliyet 3.6.1: Gidalarin Uretim ve satis yerleri ile toplu tiketim yerlerinde gerekli olan
denetim hizmetlerine agirlik verilecektir.

HEDEF 3.7: Uretimi yoresel dnem arz eden bitkisel Grlnlerin
yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Faaliyet 3.7.1: Blinyan ve Akkisla ilcesinde Uretilen ydéreye adapte olmus bir gesit olan
Gilaboru Uretimi yayginlastirilacaktir.

STRATEJIK AMAC 4: Hayvanciligi ve hayvansal Uriinler Gretimi
gelistirerek, yetistiricinin gelir seviyesini
yukseltmektir.

HEDEF 4.1: Hayvanciligin gelistiriimesi i¢in, mevcut hayvan varliginin
genetik yonden ustlin verimli hayvanlarin spermleri ile
tohumlanmasi ¢aligmalari sonucunda kultur melezi sigir sayisi
her yil % 20 artirillarak, yerli irklarin 1slahi tamamlanacaktir.

Faaliyet 4.1.1: Hayvanciligin gelistirimesi projesi kapsaminda, hayvan varliginin
genetik yonden ustin ve verimli hayvanlarin spermleri ile tohumlanarak, suni
tohumlama uygulamasi artirilacak, embriyo transferi yonunde ¢alismalar yapilacak ve
soy kutugu ve 6n soy kitugu kayitlarinin tutulmasi saglanacaktir.

HEDEF 4.2: Hayvansal Uretimde gerekli olan tum hijyenik tedbirler alinarak
hastalik ve zararlilariyla mucadele edilerek, saglikli Gretimin
artmasi gergeklestirilecektir.

Faaliyet 4.2.1: Hayvan hastalik ve zararlilari ile mucadele kapsaminda buyukbas
hayvanlarda sap, brucella, antrax, tuberkuloz, kuduz, kugikbas hayvanlarda; sap,
brucella, mavidil, antrax, koyun kegi vebasi (ppr), kuduz, tek tirnakllarda; ruam, kedi,
kopekler gibi evcil hayvanlarda; kuduz, vb. asilarin yapilmasi ile kanathlarda hastalik
taramasi her yil yapilacaktir.

HEDEF 4.3: Kaliteli kaba yem aciginin giderilebilmesi igin, yem bitkileri
ekim alanlari 2006 yilindan itibaren 5 yillik donemde % 50
artirllarak,yem bitkileri tretiminin artirilmasi ve gelistiriimesi ile
mera Islah ¢aligmalarina agirlik verilecektir.
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Faaliyet 4.3.1: Kaliteli kaba yem ac¢iginin giderilmesi igin, kaba yem uretimi 2010
yilina kadar 160.000 tondan 240.000 tona ¢ikariimasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.3.2: Cayir, Mera ve Yem Bitkilerini Gelistirme Projesi kapsaminda mera,
yaylak, kiglak ve otlak alanlarindan azami istifadenin saglanmasi igin yilda birim
alandan elde edilen ortalama 20 kg/da. olan ot verimi, yapilacak mera islah ¢alismalari
ile 2010 yilina kadar 55 kg/dekara ¢ikarilacaktir.

HEDEF 4.4: [l genelinde kiiclik kapasiteli isletmeler bazinda yapilan kltur
hayvanciligi alaninda uygun teknikle ¢alisan, kontrollU tretim
yapan, hastaliktan ari ve optimum buyuklukte hayvancilik
isletmelerinin olusturulmasi tesvik edilecektir.

Faaliyet 4.4.1: Uretilen sltlerde PH degerinin ve bakteri sayisinin kontrol altina
alinmasi igin, tesis edilmis olan sut toplama ve sogutma tesis kapasitesi her yil % 20
oraninda ekleme yaplilarak artiriimasi saglanacaktir.

Strateji: ilge Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari kaynaklari ve mikro krediler
yoluyla destekleme yapilacaktir.

HEDEF 4.5: Surdurudlebilir kullanim ilkesi ¢ercevesinde su kaynaklari
korunarak,su Urunleri tretimi 2010 yilina kadar %10
artirilacaktir.

Faaliyet 4.5.1: Dogal ortamin korunmasi saglayici tedbirleri alarak ekonomik degeri
yuksek balik turlerinin yetistiriimesi tegvik edilecektir.

HEDEF 4.6: Saglikli ari ve ari urtnleri Uretilmesi icin aricilik yapan
ureticilerin Uretimle ilgili faaliyetleri desteklenerek ariciligin
gelistiriimesi saglanacaktir.

Faaliyet 4.6.1: Aricihk yaptigi tespit edilen kdylerde kovan bagina alinan 20 kg bal
miktarini artirmak icin her yil 500 da. alanda fazelya (ari otu) ekimi
gergeklestirilecektir.

HEDEF 4.7: Nesli tikenmekte olan ve irk ozellikleri bakimindan
deformasyon tehlikesi ile karsi kargiya kalan hayvan irklarinin
korunmasi,uretilmesi ve yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Faaliyet 4.7.1: Tavuk irkinin tanimlanmasi ve gelistirimesi konusunda uygulanmakta
olan projeye destek saglanacaktir.

Faaliyet 4.7.2: 2006 yilinda Kus Gribi Eylem Plani galismalari gercevesinde 2007-
2008 yillarinda bilinglendirme calismalarina Tarim Il Muduarlagd, Il Saghk Madurlagu,
Cevre ve Orman Il Mudurligunce devam edilecektir.

Faaliyet 4.7.3: Sultansazigi Tabiat Koruma Alaninda uygulanmakta olan “GEF-II
Biyolojik Cesitlilik ve Dogal Kaynak Yonetimi Projesi” kapsaminda Sultansazligi
Tabiati Koruma Alani Ovagiftlik KOyune yapilacak olan Ziyaret¢ci Tanitim Merkezi
2007 yih sonuna kadar bitirilecektir.
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Faaliyet 4.7.4.: ilimizde ilk defa yapilan Ulusal Sulak Alan Komisyonu kararlarina
uygun olarak Sultansazligi’na su girisi artirilacaktir.

Faaliyet 4.7.5.: Yasal duzenlemeler yapildigi takdirde Hlrmetgi sulak alanin Tarkiye
Kus Cennetleri listesine veya Kent Doga Park’i statusune sokulmasi saglanacaktir.

Strateji: Erciyes Universitesi Veteriner Fakultesi Zooteknik Ana Bilim Dali ve diger ilgili
kurumlarla koordinasyon igerisinde c¢aligilacaktir.

SRATEJIK AMAC 5: Kirsal kesimin ekonomik yénden gliglendiriimesi igin

tarimsal amacli kooperatifler ve sirketler, Uretici
birlikleri ve kooperatif Gst birlikleri kurulmasini
0zendirmek ve kooperatifleri teknik ve mali yonden

desteklemektir.

HEDEF 5.1: Kooperatiflere mali destek saglayarak, bitkisel ve hayvansal
uretime ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro olcekli
projeler uygulanarak ortaklarinin gelir seviyelerini artirici
destek saglanacaktir.

Faaliyet 5.1.1: Ortaklar mulkiyetinde her yil 16 ilcede 4 baghk 5.000 adet Damizlik
Sigir Yetigtiriciligi Projesi ile yeni tesis edilecek meyve bahgelerinin sertifikali fidan
taleplerinin karsilanmasina yoénelik, Meyve Fidani Uretim Projesi uygulanacak ve
ihtiyag¢ duyulan yerlerde tarimsal sanayi tesisleri kurdurulacaktir.

HEDEF 5.2: Tarimsal Teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan ciftgi
organizasyonlarinin sayisi (tarimsal amacl kooperatifler,
tarimsal amacli sirketler, Uretici birlikleri ve kooperatif Ust
birlikleri) her yil % 10 oraninda artirilarak uretici ve
yetistiricilerin yatay ve dikey teskilatlanmasi guclendirilecektir.

Faaliyet 5.2.1: Tarimsal teskilatlanmanin guglendiriimesi amaciyla egitim
calismalarinda bulunularak, tegkilatlanmalarin olugsmasini saglayici ve 6zendirici,
ortaklarin katilimini én planda tutan projeler gelistirilecektir.

Strateji: Yatinm programlarinin hazirlanmasinda kooperatiflesmeyi tamamlayan
koyler programa oOncelikli olarak alinacak, sulama tesisi bulunan ve isletmeciligi
muhtar ve belediyelerce yapilan kdylerde sulama kooperatiflerinin kurulmasi tesvik
edilecektir.
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STRATEJIK AMAC 6: Saglik konularinda halkin ihtiyac ve beklentilerine
uygun, ¢cagdas yasamin gerekleriyle uyumlu, Kir-

kent arasindaki saglik hizmeti farkliliklarini azaltici,
ulasilabilir ve verimli bir sekilde kaliteli hizmet
sunmaktir.

HEDEF 6.1: Saglik hizmetlerinde kalitenin yukseltilebilmesi icin saglik
kurumlarinin fiziki altyap1 donanimi ve personel ihtiyaclari
optimal duzeyde karsilanacaktir.

iI merkezi ve ilcelerdeki kamu saglik kurumlarinin fiziki altyapi,
donanim ve personel envanteri 2007 yilinda ¢ikarilacaktir.

Saglik kurumlarinin personel dengesizligi 2007 yilinda giderilecek,
personel eksikligi bulunan yerlere s6zlesmeli personel alinmasina destek olunacaktir.

Saglik birimlerinden &ncelikle 1.basamak kuruluslarinin laboratuar
malzemesi, doppler fotoskop (Gebe Dinleme Aleti), EKG cihazi gibi tibbi donanim ile
bilgisayar ve yazici, demirbag malzemesi gibi idari ve teknik donanim eksiklikleri 2007
yil sonuna kadar giderilmesi hususunda yardimci olunacak, ikinci basamaga sevkler
%11,2’den %10'a dusurulecektir.

Cagdas saglik hizmetinin sunulabilmesi i¢in saglik birimlerinin fiziki alt
yap! eksiklikleri bes yil icinde giderilerek, ozellikle yanik tedavi Unitesinin Egitim ve
Arastirma Hastanesi’nde kurulmasi saglanacaktir.

112 acil yardim noktalarinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

Strateji: Tedavi hizmetleri igin 6zel sektor tesvik edilecektir.
Strateji: Personel motivasyonu saglanarak, saglik ocagi bolge halki 1.basamak saglik
hizmeti almaya tegvik edilecektir.

HEDEF 6.2: Il merkezindeki hastanelere yigilmalari 6nlemek ve hizmetin
ulagilabilirligini artirmak amaciyla, belirlenen ilge devlet
hastanelerinin personel ve tibbi donanim eksiklikleri giderilip,
daha verimli galismalari yoluyla saglik hizmet kalitesi
yukseltilecek ve yatak iggal oranlarinin artirilmasina 2008 yili
sonuna kadar %50 oraninda artirilacaktir.

iicelerden merkeze sevki ve yodunlasmayi azaltmak igin standardi
yukseltilerek ilce devlet hastanelerinin personel ve tibbi donanim eksiklikleri stratejik
plan dénemi igerisinde giderilecektir.
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Devlet hastanesi olmayan ilgelerin saglik ocaklar 24 saat hizmet
vermekte olup, bu saglik ocaklarina personel ve tibbi malzeme destegi stratejik plan
doénemi igerisinde yapilacaktir.

Strateji: Saglik tesisleri yapiminda merkezi yerlesim birimlerine uzaklik ve nufus
kriterleri g6z dnunde bulundurulacaktir.

HEDEF 6.3: lldeki saglik kurumlari ve hizmet basamaklari arasinda
koordinasyon ve igbirligi guclendirilecektir.

Tdm ilin saglik verilerinin toplandigi il saglk bilgi sistemi 2007 yih
sonuna kadar olusturularak, ilin saglk élgtt duzeyleri kayit altina alinacaktir.

2. ve 3. basamak saglik kurumlarindaki yogunlugu azaltmak amaciyla
hasta sevk zinciri 2006 yilinda etkin bigimde caligtirilacak, 2. ve 3. basamak saglik
kurumlarina gergekten ihtiyaci olan hastalarin gitmesi saglanacaktir.

iideki kamu, yerel yonetimler, Universite ve Ozel saglik kurumlan
arasinda bilgi alis verigini saglayacak Il Saglik Bilgi Sistemi olusturularak, saghk
hizmetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Ozel saglik kuruluslari etkin ve diizenli olarak denetlenecektir.

HEDEF 6.4: Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen saglik ocagi ve
saglik evleri igin hizmet binasi, il merkezinde nufusu artan
bolgelere ise yeni saglik ocaklari yapilacaktir.

Kendi hizmet binasinda hizmet veremeyen en az 5 saglik ocagi igin
hizmet binasi yapimi 2008 yilina kadar tamamlanacaktir.

ACSAP (ana cocuk sagligi aile planlamasi) ve Addlesan (Ergenlik
¢agi) merkezlerinin kurulmasi stratejik plan dénemi iginde gergeklestirilecektir.

Strateji: Koy saglik ocagdi ve saglik evlerinin yapiminda prefabrik sistemden de
yararlanilacaktir.

HEDEF 6.5: Koruyucu saglik hizmetlerine oncelik verilerek, bu hizmetlerin
temel saglik hizmetleriyle birlikte yaygin, surekli ve etkili bir
sekilde sunulmasi saglanacak, rutin asi oranlan ortalamasi %
80 den 2008’ e kadar % 90 seviyesine c¢ikarilacak, bebek
olum orani 2010 yil sonuna kadar % 0,157den % 0,130
seviyesine cekilecektir.

NRP, acil-ilk yardim, bebek dostu, anne sutu ve beslenme, aile
planlamasi, vb. konularda ilgili yerde calisan tim hekim ve saglik ¢alisanina egitim
verilecektir.

Saglik ocaklarinin bilgisayar donanim ve yazilimlari 2007 yili sonuna
kadar tamamlanacaktir.
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Yalnizca ilgili saglik personeli tarafindan kullaniimasi gereken saglik
ocaklarina bagl nufusun saglik kayitlari 2007 yili sonuna kadar elektronik ortama
aktarilacak ve oOzellikle koruyucu olmak Uzere bireyin tim saglik bilgileri (dykusu,
kullanmakta oldugu ilaglar, bagisiklama, ACS ve aile planlamasi gibi) ayni gun icinde
islenerek kagaklar 6nlenecektir.

Kirsal kesime yonelik halk saghgr hizmetlerinin daha etkin olarak
yerine getirilebilmesi i¢cin mobil hizmet veriimesi yoluna gidilerek saglik personelinin
gezi ve ziyaret sayisi arttirilmasi saglanacaktir.

limizdeki gebe izlem sayisi ve bebek izlem sayisi arttirilarak koruyucu
hekimlik ¢calismalarina oncelik verilecektir.

Acil hasta naklinin saglanmasi igin ambulans ihtiyaci ve yenilenmesi
giderilecektir.Bu amacla 2007 yilinda 5 , 2008 yilinda 5 adet tam donanimli ambulans
ilcelere verilmek Uzere temin edilecektir.

Strateji: Koruyucu saglik hizmetlerinin (bagisiklama, ana-cocuk saghgi ve aile
planlamasi, gevre, okul, adblesan ve yasl sagligi) gelistirimesi, yayginlagtirimasi ve
uygulanmasinda Milli Egltlm il MGdurliiga, Erciyes Universitesi, belediyeler ve ilgili sivil
toplum kuruluglariyla igbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.

HEDEF 6.6: Aile hekimligi ile ilgili yasal duzenleme yapildiktan sonra,
mevzuatla ilgili alt yapi ¢alismalarina baslanacak ve
uygulamaya gecilecektir.

Her saglik ocagi bdlgesi 2000—4000 arasi insan sayisina bolunup bir
aile hekimine baglanacaktir.

Aile hekimlerinin lojistik destegi (ofis, malzeme, personel vs)
saglanacaktir.

Strateji: Nufusa uygun aile hekimi sayisi belirlenerek temin edilecektir.

STRATEJIK AMAC 7: Egitimde firsat esitligini saglamak, ilk ve

ortadgretimde egitimin kalitesini yUkseltmek icin

altyapi yatirrmlarini artirmaktir.

HEDEF 7.1: Okuma yazma oranini %100 seviyelerine yikseltmek, giftli
ogretim yapan 80 lIkogretim okulunu tekli 6gretime
donusturmek ve il ve ilge merkezlerinde 30 6grenci Uzerinde
olan sinif mevcudunun 30 6grenci seviyelerine ¢ekilmesi igin
lIkdgretim Kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut
altyapinin standardi yukseltilecek bolgesel durumlar tespit
edilerek, PIO ve YIBO ‘lar yapilacaktir.
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Plan donemi boyunca aciliyet sirasina gore 481 derslikli 30 okul
yapilarak il ve ilge merkezlerindeki toplam 631 derslik ihtiyaci 150'ye dusurllerek,
ortalama sinif mevcudu 30 seviyelerine indirilecektir.

Kirsal kesimdeki egitim kalitesini yukseltmek ve 8 yillik zorunlu egitim
standartlarina ulagmak i¢in 312 ihtiyag derslikten Plan Donemi sonuna kadar nufus
yogunlugu dikkate alinarak toplam 251 derslikli 29 okul yaptirilarak, derslik ihtiyaci
61’e dusurulecektir.

5 adet ¢ok amacli kapali okul spor salonu ihtiyacindan, plan dénemi
sonuna kadar toplam 2 adet kapili okul spor salonu yaptirilarak hizmete sunulacaktir.

Plan donemi sonuna kadar tasimali egitim yapan merkezlerden 3
adetine yemekhane yaptirilarak hizmete sunulmasi saglanacaktir.

Plan donemi sonuna kadar 150 adet okulun onarim, tadilat ve isinma
sekli kaloriferliye donusturtlerek hizmete sunulacaktir.

Plan donemi sonuna kadar tagimali egitimden yararlanan ogrencilerin
yararlanabilecegi 4 ayri bolgede, 4 adet PIO ve YIBO yaptirilarak egitim hizmetine
sunulacaktir.

2007 yilina kadar ilkogretim okullarinin tamaminda internete erigim
saglanabilmesi  amaclanmistir.248  ilkogretim  okulunda internet baglantisi
mevcuttur.300 ilkdgretim okuluna da 2007 yili sonuna kadar internet baglantisi
saglanacaktir.

PiO ,YIBO ve biyik kapasiteli okullarda saghk personeli
bulundurulmaya c¢aligilacaktir.

Strateji: Zorunlu hallerde kirsal kesimde yapilacak okullarin maliyetini azaltmak
zaman kazanmak amaciyla estetik dlzeyi yuksek prefabrik bina yapimi hususu
dikkate alinacaktir.

Strateji: Yatih Bolge Okul sayisi arttirilarak, tasimali egitimin en aza indirilmesi
saglanacaktir.

Strateji : Mucavir alan diginda yeni yapilan ve kaloriferliye donusturulecek isinma
seklinde saglikli ve ekonomik olmasi nedeniyle Otomatik Findik Komur yakan sistem
tercih edilecektir.

HEDEF 7.2: Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilge merkezlerinde bulunan,
Ozel ve tuzel kigiliklere ait araziler bir program dahilinde
kamulastiriimasi yapilacaktir.

Plan donemi sonuna kadar 5 egitim arazisinin kamulagtiriimasi
yapilarak egitim hizmetlerine sunulacaktir.
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HEDEF 7.3: Ortadgretim kurumlarinda egitim dizeyini ylkseltmek,
ogrenimde firsat esitligi saglamak amaci ile yeni derslikler
yaptirilacak ve mevcut altyapinin standardi yukseltilecek,
Cok Programli Liselerin ligelere yayginlastiriimasi
saglanarak, mevcut olanlar da Cok programli Liselere
donusturdlecektir.

il ve ilce Merkezlerinde toplam 302 Genel Anadolu Lisesi derslik
ihtiyacindan plan dénemi sonuna kadar 5 yilda toplam 11 ayri bélgede 129 derslikli 7
okul yaptirilarak ihtiyacin 129 derslik bolimua karsilanarak mevcut okullarda ortalama
sinif mevcudu 30 6grenci seviyelerine indirilecektir.

il genelinde 3 ayri bélgede 60 Derslikli Cok Programli Lise (Meslek
Lisesi, Anadolu Lisesi, Ticaret Lisesi, vb) ihtiyacindan plan dénemi sonuna kadar 5
yilda 3 ayri bolgede 15'ser derslikli okul binasi yapilarak ihtiyacin 45 derslik bolumu
karsilanacak ve mevcut okullarda ortalama sinif mevcudu 30 seviyelerine indirilecektir.

Plan dénemi sonuna kadar 150 adet Ortadgretim Kurumunun (Lise ve
dengi okul) onarim ve tadilati yapilarak hizmete sunulacaktir.

HEDEF 7.4: Cocuklarin egitim surecine hazirlanabilmesi ve sosyal
gelismesini saglamak amaciyla ilkogretime gidecek butin
cocuklarin okul dncesi egitime ge¢cmesi hedeflenmektedir.

Plan dénemi sonuna kadar il Merkezinde ve 5 ilcede olmak lizere
toplam 5 adet 500 dgrencilik anaokulu yapilarak hizmete sunulacaktir.

Plan donemi sonuna kadar mevcut ilkogretim okullarinin tamaminda

ana sinifi agilarak hizmete sunulacaktir.

STRATEJIK AMAC 8: Spor alt yapisini il genelinde dengeli dagilimini

saglayarak, halka, 6zellikle genclere yonelik spor

hizmetlerini yayginlastirmak, sporu halkin
vazgecilmez tutkusu ve yasam bigimi haline
getirmektir.

HEDEF 8.1: Kentte ya da kirda yagsayan tum yas gruplarindan, profesyonel

ve amator insanlarin rahat spor yapmasini saglamak igin
gerekli alt yapi caligsmalari yapilacaktir.

ilimizin merkez, ilge, belde, kdy ve mahallelerindeki mevcut tesislerin
fiziki durumlari, donanimlari ve personel envanterleri 2006 yil sonuna kadar
cikartilacaktir.
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HEDEF 8.2: llimizde basarili sporcularin yetismesi, sporun yayginlasmasi
icin her turllu destek saglanacaktir.

Erciyes Universitesi ile ortak calisma yapilarak 8 —12 yas grubu kiz
erkek genclerimize yetenek testi yaptirilarak, yetenekli olduklari spor alanlarina
kanalize edilmeleri saglanacaktir.

Plan donemi sonuna kadar, 148 olan amator spor kulibu sayisi 170'e,
16.036 lisansli sporcu sayisi 25.000'e gikarilacaktir.

ilimizde faaliyet gésteren amatér spor kuliiplerine malzeme yardiminda
bulunulacaktir.

Federasyonlarin ulusal ve uluslararasi organizasyonlarina talip
olunacak, ilimizin imkanlari dahilinde gercgeklestirebilecek olanlarin ilimizde organize
edilmesine c¢alisilacaktir.

Strateji: Yerel yonetimler, amatér spor kullipleri, Erciyes Universitesi ve
federasyonlarla igbirligine gidilecektir.

STRATEJIK AMAC 9: Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz kiigiik
girisimcilerin ve dezavantajli gruplarin; mesleki,
sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini; gelirlerini
artirici faaliyetlere kanalize etmek amaciyla, mikro
kredilerle desteklenmesini saglamak ve issizligin
azaltilmasina katkida bulunmaktir.

HEDEF 9.1: Hedef kitlenin gelirlerini artirmak ve issizligi azaltmak igin
yoresel potansiyeli bulunan turizm, tarim, el sanatlari,
hayvancilik, dokumacilik ve halicilik gibi alanlardaki girisimler
desteklenecektir.

El sanatlari alaninda tarihsel birikimi olan yoredeki ailelere dokuma
tezgahi aliminda destek olunacaktir.

Mikro kredilerle Uretilen Grdnlerin pazarlanabilmesi icin kooperatif ve
uretici birlikleri olusturulacaktir.

Kirsal kesimde ve Ozellikle orman koylerinde sut sigirciligi, motorlu

dokuma, fenni aricilik, sut koyunculugu, badem, ceviz... gibi meyvecilik ve kulttr
balik¢iligi projelerine iligskin, butce imkanlari dogrultusunda krediler verilecektir.
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2006 yilinda U¢ kdyde sut koyunculugu projesi uygulamasi yapilacak,
Ayrica Anadolu Su Havzalari Rehabilitasyon Projesi (ASHRP )kapsaminda Kayseri ili
2 nolu Mikrohavza (Degirmendere Mikrohavzasi) planlari dahilinde U¢ kdyde st
sigirciligr ve sut koyunculugu projesi uygulanacaktir.

Anadolu Su Havzalari Rehabilitasyon Projesi (ASHRP )kapsaminda,
Kayseri ili 1 nolu Mikro Havzada (Kabaktepe Mikrohavzasi) K.i.O.I tarafindan 5 adet
sulama tesisi projesi hazirlanmig olup, 2007 vy sonuna kadar tesisler
yapilacaktir.2,3,4 ve 5 nolu Mikrohavzalari ile ilgili tarimsal alt yapi projeleri plan
donemi igerisinde tamamlanacaktir. Tamamlanan projelerin uygulamalari sirali olarak
yapilacaktir.

ASHRP kapsaminda 2006 yilinda 3 nolu,2007 yilinda 4 nolu,2008
yilinda 5 nolu mikro havza planlamasi tamamlanacak, muteakip yillarda da segilen
havza koylerinde gelir getirici sut koyunculugu ve sut sigirciligi  projeleri
uygulanacaktir.

Turistik yorelerde yasayan ailelerin ev pansiyonculugu yapmalari tesvik
edilecek, bu amacla gerekli egitim ve her yil 15 aileye ev pansiyonculugu kredisi
verilecektir.

Ozel idareye bagl birimler tarafindan ilin tarim potansiyeli g6z énlne
alinarak, proje ekipleri kurulmasi ve kirsal alanda yapilacak projeler, K.i.O.i tarafindan
mikro kredilerle veya Ornek tarim isletmeleri kurularak ciftgilerin desteklenmesi
saglanacaktir.

Gunumuz teknik ve teknolojisine uygun yeni tarim arag ve gereglerini,
dusuk bir bedel karsiliginda ciftcilerin kullanimina sunarak, Uretim faaliyetlerine
katkida bulunulacaktir.

iicelerde kapali ve agik hayvan pazarlarinin kurulmasi saglanacaktir.

HEDEF 9.2: Hedef kitlenin kliguk sermaye gerektiren gelir artirici
faaliyetlerini desteklemek amaciyla projeler Uretilecek,
gerceklestiriimesi istenen projelerin tanitimi yapilacaktir.

Sultansazligi Tabiati Koruma Alaninda uygulanmakta olan “GEF-II
Biyolojik Cesitlilik ve Dogal Kaynak Yoénetimi Projesi” Kuigluk Hibe Destegi
cercevesinde desteklenen yore halkinin yapmis oldugu 23 proje 2006 yili sonunda
bitirilecektir.

HEDEF 9.3: Nakil ve koylerin toplulastiriimasi sonucu gergeklestirilecek
faaliyetlerden etkilenecek koyluler mikro krediler yoluyla
desteklenecektir.

Strateji: illce Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari, KOSGEB, STK’ lar, AB
Proje Ofisi ve 6zel girisimcilerle igbirligine gidilecektir.
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STRATEJIK AMAC 10:Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda

bulunan kigi ve gruplara etkin sosyal koruma

saglanmasi amaciyla, ilgili uluslar arasi
kuruluslarin;proje, finansman yardimi gibi
olanaklarindan da yararlanarak, sosyal hizmetlerin
ihtiya¢ sahiplerine, yaygin, etkili ve surekli bir
sekilde ulastiriimasini saglamak, degisen toplum
yapisi ile olusabilecek sosyal sorunlara kargi yeni

hizmet modelleri gelistirmektir.

HEDEF 10.1: Ekonomik, sosyal ve saglik yonunden yoksunluk iginde
bulunan dezavantajli kisi ve gruplarin (yoksullar, yaslilar,
kadinlar,zihinsel ve bedensel engelliler, kimsesizler ve
sokakta yasayan- ¢alisan ¢cocuklar) kimlik bilgileri, adresleri,
dezavantaj durumlari ve ihtiyaglari belirlenerek, gerekli
yardimlar yapilacaktir.

Dezavantajli kisi ve gruplara iligskin bilgiler 2006 yilinda kayit altina
alinacaktir. Sosyal Yardimlasma VakfI'ndan ve Yesil Kart imkanlarindan gergek ihtiyag
sahiplerinin yararlanabilmesi i¢in tarama ve incelemeler yapilacaktir.

Dezavantajli kisi ve gruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik
kaynaklar ve kriterler 2006 yilinda belirlenecektir.

Ayni ve nakdi yardimlarin gereksinim sahiplerine etkili ve etkin bir
sekilde ulastirilabilmesi igin gesitli kisi, kurum ve kuruluglarca yapilan ayni ve nakdi
yardimlar 2007 yilina kadar fonksiyonelligi ve miktarlari arttirilacaktir.

Diger bireylere oranla dezavantajli durumda olan yasli ve engellilerin
bulunduklari sosyal ¢evrede sorunlarinin ¢ézllebilmesi ve sosyal yasamlarim saglkh
bir sekilde surdurebilmesi amaciyla kurumsal bakim hizmetinin yerini alacak sekilde
evde bakim modeline gegis plan donemi iginde tamamlanacaktir.

Dezavantajli kisi ve gruplarin gereksinimlerinin kargilanmasina,
kaynaklara ve belirlenen kriterlere gore onceliklendirmenin ve takvimlendirmenin de
yer aldigi bir plan ¢ergevesinde 2007 yilinda ¢aligmalara baglanacaktir.

Calismalar K.iO.i tarafindan siirekli izlenerek, her yilin sonunda yillik

rapor halinde, yardim yapilanlarin isimleri belirtiimeden, K.i.O.i web sayfasinda
yayinlanacaktir.
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Strateji: Dezavantaijli kisi ve gruplara yonelik calismalar muhtarlar, kaymakamlar, ilge
Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari, belediyeler, milli egitim ve saglk il
muaddarlikleri,  sivil  toplum  kuruluslart  ve hayirseverlerle isbirligi iginde
gerceklestirilecektir.

HEDEF 10.2: Ekonomik yoksunluk i¢cinde bulunan kigi ve ailelerin
cocuklarinin gocuk yuvasi ve yetistirme yurdu gibi
kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden ayriimalari
yerine, aileleri ile birlikte yagayabilmelerini saglayici
alternatif koruyucu-onleyici tedbirler alinacaktir.

Hakkinda korunma karari alinmis olup, kurulusa girmek Uzere halen
sirada bekleyen ¢cocuk bulunmamaktadir.2006 yili sonuna kadar kayith 500 ¢ocuktan
bir kismi; aile, koruyucu aile, gonullu aile, YIiBO, PiO, Kredi Yurtlar Kurumu... gibi
imkanlardan yararlandirilacaktir.

Cocuklar hakkinda kurum bakimini talep eden kisi ya da ailelerin
velayet haklari ile ilgili yasal duzenlemeler hakkinda aileler slrekli olarak
bilgilendirilecektir.

il dahilinde bulunan muhtarlar 2006 yili sonuna kadar psikososyal ve
ekonomik  yoksunluk icinde bulunan insanlarin ihtiyaglari  dogrultusunda
basvurabilecekleri kurum ve kuruluglar hakkinda bilgilendirilecektir.

Sosyal Hizmetler Kurumuna yardimci olmak amaciyla yurtlarda
emniyet tedbirlerinin alinmasi saglanacaktir.

Kuaguk cocuklara ( 0-7 yas ) bakici anne temin edilerek, mevcut
bakici anne sayisi artiriimaya galisilacaktir.

HEDEF 10.3: Kurumsal bakim modelinde kurulug binalarinin fiziki
sartlarinda iyilestirme yapilarak, plan donemi sonuna kadar
cocuk sitesi inga edilip, grup evleri modeline gecilecektir.

HEDEF 10.4: Yasadiklari psiko-sosyal travmalar sonucu hakkinda
korunma karari alinarak, kurum bakiminda olan korunmaya
muhtac cocuklar i¢in kurum bakimi yerine alternatif bakim
hizmetlerinin islevselligi arttirilacaktir.

isitsel ve gérsel medya kullanilarak etkin bir tanitim faaliyeti ile
ilimizde 80 olan profesyonel koruyucu aile sayisi 2007 yili sonuna kadar % 20
oraninda arttirilacaktir.

Kurum bakiminda bulunan, korunmaya muhta¢ ¢ocuklarin
durumlarinin evlat edinmeye uygun hale getirilebilmesi i¢in; ebeveynine ait yasal
haklarla ilgili Medeni Kanunun ilgili maddelerine islerlik kazandirilarak, (madde 311:
rizanin aranmamasi gibi) 2007 yili sonuna kadar 30 ¢ocuk evlat edinme hizmetinden
yararlandirilacaktir.
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llimizde bulunan vyetistirme yurdu ve cocuk yuvalarinda devlet
korumasi altinda olan toplam 500 gocuktan (halen yetistirme yurdunda 110, yuvada
120 c¢ocuk ve 270 cocuk diger sosyal kurumlarda) 2007 yili sonuna kadar %Z20'si
taranarak durumu uygun gorulenlerin korunma kararlari; eve donus projesi, ayni-nakdi
yardim karsiligi... vb. gibi hizmet modelleriyle kaldirilip, bu gocuklarin aileleri yaninda
bakilmalari saglanarak devlete olan bakim maliyeti azaltilacaktir.

Ailelere aile danigmanligi, rehabilitasyon gibi sosyal hizmetler
verilerek, ¢cocuklarin saglikli ve mutlu ortamlarda yetismeleri saglanacaktir.

HEDEF 10.5: Sokakta yasayan ve/veya g¢alisan ¢ocuklarin korunma ve
rehabilitasyon surecleri tamamlanarak iginde bulunduklari
topluma yeniden entegrasyonlarinin saglanmasi ile ilgili
onlemler alinacaktir.

Kayseri Valiligi bunyesinde Sokakta Yasayan ve Calisan Cocuklar
Koordinasyon Merkezi 2006 yilinda olusturulacak ve il duzeyinde gerekli tedbirler
alinacaktir.

2006 yilinin ilk yarisinda sokakta yasayan ve galisan gocuklara
yonelik yatih hizmet vermekte olan mevcut Cocuk ve Genglik Merkezinin, sadece
sokakta galisan ¢ocuklarin rehabilitasyonlarinin yapildigi gunduzla bir sosyal hizmet
kuruluguna donusturulerek hizmet vermesi saglanacaktir.

Sokakta yasayan ve c¢alisan ¢ocuklara yonelik Toplum Merkezi, hedef
grubun yogun olarak ikamet ettikleri bolge icerisinde 2006 yili sonuna kadar
olusturularak islerlik kazandirilacaktir.

Sokakta yasayan (madde bagdimlisi olan-olmayan) cocuklarin ilk
kabullerinin yapildigi ve uygun hizmet modelleri gelistirilerek bir sonraki tedavi
rehabilitasyon sirecine hazirlandiklari ilk adim istasyonu 2006 yili sonuna kadar
kurularak hizmet vermeye baglayacaktir.

Strateji: Bu faaliyetler Belediyeler, Erciyes Universitesi, il Saghk Madarliga, il Milli
Egitim Mudurlugu ve STK’ lar ile isbirligi icinde yapilacaktir.

HEDEF 10.6: Engellilere yonelik hizmetlerin etkili ve daha iglevsel
planlanmasi saglanarak, toplumla entegrasyonlarini
kolaylastirict onlemler
alinacaktir.

Engellilerin  bilgi becerilerinin  gelistiriimesine ve toplumla
uyumlasmalarina yonelik egitim, sosyal ve sportif amach tesisler ile rehabilitasyon
merkezlerinin kurulmasi ve acilmasi tesvik edilecektir.

Engellilerin sehir icinde yasamalarini kolaylastirmaya yonelik fiziki

dizenlemelerin yapilmasini saglayici tedbirler alinmasi igin belediyeler ve resmi
kurulusglar ile igbirligi yapilacaktir.
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HEDEF 10.7: EQitim ve saglik alanlarinin yani sira, 2007 yilina kadar
hayirseverlerin yardim yapabilecekleri diger alanlarin
tespitine yonelik bir calisma yapilarak yardim alanlarinin
cesitlendiriimesi saglanacaktir.

Hayirseverlerin yaptiklari yardimlari duyuran yayinlar yapilacaktir.

Hayirseverlerin toplumda sosyal statii kazandiriimasi igin resmi
torenlerde ve kamuya aglik toplantilarda onure edilmesi saglanacaktir.

Strateji: Karsiliksiz yardimlar yerine mUmkin oldugunca Kkisilerin Uretkenliklerini
artirici politika uygulamalari tercih edilecektir.

Strateji: Yaslhlara, kadin ve c¢ocuklara, 6zurlilere, yoksul ve dusklnlere yodnelik
hizmetlerin yapilmasinda ilde gonullu kigilerin dayanigma ve katilimi artirllacaktir.

Strateji :Sosyal yardimlari yaparken fertleri tembellige sevk edecek yaklagimlardan
kacinilarak galigmaya yonlendirici yardimlar yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 11: ildeki kiltiir ve sanat faaliyetlerine her tirli destek
saglanarak ilin sosyal, kulturel ve sanat yasamini
cesitlendirmek ve zenginlestirmektir.

HEDEF 11.1: Kulturel varliklarimizin tespiti yapilarak, halkimizin
tanimasina ve yararlanmasina sunulacaktir.

2006 yih sonuna kadar ilimizdeki kulturel varliklar tespit edilecek,
¢alisma sonuglari turizm amagl olusturulacak "Kayseri-Web Sayfasina" konacaktir.

2006 yilina kadar geleneksel el sanatlarinin tespitine ve bunlarin
envanterinin ¢ikarilmasina yonelik ¢calisma gerceklestirilecektir.

ildeki tim okullara kiiltirel degerlerimizi tanitan afis, brosiir ve CD
dagitilacaktir.

il Milli Egitim Mudirligi ve STK' lar ile isbirligi yapilarak hazirlanacak
program kapsaminda okullarda ilin kultur varliklarinin tanitimina yonelik gezilerin
gerceklesmesi saglanacaktir.

HEDEF 11.2: il Ozel idaresinin katkilariyla gerceklestirilen ilce ve
kasabalardaki yerel festivaller birlestirilerek ilin tamamini
kapsayan, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve
tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.
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Strateji: |l ilge belediyeleri, kdyler ve ilgili STK 'lar ile koordineli galigilacaktir.

HEDEF 11.3: Halkin kaltar, sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak
amaciyla, konser, tiyatro vb etkinlikler desteklenecek, bu
faaliyetlerin sayisinin artmasi tesvik edilecektir.

Kirsal kesimde yasayan halkin sanatsal etkinliklerden faydalanmalari
icin kamu kurumlari ve 6zel kuruluslarca yapilan faaliyetlere destek verilecektir.

ilimizdeki amator tiyatro gruplarinin kdy ve kasabalardaki okullarda
cocuk oyunlarina yonelik gosteriler yapmalarina destek saglanacaktir.

Tark toplumunun kayip olmaya yuz tutmus orf, adet ve kilturel
degerlerinin tanitimi,toplumumuzu rencide eden akimlara karsi fertlerin milli ve manevi
sahalarda guc¢lenmesi icin ¢alismanin yapilmasi ve topluma mal olmus Kayseri’nin
simalarinin tanitilacagi toplanti, seminer, konferans ...gibi etkinlikler yapilacaktir.

Strateji: Yerel idarelerle isbirligi yapilarak gerceklestirilecek etkinlikler i¢in uygun
mekanlarin tahsis edilmesi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 12: Halk egitiminde toplumun tiim kesimlerini beceri,
yas, 0grenim duzeyi ve ihtiyaglarina uygun
bigimde egitim, ogretim, rehberlik ve uygulama
faaliyetleri yoluyla egitmek ve bilin¢lendirmektir.

HEDEF 12.1: Dogal afetlerden korunma konusundaki egitim
programlarinin sayisi ve programlara halkin katilimi
saglanarak ilimizdeki dogal afet bilinci arttirilacaktir.

Yerel; gorsel ve yazih basinda halki bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi saglanacaktir.

Depreme dayanakli yapilasma ve deprem anindaki korunma
yontemleri ile ilgili olarak, her egitim duzeyinde vatandasin anlayabilecedi 6zellikte her
yil 100.000 adet brosur dagitilacaktir.

ilk ve ortadgretim kurumlarinda égrencilere dogal afetlerle yasama
bilincini asilamak amaciyla etkinlikler diizenlenecektir.

Her yil bir defa olmak Uzere ilgili kurum, kuruluglar ve dernekler ile
gonullulerin katilacagi tatbikatlar dizenlenecektir.

Diger illerde yapilacak olan tatbikatlara imkanlar olgusunde katilim
saglanacaktir.
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Arama kurtarma faaliyetleri igin gdrevlendirilen personelin egitimleri
2006 yil sonuna kadar tamamlanacaktir.

Strateji: Yazili ve gorsel medya ile isbirligi icinde hareket edilecektir.

HEDEF 12.2: Cevrenin ve orman alanlarinin korunmasi ve geligtiriimesine
yonelik egitim ve bilinclendirme calismalari hizlandirilacaktir.

Koy koruluklari olusturulmasi igin her yil 15 kdyde egitim ¢alismasi
yapilarak kdy korulugu kurulacaktir.

Her yil kutlanan 5 Haziran Dunya ¢evre Gunu etkinlikleri, tim haftaya
yayilacaktir.

Tarimsal alanlara zarar vermeyi onlemek igin yabani domuzlarla
mucadele etmeye dnem verilecektir.

HEDEF 12.3: Koylerdeki yapilarin ve tarimsal tesislerin yapi teknigine
uygun olarak yapilmasi igin rehberlik egitimi verilecektir.

Her yil yatirrm programi uygulamalari sonucu sulamaya agcilan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tarim konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 12.4: Tum koylerde, nakil ve arazi toplulagtirma projelerine iligkin
genis katihml bilgilendirme toplantilari dizenlenecektir.

HEDEF 12.5: Aile planlamasi, ilk yardim, ana-¢ocuk saghgi, bulasici
hastaliklar,cevre sagligi ve madde bagimhligi konularinda
halk egitimleri daha etkin hale getirilecektir.

Koruyucu hekimlikle ilgili afig, brogur, el ilani v.s bastirihp saghk
ocaklari, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, buyik magaza ve
marketlerde halka dagitimi surekli yapilacaktir.

Saglik il Midurltginin web sayfasi ¢ok yénli bilgi ve hizmet vermek
uzere 2006 yilinda aktif hale getirilecektir.

Kirsal kesimde dncelikli olmak Uzere, saglik ocaklarinda ayda bir halk
egitimi seminerleri dizenlenecektir.

2006 yilinda baslayarak itfaiyecilere, polislere, sanayi tesislerindeki
ilgili sorumlulara duzenli ve surekli olmak Uzere ilkyardim kursu duzenlenerek, egitim
verilecektir.

ilkdgretim ve lise égrencilerine saglik konularinda okullarda siirekli

bilgilendirme c¢alismalari yapilacak, Addlesan c¢agindaki (ergenlik cagi) 6grencilere
adolesan sagligi ile ilgili konularda egitim verilecektir.
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Halkin saghgdini yakindan ilgilendiren alanlarda Uretim yapan ve
bunlari pazarlayan kesimlere yonelik surekli ve duzenli egitim verilecektir.

Strateji: Erciyes Universitesi ve STK’ larla igbirligine gidilerek, ilgili kesimlere saglik
konularinda egitim verilecektir.

HEDEF 12.6: Bitkisel Uretim ve hayvanciligin geligtiriimesi ve verimliligin
artirlmasi1 amaciyla gunumuz teknik ve teknolojisine uygun
modern tarim arag ve gereclerinin kullanimina yonelik
ciftcilere saglanan uygulamali egitim imkanlari artirilacaktir.

Yeni gelistirilen tohumluk cesitlerinin ciftcilere tanitimi amacina
yonelik ekim alanlari belirlenerek 6 adet bugday, 3 adet arpa, 1 adet dane misir, 1
adet nohut, 1 adet yesil mercimek ve 1 adet kurufasulye konularinda olmak tzere, her
yil 13 adet demonstrasyon galismasi yapilacaktir.

Gunumuzun teknik ve teknolojilerinin giftgilere tanitimini saglamak
icin fuar organizasyon calismalarina 6nculik edilecek ve ciftcilerin Gretmis olduklar
yeni Urlnler, diizenlenecek olan festivallerle tanitilacaktir.

Enformasyon calismalari kapsaminda Tarla Gunleri ve TV
Programlari dizenleyip gorsel ve basili yayinlar (afig, brosur, ciftci mektubu vs.)
hazirlayarak egitim galismalarinda bulunulacaktir.

Sut ve besi sigirciligi, kiuglkbas hayvan yetistiriciligi, aricilik, su
uranleri, organik tarim, bagcilik ve tarimsal mekanizasyon konularinda her yil egitim
ve bilgilendirme c¢alismalarinda bulunulacak, talep olmasi halinde de kurslar
dlzenlenecektir.

Ev ekonomisi kapsaminda gida muhafaza konularina yonelik kiglk
salamura, tursu, zeytin, regel, marmelat, peynir, yogurt yapimi ve gidalarin
dondurularak saklanmalari konularinda her yil 30 kdyde egditim calismalari
yapilacaktir.

Kirsal Kalkinma Kadin Ciftcileri projesi kapsaminda, istekli ve ihtiyag
duyulan koylerde ciftgi kadinlarin sut sigirciigi, meyvecilik, sebzecilik ve bagcilik
konularinda egitiminin saglanmasi amacina yonelik galismalarda bulunulacaktir.

HEDEF 12.7: Halk Egitim Merkezlerinde gergeklestirilen beceri edinme
kurslarinin sayisi artirilacak ve kurslar ¢esitlendirilecektir.

Plan yilinin sonuna kadar 30 olan beceri edindirme kurs g¢esidini 50'ye
cikararak tUm halkimiza ulagsmasi saglanacaktir.

Gezici kituphane hizmetleri olusturulacaktir.

Koylerde geleneksel el sanatlarinin geligtiriimesine yonelik kurslar
acllacaktir. Mevcut 10 olan kurs sayisi 2006 6gretim yili sonunda 20’ye cikarilacaktir.
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Plan dénemi sonuna kadar her birine 40 kursiyerin katilacagi 15
kurs duzenlenerek 3.000 avcinin egitim ¢alismasi tamamlanacaktir.

Strateji: Ozelikle dogal afetler konusunda Erciyes Universitesi, STK’ lar ve medyayla
isbirligine gidilecek, kurslar duzenlenecek, okul ve saglik ocaklarinda egitim
programlari duzenlenecektir.

Strateji: STK’ lar, Universite, meslek kuruluslari ile ortaklasa hareket ederek, mekan,
arag-gereclerin ortak kullanimi, bilgi ve egitim setlerinin paylagimi gergeklestirilecektir.

Strateji : Kitlphane kurulurken kitiphanesi olmayan ilgelere kutiphane kurulmasina
oncelik verilecektir.

STRATEJIK AMAC 13: ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete

gegirerek, alternatif turizm turlerini gelistirerek, ilin

turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslar arasi
dlzeyde tanitimini yaparak ve surdurulebilir
kullanimla yilin her mevsiminde turizme hizmet
verilmesini saglayarak yer ve yabanci turist
sayisini 2004 yili rakamlarina gére 2010 yilina

kadar %50 oraninda artirilma saglamaktir.

HEDEF 13.1: ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar
arasli alanda tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum
kuruluslarinin, turizm sektorunun ve ilgili diger kurumlarin
katihmi ile ulusal ve uluslar arasi dizeyde etkin bir tanitim ve
pazarlama faaliyeti yurutulecektir.

Ulusal ve uluslar arasi alanda agilan turizm fuarlarina, 6zel turizm
firmalan ile birlikte katihm saglanarak, stand agilacak ve ilin turizm ve kualtar
degerlerinin tanitimi ve pazarlamasi yapilacaktir.

Cesitli dillerde ilimizin tarihi ve dogal zenginliklerini tanitan afis,

brosur, kitapgik ve tanitim CD'leri 2006 yili sonuna kadar hazirlanip dagitilacak ve bu
faaliyetlerin surekliligi saglanacaktir.

50



flin turizm potansiyelini, konaklama bilgilerini ve diger turizm
faaliyetlerini kapsayan, uluslararasi standartlarda "Kayseri-Web sayfasi" 2006 yili
sonuna kadar hazirlanacaktir.

Turizm sezonu suresince Yahyali-Kabuzbasi Selaleri, Yesgilhisar-
Soganl, Gesi, Agirnas ve Talas’'ta bulunan tarihi yerlere yapilacak organizasyonlara
destek verilecektir.

Strateji: Tanitim ve pazarlama faaliyetleri, belediyeler ve turizm alanindaki 6zel sektor
ve STK’ larla isbirligi icinde gergeklestirilecektir.

Strateji: ilimizi ziyaret eden turist sayisini artirmak icin; diger illerdeki turizm isletmeleri
ve tur operatorleriyle isbirligi yapilacaktir.

Strateji: ilimize gelen turistlere ulasim kolayhg saglamak amaciyla Kayseri
Havaalaninin yerli ve yabanci Charter ugak seferlerine agilmasi igin, kamu ve 6zel
sektor kuruluslari arasinda isbirligi yapilacaktir.

HEDEF 13.2: llimize gelen turistlere ISO (Organization for International
Standarts- Uluslararasi Standartlar Kurumu) standartlarinda
hizmet verebilmek i¢in Tur Operatorligu, Turizm Acenteligi
ve Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli hale
getirilerek,turizm belgeli otel ve lokantalar ile turizm seyahat
acenteleri etkin bir sekilde denetlenecektir.

Sektdrde calisan personelin egitimi amaciyla 2006 yilindan itibaren
her yil % 30'na mesleki egitim verilerek, hizmetin kalitesi yukseltilecektir.

Turizm seyahat acentelerinin faaliyetleri ilgili kurumlarca daha etkin
bir sekilde denetlenecektir.

Strateji: Turizm Koordinasyon Kurulu 'nun daha etkin ve verimli g¢alismasi igin
olusturulan alt koordinasyon kurulunun duzenli olarak toplanmasi ve alternatif dneriler
iceren uygulanabilir kararlar almalari saglanacaktir.

Strateji: Sektorde c¢alisan elemanlara gerekli egitim verilerek, hizmetin kalitesi
yukseltilecektir.

Strateji: Erciyes Universitesi, Turizm Meslek Birlikleri ve Turizm isletmeleri Dernegi ile
koordineli ¢alisilacaktir.

HEDEF 13.3: Turistlerin harcama duzeyini artirabilmek igin satin
alabilecekleri Grunlerin Uretilmesi, cesitlendiriimesi ve
pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacaktir.

Spor, eglence, alis-veris merkezleri gibi hizmet tesislerine yodnelik
yatinnmlara destek verilecektir.

Hali, kilim, dokuma, tekstil ve hediyelik esya gibi Urtnlerin turizm
sektorine daha fazla yonelmesi icin 6zel sektore destek saglanacaktir.
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Turizme yonelik yoresel el sanatlarinin tanitimi ve pazarlanmasi igin
Ozel sektor faaliyetlerine destek saglanacaktir.

HEDEF 13.4: Sivil mimarlik 6rnegi tasiyan ve koruma altina alinan tescilli
yapilarin turizme kazandirilmasi ve gelecek kusaklara
aktarilmasi saglanacaktir.

15 adet tescilli ev ve 10 adet dini yapidan, oncelikli olanlarin tespiti ve
rolovesi 2008 yilina kadar yapilip restorasyonlarina baglanacaktir.

HEDEF 13.5: llimizdeki inang turizmine yonelik, Yesilhisar-Keslik,Erdemli
ve Soganli, Germir, Endurlik, Kayabag, Agirnas ve Gesi'de
bulunan kiliselerin ziyaretgi sayilarinin artirilmasi
saglanacaktir.

Bu merkezlerde bulunan kiliselerin ulasim ve tanitimlari yapilarak
turizm gelirleri artirilacaktir.

HEDEF 13.6: Saglik turizmi potansiyeli yuksek olan Universite
hastanesinden yararlanarak, ilimize saglik i¢in gelenlerin
konaklama surelerini artirip, turizm gelirlerinden daha fazla
pay alabilmek Igin yapilan organizasyonlar desteklenecektir.

Yapilacak tanitim organizasyonlari igin yerli-yabanci firmalara K.i.O.i
kaynaklari gercevesinde destek saglanacaktir.

llimiz Kocasinan-Bayramhaci ve Tekgdz kaplicalari ile Yesilhisar-
icmeceleri Tesislerinin  kalitesinin artinlmasi ve tanitim faaliyetlerine destek
verilecektir.

HEDEF 13.7: Alternatif turizm alanlarindan turizm amacli sportif faaliyetlere
oncelik verilecek, bu kapsamda kayak sporu, rafting ve kano-
su sporlari, kamp turizmi, yamag¢ parasutu,su kayagi,av
turizmi .... vb. alanlarin altyapi ¢aligsmalari plan donemi
sonuna kadar tamamlanarak turizme agilmalari
saglanacaktir.

Kizihrmak ve Zamanti Nehirlerinin rafting yapilacak alanlarinda
temizlik ve dizenleme c¢alismalari 2007 yilinda tamamlanacaktir.

Yahyali-Kabuzbasi Selalerinin ve Yamula Baraj Havzasinin kamp

turizmine agilmasi amaciyla gerekli altyapi calismalari 2008 yili sonuna kadar
tamamlanacaktir.
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Aladaglardaki mevcut 350 olan yabani kegi sayisi, potansiyeli artarak
korunacak ve av turizmine agik tutulacaktir.

HEDEF 13.8: Yayla turizmini geligtirmek amaciyla, altyapisi tamamlanarak
hizmete acilan yaylalarin tanitim faaliyetlerine hiz
kazandirilacak ve otantik yagsam, mimari yapl, tarihi eserler
ve dogal guzellikleriyle ilgi gekici 6zellik tagtyan Yahyali,
Develi,Sariz,0zvatan ve Pinarbasi yorelerindeki Yaylalarin
hazirlanacak projeler kapsaminda altyapilari tamamlanarak
turizme acgilmalari saglanacaktir.

Altyapisi tamamlanarak hizmete agilmis bulunan Yahyali-Burhaniye
Yaylarinin tanitimi afig, broglr, web sayfasi ve c¢esitli yayla etkinlikleri yoluyla
artinlacak ve tanitiminin surekliligi saglanacaktir.

Yahyali, Develi, Sariz, Ozvatan ve Pinarbasi yorelerindeki yaylalarin
altyapilari tamamlanarak yayla kent olarak turizme acilmalari saglanacaktir.

Strateji: llgili belediyelerle isbirligi ve koordinasyon saglanarak, altyapilarinin
belediyelerince yapiimasi tegvik edilecektir.

HEDEF 13.9: llimize gelen turistlerin ziyaret edebilecekleri 6ren yeri,
altyapi calismalari tamamlanarak hizmete agilan Yesilhisar-
Soganli Oren Yerine 0zel turlar duzenlenmesi icin gerekli
tanitim galismalari yapilarak, 17.770 olan ziyaretgi sayisinin
her yil %10 oraninda arttiriimasi icin ¢calismalar yapilacaktir.

Turizme agilmis bulunan Yesilhisar-Soganli Oren Yeri ve
Yesilhisar-Keslik Peribacalari tanitimina iliskin TUrkge ve Ingilizce olarak afig, brosur
ve web sayfasi hazirlanarak, tanitim faaliyetleri artirilacak ve surekliligi saglanacaktir.

Yukarida adi gegen Oren Yeri ve Peribacalarina il iginden ve disindan
Ozel turlarin dizenlenmesi konusunda turizm firmalarina destek verilecektir.

Strateji: Turizm igletmeleri ve tur operatorleriyle isbirligi yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 14: ilimizdeki dogal ve kiiltirel varliklari ve antik

kentleri koruyarak ve asillarina uygun olarak

ortaya ¢ikarilmasini saglayarak turizme

kazandirmak ve gelecek kusaklara aktarmaktir.

HEDEF 14.1: Koruma ve Gelistirme Projesi kapsaminda bulunan 25
projenin restorasyonu tamamlanacaktir.
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12 Proje 2007 yilina kadar tamamlanacaktir.

HEDEF 14.2: Kazi ¢calismalari surdurulen Kultepe Antik Kentinde,
calismalar guclendirilerek devam edilecek, diger antik
kentler kulturel varlik olarak korunarak ortaya c¢ikartilacak ve
ulusal ve uluslar arasi alanda tanitimi yapilarak turizme
kazandirilmasi saglanacaktir.

Kayseri igcin bluyuk 6nem tasiyan ve giderleri ve kazi c¢alismalari
Klltepe kazi heyeti tarafindan surdurilen Kiltepe Antik Kenti kazi galismalari
desteklenecek ve tanitim ¢alismalari guglendirilecektir.

Antik Kentlerin tahribini dnlemek amaciyla teknik gozetim sistemleri
kurdurularak bulunduklari mahallin guvenlik birimleriyle igbirligi iginde korunmasi
saglanacaktir.

HEDEF 14.3: Arkeolojik eserlerin sergilenecedi, turistlerin, market, kafe,
dinlenme vb. ihtiyacglarinin karsilanabilecegdi ve yoresel
urdnlerin sergilenebilecegdi ve satilabilecegi alanlari da
kapsayan modern bir kent muzesinin yapim ¢alismalarina
2007 yihna kadar baglanacaktir.

Kent Mizesi proje ¢galismalarina 2006 yilinda baslanacaktir.

HEDEF 14.4: Koruma Amacl imar Plani kapsaminda bulunan diger antik
kentler ile turizm alanlarinin potansiyelini belirlemek
amaciyla,ozelliklerine gore oncelikli olanlar tespit edilerek
Koruma Amagcli Master Planlari yapilacaktir.

Klltepe antik kentinde kazi c¢alismalari devam ettiginden Koruma
Amacli  Master Planinin yapilmasina oOncelik verilerek, c¢alisma surekliligi
saglanacaktir.

1.Derece SIT alani kapsaminda olup kamulastirilamayan ve kesin
insaat yasagi getirilen taginmazlarin, Hazine'ye ait taginmazlar ile takas edilebilmeleri
icin Koruma Amagcli Imar Planlarinin yapiimasina oncelik verilecektir.

Strateji: Antik kentlerin bulundugu ilce ve kasaba belediyelerinin destegi
saglanacaktir.

Strateji: Kayseri Buylksehir Belediye Baskanhginin ve STK'larin destegi
saglanacaktir.

HEDEF 14.5: 2006 yilindan itibaren bes yillik strede, ilimizdeki 1. Derece
Arkeolojik ve Dogal Sit Alani olarak koruma altina alinan
tescilli yerlerden oncelikli olanlarin kamulasgtiriimasi
yapilacaktir.
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Oncelikle Kiiltepe Oren Yeri bolgesinde bulunan 1. Derece Arkeolojik
ve Dogal Sit Alani olan tescilli yerlerin kamulastirilmasi yapilacaktir.

HEDEF 14.6: llimizdeki tarihsel mirasimizi temsil eden yapilarin
envanterlerinin ¢ikarilarak, ilgili kurumlarla isbirligi igerisinde,
onarim ve tanitimlari yapilacaktir.

2007 yihna kadar envanter ¢aligmalari tamamlanacaktir.

STRATEJIK AMAC 15: Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri

olusturmak, ¢cevrenin korunmasi ve

iyilestiriimesine yonelik tedbirleri almak ve
uygulamak suretiyle ilin gevre ve yasam

standartlarini yukseltmektir.

HEDEF 15.1:Cevreye iligkin veri ve bilgi iletigsim sistemleri olusturulacak,
cevre izleme ve Olgum altyapisi gelistirilecek, ilin cevre
envanteri ve istatistik bilgileri igeren veri tabani1 2006 yili
sonuna kadar hazirlanacaktir.

Cevre kirliligi ile ilgili bilgi ve veriler 2006 vyil icerisinde ilgili
kurumlardan temin edilerek gruplandirilacaktir.

Gruplandirilan veriler konularina goére siniflandirilarak tablolar
olusturulacak ve 2007 yilinda Yerel Bilgi Bankasina teslim edilecektir.

HEDEF 15.2: icme ve kullanma sularinin ve kalitesinin tespit edilmesi ve
su kirliliginin 6nlenmesi amaciyla, yeralti ve yerustu icme
suyu kaynaklari ile, sulama suyu olarak kullanilacak akarsu
ve gollerde gerekli olgim ve analizler plan donemi igerisinde
bitirilecektir.
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Avrupa Birliligine giris surecinde, su kaynaklarinin korunmasi ve su
kirliliginin onlenmesi bakimindan, atik su altyap: tesisleri 6nem arz etmektedir.
Yerlesim yerlerinden kaynaklanan evsel nitelikli atik sularin aritilarak, alici ortama
verilmesi i¢in, gerekli olan atik su aritma tesisi ve kanalizasyon sistemlerinin
yapilmasi, ilgili belediyelerin is Termin Planlarinda 6ngérilen sireler igerisinde
saglanacaktir. Yukarida bahsedilen ¢alismalarin plan dénemi sonuna kadar % 80’nin
tamamlanmasi, ilgili belediyelerce saglanacaktir.

K.I.O.I'si yetki alani igerisindeki yerlesim birimlerinin igme ve kullanma
su kaynaklari 2006 yilinda tespit edilecektir

K.i.O.I'si yetki alani icerisindeki yerlesim birimlerinin icme ve kullanma
sularinin analizlerine 2006 yilinda baglanacak ve her yil %20'nin analizi yapilarak plan
dénemi sonuna kadar su kaliteleri tespit edilecektir.

ilgili yerlesim birim ydneticileri ile isbirligi yapilarak icme ve kullanma
su kaynaklarinin korunmasi g¢alismalarina 2006 yilinda baslanacak ve oOncelik
durumuna gore her yil % 20' si koruma altina alinacaktir.

HEDEF 15.3: Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralti ve yer Ustu sulama
suyundaki kirlenmenin dnlenmesi ve su kalitesinin artiriimasi
icin gerekli onlemler alinacak, projeler geligtirilecek ve
uygulanan projelerin devami saglanacaktir.

Nehirlere ve baglanti kollarina atik su desarji olan isletmelerin tespiti
calismalarina devam edilerek, yapilan atik su desarji ile ilgili olarak veri tabani 2007
yili sonuna kadar tamamlanacaktir.

Kizilirmak ve Zamanti Nehirlerinin ilimiz sinirlarina girisinden itibaren,
getirdigi toplam kirlilik yiiki ve ilimiz sinirlarini terk ettigi noktadaki kirlilik yikinin
karsilastiriimasi, yerlesim yerleri ve sanayilesmenin yogun oldugu alanlarda olusan
kirliligin tespiti amaciyla, bahse konu nehirler boyunca periyodik olarak numuneler
alinacak, yapilan dlgum ve analizler neticesinde 2008 yili sonuna kadar bir veri tabani
olusturulacaktir.

icisleri Bakanh@: tarafindan hazirlanarak faaliyete geciriimis olan
“illerde il Envanterlerinin ve Kirsalda Altyapi Hizmetlerinin Uygulama ve izlenmesinde
Modernizasyon Projesi “ kapsaminda, ILEMOD veri tabanina, 6 aylik periyotlarla veri
aktarimi galismalarina devam edilecektir.

Yamula, Bahgecik, Agcasar Barajlari, Hurmet¢i Sazhgr ve Tuzla
Palas’in koruma havzasinda, Sultan Sazhgi GOl havzasi koruma projeleri plan donemi
icinde tamamlanacaktir.

HEDEF 15.4 : Kati atiklara iligkin veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturulup,
izleme, 6lcme ve degerlendirme alt yapisi gelistirilerek, ilin
atik envanteri ve istatistik bilgilerini iceren veri tabani 2007
yili sonuna kadar hazirlanacaktir.
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Kati atiklara iligkin bilgi ve veriler ilgili kurum ve kuruluglardan temin
edilerek, ilimizdeki atik envanteri olusturulduktan sonra bu atiklarin tespit edilen tur ve
miktarlarina gére uygun geri kazanim ve/veya nihai bertaraf tesisleri belirlenecektir.

Belediyelerden gelen atik yonetim planlari, atik Ureticilerinden gelen atik
yonetim planlari ve atik beyan formlari dikkate alinarak, llin atik yonetim plani 2007 yil
sonuna kadar yapilarak plan déneminde uygulanmasi saglanacaktir.

ilimizden kaynaklanan kati atiklarin gevreyle uyumlu yénetimine iligkin
(Kaynaginda ayri toplama, tagima, geri kazanma, nihai bertaraf v.s.) konularinda ilgili
kurum ve kuruluslar ile halkin bilin¢glendirilmesi ¢aligmalari yapilacaktir.

Cevre ve Orman Bakanligi, Belediyeler ile igbirligi icinde kati atik
bertaraf tesisleri (geri kazanim, depolama, yakma vs.) tesislerine iliskin fizibilite
projelerinin hazirlanmasi ve yapimi plan dénemi sonuna kadar bitirilecektir.

HEDEF 15.5: Topragin korunmasi ve erozyonun onlenmesi amaciyla
agaclandirma, erozyon kontrolu ve rehabilitasyon
calismalari yapilacak ve agaclandirma galismalari yapilirken
ekonomik gelir getirebilecek turlerin dikimine oncelik
verilecek, yerlesim birimlerinin ihtiyaci olan mesire alani ve
aktif yesil alanlarin miktari arttirilacaktir.

Erozyona ugrayan alanlar ile agac¢landirilacak potansiyel alanlar 2007
yili sonuna kadar tespit edilecektir.

Agaclandirilacak sahalara dikilecek turlere uygun projelerin yapimina
2007 yilinda baslanarak her yil %10 'unun projesi bitirilecektir.

Projesi tamamlanan sahalara butge imkénlari dogrultusunda plan
donemi igerisinde, yilda 1000 hektar olmak tUzere 5000 hektar alanda agac¢landirma ve
1500 hektar agaclandiriimis alanda bakim ¢alismasi yapilacaktir.

Anadolu Su Havzalari Rehabilitasyon Projesi kapsaminda (
Mikrohavza Diskaynakh Projesi ) plan dénemi icerisinde, yilda 1500 hektar olmak
Uzere toplam 7500 hektar agaclandirma calismasi yapilacaktir.

HEDEF 15.6: Hidrolojik agaglandirma sonucunda su kaynaklarinin
zenginlestiriimesi, istihdam alani yaratilarak tlke
ekonomisine katki saglanmasi bozuk ve dere erozyona
ugramis ormanlarin iyilegtiriimesi ve gen kaynagi
durumundaki ormanlarin korunmasinin saglanarak gelecek
nesillere miras olarak birakilacaktir.

2006-2008 yillar1 arasinda agaclandirma calismalarindaki fidan
ihtiyaclarini karsilamak Uzere yetersiz olan fidanhgin yerine blyuk capta fidanlik
kurulmasi planlanarak, fidan uretimi faaliyetine artirilarak devam edilecektir.
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Strateji: Agaclandirma c¢alismalarinda, ekonomik gelir getirebilecek turlerin dikimine
oncelik verilecektir.

HEDEF 15.7: Kum ve tas ocaklarinin yer secimi ve isletilmesinde bilimsel
Olcutlere gore hazirlanmig cevresel etki degerlendirme
raporlari esas alinarak, gerekli duzenlemeler yapilacaktir.

HEDEF 15.8: K.1.O.I yetki alanlari igerisinde, gevreye olumsuz etki
yapabilecek mevcut tesis ve igletmelerin faaliyetleri
incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklari giderici gerekli
onlemlerin alinmasi saglanacaktir.

Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve isletmelerin tespit
¢alismalari 2006 yilinda tamamlanacaktir.

Yeni kurulacak tesis ve igletmelerin gevreye olan etkilerinin
degerlendiriimesine iligkin galismalar surekli yapilacaktir.

Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve isletmelerin
denetimi etkin bigimde yapilacaktir.

il Cevre Durum Raporlarinin her yil giincellestirilerek hazirlanmasi
saglanacaktir.

Strateji: Cevre sorunlarinin ¢6zumu ile dogrudan ve dolayh ilgisi olan kurum ve
kuruluglar arasinda Ozellikle belediyeler ve kdy muhtarliklari ile isbolimua ve igbirligi
saglanmasina yonelik mekanizmalar gelistirilecek; ¢evre sorunlarinin gideriimesinde
Erciyes Universitesi ve STK'larin katilimi saglanarak toplumsal uzlasma ve katilima
onem verilecektir.

STRATEJIK AMAC 16: il genelinde mekansal gelismeyi ydnlendirecek,

yasam kalitesini yukseltecek ve uygulanabilir
ust ve alt Olgekli planlarin yapilmasi ve

uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 16.1: Il genelini kapsayan 1/100.000 6lcekli Cevre Diizeni Plani
2009yilina kadar tamamlanacaktir.

2006 yili icinde Cevre Diizeni Plani yapim isi ihale edilecek, plan
sinirt igindeki tum veriler toplanacaktir (Jeolojik yapi, c¢ayir, mera, orman, tarim
alanlari, dere yataklari vb mevcut alan kullanimlari ve cografi bilgi sisteminde de
kullanilacak hava fotograflari ile kurum ve kurulug gorusleri, egilim ve talepleri).
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2007 yil icinde elde edilen veriler analiz edilecek ve sentezlenecektir.

2008 vyili icinde 1/100.000 olgekli Cevre Dizeni Plani
tamamlanacaktir.

Strateji: il Cevre Diizeni Plani; Valinin koordinasyonunda, ilgili tim kamu ve 6zel
kuruluglarin ve belediyelerin katilimiyla yapilacak ve belediye meclisi ile il genel
meclisi tarafindan onaylanacaktir. Yerlesim yeri seciminde jeolojik ve jeoteknik etutlere
uyulacaktir.

Strateji: 1/100.000 oOlcekli Cevre Duzeni planinda belirlenen alanlarda, 1/25.000
Olcekli planlari yapmak amaciyla ilgili belediye ve kdy yerlesim birimleriyle isbirligi
yapilacaktir.

Strateji: Ilin cografi bilgi sistemi ve devaminda olusturulacak Cevre Diizeni Plani,
yerel bilgi bankasinda kullanilacaktir.

HEDEF 16.2: Ust dlgekli planlara uygun bigimde nakil ve toplulastirmalari
da kapsayacak 1/5.000 ve 1/1.000 olgekli uygulama imar
plani hazirlanarak, yapilagsmanin planl olarak gerceklesmesi
saglanacaktir.

Cevre Duzeni Plani tamamlandiktan sonra plana uygun olarak,
oncelik sirasina gore, plan dénemi gerisinde 10 kdyln imar plani hazirlanacaktir.

Plan dénemi icerisinde 10 kdyun kdy yerlesme plani yapilacak, ihtiyag
duyulan koy/kdylerin ise toplulastirma calismalari tamamlanacaktir.

. Nakil ve toplulastirma yapilacak koylerimize arsa ve proje Uretimi
konusunda destek verilecektir.

Strateji: imar plani yapimi oncelik sirasi belirlenirken, kdylerin nakil-toplulastirma
talepleri ve gelisme egilimleri ile Cevre Duzeni Plani dikkate alinacaktir.

HEDEF 16.3: Daginik ve kacak yapilagsmalarin engellenmesi ile
yapilagsmada mimari estetige ve yerel mimari 0zelliklere 6zen
gosterilmesi saglanacaktir.

Alternatif secenekli kirsal tip yapi projeleri 2007 yili sonuna kadar
olusturulacaktir.

Hazir tip projelerine uygun yapilasmalar tesvik edilerek, kagak
yapilagsmalarin engellenmesi amaciyla gerekli yaptirimlar uygulanacaktir.
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STRATEJIK AMAC 17: ilimizde meydana gelebilecek olasi dogal afetlerin

yol agacagl can ve mal kayiplarini en aza
indirmek igin afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve
koordinasyonun kent kaltirinde altyapisini

hazirlamaktir.

HEDEF 17.1: Afet dncesinde, sirasinda ve sonrasindaki tim calismalari ve
uygulamalari planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi
olusturularak, ilgili kurum ve kuruluglar arasinda igbirligini
saglayacak Il Afet Yonetim Merkezi 2008 yilina kadar
kurulacaktir.

HEDEF 17.2: Kayseri il genelinde afet riski tagiyan yerlerin ve afet
tarlerinin tespiti 2006 yilinda yapilarak, dogal afet risk
haritasi olusturulacaktir.

K.i.O.I'nin koordinatérliigiinde, Universite ve Jeoloji Miihendisleri
odasinca bir teknik heyet olusturularak, 2006 yilinda ¢aligmalara baglayacaktir.

Riskli bolgelere ait 1/5.000 veya 1/10.000 olcekli haritalar, Cevre
Duzeni Plani ile birlikte 2008 yili sonunda tamamlanmig olacaktir.

HEDEF 17.3: K.i.O.I'nin gbrev alanina giren kamu binalarinin, yeterli afet
guvenligine kavusturulmasi i¢in gerekli calismalar stratejik
plan donemi icinde tamamlanacaktir.

K.i.O.i goérev alanindaki bélgeye ait tiim kamu binalarinin jeolojik alt
yapl ve ingaat yapi envanteri bir yil icerisinde ¢ikarilacaktir.

HEDEF 17.4: Afetlere dayanakli yapi tasarimi uzmanlik gerektirdiginden,
uzman muhendislerin gorev yapacag! Yapi Degerlendirme
Merkezi olusturulacak, ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi
yapilarak ingaat sektorinde galisan usta ve isgilerin
egitiimesi saglanacaktir.

ilgili meslek odalari ile gériisiilerek éncelikle insaat ustalarina olmak
Uzere mesleki (proje okuma, kalip, donati vs.) kurslar acilacaktir.

Yapi kalitesinin artirlmasi baglaminda gerekli laboratuarlar
kurulacaktir.

Strateji: Dogal afet riski tasiyan bdélgeler icin yapilacak ¢alismalarda 6zelliklerine gore,
ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluglari (Kizilay,
Track- Amator Telsizciler Birligi vb.) ile igbirligi yapilacaktir.
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STRATEJIK AMAC 18: K.I.O.I Mahalli idare Reformu kapsaminda yer

alan mevzuata uygun bigcimde yeniden

yapilanarak ve bu dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin
belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger
resmi ve 0zel kurumlarla igbirligi ve koordinasyon
icerisinde, toplumun gorus ve katkilarina agik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigla
hizmet sunmay! 6zUmsemis, islevsel, rasyonel ve

cagdas bir yonetsel yapi olusturmaktir.

HEDEF 18.1: K.i.O.i calisanlarina, éncelikle, olusturulacak yeni kurumsal
yapinin etkinligini, yerinden yonetim anlayisinin
guclendirilmesini ve vatandas odakli hizmet anlayisini
saglamaya yOnelik olmak Uzere hizmet i¢i egitim verilecek ve
hizmet ici egitimde sureklilik saglanacaktir.

ligili tim personele 2006 yil igerisinde yasal mevzuat ve yeni
duzenlemelerle ilgili hizmet igi egitim verilecektir.

Strateji: Hizmet ici egitim, Kurum Stratejik Plani ile uyumlu ve yillik hedeflere goére
programlanip yurutulecektir.

Strateji: Hizmet ici egitimlerin yiritiilmesinde Erciyes Universitesinin ve bu konuda
deneyimli sivil kuruluglarin aktif katihmi saglanacaktir.

Strateji: Stratejik plan anlayisinin yerlestiriimesi ve bu anlayisin kurum ¢alismalarinin
ayrilmaz bir pargasi haline getiriimesi yonindeki ¢abalar surdirilecektir.

HEDEF 18.2: Yeniden yapilandirilarak faaliyetleri ve personel sayisi
onemli Olgtde artan K.1.O.lI'de kurumsallagsmanin saglanmasi
amaciyla katilimci bir anlayigla yeni bir kurum kultard
olusturulacaktir.

Degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atdlye galismasi,
beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve
ilkeleri ortaya konulup, kurum kulttrt olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunmada tim
bunlar dikkate alinacaktir.
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Kurum kdiltirtine iliskin  degerler K.i.O.l'nin web sitesinde,
kamuoyunun gorus ve degerlendirmelerine acgik olarak yer alacak, bu gorus ve
degerlendirmeler isiginda gerekirse yenilenmesi amaciyla yeni ¢aligmalar yapilacaktir.

Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizl bir sekilde yurutebilmek ve
kurum i¢ci iletisimi guglendirmek amaciyla K.l.O.I'nin bilgisayar altyapisi
guclendirilecektir.

HEDEF 18.3: lldeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi
isbirligi ve koordinasyon katilimcilik, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkeleri gz dnunde bulundurularak

" guclendirilecektir.

Kayseri Belediyesi ile ortak ¢calismalarin yurutulebilmesi amaciyla bir
"ortak calisma, izleme ve degerlendirme komitesi" olusturulmasi igin girisimlerde
bulunularak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda butinlik saglanacaktir. Bu
komite, faaliyetlerine iligkin yilda 1 kez rapor yayimlayarak kamuoyunun bilgisine
sunacaktir.

ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluglari,
STK’ lar ile koordinenin saglanmasi Igin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda
alinan kararlar ve sonuglari web sitesinde guncel olarak yer alacaktir.

K.I.O.i web sitesinin 1 yil icinde olusturularak, tim kentte
yasayanlarin guncel bilgilere ulagsmasi saglanacaktir ve interaktif yontemle geri
besleme alinacaktir.

K.i.O.I'nin faaliyetleriyle ilgili her yil igin hazirlanan faaliyet raporu,
izleyen yilin ilk G¢ ayinda, web sitesinde yayimlanarak ve basili dokuman halinde
(gerekirse Ucret karsiliginda) kamuoyunun bilgisine sunulacaktir.

Strateji: ile yonelik yapilan bélgesel planlar ve belediyelerin stratejik planlari ile
Kurumun stratejik plani arasinda igbirligi ve bilgi aligverisi saglanacaktir.

Strateji: Genel idarenin yerel birimleri, yerel idareler, STK’ lar ve meslek kuruluslari ile
isbirligine 6zel bnem verilecektir.

Strateji: Kurum faaliyetleri ve sunulan hizmetler hakkinda ildeki tim kurum,
kuruluslarin ve kamuoyunun yeterince bilgilenmesini saglayan ve onlarin ihtiyaclarini
ve egilimlerini belirlemeye yarayan mekanizmalar olusturulacaktir.

Strateji : Calismalarda goéniilli katiimcilara il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine
GoOnullt Katilim Yénetmeligi dogrultusunda yardimci olunacaktir.

HEDEF 18.4: Il hizmetlerinin ylritilmesinde etkinligi saglamak igin ilin tim
envanter ve bilgilerinin toplanacagi ve bu verilerin analizinin
yapilacagi bir merkez olusturulacaktir.

Elektronik ortamda ulasilabilir Yerel Bilgi Bankasi ve Dokimantasyon
Merkezi olusturulacaktir.
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STRATEJIK AMAC 19: Personelin, norm kadro calismalari ¢cercevesinde
performans, kariyer ve liyakatine gore istihdami
saglanarak verimliligi ile galisma ve yasama
standartlarini yukseltmektir.

HEDEF 19.1: Personelin, verimliligini artirmaya ve ¢alisma kosullarini
lyilestirmeye yonelik, mekansal ve teknik donanima sahip
olmalari saglanacaktir.

Strateji: is tanimlari yapilarak, Ozel idare Personelinin bu tanimlanmis isin niteligine
gore istihdam edilmesine 6zen gosterilecektir.

HEDEF 19.2: Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik
mekanizmalari gelistirilecektir.

Ozel idare personelinin her yil % 10'una performansina gore édil
verilebilir.

Strateji: insan Kaynaklari Yonetimi olusturulmasi yoniinde gerekli adimlar atilacaktir.

—_ 000 —
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K.i.O0.I STRATEJIK PLANLAMA TABLOSU

No Tomel Konular | Sl | Heder [raalyer[Siate]
1 5 14 8

2 4 18 3

| wmsacanawave [ 7 s |
4 7 12 2

5 2 2 1

6 6 21 6

7 4 14 3

8 2 5 1

9 3 11 1

10 7 23 5

11 3 7 2

12 7 26 5

13 9 20 8

14 6 8 2

15 8 23 2

16 3 8 4

17 4 5 1

5| earmumaramas o 2]
19 2 1 2

GENEL TOPLAM 19 93 240 64
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