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Gerek kurum, gerekse ki iler icin, hedefledi i ba ar ¢tasna ula mann
yollar n icinde saklayan yontemdir strateji.Stratejisi olmayan ya da yanl
stratejilere sahip kurumlarn da ba arya ula ma noktasnda muvaffak
olamayaca da uphe gotirmez bir gercektir.

Kurulu un, bulundu u nokta ile ula may arzu etti i durum aras ndaki yolu
tarif eden Stratejik Planlama, yerelde kurulu umuzun mikro hedefleri, genelde
de ulkemizin makro amag ve hedefleri do rultusunda elimizde bulundurmam z
gereken en 6nemli materyal ve donedir.

Geng¢ ve dinamik nidfusu, do al guzellikleri, yer alt ve yer usti
zenginlikleriyle dinyann sayl ulkeleri arasnda yer alan Turkiye'miz,
Cumhuriyetimizin 100. y| olan 2023 y| ve sonras icin Dunyan n geli mi lik
acsndan ilk 10 ulkesinin arasna girmeyi hedeflemektedir.Bu hedefimize
ula mann vyolu, do ru yaplm ve sonu¢ odakl rasyonel stratejiler
belirlemektir.Makro hedeflerimize wula ma derecesindeki ba arnn yerel
yonetimdeki ba ar yla butinlt 0 ve paralelli i bugln tim milletlerin birle ti i
ortak bir paydadr.Bu ortak paydann en 6nemli aktorii Uphesiz | Ozel
dareleridir.

Ba bakanl mz binyesinde ba latlan de i im yonetimi icin ydnetim
de i ikli i cal masn iar edinen ve yol gosterici olarak kabul eden Mu la |
Ozel daremiz de, tilkemizin hedeflerine ula ma yolunda lzerine dii en gorevi
lay k yla yerine getirmek ve ad gecen de i im cal mas nda belirlenen strateji
a¢c n kapatmak ad na ikinci 5 y Il k Stratejik Plan olan 2010-2014 Stratejik
Plann hazrlam bulunmaktad r.

Stratejik Plan m zda, zaten turizmi ile ba | ba na ekonomik bir gii¢ olan
Mu la’'mz Uulke ekonomisine katk sralamasnda Ust s ralara ¢ karacak,
vatanda lar m za gotirilecek hizmette insan odakl cal malar ihtiva edecek
stratejiler belirlenerek, bu yonde at lacak ad mlar olan faaliyetlerin bir dokimd
ckarlm tr.

Mu la'mz ve Turkiye’'miz kendi platformlarnda hep en iyi yerlere
lay kt r.Devleti ya atman n yolunun insan ya atmaktan gecti i disturundan
hareketle yola ¢ kan | Ozel daremiz, vatanda lar m za sundu u kaliteli, etkin
ve verimli hizmetiyle Mu la’y dolay syla Turkiye'yi hak etti i pozisyona
¢ karmak igin var gucuyle cal maktad r.

Kurumumuzun en dnemli stratejisi Mu la’'nn Turkiye'ye hem ekonomik
anlamda hem de beyin guicti anlam nda en buytk katk y sa lamas d r ve bunu
ba aracaktr

Dr. Ahmet ALTIPARMAK
Mu la Valisi



MU LA L GENELMECL S BA KANI
SAL H ZEK KOYLU

De erliMu lallar ;
MU LA L OZEL DARES NN M SYONU

Tarkiye'nin Avrupa'ya ag lan penceresi uygarl klar be i i Mu la’nn do al, tarihi ve kilttrel
cevresi ile ya anabilir ve surdurilebilir bir Avrupa kenti olmas icin s nrl kaynaklar ile hizmet vererek
maksimum fayday (retmek ve bu ac dan tlkemizin érnek |1 Ozel daresi olmaktr.

MU LA LOZEL DARES NNV ZYONU

Yasa ile belirlenen mahalli mi terek nitelikteki ihtiyaclar n kar lanmas nda di er kurumlarla
olan hizmet ¢cak malarn en aza indirecek bir anlay la hareket edip oncelikli alanlar belirlemek
bitcenin 6énemli bir ksmn bu alanlara tahsis etmek ve tum hizmetleri e itsizlik ve adaletsizlikleri
ortadan kald rarak demokrasiyi giclendirecek ekilde kaliteli verimli ve etkili bir ekilde halk n yarar na
sunmaktr.

Yukar da misyonumuz ve vizyonumuzda belirtilen ilkeler do rultusunda Valilik Ba kanl nda
Mu la E itim Cevre Koruma ve Dayan ma Vakf, (MECEV) koordinasyonunda 01 Kasm 2008
tarininde Mu la Universitesinin ev sahipli inde yap lan arama konferans nda ortaya ¢ kan sonuglar
kurumumuzca yap lan Mu la li Stratejik Plan i¢in 6nemli bir altyap olu turmu ve bizlere de erli
veriler sunmu tur.

Bilindi i gibi stratejik plan kurumun orta ve uzun vadeli amaclar n temel ilke ve politikalar n
hedef ve dnceliklerini ve bunlara ula mak icin izlenecek yol ve yéntemler ile kaynak da Imn iceren
planlard r. Bence “plan yapmaya karar vermek en stratejik plandr " ilkesini dikkate al rsak plan
de il, pilav istiyoruz anlay ndan bugiin zorunlu olarak gelinen nokta diinyada kaynaklar n ne kadar
ktla t n ve kullan mlar n n ne kadar dikkatli yap Imas gerekti ini gbstermektedir.

Mu la ili stratejik plan bu ilin anayasas olacaktr. Bu metin yllar n birikimi, tecribelerin,
e itimin, idealizmin buyilk bir gayret ve ¢cal mayla harmanlanmas ndan ortaya ¢ kmaktad r. Sahibi,
uygulay ¢ s ve koruyucusu ise tum Mu Ia’l lar olmal d r. Bu ba lamda yeni kurulan Bélgesel Kalk nma
Ajans nn yapaca stratejik plan ile | Ozel darelerinin yapaca stratejik planlar n uyumlulu una da
dikkat etmekteyiz. Bu bolgesel planlar genel planlamalar ile birlikte etkinli i artt racak ve kaynaklar n
rasyonel kullanlmasn sa layacaktr. Zaten konunun 6nemi kaynaklarn ktl  ve idari sorunlardan
kaynaklanmaktad r. Bu stratejik plan verimlili i sa layacak slreci ve sonucu takip edecek ayn
zamanda hesap verilebilirli i de giclendirecektir.

5018 Say!| Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 Say!| | Ozel daresi Kanunu
Kamu Kurumlar n n stratejik plan hazrlamalarn da zorunlu hale getirmi tir. Bu zorunluluk e er
benimsenir ve i¢selle tirilirse kamuda ciddi bir de i im ve geli iminde dncisu olabilir. Kamunun belki
de sivil payda larla Mu la'’nn gelece ini hazrlamasna ve sahip ¢kmasna yol agabilir. 2013'te
Mu la’n n 100.y | nda daha refah, daha mutlu, daha ya anabilir bir Mu la dile iile ve sayg lar mla,
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Standardizasyon ¢al malarn ¢ok dnceden tamamlam olan Kurumumuz bu
cal malar n kaliteli hizmet ba lam ndan hareketle hayata gecirmek icin ciddiyetle
cal maktadr.Bu standardizasyon ve kalte c¢al malarmzda elimizde
bulundurmam z gereken en 6nemli materyal olan Kurumumuz Stratejik Plannn
ikincisi olan 2010-2014 Stratejik Plan yine hizmet esasl, kurumumuz ve
payda larm z arzulad m z noktaya ula trmak ad na blyuk bir 6zveriyle haz rland .
Payda /Hizmet analizinde en ufak bir nokta dahi goézden kacrIlmamaya cal |Ip
onumuzdeki 5 y | ad na ¢ok 6nemli projeler planland .

Hesap verilebilirlik, effaflk ve kalite ilkelerinden asla taviz vermeyen
Kurumumuz, AB Normlar cercevesinde devlet politikalar yla paralel, ca da hizmet
anlay yla payda larm za ve vatanda larmza hak etti i payeyi vermi tir ve her
zaman da verecektir.

Kurumumuz personelini samimi ve ozverili gal mas icin tebrik ediyorum ve
kaliteli hizmet icin her giin ayn Ozveriyle gal t m z 6zenle belirtmek istiyorum.

6
STRATEJ GEL T RME MUDURLU U



@ -

.G R

Toplumsal yap ve ili kilerini derinden etkileyen hzl bir de i im ve déniu Um
ya amaktay z. 20. ylzy | n son ¢eyre inde ba layan ve halen devam etmekte olan
bu de i im ve donu Um sureci her alanda oldu u gibi kamu y6netim du Uncesi,
yaps ve fonksiyonlar Uzerinde de derin izler brakm ; neyi, nas| yapmas
gerekti inden hareketle,devletin goérevlerinde ve i yapma ydntemlerinde yeni
tart malara yol agm tr. Kamunun rolinin yeniden tan mlanmas na yol acan bu
tart malar, kamu yonetiminin demokratikle mesini, taleplerini de beraberinde
getirmi tir. Geleneksel temsil yonteminin yeterli olmad , daha demokratik bir kamu
yonetimi icin yonetim ve hizmet sunumunda ac kl k, kat| m, sorumluluk ve hesap
verebilirlik ilkelerinin hayata gecirilmesi gerekti i, bu ilkelerin ayn zamanda etkin bir
kamu yonetiminin zorunlu unsurlar aras nda oldu u bilinmektedir.
Yeni kamu ybnetimi anlay , dinyada ya anan bu geli meler ve ce itli Ulkelerde
ya anan tecrubeler nda, Ulkemizi 21. ylzy lda ¢a da bir yonetim zihniyetine ve
yap s na kavu turmak amac n ta maktadr. yi yoneti im olarak da tarif edilebilecek
bu ca da yoOnetim zihniyeti ve yap s ;

Katl mc ve payla mc bir anlay a sahiptir.

Pro-aktif ve gelecek yonelimli bir bak a¢sn esas alr.

Girdi odakl olmaktan ¢ok, sonug ve hedef odakl olmaya yonelir.

Kendine odakl olmaktan ¢ok, vatanda odakl olmaya geci i hedefler.

Bu yeni anlay icinde, 21. yuzy Ida kamu ydnetimi;

effaf olmak

Kat | mc olmak,

DU Uk maliyetle cal mak,

Etkili ve verimli olmak,

nsan haklar na sayg | olmak,

Belirsizli ive ayrmc| azaltacak ekilde hukuka dayanmak,

Ongoriilebilir olmak zorundad .
Yeni kamu yonetimi anlay , yonetimde etkinlik ve verimlili i temel almaktad r.
Gelece in belirsizliklerine kar hazrlkl olma, h zl karar alma ve sorunlara siratle
uygun c¢oOzumler bulma, de i ime uyum sa lamann temel gerekleridir. Kamu
yonetiminde yeniden yap lanma, mahalli idarelerde de bir donid Um ve de i imi
gerekli k Imaktad r. Mahalli idarelerin te kilat yap lar, gorev ve yetkileri, cal ma
yontemleri ve surecleri ile amaclar da de i imin konusu olacakt r. Bu idarelerde a r
burokratik yaplarn kaldrimas, etkin cal an esnek ve daha kicik birimlerin
olu turulmas, cal ma ydntem ve sireclerinin sorgulanmas gerekmektedir.
Esnek ve yatay oOrgitlenme yannda gelece i 6ngoéren stratejik ydnetimin 6ne
¢ kmas ; kamunun giri imci ve rekabet edebilir olmas gerekti ine vurgu yap Imas
ademi merkeziyetcilikle de uyumlu olan bir durumdur. Kamu hizmetlerinin
sunumunda mahalli idarelere daha ¢ok gorev ve sorumluluk verilmesi, merkezi idare
ile mahalli idareler aras ndaki yetki ve kaynak da Imnn geleneksel yapsnn
de i tirilmesini de zorunlu k Imaktad r.
Dolay syla, mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla
desteklenmesi, bu idarelerin yonetim yap ve anlay larnda da buna uygun
de i imleri gerektirmektedir.
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Gun gectikce yenilenen ve c¢e itlenen toplumsal ihtiya¢c ve beklentilerin daha iyi
kar lanabilmesi, bu alandaki c¢a da de iim ve geli melerin yeterince
kavranmas ndan gecmektedir. Yerel nitelikli kamu hizmetlerinin  sunumunda
hizmetlerden yararlananlar n memnuniyetini artt rmak, hukuka uygunlu u, etkinli i ve
verimlili i sa lamak igin vatanda taleplerini temel alan bir anlay yodnetime hakim
k Imak gerekmektedir. Sonuca odaklanan bir yonetimde hesap verebilirli i, ag kl ,
saydaml , katlm, 6ngorulebilirli i kapsayan mekanizmalara ihtiya¢c duyulmaktad r.
Mahalli idareler temsili demokraside halk n yerel kamusal menfaatlerinin teminatd r.
Di er taraftan, demokratik sistemin dnemli bir unsuru olarak ¢o ulculu un, katlmn
sa lanmas nda, yerel ve ulusal menfaatlerin uzla trImas nda, halk n tercihleri ile
talep ve beklentilerinin yonetime yanstlmas nda mahalli idarelerin 6nemli rolleri
bulunmaktad r.
Mahalli idareler, halk n katImn sa lamada merkezi idareye gére ¢ok daha fazla
imkan ve yetene e sahiptir, bdylece tum sistemin yodnetim kapasitesini de
guclendirmektedir. Mahalli idareler vatanda lara ilave segme ve segilme imkan
sa lamakta, sivil toplum orgutleri de dahil olmak lzere onlara daha fazla katIm
imkan vermektedir. BOylece adeta demokrasi icin e itim merkezleri i levini
gormektedir. Ayr ca, mahalli politikac lar her gin birlikte olduklar halka kar daha
fazla sorumluluk hissetmektedir.
Yeni kamu yonetimi anlay gere i olarak gelecek yonelimli ve kat| mc bir anlay
icinde “stratejik yonetim” yakla m na gecilmektedir. Stratejik yonetim kapsam nda;
Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir ekilde gelece e dair tasar m geli tirme,

Misyon ve vizyon belirleme,

Temel amag, politika ve dncelikleri ekillendirme,

Olculebilir ba ar gostergeleri olu turma ve énceden ilan etme,

nsan kaynaklar n geli tirme,
unsurlar vurgulanmaktad r.
Orgitsel tasarmda ise, de i imin izlenmesi ve zaman gegirilmeden uyum
sa lanmas kucuk, etkin ve esnek yap lar n énemini art rmaktad r. Bu kapsamda,
dinamik ve bilgi temelli bir anlay n gere i olarak;

Merkezi yonetim yerine yerinden yonetim,

Esnek ve yatay organizasyon yap lar ,

Cak malar nve gat malar n engellenmesi,

Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satn alm,
gibi unsurlar desteklenmektedir.
Yeni kamu yonetimi anlay na uygun olarak yasala an 5302 say!| | Ozel dareleri
Kanunu'nun temel amagclarndan biri de, | Ozel darelerinde stratejik yonetim
anlay n tesis etmektir. | Ozel dareleri, stratejik amagclarn, hedeflerini ve bu
hedeflere ula mak icin gergekle tirecekleri faaliyetleri kapsayacak ekilde stratejik
plan yapacaklardr. Y Il k cal ma programlar yla bitcelerini ve performans oélc¢utlerini
de bu plana gore olu turacaklard r.
Boylece gelece e donuk politikalar olu turarak, sorunlara uzun vadeli ¢ozimler
getirecek ve sonug odakl bir anlay a sahip olacaklard r.
Yukar da belirtilen Kamu Yoénetimi Reformu anlay na uygun olarak, 2003 ve 2004
y llar ndaki Yiiksek Planlama Kararlar ve 5302 say| | Ozel daresi Kanunu hikmii
gere ince, Mu la | Ozel daresi'nde, 2010-2014 Stratejik Plan cal malar na, 2009
y | Haziran ay nda ba lanm tr.
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A. MU LA L OZEL DARES DURUM ANAL Z
1. CYAPI ANAL Z

KOYE YONEL K H ZMETLER N TAR HSEL GEL M VE BU
SURECTEK GEL M

Kdye yonelik hizmetler, 1963 ylInda kurulan Kdyi leri Bakanl na ba | Genel
Mudurltklerce yuratulirken, 1985 y | nda mulga Koy Hizmetleri Genel Mudurlt Gniin
kurulmas ile birlikte bu genel mudurli e devredilmi tir.

1985yl ba nda, 3202 say | yasa ile milga Y.S.E, Topraksu ve Toprak skan Genel
Mudurltkleri ile birle tirilerek, Koy Hizmetleri Genel Mauaduarld G kuruldu.Koy
Hizmetleri Genel Mudurli U; merkezde 8 ana hizmet, 3 dan ma ve denetim ile 5
yard mc birim, ta rada ise; 19 bolge, 81 il, 12 ara t rma enstitisi, 5 makine ikmal , 3
proje ve 2 e itim merkezi mudurlukleriyle, kdy ve ba llarna 20 yI| (1985-2005)
hizmet vermi tir.

13 Ocak 2005 tarih ve 5286 say!| yasa ile Koy Hizmetleri Genel Mudurli @
kald rIm , gorev, yetki ve sorumluluklar mabhalli idarelere devredilmi tir.Bir y | igcinde
tamamlanmas 6ngorilen devir i lemleri usul ve esaslar na ait Bakanlar Kurulu karar
(2005/8554) 16.03.2005 tarihli Resmi Gazetede yay mlanm ve merkez d ndaki
personeli, ta nmazlar ara¢ ve gereci ile tim mal varl ve haklar stanbul ve
Kocaeli (zmit) illerinde Buylk ehir Belediyelerine, di er illerde ise | Ozel darene
devredilmi tir.

Bu tarihten itibaren iskan hizmetleri hari¢, kdye yonelik hizmetler, Kocaeli ve stanbul
illerinde Buyiik ehir Belediyeleri di er illerde ise | Ozel dareleri taraf ndan
yuritilmeye ba lanm tr. skan cal malar ise Bayndrlk ve skan Bakanl na
devredilmi tir.Stratejik  planda dikkate alnan ve yasa gere i ilgili kurulu lara
devredilen kéye yonelik hizmetler, ana ba | klar halinde a a da belirtilmi tir.

1. Koy yollar a n n tespiti, yol yap m, bak m ve onar m ile trafikle ilgili cal malarn
yapmak, yapt rmak ve bu yollar ula ma a¢ k tutmak i¢in gerekli tedbirleri almak.

2. Kby icme sular n n tahsisi, kdy ve kdy ba llarnn ve askeri garnizonlar n icme
suyu yap m, bak m ve onar m ¢cal malar n yapmak ve yapt rmak.

3. 03.07.2005 tarihinde yasalla an 5403 say| Toprak Koruma ve Arazi Kulanm
Kanunu ile toprak kaynaklarnn verimli bir ekilde kullanImas, korunmas,
geli tirilmesi, tedbirlerinin alnmas ve bu amagla gerekli yatrmlarn ve arazi
toplula trimalarn yaplImas .Toprak etudi ve her turli toprak analizleri,
snfland rImalar ve toprak haritalarn yapmak ve yaptrmak goérevi de TK B ne
verilmi tir.

4. Krsal alan planlamas i lerinden; kdy kanalizasyonu, sosyal ve ekonomik tesisleri
yapmak ve yapt rmak.

Yatrm programlarnn, | Ozel darelerinin Stratejik Planlarna uygun olmas
gerekmektedir.5302 say | yasada, | Ozel daresinin gorevleri tan mlanm tr. | Ozel
dareleri bu gorevleri yerine getirirken; iyi organizasyon ve planlama ile bu hizmetlerin
en etkin ve ekonomik ekilde yap Imas igin gerekli tedbirleri almal d r.
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Kamu Yonetimi Reformu Surecinde | Ozel dareleri

Turkiye'de, | Ozel darelerinin kurulu ve gorevlerine ili kin ilk esasl diizenlemeler
1913 ylnda gecici bir kanun olarak yurarli e konulan dare-i Umumiye-i Vilayet
Kanunu'yla gercekle tirilmi tir. Bu yasa, Resmi Gazete'nin 16.05.1987 tarihinde
kabul edilen 3360 say | Kanunla | Ozel daresi Kanunu olarak de i tirilmi tir.

Kamu yonetiminde gercekle tirilen bircok de i im ¢abas na ra men, ayn cabalar
Mahalli dareler alan nda, dolaysyla | Ozel dareleri konusunda gosterilememi ;
bunun sonucunda bu idareler kendilerinden beklenen hizmetleri ba aryla yerine
getirecek yeterli bir kurumsal yap ya kavu turulamam lard r. Zaman igerisinde, |
Ozel darelerinin 6zerk kurumlar olmaktan ziyade; e itim, sa |k, bay nd rl k, imar ve
di er mahalli hizmetleri kar layan ve merkezi idareye tabi kurumlar olduklar anlay
hakim olmu tur.

Yap lan ilk duzenlemelerde, | Ozel darelerine geni yetkiler verilmi tir. Bunun temel
sebebi ise, | Ozel darelerinin merkezi idarenin sorumlulu undaki hizmetleri, ta rada
sunan ara diizey kurumlar olarak gorulmeleridir. Ancak, bu goérevlerin buyuk bir k sm
daha sonraki siregte merkezi idareye aktar Im tr.

Di er taraftan, | Ozel dareleri, sorumluluklar nda bulunan hizmetleri gérmek icin
yeterli kaynaklara da sahip olamam lardr. GSMH' nn mahalli idareler taraf ndan
sarf edilen % 4.4’Unun yakla k olarak % 0.4'lik ksm, | Ozel dareleri taraf ndan
kullan Imakta; bunun da énemli bir k sm merkezi idareden aktar lan kaynaklardan
olu maktad r. Kentle me ve nifus art nn neden oldu u yuksek beklentiyi bu
kaynaklarla kar lamak ve etkin hizmet sunmak mimkin olamam tr. Ydnetim
kapasitesi zayf ve kurumsal geli mesi yeterli olmayan | Ozel dareleri, 6z
kaynaklar n geli tirmede de ba ar| olamam lardr.

Ya anan bu sorunlara ve son doénemlerde dinyada siyasal, ekonomik ve idari
alanlarda ya anan geli melere paralel olarak, Turkiye de sonuglar uzun soluklu
olacak reform cal malar na tan k olmaktad r. 1. Bolimde ayr nt| olarak belirtildi i
Uzere, yeni Kamu YOnetimi anlay , yonetimde etkinlik ve verimlili i temel
almaktad r. Bu gercevede yap lan geni kapsaml cal malarn sonuglar ndan biri
olarak, 5018 say | Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu yururli e girmi tir.

Kamu Ydnetimi Reformu cgercevesinde yerel yonetimlere daha fazla yetki ve gorev
verilmesi hedeflenmekte, boylece “Yerinden Yonetim Ikesi” guclendirilerek, ya ama
gecirimeye cal Imaktadr. Bu kapsamda hazrlanan “Kamu Yonetiminin Temel
Ikeleri ve Yeniden Yap land r Imas ” hakk ndaki Yasa Tasla , TBMM gindeminde
bulunmaktad r. Bu kanunun cizdi i temel cerceve kapsam nda, yerel yonetimlerin
yetki ve gorevlerini arttran kanunlarn biydk bir ksm vyasala arak yururli e
girmi tir. Bunlar, Buyuk ehir Belediyelerine, Belediyelere ve | Ozel darelerine
yoneliktir kanunlard r. 22.02.2005 tarihinde kabul edilen 5302 say| | Ozel daresi
Kanunu, | Ozel darelerine il halk nn mahalli mu terek nitelikteki ihtiyaclar nn
kar lanmas nda yeni yetki ve gorevler ihdas etmi tir.

Kamu yonetiminde yeniden yap lanma, mahalli idarelerde de bir dont Gm ve de i im
gereklili ini beraberinde getirmektedir. Bu kapsamda, geleneksel kamu yo6netimi
anlay nn aksine, yerelle me e ilimleri buyik 6nem kazanmakta, mahalli idarelerin
te kilat yap lar, gorev ve yetkileri, cal ma yontemleri ve surecleri ile amaglar da
de i im konular ndan birisini olu turmaktad r. Buradan hareketle, 5302 say| | Ozel
daresi Kanunu, Kamu Yo6netimi Reformu’nun 6nemli bir aya n olu turmaktad r.
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Yerel yonetim reformunun temelini, kaynaklar n do rudan merkez taraf ndan tahsis
edilmesi yerine, yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda hizmetlerden
yararlananlar n memnuniyetini artt rmak amac yla, yerel otoritelerin daha fazla s6z
sahibi olaca ve bu ekilde kaynaklarn daha etkin da labilece i bir sistem
olu turmaktadr. Yerel Yonetim Reformu, kamu hizmetlerinin, hizmetten
yararlananlar n ihtiyaglar n n en etkin bicimde sa lanmas n amaglamakta; kat|m,
etkinlik, saydaml k, hesap verebilme gibi de erleri kamu ydnetim strecinde 6n plana
¢ karmaya cal maktad r.

Sonug olarak; Kamu Yonetimi Reformu cercevesinde yerel yonetimlere daha fazla
yetki ve goOrev veriimesi hedeflenmekte; boylece, “Yerinden Yonetim lkesi”
glclendirilerek, ya ama gecirimeye cal Imaktadr. Mu la | Ozel daresi ile
yurutilen stratejik planlama ¢al malar, ya anan bu reform ¢al malar n n bir aya n
olu turmaktad r.

MU LA L OZEL DARES’'N N 5302 SAYILI KANUNA
GORE YASAL YUKUMLULUKLER VE GOREVLER

| Ozel daresi Kanunuyla birlikte | Ozel darelerinin gorevleri oénemli oranda
artrim tr.

Mu la | Ozel daresinin gorev alann belirlemek, yaplacak plann dolay s yla
kurulu un faaliyet alanlarnn snrlarn olu turmak ag¢sndan biydk ©6nem
ta maktad r. Kurulu dizeyinde plan yapld icin ve il 6zel idarelerinin gérev
alanlar nn geni kapsaml olmas nedeniyle ¢ok say daki yasal dizenlemeyle ili Kili
olmas bu kurulu larn yasal yetki ve yukumlaluklerinin belirlenmesini zorunlu
k Imaktad r.Mu la | Ozel daresinin stratejik plan nda il 6zel idarelerinin yasal yetki ve
yuakamlalukleri cal mas yapIm tr.

Bu sebeple, stratejik planlama ¢al malar kapsam nda 5302 say| Yeni Kanun'da |
Ozel darelerinin yetkilerinin ve yukumltklerinin ne oldu u a a daki ayrnt| olarak
gosterilmi tir.

| Ozel daresinin Gorev ve Sorumluluklar

| 6zel idaresi mahalli mi terek nitelikte olmak art yla;

a) Genclik ve Spor, Sa |k, tar m, sanayi ve ticaret; ilin ¢cevre diizeni plan, bay nd rl k
ve iskan, topra n korunmas, erozyonun onlenmesi, kiltdr, sanat, turizm sosyal
hizmet ve yard mlar, yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢cocuk yuvalar ve yeti tirme
yurtlar ; ilk ve orta 6 retim kurumlar n n arsa temini, binalarnn yap m, bakm ve
onar m ile di er ihtiyacglar n n kar lanmas na ili kin hizmetleri il s nrlar iginde,

b) mar, yol, su, kanalizasyon, kat atk, cevre, acil yard m ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, a agland rma, park ve bahge tesisine ili kin hizmetleri
belediye snrlar d nda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

| cevre duzeni plan; valinin koordinasyonunda, buyuk ehirlerde buyuk ehir

belediyeleri, di er illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yaplr. | cevre
dizeni plan belediye meclisi ile il genel meclisi taraf ndan onaylan r.
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Hizmetlerin yerine getiriimesinde o©ncelik sras, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivedili ive verildi iyerin geli mi lik dizeyi dikkate al narak belirlenir.

| O0zel idaresi hizmetleri, vatanda lara en yak n yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zarli, ya |, di kiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanr.

Hizmetlerin di er mahalli idareler ve kamu kurulu lar aras nda butlnluk ve uyum
icinde yurutilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi taraf ndan sa lanr.

4562 say| Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanl na ve
organize sanayi bolgelerine tan nan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsam
d ndadr.

| Genel Meclisinin Gorev ve Yetkileri

| genel meclisinin gorev ve yetkileri unlard r:

a) Stratejik plan ile yatrm ve ¢cal ma programlar n, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans dlgutlerini gori mek ve karara ba lamak.

b) Bltce ve kesin hesab kabul etmek, butgcede kurumsal kodlama yap lan birimler ile
fonksiyonel s n fland rman n birinci diizeyleri aras nda aktarma yapmak.

c) | cevre dizeni plan ile belediye snrlar d ndaki alanlarn imar planlar n
gori mek ve karara ba lamak.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Butce ici i letmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakl klar kurulmas na veya bu
ortakl klardan ayrImaya, sermaye art na ve gayrimenkul yatrm ortakl
kurulmas na karar vermek.

f) Ta nmaz mal almna, satmna, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis eklinin
de i tirilmesine veya tahsisli bir ta nmaz n akar haline getiriimesine izin; ¢ y Idan
fazla kiralanmas na ve suresi yirmi be y| gecmemek kayd yla bunlar Gzerinde snrl
ayni hak tesisine karar vermek.

g) artl ba lar kabul etmek.

h) Vergi, resim ve har¢ d nda kalan miktar be milyardan yirmi be milyar Turk
Liras na kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklar n n anla ma ile tasfiyesine
karar vermek.

i) | Ozel idaresi ad na imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatr mlarnn yap-i let
veya Yap- let-Devret modeli ile yap Imas na, il 6zel idaresine ait irket, i letme ve
i tiraklerin 6zelle tirilmesine karar vermek.

j) Encumen uUyeleri ile intisas komisyonlar uyelerini segmek.

k) | 6zel idaresi taraf ndan ¢ kar lacak yonetmelikleri kabul etmek.

[) Norm kadro cercevesinde il 6zel idaresinin ve ba | kurulu larnn kadrolarnn
ihdas, iptal ve de i tiriimesine karar vermek.

m) Yurt icindeki ve yurt d ndaki mahalli idareler ve mabhalli idare birlikleriyle
kar Ikl i birli i yapImas na karar vermek.

n) Di er mahalli idarelerle birlik kurulmas na, kurulmu birliklere katlmaya veya
ayr Imaya karar vermek.

0) | 6zel idaresine kanunlarla verilen goérev ve hizmetler d nda kalan ve ilgililerin
iste ine ba | hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

12
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Encumenin Gorev ve Yetkileri

Enciimenin gorev ve yetkileri unlard r:

a) Stratejik plan ve y Il k gal ma program ile biitce ve kesin hesab inceleyip il genel
meclisine goru  bildirmek.

b) YIllk cal ma programna alnan i lerle ilgili kamula trma kararlarn almak ve
uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6dene inin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcede fonksiyonel s n fland rman n ikinci diizeyleri aras nda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoériilen cezalar vermek.

f) Vergi, resim ve harclar d nda kalan ve miktar be milyar Turk Liras na kadar olan
ihtilaflar n sulhen halline karar vermek.

g0 Ta nmaz mal satmna, trampa edilmesine ve tahsisine ili kin kararlar
uygulamak, stresi ¢ y I gecmemek lzere kiralanmas na karar vermek.

h) Belediye snrlar d ndaki umuma a¢k yerlerin agcl ve kapan saatlerini
belirlemek.

i) Vali taraf ndan havale edilen konularda goru bildirmek.

j) Kanunlarla verilen di er goérevleri yapmak.

Valinin Goérev ve Yetkileri

Valinin gorev ve yetkileri unlard r:

a) | 6zel idaresi te kilat n n en tst amiri olarak il 6zel idaresi te kilat n sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) | 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olu turmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, il 06zel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgutlerini haz rlamak ve uygulamak,
izlemek ve de erlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak.

c) | Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve torenlerde, davac veya daval olarak da
yarg yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) I encuimenine ba kanl k etmek.

e) | 6zel idaresininta nrveta nmaz mallar n idare etmek.

f) | 6zel idaresinin gelir ve alacaklar n takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlar n karar n almak art yla s6zle me yapmak.

h) | genel meclisi ve enciimen kararlar n uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bltcede meclis ve encimenin yetkisid nda kalan aktarmalar
yapmak.

j) | 6zel idaresi personelini atamak.

K) |06zelidaresi, ba | kurulu larn vei letmelerini denetlemek.

) artszba lar kabul etmek.

m) | halk n n huzur, esenlik, sa |k ve mutlulu u igin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtagclar icin ayr lan 6édene i kullanmak.

0) Kanunlarla il 6zel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il encimeni karar n
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

MU LA L OZEL DARES 'N N GENEL YONET M YAPISI

5302 say!| | Ozel daresi kanunu | Ozel darelerinde iist yoneticiyi Vali olarak
belirlemi tir.Mu la | Ozel daremizin ust yonetimi Valimizin sevk ve idaresinde Genel
Sekreteri ve Genel Sekreter Yard mc m z n amirli inde yurutilmektedir.
| Ozel daremize ba | 15 birim muidurli U bulunmaktad r.Bunlar Hukuk M avirli i,
Tar msal Hizmetler Madarlt G, Mali Hizmetler Madarla G, Sa Tk leri Madarla G,
nsan Kaynaklar ve E itim Mudurli 4, Bas n-Yay n ve Halkla i kiler Mudarla G,
mar ve Kentsel vyile tirme Muadurli G, Strateji Geli tirme Mudurla G, Kudltir ve
sosyal ler Mudurli @, Yol ve Ula m Hizmetleri Mudurlii G, Destek Hizmetleri
Muduarld G, Encimen Muaduarlt G, Plan-Proje Yatrm ve n aat Mudurla 4, Bilgi-
lem Mudirlii @ ile Su ve Kanal Hizmetleri Midurlii ddir.Ayr ca | Ozel daremize
ba | 11 Adet ilge Mudirli Umiz bulunmaktad r.

14
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Avukatl k
Hizmetleri

MU LA

L

OZEL DARES

STRATEJ K PLANI

Sulama
Servisi

Bltge
Servisi

2010-2014

Genel Sekreter
Yard mc s

Ruhsat v
Denetleme Personel
Seisi Servisi

| Gerel Mec
Karar Ve
Faal. Servisi

mar Proje
Selvisi

Stratejik
Plan
Mudarla 0

Veteriner
leri
Servisi

Muhasebe
Servisi

Kre
Kontrol Hizmetleri
Sewvisi Servisi

| Encimen
Kararlar
Servisi

KUDEP
Hizmetleri
Servisi

Performans
Geli trme
Servisi

Tar msal
Hizmetler
Servisi

Gelir
Servisi

Sa |k Sivil
leri Savunma
Sewvisi Hiz. Sewisi

| Ozel dare
Faaliyetleri
Servisi

UAV.T
Servisi

AR-GE
Servisi

Etud
Proje
Servisi

Emlak
stimlak
Servisi

Laboratua
Servisi

tirakler
Servisi

Afet
Hizmetlen
Servisi

Planlama v
Koord.
Servisi

Kesir
Hesap Servisi

Milli E  itim Makine Oze | Genel Hizmet Birim Koy
Hizmetleri kmal ve Kalem Medlisi Envanter M udarlukleri cmesular
Sewisi Atdlye Serv. Servisi Sevisi Servisi Servisi Sewisi
Kditur ve Asfalt Anbal | Y Ik Ice Etlic
Turizm Bak m Ayniyat Encliimeni Yatr m Prog. Mudurlukleri Proje
Hizm. Sewvisi Servisi Servisi Sevisi Servisi Servisi Sewisi
Genglik v Stabilize Satr Komisyor Kurumsal E-Devlet Kanalizasyo
Spor Hizm. Bak m Ama Kararlar Kod D Yat Projesi Hizmetleri
Sewisi Servisi Servisi Seisi Prog. Serv. Konsolidas. Sewisi
Sosya Sana dari Kesir Kesin
Hizmetler Yap lar Hizmetler Hesap Hesap
Sewisi Servisi Servisi Servisi Sewisi
Etiic Sosya
Proje Tesisler skar
Servisi Servisi Servisi

STRATEJ GEL T RME MUDURLU U
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Genel Sekreter, | Ozel daresi hizmetlerini Vali ad na ve onun emirleri yoniinde,
mevzuat hukimlerine, il genel meclisi ve il enciimeni kararlar na, | Ozel daresinin
amagc ve politikalar na, stratejik plan ve y Il k cal ma program na go6re duzenler ve
yurutir.Bu amacla | Ozel daresi kurulu lar na gereken emirleri verir ve bunlar n
uygulanmas n gozetir ve sa lar.

Genel Sekreter bu hizmetlerin yurttilmesinde valiye kar sorumludur.

Mu la | Ozel daresinde yatay ve dikey ic ileti im ile d ileti imi kapsayan etkili ve
strekli bir bilgi ileti im sisteminin olu turulma ¢al malar Mu la | Ozel daresi Kamu
¢ Kontrol Standartlar na Uyum Eylem Plan nda yer verilerek Kurumumuzun i¢ ve d
ileti imindeki sistematik yapsnn i lerli i vurgulanm tr.Ayrca mevcut bilgi-ileti im
sistemi goOzden gegcirilerek etkinli inin artrlmas ad gegen eylem plannda yer
almaktadr.Yine ayn  ekilde kurum i¢i yatay ve dikey ileti imin rahatlkla
sa lanabilmesi icin personelin sorunlarn ve oOnerilerini iletebilecekleri faaliyetler
gercgekle tirilip 2010 y I igerisinde uygulamaya konulacaktr. leti imi sa layacak bu
faaliyetler ikayet kutusu anket, ¢cal malar yiz ylze gori me ve elektronik ortamda
gerekli altyap nn sa lanmas eklinde olacakt r.

MU LA L OZEL DARES N N PERSONEL DURUMU

daremiz te kilat yap s nda, 5302 sayIn | Ozel daresi kanununun 36. maddesi ve
22.04.2206tarih ve 26147 say| Resmi Gazetede yay nlanarak yudrtrli e giren
2006/10265 say| Bakanlar Kurulu karar ile “1 Ozel daresi Norm Kadro lke ve
Standartlar na i kin Esaslar” ¢gercevesinde 214 memur 379 daimi i ¢i olmak tzere
593 adet personel ihdas edilmi tir.

Kurumumuzda a a da belirtildi i Uzere toplam 511 adet personel gorev
yapmaktad r.
KOYE YONEL K OZEL DARE
MERKEZ | LGE TOPLAM | MERKEZ | LGE TOPLAM ?gg‘LEkM

MEMUR 30 1 31 59 24 83 114

C 322 0 322 38 14 52 374
SOZLE MEL 8 8
H ZMET ALIMI 15 15
TOPLAM 511
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

Cinsiyete Gore Personel Durumu

Cinsiyet Personel Say s
Erkek 429
Kad n 82

Personel Says

Kadn
16%

W Erkek
O Kadn

Erkek
84%

STRATEJ GEL T RME MUDURLU U
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MU LA L OZEL DARES

STRATEJ K PLANI

2010-2014,

Engelli, Eski Hikumlu, Teror Ma duru Personel Durumu

Personel Durumu

Personel Say s

15

8

3

485

511

Personel Says

3%
2%
1%

94%

@ Engelli

® Eski HUkUmIU
O Terér Ma duru
O Normal Statt

STRATEJ GEL T RME MUDURLU U
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

MU LA L OZEL DARES'N N F Z KSEL KAYNAKLARI

| Ozel daresi merkez te kilat 3 ayr binada hizmet vermektedir.

| Ozel daresi merkez binas eyh Mahallesi Kur unlu Caddesinde bulunmakta olup
binyesinde | Genel Meclisi Toplant Salonu, Genel Sekreterlik Makam , Hukuk
Mu avirli i, mar ve Kentsel vyile trme Muadurlu G, Bilgi- lem Mudurla G, Mali
Hizmetler Mudurlt G, Kadltdr ve Sosyal i ler Mudurld 4, Encimen Muadurld U ile
Plan-Proje Yatr m ve n aat Mudurld Gnd bulundurmaktad r.

| Ozel daremize ait bir di er bina Orhaniye Mahallesi Papatya Sokakta bulunmakta
olup bu binam zda hizmet veren mudurltklerimiz Tar msal Hizmetler ve Sa 1k leri
Mudurltklerimizdir.

Di er binam z ise Emir Beyazt Mahallesi Marmaris Bulvar nda bulunmaktad r.Bu
binam zda da Genel Sekreterlik makam bulunmakta olup ayrca Su ve Kanal
Hizmetleri Madarlt G, Strateji Geli tirme Muduarl G, nsan Kaynaklar ve E itim
Mudurlt G, Bas n-Yay n ve Halkla li kiler Mudarlt 0, Destek Hizmetleri MUdurlt G
ile Yol ve Ula m Hizmetleri Muadurlt G Hizmet vermektedir.

MU LA L OZEL DARES MAK NALARI

Greyder

Dozer

Kepce Paletli

Kepce Lastikli

Silindir

Yukleyici

Ekskavator

Traktor

Delici-K r c

Ving

TOPLAM
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014,

STRATEJ K PLANI

MU LA L OZEL DARES MAK NE PARKI MEVCUTLARI

Binek Otomobil (Makam)

Binek Otomobil

Station Wagon

Arazi Binek (En az 4, en ¢ok 8 ki ilik)

Minibs (Suruci dahil en fazla 15 ki ilik)

Pick-up (Kamyonet, ofdr dahil 3 veya 6 ki ilik)

Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢cin oftr
dahil 3 veya 6 ki ilik)

Panel

Kamyon asi-kabin tam yikli a rl  en az
3.501 Kg.

Kamyon asi-kabin tam yiklid a rl en az
12.000 Kg.

Kamyon asi-kabin tam yikli a rl  en az
17.000 Kg.

Ambulans (T bbi Donan ml)

Motosiklet en az 45-250 cc.lik

Di er Araclar

TOPLAM

20
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MU LA L OZEL DARES TEKNOLOJ K ALTYAPISI VE
TEKNOLOJ Y KULLANMA DUZEY

ci leri Bakanl nn e-BAKANLIK projesi kapsamnda | Ozel daresi olarak,
cal makta olan evrak modulinin kullanlmas icin gerekli e itim ve altyap
¢al malar tamamlanm olup uygulanmaya ba lanm tr.Ayrca oOnumuzdeki
gunlerde birime 6zel modullerin e itimleri verilecek olup uygulamalar ¢al trlacaktr.
Bu cal malar ¢i leri Bakanl ile koordineli bicimde yap Imaktad r.

Ayn zamanda Turkiye'nin e-Devlet projeleri kapsam nda hazrlanan ve | Ozel
darelerinin “Analitik Bitce” ve “Tahakkuk Esas na Dayal Muhasebe” ile ilgilii ve
i lemleri elektronik ortamda yurutilmektedir.

daremiz birimlerinin bili im sistemleri ile uyumuna ve bilgi payla mna ili kin yeni
¢bzumler Uretilmektedir.Mevcut bilgisayar ve a birimleri biydk dlgtide yenilenmi tir.
A kablolamas uluslar aras standartlar do rultusunda yenilenmi tir.Network,
birimlerin ihtiyac n kar lar dizeyde yenilenmi tir.

daremiz tim birimlerinde yakla k;

233 adet masauisti ve diz Ustl bilgisayar
2 adet Windows 2003 Server

4 adet Firewall Glvenlik Sistemi

180 adet Yaz ¢

52 adet Taray c

24 adet Switch

15 adet ADSL Modem

26 adet UPS bulunmaktad r.
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

MU LA L OZEL DARES B NA ENVANTER

I
IR~
-811391637
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MU LA KOYYOLARI ANAL Z

Krsal alanda kendili inden olu an ve resmi huviyet verilen, yerle im birimlerine
ula Imas icin, dnce yolun gegirilece i guzergah n belirlenmesi gerekir.Yerle imin
konumu, yol gegcirilecek arazinin topo rafya ve jeolojisi ile di er artlar dikkate
al narak, en ekonomik, k sa ve yol yap m standartlar na uygun olan guzergah, teknik
komisyonlarca belirlenir.Yol a listelerinin icmalleri ve yol a na aln gerekgeleri
belirtilerek, ilgili birim taraf ndan yetkili makam onay na sunulur.

| Ozel daremiz her y | koyyolarn a n geni letmekte ve Mu la halk n n hizmetine
sunmaktad r.

Mu la’da kdyyolu a toplam 4225 Km olup bu yollar n 2924 Km’si asfalt, 1011 Km'si
stabilize yol, 273 Km’si tesviye yol ve 17 Km’'si de ham (mutasavver) yoldur.Mu la’da
377 koy ve 564 koy ba | s bu yollardan faydalanmaktad r.

Kdyyolar m z her y | mutad olarak bak m ve onar mdan gecirilmektedir.Ayr ca teknik
artname gere i; 3 ylda bir defa, ula ma ag¢ k yollar n bak m ve onar m n yap Imas
gerekmektedir.Asfalt yollar m z n tamam nda gerekli yerlere yama yap Imaktad r.
Asfalt ve Stabilize yollarm zn 3/ 2 si greyderli bak mdan, Stabilize yollar m z n da

3/1 i de malzemeli bak mdan gecirilmektedir.
Mu la’da Koy yollar ve di er sektorlerde cal trlan personel ve makineler ile
kapasiteleri yeterlidir.

MU LA KOY CME SULARI ANAL Z

Mahallinde yap lan tespitler sonucu Mu la krsal kesiminde bulunan 394 koy
(184.059 nufus), ve 456 koy ba |s (69.648 nufus) olmak Uzere toplam 850 uniteye
(247.707 nufus) yeterli ve sa |kl icme suyu sa lanmaktad r.

Sa |kl ve yeterli su verilen Unitelerimizden 392 kéyimuizin ve 452 kdy ba Imzn
icme suyu ebekeden sa lanrken, 2 kdyumuiz ile 3 kdy ba Imzn icme suyu
¢ce melidir.

Mu la’da yetersiz icme suyu olan kdyumuiz bulunmazken 4 kdéy ba Imzn (438
nufus) icme suyu yetersizdir.Bu 4 kdy ba I mzn icme suyunun 3'0  ebekeli 1'i de
¢ce melidir.

S hhi igme suyu bulunmayan kéy say m z 2 iken (177 nifus), kdy ba |s saym z ise
77 dir (5017 nafus).
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

MU LA TOPRAK VE TARIM ANAL Z

- | Arazi Varl Durumu

Gelece e donuk toprak ve su kaynaklar n n korunmas ve geli tirilmesi ¢cal malar
mahallinde etid edilerek belirlenmelidir.Bu rapor ve haritalardan faydalan larak il
plan nda arazi varl ve mutlak tar m arazilerinin miktarlar , belirlenmeli ve planlama
¢al malar na gecilmelidir.

Mu la ilinin toplam yizolcimi 1.285.100 Hektard r.Bunun 240000 Hektar ile %
18,7'sini Tar m arazileri, 48676 Hektar ile % 3,8’ini Cay r-Mera, 681480 Hektar ile %
53'Unld Orman arazileri, 234611 Hektar ile % 18,3 ‘Gini Fundal k alanlar, 6533 Hektar
ile % 0,5 ‘ini Meskun alanlar, 9750 Hektar ile % 0,8 ile su yuzeyi, 64050 Hektar ile %
5ile Di er araziler olu turmaktad r.

| Arazi Varl Durumu

0,8%

5,0% O Tar m Arazisi
18,7% W Cay r Mera

3,8% E Orman

O Funda

B Meskun

53,0% @ Su Yizeyi

W Di er
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2.CEVRE ANAL Z

Mu la ili konum olarak Ege Bolgesinin glineybat s nda bulunmaktad r.Kuzeyinde
Aydn ve Denizli, kuzeydo usunda Burdur ve do usunda da Antalya illeri
bulunmaktad r.Mu la’'n n bat s ve guneyi ise denizle cevrilidir.

1124 Km.lik ky uzunlu uyla bu alanda bir e i daha olmayan Mu la dinyaca unlu
turistik beldeler olan Bodrum, Marmaris ve Fethiye ilgelerine de sahiptir.

Akdeniz iklimi hukim surmekte olup, ortalama yll k ya miktar 1196 Kg/m2 dir.
Mu la 12851 km2'lik bir yltizolgimune sahiptir ve 11 ilge, 49 k rsal belediye, kdy ve
koéy ba |s bulunmaktad r.

KIRSAL ALAN YERLE M UN TELER

5 LCES BELED EELER KOY KI?S@:::IM?N GENEL NUFUS TOPLAMI

55 ADI NUFUS ADET | NUFUS ADET | NUFUS UN TE NUFUS EH R+KIRSAL

1 Bodrum 30.688 10 67.325 19 16.485 83.810 114.498

2 Dalaman 22.046 0 0 16 10.321 10.321 32.367

3 Datca 10.034 0 0 9 5.974 5.974 16.008

4 Fethiye 68.285 12 50.444 72 62.686 113.130 181.415

5) K.dere 2.931 3 5.063 8 3.175 8.238 11.169

6 Koyce iz 8.467 2 6.723 19 17.157 23.880 32.347

7 Marmaris 31.450 5 32.463 13 12.907 45.307 76.820

8 Merkez 56.619 4 10.953 48 24.756 35.709 92.328

9 Milas 50.141 5 18.127 114 55.233 73.360 123.501

10 | Ortaca 25.009 1 4.491 15 11.149 15.640 40.649

11 | Ula 5.732 2 4.680 24 13.807 18.487 24.219

12 | Yata an 17.724 5 8.690 39 19.689 28.379 46.103
TOPLAM 329.126 49 208.959 396 253.339 462.235 791.424
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-Kurulu umuzun Faaliyet Alan le Igili Dinyada ve Turkiye'deki
Durum ve Geli meler

Uphesiz her devlet kendini kalk nd rmak ve vatanda lar na daha mureffeh bir ya am
sunmak icin ¢al maktad r.HUkimetler buna gore kalk nma planlar haz rlamakta,
projeler uretmekte ve hep daha iyinin pe inde ko maktad r.Dinyan n geli mi
ulkeleri bu kalk nma sava n lay k yla yerine getirmi olmakla birlikle surekli yeni
kalk nma ve ilerleme plan ve projeleri haz rlamakta, nispeten daha az geli mi ulkeler
de, kendilerine hedef ¢ tas olarak bu geli mi Ulkeleri segcmektedirler.

Peki geli mi li in 6lclsu nedir?
Bunun icin bircok parametre say labilir.Ya da ksaca halknn ya am standartlar
yuksek olan ulkeler geli mi tir de denilebilir.Yani geli mi li in de en buyuk gostergesi
her zaman oldu u gibi insand r.

Ulke ve hiikiimet politikas olarak kendimize Avrupa Birli ini hedef olarak secti imiz
icin Avrupa Birli inin geli mi lik gostergelerini incelemekte yarar vard r.

Avrupa Birli inde bdlgeler aras geli mi lik farkllklarnn de erlendiriimesi ve
bolgesel politikalar n uygulanmas a¢ s ndan 6nem ta yan ba | ca gostergeler; Sat n
alma gucu paritesi cinsinden ki i ba gayri safi yurt i¢i hasla, demografik yap,
i sizlik oran, gayri safi yurt i¢ci haslann ve istihdam n sektérel da Im ile di er
ekonomik ve sosyal geli meyi yans tan istatistiki verileridir.

Dinyada da bolgeler ve yerle imler aras geli me farkl | klar n dlgmek lzere ¢e itli
cal malar yuratilmektedir.Ulkeleri geli mi lik dizeyi a¢sndan de erlendiren
Birle mi  Milletler kalk nma program insani geli me raporunda kullanlan insani
geli me endeksi; Ki i ba na du en gelir, e itim duizeyi, sa |k gibi U¢ temel alandaki

verilerin de erlendiriimesiyle olu maktad r.( Igelerin Sosyo-Ekonomik geli mi lik s ralamas
ara trmas . Bilent D NCER, Metin OZASLAN — D.P.T. Bdlgesel Geli me ve Yap sal Uyum Genel
Mudurli G — Nisan 2004 )

Geli mi Ulkelerdeki kalk nma anlay , kent ve k rsal bolgeler aras nda ihtiyaca gore
alansal bazda ve lokal olarak geli me gostermektedir.

Gecmi te Ulkemizde bdlgesel bazda, D.P.T. taraf ndan onaylan p Diinya Bankas 'nca
finanse edilen “Corum-Cankr, Bing6l-Mu , Erzurum, Ordu-Giresun ve Yozgat
kalk nma projeleri uygulanm tr.Krsalda uygulanan bu projeler ile tarm ve
hayvanc| n geli tiriimesi, sulama, icme suyu, kdy yollar, kdy sosyal ve ekonomik
tesisleri ve kdye donuk di er cal malar yapIm tr.

Dunyadaki ve Ulkemizdeki sektoérel de i im ve geli melerin dikkate al nmas geni bir
perspektifle konuya bakmay sa layacak ve belirlenecek stratejilere katk
sa layacaktr.Bu bilgiler D.P.T. ve T.U..K’' dan temin edilebiimektedir.A rll
de erlendiriimesi gereken durum ise; her ilin k rsaldaki geli mi lik seviyesidir.
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3.HEDEF K TLE VE LG L TARAFLAR ANAL Z

Hedef kitle; hizmet edilen ki i ve ya gruplar, ilgili taraflar ise; kurulu un
hizmetlerinden olumlu veya olumsuz etkileyen ya da bu hizmetlere do rudan veya
dolayl ekilde etkisi olan ki i veya kurumlardr.Bu ki i veya kurumlarn hepsi
“Payda lar” ba | alt nda toplanabilir.

Mu la | Ozel daresi'nin stratejik plannnba arl bir ekilde olu turulmas igin durum
analizine baz te kil etmek Uzere ilgili tim taraflar n gori lerinin plana dahil edilmesi
amac yla payda analizi gal mas gergekle tirilmi tir

Stratejik plan cal malar kapsam nda gergekle tirilen payda analizi ile, i¢ ve d ilgili
taraflar n belirlenmesi ve bunlarn 6nemlerinin tespiti, Mu la | Ozel daresi’nin
faaliyetlerini nas | etkiledikleri analiz edilmi tir.

SPE taraf ndan yaplan cal mayla payda analizinin ilk a amas olan i¢c ve d
payda lar n belirlenmesi cal mas gercekle tirilmi bu kapsamda, Mu la | Ozel
daresi’nin toplam 113 payda tespit edilmi tir.

No Payda n Ad Tard

1 Vali ¢ Payda
2 | Genel Meclisi ¢ Payda
3 Milga Koy Hizmetleri ¢ Payda
4 Milli E itim MOdarla @ ¢ Payda
5 Sivil Toplum Orgiitleri D Payda
6 | Tar m Maduarla @ ¢ Payda
7 Kamu Sa | k Hizmet Birimleri ¢ Payda
8 Kaltdr ve Turizm L Madurlu 0 ¢ Payda
9 Bay nd rl k ve skan | Mudurli G ¢ Payda
10 Say tay D Payda
11 Kooperatifler D Payda
12 Cevre ve Orman | Midarla @ ¢ Payda
13 Kaymakaml klar ¢ Payda
14 Cal anlar ¢ Payda
15 Jeotermal Enerji ve Alternatif Enerji Kaynaklar D Payda
16 Ciftciler D Payda
17 Turkiye Cumhuriyeti Karayollar D Payda
18 Hay rseverler D Payda
19 Firmalar (Haz r Beton Firmalar ) D Payda
20 Mu la Universitesi D Payda
21 Belediyeler (|, Ice, Belde) D Payda
22 TMMOB D Payda
23 Esnaf ve Sanatkarlar Odas D Payda
24 STK (Ziraat Odas , Veteriner Hekimler Odas ) D Payda
25 ¢i Sendikalar D Payda
26 Siyasi Partiler D Payda
27 Mu la Ticaret Odas D Payda
28 Mu la Sanayi Odas D Payda
29 Mermer hracatc lar Birli i D Payda
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No Payda n Ad Tard

30 Ege hracatg lar Birli i D Payda
31 Yap Denetim Firmalar D Payda
32 Mite ebbisler D Payda
33 Birlikler (Ar c lar Birli i, Koylere Hizmet Goétirme v.b.) D Payda
34 Vak flar (5018 ‘e gore) D Payda
35 CEKUL Sanat E itim ve Tan t m Kultir Vakf D Payda
36 Devlet Planlama Te Kkilat D Payda
37 Sosyal Glvenlik Kurumlar D Payda
38 sizler D Payda
39 lgili Merkezi Kamu Kurumlar D Payda
40 ¢i leri Bakanl D Payda
41 Defterdarl k D Payda
42 Doner Sermayesi letmesi Genel Mudurli U ¢ Payda
43 Temel Altyap (TEDA , Telekom, Demiryollar , Havayollar D Payda
44 Valilik D Payda
45 Kire¢ Sanayi A. . D Payda
46 Yeti tiriciler D Payda
47 Toprak Mahsulleri D Payda
48 | Kontrol Laboratuarlar Mudurli G ¢ Payda
49 TAR D Payda
50 Guzel Sanatlar Galerisi D Payda
51 Medya (Yaz | ve Gorsel Bas n) D Payda
52 Halk Kitiphaneleri ¢ Payda
53 Turizm/Seyahat Acenteleri D Payda
54 Turizm Dan ma Burolar D Payda
55 Konaklama Tesisleri D Payda
56 Yerli ve Yabanc Turistler D Payda
57 Kaltar ve Tabiat Varl klar n Koruma Kurulu D Payda
58 Melsa - Ba yaka - Tokta irketleri D Payda
59 Yerleri D Payda
60 Kz lay D Payda
61 Ye ilay D Payda
62 Kanunla Kurulan Dernekler D Payda
63 Cevre Hizmetleri (Hava, Su, Goruntu Kirlili i) D Payda
64 Mu la Orman ve Cevre Vakf D Payda
65 Cevre Vakf D Payda
66 Milli Parklar ube Mudurlt G/ Orman Bolge Mudurla 0 ¢ Payda
67 Maliye Bakanl D Payda
68 Hukimet D Payda
69 Mermer / Do al Ta Ureticileri Derne i D Payda
70 | Koordinasyon Kurulu ve Komisyonlar ¢ Payda
71 Organize Sanayi/ htisas Bdolgeleri D Payda
72 Sosyal Yard mla ma ve Dayan ma Fonu Vak f Mudurli G D Payda
73 Engelliler D Payda
74 Yeti tirme Yurdu D Payda
75 Ya | Bakm Evi D Payda
76 Cocuk Yuvas D Payda
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No Payda n Ad Tard

77 KadnS nma Evleri D Payda
78 Kamu hale Kurumu D Payda
79 | dare Kurulu ¢ Payda
80 | Daimi Enciimeni ¢ Payda
81 ¢me Suyu Birlikleri D Payda
82 Sulama Suyu birlikleri D Payda
83 Tar m ve Hayvan Islah Birlikleri D Payda
84 Kdye Hizmet Gotirme Birlikleri ¢ Payda
85 Guvenlik Hizmetleri(Emniyet, Jandarma, Kara Kuvvetleri) D Payda
86 Din Hizmetleri D Payda
87 Genglik Spor | Muduarla @ ¢ Payda
88 Sivil Savunma | Mudurli G ¢ Payda
89 Muteahhitler D Payda
90 Sosyal Hizmetler D Payda
91 Halk E itim Merkezi ¢ Payda
92 Muzeler ¢ Payda
93 Muhtarlar D Payda
94 Ticaret Borsas D Payda
95 Devlet Su leri D Payda
96 Tapu ve Kadastro Muaduarli G D Payda
97 ller Bankas D Payda
98 Talasemi Tan ve Tedavi Merkezi ve Dernekler D Payda
99 ACSAP (Ana Cocuk Sa | Aile Planlamas ) D Payda
100 | Verem Sava Dispanseri D Payda
101 | Devlet Hastanesi D Payda
102 | Sa |k Evi D Payda
103 | Sa |k Oca D Payda
104 | Ozel Hastane / Dispanser D Payda
105 | Do al Afetler D Payda
106 | Sivil Toplum Orgiitler (Sa |k) D Payda
107 | Hastaneler D Payda
108 | Surdcu Kurslar D Payda
109 | Ozel Dershaneler D Payda
110 | Okul Oncesi E itim Kurumlar ¢ Payda
111 | Ozel Okullar D Payda
112 | Kamu Meslek Edindirme Kurslar D Payda
113 | 5449 Say | Kanunla Kurulan Kalk nma Ajanslar D Payda

113 adet olarak belirlenen payda lardan, Mu la | Ozel daresinin faaliyetlerini en
fazla etkileyen kurum ve/veya ki ilerin tespit edilmesi amac yla bir dnceliklendirme
cal mas yaplm tr. Bununla, di erlerine gore daha fazla odaklan Imas gereken
payda larn Dbelirlenmesi hedeflenmi tir. A a daki payda lar di erlerine gore
kurumun faaliyetlerini etkileme a¢ s ndan daha énemli oldu u tespit edilmi tir.
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STRATEJ K PLANI

Oncelikli Payda lar Listesi

SIRA PAYDA ADI
1 Vali
2 | Genel Meclisi
3 Milli E itim | Maddrld @
4 Tarm | Mudurld @
5 Sivil Toplum Orgitleri
6 Kamu Sa | k Hizmet Birimleri
7 Kdltdr ve Turizm | Mudarla 0
8 Cevre ve Orman | Madurlt G
9 Bayndrlkve skan |Mudarld
10 Sosyal Hizmetler | Mudarld G
11 Say tay
12 Kaymakaml klar
13 Cal anlar
14 Ciftciler
15 Koylere Hizmet Goturme Birli i
16 Sosyal Yard mla ma ve Dayan ma Vakf
17 Mu la Universitesi
18 Mu la Belediyesi
19 Kooperatifler
20 Genglik ve Spor | Mudurla @
21 Sivil Savunma | Muduarla @

Boylece ilk ba ta 113 olarak belirlenen payda larn says ©Onceliklendirme
sonucunda 21’e indirilmi tir.
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Payda Hizmet Matrisi

Yukar da da belirtildi i Gzere, 5302 say| Kanun ile birlikte Mu la | Ozel daresi
bircok alanda geni yetki ve sorumluluklara sahip olmaktadr. Bu kapsamda,
kurumun verdi i hizmetlerde 6nemli art lar ve ce itlenmeler ortaya ¢ kmaktadr.
Buradan hareketle Mu la | Ozel daresi’nin verdi i hizmetlerin hangi payda lara
yonelik oldu unu belirlemek Gzere, Payda / Hizmet Matrisi cal mas yapIm tr. Bu
amagla, 5302 say | Kanun ve Mu la | Ozel daresi'ne di er kanun ve diizenlemelerle
verilen gorevlerin hangi dncelikli payda lara yonelik oldu u tek bir tabloda ( payda /
hizmet matrisi) gosterilmi tir.Olu turulan bu matris, durum analizi ve stratejik
konular n belirlenmesi ¢al malar nda kullanIm tr.

1. Sa |k, e itim, bay nd rl k, givenlik, vb. konularda
kararlar al p hikimet programlar ile yudratalmesini
koordine etmek,

2. Mu la | Ozel daresi ne ba kanl k etmek

Vali

1. Kent ile ilgili plan ve program kararlar n almak,

2. Mu la | Ozel daresi'nin biitgesini, kesin hesab n
ve program n haz rlamak ve onaylamak,

3. lin iktisadi ve sosyal kalk nmas nda onci gorev
yapmak, yol gostermek,

4. Kamu kurumlarnn, ilce, kasaba ve kdylerin
oncelikli gereksinimlerini belirlemek, karar almak ve
uygulamaya konulmas n sa lamak,

| Genel Meclisi

1. E itm ve © retim altyaps olu turulurken
hay rsever katklarn da alarak e itim yatrmlarnn
desteklenmesini sa lamak,

2. E itimin fiziki kapasitesinin artr Imas igin yeni okul,
ek derslik, pansiyon, cok amacl salon ve bahce
tanzimleri yapmak,

3. Mevcut okullar n standard n n art r Imas icin onar m
ve tadilat yapmak,

4. Iko retim okulu arsalarnn imara uygun hale
getirilmesini  sa lamak ve gerekti inde hibe,
kamula trma vb i lemleri yapmak, Faaliyetlerini
surdiren okullar n cari harcamalar n dizenlemek,

6. Halk e itim hizmetlerini yayg nla trmaya yonelik
kurs ve yar malar agcmak,

7. Okul 6ncesi e itimin yayg nla trlmasn sa lamak,
8. lin e itim duzeyini yikseltmeye yonelik gerekli
Onlemleri alarak, haz rlanan plan, program ve projeleri
uygulamak, izlemek ve denetlemek,

Milli E itim | Madarla G
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Tarm | Muadarlt G

1. Tar m ve hayvanc | kta birimde (alan, hayvan, a a¢
vs.) Uretim art  sa lamak,

2. Tar msal sanayinin kurulmas n te vik etmek,

3. Ciftci te kilatlanmas konusunda gerekli cal malar
yaparak vyeti tirici birliklerini ve tarmsal amagl
kooperatifleri guiclendirmek,

4. Gelir duzeyi du Uk olan krsal kesimin gelir
seviyesini artrmak icin projeler hazrlamak ve
uygulamaya koymak,

5. Ide optimum i letme buyukltklerinin belirlenmesi,
tar m ve hayvanc | k stratejilerinin ortaya konmas ve
buna ba | bitkisel ve hayvansal tretimde yeni uriin
deseninin olu turulmas n sa lamak,

6. Hayvanc| n geli tirilmesi ve verimlili in art r Imas
icin gerekli tedbirleri almak, (Dam zlk temini, yem
bitkisi ekili leri, mera slah, bar naklar n iyile tirilmesi,
genetik slah, sit toplama merkezleri ve organize
hayvanclk  sanayi boélgelerinin olu turulmas
cal malar gibi.)

7. Bitkisel ve hayvansal dretimin artrimas igin
haz rlanan projelerin hayata geciriimesinde teknik ve
mali destek sa lamak,

8. Hayvan hareketlerini ve salg n hayvan hastal klar n
kontrol altnda tutarak ilin hastal ktan ari bolge
olmas n sa lamak,

9. lin bitkisel ve hayvansal uretiminde ciftginin ihtiyac
duydu u sertifikal dam zlk, fidan, fide gibi girdi
temininde Ureticilere ve yeti tiricilere destek sa lamak,
10. Ciftci e itim ve yay m cal malarna a rl k vererek
uretici ve yeti tiricilerin bilinglendirilmesini sa lamak,
11. Gunumuz teknik ve teknolojisine uygun modern
tarm arac ve gereclerini ciftci ile bulu turarak
kullan m n sa lamak,

12. Tarm alanlarnn amacna uygun olarak
korunmas ve kullanm, cayr ve meralarn slah ve
tesisi icin gerekli cal malar yapmak,

13. G da guvenli i ve gda guvenilirli i igin bitkisel ve
hayvansal uretimde sa |kl Urin elde edilmesi
amac yla gerekli tedbirler almak, denetim hizmetlerini
yuratmek (Toprak, yaprak. su analiz laboratuar nn
kurumas ve i letiimesi, mevcut il  kontrol
laboratuar n n giiclendiriimesine a rl k vermek.)

14. Su ve cevre kirlili ini dnleyici tedbirleri alarak, su
drtinleri ve su kaynaklar n n temiz ve verimli ekilde
kullan Imas n sa lamak

15. lin tar m envanterinin ¢ kar larak tar msal varl klar
kay t alt na almak.

16. lin tarm ve hayvancl nn tantmna yonelik
gerekli fuar ve festivaller duzenleyerek pazar
olu turulmas n sa lamak
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17. Yeni ce itlerin giftgilere tantlmas amac yla
deneme ve demonstrasyon ¢al malar nda bulunmak.
18. Gubre ve ilag kullanmnda ciftcilerin
bilinclendirilmesi.

19. limizde var olan jeotermal enerjiden ciftgilerimizin
faydalanabilmesi icin o©zellikle seracl n geli mesi
konusunda faaliyetlerde bulunmak.

Sivil Toplum Orgiitleri

1. Ozellikle cevre, kiiltir, turizm, sanayi, ticaret, sa |k,
e itim ve sosyal yard m gibi alanlarda hizmet vermek,
2. Kent sorunlarn kurulu amacglar a¢sndan
yonlendirme, bilinglendirme ve sorunlar n ¢éziimiine
ili kin alternatif dii Gnce ve planlar gundeme getirip
kamuoyu olu turmak,

3. Erozyonla micadele etmek,

4. Mu la | Ozel daresi karar organlarnn kararlar
do rultusunda yap lan faaliyetler hakk ndaki olumlu-
olumsuz ele tirileri ile kamuoyu olu turarak
yonlendirmek,

5. Kamu kurum ve Kkurulu larnn c¢al malarna
mesleki katk sa lamak,

6. Sendika, dernek ve vak flar gibi kurulu lar n hem
kendi konularnda hem de kamuoyu olu turarak
olumsuz karar ve eylemlerin 6niine gegmexk,

Kamu Sa |k Hizmet
Birimleri

1. Sa |k hizmetlerine ili kin yat r mlar n, tahsis edilen
O0deneklerin yerinde kullan Imas ,

2. Krsal ve kentsel tim koruyucu ve tedavi edici sa |k
hizmetlerini sunmak, muayene ve tedavi hizmetleri
vermek,

3. Sa | k hizmet birimlerinin yap m , onar m , donan m
ve faaliyet alanlar yla ilgili destek sa lamak,

4. Ozel kurulu larn ve kamu sa |k kurulu larnn
denetimi ve takibi,

5. Gda ureten birimlerin kontrol ve denetimlerini
yapmak,

6. Halk sa | ve cevre sa | alanlar nda toplumu
bilinclendirmek, e itim, tarama ve ara t rma yapmak,
7. Sa |k hizmetlerinin kalitesinin artrImas igin yeni
yatr mlarla desteklemek, mevcut sa |k tesislerinin
ginimuz ko ullarna uygun hale getiriimesini
sa lamak,

8. Birinci basamak sa |k hizmetlerinin
yayg nla trImas ve Onemi hakknda halk
bilinclendirmek,

9. Yerel olanaklarla yaplacak sa |k hizmetlerinin
planlanmas , programlanmas ve projelendirilmesi,
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Kulttr ve Turizm
Mudarlt G

1. Kultar ve turizm bilincinin geli tirilmesi icin ilgili
kamu kurum ve kurulu larn yonlendirmek ve
i birli inde bulunmak,

2. Kultar ve Tabiat varl klar m z, arkeolojik ara trma
ve kazlarla ortaya c¢karlmasn, korunmasn,
de erlendirilmesini ve tantlmas n sa lamak, tahribini
ve kag r Imas n 6nleyici tedbirler almak,

3. Turizm alanlar n koruyarak tantmn sa lamak,

4. Halk n kadltarel varl klar koruma ¢abalar na 6ncilik
etmek,

5. Toplumun sosyal ve kdltirel geli me bak m ndan
glizel sanatlara olan ilgisini art rmak amac yla gerekli
deste isa lamak,

6. Turizm i letmelerini ve turizm meslek kurulu larnn
faaliyetlerini denetlemek,

7. Halkmza, okuma al kanl kazand rmak ve
yayg nla trmak, kitap ve kutuphaneyi sevdirmek,
katiphaneyi kullanma al kanl kazand rmak igin

gerekli faaliyetlerde bulunmak,

8. lin her alanda tantlmasna ili kin hizmetleri,
yorenin ozelli ini de dikkate alarak planlamak,
yuritmek ve tantc bro dr, kitap, CD, Belgesel film
vb. cal malar yapmak,

9. Halk kultirinin gelenek, gérenek ve inanglarn,
halk mizi i ve oyunlarn, el sanatlarn, mutfa n,
giyim-ku am vb. bitin dallarda ara trma, derleme
yapmak, yapt rmak ve tant c faaliyetlerde bulunmak,
10. Ba | birimleri olan Mize Mauadurld G, | Halk
Katiphanesi Mudurli G, Guzel Sanatlar Galerisi ve
Turizm Dan ma Birosunun cal malarn koordine
etmek,

Cevre ve Orman
Muduarla G

1. Cevre korumas ve cevre Kirlili i ile ilgili 6lguim,
tespit ve analizleri yapmak, yaptrmak ve gerekili
onlemleri ald rmak,

2. Bitki ve hayvan varl ile do al zenginlikleri
korumak ve geli tirmek, (Milli Parklar, Tabiat Koruma
Alanlar , Av Yaban Hayat ve sulak alanlar vb.)

3. Hava, su, toprak ve gurulta Kirlili inin dnlenmesi,

4. Surdurulebilir kalk nma ilkesi gercevesinde, gcevreye
olumsuz etki yapabilecek her tir faaliyetin incelenmesi
ve gerekli dnlemlerin al nmas,

5. | genelini kapsayan 1/100.000 olcekli Cevre Duzeni
Planlar n n haz rlanmas ve haz rlat Imas n sa lamak,
6. Cevre Envanteri ve Cevre Durum Raporlarnn
haz rlanmas ,

7. A acland rma ve erozyon kontrold,

8. Orman icinde ve biti i inde ya ayan kdoylulerin
kalk nd r Imas ,

9. Yeralt ve yer Ustl su kaynaklar n n korunmas ,
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Bayndrlk ve skan
Madarla G

1. Kamu taraf ndan yap m planlanm i lerin ihale 6n
hazrl n ve ihalesini yapmak, yaptrmak, in a
ettirmek, ayr ca hayrsever in aatlarna dan manl k
yapmak,

2. Koylerde, koy yerle ik alanlar n n tespitini yapmak,
imar plan nn hazrlanmas n sa lamak, resmi tesisler
icin imar planlar nda yer ay rtmak, tadilat yapmak ve
bu konularda Belediye ile koordineli gal mak,

3. Belediye snrlar d nda ve koy vyerle ik
alanlar ndaki yap ve tesislerin imar planlarn
onaylamak ve vyaplar ruhsatland rmak, kacak
yap lar n onlenmesi konusunda faaliyette bulunmak,
belediyeleri uyarmak,

4. Kamu, Tuzel ve Ozel ki ilere ait yap larda test ve
deneyler yapmak (Test Cekici, karot, beton
mukavemet ve zemin deneyleri vb.) | genelindeki
yatrmc kurulu lara teknik dan manl k yapmak,

5. Bakanl klarca, Belediye ve koylere ayrim olan
yard mlarn  harcanmas  hususunda takip ve
koordinasyonu sa lamak,

6. limizdeki Yap Denetim Kurulu lar n n faaliyetlerini
denetlemek ve ihtiyaclar n giderilmesini sa lamak,

7. Do al afetlere kar tedbirler almak, hazrlk ve
organizasyon yapmak, ilgili teknik c¢al malar
yuriatmek ve afet konutlar nn kontrol ve denetimini
sa lamak,

Sosyal Hizmetler |
Mudarla 0

1. Sosyal yard m ve hizmetlerle ilgili esaslar, sosyal
hizmetler politikas ve hedeflerine uygun olarak tespit
etmek, cal ma plan ve programlarn haz rlamak,
uygulamak,

2. Korunmaya, bak ma ve yard ma muhta¢ cocuk,
Ozurli ve ya |lar n tespiti, bunlar n korunmas , bak m ,
yeti tirilmesi ve rehabilitasyonlarn sa lamak uzere
gerekli hizmetleri yartutmek,

3. Cal an ana ve babalar ile yurt d ndaki isgilerin
cocuklarnn bakmn ve korunmasn sa lamak
amac yla gunduzli veya yat!| kurulu lar kurmak ve
i letmek,

4. Do al afetler nedeniyle ortaya ¢ kabilecek
sorunlarn  ¢6zimine yonelik sosyal hizmetleri
onceden planlamak, afetzedelerin ivedi
gereksinimlerini  kar lamaya ve afet sonras
sorunlar n ¢dzimlemeye yoénelik gecici veya surekli
hizmetleri yerine getirmek, afetle ba lant| gocler ve
gocmenlerle  ilgili  her tarli  sosyal hizmeti
gercekle tirmek,
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Say tay

1. Butge harcamalarnn hukuki ve yerindelik
denetiminin yap Imas ,

2. Mu la | Ozel daresi’'nin gelir, gider, kaynak
kullan m ile denetim, inceleme ve hikme ba lama
i lemlerini yapmak,

3. Butgenin yasalara uygunlu unu ve bitce disiplinini
sa lamak,

Kaymakaml klar

1. Ige ile ilgili tm faaliyet, yatrm ve hizmetlerde
bulunmak,

2. Mu la | Ozel daresi'nin ilgelere ayrd  6denekler
ve yat r m programlar yla ilgilenmek,

3. lIcedeki faaliyetlerin gercekle mesinde yoénlendirici,
denetleyici ve uygulay ¢ rol oynamak,

4. Kanun, tizik, yonetmelik ve hikumet kararlar n n
yay nlanmas n ve uygulanmas n sa lamak,

5. Igeyi ybnetmek,

Cal anlar

1. Mu la | Ozel daresi'nin her faaliyeti, yatrmlar,
¢ kts, vb. ile ilgilenmek,

2. Sosyal yard mlar yonuyle ilgilenmek,

3. Mu la | Ozel daresince | Mudirliiklerine ayr lan
O0denekleri gereksinimler do rultusunda yonlendirmek,
4. |k6 retim kurumlarnn yap m, onarm, kalorifer,
kamula trma, arag, gereg, ta ma, yakacak, vb. cari
gereksinimlerini belirlemek ve bu do rultuda planlama
yaparak yat r m program n haz rlamak,

5. Asli ve strekli kamu hizmetleri,

6. Kamu hizmetlerinin ve yatrmlarnn
projelendiriimesi, uygulanmas, takibi ve denetimini
sa lamak,

Ciftciler

1. Teknik ki i ve kurulu larca 6nerilen modern tar m
tekniklerini kullanarak, kendisinin ve ulkenin ihtiyag
duydu u bitkisel ve hayvansal Grlnleri istenen kalite
ve standartlarda tUretmek,

2. Uretilen Gruinlerin yurticinde ve yurtd nda kolayl kla
pazarlanabilmesinde gerekli hassasiyeti gostermek,

3. Tar m arazilerini ve sulama suyunu tekni ine uygun
ve verimli bir ekilde kullan m n sa lamak.

4. Ciftci te kilatland r Ima cal malar na i tirak etmek
ve gerekti inde yonetim organlar nda yer almak,

5. Do ann korunmas na ve cevre kirlili ine dikkatli
olmak; gelecek nesillere ya anabilir bir ortam
b rakmak,
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Milga Koy Hizmetleri

1. Devlet ve il yollar d nda kdylerin yol a n tespit
etmek, bu yollarla koy ici yollar n, tzerindeki kopru ve
sanat yaplarn yapmak, mevcutlarn geli tirmek,
istikamet ve km. levhalar n diizenlemek,

2. Do al afetlerle micadele (kar, sel, vb),

3. Tar m arazileri ve hayvanlar igin golet yapmak,

4. Saniyede 500 It' ye kadar olan sularn sulama
tesislerini kurmak, i letiimelerini sa lamak,

5. Arazi toplula trma ve tarla igi geli tirme hizmetlerini
yapmak,

6. Tar m arazilerinin slah, imar ve toprak erozyonunu
Onleyici cal malar yapmak,

7. Tar msal sulama ve toprak muhafaza konular nda
proje yaparak ciftcinin tar msal kredi almasn
sa lamak,

8. ¢me suyu, sulama suyu tahlilleri, toprak analizleri,
s nfland rmalar ve toprak harita raporlarn yapmak
ve yapt rmak,

9. Koy ve bal yerle me birimleriyle askeri
garnizonlara sa |kl ve yeterli icme suyu temin etmek,
sondaj kuyular agmak,

10. Terfili icme ve kullanma suyu in aatlar n n enerji
nakil hatlar n (ENH) yapmak ve yapt rmak,

11. Kanalizasyon, artma tesisi, sosyal ve ekonomik
tesislerin proje, ihale, denetim ve yap m,

12. Kendi Evini Yapana Yard m (KEYY) metodu ile
konut ve tarmsal i letme kredileri vermek,
denetlemek,

13. Serbest go¢cmen i lerini yurtitmek, iskanl gé¢gmen
kabul etmek,

14. Kamula trmalar nedeniyle ta nmaz mallarn
k smen veya tamamen terk etmek zorunda kalanlar ile
gocebe ve gezgincilerin iskdn n sa lamak,

15. Yerinde kalk nd r Imayan koylerin nakli, da nk
mahallelerin toplula trimas amacyla yeni yerle im
yerlerinin olu turulmas (2510 say | Kanun),

16. Koy geli me alanlarnn tespitini yapmak ve
yerle me planlar n haz rlamak (3367 say | Kanun),
17. Evvelce da tlan arazilerdeki tahsis ve slah
i lemlerini yapmak,

18. Mudurlt e ait her tarli bina ve tesislerin yap m,
bak m ve onar m i lerini yapmak

Sosyal Yard mla ma ve
Dayan ma Vakf
Ba kanl

1. Fakr-u zaruret icinde ve muhta¢ durumda bulunan,
do al afetlerde zarara u rayan, gegici olarak kiguk bir
yard m veya e itim ve 0 retim imkanlar sa lanmas
halinde topluma faydal hale getirilecek, Uretken
duruma gecirilebilecek ki ilere her turli maddi ve
manevi yard mda bulunmak
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Mu la Universitesi

1. lin iktisadi, sosyal kalk nmas nda ara trmalarda
bulunmak, projeler yuritmek, Mu la | Ozel daresi
dahil kamu kurum ve kurulu lar na dan manl k, proje
ve di er destek hizmetleri vermek,

2. Turizm, sa |k, sanayi, ticaret, e itim, kamu
yonetimi, spor sosyal ve sanat alanlar ndaki proje,
konser, etkinlik, tedavi hizmetleri, kurslar, ara trma,
e itim, sempozyum gibi faaliyetleri ile ilde refahn
yiukselmesine, hizmet kalitesinin artmas na, ticari ve
s nai faaliyetlerin canlanmas na, verimlili in artmas na,
sanat ve spor etkinliklerinde seviyenin yukselmesine
katk da bulunmak,

3. Mu la Universitesi Belediyeler Birli i ve Sivil
Toplum Orgtleri  arac | ile halk ve kurum
personellerini bilinglendirme ile standart ve talebe gore
de i en hizmet 6ncesi ve hizmet ici kurslar, seminerler
dizenlemek,

4. Mu la Universitesi i birli i ile Kultir Envanteri ve
Co rafi Bilgi Sisteminin olu turulmas,

5. Mu la | Ozel daresinin hizmetlerini kolayla trc
etkiler de gosteren bolgesel ve ulusal sempozyum ve
kongre gibi bilimsel toplant lar diizenlemek, fuar ve
sergiler tertip etmek,

6. Bilimsel ara trma projeleri fonundan & retim
Uyelerinin proje yazarak talepleri do rultusunda Mu la
linin geli imine ve c¢e itli yerel kamu hizmetlerinin
iyile tirilmesine yonelik projelere destek vermek,

7. Mu la Universitesi i birli i ile | Ozel daresi
Blnyesinde AR-GE merkezinin olu turulmas,

8. Sa |k Meslek Yuiksek Okulunun sa lkla ilgili
akademik bolim, program ve birimlerin kendi rutin
faaliyetleri s ras nda yapt klar tarama, envanter, alan
gezisi ve ara trma faaliyetleri ile ildeki sa |k
sorunlar n n tespit ve ¢oziimine katk da bulunmak,

9. Mu la’nn 6nde gelen turistik, tar msal, jeotermal,
mermercilik, arclk, oOrti alt drlnler ve yer alt
kaynaklar  gibi iktisadi de erlerinin daha iyi
de erlendirilmesi, ildeki sanayi faaliyetlerinin
verimlili inin artrlmas ve kuguk el sanatlar
aranlerinin - de erlendiriimesi ile ilgili ¢ok ce itli
cal malar yuratmek, ydriuten 6 retim elemanlar na
laboratuar, fon, proje ve di er destekleri vermek,

Mu la Belediyesi

1. Mu la | Ozel daresi'nin toplumsal alanda ve
altyap ya verdi i destekler ile sorumluluk alanlar na
giren faaliyetlerde i birli inde bulunmak,

2. Okul, hastane, sa |k oca ve Mu la | Ozel daresi
gorevleri aras ndaki kamu kurumlar na arsa temin
etmek,

3. | Ozel daresi ile ortakla a sosyal ve Kiiltiirel
faaliyetlerde bulunmak, fuarlar, sergiler agmak
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Kooperatifler (Tar m)

1. | genelinde ayn amagl kurulan kooperatifler ve
ortaklar aras nda dayan ma sa layarak bitkisel ve
hayvansal Uretimde verimli i sa lamak,

2. Ciftci haklarn korumaya yonelik ¢al malarda
bulunmak,

3. Ortaklarn her turlu girdi ihtiyaclarn (sertifikal
dam zl k, fidan ve fide) temin etmek,

4. Ortaklar taraf ndan uretilen trtnlerin mamul ve yar
mamul hale  getirilebilmesi, i lenebilmesi ve
korunabilmesi icin gerekli tesisleri kurmak,

5. Ortaklarn tarm, hayvanclk ve ormanclk
konular ndaki Uretim tekniklerini geli tirmek,
makinele meyi sa lamak, kurulu tesisleri i letmek ve
pazarlama faaliyetlerinde bulunmak,

6. Tarm ve Koy leri Bakanl | Ozel daresi Genel
Sekreterli i ve di er kurulu lardan alaca teknik ve
mali deste i ortaklar na kulland rmak, ortaklar n gelir
seviyesini artrc projelerin uygulamaya konmas nda
onculik etmek, yerel kat | m sa lamak,

7. Sigorta hizmetlerinin ydrattlmesinde arac | k etmek,
8. Topra n ve suyun kullanm  hususunda
toplula trma hizmetleri ve sulama tesislerinin
i letilmesini ve bak mn sa lamak,

9. Su dUrlUnlerinde dretim, i leme, depolama ve
pazarlama konular nda ortaklara hizmet vermek,

10. Ortaklar n ekonomik gicuni artrmak icin do al
kaynaklardan yararlanmak, ev ve el sanatlar ile
tar msal sanayinin geli mesini sa lay ¢ faaliyetlerde
bulunmak,

Genglik ve Spor |
Madarla G

1. Gengli in bo zamann de erlendiriimesine ili kin
hizmetleri  yUritmek, bilgi ve beceri kurslar
diizenlemek, genglerin  kétt  al kanl klar ndan
korunmas icin gerekli tedbirleri almak,

2. Beden e itimi, genclik ve spor faaliyetleri igin gerekli
olan genclik merkezleri, otelleri, kamplar ile; saha,
tesis ve malzemeleri yaptrmak, i letmek ve bu
tesisleri vatanda n istifadesine sunmak,

3. Beden e itimi ve spor faaliyetlerine arag, gereg ve
benzeri intiyaglar sa lamak,

Sivil Savunma |
Mudarlt G

1. Sava ta ve afetlerde halk n can ve mal kayb n en
aza indirmek,

2. Ya amsal 6neme sahip resmi ve 0zel tesis ve
kurulu larn  korunmas ile acil tamir ve slah
cal malar yapmak
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4.GUCLU YONLER, ZAYIF YONLER, FIRSATLAR VE
TEHD TLER (SWOT) ANAL Z

A a daki Tablolarda Gugli, Zayf Yonler, Frsatlar, Tehditler (GZFT) matrisinde,
onceliklendirilen gucli ve zay f yanlar ile f rsat ve tehditler dnceliklendirilme s ras na
goresralandrim tr.

Bu analiz cal mas nda Mu la | Ozel dare’sinin Giiglii ( ), Zay f ( )
yonlerini ortaya konmu tur; ayrca d ko ullar n kurulu umuz igin ne gibi F rsatlar
( ) ve Tehditler ( ) sundu u belirlenmi tir.

| yonetiminin (Vali) deste i

yi bir Ust yonetici kadrosunun olmas

Finansal ve mali kaynaklar n yeterlili ive ce itlili i

Kurumlar aras diyalog ve koordinasyonun yeterli i

Kurum ici ileti imin h zl ve etkin olmas

De i ime ayak uydurabilme

Kurum faaliyetlerinin izlenme kontrol ve de erlendirme sisteminin olmas

Teknoloji ve altyap n n yeterlili i

Hizmet ici e itime zaman ayr Imas

Karar alma ve icra yetkisi

Butcesini kendisinin yapmas ve kendi meclisinin onaylamas

| Ozel daresinin idari yap s

Yeralt zenginlikleri

Deneyimli personel

Sivil Toplum Orgutlerinin kat I mc olu u

Sa | k ocaklar ve hastane bak m ndan alt yap s n n tamam olm as

Gelir kaynaklar n n iyi olmas

Kaltar ve turizm de erleri a¢ s ndan zengin olu u

Y I n her mevsiminde turizme hizmet vermesi

Tar msal Uruin ¢e itlili i

Hay rsever yurtta lar n katk lar

Sulama projelerinin tamamlanma olas |

Ta mal e itimin ba ars

limizin yakla k 1124 km. ky eridinin bulunmas

lin e itim duzeyinin yiksek olmas

¢me Suyu olmayan kdyuimizin yok denecek az olmas (2 Adet)

Tamir atolyesinin varl  ile makine park n n bak m-onar mi inin yap | yor olmas

mar plan n n Mu la nifusuna rahatl kla yetecek kapasitede olmas

40
STRATEJ GEL T RME MUDURLU U




o -

ZAYIF YONLER

Yat r m tercihlerinin yerinde kullan lamamas

Da nkveimars z yerle im

E itim ve ara t rma hastanesinin olmamas

Kanalizasyon, evsel ve cevresel at klar

Jeotermal kaynaklar n yetersizli i ve kullan lamamas

Yava i leyen burokrasi

Tar m arazileri envanterinin ¢ kar Imamas

Genel butceden aktar lan kaynaklar n yetersizli i

Cal anlar n 6zluk haklar n n yetersizli i

Ucret dengesizli i, ayn i iyapan ki ilerin farkl maa almas

Nitelikli personel eksikli i

Plans z politik yat r mlar

Olumsuzluklar n gabuk unutulmas (Deprem)

Iceler aras ve merkez aras hizmet dizeyi fark

Turizm ¢e itlerinin yeterince tan t lamamas

Koy yollar n n kalitesiz olu u

¢me ve kullanma suyuna eri mede yetersizlik

Orman i¢i kdylustinuin gelir dizeyinin di Uk olu u

Cevre bilincinin yetersiz olu u

Mu la Devlet Hastanesi’'nin fiziki alt yap s n n yetersiz olu u

| Ozel daresiile ilce yonetimleri ve belediyeler aras nda organizasyon eksikli i

statistik yetersizli i

Toprak, yaprak, su ve g da analiz laboratuarlar n verimli kullan lamamas

Kanalizasyon ¢al malar n n yetersizli i

Engellilere yonelik e itim kurumlarnnazl (gérme, i itme, zihinsel, spa)

1/100.000'lik gevre diizeni plan n n olmamas

Hayvansal Uretimin yeterince desteklenmemesi

| genelinde arazinin da | k ve engebeli olu u nedeniyle ula m ve ¢al malar
maliyetinin yiuksek olmas

Sosyal yard m kurulular ile yeterli koordinasyonun sa lanamamas

Faaliyetlerimizin, kilturel ve tarihi konular n tant m n n yetersizli i

Tonaj fazlas yuk alan araglar n sebep oldu u yol tahribat n n 6nlememesi

Personel giderlerinin butgenin %30’'unu a mas

Kira, ceza v.b. gelir kaynaklar n n zaman nda tahsil edilememesi

Muddrltklerin, faaliyet planlar n n 6nceden belirlenerek ortak bir plan olu turmamas
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Mu la linin ilgeleriyle beraber (Bodrum, Marmaris, Fethiye, Dat¢a) diinya ¢ap nda
tan nm olmas

Tar msal amag! kooperatiflerin aktivitesinin yuksek olu u

Hava ve karayoluta mac!| nngeli mi olmas

Rizgar, gine ve termik enerji imkan na sahip olmas

Denizta macl| veky ticareti

Ozel sa | k hizmetlerinin yayg nl

Nufus art h z n n yiksek olmamas

KUDEB Kanunu

Mu la Universitesi’'nin kurulmas ve geli imi

klim ko ullar n n uygun olmas nedeniyle tar msal Uretimde trn ce itlili i (zeytin,
narenciye, pamuk, tittin, ba c |k ve ortu alt drtnler)

Turizmin ¢e itlendirilmesine uygun imkanlar (deniz, yat, yayla, k , inang, av, do a,
arkeoloji, sa | k)

Tar m arazilerinin verimli olmas

El sanatlar ve hal c | k kilturantn gugla varl

Halk n teknolojiye ve yeniliklere duyarl olmas

E itime %100 Destek Kampanyas vergi indirimi

Hay rseverlerin ¢coklu u

Geli meye uygun co rafyan n olmas (iklim, toprak, turizm)

Sa | k hizmetinin tek ¢at alt nda toplanmas yla ilgili d izenlemeler

Yerel yonetimler anlay nn geli mesi

n aat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmas (ta , cimento)

Gugclu bir yerel bas n n varl

Yap lan kuguk olgekli barajlar n ve goletlerin varl  ve ar t Ima imkanlar

Deniz ve tatl su yizeylerinin kiras ndan elde edilen gelirler

Orman alanlar n n ¢oklu u (% 67)

E itim seviyesinin yiksek olu u (nitelikli i gtici)

Yayg n olarak mermer i leme sanayisinin olmas

Hzl geli eni birli ine a¢ k, bolge ihtiyaglar na duyarl tniversitenin varl

Gugla sivil toplum 6rgatlerinin varl

El dokumac | nda mikro 6lgekli i letmelerin varl

Tarihi-turistik alanlar n varl

TOK konutlarnnyapIm olmas

Mu la Universite’sinin & renciler taraf ndan tercih edilmesindeki art
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TEHD TLER

lin birinci derecede deprem ku a nda olmas

Kacak yap la ma ve carp k kentle me (da n k yerle im alanlar)

Ceuvre kirlili i (termik santraller, su, hava, toprak)

Verimli tar m arazilerinin imara a¢ Imas

Tar msal ilag ve gubre kullan m n n kontrol edilememesi (ilaglar n receteye
ba lanmama

Orman yang nlar

Projelerin onaylanmas nda merkez kaynakl aksamalar

Sanayi ve evsel at k sular yla arazilerin sulanmas

Surekli de i en kanun ve yonetmelikler

Do al afetler (don, dolu, sel, yang n)

1124 km. k'y uzunlu unun kontroli, kacak su Urlnleri avc | k ve insan kagak¢| na
yap Imas na misait olu u

Oren yeri gelirlerinin merkeze al nmas

Arazilerin pargal ve kigik olmas

Yeni yasayla gorev-gelir dengesi sa lanmas n n zorlu u

Halk n sosyal guvencesinin eksikli i

Genel siyasal bask lar

Fizibilitesiz yat r mlar

Cerceve yasada eksiklikler (1 daresi, mar Kanunu, Belediye, Kamu Yon. Temel
Kanunu

Orgiitlenme sorunlar (Birimler la vedilince)

Dernek ve vak flar n kurumlar d na ¢ kar Imas ve faaliyetlerin s n rland r Imas
Tar msal sulama projelerinin yava ilerlemesi

A r burokrasi- Halk ve burokraside gugli ve merkeziyetci anlay

licigelrda Im e itsizli i

hale siresinin uzun olmas nedeniyle mal ve hizmet al m n n gecikmesi

K rsal nifusun fazla olmas ( lin genel nifusuna oran % 60)

Turistik yorelerde kiralar n yiksekli i nedeniyle kamu personelinin bu yerlerde
istememesi

Koruma alanlar nn gcoklu u (S T, Milli Park, Ozel Cevre Koruma Alanlar )

Tarm sektorinde kuguk i letmelerin  ¢oklu u(Tutine alternatif  Grinin

bulunamamas )

Do al afet riskinin fazlal  (deprem, sel, tsunami)

Koylerin imar ve altyap sorunlar

Genel butceden yap lan yat r mlar n di Ukl G

kinci konut fazlal  ve bu alanlara yap lan yat r mlar n kullan lamay

Mu lailinind g6¢ almas (turizm ve in aat sektorleri gibi)

3572 say | Kanuna gore i yeri agma kanunundaki zorluklar

Hizmeti gercekle tiren personelin risk alt nda olmas
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3. LKELER

/
\D ":> KAL TE

: GUVEN RL L K
: ULA ILAB L RL K

: HESAP VEREB L RL K
||] : TARAFSIZLIK VE SAYDAMLIK

: KATILIMCILIK VE AKT FHEM EHR CL K

/

N

Kalite: Hizmet ve faaliyetlerinde kaliteden 6din vermez.

Guvenirlilik:  Faaliyetlerinin her safhas nda tam bir guvenirlilik icindedir.

Ula labilirlik: Yurtta lar n hizmetlere ula labilirli ini etkin bir ekilde sa lar.
Hesap Verebilirlik:  Tam faaliyetler sonuglar ndan sorumluluk duyar.

Tarafs zl k ve Saydaml k: Tum faaliyetlerinde taraf gbozetmeden sire¢ ve sonug
a amalar nda kamunun bilgisine sunar.

Kat| mc | k ve Aktif Hem  ehricilik: Karar alma ve uygulamada yurtta katlmn 6n
planda tutar ve sorumluluk verir.
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C. STRATEJ K AMACLARIN BEL RLENMES

1. ONER LER
NO ONER
1 Mu la | Ozel daresi personeline performansa dayal , rekabeti sa layan tcret
sisteminin getiriimesi
2 | Koylunun (k rsal kesimin) sosyal ya am dizeyini artt r ¢ tedbirlerin al nmas
3 | E itim, sa |k, spor ve sosyal altyap ¢cal malarnaa rlk verilmesi
4 | Cevre kirlili inin ¢dzimlenmesi
5 Oncelikli yatrmlar belirlenerek ve bitce ile ili kilendirilerek, yatrm
program n n yap Imas
6 | Organik tar ma yer verilmesi
limizin birinci derece deprem bolgesi olmas nedeniyle, | Afet Yonetim Birimi
7 | olu turulmas, deprem oncesi uyar sistemi ve erken miudahale olanaklar n n
sa lanmas
Mu la ili Cevre Duzeni Plan n n yap Imas
Sozle meli personel ¢al trimas
10 Yat r m oncesi ilgili kurulu un teknik elemanlar ile birlikte bilimsel bir fizibilite
¢al mas yap Imas
11 Kaynak tasarrufu sa lamak icin tarm arazi ve Urin envanteri ¢ kart larak
yoreye uygun yeni Urlnlerin yeti tirilmesini sa lamak.
12 Projesi olmayan i lere 6denek verilmemesi, maliyeti ¢ckm , projesi
haz rlanm i lere 6denek ayr Imas
13 | Sa |k ve e itimde kalitenin artt r Imas
14 | Mu la Universitesi ile ¢e itli projelerin hayata gegirilmesi
15 | Oren yeri gelirlerinin tekrar Mu la’ya al nmas
Yeni yap lanma cergcevesinde birimlerini olu turma hazrl na girilmesi, ilk
etapta ilin co rafi bilgi sistemini (CBS) olu turabilecek donan mda bilgi i lem
16 | dairesiyle APK birimini olu turulmas, ekonomist, mihendis, istatistik¢i, ehir
planc s ve sosyolog gibi uzman personelin kurumlar na naklen al nabilmesi ya
da s6zle meli olarak istihdam icin ara t rma icerisine girilmesi
17 Kamu sa |k hizmetlerinde etkinlik a¢ s ndan sa |k birimlerinin modern t bbi
cihaz ve donan mla takviye edilmesi
18 | Kacak yap la maya g6z yumulmamas
Yeni yasa ile belirlenen gorevleri cercevesinde en ksa zamanda Kkilit
19 | personelin hizmet i¢i e itime al nmas (DPT, MAU, TODA E gibi kurumlardan
destek ve hizmet al nabilir.)
20 | Ice yerel meclislerinin kurulmas
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NO ONER

21 | Mu la li kdltar envanterinin ¢ kar Imas
| Ozel daresi'nin blnyesinde bulunan kurumlarla koordinasyon sa lanmas,

22 | devaml diyaloglarda bulunularak, kurumlar n ihtiyag ve sorunlarnn do ru
tespit edilmesi

23 | 1 Ozel dare’ ye Genel dareden daha fazla 6denek ayr Imas
Mu la’'ya has olmak Uzere hayrseverlerin yapaca vyatrmlarn yol, su,

24 | kanalizasyon, tar msal alanlar ile turizm alan ndaki restorasyon ve onar mlara
kayd r Imas

25 | Mu la Devlet Hastanesi’ne ek poliklinik yap Imas

26 | Yerel yonetimlerle mutlaka i birli ine gidilmesi
Kurumun o6ncelik kriterlerini ve hizmetlerini yeni yasaya gore gbzden gegirip,

27 | analiz ederek misyonu, vizyonu, ama¢ ve hedeflerini faaliyetlerinin do ru
saptanmas

o8 Yerel istatistiki verileri toplayan yerel bilgi bankas kurulmas ve tim birimlerin
a ile birbirine ba lant| hale getirilmesi
E itim amagcl ba latlan E itime %100 Destek Kampanyas gibi faaliyetlerin |

29 | Ozel daresi’ ni de icine alacak ekilde geni leterek, | Ozel dare butcesine
halk katk s sa lanarak bitcenin glclendirilmesi

30 | Kurumlarca projeler aras mevzuata ayk r aktarma teklifinde bulunulmamas

31 | Su drtnleri Gretimine a rl k verilmesi

32 | Tarmyatrmlarna | Ozel daresi biitgcesinden ayr lan kayna n artt r Imas

33 | Sulama i¢in su kaynaklar bulunmas ve sulama géletleri yap Imas

34 | I genelinde e itim seviyesinin yikseltiimesi icin gerekli cal malar n yap Imas

35 | Sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kayna n sa lanmas

36 Zeytin yeti tirilecek alanlarda cam veya me e orman yerine zeytin ormanlar
olu turulmal dr

37 Klatiphanelerin  ca da teknolojiye  kavu turularak, kitap ar ivinin
guncellenmesi

38 | Arcl ndesteklenmesi

39 | Tutune alternatif tar m trinlerinin bulunup, dretimi sa lanmas

40 | Sulanabilir tar m alanlar n n sulanmas igin tesislerin yap Imas

41 | Koy yollar n n asfalttanmas

42 | ¢me suyu bulunmayan kdylere igme suyu sa lanmas

43 Turizmin 12 aya yaylmas ve i¢ bolgelere cekilmesi icin mevcut turizm
olanaklar geli tirilip, turizmin hizmetine sunulmas

44 Turizmden daha iyi gelir elde edebilmek icin mevcut kapasiteyi artt rmak, kalite
ve ce itlili iartt rmak ve olumsuzlarla micadele edilmesinin sa lanmas

45 | Yamag para utd, rafting, golf ve yat turizminin geli tiriimesi

46 K n bo olan turistik tesislerin yaryl ¢al ma program uygulayan spor

tak mlar n n ilimize gelmesinin te vik edilmesi
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NO ONER
47 | Spor tak mlar n n kullanaca tesislerin altyap s n n yap Imas
48 | Ma ara turizm imkanlar n n geli tirilmesi
49 | Kdltdr turizmine 6nem verilmesi
Il ca, kapl ca gibi do al kaynaklar tzerine tesisler yaparak, bulundu u y6renin
50
kalk nmas na katk da bulunmas
51 | Sa |kl do al kaynak sular n n tahlil edilerek, i eleme tesislerinin yap Imas
52 K turizminin  geli tirilmesi  icin  gereken  altyap yatrmlarnn
tamamlanmas n n sa lanmas
Sit, Milli Park Ozel Cevre koruma bolgesi icinde kalan yerlerde ya ayanlar n
53 | imar sorunlar n n giderilmesi i¢in bu yerlerin koruma ve geli im planlar nn
yap Imas
Turizm nedeniyle geli en kdylerin imar planlar n n yap larak bu kéylulerin imar
54 | sorunlar n n giderilmesi, kacak yap lar nn 6nlenmesi ve sa |kl geli menin
te vik edilmesi
Kurumunu ve hizmetlerini kamuoyuna medyadan da yararlanarak daha etkin
55 tan tImas, hizmetlerini yiritirken Belediyeler, STO, Universite, Sendika,
Sanayi Odas, Ticaret Odas ve EGEV gibi kurumlarla i birli i ve koordine
icinde cal Imas, goru lerin dikkate al nmas
56 | Ozel daresi hizmet birimleri, arac gere¢ yonunden guglendirilmeli, verimli
cal may te vik edici ortam olu turulmas
57 Kontrol mekanizmas nn daha sa |kl ¢cal mas icin teknik personel says,
ara¢ ve donan m n artt r Imas
58 | Mekanizasyon a¢ n n giderilmesi
Koy yerle ik alannn d na ¢klmasnn o6nlenmesi (Bayndrlk ve skan
59 | Mudurlii G'niin yap la ma izni vermemesi) | Ozel daresi hizmetlerinin yerle ik
merkezlere yap Imas nn sa lanmas
| Genel Meclisi Uyelerine stratejik planlaman n 6neminin, ba laycl nn,
hizmetlerin bu plandaki yol haritas na goére yurutilece inin Valinin de hazr
60 | bulundu u toplantlarda anlatlmas, kaymakamlarn gori ve Onerileriyle
kendi hizmet alanlar nda yurutilen di er kamu ve 6zel sektdr yat r mlar n n da
dikkate al nmas
61 Milli E itim Madarld G'ne bir 6nceki ylIn minimum % 20 oran nda 6denek
ayr Imas nda oldu u gibi, di er kurumlara da % ile 6denek ayr Imas
Ulkemizde hayvanc | k bilyiik bir ivme kaybetmi olup, bu faaliyete yeni bir h z
62 | kazand rmak icin son y llarda Bakanl m zca uygulamaya konulan hayvanc | k
ve yem bitkilerinin destekleme ¢al malar n n artt r larak, devam etmesi
63 Mu la | Ozel daresi’ nin yeni yasaya gore yeniden te kilatland r Imas (Basit,
saydam, hesap verebilir, kat | mc)
64 | Endustriyel ce itlenme ve alternatif yat r m alanlar n n belirlenmesi
65 Her yatrm planlamasnn, projelerin, iklime goére vyerel te kilatlarda
haz rlanmas n n ve yaptrimas nn sa lanmas
Saymanl k olarak; dnceki y llara ait gelirlerin ve ilave elde edilecek gelirlerin
66 dikkate al nmas, gercekle ebilecek miktarda haz rl k bltcesi yapIld nda, |

Daimi Encimeni ve | Genel Meclisi'nce Yonetmelikle belirlenecek makul bir
oran a mayacak miktarda bitce yap Imas n n sa lanmas
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NO ONER

67 | Uzim i leme tesislerinin kurulmas

68 | E itimde ve sa | kta 6zel sektor yat r mlar n n dndndn ag Imas

69 Proje yonetimi ve stratejik yakla m ile performansa dayal bultgenin
haz rlanmas

20 | nsan kaynaklar  yonetiminde liyakate dayal bir kariyer sisteminin
uygulanmas

71 | Ige, belde ve kdylere semt sahas yap Imas

72 Ciftci Mallar .Kanunu ve Koy Kanununun ginimiz artlar na gére yeniden
dizenlenmesi

73 | Antik kentlerdeki arkeolojik gal malarn a rlkl olarak desteklenmesi

74 Koy vyerle ik alan d ndaki yerle im yerlerine, hizmet gétirme zorlu u
nedeniyle, yap la ma izninin verilmemesi
Mu la | Ozel daresi’ nin yapaca her yatrmda, gercekle tirece i faaliyet
alan ndaki STO’lerin géri Unl ve deste ini almas

76 Mu la | Ozel daresi’ nin ortak oldu u i letmelerdeki durumunun goézden
gecirilmesi

77 Mu la | Ozel daresi ve | Genel Meclisi'nin her yonden daha guglii hale
getirilmesi

78 | Butgele tirilmi program butce yap Imas

79 | Maden Kanunu ile ilgili sorunlar n giderilmesine ¢cal Imas

80 hale Kanunu uygulamas nn gozden gegiriimesi, yerel idarelere istisnalar
getirilmesi

81 | Mu la | Ozel daresinini vei lemleriile ilgili plan ve programlara uyulmas
Mu la | Ozel daresi'nin programna ald yatr mlardan 6nemli ve oncelikli

82 | olanlar n hayata gecirebilmesi i¢in karar organ olan | Genel Meclisi’'nin
yeterince bilgilendirebilmesi

83 Mu la | Ozel daresi'nin ba | birimleri, hizmeti yapmaya de il, yapt rmaya ve
bunlar n kalitesini kontrol etmeye yoénlendirmesi

84 Mu la | Ozel daresi’'nin gelirlerinin arttrimas, Maden Kanunu’nun O ’nin
gelirlerini arttr ¢ ekilde giinimuz ko ullar na uyarlanmas

85 Teknik personel ¢al trarak, kontrollik yapma yerine hizmet alm eklinde
kontrollik hizmeti verilmesi

86 2006 y| butce cal malarna ba lanmas ve Analitik Blitce sistemine gore
yap Imas

87 | Performans denetimi ve faaliyet raporlar n n haz rlanacakt r

88 Mevzuat n basitle tirilebilmesi ve yenilenmesi icin, cal ma alan na giren tim
i lerde, merkezi idareye haz r teklifler goturilmesi
Genel darece | Ozel daresi yatr m program nda ve bitgesinde yer almayan

89 | Genel dareye ait yatrmlara | Ozel daresi’'nden harcama yaptrimamas
(Karayollar na ait yol yap m gibi)
Tarmda kullanlan ve cevreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve gibre

90 tiketiminin kontrol altna al nabilmesi icin zirai ilag sat nn receteye

ba lanmas, kimyevi glbrenin ise toprak analiz raporlarna goére sat n
yap Imas ve bu konuda tar m te kilat n n yetkili k | nmas
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2. AMAC/STRATEJ ALANLARI

- STRATEJ K CALI MA ALANLARI

Daha once gercekle tirilen Payda /Hizmet Matrisi, Durum Analizi, GZFT Matrisi,
Oneriler cal malar g6z 6niinde bulundurularak, olu turulacak stratejik amacg ve
hedeflere cerceve cizmesi amac yla “stratejik konular’ cal mas gercekle tirilmi tir.
Bu amagla, Mu la | Ozel daresi'nin ¢cok say daki gorev ve sorumluklar n sistematize
edebilmek ve stratejik amag¢ ve hedeflerin olu turulmas nda s nfland rma imkan
tan mak Uzere, stratejik konular n belirlenmesi gal mas yapIm tr.

Mu la |1 Ozel daresi Stratejik Cal ma Alanlar

No Stratejik Cal ma Alanlar
1 | Krsal Kalk nma (Sulama, ¢me Suyu, Yol vs.)

2 | E itim ve Sa | kta Kalitenin Artt r Imas (Halk E itimi ve Halk n Bilinglendirilmesi)
3 | Turizmin Geli tirilmesi, Ce itlendirilmesi, Kultirel Ya am n Zenginle tirilmesi
4 | Tar msal Te kilatlanman n Guglendirilmesi, Tar msal Envanter
5 | Mikro Yat r mlar

6 | Sosyal Hizmetler ve Yard mlar

7 | Sporda Altyap n n Tamamlanmas ve Kalitenin Artt r Imas

8 | Cevresel ve Mekansal Geli me

9 | SuKirlili ive Kat Atk

10 | Fiziki Altyap

11 | Yerel Bilgi Bankas

12 | Do al Afetler

13 | Fiziki Planlama

14 | Mu la linin Kultar Envanterinin C kar Imas

15 | Mu la li Co rafi Bilgisi Sistemlerinin C kar Imas

16 | Kurumlar Aras  birli inin Glglendirilmesi

17 | Jeotermal Kaynaklar n Ara trImas

18 | Cal anlar n Ozlik Haklar n n Guglendirilmesi

19 | Kurumsal ve Yonetsel Geli me

20 | Hay rseverler
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MU LA

L OZEL DARES

STRATEJ K PLANI

STRATEJ K KONULAR

2010-2014

Daha once belirlenen 20 adet Strateji Alan kendi i¢lerinde gruplandrlarak 5 ana
ba | aayrim tr.Boylece Mu la | Ozel daresi'nin énumiizdeki 5y | icin ilgilenece i
5 6nemli stratejik konu belirlenmi tir.
Bunlar;
K rsal Kalk nma K rsal Altyap
Sosyal Refah n Art r Imas

Turizmin Geli tirilmesi, Do al, Tarihi ve Klltirel Kaynaklar n De erlendirilmesi
Cevresel ve Mekansal Geli me
Kurumsal Yap n n Geli tirilmesi

KIRSAL KALKINMA
VE

1.Yol Altyap s n n Tamamlanmas

-Yolve Ula m
Hizmetleri Mudirlt G
-Tar msal Hizmetler
Madarla G

2. Sulama ve ¢me Suyu

-Su ve Kanal
Hizmetleri Mudirlt G
-Tar msal Hizmetler
Madarla G

1 KIRSAL ALTYAPI
A -Tar msal Hizmetler
3. n aatve skan T T
& P - -Tar msal Hizmetler
4. Tar msal Uretimin Desteklenmesi B .
: : -Sa |k leri
1.Sa | kta Kalitenin Artt r Imas Mudurld d
" oo -Milli E itim |
2.E itimde Kalitenin Artt r Imas Madarla @
3.Sporda Kalitenin Artt r Imas -Genglik ve Spor |
SOSYAL REFAHIN P Maddarla  a
2 ARTTIRILMASI

4 Mikro Yat r mlar

-Sosyal Hizmetler |
Muadarla @
- | Planlama
Muadarld G

5.Sosyal Hizmetler ve Yard mlar

- | Genel Meclisi

- | Daimi Enctimeni
-Sivil Toplum
Orgitleri

6.Halk E itimi ve Halk n
Bilinclendirilmesi

-Milli E itim |
Maduarld G
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MU LA L OZEL DARES 2010-2014,

STRATEJ K PLANI

-Kdltdr ve Sosyal  ler
Madarld @

-Kaltdr Turizm |
Madarld @

1.Kdultirel Ya am n Zenginle tirilmesi

2 Turizmin Her Mevsime Yaylmas, | -Kiiltir ve Sosyal  ler

lin Turizm Kaynaklar nn Tantlmas |Mudurd o
-Kiltar Turizm |

ve Turizm Gelirlerinin Artt r Imas Madarli @

- mar ve Kentsel
yile tirme Madarld G

1.Cevresel Geli me Lo ve orman i

Miidirlii i
.. . - mar ve Kentsel
2.Cevre Dizeni Planlar nn yile tirme Mudirli
Yap Imas -Gevre ve Orman |
Madarla @
3.0rmanlar n Korunmas ve -Bayndrikve skan |
Geni letilmesi Madarla

-Tar msal Hizmetler
4.Av-Yaban Hayat n n Korunmas ve | mudirli i

Geli tirilmesi -Gevre ve Orman |
Madirld @

~ . Lo -Bayndrlkve skan |
5.Mekansal Geli me ve Fiziki Mudarld o

Planlama -Cevre ve Orman |
Madarlt G

-Bayndrlkve skan |
Madarld @
-Cevre ve Orman |
Madarld @
- nsan Kaynaklar ve

E itim Mudarla @
7.Do al Afetler “Sivil Savunma._ |
Madarld @

6.K'y Kullan m

1.Mu la | Ozel daresi’nin Tantmnn | -Basn-Yaynve Halkla

= . li kiler Mudurli @
Gercekle tirilmesi ve Kurumsal | _oqiek Hizmetleri

lerli in Sa lanmas Mudarld o

. -1 Ozel daresi Genel
2.Cal anlarn Ozluk Haklar n n | sekreterli i

Gugclendirilmesi - nsan Kaynaklar ve
E itim Madarl G
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STRATEJ K AMAC, HEDEF VE

FAAL YETLER
) o
(D
STRATEJ K KONU 1
KIRSAL KALKINMA VE KIRSAL ALTYAPI
g J
STRATEJK CALI MA
ALANI 1
YOL ALT YAPISININ
TAMAMLANMASI
Krsal kesimde ya am Kkalitesini ytkseltmek
ve krsal kalknmay sa lamak igin, altyap,
STRATEJK ula m, icme suyu ve sulama suyu, sosyal
AMA(; 1 yap ve iskan hizmetlerini yerine getirmektir.

HEDEF 1.1 limiz snrlar icerisinde yer alan mevcut bitiin kdy yollar nda fiziki
geometrik standard n arttrimas ve mevsim artlar nda gtvenli bir trafik ak nn
sa lanarak, kdy ve ba Ilarnnula m sorunu ¢ozulecektir.
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Faaliyet 1.1.1 2010-2014 yllarn kapsayacak 5 y | i¢cinde toplam 1012 km. olan
stabilize kaplama vas fl kdy yolunun her y | 150 km. si olmak tzere toplam 750 km.
yolun 1.kat asfalt sathi kaplamas n n yap Imas 6ngoérulmektedir.

Faaliyet 1.1.2 Toplam 2925 km. olan mevcut asfalt sathi kaplamal koéy yolunun
bak m ve 6mrinin uzat Imas do rultusunda, her y | 200 Km. si olmak Uzere, toplam
1000 Km. yolun 2.kat asfalt sathi kaplamas n n yap Imas 6ngorilmektedir.

Faaliyet 1.1.3 Toplam 346 Km. olan mevcut tesviyeli vas fl kdy yolunun her y| 70
Km. si olmak Uzere toplam 346 Km. kdy yolunun stabilize malzeme ile kaplanmas
ongorulmektedir.

Faaliyet 1.1.4 Toplam 21 km. olan mevcut ham yol vas fl kdy yolunun, her y | 4
Km’si yap larak tesviyeli yol haline getirilmesi 6ngorilmektedir.

Faaliyet 1.1.5 Toplam 2925 Km. olan mevcut asfalt sathi kaplamal ile 2009 y | ndan
sonra yap lacak koy yollar n n her y | 300 km. si olmak Uzere, toplam 1500 km. kdy
yolunun rodmiks (asfalt yama) malzemesi ile bak m n n yap Imas 6ngoérilmektedir.

Faaliyet 1.1.6 daremize ait her vas fl kdy yollar n n her y I 400 km. si olmak Uzere,
toplam 2000 km. kdy yolunun greyder ile bak m n n yap Imas 6ngdrulmektedir.

Faaliyet 1.1.7 Toplam 1012 Km. olan stabilize kaplama vas fl kdy yollarnn her y|
60 Km. si olmak Uzere, toplam 300 Km. kdy yolunun malzemeli bak m n n yap Imas
ongorilmektedir.

Faaliyet 1.1.8 Mevsim itibari ile kar ya olan koy yollar nda her yI 100 Km. si
olmak tzere, 500 km. kdy yolunda kar micadelesinin yap laca ©6ngorulmektedir.

Faaliyet 1.1.9 | Genel Meclisi taraf ndan fasl na 6denek konulmas halinde mevcut
buttin koy yollar nda 5 y | icerisinde olmayan, eksik ve y pranan Trafik aret ve Bilgi
Levhalar n n kdy yollar na konulmas 6ngoérilmektedir.

Faaliyet 1.1.10 Ice Ozel dareleri ile Koylere Hizmet Goturme Birliklerinin
imkanlar yla 5 y | igcinde toplam 180 kdyun, kdy ici yollar n n parke kaplama yap Imas
ongorulmektedir.

Faaliyet 1.1.11 Program y| icinde stabilize kaplamas yap lan yollar, bir sonraki
program doneminde mutlaka 1.kat asfalt yap m program na al nacakt r

Faaliyet 1.1.12 Program y!| icinde asfalt kaplama program na alnan yollarn
ddenek konulmas halinde Once sanat yap lar mutlaka bitirilecektir.

Faaliyet 1.1.13 K&y yollar nda bulunan biiz ve menfezlerin a zlar n n temizlenmesi
sa lanacaktr.

Faaliyet 1.1.14 Turizm 06ncelikli yollarmz igin temin edilebilen ©6denekler
cercevesinde kopru, sanat yap lar , bariyer, trafik i aret ve levhalar tamamlanacaktr.
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Faaliyet 1.1.15 Odenek konulmas halinde ilimiz kdy yollar nda bulunan, turistik
onemi olan, trafik ak fazla olan kdprulerin iyile tiriimesi ve aciliyeti olan yeni
koprulerin yap Imas 6ngdrulmektedir.

STRATEJ K SONUC HEDEF : limiz snrlar igersinde yer alan her vas ftaki koy
yollar n n fiziki geometrik standard n n ve givenli trafik ak n n kalitesinin artt r Imas

ilkesi do rultusunda cal lacak olup ayrca i lerin yap Imas nda Devlet-Vatanda i

birli i ve pir emanet olarak yap Imas icin gayret gosterilecektir.

STRATEJK CALI MA
ALANI 2

CME SUYU VE

KANAL ZASYON

STRATEJ 1.2: cme suyu in aatlar nda mahalli katk lara &nem verilerek, pur
emanet sistemiyle hizmetlerin daha ucuza ve k sa zamanda yap Imas sa lanacaktr.

HEDEF 1.2 Yeterli ve sa Ikl icme suyu olmayan kdy ve ba llarnn tamam
stratejik plan donemi icerisinde igme suyuna kavu turulmas c¢al malar ile Stratejik
Plan doneminde uygulanacak olan kanalizasyon ve at k su tesis in aat, do al ar tma
tesis in aat cal malar, cevre sa | agsndan risk ta yan yoreler ile turistik
bélgelerde 6ncelikli olmak tzere ¢al malara h z verilecektir.

Faaliyet 1.2.1

» Susuz konumda olan 2 koy,

* Susuz konumda olan 77 Unite,

* Suyu yetersiz olan 4 Unite
den 2 adet susuz kdy, susuz veya suyu yetersiz konumda bulunan 81 Unite Stratejik
Plan donemi icinde suya kavu turulacakt r.

Faaliyet 1.2.2 n aat programlar m zda bulunmayan fakat sonradan program harici
acilen yap m na gerek duyulan kdy icme suyu ebekelerinin yenileme, geli tirme,
yeniden suya kavu turma ve su ara trmas gibi limit dahilindeki i lerden her y| 30
adeti gercgekle tirilecektir.
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Faaliyet 1.2.3 2014 y | na kadar hidrojeolojik etiidii yap lan susuz ve suyu yetersiz
koy ve unitelerden her y| 15 adedine yeni kuyu ag m ve kuyu yenileme ¢al malar,
idare imkanlar ve ihale yontemiyle yap lacakt r.Ayr ca her y | icme suyunu sondajdan
temin eden en az 30 kdy ve Unitenin sondaj, kuyu geli tirme ve pompa tecribe
ekibince temizlenecek, icme suyu terfili olarak temin edilen tesislerden ekonomik
Omrund dolduran pompalardan 20 adedi de i tirilecektir.

Faaliyet 1.2.4  limiz jeolojik yaps itibariyle yer alt ve yerustu kaynaklarnn
yetersizli i, hzla artan nufusu ve bu nifusa yetecek su kaynaklar nn olmamas
nedeniyle, icme suyu goletlerinin yapm icin gerekli proje cal malarna a rlk
verilecektir.

Faaliyet 1.2.5 Mevcut icme suyu kaynaklar n n verimli kullan Imas amac yla, icme
suyu birliklerinin kurulmas ve geli tirilmesi icin Kaymakaml klar ile birlikte gerekli
cal malar yap lacaktr.

Faaliyet 1.2.6 Mevcut icme suyu tesislerinde su kalitesini geli tirmeye yonelik
olarak, her y| 40 kdy ve uniteye klorlama cihaz ve manyetik kire¢ onleyici cihaz
tak lacakt r.

Faaliyet 1.2.7 Koy ve Unitelerinin mevcut su kaynak ve sondajlar n icme suyuna
elveri li olmayanlar na artma tesisleri kurularak, su kaynaklar n n rantabl olarak
kullan Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 1.2.8 Plan ddnemi igerisinde 1 adet icme suyu i eleme tesisi yap lacaktr.

STRATE. K CALI MA
ALANI 3
N _AAT VE SKAN

HEDEF 1.3 Yeterli ve sa |kl kanalizasyon, do al ar tma, yeni yerle im yeri, sosyal
tesisleri olmayan kdy ve ba Ilarn bir k sm stratejik plan déneminde uygulanacak
olan kanalizasyon ve atk su tesis in aat, do al artma tesis in aat, 3367 say|
yasaya goére (yeni yerle im vyerleri) imar plan c¢al malar ve sosyal tesis
¢al malar na h z verilecektir.
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Faaliyet 1.3.1

» Kanalizasyon ve at k su toplama tesisi ile ilgili cal malar muhtarlar n
talepleri do rultusunda, ©6numuizdeki 5 vyl igerisinde 15 kdyde uygulamann
tamamlanabilece i planlanm tr.

e Do al artma tesisi in aatlar ile ilgili muhtarlarn talepleri
do rultusunda, Onumuizdeki 5 yl gerisinde 10 koyde uygulamann
tamamlanabilece i planlanm tr.

Faaliyet 1.3.2 Kanalizasyon ve atk su tesis in aat ile do al artma tesislerinin
onumuzdeki Stratejik Plan déneminde uygulanabilmesi igin teknik yonden yeterli
personel saysnn olmas, gerekli ddene in sa lanmas ve bu programlarn
gercekle mesi igin pur emanet yerine ihale edilmesi gerekmektedir.

STRATEJK CALI MA
ALANI 4
TARIMSAL URET M N
DESTEKLENMES

Ulusal tarm politikalar do rultusunda
insan sa | n On planda tutan, dengeli,
STRATEJK cevreyle uyumlu, surduarilebilir ve rekabet
AMA(; 2 glci olan ve ihracat 6n planda tutan bir
tar msal kalk nma gercekle tiriimesi

amacyla krsal alt yapy katlmc bir
yakla mla geli tirmektir.

HEDEF 2.1 Tarmsal verimlili i ve Gran ce itlili ini art rabilmek icin, sulama suyu
bulunan bélgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya a¢ Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 2.1.1 daremiz goérev alan nda, planlama dénemi siresince 10.000 Ha
alanda yeristi ve yar alt sulamas ile 1 adet sulama goleti (Ula Akarcadere II)
tamamlanarak, toplam 20.000 Ha alan sulamaya ac lacakt r.

58



@ -

Faaliyet 2.1.2 Plan ddénemi icerisinde, her y| 1 adet hayvan igme suyu gdéletinin
yap m gercekle tirilecektir.

Faaliyet 2.1.3 Plan dénemi icerisinde, 3 adet kiiclik olcekli ¢iftlik tipi sulama goleti
yap lacakt r.

Faaliyet 2.1.4 Plan doénemi icerisinde, eski yap lan tesislerin sirekli i ler hale
getirilebilmesi igin, her yI 5 adet bak m onarm c¢al mas yap lacak, bu hizmetin
yap m nda katk da bulunan koylere 6ncelik verilecektir.

STRATEJ 2.1 Sulama goleti cal malar igin 6ncelikle mevcut personelin e itimi
sa lanarak; bu personelle etid ve fizibilite cal malar tamamlanacak; projelerin
yap m mevcut personelle gercekle tirilemez ise, hizmet al m yap lacakt r.

STRATEJ 2.2 HS goletleri icin jeolojik olarak zemin ve malzeme yoéninden
skntya du dlurse, yeni malzeme teknolojisinden yararlanarak, jeomebran, jeotekstil
vb. malzemeler kullan larak projelerin gergekle tirilmesi yoluna gidilecektir.

STRATEJ 2.3 Kiucuk olcekli sulama goletlerinin yap m nda, golet yeri malzeme
sahalar n temin ederek muvafakat veren, bu konuda katk da bulunan, kamula trma
gerektirmeyen koylerdeki tesisler gercekle tirilecektir.

STRATEJ 2.4 HS goletlerinde de yine istimlak gerektirmeyen, golet yeri ve
malzeme sahas na muvafakat veren veya bu yerleri kendi imkanlar ile istimlak
ederek idareye sunan koylerde tesis yap m na oncelik verilecektir.

STRATEJ 2.5 Sulama tesislerinde su kayb nn onlenmesi igin; arazi kotunun
imkan verdi i ylzey sulamalar nda algak bas n¢l kapal sistem projeler uygulanacak,
mecbur olmad kga klasik sulama sistemleri (beton kanal vs.) uygulanmayacakt r.

HEDEF 2.2 Tar msal verimlili in artt rImas icin drenaj, arazi toplula trma ve tarla
ici geli tirme hizmetlerine a rl k verilecektir

Faaliyet 2.2.1 Tar msal Hizmetler Mudurli imuzce 2009 y | na kadar yap lan 66
proje ile 20.000 Ha alann drenaj yaplm olup, 5 yllk dénemde bak m-onar m
ihtiyac nedeniyle, di Uk kapasite ile ¢al an drenaj tesislerinden her y| 1 adedinin
bak m-onar m yap lacakt r.

Faaliyet 2.2.2 Milas Ovas, Milas Ekin Anbar ve Milas Ya yer koylerinde tar msal
altyap (AT ve T G) cal malar icin gegmi vy llarda ba ar lamayan, vatanda ikna
cal malar na devam edilecektir. Cal malarn ba ar durumuna gore, 2.Be YIllk
Plan doneminde ettd plan ¢al malar na ba lanacakt r
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Faaliyet 2.2.3 Bas n¢l sulama imké&n bulunan sahalarda (yeralt sulama ve gdletten
sulama) ya murlama ve damla sulama sistemini kabul eden kdylere yatr mda
oncelik verilecektir.

STRATEJ 2.6 Ya murlama ve damla sulama memleketimizde yeni uygulanan
yontemler olmas nedeniyle, bu konuda universiteler, boru fabrikalar ve ilgili
kurumlarla i birli i yap larak, seminer ve kurslar dizenlenerek, mevcut personelin
e itimi sa lanacak, proje yapm mevcut personelle gergekle tirilecektir. Mevcut
personelden yararlan lamazsa, hizmet al m yoluna gidilecektir.

STRATEJ 2.7 Sulama projelerinin arazi toplula trma ve tarla ici geli tirme
hizmetleri ile birlikte yuratilmesine 6zen gosterilecek, projelerde ciftci deste inin
sa lanmas na yonelik modeller geli tirilmesine ¢al lacaktr.

STRATEJ 2.8 Drenaj tesislerinin temizlik, bak m ve onarm c¢al malar nda
akaryakt kar layan ve bu konuda katk da bulunan kdylere dncelik verilecektir.

STRATEJ 2.9 Mutlak tarm arazilerinin tarm d kullan mlar na izin
verilmeyecektir.

HEDEF 2.3 Erozyon tehlikesi alt ndaki arazilerde erozyonu onleyici, toprak ve su
dengesini sa layan tedbirleri alarak, toprak muhafaza ¢al malar nda bulunulacakt r.

Faaliyet 2.3.1 Toprak derinli inin uygun oldu u ve cift¢ci muvaffakatnn al nd
yerlerde 5y Il k donemde 655 ha. alanda toprak muhafaza cal mas yap lacaktr.

Faaliyet 2.3.2 Sele maruz kalan tar m arazilerinin korunmas amac yla, 5 y Il k plan
doneminde 4 adet dere yata  slah projesi uygulanacakt r.

STRATEJ 2.10 Topra nkorunmas amac ile yap lacak dere Islah cal malar nda

cal mann yaplaca alanda muvafakat veren ve istimlaka ihtiya¢ gdstermeyen
tesisler dncelikle yap lacakt r.

STRATEJ 2.11 Toprak muhafaza ¢al malar nda ciftcilerin deste ini sa layacak
te vik mekanizmalar geli tirilecektir.
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STRATEJ K KONU 2
SOSYAL REFAHIN ARTTIRILMASI
/
STRATEJK CALI MA
ALANI 5
SA LIKTAKAL TENN
ARTIRILMASI
Halk n ihtiyac ve b eklentilerine uygun,
ca da ya amn gerekleriyle uyumlu, Kkr-
STRATEJK kent aras ndaki sa |k hizmeti farkl | klar n
AMA(; 3 azaltc, ula labilir ve verimli bir ekilde
kaliteli hizmet sunarak, halkn sa Ik ve

ya am kalitesi yukseltilecektir.

HEDEF 3.1 Sa |k hizmetlerinde kalitenin yikseltilebilmesi icin sa |k kurumlar n n
fiziki altyap donan m ve personel ihtiyaglar optimal diizeyde kar lanacaktr.

Faaliyet 3.1.1 | merkezi ve ilgelerdeki var olan kamu sa |k kurumlarnn fiziki
altyap donan m ve personel envanteri 2010-2014 y llar aras nda geli tirilecektir.

Faaliyet 3.1.2 Sa |k kurumlar nn personel say s i¢in 2010 y | nda norm ka drolar
belirlenecek, istihdam edilmesi gereken yerlerde Bakanl n gord U alnarak,
sozle meli personel talep edilecektir.

Faaliyet 3.1.3 Sa Ik birimlerinden o©ncelikle 1.basamak kurulu lar n laboratuar
malzemesi, el doppleri (gebe dinleme aleti), EKG cihaz gibi tbbi donanm ile
bilgisayar ve yaz ¢, demirba malzemesi gibi idari ve teknik donan m eksiklikleri
2010 ylnda giderilerek, 2.basama a sevkler %10'dan kademeli olarak 2 vyl
icerisinde % 6'n n alt na du Urilecektir.
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Faaliyet 3.1.4 Ca da sa |k hizmeti sunulabilmesi icin sa |k birimlerinin fiziki
altyap eksiklikleri giderilecektir.

STRATEJ 3.1 Koruyucu sa | k hizmetleri 6n planda tutularak, tedavi kurumlar nda

HEDEF 3.2 | merkezindeki hastanelere y Imalar Onlemek ve hizmetin
ula labilirli ini artt rmak amac yla, standard yukseltiimi ilce devlet hastanelerinin
personel ve t bbi donan m eksiklikleri giderilip, daha verimli cal malar yoluyla sa |k
hizmet kalitesi yuUkseltilecek ve yatak i gal oranlar 2012 ylna kadar % 20
artt r larak,

u an il genelinde ortalama % 75 olan yatak i gal oran, % 90’lara kadar
¢ kar lacakt r.

Faaliyet 3.2.1 Icelerden il merkezine sevki ve merkez hastanelerindeki
yo unla may azaltmak amac yla, standard yukseltimi ilce devlet hastanelerinin
personel ve t bbi donan m eksiklikleri stratejik plan dénemi igerisinde giderilecektir.

Faaliyet 3.2.2 Birbirine ¢ok yak n mesafede bulunan ilge devlet hastanelerinde
(Koyce iz, Ortaca, Dalaman) yeni duzenleme yap larak, Uc¢ ilceyi kapsayacak tam
donan ml tek hastane ile kapasiteli sa |k hizmeti, di er iki hastanenin de sa |k
merkezi hizmetine doni turilecektir.

Faaliyet 3.2.3 Devlet hastanesi olmayan ilcelerin merkez sa |k ocaklar 24 saat
hizmet vermekte olup, bu sa |k ocaklar na personel ve tbbi malzeme deste i
stratejik plan donemi iginde yap lacakt r.

Faaliyet 3.2.4 | merkezinde bulunan iki devlet hastanesinin t bbi altyap ve teknik
donan mlar arttrlarak, ild sevk oran 3.basama a diu Urllecektir.

STRATEJ 3.2 Ideki sa |k kurum ve kurulu lar, ca n ko ullar na uygun bili im
sistemine kavu turulacaktr.

HEDEF 3.3 Ideki sa |k kurumlar ve hizmet basamaklar aras nda koordinasyon
ve i birli i gucglendirilecektir. Bili im sistemi, gereksinimlere uygun hale
getirilecektir.

Faaliyet 3.3.1 Tum ilin sa |k verilerinin topland il sa |k bilgi sistemi, 2006 y |
sonuna kadar olu turularak, ilin sa |k 6lgut dizeyleri kay t alt na al nacakt r.

Faaliyet 3.3.2 2.basamak sa |k kurumlarndaki yo unlu u azaltmak amac yla,
hasta sevk zinciri 2010 ylnda etkin bicimde c¢al trlacak ve 2.basamak sa Ik
kurumlar na gergekten ihtiyac olan hastalar n gitmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 3.3.3 Ideki kamu, yerel yonetimler, Universite ve 6zel sa |k kurumlar
aras nda bilgi al veri i sa layacak | Sa |k Bilgi Sistemi olu turularak, sa |k
hizmetlerinin etkinli i artt r lacakt r.
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Faaliyet 3.3.4 Ozel sa |k kurulu lar etkin ve dizenli olarak denetlenecektir.

STRATEJ 3.3 Sa |k tesisleri yap m nda mesafe ve nufus kriterleri géz éntinde
bulundurulacakt r. Gegici binada bulunan ve binas yetersiz olan sa |k oca binalar
in a edilecektir.

HEDEF 3.4 Kendi hizmet binas nda hizmet veremeyen 6 adet sa |k oca nn
hizmet binalar yap larak, faaliyete gecirilecektir.

Faaliyet 3.4.1 | genelinde nufusu artan yerle im yerlerine sa Ik oca veya sa |k
birimi yap lacakt r.

STRATEJ 3.4.1 Koruyucu sa |k hizmetlerine yonelik yeni hizmet birimleri
ac lacak ve var olanlar n geli tirilmesi sa lanacaktr.

HEDEF 3.5 1. basamak Talasemi merkezlerinin says arttrlacak, ilcelerde de
Psikolojik Dan ma ve Destek Birimleri kurulacak, 2.basamak Talasemi tedavi
merkezlerinin says arttrlacak, 1. basamak A z ve Di Sal merkezleri
kurulacakt r.

Faaliyet 3.5.1 Halen 4 ilgede kurulu olan 1.basamak Talasemi Tan Merkezlerinin
say s arttrlacaktr.

Faaliyet 3.5.2 Mu la Devlet Hastanesi'nde faaliyette olan Talasemi Tedavi Merkezi
yan nda, 2007 y | sonuna kadar 2 adet devlet hastanesinde de 2.basamak Talasemi
Tedavi Merkezlerinin a¢ Imas sa lanacakt r.

Faaliyet 3.5.3 limizde intihar 6nleme c¢al malar kapsam nda Mudirli Umuzde
ac lan Psikolojik Dan ma Destek ve E itim Biriminin yan nda, mevcut bilgiler

nda ihtiya¢ duyulan ilcelerde de 2012 yl| sonuna kadar Psikolojik Dan ma
Destek ve E itim Birimlerinin a¢ Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 3.5.4 1.basamak A z ve Di Sa | Merkezleri 6ncelikle Merkez ilgcede
olmak Uzere, di er ilgelerde de 2012 y| sonuna kadar ag lacakt r. Bu merkezlerde
koruyucu ve tedavi edici di hekimli i hizmetlerinin ydritilmesi ve gerekti inde
2.basamak sa | k hizmetlerine yonlendiriimesi sa lanacaktr.

Faaliyet 3.5.5 Kanser Tarama E itim Merkezinin faaliyetleri arttrlarak
surdurilecektir.
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STRATEJ 3.5 Koruyucu sa |k hizmetlerine dncelik verilerek, bu hizmetlerin temel
sa |k hizmetleriyle birlikte yaygn, sirekli ve etkili bir ekilde sunulmas
sa lanacaktr.

HEDEF 3.6 Kendi hizmet binas nda hizmet veremeyen ve binas vyetersiz olan
sa |k kurulu lar nn bina yap m ve onar m yap lacaktr.

Faaliyet 3.6.1 Bodrum’da ADSM Merkezi binas yap lacaktr.

Faaliyet 3.6.2 Milas'ta ADSM merkezi binas 3 No’'lu sa |k oca ve 112 yardm
istasyon binas yap lacakt r.

Faaliyet 3.6.3 Ortaca’da Devlet Hastanesi binas yap lacaktr.
Faaliyet 3.6.3 Marmaris'te SO Utsa |koca binas yap lacaktr.
Faaliyet 3.6.4 |genelisa |koca bakm-onarmi iyap lacaktr.

Faaliyet 3.6.4 Datca devlet hastanesine ek bina yap lacaktr.

HEDEF 3.7 Rutin a oranlar ortalamas 2014’e kadar % 95 den % 100 seviyesine
yukseltilecek, bebek 6lim oran % 8'den % 5 seviyesine cekilecektir.

Faaliyet 3.7.1 Halen Geni letimi Ba klama Program c¢ercevesinde hastal a
kar yuoritulmekte olan bebek ve ¢ocuklarn a lanmas ¢al malar n n daha etkin bir
ekilde sdrddrilmesi igin 1. basamak sa |k kurulu larnda e itim ve denetim
cal malarna a rlk verilecek, her antijen icin a lama oranlar 2014 y| sonuna
kadar %100’e kadar yukseltilecektir.

Faaliyet 3.7.2 Neonatal Tetanos Eliminasyon Program cercevesinde gebelerin TT2
a lama oranlar en az % 80’ler seviyesine ¢ kar lacak, ayr ca ilimizdeki yuksek riskli
bolgelerde 15-49 ya aras kad nlara be li doz tetanos a s uygulanacaktr.

Faaliyet 3.7.3 Tuberkiloz hastalarnn ilaglarn dizenli almalar sa lanarak,
tiberkilozun toplumda yay Imas na ve diren¢ geli imine engel olunacak, bu amacla
sa |k personeli gbdzetiminde hastalarn do rudan gori me (DGT) ile tedavisi
sa lanacak, bu konuyla ilgili personel e itimi yap lacaktr.

Faaliyet 3.7.4 Gebelerin erken tespiti icin 15-49 ya grubundaki (Do urgan ca )
kad nlar n y Ida iki kez izlenmesi ve 2013 y| sonuna kadar eksikliklerin giderilmesi
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.7.5 Gebelerin dizenli izlenmesi sa lanacak, u anda ortalama 6 olan

izlenme says, 8e c¢karlacak ve do um o©ncesi bak m hizmetleri iyile tirilmesi
cal malar 2013 y | na kadar sa lanacaktr.
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Faaliyet 3.7.6 Do umlarnsa |kl artlarda yaptrimas sa lanacak, tim do umlarn
sa |k personeli taraf ndan yaptrimas ve halen % 95 oran nda olan hastanelerde
do umlar n 2014 itibari ile % 98'in Uzerine ¢ kar Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 3.7.7 Halen ortalama 1,5 olan do um sonu lohusa izlemlerinin en az 3 kez
yap Imas sa lanacaktr

Faaliyet 3.7.8 Halen ortalama 7 olan bebeklik donemi izlemlerinin en az 9 kez
yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 3.7.9 Anne sitline te vik icin ilimizdeki tim 6zel ve resmi sa | k kurum ve
kurulu larnn tamamnn 2012 ylna kadar bebek dostu statlis tine kavu turulmas
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.7.10 Neonatal bebek o6lumlerinin azaltimas icin yaplan NRP
e itimlerinin 2011 y | nda yap Imas ve sureklili i sa lanacaktr.

STRATEJ 3.6 limizde yurittulen ve geni halk topluluklar na ula an sa |k e itim
programlar n geli tirmek amac yla toplumun ya am Kkalitesini arttrc sa Ik e itim
projeleri geli tirilerek kamu kurulu lar, Gniversite ve sivil toplum orgutleriyle i birli i
yap lacakt r.

HEDEF 3.8 Toplumun sa |k bilgileri geni letilerek, davran a donu tirtimesi
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.8.1 limizde yuritilen Kadn Sa | Projesi'nin devam olarak
Bakanl mzca 2006 yInda faaliyete gecmi olan KTEM'in ¢al ma program nda
daha 6nce e itim alm olan 180.000 kad ndan, merkez ilgce ve ba | kdylerdeki 15-60
ya aras kad nlar mamografi ve smear testine tabi tutulacak, 2012 y | sonuna kadar
| genelindeki hedef nifusun %100’Une ula lacaktr.

Faaliyet 3.8.2 limizde intihar ©6nleme c¢al malar kapsam nda diizenlenen Aile
Destek E itimi Projesi Milli E itim Muadarla G ile i birli i igerisinde 2012 ylnda
tekrarlanarak, toplumun ruh sa |  ve ergen ileti imi konusuna dikkat ¢ekilecektir.,

Faaliyet 3.8.3 2001 y I ndan itibaren lise son s n flara yonelik yap lan A DS-Hepatit
B ve Tbc e itim program her y| duzenli yap Imaya devam edilecek ve genglerin
sosyal hastal klara kar  korunma biling diizeyi artt r lacakt r.

Faaliyet 3.8.4 2005-2006 E itim O retim yInda | Hfz s hha kurulu karar al narak
uygulamaya konulan Okul Sa |  Projesi geli tirilerek, uygulamaya her y | devam
edilecektir. Ayrca, c¢ckan sa |k verilerine gore sa |k e itim c¢al malar
planlanacakt r.
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Faaliyet 3.8.5 Tum o6zel hafta ve gulnler ile bolgenin ihtiyac na yonelik sa 1k e itim
konular nda toplumu duyarl hale getirmek ve sa |k bilincini olu turmak igin, tim
kurum kurulu ve sivil toplum 6rgutleriyle cal ma ve i birli i plan doneminde devam
edecektir.

Faaliyet 3.7.6 Sa |k hizmetlerinde kaliteli, guler yizlu ve kesintisiz hizmet slogan
kurum cal anlar icin yol haritasn olu turacak ve stratejik plan dénemi boyunca
e itimleri surdrulecektir.

STRATEJ 3.7 Ulke ve il turizminin sa |kl geli mesi sa lanacaktr.

HEDEF 3.9 Her y | yurtd ndan yiz binlerce turisti a rlayan ilimizde kiresel hale
gelen hastal klar n yurda giri ini engellemek ad na gerekli tedbirler al nacakt r

Faaliyet 3.9.1 2009 y | nda Meksika'da ortaya ¢ kan ve tiim diinyada yay lan domuz
gribi hastal nn ilimize giri ini engellemek adna havaalanlarmzda termal
kameralar n kullan m sa lanacaktr.

Faaliyet 3.9.2 Hastal k belirtileri ve korunma yéntemleriyle alakal bro Ur da tlarak
hem turistlerin hem de vatanda larmzn bu hususta yeterli bilince sahip olmas
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.9.3 Termal kameralar aracl yla s6z konusu hastal n te hisi
durumunda hemen mudahele etmek amac yla 2 havaalan m zda da 24 saat uzman
personel gérevilendirilecektir.

Faaliyet 3.9.4 Hastanelerimizde o6limcul virls hastal klar icin ayr bdlim
olu turulacak ve bu bélimlerde hem sa |k personelinin hem de vatanda larmzn
hastal a yakalanma riskini ortadan kald racak tedbirler al nacakt r.

HEDEF 3.10 limizdeki turistik yorelerde plajlarn sa Ik artlar na uygun olmas,
kaplca, Ica ve peloid (camur) tesislerinde gerekli teknik ve hijyenik artlarn
olu mas, icme ve kullanma suyu sanitasyonu c¢al malar n n il geneline yay Imas
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.10.1 Mavi Bayrak Projesi kapsam ndaki noktalardan ve ylizmenin yo un
oldu u deniz ve gollerdeki plajlardan su numuneleri al narak, il ve ilce Halk Sa |
Laboratuarlar nda analizlerinin yaptr Imas ¢al malar surdurilecektir.

Faaliyet 3.10.2 | genelindeki tum turistik konaklama tesislerinde legionella
hastal nn goérilmemesiicin e itim ve denetim ¢al malar surdarilecektir.
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Faaliyet 3.10.3 Su sanitasyonu c¢al malar kapsam nda, il genelinde ginlik
periyodik bakiye klor olclimleri yap lacaktr. Belediyeler ve | Ozel daresi Genel
Sekreterli i ile i birli iicinde il, ilce, belde ve kdylerdeki icme ve kullanma sular n n
2013 y| sonuna kadar timinun sa |kl klorlanmas, ebeke ve su depolarnn
uygun hale getirilmeleri sa lanacaktr.

Faaliyet 3.10.4 Kirli ¢ kan plajlar icin ilgili kurum ve kurulu larla, kirlili in édnlenmesi
icin gerekli i birli iyap lacaktr.

Faaliyet 3.10.5 | merkezi ve ilcelerde de su sanitasyonu ¢al malar cergevesinde
periyodik su analizleri strdurulecektir.

Faaliyet 3.11.6 Turistik i letmelerde ¢al an personelin portdr muayeneleri dizenli
olarak yapt r lacakt r.

Faaliyet 3.12.7 Stma ve sivrisinek muicadelesi icin yerel ydnetimlerle i birli i
icerisinde ¢cal malara devam edilecektir.

STRATEJ 3.8 limizdeki ozlrliler igin veri bankas olu turulmas ve 6zirlulere
hizmet veren tim kurum ve kurulu lar arasnda koordinasyon olu turulmas
sa lanacakt r. Ozurlilere ve ailelerine psiko-sosyal destek sa lanacaktr.

HEDEF 3.11 | genelindeki ozurliler tespit edilerek, dzurlilerin psiko-sosyal ya am
kalitelerini ~ artt rabilmek igin, toplumsal hayata entegrasyonlar ve e itim
hizmetlerinden yararlanmalar sa lanacaktr.

Faaliyet 3.11.1 Ozurlilerle ilgili tim 6zel ve resmi kurumlar n koordinasyonu
sa lanacaktr.

Faaliyet 3.11.2 Ozirlu ve o6zurlu ailelerine e itim ve bilgilendirme seminerleri
diizenlenecektir.

Faaliyet 3.10.3 Sa Ik cal anlarna yonelik 6zirlilere verilen hizmet Kkalitesini
arttr c e itimlerin dizenlenmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 3.11.4 Tim resmi kurumlara 6zurlulere yodnelik e itim ve bilgilendirme
seminerleri dizenlenecektir.

Faaliyet 3.11.5 Yetki alanlar icerisinde 6zirlilere yonelik dizenlemeler yapmak
Uzere kurumlar desteklenecektir.

Faaliyet 3.11.6 Oziirlilerin ekonomik ba mszl n sa layabilmesiicin, i ve beceri
kazand r Imas amac yla kurslar diizenlenecektir.
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HEDEF 3.12 Yaz sezonunda artan niifusun ihtiyaglar n kar layacak diizeyde, yeni
istasyonlar ac lacak, ilimizde kullan Imakta olan 112 acil yard m ambulanslar n n
say lar ve modelleri iyile tirilecek, yetkili mercilerle kullan Imakta olan telsiz ve roleler
icin bak m sozle mesi yap lacak ve bu sayede, haberle me araclar n n telefon dahil
etkin bir ekilde kullan Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 3.12.1 Turizm sezonu nedeniyle artacak vakalara zaman nda mudahale
edilmesi icin il genelindeki mevcut 112 Acil Yardm stasyonlar na yenileri
eklenecektir.

Faaliyet 3.12.2 Hastaneler bunyesinde B Tipi entegre olarak ¢cal an 112 Acil Sa |k
Hizmetleri stasyonlar mdistakil hale donu tirilerek, hem burada c¢al acak
personelin fiziki artlar uygun hale getirilecek, hem de bu personeller ba msz
¢al aca ndan vaka ihbarlar nda ¢ k suresinde zamandan kazan lacak ve vakalara
daha h zI mudahalede bulunulacakt r.

Faaliyet 3.12.3 Ayrca 2006 y|nda 112 Komuta Kontrol Merkezine kurulan CALL
Center sayesinde gereksiz aramalar n 6nune gegilecek, gercek ihtiyagc sahiplerine
cevap verilmesi sa lanacak, ayrca arag¢ takip sistemi kurularak dijital ortamda
ambulans hareketlilikleri takip alt na al nacakt r.

STRATEJK CALI MA
ALANI 6

E T MDE KAL TENN

ARTIRILMASI

E itimde frsate itli iyaratmak ve okul
STRATEJK oncesi, ilk6 retim, ortad retim ve
yaygn e itimde e itim kalitesini
AMAC 4 yikseltmek icin  fiziki kapasiteyi
artt rmakt r.
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HEDEF 4.1 Okul 6ncesi e itimine 6nem verilerek, okulla ma %60 a ¢ kar lacak,
0 rencilerin e itime haz rlanmas na o6ncelik verilecek, ba ms z anaokullar yap m
ve di er e itim kurumlar bunyesinde anasnf ag¢lmas sa lanacak, hedeflerimiz
icerisinde E itime % 100 Destek kapsam nda hayrsever katks sa lanmaya
cal lacaktr.

Faaliyet 4.1.1 Plan dénemi sonuna kadar ilimizde ba ms z anaokulu bulunmayan
ilcelerimize anaokulu yap larak, hizmete sunulacakt r.

Faaliyet 4.1.2 Plan dénemi sonuna kadar fiziki yap s uygun olan e itim kurumlar na
anas nf ac larak, hizmete sunulacakt r.

Faaliyet 4.1.3 Plan dénemi sonuna kadar yeni in a edilen ba ms z anaokullar ve
di er e itim kurumlar bunyesinde a¢ lan anas n flar n n donat m sa lanacakt r.

HEDEF 4.2 Okuma-yazma oran nn %100 e yikseltiimesi, zorunlu ilkd retimde
ciftli & retim yapan ilké retim okullar n n tekli 6 retime donu tartlmesi ile il ve ilge
merkezlerinde s nf mevcutlarn 30 6 renci ve daha alt seviyelere cekmek igin
yeni derslikler yap Imas, mevcut altyap standard n n yikseltiimesi, bu hedefte
E itme % 100 Destek kapsamnda hayrsever katks da sa lanmaya
cal lacaktr.

Faaliyet 4.2.1 Plan dénemi sonuna kadar, merkez ilce ve di er ilgelerimizde yeni
ilkd retim okullar ve ek derslikler yap lacaktr.

Faaliyet 4.2.2 Plan donemi sonuna kadar yap m tamamlanan ilkd retim okullarn n
donatm sa lanacak, okullarn e itim materyalleri ydninden zenginle tirilmesi
gercekle tirilecektir.

Faaliyet 4.2.3 Plan dénemi sonuna kadar kii¢iik onar m ihtiyac olan okullar tespit
edilerek, onar mlar sa lanacaktr.

Faaliyet 4.2.4 Plan doénemi sonuna kadar yemekhanesi bulunmayan ta ma
merkezli ilkd retim okullar na yemekhane yap lacakt r.

HEDEF 4.3 Ortad retim kurumlar nda e itim dizeyini yikseltmek, 6 renimde
frsat e itli ini sa lamak amac ile yeni derslikler yapt r lacak ve mevcut altyap n n
standard yukseltilerek, % 100 e ¢ kart lacaktr.

Faaliyet 4.3.1 Plan déneminde okulla ma oran n artt rabilmek icin merkez ilge ve
0 renci yo unlu u olan ilcelere yeni okul ve 0 renci yurdu yapm sa lanacak,
mevcut okullarda ortalama s nf mevcutlar 30 6 rencinin altna di drllecek, bu
amacla E itime % 100 Destek kapsam nda hayrsever katks sa lanmaya
cal lacaktr.
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Faaliyet 4.3.2 Plan doneminde merkez ilgcede k z-erkek 150+150 ¢ renci kapasiteli
ortad0 renim O renci yurdu yap m gergekle tirilecektir.

HEDEF 4.4 Tum e itim kurumlar nn olas depreme kar dayankll nn tespiti
ve gerekli 6nlemlerin al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 4.4.1 2003 y | nda ilimiz genelinde Bay nd rl k ve skan | Mudurli G teknik
elemanlar ile birlikte ortakla a yap lan depremsel inceleme neticesinde, dncelikli
olarak aletsel inceleme yap Imas na karar verilen e itim kurumlar n n incelenmesi ve
gerekiyorsa takviyesi sa lanacaktr.

HEDEF 4.5 14-65 ya aras okur-yazar orann %100’e ¢ karmak, hedef
do rultusunda cal malar aral ks z strdirmektir.

Faaliyet 4.5.1 Plan dénemi sonuna kadar konunun 6nemi bak m ndan alan taramas
cal malar surekli yap lacak, kat | m icin vatanda lar m z te vik edilecektir.

HEDEF 4.6 14-16 ya aras okur-yazar durumda olan vatanda lar m za ag lacak
2.kademe okuma yazma kurslar ile bu vatanda lar belgeye goturecek kurslar
duzenlemek, bu vatanda lar n okuma yazma alan ndaki bilgilerini artt rarak, belge
ve diplomaya gotirecek, Ag k |kd retime yonlendirmektir.

Faaliyet 4.6.1 Plan donemi sonuna kadar 14-16 ya aras vatanda lar m za ag¢ lacak
2.kademe okuma yazma kurslar ile belge almalar sa lanacaktr.

Faaliyet 4.6.2 Plan donemi sonuna kadar 14-16 ya aras 2.kademe okuma yazma
kurslar na kat lan vatanda lar m z n bilgilerini artt rarak, diploma almalarn sa lamak
amac yla A¢ k Ikd retime yonlendirmektir.

HEDEF 4.7 Beceri geli trmeye ve meslek kazand rmaya yonelik kurslar
acmaktr.

Faaliyet 4.7.1 Beceri geli tirmeye yonelik kurslar: Plan dénemi sonuna kadar
vatanda larmzn bo zamanlarn de erlendirmelerine ve kendi ihtiyaglarn
kar lamalar na yonelik kurslar diizenlenecektir.

Faaliyet 4.7.2 Meslek kazand rmaya yonelik kurslar:  glcl piyasas nn ihtiyag
duydu u nitelikli ara i gicunin yeti tirilmesine yonelik kurslar olup, bu kurslarda,
mesle in gerektirdi itim bilgi ve beceriler eksiksiz olarak verilmeye ¢al Ir.

Bu kurslarda yaygn e itim aracl ile beceri kazand rma ve istihdam geli tirici,
kendi i ini kurmaya ve ailelerine ek gelir kazand rmak temel hedeflerdendir. nsanlar
belge ve sertifikaya gotiren bu kurslar, Halk E itim Merkezleri ve Mesleki E itim
Merkezlerince yurutulmektedir.
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Faaliyet 4.7.3 Di er taraftan, yayg n e itim kurumlar yan nda, érgin e itim veren
Endustri Meslek, K z Meslek, Ticaret Meslek, Otelcilik Turizm Meslek Liselerinde de,
yeni bilgi ve teknolojiler nda bilgi verilmektedir. Bu kurumlar m zda vatanda n
talebi 6n plana ¢ kmakta, yeterli say da ba vuru olmas halinde kurslar a¢ Imaktad r.

| baz nda Mesleki E itim alanlar nda e itim goren vatanda saysnn 2014'de
12.000’e ¢ kar Imas hedeflenmektedir.

Faaliyet 4.7.4 limizin turizm, tar m, hayvanc | k ve madencilik gibi 6én plana ¢ kan
Ozellikleri, Ulke genelinde ve Avrupa Birli i'nde gegerli olabilecek Sertifikasyon
sistemi 6n plana ¢ kar larak, sureklilik arz eden kurslar yan nda butin insanlar m z
geli meler nda gerekli bilgi ve belgelerle donatmak genel ilke olacaktr. Bu
donemde temel hedef, kitle ihtiya¢ sahiplerini talepleri do rultusunda ilgi ve
istidatlar na gore kurslardan gegirmek, herhangi bir mesle i olmayan insanlar m z da
meslek sahibi yapmaktr. Mesleki E itim kapsam nda e itim alan vatanda saysn
2014 y | nda 15.000’e yukseltmek hedef olarak belirlenmi tir.

STRATEJK CALI MA
ALANI 7
SPORDA KALTEN N
ARTIRILMASI

Her vya tan vatanda mzn  sportif
STRATEJK etkinliklere kat labilmesi ile amatdr ve

profesyonel dizeyde yar mac
AMA (; 5 sporcularmzn kulland spor
tesislerinin fiziki ortamlarn n

haz rlanmas , ihtiya¢ duyulan tesislerin
yap Imas, var olan tesislerin bak m ve
onarmlarnn vyaplarak halkmzn ve
sporcular n hizmetine sunmakt r.

HEDEF 5.1 Sporcularmzn ve halkmzn faydaland spor tesislerinin
modernizasyonunu sa lan p, yeni tesisler yap larak, sporcularmz n ve halk mzn
hizmetine sunulacaktr.

Faaliyet 5.1.1 Mu la Merkezde yeni bir sor salonu yap lacakt r.(2010y | )
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Faaliyet 5.1.2 Mu la Merkezde bulunan yar olimpik ylzme havuzunun Uzeri
kapat lacaktr. (2010 y |)

Faaliyet 5.1.3 Amatdr bran larda kullanlmak Uzere spor arag-gerecleri
al nacakt r.(2010-2014)

Faaliyet 5.1.4 | spor faaliyetlerinde gérevlendirilecek olan antrendr, monitor, spor
lideri ve liderlerin Ucretlerinin ddenmesi sa lanacakt r.

Faaliyet 5.1.5 | genelinde ag k spor tesisleri yap lacakt r.

Faaliyet 5.1.6 Ulusal ve uluslararas faaliyetlerde ilimizi temsil eden ba arl
sporcular odullendirilecek ve desteklenmesi sa lanacakt r.

Faaliyet 5.1.7 | genelinde spor tesisleri bak m-onar m n yap Imas icin gereken
malzemelerin al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 5.1.8 Kavakl dere ilgesine spor salonu yap lacakt r.
Faaliyet 5.1.9 Yata an ilgesine spor salonu yap lacakt r.
Faaliyet 5.1.10 Ortaca ilgesine spor salonu yap lacakt r.
Faaliyet 5.1.11 Ula ilgesine spor salonu yap lacakt r.

Faaliyet 5.1.12 Ulusal faaliyetlerde limizi temsilen katlan sporcular ta mak
amac yla Midibus al nacakt r.

Faaliyet 5.1.13 | genelinde bulunan tesislerimizden sa |kl bir ekilde
faydalan labilmesi icin y | icerisinde gerekli olan muhtelif malzemeler sat n al nacakt r.

Faaliyet 5.1.14 limizde ve ilgce merkezlerinde Genglik Merkezi yap lacakt r.
Faaliyet 5.1.15 Marmaris ilgesine Su Sporlar Merkezi ve Kay khane yap lacaktr.
Faaliyet 5.1.16 Fethiye ilgesine su sporlar merkezi yap lacaktr.

Faaliyet 5.1.17 Datca ilgesine Su Sporlar Merkezi ve Kay khane yap lacaktr.
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Sa |k, kdltr, e itim, teknoloji ve ekonomi

STRATEJK ile yak n ilgisi nedeniyle hem ulusal hem de
uluslararas orgutler arasnda yer alan
AMAC 6 sporun; ya , cinsiyet ve sosyal duzey

ayrm yapmaks zn toplumumuzun her
kesimine yaygnla masn sa lamak, ayn
zamanda vatanda larmz madde
ba mll ve zararl al kanlklardan uzak
tutarak sosyolojik, psikolojik ve fizyolojik

geli imlerini sa lamak, sporun her bran n
ilimizde yaygnla trmak ve ulusal ve
uluslararas misabakalarda ulkemizi
ba aryla temsil edecek milli tak mlar
seviyesinde elit sporcular yeti  tirmektir.

HEDEF 6.1 Sporla do rudan ilgili il temsilcileri, antrenorler, hakemler, sporcular,
spor kullpleri, yaz spor okullar nda goérev alacak her ya tan vatanda larmzn
do rudan veya dolayl bir ekilde spor organizasyonlar icinde yer almas sa lanarak,
sporun yaygnla trimas, bedenen ve ruhen geli imlerinin sa lanarak, sa |kl
toplum Uyeleri olmalar sa lanacaktr.

Faaliyet 6.1.1 2010 y| sonuna kadar 9 farkl bran ta 100 antrendr, 3 farkl bran ta
50 hakem yeti tirilmesi ve bu saynn 2010 ylna kadar her yl % 10 art
sa lanacaktr.

Faaliyet 6.1.2 2010 y| sonuna kadar okul spor kullplerinin say snn arttrimas,
mevcut spor kullplerinin yeni bran lar agmas, lisansl sporcu saysnn %15
arttr Imas ve busay nn 2014yl na kadar heryl% 15art sa lanacaktr.

Faaliyet 6.1.3 2010 y|! icinde voleybol, basketbol, futbol, masa tenisi, satrang
bran larnda turnuvalar yaplmas ve 2014 ylna kadar farkl bran larda
organizasyonlara ev sahipli i yap lacaktr.

Faaliyet 6.1.4 2010 y| icinde mevcut yaz spor okullarnn say snn % 20 oran nda
arttrlmas ve bu saynn 2014yl na kadar hery| % 20 art sa lanacaktr.

Faaliyet 6.1.5 2010 y | icinde spor arag-gere¢ ve malzemelerinin al nmas ve 2014
y | na kadar her y | spor malzemesi al m n n devam ettirilmesi sa lanacakt r.
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12-24 ya aras okuyan -okumayan,

STRATEJK cal an-cal mayan genclerimizin, bo
zamanlarn de erlendirmek, onlar
AMA(; 7 kotu al kanlklardan uzakla trmak

amacyla, onlarn ilgi, istek ve
yetenekleri do rultusunda kurslar
acarak, becerilerinin geli tirilmesini
sa lamaktr.

Faaliyet 7.1.1 Ba lama, gitar, diksiyon, tiyatro, sinema gibi etkinlikler ile bilgisayar,
halk oyunlar ebru, koro, resim, foto rafc | k kurslar n n a¢ Imas ve Genclik Merkezi
2010 y | sonuna kadar yap lacakt r.

Faaliyet 7.1.2 Merkez ve ilgelerimizde uzman ki iler taraf ndan zararl al kanl klar
ile ilgili konferanslar verilecektir.

Faaliyet 7.1.3 Orman Boélge Mudurlid o' nin uygun goérece i alanlarda genglik
ormanlar olu turulacaktr.

STRATEJK CALI MA
ALANI 8
M KRO YATIRIMLAR

Sdrdurdlebilir tarm icin do  al denge, cevre
ve topra n korunmasnn yannda gda
STRATEJK guvenli i ve guvenilirli inin  sa lanarak
insan sa | n korumak i¢c ve d pazara
AMAQ 8 sa |kl Oriin sunabilmektir.

HEDEF 8.1 Gdalarn Uretim a amas ndan sofraya kadar insan sa | n tehdit
edecek hicbir unsur icermemesi sa lanacakt r.

74



@ -

Faaliyet 8.1.1 limizde bulunan gda Uretim ve toplu tuketim yerleri ile sat
noktalar n n tamam nn 5179 say| Kanuna uygun olmas igin gerekli denetleme ve
bilgilendirme ¢al malar eksiksiz olarak yap lacaktr.

Faaliyet 8.1.2 | Kontrol Laboratuar n n 6zellikle meyve, sebze, bal, su Urinleri ve
sutteki kal nt analizlerini yapabilecek seviyeye ula mas n sa lamak amac ile gerekli
makine ve techizat ile guglendirilecektir.

Faaliyet 8.1.3 Ozellikle sit, bal ve zeytinya olmak lzere gdalarn Uretiminden
tiketimine kadar olan zincirin sa |kl kurulmas icin Ureticiler bilinglendirilecek ve
kal nt nn onlenmesi, hijyeni sa lay c tedbirlerle birlikte te vik edilecektir. Uretici
orgutlerine sit toplama tanklar sa lanacak, zeytinlerin ta nmas ve zeytinya nn
muhafazas nda do ru malzemelerin kullan Imas sa lanacaktr.

HEDEF 8.2 Tarmsal Uretimde optimum seviyede gibre ve ilag kullan mn
sa lamaktr. 2014 y | na kadar ilimizde kullan lan kimyasal gubre miktar % 10, ilag
miktar da % 15 azalt lacaktr.

Faaliyet 8.2.1 Ureticilerin giibre ve ila¢c kullanm konusundaki hatalar n en aza
indirmek i¢in e itim ve yay m ¢al malar na a rlk verilecektir. Denetim ve kontrol
i lemleri eksiksiz yerine getirilecektir.

Faaliyet 8.2.2 Hastalk ve zararllarn 6nceden tespit edilerek 6nlem al nmasn
sa lamak amac yla a¢ kta sebze Uretiminin yo un olarak yapId ki bélgede erken
uyar ve tahmin sistemi kurulacakt r.

Faaliyet 8.2.3 Kontrolli 6rti alt ¢al malar kapsam nda tim seralar kayt alt na
al nacak ve Uretimin her a amas takip edilecektir.

Faaliyet 8.2.4 Ozellikle ortii alt nda olmak Uzere, entegre micadele alanlarnn
geni letilmesi icin Ureticiler te vik edilecek ve tuketicilerin bu trtinlere yonelmesi igin
cal malar yap lacaktr.

Faaliyet 8.2.5 Turuncgiller unlu bitine kar biyolojik miicadelede kullan lan yararl
bbcek Uretimi artt r lacakt r.

Faaliyet 8.2.6 Ureticilerin yaprak ve toprak analizi yapt rmalar te vik edilecektir.

HEDEF 8.3 Ekolojik sistemde hatal uygulamalar sonucu kaybolan do al dengeyi
yeniden kurmaya yonelik, insana ve c¢evreye dost Uretim sistemi olan organik tar m
yayg nla trlacaktr.
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Faaliyet 8.3.1 Organik tar m icin uygun alanlar bulunan ve halen bir i letmenin 550
dekar alanda organik Uretim yapt Milas Igesi Kuzyaka kdyunde organik tar m
yayg nla trmak amac yla haz rlanan proje kapsam nda 4.000 dekar alanda organik
tar m yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 8.3.2 Organik tar m i¢in uygun alanlar bulunan Datca ilgesinde, 6zellikle
organik zeytin, badem ve bal Uretimi yayg nla tr lacaktr.

Faaliyet 8.3.3 limizin di er bdlgelerinde de organik tar m te vik etmek amac ile
ureticiler teknik ve ayni olarak desteklenecektir

HEDEF 8.4 Toprak ve su kaynaklar n n korunmas sa lanacak, tar m arazilerinin
amac¢c d kullan m engellenecektir.

Faaliyet 8.4.1 Arazi kullan lan tim faaliyetlerde, arazinin korunmas, geli tiriimesi ve
verimli kullan Imas na yonelik inceleme, de erlendirme ve izleme yaparak, ortaya
¢ kan olumsuzluklar belirlenecek ve gerekli 6nlemler al nacakt r.

Faaliyet 8.4.2 Tar msal faaliyetlerin ve di er sektorlerin toprak ve su kaynaklar n
kirletmemesi i¢in gerekli denetim ve kontrol i lemleri ile birlikte e itim cal malar
yap lacakt r.

Bitkisel Uretimde verimlilik ve kaliteyi
STRATEJK arttrmak, ic ve d pazar taleplerini
dikkate alarak dretim yaplmasn
AMAC 9 sa layarak, pazar ans yuksek Urtnlerin
dretimini artt rmakt r.

HEDEF 9.1 Ureticilerin tretim a amas nda kaliteli (tohum, fide, fidan) materyal ve
modern Uretim teknikleri kullanmas sa lanarak, dUrlnlerde verim ve kalite
artt r lacakt r.

Faaliyet 9.1.1 E itim ve yay m ¢al malarnn yan sra, Mahsul Fiyat na Tohumluk
Temin Projesi ve Bakanl m zca uygulanmakta olan sertifikal tohum, fidan deste i
ile sertifikal tohumluk ve fidan kullanan Ureticilerin oran % 60'nin Uzerine
¢ kar lacaktr.

Faaliyet 9.1.2 Uretim ve hasat a amas nda yap lan hatalar en aza indirmek amac
ile demonstrasyon c¢al malarna a rlk verilecek, kulturel i lemlerin gere i gibi
yap Imas sa lanacaktr. Her kdyde kodyun Uretim desenine ba | olmak uzere
demonstrasyonlar kurulacakt r.
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Faaliyet 9.1.3 Tarmsal mekanizasyonun etkinli ini arttrmak amacyla, ortak
kullan m 6zendirilecek, ihtiyaclar do rultusunca makine ve ekipman sa lanacakt r.

Faaliyet 9.1.4 Mevcut seralar n modernle tiriimesi icin teknik destek ve imkanlar
Olgusiinde ayni destek sa lanacakt r.

Faaliyet 9.1.5 Mevcut su kaynaklar nn etkin kullan labilmesi, tar m arazilerinin
corakla mas nn 6nlenmesinin yan nda dengeli girdi kullanm sa lanarak, verimin
artrlmas icin 6nemli bir metot olan damlama sulama sisteminin yayg nla trImas
icin meyve ve sebze bahgelerinde demonstrasyonlar kurulacakt r.

HEDEF 9.3 limizin turizm potansiyeli, iklim avantaj ve ic-d pazar istekleri dikkate
al narak, katma de eri yiuksek Uriinlerin Gretimi artt r lacakt r.

Faaliyet 9.3.1 Yaplacak 6n ¢al mayla belirlenecek sulama imkan olan alanlarda
havza baz nda, yodrenin arazi ve iklim yap s na uygun erkenci ve bodur ce itlerde
kullan larak 10.000 dekar yeni meyve bahgesi tesisi kurulacakt r.

Faaliyet 9.3.2 Ekonomik dmriini tamamlam olan narenciye bahcelerinin pazar
iste ine yonelik ve erkenci ve gecgi ce itlerden olu turulmas igin teknik ve ayni
destek sa lanacaktr.

Hayvansal Uretimde verim ve Kkaliteyi
STRATEJK art rmak, Uretim maliyetlerini du urmek ve
AMAC 10 hayvansa | nnkorunmasn sa lamaktr.

HEDEF 10.1 Buyukba ve kiclikba hayvanc|kta et ve sit verimi 2014 ylna
kadar % 10 artt r lacakt r.

Faaliyet 10.1.1 Tohumlanmas uygun hayvan varl nn tamamnn
tohumlanabilmesini sa lamak i¢in suni tohumlama te vik edilecektir.

Faaliyet 10.1.2 Hayvan besleme, bak m ve hayvan bar naklarnn ta mas gereken
kriterler konusunda (Ureticiler, ciftci toplantlar, inceleme gezileri, kurslar ve
demonstrasyonlarla e itilecektir.

Faaliyet 10.1.3 Kigciikba hayvanclkta mevcut rklarn slah igin Gstin verimli

koyun (sak z, kvrck) ve kegi rklar hazrlanacak projeler kapsam nda ureticilere
temin edilecektir.

77



@ -

HEDEF 10.2 Blyukba ve kiiglikba hayvanc | kta tretim maliyetlerini dii Grmek
amac yla ucuz, kaliteli kaba yem Uretimi artt r lacak, i letmeler blyutulecektir

Faaliyet 10.2.1 Yem bitkileri Gretimini arttrmak amacyla, e itim ve yaym
cal malarnn yan sra, Ureticilere destek sa lanacaktr. 2014 y|na kadar silajl k
msr Uretimi 400.000 tona ¢ kar lacaktr. Sulama imkédn olmayan arazilerde de
ureticiler korunga ve tritikale tretimine yonlendirilecektir.

Faaliyet 10.2.2 Mera slah ¢cal malar h zland r larak, 2014y | na kadar 40.000 dekar
meran n slah tamamlanacakt r.

Faaliyet 10.2.3 Uygulanacak olan kooperatif projelerinde, Ureticiler icin 50x6 ve
30x10 gibi buyuk 6lcekli projelere dncelik verilecektir.

HEDEF 10.3 Kaliteli bal ve ar yan urtnleri Uretimi artt r lacakt r. Kovan ba na bal
verimi 30 kg. a ¢ kar lacakt r.

Faaliyet 10.3.1 Cam bal n n hammaddesini olu turan Basra (¢am pamuklu ko nili)
alanlarnn arttrImas icin a lama cal malar yap lacakt r. Mevcut Basra alanlarn n
azalmamas icin gerekli 6nlemler al nacakt r.

Faaliyet 10.3.2 Yeni polen kaynaklar olu turmak amac ile uUreticilere ayni destek
sa lanacak (ar otu) ve yeni plantasyonlarda polence zengin tirlerin secilmesi
sa lanacaktr.

Faaliyet 10.3.3 Arclarn konaklama sorunlarn en aza indirmek icin ¢cal malar
yap lacak ve gerekli 6nlemler al nacakt r.

Faaliyet 10.3.4 Ureticilere Uretim a amas nda yapm olduklar hatalar en aza
indirmek ve ayr ca en az bal kadar de erli olan ar yan drtnlerinin Gretimini artt rmak
icin teknik destek sa lanacakt r.

HEDEF 10.4 Sirdirtlebilir kullan m ilkesi cercevesinde, su kaynaklar korunarak,
su Urtnleri Uretimi 2014 y | na kadar % 50 artt r lacak ve ¢e itlendirilecektir.

Faaliyet 10.4. Kaynaklar n etkin kullan larak, ¢evreye duyarl Gretimin artt r Imas icin
Kurumlar aras koordinasyon sa lanacak, ureticilerin drin ¢e itlendiriimesi
konusunda yapm olduklar ¢cal malar desteklenecektir.

HEDEF 10.5 Hayvan sa | korunarak, sa |kl dretim art ve insan sa | nn
korunmas sa lanacaktr.
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Faaliyet 10.5.1 Bula c hastal klarla etkin miicadelenin sa lanabilmesi icin, y Il k
programlar do rultusunda a lama ve taramalarn yan sra e itim ve yaym
cal malar ile bar naklarda hijyene gereken énemin verilmesi sa lanacakt r.

Faaliyet 10.5.2 Olas bir salgn hastal a kar ©nceden 6nlem alabilmek amac ile
gerekli malzeme ve ekipman haz r tutulacakt r.

Ureticilerin  6rgutlenmesini ve mevcut

STRATEJK orgutlerin i lerlik kazanmasn sa lamak,
pazarlama sistemlerini iyile tirerek ciftci

AMA(; 11 gelirlerinin yukseltiimesidir.

HEDEF 11.1 Uretici birliklerine ve kooperatiflere, mali ve teknik destek sa layarak
Uretim ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro Olcekli projeler uygulanacakt r.

Faaliyet 11.1.1 Kooperatiflere arazi ve iklim yap s na gore serac | k ve hayvanc | k
a rlkl olmak Uzere projeler uygulanacak, bu kooperatiflerin ve proje uygulanm
di er kooperatiflerin, Uriin pazarlama konusunda ¢al malar yapabilmesi icin i leme,
depolama ve di er pazarlamaya yonelik faaliyetleri desteklenecektir. 2014 y|na
kadar 50 kooperatife dretim, 20 kooperatife pazarlama konusunda proje
haz rlanacaktr. (zeytinya i eleme ve ambalajlama, sit toplama ve i leme, meyve
suyu, so uk hava deposu, kahvalt | k bal paketleme)

HEDEF 11.2 Uretim ve pazarlamada ureticilerin birlikte hareket etmesi sa lanarak
Pazar bilgi sistemlerini olu turarak Urin planlamas yapabilmesi ve fiyat belirleme
imkanlar n n olmas sa lanacaktr.

Faaliyet 11.2.1 E itim ve yay m ¢al malar ile mevcut orgutlerin i lerlik kazanmas
ve di er Ureticilerinde Ozellikle birlik kurarak orgutlenmesi sa lanacaktr. Uretici
Orgutlerinde teknik personel istihdam te vik edilecektir.

Faaliyet 11.2.2 Ortu alt ve blyiukba hayvan yeti tiricilerinin bir birlik alt nda
toplanmas sa lanarak 2014 ylna kadar limizde 1 adet orti alt ve 1 adet
hayvanc |k konusunda Tarma Dayal Ozel htisas Organize Sanayi Bolgesi
kurulmas sa lanacaktr.

Faaliyet 11.2.3 Uretici 6rgitlerinin ortak pazarlama aktiviteleri teknik ve mali yonden
desteklenecektir.
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STRATEJK CALI MA
ALANI 9
SOSYAL HZMETLER
VE YARDIMLAR

Sosyal yardm ve hizmetlerle ilgili
STRATEJK esaslar sosyal hizmet politikas ve

hedeflerine uygun olarak tespit etmek,
AMAQ 12 cal ma plan ve programlarn hazrlay p
uygulamakt r.

HEDEF 12.1 Halk n bilinglendiriimesi sa lanarak, kurumlar m za gerekli yard mlar n
arttrimasn, bu yardmlarn di er yardm da tan kurumlarla ortak projeler
olu turulmas n, kurumlara yaplan fazla yard mlarn di er yard m kurulu lar na
aktar Imasn ve kurumlarmzda bulunan gda, giyim vb. malzemelerin Sosyal
Yard mla ma ve Dayan ma Vakf na devrini sa lamaktr.

Faaliyet 12.1.1 Gondlli kurulu lar ve di er yard m kurumlar ile koordineli ¢cal arak,
yard m yap lacak ki ilerin birlikte belirlenmesi, yard m n tek kanaldan yap Imasnn
sa lamas ile ayn ki iye birka¢ yard m verilmesinin engellenmesi sa lanacak ve bu
¢al ma ile insanlar n evde oturup, verilen yard m ile geginmesinin dnindn kesilmesi
ile yard mdan yararlanan ki inin cal mas icin gerekli rehberlik hizmetinin uzmanlar
yard m ile verilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 12.1.2 Y Il k yard m plan hazrlan p, gonulli dernek, vakf ve kurumlarla
birlikte gonullt gruplar n yard m ile yard m verilecek ki ilerin yerinde tespitleri yap | p,
listelerin guncellenmesi sa lanacak, guncellenen bu listelerde yard m yap lacak
ki ilere o yIn ilk i¢ ay nda yard m n verilmesi sa lanacaktr. 2006 y | nda ba lanan
bu uygulama 2010-2014 Stratejik Plan déneminde de kesintisiz devam edecektir.
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Korunmaya, bak ma ve yard ma muhtac

STRATEJK cocuk, Ozurli ve ya llarn tespitinin

yap Imas, bunlarn bak m, kurumlara
AMAC 13 yerle tirilmesi ve sonras nda
rehabilitasyonlarn sa lamak Uzere
gerekli hizmetleri yaruttlmektir.

HEDEF 13.1 Korunmaya muhtag cocuk, geng, ya | ve 6zrlileri tespit edip bunlar
bir plan c¢ercevesinde ilimizde bulunan kurulu lara o©Oncelik srasna gore
yerle tirmektir.

Faaliyet 13.1.1 limiz Merkez ve ilcelerde gerekli sosyal hizmet burolar
Kaymakaml klar biinyesinde kurulup, kdéy muhtarlar, kdy 6 retmenleri ve imamlarla
sosyal hizmetlerle ilgili toplantlar yaplp, gerekli afi ve el ilanlar ile halk
bilinglendirilecek, gonulli ¢al malar n n yap labilmesi igin kurumlar m zda ¢cal ma
ortam yarat lacaktr.

Faaliyet 13.1.2 Tespit edilen cocuk, geng, ya | ve ozurlilerin dnceliklerine gore
sosyal yardm ile desteklenecek, parasal yard m, gda, giysi yardm ile evde
bak mnn sa lanmas na yard m edilecek, bu imkan olmayanlar n kurumlar m za
oncelik s ras ile yerle tirilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 13.1.3 Kurumlar m zda yer kalmad nda, yak n illerdeki kurulu larmza
tertibi yap larak, kurumda bak ma al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 13.1.4 Sosyal hizmet birimlerinden yararlanan gruplar n, kurum bak m
yerine, evde bak mnn sa lanmas yoniunde gerekli cal malar yap|p, 2010-2014
ylna kadar kurumlarmzda baklan gruplarn eve donu projesi cercevesinde
dond lerinin sa lamas sonugland r lacak, s6z konusu ailelere yap lacak yard mlar n
planlar hazrlanp, her yl| gézden gecirilip, giincelle tirilecek ve halk, bu konuda
bas n yolu ile ayd nlat lacakt r.

Faaliyet 13.1.5 5395 say| Cocuk Koruma Kanunu kapsam nda gelen ¢ocuklar igin
bina yap m veya bina kiralama yoluna gidilecektir.Fethiye Yeti tirme Yurdu binas
yap m i¢in yeni bina yap m sa lanacaktr.

Faaliyet 13.1.6 Sevgi Evleri Projesi ka samnda Mu la merkezde ve Fethiye
merkezde mustakil evler kiralama yontemi ile proje 2010-2014 yllar aras Mu la
Genglik Merkezi kurularak genglerin hizmetine sunulacak.Gerekli olan hizmet arac
ve personel ihtiyac gonudlli kurum ve ki ilerin katk s ile temin edilecektir.

Faaliyet 13.1.7 Eve donu projesi de erlendirmelerinin yap m na devam edilerek, bu
proje kapsam ndan yararland r lan ki i say s en Ust duzeye ¢ kart lacak, koruyucu
aile hizmetleri ise 2010-2012 ylna kadar %50, 2012-2014 ylInda ise %100
seviyesine ¢ kart lacakt r.
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Faaliyet 13.1.8 Suca suriklenen gocuklar n bak m ve bar nmalar icin Kz Sosyal
Rehabilitasyon Merkezi a¢Imas c¢al malar na 2010 y | itibari ile ba lanarak 2011
y I nda gerekli kurumlarn a¢ Imas sa lanacak ve gonulli kurum ve ki ilerin katk s
ile hizmet arac ve personel intiyac temin edilecektir.

Korunma alt nda bulunan gocuk ve
STRATEJK genclere yonelik yaz okulu agmakt .

AMAC 14

HEDEF 14.1 Cocuklarn bo zamanlarn en iyi ekilde de erlendirmek ve bilgi ve
beceri cercevesinde bir alanda kendilerini geli tirmelerini sa lamakt r.

Faaliyet 14.1.1 Datca ilcesinde ¢cocuk ve genclerin yararlanabilece i yaz doneminde
tatil yapabilecekleri sosyal tesis agmakt r.

Cal an anne ve babalar ile yurt d nda
STRATEJK ya ayan i cilerin ¢ocuklarnn bakm
ve korunmasn sa lamak amacyla,
AMA(; 15 gunduzli veya yat | kurulu  lar kurmak
ve i letmektir.

HEDEF 15.1 limizde u an faaliyette bulunan kamu kurum ve kurulu lara ait kre
ve gundiz bak mevlerinde kurumumuz icin % 20 kontenjan ayrimas ve bu
kontenjandan yararlanmak isteyen ailelerin cocuklar tespit edilip, bu kurumlara
yerle tirilecektir.

Faaliyet 15.1.1 limiz Merkezde kre olarak hizmet veren Defterdarl k, | Ozel daresi
Genel Sekreterli i, 75.Y | Kre inde zor durumda bulunan ailelerin ¢ocuklar na % 20
lik kontenjan sa lanacak, bu kontenjandan zor durumda bulunan ailelerin
cocuklar n n yararlanmas icin Mu la Defterdarl , | Ozel daresi Genel Sekreterli i
ve | Milli E itim Madarla G ile gerekli cal malar yap larak, miracaatlar n 2014 y | na
kadar % 100 untn bu kre lerden yararland r Imas sa lanacakt r.
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Faaliyet 15.1.2 Kurulu ve denetimi Midurli mizde bulunan Ozel Kre ve Giindiiz
Bak mevlerinden zor durumda bulunan ailelerin gocuklar igin % 5 ‘lik kontenjan
ayrlmas yonunde gerekli cal malar yap larak, sa lanacak bu kontenjandan, zor
durumda bulunan ailelerin ¢ocuklar n n Ucretsiz yararlanmas igin gerekli cal malara
ba lan p 2010-2014 y llar aras nda % 100 Unin kabulini sa lamak amac yla, bu
konu ile ilgili cal malar hakk nda tim ilce kaymakamlklar, gerekli afi ve el
ilanlar n n ilgili birimlere da tm nnsa lanmas ile bilgilendirilecektir.

Do al afetler ve sava nedeniyle ortaya
¢ kabilecek sorunlar n ¢bzumlerine

STRATEJK yonelik  sosyal hizmetleri  6nceden

planlamak, afetzedelerin ivedi
AMAC 16 gereksinimlerini  kar lamaya ve afet

sorunlarn ¢dzimlemeye yonelik gegici
veya surekli hizmetleri yerine getirmek,
afetlerle ba lantl gocler ve gé¢cmenlerle
ilgili ~ her  trli  sosyal hizmetleri
gercekle tirmektir.

HEDEF 16.1 limizde Bay ndrlk skan | Muadarlt @, | Sivil Savunma Mudarlt G,
Kzlay ve Sosyal Yard mla ma ve Dayan ma Vakf i birli i ile sava ve do al
afetlerde yap lacak cal malar belirleyecek planlar haz rlamak, bu plana gére strateji
belirlemek ve haz rlanan bu planlar n her y | giincelle tiriimesini sa lanacaktr..

Faaliyet 16.1.1 Bayndrlk ve skan Muadurld @’'nden cadr kent kurulacak yerin
belirlenmesi ile cadr kentin in asna 2010 ylInda ba lanacak ve 2011 ylnda
uygulamaya gececektir.

Faaliyet 16.1.2 K zlay'dan gerekli ¢cad rlarn temini igin rehberlik edilecek, 2010
y I nda ba lanacak ve 2011 y | nda uygulamaya gegcilecektir.

Faaliyet 16.1.3 | Sivil Savunma Mudirli ’'nden 2010 ylnda yerle im plan
haz rlan p, 2011 y | nda uygulama ve koordinasyonu sa lamaya yard mc olunacaktr.

Faaliyet 16.1.4 Sa |k Mudurli 0'nden seyyar hastane kurulmas gerekli olan t bbi
malzeme ve ilaglar n temini igin rehberlik edilecek, 2010 y | nda listeyi belirlenecek,
2011 y I nda ise uygulamaya konulacakt r.

Faaliyet 16.1.5 Belediyelerden altyap yol, su ve elektrik sa lanmas yoniinde
rehberlik edilecek ve di er kurumlarla birlikte koordineli ekilde ¢al lacaktr.

Faaliyet 16.1.6 Kurulacak sosyal servis, rehabilitasyon birimlerine uzman ve
psikolog deste isa lanacaktr.
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Faaliyet 16.1.7 Kurulu lar m zda bulunan fazla g da vb. malzemelerin gerekli olan
birimlere aktar Imas na yard mc olunacakt r. Bununla ilgili olarak, 2010 y I nda liste
haz rlanacak, 2011 ylnda uygulamaya konulacak ekilde mevcutlar hazr
bulundurulacakt r.

Faaliyet 16.1.8 Kurulacak ¢ad r kente bulunan korunmaya muhta¢ gruplar n yak n
bolgedeki kurulu lar m za kabuld icin gerekli ¢gal malar yap | p, kurumlara teslimini
sa lamak icin gerekli araclar temin edilecektir.

STRATEJK CALI MA
ALANI 10
HALKE TM VE
HALKIN
B L NCLEND R LMES

Halk e itiminde  toplumun tim
STRATEJK kesimlerini beceri, ya , 6 renim dizeyi
ve ihtiyaclar na uygun bicimde e itim,
AMAC 17 0 retim, rehberlik ve uygulama
faaliyetleri yoluyla e itmek ve
bilinclendirmektir.

HEDEF 17.1 Do al afetlerden korunma konusundaki e itim programlar nn
says ve programlara halkn katlm sa lanarak, ilimizdeki do al afet bilinci
arttr lacaktr.

Faaliyet 17.1.1 Yerel, gorsel ve yazl| basnda halk bilinglendirici haber ve
programlara yer verilmesi sa lanacakt r.

Faaliyet 17.1.2 Depreme dayanakl yapla ma ve deprem anndaki korunma
yontemleri ile ilgili olarak, her e itim diuzeyinde vatanda n anlayabilece i Ozellikte
50.000 adet bro r da tlacaktr.

Faaliyet 17.1.3 |k ve ortad retim kurumlarnda 0 rencilere depremle ya ama
bilincini a lamak amac yla etkinlikler diizenlenecektir.
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Faaliyet 17.1.4 Yaz| ve gorsel medya ile i birli iicinde hareket edilecektir.

HEDEF 17.2 Cevrenin ve orman alanlar n n korunmas ve geli tiriimesine yénelik
e itim ve bilinglendirme ¢al malar h zland r lacakt r.

Faaliyet 17.2.1 Koy koruluklar olu turulmas icgin her y | 25 kdyde e itim ¢al mas
yap larak koy korulu u kurulacakt r.

Faaliyet 17.2.2 Her y| kutlanan 5 Haziran Dinya Cevre Gunl etkinlikleri, tim
haftaya yay lacakt r.

HEDEF 17.3 Koylerdeki yap lar n ve tar msal tesislerin yap tekni ine uygun
olarak yap Imas icin rehberlik e itimi verilecektir.

Faaliyet 17.3.1 Her y| yatrm program uygulamalar sonucu sulamaya ag lan
sahalardaki arazi sahipleri sulu tar m konusunda bilgilendirilecektir.

HEDEF 17.4 Aile planlamas, ilk yard m, ana-cocuk sa | , bula c hastal klar,
cevre sa | ve madde ba mll konular nda halk e itimleri daha etkin hale
getirilecektir.

Faaliyet 17.4.1 Koruyucu hekimlikle ilgili afi , bro r, el ilan v.s bastrlp sa Ik
ocaklar, devlet hastaneleri, 6zel hastaneler, eczaneler, okullar, biyik ma aza ve
marketlerde halka da tm surekli yap lacaktr.

Faaliyet 17.4.2 | Sa Ik Mddurli Gnin web sayfas c¢ok yonlu bilgi ve hizmet
vermek Uzere 2010 y | nda aktif hale getirilecektir.

Faaliyet 17.4.3 Krsal kesimde oncelikli olmak Uzere, sa |k ocaklar nda ayda bir
halk e itimi seminerleri duizenlenecektir.

Faaliyet 17.4.4 2010 yInda ba layarak itfaiyecilere, polislere, sanayi tesislerindeki
ilgili sorumlulara dtzenli ve surekli olmak tzere ilkyard m kursu diizenlenerek, e itim
verilecektir.

Faaliyet 17.4.5 ko retim ve lise 6 rencilerine sa |k konular nda okullarda stirekli
bilgilendirme ¢al malar yap lacak, Adbdlesan ¢a ndaki (ergenlik ¢a ) 0 rencilere
adolesan sa | ile ilgili konularda e itim verilecektir.

Faaliyet 17.4.6 Halkn sa | n yakndan ilgilendiren alanlarda dretim yapan ve
bunlar pazarlayan kesimlere yonelik surekli ve diizenli e itim verilecektir.
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Faaliyet 17.4.6 Mu la Universitesi ve STK ’larlai birli ine gidilerek, ilgili kesimlere
sa | k konular nda e itim verilecektir.

HEDEF 17.5 Bitkisel Uretim ve hayvancl n geli tiriimesi ve verimlili in
arttr Imas amac yla, gunumiz teknik ve teknolojisine uygun modern tar m arag
ve gereclerinin yararlar ve kullan m na yonelik ciftgilere sa lanan uygulamal
e itim imkanlar arttrlacaktr.

Faaliyet 17.5.1 Yeni geli tirilen tohumluk ce itlerinin ciftcilere tantm amac na
yonelik ekim alanlar belirlenerek bu day, arpa, pamuk, dane msr, ya |k aygice i
konular nda her y | 25 adet demonstrasyon ¢cal mas yap lacaktr.

Faaliyet 17.5.2 Gunumuzin teknik ve teknolojilerinin ciftgilere tantm n sa lamak
icin fuar organizasyon cal malar na dnculuk edilecek ve ciftcilerin Gretmi olduklar
yeni drUnler, dizenlenecek olan festivallerle tan t lacakt r.

Faaliyet 17.5.3 Enformasyon c¢al malar kapsamnda Tarla Ginleri ve TV
Programlar duzenleyip gorsel ve bas| yaynlar (afi , bro dr, ciftci mektubu vs.)
haz rlayarak e itim ¢al malar nda bulunulacakt r.

Faaliyet 17.5.4 Siut ve besi s rcl , kiigikba hayvan yeti tiricili i, arclk, su
drtnleri, organik tar m, ba clk, serac | k ve tar msal mekanizasyon konular nda her
y | e itim ve bilgilendirme ¢al malar nda bulunulacak, talep olmas halinde de kurslar
diizenlenecektir.

Faaliyet 17.5.5 Ev ekonomisi kapsam nda g da muhafaza konular na yonelik k |k
salamura, tur u, zeytin, recel, marmelat, peynir, yo urt yapm ve gdalarn
dondurularak saklanmalar konularnda her yl 30 kdyde e itim cal malar
yap lacakt r.

Faaliyet 17.5.6 K rsal Kalk nma Kad n Ciftgileri projesi kapsam nda, istekli ve ihtiyag
duyulan koylerde ciftgi kad nlarn sut s rcl , meyvecilik, sebzecilik ve ba clk
konular nda e itiminin sa lanmas amac na yonelik cal malarda bulunulacakt r.

HEDEF 17.6 Halk E itim Merkezlerinde gercekle tirilen beceri edinme
kurslar nn say s artt r lacak ve kurslar ¢e itlendirilecektir.

Faaliyet 17.6.1 2009 ylna kadar 56 olan beceri edindirme kurs ¢e idini 100'e
¢ kararak tim halk m za ula mas sa lanacaktr.

Faaliyet 17.6.2 Her yl 2 adet olmak lzere toplam 10 adet gezici kitliphane
olu turulacaktr.
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Faaliyet 17.6.3 Kdoylerde geleneksel el sanatlar n n geli tiriimesine yonelik kurslar
ac lacaktr.

Faaliyet 17.6.4 Ozelikle do al afetler konusunda Mu la Universitesi, STK'lar ve
medyayla i birli ine gidilecek, kurslar dizenlenecek, okul ve sa |k ocaklar nda
e itim programlar duzenlenecektir.

Faaliyet 17.6.5 STK ’lar, tniversite, meslek kurulu lar ile ortakla a hareket ederek,
mekan, arag-gereglerin ortak kullanm, bilgi ve e itim setlerinin payla m
gercekle tirilecektir.

STRATEJ K KONU 3
TUR ZM NGEL T R LMES DO AL, TAR H VE
KULTUREL KAYNAKLARIN DE ERLEND R LMES

STRATEJK CALI MA
ALANI 11
KULTUREL YA AMIN
ZENGNLE TR LMES

Tarihi, kultirel ve tabiat varlklarmz
fonksiyonel hale getirmek, kiltir ve sanat
STRATEJK faaliyetlerine her tirli deste  isa layarak,
AMAQ 18 kdltir ve sanat ya amn c¢e itlendirmek
ve zenginle tirmektir.

HEDEF 18.1 |limizdeki kuiltirel varlklarmzn tespit ve tescili yap larak,
halk m za tan tmak, halk mz kultdr varl klar yon tinden bilinglendirmek, kulthr
varl klarmzn bizden sonraki nesillere iletimesi ve s6z konusu Kkudltdr
varl klar m zdan halk n yararlanmas sa lanacaktr.
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Faaliyet 18.1.1 Mu la Universitesi Karya Ara trma ve Uygulama Merkezi
i birli inde, giderleri | Ozel dare Genel Sekreterli i bltcesinden kar lanmak lzere,
ilimiz snrlar icinde her tarli kuoltirel varlklarn son durumlar belirlenecek,
belgelenecek ve tescilleri yap lacaktr. Cal ma sonuglar, Mu la | Kultir ve Turizm
Muduarlt G'ndn www.mugla-turizm.gov.tr adresindeki web sayfas nda
yay nlanacaktr.

Faaliyet 18.1.2 Yap lan ¢al malar sonucu, elde edilen bilgilere gére 2010 y | nda ilin
kiltdr haritas ¢ kar lacakt r.

Faaliyet 18.1.3 Kultir Envanteri ¢al malar sonucunda tespit edilen ve tescilleri
yap lan anta aclarlailgili 2010 y | icinde “Ant A aclar Kitap¢c " haz rlanacaktr.

Faaliyet 18.1.4 5225 sayl “Kultur Yatrmlar ve Giri imleri Te vik Kanunu”
gere ince, ilimizdeki 2863 say!| “Kiltur ve Tabiat Varlklarn Koruma Kanunu”
kapsam ndaki antik yerle im yerlerinde bulunan kaya mezar, antik tiyatro, antik
¢e me, tapnak ve kilise gibi kdltr miras kalntlarnn 06zel ve tizel ki ilerle
yap lacak i birli i icinde restorasyonlar ve cevre duzenlemeleri yap lacaktr. S6z
konusu projeler, 2010-2014 y llar aras nda Oncelik s ras na gore gercekle tirilecektir.

Faaliyet 18.1.5 Belediye miucavir alan iginde bulunan antik kentlerin cevre
diizenleme projeleri ile yerle im yerlerine ula mn sa layan yolar n yap m nda il, ilce
ve belde belediye ba kanlklarnn deste i sa lanarak, 2010-2014 vy llar iginde
i birli ine gidilecektir.

Faaliyet 18.1.6 limizdeki mevcut su sarn ¢lar ndan onarm ve cevre dizenlemesi
yap Imayanlar n tahrip olmadan, Kiiltiir ve Turizm Midirlii imiiz, Mu la Universitesi
ve | Ozel dare Genel Sekreterli i i birli inde onar mlar ve cevre diizenlemeleri
yap lacakt r. Ancak, dncelikli olarak ilimiz genelindeki ileti im yollar n n kenarlar nda
ve yerle im yerlerinde yer alan sarn ¢lar n 2014 y | na kadar bak m ve onar mlar n n
yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 18.1.7 Bodrum ve Datca ilgelerimizde bulunan 41 adet yel de irmeninin
2010 - 2014 y llar aras nda restorasyonlar ile gevre duzenlemeleri yap larak, ce itli
aktivitelerde kullan Imalar ve i letiimeleri sa lanacaktr.

Faaliyet 18.1.8 limizdeki 1.derece arkeolojik ve do al sit alan olarak tescilli ve
koruma alt ndaki 6zel milkiyete ait parsellerin dncelikli olanlar n n kamula trImas,
2010 ylIndan 2014 ylna kadar be yllk sure icinde her yl | Ozel dare Genel
Sekreterli i btgesi imkanlar iginde yap lacaktr.

Faaliyet 18.1.9 limizde yap lan bilimsel kaz lara destek verilerek, kaz ba kanlar n n
oren yerlerinde yapacaklar restorasyon ¢al malar icin her yl | Ozel dare Genel
Sekreterli i bltgesinden maddi destek sa lanacakt r.

Faaliyet 18.1.10 limizdeki muze ve 6ren yerlerinin tant m i¢in 2010 y | ndan itibaren

basm yaplan “Mize ve Orenyerleri Kitapc "nn giincellenmi yeni bas mlar
yap lacak ve da tm sa lanacaktr.
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Faaliyet 18.1.11 Belirtilen faaliyetlerin gercekle tirilebilmesi igin, | Ozel daresi
Genel Sekreterli i, Mu la Universitesi Rektorlti U, Belediye Ba kanl klar , Datca ve
Bodrum Kaymakamlklar, Kaz Ba kanlar ile Ozel ve Tuzel Ki ilerin koordineli
cal mas gerekmektedir

HEDEF 18.2 limizin tantm icin her y | ulusal ve uluslararas boyut ve kapsamda
kultir ve sanat festivalleri organize edilecek yerel etkinliklere Kultir ve Turizm
Bakanl nca Yerel Yonetimlerin Derneklerin Vakflarn ve 06zel Tiyatrolarn
Projelerine  Yaplacak Yardmlara I|i kin YoOnetmelik kapsamnda destek
sa lanacaktr.

Faaliyet 18.2.1 limizde gercekle tiriimekte olan her turla kuolturel etkinlikler ve
festivaller icin 2010 y| icinde “Kultirel Etkinlikler ve Festivaller Rehberi” bas m
yap lacakt r.

Faaliyet 18.2.2 limizin tantm ile ilgili yap lacak ulusal ve uluslararas festivaller ile
kiltirel ve sanatsal etkinliklerin gergekle tirilmesi icin kamu kurumlar ve yerel
yonetimlerle i birli iyap lacaktr.

HEDEF 18.3 Halk m z n kiltir ve sanat etkinliklerine katImn sa lamak amac yla
konser, tiyatro v.b. etkinlikler desteklenerek te vik edilmekte olup 2010 — 2014
y llar nda da destek ve te vikler strdurtlecektir.

Faaliyet 18.3.1 limiz halk nn, sanatsal etkinliklerden faydalanmalar icin, her yI
Bakanl m z Devlet Tiyatrolar Topluluklar n n, Turk Halk Mizi i, Tlrk Sanat Mizi |,
Klasik Turk Mduzi i Korolarnn ve Halk Danslar Topluluklar nn ilimize turne
diizenlemeleri sa lanmakta olup 2010 — 2014 y llar aras nda s6z konusu etkinlikler
surdurilecektir.

Faaliyet 18.3.2 Kamu kurum ve kurulu lar ile yerel yonetimlere ¢ok amagl kultur
merkezlerinin yap m i¢in, maddi destek sa lanacaktr.

Faaliyet 18.3.3 limizdeki amator tiyatro topluluklar nn ilgelerde, beldelerde ve
koylerdeki okullarda oyunlar n sergilemeleri igin destek sa lanacakt r.

Faaliyet 18.3.4 | ve Ige Halk Kutiphanelerinde, 0 rencilere ve halka okuma
al kanl kazand rmak, kitap ve kitlphaneyi sevdirmek ve kitiphane hizmetlerini
yayg nla trmak amacyla, her y| ce itli faaliyetlerde bulunularak, kittiphaneler aktif
hale getirilecektir.

Faaliyet 18.3.5 Kulturimuzin geli mesine katk sa lamak icin yeni kultir eserleri

vermeyi te vik edici ve destekleyici cal malar yap larak, kitiphanelerde imza gtnleri
diizenlenecektir.
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Faaliyet 18.3.6 Kitiuphane hizmetlerinin yayg nla tr labilmesi igin, 2008 y | sonuna
kadar Yata an ve Kavakldere ilgelerimizde kutiphane kurulmas c¢al malar
sonugland r lacakt r.

Faaliyet 18.3.7 Kutuphanelerimizin kitap koleksiyonlar n n zenginle tirilebilmesi igin,
| Ozel daresi butcesinden her y | kitap sat n al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 18.3.8 Her y| | Ozel daresi biitcesinden kitiiphanelere okuyucu masas ,
sandalyesi ve kitap raf satn al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 18.3.9 Belirtilen faaliyetler, | Ozel daresi Genel Sekreterli i, Bakanlk
Birimleri, Yerel Yonetimler, Kaymakaml klar ve Kutiphane Muadurluklerinin kat I m yla
gercekle ecektir.

STRATEJK CALI MA
ALANI 12
TUR ZM N HER MEVSME
YAYILMASI, L NTURZM
KAYNAKLARININTANITILMASI
VE TUR ZM GEL RLERN N
ARTIRILMASI

Kdltir ve turizm potansiyeli ac¢ s ndan
son derece zengin olan ilimizde Bodrum,
STRATEJK Marmaris ve Fethiye ilcelerinde

yo unla an Kkitle turizminin yan sra,
AMAQ 18 alternatif turizm ce itlerini geli tirerek,
Mu la'nn turizm kaynaklar n n
uluslararas dizeyde tantmnn
yaplmas ve turizm alt yapsnn
geli tirilerek, sdrddrulebilir kullan mla
y I n her mevsiminde hizmet verilmesini
sa layarak, vyerli ve yabanc turist
say s n ve turizm gelirlerini her gecen y |
artt rmaktr.
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HEDEF 19.1 limizin kulturel, tarihi ve turistik de erlerini “Mu la Ust Kimli i* ad
alt nda ilgeleriyle bir bitin olarak tantmak amac yla, belediyelerin, sivil toplum
kurulu lar n n, turizm sektdr temsilciliklerinin ve ilgili kurumlar n kat I m ile ulusal ve
uluslararas dizeyde etkin tan t m ve pazarlama faaliyetleri strdurtlecektir.

Faaliyet 19.1.1 Ulusal ve uluslararas diuzeyde, 2010-2014 vyllar arasnda
gercekle tirilecek turizm fuarlar na, kamu ve 6zel sektoér birlikteli i ile katlm
sa lanarak, ilimizin kdlttr ve turizm de erlerinin tant m yap lacakt r.

Faaliyet 19.1.2 limizin do al, tarihi ve turistik de erlerini tantan kitapg¢k, afi ,
bro Ur, gorsel ve interaktif CD ler yaptrim  olup, 2010-2014 vyllarnda da
guncellenmi  yeni bas mlar gergekle tirilecek da tmlar yaplacak, tantm
faaliyetleri artt r larak, sureklili ive guncelli i sa lanacaktr.

Faaliyet 19.1.3 2003 ylndan bu yana 4 dilde hizmet veren | Kiltir ve Turizm
Muduarltd @'ndn www.mugla-turizm.gov.tr adresli web portal n n gtncelle tiriimesi,
2010 y | ve daha sonraki y llarda da yap larak, ilimizin evrensel tant m yap lacakt r.

Faaliyet 19.1.4 limiz s nrlar nda ge¢cmi y llardan bu yana siregelen Marmaris Yat
Festivali, Bozburun Gulet Festivali, Bodrum Yat Yar lar Haftas, Kavakl dere-
Yerkipe Ya | Pehlivan Gire leri, Yata an Deve Gure leri gibi bircok yerel etkinli e
2010 y | ve sonraki y llarda destek verilerek, tan t m faaliyetleri gercekle tirilecektir.

Faaliyet 19.1.5 Ulusal ve uluslararas tantm ve pazarlama faaliyetleri belediyeler,
sivil toplum kurulu lar, turizm sektér temsilcilikleri ve ilgili kurumlar ile koordinasyon
sa lanarak yurutulecektir.

HEDEF 19.2 Topraklar nda ¢a lar boyu ce itli medeniyetler bar nd rm olan 22 si
diizenlemi , 195 6renyerine sahip ilimizin, 6renyerlerinin tarihi ve kiltirel 6zellikleri
ornek projelerle de erlendirilerek, ¢e itli yollarla turizme kazand r lacakt r.

Faaliyet 19.2.1 5225 sayl| “Kiltir Yatrmlar ve Giri imleri Te vik Kanunu”
gere ince, ilimizde 2863 sayl| “Kiltir ve Tabiat Varlklarn Koruma Kanunu”
kapsam ndaki antik yerle im yerlerinde bulunan kaya mezar, tap nak, antik tiyatro
gibi kiltdr miras yap kal nt lar n n restorasyon ve onar mlar, 2010 ve daha sonraki
y llarda (0zel ve tizel ki ilerle i birli iile) yap larak, bu yap lar n turizm aktivitelerinde
kullan Imas ve sonraki nesillere ula trimas sa lanacaktr.

Faaliyet 19.2.2 Mu la Universitesi, Karya Ara trma ve Uygulama Merkezi
i birli inde, giderleri | Ozel daresi butcesinden kar lanmak tizere, Mu laili s nrlar
icindeki ginimuze kadar intikal etmi antik donemlere ait her turlu kaltar varl n
tespit etmek, son durumlar n belirlemek, belgelemek, tescil edilmeyenleri tescil
etmek, bunlara ili kin koruma faaliyetlerini yuritmek ve dlke turizmine katk
sa lamaya yonelik cal malar surdurulecektir.
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Faaliyet 19.2.3 Kdltir ve Turizm Bakanl ve Maliye Bakanl ’'nca ortakla a
yuritilen “Kesin n aat Yasa Getirilen Korunmas Gerekli Ta nmaz Mallarn
Hazineye ait Ta nmaz Mallar ile De i tirilmesi Hakk nda Yonetmelik” kapsam nda,
ilde vydratilen takas i lemlerinde ya anan sorunlarn ¢dzumlenmesi yoninde
cal malar yap lacaktr.

Faaliyet 19.2.4 | merkezine 18 km. uzakl ktaki Bozlyuk Kéyu Meydan ve etraf ndaki
Dukkanlar n restorasyonlar sudrdurtlerek bozulmam  mimari dokusunun Belen
Kahvesi ile birlikte bir cazibe merkezi olu turulmas c¢al malar sirdurilecektir.

Faaliyet 19.2.5 Bodrum ve Datca ilgelerindeki yel de irmenleri 2010-2011 y llar nda
restore edilerek, ¢cevre diizenleme ¢al malar yap lacaktr.

Faaliyet 19.2.6 limizde mevcut tarihi su sarn ¢lar ndan onar m ve gevre diizenlemesi
yap Imayanlarn Mu la Universitesi ve | Ozel dare Genel Sekreterli i i birli i ile
2014 y | sonuna kadar onar mlar ve gevre diuzenlemeleri tamamlanacakt r.

Faaliyet 19.2.7  limizdeki tarihi ve kultlrel de erlerimizin turizme kazand r Imas igin,
| Ozel daresi Genel Sekreterli i, Mu la Universitesi Rektorli 0, Kaymakaml klar,
Belediyeler ve Sivil Toplum Kurulu lar n n deste isa lanacaktr.

HEDEF 19.3 Ulkemizin kiiltirel ce itlili inin ve zenginli inin 6ne ¢ kar Imas n
hedefleyen Bakanl mzn 02.03.2007 tarihli Resmi Gazetede vyay nlanarak
yartrli e giren Tarkiye Turizm Stratejisi (2023) ve Turkiye Turizm Stretejisi Eylem
Plan (2007 —2013) paralelinde, ilimizde kitle turizminin yan s ra, diinya turizmindeki
yeni e ilimler do rultusunda, alternatif turizm olanaklar n n de erlendirildi i projeler
tamamlanacak, yeni projeler Uretilecek ve geli tirilecektir.

Faaliyet 19.3.1 Fethiye ilcesi Seki Eren Da nda Uluslararas Kayak Merkezi
olu turulmas yoninde o6nceki yllarda ba latlan projenin 2014 ylna kadar
gercekle tirilmesi yoninde ¢al malar surdurilecektir.

Faaliyet 19.3.2 Koyce iz ilcesi Sandras Da nda Mu la ve cevresindeki iller icin
kayak ve da clk e itimi veren K Sporlar Okulu olu turulmas c¢al malar
surdurulecektir.

Faaliyet 19.3.3 Golf turizminin geli tirilmesi igin, ilimizde belirlenen golf tesisi dneri
alanlarnn turizme kazandrimas c¢al malar ba latlm olup; s6z konusu
¢al malara 2010 y I ndan itibaren devam edilecektir.

Faaliyet 19.3.4 Milas ilgesi Gokgeler koyu, Uyku Vadisi-Temal Park Projesinin tim
fonksiyonlar ile gergekle tirilmesi 2010-2014 y llar nda sa lanacak ve bolgede yeni
bir cazibe merkezi yarat lacakt r.

Faaliyet 19.3.5 Ma ara turizminin gercekle tirilmesi hedefi do rultusunda, ilimizde
MTA uzmanlar nca inceleme ve ara trma yap lan,

1 Milas Gokgeler — ncirli

2 Marmaris- Karaca — ntepe
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3 Marmaris —S0 ut- Gelme Cingirek

4 Fethiye- Girmeler

Ma aralarnn c¢evre dizenlemeleri, aydnlatma, koruma plan ve i letme
uygulamalar 2010-2014 yllarnda gergekle tirilecek; yeni ma aralarn tespit,
inceleme ve ara trmalar da yap lacaktr.

Faaliyet 19.3.6 Ortaca ilcesi Sargerme’ de 101 doénumluk alanda 2010-2014
y llar nda futbol sahalar yap larak, bélgede spor turizmi geli tirilecektir.

Faaliyet 19.3.7 limizde spor turizmine uygun olabilecek alanlar n tespiti Defterdarl k,
Orman Bolge Mudurld G ve Genglik ve Spor | Madurla G i birli i ile yap lacak,
projelerin 2010-2014 vy llar aras nda gercekle tirilmesi sa lanarak, ilimiz turizmi
ce itlendirilecektir.

Faaliyet 19.3.8 Dalaman ilce snrlarnda 30.000 ki inin ya ayabilece i farkl
standartlarda ve bicimlerde Konaklama, E lence, Sosyal Aktivite, Spor alanlar,
Sa |k ve E itim Tesisleri, Ticaret ve Al veri Merkezleri bulunan bir alan
olu turulmas cal malar surddrulecektir.

Faaliyet 19.3.9 limizde bulunan, do al guzellikleri yoninden olduk¢a cekici olan
Arc lar Karabortlen aras ve Ula kanyonlar 2010-2014 yllar arasnda turizme
kazand rImas cal malar surdarilecektir.

Faaliyet 19.3.10 Milas ilcesi Fesle en, Ciftlik, Me elik, Karap nar, Kaz kl, Akcal,
Hasanda ve SO utcU kdylerinde ve av turizminin yap labilece i di er bdlgelerde av
turizminin geli tirilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 19.3.11 Yukar da belirtilen projelerin gergekle tirilmesi igin, Bakanl mz
Yatrm ve letmeler Genel Mudurli G, | Ozel daresi Genel Sekreterli i,
Kaymakaml klar, Belediyelerin deste isa lanacaktr.

HEDEF 19.4 Ozel Cevre Koruma Bolgeleri ve Milli Parklar icinde do ann
korunarak, turizmin geli tirilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 19.4.1 Marmaris ve Cevresi Milli Park kapsam nda ku gozlemcili i, eko
turizm, trekking yar malar ve bunun gibi etkinliklerin gergekle tirilmesi igin 2010-
2014 y llar aras nda ¢al malar yap lacakt r.

Faaliyet 19.4.2 Koyce iz ilcesi Dalyan OCK Bolgesi iginde 6zel ilgi turizminin
geli tirilmesi 2010-2014 y llar aras nda sa lanacaktr (bitkilerle ilgili 6zel turlar, at
binme—horse riding, trekking faaliyetleri vb.).

Faaliyet 19.4.3 Gokova OCK Bolgesi icinde, uluslararas diizeyde, genclerin kamp

yapmalar na, kayna malar na olanak sa layacak projeler 2010-2014 vy llar aras nda
gercekle tirilecektir.
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Faaliyet 19.4.4 Yukar da belirtilen Ozel Cevre Koruma Bolgeleri icinde yer alan
projeler | Ozel dare Genel Sekreterli i, Cevre ve Orman Mudurl G, Orman Bolge
Mudurlt G koordinasyon ve i birli iile gercekle tirilebilecektir.

HEDEF 19.5 Ide bulunan jeotermal kaynaklar ara trlarak, tespit edilenlerin ve
mevcutlar n hizmet kaliteleri artt r lacak ve turizme kazand r lacakt r.

Faaliyet 19.5.1 limizde bulunan termal alanlar n turizme kazand r Imas i¢in Bodrum
Fethiye, Koyce iz, Dalaman, Yata an ilgeleri s nrlar nda bulunan termal tesislerin
hizmet Kkalitesinin arttrimas icin gerekli dizenlemeler 2010-2014 vy llar nda
yap lacakt r.

Faaliyet 19.5.2 Bodrum Yar madas ’'nda bulunan yeralt termal kaynak sularnn
bolgenin iklimlendiriimesinde kullan Imas ve bdlgede termal turizminin geli tirilmesi
amac yla, 2010 yInda, Valili imiz ve MTA Genel Muadurla U ile yap lan protokol
cercevesinde yap lan ¢cal malar surdurtlecektir.

Faaliyet 19.5.3 Yukar da belirtilen projeler, | Ozel dare Genel Sekreterli i, | Sa Ik
Muaduarla q, MTA Genel Madarlt G koordinasyon ve i birli i ile
gercgekle tirilebilecektir.

HEDEF 19.6 Ulkemiz yat turizm kapasitesinin % 60 n olu turan yat turizminin
geli tirilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 19.6.1 Ulkemiz ky uzunlu unun yakla k 1 / 6 sna sahip ilimizde yat
turizminin geli tirilmesi amac yla, yat turizmine elveri li alanlar ve su Urlnleri
potansiyel alanlar tespit edilerek, ilgili Bakanl klarca ortakla a de erlendirilerek,
projelerin gercekle tiriimesi yonindeki c¢al malar 2010-2014 vyllar aras nda
yap lacakt r.

Faaliyet 19.6.2 Akdeniz cana ndaki Ulkelerle rekabet dizeyini yuksek seviyede
tutabilmek igin, Marmaris-Bozburun, Karacas¢ t, Dalaman, Datca, Ula-Akyaka,
MilasOren, Glluk gibi yat turizminin yo un oldu u yerlerde yat liman ve c¢ekek
yerleri saysnn arttrlmas yonundeki cal malar 2010-2014 vy llar aras nda da
surdurulecektir.

Faaliyet 19.6.3 Yat turizminin geli tirilmesi igin Bakanl mz ve ilgili bakanl klar n
i birli iile cal malar yap lacaktr.

HEDEF 19.7 limiz turizminde hizmet kalitesinin artt r Imas igin turizm alt yap snn
geli tirilmesi yoninde sdrddrdlen cal malarn tamamlanmas, yeni projelerin
uretilmesi ¢cal malar yap lacaktr.
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Faaliyet 19.7.1 limizdeki Mavi Bayrak Odulli Plaj ve Marina say s n artt rabilmek,
ky ve denizlerimizin kirlenmesini 6nlemek amac yla, turizmin yo un oldu u ilge ve
beldelerde mevcut ar tma tesislerinin sorunlar n n giderilmesi, yeni ar tma tesislerinin
hizmete girmesi ve ilde i letmeye alnm ar tma tesislerinin yan sra; devam eden
ar tma tesisi in aatlar n n tamamlanmas 2010 - 2014 y llar aras nda sa lanacaktr.

Faaliyet 19.7.2 “Acil Eylem Plan”nda belirtlen 15000 km. duble yol hedefi
paralelinde, ilimizde devam eden turizm yat r mlar n n turizm gelirine dont ttrtlmesi,
turizm potansiyelinin de er kazanmas, ula t rma sistemlerinin emniyet, h z, konfor,
dizenlilik bak mndan geli tirimesi amacyla Yata an-Milas, Aydn-Mu la,
Mu la-Denizli, Mu la-Antalya aras karayollar 2014 y | na kadar bolinma  yol haline
dond turulmesi gcal malar na devam edilecektir.

Faaliyet 19.7.3 Bodrum Yar madas’'nda ula m sa layan beldeler aras yollarn
standard n n ylkseltiimesi yoninde ba lat lan cal malar tamamlanacakt r.

Faaliyet 19.7.4 limizde turizm alt yap s n n geli tirilmesi icin Kamu ve Ozel Sektor
kurulu lar aras ndai birli iyap lacaktr.

STRATEJ K KONU 4
CEVRESEL VE MEKANSAL GEL ME

STRATEJK
CALI MA ALANI 13

CEVRESEL
GEL ME

Cevre ile ilgili veri ve bilgi ileti im
sistemlerini olu turmak, cevrenin
STRATEJK korunmas ve iyile tiriimesine yoOnelik
AMAC 2C tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle,
ilin cevre ve ya am standartlarn
yukseltmektir.
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HEDEF 20.1 Cevreye ili kin veri ve bilgi i letim sistemleri olu turulacak, gevre
izleme ve Olcim altyap s geli tirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgilerini
iceren veri taban 2012 y| sonuna kadar haz rlanacaktr.

Faaliyet 20.1.1 Cevre ile ilgili bilgi ve veriler, 2010 y | icerisinde ilgili kurumlardan
temin edilerek, grupland r lacakt r.

Faaliyet 20.1.2 Gruplandrlan veriler konularna goére snflandrlarak, tablolar
olu turulacak ve 2011 y | nda Yerel Bilgi Bankas na teslim edilecektir.

HEDEF 20.2 2006 y I nda ba lanan icme ve kullanma sular n n kalitesinin tespit
edilmesi ve su Kkirlili inin dnlenmesi amac yla, yeralt ve yeristi icme suyu
kaynaklar ile sulama suyu olarak kullan lacak akarsu ve gollerde gerekli dl¢ciim ve
analizler icin izleme a olu turulacaktr.

Faaliyet 20.2.1 Mu la | Ozel daresi yetki alan icerisindeki yerle im birimlerinin
icme ve kullanma su kaynaklar 2011 y | nda tespit edilecektir.

Faaliyet 20.2.2 Igili yerle im birim yoneticileriile i birli iyap larak, igme ve kullanma
suyu kaynaklar nn korunmas c¢al malarna 2006 ylnda ba lanm olup Oncelik
durumuna gore her y | % 20’si koruma alt na al nacakt r.

HEDEF 20.3 Nehir ve goller ile sulama suyu, yeralt ve yeristi sulama
suyundaki kirlenmenin dnlenmesi ve su kalitesinin artt r Imas icin gerekli 6nlemler
al nacak, projeler geli tirilecek ve uygulanan projelerin devaml| sa lanacaktr.

Faaliyet 20.3.1 Dalaman, Mumcular Baraj ve Geyik Baraj koruma havzalar nda,
Koyce iz Gollu, Tuz Golu, Bafa Golu ve Metruk Tuzla havzalar nda koruma projeleri
plan donemi icinde tamamlanacakt r.

Faaliyet 20.3.2 Zeytinya Uretim tesislerinin ortaya ¢kard  “kara suyu” alc
ortama vermeleri Onlenecek ve en uygun bertaraf yontemlerine yonelik proje
cal malar na ba lanacaktr.

Faaliyet 20.3.3 Evsel ve endistriyel nitelikli atk sularn artlmadan alc ortama
verilmesinin 6nlenmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 20.3.4 Bal k ciftlikleri gibi kirlilik olmas muhtemel deniz ve k y alanlar nda
periyodik olarak izlenmesini sa layacak izleme a olu turulacaktr.
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HEDEF 20.4 Mu la | Ozel daresi yetki alanlar icerisindeki yerle im yerlerinin
Kat Atk Depolama Alan vyerleri, kat at k miktarlar ve 6zellikleri 2011 y | sonuna
kadar tespit edilecektir.

Faaliyet 20.4.1 Mu la | Ozel daresi yetki alan icerindeki yerle im birimlerinin kat
at k miktarlar ve 6zellikleri 2011 y | nda tespit edil ecektir.

HEDEF 20.5 Mu la | Ozel daresi yetki alan icerisindeki yerle im yerlerinde kat
atklar n kayna nda ayr trlmas ve ara toplama istasyonlar n n kurularak, be rtaraf
tesislerine naklinin yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 20.5.1 Konteyner, nakil araglar nn sa lanmas yoluna gidilecektir.

Faaliyet 20.5.2 Mu la | Ozel daresi yetki alanndaki yerle im birimlerinden
kaynaklanan tehlikeli ve kimyasal at klar n izinli tesislere, lisansl araglarla ta nmas
sa lanarak, bertaraf edilmesi sa lanacaktr.

HEDEF 20.6 Mu la | Ozel daresi yetki alanlar icinde cevreye geri doéni
mumkin olmayan hasarlar verebilecek mermer, kum ve ta ocaklarnn agImas ve
yer secimi ile ilgili olarak 6ncelikle arz ve talebin belirlenmesi, yeni a¢lacak ocak
alanlarnn ve kstlayc tedbirlerin bu arz ve talebe gore de erlendirmesi
yap lacakt r.

Faaliyet 20.6.1 Yeni mermer, ta ve kum ocaklar alanlar nn 2011y | sonuna kadar
belirlenmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 20.6.2 Ta , kum ve mermer ocaklar n n rehabilite edilmesi, halihaz rda
kapal olan rehabilitesi yap Imam ocaklar n belirlenmesi ve 2012 y| sonuna kadar
rehabilitasyonlar n n tamamlanmas sa lanacakt r.

HEDEF 20.7 Mu la | Ozel daresi yetki alanlar icerisinde ¢evreye olumsuz etki
yapabilecek mevcut tesis ve i letmelerin faaliyetleri incelenerek, ¢cevreye olumsuz
etkileri tespit edilen olumsuzluklar giderici gerekli dnlemlerin al nmas sa lanacaktr.

Faaliyet 20.7.1 Cevreye olumsuz etkisi olan mevcut tesis ve i letmelerin tespit
¢al malar 2012 y | nda tamamlanacaktr.

Faaliyet 20.7.2 Yeni kurulacak tesis ve i letmelerin cevreye olan etkilerinin
de erlendiriimesine ili kin ¢gal malar surekli yap lacakt r.
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Faaliyet 20.7.3 Cevreye olumsuz etkisi olma ihtimali olan mevcut tesis ve
i letmelerin denetimi etkin bigimde yap lacakt r.

Faaliyet 20.7.4 Cevre sorunlar n n ¢6zumd ile do rudan ve dolay! ilgisi olan kurum
ve kurulu lar aras nda 6zellikle belediyeler ve kdy muhtarl klar ile i bolimi ve

i birli i sa lanmas na yonelik mekanizmalar geli tirilecek; c¢evre sorunlarnn
gideriimesinde Mu la Universitesi ve STK' larn katlm sa lanarak, toplumsal
uzla ma ve kat | ma 6nem verilecektir.

STRATEJK
CALI MA ALANI 14
CEVRE DUZEN
PLANLARININ
YAPILMASI

| genelinde mekansal geli meyi
STRATEJK yonlendirecek, ya am kalitesini
yukseltecek ve uygulanabilir 1/25000
AM AC 21 Olcekli cevre duzeni plan ve alt dlcekl
imar  planlarnn  yaplmasn ve
uygulanmas n sa lamaktr.

HEDEF 21.1 | genelini kapsayan 1/100.000 oélgcekli Cevre Dizeni Plan ile ilgili
cal mann Cevre ve Orman Bakanl nca sonucglanmas na miteakip o6ncelikli
planlama bolgeleri belirlenecektir.Bu planlama alt bdlgelerinin  plan ihalesi
gercekle tirilmesi ile koordinasyon sa lanacaktr.

Faaliyet 21.1.1 | Cevre Diizeni Plan ; Valinin koordinasyonunda, ilgili tim kamu ve
Ozel kurulu lar n ve belediyelerin kat | m yla yap lacak ve Belediye Meclisi ile | Genel
Meclisi E itim taraf ndan onaylanacakt r.Yerle im yeri seciminde jeolojik ve jeoteknik
etltlere uyulacakt r.
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Faaliyet 21.1.2 1/100.000 olcekli Cevre Dizeni Plan nda belirlenen alanlarda,
1/25.000 olgekli planlar yapmak amac yla ilgili belediye, mahalli birlikler, planlama ile
ilgili sivil toplum 6rgutleri ve kdy yerle im birimleriyle i birli i yap lacaktr.

Faaliyet 21.1.3 Gorev saham zda kalan alanlar n tim planlar n say salla trlacak
bilgi sistemi kurulacakt r.

Faaliyet 21.1.4 1/100.000 olcekli Cevre Duzeni plan nda belirlenen 6ncelikli alt
bolgelerin Cevre Dizeni Plan yap m i i ihale edilecek, plan snr iginde tim veriler
toplanacakt r.(Jeolojik yap, cayr, mera, orman, tar m alanlar, dere yataklar, v.b.
mevcut alan kullan mlar ve co rafi bilgi sisteminde de kullan lacak hava foto raflar
ile kurum ve kurulu , e ilim ve talepleri, ¢cevre sorunlar v.b)

Faaliyet 21.1.5 Elde edilen veriler analiz edilecek ve sentezlenecek.

Faaliyet 21.1.6 Belirlenecek alt bolge 1/25.000 olgekli Cevre Diizeni Plan ihale
oncesi cal malar tamamlanacaktr.

STRATEJK
CALI MA ALANI 15
ORMANLARIN
KORUNMASI VE
GEN LET LMES

Ormanlar n korunmas , geli tiriimesi ve
STRATEJK orman koylustinin desteklenmesini

sa lamaktr.
AMAC 22

HEDEF 22.1 Ormanlarn geni letiimesi, topra n korunmas ve erozyonun
Onlenmesi amac yla, a agland rma, erozyon kontrolii ve rehabilitasyon ¢al malar
yap lacak ve bu ¢al malar yap | rken ekonomik gelir getirebilecek turlerin dikimine
oncelik verilecek, yerle im birimlerinin ihtiyac olan aktif ye il alanlar n miktar
artt r lacakt r.
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Faaliyet 22.1.1 Erozyona u rayan alanlar ile a agland r lacak potansiyel alanlarn
tespit cal malar na 2010 y I nda ba lan lacak ve 2011 y | sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 22.1.2 A aclandrlacak alanlar n uygulama projelerinin yap mna 2011
y I nda ba lanarak, her y| %10 ‘unun projesi bitirilecektir. Bu sure icerisinde, proje
yap mna ba lanan alanlar igerisinde, ¢al Imasnda aciliyet arzeden vyerlerde
k smen cal malara ba lanacaktr.

Faaliyet 22.1.3 Projesi tamamlanan sahalara uygun a ag turlerinin dikilmesine 2011
sonbahar nda ba lanacaktr. Personel, makine ekipman ve arag-gere¢ durumuna
gore, ylda 300 ha. olmak Uzere, 1200 ha. alann a aclandrImas
gercekle tirilecektir.

Faaliyet 22.1.4 A acland rma cal malar nda, ekonomik gelir getirebilecek veya
endemik turlerin dikimine 6ncelik verilecektir.

HEDEF 22.2 Ormanlar Uzerindeki otlatma bask nnn azaltImas igin, orman ici
meralar n tespit edilmesi ve rehabilite edilerek hayvancl a kazandrlImas
sa lanacaktr.

Faaliyet 22.2.1 Ormanlardan yem faydalanmasnn ©onemi konusunda, ilgi
gruplar nda gerekli bilin¢ ve ilginin olu turulmas sa lanacaktr.

Faaliyet 22.2.2 Orman i¢i meralar n tespitine, 2010 y I nda ba lanacak ve 2011 y |
sonuna kadar bitirilecektir.

Faaliyet 22.2.3 Tespiti yap lan mera sahalar projelendiriimesi ve orman koyluleri ile
birlikte detayl yonetim planlar haz rlanmas na 2011 y I nda ba lanacak ve 2012 y |
sonunda bitirilecektir.

Faaliyet 22.2.4 Projelendiriimesi yap lan mera alanlar nda uygulamaya 2011 y | nda
gecilecek ve 2014 yl| sonuna kadar 500 ha. alanda uygulama cal malar
bitirilecektir.

Faaliyet 22.2.5 "Mera Geli tirme Projesi” kapsam nda mera alanlar ndan optimum
Olcide yararlanma sa lanmas icin ylda birim alandan elde edilen ortalama 350
kg/ha. olan ot verimi, yap lacak mera slah cal malar ile 2014 yIna kadar 500
kg/ha’ a ¢ kar lacakt r.

HEDEF 22.3 Orman kdylusiine mali destek sa layarak, gelir seviyesini artt r lacak
ve ormanlara olan olumsuz etkilerinin azalt Imas sa lanacaktr.
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Faaliyet 22.3.1 Sit s rcl , koyunculuk, serac |k, meyvecilik, gline enerjisi ve
ar c | k kredileri ile orman koyluleri desteklenerek, gelir seviyeleri ve ya am duzeyleri
artt r lacak, 2010 y I ndan ba layarak, her y | 30 orman koyl olmak tGzere 2014 y | na
kadar 150 orman koyu desteklenecektir.

Faaliyet 22.3.2 Yatrm programlar n n haz rlanmas nda ormanlarn i letiimesinde
sosyal problem yaratan koyler 6ncelikli olarak programa al nacakt r.

HEDEF 22.4 Orman yang nlar n ve cevrenin tahribat n 6énlemek; bu amagla, ba ta
orman koylusu ve orgutleri olmak Uzere, halk n karar alma, planlama, uygulama ve
denetleme sireglerine etkin kat | m n ve bu konuda, azami surette bilinglendiriimesini
sa lanacaktr.

Faaliyet 22.4.1 Orman yang nlar konusunda, orman ic¢i ve biti i inde ya ayan
halk n bilin¢lendirilmesi icin ¢e itli e itim etkinlikleri diizenlenecek ve bro ur, el ilan
ile orman yang nlar konusuna 6nem vermeleri sa lanacak, tan t m pano ve levhalar
ile seminer malzeme alt yap lar temin edilecektir. 2010 y I ndan ba lanarak, her y |
80 koyde toplant yap larak, 2014 y | sonuna kadar 385 orman koyu bu yolla yang na
kar bilinglendirilecektir.

Faaliyet 22.4.2 Orman yang nlar konusunda, il dahilinde seyahat ve ikamet eden
yabanc uyruklu ki ilere yonelik bro Ur, el ilan, tant m pano ve levhalar ile seminer
malzeme alt yap lar temin edilecektir. 2010 y|ndan ba layarak, her y| 10.000 el
ilan ve bro dr, 50 adet levha, 10 adet pano yaptrlacak ve her y | 5 adet seminer
diizenlenecektir.

Faaliyet 22.4.3 Orman yang nlar konusunda, il dahilindeki yerel TV ve radyolardan
yore Ozelliklerine uygun program ve reklam yay nlar ile GSM operatérlerinden cep
telefonlar na SMS mesaj gonderimi sa lanacaktr. 2010 y I ndan ba lanarak, her y |
10 radyo, 10 televizyon programlarna katlm sa lanacak ve GSM operatorleri
arac| ile 1 milyon ki iye ula Imas sa lanacaktr.

HEDEF 22.5 Meydana gelen orman veya ziraat arazisi yangnna mikellef,
STK’lar n orman te kilat na yard mc olarak etkin katl mlarn sa lamak amac ile
gerekli personel ve malzemenin temin edilerek, orman ve ziraat arazileri yang nlar ile
micadeleye katk s sa lanacaktr.

Faaliyet 22.5.1 | dahilinde mevcut olan 20 adet su tankeri, kdy muhtarl na teslim
edilecek ve yang nlar s ras nda daha etkin olarak kullan labilmesi i¢in bu tankerlere
uygun tip ve uzunlukta hortum ve su tabancas temin edilecektir.
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Faaliyet 22.5.2 Orman yang nlar a¢ s ndan en riskli orman kdylerine 2010 y | ndan
ba lanarak ve yang n sezonundan 6nce, orman yang nlar na en hassas 15 kdye ise,
her y | su tankeri ve ekipman al narak, kdy muhtarl klar na teslim edilecektir.

Faaliyet 22.5.3 Orman yang nlar ile do rudan micadele etmek isteyen gonallu
ki ilere e itim verilecek, gerekli yangn sondirme techizat ile donatImalar
sa lanacak ve bu i igin gerekli e itim malzemeleri temin edilecektir. 2010 y I ndan
ba lanarak, her y 1 30 ki i e itilecektir.

Faaliyet 22.5.4 Plan dénemi icerisinde orman yang nlar yla miicadele amagcl gerekli
gorulen yerlere 2010 ylnda 15 adet, 2014 y| sonuna kadar da toplam 50 adet
orman yang n havuzlar yap lacaktr.

STRATEJK CALI MA
ALANI 16
AV-YABAN HAYATININ
KORUNMASI VE
GEL T RLMES

Av-Yaban hayat n n korunmas ,

STRATEJK geli tirilmesi ve sdrdurdlebilir  yaban
hayatnnsa lamaktr.
AMAC 23

HEDEF 23.1 Av-Yaban hayatnn korunmas, avcl n geli tirilmesi, usulsiiz
avc| n o6nlenmesi amac yla, koruma faaliyetlerinin arttrImas, avc lar n e itilmesi,
Ozel avlak ve yaban hayat geli tirme sahalarnn ¢o altlmas ve bu sahalarn av
turizmine ag larak, gelir getirmesi sa lanacaktr.
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Faaliyet 23.1.1 | genelinde Av-Yaban hayatnn korunmas icin av koruma
memurlar , jandarma i birli iile kontrol faaliyetleri artt r lacak, yaban hayat geli tirme
sahalar nda koruma faaliyetlerinin 2011 y| sonuna kadar koy tuzel ki ili i ile
yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 23.1.2 | genelindeki avclarn %90'nn e itimi 2011 ylna kadar
tamamlanacakt r.

Faaliyet 23.1.3 2013 ylna kadar 2 adet 6zel avlak tesis edilerek, av turizmine
acImas sa lanacaktr.

Faaliyet 23.1.4 Yaban hayat geli tirme sahalarnda duzenli olarak envanter
cal malar yaplacak ve envanter ¢cal mas sonuglar na gore, av turizmi kotalar
belirlenecektir. 2010 y | ndan ba lanarak, her y | iki er dénem olmak tzere 10 adet
envanter cal mas yap lacaktr.

Faaliyet 23.1.5 Av turizmi ve avc lardan elde edilen avlanma bedeli gelirleri ile
ekonomik girdi sa lanacak, koy tuzel ki ili iile koruma ve av turizmi gelirlerinden pay
aktar larak civar kdylere ekonomik girdi sa lanacakt r.

STRATEJK
CALI MA ALANI 17
MEKANSAL
GEL MEVEFZK
PLANLAMA

Yapla malar planlara uyg un olarak

STRATEJK yapmak ve ilimizin krsal kesimlerinin
yerle me alanlar n tamamlamaktr.
AMAC 24
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HEDEF 24.1 Ust olcekli planlara uygun bicimde nakil ve toplula trmalar da
kapsayacak uygulama imar planlar hazrlanarak, koy yerle ik alan yapImam
koylerin yerle ik alanlar nn yap Imas sa lanacak, bunun sonucunda yap la mann
plan, fen, sa |k ve gevre artlar na uygun olarak gercekle mesi sa lanacaktr.

Faaliyet 24.1.1 mar plan yap m oncelik s ras belirlenirken, éncelikle ehir merkezi
etkisinde kalarak yap la ma ve geli me e ilimi gosteren koyler, bu kéylerin mulkiyet
dokusu ve kadastral durumu, nakil-toplula trma talepleri ile geli me e ilimleri ve
Cevre Dlzeni Plan dikkate al nacakt r.

Faaliyet 24.1.2 Cevre Duzeni Plan na uygun olarak, dncelik sras na gore her y| |
Ozel daresince belirlenecek yerle melerin halihazr haritas ve imar plan
haz rlanacakt r.

Faaliyet 24.1.3 Koy yerle me alan yap lacak kodylerimize arsa ve proje Uretimi
konusunda destek verilecektir.

Faaliyet 24.1.4 Tapulamas tamamlanm bitin koéylerimizin tamam nn yerle ik
alan tespit cal malar nn 2011 y | na kadar tamamlanmas sa lanacaktr.

Faaliyet 24.1.5 Koy yerle ik alan tespiti 1/25.000 olcekli haritalara yap Im 74 koy
ve mabhallenin vyerle ik alan ¢al malarnn saysal ortalama aktarimas i i
tamamlatt r lacakt r.

Faaliyet 24.1.6 YapIm olan tim yerle ik alan tespit cal malar ve imar planlar n n
say salla trlmas yap lacaktr.

Faaliyet 24.1.7 Igili kurumlar nca imar plan yap m tamamlanan yerle melerin imar
uygulamalar n n hukuki sureclerin tamamlanmas ndan itibaren 1 y | igcinde 18. madde
uygulamas i lemi ihale edilerek tamamlatt r lacakt r.

Yapla mann plan, fen, sa |k ve cevre
STRATEJK artlarna uygun olarak te ekkdulini

sa lamak ve geleneksel mimari doku ve
AMA(; 28 yoresel yapla ma karakterini gelecek
nesillere aktarmaktr.

HEDEF 25.1 Ruhsats z ve kagak yapla malar n engellenmesi ile yapla mada
mimari esteti e ve yerel mimari Ozelliklere 6zen gosterilmesi sa lanacaktr..Bu
konuda gerekli proje cal malar yap lacaktr.
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Faaliyet 25.1.1 Cevre Diizeni Plan 1/1000 dlcekli imar planlar ve kdy yerle me
planlar kapsam nda yapla malarn plan, fen, sa |k, cevre artlar ile yotresel
mimariye uygun olarak sa lanacak ve kontrol edilecektir.

Faaliyet 25.1.1 mar ve Kentsel yile tirme Mudurli Gimizce Uretilen k rsal tip yap
projeleri yoresel mimariye uygun olarak says c¢o altlacak, bunun yan nda koy
kona , depo, samanl k, mi temilat gibi k rsal yap lara at projeler Uretilecektir.

Faaliyet 25.1.2 Hazr tip projelerine uygun yapla malar te vik edilerek, kacak
yap la malar n engellenmesi amac yla gerekli yat r mlar uygulanacakt r.

Faaliyet 25.1.3 442/3367 say| yasaya ba | olarak ihtiya¢c bulunan koylerde kdy
yerle me plannn yaplmas ve dUretilen arsalara ait projelerin uygulanmas
sa lanacaktr.

Faaliyet 25.1.4 Kacak yapla may onlemek icin gerekli tedbirler al nacak ve
haklar nda y k m karar al nan yap lar ny k m n n sirat le yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 25.1.5 Haklarnda ykm karar alnan ve kararlar kesinle en yaplarn
ykmnn sa lanmas icin gerekli i lemler yap lacak, Valili in ve | Ozel daresinin
di er birimleriyle koordinasyon sa lanarak kacak yapla ma ile micadeleye 6énem
verilecektir. | Ozel daresi veya Valilik biinyesinde kacak yap ykm birimi (Yap
Zabtas) olu turulmas sa lanacaktr.

Faaliyet 25.1.6 limizin 1/25000 olcekli halihaz r haritasnn ve onayl plan ve
uygulamalar n n CD ortam na say sal olarak aktar Imas yaptr lacakt r.

Faaliyet 25.1.7 | Ozel daremizin imar ile ilgili veri taban n n koordinat sistemlerine
gore gerekli ara t rmalar yap larak olu turulmas sa lanacaktr.

Korunmas gerekli ta nmaz kaltir ve

STRATEJK tabiat varlklaryla ilgili i lemleri ve
uygulamalar yuriatmek denetimleri
AMAQ 26 yapmak, tamir ve tadilatlar yapmak, bu

alanda sertifikal wusta vyeti tirmek ve
halk n korunmas gerekli ta  nmazlar ile
ilgili konularda bilgilendirilmesini
sa lamaktr.

HEDEF 26.1 Korunmas gerekli ta nmaz kulttr varl klar n korumak, bak m, onar m
ve tamiratlar n yapmak ve bu konuda gerekli teknik ve mali katk lar sa lanacakt r.
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Faaliyet 26.1.1 Korunmas gerekli ta nmaz kiltir ve tabiat varl klar n tespitine
ili kin ilgili kurumlarla gerekli koordinasyon sa lanarak bu konuda gerekli biro ve
teknik ekip olu turulacaktr.

Faaliyet 26.1.2 | Ozel daresi bunyesinde bulunan personellerden KUDEP
yonetmeli i uyar nca kurulan KUDEP’ de gerekli elemanlardan (KUDEP birosu 2007
y I nda kurulmu tur.) proje anlam nda ¢cal malar yap lacaktr.

Faaliyet 26.1.3 KUDEP burosunda gorevli personele gerekli e itim ve uygulama igin
Kaltar Bakanl ile Mu la Kultir ve Tabiat Varlklarn Koruma Kurulu Bdlge
Muadarla Gilei birli iyap lacaktr.

Faaliyet 26.1.4 Ilimizde mar ve Kentsel yile tirme Muadurli Gmuzin KUDEP
alan nda yetki ve sorumlu oldu u alanlardaki korunmas gerekli ta nmaz kdltir ve
tabiat varl klar naili kin envanter cal mas yap lacaktr.

Faaliyet 26.1.5 limizde, korunmas gerekli ta nmaz kiltir ve tabiat varl klar na
ili kin tespit ve de erlendirmeler yap | p sertifikal ustalar yeti tirilecektir.

Faaliyet 26.1.7 KUDEP vas tas ile sertifikal usta yeti tiricili ine yonelik ilgili kurum
ve kurulu lar ile Mu la Universitesi arac | yla kurslar dizenlenecektir.

Ta nmaz kultir varl klar n n korunmas

STRATEJK ve de erlendiriimesi amac yla toplanan
katk pay n n belediyelerce kullan Imas n
AMAC 27 sa lamaktr.

Faaliyet 27.1.1 Ta nmaz kdltiur varlklarnn korunmas ve de erlendiriimesi
amac yla toplanan katk paynn belediyelerce hazrlanan proje, kamula trma,
planlama, kentsel tasar m ve sokak sa | kla trimas amacl projelerde ilin mevcut
kiltirel de erlerine katk s oran nda kulland r Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 27.1.2 Ta nmaz Kkiltir varlklarnn korunmas ve de erlendiriimesi
amac yla toplanan katk pay n n kulland r Imas na ve proje lerin haz rlanmas na ili kin
ilgili belediyeleri bilgilendirme toplant lar yap lacaktr.

Faaliyet 27.1.3 Ta nmaz Kkiltir varlklarnn korunmas ve de erlendiriimesine
yonelik projeler yap Imas na ait cal malar yap lacaktr.
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STRATEJK
CALI MA ALANI 18
K1Yl KULLANIMI

1024 km. lik kyya sahip ilimizin ky

STRATEJK planlamas nn yap larak, kynn kamu
kullanmna agimasn sa lamaktr.
AMAC 28

HEDEF 28.1 Ky kenar cizgisi cal malarnn Belediyelerle i birli i yap larak,
tamam nn 2014 y | na kadar tamamlanmas sa lanacaktr.

Faaliyet 28.1.1 Ky kenar gizgisi yap Imayan oncelikli alanlar, 2010 y| sonuna
kadar tespit edilecektir.

Faaliyet 28.1.2 Ky kenar cizgilerinin tespit edilmesi i¢in, 2013 y | sonuna kadar
Belediyelerle i birli iyap larak, bu alanlar n halihaz r haritalar ¢ kar lacaktr.

Faaliyet 28.1.3 Mevcut ky kenar ¢izgisi tespitleri 2012 y | na kadar CD ortam na
aktar lacakt r.



STRATEJK
CALI MA ALANI 19
DO AL AFETLER

limiz de meydana gelebilecek olas do  al

STRATEJK Afetlerin yol —agaca can ve mal

kay plarn en aza indirmek icin afet
AMAC 29 bilinci, teknik, bilgi, donanm ve
koordinasyonun kent kaltarinde
altyap s n haz rlamaktr.

HEDEF 29.1 Afet 6ncesinde, afet s ras nda ve afet sonras ndaki tim ¢al malar ve
uygulamalar planlayan, uygulanabilir afet yonetim sistemi olu turularak, ilgili kurum
ve kurulu lar aras nda i birli inin koordine edilmesini sa layacak | Afet Ydnetim
Merkezi 2011 y | na kadar kurulacakt r.

Faaliyet 29.1.1 | Afet Yonetim Merkezi i¢in arsa temin edilmesi ve in aatnn 2011
y | na kadar yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 21.1.2 Afet oncesinde gerekli tedbirlerin al narak, olas bir afet sonucu
ortaya ¢ kacak can ve mal kay plar n n minimuma indirilmesini sa lamaktr.

HEDEF 29.2 Mu la il genelinde afet riski ta yan yerlerin ve afet tirlerinin tespiti
2011 y I nda yap larak, do al afet risk haritas olu turulacakt r.

Faaliyet 29.2.1 Mu la | Ozel daresi'nin koordinatérlii tinde, Mu la Universitesi ve
Jeoloji, Jeofizik, n aat Mihendisleri ve ehir Planc lar Odas 'nca bir teknik heyet
2006 y | nda olu turularak cal maya ba lanm tr.

Faaliyet 29.2.2 Riskli bolgelere ait 1/5000 veya 1/10000 6l¢ekli haritalar 2010 y |
sonunda tamamlanm olacaktr.

10¢



@ -

Faaliyet 29.1.1 Do al afet riski ta yan bdolgelerin &zelliklerine gore, ilgili kamu
kurum ve kurulu lar, yerel yonetimler, sivil toplum kurulu lar (K zlay vb.) ile i birli i
yap lacakt r.

HEDEF 29.3 Mu la | Ozel daresi'nin gorev alan na giren kamu binalar n n yeterli
afet guvenli ine kavu turulmas icin gerekli cal malar stratejik plan dénemi iginde
tamamlanacakt r.

Faaliyet 29.3.1 Mu la | Ozel daresi'nin gérev alan ndaki bolgeye ait tim kamu
binalar n n jeolojik alt yap ve in aat yap envanteri bir y | icerisinde ¢ kar lacakt r.

Faaliyet 29.3.2 Yap lacak tim kamu yap lar na ili kin zemin etiid raporlar ve sismik
deneylerin yap labilmesi icin teknik eleman yeti tirmek ve gerekli donan mn satn
alnmas 2011y | sonuna kadar gercekle tirilecektir.

Faaliyet 29.3.3 Olas afetlere dayankl yap ve tesis in a etmek ve bu konuda
gerekli altyap ve bilgi envanterini olu turmaktr.

HEDEF 29.4 Afetlere dayankl yap tasarm uzmanlk gerektirdi inden, yetkin
muhendislerin gorev yapaca Yap De erlendirme Merkezi olu turulacak, ilgili kurum
ve kurulu larlai birli iyap larak, in aat sektériinde ¢al an usta vei cilerin e itilmesi
sa lanacaktr.

Faaliyet 29.4.1 Igili meslek odalar ile gori Ulerek, dncelikle in aat ustalar na olmak
Uzere, 6 ayl k mesleki (proje okuma, kal p, donat vs.) kurslar a¢ lacakt r.

Faaliyet 29.4.2 Do al afetlerle ilgili olarak her y | her ilcede 5 okulda panel, seminer
ve yar malar tertip edilerek, halk n bilgilendirilmesi sa lanacaktr.

Faaliyet 29.4.3 Kamu, tizel ve 6zel ki ilere ait yap larda test ve deneyler yapmak
(test cekici, karot, beton mukavemet ve zemin deneyleri vb.) igin gerekli bina ve
donan m ile gerekli teknik eleman n yeti tiriimesi ile bu konuda gerekli

denetim sa lanacak ve bu konuda hizmet verilecektir.

Faaliyet 29.4.4 limiz merkez ve kdylerini kapsayan boélgede, deprem esas olmak
Uzere, su bask n, toprak kaymas, buylk yang nlar, salg n hastal klar, nikleer ve
kimyasal s zntlar gibi afetlerin meydana gelmesi halinde afete maruz kalanlar n
kurtar Imas gecici iskanlarn sa lanmas ile tim ihtiyaglarn kar lanmas
cal malar n nyap Imas icin gerekli planlamalar n yap Imas sa lanacaktr.

Faaliyet 29.4.5 Seferberlik ve sava halinde insan guct planlamas haz rl klar
yap larak Valilikge al nan koruyucu guivenlik tedbirlerinin art r Imas sa lanacakt r.



MU LA L OZEL DARES 2010-2014

STRATEJ K PLANI

Faaliyet 29.4.5 Mu la | Ozel daresinin gorev alan na giren Kamu binalar n n afet

guvenli ine kavu turulmas igin gerekli ¢al malar Stratejik Plan donemi iginde
tamamlanacakt r.

Faaliyet 29.4.6 Sivil Savunma Plan servislerinde gorevli bulunan personelin

e itimlerinin sa lanmas igin ilgili kurumlardan gereken destek al narak e itim ve
seminerlere a rl k verilecektir.

Faaliyet 29.4.7 | Ozel daresi hizmet binalar ve tesislerin yang nlardan korunmas
icin itfaiye ile i birli ine girilerek gerekli e itim ¢al malar yap lacaktr.
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KURUMSAL YAPININ GEL T R LMES

STRATEJ K KONU 5

STRATEJK CALI MA
ALANI 20
MU LA L OZEL DARES'N N

STRATEJK
AMAC 30

TANITIMININ
GERCEKLE T R LMES VE
KURUMSAL LERL N
SA LANMASI

Mu la | Ozel daresi'ni, Mahalli dare
Reformu kapsam nda yer alan mevzuata
uygun bicimde vyaplandrmak ve bu
do rultuda, ihtiyaclar n n belirlenmesinde
ve kaynak kullanmnda di er resmi ve
O0zel kurumlarla i birli i ve koordinasyon
icerisinde, toplumun gori ve katk lar na
ac k, katI mc, saydam ve hesap verebilir
bir anlay la hizmet sunmay 6zimsemi
i levsel, rasyonel ve ca da bir yonetsel
yap olu turmaktr.
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HEDEF 30.1 Mu la | Ozel daresi’'nin karar organ olan | Genel Meclisinin ve |
Encumeninin, 5302 say| | Ozel daresi Kanunu ve Yoénetmelik hukimleri dahilinde
cal mas organize edilecektir.

Faaliyet 30.1.1 | Genel Meclisinin kanunun 6ngordi U sirelerde yapt  toplant lar
kay t alt na al n p, al nan kararlar yaz lacak ve ilgili birimlere gonderilecek, toplant ya
kat lan tyelerin ddenekleri takip edilecektir.

Faaliyet 30.1.2 | Encumeninin her hafta yapm oldu u mutat toplant larda al nan
kararlar yaz lacak ve ilgili birimlere génderilecektir.

Faaliyet 30.1.3 Vali ve Vali Yard mclar nn ddeneklerinin siresi icinde 6denmesi
sa lanacaktr.

| Genel Meclisinin, | Enciimenin, | Ozel

daresinin ve Igce Ozel darelerinin tim
STRATEJK faaliyet ve etkinlikleriyle, her tarli yatrm
AMA(; 31 projelerinde halk n taleplerine kar daha
duyarl olmasn ve halka yaknla masn
sa lamak, vyaplan tim faaliyetleriyle
yatrm halka etkili bir ekilde duyurmak,
kent konseyleri arac | yla halk n géri  ve
beklentilerini toplamak, | Ozel daresinin
tan t m ve etkinliklerini gercekle tirmek.

HEDEF 31.1 Yerel bir yonetim birimi olarak; | Genel Meclisi, | Encumeni, | Ozel
daresi ve Ice Ozel dareleri, kamuoyuna tantlarak; tim Mu la ili halk na agk,
guvenilir, saydam, hesap verme yukiamluli G olan, verimli, etkili ve kaliteli hizmet
verilecektir..

Faaliyet 31.1.1 Her yl | Ozel daresinin fonksiyonlarn ve hizmet birimlerini
kapsayan tantc, e itici, 0 retici kitap, dergi, bro Gr, almak, bilten v.s. yay nlar
¢ karlmas n sa lamak, gerekirse bu i lerigin hizmet al m gercekle tirmek.

HEDEF 31.2 Mu la Valisinin bilgisi dahilinde | Ozel daresinin yapt sosyal
etkinliklerin faaliyetlerin ve kurumun destekledi i yatr mlar n gerek gorsel medyada
gerekse yaz | medyada yer almas sa lanacak.Haber ¢ kmas temin edilecektir.

Faaliyet 31.2.1 Haftal k bilgilendirme bilteni ¢ kar larak hedef kitle bilgilendirilecek.

Faaliyet 31.2.2 Bas nilan kurumuna ilan verilecektir.
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Faaliyet 31.2.3 Yerel ve ulusal medya kurum ve kurulu laryla sirekli diyalog
kurulacakt r.

Faaliyet 31.2.4 Validen izin al narak her y| gazeteciler kuruma davet edilecek,
onlarla ylda en az 4 kez toplant dizenlenecek ve | Ozel daresin,n yatrmlar ve
i levleri hakk nda bilgi verilecektir.

HEDEF 31.3 Yaygn bicimde halka hizmet sunan birim mudurluklerinin. | Ozel
daresinin orta  bulundu u irketler biinyesinde | Ozel dare hizmetlerinden
yararlanan halk n veya ilgili kesimlerin memnuniyeti ayr ayr Olgllecek ve bu
memnuniyet % 80’in Uzerine ¢ kar lacakt r.

Faaliyet 31.3.1 Kamuoyu ara trmalar yapmak ve anket formlar dizenlemek.

Faaliyet 31.3.2 Basnda ¢ kan ihbar, ikayet ve dilekleri Vali ve Genel Sekreterin
bilgisi dahilinde i leme almak ve gere ini yerine getirerek bu konuda ilgili birime
haber vermek.

HEDEF 31.4 |1 Ozel daresi ile halk aras nda surekli i birli i, dayan ma ve kar |k
guven tesis edecek ortamlar olu turmak ve sosyal etkinlikler dizenlemek.Bu
etkinlikler sonucunda | Genel Meclisinin ve | Ozel daresinin yap lacak kamuoyu

Faaliyet 31.4.1 Her yl | Ozel daresini halka tantacak buyuk sosyal etkinlik
dizenlenecektir.

HEDEF 31.5 leti im ve halkla ili kiler hakk nda seminerler diizenlenecektir.

Faaliyet 31.5.1 Universite, kamu kurumu, kamu kurumu niteli inde meslek
kurulu lar, 6zel sektor temsilcileri, sivil toplum kurulu lar ve di er kurumlarla ili kiler
kurmak ve akademik toplantlar dizenlemek ve vyap lanlara i tirak edilmesini
sa lamak.

Hizmetlerimizde verimlilik ve etkinli inin
STRATEJK alrtrl[(nas arlnac yla fiz(ijki altyap yaI ba I

olarak yazlm ve donanm altyaps
AMAC 32 geli tirilecek, nitelikli personel ac¢
giderilecek ve birimlerimizin hizmetleri
Toplam Kalite Standard  Belgesine
Kavu turulacaktr.

11z



@ -

HEDEF 32.1 uanda da nk olarak hizmet veren | Ozel daresi yeni yap lacak bir
hizmet binasyla bir araya getirilecektir.| Ozel daresi hizmet birimlerinin ve
hizmetlerin fizibilite cal mas yap larak makine-techizat, arag-gereg, yaz | m-donan m
ihtiyac n belirlenecek ve bu ihtiyaclar 2014 y I na kadar kar lanacaktr.

Faaliyet 32.1.1 2009 y | sonuna kadar teknik altyap olu turulacaktr.

HEDEF 32.2 Tum birimlerden segilen 2 temsilci 2009 yl|nda TSE taraf ndan
Toplam Kalite Yonetim E itimine tabi tutularak, TS-EN-ISO 9001:2000 belgesi
alnmas sa lanacak, e itim alan personelin Toplam Kalite Yonetimi Uzman olmalar
yonunde gerekli cal malar yap lacakt r.

Faaliyet 32.2.1 Toplam kalite uzmanlar nca 2009 y| icinde tum personele kalite
yonetim konusunda e itim verilecektir.

Faaliyet 32.2.2 Toplam kalite yonetim e itimini ba aryla tamamlayan personele
Kalite Yonetim Belgesi verilecektir.

Faaliyet 32.2.3 Toplam kalite yonetimi, hedef kitle ve personel memnuniyetini esas
ald ndan her ay TS-EN-ISO 9001:2000 kalite yonetim burosu taraf ndan verimlilik
konusunda anketler diizenlenecektir.

Yonetimde effafl k ve ongorlebilirli i

sa lamak icin halkmzn 4982 sayl
STRATEJK Bilgi Edinme Hakk Kanunu
AMA(; 33 hikdmlerinden ve Alo 153 hatt ndan

yeterince yararlanmas sa lanacak.

HEDEF 33.1 Bilgi edinme hakk cercevesinde cevap isteyen vatanda larn
isteklerini yasal suresi icinde tamamlanacak ve Alo 153 hattnn aktif ¢cal mas
sa lanacaktr.

Faaliyet 33.1.1 Bilgi edinme merkezi, Alo 153 ve bas n merkezinin kullanaca
yaz | mlar ve donan mlar yenilecektir.

Faaliyet 33.1.2 Hedef kitle memnuniyeti i¢in sonuclanmayan ikayet kalmayacak
ekilde hizmet birimlerinde altyap ¢cal malar yap lacaktr.
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Faaliyet 33.1.3 Butln birimlerin elektronik eri im sayfalar , Bilgi Edinme Kanununun
diizgln bir ekilde i lemesi igin yeniden diizenlenecek.

Kullan c lar n gereksinim duydu ubasl,
STRATEJK elektronik ve gorsel bilgi kaynaklar n n,

dengeli bir ekilde sa lanp, sahip olan

AMA(; 34 yerine eri im felsefesini benimseyen bir

anlay hayata gecirmek.Ca da bilgi
teknolojileri ile donat Im , lleriara trma
olanaklar n n sunuldu  u bir bilgi merkezi
haline gelmektir.

HEDEF 34.1 Mu la | Ozel daresinin kurulu undan bugiine kadar yap lan yay nlar
hakk nda bilgi kiti G (sanal kituphane) 2013 y | sonuna kadar olu turulacakt r.

Faaliyet 34.1.1 Bilgi ve belgelerin toplanarak elektronik ortama aktar Imas
sa lanacaktr.

Faaliyet 34.1.2 Duzenli bilgi al veri i sa lamak icin ar ivleme sistemi kurulacakt r.

HEDEF 34.2 Medya takip i inin daha aktif ve verimli cal mas sa lanacaktr.

Faaliyet 34.2.1 Yaz| bas nntaranmas hizmetalm eklinde yap lacaktr.

daremize gund teknoloj isinin gerektirdi i
STRATEJK yeterli kapasitede kaliteli ve bili im ve a

AMA(; 35 hizmetleri vermektir.

HEDEF 35.1 Yetersiz oldu u du tnulen teknolojik altyap n n yenilenme ¢al malar
yap lacakt r.
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Faaliyet 35.1.1 2003 ylInda Ice Ozel darelerine al nan bilgisayarlar n yetersiz
kalmas nedeniyle ilgeler igin 1’er adet bilgisayar ve lazer yazcnn 2010 ylnda
al nmas hedeflenmektedir.

Faaliyet 35.1.2 | Ozel daremize kullanlan bilgisayarlardan 2004-2006 v llar
aras nda al nan ve hzl teknolojik geli meler sonras nda 2011-2012 vy llar na kadar
yetersiz kalaca du Unulen yakla k 95 adet bilgisayar n 2011-2012 y llar nda giiniin
teknolojisine gore fiyat performans oran yiksek bilgisayarlar ile de i tiriimesi
hedeflenmektedir.

Faaliyet 35.1.3 daremizde mevcut kullanlan bilgisayardan 2007-2008 vy llar
aras nda alnan ve hzl teknolojik geli meler sonras 2013-2014 vy llarna kadar
yetersiz kalaca du Unulen yakla k 70 adet bilgisayar n 2013-2014 y llar nda glnin
teknolojisine gore fiyat performans oran yiksek bilgisayarlar ile de i tirilmesi
hedeflenmektedir.

Faaliyet 35.1.4 Telekom altyap sna ve geli en teknolojiye ba | olarak, hizmet
binalar m zda mevcut olan 4 Mbps internet h z n art rmak hedeflenmektedir.

Faaliyet 35.1.5 A trafi inin gerekli yazlm ve donanmlar arac|l yla Telekom
altyap s na ve geli en teknolojiye ba | olarak, hizmet binalar m zda mevcut olan 4
Mbps internet h z n art rmak hedeflenmektedir.

Faaliyet 35.1.6 Mevcut bili im a nn guvenli inin yeni viris v.b. saldrlara kar
gerekli onlemlerin alnp glvenlik program gincellenerek sistemin merkezinin
korunmas sa lanacaktr.

HEDEF 35.2 daremizin bili im teknolojilerinden en yiiksek fayday sa layabilmesi
icin bili im personelimizin niteli ini artr c tedbirler al nacakt r.

Faaliyet 35.2.1 Bilgi- lem Mudirli imuzden hizmet alan birim ve personele ydnelik
her y I, personelin en ¢gok sknt ya ad konularda yap lacak olan seminerle, basit
teknik sorunlar kendi kendilerine ¢o6zebilmeleri ve bilgisayarlarn daha bilingli
kullanabilmeleri sa lanacakt r.

Faaliyet 35.2.2 GuUnumulz ve yakn gelecekte bili im teknolojilerinin yaygn bir
ekilde kullan laca di Undldi Onde e itimlerin  ©6nemi  artmaktad r.TUm
personelimize temel bilgisayar uygulamalar, e-bakanlk yazl|mlar ve e-posta
kullan m konular nda her y | diizenli e itim verilmesi hedeflenmektedir.
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Mu la | Ozel daresi birim mudurliklerince
STRATEJK ihtiya¢ duyulan lojistik destek talepleri

AMAC 36 kar lanacaktr.

HEDEF 36.1 htiya¢c duyulan krtasiye arag-gereg, bas| evrak ve giyim-ku am
talepleri kar lanacaktr.

Faaliyet 36.1.1 Mu la | Ozel daresi biinyesinde bulunan 15 birim mudurli G ve 11
Ilce Ozel dare Mudirli Gniin kulland  krtasiye ve bas!| evraklar DMO ve
piyasadan kar lanacaktr.

Faaliyet 36.1.2 Personelin her y| yazlk ve k |k giyim istihkaklar tespit edilerek
doénemleri itibari ile piyasadan temin edilerek da tlacaktr.

HEDEF 36.2 | Ozel daremize ait hizmet binas ve eklentilerinin lojistik hizmetleri
eksiksiz yerine getirilecektir.

Faaliyet 36.2.1 Hizmet binalar ve eklentilerinin tahakkuk eden ileti im, elektrik, su
v.b. giderlerin her ay periyodik olarak yap m sa lanacaktr.

Faaliyet 36.2.2 Hizmet binalar nn ayd nlatImas, stlmas, santral hizmetleri ve
temizlik hizmetlerinin eksiksiz yap Imas icin personelin koordine, sevk ve idaresi
yap lacakt r.

Faaliyet 36.2.3 Sirekli hizmet i¢i e itim amacyla ¢al anlara destek hizmetleri
hususunda e itim verilecektir.

| Ozel daresi cal anlarnn sosyal

STRATEJK tesislerden ve hizmet yerlerinden
faydalanma ve memnuniyetlerinin
AMAC 37 artrlmas ve gori ve Onerilerinin

dikkate al nmas sa lanacaktr.

HEDEF 37.1 Personelin memnuniyet anketlerinin her y | diizenli olarak yap Imas
ve memnuniyet anketlerinin  olu turulmas, uygulanmas ve sonuglarnn
de erlendirmeye tabi tutulmas sa lanacaktr.
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Faaliyet 37.1.1 Hizmet birimi ¢al anlarnn potansiyellerinin tam olarak ya ama
gecirilebilmesi icin y | icinde memnuniyet anketleri diizenlenecektir.

HEDEF 37.2 | Ozel daresi birimlerinin temiz ve sa |kl ortamlarda hizmetlerini
surdirebilmeleri icin mevcut tesislerimizin eksiklikleri giderilecek, bak m-onar mlar
gecikmelere mahal vermeden yap lacakt r.

Faaliyet 37.2.1 daremiz makine ikmal tesislerinde bulunan misafirhane, yemekhane
ve lokal tesislerinin ¢cevre dizenlemesi ve ic tefri i leri yap lacaktr.

| Ozel daresi ambarlarnda ve cal ma

STRATEJK alanlar nda mevcut ta nr mallarn ¢al T,
faal ve kullan labilir olmas sa  lamaktr.
AMAC 38

HEDEF 38.1 daremiz ambarlar nda ve ¢al ma tesislerinde bulunan makine ve
cihazlar, ta tlar ve demirba malzemelerden ekonomik O6mrini tamamlam
olanlar n tespiti yap lacakt r.

Faaliyet 37.1.1 Her y |l kay ttan di Umi yap Im gayri faal olan, idaremizce kullan m
yeri olmayan malzemelerin piyasaya sat veya hurda hikmunde olanlar n MKE’ne
sat yap lacaktr.

Faaliyet 38.1.2 5838 sayl Kanunla idaremize teslim edilen hurda ta tlarn
teslimlerinin  tamamlanmas n miteakip 2010 vyl icerisinde MKE'ne sat
yap lacakt r. daremiz makine ikmal tesislerinde bulunan misafirhane, yemekhane ve
lokal tesislerinin ¢cevre dizenlemesi ve ic tefri i leri yap lacaktr.
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STRATEJK CALI MA
ALANI 21
CALI _ANLARIN OZLUK
HAKLARININ
GUCLENDR LMES

Mu la | Ozel daresi cal anlarnn daremizin

STRATEJK kurumsal yap s na uygun ekilde e itilmesini
sa lamak ve 06zluk haklarn hep daha iyiye

AMA(; 39 ta mayacal maktr

HEDEF 39.1 Cal anlar m za kurumsal yap n n etkinli ini ve yerinden yénetim
anlay nn guglendiriimesini sa lamaya yonelik hizmet igi e itim vermek ve e itimde
sureklilik sa lanacaktr.

Faaliyet 39.1.1 Igili tim personele 2007 ve 2008 yl icinde verilen yeni
dizenlemelerle ilgili hizmet ici e itim yllk hedeflere gb6re programlanp
yiruttlecektir.

HEDEF 39.2 5302 say| | Ozel daresi Kanununda oéngdriilen faaliyetler kurumsal
yap dikkate al narak, haz rlanan kurum yap s olu turulacaktr.

Faaliyet 39.2.1 Kurum yap s do rultusunda birimlerin gérev, yetki ve sorumluluklar
belirlenmi bir k s m birim mudurlikleri olu turulacaktr.

HEDEF 39.3 Kurumuzun kurumsalla mas nn tamamlanmas amac ile yeni bir
kurum kulttrd olu turulacakt r.
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Faaliyet 39.3.1 De i ik birimlerden personelin kat I m ile seminer, atdlye ¢al mas,
beyin f rt nas gibi yontemlerle kurumun amaglar , de erleri ve ilkeleri ortaya konulup
kurum kdltard olu turulacaktr.

Faaliyet 39.3.2 Kurum kudltirtne ili kin de erler Genel Sekreterli imiz web sitesinde,
kamuoyunun gort  ve de erlendiriimesine ag¢ k olarak yer alacak, bu gori ve
de erlendirmeler nda gerekirse yenilenmesi sa lanacakt r.

HEDEF 39.4 Personelin norm kadro ¢al malar c¢ercevesinde performans, kariyer
ve liyakatine gore istihdam sa lanarak, 6zluk haklarn iyile tirmek suretiyle i
verimlili iile cal mave ya ama standartlar yukseltilecektir.

Faaliyet 39.4.1 Norm kadro esaslar na gore, ilimizin yerel 6zelliklerini de gdzeten
personel planlamas 2011 y | na kadar tamamlanacakt r.

Faaliyet 39.4.2 Personelin verimlili ini artrmaya ve ¢cal ma ko ullarn art rmaya
yonelik mekansal ve teknik donan mlara sahip olmalar sa lanacaktr.

Faaliyet 39.4.3 Personelin gorev tan mlar yap larak, tan mlanm bu gorevlere gore
istihdam edilmeleri sa lanacakt r.

Faaliyet 39.4.4 Personelin performans n artrmaya yonelik olarak, ba arl olan
personele performans na gore ddul verilmeye devam edilecektir.

Faaliyet 39.4.5 nsan Kaynaklar ydnetimi olu turulmas yoniinde gerekli cal malar
yap lacakt r.

Faaliyet 39.4.6 Ike olarak benimsenen, en uygun say da ve nitelikli personelin
do ru i bolim ve organizasyonun yapImasyla i verimlili inin, sunulan hizmet
kalitesinin ve performansn yikseltimesi amacyla daremizin “Performans
De erlendirme ve Geli tirme Sistemi’ni olu turma cal malar sirdurilecektir.
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