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Katihmcilik ve seffaflik

i Bizim i¢in anlami

v Kararlar alinirken vatandasin katiliminin olmasi.
Y Yapilan tUm iglerin sonuglarinin paylasimu.

¢ Alinan kararlarda ilgili bUtion birimlerin ve kuruluglarin katiiminin
saglanmasi ve biotun yapilan islerin seffaf olmasi.

i Bolge halkinin belediye uygulamalarina katilimi, uygulamalar éncesi ve
sonrasi tUm bakis acilarinin tespit edilerek bunlara uygun hizmet Gretimi.
¢ ToOm vygulamalarda halk ile aracisiz tim belediye birimlerinin faaliyet,
tasar ve fikirlerinin paylasilmasi ve her an vygulamalar ile ilgili hesap
verilebilirlik.

¥ Odunpazar Belediyesi'nin tom paydaslarinin yapilan islerde,
hizmetlerde katkisinin olmasi ve bu yapilanlardan haberdar olmasa.

¢ ihalelerde seffaf olmak.

i Davranmis YOkUmIGIGgumiz

¥ Halk meclisi olusturmak ve sistematik toplanmasini saglamak.

¢ STK platformlan olusturmak ve sistematik toplanmasini saglamak.

¢ Oneri sistemi kurmak.

t Ust yoneticilerin katilima ve seffaf olmasimin saglayici sistem kurmak.
¢ Paydaslanin katihmini saglayarak sistematik toplantilar diozenlemek
(Calisanlar, muhtarlar diger paydaslarla sistematigi).

¢ TOm vygulamalarda tim enformasyon kaynaklarimi kullanarak
paydaslarn bilgilendirmek.

t Basin Yayin ve Halkla iliskileri etkin kilmak.

¢ ihaleleri; web ortaminda ve diger iletisim kanallarinda yaymak.

i Basan Gostergelerimiz

© Bagarili éneri sayisi (yilda).
¢ Toplantilara paydas katilim sayilar.
¢ Toplantlardan gikan sonuclarin degerlendirilmesi.
¢ Anketlerdeki memnuniyet yizde orani.
¢ ilgililerle yapilan anket.
¢ Anketler karinim (Periyodik, sistematik olmasi).
Ankete halkla iligkilerin etkinligine yonelik soru olmalidir
( Faaliyetlerden haberdar olma performansi élculmelidir).
1) Muhtar beklenti ve memnuniyet anketi
2) Calisan beklenti ve memnuniyet anketi
3) Vatandasa beklenti ve memnuniyet (odak gruplan secilerek) anketi
¢ Beyaz Masaya miracaat eden vatandas sayisi.
& Web ortaminda yayinlanan ilan sayisi.
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insana ve cevreye saygili

[l Bizim icin anlami

Hizmetlerde insana ve ¢evreye sahip ¢ikmak.

Kurulusu devlet dairesi manthgindan gkarmak.

Belde halkina proaktif davranmak.

lletisimde giler yizli olmak.

Insani degerleri 6n planda tutarak, etik degerlere uymak.
Hizmetlerimizi cevreyi ve dogayi koruyarak yapmak.

A B

[l Davranis YOkUmIGIGgimoz

¥ Sistematik olarak kisisel gelisim egitimleri dozenlemek.

¥ Sistematik bireysel ve kurumsal iletisim egitimleri diozenlemek.

i Is saghg, is guvenligi, cevre ve yonetim mikemmelligi gibi standartlara
uymak.

i Tum uygulamalarda cevre koruma ilkesini birinci derecede gézetmek.

i Takdir haklarini hep cevre ve dogal yasami temiz ve yasanabilir
tutabilme yéninde kullanan projeler ve hizmetler Gretmek.

[l Basan Géstergelerimiz

i Anketler (3 anket).

¢ Kisisel gelisim ve iletisimle ilgili yillik ¢calisan basina disen egitim saati.
i Beyaz masa bildirimleri (konuyla ilgili yillik sikayet adeti, sikayet
performansi).

% Istatistiki veriler (cevreyle ilgili).
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Tarihi ve kultarel mirasini koruyan ve yasatan

j Bizim icin anlami

L Cevreyi guzellestirerek kiltirimizi korumak.
i Tarihi ve kiGltorel mirasi olusturan tOm degerleri aslina uygun korumak,
yasamasini temin etmek, bunlari yerel ve evrensel boyutlarda tanitarak,

on plana gikartmak.

i Davranis YOkOmIGIGgumiz

¥ Kolturel degerlerin korunmasi gerekliligini 6gretmek icin yol gostermek.
& Tarihi ve kiltorel miras ile ilgili koruyucu ve yasatici calismalar yapmalk,
bu calismalan yapan kurum ve kisilerle ortak hareket etmek, bu mirasi
dinya mirasi haline getirebilmek.

¥ Kulturel projelerin etkinligini artirmak.

[l Basan Gostergelerimiz

¢ Yapilan fiili calisma sayilarn.

¢ ilgili kurum ve kuruluslarin yatinnm veya destek programlarina miras
degerlerini sokabilmek.

L Tarihi ve kolturel mirasla ilgili alinan odul ve takdirler.

¢ Koruma Kurulun’dan gelen tenkitlerin yillik olarak élgilmesi.

% Anketler.

© Her kultirel faaliyet sonuglarinin verimlilik ve etkinlik acisindan
olcilmesi ve degerlendirilmesi.
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Belediyenin TUro
Adresi

Kurulug yih

2000 Yil nifusu
2004 Yili ntfusu
Kigi basina gelir
Belediye alani
Mucavir alan
Telefon numarasi
Beyaz masa numarasi
Faks numarasi
e-posta

Web adresi

Mahalle sayisi

Mahalleler
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BELEDIYE KUNYESI

ODUNPAZARI BELEDIYESI
BUYUKSEHIR ILK KADEME
Yenidogan mh. Camkoru sk. no: 2
pk: 26035 ESKISEHIR
1993

274.038

298.465 (Beper)

ZH TS HSD

72.882 hektar

7.008 hektar

(0 222) 217 30 30

444 26 00

(0 222) 217 45 45

belediye@odunpazari-bld.gov.tr
www.odunpazari.bel.tr

41

AGAPINAR 21 ISTIKLAL
AKARBASI 22  KALKANLI
AKCAMI 23  KARACAHOYUK
AKCAGLAN 24  KARAPINAR
ALANONU 25 KAYAPINAR
ARIFIYE 26  KIRMIZITOPRAK
ASAGI CAGLAN 27  KURTULUS
BUYUKDERE 28 ORHANGAZI
CUNUDIYE 29 ORTA
CANKAYA 30 OSMANGAZI
CAVLUM 31 PASA

DEDE 32 SEVINC
DELIKLITAS 33 SUMER
EMEK 34 SARKIYE
ERENKQOY 35 VISNELIK
GOKMEYDAN 36 YASSIHOYUK
GOZTEPE 37 YENIDOGAN
GULTEPE 38 YENIKENT
GUNDOGDU 39  YILDIZTEPE
HUZUR 40 71 EVLER

41 75.YIL SULTANDERE
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VAR OLUS AMACIMIZ & GOREVIMIZ (MISYON)

Bolge halkinin mutlulugunu hedefleyen
seffaf, insan odakli ve katilimci
bir yonetim anlayisiyla
kaliteli, esit ve sardarilebilir
hizmetler sunmaktir.

GELECEGE BAKISIMIZ (ViZYON)

Kentsel yasam kalitesini,
kentlilik bilincini ve
hizmet anlayisini
cagdas seviyeye ¢ikararak
Tiirkiye'de ve Avrupa’da
éncd bir belediye olmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIZ

Katilimcilik ve seffaflik
insana ve cevreye saygil
Tarihi ve kiltirel mirasini koruyan ve yasatan
Dirastlik, esitlik ve glvenilirlik
Dedisime ve gelisime aciklik
Hizmetlerde etkinlik, verimlilik ve strdirtlebilirlik
Sonug odaklhilik
Toplumsal ¢ikarlari ve hizmet kalitesini 6n planda tutan
Sosyal belediyecilik

I Stratejik Alan

1. Cahisilacak en

miukemmel belediye
olmak

ey 7 Yasanacak en
mikemmel bolge
olmak

3. Toplumsal bilinci en
yiksek bolge olmak




1.1. Mali performansi giclendirmek

1.2. Hizmet sunum verimliligini ylikseltmek

1.3. Hizmet sunum etkinligini gelistirmek

2.1. Ust yapi hizmetlerini artirmak

2.2. Yesil alan ve rekreasyon alanini artirmak
ve korumak

2.3. Modern kent planini gelistirmek ve
uygulamak

2.4. Her alanda saghkh ve temiz gevre
olusturmak ve korumak

2.5. Dogal afet risklerini azaltmak

3.1. Sosyal refah ve toplumsal dayanismay
gelistirmek

3.2. Katithmer yonetimi giclendirmek

3.3. Kiltiirel ve sportif faaliyetlerin etkinligini
artirmak

3.4. Kentlilik ve cevre bilinicini gelistirmek

3.5. Tarih, kdltdr ve saghk turizmini
canlandirmak
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3. Tarih, kiltir ve saglik turizmini canlandirmak igin ishirliklerini artirmak

Mali denetim disiplini saglamak
Hizmet alma maliyetini distrmek
Biitce gergeklesme oranlanm yikseltmek

. Oz kaynak gelirlerini artirmak

Hizmet kalitesini artirmak

Insan kaynagini etkin kullanmak
Kurumsal iletisimi gelistirmek
Teknolojik imkanlardan yararlanmak

Vatandaslann memnuniyet ve giivenini artirmak

Calisanlann memnuniyet ve glivenini artirmak

Muhtarlann memnuniyet ve giivenini artirmak

Meclis Gyelerinin memnuniyet ve glivenini artirmak

Sivil Toplum Kuruluslarnnin memnuniyet ve glivenini artirmak

Cagdas ve saghkl mekanlar olusturmak

Ticaret bédlgelerinin gelisimini saglamak

Kisi bagina diisen asfalt, kaldirnim, vb. yol miktann artirmak
Imar planinda mevcut olan yollar acmak

Park ve rekreasyon alanlarnni gelistirmek ve korumak

Saghkh, cagdas ve kontrollii ticaret alanlar olusturmak
Yeni yapilarda kent estetigini korumak ve imara aykin yapillasmaw onlemek
Modern kent imar planlarini gelistirmek

Kat atk toplama hizmetini etkinlestirmek

Geri donisebilir malzeme toplama oramim yikseltmek
Toplum saghgini glivence altina almak

Cenaze hizmetlerini iyilestirmek

Sokak hayvanlan rehabilitasyonu

Mahalle 1slah calismalar yapmak

Yapilanin deprem yonetmeligine uygunlugunu saglamak
Acil Bnlem plam yapmak

. Yardima muhtag insanlara yardim etmek

.Sosyal refah ve istihdami artirmaya yonelik egitim calismalarnin strdirmek

. Yerel yonetimde sosyal katilimi en (st diizeye getirmek
. Odunpazan bélgesinin kiiltiir, turizm mastir planina katki saglamak
. Spora katihimi artirmak

. Kiltdrel faaliyetleri gelistirmek

. Bilinglendirme kampanyalan yapmak

Saglikl Kentler Birliginin faaliyetlerini etkinlestirmek

. Koruma altindaki tarihi ve kaltirel varhklarn korumak

2. 5it bélgesini turizme kazandirmak we bu bolgenin tamitimini saglamak






