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―Hususi idareler ve Belediyeler, büyük kalkınma   savaĢımızda baĢarı hâsılasını 

arttıracak vazifeler almalı ve   hususiyle hayat ucuzluğunu temin ederek, yerine göre 

tedbirler bulmalı ve salahiyetlerini tam kullanmalıdır."  

 

 

 

1 Kasım 1937 

"Meclis'i açıĢ konuĢmasından'' 
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ÖNSÖZ 

Kamu yºnetiminde kºkl¿ deĵiĸiklikler olmakla, g¿n¿ kurtarma hesaplarēnēn dēĸēnda, 

katēlēmcē ve paylaĸēmcē bir yapēyla geleceĵe yºnelik, sonucu ve ulaĸēlacak hedefleri ºnceden 

belirleyen, toplumun geneline odaklē bir yapē oluĸmaktadēr. Yeni kamu yºnetim (yºnetiĸim) 

anlayēĸē, kamusal hizmetlerin sunumunda, hizmetten yararlananlarēn memnuniyetini, yºnetimde 

etkinlik ve verimliliĵi esas almaktadēr. Hizmet ¿reten kurumlarēn; hesap verme, a­ēk-saydam olma, 

hēzlē karar alma, sorunlara uygun ­ºz¿m bulma, deĵiĸime uyum saĵlama esnekliĵine sahip olma, 

­alēĸma yºntem ve s¿re­lerinin sorgulanmasē gibi ºzellikler taĸēmasē gerekmektedir.  

T¿m bu ºzellikleri taĸēyan kamusal yºnetim erklerinin, ihtiya­ ve ºncelikleri tespit ederek, 

geleceĵe iliĸkin isabetli ºngºr¿leri geliĸtirmesi gerekmektedir. Bu a­ēdan bakēldēĵēnda, "stratejik 

yºnetim" yaklaĸēmē, ºnem kazanmaktadēr. 

04 Mart 2005 tarihinde yayēmlanan 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi Kanunuônun 31. maddesi 

gereĵince mahalli idareler se­imlerini takip eden 6 ay i­inde Ķl ¥zel Ķdarelerinin stratejik yatērēm 

planlarēnē yeniden hazērlamalarē gerekmektedir. 

  Ayrēca, ¦lkemizde son yēllardaki genel eĵilim baĸta yerel yºnetimler olmak ¿zere kamusal 

alanda stratejik planlarēn yapēlmasē, uygulanmasē ve deĵerlendirilmesi yºn¿ndedir. Stratejik planlar 

bug¿nk¿ mevcut durumu analiz eden, bu analizlerden yola ­ēkarak gelecekte ulaĸēlmak istenen 

durumu ortaya koyan, geleceĵe yºnelik yapēlmasē gereken yatērēmlarē ve hizmetleri katēlēmcēlēk 

ilkesine gºre belirleyen, bu yatērēm ve hizmet ihtiyacēnē kaynaklarēna ve ilôin ºnceliklerine gºre 

d¿zenleyen planlardēr. Kamusal ve yerel kaynaklarēn verimli ve etkin ĸekilde ilôin ºnceliklerine 

gºre kullanēlmasēnē saĵlayan, hazērlēk, uygulama ve denetim s¿recinde vatandaĸa katēlēm ve sºz 

hakkē veren stratejik yatērēm planlarē gelecekte ilimizin kalkēnmasēnda ve geliĸmesinde en ºnemli 

yºnetsel ara­ olacaktēr.        

 Bu baĵlamda kamu yºnetimindeki anlayēĸ; insan haklarē ve hukuka dayalē, ĸeffaf ve 

katēlēmcē, minimum maliyetle maksimum faydanēn saĵlanmasē etkili ve ºngºr¿lebilir finansman 

ĸeklinde olmasē gerekmektedir.       

 Ordu Ķl ¥zel Ķdaresinin 2010-2014 yēllarēna ait iĸ bu stratejik planē ºn¿m¿zdeki yēllarda 

idarenin b¿t­esi ile performans programēnē oluĸturmak i­in izlenecek yolu ve hedefleri 

belirleyecektir. 
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 Ķlimiz ¥zel Ķdaresinin Stratejik planēnē oluĸturmak ¿zere, idaremiz hizmet alanē i­indeki 

paydaĸ kurumlar ile planē oluĸturan diĵer birimlerin her birinin ayrē ayrē ­alēĸma verileri alēnmēĸ, 

bunlar stratejik planēn durum analizlerini oluĸturmuĸtur. 

 Ordu Ķl ¥zel Ķdaresi Mali Hizmetler ve Plan Proje Yatērēm ve Ķnĸaat M¿d¿rl¿ĵ¿ 

koordinatºrl¿ĵ¿nde hazērlanan Stratejik Planôla, planlama ger­eĵinin felsefe ve politikasēna baĵlē 

olarak belirlenen ama­ ve hedeflere ulaĸmak i­in bir yol haritasē hazērlanmēĸtēr.  

    Planēn hazērlanmasēnda Ordu Ķl ¥zel Ķdaresinin 2005 ï 2008 Yēlē Stratejik Planē, Ķl ¥zel 

Ķdaresinin geriye dºn¿k 3 yēllēk b¿t­e ve kesin hesabē ile Devlet Planlama Teĸkilatē 

M¿steĸarlēĵēônca hazērlanmēĸ olan ñKamu Ķdarelerinde Stratejik Planlamaya Ķliĸkin Usul ve Esaslar 

Hakkēnda Yºnetmelik ve buna baĵlē Stratejik Planlama Kēlavuzuò esas alēnmēĸtēr. 

   2010ï2014 Stratejik Yatērēm Planē Ķl ¥zel Ķdaresiônin Misyon ve Ķlkelerini, 

Vizyonunu, kamu kurum ve kuruluĸlarēnca katēlēmcēlēk ilkesine gºre hazērlanan durum analizlerini, 

stratejik ama­larē, hedefleri, Faaliyetleri ve performans kriterlerini kapsamaktadēr.  

 Ķl ¥zel Ķaresinin gºrev yetki ve sorumluluklarēnē belirleyen 5302 sayēlē kanunun 6. Maddesi 

baĵlamēnda kērsal altyapē, eĵitim, saĵlēk, gen­lik ve spor, ­evre ve orman, sosyal hizmetler,  tarēm, 

k¿lt¿r ve turizm, sivil savunma alanēnda idarenin teknik ve idari t¿m birimlerinin hizmetlerine ait 

analizlere ve planlama ­alēĸmalarēna yer verilmiĸtir. 

 Bu doĵrultuda Ordu Ķl ¥zel Ķdaresi hedeflerine ulaĸmak i­in gerekli yatērēm ve hizmetleri 

Stratejik Plan d©hilinde her zamankinden daha kēsa s¿rede, etkin ve verimli ĸekilde yerine 

getirebilecektir. 

Stratejik Plan, yapēlan yatērēmlarēn ne ºl­¿de saĵlēklē olduĵunu ortaya koyacak ve yeni 

yatērēmlar i­in temel altlēk oluĸturacaktēr. 

Katēlēmcēlēĵēn ºn plana ­ēktēĵē bu yeni anlayēĸ ile birlikte dºnemde, sivil toplum ºrg¿tlerine 

de bir hayli gºrev d¿ĸmektedir. Kamu yºnetiminin kendini yenilemek zorunda olduĵu gibi sivil 

toplum kuruluĸlarē da deĵiĸim ve geliĸme s¿recine girmeli ve kendilerini yenilemelidirler. Artēk 

her ĸeyi yºnetimin baĸēndakilerden beklemek devrinin geride kaldēĵē herkes tarafēndan bilinmeli ve 

insanlar yaĸadēklarē ilin  sorunlarēna ­ºz¿m ¿retmede kendilerine de gºrev d¿ĸt¿ĵ¿n¿ gºrmelidirler. 

Ķlimizin imk©n ve problemleri gºz ºn¿ne alēnarak hazērlanmēĸ olan Ordu Ķl ¥zel Ķdaresinin 

2010ï2014 yēllarēnē kapsayan Stratejik Yatērēm Planēnēn iyi bir rehber olacaĵē inancēyla ilimize 

hayērlē olmasēnē diler, emeĵi ge­enlere teĸekk¿r ederim. 

Orhan D¦ZG¦N 

Ordu Valisi 
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ORDU ĠLĠ COĞRAFĠ VE ĠDARĠ DURUMU 

 

 

Karadeniz Bºlgesinin t¿m doĵal g¿zelliklerinin cºmert­e sergilendiĵi ve 5961 km
2
 lik 

alan sahip ORDU ili, doĵuda Giresun, batēdan Samsun, g¿neyde Sivas,Tokat illeri ve kuzeyde 

Karadeniz ile ­evrilidir. 

Orduô un tarihi kaynaklarda ilk doĵduĵu yer bu g¿nk¿ ĸehir merkezine 1,5 km mesafede 

bulunan antik Cotyora ĸehri olup 13 ve 14 .yy da sahilden 4 km i­eriden Eskipazar (Bayramlē) 17. 

Y¿zyēldan sonrada ĸehrin bu g¿nk¿ bulunduĵu yere taĸēnmēĸtēr. 

1869 yēlēndan bu g¿ne kadar ñORDUò  ismiyle anēlan ĸehrimiz 1923 yēlēnda 

Cumhuriyetimizin kuruluĸuyla il olmuĸ ve idaremiz aynē tarih itibariyle t¿zel kiĸilik kazanmēĸtēr. 

Orduônun Ķdari yapēsēnē merkez dahil 19 Ķl­e,  53 belde ve 485 kºy oluĸturmakta olup, bu 

yerleĸim birimlerinde % 55 oranla 395.283 n¿fus ĸehir ve Ķl­e merkezlerinde, % 45 oranla 320.126 

n¿fus kºylerde olmak ¿zere toplam 715.049 n¿fus yaĸamaktadēr. 
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ĠL ÖZEL ĠDARESĠNĠN KAMU YÖNETĠMĠNDEKĠ YERĠ 

Kamu mali yºnetimi, analitik ve performans esaslē b¿t­eleme ve mahalli idarelerin AB m¿ktesebatē 

ile ilgili uyumun tamamlanmasē gereĵi olarak, 22.05.2005 tarihinde 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi Kanunu 

yayēmlanmēĸtēr. 

Yeni kamu yºnetimi anlayēĸē, ­eĸitli ¿lkelerde yaĸanan tecr¿beler ēĸēĵēnda ¿lkemizi 21. y¿zyēlda 

­aĵdaĸ bir yºnetim zihniyetine ve yapēsēna kavuĸturmak amacēnē taĸēmaktadēr. Ķyi yºnetiĸim olarak da tarif 

edilebilecek bu ­aĵdaĸ yºnetim zihniyeti ve yapēsē; 

Å Katēlēmcē ve paylaĸēmcē bir anlayēĸa sahiptir. 

Å Pro-aktif ve gelecek yºnelimli bir bakēĸē esas alēr. 

Å Girdi odaklē olmaktan ­ok sonu­ ve hedef odaklē olmaya yºnelir. 

Å Kendine odaklē olmaktan vatandaĸ odaklē olmaya ge­iĸi hedefler. 

Bu yeni anlayēĸ i­inde, 21. y¿zyēlda kamu yºnetimi; 

Å ķeffaf olmak 

Å Katēlēmcē olmak, 

Å D¿ĸ¿k maliyetle ­alēĸmak, 

Å Etkili olmak, 

Å Ķnsan haklarēna saygēlē olmak, 

Å Belirsizliĵi ve ayrēmcēlēĵē azaltacak ĸekilde hukuka dayanmak ve ºngºr¿lebilir olmak 

zorundadēr. 

Kamu yºnetiminde yeniden yapēlanma, mahalli idarelerde de bir dºn¿ĸ¿m ve deĵiĸimi gerekli 

kēlmaktadēr. 

Geleceĵi ºngºren stratejik yºnetimin ºne ­ēkmasē; kamu hizmetlerinin sunumunda mahalli idarelere 

daha ­ok gºrev ve sorumluluk verilmesi merkezi idare ile mahalli idareler arasēndaki yetki ve kaynak 

daĵēlēmēnēn geleneksel yapēsēnēn deĵiĸtirilmesini de zorunlu kēlēnmaktadēr. 

Dolayēsēyla mahalli idarelerin daha fazla yetki, sorumluluk ve kaynakla desteklenmesi, bu idarelerin 

yºnetim yapē ve anlayēĸlarēnda da buna uygun deĵiĸimleri gerektirmektedir. G¿n ge­tik­e yenilenen ve 

­eĸitlenen toplumsal ihtiya­ ve beklentilerin daha iyi karĸēlanabilmesi, bu alandaki ­aĵdaĸ deĵiĸim ve 

geliĸmelerin yeterince kavranmasēndan ge­mektedir. Yerel nitelikli kamu hizmetlerinin sunumunda 
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hizmetlerden yararlananlarēn memnuniyetini artērmak, hukuka uygunluĵu, etkinliĵi ve verimliliĵi saĵlamak 

i­in vatandaĸ taleplerini temel alan bir anlayēĸē yºnetime hakim kēlmak gerekmektedir. Sonuca odaklanan 

bir yºnetimde hesap verebilirliĵi, a­ēklēĵē, saydamlēĵē, katēlēmē, ºngºr¿lebilirliĵi kapsayan mekanizmalara 

ihtiya­ bulunmaktadēr. 

Yeni kamu yºnetimi anlayēĸē gereĵi olarak gelecek yºnelimli ve katēlēmcē bir anlayēĸ i­inde 

"STRATEJĶK Y¥NETĶM" yaklaĸēmēna ge­ilmektedir. Stratejik yºnetim kapsamēnda; 

Å Ortaya konan yeni zihniyete uygun bir ĸekilde geleceĵi dair tasarēm geliĸtirme, 

Å Misyon ve vizyon belirleme, 

Å Temel ama­ politika ve ºncelikleri ĸekillendirme, 

Å ¥l­¿lebilir baĸarē gºstergeleri oluĸturma ve ºnceden ilan etme, 

Å Ķnsan kaynaklarēnē geliĸtirme, 

 unsurlarē vurgulanmaktadēr. 

Stratejiler, idarenin ama­ ve hedeflerinin tespiti, idare ile ­evresi arasēndaki iliĸkilerin analiz edilerek 

bu ama­larēn ger­ekleĸtirilmesi i­in, gerekli Faaliyetlerin yeniden d¿zenlenmesi ve ihtiya­ duyulan 

kaynaklarēn uzun dºnemli etkili olacak ĸekilde daĵētēlmasēdēr. Buna gºre stratejik yºnetim, stratejilerin 

planlanmasē i­in gerekli araĸtērma, inceleme, deĵerlendirme ve se­im ­abalarēnē; planlanan bu stratejilerin 

uygulanabilmesi i­in iĸletme i­i her t¿rl¿ tedbirin alēnarak y¿r¿rl¿ĵe konulmasēnē; daha sonrada yapēlan 

­alēĸmalarēn kontrol edilmesiyle ilgili Faaliyetleri kapsar. 

¥zetle strateji; 

Å Strateji, bir deĵiĸim yaratmak ve deĵiĸime h¿kmedebilmektir. 

Å Strateji, bireysel ve kurumsal g¿­ ve zaaflarē net bir ĸekilde gºrebilmek ve ger­ek­i bir tavēr 
alabilmektir. 

Å Strateji, bug¿ne, geleceĵin kavram, kuram ve kurumlarē a­ēsēndan bakabilmektir.  

Kurumsal yapēlanmada ise deĵiĸimin izlenmesi ve zaman ge­irilmeden uyum saĵlanmasē k¿­¿k, etkin 

ve esnek yapēlarēn ºnemini artērmaktadēr. Bu kapsamda, dinamik ve bilgi temeli bir anlayēĸēn gereĵi olarak; 

Å Merkezi yºnetim yerine yerinden yºnetim, 

Å Esnek ve yatay organizasyon yapēlarē, 

Å ¢akēĸmalarēn ve ­atēĸmalarēn engellenmesi, 

Å Gereksiz hizmetlerin tasfiyesi, hizmet satēn alēmē, 

gibi unsurlar desteklenmektedir. 
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Yeni kamu yºnetimi anlayēĸēna uygun olarak kanunlaĸan 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi Kanununun temel 

ama­larēnēn biri de, il ºzel idarelerinde stratejik yºnetim anlayēĸēnē tesis etmektir. ¥zel idareler, stratejik 

ama­larēnē, hedeflerini ve bu hedeflere ulaĸmak i­in ger­ekleĸtirecekleri Faaliyetleri kapsayacak ĸekilde 

stratejik plan yapacaklardēr. Yēllēk ­alēĸma programlarēyla b¿t­elerini ve performans ºl­¿tlerini bu plana 

gºre oluĸturacaklardēr. Bºylece geleceĵe dºn¿k politikalar oluĸturarak sorunlara uzun vadeli ­ºz¿mler 

getirecek ve sonu­ odaklē bir anlayēĸa sahip olacaklardēr. 

Ķdaremiz; 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi Kanunu ve 5286 Sayēlē Kanun ile 3202 sayēlē Kºye 

Yºnelik Hizmetler Hakkēndaki Kanunda belirtilen gºrevleri, 5018 Sayēlē kanun kapsamēnda yerine 

getiren bir mahalli idare kuruluĸudur. 

 

ĠDAREMĠZ YASAL GÖREV, YETKĠ VE SORUMLULUKLARI 

22.02.2005 tarihinde kabul edilen ve 04.03.2005'de y¿r¿rl¿ĵe giren 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi 

Kanunu'na gºre; 

a) Gen­lik ve spor, saĵlēk, tarēm, sanayi ve ticaret, ilin ­evre d¿zeni planē, bayēndērlēk ve iskan, 

topraĵēn korunmasē, erozyonun ºnlenmesi, k¿lt¿r ve sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardēmlar, 

yoksullara mikro kredi verilmesi, ­ocuk yuvalarē ve yetiĸtirme yurtlarē, ilk ve orta ºĵrenim 

kurumlarēnēn arsa temini, binalarēnēn yapēmē, bakēm ve onarēmē ile diĵer ihtiya­larēnēn 

karĸēlanmasēna iliĸkin hizmetleri il sēnērlarē i­inde, 

b) Ķmar, yol, su, kanalizasyon, katē atēk, ­evre, acil yardēm ve kurtarma, orman kºylerinin 

desteklenmesi, aĵa­landērma, park ve bah­e tesisine iliĸkin hizmetleri ise belediye sēnērlarē 

dēĸēnda, yapmakla gºrevli ve yetkilidir. 
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KURUMSAL VE YAPISAL PAYDAġ DURUMU 

Paydaĸ analizi, herhangi bir Faaliyeti olumlu veya olumsuz ĸekilde etkileyecek olan taraflarē, gruplarē 

ve kurumlarē belirlemek ve bunlarēn etkilerinin olumlu ya da olumsuz olup olmayacaĵēnē saptamak, 

y¿r¿t¿lecek olan Faaliyetten en fazla faydayē saĵlayabilmek i­in stratejiler geliĸtirmek ve Faaliyetin baĸarēlē 

bir ĸekilde uygulanabilmesine engel oluĸturabilecek unsurlarē ortaya koyup bunlara karĸē gerekli ºnlemleri 

almak amacēyla yapēlēr. 

Ordu Ķl ¥zel Ķdaresinin stratejik planēnēn baĸarēlē bir ĸekilde oluĸturulmasē i­in durum analizine baz 

teĸkil etmek ¿zere ilgili t¿m taraflarēn gºr¿ĸlerinin plana dahil edilmesi amacēyla paydaĸ analizi ­alēĸmasē 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. Paydaĸlar, kuruluĸun kaynaklarē veya ­ēktēlarē ¿zerinde hak iddia eden ya da kuruluĸun 

­ēktēlarēndan etkilenen kiĸi, grup veya kurumlardēr. Stratejik plan ­alēĸmalarē kapsamēnda ger­ekleĸtirilen 

paydaĸ analizi ile i­ ve dēĸ ilgili taraflarēn belirlenmesi ve bunlarēn ºnemlerinin tespiti, Ķl ¥zel Ķdaresinin 

Faaliyetlerini nasēl etkiledikleri analiz edilmiĸtir 

Ķl ¥zel Ķdaresinin iĸ bu stratejik planēnda paydaĸ olarak d¿ĸ¿n¿len kurum, kuruluĸ, t¿zel ve 

ºzel kiĸiler; 

Sıra PaydaĢ Adı Sıra PaydaĢ Adı 

1 Vali 9 ¢evre ve Orman Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2 Ķl Genel Meclisi ve Ķl Enc¿meni 10 K¿lt¿r ve Turizm Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

3 Ķl ¥zel Ķdare Genel Sekreterliĵi 11 Gen­lik ve Spor Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

4 Kaymakamlēklar 12 Sosyal Hizmetler Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

5 Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 13 Ķl Sivil Savunma M¿d¿rl¿ĵ¿ 

6 Ķl Saĵlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ 14 Kurum ¢alēĸanlarē 

7 Tarēm Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 15 Ķl, Ķl­e ve Belde Belediyeleri 

8 Bayēndērlēk ve Ķsk©n Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 16 Sivil Toplum Kuruluĸlarē 
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ĠL ÖZEL ĠDARESĠ 

GÜÇLÜ YÖNLER 

1. Ķl Valisinin idarenin baĸēnda ¿st yºnetici olmasē, yºnetim kadrosunun idari ve teknik a­ēdan 

donanēmlē yerel yºneticilerden oluĸmasē, 

2. Hizmetlerin ve alternatif ­ºz¿mlerin kēsa s¿rede ¿retilmesi ve karara baĵlanmasē i­in aktif 

bilgi birikimine sahip personelinin olmasē, 

3. B¿t­esini kendisinin yapmasē ve kendi meclisince onaylanmasē, 

4. Ordu Kērsal Alan Bilgi Sisteminin (OKABĶS) hayata ge­irilmesi ile kērsal alan envanterinin 

g¿ncellenmesi, planlamanēn g¿ncel veriler doĵrultusunda daha etkin ve saĵlēklē yapēlabilecek 

olmasē, 

5. OKABĶS Projesinin hayata ge­mesiyle planlama ve karar alma s¿recinin hēzlanacak olmasē, 

6. Yerinden yºnetim olmasē, se­ilmiĸ organlarla uyumlu ­alēĸmasē, 

7. Biliĸim ve teknolojik eksiĵinin olmamasē; olan eksikliklerin ise kēsa s¿rede giderilmesi, 

8. Kurumlar arasē dayanēĸma. 

9.   ¢alēĸanlarēmēzēn mevzuata hakim oluĸu, 

10.  Yapēlan ­alēĸmalarda ve kararlarēn alēnmasēnda ­alēĸanlarēn uzmanlēklarēna baĸvurulmasē, 

grup ­alēĸmalarēnda b¿t¿nl¿ĵ¿n saĵlanabilmesi, 

11. Olaylara analitik olarak yaklaĸēlmasē, kararlarēn duygusallēktan uzak teknik kriterler 

doĵrultusunda nesnel olarak alēnmasē, 

12. Yeni fikir, gºr¿ĸ ve uygulamalara a­ēk olunmasē, 

13. Teknik ve teknolojik geliĸmelerin yakēndan takip edilerek uygulamaya konulmasē, 

seklindedir. 
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ZAYIF YÖNLER 

1. Yasal d¿zenlemelerin yetersizliĵi, 

2. ¥zel Ķdarenin ºz kaynaklarēnēn kēsētlē olmasē, 

3. Ķl ¥zel Ķdaresine ait bir gelir kanunun olmamasē, 

4. Daĵēnēk ve ­arpēk yerleĸim, 

5. Gºrev alanēmēzēn geniĸliĵi, 

6. Yol ve Ulaĸēm, Su ve Kanal ile Et¿t ve Proje uygulamalarē i­in genel b¿t­eden yeterli 

(ºdeneĵin) desteĵin gelmemesi, 

7. Ķdari Personelin mali yºnden teĸvik ve motivasyonunun yetersiz olmasē, 

8. Kullanēlan iĸ g¿c¿n¿n, iĸ makinesi ve operatºr yaĸ ortalamasēnēn y¿ksek olmasē nedeniyle, 

iĸ veriminin arzulanan d¿zeyde olamamasē, 

9. Hizmet i­i eĵitim eksikliĵi, 

10. Kērsal alanda eĵitim d¿zeyinin d¿ĸ¿k olmasē, 

11. Sivil toplum kuruluĸlarē ile yeterli iletiĸimin saĵlanamamasē, 

12. Bºlgenin fazla yaĵēĸ almasē ve buna baĵlē olarak ­alēĸma s¿relerinin kēsa olmasē, yapēlan alt 

yapē yatērēmlarēnēn kēsa s¿rede tahrip olmasē,  

13. ¢alēĸma bºlgelerinde yeterli stabilize malzeme ocaklarē bulunmayēĸē. 

14. Ķ­me suyu, kanalizasyon, arētma ve tarēmsal sulama tesislerinin ikmalinden sonra bakēm, 

onarēm ve iĸletmelerinin kºy halkē, kºy birlikleri ve kooperatifler vasētasēyla yapēlmasē gerekirken 

idareye baĵēmlēlēĵēn devam etmesi, 

15.      M¿lga KHGMóden devrolan personelin maaĸ, emeklilik ve sosyal haklarēnēn bir kēsmēnēn il 

ºzel idare b¿t­elerinden karĸēlanacak olmasē, 

ĸeklinde sēralanabilir. 
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FIRSATLAR  

1. A.B. uyum yasalarē ( insan haklarē ve demokrasi), 

2. Dēĸ kaynaklē ve ulusal makro projelere Ķlimizin dahil edilmesi halinde kaynak girdisi 

saĵlanmasē, 

3. Yerel yºnetimlerin kanunlar ­er­evesinde hēzlē karar alarak sorunlarē mahallinde 

sonu­landērēlabilmesi, 

4. Ķlimizin, kalkēnmada ºncelikli iller arasēnda olmasē, 

5. ¦lke politikasēna yºn veren siyasi karar organlarēnda bºlgemiz insanlarēnēn bulunmasē, 

6. Ordu ¦niversitesinin a­ēlmēĸ olmasē, 

7. Ķlimiz dēĸēnda yaĸayan b¿rokrat, giriĸimci ve akademisyen sayēsēnēn fazla olmasē, 

8. Ordu Kērsal Alan Bilgi Sisteminin diĵer il ºzel idareleri i­in ºrnek teĸkil edecek olmasē, 

9. Kērsal turizme artan ilgi, 

10. T¿m il ºzel idarelerinin coĵrafi bilgi sistemleri (CBS) kuracak olmalarē, ¿lkemizde bir ilk 

olan OKABĶS Projesiyle, kurumumuzun CBS alanēnda yeterli birikim ve deneyimin 

kazanmēĸ olmasē,  

TEHDĠTLER 

1. Kanun ve t¿z¿klere baĵlē olarak yºnetmeliklerin olmamasē veya uygulama belirsizliĵi, 

2. M¿lga KHGMóden devrolan personelin maaĸ, emeklilik ve sosyal haklarēnēn tamamēnēn il 

ºzel idare b¿t­elerinden karĸēlanacak olmasē, 

3. Emekliĵe hak kazanan personel sayēsēnēn fazlalēĵē, 

4. Ķĸ makinelerinin eski ve pek ­oĵunun ekonomik ºm¿rlerini doldurmuĸ olmalarē,  

5. Ķlimiz arazi topografyasē, yerleĸim ¿nitelerinin daĵēnēklēĵē ve hizmetin birim maliyetinin 

y¿ksek olmasē, 

6. Arazilerin par­alē ve k¿­¿k olmasē, 
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7. Zaman zaman hizmet programlarēnēn ve projelerin uygulanmasēna program dēĸē m¿dahale 

isteĵi, 

8. Yapēlan tesislerin hatalē kullanēlmasē ve korunmamasēndan dolayē, tesislerin ºm¿rlerinin kēsa 

olmasē. 

9. Ķ­me ve sulama suyu kaynak ve havzalarēnēn kirlenmesi-korunmamasē,  

10. Ķ­me suyu ve sulama suyunun ekonomik kullanēlamamasē. 

11. Arētma tesisi ile sonlanmayan kanalizasyon sistemlerinin sahil kºylerinde, fosseptik ­ēkēĸēnda 

alēcē ortam kirlilik y¿k¿n¿ artērmasē, 

12. Ķlimizin en ­ok yaĵēĸ alan 4. Ķl olmasē ve yaĵēĸ ĸiddetinin fazla olmasē nedeniyle altyapē yatērēmlarēnēn 

korunmasēnda yaĸanan zorluklar,  

13. Coĵrafi ve iklim koĸullarē nedeniyle heyelan ve sel gibi doĵal afet riskinin y¿ksek olmasē, 

TEMEL DEĞERLER 

¢alēĸmalarēna temel teĸkil eden deĵerler,  standartlar ve idealler,  ­alēĸanlar tarafēndan 

benimsenen deĵerler ēĸēĵēnda, Ķdaremiz temel deĵerleri; 

V Hizmet ve Sonu­ odaklē, 

V Ulusal stratejilerle uyumlu, 

V Hizmetten yararlananlarēn memnuniyetini esas alan, 

V Problem ­ºz¿c¿ 

V Yenilik­i / yaratēcē 

V Uzman 

V G¿venilir 

V Hesap verebilir  

V Dinamik 

V Akēlcē / bilimsel 

V Doĵaya / ­evreye saygēlē 

olmaktēr. 
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MĠSYONUMUZ 

 Ķlimizin jeolojik, jeopolitik, tarihi, k¿lt¿rel ve sosyo ekonomik, durumlarēnē gºz ºn¿nde 

bulundurarak Ķlimizin mahalli m¿ĸterek ihtiya­larēnē gidererek ¿retilecek hizmetlerin ivedi bir 

ĸekilde artērēlmasēnē ve s¿rd¿r¿lebilir olmasēnē saĵlamaktēr. 

VĠZYONUMUZ  

Organize, 

  Rasyonel, 

   Dinamik, 

    Uzman, 

Bir yapēlanmayla ilimize ve hemĸerilerimize etkin ve kalēcē hizmetler sunmaktēr. 

ĠLKELERĠMĠZ 

 

1. Ķnsana odaklē, adil, ĸeffaf, katēlēmcē ­er­evede hizmet ¿retmek, 

2. ¢alēĸmalarda mahalli ve m¿ĸterek ­oĵunluĵun hizmetten yararlanmasēnē saĵlamak, 

3. Hizmeti ¿reten ve kullanacak insana saygēyē ºn planda tutmak. 

4. Kaynaklarēn etkin kullanēlmasēnē saĵlamak,  

5. Teknolojik geliĸmelere a­ēk olmak, 

6. ¢evreye duyarlē olmaktēr. 

 

 

 

 



ORDU ĠL ÖZEL ĠDARESĠ TEġKĠLAT ġEMASI 

 

 



MALĠ HĠZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 

 Ķdaremiz gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahibine ºdenmesi, hesap verilebilir bir ĸekilde, 

para ve parayla ifade edilebilen deĵerler ile emanetlerin alēnmasē, saklanmasē, ilgililere verilmesi, 

gºnderilmesi ile diĵer t¿m mali iĸlemlerin kayētlarēnēn yapēlmasē ve raporlanmasēnē, alanēnda 

profesyonel olarak; 

V Muhasebe, 

V B¿t­e Plan ve Kesin Hesap, 

V Tahakkuk ve Tahsil©t,  

birimleri ile y¿r¿tmektedir.  

PLAN PROJE YATIRIM VE ĠNġAAT MÜDÜRLÜĞÜ 

Ķdaremiz yasal yetki ve sorumluluklarē ­er­evesinde belirlenen hizmetlerin plan, proje ve inĸaat 

­alēĸmalarēnē,  

V Planlama Araĸtērma ve Geliĸtirme (AR-GE)  

V Et¿t ve Proje, 

V Yatērēm ve Ķnĸaat, 

V Harita ve Envanter, 

olmak ¿zere, kendi i­erisinde uzmanlaĸmēĸ ve organize olmuĸ dºrt adet b¿rosu ile ­alēĸmalarēnē 

y¿r¿tmektedir. 

ĠNSAN KAYNAKLARI VE EĞĠTĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿, Kurumun gºrevlerini etkin ve verimli bir ĸekilde 

yerine getirebilmesini saĵlayacak insan kaynaklarēnēn planlanmasē, se­ilmesi, iĸe alēnmasē, hizmet 

birimlerinde gºrevlendirilmesi, geliĸtirilmesi, ºzl¿k iĸlerinin takibi ve insan kaynaklarēna iliĸkin iĸ 

tanēmlarēnēn g¿ncellenmesi, ¿cret yºnetimi, eĵitim planlamasē, performans yºnetimi, kariyer 

yºnetimi gibi ­alēĸmalarēn objektif kēstaslara uygun olarak ger­ekleĸtirilmesinden sorumlu 

birimdir. 

ĠMAR VE KENTSEL ĠYĠLEġTĠRME MÜDÜRLÜĞÜ 

 Belediye ve M¿cavir alan sēnērlarē dēĸēnda kalan yerlerde yapēlacak planlar ile inĸa edilecek 

resmi ve ºzel yapēlar i­in imar, iĸ ve iĸlemlerinin ilgili mevzuat ­er­evesinde y¿r¿t¿lmesini, Ulusal 

adres veri tabanē (UAVT), Koruma Uygulama ve Denetim B¿rosu (KUDEP) ile ilgili iĸ ve 

iĸlemlerin y¿r¿t¿lmesi baĸlēca ­alēĸma alanēdēr. 

RUHSAT VE DENETĠM MÜDÜRLÜĞÜ 

 5302 sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi kanunun 7.maddesi gereĵince m¿cavir alan dēĸēndaki sahalarda 

3572 sayēlē iĸyeri a­ma ve ­alēĸma ruhsatlarēna dair kanun gereĵince "iĸyeri a­ma ve ­alēĸma 

ruhsatē-gayrē sēhhi m¿essese ruhsatē d¿zenlemesi ve denetiminin yapēlmasē, 3213 sayēlē maden 

kanunu gereĵince 1 (a) grubu maden sahalarēnēn ihale edilmesi ve ruhsatlandērēlmasē, diĵer grup 

madenlerle ilgili madencilik Faaliyetleri izin yºnetmeliĵi gereĵince gayrē sēhhi m¿essese 

ruhsatlarēnē d¿zenlenmesi ve denetlenmesi, 2559 sayēlē polis vazife ve salahiyet kanunu 

h¿k¿mlerinin uygulanmasē, jeotermal kaynaklar ve doĵal mineralli sularēn kiralanmasē ve 

ruhsatlandērēlmasē ­alēĸmalarēnē y¿r¿t¿r. 
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YOL VE ULAġIM HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

Belediye sēnērlarē dēĸēndaki kºy ve baĵlēlarēnēn ulaĸtērma sektºr¿ kapsamēnda, asfalt, tesviye 

ve onarēm iĸlerini ve sanat yapēlarēnē, yasa ve imk©nlar ºl­¿s¿nde yapmakla sorumludur. 

SU VE KANAL HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

Kºy stat¿s¿ndeki yerleĸim merkezlerinin kamu yararēna olan; i­me suyu, kanalizasyon, 

sulama, toprak ve su araĸtērmalarē konusunda yatērēm Faaliyetlerini y¿r¿t¿r. Yatērēm programēna 

giren kºylere saĵlēklē ĸekilde i­me suyu getirmekle ve kanalizasyon alt yapēsēnē oluĸturmakla 

sorumludur.  

YAZI ĠġLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

 Ķdare i­i ve dēĸē yapēlacak yazēĸmalarē koordine etmek, Ķdareye gelen evraklarēn kaydē ve 

daĵētēmēnē yapmak, Ķdarenin genel arĸiv sistemini d¿zenlemek, idarenin gºrsel, yazēlē basēn ve 

yayēn kuruluĸlarē ile halk arasēndaki iliĸkilerini saĵlamak, yapēlan ­alēĸmalar, yatērēmlar konusunda 

kamuoyuna bilgi vermek, Bilgi Edinme, BĶMER baĸvurularēnē ilgili birimlere iletmek ve 

cevaplarēnē ilgililerine ulaĸtērmak, internet sitesini g¿ncel tutmak, bilgisayar ve aĵ sistemini ­alēĸēr 

halde tutmak, bilgi iĸlem konusunda verilecek hizmet i­i eĵitimleri planlamak ve eĵitim 

hizmetlerine katēlmak, ayrēca birimini ilgilendiren diĵer iĸ ve mevzuatēn takibi ve uygulanmasēnēn 

saĵlanmasē i­in; 

 Yazē Ķĸleri B¿rosu, 

 Bilgi Ķĸlem B¿rosu, 

 Basēn ve Halkla Ķliĸkiler B¿rosu, 

Genel Evrak B¿rosu, 

Arĸiv Hizmetleri, 

 

olmak ¿zere beĸ adet b¿rosu ile ­alēĸmalarēnē y¿r¿tmektedir. 

EMLAK VE ĠSTĠMLÂK MÜDÜRLÜĞÜ 

Ķdaremizin m¿lkiyetinde bulunan hibe, satēn alma, takas, kamulaĸtērma, yoluyla elde edilen 

taĸēnmazlarēn tapu ve kayētlarēnēn bulunduĵu, her t¿rl¿ menkul, gayrimenkul alēm ve satēm,  

kamulaĸtērma iĸlemlerinin Ķdaremiz adēna yapēldēĵē, hizmet binalarē lojman, Ķĸ hanlarē, d¿kkan ve 

iĸyerlerinin kiraya verildiĵi, kamu kurum ve kuruluĸlardan m¿lkiyet devir almaya ve vermeye ait 

iĸlemlerin y¿r¿t¿ld¿ĵ¿ m¿d¿rl¿kt¿r. 

ENCÜMEN MÜDÜRLÜĞÜ 

Enc¿men M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķl Genel Meclisi ile Ķl Enc¿meninin toplantēlarēna ait g¿ndemin ve 

eklerinin d¿zenli bir ĸekilde sunulmasē, raporlarēn kaydēnēn yapēlarak yazēlmasē, kontrol¿, 

imzalatēlmasē, usul¿ne uygun olarak ilan edilmesi, duyurulmasē, ¿yelerin huzur haklarē ile ilgili 

puantajlarē ve yoklama cetvellerinin d¿zenli bir ĸekilde tutulmasē, birimini ilgilendiren mevzuatēn 

takibi ve uygulanmasēnēn saĵlanmasēndan sorumludur. 
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DESTEK HĠZMETLERĠ MÜDÜRLÜĞÜ 

Destek Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿, idarece tevdi edilen t¿m ihale iĸlemlerini y¿r¿tmek,paydaĸ 

kurumlarēn yatērēmlarē ile ilgili hak ediĸ ve ºdemelerde koordinasyonun saĵlanmasē, mal ve 

malzeme ile demirbaĸ alēmēna iliĸkin iĸ ve iĸlemleri yapmak, birimini ilgilendiren diĵer iĸ ve 

mevzuatēn takibi ve uygulanmasēnēn saĵlanmasēndan sorumlu birimdir.  

ĠDAREMĠZ MEVCUT DURUM ANALĠZĠ 

 

Ķlimiz 6478 Km Kºy yolu aĵēmēzēn halen 932,5 km si Asfalt  (%14), 4653,5 km si Stabilize 

(%71), 736 km si Tesviye (%11), 150 km si ham yol (%0.3) niteliĵindedir. 
  

 Ķdaremiz Makine Parkēnda; 132 Adet Ķĸ makinesi, 87 Adet Kamyon, 26 Adet Binek Aracē, 

bulunmaktadēr. 
 

ULAġTIRMA 

 ĠġĠN ADI 

1.DERECE 
2.DERECE 

KÖY BAĞLI TOPLAM ÜNĠTE NÜFUS TÜL 

Adet Adet Adet Adet Km Km 

K
¥
Y
 
Y
O
L
L
A
R
I

 ASFALT 155 348 503 48.110 924,5 14 

BETON       

STABĶLĶZE 302 1.898 2.200 195.200 4.214,5 439 

TESVĶYE 2 392 394 34.785 474 262 

HAM YOL   88 88 4.899 150  

TOPLAM 459 2.726 3.185 282.994 5.763 715 

 

Ķ­me suyu bakēmēndan hizmet alanēmēz i­erisinde bulunan 2617 yerleĸim biriminden halen   

toplam 2477 ósi sulu  ,70ôi yetersiz  ve 70 yerleĸim birimi susuz durumdadēr. 

 

Ķ­mesuyu ĸebekesi olan kºylere gºre, kanalizasyon alt yapēsē tamamlanan kºy sayēsē ­ok 

azdēr. Bunun da en ºnemli nedeni bºlgede yerleĸimin  daĵēnēk olmasēdēr. 

 

Temiz Ķ­me suyuna hi­ ulaĸamayan kºy oranē: 

 

Ġçme suyuna Hiç 

UlaĢılamayan Köy Sayısı 

Toplam Köy Sayısı Oranı  % 

0 485 0 

 

Ġçme suyuna Hiç 

UlaĢılamayan Ünite  Sayısı 

Toplam 

Ünite Sayısı 

Oranı  % Ġçme suyuna Hiç UlaĢamayan 

Ünite  Nüfusu  

70 2617 2,67 3 389 

 

Ķl genelinde 70 susuz ¿nitede yaĸayan 3.406 kiĸinin temiz i­me suyuna hi­ ulaĸamadēĵē 

gºr¿lmektedir. 

 

Kanalizasyon Olmayan 

Köy Sayısı 

Toplam Köy Sayısı Oranı  % 

466 485 97,08 
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Ķl genelinde bulunan 485 kºy¿n 466 ósēnda kanalizasyon olmadēĵē gºr¿lmektedir. Orduôda 
kērsal kesimde yaĸayan n¿fusun %97,08 ói kanalizasyonu olmayan yerleĸim yerinde oturmaktadēr. 

 

Ordu ilinin coĵrafi ve iklim yapēsē gºz ºn¿nde bulundurulduĵunda aĵērlēklē olarak 

Mesudiye ve Akkuĸ il­elerinde tarēmda verimliliĵi arttērmak i­in sulama tesisleri yapēlmaktadēr. 

 

 

Sulanabilir arazi miktarı 

ha 

Sulanan arazi miktarı 

ha 

Oranı  % 

38.577,6 207,5 5.38 

 

Ķdaremizde 657 Sayēlē Kanunda bahsedilen 4 istihdam ĸekli (Memur, Ķĸ­i, Sºzleĸmeli ve 

Ge­ici-Mevsimlik Ķĸ­isi) de uygulanmaktadēr. 

 

Bunlardan 5302 Sayēlē Kanunun 36.maddesince Norm Kadro esasēna gºre belirlenen 269 

memur kadrosunun 97ôsi dolu kadrodur. ¥zel Ķdare kanalēyla 5286 sayēlē yasaya gºre devredilen 

548 daimi iĸ­iden oluĸmaktadēr. 

 

 

İDAREMİZİN BAKANLIKÇA BELİRLENEN NORM KADRO CETVELİ 

ρȢ 3ÁÙąÌą ,ÉÓÔÅ 

B-7 

800 000 ɀ 999 999 ADET 
GENEL SEKRETER 1 

GENEL SEKRETER YARDIMCISI 2 
(5+5+ -­¤!6d2d 1 

AVUKAT 4 
-­$­2 15 
UZMAN 7 
¤%& 30 

-!,d (d:-%4,%2 5:-!.) 4 
-!,d (d:-%4,%2 5:-!. 9!2$)-#)3) 2 

d$!2d 0%23/.%, 75 
4%+.d+ 0%23/.%, 60 
3!X,)+ 0%23/.%,d 20 

9!2$)-#) (d:-%4 0%23/.%,d 30 
d,K% v:%, d$!2% -­$­2­ 18 

MEMUR KADROLARI TOPLAMI 251 
3­2%+,d d¤Kd +!$2/,!2) 4/0,!-) 126 

TOPLAM PERSONEL 395 
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PERSONEL GENEL CETVELİ 
 

UNVANI ASİL VEKİL 
NORM KADRO NORM KADRO 

SAYISI 
FAZLASI EKSİĞİ 

DOLU BOŞ 
Genel Sekreter 1 - 1 - 1 - - 
Genel Sekreter 
Yard. 

2 - 2 - 2 - - 

(ÕËÕË -İĥÁÖÉÒÉ 1 - 1 - 1 - - 
Avukat - - - 4 4 - 4 
-İÄİÒ 7 4 7 8 15 - 8 
dÓÍÅ KÁËąÌą 
Kadrolar 

1 - 1 - - - - 

Uzman 1 - 1 6 7 - 6 
¤ÅÆ 5 - 5 25 30 - 25 
-ÁÌÉ (ÉÚȢ5ÚÍÁÎą - - - 4 4 - 4 
Mali Hiz.Uzman 
Yard. 

- - - 2 2 - 2 

Kontrol 
Memuru 

d
$
!
2
d
 
0
%
2
3
/
.
%
,

 

- - - 1 1 

75 

- 1 

50 

Ayniyat 
3ÁÙÍÁÎą 

1 - 1 - 1 - - 

6Ȣ(Ȣ+ȢdȢ 20 - 20 28 48 - 28 
Memur 2 - 2 20 22 - 20 
Ambar 
Memuru 

- - - 1 1 - 1 

¤ÏÆĘÒ 2 - 2 - 2 - - 
Teknik Hizmet 
3ąÎąÆą 

30 - 30 30 60 - 30 

3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔ 
3ąÎąÆą 

- - - 20 20 - 20 

3ĘÚÌÅĥÍÅÌÉ 
Personel 

4 - 4 - - - - 

Y.H.S. 10 - 10 20 30 - 20 
dĥëÉ ɉ$ÁÉÍÉɊ 548 - 548 - 126 422 - 
dÌëÅ vÚÅÌ dÄÁÒÅ 
-İÄİÒİ 

14 
4 

ɉ6Ȣ(Ȣ+ȢdȢɊ 
14 4 18 - 4 

GENEL TOPLAM 649 4 + 4 649 173 
251+18 (İlçe 

Md.)+126=395 
422 173 
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ĠL ÖZEL ĠDARESĠNE AĠT TAġINMAZLAR 

 

 M¿lkiyeti Ķl ¥zel Ķdaresiône ait ekli ­izelgede detaylarē bulunan Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerde 

Vali Konaĵē, Kaymakamlēk Lojmanē, Lojman, Ķĸhanē, Hizmet Binasē, Arsa, Alēĸ-Veriĸ Merkezi, 

Turistik Tesis, D¿kk©n, Taĸocaĵē, Arēcēlēk Araĸtērma Enstit¿s¿, Tarihi Evler, Saĵlēk Ocaĵē, 

Ķlkºĵretim Okulu, Okul Arsasē, Anaokulu, Lise, Yol, ¥ĵrenci Yurdu, Bakēmevi Spor Salonu, 

Cami, Karakol Binasē ve ¥ĵretmenevi olmak ¿zere 351 adet taĸēnmaz bulunmaktadēr. 

 

 Lojman olarak kayētlarda bulunan taĸēnmazlarēn ayrēntēsē ise ĸºyledir. Ķlimiz Merkez Ķl­ede 

61, 18 Ķl­ede 48 adet olmak ¿zere 109 adet lojman, Vali Konaĵē ve Ķl­elerde bulunan 9 adet 

Kaymakam Lojmanē olmak ¿zere toplam 119 konut bulunmaktadēr. 

 

 Merkez Ķl­e Bah­elievler Mahallesinde bulunan 11 adet lojman yapēlēĸ amacēna gºre Ordu 

¦niversitesine tahsis edilmiĸtir. Ayrēca Cumhuriyet Mahallesinde bulunan Ķĸitme Engelliler 

Ķlkºĵretim Okulunun bah­esindeki 10 adet lojman Milli Eĵitim Bakanlēĵēnca yapēldēĵē i­in 

¥ĵretmenlerce kullanēlmaktadēr. 

 
 

ĠLÇESĠ 
HĠZMET 

BĠNASI 
Ġġ HANI LOJMAN DÜKKAN BÜRO AVM 

VALĠ, 

KAYMAKAM 

LOJMANI 

SOSYAL 

TESĠSLER 

(DĠĞER) 

BAKIMEVĠ, 

ġANTĠYE, 

KONKASÖR 

ARSALAR 

OKUL 

DAHĠL 

TOPLAM 

MERKEZ 1      3 61 16 10 1 1 3 1 63 160 

AKKUķ 1 
 

5 10 
  

1 
 

1 4 22 

AYBASTI 

 
1 3 

     
1 20 25 

¢AMAķ 

 
1 2 

   
1 

  
15 19 

¢ATALPINAR 

 
1 2 

      
5 8 

¢AYBAķI 

 
1 2 

      
9 12 

FATSA 

  
4 1 

  
1 

 
1 61 68 

G¥LK¥Y 

      
1 

 
1 11 13 

G¦LYALI  

 
1 

    
1 

  
12 14 

G¦RGENTEPE 

 
1 4 4 

  
1 

  
12 22 

ĶKĶZCE 

 
1 2 

      
11 14 

KABAD¦Z 

 
1 2 

   
2 

 
1 6 12 

KABATAķ 

         
8 8 

KORGAN 

 
1 3 1 

     
11 16 

KUMRU 1 
 

4 1 
  

1 
 

1 8 16 

MESUDĶYE 1 
 

8 
   

1 
 

1 7 18 

PERķEMBE 1 
 

3 
   

1 
  

4 9 

ULUBEY 

 
1 4 4 

    
1 11 21 

¦NYE 

   
7 4 

 
1 

 
1 45 58 

ANKARA 

   
1 2 

  
1 

  
4 

TOPLAM 5  13 109 45 16 1 13 4 10 323 539 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ   

PLAN PROJE YATIRIM VE İNŞAAT MÜDÜRLÜĞÜ 

Stratejik Amaç 1. Bir coĵrafi bilgi sistemi (CBS) uygulamasē olan OKABĶS projesinin 

tamamlanarak yēllardēr eksikliĵi hissedilen saĵlēklē ve g¿ncel kērsal alan hizmet envanterini 

oluĸturmak, 

Hedef 1. 2010 yēlēndan itibaren planlama ve yatērēm programlarēnēn hazērlanmasēnda belirlenen 

kriterler doĵrultusunda OKABĶS veri ve olanaklarēndan azami d¿zeyde yararlanēlacaktēr. 

Faaliyet 1.1. 2010-2014 yēllarēnda veri analizlerinin yapēlmasē ve istatistiki modelleme ve 

stratejilerin geliĸtirilmesi i­in AR ï GE ­alēĸmasē. 

 

Stratejik Amaç 2. Kºy ve baĵlēlarēna yapēlacak hizmetlerde ºnceliklerin tespit edilmesine yºnelik 

kriterleri belirlemek, Kērsal alana hizmet amacēna yºnelik, yol, i­me suyu ve kanalizasyon projeleri 

yapmak veya yapēlmasēnē saĵlamak, 

Hedef 2.1. Ķlimizin saĵlēklē ve g¿ncel bir envantere sahip olunmasē ve kurum hizmet alanlarēnēn 

belirlenmesi amacēyla ­alēĸmalarē devam eden OKABĶS Projesinin veri giriĸlerinin tamamlanmasē. 

Faaliyet 2.1.1. Elde edilen verilerin, coĵrafi bilgi sistemi oluĸturacak ĸekilde deĵerlendirilmesi i­in 

uygun server bilgisayar yazēlēmē ve bilgisayar donanēmēnēn temin edilmesi. 

Faaliyet 2.1.2. 2010 yēlē sonuna kadar il genelindeki t¿m kamu kurumlarēndan verilerin 

toplanmasē, 

Faaliyet 2.1.3. 2011 yēlē sonunda kadar elde edilen verilerin deĵerlendirilmesi, bilgisayar 

ortamēnda kaydedilmesi, internet ortamēna aktarēlmasē ve basēlē evrak (kitap) haline getirilmesidir. 

Faaliyet 2.1.4. 2012-2014 yēllarēnda verilerin s¿rekli g¿ncel tutulmasē ve sistemin teknolojik 

yatērēmlarla yenilenmesi. 

Hedef 2.2. 2010 yēlēndan baĸlayarak i­me suyu sektºr¿ Faaliyetlerinde ñĶ­me Suyu Sektºr¿ 

¢alēĸma Yºnergesiôndeò belirtildiĵi ¿zere susuz ve suyu yetersiz kºylere ºncelik verilecektir. Plan 

ve programlar susuz 70 ¿nite ve suyu yetersiz 70 ¿nitenin saĵlēklē ve yeterli i­me suyuna 

kavuĸturulabilmesi i­in yapēlacaktēr.  

Faaliyet 2.2.1. 2010 yēlēndan baĸlayarak, tamamen susuz 70 kºy baĵlēsēna saĵlēklē ve yeterli i­me 

suyu saĵlamak amacēyla belirlenen ºncelik kriterleri doĵrultusunda planlama yapēlacaktēr. 

Faaliyet 2.2.2. 2010 yēlēndan baĸlayarak ĸebekesiz ¿nitelerin ĸebekeli ¿nitelere dºn¿ĸt¿r¿lmesini 

saĵlayacak projelerin yapēlmasē, 

Hedef 2.3. Doĵal yapēsē uygun olan yerlerde ­evresel ve saĵlēk faktºrleri de d¿ĸ¿n¿lerek 

kanalizasyon yapēmē ve teĸviki saĵlanacaktēr. 

Faaliyet 2.3.1. 2010 yēlēndan baĸlayarak ve 5 yēllēk plan s¿resince, yeterli ĸebekeli i­me suyu olan 

30 kºyde ­evre saĵlēĵēna uygun, arētma sistemli kanalizasyon tesisi proje ­alēĸmasē yapēlacaktēr. 
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Stratejik Amaç 3. Ķl ¥zel Ķdaresinin ihtiya­ duyduĵu bina yapēm, bakēm ve onarēmlarēnē 

ger­ekleĸtirmek, 

Hedef 3.1. Ek Ķdare ve Ķl Genel Meclisi Binasēnēn yapēlmasē, 

Faaliyet 3.1.1 2010 yēlēnēn i­erisinde b¿t­e temini ile Ek Ķdare ve Ķl Genel Meclisi Binasēnēn 

yapēmē. 

Hedef 3.2. Ķl ¥zel Ķdaresi Binalarēnēn bakēm ve onarēmlarē inĸaatlarēnēn yapēlmasē,  

Faaliyet 3.2.1 2010 ï 2014 yēllarē ihtiya­larē doĵrultusunda b¿t­e imk©nlarē ºl­¿s¿nde 

yapēlacaktēr. 

 

S. 

Amaç  

Faaliyet 

No 
YAPILACAK ĠġĠN ADI 

YAKLAġIK MALĠYET (TL) 

2010 2011 2012 2013 2014 

1 1.1.1 
OKABĶS Projesi Bilgisayar yazēlēmē ve 

donanēm temini 
100.000 100.000    

1 1.1.2. 
Ķl Genelindeki T¿m Kamu Envanter verilerinin 

ve haritalarēn temin edilmesi 
100.000     

1 1.1.3. 
Envanter bilgilerinin internet ortamēnda ve 

basēlē halde yayēmē 
 100.000    

1 1.1.4 
Verilerin g¿ncel tutulmasē amacēyla teknolojik 

yatērēm yapēlmasē 
  100.000 100.000 100.000 

2 2.2.1 
Veri Analizleri Ķ­in AR-GE ­alēĸmalarēnēn 

yapēlmasē. 
100.000 150.000 150.000 150.000 150.000 

3 3.3.1 
Ek Ķdari ve Ķl Genel Meclis Binasēnēn 

Yapēlmasē 
1.000.000 - - - - 

4 4.4.1 
Ķl ¥zel Ķdaresi Binalarēnēn Bakēm ve 

Onarēmlarēnēn Yapēlmasē 
300.000 300.000 350.000 400.000 450.000 

5 5.5.1 Susuz Kºylerin Proje ­alēĸmalarēnēn yapēlmasē 100.000 100.000 150.000 150.000 200.000 

5 5.5.2 
ķebekesiz kºylerin ĸebeke projelerinin 

yapēlmasē 
100.000 100.000 150.000 150.000 200.000 

6 6.6.1 
Kanalizasyon ve Arētma Tesisleri Projelerin 

Yapēlmasē 
100.000 100.000 150.000 150.000 200.000 

7 7.7.1 Hizmet i­i ve dēĸē Eĵitim ¢alēĸmalarē 100.000 100.000 150.000 150.000 200.000 

8 8.8.1 
Proje ¢alēĸmalarē Ķ­in Yazēlēm ve Donanēm 

Temini 
100.000 100.000 125.000 125.000 150.000 

  GENEL  TOPLAM : 2.100.000 1.150.000 1.325.000 1.375.000 1.650.000 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

Stratejik Amaç 1. Ķdaremizde gºrev yapan personelin vermiĸ olduklarē hizmet t¿r¿ne gºre 

geliĸtirici ve bilgilendirici eĵitim almalarēnē saĵlamak. 

Hedef 1.1. 2010-2014 yēllarē arasēnda amacēmēza yºnelik iĸ ve Faaliyetleri yēllar itibarēyla ºncelikli 

olandan baĸlayarak bitirmek. 

Faaliyet 1.1.1. 2010-2014 yēllarēnda asfalt alt yapēsē, kanalizasyon projelendirme, i­me suyu 

projelendirme, patlayēcē madde taĸēma ve kullanma eĵitimi d¿zenlemek. 

Faaliyet 1.1.2. 2010 yēlēnda  baĸlanacak olan ñe-i­iĸleri projesiò konulu personeli bilgilendirici ve 

eĵitici seminerler d¿zenlemek. 

Faaliyet 1.1.3.  2011  yēlēnda personeli motive edici, eĵitim Faaliyetlerinde kalitenin ve standardēn 

artērēlmasēna yºnelik ñ hizmet i­i eĵitimò seminerleri d¿zenlemek, 

Faaliyet 1.1.4. 2012 yēlēnda  taĸēnēr mal yºnetmeliĵi gereĵince, taĸēnēr kayēt iĸlemleri eĵitim 

semineri ve 4734 sayēlē ihale kanunu eĵitim semineri d¿zenlemek. 

 

Stratejik Amaç 2. Genel Sekreterliĵimiz hizmet binasē, baĵlē bakēmevleri ve ara­ ve gere­lerin 

Sabotajlara karĸē korunmasē, ­ēkabilecek yangēnlara karĸē can ve mal kaybēnēn en aza 

indirilmesidir. 

Hedef 2.1. 2010-2014 yēllarē arasēnda amacēmēza yºnelik iĸ ve Faaliyetleri yēllar itibarēyla ºncelikli 

olandan baĸlayarak bitirmek. 

Faaliyet 2.1.1. 2010 yēlēnda hizmet binamēz ve sahamēz i­inde bulunan bina ve tesisleri sabotajlara 

karĸē korumak ve giriĸ ­ēkēĸlarē kontrol altēna almak i­in MOBESE ve giriĸ sistemi kurulmasē,      

Faaliyet 2.1.2. 2013 yēlēnda Ķdaremiz hizmet binasē, atºlye ve ambarlarēnda bulunan yangēn 

sºnd¿rme t¿plerinin kullanēm s¿relerinin kontrol¿ ve ekonomik ºmr¿n¿ tamamlayanlarēn 

yenilenmesi, diĵerlerinin dolumlarēnēn yapēlmasē 

Faaliyet 2.1.3. 2014 yēlēnda yangēn musluĵu hortumlarēnēn yenilenmesi 

 

Stratejik Amaç 3. Genel evrak kayēt b¿rosu olarak ñe-i­iĸleriò projesine ge­iĸ aĸamalarēnē, 

yasanēn ºngºrd¿ĵ¿ ĸekliyle 2010-2014 yēllarē arasēnda y¿r¿t¿lmesini saĵlamak amacēyla yapēlan 

­alēĸmalar. 

Hedef 3.1. 2010-2014 yēllarē arasēnda amacēmēza yºnelik ñe-i­iĸleriò projesine ge­iĸ aĸamalarēnda 

ºncelikli olandan baĸlayarak bitirmek. 

Faaliyet 3.1.1. 2010 yēlēnda ñe-i­iĸleriò projesi kapsamēnda evrak kabul iĸlerine yºnelik donanēm 

ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē ve proje kapsamēnda evrak kabul iĸlemlerine baĸlanmasē. 

Faaliyet 3.1.2. 2011 yēlēnda ñe-i­iĸleriò projesi kapsamēnda evrak kabul iĸlemlerin y¿r¿t¿lmesinde 

gºr¿len noksanlēklarēn giderilmesi. 
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Faaliyet 3.1.3. 2012 yēlanda ñe-i­iĸleriò projesi kapsamēnda t¿m evrak kayēt iĸlemlerini 

y¿r¿t¿m¿n¿ saĵlayacak personel a­ēsēndan yeterliliĵini saĵlamak. 

Faaliyet 3.1.4. 2013 yēlēnda ñe-i­iĸleriò projesi kapsamēnda donanēm ve personel a­ēsēndan iĸ ve 

iĸlemlerin y¿r¿t¿lmesine yºnelik t¿m noksanlēklarēn giderilmesi. 

Faaliyet 3.1.5. 2014 yēlēnda t¿m kamu kurum ve kuruluĸlarē ile evrak kayēt iĸlemlerini ñe-i­iĸleriò 

projesi dahilinde tam ve noksansēz olarak y¿r¿t¿lmesini saĵlamak. 

 

İMAR VE KENTSEL İYİLEŞTİRME) 

Stratejik Amaç 1. Kºy Yerleĸik Alan Tespitlerinin yapēlmasē, 

Hedef 1.1. 2010 - 2014 yēllarē arasēnda 360 Kºy¿n Kadastral  Haritalarē ¿zerine Kºy Yerleĸik Alan 

Tespitlerinin  yapēlmasē, 

Faaliyet 1.1.1 2010-2014 yēllarēnda kºylerin ñkºy yerleĸik alanlarēnēnò tespit edilmesi  

 

Stratejik Amaç  2. Ka­ak yapēlaĸmanēn ºnlenmesi, 

Hedef 2.1. 2010 - 2014 Yēllarē  i­erisinde Sorumluluk alanēmēzdaki Ka­ak yapēlaĸmayē ºnlemek, 

Faaliyet 2.1.1. Ka­ak yapēlarēn yerinde tespiti ve durdurulmasē. 

 

Stratejik Amaç  3. Kēyēlarēn korunmasē ve planlanmasē, 

Hedef 3.1. 5 Yēl i­erisinde Sorumluluk alanēmēzdaki Kēyēlarēn korunmasē ve Kēyēda kalan 700 

hektarlēk alanēn Ķmar Planlarēnēn hazērlanmasē, 

Faaliyet 3.1.1. Kēyē kesimi imar planē hazērlamak. 

Stratejik Amaç  4. Ordu Kēyē kesimi ¢evre D¿zeni Planlarēnēn hazērlanmasē, 

Hedef 4.1. 5 Yēl i­erisinde Sorumluluk alanēmēzdaki Kēyē kesimi ¢evre D¿zeni Planlarē (¢DP) 

hazērlamak. 

Faaliyet 4.1.1. 1/25.000 ºl­ekli ¢.D.P. hazērlanmasē 

 

Stratejik Amaç  5. Mersin Kºy¿ Limanē Balēk­ē Barēnaĵēnēn Ķmar Planlarēnēn Hazērlanmasē, 

Hedef 5.1. 5 Yēl i­erisinde  Mersin Kºy¿ Limanē Balēk­ē Barēnaĵēnēn Ķmar Planlarēnēn 

hazērlanmasē. 

Faaliyet 5.1.1. Balēk­ē barēnaĵē  imar planē hazērlamak 



 26 

 

YOLVE ULAŞIM HİZMETLERİ 
 

Stratejik Amaç 1. Ordu kºy yollarēnē, kaliteli g¿venli ve konforlu bir ĸekilde devamlē ulaĸēma a­ēk 

tutmak.  

Hedef 1.1. Plan s¿resince her yēl periyodik olarak bakēm ve onarēmlarē yapēlarak, devamlē ulaĸēma 

a­ēk tutulmasē i­in gerekli fiziki iyileĸtirmeler ve kēĸ mevsiminde kar m¿cadelesi ­alēĸmalarēnē 

yapmak.  

Faaliyet 1.1.1. Yeni yerleĸim yerlerimize (¿nite); 2010 yēlēndan baĸlayarak 5 yēllēk plan s¿resinde 

2010ôda 46,5 km., 2011ôde 37 km., 2012ôda 25 km. , 2013ô de 20,3 km, 2014 óde 12,5 km olmak 

¿zere toplam 141,3 km yol tesviyesi yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.2. Plan s¿resinde 2010ôda 112 km., 2011ôde 117 km., 2012ôde 114 km. , 2013ô de 106 

km, 2014 óde 96 km olmak ¿zere toplam 545 km. yol onarēmē yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.3. Yeni yerleĸim yerlerimize yapēlan yollara ve mevcut sanat yapēlarēnēn yetersiz 

kaldēĵē yollarēmēza 2010 yēlēndan baĸlayarak ve 5 yēllēk plan s¿resince toplam 153 adet Devlet-

Vatandaĸ iĸbirliĵi ile alt yapē iĸleri (sanat yapēlarē menfez,duvar), ikmal ve yeni olmak ¿zere 14 

adet  toplam 315 mt. Uzunluĵunda ihale ile kºpr¿ yapēlacak olup; Devlet-Vatandaĸ iĸbirliĵi ile 56 

km, ihaleli olarak ise 22 km. beton yol  yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.4. Plan s¿resinde 2010ôda 292 km., 2011ôde 321 km., 2012ôda 298 km., 2013ô de 315 

km, 2014 óde 315 km olmak ¿zere toplam 1541 km yolun stabilizesi yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.5. Plan s¿resinde kºy yollarēnda, her yēl 350 km. olmak ¿zere, 5 yēl s¿resince toplam  

1750 km. malzemeli bakēm yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.6. Plan s¿resinde 2010ôda 69 km., 2011ôde 69 km., 2012ôda 64,5 km. , 2013ô de 83,5 

km, 2014 óde 76 km olmak ¿zere toplam 362 km yolun 1. kat asfalt yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.7.  Plan s¿resinde; 2010ôde 112,5 km, 2011ôde 117,5 km, 2012ôda 127,5 km, 2013ôde 

149,5 km, 2014ôde 166,5 km ve toplam 673,5 km. ikinci kat asfalt kaplama ­alēĸmasē yapēlacaktēr. 

Faaliyet 1.1.8. Plan s¿resinde her yēl 230 km. i­in 4000 m3 roadmiks malzeme ile asfalt onarēmē 

iĸleri yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.9. Plan s¿resinde her yēl ortalama olarak 18.461 km. ve toplam 92.305 km. kar 

m¿cadelesi ­alēĸmasē yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.1.10. 2010 yēlēndan baĸlayarak kºyl¿ devlet iĸbirliĵi ile kºy yollarēmēzēn altyapē 

­alēĸmalarē yapēlacaktēr. Bu ama­la, devletten malzeme (­imento, ­akēl, demir) ihtiyacē temin 

edilecek ve kºyl¿n¿n iĸ­iliĵi ile bu eksiklikler tamamlanacaktēr. 

Hedef 1.2. Plan s¿resince gereksiz yol aĵē artēĸlarē kontrol altēna alēnacaktēr. Yol ­alēĸmalarē fen ve 

sanat kaidelerine ve geometrik standartlara uygun yapēlacaktēr.  

Faaliyet 1.2.1. 2010 ï 2011 ï 2012 ï 2013 ï 2014 yēllarēnda, standart yollarda trafik iĸaret ve 

levhalarēnē yerleĸtirmek. 

Faaliyet 1.2.2. Birinci derecede kºy yollarē iyileĸtirmeleri tamamlandēktan sonra 2010 yēlēndan 

itibaren 5 yēllēk bir proje ile kºy i­i yollarēn iyileĸtirilme ­alēĸmalarē irdelenecek, konkasºr ve b¿z 
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imalathanesinin verimli ­alēĸmasēnē saĵlamak amacēyla 2010 Hizmet alēmēna gidilecektir. Bakēm 

ve onarēm iĸinde kullanēlacak makineler dēĸēndaki iĸ makine ara­ ve gerecin satēlmasē i­in gerekli 

et¿tler yapēlacaktēr. Masrafsēz olanlarēn kullanēlmasē ve randēmansēz olanlarēn bir plan 

­er­evesinde satēlmasē saĵlanacaktēr.  

Faaliyet 1.2.4. 2010ï2011ï2012ï2013ï2014 yēllarēnda yol onarēm ve tesviye ­alēĸmalarēnda 

dinamit kullanēlmasēnēn asgari d¿zeye indirmek, yeni teknolojileri kullanmak.  

Hedef 1.3. Kºy yollarēnēn alt yapē ve ¿st yapē ­alēĸmalarēnda, idare iĸ kapasitesinin grup ­alēĸmasē 

ile arttērēlmasē ve kapasite fazlasē iĸlerin ºzel sektºre yaptērēlmasē.  

Faaliyet 1.3.1. 2010ï2011ï2012ï2013ï2014 yēllarē ilk ­eyreĵinde Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri 

M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan makine ve personele gºre iĸ kapasitesinin tespit edilmesi iĸ makinelerinin 

grup ­alēĸmasē olacak ĸekilde planlanmasē. 

Faaliyet 1.3.2. M¿d¿rl¿ĵ¿n kapasiteye gºre yapacaĵē iĸlerin 2010-2014 yēllarē ilk ­eyreĵinde tespit 

edilip, iĸ programēnēn yapēlmasē. 

Faaliyet 1.3.3. Kapasite fazlasē iĸlerin Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan, Hizmet 

alēmē olarak yapēlmasē i­in gerekli ­alēĸmalarēn yapēlmasē. 

 

Stratejik Amaç 2. Yapēlacak iĸlerde verimliliĵi arttērmak i­in makine parkēnē yenilemek ve 

makinalarēn ­alēĸma performansēnēn arttērēlmasē  

Hedef 2.1. ¢alēĸmalarda etkinlik ve verimliliĵin artmasē i­in makine parkēmēzēn modeli eski ve sēk 

arēza yapan ara­larēn sayēsēnēn azaltēlmasē ve makinalarēn performans denetimi i­in Ara­ Takip 

Sistemi kurulmasē. 

 

Faaliyet 2.1.1. OKABĶS (Kērsal Alan Bilgi Sistemi) ile oluĸturulan sistemle, ara­ takiplerinin 

yapēlabilmesi i­in, b¿t¿n iĸ makinalarēna ara­ takip cihazlarē takēlmasē. 

Faaliyet 2.1.2. Damperli kamyonlardan 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda ekonomik 

ºmr¿n¿ tamamlayanlar, personel azalmasē da dikkate alēnarak servis dēĸē bērakēlmasē ve 20 adet 

yeni kamyon alēnmasē. 

Faaliyet 2.1.3. Y¿kleyici olarak 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda toplam 5 adet y¿kleyici 

servis dēĸē bērakēlmasē ve 5 adet yeni y¿kleyici alēnmasē. 

Faaliyet 2.1.4. Greyder olarak 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda toplam 10 adet satēn 

alēnmasē ve ekonomik ºmr¿n¿ dolduran 10 adet greyderin servis dēĸē bērakēlmasē.  

Faaliyet 2.1.5. Dozer olarak 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda 10 adet dozer servis dēĸē 

bērakēlmasē.  

Faaliyet 2.1.6. Mevcut yollarēn altyapēsēnē iyileĸtirmek ¿zere 5 adet kanal kazēcē-y¿kleyici (Beko 

loader) alēnmasē 

Faaliyet 2.1.7. Mevcut asfalt yollarēn bakēmēnēn s¿rd¿r¿lebilmesi i­in 1 adet asfalt bakēm silindiri 

alēnmasē. 
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Faaliyet 2.1.8. Makine parkēmēzēn arazide bakēm ve onarēmlarēnēn yapēlabilmesi, iĸ makinelerinin 

nakillerinin yapēlabilmesi i­in 3 adet kaynak makinesi taĸēyacak ara­, 2 adet seyyar yaĵlama aracē, 

1 adet ­ekici (treyler) alēnmasē 

Faaliyet 2.1.9. Ķdaremizin hizmetlerinin y¿r¿t¿lebilmesi amacēyla ara­ kiralanmasē (Minib¿s ve 

Arazili Pick-up). 

Faaliyet 2.1.10. Alt yapē ve ¿st yapē ­alēĸmalarēnda kullanēlmak ¿zere 5 adet silindir alēnmasē. 

Hedef 2.2. Dinamit harcamalarēnē azaltmak ve ­evreye daha az hasar vererek yol ­alēĸmalarēnē 

s¿rd¿rmek i­in kērēcēlē ekskavatºr hizmeti satēn alēnmasē.  

Faaliyet 2.2.1. 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda kērēcēlē ekskavatºr hizmeti satēn alēnmasē.  

Hedef 2.3. Yol ve Ulaĸēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan makine parkēnēn ­alēĸtērabilmesi i­in 

bakēm onarēm hizmeti, gerekli olan akaryakēt ¿r¿nleri ve madeni yaĵ alēmlarēnēn ger­ekleĸtirilmesi 

Faaliyet 2.3.1. 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda her yēl i­in 2.250.000 lt akaryakēt, 40 ton 

madeni yaĵ alēnmasē.  

Faaliyet 2.3.2. 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 yēllarēnda makine parkēndaki ara­larēn gerekli bakēm 

ve onarēmē i­in makine yedek par­asē satēn alēnmasē.  

Faaliyet 2.3.3. 2010 ï 2011 ï 2012ï2013ï2014 yēllarēnda makine parkēndaki ara­larēn gerekli 

bakēm ve onarēmēnēn, kapasite fazlasē iĸlerin piyasaya yaptērēlmasē.  

Faaliyet 2.3.4. 2010 ï 2011 ï 2012ï2013ï2014 yēllarēnda makine tamir ve onarēm iĸlerinde 

kullanēlmak ¿zere yeni atºlye takēm te­hizatē alēmē veya eski olanlarēn revizyonunun yapēlmasē.  

Hedef  2.4. Asfalt ­alēĸmalarēnē hēzlandērmak i­in asfalt plent tesisi kurulmasē.  

Faaliyet 2.4.1. 2010- 2014 s¿resince 1 adet asfalt plent tesisi kurulmasē. 

 

Stratejik Amaç 3. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Faaliyetlerinde kalitenin ve standardēn saĵlanmasē amacēyla 

hizmet i­i eĵitim seminerleri d¿zenlemek  

Hedef 3.1. Bu ama­la d¿zenlenecek olan gerek il i­i gerek il dēĸēnda d¿zenlenecek seminerlere 

ilgili personelin katēlēmēnē saĵlamak.  

Faaliyet 3.1.1. Konu ile ilgili eĵitim ­alēĸmalarēnēn ¿lke genelinde araĸtērēlmasē veya il i­inde 

akademik kurumlarla koordineli eĵitim ­alēĸmalarē d¿zenlenmesi ve personelin katēlēmēnēn 

saĵlanmasē. 
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ULAŞIM HİZMETLERİNİN 2010 DÖNEMİNDE İLÇELER BAZINDA DAĞILIMI 

İLÇESİ 

2010 YILI 

TESVİYE 
(Km) 

ONARIM 
(Km) 

STABİLİZE 
(Km) 

1.KAT 
ASFALT 

(Km) 

2.KAT 
ASFALT 

(Km) 

KÖPRÜ 
SANAT 
YAPISI 

(AD) 
ADE

T 
UZUNLUK 

(Mt.) 

MERKEZ 5 20 50 13 15    

!++5¤ 6 6 20 3,5 5 1 13 14 

AYBASTI 1 4 15 3 7    

K!-!¤  3 4 3 3,5    

K!4!,0).!2  4 7 2,5 3,5   1 

K!9"!¤) 2 3 4 2,5 3   2 

FATSA 3 10 18 5 6 1 dËÍÁÌ 2 

'v,+v9 4 7 25 2 5    

'­,9!,) 0,5 1 4 2 5    

'­2'%.4%0% 3 3 10 2 5    

d+d:#% 3 3 6 2 5   2 

+!"!$­: 3 2 5 2 5 1 40 2 

+!"!4!¤ 1 1 4 2 3    

KORGAN 2 6 15 2 3,5   1 

KUMRU 2 6 15 2,5 5 1 20 1 

-%35$d9% 6 12 25 4 9    

0%2¤%-"% 2 4 25 5 9    

ULUBEY 2 8 15 4 6   3 

­.9% 1 9 25 7 9   9 

TOPLAM 46,5 112 292 69 112,5 4 73 37 
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ULAŞIM HİZMETLERİNİN 2011 DÖNEMİNDE İLÇELER BAZINDA DAĞILIMI 

İLÇESİ 

2011 YILI 

TESVİYE 
(Km) 

ONARIM 
(Km) 

STABİLİZ
E (Km) 

1.KAT 
ASFALT 

(Km) 

2.KAT 
ASFALT 

(Km) 

KÖPRÜ SANAT 
YAPISI 

(AD) 
ADET 

UZUNLU
K (Mt.) 

MERKEZ 5 25 60 12 16    

!++5¤ 5 6 20 3,5 6 1 20 14 

AYBASTI 0,5 4 15 3 7,5    

K!-!¤  2 4 2,5 5    

K!4!,0).!2  4 6 4 8   1 

K!9"!¤) 1 3 4 2,5 3   2 

FATSA 2 8 20 5 7 1 ikm 1 

'v,+v9 2 9 30 2 5    

'­,9!,) 0,5 1 5 2 5    

'­2'%.4%0% 1 4 12 2 3,5    

d+d:#% 3 3 6 2 5    

+!"!$­: 3 2 6 2 2   2 

+!"!4!¤ 0,5 1 3 2 2,5    

KORGAN 2 5 15 2 3,5   1 

KUMRU 2 5 15 2,5 5    

-%35$d9% 4 15 30 4 9    

0%2¤%-"% 2,5 4 28 5 9    

ULUBEY 2 8 17 4 6   3 

­.9% 1 8 25 7 9,5 1 60 9 

TOPLAM 37 117 321 69 117,5 3 80 33 
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ULAŞIM HİZMETLERİNİN 2012 DÖNEMİNDE İLÇELER BAZINDA DAĞILIMI 

İLÇESİ 

2012 YILI 

TESVİYE 
(Km) 

ONARIM 
(Km) 

STABİLİZE 
(Km) 

1.KAT 
ASFALT 

(Km) 

2.KAT 
ASFALT 

(Km) 

KÖPRÜ SANAT 
YAPISI 

(AD) 
ADE

T 
UZUNLUK 

(Mt.) 

MERKEZ 4,5 19 55 11 17    

!++5¤ 2 6 20 3,5 6 1 20 13 

AYBASTI 0,5 6 14 2,5 8    

K!-!¤  2 4 2 6    

K!4!,0).!2 1 3 6 2 4    

K!9"!¤) 1 3 4 2,5 3,5    

FATSA 2 8 20 3,5 7    

'v,+v9 1,5 9 27 2 6    

'­,9!,) 0,5 1 5 2 6    

'­2'%.4%0% 1 5 10 2 3,5    

d+d:#% 2 3 6 2 6    

+!"!$­: 0 2 6 2 6   2 

+!"!4!¤ 0,5 1 3 2 2,5    

KORGAN 1 6 14 2,5 3,5 1 ikmal 2 

KUMRU 1 7 16 2,5 6   1 

-%35$d9% 2,5 12 25 6 9,5    

0%2¤%-"% 3 5 20 5 9,5    

ULUBEY 0 8 18 3,5 7   3 

­.9% 1 8 25 6 10,5   9 

TOPLAM 25 114 298 64,5 127,5 2 20 30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 32 

 

ULAŞIM HİZMETLERİNİN 2013 DÖNEMİNDE İLÇELER BAZINDA DAĞILIMI 

İLÇESİ 

2013 YILI 

TESVİYE 
(Km) 

ONARI
M (Km) 

STABİLİZE 
(Km) 

1.KAT 
ASFALT 

(Km) 

2.KAT 
ASFALT 

(Km) 

KÖPRÜ SANAT 
YAPISI 

(AD) 
ADE

T 
UZUNLU
K (Mt.) 

MERKEZ 4 15 60 12 21    

!++5¤ 1 6 20 5 10   13 

AYBASTI 0,5 6 14 4 12    

K!-!¤ - 2 4 3 8    

K!4!,0).!2 1 3 6 3 5 1 dËÍÁÌ  

K!9"!¤) 1 2 4 3 5    

FATSA 2 8 20 5 8    

'v,+v9 1,5 9 27 3 7,5    

'­,9!,) - 1 6 3 6    

'­2'%.4%0% 1 6 10 4 4    

d+d:#% 1 2 6 3 6    

+!"!$­: 0 2 7 3 3   1 

+!"!4!¤ 0,3 1 3 2 2    

KORGAN 1 6 13 2,5 5   1 

KUMRU 1 7 15 3 7 1 16  

-%35$d9% 2 10 25 7 10,5    

0%2¤%-"% 2 4 30 6 10,5    

ULUBEY 0 8 20 4 7   2 

­.9% 1 8 25 8 12   9 

TOPLAM 20,3 106 315 83,5 149,5 2 16 26 
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ULAŞIM HİZMETLERİNİN 2014 DÖNEMİNDE İLÇELER BAZINDA DAĞILIMI 

İLÇESİ 

2014 YILI 

TESVİYE 
(Km) 

ONARIM 
(Km) 

STABİLİZE 
(Km) 

1.KAT 
ASFALT 

(Km) 

2.KAT 
ASFALT 

(Km) 

KÖPRÜ SANAT 
YAPISI 

(AD) 
ADE

T 
UZUNLU
K (Mt.) 

MERKEZ 3 15 65 10 23    

!++5¤ 1 6 20 5 12   13 

AYBASTI 0,5 6 12 4 12    

K!-!¤  1 2 3 9 1 13  

K!4!,0).!2  2 4 3 9    

K!9"!¤) 0  4 3 5    

FATSA 2 7 20 5 9    

'v,+v9 0,5 8 24 3 7,5    

'­,9!,) - 1 8 3 7    

'­2'%.4%0% 0,5 7 10 4 5    

d+d:#% 0 2 6 3 7    

+!"!$­: 0 1 6 3 4    

+!"!4!¤ 0 1 3 2 2    

KORGAN 1 4 15 3 6   2 

KUMRU 1 4 16 3 8,5 1 ikmal 2 

-%35$d9% 1 10 25 8 12    

0%2¤%-"E 1 6 33 7 12    

ULUBEY 0 7 20 4 8,5   1 

­.9% 1 8 25  8 1 13 9 

TOPLAM 12,5 96 318 76 166,5 3 26 27 
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2010 -2014 Dºnemi Alēnacak Ara­ ve Makine Durumu  
  

MAKĠNA CĠNSĠ 

A
D
E
D
Ġ

 

2
0

1
0
 

2
0

1
1
 

2
0

1
2
 

2
0

1
3
 

2
0

1
4
 

TOPLAM ÖDENEK 

ĠHTĠYACI 

DAMPERLĶ KAMYON 20 é 5 5 5 5 2.500.000,00 

GREYDER 20 é 5 5 5 5 6.000.000,00 

LASTĶKLĶ Y¦KLEYĶCĶ 8 é 2 2 2 2 2.000.000,00 

KANAL KAZICI Y¦KLEYĶCĶ(BEKOLU) 2 é.. 1 1 é é 230.000,00 

ASFALT PLENTĶ 1 1 é é é é 2.300.000,00 

ASFALT BAKIM SĶLĶNDĶRĶ 1 é é é 1 é 50.000,00 

KAYNAK ARACI  3 é 2 1 é é 210.000,00 

SEYYAR YAĴLAMA ARACI 2 é 1 1 .. é 140.000,00 

TREYLER ¢EKĶCĶ 1 .. é. é 1 é 150.000,00 

TOPLAM 

      

13.580.000,00 

 

         
YOL VE ULAķIM HĶZMETLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦  2010ï2014 D¥NEMĶ YATIRIMLARI 

ĶķĶN CĶNSĶ 

2010 2011 2012 2013 2014 TOPLAM 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

K
m

/A
d

. 

P
R

O
J
E

 

T
U

T
A

R
I 
(T

L
) 

TESVĶYE 46,5 5.063.385 37 4.028.930 25 2.722.250 20,3 2.210.467 12,5 1.361.125 141,3 15.386.157 

ONARIM 112 8.095.360 117 8.456.760 114 8.239.920 106 7.661.680 96 6.938.880 545,0 39.392.600 

STABĶLĶZE KAP. 292 10.716.400 321 36.700 298 36.700 315 36.700 315 36.700 1541 10.863.200 

I. KAT ASFALT 69 6.138.240 69 88.960 64,5 88.960 83,5 88.960 76 88.960 362,0 6.494.080 

II. KAT ASFALT  112,5 3.127.500 117,5 3.266.500 127,5 3.544.500 149,5 4.156.100 166,5 4.628.700 673,5 18.723.300 

BETON YOL (PE) 8 222.400 10 278.000 10 278.000 14 389.200 14 389.200 56,0 1.556.800 

BETON YOL (ĶH.) 3 433.680 3 433.680 5 722.800 5 722.800 6 867.360 22,0 3.180.320 

K¥PR¦ 4/73 1.241.000 3/60 1.020.000 2/40 680.000 2/16 272.000 3/26 442.000 14/215 3.655.000 

SANAT YAPISI 37 1.110.000 33 990.000 30 900.000 26 780.000 27 810.000 153,0 4.590.000 

TOPLAM : 

 

36.147.965 

 

18.599.530 

 

17.213.130 

 

16.317.907 

 

15.562.925 

 
103.841.457 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ (SU KANAL) 

 

Stratejik Amaç 1 - Kērsal alanda yaĸam kalitesinin arttērmak ¿zere, saĵlēklē i­me ve kullanma 

suyu temin etmek i­in mevcut sularēn kalitesini ve verimliliĵini arttērmak, 

Hedef 1.1. 5 yēllēk stratejik plan s¿resi i­erisinde ilimizde susuz ve suyu yetersiz kºy ¿nitesi 

kalmamasē i­in, i­me suyu tesisleri yapmak veya yaptērmak, 

Faaliyet 1.1.1. 2010 yēlēndan itibaren her yēl 30 susuz veya suyu yetersiz ¿niteye saĵlēklē ve yeterli 

i­me suyuna kavuĸturulacaktēr, 

Faaliyet 1.1.2. Ķ­me suyu ĸebeke sistemi bulunmayan ¿nitelerin ĸebekeli sisteme kavuĸturulmasē,

  

Hedef 1.2. Ķ­me suyu envanterine gºre  suyu yeterli  olduĵu halde , su kullanēm d¿zensizliĵinden 

dolayē sēkēntē ­eken ¿nitelere  su ºl­¿m sayacē  takma zorunluluĵu getirilerek tesislerin 

verimliliĵini artērmak. 

Faaliyet 1.2.1. ķebekelerine su ºl­¿m sayacē  takmayan kºylerden  her t¿rl¿   desteĵi ­ekmek. 

Hedef 1.3. Onarēm ihtiyacē duyulan i­me suyu tesislerinin bakēm onarēmēnē yapmak. 

Faaliyet 1.3.1. Onarēm ihtiyacē duyulan tesislere m¿mk¿n olduĵunca devlet vatandaĸ birliĵi ile 

malzeme verilerek onarēm yapēlmasē.-bºylece maliyetin d¿ĸ¿r¿lmesi 

Faaliyet 1.3.2. Devlet vatandaĸ iĸbirliĵi ile onarēlamayan tesislerin ihale yoluyla onarēlmasē, 

Faaliyet 1.3.3. Verimliliĵi d¿ĸen sondaj ve keson kuyularēn yenilenmesi ve ihtiya­ duyan kºylere 

sondaj ve keson kuyu yapēlmasē, 

Faaliyet 1.3.4. Ekonomik ºmr¿n¿ tamamlamēĸ veya arēzalē motopomplarēn b¿t­e imk©nlarē 

d©hilinde yenilenmesi, yeni tesislere motopomp alēnmasē, 

Hedef 1.4. Mevcut tesislerdeki su kalitesinin arttērēlmasē. 

Faaliyet 1.4.1. Ķ­me suyu bakteriyolojik tahlilleri uygun olmayan tesislere kirlilik y¿k¿ne gºre 

ºncelik verilerek otomatik klorlama cihazē takēlmasē, 

Faaliyet 1.4.2. Derelerden su alan i­me suyu tesislerinin arētēlmasēna ve klorlanmasēna ºncelik 

verilmesi, 

 

Stratejik Amaç 2. Kērsal alanda yaĸam kalitesini arttērmak ve ­evre kirliliĵini ºnlemek amacēyla 

kanalizasyon ve atēk su arētma tesisi yaptērmak, 

Hedef 2.1. Kērsal yerleĸimlerde ­aĵdaĸ ve saĵlēklē yaĸamēn temel gºstergesi olan kanalizasyon 

inĸaatlarēnēn yapēmē ve atēk suyun arētēm sonrasē doĵaya deĸarjēnēn saĵlanmasē, 

Faaliyet 2.1.1. Kanalizasyon tesisi yapēlacak kºyler arasēnda, kºy katkēsē saĵlayan kºylere ºncelik 

vermek, 
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Faaliyet 2.1.2. Ķl genelinde kºy ve ¿nitelerin kanalizasyon yapēm kriterlerine uyan yerleĸim 

birimlerinin uygulamalarēna ºncelik vermek, 

Faaliyet 2.1.3. Devlet ïVatandaĸ iĸbirliĵi ile kanalizasyon tesisi yapēlmasē i­in boru ve ­imento 

alēnmasē, 

Faaliyet 2.1.4. Toplulaĸmamēĸ kºylerde m¿nferit fosseptik yapēlmasēnēn ºzendirilmesi,  

Hedef 2.2 Yeni yapēlacak tesisler i­in paket sistem arētma tesislerini ºn plana ­ēkarmak, 

Faaliyet 2.2.1. Kºy yerleĸim alanē ­alēĸmalarē tamamlanan veya kºy kadastro ­alēĸmasē biten 

yerleĸim alanlarēna ait projelerin uygulamalarēna baĸlanmasē. 

Faaliyet 2.2.2. Projesi yapēlan iĸlerde yerleĸimi toplu olan ve akarsu havzalarēna kurulu kºylerin 

kanalizasyon inĸaatlarēna ºncelik verilmesi, 

 

Stratejik Amaç 3. Kērsaldaki tarēm arazilerinden daha fazla ve kaliteli ¿r¿n elde edebilmek ve 

bºlge halkēnēn tarēmsal ihtiyacēnē karĸēlamak, 

Hedef 3.1. 2009 yēlēnda devletïvatandaĸ iĸbirliĵi ile onarēm inĸaatēna baĸlanan, sulama tesislerinin; 

a­ēk sistemden, boruyla sulama sistemine ge­mek suretiyle faal duruma getirmek ve bunlarēn 

sayēlarēnē artērmak, 

Faaliyet 3.1.1. Et¿d¿ tamamlanmēĸ, projeleri hazērlanmēĸ, 5 kºye ait sulama tesisinin Faaliyete 

ge­mesi saĵlanarak, talebin giderek arttēĵē Mesudiye il­esinde diĵer kºylerinde et¿tlerini yapēp, 

projelerini hazērlayarak Faaliyete ge­mesi saĵlanacaktēr.  Akkuĸ Ķl­esinde ¿r¿n ­eĸitliliĵini arttērēp 

halkēn ekonomisine katkē saĵlamak i­in yeni sulama tesisinin yapēmēnē saĵlamak. 

 

Stratejik Amaç 4. ¦st d¿zeyde teknik ara­ ve gere­le donatēlmēĸ olan toprak ve su tahlil 

laboratuarēnēn iĸlevini artērmak. 

Hedef 4.1. Kurum laboratuarēnēn tarēm sektºr¿ne daha geniĸ ­apta hizmet vermesini saĵlamak.   

Faaliyet 4.1.1. Laboratuarēn ­alēĸma alanēnēn geniĸletilmesi, teknik personel ihtiyacēnēn 

giderilmesi. 
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YAPILACAK 
İŞİN ADI 

YAKLAŞIK MALİYET (TL) 

2010 2011 2012 2013 2014 

1 1.1.1 
dëÍÅÓÕÙÕ 

Tesisi 
870.000 950.000 700.000 950.000 900.000 

2 2.3.2 
Kanalizasyon 

Tesisi 
920.000 1.270.000 1.250000 1.100.000 1.325000 

1 1.3.1 

dëÍÅ ÓÕÙÕ 
dÎĥÁÁÔ ,ÉÍÉÔ 
ÉëÉÎ ÂÏÒÕ ÖÅ 
ëÉÍÅÎÔÏ  
ÁÌąÍą 

200.000 220.000 250.000 300.000 300.000 

1 1.3.3 
Sondaj ve 

Keson Kuyu 
ÁëąÌÍÁÓą 

100.000 120.000 120.000 150.000 150.000 

1 1.3.4 

4ÅÒÆÉÌÉ dëÍÅ 
ÓÕÌÁÒą ÉëÉÎ 

Motopomp 
ÁÌąÎÍÁÓą 

80.000 80.000 100.000 100.000 120.000 

1 1.4.1 

dëÍÅ ÓÕÌÁÒą 
ÉëÉÎ +ÌÏÒÌÁÍÁ 
ÃÉÈÁÚą  

ÁÌąÎÍÁÓą ÖÅ 
ÁÒąÔÍÁ 
ÙÁÐąÌÍÁÓą 

50.000 100.000 100.000 140.000 150.000 

2 2.1.3 

Kanalizasyon 
ÉëÉÎ ÂÏÒÕ ÖÅ 
ëÉÍÅÎÔÏ  
ÁÌąÍą 

100.000 120.000 140.000 150.000 170.000 

3 3.1.1 

3ÕÌÁÍÁ ÉëÉÎ  
boru ve 
ëÉÍÅÎÔÏ  
ÁÌąÍą 

60.000 60.000 60.000 80.000 80.000 

  TOPLAM 2.380.000 2.920.000 2.720.000 2.970.000 3.195.000 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ (RUHSAT DENETĠM) 

 

Stratejik Amaç  1: Gºrev alanēmēza giren yerlerdeki ruhsatsēz olarak Faaliyet gºsteren t¿m  

iĸyerlerinin Ķĸyeri A­ma ve ¢alēĸma ruhsatēnē almasēnē saĵlamak, ­evre ve toplum saĵlēĵēnē 

korumak. 

Hedef – 1 5 Yēl i­erisinde gºrev alanēmēza giren yerlerdeki ruhsatsēz iĸyerlerini ruhsatlandērmak, 

Faaliyet 1. Gerekli denetimleri yapmak. 

 

Stratejik Amaç  2: Gºrev alanēmēza giren yerlerdeki ruhsatsēz iĸyeri a­ēlmasēnē ºnlemek 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde gºrev alanēmēza giren yerlerdeki ruhsatsēz iĸyerlerini Faaliyetlerini 

durdurmak, 

Faaliyet 1. Gerekli denetimleri yapmak. 

 

Stratejik Amaç  3: Ruhsatlandērma imkanē olmayan iĸyerlerinin Faaliyetlerinin durdurularak 

kapatēlmasē. 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde gºrev alanēmēza giren yerlerdeki ruhsatlandērma imkanē olmayan 

iĸyerlerinin kapatēlmasē 

Faaliyet 1. Gerekli denetimleri yapmak. 

 

Stratejik Amaç  4: 3213  Sayēlē Maden Kanunu ve I (a) Grubu Madenlerle Ķlgili Uygulama 

Yºnetmeliĵi gereĵince  Maden sahalarēnēn tespiti. 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde ihale edilecek I (a) grubu maden sahalarēnēn tespiti   

Faaliyet 1. Gerekli projeleri hazērlamak. 

 

Stratejik Amaç  5: 3213  Sayēlē Maden Kanunu ve I (a) Grubu Madenlerle Ķlgili Uygulama 

Yºnetmeliĵi gereĵince  Uygulamalar yerine getirilmesi 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde tespit edilen I (a) grubu maden sahalarēnēn ihale edilerek 

ruhsatlandērēlmasē 

Faaliyet 1. Proje Hazērlanmasē ve  Ķhale Edilmesi 

 

 



 39 

 

Stratejik Amaç  6: 5686   Sayēlē Jeotermal Kaynaklar ve Doĵal Mineralli Sular Kanunu h¿km¿n¿ 

yerine getirmek 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde Jeotermal kaynaklar ve Doĵal mineralli sularē tespit ederek ihaleye 

a­mak ruhsatlandērmak 

Faaliyet 1. Proje Hazērlanmasē Ķhale Edilmesi 

 

Stratejik Amaç  7: 3213 sayēlē Maden Kanunu H¿k¿mlerini yerine getirmek 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde ve sonraki yēllarē kapsayacak ĸekilde  ilimizde Faaliyet gºsteren Maden 

sahalarēnēn periyodik denetimlerini yapmak ve ka­ak Faaliyeti ºnlemek 

Faaliyet 1. Faaliyet Planē Hazērlamak 

 

Stratejik Amaç  8: Belediye sēnērlarē ve m¿cavir alan dēĸēnda i­kili yer bºlgesi olarak tespit 

edilecek yerlerin belirlenmesine esas ­alēĸmalarē y¿r¿tmek 

Hedef 1. 5 Yēl i­erisinde ve sonraki yēllarē kapsayacak Belediye sēnērlarē ve m¿cavir alan dēĸēnda 

i­kili yer bºlgesi olarak tespit edilecek yerlerin belirlenmesine esas ­alēĸmalarē y¿r¿tmek Ķl Genel 

Meclisinde karar alēnmasēnē saĵlamak. 

Faaliyet 1. Faaliyet Planē Hazērlamak 

 

EMLAK İSTİMLAK 

 

Stratejik Amaç 1: Ķl ¥zel Ķdaresinin Yatērēm Programēnda yer alan yatērēmlar i­in m¿lkiyet 

sorunlarēnēn ­ºz¿mlenmesi. 

Hedef 1.1: Ķl ¥zel Ķdaresinin Belediye m¿cavir alan dēĸēnda kalan alanda 5302 sayēlē Ķl ¥zel 

Ķdaresi Kanununun 6.maddesinin (a) ve (b) bentlerinde sayēlan hizmetlerin verilmesinde ihtiya­ 

duyulan taĸēnmazlarēn satēn ( Kamulaĸtērēlmasē ) alēnmasē. 

Faaliyet 1.1.1. : Ķl ¥zel Ķdaresinin Yatērēm Programēnda yer alan yatērēmlarēn ger­ekleĸtirilmesi 

i­in acilen ihtiya­ duyulan taĸēnmazlarēn kamulaĸtērma yoluyla satēn alēnmasē. 

 

Stratejik Amaç 2 :  Taĸēnmaz envanterlerinin hazērlanmasē. 

Hedef : 2.1. : Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerinde m¿lkiyeti Ķl ¥zel Ķdaresine ait taĸēnmazlarēn tapu 

kayētlarēnē cinslerine gºre muhammen bedellerinin tespit edilerek envanterlerinin ­ēkarēlmasē. 
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Faaliyet 2.1.1. : Ķl ¥zel Ķdaresine ait taĸēnmazlarēn cins deĵiĸikliklerini, tevhit, ifraz ve imar 

planlarēna gºre yola terk iĸlemlerinin 2010-2014 yēllarē arasēnda tamamlanmasē. 

Faaliyet 2.1.2. : Ķlimiz dahilinde m¿lkiyeti Ķl ¥zel Ķdaresine ait okul, saĵlēk ocaĵē, spor tesisi, iĸ 

hanē, d¿kkan, b¿ro gibi yerlerin inĸaat alanē metre karelerinin ­ēkarēlmasē ve t¿m taĸēnmazlarēn 

muhammen bedel tespitlerinin yaptērēlmasē. Bu hizmetleri hizmet satēn alma yoluyla 

ger­ekleĸtirilmesi. 

Faaliyet 2.1.3. : M¿lkiyeti Ķdaremize ait olup, kullanēm hakkē Milli Eĵitim Bakanlēĵēôna ait olan 

ĸehir ve kasabalarda bulunan okullarēn Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Ķl­e Milli Eĵitim 

M¿d¿rl¿kleri ile birlikte mahallinde incelenmesi, kullanēma elveriĸli olmayan Eĵitim-¥ĵretim 

verilmeyen okul binalarēnēn yēkēlmasē, arazilerin deĵerlendirilmesi.  

Faaliyet 2.1.4. : Ķlimiz dahilinde m¿lkiyeti Ķl ¥zel Ķdaresine ve kullanēm hakkē Milli Eĵitim 

Bakanlēĵēna ait olan, tapu sicilleri Belediye veya t¿zel kiĸiliĵi sona eren kºyler adēna kayētlē 

taĸēnmazlarēn tapu kayētlarēnēn Ķdaremiz adēna tapu tescillerinin saĵlanmasē. 

Faaliyet 2.1.5. : Milli Eĵitim Bakanlēĵēnēn kullanēmēnda olan yēkēlmēĸ veya yēkēlmasē gerekli eski 

okullarēn yerlerine Milli Eĵitim Bakanlēĵē yºnetmeliĵine gºre okul yapēlmasēna yeterli olmayan 

yerlerin Milli Eĵitim Bakanlēĵēndan izin alēnarak satēĸa sunulmasē. 

 
 
 

S. 

Amaç  

Faaliyet 

No 
YAPILACAK ĠġĠN ADI 

YAKLAġIK MALĠYET (TL) 

2010 2011 2012 2013 2014 

1 1.1.1 Kamulaĸtērma  250.000 200.000 250.000 300.000 300.000 

2 2.1.2. Taĸēnmaz Envanterinin ¢ēkarēlmasē 20.000 25.000 30.000 35.000 40.000 

  GENEL  TOPLAM : 270.000 225.000 280.000 335.000 340.000 

 
 

 (DESTEK HĠZMETLERĠ) 

 

Stratejik Amaç 1. Ķdaremiz hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesinde gerekli olan ihtiya­larē gidermek, 

Hedef 1.1. Ķdaremiz b¿t­esinden finanse edilen paydaĸ kurumlara ait yatērēmlara iliĸkin ihaleler ile 

sºzleĸmeye iliĸkin iĸ ve iĸlemleri y¿r¿tmek,  4734 Sayēlē Kanun ve Uygulama yºnetmeliklerinde 

yapēlan deĵiĸlikleri zamanēnda takip ederek, ihalelerde ve satēn almalarda hataya mahal vermemek 

i­in birim ­alēĸanlarēna eĵitim vermek  

Faaliyet 1.1.1. : 4734 sayēlē kanunda ve yºnetmeliklerde s¿rekli deĵiĸiklikler olmaktadēr. 

Yapēlan d¿zenlemelere uyum a­ēsēndan 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda ihalelerle ilgili seminerlere 

katēlmak. 

Faaliyet 1.1.2. : Seminerlerde iĸlenen konularē ve bilgi alēĸ veriĸlerini birimimiz 

personeliyle ve gerek duyulmasē durumunda kurumumuz t¿m birimleriyle paylaĸmak. 
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Stratejik amaç 2.  Ķdarenin t¿ketime yºnelik mal ve malzeme alēmlarēnē organize etmek, idaremiz 

b¿t­esinden yapēlacak Temsil Aĵērlama ve Tºren giderleri hakkēndaki yºnetmelik doĵrultusunda Ķl 

Valisinin taktirindeki giderleri b¿t­e disiplini i­inde kullanmak.  

Hedef 2.1. Ķdarenin 2010-2014 yēllarēnda kērtasiye ihtiyacēnē belirlemek ve toptan alēmēndaki mali 

faydadan yararlanmak. 

Faaliyet 2.1.1.Ķdarenin ihtiyacē olan periyodik yayēnlarēn alēmēnē ger­ekleĸtirmek. 

Faaliyet 2.1.2. Ķdarenin hizmetlerini kamuya anlatan kitap ve dergilere iliĸkin baskē ve cilt 

giderlerini karĸēlamak.  

Faaliyet 2.1.3. Ķdarece kullanēlan suyun rayi­ bedel ¿zerinden ºdemesini yapmak. 

Faaliyet 2.1.4. Ķdarede ­alēĸanlara hijyen bir ortam saĵlamak i­i temizlik malzemeleri almak. 

Faaliyet 2.1.5. 2010-2014 yēllarēnda Ķdare ­alēĸanlarēnēn ēsēnma ve barēnma ihtiyacē i­in yetkili 

kiĸilerden uygun yakacaĵē temin etmek.  

Faaliyet 2.1.6. Ķdarenin aydēnlatmasē i­in sarf olunan elektrik bedellerini resmi fiyatlar ¿zerinden 

ºdemesini yamak. 

 

Stratejik amaç 3 : Ķdaremiz tarafēndan kullanēlan haberleĸme sistemlerini, yeni teknolojiler 

kullanarak geliĸtirmek ve yºnetmek.  

Hedef 3.1. : Ķdareniz haberleĸme sisteminde aksaklēĵa meydan vermemek. 

Faaliyet 3.1.1.: Ķdarenin iĸ ve iĸlemleri i­in haberleĸmeyi saĵlayan Posta ve telgraf giderlerini 

karĸēlamak ve yeni teknolojiler i­in ­alēĸmalar yapmak. 

Faaliyet 3.1.2 : Ķdarede yeni oluĸan birim ve b¿rolara telefon hattē temin etmek, abonelik ve 

kullanēm ¿cretlerini rayi­ bedel ¿zerinden  ºdemek. 

Faaliyet 3.1.3. : Hizmet yºnelik kiralamalarda bulunmak. 

 

Stratejik amaç 4 : Menkul mal gayri maddi hak alēm.bakēm ve onarēm giderleri. 

Hedef  4.1 Ķdaremiz b¿rolarēna ihtiya­lar doĵrultusunda mal ve malzeme alēmēnē yapmak.   

Faaliyet 4.1.1.  : Ķdarenin uygulamalarēnda birliktelik ve kullanēmēnda devamlēlēk  gerektiren 

bilgisayar programlarēnē almak. 

Faaliyet  4.1.2. : Ķdaremiz  makine ve te­hizatēnēn bakēm ve onarēmēnē yaptērmak. 

Faaliyet 4.1.3.  : Birim M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n Diĵer Bakēm ve Onarēmlarēnē yapmak. 
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Stratejik amaç 1 : Makamēn t¿ketime yºnelik ihtiya­larēn karĸēlamak, 

Hedef 1.1. : Makamēn emir ve talepleri doĵrultusunda periyodik yayēnlarēn alēmēnē 

ger­ekleĸtirmek. 

Hedef  1.2. : Vali konaĵēnēn ihtiyacē olan temizlik malzemelerini piyasadan temin etmek.  

Hedef 1.3. : Vali konaĵēnēn kēĸlēk yakacak ihtiyacēnē satēn almak. 

Hedef 1.4. : Vali Konaĵēnēn aydēnlatma giderlerini rayi­ bedel ¿zerinden karĸēlamak. 

Hedef 1.5. : Vali Konaĵē bah­esinin  bakēm onarēmēnē yaptērmak ve bah­e malzemelerini almak. 

 

Stratejik amaç 2 : Hizmet alēmlarē. 

Hedef 2.1. Vali Konaĵē ve makamēn telefon abonelik ve kullanēm ¿cretlerini rayi­ bedel ¿zerinden 

ºdemek. 

 

Stratejik amaç 3 : Temsil ve tanētma  giderleri. 

Hedef 3.1. : Valilik Makamēca Ķdaremiz b¿t­esinden Temsil, Aĵērlama, Tºren ,Fuar Organizasyon 

giderlerini Yºnetmelik h¿k¿mleri doĵrultusunda karĸēlamak 

 

Stratejik amaç : 4 : Menkul mal,gayrimaddi hak alēm,bakēm ve onarēm giderleri. 

Hedef 4.1.Ķhtiyaca binaen Diĵer Dayanēklē Mal ve Malzeme alēmlarēnē ger­ekleĸtirmek. 

Hedef 4.2. Makama ait  binalarēn Tefriĸatēnē ve Bakēm ve onarēm giderlerini karĸēlamak. 

Hedef 4.3. Makama iliĸkin Makine Techizatēn Bakēm ve Onarēm giderlerini ger­ekleĸtirmek. 

YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

Stratejik Amaç 1: Ķdaremiz bilgisayar ve ­evre birimlerinin teknolojiye uygun hale getirilmesi, 

Hedef 1: Ķdaremiz bilgisayar ve ­evre birimlerinin teknolojiye uygun hale getirilmesi i­in kullanēm 

ºmr¿n¿ tamamlamēĸ bilgisayarlarēn yerine yenilerinin alēnarak hizmette aksamalarēn ºn¿ne 

ge­mek ve ihtiya­ duyulan malzemeleri temin etmek. 

Faaliyet 1.1.1. : 2010-2014 yēllarē arasēnda her yēlbaĸēnda Ķdaremizdeki eksikliklerin tespitinin 

yapēlarak ihtiya­ duyulan bilgisayar ve ­evre birimlerinin (yazēcē, tarayēcē, yedek par­a vb.) 

alēmlarēnē ger­ekleĸtirmek, 

Faaliyet 1.1.2. : 2010-2014 yēllarē arasēnda Ķdaremizdeki yazēcēlarēn toner, kartuĸ vb. 

harcamalarēnēn tespitinin yapēlarak her yēl i­in alēmēnē ger­ekleĸtirmek, 
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Stratejik Amaç 2 : Bilgisayar programlarēnēn ve lisanslarēn alēmēnē yapmak. 

Hedef 2.1. : Ķdaremiz hizmetlerinde zaman tasarrufu saĵlayacak ve iĸ y¿k¿n¿ azaltacak, verilerin 

saĵlēklē tutulmasēnē saĵlayacak olan bilgisayar programlarēnēn ve lisanslarēn alēmēnē yapmak. 

Faaliyet 2.1.1. : 2010-2014 yēllarē arasēnda birimlerden gelen talepleri deĵerlendirerek gerekli olan 

programlarēn tespitinin yapēlmasē ve temin edilmesini saĵlamak, 

 

Stratejik Amaç 3 : Personelin Bilgi Ķĸlem konusunda eĵitilmesi, geliĸtirilmesi. 

Hedef 3.1. : Ķdaremiz personeline bilgisayar kullanēmē ve biliĸim konularēnda eĵitim vererek, 

personelin geliĸimini saĵlamak. 

Faaliyet 3.1.1. : Ķdaremizde boĸ zamanlarda veya personelin uygun olduĵu vakitlerde birimimizce 

eĵitim verilebilecek bir eĵitim sēnēfē oluĸturmak, 

Faaliyet 3.1.2. : Eĵitim sēnēfē i­in gerekli olan bilgisayar masasē, bilgisayar, yazēcē, tarayēcē, 

projeksiyon cihazē vb. malzemelerin alēnmasē, 

Faaliyet 3.1.3. : Eĵitimlerin Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿yle koordineli olarak planlama 

yapēlarak organize bir ĸekilde yapēlmasēnē saĵlamak, 

 

Stratejik Amaç 4 : Ķnternet eriĸim hēzēnē artērmak,   

Hedef 4.1 : Ķdaremizde kullanēlmakta olan Ķnternet eriĸimini ­aĵēn gereklerin uygun olarak hēzēnēn 

arttērēlmasēnēn saĵlanmasē, 

Faaliyet 4.1.1. : 2010 yēlēnda T¿rk Telekom A.ķ. ile bilgi alēĸveriĸinde bulunularak Ķdaremizde 

kullanēlmakta olan ADSL sisteminin, ĸu an i­in mali a­ēdan en uygun ve en hēzlē sistem olan 

VDSL2 sistemine ge­mesini saĵlamak. 

Faaliyet 4.1.2. : VDSL2 hizmetinden istenilen performans alēnamaz ise 2011 yēlēnda daha pahalē 

fakat daha hēzlē bir ­ºz¿m olan METRO ETHERNET sistemine ge­mesini saĵlamak. 

 

Stratejik Amaç 5 : Ķdaremiz hizmetlerinin kamuoyunda daha fazla duyurulmasēnē saĵlayarak 

tanēnērlēlēĵēnē arttērmak, 

Hedef 5.1. : Yapēlan ºnemli hizmetlerin tv, gazete, dergi, internet gibi basēn organlarēnda s¿rekli 

olarak yer almasēnē saĵlamak veya Ķdaremiz tarafēndan ­ēkarēlacak dergi veya broĸ¿r ile halka 

duyurulmasēnē saĵlamak, 

Faaliyet 5.1.2. : Ķdaremiz tarafēndan gazete, dergi veya broĸ¿r bastērēlacaksa buna uygun ­ok 

fonksiyonlu baskē makinesi almak,  

Faaliyet 5.1.3. : Belirli dºnemlerde halkēn yoĵun olarak bulunduĵu bºlgelerde, kºylerde anketler 

yaptērarak vatandaĸlarēmēzēn Ķdaremizden beklentilerini tespit etmek, aynē zamanda bu sayede 

idarenin tanēnērlēlēĵēnē arttērmak. 
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AMAÇLAR HEDEFLER 2010 2011 2012 2013 2014 

Str. Amaç 1   70.000 73.500 77.175 81.034 85.085 

  Hedef 1.1. 30.000 31.500 33.075 34.729 36.465 

  Hedef 1.2. 40.000 42.000 44.100 46.305 48.620 

Str. Amaç 2   35.000 36.750 38.588 40.517 42.543 

  Hedef 2.1. 35.000 36.750 38.588 40.517 42.543 

Str. Amaç 3   15.000 500 500 500 500 

  Hedef 3.1. - - - - - 

  Hedef 3.2. 15.000 500 500 500 500 

  Hedef 3.3. - - - - - 

Str. Amaç 4   10.000 75.000 30.000 30.000 30.000 

  Hedef 4.1. 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

  Hedef 4.2. - 65.000 20.000 20.000 20.000 

Str. Amaç 5   47.000 25.000 25.000 25.000 25.000 

  Hedef 5.1. 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

  Hedef 5.2. 27.000 5.000 5.000 5.000 5.000 

  Hedef 5.3. 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 

GENEL TOPLAM 177.000 210.750 171.263 177.051 183.128 
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 EĞĠTĠM HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALIZI 

 

Ķlimizin eĵitim gºstergelerine bakēldēĵēnda; 

 

Kurumlar Resmi Özel 

Ķlkºĵretim Okulu 477 5 

YĶBO   16  

Anaokulu 12 1 

¥zel Eĵitim Okulu 6  

Ortaºĵretim Okulu 73 5 

Rehberlik Arĸ. Merkezi 3  

Halk Eĵitim Merkezi 19  

¥ĵretmen Evi 14  

¥ĵretmen Evi Lokali 5  

Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 19  

Mesleki Eĵitim Merkezi       3  

Bilim Sanat Merkezi            1  

S¿r¿c¿ Kursu  19 

¥zel Eĵt. Ve Reh. Merk.  12 

¥zel Et¿d ve Eĵt. Merk.  2 

Dershane   39 

Diĵer Kurslar  12 

Toplam 648 95 

Tabloð1 Ķl geneli t¿rlere gºre kurum sayēlarē 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4­2+d9% 
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Personel Norm Asil Vekil Mevcut Ġhtiyaç 

Ķl Milli Eĵitim M¿d¿r¿ 1 1    

Milli Eĵitim M¿d¿r  Yardēmcēsē 3 3    

ķube M¿d¿r¿ 4 4 1   

Ķlkºĵretim M¿fettiĸi 35 38    

Ķl­e Milli Eĵitim M¿d¿r¿ 18 6 12  - 

Ķl­e Milli Eĵitim ķube M¿d¿r¿ 32 13 19  - 

Okul M¿d¿r¿ 345   212 133 

Okul M¿d¿r Baĸ Yrd. 88   57 31 

Okul M¿d¿r Yardēmcēsē 567   416 151 

¥ĵretmen 7.696   6.162 1.534 

Sºzleĸmeli ¥ĵretmen (4/B)    431  

Vekil ¥ĵretmen    36  

¦cretli ¥ĵretmen    315  

Kadrosuz Usta ¥ĵretici    78  

Genel Ķdare Hizmetleri    314  

Teknik Hizmetler Sēnēfē    31  

Saĵlēk Hizmetleri Sēnēfē    3  

Yardēmcē Hizmetler    376  

Ge­ici Personel ( 657 4/C )    49  

TOPLAM    8.472  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabloð2 ¥ĵrenci Durumu ve Okullaĸma Oranē 

 * Ķlkºĵretim okullaĸma oranēndaki %2ó lik kayēp T¦ĶKô e gºre ilimizde kayētlē olup halen 

yurtdēĸēnda olan ve okula kayēt olmadan ºzel rehabilitasyon merkezlerine devam eden 

ºĵrencilerden kaynaklanmaktadēr. 

 

Okul Türü 
YAġ 

GRUBU 

Resmi 

Okullar 

Özel 

Okullar 

Toplam 

Öğrenci 

2007  

NÜFUSU 

OkullaĢma 

ORANI 

Okul ¥ncesi 4 -5 4.896 152 5.048 21.698 23% 

Ķlkºĵretim 6-13 100.251 1.065 101.316 104.204 98% * 

Ortaºĵretim 14-16 28.577 261 28.838 38.685 75% 

¥zel Eĵitim  349  349   

Toplam  134.083 1.478 135.561   
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 Birleĸtirilmiĸ sēnēflē 253 okulda toplam 9.398 ºĵrenci ( %9 ), m¿stakil sēnēflē 240 okulda 

toplam 90.863 ( %91 ) ºĵrenci eĵitim gºrmektedir. 

 

 Grafik incelendiĵinde birleĸtirilmiĸ sēnēf uygulamasē yapan okul sayēsē fazla olmasēna 

raĵmen ºĵrenci sayēsēnēn az olduĵu gºr¿lmektedir. 

 

 Fiziki yetersizlik, ºĵrenci sayēsēnēn azlēĵē ve mevcut taĸēma merkezlerinin uzaklēĵēnēn sebep 

olduĵu birleĸtirilmiĸ sēnēf uygulamasē, az sayēda yeni taĸēma merkezi okullar yapēlmasē ve mevcut 

YĶBOôlarēn atēl kapasitelerinin kullanēlmasēyla sona erdirilebileceĵi ºn gºr¿lmektedir. 

 

Ġlköğretim Ve 
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Okul Öncesi 

Anaokulu ķehir 12 616 576 1.192   48 56 71 

Anasınıfı 

Belde 41 317 318 635   41 42 42 

Kºy 42 276 270 546   40 42 43 

ķehir 68 1.311 1.212 2.523   81 130 133 

Özel Anaokulu ķehir 1 35 34 69   4 3 4 

Özel Anasınıfı ķehir 4 43 40 83   5 5 4 

Toplam Okul Öncesi 168 2.598 2.450 5.048 0 0 219 278 297 

Ġlköğretim 

Ġlköğretim 

Okulu 

Belde 58 7.310 7.364 14.674 50 8 596 608 656 

Kºy 75 5.921 5.717 11.638 60 15 644 597 634 

ķehir 91 29.083 27.675 56.758 82 9 1.457 1.852 2.392 

Özel Ġ.Ö. Okulu ķehir 5 580 485 1.065   67 66 93 

BirleĢtirilmiĢ 

ĠÖO 

Belde 71 1.504 1.464 2.968 1 70 168 321 124 

Kºy 152 2.784 2.778 5.562 9 143 405 707 266 

ķehir 30 469 399 868  30 72 144 43 

YĠBO ķehir 16 4.143 3.650 7.793 16  318 304 349 

Toplam Ġlköğretim 498 51.794 49.532 101.326 218 275 3.727 4.599 4.557 

Ortaöğreti

m 

Genel Lise 

Belde 4 537 534 1.071   56 54 78 

Kºy 1 257 256 513   22 23 38 

ķehir 26 5.697 6.135 11.832   353 459 730 

Özel Genel Lise ķehir 5 140 121 261   23 23 66 

Meslek Lisesi 

Belde 8 595 339 934   77 60 58 

Kºy 1 258 252 510   16 22 36 

ķehir 33 8.406 5.311 13.717   491 522 836 

Toplam Ortaöğretim 78 15.890 12.948 28.838 0 0 1.038 1.163 1.842 

¥zel Eĵitim Okulu ķehir 7 160 189 349   37 51 103 

Diĵer Kurumlar ķehir 63      80  124 

Genel Toplam 659 70.442 65.119 135.561 218 275 5.101 6.091 6.923 

Tabloð3 Resmi Ķlkºĵretim Ve Ortaºĵretim Okullarē Genel Durumu 
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BirleĢtirilmiĢ  

1-5 Sınıflı 

Okul 

Müstakil  

1-5 Sınıflı 

Okul 

BirleĢtirilmiĢ 

Sınıfı  

Bulunan 

1-8’li Okul 

Müstakil  

1-8 

Sınıflı 

Okul 

YĠBO 

(1-8Sınıf ) 
Toplam 

Okul Sayēsē 243 31 10 193 16 493 

¥ĵrenci Sayēsē 8.324 2.268 1.074 80.802 7.793 100.261 

Tabloð4  Ķlkºĵretim Okullarē Genel ¥ĵrenci Daĵēlēmē Durumu 

 

Ġl Geneli 1–8 Sınıflı Ġlköğretim Okullarının Ġkili-Normal Eğitim Durumu 

Ġkili Öğretim 

Oran 

 

Normal Öğretim 

Oran 

Toplam 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

43 36.427  %41 176 53.242 %59  218 89.669 

              Tabloð5 Ķl Geneli 1ï8 Sēnēflē Ķlkºĵretim Okullarēnēn Ķkili-Normal Eĵitim Durumu 

 

ġehir Merkezlerindeki 1-8’li Ġlköğretim Okullarının Ġkili-Normal Eğitim Durumu 

 

Ġkili Öğretim 

Oran 

 

Normal Öğretim 

Oran 

Toplam 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

Okul 

Sayısı 

Öğrenci 

Sayısı 

35 34.410 %41 57 25.350 %59 90 59.760 

Tablo-6- ķehir Merkezlerindeki 1-8ôli Ķlkºĵretim Okullarēnēn Ķkili-Normal Eĵitim Durumu 

 

 Tablo incelendiĵinde il genelindeki toplam ilkºĵretim ºĵrenci sayēsēnēn %36 sēnēn ĸehir 

yerleĸim merkezlerinde ve ikili ºĵretim yaptēklarē gºr¿lmektedir. 

 

Bu durumda yeni yapēlacak dersliklerin ºncelikle n¿fus akēĸēnēn olduĵu ĸehir merkezlerinden 

baĸlanarak planlanmasē normal ºĵretime ge­iĸ i­in zorunlu olduĵu gºr¿lmektedir.  
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Genel ve Mesleki Ortaºĵretim Kurumlarē Normal ve 

Ķkili Eĵitim Durumu

Genel Lise 

Normal Eĵitim

6.627

23%

Meslek Lisesi 

Ķkili Eĵitim

1.487

5%

Genel Lise 

Ķkili Eĵitim

6.789

24%

Meslek Lisesi 

Normal Eĵitim

13.322

48%

Ortaöğretim 2007 Yılı Liseye Yeni Kayıt Oranları 

 

Ġl Geneli Ortaöğretim Okulları Öğrencilerinin Meslek Lisesi ve Genel Liseye Devam Etme 

Oranları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grafikð1 Ķl Geneli Ortaºĵretim ¥ĵrenci Daĵēlēmē 

 

Yeni yapēlacak ortaºĵretim kurumlarēnēn mesleki eĵitim t¿r¿nde a­ēlmasē Milli Eĵitimin 

genel politikalarēyla uygunluk saĵlayacaĵē d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

 

Grafikð2 Genel ve Mesleki Ortaºĵretim Kurumlarēnda Normal ve Ķkili ¥ĵretim Durumu 

Ķl Geneli Ortaºĵretim ¥ĵrenci Daĵēlēmē 

39  
Mesleki  
Eĵitim  

Okulundaki 
¥ĵr. Sayēsē 

14.166 

50% 

32  
Genel  

Lisedeki  
¥ĵr. Sayēsē 

14.511 
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Ķkili ºĵretim yapan 8 ortaºĵretim kurumu Merkez, ¦nye ve Fatsa il­elerinde 

bulunmaktadēr. Bu 3 il­e merkezinde normal ºĵretime ge­ebilmek i­in yeni derslik 

yapēlmasēnēn gerektiĵi ºngºr¿lmektedir.  
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Eĵitilebilir Zihinsel 

Engelliler  

(Ķlkºĵretim Okulu) 

ķehir 1 67 48 115 14 15 25 1 2 10 0 

Ķlkºĵretim Okulu 

(Ķĸitme Engelliler) 
ķehir 1 34 33 67 6 9 10 0 0  51 

Meslek Lisesi 

(Ķĸitme Engelliler) 
ķehir 1 0 53 53 6 8 12 1 3 10 53 

¥ĵretilebilir Zih. 

Eng.(Eĵt.Uyg.Ok.Ķlkºĵ.) 
ķehir 3 59 55 114 11 19 34 0 4 6 0 

¦st¿n veya ¥zel 

Yetenekliler 
ķehir 1      22 1 1  0 

Genel Toplam 7 160 189 349 37 51 103 3 10 26 104 

Tabloð7 ¥zel Eĵitim Genel Durumu 

 

 Ķlin genel n¿fusunun azalmasēna karĸēn ortaºĵretimde okullaĸma oranēnēn arttēĵē 

gºr¿lmektedir. 

 

 Ķl genelinde okul ­aĵ n¿fusundaki azalmanēn, okullaĸma oranēna da aynē ĸekilde 

yansēdēĵē gºr¿lmektedir. 
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Akkuĸ 280 233 513 88 69 157 31% 30% 31% 

Aybastē 279 256 535 193 139 332 69% 54% 62% 

¢amaĸ 87 86 173 29 25 54 33% 29% 31% 

¢atalpēnar 180 163 343 52 37 89 29% 23% 26% 

¢aybaĸē 149 151 300 36 27 63 24% 18% 21% 

Fatsa 825 738 1.563 950 750 1.700 115% 102% 109% 

Gºlkºy 326 316 642 236 173 409 72% 55% 64% 

G¿lyalē 116 76 192 15 7 22 13% 9% 11% 

G¿rgentepe 174 164 338 58 53 111 33% 32% 33% 

Ķkizce 190 158 348 30 26 56 16% 16% 16% 

Kabad¿z 58 58 116 15 18 33 26% 31% 28% 

Kabataĸ 158 149 307 80 69 149 51% 46% 49% 

Korgan 366 264 630 178 71 249 49% 27% 40% 

Kumru 259 268 527 128 111 239 49% 41% 45% 

Merkez 1.481 1.403 2.884 1.714 1.457 3.171 116% 104% 110% 

Mesudiye 56 54 110 51 30 81 91% 56% 74% 

Perĸembe 208 184 392 111 82 193 53% 45% 49% 

Ulubey 137 139 276 73 86 159 53% 62% 58% 

¦nye 1.018 986 2.004 888 803 1.691 87% 81% 84% 

Toplam 6.347 5.846 12.193 4.925 4.033 8.958 78% 69% 73% 

Tablo—8 2007 Yılı Liseye Yeni Kayıt Oranları 

 

 Tabloda 2006ï2007 eĵitim-ºĵretim yēlēnda ilkºĵretim 8. sēnēftan mezun olan 

ºĵrenciler ile 2007ï2008 eĵitim-ºĵretim yēlēnda liseye yeni kayēt olan ºĵrenci sayēlarē 

verilmiĸtir. 

 

 ¥zellikle kērsal il­elerde ortaºĵretime gitmeyen ºĵrenci sayēsēnēn ­ok olmasēnēn 

nedeninin; ilkºĵretimi YĶBOôlarda ya da taĸēmalē eĵitim yapan okullarda tamamlayan 

ºĵrencilerin barēnma ve ulaĸēm sorunlarē, ailelerin kēz ­ocuklarēnē ortaºĵretime devam 

ettirmek istememeleri gibi sebeplerden kaynaklandēĵē d¿ĸ¿n¿lmektedir.   

Ķl merkezi ve Fatsa il­e merkezindeki liseye yeni kayēt ºĵrenci sayēsēnēn ilkºĵretimden 

mezun olan ºĵrencilerden fazla olmasē, bu yerleĸim yerlerine eĵitim ama­lē gº­ olduĵunu 

gºstermektedir.
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 2009 - 2010 2010 - 2011 2011-2012 2012-2013 2013-2014 

ĶL¢E ADI OÖS 

( 4 -5 yaĸ ) 

ĠYKOÖS 

( 6 yaĸ ) 

OÖS 

( 4 -5 yaĸ ) 

ĠYKOÖS 

( 6 yaĸ ) 

OÖS 

( 4 -5 yaĸ ) 

ĠYKOÖS 

( 6 yaĸ ) 

OÖS 

( 4 -5 yaĸ  ) 

ĠYKOÖS 

( 6 yaĸ ) 

OÖS 

( 4 -5 yaĸ ) 

ĠYKOÖS 

( 6 yaĸ ) AKKUķ 1.134 592 1.098 598 1.063 536 999 562 976 501 

AYBASTI  762 457 745 390 753 372 701 373 615 380 

¢AMAķ 289 174 275 148 276 141 259 134 224 142 

¢ATALPINAR 535 296 562 283 575 252 509 310 474 265 

¢AYBAķI 513 294 545 270 560 243 501 302 476 258 

FATSA 2.618 1.371 2.569 1.346 2.620 1.272 2.477 1.297 2.247 1.323 

G¥LK¥Y 1.056 565 1.091 548 1.062 508 952 583 924 479 

G¦LYALI 163 94 137 89 140 74 142 63 125 77 

G¦RGENTEPE 525 333 543 290 580 235 526 308 495 272 

ĶKĶZCE 650 358 689 316 661 334 596 355 565 306 

KABAD¦Z 164 100 148 81 130 83 127 65 119 65 

KABATAķ 427 199 375 230 363 197 340 178 294 185 

KORGAN 1.200 592 1.228 607 1.249 593 1.175 635 1.105 614 

KUMRU 1.089 522 1.100 551 1.134 538 1.084 562 1.008 572 

MERKEZ 4.191 2.180 4.249 2.121 4.381 2.070 4.138 2.179 3.790 2.202 

MESUDĶYE 278 159 261 147 245 131 237 130 240 115 

PERķEMBE 667 375 644 348 626 319 560 325 494 301 

ULUBEY 452 239 430 237 404 215 368 215 344 189 

¦NYE 3.064 1.573 3.053 1.567 3.135 1.497 2.953 1.556 2.681 1.579 

Genel Toplam 19.777 10.473 19.742 10.167 19.957 9.610 18.644 10.132 17.196 9.825 

Tablodaki veriler 2008 yēlēnda T¦ĶKô ten alēnan n¿fus bilgilerine gºre hazērlanmēĸtēr. 2008 yēlē sonrasē doĵumlu ­ocuk bilgileri mevcut n¿fus hareketine gºre Yarē Logaritmik 

(Doĵ-Log) Ķstatistik Modeliôyle tahmin edilmiĸtir. 

 
OÖS : Okulºncesi ¥ĵrenci Sayēsē 
ĠYKOÖS:Ķlkºĵretime Yeni Kayēt Olacak ¥ĵrenci Sayēsē 
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Sıra 

no 
Kurs türü 

2006 – 2007 2007 – 2008 

Kurs 

sayısı 

Kursiyer 

sayısı 

Kurs 

sayısı 

Kursiyer 

sayısı 

1 Bilgisayar Kullanēmē 143 2697 172 3143 

2 Bitkisel ¦retim Ve 

Hayvan Yetiĸtiriciliĵi 
34 1072 40 1325 

3 El Sanatlarē 112 1759 134 1715 

4 M¿zik Ve Sahne 

Sanatlarē 
163 3528 161 2754 

5 Okuryazarlēk Ve 

Rakamsal Beceriler 
  74 586 

6 Spor 34 703 64 1227 

7 Tekstil, Giyim, 

Ayakkabē, Deri 
9 147 46 598 

8 Temel/geniĸ, genel 

programlar 
  313 5952 

9 Sa­ Bakēmē ve 

G¿zellik Hizmetleri 
1 15 2 43 

10 Gēda Ķĸleme 1 15 7 223 

11 Kiĸisel Beceriler 1 16 13 276 

12 ¢ocuk Bakēmē ve 

Gen­lik Hizmetleri 
6 207 5 136 

13 Elektrik Ve Enerji 2 37 27 599 

14 G¿zel Sanatlar 1 18 1 19 

15 Mekanik Ve Metal 

Ķĸleri 
1 13 1 15 

16 Ormancēlēk   3 109 

17 Pazarlama Ve 

Rekl©mcēlēk 
  2 52 

18 Tasarēm   2 29 

19 Toptan Ve Perakende 

Satēĸlar 
  1 23 

20 Yabancē Diller 26 544 23 425 

21 Okuma Yazma 

Kurslarē 
17 157 63 513 

22 Mekanik Ķĸleri 19 394   

Genel Toplam 570 11322 1154 19762 

Tabloð7 Mesleki Sosyal Kurs Sayēlarē 
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OKS / SBS DURUMU 

YIL 
ADAY 

SAYISI 

BaĢarılı Öğrenci 

sayısı 

YerleĢen öğrenci 

sayısı 

YerleĢme 

oranı 

ArtıĢ 

oranı 

2005 7.890 Bilgi mevcut deĵil 

2006 8.315 7.494 2.340 % 28 % 3,2 

2007 8.584 8.276 3.040 % 35 % 7 

2008 9.271 8.932 - - - 

 

 Ķlimizdeki toplam ilkºĵretim ºĵrencilerinin %10ôunun birleĸtirilmiĸ sēnēflē 

ºĵretim, %24ô¿n¿n taĸēmalē eĵitim, %38ôinin ikili ºĵretim uygulamasēnda bulunmasē 

ve kērsal kesimdeki ºĵretmen a­ēĵē ile sēk personel hareketliliĵi, sēnav baĸarēsēnē 

olumsuz yºnde etkilemektedir.  

 

 

 

 

OSS DURUMU 

Son Sınıf Öğrencilerinin Yıllara Göre Üniversiteye YerleĢme Genel Bilgileri 

(Açıköğretim, Önlisans ve Lisans Dahil) 

 

Yıl 

Sınava 

Giren 

Aday 

Sayısı 

Üst 

Öğrenime 

YerleĢen  

Öğrenci 

Sayısı 

YerleĢme 

oranı 

2004 7.179 1.658 %23 

2005 6.492 1.803 %28 

2006 6.305 1.568 %24 

2007 6.964 1.881 %27 
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GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Kºkl¿ ve potansiyeli g¿­l¿ bir kurum kimliĵine sahip olmasē 

Ā Ķl merkezinde hizmet i­i eĵitimin yaygēn olmasē 

Ā Yeniliklere ve teknolojik geliĸmelere a­ēk olmasē 

Ā Geliĸmiĸ ve yeterli teknolojik alt yapē 

Ā Teknolojiyi kullanabilen personelin varlēĵē 

Ā Zorunlu eĵitimde y¿ksek okullaĸma oranē 

Ā Yaygēn eĵitim ­alēĸmalarēnēn olumlu bir ĸekilde ilerlemesi 

Ā ¥ĵretmen ve yºnetici atama ve yer deĵiĸtirmelerinin mevzuatēna uygun belli bir sistem 

i­erisinde y¿r¿t¿lmesi  

Ā e-Devlet uygulamalarēnēn kurumumuzda aktif olmasē 

Ā Doĵal kaynaklarē ve ­evreyi koruma bilincinin olmasē 

Ā Okullarēn genel anlamda g¿venlik problemlerinin olmamasē 

 

ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Sivil toplum kuruluĸlarē, ¿niversite ve diĵer kamu kurumlarēyla iletiĸim eksikliĵi 

Ā Yºneticilerin liderlik davranēĸē gºstermede performans yetersizliĵi 

Ā Hizmet i­i eĵitim Faaliyetlerinin il merkezi dēĸēnda dengeli bir ĸekilde planlanmamasē 

Ā Teknolojik altyapēnēn kullanēm kapasitesinin d¿ĸ¿kl¿ĵ¿ 

Ā Okul ºncesi ve ortaºĵretimdeki okullaĸma oranēnēn yetersizliĵi 

Ā Aile eĵitiminin yetersizliĵi 

Ā ¦st d¿zey yºneticilerin kurum ziyaretlerindeki eksiklik 

Ā Nitelikli memur ve yardēmcē hizmetlilerde personel eksikliĵi 

Ā Kurumlarēn yeterli temizlik ve hijyen standartlarēna sahip olmamasē 

Ā Ķl ve b¿y¿k il­e merkezlerinde sēnēf mevcutlarēnēn standardēn ¿zerinde olmasē 

Ā Etkili bir performans ve ºd¿llendirme sisteminin bulunmamasē 

Ā Sēnērlē fiziki, mali kaynaklarēn verimli bir ĸekilde kullanēlmamasē 

Ā Ķnsan kaynaklarēnēn iyi yºnetilememesi 

Ā Karar almada katēlēmcēlēk ilkesinin uygulanmamasē 

Ā Kurum i­i ekip ­alēĸmasēnēn yetersizliĵi 

Ā Kiĸisel ve mesleki geliĸim konularēnda rehberlik ve hizmet i­i eĵitim Faaliyetlerinin 

yetersizliĵi 

Ā Ķl genelinde sosyal Faaliyet alanlarēnēn yetersiz olmasē nedeniyle sosyal ve k¿lt¿rel 

Faaliyetlerin istenen d¿zeyde olmamasē 

Ā Kurumda personelin kendini ger­ekleĸtirerek kiĸisel ama­larē ile kurumun ama­larēnē 

b¿t¿nleĸtirecek ­alēĸma ortamēnēn oluĸturulamamasē 
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Ā ¥d¿llendirmelerin objektif kriterlerle yapēlmamasē nedeniyle ­alēĸanlarēn motivasyonunun 

olumsuz ĸekilde etkilenmesi 

Ā Kurumlarēn gelir gider durumlarēnēn ĸeffaf ve ulaĸēlabilir olmamasē 

Ā AR-GE ­alēĸmalarēnēn yapēlmamasē 

Ā Stratejik yºnetim felsefesinin anlaĸēlmamasē, hedef koyma alēĸkanlēĵēnēn hen¿z 

yerleĸmemesi 

Ā Baĸarēnēn deĵerlendirilmesinde ortak performans gºstergelerinin bulunmamasē ve 

baĸarēnēn sadece SBS - ¥SS d¿zeyinde deĵerlendirilmesi 

Ā Ķzleme ve yºnlendirme Faaliyetlerinin yetersizliĵi 

Ā Kurum i­i gereksiz b¿rokrasinin varlēĵē 

Ā Eĵitim ve ºĵretim Faaliyetlerinin ger­ekleĸtirilebilmesi i­in gerekli alt yapēnēn 

saĵlanmamēĸ olmasē 

 

FIRSATLAR 

 

Ā Eĵitim yºnetim ve denetimi anlayēĸēndaki deĵiĸim nedeniyle yºnetim ve denetim 

s¿re­lerinin performansa dayalē olarak yeniden d¿zenlenmesi ­alēĸmasē 

Ā Hizmet i­i eĵitim Faaliyetlerinin ºzl¿k haklarēna yansēmasē 

Ā Ekonomik b¿y¿meye ve kalkēnmaya paralel olarak eĵitim, k¿lt¿r ve bilime talebin artmasē 

Ā AB uyum s¿recinin eĵitime olumlu katkēsē 

Ā Araĸtērma projelerine ve eĵitime verilen desteĵin artmasē 

Ā Gen­ n¿fus yapēsē 

Ā Ķlimizin kalkēnmada ºncelikli il olmasē 

Ā Teknolojinin saĵladēĵē yeni ºĵrenme ve bilgi paylaĸēmē imk©nlarēnēn ­okluĵu 

Ā Ara teknik elemana olan ihtiyacēn giderek artmasē 

Ā Ķlimizde ¿niversitenin varlēĵē 

Ā Milli Eĵitimin hēzlē bir deĵiĸme ve geliĸme s¿recinde olmasē 

Ā Ķyileĸtirmeye yºnelik projelerin varlēĵē 

Ā N¿fusun ĸehir merkezlerinde yoĵunlaĸmasē 

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Sivil toplum kuruluĸlarē, ¿niversite ve diĵer kamu kurumlarēyla iletiĸim eksikliĵi 

Ā Ķlimizde birleĸtirilmiĸ sēnēflarēn varlēĵē 

Ā Ķkili ºĵretim 

Ā Taĸēmalē eĵitimin ­okluĵu 

Ā Bºlgenin coĵrafi ve ekonomik yapēsēnēn fērsat ve imk©n eĸitliĵine olumsuz etkisi 

Ā ķehir merkezlerine eĵitim ama­lē gº­ 
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Ā Ķl dēĸēna yaĸanan gº­ 

Ā Olumsuz ºrneklerin genelleĸtirilerek medyada yayēnlanmasē 

Ā Kurumlarēn mali iĸlerinin ºĵretim liderliĵi beklenen yºneticiler tarafēndan yapēlmasē 

Ā Problem ­ºzmede ve ¿stlenmede isteksizlik 

Ā Ķlkºĵretimde yºneltme programlarēnēn etkisizliĵi 

Ā Velilerin eĵitim - ºĵretim etkinliklerine yeterli ilgi ve desteĵi gºstermemesi 

Ā Yatērēmlarēn dēĸ etkenler nedeniyle ihtiya­ ºnceliĵine gºre yapēlamamasē 

Ā S¿re­ yºnetiminde verilerden yararlanmama 

Ā Kērsal bºlgede ºĵretmenlerin kēsa s¿rede yer deĵiĸtirme istekleri ve gºrev mahalli dēĸēnda 

ikamet etmeleri 

Ā Yºneticilerin aynē kurumda uzun s¿re ­alēĸmalarē 

Ā ¥ĵretmenlik mesleĵinin sosyal stat¿s¿n¿n istenen d¿zeyde olmamasē 

Ā Meslek´ eĵitimin programlarēnēn sektºrel beklentileri karĸēlamamasē 

Ā Yerel medyanēn eĵitime yeterli destek vermemesi 

Ā Biliĸim teknolojilerinin bilin­siz kullanēmēnēn eĵitim ¿zerindeki olumsuz etkisi 

Ā Okuma alēĸkanlēĵēnēn yetersizliĵi 

 

STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1–Eğitimde kalite ve verimliliği artırarak çağdaĢ eğitim fırsatlarının 

sunulmasını sağlamak, 

Hedef 1.1–Baĸarēyē deĵerlendirmede 2010 yēlēnda ortak performans gºstergeleri 

belirlenerek geliĸimin her yēl bu gºstergelerle takip edilmesini saĵlamak, SBS ve 

¥SSôde 2014 yēlē sonuna kadar yerleĸen ºĵrenci oranēnē % 15 artērmak.  

Faaliyet 1.1.1-  2010 yēlēnda ortak performans gºstergelerini belirlemek 

Faaliyet 1.1.2-  Oluĸturulan performans gºstergelerine gºre geliĸimi her yēl takip 

etmek. 

Faaliyet 1.1.3-  8. sēnēf SBS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2010 yēlēnda %  38 

Faaliyet 1.1.4-  8. sēnēf SBS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2011 yēlēnda %  41 

Faaliyet 1.1.5-  8. sēnēf SBS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2012 yēlēnda %  44 

Faaliyet 1.1.6-  8. sēnēf SBS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2013 yēlēnda %  47 

Faaliyet 1.1.7-  8. sēnēf SBS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2014 yēlēnda %  50 

Faaliyet 1.1.8.-  ¥SS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2010 yēlēnda %  27  

Faaliyet 1.1.9-  ¥SS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2011 yēlēnda %  30 

Faaliyet 1.1.10-  ¥SS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2012 yēlēnda %  33 

Faaliyet 1.1.11-  ¥SS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2013 yēlēnda %  36 

Faaliyet 1.1.12-  ¥SS sonucunda Yerleĸen ºĵrenci oranē 2014 yēlēnda %  39  
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Hedef 1.2–Mesleki eĵitim programlarēnē 2010 yēlēndan itibaren yerel ve sektºrel 

ihtiya­larē karĸēlayacak ĸekilde planlayarak uygulamak 

Faaliyet 1.2.1-2010 yēlēnda Ķl Mesleki Eĵitim Kurulu tarafēndan sektºrel ihtiya­ 

analizi yapēlacak  

Faaliyet 1.2.2- Ķhtiya­ duyulan alan ve dallarēn programlarē uygulamaya 

ge­irilecek 

Faaliyet 1.2.3- Sektºr temsilcileri ile Mesleki Eĵitim Kurumlarē temsilcileri her 

yēl sonunda  

Hedef 1.3 – ¥zel eĵitime gereksinim duyan ºĵrencileri bireysel eĵitim 

fērsatlarēndan en ¿st derecede yararlandērmak i­in t¿m okullarda 2010 ï 2011 

yēllarēnda destek eĵitim odalarē oluĸturmak. 

Faaliyet 1.3.1-2010 yēlēnda Rehberlik Araĸtērma Merkezi tarafēndan destek eĵitim 

odalarē oluĸturulacak okullar belirlenecek. 

Faaliyet 1.3.2-2010 yēlēnda il ve il­e merkezlerindeki okullarda destek eĵitim 

odalarē oluĸturulacak. 

Faaliyet 1.3.3-2011 yēlēnda il ve il­e merkezleri dēĸēndaki okullarda destek eĵitim 

odalarē oluĸturulacak. 

Hedef 1.4.–Rehberlik ve yºnlendirme hizmetlerini daha etkin hale getirmek. 

Faaliyet 1.4.1-2010 yēlēnda t¿m okul ºncesi kurumlarda ­ocuklarēn psikomotor 

davranēĸlarēnē geliĸtirmeye yºnelik uygulama bah­eleri oluĸturmak 

Faaliyet 1.4.2-Her yēl t¿m ilkºĵretim okullarēnēn 6. ,7. Ve 8. sēnēf ºĵrencilerinin 

en az 2 iĸ yeri ve 4 meslek okulunu gezmelerini saĵlamak. 

Faaliyet 1.4.3-Her yēl ortaºĵretim ºĵrencilerine en az 4 meslek gezisi ve 1 

¿niversite gezisi d¿zenlemek.  

Faaliyet 1.4.4-Her yēl ortaºĵretim ºĵrencilerinin meslek tanētēmē ile ilgili en az 1 

proje yapmalarēnē saĵlamak.  

 

Stratejik Amaç 2–Eĵitim ¥ĵretim kurumlarēnda T¿rk­eô nin doĵru ve etkin kullanēmēnē 

saĵlamak ve okuma alēĸkanlēĵē kazandērmak. 

Hedef 2.1 – Kitap okuma alēĸkanlēĵē kazandērmak amacēyla d¿zenli okuma saatleri 

yapmak. 

Faaliyet 2.1.1. 2010 yēlēndan itibaren t¿m okul ve kurumlarda ­alēĸma saatleri 

i­erisinde Kitap okuma saati d¿zenlemek. 

Hedef 2.2 -  T¿rk­eô yi etkili kullanan ĸair ve yazarlarēn eserleri (100 Temel Eser 

baĸta olmak ¿zere ) okul k¿t¿phanelerine ve sēnēf kitaplēklarēna kazandērmak. 

Faaliyet 2.2.1 -  2010 yēlēnda 100 temel eseri sēnēf ve okul k¿t¿phanelerine 

kazandērmak. 
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Hedef 2. 3 ï T¿rk­eyi etkili ve g¿zel kullanan ĸair ve yazarlarla yēlda en az iki 

kez ºĵrencilerin buluĸturulacaĵē etkinlikler d¿zenlemek.  

Faaliyet 2.3.1. Her yēl en az iki yazar veya ĸairin ºĵrencilerle buluĸacaĵē 

etkinlikler d¿zenlenecek.  

 

Stratejik Amaç 3–Yaygēn eĵitimi ihtiya­ analizleri doĵrultusunda daha etkin bir ĸekilde 

planlayarak yaĸam boyu ºĵrenme ilkesini uygulamak.  

Hedef 3.1–Halk Eĵitim Merkezleri tarafēndan, ºrg¿n eĵitim dēĸēnda kalan 

bireylere, 2010 yēlēndan itibaren her yēl alan taramasē yapēlarak ihtiya­ ºnceliĵine 

gºre kurs ve etkinlikler yapmak. 

Faaliyet 3.1.1. HEM tarafēndan her yēl kurs ihtiyacēnē belirlemek ¿zere alan 

taramasē yapēlacak 

Faaliyet 3.1.2. Belirlenen ihtiyaca gºre kurs ve etkinlikler d¿zenlenecek 

Hedef 3.2ïĶnsan haklarē, demokrasi, hoĸgºr¿, barēĸ k¿lt¿r¿ ve ­evre bilinci 

T¿ketici haklarē, tasarrufu teĸvik, aile ekonomisine katkē konularēnda seminer ve 

programlar yapmak. 

Faaliyet 3.2.1- 2010 yēlēnda K¿resel ēsēnma ve ­evre bilinci konularēnda seminer 

d¿zenlemek 

Faaliyet 3.2.2- 2011 yēlēnda Hoĸgºr¿ ve Barēĸ k¿lt¿r¿ konularēnda seminer 

d¿zenlemek 

Faaliyet 3.2.3- 2012 yēlēnda Demokrasi ve insan haklarē konularēnda seminer 

d¿zenlemek 

Faaliyet 3.2.4-2013 yēlēnda T¿ketici haklarē ve tasarrufu teĸvik konularēnda 

seminer d¿zenlenecek. 

Faaliyet 3.2.5- 2014 yēlēnda aile ekonomisine katkē konusunda seminer 

d¿zenlenecek. 

Hedef 3.3.ï Okul kantinlerinde kaliteli bir hizmet anlayēĸē geliĸtirebilmek i­in 

kantin iĸletmenlerini oluĸturulacak standartlara gºre eĵitime tabi tutmak. 

Faaliyet 3.3.1. Kalite Kurulu tarafēndan 2010 yēlēnda okul kantinlerinin 

iĸletilmesine dair standartlar belirlemek 

Faaliyet 3.3.2. Belirlenen standartlar doĵrultusunda 2010 yēlēnda HEM tarafēndan 

t¿m okul kantin iĸleticilerine kurs vermek  

 

Stratejik Amaç 4 – Eĵitim kurumlarēmēzda sosyal-k¿lt¿rel ve sportif Faaliyetleri 

artērmak.  

Hedef 4. 1–Eĵitim kurumlarē b¿nyesindeki sosyal donatē alanlarēnēn kullanēm 

oranē 2010 yēlēndan itibaren artērmak 
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Faaliyet 4.1.1.  2010 yēlēnda mevcut sosyal donatē alanlarē tespit edilerek 

kullanēlēr duruma getirmek 

Faaliyet 4.1.2 Her yēl eĵitim bºlgesi toplantēlarēnda ortak sosyal donatē 

alanlarēnēn bºlge i­erisinde kullanēmē ile ilgili planlama yapmak 

Faaliyet 4.1.3 Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan her yēlsonunda ortak sosyal 

donatē alanlarēnēn kullanēmē ile ilgili rapor hazērlamak 

Hedef:4.2- Her yēl okullarēmēzda ºĵrencilerin ilgi ve yeteneklerini ortaya 

­ēkaracak proje yarēĸmalarē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.2.1- Ķlkºĵretim ºĵrencilerine yºnelik Fen ve Teknoloji, Matematik, 

Sosyal Bilimler ve diĵer alanlarda proje yarēĸmalarē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.2.2- Ortaºĵretim ºĵrencilerine yºnelik; Matematik, Fizik, Kimya,  

Biyoloji ve diĵer alanlarda proje yarēĸmalarē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.2.3- Yapēlan projelerle yarēĸmalara katēlmak. 

Faaliyet: 4.2.4- Proje ­alēĸmalarēnē ilde sergilemek ve dereceye giren projeleri 

ºd¿llendirmek. 

Hedef 4.3- Her yēl eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda óhayalimdeki 

aile, okul,   ­evre, ¿lke ve d¿nyaô  konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmalarē 

d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.3.1- 2010 yēlēnda eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda 

óhayalimdeki aile konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmasē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.3.2- 2011 yēlēnda eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda 

óhayalimdeki okulô konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmasē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.3.3- 2012 yēlēnda eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda 

óhayalimdeki ­evreô konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmasē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.3.4- 2013 yēlēnda eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda 

óhayalimdeki ¿lkeô konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmasē d¿zenlemek. 

Faaliyet: 4.3.5- 2014 yēlēnda eĵitim ºĵretim yēlē baĸēnda t¿m okullarēmēzda 

óhayalimdeki d¿nyaô konulu resim, ĸiir ve kompozisyon yarēĸmasē d¿zenlemek. 

Hedef 4.4- 2010ï2011 yēllarēnda ĸiddetin ºnlenmesi konusunda ºĵrencilere yēlda 

dºrt defa seminer vermek.  

Faaliyet: 4.4.1- 2010 yēlē Ekim ayēnda ºĵrencilere óºfke yºnetimiô konulu seminer 

vermek  

Faaliyet: 4.4.2- 2010 yēlē Aralēk ayēnda ºĵrencilere óstres ve ­atēĸma yºnetimiô 

konulu seminer vermek  

Faaliyet: 4.4.3- 2010 yēlē Mart ayēnda ºĵrencilere óempati geliĸtirmeô konulu 

seminer vermek  

Faaliyet: 4.4.4- 2010 yēlē Mayēs ayēnda ºĵrencilere óakran iliĸkileri ve akran 

arabuluculuĵuô konulu seminer vermek  
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Faaliyet: 4.4.5- 2011 yēlē Ekim ayēnda ºĵrencilere ósosyal beceriler ve kiĸiler 

arasē iliĸkilerô konulu seminer vermek  

Faaliyet: 4.4.6- 2011yēlē Aralēk ayēnda ºĵrencilere ókendini ifade etme ve etkili 

davranmaô konulu seminer vermek  

Faaliyet: 4.4.7- 2011yēlē Mart ayēnda ºĵrencilere óºzg¿ven ve ºz disiplinô konulu 

seminer vermek  

Faaliyet: 4.4.8- 2011 yēlē Mayēs ayēnda ºĵrencilere ókarar verme ve sorumluluk 

almaô konulu seminer vermek  

 

Stratejik Amaç 5 – Tüm eksiklikleri giderilerek donatımı tamamlanmıĢ ortamlarda 

hizmet veren bir eğitim – öğretim süreci oluĢturmak. 

Hedef 5.1ïOkullaĸma oranēnē 2014 yēlē sonuna kadar okul ºncesi eĵitimde %60ôa; 

ortaºĵretimde kademeli olarak barēnma ihtiya­larēnēn karĸēlanmasēyla %90ôa 

­ēkarmak, Ķlkºĵretimde birleĸtirilmiĸ sēnēf ile ilkºĵretim ve ortaºĵretimde ikili 

ºĵretim uygulamalarēna kademeli olarak son verilerek, 2014 yēlē sonu itibariyle sēnēf 

ortalamalarē 30 ºĵrenciye ­ekerek normal ºĵretime ge­mek. 

 

2010–2014 YILLARI ARASI POTANSĠYEL 4–5 YAġ ÇOCUK SAYILARI 

Eĵitim -¥ĵretim Yēlē 2010 2011 2012 * 2013 * 2014 * 

Doĵum Yēlē 2005 

2006 

2006 

2007 

2007 

2008 

2008 

2009 

2009 

2010 

4-5 Yaĸ ¢ocuk Sayēsē 19.742 19.957 18.644 17.196 16.310 

Tabloð8 2010ï2014 Yēllarē Arasē Potansiyel 4ï5 Yaĸ ¢ocuk Sayēlarē 

 

* 2012 yēlēndan itibaren 2008 ve sonrasē doĵumlu ­ocuklar i­in yazēlan sayēlar son 

10 yēlēn n¿fus bilgilerine gºre Yarē Logaritmik (Doĵ-Log) Regresyon Ķstatistik 

Modeliôyle ºngºr¿de bulunularak yazēlmēĸtēr. 

Faaliyeti: 5.1.1. Okul ºncesi eĵitimde 2010 yēlēnda Okullaĸma hedefi % 32 

Faaliyeti: 5.1.2. Okul ºncesi eĵitimde 2011 yēlēnda Okullaĸma hedefi % 38 

Faaliyeti: 5.1.3. Okul ºncesi eĵitimde 2012 yēlēnda Okullaĸma hedefi % 45 

Faaliyeti: 5.1.4.  Okul ºncesi eĵitimde 2013 yēlēnda Okullaĸma hedefi % 51 

Faaliyeti: 5.1.5. Okul ºncesi eĵitimde 2014 yēlēnda Okullaĸma hedefi % 60 

Faaliyeti: 5.1.6. Ortaºĵretimde 2010 yēlēnda okullaĸma hedefi % 80 

Faaliyeti: 5.1.7. Ortaºĵretimde 2011 yēlēnda okullaĸma hedefi % 83 

Faaliyeti: 5.1.8. Ortaºĵretimde 2012 yēlēnda okullaĸma hedefi % 86 

Faaliyeti: 5.1.9. Ortaºĵretimde 2013 yēlēnda okullaĸma hedefi % 88 

Faaliyeti: 5.1.10.Ortaºĵretimde 2014 yēlēnda okullaĸma hedefi % 90 
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Faaliyeti: 5.1.11. Ķlkºĵretimde 2010 yēlēnda kaldērēlacak birleĸtirilmiĸ sēnēf 

hedefi % 50 

Faaliyeti: 5.1.12. Ķlkºĵretimde 2011 yēlēnda kaldērēlacak birleĸtirilmiĸ sēnēf 

hedefi % 50 

Faaliyeti: 5.1.13. Ķlkºĵretimde 2012 yēlēnda kaldērēlacak birleĸtirilmiĸ sēnēf 

hedefi % 50 

Faaliyeti: 5.1.14. Ķlkºĵretimde 2013 yēlēnda kaldērēlacak birleĸtirilmiĸ sēnēf 

hedefi % 50 

Faaliyeti: 5.1.15. Ķlkºĵretimde 2014 yēlēnda kaldērēlacak birleĸtirilmiĸ sēnēf 

hedefi % 100 

Faaliyeti: 5.1.16. Ķlkºĵretimde 2010 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim hedefi 

% 40 

Faaliyeti: 5.1.17. Ķlkºĵretimde 2011 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim hedefi 

% 40 

Faaliyeti: 5.1.18. Ķlkºĵretimde 2012 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim hedefi 

% 54 

Faaliyeti: 5.1.19. Ķlkºĵretimde 2013 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim hedefi 

% 70 

Faaliyeti: 5.1.20. Ķlkºĵretimde 2014 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim hedefi 

% 100 

Faaliyeti: 5.1.21. Ortaºĵretimde 2010 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim 

hedefi % 27 

Faaliyeti: 5.1.22. Ortaºĵretimde 2011 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim 

hedefi % 30 

Faaliyeti: 5.1.23. Ortaºĵretimde 2012 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim 

hedefi % 30 

Faaliyeti: 5.1.24. Ortaºĵretimde 2013 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim 

hedefi % 67 

Faaliyeti: 5.1.25. Ortaºĵretimde 2014 yēlēnda kaldērēlacak ikili ºĵretim 

hedefi % 100 

Hedef 5.2 –Taĸēmalē eĵitim ara­ ve yemek servis hizmetlerinde 2010 yēlēnda standartlarēn 

belirlenerek bu standartlara uygun hizmet verilmesini saĵlamak ve zorunlu taĸēma kapsamē 

dēĸēndaki ºĵrenci taĸēma servis hizmetlerinin niteliĵini artērmak. 

Faaliyeti:5.2.1. 2010 yēlēnda Taĸēmalē eĵitim ara­larē ile ilgili kalite kurulu 

tarafēndan kalite standartlarēnē belirlemek 

Faaliyeti:5.2.2. 2010 yēlēnda Taĸēmalē eĵitim yemek servisi ile ilgili kalite kurulu 

tarafēndan kalite standartlarēnē belirlemek 
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Faaliyeti:5.2.3.Her yēl Taĸēmalē eĵitim ara­ ve yemek servisi yapan personele en 

az iki kez eĵitim  

Hedef 5.3. Taĸēma merkezi okullarēn fiziki imk©n ve donanēmlarēnda 2010 

yēlēndan itibaren iyileĸtirme yapmak. 

Faaliyeti: 5.3.1. Her yēl Taĸēma merkezi okullardan ihtiya­ listelerini istemek 

Faaliyeti: 5.3.2. Alēnan ihtiya­ listelerine gºre eksiklikleri gidermek 

Hedef 5.4. Eĵitim Hizmetlerinin kalitesi ve verimliliĵini artērmak i­in; modern bir 

arĸiv ve konferans salonu ile eĵitimde uygulama ºrnekleri ve bilgi paylaĸēmēna 

olanak saĵlayacak ­evre illere de hizmet edebilecek Hizmet Ķ­i Eĵitim Enstit¿s¿n¿ 

2010 yēlēnda kurmak. 

Faaliyet 5.4.1. 2010 yēlēnda il Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ne modern bir arĸiv yapmak 

Faaliyeti: 5.4.2.-2010 yēlēnda il milli eĵitim m¿d¿rl¿ĵ¿ne modern bir konferans 

salonu yapmak 

Faaliyeti: 5.4.3.- 2010 yēlēnda ilimize Hizmeti­i Eĵitim Enstit¿s¿ kurmak 

 

Stratejik Amaç 6. Kurum kaynaklarēnēn etkin yºnetilmesinin saĵlamak.  

Hedef 6.1. 2010 yēlēnda B¿t­e Yºnetim Sistemi oluĸturmak. 

Faaliyeti: 6.1.1. 2010 yēlēnda kontrol edilebilir bir b¿t­e oluĸturmak. 

Hedef 6.2. Kurumun genel yºnetim giderlerinin tasarruf ve geri dºn¿ĸ¿m yoluyla 

azaltēlmasē i­in tedbirler almak. 

Faaliyet 6.2.1. 2010 yēlēnda Kalite Kurulu tarafēndan geri dºn¿ĸ¿m standartlarēnē 

belirlemek  

Faaliyet 6.2.2. 2010 yēlēnda Geri dºn¿ĸ¿m anlayēĸē kazandērmak amacēyla 

bilgilendirme ­alēĸmalarē yapmak. 

Faaliyet 6.2.3. 2010 yēlēnda Kurumlarda belirlenen standartlara gºre geri dºn¿ĸ¿m 

sistemi oluĸturmak. 

Faaliyet 6.2.4.  2011 yēlēnda kurumlarda su ve elektrik kullanēmēnda tasarruf 

saĵlamak i­in bilgi ve uyarē iĸaretlerini etkin hale getirmek. 

Faaliyet 6.2.5. 2012 yēlēnda t¿m kurumlarda tasarruf ºzellikli lamba kullanēmēnē 

saĵlamak 

Hedef 6.3. T¿m kurumlarda 2014 yēlēna kadar saĵlēklē eĵitim ortamlarē oluĸturmak  

Faaliyet 6.3.1. 2010 yēlēnda Hijyen standartlarēna ulaĸan kurum hedefi  %  50  

Faaliyet 6.3.2. 2011 yēlēnda Hijyen standartlarēna ulaĸan kurum hedefi  %  65 

Faaliyet 6.3.3. 2012 yēlēnda Hijyen standartlarēna ulaĸan kurum hedefi  %  80 

Faaliyet 6.3.4. 2013 yēlēnda Hijyen standartlarēna ulaĸan kurum hedefi  %  90 

Faaliyet 6.3.5. 2014 yēlēnda Hijyen standartlarēna ulaĸan kurum hedefi  %  100 

Hedef 6.4. T¿m kurumlarda teknolojik altyapē kapasite kullanēmēnē %100ôe 

­ēkarmak ve detaylē il eĵitim haritasēnē 2010 yēlēnda hazērlamak 
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Faaliyet 6.4.1. 2010 yēlēnda Web sitesi olan kurum sayēsēnē % 100 ­ēkarmak 

Faaliyet 6.4.2. 2010 yēlēnda Bilgi ve iletiĸim teknolojilerini halkēn kullanēmēna 

a­an okul/kurum hedefi % 60 

Faaliyet 6.4.3. 2011 yēlēnda Bilgi ve iletiĸim teknolojilerini halkēn kullanēmēna 

a­an okul/kurum hedefi % 80 

Faaliyet 6.4.4. 2012 yēlēnda Bilgi ve iletiĸim teknolojilerini halkēn kullanēmēna 

a­an okul/kurum hedefi % 100 

Faaliyet 6.4.5. 2010 yēlēnda detaylē il eĵitim haritasēnē hazērlamak 

 

Stratejik Amaç 7- Kurumun toplumla iliĸkilerini ve ­evreye etkisini artērmak.   

Hedef 7. 1 ï Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde Basēn ve Halkla Ķliĸkiler 

birimini 2010 yēlēnda amacēna uygun olarak etkinleĸtirmek. 

Faaliyeti: 7.1.1. Her yēl Ķl MEM tarafēndan aylēk b¿lten ­ēkarmak 

Faaliyeti: 7.1.2. Her yēl il ve il­e d¿zeyinde t¿m paydaĸlarla en az iki kez eĵitim 

g¿ndemli toplantēlar yapmak 

Faaliyeti: 7.1.3. Her yēl hazērlanacak plan ­er­evesinde paydaĸ ziyaretleri yapmak 

Hedef 7. 2ï2010 yēlēndan itibaren her yēl belirlenecek aile eĵitimi ile ilgili bir 

konuda eĵitim programlarē d¿zenlemek. 

Faaliyet 7.2.1. 2010 yēlēnda ñGeliĸim Dºnemleri ve Sorunlarēò 

Faaliyet 7.2.2. 2011 yēlēnda ñAile Ķ­i Ķletiĸim, Etkili Okul-Aile Ķletiĸimiò,  

Faaliyet 7.2.3. 2012 yēlēnda ñķiddeti ¥nlemeò  

Faaliyet 7.2.4. 2013 yēlēnda ñTeknolojinin Doĵru Kullanēmēò 

Faaliyet 7.2.5. 2014 yēlēnda ñ¢evre Bilincinin Kazandērēlmasē ve K¿resel 

Isēnmaya Karĸē Tedbirlerò  

Hedef 7. 3 - Kurumlarēn g¿venilirliĵini y¿kseltmek ve toplumsal desteĵi artērmak 

i­in 2010 yēlēndan itibaren b¿t­e bilgilerini ĸeffaf ve ulaĸēlabilir hale getirmek. 

Faaliyeti: 7.3.1. T¿m kurumlarēn b¿t­e bilgilerini yēlda en az iki kez yayēnlamak 

 

Stratejik Amaç 8. Kurum Yºneticilerinin Liderlik Performansēnē Artērmak ve S¿re­ 

Yºnetimi Becerilerini Geliĸtirmek. 

Hedef 8.1. Kurumda 2010 yēlēndan itibaren stratejik yºnetim anlayēĸē yerleĸtirilerek 

s¿rekliliĵini saĵlamak. 

Faaliyeti 8.1.1. 2010 yēlēnda Kalite el Kitabēnē hazērlamak  

Faaliyeti 8.1.2. 2010 yēlēnda Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde kurulan Strateji 

geliĸtirme Birimini iĸlevsel hale getirmek 

Hedef 8.2. Liderlik ve s¿re­ yºnetimi konusunda 2011 yēlē sonuna kadar okul/kurum 

yºneticilerinin tamamēnē eĵitimden ge­irmek. 
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Faaliyeti: 8.2.1. 2010 yēlēnda liderlik ve s¿re­ yºnetimi konusunda Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿ 

¿st yºneticilerinin tamamēna eĵitim vermek 

Faaliyeti: 8.2.2. 2012 yēlēnda Liderlik performanslarēnda eksiklik gºr¿len yºneticilere 

rehberlik yapmak 

 

 

SAĞLIK HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ  

 

 Ordu  Ķlôi  5963 km2  son derece daĵlēk ve daĵēnēk ulaĸēmē zor bºlgelerden oluĸan bir 

coĵrafi yapēya sahip olmasē  nedeni ile temel  saĵlēk  hizmetlerinin sunumunda zorluklar 

­ekilmektedir.  

            

    Ordu il n¿fusu      (DĶS)                 :  715.409  

    Ordu Ķl n¿fusu      (ETF)                :  650.737  

     

     Toplam 19 il­eye sahiptir. Ķlimizde Saĵlēk Hizmetleri; 13 adet Devlet Hastanesi, 1 adet 

Kadēn Doĵum ve ¢ocuk Hastanesi, 102 adet Saĵlēk Ocaĵē, 95 adet Saĵlēk Evi, 3 adet Verem 

Savaĸ Dispanseri,  3 adet Ana ¢ocuk Saĵlēĵē ve Aile Pl©nlamasē Merkezi tarafēndan 

y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Ķlimizdeki Ana ¢ocuk Saĵlēĵē ve Aile Pl©nlamasē Eĵitim Merkezi (A¢SAP) d¿zenli 

olarak eĵitimlerine devam etmektedir. 

 

 Saĵlēk Teĸkilatē Ordu ilinde 3648 personel ile hizmetlerini s¿rd¿rmektedir. 

 

 21 adet 112 acil saĵlēk istasyonu, 13 adet hastane acil servisleri ile entegre 112 

servisimiz hizmet vermektedir. T¿m 112 birimlerimiz komuta kontrol merkezi denetiminde 

gºrev yapmaktadēr. Bu hizmetlerin daha verimli y¿r¿mesi i­in 5 adet ambulansa ihtiya­ 

duyulmaktadēr. 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā 102 saĵlēk ocaĵē hizmete devam etmektedir. 

Ā donanēm ihtiya­larē ºnemli ºl­¿de tamamdēr. 

Ā K¥YDES Projesi ile kºy yollarēmēz ulaĸēm a­ēsēndan daha iyi ĸartlara gelmektedir. 
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Ā Saĵlēk ocaklarēmēzēn iletiĸim, personel, laboratuvar ve bilgisayar olarak alt yapēlarē 

hazēr durumdadēr. 

Ā Dºner sermaye girdilerimiz her g¿n artmaktadēr. 

Ā Ķl ¥zel Ķdaresi tarafēndan m¿d¿rl¿ĵ¿m¿z planlamalarēna  ayērdēĵē ºdenek her gecen 

g¿n artmaktadēr. 

Ā Saĵlēk bakanlēĵē yatērēmlarēmēza genel b¿t­eden ve dºner sermayeden ºdenek 

ayērmaktadēr. 

Ā Modern ve ­aĵdaĸ projelere saĵlēk Bakanlēĵēmēz saĵlēkta e-devlet olama yolunda 

destek vermektedir. 

Ā Otomasyon projelerimiz onaylanmaktadēr. 

Ā Her ge­en g¿n personel sayēsēnēn daha iyiye gitmesi mecburi hizmetle periferdeki 

saĵlēk merkezlerimize  ihtiya­ duyulan doktor sayēsēnēn artmaktadēr. 

Ā B¿t¿n birimlerimizi web tabanlē birbirine baĵlayan otomasyon proĵramē bilgisayar 

donanēm ihalesi ger­ekleĸmiĸ olup ­alēĸmalar devam etmektedir. 

Ā Ķl­e hastanelerinin otoanalizºr imkanlarēndan yararlanēlarak hizmet alēmē yoluna 

gidilmiĸ il­e saĵlēk ocaklarēmēzda muayenene edilen t¿m insanlarēmēz laboratuvar 

imkanlarēndan faydalanēr hale gelmiĸtir. 

Ā 4*4 iki ara­ saĵlēk m¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze alēnmēĸ periferdeki saĵlēk ocaklarēmēza ulaĸēm 

dahada rahatlamēĸtēr. 

Ā Fatsa verem savaĸ ve ordu verem savaĸ merkezlerine iki adet 300 mamp. Rºntgen ve 

otomatik banyo alēnarak hizmete girmiĸtir. 

Ā Gºlkºy saĵlēk ocaĵēna rºntgen kurulmuĸ bºlgenin en modern saĵlēk ocaĵē haline 

getirilmiĸtir. 

Ā Ordu devlet hastanemiz ēso belgesi almēĸ bºlgenin en modern hastanesi konumuna 

gelmiĸtir. 

Ā Fatsa devlet hastanesi modern yapēsē ile bºlgesinin en etkili saĵlēk hizmeti veren 

¿nitesi haline  gelmiĸtir. T¿rkiyede ikinci pnºmonotik dahili kan nakil sistemine 

sahiptir. 

Ā ¦nye devlet hastanesi hēzla eksikliklerini tamamlayarak modern bir hastane olma 

yolundadēr. 

Ā ¦nye saĵlēk grup baĸkanlēĵē binasē yeniden tefriĸ edilerek saĵlēk ocaĵē ve saĵlēk grup 

baĸkanlēĵē binasē merkezi sistem kalorifer sistemi ile donatēlmēĸtēr. 
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ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Kºy tipi yapēlmēĸ olan s.o ekonomik ºmr¿n¿ tamamlamēĸ olup yēkēlēp yeniden 

yapēlmalēdēr. 

Ā B¿t¿n yatērēmlar b¿y¿k oranda dºner sermaye gelirlerine gºre planladēĵē i­in 2007 de 

sonlanma ihtimali olmasē veya ºdeneklerin zamanēnda ºdenememesi. 

Ā Ordu il merkezinde i­inde aynē konfig¿rasyonda aynē etkinlikte iki devlet hastanesi 

oluĸturulmaya ­alēĸēlmakta bu ise kaynak israfēna neden olmaktadēr. 

Ā Ordu ilimizde ­ocuk hastalēklarē hastanesi yetersiz kalmakta doĵum ve ­ocuk 

hastalēklarē hastaneleri mutlaka ayrēlmalēdēr. 

Ā 50 yataklē hastanelerimiz gerekli uzman doktor olmadēĵēndan olsa bile 

ameliyathaneleri yeterli olmadēĵēndan; bu hastanelerimiz hastane formatēna uygun 

saĵlēk hizmetini ger­ekleĸtirememektedirler saĵlēk merkezi stat¿s¿nde hizmet 

verebilmektedirler. 

Ā Birinci basamak ve ikinci basamak saymanlēklarē farklē olduĵundan ­alēĸanlar arasēnda 

¿cretlerinde adaletsizlikler olmaktadēr. 

Ā ¢ok deĵiĸik stat¿de personel ­alēĸtēĵēndan; personel hareketlerinde puan ve liyakat 

tamamen uygulanamadēĵē i­in atamalarda adalet ger­ekleĸtirilmesi zor olmaktadēr. 

Ā Ara­larēmēz model olarak eski ve yeterli olmadēĵēndan merkez perifer iletiĸimi ara­ 

kiralamalarē yapēlarak ger­ekleĸmektedir. 

Ā ¢ok sēk yasal d¿zenlemeler yapēldēĵē i­in personel hareketleri ­ok sēk olmakta bu 

hizmet dengesini bozmaktadēr. 

Ā ¥zel tēp merkezleri daha cazip olduĵundan eleman temininde zorluk ­ekilen 

bºlgelerde hizmet ehli kalmamakta buda saĵlēk hizmetlerinde verimlilik d¿ĸmesine 

sebeb olmaktadēr  

 

FIRSATLAR 

 

Ā T¿m 102 saĵlēk ocaĵēnē otomasyon programēna alarak idari mali denetlemeyi 

saĵlamak ka­ak girdileri engellemek. 

Ā Bilgi Ķĸlem otomasyonuna laboratuar, Otomasyonu entegre ederek dºner sermaye 

girdilerimizi artērmak. Bu sayede halkēmēza kaliteli saĵlēk hizmeti sunmak. 

Ā K¥YDES projesi ile kºy yollarēmēzēn daha ulaĸēlabilir hale gelmesi ile mobil saĵlēk 

hizmetlerini daha etkin hale gelmesi. 

Ā Yasal deĵiĸikliklerle il ºzel idaresinin saĵlēk giderlerine yatērēm anlamēnda daha da 

katkēda  

Ā Bulunabilir bir anlayēĸēn oluĸmasē. 
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TEHDĠTLER 

 

Ā Eski kºy tipi saĵlēk ocaklarēmēz ekonomik ºmr¿n¿ doldurmuĸ olup,il tipi saĵlēk ocaĵē 

projelerine dºn¿ĸt¿r¿lmesi  aĸamasēnda ºdenek ve planlama olurlarēnēn  hēzlē 

yapēlamamasē. 

Ā 2007 de dºner sermaye ortadan kaldērēlma ihtimalinin olmasē. 

Ā Mecburi hizmete raĵmen kura ­ekilipte gºrevine baĸlamayan devlet hizmet 

y¿k¿ml¿s¿ adaylarēnēn hizmet aksamalarēna sebep olmasē. 

Ā Ķnĸaat mevsiminin kēsa olmasē nedeni ile baĸlanan yatērēmlarēn bitmesinin uzun zaman 

almasē. 

Ā Bilgi iĸlem merkezlerimize yetiĸmiĸ eleman temininde g¿­l¿k ­ekilmesi 

 

STRATEJİK AMAÇLARIMIZ 
 
Stratejik Amaç 1. dÎÓÁÎÌÁÒąÍąÚąÎ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÖÅ ÖÅÒÉÍÌÉ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÉ ÁÌÍÁÓą ÓÕÒÅÔÉÙÌÅ 
ÙÁĥÁÍ ÓÔÁÎÄÁÒÄąÎąÎ ÙİËÓÅÌÔÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÉÌÉÍÉÚÄÅ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÉÙÉÌÅĥÔÉÒÉÌÍÅÓÉȟ 
ËÁÌÉÔÅÌÉ ÖÅ ÖÅÒÉÍÌÉ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔ ÓÕÎÕÍÕÎÕÎ ÓÁøÌÁÍÁËȢ 
 
Hedef 1.1 SaøÌąË ËÕÒÕÍ ÖÅ ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎąÎ ËÕÒÕÍÓÁÌ ÐÅÒÆÏÒÍÁÎÓąÎąÎ ĘÌëİÌÍÅÓÉÎÅ ÙĘÎÅÌÉË 
ÏÌÁÒÁË ĘÌëİÌÅÂÉÌÉÒ ÖÅ ËÁÒĥąÌÁĥÔąÒąÌÁÂÉÌÉÒ ÐÅÒÆÏÒÍÁÎÓȟ ËÁÌÉÔÅ ÖÅ ÄÉøÅÒ ËÒÉÔÅÒÌÅÒ ÉÌÅ ÈÉÚÍÅÔ 
ÓÕÎÕÍ ĥÁÒÔÌÁÒąÎąÎ ÂÅÌÉÒÌÅÎÍÅÓÉȟ ÈÁÌËąÎ ÇĘÒİĥÌÅÒÉÎÉÎ ÂÕ ÓİÒÅÃÅ ÙÁÎÓąÔąÌÍÁÓą ÓÕÒÅÔÉÙÌÅ 
ËÕÒÕÍÓÁÌ ÐÅÒÆÏÒÍÁÎÓ ËÁÔÓÁÙąÓąÎąÎ ÔÅÓÐÉÔÉÎÉÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȟ 
 
Faaliyet 1.1.1. 3ÁøÌąËÔÁ 0ÅÒÆÏÒÍÁÎÓ ÖÅ +ÁÌÉÔÅ 9ĘÎÅÒÇÅÓÉ ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ φ ÁÙÌąË ÄİÚÅÎÌÉ 
ÁÒÁÌąËÌÁÒÌÁ ve ÔİÍ ÄÅÖÌÅÔ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎÉÎ ÈÉÚÍÅÔ ËÁÌÉÔÅ ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒąÎąÎ ÄÅøÅÒÌÅÎÄÉÒÉÌÍÅÓÉȢ 
9ÅÎÉÌÉËÌÅÒ ÖÅ ÕÙÇÕÌÁÍÁÌÁÒ ÈÁËËąÎÄÁ ÙÅÎÉ ÂÉÌÇÉÌÅÒÅ ÕÌÁĥÁÂÉÌÍÅÌÅÒÉÎÉÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢ  
 
Faaliyet 1.1.2. (ÉÚÍÅÔ ÁÌÁÎ ËÅÓÉÍÉÎ ÇĘÒİĥÌÅÒÉÎÉÎ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÅȟ ÙÁÎÓąÔąÌÍÁÓąÎąÎ 
ÓÁøÌÁÎÍÁÓą ÉëÉÎ ÁĥÁÍÁÓąÎÄÁ ÈÁÌËąÎ ÇĘÒİĥÌÅÒÉÎÉÎ ÁÌąÎÍÁÓąȟ ÁÎËÅÔÌÅÒ ÄİÚÅÎÌÅÎÍÅÓÉȟ 
 
Faaliyet 1.1.3. 2010 ɀ 2012 yąÌÌÁÒą ÁÒÁÓąÎÄÁ, %70-ωπ ÁÒÁÓą ËÁÌÉÔÅ ÓÔÁÎÄÁÒÄąÎÁ ÕÌÁĥÍąĥ 
ÏÌÁÎ ÈÁÓÔÁÎÅ ÈÉÚÍÅÔ ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒąÎąÎ Ϸρππ ÕÌÁĥÔąÒąÌÍÁÓąȢ 
 
Faaliyet 1.1.4. dÌÉÍÉÚÄÅËÉ ÄÅÖÌÅÔ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎÉÎ ÔÁÍÁÍąÎÄÁ ςπρτ ÙąÌÓÏÎÕÎÁ ËÁÄÁÒ Åĥ 
ÄÅøÅÒ ËÁÌÉÔÅ ÖÅ ÈÉÚÍÅÔ ÓÔÁÎÄÁÒÄąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢ 
 
Hadef 1.2 dÌ 3ÁøÌąË -İÄİÒÌİøİÎİÎ +-Q TSE-ISO-EN 9000 kalite belgesi ile hizmet 
ÖÅÒÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÂÅÌÇÅ ÁÌąÎÍÁÓąȟ 
 
Faaliyet:1.1 K-Q TSE-ISO-%. ωπππ ËÁÌÉÔÅ ÂÅÌÇÅÓÉ ÉÌÅ ÈÉÚÍÅÔ ÖÅÒÅÎ ÄÉøÅÒ ÉÌÌÅÒÄÅËÉ ÓÁøÌąË 
ÍİÄİÒÌİËÌÅÒÉ ÉÌÅ ÂÁøÌÁÎÔąÙÁ ÇÅëÉÌÉÐ ÉĥÌÅÙÉĥ ÈÁËËąÎÄÁ ÂÉÌÇÉ ÁÌąÎÍÁÓą 
 
Faaliyet:1.2 K -Q TSE-ISO-%. ωπππ ËÁÌÉÔÅ ÂÅÌÇÅÓÉ ÁÌÍÁ ÁĥÁÍÁÓąÎÄÁ ÁÌąÎÁÂÉÌÅÃÅË 
ÐÒÏÆÅÓÙÏÎÅÌ ÙÁÒÄąÍÌÁÒ ÈÁËËąÎÄÁ ÂÉÌÇÉ ÔÏÐÌÁÎÍÁÓą 
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Faaliyet:1.3 4İÍ ÍİÄİÒÌİË ëÁÌąĥÁÎÌÁÒąÎąÎ ÂÕ ËÏÎÕÄÁ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÉÌÍÅÓÉÎÉÎ ÖÅ ÆÁÁÌÉÙÅÔÅ 
ËÁÔąÌąÍąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓą 
Hedef  1.3. +ÁÙÎÁË ÉÓÒÁÆą ÖÅ ÁÔąÌ ËÁÐÁÓÉÔÅÙÅ ÙÏÌ ÁëÍÁÄÁÎȟ ÉÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÄÅÎÇÅÌÉȟ 
ÖÅÒÉÍÌÉ ÖÅ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÉ ÓÕÎÕÌÍÁÓąÎą ÓÁøÌÁÍÁË İÚÅÒÅ -İÄİÒÌİøİÍİÚÃÅ 
ÒÕÈÓÁÔÌÁÎÄąÒąÌÁÒÁË ÆÁÁÌÉÙÅÔ ÇĘÓÔÅÒÅÎ ĘÚÅÌ ÓÁøÌąË ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎÁ ÅøÉÔÉÍȟ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅȟ 
ÄÅøÅÒÌÅÎÄÉÒÍÅ ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 1.3.1. vÚÅÌ ÓÁøÌąË ËÕÒÕÌÕĥÕ ÉĥÌÅÔÅÎȟ ÉÄÁÒÅÃÉ ÖÅ ëÁÌąĥÁÎÌÁÒąÎÁ ÅøÉÔÉÍ ÖÅ 
ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐąÌąÐȟ ÓÏÎÕëÌÁÒ ÕÙÇÕÌÁÍÁ ÁĥÁÍÁÓą ÇĘÚÌÅÎÅÒÅË 
ÄÅøÅÒÌÅÎÄÉÒÉÌÅÃÅËȢ dÌÇÉÌÉ ÍÅÖÚÕÁÔÌÁÒÄÁ ÂÅÌÉÒÔÉÌÅÎ ÖÅ ÙąÌÄÁ σ ÄÅÆÁ ÏÌÁÎ ÄÅÎÅÔÉÍ ÓÁÙąÓą ÉËÉ 
ÁÙÄÁ ÂÉÒ ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Faaliyet 1.3.2. 'ĘÒÓÅÌ ÖÅ ÉĥÉÔÓÅÌ ÒÅËÌÁÍÌÁÒ ÙÏÌÕÙÌÁ ÈÁÌË ÆÁÁÌÉÙÅÔ ÖÅ Õygulamalardan 
ÈÁÂÅÒÄÁÒ ÅÄÉÌÅÒÅËȟ ÉÎÓÁÎÌÁÒ ÁÍÁÃÁ ÕÌÁĥÍÁÙÁ ÏÒÔÁË ÅÄÉÌÅÒÅË ÅÔËÉÎ ËÁÔąÌąÍąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢ 
 
Faaliyet 1.3.3. dÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÆÁÁÌÉÙÅÔ ÇĘÓÔÅÒÅÎ ËÁÍÕ ÖÅ ĘÚÅÌ ÄÉÙÁÌÉÚ 
ÍÅÒËÅÚÌÅÒÉÎÉÎȾİÎÉÔÅÌÅÒÉÎÉÎȟ πρȢπςȢςππω ÔÁÒÉÈ ÖÅ ςφχχτ ÓÁÙąÌą 2ÅÓÍÉ 'ÁÚÅÔÅȭÄÅ 
ÙÁÙąÍÌÁÎÁÒÁË ÙİÒİÒÌİøÅ ÇÉÒÅÎ $ÉÙÁÌÉÚ -ÅÒËÅÚÌÅÒÉ (ÁËËąÎÄÁ 9ĘÎÅÔÍÅÌÉøÉÎ σχȢ-ÁÄÄÅÓÉÎÅ 
istinaden, EK-ωȭÄÁ ÙÅÒ ÁÌÁÎ $ÉÙÁÌÉÚ -ÅÒËÅÚÌÅÒÉ dÄÁÒÉ $ÅÎÅÔÉÍ &ÏÒÍÕ ÖÅ %+-ρπȭÄÁ ÙÅÒ ÁÌÁÎ 
$ÉÙÁÌÉÚ -ÅÒËÅÚÌÅÒÉ 4ąÂÂÉ $ÅÎÅÔÉÍ &ÏÒÍÕ ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ ÁÌÔą ÁÙÄÁ ÂÉÒ ÄÅÆÁ ÒÕÔÉÎ 
denetimlerini yapmak. 
 
Faaliyet 1.3.4. dÌÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÆÁÁÌÉÙÅÔ ÇĘÓÔÅÒÅÎ ĘÚÅÌ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎȟ ρρȢπσȢςππω ÔÁÒÉÈ ÖÅ 
ςχρφφ ÓÁÙąÌą 2ÅÓÍÉ 'ÁÚÅÔÅȭÄÅ ÙÁÙąÍÌÁÎÁÒÁË ÙİÒİÒÌİøÅ ÇÉÒÅÎ vÚÅÌ (ÁÓÔÁÎÅÌÅÒ 
9ĘÎÅÔÍÅÌÉøÉÎÉÎ φςȢ -ÁÄÄÅÓÉÎÅ ÉÓÔÉÎÁÄÅÎȟ %+-ςȭÄÅ ÙÅÒ ÁÌÁÎ vÚÅÌ (ÁÓÔÁÎÅÌÅÒ $ÅÎÅÔÉÍ 
&ÏÒÍÕ ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ ÁÌÔą ÁÙÄÁ ÂÉÒ ÒÕÔÉÎ ÄÅÎÅÔÉÍÌÅÒÉÎÉ ÙÁÐÍÁËȢ 
 
Stratejik Amaç 2. 3ÁøÌąËÌą ÎÅÓÉÌÌÅÒ ÙÅÔÉĥÔÉÒÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÂÁøąĥąËÌÁÍÁ, bilgilendirme 
ÆÁÁÌÉÙÅÔÌÅÒÉÎÉ ÙİÒİÔÍÅËȢ  
Hedef  2.1. dÌÉÍÉÚ ÉÎÓÁÎÌÁÒąÎąÎȟ ëÅĥÉÔÌÉ ÙÁĥ ÖÅ ÇÒÕÐÌÁÒÁ ÇĘÒÅ ÂÕÌÁĥąÃą ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒÁ ËÁÒĥą 
ÁĥąÌÁÎÁÒÁËȟ ÂÁøąĥąËÌąË sistemlerinin geliştirilmesi ve hastalıklara karşı 
korunmalarının sağlanması. 
Faaliyet  2.2.1. dÌÉÍÉÚÄÅ ÄÏøÁÎ ÈÅÒ ÂÅÂÅøÉÎ $ÉÆÔÅÒÉȟ "ÏøÍÁÃÁȟ 4ÅÔÁÎÏÓȟ KÏÃÕË &ÅÌÃÉȟ 
(ÅÍÏÆÉÌÕÓ dÎÆÌÕÅÎÚÁȟ 0ÎĘÍÏËÏËȟ +ąÚÁÍąËȟ +ąÚÁÍąËëąËȟ +ÁÂÁËÕÌÁËȟ 6ÅÒÅÍȟ (ÅÐÁÔÉÔ " 
ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒąÎÁ ËÁÒĥą ÁĥąÌÁÎÍÁÌÁÒą ÓÁøÌÁÎÁÃÁË, 2010 ɀ ςπρτ ÙąÌÌÁÒą ÁÒÁÓąÎÄÁȟ ÉÌÉÍÉÚÄÅËÉ Ϸ 
ρππ ÏÌÁÎ ÁĥąÌÁÍÁ ÏÒÁÎąÎąÎ  ÄÅÖÁÍą ÓÁøÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ 
Faaliyet 2.2.2. 'ÅÂÅ ËÁÄąÎÌÁÒąÎ 4Ä ÉÌÅ ÁĥąÌÁÎÍÁÓą ÉëÉÎ ÉÌÉÍÉÚÅ ÙÅÎÉ ÇÅÌÅÎ +ÁÄąÎ 
(ÁÓÔÁÌąËÌÁÒą ÖÅ $ÏøÕÍ ÕÚÍÁÎÌÁÒąÎÁ ςπρρ ÙąÌą ÓÏÎÕÎÁ ËÁÄÁÒ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÔÏÐÌÁÎÔąÓą 
ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Faaliyet 2.2.3. dÌÉÍÉÚÄÅËÉ ÇÅÂÅÌÅÒÅ 4Ä ÁĥąÓą ÕÙÇÕÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ ¤ÕÁÎ Ϸωφ ÏÌÁÎ 4Ä Áĥą 
ÏÒÁÎąÎąÎ υ ÙąÌÌąË ÓİÒÅÄÅ ÙÉÎÅ ÅÎ ÁÚ Ϸωφ ÏÒÁÎąÎÄÁ ÏÌÍÁÓą ÓÁøÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ  
Faaliyet 2.2.4. dÌËĘøÒÅÔÉÍ ρȢÓąÎąÆ ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎÅ 4Äȟ /0! ÖÅ +++ ÁĥąÌÁÒąȟ ψȢÓąÎąÆ 
ĘøÒÅÎÃÉÌÅÒÉÎÅ 4Ä ÁĥąÓą ÕÙÇÕÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ 
Faaliyet  2.2.5.  Hac ve 5ÍÒÅÙÅ ÇÉÄÅÎÌÅÒ ÍÅÎÅÎÊÉÔȟ ÇÒÉÐ ÖÅ ëÏÃÕË ÆÅÌÃÉ ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒąÎÁ ËÁÒĥą 
ÁĥąÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ 
 
Hedef  2.2. +ąÒąÍ +ÏÎÇÏ +ÁÎÁÍÁÌą !ÔÅĥÉȟ +Õĥ 'ÒÉÂÉȟ $ÏÍÕÚ 'ÒÉÂÉȟ 0ÁÎÄÅÍÉË 'ÒÉÐ Öb. 
ÂÕÌÁĥąÃą ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒąÎ ĘÎÌÅÎÍÅÓÉ ÖÅ ËÏÎÔÒÏÌ ÁÌÔąÎÁ ÁÌąÎÍÁÓą ÓÁøÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ 
Faaliyet 2.2.1. +ąÒąÍ +ÏÎÇÏ +ÁÎÁÍÁÌą !ÔÅĥÉ ÈÁÓÔÁÌąøąÎÁ ËÁÒĥą υ ÙąÌÌąË ÓİÒÅ ÂÏÙÕÎÃÁ ÈÅÒ 
ÙąÌ ÉÌË ÁÌÔą ÁÙ ÉëÉÎÄÅ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ ÖÅ -ÅÓÕÄÉÙÅ ÉÌëÅÓÉ ÂÁĥÔÁ ÏÌÍÁË İÚÅÒÅ ÈÁÓÔÁÌąøąÎ ÓąË 
ÇĘÒİÌÅÂÉÌÅÃÅøÉ ÉÌëÅÌÅÒÄÅ ÈÁÌËÁ ÅøÉÔÉÍ ÖÅÒÉÌÅÃÅËÔÉÒȢ 
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Faaliyet 2.2.2. +Õĥ 'ÒÉÂÉȟ $ÏÍÕÚ 'ÒÉÂÉȟ 0ÁÎÄÅÍÉË 'ÒÉÐ ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒąÎÁ ËÁÒĥą υ ÙąÌÌąË ÓİÒÅ 
ÂÏÙÕÎÃÁ ÈÅÒ ÙąÌ ςȢ ÁÌÔą ÁÙ ÉëÉÎÄÅ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ ÖÅ ÈÁÌËÁ ÅøÉÔÉÍ ÖÅÒÉÌÅÃÅËÔÉÒȢ 
Faaliyet 2.2.3. $ÉøÅÒ ÂÕÌÁĥąÃą ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒąÎ ĘÎÌÅÎÍÅÓÉ ÖÅ ËÏÎÔÒÏÌ ÁÌÔąÎÁ ÁÌąÎÍÁÓą ÉëÉÎȟ 
ËÕÄÕÚ ÒÉÓËÌÉ ÔÅÍÁÓą ÏÌÁÎÌÁÒÄÁÎ ÇÅÒÅËÅÎÌÅÒÅ ËÕÄÕÚ ÁĥąÓą ÕÙÇÕÌÁÎÁÃÁËȟ ÖÅÒÅÍ ÈÁÓÔÁÌÁÒąÎąÎ 
ÔÅÄÁÖÉÌÅÒÉ ÉÌÅ ÂÕÎÌÁÒąÎ ÔÅÍÁÓÌąÌÁÒąÎąÎ ÍÕÁÙÅÎÅÓÉ 6ÅÒÅÍ 3ÁÖÁĥą $ÉÓÐÁÎÓÅÒÌÅÒÉ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ 
ÙÁÐąÌÁÃÁËȟ ÓÕ ÖÅ ÂÅÓÉÎÌÅÒÌÅ ÂÕÌÁĥÁÎ ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒ ÖÅ ÄÉøÅÒ ÂÕÌÁĥąÃą ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒ ÉëÉÎ ÕÙÇÕÎ 
ÚÁÍÁÎÌÁÒÄÁ ÂÁÓąÎ ÂÉÌÄÉÒÉÌÅÒi ile halka bilgi verilecektir. 
   
Stratejik Amaç 3.  !ÉÌÅ ÐÌÁÎÌÁÍÁÓą ÈÉÚÍÅÔ ÓÕÎÕÍÌÁÒąÎąÎȟ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÄÏøÕÍ ĘÎÃÅÓÉ ÖÅ ÄÏøÕÍ 
ÓÏÎÒÁÓą ÂÁËąÍ ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÁÒÔÔąÒąÌÁÒÁËȟ ÄÏøÕÍÌÁÒąÎ ÈÁÓÔÁÎÅ ĥÁÒÔÌÁÒąÎÄÁ ÙÁÐąÌÍÁÓąÎą 
ÔÅĥÖÉË ÅÄÅÒÅËȟ ÁÎÎÅ ĘÌİÍÌÅÒÉÎÉÎ ςπρτ ÙąÌą ÓÏÎÕÎÁ ËÁÄÁÒ ÙİÚ ÂÉÎÄÅ ρυȭÅ ÉÎÄÉÒÍÅËȢ 
 
Hedef 3.1Ȣ dÓÔÅÎÍÅÙÅÎ ÇÅÂÅÌÉËÌÅÒÉÎ ĘÎÌÅÎÍÅÓÉ 
 
Faaliyet 3.1.1.   !ÉÌÅ ÐÌÁÎÌÁÍÁÓą ÄÁÎąĥÍÁÎÌąË ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÖÅ ÙÁÙÇąÎ 
ÙÁÐąÌÁÂÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ ÙĘÎÅÌÉË ÁÉÌÅ ÐÌÁÎÌÁÍÁÓą ÈÉÚÍÅÔ ÉëÉ ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉÎÅ 
devam edilecektir. 
 
Faaliyet 3.1.2 "ÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁË ÓÁøÌąË ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎÄÁ ÙÁÐąÌÁÎ ÁÉÌÅ ÐÌÁÎÌÁÍÁÓą ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉ 
ÈÁËËąÎÄÁ ÖÁÔÁÎÄÁĥÌÁÒÄÁ ÆÁÒËąÎÄÁÌąË ÙÁÒÁÔÁÂÉÌÍÅË ÉëÉÎ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉ ÄÅÖÁÍ ÅÄÅÃÅËÔÉÒȢ 
 
Faaliyet 3.1.3. 9ĘÎÔÅÍ ÓÅëÅÎÅËÌÅÒÉ ÏÌÍÁÓą ÖÅ ÙĘÎÔÅÍ ÓÅëÉÍÉÎÉÎ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÉÌÍÉĥ ÂÉÒ 
ĥÅËÉÌÄÅ ÂÉÒÅÙ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÙÁÐąÌÁÂÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÙÅÔÅÒÌÉ ÍÁÌÚÅÍÅ ÔÅÍÉÎÉ ÖÅ ÕÙÇÕÎ ÄÁÎąĥÍÁÎÌąË 
hizmeti verilmeye devam edilecektir. 
 
Faaliyet 3.1.4. dËÉÌÉ ËÏÒÕÍÁ ÓÁøÌÁÙÁÎ ɉÇÅÂÅÌÉË ĘÎÌÅÙÉÃÉ ÖÅ ÃÉÎÓÅÌ ÙÏÌÌÁ ÂÕÌÁĥÁÎ 
ÈÁÓÔÁÌąËÌÁÒą ĘÎÌÅÙÉÃÉɊ ÅÎ ÁÚ ÂÉÒ ÙĘÎÔÅÍ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉ ÂÕÌÕÎÁÎ ÔİÍ ÂÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁË 
ÓÁøÌąË ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎÄÁ hizmet sunumuna devam edilecektir. 
 
Hedef 3.2Ȣ "ÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁËÔÁ ÙÅÔÅÒÌÉ ÖÅ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÄÏøÕÍ ĘÎÃÅÓÉ ÂÁËąÍ ÈÉÚÍÅÔÉ ÖÅÒÉÌÅÃÅËÔÉÒȢ 
 
Faaliyet 3.2.1. 'İÖÅÎÌÉ ÁÎÎÅÌÉË ÅøÉÔÉÍ ÍÏÄİÌİ ÉÌÅ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ ÙĘÎÅÌÉË ÈÉÚÍÅÔ ÉëÉ 
ÅøÉÔÉÍÌÅÒ ÄÅÖÁÍ ÅÄÅÃÅËÔÉÒȢ 
 
Faaliyet 3.2.2. "ÁËÁÎÌąË ÈÅÄÅÆÉÎÅ ÇĘÒÅ ςππω ÙąÌą ÉÌË ÁÌÔą ÁÙąÎÄÁ ÇÅÂÅÌÅÒÉÎ Ϸωφȟτȭİ ÔÅÓÐÉÔ 
ÅÄÉÌÍÉĥ ÏÌÕÐ ÂÕ ÏÒÁÎąÎ ËÏÒÕÎÍÁÓą ÖÅ ÁÒÔÔąÒąÌÍÁÓąȟ ÔÅÓÐÉÔ ÅÄÉÌÅÎ ÈÅÒ ÇÅÂÅÎÉÎ ÄÏøÕÍ 
ĘÎÃÅÓÉ ÂÁËąÍ ÐÒÏÔÏËÏÌİÎÅ ÕÙÇÕÎ ÔÁËÉÐÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓą ÉëÉÎ ÅøÉÔÉÍ ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍÌÅÒ 
ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
 
Faaliyet 3.2.3Ȣ 'ÅÂÅÌÉøÉÎÉÎ τȢ ÁÙąÎÄÁÎ ÉÔÉÂÁÒÅÎ ÈÅÒÈÁÎÇÉ ÂÉÒ ËÏÎÔÒÁÅÎÄÉËÁÓÙÏÎÕ ÏÌÍÁÙÁÎ 
ÇÅÂÅÌÅÒÅ ÄÅÍÉÒ ÐÒÅÐÁÒÁÔÌÁÒą ÂÁĥÌÁÎÍÁÓąÎÁ ÄÅÖÁÍ ÅÄÉÌÅÃÅËÔÉÒȢ ςππω ÙąÌą ÉÌË ÁÌÔą ÁÙąÎÄÁ 
ÓÁøÌąË ÏÃÁøą ÖÅÒÉÌÅÒÉÎÅ ÇĘÒÅ ÔÅÓÐÉÔ ÅÄÉÌÅÎ ÇÅÂÅÌÅÒÉÎ Ϸωπȟωω ÕÎÁ ÄÅÍÉÒ ÐÒÅÐÁÒÁÔą 
ÂÁĥÌÁÎÄąøą ÇĘÒİÌÍÅËÔÅÄÉÒȢ  "Õ ÏÒÁÎąÎ ËÏÒÕÎÍÁÓą ÖÅ ÙİËÓÅÌÔÉÌÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÅøÉÔÉÍÌÅÒ ÖÅ 
denetimler devam edecektir. 
 
Hedef 3.3. ςππω ÙąÌą ÉÌË ÁÌÔą ÁÙąÎÄÁ ÉÌ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÙÁÐÔąÒąÌÁÎ ÄÏøÕÍÌÁÒąÎ Ϸωψȟφρ É ÙÁÔÁËÌą 
ÔÅÄÁÖÉ ËÕÒÕÍÌÁÒąÎÄÁ ÙÁÐąÌÍąĥÔąÒȢ "Õ ÏÒÁÎąÎ ËÏÒÕÎÍÁÓą ÖÅ ÔİÍ ÄÏøÕÍÌÁÒąÎ ÈÁÓÔÁÎÅ 
ĥÁÒÔÌÁÒąÎÄÁ ÙÁÐÔąÒąÌÍÁÓą ÉëÉÎ ëÁÌąĥąÌÁÃÁËÔąÒȢ (ÁÓÔÁÎÅÌÅÒÄÅËÉ Ϸυυ ÏÌÁÎ ÓÅÚÅÒÙÁÎ ÉÌÅ ÏÌÁÎ 
ÄÏøÕÍ ÏÒÁÎąÎąÎ ÂÅĥ ÙąÌ ÉëÉÎÄÅ Ϸυπ ɉϷςχȟυɊ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą ÐÌÁÎÌÁÎÍąĥÔąÒȢ 
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Faaliyet 3.3.1 $ÏøÕÍÌÁÒąÎ ÈÁÓÔÁÎÅ ĥÁÒÔÌÁÒąÎÄÁ ÙÁÐąÌÍÁÓą ÖÅ ÎÏÒÍÁÌ ÄÏøÕÍÕ 
ĘÚÅÎÄÉÒÍÅË ÉëÉÎ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉ ÖÅ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉ ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
 
Stratejik Amaç 4. ςππψ ÙąÌą ÂÅÂÅË ĘÌİÍ ÈąÚą ÂÉÎÄÅ ρσȟπφȟ ÐÅÒÉÎÁÔÁÌ ĘÌİÍ ÈąÚą ÂÉÎÄÅ 
ρχȟυσÔİÒȢ ςπρτ ÙąÌą ÓÏÎÕÎÁ ËÁÄÁÒ ĘÚÅÌÌÉËÌÅ ÐÅÒÉÎÁÔÁÌ ĘÌİÍ ÈąÚąÎąÎ ÂÉÎÄÅ ρτȭÅ 
ÄİĥİÒİÌÍÅÓÉȟ ĘÎÌÅÎÅÂÉÌÉÒ ÎÅÄÅÎÌÅÒÌÅ ÏÌÁÎ ĘÌİÍÌÅÒÉÎ ÅÎ ÁÚ Ϸυπ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą 
ÈÅÄÅÆÌÅÎÍÅËÔÅÄÉÒȢ $ÏøÕÍÌÁÒąÎ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÄÅ ÙÁÐąÌÍÁÓąȟ ÃÁÎÌÁÎÄąÒÍÁ ÉÈÔÉÙÁÃą ÏÌÁÎ 
ÂÅÂÅËÌÅÒÅ ÅøÉÔÉÍÌÉ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÉÌÅ ÍİÄÁÈÁÌÅÎÉÎ ÙÁÐąÌÁÂÉÌÍÅÓÉȟ ÔİÍ bebeklerden kongenital 
ÈÉÐÏÔÉÒÏÉÄÉȟ ÆÅÎÉÌËÅÔÏÎİÒÉ ÖÅ ÂÉÙÏÔÉÎÉÄÁÚ ÅËÓÉËÌÉøÉ ÉëÉÎ ÔÏÐÕË ËÁÎą ÁÌąÎÍÁÓąȟ ÂÅÂÅË 
ÔÅÓÐÉÔÌÅÒÉÎÉÎ ÚÁÍÁÎąÎÄÁ ÙÁÐąÌÁÒÁËȟ ÂÅÂÅË ÉÚÌÅÍ ÐÒÏÔÏËÏÌİÎÅ ÕÙÇÕÎ ÔÁËÉÐÌÅÒÉÎÉÎ 
ÙÁÐąÌÍÁÓąȟ ÅÍÚÉÒÍÅÎÉÎ ÔÅĥÖÉË ÅÄÉÌÍÅÓÉȟ ÕÙÇÕÎ ÅË ÂÅÓÉÎÌÅÒÅ ÚÁÍÁÎąÎÄÁ ÂÁĥÌÁÎÍÁÓąȟ $ 
ÖÉÔÁÍÉÎÉ ÖÅ ÄÅÍÉÒ ÐÒÏÆÉÌÁËÓÉÓÉÎÉÎ ÂÁĥÌÁÎÁÒÁË ÂÅÂÅË ĘÌİÍÌÅÒÉÎÉÎ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą 
ÐÌÁÎÌÁÎÍÁËÔÁÄąÒȢ  
Hedef 4.1 "ÁËÁÎÌąË ÈÅÄÅÆÉÎÅ ÇĘÒÅ ςππω ÙąÌą ÉÌË ÁÌÔą ÁÙąÎÄÁ ÂÅÂÅËÌÅÒÉÎ Ϸψψȟσȭİ ÔÅÓÐÉÔ 
ÅÄÉÌÍÉĥ ÏÌÕÐ  ÂÕ ÏÒÁÎąÎ ϷωυȭÉÎ İÚÅÒÉÎÅ ëąËÁÒÔąÌÍÁÓąȟ ÂÅÂÅË ÔÅÓÐÉÔÌÅÒÉÎÉÎ ÚÁÍÁÎąÎÄÁ 
ÙÁÐąÌÍÁÓą ÖÅ ÉÚÌÅÍ ÐÒÏÔÏËÏÌİÎÅ ÕÙÇÕÎ ÉÚÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÁÂÉÌÍÅÓÉ  
Faaliyet 4.1.1. (ÁÓÔÁÎÅ ÄÏøÕÍÌÁÒąÎąÎ ÂÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁË ÏÔÏÍÁÓÙÏÎ ÓÉÓÔÅÍÉÎÅ ÇÉÒÉÌÍÅÓÉ 
devam edecektir.  
Faaliyet 4.1.2Ȣ "ÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁË ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ ËÏÎÕ ÉÌÅ ÉÌÇÉÌÉ ÅøÉÔÉÍÌÅÒ ÖÅ 
denetlemelere devam edilecektir.  
Hedef 4.2 ςππω ÙąÌą ÉÌË φ ÁÙąÎÄÁ "ÁËÁÎÌąË ÈÅÄÅÆÉÎÅ ÇĘÒÅ ÙÅÎÉ ÄÏøÁÎÌÁÒąÎ ϷωπȟρȭÉ 
kongenital ÈÉÐÏÔÉÒÏÉÄÉȟ ÆÅÎÉÌËÅÔÏÎİÒÉ ÖÅ ÂÉÙÏÔÉÎÉÄÁÚ ÅËÓÉËÌÉøÉ ÙĘÎİÎÄÅÎ ÔÁÒÁÎÍąĥ ÏÌÕÐ 
ÔİÍ ÙÅÎÉ ÄÏøÁÎÌÁÒąÎ ÔÁÒÁÍÁ ÔÅÓÔÉ ÉÌÅ ÔÁÒÁÎÍÁÓą ÐÌÁÎÌÁÎÍÁËÔÁÄąÒȢ 
Faaliyet 4.2.1. (ÉÚÍÅÔ ÉëÉ ÅøÉÔÉÍÌÅÒ ÖÅ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȟ ÓÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎÅ 
ÙĘÎÅÌÉË ÄÅÎÅÔÌÅÍÅÌÅÒ ÖÅ ÇÅÒÉ ÂÉÌÄÉÒÉÍÌÅÒÄÅ ÂÕÌÕÎÕÌÍÁÓąȢ 
Hedef 4.3. %ÍÚÉÒÍÅÎÉÎ ÔÅĥÖÉË ÅÄÉÌÍÅÓÉ 
Faaliyet 4.3.1. 3ÁøÌąË ÐÅÒÓÏÎÅÌÉ ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉÎÅȟ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉÎÅ ÄÅÖÁÍ ÅÄÉÌÅÃÅËȟ ÙÅÎÉ 
ÁëąÌÁÎ ÖÅ ÍÅÖÃÕÔ ÔİÍ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎ ÂÅÂÅË ÄÏÓÔÕ ÈÁÓÔÁÎÅ ÏÌÍÁÌÁÒą ÉëÉÎ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒ 
ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Hedef  4.4. ςππψ ÙąÌą ÓÁøÌąË ÏÃÁøą ÖÅÒÉÌÅÒÉÎÅ ÇĘÒÅ ÔÅÓÐÉÔ ÅÄÉÌÅÎ ÂÅÂÅËÌÅÒÉÎ ϷωωȭÕÎÁ ÄÅÍÉÒ 
ÐÒÏÆÉÌÁËÓÉÓÉ ÂÁĥÌÁÎÍąĥÔąÒȢ "Õ ÏÒÁÎąÎ ËÏÒÕÎÁÒÁË ÔİÍ ÂÅÂÅËÌÅÒÉÎ ɉËÏÎÔÒÁÅÎÄÉËÁÓÙÏÎÕ ÙÏË 
ÉÓÅɊ $ ÖÉÔÁÍÉÎÉ ÖÅ ÄÅÍÉÒ ÐÒÏÆÉÌÁËÓÉÓÉÎÅ ÁÌąÎÍÁÓą 
Faaliyet 4.4.1. Hizmet ÉëÉ ÖÅ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍÌÅÒÉ ÉÌÅ ÄÅÎÅÔÉÍÌÅÒ ÙÁÐąÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Stratejik Amaç 5. -İÄİÒÌİøİÍİÚÃÅ ÒÕÈÓÁÔ ÖÅÒÉÌÅÎ ÉĥÌÅÔÍÅÌÅÒÉÎ ɉ %ÃÚÁÎÅÌÅÒȟ %ÃÚÁ 
ÄÅÐÏÌÁÒąȟ -ÅÄÉËÁÌ 'ÁÚ $ÁøąÔąÍ 4ÅÓÉÓÌÅÒÉȟ !ËÔÁÒ ÖÅ "ÁÈÁÒÁÔëąÌÁÒȟ %ÃÚÁ $ÏÌÁÐÌÁÒą Ɋ ÂÉÒÉÎÃÉ 
ÂÁÓÁÍÁË ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÄÅ ÄÁÈÁ ÅÔËÉÎ ÂÉÒ ÒÏÌ ÏÙÎÁÙÁÂÉÌÍÅÓÉ ÖÅ ÅÔËÉÎ ÅÃÚÁÃąÌąË 
ÕÙÇÕÌÁÍÁÌÁÒą ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÈÉÚÍÅÔ ÖÅÒÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÔİÍ ÉĥÌÅÔÍÅ ÍÅÓÕÌ ÍİÄİÒÌÅÒÉÎÅ ÅøÉÔÉÍ 
ÖÅ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐÍÁËȟ ÂÕ ÈÉÚÍÅÔÅ ÄĘÎİË "ÁËÁÎÌąøąÍąÚÃÁ ÂÅÌÉÒÌÅÎÅÎ 
ËÒÉÔÅÒÌÅÒÉÎȟ ÉĥÌÅÔÍÅ ÓÏÒÕÍÌÕÌÁÒąÎÁ ÔÁÍ ÖÅ ÄİÚÅÎÌÉ ÂÉÒ ĥÅËÉÌÄÅ ÕÌÁĥÍÁÓąÎą ÓÁøÌÁÍÁËȢ 
Hedef  5.1 %ÃÚÁÃąÌÁÒąÎ ÖÅ ÄÉøÅÒ ÉĥÌÅÔÍÅÌÅÒÄÅËÉ ÍÅÓÕÌ ÍİÄİÒÌÅÒÉÎ Éĥ ÂÁĥąÎÄÁ ÖÅ ÄÏÎÁÎąÍÌą 
ÂÉÒ ĥÅËÉÌÄÅ ÈÉÚÍÅÔ ÖÅÒÍÅÓÉ ÉëÉÎ ÄÅÎÅÔÉÍÌÅÒÉÎ ÓąËÌÁĥÔąÒąÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 5.1.1. %ÃÚÁÃąÌÁÒ /ÄÁÓą ÉÌÅ ÉĥÂÉÒÌÉøÉ ÙÁÐÁÒÁË ÅøÉÔÉÍÌÅr ve bilgilendirme 
ÔÏÐÌÁÎÔąÌÁÒą ÄİÚÅÎÌÅÎÅÃÅËÔÉÒȢ 
Stratejik Amaç 6. 4İÍ ËÁÍÕ ËÕÒÕÍÌÁÒąÎÄÁ ÕÙÇÕÌÁÎÍÁÙÁ ÂÁĥÌÁÎÁÎ ÂİÒÏËÒÁÓÉÎÉÎ 
ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓąÎÁ ÄĘÎİË ÉĥÌÅÍÌÅÒÉÎ ÄÁÈÁ ËąÓÁ ÓİÒÅÄÅ ÖÅ ÅÔËÉÎ ÂÉÒ ĥÅËÉÌÄÅ ÕÙÇÕÌÁÎąÒ ÏÌÍÁÓąÎą 
ÓÁøÌÁÍÁËȢ 
Hedef 6.1 -İÄİÒÌİøİÍİÚÅ ÙÁÐąÌÁÎ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÒÄÁ ÂİÒÏËÒÁÓÉÎÉÎ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓąÎÁ ÙĘÎÅÌÉË 
uygulamanąÎ ÆÁÁÌÉÙÅÔÅ ÇÅëÉÒÉÌÍÅÓÉȢ 
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Faaliyet 6.1.1. ςπρπ ÙąÌą ÉÌË ëÅÙÒÅøÉÎÄÅȟ ÂİÒÏËÒÁÓÉÎÉÎ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą ÙĘÎİÎÄÅȟ ÔÅÓÐÉÔÌÅÒÉÎ 
ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 6.1.2. ςπρπ ÙąÌą ÉËÉÎÃÉ ëÅÙÒÅøÉÎÄÅ ÂİÒÏËÒÁÓÉÎÉÎ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą ÉëÉÎ ÇÅÒÅËÌÉ 
ÄİÚÅÎÌÅÍÅÌÅÒÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 6.1.3. UygulamÁÌÁÒ ÉëÉÎ ÅøÉÔÉÃÉ ÔÏÐÌÁÎÔąÌÁÒąÎ ÄİÚÅÎÌÅÎÍÅÓÉȢ 
Stratejik Amaç 7. !ÉÌÅ (ÅËÉÍÌÉøÉ 0ÒÏÇÒÁÍą ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÅÃÚÁÎÅ ÂÕÌÕÎÍÁÙÁÎ ÂĘÌÇÅÌÅÒÅ 
ÍÏÂÉÌ ÅÃÚÁÎÅ ÈÉÚÍÅÔÉÎÉ "ÁËÁÎÌąøąÍąÚąÎ ÂÅÌÉÒÌÅÄÉøÉ ËÒÉÔÅÒÌÅÒ ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÇĘÔİÒÍÅËȢ 
Hedef 7.1. !ÉÌÅ (ÅËÉÍÌÉøÉ 0ÒÏÊÅÓÉ ÉÌÉÍÉÚÄÅ ÕÙÇÕÌÁÍÁÙÁ ÂÁĥÌÁÒ ÂÁĥÌÁÍÁÚȟ ÍÏÂÉÌ ÅÃÚÁÎÅ 
ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÄÅ ÂÉÌÇÉ ÖÅ ÅËÉÐÍÁÎ ÄÏÎÁÎąÍą ÙĘÎİÎÄÅÎ ÈÁÚąÒÌÁÎÍąĥȟ ÔÁÍ ËÁÐÁÓÉÔÅ ÉĥÅ 
ÂÁĥÌÁÍÁÓąȢ 
Faaliyet 7.1.1. %ÃÚÁÃąÌÁÒ "ÉÒÌÉøÉ ÖÅ "ÁËÁÎÌąøąÍąÚ ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÉÍÚÁÌÁÎÍąĥ ÏÒÔÁË ÐÒÏÔÏËÏÌÕÎ 
ÈÅÍ %ÃÚÁÃąÌÁÒÁ ÈÅÍ ÄÅ ĥÕÂÅ ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÍÉÚÅ ÔÁÍ ÏÌÁÒÁË ÁÎÌÁÔąÌÍÁÓą ÖÅ ÕÙÇÕÌÁÍÁÙÁ ÉÌÉĥËÉÎ 
ÓÏÒÕÌÁÒąÎ ÏÒÔÁÄÁÎ ËÁÌÄąÒąÌÍÁÓą ÉëÉÎ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÔÏÐÌÁÎÔąÌÁÒą ÄİÚÅÎÌÅÍÅËȢ 
Faaliyet 7.1.2. dÌÉÍÉÚÅ ÂÁøÌą ÍÏÂÉÌ ÅÃÚÁÎÅ ÕÙÇÕÌÁÍÁÓą ÂÁĥÌÁÔąÌÁÃÁË ÂĘÌÇÅÌÅÒÉÎ ÙÅÒÉÎÄÅ 
ÔÅÓÐÉÔÉ ÉëÉÎ ÓÁÈÁ ëÁÌąĥÍÁÓą ÙÁÐÍÁËȢ 
Stratejik Amaç 8: Toplum ÓÁøÌąøą ÄİÚÅÙÉÎÉ ÉÙÉÌÅĥÔÉÒÍÅÙÅ ÙĘÎÅÌÉË ÏÌÁÒÁË dÌËÙÁÒÄąÍ 
%øÉÔÉÍÉ ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÉÌ ÄİÚÅÙÉÎÄÅ ÄÁÈÁ ÙÁÙÇąÎ ÈÁÌÅ ÇÅÔÉÒÉÌÍÅÓÉ 
Hedef  8.1. 4ÏÐÌÕÍÕÍÕÚÕÎ ÁÃÉÌ ÄÕÒÕÍÌÁÒÁ ÙĘÎÅÌÉË ÂÉÌÉÎë ÄİÚÅÙÉÎÉÎ ÁÒÔąÒąÌÁÒÁË ĘÌİÍÌÅÒÉÎ 
ÖÅ ÓÁËÁÔÌÁÎÍÁÌÁÒąÎ ÁÌÔ ÄİÚÅÙÌÅÒÅ ëÅËÉÌÍÅÓÉÎÅ ËÁÔËąÄÁ ÂÕÌÕÎÍÁË 
Faaliyet 8.1.1. dÌ ÍÅÒËÅÚÉ ÖÅ ÉÌëÅÌÅÒÉÍÉÚÄÅ !ÃÉÌ 3ÁøÌąË dÓÔÁÓÙÏÎÌÁÒąÎÃÁ ÉÌËĘøÒÅÔÉÍ 
ËÕÌÌÁÒąÎÄÁ ÖÅ ËÁÍÕ ËÕÒÕÍ ÖÅ ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎÄÁ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÔÏÐÌÁÎÔąÌÁÒą ÄİÚÅÎÌÅÎÅÃÅËÔÉÒ 
ÖÅ ËÉĥÉÌÅÒ ÉÌËÙÁÒÄąÍ ÓÅÒÔÉÆÉËÁÓą ÁÌÍÁÙÁ ÙĘÎÌÅÎÄÉÒÉÌÅÃÅËÔÉÒȢ 
Stratejik Amaç 9. ρρς !ÃÉÌ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÉÎ ÈÉÚÍÅÔ ËÁÌÉÔÅÓÉÎÉ ÁÒÔąÒÍÁÙÁ ÙĘÎÅÌÉË 
ÏÌÁÒÁË ËąÒÓÁÌ ÂĘÌÇÅÌÅÒÄÅ ÙÅÎÉ ÉÓÔÁÓÙÏÎ ÐÌÁÎÌÁÍÁÓą ÙÁÐąÌÍÁÓą 
Hedef 9.1. +ąÒÓÁÌ ÂĘÌÇÅÌÅÒÉÍÉÚÄÅ ÂÕÌÕÎÁÎ ÁÃÉÌ ÖÁËÁÌÁÒÁ ÁÍÂÕÌÁÎÓ ÕÌÁĥąÍ ÓİÒÅÓÉÎÉÎ 
ËąÓÁÌÔąÌÍÁÓą 
Faaliyet 9.1.1. 5ÌÁĥąÍąÎÄÁ ÇİëÌİË ëÅËÉÌÅÎ ËąÒÓÁÌ ÂĘÌÇÅÌÅÒ ÄÅÍÏÇÒÁÆÉË ÙÁÐąÓąÎÁ ÖÅ !ÃÉÌ 
3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ 9ĘÎÅÔÍÅÌÉøÉÎÄÅ ÂÅÌÉÒÔÉÌÅÎ ËÒÉÔÅÒÌÅÒÅ ÕÙÇÕÎ ÏÌÁÒÁË ÂÅÌÉÒÌÅÎecek, bu 
ÂĘÌÇÅÌÅÒÄÅ ÕÙÇÕÎ ÅËÉÐÍÁÎ ÖÅ ÐÅÒÓÏÎÅÌÉÎ ÙÅÒÌÅĥÍÅÓÉ ÉÌÅ ÉÓÔÁÓÙÏÎ ÁëąÌÁÃÁËÔąÒȢ  
Stratejik Amaç 10: !ÃÉÌ 3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ ËÁÌÉÔÅ ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒąÎą ÙİËÓÅÌÔÍÅË  
Hedef 10.1. ρρς !ÃÉÌ 3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ ÂİÎÙÅÓÉÎÄÅ ÙÅÒ ÁÌÁÎ ! ÔÉÐÉ ÉÓÔÁÓÙÏÎÌÁÒąÎ !ÃÉÌ 
3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ 9ĘÎÅÔÍÅÌÉøÉÎÅ ÕÙÇÕÎ ÏÌÁÒÁË ËÅÎÄÉ ÍİÓÔÁËÉÌ ÂÉÎÁÌÁÒąÎÁ ËÁÖÕĥÔÕÒÕÌÍÁÓą 
Faaliyet 10.1.1. υ ÙąÌ ÉëÅÒÉÓÉÎÄÅ ÍÅÒËÅÚÄÅ İëȟ 0ÅÒĥÅÍÂÅ 'İÌÙÁÌąȟ &ÁÔÓÁȟ ­ÎÙÅȟ KÁÔÁÌÐąÎÁÒȟ 
dËÉÚÃÅȟ KÁÍÁĥ ÉÌëÅÌÅÒÉÎÄÅ ÂÉÒÅÒ ÁÄÅÔ ÂÕÌÕÎÁÎ ! ÔÉÐÉ ÉÓÔÁÓÙÏÎÌÁÒÁ ÕÙÇÕÎ ÙÅÒ ÖÅ ĘÄÅÎÅË 
buluÎÄÕøÕ ÔÁËÄÉÒÄÅ ÇÉÒÉĥ ëąËąĥą ÕÙÇÕÎ ÍİÓÔÁËÉÌ ÂÉÎÁÌÁÒ ÏÌÕĥÔÕÒÕÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Hedef 10.2. ρρς !ÃÉÌ 3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ ÉÓÔÁÓÙÏÎÌÁÒÄÁ ËÕÌÌÁÎąÌÁÎ ςπρπ ÙąÌą ÉëÉÎÄÅ υ ÙÁĥąÎą 
ÄÏÌÄÕÒÁÃÁË ρπ ÁÄÅÔ ÁÍÂÕÌÁÎÓ ÉÌÅ ÈÁÌÅÎ ËÕÌÌÁÎąÌÍÁËÔÁ ÏÌÁÎ υ ÙÁĥąÎą ÄÏÌÄÕÒÍÕĥ τ ÁÄÅÔ 
ÁÍÂÕÌÁÎÓąÎ ÙÅÎilenmesi 
Faaliyet 10.2.1. "ÁËÁÎÌąøąÍąÚ ÖÅ ÄÉøÅÒ ËÁÙÎÁËÌÁÒÄÁÎ ËÁÒĥąÌÁÎÁÎ ÁÍÂÕÌÁÎÓÌÁÒ 
ÇĘÎÄÅÒÉÌÄÉËÌÅÒÉ ÁÎÄÁ ÉÓÔÁÓÙÏÎÌÁÒÁ ÇĘÒÅÖÌÅÎÄÉÒÉÌÍÅÌÅÒÉ ÓÁøÌÁÎÁÃÁËÔąÒȢ 
Hedef 10.3. !ÃÉÌ 3ÁøÌąË (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ ÖÅ 5ÌÕÓÁÌ -ÅÄÉËÁÌ +ÕÒÔÁÒÍÁ %ËÉÂÉÎÉÎɉ5-+%Ɋ /ÌÁøÁÎ 
$ąĥą $ÕÒÕÍÌÁÒÄÁ ÖÅ ÁÆÅÔÌÅÒÄÅ ÍİÄÁÈÁÌÅ ÙÅÔÅÎÅøÉ ÉÌÅ ËÁÐÁÓÉÔÅÓÉÎÉÎ ÁÒÔÔąÒąÌÍÁÓą ÉëÉÎ ÉÌÉÍÉÚÅ 
ρ ÁÄÅÔ +ÏÍÕÔÁ +ÏÎÔÒÏÌ !ÒÁÃąȟ ρ ÁÄÅÔ 5-+% ÁÒÁÃą ÖÅ σ ÁÄÅÔ ÍÏÂÉÌ ÁÃÉÌ ÍİÄÁÈÁÌÅ İÎÉÔÅÓÉ 
ËÁÚÁÎÄąÒÍÁË. 
Faaliyet 10.3.1 +ÏÍÕÔÁ +ÏÎÔÒÏÌ !ÒÁÃąȟ 5-+% ÁÒÁÃą ÖÅ ÍÏÂÉÌ ÁÃÉÌ ÍİÄÁÈÁÌÅ İÎÉÔÅÌÅÒÉÎÉÎ 
ÔÅËÎÉË ĥÁÒÔÎÁÍÅÌÅÒÉ ÈÁÚąÒÌÁÎÁÒÁË "ÁËÁÎÌąøąÍąÚÁ ÖÅ dÌ vÚÅÌ dÄÁÒÅÓÉÎÅ ÂÁĥÖÕÒÕÌÁÃÁËÔąÒȢ 
Hedef 10.4. "ÁËÁÎÌąøąÍąÚąÎ ÉÌÉÍÉÚ ÄÅ ÓÕÎÄÕøÕ ÈÁÖÁ ÁÍÂÕÌÁÎÓ ÈÉÚÍÅÔÉÎÉÎ ÄÁÈÁ ÄÁ 
ÙÁÙÇąÎÌÁĥÔąÒąÌÍÁÓą. 
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Faaliyet 10.5.1  Ordu merkez ɉ/ÒÄÕ $ÅÖÌÅÔ (ÁÓÔÁÎÅÓÉɊȟ ­ÎÙÅ ɉ­ÎÙÅ $ÅÖÌÅÔ (ÁÓÔÁÎÅÓÉɊ ÖÅ 
&ÁÔÓÁ ɉ&ÁÔÓÁ $ÅÖÌÅÔ (ÁÓÔÁÎÅÓÉɊ ÉÌëÅÌÅÒÉÎÄÅ ÈÅÌÉÐÏÒÔ ÁÌÁÎÌÁÒąÎąÎ ÉÎĥÁÓą  
Faaliyet 10.5.2. Ordu Devlet Hastanesinde bir helikopÔÅÒ ÁÍÂÕÌÁÎÓąÎąÎ temini. 
Stratejik Amaç 11. Kamu hastaneleri, sÁøÌąË ÏÃÁËÌÁÒą ÖÅ ÓÁøÌąË ÅÖÌÅÒÉÎÉÎ ÄÏÎÁÎąÍ ÖÅ 
ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÉÈÔÉÙÁëÌÁÒąÎąÎ ÔÁÍÁÍÌÁÎÍÁÓąȢ 
Hedef 11.1. +ÁÍÕ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÔÁË ÄÏÌÕÌÕË ÏÒÁÎÌÁÒąÎÁ ÖÅ ÉÈÔÉÙÁÃÁ ÇĘÒÅ ÙÁÔÁË 
ÓÁÙąÌÁÒąÎąÎ ÁÒÔąÒąÌÍÁÓąȟ ÆÉÚÉËÉ ÖÅ ÄÏÎÁÎąÍÓÁÌ  ĥÁÒÔÌÁÒąÎąÎ ÉÙÉÌÅĥÔÉÒÉÌÍÅÓÉȢ 
Faaliyet 11.1.1 dÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÆÁÁÌÉÙÅÔ ÇĘÓÔÅÒÅÎ ËÁÍÕ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎÉÎ 3ÁøÌąË 
"ÁËÁÎÌąøąÎąÎ ĘÎÇĘÒÄİøİ ÙÁÔÁË ÖÅ ÂÁÓÁÍÁË ÓÅÖÉÙÅÌÅÒÉÎÉÎ ÁÒÔąÒąÌÁÒÁËȟ ÆÉÚÉËÉ ĥÁÒÔÌÁÒąÎąÎ 
ÉÙÉÌÅĥÔÉÒÉÌÍÅÓÉÎÉ ÙÁÐÍÁËȢ 
Faaliyet 11.1.2. +ÁÍÕ ÈÁÓÔÁÎÅÌÅÒÉÎÄÅ ÉÌÅÒÉ ÇĘÒİÎÔİÌÅÍÅ ɉ-2 ÖÅ "4 ÖÂɊ  ÙĘÎİÎÄÅÎ 
ÈÁÓÔÁÌÁÒąÎ ÒÁÎÄÅÖÕ ÓİÒÅÌÅÒÉÎÉÎ ÅÎ ÁÚÁ ÉÎÄÉÒÇÅÎÍÅÙÅ ëÁÌąĥąÌÍÁÓą ÁÍÁÃąÙÌÁ ÄÏÎÁÎąÍ 
temini ve ÄİÚÅÎÌÅÍÅÌÅÒÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
Hedef  12.2. 9ÅÎÉ ÓÁøÌąË ÅÖÌÅÒÉÎÉÎ ÏÌÕĥÔÕÒÕÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 11.2.1. 2010-2011 ÙąÌÌÁÒąÎÄÁȟ ÍÅÖÃÕÔ ÏÌÁÎ ρπς 3ÁøÌąË /ÃÁøąÍąÚÄÁÎȟ ÎİÆÕÓ ÁÚÌąøą 
ÖÅ ɉ0$#Ɋ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÁÔÁÎÍÁÍÁÓą ÇÉÂÉ ÓÅÂÅÐÌÅÒÌÅ ÂÏĥ ÄÕÒÕÍÄÁ ÏÌÁÎ ÖÅ ÈÉÚÍÅÔÔÅ ÁËÓÁÍÁÙÁ 
ÙÏÌ ÁëÁÎ 3ÁøÌąË /ÃÁËÌÁÒąÎÄÁÎ σς ÔÁÎÅÓÉÎÉ 3ÁøÌąË %ÖÉÎÅ ÄĘÎİĥÔİÒÅÒÅË ÄÁÈÁ ËÁÌÉteli hizmet 
ÖÅÒÉÌÍÅÓÉ ÓÁøÌÁÍÁË Ȣ 
Faaliyet 11.2.2. 2010-2011 ÙąÌÌÁÒąÎÄÁȟ ÎİÆÕÓ ÉÔÉÂÁÒąÙÌÁ "ÁËÁÎÌąË ËÒÉÔÅÒÉ ÁÌÔąÎÄÁ ÖÅ ÈÁÒÁÐ 
ÄÕÒÕÍÄÁËÉ χπ 3ÁøÌąË %ÖÉÎÉÎ ËÁÐÁÔÁÒÁË ÍÅÖÃÕÔ ÐÅÒÓÏÎÅÌ ÖÅ ÍÁÌÚÅÍÅÌÅÒÉÎ ÇÅÒëÅËÔÅÎ 
ÉÈÔÉÙÁÃą ÏÌÁÎ ÂÉÒÉÍÌÅÒÅ ËÁÙÄąÒąÌÍÁÓąÎą ÓÁøÌÁÍÁË 
Hedef 11.3. 3ÁøÌąË /ÃÁËÌÁÒąÎąÎ ÄÏÎÁÎąÍÓÁÌ ÁëąÄÁÎ ÇİëÌÅÎÄÉÒÉÌÍÅÓÉȢ 
Faaliyet 11.3.1. 2010-2014 ÙąÌÌÁÒą ÁÒÁÓąÎÄÁ 2ĘÎÔÇÅÎ ÃÉÈÁÚą ÏÌÍÁÙÁÎ dÌ ÖÅ dÌëÅ -ÅÒËÅÚ 
2ĘÎÔÇÅÎ ÃÉÈÁÚą ÔÅÍÉÎ ÅÔÍÅË 
Faaliyet 11.3.2. 4İÍ ÓÁøÌąË ÏÃÁËÌÁÒąÍąÚÁ %+'ȟ $ÅÆÉÂÒÉÌÁÔĘÒ ÇÉÂÉ ÃÉÈÁÚÌÁÒÌÁ ÄÏÎÁÔÍÁË 
Faaliyet 11.3.3. dÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ "ÉÒÉÎÃÉ ÂÁÓÁÍÁË 3ÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÉ ÖÅÒÅÎ ËÕÒÕÌÕĥlarda 
ÇĘÒÅÖÌÉ ÈÅÒ ÅÂÅȭ ÙÅ ëÁøąÎ ĥÁÒÔÌÁÒąÎÁ ÕÙÇÕÎ %ÂÅ ëÁÎÔÁÓąȟ %Ì ÄÏÂÌÅÒÉȟ ÔÁÎÓÉÙÏÎ ÁÌÅÔÉ ÖÅ 
ÓÔÅÔÏÓËÏÐ ÔÅÍÉÎ ÅÄÉÌÍÅÓÉÎÉÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓą 
Hedef 11.4. 3ÁøÌąË /ÃÁËÌÁÒą ÔÁÒÁÆąÎÄÁÎ ÖÅÒÉÌÍÅÓi gereken gezici ÈÉÚÍÅÔ ÏÒÁÎąÎąÎ ve 
ÈÉÚÍÅÔÔÅ ËÁÌÉÔÅÎÉÎ ÁÒÔąÒąÌÍÁÓą. 
Faaliyet 11.4.1. 2010-2013 ÙąÌÌÁÒą ÁÒÁÓąÎÄÁ dÌ ĘÚÅÌ ÉÄÁÒÅÓÉ ÄÅÓÔÅËÌÉȟ 'ÅÚÉÃÉ -ÏÂÉÌ ÈÉÚÍÅÔÔÅ 
ËÕÌÌÁÎąÌÍÁË İÚÅÒÅ ÅÎ ÁÚ ψ ÁÄÅÔ ÔÁÍ ÄÏÎÁÎąÍÌą ÍÏÂÉÌ ÁÒÁë ÁÌąÎÍÁÓąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢ 
Stratejik Amaç 12. dÎÓÁÎÌÁÒąÍąÚąÎ ËÁÌÉÔÅÌÉ ÖÅ ÖÅÒÉÍÌÉ ÓÁøÌąË ÈÉÚÍÅÔÉ ÁÌÍÁÓą ÓÕÒÅÔÉÙÌÅ 
ÙÁĥÁÍ ÓÔÁÎÄÁÒÄąÎąÎ ÙİËÓÅÌÔÉÌÍÅÓÉ ÁÍÁÃąÙÌÁ ÁÉÌÅ ÈÅËÉÍÌÉøÉÎÅ ÇÅëÉĥ ÓİÒÅÃÉÎÄÅ ÔİÍ ÉÌëÅ 
ÍÅÒËÅÚÌÅÒÉ ÖÅ ÉÌ ÍÅÒËÅÚÉÎÄÅ ÔÏÐÌÕÍ ÓÁøÌąøą ÍÅÒËÅÚÌÅÒÉ ÏÌÕĥÔÕÒÍÁË  
Hedef  12.1. dÌëÅÌÅÒÉÍÉÚÄÅ ÂÕÌÕÎÁÎ ÓÁøÌąË ÏÃÁËÌÁÒąÎąÎ ÙąËąÌÁÒÁË dÌ 4ÉÐÉ 3ÁøÌąË /ÃÁøą ÉÎĥÁ 
ÅÄÉÌÍÅÓÉ ÖÅ ÉÎĥÁ ÅÄÉÌÅÎ ÓÁøÌąË ÏÃÁËÌÁÒąÎąÎ ÔÏÐÌÕÍ ÓÁøÌąøą ÍÅÒËÅÚÌÅÒÉÎÅ ÄĘÎİĥÔİÒİÌÍÅÓÉ 
ÖÅ ÁÙÒąÃÁ KÁÙÂÁĥą dËëÅÓÉ dÌËİÖÅÚ ÂÅÌÄÅÓÉÎÅ 3ÁøÌąË /ÃÁøą ÖÅ ­ÎÙÅ dÌëÅÓÉÎÅ !øąÚ ÖÅ $Éĥ 
3ÁøÌąøą -ÅÒËÅÚÉ ÉÎĥÁ ÅÄÉÌÅÒÅË ÓÁøÌąË  ÈÉÚÍÅÔÌÅÒÉÎÅ ÅÒÉĥÉÍÉÎ ËÏÌÁÙÌÁĥÔąÒąÌÍÁÓą 
Faaliyet 12.1.1. dÌÉÍÉÚ /ÒÄÕ -ÅÒËÅÚ ρ .ÏÌÕ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ 'İÌÙÁÌą -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ 
+ÕÍÒÕ -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ +ÏÒÇÁÎ -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ !ÙÂÁÓÔą -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ 
+ÁÂÁÄİÚ -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøąȟ 5ÌÕÂÅÙ -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË /ÃÁøą ÖÅ !ËËÕĥ -ÅÒËÅÚ 3ÁøÌąË 
/ÃÁøąÎąÎ ÙąËąÌÁÒÁË ÙÅÒÉÎÅ dÌ 4ÉÐÉ 3ÁøÌąË /ÃÁøą ÉÎĥÁ ÅÄÉÌÍÅÓÉ 
Stratejik Amaç 13. !ÉÌÅ (ÅËÉÍÌÉøÉ ÕÙÇÕÌÁÍÁÓąÎąÎ ÉÌÉÍÉÚÄÅ ÂÁĥÌÁÔąÌÍÁÓąȢ 
Hedef 13.1. !ÉÌÅ (ÅËÉÍÌÉøÉ ÕÙÇÕÌÁÍÁÓą ÉëÉÎ ÅøÉÔÉÍȟ ÇÒÕÐÌÁÒąÎ ÖÅ ÍÅËÁÎÓÁÌ ÁÌÁÎÌÁÒąÎ 
ÔÁÍÁÍÌÁÎÍÁÓąȢ 
Faaliyet 13.1.1. !ÉÌÅ (ÅËÉÍÌÉøÉ ÕÙÇÕÌÁÍÁÓą ÉëÉÎ ÅøÉÔÉÍȟ ÇÒÕÐÌÁÒąÎ ÖÅ ÍÅËÁÎÓÁÌ ÁÌÁÎÌÁÒąÎ 
tamamlanarak ςπρπ ÙąÌąÎÄÁÎ ÉÔÉÂÁÒÅÎ ÁÉÌÅ ÈÅËÉÍÌÉøÉ ÕÙÇÕÌÁÍÁÓąÎą ÂÁĥÌÁÔÍÁËȢ 



 74 

 

Stratejik Amaç 14. dÌÉÍÉÚÄÅ uygulanman  Ȱ-ÉÓÁÆÉÒ !ÎÎÅ PÒÏÊÅÓÉȱÙÌÅ ÉÌÇÉÌÉȠ  ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎÁ 
devam edilmesi. 
Hedef 14.1. -ÉÓÁÆÉÒ !ÎÎÅ 0ÒÏÊÅÓÉÎÉÎ ÔİÍ ÉÌëÅÌÅÒÉÍÉÚÄÅ ÕÙÇÕÌÁÂÉÌÉÒ ÏÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 14.1.1. 2010-2011 ÙąÌÌÁÒąÎÄÁ Fatsa, ­ÎÙÅ ÖÅ /ÒÄÕ -ÅÒËÅÚÄÅ ĘÚÅÌÌÉËÌÅ Ëąĥ 
ÁÙÌÁÒąÎÄÁ ÂÅÌÉÒÌÉ ÂÉÒ ÙÅÒ ɉÏÔÅÌɊ ÔÁÈÓÉÓ ÅÄÉÌÍÅÓÉ ÖÅ ÇÉÄÅÒÌÅÒÉÎ /ÒÄÕ ÉÌ ÖÅ ÉÌëÅ 3ÏÓÙÁÌ 
9ÁÒÄąÍÌÁĥÍÁ 6ÁËÆąÎÄÁÎ ËÁÒĥąÌÁÎÍÁÓą 
Stratejik Amaç 15. İÌÉÍÉÚÄÅ 3ÉÇÁÒÁ ÖÅ ÍÁÄÄÅ ÂÁøąÍÌąÌąËÌÁÒąÎąÎ ÏÒÁÎąÎąÎ ÄİĥİÒİÌÍÅÓÉ ÖÅ 
ÙÁĥÁÍ ËÁÌÉÔÅÓÉÎÉÎ ÁÒÔÔąÒąÌÍÁÓąȢ 
Hedef 15.1. dÌÉÍÉÚ ÉÎÓÁÎÌÁÒąÎą 3ÉÇÁÒÁ ÖÅ ÍÁÄÄÅ ÂÁøąÍÌąÌąËÌÁÒą ËÏÎÕÓÕÎÄÁ ÅøÉÔÍÅËȢ 
Faaliyet 15.1.1.  τςπχ 3ÁÙąÌą Ȱ4İÔİÎ ­ÒİÎÌÅÒÉ ÖÅ -ÁÍÕÌÌÅÒÉÎÉÎ :ÁÒÁÒÌÁÒąÎąÎ vÎlenmesi 
ÖÅ +ÏÎÔÒÏÌİ ÈÁËËąÎÄÁËÉ +ÁÎÕÎȱ ÕÙÇÕÌÁÍÁÌÁÒąÎąÎ ÕÚÁÎÔąÓą ÏÌÁÒÁË dÌËĘøÒÅÔÉÍ ÖÅ ÌÉÓÅ 
ëÁøąÎÄÁËÉ ÇÅÎëÌÅÒÅ ÙĘÎÅÌÉË ÂÕ İÒİÎÌÅÒÅ ÂÁĥÌÁÍÁÓąÎą ÅÎÇÅÌÌÅÙÉÃÉ ÅøÉÔÉÍ ÐÒÏÇÒÁÍÌÁÒąÎą 
ÙİÒİÔÍÅË ÖÅ ÔÅÄÂÉÒÌÅÒÉÎÉ ÁÌÍÁËȢ 
Faaliyet 15.1.2. 3ÉÇÁÒÁ ÂÁøąÍÌąÓą ÏÌÁÎ ÖÅ ÂąÒÁËÍÁË ÉÓÔÅÙÅÎÌÅÒÅ ÙĘÎÅÌÉË ÄÅÓÔÅËÌÅÙÉÃÉ 
ÔÅÄÁÖÉ ĘÎÌÅÍÌÅÒÉ ÁÌÍÁËȢ  
Faaliyet 15.1.3.  -ÁÄÄÅ ÂÁøąÍÌąÌąøą ÖÅ ÕëÕÃÕ ÍÁÄÄÅÌÅÒÄÅÎ ËÏÒÕÎÍÁ ËÏÎÕÌÁÒąÎÄÁ ÈÅÄÅÆ 
ÎİÆÕÓÁ ÙĘÎÅÌÉË ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÖÅ ËÏÒÕÍÁ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙİÒİÔÍÅËȢ 
Faaliyet 15.1.4.  !ÌËÏÌÌİ ÓİÒİÃİÌÅÒÅ ÙĘÎÅÌÉË ÅøÉÔÉÍ ÖÅ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ÐÒÏÇÒÁÍÌÁÒą 
ÙÁÐÁÒÁË ÔÒÁÆÉË ËÁÚÁÌÁÒąÎąÎ ÁÚÁÌÍÁÓąÎą ÓÁøÌÁÍÁËȢ  
 
Stratejik Amaç 16. 4ÏÐÌÕÍÕÍÕÚÄÁËÉ ÁÉÌÅ ÉëÉ ÖÅ Äąĥą ĥÉÄÄÅÔ ÖÅ ÉÓÔÉÓÍÁÒÁ ÕøÒÁÙÁÎ,  ËÁÄąÎ 
ve cocuk sayąÓąÎąÎ ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą ÙĘÎİÎÄÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒ yapmak. 
(ÅÄÅÆ ρφȢρȢ  +ÁÄąÎȟ ëÏÃÕËÌÁÒÁ ÙĘÎÅÌÉË ĥÉÄÄÅÔ ÖÅ ÉÓÔÉÓÍÁÒą ÁÚÁÌÔÍÁË ÉëÉÎ ÇÅÒÅËÌÉ ÈÉÚÍÅÔ ÉëÉ 
ÖÅ ÈÁÌË ÅøÉÔÉÍ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐÍÁËȠ 
Faaliyet 16.1.1. 2010-ςπρτ ÙąÌÌÁÒą ÁÒÓąÎÄÁ ÉÌÉÍÉÚ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅ ÅøÉÔÉÍ ÖÅ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ 
ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐÍÁËȢ  
Faaliyet 16.1.2.  !ÉÌÅ -ÁÈËÅÍÅÌÅÒÉÎÃÅ ËÏÒÕÍÁ ÁÌÔąÎÁ ÁÌąÎÁÎ ëÏÃÕË ÖÅ ÇÅÎëÌÅÒÅ ÙĘÎÅÌÉË 
ËÏÒÕÙÕÃÕ ÔÅÄÁÖÉ ÐÒÏÇÒÁÍÌÁÒą ÏÌÕĥÔÕÒÍÁË  
Faaliyet 16.1.3. 4ÏÐÌÕÍÄÁ ÍÅÖÃÕÔ ÏÔÉÓÔÉË ëÏÃÕËÌÁÒ ÖÅ ÁÉÌÅÌÅÒÉÎÅ ÙĘÎÅÌÉË ÄÅÓÔÅËÌÅÙÉÃÉ ÖÅ 
ËÏÒÕÙÕÃÕ ÒÕÈ ÓÁøÌąøą ÔÅÄÂÉÒÌÅÒÉ ÁÌÍÁËȢ 
 
Stratejik Amaç 17.  
Hedef 17.1. dÌÉÍÉÚ ÉÎÓÁÎÌÁÒąÎąÎ  ÙÁĥÁÍ ÏÒÔÁÍÌÁÒąÎÄÁ ËÁÒĥąÌÁĥÔąËÌÁÒą ÖÅ ÍÁÒÕÚ ËÁÌÄąËÌÁÒą 
ÐÓÉËÏÌÏÊÉË ÒÁÈÁÔÓąÚÌąËÌÁÒÌÁ ÉÌÇÉÌÉ ÅøÉÔÉÍ ÖÅ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎąÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
 
Faaliyet 17.1.1. MÅÖÃÕÔ ÒÕÈ ÈÁÓÔÁÌÁÒąÎąÎ ÁÉÌÅÌÅÒÉÎÅ ÄÅÓÔÅËÌÅÙÉÃÉ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒ ÙÁÐÍÁË. 
 
Faaliyet 17.1.2. +ÒÏÎÉË ÐÓÉËÏÔÉË ÈÁÓÔÁÌÁÒÁ ÙÁÐąÌÁÎ ÓÔÉÇÍÁÔÉÚÁÓÙÏÎÕÎ ɉÄÁÍÇÁÌÁÎÍÁɊ 
ÁÚÁÌÔąÌÍÁÓą ÙĘÎİÎÄÅ ÈÁÌËą ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒą ÙÁÐÍÁËȢ 
Faaliyet 17.1.3 4ÏÐÌÕÍÄÁ ÁÒÔÁÎ ÒÕÈÓÁÌ ÓÏÒÕÎÌÁÒąÎ ëĘÚİÍİ ÉëÉÎ ÐÓÉËÉÙÁÔÒÉË ÔÅÄÁÖÉÎÉÎ 
ĘÎÅÍÉÎÉ ÇÅÌÉĥÔÉÒÉÃÉ ÖÅ ĘÎÌÅÙÉci tedbirler almak.  
Faaliyet 17.1.4.  +ÒÉÚ ÏÌÇÕÌÁÒąÎÄÁ ɉÔÒÁÖÍÁȟ ÙÁÓȟ ËÁÚÁȟ ĘÌİÍȟ ÂÏĥÁÎÍÁ ÖÓȢɊÇÉÂÉ ÄÕÒÕÍÌÁÒÄÁ 
ËÉĥÉÌÅÒÅ ÙĘÎÅÌÉË ÅÔËÉÎ ÖÅ ÕÍÕÔ ÖÁÁÔ ÅÄÅÎ ÇĘÒİĥÍÅ ÔÅËÎÉËÌÅÒÉ ÖÅ ÔÁËÉÐÌÅÒÉ ÙÁÐÍÁËȢ 
 
Stratejik Amaç 18. /ÙÕÎÃÁËÌÁÒąÎ ÔÁÓÁÒąÍąȟ İÒÅÔÉÍÉȟ ÐÉÙÁÓÁÙÁ ÁÒÚąȟ ÄÁøąÔąÍą ÉÌÅ ÐÉÙÁÓÁ 
ÇĘÚÅÔÉÍ ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓą ÁÍÁëÌÁÎÍÁËÔÁÄąÒȢ  
Hedef 18.1.  ρτ ÙÁĥąÎÄÁÎ ËİëİË ëÏÃÕËÌÁÒąÎ ÏÙÕÎÌÁÒąÎÄÁ ËÕÌÌÁÎÍÁË ÁÍÁÃąÙÌÁ ÔÁÓÁÒÌÁÎÁÎ 
ÖÅ ÉÍÁÌ ÅÄÉÌÅÎ ÈÅÒ ÔİÒÌİ İÒİÎÌÅÒÉÎ ÖÅ ÏÙÕÎ ÁÒÁë ÖÅ ÇÅÒÅëÌÅÒÉ kontrol ve denetiminin 
ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
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Faaliyet 18.1.1. /ÙÕÎÃÁøą İÒÅÔÅÎȟ ąÓÌÁÈ ÅÄÅÎ ÖÅÙÁ İÒİÎÅ ÁÄąÎąȟ ÔÉÃÁÒÉ ÍÁÒËÁÓąÎą ÖÅÙÁ 
ÁÙąÒÔ ÅÄÉÃÉ ÉĥÁÒÅÔÉÎÉ ËÏÙÍÁË ÓÕÒÅÔÉÙÌÅ ËÅÎÄÉÎÉ İÒÅÔÉÃÉ ÏÌÁÒÁË ÖÅÙÁ ÔİÚÅÌ ËÉĥÉÌÅÒÉÎ ÏÙÕÎÃÁøą 
ÔÅÄÁÒÉË ÅÄÅÒÅË ËÕÌÌÁÎąÍ ÁÍÁÃąÙÌÁ ÂÅÄÅÌÌÉ ÖÅÙÁ ÂÅÄÅÌÓÉÚ ÏÌÁÒÁË ÐÉÙÁÓÁÄÁ ÙÅÒ ÁÌÍÁÓąÎÄÁÎ 
ÓÏÎÒÁËÉ ÓİÒÅëÔÅ ÐÉÙÁÓÁ ÇĘÚÅÔÉÍ ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
 
Stratejik Amaç 19. (ÁÌË ÓÁøÌąøąÎąÎ ÈÕÚÕÒÕÎÕ ÂÏÚÁÎ ÚÁÒÁÒÌąÌÁÒÁ ËÁÒĥą ÉÎÓÅËÔÉÓÉÔȟ 
ÒÏÄÅÎÔÉÓÉÔȟ ÍÏÌÌÕÓÉÓÔ ÇÉÂÉ ÍÁÄÄÅÌÅÒ ËÕÌÌÁÎąÌÁÒÁË ÍİÃÁÄÅÌÅ ÅÔÍÅË ÉÓÔÅÙÅÎ ÇÅÒëÅË ÖÅ ÔİÚÅÌ 
ËÉĥÉÌÅÒÅ ÁÉÔ ÉĥÙÅÒÌÅÒÉÎÉÎ ëÁÌąĥÍÁ ÕÓÕÌ ÖÅ ÅÓÁÓÌÁÒąÎą ÂÅÌÉÒÔÍÅË ÓÕÒÅÔÉÙÌÅ ÈÁÌË ÓÁøÌąøąÎąÎ 
ËÏÒÕÎÍÁÓąȢ 
Hedef 19.1.  "Õ ÁÌÁÎÄÁ ÈÉÚÍÅÔ ÖÅÒÅÎ ÖÅ ÁÌÁÎ ĘÚÅÌ ÖÅ ÔİÚÅÌȟ ÒÅÓÍÉ ËÕÒÕÍ ÖÅ ËÕÒÕÌÕĥÌÁÒąÎ 
ÅÎ ÉÙÉ ĥÅËÉÌÄÅ ÈÉÚÍÅÔ ÁÌąÎÍÁÓąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢ 
Faaliyet 19.1.1Ȣ %øÉÔÉÍ ÖÅ ÂÉÌÇÉÌÅÎÄÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎąÎ ÙÁÐąÌÍÁÓą 
 
Stratejik Amaç 20. dÎÓÁÎ ÖÅ ÔÏÐÌÕÍ ÓÁøÌąøąÎąÎ ËÏÒÕÎÍÁÓą ÉëÉÎ İÒÅÔÉÍÉ ÙÁÐąÌÁÎ 
ÄÅÔÅÒÊÁÎÌÁÒÄÁÎ ɉ+ÁÔąȟ ÓąÖąȟ ËÒÅÍȟ ÔÁÂÌÅÔȟ ÇÒÁÎİÒ ÖÂɊ ÙİÚÅÙ ÁËÔÉÆ ÍÁÄÄÅÌÅÒÉ ëÁÍÁĥąÒ ÓÕÙÕȟ 
ÌÁÖÁÂÏ ÁëąÃąȟ ÐÏÒëĘÚȟ ÔÕÚ ÒÕhu, mekanik temizleme tozÕ İÒÅÔÅÎȟ ÉÍÁÌ ÅÄÅÎȟ ąÓÌÁÈ ÅÄÅÎÌÅÒÉÎ 
ÇĘÚÅÔÉÍÉ ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ  
Hedef 20.1. ÄÅÔÅÒÊÁÎ ÖÅ ÂÅÎÚÅÒÉ ÍÁÄÄÅ İÒÅÔÉÍÉ ÙÁÐÁÎȟ ÁÄąÎąȟ ÔÉÃÁÒÉ ÍÁÒËÁÓąÎą ÖÅÙÁ ÁÙąÒÔ 
ÅÄÉÃÉ ÉĥÁÒÅÔÉÎÉ ËÏÙÍÁË ÓÕÒÅÔÉ ÉÌÅ ËÅÎÄÉÎÉ İÒÅÔÉÃÉ ÏÌÁÒÁË ÔÁÎąÔÁÎ ÇÅÒëÅË ÖÅÙÁ ÔİÚÅÌ ËÉĥÉÌÅÒÉÎ 
ÄÅÎÅÔÉÍÌÅÒÉÎÉÎ ÙÁÐąÌÍÁÓąȢ 
Faaliyet 20.1.1. 2010 - ςπρτ ÙÏÌÌÁÒą ÁÒÁÓąÎÄÁ ÍÅÖÚÕÁÔąÎ ĘÎÇĘÒÄİøİ ÄÅÎÅÔÉÍ 
ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎą ÙİÒİÔÍÅËȢ  
Stratejik Amaç 21. dÎÓÁÎ ÖÅ ÔÏÐÌÕÍ ÓÁøÌąøąÎąÎ ËÏÒÕÎÍÁÓą ÉëÉÎ ÌÁøąÍ ÍÅÃÒÁÓą ÖÅ ÁÔąË 
ÓÕÌÁÒąÎ ËÏÎÔÒÏÌ ÁÌÔąÎÁ ÁÌąÎÁÒÁË ÙÅÒÁÌÔą ÖÅ ÙÅÒ İÓÔİ ÓÕÌÁÒąÎąÎȟ ëÅÖÒÅÎÉÎ Ëirlenmesinin en 
aza indirilmesi. 
Stratejik Amaç 22 -ÉÌÌÉ %øÉÔÉÍ "ÁËÁÎÌąøą ÖÅ 3ÁøÌąË "ÁËÁÎÌąøąȭÎąÎ ÏÒÔÁËÌÁĥÁ ÙİÒİÔÍİĥ 
ÏÌÄÕøÕ ÂÕ ÐÒÏÊÅÄÅ ÉÌÉÍÉÚÄÅ ÂÕÌÕÎÁÎ ÏËÕÌÌÁÒąÍąÚąÎ ÓÁøÌąË ÖÅ ÈÉÊÙÅÎ ËÕÒÁÌÌÁÒą 
ÆÏÒÍÁÔÌÁÒąÎÄÁ ÉÎÃÅÌÅÎÅÒÅË ÕÙÇÕÎ ÏÌÁÎÌÁÒÁ ÇÅÒÅËÌÉ ĘÄİÌÌÅÒÉ ÖÅÒÍÅËȟ ÕÙÇÕÎ 
ÏÌÍÁÙÁÎÌÁÒąÎÄÁ ÆÏÒÍÁÔ ÓÔÁÎÄÁÒÔÌÁÒąÎÁ ÕÌÁĥÍÁÓąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȢȢȢ 
Stratejik Amaç 23: dÎÓÁÎÉ 4İËÅÔÉÍ !ÍÁëÌą 3ÕÌÁÒ (ÁËËąÎÄÁ 9ĘÎÅÔÍÅÌÉË ÄÏøÒÕÌÔÕÓÕÎÄÁ 
ÔİÍ ÉëÍÅ ËÕÌÌÁÎÍÁ ÓÕÌÁÒąÎąÎ ÉÌ ÇÅÎÅÌÉÎÄÅËÉ ÅÎÖÁÎÔÅÒÌÅÒÉÎÉÎ ÔÁÍÁÍÌÁÎÍÁÓą ÖÅ 
ÇİÎÃÅÌÌÅÎÍÅÓÉ ÉÌÅ ÉÌÇÉÌÉ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎ ÙİÒİÔİÌÍÅÓÉȟ ÅÎÖÁÎÔÅÒÌÅÒÉ ëąËÁÒąÌÁÎ ÓÕÌÁÒąÎ ËÏÎÔÒÏÌ 
ÖÅ ÄÅÎÅÔÉÍ ÉÚÌÅÍÌÅÒÉÎÉÎ ÄİÚÅÎÌÉ ÙÁÐąÌÍÁÓąȟ ÓÏÎÕëÌÁÒąÎ ÈÁÌËÁ ÓÁøÌąËÌą ÉëÍÅ ÖÅ ËÕÌÌÁÎÍÁ 
ÓÕÙÕ ÔÅÍÉÎÉ ÉÌÅ ÙİËİÍÌİ ËÕÒÕÍÌÁÒ ɉ"ÅÌÅÄÉÙÅȟ vÚÅÌ dÄÁÒÅɊ ÉÌÅ ÉĥÂÉÒÌÉøÉ ÙÁÐąÌÁÒÁË ÓÁøÌąËÌą ÖÅ 
ÔÅÍÉÚ ÓÕÙÕÎ ÔÏÐÌÕÍÕÎ ÔİÍİÎÅ ÕÌÁĥÔąÒąÌÍÁÓąÎąÎ ÓÁøÌÁÎÍÁÓąȣ 
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TARIM HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ  

 

Ā 675.608,4 hektar alana sahip Ordu il topraklarēnēn % 44,7 ó sini tarēm,% 23,1 óini 

ormanlēk-fundalēk ve % 11,9 óunu da ­ayēr mera arazileri oluĸturmaktadēr. 

Ā Ķl­eler itibari ile incelendiĵinde, toplam arazi b¿y¿kl¿ĵ¿ a­ēsēndan 79.250 hektarla en 

geniĸ topraklara sahip olan Akkuĸ il­esinin % 34 ó¿ tarēma elveriĸli arazilerden 

oluĸmaktadēr. En az Tarēm arazisine sahip il­esi ise G¿lyalē il­esidir. 

Ā 2008 yēlē n¿fus sayēmēna gºre ilimiz n¿fusu 719.278 kiĸi olup, bunun 335.212ôi ( % 

46,6ôsē) kºylerde, 384.066 ósē (%53,4ô¿) il ve il­e merkezlerinde yaĸamaktadēr. Ķlimiz 

n¿fusunun % 53,4ô¿n¿n ĸehirde oturmasēna raĵmen, bu n¿fusun % 70ôi kērsal alanēn 

gayrisafi hasēlasēndan pay almaktadēr. En ºnemli tarēm ¿r¿n¿ fēndēktēr. Bu bºl¿mde 

gizli iĸsizliĵin mevcut olduĵu bilinmektedir. Kalan n¿fusun  % 22ôsi hizmet 

sektºr¿nde, % 8ôi ticaret ve sanayide istihdam edilmektedir. Kēyē halkēnēn denizde 

g¿­l¿ bir baĵē vardēr. Kēyē n¿fusunun % 30ôu ge­imini deniz ¿r¿nlerinden 

saĵlamaktadēr. 

Ā Ķlimizde tarēm alanē olarak kullanēlan ve kullanēlmayan arazinin % 91 ó i dik, ­ok dik 

yada sarp eĵilimlidir. Bundan dolayē ilimizin belirtilen arazi miktarē ile kullanēlan 

ger­ek y¿zey alanē olduk­a farklēdēr. 

Ā 2008 yēlē itibari ile Ordu ilindeki arazinin  % 36,4 ó¿ baĵ-bah­e, % 8,3 tarla , % 23,1 

ormanlēk-fundalēk, % 11,9 u ­ayēr-mera, % 14,3ôsi yerleĸim alanē ve % 6ôsē tarēm dēĸē 

arazidir.  

Ā Ķlimizdeki arazinin  ¿r¿n guruplarēna gºre daĵēlēmē; 214.052 ha ( %70,7) fēndēk, 

32.147 ha ( % 10,7) meyvelik, 17.382 ha ( % 5,4) mēsēr , 8.800 ha ( % 3) patates, 

21.000 ha ( % 7) buĵday-arpa, 1.758 ha (% 0,7) yem bitkileri ve 7.579 ha ( % 2,5) 

diĵer ¿r¿nler yetiĸtirilmektedir. 

Ā  T¿rkiye fēndēk ¿retiminin ortalama % 30-35 ói Ordu ilinde ¿retilmektedir. Ķlimizin 

fēndēk alanē, toplam alanēn % 27-28ôine tekab¿l etmektedir. 2008 yēlē itibari ile toplam 

fēndēk ¿retimi 217.067 ton olarak ger­ekleĸmiĸtir. Ķlimizde ¿retilen fēndēĵēn b¿y¿k bir 

kēsmē yine ilimizden ihra­ edilmektedir. 2008 yēlēnda 51.549 ton ihra­ edilmiĸtir bu da 

T¿rkiye geneli yapēlan ihracatēn % 22ô sine denk gelmektedir. 

Ā Kivi ilimizde ºnemli bir potansiyele sahiptir. 2008 yēlē sonu itibari ile il genelinde 

2.500 da ¿retim alanēna ulaĸēlmēĸ olup, 2008 yēlēnda ¿retilen kivi meyvesi miktarē ise 

3.350 tonôdur. Bu rakamlarla ilimiz, kivi ¿retiminde ¿lke genelinde ºnde gelen iller 

arasēnda yer almaktadēr. 
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Ā Ķlimizde 9 il­ede 305 ¿reticimiz 14.670 da. Alanda organik tarēm yapmaktadēr. 

Tamamēna yakēnē organik fēndēk yetiĸtiriciliĵi olup 13 da alanda organik kivi ¿retimi 

yapēlmaktadēr. 1.600 kovanda da 35.000 kg organik bal ¿retimi yapēlmēĸtēr. 

Ā Ķlimizde  4342 sayēlē Mera Kanunu ­er­evesinde yaklaĸēk 79.000 ha. olan mera ve 

yaylalarēmēzda tespit ­alēĸmalarē tamamlanmēĸtēr. % 85ôinde tahdit ­alēĸmasē 

tamamlanmēĸ olup, 47.000 ha. alanda ēslah ­alēĸmalarē devam etmektedir.  

Ā Ķlimizde hayvancēlēĵēn toplam tarēmsal gelir i­erisindeki payē % 21,3 ót¿r. Ķlimiz 

hayvancēlēĵē genellikle meraya dayalē olarak yapēlmakta, ¿retim pazara yºnelik 

modern iĸletmelerden ziyade, daha ­ok aile iĸletmeciliĵi ĸeklinde yapēlmaktadēr. 

Ā Ķlimizde sayēlarē 10.000 ói bulan arēcēlarēmēz gezginci arēcēlēk sayesinde ilimizi 

T¿rkiye arēcēlēĵē bakēmēndan ilk sēraya yerleĸtirmiĸlerdir. Bal ¿retiminin % 90ôden 

fazlasēnēn seyyar arēcēlar ger­ekleĸtirmektedir. Ordu ili T¿rkiye arē varlēĵēnēn % 8ôine 

sahip olup, 8.134 ton ¿retimiyle T¿rkiye bal ¿retiminin % 12ôsini 

ger­ekleĸtirmektedir.  

Ā Ķlimizde 242.567 adet kanatlē mevcut olup, bunun 241.268 adeti tavuk ve 542 adet 

hindi olup kalanē da diĵer kanatlē ­eĸitlerdir. 

 

Ā Su ¿r¿nleri yetiĸtiriciliĵi yºn¿nden, ilimiz deniz ve i­ sularda b¿y¿k ºl­¿de ihracat 

yapēlabilecek ¿retim kapasitesine sahiptir. Yºremizde bol miktarda bulunan akarsu, 

gºl ve derelerin alabalēk yetiĸtiriciliĵine uygun olmasē, bu alanlarda k¿lt¿r balēk­ēlēĵēn 

geliĸmesinde b¿y¿k etki yapmēĸtēr. 2008 yēlē sonu itibari ile k¿lt¿r balēk­ēlēĵē yapan 

iĸletme sayēsē 41 adettir. Bu iĸletmelerin 35 adedi tatlē sularda, 6 adedi ise denizde 

bulunmaktadēr. Ķ­ sulardaki iĸletmelerin tamamēnda alabalēk ¿retilmektedir. Toplam 

¿retim kapasitesi 221 ton/yēlôdēr. Denizde olan iĸletmelerde ise 600 ton/yēl alabalēk ve 

600 ton/yēl levrek ¿retimi yapēlmaktadēr. Balēklarēn pazarlanmasē genelde perakende 

ve canlē olarak kendi bºlgelerinde yapēlmaktadēr.  

Ā Ķlimizde halen 78 adet Kooperatif, 15 adet ¦retici Birliĵi vardēr. K¿­¿k tarēmsal 

iĸletmelerin gerek verimliliĵini artērēcē girdi kullanēmēnda gerekse ¿rettiĵi ¿r¿nleri 

deĵerlendirmede sermayesi yeterli gelmemektedir. Bu olumsuzluklarē ortadan 

kaldērmak i­in kooperatifler aracēlēĵēyla projeler geliĸtirilerek uygulanmakta, bºylece 

k¿­¿k iĸletmelere b¿y¿k iĸletmelerin ¿retim, ¿r¿n deĵerlendirme ve pazarlamada 

sahip olduklarē ¿st¿nl¿kler saĵlanmaktadēr. 

Ā Ķlimizde il­elerimiz dahil toplam 82 adet Zirai M¿cadele Ķla­ ve Alet Bayisi vardēr. 

2005 yēlēnda Bakanlēĵēmēzca Zirai M¿cadele Ķla­ Bayilerinde Barkod Programē 

uygulamasē baĸlatēlmasēyla beraber ilimizdeki t¿m Zirai Ķla­ Bayilerinde Barkodlu ila­ 

alēm-satēmēna ge­ilmiĸtir. 

Ā Ķlimizde 2008 yēlēnda ­eĸitli tarēmsal ve hayvancēlēk konularēnda ­ift­ilerimizi 

bilgilendirmek amacēyla 703 ­ift­i toplantēsē yapēlmēĸ ve 21.868 ­ift­imiz eĵitime 



 78 

 

katēlmēĸtēr. Toplantēlarda ­ift­ilerimize eĵitim konularēyla ilgili basēlē yayēnlar 

daĵētēlmēĸtēr. 

Ā Ķlimizdeki gēda ¿retimi yapan iĸyeri sayēsē 2008 yēlē itibariyle 595 tir. 

Ā Ķlimizden 2008 yēlēnda ihra­ edilen gēda maddeleri i­in 3.313 adet Saĵlēk Sertifikasē 

d¿zenlenmiĸ ve 44.354 ton ¿r¿n ihra­ edilmiĸtir. Ķhracatēn % 92.1ôi AB ¿lkelerine, 

%7,9ôu ise diĵer ¿lkelere yapēlmēĸtēr. 

Ā 2008 yēlēnda ilimizde ­alēĸma izni alan 16 mezbahada kesilen hayvan miktarē 20.855 

adettir. Toplam et miktarē 2.110 tonôdur. 

Ā Ķlimiz genelinde olan 110.000 ­ift­inin 76.079 adedi ¢ift­i Kayēt Sistemi ve Doĵrudan 

Gelir Desteĵi projesi kapsamēnda kayēt altēna alēnmēĸtēr. 2008 yēlēnda desteĵe tabi alan 

toplamē 1.938.984.433 da.ôdēr. 

Ā Arēcēlēk yapan 8.000 ­ift­iden 323.000 kovan ile T¿rkiyeôde 2. sērada, bal ¿retiminde 

10.000 ton dolayēndaki ¿retim ile 1. sēradadēr. 

Ā T¿rkiyeôde bal ¿retimi kovan baĸēna 19 kg. iken ilimizde 29 kg.ôdēr. 

Ā Kºy Merkezli Tarēmsal ¦retime Destek Projesi kapsamēnda ilimizde halen 46 tarēm 

danēĸmanē gºrev yapmaktadēr. Tarēm Danēĸmanlarēmēzdan 19ôu Veteriner Hekim ve 

16ô sē ise Ziraat M¿hendisidir. Sºzleĸmeli personelimizce 2008 yēlēnda 5.816 adet 

­ift­i ziyareti yapēlmēĸtēr. 

                                                    

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Ķlimizdeki 7 il­e ( 208.329 da ) alan 2. ¿r¿n yetiĸtirmeye uygundur. 

Ā Fēndēk ¿retiminde alan ve ¿retim miktarē olarak ilimiz ilk sēradadēr. 

Ā Ķlimizdeki mevcut fēndēk bah­elerinin b¿y¿k ­oĵunluĵu yēlēn 7-8 ayē doĵal mera 

alanēdēr. 

Ā Ķlimizdeki tatlē su kaynaklarē alabalēk ¿retimine uygundur. 

Ā S¿rd¿r¿lebilir tarēm a­ēsēndan ilimiz ikliminin bitki ºrt¿s¿ ¿zerine etkisi olumludur. 

Ā Arēcēlēkta ­ift­i deneyimi fazladēr ve kovan baĸēna ¿retim T¿rkiye ortalamasēnēn 

¿st¿ndedir. 

 

ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Tarēm arazilerinin topoĵrafik yºnden engebeli olmasē 

Ā Tarēmsal arazilerin ­ok par­alē ve iĸletme ºl­eklerinin k¿­¿k olmasēnēn yol a­tēĵē 

etkinlik ve verim kaybē 

Ā Pazarlama ve ºrg¿tlenmenin zayēf olmasē 

Ā Bitkisel ve hayvansal ¿retim arasēnda dengenin kurulamamasē ve verim d¿ĸ¿kl¿ĵ¿ 

Ā Ķklim ve coĵrafi yapēnēn ¿retim ve ¿r¿n ­eĸitliliĵini kēsētlamasē 
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Ā Meyveliklerin kapama bah­e ĸeklinde olmamasē, ulaĸēm imkanlarēnēn sēnērlē olmasē 

Ā Meyve iĸleme tesisleri ve soĵuk hava depolarēnēn yetersiz olmasē 

Ā ¦retilen hayvansal ¿r¿nler i­in iĸleyecek entegre tesislerin olmayēĸē 

Ā Mera yºnetiminin zayēflēĵē, kesif yemin pahalē oluĸu ve kaba yem a­ēĵēnēn fazla 

olmasē 

Ā Su ¿r¿nleri ¿retimi i­in yem ¿retme tesislerinin olmayēĸē ve dere yataklarēnēn ēslah 

edilmemiĸ olmasē 

Ā Tarēmēn iĸ olarak deĵil yaĸam tarzē olarak benimsenmesi 

Ā Kºy sēnērlarē tespiti ve kadastro iĸlemlerinin tamamlanmamasē 

 

FIRSATLAR 

 

Ā Bir­ok tarēm ¿r¿n¿n¿n yetiĸmesi i­in yaĵēĸēn yeterli olmasē 

Ā Meralarēmēzēn k¿­¿kbaĸ hayvancēlēk i­in elveriĸli olmasē 

Ā Ķlimizin doĵal florasēnēn zengin olmasē 

Ā Turizmin bºlgede canlanmasē 

Ā Su ¿r¿nleri yetiĸtiriciliĵi i­in su kaynaklarēmēzēn yeterli ve kaliteli olmasē 

Ā Bºlge insanēmēzēn yºresine baĵlē olmasē 

Ā Ordu ¦niversitesiônin kurulmasēyla beraber ilde bulunan y¿ksekokul ve fak¿lteler ile 

iĸbirliĵinin saĵlayacaĵē olanaklar 

Ā ¦retim yerlerinin organik tarēma elveriĸli olmasē 

Ā Floranēn zenginliĵi ile birlikte arēcēlēĵēn,  Arēcēlēk Araĸtērma Enstit¿s¿ ile birlikte daha 

ileri seviyelere ­ēkarēlabilecek olmasē  

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Tarēm arazilerinin tarēm dēĸē ama­la kullanēlmasē, aĸērē gº­ ve arazilerin ­ok k¿­¿k 

par­alē olmasē 

Ā Tarēmla uĵraĸan n¿fusun yaĸlanmasē 

Ā Su, toprak ve havanēn kirlenmesi 

Ā Ķhracatta tek ¿r¿ne olan baĵēmlēlēk 

Ā Hayvancēlēkta maliyetin y¿ksekliĵi nedeniyle cazibesinin azalmasē, aile iĸletmelerinin 

yaygēnlēĵē 

Ā Arazi yapēsē ve yēlēn her mevsimi yaĵan yaĵmur nedeniyle ulaĸēm imkanlarēnēn sēnērlē 

olmasē 

Ā Kērsal alanda eĵitim d¿zeyinin yeterli olmamasē 

Ā Modern tarēm tekniklerinin yeterince geliĸmemesi 

Ā Siyasi nedenlerle yapēlan yanlēĸ yatērēmlar ve devlete baĵēmlēlēk 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1 : Bitkisel ¿retimi,  insan ve ­evre saĵlēĵē ¿zerindeki olumsuz etkilerini en 

aza indirecek bi­imde, verim ve kalite artēĸēnē saĵlayēcē tedbirler alarak, yaygēnlaĸtērmak ve 

­eĸitlendirmektir.  

 

Hedef 1.1. Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda her yēl 5 ­ift­i ailesinde 1 Dekar ahududu 

bah­esi tesis etmek. 

Faaliyet 1.1. ¦r¿n ­eĸitliliĵini geliĸtirmek i­in ¦z¿ms¿ meyvelerden ahududu bah­esi tesisi 

kurmak  

 

Hedef 1.2.  Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda her yēl 5 ­ift­i ailesinde 1 Dekar bºĵ¿rtlen 

bah­esi tesis etmek. 

Faaliyet 1.2.1. ¦r¿n ­eĸitliliĵini geliĸtirmek i­in ¦z¿ms¿ meyvelerden bºĵ¿rtlen bah­esi 

tesisi kurmak. 

 

Hedef 1.3. Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda her yēl 20 ­ift­i ailesinde 5 Dekar bodur ya 

da yarē bodur elma bah­esi tesis etmek 

Faaliyet 1.3.1. ¦r¿n ­eĸitliliĵini geliĸtirmek i­in bodur, yarē bodur elma bah­esi kurmak 

 

Hedef 1.4. Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda her yēl 20 ­ift­i ailesinde 5 er dekarlēk Kivi 

bah­esi tesisi edilerek 4.c¿ yēldan itibaren her bir ­ift­i ailesine yēllēk 16.250.TL gelir 

getirmesinin saĵlanmasē. 

 

Faaliyet 1.4.1. Kivi bah­esi tesisi kurulmasē 

 

Hedef 1.5. Minispring sulama sistemi ile su ve iĸ g¿c¿ kaybēndan doĵan zararēn azaltēlmasē 

i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda 25 ailenin her yēl 2dekar Kivi bah­esinde mini spring sulama 

sistemi tesis edilerek su ve iĸ g¿c¿ kaybēndan doĵan zararēn azaltēlmasē. 

Faaliyet 1.5.1 Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­i kivi bah­elerinde minispring sulama tesisi kurmak 
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Hedef 1.6. Ķlimizde ¿r¿n ­eĸitliĵini geliĸtirerek ¿reticilere ek kazan­ saĵlama yollarēnda 

yardēmcē olmak i­in 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda her yēl 10 ­ift­i ailesinde her yēl 1 Dekar 

Yaban Mersini (Likapa)bah­esi tesis etmek. 

Faaliyet 1.6.1. ¦r¿n ­eĸitliliĵini geliĸtirmek i­in ¦z¿ms¿ meyvelerden Yaban Mersini 

(Likapa) bah­esi tesisi kurmak 

 

Hedef 1.7. Ķlimizde uygulanan ve uygulanacak olan projelerin ger­ekleĸtirilmesi ve 

kontrollerinin yapēlabilmesi i­in gerekli olan akaryakētēn mevcut kaynaklarēmēzdan 

saĵlanmasē m¿mk¿n olamamaktadēr. Bu zorluĵun giderilmesi ve gerekli olan hizmetlerin 

gºt¿r¿lebilmesi i­in akaryakēt teminine ihtiya­ duyulmaktadēr.  

Faaliyet 1.7.1. Hizmetin aksamadan y¿r¿t¿lesi i­in akaryakēt ihtiyacēnē gidermek 

 

Hedef 1.8. ¦reticilerimize zaman zaman b¿y¿k zararlar veren yaban domuzlarēyla m¿cadele 

ederek baĵ ve bah­elere zarar veren yaban domuzlarēnēn ­oĵalmasēnē ºnlemek. 

Faaliyet 1.8.1. ¦reticilerimizin baĵ ve bah­elerini yaban domuzu saldērēlarēndan korumak 

i­in  yaban domuzu mermisi alēnarak ­ift­ilerimize daĵēlacaktēr. 

 

Hedef 1.9. ¦reticilerimizin daha fazla ve kaliteli fēndēk ¿retmeleri i­in dalkēran hastalēĵē ile 

­evreye zarar vermeden m¿cadele etmeyi gºstermek, dalkēran hastalēĵēnēn verdiĵi zararlarē 

azaltmak, demostrasyon yaparak ¿reticilerimize biyoteknik m¿cadele etmeyi benimsetmek 

Faaliyet 1.9.1. Biyoteknik m¿cadele i­in tuzak alēmē yapēlarak demostratif ama­lē 

daĵētēlacaktēr. 

 

Stratejik Amaç 2 : Hayvancēlēĵē ve hayvansal ¿r¿nler ¿retimini geliĸtirerek, yetiĸtiricinin 

gelir seviyesini y¿kseltmek, hayvancēlēĵēn geliĸtirilmesi ve verimliliĵin artērēlmasē i­in gerekli 

tedbirleri almak, hayvan hareketlerini ve salgēn hayvan hastalēklarēnē kontrol altēnda tutarak 

Ķlimizin hastalēktan ari bºlge olmasēnē saĵlamak, 

 

Hedef 2.1. Hayvan hastalēklarē, ka­ak hayvan ve hayvan maddeleri ile daha etkin m¿cadele 

yapēlmasē 

Faaliyet 2.1.1. 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda hayvan saĵlēĵēnēn korunmasē ile ekonomik 

kayēplarēn ºnlenmesi ve zoonoz hastalēklarla m¿cadele edilerek insan saĵlēĵēnēn korunmasē 

i­in gerekli teknik donanēm, ila­ ve malzeme alēmē 

 

Stratejik Amaç 3 : Su ve ­evre kirliliĵini ºnleyici tedbirler almak, su ¿r¿nleri ve su 

kaynaklarēnēn temiz     ve verimli ĸekilde kullanēlmasēnē saĵlamak, i­ su kaynaklarēnē 

deĵerlendirmek ve ¿retim artēĸē saĵlamak 

Hedef 3.1. Ķ­ su kaynaklarēnēn deĵerlendirilmesi ve su ¿r¿nleri yetiĸtiriciliĵinin geliĸtirilmesi 
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Faaliyet 3.1.1 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda havuz yapēmē ve tadilatē ile balēk yemi-yavrusu 

alēmē  

 

 

4ÁÒąÍ (ÉÚÍÅÔÌÅÒÉ ςπρπ - ςπρτ $ĘÎÅÍÉ 3ÅËÔĘÒÅÌ $ÁøąÌąÍą ɉ ÔÁÈÍÉÎÉ Ɋ 

 

 
Stratejik Amaç 

2010 2011 2012 2013 2014 

PROJE 

TUTARI      ( 

TL ) 

PROJE 

TUTARI         

( TL ) 

PROJE 

TUTARI                 

( TL ) 

PROJE 

TUTARI       ( 

TL ) 

PROJE 

TUTARI       ( 

TL ) 
BĠTKĠSEL 

ÜRETĠM 

PROJELERĠ 
990.000,00 1.090.500,00 1.203.000,00 1.326.250,00 1.463.250,00 

HAYVANSAL 

ÜRETĠM 
PROJELERĠ 

80.000,00 115.000,00 150.000,00 185.000,00 220.000,00 

BAKIM-

ONARIM-

SATINALMA 
PROJELERĠ 

50.000,00 55.000,00 60.000,00 65.000,00 70.000,00 

TOPLAM 1.120.000,00 1.260.500,00 1.413.000,00 1.576.250,00 1.753.250,00 
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BAYINDIRLIK HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ 

 

 M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n; Genel B¿t­eye d©hil kuruluĸlara ait bina ve tesis, kamu konutlarē 

ve afetle ilgili daimi isk©na ait yaptērēlacak her t¿rl¿ yapēlarēn ve konutlarēn, Ķl ¥zel 

Ķdarelerinin bina ve tesislerinin, talep halinde; her t¿rl¿ kuruluĸ, ger­ek ve t¿zel kiĸilerce 

kamu yararēna yaptērēlacak bina ve tesislerin, inĸaatlarēnē yapmak ve yaptērmak, 3194 ve 7269 

Sayēlē yasalar ­er­evesinde Ķmar ve Afetle ilgili hizmetleri, mevcut 90 adet personelle yerine 

getirmektedir. 

 

 2005ï2008 yēllarē arasēnda; M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce, yapēlan iĸler 458 adet olup, yine aynē 

dºnemde yºnetim, saĵlēk, g¿venlik, yurt, eĵitim, lojman, sosyal konut ve tesis projeleri olmak 

¿zere pek ­ok projede ¿retilmiĸtir. 

 

 Deprem ķurasēnda alēnan kararlar gereĵi Bakanlēĵēmēz talimatēyla kamu yapēlarēnēn 

depreme dayanēklēlēĵēyla ilgili olarak 360 adet kamu yapēsē 2 ay i­erisinde incelenmiĸ olup 

durumlarē ile ilgili rapor Bakanlēĵēmēza iletilmiĸtir. 

  

 Ķlimiz d©hilinde afete maruz kalarak hak sahibi kabul edilenlere, 2005ï2008 tarihleri 

arasēnda 191 adet konut yapēlarak teslim edilmiĸtir. 150 adet Afet Konutu yapēmēna devam 

edilmektedir. 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

  

Ā Ķmk©nsēzlēklara raĵmen Ķl genelinde etkin Faaliyet, 

Ā Proje ¦retimi, 

Ā Mevzuata h©kim olmak, 

Ā Bakanlēk ­atēsē altēnda olmak, 

Ā Yeniliklere a­ēk olmak, 

Ā Kamu, ºzel sektºr ve sivil toplum ºrg¿tlerine verilen danēĸmanlēk hizmetlerinin 

fazlalēĵē, 

 

ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Ara­ ve eleman eksikliĵi, 

Ā Meslek i­i eĵitim yetersizliĵi, 

Ā Personelimizin % 70ôinin emeklilik ­aĵēna gelmiĸ olmasē, 
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Ā Yavaĸ y¿r¿yen b¿rokrasi, 

Ā Kurum b¿t­esi(Kaynak ve ºdenek) yetersizliĵi, 

Ā ¢alēĸanlarēn ºzl¿k haklarēnēn yetersizliĵi, 

Ā ¦cret dengesizliĵi(Aynē iĸi yapan kiĸilerin farklē maaĸ almalarē), 

Ā Nitelikli personel azlēĵē, 

Ā Plansēz yatērēmlar, 

Ā Ķstatistik yetersizliĵi, 

Ā Bilgi iĸlem yetersizliĵi, 

Ā Misyon ve vizyon eksikliĵi, 

Ā Teknik personelden tam yararlanēlamamasē, 

Ā Personelin gºrevlerinin tanēmlanmamēĸ olmasē(Gºrev tanēmē eksikliĵi), 

Ā Araĸtērma, Planlama ve Koordinasyon eksikliĵi(Ar-Ge biriminin olmamasē), 

Ā Denetim ve kontrol eksikliĵi, 

Ā Laboratuar yetersizliĵi, 

Ā Yabancē dil bilen eleman eksikliĵi, 

Ā Diĵer Kurum ve Kuruluĸlarla olan iliĸkilerin yeterli d¿zeyde olmamasē, 

Ā Kurumumuzun tanētēmēndaki yetersizlikler, 

Ā Kurum bilincinin y¿ksek olmamasē, 

Ā ¦retime yºnelik ­alēĸmalarēn artērēlamamasē, 

Ā ¢alēĸma, araĸtērma ve eĵitim ortamlarēnēn fiziki ve teknik yetersizliĵi, 

Ā ¢alēĸanlar arasēnda iletiĸim ve bilgi eksikliĵi, 

Ā ķubeler arasēnda donanēm paylaĸēmē ve iĸbirliĵinin yetersizliĵi, 

Ā Performans deĵerlendirmesinin olmamasē, 

Ā Teknik gezi ve fuar olanaklarēnēn bulunmamasē. 

  

FIRSATLAR 

        

Ā Doĵal afetler ve inĸaat konusunda toplumun geliĸen bilinci, 

Ā Toplumun mevzuatēmēz konusunda bilgilendirilme talebi, 

Ā Ķlgili sektºrlerin danēĸmanlēk talepleri, 

Ā Ulusal ve uluslararasē d¿zeyde bilimsel kuruluĸlar ile iliĸkiler, 

Ā Avrupa birliĵine giriĸ s¿recinde bulunma, 

Ā Mevzuatēmēz konusunda pek ­ok toplantēnēn d¿zenleniyor olmasē, 

Ā ¢alēĸma alanlarēnēn ­eĸitliliĵi, 

Ā Ulusal ve uluslar arasē d¿zeyde fuarlarēn artmasē, 

Ā Personelin teknolojiye ve yeniliĵe duyarlē olmasē, 

Ā Ķleriye dºn¿k planlamalarda doĵal afetlerle ilgili konulara daha fazla yer ve ºnemin 

verilmesi, 
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Ā ¢eĸitli alanlarda iĸbirliĵi olanaklarēnēn artacak olmasē, 

Ā Ķnĸaat sektºr¿ndeki yeni geliĸmeler ve gereksinimler, 

Ā Diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn mevzuatēmēza olan ilgilerinin artmasē, 

Ā Ķletiĸim olanaklarēnēn geliĸmesi, 

Ā G¿­l¿ yerel medya 

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Eleman yetersizliĵi, yeni personel alēnmamasē, 

Ā Mevzuatēmēza iliĸkin yanlēĸ uygulamalar ve mevzuatēn sorunlarēn ­ºz¿m¿ne engel 

olmasē, 

Ā Huzursuz ortam, 

Ā Atamalarda yºnetimin tutumu, 

Ā Hizmet politikasēnēn olmayēĸē, 

Ā Kurumumuzla ilgili k¿resel geliĸmelerin yeterince anlaĸēlamamasē, 

Ā B¿t­e ve Kaynak yetersizliĵi, 

Ā Eĵitim ve araĸtērma ­alēĸmalarēna b¿t­e ayrēlmamasē, 

Ā Motivasyon eksikliĵi ve ¿cret yetersizliĵi, 

Ā B¿rokrasi, 

Ā Teknolojinin ­ok hēzlē geliĸmesi, 

Ā Teknolojik ihtiya­larēn pahalē olmasē, 

Ā Personelin % 70ôēnēn emeklilik ­aĵēnda olmasē, 

 

 

 

STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1. Yapacaĵēmēz her t¿rl¿ iĸte kaliteyi artērmak, 

Hedef 1.1. G¿ncel eĵitim programlarē oluĸturarak, kaliteli hizmet i­in gerekli ­alēĸmalarē 

planlamak ve 2011 yēlēna kadar uygulamaya koymak, 

Faaliyet 1.1.1. Deĵiĸen mevzuatē g¿n¿m¿z ­alēĸmalarēna uygulamak amacēyla, personelimize 

gerekli bilgiyi aktarmak ve yºnlendirme programlarē ile birikimlerinin artmasēnē saĵlamak. 

Toplumun talepleri, geliĸen teknoloji ve bilimin ēĸēĵēnda, g¿n¿n gereksinimlerine uygun 

d¿zenleme ve programlarēn yapēlmasē. 
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Stratejik Amaç 2. Alt yapē ve donanēm eksikliklerini gidermek, 

Hedef 2.1. Hēzlē ve etkin hizmet sunmak amacēyla inĸaat yapēm, proje, imar ve afet 

konularēnda gerekli bilgisayar yazēlēm programlarēnēn saĵlanmasē. Bu konuda diĵer kamu 

kurum ve kuruluĸlarē ile ortak paylaĸēm i­ine girilmesi. 

Hedef  2.2. M¿d¿rl¿k b¿nyesindeki laboratuarēn geliĸtirilerek, kapasitesinin artērēlmasē. Bu 

ĸekilde kuruluĸlarēn yapacaklarē yapēlar ile ilgili iĸlemler bir merkezde toplanēp, 

denetlenebilecektir. Doĵal afet olaylarē ile yapēm ve et¿t programēndaki iĸlerin daha kolay 

takip edilmesi i­in bu sorunun acilen ­ºz¿mlenmesi gerekmektedir. 

 

Stratejik Amaç 3. Ķl genelinde saĵlēklē bir yapēlaĸmanēn temini i­in uygulanabilir planlarēn 

yapēmēnē saĵlamak, 

Hedef 3.1. Yerleĸim yeri se­iminde Jeolojik ve Jeoteknik et¿tlere uyulmasēnē saĵlamak, bu 

ama­la da, imar planlarēna altlēk teĸkil eden ve eksik olan Jeolojik ve Jeoteknik et¿t 

raporlarēnēn, 2011 yēlēna kadar hazērlatēlmasēnē saĵlamak. 

Hedef 3.2. 1/25.000 ólik ¢evre D¿zeni Planē i­inde kalan kºy ve belediyelerin ilgili 

birimleriyle iĸ birliĵi yaparak plana uyumlu yerleĸimi saĵlamak. 

Hedef 3.3. Ķlin yerel bilgi bankasēnēn(Coĵrafik ve jeolojik) oluĸturulmasēnē saĵlamak. 

Hedef 3.4. ¦st ºl­ekteki planlara uygun olarak, uygulama imar planlarēnēn hazērlanmasēnē 

saĵlamak ve yapēlaĸmanēn planlē olarak ger­ekleĸmesini temin etmek. 

Hedef 3.5. Daĵēnēk ve ka­ak yapēlaĸmalarēn engellenmesi ile yapēlaĸmada mimari estetiĵe ve 

yerel mimari ºzelliklere ºzen gºsterilmesini saĵlamak. Bu ama­la; 2011 yēlē i­inde en az 3 

se­enekli kērsal tip(kºy tipi) konut projelerini hazērlamak. Hazēr tip projelere uygun 

yapēlaĸmalar teĸvik edilerek, ka­ak yapēlaĸmalarēn engellenmesi amacēyla her t¿rl¿ yaptērēmēn 

uygulanmasēnē saĵlamak. 

 



 87 

 

Stratejik Amaç 4. Ķlimizde meydana gelebilecek her t¿rl¿ doĵal afetin yol a­abileceĵi can ve 

mal kayēplarēnē, en aza indirmek i­in gerekli afet bilincini, teknik bilgiyi, donanēmē ve 

koordinasyonun alt yapēsēnē hazērlamak, 

Hedef 4.1. Merkez ve Ķl­elere ait acil yardēm teĸkilat ve planlarēnēn g¿ncelleĸtirilmesi,                

Tamamlanmamēĸ bulunan il­elerin planlarēnēn, tamamlatēlarak, afet ºncesi ve sonrasēndaki 

t¿m ­alēĸmalarēn bir sistem ve bir plan i­ine alēnmasēnē saĵlamak. 

Hedef 4.2. Ķlimiz genelinde afet riski taĸēyan yerlerin ve afet t¿rlerinin tespiti yapēlarak, doĵal 

afet risk haritasēnēn oluĸturulmasēnēn saĵlanmasē. Bu bºlgelere ait,1/1000,1/5000,1/10.000 

ºl­ekli haritalarēn derlenerek, diĵer kamu kurumlarē ve ºzel firmalar ile de iĸbirliĵi yapēlarak, 

­alēĸmalarē bir b¿t¿n haline getirmek. 

Hedef 4.3. Ķl d¿zeyindeki gerek kamuya ait, gerekse ºzel binalarla ilgili olarak yapēlacak 

zemin et¿tlerinin, bir standart i­inde yapēlmasēnē saĵlamak. Mevzuatēmēzēn belirlediĵi 

standardēn, il d¿zeyinde yaygēnlaĸtērēlmasē i­in ºzel kuruluĸlarēnda gºr¿ĸleri alēnarak, 

belirlenen standardēn uygulanmasē saĵlanacaktēr. 

Hedef 4.4. Afete dayanēklē yapē tasarēmē i­in ilgili kurum ve kuruluĸlarla iĸbirliĵi yapēlarak, 

inĸaat sektºr¿nde ­alēĸan usta ve iĸ­ilerin eĵitilmesinin saĵlanmasē  Bu konuda ilgili 

meslek odalarē ile gºr¿ĸmeler yapēlarak, ºncelikle inĸaat ustalarēna olmak ¿zere 6 aylēk 

mesleki((proje okuma, kalēp, donatē vs.) kurslar a­ēlmasēnē saĵlamak. 

 

Stratejik Amaç 5. Danēĸmanlēk hizmetlerini yaygēnlaĸtērmak, 

Hedef 5.1. Kamu, kurum ve kuruluĸlarē ile ºzel sektºrdeki kuruluĸlara, deĵiĸik konularda 

bilimsel danēĸmanlēk hizmetlerinin verilmesini saĵlamak. Bununla ilgili projeleri geliĸtirmek. 

Bu ĸekilde personelimizin bilgi birikiminden faydalanarak, kurumumuzun olumlu ĸekilde 

tanētēmē saĵlamak. 

 

Stratejik Amaç 6. Personelimizin nitelik, nicelik ve motivasyonunu artērmak, 

Hedef 6.1. Personelimizin gºrevlerini yerine getirmede sayē ve bilgi sēkēntēsē ­ekmemesi 

saĵlamak. Moral g¿c¿ y¿ksek elemanlarēn varlēĵēnēn ana hedefimiz olmasēnē saĵlamak. Bu 

ama­la ºncelikle yeni teknik personel alēnmasē i­in gerekli giriĸimlerde bulunmak. 
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ÇEVRE VE ORMAN HĠZMETLERĠ 

 

 DURUM ANALĠZĠ 

 

           ¦lkemizde olduĵu gibi Ķlimizde de Orman i­i ve bitiĸiĵindeki yerleĸim yerlerinde 

yaĸamakta olan orman kºyl¿s¿ milli gelirinden en az pay alan grubu (Orman kºyl¿s¿n¿n 

ortalama geliri 450-500 Dolar ) oluĸturmaktadēr. Ekonomik olarak yetersiz olmanēn yanēnda 

sosyal ve k¿lt¿rel yºnden de eĵitim ve ºĵretimle birlikte kalkēnmaya ihtiya­ duymaktadēr. 

 

  Son n¿fus sayēmē itibariyle Ķlimizin n¿fusu 715.409 olup kayētlē bulunan 489 kºyden 

371 adeti orman kºy¿, bunlarēn 75 adeti Orman Ķ­i kºy 296 adeti Orman Bitiĸiĵi kºy 

ĸeklindedir. 

 

Orman Kºylerinde yaĸayan insanlarēn tarēmsal Faaliyetleri ger­ekleĸtirebilecekleri 

alanlarē ­ok sēnērlē olduĵu i­in buralarda uygulayabilecekleri ekonomik gelir getirici 

Faaliyetleri de kēsētlēdēr. Bu kºylerde farklē konularda farklē ºl­ek ve kapasitelerde her biri 

kendine ºzg¿ proje belirleme ve uygulama zorunluluĵu doĵmaktadēr. Bu nedenle, daha ºnce 

hazērlanan il­e kalkēnma planlarē ve orman kºyl¿lerine kendi istek ve eĵilimleri de dikkate 

alēnarak hazērlanan tip projelere dayanarak el sanatlarē,  hayvancēlēk,  tesis edindirme,  fenni 

arēcēlēk gibi ferdi krediler ile orman kºylerinde orman kºyl¿lerince kurulan Tarēmsal Ama­lē 

Kalkēnma Kooperatiflerine de s¿t iĸleme tesisi, soĵuk hava deposu, zeytin salamura, k¿lt¿r 

mantarcēlēĵē, orman ¿r¿nleri b¿t¿nleĸmiĸ tesisi gibi gelir getirici, istihdam saĵlayēcē kºyl¿ye 

ve yºreye ºnderlik edebilecek projeler uygulanmaktadēr.  

  

Ķl ¥zel Ķdaresinin ­evre hizmetleri ¢evre ve Orman Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile birlikte 2873 

Sayēlē Milli Parklar Kanunu, 4195 Sayēlē Kara Avcēlēĵē Kanunu, 5199 Sayēlē Hayvan Haklarē 

Koruma Kanunu ve ilgili mevzuatlar dahilinde y¿r¿t¿lmektedir. 

 

         Ordu ve Kurĸun­alē olmak ¿zere iki adet orman fidanlēĵēmēz vardēr. Ordu orman 

fidanlēĵē 181 dºn¿m ve Kurĸun­al orman fidanlēĵē 67 dºn¿m alan ¿zerinde kurulmuĸtur. Her 

iki fidanlēĵēmēzda da baĸta Ordu ve Giresun Ķl M¿d¿rl¿klerinin Aĵa­landērma ­alēĸmalarē ve 

Orman Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ i­in gerekli sayē ve nitelikte yapraklē orman aĵacē (Kayēn, Ak­aaĵa­ 

vb.) fidanlarē ile bºlgesel ihtiyacē karĸēlayacak t¿pl¿ fidan ¿retilmektir. 

 

  GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Hizmet alan kesimlerin konuya sahip ­ēkmasē ve katēlēmcē yaklaĸēm gºstermesi, 

Ā Yºnetici kadrosunun ayni coĵrafi bºlge insanē olmasē, 
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Ā Hizmet alanēnda yapēlacak ­alēĸmalarēn ºnceden planlarēnēn yapēlmēĸ olmasē, 

Ā Mevcut ºdeneklerde sēkēntē olmamasē, 

Ā Kurumun Teknik donanēm ve destek bakēmēndan iyi durumda olmasē, 

 

     ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Ķdari Hizmetler ile alternatif ­ºz¿mlerin kēsa s¿rede ¿retilmesi ve ­ºz¿me baĵlanmasē 

i­in aktif bilgi birikimine sahip personelin az olmasē, 

Ā Arazi Yapēsēnēn daĵlēk olmasē ve ºzellikle kºt¿ hava ĸartlarēnda hizmetin etkin bir 

ĸekilde gºt¿r¿lememesi; dolayēsēyla doĵal ĸartlara baĵēmlē kalēnmasē, 

Ā Flora bakēmēndan zengin olan ilimizde diri ºrt¿ yoĵunluĵunun y¿ksek olmasē nedeni 

ile hizmet maliyetlerinin y¿ksek olmasē, 

Ā Konusunda uzman nitelikli personel eksikliĵi, 

Ā  Orman i­i kºyl¿s¿n¿n gelir d¿zeyinin ve eĵitiminin d¿ĸ¿k olmasē, 

Ā Arazi  ve doĵal kaynak envanterinin tam olarak yapēlmamēĸ olmasē, 

Ā Yetersiz iĸ makinesi ve binek aracē, 

Ā Ķl b¿t¿n¿n¿n Ķl merkezinden kontrol edilmesi, 

Ā Arazi ­alēĸma ve uygulamalarēnda orman kºyl¿lerin sosyal baskēsē, 

Ā Sivil toplum kuruluĸlarē  ile yeterli iletiĸimin saĵlanamamasē, 

Ā Uygulanabilir projelerin tamamēna mali kaynak bulunamamasē, 

 

          FIRSATLAR 

 

Ā Merkezi yºnetimin bazē yetkilerini yerel yºnetimlere devretmeye yºnelik 

uygulamalarē, 

Ā Dēĸ kaynaklē projelere ­evre ile ilgili konularēn dahil edilmesi kredi girdisi saĵlanma 

imkanlarēnēn artmasē, 

Ā Ķlimizin merkezi yºnetimde g¿­l¿ temsil edilmesi, 

Ā Ķlimizin kalkēnmada ºncelikli il olmasē, 

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Gelir daĵēlēmēnēn ºzellikle kērsal alanda d¿ĸ¿k ve dengesiz oluĸu,  

Ā ¢arpēk yapēlaĸma, alternatif sahalarēn yerleĸim yerleri ile ­akēĸmasē, 

Ā Orman yangēnlarē,  

Ā Kºy sēnērlarēndaki ihtilaflar, 

Ā Erozyon,  

Ā Hizmet ara­ ve gere­lerinin modernize edilememesi,   
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Ā Yerel politik oluĸumlarēn s¿rekli olmamakla birlikte uygulamalara m¿dahil olmasē, 

Ā ¢ēkarēlan kanunlarēn uygulamasēna yardēmcē olan yºnetmeliklerin hazērlanma 

s¿relerinin uzunluĵunun ­alēĸmalarē etkilemesi, 

 

STRATEJIK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1.  Ķnsanēmēzēn temiz ve saĵlēklē bir ­evrede yaĸamasēnēn 

ger­ekleĸtirilebilmesi, doĵal kaynaklarēn dengeli ve etkin kullanēmēnēn saĵlanmasē, sahip 

olunan deĵerlerin korunmasē ve sonucunda insan-doĵa paylaĸēm dengesinin kurulmasēna 

yºnelik eĵitim ve bilgilendirme ­alēĸmalarē yapmak, 

Hedef 1.1.  Sahip olunan Sosyal ve k¿lt¿rel deĵerlerimiz ile birlikte, insanēn t¿m varlēklara ve 

­evresel b¿t¿ne saygē duymasēnē, halktan her kesiminin katēlēmē ile ­evresel ve doĵal 

kaynaklarēmēzēn dengeli kullanēlmasēnē, korunmasēnē ve geliĸimini saĵlamak amacē ile 

yapēlacak olan planlamalara baĵlē olarak;  anket, sohbet ve bilgilendirme toplantēlarē ile eĵitim 

­alēĸmalarē yapēlacaktēr. 

Faaliyet : 1.1.1. Ķlimizde ºzellikle ilkºĵretim d¿zeyinde ­evre bilincinin oluĸturulmasē amacē 

ile plan s¿resince her yēl 30 ilkºĵretim okulunda ­evre eĵitimi ve bilgilendirme toplantēlarē 

d¿zenlenecektir. 

Faaliyet : 1.1.2. Kentsel ve Kērsal alanda; ilimiz doĵal kaynaklarēnēn insanēmēza tanētēlmasē, 

yapēlan ­alēĸmalar konusunda bilgilendirilmesi, doĵal kaynaklarēn s¿rekliliĵinin saĵlanmasē 

amacē ile plan s¿resince her yēl 10 kºyde toplamda 50 kºyde sohbet, eĵitim, bilgilendirme 

toplantēlarē ile anket ­alēĸmalarē yapēlacaktēr. 

Hedef : 1.2. Ķnsanēmēzēn yaĸam standardēnēn y¿kseltilmesi i­in saĵlamēĸ olduĵu maddi ve 

manevi t¿m kaynaklarēn etkin ve verimli kullanēmēnēn saĵlanmasē  amacē ile uygulamalē 

eĵitim ve bilgilendirme toplantēlarē d¿zenlenmek. 

Faaliyet : 1.2.1. Orman Kºyl¿s¿n¿n sorun ve ihtiya­larēnēn belirlenmesi, belirlenen hedeflere 

ulaĸmada sorunlarla karĸēlaĸēlmamasē amacē ile plan s¿resince her yēl 15 kºyde, toplamda 75 

kºyde anket, sohbet, eĵitim ve bilgilendirme toplantēlarē yapēlacaktēr. 

  

Stratejik Amaç 2.  Anayasamēzda her T¿rk Vatandaĸēnēn Temiz ve saĵlēklē bir ­evre de 

yaĸama hakkēna sahip olduĵu belirtilmektedir. Bu temel gºrevi yerine getirilmesi i­in 

insanēmēza dengeli, temiz, kullanēlabilir ve saĵlēklē bir yaĸam ortamēnē saĵlamak i­in ­evre 

kirliliĵine etkisi olan olumsuz faktºrlerin minimum d¿zeye indirilerek yaĸanabilir ve 

faydalanēlabilir bir ­evre yaratēlmasē ve bºylece, ­evre ve gºr¿nt¿ kirliliĵinin azaltēlmasē ve 

gelecekte minimum d¿zeye indirilmesi, doĵal kaynaklarēn dengeli bir ĸekilde kullanēmē i­in 

Ulusal ve Uluslararasē Sºzleĸme, antlaĸma ve kanunlara uygun olarak hazērlanmasē gerekli 

olan plan, proje ve programlarēn d¿zenlenerek uygulanmasēnē saĵlamak, 
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Hedef  2.1. Ķlimizdeki ­evre kirliliĵine neden olan veya olabilecek t¿m kamu kurum ve 

kuruluĸlarēnēn ­evre kanununa uygun olarak yerine getirmesi zorunlu olan t¿m baĸvurularēnē 

alarak; bunlarēn 2014  yēlē sonuna kadar her yēl kanunca belirlenen kēstaslar doĵrultusunda 

Faaliyetlerini s¿rd¿rmelerini saĵlamak, 

Faaliyet 2.1.1. ¢evre Kirliliĵine sebebiyet veren veya verebilecek olan kurum ve kuruluĸlarēn 

2014 yēlē sonuna kadar,  yerine getirmek zorunda olduklarē y¿k¿ml¿l¿klerin ayrēntēlē bir 

ĸekilde anlatēlmasē ve ilgililerin bilgilendirilmesi amacē  bilgilendirme toplantēlarē ve kurum 

ziyaretleri yapēlacaktēr. 

Hedef  2.2. Ķlimizdeki t¿m belediyelerin kanalizasyon ve katē atēk bertaraf tesislerinin 2010 

yēlēnēn sonuna kadar %100ôn¿n tamamlanmasēnē saĵlamak, 

Faaliyet 2.2.1. Ķlimiz dahilindeki t¿m belediyelerin bireysel ve kolektif olarak 2010 yēlē 

sonuna kadar kanununun uygun gºrd¿ĵ¿ kriter ve standartlar doĵrultusunda Kanalizasyon ve 

Katē Atēk Bertaraf Tesislerini kurmalarē saĵlanacaktēr. 

Stratejik Amaç 3:  Kērsal ve kentsel alanda yaĸayan insanēmēzēn yaĸam standardēnēn 

y¿kseltilerek; arazi ve doĵal kaynak kullanēmēnda ­evreye olan olumsuz etkilerinin minimum 

d¿zeye indirilmesini saĵlamak i­in kērsalda yaĸayan insanlarēmēzēn sosyal, ekonomik yaĸam 

standardēnēn y¿kseltilerek doĵal alanlarēmēz ¿zerindeki baskēyē azaltmak amacē ile karĸēlēksēz 

hibe, d¿ĸ¿k faizli uzun vadeli krediler vermek ve bunlarēn verimli kullanēmēnē saĵlamak, 

Hedef 3.1. Orman kºyl¿s¿n¿n sosyal ve ekonomik yºnden yetersizliĵi, ormana zararēn 

azaltēlmasē, ormanlarēn korunmasē, geliĸtirilmesi, iĸletilmesi ve geniĸletilmesi ile Orman 

kºyl¿lerinin sosyal ve ekonomik yºnden kalkēndērēlmalarē. 

Faaliyet 3.1.1. Yēllēk 20 kºyde yaĸayan 200 aileye % 50 hibe % 50 kºyl¿ katkēsē ĸeklinde kat 

kaloriferli kuzine sistemi kurulumu. 

Faaliyet 3.1.2. Yēllēk 20 kºyde yaĸayan 200 aileye % 50 hibe % 50 kºyl¿ katkēsē ĸeklinde 

G¿neĸ Enerjisi Ķle Su Isētma sistemi kurulumu.  

Stratejik Amaç 4. Bozuk orman alanlarē verimli hale getirilerek, verimli orman alanlarēnēn 

artērēlmasē, bozulan doĵal dengenin yeniden tesisi, atēl durumdaki sahalarēn ekonomiye 

kazandērēlmasē, erozyonla taĸēnan materyalin yerinde tutularak tarēm alanlarēna zarar 

vermesinin ºnlenmesi, kaliteli hava ve su ¿retiminin artērēlmasē, taĸkēn ve sellerin 

engellenmesi saĵlanacaktēr. 

Hedef 4.1. Verimli ormanlarēn Ķl geneline oranē % 19,8 den % 20,8ôye ­ēkarēlacaktēr. Verimli 

orman alanē % 5 b¿y¿t¿lecektir. 

Faaliyet 4.1.1 Ordu ili Gºlkºy il­esi Gºlkºy A2 proje sahasēnda 2010 yēlēnda 20 ha Arazi 

Hazērlēĵē, Ordu ili Mesudiye il­esi Melet-2 proje sahalarēnda yēl 100 ha Arazi Hazērlēĵē 

yapēlmasē, 
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Faaliyet 4.1.2 Ordu ili Gºlkºy il­esi Gºlkºy A2 proje sahasēnda 2011 yēlēnda 20 ha Arazi 

Hazērlēĵē + Fidan Dikimi ve Ordu ili Mesudiye il­esi Melet-2 proje sahalarēnda 100 ha Arazi 

Hazērlēĵē + Fidan Dikimi yapēlmasē 

Faaliyet 4.1.3 Ordu ili Gºlkºy il­esi Gºlkºy A2 proje sahasēnda 2012 yēlēnda 20 ha Arazi 

Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 1 yēllēk Bakēm ve Ordu ili Mesudiye il­esi Melet-2 proje 

sahalarēnda 100 ha Arazi Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 1 yēllēk Bakēm yapēlmasē, 

Faaliyet 4.1.4 Ordu ili Gºlkºy il­esi Gºlkºy A2 proje sahasēnda 2013 yēlēnda 20 ha Arazi 

Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 2 yēllēk Bakēmē ve Ordu ili Mesudiye il­esi Melet-2 proje 

sahalarēnda 100 ha Arazi Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 2 yēllēk Bakēm yapēlmasē 

Faaliyet 4.1.5 Ordu ili Gºlkºy il­esi Gºlkºy A2 proje sahasēnda 2014 yēlēnda 20 ha Arazi 

Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 3 yēllēk Bakēm ve Ordu ili Mesudiye il­esi Melet-2 proje 

sahalarēnda 100 ha Arazi Hazērlēĵē + Fidan Dikimi + 3 yēllēk Bakēm yapēlmasē, 

Stratejik Amaç 5. 2872 Sayēlē Milli parklar kanunu ve bu kanunda tanēmlanan doĵal ºzelliĵi 

tabiat parkē kriterlerine uyduĵu i­in s¿rd¿r¿lebilir kaynak deĵerleri a­ēsēndan planlanarak 

kullanēlmasē  

Hedef 5.1 Rekreasyon ihtiya­larēnēn karĸēlanmasē ve eko turizm altyapēsēnēn oluĸturulmasē 

tabiat parkē oluĸturulmasē 

Faaliyet 5.1.1. Ordu Ķli Kabad¿z Ķl­esi Eminepēnarē Tabiat Parkē i­in, 2010-2011 yēllarēnda, 

U.D.G.P. hazērlanmasē, Kullanēm ama­lē tesislerin yapēlmasē 

Faaliyet 5.1.2. Ordu Ķli Gºlkºy Ķl­esi Ulugºl Tabiat Parkē i­in, 2012-2013 yēllarēnda 

U.D.G.P. hazērlanmasē, Kullanēm ama­lē tesislerin yapēlmasē 

Stratejik Amaç 6. Gen kaynaklarēmēzēn korunmasē nesli t¿kenen orman i­i su varlēklarēndan 

olan kērmēzē benekli alabalēĵēn pop¿lasyonunun artērēlmasē, ilimizdeki doĵal kaynak 

zenginliĵinin eko turizm Faaliyetlerine altlēk oluĸturmasē ama­lanmēĸtēr. 

Hedef 6.1. Orman i­i su ¿r¿nleri avcēlēĵē ve balēk avē turizminin geliĸtirilmesinin saĵlanmasē 

i­in, alabalēk pop¿lasyonunun artērēlmasē 

Faaliyet 6.1.1.Gºlkºy il­esinde 2010 ï 2014 yēllarē arasēnda doĵal alabalēk derelerine yavru 

alabalēk salēmē yapēlacaktēr. 

Stratejik Amaç 7. Ķnsanlarēn ruh saĵēlēĵē ¿zerine olumsuz etkiler meydana getiren g¿r¿lt¿ 

kirliliĵinin ºnlenmesi amacēna yºnelik olarak ­alēĸmalar yapmak. 

Hedef 7.1. G¿r¿lt¿ kaynaklarēnēn kontrol altēna alēnmasē i­in ilimizde g¿r¿lt¿ kirliliĵi 

seviyesini belirlemek ve ºnlemek   

Faaliyet 7.1.1. G¿r¿lt¿ ºl­¿m cihazē alēmē (Tip-1) 

Faaliyet 7.1.2. 2010 ï 2014 yēllarēnda Ordu ili sēnērlarē i­erisinde meydansa gelen g¿r¿lt¿ 

kirliliĵini ºnlemek i­in ºl­¿mler yaparak ilimizin kirlilik haritasēnē ­ēkarmak, g¿r¿lt¿ 

kirliliĵini ºnlemeye yºnelik tesislerde ºl­¿mler yaparak tedbirler aldērmak, g¿r¿lt¿ ºl­¿m¿ 

konusunda gelen taleplere cevap vermek ve ĸikayetleri deĵerlendirmek. 
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Stratejik 

Amaç 
Faaliyet No 

YAKLAġIK MALĠYET  (YTL) 

2010 2011 2012 2013 2014 

3 3.1.1 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 

3 3.1.2 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 

4 4.1.1 100.000 150.000 175.000 200.000 225.000 

4 4.1.2 80.000 100.000 120.000 140.000 160.000 

5 5.1.1 125.000 125.000    

5 5.1.2   125.000 125.000  

6 6.1.1 25.000 30.000 30.000 30.000 35.000 

7 7.1 15.000     

 TOPLAM 795 855 900 945 870 

 

KÜLTÜR VE TURĠZM HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ 

   

Ā M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n genel olarak y¿r¿tt¿ĵ¿ hizmetler, ilimizin tarihi, turistik ve k¿lt¿rel 

deĵerlerini yaĸatmak, geliĸtirmek, yaymak, tanētmak, deĵerlendirmek ve benimsetmek, 

tarihi ve k¿lt¿rel varlēklarēn tahribini ve yok edilmesini ºnlemek, k¿lt¿r ve turizm 

konularēyla ilgili kamu kurum ve kuruluĸlarē yºnlendirmek ve iĸbirliĵinde bulunmak, yerel 

yºnetimler, sivil toplum kuruluĸlarē ve ºzel sektºrle iletiĸimi geliĸtirmek, k¿lt¿r ve turizm 

yatērēmlarē ile ilgili taĸēnmazlarē temin etmek, gerektiĵinde kamulaĸtērmaktēr. 

 

Ā Ordu Yºresi Halk Oyunlarē Ekibi ve yºreye ait ­ok sayēda t¿rk¿ ve deyiĸlerin olmasē, 

 

Ā Tarih boyunca bir­ok kavimlerin ve beyliklerin egemenliĵinde kalan Ķlimiz merkez ve 

Ķl­elerinde tarihi ve k¿lt¿rel ge­miĸini ifade eden yapēlarē gºrmek m¿mk¿nd¿r. 

 

Ā Ordu Ķliônin ilk kuruluĸu M.¥. 756 yēlēnda Miletli kolonistlerin kurmuĸ bulunduĵu 

Kotyora (Bozukkale), Kentimizin ikinci kuruluĸ yeri olan Bayramlē (Eskipazar), Eski 

Cezaevi(Kilise),Kurul Kayasē Yerleĸmesi, Paĸaoĵlu Konaĵē ve Etnografya M¿zesi, B¿ben 

Kaya Mezarlarē, Hatipli Mezarlēĵē, Fatsa il­esinde Bolaman Kalesi, Cēngērt Kayasē, Gºlkºy 

il­esinde Gºlkºy Kalesi, G¿rgentepe-Tikenlice Kºy¿ Kaya Mezarlarē, Ķkizce-Gen­aĵa 

Kalesi, ¦nye il­esinde ¦nye Kalesi, G¿rpēnar Kºy¿nde kaya mezarlarē, ķeyh Yunus 

T¿rbesi, Perĸembe il­esinde Yason Kilisesi, Mesudiye il­esinde Meletios Kalesi, Kalekºy¿ 

Kalesi, Kaya Mezarlarē, Arēkmusa Yerleĸmesi, Kiliseler. 

 

Ā Ordu Ķli taĸēnmaz k¿lt¿r varlēklarē yºn¿nden de olduk­a zengindir. Sivil mimari ºrneĵi 

tarihi evler, idari ve k¿lt¿rel yapēlar bulunmaktadēr. Arkeolojik ve doĵal SĶT alanlarē da 

k¿lt¿rel mirasēn ºnemli deĵerleridir. 
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Ā Ķlôde sivil mimari, dini yapē, k¿lt¿rel yapē, tarihi sit alanē, doĵal anēt gibi deĵiĸik 

t¿rlerde 384 adet taĸēnmaz k¿lt¿r varlēĵē bulunmaktadēr. 

 

Ā Ordu Ķlinin k¿lt¿r¿nde en ºnemli unsurlardan birisi de Halk M¿ziĵi ve Halk 

Oyunlarēdēr. Ordu yºresine ait ­ok sayēda derlenmiĸ t¿rk¿ bulunmaktadēr. Ordu Belediyesi 

Konservatuar M¿d¿rl¿ĵ¿ 29.10.1996 tarihinde a­ēlmēĸ, T¿rk Halk M¿ziĵi, T¿rk Sanat 

M¿ziĵi ve Halk Oyunlarē bºl¿mleri oluĸturulmuĸtur. Ayrēca, T¿rk Halk M¿ziĵinde Ordu 

insanēnēn k¿lt¿r ve sanata olan yeteneĵi nedeniyle, bu dalda en ­ok sanat­ē yetiĸtiren 

Ķllerden biri olmuĸtur. 

 

Ā Geleneksel el sanatlarē Ordu k¿lt¿r¿n¿n bir par­asē olarak varlēĵēnē devam 

ettirmektedir. Ķlimiz merkezinde El Sanatlarēnē Yaĸatma ve Geliĸtirme Derneĵi 

Baĸkanlēĵēônca kurulan 8 ayrē stantta Ķlimizi tanētēcē yºresel el sanatlarē ¿retilmekte ve 

Ķlimize gelen yerli ve yabancē turistlere satēĸē yapēlmaktadēr. 

 

Ā Ayrēca, Ahmet ¥ZDEMĶRôĶN abanoz, bafon ve zeytin aĵacēndan ¿rettiĵi klarnet 

T¿rkiye ve Avrupaôda b¿y¿k raĵbet gºrmektedir.  

 

Ā Yine Gºlkºy il­emiz Kozºren kºy¿nde ¿retilen dastar, kilim, kolan, heybe, ­orap, 

cicim, eldiven gibi el sanatlarē ¿r¿nleri de b¿y¿k raĵbet gºrmektedir. 

 

Ā Geleneksel mutfaĵē ve kendine has gelenek ve gºrenekleri Ordu Ķlinin diĵer ºnemli 

k¿lt¿rel deĵerleridir. K¿lt¿rel deĵerlerin ve eserlerin korunmasē, yaĸatēlmasē ve gelecek 

nesillere aktarēlmasē i­in ­alēĸmalar y¿r¿t¿lmektedir. 

 

Ā K¿lt¿r ve sanat olaylarēnēn ­ok yoĵun olarak yaĸandēĵē Ķlimizde ilk tiyatro Faaliyeti 

1908ôde baĸlamēĸ, 19 Haziran 1964 tarihinde Ordu Belediyesi Karadeniz Tiyatrosu 

kurulmuĸtur. Kuruluĸundan itibaren kesintisiz olarak Faaliyetini s¿rd¿ren O.B.K.T. ­ok 

sayēda oyun sahneye koymuĸtur. 

 

Ā Atat¿rk K¿lt¿r Merkezi, Devlet G¿zel Sanatlar Galerisi, Paĸaoĵlu Konaĵē ve 

Etnografya M¿zesi, Taĸbaĸē K¿lt¿r Merkezi(¢ok Ama­lē Salon), O.B.K.T. ºnemli k¿lt¿rel 

kurumlardēr. 

 

Ā Ayrēca, Gazi Ķl Halk K¿t¿phanesi ile her il­ede Halk K¿t¿phanesi bulunmaktadēr. 

 

Ā Ordu Ķli doĵal g¿zellikleri, daĵlarē, bitki ºrt¿s¿, mavi ile yeĸilin kucaklaĸtēĵē kēyēlarē, 

koy ve kumsallarē, y¿kseltilerindeki u­suz bucaksēz ve birbirinden g¿zel yaylalarē ile 
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turizmde geleceĵi parlak bir ĸehirdir. Doĵa turizmi, kēyē turizmi, yayla turizmi, inan­ 

turizmi, kēĸ turizmi, daĵ y¿r¿y¿ĸ¿, yama­ paraĸ¿t¿, sal yarēĸē, turizm a­ēsēndan b¿y¿k bir 

potansiyel taĸēmaktadēr.  

 

Ā Saĵlēk turizminde Fatsa il­esi Ilēca kasabasēndaki Sarmaĸēk Kaplēcasēnēn romatizma, 

bel aĵrēsē, bºbrek rahatsēzlēĵē gibi hastalēklara iyi geldiĵi bilinmektedir. Gºlkºy il­esindeki 

¢ermik suyu bºbrek hastalēklarēna iyi gelmektedir. 

 

Ā ¢ambaĸē Yaylasē, Akkuĸ-Argēn Yaylasē, Aybastē-Perĸembe Yaylasē, Mesudiye-

Keyfalan Yaylasē, Mesudiye-Yeĸilce-Top­am Yaylalarē Bakanlar Kurulu Kararē ile Turizm 

Merkezi ilan edilen yaylalarēmēzdēr. 

 

Ā T¿rk¿lere konu olan Boztepe, Fatsa-Gaga Gºl¿, Gºlkºy-Ulugºl, Har­beli, Aydoĵan 

Tepesi, Gºkgºl, Kumru-D¿zoba Yaylasē, Ericek Yaylasē, Korgan Yaylasē, Ulubey-

Sayacabaĸē, K¿pkaya Kanyonu, ¦nye-¢amlēk, ¢akērtepe, Asarkaya Parkē, Uzunkum Plajē, 

Perĸembe-¢aka Plajē, Efirli, Aktaĸ Plajē, Yason Burnu, G¿lyalē-Turnasuyu, Mesudiye-

Eri­ok Tepesi, turizmde ºnemli bir potansiyele sahiptir. 

 

Ā Ordu Sanatevi ( ORSEV) - Ordu ilinin k¿lt¿r ve sanatēna katkēda bulunmak, sanatēn 

her dalēndaki eselerin sergileneceĵi ve sanata ilgili gen­lere yºnlendirmek ve toplumun 

sanatsal isteklerine cevap vermek amacēyla 1991 yēlēnda kuruldu.  

 

Ā Tiyatro etkinliklerinin dēĸēnda; bir­ok konuda sºyleĸi, panel, imza g¿nleri, anma 

geceleri, halk g¿nleri ve Resim, Fotoĵraf ve El Sanatlarē sergileri gibi ­eĸitli sanatsal ve 

k¿lt¿rel etkinliklerin merkezi durumundaki ORSEV bunun dēĸēnda resim ve dans 

kurslarēyla tam bir sanat merkezi kimliĵiyle Ordu ĸehrinin ºnemli bir sivil toplum 

kuruluĸudur. 

 

Ā ķenel G¥K T¿rk¿ Meclisi, ilimizde T¿rk¿ adēna ºnc¿l¿k etmiĸ ¿statlarēmēzdandēr. 

Ordu Yºresi t¿rk¿lerini derleyip, tanētēlmasē ve yaĸatēlmasēnēn yanē sēra, yetiĸtirdiĵi 

y¿zlerce sanat­ē ile de ilimiz sanatēna b¿y¿k destek saĵlamēĸtēr.  

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Ķl Sevgisi, 

Ā Karar alma s¿reci, 

Ā Personelin ¢alēĸma Arzusu ve Duyarlēlēĵē, 

Ā Kurum K¿lt¿r¿m¿z, 
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ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Finansman kaynaklan, 

Ā ¥zl¿k haklan, 

Ā Ķzleme ve Deĵerlendirme, 

Ā Performans deĵerlendirmesi, 

Ā Meslek i­i eĵitim, 

Ā Teknik eleman ve Diĵer Personel, 

Ā Ara­, Demirbaĸ, Bina, Teknolojik Altyapē, 

Ā Denetim ve yenileme Yapma Ķmk©nē, 

Ā Mevzuat ve Kanunlar, 

 

FIRSATLAR 

 

Ā Zengin doĵa, Tarih ve k¿lt¿r, 

Ā Zengin yºresel mutfak, 

Ā Zengin Yºresel El Sanatlarē ve Halk Oyunlarē, 

Ā Doĵal ¢evre, 

Ā Alternatif Turizm Alanlarēna Ķlgi, 

Ā Donanēmlē STK 'larēmēz, 

Ā Doĵu Karadeniz'in kapēsē olmamēz,  

Ā Yatērēmcēlarēn taleplerinin artmasē, 

Ā Ķletiĸim imk©nlarēnēn geliĸmesi, 

 

  TEHDĠTLER 

 

Ā ¢arpēk yapēlaĸma, 

Ā Teknolojik Ķhtiya­larēn pahalē olmasē, 

Ā Hava alanē, Demir Yolu ve Liman, 

Ā Ķ­ kesimlere Ulaĸēmēnēn yetersizliĵi, 

Ā Kēsa Yaz Dºnemi, 

Ā Turizm Mastēr Planēn Olmayēĸē, 

Ā Eĵlence Sektºr¿n¿n Olmayēĸē, 

Ā Arazi yapēsēnēn ­ok engebeli olmasē, 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1 

Hedef Sektºr ve Kurum ¢alēĸanlarēnē Eĵitimi 

Projenin Adı Turizm Sektºr¿ ve Kurum ¢alēĸanlarēna Eĵitim Seminerleri D¿zenlenmesi 

Gerekçe Kaliteli Hizmetin Artērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Otel, Lokanta vb. Ķĸletme ¢alēĸanlarē 

Faaliyet Eĵitim Programlarē 

 

Stratejik Amaç 2 

Hedef Deĵerlerimizi ortaya ­ēkarmak i­in; gerekli arkeolojik ve sair araĸtērma ­alēĸmalarēnē 

2015 yēlē sonuna kadar yapmak ve bir dºk¿m ­ēkarmak. 

Projenin Adı Arkeolojik ¢alēĸmalar 

Gerekçe K¿lt¿rel ve Tarihi Deĵerlerimizi Korumak 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ķl ve Ķl­e Sēnērlarē 

Faaliyet Kurtarma ve Kazē 

 

Stratejik Amaç 3 

Hedef Turizm Potansiyelini Ķlimize Yºnlendirmek 

Projenin Adı Tanētēm ¦r¿nleri Yaptērma 

Gerekçe Ķlimizin Doĵal, K¿lt¿rel, Turizm ve Sosyal Deĵerlerini Tanētma 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Genel Tanētēm Materyalleri 

Faaliyet Belgesel Film, Broĸ¿r, Afiĸ, Cd, Gezi Rehberi,Kent Haritasē vb. Tanētēm ¦r¿nlerini 

Her Yēlēn Mart Ayēnda Olmak ¦zere 2010-2014 Yēllarē Arasēnda Hedef Kitleye Ulaĸtērmak 

 

Stratejik Amaç 4       

Hedef Tanētēm ve Turizm Hizmetleri 

Projenin Adı Turizm Tanētēm Gideri 

Gerekçe Ķlimiz Turizm Sektºr¿nde yapēlacak organizasyonlarē karĸēlamak, programlar 

hazērlamak 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ķl ve Yurt Geneli 

Faaliyet Turizm haftasē Faaliyetleri, turizm tanētēmē Faaliyetleri ­er­evesinde ilimize gelen 

ziyaret­ileri aĵērlamak, programlar hazērlamak, Tanētēm Faaliyetleri i­in yapēlacak t¿m 

harcamalarēn ( konaklama, yol, iaĸe bedelleri, organizasyon giderleri  vb.) karĸēlanmasē 
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Stratejik Amaç 5 

Hedef Turizm Merkezlerinin Temizlik ve G¿venlik Ķĸlemleri 

Projenin Adı Hizmet Alēmē 

Gerekçe Ķlimizin Doĵal, K¿lt¿rel, Turizm ve Arkeolojik Alanlarēnda Ziyarete A­ēk Bulunan 

Yerlerin Temizlik ve G¿venlik Hizmetleri Alēmē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Genel 

Faaliyet Koruma altēna alēnmasē gerekli olan deĵerlerimizi Ķl Genel Meclisi kararē ile 

G¿venlik g¿­lerince koruma altēna aldērmak. ¥zel G¿venlik gºrevlilerinin hizmet alēmē 

yoluyla 2010-2011-2012-2013-2014 yēllarēnda her Ocak ayēnda temin edilerek g¿venliĵi 

saĵlamak. 

 

 

Stratejik Amaç 6 

Hedef Turizm Potansiyelini Ķlimize Yºnlendirme 

Projenin Adı Ulusal ve Uluslararasē Fuarlara Katēlēm 

Gerekçe Ķlimizin K¿lt¿rel, Doĵal ve Turistik Deĵerlerini Tanētmak 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Yurti­i ve Yurtdēĸē 

Faaliyet 2010-2011-2012-2013-2014 yēllarēnda her Haziran ayē sonuna kadar yapēlacak en az 

6 adet Ulusal ve Uluslar arasē Fuarlara katēlmak, fuarlarda stant kiralayēp ilin tanētēmēnē 

yapmak. yēllarēndaki en etkin en az 5 adet Yerel Etkinlik ve Festivallere iĸbirliĵi yapēlarak 

katēlmak ve maddi yardēmda bulunmak. 

 

 

Stratejik Amaç 7 

Hedef Gaga Gºl¿ôn¿ Turizme Kazandērēlmasē 

Projenin Adı Gaga Gºl¿ Kamulaĸtērma ve Projelendirme 

Gerekçe Turizm Deĵeri Y¿ksek Olan Gaga Gºl¿ôn¿n Kamulaĸtērēlmasēnēn Yapēlarak 

Projelendirilmesi Ķle  Ķlimiz Turizmine Kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Fatsa Ķl­esi Gaga Gºl¿ Mevkii 

Faaliyet Gaga Gºl¿ôn¿n Bulunduĵu Alanda M¿lkiyet ¢alēĸmalarē Yapēlmasē, Kamulaĸtērma 

Ķĸlemleri. Kamulaĸtērma Sonucunda Dinlenme ve ¢ocuk Oyun Alanlarē, Gezi Parkurlar, Balēk 

Tutma Ķskeleleri Yaptērēlmasē 
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Stratejik Amaç 8 

Hedef El Sanatlarē ¢alēĸmalarēnē Desteklemek 

Projenin Adı El Sanatlarēnē Yaĸatmak 

Gerekçe Somut Olmayan K¿lt¿rel Deĵerlerimizi Korumak Gelecek Nesillere Aktarmak 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Merkez ve T¿m Ķl­eler  

Faaliyet Ķlimize ¥zg¿ El Sanatlarēnēn Yaĸatēlmasē Gelecek Nesillere Aktarēlmasē ve 

Korunmasēnēn Saĵlanmasē Amacēyla ¢alēĸmalar Yapmak, Eĵitim Programlarē Organize 

Etmek, Sergiler A­ēlmasēnē Saĵlamak 

Bºlgemize has ºzelliklerimizi kullanarak gºsteri, doĵa, yemek ve el sanatlarē gibi alanlarda da 

turizm ­eĸitlendirmesi yapmak ¿zere projeler hazērlamak ve bunlarē 2014 yēlēna kadar 

uygulamak. 

 

Stratejik Amaç 9 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Gºlkºy Pennecik Dinlenme Alanē Proje Uygulamasē 

Gerekçe Gºlkºy Pennecik Dinlenme Alanēnē Turizme Kazandērma 

Faaliyet Süresi 2010 

Uygulama Yeri Gºlkºy Ķl­esi Pennecik Mevkii 

Faaliyet 2008 Yēlēnda Halihazēr Haritasē ve ¢evre D¿zeni  Uygulama Projesi Hazērlatēlmēĸ 

Olup, 2010 Yēlēnda Projenin Uygulanmasē 

 

Stratejik Amaç 10 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı ¢ambaĸē Yayla Evlerinin Restorasyonu 

Gerekçe Ķlimizde Yayla Turizmini Canlandērmak Cazip Turizm Merkezi Haline Getirilmesi 

Faaliyet Süresi 2010 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Kabad¿z Ķl­esi Yokuĸdibi Beldesi ¢ambaĸē Yaylasē 

Faaliyet 2007 Yēlēnda M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z Tarafēndan Yayla Evleri Islah Projesi Hazērlatēlmēĸ 

Olup Uygulama Ķĸinin Yapēlmasē 

 

Stratejik Amaç 11 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Ķkizce Gen­aĵa Kalesinin Projelendirilmesi 

Gerekçe Tarihi ve K¿lt¿rel Deĵer Taĸēyan Gen­aĵa Kalesinin Turizme Kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2013 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Ķkizce Ķl­esi 

Faaliyet Projelendirme 
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Stratejik Amaç 12 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Ulubey Ķl­esi K¿pkaya Kanyonu Uygulama Ķĸi 

Gerekçe K¿pkaya Kanyonuônun Turizme Kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Ulubey Ķl­esi 

Faaliyet 2008 Yēlēnda Halihazēr Haritasē ve ¢evre D¿zeni  Uygulama Projesi Hazērlatēlmēĸ 

Olup, 2010 Yēlēnda Projenin Uygulanmasē 

 

Stratejik Amaç 13 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Ulubey Ķl­esi Ohtamēĸ ķelalesi Projelendirilmesi 

Gerekçe Ķlimizin En Y¿ksel ķelalesi Durumunda Olan Ohtamēĸ ķelalesinin Projelendirilerek 

Turizme Kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Ulubey Ķl­esi 

Faaliyet Projelendirme ¢alēĸmalarē 

 

Stratejik Amaç 14 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı ¢ambaĸē Yukarē Hevrek Obasēônēn Projelendirilmesi 

Gerekçe Ķlimizin en tanēnmēĸ yaylasē olan ve Turizm Merkezi ilan edilen ¢ambaĸē 

Yaylasēnda turizme katkē saĵlamak ¿zere Yukarē Hevrek obasēnda 10 dºn¿ml¿k bir arazi 

¿zerinde gezi-dinlenme ve piknik alanēnēn yapēlarak ¢evre D¿zeni Projesi Hazērlatēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Kabad¿z Ķl­esi ¢ambaĸē Mevkii 

Faaliyet Gezi ve piknik alanlarē, dinlenme tesisleri, WC. Gezi parkurlarē d¿zenlenecek, 

Iĸēklandērma ve Hevrek Obasēna ulaĸēmē saĵlayan yol ēslah edilecektir. 

 

Stratejik Amaç 15 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Kurul Kayasē ¢evre D¿zenleme Ķĸi 

Gerekçe Turizm Alanē Olarak Kullanēlan Kurul Kayasē Yerleĸkesinin Turizme 

Kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2011, 2012 

Uygulama Yeri Merkez Bayadē Kºy¿ 

Faaliyet Ķlimiz Merkez Bayadē Kºy¿ Kurul Kayasē Yerleĸkesinde Yapēlan ¢evre D¿zenleme 

ve Aydēnlatma Ķĸine Ek Olarak, Su, Wc, Otopark ve ¢ay Bah­esi Yapēlmasē 
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Stratejik Amaç 16 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Kumru Samur T¿m¿l¿s¿ Projelendirilmesi 

Gerekçe Tarihi Deĵerlerimizi Korumak 

Faaliyet Süresi 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Kumru Ķl­esi 

Faaliyet Ķnsan yerleĸmesi itibariyle binlerce yēllēk ge­miĸi olan Ķlimiz Kumru il­esindeki 

Samur T¿m¿l¿s¿ôndeki arkeolojik ve etnoĵrafik deĵerlerin g¿n ēĸēĵēna ­ēkarēlmasē k¿lt¿r ve 

tarih turizmimizin zenginleĸmesine b¿y¿k bir katkē saĵlayacaktēr. Projesi hazērlanacak, 

Bilimsel rapora gºre a­ēlacak T¿m¿l¿s ēĸēklandērēlacak, ¢evre d¿zenlemesi yapēlacaktēr. 

 

Stratejik Amaç 17 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Mesudiye Kale Kºy K¿mbetlerinin Projelendirilmesi 

Gerekçe Tarihi Deĵerleri Turizme Kazandērma 

Faaliyet Süresi 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Mesudiye Ķl­esi 

Faaliyet Ķlimiz Mesudiye il­esi Kalekºy k¿mbetleri, 14. y¿zyēlda Hacēemiroĵullarē beyliĵinin 

baĸkenti idi. Buranēn mezarlēĵēnda o dºnemden kalma 3 adet k¿mbet harap bir vaziyette 

bulunmaktadēr. K¿lt¿r turizmi a­ēsēndan b¿y¿k bir ºnem arz etmektedir. Onarēmē i­in 

¥deneĵe ihtiya­ duyulmaktadēr. Restorasyon projesi hazērlanacak, ¦­ adet k¿mbetin onarēmē 

ve ­evre d¿zenlemesi yapēlacak 

 

Stratejik Amaç 18 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Kumru Eĵricek Yaylasē Projelendirmesi 

Gerekçe Yeni Turizm Alanlarē Yaratma 

Faaliyet Süresi 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Kumru Ķl­esi 

Faaliyet Ķlimiz Kumru il­e merkezine 8 km. mesafede bulunan Ericek Yaylasēônēn Turizm 

merkezi ilan edilmesi i­in Kumru Belediyesi ile ­alēĸmalarēmēz devam etmektedir. Bu yaylada 

her yēl ĸenlikler d¿zenlenmektedir. Turizm Merkezi ilan edildikten sonra, ¢evre D¿zeni 

Projesi hazērlanacaktēr. ¢evre D¿zeni Projesinin onaylanmasēndan sonra, yaylaya ºzg¿n otel, 

motel, lokanta, spor alanlarē, bungalov tipi ev, v.b. tesisler yatērēmcēlar i­in cazip hale 

gelecektir. 
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Stratejik Amaç 19 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Yason Burnu Mevkii Kamulaĸtērma ve Projelendirme 

Gerekçe Doĵal SĶT alanlarēnēn korunmasē, projelendirilmesi ve turizme kazandērēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Perĸembe Ķl­esi ¢aytepe Mevkii 

Faaliyet Ķlimiz Perĸembe Ķl­esi ¢aytepe Mevkiinde bulunan Yason burnunun turizm alanē 

olarak ilimize kazandērma ­alēĸmalarēmēz ­er­evesinde baĸlatēlan kamulaĸtērma ve 

kamulaĸtērma sonucunda, turizm merkezi olarak projelendirme ve uygulama iĸinin yapēlmasē 

 

Stratejik Amaç 20 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Eko Turizm Proje Uygulamasē 

Gerekçe Turizm ¢eĸitliliĵi Yaratma 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ķl Geneli 

Faaliyet 2007-2008 Yēllarēnda Hazērlatēlan Eko Turizm Projesi Kapsamēnda Se­ilecek Bir 

Kºyde Eko Turizm Projesi Uygulanmasē Yapēlarak Alternatif Turizm ¢alēĸmalarēna 

Baĸlanēlmasē D¿ĸ¿n¿lmektedir. 

 

Stratejik Amaç 21 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Yason Kilisesi ve Yasonburnu ¢evre D¿zenlenmesi 

Gerekçe Tarihi, K¿lt¿rel ve Turizm Deĵerlerinin Korunmasē ve Hizmet S¿rekliliĵi 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Perĸembe Ķl­esi ¢aytepe Mevkii 

Faaliyet Yasonburnu ve Yason Kilisesi ¢evre D¿zenleme ve Onarēm Ķĸlemleri Yapēlmēĸ 

Olup; Aksayan Hizmetlerin ve ¢evre D¿zenlemede Meydana Gelen Arēzalarēn (aydēnlatma, 

temizlik vb.) Giderilmesi ve Hizmet S¿rekliĵinin Saĵlanmasē 

 

Stratejik Amaç 22 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Top­am Yaylasē Eĵlence ve Dinlenme Alanē 

Gerekçe Yeni Turizm Alanlarē Yaratma 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Mesudiye Ķl­esi Top­am Beldesi 

Faaliyet Ķlimiz Mesudiye Ķl­esi Top­am ormanlarē flora, hayvan varlēĵē, botanik bakēmēndan 

olduĵu kadar derinliĵi ve geniĸliĵi ile de en muhteĸem yºrelerimizden biridir. Yakēnda 
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hizmete girecek olan dere yolu ve Top­am barajē burayē ­ok daha cazip hale getirecektir. Bu 

nedenle, Top­am civarēnda y¿ksek d¿zeyde turizme katkē saĵlayacak olan bir eĵlendinlen 

alanēna ihtiya­ duyulmaktadēr. ¢evre d¿zenleme projesi hazērlanacak, Top­am orman i­i gezi, 

dinlenme, piknik, sportif ama­lē d¿zenlemeler, WC. Yapēlacak, Iĸēklandērma yapēlacak. 

 

Stratejik Amaç 23 

Hedef Ķl K¿lt¿r¿, Eĵitimini Destekleme, K¿t¿phane ve Yayēn Hizmetleri 

Projenin Adı Her T¿rl¿ Kitaplēk Hizmetleri 

Gerekçe Temel K¿t¿phane Hizmetlerinin Yerine Getirilmesi, Eĵitim ve K¿lt¿re Destek 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķl ve Ķl­eleri 

Faaliyet Temel K¿t¿phane hizmetlerinin en g¿zel ĸekilde yerine getirilmesi, okuyucu 

istekleri doĵrultusunda yeni yayēnlarēn  k¿t¿phaneye kazandērēlmasē hedeflenmiĸtir. Milli 

Bayramlar, ºnemli g¿nler ve haftalarla ilgili Faaliyetler d¿zenlemek, Kitap okuma, ĸiir ve 

masal saatleri d¿zenlemek. Okuyucularēn bilgiye en kolay ĸekilde ulaĸabilmeleri i­in 

k¿t¿phaneye kurulan internet ortamēnē ve saĵlanan yeni yayēnlarēn yerel TV ve radyolardan 

kēsa anonslarla duyurulmasē. 

Gezici K¿t¿phanemizin Hizmetinin Devamēnē Saĵlamak Amacēyla Akaryakēt ve Kitap Alēmē 

Yapēlmasē. Okul ºncesi ­ocuklara yºnelik kukla ve masal anlatēmē; ¢ocuklara yºnelik 

mukavva masal kitaplarēnēn sayēsēnēn artērēlmasē.  

  

Stratejik Amaç 24 

Hedef Tanētēm ve Organizasyon 

Projenin Adı Seyahat Acentelerine Ķlimizi Tanētmak 

Gerekçe Y¿ksek Turizm Girdisi Saĵlamak 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ķlimiz Merkez ve Ķl­eler 

Faaliyet Yurti­i ve Yurtdēĸēnda Faaliyet Gºsteren ve Turizm Alanēnda  ¢alēĸmalar Yapan 

Seyahat Ac. Yetkililerini Ķlimize Davet Ederek Ķlimizin Tanētēmēnēn Yapēlarak Turlarēn 

Ķlimize Gelmesinin Saĵlanmasē. Her Yēlēn Mart Ayēnda Ķlimize Davet Ederek Gezdirme ve 

Tanētma Programē Uygulamak Katēlanlarēn Her T¿rl¿ Giderlerinin Karĸēlanmasē 

 

Stratejik Amaç 25 

Hedef K¿lt¿r Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı R¿s¿mat Gemisi ve Milli M¿cadele Programē 

Gerekçe Cumhuriyet ve Milli M¿cadele Sērasēnda Emeĵi Ge­enler Adēna Program 

Hazērlanmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012 
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Uygulama Yeri Ordu Merkez 

Faaliyet Cumhuriyetin Kuruluĸu, Kurtuluĸ Savaĸē ve Milli M¿cadelenin Kazanēlmasēnda Yeri 

Olan Kiĸi, Kurum ve Olaylarēn Yaĸatēlmasē Amacēyla; Milli M¿cadelenin 90. Yēlē Nedeniyle 

Halk Kahramanlēĵēnēn ve Ķstiklal Savaĸēna Katkē Saĵlayan Kiĸilerin ve Ķlimizin  Tanētēlmasē 

Amacēyla Film ¢ekimi,Tanētēm Faaliyetleri ve R¿s¿mat Vapuru Maketi Hazērlatēlmasē. 

 

Stratejik Amaç 26 

Hedef K¿lt¿r Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Cotyora Mevkii ¢evre D¿zeni 

Gerekçe K¿lt¿rel Deĵerlerimizin Korunmasē ve ¥n Plana ¢ēkarēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011 

Uygulama Yeri Ordu Merkez 

Faaliyet Ķlimizin Ķlk Yerleĸim Yeri Olarak Bilinen Cotyoranēn Turizme Kazandērēlmasē 

Amacēyla Y¿zey Temizliĵinin Yapēlmasē, Aydēnlatma Projesi Hazērlanarak Uygulamasēnēn 

Yapēlmasē, Bilgilendirme Tabelalarēnēn Yapēlmasē. 

 

Stratejik Amaç 27 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı ¢ambaĸē Ķkidere Mevkii Projelendirilmesi 

Gerekçe Y¿ksek Turizm Potansiyeline Sahip Olan Yaylalarēmēzēn Turizm Ama­lē 

Kullanēlmasēnēn Saĵlanmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Kabad¿z Ķl­esi ¢ambaĸē Yaylasē Ķkidere Mevkii 

Faaliyet Ķlimizin Turizm Bºlgesi Ķlan Edilen ¢ambaĸē Yaylasēnda Bulunan ve Ķkidere Mevkii 

Olarak Bilinen Alanda Festival ve ķenliklerin Yapēlmasēnē Saĵlamak Amacēyla Kamp Yerleri, 

Konser Alanē, Altyapē Tesisleri Projesi ve Uygulamasēnēn Yapēlmasē. 

 

Stratejik Amaç 28 

Hedef K¿lt¿rel Deĵerlerin Korunmasē 

Projenin Adı Eskipazar Camii ve Hamamlarē Onarēmē 

Gerekçe K¿lt¿rel Deĵerlerimizin Korunmasē ve ¥n Plana ¢ēkarēlmasē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Merkez 

Faaliyet Tarihi Deĵeri Y¿ksek Olan Eskipazar Camii ve Camiye Baĵlē Bulunan Ķki Adet 

Hamamēn M¿lkiyet Ķĸlemlerinin Tamamlanarak Onarēm Projesi Hazērlatēlmasē ve Onarēlmasē. 
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Stratejik Amaç 29 

Hedef Turizm Altyapē ¢alēĸmalarē 

Projenin Adı Fatsa Kabakdaĵē M¿ze Kºy Projesi 

Gerekçe Ķlimiz Tarihi Dokusunu ve Eski Eserlerin Korunmasē; Kºy Yaĸantēmēzēn Tanētēmē ve 

Alternatif Turizm ¢alēĸmalarē 

Faaliyet Süresi 2010, 2011, 2012, 2013, 2014 

Uygulama Yeri Ordu Ķli Fatsa Ķl­esi Kabakdaĵē Beldesi 

Faaliyet Kabakdaĵē Belde Sēnērlarē Ķ­erisinde Bulunan Eski Tescilli Evlerin Projelendirilerek 

Onarēmē ve Bu Evleri de Kapsayan  Alanda M¿ze Kºy¿ Oluĸturularak Eko Turizm ve 

Altarnetif Turizm ¢alēĸmasē Yapēlmasē. 

 

Stratejik 

Amaç 
Faaliyet No 

YAKLAġIK MALĠYET  (YTL) 

2010 2011 2012 2013 2014 

3 3.1.1 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 

3 3.1.2 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 

4 4.1.1 100.000 150.000 175.000 200.000 225.000 

4 4.1.2 80.000 100.000 120.000 140.000 160.000 

5 5.1.1 125.000 125.000    

5 5.1.2   125.000 125.000  

6 6.1.1 25.000 30.000 30.000 30.000 35.000 

7 7.1 15.000     

 TOPLAM 795 855 900 945 870 

 

 

 

GENÇLĠK VE SPOR HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ 

 

¶ Ķl genelinde toplam 87 kul¿b¿ ile ¿lke genelinde % 1,004ôl¿k, Karadeniz bºlgesinde ise 

% 7.1ôlik bir paya sahiptir. Ordu Gen­lik ve Spor Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ne baĵlē kul¿plerin % 

9,85ôini ihtisas, % 21,12ôsini  m¿essese, % 15,49ôunu  Okul ve % 53,52ôsini Spor 

Kul¿pleri oluĸturmaktadēr. 

 

¶ Ķl Genelinde 12.671 Lisanslē sporcu olup, bunun 3895ôi  bayan, 8775ô¿ erkektir. Lisanslē 

sporcularēmēz T¿rkiye genelinin %  0,89ôluk, Karadeniz bºlgesinin ise % 8,62ôlik 

kēsmēnē oluĸturmaktadēr. 

 

¶ Ķl genelinde mahalli lig m¿sabakalarē, ferdi m¿sabakalar, okul spor Faaliyetleri, grup 

m¿sabakalarē, deplasmanlē lig m¿sabakalarē,  profesyonel futbol m¿sabakalarē T¿rkiye 

ĸampiyonalarē, organize edilmekte olup, yēlda ferdi m¿sabakalar dēĸēnda yaklaĸēk 1900 

takēm m¿sabakasē yapēlmaktadēr. 
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¶ Sºz konusu Spor Faaliyetleri Ķl Merkezinde bulunan 2 Spor Salonu, 1 Stadyum, 

Durugºlde 1 ¢im y¿zeyli, 2 suni ­im y¿zeyli, 1 Toprak y¿zeyli futbol sahasē, Ķnĸaatēna 

baĸlanmēĸ Olimpik Y¿zme Havuzu, Kayabaĸē, Karapēnar ve Uzunisa da ( toplam 3)  

semt futbol sahalarē   Merkez Atat¿rk Spor salonun m¿ĸtemilatēnda bulunan Gen­lik 

Merkezi Eĵitim salonu, 19 Eyl¿l Stadyumu m¿ĸtemilatēnda bulunan 1 havalē silah atēĸ 

poligonu,  2 Antrenman salonu, Vali Kemal YAZICIOĴLU Spor salonun 

m¿ĸtemilatēnda bulunan 1 antrenman salonu, , 1 Sporcu Kamp Eĵitim merkezi, 2 halē 

saha, 1 Kayēkhane, AkuĢ Ķl­esinde Spor salonu, Aybastı Ķl­esinde Spor salonu ve 

toprak zeminli futbol sahasē, ÇamaĢ Ķl­esi toprak zeminli futbol sahasē,  Çatalpınar 

Ķl­esi toprak zeminli futbol sahasē, ÇaybaĢı  Ķl­esi toprak zeminli futbol sahasē, Fatsa 

­im zeminli  Ķl­e Stadē, Toprak zeminli  futbol sahasē, 75. Yēl Spor salonu, Bolaman 

Beldesi toprak y¿zeyli Futbol sahasē Gölköy Ķl­esi Spor Salonu yapēmē devam etmekte 

olup ­atē ºrt¿s¿ aĸamasēna gelmiĸtir, toprak zeminli futbol sahasē, Gürgentepe Ķl­esi 

doĵal ­im zeminli futbol sahasē, Spor Salonu ihalesi yapēlarak temel atēlarak iĸe yapēmē 

baĸlamēĸtēr, Direkli semt futbol sahasē, Ġkizce Ķl­esi doĵal ­im zeminli futbol sahasē,  

KabataĢ Ķl­esi toprak zeminli futbol sahasē, Korgan Ķl­esi toprak zeminli futbol sahasē, 

Kumru Ķl­esi Davut YILMAZ Spor Salonu ve toprak zeminli futbol sahasē, Mesudiye 

Ķl­esinde ¢avdar kºy¿ toprak zeminli futbol sahasē ve M¿slim Sarēca Semt futbol 

sahasē, PerĢembe  Ķl­esinde Spor Salonu ile toprak zeminli futbol sahasē, Ulubey  

Ķl­esinde 75. Yēl Spor salonu ile  toprak zeminli futbol sahasē, Ünye Ķl­esinde ¢im 

y¿zeyli stat, Atat¿rk Spor salonu yēkēlarak ihalesi yapēlmēĸ olup 2000 seyirci kapasiteli 

yeni salonun yapēmēna baĸlanmēĸtēr,  Cevizdere   toprak zeminli futbol sahasē, Gºb¿nalcē 

Sentetik ­im y¿zeyli Antrenman futbol sahalarēnda yapēlmaktadēr. 
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ORDU ĠLĠMĠZDEKĠ SPOR TESĠSLERĠ 
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Merkez 1 1 1 1 2 1 2 1 1 3 1 1 3 19 

Akuĸ     1         1 

Aybastē    1 1         2 

¢amaĸ    1          1 

¢atalpēnar    1          1 

¢aybaĸē    1          1 

Fatsa 1   1 1   1      4 

Gºlkºy    1 1         2 

G¿rgentep

e 

  1 1 1         3 

Ķkizce   1           1 

Kabataĸ    1          1 

Korgan    1          1 

Kumru    1 1         2 

Mesudiye    2          2 

Perĸembe    1 1         2 

Ulubey    1 1         2 

¦nye 1   2   1 1      5 

TOPLAM 3 1 3 17 10 1 3 3 1 3 1 1 3 50 

 

Atletizm KoĢu Pisti; Ķl Merkezindeki Stadyum ile Fatsa ve ¦nye Statlarēndaki koĸu pisti 

Yüzme Havuzu; Ķl Merkezinde 2009 yēlēnda yapēmēna baĸlanmēĸ olup ­alēĸmalar devam 

etmektedir. 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Ķl­elerde YĶBO. Okullarēnēn ve mesleki Y¿ksek okullarēn mevcut olmasē Sporcu 

sayēsēnēn artmasēnē saĵlamasē 

Ā Ordu Ķlinin  gelecekte baĸarēlar saĵlayacak kalabalēk bir gen­lik potansiyeline sahip 

olmasē, 
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Ā  Judo, Taekwondo, g¿reĸ, Boks spor dallarēnda yetiĸtirdiĵimiz Ulusal ve Uluslar arasē 

derecelerde baĸarē saĵlayan sporcu potansiyeline sahip olmasē. 

Ā Spor Tesislerinin bºlgede b¿y¿k oranda yapēlanmēĸ olmasē 

 

ZAYIF YÖNLER 

  

Ā Kul¿plerin maddi imk©nlarēnēn zayēflēĵē 

Ā Ķl Merkezi ve Ķl­elerdeki spor tesislerinin topoĵrafik yapēdan dolayē daĵēnēk ve 

yerleĸim yerlerinden uzakta olmasē 

Ā Ķlimizde spor Faaliyetleri i­in kullanēlan tesislerin bazē branĸlarda ihtiyacē karĸēlayacak 

d¿zeyde olmamasē 

Ā Spor tesislerinde Yeterli ara­ ve gere­lerin bulunmamasē, 

Ā Sporcu saĵlēĵē alanlarēnda Saĵlēk Merkezlerimizin bulunmamasē, 

Ā Spor dallarēnda yeterli antrenºr ve monitºrlerin bulunmamasē, 

Ā Tesislerde gºrev yapan personelin yetersiz sayēda olmasē. 

 

FIRSATLAR 

 

Ā 8 Yēllēk Eĵitime ge­ilmesi nedeni ile okul kul¿p iĸ birliĵine temel teĸkil edecek 

d¿zeyde belde, Ķl­e ve Ķlde okullaĸmanēn mevcut olmasē 

Ā Ķlimizde Kurulan TIP Fak¿ltesinin Ķlimiz sporunun geliĸmesine sporcu saĵlēĵē 

yºn¿nden b¿y¿k katkē saĵlayacak olmasē 

Ā Ķlimizin yetiĸtirdiĵi Ulusal ve Uluslar arasē alanlarda baĸarē saĵlamēĸ sporcu ve 

hakemlerimizin Ķlimizdeki spor potansiyelinin tanētēmēnē saĵlamalarē 

Ā  Ķlimizde yapēlan Ulusal ve Uluslar arasē spor Faaliyetlerinde Ķlimiz Turizmine  ve 

ekonomisine  katkēlar saĵlamasē nedeniyle halkēn spora olan yakēnlaĸmasēnēn artmasē 

Ā Sponsorluk yasasēnēn ­ēkmēĸ olmasē 

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Liseyi bitiren gen­lerin Merkez, il­e ve belde merkezlerinden ¿niversite merkezlerine 

ve diĵer illere kaymasē kul¿pleĸmeyi g¿­leĸtirmiĸtir. 

Ā Spor malzemelerinin fiyatlarēnēn y¿ksek olmasē ve Halkēn ekonomik alēm g¿c¿n¿n 

zayēf olmasē nedeniyle sporcularēn malzeme alamamasē 

Ā Ķlimizde yetiĸmiĸ antrenºrlerin sayēsēnēn az olmasē 

Ā Ķl­elerdeki Spor tesislerinin yerleĸim yerlerinden uzakta olmasē 

Ā Ķ­ kesimlerdeki Ķl­elerimizde spor salonlarēnēn bulunmamasē gen­lerin salon sporlarē 

yapamamalarē 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

  

STRATEJĠK AMAÇ- 1 Her yaĢtaki vatandaĢların alkol düĢkünlüğünden, madde 

bağımlılığından kumar ve benzeri kötü alıĢkanlıklardan korumak beden ve ruh sağlığını 

geliĢtirmek için sporun her çeĢidi yaygınlaĢtırılacaktır. 

HEDEF -1.1: Sporcular sadece baĸarēlē olduklarēnda deĵil, yetenek se­imlerinden olimpiyat 

yarēĸmalarēna kadar maddi ve manevi olarak desteklenecektir 

FAALĠYET -1.1.1: Sporcularēmēzēn motivasyonlarēnē artērmak i­in ihtiya­larē olan spor 

malzemeleri alēnacaktēr 

 

STRATEJĠK AMAÇ -2 VatandaĢlarımızın yetenekleri doğrultusunda sportif 

etkinliklere katılabilmeleri için fiziki ortamların hazırlanarak halkımızın hizmetine 

sunulması sağlanacaktır. 

HEDEF- 2.1: Her yaĸtan halkēmēzēn spor etkinliklerine katēlmalarēnēn saĵlanmasē i­in 2014 

yēlē sonuna kadar Merkez Ķl­e, Ķl­eler, Beldeler ve Kºylere semt sahalarē yapēlacaktēr. 

FAALĠYET–2.1.1:  Ordu Merkez; Teyneli Ķ.¥.Okulu,  Gºkºmer Ķ.¥.Okulu, Bayramlē 

Ķ.¥.Okulu, Yaĵēzlē Ķ.¥.Okulu, Kayadibi Ķ.¥.Okulu ve Merkez Ziraat Fak¿ltesine (Basketbol)     

-Uzunisa Kºy¿ Semt futbol sahasē sporcu soyunma odasē yapēmē, 

ðKarapēnar Kºy¿ Semt futbol sahasē sporcu soyunma odasē yapēmē,  

ðMerkez Cumhuriyet Mahallesi Semt futbol sahasē ve Sporcu Soyunma odasē yapēmē  

( Ķl Merkez ve kºyleri uygulamasē kapsamēnda)  

FAALĠYET–2.1.2: Semt sahalarē yapēlacak Ķl­e Belde ve Kºyler;  

AKKUġ: Ķl­e Merkezi (Futbol) , Akpēnar Beldesi (Basketbol),  

AYBASTI: Alacalar Beldesi (Futbol) 

ÇATALPINAR: ķirinkºy, Ke­ili Merkez Ķ.¥.Okulu, Gºller ķehit Hasan ¥zdenbaĸē 

Ķ.¥.Okulu  (Basketbol),  

ÇAYBAġI: ¢ok Programlē Lise, Gºksu Ķ.¥.Okulu, (Basketbol), 

FATSA: Hatipli, Bolaman, Yalēkºy Beldeleri (Futbol),  

GÖLKÖY:  Damarlē, Aydoĵan, Alanyurt Beldeleri (Futbol  ), Kale Kºy¿ (Basketbol), 

GÜLYALI: Ķl­e Merkezine ve Kestane Kºy¿ne (Futbol) 

GÜRGENTEPE: ¢ok Proĵramlē Lise,Cumhuriyet Ķ.¥.Okulu, Atat¿rk Ķ.¥.Okulu, 

G¿rgentepe Ķ.¥.Okulu, Iĸēktepe Ķ.¥.Okulu, Direkli Ķ.¥.Okulu (Basketbol), 

ĠKĠZCE:  ķenbolluk Beldesi ( Basketbol ),  Devecik Beldesi, Yoĵunoluk Beldesi (Futbol) 

KABADÜZ: Yokuĸdibi Beldesi , ¢ambaĸē yaylasē (Futbol), Derin­ay Ķ.¥.Okulu (Basketbol),  

KABATAġ: Osman ¥zyurt Ķ.¥.Okulu, Beylerli Kºy¿ ( Basketbol), Alankent Beldesi 

(Futbol) 

KORGAN: ¢amlē Beldesi (Basketbol), ¢ayērkent Beldesi (Futbol),  
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KUMRU: Esence Ķ.¥.Okulu, Karacalar Ķ.¥.Okulu (Basketbol), Fizme Beldesi (Futbol),  

MESUDĠYE: ¦­yol Beldesi (Futbol),  

PERġEMBE: ¢erli Kabaktepe Ķ.¥.Okulu, Saray Ķ.¥.Okulu (Basketbol), Ķstanbulboĵazē Spor 

Kul¿b¿ (Futbol),  

ULUBEY: Kēz Pansiyonlu Ķ.¥.Okulu, Erkek Pansiyonlu Ķ.¥.Okulu, ķehit Mitat Eren 

Ķ.¥.Okulu, Akpēnar Ķ.¥.Okulu, Aydēnlar Ķ.¥.Okulu, Ohtamēĸ Ķ.¥.Okulu, Akoluk Ķ.¥.Okulu 

(Basketbol), Koĸaca Kºy¿ (Futbol), ÜNYE: Fatih, Hanyanē, Erenyurt Beldelerine (Futbol) 

Ķnkur Ķ.¥.Okulu (Basketbol) Semt sahalarē  yapēlacaktēr.  

(Ķl­e Merkez ve Beldeler ile Kºy Projeleri Kapsamēnda) 

HEDEF 2.2: Ķl­elerdeki Spor Salonu sayēsēnē 2014 yēlē sonuna kadar %50 artērarak 

gen­lerimizin spor salonlarēnda Faaliyet gºstermeleri saĵlanacaktēr.  

FAALĠYET 2.2.1: ¢atalpēnar Ķl­esine Spor Salonu yapēmē  

FAALĠYET 2.2.2: Korgan Ķl­esine Spor salonu yapēmē 

FAALĠYET 2.2.3: G¿lyalē Ķl­esine Spor salonu yapēmē 

FAALĠYET 2.2.4: Ulubey Ķl­e stadē futbol sahasē y¿zeyinin sentetik ­im y¿zeyli yapēlmasē. 

FAALĠYET 2.2.5: Fatsa Ķl­esi ek Futbol Sahasē y¿zeyinin sentetik ­im y¿zeyli yapēlmasē. 

FAALĠYET 2.2.6: Perĸembe Ķl­e stadē futbol sahasē y¿zeyinin sentetik ­im y¿zeyli 

yapēlmasē. 

HEDEF- 2.3: Ordu Ķl Merkezine Atēĸ Poligonu ve tenis Kortu yapēmē  

FAALĠYET 2.3.1: Ķlimiz Merkezine atēĸ poligonu ve Tenis kortu ºdeneĵi hazēr ihale 

aĸamasēnda. 

 HEDEF- 2.4:  Kēĸ sporlarēnda ¦lkemizi Uluslar arasē alanda temsil edecek sporcularēn 

yetiĸmelerinin saĵlanmasē i­in kēĸ sporlarē merkezi yapēlmasē 

FAALĠYET- 2.4.1: ¢ambaĸē ve Aydoĵan tepesi kēĸ sporlarē merkezi yapēlacaktēr 

HEDEF- 2.5:  Merkez ve Ķl­elerdeki spor tesislerinin bakēm-onarēm-temizlik iĸlerinin 

yapēlmasē i­in hizmet satēn alma yolu ile hizmetli personel alēnacaktēr. 

FAALĠYET- 2.5.1: Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿n Merkez ve Ķl­elerindeki spor tesisleri g¿n ge­tik­e 

­oĵalmakta buna karĸēlēk hizmetli personellerimizin emekli olanlarēnēn yerine yeni personeller 

alēnmadēĵē i­in hizmetli personel sēkēntēsē ­ekilmektedir. Bu nedenle Merkez ve Ķl­elerdeki 

spor tesislerimizin bakēm-onarēm ve temizlik iĸlerinin yapēlabilmesi i­in hizmet satēn alma ile 

40 personel alēmē yapēlacaktēr. 

HEDEF-2.6: Amatºr Spor Kul¿plerine yardēm yapēlacaktēr 

FAALĠYET-2.6.1: Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerdeki Amatºr spor kul¿plerine 2014 yēlē sonuna 

kadar malzeme yardēmē yapēlacaktēr. Baĸarē olan sporcu ve Kul¿pler desteklenecektir. 

HEDEF- 2.7: Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerinde yapēlacak Mahalli, Bºlgesel,  Ulusal ve Uluslar 

arasē spor Faaliyet ve etkinliklerinde iaĸe- ibate, ulaĸēm, konaklama, kērtasiye, ara­ ve 

gere­lerin temini saĵlanacaktēr. 
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FAALĠYET-2.7.1:  2014 Yēlē sonuna kadar Ķlimiz merkez ve Ķl­elerinde yapēlacak her t¿rl¿ 

spor organizasyonlarēnda meydana gelecek giderlerin karĸēlanmasē saĵlanacak. 

HEDEF- 2.8: Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerde bir­ok spor branĸlarēnda sporcularēn yetiĸmelerini 

saĵlamak i­in  Eĵitimci ve ­alēĸtērēcē antrenºrler temin edilecek 

FAALĠYET-2.8.1: Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde ­eĸitli spor branĸlarēna ait eĵitici ve 

­alēĸtērēcēlarēn az olmasē sporcu yetiĸtirilmesini ºnemli ºl­¿de etkilemektedir. Bu nedenle  

Ķlimiz Merkez ve Ķl­e spor tesislerinde ­eĸitli spor branĸlarēnda baĸarēlē sporcularēn 

yetiĸtirilmesinin saĵlanmasē i­in 15 Eĵitici ï ­alēĸtērēcē antrenºrler alēmē 

HEDEF-2.9: Merkez ve Ķl­elere Gen­lik merkezi yapēmē, donatēmē ve Faaliyet giderleri 

karĸēlanacaktēr. 

FAALĠYET-2.9.1:  Ķl Merkezine Gen­lik Merkezi binasē yapēmē ve donatēmē 

FAALĠYET-2.9.2:  Fatsa Ķl­esine Gen­lik Merkezi binasē yapēmē ve donatēmē 

FAALĠYET-2.9.3:  ¦nye Ķl­esine Gen­lik Merkezi binasē yapēmē ve donatēmē 

HEDEF-2.10: Ordu Merkez 19 Eyl¿l Stadyumunun UEFA talimat ve kriterlerine gºre Trib¿n 

¿zerlerinin ­atē kapatēlmasē ile stadyumun ēĸēklandērēlmasē yapēlacak ve jeneratºr temin 

edilecektir. 

FAALĠYET-2.10.1: 2014 Yēlē sonuna kadar 19 Eyl¿l Stadyumunun a­ēk trib¿n ¿zerlerinin 

­atē ile kapatēlmasē,. 

FAALĠYET-2.10.2: Stadyumun Iĸēklandērēlmasē ve jeneratºr teminini saĵlanacaktēr. 

 HEDEF- 2.11: Ķlimiz Merkezinde ve Ķl­elerde Atletizm pisti olmadēĵē i­in Ulusal ve Uluslar 

arasē Atletizm Faaliyetlerinde pek baĸarēlē olunamamēĸ ve bu alanlarda baĸarē gºsteren sporcu 

sayēsē az bulunmaktadēr. Bu nedenle Atletizm pistinin yapēlmasē gerekmektedir. 

FAALĠYET-2.11.1: Ordu Ķl Merkezine Atletizm pisti yapēlacaktēr 

 HEDEF- 2.12: Ordu Merkez Akyazē Mah. Spor Kompleksinin yapēmē. 

FAALĠYET- 2.12.1: Ordu Merkez Akyazē Mah. Spor Kompleksinin yapēlacaktēr. 

HEDEF- 2.13: Merkez ve Ķl­elerdeki spor tesislerinin kaloriferinde kullanēlmak ¿zere 

Akaryakēt alēnmasē gerekmektedir. 

FAALĠYET-2.13.1: Merkez ve Ķl­e Spor tesisleri kaloriferinde kullanēlmak ¿zere Akaryakēt 

alēnacaktēr 

HEDEF- 2.14: Mevcut Futbol sahalarēnēn ikmal inĸaatlarē, ¢imlendirilmesi ve 

modernizasyonu yapēlarak ekipman alēmē ile Teĸrifatlarēnēn yapēmē Ger­ekleĸtirilecektir. 

FAALĠYET-2.14.1  Fatsa Ķl­e Stadēnēn yeniden ­imlendirilmesi, Modernizasyonu ve 

ekipman alēnmasē  

FAALĠYET-2.14.2 Perĸembe futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.3 ¢atalpēnar futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 
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FAALĠYET-2.14.4:   ¢aybaĸē futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.5:   Aybastē futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.6 Korgan futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.7 ¢amaĸ futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.8 Ulubey futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.9 Ordu Merkez Durugºl 1 nolu futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, 

modernizasyonu ve ekipman alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.10 ¦nye Gºb¿nalcē Sentetik futbol sahasē Sporcu Soyunma odasē yapēmē 

FAALĠYET-2.14.11 G¿rgentepe futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi ile modernizasyonu ve 

ekipman alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.12: Gºlkºy futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.13: Kumru futbol sahasēnēn ­imlendirilmesi, modernizasyonu ve ekipman 

alēnmasē 

FAALĠYET-2.14.14: Ķkizce Futbol sahasēnēn bakēm onarēmē 

 HEDEF-2.15: ¦nye Ķl­e Stadēnēn UEFA Kriterlerine gºre Betonarme trib¿n ile Protokol 

trib¿n¿ ek binasēnēn ve stadēn komple modernizasyonunun yapēlmasē 

FAALĠYET -2.15.1: ¦nye Ķl­e Stadēnēn ve m¿ĸtemilatēnēn UEFA Kriterlerine gºre 

modernizasyonun yapēlmasē 

FAALĠYET -2.15.2: ¦nye Ķl­e Stadēnēn Protokol trib¿n¿ ek binasēnēn yapēmē  

FAALĠYET -2.15.3: ¦nye Ķl­e stadēnēn Elektronik turnike, Ses yayēn cihazē, Skorboardēnēn 

yapēmē 

HEDEF -2.16: Ķlimiz Merkez ve Ķl­elerinde mevcut veya yapēlacak olan spor tesislerinde 

kullanēlmak ¿zere malzeme temin edilecektir 

FAALĠYET -2.16.1: Masa Tenisi Masasē ve Malzemeleri ( 30 Adet), G¿reĸ Minderi ( 7 

Takēm), Taekwondo Tatamisi ( 5 Takēm), Basketbol Topu ( 200 Adet), Basketbol Filesi ( 100 

¢ift), Voleybol Direĵi ( 60 ¢ift),  Voleybol Filesi ( 60 Adet),  Voleybol Topu  ( 200 Adet), 

Futbol Kale direĵi ( 30 ¢ift), Futbol Kale filesi ( 30 ¢ift), Futbol Topu ( 100 Adet),  Hentbol 

Kalesi ( 20 ¢ift),  Hentbol Kale filesi  

( 20 ¢ift) Galvanizli Kafes Tel ¥rg¿ ( 1 Topu 6 Mt. Eninde 10 Mt uzunlukta toplam 560 

Top), NPI Demiri ( 6 Mt boyunda 1440 adet)  Malzeme temini yapēlacak 

HEDEF -2.18: Fatsa Ķl­e Stadēnēn UEFA Kriterlerine gºre Betonarme trib¿n ile Protokol 

trib¿n¿ ek binasēnēn ve stadēn komple modernizasyonunun yapēlmasē. 
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FAALĠYET -2.18.1: Fatsa Ķl­e Stadēnēn ve m¿ĸtemilatēnēn UEFA Kriterlerine gºre 

modernizasyonun yapēlmasē 

FAALĠYET -2.18.2: Fatsa Ķl­e Stadēnēn Protokol trib¿n¿ ek binasēnēn yapēmē  

FAALĠYET -2.18.3: Fatsa Ķl­e stadēnēn Elektronik turnike, Ses yayēn cihazē, Skorboardēnēn 

yapēmē 

HEDEF -2.19: ¦nye Ķl­esi Cevizdere Spor Kompleksinin yapēmē. 

FAALĠYET- 2.19.1: ¦nye Ķl­esi Cevizdere Spor Kompleksi yapēlacaktēr 

HEDEF -2.20: Merkez ve il­elerde bulunan hizmet binalarēna ve spor tesislerine Doĵalgaz 

sisteminin yapēlmasē ve baĵlanmasē. 

FAALĠYET- 2.20.1. Merkez ve il­elerde bulunan hizmet binalarēna ve spor tesislerine 

Doĵalgaz sisteminin yapēlmasē ve baĵlanmasē yapēlacaktēr 

 

 

SOSYAL HĠZMETLER 

 

DURUM ANALĠZĠ 

 

Ķl Sosyal Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ Ordu Ķli merkez il­e Akyazē Mahallesi Orgeneral 

Ķbrahim Fērtēna Bulvarē no: 30 adresinde Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿, Huzurevi ve ¢ocuk Yuvasē aynē 

kampus i­erisinde olup toplam 14 bin metrekare alan ¿zerinde bulunmaktadēr. Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 

bir zemin ve 1. kat olmak ¿zere iki kattan ibarettir.  Zemin katta Aile Danēĸma Merkezi, 

Sosyal Servis, Personel ve Yazē Ķĸleri bulunmaktadēr. 1. katta Ķl M¿d¿r¿, 2 Ķl M¿d¿r 

Yardēmcēsē, Mutemetlik, Taĸēnēr Mal Yºneticisi, Satēn alma ve Veri Hazērlama 

bulunmaktadēr.  

 

Toplam 400 metrekare kapalē alana sahiptir. Isēnma, aydēnlatma, su ve elektrik  ¿­ 

kuruluĸ tarafēndan ortak kullanēlmakta olup, giderler de ortaklaĸa ºdenmektedir.  

 

Ayrēca ºz¿rl¿ incelemeleri i­in Ķl m¿d¿r yardēmcēsēnēn baĸkanlēĵēnda 46 personel 

gºrevlendirilmiĸtir. (Bu personel t¿m kuruluĸlardan a. Sosyal ­alēĸmacē, b. ¥ĵretmen, c. 

Fizyoterapist, d. Doktor, e. Hemĸire, f. ¢ocuk geliĸimcisi kadrolarēndakilerden 

gºrevlendirilmiĸtir.) 

Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ne baĵlē kuruluĸlarda ulaĸēm: 

1. 1986 model Fort minib¿s,  

2. 1993 model Reno SW taksi, 

         3. 2006 model 14 +1 Fort Transit minib¿s,  

         4. Ķl ¥zel Ķdaresinden kurumumuz kullanēmēna tahsis edilen bir adet 2007 model Fort 

Connect (kullanēm ve giderleri m¿d¿rl¿ĵ¿m¿ze ait Ķl ¥zel Ķdaresi demirbaĸē).  
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       Ayrēca Sabancē ¢ocuk Yuvasē M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Ķl­e M¿d¿rl¿ĵ¿nde gºrevlendirilen 1994 

model Fort minib¿s  ile saĵlanmaktadēr.  

 

Ķl ºzel idare m¿d¿rl¿ĵ¿nce 2 adet ara­ kiralanmēĸtēr. (Ay gºrev yapmēĸ olup ºncelikle 

aĵēr ºz¿rl¿ incelemeleri ve ­ocuk koruma kanununa gºre ihmal, istismar, ĸiddete uĵrayan 

m¿racaat­ēlar incelenmiĸtir.) 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Ordu halkēnēn duyarlē olmasē  

Ā STKôlarēn kurumumuza duyarlēlēĵē. 

Ā Kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn kurumumuza duyarlēlēĵē. 

Ā Ķlimizde ¦niversitenin a­ēlmēĸ olmasē, 

Ā ¦niversite eĵitim gºrevlileri ve ºĵrencilerinin kurumumuza duyarlēlēĵē, 

 

ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Ķlimizde  0 - 6 yaĸ ­ocuk yuvasē bulunmamasē  

Ā Ķlimizde bulunan Erkek Yetiĸtirme Yurdunun  kapasite ¿st¿ ­alēĸmasē, bir yurttan 

beklenen hizmetlerin vermekte zorlanēlmasē.  

Ā Yurt binasēnēn 1960ôlē yēllarda yapēlmēĸ olmasē. ve bah­esinin olmamasē. 

Ā Ķlimizde kēz yetiĸtirme yurdunun olmamasē. 

Ā Kurumumuza istek dēĸē yaĸlē ve gen­lerin nakil yapēlmasē.  

Ā Huzurevine alēnan yaĸlēlarēn eĵitim ve k¿lt¿r seviyesinin d¿ĸ¿k olmasē. 

Ā Coĵrafi durumumuzun daĵēnēk olmasē ve ulaĸēmdaki zorluklar.  

Ā Personel yetersizliĵi, Mevcut personelin nicelik ve nitelik yºn¿nden yetersizliĵi, 

Ā ¢ocuk koruma kanunundan su­a bulaĸmēĸ gen­lere yºnelik sosyal ve toplumsal 

rehabilitasyon merkezinin olmamasē. Savcēlarēn direkt koruma kararē ­ēkararak bu 

gen­leri kuruma yºnlendirmesi. 

Ā Mevcut ­alēĸan personelimizin hizmet sunduĵu kesimin problemli olmasē, dolayēsēyla 

psikososyal olarak hēzlē yēpranmasē. 
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STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1. Sosyal hizmetlerde koruyucu ve ºnleyici ­alēĸmalar yapmak, 

Hedef 1.1. ķiddete maruz kalan ihmal ve istismara uĵraya problemli kesimlerin sorunlarēna 

­ºz¿m bulmak, 

Faaliyet 1.1.1. sebebi her ne olursa olsun sosyal hizmetlere yºnlendirilen kiĸilerin uygun 

olunan yerlere tertipleri yapēlēncaya kadara ge­ici olarak temel gereksinimlerini saĵlamak 

Hedef 1.2. Engelsiz yaĸam merkezi,  

Faaliyet 1.2.1. Bedensel zihinsel ruhsal ºz¿rl¿lerin bakēm ve rehabilitasyonunun saĵlanmasē, 

 

Stratejik Amaç 3.  Sosyal hizmetler personel projesi,  

Hedef 3.1. Toplumun problemli kesimine ulaĸabilme, 

Faaliyet 3.1.1. ¥z¿rl¿ km­ aile mahkemesi su­a s¿r¿klenen ihmal ve istismara uĵrayan 

­ocuklar konusunda profesyonel hizmet sunabilecek mesleki personel, 

Hedef 3.2. G¿venlik Hizmeti, 

Faaliyet 3.2.1. Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ne baĵlē kuruluĸlarēn g¿venliĵini saĵlamak ¿zere ºzel g¿venlik 

elemanlarēnēn alēmē, 

 

Stratejik Ama­ 4. Sosyal hizmetler ara­ projesi, 

Hedef 4.1. Toplumun problemli kesimine ulaĸabilme, 

Faaliyet 4.1.1. ¥zel hizmet alēmē yolu ile en az 2 ara­ kiralanmasē, 

 

Stratejik Amaç 5. Sosyal hizmetler sabancı çocuk yuvası-sosyalleĢme projesi, 

Hedef 5.1. Korunma altēndaki ­ocuklara sosyal etkinlik alanlarē kazandērmak, 

Faaliyet 5.1.1. Sabancē ­ocuk yuvasē bah­esinde 100 m2 dubleks sosyal etkinlik binasē 

yapēlmasē 

Hedef 5.2. Daha mutlu ­ocuklar, 

Faaliyet 5.2.1. ¢ocuk yuvasēnda kalan ­ocuklarē sosyalleĸtirmek amacēyla ¿lkesine faydalē 

birey yetiĸtirmek, 

Hedef 5.3. Sportif etkinlikler, 

Faaliyet 5.3.1. ¢ocuk yuvasē bah­esinde bulunan mevcut sahanēn g¿­lendirilmesi, 

 

Stratejik Amaç 6. Sosyal hizmetler ordu ­ocuk yuvasē onarēm projesi, 

Hedef 6.1. ¢ocuklarēn daha temiz, hijyenik ve g¿venli bir ortamda barēnmalarēnē ve 

korunmalarēnē saĵlamak, 

Faaliyet 6.1.1. Kuruluĸun hijyeniĵi ve g¿venlik sisteminin elden ge­irilmesi 

Hedef 6.2.Onarēm, 

Faaliyet 6.2.1. Elektrik Tesisatēnēn Yenilenmesi, 



 116 

 

Stratejik Amaç 7. Sosyal hizmetler yetiĸtirme yurdu yangēn merdiveni projesi,  

Hedef 7.1. Gen­lerin tehlike halinde tahliyelerinin saĵlanmasē, 

Faaliyet 7.1.1.  Yangēn vb. tehlike anēnda gen­lerimizin saĵlēklē bir ĸekilde tahliyelerinin 

saĵlanmasē 

 

Stratejik Amaç 8. Sosyal hizmetler yetiĸtirme yurdu yenilenebilir enerji projesi, 

Hedef 8.1. T¿kenmez enerji kaynaklarēndan verimli bir ĸekilde Ķstifade edebilmek, 

Faaliyet 8.1.1. Enerjiden tasarruf saĵlanmasē, 

 

Stratejik Amaç 9. Sosyal hizmetler huzurevi çağdaĢ mekanların oluĢturulması, 

Hedef 9.1. Yaĸlēlarēmēzēn g¿nl¿k aktivitelerini yerine getirebilecekleri ºzg¿r ortamlar 

oluĸturulmasē, 

Faaliyet 9.1.1.  Mevcut kamelyalarēn iyileĸtirilmesi ve g¿zelleĸtirilmesi, 

Hedef 9.2. Yangēn merdivenlerinin oluĸturulmasē, 

Faaliyet 9.2.1. Yaĸlēlarēmēzēn g¿venlik a­ēsēndan tehlikelere karĸē korunabilmesi i­in 

tahliyelerde her t¿rl¿ ihtiyaca cevap verebilecek donanēma sahip bir yangēn merdiveninin 

yaptērēlmasē 

Hedef 9.3. Huzurevi ¢ocuk yuvasē ve Yetiĸtirme Yurdunun ortak mutfak projesi, 

 

Stratejik Amaç 10. Sosyal hizmetler aile danēĸma merkezi tesis projesi, 

Hedef 10.1. Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿nde hizmet veren fakat iĸlevini tam olarak yerine getiremeyen aile 

danēĸma merkezinin t¿m ordunun ihtiya­larēna cevap verebilecek gºr¿n¿me sahip hale 

getirilmesi, 

Faaliyet 10.1.1. m¿d¿r odasē, sosyal servis odasē, gºr¿ĸme odasē, yazē iĸleri, arĸiv, ambar, 

depo vb . Hizmet odalarē olan bir yerin temin edilmesi,  

 

 

 

SĠVĠL SAVUNMA HĠZMETLERĠ 

 

DURUM ANALĠZĠ 

 

 Ķl ¥zel Ķdaresi Sivil Savunma Hizmetlerini Sivil Savunma Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ile birlikte 

5302 Sayēlē Ķl ¥zel Ķdaresi Kanunu, 7126 sayēlē Sivil Savunma Kanunu ile 3152 sayēlē Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵē Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunôa gºre yerine getirmektedir. 
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 Ķl Sivil Savunma M¿d¿rl¿ĵ¿, 11 personeli ile Ķl ¥zel Ķdaresi kaynaklarēndan temin 

edilen 1 adet 4x4 Kurtarma aracē,1 adet 4x4 Ara­, 1 adet 4x2 ­ift kabin ara­ ve muhtelif evsaf 

ve sayēda arama-kurtarma malzemeleri ile hizmet vermektedir. 

 

 Ordu Ķli bulunduĵu coĵrafi konum, yery¿z¿ ĸekilleri, iklim yapēsē ve diĵer koĸullar 

dikkate alēndēĵēnda ­ok ­eĸitli doĵal afet riski ile karĸē karĸēyadēr. 

 

 Akkuĸ, Aybastē, Mesudiye, Gºlkºy, Korgan, Kabataĸ, Kumru, G¿rgentepe 1. deprem 

kuĸaĵēnda; ¢aybaĸē, ¢amaĸ, ¢atalpēnar, Kabad¿z, Ulubey, Ķkizce 2. deprem kuĸaĵēnda; ¦nye, 

Fatsa, Perĸembe, G¿lyalē ve merkez 3. deprem kuĸaĵēnda yer almaktadēr. 

 

 Her Ķl­eye gºre farklēlēk gºstermekle birlikte, yerleĸim alanlarē su baskēnē, heyelan, ­ēĵ 

ve kaya d¿ĸmesi gibi doĵal afetlerin tehdidi altēnda bulunmaktadēr.  

 

 Doĵal afetler insan hayatēnda s¿rekli yer alan, ger­ekleĸmeleri halinde toplumsal yaĸamē 

ºnemli ºl­¿de tahribata uĵratabilen olaylardēr. Bu olaylarēn bug¿n ya da gelecekte 

ger­ekleĸmesi ka­ēnēlmazdēr. ¥nemli olan doĵal afetler olmadan ºnce gerekli hazērlēklarē 

yapmak, doĵal afet sonrasē ise can ve mal kaybēnē en aza indirecek m¿dahaleleri kēsa zamanda 

ve etkin ĸekilde ger­ekleĸtirebilmektir. Bu nedenle Sivil Savunma M¿d¿rl¿ĵ¿ afet ºncesi 

hazērlēk ­alēĸmalarēnē tamamlamak, afet sonrasē etkin m¿dahale edebilecek konumda olmak ve 

halkēn bilin­lendirilmesini saĵlamak yºn¿nde yatērēmlarēnē yapacaktēr. 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

 

Ā Ķl ¥zel idare kaynaklarēndan b¿y¿k destek saĵlanmasē, 

Ā Gerekli ara­ ve arama-kurtarmaya sahip olunmasē, 

Ā ¢alēĸanlarēn eĵitimleri, bilgi d¿zeyleri ve halkēn 1999 depremlerinden sonra daha 

bilin­lenmesi. 

 

 

ZAYIF YÖNLER 

 

Ā Merkez yerleĸiminin %80 kēsmēnēn zemin sēvēlaĸmasēna m¿sait oluĸu, 

Ā Arazinin geniĸ, daĵlēk, engebeli ve daĵēnēk oluĸu, 

Ā Kēĸ ĸartlarēnda i­ kesimle ulaĸēmēn zor oluĸu, 

Ā Ķl­elerimizin %85 oranda 1. ve 2. deprem kuĸaĵēnda oluĸu. 

Ā Alternatif yol se­eneklerinin az oluĸu. 

Ā D¿zensiz yaĵēĸlarēn aĸērē olmasē  sel heyelan ve su baskēnēna neden olmasē 
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FIRSATLAR 

 

Ā M¿lki Ķdarenin Sivil Savunma hizmetlerine verdiĵi ºnem. 

 

TEHDĠTLER 

 

Ā Coĵrafi yapēnēn daĵlēk oluĸu, 

Ā Plansēz yerleĸim. 

Ā Yaĵēĸlarēn d¿zensiz oluĸu 

Ā Yapēlarēn dere yataklarēna yapēlmasē veya risk bºlgesinde oluĸu 

 

 

STRATEJĠK AMAÇLARIMIZ 

 

Stratejik Amaç 1. Doĵal Afetlere hazērlēk kapsamēnda; Eĵitime ºnem verilecek, Sivil Savunma 

anlatēlacak, Sivil Savunma gºn¿ll¿l¿k ­er­evesinde katēlēm yaygēnlaĸtērēlacak, her birey bir Sivil 

Savunmacē olarak yetiĸtirilecektir.Gºn¿ll¿ sivil toplum kuruluĸlarē ile afet ve acil durum 

yºnetimi konularēnda iĸbirliĵi yapmak 

Hedef 1.1. Basēn yayēn kuruluĸlarēnēn, Sivil Savunma Eĵitim faaliyetlerinde 2014 Yēlē sonuna  

kadar, aracē ve aktif rol ¿stlenmesine devam edilecektir. 

Faaliyet 1.1.1. Doĵal Afetler (Deprem, Sel,Yangēn, Trafik Kazalarē, ¢ēĵ éhari­ olaylar) , NBC 

konulu, Halkēn alacaĵē tedbir ve davranēĸlarla ilgili, Eĵitici Filmler ve ses kasetleri hazērlanmaya 

devam edilecek ve  g¿ncellenecektir. 

Faaliyet 1.1.2. Basēn yayēn kuruluĸlarē; Kanal 52, BTV, ORT ve Yerel Radyolardan Haber 

saatine yakēn zamanda, Sivil Savunmayē anlatan eĵitici filmler ve Programlar yayēnlatēlmaya ve 

dinletilmeye devam edilecektir. 

Faaliyet 1.1.3.  2014 yēlē sonuna kadar hazērlanacak eĵitici  afiĸ ve broĸ¿rlerin daĵētēmēna  

devam edilecektir. 

Hedef 1.2. 2014 yēlē sonuna kadar halkēn Sivil Savunma Eĵitimlerine katēlēmē  %50ôden,  %80ôe 

­ēkartēlacaktēr. 

Faaliyet 1.2.1. Sivil Savunma Eĵitimleri uygulama aĵērlēklē olacaktēr. Gºrselliĵin t¿m 

imk©nlarēndan yararlanēlacaktēr. Yangēn sºnd¿rme t¿p¿ kullanēmē, malzeme kullanēmē, kurtarma 

te­hizatlarēnēn kullanēmē vb. gibi.. 

Faaliyet 1.2.2. Yazēn ve Kēĸēn Merkez ve Ķl­elerde yapēlacak ĸenlik ve faaliyetlere; faaliyet 

konusunun uygunluĵu da dikkate alēnarak Sivil Savunmayē halka sevdirmek i­in, katēlēmēn 

saĵlanmasēna devam edilecektir. 
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Hedef 1.3. Gºn¿ll¿ sivil toplum kuruluĸlarē ile afet ve acil durum yºnetimi konularēnda iĸbirliĵi 

yapmak 

Faaliyet 1.3.1. Ķl geneli ve ulusal d¿zeyde faaliyet gºsteren Sivil Toplum Kuruluĸlarē ile afet ve 

acil durum konularēnda iĸbirliĵi yapmak ,yapēlan planlē ­alēĸmalara katēlēmlarē saĵlamak ve 

imkanlar elverdiĵi oranda malzeme temin etmek.Ķl ve ulusal d¿zeyde meydana gelebilecek 

afetlerde beraber ­alēĸmak. 

 

Stratejik Amaç 2. Doĵal Afetlere hazērlēk kapsamēnda; Ara­, gere­ ve malzeme alēmēna devam 

edilecektir.Afet ve acil durumlarda kullanēlacak ara­,gere­ ve malzemeler i­in depolar kurmak 

ve yºnetmek.  

Hedef 2.1. Ara­, gere­ ve malzemeler 2014 yēlē sonuna kadar zenginleĸtirilecek, Deprem, Sel, 

Yangēn, ¢ēĵ, Trafik kazalarē ve diĵer hari­ olaylarda aktif gºrev almaya devam edilecektir. 

Faaliyet 2.1.1. Deprem, Sel, Yangēn, ¢ēĵ, Trafik Kazalarē ve diĵer hari­ olaylarda kullanēlacak;    

Kurumda bulunmayan Teknik malzeme alēmē Ķl ¥zel Ķdare M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿t­esinden kaynak 

ayērmak suretiyle alēmē saĵlanacaktēr. 

Faaliyet 2.1.2. Ara­, Orta ºl­ekli Kamyon, Minib¿s,  Motopomp i­in Rºmork, Deniz Botu 

(Donanēmlē), Ķl ¥zel Ķdaresi b¿t­esinden kaynak ayērmak suretiyle alēmē saĵlanacaktēr 

Faaliyet 2.1.3. Sualtē ekipmanlarē (Dalgē­ Malzemeleri) alēnacak, kurulu bulunan Sualtē Ekibi 

malzeme yºn¿nden zenginleĸtirilecektir. 

Hedef 2.2. Telsiz Haberleĸme Sistemi i­in gerekli olan 3 adet Rºle ve link, Ara­ Telsiz ¦nitesi, 

Merkez Telsiz ¦nitesi, El telsizi 2014 yēlēna kadar alēnacaktēr. 

Faaliyet 2.2.1. Afetler anēnda b¿y¿k ºnem arz eden Telsiz haberleĸme aĵ sistemi i­in gerekli 

olan 3 adet rºle ve link, 3 adet ara­ telsiz ¿nitesi, 1 adet merkez telsiz ¿nitesi,  5 adet el telsizi Ķl 

¥zel Ķdare M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿t­esinden kaynak ayērmak suretiyle alēmē yapēlacaktēr. 

Hedef 2.3. Ķl­elerde kurulu bulunan Acil Yardēm ekiplerinin olaylara m¿dahale edebilmeleri i­in 

malzeme temin edilecektir. Edebilmeleri i­in malzeme temin edilecektir. 

Faaliyet 2.3.1. 2014 yēlē sonuna kadar, Ķl­enin coĵrafi konumu da dikkate alēnarak ihtiya­ 

duyulan malzemelerle, Lojistik ama­lē ekipmanlarla donatēlacaktēr. 

Hedef 2.4 .Ge­miĸ yēllarda alēnan ve ºn¿m¿zdeki beĸ yēllēk s¿re­te alēnmasē planlanan 

ara­,gere­ ve malzemeler i­in depo kurmak ve yºnetmek 

Faaliyet 2.4.1. M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z hizmet binasē bah­esinde uygun bir alana depo tesis etmek veya 

kiralama yolu ile malzemelerin depolanmasēnē saĵlamak  

 
 
 
 
 
 
 
 



 120 

 

Stratejik Amaç 3. Doĵal Afetlere hazērlēk kapsamēnda; Ķlimizin afet risk haritasēnēn 

hazērlanmasē. 

Hedef 3.1. Daha ºnce afete maruz kalmēĸ bºlgeler tespit edilerek meydana gelebilecek afet 

zararlarēnēn azaltēlmasē i­in ­alēĸmalar yapēlacaktēr.  

Faaliyet 3.1.1.  Bu ama­la riskli bºlgelerin tespiti i­in ­alēĸmalar yapēlarak afete maruz kalmēĸ 

bºlgelerde yerinde ­alēĸma yapēlacaktēr.  

Faaliyet 3.1.2. Risk bºlgelerinin tespiti yapēldēktan sonra Ķl ¥zel Ķdaresi Kaynaklarē ile 

iyileĸtirme ­alēĸmalarē yapēlarak afet zararlarē azaltēlacaktēr. 

 
 
NOT : 17 Haziran tarihli Resmi Gazetede yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 5902 sayēlē Afet ve 

Acil Durum Yºnetimi Baĸkanlēĵēnēn Teĸkilat ve Gºrevleri Hakkēnda Kanun gereĵi 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z i­in  2010-2014 yēllarē arasēnda hazērlanan Stratejik Plan kurulacak olan Ķl 

Afet ve Acil Durum M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan y¿r¿t¿lecektir.  

 


