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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 4

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ormanlara Yönelik Olumsuz ‹nsan Müdahalelerine Karfl› al›nacak Önleme Tedbirleri
Art›r›lacak ve Bu Kapsamda ‹fllenen Orman Suçlar›n›n Say›s› % 2 Oran›nda
Azalt›lacakt›r

Ormana Yönelik Usulsüz Müdahalelerin Önlenmesinde Etkinli¤in Art›r›lmas›

40.17.00.05 - PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I 

40.17.30.00 - ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.31.00 - KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 3 

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ülkemizde insanlar›n ormanlara yönelik zararl› müdahalelerin bafll›calar›n›; afl›r› ve usulsüz yararlanma, kaçak orman emvali
nakilleri, tar›m ve yerleflim alan› kazanmaya yönelik açma yerleflme fiilleri ve afl›r› hayvan otlanmac›l›¤› teflkil etmektedir. Bu tehditler
son y›llarda k›rsal nüfusun azalmas›, tar›msal girdi maliyetlerinin artmas› ve halk›n çevre bilincinin yükselmesiyle azalma e¤ilimine
girmifltir. Köy tüzel kiflilikleri ile iflbirli¤i ve protokoller yap›larak hem civardaki ormanlar›n korunmas›, hem de burada yaflayan
köylülere kaynak aktar›m› yap›larak ormanlara halk›n sahip ç›kmas› ve orman halk bütünlü¤ünün sa¤lanmas› hedeflenmektedir.
Ormanlarda otlatmay› kontrol alt›na almak için genifl kat›l›ml› otlatma planlar›n›n haz›rlanmas›, bu kapsamda Akdeniz Bölgesinden
bafllamak üzere her y›l bir orman bölge müdürlü¤ünde otlatma planlar›n›n tamamlanmas› öncelikli hedeflerimiz aras›ndad›r. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 12.500.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 12.500.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

12.500.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 4

Misyonumuz “Orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak” ifadesi ile bafllamakta olup, temel
politika ve önceliklerimizde ormanc›l›¤›m›z›n en önemli sorunu olan kadastro konusundaki çal›flmalar›n
sonuçland›r›lmas› için bu çal›flmalara yeterli kaynak aktar›lmas› yer almaktad›r. Ayr›ca ormanlar› koruman›n bir
önemli unsuru da s›n›rlar›n›n tespit edilmifl olmas›d›r. Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle orman kadastrosu
ve aplikasyonu ifllemlerinin takip edilmesi amaçlanm›flt›r. 

Konu ile ilgili olarak yap›lan mevzuat düzenlemeleri neticesinde kadastro faaliyetleri Tapu ve Kadastro Genel
Müdürlü¤ü ile müfltereken yap›lmakta olup, bu surette kamu kaynaklar›n›n etkin ve verimli olarak kullan›lmas›
sa¤lanmaktad›r.

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe den karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARI, ORMAN SAYILAN YERLER‹ VE BU YERLERDEK‹ B‹YOLOJ‹K ÇEfi‹TL‹L‹⁄‹, HER
TÜRLÜ B‹YOT‹K VE AB‹YOT‹K ZARARLILARA KARfiI KORUMAK

2014 Y›l› Sonuna Kadar Bütün Ormanlar›n S›n›rland›rma ve Kadastro ‹fllemleri Bitirilecektir.
Kadastrosu Bitirilen ve Kesinleflen Ormanlar›n Tapuya Tescil ‹fllemleri Tamamlanacakt›r.

Stratejik Amaç 1

Stratejik Hedef 1.4 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Ormanlar›n S›n›rland›rma ve Kadastro ‹fllemlerinin Yap›lmas› Sa¤lanarak, Kadastrosu Bitirilen
Ormanlar›n Tapuya Tescil ‹fllemleri Tamamlanacakt›r.

Ormanc›l›k faaliyetlerinin s›n›rlar› belli ormanl›k alanlarda yap›lmas› esast›r. Uzun y›llardan beri ormanc›l›¤›m›z›n en önemli
problemi orman kadastrosu olarak görülmektedir. Bunun 2014 y›l› sonuna kadar tamamen bitirilmesi hedeflenmifltir. Bu konuda
gerek yasal gerekse teknik anlamda önemli altyap› çal›flmalar› tamamlanm›flt›r. Hedefimiz plan dönemi sonunda ülkemiz ormanlar›
için kadastro problemini tamamen ortadan kald›rmakt›r. Konu ile ilgili olarak yap›lan mevzuat düzenlemeleri neticesinde kadastro
faaliyetleri Tapu ve Kadastro Genel Müdürlü¤ü ile müfltereken yap›lmakta olup, bu surette kamu kaynaklar›n›n etkin ve verimli
olarak kullan›lmas› sa¤lanmaktad›r.

Performans Hedefi

1 Yap›lan aplikasyon-orman kadastrosu miktar› Hektar 2.096.349 2.000.000 2.000.000

2 Tapuya tescil edilen toplam orman alan›

Orman mülkiyet sorunu ivedi olarak tamamlanmas› gereken bir sorun olup, aplikasyon orman s›n›rlar›n›n korunmas›nda elzemdir.

Hektar 7.088.997 0 0

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlü¤ü ile müfltereken yap›lan çal›flmalar sonucunda tescil ifllemi yap›lmaktad›r.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Orman Kadastrosunun ve S›n›rland›rman›n Yap›lmas› ve Tapuya
Tescilinin Sa¤lanmas›1

GENEL TOPLAM

7.000.000 0 7.000.000

7.000.000 0 7.000.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 5

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ormanlar›n S›n›rland›rma ve Kadastro ‹fllemlerinin Yap›lmas› Sa¤lanarak, Kadastrosu
Bitirilen Ormanlar›n Tapuya Tescil ‹fllemleri Tamamlanacakt›r.

Orman Kadastrosunun ve S›n›rland›rman›n Yap›lmas› ve Tapuya Tescilinin
Sa¤lanmas›

40.17.31.00 - KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 4 

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Orman kadastrosu çal›flmalar›n›n ve tapuya tescil ifllemlerinin 2014 y›l› sonuna kadar tamamen bitirilmesi hedeflenmifltir.
Bu konuda gerek yasal gerekse teknik anlamda önemli altyap› çal›flmalar› tamamlanm›flt›r. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 7.000.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 7.000.000

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 0

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

7.000.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 5

Misyonumuz “Orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak”  ifadesi ile bafllamakta, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise biyolojik çeflitlili¤i koruma hususu yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile
ormanlar› koruman›n bir di¤er önemli unsuru olan ormanlardaki biyoçeflitlili¤in korunmas› faaliyetine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ormanlar›m›zdaki biyoçeflitlili¤in tespit edilmesi amac›yla yap›lacak
envanter çal›flmalar›n›n, korunan türlerin ve koruma amac›yla ayr›lan alanlar›n izlenmesi amaçlanm›flt›r.

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl› kaynaktan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARI, ORMAN SAYILAN YERLER‹ VE BU YERLERDEK‹ B‹YOLOJ‹K ÇEfi‹TL‹L‹⁄‹, HER
TÜRLÜ B‹YOT‹K VE AB‹YOT‹K ZARARLILARA KARfiI KORUMAK

Orman Alanlar›ndaki Biyoçeflitlilik Tespitleri Yap›lacak, Biyoçeflitlilik Bir Fonksiyon Olarak
Amenajman Planlar›na Entegre Edilecek ve Bu Amaçla 450.000 Hektar Alan Planlanacakt›r.
Bu Alanlar Düzenli Olarak ‹zlenecek ve Korunmas› Gerekenler Koruma Alt›na Al›nacakt›r.

Stratejik Amaç 1

Stratejik Hedef 1.5

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Amenajman Planlar› Yenilenen Orman Alanlar›ndaki Biyoçeflitlilik Tespitleri Yap›lacak, Gerekli Tür
ve Alan Korumalar› Sa¤lanacakt›r.

Ormanlar›m›zdaki biyolojik çeflitlili¤in korunmas›nda genel strateji; özel biyolojik çeflitlilik de¤eri ve zenginli¤ine sahip orman alan-
lar›n›n korunan alanlar statüsüne al›nmas› ve amac›na uygun planlama, uygulama ve de¤erlendirme çal›flmalar›yla yönetimi
olmufltur.

Performans Hedefi

1 Korumaya ayr›lan alan miktar› Hektar 0 0 859.000

2 Koruma amac›yla izlenen hedef tür say›s›

Biyolojik çeflitlili¤in korunmas› ve sürdürülebilir kullan›m› amac›yla ayr›lan alanlar.

Adet 34 15 0

Koruma alt›na al›nan a¤aç türlerinin tespitini sa¤lamak.

Ormanlar›m›zdaki biyolojik çeflitlili¤in korunmas› amac›yla.

3 Biyoçeflitlilik envanteri yap›lan alan miktar›. Hektar 90.371 69.913 68.167

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Orman Alanlar›ndaki Biyoçeflitlilik Envanterlerinin Yap›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 280.000 280.000

0 280.000 280.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 6

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Amenajman Planlar› Yenilenen Orman Alanlar›ndaki Biyoçeflitlilik Tespitleri Yap›lacak,
Gerekli Tür ve Alan Korumalar› Sa¤lanacakt›r.

Orman Alanlar›ndaki Biyoçeflitlilik Envanterlerinin Yap›lmas›

40.17.00.62 - ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹ MÜDÜRLÜ⁄Ü

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 5

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ülkemizin sahip oldu¤u biyolojik çeflitlili¤in bilinmesine ve verilerinin toplanmas›na, tespit edilen türlerin in-situ ve ek-situ
yöntemlerle korunmas› ve sürdürülebilir yönetiminin sa¤lanmas› öncelikli hedeflerdendir. Ülkemizin çok zengin ve küresel öneme
sahip biyolojik çeflitlili¤inin önemli bir bölümü ülke alan›n›n 1/4’ünden fazlas›n› kaplayan orman alanlar› ve kaynaklar› içinde yer
almaktad›r. Ormanlar›n biyolojik çeflitlili¤inin muhafazas› ve imar›, ormanlar›n sürdürülebilir yönetiminin temel koflullar›ndan birini
oluflturmaktad›r. Ormanlar›m›zdaki biyolojik çeflitlili¤in korunmas›nda genel strateji; özel biyolojik çeflitlilik de¤eri ve zenginli¤ine
sahip orman alanlar›n›n korunan alanlar statüsüne al›nmas› ve amac›na uygun planlama, uygulama ve de¤erlendirme çal›flmalar›yla
yönetimi olmufltur. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 280.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 280.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

280.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 6

Misyonumuz “Orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak” ifadesi ile bafllamakta, temel
de¤erlerimiz ve önceliklerimiz aras›nda ise küresel sorumluluk hususu yer almaktad›r. Bu kapsamda performans
hedefi ile ormanlar›n sa¤l›¤›n›n korunmas› faaliyetine yer verilmifltir. Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle
ormanlar›m›zda yap›lan gözlemlerin, bilgilerin say›sal ortama aktar›lmas›n›n, haz›rlanan rapor say›s›n›n ve konu ile ilgili
yap›lan gözlemlerin izlenmesi amaçlanm›flt›r.  Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye)
karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARI, ORMAN SAYILAN YERLER‹ VE BU YERLERDEK‹ B‹YOLOJ‹K ÇEfi‹TL‹L‹⁄‹, HER
TÜRLÜ B‹YOT‹K VE AB‹YOT‹K ZARARLILARA KARfiI KORUMAK

Orman Ekosistemlerinin Sa¤l›¤› ‹zlenecek, 2014 Y›l› Sonuna Kadar Atmosferik Kirlilik, ‹klim
De¤iflikli¤i ve Di¤er Etkenlerin Ormanlar Üzerindeki Etkileri Ölçülerek Elde Edilen Bulgular
De¤erlendirilecektir.

Stratejik Amaç 1

Stratejik Hedef 1.6 

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Orman Ekosistemlerinin Sa¤l›¤› ‹zlenecek, Atmosferik Kirlilik, ‹klim De¤iflikli¤i ve Di¤er
Etkenlerin Ormanlar Üzerindeki Etkileri Ölçülerek Elde Edilen Bulgular De¤erlendirilecektir.

Do¤al kaynak yönetiminde orman ekosistemlerinin izlenmesi, veri ve bilginin sa¤lanmas›, di¤er ekosistemlere iliflkin çevresel bilgi
ile iliflkilendirilmesi ve stratejik kararlar›n al›nmas› sa¤lanacakt›r. Bu çerçevede 1193 adet Birinci Seviyede (LI)  izleme için ve 50
adet ‹kinci Seviyede (LII) izleme için sabit deneme alanlar› belirlenerek, ormanlar›n sa¤l›¤› ve hayatiyeti hakk›nda bilgi ve veri
sa¤lanacak, mevcut durum ve geliflmeler izlenecektir. Bu kapsamda; periyodik zarar envanterinin yap›lmas›, gözlem sahalar› a¤›n›n
kurulmas› ve geniflletilmesi, orman ekosistemlerinin daimi gözetimi ve daimi gözlem sahalar› a¤›n›n kurulmas› ve geniflletilmesi
hedeflenmektedir. 

Performans Hedefi

1 Seviye I ve II gözlem alanlar›nda yap›lan gözlem say›s›. Adet 400 561 592

2 Co¤rafi Bilgi Sistemine aktar›lan arazi miktar› 

Orman ekosistemlerinin izlenmesi.

Bin Hektar 10.400 14.500 15.400

3 Elde edilen bulgu say›s›

‹zleme yap›lan alan›n say›sallaflt›r›lmas›.

Adet 9.600 13.464 14.328

4 Haz›rlanan rapor say›s›

‹zlenen alanlarda ormanlar›n (izlenen a¤açlar) sa¤l›¤›na iliflkin verileri kapsar.

Adet 800 1.122 1.194

5 Seviye II gözlem alanlar›nda yap›lan gözlem say›s›.

Yap›lan çal›flmalar›n sonuçlar›n›n de¤erlendirildi¤i raporlard›r.

Adet 13 15 17

Orman ekosistemlerinin belirlenen sabit noktalarla izlenmesi.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Orman Ekosistemlerinin Sa¤l›¤›n›n ‹zlenmesi1

GENEL TOPLAM

0 500.000 500.000

0 500.000 500.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 7

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Orman Ekosistemlerinin Sa¤l›¤› ‹zlenecek, Atmosferik Kirlilik, ‹klim De¤iflikli¤i ve
Di¤er Etkenlerin Ormanlar Üzerindeki Etkileri Ölçülerek Elde Edilen Bulgular
De¤erlendirilecektir.

Orman Ekosistemlerinin Sa¤l›¤›n›n ‹zlenmesi

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 6 

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Küresel ›s›nman›n yenilenebilir bir do¤al kaynak olan ormanlar üzerinde olumsuz etkilere neden oldu¤u de¤erlendirildi¤inden bu
etkilerin izlenerek sonuçlar›n›n co¤rafi bilgi sistemine aktar›lmas› ve de¤erlendirilmesinin sa¤lanmas› sürdürülebilir orman
yönetimi aç›s›ndan kritik öneme sahiptir. Bu çerçevede elde edilecek bulgular ve anahtar göstergeler düzenli bir flekilde izlenecek,
ölçülüp de¤erlendirilerek takip edilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 500.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 500.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

500.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 7

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARI, ORMAN SAYILAN YERLER‹ VE BU YERLERDEK‹ B‹YOLOJ‹K ÇEfi‹TL‹L‹⁄‹, HER
TÜRLÜ B‹YOT‹K VE AB‹YOT‹K ZARARLILARA KARfiI KORUMAK

Ormanc›l›k Altyap›s›n›n Güçlendirilmesi Amac›yla 2014 Y›l› Sonuna Kadar Toplam 7.500 km Yeni
Orman Yolu Yap›lacakt›r. Bu Kapsamda Ayr›ca, Geçmifl Y›llarda Yap›lan Mevcut Yollar›n
‹yilefltirilmesini Sa¤lamak ‹çin Her Y›l % 3 Oran›nda Orman Yolu Standart Hale Getirilecektir.

Stratejik Amaç 1

Stratejik Amaç 1.7

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Ormanc›l›k Altyap›s› Güçlendirilecek, Mevcut Yollar %3 Oran›nda ‹yilefltirilerek Standart Hale
Getirilecektir.

Ormanlar›n etkin flekilde korunmas›, gelifltirilmesi ve entansif olarak iflletilmesi; yeterli altyap›ya, ulafl›ma, araç gereç ve ekipman›n
varl›¤›na ba¤l›d›r. Bu nedenle ihtiyaç duyulan yol, bina ve tesislerin yap›mlar›, bak›m ve onar›mlar› ile bunlar›n inflaat› s›ras›nda
çevreye zararlar›n›n asgari düzeyde tutulmas›, makine ve araçlar›n temini, ormanc›l›k lojisti¤inin vazgeçilmez unsurlar›d›r. Her türlü
ormanc›l›k hizmetlerinin yerine getirilebilmesi için yeni orman yollar›n›n yap›m› kadar mevcut orman yollar›n›n standartlara uygun
hale getirilmesi oldukça önem tafl›maktad›r. Orman yollar›; koruma, üretim, bak›m gibi birçok ormanc›l›k faaliyetinin
gerçeklefltirilebilmesine birlikte hizmet sa¤lar. Orman yollar›n›n ulafl›ma elveriflli tutulabilmesi için özellikle üst yap› ve sanat
yap›lar›n›n tamamlanm›fl olmas› gerekir. Standart orman yollar›n›n bak›m ve onar›m giderleri de standart d›fl› orman yollar›na göre
daha az olaca¤›ndan befl y›ll›k plan döneminde standart orman yollar›n›n oranlar›n›n art›r›lmas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Yap›lan yeni orman yolu miktar›. Kilometre 1.600 1.400 1.400

2 Yap›lan orman yolu büyük onar›m›.

Ormanlar›n etkin flekilde korunmas›, gelifltirilmesi ve entansif olarak iflletilmesi amac›yla yap›lmaktad›r.

Kilometre 1.000 1.000 1.000

3 Yap›lan orman yollar› üst yap›s›.

Orman yollar›n›n standart hale getirilmesi.

Kilometre 1.184 1.200 1.200

4 Yap›lan köprü.

Orman yollar›n›n standart hale getirilmesi.

Metre 122 118 81

5 Yap›lan orman yollar› sanat yap›s›

Orman yollar›n›n standart hale getirilmesi.

Kilometre 1.801 2.000 2.000

6 Yap›lan orman yolu aplikasyonu.

Orman yollar›n›n standart hale getirilmesi.

Kilometre 3.800 3.600 3.600

7 Yap›lan orman yol a¤› plan›.

Mevcut yol a¤› plan›n›n araziye uygulanmas›.

Adet 56 30 30

8 Yap›lan depo dahili yol.

Ormanlar›n etkin flekilde korunmas›, gelifltirilmesi ve entansif olarak iflletilmesi amac›yla yap›lmaktad›r.

Kilometre 85 100 141

9 Yap›lan orman yolu bak›mlar›.

Orman emvali depolar› içerisinde kalan yollard›r.

Orman yollar›n›n ulafl›ma aç›k olmas›n› sa¤lamak amac›yla..

Teknik ormanc›l›k faaliyetleri için ihtiyaç duyulan yollard›r.

Kilometre 130.106 147.658 149.800

10 Yap›lan traktör yolu. Kilometre 500 500 500
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Misyonumuz “Orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak” ifadesi ile bafllamakta, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise do¤al peyzaja sayg›, do¤aya uyumluluk hususu yer almaktad›r. Bu kapsamda performans
hedefi ile ormanlarda ihtiyaç duyulan yol faaliyetlerine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ormanlar›m›zda yap›lacak; yeni yol, büyük onar›m, üst yap›, sanat yap›s›,
köprü, orman yollar› bak›mlar› gibi faaliyetlerin izlenmesi amaçlanm›flt›r. Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe
d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

FAAL‹YET MAL‹YET‹ 8

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Ormanc›l›k Yol Alt Yap›s›n›n Güçlendirilmesi1

GENEL TOPLAM

0 78.541.170 78.541.170

0 78.541.170 78.541.170

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ormanc›l›k Altyap›s› Güçlendirilecek, Mevcut Yollar %3 Oran›nda ‹yilefltirilerek
Standart Hale Getirilecektir.

Ormanc›l›k Yol Alt Yap›s›n›n Güçlendirilmesi

40.17.35.00 - ‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 7

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ormanc›l›k altyap›s›n›n güçlendirilmesi amac›yla yol yap›m çal›flmalar› ile mevcut yollar›n standart hale getirilmesi çal›flmalar›n›
kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 78.541.170

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 78.541.170

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

78.541.170
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PERFORMANS HEDEF‹ 8

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirme” ifadesi, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise verimlilik, biyolojik çeflitlili¤i koruma, do¤aya, çevreye ve insana duyarl›l›k ve do¤al peyzaja
sayg›, do¤aya uyumluluk, temel politika ve önceliklerimizde ise; planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet
edilmesi, mevcut ormanlar›n gelifltirilmesi ve verimlili¤inin art›r›lmas› hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda
performans hedefi ile ormanlar›n ihtiyaç duydu¤u silvikültürel faaliyetlere yer verilmifltir. Bu amaca yönelik olarak
haz›rlanan hedefle ormanlar›m›z›n ihtiyac› olan; gençlik, kültür ve s›kl›k bak›mlar›, üretilen tohum miktar› ile koruya
tahvil faaliyetlerinin izlenmesi amaçlanm›flt›r. Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye)
karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI
GEN‹fiLETMEK.

2014 Y›l› Sonuna Kadar Verimli Ormanlar›n ‹yilefltirilmesine ve Verimlili¤inin Art›r›lmas›na Yönelik
Silvikültürel Bak›m Tedbirleri % 10 Art›r›lacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.1

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Verimli Ormanlar ‹yilefltirilerek Verimlili¤i Art›r›lacakt›r.

Ormanlar›n niteliklerinin iyilefltirilmesi ve verim gücünün art›r›lmas›na yönelik gençlefltirme, imar ve bak›m gibi silvikültürel
uygulamalarla orman a¤açlar›n›n kapal›l›¤›n›n, servet, art›m ve kalitesinin art›r›lmas›, yafl ve çap s›n›flar›na dengeli da¤›l›m›n›n
sa¤lanmas›, bu faaliyetlerin do¤aya yak›n ormanc›l›k çal›flmalar› kapsam›nda do¤al ekosistemin bozulmadan yerine getirilmesi.

Performans Hedefi

1 Yap›lan gençlik ve kültür bak›mlar› Hektar 208.619 262.834 300.280

2 Yap›lan s›kl›k bak›m›

Do¤al veya yapay yolla gençlefltirilen alanlarda yap›lan bak›m çal›flmalar›d›r.

Hektar 154.645 160.600 143.113

3 Üretilen tohum miktar›

S›kl›k ça¤›ndaki ormanlar›n kapal›l›k, servet, art›m ve kalitesinin art›r›lmas› ve dayan›kl›l›¤›n›n sa¤lanmas›

Ton 1.067 950 1.000

4 Üretilen fidan

Ekim yolu ile yap›lacak orman kurma faaliyetleri için.

Adet 17.740.712 17.600.000 17.000.000

5 Yap›lan koruya tahvil çal›flmas›

Dikim yolu ile yap›lacak orman kurma faaliyetleri için.

Hektar 87.408 100.000 100.000

Baltal›k alanlar›n koru ormanlar›na dönüfltürülmesi çal›flmas›d›r.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Verimli Ormanlar›n ‹yilefltirilmesi1

GENEL TOPLAM

0 43.840.000 43.840.000

0 43.840.000 43.840.000



P E R F O R M A N S  P R O G R A M I  2 0 1 0

41

FAAL‹YET MAL‹YET‹ 9

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Verimli Ormanlar ‹yilefltirilerek Verimlili¤i Art›r›lacakt›r.

Verimli Ormanlar›n ‹yilefltirilmesi

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 8

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Biyolojik ve ekolojik prensipler dikkate al›narak ormanlar›, kendisinden beklenen fonksiyonlar› devaml› ve en iyi flekilde yerine
getirecek duruma ulaflt›rmak ve bunu devam ettirmek orman gelifltirmenin temel prensibini oluflturmaktad›r. Orman gelifltirme
çal›flmalar›, orman› oluflturan a¤açlar›n yetifltirilmeleri, büyütülmeleri, ormanlar›n teknik bak›m müdahaleleriyle sa¤l›kl› ve stabil bir
yap›ya kavuflturulmalar›, tür kar›fl›mlar›n›n düzenlenmesi, odun kalitesinin art›r›lmas›, olgunluk ça¤›na ulaflm›fl yafll› meflcerelerin
gençlefltirilmesi, çok yönlü fonksiyonlar gören ormanlar›n kurulmas› ve yanan alanlar›n yeniden ormanlaflt›r›lmas› faaliyetlerini
kapsar. Ormanlar›n niteliklerinin iyilefltirilmesi ve verim gücünün art›r›lmas›na yönelik gençlefltirme, imar ve bak›m gibi silvikültürel
uygulamalarla orman a¤açlar›n›n kapal›l›¤›n›n, servet, art›m ve kalitesinin art›r›lmas›, yafl ve çap s›n›flar›na dengeli da¤›l›m›n›n
sa¤lanmas›, bu faaliyetlerin do¤aya yak›n ormanc›l›k çal›flmalar› kapsam›nda do¤al ekosistemin bozulmadan yerine getirilmesi
hedeflenmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 43.840.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 43.840.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

43.840.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 9

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirme” ifadesi, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise verimlilik, biyolojik çeflitlili¤i koruma, do¤aya, çevreye ve insana duyarl›l›k ve do¤al peyzaja
sayg›, do¤aya uyumluluk, temel politika ve önceliklerimizde ise; planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet
edilmesi, mevcut ormanlar›n gelifltirilmesi ve verimlili¤inin art›r›lmas› hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda
performans hedefi ile ormanlar›n ihtiyaç duydu¤u rehabilitasyon faaliyetine yer verilmifltir.

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ormanlar›m›z›n ihtiyac› olan; rehabilitasyon faaliyetinin izlenmesi
amaçlanm›flt›r.

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI
GEN‹fiLETMEK.

Her Y›l 300.000 Hektar Bozuk Orman Alan›nda Rehabilitasyon Çal›flmas› Yap›lacak, Verimli
Orman Alan› 12.000.000 Hektara Ç›kar›lacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.2

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Bozuk Orman Alanlar›nda 300.000 Hektar Rehabilitasyon Çal›flmas› Yap›lacakt›r.

Son envanter verilerine göre ülkemizde 10 milyon hektar bozuk ve yar› bozuk karakterde verimsiz orman alan› bulunmaktad›r. Bu
alanlar›n gerek rehabilitasyon gerekse a¤açland›rmalarla verimli hale getirilmesi ve böylece verimli orman alan›n›n art›r›lmas›
hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Yap›lan rehabilitasyon alan› Hektar 324.563 300.000 300.000

Bozuk orman alanlar›n›n verimli hale getirme çal›flmalar›.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Bozuk Orman Alanlar›n›n Rehabilitasyonu1

GENEL TOPLAM

0 55.000.000 55.000.000

0 55.000.000 55.000.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 10

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Bozuk Orman Alanlar›nda 300.000 Hektar Rehabilitasyon Çal›flmas› Yap›lacakt›r.

Bozuk Orman Alanlar›n›n Rehabilitasyonu

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 9

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ülkemizde 10 milyon hektar bozuk ve yar› bozuk karakterde verimsiz orman alan› bulunmaktad›r. Bu alanlar›n gerek rehabilitasyon
gerekse a¤açland›rmalarla verimli hale getirilmesi ve böylece verimli orman alan›n›n art›r›lmas› hedeflenmektedir. Son y›llarda
Orman Genel Müdürlü¤ü, verimsiz orman alanlar›n›n h›zla rehabilite edilmesi yönünde bir dizi çal›flma yürütmektedir. Bu
çal›flmalardan amaçlanan; bozuk ve 1 kapal› orman alanlar›n› mevcut a¤açlar›n orman›n geliflme dinami¤i ve büyüme enerjisinden
faydalanmak, ekosistemi bozmadan yetiflme muhiti ›rklar›n› yerinde korumak suretiyle en az emek ve masrafla verimli koru
ormanlar›na dönüfltürmektir. Ayr›ca bozuk orman alanlar›ndaki zengin odun d›fl› orman ürünleri potansiyelinin ekosistem dengesi
içerisinde korunmas›, de¤erlendirilmesinde köy tüzel kifliliklerine öncelik verilmesi ve bu hususta ilgili resmi ve sivil kurumlar›n
desteklerinin sa¤lanmas›na çal›fl›lacakt›r. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 55.000.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 55.000.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

55.000.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 10

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirme” ifadesi, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise verimlilik, biyolojik çeflitlili¤i koruma, do¤aya, çevreye ve insana duyarl›l›k ve do¤al peyzaja
sayg›, do¤aya uyumluluk, temel politika ve önceliklerimizde ise; planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet
edilmesi, mevcut ormanlar›n gelifltirilmesi ve verimlili¤inin art›r›lmas› hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda perfor-
mans hedefi ile ormanlar›n ihtiyaç duydu¤u silvikültürel faaliyetlere yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ormanlar›m›z›n ihtiyac› olan; gençlefltirme faaliyetlerinin izlenmesi
amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI
GEN‹fiLETMEK.

2014 Y›l› Sonuna Kadar 75.000 Hektar Alanda Do¤al Gençlefltirme, 65.000 Hektar Alanda da
Yapay Gençlefltirme Çal›flmas› Yap›lacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.3

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Do¤al ve Yapay Gençlefltirme Çal›flmas› Yap›lacakt›r.

Orman örtüsünün ana materyalini oluflturan üzerindeki a¤açlard›r. Yafll› a¤açlar boy art›m› durmufl, biyotik ve abiyotik zararl›lara
karfl› direnci azalm›fl a¤açlar olup, belli bir müddet sonra da hayatiyetini kaybedecek olan a¤açlard›r. Bu a¤açlar›n alandan
uzaklaflt›r›larak yerine genç ormanlar›n getirilmesi sürdürülebilir orman yönetimi anlay›fl›n›n temelini teflkil eder.

Performans Hedefi

1 Yap›lan do¤al gençlefltirme. Hektar 20.330 17.406 15.954

Yafll› ormanlar›n do¤al yolla gençlefltirilmesi çal›flmas›.

Orman rejimine tabi orman içi aç›kl›klar ve degrade olmufl bozuk alanlarda yap›lan çal›flma.

2 Yap›lan yapay gençlefltirme. Hektar 18.471 14.321 8.090

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Ormanlar›n Gençlefltirilmesi1

GENEL TOPLAM

0 19.000.000 19.000.000

0 19.000.000 19.000.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 11

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Do¤al ve Yapay Gençlefltirme Çal›flmas› Yap›lacakt›r.

Ormanlar›n Gençlefltirilmesi

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 10

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ormanlar›n gençlefltirilmesi do¤al ve yapay yollarla yap›lmaktad›r. Bu faaliyet yafll› ormanlar›n do¤al yolla gençlefltirilmesi, ayr›ca
orman rejimine tabi orman içi aç›kl›klar ve degrade olmufl bozuk alanlarda do¤al yolla gençlefltirilmesi mümkün olmayan yerlerin
yeniden verimli ormanlara dönüfltürülmesi için yap›lan yapay gençlefltirme çal›flmalar›n› kapsamaktad›r. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 19.000.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 19.000.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

19.000.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 11

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirme” ifadesi, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise verimlilik, biyolojik çeflitlili¤i koruma, do¤aya, çevreye ve insana duyarl›l›k, temel politika ve
önceliklerimizde ise; her türlü kayna¤›n etkili ve verimli flekilde kullan›m› için gerekli tedbirlerin al›nmas›, planlama ve
silvikültürde ekolojik prensiplere riayet edilmesi, mevcut ormanlar›n gelifltirilmesi ve verimlili¤inin art›r›lmas› hususlar›
yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile ekonomik de¤ere sahip orman a¤açlar›n›n budanmas› faaliyetine
yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ekonomik de¤ere sahip orman a¤açlar›nda odun, meyve ve tohum kalite
ve miktar›n› art›rmaya yönelik budama yap›lan alan ile a¤aç say›s›, tohum ve meyve miktar›ndaki art›fl›n izlenmesi
amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI 
GEN‹fiLETMEK.

Piyasa Taleplerine Uygun Ürün Elde Etmek Üzere; Plan Döneminde Toplam 85.000 Hektar
Alanda Kaliteli Odun, Tohum Ve Meyve Verimlili¤ine Yönelik Budama Yap›lacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.4

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Kaliteli Odun, Tohum Ve Meyve Verimlili¤ine Yönelik Budama Yap›lacakt›r.

Piyasa taleplerine uygun ürün elde edilebilmesi aç›s›ndan türün biyolojisine uygun budama tedbirleri ile ürün kalitesi ve miktar›
art›r›labilmektedir.

Performans Hedefi

1 Tohum ve meyve miktar›ndaki art›fl oran› Yüzde 1 1 5

2 Budama yap›lan a¤aç miktar›.

Orman a¤açlar›n›n budanmas› suretiyle odun, tohum ve meyve kalitesinin yükseltilmesi.

Adet 1.230.750 2.700.000 1.156.800

3 Budama yap›lan alan. Hektar 8.205 18.000 7.712

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Orman A¤açlar›n›n Budanmas›1

GENEL TOPLAM

0 2.160.000 2.160.000

0 2.160.000 2.160.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Kaliteli Odun, Tohum Ve Meyve Verimlili¤ine Yönelik Budama Yap›lacakt›r.

Orman A¤açlar›n›n Budanmas›

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 11 

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Piyasa taleplerine uygun ürün elde edilebilmesi aç›s›ndan türün biyolojisine uygun budama tedbirleri ile ürün kalitesi ve miktar›
art›r›labilmektedir. Budama amac› sadece kaliteli odun üretimini de¤il, ayn› zamanda ormanlardan elde edilen tohum ve meyve
üretimindeki verimlili¤ini de kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 2.160.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 2.160.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

2.160.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 12

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› gelifltirmek” ifadesi, temel de¤erlerimiz aras›nda ise verimlilik ve
maliyet etkenli¤i, temel politika ve önceliklerimizde ise; orman ürün ve hizmetlerinin arz›nda süreklili¤in sa¤lanmas›
hususu yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile endüstriyel plantasyon faaliyetine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle h›zl› geliflen ve ekonomik de¤ere sahip a¤aç türlerinden kurulacak
endüstriyel plantasyonlar›n izlenmesi amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI
GEN‹fiLETMEK.

2014 Y›l› Sonuna Kadar 15.000 Hektar Alanda Öncelikle H›zl› Geliflen Yerli Türlerle Olmak Üzere
Endüstriyel Plantasyonlar Kurulacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.5

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

H›zl› Geliflen Yerli Türlerle Endüstriyel Plantasyonlar Kurulacakt›r.

Orman ürünlerine olan talep her geçen gün artmaktad›r. Çevre konusunda Dünyadaki geliflmeler ve çevreci gruplar›n do¤al
ormanlardan üretim yap›lmamas› yönündeki bask›lar› her geçen gün artmaktad›r. Toplumun ormandan sa¤lanan odun ürünlerine
olan ihtiyac›n›n karfl›lanabilmesi için plantasyonlardan üretim yap›lmas› ve plantasyon sahalar›n›n art›r›lmas› gerekmektedir. Bu
nedenle gerek orman ekosistemi içerisinde gerekse ormanl›k alanlar d›fl›ndaki yetiflme ortam›n›n uygun oldu¤u yerlerde, öncelikle
h›zl› geliflen yerli türlerle a¤açland›rmalar yap›larak, yo¤un kültür metotlar› ve daha k›sa idare süreleri ile birim alandan daha fazla
ürün al›nmas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Yap›lan endüstriyel plantasyon. Hektar 0 0 1.000

Odun ihtiyac›n›n karfl›lanabilmesi için plantasyonlar kurulmas›.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Endüstriyel Plantasyonlar›n Kurulmas›1

GENEL TOPLAM

0 1.500.000 1.500.000

0 1.500.000 1.500.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 13

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

H›zl› Geliflen Yerli Türlerle Endüstriyel Plantasyonlar Kurulacakt›r.

Endüstriyel Plantasyonlar›n Kurulmas›

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 12 

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

H›zl› geliflen yerli türlerle kurulacak Endüstriyel Plantasyonlar› kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 1.500.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 1.500.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

1.500.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 13

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirme” ifadesi, temel de¤erlerim-
iz aras›nda ise sürdürülebilirlik, biyolojik çeflitlili¤i koruma, do¤aya, çevreye ve insana duyarl›l›k, do¤al peyzaja sayg›,
do¤aya uyumluluk, k›rsal halk›n istekleri ile kültür ve geleneklerine sayg›, temel politika ve önceliklerimizde ise;
planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet edilmesi, mevcut ormanlar›n gelifltirilmesi ve verimlili¤inin art›r›lmas›
hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile orman amenajman plan› yap›lan orman alanlar›nda
silvikültürel plan yap›lmas› faaliyetine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle gençlefltirmeye ayr›lan alanlar›n yap›lacak silvikültür planlar› ile izlenmesi
amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

MEVCUT ORMANLARI GEL‹fiT‹RMEK, VER‹ML‹L‹⁄‹N‹ ARTIRMAK VE ALANLARINI
GEN‹fiLETMEK.

Gençlefltirmeye Ayr›lan Alanlarda Her Y›l 100 Adet Silvikültür Plan› Yap›lacakt›r.

Stratejik Amaç 2

Stratejik Hedef 2.6

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Gençlefltirmeye Ayr›lan Alanlarda 100 Adet Silvikültür Plan› Yap›lacakt›r.

Orman amenajman plan› yenilenen yerlerde, gençlefltirmeye ayr›lan yerlerin gençlefltirme çal›flmalar›, detay silvikültür planlar›na
göre yap›lmas› gerekmektedir. Bu amaçla gençlefltirmeye ayr›lan alanlarda 100 adet Silvikültür Plan› yap›lmas› hedeflenmifltir.

Performans Hedefi

1 Yap›lan silvikültür plan›. Adet 37 80 100

Gençlefltirmeye ayr›lan yerlerin gençlefltirme çal›flmalar› için yap›lan pland›r.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Gençlefltirmeye Ayr›lan Alanlarda Silvikültür Plan› Yap›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 800.000 800.000

0 800.000 800.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Gençlefltirmeye Ayr›lan Alanlarda 100 Adet Silvikültür Plan› Yap›lacakt›r.

Gençlefltirmeye Ayr›lan Alanlarda Silvikültür Plan› Yap›lmas›

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 13

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Silvikültür planlar›nda gençlefltirmeye ayr›lan yerin detayl› olarak toprak durumu ve yap›s›, a¤aç türlerinin tohum verme s›kl›¤›,
tohum a¤ac› durumu ve say›s› gibi faktörlere göre gençlefltirme metod veya metodlar›n›n belirlenmesi için arazide bir tak›m
inceleme ve gözlemlerin yap›larak silvikültür planlar› haz›rlanmakta ve uygulamalar bu plan çerçevesinde yap›lmaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 800.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 800.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

800.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 14

Misyonumuz “orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak, do¤aya yak›n bir anlay›flla gelifltirmek,
ekosistem bütünlü¤ü içinde ve topluma çok yönlü sürdürülebilir faydalar sa¤layacak flekilde yönetmektir”, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise; sürdürülebilirlik, kat›l›mc›l›k, küresel sorumluluk, ekosistem tabanl› çok fonksiyonlu planlama,
k›rsal halk›n istekleri ile kültür ve geleneklerine sayg›, koruma-kullanma dengesi hususlar›, temel politika ve
önceliklerimizde ise; planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet edilmesi, orman ürün ve hizmetlerinin arz›nda
süreklili¤in sa¤lanmas›, ormanc›l›k faaliyetlerinin mümkün olan en ileri düzeyde özel sektöre taahhüt yoluyla
yapt›r›lmas› için Genel Müdürlü¤ümüz birimlerinin ve ormanc›l›k alan›nda faaliyette bulunan özel sektörün teflvik
edilmesi hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile orman amenajman planlar›n›n yap›lmas›
faaliyetine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak yap›lacak ekosistem tabanl› çok fonksiyonlu orman amenajman planlar›n›n izlenmesi
amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARIN ÜRETT‹⁄‹ MAL VE H‹ZMETLERDEN TOPLUMUN GEL‹fiEN VE DE⁄‹fiEN
BEKLENT‹LER‹N‹ EN ÜST DÜZEYDE KARfiILAMAK, ORMANLARDAN ÇOK YÖNLÜ VE
SÜRDÜRÜLEB‹L‹R fiEK‹LDE FAYDALANMAK.

2014 Y›l› Sonuna Kadar; 8.600.000 Hektar Orman Alan›n›n Çok Amaçl› Faydalanmaya Uygun
Olarak Envanteri Ç›kar›lacak ve Amenajman Planlar› Yap›lacakt›r.

Stratejik Amaç 3

Stratejik Hedef 3.1

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Orman Alanlar›n›n Çok Amaçl› Faydalanmaya Uygun Olarak Amenajman Planlar› Yap›lacakt›r.

Toplumun orman ürünlerine olan taleplerinin ve ormanlar›n silvikültürel isteklerinin dikkate al›narak ormanlar›n sürdürülebilir
yönetiminin sa¤lanmas› için ormanlar›n ve orman kaynaklar›n›n öncelikli fonksiyonlar›n›n kat›l›mc› yaklafl›mlarla belirlenmesi ve
faydalanman›n devaml›l›¤›n›n sa¤lanmas› her fleyden önce orman kaynaklar›n›n devaml›l›¤›na ba¤l› olup, ormanlar›n devaml›l›¤› da
planl› bir orman iflletmecili¤inden geçmektedir. 

Ormanlar›n planlanmas›; ormanc›l›¤›n ana prensipleri olan süreklilik, iktisadilik, verimlilik, çok amaçl› faydalanma, koruma ve estetik
ve do¤al peyzaj› devam ettirme prensibini esas al›r.

Performans Hedefi

1 Amenajman plan› yap›lan orman alan›. Hektar 1.132.347 1.448.000 1.667.000

Ormanlar›n ekonomik, ekolojik ve sosyal fonksiyonlar›n› dikkate alan çok amaçl› planlard›r.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Amenajman Planlar›n›n Yap›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 6.770.000 6.770.000

0 6.770.000 6.770.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Orman Alanlar›n›n Çok Amaçl› Faydalanmaya Uygun Olarak Amenajman Planlar›
Yap›lacakt›r.

Amenajman Planlar›n›n Yap›lmas›

40.17.00.62 - ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹ MÜDÜRLÜ⁄Ü

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 14

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Orman amenajman› günümüz orman iflletmecili¤inde teknik ve idari usulleri, zaman ve mekan düzeni içerisinde bünyesinde
toplayan önemli bir ormanc›l›k faaliyetidir. Amenajman planlar›n›n yap›m›nda fotogrametri, biyometri ve yersel metotlardan
faydalan›lmaktad›r. Orman amenajman planlar› en küçük yönetim birimi olan Orman ‹flletme fiefli¤i düzeyinde 10-20 y›l süreli olarak
haz›rlanmakta ve uygulanmaktad›r. 6831 Say›l› Orman Kanununa göre bütün ormanlar, amenajman planlar›na göre yönetilir ve
iflletilirler. Ormanlar›n planlanmas›; ormanc›l›¤›n ana prensipleri olan süreklilik, iktisadilik, verimlilik, çok amaçl› faydalanma,
koruma ve estetik ve do¤al peyzaj› devam ettirme prensibini esas al›r. Son y›llarda amenajman planlar›nda ekosistem tabanl›
fonksiyonel planlama anlay›fl› benimsenmifl olup, bu çal›flmalarda ormanlar›n çevresel, ekonomik ve sosyal fonksiyonlar› da dikkate
al›nmaktad›r. K›saca “Sürdürülebilir Orman Yönetimi (SOY)” olarak tan›mlanan bu yaklafl›m, ormanlar›n ekolojik, ekonomik ve
sosyal fonksiyonlar›n› dengede tutacak, gelifltirecek ve ormanlar› gelecek nesillere daha iyi flartlarda devir edecek, uluslararas› kabul
görmüfl bir yönetim sistemidir. Ormanlar›n ekonomik, ekolojik ve sosyal fonksiyonlar›n› dikkate alan çok amaçl› amenajman
planlamas› ve iflletmecili¤i anlay›fl› gelifltirilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 6.770.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 6.770.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

6.770.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 15

Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› ekosistem bütünlü¤ü içinde ve topluma çok yönlü sürdürülebilir
faydalar sa¤layacak flekilde yönetmektir” ifadesi, temel de¤erlerimiz aras›nda ise; sürdürülebilirlik, kat›l›mc›l›k, yerellik,
biyolojik çeflitlili¤i koruma, k›rsal halk›n istekleri ile kültür ve geleneklerine sayg›, temel politika ve önceliklerimizde ise;
orman ürün ve hizmetlerinin arz›nda süreklili¤in sa¤lanmas›, sürdürülebilir orman yönetimi için sa¤l›kl› ve güçlü bir
finansman yap›s›n›n kurulmas› hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile ormanlardaki odun
üretimi faaliyetine yer verilmifltir. Bu amaca yönelik olarak üretilecek; endüstriyel ve yakacak odun miktar›n›n izlenmesi
amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARIN ÜRETT‹⁄‹ MAL VE H‹ZMETLERDEN TOPLUMUN GEL‹fiEN VE DE⁄‹fiEN
BEKLENT‹LER‹N‹ EN ÜST DÜZEYDE KARfiILAMAK, ORMANLARDAN ÇOK YÖNLÜ VE
SÜRDÜRÜLEB‹L‹R fiEK‹LDE FAYDALANMAK.

Ormanlar›n Üretim Gücü Dikkate Al›narak, Piyasan›n Taleplerinin En Yüksek Seviyede ve
Kalitede Karfl›lanmas› Amac›yla 2014 Y›l› Sonuna Kadar 90.000.000 m3 Endüstriyel ve
Yakacak Odun Üretimi Yap›lacakt›r. Endüstriyel Odun Üretiminde Verimlilik % 84’e
Ç›kar›lacak, Kaliteli Tomruk Üretimi ‹se 30.000 m3 Art›r›lacakt›r.

Stratejik Amaç 3

Stratejik Hedef 3.4

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Piyasan›n Taleplerinin En Yüksek Seviyede ve Kalitede Karfl›lanmas› Amac›yla Endüstriyel ve
Yakacak Odun Üretimi Yap›lacakt›r.

Ülkemizdeki ekonomik geliflmelere göre piyasalardaki ve orman ürünü kullanan sektörlerdeki geliflmelerin takip edilerek, üretim
programlar›na yap›lmas› gereken müdahalelerin ve al›nacak tedbirlerin belirlenmesi, ürünlerin en iyi flekilde de¤erlendirilmesi
bak›m›ndan önem tafl›maktad›r. Bu kapsamda tüketici isteklerindeki de¤iflimlerin izlenmesi buna göre üretim programlar› gözden
geçirilerek talebe göre üretim yap›lmas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Üretilen endüstriyel odun miktar›. Metreküp 11.541.000 11.000.000 11.000.000

2 Üretilen yakacak odun miktar›.

Tomruk, tel dire¤i, maden dire¤i, sanayi odunu, ka¤›tl›k odun, lif-yonga ve s›r›k'tan oluflmaktad›r.

Metreküp 5.478.000 4.875.000 4.875.000

Planlanan DKGH ile gerçekleflen aras›ndaki oran.

3 Üretim program› gerçekleflme oran›. Yüzde 106 100 100

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Odun Üretilmesi ve Kalitesinin Art›r›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 604.884.060 604.884.060

0 604.884.060 604.884.060
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Misyonumuz içerisinde “orman ve orman kaynaklar›n› ekosistem bütünlü¤ü içinde ve topluma çok yönlü sürdürülebilir
faydalar sa¤layacak flekilde yönetmektir” ifadesi, temel de¤erlerimiz aras›nda ise; sürdürülebilirlik, kat›l›mc›l›k, yerellik,
verimlilik ve maliyet etkenli¤i, temel politika ve önceliklerimizde ise; orman ürün ve hizmetlerinin arz›nda süreklili¤in
sa¤lanmas›, sürdürülebilir orman yönetimi için sa¤l›kl› ve güçlü bir finansman yap›s›n›n kurulmas› hususlar› yer
almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile ormanlardaki odun üretimi faaliyetinde kaliteli ürün elde edilmesine
yönelik s›n›f emval ile verimlili¤in art›r›lmas› faaliyetlerine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak üretilecek endüstriyel odun miktar›n›n kalite ve verimlili¤inin izlenmesi amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARIN ÜRETT‹⁄‹ MAL VE H‹ZMETLERDEN TOPLUMUN GEL‹fiEN VE DE⁄‹fiEN
BEKLENT‹LER‹N‹ EN ÜST DÜZEYDE KARfiILAMAK, ORMANLARDAN ÇOK YÖNLÜ VE
SÜRDÜRÜLEB‹L‹R fiEK‹LDE FAYDALANMAK.

Ormanlar›n Üretim Gücü Dikkate Al›narak, Piyasan›n Taleplerinin En Yüksek Seviyede ve
Kalitede Karfl›lanmas› Amac›yla 2014 Y›l› Sonuna Kadar 90.000.000 m3 Endüstriyel ve
Yakacak Odun Üretimi Yap›lacakt›r. Endüstriyel Odun Üretiminde Verimlilik % 84’e
Ç›kar›lacak, Kaliteli Tomruk Üretimi ‹se 30.000 m3 Art›r›lacakt›r.

Stratejik Amaç 3

Stratejik Hedef 3.4

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Endüstriyel Odun Üretiminde Verimlilik ve Kalite Art›r›lacakt›r.

Devlet ormanlar›ndan yap›lan üretim özellikle kalite olarak talebi karfl›lamaktan uzak olup tomruk arz aç›¤› ithalat yoluyla
giderilmektedir. 

1,5-2 milyon m3’e ulaflan y›ll›k yuvarlak odun ithalat miktar›n›n yaklafl›k 1/3’ü kaliteli odun olmaktad›r.

Performans Hedefi

1 Toplam dikili hacimde endüstriyel odun gerçekleflme oran›. Yüzde 77 80 80

2 I. ve II. s›n›f odun üretiminin toplam üretim içerisindeki
oran›.

Ekonomi de¤eri yüksek olan odun üretiminin art›r›lmas› ölçülecektir.

Yüzde 2 2 2

Ekonomik olarak de¤erli odun miktar›n›n art›r›lmas›.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Odun Üretilmesi ve Kalitesinin Art›r›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 6.109.940 6.109.940

0 6.109.940 6.109.940
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Piyasan›n Taleplerinin En Yüksek Seviyede ve Kalitede Karfl›lanmas› Amac›yla
Endüstriyel ve Yakacak Odun Üretimi Yap›lacakt›r.

Endüstriyel Odun Üretiminde Verimlilik ve Kalite Art›r›lacakt›r.

Odun Üretilmesi ve Kalitesinin Art›r›lmas›

40.17.33.00 - ‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 15
Performans Hedefi 16

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ülkemizdeki ekonomik geliflmelere göre piyasalardaki ve orman ürünü kullanan sektörlerdeki geliflmelerin takip edilerek, üretim
programlar›na yap›lmas› gereken müdahalelerin ve al›nacak tedbirlerin belirlenmesi, ürünlerin en iyi flekilde de¤erlendirilmesi
bak›m›ndan önem tafl›maktad›r. Bu kapsamda tüketici isteklerindeki de¤iflimlerin izlenmesi buna göre üretim programlar› gözden
geçirilerek talebe göre üretim yap›lmas› hedeflenmektedir. Orman ürünlerinden faydalanmada; do¤al kaynaklar›n korunmas›, do¤al
peyzaj›n muhafazas›, yerel ekonomik kalk›nman›n sa¤lanmas›, sürdürülebilir orman yönetiminin tüm kriter ve göstergelerinin
uygulanmas› ile çal›flmalar›n uluslararas› geliflmelerle entegre edilmesi, teknik ve ekonomik iflbirli¤i yap›larak tecrübelerin paylafl›m›
önemli hususlar olarak de¤erlendirilmektedir. Devlet ormanlar›ndan yap›lan üretim özellikle kalite olarak talebi karfl›lamaktan uzak
olup tomruk arz aç›¤› ithalat yoluyla giderilmektedir. 1,5-2 milyon m3’e ulaflan y›ll›k yuvarlak odun ithalat miktar›n›n yaklafl›k 1/3’ü
kaliteli odun olmaktad›r. Bu kapsamda toplam dikili kabuklu gövde hacmi içerisinde üretilen I. ve II. s›n›f orman emvali miktar›n›n
art›r›lmas›, üretim kay›plar›n›n azalt›lmas› hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 610.994.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 610.994.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

610.994.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 17

Misyonumuz “Orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak” ifadesi ile bafllamakta, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise sürdürülebilirlik, küresel sorumluluk, do¤aya çevreye ve insana duyarl›l›k, do¤al peyzaja
sayg›, do¤aya uyumluluk, biyolojik çeflitlili¤i koruma, ekosistem tabanl› çok fonksiyonlu planlama hususlar› yer
almaktad›r. Ayr›ca temel politika ve önceliklerimizde; ormanc›l›k faaliyetlerinde çevre dostu uygulamalar›n teflvik
edilmesi, çevreye uyumlu teknolojilerin transferi konusunda di¤er birimlerle iflbirli¤i yap›lmas›, ormanlar›n koruma
faaliyetlerine bütçede öncelik verilmesi, planlama ve silvikültürde ekolojik prensiplere riayet edilmesi hususlar›
bulunmaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile ormanlar›n iklim de¤iflikli¤i üzerine olan etkilerinin araflt›r›lmas›
faaliyetine yer verilmifltir. Bu amaca yönelik olarak haz›rlanan hedefle ormanlar›m›zda tutulan toplam karbon miktar›,
net karbon tutunumundaki y›ll›k art›fl miktar› ile korunan alan miktarlar›n›n izlenmesi amaçlanm›flt›r. Bu hedef için 2010
y›l›nda ihtiyaç duyulan toplam 1.895.000 TL. kayna¤›n; 1.645.000 TL.  si yurtd›fl›, 250.000 TL. si de Döner Sermayeden
karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARIN ÜRETT‹⁄‹ MAL VE H‹ZMETLERDEN TOPLUMUN GEL‹fiEN VE DE⁄‹fiEN
BEKLENT‹LER‹N‹ EN ÜST DÜZEYDE KARfiILAMAK, ORMANLARDAN ÇOK YÖNLÜ VE
SÜRDÜRÜLEB‹L‹R fiEK‹LDE FAYDALANMAK.

‹klim De¤iflikli¤i ‹le Mücadele Kapsam›nda Ormanlar›n Artan Ekolojik ‹fllevleri Yan› S›ra
Koruyucu ve Çevresel Hizmetlerinden Daha Fazla Faydalan›lmas› Yönünde Çal›flmalar
Yap›lacakt›r.

Stratejik Amaç 3

Stratejik Hedef 3.9

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

‹klim De¤iflikli¤i ‹le Mücadele Kapsam›nda Ormanlar›n Artan Ekolojik ‹fllevleri Yan› S›ra Koruyucu
ve Çevresel Hizmetlerinden Daha Fazla Faydalan›lmas› Yönünde Çal›flmalar Yap›lacakt›r.

Toprak kaynaklar›n›n korunmas›, tar›m alanlar›n›n korunmas›, su kaynaklar›n›n korunmas› ve düzenlenmesi, çölleflmenin önlen-
mesi, sel ve di¤er do¤al afetlerin önlenmesi, karbon birikimi ve havan›n temizlenmesi gibi ormanlar›n koruyucu ve çevresel hizmet-
leri konusunda toplumdaki bilinçlenme ve beklentiler artarak sürmektedir. Ormanlar›n koruyucu ve çevresel hizmetlerinin ekonomik
de¤erlerinin tahmin edilmesi, havza baz›nda haz›rlanacak ifllevsel yönetim alanlar›n›n ayr›lmas› ve planlar›n›n haz›rlanmas›,   sanay-
ileflme ile bozulan ekolojik dengenin yeniden tesis edilmesi ile ormanlar›n tuttu¤u karbon miktar›n›n piyasaya arz› ile ekonomik
de¤erinin daha rasyonel de¤erlendirilmesi hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Ormanlar›m›zda tutulan toplam karbon miktar›. Bin Ton 1.991.385 1.996.960 2.019.258

2 Net karbon tutunumundaki y›ll›k art›fl miktar›.

Bir karbon yuta¤› olmas› ve iklim de¤iflikli¤ini önlemesi aç›s›ndan ormanlar önemli bir hizmet üretmektedir.

Ton 14.908.610 15.061.560 15.214.510

Bir karbon yuta¤› olmas› ve iklim de¤iflikli¤ini önlemesi aç›s›ndan ormanlar önemli bir hizmet üretmektedir.

Ülkemiz karbon stoklar›n› art›rarak iklim de¤iflikli¤i üzerinde olumlu katk›da bulunmak.

3 Korunan alan miktar›. Hektar 4.853.995 4.860.000 4.865.000

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

‹klim De¤iflikli¤i ‹le Mücadele Kapsam›nda Çal›flma Yap›lmas›1

GENEL TOPLAM

0 1.895.000 1.895.000

0 1.895.000 1.895.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

‹klim De¤iflikli¤i ‹le Mücadele Kapsam›nda Ormanlar›n Artan Ekolojik ‹fllevleri Yan›
S›ra Koruyucu ve Çevresel Hizmetlerinden Daha Fazla Faydalan›lmas› Yönünde
Çal›flmalar Yap›lacakt›r.

‹klim De¤iflikli¤i ‹le Mücadele Kapsam›nda Çal›flma Yap›lmas›

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.62 - ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹ MÜDÜRLÜ⁄Ü

40.17.30.00 - ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.33.00 - ‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 17

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ormanlar›m›z›n odun ve odun d›fl› ürünler d›fl›nda pek çok ekolojik, ekonomik, sosyal ve kültürel ifllevi vard›r. Bir karbon yuta¤›
olmas› ve iklim de¤iflikli¤ini önlemesi aç›s›ndan ormanlar önemli bir hizmet üretmektedir. Ülkemiz karbon stoklar›n› art›rarak iklim
de¤iflikli¤i üzerinde olumlu katk›da bulunma f›rsat›na sahiptir. Orman ekosistemlerindeki karbon havuzlar›n›n temel bileflenlerinin,
ülkemiz ormanlar›n›n karbon stoklar›n›n ve net karbon tutunumunun çok daha sa¤l›kl› ve gerçekçi hesaplanabilmesi aç›s›ndan temel
bileflenlerden mevcut hesaplara yeterli araflt›rmalar yap›lmam›fl olmas›ndan dolay› dahil edilemeyenlerin de dahil edilebilmesi için
yap›lacak araflt›rmalar›n desteklenmesi ve AKAKDO Çal›flma Grubu koordinasyonunda projeler gelifltirilmesi hedeflenmektedir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 250.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 1.645.000

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 1.895.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

1.895.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 18

Misyonumuz kapsam›nda “orman ve orman kaynaklar›n› her türlü tehlikelere karfl› korumak, ekosistem bütünlü¤ü
içinde ve topluma çok yönlü sürdürülebilir faydalar sa¤layacak flekilde yönetmektir” ifadesi yer almakta, temel
de¤erlerimiz aras›nda ise; sürdürülebilirlik, biyolojik çeflitlili¤in korunmas›, ekosistem tabanl› çok fonksiyonlu planlama,
koruma-kullanma dengesi hususlar›, halkla iliflkiler ve kamuoyunun bilinçlendirilmesi, temel politika ve önceliklerimizde
ise; ormanlar›n korunmas›nda halkla iflbirli¤inin sa¤lanmas› hususu yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile
bilimsel amaçl› ve halka rekreasyon amaçl› hizmet sunan yerlerin kurulufllar›na iliflkin faaliyetlere yer verilmifltir. Bu
amaca yönelik olarak kurulacak kent ormanlar› ve mesire yerlerinin say›s› ile altyap›s› tamamlanan arboretum
say›lar›n›n izlenmesi amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

ORMANLARIN ÜRETT‹⁄‹ MAL VE H‹ZMETLERDEN TOPLUMUN GEL‹fiEN VE DE⁄‹fiEN
BEKLENT‹LER‹N‹ EN ÜST DÜZEYDE KARfiILAMAK, ORMANLARDAN ÇOK YÖNLÜ VE
SÜRDÜRÜLEB‹L‹R fiEK‹LDE FAYDALANMAK.

Ormanlar›n Sosyal, Kültürel, Bilimsel, Sportif ve Estetik Hizmetlerinden Toplumun Daha
Fazla Faydalanmas›n› Sa¤lamak Amac›yla Toplam 250 Adet Kent Orman› ve Mesire Yeri
Kurulacak ve 5 Adet Arboretumun Altyap›s› Tamamlanacakt›r.

Stratejik Amaç 3

Stratejik Hedef 3.10

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Ormanlar›n Sosyal, Kültürel, Bilimsel, Sportif ve Estetik Hizmetlerinden Toplumun Daha Fazla
Faydalanmas› Sa¤lanacakt›r.

Hayat›n üç temel bilefleni olan su, hava ve topra¤›n muhafaza edilerek kalitesinin yükseltilmesi toplumun sa¤l›¤›nda önemli
geliflmelere yol açmaktad›r. 

Ormanlar›n ekolojik ve sosyal ifllevleri her geçen gün artmakta ve toplumun vazgeçilmezleri haline gelmektedir. 

Toplumun çeflitli katmanlar›n›n ormanlar›n korunmas›na duyarl› hale getirilmesi ile ormana verilecek önemin, bilincin ve orman
sevgisinin art›r›lmas› için halk›n spor, ekoturizm, piknik, dinlenme ve e¤lenme ihtiyaçlar›n›n karfl›lanmas›na yönelik büyük yerleflim
yerleri civar›nda ormanlar›n bir k›sm›n›n mesire yeri olarak ayr›lmas› ve planlanmas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Aç›lan kent orman› say›s›. Adet 18 6 5

2 Kurulan mesire yeri say›s›..

Rekreasyon faaliyetlerine imkan sa¤lamak amac›yla düzenlenen alanlard›r.

Adet 160 168 45

Rekreasyon faaliyetlerine imkan sa¤lamak amac›yla yap›lmaktad›r.

Rekreasyon ve bilimsel faaliyetlere imkan sa¤lamak amac›yla düzenlenen yerler.

3 Altyap›s› tamamlanan arboretum say›s›. Hektar 0 0 1

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Kent Orman› ve Mesire Yerlerinin Kurulmas›1

GENEL TOPLAM

0 2.700.000 2.700.000

0 2.700.000 2.700.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ormanlar›n Sosyal, Kültürel, Bilimsel, Sportif ve Estetik Hizmetlerinden Toplumun
Daha Fazla Faydalanmas› Sa¤lanacakt›r.

Kent Orman› ve Mesire Yerlerinin Kurulmas›

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 18

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Halk›n spor, ekoturizm, piknik, dinlenme ve e¤lenme ihtiyaçlar›n›n karfl›lanmas›na yönelik olarak ormanlar›n bir k›sm›n›n kent
orman› ve mesire yeri olarak ayr›lmas›n› ve bu alanlar›n planlanmas›n› kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 2.700.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 2.700.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

2.700.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 19

Bu amaca yönelik olarak entansif çal›flmaya imkan sa¤layacak fleflik say›s›n›n, kurumsal yap›daki de¤iflikliklerin,
süreçlerin ve tan›mlanan norm kadro say›lar›n›n izlenmesi amaçlanm›flt›r. Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe
d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹
H‹ZMET SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K
KURUMSAL GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

Stratejik Yönetim Anlay›fl› Çerçevesinde Genel Müdürlü¤ün Organizasyon Yap›s›, ‹fl Süreçleri ve
Norm Kadro Çal›flmalar› Gözden Geçirilecek, ‹ç Kontrol Sistemi Kurulacakt›r.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Hedef 4.1

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Stratejik Yönetim Anlay›fl› Çerçevesinde Genel Müdürlü¤ün Organizasyon Yap›s›, ‹fl Süreçleri ve
Norm Kadro Çal›flmalar› Gözden Geçirilecek, ‹ç Kontrol Sistemi Kurulufl Çal›flmalar›
Sürdürülecektir.

Kurumsal yap›lanma, yönetimde yap›lanma, süreçlerde yap›lanma ile daha önce yap›lan norm kadro çal›flmalar›n›n gözden
geçirilmesi hedeflenmifltir.

Performans Hedefi

1 Birim orman iflletme flefli¤ine düflen orman alan›. Hektar 16.121 16.036 15.915

2 Kurumsal yap›daki de¤ifliklik say›s›.

fieflik say›s› art›r›larak entansif çal›flmaya imkan sa¤lanacakt›r.

Adet 9 7 10

3 Stratejik Plana uygun gelifltirilen süreç say›s›.

Genel Müdürlü¤ün merkez ve taflra birimlerinin ideal yap›ya kavuflturulmas› konusudur

Adet 1 2 3

4 Tan›mlanan norm kadro say›s›.

‹fl ve hizmet sunum süreçlerinin etkin, verimli, yönetilebilir ve izlenebilir flekilde tasarlanmas›

Adet 0 0 4

Norm kadro çal›flmalar› gözden geçirilerek tüm birimlerinde ihtiyaç duyulan standart kadro ve pozisyonlar oluflturulacak

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Stratejik Yönetim Anlay›fl›n›n Kurumsallaflt›rma Sürecinin
Gelifltirilmesi1

GENEL TOPLAM

0 60.000 60.000

0 60.000 60.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 19

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Stratejik Yönetim Anlay›fl› Çerçevesinde Genel Müdürlü¤ün Organizasyon Yap›s›, ‹fl
Süreçleri ve Norm Kadro Çal›flmalar› Gözden Geçirilecek, ‹ç Kontrol Sistemi Kurulufl
Çal›flmalar› Sürdürülecektir.

Stratejik Yönetim Anlay›fl›n›n Kurumsallaflt›rma Sürecinin Gelifltirilmesi

40.17.00.05 - PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.23 - STRATEJ‹ GEL‹fiT‹RME DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 19

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kurumsal yap›lanma: Yetki ve   sorumluluk alanlar›n›n netleflmesini sa¤lamak üzere organizasyon flemas›n›n gözden geçirilmesi,

Yönetimde yap›lanma: Kaynaklar›n daha etkili ve verimli kullan›lmas›n› sa¤lamak üzere  yönetim hiyerarflisinin, anlay›fl›n›n ve
tekniklerinin gözden geçirilmesi,

Süreçlerde yap›lanma: ‹fl ve hizmet sunum süreçlerinin stratejik amaçlara, yeni organizasyon ve yönetim anlay›fl›na uygun olarak,
etkin, verimli, yönetilebilir ve izlenebilir flekilde tasarlanmas› ve bu yap›lanmalar›n uygulamaya konulmas› hedeflenmektedir. 

Ayr›ca, daha önce yap›lan norm kadro çal›flmalar› gözden geçirilerek merkez ve taflra birimlerinde ihtiyaç duyulan standart kadro
ve pozisyonlar oluflturulacak,  örgüt analizleri, ifl tan›mlar› ve ifl analizleri yap›lacakt›r. Böylece personel ihtiyac›n›n belirlenmesi,
uygun personelin istihdam›, çal›flanlar›n motivasyonu, kurum kültürüne adaptasyon, performans de¤erlendirme, problem çözme,
iletiflim sa¤lama, yönetim ve organizasyon gelifltirme, sa¤l›kl› bir yeniden yap›lanma, çal›flanlar›n e¤itim ve geliflimine kadar birçok
konu uygulamaya konulmufl olacakt›r. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 60.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 60.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

60.000



O R M A N  G E N E L  M Ü D Ü R L Ü ⁄ Ü

64

PERFORMANS HEDEF‹ 20

Temel de¤erlerimiz aras›nda; çal›flan ve müflteri memnuniyeti, sektör içi ve sektörler aras› eflgüdüm, tak›m çal›flmas›,
bilgi teknolojilerinin kullan›m›, halkla iliflkiler ve kamuoyunun bilinçlendirilmesi, kat›l›mc›l›k, güvenilirlik, fleffafl›k yer
almaktad›r. Ayr›ca, temel politika ve önceliklerimizde ise; hizmetlerin sunumunda eflitlik ilkesi, biliflim teknolojisinden
maksimum düzeyde faydalanma, stratejik yönetim ve performans esasl› yönetim anlay›fl›n›n oluflturulmas›, sunulan
hizmetlerin yerine getirilmesinde sürekli geliflim, kat›l›mc›l›k, saydaml›k, hesap verebilirlik, öngörülebilirlik, beyana
güven ile hizmetten yararlananlar›n ihtiyac›na ve hizmetlerin sonucuna odakl›l›k esas› yer almaktad›r. Bu kapsamda
performans hedefi ile çal›flanlar›n ve müflterilerin memnuniyet düzeyinin art›r›lmas›na yönelik faaliyetlere yer verilmifltir.
Bu amaca yönelik olarak çal›flma ortamlar›n›n iyilefltirilmesinin, de¤erlendirilen ve sonuçland›r›lan öneri ve flikayetlerin,
memnuniyet oran›ndaki de¤iflimin izlenmesi amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹
H‹ZMET SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K
KURUMSAL GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

Müflteri ve çal›flanlar›n memnuniyet oran› her y›l % 2 oran›nda art›r›lacakt›r.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Hedef 4.2

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Müflteri ve Çal›flanlar›n Memnuniyet Oran› % 2 Oran›nda Art›r›lacakt›r.

Günümüz yönetim anlay›fl›nda kurumsal geliflimi sa¤lamada al›nan kararlar, uygulanan stratejiler ne kadar iyi olursa olsun
çal›flanlar›n ve müflterilerin memnuniyet seviyeleri birbirine paralel ve eflit olmad›¤› sürece, memnuniyet seviyesi düflük olan
personel, hem verimlili¤i azaltacak hem de memnuniyet seviyesi yüksek olan çal›flanlar› olumsuz yönde etkileyecektir.

Performans Hedefi

1 De¤erlendirilen öneri ve flikayet say›s› Adet 35 93 0

2 Sonuçland›r›lan öneri ve flikayet say›s›.

Çal›flan ve müflteri memnuniyetinin sa¤lanmas›na yönelik çal›flmalard›r.

Adet 12 57 0

3 Çal›flan ve müflterilerin memnuniyet oran›ndaki de¤iflim.

Çal›flan ve müflteri memnuniyetinin sa¤lanmas›na yönelik çal›flmalard›r.

Yüzde 34 61 63

4 Bina ve tesislerin bak›m ve onar›mlar› için yap›lan harcama.

Anketlerdeki de¤iflim dikkate al›nacakt›r.

TL 24.701.544 15.770.000 14.730.000

Çal›flan memnuniyetinin sa¤lanmas›na yönelik.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Çal›flan ve Müflterilere Yönelik Memnuniyet Anketi Yap›lmas›

Çal›flma Ortamlar›n›n ‹yilefltirilmesi

1

2

GENEL TOPLAM

0 10.000 10.000

0 14.730.000 14.730.000

0 14.740.000 14.740.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 20

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Müflteri ve Çal›flanlar›n Memnuniyet Oran› Her Y›l % 2 Oran›nda Art›r›lacakt›r.

Çal›flan ve Müflterilere Yönelik Memnuniyet Anketi Yap›lmas›

40.17.00.05 - PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.31.00 - KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.33.00 - ‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 20

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Günümüz yönetim anlay›fl›nda kurumsal geliflimi sa¤lamada al›nan kararlar, uygulanan stratejiler ne kadar iyi olursa olsun
çal›flanlar›n ve müflterilerin memnuniyet seviyeleri birbirine paralel ve eflit olmad›¤› sürece, memnuniyet seviyesi düflük olan
personel, hem verimlili¤i azaltacak hem de memnuniyet seviyesi yüksek olan çal›flanlar› olumsuz yönde etkileyecektir. Bu nedenle;
Genel Müdürlük çal›flanlar›n›n/müflterilerinin memnuniyet düzeyini tespit etmek için ölçme yöntemini belirlemek, net de¤erlendirme
kriterlerini oluflturmak, daha sonra da belirlenen yöntem do¤rultusunda çal›flan/müflteri memnuniyetini araflt›rmak, analiz etmek,
yap›lan anket sonuçlar›n› yönetim ve ilgili taraflarla paylaflarak hedefe ulaflma yönünde mümkün olan çözümlerin belirlenmesi ve
uygulamaya aktar›lmas› hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 10.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 10.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

10.000
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Müflteri ve Çal›flanlar›n Memnuniyet Oran› % 2 Oran›nda Art›r›lacakt›r.

Çal›flma Ortamlar›n›n ‹yilefltirilmesi

40.17.35.00 - ‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 20

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bu faaliyet kapsam›nda bina ve tesisler gözden geçirilecek, bak›ma ihtiyac› olanlar›n bak›mlar› yap›lacak, ihtiyaca göre yeni bina ve
tesis yap›m›n›n gerçeklefltirilecek, bahçe ve çevre düzenlemeleri yap›lacakt›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 14.730.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 14.730.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

14.730.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 21

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹ H‹ZMET
SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K KURUMSAL
GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

Genel Müdürlü¤ün Sahip Oldu¤u ‹nsan Kaynaklar› Sürekli Gelifltirilecek, Uzmanlaflma ve Liyakate
Dayal› Atama Ve Terfi Mekanizmalar› Oluflturulacakt›r.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Amaç 4.3

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

‹nsan Kaynaklar› Nitelik ve Nicelik Olarak Gelifltirilecektir.

Genel Müdürlü¤ün belirlenen amaç ve hedeflere ulaflabilmesi için ihtiyaç duydu¤u en önemli kaynak insan kayna¤›d›r. ‹nsan
kayna¤›n›n organizasyonu di¤er kaynaklar›n organizasyonundan daha önemli ve önceliklidir.

Ormanc›l›k hizmetleri nitelikleri gere¤i a¤›rl›kl› olarak orman mühendisleri taraf›ndan yürütülmektedir. ‹htiyaç duyulan hukuk, ziraat,
inflaat, biliflim, harita vb. mesleklere de yer verilmektedir. Özellikle taflra birimlerinde mühendis, biyolog, hukukçu gibi mesleklerde
personel aç›¤› mevcuttur. ‹flletme müdürlükleri “merkez” kabul edildi¤inde mevcut teknik personelin ço¤unlu¤unun merkezde
istihdam edildi¤i görülmektedir. Ara eleman s›k›nt›s› da önemli boyutlardad›r. Bu problemlerin afl›labilmesi için plan döneminde;
taflrada çal›flman›n cazip hale getirilmesi, gerekirse mahrumiyet bölgelerine ayr›larak özendirici tedbirlerin al›nmas› ve personelin
tüm birimlere ideal da¤›l›mlar›n›n sa¤lanmas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Yurt d›fl›na bilgi/ görgü art›rma ve e¤itim amaçl› giden
personel. Adet 1 2 2

2 KPDS, uluslararas› veya dengi düzeyinde dil bilen personel
say›s›

Çal›flanlar›n mesleki ve kiflisel geliflimlerini sa¤lamak.

Adet 1 2 5

3 Lisansüstü e¤itim görmüfl personel say›s›

Uluslararas› süreçlerin takibi amac›yla.

Adet 2 3 5

4 Web sayfas›nda yay›mlanan konu odakl› elektronik belge
say›s›

Çal›flanlar›n mesleki ve kiflisel geliflimlerini sa¤lamak.

Adet 115 141 200

5 Uzman say›s›n›n toplam personel say›s›na oran›

‹letiflim imkanlar›ndan faydalanarak Kurumsal geliflime katk› sa¤lamak.

Yüzde 26 26 27

6 E¤itimlere kat›lan personel say›s›

Konu bazl› uzmanl›¤›n yayg›nlaflt›r›lmas›n›n sa¤lanmas›.

Adet 3.854 3.700 4.782

7 Sertifika verilen çal›flan say›s›

Çal›flanlar›n mesleki ve kiflisel geliflimlerini sa¤lamak.

Adet 64 312 350

Kalite politikas› ve stratejik yönetim anlay›fl›n›n yerlefltirilmesi.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Çal›flanlar›n Niteli¤inin Art›r›lmas›na Yönelik E¤itim Çal›flmalar›1

GENEL TOPLAM

0 990.000 990.000

0 990.000 990.000
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Temel de¤erlerimiz aras›nda; tak›m çal›flmas›, bilgi teknolojilerinin kullan›m›, kat›l›mc›l›k, güvenilirlik, fleffafl›k, yerellik
yer almaktad›r. Ayr›ca, temel politika ve önceliklerimizde ise; hizmetlerin sunumunda eflitlik ilkesi, biliflim
teknolojisinden maksimum düzeyde faydalanma, ‹nsan kaynaklar›n›n; performans odakl› yönetimi esas› çerçevesinde
verimli ve etkili bir flekilde de¤erlendirilmesi, her türlü kayna¤›n etkili ve verimli flekilde kullan›m› için gerekli tedbirlerin
al›nmas› ve bu maksatla benzer nitelikte faaliyet gösteren di¤er kamu kurum ve kurulufllar›, sivil toplum kurulufllar› ve
meslek örgütleriyle iflbirli¤i yap›lmas›, stratejik yönetim ve performans esasl› yönetim anlay›fl›n›n oluflturulmas›, sunulan
hizmetlerin yerine getirilmesinde sürekli geliflim, kat›l›mc›l›k, saydaml›k, hesap verebilirlik, öngörülebilirlik, beyana
güven ile hizmetten yararlananlar›n ihtiyac›na ve hizmetlerin sonucuna odakl›l›k esas› yer almaktad›r. Bu kapsamda
performans hedefi ile çal›flanlar›n niteli¤inin art›r›lmas›na yönelik e¤itim faaliyetlerine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak e¤itim ve bilgilendirme faaliyetlerinin izlenmesi amaçlanm›flt›r.  Bu hedef için ihtiyaç duyulan
kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

FAAL‹YET MAL‹YET‹ 22

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

‹nsan Kaynaklar› Nitelik ve Nicelik Olarak Gelifltirilecektir.

Çal›flanlar›n Niteli¤inin Art›r›lmas›na Yönelik E¤itim Çal›flmalar›

40.17.00.04 - ‹DAR‹ VE MAL‹ ‹fiLER DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.05 - PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I 

40.17.30.00 - ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I 

40.17.33.00 - ‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 21

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genel Müdürlü¤ün belirlenen amaç ve hedeflere ulaflabilmesi için ihtiyaç duydu¤u en önemli kaynak insan kayna¤›d›r. ‹nsan
kayna¤›n›n organizasyonu di¤er kaynaklar›n organizasyonundan daha önemli ve önceliklidir. Ayr›ca hizmet içi e¤itimlerle her
kademedeki personelin bilgi eksikli¤inin giderilmesi, uygulamada karfl›lafl›lan sorunlar›n analiz edilerek ortak çözüm önerilerinin
gelifltirilmesi, böylece personelin bilgi ve beceri düzeylerinin yükseltilmesi insan kaynaklar›n›n gelifltirilmesine yönelik hayati bir
konudur. Bu kapsamda hizmet içi e¤itimlerin niteli¤i, çeflidi ve kalitesi de art›r›lacakt›r. Di¤er yandan hizmet içi e¤itim
programlar›n›n haz›rlanmas› ve uygulanmas›nda Orman Fakülteleriyle iflbirli¤ine gidilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 990.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 990.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

990.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 22

Temel de¤erlerimiz aras›nda; bilgi teknolojilerinin kullan›m›, ayr›ca, temel politika ve önceliklerimizde ise; biliflim
teknolojisinden maksimum düzeyde faydalan›lmas› hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefi ile
orman bilgi sistemi altyap›s›n›n tamamlanmas› faaliyetine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak; kurulan biliflim altyap›s› say›s›n›n, al›nan doküman yönetim sistemi yaz›l›m›n›n ve orman bilgi
sistemi fizibilitesine iliflkin maliyet bilgilerinin izlenmesi amaçlanm›flt›r. 

Bu hedef için ihtiyaç duyulan kayna¤› tamam› bütçeden karfl›lanacakt›r.

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹
H‹ZMET SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K
KURUMSAL GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

2014 Y›l› Sonuna Kadar Genel Müdürlü¤ün Merkez ve Taflra Birimlerinde Bilgi ve ‹letiflim
Teknolojilerinin Alt Yap›s› Tamamlanacak ve Yönetim Bilgi Sistemi Kurulacakt›r.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Hedef 4.6

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Genel Müdürlü¤ün Merkez ve Taflra Birimlerinde Bilgi ve ‹letiflim Teknolojilerinin Alt Yap›s›na ‹liflkin
Donan›m ve Yaz›l›m Al›mlar›na Bafllanacak, Orman Bilgi Sistemleri Fizibilite Etüt Projesi
Tamamlanacakt›r.

Orman bilgi sisteminin etkin ve sa¤l›kl› olarak yap›lmas› amac›yla ihtiyaç duyulan fizibilite etüt proje 2010 y›l›nda yap›lacak, baz›
temel donan›m ve doküman yaz›l›m al›mlar› gerçeklefltirilecektir.

Performans Hedefi

1 Kurulan biliflim altyap›s› say›s› Adet 0 0 28

2 Orman bilgi sistemi fizibilite etüt projesi.

Merkez ve orman bölge müdürlüklerine biliflim altyap›s› sistemi kurulmas›.

TL 0 0 3.000.000

Orman bilgi sisteminin etkin ve sa¤l›kl› olarak kurulmas› amac›yla yap›lacak fizibilite çal›flmas›.

Temel yaz›l›mlar›n al›nmas› sa¤lanacakt›r.

3 Doküman yönetim sistemi yaz›l›m› al›m›. TL 0 0 1.500.000

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Orman Bilgi Sistemi Alt Yap›s›n›n Tamamlanmas›1

GENEL TOPLAM

7.500.000 0 7.500.000

7.500.000 0 7.500.000
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FAAL‹YET MAL‹YET‹ 23

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Genel Müdürlü¤ün Merkez ve Taflra Birimlerinde Bilgi ve ‹letiflim Teknolojilerinin Alt
Yap›s›na ‹liflkin Donan›m ve Yaz›l›m Al›mlar›na Bafllanacak, Orman Bilgi Sistemleri
Fizibilite Etüt Projesi Tamamlanacakt›r.

Orman Bilgi Sistemi Alt Yap›s›n›n Tamamlanmas›

40.17.00.04 - ‹DAR‹ VE MAL‹ ‹fiLER DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 22

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Orman Genel Müdürlü¤ü, gördü¤ü hizmetlerin niteli¤i ve yayg›n taflra teflkilat› nedeniyle bilgi iletiflim teknolojilerini etkili bir flekilde
kullanmaktad›r. Bu dönemde bilgi yönetim süreçleri tan›mlanarak, ormanc›l›¤a iliflkin veri ve bilgileri iflleyecek karar verme deste¤i
amaçl›; do¤ru, güncel, tam ve eriflilebilir bilgi üretim mekanizmas› kurulacakt›r. Böylece Genel Müdürlü¤ün üst yönetimine
alternatif politika gelifltirme deste¤i sa¤lanm›fl olacakt›r. Bu çerçevede entegre ve modüler bir CBS ve B‹T alt yap›s›n›n kurulmas›
ve kurulan bilgi sistemleri aras›nda (taflra ve merkez dahil) entegrasyonun sa¤lanmas› hedeflenmektedir. Kaynaklar›n etkin ve
verimli kullan›lmas› ilkesi çerçevesinde; Kurulmas› planlanan orman bilgi sisteminin fizibilitesi ortaya konulacak, doküman sistemi
yaz›l›m› al›nacak, merkez ve orman bölge müdürlüklerinde biliflim alt yap›s›na yönelik donan›m temin edilecektir. 

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 7.500.000

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 7.500.000

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 0

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

7.500.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 23

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹ H‹ZMET
SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K KURUMSAL
GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

Genel Müdürlü¤ün Faaliyetleri Tan›t›lacak, Toplumun Ormanlar ve Ormanc›l›kla ‹lgili Konularda
Sürekli Bilgilendirilmesi Sa¤lanacakt›r.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Hedef 4.7

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Genel Müdürlü¤ün Faaliyetleri Tan›t›lacak, Toplumun Ormanlar ve Ormanc›l›kla ‹lgili Konularda
Sürekli Bilgilendirilmesi Sa¤lanacakt›r.

Kurumun üretti¤i ürün veya hizmeti sat›n alan kifli, kurum veya kurulufllar, Kurumla iflbirli¤i yapan sosyal paydafllar,  Kurumun tüm
çal›flanlar›, Kuruma ürün ve hizmet temin eden tedarikçiler nezdinde; Kurumun olmas› gereken konum, imaj ve tan›n›rl›l›¤› ile
verimli çal›flmas› bak›m›ndan önemlidir.

Genel Müdürlü¤ün kurumsal görüntüsü, kurumsal iletiflimi ve kurumsal davran›fl›n›n ülke düzeyinde daha iyi tan›nmas› ve
faaliyetlerini daha etkin ve verimli yapmas›, de¤iflimlere aç›k olmas› ve devaml›l›¤›n› sa¤lamas›, inand›r›l›c›l›k ve güven yarat›larak,
bu inand›r›c›l›k ve güveni güçlendirmeye katk› sa¤lamas› hedeflenmektedir.

Performans Hedefi

1 Kat›l›m sa¤lanan organizasyon say›s› Adet 4 5 6

2 Yap›lan ve yay›nlanan belgesel say›s›

Kurumun kamuoyu bilinirli¤ini art›rmak.

Adet 2 3 3

3 Tan›t›m yap›lan orman köylüsü say›s›

Toplumun Orman Genel Müdürlü¤ünün faaliyetleri hakk›nda bilgi sahibi olmas›.

Adet 205.359 139.000 200.000

4 Tan›t›m yap›lan ö¤renci say›s›

Ormanc›l›k aç›s›ndan bilinçlendirme.

Adet 180.052 156.000 150.000

5 Ormanc›l›k müzelerinin ziyaretçi say›s›

Ormanc›l›k aç›s›ndan bilinçlendirme.

Adet 13.222 12.337 0

6 Destek verilen sportif aktivite say›s›

Kurum faaliyetleri hakk›nda toplumun bilgilendirilmesi ve bilinçlendirilmesi.

Adet 5 7 10

7 Bas›lan dergi say›s›

Kurumun kamuoyu bilinirli¤ini art›rmak.

Adet 10.000 10.000 15.000

Kurumun kamuoyu bilinirli¤ini art›rmak.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Yay›n ve Tan›t›m1

GENEL TOPLAM

0 2.250.000 2.250.000

0 2.250.000 2.250.000
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Temel de¤erlerimiz aras›nda; güvenilirlik, fleffafl›k ve hesap verebilirlik, yerellik, halkla iliflkiler ve kamuoyunun
bilinçlendirilmesi, ayr›ca temel politika ve önceliklerimizde kat›l›mc›l›k ilkesi çerçevesinde, faaliyetlerin yerine
getirilmesinde verimlili¤in sa¤lanmas› için di¤er kamu kurulufllar›n›n, özel sektörün ve sivil toplam› örgütlerinin
bilgilendirilmesi ve sivil toplam örgütlerine teknik destek verilmesi hususlar› yer almaktad›r. Bu kapsamda performans
hedefinde yay›n ve tan›t›m ile bilgilendirme faaliyetlerine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak; Kurumun kamuoyu bilinirli¤ini art›rmak, ormanc›l›k aç›s›ndan bilinçlendirmek için, kat›l›m
sa¤lanan organizasyon say›s›, yap›lan ve yay›nlanan belgesel say›s›, ormanc›l›k müzelerindeki ziyaretçi say›s›, destek
verilen sportif aktivite say›s›, bas›lan dergi say›s› ile tan›t›m yap›lan köylü ve ö¤renci say›lar›n›n izlenmesi
amaçlanm›flt›r.  Bu hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

FAAL‹YET MAL‹YET‹ 24

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Genel Müdürlü¤ün Faaliyetleri Tan›t›lacak, Toplumun Ormanlar ve Ormanc›l›kla ‹lgili
Konularda Sürekli Bilgilendirilmesi Sa¤lanacakt›r.

Yay›n ve Tan›t›m

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 23

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genel Müdürlü¤ün kurumsal görüntüsü, kurumsal iletiflimi ve kurumsal davran›fl›n›n ülke düzeyinde daha iyi tan›nmas› amac›yla
yürütülecek çal›flmalar› kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 2.250.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 2.250.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

2.250.000
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PERFORMANS HEDEF‹ 24

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

SÜRDÜRÜLEB‹L‹R ORMAN YÖNET‹M‹N‹ SA⁄LAMAYA, DAHA HIZLI VE KAL‹TEL‹ H‹ZMET
SUNMAYA VE BEL‹RLENEN STRATEJ‹K AMAÇLARA ULAfiMAYA YÖNEL‹K KURUMSAL
GEL‹fi‹M‹ SA⁄LAMAK.

Uluslararas› Ormanc›l›k Sürecinde Al›nan Kararlar›n Ormanc›l›¤›m›za Entegrasyonu Sa¤lanacak,
Yak›n ve Komflu Ülkelerle Ormanc›l›k Alan›nda ‹flbirli¤i Gelifltirilecektir.

Stratejik Amaç 4

Stratejik Hedef 4.8

Performans Göstergeleri Ölçü Birimi 2008 2009 2010

Uluslararas› Ormanc›l›k Süreçleri ‹zlenecek, Yak›n ve Komflu Ülkelerle Ormanc›l›k Alan›nda
‹flbirli¤i Gelifltirilecektir.

Ormanc›l›k alan›nda ülke genelinde elde edilen deneyimler ve tecrübelerin uluslararas› ölçekte paylafl›m›, bilimsel ve teknik
geliflmelerin uygulanmas› için komflu ülkeler ve Türk Cumhuriyetleri ile iflbirliklerinin yap›lmas›, özellikle orman amenajman
planlar›, orman yang›nlar› ve orman zararl› böcekleri ile mücadelede elde edilen bilgilerin ve deneyimlerin paylafl›lmas›, araç ve
personel görevlendirme, orman yang›nlar›nda yard›mlaflman›n h›zl› yap›labilmesi bak›m›ndan önceden baz› anlaflma ve
protokollerin yap›larak tehlike an›nda muhtemel bürokratik engellerin afl›larak uygulamaya hemen geçilmesi için önceden yap›lmas›
gereken ifller tespit edilerek gerekli haz›rl›klar yap›lmas› gerekmektedir. 

Performans Hedefi

1 Kat›l›m sa¤lanan etkinlik say›s› Adet 18 14 0

2 Haz›rlanan rapor say›s›

Kat›l›m sa¤lanan uluslararas› etkinlikler.

Adet 18 14 0

3 Düzenlenen etkinlik say›s›

Kat›l›m sa¤lanan etkinlik sonucu düzenlenen rapor.

Adet 3 5 0

4 Uygulanan proje say›s›

Kurumca düzenlenen uluslararas› etkinlikler.

Adet 2 3 0

5 Yap›lan iflbirli¤i ve protokol say›s›

Uluslararas› iflbirli¤i çerçevesinde uygulanan projeler.

Adet 2 2 0

6 Yap›lan yard›mlar›n tutar›.

Ormanc›l›k alan› ile ilgili iflbirli¤i ve protokol.

TL 253.700 137.562 137.562

Ormanc›l›k alan›nda yap›lan iflbirli¤i çerçevesindeki yard›mlar.

Kaynak ‹htiyac›

BÜTÇE Bütçe D›fl› TOPLAM
Faaliyetler

Uluslararas› Sürecin ‹zlenmesi ve ‹flbirli¤i ‹mkanlar›n›n
Gelifltirilmesi.1

GENEL TOPLAM

0 5.000.000 5.000.000

0 5.000.000 5.000.000
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Temel de¤erlerimiz aras›nda; kat›l›mc›l›k, güvenilirlik, küresel sorumluluk, sektör içi ve sektörler aras› eflgüdüm, ayr›ca
temel politika ve önceliklerimizde, ‹nsan kaynaklar›n›n; performans odakl› yönetimi esas› çerçevesinde verimli ve etkili
bir flekilde de¤erlendirilmesi, her türlü kayna¤›n etkili ve verimli flekilde kullan›m› için gerekli tedbirlerin al›nmas› ve bu
maksatla benzer nitelikte faaliyet gösteren di¤er kamu kurum ve kurulufllar›, sivil toplum kurulufllar› ve meslek
örgütleriyle iflbirli¤i yap›lmas›, stratejik yönetim ve performans esasl› yönetim anlay›fl›n›n oluflturulmas› hususlar› yer
almaktad›r. Bu kapsamda performans hedefinde uluslar aras› sürecin izlenmesi ve iflbirli¤i imkanlar›n›n gelifltirilmesi
faaliyetlerine yer verilmifltir. 

Bu amaca yönelik olarak; kat›l›m sa¤lanan ve gerçeklefltirilen uluslar aras› etkinlik, düzenlenen rapor, uygulanan proje,
yap›lan iflbirli¤i ve protokol say›lar› ile iflbirli¤i çerçevesinde yap›lan yard›mlar›n tutar›n›n izlenmesi amaçlanm›flt›r. Bu
hedef için ihtiyaç duyulan kaynak bütçe d›fl›ndan (Döner Sermaye) karfl›lanacakt›r.

FAAL‹YET MAL‹YET‹ 25

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Uluslararas› Ormanc›l›k Süreçleri ‹zlenecek, Yak›n ve Komflu Ülkelerle Ormanc›l›k
Alan›nda ‹flbirli¤i Gelifltirilecektir.

Uluslararas› Sürecin ‹zlenmesi ve ‹flbirli¤i ‹mkanlar›n›n Gelifltirilmesi.

40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Performans Hedefi 24

Faaliyet Ad› 

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Genel Müdürlük, do¤al kaynaklar›n korunmas› ve sürdürülebilir olarak yönetilmesi konusundaki uluslararas› süreçleri takip
etmektedir. Ülkemiz, sürdürülebilir orman yönetimi konusundaki Pan Avrupa ve Orta ve Yak›n Do¤u süreçlerine kat›lmaktad›r.
Uluslararas› sözleflmelerin ve süreçlerin gere¤inin yap›lmas› ve uygulamalar›n paylafl›lmas› için bu toplant›lara kat›l›m›n sa¤lanmas›
ve ülkemizde yap›lan çal›flmalar›n tan›t›lmas› faaliyetlerini kapsamaktad›r.

Ekonomik Kod Ödenek

01 Personel Giderleri 0

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0

04 Faiz Giderleri 0

05 Cari Transferler 0

06 Sermaye Giderleri 0

07 Sermaye Transferleri 0

08 Borç Verme 0

Toplam Bütçe Kaynak ‹htiyac› 0

Bütçe D›fl› Kaynak Ödenek

Döner Sermaye 5.000.000

Di¤er Yurt ‹çi 0

Yurt D›fl› 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 5.000.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

5.000.000
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‹DARE PERFORMANS TABLOSU

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Aç›klama Bütçe ‹çi

PE
RF

OR
M

AN
S

HE
DE

F‹

FA
AL

‹Y
ET

(TL)
PAY
(%) (TL)

PAY
(%) (TL)

PAY
(%)

Bütçe D›fl› TOPLAM

2010

Orman yang›nlar›yla mücadelede önleyici
tedbirler art›r›lacak ve yang›nla mücadele
organizasyonu güçlendirilecektir.

166.000.000 17,47 61.980.700 3,93 227.980.700 9,01

166.000.000 17,47 61.730.700 3,91 227.730.700 9,00

0 0,00 250.000 0,02 250.000 0,01

Orman yang›nlar›yla mücadele alt yap›s›n›n ve
organizasyonunun güçlendirilmesi.

Orman yang›nlar›yla mücadele etkinli¤in
art›r›lmas›na yönelik e¤itim çal›flmalar›.

1

1

2

Orman zararl›lar›yla mücadele kapasitesi
art›r›lacak; bu kapsamda biyolojik, biyoteknik
ve mekanik mücadele oran› yükseltilecektir.

0 0,00 9.100.000 0,58 9.100.000 0,36

0 0,00 9.100.000 0,58 9.100.000 0,36
Orman zararl›lar›yla mücadele kapasitesinin
art›r›lmas›.

2

3

Amenajman Planlar› yenilenen orman 
alanlar›ndaki biyoçeflitlilik tespitleri yap›lacak,
gerekli tür ve alan korumalar› sa¤lanacakt›r.

0 0,00 280.000 0,02 280.000 0,01

0 0,00 280.000 0,02 280.000 0,01
Orman alanlar›ndaki biyoçeflitlilik
envanterlerinin yap›lmas›.

5

6

Ormanlara yönelik olumsuz insan           
müdahalelerine karfl› al›nacak önleme tedbirleri
art›r›lacak ve bu kapsamda ifllenen orman
suçlar›n›n say›s› % 2 oran›nda azalt›lacakt›r.

0 0,00 12.500.000 0,79 12.500.000 0,49

0 0,00 12.500.000 0,79 12.500.000 0,49
Ormana yönelik usulsüz müdahalelerin
önlenmesinde etkinli¤in art›r›lmas›.

3

4

Ormanlar›n s›n›rland›rma ve kadastro 
ifllemlerinin yap›lmas› sa¤lanarak, Kadastrosu
bitirilen ormanlar›n tapuya tescil ifllemleri
tamamlanacakt›r.

7.000.000 0,74 0 0,00 7.000.000 0,28

7.000.000 0,74 0 0,00 7.000.000 0,28
Orman kadastrosunun ve s›n›rland›rman›n
yap›lmas› ve tapuya tescilinin sa¤lanmas›.

4

5

Orman ekosistemlerinin sa¤l›¤› izlenecek,
atmosferik kirlilik, iklim de¤iflikli¤i ve di¤er
etkenlerin ormanlar üzerindeki etkileri ölçülerek
elde edilen bulgular de¤erlendirilecektir.

0 0,00 500.000 0,03 500.000 0,02

0 0,00 500.000 0,03 500.000 0,02Orman ekosistemlerinin sa¤l›¤›n›n izlenmesi.

6

7
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Aç›klama Bütçe ‹çi

PE
RF

OR
M

AN
S

HE
DE

F‹

FA
AL

‹Y
ET

(TL)
PAY
(%) (TL)

PAY
(%) (TL)

PAY
(%)

Bütçe D›fl› TOPLAM

2010

Ormanc›l›k altyap›s› güçlendirilecek, mevcut
yollar %3 oran›nda iyilefltirilerek standart
hale getirilecektir.

0 0,00 78.541.170 4,98 78.541.170 3,11

0 0,00 78.541.170 4,98 78.541.170 3,11Ormanc›l›k yol alt yap›s›n›n güçlendirilmesi.

7

8

Verimli ormanlar iyilefltirilerek verimlili¤i
art›r›lacakt›r

0 0,00 43.840.000 2,78 43.840.000 1,73

0 0,00 43.840.000 2,78 43.840.000 1,73Verimli ormanlar›n iyilefltirilmesi.

8

9

Bozuk orman alanlar›nda 300.000 hektar
rehabilitasyon çal›flmas› yap›lacakt›r.

0 0,00 55.000.000 3,48 55.000.000 2,17

0 0,00 55.000.000 3,48 55.000.000 2,17Bozuk orman alanlar›n›n rehabilitasyonu.

9

10

Do¤al ve yapay gençlefltirme çal›flmas›
yap›lacakt›r.

0 0,00 19.000.000 1,20 19.000.000 0,75

0 0,00 19.000.000 1,20 19.000.000 0,75Ormanlar›n gençlefltirilmesi.

10

11

Kaliteli odun, tohum ve meyve verimlili¤ine
yönelik budama yap›lacakt›r.

0 0,00 2.160.000 0,14 2.160.000 0,09

0 0,00 2.160.000 0,14 2.160.000 0,09Orman a¤açlar›n›n budanmas›.

11

12

H›zl› geliflen yerli türlerle endüstriyel 
plantasyonlar kurulacakt›r.

0 0,00 1.500.000 0,10 1.500.000 0,06

0 0,00 1.500.000 0,10 1.500.000 0,06Endüstriyel plantasyonlar›n kurulmas›.

12

13

Gençlefltirmeye ayr›lan alanlarda 100 adet
silvikültür plan› yap›lacakt›r.

0 0,00 800.000 0,05 800.000 0,03

0 0,00 800.000 0,05 800.000 0,03
Gençlefltirmeye ayr›lan alanlarda silvikültür
plan› yap›lmas›.

13

14

Orman alanlar›n›n çok amaçl› faydalanmaya
uygun olarak amenajman planlar› yap›lacakt›r.

0 0,00 6.770.000 0,43 6.770.000 0,27

0 0,00 6.770.000 0,43 6.770.000 0,27Amenajman planlar›n›n yap›lmas›.

14

15
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‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Aç›klama Bütçe ‹çi

PE
RF
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M
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S

HE
DE

F‹

FA
AL

‹Y
ET

(TL)
PAY
(%) (TL)

PAY
(%) (TL)

PAY
(%)

Bütçe D›fl› TOPLAM

2010

Piyasan›n taleplerinin en yüksek seviyede ve
kalitede karfl›lanmas› amac›yla endüstriyel ve
yakacak odun üretimi yap›lacakt›r.

0 0,00 604.884.060 38,32 604.884.060 23,92

0 0,00 604.884.060 38,32 604.884.060 23,92Odun üretilmesi ve kalitesinin art›r›lmas›

15

16

Ormanlar›n sosyal, kültürel, bilimsel, sportif
ve estetik hizmetlerinden toplumun daha
fazla faydalanmas› sa¤lanacakt›r.

0 0,00 2.700.000 0,17 2.700.000 0,11

0 0,00 2.700.000 0,17 2.700.000 0,11Kent orman› ve mesire yerlerinin kurulmas›.

18

18

Endüstriyel odun üretiminde verimlilik ve
kalite art›r›lacakt›r.

0 0,00 6.109.940 0,39 6.109.940 0,24

0 0,00 6.109.940 0,39 6.109.940 0,24Odun üretilmesi ve kalitesinin art›r›lmas›

16

16

‹nsan kaynaklar› nitelik ve nicelik olarak
gelifltirilecektir.

0 0,00 990.000 0,06 990.000 0,04

0 0,00 990.000 0,06 990.000 0,04
Çal›flanlar›n niteli¤inin art›r›lmas›na yönelik
e¤itim çal›flmalar›.

21

22

‹klim de¤iflikli¤i ile mücadele kapsam›nda
ormanlar›n artan ekolojik ifllevleri yan› s›ra
koruyucu ve çevresel hizmetlerinden daha fazla
faydalan›lmas› yönünde çal›flmalar yap›lacakt›r.

0 0,00 1.895.000 0,12 1.895.000 0,07

0 0,00 1.895.000 0,12 1.895.000 0,07
‹klim de¤iflikli¤i ile mücadele kapsam›nda
çal›flma yap›lmas›.

17

17

Stratejik Yönetim anlay›fl› çerçevesinde Genel
Müdürlü¤ün organizasyon yap›s›, ifl süreçleri
ve norm kadro çal›flmalar› gözden geçirilecek,
iç kontrol sistemi kurulufl çal›flmalar›
sürdürülecektir.

0 0,00 60.000 0,00 60.000 0,00

0 0,00 60.000 0,00 60.000 0,00
Stratejik yönetim anlay›fl›n›n
kurumsallaflt›rma sürecinin gelifltirilmesi.

19

19

Müflteri ve çal›flanlar›n memnuniyet oran›
%2 art›r›lacakt›r.

0 0,00 14.740.000 0,93 14.740.000 0,58

0 0,00 10.000 0,00 10.000 0,00

0 0,00 14.730.000 0,93 14.730.000 0,58

Çal›flan ve müflterilere yönelik memnuniyet
anketi yap›lmas›.

Çal›flma ortamlar›n›n iyilefltirilmesi.

20

21

22
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Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam› 180.500.000 18,99 930.600.870 58,95 1.111.100.870 43,93

769.922.000 81,01 648.044.130 41,05 1.417.966.130 56,07

0 0,00

Genel Yönetim Giderleri

Di¤er ‹darelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam›

GENEL TOPLAM 950.422.000 100,00 1.578.645.000 100,00 2.529.067.000 100,00

‹dare Ad› 40.17-ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Aç›klama Bütçe ‹çi

PE
RF

OR
M

AN
S

HE
DE

F‹

FA
AL

‹Y
ET

(TL)
PAY
(%) (TL)

PAY
(%) (TL)

PAY
(%)

Bütçe D›fl› TOPLAM

2010

Uluslararas› ormanc›l›k süreçleri izlenecek,
yak›n ve komflu ülkelerle ormanc›l›k alan›nda
iflbirli¤i gelifltirilecektir.

0 0,00 5.000.000 0,32 5.000.000 0,20

0 0,00 5.000.000 0,32 5.000.000 0,20
Uluslararas› sürecin izlenmesi ve iflbirli¤i
imkanlar›n›n gelifltirilmesi.

24

25

Genel Müdürlü¤ün merkez ve taflra 
birimlerinde bilgi ve iletiflim teknolojilerinin alt
yap›s›na iliflkin donan›m ve yaz›l›m al›mlar›na
bafllanacak, orman bilgi sistemleri fizibilite etüt
projesi tamamlanacakt›r.

7.500.000 0,79 0 0,00 7.500.000 0,30

7.500.000 0,79 0 0,00 7.500.000 0,30
Orman bilgi sistemi alt yap›s›n›n
tamamlanmas›.

22

23

Genel Müdürlü¤ün faaliyetleri tan›t›lacak,
toplumun ormanlar ve ormanc›l›kla ilgili
konularda sürekli bilgilendirilmesi
sa¤lanacakt›r.

0 0,00 2.250.000 0,14 2.250.000 0,09

0 0,00 2.250.000 0,14 2.250.000 0,09Yay›n ve tan›t›m.

23

24
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D. ‹darenin Toplam Kaynak ‹htiyac›

Orman Genel Müdürlü¤ünün 2010 y›l›ndaki toplam kaynak ihtiyac› 2.529.067.000 TL. olarak tahmin
edilmifltir. Bu kaynak ihtiyac›n›n 950.422.000 TL. sinin bütçeden, 1.577.000.000 TL. sinin döner
sermayeden ve 1.645.000 TL. sinin de yurtd›fl› (hibe) kaynaklardan oluflaca¤› öngörülmüfltür.

Toplam kayna¤›n 1.111.100.870 TL. si (%44) faaliyetlere, kalan 1.417.966.130 TL. si de (%56) genel
yönetim giderlerine kullan›lacakt›r.

Bu kapsamda performans program›nda belirlenmifl olan toplam 25 adet faaliyetin gerçeklefltirilmesi
amac›yla ihtiyaç duyulan toplam 1.111.100.870 TL. kayna¤›n;

• 180.500.000 TL. si bütçeden,

• 928.955.870 TL. si döner sermayeden,

• 1.645.000 TL. si de yurtd›fl› (hibe) kaynaklardan karfl›lanacakt›r.

Bütçe kapsam›nda yürütülecek faaliyetlerin en önemli bölümünü 166.000.000 TL. ile orman yang›nlar›yla
mücadelede önleyici tedbirler ile mücadele organizasyonun güçlendirilmesi gelmekte olup, 7.500.000 TL.
sini orman bilgi sistemlerine yönelik çal›flmalar ve 7.000.000 TL. sini de kadastro çal›flmalar›
oluflturmaktad›r.

Döner sermayeden yürütülecek faaliyetlerin en önemli bölümünü 610.994.000 TL. ile endüstriyel ve
yakacak odun üretimi oluflturmakta olup, 78.541.170 TL. orman yollar› yap›m ve bak›mlar›na, 61.980.700
TL. orman yang›nlar›yla mücadelede önleyici tedbirler ile mücadele organizasyonun güçlendirilmesine,
55.000.000 TL. bozuk orman alanlar›n›n rehabilitasyonuna, 43.840.000 TL. ormanlar›n verimlili¤inin
art›r›lmas›na, 19.000.000 TL. do¤al ve yapay gençlefltirme çal›flmalar›na, 14.740.000 TL. müflteri ve
çal›flanlar›n memnuniyetini art›r›c› faaliyetlere, 12.500.000 TL. si ormanlara karfl› yap›lacak usulsüz
müdahalelerin önlenmesine, 9.100.000 TL. si ormana zararl› böcek ve hastal›klarla mücadeleye,
24.905.000 TL. de planlama, verimlilik, e¤itim vb. di¤er faaliyetlere ayr›lm›flt›r.

Yurtd›fl› (hibe) kapsam›nda ise iklim de¤iflikli¤i ile mücadele çal›flmalar› için al›nacak ve ülkemizdeki Arazi
Kullan›m fiekillerinin IPCC Standard›na Göre Belirlenmesi, ‹zlenmesi ve Raporlanmas› Projesi için
kullan›lacak 1.645.000 TL. yer almaktad›r. 

Genel yönetim giderleri toplam› olan 1.417.966.130 TL. kayna¤›n;

• 593.858.000 TL. sini personel giderleri,

• 129.960.000 TL. sini sosyal güvenlik kurumlar›na ödenecek devlet primi giderleri,

• 15.704.000 TL. sini mal ve hizmet al›m giderleri,

• 30.400.000 TL. sini cari transferler,

• 648.044.130 TL. sini de döner sermaye giderleri oluflturmaktad›r.
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TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI

‹dare Ad› 40.17.00.02 - ÖZEL KALEM

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 761.000 0 761.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 104.000 0 104.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 89.000 0 89.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 954.000 0 954.000

Döner Sermaye 0 0 0

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 0 0 954.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 0 954.000 0 954.000
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TRANSFER ED‹LECEK

KAYNAKLAR
TOPLAMI

‹dare Ad› 40.17.00.04 - ‹DAR‹ VE MAL‹ ‹fiLER DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 1.516.000 0 1.516.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 481.000 0 481.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 221.000 0 221.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 1.500.000 0 1.500.000

06 Sermaye Giderleri 7.500.000 0 0 7.500.000

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 7.500.000 3.718.000 0 11.218.000

Döner Sermaye 0 342.940.000 342.940.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 342.940.000 0 342.940.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 7.500.000 346.658.000 0 354.158.000
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‹dare Ad› 40.17.00.05 - PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 806.000 0 806.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 229.000 0 229.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 11.000 0 11.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 28.900.000 0 28.900.000

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 29.946.000 0 29.946.000

Döner Sermaye 0 254.000.000 254.000.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 254.000.000 254.000.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 0 283.946.000 0 283.946.000
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‹dare Ad› 40.17.00.06 - E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 862.000 0 862.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 204.000 0 204.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 16.000 0 16.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 1.082.000 0 1.082.000

Döner Sermaye 10.750.000 0 10.750.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 1.645.000 0 1.645.000

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 12.395.000 0 12.395.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 12.395.000 1.082.000 0 13.477.000
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‹dare Ad› 40.17.00.20 - TEFT‹fi KURULU BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 3.269.000 0 3.269.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 565.000 0 565.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 385.000 0 385.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 4.219.000 0 4.219.000

Döner Sermaye 0 0

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 0 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 0 4.219.000 0 4.219.000
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‹dare Ad› 40.17.00.23 - STRATEJ‹ GEL‹fiT‹RME DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 936.000 0 936.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 205.000 0 205.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 25.000 0 25.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 1.166.000 0 1.166.000

Döner Sermaye 60.000 0 60.000 

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0 

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0 

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 60.000 0 0 60.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 60.000 1.166.000 0 1.226.000
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‹dare Ad› 40.17.00.24 - HUKUK MÜfiAV‹RL‹⁄‹

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 379.000 0 379.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 72.000 0 72.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 6.000 0 6.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 457.000 0 457.000

Döner Sermaye 0 0 0

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 0 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 0 457.000 0 457.000

BÜ
TÇ

E 
KA

YN
AK

 ‹H
T‹

YA
CI

BÜ
TÇ

E 
D

Ifi
I 

KA
YN

AK

FAAL‹YET TOPLAMI GENEL TOPLAM
GENEL YÖNET‹M

G‹DERLER‹
TOPLAMI

D‹⁄ER ‹DARELERE
TRANSFER ED‹LECEK

KAYNAKLAR
TOPLAMI

‹dare Ad› 40.17.00.61 - ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜKLER‹

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 580.167.000 0 580.167.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 126.869.000 0 126.869.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 14.868.000 0 14.868.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 721.904.000 0 721.904.000

Döner Sermaye 0 0 0

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 0 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 0 721.904.000 0 721.904.000
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‹dare Ad› 40.17.00.62 - ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹ MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 686.000 0 686.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 155.000 0 155.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 12.000 0 12.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 853.000 0 853.000

Döner Sermaye 1.200.000 0 1.200.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 1.200.000 0 1.200.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 1.200.000 853.000 0 2.053.000
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‹dare Ad› 40.17.30.00 - ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 1.062.000 0 1.062.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 270.000 0 270.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 75.500.000 11.000 0 75.511.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 75.500.000 1.343.000 0 76.843.000

Döner Sermaye 62.600.000 0 62.600.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 62.600.000 0 62.600.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 138.100.000 1.343.000 0 139.443.000
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‹dare Ad› 40.17.31.00 - KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 1.095.000 0 1.095.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 241.000 0 241.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 16.000 0 16.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 7.000.000 0 0 7.000.000

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 7.000.000 1.352.000 0 8.352.000

Döner Sermaye 0 0 0

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 0 0 0

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 7.000.000 1.352.000 0 8.352.000
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‹dare Ad› 40.17.32.00 - ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 409.000 0 409.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 106.000 0 106.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 11.000 0 11.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 526.000 0 526.000

Döner Sermaye 6.350.000 0 6.350.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 6.350.000 0 6.350.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 6.350.000 526.000 0 6.876.000
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‹dare Ad› 40.17.33.00 - ‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 648.000 0 648.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 155.000 0 155.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 11.000 0 11.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 814.000 0 814.000

Döner Sermaye 610.994.000 19.500.000 630.494.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 610.994.000 19.500.000 630.494.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 610.994.000 20.314.000 0 631.308.000
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‹dare Ad› 40.17.34.00 - S‹LV‹ KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 376.000 0 376.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 103.000 0 103.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 11.000 0 11.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 0 0 0 0

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 0 490.000 0 490.000

Döner Sermaye 135.000.000 0 135.000.000

Di¤er Yurt ‹çi Kaynaklar 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 135.000.000 0 135.000.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 135.000.000 490.000 0 135.490.000
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‹dare Ad› 40.17.35.00 - ‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 886.000 0 886.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 201.000 0 201.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 0 11.000 0 11.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 0 0 0

06 Sermaye Giderleri 90.500.000 0 0 90.500.000

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 90.500.000 1.098.000 0 91.598.000

Döner Sermaye 102.001.870 31.604.130 133.606.000

Di¤er Yurt ‹çi 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 0 0 0

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 102.001.870 31.604.130 0 133.606.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 192.501.870 32.702.130 0 225.204.000
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‹dare Ad› 40.17- ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

Ekonomik Kodlar (I.Düzey)

01 Personel Giderleri 0 593.858.000 0 593.858.000

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0 129.960.000 0 129.960.000

03 Mal ve Hizmet Al›m Giderleri 75.500.000 15.704.000 0 91.204.000

04 Faiz Giderleri 0 0 0 0

05 Cari Transferler 0 30.400.000 0 30.400.000

06 Sermaye Giderleri 105.000.000 0 0 105.000.000

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borç Verme 0 0 0 0

09 Yedek Ödenek 0 0 0 0

Bütçe Ödene¤i Toplam 180.500.000 769.922.000 0 950.422.000

Döner Sermaye 928.955.870 648.044.130 1.577.000.000

Di¤er Yurt ‹çi 0 0 0

Yurt D›fl› Kaynaklar 1.645.000 0 1.645.000

Toplam Bütçe D›fl› Kaynak ‹htiyac› 930.600.870 648.044.130 0 1.578.645.000

TOPLAM KAYNAK ‹HT‹YACI 1.111.100.870 1.417.966.130 2.529.067.000
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FAAL‹YETLERDEN SORUMLU HARCAMA B‹R‹MLER‹

‹dare Ad› 40.17- ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

1-Orman yang›nlar›yla mücadelede önleyici
tedbirler art›r›lacak ve yang›nla mücadele
organizasyonu güçlendirilecektir.

1-Orman yang›nlar›yla mücadele alt
yap›s›n›n ve organizasyonunun
güçlendirilmesi.

2-Orman yang›nlar›yla mücadele etkinli¤in
art›r›lmas›na yönelik e¤itim çal›flmalar›.

ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE
DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

2-Orman zararl›lar›yla mücadele kapasitesi
art›r›lacak; bu kapsamda biyolojik, biyoteknik ve
mekanik mücadele oran› yükseltilecektir.

3-Orman zararl›lar›yla mücadele 
kapasitesinin art›r›lmas›.

ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE
DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

4-Ormanlar›n s›n›rland›rma ve kadastro 
ifllemlerinin yap›lmas› sa¤lanarak, Kadastrosu
bitirilen ormanlar›n tapuya tescil ifllemleri 
tamamlanacakt›r.

5-Orman kadastrosunun ve
s›n›rland›rman›n yap›lmas› ve tapuya
tescilinin sa¤lanmas›.

KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

5-Amenajman Planlar› yenilenen orman
alanlar›ndaki biyoçeflitlilik tespitleri yap›lacak,
gerekli tür ve alan korumalar› sa¤lanacakt›r.

6-Orman alanlar›ndaki biyoçeflitlilik 
envanterlerinin yap›lmas›.

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹
MÜDÜRLÜ⁄Ü

6-Orman ekosistemlerinin sa¤l›¤› izlenecek,
atmosferik kirlilik, iklim de¤iflikli¤i ve di¤er
etkenlerin ormanlar üzerindeki etkileri ölçülerek
elde edilen bulgular de¤erlendirilecektir.

7-Orman ekosistemlerinin sa¤l›¤›n›n
izlenmesi.

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

7-Ormanc›l›k altyap›s› güçlendirilecek, mevcut
yollar %3 oran›nda iyilefltirilerek standart hale
getirilecektir.

8-Ormanc›l›k yol alt yap›s›n›n
güçlendirilmesi.

‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

8-Verimli ormanlar iyilefltirilerek verimlili¤i
art›r›lacakt›r 9-Verimli ormanlar›n iyilefltirilmesi. S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

9-Bozuk orman alanlar›nda 300.000 hektar
rehabilitasyon çal›flmas› yap›lacakt›r.

10-Bozuk orman alanlar›n›n
rehabilitasyonu.

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

10-Do¤al ve yapay gençlefltirme çal›flmas›
yap›lacakt›r. 11-Ormanlar›n gençlefltirilmesi. S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

3-Ormanlara yönelik olumsuz insan
müdahalelerine karfl› al›nacak önleme tedbirleri
art›r›lacak ve bu kapsamda ifllenen orman
suçlar›n›n say›s› % 2 oran›nda azalt›lacakt›r.

4-Ormana yönelik usulsüz müdahalelerin
önlenmesinde etkinli¤in art›r›lmas›.

ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE
DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I    

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

PERFORMANS HEDEF‹ FAAL‹YETLER SORUMLU B‹R‹MLER



P E R F O R M A N S  P R O G R A M I  2 0 1 0

91

‹dare Ad› 40.17- ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

12-H›zl› geliflen yerli türlerle endüstriyel plantasy-
onlar kurulacakt›r. 13-Endüstriyel plantasyonlar›n kurulmas›. S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

13-Gençlefltirmeye ayr›lan alanlarda 100 adet sil-
vikültür plan› yap›lacakt›r.

14-Gençlefltirmeye ayr›lan alanlarda
silvikültür plan› yap›lmas›.

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

11-Kaliteli odun, tohum ve meyve verimlili¤ine
yönelik budama yap›lacakt›r. 12-Orman a¤açlar›n›n budanmas›. S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

15-Piyasan›n taleplerinin en yüksek seviyede ve
kalitede karfl›lanmas› amac›yla endüstriyel ve
yakacak odun üretimi yap›lacakt›r.

16-Odun üretilmesi ve kalitesinin
art›r›lmas›

‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

16-Endüstriyel odun üretiminde verimlilik ve
kalite art›r›lacakt›r.

16-Odun üretilmesi ve kalitesinin
art›r›lmas›

‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

14-Orman alanlar›n›n çok amaçl› faydalanmaya
uygun olarak amenajman planlar› yap›lacakt›r 15-Amenajman planlar›n›n yap›lmas›.

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹
MÜDÜRLÜ⁄Ü

18-Ormanlar›n sosyal, kültürel, bilimsel, sportif ve
estetik hizmetlerinden toplumun daha fazla fay-
dalanmas› sa¤lanacakt›r.

18-Kent orman› ve mesire yerlerinin
kurulmas›.

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

19-Stratejik Yönetim anlay›fl› çerçevesinde Genel
Müdürlü¤ün organizasyon yap›s›, ifl süreçleri ve
norm kadro çal›flmalar› gözden geçirilecek, iç
kontrol sistemi kurulufl çal›flmalar›
sürdürülecektir.

19-Stratejik yönetim anlay›fl›n›n
kurumsallaflt›rma sürecinin gelifltirilmesi.

STRATEJ‹ GEL‹fiT‹RME DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

20-Müflteri ve çal›flanlar›n memnuniyet oran› %2
art›r›lacakt›r.

20-Çal›flan ve müflterilere yönelik
memnuniyet anketi yap›lmas›.

KADASTRO VE MÜLK‹YET DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

17-‹klim de¤iflikli¤i ile mücadele kapsam›nda
ormanlar›n artan ekolojik ifllevleri yan› s›ra
koruyucu ve çevresel hizmetlerinden daha fazla
faydalan›lmas› yönünde çal›flmalar yap›lacakt›r.

17-‹klim de¤iflikli¤i ile mücadele
kapsam›nda çal›flma yap›lmas›.

ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE
DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

ORMAN ‹DARES‹ VE PLANLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

S‹LV‹KÜLTÜR DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

ORMAN HAR‹TA VE FOTOGRAMETR‹
MÜDÜRLÜ⁄Ü

PERFORMANS HEDEF‹ FAAL‹YETLER SORUMLU B‹R‹MLER
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‹dare Ad› 40.17- ORMAN GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü

22-Genel Müdürlü¤ün merkez ve taflra
birimlerinde bilgi ve iletiflim teknolojilerinin alt
yap›s›na iliflkin donan›m ve yaz›l›m al›mlar›na
bafllanacak, orman bilgi sistemleri fizibilite etüt
projesi tamamlanacakt›r.

23-Orman bilgi sistemi alt yap›s›n›n
tamamlanmas›.

‹DAR‹ VE MAL‹ ‹fiLER DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

23-Genel Müdürlü¤ün faaliyetleri tan›t›lacak,
toplumun ormanlar ve ormanc›l›kla ilgili
konularda sürekli bilgilendirilmesi sa¤lanacakt›r.

24-Yay›n ve tan›t›m. E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

24-Uluslararas› ormanc›l›k süreçleri izlenecek,
yak›n ve komflu ülkelerle ormanc›l›k alan›nda
iflbirli¤i gelifltirilecektir.

25-Uluslararas› sürecin izlenmesi ve
iflbirli¤i imkanlar›n›n gelifltirilmesi.

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

20-Müflteri ve çal›flanlar›n memnuniyet oran› %2
art›r›lacakt›r. 21-Çal›flma ortamlar›n›n iyilefltirilmesi. ‹NfiAAT VE ‹KMAL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

21-‹nsan kaynaklar› nitelik ve nicelik olarak
gelifltirilecektir.

22-Çal›flanlar›n niteli¤inin art›r›lmas›na
yönelik e¤itim çal›flmalar›.

ORMAN KORUMA VE YANGINLA MÜCADELE
DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

‹fiLETME VE PAZARLAMA DA‹RES‹
BAfiKANLI⁄I

PERSONEL DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

‹DAR‹ VE MAL‹ ‹fiLER DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I

E⁄‹T‹M DA‹RES‹ BAfiKANLI⁄I
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