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BELEDIYE BASKANININ SUNUSU

Degerli Hemserilerim,

Kamu yoénetiminde kurumun i¢ ve dis cevresiyle ilgili tespitlerini kapsayan, bu tespitlere yonelik
¢bzumler sunan ve kurumun gelecekte nerede olacagiyla ilgili sorulari yanitlayan stratejik yonetim; ayni
zamanda, kurum butgesinin orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedefleri ile 6ncelikleri ifade edecek sekilde
hazirlanmasini, kaynak tahsisinin bu &nceliklere goére yapilmasini ve sonunda hesap verme
sorumlulugunu da igerir.

Ulkemizde de kamu kurumlarinin stratejik yénetim anlayisina gegmesi 5018 sayili Kamu Mali
Ydnetimi ve Kontrol Kanununda yer alan stratejik planlamaya iliskin hikUmlerin yurtrlige girmesiyle
zorunlu hale gelmistir. Kanun ile kamu idarelerine kalkinma planlari, programlar, mevzuat ve benimsenen
temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve
Olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden belirlenmis olan goéstergeler dogrultusunda
O0lgmek ve uygulamanin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla, katilimci yontemlerle stratejik
plan hazirlama goérevi verilmigtir.

Ayrica, 5393 sayili Belediye ve 5216 sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunlari da nifusu 50.000’in
Uzerindeki tim belediyeleri stratejik plan hazirlamakla yukamli kilmigtir. Yapilan bu dizenleme ile mali
disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasini hedefleyen, performansa
dayali yeni bir bltgceleme anlayisina gegilmesi amaclanmistir.

Stratejik ydonetim anlayisini benimseyen bir belediye olarak, 5 yillik ddnemler halinde, belirlenen
vizyonuna ulasmak icin ¢alismalar yapilmis ve her dénem, Arnavutkdy’iin modern ve dizenli blylyen
bir kent olmasina yonelik projeler hayata gecirilmigtir.

2024 yih Performans Programi, Belediyemizin 2020-2024 yillarini kapsayan Stratejik Planimizin
besinci donemini kapsamaktadir. 2024 yili Performans Programimiz ve Belediye Butcemiz arasindaki
iliskinin hesap verme sorumlulugu ve mali saydamligi esas alarak kurulmasi, siphesizdir ki kaynaklarin
performans esasina gére dagitiimasina ve hesap verebilirligi arttirarak performans hedeflerinin dogru
gerceklesmelerine katki saglamaya devam edecektir.

Sehrimize yapacagdimiz hizmetlerin daha etkin ve verimli sekilde yurGtilmesine katki saglayacak
2024 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gegen tum calisma arkadaslarima tesekkur
eder, hayirlara vesile olmasini dilerim.

Ahmet Hagim BALTACI
Arnavutkoy Belediye Baskani



ICINDEKILER

ICINDEKILER .....evveeeeeeiereeeesieesssesesessssssssessssessssesssssssssessssesssssssssssssesssssssssssssssssssessssssssesssssssssssssssas 2
GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR........ceoveereetrrteeressesssesssssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 4
TESKILAT YAPISL....eeesueeiueeeeeeseresseessssssessssssssessssessssessssesssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssens 12
ORGANIZASYON SEIMASL......ueeveeeerrereereessesssssesssssessessssesssssessessesssssessessessessssssssssessessessessessessessssessens 13
INSAN KAYNAKLARL.......ccveevereereersersessesssssessessessessssesssssessessessessessessessessssessessessessessessessensessensessssessens 14
FIZIKSEL KAYNAKLAR .......ccverveeeeeseessesesesssssessessssesssssessessessessessensensessesssssssessessessesessesensensessssessens 17
BINA VE TESISLER .....cccveeverrerreenressesseessessesssessessesssessessesssessesseessessessesssessessssssessesssessessesssassessasnanes 17
HIZIMIET ARAGLARI ......utttieeteieitreecsreeesseessssesesssessssssesssssesssssessssssesssssessssssssssssesssssessssssesssssessnsnns 19
(TASIT VE IS MAKINELERI)....ccutteueiiieiiieiseressseecsseessesssessssessssessssessssssssessssessssessssessssessssessssssnsens 19
BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR.......cccceeerrrrreesresnesesssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 20
DIGER HUSUSLAR ....ovveveeeerereeeesesessssesesesssssssessessssesssssssesessessssesssssssessssessssensassssessssensssessessssessssanes 23
TEMEL POLITIKA V& ONCELIKLER .....c..eeceeeeeuerrereessesssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssnes 25
GELECEGE BAKIS .....cvveveeverrevesesessessssessesssssssesssssssssessasessssesssssssessessssesssssnsssessessssensessnsessssensssesesssens 27
MISYONUIMUZ ......cveeeerenreseecsesseeseessessesssessessesssessesssassessesstessessessesssessesssessessesssessessesssessessassanes 27
VIZYONUMUZ ......cveeeerecreetesressesseessessesssessesseessessessessssssessessssssessesssessessesssessessesssessessesssassassessass 27
ILKE VE DEGERLERIIVIIZ .......cceiiiueieestestentectestssessts e s e ssessessessessssss st s s s s esassessesasssessensensessensssesnssnans 27
AMAGC Ve HEDEFLERIIMIZL.......oveieeriiinneieinreiessreeesseesssssesssssessssssesssssesessssesssssesssssesssssassssssessssnesenes 28
PERFORMANS HEDEF TABLOSU.........ccvemrveerrerteensesssestsssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssenssssnsessssssssenes 30
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU .....cueieieerueeersuesseesesssnsssessssssessssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssesssssssnes 59
IDARE PERFORMANS TABLOSU .......ceoveurrrererrereesnesessssesssssssessessssesssssssssessessssensesssessssensssensesssessssenes 86
TOPLAM KAYNAK THTIYACI (2024)....cuveveereeereeeerisseeeessversssuersssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 92

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKIN TABLO.........ceoveeererererrrerneseeseenans 93



A _

eO02U YILl ——

PERFORMANS
PROGRAMI




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Mabhalli idareler anayasamizin 127. maddesinde; “il, belediye veya koy halkinin mahalli musterek
ihtiyaclarini kargilamak Ulzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda gosterilen,
secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizel kisileri” olarak tanimlanmistir.

Halkimizin yerel ve ortak ihtiyaglarini karsilamak Uzere kurulan Belediyemiz cgesitli mevzuat diizenlemeleri
kapsaminda gorevlerini yerine getirmekte, bu gorevleri yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikimlerinden
kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluk tstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalliidarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri,
yerinden yodnetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hikmi geregi, Belediyemizin gorev, yetki ve
sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya konulmustur.

5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biyiksehir Belediyesi Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu basta olmak Uzere gorev, yetki ve sorumluklari belirleyici kanunlardir. Belediye kanunlari ile
belediyemizin gorev alani, yetkileri ve sorumluklari tespit edilmis, 5018 sayili Kanun ile de gelir ve harcama siireci,
mali islemlerde gorev alanlar ile bunlarin mali sorumluluklari ortaya konulmustur. idaremiz tarafindan yapilan
alim ve satimlar ise 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu ve 4735 Sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu ile yayimlanan teblig ve yonetmeliklere uygun gerceklestiriimektedir.

Belediyemizde hizmet veren personel ise basta 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili is Kanunu olmak
lizere Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik
ile 696 sayili KHK hikiimlerine gore istihdam edilmekte ve 6zliik islemleri yerine getiriimektedir.

Belediyemiz gelirleri ise basta 2464 sayi Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu ve 5779 sayili
il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanunda sayilanlar
olmak tizere ile diger Kanun ve yonetmeliklerde belirtilen gelirlerden olusmaktadir. Bu gelirlerin takip ve tahsili de
6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkinda Kanun, 213 sayili Vergi Usul Kanunu, 6098 sayil Tiirk Borglar
Kanunu hikimlerine gore yirutilmektedir.

1.1. Belediyemizin Gérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini,

5393 Sayili Belediye Kanunu yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve

esaslarini diizenlemektir.
Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gérev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre sagligl,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve
yuksekogrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli
kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan,
orta ve yliksekdgrenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi

ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
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gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000'in Gzerindeki
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tarli
arag, gerec¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirll tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin
yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genclere spor malzemesi verir, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar,
her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gosteren veya
derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir.
Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blylksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yash, diisklin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hikdmleri sakhdir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

. . L. Bu Kanunun amaci, blyiksehir belediyesi yonetiminin hukuki
5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi e . . . ) o
- statlslini dizenlemek, hizmetlerin planh, programli, etkin, verimli ve
anunu
uyum icinde yiriatilmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

a) Kanunlarla miinhasiran biyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile 7. maddenin birinci fikrasi sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Bliylksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tasimak.
c) Sihhi isyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agcik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yashlar, engelliler, kadinlar, gencler
ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler ile
saghk, egitim, kiiltlr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltiir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler
yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri ylritmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.
Bliylksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tirllu faaliyet ve hizmette
bulunabilirler.
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Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika
ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve

L verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi R L. . L
mall saydamligi saglamak tizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve
ve Kontrol Kanunu ) o - o ~ R
isleyisini, kamu bitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali

islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii

duzenlemektir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

3194 Sayili imar Kanunu saghk ve cevre sartlarina uygun tesekkllini saglamak amaciyla

Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin; plan, fen,

dizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planlari:

Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur

a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce yapilir veya
yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir ntishasi Bakanliga, diger bir niishasi
da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptiriimalari mecburidir.

Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapiimasinin gerekli olup olmadigina
belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlari ylrirlUktedir.

¢) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen
kullanmaya acgilmasini temin icin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar plani
olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken 2613
sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7. maddesindeki salahiyeti haizdirler.

Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:

Madde 8 - Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo-ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel hedefleri,
faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek Gizere hazirlanacak boélge planlarini, gerekli gordigi hallerde
Devlet Planlama Teskilati yapar veya yaptirir.

b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bélge plani ve cevre
diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari igcinde kalan yerlerin nazim ve uygulama imar
planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak yirirlige girer. (Yeniden
dizenleme dordinct cimle: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye
baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak
ilan edilir. Bir aylk ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine
gonderilen itirazlar ve planlari belediye meclisi on bes giin icinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve micavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya yaptirilir.
Valilikge uygun goruldiigu takdirde onaylanarak yirtrlige girer. (Yeniden diizenleme (lgilinci cimle: 12.7.2013-
6495/73 Md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda
bir ay siireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige
yapilir, valilik itirazlari ve planlari on bes glin icerisinde inceleyerek kesin karara baglar. Onaylanmis planlarda
yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir. Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga
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gonderilir. imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Baskanhgi ve miilki
amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip ¢cogaltarak tespit
edilecek licret karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3.7.2005- 5403/25 Md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler
alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak {izere planlanamaz.

¢) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bakanlikca belirlenen tanimlar ve esaslara gore hazirlanip onaylanan halihazir
haritalar, plan, plan degisikligi ve revizyonlari, parselasyon planlari, yapi ruhsati ve yapi kullanma izin belgeleri
ile imar mevzuatina konu edilen diger cografi veri ve bilgilerin, ilgili idareler ile kurum ve kuruluslarca; Bakanlar
Kurulunca belirlenen usul ve esaslara uygun sekilde ve sayisal olarak; Uretilmesi, elektronik ortamda ilan
edilmesi, Bakanlik¢a tesis edilecek elektronik ortam Uzerinden paylasilmasi, arsivienmesi ve giincellenmesi
zorunludur. Yapi ruhsatina iliskin islemlerde bu veriler esas alinir.

d) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Arazi kullanimi ve yapilasmada sadece mekansal strateji planlari, cevre diizeni
planlari ve imar planlari kararlarina uyulur. Ust kademe planlari Bakanlik¢a onaylanan bu Kanunun istisnasi olan
alanlar ile korumaya yonelik diger 6zel kanunlara tabi alanlara iliskin alt kademe planlarin onay, aski ve
kesinlesme islemleri bu

Kanunun 9 uncu maddesine gore gerceklestirilir. Alt kademe planlarin, Gst kademe planlarin kesinlestigi
tarihten itibaren en gec bir yil icinde ilgili idarece st kademe planlara uygun hale getirilmesi zorunludur. Aksi
halde, st kademe planlari onaylayan kurum ve kuruluslar alt kademe planlari en geg alti ay icinde uygun hale
getirir ve resen onaylar. Bu sire icinde ruhsat islemleri, yururlikte olan uygulama imar planina gore
gerceklestirilir. Bu bent uyarinca yapilacak islemlerde bu maddenin (c) bendi hiikimlerine uyulur.

e) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Kamu kurum ve kuruluslar veya plan muellifleri; ilgili kamu kurum ve
kuruluslarindan plana iliskin gorislerini alir. Kurum ve kuruluslar, gorislerini en ge¢ otuz glin icerisinde
bildirmek zorundadir. Goris bildirilmesi icin etiit ve analiz gibi uzun siireli calisma yapilmasi gereken hallerde
ilgili kamu kurum ve kurulusglarinin talebi lizerine otuz glini gegmemek lizere ilave suire verilir. Bu siire igerisinde
goris bildirilmedigi takdirde plan hakkinda olumsuz bir gortisiin bulunmadigi kabul edilir.

f) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Kentsel asgari standartlar, Bakanlik¢a belirlenen esaslar dogrultusunda cevre
dizeni plant ile belirlenebilir. Uygulamaya iligskin kararlar, yorenin kosullari, parselin bulundugu bélgenin genel
ozellikleri, yapinin niteligi ve ihtiyaci, erisilebilirlik, sirdirilebilirlik, cevreye etkisi dikkate alinarak ve 6lgileri
verilerek Bakanlikca belirlenen esaslara gore uygulama imar planinda belirlenir.

g) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bakanlik; ilgili idareler, kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tuzel kisiler
tarafindan yapilan mekansal planlamaya, harita ve parselasyona, etiit ve projelendirmeye, yapi ruhsati ve yapi
kullanma izni diizenlemeye, enerji kimlik belgesi hazirlanmasina iliskin is ve islemler ile yapi malzemelerini;
denetlemeye, aykiriliklar hakkinda islem tesis etmeye, aykiriliklari gidererek mevzuata uygun hale getirmeye
yonelik degisiklik yapmaya ve onaylamaya, yap! tatil tutanagl tanzim etmeye, mihirlemeye, yikim karari
almaya ve yikimi gerceklestirmeye, ilgililer hakkinda idari yaptirim karari vermeye yetkilidir. Bu gérevlerden,
yapi tatil tutanagi tanzim etmeye, mihirlemeye ve yikim kararina iliskin rapor diizenleme isi ile denetlemeye
iliskin gorevler, Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, denetgi belgesini haiz personel tarafindan
gerceklestirilir. ilgililer Bakanlik denetgileri tarafindan istenilen her tiirlii bilgi ve belgeyi, istenilen siire icerisinde
vermek zorundadirlar. Bakanlik denetgilerinin segimi, egitimleri, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul
ve esaslari Bakanlik¢a belirlenir.

8) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Bliyliksehir belediyesi sinirinin il siniri olmasi nedeniyle mahalleye dontsen,
nifusu 5.000°in altinda kalan ve kirsal yerlesim 0Ozelligi devam eden yerlerdeki uygulamalar, blyiksehir
belediye meclisince aksine bir karar alinmadikg¢a, uygulama imar plani yapilincaya kadar 27. madde hiikiimlerine
gore yuritilir. Kirsal alanlarda is yeri agma ve calisma izni; kadimden kalan veya yapildigi tarihteki mevzuat
kapsaminda yola cephesi olmaksizin insa edilen yapilar ile kdy yerlesik alanlarda kalan yapilara kirsal yapi
belgesine, yerlesik alan siniri disindaki diger yapilara ise yapi kullanma izin belgesine gore verilir. Kdylerde

bulunan konutlarda, is yeri agma ve ¢alisma izni alinarak ev pansiyonculugu yapilabilir. Kamuya ait bir yaya veya

7



2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

tasit yoluna cephe saglanmadan yapi insa edilemez, parsel olusturulamaz. Yerlesme ve yapilasma o6zellikleri,
mimari doku ve karakteri, gelisme diizey ve potansiyeli agisindan dnem arz eden koylerde bu ozellikleri
korumak, gelistirmek ve yasatmak amaciyla muhtarlik katilimi ile ilgili idarelerce kdy tasarim rehberleri
hazirlanabilir. Kby tasarim rehberleri ilgili idare meclisi karari ile onaylanir ve uygulanir.

h) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Koylerde ve kirsal 6zellik gosteren diger yerlesmelerde yapilarin etit ve
projeleri ilgili idarenin veya Bakanhgin tasra teskilatinin mimar ve mihendisleri tarafindan hazirlanabilir.
Bakanlikg¢a; bu Kanun kapsamindaki yerlesmelere iliskin enerji verimli, iklim duyarl ve ekolojik 6zellikli plan ve
projeler hazirlanabilir veya hazirlattirilabilir, bu nitelikli yapilar insa edilebilir veya uzun vadeli kredilendirilmek
suretiyle desteklenebilir.

1) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) Harita, plan, etiit ve projeler; idare ve ilgili kanunlarinda acikca belirtilen yetkili
kuruluslar disinda meslek odalari dahil baska bir kurum veya kurulusun vize veya onayina tabi tutulamaz,
tutulmasi istenemez. Vize veya onay yaptirimamasi ve benzeri nedenlerle muellifler veya bunlara ait
kuruluslarin bilro tescilleri iptal edilemez veya yenilenmesi hicbir sekilde geciktirilemez. Muelliflerden bu
hikm ortadan kaldiracak sekilde taahhlitname talep edilemez.

i) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) idarelerce onaylanmis; mevcut durumu gosteren halihazir haritalar, parselasyon
planlari ile teknik ve idari diizenlemeleri iceren bu Kanun kapsamindaki planlarin degisiklik ve revizyonlarinda
ilk muellifin goriisi veya izni aranmaz.

j) (Ek: 12.7.2013-6495/73 Md.) ilgili idareler, Bakanlikca belirlenen esaslara gére mimari estetik komisyonu
kurar. Komisyon, yapilarin ve onayli mimari projelerinin 6zgiin fikir ifade edip etmedigine karar vermeye
yetkilidir. Ozgiin fikir ifade etmeyenlerde yapilacak degisikliklerde ilk miellifin gériisii aranmaz. Ozgiin fikir ifade
eden mimarlk eser ve projelerinde; eser sozlesmesinde isleme izni verilenler ile eserin bitinlGgina
bozmadigina, estetik gorinimiini degistirmedigine, teknik, yonetsel amaclar ve kullanim amaci nedeniyle
zorunlu olduguna karar verilen degisiklikler maellifinin izni alinmaksizin yapilabilir. Bu durumda ilk muellif
tarafindan talep edilebilecek telif tcreti; ilgili meslek odasinca belirlenen mimari proje asgari hizmet bedelinin,
tamamlanan yapilarda yiizde yirmisini, ingaati stiren yapilarda ylizde on besini gecemez.

imar programlari, kamulastirma ve kisithhk hali:

Madde 10 - Belediyeler; imar planlarinin yiirGrlige girmesinden en geg 3 ay iginde, bu plani tatbik etmek lzere
5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin gérisilmesi sirasinda ilgili yatirimci kamu
kuruluslarinin temsilcileri gorisleri esas alinmak (izere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye
meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program iginde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen
alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik imar programlari sinirlari iginde kalan alanlardaki kamu
hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi icinde kamulastirirlar. Bu
amagla gerekli 6denek, kamu kuruluslarinin yillik biitgelerine konulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan vyerler ile 6zel kanunlari geregince kisittama konulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu yerlerle
ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Bu Kanunun amaci, bitiin canlilarin ortak varligi olan gevrenin,
2872 Sayih Cevre Kanunu e I ) .
stirdirilebilir cevre ve siirdirilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda

korunmasini saglamaktir.
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1.2. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde yer alan gérev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve girisimde
bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

¢) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik
su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sulariniisletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim aragclari, tinel, rayli sistem dahil her turli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili
bltln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin
icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini, sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan
ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitilin isleri ylritmek.

r) Belediye micavir alan sinirlari icerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu,
26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsihginda yer secim belgesi vermek,
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s) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun,
hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik
kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde
asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene
kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol tcretleri
Tirkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standartlari Enstitlisi temsilcilerinin
de vyer alacagl bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dlizenlemeler, komisyon kararlari
dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Gcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis
sayilir. Blylksehir sinirlari icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve lcretini almaya blyulksehir belediyeleri
yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
blyilksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve igisleri Bakanliginin karariyla siiresi
49 yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme
veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin
on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere
ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile ticretsiz
veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek climle: 12.11.2012-
6360/18 Md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak igme
ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dislincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’nun
75. maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligl bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gésterilmesi
istenir ve haciz islemi sadece gosterilen bu mal lizerine uygulanir.

4734 sayih Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu kaynagi
kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri belirlemektir.

2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

2464 sayili Kanun, belediye vergilerini diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri

1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12. Md- 16. Md.)

1.2. Eglence Vergisi (17. Md. — 22. Md.)
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1.3. Gesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29. Md. — 33. Md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34. Md. — 39. Md.)
1.3.3. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)

2. Belediye Harcglar
2.1. isgal Harci (52. Md. —57. Md.)
2.2. Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati Harci (58. Md. —62. Md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63. Md. — 66. Md.)
2.4. Tellallik Harci (67. Md. — 71. Md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72. Md. — 75. Md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76. Md. — 78. Md.)
2.7. Bina ingaat Harci (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79. Md. — 85. Md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. imarile ilgili harglar
2.8.3. Isyeri agma izni harci
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci

3. Harcamalara Katilma Paylari (86. Md. — 94. Md.)
3.1. Yol Harcamalarina Katilma Pay
3.2. Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi
3.3. Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Pay

1319 sayili Kanun, emlak vergilerini diizenlemektedir:
1. Emlak Vergileri

1.1. Bina Vergisi

1.2. Arsa Vergisi

1.3. Arazi Vergisi

5779 Sayil il Ozel idarelerine ve Belediyeler Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hikiimlerine gére yapilmaktadir.

213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer almaktadir.

1




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TESKILAT YAPISI

Belediyemizin teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50. maddelerine gore olusturulmaktadir.
Norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan belirlenmektedir. Belediyenin ve bagli
kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar cercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir. Belediye
personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim mudurlGgi ve st yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk
toplantida Belediye Meclisi’nin bilgisine sunulur.

5393 sayili Belediye Kanunu’na gore Belediye Baskani, Belediye idaresinin basi ve tlizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye Baskani, kanunlarda gosterilen usul ve esaslara gore ilce sinirlari icindeki se¢menler tarafindan dogrudan
secilmektedir.

Belediye Meclisi, Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunlarda gosterilen esas ve usullere gore segilen Gyelerden
olusur. Belediye Baskani belediye meclisinin baskani olup, her ayin ilk haftasi nceden meclis tarafindan belirlenen
glinde mutat toplanti yerinde toplanir.

Belediye Enciimeni, Belediye Baskaninin baskanliginda, Belediye Meclisinin kendi lyeleri arasindan bir yil igin gizli
oyla sececegi 4 lye ile biri mali hizmetler yoneticisi olmak lzere belediye baskaninin her yil birim yoneticileri
arasindan sececegi 3 Uye toplamda 7 Uyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadig toplantilarda, enclimen
toplantilarina baskan tarafindan gérevlendirilen baskan yardimcisi veya enciimen Uyesi baskanlik eder.

Belediye Teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak baskanlik, baskan yardimcilari ve birim mudurliklerinden
olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karari ile olur. Belediyede
hizmetlerin yuritilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine,
belediyenin amac ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve
birim yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye Meclisi lyeleri arasindan olusturulan Meclis Denetim Komisyonu tarafindan hesap is ve islemleri
denetlenmektedir. icisleri Bakanhg vesayet denetimi kapsaminda genel is yiiriitimiini teftis etmekte ve Sayistay
tarafindan da dis denetim yapilmaktadir.
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ORGANIZASYON SEMASI

Ahmet Hasim BALTACI
Belediye Baskani

Strateji Gelistirme MGdOrlG50 Ozel Kalem Mbdirligi

Hamdi DEMIRHAN Zekeriya KOC Kemal AYGEMLI Osman AKKAYA Yawuz FIRAT
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcis: Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Basin Yaymn ve
Bilgi islem MidirADg0 Halkia iliskiler
Midirdgn

Cevre Koruma ve Emilak ve istimlak insan Kaynaklan ve
Kontrol Midirligi MikdrlGgd Egitim Midiriiga

Muhtarik isleri
Midirliai

Park wve Bahgeler Genglik ve Spor
Midirldgi Hizmetleri Midirligi

Destek Hizmetleri

Fen isleri MOdarlGgn MGdGra5E

Sosyal Destek imar ve Sehircilik isletme ve Istirakler
Hizmetleri MdGriagi Miidirligi Midiirligi

Plan ve Proje Kiiltiir Igleri
Madirligi MildiiriEn

Ulasim Hizmetleri Ruhsat ve Denetim
Madiirligi Miidiirligi

Zabita Midir G50 Yapi Kontrol Mali Hizmetler

MibdGriGgd Midirligi

Afet ve Sivil Savunma Hulkuk isleri
Uzmanhigi Milddribgi

Yaz igleri Midiriaga
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INSAN KAYNAKLARI

Arnavutkoy Belediyesi norm kadrosunu 5393 Sayili Belediye Kanunun 49 uncu maddesine gore olusturmustur.
Personel istihdami ise bu madde ve bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik”
hikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

ilgili yonetmelik hiikiimleri geregi Belediyemiz C-15 grubunda yer almaktadir. Bu grupta yer alan belediyelerin
istihdam edebilecekleri personel sayilari tabloda gosterilmistir.

Memur Kadrolari Toplami 783
Sirekli isci Kadro Toplami 397
Toplam 1180

2023 yilinda belediyemizde istihdam edilen personel statilerine goére dagilimi asagidaki tablo ve grafikte
gosterilmistir. Gorlilecegi lizere 2023 yili itibariyle toplam 1460 personel belediye hizmetlerinin sunumunda gorev
almaktadir.

Statii Toplam

Memur 322
Isci 51
Sozlesmeli Personel 4
Sirket Personeli 1083
Toplam 1460
Memur
22%
isi
4%
Sozlesmeli
Personel
0,2%

Sirket Personeli
74%

B Memur Misci M Sdzlesmeli Personel M Sirket Personeli

Grafik-1: Personel Statiilerine Gére Dagihm
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Memur, isci ve Sézlesmeli personelimizin cinsiyet bazinda dagilimi tablo ve grafikte gdsterilmistir. Buna gére bu
statllerdeki calisanlarimizin %27’si kadin, %73’ erkek personelden olusmaktadir.

Statii Erkek Kadin Toplam
Memur 261 61 322
isci 38 13 51
Sozlesmeli 2 2 4
Toplam 276 101 377

Kadin, 27%

Erkek, 73%

M Kadin M Erkek

Grafik-2: Personel cinsiyet bazinda dagilimi

Memur, Isci ve Sdzlesmeli personelimizin egitim durumlari tablo ve grafikte paylasiimistir. Grafikte de goriilecegi
Uzere %4'0 ilkokul, %3’G ortaokul, %19’u lise, %18’i 6n lisans, %50’si lisans, %6’si yliksek lisans mezunudur.

Personel Egitim Durumu

ilkokul 16
Ortaokul 11
Lise 71

On Lisans 69
Lisans 187
Yiksek Lisans 23
Toplam 377
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. . ilkokul, 4%
Yiiksek Lisans,

6% Ortaokul, 3%

Lisans,

50% Lise, 19%

On Lisans, 18%

Hmilkokul mOrtaokul mLise mOnLlisans MLisans ™ Yiksek Lisans

Grafik-3: Personel Egitim Durum Grafigi

Memur, isci ve Sézlesmeli personelimizin yas gruplarina gére dagilimi tablo ve grafikte gdsterilmistir.

Yas Araliklan Memur isci Sozlesmeli Genel Toplam
18-25 yas 14 - 1 15
26-35 yas 137 1 1 139
36-45 yas 104 21 - 125
46-55 yas 49 26 2 77
56-65 yas 18 3 - 21

Toplam 322 51 4 377
56-65 yas 18-25 yas
7% 4%

26-35 yas
36%

36-45 yas
33%

M18-25yas M26-35yas M36-45yas M46-55yas M56-65 yas

Grafik-4: Personel yas gruplari bazinda dagilimi
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FIZIKSEL KAYNAKLAR
BINA ve TESISLER

HiZMET BiNALARI

Adi

Adresi

Arnavutkoy Belediyesi Yonetim Merkezi

Tasoluk Mah. Kazim Karabekir Cad. No:88

Hadimkoy Ek Hizmet Binasi

Hastane Mah. Ozcan Taskinbas Cad. No:4 Hadimkdy/

Tayakadin Hizmet Binasi

Tayakadin Mah. Yassioren Cad. No: 48

Ulasim Hizmetleri ve Afet Koordinasyon Ek Hizmet
Binasi

Mehmet Akif Ersoy Mah. Maltepe Cad.No:92

Cevre Koruma ve Kontrol Midirligi Ek Hizmet Binasi

Merkez Mah. Mecitozi Sokak No:14

Park Bahceler MidiirlGgi Fidanlik Deposu

imrahor Mah. Ulubatli Hasan Cad. No:66

Hadimkdy Fen isleri Ek Hizmet Binasi

Hastane Mah. Ayasofya Cad. No:90

KULTUR SANAT MERKEZLERI

Adi

Adresi

Arnavutkoy Kadin Kiltir ve Sanat Merkezi

Merkez Mah. Tahtakale Sokak. No:3

Arnavutkoy Nikah Salonu

Tasoluk Mah. Kudiis Cad. No:88/2

Arnavutkdy Davet Salonu

Tasoluk Mah. Kudis Cad. No:88/2

Arnavutkoy Kultir ve Sanat Merkezi (Aviu34)

Merkez Mah. Eski Edirne Cad. No:1405 A

Nuri Pakdil Kiiltlr ve Sanat Merkezi

Tasoluk Mah. Kazim Karabekir Cad. No:88/1

Hadimkoy Kadin Kiiltir ve Sanat Merkezi

Hadimkdy Hastane Mah. istasyon Cad. No:9 ile No :11

Hadimkoy Nisa Mekan

Hadimkdy Hastane Mah. istasyon Cad. No:13 13 A

El Emegi Carsisi

Hadimkdy Hastane Mah. istasyon Cad.

Arnavutkoy Yerel Tarih Miizesi

Hadimkdy Mah. Ozcan Taskinbas Cad.No:3 No: 5

imrahor Kiiltir Merkezi

imrahor Sevban Mehmet Cad. No:171

Vadi Park Amfi Tiyatro

Mustafa Kemal Pasa Mah. Eski Edirne Asfalti Cad. Vadi
Park

SOSYAL MERKEZLER

Adi

Adresi

Arnavutkoy Yash ve Engelli Merkezi (AYEM)

Mehmet Akif Ersoy Mah. Atatiirk Cad. No:79

Arnavutkoy Sosyal Yardimlasma Merkezi (ASYAM)

Mehmet Akif Ersoy Mah. Atatiirk Cad. No:79

Arnavutkoy Siginmaci ve Gogmenler Merkezi (ASGOM)

Haragcl Mah. Haraggi-Hadimkoy Yolu Cad. No:5

Boyalik Dglin Salonu

SOSYAL TESISLER ve OTOPARKLAR

Boyalik Mah. Millet Cad. No:4

Dursunkoy Dugln ve Toplanti Salonu

Dursunkdy Mah. Uygur Cad. No:3

Arnavutkoy Hobi Bahgesi

Sazlibosna Mah. Haraggl-Hadimkoy Yolu Cad. No:148

Bolluca Kapali Pazar

Hicret Mah. Feyza Sok. No:11

Hadimkoy Kapali Pazar

Hadimkoy Mah. Cahit Sitki Taranci Cad. No:5
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Haraccl Kapali Pazar

Karlibayir Mah. Anadolu Cad.No:18/1

Kurban Kesim Alani

Harag¢l Mah. Keban Sok.No:5

Arnavutkoy Katli Otopark

Merkez Mah. Berkay Sok No:1

Hadimkoy Kath Otopark

Hadimkoy Mahallesi Gogmen Sok. No:1

EGITiM VE GENCLIK MERKEZLERI

Adi Adresi
ARGEM Arnavutkoy Mustafa Kemal Pasa Mah. Genglik Sok No: 2
. . Arnavutkoy Merkez Mahallesi, Eski Edirne Asfalti Cad.
Cocuk Atolyesi

No:405 A, i¢ Kapi No: 20, (Avlu 34 AVM)

Bolluca ARGEM

Hicret Mah. Abdullah Gul Cad. No:11

Hadimkoy Kiptas ARGEM

Hadimkoéy Mah. Gazipasa Cad.No:49

Trafik Parki ARGEM

Maresal Fevzi Cakmak Mah. Arici Sok. No:4

Arnavutkoy Afet Egitim Merkezi

Bogazkdy istiklal Mah. Tiirksoy Cad.No:125

Bilisim Akademisi

Mustafa Kemal Pasa Mah. Eski Edirne Asfalti Cad. Vadi
Park igi

KUTUPHANELER

Adi

Adresi

Arnavutkoy Millet Kiraathanesi ve Sehir Kitiiphanesi

Merkez Mah. Eski Edirne Cad. No:1388

Hadimkoy Kitap Kafe

Hastane Mah. Ozcan Taskinbas Cad.No:1B

Mehmet Akif inan Kiitiiphanesi

Nenehatun Mah. Gilzar Sok.No:8

Cahit Zarifoglu Millet Kiitiiphanesi

Anadolu Mah. Mimar Sinan Cad. No:24

Erdem Bayazit Kitliphanesi

Haraggl Mah. Haraggli-Hadimkoy Yolu Cad. No:24

Haraggi Tarihi Mescid ve Kiitliphane

Haraggi Mah. Solmaz Sk.No:7

Mehmet Akif Ersoy Kiitliphanesi

Hastane Mah. Ozcan Taskinbas Cad.No:1A

Dr. Sadik Ahmet Kitiiphanesi

Durusu Mah. Terkos-Karaburun Cad. No:60

SPOR TESISLERi

Adi

Adresi

Arnavutkoy Spor ve Saglikli Yasam Merkezi

Tasoluk Mah. Kazim Karabekir Mah.No:88/1

Arnavutkoy Kapali Spor Salonu

Mustafa Kemal Pasa Mah. Serap Sok. No:2

Arnavutkoy Spor Kompleksi

Mustafa Kemal Pasa Mah. Varlik Sok. No:12

Hadimkoy Spor Kompleksi

Hastane Mah. Ayasofya Cad.No:1 Hadimkoy

Hadimkoy Stadi

Hadimkoéy Mah. Hamit Kaplan Sok. No:7

Bolluca Stadi

Atatiirk Mah. Pala Sok.No:18

Tasoluk Stadi

Tasoluk Mah. Nasrettin Hoca Cad. No:63

Durusu Stadi

Durusu Mah. Terkos-Karaburun Cad. No:138
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HiZMET ARAGLARI

(TASIT VE iS MAKINELERI)

Tasit ve is Makineleri

Cinsi Adet
Binek Arag 76
Camlivan 41
Kamyonet 37
Kamyon 19
Otobdis 12
Minibus 12
Pikap 2
Ambulans 3
Asansorli Engelli Araci 3
Mobil iletisim Araci 2
Cop Kamyonu 28
Sipurge Araci 10
Su Tankeri 3
is Makinasi 15
Kombi Kanal Agma 1
Konteyner Yikama 3
Tir 3
Sepetli Arag 1
Kapali Kasa Kamyon 1
Rémork 1
Genel Toplam 273
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BILGi ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Arnavutkoy Belediyesi gelisen teknolojileri takip ederek vatandaslarina kaliteli hizmet sunmak,
surdurdlebilir bir dijital donisim politikasi ile belediyecilik hizmetlerini seffaf ve verimli sekilde saglamak igin
yenilik¢i calismalar yuritmektedir.

7/24 hizmet politikasi ile, is sirekliligi yapisina uygun calisiimaktadir. Céziim Merkezi, internet
Uygulamalari, Mobil Sistemler ve yapay zeka uygulamalari gibi sistemler ile iletisimde erisilebilirligi en kolay
kurumlar arasinda yer almak hedeflenmistir. Hizmet binalari, Meydanlar, Yollar ve Parklar basta olmak lizere tim
hizmet alanlarinda kurulan kamera ve giivenlik sistemleri ile “Glvenli Arnavutkdy” hedefinde 6nemli mesafeler
katedilmistir. Genis kapsama alanina sahip olan telsiz sistemleri ile basta afet durumunda olmak {izere normal
zamanlarda da kullanilan kurum i¢i ve kurum disi haberlesme 6rglsu gelistirilmistir.

Yonetim Bilgi Sistemi ihtiyaclar, mevzuat degisimi ve vyenilikler dogrultusunda strekli olarak
gelistirilmektedir. Diger 6zellestirilmis yazilimlar ve ihtiya¢ olunan paket programlarla kurum faaliyet ve hizmetleri
desteklenmistir. Kurum arsivinin dijitallestirilmesi saglanmistir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi degisen
mevzuatlar ile siirekli olarak giincel tutulmus, kurum ici ve kurum disi entegrasyonlar saglanmistir. Uretilen
formlarin ve belgelerin Biyometrik imza ile dijital olarak imzalanmasi saglanmistir. is Stirecleri Yazilimiile islemlerin
siirec bazli takip edilmesi icin gerekli calismalar yapilmaktadir. Entegre Yonetim Sistemleri kapsaminda Yazilimlar
arasl entegrasyon calismalari ve gelistirmeler devam etmektedir.

Arnavutkoy Belediyesi ilge genelinde halka agik alanlarda 50 ayri noktada Ucretsiz glivenli internet hizmeti
vermektedir. Bilgilendirme ekranlari ve yonetilen tiim dijital mecralar ile hizmetlerin anlatilmasi ve duyurulmasi
konusunda galismalar yuritilmekte, uygun igerikler tretilmektedir.

Vatandas bagvurularinin daha hizli sonuca kavusturulmasi igin siire¢ ve faaliyet iyilestirme calismalari
devam etmektedir. Vatandaslarimizin hizmetlere mekan bagimsiz, 7/24, hizli ve kaliteli ulagmasi amaciyla
kurumsal e-belediyecilik hizmeti sunulmaktadir. E-Belediyecilik Hizmetlerinin artirilmasi icin strekli olarak
cahisiimaktadir. Kent Rehberi, Spor Takibi, Arnavutkoy Kart, Akilli Spor Parki ve Belediye Mobil Uygulamasi gibi
cesitli alanlarda gelistirilen Mobil uygulamalarla da hizmetler sunulmaktadir. Arnavutkdy Web TV platformunda
gerektiginde Canli Yayin yapilabilmekte, Arnavutkdy’den haberler, gelismeler, egitim, etkinlik vb. icerikte videolar
sunulmaktadir. Ayni Platformda Arnavutkdy ilcesinin Canli Trafik ve Turizm amagh kamera yayinlari yapilmaktadir.
Bunlarla birlikte 40 adet belediyecilik hizmeti e-devlet (izerinden entegre edilerek sunulmaktadir.

Kurumsal Yapi ve Yoénetimin Giiclendiriimesi amaci ile 360 Derece Performans Olcimi ve
Degerlendirmesini gerceklestirecek sistem ozellestirilmis yazihm destekli yonetilmektedir. Belediye hizmetlerinin
ve faaliyetlerinin stratejik plan baglaminda hangi asamada oldugunun izlendigi, personel ve mudurliklerin
performanslarinin takip edildigi Karar Destek Sistemi olusturulmustur.

Sistem teknolojik altyapisi kalite standartlarina gére yapilandiriimis, yedeklilik ve is surekliligi calisma
esasina gore kurgulanmistir. Bilgi islem Midirligi siber saldirilara karsi gereken énlemleri almaya devam
etmektedir. USOM (Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi) ile iletisim halinde ¢alismaktadir. ISO 27001 Bilgi
Guvenligi Yonetim Sistemi standartlara uygun glivenlik calismalari yapilmis, is disiplinleri kurgulanmis ve giivenlik
yonetim ekipleri olusturulmustur. Kisisel Verileri Koruma Kanununa uyumluluk kapsaminda teknik tedbirleri alma
ve kontrol etme ¢alismalari yapilarak ¢alismalarda devamlilik saglanmistir.
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AKILLI KENT TEKNOLOJILERI

Akilli Kent Teknolojisi Kullanim Alani

Arnavutkoy Belediyesi Mobil Uygulamalari
(Belediye Hizmetleri, Arnavutkdy Kart, is Takibi,
Akilli Spor Parki ve Spor Takibi)

Vatandasin Belediye hizmetlerine hizli ve kolay erisimini
saglama, belediyedeki kisisel verilerini yonetebilmesi

Afet Bilgi Sistemi Uygulamasi

Vatandas Bilgilendirme

Cografi Bilgi Sistemleri

Vatandas Bilgilendirme

Sehir Bilgilendirme Ekranlari

Vatandas Bilgilendirme

Ucretsiz Giivenli internet Hizmetleri

internet igerik Saglama Hizmeti

Arnavutkoy’t Seyret, Sanal Tur ve Arnavutkoy TV

Turizm, Tanitim ve Kent Bilgilendirme

E-Belediye Uygulamalari

Hizmete Erisim ve Hizmetlerin Yonetilmesi

Afet Yonetim Merkezi

Afetlerin Yonetilmesi icin izleme ve Koordinasyon Hizmetleri

Bilisim Akademisi

Bilisim teknolojileri ve tasarim tabanli inovasyon ve
girisimcilik hizmetleri

Yenilenebilir Enerji Sistemleri

GES sistemleri ile yenilenebilir enerji Gretimi

OTOMASYON SiSTEMLERI

Otomasyon Yazilimlari Kullanim Alanlari

Yonetim Bilgi Sistemi

Belediye Otomasyon Sistemi

Kent Rehberi

Cografi Bilgi Sistemi

Ucretli ve Ucretsiz Gegis, Plaka Tanima Sistemleri

Otopark Takip ve Mesire Alani Yonetimi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik Belge Yonetimi

Dokiiman Yonetim Sistemi ve Arsiv Ofis Yazilimi

Dijital Arsiv — Dokiiman Yonetimi

Cografi Sistemler CAD Uygulamasi

Cografi Bilgi Sistemi

Hakedis Yazilimi

Hakedis Programi

Asyam Market Otomasyonu

Sosyal Yardim isleri

Sosyal Yardim ve Sosyal Hizmet Otomasyonu

Sosyal Yardim isleri

Akademiler Uye, Kurs ve Ders Takip Sistemi

Egitim Hizmetleri

Dijital Kiittiphane Otomasyonu

Kituphane Hizmeti

Genglik ve Spor Hizmetleri Otomasyonu

Genglik ve Spor Hizmetleri, Sosyal Tesisler

Kontorli Su ve Elektrik Satis Otomasyonu

Hobi Bahgeleri

Mobil Saha ve is Takip Yazilimi

Zabita, Ruhsat ve Teknik Birimler Saha Operasyonlari

istihdam Yonetim Sistemi Yazilimi

isveren ve is Arayani Bulusturma
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Biyometrik imza Sistemi

Birimlerde Uretilen evrak ve formlarin biyometrik imza ile
imzalanmasi

Bilisim Akademisi Otomasyon Sistemleri

Bilisim Akademisi Otomasyonu

Online Rezervasyon Sistemleri

Cocuk Atolyesi, E-spor, Kltliphane ve gezi rezervasyonlari
yonetimi

is Stire¢ Yonetim Otomasyonu

is Stireglerinin siireg ve kural motoru ile otomasyonda
olusturulmasi ve takip edilmesi

360 Derece Performans Yonetim Sistemi

360 Derece birim ve bireysel performans takip sistemi

Kurumsal Portal ve Kalite Yonetimi

Kurumsal portal, kalite dokiiman yayin ve kontroli, kurum igi
egitim, gorev ve galisma takibi

Karar Destek Yazilimi

is Zekasi ve Karar Destek sistemi

iletisim Y&netim Sistemi

Bltlnlesik Sistemler, Santral, Cagri Merkezi, Takvim ve
Hizmet Masasi Yonetimi

DONANIM LIiSTESI

Donanim Listesi Adet

Masalstu Bilgisayar 890
Dizlisti Bilgisayar 175
Monitor 897
Telefon 675
Yazic 290
Fiziksel Sunucu 15
Tarayicl 58
Sanal Sunucu 110
Depolama Unitesi 7

Firewall 23
Switch 410
Modemler 54
Yedekleme Unitesi 5

Telsiz 149
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DIGER HUSUSLAR

2024 yili Performans Programi hazirlik ¢alismalari midurliklere yapilan ¢agri ile baslamistir. Calismalarda, Kamu
idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik ile Hazine ve Maliye Bakanhigi tarafindan
yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak ¢alismalar yirGtilmis ve birimlerle birebir
gorismeler ve toplantilar gergeklestirilmistir.

Performans gostergeleri icin agsagidaki kurallar belirlenmistir:

e Performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigi 6l¢ilebilir olmasi gerekir.

e Olgilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmaldir,

e Hem gec¢mis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir,

e Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir butlnlik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Uretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede
belirlenmesi istenmistir.

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

* [darenin gorev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri
yansitmalidir,

e Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir,

e Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan tamamlayici
olmalidir,

e Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri gésterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

e Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni
faaliyet icerisinde yer alabilir,

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.
Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya c¢ikacak maliyetler olarak
degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde
algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gercgeklestirilecek faaliyet
maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler
ile kaynak ihtiyaci “Performans Bilgileri” boéliminde yer alacak tablolarda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir
performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile
iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin muikerrerlige yol agmayacak sekilde
performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.

Faaliyetlerin maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

e Maliyetlerin tespitinde biitce ici kaynaklarin yani sira varsa biitce disi kaynaklara da yer verilir,

e Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklariile finanse edilen
kisimlari analitik biitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

e Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini
belirlemeler gercekei 6ngorilere dayanmalidir,

e Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmal, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli
ve aciklanabilir olmahdir.
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TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

2019-2023 dénemini kapsayan 11. Kalkinma Planinda yer alan temel politika ve 6ncelikler;

o stikrarli ve Giiglii Ekonomi

e Rekabetci Uretim ve Verimlilik

o Nitelikli insan, Giiglii Toplum

e Yasanabilir Sehirler, Stirdurulebilir Cevre

e Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve iyi Yonetisim

olarak belirlenmistir. Bu politika ve 6ncelikler kapsaminda mahalli idareler icin belirlenen politika ve tedbirler
asagidaki tabloda paylasiimistir.

Program .
2 Paragraf Tedbir/Eylem
- Plan
264 numaral A . . . . . S
paragraf Yerel yonetimlerin mali yapilarini giiclendirmek amaciyla 6z gelirleri artirilacaktir.

316.3 numarali
paragraf

378.5 numarali

Mahalli idarelerin yatirim izinlerine iliskin uygulamalari gdzden gegirilerek basitlestirilecek ve
zorlastirici uygulamalar kaldirilacak, e-belediye uygulamasi yayginlastirilarak yeknesaklik
saglanacaktir.

il, ilge ve belde belediyelerinin agik alan aydinlatmasinda eneriji tasarrufu yapmasina ve yerli
Uretim techizatin kullanilmasina iliskin diizenleme yapilarak yeni nesil aydinlatma cihazlarinin

paragraf yerli Gretimi desteklenecektir.

Kamu yatirim yonetim siirecinin giiclendirilmesi, gerekli miidahalelerin zamaninda yapilmasi ve
435 numarali daha etkili sonuglara ulasilmasi icin yerel yonetimleri de kapsayacak sekilde tiim kurumlarda
paragraf KOi dahil yatirim projelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi

571.7 numarali

655.2 numaral
paragraf

674.2 numarali
paragraf

675.1 numarali
paragraf

676.1 numarali

sureglerinde standardizasyon saglanacak ve kurumsal kapasite artirilacaktir.
Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isglicli potansiyellerini dikkate alarak genclerin

paragraf istihdamini artirmaya yénelik uygulamalari destekleyecektir.
> 572 numarali Engellilerin isgliciine katilimi ve istihdami artirilacaktir.
S paragraf
o 598.1 numarali Aile bireylerinin birlikte glivenli zaman gegirebilecekleri ve paylasimlarini artirabilecekleri
g paragraf ulasilabilir mekanlar yayginlastirilacaktir.
2 600 numaral Kadinlarin ekonomik, sosyal, kiltlrel hayata ve karar alma mekanizmalarinin her diizeyine aktif
g paragraf katilimi 6zellikle yerelden baslayarak tesvik edilecektir.
§ 632.1 numaral Yerel yonetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli mekanlara iliskin
- paragraf markalastirma uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir.
-

Farkli kurumlar tarafindan sunulan uzun sireli evde bakim hizmetlerinde biittnlik ve kurumlar
arasi esglidim saglanacak, yerel yonetimlerin hizmet sunumunda daha fazla rol almasina
imkan verecek diizenlemeler yapilacaktir.

Sehirlerin 6zglin kimligini gelistirmek tzere; dogal, tarihi ve kiltirel degerlerin korunmasi ve
yeniden canlandirilmasi icin iller Bankasi A.S Genel Midiirligi (ILBANK) tarafindan yerel
yonetimlere yonelik destek programi gelistirilecektir.

Kamusal alanlarin erisim ve givenliginin artirilmasi icin mahalle bazinda kirilgan kesimlere
yonelik olarak yerel yénetimlerin ihtiyag¢ analizi yaptirmasi ve hizmet kalitesinin artirilmasi
desteklenecektir.

Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve yasam
kalitesini yiikseltmek icin Millet Bahgeleri 81 ile yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon

paragraf m2 alanda Millet Bahgesi ¢alismalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve
belediyelerin finansmaniyla yurutilecektir.

683 numarali Yerel yonetimlerin akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini hazirlamalari tesvik

paragraf edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda dnceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler
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683.2 numarali
paragraf

699.1 numarali
paragraf
699.2 numaral
paragraf

700 numaral
paragraf

701 numarali
paragraf

703

706.1 numaral
paragraf

708 numaral
paragraf

713.3 numarali
paragraf

728 numarali
paragraf

800 numaral
paragraf

801.3 numaral
paragraf

802.2 numarali
paragraf
812.6 numarali
paragraf
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dikkate alinarak segilmesi ve hayata gegcirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik
yerli Gretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

Akilli sehir projeleri, buyiksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi 6ncelikli olmak tizere akilli sehir
olgunluk degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlari g6z 6niinde bulundurularak
onceliklendirilecektir.

Kati atiklarin geri donlsiiminde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Mali giici yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklari evsel nitelikli kati atiklarin
geri kazanim ve bertaraf tesisi projeleri ile aktarma istasyonu projelerinin bir program
dahilinde desteklenmesi saglanacaktir.

Kentlerdeki imar ve ulagim ile ilgili politika, karar ve yatirimlar koordineli olarak
degerlendirilecek, 6zellikle imar planlari ile ulasim ana planlarinin birbiriyle uyumlu bir sekilde
hazirlanmasi ve glincellenmesi saglanacaktir.

Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kent ici ulasimda motorsuz ulasim tirleri
Ozendirilecektir.

Koylerin mahalli musterek nitelikli altyapi ve st yapi ihtiyaglarinin giderilmesi icin biiytksehir
olmayan iller icin KOYDES kapsaminda; biiyiiksehir belediyesi bulunan illerde kdy ve beldeden
mahalleye donen yerlesim yerlerinde ise Buyuksehirlerin Kirsal Altyapisi Projesi (KIRDES)
kapsaminda koylerin ve beldelerin kaliteli ve erisilebilir yol agi, icme suyu, atik su tesisi, kiiglik
sulama tesisi yapim isleri igin finansal destek saglanacaktir.

Kirsal alanda yasam standartlarinin yukseltilmesi icin kirsal kalkinmaya iliskin kurumsal ve yerel
kapasitenin gelistirilmesi saglanacak, kadinlara, geng ciftcilere vb. gruplara pozitif ayrimcilik
uygulanmasi saglanacak, Uretici 6rgiitlerinin sosyal dayanisma, is birligi, egitim ve finansman
konularinda 6nct kurumlar olmasi saglanacaktir.

Toplumun gevre bilincini artirmaya yonelik cevre ve doga koruma ile siirdirilebilir Gretim ve
tiiketim konularinda egitim ve bilinglendirme ¢alismalari gerceklestirilecektir.

Afet ve acil durumlara karsi toplumsal farkindalik artirilacak ve yerel diizeyde afet
yonetiminden sorumlu birimlerin kapasiteleri gliclendirilecektir.

Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katilim ve denetim roli giglendirilecektir.

Bliylksehir belediyeleriyle biliylksehir ilge belediyelerinin ¢akisan yetki ve sorumluluklari
nedeniyle ortaya ¢ikan hizmet aksamalarinin giderilmesi igin gorev tanimlari etkinlik temelli
olarak yeniden degerlendirilecektir.

Kiguk olcekli belediyelerin sosyal donati projeleri icin finansman modeli gelistirilecektir.

E-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanacaktir.

Program déneminde ARNAVUTKOY BELEDIYESI olarak temel politika ve énceliklerimiz;

e Cevre bilincinin arttirilmasi ve bunun i¢in egitimler diizenlenmesi

e Cevreye yonelik denetimlerin (guriltl, gorintd, ruhsat, hijyen, gida glivenligi vs.) arttiriimasi
e Park ve yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi, yeni park ve yesil alanlar yapilmasi

e Mali kaynaklarin kullanilmasinda etkililik ve verimlilige dikkat edilmesi

e Belediye gelirlerinin arttirilmasi icin galismalar yiritilmesi

e htiyag sahibi vatandaslarimiza destek verilmesi

e Sosyal ve kiiltirel faaliyetler diizenlenmesi

e Yonetim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina yonelik projelerin uygulamaya alinmasi

e Tim paydaslarla koordinasyonun saglanarak projeler gelistirilmesi

e Halkin yasam kalitesinin iyilestirilmesi ve gelistiriimesi
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GELECEGE BAKIS

MISYONUMUZ

Istanbul 'un yarint Arnavutkéy anlayis ile kentsel yasam kalitesini
artiracak yerel kamusal mal ve hizmetleri etkin, etkili ve verimli bir
sekilde sunmak.

VIZYONUMUZ

Gelecegin kentsel yasam kalitesi yiiksek, yonetisimci, yenilikgi,
erigilebilir, akilli cevre dostu Arnavutkoy sehrini; kiiltiir, sanat,
sosyal yasam, turizm, ulasim, egitim ve siirdiiriilebilir enerji
alanlarinda marka sehir yapmak.

ILKE VE DEGERLERIMIZ
Goniil Belediyeciligi

Oncii ve Onder Belediyecilik

Dogaya ve Insana Sayg
Kentsel ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik
Adil ve Katilimcir Yonetim
Kalite Odaklilik

Seffaflik ve Giivenilirlik
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AMAG ve HEDEFLERIMIZ

Amag 1 Akillr Sehir Uygulamalarimin Gelistirilmesi

H1.1 Akilli Ulasim Uygulamalari ile Etkili Bir Zaman Yonetimi Gelistirerek Trafik Glvenliginin Arttirilmasi
H1.2 Kent Rehberi Uygulamalari ile Kentsel Yonetimin Glglendirilmesi

H1.3 Mobil Arnavutkoy’lin Gelistirilmesi

H1.4 Guvenli Arnavutkoy Uygulamasinin Gelistirilmesi

Amac 2 Kentsel Ulastmda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttirilmast

H2.1iETT ile is birligi Saglanarak Ulasim Hatlarinin Giiglendirilmesi

H2.5 Bisikletli Yasamin Glglendirilmesine Yonelik Bisiklet Yollarinin Gelistirilmesi

H2.6 Bisikletli Yasamin Guclendirilmesine Yonelik Olarak Bisiklet Taksi Uygulamalarinin Gelistirilmesi
H2.10 Merkezde Yaya Ulasimini Gl¢lendirici Uygulamalarin Gelistirilmesi

H2.11 Asfaltlama ve Kaldirim Calismalarinin Yayginlastiriimasi

H2.12 Yagmur Suyu ve Sel Baskinlarina Karsi Kent Altyapisinin Giglendirilmesi

Amacg 3 Kent Kiiltiirii ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Hizmet Uygulamalarinin Gelistirilmesi
H3.1 Kent Kiltlrd ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi

H3.3 Miiltecilerde Kent Kdiltlri ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Egitim Faaliyetlerin Gelistirilmesi

H3.4 Kentsel Cekime Yonelik Sosyal Faaliyetlerin Projelerin Gelistirilmesi

H3.9 Sehir Kiiltlrind Guglendiren Egitsel, Kiltlrel, Sosyal Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi

Amacg 4 Geliskin Kent Ekonomisi Uygulamalarimin Giiglendirilmesi

H4.1 Bilisim Alaninda istihdami Gelistirici Hizmet Uygulamalarinin Giiglendirilmesi
H4.2 istihdami Gelistirici Hizmet Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

H4.3 Kayit Disihgin Engellenmesi ve Marjinal Sektérlerin Tasfiye Edilmesi

H4.4 Giivenli Kentsel ve Sektdrel Gelisim i¢in Denetim Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

Amag 5 Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi

H5.2 Dezavantajli Gruplari Destekleyecek Sosyal Hizmet Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
H5.3 Dezavantajli Gruplari Destekleyen Sportif Faaliyetlerin Gergceklesmesi

H5.5 Kadinlarin Sosyallesmesine Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi

H5.6 Kadinlara Yonelik Sportif Faaliyetlerin Gelistirilmesi

H5.7 Genglik ve Spora Yonelik Projelerin Gelistirilmesi

H5.9 Genclik ve Spora Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi

H5.11 Afet Yonetimine iliskin Hizmet ve Uygulamalarin Gelistirilmesi
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Amag 6 Modern Sehircilik Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi
H6.2 Ekolojik Koridor Yaklagimi ile Derelerin Islahinin Saglanmasi

Amag 7 Oncii Siirdiiriilebilir Enerji Kaynaklar Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi
H7.2 Glnes Enerjisi Uygulamalarinin Gelistirilmesi

Amacg 8 Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Sekilde Gelistirilmesi
H8.1 Arnavutkdy icerisinde Farkli Alanlarda Yeni Yesil Alanlarin ve Sosyal Tesislerin Olusturulmasi

H8.3 ilcenin Dogal Giizellik ve Tabi Degerlerinin Korunabilmesi icin Modern Atik Yonetimine Uygun Uygulamalarin

Gelistirilmesi ve Vektorle Etkin Miicadelenin Saglamasi

Amac 9 Kentsel iyile§tirme Calismalarimin Gelistirilmesi
H9.1 Esasli Meydan Dlzenlemelerin Gergeklestirilmesi
H9.3 Prestijli Cadde ve Sokak Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

H9.4 Prestijli Cadde ve Sokak Uygulamalarina Yonelik Yesillendirme GCalismalarinin Gergeklestirilmesi

H9.6 imar Mevzuati Dogrultusunda Ruhsatl, Giivenli, Estetik, Konforlu Yapilasmanin Saglanmasi

Amacg 10 Sektorel Gelismeyi Destekleyen Mekdnsal Doniisiimiin Gergeklestirilmesi
H10.2 Kilturel ve Sosyal Mekanlarinin Gelistirilmesi

Amag 11 Paydaslarla Tliskilerde Yonetisim Yaklasimin Giiclendirilmesi
H11.1 E-Yénetisim ile Karar Alma Siireglerinde Katilimcilik, Seffaflik ve isbirligine Yonelik Platformun Gelistirilmesi

H11.2 E-Yonetisim ile Karar Alma Siireglerinde Paydaslarin Yonetime Katiliminin Gelistirilmesi

H11.3 Genglerin Yonetime Katilimi Cergevesinde Genglik Calistaylarinin Diizenlenmesi

Amag 12 Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giiclendirilmesi
H12.1 insan Kaynaklar Yetkinligini Gliclendirecek Faaliyetlerin Arttirilmasi

H12.2 Bireysel Performans ile Kurumsal Performansi Ozdeslestiren insan Kaynaklari Sistemine Gegilerek insan
Kaynaklari Sisteminin Gli¢lendirilmesi

H12.4 Siurec Bazli Ortak is Yapan Birimler Arasi Koordinasyon ve Kurum igi iletisimi Gii¢lendirici Uygulamalarin
Gelistirilmesi

H12.5 Diizenlenen Sportif Faaliyetler ile Calisanlarin Kurum igi Sosyallesmelerinin ve Ekip Ruhunun Gelistirilmesi
H12.6 is Saglig ve Givenligi ile ilgili Tedbirlerin Gelistirilmesi

H12.7 Onleyici Hukuk Hizmetlerinin Gelistirilmesi

H12.8 Oz Gelirlerin Toplam Gelirlere Oraninin Arttirilmasi

H12.9 Talep Dogrultusunda Tasinmazlardaki Misterek Hisselilik Durumlarinda Hisse Satislarinin Gergeklestirilmesi
H12.10 Arastirma Gelistirme Calismalarinin Giglendirilmesi

H12.11 Stratejik Yonetimin Etkinliginin Arttirilmasi
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PERFORMANS HEDEF TABLOSU

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi

AMAC A1l: Akill Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi

H1.1: Akillh Ulasim Uygulamalari ile Etkili Bir Zaman Yénetimi Gelistirerek

HEDEF Trafik Glvenligin Arttirilmasi
PERFORMANS HEDEFi Trafik Giivenligini Onlemek icin Diizenlemeler Yapilmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
.i ULASIM
Grnneca - ; s | wawenien
Y MUDURLUGU
[ . ULASIM
PSL L2 Tl Dzeemes : : : | eenen
s v MUDURLUGU
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam
F 1.1..1 Muhtelif Caddelerde Tagit Sayimi Yapilmasi ve 0,00 i 0,00
Analiz caligmalari
Genel Toplam 0,00 - 0,00
iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC Al: Akilli Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi
HEDEF H1.2: Kent Rehberi Uygulamalari ile Kentsel Yonetimin Giiclendirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Kent Rehberi Uygulamalarini Glincel Tutabilmek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLI MUDURLUK
PG1.2.1: Planlara Uygun Olusturulan EMLAK iSTIMLAK
Adreslerin Yillik Giincellenme Sayisi >000 2500 6000 MUDURLUGU
PG1.2.2: Uydu Goriintiilerinin 1 1 1 EMLAK ISTIMLAK
Giincellenme Sayisi MUDURLUGU
) KAYNAK iHTIiYACI
FAALIYETLER : :
Biitce Biitce Disl Toplam
F 1.2.1 Yeni Tasinmaz ve Numaratajinin Eklenmesi,
Mevcudun Giincellenmesi, Ortofoto ve Uydu 700.000,00 - 700.000,00
Gorintilerinin Temin Edilmesi
Genel Toplam 700.000,00 - 700.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC Al: Akill Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi
HEDEF H1.3: Mobil Arnavutkdy'in Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Mobil Platformlardaki Hizmet Kalitesi ve Sayisinin Artirilmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 1.3.1: Mobil Uygulamalarda 4 c 4 BILGI ISLEM
Gelistirilen Hizmet Sayisi MUDURLUGU
Mobil Entegrasyontan Saglanan 4 5 ; BILGI SLEM
: grasy g MUDURLUGU
Hizmet Sayisi
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam

F 1.3.1 Farkh Mobil Platformlardaki Uygulamalarin
Gelistirilmesi, Giincellenmesi, Mobil Hizmet Sayisinin 900.000,00 - 900.000,00
Artirilmasi
Genel Toplam 900.000,00 - 900.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A1l: Akill Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi
HEDEF H1.4: Guvenli Arnavutkdy Uygulamasinin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEEi Guyenhk Kamera Sistemi ve Glivenli Internet Hizmetlerinin Gelistirilmesini
Saglamak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 1.4.1: Giivenlik Kamera Sistemi BILGI ISLEM
20 40 20 LT
Kurulan Park ve Meydan Sayisi MUDURLUGU
PG 1.4.2: Trafik izleme Kameralarinin 4 10 c BILGI ISLEM
Nokta Sayisi MUDURLUGU
PG 1.4.3: Giivenli internet Hizmet 3 10 10 BILGI ISLEM
Nokta Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
F 1.4.1 20 Farkh Park ve Meydana Giivenlik Kamera
Sistemlerinin Kurularak Tek Noktadan Yonetilmesini 2.000.000,00 - 2.000.000,00
Saglamak
F 1.4.2 Trafik Yogunlugunun ve Yol Hatlarinin
izlenebilmesi igin Teknik Ozellikli Kamera Kurulmasi 300.000,00 i 300.000,00
F 1.4.3 Halka Acik Alanlara Ucretsiz Giivenli Internet 300.000,00 i 300.000,00

Hizmetinin Verilmesi

Genel Toplam

2.600.000,00

2.600.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Artirilmasi
HEDEF H2.1: iETT ile is Birligi Saglanarak Ulasim Hatlarinin Giiglendirilmesi

PERFORMANS HEDEFi

Toplu Ulasim Hatlarinin Giglendirilmesi

Agiklama

Faaliyet IETT ve Arnavutkdy Belediyesi Koordinasyonunda IETT Tarafindan
Gergeklestirilecektir.

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
. ULASIM HiZMETLERI
PG2.1.1: Arttirilan Sefer Sayisi 25 35 30 MUDURLUGD
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam

F 2.1.1 Toplu Ulagim Hatlarinda Seferlerin 000 i 000
Arttirilmasi ve Sosyal Hat Olusturulmasi ! !
Genel Toplam 0,00 - 0,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttirilmasi
H2.5: Bisikletli Yasamin Giiglendirilmesine Yonelik Bisiklet Yollarinin
HEDEF e .
Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi B|5|'kIe:t.I| Ya§§m|n Glglendirilmesine Yonelik Bisiklet Yollarinin
Gelistirilmesi
e B|5|.klet Yplu yapimlarinin arttirilmasi halinde kullanimi ile ilgili egitim
verilmesi planlanmistir.
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
- GENCLIK VE SPOR
PG 2.5.1: Bisiklet Yolu Sayisi - 1 1 iSLERI MUDURLUGU
) KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disl Toplam
F 2.5.1 Bisiklet Yolu Kullanimi Egitimleri 150.000,00 - 150.000,00
Genel Toplam 150.000,00 - 150.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttiriimasi
H2.6: Bisikletli Yasamin Glglendirilmesine Yonelik Olarak Bisiklet Taksi
HEDEF o .
Uygulamalarinin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Bisikletli Yasamin Giiglendirilmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 2.6.1: Olusturulan Bisiklet Taksi ] 1 1 GENGLIK VE SPOR ISLERI
Giizergahi Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER — —
Biitge Biitge Disi Toplam

F 2.6.1 Bisiklet Taksi Giizergahi Olusturulmasi 750.000,00 - 750.000,00
Genel Toplam 750.000,00 - 750.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulagimda Hizmet Sunum Kalitesinin Artiriimasi
HEDEF H2.10: Merkezde Yaya Ulasimini Glglendirici Uygulamalarin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Yaya Ulasiminin Glglendirilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG2.10.1: Projelendirilen Yaya 3 3 3 ULASIM HiZMETLERI
Gegidi Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam

F 2.10.1 Yaya Gegidi Alanlarinin Projelendirilmesi 0,00 - 0,00
Genel Toplam 0,00 - 0,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttiriimasi
HEDEF H2.11 Asfaltlama ve Kaldirim Calismalarinin Yayginlastiriimasi
PERFORMANS HEDEFi Yeni Yol Agilmasi, Asfalt Kaplama Yapilmasi, Stabilize Serilmesi, Kaldirim

Yapilmasi, Bordiir Yapilmasi, Yol ici Parke Yapilmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) | iLGiLi MUDURLUK
PG 2.11.1: Agilan Yeni Yol Miktari FEN ISLERI
5.000 5.000 5.000 L
(metre) MUDURLUGU
PG 2.11.2: Asfalt Kaplama Yapimi FEN ISLERI
120.000 120.000 50.000 A
(ton) MUDURLUGU
- . . FEN ISLERI
11.3: 100. 100. ) LT
PG 2.11.3: Stabilize Serilmesi (ton) 00.000 00.000 80.000 MUDURLUGD
PG 2.11.4: Kaldirim (tretuar) Yapimi FEN ISLERI
40.000 40.000 25.000 LT
(metrekare) MUDURLUGU
. FEN iSLERI
.11.5: 40. 40. 25. LT
PG 2.11.5: Bordiir Yapimi (metre) 0.000 0.000 5.000 MUDURLUGD
PG 2.11.6: Yol i¢i Parke Yapilmasi FEN ISLERI
5.000 5.000 3.000 LT
(metrekare) MUDURLUGU
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam

F 2.11.1 Yeni Yol Agilmasi, Asfalt Kaplama Yapilmasi,
Stabilize Serilmesi, Kaldirirm Yapilmasi, Bordiir Yapilmasi,

Yol igi Parke Yapilmasi

400.000.000,00

400.000.000,00

Genel Toplam

400.000.000,00

400.000.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttiriimasi
HEDEF H2.12 Yagmur Suyu ve Sel Baskinlarina Karsi Kent Altyapisinin

Gugclendirilmesi

Yagmursuyu Sebeke Yapimi, Yagmursuyu Kanal Temizligi, Yagmursuyu

PERFORMANS HEDEFi .
Izgara Temizligi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 2.12.1: Yagmursuyu Sebeke FEN ISLERI
500 500 500 LT T
Yapimi (metre) MUDURLUGU
PG 2.12.2: Yagmursuyu Kanal FEN iSLERI
1600 1700 1700 LT
Temizligi (metre) MUDURLUGU
PG 2.12.3: Yagmursuyu lzgara FEN ISLERI
1100 1200 1300 LT
Temizligi (adet) MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F2.12.1Yagmursuyu Sebeke Yapimi, Yagmursuyu | 5 5y, 9 o i 35.500.000,00
Kanal Temizligi, Yagmursuyu lzgara Temizligi
Genel Toplam 35.500.000,00 - 35.500.000,00
iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
A3: Kent Kultlrd ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Hizmet Uygulamalarinin
AMAC R
Gelistirilmesi
H3.1: Kent Kiltird ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Faaliyetlerin
HEDEF _ .
Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Arnavutkoylalik Bilincinin Olusturulmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG3.1.1: ilge Kurulus Giinii Etkinlik 1 1 1 KULTUR iSLERI
Sayisi MUDURLUGU
PG3.1.2: Kiiltiir ve Turizm Gezilerinin 5 5 3 KULTUR iSLERI
Sayisi MUDURLUGU
S R KULTUR ISLERI
PG3.1.4: Tarih ve Kiiltiir Yayin Sayisi 1 1 1 MUDURLUED
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F 3.1.1 ilge Kurulus Giinii Etkinlikleri 75.000,00 - 75.000,00
F 3.1.2 Kiiltiir ve Turizm Gezileri Diizenlemek 150.000,00 - 150.000,00
F 3.1.4 Tarih ve Kiiltiir Yayinlari 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 425.000,00 - 425.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
A3: Kent Kdiltlirt ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Hizmet Uygulamalarinin
AMAC . .
Gelistirilmesi
H3.3: Miiltecilerde Kent Kltiri ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Egitim
HEDEF . A o )
Faaliyetlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Miiltecilere Yonelik Egitim ve Farkindalik Faaliyetleri, Sosyal Etkinlikler

Gergeklestirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 3.3.1: Her Yil Diizenlenen Egitim ) 4 5 SOSYAL DESTEK
Programi Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 3.3.2: Her Yil Diizenlenen Sosyal 4 5 6 SOSYAL DESTEK
Etkinlik Sayis HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 3.3.3: Her Yil Danismanlk SOSYAL DESTEK
Hizmetleri Verilen Kisi Sayisi 2000 3000 3000 HiZMETLERI MUDURLUGU
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 3.3.1 Meslek Egitim Kurslari(ASGOM), Sosyal 1.500.000,00 i 1.500.000,00

Etkinlikler, Danismanlik Hizmeti

Genel Toplam

1.500.000,00

- 1.500.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
A3: Kent Kdiltiirt ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Hizmet Uygulamalarinin
AMAC o
Geligtirilmesi
HEDEF H3.4: Kentsel Cekime Yonelik Sosyal Faaliyetlerin ve Projelerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Arnavutkoy'l Cazibe Merkezi Haline Getirmek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

. . - KULTUR iSLERI
PG 3.4.1: Kisa Film Festivali 1 1 1 MUDURLUGD
PG 3.4.2: Leylek ve G6¢men Kuslar 1 1 1 KOLTUR iSLERI
Festivali MUDURLUGU

s . KULTUR iSLERI
PG 3.4.3: Yoresel Lezzetler Festivali 1 1 1 MUDURLUGD
PG 3.4.4: Geleneksel Oyunlar ve 1 1 1 KULTUR iSLERI
Oyuncaklar Festivali MUDURLUGU

. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam

F 3.4.1 Kisa Film Festivali 100.000,00 - 100.000,00
F 3.4.2 Leylek ve Gogmen Kuslar Festivali 250.000,00 - 250.000,00
F 3.4.3 Yoresel Lezzetler Festivali 700.000,00 - 700.000,00
F 3.4.4 Geleneksel Oyunlar ve Oyuncaklar Festivali 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 1.250.000,00 - 1.250.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
A3: Kent Kdiltiirt ve Bilincinin Gelisimine Yonelik Hizmet Uygulamalarinin
AMAC o .
Gelistirilmesi
H3.9: Sehir Kiltiirlinii Glglendiren Egitsel, Klltlrel ve Sosyal Faaliyetler
HEDEF . .
Gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi ilce Halkinin Egitsel , Kiiltiirel, Sosyal ihtiyaglarina Karsilik Vermek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 3.9.1: Cocuk Atélyesi . . . KULTUR ISLERI
Memnuniyet Orani 65% 0% 5% MUDURLUGU
PG 3.9.2: Kadin Kiiltiir ve Sanat . . . KULTUR iSLERI
Merkezleri Memnuniyet Orani 65% 0% 5% MUDURLUGU
PG 3.9.3: Argem Uyeleri KULTUR ISLERI
65% 70% 75% e g
Memnuniyet Orani MUDURLUGU
PG 3.9.4:.Sanat Akademisi Kurslari 65% 20% 759 KU.ITTL_J.R I$LERI
Memnuniyet Orani MUDURLUGU
PEE 223..9.5: M|II<.et Klraatha.nelerl ve 65% 20% 5% KU.I'_TL_J.R ISLERI
Kiitiiphaneleri Memnuniyet Orani MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam

F 3.9.1 Memnuniyet Anketleri 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 - 0,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A4: Geliskin Kent Ekonomisi Uygulamalarinin Gliglendirilmesi
H4.1: Bilisim Alaninda istihdami Gelistirici Hizmet Uygulamalarinin
HEDEF .. . .
Guglendirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Bilisim Alaninda Egitimler Vermek ve istihdama Katki Saglamak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLIi MUDURLUK
PG 4.1.1: Bilisim Alaninda Agilan 10 30 30 BILGI ISLEM
Nitelikli Kurs Sayisi MUDURLUGU
PG 4.1.2: Verilen Kurslar Neticesinde g 15 18 BILGI ISLEM
istihdam Edilen Kisi Sayisi MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitce Biitce DisI Toplam

F 4.1.1 Bilisim Alaninda istihdam Saglanabilecek
Nitelikte Egitimler Vermek ve Bu Egitimler Sonucunda
Uluslararasi Gegerliligi Olan Sertifikalar Saglamak, 1.250.000,00 - 1.250.000,00
Egitim Alan Kisilerin istihdamina Yonelik Calismalar
Yapmak
Genel Toplam 1.250.000,00 - 1.250.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A4: Geliskin Kent Ekonomisi Uygulamalarinin Giiglendirilmesi
HEDEF H4.2: istihdami Gelistirici Hizmet Uygulamalarinin Giiglendirilmesi
. istihdam Danismanhigi Verip isveren-isci Bulusma Programlari
PERFORMANS HEDEFI

Diizenleyerek istihdamin Gelisimine Katkida bulunmak

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG 4.2.1: Her yil istihdam SOSYAL DESTEK

- 1 14 . S g
Danismanhgi Verilen Kisi Sayisi 3000 000 HIZMETLERI MUDURLUGU
PG 4.2.3: Her Yil Diizenlenen isveren SOSYAL DESTEK
ve Is¢i Bulusma Programi Sayisi - 60 70 HiZMETLERI MUDURLUGU

. KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam

F 4.2.1 Meslek Edindirme Kurslari(AYEM) 750.000,00 - 750.000,00
Genel Toplam 750.000,00 - 750.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A4: Geliskin Kent Ekonomileri Uygulamalarinin Glglendirilmesi
HEDEF H4.3: Kayit Disihgin Engellenmesi ve Marjinal sektoriin tasfiye edilmesi
PERFORMANS HEDEFi Kayit Disiligl Engellemek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG4.3.1: Ruhsatli Isyerlerinin 1260 1390 1510 ZABITA MUDURLUGU
Denetim Sayisi
PG4.3:2: Ruhsatsiz Isyerlerinin 230 390 310 ZABITA MUDORLUED
Denetim Sayisi
PG4.3.3: Marjinal Sektorde Yapilan 1300 1350 1400 ZABITA MUDURLUGU
Denetim Sayisi
) KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam

F 4.3.1 Zabita Denetim Faaliyetleri 0,00 - 0,00
Genel Toplam 0,00 - 0,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A4: Geliskin Kent Ekonomileri Uygulamalarinin Glglendirilmesi
H4.4: Guvenli Kentsel ve Sektérel Gelisim icin Denetim Uygulamalarinin
HEDEF . o .
Guclendirilmesi
2024 Yil Sonuna Kadar, Arnavutkdy Belediyesi Sinirlari icerisinde Bulunan
c Umuma Aclik istirahat ve Eglence Yerleri, Sihhi ve Gayrisihhi isletmelerin
PERFORMANS HEDEFI Adres Beyanlari Basta Olmak Kosuluyla Ruhsatli ve Ruhsatsiz Tiim isyerlerini
Tespit Etmek ve Kayitlari Glincel Halde Tutabilmek.
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
Lplcrint:'n: iAD?knﬁ:Ii:;::: \III: t;Ea"lience 140 160 180 RUHSAT DENETIM
uma i g MUDURLUGU
Yeri Sayisi
PG 4.4.3: Denetim Yapilacak Gayri 400 450 500 RUH§AT..DE'.\.IET..IM
Sihhi isyeri Sayisi MUDURLUGU
KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 4.4.1 Denetim Faaliyetleri 0,00 - 0,00
Genel Toplam 0,00 - 0,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5. Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
H5.2: Dezavantajl Gruplari Destekleyecek Sosyal Hizmet Faaliyetlerinin
HEDEF L .
Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Dezavantajli Gruplarin Desteklenmesi, Evde Saglk ve Bakim Hizmetleri
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLi MUDURLUK
- . SOSYAL DESTEK
Pngilzr:ar:ﬁ: ::'Z;a:tails':a::fr I¢in Verilen | 2509 19000 20000 HiZMETLERI
? v MUDURLUGU
PG5.2.2: Her Yil Verilen Psikolojik SOSYAL DESTEK
Danigsmanlik ve Aile Danismanligi Hizmeti 1100 1200 1300 HiZMETLERI
Sayisi MUDURLUGU
. v 1 SOSYAL DESTEK
:(i;zi;i':'s':e:’sr" Verilen Ginddz Bakim 2400 2500 2600 HiZMETLERI
y MUDURLUGU
. o SOSYAL DESTEK
::Ifl‘:“t::";:;‘a'eg:e" Evde Saglik ve 2500 2600 2750 HiZMETLER|
i MUDURLUGU
e rpe e SOSYAL DESTEK
(P)IGUS ‘ﬁ;':’l":irlg"i ';‘:":SIG“”"“S“ 100 150 200 HiZMETLER|
g s MUDURLUGU
SOSYAL DESTEK
PG5.2.6: Yapilan Sosyal Yardim Sayisi - 50.000 50.000 HiZMETLERI
MUDURLUGU
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 5.2.1 Sosyal Yardim, Giindiiz Bakim Hizmeti Evde
Verilen Saglik ve Bakim Hizmeti Psikolojik 131.000.000,00 - 131.000.000,00
Danismanlik ve Aile Danismanhigi
Genel Toplam 131.000.000,00 - 131.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.3: Dezavantajli Gruplari Destekleyen Sportif Faaliyetlerin Gergeklesmesi
PERFORMANS HEDEFi llgemizde Engelli Blre.ylerln Sosyal Ihtiyaglarinin Karsilanmasi Igin Engelli Spor
Okullarinin ve Engelsiz Kampin Yapilmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 5.3.1: Engelli Bireylere Yonelik 1 1 1 GENCLIK ve SPOR HiZMETLERI
Spor Aktiviteleri Sayisi MUDURLUGU
PG 5.3.2: Engelli Bireylere Yonelik 1 1 1 GENCLIK ve SPOR HiZMETLERI
Diizenlenen Kamp Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam

F 5.3.1 Engelli Bireylere Spor Aktiviteleri 400.000,00 - 400.000,00
F 5.3.2 Engelsiz Kamp Faaliyetleri Gergeklestirmek 400.000,00 - 400.000,00
Genel Toplam 800.000,00 - 800.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.5: Kadinlarin Sosyallesmesine Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Kadinlarin Sosyal Hayatta Daha Fazla Etkin Olmalarina Yardimci Olmak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 5.5.1: Kadin Kiiltiir Merkezinde 18 19 20 KULTUR iSLERI
Verilen Kurs Sayisi MUDURLUGU
PG 5.5.3: Gergeklestirilen Nisa 1 1 1 KULTUR ISLERI
Mekan Projesi MUDURLUGU
PG 5.5.4: Faaliyete Gegen El Emegi 5 5 5 KULTUR iSLERI
Pazari MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIiYACI
FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam

F 5.5.1 Nisa Mekan Projesi 1.200.000,00 - 1.200.000,00
F 5.5.2 El Emegi Pazari 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 1.400.000,00 - 1.400.000,00

42




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.6: Kadinlara Yonelik Sportif Faaliyetlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi llgemizde II.<amet Eden Kadinlara Yonelik Spor Yapma Imkani Saglamak ve
Spora Tesvik Etmek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 5.6.1: Kadinlara Yénelik 1 1 1 GENCLIK ve SPOR
Uygulanan Sabah Sporlari Proje Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
. KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F ?.6.1 KadmI?ra Ozel Sabah Sporlari Etkinlikleri 100.000,00 100.000,00
Diizenlenmesi -
Genel Toplam 100.000,00 - 100.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5: Geligkin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.7: Genglik ve Spora Yonelik Projelerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Genglik ve Spora Yonelik Projelerin Tasarlanmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
. PLAN ve PROJE
PG5.7.1: Hazirlanan Proje Sayisi 1 1 1 MUDURLUGU
. KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
F 5.7.1 Aticilik Tesisi Projesinin Hazirlanmasi 400.000,00 - 400.000,00
Genel Toplam 400.000,00 - 400.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.9: Genglik ve Spora Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi II(;(::‘mlzde Ikamet Eden Tum Vatandaslara Yonelik Spor Yapma Imkani
Saglamak ve Spora Tesvik Etmek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLi MUDURLUK
PG 5.9.2: Kullanima Agilan Semt Stadi i 1 1 GENCLIK ve SPOR
Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.3: Faaliyetlere ve Egitimlere i i 1 GENCLIK ve SPOR
Agilan Saha Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
) GENCLIK ve SPOR
PG 5.9.5: Sabah Sporlari Brans Sayisi 2 - 2 HiZMETLERI MUDURLUED
PG 5.9.6: Mobil Spor Oyunlari i i 100 GENCLIK ve SPOR
Kurulumu (%) HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.7: Genglik Kamplari Dénem 10 10 10 GENCLIK ve SPOR
Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.8: Yaz Spor Okullan Brang 13 1 1s GENCLIK ve SPOR
Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
) " GENCLIK ve SPOR
PG 5.9.9: Cocuk Yiizme Yarislari Sayisi 1 1 1 HiZMETLERI MUDURLUGO
. Nl GENCLIK ve SPOR
PG 5.9.10: Spor Soylesileri Sayisi 2 2 2 HiZMETLERI MUDURLUGO
PG 5.9.11: Okullar Arasi Spor : - - GENGLIK ve SPOR
Miisabakalari Brang Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.12: Yiirilyiis Projesi Katihim GENCLIK ve SPOR
Sayisi 220 225 250 HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.13: Anaokullarina Verilen 1 1 1 GENCLIK ve SPOR
Yiizme Egitimi Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.14: Amator Spor Kuliiplerine 20 20 20 GENCLIK ve SPOR
Malzeme Dagitimi (%) HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.15: Gergeklesen Yetenek 1 1 1 GENCLIK ve SPOR
Taramasi Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.17: Akademi Arnavutkéy s c 6 GENCLIK ve SPOR
Brans Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.18: ilkokullara Fiziksel 1 1 1 GENCLIK ve SPOR
Etkinlikler Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
PG 5.9.19: Kdyler Sporda Bulusuyor 1 1 1 GENCLIK ve SPOR
Faaliyetlerinin Sayisi HiZMETLERI MUDURLUGU
EAALIVETLER KAYNAK iHTIYACI
Biitge Biitge DisI Toplam
F 5.9..1 lige Vatandaslarina Yonelik Spora Tegvik Edici 20.000.000,00 i 20.000.000,00
Faaliyetler
Genel Toplam 20.000.000,00 - 20.000.000,00
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Arnavutkoy Belediyesi

IDARE ADI
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.9: Genglik ve Spora Yonelik Faaliyetlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi ilcede ikamet Eden Cocuk ve Genglerin Zihinsel Gelisimlerine Destek Olmak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 5.9.16: Dene-Oynat Atélyesinin 1 1 1 KULTUR iSLERI
Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F 5.9.16 Dene-Oynat Atolyesi Faaliyetleri 40.000,00 - 40.000,00
40.000,00 - 40.000,00

Genel Toplam

Arnavutkoy Belediyesi

iIDARE ADI
AMAC A5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi
HEDEF H5.11: Afet Yonetimine iliskin Hizmet ve Uygulamalarin Gelistiriimesi
PERFORMANS HEDEFi Afet Yonetimine iliskin Hizmetler Vermek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 5.11.2: Afet Egitimi Verilecek Kisi AFET VE SiViL SAVUNMA
Sayisi 2000 >000 >000 UZMANLIGI
PG 5.11.3: Arnavutkoy Afet AFET VE SiViL SAVUNMA
Goniilliisii Kisi Sayisi 600 800 1000 UZMANLIGI
PG 5.11.4: Afet Acil Mobil Kullanici AFET VE SiVIL SAVUNMA
Sayisi 300 1000 >000 UZMANLIGI
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce DisI Toplam
F 5.11.1 Afet Egitimi Programi 250.000,00 - 250.000,00
F 5.11.2 Afet Go.nullusy Sayisinin Arttirilmasi Igin 50.000,00 i 50.000,00
Farkindalik Faaliyetleri
F 5.11.3 Afet Acil Mobil Uygulama Kullanici Sayisinin 20.000,00 i 20.000,00
Arttirilmasi
Genel Toplam 320.000,00 - 320.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A6: Modern Sehircilik Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi
HEDEF H6.2: Ekolojik Koridor Yaklasimi Derelerin Islahinin Saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi Bolluca Millet Bahgesi ve Ekolojik Koridor Projesi
ACIKLAMA Bu Proje TOKI Tarafindan Arnavutkoy Belediyesi lle Koordineli Sekilde

Yarutilmektedir

PERFORMANS GOSTERGELERI

T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG6.2.1: Bolluca Millet Bahgesi ve

PARK ve BAHCELER

Ekolojik Koridor Projesi Gergeklesme 20 30 50 MUDURLUGD
Orani(%)
) KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge DisI Toplam
F 621 Bolluca Millet Bahgesi ve Ekolojik Koridor Projesi 0,00 i 0,00
Takibi
Genel Toplam 0,00 - 0,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A7: Oncii Sirdirilebilir Enerji Kaynaklari Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi
HEDEF H7.2: Glines Enerjisi Uygulamalarinin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Kamu Mulklyetluermde ve.!<:?1m'u KuIIan.erwmdakl Alanlarin Uygun
Noktalarinda Glines Enerijisi Sistemlerinin Kurulmasi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 7.2.1: Giines Enerjisi BILGI ISLEM
Sistemlerinin Kurulmasi (metrekare) 2000 2500 1500 MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F 7.2.1 Kamu Miilkiyetindeki veya Kamu
Kullanimindaki Alanlarin Uygun Noktalarinda Giines 10.000.000,00 - 10.000.000,00
Enerji Sistemlerinin Kurulmasi
Genel Toplam 10.000.000,00 - 10.000.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A8: Yesil Alanlarin Surdurdlebilir Sekilde Geligtirilmesi
H8.1: Arnavutkdy icerisinde Farkli Alanlarda Yeni Yesil Alanlarin ve
HEDEF o
Sosyal Tesislerin Olusturulmasi
PERFORMANS HEDEFi Yeni Yesil Alan, Meydan ve Park Yapmak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG8.1.1: imalati Yapilacak Meydan 8 g 3 PARK ve BAHCELER
ve Park Sayisi MUDURLUGU
PG8.1.4: imalati Yapilacak Millet 1 ) 1 PARK ve BAHCELER
Bahgesi Sayisi MUDURLUGU
PG8.1.6: Diizenleme Yapilacak 1 i 1 PARK ve BAHCELER
Kent Ormani Sayisi MUDURLUGU
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 8.1.1 Yeni Yesil Alan, Meydan ve Park Yapmak 80.000.000,00 - 80.000.000,00

F 8.1.2 Millet Bahgesi Yapilmasi

10.000.000,00

10.000.000,00

F 8.1.3 Kent Ormani Diizenlemesi

10.000.000,00

10.000.000,00

Genel Toplam

100.000.000,00

100.000.000,00
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Arnavutkoy Belediyesi

IDARE ADI
AMAC A8: Yesil Alanlarin Surdirdlebilir Sekilde Gelistirilmesi
H8.3: ilgenin Dogal Giizellik ve Tabi Degerlerinin Korunabilmesi icin Modern
HEDEF Atik Yonetimine Uygun Uygulamalarin Gelistirilmesi ve Vektorle Etkin
Micadelenin Saglanmasi
c ilce Genelinde Cevrenin Korunmasi Esas Alinarak, Modern Atik Yénetimine
PERFORMANS HEDEFI Uygun Atik Toplama Ve Kentsel Temizlik Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLi MUDURLUK
PG8.3.1: ilgenin Temizliginden Halkin CEVRE KORUMA ve
. . (D 83 84 85 R
Duydugu Memnuniyet Diizeyi (%) KONTROL MUDURLUGU
PG8.3.2: Sifir Atik Yonetim Sistemine 25 25 25 CEVRE KORUMA ve
iliskin Verilen Egitim Sayisi KONTROL MUDURLUGU
PG8.3.3: Ambalaj Atiklarinin Toplam CEVRE KORUMA ve
Agirhg (ton) 3338 3162 3671 KONTROL MUDURLUGU
PG8.3.4: Atik Pillerin Toplam Agirligi CEVRE KORUMA ve
(kg/yil) 1331 1464 1610 KONTROL MUDURLUGU
PG8.3.5: Toplanan Bitkisel Atik Yag CEVRE KORUMA ve
Miktari (kg/yil) 1331 1464 1610 KONTROL MUDURLUGU
. EVRE KORUMA ve
PG8.3.6: Toplam Elektronik Atik ¢ e
: P 1331 1464 1610 KONTROL MUDURLU&U
Miktari (kg/yil)
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 8..3.1 Cev.r(-e Korl-Jma, Saglik ve Temizlik Iglerinin 0,00 i 0,00
Yerine Getirilmesi
Genel Toplam 0,00 - 0,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A9: Kentsel lyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi
HEDEF H9.1: Esasli Meydan Diizenlemelerinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Meydan Dizenlemesine Yonelik Proje Uygulamasi
ACIKLAMA Merkez Mahallesi Meydan Dlizenlemesi Projesi Kapsaminda Kapali Otopark
ve Kapali Pazar da yapilmaktadir.
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 9.1.1: Meydan Diizenlemesine 5 1 1 FEN ISLERI
Yonelik Proje Uygulama Sayisi (50%) MUDURLUGU
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
Biitgce Biitge DisI Toplam

F 9.1.1 Merkez Mahallesi Meydan Diizenlemesi (50%)

225.000.000,00 - 225.000.000,00

Genel Toplam

225.000.000,00 - 225.000.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A9: Kentsel lyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi
HEDEF H9.3: Prestijli Cadde ve Sokak Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Prestijli Caddeler ve Cephe Rehabilitasyon
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 9.3.1: Prestijli Cadde Uygulama 3 5 1 FEN ISLERI MUDURLUGU
Sayisi
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
Biitge Biitge DisI Toplam
F 9.3.1 Prestijli Cadde Uygulamalari Calismalari 0,00 - 0,00
0,00 - 0,00

Genel Toplam

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A9: Kentsel lyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi
H9.4: Prestijli Cadde ve Sokak Uygulamalarina Yonelik Yesillendirme
HEDEF . .
Cahismalarinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Cadde ve Sokaklarin Yesillendirilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLI MUDURLUK
PG 9.4.1: Gergeklesen Yesil Sokak 1 1 1 PARK ve BAHCELER
Uygulama Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitgce Biitge DisI Toplam

F 9.4.1 Yesil Sokak imalatinin Yapilmasi

10.000.000,00

10.000.000,00

Genel Toplam

10.000.000,00

10.000.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A9: Kentsel lyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi
H9.6: imar Mevzuati Dogrultusunda Ruhsatli, Giivenli, Estetik, Konforlu
HEDEF .
Yapilasmanin Saglanmasi
2020-2021Yillari Arasinda Yiirirliikte Bulunan 1/5000 Olgekli Ve
PERFORMANS HEDEFi 1/1000 Olgekli Imar Planlari lle Yasa ve Yonetmeliklere Uygun Olarak En Kisa

Stirede imar Durumlarinin Diizenlenmesi, Bunlara Uygun Olarak insaat Yapi
Ruhsatlarin Verilmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG 9.6.1 Diizenlenen imar Durum

iIMAR ve SEHIRCILIK

Belgesi Sayisi 670 1500 1500 MUDURLUGU
SPaGy';i)::‘.IG.Z Diizenlenen Yapi Ruhsati 50 800 1200 iM,:/IRUvsg:II-I[;IéCUiLiK
PG 9.6.4 imar Durumu Talebi 15 Giin 15 Giin 15 Giin iIMAR ve SEHIRCILIK

Cevaplama Siiresi (Ortalama)

MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 9.6.1 Imar Durumu ve Yapi Ruhsat Taleplerinin 0,00 i 0,00
Karsilanmasi
Genel Toplam 0,00 - 0,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
A10: Sektorel Gelismeyi Destekleyen Mekansal Dénisiimiin
AMAC o
Gergeklestirilmesi
HEDEF H10.2: Klltiirel ve Sosyal Mekanlarin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi llge Halkimizin Kiltiirel ve Sosyal Ihtiyaglarina Karsilik Verebilecek Mekanlar
Yapmak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
- . KULTUR iSLERI
PG 10.2.1: Millet Kiraathaneleri Sayisi 1 2 2 MUDURLUGH
PG 10.2.7: Tamamlanan Ders Localari ] 1 1 KULTUR iSLERI
Proje Sayisi MUDURLUGU
EAALIVETLER KAYNAK IHTIYACI
Biitce Biitge Disi Toplam
F 10.2.1 Millet Kiraathaneleri 2.500.000,00 - 2.500.000,00
F 10.2.3 Ders Localari Yapimi 200.000,00 - 200.000,00
Genel Toplam 2.700.000,00 - 2.700.000,00

Arnavutkoy Belediyesi

iIDARE ADI
AMAC A11: Paydaslarla iliskilerde Yénetisim Yaklasimin Giigclendirilmesi
H11.1: E-Yonetisim ile Karar Alma Siireglerinde Katilimcilik, Seffaflik ve
HEDEF C L pess . s .
Isbirligine Yonelik Platformun Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Yoénetisimin Guglendirilmesi Igin En Az 80 Farkli Baslikta Analizlerin ve

Hizmetlerin Uygun Teknolojik Yéntemler ile Sunulmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 11.1.1: Yonetimin Karar Alma
Siirecini Etkileyecek Hizmetlerin Karar 20 10 10 BILGI iSLEM MUDURLUGU
Destek Platformlarinda Sunulan Yeni
Hizmetlerin Sayisi
. KAYNAK iHTIiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce DisI Toplam
F 11.1.1 Karar ve Destek Amaclh Cesitli Analiz ve
Hizmetlerin Uygun Teknolojik Yontemlerle Sunulmasi 750.000,00 750.000,00
Genel Toplam 750.000,00 - 750.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A11: Paydaslarla iliskilerde Yénetisim Yaklasimin Giiglendirilmesi
H11.2: E-Yonetisim ile Karar Alma Siireglerinde Paydaslarin Yonetime
HEDEF L .
Katihminin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi ic ve Dig Paydas Anketleri Yapmak Yaptirmak
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) ILGiLi MUDURLUK
PG11.2.1: Elektronik Ortamda Yapilan BASIN YAYIN VE
i¢ ve Dis Paydas Anket Sayisi 12 13 14 HALKLA
¢ ve iy Faydas y iLiSKILER MUDURLUGU
) KAYNAK iHTIiYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F11.2.1 I?Iektromk Ortamda Yapilan I¢ ve Dis Paydas 600.000,00 i 600.000,00
Anketleri Yapilmasi
Genel Toplam 600.000,00 - 600.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A11: Paydaslarla iliskilerde Yénetisim Yaklasimin Giigclendirilmesi
HEDEF H11.3: Genglerin Yonetime Katilimi Cercevesinde Genglik Calistaylarinin
Diizenlenmesi
PERFORMANS HEDEFi II(,t.e Milli Egitim MUdUrlGgua lle Is Birligi Yapilarak Genglik Calistaylari
Diizenlemek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
. GENCLIK ve SPOR
Z:ihltl:.lls.aHirl Yil Yapilacak Genglik 1 1 1 HiZMETLER]
P MUDURLUGU
. KAYNAK iHTIiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
F 11.3.1 Arnavutkoy Genglik Caligtay! 350.000,00 - 350.000,00
Genel Toplam 350.000,00 - 350.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
H12.1: insan Kaynaklari Yetkinliginin Giiclendirecek Faaliyetlerin
HEDEF
Arttinlmasi
PERFORMANS HEDEFi Egitim Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 12.1.1: Hizmet igi Egitim Analiz 1 1 1 INSAN KAYNAKLARI ve
Calismasi EGITIM MUDURLUGU
PG 12.1.2: Calisan Basina Diisen 9 10 10 INSAN KAYNAKLARI ve
Egitim Saati Sayisi EGITIM MUDURLUGU
. KAYNAK IHTIYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F 12.1.1 Kurumsal Egitim Faaliyetlerinin 300.000.00 300.000.00
Gergeklestirilmesi I ) I
Genel Toplam 300.000,00 - 300.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giglendirilmesi
Er H12.2: Bireysel Performans ile Kurumsal Performansi Ozdeslestiren insan
Kaynaklari Sistemine Gegilerek insan Kaynaklari Sisteminin Giiglendirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Perforn.wans ngum Yaziliminin Uzerinden Verilerin Analiz Edilip Yazilimin
Gelistirilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG12.2.2: Performans Yaziliminin . . . STRATEJI GELISTIRME
Gelistirilmesi(%) 10% 10% 10% MUDURLUGU
) KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitce Disi Toplam
F 12.2.1 Performans Yaziliminin Gelistirilmesi 300.000,00 - 300.000,00
Genel Toplam 300.000,00 - 300.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
H12.4: Siirec Bazl Ortak is Yapan Birimler Arasi Koordinasyon ve Kurum igi
HEDEF S .
lletisimi Glglendirici Uygulamalarin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Her Ay Duizenli Olarak Koordinasyon Toplantilarinin Diizenlenmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
) STRATEJi GELISTIRME
PG12.4.1: Yapilan Toplanti Sayisi 12 12 12 MUDURLOGU
. KAYNAK iHTIYACI
FAALIYETLER
Biitce Biitge Disi Toplam
F 12.4.1 Kurum i¢i Koordinasyon Toplantilari 250.000,00 - 250.000,00
Genel Toplam 250.000,00 . 250.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giglendirilmesi
H12.5 :Diizenlenen Sportif Faaliyetler ile Calisanlarin Kurum igi
HEDEF . . s .
Sosyallesmelerinin ve Ekip Ruhunun Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEEi Kurgm Ici Cal.!§an Personellerin Sosyallesmesini Saglamak Amaciyla Sportif
Faaliyetler Diizenlemek
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
. . GENCLIK ve SPOR
el oot |
v . MUDURLUGU
FAALIYETLER KAYNAK IHTIYACI
Biitgce Biitge DisI Toplam
F 12.5.1 Birimler Arasi Sportif Faaliyetler 150.000,00 - 150.000,00
Genel Toplam 150.000,00 - 150.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
HEDEF H12.6: is Sagligi ve Giivenligi ile ilgili Tedbirlerin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi is Sagligi ve Giivenligi Egitimleri Vermek

PERFORMANS GOSTERGELERI

T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG 12.6.1: is Saghg ve Giivenligi
Egitimleri

iINSAN KAYNAKLARI ve
EGITIM MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitce Biitge DisI Toplam
F 12.6.1 is Saghg ve Giivenligi Egitimleri 400.000,00 - 400.000,00
Genel Toplam 400.000,00 - 400.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
HEDEF H12.7: Onleyici Hukuk Hizmetlerinin Gelistirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Hukuk Koordinasyon Ekibinin Olusturularak Egitimler Diizenlenmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG 12.7.1: Hukuki Sorunlara Yonelik s ; ; HUKUK iSLERI
Egitim Sayisi MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitge Biitge DisI Toplam
F 12.7.1 Hukuki Sorunlara Yénelik Egitim Hizmet Alimi 40.000,00 - 40.000,00
40.000,00 - 40.000,00

Genel Toplam
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
HEDEF H12.8: Oz Gelirlerin Toplam Gelirlere Oraninin Arttirilmasi
PERFORMANS HEDEFi Oz Gelirlerin Toplam Gelirlere Oraninin %75'e Cikarmak

PERFORMANS GOSTERGELERI

T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG12.8.1: Oz Gelirlerin Toplam
Gelirlere Orani (%)

ISLETME ve ISTIRAKLER

65 70 7> MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam
F "12.8..1 YerglvGellrlermm Takibinde Etkin 0,00 i 0,00
Yonetimin Saglanmasi
0,00 - 0,00

Genel Toplam

Arnavutkoy Belediyesi

IDARE ADI
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giglendirilmesi
H12.9: Talep Dogrultusunda Tasinmazlardaki Misterek Hisselilik
HEDEF . . .
Durumlarinda Hisse Satislarinin Gergeklestirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Arsa Satisi/Hisse Satisi Gergeklestirmek

PERFORMANS GOSTERGELERI

T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK

PG12.9.1: Arsa Satisi/Hisse Satisl
(Adet)

EMLAK iSTIMLAK

>0 40 40 MUDURLUGU

KAYNAK iHTiYACI

FAALIYETLER
Biitgce Biitge Disi Toplam
F':.lZ_:9.1 Hlssel.l Tasinmazlarda Hisselilik Sorununun 0,00 i 0,00
Coziimlenmesi
Genel Toplam 0,00 - 0,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Gliglendirilmesi
HEDEF H12.10: Arastirma Gelistirme Calismalarinin Giglendirilmesi
PERFORMANS HEDEFi Ar—ge Pr‘OJe. Cal|§.malar|n|n Glclendirmesi, Hibe Programlarina Uygun
Proje Gelistirmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
) . STRATEJi GELISTIRME
PG12.10.1: Ar-Ge Proje Sayisi 4 5 MUDURLOGU
PG12.10.2: Hibe Programlarina ) 4 c STRATEJI GELISTIRME
Yapilan Proje Basvuru Sayisi MUDURLUGU
. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER
Biitge Biitge Disi Toplam
F 12.10.1 AR-GE Calismalari igin Kurum Disi Egitim,
Teknik Gezi, Program Takipleri Yapilarak Katilim 250.000,00 - 250.000,00
Saglamasi
F 12.10.2 AR-GE Programlarina Proje Yazimi igin 1.750.000,00 _ 1.750.000,00
Danismanlik ve Proje Uygulama Hizmet Alimlari
Genel Toplam 2.000.000,00 - 2.000.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
AMAC A12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Glglendirilmesi
HEDEF H12.11: Stratejik Yonetimin Etkinliginin Arttirilmasi
PERFORMANS HEDEFI Stratejik Yonetimin Etkinliginin Arttirilarak Kurum Kalitesinin Yikseltilmesi
PERFORMANS GOSTERGELERI T-1(2022) T(2023) T+1(2024) iLGiLi MUDURLUK
PG:.12.11.1: Uluslararasi Standartlarda STRATEJ] GELISTIRME
Kalite Belge Sayisinin - 2 3 MUDURLUGH
Arttirllmasi(adet)
PG12.11.2: ISO Standartlar ig STRATEJi GELISTIRME
. . - 75% 75% o
Denetimlerinde Alinan Basari Puanina MUDURLUGU
Gore Kurum Olgunluk Seviyesi(%)
PGlZ..ll..?»:.Kur.t:lmsaI Olgekfe Risk i 100% 100% STRAT_I?JI GELISIIRME
Analizlerinin Giincellenmesi(%) MUDURLUGU

PG12.11.4: Yonetim Bilgi Sistemine
Aktarilmasi igin Analiz Edilen is - 20 20
Sureci Sayisi(adet)

STRATEJi GELISTIRME
MUDURLUGU

. KAYNAK iHTiYACI
FAALIYETLER

Biitge Biitge DisI Toplam

F 12.11.1 Entegre Yonetim Sistemi Kurulmasi ve 250.000,00
Surdiiriilmesi icin Danismanlik Hizmeti Almak

250.000,00

F 12.11.2 ISO Standartlari Denetim ve Sertifikasyon 600.000,00 ] 600.000,00
Hizmeti Almak

F 12.11.3 Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyumlulugu 400.000,00 ] 400.000,00
ve Kurumsal Risk Analizlerini Gerceklestirmek

Genel Toplam 1.250.000,00 - 1.250.000,00

58




2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PH 1.2 Kent Rehberi Uygulamalarini Glincel
Tutabilmek

PERFORMANS HEDEFi

F 1.2.1 Yeni Tagsinmaz ve Numaratajinin
Eklenmesi, Mevcudun Giincellenmesi,

FAALIYET ADI Ortofoto ve Uydu Gorintilerinin Temin
Edilmesi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00
IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PH 1.3 Mobil Platformlardaki Hizmet Kalitesi ve
Sayisinin Artirilmasi

PERFORMANS HEDEFi

F 1.3.1 Farkli Mobil Platformlardaki
FAALIYET ADI Uygulamalarin Gelistirilmesi, Glincellenmesi,
Mobil Hizmet Sayisinin Artirilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 900.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
. PH 1.4 Givenlik Kamera Sistemi ve Glvenli
PERFORMANS HEDEFI internet Hizmetlerinin Gelistirilmesini
Saglamak
F 1.4.1 20 Farkh Park ve Meydana Guvenlik
FAALIYET ADI Kamera Sistemlerinin Kurularak Tek Noktadan

Yonetilmesini Saglamak, Emniyet Birimlerine
izleme Ucu Vermek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
) PH 1.4 Givenlik Kamera Sistemi ve Guvenli
PERFORMANS HEDEFI internet Hizmetlerinin Gelistirilmesini
Saglamak
F 1.4.2 Trafik Yogunlugunun ve Yol Hatlarinin
FAALIYET ADI izlenebilmesi icin Teknik Ozellikli Kamera

Kurulmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERI

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

300.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

300.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
. PH 1.4 Givenlik Kamera Sistemi ve Glvenli
PERFORMANS HEDEFI internet Hizmetlerinin Gelistirilmesini
Saglamak
EAALIYET ADI F 1.4.3 Halka Agik Alanlara Ucretsiz Glvenli

internet Hizmetinin Verilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

300.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

300.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi

. PH 2.5 Bisikletli Yasamin Giglendirilmesine
PERFORMANS HEDEFI Yonelik Bisiklet Yollarinin Gelistirilmesi
FAALIYET ADI F 2.5.1 Bisiklet Yolu Kullanimi Egitimleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

GENCLiK VE SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

150.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

150.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI PH 2.6 Bisikletli Yasamin Glglendirilmesi
FAALIYET ADI F 2.6.1 Bisiklet Taksi Guizergahi Olusturulmasi
SORUMLU HARCAMA BIRIMI VEYA BIRIMLERI | GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 750.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
750.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 2.11 Asfaltlama ve Kaldirim Calismalarinin
Yayginlastirilmasi
F 2.11.1 Yeni Yol Agllmasi, Asfalt Kaplama
FAALIYET ADI Yapilmasi, Stabilize Serilmesi, Kaldirim

Yapilmasi, Bordiir Yapilmasi, Yol ici Parke
Yapilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiIMLERI

FEN iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

400.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

400.000.000,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH2.12 Yagmursuy'l.J ve SgI-Baskl.nIarma Karsi
Kent Altyapisinin Glglendirilmesi
F 2.12.1 Yagmursuyu Sebeke Yapimi,
FAALIYET ADI Yagmursuyu Kanal Temizligi, Yagmursuyu

Izgara Temizligi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

FEN iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

35.000.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

35.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

35.000.000,00

IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEEi (I;lI:IJ:;.ulr:\lrr:z\;utkbyIUIUk Bilincinin
FAALIYET ADI F 3.1.1 ilge Kurulus Guinii Etkinlikleri
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 75.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEEi PH 3.1 Arnavutkdylilik Bilincinin
Olusturulmasi
FAALIYET ADI F 3.1.2 Kultir ve Turizm Gezileri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

KULTUR iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 n Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

150.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

150.000,00

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 3.1 Arnavutkoyliilik Bilincinin
Olusturulmasi
FAALIYET ADI F 3.1.4 Tarih ve Kiltiir Yayinlari
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERI KULTUR iSLERI MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Prim Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PH 3.3 Miiltecilere Yonelik Egitim ve
PERFORMANS HEDEFi Farkindalik Faaliyetleri, Sosyal Etkinlikler
Gergeklestirmek
FAALIYET ADI F 3.3.1 Meslek Egitim Kurslari(ASGOM), sosyal

etkinlikler, danismanlik faaliyetleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

SOSYAL DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.500.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi (P;:t.i’:r.riginavutkby'u Cazibe Merkezi Haline
FAALIYET ADI F 3.4.1 Kisa Fim Festivali
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 3.4 Arnavutkoy'l Cazibe Merkezi Haline
Getirmek
FAALIYET ADI F 3.4.2 Leylek ve Go¢men Kuslar Festivali
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi (P;:t.i’:r.rig:navutkby'u Cazibe Merkezi Haline
FAALIYET ADI F 3.4.3 Yoresel Lezzetler Festivali
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
700.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 3.4 Arnavutkdy'lu Cazibe Merkezi Haline
Getirmek
FAALIYET ADI F 3.4.4 Qeleneksel Oyunlar ve Oyuncaklar
Festivali
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00
IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PH 4.1 Bilisim Alaninda Egitimler Vermek ve

PERFORMANS HEDEFi o N
Istihdama Katki Saglamak

F 4.1.1 Bilisim Alaninda istihdam
Saglanabilecek Nitelikte Egitimler Vermek ve
FAALIYET ADI Bu Egitimler Sonucunda Uluslararasi Gegerliligi
Olan Sertifikalar Saglamak, Egitim Alan Kisilerin
istihdamina Yonelik Calismalar Yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
) PH 4.2 istihdam Danismanligi Verip isveren-isci
PERFORMANS HEDEFI Bulusma Programlari Diizenleyerek istihdamin
Gelisimine Katkida Bulunmak
FAALIYET ADI F 4.2.1 Meslek Edindirme Kurslari (AYEM)
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERi | SOSYAL DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI PH 5.2 Dezavantajli Gruplarin Desteklenmesi
F 5.2.1 Sosyal Yardim, Giindiiz Bakim Hizmeti
FAALIYET ADI Evde Verilen Saglik ve Bakim Hizmeti Psikolojik
Danigsmanlik ve Aile Danismanligl hizmeti
Faaliyetleri
SORUMLU HARCAMA BIRIMI VEYA BIRIMLERI SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 131.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 131.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 131.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
. PH 5.3. ilgemizde Engelli Bireylerin Sosyal
PERFORMANS HEDEFI ihtiyaglarinin Karsilanmasi igin Engelli Spor
Okullarinin ve Engelsiz Kampin Yapilmasi
FAALIYET ADI F 5.3.1 Engelli Bireylere Spor Aktiviteleri
SORUMLU HARCAMA BIRIMI VEYA BIRIMLERI | GENCLIK ve SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
400.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
) PH 5.3. Engelli Bireylerin Sosyal ihtiyaglarinin
PERFORMANS HEDEFI Karsilanmasi icin Engelli Spor Okullarinin ve
Engelsiz Kampin Yapilmasi
FAALIYET ADI F 5.3.2 Engelsiz Kamp Faaliyetleri

Gergeklestirmek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERI

GENGLIK ve SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

400.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 5.5 Kadinlarin Sosyal Hayatta Daha Fazla
Etkin Olmalarina Yardimci Olmak
FAALIYET ADI F 5.5.1 Nisa Mekan Projesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

KULTUR iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.200.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.200.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.200.000,00

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH .5.5 Kadinlarin Sosyal Hayatta Daha Fazla
Etkin Olmalarina Yardimci Olmak
FAALIYET ADI F 5.5.2 El Emegi Pazar
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
) PH 5.6 ilcemizde ikamet Eden Kadinlara
PERFORMANS HEDEFI Yonelik Spor Yapma imkani Saglamak ve Spora
Tesvik Etmek
FAALIYET ADI F 5.6.1 Kadinlara Ozel Sabah Sporlari

Etkinlikleri Diizenlenmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

GENCLiK ve SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

100.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000,00

iDARE ADI

Arnavutkoy Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi

PH 5.7 Genglik ve Spora Yonelik Projelerin
Tasarlanmasi

FAALIYET ADI

F 5.7.1 Aticilik Tesisi Projesinin Hazirlanmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiIMLERI

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2023

Personel Giderleri

SGK Devlet Prim Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

1
2
3
4
5
6
7
8

Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

400.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PH 5.9.1 ilgemizde ikamet Eden Tiim
PERFORMANS HEDEFi Vatandaslara Yonelik Spor Yapma imkani
Saglamak ve Spora Tesvik Etmek
FAALIYET ADI F 5.9.1 ilce Vatandaslarina Yonelik Spora Tesvik

Edici Faaliyetler

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

GENCLIiK ve SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

20.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000.000,00

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 5.9.2 ilgede ikamet Eden Cocuk ve
Genglerin Zihinsel Gelisimlerine Destek Olmak
FAALIYET ADI F 5.9.16 Dene-Oynat Atolyesi Faaliyetleri
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KOLTUR iSLERI MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 5.11 Afet Yénetimine iliskin Hizmetler
Vermek
FAALIYET ADI F5.11.1 Afet Egitim Programi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

AFET ve SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

250.000,00

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 5.11 Afet Yénetimine iliskin Hizmetler
Vermek
FAALIYET ADI F 5.11.2 Afet Gondillisu Sayisinin Arttirilmasi

icin Farkindalik Faaliyetleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiIMLERI

AFET ve SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

50.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.000,00
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iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 5.11 Afet Yénetimine iliskin Hizmetler
Vermek
EAALIYET ADI F 5.11.3 Afet Acil Mobil Uygulama Kullanici

Sayisinin Arttirilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

AFET ve SiViL SAVUNMA UZMANLIGI

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

20.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000,00

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
) PH 7.2 Kamu Miilkiyetlerinde ve Kamu
PERFORMANS HEDEFI Kullanimindaki Alanlarin Uygun Noktalarinda
GUlnes Enerjisi Sistemlerinin Kurulmasi
F 7.2.1 Kamu Milkiyetindeki veya Kamu
FAALIYET ADI Kullanimindaki Alanlarin Uygun Noktalarinda

Glines Enerijisi Sistemlerinin Kurulmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 8.1 Yeni Yesil Alan Meydan ve Park Yapmak
FAALIYET ADI F 8.1.1 Yeni Meydan ve Park Yapmak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BIRIMLERI PARK ve BAHCELER MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 80.000.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 80.000.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
80.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 8.1 Yeni Yesil Alan Meydan ve Park Yapmak
FAALIYET ADI F 8.1.2 Millet Bahcesi Yapilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFI PH 8.1 Yeni Yesil Alan Meydan ve Park Yapmak
FAALIYET ADI F 8.1.3 Kent Ormani Diizenlemesi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI PARK ve BAHCELER MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 10.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi PH 9.1 Meydan Diizenlemesine Yonelik Proje
Uygulamasi

FAALIYET ADI F 9.1.1 Merkez Mahallesi Meydan Diizenlemesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI FEN iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD 2024

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Prim Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alm Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 225.000.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 225.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 225.000.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 9.4 Cadde ve Sokaklarin Yesillendirilmesi
FAALIYET ADI F 9.4.1 Yesil Sokak imalatinin Yapilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

PARK ve BAHCELER MUDURLUGU

EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

10.000.000,00

iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
) PH 10.2 ilce Halkimizin Kiiltiirel ve Sosyal
PERFORMANS HEDEFI intiyaclarina Karsilik Verebilecek Mekanlar
Yapmak
FAALIYET ADI F 10.2.1 Millet Kiraathaneleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

KULTUR iSLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.500.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.500.000,00
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
) PH 10.2 ilce Halkimizin Kiiltiirel ve Sosyal
PERFORMANS HEDEFI ihtiyaglarina Karsilik Verebilecek Mekanlar
Yapmak
FAALIYET ADI F 10.2.3 Ders Localari Yapimi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI KULTUR iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

iDARE ADI

Arnavutkoy Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi

PH 11.1 Yénetisimin Giiclendirilmesi icin En Az
80 Farkli Baslikta Analizlerin ve Hizmetlerin
Uygun Teknolojik Yéntemler ile Sunulmasi

FAALIYET ADI

F 11.1.1 Karar Destek Amacli Cesitli Analiz ve
Hizmetlerin Uygun Teknolojik Yontemlerle
Sunulmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

750.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

750.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

750.000,00
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iDARE ADI

Arnavutkoy Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi

PH 11.2 Paydaslarla iliskilerde Yénetisim
Yaklasimin Giglendirilmesi

FAALIYET ADI

F 11.2.1 Elektronik Ortamda i¢ ve Dis Paydas
Anketleri Yapmak

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

BASIN YAYIN ve HALKLA iLiSKILER

MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

600.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 11.3 ilce Milli Egitim MudurlGgi ile isbirligi
Yapilarak Genclik Calistaylari Diizenlemek
FAALIYET ADI F 11.3.1 Arnavutkoy Genglik Calistay!
SORUMLU HARCAMA BIiRIMi VEYA BIRIMLERI | GENGLIK ve SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 350.000,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
350.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 12.1 Egitim Fa.aliyetlerinin
Gergeklestirilmesi
EAALIYET ADI F 12.1.1 Kurumsal Egitim Faaliyetlerinin

Gergeklestirilmesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

iNSAN KAYNAKLARI ve EGiTiM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

300.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

300.000,00

IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
T T e PH 12.2 Performans Ol¢iim Yaziliminin
Uzerinden Verilerin Analiz Edilip Yazilimin
Gelistirilmesi
FAALIYET ADI F 12.2.1 Performans Yaziliminin Gelistirilmesi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri
. ; . 300.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme
. . 300.000,00
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
300.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci
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IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 12.4 Her Ay Df]zenli Olara_k Koordinasyon
Toplantilarinin Diizenlenmesi
EAALIYET ADI F 12.4.1 Kurum Igi Koordinasyon

Toplantilarinin Yapilmasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

250.000,00

iDARE ADI

Arnavutkoy Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi

PH 12.5 Kurum ici Calisan Personellerin
Sosyallesmesini Saglamak Amaciyla Sportif
Faaliyetler Diizenlemek

FAALIYET ADI

F 12.5.1 Kurum igi Calisan Personellerin
Sosyallesmesini Saglamak Amaciyla Sportif
Faaliyetler Diizenlemek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERI

GENGLIK ve SPOR HiZMETLERi MUDURLUGU

EKONOMIK KOD

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

150.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

150.000,00
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IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 12.6 is Sagligi ve Givenligi Egitimleri
Vermek
FAALIYET ADI F 12.6.1 is Saghg ve Guvenligi Egitimleri

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERi | iNSAN KAYNAKLARI ve EGiTiM MUDURLUGU

EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 400.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
iDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi

PH 12.7 Hukuk Koordinasyon Ekibinin

PERFORMANS HEDEFI Olusturularak Egitimler Dizenlenmesi

F 12.7.1 Hukuki Sorunlara Yonelik Egitim

FAALIYET ADI Hizmet Alimi
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI HUKUK iSLERi MUDURLUGU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PH 12.10 Ar-Ge Proje galismalarinin
PERFORMANS HEDEFi glclendirmesi, Hibe Programlarina uygun proje
gelistirmesi

F 12.10.1 AR-GE Calismalari igin Kurum Disi
FAALIYET ADI Egitim, Teknik Gezi, Program Takipleri
Yapilarak Katilim Saglamasi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGUU

EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

IDARE ADI Arnavutkoy Belediyesi
PH 12.10 Ar-Ge Proje ¢alismalarinin
PERFORMANS HEDEFi guclendirmesi, Hibe Programlarina uygun proje
gelistirmesi
F 12.10.2 Hibe Programlarina Uyum Proje
FAALIYET ADI Yazimi icin Danismanlik ve Uygulama Hizmet
Alimlan
SORUMLU HARCAMA BIiRiMi VEYA BiRIMLERI STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGUU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00

04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.750.000,00
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IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PH 12.11 Stratejik Yonetimin Etkinliginin

FAASLLLA S Arttinllarak Kurum Kalitesinin Yikseltilmesi

F 12.11.1 Entegre Yonetim Sistemi Kurulmasi

FAALIYET ADI ve Strdirilmesi icin Danismanlik Hizmeti
Almak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGUU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

IDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi

PH 12.11 Stratejik Yonetimin Etkinliginin

EERECRN AN SLEREH Arttirilarak Kurum Kalitesinin Yikseltilmesi

F 12.11.2 ISO Standartlari Denetimleri ve

FAALIYET ADI Sertifikasyon Hizmeti AlImak
SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRIMLERI STRATEJi GELiISTIRME MUDURLUGUU
EKONOMIK KOD 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Prim Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00
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iDARE ADI Arnavutkdy Belediyesi
PERFORMANS HEDEFi PH 12.11 Stratejik Yonetimin Etkinliginin
Arttirilarak Kurum Kalitesinin Yikseltilmesi
F 12.11.3 Kamu i¢ Kontrol Standartlari
FAALIYET ADI Uyumlulugu ve Kurumsal Risk Analizlerini

Gerceklestirmek

SORUMLU HARCAMA BiRiMi VEYA BiRiMLERi

STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGUU

EKONOMIK KOD

2024

Personel Giderleri

SGK Devlet Prim Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

400.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

® [N o |u s w|N |-

Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

400.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

400.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI ARNAVUTKOY BELEDIYESi

PERFORMANS FAALIYETLER BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM iLGiLi

HEDEFi MUDURLUK
TL Pay TL Pay TL
(%)

Amacg 1: Akilli Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi

PH 1.1 Trafik F.1.1.1 Muhtelif

T ULASIM
o0 owx -
yapilmasi Calismalari MUDURLUGU

F 1.2.1 Yeni Taginmaz ve
PH 1.2 Kent Rehberi u‘;’;‘;:gta;'g':ni':ﬁ:?nfz; EMLAK
Uygulamalarini Guincel Ortofoto ve Uvdu ! 700.000,00 0,02% - - 700.000,00 0,02% ISTIMLAK
Tutabilmek i B MUDURLUGU
Goruntulerinin Temin
Edilmesi
F 1.3.1 Farkh Mobil
oiavant
SR Geligtiriimesi, 900.000,00  0,03% - - 900.000,00  0,03%
Kalitesi ve Sayisinin . . .
Guncellenmesi, Mobil
Artirilmasi .
Hizmet Sayisinin
Artirilmasi
F 1.4.1 20 Farkli Park ve
Meydana Glvenlik
Kamera Sistemlerinin 2.000.000,00 0,06% - - 2.000.000,00 0,06% BILGI ISLEM
Kurularak Tek Noktadan MUDURLUGD

PH 1.4 Giivenlik Yénetilmesini Saglamak
Kamera Sistemi ve F 1.4.2 Trafik

Guvenli Internet Yogunlugunun ve Yol

Hizmetlerinin Hatlarinin izlenebilmesi 300.000,00  0,01% - - 300.000,00  0,01%
Gevligtirilmesini icin Teknik Ozellikli

Saglamak Kamera Kurulmasi

F 1.4.3 Halka Acik Alanlara

Ucretsiz Guvenli internet 300.000,00 0,01% - - 300.000,00 0,01%
Hizmetinin Verilmesi

Amag 2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttirilmasi

F 2.1.1 Toplu Ulagim
PH 2.1 Toplu ulasim Hatlarinda Seferlerin ULASIM

o : : o " -
hatlarinin ATTTRs e SesrEl e 0,00 0,00% 0,00 0,00% HIZMETLERI

glglendirilmesi - MUDURLUGU
PH 2.5 Bisikletli
Yasamin ..
Giiclendirilmesine F 2.5.1 Bisiklet Yolu 150.000,00  0,00% - - 150.000,00  0,00% ,
L Kullanimi Egitimleri GENCLIK VE
Yonelik Bisiklet SPOR
Yollarinin Gelistirilmesi HiZMETLERI
PH 2.6 Bisikletli MUDURLUGU
F 2.6.1 Bisiklet Taksi
Yasamin 2.6.1 Bisiklet Taksi 750.000,00  0,02% - - 750.000,00  0,02%
. - . Glzergahi Olusturulmasi
Guglendirilmesi
PH 2.10 Yaya F 2.10.1 Yaya Gegidi ULASIM
Ulagiminin Alanlarinin 0,00 0,00% - - 0,00 0,00% HiZMETLERI
Giclendirilmesi Projelendirilmesi MUDURLUGU
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PH 2.11 Yeni Yol
Agllmasi, Asfalt
Kaplama Yapilmasi,
Stabilize Serilmesi,
Kaldirim Yapilmasi,
Bordir Yapilmasi, Yol
ici Parke Yapilmasi
PH 2.12 Yagmursuyu
Sebeke Yapimi,
Yagmursuyu Kanal
Temizligi, Yagmursuyu
Izgara Temizligi

PH 3.1 Arnavutkoyliliik
Bilincinin Olusturulmasi

PH 3.3 Miiltecilere
Yonelik Egitim ve
Farkindalik Faaliyetleri,
Sosyal Etkinlikler
Gergeklestirmek

PH 3.4 Arnavutkoy'l
Cazibe Merkezi Haline
Getirmek

PH 3.9 ilge Halkinin
Egitsel, Kulturel, Sosyal
ihtiyaglarina Karsilik
Vermek

PH 4.1 Bilisim Alaninda
Egitimler Vermek ve
istihdama Katki
Saglamak

PH 4.2 istihdam

Danismanlig Verip
isveren-isci Bulusma
Programlari
Diizenleyerek
istihdamin Gelisimine
Katkida bulunmak

PH 4.3 Kayit Disihgi
Engellemek

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

F 2.11.1 Yeni Yol Agilmasi,
Asfalt Kaplama Yapilmasi,
Stabilize Serilmesi,
Kaldirim Yapilmasi, Bordir
Yapilmasi, Yol igi Parke
Yapilmasi

400.000.000,00  12,90%

F2.12.1 Yagmursuyu
Sebeke Yapimi,
Yagmursuyu Kanal
Temizligi, Yagmursuyu
lzgara Temizligi

35.000.000,00 1,13%

F 3.1.1 ilge Kurulus Giini

0,
Etkinlikleri ULy e
F3.:.L2'Ku!.tur ve Turizm 150.000,00 0,00%
Gezileri Diizenlemek
F 3.1.4 Tarih ve Kultur 200.000,00 0,01%
Yayinlari
F 3.3.1 Meslek Egitim
Kurslari(ASGOM), Sosyal o
Etkinlikler, Danismanlik TAUDOIYILY D
Hizmeti
F 3.4.1 Kisa Film Festivali 100.000,00 0,00%
F3.4.2 Leyl.ek Ye Gogmen 250.000,00 0,01%
Kuslar Festivali
F 3.4.3 Yoresel Lezzetler 700.000,00 0,02%
Festivali
F 3.4.4 Geleneksel
Oyunlar ve Oyuncaklar 200.000,00 0,01%

Festivali

F 3.9.1 Memnuniyet

0,
Anketleri 0,00 0,00%

Amag 4: Geliskin Kent Ekonomisi Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

F 4.1.1 Bilisim Alaninda
istihdam Saglanabilecek
Nitelikte Egitimler Vermek
ve Bu Egitimler
Sonucunda Uluslararasi
Gegerliligi Olan Sertifikalar
Saglamak, Egitim Alan
Kisilerin istihdamina
Yonelik Calismalar
Yapmak

1.250.000,00 0,04%

F 4.2.1 Meslek Edindirme

Kurslari(AYEM) 750.000,00

0,02%

F 4.3.1 Zabita Denetim

0,
Faaliyetleri 0,00 0,00%
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. 400.000.000,00  12,90%
FEN ISLERI
MUDURLUGU
- 35.000.000,00 1,13%
- 75.000,00 0,00%
KULTUR
- 150.000,00 0,00% iSLERI
MUDURLUGU
. 200.000,00 0,01%
SOSYAL
DESTEK
- 0 . .
1.500.000,00 0,05% T
MUDURLUGU
. 100.000,00 0,00%
. 250.000,00 0,01%
. 700.000,00 0,02% KULTUR
iSLERI
MUDURLUGU
- 200.000,00 0,01%
. 0,00 0,00%
BILGI iSLEM
- 90 .o . e U e
1.250.000,00 0,04% MUDURLOED
SOSYAL
DESTEK
- 9 . .
750.000,00 0,02% ST
MUDURLUGU
ZABITA
- 9 . .. e woee
g Bl MUDURLUGU



PH 4.4 2024 Yil Sonuna

Kadar, Arnavutkoy
Belediyesi sinirlari
icerisinde bulunan
Umuma Aglk istirahat
ve Eglence Yerleri, Sihhi
ve Gayrisihhi

isletmelerin adres
beyanlari basta olmak
kosuluyla ruhsath ve
ruhsatsiz tim
isyerlerini tespit etmek
ve kayitlari glincel
halde tutabilmek.

F 4.4.1 s Yeri Denetim
Faaliyetleri

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

0,00

Amag 5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi

PH 5.2 Dezavantajli
Gruplarin
Desteklenmesi, Evde
Saglk ve Bakim
Hizmetleri

PH 5.3. ilgemizde
Engelli Bireylerin Sosyal
ihtiyaglarinin
Karsilanmasi icin Engelli
Spor Okullarinin ve
Engelsiz Kampin
Yapilmasi

PH 5.5 Kadinlarin
Sosyal Hayatta Daha
Fazla Etkin Olmalarina
Yardimci Olmak

PH 5.6 ilgemizde
ikamet Eden Kadinlara
Yonelik Spor Yapma
imkani Saglamak ve
Spora Tegvik Etmek

PH 5.7 Genglik ve Spora
Yonelik Projelerin
Tasarlanmasi

PH 5.9.1 ilgemizde
ikamet Eden Tiim
Vatandaslara Yonelik
Spor Yapma imkani
Saglamak ve Spora
Tesvik Etmek

PH 5.9.2 ilgede ikamet
Eden Cocuk ve
Genglerin Zihinsel
Gelisimlerine Destek
Olmak

PH 5.11 Afet
Yénetimine iliskin
Hizmetler Vermek

F 5.2.1 Sosyal Yardim,
Glindliz Bakim Hizmeti
Evde Verilen Saglik ve
Bakim Hizmeti Psikolojik
Danismanlik ve Aile
Danismanlig

F 5.3.1 Engelli Bireylere
Spor Aktiviteleri

F 5.3.2 Engelsiz Kamp
Faaliyetleri
Gergeklestirmek

F 5.5.1 Nisa Mekan Projesi

F 5.5.2 El Emegi Pazari

F 5.6.1 Kadinlara Ozel
Sabah Sporlari Etkinlikleri
Diizenlenmesi

F 5.7.1 Aticilik Tesisi
Projesinin Hazirlanmasi

F 5.9.1 ilge Vatandaslarina
Yonelik Spora Tesvik Edici
Faaliyetler

F 5.9.16 Dene Oynat
Atolyesi Faaliyetleri

F 5.11.1 Afet Egitimi
Programi

F 5.11.2 Afet Gonulltst
Sayisinin Arttirilmasi igin
Farkindalik Faaliyetleri

F 5.11.3 Afet Acil Mobil
Uygulama Kullanici
Sayisinin Arttirilmasi

131.000.000,00

400.000,00

400.000,00

1.200.000,00

200.000,00

100.000,00

400.000,00

20.000.000,00

40.000,00

250.000,00

50.000,00

20.000,00

0,00%

4,23%

0,01%

0,01%

0,04%

0,01%

0,00%

0,01%

0,65%

0,00%

0,01%

0,00%

0,00%
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= 0,00

= 131.000.000,00

= 400.000,00

= 400.000,00

= 1.200.000,00

= 200.000,00

= 100.000,00

= 400.000,00

= 20.000.000,00

= 40.000,00

- 250.000,00

= 50.000,00

= 20.000,00

0,00%

4,23%

0,01%

0,01%

0,04%

0,01%

0,00%

0,01%

0,65%

0,00%

0,01%

0,00%

0,00%

RUHSAT
DENETIM
MUDURLUGU

SOSYAL
DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

GENGLIK VE
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

KULTUR
iSLERI
MUDURLUGU

GENGLIK VE
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

PLAN ve
PROJE
MUDURLUGU

GENGLIK ve
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

KOLTUR
iSLERI
MUDURLUGU

AFET VE SiViL
SAVUNMA
UZMANLIGI
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Amag 6: Modern Sehircilik Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

PH 6.2 Bolluca Millet
Bahgesi ve Ekolojik
Koridor Projesi

PH 7.2 Kamu
Miilkiyetlerinde ve
Kamu Kullanimindaki
Alanlarin Uygun
Noktalarinda Giines
Enerjisi Sistemlerinin
Kurulmasi

F 6.2.1 Bolluca Millet
Bahgesi ve Ekolojik
Koridor Projesi Takibi

F7.2.1 Kamu

Miilkiyetindeki veya Kamu

Kullanimindaki Alanlarin
Uygun Noktalarinda
Gunes Enerjisi
Sistemlerinin Kurulmasi

0,00

10.000.000,00

Amag 8: Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Sekilde Gelistirilmesi

PH 8.1 Yeni Yesil Alan,
Meydan ve Park
Yapmak

PH 8.3 ilce Genelinde
Cevrenin Korunmasi
Esas Alinarak, Modern
Atik Yonetimine Uygun
Atik Toplama ve
Kentsel Temizlik
Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

F 8.1.1 Yeni Yesil Alan,

Meydan ve Park Yapmak

F 8.1.2 Millet Bahgesi
Yapmak

F 8.1.3 Kent Ormani
Duzenlemesi

F 8.3.1 Cevre Koruma,

Saglik ve Temizlik islerinin

yerine getirilmesi

80.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

Amacg 9: Kentsel iyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi

PH 9.1 Meydan
Diizenlemesine Yonelik
Proje Uygulamasi

PH 9.3 Prestijli
Caddeler ve Cephe
Rehabilitasyon

PH 9.4 Cadde ve
Sokaklarin
Yesillendirilmesi

PH 9.6 2020-2021 yillari
arasinda yurarlikte
bulunan 1/5000 6lgekli
ve

1/1000 6lgekli imar
planlari ile yasa ve
y6netmeliklere uygun
olarak en kisa siirede
imar durumlarinin
diizenlenmesi, bunlara
uygun olarak insaat
yapruhsatlarin
verilmesi

F 9.3.1 Cephe
Rehabilitasyonu
Calismalari

F 9.4.1 Yesil Sokak
imalatinin Yapilmasi

F 9.6.1 imar Durumu ve
Yapi Ruhsat Taleplerinin
Karsilanmasi

F 9.1.1 Merkez Mahallesi
Meydan Duzenleme (%50)

225.000.000,00

0,00

10.000.000,00

0,00

%0,00

rdiiriilebilir Enerji Kaynaklari Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

0,32%

2,58%

0,32%

0,32%

0,00%

7,26%

0,00%

0,32%

0,00%
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0,00

10.000.000,00

80.000.000,00

10.000.000,00

10.000.000,00

0,00

225.000.000,00

0,00

10.000.000,00

0,00

PARK ve
%0,00 BAHCELER
MUDURLUGU

BILGI iSLEM

0,
032%  \IUDURLUGU

2,58%
PARK VE
0,32% BAHCELER
MUDURLUGU

0,32%
CEVRE
KORUMA ve

0,
LR KONTROL
MUDURLUGU

7,26%
FEN iSLERI
MUDURLUGU

0,00%
PARK ve
0,32% BAHCELER
MUDURLUGU
iMAR ve
0,00% SEHIRCILIK
MUDURLUGU



Amag 10: Sektorel Gelismeyi Destekleyen Mekansal Doniisiimiin Gergeklestirilmesi

PH 10.2 ilge Halkimizin
Kalttrel ve Sosyal
ihtiyaglarina Karsilik
Verebilecek Mekanlar
Yapmak

F 10.2.1 Millet
Kiraathaneleri

F 10.2.3 Ders Localari
Yapimi

2024 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2.500.000,00

200.000,00

Amag 11: Paydaslarla iliskilerde Yonetisim Yaklasimin Giiglendirilmesi

PH 11.1 Y6netisimin
Giiclendirilmesi igin En
Az 80 Farkh Baslikta
Analizlerin ve
Hizmetlerin Uygun
Teknolojik Yontemler
ile Sunulmasi

PH 11.2 ig ve Dis
Paydas Anketleri
Yapmak Yaptirmak

PH 11.3 ilge Milli Egitim
Miidirlaga ile Is Birligi
Yapilarak Genglik
Calistaylari
Diizenlemek

Amag 12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giiglendirilmesi

PH 12.1 Egitim
Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

PH 12.2 Performans
Olgiim Yaziliminin
Uzerinden Verilerin
Analiz Edilip Yazilimin
Gelistirilmesi

PH 12.4 Her Ay Dizenli
Olarak Koordinasyon
Toplantilarinin
Diizenlenmesi

PH 12.5 Kurum igi
Calisan Personellerin
Sosyallesmesini
Saglamak Amaciyla
Sportif Faaliyetler
Diizenlemek

PH 12.6 is Sagligi ve
Guvenligi Egitimleri
Vermek

PH 12.7 Hukuk
Koordinasyon Ekibinin
Olusturularak Egitimler
Diizenlenmesi

PH 12.8 Oz Gelirlerin
Toplam Gelirlere
Oranini %70'e Cikarmak

PH 12.9 Arsa
Satigi/Hisse Satisi
Gergeklestirmek

F 11.1.1 Karar ve Destek
Amacgl Cesitli Analiz ve
Hizmetlerin Uygun
Teknolojik Yontemlerle
Sunulmasi

F 11.2.1 Elektronik
Ortamda ig ve Dis Paydas
Anketleri

F 11.3.1 Arnavutkoy
Genglik Calistayi

F 12.1.1 Kurumsal Egitim
Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

F 12.2.1 Performans
Yaziliminin Gelistirilmesi

F 12.4.1 Kurum igi
Koordinasyon Toplantilari

F 12.5.1 Birimler Arasi
Sportif Faaliyetler

F 12.6.1 is Saghgi ve
Glvenligi Egitimleri

F 12.7.1 Hukuki Sorunlara
Yonelik Egitim Hizmet
Alimi

F 12.8.1 Vergi Gelirlerinin
Takibinde Etkin Yonetimin
Saglanmasi

F 12.9.1 Hisseli
Tasinmazlarda Hisselilik
Sorununun Goziimlenmesi

750.000,00

600.000,00

350.000,00

300.000,00

300.000,00

250.000,00

150.000,00

400.000,00

40.000,00

0,00

0,00

0,08%

0,01%

0,02%

0,02%

0,01%

0,01%

0,01%

0,01%

0,00%

0,01%

0,00%

0,00%

0,00%
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= 2.500.000,00

= 200.000,00

= 750.000,00

= 600.000,00

= 350.000,00

= 300.000,00

= 300.000,00

= 250.000,00

= 150.000,00

= 400.000,00

= 40.000,00

= 0,00

= 0,00

0,08%

0,01%

0,02%

0,02%

0,01%

0,01%

0,01%

0,01%

0,00%

0,01%

0,00%

0,00%

0,00%

KOLTUR
iSLERI
MUDURLUGU

BILGI iSLEM
MUDURLUGU

BASIN YAYIN
ve HALKLA
iLISKILER
MUDURLUGU
GENGLIK ve
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

iNSAN
KAYNAKLARI
ve EGITIM
MUDURLUGU

STRATEJi
GELISTIRME
MUDURLUGU

GENCLIK ve
SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

iNSAN
KAYNAKLARI
ve EGITiM
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

iSLETME ve
iSTIRAKLER
MUDURLUGU

EMLAK ve
iSTIMLAK
MUDURLUGU
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F 12.10.1 ARGE
Calismalari igin Kurum Disi
Egitim, Teknik Gezi,
Program Takipleri
Yapilarak Katilim
Saglanmasi

250.000,00
PH 12.10 ARGE Proje
galismalarinin
glclendirmesi, Hibe
Programlarina uygun
proje gelistirmesi

F 12.10.2 Hibe
Programlarina Uyum Proje
Yazimi igin Danismanlik ve

Uygulama Hizmet Alimlar 1.750.000,00

F 12.11.1 Entegre Yonetim
Sistemi Kurulmasi igin

Danismanlik Hizmeti 250.000,00
Almak
PH 12.11 Stratejik F 12.11.2 ISO Standartlari
Yonetimin Etkinliginin Denetim ve Sertifikasyon 600.000,00
Arttirilarak Kurum Hizmeti Almak
K?I|te5|.n|n . F 12.11.3 Kamu ig Kontrol
Yikseltilmesi .
Standartlari Uyumlulugu
ve Kurumsal Risk 400.000,00

Analizlerini
Gergeklestirmek

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 953.425.000,00
Genel Yonetim Giderleri 2.146.575.000,00

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
0,00
Toplami

Genel Toplam 3.100.000.000,00

0,01%

0,06%

0,01%

0,02%

0,01%

30,76%

69,24%

0,00%

100 %

91

- 250.000,00 0,01%
- 1.750.000,00 0,06%
STRATEJI
GELISTIRME
MUDURLUGU
- 250.000,00 0,01%
- 600.000,00 0,02%
- 400.000,00 0,01%
953.425.000,00 30,76%
2.146.575.000,00 69,24%
0,00 0,00%
3.100.000.000,00 100 %
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI (2024)

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Ekonomik Kod

Diger idarelere
Transfer Edilecek
Kaynaklar
Toplami

Genel Yonetim

Giderleri Toplami Cencicpln

Faaliyet Toplami

01

02

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

219.725.222,00

27.509.636,00

92

219.725.222,00

27.509.636,00

5
(]
> .
(R 02 || Malve HizmetAlm 213.425.000,00  1.274.823.892,00 ; 1.488.248.892,00
= Giderleri
§ 04  Faiz Giderleri - 100.000.000,00 ; 100.000.000,00
(] .
N 05 CariTransferler - 59.943.250,00 - 59.943.250,00
= . .
5 06 Sermaye Giderleri 740.000.000,00 264.572.000,00 - 1.004.572.000,00
07 Sermaye Transferleri B} 1.000,00 - 1.000,00
08 Borgverme ; 0,00 - 0,00
09 Yedek Odenek - 200.000.000,00 ; 200.000.000,00
IT;?‘:Z': A Ly 953.425.000,00  2.146.575.000,00 - 3.100.000.000,00
Doner Sermaye = = - -
& Diger Yurt igi - - - -
a Yurt Disl = = = -
;‘5" Toplam Biitge Disi Kaynak
o ihtiyaci = = - -
Toplam Kaynak ihtiyac 953.425.000,00 2.146.575.000,00 - 3.100.000.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

iDARE ADI ARNAVUTKOY BELEDIYESi

SORUMLU
HARCAMA BiRiMi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER

Amag 1: Akilli Sehir Uygulamalarinin Gelistirilmesi

dnlemek igin ULASIM HiZMETLERI

F.1.1.1 Muhtelif Caddelerde Tasit Sayimi Yapilmasi ve Analiz Calismalari

MUDURLUGU

PH 1.2 Kent Rehberi Uygulamalarini Glincel F 1.2.1 Yeni Tasinmaz ve Numaratajinin Eklenmesi, Mevcudun Giincellenmesi, EMLAK ISTIMLAK
Tutabilmek Ortofoto ve Uydu Gériintiilerinin Temin Edilmesi MUDURLUGU
e bEER Vel Rl Ele L S e (Gl F 1.3.1 Farkli Mobil Platformlardaki Uygulamalarin Gelistirilmesi, Glincellenmesi,
ve Sayisinin Artirilmasi Mobil Hizmet Sayisinin Artirilmasi

F 1.4.1 20 Farkh Park ve Meydana Guvenlik Kamera Sistemlerinin Kurularak Tek

Noktadan Yonetilmesini Saglamak BILGI iSLEM
PH 1.4 Givenlik Kamera Sistemi ve Glvenli MUDURLUGU

internet Hizmetlerinin Gelistirilmesini F 1.4.2 Halka Acik Alanlara Ucretsiz Giivenli internet Hizmetinin Verilmesi
Saglamak

F 1.4.3 Trafik Yogunlugunun ve Yol Hatlarinin izlenebilmesi icin Teknik Ozellikli
Kamera Kurulmasi
Amag 2: Kentsel Ulasimda Hizmet Sunum Kalitesinin Arttirilmasi

PH 2.1 Toplu ulagim hatlarinin ULASIM HiZMETLERI

F 2.1.1 Toplu Ulasim Hatlarinda Seferlerin Arttirilmasi ve Sosyal Hat Olusturulmasi

giiclendirilmesi MUDURLUGU
isikletli Yagami irilmesine . - ; )
Yénelik Bisiklet Yollarinin G F 2.5.1 Bisiklet Yolu Kullanimi Egitimleri GFNCUK VE_SPOR
HIZMETLERI
MUDURLUGU

PH 2.6 Bisikletli Yasami endirilmesi F 2.6.1 Bisiklet Taksi Gluzergahi Olusturulmasi

PH 2.10 Yaya Ulasiminin Guglendirilmesi F 2.10.1 Yaya Gegidi Alanlarinin Projelendirilmesi ULASIM HIZMETLERI

MUDURLUGU
PH 2.11 Yeni Yol Agilmasi, Asfalt Kaplama
Yapilmasi, Stabilize Serilmesi, Kaldirim F 2.11.1 Yeni Yol Agllmasi, Asfalt Kaplama Yapilmasi, Stabilize Serilmesi, Kaldirim
Yapilmasi, Bordiir Yapilmasi, Yol ici Parke Yapilmasi, Bordiir Yapilmasi, Yol ici Parke Yapilmasi FEN iSLERI
Yapilmast MUDURLUGU

PH 2.12 Yagmursuyu Sebeke Yapimi,
Yagmursuyu Kanal Temizligi, Yagmursuyu
Izgara Temizligi

F 2.12.1 Yagmursuyu Sebeke Yapimi, Yagmursuyu Kanal Temizligi, Yagmursuyu
Izgara Temizligi

Amag 3: Kent Kiiltiirii ve Bilincinin Gelisimine Yénelik Hizmet Uygulamalarinin Gelistirilmesi

F 3.1.1 ilge Kurulug Guinii Etkinlikleri

PH 3.1 Arnavutkéyliiliik Bilincinin _ ) S KULTUR iSLERI
SlrsnliEs F 3.1.2 Kaltlr ve Turizm Gezileri Diizenlemek MUDURLUGT

F 3.1.4 Tarih ve Kultir Yayinlari

PH 3.3 Miiltecilere Yonelik Egitim ve SOSYAL DESTEK
Farkindalik Faaliyetleri, Sosyal Etkinlikler F 3.3.1 Meslek Egitim Kurslari, Sosyal Etkinlikler, Danismanlk Hizmeti HIZMETLERI
Gergeklestirmek MUDURLUGU

F 3.4.1 Kisa Film Festivali L .
PH 3.4 Arnavutkoy'ii Cazibe Merkezi Haline KULTUR ISLERI
Getirmek MUDURLUGU
F 3.4.2 Leylek ve Gogmen Kuslar Festivali

93



PH 3.9 ilge Halkinin Egitsel, Kiiltiirel, Sosyal
ihtiyaglarina Karsilik Vermek

PH 4.1 Bilisim Alaninda Egitimler Vermek ve

istihdama Katki Saglamak

PH 4.2 istihdam Danismanligi Verip isveren-

isci Bulusma Programlari Diizenleyerek
istihdamin Gelisimine Katkida bulunmak

PH 4.3 Kayit Disilhgl Engellemek

PH 4.4 2024 Yl Sonuna Kadar, Arnavutkoy
Belediyesi sinirlari igerisinde bulunan
Umuma Agik istirahat ve Eglence Yerleri,
Sihhi ve Gayrisihhi isletmelerin adres
beyanlari basta olmak kosuluyla ruhsatli ve
ruhsatsiz tim isyerlerini tespit etmek ve
kayitlari gincel halde tutabilmek.

PH 4.7 Engelsiz Yasam Projesinin hayata
gegirilmesi

PH 5.2 Dezavantajli Gruplarin
Desteklenmesi, Evde Saglik ve Bakim
Hizmetleri

PH 5.3. ilgemizde Engelli Bireylerin Sosyal
ihtiyaglarinin Karsilanmasi igin Engelli Spor
Okullarinin ve Engelsiz Kampin Yapilmasi

PH 5.5 Kadinlarin Sosyal Hayatta Daha Fazla
Etkin Olmalarina Yardimci Olmak

PH 5.6 ilgemizde ikamet Eden Kadinlara
Yoénelik Spor Yapma imkani Saglamak ve
Spora Tesvik Etmek

PH 5.7 Genglik ve Spora Yonelik Projelerin
Tasarlanmasi

PH 5.9.1 ilgemizde ikamet Eden Tiim
Vatandaslara Yonelik Spor Yapma imkani
Saglamak ve Spora Tesvik Etmek

PH 5.9.2 ilcede ikamet Eden Cocuk ve
Genglerin Zihinsel Gelisimlerine Destek
Olmak

PH 5.11 Afet Yénetimine iliskin Hizmetler
Vermek
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F 3.4.3 Yoresel Lezzetler Festivali

F 3.4.4 Geleneksel Oyunlar ve Oyuncaklar Festivali

F 3.9.1 Sayilan Faaliyetler ve Memnuniyet Anketleri

Amacg 4: Geligskin Kent Ekonomisi Uygulamalarinin Giiglendirilmesi

F 4.1.1 Bilisim Alaninda istihdam Saglanabilecek Nitelikte Egitimler Vermek ve Bu
Egitimler Sonucunda Uluslararasi Gegerliligi Olan Sertifikalar Saglamak, Egitim Alan
Kisilerin istihdamina Yonelik Calismalar Yapmak

F 4.2.1 Meslek Edindirme Kurslari

F 4.3.1 Zabita Denetim Faaliyetleri

F 4.4.1 is Yeri Denetim Faaliyetleri

F 4.7.1 Engelsiz yasam projesinin uygulanmasi

Amag 5: Geliskin Kentsel Yasam Uygulamalarinin Hayata Gegirilmesi

F 5.2.1 Sosyal Yardim, GUndtiz Bakim Hizmeti Evde Verilen Saglik ve Bakim Hizmeti
Psikolojik Danismanlik ve Aile Danismanligi

F 5.3.1 Engelli Bireylere Spor Aktiviteleri

F 5.3.2 Engelsiz Kamp Faaliyetleri Gergeklestirmek

F 5.5.1 Nisa Mekan Projesi

F 5.5.2 El Emegi Pazari

F 5.6.1 Kadinlara Ozel Sabah Sporlari Etkinlikleri Diizenlenmesi

F 5.7.1 Aticilik Tesisi Projesinin Hazirlanmasi

F 5.9.1 iige Vatandaslarina Yénelik Spora Tesvik Edici Faaliyetler

F 5.9.16 Dene Oynat Atélyesi Faaliyetleri

F 5.11.1 Afet Egitimi Programi
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BILGI ISLEM
MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

ZABITA
MUDURLUGU

RUHSAT DENETIM
MUDURLUGU

FEN ISLERI
MUDURLUGU

SOSYAL DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU

GENCLIK VE SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

KOLTUR iSLERI
MUDURLUGU

GENCLIK VE SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU
PLAN ve PROJE
MUDURLUGU
GENCLIK ve SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU
KULTUR iSLERI
MUDURLUGU
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F 5.11.2 Afet Goniilliisii Sayisinin Arttirilmast igin Farkindalik Faaliyetleri AFET VE SiViL

SAVUNMA

F 5.11.3 Afet Acil Mobil Uygulama Kullanici Sayisinin Arttiriimasi UZMANLIGI

Amag 6: Modern Sehircilik Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

o .6'2 BolIL{ca.MHIet Bahgesi ve Ekolojik F 6.2.1 Bolluca Millet Bahgesi ve Ekolojik Koridor Projesi Takibi
Koridor Projesi

rdiiriilebilir Enerji Kaynaklari Uygulamalarinin Gergeklestirilmesi

PARK ve BAHGELER
MUDURLUGU

PH 7.2 Kamu Miilkiyetlerinde ve Kamu
Kullanimindaki Alanlarin Uygun Noktalarinda
Glines Enerjisi Sistemlerinin Kurulmasi

F 7.2.1 Kamu Miilkiyetindeki veya Kamu Kullanimindaki Alanlarin Uygun BILGI ISLEM
Noktalarinda Giines Enerijisi Sistemlerinin Kurulmasi MUDURLUGU

Amag 8: Yesil Alanlarin Siirdiiralebilir Sekilde Gelistirilmesi

F 8.1.1 Yeni Yesil Alan, Meydan ve Park Yapmak

PH 8.1 Yeni Yesil Alan, Meydan ve Park PARK VE BAHCELER

F 8.1.2 Millet Bahgesi Yapmak

Yapmak MUDURLUGU
F 8.1.3 Kent Ormani Dlzenlemesi
it M e Geve e
. F 8.3.1 Cevre Koruma, Saglik ve Temizlik islerinin yerine getirilmesi KONTROL

Uygun Atik Toplama ve Kentsel Temizlik

Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi MUDURLUGU

Amacg 9: Kentsel iyilestirme Calismalarinin Gelistirilmesi

PH 9.3 Prestijli Caddeler ve Cephe
Rehabilitasyon

. FEN iSLERI
F 9.3.1 Cephe Rehabilitasyonu Calismalari MUDURLUGD
PARK ve BAHCELER

PH 9.4 Cadde ve Sokaklarin Yesillendirilmesi F 9.4.1 Yesil Sokak Imalatinin Yapilmasi MOUDURLUED

PH 9.6 2020-2021 yillari arasinda yurirlikte

bulunan 1/5000 6lgekli ve

1/1000 6lgekli imar planlari ile yasa ve

yonetmeliklere uygun olarak en kisa stirede F 9.6.1 imar Durumu ve Yapi Ruhsati Taleplerinin Karsilanmasi
imar durumlarinin diizenlenmesi, bunlara

uygun olarak insaat yapi ruhsatlarin

verilmesi

iIMAR ve SEHIRCILIK
MUDURLUGU

Amag 10: Sektorel Gelismeyi Destekleyen Mekansal Doniisiimiin Gergeklestirilmesi

PH 10.2 ilge Halkimizin Kiltiirel ve Sosyal F 10.2.1 Millet Kiraathaneleri
ihtiyaglarina Karsilik Verebilecek Mekanlar
Yapmak

KULTUR iSLERI
MUDURLUGU
F 10.2.3 Ders Localari Yapimi

Amag 11: Paydaslarla iliskilerde Yonetisim Yaklasimin Giiglendirilmesi

PH 11.1 Yénetisimin Giiglendirilmesi icin En
Az 80 Farkli Baglikta Analizlerin ve F 11.1.1 Karar ve Destek Amagl Cesitli Analiz ve Hizmetlerin Uygun Teknolojik BILGI ISLEM

Hizmetlerin' Uygun Teknolojik Yontemlerile ™ IR e LR TINER] MUDURLUGU
Sunulmasi
- BASIN YAYIN ve
PH11.21 Dis Paydas Anketleri Y k . A
7 tlrmai"e '3 Faycdas Anketler! Yapma F 11.2.1 Elektronik Ortamda i¢ ve Dis Paydas Anketleri HALKLA iLISKILER
: MUDURLUGU
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PH 11.3 ilge Milli Egitim Midurligi ile Is
Birligi Yapilarak Genglik Calistaylari

Diizenlemek

PH 12.1 Egitim Faaliyetlerinin
Gergeklestirilmesi

PH 12.2 Performans Olgiim Yaziliminin
Uzerinden Verilerin Analiz Edilip Yazilimin
Gelistirilmesi

PH 12.4 Her Ay Duzenli Olarak Koordinasyon
Toplantilarinin Diizenlenmesi

PH 12.5 Kurum igi Calisan Personellerin
Sosyallesmesini Saglamak Amaciyla Sportif
Faaliyetler Dizenlemek

PH 12.6 is Saglgi ve Giivenligi Egitimleri
Vermek

PH 12.7 Hukuk Koordinasyon Ekibinin
Olusturularak Egitimler Diizenlenmesi

PH 12.8 Oz Gelirlerin Toplam Gelirlere
Oranini %70'e GCikarmak

PH 12.9 Arsa Satisi/Hisse Satisi
Gergeklestirmek

PH 12.10 ARGE Proje galismalarinin
glclendirmesi, Hibe Programlarina uygun
proje gelistirmesi

PH 12.11 Stratejik Yonetimin Etkinliginin
Arttirilarak Kurum Kalitesinin Yikseltilmesi
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F 11.3.1 Arnavutkdy Genglik Calistay!

Amag 12: Kurumsal Yapi ve Yonetimin Giiglendirilmesi

F 12.1.1 Kurumsal Egitim Faaliyetlerinin Gergeklestirilmesi

F 12.2.1 Performans Yaziliminin Gelistirilmesi

F 12.4.1 Kurum igi Koordinasyon Toplantilari

F 12.5.1 Birimler Arasi Sportif Faaliyetler

F 12.6.1 Is Saghgi ve Givenligi Egitimleri

F 12.7.1 Hukuki Sorunlara Yonelik Egitim Hizmet Alimi

F 12.8.1 Vergi Gelirlerinin Takibinde Etkin Yonetimin Saglanmasi

F 12.9.1 Hisseli Tagsinmazlarda Hisselilik Sorununun Céziimlenmesi

F 12.10.1 ARGE Calismalari icin Kurum Disi Egitim, Teknik Gezi, Program Takipleri
Yapilarak Katihm Saglanmasi

F 12.10.2 Hibe Programlarina Uyum Proje Yazimi i¢in Danismanlik ve Uygulama
Hizmet Alimlan

F 12.11.1 Entegre Yonetim Sistemi Kurulmasi igin Danismanlik Hizmeti Almak
F 12.11.2 I1SO Standartlari Denetim ve Sertifikasyon Hizmeti Almak

F 12.11.3 Kamu i¢ Kontrol Standartlari Uyumlulugu ve Kurumsal Risk Analizlerini
Gergeklestirmek
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GENCLIK ve SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI
ve EGITIM
MUDURLUGU

STRATEJI
GELISTIRME
MUDURLUGU

GENGLIK ve SPOR
HiZMETLERI
MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI
ve EGITIM
MUDURLUGU
HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

ISLETME ve
iSTIRAKLER
MUDURLUGU
EMLAK ve iSTIMLAK
MUDURLUGU

STRATEJi
GELISTIRME
MUDURLUGU
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ULASIMHARITASI

Arnavutkoy Belediye Baskanhgi
Adres: Tasoluk Mahallesi Kazim Karabekir Caddesi No:88 Arnavutkdy / Istanbul
Telefon: 444 4 597
Faks: 0 (212) 682 04 08
E-Posta: arnavutkoy@arnavutkoy.bel.tr
Kep: arnavutkoy@hs01.kep.tr



