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Sevgili Hemsehrilerim,

Trabzon, meraklisina binlerce yillik tarihiyle, macera
sevenine dogal guUzellikleri ve essiz cografyasiyla,
inananlara da gizemli mabetleriyle bircok glzelligi bir
arada sunan cok 6zel bir sehirdir.

MUjdelenen Komutan Fatih Sultan Mehmet Han’in
goénline mintakis olmus, bircok kultir ve medeniyete
ev sahipligi yapmis, binlerce yillik tarihi yapilarla saslt
bu glzide sehre hizmet etmek, benim icin her zaman
sereflerin en bUyl0gld olmustur. Bu kadim sehrin
belediyesini yonetmek, insanlarina hizmetkar olmak
bUylk bir seref oldugu kadar ciddi bir sorumlulugu da
beraberinde getirmektedir.

Gorevi devraldigimiz ilk glnden itibaren Trabzon’u
dogusuyla batisiyla, glneyiyle kuzeyiyle gelecege
hazirlamak Uzere calismaya basladik. Bu essiz
cografyanin kimligine yarasir bir mimari, strdtrulebilir
bir cevre ve ulasim sistemi insa etmek icin yogun gayret
gosteriyoruz.

Bir yandan yapimina daha &énce baslanmis dnemli
yatirimlari tamamlarken, diger yandan Kati Atik Entegre
Tesisi, Yalincak Plaji, Yeni Otogar, Ganita-Faroz Sahil
Duzenleme, Kadin Yasam ve istihdam Merkezi, Avrasya
Pazari, Kuyumcu Kent, Bilim Merkezi ve Planetaryum,
Kadinlar Hali, Sporda Performans Olcim ve Yetenek
Merkezi, GUlcemal, Klg¢lk Sanayi Sitelerinin Tasinmasi,
Comlekci Kentsel DénlsimU ve Ortahisar icme Suyu
gibi Trabzon’u gelecege tasiyacak projeleri hayata
gecirdik.

Performans programlari, 5 yillik hazirlanan kurumsal
stratejik plan ile bltce arasindaki iliskiyi yillik olarak
saglayan 6nemli bir ydnetim aracidir. Halkimizin sehir
adina tim beklentilerinin karsilanmasi noktasinda,
tim ilcelerimizin hak ettigi pay! alacagi bir 2022 Yili
Performans Programi olusturduk. 2022 yilinda da
hedeflerimizden 6din vermeden Trabzon’un gelisiminin
onindeki engelleri kaldirmaya, uygulayacagimiz
projelerle  sehrimizin  gelisim ve  degisimini
yonlendirmeye devam edecek ve insallah bu gizel
sehri yerel hizmetler bakimindan Cumhuriyetimizin
100. yilina ¢ok daha iyi bir sekilde hazirlayacagiz.

Bu vesileyle 2022 Performans Programinin
hazirlanmasinda emedi gecen tUm  calisma
arkadaslarima, gayretlerimize ortak olan meclis
Uyelerimize ve tim hemsehrilerime tesekklr ediyor,
basarili bir uygulama yih diliyorum.

2022 Yih Performans Programimizin sehrimiz, halkimiz
ve Ulkemiz icin hayirli olmasini temenni ediyorum.

YY\
Murat ZORLUOGLU
Trabzon BUyUksehir Belediye Baskani
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasanin 127°nci maddesinde yer alan “....Mahalli
idarelerin kurulus ve gérevleri ile yetkileri, yerinden
yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir.”
ifadesine uygun olarak;

BlUyUksehir Belediyelerinin gbrev, yetki ve sorumlu-
luklari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14’0ncl mad-
desi ile 5216 sayili BuyUksehir Belediyesi Kanunu’nun
7, 8, 9, 10 ve 17’inci maddelerinde asagidaki sekilde
didzenlenmistir.

1. Belediyenin Goérev ve Sorumluluklan

Belediye Kanunu Madde 14 - Belediye, mahalli mis-
terek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt-
yapl; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yar-
dim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; adaclandirma, park ve yesil alanlar; ko-
nut; kaltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor
orta ve yiksekdgrenim 6Jdrenci yurtlari; sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; eko-
nomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Bayiksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in
Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin konuk
evleri acmak zorundadir. Diger belediyeler de mali
durumlari ve hizmet dnceliklerini degerlendirerek ka-
dinlar ve cocuklar icin konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tarlG aracg, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabi-
lir; saghkla ilgili her tarld tesisi acabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kalttr
ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi ba-
kimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin ko-
runmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mdmkin olmayanlari aslina uy-

gun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amator spor kullplerine ayni ve nakdi yardim yapar
ve gerekli destedi saglar, her tirld amatdr spor karsi-
lasmalari dlizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda
Ustin basari gdsteren veya derece alan dgrencilere,
sporculara, teknik yodneticilere ve antrendrlere bele-
diye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu
tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir
onceki yil genel bltce vergi gelirlerinden belediyeleri
icin tahakkuk eden miktarin; blayUksehir belediyeleri
icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on iki-
sini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik sirasi, bele-
diyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate ali-
narak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en
yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yasli, diskin ve dar gelir-
lilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye
sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile mica-
vir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikim-
leri saklidir.

2. Bilyiiksehir Belediyesinin Gorev ve
Sorumluluklari

Biilyiiksehir Belediyesi Kanunu Madde 7 - Blylkse-
hir Belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sun-
lardir:

a) ilce belediyelerinin géruslerini alarak Buyuksehir
Belediyesinin stratejik planini, yilik hedeflerini, yati-
rim programlarini ve bunlara uygun olarak batcesini
hazirlamak.
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b) Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, bi-
ylksehir belediye sinirlari icinde 1/5.000 ile 1/25.000
arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak,
yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; buytksehir
icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak ha-
zirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda
yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar
Islah planlarini aynen veya degdistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yd-
rarlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygula-
ma imar planlarini ve parselasyon planlarini yapma-
yan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

¢) Kanunlarla BiyuUksehir Belediyesine verilmis go-
rev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim
ve onarim isleriyle ilgili her dlcekteki imar planlarini,
parselasyon planlarini ve her tirlG imar uygulamasini
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.7.1966 tarihli ve 775
saylll Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak.

d) Blyulksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isle-
tilen alanlardaki isyerlerine Blytksehir Belediyesinin
sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere
ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73’tinci maddelerindeki
yetkileri kullanmak.

f) Bayulksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptir-
mak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima hizmetleri-
ni planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz,
su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tdrlQ servis ve
toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve
tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve ben-
zeri yerler Uizerinde arac park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdi-
gi batun isleri yuritmek.

g) BlyuUksehir Belediyesinin yetki alanindaki mahal-
leleri ilce merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar,
cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimi ile bu yollarin temizligi ve karla micadele ca-
lismalarini yUrtitmek; kentsel tasarim projelerine uy-
gun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin
yUukUimlilukler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri
ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bul-
var, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar
Uzerindeki binalara numara verilmesi islerini gercek-
lestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) SUrdUrulebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cev-
renin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunma-
sini saglamak; agaclandirma yapmak; gayrisihhi is-
yerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye
etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama alan-
lari ve satis yerlerini, hafriyat topragdi, moloz, kum ve
cakil depolama alanlarini, odun ve kdmdur satis ve de-
polama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda
cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak;
blyUksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptir-
mak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma
istasyonuna kadar tasinmasi haric kati atiklarin ve
hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve
bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri
yUrdtmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdur-
mak, isletmek veya islettirmek; deniz araclarinin atik-
larini toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili
gerekli dizenlemeleri yapmak.

i) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayristhhi ma-
esseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve
icecek maddelerinin tahlillerini yapmak Gzere labora-
tuvarlar kurmak ve isletmek.
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k) BlyUksehir Belediyesinin yetkili oldugu veya islet-
tigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

D) Yolcu ve yUk terminalleri, kapall ve acik otoparklar
yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat
vermek.

m) BlyUksehrin batinltigine hizmet eden sosyal do-
natilar, bélge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan ba-
rinaklari, kitiphane, mize, spor, dinlence, eglence ve
benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya is-
lettirmek; gerektiginde amatér spor kullplerine nakdi
yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destegi
saglamak, amatoér takimlar arasinda spor muisabaka-
larl dlizenlemek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda
Ustlin basari goOsteren veya derece alan sporcula-
ra, teknik yoénetici, antrenér ve dgrencilere belediye
meclis karariyla 6dul vermek.

n) Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kultur
hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum
ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesis-
lerin her tUrlG bakimini, onarimini yapmak ve gerekli
malzeme destegini saglamak.

o) Kultlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevle-
rinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve ona-
rimint yapmak, korunmasi mimktn olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa etmek.

p) BlyUksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yi-
ritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdur-
mak, isletmek veya islettirmek, bUyUksehir sinirlari
icindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari dahil
toplu tasima araclarina ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini ylaritmek, bunun
icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak
ve isletmek; derelerin 1slahini yapmak; kaynak suyu
veya aritma sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis
etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
yUritmek.

t) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gobsterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezba-
halari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) il dizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal
afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari ba-
yUksehir 6lceginde yapmak; gerektiginde diger afet
boélgelerine arac, gere¢ ve malzeme destedi vermek;
itfaiye ve acil yardim hizmetlerini ylrttmek; patlayici
ve yanicl madde Uretim ve depolama yerlerini tespit
etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi
kuruluslart ile kamu kuruluslarini yangina ve diger
afetlere karsi alinacak 6nlemler yoninden denetle-
mek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve ruh-
satlari vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri
ile yetiskinler, yashlar, engelliler, kadinlar, gencler ve
cocuklara yoénelik her tirld sosyal ve kiltlrel hizmet-
leri ylratmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari acmak,
isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yUrttirken
Universiteler, ytksekokullar, meslek liseleri, kamu ku-
ruluslari ve sivil toplum &érgutleri ile isbirligi yapmak.

y) Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, islet-
mek veya islettirmek.

z) Afet riski tasiyan veya can ve mal glvenligi acisin-
dan tehlike olusturan binalari tahliye etme ve yikim
konusunda ilce belediyelerinin talepleri halinde her
tirlG destegdi saglamak.

BlyUksehir belediyeleri birinci fikranin (¢) bendinde
belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak kul-
lanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Bu-
yUksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t) bent-
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lerindeki gorevleri ile temizlik hizmetleri ve adres ve
numaralandirmaya iliskin gérevlerini belediye meclisi
karari ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte ya-
pabilirler.

3. Altyapi Hizmetleri

Madde 8- Bliyiksehir icindeki altyapr hizmetlerinin
koordinasyon icinde yirdtdimesi amaciyla BlyUk-
sehir Belediye Baskani ya da go6revlendirdigi kisinin
baskanhginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum
ve kuruluslari ile 6zel temsilcilerinin katilacagi altyapi
koordinasyon merkezi kurulur. BlyUksehir ilce beledi-
ye baskanlari kendi belediyesini ilgilendiren konularin
gorustlmesinde koordinasyon merkezlerine Uye ola-
rak katilirlar. Altyapi koordinasyon merkezi toplantila-
rina ayrica glindemdeki konularla ilgili kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarinin (oda UGst kurulusu
bulunan yerlerde Ust kurulusun) temsilcileri de davet
edilerek gorasleri alinir.

Altyapi koordinasyon merkezi, kamu kurum ve kuru-
luslari ile 6zel kuruluslar tarafindan blyUksehir icinde
yapilacak altyapi yatirimlari icin kalkinma plani ve yil-
ik programlara uygun olarak yapilacak taslak prog-
ramlari birlestirerek kesin program haline getirir. Bu
amacla, kamu kurum ve kuruluslari ile ézel kuruluslar
altyap! koordinasyon merkezinin isteyecedi cografi
bilgi sistemleri dahil her tlrld bilgi ve belgeyi vermek
zorundadirlar. Kesin programlarda birden fazla kamu
kurum ve kurulusu tarafindan ayni anda yapilmasi ge-
rekenler ortak programa alinir. Ortak programa alinan
altyapi hizmetleri icin belediye ve diger bitin kamu
kurum ve kuruluslarinin bitcelerine konulan édenek-
ler, altyap! koordinasyon merkezi blinyesinde olustu-
rulacak altyapi yatirim hesabina aktarilir.

Ortak programa alinan hizmetler icin kamu kurum ve
kurulus biatcelerinde yeterli 8denegdin bulunmadiginin
bildirilmesi durumunda, Blyuksehir Belediyesi veya
ilgisine gbére bagh kurulus bitcelerinden bu hizmetler

icin kaynak ayrilabilir. Kamu kurum ve kuruluslari alt-
yap! ortak yatirim hizmetleri icin harcanan miktarda
6denedi, yeniden degerleme oranini da dikkate alarak
ertesi yil bltcesinde ayirir. Ayrilan bu 6denek beledi-
ye veya ilgili bagh kurulusunun hesabina aktarilir. Bu
bedel édenmeden ilgili kamu kurum veya kurulusu,
BlyUksehir Belediyesi sinirlarinda yeni bir yatirim ya-
pamaz.

Ortak programa alinmayan yatirimlar icin bakanlk-
lar, ilgili belediye ve diger kamu kurum ve kuruluslari
altyap! koordinasyon merkezi tarafindan belirlenen
programa goére harcamalarini kendi bitcelerinden ya-
parlar.

Koordinasyon merkezleri tarafindan alinan ortak yati-
rim ve toplu tasimayla ilgili kararlar, belediye ve butin
kamu kurum ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.

Altyapi koordinasyon merkezinin calisma esas ve
usulleri ile bu kurullara katilacak kamu kurum ve kuru-
lus temsilcileri, icisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak
yonetmelikle belirlenir. icisleri Bakanligl, cikarilacak
bu yonetmeligin, altyap! yatirirm hesabinin kullanil-
mas! ve ddenek tahsisi ve aktarmasina iliskin kisimlari
hakkinda, Maliye Bakanlgi ve Devlet Planlama Tes-
kilatl Mlstesarliginin goérasana alir.

4. Ulasim Hizmetleri

Madde 9- BlyUksehir icindeki kara, deniz, su, gol ve
demiryolu Gzerindeki her tirll tasimacilik hizmetleri-
nin koordinasyon icinde yUrittlmesi amaciyla blyUtk-
sehir belediye baskani ya da goérevlendirdigdi kisinin
baskanlhginda, yonetmelikle belirlenecek kamu kurum
ve kuruluslarrile, Ttrkiye Soférler ve Otomobilciler Fe-
derasyonunun gdrevlendirecegdi ilgili odanin temsilci-
sinin katilacag! Ulasim Koordinasyon Merkezi kurulur.
ilce belediye baskanlari kendi belediyesini ilgilendiren
konularin goéristlmesinde koordinasyon merkezleri-
ne Uye olarak katilirlar. Ulasim Koordinasyon Merkezi
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toplantilarina ayrica gtiindemdeki konularla ilgili Gye
olarak belirlenmeyen ulasim sektéri ile ilgili kamu
kurumu niteligindeki meslek kuruluslarindan ihtisas
meslek odalarinin temsilcileri de davet edilerek go-
rasleri alinir.

Bu kanun ile BlUyUksehir Belediyesine verilen trafik
hizmetlerini planlama, koordinasyon ve giizergah be-
lirlemesi ile taksi, dolmus ve servis araclarinin durak
ve arac park yerleri ile sayisinin tespitine iliskin yetki-
ler ile blyuksehir sinirlari dahilinde il trafik komisyo-
nunun yetkileri ulasim koordinasyon merkezi tarafin-
dan kullantlir.

Ulasim koordinasyon merkezi kararlari, Blyuksehir
Belediye Baskaninin onayi ile yarrlige girer.

Ulasim koordinasyon merkezi tarafindan toplu tasima
ile ilgili alinan kararlar, belediyeler ve bitin kamu ku-
rum ve kuruluslariyla ilgililer icin baglayicidir.

Koordinasyon merkezinin ¢alisma esas ve usulleri ile
bu kurullara katilacak kamu kurum ve kurulus tem-
silcileri, icisleri Bakanhgi tarafindan cikarilacak yénet-
melikle belirlenir.

BlUyUksehir Belediyelerine bu kanun ile verilen go-
rev ve yetkilerin uygulanmasinda, 13.10.1983 tarihli ve
2918 sayill Karayollari Trafik Kanununun bu Kanuna
aykiri hikdmleri uygulanmaz.

5. Bilyiiksehir Belediyesi ve iice Belediyelerinin
Yetkileri ve imtiyazlan

Madde 10- Bliyiksehir ve ilce belediyeleri; gbrevli ol-
duklari konularda bu kanunla birlikte Belediye Kanunu
ve diger mevzuat hikamleri ile ilgisine gore belediye-
lere taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir.

6. Bilyiiksehir Belediyesinin imar Denetim Yetkisi

Madde 11- BuyUksehir Belediyesi, ilce belediyelerinin
imar uygulamalarini denetlemeye yetkilidir. Denetim
yetkisi, konu ile ilgili her tirlG bilgi ve belgeyi iste-

meyi, incelemeyi ve gerektiginde bunlarin érneklerini
almayi icerir. Bu amacla istenecek her tarld bilgi ve
belgeler en gec on bes gln icinde verilir. imar uygu-
lamalarinin denetiminde kamu kurum ve kuruluslarin-
dan, Universiteler ve kamu kurumu niteligindeki mes-
lek kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykirilikla-
rin giderilmesi icin ilgili belediyeye G¢ ayl gecmemek
Uzere sUre verilir. Bu slre icinde eksiklik ve aykiriliklar
giderilmedigi takdirde, Blyuksehir Belediyesi eksiklik
ve aykiriliklari gidermeye yetkilidir.

BUyUksehir Belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz
veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar, gerekli islem
yapilmak Uzere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen
imara aykiri uygulama, ilgili belediye tarafindan g ay
icinde giderilmedigdi takdirde, Blyiksehir Belediye-
si 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu’nun 32
ve 42’inci maddelerinde belirtilen yetkilerini kullan-
ma hakkini haizdir. Ancak imar Kanunu’nun 42 ‘inci
madde kapsamindaki konulardan dolay! iki kez ceza
verilemez.
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B- Teskilat Yapisi

TESKILAT SEMASI

orcovenecusi [

TiSKi GENEL

MUDURLUGU

T T T T T T T T T T 1

MAKINE

: : CEVRE . - : INSAN _—
STRATEJI IMAR VE EMLAK o IKMAL BILGI MALI DESTEK  KULTURVE
GELISTIRME  SEHIRCILIK  ISTIMLAK Kﬁgh’?é‘o‘f g;fgg; MEE’:%'EE';AR BAKIM VE iSLEM HIZMETLER KCENE%'%{:IR' HIZMETLERI  SOSYAL ISLER
DARESI  "DARESI  DARES  ‘DNRGE BLRER. ANLG  ONARM paREsl  paResi  VEERT DAIRES  DAIRESI
BASKANLIGI BASKANLIGI  BASKANLIGI . DAIRESI  BASKANLIGI ~BASKANLIGI . BASKANLIGI ~BASKANLIGI
BASKANLIGI BASKANLIGI
BASKANLIGI
. CEVRE . IS _— -
DIS ILISKILER KENTSEL KAMULASTIRMA KORUMA VE YANGlN PEF|N_ BAKIM VE YAZILIM GELIRLER EGITIM _|DAR| KULTUR VE
VE PROJELER DONUSUM SUBE MUD IKLIM MUDAHALE ISLERI ONARIM SUBE MUD SUBE MUD SUBE MUD. ISLER SANAT
SUBE MUD. SUBE MUD. . DEGISIKLIGI SUBE MUD. SUBE MUD. o . : " SUBE MUD. SUBE MUD.
= SUBE MUD.
SUBE MUD.
PLANLAMA, IMAR, SIFIR ATIK ISLETME, ON MALI . ;
~iZLEME V_E YAPI DENETIM .;AOSI‘II’;:'}Q% VE ATIK ONLEME BAKIM VE IKMAL SEAH}ig-ll:éR KONTROL VE TBA?-IRADKRK?JK :gl).AEL:l TURIZM
DEGERLENDIRME  VERUHSAT (1R YONETIMi SUBE MUD. ONARIM SUBEMUD. & vin GIDER e T SUBE MUD.
SUBE MUD. SUBE MUD. ) SUBE MUD. SUBE MUD. . SUBE MUD. ) )
) ELEKTRONIK o . .
HARiTe EMLAlf V:);FE?:;?{M iDARI |$LER iSLETN_l_E SISTEMLER N?SJiEEVBEE KAYI::i?(':ARI SATIN A|:MA ME%SI.LI.IE'LI(I
SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD. VE DONA._NlM SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD.
SUBE MUD.
ARAMA
KURTARMA ISLETME VE TAS"‘:/IE DAL Ba’;l?‘?E\I;E
KUDEP VE iSTIRAKLER
il = AMBARLAR TAKIMI
EGITIM . SUBE MUD. SUBE MUD. SUBE MUD.
MUDURLUGU : .

PLANLAMA ICRA ri:NERJII
SUBE MUD. KT SLER]
SUBE MUD. SUBE MUD.
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BELEDIiYE ENCUMENI

OZEL KALEM

MUDURLUGOD

iC DENETIM

TEFTiS KURULU

BASKANLIGI

DANISMANLAR

l

BASIN YAYIN
VE
HALKLA
ILISKILER
DAIRESI
BASKANLIGI

BASIN
YAYIN
SUBE MUD.

HALKLA
ILISKILER VE
TANITIM
SUBE MUD.

1

SAGLIK
ISLERI
DAIRESI
BASKANLIGI

SAGLIK
ISLERI
SUBE MUD.

VETERINER
HIZMETLERI
SUBE MUD.

VEKTORLE
MUCADELE
SUBE MUD.

l

SOSYAL
HIZMETLER
DAIRESI
BASKANLIGI

SOSYAL
HIZMETLERI
SUBE MUD.

ENGELLI
HIZMETLERI
SUBE MUD.

KADIN VE
AILE
HIZMETLERI
SUBE MUD.

l

ZABITA
DAIRESI
BASKANLIGI

RUHSAT
VE
DENETIM
SUBE MUD.

IDARI
ISLER
SUBE MUD.

HAL
SUBE MUD.

ZABITA
SUBE MUD.

GUVENLIK
SUBE MUD.

l

MUHTARLIK
ISLERI
DAIRESI
BASKANLIGI

MUHTARLIK
ISLERI
SUBE MUD.

KIRSAL
HIZMETLER
SUBE MUD.

l

YAZI iSLERI
VE
KARARLAR
DAIRESI
BASKANLIGI

KARARLAR
SUBE MUD.

YAZI
ISLERI VE
ARSIV
SUBE MUD.

1

GENCLIK VE
SPOR
HiZMETLERI
DAIRESI
BASKANLIGI

SPOR
SUBE MUD.

GENCLIK
HIZMETLERI
SUBE MUD.

TESIS
BAKIM
VE ONARIM
SUBE MUD.

l

ULASIM
DAIRESI

BASKANLIGI

TOPLU
TASIMA
SUBE MUD.

TRAFIK
SUBE MUD.

ULASIM
PLANLAMA
SUBE MUD.

TERMINALLER

SUBE MUD.

A

YOL YAPIM
.. PARKVE
BAKIMVE ~  FENISLERI papcriep 1. HUKUK
ONARIM DAIRESI ELE LUK
DARES  BASKANLIG  DAIRESI — MUSAVIRLIGI
BASKANLIGI LRI
i YAPI VE PARK VE
SQJ'LTQE['JTSR KONTROL BAHCELER
" SUBEMUD.  SUBEMUD.
Aff:fkR KENT TARIMSAL
YoL ESTETIGI HIZMETLER
SUBEMUD,  SUBEMUD.  SUBEMUD.
TESISLER ETUT VE
SUBEMUD.  PROJELER
SUBE MUD.
KENTSEL
ALANLAR
YoL
SUBE MUD.
TEKNIK VE
IDARI ISLER
SUBE MUD.
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C- Fiziksel Kaynaklar
1- Fiziksel Kaynaklar

Trabzon Buyulksehir Belediyemizin birimleri, seh-
rimizin dedisik yerlerine dagilmis durumda hizmet
vermektedir. Merkezi birimler ana hizmet binasinda
yer almakta olup, teknik hizmet birimlerimiz Yalincak
Yerleskesi eski Il Ozel idare Binasinda, itfaiye Daire-
si Baskanligi ve Gencglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi Pazarkapi Yerleskesinde, Kilttr ve Sosyal
isler Dairesi Baskanligi ise Atatiirk Alani Yerleskesin-
de hizmet vermektedir.

Ana Hizmet Binasinda Bulunan Birimler

1. Baskanlik Makami

2. Genel Sekreterlik

3. Ozel Kalem Madurluga

4. Teftis Kurulu Baskanhgi

5. 1.Hukuk Mdasavirligi

6. Emlak istimlak Dairesi Baskanligi

7. Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

8. insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi
9. Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

10. Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlhdi

11. Zabita Dairesi Baskanlidi

12. Mezarliklar Dairesi Baskanligi

13. Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

14. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi
15. Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlgi
16. Muhtarlik isleri Dairesi Baskanhgi

17. Saglik isleri Dairesi Baskanhgi

Yalincak Yerleskesinde Bulunan Birimler

1. Fen isleri Dairesi Baskanligi

2. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

3. imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

4. Ulasim Dairesi Baskanhgi

5. Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

6. Yol Yapim Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi

7. ic Denetim Birimi

Atatiirk Alani Yerleskesinde Bulunan Birimler

1. Kultir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlgi

Sanayi Yerleskesinde Bulunan Birimler

1. Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanhgi

Pazarkapi Yerleskesinde Bulunan Birimler
1. itfaiye Dairesi Baskanligi

2. Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Zagnos Vadisinde Bulunan Birimler

1. Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

@
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5-10 yas 10-15 yas 15-20 yas 20 yas iistil

Binek oto 1 2 1 1 2
Kamyonet 21 20 9 4
Minibus 1 1 3 5
t(g:t“;(;&h araclar) = 7 2 : ol
Otobus 34 72 20 9 23
is makinesi 10 46 12 8 17
Motosiklet 1
Cenaze aracl 4 2
Rémork Cekici 4 2 1

Toplam 71 221 80 37 103
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iMAR DURUMUNA GORE TAPULU BELEDIYE MULKLERI

imar Durumu Tasinmaz '_I_'oela_r_n I-_I_isse Toplam_ Hisse
Sayisli Yiizol¢iimil (m?) Bedeli (TL)
Askeri Alan 1 2.696 2.696.000
Dini Tesis Alanlar 29 11.229 51.558.180
Katl Otopark 16 46.713 170.042.164
Kentsel Donustim Alani 4 495 1187132
Konut Alanlari 87 32.733 20.879.046
Konut DisiI Kentsel Calisma Alani 2 4.409 734.000
Mezarlik Alanlari 3133 3.118.236
Okul Alanlari 1 7.957 9.416.260
Otopark 1 335
Plan Disi Alanlar 365 547559 41.424.135
Rekreasyon Alanlar 19 763.057
Resmi Kurum Alanlari 4 208.226 855.331.235
Sagdlik Tesisi Alanlar 5 4.336 9.615.941
Sosyal Tesis Alani 8 3.844 63.532.689
Spor Alanlari 3 102.461 208.000.000
Tarimsal Nitelikli Alan 13 16.473 8.454.417
Teknik Altyapi 55 14.900 7.307.020
Tescilli Yapi (Tarihi) Alanlar 31 25.946 102.000.000
Ticari Alanlar 31 67.814 375.858.743
Yesil Alanlar 271 655.151 273
Yol ve Bulvarlar 509 138.077 100.950.513
TOPLAM 4.635 5.772.646 2.028.987.747
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2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz tarafindan bilisim teknolojilerinin gelisimi
ve sagladigr imkanlar takip edilerek vatandaslarimiza
daha kaliteli ve hizli hizmet verilmesi saglanmaktadir.

Yazilimlarin ~ ve sorunlara yo6nelik c¢c6zUmlerin
uygulamalarina yénelik gelisen teknolojiler, egilimler
ve degisen toplumsal tercihler dogrultusunda ortaya
cikan inovatif / yenilikci yaklasimlari takip edilmekte ve
belirlenen yenilikci yaklasimlar planli bir sekilde yazilim
ekosistemine uyumlandirilmaktadir.

Kurumumuzun hizmetsirecleriile faaliyetlerinimimkin
olan en Ust dlizeyde bilgi ve iletisim teknolojileri destekli
olarak yidritmek ve e-devlet politikalarinin butincdl
bir bakis acisi ile icrasini saglamak icin kurumsal
e-doénistm kapasitesini gelistirmektedir.

Etkin proje yonetimiile hizmet slreclerinin belirlenmesi,
dokiimantasyonun yapilmasi ve 6z kaynak yazilm
Uretimi ile etkin cézimler Uretilmektedir.

Vatandaslarimiz  bor¢c  takibini ve &demelerini
yapabilmekte, e-randevu ile dizenlenen etkinliklere
katilabilmektedir.

Belediyemizde kurulmus olan programlara ait bakim ve
guncellestirmeler rutin olarak yapilmakta, dis tehditlere
karsi glvenlik 6nlemleri alinmakta, internet ve intranet
fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu calismasi icin gerekli
tim onlemler alinmaktadir.

Belediyenin tim birimlerine ait bilgisayarlara kurulan
haberlesme sistemleri ile birimler arasi dosya paylasimi
ve bilgi alisverisi trafiginin aksamadan yUritiimesi
saglanmaktadir.

BELEDIYEMIZE AIiT WEB ADRESLERI

Portalin Adresi Ozellikleri

trabzon.bel.tr

Kurum Web Sayfasi

cbskent.trabzon.bel.tr

Cografi Bilgi Sistemleri

webtv.trabzon.bel.tr

Meclis Toplantilarinin Arsivli Canli Yayini

ebelediye.trabzon.bel.tr/OnlineTahsilat/sicilsorgu.htm

Web Tabanli E-Belediye Uygulamasi

kbs.trabzon.bel.tr

Kent Rehberi Yayini

kentbilgi.trabzon.bel.tr/
keos/?WorkSpaceName=MEBISREHBERMAP

Mezarlik Bilgi Sistemi Yayini

adres.trabzon.bel.tr

Adres Bilgi Sistemi

http://meclistv.trabzon.bel.tr/

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI TEKNOLOJIK DONATI ENVANTERI

Sunucular (Fiziksel) 2
Network Anahtar / Yonlendirici 90
Yedekleme Cihazlari 1
Bilgisayar (AlIO - MasaustU - Dizst) 650
Yazici 16
Monitor 50
vV 35
MFP (Cok Fonksiyonlu Yazicr) 32
Yazici - Tarayicl 21
Projeksiyon Cihazi 7
Plotter (Cizici) 2
Turnike Gegis Sistemleri 2
Kablosuz Ag Cihazlar 45
Guvenlik Kamerasi 225

Toplam 1178

BELEDIYEMiZDE KULLANILAN YAZILIMLAR

Yazilim Adi

E-Personel Moduli

Kurumsal Otomasyon

Yararlanan Birim

Tum Daire Baskanliklari

Destek Hizmetleri Moduill

Kurumsal Otomasyon

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Kolay CBS

Kurumsal Otomasyon

Tdm Daire Baskanliklari

Makine ikmal Modulu

Kurumsal Otomasyon

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi

Mezarlik Bilgi Sistemi Modula

Kurumsal Otomasyon

Mezarliklar Dairesi Baskanligi

Saglik isleri Mezbahane Mod(ilil

Kurumsal Otomasyon

Saglik isleri Dairesi Baskanlig

Ulasim Moduli

Kurumsal Otomasyon

Ulasim Dairesi Baskanhgi

jlan Reklam Vergisi

Kurumsal Otomasyon

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlidi

Genel Tahakkuk Tahsilat

Kurumsal Otomasyon

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlidi

isci Maas ve Ozlik

Kurumsal Otomasyon

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlgi

Memur Maas ve Ozlik

Kurumsal Otomasyon

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi

(22)
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Yazilim Adi
Bltce ve Muhasabe

Kurumsal Otomasyon

BELEDIYEMIZDE KULLANILAN YAZILIMLAR

Yararlanan Birim
Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

EBYS Programi

Kurumsal Otomasyon

Tdm Daire Baskanliklari

is Yeri Acma Ruhsat

Kurumsal Otomasyon

Zabita Dairesi Baskanligi

Tasinir Mal Yazilim

Kurumsal Otomasyon

Tum Daire Baskanliklari

NetCad Programi

Cizim Programi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi,

Fen isleri Dairesi Baskanligi,

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi,

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi,
1. Hukuk Msavirligi

AutoCad Programi

Cizim Programi

imar_ ve Sehircilik Dairesi Baskanligi,
Fen Isleri Dairesi Baskanligi,
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Archicad Programi

Cizim Programi

Fen Isleri Dairesi Baskanligi

OSKA Programi

ihale Hazirlama Yazilimi

Fen isleri Dairesi Baskanlig

Ambar Stok Takip

Yedek Parca Takip

Tdm Daire Baskanliklari

Ukom Servis Ruhsat Programi

Kurumsal Otomasyon

Ulasim Dairesi Baskanligi

Hafriyat Bilgi Sistemi

Kurumsal Otomasyon

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Arac Takip Sistemi Kurumsal Otomasyon Tum Daire Baskanliklari
Tasinmaz Bilgi Sistemi GIS Yazilimi Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi
Noktasal Yazilim GIS Yazilimi Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Dijital Arsiv Sistemi

Kurumsal Otomasyon

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanligi,
1. Hukuk Masavirligi

Personel Devam Kontrol Sistemi

Kurumsal Otomasyon

insan_ Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanhgi,
Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

is Takip Sistemi Modl

Kurumsal Otomasyon

Tdm Daire Baskanliklari

itfaiye Modull

Kurumsal Otomasyon

itfaiye Dairesi Baskanlig

Restoran Moduli

Kurumsal Otomasyon

Trabel

Saglik isleri Gecici Bakim Evi Moduli

Kurumsal Otomasyon

Saglik isleri Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Modul{

Kurumsal Otomasyon

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlgi

AYKOME Modull

Kurumsal Otomasyon

Fen isleri Dairesi Baskanligi,
Altyapi Kuruluslari (Tiski, Aksa, Telekom vs.)

UKOME Modulu

Kurumsal Otomasyon

Ulasim Dairesi Baskanligi

Kurumsal Web Servis Yolu

Kurumsal Otomasyon

Bilgi islem Dairesi Baskanlig,
Servis (Veri Paylasimi) Verilen Firmalar

Stratejik Plan Modull

Kurumsal Otomasyon

Tdm Daire Baskanliklar

Csbm Degerlendirme Moduli

Kurumsal Otomasyon

Fenisleri daire baskanlig,
TISKI

E-imza Modulu

Kurumsal Otomasyon

Tum Daire Baskanliklari

Tikom-UlakBel

Cagri Merkezi Yéonetim

Tum Daire Baskanliklari

(23)
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D- insan Kaynaklari

BIRIMLERE GORE PERSONEL DAGILIMI

-
= v
Birim Adi = Z’ 2 o 5 - 3
= N [+3 < -3 < o
§: 9§ 38 E @ g 8
BASKANLIK 4 4
GENEL SEKRETERLIK ] :
OZEL KALEM MUDURLUGU 17 > | v | 2 58
DANISMANLAR o | 3
iC DENETIM BIRIMI 2
TEFTIS KURULU BASKANLIG! 4 1
1. HUKUK MUSAVIRLIG] 3 | a4 2 13
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 8 8 303 | 329
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER DAIRES| BASKANLIGI | 4 > | 12 | s 24
BILGI ISLEM DAIRES] BASKANLIGH 3 | 9 8 | 6 46
CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES| BASKANLIGI 10 1|4 | 79 94
DESTEK HIZMETLERI DAIRES] BASKANLIG! 2 5 | 12 | 3 69
EMLAK ISTIMLAK DAIRES] BASKANLIG! T 3 | 5 | 4 23
FEN ISLERI DAIRES] BASKANLIG! 22 | a4 | 1 | 24 | s 61
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESI BASKANLlGl 6 10 26 4 46
IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLlGl 16 2 19 5 42
iITFAIYE DAIRESI BASKANLlGl 152 3 29 70 254
KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLlGl 13 9 35 47 104
MAKINE iIKMAL VE BAKIM ONARIM DAIRESI BASKANLlGl 14 7 20 64 105
MALI HiZMETLER DAIRESI BASKANLlGl 17 6 19 6 48
MEZARLIKLAR DAIRESI BASKANLlGl 13 1 36 30 80
MUHTARLIK ISLERI DAIRESI BASKANLlGl 4 2 6
PARK VE BAHCELER DAIRESI BASKANLlGl 10 4 23 169 206
SAGLIK ISLERI DAIRESI BASKANLlGl 13 1 1 7 20 42
SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI T 4 | 1 40
STRATEJI GELISTIRME DAIRES] BASKANLIG! 7 | 1 g | 3 19
ULASIM DAIRESI BASKANLIGI 2 % | 30 | 9 | 326 417
YAZI ISLERI VE KARARLAR DAIRES| BASKANLIGI 3 4 | 6 | 1 14
YOL YAPIM BAKIM VE ONARIM DAIRES| BASKANLIGI 2 | 2 | 23| 57 | 18 275
ZABITA DAIRES] BASKANLIGI 95 1| 25 | 87 308
TOPLAM 554 24 15 459 958 326 303 2739
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Personel
Cinsiyet Durumu Personel Egitim Durumu
ilkokul % 15
% 91 Ortaokul % 12
On Lisans
Lisans % 24

Yiiksek Lisans l %2

Personel Yas Durumu

18-30 % 17

31-40 % 37
41-50

51-60

61+

Erkek Kadin
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E- Diger Hususlar

BELEDIYEMIZIN ORTAK OLDUGU SIRKETLER

. . Kurulus Sermayesi Belediyenin Belediyenin Hisse
2 | Tarihi (TL) Sermaye Payi (TL) Orani
1 | Tulas AS. 2019 53.000.000TL 53.000.000 100 %
2 | Trabitas 2012 25.000.000 TL 25.000.000 100 %
3 | Trabel AS. 1991 15.000.000 TL 15.000.000 99.77 %
4 %‘Crkzasz llofEi e Ve 2016 15.000.000 TL 15.000.000 100 %
5 | Trabzon Dinya Ticaret 2001 11000.000 TL 4.510.000 n%
Merkezi
6 | Trabsu 2018 8.000.000 TL 8.000.000 100 %
7 | Kent Turizm A.S. 2020 1.500.000 TL 1.500.000 100 %
S e 2007 1.000.000 TL 64.700 6.47 %
Dogalgaz Dagitim
9 | Teknokent 2011 1750.000 TL 37.275 213 %
10 |Kastas 1977 400.000 TL 39197 979 %

®
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PERFORMANS
BILGILERI

A. Temel Politika ve Oncelikler

B. Amac ve Hedefler
C. Performans Hedef ve Gdstergeleri ile Faaliyetler

D. idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
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A- Temel Politika ve Oncelikler

1- On Birinci Kalkinma Plani

Cumhurbaskanligr Hikimet Sisteminin ilk kalkinma
plani olan On Birinci Kalkinma Plani (2019-2023),
uzun vadeli bir perspektifle Ulkemizin kalkinma
vizyonunu ortaya koyarak, milletimizin temel
degerlerini ve beklentilerini karsilamak, Ulkemizin
uluslararasi konumunu yUkseltmek ve halkimizin
refahini artirmak icin temel yol haritasi olacaktir.

15 yillik bir perspektifin ilk bes yillik dilimi olarak
tasarlanmis olan Kalkinma Plani, her alanda
topyekln bir degisim ve atilimin baslatilarak, uzun
vadeli bir perspektifte kesintisiz bir sekilde kararlikla
uygulanmasini  6ngdérmektedir. Plan d&neminde
ekonominin yapisi uzun vadede istikrari ve
strdarilebilirligi saglayacak sekilde dontsime tabi
tutularak, egitim hamlesiyle beseri sermayenin, milli
teknoloji hamlesiyle teknoloji ve yenilik kabiliyetinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Cevre duyarlh kentlesme vyaklasimi  6nemini
korumaktadir. Diger yandan, kentlesmenin sagladigi
verimlilik artisinin ve katma degerin, kapsayicl
sekilde farkli sosyal kesimleri de kalkinma slrecine
dahil ederek kullaniimasina yonelik politikalar éne
cikmaktadir.

Kentlesmenin yoénetiminde daha demokratik ve
katiimci  mekanizmalar gelistiriimektedir.  Yerel
dizeyde katilimin ve vatandas denetiminin, diger
denetleme mekanizmalariyla birlikte tesis edilmesi
ile sosyal icerme, strddrtlebilir bylime ve cevre
korumaya imkan sadlayacak dizenlemeleri iceren
kentsel gelisme planlarinin hazirlanmasi tesvik
edilmektedir.

Turkiye’de hazirlanan Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve
Eylem Plani ile yerel yonetimlerin akilli sehir olma
yolundaki hedeflerine yon verilmektedir.

Kentlerdeki trafik sikisikhginin, kazalarin ve hava
kirliliginin azaltilmasi amaciyla kent ici ulasimda arz
yonli politikalardan ziyade talep yonld politikalarin
uygulanmasiyla 6zel arac yerine toplu tasima
sistemlerinin kullanimi ézendirilecektir.

On Birinci Kalkinma Plani éncelikli gelisme alanlari
arasinda tarim konusuna da yer verilmistir. Cevresel,
sosyal ve ekonomik olarak sdrdurdlebilir, arz talep
dengesini go6zeten uluslararasi rekabet gicinU
artiran, ileri teknolojiye dayali, altyap! sorunlarini
¢6zen, verimliligi yUksek etkin bir tarim sektérinU
olusturmay! temel amac¢ kilmistir. Bu dogrultuda
alinan temel kararlar asagida belirtilmistir.

Tarimsal destekler katma deger artisini gdzeten
bir bicimde tahsis edilecek, desteklerle amaclanan

sosyal ve dretim odakh fayda ile mali ydkidn
karsilastiriilmasina imkan verecek bir izleme ve
degerlendirme sistemi  kurulacak, desteklerin

etkinligi dtzenli olarak o6lculecek, etkin olmayan
uygulamalar sonlandirilacaktir.

Ekonomik émrind tamamlamis ve verimliligi azalmis
cay ve findik gibi uzun 6é6murli ve katma degeri
yUksek bitkisel Grdnlerin verimliligini artirmak Uzere
ekim alanlarinin yenilenmesi desteklenecektir.

Hayvancilik gelistirilecektir.

On Birinci Kalkinma Planinin 6éncelikli gelisme
alanlarindan bir digeri turizm konusudur. Degdisen
tiketici  egilimleri ile teknolojik gelismeler
dogrultusunda  turizmin  c¢esitlendiriimesi  ve

®
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gelistirilmesi, sezon siresinin uzatilmasi, hizmet
kalitesinin iyilestirilmesi ve harcama egiliminin
artmasi ekonomik ve sosyal kalkinmaya katki

saglamasi temel amac¢ olarak belirlenmistir. Bu

dogrultuda alinan kararlar asagida belirtilmistir.

Daha fazla gelir birakan turizm cesitlerinin
gelistirilmesi, konaklama  sdresinin  uzatiimasi,
konaklama disi harcama alanlarinin yaratiimasi ve
harcama egilimi yliksek ziyaretcilere ulasiimasi
yoluyla kisi basi harcama artirilacaktir.

On Birinci Kalkinma Planinda yer alan en
temel konulardan birisi yasanabilir sehirler ve
strdartlebilir cevre bilincinin hayata gecirilmesi
ve gerceklestirilebilmesi icin yerel yonetimlere
blyUk sorumluluklar yUklenmistir. Bu sorumluluklar
dogrultusunda asagidaki kararlar alinmistir.

Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar
ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna,
estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen
gdsterilecek ve kentsel dénlisim uygulamalarinin
kdltirel kimlige ve yapiya uygunlugu gézetilecektir.

Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel
ortak yasam, kentsel aidiyet, mahalle kiltiri ve
kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

Kentlerdeki imar ve ulasim ile ilgili politika, karar
ve yatirimlar koordineli olarak degerlendirilecek,
ozellikle imar planlari ile ulasim ana planlarinin
birbiriyle uyumlu bir sekilde hazirlanmasi ve
glincellenmesi saglanacaktir.

merkezi kuruluslarla
ilke ve kurallar

Mekénsal planlama sistemi,
isbirligi icerisinde belirlenen

cercevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim
mekanizmalarini, izleme ve denetleme sireclerini
icerecek  sekilde gelistirilecek; planlama ve
uygulamanin mahalli idareler tarafindan yapilmasi
esas olacaktir.

Planlama sidrecinde etkili katilim, izleme ve denetleme

modeli gelistirilecek, mevzuat bu c¢ercevede
glncellenecektir.
Kent i¢ci rayli sistem projelerinin incelenmesi,

onaylanmasi ve belediyelerin rayli sistem projelerinin
Ulastirma ve  Altyapi  Bakanligi  tarafindan
devralinmasina iliskin usul ve esaslari diizenlemeye
yoénelik ydénetmelikler hazirlanacak, rayli sistem
tasarim kilavuzlari gincellenecek, istatistiki veri
altyapisi olusturulacaktir.

Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin
artirilmasi ve iklim degisikligine uyumu teminen
sehirlerimizde Millet Bahceleri yapilacak ve yesil
alanlarin miktari artirilacaktir.

Cevre konusunda kurum ve kuruluslarin gorev, yetki
ve sorumluluklari netlestirilerek kamu, 6zel sektoér,
mahalli idareler ve STK’lar arasinda koordinasyon
ve is birligi gelistirilecek, toplumun cevre bilinci
artirilacak ve etkin cevre yonetimi saglanacaktir.

Yerel yénetimler ve ilgili kamu kurumlarinin, sehre
kimlik katan énemli mekanlara iliskin markalastirma
uygulamalari tesvik edilip yayginlastirilacaktir.

Yerel diizeyde hava kalitesi eylem planlari
olusturulacak, kirlilik ve emisyon kontroliine yénelik
mevzuat giincellenecektir.

Yerel ybénetimlerin etkin, hizli ve kaliteli hizmet
sunabilen; dezavantajli  kesimlerin  ihtiyaclarini
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gbzeten; katilimci, mali sdrddrdlebilirligi saglamis,
seffaf ve hesap verebilir bir yapiya kavusturularak
vatandas memnuniyetinin (st ddzeye c¢ikarilmasi
temel amactir.

Bliyliiksehir Belediyeleriyle buylksehir ilce
belediyelerinin cakisan yetki ve sorumluluklari
nedeniyle ortaya cikan hizmet aksamalarinin

giderilmesi icin gorev tanimlari etkinlik temelli olarak
yeniden degerlendirilecektir.

2- Tiirkiye Turizm Stratejisi

Kaltir ve Turizm Bakanlidr tarafindan yayimlanan
Tarkiye Turizm Stratejisi Belgesinde, kiltirel ve dogal
degerlere sahip kentlerin markalastirilarak turizme
kazandirilmasi hedefi ile alakali olarak Trabzon’un da
icinde bulundugu 13 kent belirlenmistir. Ayni belgede
Trabzon’un 6énemli fuar illeri arasinda sayilabilecek
potansiyele sahip oldugu belirtiimektedir.

3- Avrupa Birligi Cevresel Entegre Uyum Stratejisi
(UCES 2016-2023)

Cevre ve Sehircilik Bakanhgr’nin 2016 yilinda
hazirladidi Avrupa Birligi Cevresel Entegre Uyum
Stratejisi Belgesinde atik yonetimi ile ilgili asagidaki
hedefler belirlenmistir:

1. Kati atik Uretiminin azaltilmasi,

2. Uygun yontemler kullanarak kati atiklarin geri
kazanimi ve dlzenli depolanmasini saglayacak
énlemlerin alinmasi,

3. Ambalaj ve ambalaj atiginin yonetimi konusunda

topluluk icindeki rekabet sartlari ve i¢c piyasanin

gerekleri dikkate alinarak tedbirlerin alinmasi,
4. Tehlikeli atiklarin yénetiminin saglanmasi,

5. Tibbi ve 6zel atiklarin yénetiminin saglanmasi.

Yine ayni belgede glriltt yénetimi konusunda;

1. GUraltd haritalarinin hazirlanmasi ve cevresel
glriltiye maruz kalmalarin tespit edilmesi

2. Guralta kirliligi ile macadele icin eylem planlarinin
hazilanmasi
3. Cevresel giriltt ve etkileri hakkinda kamuoyunun

bilgilendirilmesi hedefleri yer almaktadir.

2020-2024 vyillarini kapsayan Stratejik Planimizda;
Toplumsal diyalog ve katilimcilik glclendirilerek,
hizmet sunumunda seffaflik, hesap verebilirlik,
verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakl
katilimci ve Paylasimci Yonetim anlayisi sergilenmesi
ilkeleri esas alinmistir.

Hizmetlerin saglkli bir sekilde yurattlebilmesi igin;
proje hazirlama ve uygulama, izleme, degerlendirme,
koordinasyon hususlarina énem verilmis ve beseri
kaynaklarin  gelistirilerek kurumsal kapasitenin
artirillmasi,  mali  kaynaklarin  gelistirilmesi  ve
glclendirilmesi amaclanmistir.

®
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B- Amag¢ ve Hedefler

HEDEF 1.1 : Teskilat Yapisini ve insan Kaynaklarini Gelistirmek

UL HEDEF 1.2 : Calisma Sartlarini lyilestirmek
KURUMSAL — - :
KAPASITEYI HEDEF 1.3 : Mali YaPIyI Gucllendlrmek .
GUCLENDIRMEK HEDEF 1.4 : Kurum Ici-Dis! Isbirligi, Koordinasyon ve lletisimi Gelistirmek

HEDEF 1.5 : Bilisim Altyapisini Glg¢lendirmek

HEDEF 2.1: Yol Agini Iyllestl_rmek ve Gelistirmek STRATEJIK AMAG 2
HEDEF 2.2 : Toplu Tasimay! lyilestirmek ve Yayginlastirmak ULASIM
HEDEF 2.3 : Yaya ve Suriict Guvenligini Artirmak HIZMETLERINI
HEDEF 2.4 : Kentin Otopark Kapasitesini Artirmak GELISTIRMEK

STRATEJIK AMAC 3 HEDEF 3.1: Planlanan Yesil Alanlara Nitelik Kazandirilmasi ve Aktif Yesil Alanlari lyilestirmek
YASANABILIR VE HEDEF 3.2 : Cevre Saghgini Gelistirmek
SAGLIKLI BIR CEVRE HEDEF 3.3 : Kiyi Kullanim Alanlarini Yayginlastirmak

OLLETUIREA HEDEF 3.4 : Sosyal Yasam Alanlarini Artirmak

HEDEF 4.1: Kent Kultlrin ve Kentlilik Bilincini Gelistirmek STRATEJIK AMAC 4
HEDEF 4.2 : Kuilttrel Degerleri Korumak, Tanitmak ve Gelistirmek _DOGAL, TARHIVE
- - KULTUREL DEGERLERINI
HEDEF 4.3 : Tarihi Dokuyu Korumak ve Gelistirmek KORUYARAK, TRABZON'U
HEDEF 4.4 : Turizm Faaliyetlerini Cesitlendirmek ve Gelistirmek KULTUR, TURIZM VE SANAT
HEDEF 4.5 : Kiiltiirel Sergiler ve Sanatsal Etkinlikleri Artirmak KENTI YAPMAK

STRATEJIK AMAC 5 HEDEF 5.1 : Amator Spor Faaliyetlerini Gelistirmek

Hi%II‘E/II\Ié%:'HEKIiISI\FI)iODRE\S/EEEKGl_Igll\/IMEK HEDEF 5.2 : Genclerin Gelisimlerine iliskin Faaliyetleri Artirmak

VE GELISTIRMEK HEDEF 5.3 : Egitim ve Ogretim Faaliyetlerine Destegi Artirmak

HEDEF 6.1: Ticaret Alanlarini Gelistirmek ve Genisletmek STRATEJIK AMAC 6
— - KENTIN EKONOMIK
HEDEF 6.2 : Istihdami Artirmaya Yonelik Calismalar Yapmak YAPISINI GELISTIRMEK

STRATEJIK AMAC 7 HEDEF 7.1 : Sokak Sagliklastirmasi Yapmak
KENT ESTETIGINI VE HEDEF 7.2 : Kentsel Donisim Yapmak
SEHIR PLANLAMASINI HEDEF 7.3 : Yeni imar ve Yerlesim Alanlari Planlamasi Yapmak
GELISTIRMEK - - ..
HEDEF 7.4 : Akilli Sehir Uygulamalarini Gelistirmek

HEDEF 8.1: Sehrin Mezarlik ve Cenaze Hizmetlerini lyilestirmek STRATEJIK AMAC 8

HEDEF 8.2 : Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu TOPLUM SAGLIGI,

HEDEF 8.3 : Koruyucu Saglik Hizmetlerini lyilestirmek .GUVENLiGi .\/.E.ESEN.LiGi
HIZMETLERINI [YILESTIRMEK

HEDEF 8.4 : Kent Esenligi ve Glivenligini iyilestirmek

STRATEJIK AMAC 9 HEDEF 9.1: Engellilere Yonelik Calismalari Artirmak
_SOSYAL_H?ZMET HEDEF 9.2 : Sosyal Yardim Hizmetlerini Artirmak
FAALIYETLERINI ARTIRMAK HEDEF 9.3 : Yasllara, Kadinlara ve Cocuklara Yonelik Faaliyetleri Artirmak
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

idare Adi
Amac¢
Hedef

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESi
SA 1: KURUMSAL KAPASITEYi GUCLENDIRMEK
S.H 1.1: TESKILAT YAPISINI VE INSAN KAYNAKLARINI GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
1.1.1: Halkin Belediye Hizmetlerinden Memnuniyet Dlzeyi (%) 47 50 54 59
1.1.2: Belediye Personelinin Memnuniyet Dlzeyi (%) 70 72 74 76

Kaynak Thtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitge Biitge Disi Toplam

insan Kaynaklari ve
i i A 350.000
.Te.$k|le_1t.|n Yaplsal ve Fonksiyonel Olarak Egitim D.B. 0 850.000
lyilestirilmesi —
Strateji Gelistirme D.B. 500.000
H|zr_71gt .|CI Eg_|t|r.n_ Say|§|n|n Artirilmasi ve Infgn Kaynaklari ve 290.000 0 290.000
Iceriginin Gelistirilmesi Egitim D.B.
KUEE ] el EUREMEVA CUEIRREITERRR | b e Sompel Tllar B, 450.000 o| 450000
Etkinlikler Yapmak
Kariyer, Ehliyet ve Liyakat ilkelerine Uymak | Tum Daire Baskanliklari 0 0 0
Kurumsal iletisim Plani Yapmak TR0 [ERTEE 1 110.000 0 110.000
Egitim D.B.
Periyodik Memnuniyet Anketleri Yapmak B-a5|-n VR v Rl 10.000 0 10.000
Iliskiler D.B.
Saglik isleri D.B. 90.000
itfaiye D.B. 40.000
Is Saglign ve Guvenligini lyilestirmek Makine lkmal Bakim ve 25.000 0|  160.000
Onarim D.B.
Basin Yayin ve Halkla
lliskiler D.B. SHUO
Ozel Kalem M. 4140.000
Zabita D.B. 4.000
. . . B.a5|.n Yayin ve Halkla 4180.000
Temsil ve Tanitim Faaliyetleri Yapmak lliskiler D.B. 0| 13139.000
Destek Hizmetleri D.B. 15.000
Kultar ve Sosyal isler D.B. 4.300.000
Strateji Gelistirme D.B. 500.000

Genel Toplam 15.109.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.109.000
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 15.109.000
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idare Adi
Amacg

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 1: KURUMSAL KAPASITEYi GUCLENDIRMEK

Hedef

SH 1.2: CALISMA SARTLARINI IYILESTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
1.2.1: Bir Arac veya |s Makinesi icin Yilda Yapilan Ortalama 20 19 18 17
Onarim Sayisi

1.2.2: itfaiyenin Olay Yerine Zamaninda intikal Orani (%) 99,9 100 100 100
1.2.3: Personelin Hizmet Binalarindan Memnuniyet Orani (%) 46 52 54 56

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Sorumlu Birim

Biitce

Biitce Disi

Genel Toplam

o Fen isleri D.B. 200.000
Atolyeleri lyilestirme Calismasi — 750.000
Makine Ikmal Bakim ve Onarim D.B. 550.000
Makine ikmal Bakim ve Onarim D.B. | 26.300.000
Arac ve is Makinelerinin Bakim ve Yol Yapim Bakim ve Onarim D.B. 3.200.000
- - 29.920.000
Onarimlarini Yapmak Destek Hizmetleri D.B. 300.000
Mezarliklar D.B. 120.000
) L Makine ikmal Bakim ve Onarim D.B. 100.000
Arac ve Is Makinesi Kiralanmasi - - 10.650.000
Destek Hizmetleri D.B. 10.550.000
itfaiye Araci Alimi itfaiye D.B. 5.000.000 5.000.000
Ozel Kalem M. 20.000
jtfaiye D.B. 150.000
Saglik isleri D.B. 50.000
Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi | Mezarliklar D.B. 10.000 16.320.000
Destek Hizmetleri D.B. 15.150.000
Zabita D.B. 240.000
Fen isleri D.B. 700.000
i Hi i Fen Isleri D.B. 20.900.000
Y§n| Hizmet Binalari Yapimi ve $ 21150.000
Kiralanmasi Zabita D.B. 250.000
Sosyal Yasam Alanlarinin Artirilmasi Fen isleri D.B. 54.000.000 54.000.000
Asfalt Santiyesi, Beton Santralive | v voo o Balam ve Onarim D.B. 1.550.000 1,550.000
Konkasor Tesisi Kurmak
ihtiyaca Gére Usta ve Teknik Personel | ; o
istihdam Edilmesi Insan Kaynaklari ve Egitim D.B. 0 0

139.340.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.220.000
6 | Sermaye Giderleri 81.120.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

139.340.000

©)



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 1: KURUMSAL KAPASITEYI GUCLENDIRMEK
Hedef SH 1.3: MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
Ejlznl‘faar:irf;ézighk ilkesi Geregi Mali Tablolarin Web Sitesinde 0 3 26 39
1.3.2: Tahsilatin Tahakkuka Orani (%) 91,65 91,85 92,15 92,4
1.3.3: Oz Gelirleri Artirmak (%) 0 6 17 28
1.3.4: Cari Giderlerin Toplam Giderler icindeki Orani (%) 67 66 65 64

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi

insan Kaynaklari ve Egitim D.B. 1.000

Genclik ve Spor Hizmetleri D.B. 45.000

itfaiye D.B. 4.980.000

Saglik Isleri D.B. 140.000

Destek Hizmetleri D.B. 5.158.000

Ulasim D.B. 230.000
E;:r;zlsairm Dogru Tespit ve Temin Zab|.ta D:B. 180.000 0 14.871.000

Fen Isleri D.B. 50.000

g.aélfme Ikmal Bakim ve Onarim 55000

Park ve Bahceler D.B. 2.220.000

Cevre Koruma ve Kontrol D.B. 40.000

imar ve Sehircilik D.B. 22.000

Yol Yapim Bakim ve Onarim D.B. 1.750.000
Gelir-Gider Tablosunu Her Ay Yayinlamak | Mali Hizmetler D.B. 0 0 0
Bilancoyu Her Ay Yayinlamak Mali Hizmetler D.B. 0 0 0
Takip ve icra islemlerinin Yapiimasi Mali Hizmetler D.B. 0 0 0
Saha Calismasi Mali Hizmetler D.B. 0 0 0
Gelir Tarifesinin ve Tasinmaz KIralannin | i izmeier .. 0 0 0
Stok Takip Sistemi Destek Hizmetleri D.B. 0 0 0
Arac Takip Sistemi Bilgi islem D.B. 0

Genel Toplam 14.941.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.026.000
6 | Sermaye Giderleri 4.915.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.941.000




T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 1: KURUMSAL KAPASITEYI GUCLENDIRMEK
Hedef SH 1.4: KURUM ICi-DISI IS BIRLIGI, KOORDINASYON VE ILETISIMi GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
1.4.1: Diger Kamu Kuruluslari ve Belediyeler ile Yapilan Is Birligi 24 26 29 31
Protokol Sayisi

1.4.2: Yénetim Sureclerine Katilima iliskin Toplanti Sayisi 0 10 20 30
1.4.3: Sivil Toplum Kuruluslariyla Ortak Ydrittlen Proje Sayisi 4 6 8 10

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler

Sorumliu Birim Biitce
Kalttr ve Sosyal isler D.B. 10.000

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Ortak | Fen isleri D.B. 8.000.000

Biitce Disi

; i) 8 , : : 0| 14.025.000
Hizmet Projeleri Yapmak Genclik ve Spor Hizmetleri D.B. 400.000

Strateji D.B. 5.615.000
e [Beleeiyelia lle Qi Azme! Makine ikmal Bakim ve Onarim D.B.|  3.000.000 0| 3.000.000

Projeleri Yapmak

Kent Konseyi, Genclik Meclisi ve
Cocuk Meclisi Mekanizmalarinin Basin Yayin ve Halkla iliskiler D.B. 120.000 0 120.000
Guglendirilmesi

STK ve Meslek Odalari ile Ortak

Hizmet Projeleri Yapmak Genclik ve Spor Hizmetleri D.B. 1.100.000 0 1100.000
ST"K ve Meslek Odalari ile Toplantilar Tt Befire BestanikE 0 0 0
DUzenlemek

) Ozel Kalem M. 0
Muhtarliklar ile Toplantilar Dizenlemek 0 0

Muhtarlik isleri D.B. 0

Genel Toplam 18.245.000
Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.630.000
5 | Cari Transferler 5.615.000
6 | Sermaye Giderleri 8.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.245.000
(35)

\Z



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 1: KURUMSAL KAPASITEYiI GUCLENDIRMEK
Hedef SH 1.5: BILiSIM ALTYAPISINI GUCLENDIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
1.5.1: Donanim Sayisi 900 1.030 1.090 1.160
1.5.2: Yazilim Sayisi 12 17 23 28
1.5.3: Mobil ve e-Belediye Web Sitesi Uygulamalarini Kullanan 90.000 100.000 110.000 120.000
Vatandas Sayisi

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

Bilgi islem D.B. 2.800.000
Ozel Kalem M. 20.000
Ulasim D.B. 50.000
o Zabita. D.B. 50.000
Bilgisayar ve Yazici Alimi — 0 3.105.000
Fen Isleri D.B. 10.000
Basin Yayin ve Halkla iliskiler D.B. 50.000
Strateji Gelistirme D.B. 75.000
Yol Yapim Bakim ve Onarim D.B. 50.000
Server ve Diger Donanim Alimi Bilgi Islem D.B. 2.490.000 0 2.490.000
icisleri Bakanhginin Belediye
Yazilim Moddllerinin Uygulanmasina | Bilgi islem D.B. 0 0 0
Gecmek
Hizmet Takip Sistemine Ge¢mek Bilgi islem D.B. 250.000 0 250.000
Bilgi GlUvenligi Yonetim Sistemine e f
Gecmek (IS0 27001) Bilgi Islem D.B. 1.000.000 0 1.000.000
Dijital Arsiv Sistemine Gecmek Bilgi islem D.B. 750.000 0 750.000
intiyaca Gére Yazilim Alinmasi Bilgi islem D.B. 2.850.000 0 2.850.000
o S Bilgi islem D.B. 1.300.000
Kent Bilgi Sistemini Gelistirmek 0 9.300.000
Yol Yapim Bakim ve Onarim D.B. 8.000.000
Mobil Uygulama Sayisini Artirmak Bilgi islem D.B. 150.000 0 150.000
Belediyenin Web Sitesinden e f
Sunulan Hizmetleri Cesitlendirmek Ellgf el DA, v Y Y

Genel Toplam 19.895.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.355.000
6 | Sermaye Giderleri 15.540.000

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 19.895.000

©



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 2: ULASIM HiZMETLERINI GELISTIRMEK
SH 2.1: YOL AGINI IYILESTIRMEK VE GELISTIRMEK

Amag
Hedef

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
2.1.1: Bakim-Onarim ve Dazenleme Yapilan Yol Uzunlugu (km) 1.000 2.300 3.600 4.900
2.1.2: Yeni Yapilan Yol Uzunlugu (km) 13 23 33 43
2.1.3: Yeni Yapilan Bisiklet ve Yaya Yolu Uzunlugu (km) 2 8 10 12

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

[ E 0 [

Sorumlu Birim Biitce Biitge Disi Toplam

Genel Toplam

Ekonomik Kod

Yollarin Asfalt, Beton ve Stabilize Olarak Yol Yapim Bakim 115.874.702 0 115.874.702

Bakiminin Yapilimasi ve Onarim D.B.

Sanat Yapilari ve Uygun Istinat Duvari Yol Yapim Bakim 53107570 0 53107570

Yapilmasi ve Onarim D.B.

Cadde ve Sokaklarin Aydinlatiimasi Fen Isleri D.B. 10.000.000 0 10.000.000

Yol Envanterinin Olusturulmasi Vel vepim ESim 0 0 0
ve Onarim D.B.

Yeni Yol Yapimi VGl (LTl 51.517.728 0 51.517.728
ve Onarim D.B.

Kamulastirma Yapilmasi Emlak istimlak D.B. 13.000.000 0 13.000.000
Fen isleri D.B. 3.000.000

S Yol Yapim Bakim

Yeni Bisiklet ve Yaya Yolu Yapimi 3.500.000 0 6.500.000
ve Onarim D.B.
Ulasim D.B. 0

250.000.000

2022 (TL)

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 71.710.000
4 | Faiz Giderleri 15.000.000
6 | Sermaye Giderleri 163.290.000

250.000.000

© ‘



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 2: ULASIM HIZMETLERINI GELISTIRMEK
Hedef SH 2.2: TOPLU TASIMAYI iYILESTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

2.2.1: Toplu Tasima Hizmetlerinden Faydalananlarin
Memnuniyet Orani (%)

2.2.2: Belediyenin Toplu Tasima Araclarini Kullanan Yolcu Sayisi | 12.000.000 | 25.500.000 | 39.500.000 | 54.000.000

40 45 50 55

Kaynak Thtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi

Ulasim Ana Plani Yapmak Ulasim D.B. 4.000.000 0 4.000.000
Yeni Bir Otogar Yapmak Fen Isleri D.B. 40.000.000 0| 40.000.000

Toplu Tasima Yapan Ticari Arac¢larin Modernizasyonunu
Yaparak Dontsimuant Saglamak ve Teknik Altyapiyi Ulasim D.B. 200.000 0 200.000
iyilestirmek

Kent Ici Trafik Dizenlemesi Yapmak Ulasim D.B. 25.000 0 25.000
Mevcut Hatlari lyilestirmek ve Yeni Hatlar Acmak Ulasim D.B. 300.000 0 300.000
Cevreye Duyarli ve Konforlu Otobts Sayisini Artirmak Ulasim D.B. 3.250.000 0 3.250.000
Sehir ici Dolmuslarinin Terminal Yerlerini Planlamak Ulasim D.B. 0 0 0
Acil Eylem Plani Yapmak Ulasim D.B. 0 0 0

Genel Toplam 47.775.000
Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.225.000
4 | Faiz Giderleri 2.250.000
6 | Sermaye Giderleri 41.300.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 47.775.000
(38)

Z



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Amag¢ SA 2: ULASIM HIZMETLERINI GELISTIRMEK

Hedef SH 2.3: YAYA VE SURUCU GUVENLIGINI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri

2.3.1: 1000 Kisi Basina Trafik Kaza Sayisi

29

2,7

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Genel Toplam

Trafik Isaretlemeleri ve Sinyalizasyonu Ulasim D.B. 775.000 0 775.000
Yayginlastirmak

Akilli Kavsak Uygulamalari Yapmak Ulasim D.B. 1.000.000 0 1.000.000
Ekolojik Koprt Yapmak Fen isleri D.B. 500.000 0 500.000
Yaya Gecidi ve Yatay Isaretleme Yapmak Ulasim D.B. 4.500.000 0 4.500.000
Yayalara ve SurilcUlere Yonelik Egitim Faaliyetleri Ulasim D.B. 0 0 0
Yapmak

6.775.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 475.000
6 | Sermaye Giderleri 6.300.000

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci

6.775.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 2: ULASIM HIZMETLERINI GELISTIRMEK
Hedef SH 2.4: KENTIN OTOPARK KAPASITESINi ARTIRMAK

Performans Gostergeleri

2.4.1: Belediye Tarafindan Yapilacak Otopark Sayisi 2 5 8 n

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitge Biitce Disi Toplam
16 Adet Yeni Otopark Yapimi Fen isleri D.B. 2.000.000 0 2.000.000
Yapimi Devam Eden Otopark insaatlarini Tamamlamak | Fen isleri D.B. 14.230.00 0 14.230.00

Mevcut Otoparklarin Giris ve Cikislarini Trafige Uygun
Olarak Dizenlemek

Genel Toplam

Ulasim D.B. 300.000 0 300.000

16.530.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

| 6 | Sermaye Giderleri 16.530.000

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.530.000

®)



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Amag SA 3: YASANABILIR VE SAGLIKLI BIR CEVRE OLUSTURMAK

Hedef SH 3.1: PLANLANAN YESIL ALANLARA NITELIK KAZANDIRILMASI VE AKTIF YESIL ALANLARI
IYILESTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022

3.1.1: Yesil Alan Miktari (m?) 2.425.020 2.525.020 2.625.020 2.725.020

3.1.2: Bakimi Yapilan Yesil Alan Miktari (m?) 2.425.020 4.950.040 7.575.060 10.300.080

3.1.3: Dikilen Adac ve Adaccik Sayisi (Adet/Yil) 3.000 6.000 9.000 12.000

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam
. . Park ve
Yeni Yesil Alanlar Olusturmak e IE 650.000 0 650.000
Belediyeye Ait Aktif Yesil Alanlarin Bakimini Yapmak | Fark ve 8.575.000 o| 8575000
yey 3 P Bahceler D.B. R R
Bitkilendirme ve Mevsimlik Cicek Dikimi Yapmak PEILSVE 2.015.000 o| 2015000
¢ P Bahceler D.B. T T
. . . Park ve
Adac ve AJaccik Dikmek Bahceler D.B. 2.015.000 0 2.015.000
Kamu Kurumu ve STK’larla Ortak Etkinlik Dlizenlemek PRI 0 0 0
Bahceler D.B.

Genel Toplam

13.255.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.505.000
6 | Sermaye Giderleri 4.750.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

13.255.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 3: YASANABILIR VE SAGLIKLI BiR CEVRE OLUSTURMAK
Hedef SH 3.2: CEVRE SAGLIGINI GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
3.2.1: Diizenli Depolanan Hafriyat Miktart (m?) 770.000 1.620.000 2.575.000 3.670.000
3.2.2: Havadaki Kukirt Dioksit (SO2) Oraninin 125ug/m*un

Ustline ve Partikiller Madde PM10 Oraninin 50ug/m*n 70 65 60 55
Ustine Ciktigi Gin Sayisi

3.2.3: Bertarafa Tabi Tutulan Kati Atik Miktari (Ton) 230.000 470.000 720.000 980.000
3.2.4: Cevresel GUrdltd Oraninin >68(L gindiz), <63(L 0 1 ) 3
aksam),>58 (L gece), Degerlerinin Altina Dusurilen Alan (%)

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitge Biitge Disi

Hafriyat Dokim Alanlari Acmak LEuTE g 223.000 0 223.000
ve Kontrol D.B.
Sifir Atik Konusunda Etkinlik Yapiimasi ve ilce Cevre Koruma
Belediyeleri ile Ortak Egitim Dizenlenmesi ve Kontrol D.B. L0 & L0
Kati Atik Nakil ve Bertarafi Gevre Koruma |45 55 000 0| 42.050.000
ve Kontrol D.B.
Dogalgaz Kullaniminin Yayginlastiriimasi Fen isleri D.B. 0 0 0
Diger Kurumlarla Is Birligi icinde Temiz Hava Eylem Cevre Koruma o 0 o
Planina Katki Saglamak (Atesci Egitimi) ve Kontrol D.B.
iklim Degisikligi Uyum Stratejileri ve Eylem Plani Cevre Koruma
0 0 0
Hazirlamak ve Kontrol D.B.
. Cevre Koruma
Kati Yakit Denetimi Yapmak ve Kontrol D.B. 0 0 0
izinsiz Hafriyat Dokum ile ilgili Denetim ve Zabita D.B. 0
Kontrollerinin Yapilmasi, ihbarlarin Degerlendirilmesi, Cevre Koruma 0 0
Cezalarin Uygulanmasi ve Kontrol D.B. 0

Genel Toplam 42.423.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.073.000
6 | Sermaye Giderleri 350.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 42.423.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 3: YASANABILIR VE SAGLIKLI BiR CEVRE OLUSTURMAK
Hedef SH 3.3: KIYI KULLANIM ALANLARINI YAYGINLASTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
3.3.1: Belediye Tarafindan Dlzenlenecek Plaj Sayisi (Artis) 2 3 4 5
3.3.2: Amatér Balikcilik icin Yapilacak iskele Sayisi 0 0 0 1
3.3.3: Temizligi Yapilan Kiy1 Uzunlugu (km/gtin) 10 20 30 40

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

Plaj Dlzenlemesi Yapmak, Plajlarda Deniz Tabani
Temizligi Yapmak, WC ve Dus ihtiyacini Gidermek ve Fen isleri D.B. 500.000 0 500.000
Kiyiya Erisebilirligi Arttirmak

Cevre Koruma

ve Kontrol D.B. 1160.000 0 1160.000

Kiyilarin Temizligini Yapmak

4.000.000

4.000.000
5.660.000

Yeni iskele Yapmak Fen isleri D.B.

Genel Toplam

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 760.000
4 | Faiz Giderleri 400.000
6 | Sermaye Giderleri 4.500.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.660.000
(43)

N



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 3: YASANABILIR VE SAGLIKLI BiR CEVRE OLUSTURMAK
Hedef SH 3.4: SOSYAL YASAM ALANLARINI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
3.4.1: Cocuk Parklari Sayisi 31 36 41 46
3.4.2: Yapilacak Sosyal Yasam Alanlarinin m? 0 20.000 40.000 60.000
3.4.3: ibadet Yerleriile ilgili Calisma Sayis! 500 1.000 1.500 2.000

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitce Biit¢e Disi Toplam

Cocuk Parki Yapmak ve Mevcutlari Revize Etmek | Park ve Bahceler D.B. 500.000 0 500.000
Yeni Meydanlar Yapmak Fen Isleri D.B. 600.000 0 600.000
Gulcemal Projesinin Tamamlanmasi o) VErIm (B Ve 5.000.000 0 5.000.000
Onarim D.B.
Mevcut Sosyal Yasam Alanlarini lyilestirmek ve Park ve Bahceler D.B. 4.975.000
: — 0 16.021.000
Yeni Sosyal Yasam Alanlari Yapmak Fen isleri D.B. 11.046.000
BT SEITIIne Sl e YR AR ETIA Park ve Bahceler DB. |  1.000.000 o| 1000000
Yeniden Diizenlenmesi
Fen isleri D.B. 300.000
ibadet Yerlerinin Temizlenmesi ve Bakimi Yol Yapim Bakim ve 0 400.000
100.000
Onarim D.B.

Genel Toplam 23.521.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 775.000
6 | Sermaye Giderleri 22.746.000

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 23.521.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI é; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 4: DOGAL, TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINI KORUYARAK, TRABZON’U KULTUR, TURIZM VE SANAT
KENTI YAPMAK

Hedef SH 4.1: KENT KULTURUNU VE KENTLILIK BILINCINi GELISTIRMEK

Amag

Performans Gostergeleri 2020 2021
4.1.1: Konferans ve Seminer Sayisl 9 19 30 42

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

Kent_ Kaltara "BI|II’1CII’1I Artiracak Konferanslar ve Kaltar ve 30.000 30.000
Seminerler Dizenlemek Sosyal Isler D.B.

[ E 0 [

Genel Toplam 30.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

SA 4: DOGAL, TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINI KORUYARAK, TRABZON'U KULTUR, TURIZM VE SANAT
KENTI YAPMAK

Hedef SH 4.2: KULTUREL DEGERLERI KORUMAK, TANITMAK VE GELISTIRMEK

Amag

Performans Gostergeleri 2020
4.2.1: Sehrin Tarihi ve Kultlrel Degerleri ile ilgili Etkinlik Sayis 6 19 32 45

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi

Kaltar ve

Trabzon Degerleriyle Bulusuyor Etkinligi Yapmak Soevel e B

Kaltir ve

Kulttr Envanterinin Cikariimasi Sosyal isler D.B.

Genel Toplam

Ekonomik Kod 2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 75.000

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

SA 4: DOGAL, TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINi KORUYARAK, TRABZON'U KULTUR, TURIZM VE SANAT
KENTI YAPMAK

Hedef SH 4.3: TARIHI DOKUYU KORUMAK VE GELISTIRMEK

Amag¢

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
4.3.1: Restore Edilen Tescilli Bina Sayisi 0 1 2 3
4.3.2: Bakimi Yapilan Tarihi Mezar Tasi Sayisi 0 10 20 30

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam
Tarihi Binalari Restore Etmek Fen isleri D.B. 5.000.000 5.000.000
Tarihi Mezar Taslarinin Bakimini Yapmak Mezarliklar D.B. 95.000 95.000
Genel Toplam 5.095.000
Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.000
6 | Sermaye Giderleri 5.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.095.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 4: DOGAL, TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINI KORUYARAK, TRABZON’U KULTUR, TURIZM VE SANAT

Amag KENTI YAPMAK

Hedef SH 4.4: TURIZM FAALIYETLERINI CESITLENDIRMEK VE GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri

2020

4.4.1: Sehrimize Gelen Turist Sayisini Artirmak (%)

15

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Biitce

Toplam

Genel Toplam

Turizm Destinasyonlarinin Sayisini Artirmak ;’Eteji el 260.000 260.000
Turizm Tanitim Faaliyetleri Yapmak E‘lje'tr”[;‘ée Sosyal 375.000 375.000
Turistik Alanlara Ulasim imkanlarini Saglamak Ulasim D.B. 25.000 25.000
Turizmin Cesitlendirilmesi Eﬂtr”[;‘ée Sosyal 1.000.000 1.000.000

1.660.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.400.000
5 | Cari Transferler 260.000

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci

1.660.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 4: DOGAL, TARIHI VE KULTUREL DEGERLERINI KORUYARAK, TRABZON’U KULTUR, TURIZM VE SANAT

UL KENTI YAPMAK

Hedef SH 4.5: KULTUREL VE SANATSAL ETKINLIKLERI ARTIRMAK

Performans Gdstergeleri 2019 2020 2021 2022
4.5.1: Dlizenlenen Sergi Sayisl 7 17 27 38
4.5.2: Kucuk Sokak Etkinlikleri Sayisi 0 4 16
4.5.3: Kitap Fuari Sayisi 1 2 4
4.5.4: Festival, Tiyatro ve Konser Etkinligi Sayisi 7 17 27 37

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Festival Dlzenlemek
Genel Toplam

Ekonomik Kod

Kulttr ve Sosyal isler D.B.

155.000

2022 (TL)

Sanatsal ve Kiltirel Sergi Diizenlemek Kaltar ve Sosyal isler D.B. 140.000 0 140.000

NEEnes EEIAS el Sl Rl Kaltar ve Sosyal sler D.B 500.000 o| 500000

DUzenlemek

Tiyatro Etkinlikleri Dizenlemek Kulttr ve Sosyal Isler D.B. 20.000 0 20.000

Konserler Dlizenlemek Kaltdr ve Sosyal isler D.B. 130.000 0 130.000
0

155.000
945.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 945.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

945.000

®




T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

Amag

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 5: GENCLIK, SPOR VE EGITIM HiZMETLERINI DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK

Hedef

SH 5.1: AMATOR SPOR FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
5.1.2: Destek Saglanan Amatér Kullp Sayisi 8 63 18 173
5.1.3: Odul Verilen Sporcu Sayisi 82 182 302 442
5.1.4: Amator Spor Kullpleri Tarafindan Kullanilan ve

. . e . 0 2 4 6
Belediyemizce lyilestirilen Tesis Sayisi

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Biitce

Biitce Disi

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Toplam

Genel Toplam

Amatér Spor Kuliplerine Yardimda Bulunmak cnellve Lper 1300.000 0| 1300000
Hizmetleri D.B.
Ozel Kalem M. 200.000
Basarili Sporculara Odil Vermek Genclik ve Spor 0 200.000
) . 0
Hizmetleri D.B.
S U Fen isleri D.B. 5.229.000
matdr Spor Kulipleri Tarafindan Kullanilan :
Tesislerin Eksikliklerinin Giderilmesi Genclik ve Spor 325.000 O] =5saE00
Hizmetleri D.B.

7.054.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000
5 | Cari Transferler 1.000.000
6 | Sermaye Giderleri 5.254.000

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 7.054.000
(49)

\Z



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 5: GENCLIK, SPOR VE EGITIM HiZMETLERINI DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK
Hedef SH 5.2: GENCLERIN GELISIMLERINE iLiSKIN FAALIYETLERi ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
5.2.1: Ucretsiz internet Hizmeti Verilen Nokta Sayisi 4 9 14 19
5.2.2: Bilim ve Genclik Merkezi Sayisi 2 2 2 3
5.2.3: Kitap Okuma ve MUlinazara Etkinligi Sayisi 1 3 5 7

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

[ E 0 [
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

- _ Fen isleri D.B. 11.766.000

Bilim Merkezi Yapmak - — 0 15.131.000
Strateji Gelistirme D.B. 3.365.000

NI ORI G QTS Killtiir ve Sosyal Isler D.B. 280.000 o| 280000
Yarismalar Yapmak
Mlnazara Yarismalari Yapmak Kaltdr ve Sosyal isler D.B. 200.000 0 200.000
Bagimlilik ile Miicadele Kapsaminda Genglik ve Spor 0 0 0
Etkinlikler Yapmak Hizmetleri D.B.

Genel Toplam 15.611.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 480.000
5 | Cari Transferler 3.365.000
6 | Sermaye Giderleri 11.766.000

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 15.611.000
(50)

N



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

Amag

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 5: GENCLIK, SPOR VE EGITIM HiZMETLERINI DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK

Hedef

SH 5.3: EGITIM VE OGRETIM FAALIYETLERINE DESTEGI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

5.3.1: Destek Verilecek Egitim Kurumu Sayisi 10 25 40 55
532 Y@]ksek Ogrenime Hazirlik Kapsaminda Destek Verilecek 2716 4216 5767
Ogrenci Sayisl

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Sorumlu Birim

Biitce Biitce Disi

Toplam

Genel Toplam

Ekonomik Kod

Egitim ve Ogretim Kurumlarina Destek | Yol Yapim Bakim ve Onarim D.B. 50.000 0 950,000
Verilmesi Fen Isleri D.B. 200.000 '
Yiksek Ogrenime Hazirlik Kursu Kiltiir ve Sosyal Isler D.B. 250.000 0 250.000
A¢mak

Okul Bahcelerine Oyun Alanlaninin | oo\ Banceler D.B. 500.000 0| 500000
Yapilmasi

1.000.000

2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.000.000

©,



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Amag¢ SA 6: KENTIN EKONOMIK YAPISINI GELISTIRMEK

Hedef

SH 6.1: TICARET ALANLARINI GELISTIRMEK VE GENISLETMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
6.1.1: Yeni Olusturulan Ticaret Alanlari Sayisi 0 1 2 3
6.1.2: Trabzon’da D&nim Basi Uretilen Findik Miktarini Artir-

. ) 4 8 12 16
mak icin Yapilan Faaliyet Sayisi
6.1.3: lyilestirilen Klictk Sanayi Sitesi Sayisi 0 0 1 2

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Sorumlu Birim

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Genel Toplam

o Fen isleri D.B. 1.000.000
Yeni Ticaret Alanlari Olusturmak —— 1.300.000
Strateji Gelistirme D.B. 300.000
Ureticiyi Bilinclendirmek icin Egitimler Yapmak | Park ve Bahceler D.B. 0 0
Toprak Analizi Laboratuarini isletmek Park ve Bahceler D.B. 50.000 50.000
Tarima Uygun Topraklarin Hafriyat Depolama Park ve Bahgeler D.B. 0
Alanlarina Dokllmesini Engelleyerek Tarim Cevre Koruma ve 0
Arazilerine Yonlendirmek Kontrol D.B. 0
Meslek Odalari ve STK’lar ile Yash Findik
Bahcelerinin Genclestirilmesi Projesini Park ve Bahceler D.B. 0 0
Uygulamak
Emlak ve istimlak D.B. 10.000
o Ulasim D.B. 200.000
Fizibilite Calismasi Yapmak —— 910.000
Strateji Gelistirme D.B. 100.000
imar ve Sehircilik D.B. 600.000
NI SRR SHEslEialin CeUn e Strateji Gelistirme D.B. 250.000 250.000
Tasinmasi

2.510.000

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 960.000
5 | Cari Transferler 550.000
6 | Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.510.000
(52)

N



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI é; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 6: KENTIN EKONOMIK YAPISINI GELISTIRMEK
Hedef SH 6.2: ISTIHDAMI ARTIRMAYA YONELIK CALISMALAR YAPMAK

Performans Gostergeleri 2020 2021
6.2.1: Acilan Meslek Edindirme Kursu Sayisi 69 108 148 188

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam
Meslek Edindirme Kurslari Acmak ve Katilimi | Kaltar ve Sosyal isler D.B. 405.000 95,000
Saglamak Strateji Gelistirme D.B. 385.000 '
Genel Toplam 790.000
Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 405.000
5 | Cari Transferler 385.000

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 790.000

®)



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi
Amag

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 7: KENT ESTETIGINI VE SEHIR PLANLAMASINI GELISTIRMEK

Hedef

SH 7.1: SOKAK SAGLIKLASTIRMAS| YAPMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
7.1.1: Numarataj ve Plakalama Yapilan Bina Sayisi 1.570 101.570 301.570 501.570
7.1.2: Cephe Giydirilmesi Yapilan Bina Ylizeyi (m?) 0 2.000 2.500 2.500
7.1.3: Aydinlatiimasi Yapilan Ozellikli Yapi Uzunlugu (m) 0 1.450 1.750 1.750
7.1.4: Sokak lyilestiriimesi Yapilan Alan (m?) 0 1.000 1.500 2.000

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Sorumlu Birim Biitce

Biitce Disi

Toplam

Genel Toplam

Numarataj ve Plakalama Calismalari Yapmak | Bilgi islem D.B. 3.000.000 3.000.000
B.ellllcladdel ve Sokaklarin Binalarina Cephe e skt LR, 5.000.000 5.000.000
Giydirilmesi Yapmak
Tabela Calismasi Yapmak Ulasim D.B. 100.000 100.000
Makine ikmal Bakim ve
_ Onarim D.B. 1500
Kent Mobilyalari Koymak Pare v BeTiEe i 6L 250.000 1.800.000
Fen Isleri D.B. 200.000
UTEie, SEIoM el dai v DU Fen Isleri D.B. 200.000 200.000
Duzenlenmesini Yapmak
Fen isleri D.B. 10.000.000
Sokak Taban DUzenlemesi Yapmak 19.100.000
p Yol Yapim Bakim ve 9100.000
Onarim D.B.

29.200.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.150.000
6 | Sermaye Giderleri 24.050.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

29.200.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 7: KENT ESTETIGINI VE SEHIR PLANLAMASINI GELISTIRMEK
Hedef SH 7.2: KENTSEL DONUSUM YAPMAK

Performans Gostergeleri 2020
7.2.2: Kentsel Dontsim Alanlari Plani Yapmak (Hektar) 0 9,07 12,77 12,77

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitge Biitge Disi

Kentsel Déndstim Alanlari ilan Etmek imar ve Sehircilik D.B. 0

Kentsel Déniisim Alani ilan Edilen Bélgelerin
Planini Yapmak

Genel Toplam 250.000

imar ve Sehircilik D.B. 250.000 250.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

| 6 | Sermaye Giderleri 250,000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 7: KENT ESTETIGINI VE SEHIR PLANLAMASINI GELISTIRMEK
Hedef SH 7.3: YENI IMAR VE YERLESIM ALANLARI PLANLAMAS| YAPMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
7.3.1: ilave Planlanacak Yerlesim Alanlarinin Miktari (hektar) 0 1.300 1.300 1.300
7.3.2: Kirsal Alan Planlamas! Yapilan Mahalle Sayisi 0 194 265 388

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitge Biitce Disi Toplam
Yeni Yerlesim Yerleri icin imar Plani Yapmak | imar ve Sehircilik D.B. 1.000.000 1.000.000
epetem sl iellieye DERTEEm VERERR R 0o oo ectente s, 400.000 400.000
Alan Planlamasi Yapmak
Genel Toplam 1.400.000
Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000
6 | Sermaye Giderleri 1.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.400.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 7: KENT ESTETIGINI VE SEHIR PLANLAMASINI GELISTIRMEK
Hedef SH 7.4: AKILLI SEHIR UYGULAMALARINI GELISTIRMEK

Performans Gostergeleri 2020 2021
7.4.1: Akillh Sehir Modiil Sayisi 2 4 6 8

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitge Biitce Disi Toplam

Akilli Otopark Uygulamasini Kurmak Ulasim D.B. 0 0
Kent Rehberini Gelistirmek Bilgi Islem D.B. 200.000 200.000
Genel Toplam 200.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

| 6 | Sermaye Giderleri 200.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 8: TOPLUM SAGLIGI, GUVENLIGI VE ESENLIGI HIZMETLERINI IYILESTIRMEK
Hedef SH 8.1: SEHRIN MEZARLIK VE CENAZE HIZMETLERINI IYILESTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
8.1.1: Mezarlik Alani (m?) 40.000 45.000 50.000 55.000
8.1.2: Gasilhane Sayisi 2 3 4 5
8.1.3: Bakim ve Onarimi Yapilan Mezarlik Alani (m?) 758.097 1.554.097 2.389.898 3.267.490

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biit¢e Disi Toplam

Yeni Mezarlik Alanlari Olusturmak Mezarliklar D.B. 2.200.000 2.200.000
Cenaze ve Defin Hizmetlerini Yapmak Mezarliklar D.B. 3.420.000 3.420.000

Mevcut Mezarliklarin Bakim ve Onarimini
Yapmak

Mezarliklar D.B. 985.000 985.000

Genel Toplam 6.605.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,905.000
6 | Sermaye Giderleri 1.700.000

Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci 6.605.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 8: TOPLUM SAGLIGI, GUVENLIGI VE ESENLIGI HiZMETLERINI IYILESTIRMEK

Hedef SH 8.2: SOKAK HAYVANLARININ REHABILITASYONU

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
8.2.1: Tedavi ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvani Sayisi 2.218 4.518 6.918 9.418
8.2.2: Kisirlastirilan Sokak Hayvani Sayisi 1.508 3.208 4.958 6.758
8.2.3: Sahipsiz Hayvanlara iliskin Sikayet Sayisi 914 800 700 600
8.2.4: Sokak Hayvanlarinin Sahiplendirilme Sayisi 200 350 500 650

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Biitce

Biitce Disi

Genel Toplam

Hasta ve Yarall Sokak Hayvanlarinin

Rehabilitasyon Merkezine Nakledilmesi ve Saglik isleri D.B. 3.590.000 3.590.000
Tedavisi ile Bakimlarinin Yapilmasi

Sahipsiz Hayvanlarin Rehabilitasyon Merkezinde Saglik Isleri D.B. 50.000 50.000
Kisirlastirma Yapilmasi

Kisirlastirilan Hayvanlarin Tanimlamasinin SaglikIslerilD.B: 0 0
Yapilmasi

Vatandasin Bilin¢lendirilme Faaliyeti Saglik isleri D.B. 0 0
lice Beledlyelerlpde Toplanan Sahipsiz Sl B 512, 10,000 10.000
Hayvanlarin Teslim Alinmasi

Rehabilitasyon Merkezinde Yapilan Faaliyetlerin Saglik IslerilD.B. 0 0
Tanitilmasi

Sahiplendirme Calismalarinin Yayginlastiriimasi Saglik isleri D.B.

3.650.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.400.000
6 | Sermaye Giderleri 250.000
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyaci 3.650.000

©



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 8: TOPLUM SAGLIGI, GUVENLIGI VE ESENLIGI HIZMETLERINI IYILESTIRMEK
Hedef SH 8.3: KORUYUCU SAGLIK HiZMETLERINI iYILESTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
8.3.1: Vektorel Canlilar Konusunda Gelen Sikayet Sayisi 3.900 3.700 3.500 3.250
8.3.2: Vektodrel Olmayan Canlilar Konusunda Gelen Sikayet 700 200 650 650
Sayisl

8.3.3: Dezenfeksiyon Sayisi 165 335 515 705

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler

Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

!—Ialk Saghgini Tehdit Eden Unsurlar Gozetilerek SeolkIsleRlDiE! 4.750.000 0 4.750.000
llaclama Yapmak

Vc?tandaslarm Bilgilendirilmesi I¢in Etkinlikler Saglik Isleri D.B. 0 0 0
DUzenlemek

I\P;;)y;gflan Yerlerde Dezenfeksiyon Islemleri Saglik Isleri D.B. 250.000 0 250.000

Genel Toplam 5.000.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

Amag

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 8: TOPLUM SAGLIGI, GUVENLIGI VE ESENLIGI HiZMETLERINI IYILESTIRMEK

Hedef

SH 8.4: KENT ESENLIGI VE GUVENLIGINI iYILESTIRMEK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
8.4.1: Dilencilik ile ilgili Sikayet Sayisi 826 750 600 500
8.4.2: Zabita Emir ve Yasaklari ile ilgili Denetlenen isyeri Sayisi 340 715 1.145 1.625
8.4.3: Yangin Onleyici Faaliyet Sayisi 600 1.250 1.930 2.660
8.4.4: Sivil Savunma Faaliyetleri Sayisi 30 65 105 150

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Biitce

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Biitce Disi

Toplam

Genel Toplam

Dilencilerle Muicadele Etmek Zabita D.B. 50.000 0 50.000
isyerlerinin Denetimini Yapmak Zabita D.B. 500.000 0 500.000
Toptanci Sebze, Meyve Hali ve Balik Hali ile ilgili

Denetimleri Yapmak Zabita D.B. 75.000 0 75.000
Egitim, Tatbikat Dlzenlemek itfaiye D.B. 50.000 0 50.000
Belediye Hizmet Binalarinda Bulunan Yangin Tupleri

ve Dolaplarinin Tamir Bakim ve Onarimini Yapmak Ulasim D.B. 15.000 0 15.000
Yangin Yoéninden Binalari Denetlemek itfaiye D.B. 0 0 0
Baca Temizligi Yapmak itfaiye D.B. 0 0 0
Belediye Hizmet Binalarinda Acil Durum ve )

Yangin Ekiplerini Olusturarak Egitim ve Tatbikatlar Itfaiye D.B. 0 0 0
Dizenlemek

Hizmet Binalarinin Sivil Savunma Planlari ile Afet ve )

Acil Durum Planini Yapmak ve Giincel Bulundurmak, | Itfaiye D.B. 0 0 0
Kamu Kurumlart ile Is Birligi Protokoll Yapmak

(TAMP-TRABZON) Trabzon Afet Miidahale

Kapsaminda Yangin ve Defin Hizmet Grubu Planlarini |

Hazirlamak, Diger Hizmet Gruplarina Destek Vermek, | Itfaiye D.B. 0 0 0
Tatbikat ve Egitimlere Katilmak, Planlari Glincel

Bulundurmak

690.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 190.000
6 | Sermaye Giderleri 500.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 690.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 9: SOSYAL HiZMET FAALIYETLERINI ARTIRMAK
Hedef SH 9.1: ENGELLILERE YONELIK CALISMALARI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2020 2021

9.1.1: Engellilerin Belediye Hizmetlerinden Memnuniyet Dizeyi (%) 55 60 65 70

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitge Biitce Disi Toplam

Kamuya Acik Alanlarda Erisilebilirligi Artirmak Fen isleri D.B. 200.000 200.000
Engelsiz Taksi Hizmeti Sunmak Sosyal Hizmetler D.B. 0 0 0
Sosyal Hizmetler D.B. 1.350.000

Sosyal Faaliyetler Dlizenlemek 0 2.100.000
Ulasim D.B. 750.000

Genel Toplam 2.300.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.300.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.300.000

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi

Amag

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
SA 9: SOSYAL HiZMET FAALIYETLERINI ARTIRMAK

Hedef

SH 9.2: SOSYAL YARDIM HIZMETLERINI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2020 2021
9.2.1: Sosyal Yardim Alan Hane Sayisi 3.281 6.781 10.781 15.081
9.2.2: Vatandasin Sosyal Yardimlardan Memnuniyet Orani % 0 35 40 45

Faaliyetler

Sorumlu Birim

Kaynak Thtiyaci (2022) (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

61 t(art ile Yardima lhtiyaci Olan Ailelere Destek Sl Mz BB 19.000.000 o! 19.000.000
Saglanmasi

Ihtiyaci Olan Ailelere Indirimli Su Hizmeti [ e 250.000 0 250.000
Sunulmasi

Iriap7zien Ol (el e el emieLs e Sosyal Hizmetler D.B. | 3.307.000 o| 3307000
Verilmesi

Evde Hijyen ve Temizlik Hizmeti Verilmesi Sosyal Hizmetler D.B. 720.000 0 720.000
Ihtiyac Sahiplerinin Tespiti Amaciyla Saha Somyal Hizrmaier B, 50.000 0 50.000
Calismasi Yapilmasi

Mukerrer Yardimlari Engellemek icin ilgili Kamu

Kurumlari, ilce Belediyeleri ve Muhtarliklar ile is | Sosyal Hizmetler D.B.

Birligi Yapilmasi

Genel Toplam

23.327.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.327.000
5 | Cari Transferler 19.000.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 23.327.000

©



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Amag SA 9: SOSYAL HiZMET FAALIYETLERINI ARTIRMAK
Hedef SH 9.3: YASLILARA, KADINLARA VE COCUKLARA YONELIK FAALIYETLERI ARTIRMAK

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021 2022
9.3.1: Cocuklara Yonelik Faaliyet Sayisi 1 3 5 8
9.3.2: Yaslilara Yonelik Faaliyet Sayisi 2 5 8 n
9.3.3: Kadinlara Yonelik Faaliyet Sayisi 1 4 9 14

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
Sorumlu Birim Biitce Biitce Disi Toplam

375.000

Kultar ve Sosyal isler D.B.

Cocuklara Yoénelik Kurslar Acmak - 0 375.000
Sosyal Hizmetler D.B. 0
Cocuklara Yonelik Eglence Faaliyetleri Kultdr ve Sosyal isler D.B. 375.000
N : 0 375.000
Duzenlemek Sosyal Hizmetler D.B. 0
Yaslilarla ilgili Bakim Faaliyetleri Yapmak Sosyal Hizmetler D.B. 200.000 0 200.000
Yaslilarla ilgili Sosyal Faaliyetler Yapmak Sosyal Hizmetler D.B. 0 0 0

Kentsel Hizmetlerde Cinsiyet Duyarli
Farkindalik Dlzeyini Artirmaya Yonelik Kultar ve Sosyal isler D.B. 0 0 0
Faaliyetler Dlzenlemek

Kadinlarin is Giicline Katilimlarina Destek

Amaciyla Kres, Cocuk Bakim Evleri Acmak e 5] Dl o o o

Kadin Yasam Merkezi Yapmak Fen Isleri D.B.

Genel Toplam

950.000

Ekonomik Kod 2022 (TL)

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 950.000

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 950.000
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T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Stratejik Ama¢ 1 Kurumsal Kapasiteyi Giiclendirmek

Stratejik Hedef 1.1 Teskilat Yapisini ve insan Kaynaklarini
Gelistirmek

Biitce ici

TL

207.530.000

15.109.000

Pay (%)
16,40

1,19

TL

Biitce Disi

Pay
(¢0))

ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

TL

207.530.000

15.109.000

Teskilatin Yapisal ve Fonksiyonel Olarak iyilestirilmesi 850.000 0,07 850.000 0,07
Hizmet ici Egitim Sayisinin Artirilmasi ve iceriginin Gelistirilmesi 390.000 0,03 390.000 | 0,03
Kurumsal Aidiyet Duygusunu Gugclendirecek Etkinlikler Yapmak 450.000 0,04 450.000 0,04
Kariyer, Ehliyet ve Liyakat ilkelerine Uymak 0 0,00 0| 0,00
Kurumsal iletisim Plani Yapmak 110.000 0,01 110.000 0,01
Periyodik Memnuniyet Anketleri Yapmak 10.000 0,00 10.000 0,00
is Saghgi ve Guvenligini lyilestirmek 160.000 0,01 160.000 | 0,01
Temsil ve Tanitim Faaliyetleri Yapmak 13.139.000 1,04 13.139.000 1,04

Stratejik Hedef 1.2 Calisma Sartlarini lyilestirmek

139.340.000

139.340.000

Atolyeleri lyilestirme Calismasi 750.000 0,06 750.000 0,06
Arac ve is Makinelerinin Bakim ve Onarimlarini Yapmak 29.920.000 2,36 29.920.000 2,36
Arag ve Is Makinesi Kiralanmasi 10.650.000 0,84 10.650.000 | 0,84
itfaiye Araci Alimi 5.000.000 0,40 5.000.000 | 0,40
Hizmet Binalarinin Bakim ve Onarimi 16.320.000 1,29 16.320.000 1,29
Yeni Hizmet Binalari Yapimi ve Kiralanmasi 21.150.000 1,67 21.150.000 1,67
Sosyal Yasam Alanlarinin Artirilmasi 54.000.000 4,27 54.000.000 4,27
Asfalt Santiyesi, Beton Santrali ve Konkasor Tesisi Kurmak 1.550.000 0,12 1.550.000 0,12
ihtiyaca Gore Usta ve Teknik Personel istihdam Edilmesi (0] 0,00 0| 0,00

14.941.000

14.941.000

Stratejik Hedef 1.3 Mali Yapiyi Giiclendirmek

ihtiyaclarin Dogru Tespit ve Temin Edilmesi 14.871.000 118 14.871.000 118

Gelir-Gider Tablosunu Her Ay Yayinlamak 0 0,00 0 0,00
Bilancoyu Her Ay Yayinlamak 0 0,00 0 0,00
Takip ve Icra islemlerinin Yapilmasi 0| 0,00 o[ 0,00
Saha Calismasi 0 0,00 0 0,00
Gelir Tarifesinin ve Tasinmaz Kiralarinin Guncellenmesi 0 0,00 0| 0,00
Stok Takip Sistemi 0 0,00 0 0,00
Arag Takip Sistemi 70.000 0,01 70.000 0,01
ﬁterta:;ﬁi:ll(g;‘l’sﬁr:nt I(Kurum Ici-Disi Is Birligi, Koordinasyon ve 18.245.000 18.245.000

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Ortak Hizmet Projeleri Yapmak 14.025.000 1m 14.025.000 1m

ilce Belediyeleri ile Ortak Hizmet Projeleri Yapmak 3.000.000 0,24 3.000.000 0,24
éir;felf](;?jle%iégenclik Meclisi ve Cocuk Meclisi Mekanizmalarinin 120.000 0,01 120.000 001
STK ve Meslek Odalari ile Ortak Hizmet Projeleri Yapmak 1100.000 0,09 1100.000 0,09
STK ve Meslek Odalari ile Toplantilar Dizenlemek 0 0,00 0| 0,00
Muhtarliklar ile Toplantilar Dizenlemek 0 0,00 0 0,00

®




T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Biitce ici Biitce Disi

8 8 r;‘)’ 8
Stratejik Hedef 1.5 Bilisim Altyapisini Giiglendirmek 19.895.000 19.895.000
Bilgisayar ve Yazici Alimi 3.105.000 0,25 3.105.000 | 0,25
Server ve Diger Donanim Alimi 2.490.000 | 0,20 2.490.000 | 0,20
icisleri Bakanliginin Belediye Yazilim Modiillerinin Uygulanmasina Gecmek 0| 0,00 0| 0,00
Hizmet Takip Sistemine Ge¢mek 250.000 | 0,02 250.000 | 0,02
Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemine Gecmek (ISO 27001) 1.000.000 | 0,08 1.000.000 | 0,08
Dijital Arsiv Sistemine Gecmek 750.000 | 0,06 750.000 | 0,06
ihtiyaca Gore Yazilim Alinmasi 2.850.000 0,23 2.850.000 | 0,23
Kent Bilgi Sistemini Gelistirmek 9.300.000 | 0,74 9.300.000 | 0,74
Mobil Uygulama Sayisini Artirmak 150.000 0,01 150.000 | 0,01
Belediyenin Web Sitesinden Sunulan Hizmetleri Cesitlendirmek 0| 0,00 0| 0,00

Biitce ici Biitce Disi

TL | :’;‘)’ (8
Stratejik Amag¢ 2 Ulasim Hizmetlerini Gelistirmek 321.080.000 321.080.000
Stratejik Hedef 2.1 Yol Agini lyilestirmek ve Gelistirmek 250.000.000 250.000.000
Yollarin Asfalt, Beton ve Stabilize Olarak Bakiminin Yapilmasi 115.874.702 9,16 115.874.702 | 9,16
Sanat Yapilari ve Uygun istinat Duvari Yapilmasi 53107570 | 4,20 53107570 | 4,20
Cadde ve Sokaklarin Aydinlatiimasi 10.000.000 | 0,79 10.000.000 | 0,79
Yol Envanterinin Olusturulmasi 0| 0,00 0| 0,00
Yeni Yol Yapimi 51.517.728,00 | 4,07 51.517.728,00 | 4,07
Kamulastirma Yapilmasi 13.000.000 1,03 13.000.000 | 1,03
Yeni Bisiklet ve Yaya Yolu Yapimi 6.500.000 0,51 6.500.000 | 0,51
Stratejik Hedef 2.2 Toplu Tasimay: lyilestirmek ve Yayginlastirmak 47.775.000 47.775.000
Ulasim Ana Plani Yapmak 4.000.000 0,32 4.000.000 | 0,32
Yeni Bir Otogar Yapmak 40.000.000 3,16 40.000.000 | 36

Toplu Tasima Yapan Ticari Araglarin Modernizasyonunu Yaparak

DénlsUmini Saglamak ve Teknik Altyapiyi lyilestirmek SCORED e e
Kent ici Trafik Diizenlemesi Yapmak 25.000| 0,00 25.000 | 0,00
Mevcut Hatlari lyilestirmek ve Yeni Hatlar Acmak 300.000 | 0,02 300.000 | 0,02
Cevreye Duyarli ve Konforlu Otobus Sayisini Artirmak 3.250.000 0,26 3.250.000 | 0,26
Sehir ici Dolmuslarinin Terminal Yerlerini Planlamak 0 0,00 0| 0,00
Acil Eylem Plani Yapmak 0| 0,00 0| 0,00

®



T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Biitce Ici Biitce Disi

| | :;‘)’ |
Stratejik Hedef 2.3 Yaya ve Siiriicii Glivenligini Artirmak 6.775.000 6.775.000
Trafik isaretlemeleri ve Sinyalizasyonu Yayginlastirmak 775.000 | 0,06 775.000 | 0,06
Akilll Kavsak Uygulamalari Yapmak 1.000.000 | 0,08 1.000.000 | 0,08
Ekolojik Képrt Yapmak 500.000 | 0,04 500.000 | 0,04
Yaya Gecidi ve Yatay Isaretleme Yapmak 4.500.000 [ 0,36 4.500.000 | 0,36
Yayalara ve SurUcllere Yonelik Egitim Faaliyetleri Yapmak 0| 0,00 0| 0,00

Stratejik Hedef 2.4 Kentin Otopark Kapasitesini Artirmak 16.530.000 16.530.000

16 Adet Yeni Otopark Yapimi 2.000.000 0,16 2.000.000 | 016
Yapimi Devam Eden Otopark insaatlarini Tamamlamak 14.230.000 1,12 14.230.000 | 112
Mevcut Otoparklarin Giris ve Cikislarini Trafige Uygun Olarak Dizenlemek 300.000 [ 0,02 300.000 | 0,02

Biitce ici Biitce Disi

(8 (8 f;‘)’ (8
Stratejik Amag 3 Yasanabilir ve Saglikh Bir Cevre Olusturmak 84.859.000 84.859.000
i:r:;::ﬂ:la(l:::ei; i?;;lsl:ilfmnlean:an Yesil Alanlara Nitelik Kazandiriimasi ve Aktif 13.255.000 13.255.000
Yeni Yesil Alanlar Olusturmak 650.000 | 0,05 650.000 | 0,05
Belediyeye Ait Aktif Yesil Alanlarin Bakimini Yapmak 8.575.000 | 0,68 8.575.000 | 0,68
Bitkilendirme ve Mevsimlik Cigek Dikimi Yapmak 2.015.000 | 0,6 2.015.000 | 0,16
Adac ve Adagcik Dikmek 2.015.000 | 0,6 2.015.000 | 0,16
Kamu Kurumu ve STK’larla Ortak Etkinlik Diizenlemek 0| 0,00 0| 0,00

Stratejik Hedef 3.2 Cevre Saghgini Gelistirmek

42.423.000 42.423.000

Hafriyat Dokim Alanlari Acmak 223.000 | 0,02 223.000 | 0,02
Slflr Atik Kongsunda Etkinlik Yapilmasi ve lice Belediyeleri ile Ortak Egitim 150.000 | 0,01 150.000 | 0,01
Dlzenlenmesi

Kati Atik Nakil ve Bertarafi 42.050.000 | 3,32 42.050.000 | 3,32
Dogalgaz Kullaniminin Yayginlastiriimasi 0| 0,00 0] 0,00
Diger I.(ur“u.njlqua Is Birligi Iginde Temiz Hava Eylem Planlarina Katki Saglamak ol 000 ol 000
(Atesci Egitimi)

iklim Degisikligi Uyum Stratejileri ve Eylem Plani Hazirlamak 0,00 0,00
Kati Yakit Denetimi Yapmak 0,00 0,00
Izinsiz Hafriyat Dokum ile llgili Denetim ve Kontrollerinin Yapilmasi, lhbarlarin ol 000 ol 000

Degerlendirilmesi, Cezalarin Uygulanmasi

Stratejik Hedef 3.3 Kiyi Kullanim Alanlarini Yayginlastirmak 5.660.000 5.660.000

Plaj Dlzenlemesi Yapmak, Plajlarda Deniz Tabani Temizligi Yapmak, WC ve

Dus ihtiyacini Gidermek ve Kiyiya Erisebilirligi Artirmak 200000 | 0,04 >00.000 | 0,04
Kiyilarin Temizligini Yapmak 1160.000 | 0,09 1160.000 | 0,09
Yeni iskele Yapmak 4,000.000 | 0,32 4.000.000 | 0,32

(66)
O,




T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI 4; 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Biitce ici Biitce Disi

(8 (8 r,;‘)’ L
Stratejik Hedef 3.4 Sosyal Yasam Alanlarini Artirmak 23.521.000 23.521.000
Cocuk Parki Yapmak ve Mevcutlari Revize Etmek 500.000 | 0,04 500.000 | 0,04
Yeni Meydanlar Yapmak 600.000 | 0,05 600.000 | 0,05
Gulcemal Projesinin Tamamlanmasi 5.000.000 | 0,40 5.000.000 | 0,40
:(/Iaegrcrz]L;tkSosyal Yasam Alanlarini lyilestirmek ve Yeni Sosyal Yasam Alanlari 16.021.000 127 16.021.000 | 127
Kiyi Seridindeki Sosyal Yasam Alanlarinin Yeniden Diizenlenmesi 1.000.000 | 0,08 1.000.000 | 0,08
ibadet Yerlerinin Temizlenmesi ve Bakimi 400.000 | 0,03 400.000 | 0,03

Biitce ici Biitce Disi

JEE
Trabzomu Kilr, Trizi Ve Sanat Kenti Yapma 7.805.000 0,62 7.805.000 0,62
Stratejik Hedef 4.1 Kent Kiiltiiriinii ve Kentlilik Bilincini Gelistirmek 30.000 0,00 30.000 0,00
Kent Kultar Bilincini Artiracak Konferanslar ve Seminerler Diizenlemek m--m
Stratejik Hedef 4.2 Kiiltiirel Degerleri Korumak, Tanitmak ve Gelistirmek 75.000 0,01 75.000 0,01
Trabzon Degerleriyle Bulusuyor Etkinligi Yapmak 75.000 | 0,01 75.000 | 0,01
Kulttr Envanterinin Cikarilmasi 0| 0,00 0| 0,00
Stratejik Hedef 4.3 Tarihi Dokuyu Korumak ve Gelistirmek 5.095.000 5.095.000
Tarihi Binalari Restore Etmek 5.000.000 | 0,40 5.000.000 | 0,40
Tarihi Mezar Taslarinin Bakimini Yapmak 95.000 [ 0,01 95.000 | 0,01
Stratejik Hedef 4.4 Turizm Faaliyetlerini Cesitlendirmek ve Gelistirmek 1.660.000 1.660.000
Turizm Destinasyonlarinin Sayisini Artirmak 260.000 | 0,02 260.000 | 0,02
Turizm Tanitim Faaliyetleri Yapmak 375.000 | 0,03 375.000 | 0,03
Turistik Alanlara Ulasim imkanlarini Saglamak 25.000 [ 0,00 25.000 | 0,00
Turizmin Cesitlendirilmesi 1.000.000 | 0,08 1.000.000 | 0,08
Stratejik Hedef 4.5 Kiiltiirel Sergiler ve Sanatsal Etkinlikleri Artirmak 945.000 945.000
Sanatsal ve Kultlrel Sergi Dizenlemek 140.000 | 0,01 140.000 | 0,01
Kemence, Gitar ve Folklorla Ilgili Etkinlik Dizenlemek 500.000 | 0,04 500.000 | 0,04
Tiyatro Etkinlikleri Dizenlemek 20.000 | 0,00 20.000 | 0,00
Konserler Dizenlemek 130.000 [ 0,01 130.000 | 0,01
Festival Duzenlemek 155.000 | 0,01 155.000 | 0,01
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T.C. TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI ég 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Biitce ici Biitce Disi
TL Pay (%) n P L
(%)

Zterlail;:iirill:‘le\:ac 5 Genglik, Spor ve Egitim Hizmetlerini Desteklemek ve 23.665.000 1,87 23.665.000
Stratejik Hedef 5.1 Amator Spor Faaliyetlerini Gelistirmek 7.054.000 0,56 7.054.000
Amator Spor Kulliplerine Yardimda Bulunmak 1.300.000 0,10 1.300.000 | 0,10
Basarili Sporculara Oduil Vermek 200.000 0,02 200.000 | 0,02
égztﬁ%zzfr Kultpleri Tarafindan Kullanilan Tesislerin Eksikliklerinin 5554.000 044 5.554.000 | 0,44
Stratejik Hedef 5.2 Genglerin Gelisimlerine iliskin Faaliyetleri Artirmak 15.611.000 15.611.000
Bilim Merkezi Yapmak 15.131.000 1,20 15.131.000 | 1,20
Kitap Okuma Alanlari Olusturmak ve Yarismalar Yapmak 280.000 0,02 280.000 | 0,02
Munazara Yarismalari Yapmak 200.000 0,02 200.000 [ 0,02
Bagimlilik ile Miicadele Kapsaminda Etkinlikler Yapmak 0 0,00 0| 0,00
Stratejik Hedef 5.3 Egitim ve Ogretim Faaliyetlerine Destegi Artirmak 1.000.000 1.000.000
Egitim ve Ogretim Kurumlarina Destek Verilmesi 250.000 0,02 250.000 | 0,02
Yilksek Ogrenime Hazirlik Kursu Acmak 250.000 0,02 250.000 | 0,02
Okul Bahgelerine Oyun Alanlarinin Yapilmasi 500.000 0,04 500.000 | 0,04

Biitce ici Biitce Disi
Pay

TL TL %) TL
Stratejik Amag¢ 6 Kentin Ekonomik Yapisini Gelistirmek 3.300.000 3.300.000
Stratejik Hedef 6.1 Ticaret Alanlarini Gelistirmek ve Genisletmek 2.510.000 2.510.000
Yeni Ticaret Alanlari Olusturmak 1.300.000 | 0,10 1.300.000 | 0,10
Ureticiyi Bilinclendirmek icin Egitimler Yapmak 0| 0,00 0| 0,00
Toprak Analizi Laboratuarini isletmek 50.000 | 0,00 50.000 | 0,00
Tarima Uygun Topraklarl_n I—I_afny?t Depglama Alanlarina Dokulmesini ol 000 ol 000
Engelleyerek Tarim Arazilerine Yonlendirmek
Mes_lek Qdalarl ve STK’lar ile Yasli Findik Bahgelerinin Genglestirilmesi ol 000 ol 000
Projesini Uygulamak
Fizibilite Calismasi Yapmak 910.000 | 0,07 910.000 | 0,07
KucUk Sanayi Sitelerinin Uygun Yerlere Tasinmasi 250.000 | 0,02 250.000 | 0,02

Stratejik Hedef 6.2 Istihdami Artirmaya Yonelik Calismalar Yapmak 790.000 790.000

Meslek Edindirme Kurslari Agmak ve Katilimi Saglamak 790.000 [ 0,06 790.000 | 0,06

®
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Biitce ici Biitce Disi

(! (0 :’;‘)’ (!
Stratejik Amac 7 Kent Estetigini ve Sehir Planlamasini Gelistirmek 31.050.000 31.050.000
Stratejik Hedef 7.1 Sokak Saghklastirmasi Yapmak 29.200.000 29.200.000
Numarataj ve Plakalama Calismalari Yapmak 3.000.000 | 0,24 3.000.000 | 0,24
Belli Cadde ve Sokaklarin Binalarina Cephe Giydirilmesi Yapmak 5.000.000 | 0,40 5.000.000 | 0,40
Tabela Calismasi Yapmak 100.000 [ 0,01 100.000 | 0,01
Kent Mobilyalari Koymak 1.800.000 | 0,4 1.800.000 | 0,14
Trafo, Képri Ayaklari ve Duvarlarin Dizenlenmesini Yapmak 200.000 [ 0,02 200.000 [ 0,02
Sokak Taban Dlizenlemesi Yapmak 19.100.000 1,51 19.100.000 | 1,51
Stratejik Hedef 7.2 Kentsel Doniisiim Yapmak 250.000 250.000
Kentsel Dénlsim Alanlari ilan Etmek 0| 0,00 0] 0,00
Kentsel Déntistim Alani ilan Edilen Bélgelerin Planini Yapmak 250.000 | 0,02 250.000 | 0,02
Stratejik Hedef 7.3 Yeni imar ve Yerlesim Alanlan Planlamasi Yapmak 1.400.000 1.400.000
Yeni Yerlesim Yerleri icin imar Plani Yapmak 1.000.000 | 0,08 1.000.000 | 0,08
Kéyden Mahalleye Dénlsen Yerlerde Kirsal Alan Planlamasi Yapmak 400.000 | 0,03 400.000 | 0,03
Stratejik Hedef 7.4 Akilli Sehir Uygulamalarini Gelistirmek 200.000 200.000
Akilli Otopark Uygulamasini Kurmak 0| 0,00 0] 0,00
Kent Rehberini Gelistirmek 200.000 | 0,02 200.000 | 0,02

Biitce ici Biitce Disi
Pay

TL TL (%) TL
§t_ratej_|k Amag¢ 8 Toplum Saghg, Giivenligi ve Esenligi Hizmetlerini 15.945.000 15.945.000
lyilestirmek
Stratejik Hedef 8.1 Sehrin Mezarlik ve Cenaze Hizmetlerini lyilestirmek 6.605.000 6.605.000
Yeni Mezarlik Alanlari Olusturmak 2.200.000 0,17 2.200.000 | 0,17
Cenaze ve Defin Hizmetlerini Yapmak 3.420.000 | 0,27 3.420.000 | 0,27
Mevcut Mezarliklarin Bakim ve Onarimini Yapmak 985.000 [ 0,08 985.000 | 0,08

Stratejik Hedef 8.2 Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu 3.650.000 3.650.000

Hasta ve Yarali Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyon Merkezine Nakledilmesi ve

Tedavisi ile Bakimlarinin Yapilmasi St nee SERLDOE b
Sahipsiz Hayvanlarin Rehabilitasyon Merkezinde Kisirlastirma Yapilmasi 50.000 | 0,00 50.000 | 0,00
Kisirlastirilan Hayvanlarin Tanimlamasinin Yapilmasi 0| 0,00 0| 0,00
Vatandasin Bilinglendirilme Faaliyeti 0| 0,00 0| 0,00
iice Belediyelerinde Toplanan Sahipsiz Hayvanlarin Teslim Alinmasi 10.000 | 0,00 10.000 | 0,00
Rehabilitasyon Merkezinde Yapilan Faaliyetlerin Tanitiimasi 0| 0,00 0| 0,00
Sahiplendirme Calismalarinin Yayginlastirilmasi 0| 0,00 0| 0,00
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Biitce ici

TL

2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Biitce Disi

Pay

TL (%)

TL

Stratejik Hedef 8.3 Koruyucu Saglik Hizmetlerini lyilestirmek 5.000.000 5.000.000

Halk Sagligini Tehdit Eden Unsurlar Gozetilerek ilaclama Yapmak 4.750.000 | 0,38 4.750.000 | 0,38
Vatandaslarin Bilgilendirilmesi icin Etkinlikler Diizenlemek 0| 0,00 0| 0,00
ihtiyac Olan Yerlerde Dezenfeksiyon Islemleri Yapmak 250.000 | 0,02 250.000 | 0,02
Stratejik Hedef 8.4 Kent Esenligi ve Giivenligini iyilestirmek 690.000 690.000
Dilencilerle Mlcadele Etmek 50.000 | 0,00 50.000 | 0,00
isyerlerinin Denetimini Yapmak 500.000 [ 0,04 500.000 | 0,04
Toptanci Sebze, Meyve Hali ve Balik Hali ile lgili Denetimleri Yapmak 75.000 | 0,01 75.000 | 0,01
Egitim, Tatbikat Dizenlemek 50.000 | 0,00 50.000 | 0,00
Belediye Hizmet Binalarinda Bulunan Yangin Tupleri ve Dolaplarinin Tamir 15000 | 0,00 15.000 | 0,00
Bakim ve Onarimini Yapmak

Yangin Yénlnden Binalari Denetlemek 0,00 0,00
Baca Temizligi Yapmak 0,00 0,00
B?!e_dlye lem_et Blnalarlnda Acil Durum ve Yangin Ekiplerini Olusturarak ol 000 ol 000
Egitim ve Tatbikatlar Dizenlemek

Hizmet Binalarinin Sivil Savunma Planlari ile Afet ve Acil Durum Planini

Yapmak ve Giincel Bulundurmak, Kamu Kurumlari ile is Birligi Protokoll 0| 0,00 0] 0,00
Yapmak

(TAMP-TRABZON) Trabzon Afet Miidahale Kapsaminda Yangin ve Defin

Hizmet Grubu Planlarini Hazirlamak, Diger Hizmet Gruplarina Destek Vermek, 0| 0,00 0| 0,00
Tatbikat ve Egitimlere Katilmak, Planlari Glincel Bulundurmak

Biitce ici Biitce Disi Toplam
0 i :’;‘)’ 0
Stratejik Amac 9 Sosyal Hizmet Faaliyetlerini Artirmak 26.577.000 26.577.000
Stratejik Hedef 9.1 Engellilere Yonelik Calismalan Artirmak 2.300.000 2.300.000
Kamuya Acik Alanlarda Erisilebilirligi Artirmak 200.000 | 0,02 200.000 | 0,02
Engelsiz Taksi Hizmeti Sunmak 0| 0,00 0] 0,00
Sosyal Faaliyetler Diizenlemek 2.100.000 0,17 2.100.000 | 0,17
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Biitce ici Biitce Disi Toplam

(! (! :’;‘)’ (!
Stratejik Hedef 9.2 Sosyal Yardim Hizmetlerini Artirmak 23.327.000 23.327.000
61 Kart ile Yardima Ihtiyaci Olan Ailelere Destek Saglanmasi 19.000.000 | 1,50 19.000.000 | 1,50
ihtiyaci Olan Ailelere indirimli Su Hizmeti Sunulmasi 250.000 | 0,02 250.000 | 0,02
ihtiyaci Olan Ailelere Sicak Yemek Hizmeti Verilmesi 3.307.000 | 0,26 3.307.000 | 0,26
Evde Hijyen ve Temizlik Hizmeti Verilmesi 720.000 | 0,06 720.000 | 0,06
ihtiyac Sahiplerinin Tespiti Amaciyla Saha Calismasi Yapiimasi 50.000 | 0,00 50.000 | 0,00

Mikerrer Yardimlari Engellemek icin ilgili Kamu Kurumlari, lice Belediyeleri ve

Muhtarliklar ile is Birligi Yapiimasi 0| 000 0| 0,00

Stratejik Hedef 9.3 Yashlara, Kadinlara ve Cocuklara Yonelik Faaliyetleri

r—— 950.000 950.000

Cocuklara Yonelik Kurslar Acmak 375.000 | 0,03 375.000 [ 0,03
Cocuklara Yonelik Eglence Faaliyetleri Dizenlemek 375.000 | 0,03 375.000 [ 0,03
Yaslilarla ilgili Bakim Faaliyetleri Yapmak 200.000 | 0,02 200.000 | 0,02
Yaslilarla Ilgili Sosyal Faaliyetler Yapmak 0| 0,00 0| 0,00
g:gltiiiltgirzlr)nugzttleirlgﬁq(éli(nsiyet Duyarl Farkindalik Dizeyini Artirmaya Yonelik ol 000 ol 000
f;slrglkarm is Guctine Katiimlarina Destek Amaciyla Kres, Cocuk Bakim Evleri ol 000 ol 000
Kadin Yasam Merkezi Yapmak 0| 0,00 0| 0,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 721.811.000

Genel Yonetim Giderleri 543.478.000
Genel Toplam 1.265.289.000
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel

Ekonomik Kod Toplam Giderler

Toplam
Personel Giderleri 0 101.795.000 101.795.000
2 | SGK Devlet Primi Giderleri 0 13.789.000 13.789.000
3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 253.175.000 213.175.000 466.350.000
4 | Faiz Giderleri 17.650.000 31.500.000 49.150.000
5 | Cari Transferler 30.575.000 22.019.000 52.594.000
6 | Sermaye Giderleri 420.411.000 1.200.000 421.611.000
7 | Sermaye Transferleri 0 70.000.000 70.000.000
8 | Bor¢ Verme 0 0] 0
Yedek Odenek 90.000.000 90.000.000

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

543.478.000

1.265.289.000

Diger Yurt ici

Kaynak

Yurt Disi

Biitce Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

721.811.000

543.478.000

1.265.289.000
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+90 462 224 61 61
Gulbaharhatun Mah.
Kahramanmaras Cad. No:201
Ortahisar / TRABZON
info@trabzon.bel.tr

www.trabzon.bel.tr




