CARSAMBEA
BELEDIYESH

PERFORMANS

PROGRAMI




SUNUS

’, a Biiyiik Tiirkiye Cumhuriyeti’nin  ikinci = yiizyihnmin  ilk
perforrnans programini sunmanin engin heyecani igerisinde mutlulugun ilgesi olmak ve yarinlara

giivenle girebilmek igin biitiin igtenligimizle calisiyoruz. Bir biliyiik sevda ile bagh oldugumuz
Carsamba’da katilime, seffaf, planli ve kaliteli yonetim anlayisimizla ilgemizin yarinlarim insa ediyor
ve bu yolda emin adimlarla ilerliyoruz. Yeni {imitlerin, yeni heyecanlarin biiyiiyiip gelistigi her yeni
dénemde Carsamba’miz; kentsel dokuyu ve yiiksek sosyal yasam imkanlarini gelistiren biiytiik, giiglii
ve oncii projelere imza atarak Ilgemiz gelistirilmistir. Yonetim anlayisinuz ekip, proje, katilimet,
seffaf, planlama ve kalite yaklagimina dayanmaktadir.

Gelecegi bugiinden gorebilmek 6nemli bir yoneticilik vasfidir. Bugiiniin gercekleriyle hareket
ederek gelecegi planlamak ise ekip ¢alismasiyla saglanabilir. Bu ¢ercevede bizler, altyapidan egitime,
sagliktan cevre ve listyapt projelerine kadar her alanda ¢alismalarimizi yapiyor ve hizmet liretmeye
devam ediyoruz. Gergekei bir bakisla ilgemizin; yesil alanlar, imar galigmalari, modern belediyecilik
hizmetleri, temiz gevre, kentsel degisim ve doniisiim projeleri ile her gecen yil hayalin 6tesinde artarak
gelistigi goriilecektir. Biz, insamimizi severek, vatandaglarimizin huzurunu ve mutlulugunu esas alarak
gerceklestirdigimiz dev projelerle ¢alismaya devam ediyoruz.

Belediyeler vatandaslarina karsi hesap verme sorumlulugu yiiksek olan kurumlardir. Faaliyet
Raporlannda yer alan gerceklesmelerin orani ve niteligi, performans programinda yer alan faaliyet ve
projelerin dogru ve yeterli planlanarak ele alinmasiyla belirlenmektedir. Hazirlamis oldugumuz 2024
biitce yili performans programimiz, belediyemizin yonetim ufkunun yansimasidir. Belediyemizin
planli ve performansa dayali bir yapiya kavusturulmasi ile vatandaglarimiza kullanilacak kaynaklarla,
sunulacak hizmetlere iligkin bilgi sahibi olma ve hesap sorma imkani taninmistir. 2024 yili Performans
Programin hazirlanmasinda tiim birimlerimiz yatirim hedeflerini en st diizeyde belirlemis, biitceleme;
mali disiplinin tiim kurallarina uyularak yapilmis ve c¢aligmalar performans gostergeleriyle ayrintili
bi¢gimde sunulmustur.

Mali saydamlik ve hesap verilebilirligi artirmak amaciyla uygulamaya koydugumuz stratejik
planlama ve performans esasl biitgeleme anlayisi iist diizeyde benimsenmis, kaynaklarimizin tahsisi
stirecinde performans planimiz esas alinarak belediyemizin karar verme siireci giiclendirilmistir.
Belediyemizin 6zdenetim ve i¢ kontrole dayali hiyerarsik giiglii kurumsal yapisi ile dengeli ve
disiplinli mali programini iceren bu program ayni zamanda halkimiza sunulan bir hizmet rehberi
niteligi tagimaktadir. Bu duygu ve anlayisla hazirlamis oldugumuz 2024 biitge yili performans
programinin ilgemize ve vatandaslarimiza hayirli olmasim diler, emegi gecen calisma arkadaglarimiza
tesekkiirlerimi sunarim.

Saygilanmla...
Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Meclisimizin huzurunuza getirilen 2024 yili Performans Programinin kabuliinii, programin ve
caligmalarimizin ilgemize ve vatandaslarimiza hayirlara vesile olmasini temenni eder, saygilarimi
sunarim.

Calismalarimizin ilgemize ve vatandaslarimiza hayirlara vesile olmasimi temenni eder,
saygilarimi sunarim.
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1. GENEL BIiLGILER

Misyon Ve Vizyon

“Yeni Bir Carsamba” hedefiyle; Belediye hizmetlerini ¢agdagkatihimci,degisim ve gelisime agik,
insan odakli ¢alisma anlayisiyla hareket edip; sosyal ve ekonomik projelerle zenginlestirerek adil,
hizli ve kaliteli bir sekilde sunmaktir.

Olgiilebilir ve gercekci hedefleri olan, tarihi ve kiiltiirel varliklarina, dogal ve beseri kaynaklarina
sahip ¢ikmis, ilge halkimn degerlerine saygili, bdlgesinde lider bir belediye olmak.

1.1. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Belediyelerin gorev ve sorumluluklart 5393 sayili belediye kanunun 14. maddesinde, yetki ve
imtiyazlan ise 15. maddesinde belirlenmistir.

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunu’nda yer alan Belediyenin gorev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap:; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve
gevre saghg, temizlik ve kat1 atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik;
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tamtim,
genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslar1 ve bunlarn tiyesi olduklarn birlikler ile ortag: olduklar
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek dgrenim 6grenci yurtlan ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17
md.) Biiyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet Onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler.(1)(4)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarmmini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalart diizenler, yurt i¢i ve yurt dist
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karanyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)



(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklan nakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce
vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; biyiiksehir belediyeleri igin binde
yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayil

Karar ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarim kapsar.

Belediye meclisinin karar ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiirtilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar
blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay i¢inde; kalkinma
plan1 ve programu ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil bagindan 6nce
de yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa tniversiteler
ve meslek odalan ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye
meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiirtirliige girer. Niifusu 50.000’in altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmast zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi biitgenin
hazirlanmasina esas tegkil eder ve belediye meclisinde biitgeden 6nce goriisiilerek kabul edilir.

Madde 61- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitce,
belediyenin mali yil ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin
toplanmasina ve harcamalarin yapilmasina izin verir.

Biitceye ayritili harcama programlari ile finansman programlart eklenir. Biitge y1li Devlet mali yil1 ile
aynidir.

Biitce dis1 harcama yapilamaz.

Belediye bagkan1 ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve
yerinde harcanmasindan sorumludur.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlan

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirlt faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmn tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasin1 saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.



f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglar, tiinel, rayl1 sistem dahil her
tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, aynstirilmasi, geri kazamimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirl1 ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alam, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
liman ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasit ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O6denmeyerek otuz giin i¢cinde geri alinmayan gida dis1 mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger igyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarim;sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olugmamast i¢in gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi
sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler izerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri yiiriitmek.

r (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde 5/11/2008tarihli ve 5809
sayil1 Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve
yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer
secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlart igerisinde, yapi ruhsati veya yapt kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat cergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslar araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalan Birligi ve Tirk Standartlan Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir.

Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gére verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak
ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi



giin icerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlan icerisinde yer se¢im
belgesi vermeye ve licretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci snif olanlarin ruhsatlandirilmas: ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karanyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek tlizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tastma hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.(2)

Il stmirlan iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan siirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karanyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirmmlarinin ve
egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
caligmalarim1 faiz almaksizin on yila kadar geri odemeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsihi§inda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanhi@inin onayi ile {icretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.)
Belediye ve bagli idareler, meclis kararyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.(1) (2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihigi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthh bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karar1 alinmadan 6nce belediyeden borca
yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1)

On giin icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarin
asacak (...)(1) sekilde yapilamaz.(1)

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen taginmazlar
ile bunlarn insa ve kullammlar katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢ her tiirli vergi,
resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararas1 tesekkill ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye olabilir. Belediye bu tesekkiil,
organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri gergeklestirebilir veya
kardes kent iliskisi kurabilir. Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve
uluslararasi anlagsmalara uygun olarak yiiriitiilmesi ve Onceden Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin
izninin alinmasi zorunludur.

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karar iizerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mabhalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz istlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir ve bu



amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun tabi
oldugu mevzuat hiikiimlerine gore sonuglandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli
ayni ihtiyaclari karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel temin edebilir.

¢) (Degisik: 12/11/2012-6360/19 md.) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari,kamu yararina
calisan dernekler, Cumhurbaskaninca vergi muafiyeti taninmig vakiflar ve7/6/2005 tarihli ve 5362
sayil1 Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslar1 Kanunu kapsamina giren meslek odalarn ile ortak
hizmet projeleri gerceklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri
icin mahallin en buytk milki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.(1)

d) Kendilerine ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak tiizere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi yirmi bes yili
gegcmemek lizere tahsis edebilir. Bu tasginmazlar aym kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu
tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullanilmasi halinde, tahsis islemi iptal edilir.

Tabhsis siiresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis miimkiind{r.

Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagli kuruluslar1 ve belediye sirketlerince devirveya tahsis
edilen taginmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/19 md.) 5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu
maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesi ile 5253 sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi;
belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarn {iyesi olduklarn birlikler ile ortagi olduklart
Sayistay denetimine tabi sirketler i¢in uygulanmaz.

Afet, kitlesel gb¢ ve terére maruz kalan yerlesim birimlerinin belediyeleri (...)(3) vali veya belediye
baskani, aksayan belediye hizmetinin bagka bir belediye tarafindan yerine getirilmesini talep edebilir.
Yardim istenilen belediye, meclis kararia gerek olmaksizin Igisleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine
getirebilir.

Kent konseyi Madde 76- Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin
gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal
yardimlagma ve dayanigma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden ydnetim
ilkelerini hayata gegirmeye calisir. Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin,
sendikalarin, noterlerin, varsa tiniversitelerin, ilgili sivil toplum 6rgutlerinin, siyasi partilerin, kamu
kurum ve kuruluslarimin ve mahalle muhtarlarimn temsilcileri ile diger ilgililerin katilimiyla olugan
kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitiilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent
konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir.
Kent konseyinin ¢alisma ustll ve esaslart Cevre ve Sehircilik Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle
belirlenir.(2) Belediye hizmetlerine goniillii katithim(1)

Madde 77- Belediye; saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve
kiiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik
hizmetlerin yapilmasinda beldede dayamigma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve
verimliligi artirmak amaciyla goniillii kisilerin katilmina yonelik programlar uygular. Goniilliilerin
nitelikleri ve ¢alistirilmalarina iliskin usl ve esaslar Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan
¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir. (2)



5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu’nda bulunan Belediye gorev ve yetkileri

flge (...)(1) belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir: (1)

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyliksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

¢) Sihhi igyerlerini, 2 nci ve 3 iincli simf gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar, engelliler,
kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri
kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarimin yapim, bakim ve onarimi ile
kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.(2)(3)(4)

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiritmek.

) (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi a¢isindan tehlike
olusturan binalar1 tahliye etmek ve yikmak.

- 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

MADDE 3 - Miinhasiran bu Kanunun uygulanmasinda;

Stratejik plan: Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans Olgiitlerini, bunlara ulasmak ig¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini igeren plani,

MADDE 9 - Kamu idareleri; kalkinma planlar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik
plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin biitgeleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

1.2. Performans Programinin Y asal Dayanagi

Kamu kurumlan stratejik planlarina bagl olarak ilgili kanunlar ¢ergevesinde performans
programlarini hazirlamakla yiikiimliidiirler. Performans program kavramindan birgok kanun
maddesinde s6z edilmektedir.

* 5393 sayili Belediye Kanunu 41.Maddesi
* 5018 say1l1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunun 9.Maddesi Stratejik plan hazirlamakla ylikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik
planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plam1 ve programlarla



iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig1
yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve
hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biit¢elerinin
stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gercevede
yiiriitecekleri faaliyetler ile performans esaslt biitgelemeye iliskin diger hususlan belirlemeye Maliye
Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan
birlikte tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitcelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler cercevesinde gergeklestirilir.

MADDE 41 - Ust yoneticiler ve biitceyle ddenek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan idari
sorumluluklar cercevesinde her yil faaliyet raporlar1 diizenlenir. Bu raporlar, stratejik planlama ve
performans programlari uyarinca yiiriitiilen faaliyetleri, belirlenmis performans gostergelerine gére
hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayacak sekilde
hazirlanir.

Harcama yetkilisi, birim faaliyet raporunu Gst yoneticiye verir. Ust ydnetici, birim faaliyet raporlarint
esas alarak, idaresinin faaliyet sonuclarini gdsteren idare faaliyet raporunu hazirlar. Idare faaliyet
raporu, Sayistay’a verilir ve st yoOnetici tarafindan kamuoyuna agiklanir. Merkezi yOnetim
kapsamindaki kamu idareleri ile sosyal giivenlik kurumlari, idare faaliyet raporlarinin bir 6rnegini
Maliye Bakanhigina, mahalli idareler ise Igisleri Bakanhigina gonderir.

Merkezi yonetim kapsamindaki idarelerin ve sosyal gilivenlik kurumlariin bir mali yildaki faaliyet
sonuglari, Maliye Bakanliginca hazirlanacak Genel Faaliyet Raporunda gosterilir. Idare faaliyet
raporlar1 da dikkate alinarak hazirlanacak bu Raporda;

f) Idarelerin stratejik planlama ve performans programlar1 uyarinca yiiriittiikleri faaliyetler ile
belirlenmis performans kriterlerine gore hedef ve ger¢eklesme durumlart hakkinda genel
degerlendirmeler

MADDE 60 - Kamu idarelerinde asagida sayilan gorevler, mali hizmetler birimi tarafindan ytiriitiiliir:
a) Biitceyi hazirlamak, izleyen iki y1ilin biit¢e tahminlerini yapmak, biitce kayitlarim tutmak.

b) Biitce ilke ve esaslar cergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak, 6denek gdonderme belgelerini diizenlemek.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligsmalarim yliriitmek.

MADDE 64 - Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programu iist yoneticinin Onerileri de dikkate
alinarak i¢ denetciler tarafindan hazirlanir ve iist yonetici tarafindan onaylanir.

d) Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarimin, amag¢ ve politikalara,
kalkinma plamna, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek.



Mevzuat
Belediyenin kurulusuna ve faaliyetlerine iligskin temel mevzuata ait bilgiler asagida verilmistir:

SIRA  KANUN ADI OMARAS| léEASzDgE
TARIHI
1 Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi 2709 09.11.1982
2 Belediye Kanunu 5593 13.07.2005
3 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu 5216 23.07.2004
4 Belediye Gelirleri Kanunu 2464 29.05.1981
5 Tirk Medeni Kanunu 4721 08.12.2001
6 Turk Borglar Kanunu 6098 04.02.2011
7 Turk Ticaret Kanunu 6102 14.02.2011
8 Tirk Ceza Kanunu 5237 12.10.2004
9 | lcra ve Iflas Kanunu 2004 19.06.1932
10 11 Ozel Idaresi Kanunu 5302 04.03.2005
11 | Imar Kanunu 3194 09.05.1985
Imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykirt Yapilara
L Eiﬁlﬂl?ﬁlfr? %gal\z/;aljfeililr?irnvgf ;zérlslerlz::lsll I;In;lfkmda et YeHle e
Kanun
13 Kamulagtirma Kanunu 2942 08.11.1983
14 | Kat Mulkiyeti Kanunu 634 02.07.1965
15 | Yap1 Denetim Hakkinda kanun 4708 13.07.2001
16 Cevre Kanunu 2872 11.08.1983
17 | Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu 2863 23.07.1983
18 | Gecekondu Kanunu 775 30.07.1966
19 | Kamu Konutlart Kanunu 2946 11.11.1983
20 | e e ™ | 0| o500
21 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 5846 13.12.1951
22 | Tebligat Kanunu 7201 19.02.1959




23 Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun 6183 28.07.1953
24 | Vergi Usul Kanunu 213 10.11.1961
25 Gelir Vergisi Kanunu 193 06.01.1961
26 Emlak Vergisi Kanunu 1319 11.08.1970
27 | Toplu Konut Kanunu 2985 17.03.1984
28 Umumi Hifzissthha Kanunu 1593 06.05.1930
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlaria Dair Kanun
29 | Hikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair| 3572 17.06.1989
Kanun
30 | Bazi Fonlarin Tasfiyesine Dair Kanun 4568 26.05.2000
31 | Bazi Fonlarin Tasfiyesi Hakkinda Kanun 4629 21.02.2001
32 Kamu Gorevlileri Sendikalar1 ve Toplu S6zlesme 4638 12.07.2001
Kanunu
33 Sosyal Gilvenlik Kurumu Kanunu 5502 20.05.2006
34 Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sand1g1 Kanunu 5434 17.06.1949
35 | Ulusal Bayramlar ve Genel tatiller Hakkinda Kanun 2429 19.03.1981
36 Sosyal Giivenlik Kurumu Tegkilat1 Hakkinda Kanun 4947 24.07.2003
37 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun 6502 28.11.2013
38 | Tiirkiye Is Kurumu Kanunu 4904 05.07.2003
39 Bilgi Edinme Kanunu 4982 24.10.2003
40 Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu 4958 06.08.2003
41 Tasit Kanunu 237 12.01.1961
42 Sayistay Kanunu 6085 19.12.2010
43 | Olciler ve Ayar Kanunu 3516 21.01.1989
44 Kamu fhale Kanunu 4734 22.01.2002
45 | Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile Bazi
46 | Kanun ve Kanun Hukmiinde Kararnamelerde 5436 24.12.2005
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
47 Harcirah Kanunu 6245 18.02.1954




48 | Is Kanunu (14. Madde) 1475 01.09.1971
49 | Kabahatler Kanunu 5326 31.03.2005
50 | Devlet ihale Kanunu 2886 10.09.1983
51 Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda 4109 15.08.1941
Kanun
52 | Mesleki Egitim Kanunu 3308 19.06.1986
53 Pasaport Kanunu 5682 27.07.1950
54 Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu 4735 22.01.2002
55 | Hayvanlar1 Koruma Kanunu 5199 01.07.2004
56 Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu 6356 07.11.2012
57 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem 5996 13.06.2010
Kanunu
58 Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu 4760 12.06.2002
59 Harglar Kanunu 492 17.07.1964
60 | Kadastro Kanunu 3402 09.07.1987
61 | Mabhalli Idare Birlikleri Kanunu 5355 11.06.2005
62 | Tapu Kanunu 2644 22.12.1934
11 Ozel idare ve Belediyelere Genel Biitce Vergi
e Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun S LU
g4 | Mahalli 1_dareler ve Mahalle Muhtarliklan ve Thtiyar 2979 18.01.1984
Heyetleri
65 Elektronik Imza Kanunu 5070 23.01.2004
On Dért Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi Ilge
66 | Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde 6360 06.12.2012
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmast ile Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve Diger
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
67 | Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hitkmiinde 6111 25.02.2011
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmast
Hakkinda Kanun
68 Bazi1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasina Iliskin 6736 19.08.2016
Kanun
Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi fle Bazi
69 | Kanunlarda ve Bir Kanun Hilkmiinde Kararnamede 7020 18.05.2017
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
70 Bazi1 Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi 6824 23.02.2017

Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde




Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yeniden

71 | Yapilandirilmas ile Bazi Kanunlarda Degisiklik 7143 11.05.2018
Yapilmasina Iligkin Kanun
72 Sosyal Hizmetler Kanunu ile Baz1 Kanunlarda 7166 21.02.2019

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun




B- Teskilat Yapisi

CARSAMBA BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE | | BELEDIYE BASKANI BELEDIYE
MECLIS| HALIT DOGAN ENCUMENI
| | | HU|KUK EVLENDI
BASKAN BASKAN DRV OZEL KALEM ISLERI RME
YARDIMCISI YARDIMCISI UMIT KAVRAZ MUDURLUGU MI.{DVI.{RL MEMURL
UGU UGU
YAZI ISLERI MALI HIZMETLER
MUDURLUGU MUDURLUGU
FEN ISLERI N
MODURLOCGO ZABITA MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK TEMIZLIK ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
INSAN KAYN. VE EGT. [KLIM DEGISIKLIGI VE
MUDURLUGU SIFIR ATIK MUDURLUGU
EMLAK VE ISTIMLAK DESTEK HIZMETLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
MUHTARLIK ISLERI KULTUR ISLERI
MUDURLUGU MUDURLUGU
GEE%\AHE}ISE%OR SOSYAL YARDIM iSLERI
s MUDURLUGU
MUDURLUGU
PLAN VE PROJE PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU MUDURLUGU
AFET ISLERI
MUDURLUGU




C- Fiziksel Kaynaklar

BELEDIYENIN MEVCUT BILiSIM SISTEMI

1-

4 Adet Fiziksel Sunucu

Database Makinasi

IP Santral Sunucusu (Cagn Merkezi)

Harita Sunucu

KBS Sunuculan

Yedekleme Sunucusu QNAP

Cloud System (Fkm Servis Saglayic Tiirktelekom)

Active Directory

Network Omurgasi

Guvenlik Duvari

Loglama Cihaz1

140 Adet Bilgisayar

12 Adet Fotokopi ve Ag Yazicist

53 Adet Ip Telefon

40 Adet Yazici

Hotspot i¢in 10 Adet Kablosuz Haberlesme Cihazlar

Kamera DVR Cihaz1 ve Kameralar

Telsizler ve Telsiz Rolesi

MEVCUT E-DEVLET UYGULAMALARI

1- Bor¢ Odeme

2- Sicil Sorgulama

3- Tahakkuk Sorgulama

4- Tahsilat Sorgulama

5- Beyan Bilgileri Sorgulama
6- Rayi¢ Bedel Sorgulama

7- e-Bordro Sorgulama

MEVCUT E-BELEDIYE UYGULAMALARI

1- Sicil Sorgulama

2- Bilgi Edinme

3- Bina Birim Degerleri Sorgulama
4- Rayi¢ Sorgulama

5- Odeme Noktalarimiz
6- Bor¢ Bilgileri

7- Tabhsilat Bilgileri

8- Dilek-Sikayet Sorgula
9- Dilek-Sikayet Olustur
10- Nobetci Eczane

11- Evrak Dogrulama

AKTIF EDILMESI DUSUNULEN E-BELEDIYE UYGULAMALARI

1-

Imar Ruhsat Basvuru (Impro)

2-

Tahakkuk Bilgisi Sorgulama




MEVCUT TASIT LISTESI

S(')N MARKA MODEL ARAC CINSI Msu'f"
1 DYNAPAC CA280D SILINDIR 2006
2 VOLVO SD130 SILINDIR 2015
3 VOLVO L120F YUKLEYICI 2012
4 VOLVO L120F YUKLEYICI 2015
5 CAT CS533E SILINDIR 2007
6 CAT CB14B YAMA SILINDIRI 2015
7 CAT 120 H GREYDER 2007
8 CAT 140 H GREYDER 2006
9 CAT 140 M GREYDER 2015
10 CAT 950 GC YUKLEYICI 2022
11 CAT 950 GC YUKLEYICI 2022
12 HIDROMEK HMK 200 W2 LASTIKLI EKSKAVATOR 2007
13 HIDROMEK HMK 200 W3 LASTIKLI EKSKAVATOR 2015
14 HIDROMEK HMK 210 W3 LASTIKLI EKSKAVATOR 2022
15 HIDROMEK HMK 220 LC2 PALETLI EKSKAVATOR 2006
16 HIDROMEK HMK 300 LC3 PALETLI EKSKAVATOR 2015
17 HIDROMEK 102S KAZICI YUKLEYICI 2012
18 HIDROMEK 102S KAZICI YUKLEYICI 2012
19 HIDROMEK 102B KAZICI YUKLEYICI 2011
20 HIDROMEK HMK 62SS MINI KAZICI YUKLEYICI 2021
21 HIDROMEK HMK 102S KAZICI YUKLEYICI 2022
22 LIEBHERR A904 LASTIKLI EKSKAVATOR 2000
23 KOMATSU WA 320-5 YUKLEYICI 2007
24 | NEWHOLLAND L170 MINI YUKLEYICI 2008
25 MERCEDES 1840 CEKICI 2014
26 | MY YILDIZLAR YDS-01 LOWBED DORSE 2017
27 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2000
28 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2000
29 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2000
30 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2000
31 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2001
32 MERCEDES 2521 DAMPERLI KAMYON 2001
33 MERCEDES 2521 SU TANKERI 2001
34 MERCEDES AXOR 3029 DAMPERLI KAMYON 2012
35 MERCEDES AXOR 3029 DAMPERLI KAMYON 2012
36 MERCEDES AXOR 3029 DAMPERLI KAMYON 2012
37 MERCEDES AXOR 3029 DAMPERLI KAMYON 2012
38 MERCEDES AXOR 3029 DAMPERLI KAMYON 2012
39 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
40 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
41 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
42 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
43 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
44 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
45 MERCEDES AXOR 3340 DAMPERLI KAMYON 2015
46 MERCEDES ACTROS 1832 VAKUMA'\‘RUA%IJPURGE 2022
47 MERCEDES ACTROS 1832 SU TANKERI 2022

SIKISTIRMALI COP

48 MERCEDES ATEGO 1018 KAMYONU 2022

49 | MERCEDES ATEGO 1518 SR TIMIAILTCO1P 2022

KAMYONU




SIKISTIRMALI COP

50 MERCEDES ATEGO 1518 KAMYONU 2022
51 MITSUBISHI CANTER KAMYON 1998
52 MITSUBISHI KAMYON 1998
53 BMC DEV FATIH 220-26 SU TANKERI 1993
< SIKISTIRMALI COP
54 BMC TUGRA 1832 KAMYONU 2021
55 ISUZU NPR 66 KAMYON 2003
56 ISUZU NPR 8 KAMYON 2011
57 ISUZU NPR 8 DAMPERLI KAMYON 2011
58 ISUZU DMAX 4X4 V CROOS | CIFT KABIN KAMYONET 2014
SIKISTIRMALI COP
59 FORD CARGO 1833 KAMYONU 2019
SIKISTIRMALI COP
60 FORD TRUCKS 1833 DC KAMYONU 2023
61 FORD TRANSIT 120 P KAMYONET 1999
62 FORD TRANSIT 330S KAMYONET 2007
63 FORD TRANSIT 330S KAMYONET 2011
64 FORD TRANSIT 330S KAMYONET 2011
65 FORD 330 S KAMYONET 2012
66 FORD TRANSIT 350 L CIFT KABIN KAMYONET 2015
67 FORD TRANSIT 330 S CENAZE NAKIL ARACI 2012
68 FORD TRANSIT 350 E CENAZE NAKIL ARACI 2012
69 FORD TRANSIT 350 L CENAZE NAKIL ARACI 2015
70 FORD TRANSIT CENAZE NAKIL ARACI 2020
71 FORD TRANSIT 15 M MINIBUS 2001
72 FORD TRANSIT 12 M MINIBUS 2001
73 FORD TRANSIT 300 S KAMYONET 2008
74 FORD CONNECT KAMYONET 2012
75 FORD CONNECT K210S KAMYONET 2012
76 FORD CONNECT K210S KAMYONET 2012
77 FORD TRANSEZ&%NNECT KAMYONET 2009
78 FORD TRANSIT 300S KOMBI KAMYONET 2012
79 FORD TRAKTOR 1969
80 FIAT DOBL?\ACJAE‘.FEGO = KAMYONET 2010
81 FIAT DOB"?\ACJAE‘.FFGO = KAMYONET 2010
82 FIAT DOBLO COMBI 1.3 KAMYONET 2005
83 FIAT DOBL?\A%'AE‘$GO L KAMYONET 2017
84 DACIA DUSTER 1.5 DCI OTOMOBIL 2017
85 DACIA DUSTER 1.5 DCI OTOMOBIL 2017
86 DACIA DUSTER 1.5 DCI OTOMOBIL 2017
87 KUBOTA B 1820 TRAKTOR 2018
88 RENAULT MEGAN 2 OTOMOBIL 2010
89 | WOLKSVAGEN CARAVELLE 2.0 TDI OTOMOBIL 2018
90 Slseler MF 135 TRAKTOR 1974

FERGUSON




D- Insan Kaynaklari

2024 YILI

STATU VE EGITIM DURUMUNA GORE PERSONEL DAGILIMI

YUKSEK

STATU ILKOKUL | ORTAOKUL | LISE | ONLiSANS | LISANS LISANS TOPLAM

MEMUR 1 1 9 19 44 6 80

SUREKLI iSCI 3 1 3 3 0 0 10

SOZLESMELI

PERSONEL 0 0 0 0 1 0 1
TOPLAM 4 2 12 22 45 6 91

50%

4% 2%

e

BILKOKUL
BORTAOKUL
OLISE

B ONLISANS
OLISANS

DYUKSEK LiSANS




YAS ARALIKLARI DURUMUNA GORE PERSONEL DAGILIMI

26-35

STATU 1825 YAS | AS 36-45 YAS | 46-55 YAS | 55-65 YAS | TOPLAM
MEMUR 0 20 41 13 6 80
ISci 0 0 0 9 1 10
SOZLESMELI PERSONEL 0 1 0 0 0 1
TOPLAM 0 21 41 22 7 91
0%
@18-25 YAS ®@26-35 YAS

i ——

055-65 YAS

036-45 YAS @46-55 YAS




2. PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

Ortak akli 6n plana alacak; katilimci, sorumlu, seffaf belediyecilik anlayisiyla ilgemizde yasayan herkesi
kucaklayacagiz.

Egitimden sagliga, spordan sosyal hizmetlere, istihdamdan kiiltiir ve sanata her alana dokunan, insan odakli,
insan1 merkezine alan projelerle ilgemizi gelecege tasiyacagiz.

Bu kutlu vazifeyi ifa ederken, sehrimizin her kesiminden, siz degerli halkimizdan gordiigiimiiz giiven ve
destek en biiyiik giiclimiiz olacaktir.

Uzerimizdeki bu sorumlulugun bilinciyle, calisma arkadaslarimizla birlikte, sehrimizdeki biitiin kesimlerin
beklentilerine cevap vermeye, iyi ve kotii giiniinde yanlarinda olmaya calisacagiz. Insana, ¢evreye ve dogaya
deger veren, bars ve hosgoriiniin egemen oldugu bir anlayisla hareket edecek; emege, dayanismaya ve insani
degerlere sahip ¢ikmay1 gorev bilecegiz.

B- Amac ve Hedefler

MISYON ViZYON TEMEL DEGERLER

Yesilirmak'in iki yakasinda
kurulan ilgemizde, tarihi ve
kiiltiirel degerlerinden bagim
koparmadan, insan odakl1
hizmet anlayisiyla, adalet ve
esitligi ilke edinerek,
Carsamba'da yasayan herkesin
Belediyenin sundugu tim
hizmetlerden en iyi sekilde
yararlanmasini saglamaktir.

Bulundugu cografi konumu
itibari ile tarihi, kultard,
ekonomisi ile biitiinlesmis,
sahip oldugu dogal ve kiiltiirel
zenginlikleri ve degerlerini
yasatarak gelecek nesillere
miras birakan, gelisen ve yasam
standartlan siirekli artan bir
sehir olmak.

[ Adaletli, hizli ve kaliteli
hizmet sunma

['] Goniil Belediyeciligi

[J Katilimeilik

1 Yenilikgilik

[] Devamlilik

Al: Kurumsal Kapasitenin Guglendirilmesi

H1.1: Kent Bilgi Sisteminin Kurulmasi

H1.2: E-Belediyecilik Sistemine Gegilmesi

H1.3: Teknolojik Altyapimn Gii¢lendirilmesi

H1.4: Kurum Faaliyetlerinin Tamtilmast

H1.5: Personele Hizmet ici Egitim Verilmesi

A2: llgede Yasayanlarin Yasam Kalitesini Artirmak

H2.1: Dogum, Cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Kalitesini Artirmak

H2.2: Park ve Rekreasyon Alanlarinin Yiizdl¢timiinii Artirmak

H2.3: Cocuk Parki, Yaglilar




H3.1: Ulagim Altyap: Ustyapisini Glglendirmek, Yenilemek

H3.2: Otopark Sorununun COzilmesi

H3.3: flcenin Ulasim Sorununun Coziilmesi

H3.4: Kaldirimlar ve Yollarla ilgili Problemlerin Coziilmesi

H3.5: Kentsel Doniigiim

H3.6: Rayl Sistem

A4: Kiltir-Sanat, Turizm ve Spor Faaliyetlerinin Artirilmasi

H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin Artirilmasi

H4.2: Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi

H4.3: Spor Etkinliklerinin Artirilmasi

AS5: Istihdanm Artirmak

H5.1: Yeni Ticaret Alanlar Olusturmak




3. PERFORMANS BIiLGILERI

3.1. Birimlerin 2024 Yili Hedefleri

KURUMSAL KAPASITENIN GUCLENDIRILMESI
Kent Bilgi Sisteminin Kurulmasi

E-Belediyecilik Sistemine Gegilmesi

Teknolojik Altyapinin Guglendirilmesi

Kurum Faaliyetlerinin Tanitilmasi

Personele Hizmet i¢ci Egitim Verilmesi

Akallr sehircilik, imar ve arsiv uygulamasi, akilli saha numarataj ¢aligmalari v.b.
caligmalar ile hem kurumsal kapasitenin artirilmasi hedeflenmis olup, hemde
vatandaglarimiza daha kaliteli, giivenli ve hizmet sunumu saglamaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliigii - Insan Kaynaklan ve Eg g

itim Miidiirliigii

PG1.1.1: Kent Bilgi Sisteminin kullanima agilmasi
PG1.2.1: e-Belediyecilik Sisteminin kullanima agilmasi 1 1 1

PG1.2.2: e-Belediyecilik sisteminde sunulan hizmet sayisi 7 8 11

PG1.3.1: Yenilenen bilgisayar sayisi 30 5 5
e T % % %

PG1.4.1: Hizmet i¢i egitim alan personel sayisi 100 100 100

PG1.4.2: Uzaktan egitim alan personel sayist 100 100 100

* Personelin kent bilgi sistemi ve
cografi bilgi sistemleri konusunda - - 0,00
egitilmesi
+ {lgemiz halkina duyuru yapilmasi - - -
* Personelin e-Belediyecilik konusunda

oy . 20000 - 20000
egitilmesi
* Belediye hizmetlerinin e-Devlet
sistemi ve Belediyemiz web sitesine
entegre edilmesi 200000 200000
* Donanim altyapisinin yenilenmesi 300000 300000
* Ag altyapisinin yenilenmesi 150000 150000
* Santralin yenilenmesi 50000 50000

* Hizmet i¢i egitim planlamasi yapmak | - - -
* Egitim programlarinin takibinin
yapilarak katilimu saglamak




* Personelin kent bilgi sistemi ve cografi 000
bilgi sistemleri konusunda egitilmesi '

2 » {lgemiz halkina duyuru yapilmasi - - -

3 . vae.rsone.hn e-Belediyecilik konusunda 20000 ) 20000
egitilmesi

4 * Belediye hizmetlerinin e-Devlet sistemi
ve Belediyemiz web sitesine entegre

L edilmesi 200000 200000

S * Donanim altyapisinin yenilenmesi 300000 300000

6 * Ag altyapisinin yenilenmesi 150000 150000

7 | + Santralin yenilenmesi 50000 50000

8 * Hizmet i¢i egitim planlamasi yapmak - - -

9 * Egitim programlarimin takibinin
yapilarak katilimu saglamak - - -

Performans Hedefleri Maliyetleri 720.000,00 TL 720.000,00 TL

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Personel Giderleri 3.126.000,00 3.126.000,00
2 | SGK Devlet Primi 640.000,00 640.000,00

Giderleri

3 | Mal ve Hizmet Alimu 2.557.000,00 2.557.000,00
Giderleri
Faiz Giderleri 10.000.000,00 10.000.000,00
Cari Transferler 7.759.000,00 7.759.000,00

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenek

O N Ol b~

116.000.000,0 116.000.000,0

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1




Personel Giderleri

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligii

1.145.000,00

(TL)

1.145.000,00

2 | SGK Devlet Primi 265.000,00 265.000,00
Giderleri
3 | Mal ve Hizmet Alimu 27.000,00 27.000,00

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

O o NoO| 0>

Yedek Odenek

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi




idare Adi CARSAMBA BELEDIYESI

Amag 2 ILCEDE YASAYANLARIN YASAM KALITESINI ARTIRMAK
Hedef 1 Dogum, Cenaze ve Mezarlik Hizmetlerinin Kalitesini Artirmak

Hedef 2 Park ve Rekreasyon Alanlarimin Yiiz6l¢limiinii Artirmak

Hedef 3 Cocuk Parki1, Yaglilar

Performans Hedefleri

Akalli sehircilik, imar ve arsiv uygulamasi, akilli saha numarataj ¢aligmalar1 v.b.
calismalar ile hem kurumsal kapasitenin artirilmast hedeflenmis olup, hemde
vatandaglarimiza daha kaliteli, giivenli ve hizmet sunumu saglamaktir.

Sorumlu Mudirlikler

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii- Fen Isleri Miidiirliigii — Temizlik Isleri
Miidiirliigii — Yaz isleri Miidiirliigii

Performans Gostergeleri 2022 | 2023 | 2024
1.1. PG2.1.1: Ulasilan toplam aile sayisi 480 500 520
2.1. PG2.1.2: Dikilen fidan sayis1 480 500 520
3.1. PG2.2.1: Kisi basina diisen yesil alan miktart (m2) 15 16,5 18
4.1. PG2.2.2: Dikilen agag sayisi 3480 | 5410 | 6000
5.1. PG2.2.3: Yenilenen park sayisi 45 30 40
6.1. PG2.3.1: Kabartmali yol uzunlugu (mt) 1400 - 650
7.1. PG2.3.2: Tadilat yapilan yap: sayist 10 2 2
8.1. PG2.4.1: Bakimu yapilan hayvan sayisi 300 300 300
9.1 PG2.4.2: Barinak sayis1 - - -
10.1. | PG2.5.1: Yardim yapilan muhtag aile sayis1 11471 | 1300 | 1400
11.1. | PG2.6.1: Toplanan ambalaj atik miktar1 (ton) 600 1800 | 2800
12.1. | PG2.6.2: Ambalaj atik kafes sayisi 105 140 140
idare Ad1 Carsamba Belediyesi
. Kaynak Ihtiyaci 2024
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 * Hosgeldin bebek projesi 1.000.000,00 TL 1.000.000,00 TL
2 * Cenaze ve mezarlik hizmetlerinin
iyilestirilmesi i ) i
3 | « Yeni evlenen ciftlere yemek ikramu 500.000,00 TL 500.000,00 TL
4 * Her ¢ocuk bir fidan kent ormani1 - - -
5 * Psikolojik Danigmanlik ve Egitim
Merkezinin kurularak vatandaslarin - - -
licretsiz olarak yararlanmasi
6 * Agaclandirma galigmalarinin yiirtitiilmesi 350.000,00 TL 350.000,00 TL
7| - Millet bahgesi projesi 5000.000,00 TL 5000.000,00 TL
8 * Mahallelerdeki yesil.alap, .(;ocuk parki ve 350.000,00 TL 350.000,00 TL
spor alanlarinin kapasitesinin artirilmasi
9 * Belediye hizmet binasinin tadilati 5.000.000,00 TL 5.000.000,00 TL
10 | - .I'(aldlrl_m ve yollarda kabartmali 1000.000,00 TL 1000.000,00 TL
ylzeylerin yapilmasi
11 | - Halka acik engelli wc’lerin sayisinin 200.000,00 TL 200.000,00 TL
artirilmasi
12 | . Hayvan bakim merkezi yapﬂma51 25.000.000,00 TL - 25.000.000,00 TL
13 | * Hayvanlarin Biiyiiksehir Belediyesi’ne ait
barinakta bakimlarinin yapilip dogal - - -
hayatlarina tekrar birakilmasi
14 | < Meclis iiyelerinden olusan 5 kisilik
miitevelli heyetinin magdur ailelerin
evlerini ziyaret ederek ihtiyaclarinin tespit i ) i
edilerek giderilmesi
15 | - Muhtag_ ailelere giinliik sicak yemek 5.000.000,00 5.000.000,00
verilmesi
16 e (;1da paketi yardlrnlarlnln yapﬂmasl 1.500.000,00 TL 1.500.000,00 TL
17 | « Atiklarin kaynaginda ayr1 toplanmasinin i ) i
onemi hakkinda halkin bilinglendirilmesi
18 | . Okullarda Sifir Atik kapsaminda - - -




seminerler diizenlenmesi

19

* Sokak toplayicilarinin sisteme dahil
edilerek geri doniistiiriilebilir atiklarin
lisansi tesislerde igslenmesinin saglanmasi

20 | < 1. Smif Atik Getirme Merkezinin 9000.000,00 TL 9000.000,00 TL
kurulmasi

21 | * Mobil Atik Getirme Merkezlerinin
olusturulmasi ) )

22 ;{Kullamlnns'tekstll urunlerlmn Glygl ' 250.000,00 TL 250.000,00 TL

umbaralari ile toplanip degerlendirilmesi

23 | - Farkindalik yaratacak bilgilendirme
caligmalari i¢in mascot olusturulmasi i )

Genel Toplam 303.900.000,00 TL 303.900.000,00 TL




IDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Ad1 | Carsamba Belediyesi
BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
[72)
g
Ecl B
S o = TL TL TL
538 g
a T w
1 | - Hosgeldin bebek projesi 1.000.000,00 TL 1.000.000,00 TL
2 * Cenaze ve mezarlik hizmetlerinin
iyilestirilmesi i i i
3 * Yeni evlenen giftlere yemek ikramu 500.000,00 TL 500.000,00 TL
4 * Her ¢ocuk bir fidan kent ormani - - -
5 * Psikolojik Danigmanlik ve Egitim
Merkezinin kurularak vatandaslarin - - -
licretsiz olarak yararlanmasi
6 | - Agaglandirma galismalarinin 350.000,00 TL 350.000,00 TL
yaritilmesi
7 * Millet bahgesi projesi 5000.000,00 TL 5000.000,00 TL
8 * Mahallelerdeki yesil alan, cocuk parki
ve spor alanlarinin kapasitesinin 350.000,00 TL 350.000,00 TL
artirilmasi
9 | « Belediye hizmet binasinin tadilati 5.000.000,00 TL 5.000.000,00 TL
10 | - }(aldm'm ve yollarda kabartmali 1000.000,00 TL 1000.000,00 TL
yiizeylerin yapilmasi
11 | - Halka agik engelli wc’lerin sayisinin 200.000,00 TL 200.000,00 TL
artirilmasi
12 | « Hayvan bakim merkezi yapilmasi 25.000.000,00 TL - 25.000.000,00 TL
13 | < Hayvanlarin Biiyiiksehir Belediyesi’ne
ait barinakta bakimlarinin yapilip dogal - - -
hayatlarina tekrar birakilmasi
1 14 | * Meclis tiyelerinden olusan 5 kisilik
miitevelli heyetinin magdur ailelerin
evlerini ziyaret ederek ihtiyaglarinin i i i
tespit edilerek giderilmesi
15 | - Muhtag ailelere giinliik sicak yemek 5.000.000,00 5.000.000,00
verilmesi
16 | « Gida paketi yardimlarinin yapilmasi 1.500.000,00 TL 1.500.000,00 TL
17 | - Atiklarin kaynaginda ayr
toplanmasinin 6nemi hakkinda halkin - - -
bilinclendirilmesi
18 | « Okullarda Sifir Atik kapsaminda
seminerler diizenlenmesi i i i
19 |  Sokak toplayicilarinin sisteme dahil
edilerek geri doniistiiriilebilir atiklarin
lisansl1 tesislerde islenmesinin i i i
saglanmast
20 1'(1. Smif Atik Getirme Merkezinin 9000.000,00 TL i 9000.000,00 TL
urulmasi
21 | * Mobil Atik Getirme Merkezlerinin
olusturulmasi i i i
22 | » Kullanilms tekstil iiriinlerinin Giysi
Kumbaralari ile toplanip 250.000,00 TL - 250.000,00 TL
degerlendirilmesi
23 | « Farkindalik yaratacak bilgilendirme
caligmalar i¢in mascot olusturulmasi i i i
Performans Hedefleri Maliyetleri 303.900.000 TL 303.900.000TL
Genel Yonetim Giderleri 303.900.000 TL 303.900.000TL
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 303.900.000 TL 303.900.000TL




Personel Giderleri

Fen Isleri Miidiirliigii

10.782.000,00

10.782.000,00

SGK Devlet Primi
Giderleri

N

1.668.000,00

1.668.000,00

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

23.629.000,00

23.629.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

263.602.000,00

263.602.000,00

Sermaye Transferleri

Borg Verme

O o No|Oo b~ W

Yedek Odenek

Sosyal Guvenlik ve
Yardim Hizmetleri

Doner Sermaye

50.000.00

50.000.00

I il I 0,

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

I Nl N 0



Imar isleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 7.685.000,00 7.685.000,00
SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimu
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 703.000,00 703.000,00
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
Yedek Odenek

1.245.000,00 1.245.000,00

1.570.000,00 1.570.000,00

O o N~ W

Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dis1




Temizlik isleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 2.100.000,00
SGK Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alimu
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000,00 500.000,00
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenek

e | RO

Doéner Sermaye

2.100.000,00

N

405.000,00 405.000,00

171.676.000,00 171.676.000,00

O o N~ W

Diger Yurt igi
Yurt Dis1

i



Yaz fsleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 972.000,00 972.000,00
SGK Devlet Primi

. ) 210.000,00 210.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alum 606.000,00 606.000,00
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenek

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1

O o N~ W




MODERN VE YASANABILIR BiR KENT OLUSTURMAK
Ulasim Altyap1 Ustyapisinin Giiglendirilmesi, Yenilenmesi

Park ve Rekreasyon Alanlarinin Yiizol¢iimiinii Artirmak
Otopark Sorununun Cozllmesi

Ilcenin Ulasim Sorununun Coziilmesi

Kaldirimlarla flgili Problemlerin C6ziilmesi
Kentsel Doniisim Projesinin Siirdiiriilmesi

Ulagim hizmetlerinin siirdiiriilebilir bir sekilde saglanmasi adina Belediyemiz
planlamasi dahilinde basta deformasyona ugrayan yollar olmak iizere yogun
kullanilan gilizergahlardan baglayarak ara baglanti yollarmma dogru imkan ve
programimiz dahilinde yol yapim, bakim ve onarim ¢aligmalarimiz siirdiirmek,
ulagim ve otopark altyapi sorununu ¢dzmek, erigebilirlik standartlarina uydun
kaldirimlar inga etmek, Kentsel Doniisiim ¢aligmalar ile modern ve yasanabilir bir
kent olusturmaktir.

Fen Isleri Miidiirliigii

Bakim-onarimi yapilan yol uzunlugu (km)

PG3.1.2: Sathi-BSK kaplama yapilacak yol uzunlugu (km) 25 25 |25
PG3.1.3: Yapilacak beton-betontas kilitparke yol uzunlugu (km) 27 25 25
PG3.2.1: Otopark kapasitesi (adet) 355 | 1000 | 1250
P@G3.2.2: Olusturulan otopark sayist 1 1 1
PG3.3.1: Yeni Yol uzunlugu (km) 6,5 2 4
P@G2.3.2: Tadilat yapilan yap1 sayist 2 2 2
PG3.5.1: Yapilan Konut Sayis1 - - -
PG3.5.2: Konut Alan Hak Sahibi Sayis1 - - -
PG2.5.1: Yardim yapilan muhtag aile sayisi 1300 | 1400 | 1500
PG2.6.1: Toplanan ambalaj atik miktari (ton) 1800 | 2800 | 3800
PG2.6.2: Ambalaj atik kafes sayis1 140 140 | 140

» Tige sinirlar1 dahilinde bulunan yollarin

L 150.000.000 150.000.000
bakim, onarim ve kaplama igleri

* Altyapi ¢aligsmalarinin ilgili kurumlarca
yatirim programina alinmasi

* Yeni otopark alanlar olugturmak 500.000,00 500.000,00

* Pazaryerlerinin otopark olarak da
kullanilmas1

* Trafik yo gunlugu yiiksek kavsaklarda 250.000 250,000
yaya gecidi trafik ¢aligmalarinin yapilmasi

* Yeni yollarin agilmasi - - -

« Bafracali, Orta, Helvacali Mahalleleri
Kentsel Doniisiim Projesi




+ flge smirlar1 dahilinde bulunan yollarin
bakim, onarim ve kaplama isleri

150.000.000

150.000.000

2 * Altyap1 ¢aligmalarinin ilgili kurumlarca
yatirim progranuna alinmasi

3 * Yeni otopark alanlar1 olugturmak 500.000,00 500.000,00
4 * Pazaryerlerinin otopark olarak da
1 kullanilmast i i
5 * Trafik yogunlugu yiiksek kavsaklarda
yaya gecidi trafik ¢aligmalarinin 250.000 250.000
yapilmasi
6 * Yeni yollarin agilmasi - -
7 * Bafracali, Orta, Helvacali Mahalleleri
Kentsel Doniisiim Projesi ) )
Performans Hedefleri Maliyetleri 150.750.000 TL 150.750.000
TL

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami _—_




Fen Isleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 10.782.000,00
SGK Dewviet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alinu
Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri 263.602.000,00 263.602.000,00
Sermaye Transferleri
Borg Verme
Yedek Odenek
Sosyal Guvenlik ve
Yardim Hizmetleri

10.782.000,00

N

1.668.000,00 1.668.000,00

23.629.000,00 23.629.000,00

O o No|Oo b~ W

50.000.00 50.000.00

| [FRT] [emen

T N sl I T

KULTUR-SANAT, TURIZM VE SPOR FAALIiYETLERININ
ARTIRILMASI

Déner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Sanatsal Faaliyetlerin Artirtlmasi

Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi

Spor Faaliyetlerinin Artirtlmasi

Faaliyetlerin Tanitilmas1

Carsamba ilgesinin en dnemli tarihi ve turistik degeri, Carsamba denilince akla
gelen ilk 6ge olan Tarihi Ahsap Civisiz Cami olan G&gceli Camidir. Bunun disinda
Sungurlu Mahallesi Tarihi Hamam, Ordukdy Tarihi Cami ve Kale Kalintilari
(Tacettinogullar1 Beyligi) da Carsamba denilince akla gelen tarihi ve turizm
degerlerindendir. Sehrimizin en iicra koselerine kadar bu ve bunun gibi tarihi 6nem
ve degere sahip yapilarimuzin kurtarilarak (restore edilerek) yasatilmasi,
bilinirliginin tanmirliginin saglanmasi turizme kazandirilmas: ve gelecek kusaklara
aktarilmasi yoniinde ¢aligmalarimiz siirdiiriilecektir. Spor Faaliyetleri gelistirilmesi
yayillmasit desteklenecek, faaliyet tanitimlarinmuz yapilarak ilgemiz turizm
gelisimine destek saglamaktir.

Yaz isleri Miidiirliigii — Fen isleri Miidiirliigii

PG4.1.1: Yapilan sanatsal faaliyet sayis1 (adet)

PG4.2.1: Bakim onarimu yapilan yapilarin sayisi 2 2 2

PG4.3.1: Ulusal ve uluslararasi yapilan etkinlik sayisi 1 2 3

PG4.3.2: Planlanan spor faaliyetlerinin ger¢eklesme orani (%) 100 100 100

PG4.4.1: Yapilan faaliyet tanitim sayisi 250 250 250




+ Sinema giinlerinin yayginlastirilmasi

500000

500000

* Tiyatro grubu faaliyetlerinin artirilmasi

200000

200000

+ “Koylimde Tiyatro Var” projesinin
gerceklestirilmesi

150000

150000

* Her bransta enstriiman kurslari igin
mekanlarin olusturulmasi

* THM, TSM ve Tasavvuf miizigi
korolarinin olusturulmasi

100000

100000

* Geleneksel Halk oyunlar1 kurslarinin
verilmesi

* Acikhava konserlerinin diizenlenmesi

1.000.000

1.000.000

* Tarihi yapilarin ilgili kurumlarla
koordineli olarak restorasyon
caligmalarinin yapilmasi

7.500.000

7.500.000

* Basarili sporcularin 6diillendirilmesi

* At binicilik tesisi ve kosu parkuru

* Beyzbol ve softbol sahasinin yapilmasi

* Rugby sahasinin yapilmasi

* Kano parkurunun yapilmasi

20.000.000

20.000.000

* Yar1 olimpik yiizme havuzu projesi

10.000.000

10.000.000

* Mahallelerimize yeni spor alanlarinin
kazandirilmasi

7500000

7500000

* Basin-Yayin ve sosyal medya hesaplari
aracilif ile tanitimlarin yapilmasi

* Dogal, kiiltiirel ve tarihi degerlerin
tanitiminin yapilarak turizmin
canlandirilmasi

* Turizm haritasinin ¢ikarilmasi




TL

TL

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplanm

1 | « Sinema giinlerinin yayginlagtiriimasi 500000 500000
2 | « Tiyatro grubu faaliyetlerinin artirilmas1 | 200000 200000
3 |° “Koyiimde Tiyatro Var” projesinin
gerceklestirilmesi 150000 150000
4 |° Her bransta enstriiman kurslari i¢in
mekanlarin olusturulmasi
5 |° THM, TSM ve Tasavvuf miizigi
korolariin olusturulmasi 100000 100000
6 |° Geleneksel Halk oyunlari kurslariin
verilmesi
7 | « Agikhava konserlerinin diizenlenmesi 1.000.000 1.000.000
* Tarihi yapilarin ilgili kurumlarla
8 | koordineli olarak restorasyon 7.500.000 7.500.000
caligmalarinin yapilmasi
L 9 | « Basarili sporcularin 6diillendirilmesi
10 | « At binicilik tesisi ve kosu parkuru
11 | « Beyzbol ve softbol sahasinin yapilmasi
12 | « Rugby sahasmin yapilmasi
13 | « Kano parkurunun yapilmasi 20.000.000 20.000.000
14 | « Yan olimpik yiizme havuzu projesi 10.000.000 10.000.000
15 | ° Mahallelerimize yeni spor alanlarinin
kazandirilmasi 7500000 7500000
16 | ° Basin-Yayin ve sosyal medya hesaplari
aracilig ile tanitimlarin yapilmasi
* Dogal, kiiltiirel ve tarihi degerlerin
17 | tanitiminin yapilarak turizmin
canlandirilmasi
18 | « Turizm haritasinmn gikarilmasi
Performans Hedefleri Maliyetleri 48.750.000 TL 48.750.000 TL




Personel Giderleri

Fen Isleri Miidiirliigii

10.782.000,00

10.782.000,00

SGK Devlet Primi
Giderleri

N

1.668.000,00

1.668.000,00

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

23.629.000,00

23.629.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

263.602.000,00

263.602.000,00

Sermaye Transferleri

Borg Verme

O o No|Oo b~ W

Yedek Odenek

Sosyal Guvenlik ve
Yardim Hizmetleri

Doner Sermaye

50.000.00

50.000.00

I il I 0,

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

I Nl N 0



Yaz fsleri Miidiirliigii

Personel Giderleri 972.000,00 972.000,00
SGK Devlet Primi

. ) 210.000,00 210.000,00
Giderleri
Mal ve Hizmet Alum 606.000,00 606.000,00
Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
Yedek Odenek

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1

O o N~ W

ISTIHDAMI ARTIRMAK
Istihdamu Artiracak Uygulamalarin Yapilmasi

Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Korunmasi

Spor Faaliyetlerinin Artirtlmasi

Faaliyetlerin Tanitilmasi

istihdam sadece is arayan kisilere isyeri bulmak degil kendi isini kurabilen
girisimei galigkan geng bireylerinde desteklenmesidir. Yaptiginmiz ve yapacagimiz
calismalarda bolgemizi yatirima deger niteliklerini vurgulayarak sehrimize giiglii
yatirimeilart ¢ekip yatirim yapmalarini (fabrika vb.) saglarken, diger bir taraftanda
kendi isini kurmak veya elindeki imkanlart ailesine, ¢evresine ve kendine katma
deger saglayacak sekilde bireylerin kullanmasina destek olarak istihdamin
gelismesini saglamak en 6nemli hedeflerimizdendir.

Yaz isleri Miidiirliigii — Fen isleri Miidiirliigii

PG5.1.1: Meslek edindirme kursundan yararlanan katilimei sayisi
PG5.1.2:0SB’nin agilmasi

PGb5.1.3:Tekstil kentin agilmasi

PG4.3.2: Planlanan spor faaliyetlerinin ger¢ceklesme orani (%) 100 100 100
PG4.4.1: Yapilan faaliyet tanitim sayis1 250 250 250




» Tekstilkent projesinin hayata gecirilmesi

* Organize Sanayi Bolgesinin kurulmasi

* Meslek edindirme kurslarinin agilmasi

* Ev hanimlari igin iiriin satig alanlari
acmak ve ev hanimlarinca tiretilen
urunlerin gesitlendirilmesi igin ¢aligmalar
yapilmasi

* Carsamba dogal ve yoresel iiriinler pazari

kurulmasi 5000000

5000000

* Yenilikgi tarimsal uygulamalarin
yayginlastirilmasi

1] Tekstilkent projesinin hayata
gecirilmesi

2 | « Organize Sanayi Bolgesinin kurulmasi

3 | « Meslek edindirme kurslarinin agilmasi

* Ev hanimlari igin iiriin satig alanlari

1. 4 acmak ve ev hanimlarinca tiretilen
iiriinlerin gesitlendirilmesi i¢in ¢aligmalar
yapilmasi

5 |° Carsamba dogal ve yoresel iiriinler

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

pazari kurulmasi 5000000 5000000
6 |° Yenilikgi tarimsal uygulamalarin
yayginlastiriimasi
Performans Hedefleri Maliyetleri 5.000.000 TL 5.000.000 TL




Personel Giderleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

3.126.000,00

3.126.000,00

SGK Devlet Primi
Giderleri

640.000,00

640.000,00

3 | Mal ve Hizmet Alimu 2.557.000,00 2.557.000,00
Giderleri

4 | Faiz Giderleri 10.000.000,00 10.000.000,00

5 | Cari Transferler 7.759.000,00 7.759.000,00

6 | Sermaye Giderleri

7 | Sermaye Transferleri

8 | Borg Verme

9 | Yedek Odenek 116.000.000,0 116.000.000,0

Doéner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Yurt Disi




C- Diger Hususlar

3. EKLER

: :DD: - AGIKLAMALAR 2024 YILI ODENEG! | 5056 vit) TAHMINI | 2026 YIL TAHMINI
01] 1 | 1 |01 |[Temel Maas|ar 159 904,000 00 20890 200,00 21944 160,00
o1] 1 | 1 |02 |Taban Aygi 10.374.000,00 10.692. 700,00 11.437 335,00
01] 1| 2 |01 |Zamiar ve Tazminatiar 6.442.000,00 6.764.100,00 7.102.305,00
01] 1 | 4 | 01 |Sosyal Haklar 5 856,000 00 £.150.300,00 6.467 265,00
01] 1 | 5 |01 |Ek Gahgma Kargilkian 359,000,00 376.950,00 395.797.50
01] 1 | 6 |01 |Odul ve lkramiyeler 163.000,00 171.150,00 179.707.50
01 2 | 1|02 |Kadro Karsiigi Sozlesmeli Personel Ucrelleri 300,000 00 315.000,00 330.750,00
01| 2 | 1 |90 |Diger Sozlesmeli Personel Ucretieri 50.000,00 52 500,00 55,125 00
01 2 | 2 | 02 |Kado Karsiligi Sozlesmeli Persanel Zam ve Tazmina £0.000,00 £3.000.00 £6.150.00
01| 2 | 4 |02 |Kadro Karsiigi Sozlesmeli Personel Sosyal Haklari 20.000,00 21.000,00 22.050,00
01| 2 | 5 |02 |Kadro Karsiligi Sorlesmel Personelin Ek Calisma K 50,000,00 52 500,00 5512500
0103 | 1|01 |Surekii Iscilerin Ucretien 2,830,000,00 2.071.500,00 3.120.075,00
01 3 | 1 |02 |Gecici Iscilerin Ucretleri 10,000,00 10.500,00 11.025,00
01] 3 | 2 |01 |Sirekh kscilerin [hbar ve Kidem Tazminatian 1.800.000 00 1.890.000,00 1.884 500,00
01 3 | 2 |02 |Gecia lsalerin hbar ve Kidem Tazminal 1,000 00 1.050,00 110250
01] 3 | 3 |01 |Sunekii Iscilerin Sosyal Haklari 780,000,00 £19.000,00 850.950,00
01 3 | 3 |02 | Gecici Iscilerin Sosyal Hakiar 1.000,00 1.050.00 1.102.50
01] 3 | 4 |01 |Surekii Iscilerin Fazia Mesailer 115.000 00 120.750,00 126.787 50
01| 3 | 4 |02 |Gocici Iscilerin Fazla Mesaileri 1.000,00 1.050,00 1.102,50
01| 3 | 5 | 01 |Sureki Iscilerin Odul ve Ikramiyeleri 420.000,00 441.000,00 463 050,00
01 3 | 5 | 02 | Gecici Iscilerin Odul ve Ikramiyeleri 1,000,00 1.050.00 1.102.50
01| 3 | 9 |01 |Surekii Iscilerin Diger Odemeleri 140.000,00 147.000,00 154 350,00
01] 4 | 1 |01 |Vizesiz Gecidi Iscilerin Ucretlen 1,000,00 1.050,00 1.102.50
01] 5 | 1 |51 |Belediye Baskanina Yapilan Odemel 970.000,00 1.018.500,00 1.060.425,00
01| 5 | 1 |52 |Belediye Medis Uyelerine Yapilan Odemeler 600,000,00 £30.000,00 661.500,00
02 | 1| 6 |01 |Sosyal Govenik Kururmiar Prim Odemelen 4.088.000,00 4.292 400,00 4.507 020,00
02| 1 | 6 | 02 |Saglk Prim Odemeleri 3,771,000,00 3.950.550,00 4,157 527,50
02| 3 | 4 |01 |issiziik Sigortasi Fonuna 77.000,00 B0.850,00 84,892 50
02| 3 | 6 |01 |Sosyal Govenlik Kurumiari Prim Odemeler 765.000,00 £03.250,00 843412 50
02| 5 | 2 |01 |Sosyal Sigoralar Kurumuna 1.000,00 1.050.00 1.102,50
03| 2 | 1 |01 |Kirtasiye Alimlari 2.032.000,00 2.133.600,00 2 240 280,00
03| 2 | 1|02 |Bura Malzemesi Alimiari 1.864.000,00 1.957.200,00 2 055.060,00
03| 2 | 1|03 |Periyodik Yayin Alimlari 308.000,00 323.400,00 330.570,00
03] 2 | 1 |04 |Diger Yayin Alimiari 63.000,00 £6.150.00 60 457 50
03| 2 | 1|05 |Baski ve Cit Gidereri 805.000,00 B45.250,00 887 512 50
03| 2 | 1 |90 |Diger Kitasiye ve Buro Malzemesi Aimlari 101.000,00 106.050,00 111.352 50
1 Omek-18




2024 YILI ODENEGI

T Twl & ACIKLAMALAR 2025 YILI TAHMINI | 2026 YILI TAHMINI
03| 2 | 2 |01|SuAlimlar 500.000,00 525.000,00 551.250,00
03| 2 | 2 | 02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 1.790.000,00 1.879.500,00 1.973.475,00
03| 2 | 3 | 01 |Yakacak Alimlari 1.001.000,00 1.051.050,00 1.103.602,50
03| 2 | 3 | 02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 110.050.000,00 115.552.500,00 121.330.125,00
03| 2 | 3 |03 |Elektrik Alimlari 30.000.000,00 31.500.000,00 33.075.000,00
03| 2 | 3 |90 |Diger Enerji Alimlari 501.000,00 526.050,00 552.352,50
03| 2 | 4 |01 Yiyecek Alimlari (Bedelen lase Dahil) 15.000,00 15.750,00 16.537,50
03| 2 | 4 |02 |lcecek Alimlari 255.000,00 267.750,00 281.137,50
03] 2 | 4 |90 |Diger Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 400.000,00 420.000,00 441.000,00
03| 2 | 4 |90 |Diger Yiyecek Icecek ve Yem Alimlari 1.512.000,00 1.587.600,00 1.666.980,00
03| 2 | 4 |90 |Diger Yiyecek, Icecek ve Yem Alimlari 200.000,00 210.000,00 220.500,00
03| 2 | 5 |01 |Giyecek Alimlari (Kisisel kusam ve donanim dahil) 110.000,00 115.500,00 121.275,00
03| 2 | 5 |02 |Spor Malzemeleri Alimlari 870.000,00 913.500,00 959.175,00
03| 2 | 5 | 02 |Diger Giyim ve Kusam Alimlari 50.000,00 52.500,00 55.125,00
03| 2 | 6 |90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 50.000,00 52.500,00 55.125,00
03| 2 | 9 | 01 |Bahce Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderl 5.430.000,00 5.701.500,00 5.986.575,00
03| 2 | 9 | 90 |Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 38.936.000,00 40.882.800,00 42926 940,00
03| 3 | 1 |01 |Yurtici Gecici Gorev Yolluklari 96.000,00 100.800,00 105.840,00
03| 3 | 2 | 01 |Yurtici Surekli Gorev Yolluklari 4.000,00 4.200,00 4.410,00
03| 4 | 2 | 04 |Mahkeme Harc ve Giderleri 400.000,00 420.000,00 441.000,00
03| 4 | 2 |90 |Diger Yasal Giderler 815.000,00 855.750,00 898.537,50
03| 4 | 3 |01 |Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 650.000,00 682.500,00 716.625,00
03| 4 | 3 |02 |lIsletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 5.000,00 5.250,00 551250
03| 4 | 3 |90 |Diger Vergi Resim ve Harclar ve Benzeri Giderler 15.000,00 15.750,00 16.537,50
03| 5 | 1 |01 |Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 1.202.000,00 1.262.100,00 1.325.205,00
03| 5 | 1 |02 |Arastima ve Gelistime Giderleri 11.000,00 11.550,00 12.127,50
03| 5 | 1 |03 |Bilgisayar Hizmet Alimlan (Yaziim ve Donanim H) 2.035.000,00 2.136.750,00 2.243.587,50
03| 5 | 1 |04 |Muteahhitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet Ihaleleri 173.510.000,00 182.185.500,00 191.294 775,00
03| 5 | 1 |90 [Diger Musavir Firma ve Kisilere Odemeler 10.000,00 10.500,00 11.025,00
03| 5 | 2 | 01 |Posta ve Telgraf Giderleri 350.000,00 367.500,00 385.875,00
03| 5 | 2 | 02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 320.000,00 336.000,00 352.800,00
03| 5 | 2 | 03 |Bilgiye Abonelik Giderleri (Intemet abonelik uc 300.000,00 315.000,00 330.750,00
03| 5 | 2 | 04 |[Haberlesme Cihazlari Ruhsat ve Kullanim Giderleri 10.000,00 10.500,00 11.025,00
03| 5 | 2 |90 |Diger Haberlesme Giderleri 17.000,00 17.850,00 18.742,50
03| 5 | 3 |04 |Gecis Ucretleri 5.000,00 5.250,00 5.512,50
03| 5 | 3 |90 |Diger Tasima Giderleri 2.170.000,00 2.278.500,00 2.392.425,00
03| 5 | 4 |01 |llan Giderleri 1.910.000,00 2.005.500,00 2.105.775,00
03| 5 | 4 |02 |Sigorta Giderleri 2.070.000,00 2.173.500,00 2.282.175,00
03| 5 | 4 | 03 |Komisyon Giderleri 5.000,00 5.250,00 5.512,50
03| 5 | 4 |90 [Diger Tarifeye Bagli Odemeler 870.000,00 913.500,00 959.175,00
03| 5 | 5 | 02 |Tasit Kiralamasi Giderleri 1.150.000,00 1.207.500,00 1.267.875,00
03| 5 | 5 |03 |is Makinasi Kiralamasi Giderleri 6.550.000,00 6.877.500,00 7.221.375,00
03| 5 | 5 |03 |Is Makinasi Kiralamasi Giderleri 2.900.000,00 3.045.000,00 3.197.250,00
03| 5 | 5 | 10 |Bilgisayar ve Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlari 5.000,00 5.250,00 5.512,50
03| 5 | 5 |90 |Diger Kiralama Giderleri 325.000,00 341.250,00 358.312,50
03| 5 | 9 |01 ]|Yurtici Staj ve Ogrenim Giderleri 2.000,00 2.100,00 2.205,00
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2024 YILI ODENEGI

T Twl & ACIKLAMALAR 2025 YILI TAHMINI | 2026 YILI TAHMINI
03|5 03 |Kurslara Katilma Giderleri 13.000,00 13.650,00 14.332,50
03| 5 | 9 |90 |Diger Hizmet Alimlari 23.510.000,00 24 .685.500,00 25.919.775,00
03| 6 | 1 |01 |Temsil Agirama Toren Fuar Organizasyon Gider 4.000.000,00 4.200.000,00 4.410.000,00
03| 6 | 2 | 01 |Tanitma Agirlama Toren Fuar Organizasyon Gider 690.000,00 724.500,00 760.725,00
03| 7 [ 1 |01 |Buro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 652.000,00 684.600,00 718.830,00
03| 7 [ 1 |02 |Buro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlari 10.035.000,00 10.536.750,00 11.063.587,50
03| 7 | 1 |03 |Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari (Herhangi bir b 1.000.000,00 1.050.000,00 1.102.500,00
03| 7 | 1 |04 |Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlari 5.000,00 5.250,00 5.512,50
03| 7 | 1 |90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 1.030.000,00 1.081.500,00 1.135.575,00
03| 7 | 2 | 01 |Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 2.065.000,00 2.168.250,00 2.276.662,50
03| 7 | 2 |90 |Diger Gayri Maddi Hak Alimlari 10.000,00 10.500,00 11.025,00
03| 7 | 3 | 01 |Tefrisat Bakim ve Onarim Giderleri 100.000,00 105.000,00 110.250,00
03| 7 | 3 | 02 [Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 231.000,00 242.550,00 254 677,50
03| 7 | 3 | 03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 9.752.000,00 10.239.600,00 10.751.580,00
03| 7 | 3 |04 |ls Makinasi Onarim Giderleri 9.700.000,00 10.185.000,00 10.694.250,00
03| 7 | 3 |90 |Diger Bakim ve Onarim Giderleri 150.000,00 157.500,00 165.375,00
03| 8 | 1 | 01 |Buro Bakim ve Onarimi Giderleri 500.000,00 525.000,00 551.250,00
03| 8 | 1 |04 |Atolye ve Tesis Binalari Bakim ve Onarimi Giderler 10.000,00 10.500,00 11.025,00
03| 9 | 3 | 02 |Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Giderleri 1.000.000,00 1.050.000,00 1.102.500,00
04| 2 | 9 | 01]|TL Cinsinden Diger Ic Borc Faiz Giderleri 10.000.000,00 10.500.000,00 11.025.000,00
05| 3 | 1 |01 |Demek Birlik Kurum Kurulus Sandik vb. Kurulus 1.102.000,00 1.157.100,00 1.214.955,00
05| 3 | 1 |08 |Tark Kaltar Variginin Korunmasi ve Tanitimi Giderleri 11.000,00 11.550,00 12.127,50
05| 3 | 1 |90 |Digerlerine 1.124.000,00 1.180.200,00 1.239.210,00
05| 4 | 1 |90 |Diger Transferler 1.375.000,00 1.443.750,00 1.515.937,50
05| 4 | 2 | 01 |Egitim Amacli Diger Transferler 80.000,00 84.000,00 88.200,00
05| 4 | 4 |01 |Yiyecek Amacli Transferler 6.000.000,00 6.300.000,00 6.615.000,00
05| 8 | 5 | 02 |Buyuksehirbelediyeleri ne Ayrilan Paylar 962.000,00 1.010.100,00 1.060.605,00
05| 8 | 5 | 03 |Diger Belediyelerew Ayrilan Paylar 462.000,00 485.100,00 509.355,00
05| 8 | 9 |51 |iller Bankasina verilen Paylar 4.100.000,00 4.305.000,00 4.520.250,00
06| 1 | 3 |02 |Atolye Gerecleri Alimlari Alimlari 2.000,00 2.100,00 2.205,00
06| 1 | 4 |01 |Kara Tasiti Aimlari (Zirhli Tasit Alimi Dahil) 200.000,00 210.000,00 220.500,00
06| 1 | 5 |30 |Hareketli Is Makinasi Alimlari 1.000.000,00 1.050.000,00 1.102.500,00
06| 2 | 2 | 01 |Hammadde Alimlari 9.000.000,00 9.450.000,00 9.922.500,00
06| 2 | 8 | 01 |Metal Urun_Alimlari 500.000,00 525.000,00 551.250,00
06| 3 | 2 | 02 [Plan Proje Alimlari 250.000,00 262.500,00 275.625,00
06| 4 | 1 |02 |Sinai Arazi Alim ve Kamulastimasi Giderleri 25.000,00 26.250,00 27.562,50
06| 4 | 1 |07 |Yolicin Arazi Alim ve Kamulastirasi Giderleri 25.000,00 26.250,00 27 562,50
06| 4 | 1 |90 |Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirmasi Giderleri 400.000,00 420.000,00 441.000,00
06| 4 | 2 |02 |Lojman icin 1.000,00 1.050,00 1.102,50
06| 4 | 2 | 03 |Sosyal Tesis icin 1.000,00 1.050,00 1.102,50
06| 4 | 2 |90 |Diger 1.000,00 1.050,00 1.102,50
06| 5 | 2 | 01 |Insaat Malzemesi Giderleri 2.500.000,00 2.625.000,00 2.756.250,00
06 | 5 | 2 | 02 |Elektrik Tesisati Giderleri 1.500.000,00 1.575.000,00 1.653.750,00
06| 5 | 7 |07 | Yol Yapim Giderleri 200.000.000,00 210.000.000,00 220.500.000,00
06| 5 | 9 |01 |Diger Giderler 250.050.000,00 262.552.500,00 275.680.125,00
06| 7 | 7 | 01 |Hizmet Binasi 20.000.000,00 21.000.000,00 22.050.000,00
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ACIKLAMALAR

2024 YILI ODENEGI

2025 YILI TAHMINI

2026 YILI TAHMINI

1 |PERSONEL GIDERLERINI KARSILAMA ODENEGI 10.000.000,00 10.500.000,00 11.025.000,00
1 |YEDEK ODENEK 106.000.000,00 111.300.000,00 116.865.000,00
TOPLAM 1.145.639.000,00 1.202.920.950,00 1.263.066.997,50
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2024 YILI BUTCESININ BiRIMLERE GORE DAGILIMI

1 Ozel Kalem Miidiirliigii 39.897.000,00
2 Destek Hizmetleri Mudiirligi 421.810.000,00
3 Avukatlik 1.147.000,00
4 Fen Isleri Miidiirliigii 299.731.000,00
5 Mali Hizmetler Midiirligii 140.082.000,00
6 Imar Isleri Miidiirligi 11.203.000,00
7 Insan Kayn.ve Egitim Miidiirliigi 1.437.000,00
8 Kiiltiir Isleri Miidiirliigii 5.281.000,00
9 Temizlik Isleri Miidiirliigii 174.681.000,00
10 Yaz Isleri Miidiirltigi 1.788.000,00
11 Zabita Midiirligi 16.722.000,00
12 Park ve Bahgeler Miidiirligi 31.844.000,00
13 Arastirma ve Gelistirme Midiirligi 16.000,00

TOPLAM 1.145.639.000,00 TL




FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adx

CARSAMBA BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

H1.1: Kent Bilgi Sistemi

* Personelin kent bilgi sistemi
ve cografi bilgi sistemleri

Mali Hizmetler Midiirliigii

Kurulmasi e .
konusunda egitilmesi
H1.1: Kent Bilgi Sistemi * llgemiz halkina duyuru Ml metler R ARE
Kurulmast yapilmasi

H1.2: e-Belediyecilik
Sistemine Gegilmesi

* Personelin e-Belediyecilik
konusunda egitilmesi

Mali Hizmetler Midiirliigii

H1.2: e-Belediyecilik
Sistemine Gegilmesi

* Belediye hizmetlerinin e-
Devlet sistemi ve
Belediyemiz web sitesine
entegre edilmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii

H1.3: Teknolojik Altyapimn
Guclendirilmesi

* Donamim altyapisinin
yenilenmesi

Mali Hizmetler Miidiirligii

H1.3: Teknolojik Altyapimn
Guclendirilmesi

* Ag altyapisinin yenilenmesi

Mali Hizmetler Miidiirliigi

H1.3: Teknolojik Altyapimn
Guclendirilmesi

* Santralin yenilenmesi

Mali Hizmetler Miidiirliigi

H1.4: Personel Igin Egitim
Planlamasi Yapilmasi

* Hizmet ici egitim
planlamasi yapmak

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

H1.4: Personel I¢in Egitim
Planlamasi Yapilmasi

* Egitim programlarinin
takibinin yapilarak katilimi
saglamak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

H2.1: Aile, Birey ve Yeni

Dogan Hizmetlerinin * Hosgeldin bebek projesi Fen Isleri Miidiirliigii
Artirilmasi
H2.1: Aile, Birey ve Yeni « Cenaze ve mezarlik '
Dogan Hizmetlerinin . e . Fen Isleri Miidiirliigi
Artinlmast hizmetlerinin iyilestirilmesi
H2'1:VAIIe’ .Blrey ve Yem * Yeni evlenen ¢iftlere yemek e o
Dogan Hizmetlerinin ikrami Fen Isleri Miidiirliigii
Artirilmasi
H2.1:VA|Ie,'B|rey V(? Yenl * Her ¢ocuk bir fidan kent e
Dogan Hizmetlerinin ormant Fen Isleri Miidiirligii
Artirilmasi
H2.1: Aile, Birey ve Yeni ) PSI Aol ngsmanllk ve
]jo.“ an }iizmetlerinin Sy il T e S Fen Isleri Miidiirliigi
& Artinlmast vatandaslarin licretsiz olarak 3 gl
yararlanmasi
H2.2: Park ve Rekreasyon « Asaclandirm '
Alanlariin Kapasitesinin gaglancirma . Fen Igleri Midirligii
Artirilmast calismalarinin yiiriitiilmesi
H2.2: Park ve Rekreasyon _
Alanlarinin Kapasitesinin * Millet bahgesi projesi Fen Isleri Miidiirliigi

Artirilmast




H2.2: Park ve Rekreasyon
Alanlarinin Kapasitesinin
Artirilmasi

» Mahallelerdeki yesil alan,
cocuk parki ve spor
alanlarimn kapasitesinin
artinlmast

Fen Isleri Miidiirliigii

H2.3: Kamusal Alanlarin
Engellilere Uygun Hale
Getirilmesi

* Belediye hizmet binasinin
tadilati

Imar ve Sehircilik Miidiirligii

H2.3: Kamusal Alanlarin
Engellilere Uygun Hale
Getirilmesi

* Kaldirim ve yollarda
kabartmali yiizeylerin
yapilmasi

Imar ve Sehircilik Miudiirligi

H2.3: Kamusal Alanlarin
Engellilere Uygun Hale

* Halka acik engelli we’lerin
sayisinin artirilmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirligi

Getirilmesi
H2.4: Sokak Hayvanlarina * Hayvan bakim merkezi Temizlik fsleri Miidiirliigi
Sahip Cikilmasi yapilmasi
» Hayvanlarin Biiyliksehir

H2.4: Sokak Hayvanlarina
Sahip Cikilmasi

Belediyesi’ne ait barinakta
bakimlarinin yapilip dogal
hayatlarina tekrar birakilmast

Temizlik isleri Miidiirliigii

H2.5: Sosyal Yardim

* Meclis iiyelerinden olusan 5
kisilik miitevelli heyetinin

Fralliveiering Al .magdur allele‘ru} evlerini Yazi Isleri Miidirliigi
ziyaret ederek ihtiyaglarimn
tespit edilerek giderilmesi
H2.5: Sosyal Yardim » Muhtag ailelere giinlitk L
Faaliyetlerinin Artirilmasi sicak yemek verilmesi e Ll AR
H2.5: Sosyal Yardim * Gida paketi yardimlarinin o e MIBE KRR

Faaliyetlerinin Artirilmasi

yapilmasi

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlastirilmasi Calismasi

* Atiklann kaynaginda ayr
toplanmasinin 6nemi
hakkinda halkin
bilinglendirilmesi

Temizlik isleri Miidiirligii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmasi Calismasi

* Okullarda Sifir Atik
kapsaminda seminerler
diizenlenmesi

Temizlik isleri Midiirliigii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmas: Calismasi

* Sokak toplayicilarinin
sisteme dahil edilerek geri
doniistiiriilebilir atiklarin
lisansli tesislerde
islenmesinin saglanmasi

Temizlik isleri Midiirliigii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmasi Calismasi

¢ 1. Simif Atik Getirme
Merkezinin kurulmasi

Temizlik isleri Midiirliigii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmas: Calismasi

* Mobil Atik Getirme
Merkezlerinin olusturulmasi

Temizlik isleri Miidiirliigii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmas: Calismasi

* Kullanilmus tekstil
urdnlerinin Giysi
Kumbaralar ile toplanip
degerlendirilmesi

Temizlik isleri Miidiirligii

H2.6: Sifir Atik Sisteminin
Benimsenmesi ve
Yayginlagtirilmasi Caligmasi

* Farkindalik yaratacak
bilgilendirme ¢aligmalari i¢in
mascot olusturulmasi

Temizlik Isleri Mudiirliigi

_ H3.1: Ulagim Altyap1
Ustyapisinin Giiglendirilmesi,
Yenilenmesi

» fige sinirlar1 dahilinde
bulunan yollarin bakim,
onarim ve kaplama isleri

Fen Isleri Miidiirliigii




H3.1: Ulasim Altyap1

* Altyapi ¢aligmalarinin ilgili

Ustyapisinin Giiglendirilmesi, kurumlarca yatinm Fen Isleri Miidiirliigii
Yenilenmesi programina alinmasi
H3.2: Otoﬂpa.l.rk So_rununun * Yeni otopark alanlart Fen Isleri Miidiirliigii
Cozulmesi olugturmak
H3.2: Otopark Sorununun * Pazaryerlerinin otopark C
Coziilmesi olarak da kullanitmast Fen Isleri Mildirligi
H3.3: flgenin Ulagim > Wil rofEmlinin yilssis L
v . kavsaklarda yaya gecidi trafik Fen Isleri Miidiirliigi
Sorununun Cozilmesi
calismalarinin yapilmasi
H3.3: flgenin Ulagim . . e e .o
Sorununun Coziilmesi Yeni yollarin agilmasi Fen Isleri Miidiirligii
H3.4: Kaldl_rmﬂﬁlrl.q Ilgll_l . Kald}rlm 1sgal_1er1n1n Fen Isleri Mildiirliigii
Problemlerin Cozulmesi onlenmesi
* Yeni hazirlanacak imar
H3.4: Kaldirmlarla ilgili planinda erisilebilirlik o
Problemlerin Cozilmesi standartlarina uygun yol ve Fen Isleri Mudiirligi
kaldirim yapilmasi
B Rl Bt | o eell, Ok B o
S . Mabhalleleri Kentsel Doniisim Fen Isleri Miidiirligii
Projesinin Strduralmesi Projesi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin * Sinema giinlerinin e e
Artirilmast yayginlagtirilmasi Yaz Isleri Midiirligi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin |« Tiyatro grubu faaliyetlerinin e
Artirilmasi artinlmast Yazi Isleri Midiirligi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin * “Koytimde Tiyatro Var” e e o
Artirilmasi projesinin gerceklestirilmesi Yazi Isleri Midirlugi
. . - * Her bransta enstriiman
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin kurslar1 i¢in mekanlarin Yaz Isleri Miidiirliigii
Artirllmast
olusturulmasi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin ) THM TVSM ve Tasavvuf o
miizigi korolarinin Yazi Isleri Mudurligi
Artirllmast
olusturulmasi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin | < Geleneksel Halk_ oyuglan Yaz Isleri Miidiirliigii
Artirilmast kurslarinin verilmesi
H4.1: Sanatsal Faaliyetlerin * Acikhava konserlerinin e e
Artirilmasi duzenlenmesi Yazi Isleri Midarlugi
* Tarihi yapilarin ilgili
H4.2: Tarihi ve Kulturel kurumlarla koordineli olarak e
. Fen Isleri Miidiirligii
Mirasin Korunmasi restorasyon ¢alismalarinin
yapilmasi
H4.3: Spor Faaliyetlerinin * Basarili sporcularin et o
Artinilmasi dillendirilmesi Fen Isleri Mudarligi
H4.3: Spor Faaliyetlerinin * At binicilik tesisi ve kosu o
Artirilmasi parkuru Fen Isleri Midirliga
H4.3: Spor Faaliyetlerinin * Beyzbol ve softbol o
Artirilmast sahasinin yapilmasi Fen Isleri Midirligi
H4.3: Spor Faaliyetlerinin * Rugby sahasinin yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigi
Artirilmasi £y yap } gl
H4.3: Spor Faaliyetlerinin et o
Artirilmast Kano parkurunun yapilmasi Fen Isleri Miidiirliigi
H4.3: Spor Faaliyetlerinin | « Yar1 olimpik ylizme havuzu o
Artirilmast orojesi Fen Isleri Miidiirliigi
H4.3: Spor Faaliyetlerinin * Mahallelerimize yeni spor C
Artirilmast alanlarimn kazandirilmast Fen Isleri Mudarligi
H4.4: Faaliyetlerin * Basin-Yayin ve sosyal .
Tamtilmasi medya hesaplan araciligi ile R




tanitimlarin yapilmast

* Dogal, kiiltiirel ve tarihi

H4.4: Faaliyetlerin degerlerin tanitiminin o

Tanitilmast yapilarak turizmin Yazi Isleri Miduirligi
canlandirilmasi

H4.4: Faaliyetlerin * Turizm haritasinin o

Tanitilmast cikariimasi Yazi Isleri Miiduirliigii

HS5.1: istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Tekstilkent projesinin
hayata gecirilmesi

Mali Hizmetler Miidiirliigii

H5.1: Istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Organize Sanayi Bolgesinin
kurulmast

Mali Hizmetler Miidirligii

HS5.1: istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Meslek edindirme
kurslarinin agilmast

Mali Hizmetler Miidiirligi

H5.1: Istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Ev hanimlari i¢in iiriin satig
alanlar1 agmak ve ev
hanimlarinca iiretilen

iirlinlerin ¢esitlendirilmesi
icin calismalar yapilmasi

Mali Hizmetler Midiirliigii

H5.1: Istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Carsamba dogal ve yoresel
iiriinler pazan kurulmasi

Mali Hizmetler Miidiirligii

HS5.1: istihdanm Artiracak
Uygulamalarin Yapilmasi

* Yenilike¢i tarimsal
uygulamalarin
yayginlastirilmasi

Mali Hizmetler Miidiirligi
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