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Calismadan, 6grenmeden, yorulmadan, rahat yagama yollarin1 aligkanlik haline getirmis
milletler; once onurlarini, sonra hiirriyetlerini, daha sonra geleceklerini kaybetmeye
mahkumdurlar.

M. KEMAL ATATURK
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Sadece bir iilkeyi yonetirken yukaridaki belli kisilerin karar alip yonetmesi degil, bunlar1 halkla
paylasmasi, teskilatlariyla paylasmasi, yaptiklarini onlara anlatmasi, karsilikli bir aktivite igerisinde
olmasi, aslinda demokrasimizi ve siyasi giindemimizi ¢ok saglamlagtirmaktadir.

ABDULLAH GUL
TURKIYE CUMHURIYETI CUMHURBASKANI
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Sevdamiz millet, gorevimiz hizmet.

RECEP TAYYIP ERDOGAN
TURKIYE CUMHURIYETI BASBAKANI
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HERSEY GURSU ICIN...

ORHAN OZCU
GURSU BELEDIYE BASKANI
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Baskandan

Belediyemizin Performans Programi, mali saydamligi ve hesap verme
sorumlulugunu saglayacak bi¢imde, i¢ ve dis paydaslarin katkilar1 da dikkate alinarak
katilimc1 yontemlerle, dogru, tarafsiz ve giivenilir bilgilere yer vermek suretiyle ilgili
taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini1 saglamak iizere olusturulmustur. Bu program,
acik, anlasilir ve sade bir dil kullanilarak hazirlanmis, programda yer alan bilgilerin eksiksiz
olmasina, faaliyetlerin tiim yonleriyle agiklanmasina, sonu¢ odakli bir anlayisla belediyemizin
amag¢ ve hedeflerinin nasil gergeklestirilecegini ifade etmesine biiylik 6nem verilmistir.
Ayrica, programin hazirlanmasinda kurumsal performansimizin tim yonleri ile
degerlendirilmesinin ve gelistirilmesinin {izerinde ©6nemle durulmustur. Sunu rahatlikla
sOyleyebiliriz ki ; Belediyemizin performans programi, yasalarin getirdigi bir zorunluluk
olmaktan c¢ok, halkimiza daha iyi ve verimli hizmet liretmek ve daha miireffeh bir Giirsu’yu
insa etmek amaciyla hazirlanmistir. Bunun icin de katilicomligin esas alindigi, kent
sakinlerinin Onceliklerinin ve Giirsu’yu gelecege tasiyacak olan vizyon projelerin dikkate
alindig1 bir kalkinma modeli ile hazirlanmistir.

Belediyemiz 2014 Yili Performans Programi’nin, Stratejik Plan’da belirtilen
amaglarin gergeklestirilmesine, ayrica ilgemizin bir cazibe merkezi olmasina 6nemli katkilar
saglayacagina inaniyor, tiim paydaslarimizi bu programa destek olmaya davet ediyor,
programin ilgemiz ve tilkemize hayirli olmasimi diliyorum.
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ICINDEKILER

I-GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
B-Teskilat Yapis1

C- Fiziksel Kaynaklar

D-Insan Kaynaklari

E-Diger Hususlar

II- PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

B- Amag ve Hedefler

C-Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
D-Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

E-Diger Hususlar

I11-EKLER

A-Performans Programi Siireci

B-Performans Cevresi

C- Hedeflerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo
D-Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iligkin Tablo
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| - GENEL BILGILER
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A-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Biiyiiksehir Belediyesi statiistindeki yerlerdeki ilge belediyelerinin gorev, yetki ve
sorumluluklari 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14 ve 15 inci, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu’nun ise 7 inci maddelerinde siralanmis olup, buna gore Sisli Belediye Baskanligi; mahalli ve
miisterek nitelikte olmak ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun miinhasiran Biiyiiksehir
Belediyelerine vermis oldugu gorev ve yetkilerin disinda kalmalar1 kaydiyla;

» Imar, kentsel alt yap1, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve cevre saghigi, temizlik ve kat:
atik, zabita, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir i¢i trafik, defin, agaclandirma, park ve yesil
alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve
¢ocuklar i¢in koruma evleri agmak.

* Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapmak veya
yaptirmak, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilamak, saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acmak ve isletmek, kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tagtyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak,
korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa etmek. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme vermek ve gerekli destegi saglamak, her tiirlii amatdr spor
kargilagmalar1 desteklemek, yurt i¢i ve yurt dig1 miisabakalarda {istlin basar1 gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6diil vermek, Gida Bankacilig1 yapmak.

 Kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak.

» Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikartmak,
belediye yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

* Gergek ve tiizel kisiler ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

+ Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilim paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

* Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

* Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirl ayni hak tesis etmek,

* Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek,

* Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilari ticaretten men
edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin i¢in geri alinmayan gida maddelerine gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek 30 giin i¢inde geri alinmayan gida dig1 mallar1 yoksullara vermek,

* Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

* Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapmak,
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» Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir Belediyesine verilen gorevler ile 5216 sayili yasanin 7
inci maddesinin 1 inci fikrasinda sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

* Biiytiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak,

« Sthhi igyerlerini, 2 inci ve 3 lincii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

* Defin ile ilgili hizmetleri yiiritmek.
seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yiiriitmek, isletmek, islettirmek gorev, yetki ve
sorumluluguna sahip bulunmaktadir.

B- TESKILAT YAPISI

GURSU BELEDIYE

MECLISI

GURSU BELEDIYE

OZEL KALEM
MUDURLUGU

BASKANI
iDARI BASKAN TEKNiK BASKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI
[ | | |
ZABITA MALI HIZMETLER RUHSAT DENETIM YAZI ISLERI FEN iSLERI |_|IMAR VE SEHIRCILiK
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
[ | T 1
BILGI ISLEM 'NSA\':‘EKEAGY#ﬁLAR' HiTZEI\':IAé'ZI'IIZIEKRi DESTEK HiZMETLERI EMLAK iSTIMLAK PARK BAHGELER
MUDURLUGU MUDURLUGE MUDURLOGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
[ [ I |
TEFTI$ KURULU KULTUR VE SOSYAL SAGLIK ISLERI KUTUPHANE YAPI KONTROL
MUDURLUGU iSLER MUDURLUGU MUDURLUGD MUDURLUGU MUDURLUGU
HUKUK iSLERI
MUDURLUGU
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

1) MEKAN VE DONANIM

Giirsu Belediyesi ilge merkezi disinda farkli noktalarda belediye hizmeti vermektedir.
Hizmet ve sosyal-kiiltiirel amagli bina — tesis envanterleri asagida sunulustur.

GURSU BELEDIYESI BINA ENVANTERI

S,'\lROA BINA ISMI ADET ACIKLAMALAR

1 BELEDIYE HiZMET BINASI 1 Zafer Mahallesi

2 KULTUR EVI 1 Zafer Mahallesi

3 DUGUN SALONU 1 Istiklal Mahllesi

4 TICARET MERKEZI 1 Sehir Merkezi

5 o lishil2 \4'155;10 HEALiA 1 istiklal Mahllesi

6 ZABITA KARAKOLU 1 Yenidogan (1)

7 MUH,\TI S‘%ET_ZIEIMET Zafer, Kurtulus,istiklal, Yenidogan Mah.

8 HAYVAN PAZARI 1 Zafer Mahallesi

9 KAPALI PAZAR YERI 1 Zafer Mahallesi

10 ITFAIYE HIZMET BINASI 1

11 SAGLIK OCAGI 2 Yenidogan (1), Kurtulus (1)
Celalbey parki (5), Sehir parki (1), Belediye

13 KAFETERYA 13 meydani (2), Hakan Topal (1), kurtulus(1),
Y.Sarag (1), Cinarli (1), Zafer parklari(1),

14 DUKKAN ve ISYERLERI 23 Sanayi carsisi (14), Adakdy (9)

15 KONUT 8 Adakdy (8)

16 YUZME HAVUZU 1 Kurtulus Mahallesi

17 BENZIN ISTASYONU 1

11
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GURSU BELEDIYESI MEVCUT ARAC BILGILERI

S.No | Plaka No Aracin Markasi Marka Model
1 16 ARD 58 VOLKSWAGEN PASSAT 2007
2 16 APA 01 RENAULT LAGUNA 2000
3 16 APA 02 Murat 131 KARTAL 1993
4 16 APA 03 BMC FATIH KAMYON 1992
5 16 APA 04 BMC FATIH COP KAMYONU 2001
6 16 APA 05 BMC FATIH KAMYON 2000
7 16 APA 06 TUMOSAN TRAKTOR 1996
8 16 APA 07 STAYER SUPURME TRAKTORU 1991
9 16 APA 08 ISUZU ¢cOP KAMYONU 1994
10 16 APA 11 MERCEDES 302 OTOBUS 1994
11 16 APA 12 MERCEDES 302 0TOBUS 1985
12 16 APA 17 MERCEDES CENAZE ARACI 1991
13 16 ASE 93 ROBUSTO MOTORSIKLET 2011
14 16 ASE 94 ROBUSTO MOTORSIKLET 2011
15 16 APA 69 BMC CIFT KABIN 2004
16 16 APA 70 BMC CIFT KABIN 2004
17 16 APA 29 BMC TEK KABIN 2004
18 16 APB 40 KIA KAMYONET 2005
19 16 APB 96 RENAULT KANGO 2001

12
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20 GURSU 94 HIDROMEK KEPCE 1998
GURSU
21 1110 CAT GRAYDER 1985
22 16 APP83 FORD cOP KAMYONU 2011
GURSU
23 1111 RAVO SUPURME ARACI 1997
24 16 APA 43 FORD RANGER 2006
25 16 APB 27 FIAT DOBLO 2007
26 26 RC 668 IVECO SULAMA(KIRALIK) 2004
27 16 ASJ 19 FORD CENAZE ARACI 2011
28 16 APE 27 HYUNDAI KAMYONET(KIRALIK) 2006
29 16 ASP 40 FORD AMBULANS 2012
30 16 NB 425 FORD CONNECT KAMYONET(KIRALIK) 2009
KUCUK OTOBUS
31 16 JNM 09 VOLKSWAGEN CRAFTER 16+1(KiRALIK) 2012
32 16 ASZ 01 MERCEDES VITO MiNiBUS(KIRALIK) 2007

13
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2) BILiSIM SISTEMI
GELIR ARTIRICI HEDEFLER VE YARDIMCI PROGRAMLAR

Imar, Fen lsleri ve Emlak Istimlak miidiirliiklerinin yogun olarak kullandiklar1 ve vatandasa
hizmet gotiirlirken ve kendi projelerimizde ¢ok Onemli yer tutan CIS (Kent Bilgi Sistemi), GIS
(Cografi Bilgi Sistemi) ve Tim midirliklerin otomasyon programi olan MIS (Belediye
Yonetim/Bilgi Sistemi) 2011 yili icerinde baslatilan bir ¢alisma ile modernize yenileme sathasina
gelmistir.

Bu yeni programlar sayesinde kayip kacak yap1 tespiti, kacak beyan tespiti, yanlis beyan, isgal
ve ilan reklam gibi unsurlardan belediyemize cok biiylik maddi gelir elde etmeyi amaclamaktay1z.
Saha da yaptigimz ¢alismalar ile tiim Giirsu ilgemizi fotografladik ve bunlar1 eldeki mevcut veriler ile
karsilagtirdik. Dogalgaz idaresi, sular idaresi, Tedas tan alinan abone bilgileri ile sahadan gelen verileri
ortiistiirerek bir profil elde ettik. Anket calismalar1 ile kentimizin sosyolojik, kiiltiirel, politik ve
ekonomik bilgileri ulastik. Bu sayede istenilen sosyo-politik haritalara ve durumlara aninda ulasmay1
hedefledik. Bununla birlikte ilgemizde yardima muhtag aileleri dnceden tespit etmeyi ve durumlarini
buna gore degerlendirmeyi uygun gordiik.

14
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D - INSAN KAYNAKLARI

‘Personelin istihdan ve cinsiyet tiirlerine gére
dagilimi agagidadir.

PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

CINSIYET MEMUR | DAIMI ISCI GECICIISCI | SOZLESMELI T%E,Tikﬂ
ERKEK 42 43 25 40 135
KADIN 10 5 5 18 35

TOPLAM 52 48 30 58 170

PERSONELIM EGIiTIM DURUMUNA GORE OGRENIM DURUMLARI

DEUGSEBAU MEMUR | DAIMIISCI | GECICIiSCI | SOZLESMELI T%'IEDTZLVI

ILKOKUL 1 20 8 - 29

ORTAOKUL 3 15 4 - 22
LiSE 21 11 11 9 52
YUKSEKOKUL 14 - 3 13 30
LISANS 13 2 4 34 53

YUKSEK ] ] ] ) )
LISANS

TOPLAM 52 48 30 58 188

17
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|I- PERFORMANS BILGILERI
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A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Performans Programinin Hazirlanmasinda; 01.7.2006 tarih ve 26215 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Dokuzuncu Kalkinma Planinin (2007-2013) Yerel Yonetimler icin 6ngérilen hedeflerden
Blyuksehir Belediye sinirlari igeri-sindeki ilge belediyelerinin gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren;

— Kurumlar arasi yetki ve sorumluluklarin rasyonellestiriimesi,

— Cevrenin korunmasi ve kentsel altyapinin gelistiriimesi,

— Kultarin korunmasi, gelistiriimesi ve toplumsal diyalogun guglendirilmesi,

— Yerel Dinamiklere ve i¢sel potansiyele dayali gelismenin saglanmasi,

— Politika olugturma ve uygulama kapasitesinin artiriimasi,

— Yerel dizeyde kurumsal kapasitenin artiriimasi,

— E-Devlet uygulamalarinin yayginlastiriimasi ve etkinlestiriimesi,

— Egitim sisteminin gelistiriimesi ve isglici duyarlihginin artiriimasi,

— Gelir Dagihminin iyilestirilmesi, sosyal icerme ve yoksullukla miicadele basliklari esas alinmistir.

B- AMAC ve HEDEFLER

1-MISYON

Giirsu ilge sinirlart igindeki mahalli miisterek ihtiyaclari en st diizeyde karsilayarak, yasam kalitesini
artirarak, geleneklerinden kopmadan, katilimci, insan odakli marka bir kent haline gelmek.

2- VIZYON
Saglikli konut alanlari ile donatilan, alt yapis1 ve yesil alanlar ile drnek, alternatif spor alanlar1 ve spor

aktiviteleri ile marka, sosyal ve kiiltiirel yagsamu ile ileri bir noktaya gelen, tarihi dokusu korunmus ve
refah diizeyi ilerlemis, cagdas sehir kimligi ile cazibe merkezi haline gelmis bir Giirsu olugturmak.

TEMEL DEGERLERIMiZ

Katilimcilik
Hemsehrilik
Saydamlik
Hesap verebilirlik
Sosyal koruma
Ulasilabilirlik
Kisisel gelisim
Siirdiriilebilirlik
Kentsel yenilesme
Tarafsizlik
Sorumluluk
Bilimsellik

19
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3- AMACLAR VE HEDEFLER

AMACLAR VE HEDEFLER

Al

KENTSEL GELiSIiM

Yasam kalitesini siirdiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve diger kirilgan gruplara uygun
cevre sartlarini saglayacak, saghkh konut alanlari ve alt yapi ile donatilacak, kent vizyonunun
ve hemgserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve toplumsal katilimi 6ngoren bolge halkina
yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini gergeklestirmek.

H1l.1

H1.2

H13

H1.4

H1.5

H1.6

H.1.7

H.1.8

Daha Cagdas ve Saglikli Mekanlarda Yasaniimasini Saglamak icin; Planli ve Siirdirilebilir Kentsel
Gelisim ilkelerini Uygulamak, Mevcut Tasinmazlarin Envanterini Cikararak; Giirsu’da Alt Yapi, Ust
Yapi, Bina Bakim Onarim islerini Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yapmak.

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykiri Yapilasmayi Engellemek ve Mimkiin Oldugu Oranda Ruhsatli Hale
Getirmek. Glvenli yapilasmayi tesis etmek.

Toplu konut ve kentsel doniisiim projeleri ile gecekondulasma oranini diisiirmek.

Olasi Dogal Afetlerin Etkilerini Azaltmaya Yénelik Onlemler Almak.

ilcemizdeki Tiim Planlari Kentsel Gelisim Hedefine Uygun Olarak Revize Etmek.

Engellilere ve Diger Kirilgan Gruplara Uygun Cevre Sartlarini ve Diger Olanaklari Saglamak.

ilce sinirlari icerisinde faaliyet gdsteren her tiirlii isletmenin mevzuatin 6n gérdugi kriterler
icerisinde ruhsatli olarak ¢alismalarini temin etmek.

Kurumun AB projeleri ve Diger Hibe Projeler konusundaki kapasitesini artirmak.

A2

MARKA KENT OLMAK

Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan, egitim diizeyi ve egitim
kalitesini ylikselten projeleri hayata gegiren, spor yapilabilecek alanlar ortaya cikartarak
amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle uluslararasi alanda basaril
sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel yasam ortamini hayata
gegiren, Giirsu’nun tarihi ve kiiltiirel mirasini koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga
ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en 6nemli birisi olan, iyi yénetisim icin gerekli Tiirkiye
Belediyeciligi’'ne 6rnek eylem planlarini hazirlayip hayata gegiren, belediye mevzuatini
iyilestiren raporlar sunan ve yayinlariyla giindemi belirleyen, model bir ilge ve markalasmis bir
belediyecilik anlayisi icinde insan odakli 6ncii ve bir belediye olmak.

H2.1

Vatandasimiza Koruyucu Hekimlik ve Diger Saglik Hizmetleri Vermek Suretiyle Saglhk Konusunda
Ornek Belediye Olmak.
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Halkimizin Egitim Diizeyi ve Egitim Kalitesini Yiikselten Projeleri Hayata Gegirerek Ornek Belediye

H2.2 Olmak.
AMACLAR VE HEDEFLER
Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amatér ve Bireysel Spor Faaliyetlerini
H 2.3 | Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat Sampiyonlari Yetistiren Ornek
Belediye Olmak.
H 2.4 |ilcemize Yeni Kiiltiir Sahalari Kazandirarak Kiiltiirel, Sosyal, Sanatsal ve Etkinlikler Diizenlemek.
H 2.5 | Girsu’nun Tarihi ve Kiltlrel Mirasini Koruyarak Gelecek Nesillere Ulastirmak.
H2.6 Tarihi, Dogal ve Kiltlrel Degerleri Tanitmak ve Turizme A¢mak Suretiyle, Tarih, Doga ve Kultir
" | Turizminde Anadolu’nun En Onemli Merkezlerinden Biri Olmak.
Ekonomik, Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Alanlarinda Ornek isbirlikleri Olusturarak Uluslararasi Alanda
H2.7 .
Marka Belediye Olmak.
H 2.8 |lyi Yonetisim icin Gerekli Tuirkiye Belediyeciligine Ornek Eylem Planlari Olusturmak.
Belediye Mevzuatini lyilestirecek Oneriler igeren raporlar Sunmak ve Yaptigi Yayinlarla Adindan
H29 |_. . .
S6z Ettiren Marka Belediye Olmak.
H2.10 Hizmet sunumlarinin vatandaslarimizin beklentilerini karsilayacak diizeyde iyilestirmek ve yeni
’ hizmet binalarini yapmak.
YOKSULLUKLA MUCADELE
A3 | Yoksullugun bir kader olmadig bilinciyle, sosyal yardimlari hak temelinde ele alarak, Giirsu’da
yoksullukla miicadele ederek ve yoksullugu ortadan tamamen kaldirici projelerle istihdam
saglayarak, vatandaslarin ekonomik kiiltiirel ve sosyal seviyelerini yiikseltmek.
H 3.1 |ilge Sinirlari icindeki yoksullugu azaltici projeler gelistirmek.
H 3.2 |ilge Sinirlari Dahilinde Mutlak Yoksulluk Sinirinin Altinda Geliri Olan Hane Kalmamasini Saglamak.
KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI
Ad Belirlenen misyonun en iyi sekilde yerine getirilebilmesi igcin belediye birimlerini mevzuata ve
diinya gereklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireglerini
gelistirmek suretiyle ortak vizyonu paylasan calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve
motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, en hizli sekilde vatandas memnuniyetini saglamak.
Ha1 Belediyenin Hizmetlerini Daha lyi Yiritebilmesi icin Karar Verme ve is Siireglerini Gelistirerek
™ | Birimleri Mevzuata ve Diinya Gereklerine Uygun Bir Sekilde iki Yil icinde Organize Etmek.
H4.2 Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle, insan Kaynaklari

Yonetimini, Misyonu Gergeklestirmeye Yonelik Gelistirmek.

H4.3  Kurumsal Arsiv Sistemini Kurmak, Destek Hizmetleri ve Sosyal imkanlari Gelistirmek.
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BELEDIYESI

H5.1 Gevrenin Korunmasi ve Cevre Kirliliginin Asgari Duzeye indirilmesine Yénelik Olarak Uygun Bir

“Cevre Koruma Plani” Hazirlamak ve Uygulamak.

Cevre Konusunda ilge Halkinin Duyarliligini Yiikseltmek, Planin Uygulama Siirecine Katilimi

Saglamak ve Belediyenin Kapasitesini Yikseltmek.

ilcemizde Cevre Kirliligi Olusturan Tiim Faktérlerin Tespiti Yapilarak (Hava, su, girilti, kati

H5.3 atik, endistriyel atik vb) Bu Tespit Degerlerini Etkin Yontem ve Denetimlerle Her Yil % 20
Oraninda Azaltmak.

H5.2

H5.4 Geri Donusim Projesini Hayata Gegirmek Suretiyle Ulkemizin Kit Kaynaklarini Etkin
Kullanarak Belediyeye Gelir Elde Etmek.
Yapilacak Yeni Planlama, Revizyon, Uygulama ve Onlemlerle Yesil Alanlarin Kalitesini
Arttirarak, Her Yas Grubuna Hitap Edebilecek Goérsel ve Fonksiyonel Agidan Daha Cagdas
H5.5 Alanlar Olusturarak, Mevcut Park ve Yesil Alanlarin % 20’sini Revize Etmek ve Mevcut Park ve
Yesil Alani % 10 Oraninda Artirarak, Yesil Alanlarin Etkili ve Rasyonel Kullanilabilmesini
Saglamak.

H5.6 ilcemizde Gérsel ve Cevresel Kirliligi Azaltarak Saglikh Bir Kent Olusturmak.

Hs5.7 Hayvanlari Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yani Sira Kent Yasaminda
Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlari Gidermek.

H6.1  Etkin ve Tiirk Belediyeciligi icin Ornek e-belediyecilik Uygulamalari Gelistirmek.
H6.2  Saglikli Calisan Bir Bilgi Sistemi Olusturmak.
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C- PERFORMANS HEDEF ve GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi
KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt
Amag 1 yapt ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olugsumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.
Daha Cagdas ve Saghkli Mekanlarda Yasanilmasimi Saglamak Igin; Planh ve
Hedef 1.1 Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim Ilkelerini Uygulamak, Mevcut Taginmazlarin Envanterini
' Cikararak; Giirsu’da Alt Yapi, Ust Yapi, Bina Bakim Onarim Islerini Etkin ve Verimli
Bir Sekilde Yapmak.
Performans Mevcut Tasinmazlarin Envanterini Cikararak, Alt Yapi, Ust Yapi, Bina Bakim Onarim
Hedefi Islerini Etkin ve Verimli Bir Sekilde Yapmak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 | Ust yap1 ¢aligmalariin tamamlanmasi %90 %90 %80
2 Vatandaslarimizin iist yap1 hizmetlerinden memnuniyet 9480 9480 0480
orani
3 Vatanda§ Fep I.slerl Miidiirliigii calismalarindan % 80 % 80
memnuniyetini orani
4 | Kamulastirmasi tamamlanan gayrimenkul sayist 10 adet 10 adet 4 adet
5 | Kamulastirma islemleri tamamlanma siiresi 6 ay 6 ay 6 ay
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F1.1.1 | Yol yapim, bakim ve onarim faaliyetlerini yiiriitmek. 3.343.000 3.343.000
Hizmet binalarinin ve taginmazlarin bilyiikk ¢apli bakim
F112 . L - -
ve onarim faaliyetlerini yiiriitmek.
F113 Fen isleri miidiirliigliniin hizmet sunum kapasitesini 405.000 405.000
artirmak.
F 1.1.4 | Tasinmaz mallarin takip ve kontrol faaliyetleri 2.617.500 2.617.500
Genel Toplam 6.365.500 6.365.500
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet 1.1.1 Yol yapim, bakim ve onarim faaliyetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Midiirliigii

Agiklamalar : Sorumluluk alanimizda bulunan cadde ve sokaklarda; kaplama, yama, parke yol, yaya
kaldirimi, yagmur kanali gibi yol bakim ve onarim giderleri ile diger tasinmazlarin yapim bakim
onarimlarinin kargilanmasi saglanacaktir.

AB’ye uyum siirecinde; siirdiiriilebilir bir kent i¢i ulagim sistemi olusturmaya yonelik olarak, yaya ve
bisiklet ulasimina ¢alismalarda bulunulacaktir.

Yol yapim ve bakimlar ile ilgili gegici kurulacak olan santiye ve hizmet birimi binalarinin bakimi
yapilacaktir,

[lgemiz sinirlar1 ham yollarin ve agilacak olan imar yollarmin yapimu.

Her y1l biitce kanunlartyla belirlenecek miktar1 asmayan taginmazlarin yapim, bakim, onarim
giderlerinin karsilanmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 101.000
06 Sermaye Giderleri 3242000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci SSaEhNY

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Hizmet binalarmin ve tasinmazlarin bilyilk ¢apli bakim ve onarim

Faaliyet Ad11.1.2 faaliyetlerini yiiriitmek..

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Mtidtirltigt

Aciklamalar : Biiro bakim onarim, ¢ati , kanalizasyon gideri gibi i faaliyetlerin yerine getirilmesi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad11.1.3 Fen isleri miidiirliigiiniin hizmet sunum kapasitesini artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Mudiirligii

Aciklamalar: Miidiirliigiin rutin operasyon el faaliyetlerinde kullanilmak iizere kirtasiye malzemesi,
biiro, isyeri mal ve malzemesi ile makine techizat giderleri karsilanacaktir.

Hizmetin gerektirdigi periyodik yayin alimlar1 saglanacaktir.

Miidiirliigiin diger dayanikli mal ve malzeme ihtiyacinin karsilanmasi saglanacaktir.

Miidiirliik personelinin i glivenligi ve is sagl geregi gerekli giyeceklerinin temin edilmesi
saglanacaktir.

Personelin yurti¢i gegici yolluk bedelleri karsilanacaktir.

Telefon, telsiz kullanim ve abonelik bedelleri karsilanacaktir.

Kamu ihale ilan yayim bedeli, mahkeme ilan bedeli yapilacaktir.

Miidiirliik personelinin mesleki bilgi birikimini artirmak amaciyla kurslara katilmasi ve egitim
giderlerinin kargilanmasi saglanacaktir.

flge simirlarimiz dahilinde kent yasamiyla ilgili yikim ve diizenleme faaliyetlerini gerceklestirmek.
Miidiirliigiin hizmet kapasitesini artirmak amaciyla is makinasi kiralamasi yapilacak.

Islerin hizl1 etkili yapilmasi amactyla kara tasit ve is makinas1 alimimin karsilanmasi.

Miidiirliigiin ihtiya¢ duydugu insaat malzemesi olan kum, kereste, boya nalburiye malzemesi; sihhi
tesisat giderleri ve diger gider alimlar1 yapilacaktir.

Miidiirliigiin diger hizmet alimlarinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2012
03 Mal ve Hizmet Alimlari 298000
06 Sermaye Giderleri 107000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 405000
Idare Ad1 Giirsu Belediye Bagkanligi

Faaliyet Adi1 1.1.4 Tasinmaz mallarin takip ve kontrol faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Emlak ve Istimlak Miidiirligii

Aciklamalar: Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin giincelleme islemleri devam ettirilecektir.
Belediye gayrimenkullerinin deger tespitlerini yaparak en uygun sekilde degerlendirilecektir.

Sekizinci bes yillik kamulastirma imar programi hazirlanmis olup, bu programin uygulamas: 2014 yil
dilimine ait kamulagtirmalar tamamlanacaktir. Kamulastirmasi1 yapilacak olan gayrimenkuller asagida
sunulmustur;

Kerim sok. iizerindeki 310 ada 1 parselin 200 m? si - Inonii Caddesi iizerindeki 240 ada, 1 Parsel-
Papatya Sok. No: 2 ve Biilbiil Sok. NO:11 nolu binalar ile diger gayrimenkul alimi1 ve kamulastirma
giderleri karsilanacaktir.

Miidiirliikk ¢alismalarinin yiiriitiilmesi i¢in baski cilt yayin alimlar1 yapilacaktir.

Miidiirliigiin rutin operasyon faaliyetleri icin kirtasiye malzemesi, biiro mal ve malzeme alimi ile biiro
ve ig yeri makina techizat alimi yapilacaktir.
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Miidiirliik ¢alisanlarinin yurtigi ve yurt dis1 gérevlendirmeleri yapilacaktir.

Kamulagtirma siirecinde kullanilmak iizere mahkeme har¢ ve giderleri vb.

Miidiirliigiin faaliyetlerini etkin sekilde yiiriitebilmesi i¢in bilirkisi uzman incelemesi ve benzeri etiit
proje uzman incelemesi giderleri 6denecektir.

Miidiirliik posta telefon telgraf giderleri karsilanacaktir.

Miidiirliik personelinin etkin ve verimli c¢alisabilmesi i¢in kurslara katilim ve egitim giderleri
saglanacaktir

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 152500
06 Sermaye Giderleri 2465000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2617500
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarim saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt
Amag 1 yapt ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olugsumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi1 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gergeklestirmek..

Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykir1 Yapilasmayr Engellemek ve Miimkiin Oldugu Oranda

AlEelar a2 Ruhsatli Hale Getirmek. Giivenli yapilasmay1 tesis etmek.

Performans | Ruhsatsiz ve Ruhsata Aykir1 Yapilasmayir Engellemek ve Miimkiin Oldugu Oranda

Hedefi Ruhsatli Hale Getirmek. Giivenli yapilasmayi tesis etmek..
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Plan dénemi sonunda; ruhsats.lz've ruhsata a.\yklrl y.apllarln %20 %20 %20
oranin, toplam yapilara % 20 sinin altina gerilemesi.
2 Yer!eslm alanlarinda kapi numaralarinin %100 %100
verilme orani
3 Cadde, sokak tabelalarinin taleplerin %100 %100
karsilanma orani
4 Yapi ruhsatli yapilarinin vizeleleri tamamlanmasi %100 %100
imar ve Sehircilik Miidirligi Hizmetlerinden Memnuniyet
5 orani %70 %70
) Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam
F121 Ru“hs.a}tai aykiri . ya.pl.lan yapilara yonelik etkili micadelede 427500 427500
mudurlik kapasitesinin artiriimasi.
F122 Mudarltk kvurumsal kapasitesinin  gliclendirilip etkinliginin 20500 70500
artirilmasi saglanacak.
F123 Talepler miracaat aninda numaralama geliri tahsil edilerek 100000 100000
karsilanmasi
2014yl igerisinde ilge genelinde Cadde ve Sokak adi plakalarinin
F.1.24 . . 0 0
yenilenmesi ile ilgili calisma tamamlanacaktir
F.1.2.5| insai kontrol faaliyetlerini yiiriitmek. 0 0
F.1.2.6 | Yillik Vatandas Memnuniyet Anket calismasi yapilmasi 0 0
Genel Toplam 598000 598000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Ruhsata aykiri yapilan yapilara yonelik etkili miicadelede miidiirliik

Faaliyet Adi1.2.1 kapasitesinin artirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Yap: Kontrol Miidiirligi

Aciklamalar: Bilgisayar hizmet alimi, bilgisayar yazilim alim ve yapimlarinin kargilanmasi
saglanacaktir. Is makinasi kiralamasi ve yikim isleriyle ilgi yapilan diger édemeler karsilanacaktir.
Islerin etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi amaciyla tasit kiralanmasi1 yapilacaktir. Makina teghizat
bakim onarim giderleri ile biiro bakim onarim giderleri karsilanacaktir. Diger gayri maddi hak alimlar
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 402500
06 Sermaye Giderleri 25000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 427500
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Miidiirliik kurumsal kapasitesinin giiglendirilip etkinliginin artirilmasi

Faaliyet Adi1 1.2.2 saglanacak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Midiirligi

Agiklamalar: Miidiirliigiin rutin operasyonel faaliyetlerinin yerine getirilmesi amaciyla kirtasiye
malzemesi, bliro malzemesi, periyodik yayim alimlar1 ile diger kirtasiye ve biiro makinesi alimlari, biiro
ve igyeri malzeme alimlar1 yapilacak. Personelin moral motivasyonunun ve mesleki bilgi becerisinin
artirtlmasi amaciyla yurti¢i, yurtdisi gérevlendirme ve hizmet i¢i egitimlerinin katilmasini saglanacaktir.
Miidiirliigiin telefon abonelik giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Miidiirliigiin bilgisayar ihtiyacinin giderilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 64500
06 Sermaye Giderleri 6000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70500
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad11.2.3 Talepler miiracaat aninda numaralama geliri tahsil edilerek karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar : 2014 yili icerisinde (MAKS) Ilge genelinde kap: numaralarinin yenilenmesi ile ilgili
calisma tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 100000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 100000
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

2014 yili igerisinde Ilge genelinde Cadde ve Sokak adi plakalarinin

i yenilenmesi ile ilgili ¢aligma tamamlanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Midiirligi

Agiklamalar: Talepler var ise yedek plakalardan aninda yok ise yeni plaka siparis edilerek en geg¢ 30 giin
icerisinde karsilanacaktir. Cadde, Sokak isimleri degisikligi halinde ayni siire igerisinde degisimleri
gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanligi

Faaliyet Ad1 1.2.5 Insai kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

Sl 11, e Sehircilik Miidiirlis

veya Birimleri
Aciklamalar : Insai faaliyetlerin kontrol faaliyetleri siirdiiriilecek ve mevzuatlara uygunlugu
saglanacaktir.
Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Faaliyet Ad1 1.2.6 Yillik Vatandas Memnuniyet Anket ¢caligsmasi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Aciklamalar: Miidiirliigiin Vatandag gozii ile degerlendirilmesi yapilarak, yapilan ve yapilacak olan isler
hakkinda iyilestirme, gelistirme ve diizenleyici faaliyetler uygulanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad1 | Giirsu Belediye Baskanlig
KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirillgan gruplara uygun ¢evre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar ve alt yap1

Amag 1 ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve

toplumsal katilimi 6ngdren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.

Hedef 1.3 | Toplu konut ve kensel doniisiim projeleri ile gecekondulagsma oranini diigiirmek.

Pe:g(rjr;f?ns Toplu konut ve kensel doniisiim projeleri ile gecekondulagsma oranini diistirmek.

Agiklamalar :

Performans Gostergeleri

2012

2013

2014

Yillik En az %10

Yillik En az %10

1 Kentsel Donlislim Projelerinin tamamlanmasi
tamamlanma orani tamamlanma orani
2 Yeni yapilan kagak yapi sayisinin toplam yeni max. % 2 max. % 2
yapilan yapi sayisina oraninin max. % 2 olmasi
3 Ken.tsel ' Donlisim Projelerine althk olacak %80 %80
projelerin yapilmasi
4 TOKI 1l.etap konutlarinin altyapi-tist yapl % 100 % 100
calismalarinin tamamlanmasi.
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam
F131 Kentsel .d(.)nusum alanlar1 belirlenip planlama ve uygulama 240000 240000
iglemlerinin yaptirilmast
Ruhsata aykir1 yapilan yapilarla miicadelede vatandas ve
F1.3.2 personel e yonelik bilin¢lendirme faaliyetlerinde bulunmak. 72500 72500
Yenidogan Mabhallesinde yapilacak olan Kentsel Doniigiim
F1.3.3 LS S 0 0
Projelerine altlik olacak projelerin yapilmasi
F13.4 T'(')pnlu konut projelerine ait alt yap1 - iist yap1 ¢alismalarini 0 0
yiiriitmek.
Genel Toplam 312.500 0 312.500
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1

Kentsel doniisiim alanlar1 belirlenip planlama ve uygulama islemlerinin

Faaliyet Ad1 F1.3.1
yaptirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Agiklamalar : Risk altindaki yapilar belirlenecektir. Kentsel doniisiim projeleri ile Riskli yapilar ortadan
kaldirilip, giivenli binalar olusumu i¢in planlama yapilacaktir

Projelerin hazirlanabilmesi i¢in gerekli olabilecek expertiz ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Kentsel doniigiim projelerinin hazirlanmasinda kullanilmak iizere diger hizmet alimlar yapilacaktir.
Kentsel doniisiim projelerinin hazirlanmasinda arazi 6lgliim ve harita ¢aligmalarinin saglanmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 190.000
06 Sermaye Giderleri 50.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 240.000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Ruhsata aykir1 yapilan yapilarla miicadelede vatandas ve personel e yonelik

i bilin¢lendirme faaliyetlerinde bulunmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Yap1 Kontrol Miidiirligii

Aciklamalar : Rutin operasyonel faaliyetlerin stirekliligi saglamak amaciyla kirtasiye alimlari, biiro
malzeme ile biiro ve isyeri mal ve malzeme, biiro ve igyeri makina techizat alimlar1 karsilanacaktir. -
Personelin mesleki bilgi ve becerisinin artirllmasi amaciyla kurslara katilma ve egitim giderleri
karsilanacaktir. Posta telgraf giderleri karsilanacaktir. Personelin yurti¢i gecici yolluklarin
karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 72500
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 72500
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Bagkanligi

Yenidogan Mahallesinde yapilacak olan Kentsel Doniisiim Projelerine altlik

Faaliyet AdiF1.3.3 olacak projelerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Miudiirligii

Agiklamalar : Yenidogan Mahallesinde kentsel doniisiim ¢aligmalariin baglatilmasi

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig1

Faaliyet Ad1 F1.3.4 Toplu konut projelerine ait alt yapi - {ist yap1 ¢alismalarini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Mudiirligi

Aciklamalar: TOKI 1.etap konutlar1 2014 yil1 igerisinde tamamlanarak teslimatlar1 gergeklestirilecektir.
TOKI konutlarma ulagimi saglamak amaciyla yol yapimimi Biiyiiksehir Belediyesi ile koordinasyon
igerisinde gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Bagkanligi

KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarim saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt

Amag 1. yapi ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gergeklestirmek.

Hedef 1.4. Olas1 Dogal Afetlerin Etkilerini Azaltmaya Yonelik Onlemler Almak

Pelr_l;g;r;}?ns Olas1 Dogal Afetlerin Etkilerini Azaltmaya Yonelik Onlemler Almak
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Sivil savunma biriminin kurulmasi1 ve teknik alt %100 %100 %100
yapisinin tamamlanmasi
2 Krlltlk alanla{m ve yapllalrln tespitinin yapilmasi. Zemin %100 %100 %100
haritasinin giincellenmesi.
3 Yapilan acil durum tatbikat sayisi 3 3 3
Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Kurumumuzun afet koordinasyon ve acil eylem
F.14.1 o . 0 0
kapasitesinin geligtirmek.
F142 Ilgenln afetlere ve acil durumlara hazirlikli olmasini 0 0
saglamak.
Genel Toplam 2 L
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanligi

Faaliyet Ad1 F.1.4.1. | Kurumumuzun afet koordinasyon ve acil eylem kapasitesinin geligtirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Miidiirligi

Aciklamalar: Dogal afetlerde gorev almak iizere sivil savunma amirligi biinyesinde faaliyet gdsteren
sivil savunma ekibi AKOM ile koordineli olarak ¢alismasina devam edilecektir.
Sivil savunma biriminin malzeme ve donanim ihtiyaglar1 tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Adi1 F.1.4.2. |llcenin afetlere ve acil durumlara hazirlikli olmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Miidiirligi

Agiklamalar: 2014 yili igerisinde 2 adet acil durum tatbikati yapilacaktir. Bolgelere gore bina stoku
incelenecektir. Kritik alanlarin ve yapilarin tespit ¢aligmalari AKOM ile koordinasyon igerisinde
tamamlanacaktir. Zemin haritalarin giincellenmesinin AKOM tarafindan tamamlanmasi saglanacaktir.
Sivil savunma hizmetlerinin ylriitiilmesi amaciyla arag gere¢ haberlesme tesis alimi, sivil savunma
egitmen gideri, malzeme tasima ve depolama nakliye igi, makine, techizat alimi (jenerator vb. )
alimlarinda bulunulacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarin1 saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt

Amag 1 yapt ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olugsumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi 6ngdren bdlge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.

Hedef 1.5 [lgemizdeki Tiim Planlar1 Kentsel Gelisim Hedefine Uygun Olarak Revize Etmek.

Peggg;?ns Ilgemizdeki Tiim Planlar1 Kentsel Gelisim Hedefine Uygun Olarak Revize Etmek.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Imar Plani olmayan alanlarin Planlarinin tamamlanmasi %100 %100
2 Y1l igerisinde planlanan 18. Madde uygulamalarinin %90 %90
tamamlanma orani
3 Re_Vlzyo_nu gerekli olan Mevcut Imar planlarin revize %100 %100
edilmesi
4 Vatanda§lar1n Kent Planlamasi ve Estetigi konusunda %70 %70
memnuniyet orani
Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F15.1. Imar Planlari olmayan alanlarin planlarinin etkin bir sekilde 20000 20000
yapimi
F152. Gerekli  gorilen  alanlarda  18.Madde  uygulamalarinin 100000 100000
tamamlanmasi
F153. Ir.r.1a“r plani hazirlama ve uygulama faaliyetlerini etkin bir sekilde 300000 300000
ylritmek.
F.1.5.4. | Memnuniyet Anketi 0 0
Genel Toplam 420.000 420.000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Adi1 F.1.5.1. | imar Planlar1 olmayan alanlarin planlarinin etkin bir sekilde yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Midiirliigi

Aciklamalar : Imar plan1 olmayan merkez ilge olduktan sonra mahalleye déniisen Hasankdy, Agakdy,
Kumlukalan Mahallelerinde 1/1.000 6lgekli uygulama imar planlarinin yapimi  i¢in Bursa Biiyiiksehir
Belediyesi ile yiiriitiilen c¢alismalar1 siirdiiriilecektir. Midiirliigiin mahkeme har¢ giderlerinin
kargilanmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 20000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 20000
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Faaliyet Ad1 F.1.5.2. | Gerekli goriilen alanlarda 18.Madde uygulamalarinin tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Aciklamalar: Diskaya 2. Etap toplu konut alam ilan edilen bolgede yapilacak olan 18.Madde Imar
Uygulamalarimin ~ tamamlanmas1  saglanacaktir. Giirsu Istiklal, Zafer, Yenidogan, Kurtulus
Mabhallelerinin muhtelif parsellerinde eksik olan 18.madde imar uygulamalari tamamlanacaktir. Adakdy
Mahallesi 18.mad. uygulamasi ve Halihazir harita alim giderleri karsilanacak.

Ekonomik Kod 2014
06 Sermaye Giderleri 100000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 100000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.1.5.3. |Imar plam hazirlama ve uygulama faaliyetlerini etkin bir sekilde yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Aciklamalar : Giirsu ilgesinin kentsel kimligini belirleyecek planlama politikalarmi belirlenerek
kamuoyu ile paylasilacaktir. Ilcedeki mevcut yap1 yogunluklarinm ve niifus dagilimlari analiz edilecektir.

1/5000 dlgekli Giirsu merkez nazim imar planinin revize edilecektir.

Plam1 olmayan mahallelerde 1/1000 o6l¢ekli uygulama imar plan1 alim giderleri karsilanacak.
(Kumlukalan, Hasankdy, Agakdy Mabhalleri).

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 300000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 300000
Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Ad1 F.1.5.4. | Memnuniyet Anketi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Aciklamalar: Kent Planlamasi1 ve Estetigi konusunda Vatandas goriislerinin degerlendirilmesi ve
Midiirliigiin ileriki donem faaliyetlerine yon vermesi amaci ile Memnuniyet Anketi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarin1 saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt
Amag 1. yapi ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olusumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi1 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.

Engellilere ve Diger Kirilgan Gruplara Uygun Cevre Sartlarimi ve Diger Olanaklar
Hedef 1.6 s
Saglamak.

Performans | Engellilere ve Diger Kirilgan Gruplara Uygun Cevre Sartlarini ve Diger Olanaklari

Hedefi Saglamak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

Engelli  Vatandaslarimizin  kendilerine  sunulan

1 . . % 80 % 80
hizmetlerden memnuniyet oran

2 Evc}e bakim hizmeti talep eden vatandaslarimiza hizmet %90 %95
verilme orani

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)

Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam
Engellilere ve diger kirillgan gruplara yonelik hizmet sunum
kalitesini artirmak. Cocuklara ve genglere egitim ve
F.1.6.1 .. o . . 0 0 0
gelisimleri ile ilgili sorunlarin ¢éziimiinde yol gdstermeye
yonelik licretsiz egitim ve danigmanlik hizmetleri sunmak.
F16.2 Y_ashlara_ ve dezavantajli kisilere yonelik evde bakim 110000 0 110000
hizmetlerini desteklemek.
Genel Toplam 110000 0 110000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Engellilere ve diger kirllgan gruplara yonelik hizmet sunum kalitesini
artirmak. Cocuklara ve genglere egitim ve gelisimleri ile ilgili sorunlarin
¢Oziimiinde yol gostermeye yonelik ticretsiz egitim ve danigmanlik hizmetleri
sunmak.

Faaliyet Adi1 F.1.6.1

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Miudirlugi

Agiklamalar : Yasam alanlar1 ve {ist yapilar engelli vatandaslarimizin giinliik yagsamlarin1 aksatmayacak
sekilde planlanacak. Saglik ve egitim tesislerine rahat ulagmalar1 saglanacaktir. Kent i¢i yol , kaldirim ve
girislerin engellilerin kullanimina uygun haline getirilmesi i¢in diizenleme yapmak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.1.6.2 | Yaslilara yonelik evde bakim hizmetlerini desteklemek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Midiirliigii

Aciklamalar : Saglik eleman1 ve doktor esliginde hastanin muayenesi, genel dl¢limlerinin yapilmasi ve
bakimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

flgemiz vatandaslarina yonelik evde bakim, saglik , kanser taramasi gibi hizmetlerin verilmesinin
yaninda okullarda iicretsiz saglik taramasi ve bulasici hastaliklar miicadele gibi faaliyetlerde
bulunulacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 110000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 110000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1
KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarim saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt
Amag 1 yapi ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olugsumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi1 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.
Ilge smirlar icersinde faaliyet gosteren her tiirlii isletmenin mevzuatin 6n gordiigii
Hedef 1.7 . N .
kriterler igerisinde ruhsatli olarak ¢alismalarini temin etmek.
Performans | Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz faaliyet gosteren igyeri sayisini
Hedefi azaltmak.
Agiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz faaliyet Maks. %10 Maks. %10
gosteren isyeri sayisinin azaltilmasi. (%) olmasi olmasi

2 Ayin esnafi 6duli (adet/yil) 10 adet 10 adet

3 Esnaf memnuniyetini saglamak (%) %80 %80
Portér muayenesi gerektiren isletmelerin portdér muayene

4 kartlarini yilda en az 2 kez ilgili kurulus ile isbirligi yaparak, 2 sefer 2 sefer
seyyar ekipler vasitasiyla tarama yapilmasi saglanacaktir.

5 Kisi basi hizmet igi egitim stresi (saat/kisi yil) 10 saat 10 saat

Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F.1.7.1 | Ruhsat ve denetim faaliyetlerini yiritmek. 0 0
F.1.7.2 | Ruhsat ve denetim faaliyetlerinin etkinligi ve veriminin artiriimasi 2000 2000
Gida sektoriinde faaliyet gosteren is yerlerinin saglkli ve hijyenik
F1.7.3| . y 0 0
hizmet sunumunu saglamak.
F174 Ruhsat ve der.le’Flm midirltgianian insan kaynaklari ve teknolojik 48000 48000
altyapisini gelistirmek.
Genel Toplam 50000 50000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.1.7.1 Ruhsat ve denetim faaliyetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar : 2014 yili denetim planm1 yapilacak. Denetim planina uygun olarak ruhsat denetimleri
gerceklestirilecek. Yapilan denetimler sonucu belirlenen kriterlere uygun faaliyet gosterdigi belirlenen
isyerlerine AYIN ESNAFI belgesi verilecektir. Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz
calisan igyerlerinin ruhsatli ¢aligmalarini saglayacak denetim ve kontrol faaliyetleri etkin bir sekilde
yiiriitiilecektir. Meskun mahal icerisinde ruhsat alamayacak konumda yeni isyerlerinin kurulmasini
Onleyici denetim ve kontrol faaliyetleri yliriitiilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Girsu Belediye Bagkanligi
Faaliyet Ad1 1.7.2 Ruhsat ve denetim faaliyetlerinin etkinligi ve veriminin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

L . Ruhsat ve Denetim Miidiirligi
veya Birimleri

Agiklamalar : Midiirliik ¢alisanlarinin gorev ve denetimler kullanilmak tizere ¢alisanlarina temin etmesi
gereken giyecek ve koruyucu malzemenin teminin edilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 2000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 2000

42



2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1

Gida sektoriinde faaliyet gosteren is yerlerinin saglikli ve hijyenik hizmet

Faaliyet Adi1 F.1.7.3 N
sunumunu saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Ruhsat ve Denetim Miidirligii

Aciklamalar : Ilge simirlar igerisinde faaliyet gosteren gida sektdrii is yerlerinin mevzuatlara uygun bir
sekilde faaliyet gostermeleri ve saglikli-hijyenik hizmet sunmalar1 saglanacaktir. Gida {iretim ve satist
yapan tiim igyerlerinin 6 aylik portér muayeneleri aksatilmadan yaptirilmasini saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2013
03 Mal ve Hizmet Alimlart 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Ruhsat ve denetim midiirliigiiniin insan kaynaklar1 ve teknolojik altyapisini

Faaliyet Ad1 F.1.7.4. gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Ruhsat ve Denetim Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Midirliiglin rutin faaliyetlerini yiiriitebilmesi i¢in kirtasiye malzemesi ve biiro malzeme
alim yapilacaktir. Personel bilgi birikimlerinin artirilmasina yonelik periyodik yaymn alimlar ile diger
yayin alimlari, kurslara katilm ve egitim giderleri karsilanacaktir. idarece verilen yurt igi gdrevlerin
yolluklart karsilanacaktir. Midiirliik ¢alisanlarinin biiro ve igyeri mal ve malzeme, makine, diger makina
techizat ihtiyaglar karsilanacaktir. Midiirliik ¢alisanlarinin bilgisayar ihtiyaci karsilanacaktir.
Miidiirliigiin hukuki giderleri ile ilan giderleri ve posta telgraf giderlerinin karsilanmas1 saglanacaktir.
Telefon abonelik ve kullanim giderlerinin kargilanmasi saglanacaktir.

Hizmete yonelik diger mal ve hizmet alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 38.000
06 Sermaye Giderleri 10.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 48.000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

KENTSEL GELISIM : Yasam kalitesini siirdiiriilebilir sekilde yiikseltecek, engellilere ve
diger kirilgan gruplara uygun cevre sartlarini saglayacak, saglikli konut alanlar1 ve alt
Amag 1 yapt ile donatilacak, kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin olugsumunu saglayacak ve
toplumsal katilimi1 6ngoren bolge halkina yarar getirecek bir kentsel gelisim projesini
gerceklestirmek.

Hedef 1.8 Kurumun AB Projeleri ve Diger Hibe Projeler Konusundaki Kapasitesini Arttirmak

Peggg;?ns Kurumun AB Projeleri ve Diger Hibe Projeler Konusundaki Kapsaitesini Arttirmak
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Hazirlanan proje sayisi 2 adet 7 adet 7 adet
2 AB'ne Sunulan Projelerin Kabul Edilme Orani Min %50 min. %60 min. %60
3 Nihai raporlarin kabul edilme orani %100 %100 %100
4 Kisi basi hizmet igi egitim siresi %15 min 10 saat min 10 saat
) Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 | AB fonlariile desteklenen projeler gelistirmek. 0 0 0
2 | Ulusal Kaynaklarla desteklenen projeler gelistirmek 0 0 0
Uygulamalari devam eden mevcut hibe projelerinin
3 . . 0 0 0
uygulamalarini devam ettirmek ve basari ile tamamlamak.
Birim personelinin hibe programlari ve projeler alanindaki bilgi ve
4 . S - . . 0 0 0
deneyimlerini siirekli olarak gelistirmek ve glincellestirmek.
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Adi F.1.8.1 AB fonlar ile desteklenen projeler gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: Kurumumuza uygun hibe proje firsatlari arastirilarak yil igerisinde 3 adet AB projesinin
gelistirilmesi hedeflenmistir. Bunun yaninda verimli yatirimlar i¢in uzun vadeli diisiik faizli uluslararasi
kaynaklar bularak 6rnek finansman modelleri gelistirilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Faaliyet Ad1 F.1.8.2 | Ulusal Kaynaklarla desteklenen projeler gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

L ; Mali Hizmetler Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Yil igerisinde BEBKA kalkinma ajansinin kurumumuza uygun hibe teklif cagrisina
¢tkmasi durumunda ilgili proje konusu iist yonetimle istisare edilecek ve proje hazirlanarak ajansa
sunulacaktir. BEBKA'YA rutin olarak Odenmesi gereken kalkinma ajans paymin 06denmesi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Uygulamalari devam eden mevcut hibe projelerinin uygulamalarint devam

e ettirmek ve basari ile tamamlamak.

Sorumlu Harcama Birimi

L . Mali Hizmetler Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar : Onceki yildan devreden ve muhtelif hibe programlarina yonelik gelistirmis oldugumuz
projelerin uygulamalar1 tamamlanacaktir. Proje dis denetimleri yapilarak, nihai raporlari ilgili kurumlara
sunulacak ve kapanislar1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Birim personelinin hibe programlart ve projeler alanindaki bilgi ve

R deneyimlerini siirekli olarak gelistirmek ve giincellestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Mali Hizmetler Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar: Birim personelinin gerek mevcut hibe mekanizmalar1 gerekse yeni hibe mekanizmalarina
yonelik bilgi ve deneyimlerini gelistirici faaliyetlere devam edilecektir. Bu maksatla birim personelinin
konuyla ilgili egitim, seminer, fuar, inceleme gezileri ve bagimsiz degerlendirme siireglerine katilmalari
saglanacaktir. Bunun yaninda hibe desteklerine yonelik elektronik ortamda tarama islemleri devam
edecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Adi

Giirsu Belediye Baskanligi

Amag 2

MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya cikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarii hazirlaylp hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak

Hedef 2.1

Vatandasimiza Koruyucu Hekimlik ve Diger Saglik Hizmetleri Vermek Suretiyle Saglik
Konusunda Ornek Belediye Olmak.

Performans
Hedefi

Vatandagimiza Koruyucu Hekimlik ve Diger Saghk Hizmetleri Vermek Suretiyle Saghk
Konusunda Ornek Belediye Olmak.

Acgiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Vatandaslarimizin saglik hizmetleri ile ilgili memnuniyet %90 %90
orani

2 Kanser saglik tarama faaliyetinin tamamlanma orani %60 %60 %60

3 Saghk Madurlaginin Fiziki ortaminin iyilestirilmesi %100 %100

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 Ker\t sa!<in|erine. v.e kurum personeline koruyucu hekimlik ve diger 285000 0 285000
saglik hizmetlerini sunmak.
2 lice sakinlerine Acil ambulans hizmeti ve hasta nakil hizmeti 0 0 0
sunmak.
3 | Saglk alanindaki kurumsal kapasitemizi gelistirmek. 195000 0 195000
Genel Toplam 480000 0 480000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Kent sakinlerine ve kurum personeline koruyucu hekimlik ve diger saglik

Faaliyet AdiF.2.1.1 hizmetlerini sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Midiirliigi

Aciklamalar: Kurum personeline ilk muayene hizmetlerini sunarak ilgili saglik kurumlarma sevki
saglanacak. Kurum personeline acil saglik hizmeti verilecek.

Kent sakinlerinden yatalak vb. sebeplerle saglik tesislerine ulasimi zor olan hastalara yerinde muayene
hizmeti verilecek. Belirli donemlerle okullarda ve belirlenen yerlerde iicretsiz saglik taramasi hizmeti
sunulacaktir. Bursa Il Saglik Miidiirliigii Kanser Egitim ve Erken Teshis Merkezi ile ortaklasa ilgemizde
yasayan 40 yas lizerindeki bayanlarin kanser saglik taramalar1 yapilacaktir. Kanserden korunma tizerine
egitim organizasyonlari tertip edilecek. Kullanilmayan ilaglar1 toplayarak bunlari ihtiyag sahiplerine
ticretsiz dagitilacak. Kaynaklarin tahsisinde, basta bulasici hastaliklar ve anne-¢ocuk sagligi olmak tizere
onlenebilir hastaliklar, gida, tiiketici ve cevre sagligi alanlarina yonelik koruyucu saglik hizmetleri
sunulacak. Tibbi miidahalelerde kullanilmak iizere tibb1 malzeme, ilag, laboratuvar malzemesi alimi
yapilacak. Miidiirligiin vatandaslara yonelik yapmayr planladigi egitim, seminer ve  diger
organizasyonlarin duyurusunda ve bilin¢glendirme faaliyetleri kapsaminda kullanacagi bez afis, brosiir
ve el ilan giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 285000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 285000
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig1
Faaliyet Ad1 F.2.1.2 Ilge sakinlerine Acil ambulans hizmeti ve hasta nakil hizmeti sunmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Midiirligi

Aciklamalar: Ilge sakinlerine iicretsiz olarak acil ambulans hizmeti ve hasta nakil hizmetinin verilmesine
devam edilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

Faaliyet Ad1 F.2.1.3 Saglik alanindaki kurumsal kapasitemizi gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Mudirligii

Aciklamalar: Rutin operasyonel faaliyetlerde kullanilmak iizere kirtasiye malzemesi, biiro malzemesi,
telefon abone ve kullanim hizmetlerinin yapilmasi saglanacaktir. Kurum personelinin etkin ve verimli
calisabilmesi icin biiro ve igyeri malzemesi alimi yapilacaktir. Miidiirliik personeline bilgi birikimini
artirmaya yonelik yurtici gecici gorev yolluklarinda kullandirilacaktir. 2013 yili1 miidiirliik personelinin
tedavide kullanilmak iizere operasyonel malzemeleri olarak giyim kusam vb. alinacaktir. Miidiirliik rutin
islerinde kullanilmak iizere arag kiralamas1 yapilacaktir. Miidiirliigiin bilgisayar ihtiyacinin karsilanmasi
saglanacak. Diger dayanikli mal ve malzeme alimlarimin alinmasi saglanacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 185000
06 Sermaye Giderleri 10000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 195000
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Idare Adi

Giirsu Belediye Baskanligi

Amag 2

MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarii hazirlaylp hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilce ve markalagsmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak

Hedef 2.2.

Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amatdr ve Bireysel Spor
Faaliyetlerini Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat
Sampiyonlar1 Yetistiren Ornek Belediye Olmak.

Performans
Hedefi

Halkimizin Egitim Diizeyi ve Egitim Kalitesini Yikselten Projeleri Hayata Gegirerek
Ornek Belediye Olmak.

Acgiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

Mesleki, Sanatsal ve Sportif Kurslardan faydalanan
kisi say1si

200 100 kisi 100 kisi

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 qulekl ve sanatsal kurslar diizenlemek. Sosyal faaliyetler 15.000 15.000
tertip etmek.
Genel Toplam 15.000 15.000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad12.2.1. Mesleki ve sanatsal kurslar diizenlemek. Sosyal faaliyetler tertip etmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Agiklamalar : Girisimcilik Kurslar1 ve sertifika faaliyetinin gergeklestirilmesi.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 1.000
06 Sermaye Giderleri

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata gegiren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
Amac 2 bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
¢ koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yOnetisim i¢in gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarii hazirlayip hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yaymlariyla giindemi belirleyen, model bir ilge ve markalagmis bir belediyecilik anlayisi
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak
Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amator ve Bireysel Spor
Hedef 2.3 Faaliyetlerini Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat
Sampiyonlar1 Yetistiren Ornek Belediye Olmak.
Performans Halkimizin Spor Yapabilecegi Alanlar Ortaya Cikartarak, Amatdr ve Bireysel Spor
T Faaliyetlerini Desteklemek Suretiyle Belirlenen Alanlarda Diinya ve Olimpiyat
Sampiyonlar Yetistiren Ornek Belediye Olmak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Kapali spor salonu Planlamas1 %100 %100
2 llcemiz vatandaslarini sportif faaliyetlere 6zendirmek 4 adet 1 adet 1 adet
amaciyla semt sahasi yapilmasi
3 Verilen kurs sayisi Enaz 4 En az 4 adet
adet
4 Diizenlenen sportif kurs sayisi 8 adet 5 adet 5 adet
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 | Kapali spor salonu yapimi 0 0
2 llgemiz vatandaglarinmi sportif — faaliyetlere 6zendirmek 300000 300000
amaciyla semt sahasi yapilmasi
3 Muhteh.f sp(.)rFlf faall.yeﬂer, Egitim ve organizasyonlar ile 80000 80000
kent sakinlerinin spor ihtiyaclarini karsilamak.
Genel Toplam 380.000 380.000

52




2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad12.3.1 Kapali spor salonu yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen isleri Midiirlugii

Aciklamalar: Halkimizin sportif faaliyetlerini yiiriitebilecegi yeni bir kapali spor salonun yapiminin
planlanmas1 saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Ilcemiz vatandaslarini sportif faaliyetlere 6zendirmek amaciyla semt sahasi

Faaliyet Ad12.3.2.
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Park ve Bahgeler Miudiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar: Mahallemize semt sahasi yapilarak kent sakinlerinin sportif saha ihtiyaci kargilanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 300000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 300000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1

Muhtelif sportif faaliyetler, Egitim ve organizasyonlar ile kent sakinlerinin

Faaliyet Adi12.3.3 spor ihtiyaglarini kargilamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltlir ve Sosyal Isler Mudiirliigii

Agiklamalar : Giirsu’daki amator spor kuliiplerini destekleyerek amator sporlarda sporcu yetistirecek
altyapiya yatirim yapilacak. Futbol, Fitness, Basketbol, Tekvando, Judo, Kickboks ve Yiizme kurslari,
yamag paragsiitii baglangi¢ egitimleri vb. sportif kurslar diizlenecektir.

Doga sporlar1 Biriminin gergeklestirdigi Okguluk, Dalgiglik, Yamag paragiitii, Dagcilik kurslar
diizenlenecektir. Yerli ve yabanci turistler ile kent sakinlerine doga sporlar1 branglarinda rehberlik,
egitim ve uygulama hizmetleri sunulacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlar 80.000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 80.000
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Idare Adi

Giirsu Belediye Baskanligi

Amag 2

MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarini hazirlayip hayata gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak

Hedef 2.4

flgemize Yeni Kiiltiir Sahalar1 Kazandirarak Kiiltiirel, Sosyal ve Sanatsal Etkinlikler
Diizenlemek.

Performans
Hedefi

Ilgemize Yeni Kiiltiir Sahalar1 Kazandirarak Kiiltiirel, Sosyal ve Sanatsal Etkinlikler
Diizenlemek.

Acgiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Tertip edilen etkinlik sayist 25 10 10

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 Kaps_aylcl ve nitelikli kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri 121000 121000
organize etmek.
Genel Toplam 121000 121000

55




2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad12.4.1 Kapsayici ve nitelikli kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri organize etmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Aciklamalar: Kiiltir ve sanat festivali ile fuar organizasyonlar1 yapilacaktir. Midiirliigiin temsil
agirlama ve muhtelif organizasyonlar yiiriitiilecek. Sehir i¢ci ve sehir dis1 geziler ve kiiltiirel
organizasyonlar tertip edilecektir. Téren mal ve malzemeleri alimlar ile diger 6zel mal ve malzeme
alimu.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 121000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 121000

56



2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
Amac 2 bir kentsel yasam ortamini hayata gec¢iren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
¢ koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarini hazirlayip hayata gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak
Hedef 2.5 Giirsu’nun Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin1 Koruyarak Gelecek Nesillere Ulagtirmak.
Peggar;}?ns Giirsu’nun Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin1 Koruyarak Gelecek Nesillere Ulastirmak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Restitiisyon, . Restorasyon/Rekonstrriiksiyonu 2 adet 2 adet 2 adet
tamamlanarak hizmete sunulan yapi sayisi
2 Rolove projeleri tamamlanan yap1 sayist 20 20 20
3 Kiiltiir ve Tablat. varliklarin1 koruma kurulundan ilk 9480 9480 %80
seferde gecen proje orani
4 Giirsu tarihi kitabinin basimi 1 adet 1 adet

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 | Tabiat ve kiiltiir varliklarini koruma faaliyetleri
2 Tar1h1. mirasin 'k(.)runmasma yonelik kent sakinlerinin bilgi 15.000 15.000
ve biling diizeyini artiric1 ¢aligmalar yapmak.
Genel Toplam 15.000 15.000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 2.5.1. Tabiat ve kiiltiir varliklarin1 koruma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Emlak ve Istimlak Mudiirliigii

Aciklamalar : * Orta Caminin yaninda bulunan tarihi tescilli yapinin kuruldan onaylanan projelerinin
uygulama ayag: (rekonstriiksiyon ) Fen Isleri Miidiirliigiiniin koordinasyonu ile tamamlanacaktr.

* Fatih caddesi iizerindeki 182 ada 76 -77 parsel lizerinde bulunan binanin rélove, restitiisyon,
restorasyon/rekonstriiksiyon projelerinin ¢izilip, Fen Isleri Miidiirliigii kooodinasyonunda insai
faaliyetler baslatilacaktir.

* Kamulastirma iglemleri tamamlandiktan sonra Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Koordinatorliigiinde tarihi
su degirmeninin rekonstriiksiyon siireci tamamlanacaktir.

* Tasinmaz Kiltiir Varliklarin1 Koruma Katki payr kullanilarak ilgedeki tescilli yapilarin rolovele
projelerinin yapimina devam edilecektir (tasinmaz maliklerinden muvafakat alinmasi halinde 7 yapinin
rolove projelerinin tamamlanmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Tarihi mirasin korunmasina yonelik kent sakinlerinin bilgi ve biling diizeyini

R A2 artirici ¢aligmalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii

Agiklamalar : Giirsu'yu tanitict film ve kitapgik g¢aligsmalari devam edilecektir

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri sunan,
egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor yapilabilecek
alanlar ortaya cikartarak amatdr ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek suretiyle
uluslararas1 alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin bir kentsel
Amac 2 yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu’nun tarihi ve kiiltiirel mirasin1 koruyarak gelecek
¢ nesillere ulagtiran, Tarih, doga ve kiiltlir turizminde Anadolu’nun en 6nemli birisi olan, iyi
yonetigim i¢in gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem planlarim hazirlayip hayata
geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve yayinlariyla giindemi belirleyen,
model bir ilce ve markalagmis bir belediyecilik anlayisi icinde insan odakli oncii ve bir
belediye olmak
Hedef 2.6 Tarihi, Dogal ve Kiiltiirel Degerleri Tanitmak ve Turizme A¢mak Suretiyle, Tarih, Doga ve
' Kiiltiir Turizminde Anadolu’nun En Onemli Merkezlerinden Biri Olmak.
Performans | Tarihi, Dogal ve Kiiltiirel Degerleri Tanitmak ve Turizme A¢mak Suretiyle, Tarih, Doga ve
Hedefi Kiiltiir Turizminde Anadolu’nun En Onemli Merkezlerinden Biri Olmak.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Ta}'lhl sokaklarin  cephe giizellestirme ve sokak 0640 0640 0440
sagliklagtirmalariin yapilmasi
2 Orta camii yanindaki tescilli yapmin c¢ok amagli toplum %100 %25 %25
merkezinin restorasyonu
3 Miidiirliik calismlarindan vatanddas memnuniyeti % 80 % 80
4 Yapimi tamamlanan heykel sayisi 6 adet 3 adet 3 adet
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 Tarihi  sokaklarin  cephe giizellestirme ve  sokak 0 0
sagliklagtirilmasi konusunda proje hazirlamak.
Orta camii yanidaki tescilli yapiyr sosyal tesis olarak 1200000 1200000
restore etmek.
Miidiirligiin Teknik ve Uygulama Kapasitesini artirmak. 77500 77500
Mflhallg ‘meydanlarlna ilcemizin kimligini ve kiiltiirel 70000 70000
degerlerini yansitacak heykeller yapmak.
Genel Toplam 1347500 1347500
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Tarihi sokaklarin cephe giizellestirme ve sokak sagliklastirilmas: konusunda

Faaliyet Ad12.6.1. proje hazirlamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Emlak Istimlak Midurligi

Acgiklamalar: Taskoprii Sokak ve Mimar Sinan Caddesi basta olmak iizere kentin tarihi sokak ve
caddelerinin restorasyon ve sokak sagliklastirilmasina yonelik proje iiretmek.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlart 0
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1
Faaliyet Ad1 2.6.2. Orta camii yanindaki tescilli yapiy1 sosyal tesis olarak restore etmek.
Sorumlu Har_c_ama _BII‘ImI Fen isleri Miidiirliii
veya Birimleri

Agiklamalar : Miilkiyet sorunu giderilen orta camii bitigigindeki tescilli yap1 ile 182 ada 76/77 parselde
bulunan tescilli yapilar aslina uygun olarak restore edilecek ve sosyal tesis olarak (butik otel ve doga
sporlar1 birimi) Giirsu halkinin hizmetine sunulacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 1200000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 1200000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 2.6.3. Midiirliigiin Teknik ve Uygulama Kapasitesini artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi

Aciklamalar : Midiirliiglimiiziin sunum kapasitesinin artirilmasini saglayici teknolojik altyapisi ve rutin
operasyonel faaliyetler gerceklestirilecektir. Miidiirliik personelinin etkin calisabilmesi igin egitim
faaliyetlerinde bulunulacaktir. Belediye personeline yonelik etkinlikler diizenlenmesi. Kiiltiir Evinde
gerceklestirilen Faaliyetlerin devam edilmesi saglamak. Miidiirliige ait ek hizmet binalarinin (kiiltiir evi,
yiizme havuzu) elektrik, su, temizlik malzemesi giderleri. Miidiirlik hizmet mekanlarinin biiro
malzemesi, yazici ve benzeri malzemeleri ile kirtasiye giderlerinin karsilanmasi.

Yurti¢i ve yurt dis1 gecici gorev yolluklarinin karsilanmasi. Arastirma ve gelistirmeye yonelik aligmalar.
Midirliigiin posta, telgraf, telefon abonelik ve kullanim iicretleri. Dayanikli mal ve malzeme alimlarinin
karsilanmasi. Tefrigat bakim ve onarim giderlerinin karsilanmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 77500
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 77500
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Mahalle meydanlaria ilgemizin kimligini ve kiiltiirel degerlerini yansitacak

Faaliyet Adi12.6.4. heykeller yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

L X Park ve Bahgeler Miidiirligii
veya Birimleri

Merkez ve muhtelif mahallelerde yasayan halkin kiiltiirel degerlerini yansitan heykel yapimi ve mevcut
heykellerin bakim onarimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 70000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata gegiren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
Amac 2 bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltlirel mirasini
¢ koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yOnetisim i¢in gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarii hazirlayip hayata gegiren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yaymlariyla giindemi belirleyen, model bir ilge ve markalasmig bir belediyecilik anlayisi
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak
Hedef 2.7 Ekonomik, Sosyal, Kiiltir ve Sanat Alanlarinda Ornek Isbirlikleri Olusturarak
' Uluslararas1 Alanda Marka Belediye Olmak.
Peggg;?ns Ekonomik, Sosyal, Kiiltiir ve Sanat Alanlarinda Ornek Isbirlikler Olusturmak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 En iyi proje yarigmasi ve proje fuarlara katilhim sayist 1 1 1
5 Tertip edilen wulusal / uluslar arasi katilimli 5 2 2
organizasyon sayist
3 uluslar arasi fuarlara katilim sayisi 1 1 1
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 Ulusal ve uluslar aras1 kuruluslarla proje ortakliklart 0 0
yapmak.
Giirsu'nun ulusal ve uluslar arasi alanda bir cazibe merkezi
2 olmasi igin tanitim faahyetlerlv gerceklestirmek Ve.ulusal / 105000 105000
uluslar aras1 katihmli doga sporlar1 sampiyonalar
diizenlemek.
3 Ilgemn m'ar'ka kent imajinin gii¢lendirilmesine yonelik 2000 2000
faaliyetler i¢inde bulunmak.
Genel Toplam 112000 112000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Adi12.7.1 Ulusal ve uluslar aras1 kuruluslarla proje ortakliklari yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: Mevcut kardes sehir iliskileri devam ettirilecek, ulusal ajans projeleri kapsaminda yeni
kardes sehir arastirmalari yapilacaktir. Bolgesel veya ulusal diizeyde gerceklestirilen proje yarigsmasi ve
fuarlarina katilarak hem gelistirdigimiz projelerin tanitilarak yayginlastirilmasi, hem de yeni ve farkli
proje konularinin belirlenmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig1

Gilirsu'nun ulusal ve uluslar arasi alanda bir cazibe merkezi olmasi igin
Faaliyet Ad1 2.7.2 tanitim faaliyetleri gerceklestirmek ve ulusal / uluslar arasi katihimli doga
sporlar1 sampiyonalar1 diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii

Aciklamalar: Doga sporlari alaninda ulusal ve uluslararasi katilimli sampiyona organizasyonlari tertip
edilecektir. Ulusal katilimlt OFF ROAD, RALLI TIRMANMA ve MOTOKROS vb. sampiyonalar tertip
edilecektir. Bunun yaninda uluslararasi katilimli YAMAC PARASUTU SAMPIYONASI vb. organize
edilecektir. Doga sporlart alaninda ulusal ve uluslararasi etkinliklerde hazirlik caligmalarina ve
kamplarina katilacak hakem, antrendrlerin 6demeleri yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 105000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak IThtiyaci 105000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

flgenin marka kent imajinin giiclendirilmesine y&nelik faaliyetler iginde

Faaliyet Ad12.7.3. bulunmak.

Sorumlu Harcama Birimi

L - Ozel Kalem Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar: Ilcemizin marka kimliginin giiclendirilmesine y&nelik faaliyetlerde bulunmak ve
midiirliigiin ar-ge ¢aligmalari, etiit-proje ekspertiz giderleri ve enformasyon, raporlama giderlerinin
karsilanmasini saglamak.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlar 7.000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 7.000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

MARKA KENT OLMA,; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarii hazirlaylp hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakli 6ncii ve bir belediye olmak

Amag 2

Hedef 2.8 Iyi yonetisim icin gerekli Tiirkiye belediyeciligine 6rnek eylem planlari olusturmak.

Peggar:f?ns Iyi yonetisim icin gerekli Tiirkiye belediyeciligine 6rnek eylem planlari olusturmak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 ISO 9001:2008 ara denetiminin  basar1 ile %100 9100 9100
tamamlanmasi

Kaynak Ihtiyac1 2013 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 I?ummun verimli, etkin ve etkili yonetimini saglamaya 27 000 27 000
yonelik eylem planlarini hazirlamak ve uygulamak
Genel Toplam 27.000 27.000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Kurumun verimli, etkin ve etkili yonetimini saglamaya yonelik eylem

el A e planlarini hazirlamak ve uygulamak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar: Almmmis olan ISO 9001:2008 Kalite Yonetim Sisteminin etkili ve etkin bir sekilde
yiritiilmesi saglanacaktir. Kurumsal imajin gii¢lendirilmesine yonelik tabelalar, personelin kurumsal
kimlik ¢aligmalar1 vb. Miidiirliigiin etkin ve verimli ¢aligmasi i¢in teknolojik altyapinin gelistirilmesi,
biiro is yeri malzeme, makine ve techizat aliminin yapilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlar 22.000
06 Sermaye Giderleri 5.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 27.000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
Amac 2 bir kentsel yasam ortamini hayata geciren, Giirsu’nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
¢ koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yoOnetisim igin gerekli Tiirkiye Belediyeciligi 'ne 6rnek eylem
planlarini hazirlayip hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakl1 6ncii ve bir belediye olmak
Hedef 2.9 Belediye Mevzuatini lyilestirecek Oneriler Iceren raporlar Sunmak ve Yaptig1 Yayimnlarla
' Adindan S6z Ettiren Marka Belediye Olmak.
Peggar;}?ns Belediye Mevzuatim lyilestirecek Oneriler Igeren Raporlar Hazirlamak yayinlamak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Kurum ve birim personeline ydnelik dizenlenen egitim 4 2 2
semineri sayisi
2 Basilan belediye biilteni 6 12 6
3 Halka acik tertip edilen seminer sayisi 5 2 2

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)

Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam

Mevzuat konusunda belediye sorunlarini ele alan ve ¢6zim
1 | 6nerileri getiren konferans, panel ve kurum ici egitim seminerleri 26900 26900
dizenlemek.

Belediyemizin sundugu hizmetlerin hedef kitle ve kent sakinleri

2 |tarafindan daha iyi bilinmesini ve talep gérmesini saglayici tanitim 38000 38000
faaliyetlerini ylrtitmek.
3 Vatandas! bilgilendirme amacli glincel konular ile alakali seminer 0 0
dizenlemek
Genel Toplam 64900 64900
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Mevzuat konusunda belediye sorunlarini ele alan ve ¢6zim Onerileri getiren

ey A 23,1 konferans, panel ve kurum ici egitim seminerleri diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi | Mali Hizmetler Mudirligi
veya Birimleri

Agiklamalar : Mali hizmetler Midiirliigii'nde ¢alisan personelin mesleki ve kisisel gelisiminin yaninda
giincel mevzuatla ilgili kapasite artirici egitim almasit ve yurt i¢i yurtdisi egitimlere katilmasi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2013
03 Mal ve Hizmet Alimlart 26900
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 26900
Idare Ad. Giirsu Belediye Bagkanligi

Belediyemizin sundugu hizmetlerin hedef kitle ve kent sakinleri tarafindan daha iyi

Faaliyet Ad1 2.9.2. )
aaliyet Ad1 2.9 bilinmesini ve talep gormesini saglayici tanitim faaliyetlerini yliritmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligii

Aciklamalar: Aylik iicretsiz dagitilan Belediye Biilteni’nin basim ve yayim hizmetleri devam edecektir.
Kurs, egitim, seminer ve sampiyonalar ile kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerimizle ilgili tanitim ve
bilgilendirme c¢aligmalar1 (katalog, brosiir, afis, davetiye, billboard promosyon vb) siirdiiriilecektir.
Midiirliigiin gazete, dergi, biilten vb yayinlarin alimini saglamak.

Ekonomik Kod 2013

03 Mal ve Hizmet Alimlari 38000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak [htiyaci 38000

68



2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

Vatandas1 bilgilendirme amacgli giincel konular ile alakali seminer

Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

veya Birimleri
Agiklamalar:
Ekonomik Kod 2013
03 Mal ve Hizmet Alimlart 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
MARKA KENT OLMA; Vatandasimiza koruyucu hekimlik ve diger saglik hizmetleri
sunan, egitim diizeyi ve egitim kalitesini yiikselten projeleri hayata geciren, spor
yapilabilecek alanlar ortaya ¢ikartarak amator ve bireysel spor faaliyetlerini desteklemek
suretiyle uluslararasi alanda basarili sporcular yetistiren, sosyal ve kiiltiirel agidan zengin
Amac 2 bir kentsel yasam ortamini hayata gegiren, Giirsu'nun tarihi ve kiiltiirel mirasini
¢ koruyarak gelecek nesillere ulastiran, Tarih, doga ve kiiltiir turizminde Anadolu’nun en
onemli birisi olan, iyi yonetisim i¢in gerekli Tiirkiye Belediyeciligi ’ne ornek eylem
planlarii hazirlaylp hayata geciren, belediye mevzuatini iyilestiren raporlar sunan ve
yayinlariyla glindemi belirleyen, model bir ilgce ve markalasmis bir belediyecilik anlayist
icinde insan odakli 6ncii ve bir belediye olmak
Hizmet sunumlarinin vatandaglarimizin beklentilerini karsilayacak diizeyde iyilestirmek
Hedef 2.10 o .
ve yeni hizmet binalarini yapmak.
Performans | Hizmet sunumlarinin vatandaslarimizin beklentilerini karsilayacak diizeyde iyilestirilmek
Hedefi ve yeni hizmet binalarin1 yapmak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Okul idaresinin memnuniyet orani %80 %80
2 Yenidogan kapali otopark ve pazaryerinin yapimi %100 %100 %100
3 Telekom binasi yapimi %100 %100 %100
4 Yuksek Okul yapilmasi %100 %100

) Kaynak ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 llcemiz sinirlari igindeki muhtarhk binalarinin ve okullarin bakim 50000 50000
ve onarimlarini tamamlamak.
2 Yenidogan mah:':\II'e'smde kath otopark ve pazaryeri hizmeti 1000 1000
verecek pazaryerini insa etmek.
3 Eski Hikiimet Konaginin bulundugu yere telekom hizmet binasinin 1000 1000
yapimini tamamlamak.
4 | ilgemize yiiksek okul kazandirilmasi 0 0
Genel Toplam 52000 52000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

ilcemiz sinirlari icindeki muhtarlik binalarinin ve okullarin bakim ve onarimlarini

Faaliyet Ad1 2.10.1.
tamamlamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Mudirlugi

Aciklamalar: Ilgemiz sinirlar1 i¢indeki okullarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 50000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Yenidogan mahallesinde kath otopark ve pazaryeri hizmeti verecek pazaryerini insa

Faaliyet Adi12.10.2. etmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Midirlugi

Agiklamalar : Yenidogan mahallesinde biiyiik bir ihtiya¢ haline gelen otopark ve pazaryeri yapimi.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlart 1000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanligi

Eski HiUkimet Konaginin bulundugu yere telekom hizmet binasinin yapimini
tamamlamak.

Faaliyet Ad12.10.3.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Mudurligi

Aciklamalar: Mevcut telekom binasi yikilarak sosyal donati alan1 olarak kullanilacaktir. Eski Hiikiimet
Konaginin bulundugu yerde telekom hizmet binasinin yapimi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 1000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1000
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Faaliyet Ad12.10.4 [lgemize yiiksekokul kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Fen Isleri Miidiirliigii

Aciklamalar: Tlgemize yiiksekokul kazandirmak amaciyla yiiksel okul ¢alismalara baslamlacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

YOKSULLUKLA MUCADELE Yoksullugun bir kader olmadig: bilinciyle, sosyal
yardimlar1 hak temelinde ele alarak, Giirsu’da yoksullukla miicadele ederek ve
yoksullugu ortadan tamamen kaldirici projelerle istihdam saglayarak, vatandaslarin
ekonomik kiiltiirel ve sosyal seviyelerini yiikseltmek.

Amag 3

Hedef 3.1 flge Stirlar Igindeki Yoksullugu azaltic1 projeler gelistirmek

Sosyal Belediyecilik Anlayisimizin Geregi Olarak ilge Sinirlari igindeki Yoksullugu, Plan Dénemi

Performans e .
Sonuna kadar gelistirecegimiz projeler ile azaltmak.

Hedefi

Agiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Uretilen istihdam projesi 1 adet 1 adet 1 adet
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Istihdama ve meslek edindirmeye yonelik projeler
1 o 0 0
gelistirmek.
Genel Toplam 0 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 3.1.1. Istihdama ve meslek edindirmeye yénelik projeler gelistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii

Agiklamalar: Kadinlara ve engelli vatandaslara gelir saglayabilecekleri projeler hazirlamak

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig
YOKSULLUKLA MUCADELE Yoksullugun bir kader olmadig: bilinciyle, sosyal
Amac 3 yardimlart hak temelinde ele alarak, Giirsu’da yoksullukla miicadele ederek ve
¢ yoksullugu ortadan tamamen kaldirici projelerle istihdam saglayarak, vatandaslarin
ekonomik kiiltiirel ve sosyal seviyelerini yiikseltmek.
lilce Smirlart Dahilinde Mutlak Yoksulluk Smirinin  Altinda Geliri Olan Hane
Hedef 3.2. g
Kalmamasini1 Saglamak.
Performans llce Smirlart Dahilinde Mutlak Yoksulluk Smirmin Altinda Geliri Olan Hane
Hedefi Kalmamasim Saglamak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yapilan yardimlardan vatandas memnuniyeti % 80 % 80
Kaynak ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 | Sosyal yardim faaliyetlerini yiiriitmek. 178500 178500
Genel Toplam 178500 178500
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Adi 3.2.1. Sosyal yardim faaliyetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi

Agiklamalar: Mutlak yoksulluk sinirinin altindaki haneler ve bireylerle veri tabani revize edilecektir.
Ihtiyag sahibi asker ailelerine yardim yapilacak. Yasanin uygulanmasi durumunda muhtag ve engelli
vatandaglarimiza yonelik ayni-nakdi yardim faaliyetleri yapilacaktir. Derneklerin organizasyonlarina
destek olunacak. Ogrencilere kirtasiye yardimina devam edilecektir. Hane halkina yapilan diger
transferler. Saglik amagli transferler. Yiyecek amagl transferler.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 0
06 Sermaye Giderleri 178500
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 178500
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI.Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Belediyenin Hizmetlerini Daha Iyi Yiiriitebilmesi I¢in Karar Verme ve Is Siireglerini
Hedef 4.1. Gelistirerek Birimleri Mevzuata ve Diinya Gereklerine Uygun Bir Sekilde Iki Y1l Iginde
Organize Etmek.

Performans Karar Verme ve Is Siireclerini Gelistirerek Birimleri Mevzuata ve Diinya Gereklerine
Hedefi Uygun Bir Sekilde Organize Etmek.

Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Bir sonraki plan dénemine ait Statejik Plan Hazirliklarinin %100 %100 %100
tamamlanmasi
2 Vatan.(.:laﬁlarln .§|k§yeF ve onerller!nln degerlendirilmesi ve %80 %80 %80
geri donllmesiyle ile ilgili memnuniyet orani
3 Performans bilgi sisteminin kurulmasi %100 %100 %100
) Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
1 | Kurumun stratejik ydnetim modeli ile yénetilmesini saglamak. 2000 2000
) iSO 9001:2008 Kavlite Yonetim Sisteminin etkin ve etkili bir sekilde 10000 10000
uygulanmasini saglamak.
Belediyemizde performans kaltlrinin olusturulmasi
3 |cercevesinde; olcme, izleme ve degerlendirme siregleri 0 0
gelistirilecektir.
Genel Toplam 12.000 12.000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 4.1.1. Kurumun stratejik yonetim modeli ile yonetilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar : Kurumun bir sonraki plan donemine ait stratejik planinin hazirlanmasina yonelik
hazirliklar yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 2.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000
Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1

iSO 9001:2008 Kalite Yénetim Sisteminin etkin ve etkili bir sekilde uygulanmasini

Faaliyet Ad14.1.2. saglamak,

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar : Organizasyon semasi kurumun giincel durumuna gore verimli bir sekilde yapilanmasi
saglanacaktir. Kurumun siirekli gelisimine yonelik yeni yapilar ve yeni birimler olusturulacaktir.
Birimler arasi personel dagiliminin (optimum kadro dagiliminin) is yiikil analizlerine bagli kalinarak
yapilmasi saglanacaktir. Mevcut siire¢ ve is akislarinin gilincel tutulmasi saglanacak, ihtiya¢ dahilinde
yeni siire¢ ve is akiglar1 tanimlanacak, gerektigi takdirde diizeltici, dnleyici faaliyetler diizenlenecektir.
Sistemin izleme ve degerlendirilmesine yonelik toplantilar diizenlenecek ve alinan kararlar siiratle
uygulamaya alinacaktir. Diizeltici ve oOnleyici faaliyetler siirdiiriilecektir. Toplam Kalite Yonetimi
faaliyetleri devam ettirilecek ve iyilestirme - gelistirme calismalarina agirlik verilecektir. Ozellikle
personelin ergonomik ve verimli bir ortamda g¢aligmalari temin edilecektir. Yillik i¢ tetkik plani
yapilacak, TSE nin ara denetim faaliyetini basar ile tamamlanmasi bunun yaninda enformasyon ve
raporlama giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlar 10000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 10000

78




2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Belediyemizde performans kiiltiirliiniin olusturulmasi g¢ergevesinde; Olgme,

iyl A AlS izleme ve degerlendirme siirecleri gelistirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar :  Bir sonraki yila ait performans programi ve performans esasli biitce hazirlanacak ve
yayinlanacaktir. Biitce hazirlik siirecinin etkinligi artirilacak, i¢ kontrol eylem plani, i¢ denetim,
performans esasli biitceleme, raporlama gibi mali ve yonetim araglarinin kurumsallagsmasi saglanacaktir.
Biitgenin kullaniminda etkinlik artirilacak, kaynaklarin performans programina uygun olarak tahsis
edilmesi saglanacaktir. Izleme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesine yonelik calismalar
yapilacaktir. Haftalik, aylik faaliyet raporlarimin izlemesi gerceklestirilecek ve yillik faaliyet raporu
hazirlanarak ve yayinlanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI. Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle, Insan

RS G2 Kaynaklar1 Yonetimini, Misyonu Gergeklestirmeye Y onelik Gelistirmek.

Performans Calisanlarin; Kapasitesini, Verimliligini ve Motivasyonunu Yiikseltmek Suretiyle, insan

Hedefi Kaynaklar1 Yonetimini, Misyonu Gergeklestirmeye Yonelik Gelistirmek.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 P?rﬁo[lel oz!uk islemlerinin zamaninda ve eksiksiz olarak %100 %100 %100
ylratalmesi
2 CaI|§anIar|n insan kaynaklari ve egitim hizmetlerinden %90 %90 %90
memnuniyet orani
3 Stajyer memnuniyeti. % 80 % 80
4 Yapilan sozlesmelerde taraflarin memnuniyeti orani % 85 % 70
) Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Personelin norm kadro standartlarini yakalamak ve 6zlik
1 |islemlerini mevzuat cercevesinde hizli ve etkili bir sekilde 84500 84500
ylritmek.
) Persqnelin nite.lik, k?et?eri, moral ve motiva}sy.o.nunu artirmak 50000 50.000
suretiyle belediyenin insan kaynaklari verimini artirmak.
Kurumun yillik stajyer ihtiyacini belirleyip, harcama birimlerine
3 s N 0 0
dengeli dagilimini saglamak.
4 Toplu is sozlesmeleri ile is¢i ve kamu gorevlileri sendikalari 0 0
islemlerinin yuritilmesi.
Genel Toplam 134.500 134.500
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Personelin norm kadro standartlarini yakalamak ve ozliik islemlerini mevzuat

sl Aah ] cercevesinde hizli ve etkili bir sekilde yiritmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Agiklamalar : Tiim ¢alisanlarin yetkin bir seviyeye ulastirilmasi ve degisen kosullara uyum saglamasi
icin etkili bir insan kaynaklar1 planlamasi yapilacak, Personel o6zliikk, bordro tahakkuk islemleri
faaliyetleri (ise giris, izin, isten ayrilma, atama, tayin, terfi, emeklilik, maas, ikramiye, yemek, ulagim
vb.) islemleri hizli ve etkili bir sekilde yiiriitiilecek. Personel bilgilerinin dosyalama ve arsivleme
faaliyetleri yiiriitillecek, Personelin yurtici ve yurtdisi gorevlendirmeleri yapilacak. Personel o6zliik
islemleri her yil %100 yerine getirilecektir. Miidiirliiglin daha etkin ve verimli ¢aligmasi i¢in makine
techizat alimi ve teknolojik altyapisi gili¢lendirilecektir. Miidiirliiglin baski ve cilt giderlerinin
karsilanmasi saglanacaktir. Mevzuata iligkin giincel bilgilere ulagim amaciyla bilgiye abonelik bedeli
Belediye c¢alisanlarindan ilgemiz disinda ikamet edenlerin ulagim giderlerinin karsilanmasi
saglanacaktir. Miidiirliigiin etkin ve verimli c¢aligmalarinda kullanilmak {izere kirtasiye, biiro
malzemeleri, diger yayin ve 6zel malzeme alimlar1 yapilacaktir. Diger yasal giderler. Miidiirliigiin
lletisim (posta, telgraf telefon) giderleri. Miidiirliik ilan giderleri. Miidiirliigiin etkin ve verimli
calismasi i¢in biiro ve igyeri mal, malzeme alimu.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 84500
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84500
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Personelin nitelik, beceri, moral ve motivasyonunu artirmak suretiyle

e belediyenin insan kaynaklar1 verimini artirmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Aciklamalar: Ise alimi yapilan personele oryantasyon programi yapilacak ve uygulanacaktir. Birimlerin
egitim ihtiya¢ analizleri yapilacak. Egitim ihtiyac analizi sonucunda personel bazinda alinmasi gereken
egitimler konu ve saat olarak belirlenecek ve bu egitimlerin alinmasi saglanacaktir. Kurumumuzdaki
personele her yil en az 30 saat/ kisi seminer veya hizmet i¢i egitim verilecektir. Personelin moral ve
motivasyonunu artirmak amaciyla her yil en az 1 adet sosyal etkinlik diizenlenecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 50.000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 50.000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanligi

Kurumun yillik stajyer ihtiyacini belirleyip, harcama birimlerine dengeli

Faaliyet Ad14.2.3 dagilimini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Aciklamalar : Birimlerden alinacak talepler dogrultusunda, okul dénemi ve yaz donemi stajyer ihtiyact
belirlenecek ve ilgili birimlere stajyer dagilimi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak IThtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Toplu is sozlesmeleri ile, is¢i ve kamu gorevlileri sendikalart islemlerinin

Faaliyet Ad14.2.4 o .
yiiriitiilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar : Kurum ve kurum galiganlar1 arasindaki is s6zlesmesi c¢alismalarina destek verilecek ve
stirecin her iki tarafin menfaatlerini gozeten, saglikli bir sekilde tamamlanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI. Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan ¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Hedef 4.3 Kurumsal Arsiv Sistemini Kurmak, Destek Hizmetlerini ve Fiziki Imkanlar1 Gelistirmek.

Performans o - . .. s .
e Kurumsal Arsiv Sistemini Kurmak, Destek Hizmetlerini ve Fiziki Imkanlar1 Gelistirmek.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Gegcmis ve yeni tim belge ve dokiimanlarin elektronik %100 %100 %100
ortama aktarilmasi

2 Kurum igi tum dijital veri, bilgi, belge ve evraklarin %100 %100 %100
yedeklemelerinin yapiimasi

3 2013 yihinda Hizmet araglar ve binalarinin bakim/onarim %100 %100 %100
plani ve kullanim dosyasinin hazirlanmasi

4 Dogrudan temin wusulli ile yapilan alimlarda termin %90 %90 %90
surelerine uyum orani

5 Birimlerin destek hizmetlerinden memnuniyet orani % 90 % 90 % 90

6 Yapilan ihalelerin belirlenen sire icerisinde ve ilk seferde %80 %80 %80
sonuglanma orani

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Kayit ve Dosyalama Sisteminin teknolojik imkanlar ¢ergevesinde
1 | giivenli, hizli ve verimli bir sekilde yiritilmesine ydnelik 25000 25000
faaliyetler.
Destek hizmetlerinin kurumsal kapasitesini gelistirmek.
2 |Belediyenin siireglerinin verimli ve etkin bir sekilde| 1700000 1700000
yiiriitiilmesi i¢in destek vermek.
Genel Toplam 1700000 1700000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Kayit ve Dosyalama Sisteminin teknolojik imkanlar gercevesinde glivenli, hizlh ve

ey A 4.3 . verimli bir sekilde yuritilmesine yonelik faaliyetler.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirligi

Aciklamalar : Tim belge ve dokiimanlari elektronik ortama aktarilmasi i¢in biiro makineleri ve
bilgisayar aliminin yapilmas: gergeklestirilecektir. Outlook sistemini biitiin birimlerin kullanmasi1 ve
dahili yazigsmalarin bu sistem tizerinden yiiriitiilmesi saglanacak, Kurum i¢i tiim dijital ve yazili belge ve
evraklarin yedeklemelerinin yapilmasi i¢in diger makine ve techizat alimina gidilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 25000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Destek hizmetlerinin kurumsal kapasitesini gelistirmek. Belediyenin

e stireclerinin verimli ve etkin bir gekilde yiiriitiilmesi i¢in destek vermek.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Destek Hizmetleri Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar: Midiirliigiin is ve islemlerinde, rutin faaliyetlerinde kullanilmak {izere kirtasiye alimi
yapilmasi. Miidirliigiin baski ve cilt giderlerinin karsilanmasi. Kurumun hizmet noktalarindaki su, su
abone ve giivence bedellerinin karsilanmasi. Miidiirliige bagl kademe hizmet binasi temizlik gideri.
Isinma amagli yakit giderleri ve abone, giivence bedelleri. Hizmet araglarinin yakit, madeni yag antifriz
gibi benzeri tiiketim mallar1 ve kimyevi madde alimlarinin yapilmasi. Belediye hizmet noktalarinin
elektrik fatura bedelleri, aydinlatma, isitma, sogutma gibi elektrik amaciyla abonelik ve giivence
bedellerinin kargilanmasi. Kurumun ekonomik siniflandirmaya girmeyen bayrak flama, plaket gibi para
disindaki giderler. Personelin yurt i¢i ve yurt dis1 gorevlendirmelerinin karsilanmasi. Midiirligiin sabit
ve mobil telefonlarmin kullanim bedellerinin karsilanmasi. 4734 sayili ihale kanunu yaymn giderleri ile
belediyemiz hizmet araglar1 karayolu zorunluluk mali sigorta giderlerinin karsilanmasi. Belediyemiz
hizmetlerinin aksamamasi amaciyla tagit ve is makinesi kiralamasi. Miidiirliik personelinin mesleki bilgi
becerisinin artirilmasi ve giincel mevzuatlarin takibi amaciyla kurslara katilma ve egitim giderlerinin
karsilanmasi. Rutin faaliyetlerin etkili ve hizli olarak yerine getirilmesi amaciyla biiro ve is yerine mal,
malzeme, makine ve techizat aliminin yapilmasi. Araglarin rutin bakim ve onarimlarinda kullanilmak
iizere yedek parca alimlari ile avadanlik bedelleri ile diger dayanikli mal ve malzeme alimi. Tefrisat
(masa sandalye, sehpa, dolap) bakim onarimin yapilmasi saglanacak. Makine techizat ve demirbaglarin
bakim onarimlarinin yapilmasi ve yedek pargalarinin karsilanmasi saglanacak. Is makinalar1 ve tasitlarin
bakim ve onarimi igin is¢ilik ticretleri, bakim ve onarim malzemeleri ve yedek parcalar ile ilgili
giderler. Taginir mallarla ilgili olarak diger bakim ve onarim giderlerinin karsilanmasi. Belediyemiz
hizmet binalarinin bakim ve onarim giderlerinin karsilanmasi. Miidiirlik biiro bakim ve onarim
giderlerinin karsilanmasi saglanacak. Biiro ve isyeri makine techizat alimlarinin karsilanmasi. Kurum
hizmetlerinde kullanilmak iizere gerekli ara¢ alimmin yapilmast ve araglarin modernizasyonu
karsilanmasi.
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Kuruma ait hizmet noktalarinin elektrik tesisat giderlerinin karsilanmasi. Hizmet binalarinin kiiciik ¢capl
bakim ve onarim isleri yiiriitiilecektir. Miidiirliik hizmetlerinin yiiriitiilebilmesi icin gerekli olan arag
alimi yapilacaktir ilgede ikamet eden ogrencilere iicretsiz okul servis hizmetleri sunulacak. Cenaze
hizmetlerinde arag tahsisinde bulunmak. Ilge halkinin ve derneklerin sosyal etkinliklerine ulasim destegi
verilecek. Ilcede yer alan spor kuliiplerine ve diger sportif faaliyetlere ulasim destegi verilecek.
Miidiirliigiimiiz koordinasyonunda yapilacak ilanlarin bedeli Belediyenin 1sinma amagh yakit alimi ve
kullanmaya yonelik su alim Ilge halkinin ve derneklerin sosyal etkinliklerine ulasim destegi verilecek.
flgede yer alan spor kuliiplerine ve diger sportif faaliyetlere ulasim destegi verilecek. Belediyemizde
hizmet binalart ve mubhtelif yerlerde elektrik aydinlatmasinin = saglanmasi. Miudirligimiiz
koordinasyonunda yapilacak ilanlarin bedeli Belediyenin 1sinma amacgh yakit alimi ve kullanmaya
yonelik su alimi de yer alan spor kuliiplerine ve diger sportif faaliyetlere ulasim destegi verilecek.
Belediyemizde hizmet binalart ve muhtelif yerlerde elektrik aydinlatmasinin  saglanmasi.
Miidiirliigiimiiz koordinasyonunda yapilacak ilanlarin bedeli Belediyenin 1sinma amagh yakit alimi ve
kullanmaya ydnelik su alimi

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 1585000
06 Sermaye Giderleri 115000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 1700000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI. Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Hedef 4.4 Ozel Kalem hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak
Pegggr;?ns Vatandas memnuniyetini 6zel kalem hizmetlerinde iist seviyede tutmak

Agiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Kurum f;all§anlar|n|n o6zel kalem hizmetlerimizle ilgili %80 %80
memnuniyet orani
2 Vatanda§.lar|m|zm o6zel kalem hizmetlerimizle ilgili %80 %80
memnuniyet orani
3 2013 yih icerisinde tamamlanan davalarin Belediye lehine %50 %50
sonuglandirilma orani
_ Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F441 Baskanlik Makaminin midurlik, birim ve kurum galisanlari ile 2000 0 2000

olan iletisim ve galismalarini verimli ve etkili bir sekilde ylriutmek.

Baskanlik Makamimin etkin ve verimli ¢alismasini saglayip
F.4.4.2 | vatandas ile bagkanlik makami arasindaki iletisim ve calismalarin 689600 0 689600
etkin bir sekilde ylrimesini saglamak.

Kurumun Hukuki streclerinin etkinligini artirarak, Belediyenin ve

F4.4.3 ilcenin menfaatlerini en iist diizeyde tutmak. 85000 0 85000
F.4.4.4 | Hukuk isleri Ydnetim Siirecinin isletilmesi 15000 15000
Genel Toplam 791600 0 791600
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Baskanlik Makaminin miidiirliikk, birim ve kurum g¢aliganlari ile olan iletigim

Faaliyet AdiF.4.4.1 ve caligmalarini verimli ve etkili bir sekilde yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Ozel Kalem Midurligi

Aciklamalar: Bagkanlik makaminin ilgili miidiirliiklere yazili ve sozlii talimatlar1 iletilecek ve
baskanliga rapor edilecek. Bagkanlik makaminca vatandasa ikram edilen i¢ecek alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 2000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

Baskanlik Makamimin etkin ve verimli ¢alismasini saglayip vatandas ile
Faaliyet Ad1 F.4.4.2 | baskanlik makami arasindaki iletisim ve c¢aligmalarin etkin bir sekilde
yiiriimesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Ozel Kalem Miidiirligi

Aciklamalar: Midirligiin gegici yurtigi yurtdisi gorev yolluklart ile siirekli gorev yolluklarinin
karsilanmas1 saglanacaktir. Miidiirliigiin biiro ve isyeri mal malzeme alimlari, makine ve techizat
alimlar1 yaninda diger dayanikli mal ve malzeme alimlarinin, tefrisat ve bakim onarim giderlerinin
kargilanmasi saglanacaktir. Kurumsal imajin giiglendirilmesine yonelik biiro bakim ve onarim
giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir. Belediye'nin temsil, agirlama, téren ve protokol faaliyetleri
yiiriitiilecek. Meclis alt komisyonlarinda gorev alan meclis {iyelerinin hizmet bedellerinin karsilanmasi
saglanacaktir. Miidiirliik etkinliklerinde kullanilacak olan c¢evirmen, sunucu gibi diger hizmet
alimlarinda bulunulacaktir. Kurum personelinin yetkinlik ve niteligini artirict kurslara katilmak ve
egitim ihtiyaglarinin karsilanmasini saglamak. Ozel kalem hizmetlerinin daha hizli ve verimli
yiirtitiilebilmesi igin gerekli olan binek aracin kurum ara¢ envanterine dahil edilecektir. Miidiirliigiin
rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanilmak {izere kirtasiye malzeme alim, biiro malzeme alimi, ihtiyag
duydugu resmi gazete, gazete, biilten, kitap, ansiklopedi alimi, periyodik yayin alimi, baski cilt giderleri
alimu ve diger kirtasiye, biiro malzemesi alimi gibi periyodik yayim alimlar saglanacaktir. Miidiirliigtin
temizlik hizmetlerinin yerine getirilmesi amaciyla temizlik malzemesi alim1 Yolcu veya yiik tagimasiyla
ilgili gecis iicretleri ile diger tasima giderleri bu guruba girer. Ozel giin ve etkinliklerde kullamlmak
lizere toren malzeme alimini bunun yaninda kupa, plaket, silt gibi Odiil alimlarinin yapilmasi Miidiirliige
bagh tasitlarin vergi, resim ve harclarinin karsilanmasi saglanacaktir. Baskanlik adina 6zel giin ve
cemiyetlere, kurum ve kuruluslarla posta ve telgraf gonderilmesi saglanacak. Miidiirliigiin, baskanin
telefon faturalarinin yaninda baglant1 abonelik vb gibi hizmetlerin alinmasi.
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Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 688600
06 Sermaye Giderleri 1000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 689600
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi
Faaliyet Adi F.4.4.3 ﬁ;r;z?griﬁugl.{uls ts(lilézgz;n;i ni;l;(l‘nhglm artirarak, Belediyenin ve Il¢enin
Sorumlu Harcama Birimi Hukuk isleri Miidiirliigii
veya Birimleri
Aciklamalar : Dava a¢gma islemleri ve davali olma islemlerinin takibinin yapilmasi ve diger yasal

giderlerin karsilanmasi ile diger yargilama giderlerinin saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 85000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 85000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Ad1 F.4.4.4 Hukuk Isleri Yonetim Siirecinin isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Hukuk Isleri Miidtirltigi

Aciklamalar: Yeni kurulacak olan Miidiirliigiin rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanilmak {izere
kirtasiye malzeme alimi, biiro malzeme alimlari ile diger kirtasiye ve malzeme alimi yapilacaktir,
Personelin etkin ve verimli calisabilmesi i¢in biiro ve is yeri malzemesi ile makina techizat aliminin
yapilmasi saglanacaktir. Miidiirliiglin etkin ¢alisabilmesi amaciyla kitap, ansiklopedi, evraklarin
ciltlenmesi gibi yayin alimlari, baski cilt giderleri ile periyodik yayin alimlart yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 15000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak [htiyaci 15000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI; Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan c¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizli sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Hedef 4,5. Hizmet masalar1 ve genel evrak siirecinin etkin verimli ve hizl yiiriitiilmesini saglamak
Performans . . . I e o
e Hizmet masalar1 ve genel evrak siirecinin etkin verimli ve hizli yiiriitiilmesini saglamak
Agiklamalar:
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 V?ta.nda;?an g.elfa.n hjar"tu"rlvu .yaz'lll ve' sozlh isteklerin ayni % 100 % 100
gin icerisinde ilgili mudarlige iletilmesi.
Vatandaslarin hizmet masalarinin calismalarindan
2 . %95 %95
memnuniyet orani

Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F.4.5.1| Hizmet masalar ve genel evrak siirecinin isletilmesi 121000 121000
Genel Toplam 121000 121000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 Hizmet masalar1 ve genel evrak siirecinin isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Yazi Isleri Mudiirliigi

Aciklamalar: Midiirliigiin rutin operasyonel faaliyetlerinde kullanilmak {izere kirtasiye malzeme alimu,
biiro malzeme alimlan ile diger kirtasiye ve malzeme alimi yapilacaktir. Bakim ve onarim giderleri ile
tefrisat bakim onarim giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir. Var olan teknolojinin siirdiiriilmesi
hizmeti ve yazilim almm yapilacaktir. Vatandaglarimizin = sikayet, Oneri ve isteklerinin
degerlendirilmesine yonelik kurulan 444 3 6 16 ¢agr1 merkezinin iglerliginin artirilacaktir. Personelin
etkin ve verimli calisabilmesi i¢in biiro ve is yeri malzemesi ile makina techizat alimmin yapilmasi
saglanacaktir. Midiirliiglin etkin ¢alisabilmesi amaciyla kitap, ansiklopedi, evraklarin ciltlenmesi gibi
yayin alimlari, baski cilt giderleri ile periyodik yayin alimlar yapilacaktir. Miidiirliigiin faaliyetlerinin
stirekliligi amaciyla diger hizmet alimlarinin yapilmasi saglanacaktir. Midiirliigiin vatandas yazilarina,
istek ve sikdyetlerine yazdigi cevaplarin gonderilmesi amaciyla posta ve telgraf giderleri, telefon
abonelik ve kullanilma giderleri ile bilgiye abonelik giderlerinin karsilanmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 121000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak IThtiyaci 121000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI ; Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan c¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Hedef 4.6. Kurum ig¢i islerinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Pe:ggr;?ns Belediyedeki kararlarin mevzuata uygun olarak alinmasini saglamak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
Enclimen toplantilarinin haftada en az bir kez yapilmasi %100 %100
2 Meclis toplantilarinin her ay yapilmasi %100 %100
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam
F.4.6.1| Enciimen ve meclis kararlarinin alinmasini saglamak. 9000 0 9000
Genel Toplam 9000 0 9000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.4.6.1. Enciimen ve meclis kararlarinin alinmasini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Yaz1 Isleri Mudiirligii

Aciklamalar: Enclimen ve meclis kararlariin alinmasi ve ilgili miidiirlikklere duyurulmasiyla ilgili
calismalar yapilacak. Biitce ve imar konularindaki meclis kararlarin1 Biiyiiksehir Belediyesinin onayina
gonderilecek, ayrica tiim meclis kararlarinin yiirtirliige girmesi i¢cin Kaymakamliga gonderilecektir.
Personelin yurtigi yurtdigi gorev yolluklar ile mesleki gelisim amaciyla kurs ve egitim giderlerinin
karsilanmas1 saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 9000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI ; Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4. sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan c¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizli sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Biitce gerceklestirme oranini artirmak

Hedef 4.7.
Peggar;}?ns Iyi bir planlama ve biitce yonetimi ile yiiksek biitce gerceklestirme oraninin saglanmast.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Biitge gerceklesme orant % 70 %70 %70
Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Harcama birimlerinin biitce tekliflerini stratejik plan ve
F.4.7.1| performans programina uygun sekilde hazirlamalar ve yil 27000 0 27000
icinde diizenli olarak takip etmelerinin saglanmasi.
Genel Toplam 27000 0 27000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Harcama birimlerinin biitge tekliflerini stratejik plan ve performans
Faaliyet Ad14.7.1. programina uygun sekilde hazirlamalar1 ve yil i¢inde diizenli olarak takip
etmelerinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

L. - Mali Hizmetler Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Kurumun zorunlu giderleri olan TL cinsinden diger i¢ borg faiz giderleri, sosyal giivenlik
kurumu giderleri, dernek birlik, kurum kurulus sandik ve benzeri kuruluslara 6denen paylar, biiyiiksehir
belediyesine verilen paylar ve iller bankasina verilen paylarin 6denmesi saglanacaktir. Kurumun diger
zorunlu giderleri olan mahkeme har¢ ve giderleri, diger yasal giderler, vergi 6demeleri ve benzeri
giderlerinin karsilanmas1 saglanacaktir. Biitce mali yili igerisinde Ongoriilemeyen giderlerin
karsilanmas1 amaciyla yedek ddenegin bulundurulmasi saglanacaktir. Biitgenin uygulama etkinliginin
saglanmasina yonelik 6n mali kontrol yapilacak, biitce degerlendirme siirecinin etkinligi artirilacaktir.
Meclis denetim komisyonunun yillik denetim raporunun hazirlanmasi, yayinlanmasi ve denetim
komisyonunun revizyon islemleri takip edilecektir

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 27000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 27000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI ; Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi igin belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan c¢alisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizli sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Hedef 4.8. Tahakkuk eden gelirlerin tahsilatin1 artirmak.

Performans

: Gelirlerin tahakkuk ve tahsilat oranlarini artirmak.
Hedefi
Agiklamalar :

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014

1 Tahakkuk kayitlarinin giincellestirilmesi %85 %85 %85

2 Vergi borCL.mu o-demeyenler.e cagri mektubu génderme %90 %90 %90

orani (terkin edilecekler harig)
3 Vergl. borc.unu odemeyenlere 6deme emri gdnderme orani %490 %90 %90
(terkin edilecekler harig)
4 Odenmeyen Amme alacaklarinin tahsili %60 %60
Kaynak Thtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler

Biitce B.Dis1 Toplam

F.4.8.1 | Tahakkuk kayitlarinin giincellestirilmesi 0 0 0

F482 Vevrgl ve diger borg¢ sahipleri takip edilerek tahsilatinin 0 0 0

saglanmasi.
F483 l\/'lluif'la"sebese'l islemler hizli, giivenli ve etkin bir sekilde 42400 0 42 400
yuratulecektir.

F.4.8.4 | Amme Alacaklarinin etkin ve hizl bir sekilde ytrattlmesi 0 0 0

Genel Toplam 42400 0 42.400
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad14.8.1 Tahakkuk kayitlarinin giincellestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Mali Hizmetler Miidiirliigii

Aciklamalar : Tahakkuk kayitlarinin giincellestirilmesi devam edilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi
Faaliyet Ad1 4.8.2. Vergi ve diger borg sahipleri takip edilerek tahsilatinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Mali Hizmetler Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar : Vergilerini ve diger borglarin1 6demeyenlerin sistemden takip edilerek, diizenli olarak
O0deme emri gonderilmesi, gerektiginde ¢agri mektubu, posta, telgraf gonderilerek, etkili bir yasal takip
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 4.8.3. Muhasebesel islemler hizli, giivenli ve etkin bir sekilde yurutulecektir.

Sorumlu Harcama Birimi

L - Mali Hizmetler Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Rutin operasyonel faaliyetlerde kullanilmak {izere kirtasiye malzemesi, biiro malzemesi
alimi, periyodik yaymn alimlari ile diger yaym alimlar1 ve baski cilt giderlerinin kargilanmasi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 42400
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 42400
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

Faaliyet Adi14.8.4 Amme Alacaklarinin etkin ve hizl bir sekilde yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Mali Hizmetler Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar : Amme Alacaklarinin etkin ve hizl bir sekilde yiiriitiilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI ; Belirlenen misyonun en iyi sekilde
yerine getirilebilmesi i¢in belediye birimlerini mevzuata ve diinya gereklerine uygun bir
Amag 4 sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is siireclerini gelistirmek suretiyle ortak
vizyonu paylasan calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek
suretiyle, en hizl1 sekilde vatandag memnuniyetini saglamak.

Belediyedeki tiim taginir mallarin her tiirlii riske karsi korunarak, etkin, verimli ve

AT £ tasarruflu bi¢imde kullanilmasini saglamak.

Performans | Taginir mallarin takip ve kontroliinii saglayarak kurum kaynaklarinin etkin, verimli ve

Hedefi tasarruflu kullanilmasini saglamak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Taginir mal kayitlarinin giincellestirilmesi %100 %100 %100
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
Belediyemizdeki tiim tasinir mallarin takip, kontrol ve
F.49.1 L . 0 0 0
envanter takip islemlerini yapmak.
Genel Toplam 0 0 0

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Belediyemizdeki tiim taginir mallarin takip, kontrol ve envanter takip

Faaliyet Ad14.9.1 islemlerini yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigi

Agiklamalar: Tasinir mallarin stok hareketleri (giris-¢ikislari) her harekette yapilacak ve siirekli giincel
tutulacaktir. Tasinir mal envanterinden diisiilmesi gereken kalemler tespit edilerek tasimir envanteri
giincellenecektir. Miidiirliiklerin ve birimlerin tagimirlan ilgili yonetmeliklere uygun kullanmalar
saglanacak ve kaynak israfi onlenecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig
SAGLIKLI, TEMIiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkli ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahg¢e ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligkin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitlinlestirmek, cevreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yani sira kent
yagaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlan gidermek.
Hedef 5.1 Cevrenin Korunmasi ve Cevre Kirliliginin Asgari Diizeye indirilmesine Y&nelik Olarak
' Uygun Bir “Cevre Koruma Plan1” Hazirlamak ve Uygulamak.
Performans Cevrenin Korunmasi ve Cevre Kirliliginin Asgari Diizeye Indirilmesine Y&nelik Olarak
Hedefi Uygun Bir “Cevre Koruma Plan1” Uygulamak ve siirekliligini saglamak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Ilgemiz sinirlarinda izinsiz olarak enduistriyel atik su desarjini Sifir isletme Sifir isletme
engellemek.
2 Cevre kirlilik haritasinin yillik gincellenmesi % 100 % 100

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam

Gelecek  kusaklarin  ihtiyaglarmi = gdzeterek, dogal
kaynaklarin koruma ve kullanma kosullar1 belirlenerek bu

F.5.1.1| kaynaklardan herkesin adil bicimde yararlanmasini 0 0 0
saglayacak sekilde ¢evre yonetim sistemlerini olusturmak

ve ¢evre koruma planinin uygulanmasini saglamak
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Gelecek kusaklarin ihtiyaglarini gozeterek, dogal kaynaklarin koruma ve
kullanma kosullar1 belirlenerek bu kaynaklardan herkesin adil bicimde
yararlanmasini saglayacak sekilde ¢evre yonetim sistemlerini olusturmak ve
cevre koruma planinin uygulanmasini saglamak

Faaliyet Ad1 F.5.1.1

Sorumlu Harcama Birimi

L . Temizlik Isleri Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar : 2012-2014 donemine ait kat1 atik yonetim plani1 uygulamasina devam etmek.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig
SAGLIKLI, TEMIiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghklhi ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahg¢e ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi

Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve

dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitlinlestirmek, cevreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yani sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar1 gidermek.

Hedef 5.2 Cevre Konusunda ilce Halkinin Duyarliligini Yiikseltmek, Planin Uygulama Siirecine

' Katilim1 Saglamak.
Performans Cevre Konusunda Ilge Halkinin Duyarliligimi Yiikseltmek, Planin Uygulama Siirecine
Hedefi Katilimi Saglamak
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Cevre haftasi diizenlemek 1 1 1
2 Okullarda verilen egitim semineri sayisi ( adet/yil) 4 4 4
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F521 I‘l‘qede cevre bilincinin artirllmasina yonelik faaliyetler 6.000 0 6.000
diizenlemek.
Genel Toplam 6.000 0 6.000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.2.1. flgede gevre bilincinin artirlmasina yonelik faaliyetler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Temizlik Hizmetler Miidiirligii

Agiklamalar: Cevre koruma konusunda cevre giinil etkinliginde kullamlmak tizere billboard, afis, el
brosiirii vb. almak ve halka acik konferans diizenlenecek. Ilgemiz sinirlari icerisindeki okullarda, ¢evre
bilincinin gelistirilmesi i¢in 4 kez egitim verilecek.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 6.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 6.000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkli ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahce ve yesil alanlarm nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitliinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar1 gidermek.
llgemizde Cevre Kirliligi Olusturan Tiim Faktorlerin Tespiti Yapilarak (Hava, su,
Hedef 5.3 guriiltii, kat1 atik, endiistriyel attk vb) Bu Tespit Degerlerini Etkin Yontem ve
Denetimlerle Her Y1l % 20 Oraninda Azaltmak.
Performans | ilcemizde faaliyet gdsteren isletmelerin "Cevre Kanununca " alinmasi gereken izin ve
Hedefi lisanslar hakkinda yonetmelik kapsaminda faaliyetlerini devam ettirmesini saglamak
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Ilgemlzd§k1 1§1§tmelef1n gevre Kanunu mevzuati 9100 %100 % 100
gercevesinde faaliyet gostermesi
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
ilcedeki gcevre ve giriiltii kirliligi faktéri yaratan tim yerleri etkin
F.5.3.1| ve rutin olarak denetime tabi tutmak ve koruyucu tedbirleri 0 0 0
almak.
ilcenin hava kirliligini  ®l¢lim, izleme ve degerlendirme
F.5.3.2 faaliyetlerinin etkin bir sekilde ylritmek. 0 0 0
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

ilcedeki cevre ve girilti kirliligi faktdri yaratan tiim yerleri etkin ve rutin olarak

aalilyel Adh SR denetime tabi tutmak ve koruyucu tedbirleri almak.

Sorumlu Harcama Birimi

L . Temizlik Hizmetleri Midiirligi
veya Birimleri

Aciklamalar: Ilgeye denetimsiz komiir girisini engelleyecek dnlemler alinacak. Ilgemizde endiistriyel
atik sularin1 dogrudan kanala veren isyeri kalmamas1 saglanacak. Hava kalitesini saglamak amaciyla 2.
ve 3. smif GSM ruhsatli igyerlerini yilda bir kez emisyon bakimindan denetlenmesi saglanacak.
llgemizdeki giiriiltii kirliligi degerini ¢evre bakanligi limitlerinde tutulmasi saglanacak. Giiriiltii kontrol
izin belgesi almasi gereken isyerlerinin bu belgeyi almasin saglanacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

ilcenin hava kirliligini 6lciim, izleme ve degerlendirme faaliyetlerinin etkin bir sekilde

Faaliyet Ad1 F.5.3.2. yiiritmek.

Sorumlu Harcama Birimi

L : Temizlik Hizmetleri Midirligi
veya Birimleri

Aciklamalar: Hava kirliligi ile periyodik 6l¢iim degerlerini en yakin istasyondan siirekli olarak takip
edip internet ortaminda halkin bilgisine sunulacak. Hava kirliligi ve emisyon sikayetlerinin 6l¢timii
yaptirilacak. Hava kirliligi 6l¢iim degerlerini takip edilecek, emisyon sikayetlerinin 6l¢iimii yapilacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanlig

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saglikli ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bah¢e ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligkin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitlinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar1 gidermek.

Geri Doniisiim Projesini Hayata Gegirmek Suretiyle Ulkemizin Kit Kaynaklarini Etkin

ACHE St Kullanarak Belediyeye Gelir Elde Etmek.
AU Geri Doniisiim Projesini Hayata Gegirmek
Hedefi i tisiim Projesi y. ci .
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
Geri donlisimden kazanilan ambalaj atik miktarim 0 0
. toplam atik miktarindaki oranini artirmak %10 %10

Kaynak ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F541 Ge.rl doniistim oranlarim artiric1 proje ve etkinlikleri hayata 0 0 0
gecirmek.
Genel Toplam 0 0 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Adi1 F.5.4.1. Geri doniisiim oranlarini artiric proje ve etkinlikleri hayata gecirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Temizlik Hizmetleri Miidurligii

Aciklamalar: Yiiklenici firma tarafindan kaynakta ayrisim igin evlere poset dagitilmasini, geri dontisiim
konteynirlarin  bakim-onarimlarin  yapilmasini, konteynir eksikliklerin giderilmesini saglanacak.
Vatandas katilimini saglayici egitim ve tanitim etkinlikleri diizenlenecektir. Daha modern, islevsel ve
diisiik maliyetli kat1 atik toplama ve yonetim sistemleri arastirilacak ve yatirim fizibilitesi ¢ikarilacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkh ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahce ve yesil alanlarin nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitlinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve g¢evresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Yapilacak Yeni Planlama, Revizyon, Uygulama ve Onlemlerle Yesil Alanlarin Kalitesini
Arttirarak, Her Yas Grubuna Hitap Edebilecek Gorsel ve Fonksiyonel Agidan Daha
Hedef 5.5. Cagdas Alanlar Olusturarak, Mevcut Park ve Yesil Alanlarin % 20’sini Revize Etmek ve
Mevcut Park ve Yesil Alan1 % 10 Oraninda Artirarak, Yesil Alanlarin Etkili ve Rasyonel
Kullanilabilmesini Saglamak.

Yapilacak Yeni Planlama, Revizyon, Uygulama ve Onlemlerle Yesil Alanlarin Kalitesini
Performans | Arttirarak; Her Yas Grubuna Hitap Edebilecek Gorsel ve Fonksiyonel Agidan Daha

Hedefi Cagdas Alanlar Olusturmak, Mevcut Park ve Yesil Alanlar1 % 20 Revize Etmek ve
Mevcut Park ve Yesil Alant % 5 Oraninda Artirmak.

Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yesil alanda artis orani %14 % 5 %5
2 Mevsimlik cigek artis orani %50 %10 %10
3 TUm Park ve yesil alanlardaki agaglarin hastaliklara karsi %90 %90
ilaglanmasi
4 Dis mekan spor aletlerinin kullanildigi alanlarin artis miktari 5 alan 2 alan 2 alan
5 Kent meydani yapimi sayisi 3 1 1
6 Park, yesil alan ve mezarliklarin bakim ve onariminin Aylik olarak Aylik olarak
yapilmasi
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F.5.5.1| Yeni park ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi 70000 70000
F552 3_(11 1_Q_er1s1n_de ~ insast tama_lm_lanmls olan parklarin 220000 220000
bitlendirilmesi, ¢ciminin ekilmesi hizmete sunulmasi.
F553 (;adde, sokak refiij, pfll‘klal‘ ve okul gibi resmi kurumlara 30000 30000
ait alanlarda bulunan agaclarin ilaglanmasi yapilacaktir.
F554 Mevcut fluzenlenmls yes'll. alanlardan memnuniyeti 50000 50000
artiracak diizeyde spor aletlerinin bakimlarinin yapilmasi.
E555 llgemizin daha ya§anab111r olmasi ve yeni meydanlara 300000 300000
kavusturulmasim saglamak
Park  Bahgeler Miidiirliigiinlin =~ insan  kaynaklar
kapasitesinin  artirmak.  Teknolojik  alt  yapisinin
F.55.6 iyilestirmek. Makine ekipman destegi almak kosuluyla rutin 760000 760000
islerinin yapilmasi
Genel Toplam 1430000 1430000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 5.5.1. Yeni park ve rekreasyon alanlarinin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Park ve Bahgeler Miidurltigi

Aciklamalar: Miidiirliigiin insai faaliyetlerinde kullanilacak insaat malzemeleri giderleri karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 70000
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 70000
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Y1l igerisinde ingaas1 tamamlanmig olan parklarin bitkilendirilmesi, ¢iminin

Fedlizetadibnhe ekilmesi hizmete sunulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Park ve Bahgeler Midiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar : Bahce malzemesi alimlar1 ile bah¢e yapim ve bakimi, spor malzemesi alimi
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar 0
06 Sermaye Giderleri 220000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 220000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Adi 5.5.3 Cadde, sgkak refuj, parklar ve okul gibi resmi kurumlara ait alanlarda
bulunan agaclarin ilaglanmasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Park ve Bahgeler Midiirliigi

Aciklamalar: Giirsu Ilgesi’nin park, bahge, cadde, refiij ve sokaklarinda yer alan her tiirlii agac ve
agaccik tiiriinden bitkinin ilaglanmasini saglayip, olusan hastalik-zararlilarla miicadele ederek bitkilerin
saglig1 korunacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 30000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30000
Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig1
Faaliyet Ad1 5.5.4 Mevcut diizenlenmis yesil alanlardan memnuniyeti artiracak diizeyde spor

aletlerinin bakimlarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Park ve Bahgeler Midiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Tamir, bakim, aleti zirai gere¢ alimlari (avadanlik) gibi midiirliigiin ihtiyaclarini
karsilamak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 50.000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 50.000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Ilgemizin daha yaganabilir olmasi ve yeni meydanlara kavusturulmasini

Faaliyet Ad1 5.5.5. saglamak

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Park ve Bahgeler Muidurltgi

Agiklamalar: Miidiirliiglin yeni yesil alan olusturmak amaciyla plan proje alimlarinin yapilmasi
saglanacaktir. Bisiklet yolu yapim faaliyetini yapilmasi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlart 0
06 Sermaye Giderleri 300.000
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300000
Idare Ad1 Giirsu Belediye Bagkanlig

Park Bahgeler Miidiirliigiiniin insan kaynaklar1 kapasitesinin artirmak.
Faaliyet Ad1 5.5.6. Teknolojik alt yapisinin iyilestirmek. Makine ekipman destegi almak
kosuluyla rutin iglerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

.. - Park ve Bahgeler Miidiirligii
veya Birimleri

Aciklamalar: Miidiirliigiin rutin faaliyetlerinin devami amaciyla kirtasiye malzemesi, biiro ve igyeri mal
ve malzemesi ile temin edilecektir. Midiirliigiin diger dayanikli mal ve malzeme alimi yapilacaktir.
Midiirliigiin biiro ve isyeri makine, techizat alimlar1 ile teknolojik alt yapisimin giiglendirilmesi
saglanacaktir. {lcemizdeki tiim parklarin biiyiik dlgekli bakinu hizmet alimi yolu ile tamamlanacak.
Ihtiya¢ duyulan zamanlarda is makinesi (kepge vb.)kiralamasi, alimi ve bunlarin bakimi yapilarak islerin
aksamamasi1 saglanacaktir. Park ve bahgelerin bakim ve onariminda kullanilan is makinalarinin bakim
ve onarimi saglanacaktir. Mezar ve sehitlik yapim ve bakim giderleri karsilanacaktir. Midiirliik
calisanlarinin egitim giderleri ve kurslara katilma Miidiirliiglin sahada c¢aligan iscilerine is elbiseleri,
yagmurluk vb alimlarinda saglanacaktir. Miidiirlik c¢alisanlarmin  yurt i¢i  gorevlendirmeleri
karsilanacaktir. Park ve yesil alanlarin elektrik tesisat tamirati, bakimi ve yapimi ile diger giderler
karsilanacak. Miidiirliiglin diger 6zel malzeme ihtiyaclarinin karsilanmasi saglanacaktir.

Miidiirliigiin fizibilite ¢alismalar1 karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 150000
06 Sermaye Giderleri 610000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 760000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkh ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahce ve yesil alanlarm nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasimi saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitliinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Hedef 5.6. [lgemizde Gérsel ve Cevresel Kirliligi Azaltarak Saglikli Bir Kent Olusturmak.

Peggg;?ns Ilgemizde Gérsel ve Cevresel Kirliligi Azaltarak Saglikli Bir Kent Olusturmak.
Agiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Yeni Nesil Ifatl atip toplama sistemlerinin pilot uygulamasini %100 %100
hayata gegirmek
2 Cadde ve sokaklarin temizliginde Vatandas memnuniyetin %80 %80
orani.
Kaynak ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
F56.1 Kent merkezinde derin kati atik toplama sistemini kurarak 0 0 0
devreye almak.
F.5.6.2 Kati atik toplama ve cevre temizlik faaliyetlerini yiritmek. 3094000 0 3094000
Genel Toplam 3094000 0 3094000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 5.6.1. Kent merkezinde derin kati atik toplama sistemini kurarak devreye almak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Temizlik Isleri Mudiirligii

Agiklamalar: Cevre ve Sehircilik Bakanliginin ¢evrenin korunmasi katki pay1 kullanilarak modern kati
atik toplama sistemine ait yer alt1 ve yer iistii konteynirlarin kurulmasi planlanmistir. Pilot uygulamanin
basarili olmasi1 halinde modern derin kat1 atik toplama sistemi tiim ilce geneline yayginlagtirilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1
Faaliyet Ad1 5.6.2. Kati atik toplama ve ¢evre temizlik faaliyetlerini yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

L X Temizlik Isleri Miidiirliigii
veya Birimleri

Aciklamalar: Evsel kati atik toplama ve cadde, sokaklarin temizligi hizmet alim ihalesini
gerceklestirmek. Midiirliigiin Rutin faaliyetlerinde kullanilmak iizere kirtasiye ile biiro ve igyeri mal ve
malzemelerinin alimlarinin yapilmasi. llgemizin ve hizmet binalarimizin genel temizligini yapmak iizere
temizlik sarf malzemeleri ve kimyasallarmin alinmasi. Miidiirliigiin yazilim ve bilgisayar alimi ile
iletisim giderlerinin karsilanmasinin yaninda miidiirliigiin teknolojik altyapisimi gelistirmek Personelin
etkin verimli ¢aligmasi amaciyla mesleki egitimlere katiliminin saglanmak, , sehir i¢i sehir diginda saha
calismalarinda bulunmak. Is giivenligi geregi sahada ¢alisan personele 6zel kiyafetin temin edilmesi ve
yangin sondiriiciisiiniin alimi. Cadde ve sokaklarda ¢6plerin toplanmasi amaciyla konteyner, konteyner
yedek parca ve bakim onariminin yapilmasi. Moloz ¢op gibi ¢evresel kirlilik yaratan atiklarin tagimmasi
veya bertaraf amaciyla ig makinasi kiralanmasi1 Diger hizmetlerin temin edilmesi.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 3093000
06 Sermaye Giderleri 1000
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 3094000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi
SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkli ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahce ve yesil alanlarm nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasim saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel
faaliyetlerle biitliinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlar gidermek.
Hayvanlar1 Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yani Sira Kent Yagaminda
Hedef 5.7. _
Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlar1 Gidermek
Performans | Hayvanlari Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Bunun Yan Sira Kent Yasaminda
Hedefi Hayvanlardan Kaynaklanan Olumsuzlar1 Gidermek
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Ilg?mlzdekl ortak kullanim alanlarindaki dezenfeksiyonun 100% 100% 100%
saglanmasi
2 Rehabilitasyon odasi olugturmak 1 adet 1 adet 1 adet
Sokak hayvanlarinin toplatilmasi ile ilgili gorevli olan 15 15
3 personele konuyla ilgili egitim vermek (saat/adam yil). saat/adam | saat/adam 15 saat/adam
Hayvansal drinlerin  kullanimini tesvik amaciyla yapilan
4 etkinlik sayisi 1 kez / yil 1 kez / yil 1kez / yil
Kimliksiz hayvan tespitine yonelik denetim yapmak.
5 (adet/yil) 4 kez / yil 4 kez / yil 4 kez / yil
6 llce merkezinde faaliyet gdsteren hayvan barinaklarinin Mak. 8 Mak. 8 Mak. 8 barinak.
sayisini azaltmak. barinak. barinak.
7 Vatandas memnuniyetini 80% 80% 80%
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
ilcemizdeki tiim resmi kurum, okul ve ibadethanelerin ortak
1 | kullanim alanlarinin dezenfeksiyonunu Blyuksehir Belediyesi ile 0 0 0
koordineli bir sekilde saglamak.
2 | Hayvanlara yonelik rehabilitasyon faaliyetleri 50000 0 50000
3 | Vektérle miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri 0 0 0
4 | Zoonozla micadele ve bilinglendirme faaliyetleri 0 0 0
5 | Mensei sehadetnamesi diizenleme ve takip faaliyetleri 0 0 0
6 Hayvansal lriin ve gida maddelerine yonelik denetim, kontrol ve 0 0 0
egitim faaliyetleri
7 Hayvan pazarinin altyapisinin gelistirilmesi ve hijyenik bir ortamda 0 0 0
hizmet sunumun saglanmasi.
Genel Toplam >0000 0 50000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Illcemizdeki tiim resmi kurum, okul ve ibadethanelerin ortak kullanim
Faaliyet Ad1 F.5.7.1 |alanlarinin dezenfeksiyonunu Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli bir sekilde
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar : Ilcemizdeki tim resmi kurum, okul ve ibadethanelerin ortak kullanim alanlarinin
dezenfeksiyonunu Biiyliksehir Belediyesi ile koordineli bir sekilde saglanacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Ad1 F.5.7.2 | Hayvanlara yonelik rehabilitasyon faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Midiirligi

Agiklamalar: Sokak hayvanlarina acil miidahale odas1 olusturmak ve bu odanin tefrisat1 tamamlanacak.
Sokak hayvanlarin1 toplamak, tedavi etmek, asilamak, kisirlastirmak ve ilgili yerlere sevkiyati
tamamlanacak. Ilgemizdeki hayvanlarm dogal yasamma destek olmak amaciyla hayvan yemi alim
yapilacaktir. Veteriner hizmetleri i¢in tibb1 malzeme ve ilag alimi yapilacaktir. Zirai malzeme ve ilag
alimi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 50000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.7.3. Vektdrle miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik [sleri Midiirliig

Agiklamalar: Vektorlerle ilgili etkin miicadele i¢in Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli bir sekilde
ilaglama faaliyetleri yiiriitiilecek Vektorle miicadele konusunda; halki bilgilendirip bilinglendirmek icin
calismalarda bulunmak. Yazili ve gorsel materyaller hazirlanacak. Vektor canlilarla ilgili kent
sakinlerinden gelen sikéyet ve talepleri incelenip degerlendirilerek geregi yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Faaliyet Adi1 F.5.7.4. Zoonozla miicadele ve bilinglendirme faaliyetleri

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birimleri Saghk Isleri Midirliga

Aciklamalar : Giincel zoonoz hastaliklar1 konusunda halki bilgilendirmek, bu konuda yazili ve gorsel
materyaller hazirlamak..

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar1 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanligi

Faaliyet Ad1 F.5.7.5. Mensei sahadetnamesi diizenleme ve takip faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Miudirligii

Aciklamalar : Ilgeye giris-gikis yapan hayvanlari kayit altina alinacak ve mense-i sahadetnamesi
diizenlenecek

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig1

Hayvansal lriin ve gida maddelerine yonelik denetim, kontrol ve egitim

Faaliyet Ad1 F.5.7.6. faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar: Hayvansal kokenli gidalarin iiretildigi, depolandigi ve satildigi yerlerin denetimi igin y1illik
denetim plani yapilacak ve uygulanacaktir. Kurbanlik ve adaklik hayvan kesim merkezlerini organize
edilecek; kesimin hijyenik ve sihhi ortamlarda gergeklesmesi saglanacak Hayvansal iiriinlerin
tilketiminin tesvik edilmesi ve kent halkinin bilinglendirilmesine yonelik sosyal faaliyetler
diizenlenecek. ilce merkezinde yer alan hayvan barmaklarin azaltarak, daha uygun yerlere tasinmalarini
saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Hayvan pazarinin altyapisinin gelistirilmesi ve hijyenik bir ortamda hizmet

Faaliyet Ad1 F.5.7.7. -
sunumun saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Saglik Isleri Miidiirligii

Aciklamalar : Hayvan Pazarmin rogarlarimin temizlenmesi saglanacak Taban stabilizesinin takviye
edilmesi saglanacak. Mense-i Sahadetnamesinin temini saglanacak.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0

117



2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

SAGLIKLI, TEMiZ VE SURDURULEBILIR KENTSEL CEVRENIN
OLUSTURULMASI, KORUNMASI VE GELISTIRILMESI Saghkh ve
stirdiiriilebilir kentsel ¢evrenin olusturulmasindan yola ¢ikarak, ilgemizdeki mevcut park,
bahce ve yesil alanlarm nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
Amag 5 dogrultusunda, fiziksel aktivitelere iligskin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve
dogaya olan ilgi ve sevginin arttirilmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve kdiltiirel
faaliyetlerle biitliinlestirmek, ¢evreyi koruma altina almak, gorsel ve cevresel kirliligi
azaltmak, hayvanlar1 korumak ve hayvan sevgisini asilamak bunun yam sira kent
yasaminda hayvanlardan kaynaklanan olumsuzlari gidermek.

Cevre ve toplum sagliginin korunmasina ve esenligin saglanmasina yonelik hizmetlerin

Hedef 58. | cikinligini artirmak.

Performans Cevre ve toplum sagliginin korunmasina ve esenligin saglanmasina yonelik hizmetlerin

Hedefi etkinligini artirmak.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Zabita madurligune gelen sikayetlerin azaltiimasi. % 30 10% 10%
2 ilcemiz esnaf ve pazarcilarinin denetlenmesi % 80 80% 80%
3 Tarti arag gereglerinin kalibrasyonunun yapilmasi 100% 100% 100%
4 Guvvenllk hizmetleri ile ilgili personel memnuniyetini 80% 30% 80%
saglamak
5 Zabita personeline verilen kisi basi egitim siresi Min 10 saat | Min 10 saat Min 10 saat
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dist Toplam
F.5.8.1 | Zabita hizmetlerin etkin bir sekilde yiriitmek. 98000 98000
F589 Ruhs.at ve denetim ’ faaliyetlerine destek vermek. Harg 0 0
tahsilatlarini gergeklestirmek.
F.5.8.3 | Olcii ayar faaliyetlerini etkin olarak yiiriitmek 0 0
F.5.8.4 | Guvenlik hizmetlerini yiriitmek. 825000 825000
F.5.8.5| Zabita personelinin nitelik ve kapasitesini artirmak 4000 4000
Genel Toplam 927000 927000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.8.1. Zabita hizmetlerin etkin bir sekilde yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

L. X Zabita Mudurligi
veya Birimleri

Agciklamalar: Trafik ve kapali pazar yeri iyilestirmesi ve proje ¢aligmasi.

Yardima muhtag ailelerin ve sosyal yardim yapilacak kisilerin adres tahkikat ve raporlamalar1
yapilacak. Miidiirliigiin hizmet ve mal alim ihale giderleri. Posta, telefon, haberlesme
faaliyetlerinin yerine getirilmesi. Seyyar saticilar ve dilencilerle miicadele hizmetleri
yiriitillecek. Kapali pazar, zabita hizmet merkezleri ve diger hizmet noktalarinin bakim
onarimlar1 yapilacak. Yaya yollar1 gecis ¢izimlerinin ve uyarici levhalarinin yaptirilmasi ve
deforme olanlarin degistirilmesi noktasinda mal ve hizmet alimi yapilacaktir. Miidiirliik
hizmetlerini etkin sekilde yiiriitebilmek amaciyla midirlik araglarinin yetersiz kalmasi
durumunda is makinas1 kiralamasi ve hizmet binasi kiralamasi yapilacaktir. Miidiirliik
personelinin etkin verimli ¢alisabilmesi amaciyla biiro ve ig yeri malzemesi; makine techizat ile
avadanlik ve yedek parca vb. alimlarinin ve bakim onarimlarinin yapilmasi. Midiirliik
faaliyetlerin rutin operasyonel faaliyetleri i¢in gerekli kirtasiye aliminin yapilmasi. Baski cilt
giderleri (bayrak, poster vb.) Zabita hizmet noktalarina temizlik malzemesi il su aliminin
yapilmas1 gergeklestirilecektir. Is giivenligi amaciyla personelin mesleki kiyafetleri ile tdren
giysi malzemelerinin alimlar1 gergeklestirilecektir. Trafik isaret ve tabela alimi, bakim; yol
¢izgi boyasi, hiz kesici set gibi diger 6zel malzeme alimlar1 gergeklestirilecektir

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlar1 98000

06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 98000

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi
Faaliyet Adi1 F.5.8.2. Ruhsat ve denetim faaliyetlerine destek vermek. Harg tahsilatlarini gerceklestirmek.
Sorumiu HaI:C_ama Bmml Zabita Midiirligi
veya Birimleri

Aciklamalar : Belediye sinirlar1 dahilinde kurulan semt pazarlarinin, diizenli bir sekilde kurulmasi ve
isgal har¢larinin tahsilatlarinin yapilmasi saglanacak. Sihhi, Gayri Sthhi Miiesseseler (GSM) ve Umuma
acik igyerleri denetimlerinin Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii ile koordineli ¢aligilarak planl ve plansiz
denetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi saglanacak. 4207 sayili kanuna istinaden ilge Tiitiin Denetim
Komisyonu denetimlerine refakat edilecek.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.8.3. Olgii ayar faaliyetlerini etkin olarak yiiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi

L. X Zabita Midirligi
veya Birimleri

Aciklamalar: Olgii ayar denetimi yapilacak. Tarti aletlerinin kalibrasyon ve dogrulamalari
gerceklestirilecek.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 0
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 0
Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.8.4. Giivenlik hizmetlerini yiiriitmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Zabita Mudirliga

Aciklamalar: Belediye birimlerinin ve yapilarinin giivenligini saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 825000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 825000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.5.8.5. Zabita personelinin nitelik ve kapasitesini artirmak

Sorumlu Harcama Birimi

L. X Zabita Mudirliigi
veya Birimleri

Aciklamalar: Zabita personel ihtiyacini kargilamak. Zabita personelinin hizmet i¢i egitimlerle mesleki ve
kisisel gelisimlerini saglamak. Miidiirlilk personelinin yurti¢i gérevlendirmesi yapilacaktir. Miidiirlitk
personelinin kisisel ve mesleki becerilerinin artirilmasina yonelik gazete dergi kitap alim.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlar 4000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 4000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligi

Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢in 6rnek e-belediyecilik uygulamalar ile bilgi alt yapisini

Amag 6 gelistirmek ve bilgiyi etkin kullanan yapiya kavusmak.

Hedef 6.1. Etkin ve Tiirk Belediyeciligi I¢in Ornek e-belediyecilik Uygulamalari Gelistirmek.

Pelr_lfg(;r;?ns Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢in Ornek e-belediyecilik Uygulamalar1 Gelistirmek.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
Web potalinin ziyaret edilme sayisinin artirilmasi. 125.000 /6 ay | 125.000 /6 ay
2 internet ortaminda vergi tahsil orani Min % 10 Min % 10
3 Web portalinin kent sakinlerince begenilme oraninin Min %80 Min %80
artiriimasi
Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce B.Dis1 Toplam
£611 Kent saklnle[me hizmetlerimizin elektronik ortamda 29000 0 99000
sunulmasini saglamak.
F6.12 Vatandag memnumye.tlm artiracak yeni ve farkl 10000 0 10000
uygulamalar1 hayata gecirmek.
Genel Toplam 32.000 0 32.000
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Idare Ad1 Giirsu Belediye Baskanlig

Faaliyet Ad1 F.6.1.1. Kent sakinlerine hizmetlerimizin elektronik ortamda sunulmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Bilgi Islem Miidiirliig

Aciklamalar : e-belediyecilik hizmetleri gelistirilecektir. Bu kapsamda internet tizerinden;

* Internet ve cep telefonu ile; SMS iizerinden bor¢ sorma, vergi borcu édeme islemlerinin yapilmasi
saglanacak.

* Giinliik, haftalik ve aylik nikah takviminin goriilebilmesi saglanacak.

Vatandaslarimizin sikayet, 6neri ve isteklerinin degerlendirilmesine yonelik kurulan 444 3 616 cagri
merkezinin islerligi artirilacaktir.

Kent Bilgi Sistemini gelistirerek internet ortaminda bilgi amacglh plan, imar durumu gibi bilgilerin
paylasima sunulmasi igin gerekli olan hizmetin alinmasi gerceklestirilecektir.

Kent sakinlerine belediye hizmetlerimizin elektronik ortamda sunulmasini saglamaya yonelik hizmet
alimi gergeklestirilecektir.

Akill1 kentler entegre yonetim sistemi projesi yliriitmek. (climle agilacak)

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 22000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 22000
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Vatandas memnuniyetini artiracak yeni ve farkli uygulamalari hayata

Faaliyet Ad1 F.6.1.2. secirmek.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Bilgi Islem Miidirligi

Agiklamalar: Kurumsal internet sayfamiz interaktif ¢éziimler sunan, 6rnek alinabilecek bir web sayfasi
olarak giincellenecektir.

Ekonomik Kod 2014

03 Mal ve Hizmet Alimlari 10000
06 Sermaye Giderleri 0

Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 10000
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Idare Ad Giirsu Belediye Baskanligt

Etkin ve Tiirk Belediyeciligi i¢cin drnek e-belediyecilik uygulamalar ile bilgi alt yapisini

Amag 6 gelistirmek ve bilgiyi etkin kullanan yapiya kavusmak.

Hedef 6.2. Saglikli Calisan Bir Bilgi Sistemi Olugturmak.

Performan g C e o .
eH(e) def? S Saglikli Calisan Bir Bilgi Sistemi Olusturmak ve Yiiriitmek.
Acgiklamalar :
Performans Gostergeleri 2012 2013 2014
1 Kurum personelinin bilgi islem hizmetlerinden memnuniyet %90 %90
orani
Kuruma ait tim PC ve diger elektronik cihazlarin 6 aylik
2 periyodik bakimlarinin tamamlanmasi ve midurliklerin %100 %100
ihtiyaclarini saglayacak malzeme alimi

Kaynak Ihtiyac1 2014 (TL)
Faaliyetler

Biitce B.Dist Toplam

F6.2.1 Yéne‘qm bll'glusmte.m.l sﬁfec1n1n saglikli, giivenli ve verimli 193000 193000
bir sekilde yiirlimesini saglamak.
Genel Toplam 193000 193000
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Idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Yonetim bilgi sistemi siirecinin saglikli, gilivenli ve verimli bir sekilde

Faaliyet Ad1 F.6.2.1. 2
yiirlimesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi

veya Birimleri Bilgi Islem Mudurlaga

Aciklamalar: Miidiirliigiin rutin operasyonel faaliyetleri i¢in kirtasiye malzeme alimi, biiro malzeme
alimi, diger kirtasiye ve malzeme aliminin yapilmasi. Kurum genelinde kullanilan giivenlik, haberlesme
ve bilgi sistemlerinin periyodik bakimlari ile sunucu sistemleri, lisansli yazilimlar, modiillere yonelik
ihtiyaclarin karsilanmasi saglanacak. Arizalara siiratle miidahale edilerek onarimlar1 gergeklestirilecek.
Kurumun internet alt yapisinin giiglii, giivenli ve giincel tutulmasi saglanacaktir (5651 Sayili “Internet
Ortaminda Yapilan Yayinlarm Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele
Edilmesi Hakkinda Kanun" geregince; bilgi giivenligi standardi kapsaminda bilgi giivenligini saglayan
tedbirlerin uygulamasina devam edilecektir) .Bilgi Islem Miidiirliigii personelinin Yazilim, Donanim, s
gelistirme ve mevzuatlarla ilgili kisisel ve mesleki gelisimi saglanacaktir. Calisanlarin, yazilim kullanma
yetkinliklerini artirici ¢alismalar yapilacaktir. Bu kapsamda kurum ¢alisanlarina Office programlarinin
ve kurum i¢inde kullanilan konuya 6zel paket yazilimlariin kullanimina yonelik egitimler verilecektir.
Posta ve telgraf giderlerinin karsilanmasi saglanacak. Microsoft Windows ve Office yazilimlarin yillik
kiralanmasi veya satin alinmasi olarak tekrarlanan lisans antlagmalari. Bilgi islem midiirliigiiniin kurum
ici saglikli hizmet verebilmek i¢in gerekli olan bilgisayar hizmeti alim1 yapilacaktir. Miidiirliik personeli
yurtici, yurtdisi gecici ve siirekli gérevlerinde bedellerinin karsilanmasi saglanacak. Miidiirligiin etiit
proje ve arastirmalarda yapilacak. Elektronik ortamda resmi gazeteye ulagma ya da elektronik ortamda
abonelik saglanacaktir. Miidiirliilk operasyonel faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in biiro ve is yeri mal
ve malzeme ile makine techizat alimmin ve bakim onariminin yapilmasi saglanacaktir. Sabit, mobil
telefonlarin, adsl fiber internet hatlarinin nakil ve kullanimi siirekliliginin saglanacaktir. Belediyemizin
tim etkinlerinde, resmi ve dini giinlerde vatandaglarimizin SMS ile bilgilendirilmesine devam
edilecektir.

Ekonomik Kod 2014
03 Mal ve Hizmet Alimlari 193000
06 Sermaye Giderleri 0
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 193000
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK THTIYACI

TOPLAM KAYNAK THTIYACI TABLOSU
Idare Adi GURSU BELEDIYESI
(T
Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Genel Yi;'::;:li:lm?iderleri E«gfeg::ki:(f;;ztl;r;l;;ﬁ?lnl Genel Toplam
01 |Personel Giderleri 0,00 7.487.000,00 0,00 7.487.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 954.000,00 0,00 954.000,00
g 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.943.900,00 1.701.100,00 0,00 11.645.000,00
g 04 |Faiz Giderleri 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
E‘ 05 |Cari Transferler 179.000,00 5.440.000,00 0,00 5.619.000,00
E 06 [Sermaye Giderleri 9.100.000,00 0,00 0,00 9.100.000,00
:E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 90.000,00 0,00 90.000,00
08 |Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 3.095.000,00 0,00 3.095.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.222.900,00 18.777.100,00 0,00 38.000.000,00
E Déner Sermaye 0,00 0 0 0,00
% Diger Yurt ici 0,00 0 0 0,00
?:W: Yurt Dist 0,00 0 0 0,00
2 |Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyact 19.222.900,00 18.777.100,00 0,00 38.000.000,00
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