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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu “Stratejik Planlama ve Performans
Esasli Butceleme” basligi altinda Madde 9 ve 5393 sayili Belediye Kanunu Madde 41 ile kamu
idarelerine; yurutecekleri faaliyetler ve bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve

gostergelerini iceren Performans Programi hazirlama yukidmlaliga getirilmistir.

GUnumuz o6lgeginde duslinulecek olursa; ylzbinlerce insanin hayatinin akisina ve

gelecegine dair karar verebilme yetki ve guciinde olan belediyeler icin planlama bir pusula



gorevi gormektedir. Buytk bir beklenti alaninda ¢ok fazla bilinmeyenin ve karmasik iliskilerin
dogru yonde idare edilmesinin zorunlu oldugu sehirler igin uygun stratejik hedefler ve onlara
ulastiracak adimlari planlamak hayati neme haiz bir slrectir. Bu kapsamda; 2021 Performans
Programi; seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana c¢ikarilarak hazirlanmis olup ilcemizin

ihtiyaclari ve oncelikleri dikkate alinarak performans gostergeleri olusturulmustur.

Hepimizin ortak amaci Yuregir'i cagdas, yasanabilir bir kent haline donlstirmektir. Bu
amacla “Vatandast yiireginde taswyan, ortak akula yatirumu yonlendirerek ilcemizi
marka sehir diizeyine tasiyan ve cazibe merkezi Yiiregir'i hedefleyen akuli bir kent
olusturmak” vizyonu ile yola ¢ikarak hazirladigimiz 2020-2024 Stratejik Planimizin, ikinci yillik

dilimini kapsayan 2021 Mali Yili Performans Programimizi hazirlamis bulunmaktayiz.

Kuresel olarak cesitli sikintilarin yasandigi 2020 Yil, yereldeki dinamikleri de ciddi
sekilde etkilemistir. Buna bagh olarak, incelediginizde goreceginiz lizere program 2020-2024
Stratejik Planimizda 2021 Yili icin 6ngordigimiz cgesitli hedef ve faaliyetlerimiz revize
edilerek hazirlanmistir. Takip eden sirecte Stratejik Planimizin 2022-2024 Yillari 6ngdrulerini

de revize edecegiz.

Belediyemiz Strateji Gelistirme Mudurligl koordinasyonunda; Stratejik Planlama
Birimi tarafindan konsolide edilen 2021 Mali Yilina ait Performans Programinin ¢alismalarimizi
olumlu yénde etkilemesini temenni ediyorum. Katkisi gecen tim Meclis Uyelerimize ve
calisma arkadaslarimiza tesekkiir ediyor, 2021 Yilinin Yaregir halki icin hayirlara vesile olmasini

diliyorum.

Fatih Mehmet KOCAISPIiR
Yiiregir Belediye Baskani
I-GENEL BILGILER

Yiiregir ilcesi’nin Tarihi, Cografi ve Stratejik Konumu
Tarih

Ylregir adi, M.S. 1250-1352 yillan arasinda yerlestikleri ovaya da adini veren Oguz
Turkleri'nin Ug Oklar Boyu'na mensup Yiregir Asiretinden gelmektedir. Yiregir / Uregir:

Daima iyi is yapan ve duizen kuran, kurucu anlamindadir.



Yuregir, ilk ve orta ¢cagda 6nemli yerlesim merkezlerindendir. Bunun bir gdstergesi,
llgenin bugtinkii Yakapinar mahallesinde bulunan Misis Antik Kenti'dir. Misis'in tarihi, antik
kentin tzerinde bulundugu ve Neolitik Cag'a tarihlenen hoyuk ile baslamaktadir. Misis'i Truva
kahramanlarindan Mopsos'un kurmus oldugu sdylenmektedir. Hitit, Asur, Makedonya ve
Seleukoslarin eline ge¢mis, Roma ve Bizans doneminde dnemli bir ticaret ve yasam merkezi
olmustur. M.S. 8. yy'den itibaren Abbasiler doneminde yeniden imar edilmistir. Ceyhan nehri
kenarinda tarihi ipek Yolu (izerinde kurulmus, Adana’dan sonra gelen ikinci bir gecit
durumunda olan kent, 1517 yilindan sonra Osmanli Devleti’'nin hakimiyetine girmistir. Misis'te
bugiin ayakta kalmis olan eserler; M.S. 4. yy. ait bir bazilikanin mozaik taban ddsemeleri,
dokuz g6zl bir tas koprl, Akropal'deki surlar, su kemerleri ve hamam kalintilari ile, Selguklu
ve Osmanl dénemlerinden kalan Havraniye Kervansarayi ve tek kubbeli mescittir. Akpinar,
Koca Hoylk, Seyh Murat Hoyugu ve Kayarli Hoylugu 1. Derece Arkeolojik Sit Alani niteligine
sahip yerlerdir.

Cografya

Cografi konum olarak Toroslarin etegine kurulan Cukurova Universitesi'nin giineyinde
baslayan Yiregir ilcesi yerlesim alani, doguda Misis havzasi, batida Seyhan Nehri ve giineyde
Karatas Ovasi ile cevrelenmis bdlgede olusan yerlesim alanidir. Tarihsel olarak gegis alanlari
Uzerinde bulunmasi sebebiyle Yiregir ilgesi ©nemli bir kavsak noktasi olarak distintilmektedir.
llcenin kuzeyinde Saricam, kuzeybatisinda Cukurova, batisinda Seyhan, dogusunda Ceyhan,
glineyinde Yumurtalik ve Karatas ilceleri bulunmaktadir. Ayrica Seyhan ve Ceyhan nehirlerinin
deltalarindan meydana gelen Yiregir Ovasi, tlkemizin en genis delta ovasi olma 6zelligine

sahiptir.

Ekonomi ve Ulasim

Belediyemiz, Yuregir'in gelismesine katki saglayacak tim kamu kurum ve kuruluslariyla
temaslar kurarak isbirligi calismalarini strdirmekte ve kamu yatinmlarinin ilgemize gelmesi

icin gosterilen gayretler olumlu sonug¢lanmaktadir.



Ylregir'de istihdama buyuk katki saglayan, 1550 yatakl Sehir Hastanesi, Adalet Sarayi,
Bolge istinaf Mahkemesi, Yeni Devlet Hastanesi, biiyiik bir AVM ve iki cok énemli otel ilcemiz
sinirlar icerisinde yerini almistir. Ozel sektér ve yatinmcilarin éni acilarak ilcemiz cazibe

merkezi haline gelmistir.

llcemizde Organize Sanayi bélgesinin bir kismi ile Blylik Toptancilar Sitesi, Keresteciler

ve Mobilyacilar Sitesi, Demir Toptancilan Sitesi ve Traktorculer Sitesi bulunmaktadir.

D-400 Karayolu; Dogu ile batiyi birbirine baglayan (Gaziantep —Sanliurfa — Konya —
Antalya ) bir anlamda eski ipek Yolu'nun gérevini Gstlenmis ve bdlgenin ticari gelisimi
acisindan ©énem arz etmektedir. TEM Otoyolu; ilce sinirlarimizda mevcut 4 baglanti
noktasindan giinlik ortalama 15.000 tasit trafigi ile Akdeniz, ic Anadolu ve Giineydogu'yu
birbirine baglayan onemli gegis noktasidir. Ayrica kent igi trafik agisindan da 6nem arz
etmektedir. Ozellikle D-400 karayolunun yogunlugu TEM otoyolu sayesinde azalmis ve sehir

ici trafigi rahatlamistir.

llcemiz sinirlari icerisinden 5032 m. demiryolu gecmektedir. Aylik ortalama 150.000
yolcu kapasitesine ulasan demir yolu tasimacihidi bélgeyi ic Anadolu, Marmara ve Doguya
baglayan 6nemli ulasim yoludur. Ayrica ylik tasimaciligi da ticari hayat acisindan énem arz

etmektedir.

Yiregir Otogar iskenderun, Hatay, Osmaniye gibi cevre illerle ilimize bagh diger

ilcelerle baglanti saglamaktadir.

Yiregir ilcesi konum itibariyle cok énemli bir noktada bulunmakta olup; hem sanayi

hem tarim acisindan stratejik konumu sayesinde gelisime acik konumdadir.

Yiiregir Belediyesi

Belediyemiz 19.06.1986 Tarih ve 3306 Sayili Kanunla Buyuksehir Belediyesine bagl
Merkez ilce Belediyesi olarak kurulmustur.1989 yili yerel secimlerine miiteakip Belediye tiizel
kisiligini kazanmistir. icisleri Bakanhgi, Cevre ve Sehircilik Bakanhgi, Maliye Bakanligi, Devlet
Personel Baskanligi Mahalli idareler Genel Muadurligu’'nin denetim ve kontroliinde; 5216
sayili Bulyuksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali

Yonetimi Kontrol Kanunu ve yururlukteki diger mevzuat cercevesinde hizmet vermektedir.



03.06.2008 tarihinde 5747 sayili Blylksehir Belediyesi Sinirlari icerisinde ilce Kurulmasi
ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna goére 22.03.2008 tarihinde Ydiregir
ilcesi YlUregir ve Saricam olmak Uzere iki merkez ilgeye ayrilmistir. Yeni dizenleme ile
Abdioglu, Dogankent, Gegitli, Havutlu, Solakl, Yakapinar ve Yunusoglu belde belediyeleri
Yiregir ilcesi'ne baglanmustir. Yiregir ilcesinin mahalle sayisi bélinmeden énce (45) mahalle

iken sonra (99) mahalleye ¢ikmistir.

12.11.2012 Tarihli ve 6360 Sayili Kanun ile, On Dért ilde Buytiksehir Belediyesi, Yirmi
Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanun ile birlikte Celemli Belde Belediyesi Yiiregir ilcesine baglanmustir.

29 Mart 2014 yerel secimlerinden sonra 31 Mart 2014 tarihinde Celemli, Akpinar,
Beloren, Catalpinar, Guveloglu, Kaslica ve Vayvayli Mahallelerinin de baglanmasiyla mahalle
sayisi (106)'ya cikmistir. YUregir Belediye Meclisinin 05.04.2018 Tarihli ve 27 Sayili Meclis

Karari geregince; Akarcali'nin mahalle olarak kabuliiyle mevcut mahalle sayisi (107) olmustur.

Yiregir Merkez llcesinin bélinmeden onceki nifusu 1990'da 273.829, 1997'de
290.952, 2000'de 322.776, 2007 yilinda ise 375.954 olarak kaydedilmistir. Yukarida yer verilen
ilcenin Saricam ve Yiregir olarak ikiye bolinmesiyle Yuregir ilgesi merkez nifusu 31 Aralik
2008 tarihinde 411.299, 2011 tarihinde 421.692, 2012 tarihinde ise 420.929 sayilmistir. Son
glincel nifus sayisi ise 421.550 olarak olgllmustir. Yaregirin ylizolgimi ise yaklasik olarak

82.000 ha'drr.
A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
musterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari,
gene kanunda gosterilen, se¢gmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizelkisileri
seklinde tanimlanmistir. Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde,
"Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak
kanunla dizenlenir” hikmi bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklan

cesitli kanunlarla ortaya konulmustur.



Ylregir Belediyesi 19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393
sayili Belediye Kanunu'na tabi olarak goérev yapmaktadir. Ayrica 5216 sayilh Blylksehir
Belediye Kanunu’'nun ilgili maddelerine tabidir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanun ile gelir ve gider sirreci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali sorumluluklar

ortaya konulmustur.

A.1. Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde belediyeye gorev ve sorumluluk yikleyen, belediyenin faaliyet
alanini diizenleyen mevzuat gozden gegirilerek yasal yikimlilukler listesi olusturulmustur.
Mevzuat analizinin ciktilari belediyenin faaliyet alanlarinin belirlenmesinde ve gelecege
bakisinin olusturulmasinda - gézden gegirilmesinde kullaniimaktadir. Mevzuat analiziyle amag
ve hedeflerin sinirlan cizilmektedir. Belediye, gorevlerini yirutirken bu sinirlar dahilinde

faaliyet gostermektedir.

Belediyemiz icin gorev, yetki ve sorumluluklar, 5393 sayili Belediye Kanunu basta
olmak Uzere bircok kanun hikmd ile belirlenmektedir. Bu cercevede, mevzuat analizi 3 baslk
altinda verilmektedir. Birinci bolimde, mevzuatla belediye tizel kisiligine verilen gorevler,
ikinci bolimde belediye karar organlarina verilen gorevler, tglinci bolimde de sorumluluk
alanlarini diizenleyen mevzuat hikimleri degerlendirilmistir. Bu kapsamli degerlendirme

asagida yer almaktadir.

Mevzuat analizinde asagidaki sorularin cevaplandirilmasi amaclanmistir:

1) Belediyenin teskilatlanmasi ile calisma usulleri ve is sureclerine iliskin hangi
dizenlemeler bulunmaktadir?

2) Belediye tarafindan sunulan Uriin ve hizmetler nelerdir? Bunlarin uygulayicilari ve
yararlanicilari kimlerdir?

3) Belediye tarafindan sunulan Uriin ve hizmetlerin nitelik ve niceligine iliskin ne gibi

hitkdmler vardir?

Yuregir Belediyesi Strateji Planlama Ekibi tarafindan yapilan mevzuat analizi Tablo

1'dedir.
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Tablo 1: Mevzuat Analizi

Mevzuat Analizi

1.1. Belediyenin Gorev ve Sorumluluklar:

Imar ve Sehircilik
Miidiirligi,
5393 Sayili Belediye Kanununun, 14.maddesinin , (a) fikrasi

. ) . o Yap1 Kontrol Miidiirligi,
Imar, Yapi- Denetim, | 3914 Sayili Imar Kanununun 7. maddesinin, (a),(b),(c),(d),(e) ve (f) fikralari,

Ulasim Hizmetleri Zabita Miidirligi
775 Sayil1 Gece Kondu Kanununun 7.maddesinin, (a) ve (b) fikralari,

Fen Isleri Miidiirliigii
2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanununun 10.maddeisnin (a) ve (b) fikralar1

Mali Hizmetler Miidiirliigii

11



Insaat, Bakim, Onarim
ve Tesis Hizmetleri

Kultdr, Sanat, Turizm
ve Tamtim Hizmetleri

5393 Sayili Belediye Kanununun, 14.maddesinin, (b) fikrasi,
3914 Sayili imar Kanununun, 7. maddesinin, (a),(b),(c),(d),(e) ve () fikralari,

2872 Sayili Cevre Kanununun, 11.maddesinin (a) ve (b) fikralari,

775 Sayili Gece Kondu Kanununun, 7.maddesinin (a) ve (b) fikralari,

5393 Sayili Belediye Kanununun, 14.maddesinin (a) ve (b) fikralari,

2863 Sayili Kiiltir ve Tabiat Varliklarmi Koruma Kanununun 15.maddesinin, (a) ve (b)
fikralar1

5378 Sayih Oziirliller ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanununun, 13. maddesinin (a) ve (b) fikralar1

Tesisler Miidiirliigi
Fen Isleri Miidiirliigii
Isletme ve Istirakler
Miidiirligi

Yap1 Kontrol
Miidiirligi
Mali Hizmetler Midiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligi
Sosyal Destek Hizmetleri
Miidiirligi
Dis Iliskiler Miidiirliigii
Basm ve Yayimn Miidirligii
Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Mali Hizmetler Miidiirligi




Spor Hizmetleri

Tarihi Dokunun
Korunmasi

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanununun, 5. maddesinin (a),(b),(c),(d) ve (e) fikralari

5393 Sayili Belediye Kanununun, 14.maddesinin, (a) ve (b) fikralar1

5393 Sayili Belediye Kanununun, 14.maddesinin, (b) fikrasi

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununun, 15.maddesinin, (a) ve (b)
fikralar1

Spor Miidiirliigi
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligii

Yap1 Kontrol Miidiirliigii
Kentsel Tasarim Miidiirliigi

13




1.2. Belediyenin Yetki ve imtiyazlar

ikinci Boliim

a) Plan ve programlarin goriisiilmesi ve kabuli,
b) Biitce ve kesin hesabin goriisiilmesi ve kabuli,
5393 Sayili Belediye Kanununun ¢) Imar planlarmnin griisiilmesi ve onaylanmast,
18.maddesi ¢) Borglanmaya karar vermek,
d) Taginmaz mal islemlerine karar vermek,

14



e) Ucret tarifesinin belirlemek,

f) Sarth bagiglar1 kabul etmek,

g) Belediye uyusmazliklarim kabul ve feragate karar vermek,

&) Yatirim ve ortaklik islemlerine karar vermek,

h) Yap-islet devret ve dzellestirme karar vermek,

1) Meclis baskanlik divanini segmek,

i) Norm kadro islemlerine karar vermek,

J) Yonetmelikleri kabul etmek,

k) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek,

1) Birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek,
m) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhigmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikli is birligi yapilmasina karar vermek,

n) Fahrl hemserilik payesi ve berati vermek,

0) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak,

p) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirtlmesine karar vermek,

u) Imar programlarini gériiserek kabul etmek.

2.2. Belediye Enctiimenin Gorevleri

a) Plan ve programlari goriiserek meclise sunmak,
b) Kamulastirma kararlarmni almak,
¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek,

5393 Sayih Belediye Kanununun d) Biitge aktarimina karar vermek,

34.maddesi e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek,

f) Belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine karar vermek,
g) Tasmmazlarla ilgili meclis kararlarmi uygulamak,
h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

2.3. Belediye Baskaninin Gorevleri

a)Belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak,
b)Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,

c)Belediyeyi temsil etmek veya vekil tayin etmek,

d)Meclise ve enciimene baskanlik etmek,

5393 Sayih Belediye Kanununun
38.maddesi

e)Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

15



5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu

4734 Sayih Kamu Thale Kanunu ve
4735 Sayih Kamu Thaleleri
Sozlesmeleri Kanunu

2464 Sayih Belediye Gelirleri ve 1319
Sayih Emlak Vergisi Kanunu

f)Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,
g)Yetkili organlarin kararim almak sartiyla sdzlesme yapmak,
h)Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak,
1)Biitceyi uygulamak,
i)Belediye personelini atamak,
j)Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek,
k)Sartsiz bagislar1 kabul etmek,
1)Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak,
m)Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak,
n)Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak,
o)Kanunlarla belediyeye verilen yetkileri kullanmak.

Uclincti Bolum

3.1. Belediyelerin Giderleri

Kanunun amaci, kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve
mali saydamhg saglamak tizere, kamu mali yoOnetiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii

diizenlemektir.

Bu kanunlarin amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarimin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemek ve kamu [hale Kanununa gore yapilan ihalelere iliskin sozlesmelerin diizenlenmesi ve uygulanmasi

ile ilgili esas ve usulleri belirlemektir.
3.2.Belediye Gelirleri

a. Belediye Vergileri;

1. llan ve Reklam Vergisi
2. Eglence Vergisi

3. Cesitli Vergiler
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213 Sayih Vergi Usul Kanunu ve 6183
Sayilh Amme Alacaklarim Tabhsil
Usulii Hakkinda Kanun

b. Belediye Harclari;

N — e 00 9 O Li A W IN ~—

3

. Isgal Harc1

. Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat1 Harct

. Kaynak Sular1 Harci

. Tellallik Harc1

. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci
. Ol¢ii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci

. Bina Insaat Harc1

. Cesitli Harglar

. Harcamalara Katilma Paylar

. Yol harcamalarina katilma pay1

. Kanalizasyon harcamalarina katilma pay1
. Su tesisleri harcamalarmna katilma pay1

d. Ucrete Tabi Isler
e. Diger Paylar

213 sayili Kanun, belediye vergilerinin tahakkuk esaslarini, 6183 sayili Kanun ise belediyenin amme alacagi

lan gelirlerinin takip ve tahsilini diizenlemektedir.
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Tablo 2: Sorumluluklarimizi Belirleyen Diger Mevzuat

5393 Sayili Belediye Kanunu

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu

213 Sayih Vergi Usul Kanunu

237 Sayih Tasit Kanunu

488 Sayili Damga Vergisi Kanunu

506 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu

657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu

696 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname

775 Sayilh Gecekondu Kanunu

818 Sayili Borglar Kanunu

1164 Sayil Arsa Uretimi ve Degerlendirme Kanunu
1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

2004 Sayili icra iflas Kanunu

2380 Sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce
Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun
2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu

2709 Sayih Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

2822 Sayili Toplu S6zlesme, Grev ve Lokavt Kanunu
2872 Sayili Cevre Kanunu

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

2918 Sayili Karayollar Trafik Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

2981 Sayili Tapu Tahsis Kanunu

3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

3071 Sayili Dilekge Hakki Kanunu

3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabita Kanunu

3473 Sayili Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve
Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun

3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riigvet ve
Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun

5176 Sayili Kamu, Gorevlilerinin Kamu Gorevlileri Etik
Davranis ilkeleri ile Bagvuru

4447 Sayil issizlik Sigortasi Kanunu

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
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5577 Sayili Devlet ihale Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

4735 Sayih Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4759 Sayili iller Bankasi Kanunu

4857 Sayih is Kanunu

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu

5070 Sayili Elektronik imza Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu

5326 Sayili Kabahatler Kanunu

5366 Sayil Ve Kiiltiirel

Yipranan Tarihi Tasinmaz

Varliklarin  Yenilenerek Korunmasi Ve Yasatilarak
Kullanilmasi Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

5449 Sayili Kalkinma Ajansi Kanunu

5502 Sayili Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu

5510 Sayili Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu

5548 Sayili Kamu Denetciligi Kurumu Kanunu

5747 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Sinirlan igerisinde ilge
Kurulmasi Ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanunu

5779 Sayih il Ozel idarelerine Ve Belediyelere Genel

Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

5794 Sayih Kamu ihale Soézlesmeleri Kanununda

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun

5809 Sayili Elektronik Haberlesme Kanunu

5819 Sayih iskan Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun
6014 Sayili Karayollari Trafik Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

6085 Sayili Sayistay Kanunu

6098 Sayil Tiirk Borclar Kanunu

6107 Sayili iller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun



6183 Sayih Amme Alacaklarinin Tahsil Usuliin Hakkinda 5490 Sayili Niifus Hizmetleri Kanunu

Kanun

6245 Sayili Harcirah Kanunu S B L e el S

6331 Sayili is Saghgi Ve Giivenligi Kanunu

B. Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi; 5393 sayili Belediye Kanununun 17 ve 18.maddeleri geregi
Belediye Meclisi, 24.madde geregi ihtisas Komisyonlari, 33 ve 34.maddeleri geregi Belediye
Encimeni, 37 ve 38maddeleri geredi Belediye Baskani ve 48madde geregi ilgili

mudurliklerden olusmaktadir.

31 Mart 2019 yerel secimlerinde Belediye Baskani olarak Sayin Fatih Mehmet
KOCAISPIR secilmistir.

Belediyemiz; Belediye Baskani, 37 Meclis Uyesi, 15 Iihtisas Komisyonu, 4 Belediye

Baskan Yardimaist, 32 Miidiirliik ve i¢ Denetim Birimi ile ilcemize hizmet vermektedir.

Yiregir Belediye Baskanhg Meclis Uyelerinin siyasi partilere gére dagilimi

19 AK Parti, 13 CHP, 3 iYi Parti, 2 MHP seklindedir.

B.1. Meclis Uyeleri

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 17.maddesi geregince; “Belediye meclisi, belediyenin
karar organudur ve ilgili kanunda gdsterilen esas ve usillere gére secilmis lyelerden olusur.” Buna

gore secilen Meclis Uyelerimiz Sekil 1'de gdsterilmistir.
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Belediye Enclimeni Zeyrep Celik

Sekil 1: Belediye Meclis Uyeleri

B.2. Enciimen Uyeleri

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33. Maddesinde:
“Belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in (izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her
yul kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi li¢ lye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskantnin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki liye olmak (izere yedi kisiden,
..... Belediye baskaninin katilamadigt toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegi baskan
yardimcist veya enciimen lyesi, enclimene baskanlik eder.” denilmektedir. Buna uygun olarak;
Meclis Uyelerimiz arasindan secilen Enciimen Uyelerimiz ile Birim Amirleri arasindan secilen

Enciimen Uyelerimiz Sekil 2 de gosterilmistir.
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Fanix Nabenat Kocatsper
Tireger Badofeye Bagicam

Mlurecafo C bacan

Encimen Oypest
Ramaxan Uyamk
Aalk Hizrnatler Mibdira

Y¥an Igdeos Modon

Sekil 2: Belediye Enciimen Uyeleri

B.3. Meclis Komisyonlari

Ihtisas Komisyonlart

5393 Sayili Belediye Kanununun 24. maddesinde "Belediye Meclisi, lyeleri arasindan en az
¢ en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlart kurabilir. Komisyonlarin bir yili gecmemek

lizere ne kadar siire i¢in kurulacagt aynt meclis kararinda belirlenir” denilmektedir.

Belediyemizde 15 adet komisyon olusturulmustur. Her komisyonda 1 baskan 4 komisyon

Uyesi bulunmaktadir.intisas Komisyonlari Sekil 3'te gosterilmistir.
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IHTISAS KOMISYONLARI
4 VL
N N
PLAN BUTCE INSAN HAKLART EGITIM KULTUR ﬁggﬁn‘fgé
KOMISYONU KOMISY ONU SPOR KOMISY ONU ROMISYONT
N N N\
CEVRE VE SAGLIK KCADIN TRKEK T ARIFE ALT YAPT
" KOMISYONU FIRSAT ESITLIGL oA ieT HIZMETLERI
KOMISYONU KOMISY ONU
N N
KENTSEL AB VF__‘ DIS ULASIM BAYINDIRLIK
DONUSUM ILISKILER o gi, e VE IMAR
KOMISYONU KOMISY ONU : KOMISY ONU
: R M \
_HALKLA KANUNLAR MESKEN VE GECE
ILISKILER KOMISYONU KONDU
KOMISYONU ' KOMISYONU

Sekil 3: /htisas Komisyonlart

Belediyemiz; Belediye Baskani, 4 Belediye Baskan Yardimcisi, 32 Miidiirliik ve i¢

Denetim Birimi ile ilcemize hizmet vermektedir. Organizasyon semasi Sekil 4'te gosterilmistir.
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MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGH
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MUDURLUGH MUDURLUGH

Sekil 4:Yiiregir Belediyesi Organizasyon Semast
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C. insan Kaynaklan

Ylregir Belediyesi, 5393 Sayili Belediye Kanununun 49. maddesine goére norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sézi edilen madde gerekse de bu
maddeye dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagli Kuruluslart ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapimasina iliskin Yénetmelik”
hiuktmleri dogrultusunda yapilmaktadir. Kisisel nitelikleri yiksek, mesleki yeterlilikleri uygun

personel, belediyemiz icin gui¢ kaynagidir.

Personel Devam Kontrol Sistemi (P.D.K.S) yazilimi ile personelin izin, rapor ve puantaj
islemleri takip edilmekte, tim personelin 6zlik, terfi, maas, Ucret, huzur hakki, islemleri ise

yazilim programi tzerinden yapilmaktadir.

Belediyemiz igin gerekli olan nitelikli insan gliciini saglayacak, mevcut personelin
beceri ve yeteneklerini gelistirecek, ekip bilinci igerisinde katiimciligini ve motivasyonunu

arttiracak, calisma sartlarini iyilestirecek tedbirler strekli olarak alinmaktadir.

Belediye personelimiz; yeni ¢ikan kanun, yonetmelik, teblig, genelge vb. mevzuat
degisikligi konularinda, mahalli idarelerin, derneklerin, belediye birliklerinin sunmus olduklari

hizmet ici egitim ve seminerlere katilarak bilgi ve becerilerini artirmaktadirlar.

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi kayitlarinda personelin norm kadroya gére

istihdam ttrG dagihmi (894) memur, (450) isci, (26) gecici isgiden olusmaktadir.

Tablo 3: Norm Kadroya Gore Personelin Istihdam Tiirlerine Gore Dagilimlar:
Norm Kadroya Gére Personelin istihdam Tiirlerine Gére Dagihmlar

Memur 894
Isci 450
Gecici Isci 26
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2yorm Kadro Sinifsal Dagilimi

33%

= MEMUR

misCi
GECICi isCi

Grafik 1: Norm Kadro Swnifsal Dagilim

Belediyemizde 683 genel idari, 142 teknik, 34 saglik, 35 yardimci hizmetler olmak

Uzere toplam 894 norm memur kadrosu bulunmaktadir.

Tablo 4: Memur Kadrolarinin Suif Olarak Dagilimi

Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilimi

Teknik

Yardimcr Hizmet
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49% Memur Kadrolarinin Sinifsal Dagilimi

4%

® MEMUR KADROLARININ
SINIF OLARAK DAGILIMI
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Grafik 2: Memur Kadrolarmmn Smifsal Dagilim

Kurumumuzda calisani 209 personel memur, 53 personel s6zlesmeli, 71 personel isci, 26
personel gecici isci kadrolu olarak istihdam edilmistir. Belediyemiz imar A.S calisanlarinin
sayisi ise 1106 olarak verilmistir. Kadrolu belediye personelinin cinsiyet, egitim ve yas

durumuna goére dagihmlari asagidaki tablo ve grafiklerde yer almaktadir.

Tablo 5: Personelin Istihdam Tiirleri Dagilim

Personelin istihdam Tiirleri Dagilimi

Toplam 59 300 359
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Personelin istihdam Tirlerine Gére Cinsiyet Dagilimi

200 179

100

MEMUR

SOZLESMELI
PERSONEL

isCi

m KADIN m ERKEK

Grafik 3: Personelin Istihdam Tiirlerine Gore Cinsiyet Dagilimi

Belediyemiz personeli yas dagilimi olarak; 26-35 yas arasi 33 memur, 37 sozlesmeli
olmak Uzere toplam 70; 36-45 yas arasi 78 memur, 13 sozlesmeli, 33 is¢i olmak Uzere toplam

124; 46-55 yas arasi 63 memur, 3 sozlesmeli personel, 58 is¢i olmak Uzere toplam 124; 55

yasindan bulyuk 35 memur, 6 is¢i olmak Uzere toplam 41 personel bulunmaktadir.

~ Tablo 6: Personelin Yas Araligi

Personelin Yas Araligi

26-35 Arasi 33 37 -

|

46-55 Arasi 63 3 58

Toplam 209 53 97

70

124

359
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Personelin Yas Aralig

W 25-35

I 70
m 36-45
M 46-55
W55 +
124
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Grafik 4: Personelin Yag Aralig:

Belediyemizde gorev alan memur, sézlesmeli personel ve iscilerin 6grenim durumlarina

gore siniflandirimasi asagidaki tabloda gosterilmistir.

~ Tablo 7: Personelin Ogrenim Durumlarina Gére Simiflandirilmast

Personelin Ogrenim Durumlarina Gére Siniflandiniimasi

IIkogretlm

On Lisans

Lisans Ustii




Personelin Ogrenim Durumu
13

57

114
M ilkogretim
M Lise

m Onlisans

M Lisans

m Lisans Usti

126

49

Grafik 5: Personelin Ogrenim Durumu
Belediyemize baglh Yeni Yiregir imar insaat ve Ozel Saglik Hizmetleri Tic. AS.i

bunyesinde toplam 1106 calisan personel mevcut olup, calisanlarin 200U buro goérevlisi, 571'i

saha gorevlisi, 335'i ise teknik personel olarak hizmet vermektedir.

Tablo 8: Imar A.S. Calisanlart Sinifsal Dagilim

Imar A.S. Calisanlan Sinifsal Dagilimi

Saha Calisani
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imar A.$. Calisanlan Sinifsal Dagilmi
234

335
H Biro

Calisani
M Saha

Calisani
B Teknik

Eleman

Grafik 6: fmar A.S. Calisanlar: Siifsal Dagilimi

Belediyemiz birimlerinde calisan memur, soézlesmeli personel ve iscilerin birimlere

dagihimi asagidaki Tablo 9'da detayh olarak sunulmustur.

31



Tablo 9: Miidiirliik Bazinda Memur, Sézlesmeli Personel ve Is¢i Dagilimi

Miidiirliik Bazinda Memur, S6zlesmeli Personel ve isci Dagilimi

| |
“ﬂ“ﬂﬂﬂ

---------—

Mali Hizmetler Mudurlugu

| | |2 |1
B IR R R S R
| |-

| | |
 ParkveBahcelerMuduriaga | 1 | 4 | 5 | 2 | 3 | 5 o0 13| 13 | 23
| | [ =
 zebmamaduage 4 |72 76 - | - - - - - 75
| TefsKunuMidiriign I I

Yap1 ve Kontrol Miidiirliigii 5 3 8 4 9 13 - 4 4 25
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| | | | -
| | | | |-

 esMadumags | 1 | 1| 2 | - | - | - - - |2
| | 2 [

Kentsel Donigim Madarlags | - | 4 4 | - | 1 1 - - - | s
| | 5 =
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D. Fiziksel Kaynaklar

Belediye Ana Hizmet Binamiz bodrum, zemin ve 3 normal kat olmak (izere 6.421 m?lik
alana sahiptir. PTT Evleri Mahallesinde 21 dénimlik santiye alanimiz bulunmaktadir. Santiye
alanimizda Makine ve ikmal, Temizlik isleri, Park ve Bahceler Mudurliikleri ile Fen isleri ile

Cenaze Islerine ait hizmet birimleri yer almaktadir.

Belediyemizin gayrimenkul envanterinde hisseli ve mustakil tasinmaz olmak Gzere 9.200
adet tasinmaz bulunmaktadir. Toplam alani 932.338 m2 olan bu tasinmazlarin tamamina yakini

ilce sinirlari icindedir.

Belediyemize bagh olarak 1 adet kultlir merkezi 10 adet kultlr evi, 1 adet engelli
koordinasyon merkezi, 22 adet taziye evi, 3 adet mahalle evi, 16 adet muhtarlik binasi,
15 Temmuz Sehitler Parki icerisinde 1 adet Bilim Merkezi, 19 adet spor tesisi, Cumhuriyet ve
Sinanpasa Mahallelerinde birer adet Kina Konagi; Serinevler, Atakent, PTT Evleri ve Akincilar

Mahallelerinde 1'er adet Kapali Semt Pazari halkimiza hizmet etmeye devam etmektedir.

Tablo 10: Miilkiyeti Belediyemize Ait Olan Sosyal Merkezler ve Alanlar

Miilkiyeti Belediyemize Ait Olan Sosyal Merkezler ve Alanlar

Kulttr Merkezi

Taziye Evi 22
Muhtarlik Binasi 16

Spor Tesisi 19

Semt Pazari 4




Tablo 11: Kiltiir Merkezi

Kultiir Merkezi

Yiregir Kultir Merkezi Kazim Baser Mahallesi 7274 m?

Tablo 12: Kiltlr Evleri

Kultiir Evleri

1 Cetin Topguoglu Kultur Evi Levent Mahallesi 1700

3 Ahmet Yesevi Kultur Evi 19 Mayis Mahallesi 1.300

‘

5 Mehmet Akif Ersoy Kultlr Evi Koprilu Mahallesi 1500

7 Fatih Terim Kaltar Evi Ptt Evleri Mahallesi 1300

9 Dogankent Kiltur Evi Dogankent Mahallesi 1300

S0 HevluKdhorBd  HavaduMehallesi 1200

Fatih Sultan Mehmet Kaltur Evi
(Ayni Zamanda Sehit

11 Hv.Plt.Yzb.Serhat Siginak Engelli Yavuzlar Mahallesi 2.509

Koordinasyon Merkezi Olarak
Hizmet Vermektedir.)

Tablo 13 : Kina Konaklar

Kina Konaklari

Hayme Ana Kina Sinan Pasa Mahallesi

Konagi
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Tablo 14: Taziye Evleri ve Mahalle Evleri

Taziye Evleri ve Mahalle Evleri

Yeni Dogan Mabhallesi

Levent Mah. Mahallesi

Koza Mahallesi

Yesil Baglar Mahallesi

Camlll Mahallesi

Anadolu Mahallesi

Dadaloglu Mabhallesi

19 Ulubatli Hasan Mahallesi 90

21 Irmakbasi Mahallesi 90
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Akdeniz Mahallesi (Mahalle Evi)

25 Levent Mahallesi (Mahalle Evi) 152

Tablo 15: Muhtarlik Binalar

Muhtarhk Binalari

3 Ulubatli Mahallesi 48

5 Gunesli Mahallesi 48

7 Cine Mahallesi 40

i

9 Camili Mahallesi 40

11 Serinevler Mahallesi 68

13 Dogankent Mahallesi 36
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Tablo 16: Spor Tesisleri

Camili Mahallesi

Spor Tesisleri

Saricam Mahallesi

Dogankent Mahallesi

Cagirkanli (Tanriverdi)
Mahallesi

| e

Yaka Pinar Mahallesi

| e

Agzibuylik Mahallesi

Celemli Mahallesi

Yeni Dogan Mahallesi

1200

12500

6500

12500

2200

1200

6100
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Atakent Mahallesi (Ertugrul 6655
19 Gazi Kapali Spor Salonu,
Kapali Ylizme Havuzu)

Tablo 17: Kapali Semt Pazarlar

Kapali Semt Pazarlari

Serinevler Mahallesi 3200
Atakent Mahallesi 3725

~ Tablo 18: Park ve Bilim Merkezleri

Park ve Bilim Merkezleri

15 Temmuz Sehitler Parki Atakent Mahallesi 55.000

Cumbhuriyet (Bossa) Parki Cumbhuriyet Mahallesi 30.000
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D.1. Arag ve Is Makineleri

Yuregir Belediyesi envanterinde bulunan 284 ara¢ ve is makinesinin Mudurlik bazinda
dagilimi Tablo 19'da yer almaktadir.
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ARAC CINSI
Asfalt Serme Makinesi
Asfalt Relay Tank

Tablo 19: Yiregir Belediyesi Envanterinde Bulunan Araglar

Asfalt Yama Araci

S.N.
2
4

6

n Cenaze Nakil Araci

Cekici Dorsesi
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12 Kasali Kamyon 1 1 1 3

Engelli Nakil Araci

COp Toplama Araci

Kamyonet (Cift Kabin)

Lastik Tekerlekli

ukleila

MinibUs

24 Otobus 3 3

26 Paletli Yukleyici 1 1
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28 Sepetli Hidrolik 2 2
Platform

30 Silindir (Toprak) 1 1

32 Tamir Bakim Araci 1 1

34 Vakumlu Mini Yol 5 5
Stpurme Araci
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D.2. Araclarin Yas Gruplan

Belediyemize 2019 yilinda alinan 39 adet is makinesi ve binek arag ile birlikte
envanterimizde toplamda 284 ara¢ bulunmaktadir. Yizol¢imiu ve nifus agirhgr géz oniine

alindiginda hizmetlerin sunulmasinda ara¢ eksigi olmadigi gorilmektedir. Yas araliklar

incelendiginde ise 10 yastan kuclk arag sayisi %53, 10 yas UstU arag sayisi ise %47 olup, mevcut

araclarimiz ile hizmetlerin sunulmasina devam edilmektedir.

Tablo 20: Yiiregir Belediyesi Envanterinde Bulunan Araglarin Yas Gruplart

(7)) (7)) (7)) (7)) U
(7,

SIRA w © © n © © ©
s S| > > S > > > ﬁ
> & | w o = o © =) -
n - ~N n ™ M < o
No 1 - 1 1 o 1 ] | o
o \lD - (¢} 1 O - O =

- - = N ) M

ARAC TiPi

Asfalt Serme
Makinesi

8 Cenaze Nakil Araci 2 3

10 Cekici Dorsesi 1 2

12 Kasali Kamyon

14 Engelli Nakil Araci 1




" T
N

Kamyonet (Cift 15 | 11 16 2 44
Kabin)

Lastik Tekerlekli 1 1
Yiikleyici

22 Minibis 2 1 1 4 8
24 Otobiis 1 1 1 3

26 Paletli Yiikleyici 1 1

Sepetli Hidrolik
Platform

30 Silindir (Toprak) 1 1

32 Tamir Bakim Araci 1 1

34 Vakumlu Mini Yol 3 2 5
Siipiirme Araci

36 Ving 1 1
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D.3. Park, Spor ve Dinlenme Alanlan

Belediyemiz sinirlari icerisinde toplam 107 mahalleden 93 mahallemizde park,
dinlenme alani ve yesil alan mevcuttur. 80 adedinde 1000 m? (izerinde yesil alan

bulunmaktadir.

Bunlardan 13 mahallemizde 1000 m?nin altinda yesil alan yer alirken,

14 mahallemizde ise yesil alan bulunmamaktadir.

Diinya Saglk Orgiiti kentlerde kisi basina diisen yesil alanin en az 9 m? olmasi
gerektigini sdylemektedir. Ulkemizde, Cevre ve Sehircilik Bakanligi verilerine gére kisi basina
diisen ulusal yesil alan miktari 6.2 m? olup, ilcemizde ise 4.8 m?dir. Her iki standardin da
altinda olan bu oran elbette ki yillara sair bir konu olmakla birlikte, Ulusal ve uluslararasi
standartlan yakalamak amaciyla, belediyemiz tarafindan ilcemizde yesil alan calismalarina

devam edilmektedir.

Tablo 21: Park, Spor ve Dinlenme Alanlar (Yesil Alanlar)

Yesil Alan

\

B R
o Gmes @
 oewse 2
o Gmes 2
o eew w2

Mahalleler

Akdeniz
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Toplam 602 2041617

Tablo 22: Dinlenme Alanlar

Dinlenme Alani

Mahalleler

Akdeniz

e B . S R—

48



Tablo 23: Cocuk Park:

Cocuk Park

Mabhalleler

Abdioglu

\

o
w0
s

w1
\

19 Mayis Mah.
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\
w9 s
\
\

Sehit Erkut Akbay 1389

\
\

Ulubath Hasan 1200

Toplam 113 467265

Tablo 24: Bekgi Kuliibesi

Bekgi Kuliibesi

Mabhalleler

Akdeniz
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Toplam 56

Tablo 25: Basketbol Sahast

Basketbol Sahasi

I~ S R R
Canibel I

Mahalleler

Akincilar

e s
\ \

\ \
\ \

16609
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Tablo 26: Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

Mahalleler

Akincilar
’777
’777
’777
. KemKerabekr 2 3700
’777
’777
R B e B

\ \
el

Tablo 27: Spor Aletleri

Spor Aletleri
Mahalleler

Abdioglu

 Adew w

Y VT S
\

\
\
\
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Celemli 6

R B
o E——
T S —E—
R S S
B T R

 sembler
o semmewsy 4
S N R
v s

Toplam 495
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D.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz 2020 yilinda mevcut donanimlar yetersiz oldugundan, 47 adet masaustu
bilgisayar takimi, 15 adet laptop, 1 adet tablet, 15 adet lazer yazici, 4 adet fotokopili yazici,

6 adet ADF tarayici, 2 adet tarayici ile donanim yenilemesi yapmistir.

Belediyemizde calisan personelin sinifsal dagihmina bakildiginda yaklasik 500
personelin idari hizmetlerde gorev aldigi goérilmekte olup, yapilan yenileme c¢alismalar
sonucunda donanim ekipman sayimizin (493 adet bilgisayar-227 adet yazict) personel bazinda

yeterli sayida oldugu gorilmektedir.

Belediyemizin tim birimlerinde kullanilan bilgi islemle ilgili donanim envanteri
gikartilmistir. Modern envanter ydnetimi slrecini baslatabilmek icin barkotlama; personel
kimlik kartlarimizin kurum imkanlariyla basilabilmesi igin kimlik basma makinesi temin

edilmistir.

Gulncelleme ve yenileme faaliyetlerinin bu vesileyle planli, ekonomik ve islevsel olmasi

saglanacaktir. Bilgi islem donanim envanteri giincel verileri Tablo 28'de yer almaktadir.

Tablo 28: Donanim Envanteri

Uriin Nitelik Adet

Masaustu Bilgisayar All in One PC 16
OEM PC 448

Dizustu Bilgisayar Notebook/Ultrabook 29
Toplam 493

Yazici Cok Fonksiyonlu Yazici-Lazer 66
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Renkli Lazer Yazici

Cok Fonksiyonlu Murekkepli

Tablet

Plotter

Ana hizmet binamizin giris katinda izleme ve kayit cihazlariyla donatilmis bir guvenlik
kameralari izleme merkezi olusturulmustur. Bilgi islem, Kiiltir ve Sosyal isler ile Park ve

Bahceler Mudurliklerinin koordineli calismasiyla:

Ana Hizmet Binamiz,

Santiye Alan,

Kulttr Merkezimiz,

Kres Mudurlaga,

Ertugrul Gazi Yizme Havuzy,
Bilim Merkezi,

Engelli Koordinasyon Merkezi,

10 adet Kultlr Evi,

YV V V VYV V¥V V VYV V VY

Sinanpasa, Yesilbaglar, Akdeniz Mah, Misis ve 19 Mayis Parklarina kamera

sistemleri kurulmustur.

Bu yerler 7/24 esasiyla glvenlik kameralariyla izlenmekte ve tim kayitlar

arsivienmektedir. Belediyemizin Glvenlik Kameralari envanteri Tablo 29'da yer almaktadir.

Tablo 29: Giivenlik Kameras: Sistemleri Envanteri

Monits | K .
Yer Kamera Adedi onito .aylt G .
r Cihazi | Kaynagi
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Cevre Tesisat

Dus Birimler

62 + 2 (Speed Dome)

Kultir Merkezi

Havuz

Bilim Merkezi

26 1 1

26 1 1

16 1 1

Havutlu Kaltar Evi

Ahmet Yesevi Kultur Evi

(e

Akdeniz
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Misis 6

19 Mayis 5

Network (Ag) Altyapisi: Belediyemiz binyesinde network agi ortaminda calisan
bilgisayarlar kullanilmaktadir. Belediye merkez binamiz ve tiim dis birimlerimiz kismen givenli

bir bilgisayar ag alt yapisi icerisinde ¢alismalarini siirdirmektedir.

Belediyemiz bilinyesinde kullanilan Belediye otomasyon programina tim birimler ig
agdan (network) ve dis agdan (Wireless-Radiolink, VPN gibi gtvenli yollarla) baglanmakta ve

kurum islemleri - isleri bu merkezi sistem tzerinden yapilmaktadir.

Belediye Hizmet Binamizin bilgi islem altyapisini modern ve guvenli hale getirmek igin
bitin kablolama sistemi, ag anahtarlari yenilenmis ve glvenlik duvar, log kayit ile hotspot
yazilimlar temin edilmistir. Altyapisal eksiklikler giderilince, daha dnce Belediye Ana Hizmet
Binasinda veri aktarim hizi 20-30 Megabit seviyesindeyken bu hiz 50-60 Megabit seviyesine

cikartiimustir.

Belediyemiz Metro Ethernet Aginin dis birimlerce saghkl ve givenli sekilde ortak
kullanimini  saglamak igin kablosuz veri aktarim sistemi kurulmustur. Daha once dis
birimlerimiz 1-5 Megabit seviyesinde veri aktarim hiziyla islem yaparken bu hiz 40-90
Megabit seviyesine ¢ikmistir. Kablosuz internet teknolojisi ile dis birimlerle merkez binamizin

ortak internet kullanmasi sayesinde log kayitlarinin tutulmasina uygun altyapi olusmustur.

Bilgi islem Giivenligi: Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun gerekli kildigi bilgi islem
yazilim ve altyapisi kurulumu isine baslanmistir. Bilgi islem Givenligi Firewall ile saglanacaktir.
Log cihazi ile olumlu, olumsuz tum ihlaller ve glvenlik dnlemleri kayit altina alinacaktir. Anti
viris programlari ile bu giivenlik desteklenecektir. internet filtresi kullanilarak kisitlamalar ile

glvenli internet kullanimi tam olarak yerine getirilecektir.

Sunucu ve Depolama: Belediyemiz binyesinde 2 fiziksel makine ve bir depolama
Unitesi kapsaminda Vmware yazilimi ile 20'ye yakin sanal makine barindirmaktayiz. Bu
makineler uygulama, harita, veritabani, paylasim, guvenlik sunuculari sinifina girmektedir.
Makinelerin kurulmasi, bakimi, calisir halde tutulmasi ve yedeklenmesi, veri tabanlarinin

bakimi, yedeklenmesi, loglarinin tutulmasi ve calisir halde olmasi, yatay (slim) kasa NAS, 1
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masa Ustl yedekleme cihazlarinin kurulmasi, bakimi, calsir halde tutulmasi ve yedeginde

yedeginin alinmasi igslemleri Yazilim Birimimiz tarafindan yuratilmektedir.

interaktif Belediyecilik: Belediyemiz bilgi caginda olmanin gerekliligi dogrultusunda,
bilgi teknolojilerindeki tim yenilikleri kullanarak vatandaslarimiza en iyi hizmet vermek Uzere
yapilanma isine baslamistir. Adli ve idari slregleri devam eden, islevsel olarak ciddi sikintilari
bulunan mevcut Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sisteminin analizleri tamamlanmistir. Bu
surecte, normalde hizmet sunuculari tarafindan saglanmasi gereken bir¢ok konuda yasanan
aksakliklar, Yazilim Birimimizin Ozverili ve yogun calismasi sayesinde ciddi sorunlarla

karsilagsilmadan atlatiimistir.

2021 Yilinda 6nemli bir kisminin tamamlanmasi planlanan:

» Mevcut islevsel olmayan Kent Bilgi (Yonetim Bilgi) Sistemindeki verilerin diizenlenerek
analizi ve islevsel, cagdas, web tabanli bir Yonetim Sistemine gecis,

> Vatandas lliskileri Yonetimi olarak Talep Takip, Cagri Merkezi, Beyaz Masa, Sosyal
Medya ve e-memnuniyet anketi gibi bilesenleri olan Yo&netim Bilgi Sistemimize
entegre uctan uca ¢ozimleri kurmak,

» Kurum Mobil Vatandas Uygulamasi,

Y

Cevre Sehircilik ve ic isleri Bakanligimizin mahalli idareler icin yapmis olduklar bitmis
projelere entegrasyon saglamak,

E-belediye web uygulamasi ve e-devlet entegrasyonlarini timuyle tamamlamak,
Kurum Web Sitesinin yenilenmesi,

Dijital Arsive gecis surecini baslatmak,

Gelir Arttinici Calismalar Saha Danismanligi ve Koordinasyonunu gelistirmek,

YV V VYV VYV V

Akilli Sehir Uygulamalari,
maddelerini iceren interaktif belediyecilik projesinin altyapisi ve tasarimi tamamlanmustir.

Yazihm Gelistirme: Yazilim Birimimiz tarafindan analiz, tasarim, kodlama, veritabani
olusturma, deneme testlerinin yapilmasi, kurulum ve egitim calismalarinin timini kapsar
sekilde, PHP, HTML, Ajax, Oracle ve ECLIPS gibi Java Uretim araclariyla 4 ana modul yazihmi

gerceklestirilmistir:
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a. Saha Tespit Modiilii: GAG (Gelir Arttirici islemler) Saha Tespit, Beyan islemleri,
Ruhsat Verme, Zabita Tutanak, Emlak Tahakkuk Olusturma ve bu olusan tahakkuklari ilk tespit

programindaki tespit surecine isleme ile ilgilidir.

b. Kres Modiilii: Stratejik Planlamada kurulmasi dngorilen Kreslerin 6grenci takip,

ogrenci borg, tahsilat gibi tim verilerini isleyebilecegi ve takibini yapabilecegi moduldir.

c. isletme istirakler Miidiirliigii Talep Takip Modiilii: Tablet ve masa Ustiinde
kullanabilecegi Baskan ekrani, Baskanin gezdigi yerlerde (mahalle, okul, ibadethane vs.)
yerinde tespit ettigi veya baskanlk tarafindan mudahale edilmesi istenen okul, muhtarlik,
ibadethane, sahis ihtiyaclar, lojistik, yapim, bakim, onarim vb. islemlerin midahale ve is

surecini takip edebilecegi programdir.

d. Cenaze isleri Modiilii: Belediyemiz cenaze hizmetleri kapsaminda cenaze
sahiplerinin, bu cenazelere verilen masa, sandalye, branda, ¢adir, semaver, cay, seker ve diger
desteklerin takip edildigi, anhk olarak mahalle bazinda, giin bazinda, tarih araligi bazinda

analiz alinabilen ve bu bilgilerin raporlanabildigi modulddir.

Yazilim Birimimizin elinde daha énce tamamlanmis, bir stire kullanilmis sonrasinda farkli
yOneticilerin kararlariyla askiya alinmis ¢esitli projeler de bulunmaktadir. Bunlara ornekler,
vatandas sosyal yardim takip, kurum igi rehber, beyaz masa, makina ikmal, asansor ruhsat
takip, zabita pazar yeri hak sahipligi ve takip, Sms iptal yonetim paneli, emlak yapilandirma

kullanici tanim ve yetkilendirme yazilim modiilleri olarak verilmektedir.

Bakim ve Onarim: Kurum bilgisayarlari ve donanimlarinin teknik servis, koruyucu ve
periyodik bakim hizmetleri belirli dlclide belediye biinyesinde gerceklestirilebilmektedir. ileri
seviye bakim ve onarim i¢in hizmet alimina gidilmektedir. Bu kapsamda asagidaki is ve

islemler yerine getirilmektedir:

> Belediyemiz i¢ ve dis birimlerde kullanilan guvenlik kamera sistemleri bakim ve

onarimi
> Bilgisayar, yazici, tarayici temel uygulamalar ve donanim bakim-onarimi

» Yazicl, tarayicl, fotokopi makinalari gibi aygitlarin bilgisayarlara gerek ag Uzerinden

gerekse usb kablo ile baglantilarinin yapiimasi
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» Network altyapisi, dis birimlerin alici ve verici radyolinklerin bakim ve onarimi
» Ag kullanimi olusturarak tarama sisteminin kurulmasi

» Kamera kayitlarinin tutulmasini saglama

> ¢ ve dis birimlerde kablolama yapilmasi

» Monitor ve elektronik kart arizalarinin bakim ve onarimi

» Belediyemiz i¢ ve dig birimlerde kullanilan kamera sistemlerinin goriintl kayitlarinin

tek bir merkezde kontroliiniin saglanmasi

> lIc ve dis birimlerde kullanilan bilgisayar, yazic, tarayic, fotokopi makinasi vb,

cihazlarin envanter kaydini olusturma

> Belediyemiz personelinin giris ¢ikislarini kontrol etmek icin Web Personel Devam

Kontrol Sistemi (PDKS) ydnetimi, ariza, bakim, onarim ve gtincel tutulmasi
» Ariza ve taleplerin ¢6zim ile ilgili her tiirli malzeme alim asamalari ihale vb. hususlar
» EBYS sisteminin yonetimi

Siireclerin Online Takibi: Ekim 2019 itibariyle bakim-onarim-yazilim talepleri bitin
personelimizin Gzerinde islem yapabilip gorebildigi sekilde elektronik ortamda kayit altina

alinmaya baslanmistir.

Gezici Tahsilat Araci: Vergi tahsilat islemleri ve beyan verme (CTV, Emlak Vergisi, ilan
Reklam Vergisi, beyan) islemlerinde kullaniimak Uzere olusturularak vatandaslarimizin
hizmetine sunulmus bir mali islem mobil aracidir. icerisi 6zel olarak tasarlanan aracta
vatandaslarimiz, belediye ile ilgili bircok islemlerini (Dilekge, Sikayet, emlak beyani ve vergi

tahsilat) gerceklestirebilmektedir.

Akilli Vezne Sistemi: Kent Bilgi Sistemi projesi kapsaminda kurulan akilli vezne sistemi
ile vatandaslar nakit ya da kredi karti ile CTV, emlak vergisi, ilan reklam vergisi 6demelerini

7/24 bu vezneden gerceklestirmektedirler.
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Arag Takip Sistemi: Ge¢mis sene faaliyet raporlarinda, kurumun 270 aracina arag takip
sistemi kiti takildigi ve elektronik ortamda ara¢ takibi yapildigi yer almaktadir. Bununla ilgili

yenileme, gelistirme ve egitim gibi cesitli eksiklerin oldugu saptanmistir.

PDKS (Personel Devam Kontrol Sistemi): ic ve dis birimlerimizde bulunan PDKS
Proximity cihazlarn (Parmak izi/Kartli Sistem) vasitasiyla personelin giris/cikis, izin ve maas

puantajlar takip edilmektedir.

Tablo 30: Yonetim Bilgi Sistemi (MIS) Ddhilinde Belediyemizde Kurulmus Projeler
Yonetim Bilgi Sistemi (MIS) Dahilinde Belediyemizde Kurulmus Projeler

Mali Hizmetler Miidiirliigii

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
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Memur Ozliik, izin, Yazismalari ve Maas Emekli Sandig islemleri
isci Ozliik, izin, Yazismalari ve SGK islemleri

Sozlesmeli Ozliik, izin, Yazismalan ve SGK islemleri

Stajyer Ozliik, izin, Yazismalan

Banka Format islemleri

Tiim insan Kaynaklari Raporlamalari

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

- S

a. Tiim Satin Alma Tiirlerine Gére Satin Alma islemleri

b. Ambar Ayniyat ve Stok Kontrolii

c. Otomatik Muhasebelestirme ile Muhasebe Entegrasyonu
Emlak ve Gelir Servisi

Emlak, CTV, ilan Reklam, Genel Tahakkuk, icra islem Ekranlan
Vergi Yapilandirmalan ve Tecil islemleri

Vezne Tahsilat Ekranlan

e-Belediye Tahsilat ve Vatandas Ekrani

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

anoyp

a. Iisyeri Agma (Sihhi, Eglence, Umumi, Gayri Sihhi Ruhsatlar )

b. Ruhsat Basim ve Raporlama islemleri

c. Sicil ve Adres Sistemi ile Tam Entegrasyon ile Otomatik Veri Girisi
d. Harg Tahakkuk islemi ile Muhasebe ile Tam Entegrasyon

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii (Nikah islemleri)

a. Nikah Beyan ve Evlendirme islem Programlari

b. Nikah Ciizdani Yazicidan Otomatik Basimi.

c. Evlenecek Kisilerin Bilgilerini Otomatik Sorgulayan Sicil Bilgi Sistemi ve Kimlik Paylasim
(MERNIS ile Tam Entegrasyon).

d. Evlendirme Harg, Tahakkuk ve Tahsilat islemleri Evlendirme icinde Olusturulan Bir Veznede
Yapilabilmektedir.

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

a. Tapu ve Kadastro Entegrasyonlari Saglanmistir. ihtiya¢ Duyulan Sorgulamalar
Yapilabilmektedir. Ayri Bir Yazilim Olup Mevcut Sisteme Entegre Degildir.

Tablo 31: Mevcut Calisan Biligim Sistemleri
Mevcut Calisan Bilisim Sistemleri
Mali Hizmetler Miidiirliigii
Gelir,
Biitce-Gider,
Biitce-Odeneklendirme,
Analitik Muhasebe
Giinliitk Gelir Muhasebelestirmesi,
Miidiirlilk On Muhasebe islem
Tasinir ve Satin Alma ile Otomatik Entegrasyon ve Muhasebelestirme
Miidiirliik Odenek ve Biitce izleme Raporlama Ekranlan Kullaniimaktadir.

TQ 02000
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insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
a. Tiim Personel Ozliik, izin i§lemleri,

b. Memur-Sozlesmeli-Daimi Ve Gegici isci- ISKUR Personelleri-Stajyerler Personel

Yazismalar-
c. SSK-Banka Vs. islemler,
d. Raporlamalar
Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Satin Alma islemleri,
Tasinir Mal Yonetimi islemleri
Muhasebe Entegrasyonlari,
On Muhasebe,
Tiim Miidiirliiklerin Biitce Asim Takip islemleri,
. 22d Takip
Emlak, Gelir i§lemIeri,Tahakkuk,TahsiIat
Gezici Belediye Yonetimi,
Emlak (Bina-Arsa-Arazi-isyeri) Gtv,
ilan Reklam,
Genel Tahakkuk,
icra,
e-Belediye Yonetim Ekranlari,
Tahsilat Aracin Programlari, Ekranlan,
Vergi Yapilandiriimasi
6111-6552 Vs. Ve Alacak Raporlamalari
Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
a. Sicil Bilgi Sistemi ile Tam Entegrasyon,
b. Harg ve Tahakkuk islemleri ve Raporlamalar Yapilabilmektedir.
Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii
Nikah Servisi,
Evlendirme Programlari Entegrasyonu
Otomatik Olarak Evlilik Ciizdan Yazicidan Yazdinlabilir
Sicil Bilgi Sistemi ile Tam Entegrasyon,
Harg ve Tahakkuk islemleri
Raporlamalar ve Defter Dokiimleri .
Gezici Tahsilat Araci, Gezici Belediye Sistemi Uygulamasi

=0 QnCTo

~Fa@mean Ty

h"O0oN T

E-Belediye

a. Vatandaslarin 7/24 Borglarini Odeyebildikleri Uygulama.

Banka Tahsilat islemleri

a. Anlasmali Bankalardan Direk Bor¢ Tahsilati Yapilabilmektedir.

Kimlik Paylasim Sistemi

Niifus Bilgi Sisteminden Kimlik Bilgileri Okuma (MERNIS)

Dis Kurumlarla Bilgi Paylasimi

Uzak iletisim ve Program Kullanimi (Kaymakamlik, Kiiltiir Merkezi, Bankalar)
Kullanic Yetkilendirme, Giivenlik Yonetimi ve Ayrintili Log Takibi Yapiimaktadir.

E. Diger Hususlar

E.1. Gelir, Gider Gerceklesme ve Biitce
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Bu bolimde belediyemizin gelir, gider bitceleri ve gerceklesme oranlari ge¢gmise donuk 5
senelik olarak incelenmistir. Tablo 32'de 2015-2019 yillan bitce gelir, gider ve gerceklesme

oranlari yer almaktadir.

Tablo 32: Gelir, Gider Gergeklesme ve Biit¢e Uygulama Sonuglar: (2015-2019)

Gelir, Gider Gerceklesme ve Biitce Uygulama Sonuglan (2015-2019)

Gider Biitgesi 130.000.000,00 82.200.960,32 63,23%

2016 Yili Gider ve Gelir Tahmini Biitce Kesinlesen Biitce Gerceklesme
Biitcesi TL. TL. Orani

Gider Biitcesi 140.000.000,00 101.052.106,92

Gelir Biitcesi 175.000.000,00 177.636.009,29 102%

2018 Yili Gelir ve Gider Tahmini Biitce Kesinlesen Biitce Gerceklesme
Biitcesi TL. TL. Orani

oo e

Gider Biitcesi 265.000.000,00 264.930.690,71 100 %

Gelir Biitcesi 230.000.000,00 248.179.777,56
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2018 yili haricinde 5 senelik stirede gelirlerin giderlerden ytiksek oldugu gortlmektedir. Bu
agidan en yuksek fark 2019 yilinda elde edilmistir. 5 senelik gelir gerceklesme oran ortalamasi
%81'6; gider gerceklesme oran ortalamasi %84,4'tlr. Senelik olarak tahmin edilen meblaglarin
benzer oranlarda tutturulmasi, mali konularda kurumun tutarli secimler yaptigini
goOstermektedir. Sadece 2018 yilinda ayrik bir veri olarak, giderlerin gelirlerin yaklasik 1.5 kati

gerceklestigi asagidaki grafikte gorilmektedir.

Giderlerin/Gelirlere Orani
160% 151%
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100% 98%
(o] 0,
77% 86% 80%
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2015 2016 2017 2018 2019

Grafik 7: Giderlerin Gelirlere Oran:

Gider Butgesinin Gergceklesme Orani
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Grafik 8: Gider Biit¢esinin Gergeklesme Orant

Gider butgesinin gerceklesme oran ortalamasi %84, 4; gelir butcesinin orani ise %81,4'tur.
2015 ve 2016 yillarinda gider butcesi gerceklesme oranlan ¢ok distk olusmustur. Gider

butcesinin pek tutturulamadigi seneler ise 2018 ve 2019 yillan olarak gérilmektedir.
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Gelir Biitgesinin Gergeklesme Orani
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Grafik 9: Gelir Biitgesinin Ger¢eklesme Orani

Giderlerin daha yuksek olasilikla kurumun iradesine bagh gerceklestigi dusinuldiginde
gelir gerceklesme oranlarinin daha distk olmasi beklenir bir durumdur. Gelirlerin
gerceklesme orani 2018 yili disinda iyi bir dlizeyde gozikirken, kurumun genel olarak yatirim

ve harcama tahminlerini pek tutturamadigi séylenebilmektedir.

Enflasyonla Degerlendirilmis Gider
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Grafik 10: Enflasyonia Degerlendirilmis Gider

Enflasyonun mevcut oldugu ekonomimizde giderlerimiz ve gelirlerimizin ilcenin nifus,
ekonomi vd konularda bliyimesinden bagimsiz olarak seneler zarfinda artmasi kendiliginden
gerceklesecektir. Gelirlerimiz ve giderlerimizin enflasyonla degerlenmis gerceklesmesine
bakildiginda, giderlerin enflasyonla degerlenmis haliyle de 2015-2018 yillarinda ciddi sekilde
arttigr gorilirken (2018'de 2015'in yaklasik 2,5 kati)) 2019 senesinde tasarruf tedbirlerini

uygulayan kurum 2018 senesine gére %37 harcama azalisina gitmistir. Bu azalis daralan
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kiiresel ekonomi ve yasanan gesitli sikintilarla birlikte Cumhurbaskanliginin “tasarruf tedbirleri

uygulama” politikasina uygundur.

Enflasyonla Degerlendirilmis Gelir
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Grafik 11: Enflasyonia Degerlendirilmis Gelir

Gelirler enflasyonla degerlendirildiginde giderlerdeki artis kadar artmamistir. 2015 ve 2016
yillarinda benzer kalmis, 2017 yilinda artmis sonra 2018 yilinda geri dismustir. Gegtigimiz
sene ise gelirlerde bir 6nceki yila gore yaklasik %20 lik bir artis olmustur. Grafige bakildiginda

gelirlerin en yiksek oldugu senenin 2019 yili oldugu gorilmektedir.
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I- PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Degerler

Hesap
Seffaiik Verebilirlik

Kurumsallik

Onleyici
Yaklagim

Sekil 5: Temel Degerler(2020-2024 Stratejik Plani)

Misyon

"Sosyal Belediyecilik Temelinde, Adil, Seffaf ve Katiimct Yonetim Anlayist ile Saglikl, Refah ve

Temiz Bir Yuiredir Insa Etmek”

Vizyon

"Vatandast Yuredinde Taswan, Ortak Akdla Yatinmi Yénlendirerek ilcemizi Marka Sehir

Duzeyine Tastyan ve Cazibe Merkezi Yuredir't Hedefleyen Akult Bir Kent Olusturmak”
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B. Amac ve Hedefler
Yiregir Belediyesi Strateji Gelistirme Kurulu Tarafindan (6) Ana Konu Icerisinde (11) Stratejik

Amag , (44) Hedef Belirlenmistir. Ydregir Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plan '‘Ana Konu ve
Amaclan’ asagidadir.
Konu 1. Kurumsal Gelisim ve Kapasite

1) Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak

2) Mali Yapiyr Guclendirmek Icin Mali Kaynaklari Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak

3) lletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tim Hizmet Alanlarinda Uygulamak

4) Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak
Konu 2. Temel Belediyecilik Hizmetleri

5) Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yuksek Kentsel Alanlar Olusturmak

6) Temel Belediyecilik Hizmetlerini Surekli Gelistirmek
Konu 3. Ekonomik Yasam

7) Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak
Konu 4. Cevre Yonetimi

8) Yduregirli'lerin Surdurdlebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini Saglamak
Konu 5. Kultar, Sanat, Spor Ve Saglik

9) Kulttrel Mirasimizi Koruyarak llcenin Kultirel ve Sanatsal Yasamini Zenginlestirmek

10) Saglikl Bir Toplumsal Gelisim Icin Vatandaglarimiza imkan Saglamak
Konu 6. Sosyal Paylagim

11) Sosyal Belediyecilik llkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha lyi
Entegre Olmasini Saglamak
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Tablo 33: Stratejik Amag ve Hedefler Tablosu

Konu 1. Kurumsal Gelisim ve Kapasite

Stratejik Amac

Hedefler

Amac 1. Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik
Kalite ve Verimliligi Artirmak

A1H1. Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir
Kurumsal Yonetim Anlayisini Uygulamaya Koymak

AlH2.  Yaplan Is ve Islemlerin  Hukuka
Uygunlugunu Denetlemek

Amag 2. Mali Yapiyr Guclendirmek Icin Mali
Kaynaklar  Arttirmak ve Etkin  Sekilde
Kullanmak

A2.H1. Kurumun Hizmet Sureclerinde Kullanacagi
Tum Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarin Yeterli Sayida,
Hazir ve Islevsel Olmasini Saglamak

A2.H2. Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin  Kamu
Yaran Gozetilerek En Aza Indirgemek

A2.H3. Ara¢ Parkimizin Eksiksiz Olmasini Saglarken
Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini Minimize
Etmek

A2.H4. 2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini
Maliyet Etkin Sekilde Gerceklestirmek

A2.H.5. Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarll ve
Bakimli  Tutarken Modern Bir Estetik Anlayisla
Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek

Amag 3. lletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini
TUum Hizmet Alanlarinda Uygulamak

A3.H.1.  Bilgi Teknolojisi  Kullanminda  Sosyo-
Ekonomik  Olarak Ulkenin  En  Gelismis lice
Belediyeleri Hizmetlerindeki Dizeyi Yakalamak

A3.H2. Etkin Bir Insan Kaynaklari Yonetimi
Uygulamak

A3.H3. Burokratik Sdreclerin Hizmet Kalitemizi
Dustrmesine Imkan Vermemek Aksine Bu Surecleri
Takip ve Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Ama¢ 4. Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve
Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini
Saglamak

A4.H1. Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya
Araclarini Daha Etkin Kullanmak

A4H2.  Kamuoyu  Goruslerinin Calisanlarmiz
Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak
Kullanmak

A4.H3. Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak

A4.H4. Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarin Sesine
Kulak Veren Bir Yonetim Anlayisini Strdurmek
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A4H5. Tum Paydaslanmizin  Beklenti, Istek ve
Taleplerini Surekli Takip Ederek Hizmetlerimize Bu
Dogrultuda Yon Vermek

Konu 2. Temel Belediyecilik Hizmetleri

Stratejik Amac

Hedefler

Amac 5. Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve
Estetk Degeri Yuksek Kentsel Alanlar
Olusturmak

A5.H1. Daha Yasanabilir ve Guvenli Yerlesim Yerleri
Olusturmak

A5.H2. Ulasim Altyapisi Hizmetlerinin Ulusal/Uluslar
Arasi Standartlar ve Mahalleler Bazinda Esitlik llkesi
Gozetilerek Yuratulmesi

A5.H3. icenin Imar Plan ve Uygulamalarini
Buytksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla Koordineli
Sekilde Tamamlamak

A5.H4. Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Guzel

ve Estetik Bir Gorinime  Kavusturmak Igin
Vatandaslanmizla Is  Birligi Icinde  Calismalar
Yapmak

A5.H5. Kentlesmede Imar Planlarn ve Uygulamalari
ile Cevre ve Sehircilik Bakanli§l Mevzuatina Tam
Uyum Saglamak

A5.H6. Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongordugu
Tum Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha
Huzurlu, Saglikli ve Guven Icinde Yasayan Bir
Yuregir'e Ulasmak

Amag 6. Temel Belediyecilik Hizmetlerini

Sdrekli Gelistirmek

A6.H1. Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Strdturmek

Konu 3. E

konomik Yagam

Stratejik Amag

Hedefler

Amag 7. Yuregirin Ekonomisini Geligtirmek
ve Halkin Refahini Arttirmak

A7.H1. Kamu Kurumlari ve Vatandaslara Ait llcedeki
Tasinmazlar Ekonomik, Sosyal Ve Kultdrel Hayata
Kazandirmak

A7.H2. Tim Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve
Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana Kent
Mimarisi Kimligi Taslyan Sosyal ve Ticari Alanlar
Olusturmak

A7H3. licedeki Tarm ve Hayvancilikla Ugrasan
Vatandaslarmiza Surdurulebilir Nitelikli
Uygulamalar Icin Destek Vermek

A7.H4. lIssizlik ve Sosyal Izolasyon ile Mucadele
Etmek

A7H5.  Ulusal ve  Uluslar  Arasi  Hibe
Programlarindan, Uygun Kredi imkénlarindan veya
Belediye Sirketleri/istirakleri  Araciligiyla lice  ve
Belediyeye Ek Kaynak Saglamak
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Konu 4. Cevre Yonetimi

Stratejik Amag Hedefler
Amac 8. Yuregir'lilerin Sardurulebilir, Yesil ve | A8.H1. Vatandagslarimizin Cevre Duyarliligini Arttirici
Daha Temiz Bir Cevrede Yagamasini | Calismalar Yapmak
Saglamak A8.H2. Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda
Hizmet Cesitliligi ve Buydkligunu Arttirmak
A8.H3. Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip
Ederek Vatandasimizin YUzunU Guldtren Tertemiz
Bir lice Meydana Getirmek
Konu 5. Kiltar, Sanat, Spor ve Saglik
Stratejik Amag Hedefler
Amag 9. Kiiltirel Mirasimizi Koruyarak licenin | A9.H1. Toplumun Farkli Alt Gruplarinin  Ortak
Kaltarel ve Sanatsal Yasamini | Paydalarina Ozgun Sosyal ve Kltirel Tesisler Insa

Zenginlegtirmek

Etmek

A9.H2. licenin Kulttrel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal
ve Uluslar Arasi Platforma Tasimak

A9.H3. Belediyemiz Bunyesinde Gerceklestirilen
Kaltdrel ve Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve Niceligini
Arttirmak

A9.H4. llcenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve
Kalttrel Alanlarinin Restoresi ve Onarimini Mevzuat
Dogrultusunda  Uluslar ~ Arasi Standartlarda
Gerceklestirmek

Amag 10. Saglikli Bir Toplumsal Gelisim Igin
Vatandaglarimiza Imkan Saglamak

A10.H1. Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal
ve Kulturel Tesisleri llceye Kazandirmak

A10.H2. ilce ve Kentteki Amator Kuliplerin ve
Bireysel ~ Sporcularin Antrenman  ve  Kamp
Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden
Spor Tesisleri Yapmak

A10.H3. Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak
Icin Yesil Alan Miktari ve Niteligini Arttirmak

A10.H4. Risk Gruplarina Gore Saglk Taramasi
Yapmak ve Ilgili Gruplara Saglk Hizmeti Gottirmek

A10.H5. Spor Yapma Kultdrdnt Yayginlastirmak ve
Gelistirmek

Konu 6. Sosyal Paylagim

Stratejik Amag

Hedefler
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Amac 11. Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas
Alarak Dezavantajli Gruplarin  Toplumsal
Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak

A11.H1. Ihtiyac Sahibi Ik Ogretim Ogrencilerine Etit
Merkezlerimizde Kurs ve Gelisim Imkani Saglamak

A11H2.  Dezavantajl  ve  Ihtiyag  Sahibi
Vatandaslarmiza Sosyal ve Ekonomik Destekler
Saglamak

A11.H3. Ozellikle Muhtac Vatandaslarin, Okul, Dini
Yapi ve Muhtarliklarin Ihtiyaclari Olmak Uzere Kamu
Yarar Gozetilerek Yapilarin Insasi, Bakim, Onarim ve
Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

A11.H4. Dini Acgdan Degerlerimizi Yasatmada
Vatandaslarimiza Destek Olmak

ANMHS5.  Vatandaslarmizin ~ Mutlu  GUnlerinde
Yanlarinda Olmak
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Tablo 34: Hedeflerden Sorumlu ve Isbirligi Yapilacak Birimler (S: Sorumlu Miidiirlik I: Isbirligi Yapilacak Midurlik)

Hedefler

JIpINUNPNA

ATH1.

AlH2.
A2.H1.

A2.H2.

A2.H3.

A2.H4.
A2.H5.

A3.H1.

A3.H2.

A3.H3.

A4.H1.
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A6.H1.
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A7.H2.
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A7.H4.
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A8.H1.

A8.H2.

A8.H3.

A9.H1.

A9.H2.

A9.H3.

A9.H4.

A10.H1.

A10.H2.

A10.H3.

A10.H4.

A10.H5.

AT1L.H1.

AT1.H2.
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AT1.H3.

AT1.H4.

AT1.H5.
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri lle Faaliyetler

C.1.Hedef Kartlari ve Maliyetlendirme

Amac 1

Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak

Hedef 1.1

Gagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yénetim Anlayigini
Uygulamaya Koymak

Hedefe | Plan Dénemi Lleme Separkie
Performans Gostergeleri Etkisi Bagslangi¢ 2021 SIKIg SIKIg
(%) Degeri (2019)
Stratejik Plan Performans
Kriterleri Gergeklesme %40 %59 %85 6 Ay 1 Sene
Yizdesi
Sertifikasyonu Tamamlanan
Kalite Yonetim Standartlari %20 0 1 6 Ay 1Sene
(Senelik Adet Olarak)
Faaliyetlerin
Gergeklesmelerine Dair %10 0 D 1 Sene 1 Sene
Makama Sunulan Rapor
Sayisi (Senelik Adet Olarak)
Hizmet Standartlar ve
Prosedirleri Tamamlanma | %20 0 %100 L L
Orani (Yuzde Olarak)
Kurumsal Kimlik
CEFMEIETIT %10 0 %100 1Sene 1Sene
Tamamlanmasi (Yizde
Olarak)

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Mudarltga

Isbirligi Yapilacak Birimler

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu, Mali Hizmetler Madurltgu, Insan
Kaynaklar Muddrlagu

Riskler

Personel Adaptasyonunda Eksiklik

Faaliyet ve Projeler

1. 2020-2024 Stratejik Planin Hayata Gegirilmesi: Plan Hedef
Kartlarina ve Mevzuata Tam Uyumlu Performans Programi, Faaliyet
Raporlar ve Butce Olusturulmasinin Koordinasyonu.

2. Faaliyet No 1'deki Dokdmanlarin Basim, Yayin ve Dagitimi.
3. Strateji Gelistirme Ekibinin Olusturulmasi.

4. Tam Mudurluklerin Faaliyetlerinin Plana Uygunlugunun Aylik
Takibi ve Makama Raporlanmasi.
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5. Birimlerce  Ust  Yonetime  Aylk  Faaliyet ~ Sunumlari
Gerceklestiriimesinin Koordinesi.

6. Stratejik Yonetime Dair Mevzuat, Rehber ve Kilavuzlarin
Degerlendirme ve Onerilerle Birlikte Ozet Halinde Derlenmesi,
Gelismelere Gore Guncellenerek Elektronik Ortamda TUm Birimlerle
Paylasiimasi.

7. Plana Uygun Sekilde Mudurlikler Icin Organizasyon Semalary,
Insan Kaynaklari  Yonetimi, Prosedir ve Gorev Tanimlamalari
Yapilarak Hizmet Standartlarinin Olusturulmasi.

8. Kurumsal Kimlik Olusturulmas.

Maliyet Tahmini

1.259.000 £(Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpimasi
neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Stratejik Plan Olusturma, Uygulama ve Takibiyle Buna Dayali
Kurumsal Yapilanma-Yonetim Konusunda Profesyonellik  Eksigi
Bulunmaktadir.

Ihtiyaglar 1. Plan, Hedef Kartlarina ve Mevzuata Tam Uyumlu Performans

Programi,  Faaliyet Raporlari  ve Batge  Olusturulmasinin
Koordinasyonu

2. Strateji Gelistirme Ekibinin Olusturulmasi.
3. Faaliyetlerin Plana Uygunlugunun Surekli Takibi.

4. Organizasyon Semalari, Insan Kaynaklari Yonetimi, Prosedur ve
Gorev  Tanimlamalari  Yapilarak ~ Hizmet  Standartlarinin
Olusturulmasi.

5 Kalite Yonetim Sistemlerinin Olusturulmasi ve Sertifikasyonu.

6. Kurumsal Kimlik Olusturulmas.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1 Cagin  Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yonetim

Anlayisini Uygulamaya Koymak

Faaliyet 2020-2024 Stratejik Planin Hayata Gegirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Muddrlagu
Aciklamalar
» 2020-2024 Stratejik Planin Hayata Gegirilmesi: Plan Hedef Kartlarina ve Mevzuata Tam

>
>
>

Uyumlu Performans Programi, Faaliyet Raporlari ve Butce Olusturulmasinin Koordinasyonu.
Faaliyet No 1'deki Doktmanlarin Basim, Yayin ve Dagitimi.

Strateji Gelistirme Ekibinin Olusturulmasi.

Tam Muadurluklerin - Faaliyetlerinin - Plana  Uygunlugunun Aylik Takibi ve Makama
Raporlanmasi.

> Birimlerce Ust Yonetime Aylik Faaliyet Sunumlar Gergeklestirilmesinin Koordinesi.

> Stratejik Yonetime Dair Mevzuat, Rehber ve Kilavuzlarin Degerlendirme ve Onerilerle
Birlikte Ozet Halinde Derlenmesi, Gelismelere Gore Guncellenerek Elektronik Ortamda Tum
Birimlerle Paylasiimasi.

> Plana Uygun Sekilde Madurlikler Icin Organizasyon Semalar, Insan Kaynaklari Yénetimi,
Prosedur ve Gorev Tanimlamalari Yapilarak Hizmet Standartlarinin Olusturulmasi.

» Kalite Yonetim Sistemlerinin Olusturulmasi ve Sertifikasyonu icin Danismanlik Alinmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 300.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 100.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 450.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak Ihtiyac 850.000 &
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Butce Doner Sermaye

Disl

Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Digl

Toplam Bitge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 850.000 &

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.1 Cagin  Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yonetim

Anlayisini Uygulamaya Koymak

Faaliyet Kurumsal Kimlik Olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi Kultar ve Sosyal Isler Mudarlugu
Acgiklamalar

» Belediyemizin hizmet binalari, tesisleri, kullanilan arac gerecler, personel kiyafeti, afis ve
reklamlar dahil tim bilesenlerinde modern bir kurumsal kimlik olusturulmasi icin hizmet

alimi yapiimasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 50.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 9.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 350.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri

74




7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme

Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci 409.000 £

Butce Doner Sermaye

Disl Diger Yurt Ici

Kaynak | Yurt Digi

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 409.000
Amac 1 Kurumsal Kapasiteyi Arttirmak
Hedef 1.2 Yapilan Ig ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek

Hedefe | Plan Donemi :

Baslangig _ ! :
) | Degeri @019 | Hedef Skiig Skligs

Teftis Rehberi Hazirlama %50 %100 %100 1Sene 1Sene
Orani (Yuzde Olarak)
Duzenlenecek Protokol %50 0 1 1Sene 1Sene
Egitimi Sayisi
Sorumlu Birim Teftis Kurulu Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler Tum Mudarlukler

Riskler 1. Burokrasinin Direnci

Faaliyet ve Projeler 1. Teftis Rehberi ve Programi Hazirlamak.
2 Kurumsal Kapasiteyi Arttirmak Icin Protokol Egitimi Dizenlenecek.

Maliyet Tahmini 182150 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile c¢arpimast

neticesinde bulunacaktir.)
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Tespitler 1. Kurumsal Kaltur ve Hafizanin Yetersizligi.

2. Personel Eksikligi.

3. Dig Denetim Raporlarindaki Bulgu Sayisinin Fazlalig.
4. Ic Denetim Raporlarindaki Bulgu Sayisinin Fazlalig.
5. Birimlerde Oto Kontrol Eksikligi.

6. Birimlerin Mevzuat Uyusmazlig!.

Ihtiyaglar 1. Dig Denetim Raporundaki Bulgu Sayisinin Azaltiimasi.

2. Ic Denetim Sonucundaki Bulgu Sayisinin Azaltiimasi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 1.2 Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek
Faaliyet Teftis, EGitim ve Raporlama

Sorumlu Harcama Birimi Teftis Kurulu Mudurlugu

Aciklamalar

» Teftis Rehberi ve Programi Hazirlanmas

> Kurumsal Kapasiteyi Arttirmak Icin Protokol Egitimi Dtizenlenmesi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 146.625 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 22875 %
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3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 12.650 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borc Verme
Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci 182.150 £
Butce Doner Sermaye
Disl
Kaynak | Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Btge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 182.150 £

Amag 2 Mali Yaplyi Guglendirmek Icin Mali Kaynaklari Arttirmak ve Etkin Sekilde
Kullanmak
Hedef 2.1 Kurumun Hizmet Sureglerinde Kullanacagr Tim Bina, Tesis, Alet ve

Ekipmanlarin Yeterli Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasini Saglamak

Dot Cosmra Hedefe Plgggiigi;m 2021 Yil Izleme Raporlama
o : ; y
Etkisi (%) Degeri (20719) Hedefi Sikhgi Sikligi
Gerekli Doktumanlart Muddrluge
Teslim Edilen Ihale Islemlerinin 2 o o o
Hafta Icerisinde Tamamlanarak %50 e 7% 80 6 Ay 6 Ay
EKAP’a Girilme Orani (%)
Dogrudan Temin Lizumlarna
Dair Mudurltk Islemlerinin 1 %50 %90 %90 6 Ay 6 Ay

Hafta Icerisinde Tamamlanma
Orani (%)

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri Mudarluga

Isbirligi Yapilacak Birimler

Mali Hizmetler Mudarltgu

Riskler

Surekli Degisen Faaliyetlere ve Mevzuata Uyum Saglamada Zorluk
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Faaliyet Ve Projeler

1. Belediye Bunyesinde Kullanilan Temizlik Malzemesi, Elektrik, Su,
Kirtasiye, lletisim, Buro Isyeri ve Malzeme Giderlerinin Tek Elden, Mimkdn
Oldugunca Toplu Sekilde ve Maliyet Etkin Bigimde Gerceklestiriimesi.

2. Bilgi Islem Mudurlugunin Hizmet Alanina Girenler Haricinde Kurum
Icinde Kullanilan Tum Ekipman ve Donanimlarin Bakiminin Zamaninda ve
Eksiksiz Yapilmasi.

3. Tasinir Mallarin Barkot Verilerek RFID ile Kontrolinun Hizmet ve Yazilim
Alimiyla Saglanmasi.

4. 1SG ve Afet Acil Durum Mevzuati Konusuna Giren Tum Ekipmanlarin
Bakim, Onarim, Kontrol ve Aliminin Mevzuata Uygunlugunda Danisma
Birimi Gorevi Yapiimasi.

5. 6 Aylk Periyotlarla Kurum Envanteri Calismasi Yapilarak Kullanilan
Ekipmanlarin Ise  Uygunlugunun llgili Calisan Gorusleriyle, Mevzuata
Uygunlugunun 1SG Uzmanlarinca Tespit Edilerek Rapor Halinde Makama
Arz Edilmesi.

6. Kurum Icinde Ozellikle Plan Hedef Kartlarinda Isbirligi Yapan Birimlerin
Dizenli Toplantilari Olmak Uzere, Belediye Meclisi, Enciimen ve Diger
Tum Toplantilarin Yer ve Gider Organizasyonunun Yapiimasi.

Maliyet Tahmini

8.600.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans goéstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi ylzdesi ile carpilmasi neticesinde
bulunacaktir.)

Tespitler 1. Belediye Bunyesinde Kullanilan Ekipmanlarin Bakim, Onarim ve Alimlari
ile ISG  Mevzuatina  Uygunlugunun Tek Elden Koordinasyonu
Saglanmamaktadir.

ihtiyaglar 1. Kurumun Ulagim Konusuna Girenler Hari¢ Tdm Hizmetlerinde Lojistik-

Destek Gorevinin  Bir Mudurluk Eliyle YGrGtdlmesi ve Bu Konuda
Uzmanlagmanin, Koordinasyonun Saglanmasi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 2.1

Kurumun Hizmet Sureclerinde Kullanacagi Tum Bina, Tesis, Alet ve

Ekipmanlarin Yeterli Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasini Saglamak

Faaliyet

Isletme Yonetimi Lojistigi

Sorumlu Harcama Birimi

Destek Hizmetleri Mudarlugu

Aciklamalar

> Belediye Bunyesinde Kullanilan Temizlik Malzemesi, Elektrik, Su, Kirtasiye, lletisim, Buro Isyeri ve
Malzeme Giderlerinin Tek Elden, Mumkin Oldugunca Toplu Sekilde ve Maliyet Etkin Bicimde
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Gerceklestirilmesi.

> Bilgi Islem Mudurltginin Hizmet Alanina Girenler Haricinde Kurum Icinde Kullanilan Tam Ekipman
ve Donanimlarin Bakiminin Zamaninda ve Eksiksiz Yapilmasi.

» Taginir Mallarin Barkot Verilerek RFID ile Kontroltntn Hizmet ve Yazilim Alimiyla Saglanmasi.

> ISG ve Afet Acil Durum Mevzuati Konusuna Giren Tum Ekipmanlarin Bakim, Onarim, Kontrol ve
Aliminin Mevzuata Uygunlugunda Danigma Birimi Gorevi Yapilmasi.

> 6 Aylik Periyotlarla Kurum Envanteri Calismasi Yapilarak Kullanilan Ekipmanlarin ise Uygunlugunun
llgili Calisan Gorusleriyle, Mevzuata Uygunlugunun ISG Uzmanlarinca Tespit Edilerek Rapor Halinde

Makama Arz Edilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 955.200 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 144.800 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 7.500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 8.600.000 &
Butce | Doner Sermaye
Digi -
Kaynak Diger Yurt [¢i
Yurt Disl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 8.600.000 £

Amag 2 Mali Yapiyi Guclendirmek Icin Mali Kaynaklar Arttirmak ve Etkin Sekilde
Kullanmak
Hedef 2.2 Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yarari Gozetilerek En Aza indirgemek
) , Hedefe Aol 2021 Vil : 5 Raporlama
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Baslangic Hedefi |zleme SkIigi S Kl
Degeri (2019) g
Kurum Aleyhine Agilan Aleyhte ve
Davalarin Kurum Lehine o Lehte Acilan o
Sonuclanma Orani (Yuzde %40 Tam Davalarin %30 By Villik
Olarak) Kurum Lehine
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Sonuclanma
Orani %80
Uzerindedir.

Kurumun Actigi Davalarin

Aleyhte ve
Lehte Agilan
Tam Davalarin

Kurum Lehine Sonuglanma %40 Kurum Lehine %90 6 Ay Yillik
Orani (Yuzde Olarak) Sonuglanma
Orani %80
Uzerindedir
Kurum Igi Mdtalaa
Taleplerinin Ortalama %10 Veri Yok 7 1 Sene Yillk
Karsilanma Suresi, (Gun)
Kurum Aleyhine Sonuclanan
Davalara lligkin Hazirlanan %10 Yok 12 6 Ay Yillik
Rapor Sayisl,

Sorumlu Birim

Hukuk Isleri Madurltgu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Mali Hizmetler Mudurltgu, Teftis Kurulu Mdurliugu, Ic Denetim Birimi

Riskler

1. Surekli Degisen Mevzuat ve Davalarin  Beklenmedik  Sekilde

Sonuglanabilmesi.

Faaliyet Ve Projeler

1. Kurum Aleyhine ve Lehine Sonuclanan Davalara lliskin Aylik Rapor
Hazirlanip  Yonetim ve Birimlerin  Hukuki Uyusmazliklarin - Neden ve
Sonuglarina Dair Bilgilendirilmesi.

Maliyet Tahmini

1.313.600 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Hukuk Isleri Mudurluga Tarafindan Kurum Aleyhine Sonuglanan Davalara
lliskin Yonetim ve Birimlere Geri Donds Yapilarak Bilgilendirme Verilmesi ve
Mutalaa Taleplerinin Karsilanma Suresi Standardinda Eksikler Bulunmaktadir.

ihtiyaglar

1. Kurum Aleyhine Sonuclanan Davalara lliskin Aylik Raporlar Hazirlanmasi ve
Mutalaa Talepler Icin Karsilanma Stresi Standardi Getirilmesi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUredir Belediyesi

Performans Hedefi 2.2

Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin® Kamu Yaran Gozetilerek En Aza

Indirgemek

Faaliyet

Kurumun Hukuk Isleri ve Streclerinin Takibi
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Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Madurliaga

Aciklamalar

» Yasanan hukuki uyusmazliklarin kamu yararina en kisa, distk maliyet ve kayipla sonuclandirimasi

icin calismalarin yarattlmesi.

» Kurum aleyhine ve lehimize sonuclanan davalara iliskin aylik rapor hazirlanip yénetim ve birimlerin

hukuki uyusmazliklarin neden ve sonuglarina dair bilgilendiriimesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 694.600 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 90.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 529.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 1.313.600 £
Butge Doner Sermaye
Disi -

Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Digl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.313.600 £
Amacg 2 Mali Yapiyr Guglendirmek Igin Mali Kaynaklar Arttirmak ve Etkin Sekilde
Kullanmak
Hedef 2.3 Arac Parkimizin Eksiksiz Olmasini Saglarken Bakim, Onarim ve Akaryakit
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Giderlerini Minimize Etmek

Performans Gostergeleri

Plan Dénemi
Baslangi¢ Degeri
(2020)

[zleme
Sikhgi

2021 Yih
Hedefi

Hedefe
Etkisi (%)

Raporlama
Sikligi

Kullanilan Akaryakit /
Toplam Yapilan Km.
Degerinde Senelik Azalma
Orani (Her Sene Bir Onceki
Seneye Gore Azalma
Orani)

%50 Veri Yok %3 6 Ay 1Sene

Bakim Onarim Gideri /
Toplam Yapilan Km.
Degerinde Senelik Azalma
Orani (Her Sene Bir Onceki
Seneye Goére Azalma
Orani)

%50 Veri Yok %3 6 Ay 1 Sene

Sorumlu Birim

Makine Ikmal, Bakim ve Onarnm Mudurligu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri Muddrligu, Temizlik Isleri Madurltgu, Park ve Bahgeler
Mudurlagu, Fen Isleri Muduarligu

Riskler

Ongorilemeyen Gegici veya Strekli Arag Ihtiyaclari

Faaliyet Ve Projeler

1. Yapilan Tdm Isler ve Strdirtlen Hizmetler Icin Plan Dénemini Goz Oniine
Alarak Arag Envanterinin Degerlendirmesinin Yapiimasi.

2. Eksik Gorulen Arag Cesit ve Sayilarinin Kiralama-Satin Aima Yoluyla veya
Fazla Araci Olan Diger Kamu Kurumlarinin Envanterinden Tamamlanmasi.

3. Atil Vaziyetteki veya Ekonomik Omrint Tamamlamis Araclarin
Degerlendirilmesi.

4. Her Sene Belirli Bir Butcenin Arac Parkinin Genclestirilmesinde Kullanilmasi.
5. Mevcut Araclarimizin Bakim Onarimlarinin Eksiksiz Yapilmasi.

6. Bakim Onarim Islerini Ydrttmek Icin, Disaridan Hizmet Alimi, Kurum
Bunyesinde Bakim Onarim veya Iki Alternatifin Birlesimi Seceneklerinden En
Optimal Olaninin Segilmesi.

7. Arac Takip Sisteminin Etkin Kullanilarak Arac Filosunun Surekli Yonetiminin
Saglanmasi

Maliyet Tahmini

25.036.820 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpiimasi neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Arac Envanterinin Degerlendirmesi, Bakim Onarm ve Arag Ihtiyacinin
Karsilanmasinda Satin Alma-Kiralama-Hizmet Alimi Seceneklerinin En Dusuk
Maliyetli Olaninin Tercih Edilmesi, Ara¢ Parki Genclestirme Faaliyetleri ve Arag
Takip Sisteminin Kullanimi Konusunda Eksikler Bulunmaktadir.

Ihtiyaglar 1. Araclarn Bakim Onarimlarinin ve Yeterliliginin Eksiksiz Olmasini Saglarken

Maliyetlerin Dusurulmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregdir Belediyesi
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Performans Hedefi 2.3 Arag Parkimizin Eksiksiz Olmasini Sagdlarken Bakim,Onarim ve Akaryakit

Giderlerini Minimize Etmek

Faaliyet Arac Parki Yonetimi
Sorumlu Harcama Birimi Makine Ikmal Bakim ve Onarim Mudurluga
Aciklamalar
> Yapilan Tum isler ve Surddrdlen Hizmetler icin Plan Dénemini Goz Oniine Alarak Arag

Envanterinin Degerlendirmesinin Yapiimasi

> Atll Vaziyetteki veya Ekonomik Omrint Tamamlamis Araclarin Degerlendirilmesi
» Mevcut Araclarimizin Bakim Onarimlarinin Eksiksiz Yapilmas
> Bakim Onarim islerini Yurttmek Icin, Disaridan Hizmet Alimi, Kurum Biinyesinde Bakim
Onarnm veya Iki Alternatifin Birlesimi Seceneklerinden En Optimal Olaninin Secilmesi
> Arac Takip Sisteminin Etkin Kullanilarak Arag Filosunun Sdrekli Yénetiminin Saglanmasi
Eksik Gorulen Arag Cesit ve Sayilarinin Kiralama-Satin Alma Yoluyla veya Fazla Araci Olan
Diger Kamu Kurumlarinin Envanterinden Tamamlanmasi
> Her Sene Belirli Bir Butcenin Arag Parkinin Genglestirilmesinde Kullaniimasi
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 893.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 143.820 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 22.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.000.000 &
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 25.036.820 £
Butce Doner Sermaye
Digl T
Kaynak iger Yurt I¢l
Yurt Digl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 25.036.820 £
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Amag 2

Mali Yapiyi Guiglendirmek icin Mali Kaynaklar Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak

Hedef 2.4

2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek

Hedefe Plan Dénemi 2021 Yili izleme SIkig1 | Raporlama Sikligi
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Bagslangic Degeri Hedefi
(2019)
B“g;ﬁ'gﬂggg:'fjg‘e %10 %79 %82 6 Ay 6 Ay
Btce Gg“;;f@ggfjge Orant | o1 %83 %86 6 Ay 6 Ay
Gelirlerde Enflasyondan
Arindirilmig Senelik Artis %20 0 %2 1Sene 1Sene
(Yuzde Olarak)
Aylik Nakit Giriginin Cikisini
Karsilama Asgari Orani (Yluzde %10 Veri Yok %80 6 Ay 6 Ay
Olarak)
Performans Programi
Gergeklesme Yuzdesi/ Senelik %50 Veri Yok %90 6 Ay 6 Ay
Harcama Gergeklesme
Yuzdesi

Sorumlu Birim

Mali Hizmetler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tam Mudurlukler

Riskler

1.Ulusal Ve Uluslar Arasi Ongortlemeyen Ekonomik Gelismeler

Faaliyet Ve Projeler

1. Mali Kaynak Temini icin Diger Kurum ve Kuruluslarla Esgudimli Calisarak Belediye
Gelirlerini Artirici Uygulamalar ve Denetlemeler Gergeklestirilmesi.

2. Alacaklarin Tespit ve Takibi ile Tahakkuk Ve Tahsilat Oranlarinin Arttinimasi

3. Banka Yoluyla Tahsilatlar ve e-Tahsilat Oranlarinin Arttirilmasi.

4. MUkellef Envanterinin Strekli Tam Olmasi.

5. Harcamalarin Stratejik Plan ve Performans Programindaki Amag¢ ve Hedeflere Gore
Planlanmasi ve Gerceklestiriimesi.

6. Birim Butcelerinin Guncel Odenek Durumlarinin Aylik Takibinin Yapilmasi.

7. Tahakkuk, Tahsilat, insan Kaynaklar, Tasinir Mal Listesi ve Kayitlari Sinirli Ayni Hak ve
Muhasebe Kayitlarinin Yapilmasi ile Ilgili islemler ve Birimlerin Mali Konularla Ilgili Tam
Faaliyetlerinde On Mali Kontrol ve Harcama Yetkililerin Analitik Bitce Siniflandirmasi
Kullaniminda- Mali Hizmetler Mudurluguyle Tam Koordinasyonun Saglanmasi.

8. Maliyet Analizlerinde Birimlere Danismanlik Yapilmasi.

9. I¢ Kontrol Uygunluk Faaliyetleri

10. Ozellikle Birimlerin Proje Takvimlerine Dayali Harcamalari Kaynakli Olmak Uzere
Aylik Ve Yillik Bazda Nakit Akig Tablolar Olusturulmasi.

11. 6 Aylik Finansman Ihtiyaci Tablolari Olugturulmas.

12. Belediyemiz Hizmet Alimi Personelin Maaslarinin Zamaninda Odenmesi.

Maliyet Tahmini

77.602.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef
maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpilmasi neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1.Belediye Gelirlerini Artirici Uygulamalar, Tahakkuk ve Tahsilat Oranlarinin Artirilmasi, e-
Tahsilat Oraninda Artis ve Harcamalarin Stratejik Plan ve Performans Programlarina
Uygunlugunda Ge¢mis Plan Déneminde Hedefler Tutturulamamistir.

intiyaclar 1. Mali Kaynak Temini icin Diger Kurum ve Kuruluslarla Esgidimlu Calisarak Belediye

Gelirlerinin Arttirilmasi.

2. Tahakkuk Tahsilat Oranlarinin Arttirilmasi.

3. e-Tahsilat Oranlarinin Arttirilmasi.

4. Mukellef Envanterinin Strekli Tam Olmasi.

5. Harcamalarin Stratejik Plan Ve Performans Programindaki Amag ve Hedeflere Gore
Planlanmasi.
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6. Tum Mudurltklerle Mali Islerde Tam Koordinasyon Saglanmasi.
7. Finansman Ihtiyac ve Birimlerin Giincel Odenek Durumlarinin Periyodik Takibi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi Yregir Belediyesi
Performans Hedefi 2.4 2020-2024 Stratejik Planinin - Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde
Gergeklestirmek
Faaliyet Mali Hizmetler Yonetimi
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudurltga
Aciklamalar
> Mali Kaynak Temini icin Diger Kurum ve Kuruluslarla Esgudumlt Calisarak Belediye Gelirlerini Artirici Uygulamalar ve

Denetlemeler Gergeklestirimesi.

> Alacaklarin Tespit ve Takibi ile Tahakkuk Ve Tahsilat Oranlarinin Arttirilmasi
»  Banka Yoluyla Tahsilatlar ve e-Tahsilat Oranlarinin Arttirilmasi.
»  Mukellef Envanterinin Surekli Tam Olmasi.
»  Harcamalarin Stratejik Plan ve Performans Programindaki Amac ve Hedeflere Gore Planlanmasi ve Gerceklestirilmesi.
> Birim Btcelerinin Giincel Odenek Durumlarinin Aylik Takibinin Yapilmasi.
>  Tahakkuk, Tahsilat, insan Kaynaklari, Taginir Mal Listesi ve Kayitlari Sinirl Ayni Hak ve Muhasebe Kayitlarinin Yapiimasi
ile llgili islemler ve Birimlerin Mali Konularla ilgili Tum Faaliyetlerinde On Mali Kontrol ve Harcama Yetkililerin Analitik
Butce Siniflandirmasi Kullaniminda- Mali Hizmetler Mudurlagdyle Tam Koordinasyonun Saglanmasi.
Maliyet Analizlerinde Birimlere Danismanlik Yapilmasi.
Ozellikle Birimlerin Proje Takvimlerine Dayali Harcamalari Kaynakli Olmak Uzere Aylik Ve Yillik Bazda Nakit Akis
Tablolari Olusturulmasi.
» 6 Aylik Finansman Ihtiyaci Tablolari Olusturulmasi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 4.515.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 787.000%
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 600.000 £
4 Faiz Giderleri 3.000.000 £
5 Cari Transferler 5.300.000 &
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri 400.000 £
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 10.042.000
Butge Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Igi
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Yurt Digi

Toplam Bltge Digi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

14.602.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adl

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 2.4

2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde

Gerceklestirmek

Faaliyet

Personel  Eksiginin  Belediye Sirketi  Yukleniciligi ~ Yoluyla

Tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi

Mali Hizmetler Madurltga

Aciklamalar

> IMAR AS. Yoluyla Personel Eksiginin Tamamlanarak Belediye Hizmetlerinin  Aksatimadan

Gerceklestirilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri
2 SGK Devlet Prim Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 63.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 63.000.000 £
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Butge Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

63.000.000 &

Amac 2 Mali Yapiyr Guclendirmek Icin Mali Kaynaklari Arttirmak ve Etkin
Sekilde Kullanmak
Hedef 2.5 Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken Modern
Bir Estetik Anlayisla Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek
Plan Dénemi :
) ) Hedefe 2021 Yili Izleme Raporlama
Performans Gostergeleri . Baglangi¢ _ ) )
Etkisi (%) o Hedefi Sikhg Sikhg
Degeri (2019)
Kurum, Bina ve Tesislerinde,
Bakim Onanm Calismalart (| %60 39 100 1Sene 1Sene
Yer, Adet)
Gunes  Enerjisi  Panelleri
Kurulumu Tamamlanma %40 0 %50 1Sene 1Sene
Yuzdesi

Sorumlu Birim

Isletme ve Istirakler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tesisler Mudarluga

Riskler

1. Planlanan Bakim Onarmlar Diginda Tahmin Edilemeyen

Bakim/Onarim/Degisim Ihtiyaclari Dogmas.

Faaliyet ve Projeler

1. Plan Dénemi Sonuna Kadar Tekrar Dizayn Ediimesi/Yenilenmesi
Gerekli Gorulen Hizmet Binalarimizin Tamamen Yenilenmesi.

2. Bina Ve Tesislerimizin Bakim Onarimlarinin Yapiimasi.

3. Isletme Bina ve Tesislerimizin Enerji Intiyaclari Igin Gunes Enerjisi
Panelleri Kurulmasi.

Maliyet Tahmini

5.690.300 £(Hedef kartlarinda yer alan performans gbstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpdmast
neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Hizmet Binasi ve Diger Tesislerin/Yapilarin Bakim Onarimlarinda
Eksikler Gordlmektedir.
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2. Tamamen Yenilenmesi, Dizayn Edilmesi Gereken Yapi ve Tesisler
Bulunmaktadir.
3. lIsletme Bina ve Tesislerinin Enerji Ihtiyaclarn Tamamiyla

Geleneksel Yontemlerle Saglanmaktadir.

Ihtiyaglar

1. Tum Bina ve Tesislerin Senelik Olarak Bakim Onarimlarinin
Eksiksiz Yapilmasi.

2. Tekrar Dizayni veya Yenilenmesine Intiyagc Gorulen Yapilarin
Tespiti ve Plan Dénemi Sonuna Kadar

Bunlarin Yenilenmesi.

3. Isletme Bina ve Tesislerinin Enerji Ihtiyaclarinin Yenilenebilir

Enerji Kaynaklarindan Karsilanmasi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 2.5

Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken
Modern Bir Estetik Anlayisla Vatandas Memnuniyeti Odakli

Dizayn Etmek

Faaliyet

Hizmet Bina ve Tesislerimizin Bakim Onarimlarinin Yapilmasi/

Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Isletme ve Istirakler Mudurlagu

Actklamalar

» Bina ve Tesislerimizin Yapilmasi, Yenilenmesi (Hizmet Binalarimizda 40 Noktada Calisma Yapilmasi,

21 Taziye Evinde Yenileme Calismalari Yapilmasi).

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 375.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 67.000 £
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3 Mal ve Hizmet Aim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 3.200.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 3.642.000 £
Butce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.642.000 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 2.5

Odakli Dizayn Etmek

Hizmet Binalarimizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken

Modern Bir Estetik Anlayisla Vatandas Memnuniyeti

Faaliyet Yenilenebilir Enerji Kullanimina Gegilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Mudurlugu
Aciklamalar

> Isletme Bina ve Tesislerimizin Enerji Ihtiyaclan Icin Gines Enerjisi Panelleri Kurulmasi Isinin

%50 oraninda gerceklestirilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 42.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 6.300 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Borg Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 2.048.300 £

Butce Disi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt [ci
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Yurt Disl

Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.048.300 £

Amac 3 lletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tim Hizmet Alanlarinda Uygulamak
Hedef 3.1 Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis
lice Belediyeleri Hizmetlerindeki Diizeyi Yakalamak
Setarians EesaEaa Hedefe Plgggﬁ?&m 2021 Yili izleme Raporlama
o : y <
Etkisi (%) Degeri (2019) Hedefi Sikhgi Sikhig
Dijital Ortamda
Gergeklegtirilebilecek Hizmet
ve Sureclerde Gerekli %100 Veri Yok %70 6 Ay 1Sene
Altyapinin Tamamlanma
Orani (Yuzde Olarak)

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tam Mudurltkler

Riskler

1. Cogu Kamu Kurumunda Bilgi Teknolojisi Yatirmlarinin Planlandigi
Sekilde Islevsellik Kazanamamis Olmasi

Faaliyet ve Projeler

1. E-Belediye ve Mobil Belediyecilik Altyapisinin Olusturulmasi

2. Cografi, Kent ve Yonetim Bilgi Sistemindeki Eksiklerin Giderilip Faaliyete
Gegirilmesi

3. Arsivin Dijital Ortama Aktariimasi

4. Bilgi Guvenligi Sistemi Kurulmasi

5. Mudurluklerin Ihtiyaclar Dogrultusunda Parca Yazilim Alimi

6. Donanim ve Yazilimlarin Guncel ve Yeterli Tutulmasi

7. Bilisim Odasi Kurulumu ve Agin Gelistiriimesi

8.Santral, Telefon, Telsiz, Yenilemeleri, Toner alimlar ve Bagkanligin
Uygun Gordugu Park ve Bahceler ile Muhtarlik Hizmet Binalarina Ucretsiz
Internet/Wi-Fi Hotspot Kurulumlari

9. Medya Takibi Birimi Kurulmasi (Profosyonel Medya Takibine Gegilmesi)
10. Internet ve Sosyal Medya Yoénetimi (Kurumun Internet ve Sosyal
Medya Hesaplan ile Tum Sosyal Medya Adlarinda Yer Alan Hususlarin
Profosyonel Sekilde Yonetimi Icin Gerceklestirilecek Isler)

Maliyet Tahmini

12.116.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpilmasi neticesinde
bulunacaktir.)
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Tespitler 1. Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis lice Belediyelerine ve e-
Belediyecilik Mevzuati Direktiflerine Kiyasla Kurumun Bilgi  Teknolojisi
Kullaniminda Mevcut Durum Cok Yetersizdir.

Ihtiyaglar 1. Dijital Ortamda Gerceklestirilebilecek Hizmet ve Suregler icin Gerekli

Altyapi Saglanmalidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ad

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.1

Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin

En Gelismis lice Belediyeleri Hizmetlerindeki Duizeyi Yakalamak

Faaliyet

Dijital Ortamda Gerceklestirilebilecek Hizmet ve Strecler Igin

Gerekli Altyapinin Olusturulmas

Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi Islem Mudurlagu

Actklamalar

E-Belediye ve Mobil Belediyecilik Altyapisinin Olusturulmasi.

» Cografi, Kent ve Yonetim Bilgi Sistemindeki Eksiklerin Giderilip Faaliyete Gegirilmesi.

»  Arsivin Dijital Ortama Aktariimasi.

> Bilgi Guvenligi Sistemi Kurulmasi.

> Mudurltklerin Ihtiyaclan Dogrultusunda Parca Yazilim Alimi.

» Donanim ve Yazilimlarin Guncel ve Yeterli Tutulmasi.

»  Bilisim Odasi Kurulumu ve Agin Gelistirilmesi.

» Santral, Telefon, Telsiz, Yenilemeleri, Toner alimlari ve Baskanligin Uygun Gordtdgu Park ve Bahceler
ile Muhtarlik Hizmet Binalarina Ucretsiz Internet/Wi-Fi Hotspot Kurulumlari.

> Medya Takibi Birimi Kurulmasi (Profosyonel Medya Takibine Gegilmesi)Park ve Bahcelere Ucretsiz
Wi-Fi Kurulumlari.

> Internet ve Sosyal Medya Yonetimi. (Kurumun Internet ve Sosyal Medya Hesaplari ile Tim Sosyal

Medya Aglarinda Yer Alan Hususlarin Profosyonel Sekilde Yonetimi Icin Gerceklestirilecek Isler)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 364.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 52.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 11.700.000 %
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 12.116.000 £
Butce Digi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Digl
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Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

12.116.000 £

Amac 3 lletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tim Hizmet Alanlarinda Uygulamak
Hedef 3.2 Etkin Bir Insan Kaynaklan Yonetimi Uygulamak
Performans Gostergeleri
Hedefe Ba?lzzgsgeergleri 2021 Yili [zleme Raporlama
Etkisi (%) (2019) Hedefi Sikhg Sikhig
insan Kaynaklari Yénetim
%100 52 %100 6 Ay 6 Ay
Uygulamasi (Yuzde Olarak)

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklan ve Egitim Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Mali Hizmetler MUdarluga, Strateji Gelistirme Mudurlugu

Riskler

1. Mevzuatin Performansa Dayali Insan Kaynaklari Yénetimine Getirdigi

Sinirlamalar

Faaliyet ve Projeler

1.Surekli Guncellenecek Sekilde Muadurluklerin Faaliyet ve Organizasyon

Semalarinin Arastirimasi,  Degerlendirilmesi, Buna  Uygun  Personel

Gorevlendirmeleri, Iscilerde Performansa Dayali Ucretlendirme ve Memurlar
Icin Fazla Mesai ve Odul Verilmesi Yoluyla Etkin Bir Insan Kaynaklarn Yonetimi

Yapilmasi.

2. Ihtiyaca Binaen Egitim Faaliyetleri Dizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

1.340.500 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpilmasi neticesinde

bulunacaktir.)

Tespitler 1. Mudurlukte Belediye Meclis ve Encimen Isleyisi Kaynakli Faaliyetler,
Personel Sicil ve Ozltk Islemleri, Tahakkuk ve Izinleri, Ise Giren Personelin 1SG
Egitimlerinin Duzenlenmesi ve Takibi, Personel Devam Kontrolt Hizmetleri
Yuratulmektedir.

Ihtiyaglar 1. Hizmet Alimi Yoluyla Surekli Guncellenecek Sekilde Mudurluklerin Faaliyet

ve Organizasyon Semalarinin Arastiriimasi, Degerlendiriimesi, Buna Uygun

Personel Gorevlendirmeleri, Iscilerde Performansa Dayali Ucretlendirme ve
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Memurlar Igin Fazla Mesai ve Odul Verilmesi Yoluyla Etkin Bir Insan

Kaynaklar Yonetimi Yapilmasi Saglanmalidir.

2. Hizmet I¢i Egitim Gereklilik ve Yurttulmesi Strateji Gelistirme Mudurlagu ile

Koordineli Yurtttlecektir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adl

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.2

Etkin Bir Insan Kaynaklari Yonetimi Uygulamak

Faaliyet

Insan Kaynaklari Yonetimi ve Hizmet I¢i Egitimi

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu

Aciklamalar

» Surekli Guncellenecek Sekilde Mudurltklerin Faaliyet ve Organizasyon Semalarinin Arastiriimasi,

Degerlendirilmesi, Buna Uygun Personel Gorevlendirmeleri, Iscilerde Performansa Dayall

Ucretlendirme ve Memurlar Icin Fazla Mesai ve Odul Verilmesi Yoluyla Etkin Bir Insan Kaynaklari

Yonetimi Yapilmasi

> Ihtiyaca Binaen Egitim Faaliyetleri Diizenlenmesi (Personel basina ortalama 15 saat)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 846.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 89.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 405.500 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
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7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 1.340.500 £
Butce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.340.500 £
Amac 3 lletigim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tam Hizmet Alanlaninda Uygulamak
Hedef 3.3 Burokratik Streglerin Hizmet Kalitemizi Dustirmesine imkan Vermemek Aksine

Bu Sdregleri Takip ve Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Performans Gostergeleri iSeeS BaPllzrr]w D|orI]DeerT”“eri AR Lz oI
¢ Etkisi (%) 3angdls Jeg Hedefi Sikhg Sikhig
(2019)
Evrak Takibi Yoluyla
Birimlerin Performansinin %20 Yok %100 6 Ay 6 Ay

Olgulmesi)

Meclis, Enciimen ve Kent

Konseyiyle llgili Gindem,

Karar ve Yazilarin llgili %40 Yok 3 6 Ay 6 Ay

Taraflara Ulastirilma Suresi
(GUn Olarak))

Meclis Karar Takip Sistemi
Yoluyla Birimlerin %20 Yok %100 6 Ay 6 Ay
Performansinin Olguilmesi)

Belediye Meclisi, Encimen

ve Diger Kurum Igi %20 252 260 6 Ay 6 Ay
Toplantilar (Adet)
Sorumlu Birim Yazi Isleri Mudurlagu

Isbirliggi Yapilacak Birimler | Tum Mudurltkler

Riskler

Faaliyet Ve Projeler 1. Mudurltkler Bazinda Konulara Gore Yazilarin  Siniflandirilarak  Evrak
Takibi Yoluyla Birimlerin Performansinin Ol¢tlmesi
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2. Mudarlukler Bazinda Konulara Gore Meclis Kararlarinin Siniflandirilarak
Takibi Yoluyla Birimlerin Performansinin Olgtlmesi

3. Mudurluk Hizmet Standartlarinin Ivedilikle Olusturularak Ozellikle Belediye
Meclisi, Enciimen Toplantisi ve Kent Konseyi Kararlaninin ligili Taraflara En Kisa
Surede ve Eksiksiz Ulasmasini Saglamak

4. Kurum Iginde Ozellikle Plan Hedef Kartlannda Isbirligi Yapan Birimlerin
Duzenli Toplantilari Olmak Uzere, Belediye Meclisi, Enctimen ve Diger Tum
Toplantilarin Yer ve Gider Organizasyonunun Yapilmasi.

Maliyet Tahmini

1.006.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi ydzdesi ile carpiimasi neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Evrak Takibi Yoluyla Birimlerin Performansinin  Olctlmesi ve Hizmet
Standardi Olusturmada Eksikler Vardir.
Ihtiyaglar 1. Evrak Takibi Yapiimasi ve Ozellikle Belediye Meclisi, Enciimen Toplantisi ve

Kent Konseyi Kararlarinin llgili Taraflara lletilmesinde Stre Standardi
Saglanmasi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.3

Burokratik  Streclerin Hizmet Kalitemizi  Dustrmesine  imkan
Vermemek Aksine Bu Suregleri Takip ve Analiz Ederek Hizmet
Kalitemizi Arttirmak

Faaliyet

Yazisma ve Evrak Takibine Standartlar Getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Mudurlugu

Aciklamalar

»  Mudurlukler Bazinda Konulara Gore Yazilarin Siniflandirilarak Evrak Takibi Yoluyla Birimlerin Performansinin

Olctlmesi.

» Mudurltkler Bazinda Konulara Gére Meclis Kararlarinin Siniflandirilarak Takibi Yoluyla Birimlerin Performansinin

Olctlmesi.

> Mudurluk Hizmet Standartlarinin ivedilikle Olusturularak Ozellikle Belediye Medlisi, Enciimen Toplantisi ve Kent

Konseyi Kararlarinin ilgili Taraflara En Kisa Strede ve Eksiksiz Ulasmasini Saglamak.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 492.000&
2 SGK Devlet Prim Giderleri 49.000¢
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 200.000 £
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4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme

Toplam Btge Kaynak ihtiyaci 741.000 £
Butce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Igi
Yurt Digl
Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 741.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 3.3

Burokratik Sureclerin Hizmet Kalitemizi Dustrmesine Imkan Vermemek
Aksine Bu Surecleri Takip ve Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak

Faaliyet Kurum I¢i Toplantilarin Gerceklestiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi

Yazi Isleri Mudurlugu

Actklamalar

> Kurum Icinde Ozellikle Plan Hedef Kartlarinda Isbirligi Yapan Birimlerin Duzenli Toplantilari Olmak

Uzere, Belediye Meclisi, Enciimen ve Diger Tum Toplantilarin Yer ve Gider Organizasyonunun

Yapilmasi.

Ekonomik Kod

2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri

123.000 £
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2 SGK Devlet Prim Giderleri 12.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 130.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 265.000 £
Bltge Doner Sermaye
Disi -
Diger Yurt I¢i
Kaynak
Yurt Digl

Toplam Butge Digi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 265.000 £

Paydaslarla Kargilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katimalarini
Amag 4 Saglamak
Hedef 4.1 Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya Araclarini Daha Etkin Kullanmak
Plan Donemi
Performans Hedefe . : y Raporlama
Gttt Etkisi (%) Baslangic Degeri | 2021 Yil Hedefi | |zleme Siklig SIKig
(2019)
llgedeki Buyuk Capli
Etkinlik ve
Geligmelerin Anket %85 %70 %85 1Sene 1Sene
Sonuclarina Gore
Kamuoyunda Bilinirlik
Duzeyi (YUzde Olarak)
Medya Takip %15 Yok 25 1Ay 6 Ay
Biriminde Taranip
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Baskana Raporlanan
Kaynak Adedi

Sorumlu Birim

Basin ve Yayin Madarlugu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Halkla Iliskiler Mudurlugu, Strateji Gelistirme Mudurligu

Riskler

Yerel Medya Araglarinin Halka Ulasmada Yeterince Etkili Olmamasi

Faaliyet ve Projeler

1. Yuregir Gazetesi Basimi ve Dagitim

2. Uc Aylik Periyotlarla Tanttici Kitap, Kitapcik veya Rapor Hazirlanmasi ve Yayini

3. Agikhava Reklamlarinin (Reklam Tabelasi, Totem, Led Ekranlar ve Pankart vd)
Kullanilmasi

4. Gorsel Ve Yazili Medya Araclarinin Etkin Kullanimi

5. Gorsel Medya Produksiyonlari Yaptirilmas

6. Medya Takip Ajansina Abonelik

Maliyet Tahmini

4.993.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef

maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpilmast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Bilinirligin Mevcut Durumda Cok Dustk Olmasi

2.Belediye Faaliyetleri ve llcenin  Guncel Durumuna lliskin - Profesyonel

Bilgilendirici/Tanitici Calismalar Yapiimamasi

3. Medya Takibi Yapilmamas|

ihtiyaglar

1. Gorsel ve Yazili Medya Araglarinin Etkin Kullanimi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.1

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya Araclarini Daha

Etkin Kullanmak

Faaliyet

Gazete, Kitap, Kitapcik ve Rapor Basim Yayini

Sorumlu Harcama Birimi

Basin ve Yayin Mudurlugu

Aciklamalar

100




> Yuregir Gazetesi Basimi ve Dagitimi (Yaklasik 1.000.000 adet).

> Uc Aylik Periyotlarla Tanitici Kitap, Kitapcik veya Rapor Hazirlanmasi ve Yayini.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 150.800 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 26.400 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.800.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.977.200 £
Butge Digi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.977.200 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.1

Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya Araglarini Daha
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Etkin Kullanmak

Faaliyet

Acikhava Reklamlari Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi

Basin ve Yayin Madarlugu

Aciklamalar

» Acikhava Reklamlarinin -Reklam Tabelasi, Totem, Led Ekranlar (Yaklasik 25 adet) ve Pankart (Yaklasik

1000 adet) vd. Kullanilmast.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 75.400 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 13.200 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 1.088.600 £
Butce Disi Kaynak Doner Sermaye
Diger Yurt Ici
Yurt Disi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.088.600 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.1 Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya Araclarini Daha Etkin
Kullanmak

Faaliyet Gorsel ve Yazill Medya Araglarindan Faydalanmak

Sorumlu Harcama Birimi Basin ve Yayin Mudurlugu

Aciklamalar

» Gorsel ve Yazll Medya Araclarinin Etkin Kullanimi (Senede yaklasik 2500 haber, ilan, kose yazisi).

» Gorsel Medya Produksiyonlari Yaptirimasi.

» Medya Takibi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 150.800 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 26.400 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.750.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 1.927.200 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt Ici
Kaynak Yurt Digi
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Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

1.927.200 £

Amacg 4

Paydaglarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini
Saglamak

Hedef 4.2

Kamuoyu Goruglerinin  Calisanlarmiz  Tarafindan Alinarak Hizmetlerde
Yonlendirici Olarak Kullanmak

Performans Gostergeleri Plan Dénemi
Hedefe Baslang| 2021 Y1l izleme Raporlama
Etkisi (%) Degf:ri (290‘1;9) Hedefi Skl Skl
Cagn Merkezi ve Beyaz Masa Hizmetlerden
Ygluyla Talebi Olan Yatandasm %60 Genel. %80 1Ay 6 Ay
Hizmetten Memnuniyet Orani Memnuniyet
(YUzde Olarak) %56
Gezici Aracin Ziyaret Ettigi
Farkli Mahalle Sayisi / Tum o
%10 Yok %85 TA 6 A
Mahalleler (Kimulatif Artig ? © ? 4 4
Olarak),
Belediyeye Gelen
Vatandaglarin Agirlanma o
%30 Yok %80 6 A 6 A
Memnuniyet Orani (YUzde 7 © 7 4 Y
Olarak)

Sorumlu Birim

Halkla Iliskiler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Basin ve Yayin Mudurlugu, Strateji Gelistirme Mudurlugu

Riskler

1.Vatandaglar Buyuksehir ve llce Belediye Hizmetleri Arasindaki Farklar
Konusunda Tam Bilgili Degildir

Faaliyet ve Projeler

1.Cagn Merkezi ve Beyaz Masanin Profesyonel Sekilde Yapilandirimasi
2.Gezici Araclarla Periyodik Olarak Vatandasglarin  Talep, Beklenti ve
Goruslerinin Toplanarak Makama Raporlanmasi

3.CIMER Basvurular Alinmasi ve Takibi

4 Belediyeye Gelecek Vatandaslarin Agirlanmasi ve Yapilacak Ikramlar

Maliyet Tahmini

2.559.500 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpdmast neticesinde
bulunacaktir.)
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Tespitler 1.Cagn Merkezi ve Beyaz Masa Faaliyetleri Birimlerin Vatandags Taleplerine

Gore Hizl Sekilde Sevk ve Koordine Olmasini Sadlayacak Seviyede Degildir
2.Sosyal Medya Araclariyla lletisime Gereken Onemin Verilmemesi.
3.Halkin Gorus ve Beklentileri Saglikli Sekilde Takip Edilmemektedir.

Ihtiyaglar 1.Kamuoyu Gorus, Talep ve Beklentilerinin Profesyonel Sekilde Alinarak

Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullaniimasi Gerekmektedir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.2 Kamuoyu

Goruslerinin

Calisan

lannmiz ~ Tarafindan

Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullanmak

Faaliyet Cagrn Merkezi Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi Halkla lliskiler Madurligu
Acgiklamalar

» (Cagri Merkezi ve Beyaz Masanin Profesyonel Sekilde Yapilandiriimasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 53.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 8.500 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 650.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
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Toplam Blitce Kaynak Ihtiyaci 711.500

Butce Digi Kaynak Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Digl

Toplam Btce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 711.500 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.2 Kamuoyu GorUslerinin - Calisanlarimiz - Tarafindan  Alinarak

Hizmetlerde Yonlendirici Olarak Kullanmak

Faaliyet Vatandaslarin Goruslerinin Alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi Halkla lliskiler Madurligu
Aciklamalar

» 3 Adet Gezici Aracla Periyodik Olarak Vatandagslarin Talep, Beklenti ve Goruslerinin

Toplanarak Makama Raporlanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 23.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 3.500 ¢
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 250.000 £
4 Faiz Giderleri
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5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 276.500 £
Butce Doner Sermaye
Dis - —
Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Digi
Toplam Blitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 276.500 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4

Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarin Sesine Kulak Veren Bir Yonetim

Anlayisini Surdtdrmek

Faaliyet

Vatandas Ikram Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Halkla lliskiler Madurligu

Aciklamalar

> Belediyeye Gelecek Vatandaslarin Agirlanmasi ve Yapilacak lkramlar.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
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1 Personel Giderleri 70.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 11.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.490.500 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.571.500 £

Bltce Doner Sermaye

Disi Diger Yurt ici

Kaynak | vurt Disi

Toplam Biitge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.571.500 £
Amac 4 Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini
Saglamak
Hedef 4.3 Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak
Performans Gostergeleri
Hedefe Plan Donemi izleme Raporlama
- Baslangic Degeri | 2021 Yili Hedefi y <
O,
Etkisi (%) 2019) Sikhg Sikhig
Duzenlenen %50 Yok 8 1 Sene 1Sene
Organizasyon Sayisl
Calisanlarin Gorus ve %40 Yok 1 1 Sene 1 Sene
Onerilerinin e-Anket
Yoluyla Alinmasi (Adet
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Olarak)

Calisanlarin Dogum
GUnunun Kutlanmasi

(Yuzde Olarak)

%10 Yok %100 1 Sene 1Sene

Sorumlu Birim

Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri MUudarluga, Strateji Gelistirme Mudurlugu

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1.Kurumsal Aidiyeti Arttirmak Icin Organizasyonlar Diizenlenmesi.

2.Calisanlarin Kuruma Dair Gorus ve Onerilerinin e-Anket Yoluyla Senelik Olarak
Alinip Degerlendiriimesi.

3.Tdm Calisanlarin Kurum Adina Bir Not ve Ydregir licesine Ozgu Kucuk

Hediyelerle Dogum Gunlerinin Kutlanmasi.

Maliyet Tahmini

1.001.000 £(Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti hedef

maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Personelin Kurum Aidiyetini Artirmak I¢in Calisma Yapilmadigi Gozlenmistir.
Ihtiyaclar 1. Calisanlarin Mesai Disinda Bir Arada Olabilecekleri Etkinlikler ve Degerli
Gorulduklerini Hissedebilecekleri Uygulamalar Yapiimasi.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.3

Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak

Faaliyet

Kurumsal Aidiyet Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu

Aciklamalar

> Kurumsal Aidiyeti Arttirmak Icin Organizasyonlar Diizenlenmesi. (Yaklasik 8 Organizasyon)
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> Calisanlarin Kuruma Dair Gorts ve Onerilerinin - e-Anket Yoluyla Senelik Olarak

Degerlendiriimesi.

Alinip

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 508.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 53.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 240.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 801.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Disi
Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 801.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yuregir Belediyesi
Performans Hedefi 4.3 Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak
Faaliyet Personelin Dogum Gunlerinin Kutlanmas|
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Sorumlu Harcama Birimi

Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurlugu

Aciklamalar

> Tum Calisanlarin Kurum Adina Bir Not ve Yuregir llcesine Ozgu Kuguk Hediyelerle Dogum

GUnlerinin Kutlanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 126.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 14.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 60.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 200.000 £
Butge Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Disi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000 £
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Amacg 4 Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi  Gelistirerek Yonetime  Katilmalarini
Saglamak
Hedef 4.4 Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarin Sesine Kulak Veren Bir Yonetim Anlayigini
Sdrdirmek
Performans
Gostergeleri Hedefe Plan Donem Izleme
z
o Baslangic Degeri | 2021 Yili Hedefi 3 Raporlama Siklig
Etkisi (%) Sikhgi
(2019)
Ozel Kalem Hizmetleri
Vatand %67
LT %40 o %95 6 Ay
Memnuniyeti Orani Ortalama deger 6 Ay
(Yuzde Olarak)
Ozel Kalem Hizmetleri
Kamu Kurumu %30 %67 %05 6 A 6 A
Yetkilileri Memnuniyet ? Ortalama deger ? 4 Y
Orani (Yuzde Olarak)
Belediyeye Gelen
Vatandaslarin
) %30 Yok %80 6 Ay 6 Ay
Agirlanma
Memnuniyet Orani

Sorumlu Birim

Ozel Kalem Mudurlagu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Strateji Gelistirme Mudurlagu, Destek Hizmetleri Mudurlugu, Halkla llskiler
Madarlaga

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Baskanlk Makami Randevu Talepleri ve Vatandaslarin / Kurum ve Kisilerin
Agirlanmas,

2. Belediyeye Gelecek Vatandaglarin Agirlanmasi ve Yapilacak lkramlar,

3. Ihtiyac Sahiplerine Destekler,

4. Oduller, Hediyeler ve Organizasyonlar,

5. Protokol, Agirlama ve Gezilerde Ikramlar,

6.Baskanlik Makaminca Gerceklestirilen Ziyaretler Katilim Saglanan Etkinlikler,

7. Vatandaslara Geri Donusler,

8. Vatandas Memnuniyeti Saglamak icin Olcim ve Bulgularin Sdrekli Gelisim Igin
Kullaniimas,

Maliyet Tahmini

6.927.500 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti hedef
maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Mudurluk Faaliyet ve Etkinliklerinin Vatandas Nezdinde Karsiigini Olcen Bir
Degerlendirme Yapilmamaktadir.
Ihtiyaclar 1. Mudurluk Faaliyet ve Etkinliklerinin Vatandas Nezdinde Karsiiginin Geri Dénusler

ve Misafir Olanlardan Arzu Edenin Anket Doldurmasi Yoluyla Olctlmesi
Saglanmalidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4 Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlann Sesine Kulak Veren Bir Yonetim

Anlayisini Strddrmek

Faaliyet Ozel Kalem Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudurligu
Aciklamalar
» Baskanlik Makami Randevu Talepleri ve Vatandaslarin / Kurum ve Kisilerin Agirlanmasi.
> Ihtiyag Sahiplerine Destekler.
> Oddller, Hediyeler ve Organizasyonlar.
> Protokol, Agirlama ve Gezilerde Ikramlar.
» Baskanlik Makaminca Gergeklestirilen Ziyaretler Katilim Saglanan Etkinlikler.
» Vatandaslara Geri Donusler.
> Vatandas Memnuniyeti Saglamak Icin Olctim ve Bulgularin Strekli Gelisim Icin Kullaniimasi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 2.000.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 136.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 4.636.000 £

Bltce Doner Sermaye
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Disi Diger Yurt Ici

Kaynak | Yurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.636.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.4

Halkimizla Ic Ice Olan ve Onlann Sesine Kulak Veren Bir Yonetim

Anlayisini SUrddrmek

Faaliyet

Ozel Kalem Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Ozel Kalem Mudurlagu

Aciklamalar

> Belediyeye Gelecek Vatandaglarin Agirlanmasi ve Yapilacak Ikramlar

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 750.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 51.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.490.500 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 2.291.500 £
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Bltce Doner Sermaye

Digi Diger Yurt Ici

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.291.500 £

Amac 4 Paydaslarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini
Saglamak
Hedef 4.5 Tum Paydaslanmizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Surekli Takip Ederek

Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yén Vermek

Performans Gostergeleri
Hedefe Ba?lzzggrl])zgleri 021 izleme Raporlama
o y y
Etkisi (%) (2019) Sikhg Sikhg
STK Bilgi Kitapgid
%20 0 %100 6 Ay 1 Sene
Tamamlanma YUuzdesi
Duzenlenen Calistay Sayis| %10 2 2 6 Ay 1Sene
Geleneksel Yontemlerle
%30 0 2 6 Ay 1Sene
Gerceklestirilen Anket Sayisi
Modern Anket Yontemlerinin
Uygulamaya Konulmasi (Ylzde %40 0 %100 6 Ay 1 Sene
Olarak)

Sorumlu Birim

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Basin ve Yayin Mudurltgu, Halkla lliskiler Muddrlugu, Kaltdr ve Sosyal Isler

Mudurlugu

Riskler

Kamuoyu ve Diger Kurum ve Kuruluslarinda Strece Dahil Olmada Pasiflik

Faaliyet ve Projeler

1. licedeki Tum STK'lara Dair Ozet Bilgilerle Kitapgik Hazirlanmasi ve Senelik
Guncellenmesi.
2. llice Merkezliler Oncelikli Olmakla Birlikte Ilimizde Faaliyet Strdiren

STK'lar, Universite Yonetimi, llgili Akademisyenler ve licemizdeki Universite
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Ogrencileri, Meslek Orgutlerinin Il ve Varsa lice Sube Yoneticileri ve
llcemizdeki Isletme Sahipleriyle Senelik Calistaylar Duzenlenmesi ve
Degerlendirmelerin Rapor Halinde Makama Arz Edilmesi.

3. Geleneksel ve Modern Yontemlerle Anketler Uygulanarak I¢ ve Dig

Paydas Goruslerinin Ortak Akil Olusturmada Kullaniimasi

Maliyet Tahmini

765.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gbstergelerinin maliyeti

hedef madliyetinin  hedefe etkisi yizdesi ile c¢arpimast neticesinde

bulunacaktir.)

Tespitler 1. Paydaslarimizin Beklenti, istek ve Taleplerinin Bilinmesi Konusunda
Eksikler Vardir.

Ihtiyaclar 1. Tum Paydagslanmizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Strekli Takip Ederek

Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yon Veriimesi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adl

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.5

Tum Paydaslanimizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Surekli Takip Ederek

Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yon Vermek

Faaliyet

Calistaylar Gerceklestiriimesi ve Analizi

Sorumlu Harcama Birimi

Strateji Gelistirme Mudurlugu

Actklamalar

> llcedeki Tim STK'lara Dair Ozet Bilgilerle Kitapgik Hazirlanmasi.

> llce Merkezliler Oncelikli Olmakla Birlikte Ilimizde Faaliyet Strdtren STK'lar, Universite Yonetimi, Ilgili

Akademisyenler ve Ilcemizdeki Universite Ogrencileri, Meslek Orgutlerinin Il ve Varsa lice Sube

Yoneticileri ve licemizdeki Isletme Sahipleriyle 6 Adet Calistay Duzenlenmesi ve Degerlendirmelerin

Rapor Halinde Makama Arz Edilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri

55.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 10.000 £
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3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 80.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 145.000 £
Bltge Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 145.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 4.5 Tum Paydaslanimizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Strekli Takip Ederek

Hizmetlerimize Bu Dogrultuda Yoén Vermek

Faaliyet Anketler Yaptirimasi ve Analizi
Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudurlugu
Aciklamalar

> Geleneksel (2 adet) ve Modern Yontemlerle Anketler Uygulanarak I¢ ve Dis Paydas Goruslerinin

Ortak Akl Olusturmada Kullanilmas

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 245.000 £
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2 SGK Devlet Prim Giderleri 40.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 335.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 620.000 £
Bltge Doner Sermaye
Disi -
Diger Yurt [¢i
Kaynak
Yurt Digl

Toplam Butge Digi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci 620.000 £
Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yuksek Kentsel Alanlar
Olusturmak
Hedef 5.1 Daha Yasanabilir ve Guvenli Yerlesim Yerleri Olusturmak
" : Plan Dénemi .
Performans Gostergeleri | Hedefe erlree Bt 2021 Vil |zleme Raporlama
o : y y
Etkisi (%) 2019) Hedefi Sikhgi Sikligi
Kentsel Dénusim Projesi )
Onceki Donemde 1
Tamamlanma Orani %100 Adet Proje %30 6 Ay 6 Ay
(Ytzde Olarak) Tamamlanmistir.
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Sorumlu Birim

Kentsel Déntsim Madarltga

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tesisler Mudurltgu, Emlak ve Istimlak Muddrligu, Imar ve Sehircilik Madurluga,

Fen Isleri Mudurlugu, Kentsel Tasarnim Muddrlugd, Yapr Kontrol Madarltgu

Riskler

1. Diger Kamu Kurumlariyla Koordinasyon ve Kamulastirilacak Alanlarin

Sahiplerinden Yeterli Destek ve Anlayis Eksigi

Faaliyet Ve Projeler

1. Baslatilmis Olan Kentsel Donusim Calismalarindan En Uygulanabilir Olanin

Tamamlanmasi.

Maliyet Tahmini

1.223.500 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef

maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Onceki 9 Senede 1 Adet Kentsel Doéndsum Calismasi Tamamlanmis, Digerleri
Cesitli Nedenlerle Surddrdlememistir.
Ihtiyaglar 1. En Uygulanabilecek Olan Kentsel Dondstim Projesinin Gergeklestirimesi
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.1

Daha Yasanabilir ve Guvenli Yerlesim Yerleri Olusturmak

Faaliyet

Kentsel Dontstim

Sorumlu Harcama Birimi

Kentsel DonGsum Mudurltgu

Aciklamalar
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> Baslatiimis Olan Kentsel Donustim Calismalarindan En Uygulanabilir Olanin Tamamlanmasi / Yerinde

Yeniden Kentsel Dontsimd Hayata Gegirmek

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 500.500 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 33.000

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 690.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.223.500 £
Butge Doner Sermaye
Disi :

Diger Yurt [¢i
Kaynak ° :
Yurt Digl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.223.500 £
Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yuksek Kentsel Alanlar
Olusturmak
Hedef 5.2 Ulagim Altyapisi Hizmetlerinin Ulusal/Uluslar Arasi Standartlar ve Mahalleler
Bazinda Esitlik lkesi Gozetilerek Yuruttlmesi
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Performans Gostergeleri edefe Plan Dénemi e ——
- Baslangic Degeri | 2021 Yili Hedefi N By
Etkisi (%) 2019) Sikhgi Sikligi
Mahalleler Bazinda
Ulasim Altyapisi Ortalama
i i i %100 %75 6 Ay 6 Ay
Hizmetleri Mgmngmygt VieTALe SAT
Orani Asgari Seviyesi
(YUzde Olarak)

Sorumlu Birim

Fen Isleri Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tesisler Mudurlagu, Emlak ve Istimlak Mudurlugd

Riskler

1. Mevcut Altyapinin Standartlarini Tespit Etmenin Zor Olmasi

2. Ulasim Altyapisi Hizmetlerinin Beraber Yurtulecegi Taseronlarin  Ulkenin

Ekonomik Kosullarindan Etkilenme Duzeyinin Bilinememesi.

Faaliyet ve Projeler

1. Yeni Yollarin Acilmasi.

2. Asfalt Yollarin Tamamen Yenilenecedi Calismalar.

3. Yollarin Parca Parca Bakim Onarim Ve Yamalarinin Yapilmasi. Bunun Icin
Senelik Yaklasik 2000 Noktada Yol ve Kaldirim Onarimi Yapmasi Planlanan 4'er
Kisiden Olusan 6 Acil Bakim C6zum Ekibi Olusturulmasi.

4. Yollarin Tretuvar Bakim Onarimi ve Yenilenmesi.

5. Istinat Duvarlari ve Korkuluk Yapimi.

6. Clkmaz Sokaklarin Agilmasi.

7. Képra Yapiimasi.

Maliyet Tahmini

23.885.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti

hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile ¢carpimast neticesinde bulunacaktur.)

Tespitler

1. Ulagim Altyapisi Hizmetleri Planli Olarak YarGtdimemistir.

Ihtiyaglar

1. Ulasim Altyapisi Hizmetleri Butcesinin Planl Faaliyetler ve Anlik Olusan
Bakim/Onarim Taleplerinin Yaklasik Maliyetlerine Uygun Olarak Ayristirilarak
Bakim Onarim Faaliyetleri Aksatilmadan Ulusal/Uluslar Arasi Standartlara Uygun

Yapimlarin Hayata Gegirilmesi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.2 Ulagim Altyapisi Hizmetlerinin Ulusal/Uluslar Arasi Standartlar ve

Mahalleler Bazinda Esitlik llkesi Gozetilerek Yurutilmesi

Faaliyet Ulasim Altyapisi Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurluga
Aciklamalar

» Yeni Yollarin Agiimasi.

» Asfalt Yollarin Tamamen Yenilenecegi Calismalar.

> Yollarin Parca Parca Bakim Onarim ve Yamalarinin Yapilmasi. Bunun icin Senelik Yaklagik 2000
Noktada Yol ve Kaldinm Onarimi Yapmasi Planlanan 4‘er Kisiden Olusan 6 Acil Bakim CozUm Ekibi

Olusturulmasi.

» Yollarin Tretuar Bakim Onarimi ve Yenilenmesi.
> Istinat Duvarlar ve Korkuluk Yapimi.
» Cikmaz Sokaklarin Acilmasi.
» Koépru Yapilmasi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 1.600.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 285.000 &
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 22.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 23.885.000 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Digi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 23.885.000 £

122




Amac 5

Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri YUksek Kentsel Alanlar

Olusturmak

Hedef 5.3

ligenin Imar Plan ve Uygulamalarini Blytksehir ve Diger Kamu Kurumlariyla

Koordineli Sekilde Tamamlamak

Performans Gostergeleri

Hedefe Bapllzz Dlor|13eer7v1;ri 2021 Yil Izleme Raporlama
Etkisi (%) 3 (goﬁg) 9 Hedefi SIKIg! SIKIg!

Haritalardaki Eksikliklerin
Tespiti ve Guncellenmesi

(Yuzde Olarak)

%10 Veri Yok %100 6 Ay 6 Ay

Imar Plansiz Sahalarin
Plan EtGdu (Yuzde
Olarak)

%10 Veri Yok %100 6 Ay 6 Ay

1/10000'lik Planlari
Kesinlesmis Bolgelerin
1/5000'lik ve 1/1000'lik
Imar Planlarinin
Tamamlanmasi (Yizde

Olarak)

%25 Veri Yok %100 6 Ay 6 Ay

e-Belediyecilik
Faaliyetleri Kapsaminda
Imar Planlarinin
Sayisallastinimasi Igin
Imar Planlarinin Taranip
Sistem Entegrasyonunun
Saglanmasi (Yuzde

Olarak),

%10 Veri Yok %100 6 Ay 6 Ay

Birim Arsivinin
Yenilenmesi (YUzde

Olarak)

%5 Yok %100 6 Ay 6 Ay
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Plani Kesinlesmis Olan
Bolgelerin Imar
Uygulamalarinin

Tamamlanmasi (Yizde

Olarak)

%30 Veri Yok %20 6 Ay 6 Ay

Vatandas Talepleri Icin
Hizmet Standartlari
Suresi Olusturma ve
Buna Uyum (Yuzde

Olarak)

%10 Yok %100 6 Ay 6 Ay

Sorumlu Birim

Imar ve Sehircilik Mudurligu

Isbirligi Yapilacak

Birimler

Yapi ve Kontrol Muddrlugu, Bilgi Islem Mudurlagu, Hukuk Isleri Madarliug

Riskler

1. Imar Plan ve Uygulamalarinin Hizmet Alimi Yoluyla Yapilmasi Kaynakli Sikintilar.

2. Plan ve Uygulamalarin Siyasi ve Hukuki Nedenlerle Degisebilirligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Haritalardaki Eksikliklerin Tespiti ve Guncellenmesi

2. Imar Plansiz Sahalarin Plan Etidu.

3.1/10000'lik Planlari Kesinlesmis Bolgelerin1/5000'lik ve 1/1000'lik imar Planlarinin
Tamamlanmasi.  E-Belediyecilik ~ Faaliyetleri  Kapsaminda Imar  Planlarinin
Sayisallastirimasi icin Imar PlanlarEntegrasyonunun Saglanmasi.

4. Birim Arsivinin Yenilenmesi.

5. Plani Kesinlesmis Olan Bolgelerin Imar Uygulamalarinin - Tamamlanmasi.
Parselasyon ve Arazi Islemlerinin Bitirilerek Insaata Hazir Bolgeler Olusturulmasi.
6.Vatandasin Imar Durumu vd. Taleplerinin Karsilanmasi icin Hizmet Standartlar

Suresi Olusturulmasi ve Buna Riayet Edilmesi.

Maliyet Tahmini

3.728.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef

maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpilmast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Haritalarin Guncellenmesi, Imar Plansiz Sahalarin Plan Etidu, Ust Olcekli Planlar
Kesinlesmis Bolgelerin imar Planlarinin Tamamlanmasi, e-Belediyecilik Faaliyetleri
Kapsaminda Imar Planlarinin Sayisallastiriimasi, Birim Arsivinin Yenilenmesi, Plani
Kesinlesmis Olan Bolgelerin Imar Uygulamalari ve Vatandasin imar Durumu vd.

Taleplerinin Kargilanmasi Igin Hizmet Standartlari Stresi Olusturulmasi Konularinin
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Hepsinde Gelisim Saglanmalidir.

Ihtiyaclar

1. Tespitlerde Yer Alan Hususlardaki Eksiklerin Plan Dahilinde Giderilmesi.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.3 licenin Imar Plan ve Uygulamalarini Buytiksehir ve Diger

Kamu Kurumlariyla Koordineli Sekilde Tamamlamak

Faaliyet

imar Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Mudurlugu

Aciklamalar

>
>
>

YV V

Haritalardaki Eksikliklerin Tespiti ve Glncellenmesi.

Imar Plansiz Sahalarin Plan Ettdu.

1/10000°lik  Planlari  Kesinlesmis Bolgelerin - 1/5000'lik ve 1/1000'lik Imar Planlarinin
Tamamlanmasi (9650).

Birim Arsivinin Yenilenmesi.

Plani Kesinlesmis Olan Bolgelerin Imar Uygulamalarinin Tamamlanmasi. Parselasyon ve
Arazi Islemlerinin Bitirilerek Insaata Hazir Bodlgeler Olusturulmas.

Vatandasin Imar Durumu vd. Taleplerinin Karsilanmasi Icin Hizmet Standartlari Stresi
Olusturulmasi ve Buna Riayet Edilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 1.550.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 178.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.000.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme

Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 3.728.000 £

Butce Digi Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt [ci

Yurt Digl

Toplam Buitce Digi Kaynak Ihtiyaci
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Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi Ve Estetik Degeri YUksek Kentsel Alanlar
Amac 5 Olusturmak
Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Guzel ve Estetik Bir Gorunime
Hedef 5.4 Kavusturmak Icin Vatandaslarimizla s Birligi Icinde Calismalar Yapmak
Performans Gostergeleri Hedefe Plan Dénemi 2021l | lzleme Raporlama Siklid
Etkisi Baslangic Degeri Hedefi Sikhgi r
(%) (2019)
Aydinlatma Sistemi ve %710 Veri Yok 20 6 Ay 6 Ay
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Elemanlan Yenilenen Sokak
Sayisi (Kimulatif Artis Olarak)

Bakimi Yapilan Aydinlatma
Duzenegi Sayisi (Kumdlatif
Artis Olarak)

%45 Veri Yok 2000 6 Ay 6 Ay

Kentsel Tasarim Faaliyetleri
Kapsaminda Hazirlanan Proje
Sayisi (Kimulatif Anis Olarak)

%5 Yok 6 6 Ay 6 Ay

Kentsel Tasarim Faaliyetleri
Kapsaminda Hayata Gegirilen
Proje Sayisi (Kimulatif Artis
Olarak)

%18 Yok 3 6 Ay 6 Ay

Sokak Sagliklagtirmasi
(Kimulatif Adet Olarak)

%15 Yok 3 6 Ay 6 Ay

Kent Estetigi icin Diger
Kurumlarla isbirligi Faaliyetleri
Kapsaminda Toplam Proje ve
Etkinlik Sayisi (Kimulatif Artig

Olarak)

%7 Yok 12 6 Ay 6 Ay

Sorumlu Birim

Tesisler Muduarlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Fen lIsleri Mudurlugu, Kentsel Tasarim Muadurlugu, Kaltar ve Sosyal lIsler
Mudurlugu

Riskler

1.Gerceklestirilen Projelerin Yerel Estetik Anlayisa Uygun Olmamasi.

Faaliyet Ve Projeler

1.Kent Estetiginin ve Kentlilik Bilincinin Guclendirilmesi Icin Kentsel Tasarim
Projeleri Hazirlanmasi ve Hayata Gecirilmesi, Sosyal Donati Projeleri ve Kent
Mobilyasi lyilestirme Calismalari Ydrutilmesi.

2 Kent Estetigi ve Kentlilik Bilinci Konularinda Diger Kamu Kurumlar Ve
Universiteleri Ile Sosyal Projeler Uretimi ve Yurutilmesi. Universite Tez Ve
Projelerine Destek¢i Olunmasi. Bu Hususta Yayinlar Hazirlanmasi, Basimi,
Sergi Ve Seminerler Dlzenlenmesi, Sanatsal Yapi Tasarimlari ve Bunlarin
Sokaklarda Kullanilmas.

3.Park ve Sokaklarin Aydinlatma Sistemlerinin Bakimi ve ENERJISA ile Ortak
Calisilarak Sanatsal Tasarimlarla Yenilenmesi.

4.Sokak Sagliklastirmalar.

5.Kultir ve Sosyal lIsler Mudurligu Koordinesinde Duzenlenen Resim
Yanismalarinda Dereceye Giren Eserlerin Grafiti Olarak Sokak Duvarlarinda
Kullaniimasi.

Maliyet Tahmini

5.724.200 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi ytizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktur.)

Tespitler 1.0rtak Yasam Alanlarinda Estetik Acidan Bircok lyilestirme Yapilabilir.
Ihtiyaclar 1.0rtak Yasam Alanlari Icin Estetik Dtzenlemeler Yapilmasi.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yuregir Belediyesi
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Performans Hedefi 5.4

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Guzel ve Estetik Bir
Gorinime Kavusturmak Icin Vatandaslanimizla Is Birligi Icinde

Calismalar Yapmak

Faaliyet

Kentsel Tasarim ve Donati Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudurlugu

Aciklamalar

> Kent Estetiginin ve Kentlilik Bilincinin  Guclendiriimesi Icin Kentsel Tasarim  Projeleri

Hazirlanmasi ve Hayata Gecirilmesi, Sosyal Donati Projeleri ve Kent Mobilyasi lyilestirme

Caligmalari Yurttulmesi ve amagla Adliye Ont Kent Meydani Projesinin Yap Islet Devret

Modeli ile hayata gegirilmesi

> Kent Estetigi ve Kentlilik Bilinci Konularinda Diger Kamu Kurumlar Ve Universiteleri lle

Sosyal Projeler Uretimi ve Ydruttulmesi. Universite Tez ve Projelerine Destekci Olunmasi. Bu

Hususta Yayinlar Hazirlanmasi, Basimi, Sergi Ve Seminerler Dizenlenmesi, Sanatsal Yapi

Tasarimlari ve Bunlarin Sokaklarda Kullaniimasi (Tahmini 5 Adet Isbirligi Yapilan Proje)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 20.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 3.600 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme

Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci

1.023.600 £

Butce Doner Sermaye

Dis| Diger Yurt ci

Kaynak | yurt Dig

Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.023.600 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.4

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Guzel ve Estetik Bir
Gorinime Kavusturmak Icin Vatandaslarimizla Is Birligi Icinde

Calismalar Yapmak

Faaliyet

Park ve Sokak Aydinlatmalar

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudurlugu

Aciklamalar

> Park ve Sokaklarin Aydinlatma Sistemlerinin Bakimi (Yaklasik 2000 Bakim) ve ENERJISA ile

Ortak Calisilarak Sanatsal Tasarimlarla Yenilenmesi (20 sokak-park)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 31.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 4.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme

Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci

1.535.000 £

Butce Doner Sermaye

Dis| Diger Yurt gi

Kaynak | Yurt Dis

Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.535.000 &
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.4

Sokaklarimizi ve Caddelerimizi Daha Guzel ve Estetik Bir
Gorinime Kavusturmak Igin Vatandaslanmizla Is Birligi Icinde

Calismalar Yapmak

Faaliyet

Sokak Sagliklastirma ve Tasarim Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudurlugu

Aciklamalar
Tahmini 1 Adet Proje olarak:

» Sokak Sagliklastirmalari

> Kulttr ve Sosyal Isler Mudurligu Koordinesinde Dizenlenen Resim  Yarismalarinda

Dereceye Giren Eserlerin Grafiti Olarak Sokak Duvarlarinda Kullaniimasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 144.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 21.600 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 3.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme

Toplam Bitce Kaynak Ihtiyaci

3.165.600 £

Butce Doner Sermaye

Disl Diger Yurt Ici

Kaynak | vurt Dl

Toplam Bitce Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

3.165.600 £
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Amag 5 Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yuksek Kentsel Alanlar Olusturmak
Hedef 5.5 Kentlesmede imar Planlari ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanigi Mevzuatina
Tam Uyum Saglamak
Performans Hedefe Plan Dénemi
Gostergeleri Etkisi (%) Baslangic 2021 izleme SIklig Raporlama Siklig
Degeri (2019)
Bolgesel Yapi
Denetimi
G&;ﬁiﬁg%ﬁ? %30 Yok 50 6 Ay 6 Ay
(Kumuilatif Artig
Olarak)
Denetimi Yapilan
Tarim ve Sit Alanlan %20 Yok %33 6 Ay 6 Ay
(Yuzde Olarak)
Ikogretim Okullari
Icin Diizenlenen
Deprem %10 Yok 20 6 Ay 6 Ay
Semineri/Egitimi
Sayis|
Hizmet Standartlari
SB‘:rrf:' Li/';‘fi“&'ﬂj(;’: %40 Yok %100 6 Ay 6 Ay
Olarak)

Sorumlu Birim

Yapi Kontrol Mudurligu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

imar ve Sehircilik Mudarlugu, Zabita Mudarligu

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Cewre ve Sehircilik Bakanligimin Yazilarina Istinaden Riskli Yapilarin Gecikme
Yasanmadan Takip Edilmesi.

2. Mahallelerin Bolgesel Yapi Denetimleri.

3. Tarim ve Sit Alanlarinin Denetlenmesi.

4. Yikilmak Uzere Olan Tehlike Arz Eden Binalarin Yikimi.

5. Ruhsatsiz veya Ruhsata Aykiri Oldugu Tespit Edilen Binalarin Yikimi.

6.Kurum Bilim Merkezi Tesisinde Ilkoégretim Okullarina Deprem  Semineri/Egitimi
Duzenlenerek Riskler Hakkinda Ogrencilerin Bilinclendirilmesi.

7. Mudurluk Yonergesinde Yer Alan Tehlike Arz Eden ve Ruhsatsiz Binalarin Yikimi,
Zemin ve Deprem Etutleri incelemesi/Yaptirimasi, Vatandaglarin Ruhsat-Onay-Rapor
Talepleri Gibi Konular icin Hizmet Standartlar Stresi Olusturulmasi ve Buna Riayet
Edilmesi

Maliyet Tahmini

4.523.500 £

Tespitler

1. Mudurluk Yonergesinde Yer Alan Tehlike Arz Eden ve Ruhsatsiz Binalarin Yikimi, Zemin
ve Deprem Etitleri Incelemesi/Yaptirimasi, Vatandaslarin Ruhsat-Onay-Rapor Talepleri
Gibi Konular Icin Hizmet Standartlar Stiresi Bulunmamaktadir.

2. Mudurlukte Rutin Islemler Gerceklestiriimektedir. Saha Denetimi ve Halkin
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Bilinclendirilmesi Konusunda lyilestirmeler Saglanmalidir.

ihtiyaglar 1. Cevre Ve Sehircilik Bakanhgi'nin Yazilarina Istinaden Riskli Yapilarin  Gecikme
Yasanmadan Takip Edilmesi

2. Mahallelerin Bolgesel Yapi Denetimleri

3. Tarim ve Sit Alanlarinin Denetlenmesi

4. Farkindalik Egitimleri Verilmesi

5. Mudurluk Yonergesinde Yer Alan Konular icin Hizmet Standartlari Stresi Olusturulmasi
Ve Buna Riayet Edilmesi

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.5 Kentlesmede Imar Planlar ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik

Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Faaliyet Yap! Denetimi
Sorumlu Harcama Birimi Yap! ve Kontrol Mudurlugd
Aciklamalar

> Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin Yazilarina Istinaden Riskli Yapilarin Gecikme Yasanmadan Takip

Edilmesi

» Mahallelerin Bélgesel Yapi Denetimleri (Senelik 25 Mahalle)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 1.133.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 163.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 350.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme
Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 1.646.000 £
Butce Doner Sermaye
Digl
Kaynak | Diger Yurt ci

Yurt Dis

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.646.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.5

Kentlesmede Imar Planlar ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Faaliyet

Tarim ve Sit Alanlarinin Denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Yapi ve Kontrol Mudarlugu

Aciklamalar

» Tarim ve Sit Alanlarinin Denetlenmesi (Tim Alanlarin Yaklasik 3'te 1)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 1.133.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 163.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 350.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
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Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci

1.646.000 £

Bitce Doner Sermaye
Digl

Kaynak | Diger Yurt Ici

Yurt Dis

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.646.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Ad Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.5 Kentlesmede Imar Planlar ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik

Bakanligr Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Faaliyet Seminer ve Egitim Dizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi Yap! ve Kontrol Mudurlugd
Aciklamalar

> Kurum Bilim Merkezi Tesisinde Ilkdgretim Okullarina Deprem Semineri/Egitimi Dizenlenerek Riskler

Hakkinda Ogrencilerin Bilinclendiriimesi (Yaklasik 20 Etkinlik)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 369.000%
2 SGK Devlet Prim Giderleri 54.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 100.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
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6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 523.000 £
Bitce Doner Sermaye
Digl -
Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Digl
Toplam Butge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 523.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 5.5

Kentlesmede Imar Planlari ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanhg

Mevzuatina Tam Uyum Saglamak

Faaliyet

Onay, Inceleme, Rapor ve Yikim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Fen isleri Mudurlugu

Aciklamalar

> Yikimak Uzere Olan Tehlike Arz Eden Binalarin Yikimi.

» Ruhsatsiz veya Ruhsata Aykir Oldugu Tespit Edilen Ttm Binalarin Yaklasik 10'da 1'inin Yikimi.

»  Mudurluk Yonergesinde Yer Alan Tehlike Arz Eden ve Ruhsatsiz Binalarin Yikimi, Zemin ve Deprem Etutleri

incelemesi/Yaptirimasi, Vatandaslarin Ruhsat-Onay-Rapor Talepleri Gibi Konular icin Hizmet Standartlari Stresi

Olusturulmasi ve Buna Riayet Edilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri

177.500 £
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2 SGK Devlet Prim Giderleri 31000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Btge Kaynak ihtiyaci 708.500 £
Butce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt Igi
Kaynak Yurt Digl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 708.500 £

Amag 5

Toplum Esenligi, Yasam Kalitesi ve Estetik Degeri Yuksek Kentsel Alanlar Olugturmak.

Hedef 5.6

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongoérdaga Tam Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek
Daha Huzurlu, Saglikl ve Guven Iginde Yasayan Bir Yiregir'e Ulagmak.

Performans Gostergeler Hedefe Ba?lzr;;ggeergleri 2021 Yil Izleme Raporlama

Etkisi (%) (2019) Hedefi Sikhig Sikhig
Zabita Hizmetlerinden
Memnuniyet Orani (YUzde %70 %55 %90 1Sene 1Sene
Olarak)
Guvenlik Hizmetlerinden
Vatandas Memnuniyet Orani %30 %46 %85 1Sene 1Sene
(Yuzde Olarak)

Sorumlu Birim

Zabita Mudurlugu

isbirligi Yapilacak Birimler

Strateji  Gelistirme Mudarlugu, Mali Hizmetler Muadarluga, Emlak ve Istimlak
Mudurlugu, Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu, Yapr ve Kontrol Muddrliguy,
Ruhsat ve Denetim Mudurlagu, Halkla lliskiler Mudurltga, Bilgi Islem Mudarugu

Riskler
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Faaliyet Ve Projeler

1. Hizmetler Vatandag Memnuniyeti Odakli ve Kurumsal Kimlik Standartlari Igerisinde
YUrdtulecektir.

2. Zabita Denetlemesine Tabi Tum Isyerlerinin Sene Boyunca En Az Bir Kez
Denetlenmesi Saglanacaktir. Denetlemeler de Her Farkli Faaliyet Konusu Icin Uygun
Kontrol Listeleri Kullanilarak Etkin Denetleme Yapilacaktir.

3. Sikayet Dilekcesi Konular Ivedilik Ve Cozim icin Gereken Zamana Dayall Olarak
Uc Gruba Ayrilacaktir. Bu Sikayet Konulari Gruplarina Gére Tam Sikayetlerin En Geg
Bir; ki Ve Ug Hafta icinde Coézime Kavusturulmasi Hedeflenecektir.

4. Semt Pazarlarinin Kurulmasindan Kaldirilmasina Etkin Sekilde Dizen Saglanacak,
Pazarcl Esnafinin Kayit Altina Alinmasi Ve Denetlenmesi Saglanacaktir.

5. llan Reklam Ve Afisler Konusundaki Yasal Kararlar Tam Olarak Uygulanacaktir.

6. Kacak Yapilasma, Metruk Binalarda Yasal Olmayan Durumlar, Dilencilik, Seyyar
Saticilik Ve Isgaliye lle Mucadele Edilecektir.

7. Vatandaslara Zabita Hizmetlerinin Ne Oldugu, Hak Ve Hukuklaryla lgil
Farkindalik Yaraticr Calismalar Yapilacaktir.

8. Guvenlik Hizmetlerimizin Aksatilmadan Yerine Getirilmesi

Maliyet Tahmini

8.750.000 ¢ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin maliyeti hedef
maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Zabita Hizmetlerinde Planli Denetim, Etkinlik Ve Sayisi, Kurumsal Kimlik Standardi
Olusturulmasi, Vatandas Memnuniyeti Ve Bilinglendirilmesi Amaciyla Faaliyet
Konularinin Arttirilabilecegdi Gortlmektedir.

Ihtiyaglar 1. Denetimlerin Etkinlik, Kapsayicilik Ve Sayisi Arttirilmalidir.

2 Vatandaslara Zabita Hizmetlerinin Ne Oldugu, Hak Ve Hukuklanyla ilgili Farkindalik
Yaratici Calismalar Yapilmalidir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi A5.H.6

Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongérdugu Tdm Konularda Eksiksiz Yerine
Getirerek Daha Huzurlu, Saglikli ve Guven icinde Yasayan Bir Yiregir'e Ulagmak

Faaliyet

Zabita Hizmetlerinin Etkin Sekilde Strdtrulmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Mudurlugu
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Actklamalar

Vatandas Memnuniyeti Odakli ve Kurumsal Kimlik Standartlari Icerisinde Asagidaki Faaliyetlerin Strdurtlmesi Icin Mal ve
Hizmet Alimi Giderleri:
> Zabita Denetlemesine Tabi Tum Isyerlerinin Sene Boyunca En Az Bir Kez Denetlenmesi Saglanacaktir.
Denetlemeler de Her Farkli Faaliyet Konusu Icin Uygun Kontrol Listeleri Kullanilarak Etkin Denetleme
Yapilacaktir.
>  Sikayet Dilekcesi Konulari Ivedilik Ve Coztum Icin Gereken Zamana Dayali Olarak Ug Gruba Ayrilacaktir. Bu
Sikayet Konular Gruplarina Gére Tum Sikayetlerin En Geg Bir; Iki Ve Uc Hafta Icinde Coézime Kavusturulmasi
Hedeflenecektir.
»  Semt Pazarlarinin Kurulmasindan Kaldirlmasina Etkin Sekilde Duzen Sadlanacak, Pazarci Esnafinin Kayit Altina
Alinmasi Ve Denetlenmesi Saglanacaktir.
> llan Reklam Ve Afisler Konusundaki Yasal Kararlar Tam Olarak Uygulanacaktir.
> Kacak Yapilasma, Metruk Binalarda Yasal Olmayan Durumlar, Dilencilik, Seyyar Saticilik Ve Isgaliye lle Mticadele

> \E/iltlaGr:SI;ZIréra Zabita Hizmetlerinin Ne Oldugu, Hak Ve Hukuklariyla llgili Farkindalik Yaratici Calismalar
Yapilacaktir.
»  Guvenlik Hizmetlerimizin Aksatilmadan Yerine Getirilmesi
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 7.600.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 950.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 200.000 &
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Blitge Kaynak ihtiyaci 8.750.000 £
_ Doner Sermaye
E.; g Diger Yurt Igi
5 <
) Yurt Disl
Toplam Bitce Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 8.750.000 £
Amac 6 Temel Belediyecilik Hizmetlerini Strekli Gelistirmek
Hedef 6.1 Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Strdirmek
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Performans

Plan Dénemi 2021
, . Hedefe
Gostergeleri Baslangic Raporlama
Etkisi (%) o Yili [zleme Sikligs Sk
Degeri (2019) Hedefi
Evlendirme
Hizmeti Alan Genel
Vatandaglarin 9100 Memnuniyet %95 6 Ay 6 Ay
Memnuniyet %45
Sorumlu Birim Kultar ve Sosyal Isler Mudurligu

Isbirligi Yapilacak

Rivirmmlar

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Evlendirme Hizmeti Alan Vatandaslara Hediyeler ve kramlar Verilmesi

2. Ani Fotografi ve Baskisinin Ucretsiz Karsilanmas

3. Arzu Eden Vatandaslarimiza Gegici Damatlik/Gelinlik Elbisesi Temini

Maliyet Tahmini

440.000 t(Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef

maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler
1. Kurumumuzda Senelik Olarak Yaklagik 2500 Ciftin Nikahi Kiyllmaktadir.
2. Evlendirme Hizmeti Sadece Nikah Kiyilmasi Olarak Surdurtlmustar.
Ihtiyaclar 1. Evlendirme Hizmetimizin Vatandas Memnuniyetini Arttiracak Sekilde Gelistirilmesi
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yiregir Belediyesi
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Performans Hedefi 6.1

Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Strddrmek

Faaliyet

Nikah Hizmetini Daha Kapsamli Sunmak

Sorumlu Harcama Birimi

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlagu

Aciklamalar

Senelik 2500-3000 Arasinda Ciftimize Nikah Hizmeti Verilirken:

> Hediyeler Ve Ikramlar Verilmesi.

> _Ani Fotografi Ve Baskisinin Ucretsiz Karsilanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 55.000 ¢
2 SGK Devlet Prim Giderleri 10.000 ¢
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 375.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme

Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci

440.000 £

BUtge D Doner Sermaye
Kaynak i

Diger Yurt I¢i

Yurt Disi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 440.000 £

Amag 7 Yuredgir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak

Kamu Kurumlarn ve Vatandaglara Ait ilcedeki Tasinmazlari Ekonomik, Sosyal ve

Hedef 7.1 Kultarel Hayata Kazandirmak
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m ’ Hedefe bl BRG] i Raporlama
Performans Gostergeleri » Baslangic Degeri | 2021 Yili Hedefi | Izleme Sikligi .
Etkisi (%) (2019) Sikhigi
Kamu Hizmeti Amagli
Kamulagstirlan Parsel ve Imar %30 22 30 1Sene 1Sene
Yolu Sayis!
Kamulastirilan Cikmaz Sokak %10 1 10 1 Sene 1 Sene
Sayis
Tasinmaz Kullanimlarindan
Olusan Gelirin Enflasyondan
Arindirilmig Artig Orani (Plan %25 0 %10 1Sene 1Sene
Dénemi Sonu Toplam %50
Artis)
Ekonomik, Sosyal ve Kulturel
Hayata Kazandirimasi Igin %35 5 10 1Sene 1Sene
Tahsis Edilen Taginmaz Adedi

Sorumlu Birim

Emlak ve Istimlak Mudarlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Imar ve Sehircilik Madurlugu, Zabita Mudarliga, Mali Hizmetler Mudarltigu

Riskler

Koordinasyon Eksikligi Sonucunda Planlarin Gergekgiligini Yitirmesi

Faaliyet ve Projeler

1. Belediye Tasinmaz Envanterinin Kullanilabilecekleri Ekonomik Alanlara Gore
Siniflandiriimasi ve Ekonomiye, Kilturel ve Sosyal Hayata Kazandirilmasi.

2. Yol, Cikmaz Sokak, Pazar Yeri, Yesil Alan, Gecekondu Yapilari, vd Hususlarda
Kamulastirma islemlerinin Yapilmasi.

3. Belediyemiz Tasarrufunda Kullanimasi Amaciyla llce Genelinde Hazineye Ait
Tasinmazlarin Arastinimasi.

4. Belediye Gelirlerinin Onemli Bir Payini Olusturan Tasinmazlanimiz Uzerindeki
Tahsislerin Tumuyle Yeniden Degerlendirilmesi ve Isgaliyelerin Tespiti, Ekonomiye,
Sosyal ve Kulturel Hayata Kazandiriimasi.

Maliyet Tahmini

7.010.000 & (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti hedef
maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde bulunacaktir.)

1. Belediye Tasinmaz Envanteri Kullanilabilecekleri Ekonomik Alanlara Gore
Siniflandirnlmanistir.

Tespitler 2. Kamulastirma Islemleri Planli Sekilde Ydrutilmemektedir.
3.ilce Genelinde Belediye ve Kamuya Ait Tasinmazlarin Ekonomik, Kultirel ve Sosyal
Hayata Kazandirimasinda Uzerine Calisiimamis Cok Sayida Secenek Bulunmaktadir.
1. Hizl Sekilde Belediye Taginmazlarinin Tespiti Ve Siniflandirimasi Yapilmali, Kamuya
Ait Atil Vaziyetteki Alanlar liceye Kazandirimalidir.

ihtiyaglar

2. Plan Dahilinde Hayata Gegirilecek Projelerin Takvimine Uygun Sekilde Tum
Kamulastirma islemleri Cesitli Bahanelere Mahal Verilmeden Tamamlanmalidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 7.1 Kamu Kurumlar ve Vatandaslara Ait llcedeki Tasinmazlari Ekonomik,

Sosyal ve Kultdrel Hayata Kazandirmak

Faaliyet Kamulastirma ve Tasinmaz Tahsisleri
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve Istimlak Madurltgu
Actklamalar

» Belediye Tasinmaz Envanterinin Kullanilabilecekleri Ekonomik Alanlara Gére Siniflandirimasi ve

Ekonomiye, Kulttrel ve Sosyal Hayata Kazandirilmasi

» Yol, Cikmaz Sokak, Pazar Yeri, Yesil Alan, Gecekondu Yapilar, vd Hususlarda Kamulastirma

Islemlerinin Yapilmasi.

> Belediyemiz Tasarrufunda Kullanimasi Amaciyla lige Genelinde Hazineye Ait Tasinmazlarin

Arastiriimasi.

> Belediye Gelirlerinin Onemli Bir Payini Olusturan Tasinmazlarimiz Uzerindeki Tahsislerin Tumdyle
Yeniden Degerlendirilmesi ve Isgaliyelerin  Tespiti, Ekonomiye, Sosyal ve Kiltirel Hayata

Kazandiriimasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 880.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 130.000 %
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 6.000.000 %
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 7.010.000 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Digi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 7.010.000 £
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Amacg 7/

Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak

Hedef 7.2

Tum Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi Olabilecek

Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Taslyan Sosyal Ve Ticari Alanlar

Olusturmak
Performans Gostergeleri | Hedefe | Plan Dénemi _
2021 Yili Izleme Raporlama
Etkisi Baslangic
Hedefi Sikhg Sikhg
(%) Degeri (2019)
Meydan Yeri
Tamamlanma Orani %32 0 %40 6 Ay 1 Sene
(Yazde Olarak)
Kapall Semt Pazari
%58 4 5 6 Ay 1Sene
(Kumaulatif Adet Olarak)

Sorumlu Birim

Tesisler Madurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Fen Isleri Mudurlugu, Emlak ve Istimlak Muddrlugu, Park ve Bahceler

Madurlugu

Riskler

1. Diger Kamu Kurumlaryla Koordinasyon ve Kamulastirilacak

Alanlarin Sahiplerinden Yeterli Destek ve Anlayis Eksigi.

Faaliyet Ve Projeler

1. Buyuk Bir Meydan/Pazar Yeri, Ticari Merkez Olusturulmasi.

2. Modern Kapali Semt Pazarlari Yapimi.

Maliyet Tahmini

3.701.280 ¢ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpdmast

neticesinde bulunacaktr.)

Tespitler 1. llcede Tum Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi
Olabilecek Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Taglyan Sosyal ve
Ticari Alanlar Eksigi Bulunmaktadir.

Ihtiyaglar 1. Buytk Bir Meydan/Pazar Yeri, Kapali ve Kapali Semt Pazarlari
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Yapilmasi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 7.2 Tdm Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi
Olabilecek Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Tasiyan Sosyal

Ve Ticari Alanlar Olusturmak

Faaliyet Buytk Bir Meydan/Pazar Yeri, Ticari Merkez Olusturulmasi.
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Madurlugu
Aciklamalar

» 1 Adet Kapali

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 103.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 15480 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 2.118.480 £

Butce Doner Sermaye

Disl Diger Yurt Ici

Kaynak | Yurt Digi
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Toplam Bitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.118.480 ¢

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 7.2 Tdm Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi
Olabilecek Nitelikte, Adana Kent Mimarisi Kimligi Taslyan Sosyal

Ve Ticari Alanlar Olusturmak

Faaliyet Semt Pazarlar Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Mudurlugu
Aciklamalar

» 1 adet Kapall

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 72.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 10.800 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.500.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.582.800 £
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Butce Doner Sermaye
Disl Diger Yurt Ici
Kaynak | Yurt Dis

Toplam Btce Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.582.800 £

Amag 7

Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak

Hedef 7.3

licedeki Tarm ve Hayvancilikla Ugrasan Vatandaglarimiza Sardaralebilir
Nitelikli Uygulamalar i¢in Destek Vermek

Performans Gostergeleri A
Hedefe Ba?lzzgsgeergleri 2021 Yili izleme Raporlama
o : ) <
Etkisi (%) 2019) Hedefi Sikhg Sikhig
Tarim ve Hayvancilik Uretici o
Egitimleri Brans Sayisi 10 Yok 8 a oAy
Bakim, Analiz, Veterinerlik ve
Yem Destegi Verilen Uretici o
Sayisi (Kimulatif Adet 7660 Yok 800 oAy 6 Ay
Olarak)
Fuar Destegi, Il Tarim
Mudurlugu ve Gukurova
Universitesi Ziraat Fakultesi %30 Yok 400 6 Ay 6 Ay
Isbirligiyle Ulagilan Uretici
Sayisi (Kimulatif Artis Olarak)

Sorumlu Birim

Kirsal Hizmetler Mudurltgu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Kultir ve Sosyal Isler Madurlugu, Isletme Ve Istirakler Muddrltgu, Strateji
Gelistirme Muduarlagu

Riskler

1.Verilen Desteklerin  Surdurdlebilir Bir Tanmsal Atlim  Saglamak Igin
Kullanilmasini Saglamada Yasanabilecek Zorluklar

Faaliyet ve Projeler

1. Ureticiler veya Uretici Adaylari Icin Her Brans Icin 200 Kontenjan Ayrilmak
Uzere Aricilik, Budama ve Asilama, Tibbi ve Aromatik Bitkiler, Tarimsal
Kooperatif Kurulus ve Isleyisi, Sulama Teknikleri, Toprak Analizi, Bitki
Gubreleme, Hayvancilik, Solucan Gubresi ve Mantar Yetistiriciligi Egitimleri
Verilmesi.

2. Ureticilere Tarim Alanlari Icin Bakim, Yaprak, Toprak ve Su Analizleri,
Tohum ve Fidan Ile Hayvancilik Icin Veterinerlik Arti Yem Destegi Saglanmasi.
3. Tarimsal Alanlarda Uretilen ve Tanim Fuarlarinda Yer Alabilecek Urdnler
Icin Fuarlarda Yer Tesisi, Pazarlama ve Danismanlik Destegi Verilmesi.

4. Cukurova Universitesi Ziraat Fakultesiyle Isbirligi Icinde Olarak Yorenin
Ihtiyac ve Niteliklerine Uygun Yuksek Verimli Bitki ve Fidan Uretimi Yapilarak
Bunlarin Ureticilere Ucretsiz Olarak Sunulmasi.

Maliyet Tahmini

2.566.000 ¢ (Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi ytizdesi ile ¢carpimast neticesinde bulunacaktir.)
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Tespitler 1. Daha Onceden Kirsal Hizmetler Konusunda Belediye Binyesinde Planli
Calismalar Yapilmamustir.

Ihtiyaglar 1. Ureticiler veya Uretici Adaylari Icin Egitimler Verilmesi.

2. Ureticilere Tarm Alanlari Icin Bakim, Yaprak, Toprak ve Su Analizleri,
Tohum ve Fidan ile Hayvancilik Icin Veterinerlik Arti Yem Destegi Saglanmasi.
3. Tanm Fuarlarinda Yer Alabilecek Urtnler icin Fuar Destekleri Verilmesi.

4. Cukurova Universitesi Ziraat Fakdltesive 1l Tarm Muadurluguylelsbirligi
icinde Projeler Gerceklestirilmesi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 7.3 llcedeki Tarm ve Hayvancilikla Ugrasan Vatandaslarimiza Surdurdlebilir

Nitelikli Uygulamalar Icin Destek Vermek

Faaliyet Tarim ve Hayvancilik Destekleri
Sorumlu Harcama Birimi Kirsal Hizmetler Mudurltga
Aciklamalar

> Ureticiler veya Uretici Adaylari Icin Her Brang Icin 200 Kontenjan Ayrilmak Uzere Aricilik, Budama ve
Asilama, Tibbi ve Aromatik Bitkiler, Tarimsal Kooperatif Kurulus ve Isleyisi, Sulama Teknikleri, Toprak
Analizi, Bitki GUbreleme, Hayvancilik, Solucan Gubresi ve Mantar Yetistiriciligi Egitimleri Verilmesi.

> Ureticilere Tarim Alanlari Icin Bakim, Yaprak, Toprak ve Su Analizleri, Tohum ve Fidan lle Hayvancilik
Icin Veterinerlik Arti Yem Destegi Saglanmasi.

> Tanimsal Alanlarda Uretilen ve Tarim Fuarlarinda Yer Alabilecek Urtinler Igin Fuarlarda Yer Tesisi,
Pazarlama ve Danismanlik Destegi Verilmesi.

> Cukurova Universitesi Ziraat Fakultesiyle Isbirligi Icinde Olarak Yorenin ihtiyac ve Niteliklerine Uygun

Yuksek Verimli Bitki ve Fidan Uretimi Yapilarak Bunlarin Ureticilere Ucretsiz Olarak Sunulmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 494.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 72.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme

Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 2.566.000 £
Bitce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt Ici

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac 2.566.000 £
Amag 7 Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak
Hedef 7.4 Issizlik ve Sosyal izolasyon ile Micadele Etmek
Performans
GlesiagEen Hed'efe Plan Doneni 2021 Yili izleme Raporlama
2 Baglangic Hedefi Sikhgi Siklig
%) Degeri (2019) 9 9
Kurslara Katim,
(Kumdlatif Olarak %55 16000 20000 6 Ay 6 Ay
Kici Cavici)
Duzenlenen
Ko.nferans ve %7 10 10 6 Ay 6 Ay
Seminerler (Adet
QOlarak)

Meslek Kurslari
Katiimcilarimiz Haricinde
istihdam Burosunda
Danigmanlik Hizmeti %8 Yok 1000 6 Ay 6 Ay
Verilen Kisi Sayisi
(Kimulatif Kisi Sayis|

Nlaral

Is Guctine Kazandirilan
Kisi

Sayist (Kumilatif %30 Veri Yok 1000 1Sene 1Sene

Kisi Sayisi

NlaralN

Sorumlu Birim Kultur ve Sosyal Isler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler Strateji Gelistirme Muddrlagu

Riskler 1. Ekonomik Dalgalanmalarin Planlanan Istihdam Yaratma Hedeflerini Buytk
Olcude Etkileyecek Olmasi.
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Faaliyet ve Projeler

1.Mevcut Kurslarin Talep, Doluluk, Bitirme Oranlari ve Sonuc Olarak
Katilimcilara Katkilarinin Degerlendirilmesi

2.ISKUR ve lIsverenlerle Bir Araya Gelinerek Isgtct Talebine Dair Bilgi ve
Ongordler Elde Edilmesi

3.Istihdam Artisi Saglayacak Meslek Kurslarinin, Diger Kamu Kurumlari, STK'lar
ve Universite ile Isbirligi Icinde Yaratilmesi.

4.1s Arayan Vatandaslarimiza Danismanlik Hizmeti Sunulmasi.

5.Islevsel Hobi Kurslanmizin - Strdurdlerek  Kadinlarimizin - Sosyal Hayata
ve/veya Is Glctne Katilmasinin Tesvik Edilmesi.

6.Seminer ve Konferanslar Duzenleyerek Kurslarimiza Katllan ve Is Bulma
Konusunda  Danismanlk  Igin  Basvuran  Vatandaslarmiza  Vizyon
Kazandirilmasi.

7.Tum Faaliyetlerin Sonuclar Bakimindan Senelik Olarak Degerlendirilerek
Performans Programlarinin Bu Dederlendirmeye Gore Bicimlendirilmesi.

Maliyet Tahmini

2.056.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpilmast neticesinde bulunacaktir.)

1. Kurum Bunyesindeki  Kualttr Merkezlerinde VYaklasik 10  Senedir
Kualturel/Mesleki/Sanatsal Kurslar ve Seminerler Veriimis ve On Binlerce

Tespitler Vatandas Bunlardan Faydalanmistir.
2. Istihdama ve Sonucta VYaratilan Etkiye Odaklanarak Meslek ve Hobi
Kurslarinin Yeniden Dizayn Edilmesi Uygundur.
3. Issizlikle Miicadele Konusu Ikinci Planda Kalmustir.

ihtiyaglar 1. lice ve Bolge Geneli Issizlikle Muicadele Konusunu Oncelikli Olarak Gorerek

Meslek Ve Hobi  Kurslari Planlamasi Yapilmasi ve Istihdam Burosu Kurularak
Is Arayanlara Danismanlik Hizmeti Verilmesi.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 7.4 Issizlik Ve Sosyal Izolasyon lle Mticadele Etmek
Faaliyet Meslek Kurslari, Seminerler ve Danismanlik Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Kultar ve Sosyal Isler Mudurligu

Actklamalar

>

Mevcut Kurslarin Talep, Doluluk, Bitirme Oranlar ve Sonuc Olarak Katilimcilara Katkilarinin
Degerlendirilmesi.

> ISKUR ve Igverenlerle Bir Araya Gelinerek Isgticti Talebine Dair Bilgi ve Ongoriler Elde
Edilmesi.

> Istihdam Artisi Saglayacak Meslek K.G9.

> urslarinin, Diger Kamu Kurumlari, STK'lar ve Universite ile Isbirligi Icinde Yuratdlmesi.

> I Arayan Vatandaslarimiza Danismanlik Hizmeti Sunulmasi.

> lIslevsel Hobi Kurslarimizin Strdurulerek Kadinlanmizin Sosyal Hayata ve/veya Is Guctne
Katilmasinin Tesvik Edilmesi.

> Seminer ve Konferanslar Diizenleyerek Kurslarnmiza Katilan ve Is Bulma Konusunda Danigmanlik
Icin Bagvuran Vatandaslarimiza Vizyon Kazandirimasi.

» Tum Faaliyetlerin Sonuclar Bakimindan Senelik Olarak Degerlendirilerek Performans
Programlarinin Bu Degerlendirmeye Gére Bicimlendirilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 475.000%

2 SGK Devlet Prim Giderleri 81.000%

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.500.000&

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme
Toplam Bitge Kaynak Ihtiyaci 2.056.000¢
Blitce Doéner Sermaye
Disl -
Yurt Disi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.056.000¢

Amag 7

Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak

Hedef 7.5

Ulusal ve Uluslar Arasi Hibe Programlarindan, Uygun Kredi imkanlarindan

veya Belediye Sirketleri/istirakleri Araciligiyla lice ve Belediyeye Ek Kaynak

Saglamak
Performans Gostergeleri
Hedefe Pl;gsizg?ém 2021 Y1l izleme Raporlama
o , y <
Etkisi (%) Degeri (2019) Hedefi Sikhg Sikhg
Hazirlanan Proje Sayisi
%100 0 2 1Sene 1Sene
(Senelik Adet Olarak)

Sorumlu Birim

Dis lliskiler Madurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Kultar ve Sosyal Isler Mudurligu, Destek Hizmetleri Mudurlugu, Mali

Hizmetler Mudurluga

Riskler

1. licede Bu Gibi Konularla Ugrasan veya Bu Konularda Basarili Olmus Kisi ve
Kurumlarin Azlig.

2. Daralan Ulke ve Dunya Ekonomik Kaynaklari.

Faaliyet ve Projeler

3. Hibe Programlari Icin Isletme ve STK'lara Danismanlik Yapilmasi.

4. Hibe Programlari Icin Proje Hazirlanmasi, Ustleniimesi veya Proje
Destekcisi Olunmasi.

5. lice Ekonomisine Katki Saglayacak Girisim Olanaklarinin Arastirilarak Kamu
Yarari Gozetilen Ticari Faaliyetlerde Yer Alinmasi veya Girisimcilere

Danismanlik Hizmeti ve Destek Verilmesi

Maliyet Tahmini

1.530.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti

hedef maliyetinin hedefe etkisi ytizdesi ile ¢carpimast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Kurum Imkanlari, lice ve Belediyemize Ek Kaynak Yaratma Konusunda
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Yeterli Duzeyde Kullanilmamistir.

Ihtiyaglar 2. Kurum Imkanlarinin lice ve Belediyemize Ek Kaynak Yaratma Konusunda

Kullanilabilmesi Icin Dis Paydaslardan Gelen Onerileri Degerlendirecek

ve/veya Onlar Yonlendirecek Bir Organizasyon Icinde Olunmalidir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 7.5 Ulusal ve Uluslar Arasi  Hibe

Belediyeye Ek Kaynak Saglamak

Programlarindan, Uygun Kredi

Imkanlarindan veya Belediye Sirketleri/istirakleri Araciligiyla lice ve

Faaliyet Hibe Basvurulari, Ticaret ve Danismanlik Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi Dis lliskiler Madurlugu
Aciklamalar

> Hibe Programlari Icin Isletme ve STK'lara Danismanlik Yapiimasi.

» Hibe Programlari igin Proje Hazirlanmasi, Ustlenilmesi veya Proje Destekgisi Olunmasi.

> llce Ekonomisine Katki Saglayacak Girisim Olanaklarinin Arastirilarak Kamu Yarar Gozetilen Ticari

Faaliyetlerde Yer Alinmasi veya Girisimcilere Danismanlik Hizmeti ve Destek Verilmesi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 650.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 130.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 250.000 £

4 Faiz Giderleri
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5 Cari Transferler 500.000 £
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.530.000 £
Bitce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Digi
Toplam Butge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.530.000 &

Amag 8 Yuregirli'lerin Surddrdlebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini
Saglamak
Hedef 8.1 Vatandaslarimizin Cevre Duyarliidini Arttinci Calismalar Yapmak
Performans Gostergeleri Hedefe BaPllzrr]w D|orl])een““eri 2021 Vil g SOOI
g Etkisi %) | 2o o °€d Hedefi SIKIg! SIKIg!
(2019)
Cevre Bilinci Egitimi
Verilen [lkogretim %15 0 2000 1 Sene 1Sene
Ogrencisi Sayisi
Cevre Konulu Etkinlik,
Yarigsma veya Seminer %20 0 6 1Sene 1Sene
Duzenlenme Sayisi
Atik Pil Toplanan Okul Sayis %20 3 50 1 Sene 1Sene
Sokak Hayvanlarinin Mama
Ihtiyacinin %40 = 33.600 1Sene 1 Sene
Karsilanmasi (kg)
Sokak Hayvanlarinin
Kisirlagtirilmasi Igin %5 0 1 1 Sene 1 Sene
Hastane
Yapilimasi (Say)

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltgu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Riskler

1. Okullarin Sabit Mufredatlar Olmasi ve Sunum Yapilabilecek Seminer
Salonlarinin Her Okulda Bulunmamasi
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2. Cevre Duyarlilhigiyla ligili Etkinliklere Katilma Aliskanliginin Dustk Olmasi
3. Covid-19 Pandemi Sureci Sebebiyle Okullarin A¢iimasinin

Ongorilememesi.
4. Tarim ve Orman Bakanliginca Projenin Kabul Edilmemesi.

5. Bakanlk Tarafindan Ruhsatin Alinamamasi Ve Arazi Tahsisinin
Yapilamamasi.

Faaliyet ve Projeler

1. llkogretim Ogrencilerine Derslikleri Veya Okullarin Seminer Salonlarinda Bir
Ders Saati Cevre Duyarliigini Arttirici Egitim Verilmesi.

2. Vatandaslarin  Katilacagr Cesitli  Etkinlikler, Egitim Ve Seminerler
Duzenlenmesi.

3. Dunya Cevre Haftasinda Odulli Proje Yarismasi Yapilmasi Ve Buradan
Cikan Fikirlerin Sosyal Sorumluluk Projelerinde Kullanilmasi.

4. TAP lle Isbirligi Yapilarak Atik Pil Kutularinin Dagtilmasi Ve Toplanmasi.
5. Sokak Hayvanlarinin Mama Ihtiyaclaninin Karsilanmasi.

6. Sokak Hayvanlarinin Kisirlastiriimasi Icin Hastane

Yapilmasi Projesi.

Maliyet Tahmini

1.014.000 % (hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi ytizdesi ile carpidmast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Cevre Koruma Konusunda Farkindalik Arttirici Faaliyetler Yapilmamaktadir.
2. 2019-2020 yilinda TAP ile Birlikte Atik Pil Toplamak Icin Isbirligi
Yaptigimiz Okul Sayisi 114 Olup Eskiyen Atik Pil Kutular Yenilenebilir.
3. 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Geregince 2020 Yilinda Sokak
Hayvanlarini Besleme Calismalar Yapiimistir.

ihtiyaglar 1. llkogretim  Cagindaki  Cocuklardan  Yaslh  Kesime Kadar Halkin

Yararlanabilecedi Cevre Duyarliligini Arttirici Faaliyetler Gergeklestirilmelidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 8.1

Vatandaslarimizin Cevre Duyarliigini Arttirici Calismalar Yapmak

Faaliyet Egitim ve Yarismalar Dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudarlaga

Aciklamalar

> llkogretim Ogrencilerine Derslikleri Veya Okullarin Seminer Salonlarinda Bir Ders Saati

Cevre Duyarliigini Arttincr Egitim Verilmesi.

Vatandaslarin Katllacag Cesitli Etkinlikler, EGitim Ve Seminerler Duzenlenmesi.

Dinya Cevre Haftasinda Odulli Proje Yarismasi Yapilmasi Ve Buradan Cikan Fikirlerin

Sosyal Sorumluluk Projelerinde Kullanilmasi.

TAP lle Isbirligi Yapilarak Atik Pil Kutularinin Dagitimasi Ve Toplanmasi.

Sokak Hayvanlarinin Mama Ihtiyaclarinin Karsilanmasi.

Sokak Hayvanlari Igin Kisirlastirma Hastane Yapma Projesi.

Ekonomik Kod

2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri

96.000 £
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2 SGK Devlet Prim Giderleri 18.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 300.000 &
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 600.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Bitge Kaynak ihtiyaci 1.014.000 £
Butce Digi Doner Sermaye
Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.014.000 £

Amag 8 Yuregirlilerin -~ Surdurdlebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede
Yasamasini Saglamak
Hedef 8.2 Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve
Buyuklugunu Arttirmak
Performans Hedefe Plan Donemi 2021 Yil IzZleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi Baslangic Degeri Hedefi Sikhgi Sikhgi
(%) (2019)
Isyerlerinde Yapilan
Toplam Cevre Konularn
ile llgili Denetim Sayisi
(Ruhsat ve Denetim %40 337 1500 6 Ay 1Sene
Muadurlugu’'nce veya
Birlikte
Gerceklestirilenler Dahil)
Cevre Konularinda
Ortalama Memnuniyet Cavie Kenulennds
Oran Ortalama
(Srfir Atik Projesinin %40 ) %45 1Sene 1Sene
o Memnuniyet Oranli
Cevre Kirliligini 945

Azaltmasi ve Geri
DAnUgUmMUnUn
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Saglanmasi)
Sifir Atik Bilgi Bilgi
Sistemine Girig o Bilgi Sistemine Veri | Sistemine
10 Giris Hizi %100 Veri Girig 1sene f5ene
Hizi %100
Ucretsiz Kurban o
Kesimi, (Adet Olarak) %10 2000 2000 1Sene 1Sene

Sorumlu Birim

Cevre Koruma ve Kontrol Madurlugu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Ruhsat ve Denetim Muddrlagu, Zabita Madurlugu

Riskler

1. Bolgenin Iklimi ve Cok Sayidaki Tarim Alaninin Haserelerle
Mucadeleyi Zorlastirmasi.

2. Cevre ve Sehircilik Bakanligr tarafindan projenin kabul edilmemesi

3. Bolgedeki Isyerlerini Denetleme Acisindan Yasanabilecek Zorluklar.

Faaliyet ve Projeler

1. Isyeri ve Cevre Kirliligine Yol Acabilecek Kaynaklarin Denetimini
Arttirmak.

2. Sifir Atik kapsaminda 1. Sinif Atik Getirme Merkezi kurulmas

3. Geri donustdrdlebilir atiklarin toplanarak bilgilerinin Sifir Atik Bilgi
Sistemine girislerinin saglanmas

4. Kurban Kesim Yerlerinin Planlamasi, Denetleme ve Hijyeni ile Nitelikli
Kasaplarca Ucretsiz Kurban Kesimi Hususunda Koordinasyon ve
Yonetimin Saglanmasi.

Maliyet Tahmini

6.648.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin  hedefe etkisi yUzdesi ile carpimas
neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler

1. Cevre Koruma ve Ruhsat Denetimleri Cok Az Sayida Yapiimaktadir.
(Mevcut Isyerleri Sayisinin %10'undan Az)

2. 2020 yili icerisinde 1. Sinif Atk Getirme Merkezi icin sarth nakdi
yardim basvurusunda bulunmak tzere hazirlanan dosyamiz Cevre ve
Sehircilik  Bakanligina  sunulmustur.(5.840.000 TL hibe
planlanmaktadir)

alinmasi

3. 2020 vyili icerisinde Geri dondsturtlebilir atiklanin  anlagmall
oldugumuz yetkili firma Adana Geri Déntsim tarafindan toplanarak
bilgilerinin Sifir Atik Bilgi Sistemine girisleri saglanmistir.

4. Kurban Kesim Yerlerinin Planlamasi,

Gelistirilebilir Durumdadir.

Denetleme ve Hiyeni

1. Cevre Koruma ve Ruhsat Acisindan Isyeri Denetimleri Arttiriimalidir.
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Ihtiyaclar

2. Kurban Kesimiyle ligili Koordinasyon ve Planlama Arttirimalidir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 8.2

Buyuklugunu Arttirmak

Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve

Faaliyet

Denetim ve Kurban Bayrami Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudarlaga

Actklamalar

> lsyeri ve Cevre Kirliligine Yol Acabilecek Kaynaklarin Denetimini Arttirmak.

» Cevre ve Sehircilik Bakanligr tarafindan projenin onayi beklenmektedir.

> Geri donusturulebilir atiklarin toplanarak bilgilerinin Sifir Atik Bilgi Sistemine girislerinin

saglanmasi

> Kurban Kesim Yerlerinin Planlamasi, Denetleme ve Hijyeni ile Nitelikli Kasaplarca Ucretsiz

Kurban Kesimi Hususunda (Yaklagik 2000 Ucretsiz Kesim) Koordinasyon ve Yénetimin

Saglanmasi.

Ekonomik Kod

2021 Maliyeti
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1 Personel Giderleri 704.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 104.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 5.840.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.648.000 £

Doner Sermaye

Biitce Dig Diger Yurt Ici

Yurt Digi
Kaynak

Toplam Btge Disi Kaynak Ihtiyaci

Amag 8 Yuregirlilerin Surdurdlebilir, Yesil Ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini
Saglamak
Hedef 8.3 Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandasimizin Ydzinu
Gulduren Tertemiz Bir Ilce Meydana Getirmek
Performans Hedefe PlanDénemi 2021 il izleme Raporla
Gostergeleri Etkisi Baglangig Hedefi Sikhgi ma
(%) Degeri Sikligi
(2019)
Kamuoyu Anket
Sonuclarinda
Temizlik
Hizmetlerinden %100 %50 %80 ! 1Sene
Duyulan Sene
Memnuniyet Orani
(YUzde Olarak)

Sorumlu Birim

Temizlik Isleri Mudurligu

Isbirligi Yapilacak
Birimler

Strateji Gelistirme Mudurlugu, Cevre Koruma ve Kontrol Maduarlagu, Park ve
Bahgeler Mudurlugu, Tesisler Mudurlugua, Makine ve lkmal Mudurltgu

Riskler 1. Temizlik Hizmetleri ve Sonuglarinin Kalitesinin Vatandaglarimizin Cevre ve

Temizlik Duyarliigina Fazlasiyla Bagimli Olmasi

Toplam Kaynak Ihtiyaci

0.648.000 £
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Faaliyet ve Projeler

1. Temizlik Hizmetimizi Gelistirmek Icin Ara¢ ve Malzemede Teknolojik
Yeniliklerden Yararlaniimasi.

2. Konteynirlar ve Cop Kovalarinin Daha Uzun Sureli Kullanim Omrt Olmasi Igin
Farkli Urdnlerin, Malzeme Cesitlerinin ve Yapisal Seceneklerin Arastiriimasi ve
Yerinde Bakim Onarim Ekipleri Kurularak Korozyonun ve Hurda Hale Gelmenin
Ontine Gecilmesi.

3. lige Genelindeki Tum Ibadethanelerin Ayda 2 Kez Detayl Sekilde
Temizlenmesi.

4. llce Genelindeki Tim Okullarin Senede 4 Kez Temizlenmesi

5. Tum Mahallelerin Takvime Dayali Olarak Detayll Temizlik Ekipleri ve Gonulld
Vatandaglarimizin Katiimiyla Senede 2 Kez Kapsamli Temizligi.

6. Molozlarin En Geg 2 Gun Icerisinde Toplanmasi.

7. Parke Yollarda Baca-Asfalt, Telekom ve Dogalgaz, Atik Su Régar Kot
Ayarlamalart Yapiimas!.

8.Geri Donusum Firmalariyla Birlikte Hareket Edilerek Atiklarin Cop Kutularinda
Ayristiriimasi, Atk Yaglar Dahil Tim Geri Donusturtlebilir veya Enerji Uretiminde
Kullanilabilir Atiklar Icin Halkin Bilinglendirilmesi Faaliyetleri Dahil Modern Atk
Yoénetimi Uygulamasina Gecilmesi.

9. Park ve Bahgeler Temizlik Hizmetlerinde Ortaya Cikan Bitkisel Atiklarin htiyag
Sahibi Vatandaslarimizca Yakacak Olarak Degerlendiriimesinin Saglanmasi

Maliyet Tahmini

10.865.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yiizdesille carpilmast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Temizlk Hizmetlerinde Malzeme ve Arac Secimi, Kaynaklarin Optimum
Dagitimi, Maliyet Daslrdct Teknolojik Yenilikler ve Atik Yonetimi Konularinda
Gelisme Saglanmalidir

Ihtiyaclar 1. Arag ve Malzemede Teknolojik Yeniliklerden Yararlaniimasi, Atk Yénetimi
Konusunda Geri Dontsim Konusunda Uzmanlar veya Firmalarla Isbirligine
Gidilmesi ve Maliyet Dusuricu Faaliyetlerin Planlanmasi Gerekmektedir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 8.3

Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandagimizin Yizund
Gulduren Tertemiz Bir llce Meydana Getirmek

Faaliyet

lice Geneli Temizlik Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Mudurlugu
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Aciklamalar

> Temizlik Hizmetimizi Gelistirmek Icin Arag ve Malzemede Teknolojik Yeniliklerden Yararlanimas.

> Konteynirlar ve Cop Kovalarinin Daha Uzun Sureli Kullanim Omri Olmasi Igin Farkli Urainlerin,
Malzeme Cesitlerinin ve Yapisal Seceneklerin Arastirimasi ve Yerinde Bakim Onarim Ekipleri
Kurularak Korozyonun ve Hurda Hale Gelmenin Ontine Gegilmesi.

> llce Genelindeki Tum Ibadethanelerin Ayda 2 Kez Detayli Sekilde Temizlenmesi.

> llce Genelindeki Tim Okullarin Senede 4 Kez Temizlenmesi

» Tum Mahallelerin Takvime Dayall Olarak Detayli Temizlik Ekipleri ve Gonullu Vatandaslarimizin
Katiimiyla Senede 2 Kez Kapsamli Temizligi.

> Molozlarin En Geg 2 Guin Icerisinde Toplanmasi.

» Parke Yollarda Baca-Asfalt, Telekom ve Dogalgaz, Atik Su Régar Kot Ayarlamalari Yapiimasi.

» Geri Donustim Firmalariyla Birlikte Hareket Edilerek Atiklarin Cop Kutularinda Ayristirimasi, Atik
Yaglar Dahil Tim Geri Donusturtlebilir veya Enerji Uretiminde Kullanilabilir Atiklar Icin Halkin
Bilinclendirilmesi Faaliyetleri Dahil Modern Atik Yonetimi Uygulamasina Gecilmesi.

> Park ve Bahgeler Temizlik Hizmetlerinde Ortaya Cikan Bitkisel Atiklarin Ihtiyac Sahibi
Vatandaslarimizca Yakacak Olarak Degerlendirilmesinin Saglanmasi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 3.300.000&
2 SGK Devlet Prim Giderleri 565.000¢
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 7.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak ihtiyaci 10.865.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi :
Kaynak Diger Yurt |g|
Yurt Digi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.865.000 £
Amag 9 Kultirel Mirasimizi Koruyarak licenin  Kultirel ve Sanatsal Yasamini

Zenginlestirmek

Hedef 9.1 Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgiin Sosyal ve Kilturel

Tesisler Insa Etmek
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Performans Gostergeleri S
an Dénem .
Hedefe ! 2021 Yili Izleme Raporlama
Eikisi () | o2an9 Hedefi SIKIg Siklg
isi kg Ikhgn
Degeri (2019) edet g g
Cocuk Kdyu Prajesi
Tamamlanma Orani (Ylzde %20 0 %10 6 Ay 1Sene
Olarak),
Su Oyunlar Tema Parki
Tamamlanma Orani (Yizde %20 0 %10 6 Ay 1Sene
Olarak)
Kadin Etkinlik Merkezleri (Adet %20 0 . 6 Ay 1 Sene
Olarak)
Kres %10 1 2 6 Ay 1 Sene
Ters ev %10 0 1 6 Ay 1 Sene
Genglik Merkezleri (Adet %20 0 1 6 Ay 1Sene
Olarak)

Sorumlu Birim

Tesisler Mudarlagu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tesisler Mudurlugu, Fen lsleri Muddrliga Emlak ve Istimlak Mudarlagu,
Park ve Bahgeler Mudurlugu

Riskler

1.Diger Kamu Kurumlariyla Koordinasyon ve Kamulastirilacak Alanlarin
Sahiplerinden Yeterli Destek ve Anlayis Eksigi.

Faaliyet ve Projeler

1. Cocuklar Igin Bircok Tematik Eglenceli Alanlan Bulunan Yaklasik 35000 m?
Alan Uzerine Kurulu Cocuk Koy Yapimi.

2. Su Oyunlari Tematik Park Yapimi veya licedeki Mevcut Ozel Sahislara Ait
Alanin Kamuya Kazandiriimasi.

3. Kadinlarin Gunlerini Yapip Sosyallesebilecedi, Faydal Kulttrel Etkinlikler
Dizenlenebilecek Kadin Etkinlik Merkezleri Insas!.

4. Kres

5. Ters Ev

6. Icinde Kutiphane ve Etit Merkezleri Bulunan, Genglerin Kultdrel

veSanatsal Gelisimini Arttina Genglik Merkezleri Insasi.

Maliyet Tahmini

6.726.500 & (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yiizdesi ile carpiimast neticesinde
bulunacaktir.)

Tespitler 1. licede Kadinlar, Gengler ve Cocuklarin Bir Arada Sosyallesebilecegdi Bu Alt
Gruplarin Ortak Ilgi Alanlanina Uygun Sosyal ve Klttrel Tesisler Eksigi
Bulunmaktadir.

Ihtiyaglar 1. Kadinlar, Gengler ve Cocuklarin llgi Alanlarina Uygun Sosyal ve Kultirel

Tesis Insasi.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.1 Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgun Sosyal ve

Kultarel Tesisler Insa Etmek

Faaliyet Cocuk Koyu Projesi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar
> Cocuklar Igin Bircok Tematik Eglenceli Alanlari Bulunan Cocuk Koy Yapimi Projelendirme ve Hazirlik
Calismalart
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 42.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 6.300 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.048.300 £
Butce Doner Sermaye
Dis| Diger Yurt [¢i
Kaynak | vurt Digi
Toplam Bitce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.048.300 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.1

Kultdrel Tesisler Insa Etmek

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgun Sosyal ve

Faaliyet Su Oyunlari Tema Parki
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar

> Su Oyunlan Tematik Park Yapimi veya llcedeki Mevcut Ozel Sahislara Ait Alanin Kamuya

Kazandiriimasi icin Projelendirme ve Hazirlik Calismalari

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 42.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 6.300 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.048.300 £

Butce
Disl

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Digl
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Toplam Bitce Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.048.300 &

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.1

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgtin Sosyal

ve Kulttrel Tesisler Insa Etmek

Faaliyet

Kres Yapmi

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Madurlugu

Aciklamalar

» 2 Adet Kres Yapimi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 42.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 6.300 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 2.048.300 £
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Butce
Disi

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Digl

Toplam Butce Dist Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

2.048.300 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.1

Kultarel Tesisler Insa Etmek

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgun Sosyal ve

Faaliyet

Kadin ve Genclik Merkezleri Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudarlaga

Actklamalar

» Kadinlarin Gunlerini Yapip Sosyallesebilecegi, Faydali Kulturel Etkinlikler Duzenlenebilecek

Kadin Etkinlik Merkezi Insas|

1 Adet

> Icinde Kutiphane ve Etit Merkezleri Bulunan, Genglerin Kiltirel ve Sanatsal Gelisimini Arttirici 1 Adet
Gengclik Merkezi Insasinin Tamamlanmasi
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 51.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
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6 Sermaye Giderleri 1.500.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.558.000
Butce Doner Sermaye
Dis| Diger Yurt ici
Kaynak | vurt Digi
Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 1.558.000 %

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.1

Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgtin Sosyal

ve Kulttrel Tesisler Insa Etmek

Faaliyet

Ters Ev

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudurlugu

Aciklamalar

> 1 Adet Toplumun Her Kesiminin Ziyaret Edip Fotograf Cektirebilecegi Farkli Bir Sosyal

Mekan Olusturulacaktir.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 20.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 3.600 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
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4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.023.600 £
Butce Doner Sermaye
Disl Diger Yurt ici
Kaynak | yurt Dis
Toplam Butce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 1.023.600 £

Amag 9 Kulttrel Mirasimizi Koruyarak licenin Kltirel ve Sanatsal Yasamini
Hedef 9.2 llgenin Kulturel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslar Arasi Platforma
Tagimak
Performans Gostergeleri Plan
Donemi )
Hedefe Basl 2021 Yili Izleme Raporlama
S slangic :
Etkisi (%) Degeri Hedefi SIkhigi Siklign
(2019)
Katilim Saglanan
Ulusal/Uluslar Arasi Fuar ve %60 4 " 58 6 A
Etkinlikler (Adet Olarak) ° y y
Hazirlanan Tanitm Materyali
Sayisl 920 4 15 6 Ay 6 Ay
Misis Antik Kenti Kisa
Belgeseli,
Tamamlanma YUzdesi %20 Yok %100 1Sene 1Sene

Sorumlu Birim

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu
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Isbirliggi Yapilacak Birimler

Tesisler Mudarlugu

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Ulusal ve Uluslar Arasi Fuar ve Etkinliklere Katilim Saglanmasi.

2. Fuar ve Etkinliklerde Kullanilmak Uzere Taniim Materyalleri Hazirlanmasi.

3. Misis Antik Kenti ile ligili Ingilizce/Tirkge Kisa Belgesel Hazirlatimasi ve
Yapilan Kazi-Restorasyon GCalismalari Neticesinde Senelik Olarak
Guncellenmesi.

Maliyet Tahmini

2.055.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpidmast neticesinde

hidinacaltie)

Tespitler

1. llcenin Kulturel ve Tarihsel Degerleri Tanitim Calismalari ligemizi Hentiz
Ulusal ve Uluslar Arasi Platforma Taslyip Bilinirlik Saglamamistir.

ihtiyaglar

1. licenin Kulturel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslar Arasi Platforma
Tasimak Icin Profesyonel Sekilde Hazirlanmis Materyal ve Gorsellerle,
Konunun Uzmanlaryla Birlikte Yurdatulen Calismalarla  Markalasma

Cadilamalk

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.2

llcenin Kultdrel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslar Arasi
Platforma Tasimak

Faaliyet

Fuar ve Etkinliklere Katilim ve Hazirlik

Sorumlu Harcama Birimi

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu

Aciklamalar

» Ulusal ve Uluslar Arasi Fuar ve Etkinliklere Katilim Saglanmasi.

> Fuar ve Etkinliklerde Kullanilmak Uzere Tanitim Materyalleri Hazirlanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 150.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 30.000 £
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3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢c Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.180.000 £
Butce Doner Sermaye
Disl -
Kayna Diger Yurt Ici
‘ Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.180.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.2 llgenin Kulturel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslar Arasi
Platforma Taamak

Faaliyet Misis Antik Kenti Belgesel ve Tanitimi

Sorumlu Harcama Birimi :
L ! Kaltar ve Sosyal Isler Madarlugu

Aciklamalar

> Misis Antik Kenti ile ilgili Ingilizce/Turkce Kisa Belgesel Hazirlatiimasi ve Yapilan Kazi- Restorasyon
Calismalari Neticesinde Senelik Olarak Guncellenmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 320.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 55.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £
4 Faiz Giderleri
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5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 875.000 £
Blitce Doéner Sermaye
Disl -
Kayna Diger Yurt Igi
K Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 875000 £

Amac 9 Kultarel Mirasimizi Koruyarak llcenin Kiltdrel ve Sanatsal Yasamini
Zenginlestirmek
Hedef 9.3 Belediyemiz Bunyesinde Gerceklestirilen Kulturel ve Sanatsal

Etkinliklerin Nitelik ve Niceligini Arttirmak

Plan
Performans Gostergeleri Doénemi
He'd'efe Baslangig 2021 Y1l Izleme Raporlama
Etkisi (%) Degeri Hedefi Sikligr SIkligr
(2019)
Tiyatro Etkinlikleri Ucretsiz
Bilet Destedi (Kimdulatif Kisi
llet Destegi (Kimlatif Kis %5 0 3000 1Sene 1Sene
Sayisi Olarak)
Bilim Merkezinde
Gergeklestirilen Etkinlik Sayisi %55 3 4 1Sene 1Sene
Duzenlenen Festival,
: 2 konu
Organizasyon veya Yarisma %25 tzerine 20 1Sene 1Sene
Sayisi
Resmi ve Dini Bayram
Etkinlikleri (Sayi Olarak) %15 3 3 1Sene 1Sene
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Sorumlu Birim

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Strateji Gelistirme Mudarltgu

Riskler

1. Kurum Tarafindan Duzenlenen Kdlturel, Sanatsal ve Sosyal Etkinlikler
Bayram Etkinlikleri Digsinda Geleneksel, Surekli ve Halktaki Farkli
Begenileri  Kapsayan  Sekilde  Gerceklestirilmemis  Oldugundan
Vatandaslarda Duzenlenecek Etkinliklere Katiimi Yuksek Tutacak Bir

Alcl Ll

Faaliyet ve Projeler

1. Moda, Resim, Fotograf, Yeme-icme ve Muzik lle llgili Festivaller,
Organizasyon veya Yarismalar Duzenlenmesi.

2. Belediyemiz Bilim Merkezinde Segilecek Farkli Konularda Cok Sayida
Ogrencinin Katilacagi ve Gengcleri Bilime Kultir ve Sanata Ozendirici
Seminer ve Etkinlikler Gerceklestirilmesi.

2 Dacemnivin Nini Davicara Ctlinlilzlavinin MV anilmaaec

Maliyet Tahmini

3.285.000 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gdstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin  hedefe etkisi yizdesi ile carpimast
neticesinde bulunacaktir.)

1. Kurum Tarafindan Duzenlenen Kulttrel, Sanatsal ve Sosyal Etkinlikler

Tespitler
R Bayram Etkinlikleri Disinda Geleneksel, Sdrekli ve Halktaki Farkli
Begenileri Kapsayan Sekilde Gerceklestirilmemistir.
1. Moda, Resim, Fotograf, Yeme-icme Ve Muzik Ile lgili Festivaller,
Organizasyon veya Yarismalar Duzenlenmesi.
Ihtiyaclar 2. Bilim Merkezinin Seminer ve Egitici Faaliyetler Agisindan Etkin Sekilde

Kullanilmasi.
3. Halkin Sanatla ¢ Ice Gecmesini En lyi Sekilde Saglayan
Seceneklerden Biri Olan Tiyatro Gosterimlerine Onem Verilmesi ve

Hallka Riiniin Ileratciz Sakilda Siinnlmac

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.3

Belediyemiz Bunyesinde Gergeklestirilen Kdlturel ve Sanatsal
Ftkinliklerin Nlitelik ve Niceli®ini Arttirmak

Faaliyet

Festival, Yarisma ve Seminerler Dizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu

Aciklamalar

> Moda, Resim, Fotograf, Yeme-icme ve Muzik lle llgili Festivaller, Organizasyon veya Yarismalar

Duzenlenmesi.

> Belediyemiz Bilim Merkezinde Secilecek Farkli Konularda Cok Sayida Ogrencinin Katilacagi ve
Gencleri Bilime Kultir ve Sanata Ozendirici Seminer ve Etkinlikler Gerceklestiriimesi.

Ekonomik Kod

2021 Maliyeti
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1 Personel Giderleri 320.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 55.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.375.000 £
Butge Doner Sermaye
Disi :
Kaynak Diger Yurt [¢i
Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.375.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.3

Belediyemiz Bunyesinde Gergeklestirilen Kdlturel ve Sanatsal
Ftkinliklerin Nitelik ve Nicelidini Arttirmak

Faaliyet

Bayram Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi

Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu

Acgiklamalar

» Resmi ve Dini Bayram Etkinliklerinin Yapilmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 175.000 &
2 SGK Devlet Prim Giderleri 30.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
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4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak lhtiyaci 1.205.000 £
Bitce Doner Sermaye
Digl — -
Kaynak Diger Yurt i

Yurt Dis

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.205.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.3 Belediyemiz Bunyesinde Gerceklestirilen Kultirel ve Sanatsal
Etkinliklerin Nitelik ve Nicelidini Arttirmak

Faaliyet Ucretsiz Tiyatro Gosterimi Bileti Destedi Verilmesi

S luH Birimi ;
orumiu Harcama Birimi Kaltur ve Sosyal Isler Mudurlagu

Aciklamalar

> Tiyatro Gosterileri Icin Vatandaslarimiza Ucretsiz Bilet Destegi Verilmesi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 175.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 30.000 £
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3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 705.000 £
Bitce Doner Sermaye
Digl i
Kayna Diger Yurt Igi
k Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 705.000 £
Kultirel  Mirasimizi - Koruyarak llcenin ~ Kultirel ve Sanatsal Yasamini
Amag 9 Zenginlestirmek
llcenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kultirel Alanlarinin Restoresi ve
Hedef 9.4 Onarimini Mevzuat Dogrultusunda Uluslar Arasi Standartlarda Gergeklestirmek

Per S—— Hedefe Pl;;giig?ém 2021 Yil Izleme Raporiama S
erformans Gostergeleri "f @ ' o
Etkisi (%) Degeri (2019) Hedefi Sikhgi
Misis Antik Kenti ve %100 %25 %30 1Sene 1Sene
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Arkeopark Tamamlanma

Orani (Yuzde Olarak)

Sorumlu Birim

Tesisler Mudarlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Fen Isleri Mudurligu, Emlak ve lstimlak Muadurlugu, Isletme ve lstirakler

Madarlaga

Riskler

Faaliyet ve Projeler

1. Misis Antik Kenti Restorasyon Calismalarinin Tamamlanmasi ve Arkeopark

Yapimi

Maliyet Tahmini

1.118.480 £ (Hedef kartlannda yer alan performans gostergelerinin maliyeti

hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpdmast neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Uzun Suredir Devam Etmekte Olan Misis Antik Kentini GUn Yuzine Cikarma
Girisimlerinin lvme Kazanmasi Gerekmektedir.
Ihtiyaglar 1. Kaltur ve Tarih Turizmini Artirmak Icin Tarihi Eserlerin Restorasyonuna Onem

Verilmelidir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

[dare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 9.4

llcenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kultdrel Alanlarinin Restoresi ve
Onarmini Mevzuat  Dogrultusunda  Uluslar  Arasi Standartlarda

Gerceklestirmek

Faaliyet

Misis Antik Kenti Restorasyon ve Arkeopark Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Muddrlugu

Aciklamalar

» Misis Antik Kenti Restorasyon ve Arkeopark Calismalarinin tamamlanma oraninin %25 seviyesinden

%30'a cikartiimasi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 103.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 15.480 &
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 1.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.118.480 £

Butce
Disl

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt D

Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
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Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.118.480 £

Amac 10

Saglikh Bir Toplumsal Gelisim Icin Vatandaslarimiza Imkan Saglamak

Hedef 10.1

Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kiilttrel Tesisleri liceye

Kazandirmak

Performans Gostergeleri
Hedefe Plgggﬁig?ém 2021 Y1l izleme Raporlama
o ; y <
Etkisi (%) Degeri (2019) Hedefi Sikhg Sikhig
Kongre Merkezi Tamamlanma
%75 0 %5 6 Ay 1Sene
Orani(Yuzde Olarak)
Sosyal Tesis Tamamlanma
%25 0 %5 6 Ay 1Sene
Orani(Yuzde Olarak)

Sorumlu Birim

Tesisler Mudurluga

Isbirligi Yapilacak Birimler

Fen Isleri Mudurltgu, Emlak ve Istimlak Muddrlugu

Riskler

1. Diger Kamu Kurumlariyla Koordinasyon ve Kamulastirilacak Alanlarin

Sahiplerinden Yeterli Destek ve Anlayis Eksigi.

Faaliyet ve Projeler

1. Icerisinde Konferans ve Sergi Salonlar, Sehir Kittuphanesi ve Tiyatro
Sahnelerinin Oldugu Bir Kongre Merkezi Yapimi.

2. FitnessSalonu, Hamam, Sauna Odali, Agik ve Kapali Dagudn Salonu,
Yeme I¢gme Alanlan, Yizme Havuzu ve Piknik Alanlarinin Oldugu Bir

Sosyal Tesis Insasi.

Maliyet Tahmini

1.871.200 & (Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde

bulunacaktir.)
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Tespitler 1. llgenin Konferans Ve Sergi Salonlan, Sehir Kutiphanesi, Tiyatro
Sahneleri ve Halkin Bircok Sosyal Ihtiyacini Tek Bir Merkezde

Karsilayabildigi Sosyal Tesis Eksigi Bulunmaktadir.

Ihtiyaglar 1. liceye Birer Buytk Kongre Merkezi ve Sosyal Tesisin Kazandirimasi.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.1 Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kiltirel Tesisleri liceye

Kazandirmak

Faaliyet Kongre Merkezi Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar

> Icerisinde Konferans ve Sergi Salonlar, Sehir Kittiphanesi ve Tiyatro Sahnelerinin Oldugu Bir Kongre

Merkezi Yapimi Porjelendiriimesi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 138.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 20.700 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 650.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 808.700 £
Butce Doner Sermaye
Dis| Diger Yurt [¢i

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 808.700 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

[dare Adi

YUredir Belediyesi

Performans Hedefi 10.1

Kazandirmak

Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kulturel Tesisleri iiceye

Faaliyet

Sosyal Tesis Projesi

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Mudurlugu

Aciklamalar

> Fitness Salonu, Hamam, Sauna Odali, Acik ve Kapali Dugun Salonu, Yeme icme Alanlari, Yizme

Havuzu ve Piknik Alanlarinin Oldugu Bir Sosyal Tesis Insasinin Projelendirilmesi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 472.500 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 84.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 500.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.062.500 £
Butce Doner Sermaye
Dis| Diger Yurt [¢i
Kaynak | vurt Digi
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Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.062.500 £

Amag 10

Saglikli Bir Toplumsal Gelisim Icin Vatandaslarimiza Imkan Saglamak

Hedef 10.2

llce ve Kentteki Amatdr KulUplerin ve Bireysel Sporcularin Antrenman ve

Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri

Yapmak
Performans Gostergeleri
Hedefe Pl;gsﬁzg?ém 2021 Y1l izleme Raporlama
o : y <
Etkisi (%) Degeri (2019) Hedefi Sikhg Sikhig
Hali Sahasi Yapimi %35 21 22 1 Sene 1Sene
Cok Amagli Spor Salonlar
%35 0 1 1Sene 1Sene
Yapimi (Adet Olarak)

Sorumlu Birim

Tesisler Mudurluga

Isbirligi Yapilacak Birimler

Fen Isleri Mudurltgu, Emlak ve Istimlak Muddrlugu, Park ve Bahceler

Mudurlagu, Spor Isleri Madurligu

Riskler

1. Diger Kamu Kurumlaryla Koordinasyon ve Kamulastirilacak Alanlarin

Sahiplerinden Yeterli Destek ve Anlayis Eksigi.

Faaliyet ve Projeler

1. 10 Yeni Hali Sahasi Yapimi

2. Farkli Mahallelerden Ulagim Kolayligi Gozetilerek Bireysel Kullanima
Uygun 7 Adet Cok Amacli (Aerobik, Step, Dévis Sanatlari, Yoga, Pilates
Gibi.) Spor Salonu Tesisi Agilmasi.

Maliyet Tahmini

11.455.480 %(Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi ylizdesi ile carpimast neticesinde

bulunacaktir.)

Tespitler

1. 107 Mahallenin Sadece 15'inde Var Olan Amatér Kullanima Uygun Acik
Hava Futbol Sahalarinin Yenilenmesine ve Sayilarinin Artisina Ihtiyag
Vardir.

2. Mahallelerde Bireysel Kullanma Uygun Cok Amacli Spor Salonlari

Yoktur.
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Ihtiyaclar

1. Futbol Sahalarinin Bakimi ve Yenilenmesi, Cok Amacli Spor Salonlari

Yapimi
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.2 llce ve Kentteki Amator Kultplerin ve Bireysel Sporcularin Antrenman

ve Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri

Yapmak
Faaliyet Hali Sahasi Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar
» 10 Yeni Hali Sahasi Yapim!
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 84.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 12.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 4.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 4.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 4.096.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt [¢i
Kaynak | vurt Digi
Toplam Bitce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.096.000 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

[dare Adi

YUredir Belediyesi

Performans Hedefi 10.2

llce ve Kentteki Amator Kultplerin ve Bireysel Sporcularin Antrenman

ve Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri

Yapmak
Faaliyet Cok Amacli Spor Salonu Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar

» Farkl Mahallelerden Ulasim Kolayligi Gozetilerek Bireysel Kullanma Uygun 1 Adet Cok Amacli

(Aerobik, Step, Dovus Sanatlari, Yoga, Pilates Gibi.) Spor Salonu Tesisi Agilmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 206.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 33480 %
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 2.000.000 &
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 2239480 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt Ici
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Kaynak | Yurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.239.480 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 10.2 llce ve Kentteki Amatodr Kultiplerin ve Bireysel Sporcularin Antrenman
ve Kamp Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri
Yapmak
Fetll e Yari Olimpik Yizme Havuzu Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Mudarltga
Actklamalar
» 1 Adet Yari Olimpik YUzme Havuzu Yapimi
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 105.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 15.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 5.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 5.120.000 £
Bitce
Disi Doner Sermaye
Kaynak
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Diger Yurt Ici

Yurt Digl

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

5.120.000 &

Amacg 10 Saglikli Bir Toplumsal Gelisim Icin Vatandaslarimiza Imkan Saglamak
Hedef 10.3 Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak Icin Yesil Alan Miktari ve
Niteligini Arttirmak
Performans Gostergeleri N . _
Hedefe Etkisi Plan Donenvn : 2021 Izleme | Raporlama
%) Baslangi¢ Degeri Yili SIKlg Skl
(2019) Hedefi
Yapimi Tamamlanan Acik Hava Fitness o
Sahasi (Senelik Adet Olarak) %10 22 32 6 Ay 6 Ay
Yapimi Tamamlanan Park (Cocuk Oyun .
Alanli Dahil) Sayis| %25 106 113 6 Ay 6 Ay
Mevcut Yesil Alan ve Parklarin
Bakim/Onarim/ilaclama/Sulama/Ciceklendi %30 %100 100 1Sene 1Sene
rmesi (YUzde Olarak)
Mevcut Yesil Alan ve Parklarin Tumuyle . .
Yenilenme Oran (Ytzde Olarak) %15 0 %25 | 15ene 15ene

Sorumlu Birim

Park ve Bahceler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Temizlik Isleri Madurlugu, Tesisler Mudurlugu, Fen Isleri Mudurligu,
Emlak Ve Istimlak Madurlugu

Riskler

1. Kamulastirma ve Isgaliyeden Arnindirma Sorunlari

Faaliyet ve Projeler

1. Yesil Alanlarda Yer Alan Fitness Sahasi Sayisinin Arttirlmasi ve
Mevcutlarin Bakim Onarimi, Yenilenmesi.

2. Yeni Park/Tematik Park, Kum ve Su Oyun/Cocuk Oyun Alani Olan
Park Yapimi.

3. Agik Hava Spor Tesislerinin Arttirilmasi.

4. Plan Donemi Basgindaki Mevcut Yesil Alan ve Parklarin Tumuyle
Yenilenmesi/Dizayni.

5. Park ve Bahce Temizliklerinden Elde Edilen Odunlann Ihtiyac
Sahiplerine Yakacak Olarak; Torf Malzemenin Ise Gerekli Yerlerde
Kullaniimasi.

Maliyet Tahmini

11.340.000 £(Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast
neticesinde bulunacaktir.)
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1. llgenin Kisi Basina Dusen Yesil Alan/Rekreasyon Alani Miktarinin,
Tespitler Ulusal ve Uluslar Arasi “Modern Sehircilik” Anlayisina Gore Yeterli
Olmadigi Gérdlmastar.
Ihtiyaclar 1. llcenin Kisi Basina Dusen Yesil Alan/Rekreasyon Alani Miktarinin
Arttirilmasi.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
Idare Adi Yiregir Belediyesi
Performans Hedefi 10.3 Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak Icin Yesil Alan Miktar ve
Niteligini Arttirmak
Faaliyet Aclk Hava Fitness Sahasi Yapimi, Trafik Parki, Hava Bisikleti
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahceler Mudurlugu

Aciklamalar

» Acgik Hava Fitness Sahasi Yapimi, Trafik Parki, Hava Bisikleti

» Acik Hava Spor Tesisi Yapilmasi ( Basketbol, Voleybol, Tenis, Minyattr Futbol Sahalari)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 1.100.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 180.000 %
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 3.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
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Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 4.280.000 £

Bitce Doner Sermaye

Disi Diger Yurt Ici

Kaynak | vurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 4.280.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.3 Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak Icin Yesil Alan Miktari ve

Niteligini Arttirmak

Faaliyet Park Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudurlugu
Aciklamalar

»  Yeni Park/Tema Park, Kum ve Su Oyun Alani Olan Park Yapimi

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 1.100.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri 180.000 %

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 3.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme
Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 4.280.000 £
Bitce Digi | Doner Sermaye
Kaynak Diger Yurt i¢i
Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.280.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.3 Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak Igin Yesil Alan Miktar ve Niteligini
Arttirmak

Faaliyet Mevcut Yesil Alan ve Parklarin Bakim Onarim ve Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler Mudurliga

Agiklamalar

> Mevcut Yesil Alan ve Parklarin Bakim/Onarim/ilaclama/Sulama/Ciceklendirmesi

»  Mevcut Yesil Alan ve Parklarin %20'sinin Tdmdyle Yenilenmesi/Yeniden Dizayni

> Park ve Bahce Temizliklerinden Elde Edilen Odunlarin ihtiyag Sahiplerine Yakacak Olarak; Torf Malzemenin ise

Gerekli Yerlerde Kullaniimasi
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 670.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 110.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.000.000 &
4 Faiz Giderleri
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Amac 10 Saglikh Bir Toplumsal Gelisim Icin Vatandaslarimiza Imkan Saglamak
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 2.780.000 £
Butce Doner Sermaye
Digi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Digi
Toplam Btge Digi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.780.000 &
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Hedef 10.4 Risk Gruplarina Gore Saglik Taramasi Yapmak ve llgili Gruplara Saglk
Hizmeti Goturmek
Perf Gostergeleri Plan Dénemi
eriormans Bostergetent Hedefe ;2§Iacr)1rg];gml 2021 il e Sk Raporlama
Etkisi (% Hedefi Siklig
isi (%) Degeri (2019) edefi ikhgi
Ruh Saglgi Koruyucu
O,
Danismanlik Hizmetinden ol Yok 600 6 Ay 6 Ay
Yararlanan Kisi Sayisi,
Taniya Yonelik Koruyucu Saglik
Hizmetinden (Tetkikler Dahil) %7 Yok 800 6 Ay 6 Ay
Yararlanan Kisi Sayisi
Evde Agdiz Dis Sagligi Muayene
ve Tedavisinden Yararlanan %5 Yok 600 6 Ay 6 Ay
Yash Sayisi
Agiz Dis Sagligi Muayene ve
o)
Tedavisinden Yararlanan Gebe %3 Yok 150 6 Ay 6 Ay
Sayisi,
Agiz ve Dig Saghgi Egitimlerine
Katilan ve Hediye Paketi Verilen %3 Yok 1.000 6 Ay 6 Ay
Ilkogretim Ogrendisi Sayisi
Saglik Kuruluslarina Hasta Nakil o
Araci ile Nakledilen Hasta Sayis o Yok 2000 oAy oAy
Eyde Sagl|.k Hizmetleriyle ligili %35 1280 2000 6 Ay 6 Ay
Ziyaret Edilen Yagli Sayisi
Gebe/Logusa/Cocuk Saglk
Bakim ve Egitimi Igin Ziyaret %25 Yok 2.500 6 Ay 6 Ay
Edilen Hane Sayisi

Sorumlu Birim

Sosyal Destek Hizmetleri Mtdarlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri Mudurligu, Halkla lliskiler Mudurlagu

Riskler

1. Daha Once Gerceklestirilmemis Olan Bu Tur Bir Faaliyet Konusunda
Tecrube Eksigi ve Halktan Gelecek Yogun Talebi Adil Sekilde Karsilama
Guglugu

Faaliyet ve Projeler

1. Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu Bunyesinde Saglik Merkezi ve
Psikolojik Danisma Merkezi Kurulmasi.

2. Psikolojik Danisma Merkezinde Kurum Calisanlari ve Dezavantajli/Riskli
Vatandaglara (Gelemeyecek Halde Olanlara Kendi Meskenlerinde) Ucretsiz
Ruh Saghgi Koruyucu Danismanlik Hizmeti Verilmesi.

3. Saglk Merkezi Bunyesi Ve Koordinasyonunda Kurum Calisanlan ve
Dezavantajli/ Riskli Vatandaglarin Tetkikleri.

4. Tanya Yonelik Koruyucu Saghk Hizmeti, Gelemeyecek Durumda Olan
Yash, Gebe ve Logusalarin Agiz Dis Saghgi Tedavileri ile ik Basamak
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Tedavilerinin  Evlerinde  Gerceklestirilmesi, Ev  Ziyaretleriyle  Saglk
Konusunda Bakim ve Egitim Hizmetleri.

5. Dezavantajli/Riskli Hastalarin Saglik Kuruluslarina Hasta Nakil Araci ile
Ucretsiz Nakli.

6. llicenin Yoksul Mahallelerindeki llkogretim Ogrencilerini Okullarda
Ziyaret Ederek Agiz ve Dis Saghgr Egitimleriyle Birlikte Baskanin Notu,
Kirtasiye, Canta, Dis Macunu ve Fircasindan Olusan Hediye Paketlerinin
Verilmesi Faaliyetleri Planlanmistir.

Maliyet Tahmini

520.800 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yldzdesi ile carpilmasi neticesinde
bulunacaktir.)

Tespitler 1. Belediye Bunyesinde Dezavantajli ve Riskli Gruplarin Saglik Taramasi ve
Bu Gruplara Saglk Hizmeti Gotdrulmesi Hususunda Calismalar Sadece
Yaslilara Verilen Desteklerden Ibaret Kalmustir.

ihtiyaglar 1. Belediye Bunyesinde Dezavantajli ve Riskli Gruplarin Saglik Taramasl,

Tetkikleri, Taniya Yonelik Koruyucu Saglik Hizmeti ve Ruh Sagligi Koruyucu
Danismanlik Hizmeti Verebilecek, Gerekli Sartlarda Evde Bakim, Egitim
Hizmeti Gergeklestirebilecek Bir Organizasyon Yapiimasi.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.4 Risk Gruplanina Gore Saglik Taramasi Yapmak ve llgili Gruplara Saglik

Hizmeti Goturmek

Faaliyet Saglik Hizmetleri Hazirlik Calismalari
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu
Actklamalar

> Hedef Faaliyetlerinin 2021 Vilindan Itibaren Baglamasi  Planlanmis Olup Bu Faaliyetleri

Gerceklestirmek Icin Gereken Hazirlik Calismalar Yapilacaktir

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 18.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 2.800 %
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 520.800 £
Butce Doner Sermaye
D Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt D
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 520.800
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Amac 10 Saglkli  Bir Toplumsal Gelisim Icin  Vatandaglarimiza Imkan
Saglamak
Hedef 10.5 Spor Yapma Kultdrand Yayginlagtirmak ve Gelistirmek
Performans Gostergeleri
Hedefe | Plan Dénemi .
. 2021 Yl Izleme Raporlama
Etkis Baglangic Hedefi Sikhgi Sikhgi
(%) | Degeri (2019) 9 9
Spor Okullari Brang Sayisi, %43 > 12 1Sene 1 Sene
Spor Okullart Katiimcer Sayisi o
(Kamdlatif Kisi Sayisi Olarak) 43 2400 27000 15ene 15ene
Doga Yuruyusleri (Kimulatif o
Adet Olarak) %3 Yok 24 1Sene 1 Sene
Dizenlenen veya Sponsorluk
Ustlenilen Sportif o
Organizasyonlar (Kimulatif 76 1 0 15ene 15ene
Adet Olarak)
Amatdr Spor KulUplerine
Malzeme Destegi (Kulip %5 20 Tama 1Sene 1Sene
Sayisi)

Sorumlu Birim

Spor Isleri Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Park ve Bahceler Mudurlugu, Kultir ve Sosyal Isler Mudurluga,

Riskler

1. Spor Yapma Kultdrtnun Gelismekte Olsa Da Tam Anlamiyla
Yaygin Olmamasi

Faaliyet ve Projeler

1. Sene Boyunca Faaliyet Gosteren Cesitli Branslarda (Yuzme,
Voleybol, Basketbol, Hentbol, Jimnastik, Futbol, Tekvando, Aerobik,
Pilates, Yoga vb.) Spor Okullarinin Hizmet Vermesi.

2. Doga Ydruyusu Etkinlikleri Dazenlenmesi.

3. Ulusal/Uluslar Arasi Spor Organizasyonlarina, Ilcemizdeki
Amator Sporcularin Profesyonel Kultplerin Altyapr Sorumlularinca
Taranmasi ve Secilmesi Icin Misabaka ve Yarismalara Ev Sahipligi
Yapilmasi.

4. Okullar Ve/Veya Mahalleler Arasi Sportif  Turnuvalarin
Duzenlenmesi veya Bunlara Sponsor Olunmasi.

5. Ydregir'deki Tum Amator Kullplere Malzeme Destegdi Verilmesi.

Maliyet Tahmini

1.773.000 £(Hedef kartlarinda yer alan performans gbstergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi ytuzdesi ile ¢arpimast
neticesinde bulunacaktir.)

Tespitler 1. Spor Yapma Kulturdnd Artinci Faaliyetler ve Destekler
Verilmektedir. Fakat Mevcut Tesislerin  Artacagi Goz Oniine
Alindiginda Bu Hizmetin Gelistiriimesi Gerekmektedir.

Ihtiyaclar 1. Spor Okullari Branglarinin Cesitlendirilmesi.
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2. Doga Ydruyldsu Gibi Az Maliyetli, Cok Katlimli ve Sporu
Ozendirici Kisa Sureli Etkinlikler Diizenlenmesi.

3. Ulusal/Uluslar Arasi Spor Organizasyonlari Didzenlenmesi veya
Bunlara Sponsor Olunmasi.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.5 Spor Yapma KultGrunt Yayginlastirmak ve Gelistirmek
Faaliyet Spor Okullari ve Doga Yurdyusleri

Sorumlu Harcama Birimi Spor Isleri Mudurlugu

Aciklamalar

» Sene Boyunca Faaliyet Gosteren Cesitli Branslarda (Ytzme, Voleybol, Basketbol, Hentbol, Jimnastik,
Futbol, Tekvando, Aerobik, Pilates, Yoga vb.) Spor Okullarinin Yaklasik 27.000 Kisilik Bir Kontenjanla
Hizmet Vermesi.

» Ayda 1Kez Doga Yurtyust Etkinlikleri Ddzenlenmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 141.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 24.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 665.000 £
Bltce Doner Sermaye
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Disi Diger Yurt Ici

Kaynak | Yurt Disi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

665.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.5

Spor Yapma Kultardnt Yayginlastirmak ve Gelistirmek

Faaliyet

Sportif Organizasyon ve Turnuvalar

Sorumlu Harcama Birimi

Spor Isleri Mudurlugu

Aciklamalar

> Ulusal/Uluslar Arasi Spor Organizasyonlarina, llcemizdeki Amator Sporcularin Profesyonel Kultiplerin

Altyapi Sorumlularinca Taranmasi ve Segilmesi Igin Misabaka ve Yarismalara Ev Sahipligi Yapiimasi.

» Okullar Ve/Veya Mahalleler Arasi Sportif Turnuvalarin Dlzenlenmesi veya Bunlara Sponsor

Olunmasi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 46.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 8.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme
Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 554.000 £
Bitce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt i¢i
Kaynak | vurt Disi
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 554.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 10.5

Spor Yapma Kultdrand Yayginlastirmak ve Gelistirmek

Faaliyet

Amator KulUplere Destek Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Spor Isleri Mudurlugu

Aciklamalar

»  Yuregir'deki Tum Amator Kuliplere Malzeme Destegi Verilmesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 46.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 8.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
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Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 554.000 £

Bitce Doner Sermaye

Disi Diger Yurt Ici

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac

554.000 £

Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal

Amac 11 - 5
Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak
Hedef 11.1 Ihtiyag Sahibi llk Ogretim Ogrencilerine Ettit Merkezlerimizde Kurs ve
Gelisim Imkani Saglamak
He?d'eie Plan Donemi 2021 il izleme Raporlama
Performans Gostergeleri Etkisil (%) B:'aslz'angu; Hedefi Sikhg Siklg
Degeri (2019)
Kurs ve Etat Destegi
Verilen Ikogretim
Ogrencisi ~ Sayisi %90 4095 7000 1Sene 1Sene
(Kumulatif Kisi Olarak)
Tarihi ve IﬁuvltUrel. Gezilere %10 Vok 3000 1 Sene 1 Sene
Katilan ~ Ogrenci  Sayisl
(Kumulatif Kisi Olarak)

Sorumlu Birim

Kaltur ve Sosyal Isler Madurligu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Kittphane Mudurltgu

Riskler

. Kamu Kurumlariyla Koordinasyon ve Dayanismada Burokratik/Sahsi Engeller
Cikabilmesi.

. Ogretmen, Ogrenci, Kaynak Kitap ve Farkli Seviyeler Icin Mufredat

Yogunlugu Secimlerinin Profesyonel Degerlendirme Gerektirmesi.
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1. Hane Geliri Asgari Bir Seviyenin Altinda Olan licemizde Ikamet Eden
Tam Ikogretim 7. ve 8.Sinif Ogrencileri Icin Ucretsiz Seviye Tespit Sinavi
Yapiimasi.

2. Seviye Tespit Sinavinda Basari Ve Maddi Durum Duzeyi Bir Arada
Degerlendirilerek Kurs ve Etttlerimize Ogrencilerin Kabul Edilmesi.

Faaliyet ve Projeler 3. Tum Dersler Igin Yetkin ve Yeterli Sayida Brang Ogretmeni Bulunan

Etit Merkezlerimizde Ogrencilerimizin Liselere Giris Sinavlarina Kirtasiye,
Kitap Ve Seviye Tespit Sinavlari Destegiyle Hazirlanmasinin Saglanmasi.

4. Tarihi ve kultdrel degderi olan merkezlere geziler duzenleyerek
ogrencilerin toplumsal bilincinin arttirilmasi.

5. Ogretim Donemi Boyunca Cesitli Aktivitelerle Ogrencilerin Motivasyon ve
Enerjilerinin Yuksek Tutulmasi.

6. Universite Ogrencilerinin Ettt Merkezlerimizde Ik Ogretim Ogrencilerine
Gondllu/Burs Destekleri Karsiiginda Ozel Ders Vermesi Icin Girisimler

Yanilmasi

Maliyet Tahmini

1.375.000 £(Hedef kartlarinda yer alan performans géstergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpimast neticesinde

hidiinacaldtie)

Tespitler 1. Kurum Bunyesinde Ilkogretim 6, 7 ve 8. Sinfflar icin Etdt Destekleri
Verilmektedir.
1. Etat ve Kurs Desteginin 7 ve 8. Siniflar Olarak Sinirlandiriimast.
2. Hane Geliri Asgari Bir Seviyenin Altinda Olan Ogrencilerin Seviye Tespit
ihtiyaclar Sinavinda Basari ve Maddi Durum Duzeyi Bir Arada Degerlendirilerek Kurs
ve EtUtlerimize Kabul Edilmesi.
3. Kurslarin Kontenjaninin Arttirilmasi.
4. Sene Icinde Dizenli Olarak Motive Edici Etkinlikler Duzenlenmesi.
Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idare Adi Yuregir Belediyesi
Performans Hedefi 11.1 Ihtiyac Sahibi Ik Ogretim Ogrencilerine Ettt Merkezlerimizde Kurs
ve Gelisim Imkani Sadlamak
Faaliyet Ikogretim Ogrencilerimize Egitim ve Sosyal Aktivite Destekleri
Verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kultar ve Sosyal Isler Mudurlugu

Aciklam

>

r

Hane Geliri Asgari Bir Seviyenin Altinda Olan licemizde lkamet Eden Tum llkogretim 7.ve
8.Sinif Ogrencileri Icin Ucretsiz Seviye Tespit Sinavi Yapilmasi.

Seviye Tespit Sinavinda Basari Ve Maddi Durum Duzeyi Bir Arada Degerlendirilerek Kurs ve
Etdtlerimize Ogrencilerin 7000 Civarinda Kontenjanla Kabul Edilmesi.

Tum Dersler Igin Yetkin ve Yeterli Sayida Brang Ogretmeni Bulunan Etit Merkezlerimizde
Ogrencilerimizin Liselere Girig Sinavlarina Kirtasiye, Kitap Ve Seviye Tespit Sinavlan Destegiyle
Hazirlanmasinin Saglanmasi.

Tarihi ve kilturel degeri olan merkezlere geziler duzenleyerek 6grencilerin toplumsal bilincinin
arttinimasi (Yaklagik 3000 Ogrencinin Katilim).

Ogretim Donemi Boyunca Cesitli Aktivitelerle Ogrencilerin Motivasyon ve Enerjilerinin - Yiksek
Tutulmasi.

Universite  Ogrencilerinin - Etut  Merkezlerimizde Ik  Ogretim  Ogrencilerine  Gonulli/Burs

202




Amac 11 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal
Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak
Hedef 11.2 Dezavantajli ve Ihtiyag Sahibi Vatard%éféﬁr%fzfa' Sosyal ve Ekonomik
| Rstekler Saglamak 55000 £
FESIETD SR e Hedefe Bazllzzg?sgeergleri 2021 Yil Izleme Raporlama
Etkisi (%) 2019) Hedefi Sikhg Sikhig
Asevinden Faydalanan Kisi
Sayisi,
%25 Yok 2.000 6 Ay 6 Ay
Paylasim Noktalarindan
Toplanip Dagitilan Toplam Urtin %5 Yok 130.000 6 Ay 6 Ay
Sayisi
Asevi ve Paylasim Noktas| 1.375.
Hizmetleri Hari¢ Maddi Sosyal S .
Destek Saglanan Toplam Kisi %30 2000 17.900 6 Ay 6 Ay
Sayisi
Ulagim Destegi Saglanmasi Igin o
Senelik Toplam Arag Sefer Sayisi 2 400 2000 6 Ay 6 Ay
Danigma ve Barinma Destegi o
Saglanan Kadin ve Cocuk Sayis| % Yok G oAy A
Kregste Eg|t|gr;;|/5elr|len Gocuk %10 P 20 6 Ay 6 Ay

Sorumlu Birim

Sosyal Destek Hizmetleri Mudarlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri Mtdarlugu, Kres Mudurltgd

Riskler

1. Sosyal Desteklerin Gercekten Ihtiyac Sahibi Olanlara Yaygin ve Adaletli
Sekilde Dagitlmamasl,
2. Pandemi (Covid-19)'den dolay! 6drenci sayilarindaki azalis.

Faaliyet ve Projeler

1.Her Gun Ihtiyag Sahibi Vatandaslarmiza U¢ Ogin Yemek Desteginin
Verilecegi Asevi Faaliyeti.

2. Butce Hazirligi Doneminden Once Alinacak Bagvurularla Senelik Faaliyet
Etkinligi Planlanacak Olan Ydregim Destek Noktalari Vasitasiyla Ihtiyac
Sahibi Vatandaglarimiza Gida, Giyecek, Yakacak ve Temizlik Malzemesi
Destekleri Sunulmasi.

3. Ikinci El Giysi, Ayakkabi ve Tarimda Satig Fazlasi Urtnlerin Paylagim
Noktalarinda Ihtiyag Sahiplerine Hazir Edilmesi.

4. Olasi Afetlerde Afetzedelerin Maddi ve Manevi Yaninda Olunmasi.

5. Bayram ve Diger Ozel Gunlerde Ihtiyag Sahiplerine Hediye veya Maddi
Yardimlar Yapilmasi.

6. Engelli Vatandaglarimizin Tekerlekli Sandalye, Yatak ve Bez Ihtiyaglarinin
Karsilanmasi Evlerinde Ziyaret Edilmesi.

7. Intiya¢ Sahibi Ogrencilere Burs Destekleri.
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8. Sehit Ailelerinin Desteklenmesi.

9. Engelli ve Yash Vatandaslarimizin Kamu Kurumlari ve Saglik
Merkezlerine Ulagimi Igin Arac Tahsisi.

10. Kadin ve Cocuklarin Korunmasi Igin Danisma ve Barinma Destekleri
Sunulmasi.

11. Belediyemiz Psikologuyla Isbirligi Yaparak Sorunlu Cocuklara Terapi
Planlanmasi,

12. Kres Ogrencilerinin - Anne Ve Babalarina Egitim  Seminerleri
Duzenlemek,

13. Muadarlugumuze Bagl  Kreslerimizdeki  Ogretmenlerimize  Yonelik
Egitim Seminerleri Duzenlemek,

14. Geziler ve Sosyal Faaliyetler Dlzenlemek;

15. Kres 6grencilerine gtinde U¢ 6gun olmak Gzere iki kahvalti bir 6glen
yemedi verilmesi

Maliyet Tahmini

7.857.800 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yizdesi ile carpiimasi neticesinde
bulunacaktir.)

Tespitler

1.Kurumda Sosyal Desteklerle Vatandaslarimizin Yaninda Olunmasi, Sosyal
Belediyecilik Anlayisinin Bir Geregi Olarak Temel Faaliyet Alanlarindan Biri
Haline Gelmistir.

2. Kurumumuzda Kres Hizmetleri Olarak Eyldl Ayi itibari lle 36-66 Ay Arasi
Cocuklara Egitim Verilerek Vatandaslarimizin Yaninda Olunmasi, Sosyal
Belediyecilik Anlayisinin Bir Geregi Olarak Temel Faaliyet Alanlarindan Biri
Haline Gelmistir.

ihtiyaglar

1.Sosyal Belediyecilik Anlayisimizi Disuk Maliyet, Yiksek ve Yaygin Fayda
Anlayisina Gore Gelistirmek Gerekmektedir.

2.Sosyal Belediyecilik Anlayisimizi Kaliteli Egitim, Dustk Maliyet, Yuksek ve
Yaygin Fayda Anlayisina Gore Gelistirmek Gerekmektedir.
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adl

YUredir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2

Dezavantajli ve Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet

Asevi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu

Aciklamalar

> Her Gun Ihtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Yemek Desteginin Verilecegi Asevi Faaliyeti.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 54.400 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 8.000 &
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 4.000.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 4.062.400 £
Butce Doner Sermaye
Disi -
Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Digl
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Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyac 4.062.400 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2 Dezavantajli ve Ihtiya¢ Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet Sosyal ve Ekonomik Destekler
Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu
Aciklamalar
> Bltce Hazirligi Doneminden Once Alinacak Bagvurularla Senelik Faaliyet Etkinligi Planlanacak Olan

Yuregim Destek Noktalari Vasitasiyla Ihtiyac Sahibi Vatandagslarimiza Gida, Giyecek, Yakacak ve
Temizlik Malzemesi Destekleri Sunulmasi.

> lkinci EI Giysi, Ayakkabi ve Tarimda Satis Fazlasi Urtinlerin Paylasim Noktalarinda Ihtiyac Sahiplerine
Hazir Edilmesi.
» Olasi Afetlerde Afetzedelerin Maddi ve Manevi Yaninda Olunmasi.
> Bayram ve Diger Ozel Gunlerde ihtiyac Sahiplerine Hediye veya Maddi Yardimlar Yapilmasi.
> Engelli Vatandaglanmizin Tekerlekli Sandalye, Yatak ve Bez Ihtiyaclarinin Karsilanmasi Evlerinde
Ziyaret Edilmesi.
> Ihtiyag Sahibi Ogrencilere Burs Destekleri.
»  Sehit Ailelerinin Desteklenmesi.
> Engelli ve Yasl Vatandaslarimizin Kamu Kurumlari ve Saglik Merkezlerine Ulasimi Icin Arag Tahsisi.
> Kadin ve Cocuklarin Korunmasi Icin Danisma ve Barinma Destekleri Sunulmasi.
Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 54.400 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 8.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.000.000 &
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 3.062.400 £
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Butce Doner Sermaye

Disi

Kaynak Diger Yurt Ici

Yurt Dis

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyac

3.062.400 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adl

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2

Dezavantajli ve Ihtiyac Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet

Kres Ogrencilerine egitim ve sosyal aktivite destekleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kres Mudurlagu

Aciklamalar:

» Belediyemiz psikologuyla isbirligi yaparak sorunlu ¢cocuklara terapi planlanmasi icin ihtiyag duyulan

malzemelerin alinmas.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 47.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 50.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme

Toplam Btge Kaynak Ihtiyac 104.000 £
Bitce Doner Sermaye
Digl -
Diger Yurt [¢i
Kaynak
Yurt Dis
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci 104.000 %
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2 Dezavantajli ve Ihtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet Kres Ogrencilerine egitim ve sosyal aktivite destekleri verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kres Madurlugu
Aciklamalar:

» Kres o&grencilerinin anne ve babalarina egitim seminerleri dizenlemek, icin ihtiyac duyulan

malzemelerin alinmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 47.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 50.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 104.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi -

Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Digl
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Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci 104.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2 Dezavantajli ve Ihtiyac Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet Kres Ogrencilerine egitim ve sosyal aktivite destekleri verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kres Madurlugu
Aciklamalar:

» Muadarligimuze bagl kreslerimizdeki 6gretmenlerimize yonelik egitim seminerleri duzenlemek.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 47.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 50.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Buitge Kaynak Ihtiyac 104.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi -

Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Digl
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Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

104.000 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2 Dezavantajli ve Ihtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet Kres Ogrencilerine egitim ve sosyal aktivite destekleri verilmesi
Sorumlu Harcama Birimi Kres Madurlugu
Aciklamalar:

» Geziler ve sosyal faaliyetler dizenlemek.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 47.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 50.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 104.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi -
Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt D
Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci 104.000 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adl

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.2

Dezavantajli ve Ihtiyag Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik

Destekler Saglamak

Faaliyet

Kres Ogrencilerine egitim ve sosyal aktivite destekleri verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

Kres Madurlugu

Aciklamalar:

» Kres 6grencilerine guinde U¢ 6gun olmak Gzere iki kahvalti bir 6glen yemedi veriimesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 145.000
2 SGK Devlet Prim Giderleri 22.000
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 150.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 317.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi -
Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt D
Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci 317.000 £
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Amac 11

Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal
Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak

Hedef 11.3

Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin Ihtiyaclari
Olmak Uzere Kamu Yarari Gozetilerek Yapilarin Insasi, Bakim, Onarim ve
Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Performans Gostergeleri
Hedgfe Plan Donerrvu | 2021 Vil i _ | Raporlama
Etkisi Baslangi¢ Degeri Hedef Izleme Siklig Sl
(%) (2019)
;/I:;tg::(r:gam Yapimi (Senelik %30 ” 1 6 Ay 6 Ay
Taziye Evleri Yapimi (Senelik o - - - -
Adet Olarak) ? y y
Muhtag Vatandas Bakim
Onarim Beyaz Esya Destedi %20 15 45 6 Ay 6 Ay
(Senelik Kisi Sayisi)
Dini Kurum Bakim Onarimi
(Senelik Adet Olarak) %2> %0 80 oAy oAy
Okul Bakim Onarimi ve
Malzeme. Destegi (Senelik Adet %15 56 116 6 Ay 6 Ay
Olarak)
Diger Kamu Kurumlari Bakim
ve Onanmi (Senelik Adet %5 30 75 6 Ay 6 Ay
Olarak)

Sorumlu Birim

Isletme ve Istirakler Mudurlagu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Tesisler Madurlugu, Fen lsleri Mudurlugd, Park ve Bahceler Mudurlugu,
Destek Hizmetleri Mudurlugd, Halkla lliskiler Mudurlugu, Sosyal Destek
Madarlaga

Riskler

1. Hizmet Seciminde Adaletli Olmak Icin Se¢im Yapmada Zorluk
Yasanmasi.

Faaliyet Ve Projeler

1. Her Sene 10 Adet Olmak Uzere Plan ve Projeleri Kurumumuz Tarafindan
Cizilen Tek Tip Modern Muhtarlik Binalari Yapim ve Teslimi.

2. Her Sene 2 Adet Olmak Uzere Taziye Evleri Yapimi.

3. 30 lIhtiyag Sahibi Vatandasmizin  BakimOnarim ve Ihtiyaclarinin
Karsilanmasi.

4. 50 Ibadethaneye Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi.

5. 60 Okula Bakim Onarnim ve Malzeme Destegi.

6. 15 Dis Kurum ve 30 Muhtarlik Binasinda Bakim Onarim Calismas
Yapilmasi.

Maliyet Tahmini

5.924200 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpilmasi neticesinde
bulunacaktir.)

Tespitler

1. llce Muhtarlik Binalarinin Kosullari lyi Degildir.
2. Taziye Evlerimiz Bulunmakla Birlikte Sayilar Arttiriimalidir.

Ihtiyaglar
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3

Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin
Ihtiyaclan Olmak Uzere Kamu Yarar Gozetilerek Yapilarin insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet Muhtarlik Binalari Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi Tesisler Muddrlugu
Aciklamalar
> 10 Adet Olmak Uzere Plan ve Projeleri Kurumumuz Tarafindan Cizilen Tek Tip Modern Muhtarlik

Binalari Yapim ve Teslimi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 20.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 3.600 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.023.600 £

Butce
Disl

Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt D

Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
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Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.023.600 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

[dare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3

Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin
Ihtiyaclar Olmak Uzere Kamu Yaran Gozetilerek Yapilann insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet

Taziye Evleri Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

Tesisler Muduarlugu

Aciklamalar

> 2 Adet Olmak Uzere Taziye Evleri Yapimi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 20.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 3.600 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 1.023.600 £
Butce Doner Sermaye
Disl Diger Yurt Ici
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Kaynak | Yurt Digi

Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.023.600 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi

YUregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3

Ozellikle Muhtag Vatandaslanin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin
Ihtiyaclan Olmak Uzere Kamu Yaran Gozetilerek Yapilarin Insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet

Ihtiyac Sahibi Vatandasa Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi

Sorumlu Harcama Birimi

Isletme ve Istirakler Mudurlugu

Actklamalar

> 30 Ihtiya¢ Sahibi Vatandagimizin Bakim-Onarim ve Ihtiyaclarinin Kargilanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 16.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 7.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler 300.000 £
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
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8 Bor¢ Verme

Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci

323.000 £

Butce Doner Sermaye

Dis| Diger Yurt i¢i

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

323.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3 Ozellikle Muhtag Vatandaslarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin

Ihtiyaclan Olmak Uzere Kamu Yarari Gozetilerek Yapilarin insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet Ibadethanelerin Bakim-Onarimi ve Malzeme Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Muddrlugu
Aciklamalar

» 50 Ibadethaneye Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi.

Ekonomik Kod

2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri

80.000 £

2 SGK Devlet Prim Giderleri

13.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri
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4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler 600.000 £
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butce Kaynak Ihtiyaci 693.000 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt [¢i
Kaynak | yurt Disi

Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 693.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3 Ozellikle Muhta¢ Vatandaslanin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin
Ihtiyaclan Olmak Uzere Kamu Yarar Gozetilerek Yapilarin Insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet Okullara Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Muddrlugu
Aciklamalar

» 60 Okula Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti

1 Personel Giderleri 127.000 £
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2 SGK Devlet Prim Giderleri 21.000 £

3 Mal ve Hizmet Alim Gideri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler 1.000.000 £
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 1.148.000 £
Butce Doner Sermaye
Digl Diger Yurt [¢i

Kaynak | vurt Digi

Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.148.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.3 Ozellikle Muhta¢ Vatandaslarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin
Ihtiyaclan Olmak Uzere Kamu Yarari Gozetilerek Yapilarin insasi, Bakim,

Onarim ve Alet-Edevat Desteklerini Gerceklestirmek

Faaliyet Diger Kamu Kurumlarina Bakim-Onarim ve Malzeme Destegi
Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Mudurlugu
Aciklamalar

» 15 Dis Kurum ve 30 Muhtarlik Binasinda Bakim Onarim Calismasi Yapilmasi.
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Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 182.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 31.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 500.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri 1.000.000 £
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 1.713.000 £
Butce Doner Sermaye
Disi Diger Yurt Ici
Kaynak | vurt Disi
Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.713.000 £

Sosyal Belediyecilik lkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal
Amac 11 )
Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak

Hedef 11.4 Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaslarimiza Destek Olmak

Performans Gostergeleri S .
Hedefe an zonem 2021 il Izleme Raporlama

Etkisi (%) Bagla?é;(l)ﬁg?egerl Hedefi Sikhgi Sikligi
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[ftar Cadirlarinda Misafir Edilen
Kisi Sayisi,

9%60 30.000 40.000 1Sene 1Sene

Cenaze Destegi Verilen Aile

Sayisl

%40 1125 3500 1 Sene 1 Sene

Sorumlu Birim

Halkla lliskiler Mudurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri Mudurltgd, Sosyal Destek Hizmetleri Mudurluga

Riskler

llcemizin Kulttrel Agidan Cok Cesitliligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Ramazan Boyunca Iftar Cadirlarn Kurulmasi.
2. Cenazelerde Ucretsiz Hoca Destedi, Masa, Sandalye, Taziye Cadiri ve

Ikram Destegi Yapilmasi ve Cenaze Nakillerinin Gerceklestirilmesi.

Maliyet Tahmini

5.238.550 #(Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin
maliyeti hedef maliyetinin hedefe etkisi ylzdesi ile carpilmasi neticesinde

bulunacaktir.)

Tespitler 1. Vatandaslarin lyi ve Kot Gunlerinde Yanlarinda Olunmasi Sosyal
Belediyecilik Anlayisinin Bir Geregi Olarak Kurumumuzun Temel Faaliyet
Alanlarindan Biri Haline Gelmistir.

ihtiyaglar Sosyal Belediyecilik Anlayisimizi Distk Maliyet, Yiksek ve Yaygin Fayda

Anlayisina Gore Gelistirmek Gerekmektedir.

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.4

Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaglarimiza Destek Olmak

Faaliyet

Ramazan Iftar Programlar

Sorumlu Harcama Birimi

Halkla lliskiler Mudurlagu
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Aciklamalar

> Ramazan Boyunca Iftar Cadirlan Kurulmasi (40000 kisi toplamda)

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 111.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 17.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.415.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 2.543.000 £
Butce Doner Sermaye
o Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Disl
Toplam Butge Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.543.000 £

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

Yuregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.4

Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaslarimiza Destek Olmak

Faaliyet

Cenaze Destekleri
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Sorumlu Harcama Birimi Halkla Iliskiler Mudurlugu

Aciklamalar

> 3500 Ailemizin Cenazelerinde Ucretsiz Hoca Destedi, Masa, Sandalye, Taziye Cadin ve lkram

Destegi Yapilmasi ve Cenaze Nakillerinin Ucretsiz Gergeklestiriimesi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 126.000 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 20.000 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 2.549.550 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 2.695.550 £
Butce Doner Sermaye
D Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt D
Toplam Bitce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.695.550 £
Amag 11 Sosyal Belediyecilik Ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal

Yasama Daha lyi Entegre Olmasini Saglamak
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Hedef 11.5

Vatandaslarimizin Mutlu Gunlerinde Yanlarinda Olmak

Performans Gostergeleri Hedefe BaPllzr; D|OrI]DeerT““eri AU s Raporiama
9| Ekisi (%) | Do2angds ©eg Hedefi Skl Skl
(2019)
Evlilik Yil D&nima Kutlama
Paketi %33 Yok 2.500 1 Sene 1Sene
(Adet Olarak)

Hos Geldin Bebek Hediye o

Paketi (Adet Olarak) %67 3685 3.700 1Sene 1 Sene

Sorumlu Birim

Sosyal Destek Hizmetleri MudUurlugu

Isbirligi Yapilacak Birimler

Destek Hizmetleri Mudurlugu, Halkla lliskiler Mudurlagu

Riskler

llcemizin Kultirel Agidan Cok Cesitliligi.

Faaliyet ve Projeler

1. Vatandaslarimizin Evlilik YiI Déntmlerinin Baskanin Tebrik Mesaji ve
Hediyesiyle Kutlanmasi.

2. Hos Geldin Bebek Kampanyasinin Baskanin Hayirli Olsun Mesaji Ve
Hediye Paketiyle Kutlanmasi.

Maliyet Tahmini

710.400 £ (Hedef kartlarinda yer alan performans gostergelerinin maliyeti
hedef maliyetinin hedefe etkisi yuzdesi ile carpimasi neticesinde
bulunacaktir.)

1. Vatandaglann lyi ve Kotu Gunlerinde Yanlarinda Olunmasi Sosyal
Belediyecilik Anlayisinin Bir Geregi Olarak Kurumumuzun Temel Faaliyet

Tespitler Alanlarindan Biri Haline Gelmistir.

1. Sosyal Belediyecilik Anlayisimizi Dustk Maliyet, Yiksek ve Yaygin Fayda
. Anlayisina Gore Gelistirmek Gerekmektedir.
Ihtiyaclar

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi

YUredir Belediyesi
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Performans Hedefi 11.5 Vatandaslarimizin Mutlu Gunlerinde Yanlarinda Olmak

Faaliyet Sonsuza Kadar Projesi

Sorumlu Harcama Birimi

Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu

Aciklamalar

> 500 Ailemizin Evlilik Yil Déndmlerinin Baskanin Tebrik Mesaji ve Hediyesiyle Kutlanmas.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 3.700 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 400 £
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 250.000 £
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyac 254100 £
Doner Sermaye
Bltce
Digl Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt D
Toplam Butce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 254100 £
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Idare Adi Yiregir Belediyesi

Performans Hedefi 11.5 Vatandaslarimizin Mutlu Gunlerinde Yanlarinda Olmak
Faaliyet Hos Geldin Bebek Projesi

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu

Actklamalar:

» 3700 Ailemizin Yeni Dogan Bebeklerinin Hos Geldin Bebek Projesi Kapsaminda Baskanin Hayirli

Olsun Mesaji ve Hediye Paketiyle Kutlanmasi.

Ekonomik Kod 2021 Maliyeti
1 Personel Giderleri 5.500 £
2 SGK Devlet Prim Giderleri 800 ¢
3 Mal ve Hizmet Alim Gideri 450.000 &
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Bor¢ Verme
Toplam Butge Kaynak Ihtiyaci 456.300 £

Déner Sermaye

Blitce
Disl Diger Yurt [¢i
Kaynak

Yurt Digi




Toplam Butge Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

456.300 £
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Tablo 35 : Stratejik Amaglarm Maliyetlendirilmesi Tablosu

Konu 1. Kurumsal Gelisim ve Kapasite

Stratejik Amac 2021 Maliyeti
S. A. 1. Stratejik Yonetimle Kurumsal Etkinlik Kalite ve Verimliligi Artirmak 1441150 £
S. A. 2. Mali Yapiyr Guglendirmek icin Mali Kaynaklari Arttirmak ve Etkin Sekilde Kullanmak 118.242.720 £
S.A. 3. lletisim ve Yonetim Bilgi Sistemlerini Tim Hizmet Alanlarinda Uygulamak 14.462.500 £
S.A. 4. Paydaglarla Karsilikli Isbirligi ve Etkilesimi Gelistirerek Yonetime Katilmalarini Saglamak 16.246.000 £

Konu 1 Toplam Maliyet

150.392.370 £

Konu 2. Temel Belediyecilik Hizmetleri

Stratejik Amag 2021 Maliyeti
S.A.5. Toplum Esenlidi, Yasam Kalitesi ve Estetik De@eri Yuksek Kentsel Alanlar Olugturmak 48.834.200 £
S.A. 6. Temel Belediyecilik Hizmetlerini Surekli Geligtirmek 440.000 £
Konu 2 Toplam Maliyet 49.274.200 £
Konu 3. Ekonomik Yasam
Stratejik Amag 2021 Maliyeti
S.A. 7. Yuregir'in Ekonomisini Gelistirmek ve Halkin Refahini Arttirmak 16.863.280 £
Konu 4. Cevre Yonetimi
Stratejik Amag 2021 Maliyeti
S.A. 8.Yuregirlilerin Strdurulebilir, Yesil ve Daha Temiz Bir Cevrede Yasamasini Saglamak 18.527.000 £
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Konu 5. Kultdr, Sanat, Spor ve Saglik

Stratejik Amac 2021 Maliyeti

S.A. 9. Kultarel Mirasimizi Koruyarak ligenin Kultirel ve Sanatsal Yasamini Zenginlestirmek 13.184.980 £

S.A. 10. Saglikl Bir Toplumsal Gelisim i¢in Vatandaslarimiza imkan Saglamak 26.960.480 £

Konu 5 Toplam Maliyet 40.145.460 £
Konu 6. Sosyal Paylasim

Stratejik Amag 2021 Maliyeti

S.A. 11. Sosyal Belediyecilik ilkesini Esas Alarak Dezavantajli Gruplarin Toplumsal Yasama Daha lyi Entegre Olmasini 21.105.950 £

Saglamak
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Tablo 36 : Stratejik Amag ve Hedeflerin 2021 Yili Maliyet Tablosu

Konu 1. Kurumsal Gelisim ve Kapasite

Stratejik Amag Hedefler 2021
Amac 1. Stratejik Yonetimle | A1H1. Cagin Gereklerine Uygun Dinamik Bir Kurumsal Yonetim Anlayisini Uygulamaya Koymak 1.259.000 £
Kurumsal Etkinlik Kalite ve
Verimliligi Artirmak A1H.2. Yapilan Is ve Islemlerin Hukuka Uygunlugunu Denetlemek 182.150 £
Amag 2. Mali  Yapiyi | A2.H1. Kurumun Hizmet Sdreclerinde Kullanacagi Tum Bina, Tesis, Alet ve Ekipmanlarin Yeterli 8.600.000 £
Guglendirmek  Icin Mali | Sayida, Hazir ve Islevsel Olmasini Saglamak
Kaynaklar Arttirmak ve Etkin | A2.H2. Yasanan Hukuki Uyusmazliklarin Kamu Yaran Gozetilerek En Aza Indirgemek 1.313.600 £
Sekilde Kullanmak
A2.H3. Arac Parkimizin Eksiksiz Olmasini Saglarken Bakim, Onarim ve Akaryakit Giderlerini 25.036.820 £
Minimize Etmek
A2.H4. 2020-2024 Stratejik Planinin Uygulanmasini Maliyet Etkin Sekilde Gergeklestirmek 77.602.000 £
A2.H.5. Hizmet Binalarmizi Cevreye Duyarli ve Bakimli Tutarken Modern Bir Estetik Anlayisla 5.690.300 £
Vatandas Memnuniyeti Odakli Dizayn Etmek
Amag 3. lletisim ve Yonetim | A3.H.1. Bilgi Teknolojisi Kullaniminda Sosyo-Ekonomik Olarak Ulkenin En Gelismis lice Belediyeleri 12.116.000 £
Bilgi Sistemlerini Tum Hizmet | Hizmetlerindeki Duzeyi Yakalamak
Alanlarinda Uygulamak A3.H.2. Etkin Bir Insan Kaynaklari Yonetimi Uygulamak 1.340.500 £
A3.H3. Burokratik Sureclerin Hizmet Kalitemizi Dustirmesine Imkan Vermemek Aksine Bu Strecleri 1.006.000 £
Takip ve Analiz Ederek Hizmet Kalitemizi Arttirmak
Amag 4. Paydaslarla Karsilikli | A4.H1. Paydaslarla Etkilesimi Arttirmak Icin Medya Araclarini Daha Etkin Kullanmak 4.993.000 £
'§b'.r"9' ve E_t_k”e?lml A4.H2. Kamuoyu Goruslerinin Calisanlarimiz Tarafindan Alinarak Hizmetlerde Yonlendirici Olarak 2.559.500 £
Gelistirerek Yoénetime
. Kullanmak
Katilmalarini Saglamak ; T
A4.H3. Personelin Kurumsal Aidiyetini Artirmak 1.001.000 £
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A4.H4. Halkimizla I¢ Ice Olan ve Onlarin Sesine Kulak Veren Bir Yonetim Anlayisini Strddrmek 6.927.500 £
A4.H5. Tim Paydaslarmizin Beklenti, Istek ve Taleplerini Strekli Takip Ederek Hizmetlerimize Bu 765.000 £
Dogrultuda Yon Vermek
Konu 2. Temel Belediyecilik Hizmetleri
Stratejik Amag Hedefler 2021
Amac¢ 5. Toplum Esenligi, | A5.H1. Daha Yasanabilir ve Gtvenli Yerlesim Yerleri Olusturmak 1.223.500 £
Yasam Kalitesi ve Estetik | A5.H2. Ulasim Altyapisi Hizmetlerinin Ulusal/Uluslar Arasi Standartlar ve Mahalleler Bazinda Esitlik 23.885.000 £
Degeri Yiksek Kentsel Alanlar | lkesi Gozetilerek Yurutulmesi
Olusturmak A5.H3. licenin Imar Plan ve Uygulamalarini Biytksehir ve Diger Kamu Kurumlaryla Koordineli 3.728.000 £
Sekilde Tamamlamak
A5.H4. Sokaklanimizi ve Caddelerimizi Daha Guizel ve Estetik Bir Gorinime Kavusturmak Icin 5724200 £
Vatandaslarimizla Is Birligi Icinde Calismalar Yapmak
A5.H5. Kentlesmede Imar Planlari ve Uygulamalari ile Cevre ve Sehircilik Bakanligi Mevzuatina Tam 5.523.500 £
Uyum Saglamak
A5.H6. Zabita Hizmetlerini Mevzuatin Ongérdugu Tum Konularda Eksiksiz Yerine Getirerek Daha 8.750.000 £
Huzurlu, Saglikli ve Given Iginde Yasayan Bir Yuregir'e Ulasmak
Amag 6. Temel Belediyecilik | A6.H1. Evlendirme Hizmetini Gelistirerek Surdtrmek 440.000 £
Hizmetlerini Strekli Gelistirmek
Konu 3. Ekonomik Yasam
Stratejik Amag Hedefler 2021
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Amag 7. Yuregir'in Ekonomisini | A7.H1. Kamu Kurumlari ve Vatandagslara Ait licedeki Tasinmazlari Ekonomik, Sosyal Ve Kilttrel 7.010.000 £
Gelistirmek ve Halkin Refahini | Hayata Kazandirmak
Arttirmak A7.H2. Tim Hemserilerimiz Icin Bir Toplanma ve Cazibe Merkezi Olabilecek Nitelikte, Adana Kent 3.701.280 £
Mimarisi Kimligi Taslyan Sosyal ve Ticari Alanlar Olusturmak
A7.H3. licedeki Tarnm ve Hayvanclikla Ugrasan Vatandaslanmiza Surdurulebilir - Nitelikli 2.566.000 £
Uygulamalar Icin Destek Vermek
A7.H4. Issizlik ve Sosyal Izolasyon ile Miicadele Etmek 2.056.000 £
A7.H5. Ulusal ve Uluslar Arasi Hibe Programlarindan, Uygun Kredi imkénlarindan veya Belediye 1.530.000 £
Sirketleri/istirakleri Araciigiyla lice ve Belediyeye Ek Kaynak Saglamak
Konu 4. Cevre Yonetimi
Stratejik Amag Hedefler 2021
Amag 8. Yuregirlilerin | A8.H1. Vatandaslarimizin Cevre Duyarliligini Arttiricr Calismalar Yapmak 1.014.000 £
Sardaralebilir, Yesil ve Daha : Sy BT
Temiz Bir Cevrede Yasamasini A8.H2. Cevre Koruma ve Kontrol Uygulamalarinda Hizmet Cesitliligi ve Baytkligand Arttirmak 6.648.000 £
Saglamak A8.H3. Teknolojik Gelismeleri Yakindan Takip Ederek Vatandasimizin Yuzunu Gulduren Tertemiz Bir 10.865.000 £
llce Meydana Getirmek
Konu 5. Kulttr, Sanat, Spor ve Saglk
Stratejik Amag Hedefler 2021
Amag 9. Kultirel Mirasimizi | A9.H1. Toplumun Farkli Alt Gruplarinin Ortak Paydalarina Ozgtn Sosyal ve Kulturel Tesisler Insa 6.726.500 £
Koruyarak llgenin Kulttrel ve | Etmek
Sanatsal Yagamini | A9.H2. licenin Kulttrel ve Tarihsel Degerlerini Ulusal ve Uluslar Arasi Platforma Tagimak 2.055.000 £
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Zenginlestirmek A9.H3. Belediyemiz Blinyesinde Gerceklestirilen Kilttrel ve Sanatsal Etkinliklerin Nitelik ve Niceligini 3.285.000 £
Arttirmak
A9.H4. licenin Koruma Altinda Olan Tarihi ve Kulttrel Alanlarinin Restoresi ve Onarimini Mevzuat 1.118.480 £
Dogrultusunda Uluslar Arasi Standartlarda Gergeklestirmek
Amag 10. Saglikli Bir Toplumsal | A10.H1. Toplumsal Gelisime Katki Saglayacak Sosyal ve Kulturel Tesisleri liceye Kazandirmak 1.871.200 £
ﬁi}elggwwsalgllgm;/;tandxlarlmlza A10.H2. llce ve Kentteki Amator Kuluplerin ve Bireysel Sporcularin Antrenman ve Kamp 11.455.480 £
9 Yapabilecekleri Cesitli Spor Dallarina Hitap Eden Spor Tesisleri Yapmak
A10.H3. Daha Yasanabilir Bir Yuregir Olusturmak Icin Yesil Alan Miktari ve Niteligini Arttirmak 11.340.000 £
A10.H4. Risk Gruplarina Gore Saglik Taramasi Yapmak ve llgili Gruplara Saglk Hizmeti Gotirmek 520.800 £
A10.H5. Spor Yapma Kultdrdna Yayginlastirmak ve Gelistirmek 1.773.000 £
Konu 6. Sosyal Paylasim
Stratejik Amag Hedefler 2021
Amag 11. Sosyal Belediyecilik | ATL.H1. Ihtiyac Sahibi llk Ogretim Ogrencilerine Etit Merkezlerimizde Kurs ve Gelisim Imkani 1.375.000 £
llkesini Esas Alarak Dezavantajli | Saglamak
Gruplarn Toplumsal Yagama | A11.H2. Dezavantajli ve Ihtiyac Sahibi Vatandaslarimiza Sosyal ve Ekonomik Destekler Saglamak 7.857.800 £
Daha lyi Entegre Olmasini
Saglamak A11.H3. Ozellikle Muhtag Vatandaglarin, Okul, Dini Yapi ve Muhtarliklarin Ihtiyaclari Olmak Uzere 5.924.200 £
Kamu Yaran Gozetilerek VYapilarin  Insasi, Bakim, Onarm ve Alet-Edevat Desteklerini
Gerceklestirmek
AT1.H4. Dini Agidan Degerlerimizi Yasatmada Vatandaslarimiza Destek Olmak 5238550 ¢
AT1.H5. Vatandaslarimizin Mutlu Gunlerinde Yanlarinda Olmak 710.400 £
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Tablo 37: 2021 Yili Stratejik Amag ve Hedefler Dogrultusunda Harcamalarin Miidiirliiklere Dagilinu

Stratejik Amac ve Hedefler Dogrultusunda Yapilacak Harcamalarin Mudurluklere Dagilimi
(Kadrolu Personel Giderleri Dahildir)

Madurltkler Amag/Hedef 2021
Basin ve Yayin Maduarlagu A4.H1 4.993.000 £
Bilgi Islem Mudurlagu A3.H1 12.116.000 %
e A8.H1 1.014.000 £
Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu ASID 6.648.000 &
Destek Hizmetleri Mudurligu A2.H1 8.600.000 £
Dris iliskiler Mudurlagu A7H5 1.530.000 £
Emlak ve Istimlak Mudurlugu A7.H1 7.010.000
Fen Isleri Mudurlugu ASH2 2388000 ¢
A5.H5 708.500 £
. A4.H2 2.559.500 £
Halkla lligkiler Madarlagu LA 238550 %
Hukuk Isleri Mudarlugu A2 H2 1.313.600 £
I¢ Denetim Birimi - -
Imar ve Sehircilik Mudurlugu A5.H3 3.728.000 £
Insan Kaynaklari ve Egitim Madurligu A3 H2 1340500 &
A4.H3 1.001.000 £
A2 H5 3.642.000 £
Isletme ve Istirakler Mudurlugu A113 3.877.000 £
Kentsel Donugim Mudurlugu A5.H1 1.223.500 £
Kentsel Tasarim Mudurlugu - 137.000 £
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Kirsal Hizmetler Madurlugu A7.H3 2.566.000 £
Kres Mudurltgu AN.2 733.000 £
Al 409.000 £
A6.H1 440.000 £
Kulttr ve Sosyal isler Mudurlugu Al ZODE Y -
A9.H2 2.055.000 £
A9.H3 3.285.000 £
AT1H1 1.375.000 £
Kitiphane Madurlugu - -
Makine lkmal, Bakim ve Onarim Mudrligu A2.H3 25.036.820 £
Mali Hizmetler Madurlugu A2 H4 77.602.000 £
Ozel Kalem Mudurlugu AdH4 6.927.500 £
Park ve Bahceler Mudurlugu A10.H3 11.340.000 £
Ruhsat ve Denetim Mudurlugu - 1.222.000 £
A10.H4 520.800 £
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu AT1.H2 7.124.800 £
A11.H5 710.400 £
Spor Isleri Mudurliugu A10.H5 1.773.000 £
AlLH1 850.000 £
Strateji Gelistirme Mudurltgu A4.H5 765.000 £
Teftis Kurulu Mudurlugu A1H2 182.150 £
Temizlik Isleri Mudurlugu A8.H3 10.865.000 £
A2.H5 2.048.300 £
Tesisler Mudurlugu A5.H4 5.724.200 £
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A7.H2 3.701.280 £

A9.H1 5.678.200 £

A9.H4 1.118.480 ¢

A10.H1 1.871.200 £

A10.H2 11.455.480 ¢

AT1.H3 2.047.200 £

Yapi ve Kontrol Mudurlugu A5.H5 3.815.000 £
Yaz Isleri Madurligu A3.H3 1.006.000 %
Zabita Mudurlagu A5.H6 8.750.000 £

Not: Ruhsat Denetim Madarlugu ile Kentsel Tasarim Maddrldklerinin faaliyet giderlerine bitce ayrilmamustir. Tabloda personel giderleri  gosterilmistir.
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D. Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

Tablo 38: Yiiregir Belediyesi 2021 Mali Yili Performans Programi Tahmini Toplam Kaynak Ihtiyact

Maliyet Kalemi 2021

Faaliyetler Icin Tahmini

Maaliyet 190.574.480 £

Genel Yonetim Gideri

Kadrolu + Hizmet Alimi
105.044.480 £
Personel

Stratejik Amag ve Hedefler
295.618.960 ¢
Tahmini Toplam Maliyet

226




	Şekiller
	SUNUŞ
	I-GENEL BİLGİLER
	Yüreğir İlçesi’nin Tarihi, Coğrafi ve Stratejik Konumu
	Yüreğir Belediyesi
	B. Teşkilat Yapısı
	C. İnsan Kaynakları
	D. Fiziksel Kaynaklar
	D.1. Araç ve İş Makineleri
	D.3. Park, Spor ve Dinlenme Alanları
	E. Diğer Hususlar
	E.1. Gelir, Gider Gerçekleşme ve Bütçe


	Grafik 11: Enflasyonla Değerlendirilmiş Gelir
	II- PERFORMANS BİLGİLERİ
	C.1.Hedef Kartları ve Maliyetlendirme


