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“Kendiniz icin degil, bagli bulundugunuz ulus icin elbirligi ile
calisiniz. Calismalarin en yiiksegi budur.”

o



Saygideger Samandag halki;

Belediyemizin kaynaklarini en etkili ve en verimli
sekilde kullanmayi ve buna bagli olarak en kaliteli hizmeti

en seffaf ve hesap verilebilir bir noktada Uretmeyi

hedefleyen yodnetim mekanizmamiz ile faaliyetlerimizi

blyuk bir 6zveri ile sirdirmekteyiz.

Goreve geldigimiz 2009 yilindan bu yana, ilcemizin modern bir kent gorinimine
kavusmasini 6ngoren ve her mahallemize esit ve esdeger kalitede hizmet gotlirmeyi
amaclayan bir calisma prensibiyle Samandag’imizi stratejik planimizda 6ngorilen faaliyetler

ile gelistirmekte ve gizellestirmekteyiz.

Hizmetlerimizi, “demokratik, katilimci, sosyal belediyecilik” ilkeleri 1s1ginda
gerceklestirirken; mali saydamligin saglanmasina, kamu mali yonetiminin yapisina ve
isleyisine, kamu bdtcelerinin  hazirlanmasina, uygulanmasina, tim mali islemlerin

muhasebelestiriimesine ve raporlanmasina 6zen géstermekteyiz.

Bu baglamda; 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 05.07.2008 tarih
ve 26927 sayili Resmi Gazete de yayimlanan “Kamu idarelerinde Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkinda Yonetmenlik” cercevesinde 2019 Mali Yili Performans Programi’nin
hazirlanmasina katki saglayan c¢alisma arkadaslarima ve desteklerini higcbir zaman
esirgemeyen Samandagh hemserilerime tesekkir ederim.

Mithat NEHIR
Samandag Belediye Baskani
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I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127'nci maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahallf
misterek ihtiyaglarini karsilamak (izere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tlzelkisileri seklinde
tanimlanmigtir.

Mahalli musterek ihtiyaglarini karsilamak U(izere kurulan Belediyemiz, kaynagl basta
Anayasamiz olmak Uzere cesitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiiklimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,
nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bir¢ok sorumluluklar Gistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmine
dayanilarak, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu bu alanda
belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, anilan belediye kanunlari ile belediyelerin goérev alani, yetkileri ve sorumlu
olduklari hizmet ve hususlarin tespit edilmis olmasidir. 5018 sayih Kanun ile de s6z konusu
Kanunlarda belirtilen gérev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi sirasinda, gelir ve gider sireci, mali
islemlerde gorev alan ve yetki sahibi olanlar ile bunlarin mali sorumluluklarinin ortaya konulmus

“ eBelediyeninve

*Belediye Belediye
Yetkilerine Gorevlilerin
iliskin Hukuki Sorumluluklari

Dizenlemeler

olmasidir.

*Gorev Alanina
Iliskin Hukuki
Dizenlemeler

N

5393 Sayili Belediye Kanununa gére;
Belediyenin Gorev ve Sorumluluklan
Madde 14: Belediye, mahalli mlsterek nitelikte olmak sartiyla;

eBelediye Karar
Organlarinin
Gorevleri

Sekil 1Mevzuat Analizi

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 100.000’in lzerindeki belediyeler,
kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar icin konukevleri acabilirler.
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b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her turlu arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her turlu tesisi agabilir ve
isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun
ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kultplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her turlu amator spor karsilasmalari
dizenler, yurt ici ve yurtdisi misabakalarda ustun basari gosteren veya derece alan Ogrencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla odul verebilir. Gida
bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir 6nceki yil genel bitce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin;
biylksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile
miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hikimleri sakhdir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Madde 15: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklar koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak lizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araclari, tlinel, raylh sistem dahil her
turlu toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miucavir alan
sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
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i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu (izerinde isletilen her turlu servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler (izerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
bltin isleri yuritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak lcret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Gcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blyuksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyiksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve igisleri Bakanliginin
karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek Gzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

il sinirlar iginde biyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi galismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsihiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek
projelere icisleri Bakanliginin onayi ile cretsiz veya disiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir. Belediye ve baglh idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya
da licretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

Belediyenin Organlart:
Belediye yonetim organlari; Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye Baskanidir.

Belediye meclisi:
Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore secilmis tyelerden olusur.

Meclisin Gérev ve Yetkileri:

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve Personelinin
performans olgitlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, bliylksehir ve il belediyelerinde il cevre
diizeni planini kabul etmek. Belediye sinirlari il siniri olan Blyiksehir Belediyelerinde il cevre diizeni
plani ilgili Blyulksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; lg¢ yildan fazla
kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar
vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katiima payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.
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j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

I) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Belediye Enciimeni:
Madde 33- Belediye enclimeni, belediye baskaninin baskanliginda;

a) il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in (izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi ¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye
baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececegi iki Giye olmak (izere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi
iki Gye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi
bir tiye olmak lzere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin goreviendirecegi baskan
yardimcisi veya enclimen Uyesi, encimene baskanlk eder. Encimen toplantilarina gindemdeki
konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gorisleri
alinmak tzere cagrilabilir.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri:
Madde 34- Belediye enclimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goris
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
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e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; suresi t¢ yil
gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskani:

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye baskani, gorevinin
devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor
kultplerinin bagkanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Belediye Baskaninin Gérev ve Yetkileri:
Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve toérenlerde, davaci veya daval olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlk etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Btceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Blitcede yoksul ve muhtacglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
ylriatmek ve engelliler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak
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B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50’nci maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlari acisindan oldukca 6nemli hiikiimler olarak karsimiza cikmaktadir.

“Belediye teskilatl, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.”

“Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, imar,
insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi,
kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.”

“Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim muadarlGga ve Gstl yonetici
kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

“Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak gevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik
alanlarinda avukat, mimar, miihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢é6ziimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistinlabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim muidiri ve Usti
yonetici kadrolarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler.”

“Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayili Vergi
Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile ¢carpimi sonucu bulunacak miktarin
ylzde otuzunu asamaz.”.
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SAMANDAG BELEDIYESi TESKILAT SEMASI

Belediye Baskam
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C- Fiziksel Kaynaklar

‘ TASINMAZLAR

Sayi | Kullanim Amacina Gére Binalar Alani (m2) Kullanim Durumu Adres
1 | Samandag Belediye Hizmet Binasi 2.111 m2 Faal Cumhuriyet
2 | Cok Amach Salon 1.177 m2 Faal Tekebasi
3 Kres ve Glindiiz Bakimevi, Arsiv 594 m2 Faal Sutasi
4 | Sosyal Tesis 1.920.34 m2 Faal Magaracik
5 Mizrakli Eski Belediye Binasi 304 m2 Bos Mizrakli
6 ilce Tarim ve Hayvancilik Binasi 3.414 m2 Faal Kusalani
7 | Ortaokul Binasi 3.265 m2 Faal Koyunoglu
8 | Sanayi Sitesi 16.137 m2 Faal Yesilada
9 Cok Amagli Salon 910 m2 | 10 yilligina kiralandi Yeni Carsl
10 | Taziye Salonu 211 m2 Faal Atatlirk
12 | Dikkan 39.59 m2| 10 yilhgina kiralandi Yeni Carsl
13 | Dikkan 75.10 m2 Faal Yeni Carsl
14 | Dikkan 53.06 m2 Faal Yeni Carsl
15 | Depo 153.32 m2 Faal Yeni Carsl
16 | Otopark 3.247.59 m2 Faal Yeni Carsi
17 | Soguk Hava Deposu 240.40 m2 Faal Yeni Carsi
18 | Diikkan 55.32 m2 Faal Yeni Carsi
19 | Taziye Salonu 150 m2 Faal Kusalani
20 | Taziye Salonu 130 m2 Faal Huzurlu
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‘ ARACLARIMIZ

Sira No Tagitin Cinsi Akstiafyﬁrla; A::gp;aa';‘m
1 Motosiklet 4 5
2 Otomobil 4 5
3 Ambulans 2 2
4 Kamyonet 4 4
5 Kamyonet (Pikap) 4 5
6 Kamyonet (Cift Kabin) 3 4
7 Otobiis 1 1
8 Kamyon 12 12
9 Kamyon (Cop Kamyonu) 2 2
10 Traktor 9 10
11 Traktorlt Stplirge 1 1
12 Dozer 0 2
13 Kaziyici Yukleci Traktor 0 1
14 Kaziyici Yikleci 10 10
15 Yikleyici Kepge 1 2
16 Ekskavator 1 1
17 Greyder 2 3
18 Slplrge Araci 1 1
19 Tanker 2 2
20 Damperli Kamyon 4 4
21 Cop Kamyonu 15 15
22 Silindir 1 1
23 Dorse 1 1
24 Cekici 1 1
25 Low Bed 1 1
26 Toplam 86 96
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\ BiLGi VE TEKNOLOJi KAYNAKLARIMIZ

Sira No Cihazin Adi Adedi
1 Masalsti Bilgisayar 86
2 Dizusti Bilgisayar 10
3 Yazici - Tarayicl - Fotokopi 14
4 Yazicl a4
5 Tarayici 1
6 Fotokopi 1
7 Fax 1
8 Router& Givenlik Duvari 1
9 Sunucu 2
10 Access Point 1
11 Gu¢ Kaynagi 3
12 Switch 27
13 Masa Telefonu 36
14 Telsiz Telefon 21
15 Kayit Cihazi
16 Anons Cihaz 1
17 Guvenlik Kamerasi 13
18 Kabinet 2
19 Fiber Sonlandirici 1
20 Akilli Switch 1
21 Projeksiyon 2
22 Santral 1
23 Ses Sistemi 3
24 Klima 35
25 Televizyon 1
26 Evrak imha Makinasi 4
27 Para Sayma Makinasi 2
28 Pos Cihazi 1
29 Modem 2
30 Jeneratér 1
31 Projeksiyon Perdesi 1
32 Plotter Yazici 1

YAZILIMLAR

Sira No Program Kullanici Sayisi
1 Sunucu Isletim Sistemi 1
2 Anti-virts Yazilhimi 90
3 Olgu 90




D- insan Kaynaklari

Kadroya gore Personel Dagilimi
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Kadro Personel Sayisi
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Cinsiyete Goére Personel Dagilimi
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Personel Egitim Durumu
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Kadro Memur Sozlesmeli isci Kamu isgisi Toplam
ilkogretim 5 0 21 187 213
Lise 4 0 19 17 40
On Lisans 6 7 2 9 24
Lisans 23 15 4 20 62
Lisansustl 1 0 0 3 4
Toplam 39 22 46 236 343
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Personel Yas Dagilimi
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Kadro Memur Sozlesmeli isci Kamu isgisi Toplam
20-30 Yas 2 6 0 38 46
31-40 Yas 7 11 4 58 78
41-50 Yas 19 5 20 91 135
51 Yas ve st 11 0 22 49 82
Toplam 39 22 46 236 343
Memur Sézlesmeli isgi Toplam
8 P %,/7 > 1": 1/3
% omy, 18 \ ol
\% 23 \
% 45 25 23
50 % % %
50 %
49 38
% % 40
%
@ 20-30Yas [@31-40 Yas 41-50 Yas 51 Yag ve Ustlu

E- Diger Hususlar

2019 yili idare Performans Programi calismalarina, 26/06/2018 tarih ve 841-E.47 sayili resmi yazi ile
program dénemi oncelikleri belirlenerek baslanmistir.

2019 yili idare Performans Programi, “Kamu idarelerince Hazrlanacak Performans Programlari
Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama
Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir.
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|l- PERFORMANS BILGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

1. KALKINMA PLANINDA YER ALAN TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER
1.1. NIiTELIKLi iINSAN, GUCLU TOPLUM

Bu bolimde, insan igin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gegirilmesi ve gelismisligin
toplumun farkh kesimlerine yayginlastirilmasi amaciyla, uygulanacak politikalara yer verilmektedir.
Bu bélimin alt bashklar:

1- Egitim 10 - Kdltdr ve Sanat

2 - Saglik 11 - istihdam ve Calisma Hayati

3 - Adalet 12 - Sosyal Guvenlik

4 - Guvenlik 13 - Spor

5 - Temel Hak ve Ozgiirliikler 14 - Niifus Dinamikleri

6 - Sivil Toplum Kuruluslari 15 - Kamuda Stratejik Yonetim

7 - Aile ve Kadin 16 - Kamuda insan Kaynaklari

8 - Cocuk ve Genglik 17- Kamu Hizmetlerinde E-Devlet
9 - Sosyal Koruma Uygulamalari

1.2. YENILIKGi URETIM, iSTIKRARLI YUKSEK BUYUME

Bu béliimde, Uretimde yapisal doniisiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar ele
alinmaktadir. Bu bolimin alt basliklari:

1 - Biiylime ve istihdam 12 - Girisimcilik ve KOBi’ler

2 - Yurtici Tasarruflar 13 - Fikri Milkiyet Haklar

3 - Odemeler Dengesi 14 - Bilgi ve iletisim Teknolojileri
4 - Enflasyon ve Para Politikasi 15 - Tarim ve Gida

5 - Mali Piyasalar 16 - Enerji

6 - Maliye Politikasi 17 - Madencilik

7 - Sosyal Guvenlik Finansmani 18 - Lojistik ve Ulastirma

8 - Kamu isletmeciligi 19 - Ticaret Hizmetleri

9 - Yatirim Politikalari (Kamu ve Ozel) 20 - Turizm

10 - Bilim, Teknoloji ve Yenilik 21 - insaat, Miihendislik, Misavirlik
11 - imalat Sanayiinde Déniisiim

1.3. YASANABILIR MEKANLAR, SURDURULEBILIR CEVRE

Bu béliimde, cevreye duyarl yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin artiriimasi, insanimizin
sehirlerde ve kirsal alanlarda, yasam kalitesinin strdirtlebilir bir sekilde yukseltiimesi ile bolgeler
arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer verilmektedir.

Bu bélimin alt bashklar:

1 - Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet 5 - Mahalli idareler

Edebilirlik 6 - Kirsal Kalkinma

2 - Mekansal Gelisme ve Planlama 7 - Cevrenin Korunmasi

3 - Kentsel Dénlisiim ve Konut 8 - Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi
4 - Kentsel Altyapi 9 - Afet Yonetimi
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1.4. KALKINMA iCiN ULUSLARARASI iSBIRLIGi

Bu bolimde, kalkinmanin dis dinamikleri ile Glkemizin ikili, bolgesel ve ¢ok tarafli iligskilerindeki temel
oncelikler ve politikalar ele alinmaktadir.
Bu bélimin alt bashklar:

1 - Uluslararasi isbirligi Kapasitesi
2 - Bolgesel isbirlikleri
3 - Kiiresel Kalkinma Giindemine Katki

2. ONCELIKLi DONUSUM PROGRAMLARI

2023 hedeflerine ve Onuncu Kalkinma Plani’'nin amaglarina ulasilabilmesi agisindan énem tasiyan,
temel yapisal sorunlara ¢6ziim olabilecek, doniisiim siirecine katkida bulunabilecek, genellikle birden
fazla bakanligin sorumluluk alanina giren, kurumlar arasi etkin koordinasyon ve sorumluluk
gerektiren kritik reform alanlar icin “Oncelikli Déniisim Programlan” tasarlanmistir. Oncelikli
Donlisim Programlari, program havuzunun yonetilebilir ve sonuglarinin élgilebilir olmasi agisindan
sinirll sayida tutulmustur. Sektorel ve sektorler arasi bir yaklasimla olusturulan programlar
kapsaminda, rehber nitelig§inde olmak Uzere, programin amaci ve kapsamina, hedeflerine,
performans gostergelerine ve bilesenlerine yer verilmistir. Ayrica, programlar icin merkezi diizeyde
uygulama mekanizmasi ve midahale araglari tasarlanmis, bilesenlerden ve koordinasyondan sorumlu
kurumlar belirlenmistir.

Oncelikli Déniisiim Programlar ‘nin tasariminda, kalkinma planinda yer alan politikalarla baglant
kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gegirilebilmesi icin programlarin temel unsurlari

ortaya konulmustur.
S6z konusu programlar asagida listelenmistir:

1 - Uretimde verimliligin artirilmasi programi
2 - ithalata olan bagimlihgin azaltiimasi
programi

3 - Yurtigi tasarruflarin artirilmasi ve israfin
Onlenmesi programi

4 - istanbul uluslararasi finans merkezi
programi

5 - Kamu harcamalarinin rasyonellestirilmesi
programi

6 - Kamu gelirlerinin kalitesinin artirilmasi
programi

7 - Is ve yatirim ortaminin gelistiriimesi
programi

8 - isglicli piyasasinin etkinlestirilmesi
programi

9 - Kayit disi ekonominin azaltilmasi programi
10 - istatistiki bilgi altyapisini gelistirme
programi

11 - Oncelikli teknoloji alanlarinda
ticarilestirme programi

12 - Kamu alimlari yoluyla teknoloji gelistirme
ve yerli Gretim programi

13 - Yerli kaynaklara dayali enerji Gretim
programi

14 - Enerji verimliliginin gelistirilmesi programi
15 - Tarimda su kullaniminin etkinlestirilmesi
programi

16 - Saglik endistrilerinde yapisal donlisim
programi

17 - Saglik turizminin gelistirilmesi programi
18 - Tasimaciliktan lojistige déniisim programi
19 - Temel ve mesleki becerileri gelistirme
programi

20 - Nitelikli insan glici icin ¢cekim merkezi
programi

21 - Saglhkli yasam ve hareketlilik programi
22 - Ailenin ve dinamik nifus yapisinin
korunmasi programi

23 - Yerelde kurumsal kapasitenin
glclendirilmesi programi

24 - Rekabetciligi ve sosyal uyumu gelistiren
kentsel donlisim programi

25 - Kalkinma i¢in uluslararasi isbirligi
altyapisinin gelistirilmesi programi
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3. TURKIYE TURiZM STRATEJiSi 2023

Tirkiye Turizm Stratejisi 2023 ve Eylem Plani 2013, llkemizin dogal, kdiltiirel, tarihi ve cografi
degerlerini koruma-kullanma dengesi iginde kullanmayi ve turizm alternatiflerini gelistirerek
Ulkemizin turizmden alacagi payi arttirmayi hedef almaktadir.

3.1. KENTSEL OLCEKTE MARKALASMA STRATEJISI

“Zengin kilturel ve dogal degerlere sahip kentlerimizin markalastirilarak, turistler icin bir ¢ekim
noktasi haline getirilmesi”

S6z konusu programla yapilacaklar asagida listelenmistir:

° Ankara, istanbul, izmir ve Antalya’da sehir turizmini gelistirmeye yénelik plan ve projeleri
yasama gegirilecektir.

° Adiyaman, Amasya, Bursa, Edirne, Gaziantep, Hatay, Konya, Kiitahya, Manisa, Nevsehir,
Kars, Mardin, Sivas, Sanliurfa ve Trabzon illerinde kiltlir turizmi canlandirilarak marka
kaltur kentleri olusturulacaktir.

° i¢ ve dis turizmde kiiltiir turizmi hareketini artirmak icin her yil Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi
tarafindan bir sehir “Kiltlr Turizmi Kenti” olarak ilan edilecektir.

° Tarihi, kiltirel ve mimari 06zelligi olan yapilarin ve Oren yerlerinin restorasyonu
yaptirilacaktir.

° Yoresel etkinlikler uluslararasi standartlara uygun bicimde gelistirilecektir.

° Kiltiirel ve sanatsal gosterilerin sergilenecegi tesisler ve mekanlar yapilacaktir.

° Yerel halkin soyut ve somut kiltirel mirasin degeri ve korunmasi konusunda

bilinglendirilmesi saglanacaktir.

° Sehirlerimizin zengin kiltlrel mirasini vurgulayan ulusal uluslararasi diizeyde tanitim ve
pazarlama yapilmasi saglanacaktir.




B- Amag ve Hedefler
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MiSYONUMUZ

Samandagd Halki'na ¢agdas yasam
standartlarinda giivenilir belediyecilik
hizmetleri sunmak, Belediye
hizmetlerinin kaliteli ve kisa zamanda
yerine  getirilerek,  insanlarimizin
yasamlarini kolaylastirmak ve
sagliklarini korumak; iicemizin
tarihsel, kiiltiirel, dogal yapisini ve
fiziksel  varliklarini  korumak  ve
gelistirmek; strdtirtilebilir
planlamalar yaparak ve uygulayarak,
stirekli degisen, gelisen, giivenli ve
huzurlu ¢cagdas bir ilce yaratmaktir.

VizYONUMUZ

Belediye hizmetlerine en fazla ihtiyag
duyan, belediye hizmetlerinden en
cok sosyal  faydayi gorecek
kesimlerden  baslamak ve  bu
kesimlere o6ncelik vermek lizere;
halkin belediye hizmetlerinden
faydalanmasini saglamak;
belediyenin temel hizmetlerini
yayginlastirmak; sirekli ve etkin
kilmak. Kentimizin ekonomik ve
sosyal gelismesine katkida bulunmak,
onctiliik etmek; stirdiiriilebilir,
cevreye saygili, insani esas alan
yaklasimlar  gelistirmek; kentin
gelismesini halkin gelismesine
dayandirarak  sosyal  belediyecilik
misyonunu yerine getirmek.

TEMEL DEGERLERIMIZ

insan odakh ve drcelikli hizmet Gretmek ve beledive hizmetlerinde vatandasianmizin
memnuniveting esas almak,
Denetlienehilir ve wasiahiliralmak,
Karar alma ve wgqulamada seffafbl,
Insana, dojaya ve gevreye saygih ve duyarh olmak,
Halk varanna tim coziimlerde karark olmak,
Cabsan vevatandas memnuniveti odalkh bir hizmet anlavz,
Sosyal Beledivecilit anlqwsim hdkinm kign,
Kavnaklanm etlin, verinde ve verimli kullanan
Felismeye aglk, ddrenen ve ddreten, cdzilm dreten hirkumm.
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SAMANDAG BELEDIYESi 2015-2019 STRATEJILERI
Hedef—1: idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek
Hedef-2: Bilisim teknolojilerinin kurum igi ve disi islem ve iliskilerde kullaniimasini gelistirmek
Hedef-1: Gelirleri artirmak
Hedef-2: Saglikh biitce yapmak ve gergeklestirmek
Hedef-1: Planli alanlarda sagliklilastirma yapmak, gelisme alanlarini planlamak, uygulamak
Hedef-2: Kentlesmeyi denetim altinda tutmak, kentsel bilgi sistemi kurmak
Hedef-3: Gelecege doniik saglkli bir ulasim sistemi kurmak.
Hedef-4: Kent merkezinin iyilestirilmesi ve donisimini gergeklestirmek
Hedef-5: Engelsiz kent olusturmak
Hedef-6: Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi

Hedef-7: Kentsel yenileme ve dénlisim projeleri yapmak ve uygulamak

STRATEJiIK AMAGC—-4: SAGLIKLI VE TEMiZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESi

Hedef-1: Atik sorunun ¢6zilmesi

Hedef-2: Cevre sagliginin gelistirilmesi
Hedef-3: Cevre temizliginin gelistiriimesi
Hedef-4: Kentsel cevreyi glizellestirmek
Hedef-1: Sahili dizenlemek ve gelistirmek
Hedef-2: Turizm destek projeleri gelistirmek

Hedef-3: Konaklama Amacli Turizm Yatirimlari Baslatmak

STRATEJIK AMAG-6: AFETLERE HAZIRLIKLI OLMAK

Hedef-1: Afet etkilerini 6nleyici ¢calismalar yapmak, hizli ve etkin miidahale icin ¢alismalar yapmak

STRATEJiIK AMAC—-7: EGiTiM, KULTUR, GENCLiK; SPOR VE SOSYAL DESTEK FAALIYETLERINDE BULUNMAK

Hedef-1: Yardim ve Destek faaliyetlerini siirdirmek, gelistirmek




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

C- Performans Hedef ve Géstergeleri ile Faaliyetler

2019 YILI FAALIYET BUTCESININ AMAGLAR BAZINDA DAGILIMI

STRATEJIK AMAGLAR

SA1 Kurumsal Yapinin Gelistiriimesi 1.970.000,00
SA2 Mali Yapinin Glglendirilmesi 30.000,00
SA3 Planli Ve Saglikli Kentlesme 28.610.000,00
SA4 Saglkh Ve Temiz Cevre Olusturulmasi Ve Surdirilmesi 11.257.000,00
SAS Turizmi Desteklemek Ve Gelistirmek 940.000,00
SA6 Afetlere Hazirlikli Olmak 20.000,00
SA7 Egitim, Kiltur, Genglik; Spor Ve Sosyal Destek Faaliyetlerinde Bulunmak 4.820.000,00

TOPLAM 47.647.000,00

1% ] ]
4.820.00 1.970.00

940.000, _.
00 A\

= 10%

L

11.257.0
00,00

24%

28.610.0
00,00

= 60%

m SA1 = SA2 = SA3 = SA4 m SA5 = SA6 m SA7 m SA1 = SA2 = SA3 = SA4 m SAS5 m SA6 ®m SA7




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2019 YILI FAALIYET BUTCESININ HEDEFLER BAZINDA DAGILIMI

STRATEJIK AMAG—-1: KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

SH1.1 idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek 710.000,00 36%

SH1.2 B|I|§|rT1 teknolojilerinin kurum ici ve disi islem ve iliskilerde kullaniimasini 1.260.000,00 64%
gelistirmek.

TOPLAM | 1.970.000,00 100%

= SH1.1 = SH1.2

= SH1.1 = SH1.2

SH2.1

STRATEJIK AMAC-2: MALI YAPININ GUCLENDIRILMESI

Gelirleri artirmak

0%

SH2.2

Saghkli bitce yapmak ve gergeklestirmek

30.000,00

100%

TOPLAM | 30.000,00

100%

® SH2.1 = SH2.2

30.000,0
0

® SH2.1 = SH2.2




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK AMAG—3: PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME

SH3.1 Planh alanlarda sagliklastirma yapmak, gelisme alanlarini planlamak, 1.300.000,00 5%
uygulamak

SH3.2 Kentlesmeyi denetim altinda tutmak, kentsel bilgi sistemi kurmak 240.000,00 1%
SH3.3 Gelecege donik saglikli bir ulagim sistemi kurmak. 110.000,00 0%
SH3.4 Kent merkezinin iyilestirilmesi ve donisimiini gergeklestirmek 2.260.000,00 8%
SH3.5 Engelsiz kent olusturmak 150.000,00 0%
SH3.6 Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi 8.450.000,00 30%
SH3.7 Kentsel yenileme ve dénlisim projeleri yapmak ve uygulamak. 16.100.000,00 56%

TOPLAM | 28.610.000,00 100%

56%

mSH3.1 mSH3.2 mSH3.3 mSH3.4

=| 3.100.000,00

= SH3.1 = SH3.2 = SH3.3

= 1.500.00~-~~
=1 1.500.000,00

.l 510.000,00

91.000,00
4= 150.000,00

=| .0.450.000,00

SH3.4 = SH3.5 = SH3.6 = SH3.7

STRATEJIK AMAG—-4: SAGLIKLI VE TEMiZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESi

SH4.1 Atik sorunun ¢ozilmesi 987.000,00 9%
SH4.2 Cevre saghginin gelistirilmesi 100.000,00 1%
SH4.3 Cevre temizliginin gelistirilmesi 8.520.000,00 76%
SH4.4 Kentsel cevreyi glizellestirmek 1.650.000,00 14%

TOPLAM | 11.257.000,00 100%

1.650.000,(
14% Eg% % -
./
= 1%
76% =
®mSH4.1 mSH4.2 = SH4.3 SH4.4 ®mSH4.1 ®mSH4.2 = SH4.3 SH4.4




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJIK AMAG-5: TURIZMi DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK

SH5.1 Sahili diizenlemek ve gelistirmek 100.000,00 11%
SH5.2 Turizm destek projeleri gelistirmek 840.000,00 89%
SH5.3 Konaklama Amagch Turizm Yatirimlari Baslatmak - 0%

TOPLAM | 940.000,00 100%

0%

11%

=] 89%

® SH5.1 = SH5.2 = SH5.3

® SH5.1 = SH5.2 = SH5.3

SH6.1

STRATEJIK AMAC-6: AFETLERE HAZIRLIKLI OLMAK
Afet etkilerini 6nleyici calismalar yapmak, hizli ve etkin miidahale igin 20.000.000 100%

calismalar yapmak

TOPLAM | 20.000.000 100%

m SH6.1

= SH6.1




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

STRATEJiIK AMAG-7: EGITiM, KULTUR, GENCLIK; SPOR VE SOSYAL DESTEK

FAALIYETLERINDE BULUNMAK
SH7.1 Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek

4.820.000,00 100%

TOPLAM | 4.820.000,00 100%

100%

= SH7.1

= SH7.1




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI
Hedef idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek
Perfor‘mans idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek
Hedefi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.1.1.1.1 Taleplerin karsilanma orani (%) - - 100
G.1.1.2.1 Hazirlanan i¢ kontrol uyum eylem plani - - 0
G.1.1.2.2 Hazirlanan proje sayisi - - 4
G.1.1.3.1 Duzenlenen hizmet igi egitim sayisi - - 3
G.1.1.3.2 Egitime katilan personel sayisi - - 50
G.1.1.3.3 Dizenlenen etkinlik sayisi - - 1
G.1.14.1 Zabita personeline verilen egitim sayisi - - 2
G.1.1.5.1 Gorevlendirilen personel sayisi - - 10
G.1.16.1 Birimlerden hukuki gorus taleplerinin i i 100
cevaplanma orani (%)
G.1.1.6.2 Dava dosyalari hakkinda Ust yoneticiye sunulan i i 12
rapor sayisl
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge DisI Toplam
F1.1.1 Nor_m Kadro Yasa§| kapsaminda teslfllatlanrf‘lanln 0,00 0,00
revizyonu ve teskilat semasinin yenilenmesi
F1.1.2 Gorev ve leumet bolurn.unu gosterir, i¢c hizmet 120.000,00 120.000,00
ve ¢alisma yonergelerinin hazirlanmasi
F1.1.3 Perspnel egitimi ve motivasyonunu saglayici 170.000,00 170.000,00
seminer ve toplantilar yapilmasi
F1.1.4 Zabita personelinin etkinligini artirici egitimlerin 20.000,00 20.000,00
yapilmasi
F1.1.5 Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi 400.000,00 400.000,00
F1.1.6 Birimler arasinda isbilirliginin arttiriimasi 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 710.000,00 0,00 710.000,00
Genel Toplam 710.000,00 0,00 710.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag KURUMSAL YAPININ GELISTIRILMESI

Hedef Bilisim teknolojilerinin kurum igi ve disi islem ve iliskilerde kullanilmasini gelistirmek.

:eer;:frimans Bilisim teknolojilerinin kurum igi ve disi islem ve iliskilerde kullaniimasini gelistirmek.

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.1.2.1.1 Sirlim ve lisans yenilemelerinin tamamlanma i i 100
orani (%)

G.1.2.1.2 Alinan yazilim sayisi - -

G.1.2.1.3 Alinan sunucu sayisi - -

G.1.2.1.4 Alinan bilgisayar sayisi - - 20

G.1.2.1.5 Alinan yazici sayisi - - 20

G.1.2.1.6 Alinan fotokopi makinesi sayisi - - 5

G.1.2.1.7 Bilgisayar sarf malzeme ve toner taleplerinin ) ] 100
karsilanma orani (%)

Bilgisayar bakim onarim taleplerinin

G1.2.1.8 karsilanma orani (%) i i 100
G.1.2.2.1 Tamamlanma orani (%) - 100 -
G.1.2.3.1 Alinan kamera sayisi - - 10
G.1.2.3.2 Alinan fotograf makinesi sayisi - - 1
G.1.2.3.3 Hazirlanan billboard afis sayisi - - 2.000
G.1.2.34 Hazirlanan branda sayisi - - 200
G.1.2.3.5 Hazirlanan afis sayisi - - 25.000
G.1.2.3.6 Basilan brosir sayisi - - 20.000
G.1.2.3.7 Yayinlanan bilten sayisi - - 12

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F1.2.1 E- belediye sisteminin kurulmasi 720.000,00 720.000,00
Cografi Bilgi sistemine gecis ve internet
Uzerinden parsel ve konut-isyeri bazinda bor
F1.2.2 ve imar du:?umu ve bilgi sorZ»LIJIamam ; 0,00 0,00
yapilabilmesi
F1.2.3 Halkla iliskiler, basin ve sosyal medya 540.000,00 540.000,00
etkinliginin arttinimasi
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 1.260.000,00 0,00 1.260.000,00

Genel Toplam 1.260.000,00 0,00| 1.260.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag MALI YAPININ GUCLENDIRILMESI
Hedef Gelirleri artirmak
Performans -
Hedefi Gelirleri artirmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.2.1.1.1 Tahakkuk/tahsilat orani (%) - - 84
G.2.1.1.2 Bir onceki yilin tahsilat tutarina gore artis orani ) ) 5
(%)
G.2.1.1.3 Asilan afis sayisi - - 2
G.2.1.2.1 Fiili durum ile bilgi sistemindeki durumun tutma i i 100
orani (%)
G.2.1.2.2 Tasinir mal kayitlari ile bilgi sistemindeki ) ) 100
durumun tutma orani (%)
G.2.1.3.1 Bir dnceki yihn emlak vergisi tahakkuna goére i i 5
artis orani (%)
G.2.1.4.1 Bir dnceki yilin gelirlerine gore artis orani (%) - - 5
G.2.1.5.1 Bir dnceki yilin gelirlerine gore artis orani (%) - - 5
G.2.1.6.1 Yapilan isyeri denetimi sayisi - - 1.000
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - -
Biitge Biitge Disi Toplam
F2.1.1 G"ellrlerlln tahakkuk-tahsﬂat oraninin 0,00 0,00
ylkseltilmesi
F2.1.2 Otomasyon hizmetlerinin gelistirilmesi 0,00 0,00
F2.1.3 Emlak vergilerindeki kayip, kagagin 6nlenmesi 0,00 0,00
£2.1.4 Belediye gayrimenkullerinden saglanan gelirlerin 0,00 0,00
artirilmasi.
F2.1.5 Dlger beledlye htarg, risum ve vergilerinden 0,00 0,00
saglanan gelirlerin artirilmasi
F2.1.6 .Kaylt.d.l§l|lk|a miicadele edilmesi ve her tiirden 0,00 0,00
isyerinin ruhsatlandiriimasi
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag MALI YAPININ GUCLENDIRILMESI
Hedef Saglikli butge yapmak ve gercgeklestirmek
Performans o . :
Hedefi Saglikli butge yapmak ve gercgeklestirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.2.2.1.3 Bitce gerceklesme orani - - 70
G.2.2.2.1 Web sitesi lizerinden yayinlanan rapor sayisi - - 3
G.2.2.2.2 Basilan performans programi kitapgigi - - 50
G.2.2.2.3 Basilan faaliyet raporu kitapgigi - - 200
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge Disi Toplam
F2.2.1 Analitik biitcenin rasyonel degerler lizerinden 0,00 0,00
hazirlanmasi
£2.2.2 Bltce gelir gider bllgller_lnl_d_uzenll olarak halka 30.000,00 30.000,00
duyurarak, kamu denetiminin saglanmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00 0,00 30.000,00




2019

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME
Hedef Planh alanlarda sagliklilastirma yapmak, gelisme alanlarini planlamak, uygulamak
::r;:;imans Planli alanlarda sagliklilastirma yapmak, gelisme alanlarini planlamak, uygulamak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.3.1.1.1 .1/25.000 Olgekli turizm bolgesi cevre dizeni i i 100
imar planinin tamamlanma orani (%)
G.3.1.1.2 1/5.000 6lgekli revizyon imar planinin i i 60
tamamlanma orani (%)
G.3.1.13 1/1.000 6lgekli revizyon imar planinin i i 60
tamamlanma orani (%)
1/5.000 olgekli turizm bolgesi disindaki yerlerin
G.3.1.14 . - - -
imar planinin tamamlanma orani (%)
1/1.000 6lgekli turizm bolgesi disindaki yerlerin
G.3.1.1.5 . - - -
imar planinin tamamlanma orani (%)
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge Disi Toplam
F3.1.1 Revizyon imar plan ¢alismalarinin yapilmasi 1.300.000,00 1.300.000,00
imar plani revizyonu sonrasinda, gercekgi ve
F3.1.2 tutarh bir imar uygulamasinin yaygin olarak 0,00
yapilmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 1.300.000,00 0,00 | 1.300.000,00
Genel Toplam 1.300.000,00 0,00 | 1.300.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME

Hedef Planh alanlarda sagliklilastirma yapmak, gelisme alanlarini planlamak, uygulamak

Perfor-mans Kentlesmeyi denetim altinda tutmak, kentsel bilgi sistemi kurmak

Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.3.2.1.1 Yapilan denetim sayisi - - 500

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge Disi Toplam

F3.2.1 Kacak ve imara aykiri yapilasmanin 6nlenmesi 240.000,00 240.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 240.000,00 0,00 240.000,00
Genel Toplam 240.000,00 0,00 | 240.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME
Hedef Gelecege donuk saglikli bir ulasim sistemi kurmak.
Performans T . . . .
Hedefi Gelecege donuk saglikh bir ulasim sistemi kurmak.
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.3.3.1.1 Yerlestirilen duba sayisi - - 300
G.3.3.1.2 Yerlestirilen levha sayisi - - 150
G.3.3.1.3 Yapilan kasis sayisi - - 10
G.3.3.14 Yerlestirilen direk levha sayisi - - 100
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - -
Biitge Biitge DisI Toplam
F3.3.1 Ana arterlerde S|ny?I|?'asyor?, isaretleme ve 50.000,00 50.000,00
kavsak sorunlarin ¢dzilmesi
Ana ulasim aksinda engelsiz yaya ulasimini
F3.3.2 saglayacak kaldinm ve aydinlatma 20.000,00 20.000,00
diizenlemesinin yapilmasi
F3.3.3 Y:iya bolgeler.l ve yaya yollarinin artirilmasi ve 10.000,00 10.000,00
diizenlenmesi
F3.3.4 Bisiklet ve.k.ogu p.arkurlarlnln planlanmasi ve 10.000,00 10.000,00
gerceklestirilmesi
F3.3.5 Yaya gecitlerinin yaya glvenligini saglayacak |, 55 20.000,00
sekilde diizenlenmesi ve isaretlenmesi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 110.000,00 0,00 110.000,00
Genel Toplam 110.000,00 0,00 110.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME

Hedef Kent merkezinin iyilestirilmesi ve donlisimini gergeklestirmek

Perfor‘mans Kent merkezinin iyilestiriimesi ve donlisimini gergeklestirmek

Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.3.4.2.1 Bakim ve onarimi yapilan hizmet binasi sayisi - - 3

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F3.4.1 Kent merkezi iyilestirme projelerinin yapiimasi 10.000,00 10.000,00
F3.4.2 Belediye hizmet binalarinin bakim ve 2.250.000,00 2.250.000,00
onarimlarinin yapilmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 2.260.000,00 0,00 | 2.260.000,00
Genel Toplam 2.260.000,00 0,00 | 2.260.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME
Hedef Engelsiz kent olusturmak
Performans .
Hedefi Engelsiz kent olusturmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.3.5.2.1 Tamamlanma orani (%) - - 70
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F3.5.1 Engelsiz kent ana eylem planinin yapilmasi 0,00 0,00

F3.5.2 Kent merkezindeki kaldinmlarin 100.000,00 100.000,00
engelsizlestirilmesi

Merkezde ve sahilde yer alan ticari birimlerin ve
F3.5.3 kamusal yapilarin giris ve i¢ kullanimlarinin 50.000,00 50.000,00
engelsizlestirilmesi

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00
Genel Toplam 150.000,00 0,00 150.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME

Hedef Kentsel altyapinin iyilestiriimesi ve yatirimlarin yapilmasi

Perfor‘mans Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirrmlarin yapilmasi

Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.3.6.1.1 Yapilan menfez sayisi - - 3

G.3.6.1.2 Yapilan istinat duvari sayisi - - 3

G.3.6.2.1 Parke kaplamasi yapilan alan miktari (m2) - - 300.000

G.3.6.3.1 Yeni agilan yol miktari (km) - - 20

G.3.6.4.1 Alinan damperli kamyon sayisi - - 2

G.3.6.5.1 anailler:”o(r:;)ml yapilmasi planlana alan i i 30.000

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F3.6.1 Yagmur suyu sebekesinin iyilestirilmesi ve 1.000.000,00 1.000.000,00
tamamlanmasi

F3.6.2 Yol parkeleme ¢alismalarinin yapilmasi 4.000.000,00 4.000.000,00

F3.6.3 imar Yollarinin agiimasi 200.000,00 200.000,00

F3.6.4 :gg;':;;ii;’g;ﬂ:E':iap;[r':;: 1.250.000,00 1.250.000,00

F3.6.5 Yol bakim onarim galismalarinin yapiimasi 2.000.000,00 2.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 8.450.000,00 0,00 8.450.000,00
Genel Toplam 8.450.000,00 0,00 | 8.450.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag PLANLI VE SAGLIKLI KENTLESME

Hedef Kentsel yenileme ve dénlisim projeleri yapmak ve uygulamak.

Performans . - R

Hedefi Kentsel yenileme ve dénilisiim projeleri yapmak ve uygulamak.

Acgiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.3.7.1.1 Kamusallastirma yapilan alan miktari (donim) - - 8

G.3.7.3.1 Tamamlanma orani (%) - - 100

G.3.7.4.1 Tamamlanma orani (%) - - 100

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F3.7.1 Gelisme alanlarinda kentsel donustim 7.000.000,00 7.000.000,00
projeleri yapilmasi ve uygulanmasi
F3.7.3 Toplu konl.Jt. proj(.eleri hazirlanmasi ve 0,00 0,00
gerceklestirilmesi

F3.7.4 Yeni belediye hizmet binasi yapimi 9.000.000,00 9.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 16.100.000,00 0,00 | 16.100.000,00
Genel Toplam 16.100.000,00 0,00 | 16.100.000,00




2019

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SAGLIKLI VE TEMiZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI
Hedef Atik sorunun ¢ozllmesi
Perfor‘mans Atik sorunun ¢ozilmesi
Hedefi
Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G4.1.11 Toplanan ambalaj atik miktari (ton) - - 1.300
G.4.1.1.2 Toplanan lastik miktari (ton) - - 120
G.4.1.1.3 Toplanan atik pil miktari (kg) - - 400
G.4.1.14 Toplanan bitkisel atik miktari (It) - - 7.000
G.4.1.3.1 Alinan ¢6p kamyonu sayisi - - 2
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
FA.1.1 Atl!( toplar-n-a sist(-emini.n gelistirilmesi \Ce atiklarin 27.000,00 27.000,00
degerlendirilmesi, geri kazaniminin saglanmasi
Her tlrden Evsel Atiklarin ayristirilarak
F4.1.2 toplanmasi, geri donisiime elverisli sistemler 60.000,00 60.000,00
gelistirilmesi
F4.1.3 Ct’)P toplama sisteminin iyilestirilmesi ve hijyen 900.000,00 900.000,00
saglanmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 987.000,00 0,00 987.000,00
Genel Toplam 987.000,00 0,00, 987.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SAGLIKLI VE TEMizZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI
Hedef Cevre saghginin gelistirilmesi
Performans . N .
Hedefi Cevre saghginin gelistirilmesi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.4.2.1.1 ilaglama yapilan mahalle sayisi - - 2
G.4.23.1 Bakim ve temizligi yapilan dere, kanal sayisi - - 6

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~

Biitge Biitge Disi Toplam

F4.2.1 Hasere ile miicadelenin gelistirilmesi 0,00 0,00

Halk sagligini ilgilendiren isyerleri
F4.2.2 denetimlerinin artirilmasi, kayit disiigin 0,00 0,00
onlenmesi, ruhsatlandiriimasi, diizenli denetimi

Yerlesim Alanlarindan gecen dere ve kanallarin

F4.2.3 bakim ve temizliginin yapilmasi

100.000,00 100.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SAGLIKLI VE TEMIZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI

Hedef Cevre temizliginin gelistirilmesi

Performans T R .

Hedefi Cevre temizliginin gelistirilmesi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.4.3.2.1 Toplanan ¢op miktari (ton) - - 50.000

G.4.3.2.2 Yerlestirilen yeni konteynir sayisi - - 1.500

G.4.3.2.3 Bakim ve onarimi yapilan konteynir sayisi - - 1000

G.43.24 Temizligi yapilan konteynir sayisi - - 2.500

G.433.1 Duzenlenen gevre koruma haftasi etkinligi ) ) 3

sayisl
G.4.3.3.2 Dizenlenen etkinlik sayisi - - 2
G.4.3.3.3 Okullarda diizenlenen bilinglendirme toplanti i i 60
sayisi
G.4.3.34 Duzenlenene yarisma sayisl - - 2
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam

FA.3.1 S:le\éfehrrlgne?;:irﬁzr;aklanan kirlilige karsi 0,00 0,00

F4.3.2 Sokak, cadde temizliginin gelistirilmesi 8.500.000,00 8.500.000,00

F4.3.3 Cevre temizligi bilincinin gelistirilmesi 20.000,00 20.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ara Toplam 8.520.000,00 0,00 | 8.520.000,00
Genel Toplam 8.520.000,00 0,00 8.520.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SAGLIKLI VE TEMiZ CEVRE OLUSTURULMASI VE SURDURULMESI

Hedef Kentsel cevreyi giizellestirmek

Perfor‘mans Kentsel ¢evreyi glizellestirmek

Hedefi

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.4.4.1.1 Yapilan park sayisi - - 6

G.4.4.1.2 Bakim ve onarimi yapilan park sayisi - - 15

G.4.4.1.3 Yerlestirilen bank sayisi - - 200

G.4.4.1.4 Yerlestirilen ¢6p kovasi sayisi - - 150

G.4.4.1.5 Yerlestirilen masali bank sayisi - - 20

G.4.4.1.6 Kurulan oyun grubu sayisi - - 15

G.4.4.1.7 Bakim ve onarimi yapilan oyun grubu sayisi - - 20

G.4.4.1.8 Ekilen agag sayisi - - 2.000

G.4.4.1.9 Ekilen fidan sayisi - - 2.500

G.4.4.1.10 Ekimi yapilan mevsimlik gicek sayisi - - 60.000

G.4.4.1.11 Olusturulan mesire alani sayisi - - 2

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
Fa.4.1 Kent estetigi projelerinin hazirlanmasi ve 1.650.000,00 1.650.000,00
uygulanmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 1.650.000,00 0,00 1.650.000,00
Genel Toplam 1.650.000,00 0,00 | 1.650.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag TURIZMi DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK

Hedef Sahili diizenlemek ve gelistirmek

Performans I _

Hedefi Sahili dizenlemek ve gelistirmek

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Yapilan proje sayisi 1
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler " "
Biitge Biitge Disi Toplam
F5.1.1 Turistik yore_le_r, golgtler ve kirsal turizm potansiyeli 100.000,00 100.000,00
olan alanlar igin projeler yapiimasi ve uygulanmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00
Genel Toplam 100.000,00 0,00 | 100.000,00




2019

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag TURIZMi DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK
Hedef Turizm destek projeleri gelistirmek
Performans . L
Hedefi Turizm destek projeleri gelistirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.5.2.1.1 Dizenlenen festival sayisi - - 2
G.5.2.2.1 Katilim saglanan fuar sayisi - - 2
G.5.2.2.2 Katihm saglanan panel sayisi - - 2
G.5.2.2.3 Katilim saglanan kongre ve konferans sayisi - - 2
G.5.2.2.4 Dagitilan sapka sayisi - - 1.500
G.5.2.2.5 Dagitilan tisort sayisi - - 1.000
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - -
Biitge Biitge Disi Toplam
F5.2.1 Turizm potan5|yellr1den genis kesimlerin 220.000,00 220.000,00
yararlanmasinin saglanmasi
F5.2.2 Samandag’in turistik potansiyelini tanitici ulusal 500.000,00 500.000,00
ve uluslararasi ¢alismalarin yapilmasi
F5.2.3 Kardes sehirler olusturulmasina yonelik 20.000,00 20.000,00
calismalar yapilmasi
F5.2.4 Evvel jl'emm.lfz. Festivalinin l:|Ike g.aplnda tanitimi 100.000,00 100.000,00
ve gelismesi icin destek verilmesi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 840.000,00 0,00 840.000,00
Genel Toplam 840.000,00 0,00 840.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag TURIZMi DESTEKLEMEK VE GELISTIRMEK
Hedef Konaklama Amaglh Turizm Yatirimlari Baslatmak
:eer;:;imans Konaklama Amaglh Turizm Yatirimlar Baslatmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge Disi Toplam
Ev Pansiyonculugu icin, yerel mimariyi esas alan
F5.3.1 ornek projeler gelistirilmesi ve 6rnek uygulama 0,00 0,00
yapilmasi
Konaklama Amach Turizm Yatirimlari icin belirlenen
F5.3.2 alanlarda altyapi hizmetlerinin projelendirilmesi ve | 0,00 0,00
yapilmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 0,00 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 0,00 0,00




2019

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Amag AFETLERE HAZIRLIKLI OLMAK

Hedef Afet etkilerini 6nleyici ¢alismalar yapmak, hizli ve etkin miidahale igin calismalar yapmak

:eer::;imans Afet etkilerini 6nleyici ¢alismalar yapmak, hizli ve etkin miidahale igin ¢alismalar yapmak

Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

G.6.1.2.1 Yapilan egitim sayisi - -

G.6.1.2.2 Yapilan tatbikat sayisi - -

. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler - ~
Biitge Biitge Disi Toplam
F6.1.1 Acn.l durgm muidahale ekipmanlarinin temin 20.000,00 20.000,00
edilmesi
F6.1.2 Acil durum personelinin egitimi ve tatbikatlar 0,00 0,00
yapmasi
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00
Genel Toplam 20.000,00 0,00 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Amag EGIiTiM, KOLTUR, GENCLIK; SPOR VE SOSYAL DESTEK FAALIYETLERINDE BULUNMAK
Hedef Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
:eer::frimans Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
G.7.1.1.1 Agcilan kurs sayisi - - 15
G.7.1.2.1 Ylizme kursuna katilan kisi sayisi - - 1000
G.7.1.2.2 Basketbol kursuna katilan kisi sayisi - - 100
G.7.1.4.1 Yapilan basketbol ve mini futbol sahasi - - 4
G.7.1.4.2 Yerlestirilen fitness grubu sayisi - - 6
G.7.1.5.1 Dizenlenen futbol turnuvasi sayisi - - 1
G.7.1.5.2 Diizenlenen ylzme yarisi sayisi - - 1
G.7.1.5.3 Dizenlenen doga yiriylsu sayisi - - 3
G.7.1.7.1 Tamamlanan spor tesisi sayisi - - 2
G.7.1.8.1 Diizenlenen konser sayisi - - 7
G.7.1.8.2 Dizenlenen tiyatro sayisi - - 10
G.7.1.9.1 Tamamlanan taziye evi sayisi - - 3
G.7.1.10.1 Agilan ¢ocuk bakimevi sayisi - - 1
G.7.1.11.1 Faaliyetlerde dagitilan bayrak sayisi - - 2.500
G.7.1.11.2 Faaliyetlerde dagitilan sapka sayisi - - 500
G.7.1.11.3 Faaliyetlerde dagitilan tisort sayisi - - 200
G.7.1.12.1 Duzenlenen kurs/seminer sayisi - - 4
G.7.1.12.2 Kurs/seminerlere katilan kisi sayisi - - 80
G.7.1.13.1 Dizenlenen etkinlik sayisi - -
G.7.1.14.1 Tamamlanan sosyal tesis sayisi - -
G.7.1.15.1 Tamamlanan yash bakim evi sayisi - -
G.7.1.16.1 Nakdi yardim yapilan aile sayisi - - 300
G.7.1.16.2 Cenaze yemegi verilen aile sayisi - - 400
G.7.1.16.3 Koltuk degnegi verilen kisi sayisi - - 50
G.7.1.16.4 Tekerlekli sandalye verilen kisi sayisi - - 10
G.7.1.16.5 Ortopedik yatak verilen kisi sayisi - -
G.7.1.17.1 Onarimi yapilan hali saha - -
G.7.1.18.1 Yapilan toplanti sayisi - -
G.7.1.19.1 Yapilan toplanti sayisi - - 20
. Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler = =
Biitge Biitge Disi Toplam
F7.1.1 Kadlnlara,'ger'lglere ve engellilere yonelik 50.000,00 50.000,00
meslek edindirme kurslari agiimasi
Spor organizasyonlarinin desteklenmesi,
F7.1.2 organizasyonlar yapilmasi ve basarili 300.000,00 300.000,00
sporcularin 6dillendirilmesi
F7.1.3 Gen'(;lerin gbnul!u ve y'arl zan?anll katilacaklari 50.000,00 50.000,00
faaliyetlerin projelendirilmesi
F7.1.4 Yasam boyu spor alanlari olusturulmasi 300.000,00 300.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yasam boyu saglik projeleri kapsaminda Halkin
F7.1.5 genis katilimini saglayan sportif etkinlikler 50.000,00 50.000,00

dizenlemek
F7.1.6 ﬁiinmg;irzrhgaallr:iiag:r:;(gonuIIu cankurtaranhk 5.000,00 5.000,00
F7.1.7 Mahallelerde spor sahalari olusturulmasi 1.000.000,00 1.000.000,00
F7.1.8 Kultlrel faaliyetleri desteklemek 360.000,00 360.000,00
F7.1.9 Mahallelerde taziye evleri yapilmasi 700.000,00 700.000,00
F7.1.10 Cocuk bakimevi agiimasi 100.000,00 100.000,00
F7.1.11 Toren ve kutlama faaliyetleri dizenlemek 70.000,00 70.000,00
F7.1.12 Genglere yonelik kurs/seminerler dizenlemek | 25.000,00 25.000,00
F7.1.13 Belirli glin ve haftalarda etkinlik diizenlemek 100.000,00 100.000,00
F7.1.14 Sosyal tesis yapimi 500.000,00 500.000,00
F7.1.15 Yash bakim evi yapimi 500.000,00 500.000,00
F7.1.16 ihtiyag sahiplerine ayni ve nakdi yardim 500.000,00 500.000,00

yapmak
F7.1.17 Spor alanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak | 20.000,00 20.000,00
F7.1.18 Mubhtarlara yonelik etkinlik yapmak 120.000,00 120.000,00
F7.1.19 Mahalle toplantilari yapmak 70.000,00 70.000,00

Ara Toplam 4.820.000,00 0,00 4.820.000,00

Genel Toplam 4.820.000,00 0,00 | 4.820.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

D- [darenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

T.C.

SAMANDAG BELEDIYESI

(TL)

Diger idarelere

. Faaliyet Genel Yonetim Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Toplami Giderleri Toplami | Kaynaklar + Yedek Genel Toplam
Odenek Toplami
1 | Personel Giderleri 14.001.000,00 14.001.000,00
2 | SGK Deviet Primi 3.575.000,00 3.575.000,00
Giderleri
5 | Mal ve Hizmet 21.012.000,00|  22.292.000,00 43.304.000,00
Biitce Alim Giderleri
:‘haV“ak 4 | Faiz Giderleri 1.500.000,00 1.500.000,00
tiyaci
g 5 | Cari Transferler 1.350.000,00 1.350.000,00 1.350.000,00
6 | Sermaye Giderleri 8.820.000,00 17.450.000,00 26.270.000,00
Sermaye
/ Transferleri 0,00
8 | Borg verme 0,00
9 | Yedek Odenek 10.000.000,00 10.000.000,00
IT::;:'C': Butce Kaynak | 5 932,000,001  70.168.000,00 1.350.000,00 | 100.000.000,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce | Diger Yurt igi 0,00
‘ Disi . Yurt Disi 0,00
ayna ”
Toplam Btge Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
Kaynak Ihtiyaci
TOPLAM KAYNAK iHTiYACI 29.832.000,00 70.168.000,00 1.350.000,00 100.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

E- idare Performans Tablosu

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi SAMANDAG BELEDIYESi
" BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM
c
E = § Agiklama PAY PAY PAY
28| 3 e ™M e e
g2 °
Norm Kadro Yasasi
kapsaminda
SH1.1 | F.1.1.1 | teskilatlanmanin 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
revizyonu ve tegkilat
semasinin yenilenmesi
Gorev ve Hizmet
bolimind gosterir, ig
SH1.1 | F.1.1.2 | hizmet ve ¢alisma 120.000,00 0,25 | 0,00 | 0,00 120.000,00 0,25
yonergelerinin
hazirlanmasi

Personel egitimi ve
motivasyonunu
saglayici seminer ve
toplantilar yapilmasi

SH1.1 | F.1.1.3 170.000,00 0,36 | 0,00 | 0,00 170.000,00 0,36

Zabita personelinin
SH1.1 | F.1.1.4 | etkinligini artinc 20.000,00 0,04 | 0,00 | 0,00 20.000,00 0,04
egitimlerin yapilmasi

Hizmet binalarinin

SH1.1 | F.1.1.5 | gavenliginin 400.000,00 | 0,84 | 0,00 | 0,00 400.000,00 | 0,84
saglanmasi
SH11 | F.1.1.6 | Birimler arasinda 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00

isbilirliginin arttiriimasi

E- belediye sisteminin

SH1.2 | F1.2.1
kurulmasi

720.000,00 1,51 | 0,00 | 0,00 720.000,00 1,51

Cografi Bilgi sistemine
gecis ve internet
Gizerinden parsel ve
SH1.2 | F1.2.2 konut-isyeri bazinda 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
borg ve imar durumu
ve bilgi sorgulamasi
yapilabilmesi

Halkla iliskiler, basin ve
SH1.2 | F1.2.3 | sosyal medya 540.000,00 1,13 | 0,00 | 0,00 540.000,00 1,13
etkinliginin arttinimasi

Gelirlerin tahakkuk-
SH2.1 | F2.1.1 tahsilat oraninin 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
ylkseltilmesi

Otomasyon
SH2.1 | F2.1.2 hizmetlerinin 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
gelistirilmesi

Emlak vergilerindeki
SH2.1 | F2.1.3 kayip, kagagin 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
onlenmesi

Belediye

SH2.1 | F2.1.4 . .
gayrimenkullerinden

0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
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Performans
Hedefi

Faaliyet

Aciklama

BUTCE ici

BUTCE DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY

TL (%)

PAY

TL (%)

saglanan gelirlerin
artirilmasi.

SH2.1

F2.1.5

Diger belediye harg,
risum ve vergilerinden
saglanan gelirlerin
artirilmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH2.1

F2.1.6

Kayit disilikla mucadele
edilmesi ve her tlrden
isyerinin
ruhsatlandiriimasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH2.2

F2.2.1

Analitik blitgenin
rasyonel degerler
Gizerinden hazirlanmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH2.2

F2.2.2

Bltce gelir gider
bilgilerini diizenli
olarak halka duyurarak,
kamu denetiminin
saglanmasi

30.000,00

0,06

0,00 | 0,00

30.000,00 0,06

SH3.1

F3.1.1

Revizyon imar plan
¢ahsmalarinin
yapilmasi

1.300.000,00

2,73

0,00 | 0,00

1.300.000,00 2,73

SH3.1

F3.1.2

imar plani revizyonu
sonrasinda, gercekgi ve
tutarl bir imar
uygulamasinin yaygin
olarak yapilmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH3.2

F3.2.1

Kacak ve imara aykiri
yapilasmanin
onlenmesi

240.000,00

0,50

0,00 | 0,00

240.000,00 0,50

SH3.3

F3.3.1

Ana arterlerde
sinyalizasyon,
isaretleme ve kavsak
sorunlarin ¢oziilmesi

50.000,00

0,10

0,00 | 0,00

50.000,00 0,10

SH3.3

F3.3.2

Ana ulasim aksinda
engelsiz yaya ulasimini
saglayacak kaldirnm ve
aydinlatma
diizenlemesinin
yapilmasi

20.000,00

0,04

0,00 | 0,00

20.000,00 0,04

SH3.3

F3.3.3

Yaya bolgeleri ve yaya
yollarinin artirilmasi ve
diizenlenmesi

10.000,00

0,02

0,00 | 0,00

10.000,00 0,02

SH3.3

F3.3.4

Bisiklet ve kosu
parkurlarinin
planlanmasi ve
gerceklestirilmesi

10.000,00

0,02

0,00 | 0,00

10.000,00 0,02

SH3.3

F3.3.5

Yaya gecitlerinin yaya
glvenligini saglayacak
sekilde diizenlenmesi
ve isaretlenmesi

20.000,00

0,04

0,00 | 0,00

20.000,00 0,04

SH3.4

F3.4.1

Kent merkezi
iyilestirme projelerinin

10.000,00

0,02

0,00 | 0,00

10.000,00 0,02
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Faaliyet

Aciklama

BUTCE ici

BUTCE DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY

TL (%)

TL

PAY
(%)

yapilmasi

F3.4.2

Belediye hizmet
binalarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

2.250.000,00

4,72

0,00 | 0,00

2.250.000,00

4,72

SH3.5

F3.5.1

Engelsiz kent ana
eylem planinin
yapilmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00

0,00

SH3.5

F3.5.2

Kent merkezindeki
kaldirimlarin
engelsizlestirilmesi

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00

0,21

SH3.5

F3.5.3

Merkezde ve sahilde
yer alan ticari
birimlerin ve kamusal
yapilarin giris ve i¢
kullanimlarinin
engelsizlestirilmesi

50.000,00

0,10

0,00 | 0,00

50.000,00

0,10

SH3.6

F3.6.1

Yagmur suyu
sebekesinin
iyilestirilmesi ve
tamamlanmasi

1.000.000,00

2,10

0,00 | 0,00

1.000.000,00

2,10

SH3.6

F3.6.2

Yol parkeleme
¢ahsmalarinin
yapilmasi

4.000.000,00

8,40

0,00 | 0,00

4.000.000,00

8,40

SH3.6

F3.6.3

imar Yollarinin agiimasi

200.000,00

0,42

0,00 | 0,00

200.000,00

0,42

SH3.6

F3.6.4

Teknik ara¢ ve makine
parkinin
modernizasyonunun
yapilmasi

1.250.000,00

2,62

0,00 | 0,00

1.250.000,00

2,62

SH3.6

F3.6.5

Yol bakim onarim
cahismalarinin
yapilmasi

2.000.000,00

4,2

0,00 | 0,00

2.000.000,00

4,2

SH3.7

F3.7.1

Gelisme alanlarinda
kentsel donlisim
projeleri yapiimasi ve
uygulanmasi

7.000.000,00

14,69

0,00 | 0,00

7.000.000,00

14,69

SH3.7

F3.7.2

Kent merkezinde
kentsel iyilestirme ve
dontsim projeleri
yapilmasi ve
uygulanmasi

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00

0,21

SH3.7

F3.7.3

Toplu konut projeleri
hazirlanmasi ve
gerceklestirilmesi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00

0,00

SH3.7

F3.7.4

Yeni belediye hizmet
binasi yapimi

9.000.000,00

18,89

0,00 | 0,00

9.000.000,00

18,89

SH4.1

F4.1.1

Atik toplama sisteminin
gelistirilmesi ve
atiklarin
degerlendirilmesi, geri
kazaniminin saglanmasi

27.000,00

0,06

0,00 | 0,00

27.000,00

0,06

SH4.1

F4.1.2

Her turden Evsel

60.000,00

0,13

0,00 | 0,00

60.000,00

0,13
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Performans
Hedefi

Faaliyet

Aciklama

BUTCE ici

BUTCE DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY

TL (%)

TL

PAY
(%)

Atiklarin aynistirilarak
toplanmasi, geri
donilisime elverisli
sistemler gelistiriimesi

SH4.1

F4.1.3

Cop toplama sisteminin
iyilestirilmesi ve hijyen
saglanmasi

900.000,00

1,89

0,00 | 0,00

900.000,00

1,89

SH4.2

F4.2.1

Hasere ile miicadelenin
gelistirilmesi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00

0,00

SH4.2

F4.2.2

Halk sagligini
ilgilendiren isyerleri
denetimlerinin
artirilmasi, kayit
disihgin énlenmesi,
ruhsatlandiriimasi,
duzenli denetimi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00

0,00

SH4.2

F4.2.3

Yerlesim Alanlarindan
gecen dere ve
kanallarin bakim ve
temizliginin yapilmasi

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00

0,21

SH4.3

F4.3.1

Asi Nehrinden
kaynaklanan kirlilige
karsi projeler
gelistirmek

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00

0,00

SH4.3

F4.3.2

Sokak, cadde
temizliginin
gelistirilmesi

8.500.000,00

17,84

0,00 | 0,00

8.500.000,00

17,84

SH4.3

F4.3.3

Cevre temizligi
bilincinin gelistirilmesi

20.000,00

0,04

0,00 | 0,00

20.000,00

0,04

SH4.4

F4.4.1

Kent estetigi
projelerinin
hazirlanmasi ve
uygulanmasi

1.650.000,00

3,46

0,00 | 0,00

1.650.000,00

3,46

SH5.1

F5.1.1

Turistik yoreler,
goletler ve kirsal turizm
potansiyeli olan alanlar
icin projeler yapilmasi
ve uygulanmasi

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00

0,21

SH5.2

F5.2.1

Turizm potansiyelinden
genis kesimlerin
yararlanmasinin
saglanmasi

220.000,00

0,46

0,00 | 0,00

220.000,00

0,46

SH5.2

F5.2.2

Samandag’in turistik
potansiyelini tanitici
ulusal ve uluslararasi
calismalarin yapiimasi

500.000,00

1,05

0,00 | 0,00

500.000,00

1,05

SH5.2

F5.2.3

Kardes sehirler
olusturulmasina
yonelik calhismalar
yapilmasi

20.000,00

0,04

0,00 | 0,00

20.000,00

0,04

SH5.2

F5.2.4

Evvel Temmuz
Festivalinin tlke

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00

0,21
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Performans
Hedefi

Faaliyet

Aciklama

BUTCE ici

BUTCE DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY

TL (%)

PAY

TL (%)

¢apinda tanitimi ve
gelismesi igin destek
verilmesi

SH5.3

F5.3.1

Ev Pansiyonculugu igin,
yerel mimariyi esas
alan érnek projeler
gelistirilmesi ve 6rnek
uygulama yapilmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH5.3

F5.3.2

Konaklama Amacl
Turizm Yatinmlari igin
belirlenen alanlarda
altyapi hizmetlerinin
projelendirilmesi ve
yapilmasi

0,00

0,00

0,00 | 0,00

0,00 0,00

SH6.1

F6.1.1

Acil durum mudahale
ekipmanlarinin temin
edilmesi

20.000,00

0,04

0,00 | 0,00

20.000,00 0,04

SH7.1

F7.1.1

Kadinlara, genglere ve
engellilere yonelik
meslek edindirme
kurslari agilmasi

50.000,00

0,10

0,00 | 0,00

50.000,00 0,10

SH7.1

F7.1.2

Spor
organizasyonlarinin
desteklenmesi,
organizasyonlar
yapilmasi ve basaril
sporcularin
odullendirilmesi

300.000,00

0,63

0,00 | 0,00

300.000,00 0,63

SH7.1

F7.1.3

Genglerin gondlli ve
yari zamanl
katilacaklari
faaliyetlerin
projelendirilmesi

50.000,00

0,1

0,00 | 0,00

50.000,00 0,1

SH7.1

F7.1.4

Yasam boyu spor
alanlari olusturulmasi

300.000,00

0,63

0,00 | 0,00

300.000,00 0,63

SH7.1

F7.1.5

Yasam boyu saglik
projeleri kapsaminda
Halkin genis katilimini
saglayan sportif
etkinlikler diizenlemek

50.000,00

0,1

0,00 | 0,00

50.000,00 0,1

SH7.1

F7.1.6

Genglere halk plajinda
gonilli cankurtaranhk
hizmeti organize etmek

5.000,00

0,01

0,00 | 0,00

5.000,00 0,01

SH7.1

F7.1.7

Mahallelerde spor
sahalari olusturulmasi

1.000.000,00

2,10

0,00 | 0,00

1.000.000,00 2,10

SH7.1

F7.1.8

Kilturel faaliyetleri
desteklemek

360.000,00

0,76

0,00 | 0,00

360.000,00 0,76

SH7.1

F7.1.9

Mahallelerde taziye
evleri yapilmasi

700.000,00

1,47

0,00 | 0,00

700.000,00 1,47

SH7.1

F7.1.10

Cocuk bakimevi
aciimasi

100.000,00

0,21

0,00 | 0,00

100.000,00 0,21

SH7.1

F7.1.11

Toren ve kutlama

70.000,00

0,15

0,00 | 0,00

70.000,00 0,15
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BUTCE ici BUTCE DISI TOPLAM
2 | Agiklama PAY PAY PAY
‘—E TL (%) TL (%) TL (%)
faaliyetleri dizenlemek
Genglere yonelik
SH7.1 | F7.1.12 | kurs/seminerler 25.000,00 0,05 | 0,00 | 0,00 25.000,00 0,05
diizenlemek
Belirli glin ve
SH7.1 | F7.1.13 | haftalarda etkinlik 100.000,00 0,21 | 0,00 | 0,00 100.000,00 0,21
diizenlemek
SH7.1 | F7.1.14 | Sosyal tesis yapimi 500.000,00 1,05 | 0,00 | 0,00 500.000,00 1,05
SH7.1 | F7.1.15 | Yash bakim evi yapimi 500.000,00 1,05 | 0,00 | 0,00 500.000,00 1,05
ihtiyac sahiplerine ayni
SH7.1 | F7.1.16 | ve nakdiyardim 500.000,00 1,05 | 0,00 | 0,00 500.000,00 1,05
yapmak
SH7.1 | F7.1.17 | SPOr @laniannin bakim 20.000,00 | 0,04 | 0,00 | 0,00 20.000,00 | 0,04
ve onarimlarini yapmak
SH7.1 | F7.1.18 | Muhtarlara yonelik 120.000,00 | 0,25 | 0,00 | 0,00 120.000,00 | 0,25
etkinlik yapmak
Mahalle toplantilari
SH7.1 | F7.1.19 70.000,00 0,15 | 0,00 | 0,00 70.000,00 0,15
yapmak
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami | 47.647.000,00 | 100,00 | 0,00 | 0,00 | 47.647.000,00 | 100,00
Genel Yonetim Giderleri 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Diger Idarelere Transfer Edilecek 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 47.647.000,00 | 100,00 | 0,00 | 0,00 | 47.647.000,00 | 100,00
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F- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adi SAMANDAG BELEDIYESi
PERFORMANS . -
HEDEE FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

idari ve teknik

Norm Kadro Yasasi kapsaminda
teskilatlanmanin revizyonu ve teskilat
semasinin yenilenmesi

insan Kaynaklari Ve Egitim Midirligi

Gorev ve Hizmet bolimin gosterir, i¢ hizmet
ve ¢alisma yonergelerinin hazirlanmasi

Strateji Gelistirme

kadro R - 2
Personel egitimi ve motivasyonunu saglayici : .. e e
standartlarini . & y elay Insan Kaynaklari Ve Egitim Mudurlugi
o seminer ve toplantilar yapilmasi
gelistirmek — TP
Zabita personelinin etkinligini artirici e ey
s . Zabita Mudirligi
egitimlerin yapilmasi
Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi Zabita Mudurligi
Birimler arasinda isbilirliginin arttiriimasi Hukuk isleri Midurltgi
Bilisi E- belediye sisteminin kurulmasi Bilgi islem Mudurlugi
ilisim

teknolojilerinin
kurum ici ve dig
islem ve iliskilerde
kullanilmasini
gelistirmek.

Cografi Bilgi sistemine gecis ve internet
lizerinden parsel ve konut-isyeri bazinda borg
ve imar durumu ve bilgi sorgulamasi
yapilabilmesi

Bilgi islem Mudurlagi

Halkla iliskiler, basin ve sosyal medya
etkinliginin arttirnimasi

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miidurligi

Gelirleri artirmak

Gelirlerin tahakkuk-tahsilat oraninin
ylkseltilmesi

Mali Hizmetler MidurlGgi

Otomasyon hizmetlerinin gelistirilmesi

Bilgi islem Mudirlugi

Emlak vergilerindeki kayip, kagagin 6nlenmesi

Mali Hizmetler MidurlGgi

Belediye gayrimenkullerinden saglanan
gelirlerin artirilmasi.

Mali Hizmetler MidurlGga

Diger belediye harg, riisum ve vergilerinden
saglanan gelirlerin artirilmasi

Mali Hizmetler MidurlGga

Kayit disilikla miicadele edilmesi ve her tiirden
isyerinin ruhsatlandirilmasi

Ruhsat Denetim

Saghkli bltce
yapmak ve
gerceklestirmek

Analitik biitcenin rasyonel degerler Gizerinden
hazirlanmasi

Mali Hizmetler MidurlGga

Biitce gelir gider bilgilerini dizenli olarak
halka duyurarak, kamu denetiminin
saglanmasi

Strateji Gelistirme MudurlGgl

Planli alanlarda
saghklilastirma
yapmak, gelisme

Revizyon imar plan ¢alismalarinin yapiimasi

imar Ve Sehircilik Miidirl igi

imar plani revizyonu sonrasinda, gercekei ve

alanlarini L : e
planlamak, tuta||’I| bir imar uygulamasinin yaygin olarak Imar Ve Sehircilik Madarlaga
uygulamak yapiimasi

Kentlesmeyi

denetim altinda
tutmak, kentsel
bilgi sistemi
kurmak

Kacak ve imara aykiri yapilasmanin énlenmesi

imar Ve Sehircilik Miidirl igi
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PERFORMANS

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Gelecege doniik
saglikli bir ulagim
sistemi kurmak.

Ana arterlerde sinyalizasyon, isaretleme ve
kavsak sorunlarin ¢éziilmesi

Zabita Mudurluga

Ana ulasim aksinda engelsiz yaya ulasimini
saglayacak kaldirnm ve aydinlatma
diizenlemesinin yapilmasi

Fen isleri MidurlGgi

Yaya bolgeleri ve yaya yollarinin artirilmasi ve
diizenlenmesi

Fen isleri MidurlGgi

Bisiklet ve kosu parkurlarinin planlanmasi ve
gerceklestirilmesi

Fen isleri MidurlGgi

Yaya gegitlerinin yaya guvenligini saglayacak
sekilde diizenlenmesi ve isaretlenmesi

Zabita Mudirligi

Kent merkezinin
iyilestirilmesi ve
donldsiminu

gerceklestirmek

Kent merkezi iyilestirme projelerinin yapilmasi

Fen isleri Midurlugii

Belediye hizmet binalarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi

Fen isleri Midurlugii

Engelsiz kent
olusturmak

Engelsiz kent ana eylem planinin yapilmasi

Fen isleri Midurlugii

Kent merkezindeki kaldirimlarin
engelsizlestirilmesi

Fen isleri Midurlugii

Merkezde ve sahilde yer alan ticari birimlerin
ve kamusal yapilarin giris ve i¢ kullanimlarinin
engelsizlestirilmesi

Fen isleri MidurlGgi

Kentsel altyapinin
iyilestirilmesi ve
yatirimlarin
yapilmasi

Yagmur suyu sebekesinin iyilestirilmesi ve
tamamlanmasi

Fen isleri MidurlGgi

Yol parkeleme ¢alismalarinin yapilmasi

Fen isleri MidurlGgi

imar Yollarinin agiimasi

Fen isleri MidurlGgi

Teknik ara¢ ve makine parkinin
modernizasyonunun yapilmasi

Destek Hizmetleri MidurlGgia

Yol bakim onarim galismalarinin yapiimasi

Fen isleri MidurlGgi

Kentsel yenileme
ve donlisim
projeleri yapmak
ve uygulamak.

Gelisme alanlarinda kentsel donlisim
projeleri yapilmasi ve uygulanmasi

Emlak istimlak Miidirl igi

Kent merkezinde kentsel iyilestirme ve
donlsim projeleri yapilmasi ve uygulanmasi

Fen isleri MidUrlGg

Toplu konut projeleri hazirlanmasi ve
gerceklestirilmesi

Fen isleri MidurlGgi

Yeni belediye hizmet binasi yapimi

Fen isleri MidurlGgi

Atik sorunun
¢Ozllmesi

Atik toplama sisteminin gelistirilmesi ve
atiklarin degerlendirilmesi, geri kazaniminin
saglanmasi

Cevre Koruma Ve Kontrol MidurlGgi

Her tirden Evsel Atiklarin ayristirilarak
toplanmasi, geri donisiime elverisli sistemler
gelistirilmesi

Cevre Koruma Ve Kontrol MidurlGg

Cop toplama sisteminin iyilestirilmesi ve
hijyen saglanmasi

Destek Hizmetleri MidurlGga

Cevre saghginin
gelistirilmesi

Hasere ile miicadelenin gelistirilmesi

Temizlik isleri Mudiirlugi isleri

Halk saghgini ilgilendiren isyerleri
denetimlerinin artirilmasi, kayit disiligin
onlenmesi, ruhsatlandiriimasi, duzenli
denetimi

Zabita Mudurlagi

Yerlesim Alanlarindan gecen dere ve
kanallarin bakim ve temizliginin yapilmasi

Temizlik isleri Mudirltga isleri

Cevre temizliginin
gelistirilmesi

Asi Nehrinden kaynaklanan kirlilige karsi
projeler gelistirmek

Strateji Gelistirme MudurlGg

Sokak, cadde temizliginin gelistirilmesi

Temizlik isleri MUdUrluga isleri
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PERFORMANS

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

Cevre temizligi bilincinin gelistirilmesi

Cevre Koruma Ve Kontrol MudurlGgu

Kentsel gevreyi
guzellestirmek

Kent estetigi projelerinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi

Park Ve Bahgeler MudurlGg

Sahili dizenlemek
ve gelistirmek

Turistik yoreler, goletler ve kirsal turizm
potansiyeli olan alanlar igin projeler yapilmasi
ve uygulanmasi

Fen isleri MidurlGgi

Turizm destek
projeleri
gelistirmek

Turizm potansiyelinden genis kesimlerin
yararlanmasinin saglanmasi

Kiiltiir Ve Sosyal isler MiidiirlGigi

Samandag’in turistik potansiyelini tanitici
ulusal ve uluslararasi g¢alismalarin yapilmasi

Basin Yayin Ve Halkla iligkiler Midurltgii

Kardes sehirler olusturulmasina yonelik
¢alismalar yapilmasi

Ozel Kalem Midirligi

Evvel Temmuz Festivalinin Ulke ¢apinda
tanitimi ve gelismesi icin destek verilmesi

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirl(igi

Konaklama Amach
Turizm Yatirimlan
Baslatmak

Ev Pansiyonculugu igin, yerel mimariyi esas
alan 6rnek projeler gelistirilmesi ve 6rnek
uygulama yapilmasi

Fen isleri Midurlugii

Konaklama Amach Turizm Yatirimlari igin
belirlenen alanlarda altyapi hizmetlerinin
projelendirilmesi ve yapilmasi

Fen isleri MidurlGgi

Afet etkilerini
onleyici calismalar
yapmak, hizli ve
etkin mudahale
icin calismalar
yapmak

Acil durum midahale ekipmanlarinin temin
edilmesi

Destek Hizmetleri MidurlGgi

Acil durum personelinin egitimi ve tatbikatlar
yapmasi

Destek Hizmetleri MidurlGgi

Yardim ve Destek
faaliyetlerini
sirdirmek,
gelistirmek

Kadinlara, genglere ve engellilere yonelik
meslek edindirme kurslari agiimasi

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligi

Spor organizasyonlarinin desteklenmesi,
organizasyonlar yapilmasi ve basarili
sporcularin édillendirilmesi

Spor Mudarlugi

Genglerin gondlli ve yari zamanli katilacaklarn
faaliyetlerin projelendirilmesi

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligi

Yasam boyu spor alanlari olusturulmasi

Park Ve Bahgeler MudurlGgi

Yasam boyu saglik projeleri kapsaminda
Halkin genis katilmini saglayan sportif
etkinlikler diizenlemek

Spor Mudarliagi

Genclere halk plajinda gondlli cankurtaranlik
hizmeti organize etmek

Spor Mudarlugi

Mahallelerde spor sahalari olusturulmasi

Fen isleri MidurlGgi

Kilturel faaliyetleri desteklemek

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligi

Mahallelerde taziye evleri yapilmasi

Fen isleri MidurlGgi

Cocuk bakimevi agiimasi

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirligi

Toren ve kutlama faaliyetleri diizenlemek

Zabita Mudurlagi

Genglere yonelik kurs/seminerler diizenlemek

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler MiidurlGgi

Belirli glin ve haftalarda etkinlik diizenlemek

Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Mudurltgi

Sosyal tesis yapimi

Fen isleri MidurlGgi

Yasli bakim evi yapimi

Fen isleri MidurlGgi

ihtiyag sahiplerine ayni ve nakdi yardim
yapmak

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidirliiga

Spor alanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak

Spor Mudarluagi

Muhtarlara yonelik etkinlik yapmak

Muhtarlik isleri Mudiirlagi




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Mahalle toplantilari yapmak Ozel Kalem Midurligii
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G- Faaliyet Maliyetleri Tablolari

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek

Gorev ve Hizmet boliminu gosterir, i¢ hizmet ve ¢alisma

Faaliyet Adi .. .
yonergelerinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Strateji Gelistirme MudurlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disl

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek

Personel egitimi ve motivasyonunu saglayici seminer ve toplantilar

Faaliyet Adi
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | insan Kaynaklari ve Egitim MiidurlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 170.000,00
-
& | Déner Sermaye
>
]
<
@ | Diger Yurt ici
a g ¢
[J]
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 170.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek
Faaliyet Adi Zabita personelinin etkinligini artirici egitimlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita Mudurligu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
-
£ | Déner Sermaye
>
]
<
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[J]
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi idari ve teknik kadro standartlarini gelistirmek
Faaliyet Adi Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita Mudurligu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Biit¢e Dig1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Bilisim teknolojilerinin kurum igi ve disi islem ve iliskilerde kullaniimasini
gelistirmek.

Faaliyet Adi

E- belediye sisteminin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Bilgi islem MudurlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

720.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

720.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

720.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Bilisim teknolojilerinin kurum igi ve disi islem ve iliskilerde

Performans Hedefi .
kullaniimasini gelistirmek.

Faaliyet Adi Halkla iliskiler, basin ve sosyal medya etkinliginin arttiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Basin Yayin Mudurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 540.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 540.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Saglikli bitge yapmak ve gergeklestirmek

Bltce gelir gider bilgilerini diizenli olarak halka duyurarak, kamu

Faali Adi L .
aaliyet Ad denetiminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Strateji Gelistirme MudurlGgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Planli alanlarda sagliklilastirma yapmak, gelisme alanlarini

Performans Hedefi
planlamak, uygulamak

Faaliyet Adi Revizyon imar plan ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | imar ve Sehircilik Midirligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00
]
2 | Doner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Ici
(a)
[
O
5 | Yurt Disi
)
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentlesmeyi denetim altinda tutmak, kentsel bilgi sistemi kurmak
Faaliyet Adi Kacak ve imara aykiri yapilasmanin énlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | imar ve Sehircilik Midirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 240.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biit¢e Dig1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Gelecege donik saglikli bir ulasim sistemi kurmak.
Faaliyet Adi Ana arterlerde sinyalizasyon, isaretleme ve kavsak sorunlarin

¢Ozulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita Mudurligu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
-
2 | Déner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Igi
1)
[J]
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Gelecege donik saglikli bir ulagim sistemi kurmak.

Ana ulasim aksinda engelsiz yaya ulasimini saglayacak kaldirim ve

Faaliyet Adi . L
aalivet Ad aydinlatma diizenlemesinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidirl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 20.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
-
& | Déner Sermaye
>
]
z
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[J]
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Gelecege donik saglikl bir ulasim sistemi kurmak.
Faaliyet Adi Yaya bolgeleri ve yaya yollarinin artirilmasi ve diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 10.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Digi Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Gelecege donik saglikli bir ulagim sistemi kurmak.
Faaliyet Adi Bisiklet ve kosu parkurlarinin planlanmasi ve gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 10.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Digi Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Gelecege donik saglikli bir ulasim sistemi kurmak.
Faaliyet Adi Yaya gecitlerinin yaya glivenligini saglayacak sekilde diizenlenmesi

ve isaretlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita Mudurligu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
]
2 | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kent merkezinin iyilestiriimesi ve dontsimuni gergeklestirmek
Faaliyet Adi Kent merkezi iyilestirme projelerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 10.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00
-
e | Déner Sermaye
>
]
<
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[J]
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kent merkezinin iyilestirilmesi ve dontsimuni gergeklestirmek
Faaliyet Adi Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 2.250.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Engelsiz kent olusturmak
Faaliyet Adi Kent merkezindeki kaldirimlarin engelsizlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidirl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 100.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Engelsiz kent olusturmak

Merkezde ve sahilde yer alan ticari birimlerin ve kamusal yapilarin

Faaliyet Adi . . . - .
giris ve i¢ kullanimlarinin engelsizlestiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidirl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 50.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
]
e | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
O
5 |YurtDisi
[
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Yagmur suyu sebekesinin iyilestiriimesi ve tamamlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Biit¢e Dig1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Yol parkeleme galismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 4.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel altyapinin iyilestiriimesi ve yatirimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi imar Yollarinin agilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Midurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 200.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Digi Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Teknik arag ve makine parkinin modernizasyonunun yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri Mudurlig

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel altyapinin iyilestirilmesi ve yatirimlarin yapilmasi
Faaliyet Adi Yol bakim onarim galismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 2.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Digi Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel yenileme ve doniisim projeleri yapmak ve uygulamak.
Faaliyet Adi Gelisme alanlarinda kentsel donlisiim projeleri yapilmasi ve

uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak ve istimlak MudirlGgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00
]
£ | Doner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
2 g ¢
[
(3 g
5 |YurtDisi
)
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Kentsel yenileme ve doniisim projeleri yapmak ve uygulamak.

Kent merkezinde kentsel iyilestirme ve donlsiim projeleri yapilmasi

Faaliyet Adi
ve uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 100.000,00
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
]
2 | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
=
:5 | Yurt Digi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel yenileme ve doniisim projeleri yapmak ve uygulamak.
Faaliyet Adi Yeni belediye hizmet binasi yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidirl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 9.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 9.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dig1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 9.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Atik sorunun ¢ézulmesi
Faaliyet Adi Atik toplama sisteminin gelistirilmesi ve atiklarin degerlendirilmesi,

geri kazaniminin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre Koruma ve Kontrol Mudurlugi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 27.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 27.000,00
]
2 | Déner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Ici
o
[
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 27.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Atik sorunun ¢ozilmesi

Faaliyet Adi

Her tiirden Evsel Atiklarin ayristirilarak toplanmasi, geri doniisime

elverisli sistemler gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00
]
2 | Doner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Ici
o
[
=
:5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Atik sorunun ¢ézulmesi
Faaliyet Adi COp toplama sisteminin iyilestirilmesi ve hijyen saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Temizlik Hizmetleri MUdurlGga

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Cevre saghginin gelistiriimesi

Faaliyet Adi

Hasere ile miicadelenin gelistiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Mudurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Cevre saghginin gelistiriimesi
Faaliyet Adi Yerlesim Alanlarindan gegen dere ve kanallarin bakim ve temizliginin

yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Temizlik isleri Midurligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Digi Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Cevre temizliginin gelistiriimesi

Faaliyet Adi

Sokak, cadde temizliginin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidurltgii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.500.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

8.500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.500.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

Cevre temizliginin gelistiriimesi

Faaliyet Adi

Cevre temizligi bilincinin gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Kentsel cevreyi guzellestirmek
Faaliyet Adi Kent estetigi projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park ve Bahgeler MudurlGg

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.650.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dig1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Sahili diizenlemek ve gelistirmek
Faaliyet Adi Turistik yoreler, goletler ve kirsal turizm potansiyeli olan alanlar igin

projeler yapilmasi ve uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 100.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Turizm destek projeleri gelistirmek
Faaliyet Adi Turizm potansiyelinden genis kesimlerin yararlanmasinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midurltgi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 220.000,00
]
2 | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Turizm destek projeleri gelistirmek

Samandag’in turistik potansiyelini tanitici ulusal ve uluslararasi

Faaliyet Adi
¢alismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Basin Yayin Mudurligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
]
& | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Turizm destek projeleri gelistirmek
Faaliyet Adi Kardes sehirler olusturulmasina yénelik calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Ozel Kalem Mudrligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biit¢e Dig1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Turizm destek projeleri gelistirmek

Evvel Temmuz Festivalinin llke ¢apinda tanitimi ve gelismesi igin

Faaliyet Ad -
aallye ! destek verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midrligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00
]
e | Déner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Igi
o
[
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Afet etkilerini 6nleyici ¢alismalar yapmak, hizli ve etkin miidahale

Performans Hedefi .
icin galismalar yapmak

Faaliyet Adi Acil durum miidahale ekipmanlarinin temin edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri Mudurlig

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00
]
2 | Doner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
=
:5 | Yurt Digi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek

Kadinlara, genglere ve engellilere yonelik meslek edindirme kurslari

Faaliyet Adi
acilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Miidrligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
]
& | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek

Spor organizasyonlarinin desteklenmesi, organizasyonlar yapilmasi

Faaliyet A . e . .
aaliyet Adi ve basarili sporcularin 6dillendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Spor Mudurliugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00
]
£ | Déner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Igi
o
[
O
5 | Yurt Disi
[
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek

Genglerin gonlli ve yari zamanl katilacaklari faaliyetlerin

Faaliyet Ad projelendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midrligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
]
g | Doner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
=
5| Yurt Digi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Yasam boyu spor alanlari olugturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Park ve Bahgeler MudurlGg

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Yasam boyu saglik projeleri kapsaminda Halkin genis katilimini

saglayan sportif etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Spor Mudurligi

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00
]
2 | Doner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Igi
o
[
O
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek

Genglere halk plajinda gonillii cankurtaranlik hizmeti organize

Faaliyet Adi etmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Spor Mudurliugu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
]
2 | Doner Sermaye
>
]
! .
& | Diger Yurt Ici
o
[
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Mahallelerde spor sahalari olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Kulturel faaliyetleri desteklemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midurltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 360.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 360.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Mahallelerde taziye evleri yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 700.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 700.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini siirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Cocuk bakimevi agilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midurltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Toren ve kutlama faaliyetleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Zabita Mudurligu

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 70.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Genglere yonelik kurs/seminerler dizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Basin Yayin MudurlGgu

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2019
01 |Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borgverme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00
]
2 | Déner Sermaye
>
]
¥
@ | Diger Yurt igi
a g ¢
[
(3 g
5 | Yurt Disi
@
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Belirli glin ve haftalarda etkinlik diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Basin Yayin Mudurltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Sosyal tesis yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miid{irl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000,00

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Yash bakim evi yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidirl(igi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 500.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dig1 Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi ihtiyac sahiplerine ayni ve nakdi yardim yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Sosyal isler Midrligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Spor alanlarinin bakim ve onarimlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Fen isleri Miidiirl(igii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biit¢e Dis1 Kaynak

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Muhtarlara yonelik etkinlik yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Muhtarlik isleri Mudirltgi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00




2019 MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. SAMANDAG BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi Yardim ve Destek faaliyetlerini sirdirmek, gelistirmek
Faaliyet Adi Mabhalle toplantilari yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Ozel Kalem Mudrligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borgverme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 70.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disl

Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00




