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Saygideger Ereglililer,
Eregli  Belediyesi  olarak;
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi

ve Kontrol Kanunu'nun 41’inci

maddesi ve “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlart
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri
geregince, 2015 yili icerisinde
gergeklestirdigimiz faaliyet, proje,
hizmet ve calismalardan olusan
2015 Yili Faalivet Raporunu

tamamlamiy bulunmaktayiz.

Belediyemiz ve Konya Biiyiiksehir Belediyesi isbirligi ile 2015 yilinda Sehrimizin
uzun yillardwr ¢éziilemeyen sorunu olan Altyapt ¢alismalarina agirlik verdik. Asbestli
Su Borularinin ve Kanalizasyon Sisteminin yenilenmesi kapsaminda Sehrimizin biiyiik
bir boliimiinde ¢alismalar yaptik. Aymi zamanda uzun yillardir asfalt c¢alismast
vapumayan — mahallelerimizde  sokaklarimizi  asfaltlayarak  vatandaslarimizin
takdirlerini kazandik.

Yol ve Altyap: ¢alismalarimin yani sira bir sehrin nefes alma noktalart olan yeni

cehresini daha yesil ve vatandasimiza yakisir hale getirmek igin fidan ve siis bitkisi
dikimi ve agag¢landirma ¢aligmasi yaptik.

Insami merkez alan, sorunlara gergekgi, etkili ¢oziimler iireten, Altyapt
calismalarina agwrlik verdigimiz ve gelecegin kentini olusturmaya ¢alisan bir
Belediyecilik anlayisiyla 2015 yilimi geride biwrakip 2016 ve daha sonrasi igin
Eregli’mizin adint daha fazla duyuracak ozellikle iist yapi projelerimizi uygulama
calismalarint stirdiirmekteyiz.

5018 Say:li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41 nci maddesi ile 5393
sayili Belediye Kanunun 56 'nci maddeleri geregi 2015 Yili Faaliyet Raporunu kitapgik
haline getirerek bilgilerinize sunduk. 2015 Yili Faaliyet Raporumuz; Idaremizin
misyonu, vizyonu ve stratejik planlart dogrultusunda hazirlandi. Bu rapor
hazirlanirken kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamayr oncelik kabul ettik.
Kamuoyunu bilgilendirirken hesap verebilme sorumluluguyla bilgileri tarafsiz ve
onyargisiz bir sekilde verdik; anlasilir ve sade bir dil kullandik. 2015 Yili Faaliyet
Raporu; Belediyemiz Miidiirliiklerinin gerceklestirdikleri faaliyetlerin sonuglart esas
alinarak hazirlanmis ve takdirlerinize sunulmugstur.

Saygilarimla...

Ozkan OZGUVEN

parklarin yapimlarimi tamamlayarak Mahallelerimize kazandirdik. Ayrica Sehrimizin
; Belediye Baskani
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BASKANLIK DiVANI :

Ozkan OZGUVE :

BELEDIYE BASKANI !

Lokman GOKTAS Omer EGER :

MECLIS 1. BASKANI— [ MECLIS 2. BASKAN :
VEKILI VEKILI :

MECLIS :
KATIiPLERI :
YEDEK \

MECLIS
KATIiPLERI
ASIL

Halil KARAKUS Zuhal SAVAS I
KESER :

Agah TASKIN “Nedim :
GUNSEVEN ‘
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BELEDIYE ENCUMENI

Ozkan OZGUVEN
iELEDiYE BASKANI

SECILMIS DAIRE
UYELER AMIRLERI

w

MEHMET AVCI

MALI HIZMETLER
MUDURU

KEZIBAN CATLI

AYSEGUL ADEM ERDAL
ALKAN IMAR VE

KAYMAK SEHIRCILIK MUD.V

MEHMET GUNGO

MEHMET TUNC

YAZI iSLERI
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KOMISYONLARIMIZ

PLAN VE BUTCE IMAR KOMISYONU DENETIM
KOMISYONU UYELERI KOMISYONU
UYELERI UYELERI
> Ibrahim SOKER > Erding AKCA > Aysegiil ALKAN
» Omer EGER > Necati TEKEMEN KAYMAK
> Ismet TASKIRAN » Lokman GOKTAS > Necati TEKEMEN
> Ismail SAHIN > Cengiz UYSAL > Lokman GOKTAS
» Kemal UZUNDERE » Feridun ATALAY > Enver AYDOGAN

> Hacl OGUTLU

gg

EGITIM, KULTUR, GEVRE VE SAGLIK
GENCLIK VE SPOR KOMISYONU UYELERI
KOMISYONU UYELERI

> Fethi ERTEKIN > Ercliment SARIKAFA

> Halil KARAKUS > Nedim GUNSEVEN

> Ahmet OZKARALI > Duran AKSOY

> Enver DOGANAY » Mehmet Tolga PEKER

> Kerim AKSOY > Mustafa KALE
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: KURUMSAL SEMA

; Ozkan OZGUVEN

' | HUKUK iSLERi MUD.v. _ STRATEN

: Kamuran YAMAN BELEDEYE BASKANL GELISTIRME MUD.V.
E AYGOREN Onur UYAR

: J
: OZEL KALEM MUD.V. EVLENDIRME

: Cigdem FERSAK MEMURLUGU

: Yiiksel OZKAN
BASKAN BASKAN BASKAN BASKAN

| YARDIMCISIV. YARDIMCISI V. YARDIMCISI YARDIMCISI

: Adem ERDAL Mehmet GUNGOR Zuhal SAVAS KESER Agah TASKIN

S FEN ISLERI INSAN KAYN. VE KULTUR VE PARK BAHCELER
2 MUD.v. EGT. MUD. SOSYAL ISLER MUD.V.

- Ozgiir KARAKUS Zafer YILMAZ MUD.V. Halil AKILLIOGLU
- Ugur AKDOGAN

3 IMAR VE MALI HIZMETLER BILGI ISLEM ZABITA MUD.V.
3 SEHIRCILIK MUD. MUD. Onder AKGUL

= MUD.V. Mehmet AVCI Ahmet DEMIRTAS

= Adem ERDAL

3 ~ EMLAKVE BASIN YAYIN VE HAL MUD. V.

3 ISTIMLAK MUD.V. HALKLA iLis. Sami AYGUL

;5 Salim INIS MUD.V.

S Orhan ERSULLU

2 . DESTEK TEMIZL[K ISLERI
= HIZMETLERI MUD MUD.V.

; Yilmaz ERTASTAN Halis ALTINSOY
3 YAZI iSLER}

3 MUD.

5 Mehmet GUNGOR
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Katiimci, seffaf, Eredli’den ve Ereglili 'den yana taraf olan ayni
zamanda guvenilir bir yonetim anlayisi ile yasalar gergevesinde verilen yetki ve
imkanlar etkin bir sekilde kullanarak Eregli halkinin hayat standardini suarekli
yukseltmek.

Vizyonumuz: Hizmeti kolaylastiran, yasayanlarin yasamaktan mutluluk duyacagi
bir sehir olusturabilmek igin projeler geligtirebilen ve uygulayabilen bir belediye
olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanununa gore; Belediyenin gorev ve sorumluluklar:
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla:

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
: sistemleri; gevre ve gevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, N
kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kaltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikadh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
5 hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyuksehir belediyeleri ile nufusu 50.000' gegen 2

belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her turlt arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
saglikla ilgili her tarlu tesisi acabilir ve isletebilir; kultur ve tabiat varliklari ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan O6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde,
ogrencilere, amator spor kullUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
turll amator spor karsilagsmalari dizenler, yurt i¢i ve yurt digi misabakalarda Ustin
basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir.
Gida bankacilhigi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oOncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zurlu, yasli, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hukidmleri sakhdir.
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MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki intiyaglarini karsilamak amaciyla
her turla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergcevesinde yodnetmelik ¢ikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki ozel
hukuk hukumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilgi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muiktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya
islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tinel,
rayli sistem danhil her turll toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak
tesis etmek.
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j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kigilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi muiesseseler ile umuma acgik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gun icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde
geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve gevreye etkisi olan
diger igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri,
odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagsimalarda ¢evre kirliligi olugsmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tirlG servis ve toplu tasima
aracglari ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin igleri
yuratmek.

10
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() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, Buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorusu ve
icigleri Bakanh@inin karariyla siresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagsima hatlarini kiraya verme
veya 67°nci maddedeki esaslara goére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik,
sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 6demeli veya ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi geligtirecek
projelere icisleri Bakanliginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dusuncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug igleyenler Devlet malina kargi sug¢ islemis sayilir.
2886 sayill Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihgl borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi,
resim ve harg gelirleri haczedilemez.

6360 Sayili On Dort ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi
iice Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun ile su ve kanalizasyon, ulasim
kati atik yonetimi, itfaiye, mezarliklar gibi hizmetler anilan yasa ile
Eregli Belediyesi’nin yetki ve sorumlulugundan cikarak Konya
Buyuksehir Belediyesi tarafindan yurutulmektedir. Bu sebeple Su
ve Kanalizasyon Miidirligii, itfaiye Miidirliigii 2015 Yili Faaliyet
Raporunda yer almamaktadir.
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C- idareye Iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

vermektedir.

OGUZ ATA
SOSYAL
TESISLERI

A R RV VN AN VN S VN P VNN AN SV N VS VNV N VN AN VNV S N SV S VS S S VS SV S N N A A VA S S A S A A SV A SV N SV N AV AV NN VN SV P AV N AN AV NNV VNV VNV VNN N NV VN

(VEVENEVENEN

(VEVENEVEN

Eregli Belediyesi Ana Hizmet Binasinin yani sira Santiye Binasi, As Evi, Kaltur
Merkezi, Oguz Ata Sosyal Tesisleri ve Hal Binasi ile Eregli halkina hizmet

BELEDIYE ANA HiZMET BINASI
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2- Orgiit Yapisi

BELEDIYE BASKANI
OZEL
KALEM
MID.

STRATEII
GELISTIRME

. Up.
Evlendirme Memurlugu L

Idari

ZUHALSAVAS Biro
BASKAN AGAHTASKIN

BASKAN YARDIMCISI
YARDIMCISI 3

MEHMET
; ADEM ERDAL GONGOR
Idari J
isler BA§KA[1 ASKAN
Birimi VARDIMCEI YARDIMCIS]
T

Strateji

FENISLER
MUD.

Idari Igler
Sevisi

Hizmet
Birimi
- Asfaltve
UK Makine
ISLERI :
MUD. Insaat, Yol
ve Cakl
Servisi
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Servisi
Kalemve :
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)
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)
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)
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)
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)
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)
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)
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)
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)
b3
)
b3
)
b3
)
b3

_ INSAN

IMAR VE KAYNAKLARI

SEHIRCILIK VEEGITIM
MuD MUD

Idarilsler Memur ve
Servisi (
Isleri Servisi

Imar

Servisi Maas Servisi

ERESE
Egitim
Hizmetleri

Yapl
Servisi

Etit, Proje
Saryici Santral
Planlama

: Saglikisleri
ve Harita Bk

DESTEK
HIZMETLERI
MUD.
Idari Isler
Birimi
Kira
Servisi inale Birimi
Bakim, Onanm
ve Destek

MAL oL
o : ".'l 1Al
HIZWETLER S
MUD. MUD.

Idari Biro IdariBiro

Kaltdr
Isleri Ser.

Muhasebe
Hizmetleri
Ambar
Memuru
Emlak
Servisi

Sosyal
IslerSer,

Tesisler

Cenaze
IsleriSer.

Tahakkuk
Servisi
Hizmet
Koording
syon

Tahsilat
Servisi

Tahsilat

MUD.
Sef

Yazi Igleri
Birimi
IdariIgler
Birimi

BiLG
ISLEM
MUD.

Sef
Donanim
Birimi
Yazlim
Birimi

Idarilsler
Birimi

BASIN
YAYIN VE
HALKLA
ILISKILER
MUD
Basin Yayin
Ser,
Istek-Sikayet
Birimi
Idari Isler
Ser.
Protokol
Ser,
Muhtarlar
Birimi

PARKVE
BAHCELER
MUD.

Sef
Park
Bakim ve
Onanm
idari
Islerve

Hizmet
Koordina

syon

HALMUD.

ZABITA
MUD.

Idari Islerve
Telsiz

Arag Sevkve
Ekipler

Iktisat Ruhsat
Amirligi
Nabetj
Amirlik

Hizmet
Koordinasyon
Merkezleri

TEMIZLIK ISLERi
MUD.

Idariislerve
Hizmet
Alimi

Veterinerlik

Hizmet
Koordinasyon
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
I KAYNAKLAR II

I Bilgisayar Sayisi
| Data Hatti |

Yazici

Faks

Fotokopi Makinesi
Server

Telsiz

Tarayici

4- Insan Kaynaklar:

2015 Yih sonu itibariyle Belediyemizde calisan toplam 193 personelin gorev,
unvan, hizmet sinifi ve Dairelere gore dagilmi ile personel yas, cinsiyet, 6grenim
durumu ve unvan gruplarina ait istatistikleri asagidaki tablo ve grafiklerle
gOsterilmisgtir.

2015 YILI SONU i'I_'iBARiYLE MEVCUT PERSONELIN
CINSIYET DAGILIMI

I MEMUR | isci | SOZLESMELI
Kadin Erkek I Kadin I Erkek Kadin I Erkek
[ o [ o | « [ o | s | 4+ |

ISTIHDAM TURLERINE GORE PERSONEL DAGILIMI

BMEMUR 113
(%58,62)

misci73
(%36,45)

0 S07ZLESMELI PERSONEL 7
(%4,93)

MEMUR VE SOZLESMELI PERSQNELiN HiZMET
KOLLARINA GORE DAGILIMI

B SAGLIK PERSONELI 2 (%1,76)

OZABITA PERSONELI 34
(%30,08)

miDARI PERSONEL 42 %37,16

O TEKNIK PERSONEL 35 %30,97
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KADRO UNVAN GRUPLARINA GORE PERSONEL DAGILIMI

PERSONEL STATUSU

UNVANI

SAYISI

MEMUR
(113)

Baskan Yardimcisi

Mudir

Ayniyat Saymani

Mimar

)

Miihendis

[EEN
(2]

Sehir Plancisi

Tekniker

Teknik Ressam

Teknisyen

Olgii Ayar Memuru

Veteriner Hekim

Hemsire

Muhasebeci

Bilgisayar Isletmeni

W ORI, WL~ W

Veri Hazirlama ve Kont. Isletmeni

[EEN
w

Tahsildar

Evlendirme Memuru

Memur

Ambar Memuru

Zabita Komiseri

O, WkF

Zabita Memuru

Sofor

Sef

Avukat

Hizmetli

ISCi
(73)

Ustabas1

Usta

Operator

Isci

Asci

Temizlik Is¢isi

Sofor

SOZLESMELI
PERSONEL

(7)

Miihendis

Mimar

Tekniker

Teknisyen

Programci

Dondurulmus Kadro
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2015 YILI SONU iTiBARIYLE M_EVCUTVPERSONELiN
YAS GRUPLARINA GORE DAGILIMI

OMEMUR
misGi
OSOZLESMELI
SOZLESMELi
iSci
20-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51 yas ve
uzeri
20-25 | 26-30 | 3135 | 36-40 | 41-45 | 46-50 ol
a a a a a a Yasve | TOPLAM
yas yas yas yas yas yas iizeri
MEMUR 1 19 24 14 17 22 16 113
isci 1 1 6 14 21 22 8 73
SOZLESMELI 4 2 - 1 - - - 7
TOPLAM 6 22 30 29 38 44 24 193
20-25yas | 26-30yas | 31-35yas | 36-40 yas | 41-45 yas | 46-50 yas 51..Y s
Ve uzeri
MEMUR % 0,88 % 16,81 % 21,23 % 12,38 % 15,04 | % 19,46 | % 14,15
isci % 1,36 % 1,36 %8,21 % 19,17 % 28,76 | % 30,13 | % 10,95
SOZLESMELI % 57,14 %28,57 % 0 %14,28 %0 %0 %0
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2015 YILI SONU iTIBARIYLE MEVCUT PERSONELIN
OGRENiIM DURUMUNA GORE DAGILIMI

50 -

45

OMEMUR
misci
OSOZLESMELI

0 o lw |

ILKOKUL ORTAOKUL LISE ONLISANS LISANS YUKSEK
LISANS

YUKSEK

ILKOKUL | ORTAOKUL LISE ONLISANS LISANS LISANS

TOPLAM

MEMUR - 5 42 26 39 1 113

isci 43 13 13 2 2 - 73

SOZLESMELI - - - 2 5 - 7

TOPLAM 43 18 59 29 43 1 193

YUKSEK

ILKOKUL ORTAOKUL LISE ONLISANS LISANS LISANS

MEMUR %0 % 4,42 % 37,16 % 23 % 34,51 % 0,88

isci % 58,90 % 17,80 % 17,80 % 2,73 % 2,73 % 0

SOZLESMELI %0 %0 %0 % 28,57 % 71,42 %0
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PERSONELIN GOREV YERINE GORE DAGILIMI

w

DAIRE ADI

BASKAN
YARD.

MUDUR
..Ve .
MUDUR

SAYMAN

Amir

MEMUR

isci

GiH

THS

YH

SH

SOR.

CVS

isci

SOZLESMELI
PERSONEL

TOPLAM

Ozel Kalem
Miid.

~

Fen isl. Miid.

V)

30

38

Park ve Bah.
Miid.

1(V)

11

Bilgi isl. Miid.

isl. Miid.

Kiiltiir ve Sos.

V)

10

19

Mali Hizm.
Miid.

13

19

imar ve Seh.
Miid.

V)

13

19

ins. Kayn. ve
Egt. Miid.

Hukuk isl.
Miid.

1v)

Yaz isl. Miid.

Zabita Miid.

1v)

33

36

Temizlik Tsl.
Miid.

1v)

Strateji
Gelistirme
Miid.

1v)

Destek Hiz.
Miid.

(V)

Basin Yaymn
ve Halk. Ilis.
Miid.

1(V)

Emlak ve
istimlak
Miidiirliigii

V)

Evlendirme
Mem.

Hal
Miidiirliigii

1(V)

Dis Kurumda
Gorevlendiril
en

TOPLAM

15+2

66

28

59

195

A R RV VN AN VN S VN P VNN AN SV N VS VNV N VN AN VNV S N SV S VS S S VS SV S N N A A VA S S A S A A SV A SV N SV N AV AV NN VN SV P AV N AN AV NNV VNV VNV VNN N NV VN

~

18

R R R R R R R R A R N R R N R R N N N A N A R N N N A I A

RPN RN DN BRI I I DI NI I DI NI NI NI IR I IR I I I SIS I S S I SIS S NI SIS S NI SN S NI N NI SIS I NI N SIS SIS I NI I SO ISP IS S I SO IR SIS SV I PR

<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
4
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<
¢
<



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

5- SUNULAN HiZMETLER

5.1. YAZI ISLERi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER
A- MISYON VE ViZYON

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin doért temel kavrami olan esitlik,
seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu i¢inde had
safhada tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini gelistiren,
her tarlG bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin given duydugu birim haline
gelmektir.

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Her ayin ilk haftasi yapilan belediye meclis toplantisinin zamaninda ve
usuline uygun olarak yapilmasina katki saglamak, bu toplanti yapiimadan 6nce
ilgili kisi ve kuruluslar toplantinin icerigi bakimindan bilgilendirmek, belediyemiz
meclis toplantisina katilp toplantiyi kayda almak kayda gecgilen meclis
toplantisini yaziya dokmek, meclis tutanaklarini ve meclis kararlarini olusturmak
ve kararlarla ilgili olan Kisi ve kuruluslari bilgilendirmek,

Belediye encumeninde veya meclisinde gorusulmesi gereken belediyenin N
bu organlarinin gorevine giren konularla ilgili evraklari birimde toplamak >
gorusmek ve karar almak Uzere belediyemizin bu organlarina sunmak, »
Belediye encumenimizce alinan kararlari yazmak ve kararlarla ilgili olan kigileri :
diger birimler vasitasiyla veya direkt bilgilendirmek,

Tdm kamu kurum ve kuruluslarindan gelen evraklarin gerekli incelemesini
yapip kaydetmek, belediyemiz iginde ilgili olan birimlerimize evraki havale etmek,

Gergek veya tlzel kisilerin yazili tim taleplerini kabul etmek ve dilekceyle
belediyemizden istenilen talepleri konusuna uygun olarak ilgili olan birimlerimize
havale etmek,

Belediyemiz birimlerinden gercek veya tuzel kisilere veya kamu kurum ve
kuruluslarina gonderilmek Gzere birimimize gelen belediyemizin bilgilendirme ya
da sair nitelikli her turla belgelerini bu kisi ve kuruluslara ulagtirmak,

Belediyenin karar ve icra organi olarak belediye encumeni ve meclisinin
olagan ve olaganustd butin toplantilarinin ddzenli ve saglikli  bigcimde
yurutulmesini saglamak.

ilan memurlugu birimi olarak tim Kamu Kurum ve Kuruluslar ile
vatandaglardan gelen her tirll ilan ve anons taleplerini belediyemiz ilan vasitalari
ile ilge halkimiza duyurulmasini saglamak.

B- BIRIME iLiISKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.
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2- Orgiit Yapisi

Bagkanlik Makamina bagli olarak calisan Yazi isleri Mudiirliigi biinyesinde
birimin kalemi hizmet vermektedir. ilan memurlugu da mudirlige bagl birim
olarak hizmetini surdirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimiz basta 5393 sayili Belediye Kanunu olmak uzere diger ilgili
mevzuat ve yonetmelik hukumleri gergevesinde hareket etmektedir.
Birimimizin teknolojik malzemelerini 6 bilgisayar ve 5 yazici olusturmaktadir.

4- insan Kaynaklari
Birimimiz hizmetlerini 1 muddr, 4 memur ve 1 hizmet alimi iggisi olmak
uzere toplam 6 personel ile surdurmektedir.

Ya . . Ogrenim
Unvani Grup?arl Hizmet Yili Cinsiyet Dﬂrumu
Midiir 41 -50 21 -30 Erkek Lisans
Memur 51-60 21 -30 Kadin Lise
Memur 41-50 01— 10 Erkek ,orta
Ogretim
Memur 31-40 01-10 Erkek On Lisans
Memur 21-30 11- 20 Erkek Lisans

C- SUNULAN HiZMETLER
MECLIS FAALIYETLERI

Birimimiz belediyenin en yuksek karar organi olan Meclis ¢alismalarinin
yurutilmesine yardimci olmakta, giindemin hazirlanmasi ve Meclis Uyelerine
tebligini saglamakta, toplantilarla ilgili kararlar, karar 6zeti ve toplanti tutanagi
yazilarak bir nushasi ilgili servislere bir nushasi bilgi igin kaymakamliga
gonderilmekte, bir nishasi da birim arsivinde saklanmaktadir.

Eregli Belediye Meclisi 2015 Y1l icerisinde asagida belirtilen tarihlerde
toplanarak giindeminde yer alan konulari karara baglamistir.

Meclis Basglangi¢
Tarihi

Meclis Bitis Tarihi Oturum/Birlesim

07.01.2015

07.01.2015

04.02.2015

04.02.2015

04.03.2015

04.03.2015

01.04.2015

01.04.2015
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06.05.2015

21.05.2015

03.06.2015

03.06.2015

01.07.2015

01.07.2015

05.08.2015

05.08.2015

02.09.2015

02.09.2015

07.10.2015

21.10.2015

04.11.2015

04.11.2015

RIN|R[R|R[R|N

02.12.2015

02.12.2015

[N

TOPLAM

'_\
N

Meclisimiz 01 Ocak 2015 - 31 Aralik 2015 tarihleri arasinda 14 kez
toplanmis 2 meclis toplantisi 2 oturum/birlesim halinde yapilmistir. Meclis
toplantilarinda toplam 168 adet karar alinmigtir.

D- ENCUMEN FAALIYETLERI

Belediyenin yuratme organi olan Encumenin karar alma c¢alismalarina
yardimci olmakta, Sali - Cuma gunleri olmak Uzere haftada iki kez toplanan
encumenin gorugsecegi gundemi hazirlamaktadir. Kararlar yazilip, uyelerin
imzasindan sonra ilgililere tebligi ve arsivlenmesi yapilmaktadir.

Belediye Enciimenimizce 2015 vyili icerisinde alinan enciimen kararlari
asagiya cikarilmistir.

Tarih Oturum Sayisi Ahnan Karar Sayisi

2015 Yih Ocak Ay 7 130

2015 Yih Subat Ayi 7 37

2015 Yili Mart Ay 9 59

2015 Yili Nisan Ay 6 48

|2o15 Yili Mayis Ayi 7 96
|2o15 Yili Haziran Ayi 9 57
2015 Yih Temmuz Ay 8 47

2015 Yil Agustos Ay 8 91

2015 Yili Eylal Ay 7 61

2015 Yih Ekim Ayl 8 72

|2015 Yili Kasim Ayi 7 87
|2o15 Yili Aralik Ayl 9 48
TOPLAM 92 833

Enciimenimiz bu faaliyet déneminde 92 kez toplanmis ve 833 adet
karar almistir.
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E- EVRAK KAYIT iSLEMLERI
Birimimiz gelen, giden, genelge, bildiri, gizli evrak, dilekge, dosyalama,
asker ailesi ve sosyal yardim taleplerinin kanun, tizik ve ydnetmelik

cergevesinde yurutulmesini saglar.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda 5403 gelen evrak kaydi
yapilmig ve ilgili servislere gonderilmistir.

Belediyeye posta veya zimmetle gelen resmi veya Ozel evrak teslim
alindiktan sonra incelenip evrak kayit defterine sira numarasi dahilinde kayda
alinmakta ve ilgili birimlere zimmetle gonderilmektedir.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda 6363 adet giden evrakin
kaydi yapilarak dagitimi saglanmistir.

Belediye Baskanhginca 6zel veya resmi kisi, kurum ve kuruluglara yazilip
islemleri tamamlanan evraklar, evrak kayit defterine sira numarasi dahilinde
kaydedilip, postaya veriimekte veya elden dagiticilarla ilgililere zimmet
karsiliginda gonderilmektedir.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda 6950 dilekge kaydi yapilarak
dagitimi saglanmistir.

Birimimiz tum kisi ve kuruluglardan gelen talep, sikayet ve sair nitelikteki
dilekgelerin gerekli incelemesini yaptiktan sonra dilekgenin kisaca 6zuni ve
havale edilen birimini kayda gecer ve ilgili birime havalesini gergeklestirir.

Birimimiz, Belediyemizin tim birimlerinden disariya gidecek her tirlu
belgenin (tahakkuk fisi, makbuz, 6deme emri, vs.) gerekli kayit ve zimmetlerini :
yaparak postaya hazirlar ve bunlarin kurye ile postaneye ulastiriimasini saglar.

Postaneden belediyemize gelen her tlrli posta birimimiz gorevlilerince
teslim alinarak ilgili kisi ya da birimlere dagitilir.

Evrak Kayit Grafigi

12000

10000

B Gelen Gizli Evrak
O Giden Gizli Evrak

O Enciimen Karar Sayisi

8000

6000 O Meclis Karar Sayisi

B Giden Evrak
O Gelen Evrak ve Dilekge

4000

2000

11339
7486
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Gelen Evrak ve Dilekce 11.339
Giden Evrak 7.486
Meclis Karar Sayisi 168
Encumen Karar Sayisi 833
Giden Gizli 12
Gelen Gizli 6

F- YONETIM VE i¢ KONTROL SISTEMI

BASKANLIK 1_1an memurlugu ve Yazi !sler{
MAKAMI Servisimiz Yan Isleri
Miidiirliigiine,  Yazn  Isleri

. - Miidiirliigiic  ise ilgili Baskan
Y{.&ZI“ISL.I.*ZI}E Yardimcihigi ve Baskanhk
MUDURLUGU || Makamia topyekiin sorumludur.
Islerini tam bir Kkoordinasyon
icerisinde yiiriitmektedir. Bilgi

ILAN LN\ YAZI alis — verisi yapma, goriisleri
MEMURLGU —/ ;E{;%}gl degerlendirme konusunda had

safhada isbirligi yapilmaktadir.

Il- AMAC ve HEDEFLER

A- Birimin Amag ve Hedefleri
AMAC VE HEDEFLER

Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi cercevesinde hareket edilmesi

Belediye Meclis toplantilarinin usuliine uygun olarak gergeklesmesine katki
saglamak

Belediyenin yurutme organi olan Encimenin gorusecegi gindemi hazirlamak ve
kararlarin argivlenmesini yapmak

Belediyemize gelen, giden, genelge, bildiri, gizli evrak, dilekge, dosyalama, ve sosyal
yardim taleplerini kanun, tizuk ve yonetmelik ¢gergevesinde yuruttilmesini saglamak,

Belediyemize tum kisi ve kuruluslardan gelen talep, sikayet ve sair nitelikteki
dilekgelere iglem yapmak,

Belediyemizin tum birimlerinden disariya gidecek her tirlG belgenin (tahakkuk fisi,
makbuz, 6deme emri, vs.) guvenli bir sekilde ulagsimini saglamak.

Birimimizce yapilan her turll igslemin sayisal ortama tagsinmasini saglamak

Meclis toplanti ve kararlarinin gesitli ve etkin yontemlerle halka duyurulmasi

23

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politika ve Onceliklerimiz: Kamunun tam, zamaninda ve dogru sekilde
aydinlatiimasi, Menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi, tim faaliyetlerinde, pay ve
menfaat sahiplerine esit davraniimasini ve olasi ¢ikar c¢atismalarinin 6nine
gecilmesi, sir niteliginde ve henuz kamuya aciklanmamis bilgiler hari¢ olmak Uzere
Mali ve mali olmayan bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir,
yorumlanabilir, dislik maliyetle kolay erigilebilir bir sekilde kamuoyuna duyurulmasi
yaklagimidir.

Sorumluluk ilkesi gercevesinde direk birim gorev alanimiza girmese dahi Eregli
Belediyesinin halkimizin yararina olan tum proje ve sair iglerinin sahiplenilmesi genel
prensibimizdir.

Bu konudaki ilkelerimiz Esgitlik, Seffaflik, Hesap Verebilirlik ve Sorumluluktur.

I11- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
e Ust Yonetimin Destegi
e Personelin deneyim ve is ciddiyeti

e Birimin mudurlik ve kalemden olugmasi iglerin daha duzenli halde gorilmesine
imkan saglamaktadir

Elektronik Belge Yonetim Sistemine gecgilememis olmasi.

IV- ONERIi VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandigi teknolojik kaynaklari ile Ust
duzey bir ig disiplini ve ciddiyet igerisinde ¢alismalarini artirarak devam ettirebilme
gayreti icerisinde olacaktir. Onlimizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi
nedenlerle bosalacak kadrolarin yerine gorev yapacak yeni personel hazirlanmali,
islerin daha seri bir sekilde yurutulmesi igin teknolojik kaynaklarin kapasitesi ve sayisi
artirlmalidir.
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5.2. INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTIiM MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyemiz bunyesinde calisan butin personelin mevzuat hikumlerine goére
atama islemleri, terfi, kidem, isten cikarma, 6édeme tlrlerinin ve maas islemlerinin
tespiti, izin, gorevlendirme, yer degisikligi, disiplin islemleri, emeklilik islemleri, kidem
tazminati tespiti, personel intibak ve hizmet birlestirme iglemleri, aday memurlarin
asaletine dair iglemler, dgrenci staj islemleri vb. Insan Kaynaklari ve Egitim
MadarlGgince yuarutilmektedir. Bu genel faaliyet tdrlerinin izahi bagliklar altinda
sunulmustur.

B- BIRIME iLiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.

2- Orgiit Yapisi

Baskan Yardimcili§i makamina bagli olarak calisan insan Kaynaklari ve Egitim
MuadarlGgu bunyesinde idari blaro, saglik hizmetleri birimi, santral ve hizmet alim
birimi hizmet vermektedir.

N 3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligunun teknolojik malzemelerini 10 bilgisayar
ve 6 yazici olusturmaktadir.

5- insan Kaynaklar
Birimimiz hizmetlerini 1 mudur, 5 memur ve 1 isci olmak Uzere toplam 7 personel ile
surdurmektedir

C- SUNULAN HiZMETLER

a) Maas ve Odeme islemleri

73 lsci, 7 s6zlesmeli ve 113 memurun Ucret, ikramiye, fazla mesai, iscilerin
olaya baglh sosyal yardim odemeleri, memur ve sozlesmelilerin maas, yolluk
ddemelerinin tespiti ve tahakkuku insan Kaynaklari ve Egitim Midurligince
yapiimaktadir.

Bu ddemelere esas olacak derece ve kademe terfileri, kademe ilerlemeleri, zam
(6zel hizmet) ve tazminat (yan édeme) Kararnamesine uygun kurum gizelgesinin
hazirlanarak Valilikge vize edilmesi ve maas 6demelerinin bu esaslara gore
hazirlanmasi, her turlu terfilerden kaynaklanan kademe ve derece ilerlemelerine bagli
aylik ve ek gosterge artislarinin hazirlanmasi, memurlarin bakmakla yukimli oldugu
yakinlarinin durumlari aile yardimi hukamlerine gore incelenerek ddemelerin kontrolu
yapiimaktadir.

Ayrica gorev yolluk tahakkuklari insan Kaynaklari ve Egitim Middrligi
faaliyetleridir.
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b) izin islemleri

Belediye personelinin kidem, izin hakki, hak ettigi ve kullandidi izin kayitlarinin
tutulmasi ile birlikte faal olan personelin ve mazeret tirleri itibariyle godrevde
olmayanlarin gunluk tespiti ile Makamin ve Dairelerin bilgisine sunulmasi genel
mesai disiplinini saglanmasina yonelik caligmalardandir. Ayrica izin planlari yillik
olarak yapilarak hizmet aksamasini onleyici, alternatifli personelin dontsumlu izin
uygulamasi gergeklestiriimektedir.

c) Kadro ve Planlama Hizmetleri

Insan Kaynaklari ve Egitim Madurliginde mevcut olan kayitlar Belediyemizde
2005 yilinda baslatilan e-belediye uygulamasina aktarilarak, Personele ait butun
bilgilerin veri girisi haline getiriimesi saglanarak 06zlik iglemleri sistematik hale
donusturalmustar.

Hizmet gere@i yeni istihdamin saglanmasi, emeklilik tarihlerinin tespitiyle
gorevlerin aksamasini Onleyici tedbirlerin olusturulmasi planlama hizmeti olarak
yurutilmektedir.

2015 Yili sonu itibariyle saglanan yeni istihdam turleri ve g¢esitli nedenlerle
ayrilanlarin sayisi asagidaki tabloda gosterilmigtir.

01.01.2015-31.12.2015 TARIHLERI ARASI PERSONEL HAREKETLERI
- SOZLESMELI
MEMUR isci PERSONEL TOPLAM

EMEKLI 2 i . 2
NAKLEN GELEN 4 . . 4
NAKLEN GIDEN 9 1 - 10
ISTIFA ) 1 1
ISE ALINAN - - 8
ISTEN CIKAN - - 4

AYRILANLAR TOPLAMI 18

KATILANLAR TOPLAMI 12

d) Memur, is¢i Kadro iptal ve ihdas islemleri

intiyag duyulan personel teminine ve mevcut personelin hizmet seyrine bagli
olarak, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurarlige
giren “Belediye ve Bagll Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hikimlerine gére memur atama islemleri ve kadro
iptal ihdas islemleri gerceklestiriimistir.

e) Emeklilik i ve islemleri

Kendi istekleriyle emekliye sevk edilen memur personelin emeklilik hizmet
cetvelleri Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligunce hazirlanarak, Sosyal Guvenlik

Kurumunca yapilacak tahsis islemlerine esas olmak Uzere Kurum bunyesindeki
26
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emeklilik islemleri yapilmaktadir.

isci personelin emekliliklerinin gerceklesmesi halinde kidem tazminatinin,
kullanilmayan izin Gcretlerinin hesaplanmasi ve Mali Hizmetler Madurligine édeme
icin intikal ettirilmesi de Insan Kaynaklari ve Egitim Madirliginin gérevlerindendir.

f) Disiplin islemleri

Memur Disiplin Kuruluna ve isci Disiplin Kuruluna intikal edecek tahkikatlarin
hazirlanmasi, Memur Disiplin Kurulunda alinan kararlarin tebligi, karar sonuglarina
gére yapilacak islemler, kayitlarin tutulmasi da insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi
gOrevlerindendir.

Ayrica mal bildirimi beyaniyla yukumlu butan personelin bildirimleri usuline
uygun sekilde muhafaza edilir.

g) Saglik isleri

e Saglik isleri Servisimizce gerceklestirilen hizmetler sunlardir;
e Personelimiz ve yakinlari ile digaridan gelen vatandaslarimizin enjeksiyonlarini
ve ihtiya¢ durumunda pansumanlarini yapmak,
e Personelimizin ihtiya¢ hissettiginde agri kesici v.b. ilaglar ile c¢esitli saglk :
malzemelerini medikal ve eczanelerden temin ederek Kurum ic¢i isyerlerine
ihtiyaglari dahilinde gondermek,
e Laboratuarimizda personelimizin Total Kolesterol, AKS gibi tahlilleri yaparak, :
degerlendirme sonucunda uygun poliklinige yonlendirmek,
e Kizilay Kan Merkezi tarafindan gergeklestirilen kan alimi kampanyalarinda
gorevli personele yardimci olmak,
e Koruyucu Saglik Hizmetlerine yoénelik iscilerin calistiklari ortamdan en az 3
etkilenmeleri igin gerekli olan ihtiyaclarin temini girisimlerde bulunmak.
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5.3. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

GENEL BILGILER

A- MISYON VE ViZYON
Misyonumuz : Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik, hesap
verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini ig organizasyonu iginde had safhada tutabilmektir.

Vizyonumuz : Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini geligtiren, her trlu
bilgilerini sayisal ortama tasimis, halkin given duydugu birim haline gelmektedir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Belediye sinirlari ile mucavir alan iginde yasayan halkimizin beklenti ve
ihtiyaclarina yonelik 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesinde de belirtildigi
gibi kaltur sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, meslek
ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ile kadinlar ve ¢ocuklar igin
koruma evleri agma, okul dncesi egitim kurumlari agma, kultir ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan onem tasiyan mekanlarin islevlerinin
korunmasi, tanitilmasi, ayrica verilmeyen diger egitsel, kultirel, sanatsal, sportif ve
sosyal, mahalli mugterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapmak veya
yaptirmak gibi faaliyetlerde bulunmaktadir.

Bu hedefleri gerceklestirmek icin  MuaduarlGgimuz birden ¢ok birimden
olugmaktadir. Bu birimler
w As Evi
Kalttr ve Spor Merkezi
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Cenaze Hizmetleri Servisi
Sofdrler Odasi
Evde Bakim Hizmeti

X/
X4
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R/
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A- BIRIME iLiISKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yapi:

Kiltir ve Sosyal isler Midirligi; As evi Hizmet Binasi, Kiltir ve Spor
Merkezi, Yarim Elma sevgi Evi, Mezarliklar Servisi ve Soférler Odasi
MuaduarlGgimuze baglidir.

2- Orgiit Yapisi:
Kultir ve Sosyal Igler Mudurliigti Baskan Yardimcisi Mehmet GUNGOR’ e
bagli olarak galismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Madurlugumuzde toplam 1 adet dizUstu bilgisayar 9 adet bilgisayar ve 2 adet
yazicl bulunmakta bunlardan tamami internete bagl olarak galismaktadir.

4- Insan Kaynaklar _
Kaltdr ve Sosyal Isler Mudurligu; 1 madar, 1 Sef, 4 memur, 8 Isci , 27 sirket
iscisi olmak Uzere toplam 41 Personelden olusmaktadir.
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B- SUNULAN HiZMETLER

1- Kultuirel Faaliyetler-Sosyal Faaliyetler-Asevi Faaliyetleri:
ssMudurligumuzce vatandaglarimizdan gelen her tarli yardim talebi alinarak

degerlendiriimektedir.
“Resmi Bayramlarda kutlama alanlari hazirlanarak gerekli ses cihazi kiralanmistir.
s*Hanimlar Lokali kapatilarak yerine Sumer Cay Bahgesi faaliyete gegirilmistir.
ssMudurligumuaze bagh araglarin evraklari takip edilerek iglemleri yapiimigtir.
«*Cenazelerde ihtiyag sahibi vatandaslarimiza kefen, ¢adir, masa, sandalye, ¢ay ve
yemek yardimi yapiimistir. (Masa, Sandalye ve Semaver alinmistir.)
s+*Cenazelerde cenaze araci ve yakinlarinin mezarliga ulagsimi saglanmaktadir.
«*Sehirlerarasi cenazelerin getirilip gétirtilmesi saglanmaktadir.
s Kultir Merkezi Konferans Salonu igin gelen talepler degerlendiriimektedir.
«Kultr Merkezi Spor Salonu igin gelen vatandaglarimizin giris kayitlar
yapiimaktadir.
< Ihtiyag sahibi 6grencilere kiyafet ve kirtasiye malzemesi alinmistir.
s+Asevimizde haftanin 7 gunu faaliyet go0stermekte ve ihtiyagc sahibi
vatandaglarimiza yemek yardimi yapiimaktadir. As Ocaginin ihtiyact olan
malzemeler alinmistir.
ihtiyac sahibi vatandaslarimiza Konya Mehir Vakfindan getirdigimiz ve elimizdeki
mevcut kiyafetlerin dagitimi yapilmaktadir.
llgemiz Belkaya Mahallesinde 1 adet hali saha agilisi yapilmistir.
ilgemizde bulunan Vasfiye Ergin Huzur evinde bulunan yaslilar bayramlarda
ziyaret edilmistir.
“*Ramazan Etkinlikleri duzenlemis ve mahallelerde iftar yemegi verilmigtir. Kadir
Gecesi 5.000 kisiye iftar Yemegi verilmistir.
«*Kandil gecelerinde camilerde vatandaslarimiza dagitiimak Uzere kandil simidi ve
gul serbeti alinarak dagitimi saglanmigtir. E
+*Rehabilitasyon Merkezine Bayram hediyesi olarak 250 bardaklik ¢ayci alinmis ve
bayram programi igin gerekli ikramliklar alinmigtir.  (Seker, Tath, Pasta, Meyve
Suyu) >
+IS-KUR, KOMEK ve Belediyemiz tarafindan ortaklasa Uygulamali Girisimcilik
Kurslari dizenlenmistir.
++30 Agustos Zafer Bayrami kutlama etkinlikleri dizenlenmisgtir.
s+Zabita Haftasi nedeni ile Kiltir Merkezi hazirlatilarak MidurlGgimuz tarafindan >
gerekli ikramlar alinmigtir.
ilgemizde Universiteyi yeni kazanan égrencilere yemekli eglence diizenlenerek >
cesitli hediyeler alinmistir. (Atatark Kaltir Parki)
19 Eylul Gaziler Gunu nedeniyle dernegin talepleri dogrultusunda gerekli y
hazirliklar yapilmistir.
s*Aydinlar Mahallesinde kurulan park agihiginda ilge protokoline ve
vatandaglarimiza yemek ikraminda bulunulmustur. Katilimcilara yaklasik 1000
kisilik yemek ikram edilmigtir.
ilgemiz bayanlarina yonelik olarak Konya il merkezine ydnelik yapilan Kdltir >
Gezisine baslandi ve bu gune kadar 2000 vatandasimiza Mevlana, Karatay >
Mdzesi, Alaeddin Camii ve Sille’'de bulunan tarihi ve kultdrel mekanlar tanitiimig :
olup geziye katilan katilimcilara gesitli ikramlar ve 6gle yemegi verilmistir.
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s*Muaduarltgumuz tarafindan talepler yerine getirilerek 6deme evraklar hazirlanarak
mali iglere sevki yapilmaktadir.

+29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlama etkinlikleri dizenlenmigstir

++10 Kasim Ataturk’d Anma Programi dizenlendi.

«+Konya’'dan gelen 8-14 kisilik sinyalizasyon ekibinin yemek ve barinma ihtiyaclari
giderilmektedir.

<Muharrem ay1 sebebiyle ilgemiz merkezinde 5.000 kisilik, Belkaya, Cayhan,
Aziziye, Hortu, Zengen, Kutéren mahallelerimizde 5.000 kigilik olmak Gzere toplam
10.000 kigilik agure dagitilmigtir.

s*Muaduarltgumuz tarafindan 3 adet cenaze yikama ve morg araci satin alinmistir.

“+Belediyemiz katkilari ile Kiiltir Merkezinde Uskudar Tiyatrosu gosterisi yapilmigtir.

sBelediyemiz katkilar ile Kuiltir Merkezinde Benim Guzel Ailem adh Devlet
Tiyatrosu gosterisi yapiimigtir.

% Ogretmenler guni nedeni ile Ogretmenler ve ailelerine kokteyl diizenlenerek Turk
Sanat Muzigi Konseri dizenlenmisgtir.

<+ Ogretmenler giinli nedeni ile 6gretmenlerimize yemek verilmistir. Bltln okullara
gicek ve gikolata hediye olarak gonderilmistir.

s+Evde Bakim Projesi ile ihtiya¢c sahibi vatandaglarimizin evleri temizlenerek bu
konuda ihtiyaglari karsilanmaktadir.

<+ Konya'da tedavileri devam eden onkoloji hastalarinin ulasimlari saglanmakta ve
g6revlimiz tarafindan yardimci olunmaktadir.

KULTUR MERKEZI:

1- Belediyemiz Kultir ve Spor Merkezi 2015 yili igerisinde toplam 190 programa
ve galismalara ev sahipligi yapmistir.

2- Saglikli Yasam Merkezi yaklasik 1000 kisiye spor kapsaminda hizmet
vermektedir.

YARIM ELMA SEVGI EVi
intiyag sahibi vatandaslarimiza yardimsever vatandaslarimizdan gelen
kiyafetleri temizlenip Gtlledikten sonra dagitiyoruz kampanyasi ¢ergcevesinde bugune
kadar yaklasik 1.250 kisiye 12.500 parca elbise dagitiimigtir.

AS EVi:
As evimiz haftanin 7 gunu faaliyet gostermekte ve her gun ortalama 400 ihtiyac
sahibi aileye 37 mahallemizde 45 noktada yemek dagitimi gerceklestiriimektedir.

SOFORLER ODASI:

1- Sofdrler odasi cenaze hizmetlerinde 5 tagima araci 1 yikama araci 3 otobUs 1
hizmet araci ile birlikte 7 personel ile hizmet vermektedir.

2- Cenaze yakinlarint mezarliga getirip gotirmek Uzere 3 adet otobUs ve cenaze
evlerine masa, sandalye ve ¢adir goturmek i¢in hizmet araci mevcuttur.

3- 2015 yili igerisinde toplam 1345 cenaze kaldiriimistir. 310 cenaze sehirlerarasi
getirilmistir ve goturalmustar.

2015 YILI HARCAMALARI

VERILEN BUTGE HARCANAN MIKTAR

3.810,279,00 TL 3.025,592,05 TL
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5.4. FEN ISLERI MUDURLUGU

A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Mudirlagimizin misyonu, ilgemiz insanlarina adilane bir sekilde en iyi hizmet
sunmak birimimizdeki galigan personelin vizyonu ise tum bu hizmetleri en az giderle
cok verimli hizmet sunmak.

Fen isleri Mudurliigi ve bagh olan birimler sehrimizde bozulan yollari tamir
etmek, yeni yollar agmak, agilan yollarin stabilize ve asfalt ¢alismalarini yapmak
kaldinnm, bordur ve Kkiliti parke doseme ve genel bakimlarinin yapilmasidir.
Mudurlugumuiuzun stratejik amaci tum birimleriyle birlikte insanlarimizi belediyeye
getirmeden, sorunlarini yerinde tespit etmek, talep olmaksizin hizmet gétirmektir.

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel yapi:
Birimimiz Belediye merkez binasi bolimiinde hizmet vermektedir. idari Biiro,
Elektrik servisi, Santiye ve Depo olarak 4 bolumua bulunmaktadir.

2- Orgiit yapisi:
Baskanlik makamina bagl olarak calisan Fen isleri Miidirligi binyesinde idari
blro, elektrik servisi, santiye ve depo hizmeti surdurmektedir

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimiz teknolojik malzemelerini 8 bilgisayar 5 yazici olugturmaktadir.

4- insan Kaynaklar:

~ Fen isleri kendi biinyesinde 1 Miidiir,1 insaat Muhendisi, 1 Jeofizik Muhendisi, 1
Idari biro memuru,1 Elektrik Teknikeri, 31 kadrolu Belediye Isgisi, 90 Hizmet Alimi ile
ise baslatilmis olan sirket iscisi galismaktadir

C- SUNULAN HiZMETLER
1- HIZMET ARAGLARIMIZ:

26 Adet i§ Makinesi, 20 kamyon, 1 Yeni Low-Bad, 1 Yeni Tir, 1 Adet Hidrolik
Teleskopik Sistemli Sepetli Isuzu marka arac ile hizmet verilmektedir.

FEN ISLERI MUDURLUGU ARAC LISTESI
CINSI CINSI
CIHAMPION 730 1986 GREYDER MERCEDES 2015 2529
CIHAMPION 740 1979 GREYDER MERCEDES 2015 2529
BMC GREYDER ESKi FATIH KAMYON 2005 180
VOLVO GREYDER 2004 FATIH KAMYON 2005 180

TURBO 1 ESKi BEKO LODER FATIH KAMYON 2005 180
TURBO 2 ESKI BEKO LODER FATIH KAMYON 2005 180
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HIDROMEK 2 BEKO LODER

FATIH KAMYON BMC 1991

1CX CSB 2005 BEKO LODER

FATIH KAMYON BMC 1991

3CX CSB 2005 BEKO LODER

FORD DISPIRITOR 1979

4CX CSB 2012 BEKO LODER

FORD KAMYON 1979

HITACI KEPCE EXVATOR

MARK TIR 1977

KAMATSU EXVATOR 2012

KUCUK FATIH

DOZER 1985

BMC LEYLAND 1985

FOK LIFT PORTIF KAMATSU

MITSUBISH MINIBUS

FINISER 1993 ASFALT SERME

HUNDAIY PIKAP 2006

VOLVO KEPCE 1985

ISUZU

LIONG KEPGE

FORD TRANSIT 2012

KAMATSU KEPCE 2012

FORD TRANSIT 2012

HUNDAY KEPCE 2004

[VECO M29 OTOBUS

DAYNAPAK SILINDIR

DOC

CATARPIL 2004 SILINDIR

RENO 1986

HAMM SILINDIR 2015

TRANSIT

HAMM VABIL SILINDIR 2015

ALBEA 2012

AMMAN SILINDIR 2015

RENO 1986

SARI SILINDIR

ALBEA 2012

MERCEDES 2012 2529

KASALI FATIH KAMYON

MERCEDES 2012 2529

KUCUK FATIH

MERCEDES 2012 2529

KUCUK FATIH

MERCEDES 2012 2529

FORD VIDANJOR

MERCEDES 2012 2529

RENO 1986

MERCEDES 2015 ( CEKICI )

KUCUK FATIH

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

MERCEDES 2015 2529

2- iDARI BURO HiZMETLER:I

MuaduarlGgimuze ulasan toplam 261 dilekgenin:
-% 14’0 yikim istekleri,
-% 28’i Belediye sinirlari icinde yer alan mahalle muhtarlarindan
-%58’i yardim, yol yapim vb. isteklerden olusmakta olup, yapilabilirligi mimkun olan
dilekgelere verilen cevap yuzdesi %75 duzeyindedir.

Madurlagumuz sorumlulugunda olan

FATIH SULAMA ARACI

3- FEN iSLERI MUDURLUGU MADEN SAHASI PROGRAMI

1 adet 2-a grubu ruhsatlandinimis hammadde uUretim izinli Kalker ocagi
(Karaburun Mahallesinde)

1 adet 2-a grubu ruhsatlandirimis hammadde Uretim izinli Kalker ocagi
(Halkapinar-Kayisilikaya mevkiinde)

1 adet arama ruhsatli Bazalt ocagi (Kuzukuyusu mahallesinde)

1 adet Kum ocagi (Halkapinar-incegiz mevkiinde)

1 adet isletme ruhsati onaylanmis Jeotermal kaynak sahasi (Akhuyik
Mahallesi)

1 adet arama ruhsatli Jeotermal sahasi (Acikuyu Mahallesi) mevcuttur.
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4- MAHALLELERE GORE SICAK ASFALT, SOGUK ASFALT, YAMA, ALT
TEMEL FILLER, KiLITLi TAS VE BORDUR TASI HiZMETLERI

ALT
YAMA TEMEL | KILITLIi TAS | BORDUR | STABILIZE

m) m) (ton) Fi(lt-g;m (m?) (m) (m)

SICAK SOGUK
MAHALLE ASFALT ASFALT

ACIKUYU 11.000

ACIPINAR 500 4.550 430

ADABAG

ALPARSLAN 293 170 2.510 370

ATAKENT 672 3.000 2.500 6.810 1.700

ASAGIGONDELEN 120

ALHAN 11.000 417

AKHUYUK 40 4.000

ASIKLAR 8.000

I AYDINLAR 1.300 7.375 1.420

I AZIZIYE 714 12.125 6.215

I BAHCELI 15

I BARBAROS 935 1.250 400

I BATIELAGOZLU 896 500 125 30

I BESYUZEVLER 500 7.500 2.320 210 403

I BELKAYA 537 1.000 40.000
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BEYKOY 70

BOYACIALI 398 235 5.300 1.000

BURHANIYE 38

BULGURLUK 246
CAHI 946 4.375 2.781 2.454 1.000 1.120

CAMIIKEBIR 610 770

CAKMAK 3.750 550 4.766 942

CINLER 605 1.500 850 3.145

CiLLER 15 4.406 1.193

CIMENCIK 3.750 2.216

COMLEKCIH 1.178 3.125 310 1.360 80

CAYHAN 350 13.895 3.553 12.000
DALMAZ 392 980 170 110

BUYUKDEDEKOY 17 3.752 716

DOGUELAGOZLU 342 1.250 110 550 260 114

ETi 4.100 3.100 2.316 310 220

FATIH 1.640 5.000 350 1.500

GAYBI 230 1.970

GOKCEYAZI 820

R T Y e L il T e e e R N  ar vv
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GULBAHCE 333 118 595 313 65 15.000
HACIMEMIS 9.500 318 225 4.402 200
HACI MUSTAFA 1.920 1.500 800 3.177 2.460 2.420
HACIMUTAHIR 723 250 450 1.930 1.630 435
HAMIDIYE 35 460 96 11.870 1.603
HIDIRLI 823 150
HORTU 11.800 30 85
KAMISLIKUYU 30
KARABURUN 80 4,000
KARGACI 94
KAZANCI 334 330 1.900 977 833
I KAMISLIKUYU 30
I KARGACI 140
I KUZGUNCUK 1.836
I KUTOREN 230 1.400 18.000
I KUZUKUSUYU 50 15.000
I MEHMETAKIF 1.265 2.875 175 850 170 105
I MELICEK 1.500 3.025 201 5.000
I MIMARSINAN 500 546
I NAMIKKEMAL 1.121 1.000 5.530 196 185
ORHANIYE 480 1.430 3.000
ORHAN GAZi 770 1.605 1.260 6.568 2.037
ORGANIZE SANAYIi 1.740 720
OZGURLER 20
SARICA 3.841
SARITOPALLI 250 260
SELVILi 445 448 3.000
SELCUKLU 110 1.150 1.400 920
SUMER 1.153 3.000 360 880 983 260
SINASI 500 2.500 200 920 3.000
PINAROZU 12.000
PIROMER 310 136 100 27
TALATPASA 3.150 1.875 170 1.900 4614 3.000
TASBUDAK 50 5.331 4.000
TEKKE 112 20 82
TOROS 2.690 5.750 1.110 5.410 25 1.340
TURBE 2.481 125 1.010 440 190
TURKMEN 1.250 32 3.366 7.322 2.332
ULUMESE 40 2.000
Lifeleloy4 783 1.167 310 7.400 2.390
YAZLIK 85 3.742 1.080
35
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YELLICE 3.000
YENiBAGLAR 546 5.750 100 800

YENIKOY 7.500 7.500 75 410 5.000

YILDIRIM BEYAZIT 90 3.875 200 2.420

YILDIZLI 8.875 370

YUNUSLU 1.086 1.650 2.024 200

ZENGEN 60 4.213 835

YENI ZENGEN 6.438 353
ZIYAGOKALP 302 11.330 1.100 30

TOPLAM 46.014 132.550 30.646 79.206 152.040 34.659 160.000

>
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»

Belkaya Mahallesinde 25 x 45 m olgulerinde Kapal Hali Saha yapilarak teslim

edildi.

Boyaci Ali Mahallesi
-Oluklu tas: 110 m
-Granit déseme: 430 m?
-Granit kup tas: 710 m?
Hamidiye Mahallesi
-yagmur olugu: 1.434 m
Selguklu Mahallesi
-Andezit: 1240 m?
Yellice Mahallesi

-Sele karsi tagkin kanali yapildi.

5- OKULLARDA YAPILAN CALISMALAR

KASIM TOPAK iLKOGRETIM OKULU

DUMLUPINAR iLKOGRETIM OKULU

v" Sicak asfalt 870 m?

v" Sicak asfalt 170 m?

v' Alt temel malzeme 89 ton

v' Alt temel malzeme 36 ton

v" Bordiir 150 m?

HALIT KALKAN iLKOGRETIM OKULU

v/ Kilitli tas 300 m?

v' Alt temel malzeme 13 ton

IMAM HATIP LiSESI

KARGACI iLKOGRETIM OKULU

v" Sicak asfalt 1.850 m?

v' Alt temel malzeme 15 ton

v' Alt temel malzeme 390 ton

M. AKIiF ERSOY iLKOGRETIM OKULU

FEVZi CAKMAK iILKOGRETIM OKULU

v' Alt temel malzeme 15 ton

v" Sicak asfalt 830 m?

KAZIM KARABEKIiR OKULU

v' Alt temel malzeme 165 ton

v" Sicak asfalt 125 m?

AYVATLAR iLKOGRETIM OKULU

SEHIT KAMIL ATALAY ILKOKULU

v" Sicak asfalt 5.075 m?

v" Alt temel malzeme 102 ton

v' Alt temel malzeme 292 ton

MUSA KARABAS OKULU

MIiTHATPASA iLKOGRETIM OKULU

v" Alt temel malzeme 285 ton

v Sicak asfalt 115 m?

SUMER iLKOGRETIM OKULU

v Alt temel malzeme 8 ton

v" Sicak asfalt 617 m?

NAMIK KEMAL iLKOGRETIM OKULU

THK HAVACILIK OKULU

v" Sicak asfalt 1.870 m?

v' Alt temel malzeme 143 ton

v' Kilitli tas 350 m?

FEN LiSESI

v" Bordiir 50 m

v" Sicak asfalt 1.465 m?

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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KAZIM DEMIREL SEVGI iLKOGRETIM
OKULU

v" Alt temel malzeme 108 ton

v' Alt temel malzeme 89 ton

ZUBEYDE iSERi iLKOGRETIM OKULU

v' Kilitli tag 850 m?

v" Sicak asfalt 855 m?

v Bordiir 35 m

v' Alt temel malzeme 34 ton

POLIS MESLEK YUKSEKOKULU VE
ETRAFINA YAPILAN DUZENLEME

OGRETMEN ABDURRAHIM
ILKOGRETIM OKULU

v" Sicak asfalt 60 m?

v" Sicak asfalt 1.915 m?

v' Soguk asfalt 4.400 m

FATIH ILKOGRETIM OKULU

v' Alt temel malzeme 664 ton

v" Sicak asfalt 1.234 m?

v' Kilitli tag 50 m?

TOROS iLKOGRETIM OKULU

v" Bordiir 200 m

v" Sicak asfalt 1.260 m?

FERHAT KOYUNCUOGLU
ILKOGRETIM OKULU

v" Alt temel malzeme 33 ton

v Kilitli tag 85 m?

EREGLI LISESI

v' Alt temel malzeme 50 ton

v" Sicak asfalt 115 m?

v’ Kilitli tag 3.515 m?

FERUDUN ATALAY ILKOKULU

GAZi iILKOGRETIM OKULU

v' Alt temel filler 15 ton

v" Sicak asfalt 400 m?

CUMHURIYET iLKOKULU

v' Alt temel malzeme 16 ton

>
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licemizde yer alan hemen hemen tim okullara 6-7 kamyon ¢ikma Kilitli Tas-
Bordur verilmistir.

Okullarimizin Kilitlitag-Bordlr yapim isleri isciliginin  bir kismi Belediyemiz
calisanlari tarafindan yapilmis,Bir kismi ise Okul imkanlariyla kendilerince
yaptiriimistir.

3 adet yeni dizayn olmak Uzere toplam 52 adet otobus duragi yapilarak
kullanima agiimistir.

6- ELEKTRIK VE ELEKTRONIK iSLER SERVIiSi FAALIYETLERI

Guvenlik agisindan arag giris ve ¢ikiglarin takibinin yapilabilmesi icin Kamera
sistemi takildi.

Organize sanayi civari sehir merkezi girisinde bulunan reklam panosuna solar
gunes enerji sistemiyle ¢alisan aydinlatma yapildi.

Sehir Merkez ve mahallelerine 40 adet, yeni mahallelere 55 adet olmak Uzere
toplam 95 adet ses yayin anons sistemi kuruldu.

Belediyemiz bunyesinde hizmet veren 13 adet araca ara¢ takip sistemi monte
edildi.

Sehir merkezinde bulunan 9 adet otobus duragina termometreli ve sensorld,
aydinlatma ve elektrikli isitici monte edildi.
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5.5. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

MiSYON VE ViZYON
Misyonumuz:

Kalite ilkelerine bagli, i¢ ve dis kaynaklar ile teknolojiyi etkin kullanan, kentsel
gelisim seviyesini gelistirmeyi ve ilgce halkinin yasam kalitesini surekli arttirmayi
esas alan; halkimizin ve galisanlarimizin memnuniyeti igin katilimci, seffaf, planh
ve ilkeli hizmetler sunan bir belediye olmak. Belediyemiz misyonunun
muadarligumuz agisindan uygulanmasi, kentsel gelismislik seviyesinde yesil alan
olusturmak ve bu alanlarin ¢ocuk parki, spor alani ve dinlenme alanlari olarak
temiz, guvenli park ve yesgil alan dokusunu koruyarak halkin kullanimina sunmak.
Vizyonumuz:

Ulkemizde énder, Diinyada 6rnek park ve bahgeler yapmak.

; GOREV VE SORUMLULUKLARIMIZ: \
N » Kentlesme ve sanayilesmenin beraberinde getirmis oldugu g¢evre sorunlarinin :
insan hayatina yapmis oldugu psikolojik ve fiziksel baskilari en aza indirmek igin
yesille batinlesmis bir kent duzenlemek ve toplumda yesil gevrecilik kavramini
N olusturmak, :
» Park ve Bahge hizmetleri ile kisi basina disen aktif ve pasif rekreasyon alan
miktarini saglikli ve uygar bir kent gérinumu saglayacak standartlar seviyesine
. ulastirmak igin projeler geligtirmek, planlama yapmak, bu alanlarin bakimini ve :
korunmasini saglamak. Bu amagla; eglendinlen alan miktarini arttirmak, park ve
bahge, cocuk parki, yesil alan, spor sahalari, yaya bolgeleri vs. tesis edilecek
3 yerleri belirlemek, ilgili mudurlUklerle birlikte koordineli bir sekilde c¢alismak -
suretiyle mulkiyeti Belediyeye ait olanlarin etlt, proje ve uygulamalarini yapmak
veya yaptirmak, yapilan alanlarin bakim, onarimini saglamak,
» Park ve bahcgelerin aydinlatma ve sulamasini, bakim ve korumasini yapmak ve
: yaptirmak, yeni yapilan parklara isim teklif etmek, yol agac¢landirmasi yapmak, :
; yaptirmak ve bakimini saglamak, bununla birlikte; parklardaki ¢imlerin periyodik >
olarak bigilmesi, park ve yol agaclarinin bakimi, budanmasi, bitki hastalik ve
: zararlilara karsl zirai mucadele calismalari yapmak, parklarin ve refijlerin :
; temizligi sert zeminlerde bozulan yerlerin tamir ettiriimesi, oyun ve oturma >
gruplarinin temini ve tamiri, cicek parterlerine yazlik-kighk mevsimlik cicek
: dikilmesi, >
; » Mduadurlugumuzce yapilan parklarin, rekreasyon alanlarinin iginde halkimizin >
hizmetine sunulacak olan kent mobilyalarinin, oyun aletlerinin, banklarin, piknik
; masalarinin model secimi, temini ve montajinin yaptiriimasi, N
» Yesil alanlarin, bakim ve yenileme isleri; sulama, ¢im bigme, yabani ot kontrold,
sekil budamasi, hastalik ve zararlilara kargi ilaglama, gubreleme, cali ve agag
N diplerinin ¢apalanmasi, sulama ¢anaklarinin duzeltiimesi, agag, c¢ali ve gullerin :
; kuru dallarinin alinmasi, agcmis ve kurumus ciceklerin kesilip atilmasi, agag :
hereklerinin saglamlastiriimasi, aga¢ baglarinin ayarlanmasi, tutmayan dlen
: bitkilerin soOkulerek yerine ayni cins ve nitelikte yesillerin dikilmesi, bozulan :
yerlerin onarilarak 6zgun sekline donusturtlmesi ile dizenlenmis yesil alanlarin;
temiz, dizenli, bakimli tutulmasi
N » Halkin park ve bahgeler konusunda gesitli dilek, talep ve sikayetlerini inceleyerek .
: gerekli arastirma ve calismalari yaptiktan sonra ¢o6zumleyici yanitlarn ve .
aydinlatici bilgileri vermek, Mudurlik gorev ve yetki alaninda kalan mevzuata
: uygun olan talepleri degerlendirerek ¢ézime ulastirmak. y
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Mulkiyetimizdeki yesil alanlarin halkin ihtiyaglari géz 6ninde bulundurularak
tespiti ve projelerinin gizilmesi,

Amirlerince Kanun, Tuzuk, Yonetmelik, Genel emirler ve diger mevzuatlara
uygun olarak verilecek her tlrlu gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine
getirmektir.

ILKELERIMIZ:
Hizmetlerde kalite ve vatandas memnuniyeti saglamak.
Yesil alanlar arttirilarak yaganilabilir alanlar saglamak.
Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden
hareketle etkinlik.
Yerel demokrasiyi guglendiren vatandas — belediye — calisanlar igbirligi ile
katiimcilik.
Temel insan hak ve 6zgurlukleri cergcevesinde Sosyal Belediyecilik.
Nitelikli Gretken ve rasyonel yontemlerle verimlilik.
Diger kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslari ile koordinasyon.

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER

Fiziksel Yapisi: Park Bahge MudurlGgune ait bir Mudur odasi, bir birim teknik
servis odasl, bir kalem odasi ve bir gantiye birimi ile hizmet vermektedir.

Orgiit Yapisi: Park ve Bahgeler Miidiirliigii Bagkan Yardimcisina bagl olarak
calismaktadir.

Arag Filosu Yapisi: Mudurlugumuze bagli 1 adet aga¢ sokme dikme makinasi, 1
adet transit, 1 adet otomobil, 3 adet motosiklet vardir

insan Kaynaklan: Midiirliigiimiiz birim olarak; (1) Madur vekili (Ziraat Miih), (1)
Ziraat Yuksek Mihendisi , (1) Orman Mihendisi , (1) Su Urlnleri Miihendisi
(Hizmet alimi ) , (3) Peyzaj Mimari , ( 1) Ziraat Teknikeri, (1) Veri Hazirlama ve
Kontrol Isletmeni Memuru , (4)kadrolu isci, 75 hizmet alim iscisi olmak lizere
toplam (88) personel tarafindan goérevlerini yuratmektedir.

PARK VE BAHGELER MUDURLUGUNUN HEDEFLERI:

Vatandasglarin ¢evre bilincinin geligtiriimesi

Kamusal alanlarin kullaniminda bilinglendirme

Dogal gevrenin korunmasi

Kullanilan gevrede herkesin hakki oldugu bilincinin agilanmasi (egitim kurumlari
ile igbirligi uyar1 ve cezai yaptirimlar)

Sehir igi peyzaj galismalari

Agac sevgisini agsilamak amaci ile Ucretsiz fidan dagitimi
Yasanilabilir kentsel mekanlar olugturmak

Kent ormani kurulmasi

Vatandaglara saglikli yasam imkani saglamak

Yesil dokuyu hakim kilmak

Cevre dlzenlemesi kentsel tasarim

Park, bahge ve ¢ocuk oyun alanlarinin bakimi

Cocuk trafik egitim parki yapilmasi
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C- SUNULAN HiZMETLER
YESIL ALANLARIN BAKIM VE ONARIM GALISMALARI

insan ve toplum yasaminin belli gereksinme ve islevlerini karsilamak ya da bir
yoreyi dogal iglev ve gorinimune kavusturmak uzere duzenlenmis yesil alanlarin bu
amaglarina ulagabilmesi igin bakimlarinin surekli yapilmasi gerekir.

Yesil alanlarin, bakim ve yenileme igleri; sulama, ¢im bigme, yabani ot kontrold, N
sekil budamasi, hastalik ve zararlilara kargi ilaglama, gubreleme, cali ve agag¢
diplerinin ¢apalanmasi, sulama ganaklarinin dizeltiimesi, agag, c¢al ve gullerin kuru
dallarinin alinmasi, agcmis ve kurumus ciceklerin kesilip atiimasi, agag¢ hereklerinin :
saglamlagtirilmasi, aga¢ baglarinin ayarlanmasi, tutmayan olen bitkilerin sokulerek
yerine ayni cins ve nitelikte yegillerin dikilmesi, bozulan yerlerin onarilarak 6zgun
sekline donusturilmesi ile duzenlenmis yesil alanlarin; temiz, duzenli, bakimli :
tutulmasi igin gerekli olan igler mudurldgumuzin gorevleri arasinda yer alir.

Vejetasyon mevsiminin baslamasi ile birlikte mevcut yesil alanlarimizda ¢im
alanlari icin iki ginde bir, aga¢ cali ve guller icin haftada bir giin sulama yapilmistir. :
Sulamanin serin saatlerde yapilmasina dikkat edilmis, Sulama igleri yagmurlama,
damlama, manuel ve su arozozu ile yapilmistir. Alanlardaki ¢im bigimi rutin olarak
¢im bicme makineleri ile yapilmistir. Cim alanlar azot, fosfor ve potasyum karigimli ;
gubreler ile desteklenmis, zeminin nemli olmasina dikkat edilmistir. Cim alanlarda
tirmiklama, havalandirma, kumlama, silindirleme, bozuk gimlerde onarim gibi bakim
islemleri yapilmigtir. Aga¢ ve c¢alilarda ki sulama canaklari duzeltiimig, toprak :
¢capalanarak yabani otlar alandan uzaklastirlmistir. Agaclarin, gullerin ve sUs
bitkilerinin kok c¢evresine yanmis hayvani gubre verilmigtir. Agac diplerinden gelen
yan filizler ve yan dallar kesilerek alandan uzaklastiriimigtir. Bakim ve budamalari N
yapiimigtir. Hastalik ve zararlilara karsi kimyevi muicadele yapiimigtir.

Resmi Kurum ve Kuruluslarin ¢im ekme, bigme, ¢evre dizenleme talepleri
degerlendirilmigtir.(Jandarma, Kaymakamlik, Liseler, ilkégretim okullar, Huzurevi, N
Belediye Kresi, Meteoroloji, Kaymakamlik Binasi, Yurt Bahgeleri, Mize vb.)
Parklarimiz, aktif ve pasif yesil alanlarimizda yer alan kurumus agaclar kesilmis,
mevcut agag¢ ve calilarin bakim ve budamalari yapilmig, yabani ot ve g¢alilar alandan :
uzaklastiriimigtir. Hastalik ve zararlilara karsi kimyevi mucadele yapilmistir. >

Sehir igi kaldinmlarda yer alan agaclarin dipleri havalandirilmig, sararmalara
karsi demir sulfat takviyesi yapilmistir, sulama canaklari genisletiimis, hastaliklara .
karsi ilaglama yapilmistir.
Atakent Mahallesinde 10.000 m? alan agaglandinimistir, damla sulama sistemi
calismasi tamamlanmig, etrafi kafes tel ile gevrilmigtir. :

Agac Sokme ve Dikme makinesi ile cami ve okullar basta olmak Uzere agac >
dikimine uygun olan kamu kurum ve kuruluslarinin bahgeleri yetismis agaclarla
donatildi. ;

idaremiz tarafindan 11 takim oyun grubu ve 7 takim fitness aletleri alimi
yapilmistir. Gegen seneden kalan 35 takim oyun grubuyla beraber alimi yapilan 8
takim oyun grubu ve 4 takim fitness aletleri, 56 tane bank ve 13 tane piknik masasi ;
Haci Muatahir, Orhangazi ve Ziya Gokalp Mahallelerine yapilan yeni parklarimiza ve :
revize edilen parklarimiza ve okullarimiza monte edilerek halkimizin kullanimina
sunulmustur. >

Eregli Belediyesi Park ve Bahcgeler Mudurligune bagli, sehir merkezi ve ;
beldeler olmak tUzere 110 noktada toplamda 468.569,00 m? park alaninda bakim >
yapilmaktadir.
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Bu alanin;

w  Saf yesil alani

Sert zemin alani

Fitness alani

Cocuk oyun alani

Ciceklik alani

Otlu alan

Muhtarlk, Trafo, Tuvalet vb. alanlarin toplami
Havuz alani

Spor sahasi
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262.048,00m?

70.936,00 m?
7.175,00 m?
9.505,00 m?
3.102,00 m?

48.710,00 m?

11.286,00 m?

19.472,00 m?

36.335,00 m? ‘dir.

YAPIMI DEVAM EDEN PARKIMIZ

1.Eti Mah. ( Mahalle parki)

8.242,00 m?

2.Yunuslu Mah.(Esener arkasi)

5.700,00 m?

YAPIMI TAMAMLANAN PARKLARIMIZ

1.Haci Mutahir Mahallesi Sehit Polis Mustafa Yurter Parki

1.554,00 m?

2.0rhangazi Mah. mahalle parki

1.367,00 m?

3.Ziya Gokalp Mah. (Marangozlar Sanayi )

1.977,00 m?

4 Kutoren Mahallesi Parki

3.150,00 m?

5.0rhaniye Mahallesi Parki

2.485,00 m?

6.Aydinlar Mahallesi Parki

3.547,00 m?

7.Bati Elag6z Mahallesi Parki Trafo Yani

980,00 m?

8.Talatpasa Mahallesi Parki

1.800,00 m?

9.Kazim Karabekir Mahallesi Parki

1.500,00 m?

10.Behzade Camii Cevre Dlzenlemesi

2.600,00 m?

BAKIMI YAPILAN PARKLARIMIZ

1. Ziya Gokalp Mah. Ziya Gokalp Parki

2.Haci Mutahir Mah. Yunus Emre Parki

3.Hidirli Mah. Toroskent Parki

4 Cinler Mah. Cinler Parki

5.Boyaci Ali Mah. Alperen Parki

6. Aziziye Mahallesi mahalle parki

7.Bati Elag6z Mahallesi Bati Elagoz Parki

8.Belkaya Mahallesi Parki

9.Zengen Mahallesi Parki

DiKiMi YAPILAN FiDAN VE SUS BITKILERIMiz

Gul- Taflan-Ligustrum-Hanimeli-Sedir-Digbudak-lhlamur-Akasya-

28.659 Adet
Ardig
DiKiMi YAPILAN MEVSIMLIK CICEKLER
Sardunya- Gaura- Kadife -Mine-Begonya-Karanfil-Lale-Menekse 160.180 Adet

DiKiMi YAPILAN BiTKi MATERYALININ TOPLAM MIiKTARI

188.839 Adet
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DONATI ELEMANLARI VE MONTE EDILDIGi YERLER

Cocuk Oyun Grubu 12 Takim Mahalle Parklarimiza
Engelli Cocuk Oyun Grubu 1 Takim Mahalle Parklarimiza
Kondisyon Aletleri 4 Takim Mahalle Parklarimiza
Engelli Kondisyon Aletleri 2 Takim Mahalle Parklarimiza

FiDAN DAGITILAN YERLER
NO | VERILDIGI YER MIKTAR -Adet
1 Acikuyu Mahallesi 3.000
2 | Kargaci ilkokulu 250
3 ivriz Sehit Tahir ilkokulu 1.000
4 Kutoren Mahallesi 7.000
5 Ciller Mahallesi 3.500
6 Selvili Mahallesi 500
7 Beyoren Mahallesi 1.000
8 | Yukari Gondelen Mahallesi 500
9 Yenikdy Mahallesi 1.500
10 | Orhaniye Ilkégretim Okulu 100
11 | 2602 Sayili Eregli Tarim Kredi Kooperatifi 162
12 | Belkaya Mahallesi 4.000
13 | Turkmen Mahallesi 500
14 | Akhuyuk Mahallesi 1.000
15 | Kamislikuyu Mahallesi 1.000
TOPLAM 25.012

kazandiriimig olmasi
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MUDURLUGUMUZUN GUGLU YONU:

+ Birimde teknik personelin bulunmasi
% Calisan iscilerimizin park ve bahge hizmetleri konusunda deneyimli olmalari
s Agaglandirmanin yeterli yapiimasi

% Kaldirim ve refljlerde agaglandirmanin yapilmasi
% 18. Madde uygulama yontemine goére park, ¢ocuk parki gibi alanlarin kamuya

MUDURLUGUMUZUN ZAYIF YONU:

+ Yesil alan sulamasi ile sikinti yaganmasi
« Kaldirim ve refujlerin bitkilendirme galismalari igin yeterli olmamasi
« Vatandaslarin duyarsizligi

% Kamuya ait yesil alanlarin bakiminin birimimiz tarafindan yapiimasi
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YUNUSLU PARKI -
1 CEZAEVi 770 H.SULAMA 855 104 80 35
SERKAN iPEK
2 PARKI 328 H.SULAMA 810 36 56 65
3 Y”N”SLD%iPARK" 400 | wHsuawa | 258 50 135
4 | DELIKLITAS PARKI 610 H.SULAMA 100 44 110
ERGENEKON
5 KARSISI YESIL 695 0.SULAMA 80
ALAN
ERGENEKON YANI
6 YESIL ALAN 650 0.SULAMA 70
FARUK GULSOY
7 PARKI 200 H.SULAMA 375 105 85
FARUK GULSOY
8 PARKI KARSISI 2200 | O.SULAMA
YESILALAN
ERGENEKON PARKI
9 - (SLETMEDE) 1920 | HSULAMA 1.000 150 80 150
PERSEMBE PAZARI .
101" GiRisi AGAGLIK ghizoz e
11 GUVEN PARKI 470 H.SULAMA 145 6
YUNUSEMREUGUR
12 | LUCAMIONDYESIL 90 H.SULAMA 50
ALAN
YUNUS EMRE
13 KAV§A(§I (}i(}EKLiK DAMLAMA 100
ESKi OGRETMEN
14 EVi QiQEKLiK DAMLAMA 200
SEHITLER ANIT
15 CESMESI PARKI 235 H.SULAMA 130
0GUZ ATA SOSYAL
16 TESISLERI 12.800 | H.O.SULAMA | 8.400 130 170 4.400
BELEDIYE BINASI
17 GEVRESI YESIL 1200 | HSULAMA | 4.640 20 1.100
ALAN
ATATURK ANITI
18 YESIL ALAN 1.400 | HSULAMA 1.690
19 | TOROSKENT PARKI 330 H.SULAMA 240 120 150 60
HIKMET SURER
20 PARKI 350 H.SULAMA 150 125 105 120
NAMIK KEMAL
BN | RKI.GELEDIYE 230 H.SULAMA 430 20 50
NAMIK KEMAL
22 | LARKL STADYUM 350 H.SULAMA 250 150 160 35
23 KAZANCI PARKI 200 150
24 | MEHMET TEZCAN 520 H.SULAMA 650 235 250
25 CAHI PARKI 1250 | HSULAMA 160 70 70
MIMAR SiNAN MH
26 YESIL ALAN 200 H.SULAMA 60
MIMAR SINAN
27 PARKI 220 H.SULAMA 300 120 140 60
KIRAZLIBAHGE
28 PARKI 860 H.SULAMA 600 260 120 40
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Ty

- AHMET AVLAMAZ

o 29 ~ PARKI- 9.000 | YAGMURLAMA | 2.500 500

o (ISLETMEDE)

X GALERICILER

o 30 | SITESi ONU YESIL 350 ARAZOZ

» ALAN

"y -

-y MEHMET OCALAN

- 31 100 H.SULAMA 80 110 70

N PARKI

Ty A =

N BELEDIYE KAVSAGI

: : 32 (}i(}EKLiK DAMLAMA 80

"y

s HASTANE YOLU

» 33 ORTA REFUJ 12111 | O.SULAMA

"y

o EREGLI GIRigi .

o 34 YESIL ALAN 315 ARAZOZ

"y

) 35 SANAYi PARKI 475 H.SULAMA 200 130 50 40 360

: : YUNUS EMRE

- 36 _ PARKI- 3.976 H.SULAMA 3.640 160 400 50 500

N (iSLETMEDE)

- A

N CUM.SEHITLERIPAR

> 37 | "y (ISLETMEDE ) 3.640 H.SULAMA 1.882 165 70 50 375

Sy

- HACI MUSTAFA

. 38 330 H.SULAMA 145 25

o PARKI

Sy A . .

- SERVET OZBILGI¢

~ 39 DAMLAMA 290 10

o PARKI

Sy n

s ORHANGAZI MAH.

. 40 910 0.SULAMA 300 80 80

o PARKI

Ty . "

s ZIYAGOKALP

. 41 1.000 H.SULAMA 405 20 195 405

- PARKI

Sy

s MARANGOZLAR

2 42 SANAYi PARKI 830 H.SULAMA 255

Sy

o HAST.YOLU KANAL-

2 B30 oK ARASI REFUJ 835 0.SULAMA 2.582

Sy

o .... -

- U¢GOZ GEVRESI

f: 44 YESIL ALAN 3.472 H.SULAMA

Sy N

5 GSM KARSISI YESIL

> 45 ALAN 3.015 0.SULAMA 460

Sy

N 46 ETi PARKI 1.220 H.SULAMA 300 100 20 480

Ty

- 47 | KENT SITESi PARKI 430 H.SULAMA 270 80 150 50 460

Sy

Ty

s SULEYMAN

o 458 | EMIRBILEK PARKI 365 H.SULAMA 180 100 100 35 365

Ty

o 49 ENERJI PARKI 300 H.SULAMA 356 40 264 200

Sy

v SABAN YURTMAN

. 50 206 H.SULAMA 90 100 75

- PARKI

- GOMLEKGI - IVRiZ

:: 51 KAVSAGI 450 0.D.SULAMA 400

;3 52 TURBE PARKI 1.080 H.SULAMA 230 20 95 190
b

Ty " -

o BATI ELAGOZLU

. 53 300 H.SULAMA 200 1.490 10

o PARKI

Ty

- 54 MUST’:,TR}QILD'R'R 1.115 H.SULAMA 240 65 230 60 740

Ty

Ty < . “

N DOGU ELAGOZLU

. 55 PARKI 60 H.SULAMA 260 200 200 650

Ty

2 56 GAZi PARKI 1.100 H.SULAMA 520 80 100 40 880

Ty

o BATI ELAGOZLU

N 57 PARKI - TRAFO 375 H.SULAMA 200 56 80 70

Ty

2 FATIH SULTAN
b

0 58 MEHMET PARKI 430 H.SULAMA 215 125 100 50 15 850

Ty

- AYDINLAR MAH.

. 59 PARKI 1.700 0.SULAMA 650 50

Ty

- AYDINLAR PARKI

" 60 YENI PARK 1510 H.SULAMA 415 110 350 565

Ty

N 61 | ATAKENT PARKI 1.660 H.SULAMA 440 25 55 25 105

Ty

T ADNAN UNVER

> 62 PARKI 455 H.SULAMA 440 65 15 105

Ty

2 63 SINASI PARKI 500 H.SULAMA 230 200 125 40 12 600

Ty

- 64 CINLER PARKI 310 H.SULAMA 555 20 100 25

Ty

Ty

N 45

Ty

Ty

Ty
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Ty
N BELEDIYE SOSYAL
b . .
: : 65 TESISLERI DAMLAMA 10.070
o ADLIYE ONU YESIL
b
: : 66 ALAN 1.400 O.SULAMA
N IHLAMUR BAHGESi
Al >
: : 67 AGAGLIK DAMLAMA 1.800
2 BARBAROS
> 68 HAYRET. PASA 1410 | HSULAVMA 400 225 80 50 15 900
o PARKI
; : 69 | YUVAKUR PARKI 75 H.SULAMA 140 120 110
]
)
N 70 DIVLE PARKI 275 H.SULAMA 270 30 30 55 200
"y
= ABDULLAH AKGA
. 71 PARKI 300 H.SULAMA 650 110 50 40
"y
= AYRANCILILAR
. 72 PARKI 575 H.SULAMA 420 50 575
2 R
o SEVKAT SITESI
3 73 PARKI 400 H.SULAMA 100 215 215 375
N YURUYUS YOLU
N 74 _ PARKI- 1.700 HSULAMA 250
- (ISLETMEDE)
Sy
N MEHMET AKIF
N 75 ERSOY PARKI 455 HSULAMA 110 70 65 35 315
Sy
Sy
2 HACI MUSTAFA
N 068!\ JRTER (CAVUSLU) 550 HSULAMA 540 75 75 315
Sy
Sy
o PIROMER MH.
f: 77 YE$iL ALAN 300 0.SULAMA
N
N PIROMER MH.
N
3 78 PARKI 750 0.SULAMA 750 50 50 15 100
o REF REF ARKASI
N
3 79 PARKI 200 H.SULAMA 275 45
o -
N FATIH PARKI -
3 80 (ISLETMEDE) 500 H.SULAMA 575 100 15
= 81 | ALPEREN PARKI 700 H.SULAMA 300 40 70 20
Sy
ty N ..
- FIKRET GOKBUDAK
3 82 PARKI 575 HSULAMA 270 45 100 120
Ty
N KARAYOLLARI
: : 83 REFUJ DAMLAMA 13.455
:3 'YORESEL
2 84 URUNLER - 1.300 | HDSULAMA | 1.000 30 2.000 600
N (ISLETMEDE)
b
o 85 | ORHANIYE PARKI 865 H.SULAMA 500 60 60 1.000
Ty
. 86 | 500 EVLER PARKI 425 HSULAMA 200 255 380
Sy
. 87 | ATATURK PARKI 2.000 HSULAMA 1.070 250 250 600
Ty
N 500 EVLER
N : 88 YUROYU S YOLU DAMLAMA 200 2.000
Ty
N 89 | TOKi YESIL ALAN 5,000 HSULAMA 2500
Sy
2 90 | ESKiTOKi PARK 300 HSULAMA 120 864
3 KUYUBASI
o 91 KAVSAGI YESIL 200 HSULAMA
- ALAN
Ty
N 500 EVLER MH
- 92 | AGAGLIK ALAN DAMLAMA 10.000
Ty
N BAHGELIEVLER
BN 93 _ PARKI- 2925 | HSULAMA | 1.650 100 225 700
- (ISLETMEDE)
- GULBAHGE PARKI -
3 94 (ISLETMEDE) 8.050 | OSULAMA | 1.400 200 200 100 300 450 10.700
o GWANGJIN PARKI -
o 95 (ISLETMEDE) 8.000 | OSULAMA | 4.500 2,000 | 2.000 16.500
| o | ATATURKRULTUR 135.000 | YAGMURLAMA | 12500 | 1.000 500 | 15.000 | 16.000 [REELNIO
Ty
> HORTU SERKAN
N 97 iPEK PARKI 1625 | HSULAMA | 1.700 425 3.750
Ty
N 98 | KUTOREN PARKI H.SULAMA 200 75 2.875 3.150
Ty
- 99 | BELKAYAPARKI H.SULAMA 100 450 680 1.230
Ty
N YENi ZENGEN
? : B DENIZCAN PARKI 925 H.SULAMA 80 220 1.225
-
-
N 46
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Ty
Ty
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ESKi ZENGEN

101 | GUNAYDIN DEDE 1.365 | HSULAMA 100 215
PARKI
ESKI ZENGEN i¢
102 | ANADOLU BEL. BIR. H.SULAMA 500 470
PAR.
GAYHAN DR. NiHAT
B " \iKSEL PARK] 325 H.SULAMA 165 60 100
GAYHAN
104 | KAYMAKAM ERTAN 300 H.SULAMA 200 50 100 20 50
YUKSEL PARKI
GAYHAN OZDEMIR
B SARRAF PARKI 240 H.SULAMA 160 50 50
AZIZIYE ATATURK
B " KOLTUR PARKI 835 H.SULAMA 350 500 15
107 | AZZIVE ATATURK HSULAVA | 300 | 150 150 1870 | 20 10
PARKI
108 | AZIZIYE 1 PARKI H.SULAMA 100 300
109 | AZIZIYE 2 PARKI H.SULAMA 100 300
110 | AZIZIYE 3 PARKI H.SULAMA 100 300

TOPLAM

262.048

70.936

4.920

1.985

270

8.885

620

3.102

48.710

11.286

19.472

36.335
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5.6. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Gunimuizde, mimarlik ve sehircilik; Insanlarin bulundugu c¢evrenin fiziksel,
sosyal ve ekonomik anlamda yasanabilir ortamlara donugmesini saglamak amaciyla
kararlarin alindigi bir disiplin dal olarak tarif edilmektedir. Bu kapsamda, gelisen
teknoloji, hizli nifus artigi, dogal ¢evrenin bozulmasi ve ekonomik sartlar dikkate
alindiginda, iginde yasadigimiz sehirlerin ve binalarin konforunun insanlar igin ne
kadar onemli bir hale geldigi anlagiimaktadir.

Ulkemizde planh yapilasmaya yakin sayilabilecek bir zamanda gegildigi
dusunulurse, yasal duzenlemelerdeki bosluklar ve kacak yapilagsma baskisi altinda,
fen ve saglik sartlarina uygun binalarin insa edilebilmesi igin, gerekli kontrolu
saglamanin guglugu ortadadir.

MiSYONUMUZ:

Sehrin duzenli ve modern bir kent anlayisi gergevesinde gelisimini saglamak
amaciyla vatandas, 0zel sektor ve diger kurumlar arasinda gerekli koordinasyonu
saglayarak Eregli'nin hak ettigi vizyonuna kavusmasi icin en Ust dlzeyde katki
saglamak.

ViZYONUMUZ:

Ereglide kent estetigini bozucu unsurlari olan ve sehircilik agisindan uygun
olmayan mekanlarin sagliklastirimasi yonunde gerekli ¢calismalari yapmak, ayrica
sehrimizin gunumuz sehircilik anlayigi ile bagdasan, daha modern ve goze hos
gelen, konforlu bir yapiya kavusturulmasini saglamak.

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- insan Kaynaklari:

imar ve Sehircilik Madurligumuz faaliyetlerini, Sehir Plancisi imar Mudird, 2
Sehir Plancisi, 5 Mimar, 1 Elektrik Muhendisi, 1 in$aat Muhendisi, 1 Makina
Miihendisi, 4 Harita Muhendisi, 2 Harita Teknikeri, 1 Ingsaat Teknikeri, 1 Jeoloji
Muahendisi, 2 is¢i ve 2 hizmet alimi elemani olmak Uzere toplam 23 personel
tarafindan yurutalmektedir.

2- Teknolojik Kaynaklar:

MuaduarlGgumuzde bulunan 22 adet bilgisayar, 10 adet yazici, 1 adet plotter ve
Lisansli Cad programlari ile gunumuozin teknolojik imkanlari sonuna dek
kullaniimaktadir.

C- SUNULAN HiZMETLER

imar ve Sehircilik Mudirligiinin 6 ana faaliyet konusu vardir. Bu faaliyetlerde
kendi icinde cesitlilik arz etmektedir.

1- Yap! Yapma iznine Esas Faaliyetler
2- Yapi Denetim Faaliyetleri

3- Iskan Faaliyetleri

4- Harita Faaliyetleri

5- Planlama Faaliyetleri

6- Diger Faaliyetler
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l.YAPI YAPMA iZNINE ESAS FAALIYETLER

a) Yapi Ruhsati Diizenleme:
2015 yilinda 248 adet yapi ruhsati duzenlenmisgtir.

b) Proje Denetimleri:

Mudirligiimiize yapilan miracaatlar, imar Kanunu, imar plani, Plan notu ve
imar yonetmeligi dogrultusunda yapilan zemin etutleri, mimari, statik hesaplar ve
betonarme, elektrik, tesisat ve Isitma projelerinin mudurligumuz elemanlarinca
kontrolU yapilmaktadir.

c) Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme:

Karayollari kenarinda agilacak tum tesisler ile sehir icinde acilacak LPG
istasyonlari igin ilgili kurumun (Karayollari Bolge Mudurlaga) gorasu alinarak uygun
olanlara gegis yolu izin belgesi dizenlenir.

Il. YAPI DENETIM FAALIYETLERI

a) Bu yil igerisinde Yapi Denetim tarafindan kontrol edilen ingsaatlarin belediyemizce
tespiti ile ilgili hak edislerin yapi denetim sirketlerine 6denmesi yapiimigtir.

b) lizinsiz ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri:
Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan ingaatlar :
denetim ekiplerince veya sikayet Uzerine tespit edilir ve ilgili mevzuat hukimleri
dogrultusunda gerekli islemler yapilir. izinsiz insaatlar ti¢ grupta incelenir.
—Yapi ruhsat ve eklerine aykiri yapilan insaatlar N
—iskanli yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar
—Iizinsiz (yapi ruhsati alinmadan) yapilan yeni insaatlar

lll. ISKAN FAALIYETLERI

a)Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri:

Yapi ruhsatinin gegerlilik suresi icinde gerekli vizeleri yapilarak proje ve eklerine
uygun olarak tamamlanan yapilarin sahiplerince yapi kullanma izin belgesi talep
edilir.

insaat yerinde teknik elamanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak
tamamlanan ve gerekli belgeleri hazirlayanlara yapi kullanma izin belgesi duzenlenir.

2015 YILINDA DUZENLENEN YAPI KULLANMA iZiN BELGELERI
2015 yilinda 164 adet yapi kullanim izin belgesi dizenlenmigtir.

b)Kat irtifaki Faaliyetleri:
Kat irtifak tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi ruhsatina esas onayli mimari
projelere gore kat irtifakina uygun hazirlatilan projeler onaylanmigtir.

c)Kat Miilkiyeti Faaliyetleri:

Kat mudalkiyeti tapularinin g¢ikartilmasi amaciyla yap! kullanma izin belgesi
alinmis yapilarin yapi ruhsatina esas onayli mimari projeye goére eger irtifakl tapulari
yoksa kat mulkiyetine uygun hazirlatilan mimari projelere asli gibidir onayi yapilarak
ilgili harglar alinmigtir.

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
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IV. HARITA BUROSU

»

»

Ziya GoOkalp Mahallesinde 22.340,00 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18.
Madde uygulama calismalari yapilarak tescil iglemleri bitirilmistir.

Camikebir Mahallesinde 11.421,00 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18.
Madde uygulama ¢aligsmalari yapilarak Tapu Muadurliginde tescil iglemleri
bitiriimistir.

Comlekgi Mahallesinde 9.336,00 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde
uygulama cgalismalari yapilarak tescil iglemleri bitirilmigtir.

Haci Mduatahir Mahallesinde 3194 sayili imar kanunun 18. Madde uygulama
caligsmalari yapilarak askiya gikariimigtir.

Comlekgi Mahallesinde 3194 sayili imar kanunun 18. Madde uygulama
caligsmalari yapilarak Kadastro Muadurligunde kontrol agamasindadir.

Eti Mahallesinde 36.591,00 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde
uygulama c¢alismalari ve Tapu Mudurligunde tescil iglemleri tamamlanmistir.
Ziya Gokalp Mahallesinde 69.880,00 m? alanda 3194 sayili imar kanununun 18.
Madde uygulama calismalari tamamlanmig Tapu Mudurlugunde tescil islemleri
tamamlanmistir.

Adana — Konya Karayolu Servis Yollarini agmak icin Namik Kemal Mabhallesi
162.486,00 m? alanda 3194 sayili imar kanununun 18. Madde uygulama
¢aligsmalari tamamlanmig olup Tapu Mudurligunde tescil agsamasindadir.

Namik Mahallesinde 11.427 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde
uygulama calismalarn tamamlanmis Tapu Mduadurlugunde tescil islemleri
bitirilmistir.

Aydinlar Mahallesi Sahika Koleji ve cevresinde 16.385 m? alanda 3194 sayil
imar kanunun 18. Madde uygulama c¢alismalari tamamlanmis olup Kadastro
Madurlagunde kontrol asamasindadir.

Yildirnm Beyazit Mahallesinin bir kisminda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde
uygulama calismalari baglatiimistir

Camikebir Mahallesinde Sanayi Yolunu genigletmek Uzere 10.345 m? alanda
3194 sayili imar kanunun 18. Madde uygulama g¢alismalari tamamlanmig olup
Tapu Mudurligunde tescil igslemleri tamamlanmigtir.

Namik Mahallesinde Stadyum ve Otogar arasinda 20 m’ lik yolun agilmasi igin
69.896 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde uygulama c¢alismalari
tamamlanmis olup Konya Buyuksehir Belediye Bagkanhgina gonderilmigtir.
Camikebir Mahallesinde 6.330 m? alanda 3194 sayili imar kanunun 18. Madde
uygulama caligmalari tamamlanmis olup Tapu Mudurliginde tescil islemleri
bitirilmistir.

Aplikasyon ve Detay Alim isleri:

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalarinin aplikasyonlari yapilarak

arazi igleri tamamlanmistir. Ayrica Fen isleri, Park ve Bahceler Miidurliiklerine yol
agma, yesillendirme ve kot verme g¢alismalarinda yardimci olunmustur.

IMAR DURUMU DUZENLENMESi:

/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

1- Kamu Kurum ve Kuruluglari (ilge Milli Egitim Madarliigd, ilge Mal Midarliga, ilge

Emniyet Mudarlaga ) Asliye, Sulh Hukuk ile ic_ra Daireleri ve vatandaslarin resmi
dilekce ile yaptiklari muracaatlar sonucu Imar c¢api duzenlenerek ilgililere
verilmigtir.

2- Tapu Mudurlagu tarafindan gonderilen hisse satisi yazilari yetkisi Tapu Kadastro

Genel Mudurluginin 03/10/1997 tarih ve 073/1538 sayili genelgeleri ile mUcavir
alanlarn igcinde belediyelere devredilmistir. llgemizin imar yonunden duzenli ve

50
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modern vyapilasmasi kagak ve gelisi guzel yapilasmanin Onlenmesi, yesil
alanlarin sosyal, kulturel ve egitim donatilar ile yasanabilir bir cevre
olusturulmasi amaciyla hisse satigi yazilari incelenerek;

a)imar uygulamasi bitmis yerlerde olumlu,

b)imar uygulamasi tamamlanmamis yerlerde olumsuz.

c)imar Kanununun 2981 sayili yasaya tabi olan yerlerde bina hisse satisi olumlu
d)Nazim plana tabi olan yerlerde arazi kullanimlarina gére olumlu veya olumsuz

olarak gorus bildiriimektedir.

3- Imar ile ilgili bilgi almak isteyen vatandaslara sifahi olarak bilgi veriimektedir.

4- Cizilen imar caplari paftalama sistemine gére dosyalanarak bilgisayar ortaminda
arsivlenmistir.

5- imar caplarinin gizimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaktadir.

6- Onaylanan plan tadilatlari bilgisayar ortamina islenmigtir.

V. PLANLAMA ve PROJE

v 2015 vyl igerisinde vatandaslardan gelen meri imar planinda degisiklik
N yapilmasina iliskin 64 adet talep bulunmakta olup, bunlardan belediye meclisinde :
gorusulerek 45 adedi uygun goérulmus, 14 adedi reddedilmis, 5 adedi de bekleme
asamasindadir.
: v' Turkmen Koyl yolu ile Konya- Adana devlet yoluna yapilacak kavsak ve alt gegit :
dizenlemesi kapsaminda, Karayollar 3. Bolge Mudurlagu ile birlikte galismalar
devam ettirilmektedir.
N v Eski Sanayi ve Bugday Pazari Bolgelerinde Kentsel Déntisim Projesi baslatiimis :
ve Olasi Riskli Alan Sinir belirlemesi, arazi ¢calismalari tamamlanmig, Cevre ve
Sehircilik Bakanliginda RiSKLI ALAN ilani onayi beklenmektedir.
: v Mevcut itfaiye binasinin yetersiz kalmasi sebebiyle Sanayi yolu izerinde yeni N
itfaiye Alani diizenlemesi yapilmakta olup, imar planlari onaylanmistir.
v' Tas Evler Restorasyon Projesi hazirlanmis ve Konya Kiiltiir Varliklarini Koruma
: bdlge Kurulu Mudurligince onaylanmistir. :
: TCDD istasyon alani Cevre Diizenleme Projesi hazirlanmistir. >
Ulu Camii 6nl otopark girisi Ust ortusu ve kafe yapimi projesi hazirlanmigtir.
: Eski Ogretmen Evinin bulundugu alanda,3 katli yer alti otopark ve market yapimi .
projesi hazirlanmustir.
v Ozellestirme kurulundan Seker Fabrikasi alani icinde 175 hektarlik kismin
: belediye hizmetlerinde kullaniimak (zere belediyemize devredilmesi igin :
: hazirlanan imar planlari onaylanmig ve deuvir ile ilgili iglemler devam etmektedir. :
Barbaros Mahallesi Anafartalar Caddesi Uzerinde kapali pazar projesi hazirlanma
: asamasina getirilmistir. .
Saritopalli Mahallesinde Hayvan Pazari Projesi hazirlanmistir.
Sebze Hali Projesi calismalari devam etmektedir.
: Uzun Carsi Cephe Sagliklastirma Projesi ¢alismalari devam etmektedir. N
: Ataturk Kultir Parkinda yer alan alanda At Biniciligi ve Ciftlik Projesi ¢calismalari y
proje asamasindadir.

ANANRN

\

ANANENRN

VI. DIGER FALIYETLER

a) idari Faaliyetler:
- Evrak Kayit

MuadarlGgimuze gelen ve miudurligimuzden ¢ikan evraklar kayit altina alinir ve
evrakin ilgili yere ulagsmasi saglanir.
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- Tahakkuk Muzekkeresi ve Verile Emri Dizenlenmesi

MuaduarlGgumuz igin faturalanmis ayni / sahsi giderlerin 6denmesi i¢in Mali
Hizmetler Mudurligu gider servisine gonderilmek Gzere gerekli evraklar hazirlanir.
- Yazismalar

Muadurlugumuz birimlerince yapilmasi gereken yazigmalarin taslagi ilgili birim
tarafindan hazirlanir. Taslak, idari buroda bulunan ilgili elemanlarca, bilgisayar
ortaminda (yazisma kurallarina uygun olarak) yazi haline getirilir. Bu yazismalar
bilgisayar ortaminda saklandigi gibi, bir nushasi mudurlugumuz ilgilisine, diger
nidshasi ise yazi igleri kanaliyla yazisma ilgilisine gonderilir.

2015 YILINDA iDARi BURO TARAFINDAN YAPILAN FAALIYETLER

|EVRAK KAYIT | 6673 |
IGiDEN EVRAK | 4420 |

b) Arsivleme Faaliyetleri:
Madurlugumuzce saklanmasi gereken tum evrak ve projeler duzenli bir sekilde
arsivlenmektedir.

c) Arsiv, Proje ve Ruhsat Suret Tasdik Faaliyetleri:

2015 yilinda vatandaslarimiz cesitli (tadilat, dogalgaz baglantisi, kayip,
mahkeme vb.) sebeplerle argiv projelerinden ve yapi ruhsatlari ile yapi kullanma izin
belgelerinden suret almak istemigtir. Projeler ve yapi ruhsatlari ile yapi kullanma izin
belgeleri arsivden gikartilarak ¢ogaltiimig ve ilgililerine verilmistir.

MadarlGgumuze basvuran ekspertizlere ilgili dosyalar arsivden bulunup
cikartiimig ve incelemeleri saglanmigtir.
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5.7. MALI HIZMETLER MUDURLUGU

a) YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. maddesi mali
hizmetler birimi tarafindan yurutttlmesi gereken iglemleri belirtmektedir.

a) Bultceyi hazirlamak, izleyen iki yilin bltge tahminlerini yapmak, butge
kayitlarini tutmak.

b) Butce ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet
gereksinimleri dikkate alinarak, 6denek gonderme belgelerini duzenlemek.

c) Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali igslemleri yurttmek.

d) Butgce uygulama sonugclarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bunlarin raporlanmasini saglamak.

e) idarenin Biitge Kesin Hesabini hazirlamak.

f) Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmekle
sonuglarinin konsolide edilmesi galigmalarini yurutmek.

g) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
kayitlar tutmak.

h) Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak.

Mali Hizmetler birimi olarak yukarida belirtlen maddelerle ilgili olarak vyil
icerisindeki faaliyetlerimizi dizenlemekteyiz.

b) BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi:

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen, kiralanan bina
bulunmamaktadir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimizin teknolojik malzemelerini 17 bilgisayar, 17 yazici, 1 faks cihazi ile
hizmet vermektedir.

3- insan Kaynaklari:
Birimimiz hizmetlerini 1 mdir, 4 muhasebeci, 1 Ayniyat Saymani 1 Sef 8
Memur 7 memur, 4 isci olmak Uzere toplam 18 kisi ile yuratiimektedir.

c) SUNULAN HiZMETLER

Birimimiz hizmetlerini sunarken 10.03.2006 tarih ve 26104 sayi ile Resmi
Gazetede yayinlanarak ylrirlige giren Mahalli idareler Bitce ve Muhasebe
Yonetmeligi hukimlerine uygun hareket etmektedir.

Yillik butge tahmini gelir ve gider hesaplari hazirlanarak yonetmelik htkimlerine
gore meclise sunulmaktadir.

Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama evraklarinin 6demesi sonucu ilgili
hakimlere gore kayit altina alinmasi ve yillik gelir tahakkuk ve tahsilati ile yilsonu
kesin hesap ve bilangonun hazirlanip onay igin meclise sunulmaktadir.

53
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Mukellef

2015 yili

sonuna kadar Belediyemiz gelir servisinde 50.111

numarasina gelinmistir. Hedefimiz tek Mikellef numarasi ile butiin veznelerin her

tahsilati yapar hale getirilmesidir.

Belediyemizin 2015 yilsonu kesinlesmis tahsilat listesi asagidaki gibidir. Tahsilat
orani tahakkuk miktarina gore toplamda % 96’dir.

2015 YILSONU TAHSILAT KESINLESMESI

BUTCE TAHM.  YIL TAHAKKUKU YIL NET TAH. TAHS.%
VERGI GELIRLERI 12.426.000,00  9.643.132,20 9.262.874.17 96,06
MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 4.270.000,00| 4.229.838,07 3.997.999,40 94,52
DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET VERGISI 2.060.000,00 | 1.766.194,89 1.699.558,15 96,23
HARCLAR 6.096.000,00 |  3.647.099,24 3.565.316,62 97,76
BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 00 00 00 00

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 7.295.000,00  2.477.056,43 1.803.466,32

MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI 5.030.000,00 1.319.422,83 647.457,60 49,07
KIT ve KAMU BANKALARI GELIRLERI 00 00 00 00
KURUMLAR HASILATI 10.000,00 1.624,88 00 00
KIiRA GELIRLERI 2.255.000,00| 1.156.008,72 1.156.008,72 100
DIGER TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 00 00 00 00

ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ILE OZEL

GELIRLER 2.750.000,00 994.237,75 994.237,75
MERK.YON.BUT.DAHIL ID.ALINAN BAG. ve YRD. 00 00 00 00
DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE

YARDIML. 00 00 00 00
KURUMLARDAN VE KISILERDEN ALINAN

BAGISLAR 2.250.000,00 994.237,75 994.237,75 100
PROJE YARDIMLAR 500.000,00 00 00 00

DIGER GELIRLER 55.902.617,00 49.338.170,88 49.191.477,36

FAIZ GELIRLERI 950.000,00 1.040,60 1.040,60 100
KiSI VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 52.427.617,00 | 47.405.288,40 47.359.796,38 99,90
PARA CEZALARI 775.000,00 541.480,51 440.279,01 81,31
DIGER CESITLI GELIRLER 1.750.000,00 |  1.390.361,37 1.390.361,37 100

SERMAYE GELIRLERI

TASINMAZ SATIS GELIRLERI

11.700.000,00

11.100.000,00

12.545.207,38

12.502.427,38

12.545.207,38

12.502.427,38

100

TASINIR SATIS GELIRLERI
ALACAKLARDAN TAHSILAT
YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT
iC BORGLANMALAR

RED VE IADELER

TOPLAM

600.000,00
850.000,00
850.000,00

0,00

38.000,00

42.780,00
(0]0]

00

0,00

0,00

90.885.617,00 74.997.804,64

42.780,00

00
0,00

377.236,53

73.797.262,98

100

00

98,90
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Belediyemizin 2015 vyili sonu itibariyla gider butcesinin dairelere gore
odeneklerin kullanim icmali agagidaki gibidir.
2015 YILI DAIRELERE GORE ODENEK VE HARCAMALAR
Ozel Kalem Hizmetleri 2.003.700,00 1.501.933,20
Yonetim Hizmetleri 260.700,00 170.400,46
Danisma ve Arastirma Hizmetleri 2.269.196,00 801.850,46
% insan Kaynaklan ve Egitim Hizmetleri 2.049.500,00 969.061,29 %
Mali Hizmetler Miidrliiga 30.877.600,00 18.955.697,82
§ imar ve Sehircilik Hizmetleri 3.078.000,00 1.285.029,23 §
Fen isleri Miidiirligii 27.398.250,00 20.469.467,27
Temizlik ve Gevre Koruma Hizmetleri 7.837.250,00 5.883.643,79
Zabita Miidiirligii 3.285.700,00 2.304.070,22
Emlak istimlak Miidiirliigi 825.800,00 4.951.478,19
Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii 2.685.000,00 3.318.890,98
Bilgi Islem Miidiirligii 522.820,00 622.394,66
Park Bahge Isleri Miidirligi 4.674.500,00 2.456.640,77
: Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirltigi 684.700,00 366.717,98 :
Strateji Geligtirme Miiduirltig 2.049.500,00 114.013,35
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 383.401,00 367.887,59
TOPLAM 90.885.617,00 64.539.177,26
2014 YILI ODENEK DEVRI -
2015 YILI BUTGESI 90.885.617,00 TL
2015 YILI ICINDE YAPILAN AKTARMALAR 14.057.354,55 TL
2015 YILI SONUN YAPILAN iIMHA 26.346.439,74 TL
ODENEK TOPLAMI 90.885.617,00 TL
55
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5.8. HUKUK ISLERi MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

A-YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Belediyemizin leh ve aleyhinde agilmig ve agilacak olan adli ve idari davalari
takip ve neticelendirmek, ilama baglanan belediye borglarinin édenmesi igin gerekli
verile emirlerini tanzim ve muhasebeye intikal ettirmek, belediyenin amme ve Ozel
hukuk alacaklarinin takip ve tahsilini saglamak, Belediye Bagkanligi ve diger birim
amirlerinin ihtiya¢ duydugu hukuki muatalaalari vermek, Belediye Baskanhginin gorev
tevdii ile 4734 sayili kanuna uygun olarak yapim isi, mal ve hizmet alimi ihalelerinde
ihale Komisyon uyeligi yapmak gibi gorevler yurutilmektedir.

B-Misyon ve Vizyon

Misyonumuz: Kurumsal yonetimin dort temel kavrami olan esitlik, seffaflik,
hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkelerini is organizasyonu icinde had safhada
tutabilmektir.

Vizyonumuz: Teknolojik gelismeler dogrultusunda hizmetlerini geligtiren, her
tarla bilgilerini sayisal ortama tagimig, halkin guven duydugu birim haline gelmektir.

C-BIRIME iLiISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapt:
5 Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir. Personelimizin -
kullanimina tahsis edilen lojman, birimimize tahsis edilen/kiralanan bina
; bulunmamaktadir. >

2- Orgiit Yapisi: _
~ Baskanlik Makamina bagh olarak calisan Hukuk Isleri Mudurligu bunyesinde
Icra Memurlugu da mudurlage bagli birim olarak hizmetini sirdlirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimiz basta 5393 sayili belediye kanunu olmak Uzere diger ilgili mevzuat ve
yonetmelik hukUmleri gercevesinde hareket etmektedir.
Birimimizin teknolojik malzemelerini 3 bilgisayar ve 3 yazici, olugturmaktadir.

4- Insan Kaynaklari:
Hukuk Igleri MuaduarlGgu faaliyetlerini 1 Maduar, 1 Avukat ve 1 isci ile
surdurmektedir.

Unvani Yas Gruplar1 | Hizmet Yili Cinsiyet Ogrenim Durumu

Miidiir 35-40 0-6 Bayan Lisans

Avukat 35-40 0-6 Erkek Lisans

Isci 35-40 13-14 Erkek Lise
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D-SUNULAN HiZMETLER

1- DAVALAR
a- Adli Davalar
2015 yilinda belediye leh ve aleyhine 61 adet dava aciimig olup, gegcmis
yillardan devredilen 149 adet devam eden davalarla birlikte toplam 210 adet davanin
takibi yapilmisgtir. Davalar siniflandirmak gerekirse kamulastirma davalari, isgiler ile
ilgili muhtelif ise iade ve tazminat davalari, is kazasi ve trafik kazalari ile ilgili tazminat
davalari ile ceza davalari olarak adlandirilabilir.

b- idari davalar

2015 yili itibari ile belediyenin leh ve aleyhine Konya Idare ve Vergi
Mahkemelerine 14 adet dava agiimistir. Gecgmis yillardan devredilen 63 adet derdest
davalarla birlikte toplam takip edilen dava sayisi 77’ dir. Bu davalar, Vergi davalari,
imar planin iptali, 18. madde uygulamasi ve kamulagtirma isleminin iptali ve
kamulastirmasiz el atmadan dogan tazminat ve idarenin eylem ve iglemlerden
kaynaklanan tazminat davalari gibi davalardan olusmaktadir.

2- ICRA TAKIPLERI

a) Adli icra

Kira ve icme Su gibi 6zel hukuk alanina giren belediyemiz icrasinin tahsil
edemedigi alacaklarin takip ve tahsili ile belediyemizin kiradaki gayrimenkulleri ile
ilgili tahliye ilamlari da Adli icra kanali ile infaz ediimektedir.

E-YONETIM VE i¢ KONTROL SISTEMI

icra Memurlugumuz Hukuk isleri Madirligiine, Hukuk isleri Mudurligi ise
Baskanlik Makamina topyekdn sorumludur.
islerini tam bir koordinasyon iginde ylritmektedirler. Bilgi alig verisi yapma, N
gorusleri degerlendirme konusunda had safhada isbirligi yapilmaktadir. >

lI- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag ve Hedefleri

AMAC VE HEDEFLER

Birimler arasi koordinasyon ve igbirligi cercevesinde hareket edilmesi

Belediyemizin leh ve aleyhinde acilan adli ve idari davalan takip ve
neticelendirmek

Mudarligumize bagli icra servisi kanall ile 6183 sayili sayili kanun geregince
vergi, rusum, para cezalari gibi belediyemize ait amme alacaklarinin ve Igme Su,
kira gibi 6zel alacaklarin takip ve tahsilini saglamak

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politika Ve Onceliklerimiz: Kamunun tam, zamaninda ve dogru sekilde
aydinlatilmasi, Menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi, tim faaliyetlerinde, pay ve
menfaat sahiplerine esit davraniimasini ve olasi ¢ikar c¢atismalarinin 6ndne
gecilmesi, sir niteliginde ve hentuz kamuya aciklanmamis bilgiler hari¢ olmak Uzere
Mali ve mali olmayan bilgilerin, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir,
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yorumlanabilir, dislik maliyetle kolay erigilebilir bir sekilde kamuoyuna duyurulmasi
yaklagimidir.

Bu konudaki ilkelerimiz - Esitlik, - Seffaflik, - Hesap verebilirlik ve - Sorumluluk
‘tur.

lIl- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Ust Yénetimin Destegi
Personelin deneyim ve is ciddiyeti

Birimin mudurlUk ve kalemden olusmasi iglerin daha duzenli halde goérulmesini
imkan saglamaktadir.

B- Zayifliklar

Birim icindeki teknolojik kaynaklarin yetersizligi

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ve kullandigi teknolojik kaynaklari ile Ust
duzey bir ig disiplini ve ciddiyet igerisinde ¢alismalarini artirarak devam ettirebilme
gayreti icerisinde olacaktir. Onlimizdeki dénem icerisinde emeklilik vs. gibi
nedenlerle bosalacak kadrolarin yerine gorev yapacak yeni personel hazirlanmali,
islerin daha seri bir sekilde yurutulmesi igin teknolojik kaynaklarin kapasitesi ve sayisi
artirnlmalidir.
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5.9. TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

a. Temiz bir cevrede insanlarin saghklh, mutlu ve c¢agdas bir sekilde yasama
haklarindan, hareketle Cadde ve Sokaklarindaki c¢oplerin toplanmasi, nakli, yol
sUpurme araci ve elle supurtlmesi ile temizligi, ¢op toplama kaplarinin her zaman
temiz ve saglam olmasi i¢in calismalar yapmak, zararli hagerelerle mucadele
edilmesi, ¢oplerinin alinmasi ve nakli, kati atiklarin kaynaginda ayristiriimasinin
saglanmasi, mucavir alanlar iginde bulunan bos alanlardaki (naylon, kadit vb.)
maddelerin elle toplanmasi, parklar, resmi daireler, hastaneler (hastanelerde
yalnizca kati atiklar alinacaktir. Tibbi atiklar belediyemiz sorumlulugunda degildir.)
Universite, Okullar ve Sanayilerin ¢dplerinin alinmasi ve nakli, cadde ve sokaklarin
i$ makinesi ile suUpurulmesi, mahallelerin, cadde ve sokaklarinda bulunan
kaldirimlarin, mevsimine gore, komar cuaruflarinin, bahge atiklarinin ve molozlarin
toplanmasi, fosseptik kuyularinin ¢ekimi ve nakli Semt pazarlarindaki atiklarin
sUpurulmesi toplanmasi ve tasinmasi dezenfektan ilag ile ilaglanmasi ve pazar
yerinin sabunlu su ile yikanmasi.

b. Eregli Belediyesi imar alani sinirlari igerisindeki ¢op toplama kaplarindaki
: atiklarin alinarak ¢op depolama alanina nakledilmesi.

c. insan yogunlugunun cok oldugu yerlerde (ana arterlerde) siipirge iscileri ile,
diger bolgelerin supurge araglari ile supurulmesi

: d. Ana arterlerin ve gerekli yerlerin yilkanmasi.

e. Kullanilan ¢op kaplarinin istenilen 6zelliklerde olmasini saglamak

f. Goruntu kirliligi teskil eden esya vb. olusumlarin bertarafi.

3 g. Kis mevsiminde ana arterlerdeki kaldirimlarin karlarinin temizlenmesi
h. Belediyemizce sosyal etkinlik yapilan alanlarinin temizlenmesi ve yardimci
olunmasi

: i. Sehir icinde Belediyeye ait ¢Op kaplarinin, ¢op sepetlerinin dagitimi ve
: montajlarinin yapilmasi sel, yangin, deprem gibi olaganustu durumlarda ara¢ ve
personelle birlikte aktif olarak gorev Ustlenilmesi

: j. Muhtelif zamanlarda 6rnek tegkil edilmesi amaciyla okullarla veya kurumlarla
ortaklagsa temizlik kampanyalarinin dizenlenmesi

k. MuduarlGge gelen her tirli maracaatlara (dilekge, e-mail, telefon vb.) zamaninda
: cevap verilmesi

B- BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapi:

1 adet Temizlik igleri Mudurlugu ve veteriner hekim odasi, 1 adet idari buro
odasl, yeni santiye ara¢ park ve isgilerin oturma yeri, gegici hayvan barinagi
bulunmaktadir. Arag olarak:

1 adet yol supurge araci,

e 2 adet ilaglama makinesi

e Temizlik isleri hizmetlerinde kullanilan 2 adet kamyonet ve 3 adet vidanjér
mevcuttur.

e 1 adet 1000 It'lik holder, 1 adet sirt pulverizatorl, 2 adet ULV makinemiz

mevcuttur.

1 adet Basingli yikama makinasi mevcuttur.
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2- Orgiit Yapisi:
Temizlik isleri Mudirligi Baskan Yardimcisina baglh olarak calismaktadir.
Ayrica Temizlik isleri mudirligine bagh Veteriner Hekimlik servisi calismalarini
gerceklestirmektedir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynak:
Muadurlugumuze bagli 4 adet bilgisayar ve 2 adet yazici vardir.

4- insan Kaynaklari:

Temizlik lIsleri MGdurlagu Hizmetleri 1 Mudir vekili, Veteriner Hekimligi
bunyesinde 1 Veteriner Hekim, 1 Makine Teknikeri, 85 tageron is¢i ve 5 kadrolu
is¢i bulunmaktadir.

Sehrimizin ana cadde ve sokaklari ile merkez mahallerinde ¢ép toplama ve
nakli isi, hizmet alim ihalesi ile ALHAN TEMIZLIK GIDA SEYAHAT TEKSTIL
PET.INS.DAY.TUK.SAN.TAAH.TIC. LTD. STi. tarafindan gerceklestirimektedir.
Sirket bunyesinde 11 adet ¢op araci, 3 adet supurge araci, 2 adet tir, 2 adet
kontrol araci ve 85 adet personelle sirket, hizmetini gergeklestirmektedir.
Sehrimizin geri donusum (kagit, cam, plastik v.b.) atiklart ATIKSAN PETROL
INSAAT GERIi DONUSUM TASIMACILIK TEMIZLIK TEKSTIL MAD. SAN. VE
TIC.LTD. STi. tarafindan toplanmaktadir.

C- SUNULAN HiZMETLER

1- Sehrimizin c¢esitli yerlerine konmak U(zere; vatandaslarimizin ihtiyaglarinin

karsilanmasi ve sehrimizin daha temiz bir gérinime kavusturulmasi amaciyla
2015 yih icerisinde 1800 adet konteyner 2600 adet yarim varil, 50 adet sallamali
kaldirirm ¢op kovasi olup, vatandasglarin talepleri dogrultusunda dagitilarak hizmete
sunulmustur.

2- Pazarlarda Pazar esnafina daha temiz bir cevre bilinci kazandirilmasi ve Pazar

yerinin temiz kalmasi adina 1900 kg ¢Op poseti alinmistir.

3- Sali, Persembe, Cuma, Cumartesi ve Pazar gunleri kurulan Pazar yerlerinin

cOpleri o giin aksam esnafa dagitilan poset sistemiyle iscilerimiz tarafindan dizenli
olarak temizlenmekte olup ve gereken yerler yikanmaktadir.

4- Carsl merkezi ve ana caddelerin ¢opleri gece-glinduz dizenli olarak alinmaktadir.

Cadde, sokaklar ve kaldirnm kenarlarina biriken c¢amurlar ve otlar siyrilip
temizlenmektedir.10 mahallenin genel temizligi yapilmis olup, belirli program
dahilinde konteynerleri ve ¢evresini yikama ve dezenfeksiyon islemini yapiyoruz.

5- YUksekokul, Hastaneler, saglik kuruluslarina ait klinikler, Saglik Ocaklari, 90

dikkéanlar, Ulu Cami 6nu Kaymakamlik binasi, as ocagi ve toplu konut
merkezindeki okullarin ¢opleri gunluk olarak duzenli bir gsekilde alinmaktadir.

6- Eregli'mizi temiz tutmak ve vatandaslarimiza daha iyi hizmet etmek igin santiyede

¢cOp ara istasyonumuz vardir. Boylelikle daha hizli ve dizenli bir sekilde haftada 1
gun alinan yerler haftada 2 veya 3 gune c¢ikartiimistir. Sehrimizde c¢opleri
alinmayan mahalle, cadde ve sokak yoktur. Bu istasyonda toplanan ¢opler 2 adet
tirla ¢op dokum alanina goéturalmektedir.

7- Sehrimiz, yeni yururlige giren buylksehir yasasiyla; suan merkez 37 mahalle ve

belde belediyelerimizden mahalleye dénusen 50 mahalle olmak Uzere toplam 87
mahallemizin ¢opleri, haftanin 3 glini bu mahallelerin ¢oplerin yogun oldugu
sokaklar haftada 4 gun alinmaktadir. 6 beldeye temizlik ekipleri kurulmus olup;
haftanin her guind ve ihtiyag durumuna goére ¢op ve atiklar alinmaktadir.

8- Kenar mahallelerinde ¢opleri dlzenli olarak belirlenmis glinlere gore ¢op ve atiklar

alinmaktadir. Sehrimizde c¢opleri alinmayan mahalle, cadde ve sokak yoktur.
Vatandaglardan gelen talep ve sikayetlere, Temizlik Isleri Mudurtu ve personeli
tarafindan aninda miudahale edilip gerekli ¢alismalar ivedilikle yapiimaktadir.
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9- Mahallelere ¢op bidonu ve konteynerleri vatandaslarin talepleri dogrultusunda ve
ihtiyaca yonelik uygun alanlara birakiimistir.

Veteriner Hekimligi Bunyesinde Sunulan Hizmetler

Hayvanlar arasinda seyreden ve ayni zamanda insanlara da bulasan cevre
saghgini tehdit eden hastaliklarla micadele amaci ile goérev alanimiz igerisinde
bulunan bolgelerde bakima muhtag sahipsiz sokak kopeklerinin bakimi yapilip
dogal hayata geri kazandiriimaktadir. Eregli Belediyesinin sosyal sorumluluk
bilincini ve sahipsiz sokak hayvanlarina duyarlihgini 6n plana ¢ikarmak igin sokak
hayvanlarinin beslenmelerine yonelik ¢alismalar yapilmis olup, sokak hayvanlari
beslenme ve su odaklari yaptirilarak belirli bolgelere yerlestiriimis ve 660 kg kuru
mama kullanilarak sokak hayvanlarinin beslenme odaklarina birakilmistir.

2015 yili icerisinde 137 adet isirik vakasi Gida Tarm ve Hayvancilik ilge
Mudurlugu aracilhigiyla birimimize bildirilmis olup, isirilan sahislara ulagiimis ve
musahede suresince asgilarini  yaptirmalari konusunda uyariimig, supheli
kopeklerin kuduz yoninden muayeneleri yapilmis ve 10 gin musahede
sonrasinda sonuclari Gida Tarim ve Hayvancilik ilge Miidirligi ‘ne bildirilmistir.
Veterinerlik Hizmetleri olarak 100 tane sahipsiz sokak kdpegdinin kisirlastirma
ameliyatlar yapiimig olup, kuduz asisi ve antiparaziter uygulamalari yapilarak
tekrar alindiklari ortama birakilmisgtir.

Trafik kazali yada nedeni bilinmeyen yarali sokak kopeklerinin ilk tedavileri
yapilmig, gerekli bakimlari yapilmig ve iyilesme slreci tamamlanmasiyla
beslenme odaklari etrafina transferleri yapilmistir.

Ev ve sus hayvanlar yénetmeligine gére, Konya Gida Tarim ve Hayvancilik I
Madurlagu Veteriner Hekimleri ile Belediyemiz Veteriner Hekimliginin olusturdugu
komisyon geregi Eregli sinirlari icerisinde Ev ve Sus hayvani satigl yapan yerlerin
denetlemesi ve ¢alisma ruhsatlarinin verilmesi.

Eregli sinirlari icerisinde vatandaslarimizin muracaatlari ile ilgili resmi kurumlara
bildiriimek Uzere ciftliklerde yapilan incelemede hayvan sagligina uygunlugu
hakkinda gorus bildiriimektedir.

Halk sagligini en optimal seviyede tutmak ve halkimizin gtvenilir, hijyenik gidalar
tuketmesi bilinciyle sehirdeki kasaplarin, balikgilarin, et ve et Urlnleri satan
marketlerin, firinlarin ve pastanelerin denetimi birimimiz veteriner hekimi ve
zabita ekipleriyle yogun bir sekilde gergeklestiriimektedir. Eksiklik gorulen yerlere
sihhi ihtarname ile eksiklikleri yazilip dlzeltmeleri saglanmaktadir. Son kullanma
tarihi gegmis gida maddelerine el konulup tutanakla imha edilmektedir.

Halk sagligina yonelik sivrisinek, karasinek vs. hasgerelere kargi mucadelede
Islah ve ilaglama galigsmalari nisan ayinda larvasit micadelesiyle baglamis olup
hava sartlarina bagh olarak mayis-ekim doneminde ugkun mucadelesi
birimimizce gergeklestirilmistir.3 arag ile ugkun c¢alismasi yapimigtir. Ugkun
ilaglamasi icin sivrisineklerin aktif oldugu saatler, giinbatimi ile birlikte gece 24.00
saatleridir. Haftanin yedi glinu saat 18.00’da baslayip, Gece 24:00 kadar ugkun
ilagclamasi yaz donemi boyunca yapilmistir.

Bu ucgkun sezonunda larvasit olarak Pyriproxyfen etken maddeli ila¢ kullaniimisg,
dogrudan temin ydntemi ile sivrisinek mucadelesinde kullaniimak tzere 1000 It.
Permethrine etken maddeli ilag alinmistir.

Karasinek mucadelesinde kenar mahallelerde aile tipi hayvancilik yapilan yerlerin
holder ile gubre ilagclamasi yapilmistir.

10-Hayvan pazarinin ruhsatlandiriimasi ile ilgili proje ¢calismasi gergeklesmekte olup,

ruhsat igin bagvurular yapilmig, ihale hazirlik surecindedir.

11-Kandil gecelerinde Ulu Camii, Fatih Camii ve Merkez Kuran Kursu igerisine gul

esans! sikilmisg olup, ULV makinemiz ile bu camilerin etrafi ve cadde ana
arterlere GUl esansi pulverize edilmistir.
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12-Kurban bayrami dncesi hayvan satis yerleri dahil oldugumuz kurban hizmetleri
komisyonunca belirlenip Gilbahge Mahallesi Tas evler mevki hayvan satisi igin
cizilerek ve numara verilerek hazirlanmakta, satis oncesi ve sonrasinda
dezenfeksiyon islemleri yapiimaktadir.
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5.10. ZABITA MUDURLUGU

A- BIRIME iLiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapu:

Blnyemizde muracaat ve ihbar hatti, idari kisim, iktisat ve ruhsat birimi,
trafik bulro, genel kolluk goérevi de ylratmekle goérevli devriye personel
bulunmaktadir. Otogar igletmesi ve Hal Mudurligu bunyesinde 1’er personel
gorevlidir. Ozel Guvenlik Sistemi ile 24 saat esasi olmak Uzere Belediye Binasi,
Ataturk Kultar Parki, Belediye Dinlenme Tesisleri ve Oguz Ata Sosyal Tesisleri
noktalarinda nébet hizmetlerini ifa etmektedir.

2- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Zabita Mudarligimuz, Igisleri Bakanhiginca gikarilan Zabita Yénetmeligine
bagll olarak Belediyemiz mucavir alanlari igerisinde beldemizin duzeni ile
halkimizin saglik, esenlik ve huzurunu korumak, bdlgemizin fiziki ve cografi
yapisi itibariyle internet, Bolgemizdeki Belediyelerin Zabita Teskilatlar ile
haberlesme, ilgili yayinlar (kitap, dergi, resmi gazete) Kanun, yonetmelik, Tuzuk,
Genelge vb.lerinden yararlanmak suretiyle bilgiler edinerek faaliyetlerini
yurutmektir.

Madurlugumuzde 7 bilgisayar ve 6 yazici bulunmaktadir.

3- insan Kaynaklari:
1 Zabita Mudur Vekili, 3 Zabita Amiri, 5 Zabita Komiseri,28 Zabita Memuru,
1 Olgii Ayar Teknisyeni, 2 Personel Trafik isleri, 2 Personel iktisat ve Ruhsat
isler, 1 Personel idari biiro, 1 sofdr, olmak tizere 39 personel ve 2 arag ile gorev
yapmaktadir.
Burolar (5), Otogar (1), Hal Mud. (1), Beldeler (1), Aksam ve Gece Mesai (10)

B- SUNULAN HiZMETLER
1- Zabita Birimi Hizmetleri

v lice Tarm Mudurliigli Saglik Teknisyenleri ile Birlikte Ereglimizde bulunan
Firinlar, Lokantalar, Cay Ocaklari vb. esnaflar denetlenerek kontrol edilmistir.

v iice Tarim, Saglik Ocag ile Veteriner ve Zabita ekiplerimizce hayvan besiciligi
yapan yerler denetlenerek gida maddesi Ureten ve satan isyerlerinin denetim ve
kontrolU yapilarak, Halk saghgina uygun olmayanlarin imhasi yapiimistir.

v’ Kaldirm isgali yapan esnaflar ikaz edilerek, kaldirmlar vatandaslarin
yurlyebilecegi seviyeye getiriime ¢alismalar surekli halde devam etmektedir

v icme Su Mudurligi ekipleri ile birlikte kacak su denetimleri yapilmistir.
v’ Temizlik isleri MUdurliga ile birlikte calisilip, agida ¢ép ddkenler uyarildi.

v Sehrimiz muhtelif yerlerinde yeralti ¢alismasi yapan sirketlere altyapi hattimiza
zarar vermemeleri hususunda uyarilarda bulunulmustur.

v llcemizde kurulan semt Pazar yerleri denetimi ve nizami saglanmustir.
Buluntu egya, para, cep telefonu, kimlik ve buna benzer kayip esyalar dncelikle
kayit altina alinarak sahiplerine teslim edilmektedir.
llcemizde mevcut olan ingaatlarin cevre glvenligi bakimindan herhangi bir
olumsuz duruma sebebiyet vermemesi amaciyla insaat ihata duvarlarinin
yaptiriimasi 6zellikle takip edilmigtir.

v Yine ilcemizde faaliyet gosteren hurda alim satim yapan isyerlerinin mevzuatlara
uygun olarak denetimleri yapilmis olup; sehir merkezinde bulunan igyerleri igin
sehir digina ¢ikartiimalari konusunda galismalar planlanmistir.
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v Sehrimizde bulunan Tup Bayilerinin genel kontrolleri yapiimistir.

v’ Alo Sikayet Hatti 0 332 710 07 07. 0 332 713 11 72 ve 0 332 713 15 18 nolu
telefonlara gelen sikayetler degerlendirildi.

\/MUdUrIUQUmUze intikal eden ruhsatsiz isyerleri ile ilgili kapatmalar ve agmalar
yapiimigtir.

v’ Esnaflarimizin acilis ruhsatlari kontrol edilmig, uymayanlara cezai islem
yapilmigtir.

CEZA ZABITLARI ILE SAGLANAN TOPLAM GELIR: 2.500, 00 TL’dir.

2- iktisat ve Ruhsat Birimi Hizmetleri
01.01.2015 — 31.12.2015 tarihleri arasinda Midurligimiiz iktisat Birimince
5393 sayili Belediye Kanunun 15. maddesinin 1 fikrasina istinaden ve 10.08.2005
tarinli Resmi Gazete 'de yayimlanarak yGrirlige giren isyeri Acma ve Calistirma
Ruhsatina iliskin Yénetmeligin hiikiimlerine uygun olarak Umuma Agik istirahat ve
Eglence yerleri, Sihhi Muesseslere ve Gayri Sihhi Muesseslere isyeri agma ve
calistirma ruhsatlari dizenlenmektedir.

SIHHI iSYERLERI 308 Adet Ruhsat Tanzim 153.384,00 TL Gelir
Edilmistir Saglanmustir.

UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE | 40 Adet Ruhsat Tanzim 14.182,00 TL Gelir
EGLENCE YERLERIi Edilmistir Saglanmustir.

S GAYRI SIHHI MUESSESELER | 43 Adet Ruhsat Tanzim 31.315,00 TL Gelir
N Edilmistir. Saglanmustir.

3 UMUMA ACIK YERLER ICIN | 62 Adet Mesul Midirlik | 15.942,00 TL Gelir
: MESUL MUDURLUK BELGESI | Belgesi Tanzim Edilmistir. | Saglannustir.

ENCUMEN KARAR CEZALARI 55.890,00 TL
TOPLAMI
UMUMA ACIK iS YERLERINE | 5 Adet Isyerine Tanzim 2.000,00 TL Gelir
CANLI MUZIK iZNi Edilmistir. Saglanmstir.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihine kadar 272.713,00 TL Belediyemize
kazandirlmig. Kolluk kuvvetlerinin  Umuma Agik Isyerlerine tutmus olduklari
tutanaklar Enciimene sevk edilmis ve 2.500,00 TL idari Para Cezasi kesilmis tahsil
edilmesi icin Mali Hizmetler MUdurlagune sevk edilmistir.

3- Trafik igleri Birimi Hizmetleri

v Sehrimi Sehrimizde toplu tasimacilik yapan otobis ve minibUslerin hat ve
guzergahlar ile ilgili vatandaslarin ihtiyagc ve talepleri dogrultusunda gerekli
dizenlemeler yapilmistir. Sarica, Saritopalli, Kargaci, Hacimemis, Gdkgeyazi
Mahallelerimize sehir i¢i minibus seferleri duzenlenmektedir.

v" UKOME Kurulunun sehrimizle ilgili almis oldugu kararlar dogrultusunda sehir igi
trafikle ilgili gerekli duzenlemeler yapilmistir.

v’ Okul ve personel servis araclari denetlenmigtir.

v Sehrimizde toplu tasimacilik yapan otobls ve miniblslerin musteri binme ve inme
yerleri duzenlenerek mevcut durak yerlerinin bakim ve onarimi yaptiriimistir.

v Sehir ici minibusler ile Halk otobusleri denetlenmistir.
v" Ticari Taksiler ve Duraklari denetlenmistir.
v’ Halkimizin yararlanabileceg@i 10 adet modern Bisiklet Parklari olusturulmustur.
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v" Ulu Cami éniindeki Belediyemize ait kapali otopark hizmete agiimigtir.

v’ Eski Ogretmen evinin igindeki Belediyemize ait Acik otopark hizmete acilmistir.
v Sehrimizin muhtelif yerlerinde Kavsak ve Reflj calismalari yapiimistir.

v Sinyalizasyon Uniteleri bastan sona degistiriimektedir.

v’ Trafik Tanzim ve isaret Levhalari yenilenmekte ve degistirimektedir.

v Gulbahge Pazari gikigina 2 adet Cep Durak yapilimistir.

4- Olgii ve Ayar Servisi Hizmetleri

< Grup Merkezi Belediye Olgiiler ve Ayar Memurlugu 15.04.2005 tarihinde kurulmus
olup, Mayis - Haziran aylarinda faaliyetine baslamistir. Eregli Belediye Baskanhgdi
Olgliler ve Ayar Memurlugu Grup Merkezi olup, Karapinar, Halkapinar, Emirgazi
ilceleri ve bu ilgelere bagll beldeler de Grup Merkezi Olgller ve Ayar
Memurlugumuza baglanmigtir.

*%* Periyodik muayene muracaatlari her yil Ocak ayl basindan Subat ayi sonuna
kadar Olcl ve olgu aletleri beyan dilekgeleri alinmaktadir.

*%* 2014 yilinda Eregli'de periyodik muayenelerin dilekgeleri alinarak, muayene ve
damgalari tamamlandiktan sonra gruba bagh ilge ve beldelere gezi programi
diizenlenmis olup, buradaki Olgli ve Tarti aletlerinin de muayene ve damgasi
yapilmigtir. Yil iginde Pazaryerleri ve esnaf halkimizin ellerinde bulundurduklari
Olcu ve tarti aletleri kontrol edilerek kendilerine gerekli bilgiler verilmigtir.

Periyodik muayenesi Olgiiler ve Ayar Memurlugunca yapilan 6lgl ve 6lci aletleri.
Periyodik muayene(iki yilda bir yapilan Muayene): *Sikdyet muayenesi *Ani
muayene *Stok muayene

5 ** Olgli ve 6lgu aletlerin tasimasi gl¢ olan kantar, baskil elektronik terazilerin
2 yerinde denetlenmesi yapilarak yerinde muayene ve damga yapilmasi, tagimasi
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kolay olanlar ise Belediye hizmet binasi Olgu ve ayarlar odasinda muayene ve
damgalari yapilmistir.

%* Grup Merkezimizce muayenesi ve damgasi yapilan Olgii ve Tarti Aletleri: Uzunluk
Olculeri (tek parcali agag metreler), Akici maddeler igin hacim Olguleri, Kuru taneli
maddeler icin hacim olcguleri, 5 Kg kadar (5 Kg dahil) hassas olmayan kitle
Olculeri tartilar, Mekanik tarti aletlerinden masa terazileri, asma teraziler, tek kollu
kantarlar, ibreli teraziler, elektronik teraziler. Cekeri 2000 Kg kadar (2000 Kg
dahil) olan baskullerin muayene ve damgalari yapiimaktadir.

%* ilcemizde faaliyet gésteren aligveris merkezleri ile Olgii ve Tarti Aleti kullanma
esnaflarimizin  muayene ve kontrol islemleri Zabita ekiplerimizle birlikte
yapimigtir.

4

Grubumuza Bagh Ilce ve Beldelere ait Muayene Cizelgesi

OLCULERIN CIiNSi DAMGALANAN | REDDEDILEN | TOPLAM
(ADET) (ADET) (ADET)

3.ve 4. Sinif Elektronik Tarti 213 213
3. ve 4 Simif Mekanik Tart1 Aletleri 64 64
Kiitleler(Agirhklar) 1 1

Uzunluk Olgiileri(Tek Parcah Agac
Metreler)

Akic1 Maddeler i¢in Hacim Olgiileri
Kuru Taneli Maddeler icin Hacim
Olgiileri

TOPLAM 278 278
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5.11. BIiLGI iISLEM MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

MuadarlGgimuz; Gelisen bilisim teknolojisinin sagladigi yenilikleri takip etmek ve
bunlardan maksimum seviyede faydalanmak suretiyle bilgi sistemi igerisinde
kullanilan verilerin guncel tutulmasi ve yenilikleri belediyemizin ve dolayisiyla
halkimizin hizmetine sunabilme, kent bilgi sistemi ve cografi bilgi sisteminin
calismalarinin yapilmasi, saglkli kullanilabilmesi igin surekli guncel tutulmasi,
sorumlulugu ile ¢alismalarini surdurmektedir.

MiSYONUMUZ:

Teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek; sistem, yazilim, web, network ve
donanim alanlarinda bilgi iglemin alt yapisinin olugturulmasi; Sudrekli kurumsal
gelisimini ve katilimci yodnetim sureclerini saglayan, kurum icinde ortak calisma
kaltarina gelistiren, yenilikgi ve sorunlara bilimsel yaklasan, seffaflik, esitlik,
sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini tim is ve islemlerimizin organizasyonu
icerisinde en Ust seviyede tutabilmektir.

ViZYONUMUZ:

Gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda gunumuizin gereksinimler, gelecege
dair dogru ongoruler ile teknolojik gelismeleri takip ederek, hizmetlerini surekli
gelistiren ve yenileyebilen, teknolojik gelisme dogrultusunda buyumesini saglayan,
yenilenmis ag yapisina sahip ve tum c¢alismalarini dijital ortama tasimis ve bunlarla
birlikte glven duyulan bir birim olabilmektedir.

1- Fiziksel Yapi: Bilgi islem Midirligine ait bir midiir odasi, bir birim servis
odasi, bir server odasi ve kent bilgi sistemi birimi ile hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi: Bilgi Islem Mudirligi Baskan Yardimcisina bagh olarak
calismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynak: MudurlGgumuze bagh 2 adet server bilgisayari,
12 adet gorevli bilgisayari ve 1 adet yazici vardir.

4- insan Kaynaklari: Bilgi islem Mudiirligii Hizmetleri biinyesinde 1 Muidir, 1
Programci ve 15 sirket ¢calisani gérev yapmaktadir.

C- SUNULAN HIiZMETLER

Belediyemiz bunyesinde bulunan batun bilgisayarlar veri tabani
programinin kurulu oldugu bir server Uzerinden c¢alismaktadir. Bu sayede butln
veriler ayni veri tabani Uzerinde yer almaktadir.

2015 yih igerisinde;

> Bilgi Islem MUdurligi olarak Belediyemiz biinyesinde bulunan tiim bilgisayarlar bir
otomasyon sisteminin ve veri tabani programinin kurulu oldugu bir server
uzerinden calismaktadir. Bilgi Islem MadurlGglu bu programin ve veri tabaninin
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» Belediyemizde kullanilan otomasyon programinda olusabilecek veri kaybinin >
onune gegilebilmesi igin otomatik ve manuel olarak gunluk yedekleme yapilmasi ;
saglanmigtir.

» Belediyemiz birimlerinde kullanilan 170 adet bilgisayar, 83 adet yazici ve network
sisteminde meydana gelen yillik ortalama 3360 ariza ve aksakliga yerinde ve ;
zamaninda mudahale edilerek bu sorunlarin tamaminin  muaduarligimaz
bunyesinde giderilmesi saglanmigtir.

» Tum birimlerin kendi c¢alisma esaslarina goére hazirlanmis olan belediye ;
otomasyon programinin sorunsuz c¢aligmasini ve birimler arasi ortak olan
konularda veri formatlar olugturarak, birimlerin ihtiyaci olan programsal
degisikliklerin yapiimasi saglanmigtir. N

> Basin Yayin ve Halkla lliskiler Midurliga tarafindan génderilen haberlerin ve
videolarin Eregli Belediyesi internet sitesinde gunluk olarak yayimlamasi ve diger
birimlerden gelen duyuru, bilgi ve haberlerle devamli olarak gincel tutulmasi :
saglanmistir.

» Sehrimizin gesitli yerlerinde bulunan canli yayin kameralarinin (Yunus Emre
Meydaninda 4 adet, Belediye 6niinde 360 derece donebilen Splinton kamera 1 :
adet) saglkh olarak calisip calismadiklari surekli kontrol edilerek kesintisiz
calismalari saglanmakta olup, halkimizin 24 saatte bu bolgelerimizi canli
izleyebilmeleri imkani saglanmigtir. ;

» Halkimizin Belediye caligmalarini aninda takip edebilmeleri igcin onceki yillarda
Akill telefonlar aracihidi ile Mobil uygulamalari yapilmis olup, istedikleri zaman cep
telefonu araciigi ile belediyemiz c¢alismalarini takip edebilecekleri site :
olusturulmustur. 2015 Eregdli Belediyesi Android ve 10S Mobil Uygulamasini
guncel tutarak vatandaslarimiza bilgi akigi saglanmigtir.

» Birimler arasi koordinasyonun saglanmasi amaci ile olusturulan mail havuzuyla ;
toplam 205 adet e-posta hesabi kullaniimakta olup, kagittan ve zamandan
tasarruf edilmesini saglayarak daha hizli iletisim saglanmistir.

» Vatandasin sadece kimlik numarasi ile gelip her turli hizmete daha kolay ve hizli N
ulasmasini saglayan KPS (Kimlik Paylagim Sistemi) sisteminin saglikli olarak
calismasi saglanmigtir.

» 2015 yili igerisinde vatandaslarimizin internet Uzerinden e - Belediye sistemi ile :
Emlak Vergisi, CTV vergisi ve diger borg¢larinin sorgulanarak online 6denebilmesi, >
arsa rayic¢ deg@erlerini guincel olarak 6grenebilmesi saglanmistir.

» Otomasyon sistemimize dahil edilen Belediyeniz blnyesindeki tim bagimsiz N
birimlerin As Evi, Kultir Merkezi, Evlendirme Memurlugu gibi gerekli network
baglantilarin yapilmasi saglanmistir.

» Vatandaslarimizin belediye ile ilgili konularda istek - sikdyet ve bilgi konulu :
isteklerine hizmet verebilmek icin ilgili diger birimlerle ortak ¢alisma yapilarak Alo >
Belediye istek - Sikayet masasi olusturulmustur. istek ve sikayetlerinde birimler
aras! koordinasyonun eksiksiz saglanmasi ve bu hizmetin kesintisiz bir sekilde N
yurGyebilmesi igin tum birimlerin katildig1 egitim programlari dizenlenmistir. Yine
hizmetin aksamamasi i¢in aninda ve yerinde mudahaleler yapilmaktadir.

> Eregli Belediyesi resmi internet sitesi sayfamizdaki Eregli TV sayfasi yenilenmis ve :
Eregli Belediyesinin galigmalari ile ilgili tim video goérintulerini bu sayfadan izleme y
imkani saglanmistir.

> Belediyemiz planlama ve karar verme surecinde, ydnetime somut faydalar >
saglayarak gelir kaynaklarini en Ust noktaya yukseltecek; sehrimizin sosyal, N
ekonomik, kultirel dokusunun ve gereksinimlerinin ortaya c¢ikarilarak, surekli
olarak guncellenmesini saglayacak, belediyemizin klasik belediye uygulamalarinin >
yani sira, kentin; sosyal, ekonomik, kultirel tabanh tam ihtiyaglarini karsilayacak; :
kent yasamini dogrudan ya da dolayl olarak etkileyen diger Kamu Kurum ve
Kuruluslar ile tam bir eggudim halinde calisma ortami ve altyapisi saglayacak >
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olan Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi'nin kurulmasi i¢in baslatilan
calismalar devam etmektedir. Bu sistemin hayata gecmesi ile vatandaslarimizin
tum belediye hizmetlerinden alacagi hizmetin kalitesinin  ylkselecegi ve
belediyemiz gelirlerinde kayip kagaklarin 6nlenecek olmasidir. Bu sekilde
belediyemiz gelirlerinde de ¢ok dnemli artis saglanmis olacaktir.

» Muadurlugimuz bunyesinde kurulan Kent Bilgi Sistemi birimi; Kent Bilgi Sisteminin

kurulumu igin gerekli guncel verileri (Mahalle bilgileri, Muhtarlik bilgileri, Bina
bilgileri, Bina Bagimsiz Bolum Verileri, Bina Fotograflari vb) sahadan toplayarak
Kent Bilgi Sistemi Veri Tabanina kaydi saglanmaktadir.

» Mudurlugumuz bunyesinde kurulan kent bilgi sistemi birimi tarafindan gunumuz

itibari ile;

87 Mahallenin Muhtarhk Bilgileri alinarak sisteme girisi saglanmig olup, 37 Merkez
mahallenin bina bilgileri, bina bagimsiz bdlim verileri, bina fotograflari vb.
bilgilerinin toplanmasi saglanmistir. Bu bilgilerin tamamina yakininin sisteme
girisleri tamamlanmigtir. Gunimuz itibari daha 6nce kdy iken Buylksehir yasasi ile
belediyemize baglanan 50 yeni mahallemizin hane anketleri de olmak Uzere tim
bilgileri tek seferde alinmakta olup, bu mahallelerimizinse 47’ina ait bilgiler sahada
gorevli personellerimizce toplanmigtir. Kalan mahallelerimizin  bilgilerinin
toplanmasi devam etmektedir.

» Belediyemiz server alt yapi sistemi yaklasik 15-20 yil dnceki teknoloji olup, bir cok

yenilige uyum saglamamakta oldugundan server sisteminin tamamen yenilenmesi
bdylece bu hususta da belediyemizin uzun yillar kullanabilecegi server sistemine
kavugmasi saglanmigtir.

» Belediyemizin network alt yapisinin eski teknoloji olmasi ile otomasyon

sistemimizde yavaglama ile birlikte bir¢cok yenilige de imkan saglayamayacagi
ongorulerek bu sisteminde yenilenmesine karar verilmis ve gunumuz teknolojisine
uygun Network alt yapi sistemi galismasi yapilimis olup, bu hususta Belediyemizin
ihtiyaci olan 42U Kabinet, 7U Kabinetler, SFP Moduller ve Huawei Switch’ler
Devlet Malzeme Ofisi'nden temin edilmis olup, Fiber Optik kablolama ile son
teknolojiye uygun hale gelmesi saglanmistir.

D- AMAC VE HEDEFLER

AMACLAR:

Madarlugumuiz, belediyemiz bulnyesinde bilgisayar teknolojisinin getirdigi
cagdas imkanlardan yararlanmak suretiyle belediye hizmetinin hizli, hatasiz bir
sekilde yurutulmesini saglamakla gorevlidir. Vatandaglara en iyi hizmetin verilmesi
icin bilisim teknolojileri ve altyapisini yenilemekte, bilgisayar donanim aginin ve
uzerinde kurulu mevcut programlarin sorunsuz bir sekilde galismasini saglamakta,
kullanicilara yazilim ve donanim desteginde bulunmakta ve degisikliklerini belediye
uygulama programina eklemekte olup sistemde olusan sorunlara mudahale etmek ve
program kurulumlarini yaparak bilgisayar sisteminin g¢alismasini saglamaktadir.
Yapilan arizalar kayit altinda tutarak neyin ne zaman yapildigini aksaklik olmadan
saptamaktir. Kent Bilgi Sistemi ve Cogdrafi Bilgi Sisteminin kullaniimasina ve
guncellenmesine dair is ve islemleri yapmak, yaptirmak, planlama, harita, altyapi ve
ustyapiya iligkin faaliyetleri ile ilgili saglikl bir sekilde ¢alismasini saglamaktir.

HEDEFLER:

Belediyemizin tum bilgi igslem c¢aligsmalarini planlamak, bilginin daha hizli ve
kolay ulagilabilir olmasini saglamayi, belediyemizin biligim teknolojilerindeki
intiyaclarini kendi bunyesi igerisinde kendi kaynaklariyla ¢ézimler Uretmek, buna
yonelik yazihm ve donanimlari tedarik etmek, otomasyon gereksinimlerini
karsilamayi hedeflemistir. Bu baglamda Bilisim teknolojilerinin takibi ve yeni
teknolojilerin  kurum yapisina gore uygulanmasi, surekli ve kesintisiz hizmet

68

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

saglamak, uygulamak suretiyle hizmet kalitesinin surekli olarak artiriimasi, bilgi
gizliliginin saglanmasi hedeflenmektedir. Bilgisayar alt yapisinin kurulmasi ve
isletiimesi, yazilim ve donanim hizmetlerinin verilmesi, network trafik analizlerinin
yapiimasi, ag trafik kalitesinin gerekli yazilimlar ve donanimlar araciligiyla surekli
izlenmesi, mevcut ag erigsim hizinin arttirimasina yonelik ¢aligmalarin yapilmasi
temel gorev ve sorumluluk alanlarimizdir. $ehrimizin; sosyal, ekonomik, kultirel
dokusunun ve gereksinimlerinin ortaya cikarilarak, surekli olarak guncellenmesini
saglayacak, belediyemizin klasik belediye uygulamalarinin yani sira, Kentin; sosyal,
ekonomik, kulttrel tabanli tum ihtiyacglarini karsilayacak, altyapisi saglayacak olan
Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi'nin galismalar hizla devam etmektedir. Bu
baglamda Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi'nin kurulmasi ve kullaniimasi,
tasinmaz adres bilgileri ve numarataj bilgilerinin sirekli guncel tutulmasi
hedeflenmistir.

E- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

1- Teknolojiyi dogru ongoruler dogrultusunda takip etmek

2- Eredli Belediyesi Mobil Uygulamasini yaygin hale getirilmesi

3- Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemini belediyemize kazandirmak ve
daha iyi bir hizmet kalitesini sunmaktir.

4- ilgemiz sinirlarn icerisindeki tiim tasinmaz envanterlerin sisteme girislerinin
yapilarak otomasyon sisteminde guncel tutulmasini saglamak.

5- Dijital argivleme sistemine gegilmesi

: F- DIGER HUSUSLAR y
: 1- Gorevde bilgilendirme ve esitlik esastir. ;
2- Gorev uygulamalarinda kamu yarari gozetilerek, durtst ve adil olunacaktir.
3- Sunulan hizmetler yenilikgi, yaratici ve ¢6zime yonelik olacaktir.
N 4- Vatandaslarimiza ve galisanlarimiza saygi esastir. N
5- Yasalarin verdigi gorevin yerine getirimesinde esit ve seffaf olunacaktir.
6- Calisanlarin mesleki ve davranis egitimine énem verilerek vatandaslarimizia
: daha etkin iletisim kurmasi saglanacaktir. :
: 7- Personelimiz takim ruhu ve isbirligi inanci ile calisacaktir. >
8- Meslegdi ve kurumu kuguk dusurecek davranislara firsat verilmeyecektir.
: 9- Verilen hizmetlerde kalite 6n planda olacaktir. .
: 10-Verilen hizmette politik amag¢ gudulmeyecektir. >
11-Temel prensibimiz vatandas ve personel memnuniyeti olacaktir.

G- FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

1- Network alt yapi sistemi ¢calismasinin yapiimasi ve Huawei Switch kullaniimasi

2- Fiber Optik kablolama ile teknolojiye uygun hale gelmesi saglanmistir.

3- Kurum ici internet ve LAN baglantisi sureklilik gosterecek sekilde
duzenlenmigtir.

4- Belediyemizdeki bilgisayar ve sistemlerin calisir sekilde dizenlenmesini
saglamak.

5- Birimlerin ihtiyaglari dogrultusunda program ve yazilim destegi saglamak.

6- Gelecekteki intiyaglari analiz etmek ve teminini saglamak

7- Kent Bilgi Sistemine yonelik alt yapi donanim ve vyazilimlarin guncel
tutulmasini saglamak.
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F- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A- Ustiinliikler

1- Makamin verdigi yetki, destek ve guven

2- Kurum ici ve kurumlar arasi bilgi akisini duzenli ve guvenli bir sekilde
saglanmasi

3- Gunluk yedek alinarak veri kaybinin énlenebiliyor olmasi

4- Mesai saati gozetmeksizin ¢aligmaya hazir bir ekibin olmasi

5- Sistem veri tabaninin glvenligi icin dis tehlikelere ve tehditlere karsi énlem
alir/aldirir

6- Network altyapinin yenilenmesi ve Fiber Optik kablolama ile teknolojiye uygun
hale gelmesi

7- Kent Bilgi Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemi ¢alismalarinin strdaraliyor olmasi

B- Zayifliklar
1- Teknolojik gelismelerden tam anlamiyla yararlanilamiyor olunmasi
2- Teknik personel yetersizligi

G- ONERI VE TEDBIRLER

Birimimiz mevcut personel yapisi ile Ust duzey ig disiplini ve ciddiyeti igerisinde
birim verimliligini artirarak devam edebilme gayreti yaninda belediyemizin tum
birimlerinin iletisim ve teknolojik imkanlardan maksimum seviye de faydalanabilmesi
icin her tarlG galisma ve fedakarhg yapacaktir.

BELEDIYEMiZDEN

!_ = BiR YENILIK DAHA
,\ : nm ONLINE TAHSILAT HIZMETIMIZ

FAALIYETE GECMISTIR
EMLAK VERGISI, CEVRE TEMIZLIK VERGISI
[LAN REKLAM VERGILERINI KRED! KARTI [LE
SITEMIZIN E BELEDIYE LINKINDEN
ONLINE OLARAK ODEYEBILIRSINIZ

EREGLI

BELEDIYESI

wwwereglibeltr ] jweglibolediyesi | ereghbelediyesi
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5.12. STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU

A- YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1. Mudurluigumuz; Ulusal kalkinma strateji ve kalkinma politikalari, yillik program ve
hukumet programi gercevesinde idarenin orta, uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek, amaglarini olusturmak uzere gerekli ¢calismalari yapmak.

2. lIdarenin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dlgitleri gelistirmek
ve bu kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

3. idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi, performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak. ;

4. Idarenin goérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemek, kurum ici kapasite arastirmasini yapmak, hizmetlerin etkinligini ve
tatmin duzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

5. Kurumumuz ve sehrimizle ilgili AB, Uluslararasi Kuruluslar, Yerli ve Yabanci
Finans Kuruluslari, Bakanliklar, iller Bankasi, Kalkinma Ajansi gibi kurumlarin ilgili
hibe, fon, mali yardim ve destek programlari faaliyetlerinin takibini yapmak ve
projeler hazirlamak.

6. Idarenin stratejik planlama calismalarina yonelik bir hazirlik programi olusturmak,

idarenin stratejik planlama surecinde ihtiyag duyulacak egitim ve danismanhk

hizmetlerini vermek veya verilmesini saglamak ve stratejik planlama ¢alismalarini

koordine etmek. 3

Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini ylritmek.

idare faaliyet raporunu hazirlamak.

idarenin misyonunun belirlenmesi calismalarini yiiritmek.

© ® N

10.idarenin gdrev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktédrleri
incelemek.

11.Yeni hizmet firsatlarini belirlemek, etkililik ve verimliligi 6nleyen tehditlere tedbirler
almak.

12.Kurum igi kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve vyararlanici
memnuniyetini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

13.idarenin ustiinliikk ve zayifliklarini tespit etmek.

14.idarenin gdrev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yiiritmek.

15.dare faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek.

B- BiRIME iLISKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi:
Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi:
Birimimiz Baskanlik makamina bagl olarak ¢alismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Birimimizde; 3 adet bilgisayar, 2 adet yazici ve bir adet tarayicili yazici mevcuttur

4- insan Kaynaklari:
Birimimiz hizmetleri 1 Muadar vekili ve 1 Hizmet Alim Personeli tarafindan
yuratilmastar.
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C- SUNULAN HiZMETLER

; » 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 76. Maddesi geregince Eregli Kent Konseyi >
olusturularak 2015 yili Genel Kurul Toplantilari dizenlenmistir.
; » Kardes sehrimiz olan Gliney Kore Gwangjin sehri yonetimi ile iletisime gegilerek N
kultarel, sosyal, ekonomik vb alanlarda yapilabilecek faaliyetler igin gorusmeler
yapildi. Sehrimiz fotografcilik dernegi ANFODER ve Gwangjin sehri fotograf dernegi
; ortakligiyla 2. Turk-Kore Fotograf Degisim Sergisi Eregli'de yapildi. ;
> Eregli Belediyesi 2014 Y1l Faaliyet Raporu hazirlandi.
> Japonya Buyukelgiligi Yerel Projelere Hibe Programi kapsaminda Engelli Servis
: Araci ve Evde Bakim Hizmeti Ara¢ ve Ekipmani igin 2 adet proje yazilarak basvuru N
yapild.
» Sabanci Vakfi Toplumsal Gelisme Hibe Programina Engelsiz Yarinlar Sosyal
N Kalturel Yardimlasma Dernegi ile Proje Ortagi olarak engelli istihdami ve :
sosyallesmesi konulu proje ile bagvuru yapildi.
» llgcemiz mahalleleri beklenti analizi galismasi yapilmistir.
N > Belediye Hizmet Standartlari Tablosu olusturularak vatandaslarin belediye N
hizmetleriyle ilgili gerekli evrak ve asamalari internet sitesi Uzerinden inceleyip
hazirlayabilmesi igin belediye web sitesinde yayinlanmistir.
N » Belediyemiz ve iskur tarafindan KOSGEB Destekli Girisimcilik kursu agildi, 9 :
glin 72 saat suren kursta basarili olan 25 kisiye sertifika verildi.
> Eredli llge Raporu Hazirlanarak Bolgemizin dogal yapi, demografik yapl,
3 ekonomik yapi, sanayi, ticaret ve turizm aragtirmasi yapildi. -
» Mevlana Kalkinma Ajansi 2015 Teknik Destek Programi kapsaminda Eredli
Belediyesi olarak Eregli ilge Kapasite Gelistirme Projesi ile ilgemizdeki kurum ve
: kuruluslardan 32 personele proje hazirlama egitimi verilerek basarili olan kursiyerlere :
sertifika verildi.
; > Kitap ve Oyuncak Kumbarasi projesi Necmettin Erbakan Universitesi ile birlikte >
N hayata gegirildi. 2000’in Uzerinde kitap toplandi. .
; > Ereglide gergeklestiriiecek olan Necmettin Erbakan Universitesi Ahmet ;
; Kelesoglu Egitim Fakiltesi Ozel Egitim Bolimi Genel Koordinatorliginde 12-15 >
. Mayis 2016 tarihleri arasinda diizenlenecek olan “OZEL EGITIMDE OGRETMEN )
: EGITIMI, MESLEKI EGITIM VE SPOR” (ELMIS 2016) Kongresi icin proje ortagi :
; olarak katki saglamaktayiz. :
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5.13. BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKIiLER MUDURLUGU
A- YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

1- Eregli Belediye Baskanligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Muadurlugu Eregli
belediye Baskanliginin amaglari prensipleri ile bagl bulunan ilgili mer’i mevzuat
ve belediye bagkaninin belirleyecegi esaslar c¢ergevesinde bagkanlk
makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda Belediye sinirlar igerisinde kent
halkinin yonetime katilimini saglamak

2- Halkin inisiyatifini arttirmak.

3- Yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi guclendirerek, sorunlarin ¢6zumunu
saglamak.

4- Halkla iligkilerle ilgili konularda gergek ve tuzel kisiler nezdinde olumlu bir kurum
imaji ve kurumsal bir temelde saglikh bir halkla iliskiler ortami olugsturmak tzere
faaliyetler yuritmek.

5- Belediye yodnetiminin prensiplerinin halka benimsetiimesi yapilan ¢alismalarin
halka duyurulmasi, halkin yonetime karsi olumlu hisler beslemesini saglamak.

6- Halkinda yonetim hakkindaki duasuncelerinin, yodnetimden beklentilerinin
alinmasi hakkindaki ¢alismalari yapmak

7- Kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmek.

8- Calismalari hakkinda amirini yazii ve s6zli olarak sistematik olarak
bilgilendirmek.

9- Tanitim ve halkla iligkiler konularinda, kurum digindaki 6zel ve tuzel kisilerle
istenilen sekilde guclendiriimesi vb. konularda kurum menfaatini gbézetme
yonundeki goruslerini belirtmek.

10-Alani ile ilgili igleri icra etmek.

11-Halki bilgilendirici broslr bulten Belediye web sayfasi vb.. calismalarini icerik
acisindan yurutmek.

12-Vatandaslardan gelen sikayet teklif vb. konulari en kisa zamanda Belediyenin
diger birimleri ile c6zume kavusturup ilgililerine bilgi verilmesini saglamak.

13-Halk Meclisi veya Belediye meclisinin katilacagi halki bilin¢lendirici ¢aligmalari
koordine etmek.

14-Birimler tarafindan yapilan ¢alismalarin tanitimini yapmak.

15-Eregli acisindan énemli gunlerin kutlamalariyla ilgili etkinlikleri duzenlemek.

16-Belediyenin tum tanitim ¢alismalarini yurutmek.

17-llgenin  kiltirel zenginliklerini arttirici  calismalar ve konferans, panel,
sempozyum, belgesel, film vb. etkinlikler hazirlamak.

B- BIRIME ILiSKIN BILGILER

1- Fiziksel Yapr:

Birimimiz belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi:

Birimimiz Bagkan Yardimciligi makamina baglh olarak ¢alismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Birimimiz Basin Yayin ve Halkla iligkiler MudurlGgu Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik cercevesinde hizmet vermektedir. S6z konusu ydnetmelik
disinda, kurumumuz bunyesinde; calisma usul ve esaslarina iligkin bir dizenleme
henlz yapilmamistir. Birimimizde gerekli olan 3 adet video kamera, 2 adet fotograf
makinesi, 4 adet yazici, 2 adet fotokopi makinesi, 9 adet bilgisayar mevcuttur.

73
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4- insan Kaynaklari: _
Basin Yayin ve Halkla lligkiler MudurlGgu faaliyetleri 1 Madur vekili ve hizmet
alimi ile galisan 5 personel tarafindan yuaratalmektedir.

C- SUNULAN HIiZMETLER

1-) Fotokopi Hizmeti
Eregli Belediyesi birimlerine ve halka hizmet amagli gorev yapan fotokopi hizmeti
1 yillik toplam 550.000 fotokopi ¢cekimi yapmistir.

2-) Alo Belediye Hatti

Alo Belediye hattina yapilan sikayetlerin ve isteklerin kayit altina alinarak ve ilgili
MuaduarlGge  bildirilmekte, sikayete konun geredi yapildiktan sonra tekrar
vatandaslarimiz aranarak konu hakkinda bilgi verilmektedir. Bir yil icerisinde Alo
Belediye Hattina 1180 Kayith sikayet ve istek yapiimigtir.

3-) Halkla iligkiler (Bilgilendirme ve Bilgi Edinme)

Bagbakan iletisim Merkezi (BIMER) lzerinden Bir yil igerisinde 315 adet istek-
dneri ve sikayet iletiimis olup, Basin Yayin Halkla iligkiler Mudiirligi tarafindan ilgili
muadurluklere konular iletilmis ve merkeze cevap yazilmigtir.

4-) Muhtarlar irtibat Biirosu

Muhtarlardan gelen- giden dilekgelerin takip edilmesi ve Muhtarlar portal sisteme
girilmesi, 2015 yilinda toplam 198 adet Muhtar dilekgesi gelmis ve gerekli birimlere
sevki yapilarak cevap gonderilmigtir.

Is basvurularinin takibi ve kaydinin yapilmasi ayrica kayitlarin iISKUR portalina
girilmesi 2015 yilinda toplam 768 adet is basvurusu yapilmis olup, tim yapilan
bagvurular ISKUR portalina girilmistir.

5-) Basin — Yayin

Eregli Belediye Baskanligi Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Midiirliigii'ne bagh
Basin - Yayin Birimi; Belediye Bagkanllk Makami basta olmak Uzere Belediye
Meclisi ve Eregli Belediyesi bunyesinde hizmet faaliyetlerine devam eden bir ¢ok
birim mudurliklerinin ¢aligma sahalarinda yapilan faaliyetleri gorsel ve yazili
materyaller ile kayit altina alarak takip etmektedir. Belediyemiz hizmet faaliyetleri ile
ilgili olarak kaydedilen gorsel ve yazili dokimanlar Ereglide ve bdlgede yayin
hayatina devam eden basin — yayin kuruluglariyla paylagilarak Belediyemizin halka
sundugu hizmetler hakkinda kamuoyu bilgilendiriimektedir.

Bir Yillik haberlerin aylara gore rakamsal verileri agagida belirtildigi gibidir.
01/2015: 75 Haber

02/ 2015:
03/ 2015:
04 / 2015:
05/ 2015:
06 / 2015:
07 / 2015:
08/ 2015:
09/ 2015:
10/ 2015:
11/ 2015:

72 Haber
74 Haber
70 Haber
79 Haber
70 Haber
75 Haber
85 Haber
70 Haber
85 Haber
75 Haber

12/ 2015: 80 Haber
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Yukarida ifade edilen rakamsal verilere gore Bir yillik yazili ve goérsel basinda
yayinlanmig olan toplam haber sayisi 910 adettir.

Eregli Belediyesinin hizmetlerine iligkin haberlerin yayinlandigi dergiler ise;
Anadolu Vizyon, Anadolu Yerel Yonetimler, Hakimiyet ve Memleket Dergisinin kapak
afisinde yer alinmis ve yayinlanmistir.

Birimimizin 2015 yilinda gerceklestirdigi faaliyetler agagidaki gibi belirlenmistir.

1-- 1 OCAK tarihinde yerel gazetelere yilbasi kutlama mesaji ilani verildi. Sehrin
muhtelif yerlerinde, Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da Yilbagi kutlama mesaji
yayinlandi.

2-- OCAK Mevlit Kandil'in de yerel gazete, televizyonlarda, TV'de ve de sehrin
muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama mesajl
yayinlandi.

3-- 6 SUBAT tarihinde Ogrencilere karne Hediyesi olarak getirilen Tiyatro Oyunu igin
sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da Duyuru ilani
yayinlandi.

4-- 8 MART Dunya Kadinlar giini munasebetiyle yerel gazete ve televizyonlarda ve
de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama
mesajl yayinlandi.

5--18 MART Canakkale Sehitleri anma guninde de sehrin muhtelif yerlerinde, yerel
gazete ve televizyonlarda, internet haber portalinda, LED TV'de, Megalight Billboard
ve CLP (durak) lar da anma gini mesaji yayinlandi.

6--23 NISAN Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami etkinlikleri cercevesinde Kutlama
Afisi yaptirildi. Sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da
kutlama mesaji yayinlandi.

7--23 NiSAN Regaip Kandili icin Sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve
CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

8--10 MAYIS Anneler Gunu Kutlamasi icin Sehrin muhtelif yerlerinde Megalight
Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

9--15 MAYIS Mirag¢ Kandili icin Sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP
(durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

10--19 MAYIS Atatlrk’' anma Genglik ve Spor Haftasi gergevesinde sehrin muhtelif
yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

11-- HAZIRAN LYS sinavina girecek égrencilerin moral ve motivasyonlarini arttirici
sehrin muhtelif yerlerinde, LED TV’de Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da
kutlama mesaji yayinlandi.

12-- 2 HAZIRAN Berat Kandili dolayisiyla sehrin muhtelif yerlerinde Megalight
Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

13--18 HAZIRAN Ramazan Ayi dolayisiyla yerel gazetede ve televizyonlarda, LED
TV'de ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da
kutlama mesaiji yayinlandi.
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14--TEMMUZ Kadir Gecesi ve Ramazan Bayrami dolayisiyla yerel gazetede ve
televizyonlarda, LED TV’de ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve
CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

15--EYLUL Kurban Bayrami dolayisiyla yerel gazetede ve televizyonlarda, LED
TV'de ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da
kutlama mesaiji yayinlandi.

16--EKIM 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami dolayisiyla yerel gazetede ve
televizyonlarda, LED TV’de ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve
CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

17--KASIM 24 Kasim Ogretmenler Gini dolayisiyla yerel gazetede ve
televizyonlarda, LED TV’de ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve
CLP (durak) lar da kutlama mesaji yayinlandi.

18--ARALIK Mevlid Kandili dolayisiyla yerel gazetede ve televizyonlarda, LED TV’de
ve de sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama
mesajl yayinlandi.

19--ARALIK Yeni Yl dolayisiyla yerel gazetede ve televizyonlarda, LED TV'de ve de
sehrin muhtelif yerlerinde Megalight Billboard ve CLP (durak) lar da kutlama mesaiji
yayinlandi.

20--Ocak ayinda baslamak Uzere Aralik ayina kadar 12 defa Belediye Biilteni
yayinlandi.

21--Ulusal Basinda Star ve Sabah gazetelerine Belediye Hizmetleri tanitiminin
yapildi. TVNet Ulusal kanalinda, Kanal 42 ve Kon TV de Eregli ve Belediye
Hizmetleri tanitimi yapildi

22--Yoresel Televizyonlarda (ERT ve METRO)ve Yerel Radyolarda Belediye
hizmetlerinin tanitiminin yapildi.
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5.14.DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU
A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Destek Hizmetleri Midiirliigi ihale Biirosu olarak;
Belediyemiz biinyesinde; mudirliiklerin ihtiyaglarini 4734 sayili Kamu ihale

Kanunu hukumleri gergevesinde ivedilikle ve kamu menfaatleri dogrultusunda titizlikle
gerceklestirerek, temin etmektir.

B- MUDURLUGE iLiSKIN BILGILER
1- Fiziksel yapiu:
Birimimiz Belediye merkez binasinda hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi:
Birimimiz Bagskan Yardimciligi makamina bagh olarak ¢calismaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Belediyemizde Belediye butge imkanlari ¢ergcevesinde ¢agin gerektirdigi tim
teknolojik bilgi kaynaklarindan ve aletlerinden faydalaniimasi amacglanmigtir.

4- insan Kaynaklari:
Madarlugumiz hizmetlerini 1 Muadur,1 Memur ve 1 sirket iscisi ile
yuratmektedir.

C- SUNULAN HiZMETLER
ihale Biirosunca 01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasinda toplam 29 ihale

yapilmistir. Bunun 22 tanesi gergeklesti 6 tanesi iptal oldu, 1 tanesi yasal slreg
icerisinde bekleme asamasinda olup gerceklesen ihaleler asagida tablo halinde
sunulmustur.

IS MAKINESIi TESCIL iLE iLGIiLi YOURUTULEN iSLEMLER

1- Belediyeye ait is makinelerinin, 2918 Sayili Trafik Kanununa goére tescilinin

yapllmasi Belediyemize ait oldugundan tescil islemlerini yapmak Uzere
gOrevlendirilmistir.

2- Mudurligumiiz tarafindan hazirlanan is Makineleri tesciline iliskin yénetmelik

dogrultusunda; Is Makinesi kullanan Birim Mudrlikleri ydnetmelik ekinde yer alan
belgelerin tanzim ederek gondermektedir. Tescil buromuzca tanzim edilen belgeler
dogrultusunda is makinesini is Makinesi Tescil Defterine kayit edilerek tescil
belgesi duzenlenmektedir.

HiZMET BINAMIZIN BAKIM ONARIMVE iSLEYi$ iLE iLGiLi YORUTULEN

ISLEMLER

1- Dogrudan Temin yolu ile Belediyemiz Hizmet Binasi Temizlik malzemesi
alinmig olup temizlik hizmetleri yurutulmektedir

2- Belediye Hizmet Binasi dig cephe boyasi yenilenmis Dekoratif 1giklandirma ile
bina aydinlatilmistir.

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

3- Belediyemiz girigsindeki yipranmig yazi degistiriimis ayrica dogu cephesine
1sikll yazi yaptirilmistir.

4- Belediyemiz Hizmet Binasi Sabotajlara Karsi Koruma Plani Hazirlanmistir.

5- Belediyemiz Hizmet binamizin yangin koruma yonunden eksiklikleri gozden
gecirilmig, galisan ve ziyaretgiler agisindan kagis yon levhalari, yangin uyari
buton isareti, yangin sonduruculeri ile yer isaret levhalari tamamlanmistir.

6- Afet Mudahale Plani hazirlanmis olup gorevilendirmeleri yapiimistir.

7- Sivil Savunma Plani guncellemeleri tamamlanarak yeniden hazirlanmistir.

YAPILAN iIHALELER

Zf i . IHALE IHALE IHALE L

> s.N | IHALE fHALE ADI — —— - — MUDURLUK

5 KAYIT NO TARIHI | TURU YONTEMI

1 |2014/167144 |CIMENTO 5.1.2015 Xﬁkm ACIK FEN ISLERI

3 . 12.1.2015 i i71iK iSLRi
8 5 |o014/167435 | COP TOPLAMA HIZMET |\ TEMIZLIK iSLRI
o VE NAKLI Saat:10.00 |ALIMI MD.

5 , 116.2.2015 | MAL . .

= 3 |2015/12604 | ANONS SISTEMI 21-F FEN ISLERi

. Saat:10.00 | ALIMI

3 OZEL 18.2.2015 | HiZMET

: 4 |2015113873 | COVENLIK Sat1000 | ALIMI 21-F ZABITA

}3 OZEL 18.2.2015 | HiZMET

. 5 |2015/14668 | LGvENLIK cr1000 | ALIMI 21-F ZABITA

- 23.2.2015 | MAL KULTUR VE SOS.
: 6 |2015/5959 EKMEK ALIMI = )\l Imi ACIK ISLER

3 26.2.2015 | MAL PARK VE

; 7 |201514715  |OYUNGRUBU  r— A/ |\ 21-F BAHCELER

- 23.3.2015 {71 iK iSLRi
3 g |201500072 | KONTEYNER MAL ACIK TEMIZLIK iSLRI
;: ALIMI Saat:10.00 |ALIMI MD.

3 2532015 | mAL KULTUR VE SOS.
53 9 |2015/33048 |EKMEK ALIMI sar10.00 | ALIMI 21-F ISLER

w KALDIRIM 30.3.2015 - . .

" 10 |2015/23672 YAPIM iSi | ACIK FEN ISLERi

: YAPIMI S2a-10.00 SIAC 3

3 1642015 | g —

3 11 | 201533181 | PERSONEL HIZMET | e KULTUR VE SOS.
3 HIZMET ALIMI  [saat1000 |ALIMI ISLER

. , _[20.4.2015 o

- 12 |2015/43829 | ANONS SISTEMI MAL 21-F FEN ISLERi

3 Saat:10.00 |ALIMI

3 2742015 | mAL KULTUR VE SOS.
; 13 |2015/46415  |EKMEKALIMI  —— = — | |1 21-F ISLER

S ASFALT 29.4.2015 | MAL . .

. 14 (201535300 |\ PO o Sat1000 | ALIMI ACIK FEN ISLERI

8 ALT TEMEL 452015  |MAL . .

: 15 |2015/36738  |\1n) JEME smr1000 | ALIMI ACIK FEN ISLERi

- KURU GIDA VE N

3 16 |2015/57027 | TEMIZLIK 1552015 |- |21F E%TRUR VE SOS.
S MALZEMESI
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}3 17 |2015/68650 ASFALT YAPIMI |6.7.2015 | YAPIM iSi | ACIK FEN ISLERI

- (0(0)3

- KONTEYNERI MAL TEMIZLIK ISLERI
3 18 |2015/91340 VE TEKERI 582015 | A\ v ACIK MD.

:: ALIMI

19 |[2015/110504 ;lﬁlﬁ:,\%HA 7.9.2015 YAPIM ISI | ACIK FEN ISLERI

. TAS URETIMI N L

3 20 |2015/114412 || biv isi 5.10.2015 |YAPIMiSi | ACIK FEN iSLERI

3 COP TOPLAMA- . R
3 21 |2015/123014 | NAKLI VE KENT (21102015 |0 “MFT | ACIK N ISLERI
3 TEMIZLIGI iSi '

-3 DEMIR VE

. INSAAT MAL FEN ISLERI

3 22 |2015/129685 |\ 0 e 5112015 | A\ iy ACIK MODORLUGE

> ALIMI

- PERSONEL HIZMET KULTUR VE SOS.
. 23 |2015/130778 | over A g | 31112015 |4 S ACIK ISLER

” PERSONEL HIiZMET PARK VE

3 24 20151133795 | oo e arvn | 38112015 | 4 iy ACIK BAHCELER

3 PERSONEL HIZMET o

3 25 |2015/137978 | over A | 23112015 |4 S ACIK FEN iSLERI

3 OZEL .

3 26 |2015/140775 |GUVENLIK 26112015 |HAVET | Acik ZABITA MUD.

2 HIZMET ALIMI

3 MAL KULTUR VE SOS.
3 27 |2015/156781 |EKMEKALIMI |7.12.2015 |\ '\~ ACIK ISLER

-3 AKARYAKIT VE |[16.12.2015 . .

5 A 4 MAL FEN iSLERI

2 ALT TEMEL 18.12.2015 ' i

22 e MAL FEN iSLERI

. 29 |2015/152930 ZASkAZIEM E St 10.00 | ALIMI ACIK MODURLOGT

3 79
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5.15. OZEL KALEM MUDURLUGU

Misyonumuz

Eregli Belediye Bagkanliginin amaglari, prensipleri, politikalari ve ilgili mevzuat
ile Belediye Baskaninin belirleyecedi esaslar gercevesinde Stratejik Plan, Yillhk
Performans Programi, Yatirrm Programi ve butgesine uygun olarak galigmalarini
yurutmek,

Vizyonumuz
lletisim becerilerini mikemmel seviyeye ¢ikarmak,

A- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Ozel Kalem Mudurligi, Eregli Belediye Baskanhiginin amaglari, prensipleri,
politikalari ve ilgili mevzuat ile Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar
cercevesinde Stratejik Plan, Yillk Performans Programi, Yatirnm Programi ve
bltcesine uygun olarak c¢alismalarini yuaratmekle gorevli olup, gorevleri asagida
sayllmistir:

< Belediye Baskanrnin ziyaret, davet, kargsilama, agirlama, ugurlama, acilig, milli
ve dini bayramlar ile mahalli kurtulug glinleri vesaire 6nemli glinlerde dizenlenen
organizasyonlarda her turli protokol ve toren iglerini dizenlemek, yurutmek,
zaman ve yerlerini Belediye Baskanr'na bildirmek, bu gibi térenlere Belediye
Baskanr’'nin igtirak etmesini temin etmek, Belediye Baskanrnin istirak
edemedigi program, toren vs.lerde baskan adina protokol gereklerini yerine
getirmek.

* Belediye'yi ve Belediye Baskani'ni yurt i¢i veya yurt disinda ziyarete gelen
temsilciler ve tuzel kisileri agirlamak ve gerekli tum duzenlemeleri yapmak,

*%* Belediye Baskani'nin gunlik, haftalik ve aylik calisma programinin hazirlamak,
randevu taleplerini de@erlendirip programa almak ve telefon gorismelerini
saglamak. Baskan'in zamanini planlamasina yardimci olmak igin gerekli tim
islemleri yapmak,

*%* Randevu gunleri ve/veya diger glnlerde vatandaslari veya kurum icinde

gorusmek isteyen personel ile Belediye Baskani'ni ile gorismelerini saglamak,

* Baskanlik ve Belediye birimleri arasinda koordinasyonun temini igin gerekli
islemlerinin yapiimasini takip ederek sonuglandirmak,

*%* Baskan tarafindan yapilacak konusma ve sunumlarda gerekli hazirliklara iliskin
tim islemlerin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuclandiriimasini
saglamak,

* Kurum ici ve Kurum digi yazigmalarin yapilmasi,

*%* Baskanlik tarafindan organize edilen toplanti ve davetlerle ilgili resmi proseduirin
saglanmasi ve Belediye butgesinden yapilacak Temsil, Agirlama ve Toren
Giderleri Yonergesine ve diger yasal mevzuata uygun olarak giderlerin yapiimasi;

* Belediye Bagkaninin agirlama, kutlama, tbéren, haberlesme, temsil, yurtici
ve yurt digi seyahatlerindeki yazigma ve tahakkuk iglemlerini yapmak,

** Bagkanligin yurt digi ve kardes sehirlerle olan iletisim ve faaliyetlerinin organize
edilmesi, Bagkanliga gelen yabanci misafirlere ev sahipligi yapiimasi ve dis
ulkelere yapilan gezilerin organize edilmesi iglemlerinin yapilmasini ve takip
edilerek sonuglandiriimasini saglamak,

D)

L)

>
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X Bagkanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gorugsmeleri duzenlemek, bunlara ait
onemli not ve tutanaklarin tutulmasi ve yayimlanmasi islemlerinin yapiimasini
saglamak,

< Belediye Baskaninin imzalamasi gereken tum evraklarin kontrol edilerek
makama sunulmasi ve sonucun ilgili birimlere dagitiilmasini saglamak,

+* Resmi ve ozel tebrik, kutlama, tesekkr, taziye, mektup gibi konularin
hazirlanmasi;

< Butce, Kesin Hesap ve Tasinir Kayit ve Kontrol hesabinin ¢ikarilarak meclise
sunulmasi,

+* imza Yetkileri Yonergesini hazirlamak ve Bagkan Yardimcilari ve Mudurluklere
dagitiminin yapiimasi,

X Muaduarluge faks, e-mail, posta yoluyla gelen Sikayet ve talepler ve davetleri
baskana sunmak; verilen talimat dogrultusunda ilgili yerlere dagitimini yapmak
ve sonucunu takip etmek.

< Belediyenin ve belediye Baskaninin tim medya kuruluslari (gazeteler, dergiler,
televizyonlar, radyolar) ile iletisimini Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudurlugu ile
koordineli olarak saglamak.

X Mudurlugun Stratejik Plani, Yillk Performans Programi, Faaliyet Raporlarini
hazirlanmasi,

** Mudirlikte ¢alisan memurlara yillik sicil notu verilmesi,

; ** Belediyede calisan memur ve is¢i personelin disiplin islemleri ile ilgili yazigsmalari
yapmak,

N / . . .

: ** Belediyede calisan memurlarin Belediye Baskani tarafindan doldurulacak sicil
raporlarin iglemlerinin suresinde ve eksiksiz yapiimasini saglamak.

2 ** MuduarliGgin harcamalarn ile ilgili Odeme Emirleri hazirlayarak Mali Hizmetler
MuaduarlGgine géndermek,

N <, e g e oo e . . - . F— . s

; ** MudurlGgun ihtiyag duydugu tasinir mallarla ilgili igslemlerini yapmak.

B- IDAREYE iLiSKIiN BILGILER

1- Fiziksel Yapu:

Ozel Kalem Mudurligi Belediye Ana Hizmet Binasinin 2. katindadir. Baskan
Makam, Baskanlik Toplanti Salonu, Mudur, 1 Adet Bekleme Salonu, Sekreterya,
Meclis Salonu ve Baskanlik Cay ocagindan odalarindan olusmaktadir. Ayrica 4
Bagkan Yardimcilarinin kullandidi makam ve sekreterya odalari bulunmaktadir.

Baskanlik Makam Odast
Bagkanlik Toplant1 Odas1
Bekleme Salonu

Mudiir Odasi
Sekretarya Odasi
Meclis Salonu

Baskan Yardimcilar1 ve Sekreterleri Odasi
Bagkanlik Cay Ocagi

RlolkRr| N R RPN
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2- Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

DEMIRBAS

Masaustu Bilgisayar
Dizustu Bilgisayar
Tarayici

Yazici

4- insan Kaynaklari:

Birimimiz hizmetlerini 1 Mudur Vekili, 2 memur, 2 kadrolu is¢i ve 5 hizmet alimi
iscisi olmak uzere toplam 9 personel ile surdurmektedir.

C- SUNULAN HiZMETLER

+« Bagkanin resmi ve 6zel yazigmalarini yuratar.

% Imza onay islemlerinin takip edilmesi,

s Tebrik, Tesekkur, Nikah, Toren veya Davetlerin degerlendirilerek telgraf ¢cekilmesi
+ Protokol ve benzeri hizmetleri duzenler.

« Vatandas ile Bagkanlik makami arasindaki iligkileri duzenler.

% Sayin Bagkan’in gunlik, haftalik, aylik programinin hazirlanmasi,

« Toplantilarin hazirlik ve organizasyonunu yapar.
« Temsil ve agirlama giderlerini yuratur.

% Baskanlik Makami tarafindan verilen diger goérevleri yapar.

** Ayrica Mudurlugun yetki, sorumluluk ve gorevlerinde gegen hizmetleri sunar.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Ust yénetime yakin olmak.

Mudurlik personelinin genel ofis becerilerine sahip, becerili ve kurumsal yapiya
sahip olmasi.

v' Gorevi itibariyla genel olarak deneyimli bir kadroya sahip olmak. Kurumsal bir
yapida olmak

Muadarlagun disiplin anlayisinin gug¢li olmasi.

Gerek kurum ici gerekse kurum disi iligkileri oldukga iyi seviyede goéturulebilen bir
yapinin var olmasi.

v' Muaduarligimize bagli  olmayan Etkinlikler  Birimimin  programlarda ve
organizasyonlarda oynadigi rol.
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5.16. HAL MUDURLUGU

|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz
Yas sebze ve meyve ticaretinin kalite standartlari ve saglik kurallarina uygun
olarak serbest rekabet sistemi igcinde yapilmasini saglamak.

Vizyonumuz

Teknolojik gelismeler dogrultusunda kanun yasa ve yonetmeliklere uygun bir
sekilde hizmetlerini gelistiren kalite standartlarindan ve saglik kurallarindan 6dun
vermeden mustahsil, komisyoncu, esnaf ve tuketicilerin menfaatlerini korumaktir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

1- Muduarlgimiz, 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi
bulunan diger mallarin ticaretinin dizenlenmesi hakkinda kanun ile GUmrik ve
Ticaret Bakanliginin 7 Temmuz 2012 Tarih ve 28346 Sayili Sebze ve Meyve Ticareti
ve Toptanci Halleri Hakkindaki Yonetmeligi ile 12 Temmuz 2012 Tarih ve 28351
Sayih  Pazar Yerleri Hakkindaki Yonetmeligi hikdmlerine gére faaliyet
gOstermektedir.

2- 5957 Sayili Kanun ve Yonetmeliklere uygun hareket ederek, Eregli Belediyesi
sinirlart ve mucavir alanlar iginde her turli sebze ve meyvenin toptan veya
2 perakende alim ve satiminda her mal igin bildirim yapiimasini saglamak, tedbir N
almak.

3- Komisyoncularin kendi nami hesabina getirip toptanci halinde sattiklari ve
ureticiden alarak satisini yaptiklari Urlnlerden ve pazar esnafimizin perakende
satmak Uzere Eredli disindan getirdigi sebze ve meyveden alig miktari Uzerinden
belirlenen belediye payinin Vakifbank nezdinde acgilan hesaba yatiriimasini
saglamak.

4- Hal igerisinde faaliyet gosteren igyerlerinin kira Ucretlerinin tahakkuk ve tahsilatini
yapmak.

5- Hale gelen sebze ve meyvelerin kalite kontrol ve insan sagligina uygunlugu kontrol
edilerek satiginin yaptirmak.

6- Halde satilan Grunlerin fiyatlarinin ginlik olarak alinarak asgari ve azami fiyatlarin
belirlenmesi.

7- Hal dahilinde intizami temin etmek. Saticilar, musteriler ve c¢alisan bilumum
sahislarin gerek birbirleri ile gerekse personeli ile olan iligkilerinin tanzimi ve
aralarindaki ihtilaflarin ¢6zimune yardimci olmak.

8- Mudurlugun gelirlerini artirmak amaciyla manav, market ve pazarlarda sebze ve
meyvelerin kinye ve bildirim kontrolleri yapmak.

9- Yol denetimleri yapilmasi, bildirimsiz sebze ve meyve tagiyanlara kanun ve
yonetmelikler ¢ergevesinde gerekli islemleri uygulamak.
83
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10- Hal'e giris ve c¢ikis kontroli ile mallarin gece ve gundiz muhafazasina ait
tedbirleri almak. Belgesi ( kinye, fatura, irsaliye ve mustahsil makbuzu gibi) ibraz
edilmeyen mallarin hale giris ve ¢ikisina engel olmak..

11- Yonetmelik hukimlerine goére saticilarin  (igyeri tahsis hukukuna, risum
mukellefiyetine ve hal dizeninin saglanmasina ait) faaliyetlerini denetlemek, bu
faaliyetlerin aksamadan surdurtulmesini saglamak.

12- Hal'de galigsan tum hizmetli, taglyici ve vasita soforlerinin, kanun ve yonetmelik
hukamleri ile Hal MudurlGgunan talimat ve emirlerine uymalarini temin etmek.

C- Birime iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Birimimiz Boyaci Ali Mahallesinde bulunan Hal igin tahsis edilmis olan Hal
Kompleksi i¢erisinde hizmet vermektedir.

Hal Kompleksini 49 adet dukkan, 1 adet Mudurluk Binasi, 1 adet Kontrol
KulUbesi, 1 adet 80 tonluk Kantar, 1 adet Cami olusturmakta. Ayrica
Madurlugumuze ait 1 adet denetim araci bulunmaktadir.

2- Orgiit Yapisi

Belediye Baskani'nin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve
denetimi altinda, calisan Hal MuduarlGgu; Hal Mudur Vekili, Zabita, Hal Gorevlisi,
Tahsildar ve Hal ¢ikiginda gorev yapan personelden olusmaktadir.

Birimimiz teknolojik malzemelerini, 3 masaustu bilgisayar 1 dizustu bilgisayar, 1
adet tablet bilgisayar, 1 adet lazer yazici, 2 adet nokta vuruslu yazici, 4 Adet guvenlik
kamerasi 1 adet kamera kayit cihazi olugturmaktadir.

4- insan Kaynaklari
Birimimiz hizmetlerini 1 Mudur, 1 Zabita, 4 isci ve 3 Taseron iscisi ile
surdurmektedir.

[I- Sunulan Hizmetler

1- 5957 Sayil Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun ile Toptanci Hal Yonetmeligi ve
Pazar Yerleri Yonetmeligine istinaden mustahsil, komisyoncu, esnaf ve tuketicilerin
menfaatlerini korumak amaciyla kanun yasa ve ydnetmeliklere uygun bir sekilde
gerek hal igerisinde gerekse semt pazarlarinda gerekli dizenlemeler yapilimigtir.

2- Hale gelen sebze ve meyvelerin kalite kontrol ve insan sagligina uygunlugu kontrol
edilerek satigi yaptirilmigtir.

3- Hal c¢ikis kapisindaki kantarimiz sayesinde gunun her saati girig-gikislar kontrollU
ve eksiksiz bir sekilde yapilmig, disaridan gelen vatandaslarimizin da yuk tartimlari
yapilarak belediyemize gelir saglanmis ve bu bdlgede kantar bulunmamasindan

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
dolayi vatandaslarimizin da magduriyeti giderilmigtir.
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4- Hal Girig kapisinda hale giren sebze ve meyvelerin kinyeleri kontrol edilmis, eksik
olan bildirimlerin yapilmasi saglanmigtir.

5- Halimizden ¢ikan tum mallarin 5957 Sayili yasayla zorunlu kilinan yas sebze ve
meyve satislarinin GUmrik ve Ticaret Bakanhgl Sistemi Uzerinden bildirimde
bulunularak ve kinye olusturularak satiglarinin yapiimasi saglanmistir.

6- Hal Mudurlagumuazun gelirlerini artirmak amaciyla manav ve marketlerde sebze ve
meyvelerin fatura ve klinye kontrolleri rutin olarak yapilmis, gerekli uyarilarda
bulunulmug Kanun ve yonetmelikler gergevesinde gerekenler yapiimigtir.

7- Halde satisa arz edilen tim Urunlerin gunluk asgari ve azami fiyatlar belirlenmig
Hal c¢ikis kapisina konulan Elektronik Fiyat gdstergesi sayesinde Hal esnafina ve
alicilara duyurulmustur.

8- Hal ve pazarci esnafi ile surekli fikir aligverisi yapilmis varsa sorunlari dinlenmis ve
buyuk olgude ¢ozum saglanmigtir.

9- Hal icerisinde faaliyet gosteren tim esnafimizin 2015 yili sonuna kadar olan satis
beyannameleri ile diger alis ve satis evraklari Mudurligumuazce incelenmis, Hal Kayit
Sistemine giriimeyen urlnler varsa girigleri yapilmis ve tahakkuk eden risum
borglarini ilgili banka hesabina yatirmalari saglanmistir.

10- MudarlGgumuaz tahsilat servisi tarafindan 2015 yili Hal tahsis Ucretleri tahsil
edilmistir.

11- Mevcut semt pazarlarimizda sebze ve meyve faturalari ile bildirimlerinin
kontrolleri sonucunda disaridan bildirimsiz meyve ve sebze getiren pazarci
esnafimizin bildirimleri yaptiriimis bildirim yapmayanlara Cezali Hal Risum tutanagi N
dizenlenmig tahakkuk eden rusum borglarinin ilgili bankaya yatiriimasi saglanmistir.

12- 5957 Sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger
Mallarin Ticaretinin Duzenlenmesi Hakkinda Kanun ve bu kanuna istinaden ¢ikarilan
yonetmelikler geregi, yas sebze ve meyve ticareti ile istigal eden sinai igletmeler,
soguk hava depolari, Hal disinda faaliyet gdsteren tliccarlar, pazarci, manav, market
ve yas sebze ve meyve tuketen yurt, otel, hastane, lokanta ve yemek fabrikalarinin
Hal Kayit Sistemine kayit olmalari saglanmis, alim satimlar ve urin sevkiyatlarinin
Hal Kayit Sistemine bildirim yapilarak gergeklestiriimesi saglanmistir.

13- Bolgemizin sebze ve meyve sezonu olan Haziran, Temmuz, Agustos ve Eylul
aylarinda yol denetimleri yapilmis, Hal Kayit Sistemine Bildirim yapilmadan tasinan
urinlere Cezali Hal Rusum Tutanagi dizenlenmis olup, bu tutanaklarin Belediye
Encimenimizce onayindan sonra takibi yapilarak Vakiflar Bankasinda agilmis olan
Cezali Hal Rusum Hesabina yatirilmasini saglanmigtir.

14- Ozellikle disaridan gelen sebze meyve saticilari mahalle aralarinda ve yol
guzergahlarinda kontrol edilerek belgesi ve yeri olmayan Kkigilere satig izni
verilmemistir.

15- Pazar icerinde koylu ve mustahsile kendi Urlnlerini satabilecekleri yerler
gOsterilerek yardimci olunmustur.
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16- Hal igerisi 6zellikle sebze ve meyve sezonumuzda haftada bir yikanmig, ¢op ve
atiklar gunluk olarak alinmis, gerekli olan yerlerin tamir bakim ve onarimlari yapilarak
en kaliteli hizmet sunulmustur.

17- Ozellikle sebze ve meyve sezonunda gevre belediyelerle surekli fikir aligverisi
saglanarak kontrollerimiz yapiimigtir.

19- Tirkiye Istatistik Kurumu Konya Bolge Mudurligune aylik Griin giris ve cikiglari
duzenli olarak verilmigtir.

I1l- AMAC VE HEDEFLER

Amacg ve Hedefler

Belediye hizmetlerinin yerine getirilebilmesi icin, yasal mevzuat ¢ercevesinde
yeni gelir kaynaklari olusturmak ve mevcut gelirleri arttirarak elde edilen kaynaklarin
verimli kullanilmasini saglamak. $Sehrimize giren yas sebze ve meyvenin kaliteli ve
saglik kurallarina uygun olarak halkimizin tuketimine arz edilmesi igin, gerekli
denetimleri yaparak kayit dis1 alim satimlari dnlemek.

Belediye giderlerinde maksimum dlzeyde tasarrufa gidilmesi hizmet karsiligi
gelirlerinde otomasyon denetiminin saglanmasi.

Yas sebze ve meyve toptan alim satiminda denetimlerin arttirilarak, kayip ve
kagagl asgariye indirerek rusum gelirlerini artirmak kayit disit alim satimin
Onlenebilmesi icin denetimlerin etkinlestirilerek, ara¢ gere¢ ihtiyaglarinin giderilmesi
ve otomasyon sisteminin kurulmasi. Halkin saglikli beslenmesi ve kayit disi
ekonominin engellenmesi agisindan buyuk 6nem arz eden halin, standartlarinin
yukseltilmesi ve eksikliklerinin gideriimesi.

IV- MALI BILGILER

A- Tahsil Edilen Gelirler

Tahsil Edilen

Diikkan Devir Ucreti 7.000,00 TL
Hal Tahsis Ucreti (Kira) 118.249,00 TL
Belediye Payi 20.597,00 TL
isgal Harci 13.410,00 TL
Vakifbank Hal Risum Hesabi 201.820,44 TL
Vakifbank Cezali Hal Risum Hesabi (Yatan) 38.323,75 TL
TOPLAM 399.400,19 TL

B- Harcamalar

Hal Konya BuyuUksehir Belediyesinden Eregdli Belediyesine devir oldugundan
Muadurlugumiz 2015 yih Haziran ayinda kurulmus ve 2015 vyilinda gideri
bulunmamaktadir.
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V- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

% Ust yonetimin destegi.

s Personelin ig disiplini.

« Birimin mudurltk, zabita ve daimi iscilerden olusmasi tahsilatin, denetimin ve
kontrolin daha etkin olmasini saglamaktadir.

« Personelin kisa araliklarla bir araya getirilmesi ve bilgi aligverisi yapilmasi.

% Hal cikis kapisindaki kantarimiz sayesinde gunun her saati giris-cikiglar kontrollu
ve eksiksiz bir sekilde yapilmig, disaridan gelen vatandaslarimizin da yuk
tartimlari yapilarak belediyemize gelir saglanmis ve bu bdlgede kantar
bulunmamasindan dolayi vatandaslarimizin da magduriyeti giderilmigtir.

¢ Halimizin yaratmis oldugu istihdam ve meydana getirdigi ekonomik buyuklik ile
ilcemiz ekonomisine ciddi katkida bulunmaktadir.

s Mudurlugumuizun yaptigi denetimler sonucu Hal'den mal alinmasini tegvik
edilmekte, disaridan alimlarda da kayip ve kagak buyuk olgude onlenmekte bu
sayede hem belediyemize hem de ulkemize gelir olarak yansimaktadir.

B- Zayifliklar

Eredli Yas Sebze ve Meyve Halinin yapmig oldugu katkilara ragmen ozellikle
mekan temelli bir takim sorunlari bulunmaktadir. Mevcut olan Hal Kompleksimiz
sehrin ortasinda bulunmakta, alan olarak yetersiz kalmaktadir. Ozellikle sebze ve N
meyve sezonunda hal igerisinde yogun bir trafik yasanmakta bu yogunluk hal digina
da tasmaktadir. Hale giremeyen araglarin hal diginda ylkleme yapmak zorunda
kalmasi da denetim mekanizmasinin zayiflamasina neden olmaktadir. Bu sorunlar -
nedeni ile halde c¢alisma kosullari agirlasmakta, istenmeyen bu sebeple
mudurlugumuz denetim ekiplerinin surekli personel is guclu ve zaman kaybi so6z
konusu olmaktadir.

SONUC

Sonu¢ olarak Eregli Belediyesi, halkin saglikli beslenmesi ve kayit disi
ekonominin engellenmesi agisindan buyuk 6nem arz eden halin, standartlarinin
yukseltiimesi ve eksikliklerinin giderilmesi i¢in ciddi yatirnmlar yapmak zorundadir.

Eregli Belediyesi'ne sadece kar getiren bir isletme degil; insan sagligi, kent
ekonomisi ve kayit digi ekonomi gibi detaylar iceren 6nemli bir kentsel hizmet
tesisidir.

Raporda yer alan sorunlarin ve eksikliklerin giderilmesi icin Belediye ve hal
yonetiminin kapsamli galismalara basladi, etut-plan-projeler degerlendirilerek
hazirlanma asamasina gelindi, basarili hal ornekleri incelenerek gelecedin halini
sekillendirmek i¢in gerekli adimlar atilmaya baslandi.
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5.17. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
1- Misyonumuz

Belediyenin gayrimenkullerinin envanterini olusturmak, imar planina gore duzenli
olarak guncellemek.

Belediye mdulkiyetinde bulunan gelir getirici gayrimenkulleri ihtiya¢c halinde
belediyenin yillik ¢aligma plani dogrultusunda kiraya verilmesi ve satiimasi ile ilgili
islemlerini yuratmek.

Belediye adina tescilli ya da kamuya terk edilmig tasinmaz mallarin iggal
edilmeleri (izerine, 2886 sayili Devlet ihale Kanununun 75. maddesine gore Ecr-i
misil islemlerini ayrica 51,51/g ve 45. maddelerine gbére kiralama islemlerini
yurutmek.

ilgili mudirliklerin talebi ya da vatandas miracaati dogrultusunda 4650 sayili
yasa ve degisik 2942 sayili kamulastirma kanunun 8. maddesine gore imar planinda
yol, park ve yesil alaninda kalan taginmazlarin kamulagtirma iglemlerini yapmak.
Tapu ve Kadastro Mudurluklerinde tapu tescil ve hibe islemlerini yaratmek.

Milli Emlak Muadarligi’nden Belediyemize devri yapilan tasinmazlarin devir
islemlerini 4706 sayili yasa gergevesinde gergeklestirmek.

Belediyemiz bunyesinde ydrutulen islemlerin Kiymet Takdir Raporlarinin
hazirlanmasini saglamak. Milli Emlak, il Ozel idaresi ve benzeri kamu kurumlari ile
yapilan talep ve tahsis iglemlerini yapmak. Yasal mevzuat, sistem ve prosedurlerdeki
degisiklikleri takip etmek.

Kentsel donusum ve cgevre politikalar ile degisimleri yakindan takip edip bu
degisimleri yoneterek Eredli'mizi; altyapisiyla, ekonomisiyle, mimarisiyle ve sosyal
yasamiyla, yasayanlarin mutlu oldugu ¢agdas bir kent haline getirmektir.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar
idari igler Servisinin gérevleri;

a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda calisir.

b) MUdurluk ihtiyaclarini temin etmek ve bunlara iligkin tim 6deme evraklarini
hazirlamak,

c) Mudurlik giderlerini butgce 6deneklerine gore duzenlemek, takip etmek,

d) Muaddrlagun i¢ ve dis yazigmalarini gergeklestirmek ve yazisma evraklarinin
standart dosya planina uygun olarak dosyalama ve argivlemesini saglamak,

e) Memur ve is¢i personelin devam durumunu izlemek,

f) Mauduarlige gelen ve giden evraklar kayit etmek,

g) Mudurden havaleleri yapilan evraklari ilgili birimlere veya personele vermek,

h) MUudurligun aylik ve yillhk ¢alisma raporunun hazirlanmasini saglamak,

i) Muadurlukte gorevli personelin avans evrakini duzenleyip ilgili kiginin avans
almasini saglamak, gorev donuslu avans kapatma islemini sonug¢landirmak.

j) Muaduarlagun ihtiyaci olan demirbas ve diger malzemelerinin alinmasinin teminini
saglamak,

k) Mudurluk demirbasina kayitli tum malzemeler ile ilgili gerekli islemleri yapmak,

[) Arsiv ydnetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapilmasini saglamak,

m) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigsmalar yapmak.
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Emlak Servisinin Gorevleri; :
a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda galigir y
b) Kamu Idarelerine ait tasinmazlarin Kaydina iliskin yénetmelik cercevesinde
tasinmazlarin kaydini olusturmak, kayit Uzerindeki her turli dedgisiklik ve
guncelleme islemlerini yapmak ve takip etmek, N
c) Belediyeye ait tasinmazlarin Bilgisayar ve defter ortaminda kayitlarini tutmak,
5018 sayii Kamu mali yonetimi ve kontrol kanunun geregi Mali hizmetler
Muadarlguine gondermek, ;
d) Belediyemiz milkiyetinde bulunan ve kamu hizmetlerine tahsis edilmemis hisseli
ve mustakil parsellerin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda
3194 sayili imar Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore satis ve N
trampa iglemlerini yapmak,
e) Belediyenin hissedari oldugu tasinmazlarla ilgili ortakhdin giderilmesi (izale-i
suyu) icin Belediye aleyhine agilan davalarda gerekli bilgi ve belgelerin Mudurluk ;
g6riisi olusturarak Hukuk Isleri Midiirligiine géndermek,
f) 2981 sayili imar Affi Yasasi ve 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu geregi
Belediyeye ait tasinmazlarin satigi igin olusturulan Kiymet Takdir Komisyonuna :
raportdrlik yapmak,
g) Belediyemiz adina Sarth veya sartsiz olarak hibe iglemlerinin takip, devir ve tescil
islemlerini yapmak, N
h) Belediyemiz adina tahsis edilen veya Belediyemiz adina olup da diger Kamu
idareleri veya kamu vyararina faaliyet gosteren tlzel kigilere tahsis olarak
verilmesi, takip, devir ve tapu kutugunde sinirli ayni haklarla ilgili islem yapmak, N
) 2981 sayill Imar Affi Kanunu kapsamindan yararlanmig olan belediyemiz
mulkiyetindeki tasinmazlari gecekondu hak sahiplerine tahsis ve ipotekli veya
ipoteksiz tapuda tescil igslemlerinin yapiimasini saglamak ve takip etmek, ;
j) Imar Planinda kamu kurumlarina ayrilan alanda kalan belediyemize ait
tasinmazlarin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya
tahsis islemlerini yapmak, N
k) Arsiv yonetmeligi dogrultusunda dosyalama isleminin yapiimasini saglamak,
l) Kendifaaliyet alani ile ilgili yazismalari yapmak,

istimlak Servisinin gorevleri;

a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda galigir.

b) imar planinda yol, yesil alan, park, pazar yeri, semt spor ve oyun alani, belediye
hizmet alani, otopark vb. olarak kamu hizmetine ayrilan alanlara rastlayan gercek
ve tuzel kigilerin mulkiyetinde bulunan ve kamu ihtiyaci igin oncelikli olup, ¢alisma
programimizda olan tasinmazlarin yasa geregi kamulastirma islemlerini
baslatmak, takip etmek ve sonuglandirmak.

c) Kamulastirilan tasinmazlarin ilgili Tapu Sicil Mudurltklerinde tapularinin Belediye
adina devrinin veya kamuya terklerini saglamak.

d) 2942 sayili Kamulastirma Yasasi gere@i Belediye blnyesinde kurulan Kiymet
Taktir Komisyonu ve Uzlagsma Komisyonuna raportorlik yapmak.

e) 5 Yillik imar programini ilgili birimlerle birlikte hazirlamak,

f) istimlak nedeniyle uzlagsilamayan tasinmaz maliklerince Belediye aleyhine agilan
davalara veya Kamulastirmasiz el atma davalan ile ilgili bilirkisi raporlarina
gerekli emsalleri sunarak, Belediyemiz lehine Mudurluk gorugu hazirlayarak bilgi
vermek,

Kira Servisinin gorevleri;
a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda caligir.
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b) 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore belediyemiz miilkiyetindeki yerlerin
kiraya verilmesi ve Belediyemiz tarafindan kullaniimak uzere tasinmazlarin
kiralama islemini yapmak,

c) Yapilan kiralama islemlerinin s6zlesmeden dogan akde aykiriliklarin giderilmesi
icin Hukuk Isleri Mudirligiine dava aciimasi hususunda bilgi ve belgelerin
gonderilmesini saglamak,

d) 2946 sayii Kamu Konutlari Kanunu ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda
belediyemize ait lojmanlarin personele tahsis ve tahliye vb. gibi is ve islemlerinin
yurutilmesini saglamak.

C- Birime iligkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi
Birimimiz Namik Kemal Mahallesinde Anit Caddesinde bulunan Belediye Binasi
icerisinde hizmet vermektedir.

2- Orgiit Yapisi
Belediye Baskani'nin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin gozetimi ve
denetimi altinda, c¢alisan Emlak ve istimlak Midirligi; Emlak ve istimlak Midiir
Vekili, Ziraat Mihendisi, Elektronik Teknisyeni ve Sirket iscisi olmak lzere dort (4)
personelden olugmaktadir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimimiz teknolojik malzemelerini, 3 masaustu bilgisayar 1 dizustu bilgisayar, 1
adet lazer yazici, 1 adet nokta vuruslu yazici, cihazi olusturmaktadir.

4- insan Kaynaklari
Birimimiz hizmetlerini 1 Mudur, 1 Ziraat Muhendisi, 1 Elektronik Teknisyeni 1
Taseron isgisi ile surdurmektedir.

Unvani G rﬁ;fan Hizmet Yili Cinsiyet ggfﬁ:;?
Midiir 54 30 Erkek Universite
Ziraat Miihendisi 51 7 Erkek Universite
Elektronik Tek. 41 10 Erkek Universite
Isci 37 4 Erkek Universite

- SUNULAN HiZMETLER

2886 Sayili Devlet ihale Kanununun 51/G Ve 45. Maddelerine Gére Satilan Ve
Kiraya Verilen Yerler
1-) Alhan Mabhallesi Satig ihalesi

Mdulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Alhan Mahallesinde Bulunan 29 Adet Arsanin
Ve Arazinin ihalesi Yapilmis Olup, Bunlardan 24 Adet Parsel Satiimistir.
Ayrica Bu Satigtan Toplam; 336.330,00 TL. Gelir Elde Edilmigtir.

2-) Hortu Mahallesi Satig ihalesi

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Hortu Mahallesinde Bulunan 1 Adet Arsanin
ihalesi Yapilmis Olup, ihale Hirii Tufekci'ye 3.300,00 TL + KDV Karsiliginda
Satiimigtir.
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3-) Bulgurluk Mahallesi Satis ihalesi

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Bulgurluk Mahallesinde Bulunan 13 Adet
Arsanin Yapilmis Olup, Bunlardan 11 Adet Parsel Satiimistir.
Ayrica Bu Satigtan Toplam; 53.000,00 TL. Gelir Elde Edilmistir.

4-) ATATURK KULTUR PARKI KiRALAMA iHALESI

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Ziya Gdkalp Mahallesi Atatlrk Kulttr Parki
Ihalesi Yapilmig Olup, ihale Leyla Kokafsar Vekili Turgay Kokafsara ik Yil Kira
Bedeli 61.000,00 TL Olmak Uzere 3 Yilh§ina Kiraya Verilmistir.

5-) BELKAYA MAHALLESI FIRIN KIRALAMA iHALESI

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Belkaya Mahallesinde Bulunan Ekmek
Firininin Kiralama ihalesi Yapiimis Olup, ihale Ahmet Ertetik’e ilk Yil Kira Bedeli
5.500,00 TL Olmak Uzere 3 Yiligina Kiraya Verilmigtir.

6-)BELKAYA MAHALLESINDE;

Bulunan Ve Daha Once Parasini Yatirmis Olduklari Halde Tapusunu Alamayan
Vatandaglarimizdan 15 Kisinin Tapulari Verildi. Ayrica 73 Kisinin Tapu Devirlerinin
Yapilmasi icin 08.12.2015 Tarihinden itibaren Tapu Miudirliigine Evraklari
Gonderilmistir. 12.12.2015 Tarihi itibariyle De 47 Adet Tapu, Tapu Sahiplerine
Torenle Verilmigtir.

7-)ATAKENT MAHALLESiNDEKi; _
Mal Mudurliaguandn lIsgalcisine Satigi Igin Belediyemize Devir Ettigi 12 Adet
Parselin Satisi Yapilmig Olup, Tapu Devri Yapiimistir.

8-) FATIH PARKI KIRALAMA iHALESI;

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait Fatih Parkinda Bulunan Cay Bahgesi Ve
Kafeterya ilahesi Yapilmis Olup, ihale ismail Isik'a ilk Yil Kira Bedeli 16.550,00 TL
Olmak Uzere 3 Yiligina Kiraya Verilmistir.

9-) BAHGELIEVLER PARKI KIRALAMA iHALESI;

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait Bahgelievler Parkinda Bulunan Bife Ve Cay
Ocag! ilahesi Yapilmis Olup, Ihale Harun Isik'a ilk Yil Kira Bedeli 19.500,00 TL
Olmak Uzere 3 Yiligina Kiraya Verilmistir.

10-) AHMET AVLAMAZ PARKI KIRALAMA iHALESI;

Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait Ahmet Avlamaz Parkinda Bulunan Bufe Ve
Cay Ocagi Ilahesi Yapilmis Olup, ihale Hasan Fehmi BIYIK' a ilk Yil Kira Bedeli
11.500,00 TL Olmak Uzere 3 Yiligina Kiraya Verilmigtir.

11-) Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Tatlikuyu Mahallesinde Bulunan Arsanin
Ihalesi Yapilmis Olup, |Ihale Kuzucu Stit Mam. Nak. Ve Gida San. Ve Tic. Sti' ye
423.000,00 TL + KDV Karsihginda Satiimistir.

12-) Mulkiyeti Eregli Belediyesine Ait, Bahceli Mahallesinde Bulunan Arsanin ihalesi
Yapilmis Olup, lhale Visem Tar. Hayv. Ve Gida San. Tic. $ti’ ye 300.000,00 TL +
KDV Karsiliginda Satilmistir.

13-) Toros Mahallesinde Bulunan 30 Adet Ticari Arsadan 14 Adedi Satiimig Olup
2.983.600 TL Gelir Elde Edilmistir.
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14-) Mulkiyeti Eredli Belediyesine Ait,_itfaiye Binasi Olarak Kullanilan Ve Mimar
Sinan Mahallesinde Bulunan Arsanin Ihalesi Yapilmis Olup, lhale Ozkoglar Tarim
Urlnleri Petrol Ve Ins.San.Tic.Ltd.$ti'ye 4.600.000,00 TL’ye Satilmistir.

15-) Yildizh Mahallesinde Bulunan 48 Adet Arsanin Satisi Yapilmis Olup, 889.450,00
TL Gelir Elde Edilmistir.

16-) Eregli Hacimemis Mahallesi Yerlesim Planinda Bulunan 339.094 MZlik Alan
Belediyemize Devredilmek Uzere Yalgin Muhendislik Adina Zeynel Yalgin lle
Protokol Imzalanmigtir.

17-) Camikebir Mah. 160 Ada 17 Parselde Bulunan Devlet Su islerine Ait Yer 2942
Sayill Kanunun 30. Maddesi Geregince Satin Alinacaktir.

18-) Barbaros Mahallesinde Bulunan GSM Hastanesinin Oldugu 6357 M2'lik Parsel
2.220.000 TL'ye Ihaleyle Alinmigtir.

19-) Talatpasa Mahallesindeki Yoresel Urtinler Yerinin Belediyemize Kazandiriimasi
Icin 1.821.028,00 TL'ye Kamulastiriimistir.

20-) Barbaros Mahallesi 1184 Ada 24 Parsel Sayili Yerde Bulunan Toplam 2620 M2
Alan1 600.000 TL’ye Belediyemizin Kendi Oz kaynaklari lle Kamulastiriimistir

21-) Eti Mahallesi 1996 Ada 1 Ve 2 Parsel Sayili Yerde Bulunan Toplam 5884 M2
Alani 2.148.000 TLye Belediyemizin Kendi Oz kaynaklari ile Satin Alinmistir.

- 3 ADET KANTAR

- 33 ADET iSYERI

- 13 ADET TARLA

- 6 ADET KONUT

- 10 ADET ATM YERI

- 2 ADET HALISAHA, 1 ADET LUNAPARK VE 4 ADET PARK KIiRAYA

VERiLMiSTiR.
Buna Gore;
Kiralardan Elde Edilen Gelirler : 368.314,00 TL
Satiglardan Elde Edilen Gelirler : 9.588.680,00 TL
Arsa ve Arazi Alimlarina Aktarilan Para 1 4.968.000,00 TL
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5.18. EVLENDiRME MEMURLUGU

MiSYONUMUZ

Evlendirme memurlugumuz, kalite ilkelerine ve etik degerlere bagli olarak
evlendirme hizmetlerini, halkin katihmi ile etkin, verimli, yuksek performansla
yurutmek igin vardir.

VizYONUMUZ
Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi her gegen gun nitelik ve nicelik
yonunden artmaktadir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kaliteli hizmet
talep edilmektedir.
Bu yonden evlendirme memurlugu olarak Uzerimize dusen gorev ve
sorumluluklarimizin  bilincinde olarak c¢alismakta, verilen hizmet dogrultusunda
vatandaglarimizin beklentilerine daha hizli ve kaliteli bir sekilde cevap vermekteyiz.

YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLAR
a) Eregli Belediyesi sinirlan igerisinde ikamet eden ilge halkinin resmi nikah

basvurularini inceleyip kabul etmek.

b) Eregli disinda nikdah akdi yaptirmak isteyen ciftlere evlenme izin belgesi
duzenlemek.

c) Cumhuriyet Bagsavciligi, Mahkemeler, Adli Tip, Evlendirme Memurluklari ve
diger resmi kurumlarin ciftlere ait bilgileri hakkinda istedikleri yazilara zamaninda
yazili olarak cevap vermek.

d) Nikdh bagvurusu yapan ciftlerin belirlenen gun, saat ve yerde nikdh akdini
gerceklestirmek.

e) Yapilan nikah akitlerinin ilce Niifus Midirligiine tescilini yaptirmak.

A- BIRIME iLiSKIN BILGILER
1- Fiziksel Yapi: Birimimiz Oguz Ata Sosyal Tesislerinde Salim Erel Nikah Salonu
olarak hizmet vermektedir.
2- Orgiit Yapisi: Belediyemiz Evlendirme Memurlugu Baskanlik Makamina bagli
olarak hizmet vermektedir.
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Birimimiz Turk Medeni Kanunu'nun Evlendirme
Yoénetmeligi hukUmleri cergevesinde hareket etmektedir. Belediyemizde belediye
butce imkanlari ¢cergevesinde ¢agin gerektirdigi tum teknolojik bilgi kaynaklarindan ve
aletlerinden faydalaniimasi amacglanmistir. Evlendirme Memurlugumuzda halen 2
adet bilgisayar,2 adet yazici ve 1 adet seslendirme cihazi mevcuttur..
4- insan Kaynaklari: Birimimiz hizmetlerini 1 memur ve 1 sirket iscisi ile
surdurmektedir.

B- SUNULAN HiZMETLER

« 01.01.2015 ve 31.12.2015 tarihleri arasinda 1182 ¢ift Evlendirme
Memurlugumuza miracaat etmis olup, nifus clizdanlarina ve evlenme ehliyet
belgesine gore islem yapilmistir.

s 01.01.2015 ve 31.12.2015 tarihleri arasinda 1182 ciftin nikahi yapilmistir. Her
evlenen c¢ifte Uluslararasi Aile Clzdani verilmigtir.

% 01.01.2015 ve 31.12.2015 tarihleri arasinda nikahlari yapilan 1182 ciftin; evlenme
dosyalari ve evlenme kutigu evlenme yonetmeliginin 41. maddesine gore arsive
kaldiriimigtir.
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< 01.01.2015 ve 31.12.2015 tarihleri arasinda belediyemiz mucavir alanlari
disarisinda nikah yapacak olan ciftlere evlenme yonetmeliginin 22. maddesi
geregince 13 adet evlenme izin belgesi duzenlenmistir.

% Cumhuriyet Bassavcilgi, Mahkemeler, Adli Tip, Evlendirme Memurluklari ve
diger resmi kurumlarin ciftlere ait bilgileri hakkinda istedikleri yazilara zamaninda
yazili olarak cevap verilmigtir.

+ Nikahlari yapilan 1182 ciftin evlendirme bildirimlerinin Ntfus Mudurligid’ne tescili
icin 3 suret Mernis Evlenme Bildirimi bilgisayar ortaminda tanzim edilip 2 Sureti
Evlenme Yoénetmeligi'nin 32.maddesi geregince 10 gun iginde bildirim yapilma
suresi tanindigl halde evlenen giftlerin iglerinin daha da hizlandirilmasi agisindan
10 gin sire beklemeksizin Eregli ilge Nifus Mudirligi'ne zimmetle teslim
edilmigtir.1 sureti Evlendirme Memurlugumuzda bulunmaktadir.

[I-AMAC VE HEDEFLER
A-IDARENIN AMAG VE HEDEFLERI

Amag: Eregli Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet eden ilge halkinin resmi nikah
basvurularini inceleyip dizenlemek, bagvuru yapan ciftlerin belirlenen giinde nikah
akdini gergeklestirmek. Nikah islemlerini lige Nufus Mudurligune bildirmek.

Hedefler:
Hedef-1 Ulkemizde, evlilik islemleri Tirk Medeni Kanunu’nun Evlendirme
Yonetmeligi ile dizenlenmisgtir.

eBuna bagh olarak butin c¢iftlerimizin nikahlarini en kisa surede ve kendi ilke ve
sorumluluklarimizi g6z o6nunde bulundurarak islemlerin  tamamlanmasini 2
saglamak, gelecek nesillerimiz icin saglkh ve kaliteli bir toplumun temellerini »
atmaktir =

Hedef-2 Eregli'deki nikadhsiz giftlerimizin nikah islemlerinin yapilarak nikahsiz gift
oraninin azaltiimasi.

e Mahalle muhtarlari ile gorusulerek nikahsiz giftlerin tespit edilmesi.

¢ Dogrudan temin veya ihale yontemiyle gerekli malzemenin bagkanlik onayi alinarak
temini.

e Tespiti yapilan ¢iftlerimizin en kisa strede nikahinin gergeklestiriimesi.

Hedef-3 Evlendirme bildiriminin, nikdhin gerceklestigi gun icerisinde hazirlanmasi.

eNikah sonrasi giftlerimizin magdur olmamalari igin MERNIS bilgilerinin ilce Niifus
Mudurlugune gunluk tesliminin yapiimasi.

eKimlik paylasim sisteminden vyararlanarak, yapilabilecek hata paylarini sifira
indirgemek, daha guvenli, verimli ve kaliteli bir hizmet sunmak.

B-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

e Halkin glveni ve memnuniyeti

o Etkin, verimli, kaliteli ve hizli hizmet anlayigi
¢ Etkin ve adil kaynak kullanimi

e Hesap verebilirlik, agiklik, seffaflik

e Yenilikleri takip etmek, degisimi yonetmek

94
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e Kararlilik ve uygulama butunlugu
e Sevgi, saygl, disiplin

e Hosgoru ve diyalog

e Etik degerlere bagllik

e Ozgliven ve oto kontrol

e Sureklilik ve sorumluluk

e Ozglr ve bilimsel tartisma ruhu

III-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A-PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS BILGILERi TABLOSU

HEDEFLER VE AMACLAR

PERFORMANS BILGILERI

Eregli Belediyesi sinirlari igerisinde ikamet eden
ilce halkinin resmi nikdh basvurularini inceleyip
dizenlemek, bagvuran ciftlerin belirlenen gunde
nikah akdini gergeklestirmek.

Basvurulara gerekli hassasiyet
gOsterilmektedir.

Batln ciftlerimizin nikahlarini en kisa slrede ve
kendi ilke ve sorumluluklarimizi g6z ©6nunde
bulundurarak islemlerin tamamlanmasini
saglamak, gelecek nesillerimiz igin saglikli ve
kaliteli bir toplumun temellerini atmaktir.

Batln ciftlerimizin nikah akitleri
usuline uygun bir sekilde
gerceklestiriimistir.

Mahalle muhtarlar ile gorusiulerek nikahsiz
ciftlerin tespit edilmesi.

Bu konu Uzerinde galisiimaktadir.
Muhtarlarla goragulmustur.

Tespiti yapilan giftlerimizin en kisa surede nikah | Tamaminin nikah akdinin

akdinin gerceklestiriimesi. yapiimasi hususunda
calisiimaktadir.

Dogrudan temin veya ihale yéntemiyle gerekli | Gerekli  malzemeler usuline

malzemenin baskanlik onayi alinarak temini.

uygun bir sekilde alinmaktadir.

Nikah sonrasi ciftlerimizin magdur olmamalari
icin MERNIS bilgilerinin llge Nufus Maduarligine
gunluk tesliminin yapilmasi.

Batln ciftlerimizin Mernis bildirimi
zamaninda ilce Nufus
Muadurlugune teslim edilmektedir.

Kimlik paylasim sisteminden vyararlanarak,
yapilabilecek hata paylarini sifira indirgemek,
daha guvenli, verimli ve Kkaliteli bir hizmet
sunmak.

Kimlik Paylasim Sistemi
kullaniimakta olup islemlerimiz
daha kisa bir surede, guvenli,
verimli ve kaliteli yapiimaktadir.

IV-KURUMSAL FAALIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-USTUNLUKLER

< Ust yonetimin destegi
% Personelin deneyim ve is ciddiyeti

% Birimimizde Kimlik Paylagim Sistemi kullanilarak gerekli evraklarin bilgisayar
ortaminda hazirlanip evlenme kutugunun ve uluslararasi aile cuzdaninin yazici
ile yazdirnlabilmesi iglerimizin daha duzenli, guvenli ve Kkaliteli olmasini

saglamaktadir.
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6- YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

>

YONETIM

Baskan

Ozkan OZGUVEN

Baskan Yardimcisi

Zuhal SAVAS

Baskan Yardimcisi

Agah TASKIN

Baskan Yardimcisi V.

Adem ERDAL

Baskan Yardimcisi V.

Mehmet GUNGOR

Ozel Kalem Miidiir V.

Cigdem FERSAK

Yazi igleri Mudiirii

Mehmet GUNGOR

insan Kaynaklari Ve Egitim Miidiirii

Zafer YILMAZ

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiir V.

Ugur AKDOGAN

Fen isleri Miidiir V.

Ozglr KARAKUS

imar Ve Sehircilik Midiir V.

Adem ERDAL

Mali Hizmetler Miudiru

Mehmet AVCI

Temizlik isleri Miidiir V.

Halis ALTINSOY

Hukuk isleri Miidiir V.

Kamuran YAMAN AYGOREN

Zabita Mudur V.

Onder AKGUL

Park ve Bahgeler Miidiir V.

Halil AKILLIOGLU

Bilgi islem Miidiirii

Ahmet DEMIRTAS

Strateji Geligtirme Miidurii V.

Onur UYAR

Destek Hizmetleri Muduru

Yiimaz ERTASTAN

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiir V.

Orhan ERSULLU

Emlak ve istimlak Miidiir V.

Salim iNIS

Hal Maddar V.

Belediyemiz hizmetleri 2015 yili igerisinde yukaridaki tablodan da anlagilacagi
uzere 1 Bagkan, 4 Bagkan Yardimcisi ve 17 Daire Mudurlugu ile Mudurluklere bagh
alt birimlerce yuratalmastar. Alt birimler ilgili Daire Mudurltklerine, Daire MudurlUkleri
de ilgili Bagkan Yardimcilari ve Belediye Baskanina karsi sorumlu olarak hizmetler

yurutilmektedir.

Sami AYGUL
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II- AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amac ve Hedefleri

Genel olarak belediyemizin amaclari asagidaki gibi belirlenmistir

» Halkin gézunde guven duyulan bir belediye haline gelmek.

» Daha saglikli ve yasanabilir bir sehirlesmeye ulagmak icin projeler gelistirmek.

» Eregli'yle ilgili alinacak tum karar ve uygulamalarda kent halkinin ve kent
kamuoyunun katiliminin saglanmasi.

» Sehir ekonomisinin gelistiriimesi igin projeler tGretmek ve yatirrmciya destek olmak.

» Sehir halkinin yerel anlamdaki tim ihtiyaclarinin kargilanabilmesi icin gerekli mali
seviyeye ulasmak.

» Eregli Belediyesini yarinlara tasiyabilecek personelin her yonden yeterli kapasiteye
sahip olabilmesi igin gerekli imkanlari olusturmak.

» Sehrimizin fiziki mekaninin saglikli ve konforlu yapiya kavusturulmasi.

» Toplumsal barig ve dayanigsmanin gelistiriimesi.

» Tum birimlerle birlikte en Ust duzeyde kurumsallagmak.

» Kurumun basarisi igin saglkl ve tst diizeyde bir iletisim.

calismalarin yapilmasi.

» Egitim ve ogretiminin kalitesinin yukseltiimesi i¢in okullarimiza ve ogrencilerimize
her tlrlu destegin saglanmasi.

» Dunyada ve Ulkemizde hizli gelismelere paralel olarak sehrimizin daha modern ve
g6ze hos gelen bir yapiya sahip olmasi.

» Saglikh ve yasanabilir bir kent icin ¢cevre bilincini ve ¢evre kiltirinu gelistirmek.

» Halkimizin buyUk bir ¢ogunlugunun oncelikli gegim kaynagi olan tarm ve
hayvanciidin gunumuz teknolojisine uygun olarak daha modern bir yapiya
kavusturulmasi icin her turli deste@in saglanmasi.

» Sehrimizde yetisen 6zel Grunlerin adlarinin Eregli ile birlikte Turkiye gindemine
tagsinmasi.

» Eregdli'mizin zengin dogal, kulturel tarihi potansiyelini 6n plana ¢ikarmak.

» Kadinin toplumda s6z sahibi olmasi icin faaliyetlerde bulunmak, genclerimizin
saglikli vicutlara sahip olmalari igin egitici ve sportif faaliyetlere agirlik vermek ve
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

5393 Sayili Belediye Kanunu'nun verdigi gérev ve sorumluluklar ile yetki ve
imtiyazlar gergevesinde hareket edilerek, misyon ve vizyona uygun olarak 2009 -
2015 yillari arasini kapsayacak sekilde hazirlanan stratejik plan ile belirlenen amag
ve hedeflere ulagabilmek i¢in tum birimleri ile birlikte;

e Hizmetlerle halka guven veren halkin gézinde Guvenilirlik kazanan kuskuya
mahal vermeyen Belediyecilik anlayisi,

e Surekli Yenilik¢i ve yapilan her uygulamada alinan her kararda Adil Bir
Yonetim,

e Belediyenin aldigi her karar ve yaptigi her uygulamada Hukuka Uygunluk,
e Karar almada, uygulamada, hesap verebilmede Seffaflik ve Agiklik,

e Vatandasa sunulan hizmette Ustiin Kalite ve Memnuniyet,

e Diger kurum, kurulus ve sivil toplum &rgiitleriyle isbirligi ve Koordinasyon,

e Halkin her kesimine hizmet verebilmede gorus ve Onerilerini almada
Ulasilabilirlik,

e Bir is veya sorun hakkinda ulasilan yargillarda Kararliik ve tum kararlar
arasinda Tutarhlik,

e Halkin her kesimiyle igbirligi ve Katimcilik ilkeleri dogrultusunda hizmet
sunabilmektir.

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

: I1I- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER .
§ A- Mali Bilgiler :
Belediyemizin 2015 yilsonu kesinlesmis dairelere gére ddeneklerin kullanimi
yani gider listesi asagidaki gibidir.
2015 YILI DAIRELERE GORE ODENEK VE HARCAMALAR
Ozel Kalem Hizmetleri 2.003.700,00 1.501.933,20
Yénetim Hizmetleri 260.700,00 170.400,46
% Danigma ve Aragtirma Hizmetleri 2.269.196,00 801.850,46 %
% insan Kaynaklari ve Egitim Hizmetleri 2.049.500,00 969.061,29 %
Mali Hizmetler Miidiirliigii 30.877.600,00 18.955.697,82
imar ve Sehircilik Hizmetleri 3.078.000,00 1.285.029,23
§ Fen igleri Miidiirligii 27.398.250,00 20.469.467,27 §
% Temizlik ve Gevre Koruma Hizmetleri 7.837.250,00 5.883.643,79 %
Zabita Miidiirliigii 3.285.700,00 2.304.070,22
Emlak istimlak Miidiirliigii 825.800,00 4.951.478,19
Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirliigii 2.685.000,00 3.318.890,98
Bilgi islem Miidiirliigii 522.820,00 622.394,66
Park Bahge Isleri Miidiirliigii 4.674.500,00 2.456.640,77
: Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirliigi 684.700,00 366.717,98 :
: Strateji Gelistirme Mudurligu 2.049.500,00 114.013,35 :
Destek Hizmetleri Midiirligi 383.401,00 367.887,59
TOPLAM 90.885.617,00 64.539.177,26
2014 YILI ODENEK DEVRI
2015 YILI BUTGESI 90.885.617,00 TL
2015 YILI iGINDE YAPILAN AKTARMALAR 14.057.354,55 TL
2015 YILI SONUN YAPILAN iMHA 26.346.439,74 TL
ODENEK TOPLAMI 90.885.617,00 TL
99
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2015 YILSONU TAHSILAT KESINLESMESI

VERGI GELIRLERI

BUTGE TAHM.

12.426.000,00

YIL TAHAKKUKU

9.643.132,20

YIL NET TAH.

9.262.874.17

TAHS.%

96,06

MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 4.270.000,00 4.229.838,07 3.997.999,40 94,52
DAHILDE ALINAN MAL VE HiZMET VERGISI 2.060.000,00 1.766.194,89 1.699.558,15 96,23
HARCLAR 6.096.000,00 3.647.099,24 3.565.316,62 97,76
BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 00 00 00 00

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

7.295.000,00

2.477.056,43

1.803.466,32

MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI 5.030.000,00 1.319.422,83 647.457,60 49,07
KIT ve KAMU BANKALARI GELIRLERI 00 00 00 00
KURUMLAR HASILATI 10.000,00 1.624,88 00 00
KIiRA GELIRLERI 2.255.000,00 1.156.008,72 1.156.008,72 100
DIGER TESEBBUS ve MULKIYET GELIRLERI 00 00 00 00

ALINAN BAGIS ve YARDIMLAR ILE OZEL

Sl 2.750.000,00  994.237,75 994.237,75
MERK.YON.BUT.DAHIL ID.ALINAN BAG. ve YRD. 00 00 00 00
DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS VE

VARDIML. 00 00 00 00
KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALINAN

BAGISLAR 2.250.000,00|  994.237,75 994.237,75 100
PROJE YARDIMLAR 500.000,00 00 00 00

DIGER GELIRLER 55.902.617,00 49.338.170,88 49.191.477,36

FAIZ GELIRLERI 950.000,00 1.040,60 1.040,60 100
KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 52.427.617,00 | 47.405.288,40 47.359.796,38 99,90
PARA CEZALARI 775.000,00 541.480,51 440.279,01 81,31
DIGER CESITLI GELIRLER 1.750.000,00 |  1.390.361,37 1.390.361,37 100

SERMAYE GELIRLERI

TASINMAZ SATIS GELIRLERI

11.700.000,00

11.100.000,00

12.545.207,38

12.502.427,38

12.545.207,38
12.502.427,38

100

TASINIR SATIS GELIRLERI
ALACAKLARDAN TAHSILAT
YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT
iC BORGLANMALAR

RED VE IADELER

TOPLAM

600.000,00
850.000,00
850.000,00

0,00

38.000,00

42.780,00
00

00

0,00

0,00

90.885.617,00 74.997.804,64

42.780,00

00
0,00

377.236,53

73.797.262,98

100

00

98,90
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B-Performans Bilgileri
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Performans Bil

Hedef ve Amaglar

ilgili Birim
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ileri Tablosu

Performans Bilgileri

Birimler arasi koordinasyon ve isbirligi
cercevesinde hareket edilmesi

Tim Birimler

Birimlerle koordineli olarak
calisiimakta, gerekli

hassasiyet gdsteriimektedir.

Belediye Meclis toplantilarinin usuliine uygun
olarak gerceklestiriimesi

Yazi igleri
Miidarliigi

2015 yili igerisinde yapilan
tum Meclis toplantilari
usuliine uygun olarak
dizenlenmigtir.

Belediyenin ylritme organi olan encimenin
gorusecegi konulari birimlerden alarak, toplu
olarak encimene sunmak, alinan kararlarin
yazilmasi, Uyelere imzalattirimasi ve ilgili
birimlere dagitiimasi

Yazi igleri
Miidarliigi

2015 yili igerisinde yapilan
tum enclmen toplantilari
usuliine uygun olarak
dizenlenmistir.

Belediyemize gelen, giden, genelge, bildiri,
gizli evrak, dilekge, asker ailesi yardimi ve
sosyal yardim taleplerini kanun, tizik ve
yonetmelik gercevesinde yaratdlmesini
saglamak

Yazi igleri
Miidarligi

Tamami usuliine uygun
olarak yapilmistir.

Belediyemize tim kisi ve kuruluglardan gelen
talep, sikayet ve sair nitelikteki dilekgelere
islem yapmak

Yazi isleri
Miidarliigi

Tamamina gerekli islem
yapilarak ilgili servise
intikali saglanmustir.

Belediyemizin tim birimlerinden disariya
gidecek her turli belgenin (tahakkuk fisi,
makbuz, 6édeme emri, vs.) guvenli bir sekilde
ulasimini saglamak

Yazi isleri
Miidarliigi

Tamami usullne uygun ve
guvenli olarak ulasimi
saglanmigtir.

Tam birimlerimizce yapilan her tirlG islemin
sayisal ortama taginmasini saglamak

Tim Birimler

Yil igerisindeki tim
igslemlerin tamamina yakini
sayisal ortama taginmistir.

Meclis toplanti ve kararlarinin gesitli ve etkin
yontemlerle halka duyurulmasi

Yazi isleri
Miidarliigi

Belediye resmi web
sitesinde ve belediye
hoparlériinden dizenli
olarak ilanlar yapilmistir.

10.03.2006 tarih ve 26104 sayi ile Resmi
Gazetede yayinlanarak yururlige giren Mahalli
idareler Bltce ve Muhasebe Yénetmeligi
hikUmlerine uygun hareket edilmesi

Mali Hizmetler
Miidarliigi

Yonetmelik hikimlerine
riayet edilmistir.

Yilik bltge tahmini gelir ve gider hesaplari
hazirlanarak ydnetmelik hukimlerine gore
meclise sunulmasi

Mali Hizmetler
Miidarliigi

Yonetmelik hikimlerine
riayet edilmis, meclis
onayina sunulmustur.

Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama
evraklarinin 6demesi sonucu ilgili hukumlere
gbre kayit altina alinmasi ve yillik gelir
tahakkuk ve tahsilati ile yilsonu kesin hesap ve
bilanconun hazirlanip onay igin meclise
sunulmasi

Mali Hizmetler
Muadurlagi

Gerekli islemler diizenli
olarak yapilarak meclis
onayina sunulmustur.
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Belediye hizmet birimlerinden gelen harcama
evraklarinin 6demesi sonucu ilgili hikimlere
gore kayit altina alinmasi ve yillik gelir
tahakkuk ve tahsilati ile yilsonu kesin hesap ve
bilangonun hazirlanip onay i¢in meclise
sunulmasi

Hizmetler
Miidarliigi

Gerekli islemler dizenli
olarak yapilarak meclis
onayina sunulmustur.

Tahakkuk kayiplarinin azaltilmasi

Mali
Hizmetler
Miidarliigi

Tahakkuk kaybi takip ile
azaltilimistir.

Tahsilat oranlarinin artirilmasi

Mali
Hizmetler
Miidarligi

Gercekgei tahakkuk ile tahsilat
artinlmistir.

Tahakkuk ve tahsilatin tam otomasyona
gecirilmesi

Mali
Hizmetler
Mudurliagi

Tamami gegirilmigtir.

Yapilacak iglerin mali ve sosyal analizlerinin
yapilmasi

Mali
Hizmetler
Muadurlagi

Yapilmaktadir.

Belediye Kanunu’'nun verdigi yetkilerle
alternatif gelir kaynaklari olusturulmasi

Mali
Hizmetler
Miidarliigi

Gerekli caligmalar
yapiimaktadir.

Personel giderlerinin gelire oraninin yasal
orana gekilmesi

Mali
Hizmetler
Mudurliagi

Bu calisma insan Kaynaklari
ve Egitim Mudarlagu
tarafindan yapiimaktadir.

Belediyemiz Emlak ve Cevre Temizlik Vergisi
tahsilatini elektronik ortamda tahsil ederek,
Yenilenen Bilgisayar donanimi ve yazilimi ile
birlikte teknolojiden faydalanmayi daha fazla
genisletmek

Mali
Hizmetler
Mudurliagi

Bilgisayar sayisi teknolojiden
daha fazla
faydalaniimaktadir.

Vatandaslik kimlik numaralarinin mukellef
numarasina dénudstirme ve tek mukellef nosu
ile butlin veznelerin her tahsilati yapar hale
getirmek

Mali
Hizmetler
Miidarliigi

Mukellef numarasi kayitlari
suirmekte olup, blyulk oranda
tamamlanmistir.

Personelin yaptidi iste verimini artirici egitim
faaliyetleri

insan Kay.
ve
Egitim
Miidarliigi

Uygulamaya dénik i¢ ve dis
seminer faaliyetleri
yapilmigtir.

Personelin mesleki emsallerinin bir arada
bulundugu ortak mekanlarda yapilan seminer
fuar ve kurs faaliyetlerine gdnderilerek bilgi ve
becerilerinin artiriimasi

insan Kay.
ve
Egitim
Muadurlagi

2015 yilinda 16 kisi egitim
semineri faaliyetlerine
gonderilmig ve gonderilmeye
devam edilmektedir.

istihdam durumu ihtiyag tespiti

insan Kay.
ve
Egitim
Miidarliigi

intiyaglar tespit edilmis
hizmet alimi ve aciktan
atama ile personel istihdami
yapilmigtir.

istenilen uzmanlik ve insan kaynag: kriterleri
tespiti

insan Kay.
ve
Egitim
Miidarliigi

Sozlesmeli personel ve
hizmet alimlarinda g6z
onlnde tutulmustur.

Sosyo ekonomik agidan glglu kesimlerin olasi
yardimlarinin cesaretlendiriimesini saglayici
etkinlikler

Kiltur ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

Zaman zaman gesitli
etkinlikler yapiimaktadir.
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Ogrencilere 6nluk, forma ve kirtasiye yardimi,
vatandaglarimiza giysi yardimi

Kiltiir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

ihtiyag sahibi 1.250
vatandasimiza
hayirseverlerin yardimiyla
12.500 parga elbise
dagitilmistir.

Fakir vatandaslarimiza yemek yardimi

Kiltir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

Haftanin 7 guni ortalama
400 ihtiyag sahibi aileye 37
mahallemizde 45 noktada
yemek dagitimi yapiimistir.

Ozel giin etkinlikleri

Kiltir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

Dunyaca ve ulkemizce
kutlanan 6zel glnlerde gesitli
etkinlikler dizenlenmistir.

Kdalturel etkinliklerin yapilmasi

Kiltir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

Eregli Kaltar ve Spor
Merkezinde sergi, tiyatro,
konferans vb. 190 program
gerceklestirilmistir.

Sporun desteklenmesi

Kiltar ve
Sosyal Igler
Midurliigi

Saglikli Yasam Merkezi
1.000 kisiye spor
kapsaminda hizmet
vermektedir.

Kdultarel ve Egitim materyal destegi

Kiltar ve
Sosyal Igler
Muadurlagi

Universiteyi yeni kazanan
ogrencilere yemekli eglence
dizenlenerek cesitli hediyeler
alinmigtir

iice Milli Egitim Mudurliigu ile isbirligi yapilarak
okullara destek icin projeler uretmek

Kiltir ve
Sosyal Igler
Muadurlagi

Belediyemiz ilce Milli Egitim
mudurlagu ile koordineli
calisarak gesitli projeler
gergeklestirmistir.

Okullardaki ihtiyag sahibi 6grencilerin okul
yonetimlerinden tespit edilmesi

Kiltur ve
Sosyal Igler
Midurliigi

Okul Mudurliklerinden ihtiyag
sahibi olanlarin tespiti
alinarak yardimlarimizda
oncelik yapiimistir.

Belirlenecek mahallelere genglerin her tarld
sportif aktivitelerini yerine getirebilecekleri spor
tesisleri yapmak

Kiltur ve
Sosyal Igler
Midurliigi

2015 yili icerisinde herhangi
bir spor tesisi yapilmamistir.

Mevcut olan spor tesislerinin bakim ve

onarimini yapmak

Kiltir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

Spor tesislerinin bakim ve
onarimi diizenli olarak
yapilmigtir.

Halkla iliskiler ¢gercevesinde danisma masasi
sisteminin hayata gecirilmesi

Basin Yay.
Ve Halkla
ils.
Mudiirlagii

Beyaz Masa ve Alo Belediye
hizmeti strdurtdlmektedir.

Cenaze Hizmetleri

Kiltiir ve
Sosyal Igler
Mudiirlagii

1.345 cenaze kaldiriimig
olup, 310 sehirlerarasi
cenaze tagsinmigtir.

Kiltir Gezisi

Kultir ve
Sosyal Igler
Miidurliigi

2.000 kadin hemserimize
Konya'ya tarihi ve kulturel
gezi yapiimistir.

Evde Bakim Projesi

Kiltir ve
Sosyal Igler
Miidurliigi

Proje ile ihtiyag sahibi
vatandaslarimizin evleri
temizlenmektedir.

Tum birimlere Internet ag sisteminin gekilmesi

Bilgi islem
Muadurliagi

TUm birimlerimizde internet
ag sistemi gekilmistir.

Mobil uygulama yapilmasi

Bilgi islem

Eregli Belediyesi Android ve
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Maduarligi

IOS Mobil Uygulamasi
Kullaniimaktadir.

Belediye web sitesi

Bilgi iglem
Miidarligi

Belediye web sitesi
glincellenmis ve Belediye
Web TV olusturulmustur.

Mevcut bilgisayar ve yazicilarin arizalarinin
giderilmesi

Bilgi islem
Miidarliigi

Zamaninda giderilmektedir.

Yol bakim ve onariminin yapiimasi

Fen igleri
Miidarliigi

Gerekli yerlere asfalt ve
yama yapilimaktadir.

Sorunlarin yerinde tespit edilmesi

Fen igleri
Miidarligi

Sorunlar bizzat yerinde
gorilerek tespit edilmektedir.

Santiyenin atdlye kisminin sanayiye yakin bir
bdlgeye tasinmasi

Fen igleri
Miidarligi

Calismalar devam
etmektedir.

is Makinelerinin bakim ve onarimini en az
sureye indirmek

Fen igleri
Midarligi

En az sireye indirildi.

Dar yollarin genigletiimesini saglamak

Fen igleri
Miidarliigi

Calismalar siirmektedir.

Okullarin cevre diizeni, yol ve alt yapi
hizmetleri igin katki saglanmasi

Fen isleri
Miidarliigi

iicemizde bulunan okullardan
ihtiyaci olanlara gevre
duzenlemesi, alt yapi, yol gibi
birgok hizmet gétlriimustar

Kullanilan kati ve sivi yakitlarin uygunlugunun
denetimi

Fen igleri
Miidarligi

Marker Kontrolleri
yapilmaktadir.

Mahallelere oyun parklarinin yapiimasi

Fen igleri
Mid. — Park
ve Bahgeler

Mud.

licemizde bulunan 10
mahallemizde park yapim
isleri tamamlanmistir.

Yesil alanlarin artiriimasi ¢alismalari

Park ve
Bahgeler
Mudurlagu

Belediye mucavir alan icinde
agaclandirma amagli tahsisi
idaremize verilen sahalarda
agaclandirma calismalari
yapilimakta ve devam
etmektedir.

Fidan ve Sis Bitkisi dikim calismalari

Park ve
Bahgeler
Mudurlagu

28.659 adet sus bitkisi,
160.180 cicek olmak tzere
toplam 188.839 adet fidan ve
sus bitkisi dikimi yapilmistir.

Mevcut parklarin iyilestiriimesi

Fen isleri
Miid. - Park
ve Bahgeler

Miid.

Parklarimizin bakim ve
onarimi surekli olarak
yapilmaktadir.

Agaclandirma c¢alismalari

Park ve
Bahgeler
Mudiirlagii

Atakent Mahallesinde 10.000
m? alan agaclandiriimistir.

Halihazir Harita alim igsi

imar ve Seh.
Miidarliigi

iller Bankasi tarafindan
ihalesi yapilmis ve teslim
edilmigtir.

Cevre yolunun acllarak sehir trafigini rahatlatma

imar ve Seh.
Miidarliigi

Cevre yolu agilarak sehir
trafigi rahatlatiimistir.

18. Madde uygulamasi

imar ve Seh.
Miidarliigi

iicemizde 14 yerde 18.Madde
uygulamasi yapimistir.

Memur evleri ve isci lojmanlari Kentsel Sit
alanlarinda koruma amagli imar planinin

imar ve Seh.
Miidarliigi

Yaklasik 38 hektarlik alanda
koruma amacli imar plani
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yapilmasi

yapilmigtir.

Numarataj bilgilerinin sayisal ortama aktariimasi

imar ve Seh.

Maduarligi

Calismalar tamamlanmistir.

Kent Bilgi Sisteminin kurulmasi

imar ve Seh.

Maduarligi

Altyapi ¢calismalari devam
etmektedir.

Sehrin icerisinde goéruntu kKirliligi olusturan
hurdacilarin, ingsaat malzemecilerinin sehir
disinda uygun bir alana taginmasi

imar ve Seh.

Muduarligu

Yer secim ¢alismalari devam
etmektedir.

Toptanci Halinin sehir digina taginmasi

imar ve Seh.
Miidarligi

Yer secim ¢alismalari devam
etmektedir.

Klguk imalathanelere yer ayrilarak sehir disina
Tasinmasi

imar ve Seh.
Miidarligi

Yer secim calismalari devam
etmektedir.

Ekonomik dmriini bitirmis ve tehlike arz eden
yapilarin yikiminin saglanmasi

imar ve Seh.
Mid. - Fen
isl. Miid.

Yapilmaktadir.

Geligtirilecek olan planlama kararlari ile bu
yapilarin bulundugu bdlgelerin gelismesini
saglamak

imar ve Seh.

Maduarligi

Revizyon ve imar tadilatlar
ile bu yonde calismalar
yapiimaktadir.

imar programi gergevesinde kamulastirma
yapilmasi ve imar uygulamalari ile s6z
konusu alanlarda mulkiyet problemlerinin
giderilmesi

E_mlak ve
Istimlak
Miidarligi

iicemizde 4 yerde
kamulastirma ve tasinmaz
alimi yapilmistir.

Ulasim yollarinin trafik yéninden
dizenlenmesi

Zabita
Muadurlagi

UKOME Kurulunun almig
oldugu kararlar
dogrultusunda sehir igi
trafikle ilgili dizenleme
yapilmigtir.

Trafik isaret levhalama igleri

Zabita
Mudurliagi

ilcemizin muhtelif yerlerinde
trafik isaret levhasi bakim ve
yenilemesi yapilmigtir.

Sehir ici toplu tasima yapan araglar icin durak
yeri

Zabita
Mudurliagi

Gllbahge Pazari ¢ikisina 2
adet Cep Durak ve gesitli
yerlerde 10 adet bisiklet parki
yapilmigtir.

Ruhsat Duzenlemesi

Zabita
Mudurliagi

308 Adet Sihhi isyerleri, 40
Adet Umuma Agcik istirahat
Ve Edlence Yerleri, 43 Adet
Gayri Sihhi Miesseseler, 62
Adet Umuma Acik Yerler icin
Mesul Mudurlik Belgesi, 5
Adet Umuma Agik is
Yerlerine Canli Miizik izni
verilmistir.

Denetim ve Ceza igleri

Zabita
Mudiirlagii

Yapilan denetimlerde ceza
zabitlari ile saglanan toplam
gelir 2.500,00 TL'dir.

Hayvan Pazarinin yeniden yapilandiriimasi

Tgmizl ik
Isleri
Miidarliigi

Hayvan pazarinin
ruhsatlandiriimasi ile ilgili
proje ¢calismasi
gerceklesmekte olup, yakin
zamanda ruhsat bagvurulari
yapilacaktir.
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Mahalle Cadde ve Sokaklarin temizlenmesi

T(?mizl ik
Isleri
Muadurliagi

Diizenli olarak cadde ve
sokaklarin temizligi titizlikle
devam etmektedir

Dogal Kaynaklarin degerlendiriimesi

hususunda yapilan galismalar

Fen igleri
Miidarliigi

1 adet 2-a grubu
ruhsatlandiriimis hammadde
uretim izinli Kalker ocagi
Karaburun Mahallesinde

1 adet 2-a grubu
ruhsatlandiriimis hammadde
uretim izinli Kalker ocagi
Halkapinar-Kayisilikaya
mevkiinde

1 adet arama ruhsatli Bazalt
ocagi Kuzukuyu
mahallesinde

1 adet Kum ocagi
Halkapinar-incegiz mevkiinde
1 adet isletme ruhsati
onaylanmis Jeotermal
kaynak sahasi Akhuyuk
Mahallesi

1 adet arama ruhsatl
Jeotermal sahasi Acikuyu
Mahallesinde mevcuttur.

Projeler

Strateji
Gelisgtirme
Midurliigi

Japon Buyukelgiligi Yerel
Projelere Hibe Programi,
Sabanci Vakfi Hibe Programi,
Mevlana Kalkinma Ajansi
Teknik Destek Programi,
ISKUR- KOSGEB Girisimcilik
Kursu icin Projeler yazilmigtir.

Kent Konseyi Calismalari

Strateji
Gelistirme
Midurliigi

5393 Sayil Belediye
Kanunu’'nun 76. Maddesi
geregince Eregli Kent Konseyi
olusturularak 2015 yili Genel
Kurul Toplantilari
dlzenlenmistir.

Nikah islemlerinin yapilmasi

Evlendirme
Memurlugu

Basvurulara gerekli
hassasiyet gdsterilerek kimlik
paylasim sistemi kullanilarak,
islemlerimiz kisa bir strede
guvenli, verimli ve kaliteli
olarak yapilmaktadir.

R T Y e L il T e e e R N  ar vv

»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»»



/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESi

A- Ustunlikler

imar planinin sayisal ortamda bulunmasi

Bilgisayar donanim ve programlarinin yeterliligi

Sehir ici ve disi toplu tagima araglarinin yeterli seviyede olmasi

Sehrimizin Alt yapisinin blyuk oranda bitirilmis olmasi

Kent halkina 24 saat kesintisiz kaliteli ve saglikli igme suyu veriliyor olmasi

Ust yonetim destegi (birimlere)

Sureklilik arz eden hizmetlerin 24 saat 365 gun kesintisiz surdurtlebiliyor
olmasi

Kentin dogal yapisi itibari ile yeterli miktarda Mesire alanlari ve Yesil dokuya
sahip olmasi

Olgli ve Ayar grup merkezinin ilgemizde bulunmasi

Yasa ve Yonetmeliklerin bizlere verdigi yetkiler

Belediyenin kismi 6zerk bir yapi olarak kendi onceliklerini planlama imkani
Eregli'nin Cografi konumu itibariyle ulagim kolayligi

Numarataj bilgilerinin tamaminin sayisal ortama aktariimis olmasi

Eregli’'nin deprem bolgesinde olmamasi

YUksek potansiyelli yenilenebilir enerji kaynaklari (riizgar, gines)

A N N NN SR
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B-Zayifliklar
Yetismis personelin emekliliginin yaklasmig olmasi
Arsivin yetersizligi
Kent bilgi sistemine henldz tam anlamiyla gegilmemesi
Sehir merkezindeki ana caddelerin trafik agisindan yetersizligi
Sehir merkezinde yeterli otoparklarin olmamasi
Cevre yollarinin yetersizligi
Mali yapinin yetersizligi
Belediye gelirleri icerisinde genel bltge vergi gelirleri orani yliksek oldugundan
merkeze mali bagimlihgin fazla olmasi
6360 sayili kanun ile gelir getirici otogar ve su-kanalizasyon hizmetlerinin
Konya Buyuksehir Belediyesi'ne devredilmesi

AN NN
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C- Degerlendirme

1. Firsatlar
v' Belediye gelirler kanununda yapilacak dizenlemelerde belediye gelirlerinin
artacak olmasi
Yeni ¢ikacak imar Kanunu ile Belediyelere verilecek yetkilerin artacak olmasi
Sehrimizde dogalgazin kullaniliyor olmasi
Mevcut duruma oranla daha disuk maliyetli isguclt icin hizmet alimi
yapilabiliyor olmasi
v' Bazi 6zel Urlnlerin Eregli'de yetisiyor olmasi (6rnegin Beyaz Kiraz, Siyah
Havug gibi)
Eregli’'nin sut Gretiminde ilgeler bazinda lider olmasi ve sit Granu gesitliligi
Yarig Atlar yetistiriciligi igin uygun sartlarin bulunmasi
Yerlesim alanindaki arazinin engebesiz ve diz bir yapida olmasi

ANENEN

ANENEN
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Eredli'nin Tarihi, Dogal ve Kulturel zenginligi

Sehrimizin karayolu aginda dogu ile bati arasinda bir kdpri konumunda
olmasi

v' Cografi konumu ve uluslararasi liman ve havaalanlarina yakinhg (Mersin
Limani, Adana ve Konya Havaalani)

v Egitimli gencg nifus ve disariya agik toplum yapisi

v Sag Sahil Kapali Sulama Sisteminin hayata gegcirilmesiyle ilceye saglayacagi
katma deger

2. Tehditler

v" Diger kurumlardan kaynaklanan birokratik sorunlar

v llgenin yatinm igin tesviklerden dolayi gevre iller olan Aksaray, Nigde ve
Karaman’la rekabet edememesi

v Belediyenin is kapisi olarak gorilmesi ve bu konuda asiri talep yasanmasi

v Sehrin yogun dis gog aliyor olmasi

v" Niufus artigl

v Kurakhk

v" Sehir merkezinde bulunan LPG ve Petrol satis istasyonlari

v Sehrin yapilasmasinin daginik ve genis bir alana yayiliyor olmasi

v" Sehir merkezinde halen hayvancilik faaliyetlerinin yapiliyor olmasi

v Kisa ve orta vadede emekli olacak personele 6denecek tazminat tutarlari

v 6360 sayili kanun ile gelir getirici hal, otogar ve su hizmetlerinin Konya
BuyuUksehir Belediyesi’ne devredilmesi ve Belediye gelirlerinin azalmasi

v' Bedenen calisan isci personelinin yas ortalamasinin ¢ok ylksek olmasina

bagdli olarak galisma performansinin dismesi

V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediyemiz; yenilikgi, adil bir yonetim, hukuka uygunluk, seffaflik ve agiklik,
ustun kalite ve memnuniyet, isbirligi ve koordinasyon, ulasilabilirlik, kararhlik, tutarlilik
ve katihmcilik temel politika ve ilkeleri dogrultusunda dnumuzdeki donem igerisinde
mevcut personel yapisi ve kullandigi teknolojik kaynaklari ile Gst duzey bir is disiplini
ve ciddiyet igerisinde calismalarini artirarak devam ettirebilme gayretinde olacaktir.
Onumuzdeki dénem igerisinde hizmet sunumunda insan kaynaklarindan dogabilecek
sikintilara mahal birakmamak icin emeklilik vs. gibi nedenlerle bosalacak kadrolarin
yerine gorev yapacak yeni personellerin yeterli bir hizmet ici egitimden gecirilerek
hazirlanmasi hedeflenmelidir. islerin daha seri bir sekilde yuritiilmesi igin teknolojik
kaynaklarin kapasitesi ve sayisi artiriimalidir. Belediyemiz etkin ve verimli bir hizmet
sunumu hedefi ile bugline kadar titizlikle uydugu mali disiplin ¢ergevesinde tim
hizmetlerini artirarak devam ettirme gayreti icerisinde olacaktir.
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MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yuratuldugunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureglerinin igletildigini, izlendigini ve
gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in disunce ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun “lllI/A- Mali Bilgiler’ bolimiinde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Mehmet AVCI
Mali Hizmetler Midiiri

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢
kontrol sisteminin islemlerin yasalllk ve duzenliligine iliskin yeterli guvenceyi
sagladigini bildiririm.

Bu guvence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Ozkan OZGUVEN
Belediye Bagkani
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