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BELEDIYE BASKANININ SUNUMU

Selguklu Belediyesi 2010-2014 Stratejik
Plani’nda Dbelirtilen ama¢ ve hedefleri goz Oniinde
bulundurarak yaptigimiz c¢alismalara ait 2011 Faaliyet
Raporu’nu incelemektesiniz. Raporumuz misyonumuzu,
vizyonumuzu, yonetim ve isleyisimizi, gelir ve
giderlerimizi, ama¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda
yakaladigimiz basarilar1 igermektedir.

Amacimiz; daha yasanabilir bir Selcuklu i¢in;
belediyemizin  hizmet kalitesini  yiikselterek  sehrin
yasanabilme  de@erini  artrmak, = GULERYUZLU,
GUVENILIR ve GAYRETLI hizmet sunmaktir.. Bu
dogrultuda yasayanlarina; iyi ve kaliteli bir yasam bigimi
sunabilen, ekonomik ve toplumsal gelismeyle birlikte daha
nitelikli yasam diizeyini hedefleyen, kaynaklarin etkin ve
verimli kullanimimi 6n planda tutan, hizmetin her
asamasinda kamu yararimi ve hem sehri haklarim gbzeten bir anlayisla hizmetlerimize devam
etmekteyiz.

Elbette faaliyet raporumuz yalnizca rakamsal ve istatistiksel olarak verdigimiz hizmetin
ibaresi degildir. Bir yandan da sehrimize duydugumuz sevginin gostergesi, halkimizin gelecege dair
artan umutlarinin miijdecisi, daha temiz, daha modern bir sehrin ifadesi ve birbirimize duydugumuz
sevgi ve saygl ile basarilanlarin tarihi kanitidir.

Sadece hemserilerimiz igin degil, ayn1 zamanda ziyarete gelen konuklarimiz i¢in de daha cazip
bir ilge olmanin gururunu yasiyoruz. Gerek iilkemizde, gerekse diinyada hayranlikla bahsedilen,
basarilariyla anilan ve izlenen bir Selguklu’ nun hedefini giziyor, bu hedefi gergeklestirmek igin
durmadan calisiyor ve gergeklestigini gordiikge de daha fazlasini, daha iyisini yapabilmek i¢in sevk
kazaniyoruz.

Goreve geldigimiz giinden beri, hizmet ve calismalarimizda yakaladigimiz basariy1 basta
degerli meclis liyelerimiz olmak {izere, her kademede goérev yapan belediyemizin degerli ¢alisanlarinin
gayretlerine ve halkimizin bizlere sagladigi giiven ve destege borgluyuz. Bu vesile ile hizmetlerimize
emek ve destekleriyle katki saglayan herkese tesekkiirlerimi ve hemserilerime saygilarimi sunarim.

Ugur Ibrahim ALTAY
Selguklu Belediye Bagkani



I-GENEL BiLGIiLER

A- SELCUKLU BELEDIYESi MiSYON, ViZYON VE DEGERLERi

MiSYONUMUZ

Selcuklu Halkina; yasayanlariyla isbirligi yaparak, her kademedeki calisaniyla
zamaninda, adil, giiler yiizlii ve kaliteli hizmet sunmaktir.

VIiZYONUMUZ

Yasanilmaktan mutluluk, gelecek nesillere devretmekten oviing duyulacak,
girisimci, yenilikei, katilimci, 6rnek ve sosyal bir belediye olmaktir.

ILKELERIMIZ
e insana hizmet temel ilkemizdir
e Belediye hizmetlerinde giiler yiizli, gayretli ve giivenilir olmak
e Isbirligine ve katilimciliga énem vermek
e Belediye hizmetlerinin yonetilmesinde kentin ve belediyenin kaynaklarini etkin ve

verimli kullanmak

Belediyenin tiim faaliyet ve islemlerini saydamlik esasina uygun olarak yonetmek
Kentsel hizmetlerin yonetilmesinde sorumluluk bilinci ile hareket etmek daima hesap
verebilir olmak

Belediye hizmetlerinde adil ve diiriist olmak

Hizmetlerimizde kalite ve vatandas memnuniyetini esas alarak vatandasa karsi
zorlagtirict degil kolaylastirict olmak

Belirledigimiz politika ve ilkeleri uygularken degisime ve gelisime agik olmak
Sorumluluk almaktan kagmadan, isbirligi ve katilimciliga 6nem vermek

Sosyal davranis bilincini gelistirmek amaciyla egitime 6nem vermek

Temel hak ve 6zgiirliikler ¢ercevesinde sosyal belediyecilik

Diger kurum, kurulus ve sivil toplum teskilatleriyle koordineli ¢aligmak
Hizmetlerimizi; hizl, tarafsiz, giiler yiizlii, gayretli, glivenilir ve verimlilik anlayigina
uygun olarak yiiriitmek

Belirlenmis politika ve ilkelerin benimsenerek uygulanmasi ig¢in ¢aliganlarimizin
egitim ve motivasyonuna 6nem vermek

Tabiat, kiiltiir ve tarih varliklarin1 gelecek nesilleri de diislinerek koruma bilincine
sahip olmak

Herkesin spor yapabilecegi alanlar iireterek saglikli topluma destek vermek

Engelliler i¢in sosyal ve firsat esitligi ile erigebilirligi saglayacak sekilde fiziki ¢evre
sartlarini iyilestirmek



B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
5393 Sayih Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 14. - Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre
ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve
ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bilyliksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'
gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tastyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimin yapabilir,
korunmas1 miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere,
amator spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalari
diizenler, yurt ici ve yurt dist miisabakalarda iistiin basari gdsteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 06ziirli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin
gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.Belediye meclisinin karari ile miicavir
alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. ~ 4562sayili  Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hiikiimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15. - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlart sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ digindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlant igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde siirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.



m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina,
cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dig1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina ve g¢evreye etkisi olan diger
igsyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarin;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre kirliligi
olugmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglarn ile
taksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitlin isleri ytiriitmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri
Bakanligimin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarin1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapt ¢aligmalarimi faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amac1 disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarthi bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediye Kanununa gore; Belediyemizin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 7.- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
1. Fikra

b) ... nazim imar planinin yuriirlige girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak...

... Biiyiiksehir belediyesinin belediye meclisi karar1 ile ilge belediyesine devrettigi gorevleri
biiyiik sehir belediyesi ile birlikte yapmak.

2. Fikra
Ilge ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardr:

a) Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.



¢) Sihhi igyerlerini, 2. inci ve 3. lincli sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari
yapmak; yaslilar, ozirliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler
sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim,
bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem
tasityan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

C- Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapt
Selcuklu Belediyesi 2010 mart ayinda yeni hizmet binasina taginmigtir. 20.500 m*’lik hizmet
alaninda 16.500 m? ana hizmet bina ve 4.000 m? sosyal tesisler bulunmaktadir.

Ana Bina: Baskanlik Makami, Ozel Kalem Miidiirliigii, Yaz1 Isleri Miidiirliigii, Teftis Kurulu
Miidiirliigii, Hukuk Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Temizlik Isleri Miidiirliigii, Cevre
Koruma Ve Kontrol Miidiirliigii, Park ve Bahceler Miidiirliigii, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirliigii, Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli, Zabita Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigii, Basin- Yaym ve Halkla iliskiler Miidiirliigii hizmet vermektedir. Ana bina bodrum, zemin
ve Ui kat olmak tizere bes katlidir. 4 adet asansor, giivenlik kameralari, otomatik havalandirma,
otomatik 1sitma ve sogutma, jeneratdr, yangin alarmi, otomatik yangin sondiirme, merkezi ses sistemi,
242 araglik otoparki mevcuttur. Ayrica Yagmur Suyu Toplama Merkezi olup bina gevresi yesil
alanlarda toplanan yagmur sular1 kullanilmaktadir.

Sosyal Tesis Binast: Kiitiiphane Miudiirligli, Evlendirme Memurlugu, nikah salonu ve
personel yemekhanesi ile hizmet vermektedir. 3 kat olup, 3 adet asansor, gilivenlik kameralari,
otomatik havalandirma, otomatik 1sitma ve sogutma, jenerator, yangin alarmi, otomatik yangin
sondiirme, merkezi ses sistemi, 35 araglik otoparki mevcuttur.

Horozluhan Mahallesi Zafer Sanayi icindeki Fen Isleri Tesisleri binasinda Fen Isleri, Temizlik
Isleri, Park ve Bahgeler, Cevre koruma ve Kontrol ile Destek Hizmetleri birimleri hizmet vermektedir.
Tesislerimiz de malzeme depolari, araglar ve is makineleri parklari, marangozhane ile bakim onarim
atolyeleri de bulunmaktadir.

Fen Isleri tesisleri 36.450 m2 alana oturmus olup 1.700 m2’si idari kisim, 1.500 m2’si atlye
ve 1.200 m2’si levazim depo olmak tlizere 4.400 m2 kapali alana sahiptir. Bunlarin disinda sahada
farkli ebatlarda depolar bulunmaktadir.

Belediyemizin, Sille Ak Mahallede bulunan “Kiiltiir Evi” ‘ne ilave olarak Seker Mahallesi
Sefik Can Caddesinde “Selguklu Belediyesi Ahmet Kelesoglu Kiiltir Merkezi” 2007 yilinda
tamamlanarak hizmete agilmistir.

[lgemizin degisik 6 mahallesinde 65.000 kitap kapasiteli birisi gérme 6ziirliilere hizmet eden 6
adet halk kiitiiphanesi vardir. Her kiitiiphanede internete bagh iicer adet bilgisayar ve birer adet yazici
vardir. Ayrica sehrimizin muhtelif yerlerindeki on iki polis merkezi ile 3 ilkdgretim okulu ve 5
anaokulu igerine kiitliphane kurulmustur.

Seyh Samil mahallesinde 5.000 kisilik oturma tribiinii olan FIFA standartlarma uygun futbol
maglarmin yapilabildigi ¢im sahali stadyum, yine ayni yerde FIFA standartlarina uygun futbol
magclarinin yapilabildigi suni ¢im sahali futbol sahasi ile Aksemsettin Mahallesinde standartlara uygun
toprak zeminli futbol sahalarimizdan halkimiz ve amatdr spor kuliipleri faydalanmaktadir. Tribiinlii
stadyum ve A Blok altindaki salonlarimizda halkimiz ve sporcularimiz salon sporlar1 yapmaktadirlar.

Buhara Mahallesinde 4.000 seyirci kapasiteli, FIBA standartlarina uygun, uluslararasi tiim
salon spor karsilagsmalarmin yapilabilecegi ana salon ve 4 adet antreman salonu bulunan, Uluslararasi
Spor Salonu ve Kongre Merkezimiz Aralik 2007 ‘de Basbakanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan
tarafindan hizmete agilmistir.



2- Teskilat Yapisi

2006/9809 sayili Bakanlar Kurulu karar olarak yaymlanan “Belediye ve Baglh Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslar” a uygun olarak 2011 yil
icinde Belediyemiz teskilatlenmesi yeniden yapilandirilmistir. Belediyemiz teskilat yapisi ve
yoneticilerimiz agagidaki organizasyon semasinda gosterilmistir.
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Selcuklu Belediyesi gliglii bir bilgi islem merkezine sahiptir. Fiber tizerinden 30 Mbit bant
genigliginde Metro Ethernet internet baglantisina sahip olan belediyede bu aga bagli 328 adet
bilgisayar, 20 adet notebook, 71 adet network yazici, 33 adet nokta vuruslu yazic1,8 adet el terminali,
2 adet barkot yazicisi, 2 adet backbone switch, 20 adet yonetilebilir switch, 1 adet metro Ethernet
switch, 2 adet firewall. 7adet uzak u¢ VPN baglanti cihazi, 18 xDSL modem. 7 adet Access point ve
controller, 7 adet personel giris kontrol cihazi, 8 adet prejeksiyon, 2 adet kat asistani, 8 adet kapali
devre tv sistemi bulunmaktadir. Bilgi islem birimimizde bulunan Sistem odasi standartlara uygun
olarak tefris edilmistir. Birimimiz buradaki cihazlarin siirekli calisilabilirligini saglayarak is
siireglerinin kesintiye ugramamasini saglamaktadir. Tiim bu donanimlarin bakim ve onarimlar
birimimiz tarafindan yapilmaktadir.

400 i, 40 dis hat kapasiteli bilgisayara bagli, 8 kanal karsilama anonslu, 16 sayisal aboneli BS
2000 model telefon santrali, 52 adet giivenlik kamerasi, 16 kanal kayit cihazi, 4 adet 22 in¢ monitor, 8
adet kamera, 6 adet fotograf makinesi, 30 adet LCD 106 ekran televizyon bulunmaktadir.
Belediyemiz biinyesinde 2 adet Kesintisiz Giig¢ Kaynagi(UPS) bulunmaktadir. Toplam 180 KVa giice
sahiptir. Elektronik cihazlarin bakimi ve onarimi teknik servisimizde yapilmaktadir. Boylelikle
disaridan alinan bakim onarim hizmeti giderlerinde biiylik tasarruf saglanmaktadir.

Personel kayitlari, biitge sistemi, muhasebe islemleri, evrak otomasyonu, web iizerinden online
islemler (Tahakkuk ve Tahsilat Bilgilerinin goriintiilenmesi, Bor¢ sorgulanmasi v.b. islemler)
yapilmaktadir.

Belediyemizin ilge siirlart i¢inde yasayan insanlara sundugu hizmetlerin kalitesini arttirmak
e-belediye otomasyon sisteminin en 6ncelikli hedeflerindendir. Yapilacak islerin planlanmasinda ve
uygulanmasinda seffaf, hizli, verimli c¢aligmasi, daha g¢ok bilgiye dayali olmasi, karar verme
stirecinin hizlandirilmasi hedeflenmektedir.

E-belediye otomasyon sisteminin Belediyemizde kullanilmasiyla beraber elektronik ortamdaki
verilerin korunmasi ve gerektigi zaman geri yiiklenmesi gittikge 6nem kazanmistir. Bu baglamda
midiirliiglimiiz  otomasyon sisteminin {izerinde c¢alistigi tim verilerin diizenli olarak
yedeklenmektedir. Yedekleme isi i¢in donanimsal yedekleme cihazlar1 kullanilmaktadir.

http://wap.selcuklu.bel.tr adresinden yayin yapmakta olan wap sayfamizdan vergi borcu
sorgulamasi yapabilir ve hizmet masalarinda yada birimlerde isi devam eden vatandaslar islerinin hangi
asamada oldugunu belediyeye gelmeden rahatlikla takip edebilmektedirler.

http://www.selcuklu.bel.tr adresinden hizmet vermektedir. Bu sayfada miikelleflerimiz her
tiirli bor¢larini internet ortamindan kredi kart1 kullanarak 6deyebilmektedirler.

Sistemde bulunan kayitli beyanlarini gorebildikleri gibi ge¢mise doniik tiim tahakkuk ve
tahsilat kayitlarina da erigilebilmektedir. Ayrica bu sayfada bulunan evrak takibi, e-hatirlatma modulii
gibi bir¢ok hizmetler de bulunmaktadir.

444 99 19 nolu sesli yanmt sistemimiz hizmete devam etmektedir. Sesli yanit sistemini
kullanarak vatandaslarimz belediyeye ve baskana sesli mesaj birakabilmekte, sicil numarasi1 veya TC
kimlik numarasi ile bor¢ sorgulamasi yapabilmekte, anketlere katilabilmekte, kiiltiirel ve sosyal
hizmetler hakkinda bilgi edinebilmektedir.

Gegen yi1l icerisinde hizmeti giren sms servisimiz ile miikelleflerimiz 24 saat boyunca cep
telefonlarim kullanarak bor¢ sorgulamasi yapabilmektedirler Tiirkcell hatli cep telefonlarindan
SELCUKLU bosluk sicil veya TC kimlik numarasini yazarak 2535’e kisa mesaj olarak gondermeleri
sonucunda o andaki bor¢ miktar1 miikellefimizin cep telefonuna sms olarak gonderilmektedir.


http://wap.selcuklu.bel.tr/
http://www.selcuklu.bel.tr/

4- insan Kaynaklar

SELCUKLU BELEDIYESi PERSONEL PROFILI

UNVAN KiSi SAYISI
MEMUR 167
KADROLU iSCI 201
GECICI isSCi 9
SOZLESMELI PERSONEL 63
TOPLAM 440

SELCUKLU BELEDIYESi PERSONEL PROFiLi

YILLARA GORE PERSONEL DAGILIMI

SUREKLI

SOZLESMELI

MEMUR isci GECICiisCi | “pEncd e | TOPLAM
2006 135 141 226 0 502
2007 144 131 214 2 491
2008 143 254 9 38 444
2009 142 254 10 45 451
2010 152 231 9 52 444
2011 167 201 9 63 440




CINSIYETE GORE PERSONEL PROFILIi

CINSIYET MEMUR SOZL. MEMUR iSCi TOPLAM
KADIN 16 9 2 27
ERKEK 151 54 208 413
B KADIN
B ERKEK
MEMUR sOZL. MEMUR iSCi TOPLAM
YAS ARALIGINA GORE PERSONEL PROFILi
YAS ARALIGI MEMUR SOZLESMELI MEMUR  |iSCi
20-29 29 17 8
30-39 26 38 74
40-49 81 7 126
50-59 30 1 2
59- UZERIi 1 0 0

YAS ARALIGINA GORE PERSONEL PROFILI

B MEMUR

B SOZLESMELI MEMUR
misci

59- UZERI

20-29

30-39 40-49 50-59




EGIiTiM DURUMUNA GORE PERSONEL PROFILI

SOZLESMELI .

MEMUR MEMUR isci
ILKOKUL 0 0 86
ORTAOKUL 15 0 78
LISE 38 3 36
ONLISANS 45 13 9
LiSANS 65 47 1
YUKSEK LiSANS 3 0 0
DOKTORA 1 0 0

EGITIM DURUMUNAGORE PERSONEL PROFILI

[
Y \J <& S S )
%O@ O@ \§° \:,)@ \c)@ \c)@ ,\OQ\V
W o‘{‘\v & » éag & EMEMUR
N B SOZLESMELI MEMUR
misCi
2011 YILI PERSONEL HAREKETLERI
MEMUR isci
HAREKET NEDENi ADEDI HAREKET NEDENI ADEDI
EMEKLI 4 EMEKLI 30
VEFAT ISTIFA 1
NAKIL GELEN 5 TOPLAM 31
NAKIL GDEN 4
ACIKTAN ATAMA 5
GECICI GOREVLENDIRME 1
ISTIFA
TOPLAM 19
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MUDURLUKLER PERSONEL DAGILIMI

Yaz isleri Miidiirliigii

N

Teftis Kurulu

Ozel Kalem Miidiirliigii

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

=N
N~ O N

Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii

(ee)

W (W(|oo|

Zabita Miidiirliigii

IS
o

Temizlik Isleri Miidiirliigii

SN

Cevre Koruma ve Kontrol
Miidiirliigii

Fen isleri

Park ve Bahceler Miidiirliigii

B|©
wlo| B |oH

Basin Yayin ve Halkla iliskiler
Miidiirligii

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Ruhsat ve Denetim
Miidiirligii

~N (N W W W o1 W

[ERN

= (O N

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirligii

[N
(6]

Hukuk isleri Miidiirliigii

Bilgi islem Miidiirliigii

Kiitiiphane Miidiirliigii

VW W

Emlak ve Istimlak
Miidiirligii

w

W (W

Dis iliskiler Miidiirliigii

Plan ve Proje Miidiirliigii

Belediye Tiyatro
Miidiirliigii

Etiit Proje Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler
miidiirliigii

Yap1 Kontrol Miidiirliigii

Toplam

DWW P W N (PN O | BOOW N

[EEN
Y]

63

210

136
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5-
51

511

512
5.13
514

5.15
5.1.6
5.1.7
518
5.1.9
5.1.10

52

521

522
523
524

5.3

53.1
5.3.2
5.3.3
534

535
5.3.6

5.4

541
54.2
543
544

545

54.6
55

551
5.5.2
553

Sunulan Hizmetler

Harita Planlama ve imar Hizmetleri

Mabhalli, milli ve uluslar aras1 gelisme egilimlerini goz Oniine alarak sehrin gelismesine
yonelik planlamalar yapmak ve uygulamak

Sehir yerlesiminin halihazir haritalarini hazirlamak

Gayrimenkullerin tescil islemlerine ait kayitlart olusturmak

Belediye hizmet sinirlart i¢inde bulunan tiim arazilerin imar 1slah planlarini hazirlamak ve
uygulanmasini saglamak

Ayrmtili uygulama imar planlar1 hazirlamak, imar planlarinda gerekli degisiklikleri yapmak
Yapilagmanin imar planlarina ve mevzuata uygun olarak yapilmasini saglamak

Yap1 ve iskan ruhsat1 vermek

Sehrin topografyasinin bozulmasini dnlemek

Gerekli goriilen yerlerin kamulastirmasini yapmak.

Tehlikeli yapilar i¢in gerekli yasal islemleri yapmak.

Altyapr Hizmetleri

Imar planinda belirtilen ortak kullanim alanlarin1 ve altyapilarini (sehir i¢i yol, meydan, oto
park vb) yapmak

Kent ormani, yesil alan, bolge parklar1 ve bahgeler yapmak ve bunlar1 korumak

Sosyal donatilar ve ¢ocuklarin oynayabilecegi ¢ocuk oyun alanlar1 yapmak

Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagryan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini1 yapmak.

Cevre Saghgi ve Temizlik Hizmetleri

Kati atiklar1 toplamak ve ¢0p toplama merkezlerine tagimak

Ambealaj atiklar ile ilgili ¢alismalar yapmak.

Yollar1 ve ortak kullanim alanlarini temizlemek

Orman, fidanlik, mera, vb araziyi hasardan korumak, bakim ve onarimini yapmak, su
birikintilerini kurutmak

Uygun olan her yerde agaglandirma yapmak.

Cevre saghg ile ilgili egitim caligmalar1 yapmak.

Toplum Saghgi ve Esenlik Hizmetleri

Toplum saglig1 ve esenligin saglanmasi i¢in zabita ile denetimler yapmak

flge simirlart iginde toplum sagligini koruyucu tedbirleri almak

Gida iireten ve satan igyerlerinde halk sagligi denetimleri yapmak

Saglikli nesiller yetismesi i¢in ¢cocuklar, kadinlar, gengler, yaslilar ve engellilere yonelik
egitimler organize etmek

Insan ve hayvan sagligini koruyucu tedbirler almak, veterinerlik hizmetlerini yapmak ve
denetlemek.

Toplum saghgi ile ilgili egitim ¢aligmalar1 yapmak.

iktisadi ve Ekonomik Hizmetleri

Pazaryerleri kurmak ve denetlemek, igportaciligi 6nlemek
[lan ve reklam faaliyetlerini diizenlemek
Belde de sanayi, ticaret ve turizmin gelismesini saglayacak faaliyetler yapmak
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554

5.6

56.1
5.6.2

5.7

5.7.1
5.7.2
573
5.7.4

5.7.5

5.8

58.1
5.8.2
5.8.3
584

5.9

50.1
5.9.2
5.9.3
594

5.10

5.10.1
5.10.2

5.10.3

Ticari igyerlerinin agilmasina izin vermek ve bunlarin faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak
yiiriitmelerini denetlemek.

Egitim ile Tlgili Hizmetleri

Mesleki egitim kurslar diizenlemek
Halk kiitiiphaneleri ve okuma salonlar1 agmak.

Sosyal Nitelikli Hizmetleri

Mubhtaglara gida, yakacak ve diger yardimlar1 dagitmak

Mubhtaglarin barinma ihtiyag¢larini karsilayacak tedbirler almak

Mubhtag asker ailelerine yardim etmek

Engelli vatandaglarimizin iiretken olabilmeleri ve kendi ihtiyaglarini kendilerinin temin
edebilecegi sosyal projelere destek vermek.

Sosyal yardimlagsma ve dayanigma ile ilgili projeler hazirlamak ve uygulamak.

Spor ve Kiiltiir Hizmetleri

Toplumda herkesin spor yapabilecegi tesis veya alanlar yapmak

Sporun yayginlagmasi ve gelismesi i¢in amator sporculara destek vermek

Eski eserleri korumak, restore ettirmek

Sosyal ve kiiltiirel degerlerimizin korunmasi ve gelecek nesillere tanitilmasi icin eserlerin
iiretilmesine ve yayinlanmasina destek vermek.

Diger Toplum Hizmetleri

Evlenmek isteyenlerin nikdh ve evlilik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak
Afetlerle ilgili planlamalar1 yapmak ve uygulamak

Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek
Acil yardim hizmetlerini yiiriitmek.

Tamtim ve Halkla iliskiler Hizmetleri

[lgemizin ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimi igin etkinlikler diizenlemek.

Hizmet Masas1 uygulamasi ile kurumda halka doniik hizmetlerde biirokrasiyi ortadan
kaldirmak.

Kurum-Halk iliskilerini diizenleyici ve gelistirici etkinlik ve programlar uygulamak.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Yasalarimiz ile belediyemizin kullanimina verilen kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir

sekilde elde edilmesi ve kullanilmasii saglamak {izere, vatandaslarimiz ve diger kurumlardan bilgi,
belge ve verilerin toplanmasini, kaydedilmesini, islemlerin takip edilebilmesini, sorgulanabilmesini,

performans analizlerinin yapilabilmesini, yeni bilgilerin {iiretilmesini ve raporlanmasimi saglayan

Yonetim Bilgi Sistemi belediyemizde 2003 yilindan itibaren kullanilmaktadir. Hiikiimetimizin idari,

mali, hukuki konularda e-devlet, bilisim ve yonetisim ile ilgili yayinladigi mevzuata uygun olarak

bilgisayar otomasyonumuz siirekli gelistirilmektedir.

On Mali Kontrol

Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerin; idarenin

biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, ayrintili harcama programi, finansman programu,
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belediye biitce kararnamesi ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan kontroldiir.

01.01.2006 tarihinden itibaren harcama onay belgesinin Harcama Belgeleri Yonetmeliginde
Ongoriilen biitiin unsurlart ile birlikte tamamlandiktan sonra ve Harcama Yetkilileri tarafindan
imzalanmadan 6nce 6n mali kontrol islemi i¢in s6z konusu 6deme emri belgelerinin ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygunluk yoniinden en ge¢ 5 isgiinii icinde degerlendirilerek kontrol edilmesi ve uygun
goriilmeyen islemlerin ayni siire i¢cinde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime iade edilmesi saglanarak 6n
mali kontrol faaliyeti siirdiiriillmektedir.

i¢ Kontrol

2005 yilindan itibaren 5393 sayili Belediye Kanunun 25. maddesine gore her yil ocak ayinda
Belediye Meclisi tarafindan segimle belirlenen meclis iiyelerinden olusan Denetim Komisyonu
tarafindan denetimi yapilmaktadir. Denetim Komisyonu bir 6nceki yilin gelir ve gider hesap is ve
islemlerini denetlemekte ve denetim raporunu meclis bagkanina sunmaktadir.

5018 sayili “Kamu Mali Yénetimi ve Kontrolii Kanunu” , “I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole
lliskin Usul ve Esaslar Yonetmeligi” ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gére belediyemizde
31.12.2007 tarihinden itibaren i¢ Kontrol Faaliyetleri baslatilmustir.

Belediyemizde, i¢ kontrol faaliyetleri ¢ercevesinde asagida belirtilen is ve islemler yerine
getirilecektir.
¢ Belediyemizin amaglarina, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,

ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe

kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve

giivenilir olarak {iiretilmesini saglamak iizere organizasyonumuz gozden gegirilecektir.

o I¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontrol ydntemlerinin belirlendigi ve siireglerinin
tanimlandig: i¢ kontrol sistemi kurulacaktir.

e ¢ kontrol standartlarmin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar yapilacaktir.

o Kurulacak olan I¢ Kontrol Sistemi ile Belediyemizin;

a) Gelir, gider, varlik ve yikiimliliklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde

yonetilmesi,

b) Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesi,

c) Her tiirlii mali karar ve islemlerde usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesi,

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi

edinilmesi,

e) Varliklarin; koétliye kullanilmamasi, israfinin 6nlenmesi ve kayiplara karst korunmasi

saglanacaktir.
II- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

STRATEJIK ALANLAR VE AMACLARIMIZ

Paydas analizi sonug¢larmin degerlendirilmesi, belediyemize ulasan sikayet, istek, Oneri ve
beklentilerin istatistik sonuglari, ¢alisanlarimizin ve meclis {iyelerimizin goriisleri, yapilan anketlerin
degerlendirme sonuglari, yerel ve ulusal basinda yaymlanan belediyemizi ve faaliyetlerimizi
ilgilendiren olay haberleri ve yorumlar, mahalle muhtarlar1 ile yapilan toplanti sonuglari, Selguklu
Kent Konseyi ¢alisma gruplar1 ve meclislerinin ¢alisma sonuglari, kent sohbetlerinde veya halkimiz ile
yapilan goriismelerde elde edilen bilgiler, yonetici ve ¢alisanlarimizin deneyimleri, ilgemiz, ilimiz ve
iilkemizin mevcut sosyal ve ekonomik durumu, ge¢mis performansimizdan tespit edilebilenler, benzer
durumdaki diger ilgeler ile yapilan karsilastirmalar, teknoloji, sanayi, ticari ve turizm alanlarmdaki
gelismeler, imkanlarimiz ve kaynaklarimiz degerlendirilmis, yasal diizenlemeler gbz Oniinde
bulundurularak yapilan Giiglii-Zayif-Firsatlar-Tehditler GZFT Analizi sonucunda asagidaki stratejik
alanlar ve amaglarimiz belirlenmistir.
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STRATEJIK ALAN 1: KULTUREL VE SOSYAL HAYAT

STRATEJIK AMAC: 1-1

SELCUKLU ILCEMIZIN TARIHI ve TURISTIK YERLERININ TANITIMINI
SAGLAMAK

STRATEJIK AMAC: 1-2

ILCEMIZIN KULTUR SANAT ve TURIZM YONUNDEN GELISMESINI SAGLAMAK
STRATEJIK AMAC: 1-3

TOPLUMSAL DAYANISMAYI VE SOSYAL HIZMET KAPASITESINI GELISTIRMEK
STRATEJIK AMAC: 1-4

GENCLERIMIZIN VE COCUKLARIMIZIN SOSYAL ETKINLIKLIKLERE KATILIMINI
ARTTIRMAK

STRATEJIK AMAC: 1-5
KENTLILIK BILINCININ OLUSMASINI SAGLAMAK
STRATEJIK AMAC: 1-6

ILCEMIZIN TICARI, KULTUREL VE SOSYAL HAYATINA DESTEK VERMEK

STRATEJIK ALAN 2 : KAYNAK YONETIiMi

STRATEJIK AMAC: 2-1
BELEDIYE GELIRLERINT ARTTIRMAK
STRATEJIK AMAC: 2-2

KAYNAKLARI ETKIN VE VERIMLI KULLANMAK

STRATEJIK ALAN 3: YONETIM ORGANIZYON VE iNSAN KAYNAKLARI

STRATEJIK AMAC: 3-1

ETKIN, VERIMLI ve KATILIMCI HIZMET URETIMI ICIN PERSONEL
MOTIVASYONUNU ARTTIRMAK

STRATEJIK AMAC: 3-2
BELEDIYE PERSONELININ BILGI VE BECERI DUZEYINI ARTTIRMAK
STRATEJIK AMAC: 3-3

BELEDIYE PERSONELI iLE iLGILI DUZENLEMELER YAPMAK
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STRATEJIK ALAN 4:KENTSEL ALT YAPI

STRATEJIK AMAC:4-1

KENTI PLANLI SAGLIKLI YASANABILIR BiR HALE GETIRMEK

STRATEJIK ALAN 5 : CEVRE YONETIMIi

STRATEJIK AMAC: 5-1
INSANLARIN YASADIGI KENTTE HUZUR VE GUVENINI SAGLAMAK
STRATEJIK AMAC: 5-2

IYILESTIRICI VE KORUYUCU ONLEMLER ALARAK YASANABILIR TEMIZ ve
SAGLIKLI BiR KENT CEVRESI OLUSTURMAK

STRATEJIK ALAN 6 : KORUMA VE KONTROL

STRATEJIK AMAC: 6-1

DOGAL AFET MEYDANA GELMEDEN GEREKLI HAZIRLIKLARI YAPMAK VE
ONLEMLERI ALMAK

STRATEJiK HEDEFLERIMIiZ

STRATEJIK ALAN 1: KULTUREL VE SOSYAL HAYAT

STRATEJIK HEDEF 1-1-1 Ilgenin tarihi ve turistik degerlerinin 6n plana ¢ikartilmasi

STRATEJIK HEDEF 1- 2-1 flgemizdeki tarihi mirasimiza sahip ¢ikilmasi

Hayirsever vatandaglarimizin, yatirim ve yardim yapmalarinin

STRATEJIK HEDEF 1-3-1 b
saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 1-3-2 Mubhtag ailelerin gocuklariin her yil siinnet ettirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1-3-3 Vatandaslar icin iftar hizmeti sunulmasi

Her yil en az 100 muhtag asker ailesine asker maasi yardimi
STRATEJiIK HEDEF 1-3-4 yapilmasi

STRATEJIiK HEDEF 1-3-5 Meslek edindirme kurslarinin etkinliginin arttirilmasi
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STRATEJiK HEDEF1-3-6

STRATEJiK HEDEF 1-3-7

STRATEJIK HEDEF 1-3-8

STRATEJiK HEDEF 1-3-9

STRATEJIK HEDEF 1- 4-1

STRATEJiK HEDEF 1-4-2

STRATEJIK HEDEF 1-5-1

STRATEJiK HEDEF 1-5-2

STRATEJiK HEDEF 1-5-3

STRATEJIK HEDEF 1-5-4

STRATEJiK HEDEF 1-6-1

Aile ve toplum yapisimi iyilestirici ve gelistirici egitim
programinin diizenlenmesi

Her yil en az 50 yasli, engelli veya yatalak hastanin tibbi arag-
gerec ve saglik malzemelerinin karsilanmasi

Dezavantajli ve ihtiyac sahibi vatandaslarimiza arag-gerec,
gida, giyecek vb. malzemelerin karsilanmasi

Cevre illerden gelen hasta ve hasta yakinlarina maddi ve
manevi destek saglanmasi

Kiitiiphanelerimizin {iye sayisinin arttirilmasi
Soysal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilan ¢ocuk ve

genclerimizin sayisinin arttirilmasi

Mahallelerde sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in fiziki sartlarin
saglanmasi

Kent konseyinin daha islevsel hale getirilmesi
Belediye miicavir alaninda yasayanlara anket yapilmasi

Belediye hizmetlerinin tanitildig1 gazete, dergi vb yayinlarin
yapilmasi

flgemize biiyiik kiiltiir merkezinin kazandirilmasi

STRATEJIK ALAN 2: KAYNAK YONETIMi

STRATEJiK HEDEF 2-1-1
STRATEJiK HEDEF 2-1-2
STRATEJiK HEDEF 2-1-3

STRATEJIK HEDEF 2-2-1

Vergi kagaklarinin azaltilmasi
Tahsilatin tahakkuka oraninin %2 arttirilmasi
Tahakkuk eden alacaklarimizin takip edilmesi

Kaynaklarimizin faydasinin artirilmasi
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STRATEJIK ALAN 3: YONETIM ORGANIZYON VE iINSAN KAYNAKLARI

STRATEJiK HEDEF 3-1-1
STRATEJiK HEDEF 3-1-2

STRATEJiK HEDEF 3-1-3

STRATEJiK HEDEF 3-2-1

STRATEJiK HEDEF 3-3-1

Yilda bir defa personele anket yapilmasi
Birimler aras1 spor miisabakalarmin diizenlenmesi

Katilime1 yonetim anlayis1 dogrultusunda birimler arasi
iletisim ve igbirliginin gii¢clendirilmesi

Personel niteligini arttirmak igin egitimlerin verilmesi

Personel arasindaki ticret dengesizliginin diizenlenmesi

STRATEJIK ALAN 4:KENTSEL ALT YAPI

STRATEJIK HEDEF 4-1-1

STRATEJIK HEDEF 4-1-2

STRATEJIK HEDEF 4-1-3

STRATEJIK HEDEF 4-1-4

Giivenli bir yapilasmanin saglanmasi

Kentin fiziki yapisini gii¢lendirerek, kentsel yasam kalitesinin
arttirilmast

Kent biitiiniinde standard: yiiksek ve saglikli yapilasma
olusturmak i¢in kentsel doniisiim projelerini gelistirmek

Imar Plam igerisindeki topografyas1 bozulmus alanlarim 5 yil
igerisinde diizenlemesinin yapilmasi

STRATEJIK ALAN 5: CEVRE YONETIMi

STRATEJiK HEDEF 5-1-1

STRATEJiK HEDEF 5-2-1

STRATEJIK HEDEF 5-2-2

Bes yil igerisinde 1.000.000 m? yeni yesil alan olusturulmasi

flgemizde cevresel kirliliklerin dnlenmesi ve azaltilmasinin
saglanmasi

[lgemizde insan sagligim ilgilendiren ¢alismalarin ve
diizenlemelerin yapilmast
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STRATEJiK ALAN 6: KORUMA VE KONTROL

STRATEJiK HEDEF 6-1-1 Belediye miicavir alanlari i¢erisinde kalan yapilarin deprem
giivenliklerinin belirlenmesi ve risk haritalarinin 3 yil i¢cinde
olusturulmasi

STRATEJiK HEDEF 6-1-2 Afet Oncesi, sonrasi ve esnasinda nasil davranilmasi
gerektiginin 6gretilmesi

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Temel Politikamiz: Selguklu Halkina; yasayanlariyla isbirligi yaparak, her kademedeki
calisaniyla zamaninda, adil, giiler yiizlii ve kaliteli hizmet sunmaktir.

Onceliklerimiz: Yasanilmaktan mutluluk, gelecek nesillere devretmekten 6viing duyulacak,
girisimei, yenilikgi, katilimei, 6rnek ve sosyal bir belediye olmaktir.

C- Diger Hususlar

Idarenin Amag ve Hedefleri ile Temel Politikalar ve dncelikli maddeleri belediyemizin 2010-2014
Stratejik Planindan alinmistir.

20



111- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER
1- Biitce Uygulama Sonuglari

Belediye meclisimizde goriisiilerek kabul edilen 2011 Mali Yili Biitgesi ile 146.000.000 TL
Odenek tahsis edilmistir. Yilsonu itibariyle 137.953.627 TL gelir elde edilmis ve 114.844.388 TL
gider gerceklesmistir. Biitce gelirleri % 94 oraninda, biitce giderleri ise % 79 oraninda gerceklesmistir.
Biitce gelirleri gecmis yillar performanslart ve egilimleri de gbz 6niine alinarak belirlenmistir. Buna
ragmen tim harcamalarimizda tasarruf, verimlilik, etkinlik ilkelerine gore hareket edilerek
belediyemiz borg¢landirilmadan yatirimlarini yapmis ve aksatmadan hizmetlerini yerine getirmistir.

Belediyemizin kullandi@1 mali kaynaklar

Merkezi Idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar (iller Bankas1 pay1),

1319 sayili Emlak Vergisi Kanununa gore alinan emlak vergileri

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu’nda sayilan gelir kalemleri,

Miilkiyeti belediyemize ait gayrimenkullerin kira ve satig gelirleri,

Belediye Meclisi veya Enciimeni tarafindan miktar1 belirlenen hizmet gelirleri,
Mubhtelif kamu kurumlarinca gonderilen paylar

Hizmetlere katilim paylar1 vb. gelirlerden olugmaktadir.

2011 MALI YILI
BUTCE UYGULAMA SONUC TABLOLARI

GELIR BUTCESI

Yapilan Biitceler-Gergeklesen Gelirler ve Gerceklesme Oranlari

2009 (TL) 2010 (TL) 2011( TL)

BUTCE TOPLAMI 94.000.000,00 105.000.000,00 146.000.000,00

GERCEKLESEN GELIR 74.808.406,22 103.666.969,93 137.953.627,41

GERCEKLESME ORANI % 79 % 99 % 94

YILLAR iTiBARIYLE YAPILAN BUTCE-GERGCEKLESEN
GELIRLER VE GERCEKLESME ORANLARI

mBUTCE TOPLAMI B GERCEKLESEN GELIR B GERGEKLESME ORANI

2009 2010 2011
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Biitce Gelirlerinin 1. Diizey Ekonomik Simiflandirilmasi

Hesap | Biit¢ce Gelirler 2009 2010 2011
Kodu Tiird Gelir (TL) | % Gelir (TL) | % Gelir (TL) %
go0-01 | Verat Gelirlert | o) 129.47948| 30 35.641.618,43| 34 45.010.313,02| 33
Tesebbiis ve
800-03 | Miilkiyet 3.285.074,64| 4 3.532.744.00| 3 3.870.296,46| 3
Gelirleri
Alinan Bags
800-04 |ve Yardim ile 1591.421,01| 2 1.097.551,34| 1 1.261.339,89| 1
Ozel Gelirler
800-05 |Diger Gelirler | 0 675 809,50 | 55 49.282.863,83| 48 61.785.157,81| 45
800-06 geerlrlrr\g? 6.629.621,50| 9 14.112.192,33| 14 26.026.520,23| 19
BUTCE GELIRIN
TOPLAMI 74.808.406,22 | 100 103.666.969,93 | 100 137.953.627,41 | 100

m Vergi Gelirleri

m Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri

® Alinan Bagis ve Yardim ile Ozel
Geli

m Diger Gelirler

m Sermaye Gelirleri
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Biitce Toplam Gelir - Gider Farki

2009 (TL) 2010 (TL) 2011 (TL)
Net Biitge Geliri 74.808.406,22 103.666.969,93 137.953.627,41
Net Gider Biitgesi 65.014.282,29 79.986.880,99 114.844.388,06
Biitge Gelir - Gider 9.676.902,42 23.527.509,00 23.109.239,00

Farki

YILLAR iTIiBARIYLE BUTCE GELIR - GIDER FARKI

W Bitce Gelir - Gider Farki

2009 2010 2011
GIDER BUTCESI
Yapilan Biitceler-Gergeklesen Giderler ve Gerceklesme Oranlari
2009 (TL) 2010 (TL) 2011 (TL)
BUTCE TOPLAMI 94.000.000,00 105.000.000,00 146.000.000,00
GERCEKLESEN GIDER 65.014.282,29 79.986.880,99 114.844.388,03
GERCEKLESME ORANI % 69 % 76 % 79

BUTCE TOPLAMI

GERCEKLESEN GIDER

YILLAR ITIBARIYLE YAPILAN BUTCE-GERGEKLESEN GIDERLER VE GERGEKLESME ORANLARI

GERCEKLESME ORANI

E2009 ®2010 @=2011
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Biitce Giderlerinin 1. Diizey Ekonomik Simiflandirilmasi

Hesap Biitge 2009 2010 2011
Giderlerinin - - -

Kodu Tiirii Gider (TL) % Gider (TL) % Gider (TL) %

830-01 g‘fgzor?:r'l 15.047.630,41| 23 15.845.788.70 | 20 18.237.375.34| 16
Sosyal Giiv.

830-02 gr‘i‘rrﬁDe"' 2688.47503| 4 3.081.89597| 4 3.345.332.81| 3
Odemeleri
Mal ve

830-03 |Hizmet Ahm | 23.686.466.43| 32 33.064.696.06 | 41 43.009.001,46 | 37
Giderleri

830-05 | 4.165.90904| 5 5.290.394,10| 7 3.789.28399| 3
Transferler

830-06 2?;?3Zfl 18.864.131,90| 9 22.034.75543| 28 45.724.301.43 | 40

830-07 |Sermaye 561.669,58| 1 669.350,73| 1 739.093.00| 1
Transferleri

BUTCE GIDERIN

TOPLAMI 65.014.282,29| 100 79.986.880,99 | 100 114.844.388,03 | 100

2011 YILI BUTCE GiDERLERI DAGILIMI

1%

M Personel Giderleri

B Sosyal Giv. Kur. Dev. Prim.
Odemeleri

M Mal ve Hizmet Alim Giderleri

M Cari Transferler

W Sermaye Giderleri

W Sermaye Transferleri
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Birimlerin Yil Sonu itibariyle Odenek Kullanimi

Md
.. .. 2 .. A~ Yil Sonu Gergceklesen Gereg.
Kdo Birim Ad1 Biitce Odenegi Eklenen Diisiilen Odenegi Harcama or. %
p | Ozel Kalem 1.708.876,00 4.957.000,00 220.000,00 6.445.876,00 4.687.476,79| 72,72
Miidiirligi
5 |Insan Kay. ve 3.394.277,00 150.000,00 0,00 3.544.277,00 3.327.717,44| 93,88
Egitim Md.
10 |Bilgi Islem 444.179,00 1.024.000,00 000|  146817900|  1.174.447.04| 7999
Miidiirligi
1 | D1 Isleri 60.863,00 0,00 0,00 60.863,00 38.482,05| 63,22
Miidiirligi
1g | Yazi Isleri 210.667,00 3.000,00 0,00 213.667,00 122.891.19| 5751
Miidirligi
Teftis Kurulu
20 | &lls Burt 33.641,00 44.000,00 0,00 77.641,00 68.221,70| 87,86
Miidirligi
Hukuk Isleri
24 | DUKUKISC 100.750,00 1.000,00 1.000,00 100.750,00 46.117,75| 4577
Midirligi
25 ﬁgsmMza' ve Hal. 1.177.340,00 2.562.000,00 26.300,00 3.713.340,00 3.500.105,.24 | 94,25
30 ngtemr ve 574.993,00 42.000,00 37.000,00 579.993,00 439.003,90 | 75,69
31 Eﬁlakvemimlﬁk 9.115.554,00 3.192.470,00 536.470,00| 11.771.554,00|  11.681.29554| 99,23
Fen Isleri
32 [renivent 38.919.124,00 1.736.000,00 212.000,00| 56.943.124,00| 41.930.683,76| 73,69
Midirligi
33 | Mali Hizm. Md. 18.192.735,00 15.000,00|  14.802.000,00 3.405.735,00 3.021.321.96| 88,75
34 |Ruhsatve 231.621,00 8.000,00 0,00 231.621,00 210.169,83 | 87.70
Denetim Md.
35 fwng‘”e gehirci. 965.020,00 6.000,00 0,00 971.020,00 519.792,33| 53,53
36 E‘iﬂf‘;ﬁies"s' 7.141.987,00 2.383.000,00 755.000,00|  8.769.987,00 6.449.783.98| 7354
37 I,:j‘ékveBahQ' 16.521.473,00 960.000,00|  2.560.000,00|  14.921.473,00 7.660.031,39| 51,33
38 I\D/Ifj“e" Hizme. 4.779.752,00 256.000,00 950.000,00 4.085.752,00 3.372.961,28 | 82,55
39 | Femizlik Isleri 24.519.912,00 3.049.000,00 385.00000| 27.183.912,00| 24.864.828,37| 9146
Midiirligi
40 | Zabita Miidiirliigii 1.679.900,00 87.000,00 0,00 1.766.900,00 1.519.257,25| 85,98
4 |Kitiiphane 227.336,00 9.000,00 0,00 236.336,00 209.799,24 | 88.77
Miidiirlagi
TOPLAM 130.000.000,00|  20.484.770,00| 20.484.770,00| 146.000.000,00| 114.844.388,03| 78,68
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Biitce Giderlerinin 2. Diizey Ekonomik Siniflandirilmasi

Hesap Biitce Giderlerinin 2009 2010 2011
Kodu Tirii Gider % Gider % Gider %

830-1-1 | Memurlar 3.101.669,41 | 4,77 3.547.52520| 4,44 4.663.236,62| 4,05

830-1-2 | Sézlesmeli Personel 1.303.881,37| 2,01 1.549.974,23 | 1,94 2.313.721,84 | 2,01

830-1-3 |isciler 10.346.000,47 | 15,91 10.418.539,44 | 13,03 10.934864,29 | 9,51

830-1-4 . 41.797,59 | 0,06 53.901,93| 0,07 32.438,08| 0,02
Gegici Personel

830-1-5 N 254.281,57 | 0,39 275.847,90| 0,34 203.114,51| 0,25
Diger Personel

830-2-1 400.105,34 | 0,62 707.030,62| 0,88 829.602,38 | 0,72
Memurlar

830-2-2 . . 283.287,17 | 0,44 392.502,37 | 0,49 440.418,83| 0,38
So6zlesmeli Personel

83023 | iier 2.000.500,30| 3,08 1.976.922,61| 2,47 2.069.878,07| 1,80

830-2-5 N 4582,22| 0,01 5.440,37| 0,01 5.433,53| 0,01
Diger Personel

830-3-1 | Uretime Yonelik Mal 559.004.13 | 0,86 581.61823| 073 371.227.18| 032
ve Malzeme Alimlarn

830-3-2 | Luketime Yonelik Mal 5.066.080,21 | 7,79 9.891.371,44 | 12,37 7.729.167,47| 6,72
ve Malzeme Alimlarn

8303-3 |\ oi1uklar 27.261,13| 0,04 130.519,95| 0,16 367.798,41| 0,32

830-3-4 . . . 1.770.447,11| 2,72 479.508,19| 0,60 71.773,91| 0,06
Gorev Giderleri

830-3-5 . 14.134.382,64 | 21,74 18.355.512,66 | 22,95 26.670.339,30 | 23.26
Hizmet Alimlar

830-3-6 g?g;srile:’fle Tanitma 408.347,73| 0,63 1.400.269,.16 | 1,75 4552.927.24| 3.96
Menkul Mal, Gay. Hak

83037 | i Bk Ve On. Gi. 915.448,66 | 1,41 1.839.050,97 | 2,30 2.844.580,12 | 2,47

830-3-g | Cavrimenkul Mal 354.767,05| 0,55 210.582,46 | 0,26 346.232,86 | 0,30
Bakim ve Onarim Gi.

830-3-9 | ledavi ve Cenaze 450.637,77| 0,69 176.263,00| 0,22 54.959,87| 0,04
Giderleri

830-5-1 . 219.161,32 | 0,34 147.929,76| 0,18 274.068,29| 0,23
Gorev Zararlari

830-5-3 | [<ar Amaci Giitmeyen 550.955.50 | 0,85 692.14402| 0,87 1662.436,28| 144
Kuruluglara Yap. Tra.

830-5-4 | Hane Halkina Yapilan 660.570,85 | 1,02 1.208.687.49| 1,51 572.252.80| 0.49
Transferler

830-5-8 S;;llgfrden Aynlan 2.735.221,37| 4,21 3.241.632,83| 4,05 1.280.526,62 | 1,16

830-6-1 | \p v 784.46419 | 1,21 1.693.457,10| 2,12 1.203.874,02| 1,04

830-6-2 | Menkul Sermaye 1.104.743,40 | 1,70 26.859,08| 0,03 1.794.279.47| 1,56
Uretim Giderleri

830-6-3 | Jayrimenkul Alimlary 217.929.45| 0,34 2.925.729,41| 3,66 10.973.930,06| 9,55
ve Kamulagtirmasi

830-6-4 | Gayrimenkul Sermaye 16.756.994,86 | 2577 17.388.709,84 | 21,74 31.752.217,88 | 27.64
Uretim Gid.

830-6-5 | yurtici Sermaye 561.669,58 | 0,86 669.350,73| 0,84 739.093,00| 0,69

Transferleri
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B- PERFORMANS BiLGILERIi

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Her birim midiirliigiiniin ayr1 ayr1 2011 yil faaliyet sonuglari asagida sunulmustur.

OZEL KALEM MUDURLUGU

Bu miidiirliigiin Harcama Yetkilisi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiiriidiir.

Bagkanlik Makaminin randevu ve toplantilarim1 planlamak, sozlii talimatlarim ilgili kisi ve
kuruluslara iletmek, belediye bagkaninin programlarim1 takip etmek, aligmalarini bagkanlik
makamindan aldig1 talimatlar dogrultusunda siirdiirmek. Baskanlik makaminin sekretarya islerini
yiiriitmek.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimde 3 adet bilgisayar ve 2 adet yazici vardir.

Insan Kaynaklan
Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler agagida sunulmustur.

Unvam Gorevi Aciklama Adet
Birim Miidiirii Sevk ve idare Universite, 657ye tabi 1
Koruma Bagkanlik Ortadgretim-lise hizmet alimi personeli 2
Memur Evlendirme On Lisans, 657’ye tabi 2
Makam Soforii Bagkanlik Ortadgretim, Hizmet alim personeli 2
Hizmetli Baskanlik Lise, Hizmet alim personeli 1
Sekreter Bagkanlik Ortadgretim, iiniversite, Hizmet alim personeli 2

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Baskanhk Sekretaryasi

o Bagkanlik makamin yazismalar1 yapildi.

¢ Yapilacak toplanti giin ve saatleri ilgili birim ve kisilere bildirildi.

e Vatandaslarin istek ve sikayetlerinin ¢oziime kavusturulmasi icin ilgili kurum ve kuruluslar ile
belediyemiz birimlerine sorunlar aktarilarak sonuclari hakkinda ilgililere bilgi verildi.

o Muhtelif, program, etkinlik vb. 6zel durumlar i¢in Belediye Baskani adina kutlama mesajlar
gonderildi.

Evlendirme Memurlugu

¢ Evlenmek i¢in miiracaat eden ¢iftlerin niifus clizdanlan ve niifus kayitlarina gore nikah akdi islemleri
yapildi. Evlenme kiitiikk defteri, dosya ve kayitlar1 tutuldu ve muhafaza edilmek iizere arsive
kaldirildi.

e Yapilan nikah akitlerinde, ¢iftlere nikah aninda verilen Uluslararasi Aile Ciizdanlan ile ilgili
Istatistik Raporu Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii'ne génderildi.

¢ Bagka il ve il¢elerde nikéah yaptiracaklara evlenme izin belgesi diizenlendi.

e Yazili olarak gelen bilgi ve belge taleplerine yazili olarak cevap yazisi yazildi.

4279 ¢ift evlenmek icin belediyemize miiracaat etmis olup niifus cilizdanlart ve ve niifus
kayitlarina gore islem yapilmistir.

3803 ¢iftin evlenme akdi yapilmis olup kendilerine Uluslar Aras1 Aile ciizdan1 verilmistir.

61 ¢ift evlenmekten vazgegmistir.

415 cift bagka il ve ilgelerde nikah yapacaklarindan evlenme yonetmeliginin 22. Maddesine
gore evlenme izin belgesi verilmistir.

3803 ¢iftin nikah akitleri yapilarak, ¢iftlere ait evlenme dosyalar1 ve kiitiik defterleri evlenme
yonetmeliginin 41. Maddesine gore arsive kaldirilmigtir.

Nikah akitleri yapilan 3803 ciftin evlenmelerinin Niifus Kiitiiklerine tescili igin ii¢ suret
MERNIS Evlendirme bildirimi tanzim edilerek, evlendirme ydnetmeliginin 51. Maddesine gore niifus
miidiirliigiine teslim yapilmustir.

2011 yilinda yabanci uyruklu 62 kisinin evlenmeleri birimimizce yapilmustir.
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

Belediyemiz birimleri tarafindan gonderilen giden evraklari, tebligatlar, emlak vergisi, CTV,
tahakkuk fisi, makbuz, 6deme emirleri ile icra takip yazilar gibi binlerce evrak ve adi postanin kayit
ve zimmetleri yapilarak barkod ve etiketleri yapistirildiktan sonra postaya verilmistir. Tahsilati
gecikmis belediyemiz alacaklari icin Icra Servisince hazirlanan 557 adet ddeme emri islemleri
yapilarak postaya verilmistir. Bu evraklar gonderilerek Belediyemiz alacaklarinin tahsil edilmesine
biiyiik bir katki saglanmustir.

Yil igerisinde 329 adet meclis karari, 1767 adet enciimen karar1 almmmistir. Tim bu
caligmalarimiz basta bagh bulundugumuz Baskan Yardimcimiz ve diger Baskan Yardimcilarimiz
olmak {izere biitiin miidiirliiklerimizle koordineli olarak yiiriitilmiistiir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 yil1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye Enciimeni toplant1 hazirliklarini yapmak, toplant1 kayitlarini tutmak, alinan enclimen
kararlarin1 yazarak uygulayacak birimlere ulastirmak, kayitlar1 dosyalamak ve muhafaza
etmek.

e Belediye Meclisi toplanti hazirliklarint yapmak, meclis toplant1 giindemini meclis iiyelerine
ulastirmak ve belediyenin web sayfasinda ilan edilmesini takip etmek, toplanti tutanaklari,
karar 6zeti ve kararlar1 belediye otomasyonuna kaydedip, asil niishalarin1 kadgida yazdirdiktan
sonra meclis bagkanlik divani {iyelerine imzalatip birimlere ve mevzuata uygun olarak ilgili
yerlere zamaninda ulastirmak, toplanti kayitlarin1 dosyalamak ve muhafaza etmek.

e Belediyemize ulasan her tiirlii evrakin gelen evrak kaydini yapmak ve havale edildigi ilgili
birime dagitimin1 yapmak.

e Birimlerimiz tarafindan gonderilecek her tiirlii giden evrakin kaydini yapmak, elden veya
postaya vererek ilgili yerlere ulasmasini saglamak.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 5 adet bilgisayar ve 1 adet yazici vardir. Bilgisayarlar belediye otomasyonuna
baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

Insan Kaynaklan
Birimde; 1 miidiir, 1 memur, 3 is¢i olmak iizere toplam 5 personel bulunmaktadir. Birim
Midiirii iki yillik Yiiksek Okul mezunu, 1 adet dort yillik agik 6gretim fakiiltesi mezunu memur, 1
adet yiiksekokul mezunu, 1 adet lise mezunu, 1 adet Ortaokul mezunu is¢i, caligmaktadir.
Sunulan Hizmetler
Birimimizde sunulan hizmetler, Yetki, Gérev ve Sorumluluklar kisminda tanimlanmistir.
Hizmetlerimiz biiylik oranda belediyemizin kendi i¢ ve dis faaliyetlerine, belediyemiz birimlerine,
personeline ve meclis iiyelerine yoneliktir.
Birimin Amac ve Hedefleri
Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitmesi, belediyemiz performansinin en st seviyede gerceklestirilmesi, hizmet

alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmas1 ve beklentilerinin karsilanmasi, belediyemizin
amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag ve hedefimizdir.
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Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
yapmak, baskanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarini zamaninda
karsilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak, olaganiistii
durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, tiim personelimiz ve hizmet
talep eden vatandaslarimiza saygili davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.  BELEDIYE MECLIiSi TOPLANTILARI

Belediye Meclisimiz 2011 yili igerisinde tatil yapmamistir. Meclis toplantilari, mevzuata
uygun olarak meclis tiyeleri ve halka 6énceden duyurusu yapilmis, toplanti tutanaklari, karar 6zetleri ve
toplant1 kararlar1 yazilmis, yazilan kararlar bagkanlik divani iyeleri tarafindan imzalandiktan sonra
ilgili birimlere, Kaymakamliga ve Biiyiiksehir Belediye Baskanligina gonderilmistir. Meclis karar
Ozetleri Belediyemiz web sayfasinda yayinlanmaktadir. Belediye Meclisi toplantilar1 ve alinan karar
sayilar1 agsagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2009 2010 2011
Toplant: Sayisi 25 25 25
Karar Sayisi 231 283 329

1.2. BELEDIYE ENCUMENI TOPLANTILARI
Belediye Enciimenimiz her hafta Persembe giinleri mutat olarak kendiliginden toplanmaktadir.
Enclimen toplantilarinda goriistilerek sonuglandirilan tekliflere ait kararlar yazilmis, yazilan kararlar
enciimen iiyeleri tarafindan imzalandiktan sonra ilgili birimlere ulastirilmistir. Belediye Enclimeni

toplantilar1 ve alinan karar sayilar1 asagidaki tabloda sunulmustur.

Yillar 2009 2010 2011
Toplant1 sayist 51 51 51
Toplam karar sayisi 1137 1317 1767
Zabita Md. 288 329 695
Emlak Istimlak Md. 385 553 621
Imar ve Seh. Md. 228 174 139
Mali Hizmetler Md. 93 71 100
Kiiltiir ve Sos. Isl. Md. 45 53 42
Yazi Isleri Md. 1 0 0
Fen Isleri Md. 2 2 1
Ruhsat Denetim Md. 8 10 13
Destek Hizmetleri Miid. 6 11 6
Park Bahgeler Miid. 9 10 8
Ozel Kalem Miid. 66 97 136
Insan Kay. Ve Egt. Miid. 2 3 1
Diger Md. 4 4 5
1.3.  GELEN EVRAK ISLEMLERI

Ozel ve kamu kurum ve kuruluslari veya vatandaslarimizin yazili miiracaatlar ile ilgili
belediyemiz digindan gelen evraklarimiz hizmet masalarinda belediye bilgi sistemine (bilgisayar
otomasyonuna) kayit edilmektedir. Yazili olmasa bile telefonla, bizzat miiracaat edilerek, elektronik
posta vb. miiracaatlar da ayni sekilde bilgisayar otomasyonuna hizmet masalarinda kaydedilmektedir.
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Bilgisayar otomasyonunda kaydedilen her bir kayit ilgili birim tarafindan kendi ekranlarinda aninda
goriilmektedir. Otomasyona kaydedilen miiracaatlar ilgili birim tarafindan sonuglandirildiktan sonra
talep sahibine yazili veya sozlii bilgi verilir ve yapilan islem(ler) otomasyona kaydedilir. Yazili olarak
gelen evraklar ayrica havale edilen birime ulastirilmaktadir. Birden fazla Midirligi ilgilendiren
yazismalar Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz koordinasyonu ile yapilmaktadur.

Yillar 2009 2010 2011
Gelen Miiracaat Sayisi 38.957 44.099 41.875
Gelen Yazili Evrak Sayisi 34.120 37.191 33.846
Telefonla Miiracaat 4.837 6.908 8029

1.4.  GIDEN EVRAK iSLEMLERI
Belediyemizden kamu ve 6zel kurum, kurulus ve kisilere 7.818 adet evrak gonderilmis
olup, bunlar bilgisayar otomasyon kayitlarina girildikten sonra 1.571 adet evrak bizzat elden harici
zimmet defterine kayitlar1 yapilarak imza karsiligi teslim edilmistir. Digerleri de postayla
gonderilmistir. Belediyemizden gonderilen giden evrak sayilart 6zet olarak asagidaki tabloda

sunulmustur.
Yillar 2009 2010 2011
Giden Evrak Toplami 10.401 10.837 7.818
Elden Dagitilanlar 5.299 5.367 1.571
Posta fle Gonderilenler 6.513 7.667 7.507
Odeme Emirleri 170 2.298 557
Kargo Ile Génderilen --- 207 640
Posta Giderleri (TL) 11.935,71 25.298,18 21.259,75
ONERI VE TEDBIRLER

Yeni Belediye Kanunu ve mevzuatlara gore Belediye meclis toplantilarinin artmasi, ilgemizin
hizla gelismesi ve biiylimesi, buna bagli olarak birimlerimizin faaliyetlerinin artmasi dogal olarak
meclis ve enclimen toplant1 glindemlerini artirmakta bu da birimimizin is yiikiinii artirmaktadir. Bu
durum yukarida ki tablolarda verilen rakamlardan da anlagilmaktadir. Belediyemizin ve birimlerimizin
faaliyetlerini aksatmadan birimimizden istenilen hizmetleri zamaninda yerine getirebilmemiz ve 2012
yilindan itibaren baglattigimiz geriye doniik arsiv ¢aligmalarinin yapilabilmesi i¢in Miidiirligiimiize 3
adet personel atanmasi.
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HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Hukuk Isleri Miidiirliigii; kendi i¢inde Hukuk Servisi ve Icra Servisi olmak iizere iki kisimdan
olusmaktadir.

Avukatlar marifeti ile belediyenin leh ve aleyhine agilan adli ve idari davalar kesinlesene
kadar tarafimizca takip edilmekte, yargilama asamasindaki tiim durusmalar, kesifler bizzat yerine
getirilmektedir.

Ozel hukuk alanindan kaynaklanan alacaklar (Borglar Kanunu ve Amme Alacaklar1 Kanunu )
icra takipleri ve yasalarin gerektirdigi tiim islemlerle ilgili servislerce tahsil edilmektedir.

Miidiirliigiimiizden, diger birimlerin goérevini yaparken karsilasilan sorunlar i¢in miitalaa
istenmesi ve miisavirlik gorevi sozli ve yazili olarak neticelendirilmektedir. Baskanlik tarafindan
yapilan gorevlendirmelerle ¢esitli komisyonlarda bulunulup hukuki goriisler bildirilmektedir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 yili faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Belediye leh ve aleyhine agilan adli ve idari davalar1 takip etmek ve neticelendirmek,
e Ozel hukuk alanmna ait (Borglar Kanunu ve Amme Alacaklart Kanunu ) icra takip islerini usul
ve esaslarina uygun olarak yerine getirmek,
e Bagkanlik veya miidiirliiklerden goriis istenen hususlarda yazili veya sifahi miitalaalar vermek

e Belediyemizde yapilan Protokol, sozlesme, taahhiit gibi islemleri hukuka uygun olarak
tanzimini temin ve ihbar, ihtar fesih vb. islemleri yapmak,

e Hukuki nitelik tagiyan konularda Belediye Enciimeni ve Meclisine goriis bildirmek, teklif ve
karar metinleri hazirlamak,

e Biiyiiksehir ve ilce Belediyeleri arasinda uygulama birligi ve koordinasyonun saglanmasi igin
Hukuk Komisyonu marifetiyle ¢caligmalar yiiriitmek,

e Belediye Baskaninin Kanuna uygun gorevlendirmesiyle Raportorliik yapmak,
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Hukuk fsleri Miidiirliigiinde 11 adet bilgisayar, 3 adet yazic1 ile hizmet yiiriitiilmekte olup
kitap, dergi ve hukuk programlar1 kullanilmaktadir.

insan Kaynaklan
Midiirliik personeli 4 S6zlesmeli Avukat, 3 Memur ve 4 is¢iden olusmaktadir.
Sunulan Hizmetler
Birimimizde sunulan hizmetler, Yetki, Gérev ve Sorumluluklar kisminda belirtilmistir.
Birimin Amacg ve Hedefleri
Belediyemiz faaliyetlerinin yasalara uygun olarak yiiriitilmesinde hukuki goriislerimizle
yardime1 olmak, acilan davalarda ise belediye menfaatine uygun hareket etmek asli amag ve
hedefimizdir.
Temel Politikalar ve Oncelikler
Belediye birimlerince yapilan ve yapilacak islemlere dayali agilmis davalar i¢in 6n hazirliklar

islemi yapan birimle birlikte titizlikle hazirlamak, Kanuna uygun dilekgelerini yazmak, yargilama
asamasindaki her asamay1 takip etmek, idarenin islemlerinin her asamasinda gerekli olursa hukuki
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¢oziimler saglamak, Kanundaki siirelere itibar edilerek islem Onceliklerini ayarlamak
politikalarimizdir.
I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- DAVALAR VE ICRA TAKIPLERI
2009 YILI 2010 YILI 2011 YILI
MUTALAALAR 28 19 20
ISLEM GOREN DAVA DOSYASI 358 330 360
ISLEM GOREN ICRA TAKIBI 84 85 70
1.2- IHTARNAMELER
2009 YILI 2010 YILI 2011 YILI
IHTARNAMELER 329 401 394
1.3- KESIF VE DURUSMALAR
2009 YILI 2010 YILI 2011 YILI
KESIF 55 26 45
DURUSMA 301 311 340
1.4- RAPORTORLUK
2010 YILI 2010 YILI 2011 YILI
RAPOR VERILEN DOSYALAR 6 8 22

Yukaridaki islemler disinda isimizin biiyiik bir ¢cogunlugunu olusturan sozlii olarak sorulan
hukuki sorulara gerekli arastirma yapilarak cevaplar verilmektedir. Ayrica belediyemiz kayitlarina
giren ihtarname veya cevaplanmasinin tarafimizdan yapilmasi uygun goriilen miiracaatlar da
neticelendirilmektedir.
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TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Teftis Kurulu Miidiirligii’'nce Belediye birimlerinin ve personelinin her tiirlii faaliyet ve
islemleriyle ilgili olarak teftig, inceleme ve sorusturma islerini yiiriitmek, Bagkanligin amaglarin1 daha
iyl gerceklestirmek, mevzuat, plan ve programa uygun g¢alismasini temin etmek amaciyla gerekli
teklifleri hazirlamak ve sunmak, Ozel kanunlarla verilen benzeri gérevleri ve Bagkanlik Makami’nca
verilen teftis hizmetleriyle ilgili diger isleri yapmak tizere ¢calismalarimiz siirmektedir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 y1l1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Bagkanlik makami onayi ile belediye birimlerini yasalara uygunluk ve performans agisindan
denetleme

e Bagkanlik makami onayi ile 657 sayili memurlar kanununa gore belediye personelinin disiplin
sucu olugturan eylemleriyle ilgili sorusturma yapma

e Bagkanlikca istenen konularda detayli aragtirmalar yaparak diizenlenen raporlart makama
sunmak

e 4483 sayili memurlarin yargilanmasina iligkin kanun dogrultusunda personelin sug teskil
edebilecek eylemleriyle ilgili kaymakamlik onayiyla 6n inceleme baglatmak

e  Miifettis yardimcilarinin meslege alinmasi ve yetistirilmesini saglamak

e 3628 sayili Kanunla ilgili suglarin sorusturulmasinda bu Kanun hiikiimleri ve Memurlar diger
kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanuna tabi olanlar hakkinda yapilan
sorusturmalarda, bu Kanunun ve bu Kanunda aciklik olmayan hallerde Ceza Muhakemeleri
Usulii Kanununun koydugu hazirlik sorusturmas: ile ilgili usul ve esaslar uyarinca hareket
etmek,rapor diizenlemek,

e Bagkanlik Makaminca verilen teftis hizmetleriyle ilgili diger isleri yapmak

Midiirliigiimiiz gorevleriyle ilgili konularda mer-i mevzuat dahilinde yetkilidir. Miidiirligiimiiz,
yasalarda,yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin yaninda gorev ve
yetkilerinin ifasinda,belediye bagkanina karsi da sorumludur.

Bilgi Ve Teknoloji Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifas1 i¢in kullanilan 2 bilgisayar 2 telefon
bulunmaktadir.

insan Kaynaklan
Midirliigiimiiziin -~ hizmet,faaliyetleri 2 mifettis yardimcisi ve miidiirii tarafindan
yuriitiilmektedir. Egitim durumlari Giniversite (lisans) mezunudurlar.

Birimin Amac¢ Ve Hedefleri

Midiirliigiimiiz belediyemizin biitiin birimleriyle ilgili teftis ve inceleme yapmak lizere amag
ve hedeflerini belirlemistir.Verilen 6n inceleme gorevini yerine getirmek,inceleme ve sorusturma
gorevlerini yapmak amag ve hedefleri arasindadir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
2011 yilindaki hedef ve faaliyetlerimiz mudiirligimiiziin faaliyet, proje ve hizmet kapsaminda
yerine getirilmistir.2011 yilinda sorusturmasi devam eden evrak bulunmamaktadir.

Teftis Kurulu miidiirliigiiniin icra etmesi gereken hizmet, faaliyet ve gorevleri 2011 yilinda da
yerine getirilmistir
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RUHSAT DENETIM MUDURLUGU

Konya’nin ticaret merkezi konumunda bulunan, uzman kadrosuyla giiler yiizli,
gayretli, giivenilir bir anlayisa sahip ilce Belediyemiz; birgok ilden biiyiik olmanin bilincinde
merkez odakli hizmet sunmakta, yeniliklere acik olarak Selguklu halkinin refahi
dogrultusunda gayret sarf etmektedir.

Selguklu Belediyesi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii gérev olarak; teknik kadrosu ve
deneyimli personeliyle isyeri ¢alistirma izni veren ve denetleyen, ilge sinirlarinda faaliyet
gosteren; sihhi, gayr1 sthhi, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ve mevzuata uygun
olarak ruhsatlandirarak denetim altina alinmasi hususunda hizmet sunan bir birimdir. Sunulan
hizmetler 5393 Sayili Belediye Kanunu ve buna bagli mevzuatlara gore devam etmektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun uygulanmasi konusunda
gerekli 6zeni gosteren Belediyemiz ve Ruhsat ve Denetim Midiirliiglimiiz, Stratejik Plandaki
ama¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda, ayn1 Kanunun 41. Maddesi geregi hesap verme
sorumlulugu c¢ercevesinde 2011 yili faaliyet raporu c¢aligmalarini  tamamlamistir.
Calismalarimizda ki katkilarindan dolayr baskanimiz ve belediye personeline tesekkiir
ederim.

Yetki,Gorev ve Sorumluluklar

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 5393 Sayili Belediye Kanunun (1) ve (o) fikralari, 5216
Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunun 3. Boliim 7. Maddesi, 17.06.1989 tarih ve 20198 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanmis 3572 Sayili Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
Hiikkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 25.07.2010 tarih ve 27652
Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak degisiklige ugrayan Isyeri A¢ma ve Caligma
Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligine gore islemlerini yiiriitmektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerde kullanilmak iizere 33 adet muhtelif arag
gere¢ bulunmaktadir.

Kaynak Tablosu

Ruhsat Ve Den.Md| Ruhst ve Den.Biiros{ Denetim Ekibi Biiros Olcii Ayarlar Biirosy
1 adet bilgisayar 7 adet bilgisayar 3 adet bilgisayar 3 adet bilgisayar

- 1 adet yazici - -

- 1 adet Navigasyon Cih 3 telefon 1 adet elektronik terazi
2 telefon 7 telefon 4 telefon

Insan Kaynaklar

Birimde 1’1 miidiir 6 memur,1 zabita memuru, 2 sozlesmeli personel, 7 is¢i olmak
iizere toplam 17 personel bulunmaktadir.
Personelin egitim durumlar1 asagida ki tabloda belirtilmistir.

Egitim Durumu
Hizmet Simfi Ilkégretim Lise On Lisans Lisans
Miidiir - - 1
Memur - 1 3 3
Sozlesmeli Pers. - 1 - 1
Isci 3 1 1 2
TOPLAM 3 3 4 7




Fiziksel Yapi: Belediye binasinin zemin katinda 1 Miidiir Odasi, Ruhsat Biirosu, Denetim
Ekibi Biirosu ve sosyal tesisler binasinda bulunan Olgii Ayar Biirosu olmak olarak 3 biiroda
gorev yapilmakta ve bodrum katta ki Kurum Arsivinden yararlanilmaktadir. Midiirliigiimiize
yerinde kontol ve denetimler i¢in arag tahsis edilmis olup, aktif bir sekilde ¢alisilmaktadir.

Teskilat Yapisi:

RUHSAT VE
DENETIM

MUDURLUGU

RUHSAT DENETIM DENETIM EKiBI OLCU AYARLAR
BUROSU BUROSU BUROSU

Sunulan Hizmetler

Sthhi Miiessese Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek,

2.ve 3. Smf Gayr1 Sihhi Miiessese Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati diizenlemek,
Umuma Agik Istirahat ev Eglence Yerleri Ruhsat: diizenlemek,

Hafta Tatili Ruhsat1 diizenlemek,

Canli Miizik Izin Belgesi diizenlemek,

Ruhsat Devir islemleri yapmak

Yapilan is ve islemleri 2464 Sayili1 Belediye Gelirler Kanunu, 492 Sayil1 Harclar
Kanunu,488 Sayili Damga Vergisi Kanunu,5281 Sayili Kanun ve yillik Belediye
Meclisinin belirledigi iicret tarifesine uygun sekilde iicretlendirmek,

Belediye Meclisi ve Enciimen Kararlarini uygulamak

Olgii ve Olgii aletleri muayene ve damgalama islemlerini yiiriitmek

Yasa ve Yonetmeliklere aykir1 faaliyet gosteren isyerlerinin dosya ve ruhsat iptali
husussunda mevzuat hiikiimlerine gore gerekli islemleri yapmak

Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlar1 verilen isletmelerin kontroliinii yapmak,

Resmi Kurumlarla ilgili yazigmalar1 yapmak,sahis sikayet dilekceleri ve e-
postalarina cevap vermek.

Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Planimizdaki Birimimiz amag ve hedefimiz dogrultusunda;

Amaglar:

1-Etkin,verimli,seffaf olacak sekilde islemleri yiiriiterek vatandas memnuniyetini bir iist
diizeye tagimak.

2-Birim ¢alisanlarinin kisisel ve mesleki gelisimi ile bilgilerin tazelenmesini saglamak,

3-Kalite Yonetimi kapsaminda cevre kirliligine yol agilmamasi, insan sagligina zarar
verilmemesi,yangin,genel giivenlik,is giivenligi,is sagligi,imar ve doganin korunmas ile ilgili
diizenlemeleri esas alarak ruhsatlandirma ¢alismalarini siirdiirmek.
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Hedefler:
1-Ruhsatl igyeri sayismnin arttirilmasi ve bunlarla ilgili denetimlere araliksiz devam

ettirmek,
2-Zabita Midiirligii ile isbirligi halinde ruhsatsiz isyerlerinin tespitini saglamak,
3-Birimimizin faaliyet alaniyla ilgili Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligiimiizden talep
ettigimiz egitimler sayesinde dalinda uzmanlasmis kisilerle birim personelimizi bulusturmak.

Temel Politikalar ve Oncelikler
Politikalar:
e Diiriistliik,sorumluluk,seffaflik
e Hesap verilebilirlik
e Kaynaklarin etkin kullanimi
e Veriye ve bilgiye dayali hizmet anlayisi
Oncelikler:
e Sorumluluk bilinci
Stirekli egitim
Yeniliklere agiklik
Ekip ¢alismasi
Etik davranig

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bir 6nceki 2007-2011 Stratejik Planimizda belirtilmis olan igyerlerinin ruhsatlandirilmasi
ile ilgili calismalarimiz 2011 yilinda da araliksiz devam etmistir.

1.1. isyeri A¢cma ve Cahsma Ruhsati

Verilen Ruhsatlar 2011 y1h (adet)
Sihhi Miiessese 1338
Gayri Sihhi Miiessese 176
Umuma Acik Isyerleri 59
Hafta Tatili Ruhsati 869
TOPLAM 2442

2011 yili igerisinde ruhsatini iptal ettirenlerin toplam1 160 adettir
1.2. Olgii Ve Tart1 Aletleri Muayene ve Kontrol

Belediyemiz hizmet alani igerisindeki Olgii ve Tart1 aletleri kontrol ve muayenesi,
Birimimizin alt biirosu olan Ol¢ii ve Tart:i Aletleri Biiromuz tarafindan yapilmaktadir.
Vatandaslarimizin Olgii ve Tart1 Aletleri ile ilgili beyannamelerini doldurmalar1 suretiyle gerek
hizmet binamizda gerekse yerinde kontrol ile is yerinde yapilmaktadir. Bilim Sanayi ve
Teknoloji il Miidiirliigiimiiz ile koordineli ¢alisilip bilgi verilmektedir.2011 yilinda yapilan
kontrol ve muayene agagida tablo halinde gosterilmistir.

36



2011 Y1l Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Tablosu

SELCUKLU BELEDIVESI GURUP MERKEZI BELEDIYE AVAR MEMURLUGUNCA
01.01.2011 31.12.2011 TARIHLERI ARASINDA SENELIK MUAVENELERT
YAPILAN OLCULERE AT ICMAL LISTESI
OLCTLERIN CINSI | DAMGALANAN ADET | REDDEDILEN ADET TOPLAM ADET
ELEETRONIK BASKUL 160 o 1a0
ELEKTROMNIK TERAZL 30 4] 8368
ETELON 054 59 1043
IBRELI TERAZI 2 1 3
MASA TERAZILERI 10 1 11
MEKAMNIK BASKTL 367 1 365
MEKAMIK TERAZ] a4 7 91
OMUZ KANTARI 7 o 7
TOPLAMN 2444 75 2519

1.3. Yapilan Yazismalar

Ozel ve kamu kurum kuruluslar1 ve vatandaslarla yapilan yazismalarimiz Belediyemiz
Hizmet Masasinda kaydedilmektedir. Midiirliiglimiize yazili,sozli, telefon ve elektronik posta
ile miiracaatlar1 yapilmakta,tim bu islemler i¢in Bilgisayar Otomasyonuna kayit
yapilmaktadir.Otomasyondan gelen her kayit birimimiz tarafindan sonuglandirilmakta,talep
sahibine yazili ve sozlii bilgi verilmektedir.Yazismalarimizda BIMER den gelen yazilara da
cevap verilmektedir.2011 yilinda 544 adet yazigsma yapilmis,bunlardan 484 adeti kurum igi
kurum dis1 resmi yazigmalar, 60 adet yazisma ise vatandaslara yazilan yazigmalar olup
asagidaki tabloda belirtilmistir.

Yapilan Yazismalar 2011 YILI (Adet)
Resmi Yazigmalar 484
Dilekge-cevap 60
TOPLAM 544

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
1-Giiglii ve gelistirilebilir bir otomasyon sistemine sahip olmamiz,
2-Yenilik¢i bir yonetime sahip olmamiz,
3-Mevzuat kontrolii ve takibine 6nem vermemiz,
4-Diger belediyeler ve kurumlarla koordineli ¢calisma olanagimiz.

Zayifiklar
1-Diinyada ve dolayisi ile lilkemizdeki ekonomik sikintilar,
2-Yeni mevzuat diizenlemelerin uygulanmasinda diger kurumlarla iletisimsizlik,
3-Sosyal imkan ve aktivite eksikligi,
4-Hakkinda yasal iglem yapilmis vatandas tepkisi.

ONERI VE TEDBIRLER

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii olarak Belediye performansinda onemli yer teskil
etmekteyiz. Gerek Belediye gelirlerinin tahsilati, gerek vatandaslarimiza direkt hizmet sunan
yapimiz ile ¢aligmalarimizin daha etkin, daha verimli olmasi i¢in Onerilerimiz:

1-Isyeri A¢ma ve Calisma Ydnetmeligi kapsaminda diger kurumlarla iist diizey isbirligi,

2-Birim personelini motive edici sosyal ve kiiltiirel faaliyetler.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Basin Yaym ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii, Selcuklu Belediyesi faaliyetlerinin hedef kitleye

duyurulmasi i¢in tamitim-iletisim hizmetlerini saglamaktadir. Belediye ile basin-medya kuruluslar
arasindaki iliskiyi koordine etmek suretiyle haber ve bilgi akisini diizenleyen Basin Yayin ve Halkla
Iliskiler Miidiirliigii, gelismis iletisim teknolojilerinden yararlanarak web ortaminda Konya’nin ve
Selguklunun tanitimina yonelik ¢alismalari da yiiriitmiistiir.

Belediyemizce planlanan tiim programlarin organizasyonunu da Kiiltir ve Sosyal Isler

Miidiirliigii ile birlikte yiiriiten Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, cagdas halkla iliskiler
uygulamalartyla kurum yo6netisimine halkin katilimini yansitmada 6nemli bir fonksiyona sahiptir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 yil1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye birimlerinin her tiirlii hizmet ve faaliyetlerini sozlii, yazili ve goriintiilii basin-yayin
yoluyla kamuoyuna tanitir, bunun i¢in basin toplantilar1 diizenler, afis, haber biilteni hazirlayip
yaymlar, duyurular yapar.

Belediye birimlerinin hizmet ve faaliyetlerine iligkin sozlii, goriintiilii ve yazili basinda ¢ikan
haberlerin takip ve tespitini yapar, bu haberleri cins ve konularma gore smiflayarak
arsivlenmesini saglar.

Halkla iligkilerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesini saglar, bu amacla toplanti, anket, ziyaret,
fuar, sergi, tanitim ve benzeri faaliyetleri yapar, is takibi, ziyaret ve benzeri sebeplerle
gelenlerin sorunlarinin hizli ve tam olarak ¢oziilmesi igin gerekli ¢alismalar1 koordine eder, bu
hizmetle ilgili olarak gorevlendirmeler yapar.

Kurumun web sitesini hazirlar ve glincelligini saglar.

Belediye faaliyetlerini anlatan brosiir, kitapgik, kisa film veya belgesel formatinda CD veya
DVD ’ler hazirlatarak gerekli goriilen yerlerde vatandaslara, heyetlere dagitir.

Sosyal ve kiiltiirel igerikli dergi, kitap, brosiir, belgesel hazirlar.

Medya mensuplarinin Selguklu Belediye Baskani ile goriisme taleplerini iletir ve Baskanin
programina gore uygun tarihlerde goriigmelerini saglar.

Selcuklu Belediyesi’nin medyada haber olma oranlariyla ilgili istatistik verileri tutar ve
analizlerin yer aldig1 raporlar hazirlar.

Belediyenin faaliyet raporuna esas olan fotograf ve dokiimanlar1 hazirlar.

Vatandaglarin internet iizerinden talep ettigi basvurularin ilgili miidiirliikklere dagitilmasindan
ve gelen yanitlarin vatandaglara mail veya telefon yoluyla zamaninda iletilmesinden
sorumludur.

Bimer ve Bilgi Edinme taleplerinin ilgili birimlere iletilmesi ve gelen sonuclarin vatandaslara
bildirilmesinden sorumludur.

Hizmet Masalarina yapilan bagvurularin ilgili birimlere iletilmesi ve sonuclarin vatandaslara
bildirilmesinden sorumludur.

Selguklu Kent Konseyi ¢aligmalarinin yiriitiilmesinden sorumludur.

Belediyenin faaliyetleriyle ilgili miisteri memnuniyeti 6l¢iimlerinin yapilabilmesi i¢in gesitli
konularda anket ¢alismasi yapar.

Selcuklu  halkinin  kentlilik  bilincinin artirilmas1 ile belediye-hemseri iliskilerinin
gelistirilmesini amaglayan etkinlikler diizenler.

Selcuklu Belediyesi’nin faaliyetlerinin genis halk kitlelerine duyurulmas1 veya toplantilarda
dagitilmas1 i¢in bastirilan brosiir, kitapgik, bilgilendirme afisleri gibi materyallerin dagitim
planini hazirlar ve dagitilmasini saglar.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Miidiirliigiin dogrudan ve/veya dolayli olarak uygulanmasindan sorumlu oldugu kanun,
yonetmelik ve diger mevzuatlar bilgi kaynagini olugturmaktadir. Bunlar:

5393 sayili Belediye Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununa

5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
5187 Sayili Basin Kanunu

3984 Sayili Radyo Televizyon Ust Kurulu (RTUK) Yasasi
4756 Sayili Radyo Televizyonlarin Kurulus ve Yaymlar1 Hakkinda
Kanun

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

2006/3 sayil1 Bagbakanlik (Bimer) Genelgesi
95/7621say1l1 Telif Haklar1 Kanunu

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserlerinin Korunmasi Kanunu
195 say1l1 Basin Ilan Kurumu Kanunu

2527 Basma Yazi ve Resimleri Derleme Kanunu

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii ¢alismalarinda gelismis iletisim teknolojilerini
kullanmaktadir. Miidiirliigiimiizde Kullanilan cihazlar:

Kamera (3 adet — 2 analog, 1 digital)

Fotograf Makinesi (4 adet -2 profesyonel, 2 amatdr)
Sinevizyon Cihazi (1 adet)

Projeksiyon Cihazi (1 adet)

Video (1 adet)

Bilgisayar (6 adet)

Televizyon (2 adet)

Insan Kaynaklar
Miidiirliigiimiizde ¢alisan personel durumu asagidaki ¢izelgede sunulmustur.

Unvam Gorevi Aciklama Kisi
Birim Midiiri Sevk ve idare Lisans, 657’ye tabi 1
Memur Hizmet Masasi Ortaokul, 657’ye tabi 1
Memur Basin Yayin Lisans, 657’ye tabi 1
Isci Halkla iligkiler On lisans, is kanununa tabi 1
Isci Basin igleri Lise, Lisans, is kanununa tabi 1
Isci Basin Isleri Lise, hizmet alim personeli 3
Isci Hizmet Masalari Lise, hizmet alim personeli 7
Teskilat Yapisi

Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii teskilat yapisi i¢inde sosyal iglerden sorumlu iKi
birimden olusmustur. Basin Yayin Birimi ve Halkla Iliskiler Birimi.Alt birimler;

Bilgi Edinme

Bimer

Hizmet Masalari

Kent Konseyi

Tanmitim Organizasyon
Grafik-Tasarim
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Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiirlitmesi, belediyemiz performansinin en iist seviyede gerceklestirilmesi, hizmet
alan vatandaslarimizin memnuniyetinin artirilmast ve beklentilerinin kargilanmasi, belediyemizin
amag ve hedeflerinin ger¢eklestirilmesi asli amag ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak yapmak,
bagkanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaclarin1 zamaninda karsilamak,
belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak, olaganiistii durumlara
hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu yapmamak ve dedikoduya
ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza saygili davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Faaliyet ve Proje Bilgileri

BASIN YAYIN BiRiMi

Basin toplantilar1 Basin Biiltenleri

Kamuoyunun bilgilendirilmesine yonelik basin toplantilar1 diizenlenmistir. Yerel ve yaygin
basin temsilcileri ile televizyonlar zaman zaman ziyaret edilerek calismalarimiz hakkinda hem
kendileri hem kamuoyu bilgi sahibi yapilmustir.

Miidiirliik bilinyesinde hazirlanan haber, fotograf ve goriintiiller yaymlanmak iizere gazete,
televizyon ve radyolara ulastirilmistir. 2011 yilinda toplam 532 adet basin biilteni hazirlanmistir.

Basin Biiltenlerinin yillara gére dagilimm

KONULAR 2009 2010 2011
Bagkanlik agiklama ve faaliyetleri 196 169 144
Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal 78 84 96
Fen Isleri- Imar 71 68 81
Cevre, Halk Saglig1 ve Denetim 66 75 45
Temizlik Isleri 48 66 79
Spor 38 43 53
Diger konular 14 22 34
Toplam 511 527 532

Yayinlar

Kiiltiirel yayinlar ve bilin¢lendirme yayinlari
10 Asirlik Miras

Mehmet Akif Ersoy Tanitim CD si

Veysel Oksiiz ve Siirleri

2012 Gorme Engelliler Takvimi

Omer Faruk Belviranl Giilizar-1 Safa CD si
Konya Mutfag Kitab1
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Umit Ustadan Pasta ve Borek Tarifleri-Cay Saati Kitab1
Cevre Saglig1 Kitab1

Kurban Kesimi Brosiirii

2011 Y1l Faaliyet Raporu

Selcuklu Biilteni

A.Selguklu Eserleri Sempozyum Kitabi

Ev Okulu Siyer Kitab1

Trafik Brosiirii

Sille Rehberi Kitabi

Tanitim filmi ve belgesel yapimlari

2011 y1l1 ¢aligmalar1 tanitim filmi
Mehmet Akif Albiimii (CD-DVD)

Yerel Televizyonlarda tanitim filmi yayini
Sille Belgeseli

360 Derece Panoromik Sanal Tur

Spor Kuliibliimiiz ve Branglar

TV Programlan

e “Iftara Dogru” programi hazirlanarak Ramazan ayi siiresince naklen yaymlanmistir. Konusunda
uzman konuklarin katildig1 programlar hemsehrilerimiz tarafindan ilgiyle takip edilmistir.
o Belediye Bagkanimiz ulusal ve yerel televizyon programlarinda belediye hizmetlerini anlatmustir.

Fuar

Belediyemizin Konya Kent Fuar Organizasyonuna katilmasi saglanmis ve stant caligmalari
yuritilmistiir.

Sempozyum

T.C.Cumhurbagkanliginca himaye edilen ve Belediyemiz onciiliigiinde organize edilen, “II.
Uluslararas1 Selguklu Kiiltiir ve Medeniyeti Bilim ve Diisiince Sempozyumu” 21 farkl tilkeden 120
bilim adaminin katilimiyla Konya Dedeman Otel’de yapildi. 19 -21 Ekim 2011 tarihlerinde
gergeklestirilen ve 28 oturumun yapildigi sempozyumda Selguklu Medeniyetinin giiniimiize etkileri
degerlendirildi.

Bagarili gegcen ve beklenen hedefe ulasan sempozyum ileriki sathada meydana gelecek
geligsmelere Onciiliik etti. Bilim adamlarimin biiyiik takdirini kazanan organizasyona Selguk ve Konya
Universiteleri ile IRCICA’nin ortaklasa diizenledigi ve TIKA, Tarihi Kentler Birligi, THY, Tiirk Tarih
Kurumu, Konya Valiligi ve Konya Biiyliksehir Belediyesi’nin katkida bulunmuglardir. Sempozyuma
yurt icinden 63, yurt disindan Iran, Irak, Azerbaycan, Urdiin, S. Arabistan, Suriye, Yemen,
Ozbekistan, Cezayir, ABD, Banglades, Fas, Fransa, Giircitan, Hindistan, Misir, [srail, Rusya
Federasyonu, Tacikistan ve Tiirkmenistan’dan 54 olmak iizere, toplam 117 Selguklu uzmani katilmis 2
giin boyunca 28 oturumda tebliglerini ilim aleminin dikkatine sunmuslardir.

Gerek yerel, gerekse ulusal medya tarafindan yogun bir ilgi ile takip edilen sempozyumun
acilist 22 TV kanali tarafindan canli olarak yaymlanmig, katilimcilarla sempozyum boyunca
miilakatlar yapilmistir. Selguklu Kiiltiir ve Medeniyeti Sempozyumu’nun 3 yillik siirelerle Tiirkiye ve
Selcuklu sinirlarini kapsayan 27 devlette uluslar arasi isbirligiyle tekrar edilmesi miitalaa edilmis ve
bu yonde karar alinmustir.
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WEB Sayfasi

Belediyemize ait www.selcuklu.bel.tr web sitesi giincellenmeleri midirliigimiizce
yiiriitiilmiistiir. Web sitemizin veri tabanli olarak yeniden tasarlanmasi, giincellenmesi kullanicilarin
hizli, giivenli bilgiye erisimi saglandi. SELMEK c¢aligmalar1 ve branglar hakkinda daha detayh
bilgilerin hemsehrilerimize sunumu igin web sitesi hazirlanmistir. Yine spor aktivitelerinde internet
iizerinden halkimizin bilgilendirilmesi amaciyla Selguklu Belediyespor Kulubii adina web sitesi
tasarlanmistir. Ayrica 2011 yili Ekim aymda yaptigimiz II Uluslar aras1 Bilim ve Diisiince
Sempozyumu i¢in web sayfasi olusturulmustur.

HALKLA ILIiSKIiLER BiRiMi
Organizasyonlar

Belediyemizee planlanan her tiirlii temel atma, agilis, sosyal etkinlik ve diger programlarla
ilgili organizasyonlar Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Midiirliigii ile Kiiltir ve Sosyal Isler
Miidiirliigiince miistereken yapilmistir.

I¢ ve Dis Miisteri Memnuniyeti Anketleri

I¢ ve dis miisteri memnuniyeti anket ¢alismalar1 Basin Yaymn ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
tarafindan yapilmistir. 10 bin kisiyle yapilan anket sonuglari, hizmetlerimizde yonlendirici olmusgtur.

Billboardlar

Belediyemize ait billboardlar Biiyiiksehir Belediye Meclisinin aldig1 karar geregi
kaldirilmistir. Bunun yerine gorsel ¢alismalara genis yer veren firmalarla ¢alisilmis olup, belediyemize
ait gorseller (bilboard, megalight, CLP, megaboard) kiralamak suretiyle ilgemiz genelinde tanitimlari
ve duyurular1 yapilmistir.

Beyaz Masa

Beyaz Masa uygulamasi, hizli hizmet noktasina doniistiiriilerek Selcuklu halkinin is ve
islemlerini daha kaliteli, etkin ve hizl1 ylirlitmesini saglamigtir.
Caligsan personel sayisinin artirtlmasi islemleri ¢ok hizlandirdi. Gelen vatandaslar uzun siire beklemek
zorunda kalmamakla beraber her vatandasla ilgilenecek bir personelimiz mutlaka oluyor ve hemen
islemini yapiyor. Belediyemizle vatandas arasinda giiclii bir iletisim saglanmaktadir.
Beyaz Masaya gelen vatandasin sorunu ¢6ziime kavusturulmaktadir. Konu dogrudan belediyemizle
ilgili degilse, bu durumda ilgili kurumlarla telefon goriismesi yapilarak konunun aydinliga kavugmasi
saglanmaktadir. Vatandasa geri doniistimler ise olumlu sonuglar veriyor. Cevaplarin olumsuz olmasi
halinde vatandasa geri doniigiim yapildigi i¢in bu durumdan memnun oldugunu dile getiriyorlar.

Tanitim Organizasyon
Belediyemizin faaliyetlerinin tanitilmasinda rol oynamaktadir. Basta bilboardlar olmak {izere
yeni faaliyetlerimizin, duyurularimizin ilge halkimiza yansitilmasinda; ayrica gorsel ¢aligmalarin

hazirlanmasi, kiiltiirel yayinlarimizin hayata gegirilmesi ve ihtiyaglarin mahallinde ¢6ziime
kavusturulmasinda halkimizla etkin bir diyalog kurulmaktadir.
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2011 YILINA AIT HiZMET MASASI YAPILAN BASVURULARIN GELIS SEKLI ANALIZi

Telefon Dilekge Resmi Toplam
BIMER - - 301 301
Bilgi Edinme - 68 302 370
E posta - 3126 2 3128
Faks - 58 269 327
Muhtar 19 3 100 122
Posta 217 434 4420 5071
Sahsen 815 23507 884 25206
Genel Toplam 1051 27196 6278 34525
YILLAR ITIBARIYLE YAPILAN BASVURU SONUCLARI
BASVURU SONUCLARI 2009 2010 2011

Olumlu Sonuglananlar 31.055 35.631 39631
Olumsuz Sonuglananlar 3.114 3.715 4387
Sonug¢lanmamig Olanlar 1.530 119 228
Toplam 35.699 39.465 42.246
Bilgi Edinme

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu geregince Basin Yayim ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
bilinyesinde olusturulan Bilgi Edinme Birimine, internetten ve/veya yazili olarak yapilan bilgi edinme
bagvurusu bilgileri agagida sunulmustur.

VERILER 2009 | 2010 | 2011
Bilgi edinme bagvurusu toplami 302 262 370
Ol}lmlu Cevaplanarak bilgi veya belgelere erisim 294 259 352
saglanan bagvurular
Kismen olumlu cevaplanarak kismen de
reddedilerek bilgi ve belgelere erisim saglanan - 2 -
basvurular
Reddedilen bagvurular toplami - - -
Gizli ya da sir niteligindeki bilgiler ¢ikarilarak veya
ayrilarak Dbilgi ve belgelere erisim saglanan - - 8
basvurular
Diger kurum ve kuruluglara yonlendirilen

8 8 10

basvurular
Ucret yatirmadig icin talebinden vazgegmis sayilan ) i i
basvurular
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BIiMER

Bagbakanliga yapilacak bagvurularin tiim yurt sathinda kabuliinii ve Bakanliklar ile Valiliklere
yapilan miiracaatlarin Bagbakanliktan izlenebilmesini amaclayan ve Basbakanlik iletisim Merkezi
(BIMER) — Dogrudan Bagbakanlik olarak isimlendirilen diizenleme, Tiirkiye genelinden aranabilir bir
telefon numarasi tahsisi ile bir bilgi islem programi kullanilmasin1 6ngormektedir. Boylece,
vatandaglar tarafindan yapilan yazili veya sozlii bagvurularin gereginin yapilmasi amaciyla siiratle
ilgili kamu kurulugu veya birimine ulastirilmasi, miimkiin olan en kisa siirede cevap verilmesi, biitiin
bu islemlerin bir otomasyon sistemi ic¢inde yiiritiilmesi, istatistiksel raporlarinin alinmasi ve
merkezden denetlenebilmesi saglanmaktadir.

BIMER, bilisim ve iletisim teknolojileri kullanilarak hayata gegirilen bir halkla iliskiler
uygulamasidir. BIMER ile olusturulan sistem sayesinde vatandas ile devlet arasindaki iletisim
kanallarinin tiimii agik tutularak miiracaatlarin her zaman ve her yerden yapilabilmesi yani sira,
miiracaatlara cevaplarin da hizli, etkin ve daha ekonomik bir sekilde verilebilmesine imkan
saglanmistir.

Basvurular giinliik takip edilmis ve konuyla ilgili birim miidiirliklerimize yazi ile

bildirilmistir. Standart siirenin asilmamasi géz oniinde bulundurularak, konunun incelenmesi istenmis
ve alinan cevaplar ilgili sahsa veya kuruma iletilmistir.

Miidiirliigiimiiz biinyesinde BIMER ’e yapilan basvurular

SIRA o BASVURU
NO MUDURLUK ADI SAYISI
1 BASKANLIK(OZEL KALEM MUDURLUGU) 2
2 ZABITA MUDURLUGU 64
3 EMLAK iISTIMLAK MUDURLUGU 15
4 INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 18
5 MALI HIZMETLER MUDURLUGU 14
6 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 25
7 RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 15
8 TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 30
CEVRE KORUMA VE KONTROL
9 MUDURLUGU 12
10 PARK BAHCELER MUDURLUGU 17
11  |FEN ISLERI MUDURLUGU 36
KULTUR VE SOSYAL ISLERI
12 |MUDURLUGU 39
13 |HUKUK ISLERI MUDURLUGU 2
BASIN YAYIN VE HALKLA [LISKIiLER
14 | MUDURLUGU 10
15 | YAZIISLERI MUDURLUGU 2
TOPLAM 301
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Kent Konseyi

Katilimc1 kent yonetimi anlayisinin en onemli unsurlarindan olan Selguklu Kent Konseyi,
2011 yili igerisinde birgok projeyi basariyla gerceklestirmistir. Midirliiglimiiz biinyesinde kent
konseyi genel sekreterligi olusturulmus ve bu konuda gorevli bir personelimiz g¢aligmalari takip
etmistir. YOnetmelik geregi Kent Konseyi Genel Kurul toplantisi yapilarak, calisma gruplari ve
meclisler olusturulmustur. Selguklu Kent Konseyince yapilan belli bash ¢calismalar sunlardir;

Genglik Meclisi tarafindan egitime destek amaciyla hazirlanan proje hayata gecirildi. Bu
projeyle ilkogretim okulu 6grencilerinin hayatlartyla ilgili 6nemli kararlar1 vermeleri ve 6z giiven
kazanmalarina onciiliik edildi. Plot okul olarak secilen Hocacihan Hiiseyin Yildiz ilkogretim
Okulunda 7. ve 8. simif grencilerine SBS'ye yonelik dersler verildi. Selguklu Kent Konseyi Genglik
Meclisi tarafindan uygulamaya konulan ve Geng¢ Ufuklar Akademisi kapsaminda her hafta sonu
konusunda uzman kisilerce konferanslar verildi. Selguklu Belediyesi Sosyal Tesislerinde yapilan
konferanslarda kiiltiirden ekonomiye, kisisel gelisimden bilisim sektoriine kadar her alanda genclere
bilgi verildi. Sorulu cevapli gegen ve azami derecede istifade edilen konferanslar basarili bir sekilde
devam etmektedir. Yerel basin ziyaret edilerek kent konseyi ¢aligmalar1 hakkinda bilgi verildi. Selguk
Universitesi kampiisiinde 10.000 kisilik asure dagitimi yapildi. ilge genelinde okullar ziyaret edilerek
ogretmenlerin giinli kutlandi. Selguklu Genglik Meclisince toplanan 4.500 adet kitap  Sirnak’a
gonderildi.

ONERIi VE TEDBIiRLER

flge niifusumuzun hizla gelismesi, iiniversitelerin, organize ve kiiciik dlgekli sanayilerin
ilgemizde bulunmasi, hizmet niifusumuza karsi gorev ve sorumluluklarimizi artirmaktadir. Bu
anlamda belediyemizin yeni yerlesim alanlarina belediyecilik hizmetlerini sunmasi, ihtiyaclari yerinde
tespit etmesi konusunda calismalarimiz bulunmaktadir. Faaliyetlerimizin hedef kitleye duyurulmasi
amactyla tanitim-iletisim hizmetlerini, Ozellikle basin kuruluslari ile koordineli bilgilendirme
caligmalarini, teknolojinin son imkanlarimi da kullanarak yiiriitmekteyiz. Cagdas halkla iliskiler
uygulamalariyla kurum ydnetisimine halkin dogrudan katilimini saglama ¢abasindayiz.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ulkemizin Sosyal ve Hukuk Devleti olmasi, tiim calisanlari insan odakli kilmistir. Bu durum
Yerel yonetimlere bir ¢ok yiikiimliiliikleri beraberinde getirmistir; bu ylikiimliiliikler alt yapi, temizlik,
park bahgeler gibi sorumluluklari yanin da ayn1 zamanda il¢e halkinin Sosyal ve Kiiltiirel olarak ta
destek vermek gibi yiikiimliiliigii vardir. Bu yiikiimliiliigiinii yerine getirirken Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii olarak birimimiz aracilifiyla halkimizin avantajlis1 dezavantajlisi ayirt etmeden etnik
yapisina bakmaksizin her kesime ayni mesafede hizmet vermek halkimizin sehircilik bilincinin
artmasi ve benim sehrim diye gururla sdyleyebilecegi bir hizmet anlayisiyla caligmaktadir.

[lge halkimin niteligine katki saglamak maksadi ile mesleki ve el becerilerini artirmak amactyla
merkezler kurarak bireylere 6z giliven asilayan, yalmizliktan kurtaran, dostluklar kurarak cevre
edinmelerini saglayan, rehabilite ederek gelecege umutla bakmalarini, iiretken ve huzurlu bireyler
olabilmeleri ¢alisanlarimizin ortak diisiincesidir. Biz biliyoruz ki gelecegine umutla bakan bireylerden
olusan toplumlar miireffeh, cagdas, bagimsiz iilkeler olmuslardir.

Midiirliigtimiize ait bilgiler ve 2011 yili faaliyetlerimiz agagida maddeler halinde sunulmustur.
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
e Belediyemize sosyal alanda miiracaatta bulunan vatandaslarimizin muhtar onayli
dilekgelerinin analizini yapmak,
. Analizi yapilan dilekgelerin Midiirliiglimiizii ilgilendiren kismi i¢in ayrintili tahkikat

yapmak,

e  Tahkikat1 yapilan dilekge sahiplerinden, 5 kisilik Yardim komisyonu marifetiyle kriterlere
uygun olan vatandaslar1 tespit etmek,

e Ilgili kurumlardan menkul ve gayri menkul kayitlarinin arastirilarak onayimin alinmast,

e Belediyemiz Enciimeninin onayina sunarak, kararini almak,

e Tiim bu hizmetleri verirken insan onurunu zedelemeyecek sekilde hizmeti sunmak,

e Halkimiza hizmet edecek i¢ hedef kitlemiz olan personelimizin ¢aligma alanlarinda moral ve
motivasyonunu en list seviyede tutmak ve personelimize (arag, c¢ay, odacilik, haberlesme,
teknik hizmet, temizlik gibi ) ihtiyaclarinda yardimci olmak,

e Vatandasimizin hizmetine sunulan SELMEK (Selguklu Meslek Edindirme Kurslar1),
flgemizde ikamet eden yasl (bakima muhtac) vatandaslara evinde bakim hizmeti.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Kiiltir ve Sosyal Isler  Miidiirliigii calismalarinda gelismis iletisim teknolojilerini
kullanmaktadir. Miidiirliigtimiizde kullanilan cihazlar:

e Bilgisayar (18 adet),
o Santral (Bilgisayara bagli 430 i¢ hat, 60 dis hat kapasiteli),

e Giivenlik Gorevlileri i¢in Bilgisayara bagli Kontrol cihazi,
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e Yemekhane ve ¢ay ocaklarinda su aritma cihazlari,
e Modern Mutfak alet ve avadanliklar1 mevcuttur.

Miidiirliigiin  dogrudan veya dolayli olarak uygulanmasindan sorumlu oldugu kanun,
yonetmelik ve diger mevzuatlar bilgi kaynagini olugturmaktadir. Bunlar:

e Belediye Meclisinin ¢ikarmis oldugu Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirligii Calisma Y onetmeligi,

5393 sayili Belediye Kanunu,

5216 Sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununu,

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,

4857 sayil Is Kanunu.

Insan Kaynaklan:

Birimde; 1 miidiir, 1 memur, 2 sézlesmeli personel, 13 is¢i, 75 miiteahhit eleman1 olmak iizere
toplam 92 personel bulunmaktadir. Personelin 13’4 iniversite, 2’si Yiiksekokul, 21°i lise, 14’u
ortaokul ve 42’si ilkokul mezunudur. Ayrica Hizmet Binalarinin Giivenliginin saglanmast i¢in 17 Ozel
Giivenlik Gorevlisi ¢aligmaktadir.

UNVANI ADET

Birim Miudiiri 1
Idari Biiro Gorevlisi 3
Yardim Biirosu Gorevlisi 3
Evde Yasli Bakim Merkezi 8
Sosyal Hizmet Birimi Gorevlisi 77
Giivenlik Gorevlisi 17

TOPLAM 109

Tegkilat Yapisi ‘ ‘
Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirliigii Teskilat yapisi i¢inde Sosyal Islerden sorumlu Baskan
Yardimcisina baglidir. Iki birimden olusmustur.

Sosyal Hizmet Birimi Saray Idare Birimi
Muhta¢ Asker Ailelerine Nakdi Yardim Idari Biiro
Tahkikat Ekibi Muhtaglara Yardim
Cay Ocaklar1 Evde Yash Bakim Merkezi
Yemekhane Oziirliilere Yardim
Oda gorevlisi Yatalak Hastalara Yardim
Soforler Sefkat Evleri
Santral 22 kisilik Sivil Savunma birimi

Giivenlik Gorevleri
Teknik Servis
Ses Yayin

Sunulan Hizmetler

Birimimizde sunulan hizmetler Yetki, Gorev ve Sorumluluklar kisminda tanimlanmustir.
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Birimin Amac ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiirlitmesi, belediyemiz performansinin en iist seviyede gerceklestirilmesi,
hizmet alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmast  ve beklentilerinin  karsilanmasi,
belediyemizin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag¢ ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
yapmak, baskanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarini zamaninda
karsilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak, olaganiistii
durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu yapmamak ve
dedikoduya ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza saygili
davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Performans Bilgileri

YARDIMLAR
o GIDA
vil Gida Yardimi Tutan Kumanya Tutar:

(Yillik/Adet) TL. (Adet) TL.
2009 e L 21.000 Sponsgr ﬁrmal.arl-n
destegiyle verildi.

2010 — — -

Sponsor firmalarin
2011 501 destegiyle verildi. o o

e ASKER MAASI

Yil Kisi Sayisi Toplam Tutar
2009 224 278.448,01 TL.
2010 197 255.468,00 TL.
2011 185 276.082,00 TL.
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e SEFKAT EVLERI

Yil Sayisi
2009 11 aile
2010 3aile
2011 3 aile

e YATALAK HASTALAR

Parfiim/Islak Mendil
vi Bez ve Hasta alt1 bezi Yatak
2009 40 Hasta 40 Hasta 1 adet Ozellikli karyola
2010 57 Hasta 57 Hasta 2 adet Ozellikli yatak
1 adet Sigsme yatak
2 adet Sisme yatak
2011 49 Hasta 49 Hasta 2 adet Ortopedik yatak

1 adet Manuel hasta yatagi
1 adet Ozellikli karyola

e MUHTELIF YARDIMLAR

. Nakdi Para ..
Yil Ayakkab1 | Beyaz Esya Mobilya Yardim Siinnet
2009 - 9 adet -—-- 2 kisi 250 gocuk
6 adet Kanepe
1 adet 1 adet Utii masasi
2010 -——- Buzdolab1 | 4 adet 6 m? Hali - ----
1 adet Dikis Makinesi
1 adet Soba
2 adet
Buzdolabr 1 5 adet 6 m* Hali
2011 o adet 5 adet Cekyat o o
Camasir Y
makinesi
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DEZAVANTAJLI GRUPLAR

Yil Akiilii Sakat Normal Sakat Cihazlar Tedavi Toplam Tutar
Arabasi Arabasi
2009 2 adet 2 adet -—-- 4.250,00 TL.
4 adet
2010 5 adet 9 adet fsitme Cihaz 18.240,00 TL.
Bilgisayar
2011 1 adet ---- 1.730,00 TL.
SELMEK (Selcuklu Meslek Edindirme Kurslari)
2009 yih 2010 y1h 2011 y1h
S:NO KURSUN ADI (Kursiyer (Kursiyer (Kursiyer
sayisl) sayisi) sayisi)

1 Makine Nakist 53 -- --
2 Giyim-Mefrusat 44 250 137
3 Boyama 15 -- --
4 Cinicilik 15 35 51
5 Annelik okulu 35 - -
6 Terzilik (abiye) - - -
7 Ev Mefrusati 35 -- --
8 |Ipek Kurdela 52 50 --
9 Cini Desenleme 15 -- --
10 Cini Islemeciligi 15 -- --
11 Ahsap Boyama 18 15 18
12 Kumas Boyama 18 -- --
13 Cam Seramik Boyama 18 -- --
14 Bilgisayarli Muhasebe -- 50 25
15 Hasta ve Yash Bakimi 15 -- 9
16 Diksiyon 27 45 --
17 Fotografcilik 15 15 --
18 Cilt Bakimi1 ve Giizellik -- -- --
19 Egt. Anne (Cocuk Bakiciligr) 35 20 --
20 | Hukuk Sekreterligi - -- --
21 Yemek Pisirme Teknikleri 35 -- --
22 Taki Tasarimi 18 38 39
23 Ev Dekorasyonu 18 -- --
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24 | Sis Oriiciiliigii 21 75 --
25 | Aile Akademisi 70 - -
26 Tel Kirma 16 52 --
27  |Igne Oyasi 37 60 --
28 Dantel Anglez 34 115 --
29 Drama 15 -- --
30 Ney 20 33 -
31 Baglama 19 20 32
32 Gitar 15 20 15
33 Keman 11 - -
34 | Resim 28 20 23
35 Arapga 16 25 47
36 Halk Oyunlar1 18 25 --
37 Satig Gorevlisi 35 35 --
38 |Bilgisayar Isletmenligi 80 75 75
39 Muhasebe Yardimcilig 35 -- 25
40 | On Muhasebe 25 50 25
41 Dis Ticaret 20 -- --
42 Yon. Asistanlik 45 -- --
43 Tip Sekreterligi 30 100 49
44 |Ingilizce 30 30 146
45 Web Tasarim 20 25 25
46 Hat 10 -- --
47 Osmanlica 15 15 --
48 F Klavye kullanim1 -- 30 --
49 Grafik Animasyon - 25 25
50 | Temel Muhasebe -- 50 25
51 Yoneticilik Egitimi - 35 --
52 Kat Gorevlisi - 25 --
53 | Servis Komisi -- 15 -
54 Cop Toplama Egitimi -- 350 --
55 Girisimcilik - 75 120
56 |Is ve Sos.Hayatta Iletisim - 60 -
57 |Is Organizasyonu -- 47 -
58 Ebru - 15 -
59 Stilistlik - 10 -
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60 Maras Isi -- 15 --
61 El Sanatlar1 -- 20 16
62 Tiyatro - 20 --
63 Kitre Bebek yapimi -- 10 --
64 Pul Boncuk isi - 35 --
TOPLAM 1.161 2.130 1.149
ONERI VE TEDBIRLER

Yapilacak planlama ve diizenlemelerde bu durum dikkate alinmalidir.
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Belediye Kanunu, mevzuatlar ve belediyemizin kurumsallasmasina yonelik caligmalar
kapsaminda birimimizin is ylkiini artirmaktadir. Bu durum yukarida yer alan bilgilerden de
anlagilmaktadir. Birimimizde gdrev alan personelimizin ¢alisma sartlart diger birimlere gore farklilik
arz etmektedir. Bu farkliliktan dogabilecek olumsuzluklarin giderilmesine yonelik iyilestirme ve
diizenlemelere gidilmesi uygun olacaktir.

Gelisen ve artan is yiikiine karsin fiziki yapimizda her hangi bir iyilesme saglanamamustir.




MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Belediye Idare Sistemi igerisinde ¢ok 6nemli bir yeri olan Mali Hizmetler Miidiirliigii 5018
Sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Mahalli Idareler Biitce
ve Muhasebe Yonetmeligi, diger kanun ve yonetmelikler geregince faaliyette bulunmaktadir.

Tiim personelimizin ortak hedefi verimli ¢alisma ile hizmet kalitemizi daha da artirmak, aktif
ve etkin iletisimi saglayarak vatandaglarimiza layik oldugu hizmeti sunmaktir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 yil1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60. Maddesinde sayilan asagidaki

gorevleri yliriitmektedir.

e  Biit¢eyi hazirlamak, izleyen iki yilin biit¢e tahminlerini yapmak, biit¢e kayitlarini tutmak.

o Biitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak, 6denek gonderme belgelerini diizenlemek.

e  Harcama yapilmasi ve gelir elde edilmesine iliskin mali islemleri yiiriitmek.

e  Biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bunlarin raporlanmasin
saglamak.

e Idarenin biite kesin hesabin1 hazirlamak.

e  Stratejik plan ve performans programlarinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek.

e Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin kayitlar1 tutmak.
Mali kanunlar ile ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 41 adet bilgisayar ve 32 adet yazic1 vardir. Bilgisayarlar belediye otomasyonuna
baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

insan Kaynaklan

Midiirliigiimiiz biinyesinde 1 Miidiir, 4 sef, 22 memur, 9 Kadrolu is¢i, 7 miiteahhit eleman1
ve | adet s6zlesmeli personel olmak iizere toplam 44 personel ile hizmet vermekteyiz.

Teskilat Yapisi

Mali Hizmetler Miidiirliiglimiiz; Stratejik Planlama Alt Birimi, Biitce ve Performans Programi
Alt Birimi, Muhasebe, Kesin Hesap ve Raporlama Alt Birimi, Gelir Tahakkuku Alt Birimi, Gelir
Takip ve Tahsilat Alt Birimi ve i¢ Kontrol — On Mali Kontrol Alt Birimi olmak iizere toplam 6
birimden olugmaktadir.
Sunulan Hizmetler

Mali Hizmetler Miidiirliigii’niin Caligma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik Geregince;

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasim koordine etmek ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarin yiiriitmek.
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b) Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek
ve degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslart gergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate almmarak Odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

d) Biit¢e kayitlarin1 tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) ilgili mevzuat: gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarimin takip
ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

f) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarin1 da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagimir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

h) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

1) I¢ Kontrol ve On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

1) Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

a)i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
calismalar yapmak.
b)idarenin gorev alanma iliskin konularda standartlar hazirlamak

c)Amaglar ve sonuglar arasindaki farklilig1 giderici ve etkililigi artirict tedbirler 6nermek

Birimin Amac ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitmesi, belediyemiz performansinin en {ist seviyede gerceklestirilmesi,
hizmet alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmast  ve beklentilerinin  karsilanmasi,
belediyemizin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag¢ ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun
olarak yapmak, bagkanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarim
zamaninda karsilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak,
olaganiistii durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu
yapmamak ve dedikoduya ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza
saygili davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Biitce Uygulama Sonuclari

Birimimize 2011 mali yili biitgesi ile ayrilan &denekler, yil icinde yapilan aktarmalar,
gerceklesen harcamalar ile yilsonunda imha edilen 6denekler agagidaki tabloda sunulmustur.

Midiirliigiimiize Biitce ile 18.192.735,00 TL 6denek verilmis olup, yil iginde 15.000,00 TL
Odenek eklenmesi yapilmigtir. Yine yil i¢inde 14.802.000,00 TL &denek ise diigiilerek toplam net
Odenegimiz 3.405.735,00 TL olmustur. Bu ddenekten yil i¢inde 3.021.0321,96 TL. si harcanmis olup
kalan 384.41,04 TL 6denek ise imha edilmistir. Birim gider biit¢esinin gergeklesme orami yaklasik
olarak % 97,88 ‘dir
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2011 MALI YILI BUTCE GIDER KESIiN HESAP CETVELI

Aktarmayla

‘({;l ‘;321:1 Biitce Ile Ek Net Net Biitce Iptal
ACIKLAMA Verilen | Eklenen| Diisiilen | Biitge Odenegi Edilen

Devreden| Odenek I

- Odenek Toplamm | Toplamm Odenek

Odenek

(+) )

Temel 0| 429.320 0 0 0| 429320 338.432,36 90.887,64
Maaslar
Zamlar ve 0| 302.842 0 0 0| 302.842| 279.39598 23.446,02
Tazminatlar
Sosyal Haklar 0 59.065 0| 15.000 0| 74.065| 73.194,68 870,32
Ek Galigma 0| 25920 0 0 0| 25020 22.260,00 3.660,00
Karsiliklar
Sosyal
Sr‘;‘r;einhk 0| 123.434 0 0 0| 123.434| 70.726,12 52.707,88
Odemeleri
Saglik Primi o|  74.061 0 0 0| 74061| 60.781,20 13.279,80
Odemeleri
Periyodik
Yayin 0 1.000 0 0 0 1.000 0 1.000,00
Alimlari
Yurtigi
Gecici Gorev 0 3.000 0 0 0 3.000 829 2.171,00
Yolluklari
Arsa ve Arazi
Kiralamasi 0 20.000 0 0 0| 20.000| 18.120,00 1.880,00
Giderle
Sosyal
Giivenlik 0| 140.000 0 0 0| 140.000| 137.963,00 2.037,00
Kurumuna
iller
Sae?ﬁ:f]ma 0| 3.275.000 0 0| 1.900.000 |1.375.000 | 1.280.526,62 94.473,38
Paylar
Kalkinma
: 0| 739.093 0 0 0| 739.003| 739.093,00 0
Ajanslarina
Personel
Giderlerini 0| 500.000 0 0| 491.000 9.000 0 9.000,00
Karsilama O
Yedek
. 0/ 12.500.000 0 0/12.411.000| 89.000 0 89.000,00
Odenek
TOPLAM 0]18.192.735 0| 15.000|14.802.000|3.405.735 | 3.021.321,96 384.413,04
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Faaliyet ve Proje Bilgileri

GELIR iSLEMLERIi

Belediyemizin 2011 yili biitgesi 146.000.000,00 TL. dir. 2011 Mali yilinda toplam biitge Gelir
Tahsilat1 137.953.627,41 dir. Bu oran biit¢eye gore % 94,49 dur

Asagidaki tabloda yillara gore tahsilat tutarlar1 gosterilmistir. Grafikte de goriilecegi iizere bu
yil ki tahsilat tutari performans trendi iyi yondedir.

YILLAR ITIBARIYLE NET BUTCE GELIRLERI

137.953.627

103.666.970

74.808.406

2009 2010 2011

E2009 ®2010 @=2011

2011 Mali Y1l Biitce gelirlerinden 197.955,96 TL RED VE IADE yapilnustir. Yapilan Red ve
Iadelerden sonra net biitce gelirimiz 137.953.627,41 TL dir
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2011 YILI BUTCE GELiRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TABLOSU

800 |1]2]|9 |51 |Bina Vergisi 20.367.753,47
800 |1]2]|9 |52 | ArsaVergisi 5.678.781,58
800 | 1] 2|9 |53 | Arazi Vergisi 287.542,65
800 | 1]2|9 |54 |Cevre Temizlik Vergisi 4.473.828,55
800 | 1]|3]|2| 51 |Haberlesme Vergisi 280.693,99
800 | 1|3 |2]52 | Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 5.654.182,03
800 | 1]3[9 |51 |Eglence Vergisi 142.247,37
800 | 1|3 9] 53| Iilan ve Reklam Vergisi 577.948,09
800 [ 1|6 |9 |51 |Bina Insaat Harci 4.314.046,00
800 | 1|6 |9 |52 | Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci 0,00
800 | 1|6 |9 |53 |isgal Harci 1.238.409,46
800 | 1|6 |9 |54 |Isyeri Agma Izni Harci 257.949,50
800 | 1|6 |9 |56 | Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harc1 31.001,50
800 | 1|6 |9 |57 | Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsat1 Harc1 243.247,00
800 | 1|6 |9 60 | Yap: Kullanma Izni Harc1 139.087,25
800 [1]6]9 |99 | Diger Harglar 1.323.594,58
800 |[3]|1]|1| 1 |Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 56.711,00
800 [3]1]|1] 2 |Kitap, Yaymn vb. Satig Gelirleri 0,00
800 | 3| 1|1]99 |Diger Mal Satis Gelirleri 21.575,96
800 [3|1|2]| 7 |Kalite Kontrol Hizmet Gelirleri 36.500,00
800 [ 3|1 |2] 51| Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler 777.745,00
800 | 3|1 |2]56 | Saghik Hizmetlerine liskin Gelirler 400,00
800 | 3| 1|2 |57 | Sosyal Hizmetlere Iliskin Gelirler 50.590,00
800 | 3]1]2]99 |Diger hizmet gelirleri 126.565,00
800 (3|6 |1]| 2 |Ecrimisil Gelirleri 0,00
800 | 3|6 |1]99 |Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.798.602,75
800 [3|6]|2| 1 | Tasmur Kira Gelirleri 0,00
800 | 3199199 | Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 1.606,75
800 |44 |1]| 2 |Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 940.861,60
800 |4]4|1| 4 |Kisilerden Alinan Sarth Bagis ve yardimlari 170.000,00
800 |4]4|2| 1 | Kurumlardan alinan Bagis ve Yadimlar 0,00
800 |4]|4|2| 2 |Kisilerden alinan Bagis ve Yadimlar 0,00
800 |[4]|5]|1] 4 |Sosyal Giivenlik Kurumlarindan Alinan Proje Yardimlari 0,00
800 | 4|5|2| 5 | Mahalli Idarelerden Aliman Proje Yardimlari 558,18
800 |4]|5]|2| 9 |Digerlerinden Alina Proje yardimlari 149.920,11
800 |5]1|8]| 1 |Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri 381.146,59
800 |5]1]|9| 1 |Kisilerden Alacaklar Faizler 1.153,39
800 |5(1|9| 3 | Mevduat Faizleri 822.597,91
800 |5]|1]9]99 | Diger Faizler 1.952,07
800 | 5|2 |2 |51 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 53.501.855,55
800 | 5] 2|4 | 53] Yol Harcamalarina Katilma Pay1 180.536,64
800 | 5] 2|4 |99 | Diger Harcamalara Katilim Paylari 0,00
800 [5|2|8 |51 |Maden Isletmelerinden Alman Paylar 9.456,09
800 | 5] 2|8 | 53 | Ortak Altyap1 Hizmetleri i¢in Diger Kur. Tar. Pay. 0,00
800 | 5|2 | 8| 99 | Mahalli idarelere Ait Diger Paylar 23.752,71
800 |5]2]|9| 1 |Calisanlardan Tedavi Katilim Pay1 0,00
800 |5]2|9|99 | Diger Paylar 820.224,16
800 [5]3]2]99 | Diger idari Para Cezalari 161.431,30
800 |5]3|4| 1 | Vergive Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlari 1.077.258,75
800 |5]|3|4| 2 | Vergi Barisi TEFE Tutar1 1.846.612,04
800 [ 5|3 |4]| 3 | Vergi Barisi Ge¢ Odeme Zammi 261.662,94
800 | 5]3 |4 |99 | Diger Vergi Cezalar1 414.025,20
800 | 5]3]9]99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar 284.033,07
800 [5(9(1| 1 |Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 0,00
800 | 5|9 | 1| 3 |lrat Kaydedilecek Teminat Mektuplar1 10.000,00
800 |5]9|1| 6 |Kisilerden Alacaklar 701.430,01
800 |5]9[1]51 | Otopark Yonetmeligi Uyarinca Alinan Otopark Bedeli 1.021.825,00
800 |5]9[1]99 | Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 264.204,39
800 | 6|1]3| 1 |Diger Bina Satis Gelirleri 64.745,00
800 |6]|1]|5| 1 | ArsaSatist 25.961.075,23
800 |6]|2|1]| 1 |Tasmir Satig Gelirleri 0,00
800 |6]2]|2]| 1 | Tasit Satig Gelirleri 700,00

B UTCE GELIRLER TOPLAMI 137.953.627 41
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TAHSILAT iSLEMLERIi

5326 Sayili Kabahatler Kanunu hiikiimlerine tabi olan para cezalarini, tahrip bedellerini ve
ilgili midiirliiklerin tahsil edilmesini talep ettigi muhtelif alacaklarin tahsil iglemlerini yapmaktadir.
Belediyemiz veznelerine yapilan 6demelerin ve pazaryerlerinden toplanan iggaliye icretlerinin tahsili,
kontrolii, kayit altina alinmasi ve denetime sunulmasi iglemleri de servisimiz tarafindan
gergeklestirilmektedir. Belediyemiz biinyesinde kullanilmakta olan makbuzlarin temini ile muhafazasi
ayrica belediyemiz sinirlari igerisinde faaliyet gosteren esnaflara yonelik sthhi muayene ciizdanlari ve
sthhi teftis defterlerinin satig1 da servisimiz tarafindan saglanmaktadir.

Miikelleflerimizden yapilan tahsilat islemlerimiz; belediyemizin uygulamis oldugu tek sicil
sistemi sayesinde en hizli, giivenilir ve organize bir sekilde yiiriitiilmektedir. Vatandaslarimiz, Tapu ve
Kadastro Miidiirliigii icerisinde bulunan veznemize, belediyemize olan tiim bor¢larimi 6deyebilmekte
ve yeni edindikleri miilklere ait beyanlarini verebilmektedirler.

Miikelleflerimize, mevcut belediye, Tapu ve Kadastro Miidiirliigii ile KOSKI Genel
Midiirliigii igerisinde bulunan veznelerimize ve PTT subeleri araciligi ile yapilabilecek 6deme
yerlerimize ilave olarak internet aracilifi ile senenin her giinii belediyemize ait olan borglarin
Odeyebilme imkani sunulmustur. Miikelleflerimizin 6demelerini daha rahat yapabilmeleri agisindan
da anlagmali bankalar vasitasiyla kredi kartlarina 6 aya kadar taksit imkan1 getirilmistir. .

2011 YILI BAZI GELIiR TURLERINE AiT TAHSILAT MiKTARLARIMIZ

PAZARYERLERINDEN TOPLANAN ISGALIYE HARCI 399.968,90 TL
INSAAT PARA CEZALARI ( TAKIPLILER DAHIL) 234.008,98 TL
ZABITA ve IDARI PARA CEZALARI ( TAKIPLILER DAHIL) 138.075,95 TL
ESNAF SIHHI MUAYENE CUZDANI (SAGLIK CUZDANI) 14.610,50 TL
BASILI EVRAK 56.711,00 TL
TAHRIP BEDELLERI 3.125,00 TL
VEZNELERIMIZIN YAPMIS OLDUGU TOPLAM TAHSILAT 76.595.370,25 TL

TAHAKKUK ISLEMLERI

1319 sayili emlak kanununa istinaden bina, arsa, arazilere ait bildirimler tahakkuklandirilmig

ve tahsilatlar1 yapilmstir. 2011 i¢inde 228.119 adet sicile, toplam 813.509 adet tahakkuk (bina, arsa,
arazi) yapilmistir. Toplam 27.989.640,61-TL degerinde emlak tahakkuku yapilmistir.

2011 yili iginde 32.748 sicile Cevre Temizlik Vergisi 72.754 adet ve ilan-Reklam Vergisinde
1.195 adet sicile toplam 3.354 adet tahakkuk yapilmustir. 5216 Sayili Biiyliksehir Belediyesi
Kanununun 23. maddesi (e) bendinde, ayn1 kanunun 7.’nci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi
uyarinca Ana Cadde ve sokak iizerinde bulunan ilan ve reklamlarin vergileri Biiyiiksehir Belediyesi
gelirleri arasinda sayildigindan Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan tahakkuk ve tahsilati yapilmaktadir.

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu 17.-18.-19. maddesi uyarinca 2011 Mali Y1l igerisinde
17 Sicile, 162 adet Eglence Vergisi tahakkuku yapilmis olup, toplam tutar 126.920,35-TL dir.
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Gelir Tahakkuk
2011 Y1l Tahakkuk Sayisi 2011 Yili Net Tahakkuk Tutari
Bina Vergisi 503.232 21.448.590,52-TL
Arsa Vergisi 186.811 6.170.226,92-TL
Arazi Vergisi 123.466 370.823,17-TL
LRV 3.354 321.635,95-TL
C.T.V 72.754 1.943.215,65-TL
Eglence Vergisi 162 126.920,35-TL
TOPLAM 889.779 30.381.412,56-TL

2011 Y1l igersinde Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiinden gelen 2.440 adet denetim formuna
istinaden tarh, tahakuk islemi yapilmis olup, miikelleflere tahakkuk fisleri ve hesap kartlar1 posta yolu
ile gonderilmistir.

6111 Sayili Yasa uyarinca 07/03/2011 — 02/06/2011 tarihleri arasinda 20.047 adet miikellefin
basvurusu ilizerine ge¢mis yillar vergileri yapilandirilmstir.

Iskan ruhsatina miiracaat eden kooperatif iiyelerinin ve vatandaslarin toplu halde kimlik
bilgileri alinarak, iskan ruhsatina miiracaat tarihinden itibaren toplu tahakkuklar1 yapilmistir.

Servisimiz idari biiro tarafindan 1.369 adet gelen evraka cevap verilmis, resmi kurum ve
kuruluslarin yaninda sahislarla da yazismalar yapilmistir. Vergi Daireleri, Icra Miidiirliikleri, SSK,
Milli Emlak Midiirliigii, Vakiflar Miidiirliigii vb. resmi kurum; Belediye i¢i ve miikelleflerimizle olan
yazismalarimiz diizenli bir sekilde ve zamaninda yapilmistir. Miikelleflerin géndermis oldugu E-
Maillere mail yolu ile cevap verilmistir.

Iskana Miiracaat i¢in Maliyeye gotiiriilmek iizere, Kira Gelir Beyani ve Veraset Intikali igin
ve Satig1 yapilan gayri menkullere ait tapuya verilmek iizere, Ilgili Sahislara Emlak Vergisine Esas
Rayi¢ Degeri verilmektedir.

1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu’nun 8. maddesinin ikinci fikrasinda 4962 Sayili Kanunla
yapilan degisiklikle, Bakanlar Kurulu'nca belirlenecek indirimli vergi oranindan yararlanacak
miikellefler kapsaminda higbir geliri olmadigimi beyan eden miikelleflere vergi indirimleri
saglanmigtir.

2011 Y1l icinde Selguklu 1. ve 2. Bolge Tapu Sicil Miidiirliigiinden Belediyemize gonderilen
yaklasik 26.275 adet Bilgi Formu incelenmis olup kaydi bulunan miikelleflerin ¢ikis islemi ve gerekli
diizeltme iglemleri yapilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar: 1 adet ekmek fabrikasi,6 Adet Eczane, 85 adet
mubhtelif diikkan ve depo, 3 adet park ve gay bahgesi, 1 adet hastane, 1 adet siiper market, 41 adet
market, 30 adet biife, 9 adet pide firini1, 24 adet tir kamyon satis yeri, 23 adet LPG tiip depolama yeri,
1 adet diigiin ve toplant1 salonu bulunmaktadir.

Muhtelif yerlerde 208 adet seyyar biife, ATM ve bos arsa yeri, 4 adet sebze meyve satis yeri,
7 adet baz istasyonu bulunmaktadir.

Bu saydigimiz ¢esitli siniftaki is yerlerinin kira ve yer ticretlerinin tahakkuk ve tahsilati Gelir
Servisi tarafindan yapilmaktadir.

2011 yilina ait devreden tahakkuk 98.784,20 TL olup

2011 yilina ait tahakkuk 2.910.653,29 TL dur.

2011 yilinda diikkanlardan kira ticreti olarak toplam tahakkuk 3.009.437,49 TL dur.

2011 Yilinda Kira Gelirlerinden toplam 2.798.602,75 TL tahsil edilmistir.

2011Y1linda tahakkuk edip zamaninda kiralarin1 6demeyen miikelleflerden toplam 210.834,74 TL
devir olunmustur.
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Seyyar biife, baz istasyonu ve sebze meyve satis yerlerinin yer ticreti 2011 yilinda 850.326,97
TL tahakkuk ve tahsil edilmistir.

YILLAR iTiBARIYLE GiDERLER

65.014.292

79.986.881

114.876.248

2009 2010 2011
E2009 m2010 @2011
GIDER ISLEMLER
2011 Yih Gider Biitcesinin Harcamalari
Moy | sUrorGRmLERINTORD | PMUBCIOE | oA o
83001 Personel Giderleri 18.237.375,34 % 16
630.02 Sosyal Giivenlik (I;(iL(;r;rrllélr?rma Devlet Prim 334533281 v
830-3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.040.861,46 % 37
830-05 Cari Transferler 3.789.283,99 % 3
830-06 Sermaye Giderleri 45.724.301.43 % 40
830-06 Sermaye Transferleri 739.093,00 %1
114.844.388,03 % 100

GENEL TOPLAM
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2011 YILI BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI TABLOSU

TOPLAM 114.844.388,03
830 [1(1|1| 1 |Temel Maaglar 2.008.055,36
830 |1|1]2]| 1 |Zamlarve Tazminatlar 1.998.315,80
830 |1|1|4]| 1 |Sosyal Haklar 409.575,48
830 [1|1|5| 1 |Ek Calisma Karsiliklar 203.789,98
830 [1]1|6]| 1 | Odiil ve Ikramiyeler 43.500,00
830 [1]2|1]| 2 |Kadro Karsilipn Sozlesmeli Personel Ucretleri 1.897.880,21
830 |1|2|2]| 2 |KadroKarsiligi Sozlesmeli Personel Zam ve Tazminatlari 415.841,63
830 |1|3|1| 1 |SiirekliIscilerin Ucretleri 5.894.346,39
830 |1|3|2| 1 |Siirekli Iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminat: 1.749.268,12
830 |[1]3|3]| 1 |Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar1 1.765.882,66
830 |1|3|4| 1 |SiirekliIscilerin Fazla Mesaileri 210.395,69
830 [1|3|5]| 1 |Siirekli Isgilerin Odiil ve Ikramiyeleri 1.314.971,43
830 [1]4|1]| 2 | Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin Ucretleri 32.438,08
830 [1|5]1]51 |Belediye Baskanina Yapilan Odemeler 130.470,01
830 |1|5]1 |52 |Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 162.644,50
830 [2[1|6]| 1 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 481.017,25
830 |2|1|6| 2 |Saglik Primi Odemeleri 348.585,13
830 [2|2|6]| 1 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 440.418,83
830 (2341 Issizlik Sigortasi Fonuna 183.707,34
830 [2[3|6]| 1 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.886.170,73
830 |2|5|4| 1 |Iissizlik Sigortas1 Fonuna 0,00
830 [2|5|6| 1 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 3.769,20
830 [2|5|6]| 2 |Saghk Primi Odemeleri 1.664,33
830 [3|1]4]| 1 |Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlari 75.242,70
830 |3|1|8| 1 | Metal Uriinii alimlar1 197.025,39
830 |{3[1|9]| 1 |Diger Mal ve Malzeme Alimlar1 98.959,09
830 |3|2|1]| 1 |Kiurtasiye Alimlar 92.879,54
830 [3|2]|1]| 2 |Biiro Malzemesi Alimlar1 236,00
830 |3|2|1]| 3 |Periyodik Yayin Alimlari 39.159,09
830 [3|2|1| 4 |Diger Yayin Alimlar 86.715,01
830 [3|2|1| 5 |Baskive Cilt Giderleri 845.403,61
830 [3|2|1]90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzeme Alimlari 0,00
830 |3[2|2]| 1 |SuAlmlari 228.427,58
830 [3(2|2]| 2 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 118.235,80
830 |3]2|3]| 1 |Yakacak Alimlar 685.774,46
830 (3|2 |3| 2 | Akaryakit ve Yag Alimlart 2.206.247,32
830 |3|2|3]| 3 |Elektrik Alimlari 739.724,04
830 |3|2|4| 2 |igecek Alimlari 18.722,09
830 [3(2|4]| 3 | Yem Alimlar 84.537,91
830 |3|2|5]| 1 |Giyecek Alimlari 108.007,36
830 [3|2|5| 2 | Spor Malzemeleri Alimlar 20.756,20
830 [3(2|5]| 3 | Toren Malzemeleri Alimlar1 0,00
830 |3|2|6]| 1 |Laboratuvar Malzemesi ile Kimyevi ve Temrinlik Malzeme A 0,00
830 [3(2(6]| 2 | Tibbi Malzeme ve Ilag Alimlarn 31.647,29
830 [3|2|6| 3 |Zirai Malzeme ve ila¢g Alimlar 8.316,00
830 [3|2|6| 4 |Canli Hayvan Alim Bakim ve Diger 531,00
830 | 3|26 |90 | Diger Ozel Malzeme Alimlari 46.277,80
830 |3|2]|7]11 | Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Makine Techizat Alimlar1 54.638,72
830 [3]2]|9| 1 |Bahge Malzemesi Alimlar1 ile Yapim ve Bakim Giderleri 2.227.306,54
830 [3|2|9]90 | Diger Tiikketim Mal ve Malzemesi Alimlari 85.619,11
830 [3|3|1| 1 | Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 71.998,09
830 |3(3|1| 2 | Yurti¢i Tedavi Yolluklar: 0,00
830 |3[3|2]| 1 | Yurtici Siirekli Gorev Yolluklari 10.207,34
830 [3[3|3| 1 | Yurtdisi Gegici Gorev Yolluklart 285.592,98
830 |3|4]|2]| 3 | Kusursuz Tazminatlar 0,00
830 (3|4 (2| 4 | Mahkeme Harg¢ ve Giderleri 45.263,75
830 [3|4|2]| 5 | Odiil, ikramiye ve Benzeri Odemeler 61 0,00




830 |3|4|2]|90 |Diger Yasal Giderler 0,00
830 |3|4|3| 1 |Belge Odemeleri ve Benzeri Giderler 0,00
830 |3|4|3| 2 |isletme Ruhsati Odemeleri ve Benzeri Giderler 26.510,16
830 |34 |4| 3 |Kiltir Varliklar1 Alim 0,00
830 |3|4|4| 4 |Sergi Giderleri 0,00
830 |3|5|1]| 1 |Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 95.093,00
830 [3|5|1| 2 | Arastirma ve Gelirstirmi Giderleri 167.815,00
830 |3|5|1]| 3 |Bilgisayar Hizmeti Alimlari 498.076,11
830 |3|5|1]| 4 | Miiteahhitlik Hizmetleri 1.239.959,75
830 |3|5|1| 5 |Harita Yapim ve Alim Giderleri 92.626,46
830 |3|5|1| 6 |Enformasyon ve Raporlama Giderleri 31.388,00
830 |3 |5|1]| 8 | Temizlik Hizmet Alim Giderleri 20.033.206,28
830 [3|5|1| 9 | Ozel Giivenlik Hizmeti Alim Giderileri 227.104,89
830 |3|5|2]| 1 |Postave Telgraf Giderleri 42.499,75
830 [3|5|2]| 2 | Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 212.758,84
830 |3|5|2]| 4 |Haberlesme Cihazlar1 Ruhsat ve Kullanim giderleri 0,00
830 |3|5|2]| 3 |Bilgiye Abonelik Giderleri 12.353,11
830 [3|5|3| 2 | Yolcu Tagima Giderleri 0,00
830 (3|53 3 |Yik Tasima Giderleri 0,00
830 |3|5|4| 1 |ilan Giderleri 162.422,00
830 [3|5]|4| 2 |Sigorta Giderleri 29.675,00
830 [3|5|5| 1 | Dayanikli Mal ve Malzeme Kiralamasi Giderleri 10.326,58
830 [3|5|5| 2 | Tasit Kiralamasi Giderleri 578.788,48
830 [3|5|5| 7 | Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri 18.120,00
830 |3|5|9| 3 | Kurslara Katilma Giderleri 73.207,04
830 [3[5|9|90 |Diger Hizmet Alimlar 3.144.919,01
830 |3|6|1]| 1 |Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 2.172.190,08
830 [3|6|2| 1 | Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon Giderleri 2.380.737,26
830 [3|7|1]| 1 |Biiro ve Isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 605.587,37
830 [3|7|1]| 2 |Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar1 489.736,84
830 [3|7|1| 3 |Avadanlik ve Yedek Parca Alimlari 612,31
830 |3|7|1]| 4 | Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar: 0,00
830 |3|7|1]|90 |Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 811.763,05
830 |3|7|2]| 1 |Bilgisayar Yazilim Alimlari ve Yapimlari 8.817,34
830 |3|7|2]| 2 |Fikri Hak Alimlar 69.606,66
830 |3|7|3]| 1 | Tefrisat Bakim ve Onerim Giderleri 9.406,80
830 |3|7|3]| 2 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 107.506,74
830 |3|7|3]| 3 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 477.286,18
830 |3|7|3| 4 |IsMakinas1 Onarim Giderleri 263.881,23
830 (3|7 3|90 |Diger Bakim ve Onarim Giderleri 377,60
830 [3(8 (1| 1 |BiiroBakim ve Onarimu Giderleri 261.683,10
830 (3|8 |1| 2 |Okul bakim ve Onarim Giderleri 0,00
830 [3|8|1| 4 | Atdlye ve Tesis Binalar1 Bakim ve Onarimi Giderleri 39.912,03
830 (3|8 1|90 |Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderlerdi 137,76
830 [3|8|3| 1 |Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 44.499,97
830 |3]9|1| 1 |Kamu Personeli Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri 0,00
830 [3]|9|2| 1 | Kamu Personeli flag Giderleri 0,00
830 [3]9]3] 1 |Cenaze Giderleri 53.784,00
830 [3[9(8]90 | Diger Tedavi ve Saglik Malzemesi Giderleri 1.175,87
830 | 39990 | Diger ilag Giderleri 0,00
830 |5|1|2]| 5 | Sosyal Giivenlik Kurumu'na 274.068,29
830 [5(3|1| 1 |Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara 1.497.190,09
830 |5[3|1| 5 | Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 165.246,19
830 |5[4]2]| 1 |Egitim Amacli Diger Transferler 151.194,00
830 [5|4 (4| 1 |Yiyecek Amagl Transferler 0,00
830 [5(4|7| 1 | Muhtag ve Korlere Yardim 123.918,81
830 | 5|4 |7]|51 | Muhtag Asker Ailelerine Yardim 274.220,00
830 |5[4|7]90 | Diger Sosyal Amacl Transferler 22.919,99
830 | 5|89 |51 | Iiller Bankasina Verilen Paylar 1.280.526,62
830 |6|1]2]| 5 |Isyeri Makine Techizat Alimlari 2.242,00
830 [6|1|2]90 |Diger Makine Techizat Alimlari 3.127,00
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830 (6|14 1 |Kara Tasit1 Alimlari (Zirhli Tagit Alimi Dahil) 983.717,64
830 |6[1]|4]90|Diger Tasit Alimlar1 0,00
830 |6|1]|5|30 |Hareketli s Makinas1 Alimlar 83.554,32
830 |6|1|6]| 4 | Gorintilii Yayin Alimlar1 ve Yapimlari 45.548,00
830 |6|1|7| 3 |EskiEser Alim ve Onarimlari 85.685,06
830 |[6(2|2| 1 | Hammadde Alimlari 0,00
830 [6[2|7]| 1 |Kimyevi Madde ile Kavucuk ve Plastik Uriin Alimlar1 678.417,40
830 |6|2|8]| 1 |Metal Uriin Alimlari 1.115.862,07
830 |6[3|2]| 2 |Plan Proje Alimlart 0,00
830 |6|4|1]| 1 |Zirai Arazi Alim ve Kamulagtirma giderleri 0,00
830 [6|4|1| 7 | Yoligin Arazi Alim ve Kamulastirmasi Giderleri 40.500,00
830 | 6|4 1|90 |Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirmas: Giderleri 445.825,00
830 | 6|4 |2]|90 |Diger Arsa Alim ve Kamulastirma Giderleri 10.487.605,06
830 | 6|4 |3]|90 |Diger Bina Alim ve kamulastirma Giderleri 0,00
830 |6|5|1| 1 |Proje Giderleri 332.937,00
830 |6|5|2| 1 |insaat Malzemesi Giderleri 0,00
830 |6|5|2]| 2 |Elektrik Tesisat1 Giderleri 734.017,87
830 |6|5]|2| 3 |Sihhi Tesisat Giderleri 986.007,47
830 |6|5|7| 1 | Hizmet Binasi 480.868,59
830 |6|5|7| 4 |Sosyal Tesisler 13.054.541,02
830 |6|5|7]| 7 | Yol Yapim Giderleri 16.163.845,93
830 |6|5]7|90 | Digerleri 0,00
830 |7|1|9]12 | Kalkinma Ajanslarina 739.093,00

TOPLAM 114.844.388,03

Odemeler aksatilmadan giiniinde hak sahiplerine bir aylik siire icerisinde 6denmektedir.

Resmi Kurumlara ddenmesi gereken tutarlar konusunda hassasiyetle iizerinde durularak
zamaninda 6demesi yapilmakta olup, Belediye bu konuda zarara ugratilmamaktadir.

2011 Mali Y1l biitge hazirlik caligmalar1 Analitik biitce Esaslarina gore hazirlanmistir.

Ayni zamanda personel maaglar1 da hassasiyetle lizerinde durularak hesaplanmig olup biitge
tekliflerinde gercege yakin rakamlar yazilmistir.2012 Mali y1l1 biitgesi yetkili kurullarca goriistildiikten
sonra 250.000.000,00- TL olarak kabul edilmistir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
e  Giiclii bir teknolojik yapinin olmasi

e Ilerlemeye acik ve takim ¢aligmasini destekleyen ydnetiminin olmasi

e Belediyemizin mali islemlerinin Miidiirliigiimiizce gergeklestirilmesi

Zayifhiklar
e  Personel sayisinin eksikligi

e  Sosyal aktivite eksikligi

ONERI VE TEDBIRLER

Kamu Hizmetlerinin Sunulmasinda Belediyelere daha c¢ok gorev ve sorumluluklar
yiikklenmigtir. Bu baglamda Miidiirliiglimiiziin de ilgili mevzuatlar geregi gorev ve yetkileri
arttirdlmistir.  ( Stratejik plan, performans programi, i¢ kontrol vb.) Bu gorevlerin, sorumluluk ve
gorev bilinci ile yapilabilmesi i¢in liniversite mezunu elemanlara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Yillardir siire gelen emlak servisindeki aksakliklarin sonuglandirilmasi i¢in de memur
personele ihtiya¢ duyulmaktadir.
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STRATEJIK PLANLAMA BIRIMI
Stratejik planlama alt birimin gorevleri sunlardir:

1. Idarenin stratejik planinin hazirlanmasi koordine etmek ve sonuglarmin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yliriitmek.

2. Stratejik planlamaya iligkin her tiirlii ¢aligmalari (mali yili performans ve
faaliyet raporu )yiiriitmek.

3. Gerektiginde idarenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiirlitmek ve
sonuc¢landirmak.

4. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.
5. Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

2011 yilinda yerel ve ulusal diizeyde yapilan proje calismalar1 soyledir;
SELCUKLU’DA ENGELSIZ ULASIM ( Proje Sahibi: Selguklu Belediyesi)

MUHTAR EVLERI SOLAR ELEKTRIK URETIM SISTEMI UYGULAMA ROIJESI ( Proje
Sahibi:Selguklu Belediyesi)

AB LEONARDO DA VINCI (HAYATBOYU OGRENME PROGRAMI) 2011 TEKLIF
CAGRISI “YEREL DUZEYDE YONETISIM VE ISBIRLIGI PROJESI” (Proje Sahibi: Selguklu
Belediyesi)

ULUSLARARASI SiLLE TANITIM PROJESI ( Proje Sahibi:Selguklu Kaymakamligi, Ortak:
Selcuklu Belediyesi)

OZEL KALEM DERGISI YEREL YONETIM ODULLERI-2:SELCUKLU BELEDIYESI
“SILLE’DE TARIH YENIDEN CANLANIYOR” PROJESI

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI AVRUPALI SECKIN DESTINASYONLAR
PROJESI-SELCUKLU BELEDIYESI “SILLE DESTINASYONU” PROJESI

Birimin 2011 yilinda yapmis oldugu diger ¢aligmalar;

KURUMSAL KAPASITE CALISMASI

2010 yilinda baglamis olan kurumsal kapasite ¢alismalari ile ilgili caligmalara devam edilmistir.2011
yilinda devam eden is ve islemler;

Anket ¢caligmas1 (Anket ziyareti planlama, hazirlik, ziyaretlerin yapilmasi)

Konya’daki dernek, sivil toplum kuruluslari, meslek odalari, sendika subeleri ziyaret edilmistir.

Anketlerin Degerlendirilmesi (Bilgisayar programina girisler)
Anketlerin analizi ve degerlendirilmesi

KALITE YONETIM SiSTEMi UYGULAMALARI

(Ts-En-Iso 9001:2008 Kalite Yonetim Sistemi Ts-18001:2008 Is Saghgi Ve Giivenligi Yonetim
Sistemi Ve Ts-En-Iso 14001:2005 Cevre Yonetim Sistemi)

Mart ay1 igerisinde TSE dis tetkik islemlerinde yiiriitiilirken Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligii’ne destek olunmustur.
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Nisan ay1 igerisinde Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili yiiriitiilmesi islemi Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirliigii ‘den birimimize devredilmistir. Dokumanlar, uygulamalar, gegcmis donemlere ait bilgi ve
belgeler birimimizde bulunmaktadir.

Bilgi ve belgeler ile ilgili tasnifler, degerlendirmeler, tlizerinde degisiklikler vb. ¢alismalar yapilarak
tetkikler 6ncesinde mevcut durum ile ilgili analizler yapilmustir.

Eyliil ay1 icerisinde I¢ Tetkik islemleri yapilnustir. Sonrasinda Performans raporu ve Yonetim Gozden
Gecirme toplantis1 yapilmistir.

Kalite Yonetim Sistemlerinin daha etkin ve verimli yiirimesi adma bir yazilim araciligi ile
yiiriitiilmesi ile ilgili arastirma ve ¢alismalar yapilmistir.Bu konu ile ilgili piyasadaki gelismeler,benzer
statudeki kurum aragtirmalar1 yapildi.Cesitli aragtirmalar neticesinde programin olmasinin faydali
fakat mevcut belediye paket programi ve e-imza ile ilgili sikintilar dolayisiyla askiya alinmustir.

TS ISO 10002 Miisteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi ve ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim
Sistemi ile ilgili arastirmalar yapilmistir.Bu sistemler igin gerekli islemler ve prosediirler ile ilgili
caligmalar yapilmstir.

KAMU HIiZMET STANDARTLARI TABLOSU

Yonetmelik ile uyulmast ve yapilmasi zorunlu olan Kamu Hizmet Standartlari Tablosu ile ilgili
islemler Ekim ay1 igerisinde baglatilmistir.

Mudiirliiklere,

Kamu Hizmet Standartlar1 Tablolarinin giincellemesi

Kamu Hizmet Standartlar1 Tablolarinda belirtilen is kalemlerine iligkin siiregleri anlatan, is
akis metinleri ve is akis semalarinin hazirlanmast

Kamu hizmet standartlar1 tablosunda belirtilmeyen kurum igi ya da kurum disi diger is ve
islemlerin is akig metinlerinin ve semalarinin olusturulmasi

Miidiirliik birim organizasyon semasi olusturularak, birim g¢aliganlarinin gérev ve yetki ve
sorumluluklarinin belirlenmesi

Midiirliik Hizmet Envanteri Tablosu olusturulmasi islemlerinin yiiriitiilmesi yapilmustir.

Bu calismada planlama ve koordinasyon yapilarak gerekli durumlarda egitim ve destek verilmistir.
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INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, Belediyemiz birimlerinin personel ihtiyaglarini biite
ve kadro imkénlar1 o6lgiisiinde mevzuata uygun olarak tespit etmek ve Bagkanlik Makamini
bilgilendirmektir.

Selguklu Belediyesi Hizmetleri 167 Memur, 63 Sozlesmeli, 210 kadrolu is¢i tarafindan
ylrttiilmektedir.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 y1l1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii belediye is ve hizmetlerini gérmek iizere istihdam
edilecek personeli tespit edip ise alma ve yerlestirme siirecini yiiriitmek.

Personelin atanmasi, sicil, terfi, nakil, izin, istifa, sosyal giivenlik kuruluslariyla olan iligkilerinin
diizenlemesi ve emeklilik isleri, toplu is s6zlesme sorunlarinin ¢éziimii ve yasalara uygun olarak aylik
ve hak edislerinin 6denmesi gibi 6zliik islerini teskilatlemek. Belediye biinyesinde gbrev yapmakta
olan tiim personelin hizmet i¢i ve hizmet dis1 egitimlerini saglamak.

Gerek kurum i¢i gerekse kurum dis1 seminer, toplanti, kurs ve panellerle ilgili birimlerden
personel gonderir ve konularinda daha iyi bilgilendirilmelerini saglar.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii birimlerinde 10 adet masaiistii bilgisayar,Bilgisayarlar
belediye otomasyonuna baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

Insan Kaynaklan

Birimimizde gorev yapan personele ait bilgiler asagida sunulmustur.

GOREVI ADEDI BiRIMI ACIKLAMALAR
Miidiir 1 Miidiir 657’ye tabi.Onlisans
Memur 1 Memur Sicil 657’ye tabi.Lisans
Memur 1 Memur Sicil 657’ye tabi.Onlisans
Memur 1 Isci ve Sézlesmeli Personel Sicil Birimi | 657 ye tabi.Onlisans
Memur 1 Isci ve Sozlesmeli Personel Sicil Birimi | 657 ye tabi.Lisans
Memur 1 Maas Tahakkuk Birimi 657’ye tabi.Onlisans
Memur 1 Maas Tahakkuk Birimi 657’ye tabi.Onlisans
Memur 1 Egitim Servisi 657’ye tabi.Lisans
Egitimci 1 Egitim Servisi Hizmet alimi.Lisans
Bilgisayar Prog. 1 Idari biiro Hizmet alimi. Lise
Puantor 1 Puantaj Biirosu Hizmet alimi. Lise

Sunulan Hizmetler:
Memur Sicil Biirosu

Personelin 6zliik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak,

Yan ddeme ve tazminatlara iligkin islemlerini yapmak

Derece ve kademe terfilerini yapmak

Mal bildirimi beyanlarinin alinmasi ve takip edilmesi,

Asli memurluga atananlarin iglemlerini yapmak,

Naklen atama islemlerini yapmak,

Memur disiplin kurulu islemleri ile adli ve idari cezalarin takibini yapmak,
Birimi Ile ilgili yazismalar yapmak,
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Personelin intibak islemlerini yapmak,

Memurlarin talepleri halinde pasaport islemlerini yiiriitmek,

Memur iptal-ihdas islemlerini yapmak,

Zabita fazla mesailerini takip etmek,

Memurlarin izin ve rapor kullanimlarini takip etmek,

Aile durum bildirimlerini almak,

Gorevden ayrilan memurlarin islemlerini yiiriitmek(emeklilik ,istifa,vefat)
Personelin kurum i¢i ve kurum dis1 gérevlendirme yazismalarini yapmak,
Aciktan atama islemlerini yapmak.

Isci ve S6zlesmeli Personel Sicil Birimi:

Personel ihtiyact ortaya ¢ikmasi halinde gerekli islemleri yapmak,

Personelin 6zliik islemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak,

Personelin izin islemlerini takibini yapmak,

Gegici is¢i pozisyonlarini norm kadro ilke ve esaslaria gore her yil icin belediye Meclisi’'ne
sunmak,

Is¢i ve sozlesmeli personelin disiplin kurulu toplantilar1 ve hiikiimleri ile ilgili islemleri
yiirlitmek,

Isci ve sdzlesmeli personel hakkinda adli ve idari cezalarin takibini yapmak,

Isci ve sdzlesmeli personelin tiim emeklilik islemlerini yiiriitmek,

Birimi ile ilgili yazismalar yapmak,

Sendikal iligkileri saglamak ve toplu is s6zlesmesini uygulamak,

Sozlesmeli Personel iicretlerini belirlemek igin her yil ocak aymnda ve sozlesmeli personel
calistirilmaya baglamadan once belediye meclisine sunmak,

e 2 giinden fazla rapor alan sozlesmeli ve is¢i personelin, sosyal gilivenlik kurumunca 6denen
gecici i goremezlik 6denegini belediye veznesine yatirtilmasi.

Maas Tahakkuk Birimi:

e Isci, memur ve sdzlesmeli personelin maas ve diger ddemelerine ait tahakkuk islemlerini
yapmak,

e Maas tahakkuklarinda; asgari ge¢im indirimini uygulamak, personelin yolluk, dogum ve 6liim
yardimu ile ilgili evraklari diizenlemek, ise giris ve terfi farklarinin kesilmesini saglamak, hak
edislerin eksiksiz ve hatasiz olarak personelin banka hesaplarina aktarilmasini saglamak,

e Isci, memur ve sdzlesmeli personelin askerlikteki borglanilan siirelerinin maas islemlerinde
dikkate alinmasini saglamak,

e Birimi ile ilgili yazismalar1 yapmak,

e Sosyal Denge Sozlesmesine dayanarak performans 6lglimil i¢in alinan raporlar, gecikmeler ve
ise gelmeyen personelin maag kesintisini yapmak.

Egitim Birimi:
Her yil aralik ayinda bir sonraki yilin egitim plan taslagini hazirlamak,
( Devlet Memurlar1 Egitimi Genel Plani, ig/kalkinma plani tedbirleri, stratejik plan ile birimlerden

alinan Onerilerin 15181 altinda; Baskanligin egitim politikas1 ve amaclarina uygun olarak) bu egitim
planim bagkanligin onayina sunmak,

67



Hizmet I¢i Egitim Genel Plan ve Programlari;

Hizmet I¢i Egitim Plam
Mesleki Gelisim Egitim Plam
Kisisel Gelisim Egitim Plani

Hizmet I¢i Egitim Plan;
e Adaylik Egitim Programi (Temel Egitim, Hazirlayic1 Egitim ve Staj),
e  Ust Gorev Kadrolarina Hazirlama Egitim Programi
e Egiticilerin Egitimi vb...

Mesleki Gelisim Egitim Plam
e Degisikliklere Intibak Egitimi,
e Bilgi Tazeleme Egitimi,

Kisisel Gelisim Egitim Plani

olmak fizere; kurs, seminer, konferans, sempozyum, tartigma, sergi, staj, inceleme ve
uygulama gezileri gibi metotlardan bir veya birkag1 birlikte uygulanmak suretiyle diizenlemek,
onaylatildiktan sonra ilgililere iletilmek iizere birimlere duyurmak.

Baskanin onay1 alindiktan sonra kesinlesen yillik egitim planina gore; uygulanacak hizmet ici
egitimin konulari, egitilecek Baskanlik personeli, egitim gorevlileri, egitim yerleri, egitim tarihleri ve
stireleri, baslangi¢ ve bitis tarihleri, egitim ara¢ ve geregleri, egitim ve metotlari ile gerekli goriilecek
diger konular1 iceren egitim programlarini hazirlamak.

Egitimle ilgili plan, program, etiit, proje ve arastirmalarin zamaninda gergeklestirilmesi i¢in
gerekli tedbirleri alarak, karsilagilan giigliikleri yetkililerle koordinasyonu saglayarak gidermek.

Egitim gorevlilerinin 6ncelikle Baskanlik biinyesinden belirlenmesini saglamak, uzman kisiler
tarafindan egitim verilmesi halinde Egitim Biriminin 6nerisi ve Baskanlik makaminin onay: ile
disaridan egitim gorevlisini belirlemek.

Egitim gorevlileri ile egitim programlarina katilan personelin devam durumlarini kontrol edip,
bunlarla ilgili ders ticreti ve egitim programima katilanlarin glindeliklerinin ve puantajlarinin
tutulmasini saglamak.

Egitim gorevlileri tarafindan kendisine teslim edilen ders konularina ait notlar1 ¢ogalttirarak
egitime katilanlara dagitilmasini saglamak.

Egitim programu ile ilgili arag, gere¢ ve sarf malzemelerini temin etmek.

Cesitli  kuruluglarin  diizenledigi kurslara Belediye personelinin  katilimi  konusunda
caligmalarda bulunmak.(Kayit-bagvuru islemi, bagkanlik onayi, egitim iicreti, gerekli goriismeler)

Gerek goriildiiglinde calismalarin degerlendirilmesi ile ilgili anketlerin uygulanmasini
saglamak. Aday Memur, Gorevde Yiikselme Egitim Programlari vs. Egitim ve Smav Kurulunun
sekretarya hizmetlerini yiiritmek, Egitim ve Sinav Sonuglarini Egitim Kuruluna sunmak ve
onaylatmak.

Egitime giden personelin verilerini otomasyona girmek.
Internet ortaminda Beyaz Masadan gelen evraklar1 cevaplamak.
Aylik Faaliyet Raporlarini hazirlamak.

Kurum kimligini ve kurum kiiltiiriinii gii¢lendirmek amaci ile mevzuat ile ilgili miidiirliklerde
uygulamali egitimler verdirerek, danigsman ve personel arasinda bilgi aksini ve koordinasyonu
saglamak.

Personele yonelik bilgilendirme, bilinglendirme ve kisisel gelisim amaci ile yapilan
egitimlerden vatandasinda faydalanmasini saglamak.

Kurum i¢inde yapilan her egitim sonunda ve yilsonunda bagkanlik makamina rapor sunarak
kurumsal hedeflerimiz ve personelin algis1 degerlendirilip egitim noktasinda neredeyiz sorusuna cevap
aramak.
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Birimin Amac ve Hedefleri

Insan kaynaklar1 politikasinin hedefi, Belediyenin gérevlerinin etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirilebilmesini saglayacak personelin secilmesi, egitilmesi, uluslar arasi normlara uygun olarak
yetistirilmesi ve hizmet birimlerinde gorevlendirilmesi hususlarini objektif kriterlerle belirlemektir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Birimimiz;

Hesap verebilirlik

Hosgorii ve esitlik

Giiler yiizlii, gayretli ve giivenilir hizmet

Ongoriilebilirlik

Katilimci esasli kurumsal yap1

Takim ruhuyla hareket ederek iglerini zamaninda, yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak

yapmayl,

Baskanlik makami ile uyumlu ve koordineli ¢alismayi,

e Olaganiistii durumlara hazirlikli olmaya calisarak, moral ve motivasyonunu yiiksek tutmayi,

e Personelimize kaliteli egitim ve seminer hizmeti sunarak, ¢alismalarimizin etkili, verimli,
siirekli iyilestirme ile kurumsal kapasitemizi gelistirmeyi,

o Kurumumuza faydali olmak i¢in daha ¢ok caligmayi,

e Miidiirliik ¢alisanlari olarak aramizda iletisimi saglayarak birlikte, giiler yiizli, giivenilir,
gayretli ve kaliteli bir hizmet sunmay1, kendisine ilke edinen bir mudirliiktiir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

Hizmet i¢i Egitim Plami: kapsaminda Insan kaynaklar1 planlamasi dogrultusunda, personelin bilgisini
ve verimliligini artirarak hizmet icinde yetismesini saglamak, daha iist seviyedeki gorevlere
hazirlamak, hizmete ilgisini en yiiksek diizeye ¢ikarmak, personeli odevleri, gorevleri, yetki ve
sorumluluklar1 konusunda yetistirmek amaci ile ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda 8 egitim
programinin 7 si gergeklestirilmistir

e Zabita gorevde yiikselme egitimi (94 saat)
Aday memurlar yetistirme egitim programi, temel, hazirlayici, staj (6 ay)
Egitimcilerin egitilmesi (2giin)
Kiitliphanecilik egitimi (2 giin)
Aday memurlari ise alistirma egitimi-genel tanitim (2 ay)
Mali hizmetler uzman yardimcisi egitim programi (6 ay)
Is saglhig1 ve giivenligi egitim programi (3 ay)

Kisisel Gelisim Egitim Plam1 : kapsaminda ihtiyaclar ve talepler dogrultusunda 7 seminer
planlanmig 3 seminer gergeklestirilmistir, 2012 yilinda Kkisisel gelisim egitimlerine daha fazla yer
verilecektir.
e Insan haklar1 evrensel bildirgesi 1 saat
Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda medya okur yazarliginin rolii 1saat
Diksiyon hizli ve verimli okuma
Kamu gorevlileri ve etik kurallar, degisen etik anlayis1 yolsuzlukla miicadele 2 saat
Saglik seminerleri (meme kanseri belirtileri, erken tan1 meme muayenesi) 2 saat
Cocuk geng psikolojisi
Gorgii kurallar1 2 saat

69



Mesleki Gelisim Egitim Plam1 kapsaminda personelin, bilimsel ve teknolojik alandaki yeni
gelismeler hakkinda bilgilendirilmesini saglamak, personel planlamasinin uygulanmasinda hizmet ici
egitimden en etkin bi¢cimde yararlanmak amaci ile ihtiyaclar, talepler ve farkli kurumlardan gelen
davetler dogrultusunda (TBB, TODAIE, TKB vs.) 2011 Ocak ayinda 13 egitim programi planlanmus,
45 egitim program gerceklestirilmistir.

Imar mevzuati ve yap1 denetimi enerji verimliligi ¢evre ve atik yonetimi(TBB)
Tasinmaz gelistirme anabilim dali tezli-tezsiz yiiksek lisans(TBB)
Zabita personeli yetistirme programi(TBB)

Temel muhasebe ve biitce yonetimi(TBB)

Belediye gelirleri ve alternatif finansman modelleri(TBB)

Iletisim teknikleri ve protokol teknikleri(TBB)

Proje yonetimi egitimi(TBB)

Tarihi yapilarda onarim ve giiglendirme uygulamalari(TKB)
Restorasyon ilkeleri ve mimari mirasta yap1 malzemeleri(TKB)

Tarihi doku ve kent mobilyalari(TKB)

Yonetim sistemleri giincelleme egitimleri(ISG Uzman1 A.KAYACAN)
Kamu Thale Mevzuat(Ozelsiniz Egitim Dan.STI.AS.)

Is Saghig1 Ve Giivenligi Uzmanligi(CASGEM)

6111 Sayili Kanun(TBB)

6111 Sayili Kanun(TBB)

Enerji Performansi Kimlik Belgesi(Mimarlar Odasi)

Belediyelerde e-devlet uygulamalari ve bilisim teknolojilerinin  kullaniminin
yayginlastirilmasi(lg Isleri Bak.)

Insan kaynaklar1 performans ydnetimi semineri(TODAIE)

Bilgi yonetimi semineri(TODAIE)

Zaman yolculugu projesi(TBB)

AB egitimi, AB tarih¢esi, kurumsal yapilanmasi ve genisleme siireci, Tiirkiye’nin AB iiyelik
stireci, Tiirkiye’nin AB tiyelik siireci...(AB. Genel Sekrt.)

Kentsel Doniisiim Calistayi, Planlama KonferansiMEVKA)

TSE Egitimi Kalite, Cevre, Is Saghig Egitim Programi(TSE)

Is giivenligi uzmanliginin &nemi sanayiden sayilan isletmelerde is giivenligi(Caligma
Bakanlig)

Gorevde ylikselme ve unvan degisikligi stnavi egitimi(TBB)

Mali Hizmetler Uzman Yardimcis1 Mesleki Egitim Programi(TBB)
Mevzuat Bilgilendirme Toplantisi(TBB)

Belediye Hukukcular1 Bilgilendirme Toplantisi(TBB)

Yapi denetim kanunu ve binalarda enerji performansi ve cezalar(TBB)
[l-ilge imar planlari(TBB)

Kentsel Mirasin Korunmasi Ve Kiiltiir Turizmi(TKB)

Her Kente Bir Kent Miizesi(TKB)

Osmanli Cografyasinda Mahalle Kiiltiirii(TKB)

2.Ulusal Biyosidal Kongresi(Saglik Bakanlig1)

Korumaya Yonelik Kentsel Canlandirma(TKB)

Bilgi Islem Miidiirliigii Egitim Programi(Uzman Bilisim Akademisi)
Telefonda iletisim(TURKCELL Akademi)

Yerel yonetimlerin mali yonetim forumu(Hazine Miistesarlig1)
Belediye Miifettisleri Bilgilendirme(TBB)

Uluslararasi engelsiz kent-engelsiz turizm(TBB-TSK)

Resmi yazigmalarda bilgi, belge, arsiv yonetimi(TBB)
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o Kent 2011 15. Yerel yonetim ihtiyaglari kent mobilyalar1 park bah¢e diizenleme ve spor
sahalar1 fuar1 ve WATECO 2011 6. Su, atik su, ¢evre teknolojileri, altyapr ve tesisat fuari
(TBB)

Eytip Semineri(TKB)

Belediye baskanlar bilgilendirme toplantisi(KBB)

Akiall1 Sehirler Kongresi(TDBB)

Personel mevzuati(TBB)

Resmi yazigma bilgi belge arsiv yonetimi(TBB)

Sonug olarak 2011 yili egitimleri goz oOnlinde bulundurularak 2012 yili egitim planlamasi
yapilacaktir. Kurumumuzda gergeklesen her egitim sonunda egitim birimi tarafindan egitim
degerlendirme raporu ile Baskanlik bilgilendirilerek iyilestirmeye gidilecektir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
o Yeterli ve Yetigsmis Personel olmasi
e Takim Caligmas1 Etkin olmasi
Zayifliklar

e Hizmet alimi personelin taninmamsi
e Egitim Salonun olmamasi

ONERI VE TEDBIRLER

Belediye Kanunu, Norm Kadro ilke ve standartlart yonetmeligi ve diger mevzuatlara gore
Personel Kadrolarinin en iyi sekilde kullanilmasi igin ¢aligmalarimiz devam etmektedir. Yetismis
personel ihtiyacinin karsilanmast icin Tiim personelimiz Egitim ve Seminer programlarina
cagrilmaktadir.
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz tiim is ve iglemlerinde saydamlik, rekabet, esit muamele, giivenirlik, ihtiyaclarin
zamaninda, en ekonomik ve kaliteli sekilde karsilanma ilkelerini benimsemistir.
Belediyemiz birimleri tarafindan istenen mal, hizmet, yapim, danismanlik islerinin 4734 sayili
Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Thale Soézlesmeleri Kanunu ve ilgili mevzuatlar1 geregince
temin edilerek, muayene ve kabul islemleri yapilir. Buna bagli olarak Tasinir Mal Yonetmeligi
kapsaminda tiir ve niteliklerine gore sayilarak teslim alinip kayitlara girildikten sonra, dogrudan
tilketime gidecek tasinir ve dayamikli tasinirlar talep eden ilgili birimlere teslim edilir. Dogrudan
tilkketime teslim edilmeyen taginir ve dayanikli taginirlar da yangina, 1slanmaya,bozulmaya, calinmaya
vb. tehlikelere karsi korunmasi icin tiirlerine gore akaryakit, oto yedek parca, insaat-kirtasiye ve
demirbas ambarlarinda muhafaza edilir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Midirliigiimiiz, alim, satim, yapim, kiralama, bakim-onarim ve benzeri giderleri, harcama
yetkililigi gérevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve {ist yoneticinin onayiyla bu
islemleri yapmak.

Taginir ve dayanikli taginirlarin istenilen kalite ve standartlara uygun, ekonomik, kanunlar ve
ilgili mevzuatlar kapsaminda zamaninda temin edinilmesinden, bu taginirlarin ambar kayitlarmin ilgili
yonetmelige uygun sekilde tutulmasindan, ambar giris kaydi yapilan tiim tasmirlarin hesaplarinin
muhasebelesmesini saglamaktan, tasinir yonetim hesabmimn ilgili mercilere gonderilmesinden,
dogrudan tiiketime gidecek tasimnir ve dayanikli tasinirlarin talep eden ilgili birimlere teslim
edilmesinden, dogrudan tiiketime teslim edilmeyen taginir ve dayanikli tasinirlarin da yangina,
1slanmaya, bozulmaya, kirilmaya, ¢alinmaya vb. tehlikelere kars1 korunmasindan, ekonomik émriinii
dolduran demirbas tiirlinden olan tasinirlarin kayitlardan terkinlerinin yapilmasi, temin edilen taginir
ve dayamikli taginirlara iliskin kasit, kusur veya ihmal sonucu kirilan, bozulan veya kaybolan
taginirlarin ilgililerden tazmini i¢in gerekli islemleri yapmakla sorumludur.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Teskilat yapimizda belirtilen biirolarimizdaki tiim islemlerde kanun, yonetmelik ve bunlara
bagh ilgili mevzuatlar ile teknolojik kaynak olarak bilgisayar, internet, barkot ve otomasyon
sistemleri kullanilmaktadir.

Insan Kaynaklan:

Birimde; 1 Miidiir, 2 Sef, 4 Memur, 1 Sozlesmeli, 6 Isci, 3 Miiteahhit Personeli olmak iizere
toplam 17 personel bulunmaktadir.

Idareye (Birime) iliskin Bilgiler
Fiziksel Yap1

AKkaryakat Istasyonu: 2 adet dijital akaryakit dagitim pompasina bagl 100.000 It. kapasiteli 4
adet yeralt1 akaryakit stok tanki ve 1 adet 8.000 It kapasiteli, cift tabancali akaryakit ikmal

tankerinden olusmaktadir. Pompa otomasyon sistemi, tank otomasyon sistemi, miisteri tanima sistemi,
tasit tanima sistemi ve tanker otomasyon sistemi kurulup online olarak ikmal yapilmaktadir.
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Ambarlar: (Ambarlarimizda Barkod Sistemine gegilmistir.)

Oto Yedek Parca Ambari
Insaat-Kirtasiye Ambari
Demirbas Ambari
Akaryakit Ambari

Teskilat Yapis1

Miidiir

Idari Biiro

Seflik -ihale Biirosu, Dogrudan Temin Biirosu, Tagimir Konsolide
Seflik- Ambarlar Alt Birimi

Sunulan Hizmetler:

4734/22. maddesine gore Dogrudan Temin kapsamindaki talepleri temin etmek,

4734/22. madde kapsamina girmeyen ihtiyaclari ayni kanunun ilgili maddelerine gore ihale
yoluyla temin etmek,

Midiirliigiimiizce yapilacak olan tiim alimlarin 6deneklerinin kontroliinii yapmak,
Belediyemize alinan tiim tasimir ve dayanikli tagmirlarin ambar girisi yapildiktan sonra,
hesaplarin muhasebelesmesini saglamak,

Muhasebelesen alimlarin ilgili tiim birimlere kanun ve mevzuata uygun bir sekilde 6deme
emirlerini tanzim ederek zimmetle teslim etmek,

Midiirliigiimiize tahsis edilen biitce kapsaminda alimi yapilan akaryakit {iriinlerinin makine
ikmal parkinda bulunan araglarimiza ikmalini yapmak, kirtasiye, temizlik, demirbag
malzemelerinin giris kayitlarini tutmak,

Almmi yapilan veya stokta bulunan tagmir ve dayanikli tagimirlari birimlerin istegi
dogrultusunda teslim etmek,

Belediyemiz makine parki araglarinin zorunlu trafik mali sigortalarini yaptirmak,

Belediyemiz makine parkindaki is makinesi tiiriinden araclarin trafik, plaka ve tescil
islemlerini yapmak,

Midiirligiimiize ulasan her tiirlii evrakin takip islemlerini yapip sonuglandirmak

Birimimiz tarafindan gonderilecek her tiirlii giden evrakin giden evrak defterine kaydim
yapmak.

Birimin Amac ve Hedefleri:

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerinin yasalar ve ilgili mevzuatlarina uygun olarak saydam, etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, performansimnin en iist seviyede gerceklestirilmesi,
misteri memnuniyetinin artirilmasi, beklentilerinin zamaninda ve etkin bir sekilde karsilanmasi,
belediyemizin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesinde iizerine diisen gorevi yapmaktir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemizin misyon ve vizyonunda belirtilen hedeflere ulagmaktir.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Belediyemizin tiim harcama birimlerinin, Oto Yedek Parca Ambari, Insaat - Kirtasiye
Ambar1 ve Akaryakit Ambarlarina ait hesaplar 150 hesap kodunda, Demirbas malzemeler
253-254-255 hesap kodlarinda Midirliigiimiizce takip edilmekte olup, 2011 yilinda bu hesap
kotlarina ambarlarimizda yapilan giris tutarlar1 asagiya ¢ikarilmistir.

a) Sarf malzemeler ( 150 hesap kodunda)
b) Dayanikli Tagiir (253-254-255 hesap kodlar)

GENEL TOPLAM

:7.702.985,55-TL

:2.343.711,89-TL

10.046.697.44-TL

Miidiirliigiimiizce Belediyemizin tiim harcama birimlerinin adina mal/hizmet/yapim/restorasyon
ihaleleri olarak 76 adet ihale yapilmis olup, Cesitli sebeplerden dolay1 11 ihale iptal edilmis, 1 ihale
karar asamasindadir. 64 adet ihalenin sozlesme tutarlar1 toplami K.D.V. ve fiyat farklan harig

55.236.536,94 -TL’dir.

2011 YILI iCERiSINDE MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN YAPILAN iHALELERE AiT CiZELGE

. . A . . Lo SOZLESME | SOZLESME
IHALENIN ADI TURU MIKTARI IHALE TARIHI VE IKN TARIHI TUTARI
Mubhtelif Ebat ve
Tiplerde C6p Konteyniri Mal 7550 adet 04.01.2011 2010/560056 | 03.02.2011 821.500,00
Alimi
Muhtar Evleri Solar Muhtelif Tip ve
Elektrik Uretim Sistemi Mal Ebatlarda 16 07.01.2011 2010/566470 11.03.2011 | 299.316,00
Temini ve Montaji Kalem
Kilitli Beton Parke Tas, Muhtelif Tip ve
Beton Bordiir Tag1 Mal Ebatlarda 27.01.2011 2010/572595 | 22.02.2011 1.794.000,00
Temini ve Nakli 10.204.000 Adet
14 kalem parke
ey déseme, tamir,
glltlﬂr: getr?irlfirkf Tast, beton dokiilmesi,
clon Boreur “as Yapim | sokiilmesi, 28.01.2011/2010/577666 | 25.02.2011 | 1.327.850,00
Dosettirilmesi ve Beton kanali
oy i analizasyon
Dokiilmesi Isi -
drenaj borusu
dosenmesi
Yazir Mahallesi Spor ladet Spor
Salonu fkmal insaati Yapim Salonu ikmal 17.01.2011/2010/579743 04.03.2011 493.400,00
Yapimi Insaati
Yazir Mahallesi 1 adet Spor
Akkonak Sokak Spor Yapim P 26.01.2011/2010/580235 | 21.02.2011 1.634.000,00

Salonu Yapimi

Salonu Yapimi
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. . I . . Lo SOZLESME | SOZLESME
IHALENIN ADI TURU MIKTARI IHALE TARIHI VE IKN TARIHi TUTARI
- . I 17 personel ile
Qrel Glveniic Hizmet | Hizmet | ozel givenlik 00.02.2011/2011/7293 | 21.042011 | 291534,70
hizmet alim1
%ﬁp‘ﬁfpor Salonu Yapim | 3adetsporsalonu |  11.02.2011/2011/1757  |11.03.2011 | 2.750.000,00
Hiisamettin Celebi Mah. . .
Sosyal ve Kiiltiir Tesisi Yapim 1 adet bina insaati 18.02.2011/2011/9346 15.04.2011 1.629.000,00
Sakarya Mah. Sosyal ve | g || adet binaingaati | 21.02.2011/2011/10642 | 19.042011 | 1.148.000,00
Kiiltiir Tesisi
Pelet Kopek Yemi Mal | 100-000kgkdpek |4 05 5011/2011/10677 | 04.03.2011 | 70.950,00
yemi alimi
Yol Cizgi Boyasi ve Yol Cizgi ve
Yatay [saretleme Yapim Yatay Isaretleme 15.02.2011/2011/12903 15.04.2011 363.750,00
Yapilmast Yapilmasi
Muhtelif Cadde ve Selguklu Tlgesi
Sokaklarda Yol Yapim Mahallelerinde 03.03.2011/2011/18187 12.04.2011 2.240.500,00
Yapilmast [si yol yapilmast
Kat1 Atik Toplama Kat1 Atik
Isleminin KBS ile Hizmet | oPlama 10.03.2011/2011/19158 | 28.04.2011 | 142.000,00
Optimisazyonu Hizmet Isleminin KBS ile
Alimi Optimisazyonu
Billboard Afis, Clp Afis gi“bg’?rdBAﬁ@
Basim ve Asm ile Hizmet P ANS BASIM Ve | 06 04 2011/2011/31798 | 22.04.2011 | 148.800,00
Asimu ile Bakim
Bakim ve Onarimi ..
ve Onarimu igi
50 personelle
Yesil Alanlarda Cim Y;sll Allanlarfia
S . Cim bigilmesi,
bigilmesi, sulanmasi ve sulanmasi ve
Yabanci ot temizligi Hizmet ;‘ab‘;n IS(‘)tV 11.04.2011/2011/32095 | 09.05.2011 | 1.531.914,00
yaptirilmasi hizmet anct
temizligi
alimi
yaptirilmasi
hizmet isi
E;ffg? ?.ll‘:‘r?gl gmde Cim ekimi
xaian Xuguk ve or Hizmet | yaptiriimasi 04.04.2011/2011/34903 | 10.05.2011 | 240.000,00
Olcekli parklara ¢im hi ..
- 1zmet 1$1
ekimi yaptirilmasi
Yesil alanlarin Arazoz 6 adet 57 il
ile Sulanmasi ve Bakim |  Hizmet adet arazoz fe 05.04.2011/2011/37501 | 27.04.2011 | 112.491,00
Hi - 150 giin
izmeti
Sempozyum
organizasyon Hizmet Hizmet 180 takvim giinii 14.04.2011/2011/42690 05.05.2011 489.000,00

alimi isi
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IHALENIN ADI TURU MIKTARI IHALE TARIiHI VE iKN SOZLESME TARiHi
Muhtelif Park 9 kalemden
éig?llﬁrga Dikalecek Mal | Osan 300000 1 04.05.2011/2011/52696
aziik L1gex Temint, et yazlik gige [HALE [PTAL EDILMISTIR
Dikimi ve Bakimu Isi ekimi
Mubhtelif tiir ve 86 kalemden
ebatlarda fidan, siis ve Mal olusan 18.505 18.05.2011/2011/61778 28.06.2011 398.950,00
¢al1 bitkisi alimi. adet muhtelif bitki
2. El Otobiis Alim1 Mal 1 A(.j.et 2.El 24.05.2011/2011/63622 21.06.2011 199.000,00
otobiis Alim1
Polietilen Cocuk Oyun i?u';::lemegarga
Gurubu Tgmlm, Nakli Mal polietilen gocuk 14/06/2011 /2011/68536 IHALE iPTAL EDILMISTIR
Ve Montaji Isi
oyun grubu
ilyrg“sja}ﬁnze(?;;r Yapim i%diﬁiiﬁma m |  03/06/2011/2011/73950 | 13.07.2011 | 135.000,00
Mabh. ve Aksmsettin P i}; ! yapt o U
Mah) g
Kiiltiir Etkinlikleri
Organizasyon Hizmet Hizmet 29 giin 24.06.2011/2011/79639 28.07.2011 398.000,00
Alimu Isi
Uluslar arasi Tiirkge %l;rlls(lf arast
Olimpiyatlar1 Orga. Hizmet rxge 07.06.2011/2011/81901 21.06.2011 119.450,00
. g Olimpiyatlari
Hizmet Alimu Isi .
Hizmet Alim
;;fmkem Parki Yapim Yapim | 1 adet park 02.08.2011/2011/93309 | 27.10.2011 | 6.240.000,00
Giines Enerjisi Sistemi
ile Led Diregi Temin ve Mal 150 adet 25.07.2011/2011/93143 26.08.2011 313.926,00
Montaj1
Kurban Kesim )
Mezbahanesi Temin ve Mal 2 takim 21.07.2011/2011/95919 THALE IPTAL EDILMISTIR
Montaj1
Aya Elenia Miizesi
Cevre Diizenleme ve
Tezyinat Isleri Yapim 124 kalem 15.07.2011/2011/99635 IHALE IPTAL EDILMISTIR
Restorasyonunun
yapilmasi isi
Selguklu Belediyesi Co 345 personel ile :
¢ YeSILOP| Hizmet | ¢op toplama ve 23.08.2011/2011/101186 | IHALE iPTAL EDILMISTiR
Toplama ve Nakli Isi o
nakli isi
istisna-2863
it sp oo
Restorasyonu Yapilmasi Sl [ —— 16.08.2011/2011/114802 08.09.2011 157.747,10
isi Restorasyon
3 22/a 81
kalem
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. . L . . P SOZLESME | SOZLESME
IHALENIN ADI TURU MIKTARI IHALE TARIHI VE IKN TARIHI TUTARI
istisna-2863
Aya Elenia Tezyinat say1li kanun
Isleri Restorasyonu kapsaminda- | = -------------- 12.08.2011/2011/118076 08.09.2011 674.147,00
Yapilmast [si Restorasyon
22/a 115
Ahsap Kent Mobilyasi ﬁhsﬁf I:e;n‘t/
ve Ekipmanlari Mal obryast ve 06.09.2011/2011/116899 | 13.10.2011 | 439.495,00
.. Ekipmanlart
Alinmas: Isi
Alim

Kurban Kesim
Mezbahane Temin ve Mal 2 takim 05.09.2011/2011/120000 | IHALE IPTAL EDILMISTIR
Montaj1 Isi
Sille Parsana Parki
Proje Hazirlanmast Hizmet 385.000 m2 12.08.2011/2011/124581 15.09.2011 119.800,00
Hizmet Alim Isi
Yer AluCop Mal 215 adet 07.09.2011/2011/104731 | 17.10.2011 | 898.750,00
Konteyneri Alim Ig
Polietilen Oyun Grubu,
Spor Aletleri Tem_ini, Mal 10 kalem 08.09.2011/2011/119582 07.10.2011 1.071.390,00
Nakli ve Montaj1 Isi
Mevcut Parklarin
Yenilenmesi ve Yeni Yapim |88 kalem 06.00.2011/2011/123574 | 05.10.2011 | 1.588.565,00
Parklarin Yaptirtlmasi
Isi
Selguklu Tlgesindeki
Muhtelif Mah. Suni Yapim 8 adet 26.08.2011/2011/122857 21.10.2011 695.000,00
Cim Saha Yapilmasi Isi
Hocacihan 100.y1l
Mabhallesi Saglik Ocagi Yapim Bina Ingaat: 13.09.2011/2011/129216 IHALE IPTAL EDILMISTIR
Yapim Isi
Seyhsamil Mahallest 1y | Bing insaan 14.09.2011/2011/129503 | 13.10.2011 | 1.210.000,00
Sosyal Tesisi Yapim Isi
Hocacihan Mahallesi L
100. Yil Sosyal Tesis Yapim Bina Insaat1 15.09.2011/2011/129347 07.12.2011 1.178.000,00
Yapim Isi
Madeni Yag Alim Isi Mal 14 kalem 23.09.2011/2011/132443 24.11.2011 72.284,50
i'l:?l'lff};’f‘r (Notebook) Mal | 415 adet 20.09.2011/2011/132533 | 27.10.2011 | 273.070,00
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IHALENIN ADI

TURU

MIKTARI

iHALE TARIHI VE iKN

SOZLESME
TARIHI

SOZLESME
TUTARI

Selguklu Belediyesi

Mezbahanesi igin
Kasaplk Hizmeti Alim1
Isi

Hizmet

600 adet 20 kasap

12.09.2011/2011/135551

03.10.2011

90.000,00

Seyh Samil Mahallesi
Saglik Ocagi Yapimu Isi

Yapim

Bina Insaat:

05.10.2011/2011/133656

08.12.2011

617.000,00

Sille Kentsel Sit
Alaninda Bulunan
Cephe Sagliklagtirma
Proje Haz.

Hizmet

187 kalem

21.09.2011/2011/135681

IHALE IPTAL EDILMISTIR

Selguklu Belediyesi
Programlarinin Cekim-
Yaym- Prod. Hizmeti

Hizmet

3 kalem

09.09.2011/2011/137381

07.10.2011

114.495,00

Selguklu Belediyesi
Hizmet Binalarinin
Temizlik Hizmeti Alimi
Isi

Hizmet

150 personel 6
bina sorumlusu

19.10.2011/2011/142834

16.11.2011

6.659.516,64

Interaktif Yazi Tahtasi
Ve projeksiyon Cihazi
Alimu Tsi

Mal

346 adet

11.10.2011/2011/143404

21.11.2011

988.176,00

Kurban Kesim
Mezbahanesi Temin ve
Montaj1 isi

Mal

2 takim

30.09.2011/2011/150666

11.10.2011

255.000,00

5+1 Kisilik Kamyonet
Alinu Isi

Mal

1 adet

27.10.2011/2011/155141

14.11.2011

100.000,00

Ozel Giivenlik Hizmet
Alimu Isi

Hizmet

35 adet personel

03.11.2011/2011/153745

20.12.2011

1.695.925,00

Sille Kentsel Sit
Alaninda Bulunan
Cephe Sag. Proj.
Hazirlanmast Isi

Hizmet

192 kalem

02.11.2011/2011/156420

[HALE iPTAL EDILMISTIR

Sivilagtirilmig Petrol
Gaz1 (LPG) Dokme
Propan Alimu Isi

Mal

141.500 kg

15.11.2011/2011/158372

02.12.2011

120.765,00

Torbalt Kémiir Dagitimi
Hizmet Alimi isi

Hizmet

9.800 ton

20.10.2011/2011/153882

01.11.2011

156.800,00

Selguklu Belediyesi Cop
Toplama ve Nakli Isi

Hizmet

345 personel ile
13 ay

16.11.2011/2011/157451

IHALE IPTAL EDILMISTIR

Sehit Muharrem Samur
Suni Cim Sahasinin
Aydinlatilmasi

Yapim

Tesisat
uygulamasi

31.10.2011/2011/159776

07.12.2011

154.600,00
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. . I . . Lo SOZLESME | SOZLESME
IHALENIN ADI TURD MIKTARI [HALE TARIiHi VE iKN TARLHI TUTARI
xﬁf{"pek Yemi Mal | 120.000 kg 02.11.2011/2011/164036 | 21.11.2011 | 93.360,00
90 Adet Isci ve 40 Adet
Sofor Oparator ile 15 ay | -y, e | 90dsciiled0adet | 1) 19 9019/9011/162904 | 30.01.2012 | 3539959
Park ve Bah. Hiz. sofor
Yapimi
Muhtelif Park
Sahalarinda
Kullanilacak Cigek Mal 5 kalem 04.11.2011/2011/163688 | 02.12.2011 | 128.660,00
Sogan1 ve Kislik Cigek
Alimi, Dikimi
) Motorin 613.000
Akaryakat Urlinleri Mal  |IBenzin20.000 ) a5 11 5011/2011/166562 | 29122011 | 1895.230,00
Al Isi It, gazyag1 3.000
It, Lpg 2.000 It.
Selguklu Belediyesi .
Masa Takvimi Tasarim | Hizmet | 5000 adeteekim | o) 10 5011/2011/165752 | 21112011 | 113.050,00
. ve basim
ve Baski Isi
Sille Kentsel Sit
Alaninda Peyzaj Yapim | 180 giin 15.11.2011/2011/166547 | 17.02.2011 | 1.043.900,00
Diizenlemesi Isi
Telsiz Sisteminde
Kullanilmak Uzere El Mal 47 adet 04.11.2011/2011/169933 | 02.12.2011 | 42.864,00
Telsizi Alimu Isi
Servis Araci Kiralama . ..
. Ire Hizmet |32 giin 03.11.2011/2011/174458 | 16.11.2011 | 64.000,00
Hizmet Alinm Isi
Minibiis Al [si Mal 2 adet 18.11.2011/2011/162319 | [HALE IPTAL EDILMISTIR
Sille Kentsel Sit
Alaninda Bulunan Hizmet | 192 kalem 13.12.2011/2011/190874 | IHALE IPTAL EDILMISTIiR
Cephe Sagliklagtirma
Proje Haz.
Asfalt, Asfalt . .
Mamiilleri, Kaplamave | Yapim | Asfalt yapimi 29.12.2011/2011/177213 DEGERLENDIRME
ASAMASINDA
Yama Yapilmasi
Temel Malzeme Temin Mal 70.000 ton 22.12.2011/2011/185861 | 03.02.2012 | 401.800,00
ve Nakli isi
Sunucu, Depolama,
Yedekleme Unitesi ve
Mal 10 adet 30.12.2011/2011/197276 | 10.02.2012 177.800,00
Network Donanimlari
Alimi
iﬁ?;‘llaf;‘ma Yazihmt Hizmet |1 adet 30.12.2011/2011/201672 | 10.02.2012 84.300,00
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IHALENIN ADI TURU MIKTARI iHALE TARIHI VE iKN SOT%%%R{[E Sgﬁl}asé\fE
50 Unitelik Ag1z ve Dis 7500 m2 alan
Sag. Merkezi Uyg. Hizmet | uygulama 28.12.2011/2011/202433 | 24.01.2012 | 67.000,00
Projeleri ve Thale Dok. roicleri
Hazirlama fsi proj
Selguklu Belediyesi Cop | oo | 345 personelile 2 | o) 15 5611/9011/203462 | 30122011 | 2.350.000,00
Toplama ve Nakli Isi ay
Bilboard Afis, Clp Afis,
Megaboard Afis, - ..
Megalight Afis. Folyo Hizmet | Afis ve Baski isi 11.01.2012/2011/204747 | 16.02.2012 | 198.870,00
Basimi ve Hiz.
Park ve Bahgeler Yapm | - /oy | 100 personelilel | o) 4 561919011/210647 | 10012012 | 372.886,00
Isi ay 28 giin

YAPILAN iHALELERIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

o _ _ TOPLAM IHALE
MUDURLUK ADI YAPILAN iHALE TOPLAMI SOZLESME FiYATLARI

DESTEK HizM. MUDURLUGU 3 2.145.314,50
FEN ISLERI MUDURLUGU 24 20.490.600,10
KULTUR VE SOS. iSL.MUD. 6 9.102.776,34
PARK VE BAHCELER MUD. 11 15.664.310,00
TEMIZLIK ISLERI MUD. 7 4.678.015,00

BASIN YAY. VE HALK. iLS. MUD. 4 575.215,00

CEVRE KONT. VE KOR . MUD. 2 164.310,00
OZEL KALEM MUD. 6 2.331.696,00

BILGI iSLEM MUD. 1 84.300,00
TOPLAM 64 55.236.536,94

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler: Miidiirliigiimiiziin teskilat yapisindaki biirolardan ihale ve dogrudan temin biirolar:
gerek personel ve gerekse teknolojik olarak yeteri kadar verimlidir.
Zayifliklar: Ambarlarda kullanilan teknolojik alt yap1 tam tesis edilememistir.

Degerlendirme: Ambarlarimizdaki teknolojik veriler/alt yapi

Midiirliigiimiiziin performansi beklenilenden ¢ok daha fazla olacaktir.

ONERIi VE TEDBIiRLER

tam tesis edildigi zaman

Yerel yonetimler reformlar1 kapsaminda gorev alanimiza giren is ve islemlerin mevzuatlara
gore takip edilebilmesi icin, teknik alt yapiya paralel olarak personelimizin verimlilik ve
performanslarimin yiikseltilmesi ongoriilmektedir. Buna bagli olarak midiirligiimiiziin personel

yapisinin giiclendirilmesi gerekir.
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BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Belediyemizin genel hedefleri cergevesinde, diger servislerin teknolojik ihtiyaclarina hizli,
kaliteli ve kesintisiz bir sekilde cevap vererek; vatandaglarimiza sunulan hizmette kalite, verimlilik ve
siirekliligin saglanmasina katkida bulunacak Bilisim altyapisini olusturma, isletme ve gelistirme
kapsaminda 6zkaynaklarimizi kullanarak belediyemiz vizyonuna uygun fikir ve projeler iireterek
caligmalarimiza devam etmekteyiz.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyenin, tiim bilgi islem hizmetlerini yliriitmek, koordine etmek, donanim, yazilim ve
benzeri bilgi islem ihtiyaglarini karsilamak,

Belediyenin hizmet ve islemlerinin genel belediye mevzuati cergevesinde, verimlilik
ilkelerine uyulmak suretiyle hizli ve dogru sonu¢ alinacak sekilde, bilgisayar destekli
olarak yiirlitiilmesini saglayacak ¢aligmalari yapmak,

Belediyenin ihtiyag duydugu bilgi islem yazilimlarini yapmak veya yaptirmak, uygulama
programlarin1 gelistirerek test etmek, bilgi islem sistemlerinin donanim, yazilim, bakim,
onarim ve iletisim alt yapisinin siirekli ¢alisabilirligini saglamak,

Mevcut yazilim ve sistemlerin gilincellestirilmesini saglamak ve bu sistemleri
lisanslandirmak,

Belediye bilgi islemlerinin kamu kurum ve kuruluslarinin donanim, yazilim, veri tabani ve
sistemlerinin ortak kullanimina yonelik ¢aligmalar yapmak,

Belediye bilgi islem sistemi i¢in gerekli olan network ve intranet yapilandirmalarini
kurmak veya kurdurmak,

Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, veritabani olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, (data ve diger
network isleri) hizmetlerini yapmak veya yaptirmak,

Belediyemiz i¢ ve dis birimleriyle bagli kuruluslarmin, gelisen bilisim teknolojileri
dogrultusunda donanim ve yazilimlarin ihtiyaglarinin belirlenmesine, kurulmasina ve
devreye alinmasina destekte bulunmak, gerektiginde satin almak,

Donanim ve yazilimlarin bakimimi yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde bu
hizmetleri satin alarak bakim onarim s6zlesmeleri kapsaminda yetkin firmalara yaptirmak,
Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek,

Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda belediyenin gelecekteki
ihtiyaclar1 analiz etmek, istatistikler yapmak ve teminini saglamak,

Belediye birimlerinde yiiriitilmekte olan ¢aligmalarla ilgili olarak verimliligin artirilmasi,
kaynak yonetimi, verilerin kontroli ve diizenlenmesi amaci ile gerekli istatistiksel
analizler yapmak ve tahminler yiiriitmek,

Dogrudan veya ilgili birimlerce derlenen istatistiki bilgileri toplamak, gerekli kontrolleri
yapmak ve degerlendirmek,

Miidiirliigiin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak,

Sistemlerin siirekliligini saglamak tizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygulamak,
Veri giivenligini saglamak ve uygulamak,

e Bagkan tarafindan verilen benzer gorevleri yapmakla sorumludur.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e Yazilim-Sunucu-Network sistemleri giivenlik, performans ve verimliligi
artirmak,
e Hizmet cesitliligi ve esnekligi saglamak,
e Islem siiresini kisaltmak ve hizmet kalitesini artirmak amaglarryla,

Teknolojik gelismeler birimimizce takip edilerek, uygulanabilir tiim bilisim teknolojisi
yenilikleri ihtiyaglar dogrultusunda kullanilmakta ve personelimizin faydalanmasi saglanmakta, bu
sayede vatandaslarimiza en iyi hizmet verilmeye ¢alisilmaktadir.

MEVCUT DURUM VE 2012 YILI BASINDA GERCEKLENECEK OLAN
SUNUCU DONANIMI DURUMU
2008 2009 2010 2011 2012
Fiziksel Sunucu 8 9 10 10 12
Sanal Sunucu - - 2 4 13
Storage - - 1 1 2

YILLARA GORE SUNUCU SiSTEMLERi DURUMU

(e]

M Fiziksel Sunucu

8
M Sanal Sunucu
[0 Storage
2008 2009 2010 2011 2012
BILGISAYAR DONANIMI
DONANIM MIKTAR
(Adet)
Bilgisayar 348
Yazict - Network 71
Yazici - Nokta vuruslu 33
El Terminalleri 8
Barkod Yazici 2
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NETWORK ALTYAPISI

DONANIM MIKTAR
(Adet)

Backbone Switch 2

Y o6netilebilir Switch 20

Metro Ethernet Switch 1

Firewall 2

Uzak U¢ VPN Baglant1 Cihaz1 7

xDSL Modem 18

Access Point ve Controller 7
DiGER

SISTEM MIKTAR
(Adet)

Personel Giris Kontrol Cihazlari 7

Projeksiyon Cihazi 8

Kat Asistant 2

Kapali Devre TV Sistemi 8

Insan Kaynaklan

.. PERSONEL
UNVANI SAYISI

Miidiir 1
Miihendis 4
Coziimleyici 1
Istatistikci 1
Bilgisayar Programcisi 2
Tekniker 1
Teknisyen 1
Bilgisayar isletmeni 1
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Birimin Amac ve Hedefleri
Miidiirliigiimiiz, Bagkanligimizin goriis, talep ve onaylar1 dogrultusunda;

e Otomasyon Yaziliminda dis kaynak kullanimini azaltmay1,

o Kesintisiz ve siireklilik arz eden bir network/internet yapisi olusturmayz,

e Sunucu sistemlerinde yapilacak degisiklik ve iyilestirmelerle maliyetlerde diisiis saglamayi,

e Kullanici cihazlarinda maliyet azaltici tedbirler almayi,

e Bilgi Giivenligi ve Giivenilirligi konusunda ¢aligsmalarda bulunmayz,

e Diger servislerin sorunlarini, bilisim teknolojileri kullanarak maliyet azaltmaya yonelik olarak
azaltmaya ¢aligmay1,

e Ar-ge ve projelendirme faaliyetlerine nem vermeyi,

e Yiiriitiilen ¢aligmalari istatistiksel yontem ve uygulamalar ile degerlendirmeyi,

e Birimimiz personelinin yeterliligini artirmak amaciyla egitim faaliyetlerine agirlik vermeyi,

o Uretilecek fikirler ve o6rnek uygulamalardan da yola cikarak, diger miidiirliiklere ve
vatandaslarimiza kolaylik saglayacak, zaman ve para tasarrufuna yonelik prestij katic1 yeni
projeler gelistirmeyi,

e  Online islemlerin gesit ve kalitesini artirmayi,

e Sadece Bilgi Islem cercevesinde kalmayarak, mevcut Bilisim ve Enformasyon teknolojilerini
gelistirmeyi ve yenilerini hayata gegirmeyi hedeflemektedir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Vatandaglarimiza dogrudan hizmet veren birimlerimizin yazilim ve donanim ihtiyaglarini ve ilgili
sistemlerin siirekliligini saglayarak, daha kaliteli ve hizli hizmet verilmesine katkida bulunmak temel
politikamizdir.

Bunun yani sira birimimizce gergeklestirilecek ar-ge projeleriyle e-devlet politikalarina ayak
uydurmanin yaninda, belediyemizi bu konuda yurt capinda 6ncii bir kurum haline getirmektir.

Bunu yaparken; ihtiya¢ ve sorunlari tespit ederek, gerek Miudirliiglimiiz gerekse Belediyemiz
calisanlariin fikirlerini aym1 havuzda biriktirebilmenin ve bu yolla toplam faydaya katkida
bulunmalarini saglamanin esas teskil ettigi degerlendirilmektedir.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Sunulan Hizmetler- Faaliyet ve Proje Bilgileri
NETWORK CALISMALARI

Uc Baglantilar1 ve Hizmet Binalar1 Arasi iletisim

Belediyemiz Hizmet binasi ile 15 ayr1 uzak u¢ birimde toplam 18 adet XDSL baglantis1 ile
WAN baglantis1 yapilmaktadir. S6zkonusu uzak uglar; ek hizmet binalari, kiitiiphaneler, sosyal tesisler
ve spor tesislerinden olusmaktadir. Bu baglantilar VPN tiinellerle gerceklestirilerek giivenlik
saglanmaktadir.

Network Bilgi Giivenligi/Firewall Calismalar:

Firewall sistemleri yenilenerek kanuni zorunluluklar ve temel ihtiyaglar dogrultusunda
yapilandirilmistir. 3 adet firewall cihaz ile internet ¢ikiglart denetim altinda tutulmakta, bu sayede
zararl siteler ve internet ortamindan belediyemize gelebilecek saldirilar engellenmeye ¢alisiimaktadir.
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Ayrica gereksiz internet kullanimi Onlenerek is ve bant genisligi kaybinin Oniine gecilmekte, is
bilgisayarlarinin amacina uygun kullanimi saglanmaktadir.

Miidiirliigiimiizde standartlara uygun olarak diizenlenen sistem odasindaki sunucularin siirekli
caligsmas1 saglanarak, bagli hizmet ve islerde kesintiye sebep olunmamasina caligilmakta, tiim
verilerimizin yedekleri diizenli olarak alinmaktadir.

Internet ortaminda yapilan tiim faaliyetler kayit altina alinarak, 5651 sayili kanun
yiikiimliiliikleri yerine getirilmekte, ileride dogabilecek anlasmazliklara kars1 gegmise yonelik kayitlar
tutulmaktadir. Hukuki siire¢ dahilinde, bu kayitlar1 istendigi takdirde ilgili yasal mercilere verebilecek
teknik altyapr siirekli aktif ve ¢alisir halde bulundurulmaktadir.

Gerek firewallda gerekse clientlarda networkiimiiziin ve sunucu/kullanic1 bilgisayarlariin
virus korumasi i¢in gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Web, e-Posta ya da tasinabilir aygitlar yoluyla
gelen virlis, trojan gibi zararli icerikleri tespit ederek silen veya bloke ederek yayilmalarini ve
calismalarini engelleyen Antivirus yazilimlari yardimiyla bilgisayar ve network altyapisi temiz ve
caligir halde bulundurulmaya caligilmaktadir.

Network Modernizasyonu

Isletme siirekliligi, hiz, verimlilik ve bilgi giivenliligi esas alimarak, network ve internet erisim
altyapisi yeniden tasarlanarak degistirilmistir. Bu amagla midiirliiglimiizce yapilan ¢alismalar agagida
Ozetlenmigtir:

e Kurumumuz networkiinde 2011 yilina kadar 4 adet switch mevcut iken, yapilan
ilavelerle 2 adedi BackBone olmak iizere halen toplam 20 adet yonetilebilir switch
kullanilmaktadir.

e Sunucu sistemleri yenilenmistir.

e Depolama Sistemleri yenilenmistir.

e Yedekleme sistemleri yenilenmistir.

o Internet erisim ihtiyacinin karsilanmasi i¢in 30 Mbps Metro Ethernet baglantisi
kullanilmustir.

e Uzak uclardaki hizmet birimlerimizin network ve internet erisimleri i¢in kullanilan
baglantilar VPN tiinellere doniistiirilmiistiir.

e Mobil ekiplerimizin network ve internet erisim ihtiyaglari 3G baglanti {izerinden APN
tiineller ile saglanmstir.

e Hizmet binasinda Kablosuz erisim noktalar1 olusturulmustur.

o Firewall sistemleri yenilenerek kanuni zorunluluklar ve temel ihtiyaclar1 karsilayacak
sekilde yapilandirilmstir.

Kablosuz Network

Belediyemizde hizmet binasinda internet erisiminin kablosuz olarak da saglanabilmesi i¢in, 6
adet Kablosuz Erisim Noktas1 kurulmus ve isletilmektedir.

Mobil Ekip ve Giivenli Baglanti Calismalar

Zabita, Ruhsat Denetim, Imar ve Sehircilik, Mali Hizmetler ve Destek Hizmetleri
miidiirliiklerindeki 11 ayr1 mobil ekibin saha c¢alismalarindaki network erisim ihtiyaglari, El
Terminalleri/Netbook/Tablet PC ’ler ve 3G baglantilar {izerinden APN tiinellerle
gerceklestirilmektedir.
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Bu sayede sOzkonusu birimlere ait sahada gorev yapan ekipler; otomasyon sistemine
baglanmakta ve asagida 6zetlenen iglemleri yapabilmektedir:

Zabita Mobilize Ekipler, tiim tespit, tahakkuk ve cezai islemlerini online
yapabilmektedir.

Ruhsat Denetim Ol¢ii Ayar Mobil Ekibi isletmelerde kullamilan cihazlarin 6l¢ii ayar
kontrollerini, sicil kayitlari ile tahsilat ve tahakkuk islemlerini yapmaktadir.

Kacak Insaat Mobil Ekibi, yapinin bulundugu parselin yer tespit, imar durumu ve
beyan sorgulama islemlerini ger¢eklestirmektedir.

Asansor Kontrol Mobil Ekibi belediyemiz sinirlari icerisindeki asansorlii binalarin
periyodik olarak asansor kontrollerini yapmaktadir.

Pazaryeri Isgaliye Tahsilati Mobil EKkibi pazaryerlerindeki isgaliye harglarmin
tespit, sorgulama, tahakkuk ve tahsilati islemlerini ger¢eklestirmektedir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii mobil ekibi ise ambar giris ¢ikis kayitlarini, stok
faaliyetlerini, demirbas takibini ve malzeme hareketlerini gerceklestirmektedir.

Metro Ethernet Internet Erisimi

Daha onceden xDSL teknolojileri ile saglanmakta olan kurumumuz internet erisimi, 2011
yilindan itibaren 30 Mbps bant genigligindeki Metro Ethernet baglantisi {izerinden fiber hatlar ile
saglanmaktadir.

Network ve Sunucu Yonetim Calismalar:

Belediyemizde bilgisayar aginin biiylimesi ve artan internet-intranet erisim ihtiyaglari, erisim
hizi, verimlilik, trafik kontroldi, bilgi giivenligi, yetkilendirme ve yonetilebilirlik konularinda detayl
caligmalarin yapilmasini gerektirmistir.

Sanallastirma Projesi

Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan sunucular sanallastirilarak enerji ve yer tasarrufu, igletme
stirekliligi ve sunucu yedekliligi saglanmasi, ayrica kaynaklarin daha verimli kullanilmasi ve
yonetimin kolaylastirilmas1 amaglanmaktadir. Bu avantajlarin yani sira, sanallagtirma projesi
yedekleme ve felaket kurtarma gibi dnemli uygulamalar i¢in de altyapi olusturulmaktadir. 2012 yili
baglarinda tamamlanmasi planlanan bu projenin gerceklestirilmesi i¢in gerekli fizibilite ¢aligmalari
yiriitiilmiis ve alim1 yapilmis olup, yapilandirma ¢aligmalar1 devam etmektedir.

Active Directory Calismalari

Personelimizin internet, intranet ve bilgisayar kullaniminin yonetilmesi ve yetkilendirilmesi
ihtiyaglar1 i¢in Active Directory sistemine gecilerek yapilandirilmistir.

DNS/DHCP/VLAN Calismalan

Kurumumuz kendi DNS sunucusu ve ayrica IP Yonetimini gerceklestirmek i¢cin de DHCP
sunucu olusturulmustur. VLAN calismalar1 devam etmektedir.
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Veri Yedekleme ve Saklama Calismalar

Sunucularimizda barindirilan verilerin yedeklenmesi ve gerektigi zaman geri yiliklenmesi
isletme stirekliligi agisindan 6nemlidir. Bu kapsamda miidiirliigiimiizce, otomasyon uygulamalarina ait
(arsiv vs) tiim veriler diizenli olarak yedeklenmektedir. Yedekleme caligmasi i¢in donanimsal
yedekleme cihazlar1 kullanilmakta, yedekleme prosediirlerimize gore otomatik ve manuel yedekleme
yapilmaktadir. Kartus alinan yedekler ise yangina, depreme, manyetik alana ve hirsizliga karsi
korumal1 kasada muhafaza edilmektedir.

YAZILIM CALISMALARI

Belediye Gelirlerinin Banka Kanal ile Tahsilati

Miikelleflerimizin vergi borglarin1 degisik kanallardan 6demelerini saglamak amact ile
bankalarla ortak calismalar yapilmis olup halen miikelleflerimiz banka subelerinden 6deme
yapabilmektedir. Bu konuda yurt genelinde sdzkonusu yontemle tahsilat yapilan az sayida belediyeden
biri olan Selguklu Belediyemiz, ayn1 zamanda ilimizde de tek il¢e belediyesidir.

Otomasyon Yazilim Calismalar:

Belediye Yonetim Bilgi Sistemi yazilimi ile hizmette ve bilgiye erisimde esneklik, kolaylik,
verimlilik ve giivenilirlik saglanmasi; bu sayede kullanim ve karar verme siirecinin hizlandirilmasi
hedeflenmektedir.

Belediyemizde kullanilmakta olan Belediye Yonetim Bilgi Sistemlerinde toplam 32 modiil
bulunmaktadir. Evrak takipten, muhasebe, emlak, insan kaynaklari, zabita ve satin alma siireglerine
kadar pek ¢ok islem sdzkonusu otomasyon yazilimi ile gerceklestirilmektedir.

Ayn1 zamanda otomasyon programina iliskin hata ve analiz ¢alismalari, istatistiki raporlarin
hazirlanmasi, iyilestirme ¢aligmalar1 ile yapisal program degisiklikleri hususunda caligmalar
yiriitiilmektedir.

Birimlerden gelen ve uygunlugu degerlendirilen talepler, degisen kanun ve mevzuat
dogrultusunda Yonetim Bilgi Sistemi yaziliminda gerekli degisikliklerin yapilmasinin saglanmasi ve
tiim bu konularda ¢alisanlarin egitilmesinden miidiirliigiimiiz sorumludur.

S6zkonusu birim taleplerinin uygun olup olmadigi ve bu isteklerin gergeklestirilip

gergeklestirilmediginin takibi, yapilan islerin raporlanmasi ve kontrolii miidiirliiglimiiz bilinyesinde
olusturulan Kontrol Tegkilatinca gerceklestirilmektedir.

Raporlamalar

Nokta vuruslu yazicilardan alinan raporlar, laser network yazicilarindan alinabilecek sekilde
revize edilmis olup; hiz, tasarruf ve kullanimda esneklik saglayan bu calisma, network yazici
projesinin amacina ulagmasina katkida bulunmustur.

6111 Sayih Kanun

Kamu alacaklarinin yeniden yapilandirilmasina iligkin 6111 sayili kanuna uygun olarak,
midirligiimiizce belediyemiz otomasyon programinda mevzuata iliskin degisikliklerin yapilmasi
saglanmis ve ilgili birimlere gerekli egitim ve destek hizmeti verilmistir.
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2012 Yih Gecis Cahismalari

2011 yilimin sonunda Mali Hizmetler ve Destek Hizmetleri miidiirliiklerinin yilsonu kesin
hesap ve aktarma islemleri ile miikelleflerin 2012 yili vergi tahakkuklarinin belirli oranlarda
arttirlmasina iliskin yazilim degisikliklerinin yapilmasi amaciyla Bilgi Islem Miidiirliigii kontroliinde
yiiklenici firmaya gerekli ¢aligmalar yaptirilmis ve sorunsuz bir sekilde hazir hale getirilmistir.

Antiviriis Calismasi
2011 yilinda, belediyemizin tiim birimlerinde kullanilmak tizere 300 client lisansli Antiviriis
programui satin alinmis olup ihtiyaca gore bu say1 sekillenmektedir.

Yazilim Temin ve Lisanslama Calismalari

Birim talepleri dogrultusunda, otomasyon programi disinda ihtiyag duyulan o6zellikli
yazilimlar, dis kaynaklardan kurumumuza 6zel yazilim gelistirme ya da paket program satin alma
seklinde miidiirligiimiizce temin edilmektedir.

2011 Y1l igerisinde belediyemiz ihtiyaci olan baglica programlarin tespiti yapilmis, satin alma
siirecine baslanmustir.
Belediyemizde kullanilan baslica yazilimlar:

e SQL Sunucular

e Office yazilimlar

o CAD/CAM programlar

e Grafik yazilimlari

o C(Client/Server isletim sistemleri
e Antivirus yazilimlari

e Yonetim Bilgi Sistemi

e Isletim sistemlerinin lisanslamasi tamamlannms olup, satin alman tiim bilgisayarlarin
lisansl1 isletim sistemleri ile birlikte alinmasi saglanmaktadir.

e Diger yazihimlarla ilgili fizibilite ¢aligmalar1 yapilmakta ve belediyemizin ihtiyag
duydugu yazilimlar tespit edilerek temin edilmektedir.

e Belediyemize alinan yazilimlarla ilgili personelimize egitimler verilmektedir.

e Yazilim lisanslama ¢alismalari devam etmektedir.

Kullanic1 Yetkilendirme Calismalar:

Belediyemiz personelinin Web Mail, FTP, KPS ve Otomasyon programlarini kullanabilmeleri
amaciyla kullamic1 adi ve sifreleri olusturularak yetkilendirme calismalar1 yapilmaktadir. Tlgili
midiirliik resmi talebi ile yapilan yetkilendirme ¢alismalari; kullanici izinleri ve personelin yetki alani
cercevesinde olusturulmaktadir.

Kpsv2 Gegis Calismasi

Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigii'nce Kimlik Paylasim Sistemi (KPS) altyapis1 ve
web servisleri degistirilmis olup, KPS versiyon 2 ‘ye gegilmistir. Evlendirme, Hukuk Isleri, Insan
Kaynaklar1 gibi birim ve Miidiirliikler basta olmak tizere, yeni KPS erisiminden ve ek 6zelliklerinden
birimlerimizin faydalanabilmesi amaciyla Miidiirliiglimiizce KPSv2 gecis c¢alismasi yapilarak
kullanilmaya baslanmis ve bagli otomasyon yazilimlar1 da buna gore revize edilmis olup ilimizde
sisteme dahil olan ilk belediyedir.
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Cografi Bilgi Sistemi (CBS)/ Yonetim Bilgi Sistemi (YBS) Veri Esleme Projesi

YBS-CBS Veri Esleme Caligmast 2011 yilinda tamamlanmistir. Proje kapsaminda, mevcut
emlak beyanlarindaki adreslerin, Numarataj veri taban1 - UAVT adresleri ile eslestirilmesi ve UAVT
ortami i¢in gerekli diizeltici veri girislerinin yapilmasi hedeflenmistir.

Yapilan bu c¢alismayla, Belediyemiz veri tabanindaki kayitlarin; Konya Biiyliksehir
Belediyesi, Ulusal Adres Veritaban1 (UAVT), Tapu kayitlar1 ve saha verileri ile uyumlu hale
getirilmesine ¢alisilmusgtir.

e Teknik analiz — ayiklama,

e Saha caligmasi ile veri toplama,

e Grafik — metin 6zellikli Numarataj bilgisi iliskilendirme,
e YBS verileri ile eslestirme,

e Veri sayisallastirma ve diizenleme

gibi caligmalarin yapilmasi i¢in proje koordinatorliigli yapilmis olup, proje tamamlanmasina ragmen,
veri esleme caligsmalart ve kontrolli, miidiirliiglimiiz biinyesinde kurulmus olan Veri Esleme ve
Numarataj Servisince ilgili birimlerle koordineli sekilde siirdiiriilmektedir.

imar Arsivinin Sayisallastirilmasi

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan talep edilen ve imar dosyalarinda bulunan mimari
projeler, hesap kartonlari, yapr ruhsatlari ve yapi1 kullanma izin belgelerinin bilgisayar ortamina
aktarilmasimi saglayan projedir. Midirliiglimiizce fizibilite ¢aligsmalar1 yapilarak, yiiklenici firma
tarafindan yapilan 5 aylik bir calisma sonucunda Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine ait olan dosyalarin
tasnif ve sayisallastirma iglemleri tamamlanmistir. Gerekli program kurulum, egitim ve teknik destek
caligmalart miidiirligimiizce verilmektedir.

imar UAVT Program Al

Yap1 Denetim Sistemine giriste ve olusturulan yapi ruhsatlar1 ile yapt kullanma izin
belgelerinin Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) ortamima aktarilmasini saglamak amaciyla
miidiirliiglimiiz tarafindan Yap1 Denetim ve UAVT Ruhsat Giris Programi 2011 yilinda alinarak
kullanilmaya baglanmstir.

Google Earth’e Fotograf Eklenmesi

Belediyemizin yapmis oldugu hizmet binasi ve sosyal tesislerden vatandaglarimizin haberdar
edilmesi, duyurulmasi ve gorsel olarak izlenebilmesi amaciyla 2011 yilinda Google Earth’e 57 adet
fotograf eklenmis ve bu eklenen fotograflar halkimiz tarafindan 8136 kez ziyaret edilmistir.

DONANIM CALISMALARI & HIZMETLER

Sunucu Modernizasyonu

Sunucu, depolama ve yedekleme sistemleri yenilenmis ve kapasiteleri artirtlmis olup bu
amagla gerekli satin alma islemleri gerceklestirilmistir. Bu kapsamda sanallastirma projesine altyapi
olusturmak ve gerceklestirilecek diger yeni projelerin saglikli yiiriitiilmesine imkéan saglamak amaciyla
yiiksek konfigilirasyona sahip cihazlar temin edilmistir.

Network Yazici Projesi

Yazicilar ve bunlara ait sarf malzeme giderlerini ve isgiiclinii azaltmak i¢in network yazici
projesi hayata gegirilmistir. Bu proje ile tiim merkez ve uzak u¢ birimlerimizde Network Yazicilar
kurularak ortak kullanima gec¢ilmis olup, alinan baski sayisina gére maliyetlendirilmektedir. Projeyle
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birlikte 120 adet olan ve ¢ogu inkjet yazicilardan olusan cihaz sayisi, tamami laser yazicilar
olmak iizere 71 adete diisiiriilmiis ve fax/fotokopi/tarayici ihtiyaclar1 karsilanmistir.

Bilgisayar Modernizasyonu

2011 Y1l icerisinde, kullanimi verimli olmayan ve ihtiyaci karsilamayan bilgisayarlarin tespiti
yapilmis ve bu bilgisayarlar modernize edilmis ya da kullammdan kaldinlmistir. Ayrica,
Belediyemizin ihtiyact dogrultusunda 56 adet bilgisayar alinmigtir.

60 adet CRT Monitor 17” ve 19” LCD monitorlerle degistirilmistir. Kullanilmakta olan 115
bilgisayarin ise iyilestirme ve giiclendirme amacli modernizasyon ¢alismasi yapilmistir.

2011 yilinda Selcuklu Belediyesi kiitiiphanelerinde dummy client kurulumlari
gergeklestirilmistir. Bu cihazlar donanim, isletim sistemi ve bakim maliyeti yoniinden normal
bilgisayarlara gore daha avantajli oldugundan kullanilmas1 tercih sebebidir.

Teknik Destek

Belediyemizin tiim birimlerindeki 800’{in iizerinde PC, laptop, monitér, yazici, tarayici,
modem, aktif cihaz, sunucu, el terminali, barkod yazic1 vb cihaz ile diger elektronik cihazlarin bakimi
ve onarimi teknik destek birimimizde yapilmakta, ya da garanti kapsaminda veya bedelli olarak iiriin
teknik servislerinde yapilmasi saglanmaktadir.

e Belediyemizdeki tiim bilisim donanimlarinin zimmetleme iglemlerine ve takibine
yardimci1 olunmaktadir.

e Isletim sistemi, siiriicii ve program kurulumlar1 yapilmaktadir.

e Arnza durumlarinda yeniden kurulum siirelerinin azaltilmasi amaciyla bilgisayarlar,
disk kaliplarinin (image) alinmasi yontemi ile yedeklenmektedir.

e Donanim upgrade ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

e Network Yazicilar1 takibi yapilarak ilgili firma yonlendirilmekte, nokta vuruslu
yazicilarin ise sarf malzemesi ve diger ihtiyaclar1 karsilanmaktadir.

e Yapisal kablolama ve client konfigiirasyonlartyla ilgili internet/network erisim
problemleri giderilmektedir.

e Kurumsal toplanti, seminer ve sunumlarda teknik destek ve altyapr destegi

saglanmaktadir.

o . Miktar
GERCEKLESTIRILEN ISLER (Adet)

Yeni Bilgisayar Sayis1 56

Kitiiphaneler — Dummy Client Kurulumu 15

LCD Monitér modernizasyonu 60

Mevcut PC Upgrade (Ram, HDD, Ekran Kart1, vs) 55

Yazic1 Bakim ve Tamiri 124

PC Bakim ve Tamiri 335

Kartus ve Toner Dolumu 428

Yeni Kurulan Yazici 71

Kullanimdan Kaldirilan Yazici 120
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Dokunmatik Ekranli Kat Asistan Sistemi

Belediyemizi ziyaret eden vatandaglarimiz, kendilerini hizmet binasi girislerinde karsilayan
dev ekranli dokunmatik bilgisayar sistemleri ile gorsel kat planlan ile bilgilendirilmekte ve arzu
ettikleri ilgili birimlere yonlendirilmektedir.

Bu amagla 2011 yili igerisinde miidiirliigiimiiz tarafindan alimi gerceklestirilen 2 adet 42”
dokunmatik bilgisayar i¢in uygulama programlari hazirlanmistir. 2012 yili basinda hizmete sunulmasi
diisiiniilen bilgisayarlar hizmet binasmnin iki boyutlu olarak ¢izilmis kat planlar iizerinde galisacak
sekilde tasarlanmisgtir.

Personel Devam Kontrol Sistemi (PDKS)

Personelimizin devam durumunu takip etmek amactyla, miidiirliiglimiizce arastirilarak temin
edilen personel devam takip cihazlarmin bina girislerine montaji yapilmistir. Network {izerinden Insan
Kaynaklar1 Miidiirliigiince erisilebilen sézkonusu cihazlara, gerekli hallerde midiirligiimiiz ilgili
birimlerince teknik destek verilmektedir.

Yemekhane Otomasyon Sistemi

Hizmet binasi yemekhane girisine kurulan 4 adet turnike, kartli ve parmak izli okuyucular ve
yemekhane bilgilendirme ekranindan olusan sistem, beraberinde kullanilacak yazilim ile birlikte
kurularak devreye almmustir. Bu sistemle personelimizin yemekhane girigleri ve kontrolleri
kolaylastirilmis olup, 6deme islemleri basta olmak iizere tiim g¢aligmalar ilgili yazilim {izerinden
yapilabilmekte ve istenilen raporlar alinabilmektedir.

Bilgisayar Kontrollii Pompa Otomasyon Sistemi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan talep edilen Bilgisayar Kontrollii Pompa Otomasyon
Sistemi ile ilgili olarak fizibilite calismasi yapilmistir. 2011 yilinda kurulumu yapilan sistemin,
otomasyon yazilimiyla entegrasyon caligmalari, raporlama ihtiyaglar1 ve teknik destek caligmalari
mudirligiimiizce gergeklestirilmektedir. Szkonusu sistemle, kendisine tanimli araglarin aldigi yakit
miktarlar1 raporlanabilmekte ve ambar ¢ikislar1 kontrol altinda tutulabilmektedir.

Siramatik Sistemi

Mali Hizmetler Midirliigii Emlak Servisinde 8 bankoda ¢alisan siramatik sistemi sayesinde
vatandaslarimiz, emlak isleri ile alakali her tiirlii iglemlerinde otomatik sira numarasi alip iglemlerini
gerceklestirebilmektedir. Ayrica ilgili sistem yazilimi ile giinliik olarak kag miikellefe hizmet verildigi,
bu islemlerin ne kadar siirdiigii gibi bilgiler raporlanabilmektedir. Bu sayede, miikelleflerin bekleme
stirelerinin kisaltilmasi, emlak servisinin ¢aligma verimliliginin yiikseltilmesi amaglanmis ve rahat bir
calisma ortami tesis edilmistir.

TRC TV Projesi-Dinamik I¢erik Goriintiileme Sistemi

Hizmet binamizda, vatandasglarimiz ve personelimize Belediyemiz ile ilgili hizmetlerin ve
haberlerin gorsel ortamda sunulmasi amaciyla Midiirliiglimiiz tarafindan fizibilitesi yapilan 8 adet
TRC TV ve ilgili yazilimi temin edilmis ve gerekli network erisim ve yapilandirma c¢aligmalari
gerceklestirilmistir. Ayrica Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii personeline de kullanici egitimi
verdirilerek TRC TV’ler hizmete sunulmustur. Bu sistemde TRC TV’lerde farkli bilesenlerden olugan
ekran sablonlar1 hazirlanabilmekte ve farkli kaynaklardan beslenen igerikler gosterilebilmektedir. Bu
sayede televizyon yayimina ilaveten ilgemiz haberleri, hava durumu, duyurular ve belediyemiz
hizmetleri zengin bir icerikle sunulmaktadir.
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Akilh Tahta Projesi

2010 y1ili igerisinde ilgemiz ilkogretim okullarinin 6. Smiflart igin gergeklestirilen Akilli Tahta
Projesi, Selguklu il¢esindeki 6gretmen, 6grenci ve vatandaslarin memnuniyeti dogrultusunda, 2011
Y1l igerisinde de ilgemizdeki tiim ilkégretim okullarinin 7. Siniflarinda uygulamaya konulmustur.

Bu proje kapsaminda Miidiirliigiimiizce okullarin ihtiyag tespiti yapilmus, farkli teknolojilere
sahip triinlerin ilgili taraflarca incelenmesi i¢in sunumlar programlanmis ve fizibilite ¢aligmasi
tamamlanip teknik sartnamesi hazirlanarak belirlenen ilkogretim okullarina montaji saglanmistir.

Ayrica proje cergevesinde ilkogretim okullarina 346 adet Akilli Tahta ile birlikte ayn1 sayida
notebook ve projeksiyon cihazi da temin edilmistir.

INTERNET TEKNOLOJiSi CALISMALARI

Iphone ve Android Isletim Sistemli Cihazlara Yonelik Kurumsal Mobil Uygulamasi

[limizde ilk ve tek, iilkemizde ise sayili mobil belediyecilik uygulamalarindan birisi olan;
Apple Iphone ve Android Isletim Sistemli cihazlarda kullamlmak iizere gelistirilen kurumsal mobil
uygulamasi i¢in, miidiirligimiizce fizibilite ¢aligmasi yapilmis ve satin alma gerceklestirilip yazilim
gelistirme ¢aligmasi tamamlanarak ilk faz uygulamaya konulmustur.

Gelistirilen bu uygulama vatandaglarimiz tarafindan Appstore(Iphone) ve Android Market’ten
(Android) ticretsiz olarak indirilebilmektedir.

Mail Server-Mail Sunucu

Kurumsal e-posta sunucumuz erisilebilirlik, bilgi giivenligi, yonetim kolayligi ve esnekligi
saglamasi agisindan, Belediyemiz fiziksel sunucularina tasinarak kurulum ve yapilandirma islemleri
gergeklestirilmig; kurumsal mail formatimiz olan “isim.soyisim@selcuklu.bel.tr”  seklinde
caliganlarimiza e-Posta hesaplari olusturulmustur. Yeni e-posta hizmetinin kullanimiyla alakali yardim
iceren dokiimanlar, yeni olusturulan intranet sayfasinda yayina verilerek personel bilgilendirilmesi ve
egitimi amag¢lanmustir.

Web Gelistirme

2011 yilinda servise alinan intranet Web ve FTP sunucular ile kurum igi bilgi, duyuru ve
dokiiman paylasimi kolaylastirilmistir:
Intranet Web Sitesi

Midiirligiimiiz tarafindan olusturulan Selguklu Belediyesi Intranet Sayfasi,
kurumumuz ile ilgili duyuru, haber, projeler, fotograflar, anket, mevzuat, yonetmelik
gibi bir¢ok bilgiyi igerisinde barindiran kurum i¢i olusturulmus bir web sitesidir.

FTP Dosya Paylasim

Kurum igerisinde dosya paylagiminin belirlenen yetkiler dahilinde, giivenli bir sekilde
yapilmasia olanak saglayan calismada, her birime FTP erisimi saglanmistir. Bu
kapsamda mudiirliikler genel veya 6zel dosyalar1 kendi iglerinde ve/veya birbirleri ile
paylagabilmektedir. Kalite Yonetim Sistemi, Is Sagligi ve Giivenligi ve Kurumsal
Kapasite Calismalarina ait dokiimantasyon da, yine intranet web sitesi iizerinden
erisilebilen FTP ortaminda tutulmaktadir.
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ONLINE HiZMETLER
Belediye Gelirlerinin Banka Kanal ile Tahsilati

Miikelleflerimizin vergi borglarim1 degisik kanallardan O0demelerini saglamak amact ile
bankalarla ortak calismalar yapilmis olup halen miikelleflerimiz banka subelerinden 6deme
yapabilmektedir. Bu konuda yurt genelinde s6zkonusu yontemle tahsilat yapilan az sayida belediyeden
biri olan Selguklu Belediyemiz, ayn1 zamanda ilimizde de tek ilce belediyesidir.

Iphone ve Android Isletim Sistemli Cihazlara Yénelik Kurumsal Mobil Uygulamasi

Vatandaglanimiz tarafindan Appstore(Iphone) ve Android Market’ten (Android) dicretsiz
olarak indirilebilmekte olan ve ilimizde ilk ve tek, iilkemizde ise sayili mobil belediyecilik
uygulamalarindan birisi olan; Apple Iphone ve Android Isletim Sistemli cihazlarda kullanilmak {izere
gelistirilen kurumsal mobil uygulamas: ile vatandaglarimz:

e Belediye Baskani’na mesaj birakabilir,

e Hizmet masasina bagvuru, sikayet, dneri ve taleplerini bildiren mesajlar birakabilir,

o Belediyemiz projelerini takip edebilir,

e Belediyemiz duyuru ve haberlerini takip edebilir,

e Konya merkezinde o giline ait nobetgi eczanelerin adres ve telefon bilgilerine
ulasabilir,

e Sicil 6grenme, borg sorgulama, tahsilat sorgulama, beyan sorgulama ve tahsilat gibi e-
belediye hizmetlerinden yararlanabilir,

e Selcuklu Belediyesi smirlar igerisinde bulunan mubhtarliklarin iletisim bilgileri ve
yerlerini 6grenebilir,

e ilgemiz mahalle ve caddelerine ait ¢dp toplama giizergahlarini harita {izerinde isaretli
olarak gorebilir,

e Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile Konya’ya ait hava durumu bilgisi gibi bir¢ok bilgiye
rahatlikla erigebilirler.

e-Belediye Sitesi

2011 yili igerisinde yenilenen e-belediye sayfamiz daha kullanigli, fonksiyonel ve daha
modern bir ara yilize sahip olmustur. http://www.selcuklu.bel.tr adresinden de erisilebilen ve
https://tahsilat.selcuklu.bel.tr adresinden hizmet vermekte olan e-Belediye sayfamizda miikelleflerimiz
asagidaki iglemleri diinyanin her yerinden gergeklestirebilmektedir.

Beyan Sorgulama: Miikelleflerimiz beyan sorgulamasini yapabilmekte, beyanlarin1 kontrol
edebilmektedir.

Bor¢ Sorgulama: Beyanlara ait borg, gecikme, ceza, gecmis donem Odemeleri gibi bilgilere
erigilebilmektedir.

Kredi Karti ile Odeme: Bor¢ sorgulama sonucunda édemeler kredi kartlar1 ile bankadan bagimsiz
yapilabilmektedir.

e-Dekont: Miikelleflerimiz gegmis 6demelerine ait dekont ¢iktilarini alabilmektedir.
Kitap Sorgulama: www.selcuklu.bel.tr adresinde bulunan kitap sorgulama c¢aligmasi ile
belediyemizin tiim Kiitliphanelerinde bulunan kitaplarla ilgili sorgulama yapilabilmekte, hangi

kiitliphanede hangi kitabin bulundugu bilgisine ulasilabilmektedir.

Vergi Hesabma Esas Bilgi Erisimi: 2011 yilinda Insaat Maliyet Bedelleri, Arsa Rayi¢ Degerleri,
Bina Asinma Oranlari, Cevre Temizlik Tarifeleri ve Ilan Reklam Tarifeleri eklenmistir.
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Evrak sorgulama servisi: Vatandaslarimiz Belediyemize yaptiklari basvurularin  durumunu
internetten bagvuru no ve TC kimlik numarasi ile izleyebilmektedir.

e-Hatirlatma servisi: Vatandaslarimizin zamaninda borglarin1 6deyebilmeleri icin gelistirilmis bir
uygulama olup, borg bilgilerini istenilen tarihte, istenilen cep telefon numaralarina kisa mesaj ile
iletme servisidir. Servisten yararlanmak isteyen vatandaglarimiz, e-Hatirlat sayfasindan gerekli
bilgileri girerek online kayit olabilmektedir.

Tikla &Yaz

Belediyemiz web sayfasindan verilen bu hizmetle, vatandaglarimiz Beyaz Masa gorevlileri ile
online yazigsma imkanina sahiptirler. Soru ve Onerilerini yetkili kisilere aninda sorabilecekleri bu
sistem, alaninda bir ilktir.

Sesli Yanit Sistemi

Miidiirliigiimiizce 2008 yilinda faaliyete gegirilen Sesli Yanit Sistemi, vatandaslarimiza bir¢ok
kolaylik saglamaktadir. 444 99 19 numaral telefondan verilen bu hizmet, vatandaglarimizin haftanin 7
ginli 24 saat boyunca, istedikleri anda Baskanimiz ve Belediyemize mesaj birakabilmelerine, TC
kimlik no veya sicil no ile bor¢ sorgulamasi yapabilmelerine, kiiltiirel ve sosyal faaliyetleri takip
ederek anketlere katilabilmelerine imkan saglamaktadir.

SMS ile Bor¢ sorgulama

Miidiirligiimiiz tarafindan 2009 yilinda hizmete sunulan SMS ile bor¢ sorma servisi
vatandaslarimizin istedikleri anda cep telefonlarmi kullanarak bor¢ sorgulamasi yaptiklart bir
sistemdir. Bu islem i¢in vatandaslarimiz herhangi bir iicret 6dememektedir. Vatandastan gelen
mesajdaki sicil numarast veya TC kimlik numarasina gore, borg bilgisi hesaplanir ve cep telefonuna
kisa mesaj olarak bildirilir.

Miisteri Destegi
Vatandaslarimizdan gesitli kanallarla gelen bagvurular dogrultusunda;
e Kayit,
e Sicil,
o Sifre,
E-Belediye kullanimu (tahsilat vb.)
gibi birimimizle ilgili istek ya da sorunlarin ¢oztimii gergeklestirilmektedir.
UYGULANAN DiGER PROJE VE CALISMALAR

Standart Dosya Plan1 Uygulama ve Arsivleme Calismasi

Miidiirliigiimiize ait belgelerin dosyalanmasi1 ve depolanmasi, ihtiya¢ halinde kolaylikla
erisimi ve kullanilmasi, saklanmasina ihtiya¢ duyulmayanlarin tasfiyesi ve arsivlenmesi gibi Standart
Dosya Plani ¢aligmasini ilgilendiren hususlara iligkin uygulamalar gerceklestirilmistir.

Kalite Yonetim Sistemi

Belediyemiz biinyesinde, miidiirliiglimiizde de uygulanmakta olan Kalite Yonetim Sistemi
(KYS), Cevre Yonetim Sistemi (CYS) ve Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi (ISG)
standartlaryla ilgili olarak, birimimizce Miidiirliiglimiiz is takibine esas olarak ihtiya¢ duyulan formlar
olusturulmus ve birim i¢i — birimler arasi1 kullanim1 saglanmustir.

Ceviri Calismalar:

2011 yili igerisinde yurtdisi kurumsal yazismalar ile yurtdisi kaynakli ¢alisma ve projelerin
cevirileri miidiirligiimiiz personeli tarafindan yapilmigtir.
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Plaka Tanima Sistemi

[limizdeki yasam kalitesini artirmak, giivenlik ihtiyaclarini daha iyi karsilayabilmek amaciyla
Konya Emniyet Miidiirliigii ile Belediyemiz arasinda Plaka Tanima Sisteminin (PTS) kurulumu,
isletimi ve veri paylasimi hakkinda protokol yapilmistir. Proje ile ilgili fizibilite ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Istatistiksel Analiz ve Raporlama Cahismalar

Miidiirliigiimiiz personeli tarafindan, belediyemiz birimlerinde yiiriitiilmekte olan ¢alismalarla
ilgili verilerin toplanmasi, islenmesi ve bu verilerin sayisal yontemlerle istatistiksel olarak analiz
edilerek uygun hale getirilmesi ve yapilan analizler ilizerinden tahminler yiiriitiilerek gerekli
raporlamalarin hazirlanmasi saglanmaktadir.

2011 yil1 igerisinde bu kapsamda, Kurumsal Kapasite Caligmasi, Destek Hizmetleri Raporlari,
Emlak Servisi Istatistikleri olusturulmus ve ilkdgretim okullarma yapilan Akilli Tahta anketleri ve
Kurumsal Kapasite Anketleri analiz edilmistir.

Teknik Sartname Calismalari

Miidiirligiimiizce yogun bir sekilde gerek kendi midiirligiimiiz gerekse diger midiirliiklerin
ihtiya¢ ve talepleri dogrultusunda teknik sartnameler hazirlanmakta ve 6ncesinde ar-ge ve fizibilite
caligmalar1 yapilmaktadir.

BIiLGI iSLEM MUDURLUGUNCE HAZIRLANAN
TEKNiK SARTNAMELERIN MUDURLUKLERE DAGILIMI (ADET VE YUZDE )
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YereINET Yerel Yonetimler Portah

Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisii (TODAIE) Yerel Y&netimler Merkezi'nin
(YERYOM) yiiriittiigii YereINET Yerel Yonetimler Portali kapsaminda http://www.yerelnet.org.tr
adresi iizerinden belediyemiz i¢in ayrilan Selcuklu Belediyesi Yonetim Paneline miidiirligiimiiz
personeli tarafindan giinliik haberler tarihleri, bagliklari, aciklamalar1 ve fotograflar1 ile beraber
girilmekte ve paylasim yapilmaktadir.

YERELBILGI-Yerel Yonetimler Bilgi Tabam Projesi

YERELBILGI projesi, Icisleri Bakanlig: ile Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisii
(TODAIE) arasinda imzalanan protokol geregi yerel yonetimlerle ilgili giincel, giivenilir, kolayca
erigilebilir ve ¢ok yonlii sorgulanabilir bilgiye sahip olmay1 amaglamaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda
http://yerelbilgi.turkiye.gov.tr internet adresi Mahalli idareler Genel Miidiirliigii Yerel Yonetimler
Bilgi Tabani Projesi iizerinden Selcuklu Belediyesi’ne ait bilgi ve veri setleri diizenli araliklarla
miidiirliigiimiiz personeli tarafindan girilmektedir.

PERSONEL EGITiMi
Gelisen yazilim teknolojilerinin yakindan takibi ve gerektiginde yazilim uygulamalarinin
personelimizce yapilabilmesi amaci ile bir Personel Teknik Egitim Programi hazirlanmistir. Bu
Program ¢ergevesinde ilk olarak,
o CH#,
e SQL Server 2008,
e Visual Studio 2010,
e ASP.NET 4.0,
e XML Web Services

e Active Directory
egitim ¢aligmalart 2011 yilinda baglamstir.

Belediyemizce kullanilan otomasyon programinin ¢aligsmasi ve uygulamalarn ile ilgili diger
miidirliiklerin talep ve istekleri dogrultusunda, mudirliigiimiiz personelince ilgili kisi ya da birimlere
gerekli egitim hizmeti verilmektedir.

Ayrica Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiince planlanan/duyurulan teknik ve mevzuat
egitimlerine de personelimiz katilmaktadir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler
Personelin;
e Teknik bilgisinin yeterli olmas1
e Teknolojik gelismelere acik olmasi
e Takim ruhunu tagimasi ve paylasimci olmast

Zayifliklar
e Sayilabilir is miktarinin kayit altinda tutulabilecegi teknik ya da dokiiman altyapisi
olmamasi
e Personel deneyim yetersizligi
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DEGERLENDIRME

Genel olarak 2011 yilinda yeniden yapilanan miidiirligiimiiziin, hizmet binasi taginmasi ve yeni pek
¢ok proje ihtiyacinin dogdugu bir donemde; pek ¢ok ilke ve yenilige ara¢ oldugu, teknolojik
imkanlardan personeli ve vatandaslarimizi miimkiin mertebe yararlandirma yoniinde calistigi,
modernizasyon ¢alismalar gerceklestirerek altyapi eksiklerini tamamladigi ve bundan sonra yapilacak
caligmalar i¢in bilgi, vizyon ve tecriibesini gelistirdigi diistiniilmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER
Verimliligin artirilmasi igin;

e Egitim calismalar1 ve mevzuat bilgisi verilmesinin,

o Motive edici sosyal faaliyetlerin,

e Performans takibine yonelik kayitlamanin

o Hiyerarsik ig siirecinin,

e Kurumsal kimligin 6ne ¢ikarilmasinin,

e Diger Midirliiklerce bilgi giivenligi konusunda bilinglendirme ¢alismasi
yapilmasinin,

faydali olacag diistiniilmektedir.
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ZABITA MUDURLUGU

Belediye Zabitasi, Belediye sinirlari igerisinde Beldenin diizenini, saglik ve huzurunu temin ve
korumak, Belediye suglarmin iglenmesinin Onleyici tedbirleri almak ve islenen Belediye suglarini
takiple yilikiimlii, hizla gelisen ilgemizde halkimizin istek ve beklentilerini zamaninda karsilamak
amaci ile 5393 sayil1 Belediye Kanunu’ nun 51. maddesinde ve Belediye Zabita Yonetmeliginde
tanmiml1 olup, Belediye baskanina bagl olarak ¢alisan resmi tiniformal1 6zel kolluk kuvvetidir.

Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir 8 Komiser ve 34 Zabita Memuru olmak iizere 43 kisilik kadro ile
stirekli biliyliyen ve sanayi bolgelerinin yogun oldugu 529 bin niifuslu ilge halkina gece giindiiz Biiro
Amirligi, Denetim Ekipler Amirligi ve Sanayi Tesisler Zabita Amirligi birimlerince hizmet
verilmektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Zabita Miidiirliigii, belediye sinirlart i¢inde sehrin diizenini, sagligini, huzurunu ve
yetkili organlarin bu amagla alacaklar1 kararlarin yiiriitiilmesini saglamak ve korumakla; Belediye
suclarinin iglenmesini onleyici tedbirleri almakla ve islenen belediye suglarini takiple miikellef bir
birimdir.

Belediye Zabita Miidiirligii dogrudan dogruya Belediye Baskanina bagli bir birimdir. Zabitanin
gorevleri cok kapsamli olup sikayetler icin 444 99 19 ve (332) 22436 00’ dan Hizmet Masasina
bildirilmektedir.

ZABITA MUDURLUGU’NUN GOREVLERI:

e Kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerce verilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

e Belediyenin Zabita yonetmeliginde yer alan gorev ve hizmetleri yerine getirmek.

e Belediye Meclisi ve Enciimenince alinan ve uygulanmasi zabitayi ilgilendiren kararlari, emir
ve yasaklar1 uygulamak, sonucu izlemek.

e Belediye Bagkaninin ilgili emirlerini yerine getirmek.
Belediye sugunun islenmis olmasi halinde ilgili mevzuatin 6ngdrdiigii miieyyidelerin
uygulanmasi igin Zabit Varakasi tanzim etmek.

o Ulusal tatil, genel tatil ile 6zellik tasiyan giinlerde yapilacak olan torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gérmek.

o Korunmasi belediyeye ait Abide ve mabetler ile tarihi ve turistik eserleri muhafaza etmek, her

ne sekilde olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

Yolda hastalanan, kazaya ugrayanlara yardim etmek.

Dilenenleri men etmek.

Sabah erken ve aksam ge¢ saatlerde asir1 giiriiltii yaparak etrafi rahatsiz edenlere mani olmak.

Cadde, sokak ve meydanlarda, parklarda ve kamuya acik alanlarda belediyeden izin almadan

sati§ yapan seyyar saticilara mani olmak.

o Belediyece isgaline izin verilmeyen cadde, sokak, arsa ve kaldirimlari, kamuya agik alanlari
isgal edenlere mani olmak.

e Yol, su kanalizasyon gibi tesislerdeki arizalar1 goriildiigiinde, haber alindiginda ilgililere
bildirmek.

e Sehre yabanci olan kimselere yol gostermek, yardimet olmak.
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ZABITA MUDURLUGU’NUN YETKILERI:

e Umuma acik yerlere girmeye, burada gerekli kontrolleri yapmaya sahip ve isletenlerinden
bilgi almaya, belge istemeye ve haklarinda tutanak diizenlemeye.

e Kapali olmasi gerekirken acik oldugu tespit edilen yerlere girmeye, mevzuata aykir1 davranan
ilgililer hakkinda tutanak diizenlemeye.

e Belediye sucu isleyen kimseler hakkinda Belediye Meclisi, Belediye Enciimen kararlar
muvazenesinde islem yapmaya.

o Bosaltilmasi, yiktirilmasi hususunda yetkili merci ve emirleri bulunan ev,yap1 ve miiesseselere
diger gorevlilerle birlikte girmeye.

e Savas ve olagan {istii hallerde yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde zaman kaybina tabi
olmaksizin ev, ditkkan ve miiesseselere girmeye.

o Belediye emir ve yasaklarina aykirt davraniglari sebebiyle haklarinda yasal islem yapilmak
istenen fakat bu istege direnen, kimligini agiklamak istemeyen kimselere polis yardimi ile
islem yapmaya.

o Belediye zabitasinin yetkilerini kullanmaya mani olmaya calisanlar hakkinda tutanak
diizenlemeye.

e Belediye mallarina (tasiir-tasinmaz) vuku olacak tecaviizleri usuliince 6nlemeye.

e Umumi yerlerde belediye nizamlaria aykir1 seyyar satista bulunan kimseleri, bagkalarinin
ticarethane Onlerini de kapatacak sekilde kaldirim, tretuvar vb. izinsiz isgal edenleri men
etmeye.

e Motorlu Kkara tasitlarini herkesin gelip gecisine engel teskil edecek sekilde park etmelerini
Onlemeye.

e Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlari, yerleri ve havayi kirletenleri tembih etmeye,
uymayanlar1 da men etmeye yetkilidir.

ZABITA MUDURLUGU’NUN SORUMLULUKLARI:;

o Belediye zabita personeli gorevlerine iliskin kanun, yonetmelik ve emirleri bilmekle
ve hizmetlerini  bunlarin  hiikiimleri  dairesinde  yapmakla,  gdrevlerin  yerine
getirilmesi sirasinda birbirlerine yardim etmekle yiikiimlidir.

e Miistakil gdrevi olan memur yalniz basina bu hizmetinden sorumlu oldugu gibi, ortaklasa
gorev sahibi olanlar gérevlerinden dolay1r miisterek sorumludur.

o Belediye =zabita personeli {istiinden aldigi emri anayasa, kanun, tiizik veya
yonetmelik hiikiimlerine aykir1 goriirse yerine getirmez. Bu aykiriligi iistiine bildirir, ancak
iistii emrinde 1srar eder ise ve yazi ile bildirirse emri yerine getirilir. Bu halde emri yerine
getiren sorumlu olmaz, emri veren sorumludur.

o Belediye zabita personeli, belediye dairelerince gizli tutulmasi gereken isleri ifsa edemezler.

o Belediye zabita personeli isten hep birlikte ¢ekilemezler.

o Belediye zabita personeli mesai dahilinde kilik, kiyafet talimatnamesine uygun giyinmek
zorundadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 7 adet Masaisti ve 7 Adet Netbook bilgisayar vardir. Bilgisayarlar belediye
otomasyonuna baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.
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Insan Kaynaklar

Birimde Zabita Midiirliigiimiiz 1 Midiir 8 Komiser ve 34 Zabita Memuru olmak {iizere 43
kisilik kadroya sahip olup, Miidiiriyet, Denetim Ekipler Amirligi, Tesisler Zabita Amirligi ve Pazarlar
Ekibi olmak iizere 9 adet hizmet araci ile giinden giine biiyiiyen ve gelisen Selguklu Ilgemizde diizeni
ve belde halkinin saglik ve huzurunu saglamak 15181 altinda hizmeti en iyi sekilde ifaya ¢aligmaktayiz.
Norm kadro geregi Zabita Miidiirliigii kadrosu 165 kisi olmas1 gerekirken sayisal yetersizlikten 43
kisi ile hizmet vermekte, giindiiz niifusu 600 bine yaklasan 22 sanayi sitesi ve 68 mahallede
Belediyemiz Kalite Politikas1 ve Kalite hedeflerini hayata ge¢irmek igin basari ¢itamizi yiikseltmek
amaciyla ugras vermekteyiz.

En iistiin kaliteden hizmet sunabilme ¢abasinda olan miidiirliiglimiiz Selgukluda yasayanlara
hizmet sunarak halkin memnuniyetini saglamak ve yaptigimiz ¢alisma ve hizmetlerle halkin ihtiyaglar
dogrultusunda tam zamaninda olaya miidahale ederek sorunlarin ¢6ziimlenmesi prensibini
benimsemistir. Midiirliigiimiizde 7 Bilgisayar ile Belediyemiz otomasyon sistemi ile giinden giine
bliyliyen ilcemizde yasayan vatandaslarimizin istek ve sikayetlerini aninda degerlendirme olanagi
saglamaktadir.

Belediyemiz Kalite Politikas1 ve Kalite hedeflerini hayata gecirmek i¢in basart c¢itamizi
yiikseltmek amaciyla; Belediyemiz Zabita Miidiirliigiine 5 Adet hizmet araci alinmustir.

Sunulan Hizmetler:

Birimimizde sunulan hizmetler, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar kisminda tanimlanmustir.
Hizmetlerimiz biiyiikk oranda belediyemizin kendi i¢ faaliyetlerine, belediyemiz birimlerine,
personeline ve meclis iiyelerine yoneliktir.

Birimin Amag¢ ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitmesi, belediyemiz performansinin en iist seviyede gergeklestirilmesi, hizmet
alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmasit ve beklentilerinin karsilanmasi, belediyemizin
amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
yapmak, baskanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarini zamaninda
kargilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢aligmak, olaganiistii
durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu yapmamak ve
dedikoduya ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza saygili
davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Zabita Miidiirliigii olarak Ilcemizde zabita faaliyetlerinin basarihi bir sekilde siirdiiriilmesi icin
olusturulan Denetim Ekipler Amirligimiz ve bu amirlikte Sikayet degerlendirme ekipleri, Cevre
kontrol ekipleri ile belediyemiz beyaz masaya vatandaslardan gelen sikayetlerin degerlendirilmesi,
gevreye zarar veren, gorintii kirliligine neden olan atik, moloz ve ilan reklam tabelalarmin ve
isgallerin kaldirilmasi igin, ayrica Emniyetten gelen denetim yazilarinin degerlendirilmesi, 4207 Sayili
Kanun kapsaminda yapilan tutanaklar ile ilgili islemlerin yapilmasi ve Belediyemiz Enciimeninin
almis oldugu kararlarin yerine getirilmesini saglayarak, Belediyemiz basin miidiirliigii ve hesap isleri
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miidiirliigiimiizden gelen kiracilarimiza dagitilacak evraklar, ilgemiz simirlarinda bulunan besi
cardaklariin kaldirilmasi ile ilgili kurulan komisyon karari geregi yapilan tebligat ve caligmalar,
Asker aylhigi ve fakir yardima muhta¢ ailelerin tahkikatlarinin yapilmast i¢in gerekli caligmalar
yapilmistir. Yine midiirliiglimiiz biinyesinde olusturulan denetim ekiplerince tiim is yerleri
denetlenerek isletme ruhsati olmayan, ayrica belediye mevzuatlari eksiklikleri ile ilgili ¢alismalarimiz
araliksiz olarak devam etmektedir.

Belediyemiz Kalite Politikas1 ve Kalite hedeflerini hayata gecirmek i¢in  basar1 c¢itamizi
yilikseltmek amaciyla; Belediyemiz Zabita Miidiirliigiine 5 Adet hizmet aract alinmistir. Anahtar
teslimini Zabita Haftasinin 185. yili kutlamalarinda Sayin Belediye Bagkanimiz tarafindan Zabita
Miidiiriimiize teslim etmistir.

Zabita Midiirligii teskilat: {ist diizey Zabita hizmeti i¢in Gorevde yiikselme sinavina katilan 6
adet personele Komiser riitbesi Bagkanimiz tarafindan takilmigtir.

IS AKIS SEMASI

Zabita Miidiirliigii ekiplerinin giinliikk mintikada daha verimli bir sekilde ¢aligmasi i¢in gerek
belediyemiz otomasyon sisteminden bize havale edilen evraklar, gerekse riyaset tarafindan
mudirligiimiize intikal eden istek ve sikayetleri aninda degerlendirebilmemiz igin is akis semasi
hazirlanmustir.

SELCUKLU BELEDIYESI ZABITA MUDURLUGU MINTIKA EKIPLERININ IS AKIS SEMASI

BIRINCI ONCELIKLE YAPILACAK IS VE I
ISLEMLER

BASKANLIK TARAFINDAN ' MUDURIYE T TARAFINDAN AKTARILAN
AKT ARILAN ISTEK VE I ISTEK VE SIKAYETLER

SIKAVFTIFR

BASKANLIKMAKANINA BASKANLIK MAKAMINDAN
BILDIRILEN EPOSTALAR AKTARILAN §IFAY SIKAYETLER o
MUDURIVET TARAFINDAN MUDURIYET TARAFINDAN
TEL SIZ/ TELEFON ILE VERILEN
YETLE

BAFKANLIK MAKAMINCA

DAGITIVI YAPILACAK OLAN
(MAVETIYE, TEBRIK, HEDIYE —
VB) EVRAKLAR,

BASKANLIK MAKAMINCA TEVDI
EDILEN DIGER GOREVLER.

IKINCI ONCELIKLE YAPILACAK IS VE
ISLEMLER

MUDURLUK TARAFINDAN M.E.A. GONDERILEN
EVRAKLAR

e
EN CUMEN "
KARARLARI VE DICER

EVRAKL
TEBLIEI,

4207 SAYILIKANUN KAPSAMINDA OLUSTURULAN
EKIPLERIN, ISYERLERINE YAPTIKLARI ZIYARET
NETICESINDE I%Z LEME FORMU DOLDURULRKIA SI.

DORDUNCU ONCELIKLE YAPILACAK IS VE
ISLEMLER

SUREKLI T AKiBI GEREKTIREN i$ VE ISLEMLER

Ry e ey s R e S 3 B 3 B e e O e O P "
ﬁwmtpzm:'rm MUDURLUGU TARAFINDAN D EVRIYE HALINDE EKIPLERIN, GORDUGU -
GONDERILEN, RUHSATSIZ ISYERLERI GENEL AKSAKLIKLARA ANIND A YAPILMASI GEREKLI
KONTR OLLERI MUD AHALELER.
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SEMT PAZARLARI

Ilgemizde bulunan 13 adet semt pazarlariniz da vatandaslarimizin huzurlu giivenli bir sekilde
aligverig yapabilmelerini saglamak i¢in belediye meclisimizce ¢ikarilan “SEMT PAZARLARI
YONETMELIGI” ¢er¢evesinde ¢alismalarimiz siirmektedir.

Belde halkinin degisik ihtiyag maddelerini evlerine yakin ve nispeten daha ucuz olarak temin
etmelerine olanak saglayan semt pazarlar1 hem vatandaslarin hem de pazarci esnaflarinin daha rahat
aligveris yapmalarina olanak saglayan ilcemizde kapali pazar projelerimizden; Binkonut semt pazari
kapatilarak esnaflara kura usuliine gére dagitim yapilmis olup, ilge halkinin hizmetine sunulmustur.
Yeni kapanan binkonut semt pazar1 esnafindan;

e Vergi miikellefiyeti
Ilgili Meslek odalarindan iiyeligi olduguna dair belge,
Bulasici hastalig1 olmadigina dair saglik raporu,
Adrese Dayal1 Niifus Kayit Ornegi,
3 Adet vesikalik fotograf;

Alinarak her bir esnaf i¢in dosya olusturulmus ve Belediyemiz otomasyon sistemine kayit altina
almmustir. Diger semt pazarlarina ¢ikan esnaflarimizdan da ayni belgeleri istenerek sisteme kayitlart
girilmeye baglanmustir.

Belediyemiz birim miidiirlikkleri ile koordineli ¢alismalarimiz siirmekte olup, Fen isleri,
Temizlik igleri, Park bahgeler miidiirliiklerine yardimei olmak igin zabita ekibi gorevlendirilmistir, Bu
ekibimiz yol bozma, yesil alanlarin, agaclandirilmis sahalarin, mahallelerde ¢6p uygulama saatlerinin
kontrolii gibi konularda yardimci olmaktadirlar.

Ayrica Imar miidiirliigii, Iktisat ve Kiisat miidiirliigiinde 2 zabita personeli gorevlendirerek,
ilcemizdeki kacak yapilasmanin Onlenmesi, binalarda site giivenli§i hususunda vatandaglarin
bilgilendirilmesi, terazi ayar kontrollerinin periyodik olarak yapilmasi, gibi gorevlerin ifasinda
yardimci olmaktay1z.

flgemiz sinirlar1 icerisinde ekiplerimizin yapmis oldugu kontrollerde, Ekiplerimizin 2010 yili
ve 2011 yillar1 arasinda yapilan is ve islemlerin karsilastirmalar neticesinde;

SI'\IFE)A YAPILAN iSLEM ADI 2010 YILI 2011 YILI ARTIS %
1 ZABIT VARAKALARI 145 468 222
2 ENCUMEN KARARLARI 145 468 222
3 KABAHATLER KANUNU 398 633 162
4 BEYAZ MASA MURACAATLARI 2392 2911 358
5 GELEN GIDEN EVRAKLAR 1429 1597 12
6 EMNIYET MUD. GELENLER 94 247 106
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2010- 2011 Y!LLARl ARASINDA YAPILAN
iS VE ISLEMLER
—
/ / ——2010 YILI
/ / —8—2011 YILI
ZABIT VARAKALARI ENCUMEN KABAHATLER B"EYAZ MASA GELEN GIDEN EMNIYET MUD.
KARARLARI KANUNU MURACAATLARI EVRAKLAR GELENLER

Illgemiz sinirlarinda ekiplerin yaptigi kontrollerde ikazlara riayet etmeyen 1449 esnafa
1.222.705,00.TL Idari para cezas1 uygulanmustir.

S,'\I%A SUCUN NEVI YILI IS YERI ADEDi | CEZA MIKTARI
1 |ZABITA VARAKALARI 01/01/2011-31/12/2011 468 67.790,00 TL
2 |KABAHATLER KANUNU 01/01/2011-31/12/2011 633 62.257,00 TL
3 |4207 SAYILI KANUN (TUTUN) 01/01/2011-31/12/2011 101 51.808,00 TL
2559 SAYILI KANUNUN
4 (EMNIYET) 01/01/2011-31/12/2011 247 1.040.850,00 TL
GENEL TOPLAM 1449 1.222.705,00 TL

ESNAFA KESILEN CEZALAR

2559 SAYILI

KANUNUN

(EMNIYET)
17%

ZABITA VARAKALARI
32%

4207 SAYILI KANUN
(TOTUN)
7%
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llgemiz smrlar1 icerisinde bulunan esnaflar1 Zabita ekiplerimiz tarafindan kontrolleri
yapildiktan sonra belediyemiz otomasyon sistemine esnaf gruplarina ayrilmak suretiyle tek tek veriler
girilip asagidaki gibi alinmasina baslanmistir. Alinan veriler asagidaki “Esnaf gruplarini Belirtir
Tablo” da gosterilmektedir. Bu tabloya gore;

01-01-2011 iLE 31-12-2011 TAR. ARASI ESNAF GRUPLARINI BELIiRTiR TABLO

ESNAF GRUPLARI RUHSATLI RUHSATSIZ TOPLAM
BILGISAYAR TAMIR VE BAKIMI 28 29 57
BUFELER 42 22 64
CAY OCAKLARI 45 44 89
DAYANIKLI TUK. MALLARI 34 12 46
DONERCI 37 35 72
ETLIEKMEK VE PIDE FIRINLARI 51 61 112
GiYiM 54 27 81
HADIYELIK ESYA VE ZUCCACIYE 19 29 48
HAMBURGER VE PiZZA SALONLARI 25 7 32
KAFELER 27 36 63
KAHVEHANELER 30 16 46
KASAPLAR 62 32 94
KURUYEMISCILER 15 6 21
LOKANTALAR 48 35 83
MARKET VE BAKKALLAR 224 139 363
PASTAHANELER 43 24 67
TEKEL BAYILER 11 3 14
TELEFON ALIM SATIMI 21 27 48
UNLU MAMULLER 26 28 54
BERBERLER 251 210 461
DIGER ESNAF GRUPLARI 1093 822 1915
TOPLAM 2186 1644 3830

Esnaf Gruplarina gore;

e 2011 Yili Ruhsatsiz is yerleri toplami 1644 adet
e 2011 Yili Ruhsath is yerleri toplami 2186 adet

Toplam 3830 Adet Ruhsathi ve Ruhsatsiz is yeri kontrol edilmistir.

Zabita Miidiirliigii ekiplerimizin Ilge sinirlarinda genel kontrolleri neticesinde;
o E-Posta Sikayetleri : 367 Adet

Esnaf Gruplar
Evrak Tebligi
Genel Kontrol
Hizmet Masasi
Resmi Evrak
Telefon Thbari

1 2483 Adet
1 1566 Adet
. 5562 Adet
1 1745 Adet

: 473 Adet

: 987 Adet
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Ekiplerimizin 2011 yil1 i¢erisinde yaptig1 is ve islemler 13183 adet;

2011 YILINDA ZABITA EKIPLERININ YAPTIGI IS VE ISLEMLER

987

473

E-Posta Esnaf Gruplari  Evrak Tebligi  Genel Kontrol Hizmet Masasi  Resmi Evrak  Telefon ihbari
Sikayetleri

Zabita Miudiirliigii teskilatinin nasil olmasi gerekir bilinci ile son noktaya dogru ilerleyen,
prensip edindigi ¢izgi ve yolda hizli bir sekilde teknolojinin imkanlarindan faydalanarak il¢e halkina
en iyi hizmeti sunmak i¢in caligmaktadir. Bu noktada ekiplerimiz ilgemizde bulunan aligveris
merkezleri, kasaplar, firinlar, pastanelerde v.b. yerlerde denetimlerini siirdiirmektedir.

Zabita Midirligi ekiplerinin mintikada yapilan tiim ¢alismalarin Mobil Ekipler kurularak,
Netbooklar ile otomasyon programina aninda girisi yapilmaktadir. Girilen veriler tek tek ayiklanarak
ekiplerin giinliik performanslarinin takibi yapilmaktadir.

Midirliigiimiizde kullanilan Netbooklar mintikada her ne suretle olursa olsun bir is yerine
gidildiginde kisi kimlik bilgileri alinarak sisteme kayitlar1 yapilmaktadir. Bir sonraki kontrollerde
sistemden ayiklama yapilarak ilgili yer igin 6nceden ne gibi islem yapildigi sorgulanmaktadir. Mobil
Ekip kurulduktan sonra hem zaman agisindan hem de is yiikii agisindan kolaylik saglanmustir.

ASKER AILESi YARDIMI

Belediyemiz sinirlar1 igerisinde ikamet edip askerlik hizmetini yapmakta olanlarin es ve
cocuklar ile bakmakla yiikiimlii bulunduklar kisilere 4109 sayili yasa geregi yapilacak Asker Ailesi
Yardimi i¢in durum sorusturmasi yapilip, 405 asker ailesinin Tahkikat Belgeleri diizenlenmistir.

Yapilan tahkikatlar neticesinde Asker Ailesi Yardim Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
185 adet vatandasimiza asker maasi baglanmig olup, 220 Adet vatandasimiza Komisyon geregi
olumsuz sonuglanmustir.

DILENCILIGIN MEN-i
Beldemiz sinirlart igerisinde ikamet edenlerden herhangi bir kimse tarafindan dilencilik

yapilmamaktadir. Disaridan zaman zaman gelip halkin manevi duygularini istismar eden kisilere de
izin verilmemekte ve belde dis1 yapilmaktadir.
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KURBAN BAYRAMI ZABITA HiZMETLERI

llgemiz smirlarinda Kurban Hizmetleri Komisyon Karar1 geregince kurban satis ve kesim
yerlerinde gerekli kontrol ve denetimler yapilarak halkin daha hijyenik ve giivenilir sekilde kurban
kesmeleri saglanmistir. Kurban kesiminden kaynaklanan atiklarin, bulasici hastaliga meydan
vermemesi ve cevre goriintii kirliligi olusturmamas: icin Zabita Miidiirliigii ve Temizlik Isleri
Midiirligii ile organize bir sekilde tiim kurban ve satis alanlarinin temizlenmesi ve dezenfekte
edilmesi islemi saglanmustir.
GELEN EVRAK iSLEMLERI

Ozel ve kamu kurum ve kuruluslari veya vatandaslarimizin yazili miiracaatlar ile ilgili
belediyemiz disindan gelen evraklarimiz hizmet masalarinda belediye bilgi sistemine (bilgisayar
otomasyonuna) kayit edilmektedir.

Yazili olmasa bile telefonla, bizzat miiracaat edilerek, elektronik posta vb. miiracaatlar da ayni
sekilde bilgisayar otomasyonuna hizmet masalarinda kaydedilmektedir. Bilgisayar otomasyonunda
kaydedilen her bir kayit Miidiirliiglimiiz tarafindan kendi ekranimizda aninda goriilmektedir.
Otomasyona kaydedilen miiracaatlar yasal siirelerinde sonuglandirildiktan sonra talep sahibine
miiracaat sekline gore yazili veya sozIi bilgi verilir ve yapilan islemler otomasyona kaydedilir. Yazili
olarak gelen evraklara ayrica bilgi ulastirilmaktadir.

GIDEN EVRAK ISLEMLER

Belediyemizden kamu ve 6zel kurum, kurulus ve kisilere sonuglar génderilmis olup, bunlar
bilgisayar otomasyon kayitlarina girildikten sonra Midiirliigiimiizce degerlendirilmektedir.

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

e Personel yetenegi,
o Halkla iletisim becerisi ,
e Sorun ve sikdyetlere en kisa zamanda ¢6ziim getirme.

Zayifhiklar
e Ilge niifus yogunlugumuza gore sayisal yetersizligimiz.
Degerlendirme

e Genis gorev alaninda az sayida personel ile faaliyet gdsterilmistir.

ONERIi VE TEDBIiRLER

Yeni Belediye Kanunu ve mevzuatlara gore Ilgemizin hizla gelismesi ve biiyiimesi, buna bagh
olarak birimlerimizin faaliyetlerini artmast dogal olarak bu da midirligiimiizin is yiikiini
arttirmaktir. Norm kadro geregi Zabita Midiirliigii kadrosu 165 olmasi gerekirken 43 kisi ile hizmet
vermektedir, Sayisal yetersizligimizin giderilmesi hizmet kalitesine ve gorevlerin zamaninda ve
ivedilikle yapilmasini saglayacaktir. Belediyemizin performansini da arttiracaktir
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iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU
Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Belediye sinirlar1 ve miicavir alanlart igerisinde her tiirlii planlama islerini yiiriitmek.

e Koruma, gelistirme, kentsel doniisiim, kentsel yenileme ve benzeri plan degisiklikleri, analiz
caligmalari islerini yapmak, bunlarin kontroliinii ve denetimini yapmak,

e llcemiz sinirlan igerisinde Biiyiiksehir belediyesi ve diger resmi kurumlar tarafindan yapilmasi
diistiniilen projelerin planlarinin yapmak,

e Planlanan alanlarda, plan amacina uygun yapilasmay1 saglamak, denetlemek, yapilacak binalarin
her tiirlii plan, proje ve hesaplarini incelemek, diizeltme ve degisiklikleri yapmak,

e Imar planina uygun imar durum belgesi, Plankote ve 6lcii krokisi tanzim etmek ve talep edenlere
vermek,

e Yapilacak ingaatlara yap1 iznini (ruhsat) vermek, binalarin ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilip
yapilmadigini denetlemek, 2011 yilindan itibaren ruhsat almis binalarin denetimi hususunda 4708
sayilt Yapt Denetim Kanunu kapsaminda hakedisleri, seviye tespitleri, fesihleri ve gorev
degisikliklerini kontrol edip onaylamak,

e Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan binalarin tespitini yaparak gerekli yasal
islemleri yiirlitmek, ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilan binalara yap1 kullanma izni (iskan)
vermek

o Midiirliigiimiizce saklanmasi gereken tiim evrak ve projelerin diizenli bir sekilde dijital taranmasi
ve arsivlenmesi, Kat irtifak tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi ruhsati alinmis onayli mimari
projelere gore bagimsiz bolim numaralarini vermek

e Maili inhidam (yikilacak derecede tehlikeli yapr) binalar hakkinda 3194 Sayili Imar Kanununun
39-40. maddelerine istinaden kararlar alarak uygulanmasini saglamak.

e Asansor teknik dosyasimi kontrol etmek, Asansor isletme ruhsati diizenlemek ve Asansorlerin
yillik kontrollerini yapmak/yaptirmak

e Midiirliigiimiiz; tiim mevzuata gore, planli, fen ve saglik sartlarina uygun yapilagsma konusunda
her zaman gayret icerisinde olmak ve tiim personeli ile mevzuati takip etmek.

e llgili mevzuatlar :

* 5393 Sayili Belediye Kanunu

» 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu

* 3194 Sayili Imar Kanunu

» 4708 Sayil1 Yap1 Denetim Kanunu

» 5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu

* 634 Sayil Kat Miilkiyeti Kanunu

* 506 Sayil1 Sosyal Sigortalar Kanunu

» 775 Sayil1 Gecekondu Kanunu

* 3213 Sayili Maden Kanunu

* 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

* 6326 Sayili Kabahatler Kanunu

» 5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu

* 492 Sayil Har¢lar Kanunu

» 2863 Sayili Kiiltlir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu

* 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

* 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu

* Yapi Denetimi Uygulama Yonetmeligi

+ Konya Biiyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi

* Planli Alanlar Tip Imar Yo6netmeligi

+ Plansiz Alanlar Tip Imar Y&netmeligi

* Plan Yapimina ait Esaslara dair Yonetmelik

* Plan Yapimini Yiiklenecek Miielliflerin Yeterliligi Hakkinda Y dnetmelik

« Imar Kanunun 18. Maddesi Uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi ile lgili Esaslar
Hak. Yonetmelik
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» Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Y&netmelik

» Binalarda Enerji Performans Y&netmeligi

* Binalarin Yangindan Korunmasi1 Hakkinda Y 6netmelik

*  95/16/AT Asansor YoOnetmeligi

*  Asansor Bakim ve Isletme Y6netmeligi

* Otopark Yonetmeligi

» Siginak Yonetmeligi

*  Gecekondu Kanunu Uygulama Y 6netmeligi

« Kat Miilkiyet ve Kat Irtifaki Yonetmeligi

«  Ozel Hastaneler Hakkinda Y®&netmelik

» Karayollar1 Kenarinda Yapilacak Ve Agilacak Tesisler Hakkinda Y6netmelik

* Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi

» Elektrik Tesislerinde Topraklama Y 6netmeligi

» Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri Yonetmeligi

« Isyeri Agma ve Calistirma Ruhsatlaria iliskin Y&netmelik

* Fen Adamlarmin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1 Hakkinda Y 6netmelik

* Yap1 Miiteahhitlerinin Kayitlar1 ile Santiye Seflikleri ve Yetki Belgeli Ustalar Hakkinda
Y 6netmelik

* CED Yonetmeligi

*  Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Y&netmeligi

* Yap1 Malzemeleri Yonetmeligi

» TS500

» TS8737

+ TS10970

+ TSENB81-1
» TSENB81-2

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirliigiimiizde 39 tanesi masaiistii ve 5 tanesi notebook olmak iizere 44 adet bilgisayar ve
8 adet yazici, 1 adet de plotter vardir. Bilgisayarlarin tamaminda ag iizerinden internete erigim
bulunmaktadir.

Masaiistii Diziistii Yazici Plotter
39 5 8 1

insan Kaynaklan

Midirliigiimiizde faaliyetler, 1 midir 12 memur, 20 sézlesmeli, 8 is¢i, 3 de miiteahhit ig¢isi
olmak iizere toplam 44 adet personel ile yiiriitiilmektedir. Bu kadroda 38 adet teknik eleman
bulunmakta olup ag¢ilimi; 5 mimar, 7 insaat mithendisi, 2 makine miihendisi, 2 elektrik-elektronik
mihendisi, 1 harita miithendisi, 3 sehir ve bolge plancisi, 16 tekniker, 2 teknisyen seklindedir.
Personelimizin asagidaki biirolarda gérev almaktadir.

+ Idari Isler Birimi

+ Planlama Birimi

*  Cap Birimi

+ Plankote Birimi

» Proje Kontrol Birimi

*  Yap1 Ruhsat Birimi

*  Yap1 Denetim Birimi

*  Asansor Kontrol Birimi

+ lIzinsiz insaat Kontrol Birimi
+ Isletme Iznine Esas Kontrol Birimi
+ Iskan Birimi

e Arsiv Birimi
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Biitiin personelimizin statii ve teknik branglarina gére dagilim:

Statiiye Gore Adet Branslarma Gore Adet
Miidiir 1 Mimar 5
Memur 12 Miihendis 12
S6zlesmeli 20 Sehir Plancisi 3
Isci 8 Tekniker 16
Isci (miiteahhit) 3 Teknisyen 2
TOPLAM 44 TOPLAM 38

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri
Yazismalar

Midiirligiimiiz birimlerince yapilmasi gereken yazismalarin taslag: ilgili birim tarafindan
hazirlanir. Taslak, Idari biiroda bulunan ilgili elemanlarca, bilgisayar ortaminda (yazigma kurallarina
uygun olarak) yazi haline getirilir. Bu yazigsmalar bilgisayar ortaminda saklandig1 gibi, bir niishasi

miidiirliigiimiiz ilgilisine, diger niishasi ise yazi isleri kanaliyla yazisma ilgilisine gonderilir.

Idari Biiro Tarafindan Yapilan Faaliyetler:

2008 2009 2010 2011
Evrak Kayit 2486 | 12.681 | 15.646 | 13.615
Zimmet 2.033 | 1.037 1.564 2.641
Odeme Emri Belgesi Ve Muhasebe Islem Fisi Diizenlenme 18 9 25 25
Toplam 4537 | 13.727 | 17.235 | 16.281

Iige Simirlan Igerisindeki Sahalarin Planlarim Yapmak

2011 yilt boyunca teknik biiromuza; resmi kurum, 6zel ve tiizel kisiliklerce yapilan plan
tadilat1 teklif dosyalari, biiromuz tarafindan gerekli yazisma ve ¢izimleri yapilarak imar komisyonuna
gonderilmis ve bu teklifler imar komisyonu tarafindan goriisiilmiis kabul edilen Selguklu Belediye
Meclisinin onayina sunulmustur. Onaylanan plan tadilatlar1 Biiyiiksehir Belediye Meclisince de
goriisiiliip onaylandiktan sonra bir aylik aski siirelerinin sonunda sayisal olarak imar planlarina
islenmigtir.

2008 2009 2010 2011

Kabul Edilen Plan Tadilatlar 115 127 149 163
Ret Edilen Plan Tadilatlar1 31 22 30 42
Toplam 146 149 179 205

109



Imar Plam Degisikliklerinin Hazirlanmasi

Sorunlu ve ihtiya¢ duyulan alanlarda belediyenin ve diger gesitli resmi kurum alanlarinda,
gerekli on incelemeler yapilarak ve en etkin ¢oziim yontemi belirlenerek, gelisme potansiyelleri de goz
oniine almarak teklifler hazirlanmaktadir. Imar plani degisikliklerini yapmadan énce bazi alanlarda
halkin istekleri énemli olmaktadir. Bu yiizden planlama g¢alismalarina yol gostermesi agisindan o
bolgedeki insanlarin beklentileri, ortak isteklerini 6grenmek gerekmektedir. Bunlar1 6grenmek igin
anket caligmasi yapilmaktadir. Ayrica toplu olarak kullanilan bir alanda, o alanda yasayan bir kisinin
degisiklik talebi olursa, diger kisilerinde muvaffakiyetini alarak ona gore ¢alisma yapmaktayiz.

Planlar hazirlanirken, o boélgenin altyapisi dnemli bir unsur teskil etmektedir. Bu dogrultuda Gaznet,
Medas, Koski, PTT v.b. kurumlardan gerekli bilgiler alinmak suretiyle planlama caligsmalar
yapilmaktadir.

[lgemiz sinirlar1 igerisinde daha onceleri faaliyet gdstermis, atil vaziyetteki kum-tas-stabilize
ocaklarinda rekreasyon caligmalart hiz kazanmigtir. Bu tiir yerlerin ilgemize acik yesil alanlar
kazandirmak amaciyla rehabilitasyonu yapilmstir.

Miidiirliikler Arasi Koordinasyon

Bilindigi tlizere planlama boliimii cogu mesleklerle i¢ ige olmasi gereken bir boliimdiir. Bu
yiizden daha 6ncede bahsedildigi gibi ¢esitli kurum ve kuruluslardan bilgi alinmakta ve verilmektedir.
Ornek olarak; Ruhsat ve Denetim Miidiirligine Isyeri agma ve Calisma ruhsati talebinde
bulunulmaktadir. Bu baglamda bazi ruhsat taleplerinde birimimizden goriis alinmaktadir.

Planlama Cap Biirosu

Kamu kurum ve kuruluslari, mahkemeler, icra daireleri, kooperatifler ve vatandaglarin dilekce
ile yaptiklar1 miiracaatlar sonucunda, asagida belirtilen imar durum belgeleri diizenlenmistir.

2008 2009 2010 2011

Milli Emlak Mudurligi 106 184 125 128
Selguklu Belediyesi 30 40 45 23

Muhtelif 2.864 3.286 3830 3049

TOPLAM 3.000 3.510 4000 3200
Resmi Yazigmalar 697 850 1122 560
Tapu Yazilari 88 86 73 140

Ayrica imar durumu ile ilgili 560 adet resmi yazigma yapilmistir. Tapu Sicil Miidiirliikleri
tarafindan gonderilen hisse satig1 yazilari yetkisi Tapu Kadastro Genel Miidiirliigiiniin 03.10.1997 tarih
ve 073/1538 sayili Genelgeleriyle miicavir alanlar i¢inde belediyelere devredilmistir. ilgemizin imar
yoniinden diizenli ve modern yapilagmasi, kacak ve gelisi giizel yapilasmanin 6nlenmesi, yesil
alanlarin sosyal, kiiltiirel ve egitim donatilar1 ile yasanabilir bir ¢evre olusturulmasi amaciyla hisse
satig1 yazilari incelenerek;

Imar Uygulamasi Tamamlanmus Yerlerde Olumlu
Imar Uygulamas1 Tamamlanmamus Yerlerde Olumsuz
Imar Kanununun 298 1. Sayllh Yasaya Tabii olumlu
Olan Yerlerde Bina Hisse Satis1
Nazim Plana Tabii Olan Yerlerde Arazi Olumlu Veya
Kullanimlarina Goére Olumsuz
TOPLAM 140
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2011 yili itibariyle belediyemizden insaat yapmak igin talep edilen 645 adet ruhsat ¢api
incelenerek sayisal paftalara islenmistir. Bu calismayla birlikte insaat ruhsatlari ile ilgili her tiirli
bilgiye ulagilabilmektedir.

Konut Yap1 Kooperatifleri, Ecza Depolari, Fabrika yerleri i¢in imar plan1 ve nazim plandan plan
ornekleri miilkiyetleri belirtilerek resmi islemlerde kullanilmak tizere verilmektedir.

Cizilen imar ¢aplari paftalama sistemine gore dosyalanarak bilgisayar ortaminda arsivlenmistir.

Imar gaplarmin gizimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaya devam edilmis ve gerekli giincellemeler
yapilmustir.

Plankote Belgesi Diizenleme:
Yap1 ruhsatina esas mimari projenin hazirlanmasi i¢in plankote belgesine ihtiya¢ vardir.

Plankote ile yapinin girisinin yoldan yiiksekligi belirlenir. Arsanin cephe aldig1 yola gore kdse nokta
kotlar1 belirlenir ve bu degerlere gore plankote evraki diizenlenir.

2008
371

2009
581

2010
791

2011
597

Diizenlenen plankote adedi

Yap1 Ruhsatina Esas Projelerin Kontrolii :

2011 yilinda proje kontrol biirolarinca yapilan yeni yapi ruhsati, tadilat ruhsati ve yeniden
ruhsatina esas proje kontrol iglemleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

2008 2009 2010 2011

Yeni Yapi Ruhsatina Esas 622 621 780 908
Tadilat Ruhsatina Esas 110 93 130 185
Yeniden Ruhsata Esas 166 280 277 238
TOPLAM 898 994 1187 1331

Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme:

Karayollar1 kenarinda agilacak tiim tesisler ile sehir iginde agilacak LPG istasyonlari i¢in ilgili
kurumun (Biiyliksehir belediyesi ve karayollar1 bolge miidiirliigii) goriisii alinarak uygun olanlara
gecis yolu izin belgesi diizenlenir. 2011 yilinda 8 adet miiracaat yapilmig, bunlardan 6 adedi uygun
goriilerek gecis yolu izin belgesi diizenlenmistir.

Yap1 Ruhsati1 Diizenleme:

Miidiirliigiimiize bagl olarak gdrev yapan yap1 ruhsati diizenleyen ve kontrol eden personeller
bircok konuda gerek resmi kurumlarla gerekse serbest calismakta olan teknik insanlarin soru ve
sorunlart ile siirekli olarak yazigsmalar ve istisareler yaparak mevzuat ¢ergevesinde ¢oziimler liretmekte
ve mevcut uygulamalart misyonumuz ¢ergevesinde gelistirmeye ¢aligmaktadir. 2008 —2011 yillarinda
diizenlenen yapi ruhsat adet ve alanlari ile ilgili istatistiki veriler agsagidadir.

2008 2009 2010 2011
Adet m2 Adet m2 Adet m2 Adet m2

Yeni Yapi 622 1.236.558 621 1.141.115 780 1.783.447 908 1.962.220
Yenileme 70 105.730 87 153.339 121 221.118 90 157.324
Yeniden 166 192.166 280 997.869 277 448.660 238 185.449
Tadilat 110 183.581 93 195.149 130 343.980 185 664.141
Bah¢e Duvar 100 86 89 93
Diger 102 136.834 110 160.117 192 323.633 250 524.195

Toplam 1.170 1.854.869| 1.277 2.647.589| 1.589 3.120.838| 1.764 3.493.329
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Yapi Ruhsati fle Yapilmakta Olan Insaatlarin Kontrol Faaliyetleri:

Imar Yénetmeliginde isin konusuna gore ilgili fenni mesullerin yap: ruhsat formunda
belirlenen yapim asamalarinda yapi yerinde bulunmalari ve gerekli kontrolleri yaparak vizeleri
yaptirmalar1 kayit altina alinmistir. Buna gore toprak, zemin aplikasyon, temel, bodrum, subasman,
cat1 ve son kat, 1s1 yalitimi, mekanik tesisat kontrolleri ilgili fenni mesuller ve miidiirliiglimiiz teknik
elemanlarimizca yerinde yapilmaktadir. Katlar, Elektrik-Iletisim Tesisat, Kanalizasyon-Fosseptik
kontrolleri ise ilgili fenni mesullerce yapilmaktadir. Bu kontrollere ait, bagimsiz laboratuarlardan
alinan beton basing dayanim deney raporlari, demir ¢gekme deney raporlari, kalip-demir-tagiyict duvar
ve beton teslim tutanaklari, mekanik tesisat ise baslama ve is bitirme tutanaklari, elektrik-iletisim
tesisat TUS takip formu, KOSKI> den alinan kanalizasyon desarj izni belgeleri istenmekte ve vizeleri
yapilmaktadir. Bir o©nceki yapim asamasinin vizeleri yapilmadan insaatin devamina izin
verilmemektedir. Yapilan Vizelere ait 6zet bilgiler agagida verilmistir.

Vize Cesidi 2008 2009 2010 2011

Toprak 405 493 596 389

Temel 405 493 596 389

Zemin aplikasyon 318 421 398 599

Bodrum 395 580 729 392

Subasman 318 413 396 585

Katlar 333 443 546 376

Cat1 ve son kat 157 172 112 55

Elektrik-iletisim tesisat 385 341 493 593

Is1 ve su yalitimi 515 547 626 547

Mekanik tesisat 538 361 495 553
2011 yilinda tim Tirkiye’de yiirlirliige giren Yapir Denetimi 2011
Kanunu geregi Yapr Denetimi Firmalari tarafindan hazirlanan | Hakedis Onayi 521
hakedisler, seviye tespit tutanaklari, fesihler onaylanmstir. Fesih 4

Zaman I¢inde Olusan Hasar/Kusurlarin Tespiti ile Tlgili Kontroller:

2011 yilinda belediyemize yapilan miiracaatlar iizerine zaman iginde olusan hasar/kusurlarin
tespiti ile ilgili olarak 37 adet bina kontrol edilmistir. Miiracaat sahiplerine binalarinin durumu
hakkinda yazili bilgi verilmistir.

Maili inhidam Durumundaki Yapilarin Kontrolii:
Yikilacak derecede tehlike arz eden binalar belediyemize yapilan miiracaatlar veya

ekiplerimizce tespit edilir. Tehlikenin ortadan kaldirilmasi igin ilgili mevzuat ¢ercevesinde her tiirlii
islem yapilir. Tespit edilen maili inhidam durumundaki binalar;

KONULAR 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Tc'espit Edilen Maili Inhidam Durumundaki 13 8 12 27
Binalar
Yikilanlar 13 4 8 16

Asansor Isletme Izni:

2004 yilinda yirlirliige giren yeni asansér yonetmeligince belediyemiz tarafindan verilen
asansoOr igletme ruhsati igin, isletme ruhsati miiracaati esnasinda AT tip inceleme belgesi, AT
uygunluk beyani, elektrik projeleri, bakim mukavelesi istenir. Belgeleri uygunluk sartlarini
saglayanlara Asansor Isletme ruhsati diizenlenir.
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Asansor Yillik Kontrolleri

2004 yilinda yiiriirliige giren yeni asansor yonetmeligine gore belediyemiz tarafindan asansor
yonetmeliginden dnce yap1 kullanma izin belgesi almis asansorlii yapilarin her yil 1 defa olmak tizere
yillik kontrolleri yapilmaktadir. Ayrica asansor yonetmeliginin yiirlirliige girdigi tarihten sonra asansor
isletme ruhsat1 almis asansorlerin de isletmeye alindigi tarihten 2 yil sonra baslamak {izere her yil bir
defa yillik kontrolleri belediyemizce yapilir. Yapilan kontrollerle asansorlerin emniyet ve gilivenlik
acisindan kullanima elverisli olup olmadigi kontrol edilip hazirlanan bir raporla bina yoneticilerine
gonderilmektedir.

Asansor Yillik Kontrolii 2008 | 2009 | 2010 | 2011
1. Yillik Kontrol 200 195 295 250
2. Yillik Kontrol 80 40 82 66

Asansor igletme ruhsati 315 286 258 315

Isletme iznine Esas Bina Kontrolii:

Isletme ruhsati alacak isletme ilgilisi, Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine dilekge ile miiracaat
eder. Ruhsat Denetim biiro kontrol elemani ile imar kontrol elemani yap1 kullanma izin belgesi alinmis
binanin onayli mimari projesine uygunlugu kontrol edilir. Uygun ise imar yoniinden uygun olduguna
dair Ruhsat Denetim Miidiirliigline bilgi verilir. Diger resmi kurumlarca verilen isletme izinlerinde
belediyeden goriis istenmesi durumunda, yukarida anlatildig: sekilde ilgili kuruma yazi ile bilgi verilir.
Son ii¢ yil ve 2010 yilinda yapilan isletme iznine esas bina kontrolleri agagidaki tabloda gosterilmistir.

2008 2009 2010 2011
Olumlu 198 93 30 52
Olumsuz 58 46 19 18
Toplam 256 139 49 70

Izinsiz Insaatlarin Kontrol Faaliyetleri:

Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykir1 olarak yapilan insaatlar tespit edilir ve ilgili
mevzuat hiikiimleri dogrultusunda gerekli islemler yapilir. Izinsiz insaatlar ii¢ grupta incelenebilir.

e Yap1 ruhsat ve eklerine aykiri yapilan ingaatlar

o Iskanl yapilarda izinsiz ilave ve tadilatlar

e lzinsiz (yap1 ruhsat: alinmadan) yapilan yeni insaatlar
Tespit Edilen izinsiz insaatlar:

2008 2009 2010 2011
Izinsiz Insaat Thbar1 (Adet) 448 432 426 422
Islemi Sonuglanan (Ad) 424 411 382 365
Islemi Beklemede Olan (Adet) 24 21 44 57
Yapi Tatil Zapt1 Diizen (Ad) 122 289 85 104
Encilimence Verilen Para Cezasi (TL) 178.461,00 7.760,00 714.235,19 | 1.109.794,16
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Diizenlenen 104 adet zabit enciimence goriisiilerek karara baglanmigtir. Ruhsatlandirilan
insaatlarin miihriiniin kaldirilmasina ve para cezasina, ruhsat alamayacak olanlara ise yilkim ve para
cezast karar1 verilmis olup, toplam para cezasi 1.109.794,16TL. dir. Alman yikim ve
ruhsatlandirmalarla ilgili kararlar i¢in yapilabilen uygulamalara ait veriler agsagidaki tabloda

sunulmustur.

Tespit Edilen Izinsiz Ingaatlarla Ilgili Yapilan Islemler ve Adetleri

KONULAR 2008 2009 2010 2011
Yap1 Ruhsat1 Alarak Imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 101 162 76 79
Yikilarak Imar Mevzuatina Uygun Hale Getirilenler 3 12 2 7
Enclimence Yikim Karar1 Verilip Yikim Asamasinda Bekleyenler 13 36 7 17
hnar Planina Uygun, Ruhsat Asamasinda Bekleyen (Zabitl1) 5 79 i 1
Insaatlar
Toplam 122 289 85 104

Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri

Yap1 ruhsatinin gecerlilik siiresi icinde gerekli vizeleri yapilarak proje ve eklerine uygun
olarak tamamlanan yapilarmn sahiplerince yap: kullanma izin belgesi talep edilir. Insaat yerinde teknik
elemanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak tamamlanan ve gerekli belgeleri
hazirlayanlara yap1 kullanma izin belgesi diizenlenir.

Diizenlenen Iskan Ruhsatlan 2008 2009 2010 2011
Yapimin Tamanu i¢in 321 444 468 491
Yapinim Biten Kismu i¢in 341 360 226 211
Yapimin Tadilat1 Igin 34 21 29 13
Yapiya ilave I¢in 1 3 5 2
Toplam 697 828 728 717
Tahsil Edilen Har¢ Miktari (TL) 347.499 530.542 585.551 916.832
Kullamim Amacina Gore 2008 2009 2010 2011
Mesken (Unite Adedi) 2.590 6.393 5475 6558
Ticari 275 463 677 600
Fabrika - - - -
Digerleri 75 84 85 231
Toplam 2.940 6940 6237 7389
Alan (m2) 1.042.026 | 1.300.001 | 1.220.407 | 1.558.202

Arsivleme Faaliyetleri:

Miidiirliigiimiizce saklanmasi gereken tiim evrak ve projeler diizenli bir sekilde arsivlenir.

Genel arsivimizdeki mimari projeler ve ruhsat eki evraklarin tamamu ile diger projelerin biiyiik bir
bolimii taranarak dijital arsiv sistemi olusturulmustur. Boylece vatandaglarimiza daha hizli hizmet
verilecektir.

Tim arsiv sistemi tasnif edilerek dosyalar1 yenilenmis ve yeni hizmet binamizdaki arsive tasginmustir.
Bu sekilde Tiirkiye’ de 6rnek gosterilecek bir argiv olusturulmustur.

Arsiv Proje ve Ruhsat Suret Tasdik Faaliyetleri:

Vatandaslarimiz ¢esitli (tadilat, dogalgaz baglantisi, kayip, mahkeme vb.) sebeplerle arsiv
projelerinden ve yap1 ruhsatlari ile yapt kullanma izin belgelerinden suret almak istemistir. Projeler ve
yapi ruhsatlart ile yapr kullanma izin belgeleri arsivden ¢ikarilarak c¢ogaltilmis ve ilgililerine
verilmistir. Bunlardan suretin tasdik edilmesini isteyenlere licreti karsiliginda suret tasdiki yapilmustir.
Arsiv Proje Ve Ruhsat Suret Islemleri
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SURET TASDIKi 2008 2009 2010 2011

Adet 2.084 2.700 12.202 1.320

Tahsil Edilen Har¢ Miktari 31.260 TL 45,900 TL 104.680 TL 26.400 TL

Arsiv Servisimiz Tarafindan Yiiriitiilen Baz1 Calismalarin Istatistiki Verileri:

KONULAR 2008 2009 2010 2011
Tadilat I¢in Arsiv Projesinin Cikartilmas1 (adet) 1.000 1.602 1.174 1.079
ggge Suretinin Cikartilmasi I¢in Arsiv Projesinin Cikartilmasi 314 917 1756 1819
Banka Eksperleri icin Arsiv Projelerinin Cikartilmasi (ad) 924 1.720 3.478 3.960
Aplike Evraklarinin Tasnifi (adet) 318 426 398 780

Bagimsiz Boliim Numaras: Verilmesi (Kat Irtifaki) Faaliyetleri:

Kat irtifak tapulariin ¢ikartilmasi amaciyla yapi ruhsati alinmis onayli mimari projelere gore
bagimsiz boliim numaralar verilir.

Kat irtifaki ve Kat Miilkiyeti Faaliyetleri:
Kat miilkiyeti tapularinin ¢ikartilmast amactyla yapi kullanma izin belgesi alinmis yapilarin 6n

ve arka cephe fotograflarinin uygunlugu onaylanir ve kat irtifakina esas bagimsiz béliim numarasi
verilmemis ise bagimsiz béliim numaralar verilir. 2011 Yilinda Yapilan Kat Irtifaki Ve Kat Miilkiyeti

Faaliyetleri
2008 2009 2010 2011
Kat Kat Kat Kat Kat Kat Kat Kat
Irtifaki | Miilkiyeti | Irtifaki | Miilkiyeti | Irtifaki | Miilkiyeti | Irtifaki | Miilkiyeti
Mesken Adedi 4.410 1.850 4.276 740 2.754 257 4,131 312
Isyeri Adedi 510 320 540 415 319 179 445 249
Toplam 4,920 2.170 4.816 1.155 3.073 436 4576 561
Tahsil Edilen Harg | 6.150 TL | 6.300 TL | 6.300 TL | 2.430 TL | 1.600 TL | 580 TL | 5.600TL | 630 TL
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EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Vatandaslarimizdan , resmi kurumlardan ve belediyemizin diger birimlerinden gelen her tiirlii
hizmet taleplerinin ve teknik igerikli projelerin etiid , istiksaf , uygulama ve kontroliinii yapan Emlak
ve Istimlak Miidiirliigii fonksiyonel bir birim olarak ¢alismalarini yiiriitmektedir.

Koy statiisiinden ilgemize baglanarak mahalle konumuna gelen Asagipinarbasi
Yukaripinarbasi mahallelerine imar plam1 yapilmistir.Ayrica Toki ¢evresinde de yeni imar alanlar
acilarak imarlt alanimiz 13706 ha. Ulagmustir. Yeni imara agilan bu alanlarda ayn1 zaman da imar plan
uygulamalarina da baslanmis olup , halen devam etmektedir.Boylece daha onceki % 92 lik oran
baglatilan bu yeni uygulamalarla korunmus olup , daha iist seviyelere ¢ikarilmaya ¢alisilmaktadir.

Emlak ve Istimlak Miidiirii olarak biitiin bu calismalarimz da giiler yiizliiliigi , mevzuata
uygunlugu , zamani en uygun sekilde kullanmay1 ve hizmette standardi esas alan bir anlayisla hareket
eden birimimizin 2011 yili ¢aligmalarim1 kapsayan faaliyet raporunu sunarken tiim birim elemamn
arkadaglarimin ¢aligsmalarindan dolay1 kutluyor , kendilerine tesekkiir ediyorum.

Miidiirliigiimiize ait bilgiler ve 2011 yil1 faaliyetlerimiz asagida maddeler halinde sunulmustur.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

e Imar plam igerisindeki topografyasi bozulmus alanlari tespit etmek.
Imar uygulamasi ve ifraz, tevhit islemlerinin kontroliinii yapmak.

e Onaylanan ve tadilati tamamlanan imar planlarmin degisiklikleri neticesinde olusan yeni
planlara gore uygulamalar1 yapmak.

e Imar plam geregince olusan yollarin ve kaldirimlarin araziye aplikesini saglamak ve ilgili
midiirliiklerle koordinasyonu saglamak.

e Ilgili miidiirliiklerce (PARK VE BAH. , FEN ISL.) hazirlanan projelerin araziye aplikesini
yaparak c¢aligmalarin yliriitiilmesine yardimci olmak.

e Cami kible tayini, kiralanan biife ve benzeri yerlerin arazide yer teslimlerini yapmak.

e Onaylanan imar planlar neticesinde program dahilinde yapilmasi uygun goriilen yerlerde
3194 sayili imar kanununun 18,maddesine istinaden imar uygulamalarini yapmak ve o6zel
sirketlerce yapilan uygulamalarin kontroliinii yapmak.

e Midirliigiimiize talepte bulunulan parsel sorgulamalar1 ve 18.madde neticesinde yeni olusan
tapularin dagitimini saglamak.

e Her tiirli 6lgek ve ebattaki paftalarin iilke ve imar koordinatlariyla sayisallastirmak ve yine
istenilen 6l¢ek ve ebatta ¢izimlerini yapmak.

e Imar uygulamasindan dolay1 sahislarla belediyemizin hisseli bulundugu arsalarm satis
islemlerinin takibini yapmak.

e Imar uygulamalar1 neticesinde kapanan yollarin tapu kanunun 21. maddesine istinaden
belediyemiz adina tescillerini yapmak ve imar parsellerini olusturmak.

e Imar planinin tahakkukunu saglamak igin kamuya ayrilan yerlerin kamulastirilmasinda ,
gerekli kamulagtirma kararlarimi almak tizere kanunun gerektirdigi biitiin yazigmalarim
yapilmasi,adres,niifus ve tapu kayitlarimin ¢ikartilarak kiymet takdirlerinin yapilmasini
saglamak ve istimlaklerin kamulagtirma kanunu ¢ercevesinde gerceklestirmek.

e Belediyemize ait gayrimenkullerin ihale usul kanunlarina gore ihale dosyalarini hazirlayarak
satig alim ve takaslarini saglamak.

e Imar plan neticesinde yeni olusan yollar iizerinde kalan bina, duvar, detay ve miistemilatlarin
kamulastirma iglemlerini yapmak.

e Belediye hizmet alanlar1 ve belediyemizin ihtiyact dogrultusunda arsa ve arazilerin
kamulastirilmasin1 yapmak.
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Birimde 13 adet bilgisayar, 2 adet yazic1 vardir.Bilgisayarlar belediye otomasyonuna baglhidir

ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir. Ayrica tescil islemleri biten parsellerin
durumlar Kadastro miidiirliigii ile irtibatli olarak bilgisayarlarda arsivlenerek giincellenmektedir.

Insan Kaynaklan

Birimde; 11 midiir, 12°si teknik 2’si is¢i olmak iizere toplam 15 personel bulunmaktadir.
Birim Miidiirii Harita Kadastro Miihendisi, 3’ harita kadastro miihendisi, 7’si yiiksek okul, 3’ i
teknisyen, 1’1 lisans mezunu is¢idir.

Teskilat Yapis1

Emlak ve Istimlak Midiirliigii, Kontrol Miihendisleri, Harita biirosu , Emlak Istimlak
biirosu ve idari biirodan olusan bir teskilat yapisina sahiptir.

Sunulan Hizmetler

Birimimizde sunulan hizmetler, Yetki, Gorev ve Sorumluluklar kisminda tanimlanmustir.
Hizmetlerimiz vatandaslara, belediyemiz i¢ birimlerine ve ilgili kamu kuruluglarina yoneliktir.

Birimin Amac ve Hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli, ekonomik
ve verimli bir gekilde yiiriitmesi, belediyemiz performansinin en iist seviyede gerceklestirilmesi,
hizmet alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmasi ve beklentilerinin karsilanmast,
belediyemizin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag¢ ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
yapmak, baskanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarini zamaninda
kargilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak, olaganiistii
durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu yapmamak ve

dedikoduya ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza saygili
davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri
3194 SAYILI iMAR KANUNUNUN 18. MADDE CALISMALARI :
2010 yilinda baslayip 2011 yilinda tescil edilen , 2011 yilinda baslayip bitirilen ve 2011 yilinda

baslayip uygulamasi devam eden ve 2012 yilina sarkan 18. madde uygulamalarindan 438,66 ha.lik
kismu tescil ettirilmis, 143,70 ha.lik uygulamanin da islemlerine 2012 yilinda devam edilecektir.

117



2011 YILINDA TAKIP EDILEN UYGULAMALAR

205. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Hocacihan mahallesinde 1,61 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi :

-Kadastro parsel sayist : 13

-Kadastro parsel alanmi : 1,61 ha.

-Olusan imar parseli sayisi : 4

-Olusan imar parseli alant : 1,03 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 36.9

212. NOLU DUZENLEME SAHASI : Mimarsinan mahallesi 3,70 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir

-Malik sayist :206

-Kadastro parsel sayist : 10

-Kadastro parsel alani : 3,70 ha.

-Olusan imar parseli sayisi : 8

-Olugan imar parseli alani 3,70 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

219. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mabhallesinde 13,40 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayist : 206

-Kadastro parsel sayist : 43

-Kadastro parsel alani : 13,40 ha.

-Olusan imar parseli sayisi : 48

-Olugan imar parseli alam : 13,40 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

226. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesinde 0,35 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir

-Malik sayist : 3

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alani : 0,35 ha.

-Olusan imar parseli sayist : 2

-Olusan imar parseli alani : 0,35 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
227. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 271 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalar1
Belediyemiz ve Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir

-Malik sayist :561

-Kadastro parsel sayist : 356

-Kadastro parsel alani : 271 ha.

-Olusan imar parseli sayist : 238

-Olugan imar parseli alani 165 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 39,8
228. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 18,98 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayist :2

-Kadastro parsel sayist : 5

-Kadastro parsel alam : 18,98 ha.

-Olusan imar parseli sayist :3

-Olusan imar parseli alani: 18,98 ha.

-Diizenleme ortaklik pay: : %0
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230. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 1 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalar1
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayist :32

-Kadastro parsel sayist : 29

-Kadastro parsel alam :1 ha.

-Olusan imar parseli sayisi : 25

-Olusan imar parseli alani: 1 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

231. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 0,48 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.
-Malik sayist :72

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alani :0,48 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :4

-Olusan imar parseli alani:0,48 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0

233. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 2,18 hektarlik alanda 18. madde
calismalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil miidiirliigiine génderilmistir.
-Malik sayist :28

-Kadastro parsel sayist : 2

-Kadastro parsel alani : 2,18 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 3

-Olusan imar parseli alan 2,18 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

234. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 0,91 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.
-Malik sayust :31
-Kadastro parsel sayist : 2
-Kadastro parsel alani : 0,91 ha.
-Olugan imar parseli sayisi : 2
-Olugan imar parseli alant 0,91 ha.
-Diizenleme ortakiik payr : % 0

235. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 1,43 hektarlik alanda 18. madde
calismalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi :147

-Kadastro parsel sayist : 2

-Kadastro parsel alani : 1,43 ha.

-Olusan imar parseli sayisi : 2

-Olusan imar parseli alani: 1,43 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0

236. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 0,72 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kadastro miidiirliigiine gonderilmistir.

-Malik sayisi :4

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alam :0,72 ha.

-Olusan imar parseli sayist :2

-Olugan imar parseli alani:0,72 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
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237. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 56,70 hektarlik alanda 18. madde
caligsmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup onama karar1 alinarak isleme devam edilmektedir.

-Malik sayisi :4

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alanmi :56,7 ha.

-Olugan imar parseli sayisi :2

-Olugan imar parseli alani:56,7 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

238. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 53,70 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar 6zel firma tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir..

-Malik sayisi :360

-Kadastro parsel sayist : 296

-Kadastro parsel alam :53,70 ha.

-Olugsan imar parseli sayisi :226

-Olusan imar parseli alani:52,9 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 1,5
239. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Dumlupmar mahallesi 66,2 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayust 19

-Kadastro parsel sayist : 19

-Kadastro parsel alani :66,2 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :1

-Olugan imar parseli alani:66,2 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
240. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 1 hektarlik alanda 18. madde calismalar
Ozel firma tarafindan yapilmakta olup dosya kadastro miidiirliigiine gonderilmistir.

-Malik sayist :3

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alani :1 ha.

-Olugan imar parseli sayisi :2

-Olusan imar parseli alani:1 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
241. NOLU DUZENLEME SAHASI : Yukaripinarbast mahallesi 77 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kadastro miidiirliigline gonderilmistir.

-Malik sayist :225

-Kadastro parsel sayist : 147

-Kadastro parsel alam :77 ha.

-Olusan imar parseli sayist :286

-Olugan imar parseli alani:71,5 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 8

242. NOLU DUZENLEME SAHASI :  Yazir mahallesi 0,50 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayisi :6

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,50 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :2

-Olusan imar parseli alani:0,50 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
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243. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 1,20 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalart
Biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil midiirliigiine génderilmistir.

-Malik sayist :3

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alam :1,20 ha.

-Olugan imar parseli sayisi :3

-Olugan imar parseli alani: 1,20 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

244. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 0,09 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil miidiirliigiine gonderilmistir.

-Malik sayisi : 1

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,09 ha.

-Olusan imar parseli sayist :2

-Olusan imar parseli alani:0,09 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
245. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mabhallesi 0,26 hektarlik alanda 18. madde
caligmalart Belediyemiz  tarafindan yapilmakta olup teknik kontrolleri bitirilerek tapu sicil
midiirliigline gonderildi.

-Malik sayist :6

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,26 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :1

-Olusan imar parseli alani:0,26 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
246. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 5,40 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup tescil islemi bitmistir.

-Malik sayist :78

-Kadastro parsel sayist : 34

-Kadastro parsel alani :5,40 ha.

-Olusan imar parseli sayist :6

-Olugan imar parseli alani:2,7 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 39,50
247. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 0,78 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil miidiirliigiine gonderilmistir.

-Malik sayis1 :24

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,78 ha.

-Olusan imar parseli sayist :3

-Olugan imar parseli alani:0,78 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

248. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 0,67 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya tapu sicil miidiirliigiine génderilmistir.

-Malik sayust : 1

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alanm :0,67 ha.

-Olusan imar parseli sayist :2

-Olusan imar parseli alani:0,67 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
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250. NOLU DUZENLEME SAHASI : K.ihsaniye mahallesi 0,31 hektarlik alanda 18. madde
caligsmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya Tapu sicil miidiirliigiine génderilmistir.

-Malik sayist :132

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alam :0,31 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :4

-Olugan imar parseli alani:0,31 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
251. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 0,45 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalart
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya Kadastro miidiirliigiine génderilmistir.

-Malik sayist :31

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,45 ha.

-Olusan imar parseli sayisi :1

-Olusan imar parseli alani:0,45 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0

252. NOLU DUZENLEME SAHASI : Hocacihan mahallesi 0,33 hektarlik alanda 18. madde
caligmalari Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya Kadastro miidiirliigiine gonderilmistir.

-Malik sayisi 1

-Kadastro parsel sayist : 1

-Kadastro parsel alani :0,33 ha.

-Olugan imar parseli sayisi :2

-Olusan imar parseli alani: 0,33 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 0
253. NOLU DUZENLEME SAHASI : Sille mahallesi 0,72 hektarlik alanda 18. madde ¢alismalar1
Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kadastro miidiirliigline gonderilmistir.

-Malik sayust :233

-Kadastro parsel sayist : 23

-Kadastro parsel alani :0,72 ha.

-Olusan imar parseli sayist :20

-Olugan imar parseli alani:0,72 ha.

-Diizenleme ortaklik payi : % 0
254. NOLU DUZENLEME SAHASI : Dikilitas mahallesi 2,30 hektarlik alanda 18. madde
caligmalar1 Belediyemiz tarafindan yapilmakta olup dosya kadastro miidiirliigline gonderilmistir.

-Malik sayist :3

-Kadastro parsel sayist : 3

-Kadastro parsel alan :2,30 ha.

-Olugan imar parseli sayisi : 1

-Olusan imar parseli alani:2,30 ha.

-Diizenleme ortaklik payr : % 21,8

IFRAZ , TEVHIT VE YOL TERKi EVRAKLARI

Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 155 adet dosya
uygulama ve teknik kontrolleri yapilarak tescil i¢in Kadastro Miidiirliigii’ne intikal ettirilmistir.

APLIKASYON VE DETAY ALIM iSLEMLERI

Belediyemizce yapilan 18. madde uygulamalari, yer tespiti, alim ve aplikasyon islemleri i¢in
37 talebin durumu incelenerek arazi islemleri bitirilmigtir. Ayrica civar ilge belediyelerine ,
Belediyemiz Fen Isleri, Park ve Bahgeler ve Imar Miidiirliiklerine yol agma, yesillendirme ve kagak
ingaat ¢aligmalarinda 75 adet park ve yesil alan i¢in 132,3 ha lik alan halihazir caligmalar1 yapilmustir.
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iFRAZ,TEVHIT,CiNS DEGIiSiKLiGi VE YOLTERKiI GUNCELLEMELERI

Belediyemize ait gayrimenkullerle, 3. sahislara ait gayrimenkullere ait 672 adet dosya
kadastro miidiirliigii ile yapilan ortak caligmayla sayisal ortama aktarilarak uygulama kayitlar
giincellenmistir.

IMAR PARSELiI SORGULAMA VE SiFAI BILGI TALEBI

Vatandaglarimizin parselleri ve imar durumlar ile ilgili sorgulamalari neticesinde 2493
talebe cevap verilmistir.
OLCU KROKISI VE BILGI,BELGE TALEBI

Vatandaglarimizin parselleri ve imar durumlar ile ilgili 512 adet belge ve 6lgii krokisi
verilmistir.
MUHTELIF KONULAR VE YAZISMALAR

Belediyemiz hizmet masasi aracilifiyla 402 adet muhtelif konuda vatandaslarimiza
yardimc1 olunmus, 185 dosya ile ilgili kadastro miidiirliigiinde is takibi, 259 resmi evrak, 501 kurum
ici yazisma ve 13 muhtelif sikdyetlere cevap verilmistir. Ayrica daha once tescil olan 18. madde
uygulamasi yapilan imar ve kadastro parselleri hakkinda vatandaglara bilgi verilmistir.

ENVANTERLIME CALISMALARI

Belediyemize ait tasinmaz mallarin envanter ¢alismalarini yiiriitiilmiistiir. Bunun i¢in tiim
tasinmazlarla 1ilgili tapu kayitlarimi bilgisayarda giincellestirilerek,degerlendirmeye hazir hale
getirilmistir.

Tim bu envanter calismalarini yaparken,Tapu kadastro ve Tapu sicil miidiirliikleriyle
koordinasyon birligini saglanmistir.

TASNIF CALISMALARI

Envanter c¢alismalari sonucunda giincellestirilen Belediyemiz tasinmazlarimin imar
durumlarina gore (hisseli,artik,miistakil) tasnif edilerek,imar planlarmin olusmasi dogrultusunda
kullanilmak iizere hazir hale getirilmistir.

DEGERLENDIRME CALISMALARI

Yapilan tasnif calismalart neticesinde ortaya ¢ikan imar parsellerinin,resmi  kurum
sahalarinin (okul sahalari,camii sahalar1 v.b.),park,yesil alan gibi tasinmazlarin satis islemlerinin,tahsis
islemlerinin ve kamulastirma iglemlerinin yiiriitilmesi ve tim bu isleri yaparken diger resmi
kurumlarla ilgili kanun hiikiimlerine gore islemlerin takibi.

e Satis Islemleri :2886 sayili Devlet ihale kanunu geregi satisa sunulan

Belediyemize ait miistakil imar parsellerinin ihale edilebilmesi i¢in ;

*Belediye meclis 6n izni :5393 sayili Belediye kanunun 69.maddesine istinaden 6n iznin alimmasi,

*2942 sayili kanunun 8. maddesinde degisiklik yapan 4650 sayili kanunun 3.maddesi
geregi olusturulan Kiymet takdir komisyonunda satilacak parsellerin muhammen bedelleri tespitleri
yapilarak rapor haline getirilmesi,

*2886 say1li kanunun 11.maddesi geregi Baskanlik olurunun alinmasi,

*2886 sayili kanunun 17.maddesi geregi ihale ilaninin duyurulmasi ¢aligmalart,
Bu noktada zabita marifetiyle ihaleye katilimin artmasi igin el ilanlarmin 6zellikle sanayi,meslek
odalarina dagitimi ve ilgililere duyurulmasi,

*2886 sayil1 yasa gercevesinde miiracaatlarin degerlendirilerek,ihaleye katilacaklarin
belirlenmesi,Enciimen huzurunda ihalenin yapilmasi,

*Thale neticesinde satis1 yapilan gayrimenkullerin bedellerinin tahsili igin ihale evraklarmin ilgili
midiirliige teslimi,

*Tahsili yapilan gayrimenkullerin Tapu sicil miidiirligiine gonderilerek ilgililerine feraglarimin
verilmesi ve suretlerinin arsivimizde saklanmasi ve bilgisayar ortaminda giincellestirilmesi,
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e Hisse Satis Calismalar1 :3194 sayili kanunun 18.madde uygulamasi neticesinde olusan
imar parselleri igindeki Belediyemiz hisselerinin vatandaglarin talepleri neticesinde
Kiymet Takdir Komisyonunca deger tespitinin yapilarak rapor haline getirilmesi ve
enclimenimize  sunulmasi,bedellerinin  tahsil edilmesini  saglayarak,Tapu sicil
miidiirliigiine gonderilmesi, ferag islemlerinin yapilmasi ve arsivlenmesi,

e Satis Islemleri Calismalar1 :Imar uygulamalari neticesinde Belediyemiz adma tescil
edilen artik parsel,yol fazlasi konumunda bulunan gayrimenkullerin, imar parsellerinin
tesekkiilii i¢in vatandaglarin talep etmesi neticesinde satis islemlerinin yapilmasi ,Tapu
Sicil Midiirliigiine intikali,takibi ve arsivlenmesi,

e Tahsis Islem Calismalart :

*Bedelli tahsisler :Medas,Telecom,Genglik ve Spor Mudiirliigi,Saglhik Midiirligiine kiymet takdir
komisyonunca rayi¢ bedellerine gore devir islemlerinin yapilmasi,takibi,arsivlenmesi,

*Bedelsiz tahsisler :Camii yerleri,okul yerleri gibi sahalarin tahsis islemlerinin yapilmasi,

KAMULASTIRMA CALISMALARI:

2942 sayili kamulastirma Kanunun esaslar ¢ergevesinde imar planlarinda yol,yesil
alan,park,otopark ve kamu yararina ayrilan yerlerin kamulastirma islemlerinin yapilmasi.

Sirasina gore yapilan islemler :

e Kamulagtirma kararinin alinmasi ve 2942 sayili yasanin 7.maddesine gore tapu kiitiigline serh
konulmasi,

o Kiymet takdir komisyonumuzca deger tespitlerinin yapilarak, rapor haline getirilmesi,

2942 sayili kanunun 8.maddesine gore uzlagsma komisyon raporlarinin hazirlanmasi,

e Eger kamulastirilmasi yapilan gayrimenkul sahipleri ile anlagma saglanabilirse; Bina,
mistemilat ve agaglardan miitesekkil ise yikim iglemlerinin yapilip yapilmadigimin tespiti
amactyla yerine gidilerek tutanak tanzim edilmesi.Sayet gayrimenkul sahipleri ile anlagsma
saglanamazsa 2942 sayili kanunun 10.maddesi geregi  hukuki yollarla kamulastirma
islemlerinin tamamlanmasi,

e 2942 sayil yasanin 26.maddesine istinaden trampa (takas) islemlerinin yapilarak kamulastirma
bedeli olarak nakit yerine arsa verilmesi suretiyle kamulastirma yapilmasi ve Tapu Sicil
Midiirliigiinde ki takiplerinin yapilmast,

o Kamulagtirma islemlerinde herhangi bir sorun ¢ikarsa, 2942 sayili kanunun gereginin yapilmasi
noktasinda,Hukuk Isleri Miidiirliigii ile koordinasyonlu bir sekilde calisarak 45 giin igerisinde
kamulastirma bedeli 6demeye hazir hale getirilir.

DiGER RESMi KURUM TALEPLERI

Ozellikle Milli Emlak Miidiirliigii, Icra Miidiirliikleri, Biiyiiksehir Belediyesi, Koski, Medas,
Ticaret ve Sanayi odalar1 gibi resmi kurumlar tarafindan talep edilen tasinmaz mallarin, rayi¢ bedel
tespit talepleri degerlendirilerek cevaplandirilmaktadir.

TESCIL ISLEMLERININ TAKIiBI

Belediyemiz Harita biirosunun yaptigt 18.madde uygulamalari, tevhit ve ifraz
uygulamalarinin Belediyemiz adina tapu tescil islemlerinin yaptirilmasi ile 18.madde uygulamasi
neticesinde vatandaglara imar parseli konumundaki tapularinin dagitimlarinin yapilmasi.

KENT BILGI SISTEMi CALISMALARI:
Konya Biiyiiksehir Belediyesi Kent Bilgi Sistemi ¢aligsmalarina istinaden giincel tutulmasi
gereken veri ve datalarin zamaninda bilgisayarlara girilmesi, koordinasyonun saglanmasi ve o

bilgilerden kurumumuzun azami derecede faydalandirma ¢aligmalar1 devam etmektedir.
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DiGER iSLEMLER

Emlak Ve Istimlak Sefligi olarak diger resmi kurumlarm kamulastirma calismalarinda
bilirkisilik yapmak,

Yol komisyonunun sekreter ya ¢aligmalarini yiiriitmek,

Belediyemiz biinyesinde kurulan Estetik Kurul ¢alismalarina katilmak,

Arsa iiretimi, agaclandirma calismalari, piknik alanlarinin olusturulmasi, fen iglerinin kum ve
mucur ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla miilkiyeti hazineye ait yerlerin Belediyemiz adina
tahsis islemlerinin yiriitiilmesi.

Yukarida ana hatlariyla belirttigimiz tiim bu isleri bahse konu kanunlar gercevesi igerisinde
miimkiin olan en kisa zamanda ve en verimli bi¢imde sonuclandirmay1 amag edinen birimimiz,

v

2942 sayili yasa hiikiimleri dahilinde cesitli mevkilerde Resmi Kurum Sahalarina isabet eden
Hocacihan mahallesinde 27 adet, Sille mahallesinde 47 adet, Dikilitas mahallesinde 3 adet,
Yazir mahallesinde 10 adet , Selguk mahallesinde 2 adet , Yenisel¢uk mahallesinde 2 adet ,
Kiligarslan mahallesinde 2 adet , Ozlem mahallesinde 3 adet , MollaGiirani mahallesinde 1
adet , Kayacik mahallesinde 3 adet , Hacikaymak mahallesinde 2 adet , Sekermurat
mahallesinde 5 adet , Mimarsinan mahallesinde 6 adet, Musalla Baglar1 1 adet , 3 kisilere ait
114 adet hisselerin kamulastirma iglemleri yapilarak 2.951.350 TL 6denerek , kamu yarari
kullanimina hazir hale getirilmistir.

5393 sayili Belediye kanunun 69.maddesine istinaden 31 adet miistakil parselin Belediye
meclis On izni alinmistir.

Harita Miidiirliigii Kamulastirma Servisi tarafindan Toplu Konut Idaresi Baskanligindan
gayrimenkul karsilig1 7.076.234,15 TL. d6denerek tapusu Belediyemiz adina tescil olmustur; ve
yine Iller Bankasi Genel Miidiirliigii’nden gayrimenkul karsiligi 1.040.234,56 TL. bedel
O0denmis hala 6demesi devam etmektedir.

Belediyemizin vatandaslar ile hisseli oldugu tapularda 93 adet hisseli parsel ile artik parca
konumunda bulunan parsellerin satis1 yapilmis ve 2.019.487,00 TL. (iki milyon Ondokuz bin
Dort yiiz Seksen yedi Tiirk Lirasi ) belediyemiz biit¢esine katki saglanmustir.

2942 sayili yasa hiikiimleri dahilinde c¢esitli mevkilerde 25 adet yol, otopark vb. sahalarda
kalan 3.kisilere ait bina, aga¢ ve miistemilatlarin kamulastirma iglemleri yapilarak 317.350,00
TL 6denerek, kamu yarar1 kullanimina hazir hale getirilmistir.

Cesitli yerlerde yapilan 18.madde uygulamalarinda Tapu Miidirlikleri ile Servis
calisanlarimizin isbirligi ile yazilan tapularin tahmini 7500 ile 9.000 arasinda vatandaslara
dagitimi yapilmis ve halende devam etmektedir.

Diger resmi daireler ve vatandaglar arasinda 177 adet yazisma yapilmigs ve durumlarina gore
islem yapilmustir.

Ayrica muhtelif yerlerde vatandas tarafindan talep edilen biife yeri, seyyar biife yeri, market
yeri, hiz azaltict set gibi 145 adet dilekgeye yol komisyonu yerinde incelemeler yaparak
gerekli degerlendirmeleri yapmis ve dilekce cevaplari yazili olarak bildirilmistir.
Belediyemize ait 10 adet arsa ve gayrimenkul satislarindan 39.186.000,00 TL. Belediyemiz
biitgesine katki saglanmustir.

ONERI VE TEDBIRLER

Yeni Belediye Kanunu, mevzuatlar ve belediyemizin kurumsallagmasina yonelik c¢aligmalar

kapsaminda birimimizin is yiikii artirmaktadir. Bu durum yukarida yer alan bilgilerden de
anlagilmaktadir. Birimimizde gorev alan personelimizin ¢alisma sartlart diger birimlere gore farklilik
arz etmektedir. Bu farkliliktan dogabilecek olumsuzluklarin giderilmesine yonelik iyilestirme ve
diizenlemelere gidilmesi uygun olacaktir.

Gelisen ve artan ig yiikiine karsin fiziki yapimizda her hangi bir iyilesme saglanamamustir.

Yapilacak planlama ve diizenlemelerde bu durum dikkate alinmalidir.
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FEN ISLERi MUDURLUGU

Selguklu'nun gelecegini sekillendiren yatirim ve hizmetlere agirlik verilmektedir.
Midiirliigiimiiz basarili ¢aligmalar ortaya koymakta ve bu ¢alismalartyla Selguklu’nun
gelismesine ve gelecegine yon verilmektedir. Calisanlarimiz, meclis iiyelerimiz ve mahalle
mubhtarlarimizla birlikte onlarin da fikir ve 6nerileri alinarak gergeklestirilmektedir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiirliigiin gorevlerini daha etkin ve verimli yiiriitebilmesi icin Miidiir, At6lye Birimi,
Altyap1 Birimi ( Asfalt Isleri ve Yol Yapim Isleri), Sanat Yapilar1 Birimi, Araclar Birimi, insaat Isleri
Birimi,Elektrik Isleri Birimi ve Idari Biiro Birimlerinden olusur. Birimlerin isimlendirilmesi, calisma
sekil ve sartlarinin belirlenmesinde bagkan onay1 aranir.

Fen Isleri Miidiirliigii kurulus, Gérev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeliginde belirtilen
yetki, gorev ve sorumluluklar asagidaki gibidir.

Miidiirliik

Kendi hizmet alan1 igine giren islerin, yillik yatirim, plan ve programlarini yapmak.

e (Cadde ve ara yollar1 yapmak veya yaptirmak.
Caligma programinin gerceklesmesi i¢in gereken malzeme, arag, binek araci, is makineleri ile
yedek parga ve diger ihtiyaglarin teminine iligkin sartnameleri hazirlamak veya hazirlatmak.

o Agsfalt kaplamali yol, bulvar, meydan ve kavsaklarin bakim ve onarimini yapmak veya
yaptirmak.

e Yeni yollar agmak, bordiirlerin désenmesini, tretuvar dolgularinin yapilmasini saglamak,
kirma tas ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve onarimlarini yapmak
veya yaptirmak.

Fen isleri miidiirliigiiniin programina alinan her tiirlii islerini gerceklesmek.

e Imar Miidiirliigii tarafindan yikimina karar verilen yerleri yikmak.

Atolye Birimi

e Normal olarak piyasada bulunmayan acil olarak ihtiyag duyulan bazi yedek parga ve
malzemeleri makine ve diger aksaminin imalatini imkanlar dahilinde yapmak, yaptirmak.

e s ve iiretim makineleri ile hizmet vasitalarmin makine isletmeciligi esaslarina uygun olarak
ekonomik ve teknik sekilde tamir, bakim ve isletmelerini saglamak, gerekli tamir ve bakim
ekiplerine, biiro ve atdlye personeline isin niteligine gore hizmet ve gorev dagilimini yapmak.

e Is ve iiretim makinelerinin revizyon planmi diizenlemek ve bu plan dahilinde tamir ve
bakimlarinin yapilmasini saglamak.

e Personelin teknik egitimlerinin verilecek emir ve talimatlara uygun olarak plan, program
dahilinde yapilmasini saglamak.

e s yerinde gerekli emniyet dnlemlerini almak, aldirmak ve is giivenligini saglamak.

o Ekonomik Omriinii doldurmus olan arag, gere¢ ve is makinelerinin hurdaya ayrilmasini
saglamak.

e Kullanicilar tarafindan arizalar1 fislerinde bildirilmis olarak gelen arag, gere¢ ve is
makinelerinin teknik personelce arizalarinin kontrolii yapilarak, gerekli bakim islemlerini
yaptirmak.

e Arag, gereg ve i makinelerinin yedek parca istek figlerinin ilgili personel tarafindan tanzim ve
temin edilmesi.
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e Arizalardan dolay1 ara¢ ve is makinelerinin ilk muayene ve kontrollerini yaptirarak, arizalarini
tespit etmek ve is yaptirim belgesini agmak suretiyle arizalari bu belgeye rapor halinde
yazmak.

o Atoélyede onarimi yapilan arag ve is makinelerinin son kontrollerini yaptirmak, tecriibe
sonunda bir aksama goriilmedigi takdirde araci ilgili birime teslim etmek.

o Midiirliigiiniin ihtiyact olan her tiirli yedek parga ve malzemenin temini i¢in gerekli
sartnameleri tanzim ve tetkik ederek makama onaya sunmak.

Hizmet ve arag tamirleri ile ilgili kartlarin ve kayitlarin tutulmasini saglamak.

e Atolyeler tarafindan alinan yedek pargalarin yerinde kullanilip kullanilmadigini kontrol etmek,
ettirmek.

e Basket, veleybol, kale diregi, fens telleri,imalat ve montajinin yapilmasini saglamak.

e Motorlu arag ve is makinelerinin madeni yag ihtiyaglarini tespit etmek.

o Belediyeye bagli miidiirliiklerin biinyesinde bulunan araglarin tamir ve onarimlarini yapmak,
yaptirmak, yapilmasini saglamak.

e Elemanlarin, demirbag ara¢ ve gereclerin muhafazasinda gerekli titizligi gostermelerini
saglamak,

e Yetki, sorumluluk, yonetim fonksiyonlarinin islerligini ve takibini saglamak.

e Bolge icinde veya disinda arizalanan araglarin arizalarini gidermek icin ekip olusturmak ve
ariza mahalline gondermek.

e Satin alma usulii ile temin edilen yedek parca ve muhtelif malzemelerle ilgili Miidiirliigiimiize
intikal eden fatura bedellerinin 6denmesi i¢in avans 6demelerini yaptirmak.

Atolyede kullanilan oksijen ve asetilen tiiplerinin dolum ve muayenelerini yapmak,

e Araclarin yedek parga ihtiyaglarini tespit etmek suretiyle listeler hazirlamak séz konusu
ihtiyaglarin teminini saglamak i¢in yazismalar yapmak.

e Midiirliik¢e satin alinan her tiirlii yedek parca ve malzemelerin kabuliinii yaptirmak.

e Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagli personelin diizenli ¢alismasini izlemek, denetlemek.

e Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarii hazirlamak.

e Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

e Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tim arag ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

Altyap1 Birimi
1.Asfalt isleri

o Selguklu Belediyesi sinirlar iginde asfalt, yol, otopark yapimi.
Bozulan asfalt yol ve alanlarin tamiratlarinin yapima.

o Agfaltlama igin gerekli arag, gere¢, makine ve asfalt malzemesi ihtiyacini tespit etmek,
malzemenin temininin saglanmasini takip etmek.

e Bakim ve yapim agi1 i¢cinde bulunan asfalt kaplamali yol, bulvar, meydan ve kavsaklarin bakim
ve onarimint yapmak ve yaptirmak.

e  Yillik planh islerin giinliik ¢calisma programini hazirlamak, hazirlatmak ve gerceklestirmek.

e Altyapist tamamlanan yollarin asfalt yapimina hazir olup olmadigini kontrol etmek, ettirmek.

e Is makinelerinin eksiksiz olarak ve zamaninda isyerinde bulundurulmasini, bunlarin amag
disinda kullanilmamasin1 ve devaml calisir durumda tutulmasini ilgili birimlerle koordineli
olarak saglayacak tedbirler almak ve kontrol etmek.

e Isyerinde ve ¢alisma yerlerinde trafik ve isci giivenligi yoniinden ihtiya¢ duyulan her tiirlii
tedbirlerin alinmasini saglamak.

e Yillik calisma programina gore yapilacak isler icin gerekli is makinalar1 ve ekipmanlarin
eksiklerini belirlemek, eksikliklerin giderilmesi igin gerekli girisimlerde bulunmak.

127



Asfalt Isleri Birimi personelinin ¢alismalarini denetlemek.

Asfalt Santiyesindeki iiretimleri kontrol etmek, arazi isleri ile arasinda koordineyi saglamak.
Asfalt Santiyesinin ihtiyaglarini tespit edip teminini saglamak.

Asfalt Laboratuarindaki deneylerin yapimini kontrol etmek.

Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagli personelin diizenli ¢alismasini izlemek ve denetlemek.

Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarint hazirlamak.

Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

e Demirbas, ara¢ ve gereclerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim ara¢ ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi ve
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

2.Yol Yapim isleri

e Yeni yollar1 agmak, bordiirlerin désenmesini, tretuvar dolgularinin yapilmasini saglamak,
kirma tas ve stabilize serilmesi, sikistirilmasi, stabilize yollarin bakim ve onarimlarini
yapmak, yaptirmak.

e Isyerinde ve ¢alisma yerlerinde trafik ve isci giivenligi yoniinden ihtiya¢ duyulan her tiirlii
tedbirlerin alinmasini saglamak.

e Yapilacak olan yollarin boy kesitleri géz Oniline alinarak yagmur suyu drenajlarinin
yapilmasini saglamak.

e Yagmur suyu ve pis su kanallarinda yapilan sikayet ve basvurulari incelemek ve
sonuglandirmak.

e Yol bozma talebinde bulunacak Koski, Telekom, Medas ve Gaznet gibi Resmi kurumlar ile
protokoller diizenlemek ve kurum yetkililerine imzalatmak.

Protokoller dogrultusunda yol bozma islemlerini yiiriitmek.

e Biiyiiksehir Belediyesi Fen Isleri Daire Baskanhigi Alt Yapi1 Koordinasyon Miidiirliigii
tarafindan vatandas kazi miiracaatlarina istinaden veri girisinin online olarak yapilmasindan
sonra; gerekli incelemenin miidiirliigiimiiz tarafindan yapilmasi ile onayini vermek.

e llgemiz sinirlan icerisinde agilacak olan imar yollarinin tespit ve aplikasyonunu yapmak veya
yaptirmak.

e llgemiz sinirlan igerisinde acilacak olan yollarin iizerinde kalan binalarin isaretlemesini
yapmak veya yaptirmak. Baskanlik olurlarmi alarak Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ile
koordinasyonu saglamak

e Izinsiz kazilar tespit edip Zabita Miidiirliigiine bildirmek.

e Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagli personelin diizenli ¢alismasini izlemek, denetlemek.

e Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarimi hazirlamak.

e Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

e Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbag kayitlarinda
bulunan tiim arag ve gereclerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

insaat isleri Birimi

e Fen isleri Miidiirliigii programina alinan her tiirlii ingaatin tamir ve bakiminin yapilmasi.

o Teknik ve ¢agdas sartlara gore yenilikleri takip etmek ve yeni malzemelerin ingaatlarin tamir
ve bakimlarinda kullanilmasinin saglanmasi.

e Bakim ve onarimi bitmis ingaati ilgili birime teslimini yapmak.

e Insaat tamir ve bakimlari ile ilgili tiim evraki takip etmek, sonuglanmasini saglamak.
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Demirbas arag ve gereclerin muhafazasinda gerekli titizligi gostermek.

Midiirliigiimiiz ekiplerinde kullanilacak malzemelerin depodan verilmesi, kayit edilmesi ve
kontroliiniin yapilmast.

Insaat ve tesisat malzemelerinin ihale onay belgelerini almak ve tahakkuklarini hazirlatmak.
Iscilerin calisma esnasinda can giivenliginin saglanmasma gerekli dikkat ve titizligi
gostermek.

Ekiplerin galigmalarini kontrol etmek.

Yikilacak binalarin su, dogalgaz kesimi igin yazigmalari yapmak.

Belediyemize ait umumi wc’lerin tamir ve bakimini yapmak.

Belediyemize ait binalarin su, kalorifer tesisati ariza ve bakimlarini yapmak.

Belediyemize ait binalarin, parklarin, bordiirlerin boya ve badana iglerini yapmak.

Basket, voleybol sahalar1 yapmak.

Bina restorasyon ¢aligmalar1 yapmak.

Midiirliigiimiizii ilgilendiren ihaleli iglerde ihtiya¢ halinde ihale komisyonlarinda bulunmak,
ihale evraklarimi takip etmek ve sonuglandirmak.

Miidiirliigiimiize ait malzeme alimlarinda ihtiya¢ hainde teknik sartname hazirlamak ve alinan
malzemelerin kabuliinii yapmak.

Otomasyon programindan gelen miiracaatlar1 sonu¢landirmak, yanls veya ilgisiz miiracaatlari
ilgilisi miidiirliiklere otomasyondan géndermek.

Havale olunan dilek¢elere cevap yazmak ve sonuglandirmak.

Ekiplerin vizite ve izin kagitlarin1 imzalamak ve takip etmek.

Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagl personelin diizenli ¢aligmasini izlemek, denetlemek.

Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarini hazirlamak.

Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim ara¢ ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

Elektrik isleri Birimi

Elektrik, elektronik, sthhi, miisterek, kalorifer, LPG, dogalgaz tesisatlarinin yillik genel
bakimlarinin yapilmasi.

Yikilacak binalarin elektrik kesimi i¢in yazismalar1 yapmak.

Belediyemize ait binalarin elektrik ariza ve bakimlarini yapmak.

Telsiz goriismelerinin takibi, role ve telsizlerin tamir ve bakimini yapmak.

Telsiz ve role ile ilgili yazismalar1 yapmak.

Midiirliigiimiize ait insaatlarda ihtiyag¢ halinde tesisat kontrolliigii yapmak.

Midiirliigiimiizii ilgilendiren ihaleli iglerde ihtiya¢ halinde ihale komisyonlarinda bulunmak,
ihale evraklarini takip etmek ve sonuglandirmak.

Miidiirliigiimiize ait malzeme alimlarinda ihtiya¢ hainde teknik sartname hazirlamak ve alinan
malzemelerin kabuliinii yapmak.

Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagl personelin diizenli ¢alismasini izlemek, denetlemek.

Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarmi hazirlamak.

Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak {izere
gerekli islemleri yapmak.

Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim ara¢ ve gereglerin kayda almmasi1 kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

Biitgemize bagli olarak tahakkuk etmis elektrik faturalarinin kontrolii ve 6demeler igin
evraklarin kontroliinii yapmak.
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Sanat Yapilarn Birimi

Selcuklu ilgesi sinirlart igerisinde bulunan imar yollarinin aplikasyonu esnasinda yol aksinda
olusabilecek gecislerle ilgili olarak, ara¢ kopriisii, yaya kopriisii, menfez, istinat duvari v.b.
sanat yapilarinin yapilmasimi veya yaptirilmasini saglamak.

Ilge smirlar1 igerisinde yapilacak olan yollarin, yaya kaldirimlarinmn, bisiklet yollarmin
projelendirilerek uygulamasini yapmak veya yapilmasini saglamak.

Ilge smurlar igerinde bulunan ve imar planinda otopark alani olarak tahsis edilmis alanlarin
diizenlemelerini yapmak veya yaptirmak.

Yapilan yol akslarinda trafik akisini engelleyecek yaya kaldirim {izerine park yapilmasin
engellemek icin standartlarina uygun ayirict malzemeleri ( duba ) kullanmak veya
kullandirmak.

flgemiz smirlar1 igerisinde yapilan sanat yapilarinin tamaminda oziirlii vatandaslarimizin
kullanimina elverisli hale getirilmesini saglamak veya saglattirmak.

[lgemiz siirlar1 igerisinde agilacak olan imar yollarmin tespit ve aplikasyonunu yapmak veya
yaptirmak.

Ilgemiz sinirlan icerisinde acilacak olan yollarin iizerinde kalan binalarin isaretlemesini
yapmak veya yaptirmak. Baskanlik olurlarmi alarak Emlak ve Istimlak Miidiirliigii ile
koordinasyonu saglamak.

Midiirliigiimiizce ihaleye ¢ikarilan islerin arazi ve biiro kontrollerini yapmak.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii tarafindan yapilan imar tadilatlar1 ve yeni imara agilan yerlerin
midiirliiglimiize iletilmesini saglamak ve yapilan calismalarimiz neticesinde plan tadilat
tekliflerinde bulunmak.

Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagl personelin diizenli ¢aligsmasini izlemek, denetlemek.

Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarini hazirlamak.

Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim arag ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

Arac Sevk Birimi

Birimler arasi1 araglarin sevk ve idaresini yliriitmek.

Aragclarin bakim, onarimini takip etmek, ara¢ teminini saglamak.

Acil miidahale aninda (sel, deprem, afet gibi durumlarda) ara¢ temini, sevk ve idaresini
saglamak.

Midiirligiimiiz biinyesinde bulunan birimler arasinda ara¢ teminini saglamak.

Giinliik goreve ¢ikan araglarin gérev dagilimini yapmak ve bu araglara siiriicii temin etmek.
Araglarin ariza durumlarini rapor etmek, giinliikk gorev ve yapilacak isler hakkinda bilgi
vermek.

Arag soférlerinin giinliik mesai saatlerini takip etmek.

Midiirliigiimiiz biinyesinde bulunan araglarin periyodik bakim ¢izelgelerini takip etmek.

Arazi ve bolge sartlarina gore araglarin bolgelere sevklerini saglamak.

Sivil savunma, acil miidahale gibi durumlarda bolge sartlari ve durumlarina goére araglarin
sevkini saglamak. Ekipman eleman ara¢ ve geregleri (su motoru, ilkyardim ekibi, acil
miidahale ekibi vb.) temin etmek.
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o Bolgede calisan araglarin ariza durumunda arizalarinin bolgede giderilmesi igin bilgi vermek,
bolgede yapilamayan ariza durumlarinda ise; Miidiirligiimiiziin biinyesinde bulunan Bakim —
Onarim atdlyesine sevkini saglamak.

e Miidiirliiglimiiz biinyesinde bulunan kurtarici araci, is makinesi nakil araci, seyyar yakit ikmal
araci, yakit tankeri ve diger araglarin her tiirlii ortamda ¢alismasini saglamak, siiriicli temin
etmek ve sevkini yapmak.

e Belediyemizin sinirlari igerisinde calisma yapilan yerlerde, araglarin diizenli ve koordineli
olarak calismasini saglamak.

e  Sehir ici trafigi ve sehirler arasi trafik diizenine gore araglarin sevkini saglamak.

o Sivil trafigi engelleyecek olumsuz hava kosullarinda (sel, buzlanma vb.) emniyetli siiriis igin
yolun trafige agilmasini saglamak.

o Belediyemiz simirlart igerisinde is makinelerinin saglikli bir sekilde sevk ve idaresini
saglamak.

e Is makinelerinin bakimi, onarim ve makinelerin bolgeye sevki hakkinda idareye bilgi vermek.
Belediyeye ait tiim motorlu tasitlarin trafik sigorta islemleri, egzoz emisyon olgiimleri ve
karayollar1 fenni muayenelerini yaptirmak, trafik kazasina karisan Belediye araclari ile ilgili
hasar tespit raporlarini diizenlemek.

e Is makineleri operatorlerinin giinliik mesai saatlerine ve c¢alisma sartlarma gore gorev
dagilimini yapmak.

e Is makinelerinin giinliik programlarini tanzim etmek ve makineler hakkinda bilgi vermek.

e Is makinelerinin hizmet ve faaliyetlerinin etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin bilgi vermek.

e Personellerin idari, disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagli personelin diizenli ¢alismasini izlemek, denetlemek.

e Yevmiyeli personelin yillik ve aylik toplu izin onaylarini hazirlamak.

e Yevmiyeli personelin fazla mesaileri i¢in ilgili mercilerinden miisaade ve onay almak iizere
gerekli islemleri yapmak.

e Demirbas, ara¢ ve gereglerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim arag ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

idari Biiro Birimi

e Midirligiimiize gelen evraklarin kaydi, takibi gibi yazigsmalarim1 ve arsivlendirmesini
yapmak.

e s ve islerle ilgili her tiirlii yazismay1 yaptirmak, sonu¢landirmak ve yazismalara ait dosyalar1
tanzim ve muhafaza ettirmek, Fen Isleri Miidiirliigii’niin diger Miidiirliiklerle koordineli
caligmasini saglamak.

e Midirliigiimiiz ile ilgili makamlara gidecek yazi ve her tiirlii resmi evrakin kontroliinii
yapmak.

o Midirliigiimiiziin diger {initelerden gelen her tiirlii evraki deftere kayit ettirmek, havalesinden
sonra en kisa zamanda ilgili servise intikalini saglatmak.

e Evraklarla ilgili daha oOnceleri tutulan kayitlar bulunup, yerlerine isletilerek ilgililere
iletilmesini saglamak.

e Fen Isleri Miidiirliigiine gelen ve giden evraki incelemek, alinmasi ve gonderilmesi ile sira ve
numaralanarak havaleye sunulmasini saglamak.

e Havaleden ¢ikan evraklarin kayit ve zimmetlerini yaptirdiktan sonra ilgili iinite ve personele
dagitim yapmak.

e Kayith bulunan tim evraklarin gelis ve gidis yerlerini buldurmak, neticeleri hakkindaki
bilgiler ilgili birimlerden temin edilerek kayitlarmin karsiliklarina islenmesi ile kayda
alinmasindaki tertip ve diizeni saglamak.

o Islerle ilgili miidiirliigiimiize gelen genelge, tamim, i¢ emir ve mevzuata iliskin yazilar ile
kamu kurum ve kuruluslara gonderilen ve gelen yazilarin muhafaza edilmesini saglamak.
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e Memurlara ait hastalik izin onaylarini hazirlamak, gizli teskiye evraklarinin miidiiriyetce
doldurulmas: igin diizenlenmesi ve doldurulduktan sonra Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii’ne
intikalini saglamak.

e Biitcemize bagl olarak tahakkuk etmis su, elektrik, dogalgaz faturalarinin kotrolii ve 6demeler
i¢in evraklarin diizenlenmesini saglamak.

e Demirbas, ara¢ ve gereclerin korunmasinda gerekli titizligi gostermek, demirbas kayitlarinda
bulunan tiim arag ve gereglerin kayda alinmasi kullanicilara zimmetlenmesi,
kullanilmayanlarin depolanmasini saglamak.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ekipler arasindaki irtibatin kisa zamanda yapilmasini saglayan iki telsiz roleye bagli 86 adet
el telsizi vardir. Miidiirliigiimiiz tesisleri nizamiyede bulunan telsiz merkezi 24 saat nobetciler
tarafindan aktif kullanilmakta ve her tiirlii iletisim kesintisiz saglanmakta boylece acil durumlarda
gerekli miidahaleler yerinde ve zamaninda gerceklestirilmektedir.Ara¢ takip sistemiyle 68 adet is
makinas1 ve araglar takip edilmektedir.Alt yap1 caligsmalarinda arazi Ol¢limleri, detay alimlari,
koordinat belirleme ve aplikasyon Ol¢limleri i¢in Distomat, Nivo, Totalstation ve Gps cihazlari
kullanilmaktadir.

Miidiirliigiimiiz personelinin mesai giris ve c¢ikislar1 biometrik sistemler (parmak izi)
kullanilarak takip edilmektedir. Personelin giris ve cikis bilgileri network baglantis1 ile Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii tarafindan takip edilmekte ve istenildigi anda personel devam izleme
raporlar1 aliabilmektedir. Fen Isleri Tesisleri binasi girisinde 1 adet biometrik sistem cihazi
kullanilmaktadir.

Belediyemize ait web sayfasinda midirliigimiize ait bilgi ve faaliyetlerimize
erigilebilmektedir.

Insan Kaynaklan

Miidiirliigiimiiziin toplam 178 adet personel ¢caligmaktadir.

1 Miidiir,1 Insaat Miih.l Tekniker (memur),1 Elk.Elktr.Mith, 6 Tekniker,(s6zlesmeli) , 1
Bassofor, 3 Sef, 2 Siirveyan, 1 Formen, 1 Zabita Komiseri, 1 Zabita, 102 Kadrolu isci ve 57 miiteahhit
personel gorev yapmaktadir.

Sunulan Hizmetler
Altyap:r Hizmetleri
e Imar plaminda belirtilen ortak kullanim alanlarmi ve altyapilarmi (sehir ici yol,
meydan, oto park vb) yapmak
e Kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacgla bakim ve onarmmini

yapmak.

Diger Toplum Hizmetleri

Afetlerle ilgili planlamalar1 yapmak ve uygulamak
Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destegi vermek
Acil yardim hizmetlerini yiiriitmek.
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Fen Isleri Miidiirliigii 2011 Yih Calismalar1 Tablosu

2011 YILINDA iLCEMIiZ SINIRLARI iCINDE YAPILAN ISLERIN TOPLAM DEGERLERI
Sicak Asfalt Yol Yapimi 368.857,19 m?
Soguk Asfalt Yol Yapim 463.780,00 m’
Asfalt Yama Yapimi 63.505,63 m?
Yol A¢cimi 298.412,00 m?
Reglaj 254.884,67 m’
Parke Yapimi 300.213,00 m?
Parke Tamiri 1.680,00 m?
Bordiir Yapimi 72.055,00 m
Bordiir Tamiri 4516,00 m
Oluk Yapim 3.686,00 m
Yagmur Suyu Drenaj1 (Rogar) Yapimi 1.107 ad
Rogar Temizligi 8.967 ad
Rogar Baglant1 Hatt1 6.738,00 m
Stablize Altyap1 Malzemesi 64.000 ton
Yol Cizgi ve Boya Yapimi 31.699,97 m’

DiIGER iSLER

Sille Aya Elenia Kilisesi Restorasyonu 1 adet
Sakarya Mh. Hanimlar Lokali 1 adet
Spor Salonlari 5 adet
Hiisamettin Celebi Diigiin Salonu 1 adet
Seyh Samil Kapali Pazar Yeri 1 adet
Mahalle Parki Aydinlatmasi 6 adet
Statyum Aydinlatmasi 1 adet
Glines Enerjili Aydinlatma Diregi Dikimi 150 adet
10 Okula Asfalt Yapimi 5.358,08 m?

ASFALT SANTIYESINDE URETIM

Toplam Asfalt Miktari 93.346,1 Ton
Plentmiks Temel Malzemesi 508.960,5 Ton
Toplam Bitiim Miktari 4.110,0 Ton
Toplam Emiilsiyon Miktari 1.288,8 Ton

Ayrica insaat ekipleri tarafindan yapilan bashca isler sunlardar.

6 adet okulda sihhi tesisat ve fayans tadilati yapilmustir.

e 10 adet okulda ve 5 pazar yerinde yol ¢izgisi ve boyama yapilmistir.
[lgemiz sinirlar1 iginde 7 okula 7 takim pota, 2 takim kale diregi, 5 takim voleybol file diregi
yapilmustir.

e Diger resmi kurumlara 6 takim pota, 3 adet kaydirak, 7 adet salincak,5 adet rodeo,5 adet barfiks
ve 1 takim fitness aletleri verilmistir.

o Belediyemize ait 15 binada boya, fayans ve sihhi tesisat tadilat1 yapilmustir.
8 adet umumi wc kapisi yenilenmistir.
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TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Miidiirliigiimiiz tarafindan 2011 yilinda 529.514 niifuslu metropol ilge Selguklunun
dogusundan batisina, kuzeyinden giineyine dort bir yani her giin sistemli bir sekilde temizleniyor.
Selcuklu halkinin tertemiz bir Selguklu ’da yasamasi i¢in Selguklu Belediyesi temizlik ekipleri 7 giin
24 saat ¢alisiyor.Selguklunun caddeleri sokaklari her zaman temiz ve giizel kaliyor. Selguklu halkina
yiiksek standartlarda yasama ortami hazirlamak i¢in, 68 Mahallede 57 mintika, 3 vardiyada toplam
345 Selguklu Belediyesi temizlik personeli gece- giindiiz, yaz-kis gorevlerini yerine getiriyor

[lgemiz sinirlart igerisinde Tiirkiye nin 4. biiyiik iiniversitesi Selcuk Universitesi kampiisii, ve
yeni kurulan Mevlana Universitesi, Hava Ussii, 1-2-3-Organize Sanayi Bolgeleri, Tiimosan traktdr
fabrikasi, Konya ¢imento fabrikasi, 21 adet kii¢lik ve orta dlgekli sanayi sitesi, 9 adet tam tesekkiillii
hastane, sehirler aras1 Otobiis Terminali, istanbul , Ankara ve Beysehir Cevre Yollari, Toptancilar
Hali, Siiper ve Hiper Marketler, Sirket yonetim Merkezleri, 5 ve 4 yildizli oteller bulunmaktadir. Bu
nedenle giindiiz hizmet niifusu degisken degerler arasinda geceklesmektedir.

Konya ilinin hizmet gerektiren en biiyiik ilgesi olan Selguklu’da temizlik ¢aligmalar1 igin
yapilan harcamalar her yil katlanarak artmaktadir. Ug merkez ilgeden olusan Konya ilinde Selguklu
hem ¢Op tonaji, hem hizmet sunumu bakimindan diger iki ilgenin toplamimin iki katindan fazla
olmaktadir.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

o Kendi hizmet alani igine giren islerin yillik plan, faaliyet raporu, biitge, stratejik plan ve
programini yapmak, Belediye Bagkanin onayina sunmak yapilmasina miisaade edilenleri
kendi teskilati ile yiiriitmek, yiiriittiirmek.

e Belediye sinirlar1 dahilindeki mahalle,sokak, meydan, bulvar, cadde ve ara yollarin temizligini
saglamak.

e Bagkanlik¢a onanmig ¢aligma programinin ger¢ceklesmesi igin gereken malzeme, arag, gerec
binek araci, is makineleri temin etmek, ettirmek, sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak.

e Yillik plana gore kendisine verilmis tesislerin 4734 sayili yasaya gore ihalesini yapmak, bu
tesislere ait islemleri yer tesliminden kati kabul sathasina kadar usuliince yapilip,
yapilmadigini takip etmek.

e Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde mevcut veya sonradan agilacak boliimlerin verimli ve
ekonomik ¢aligmalarini diizenlemek ve takip etmek.

e Temizlik Isleri kadrosunda bulunan memur ve is¢i statiisiindeki tiim personelin dzliik
islemlerini yasalara ve Toplu S6zlesme hiikiimlerine gore yiiriitmek.

e Temizlik Isleri Miidiirliigiine ait motorlu araglari ihtiyaci,hizmetin gereklerine sevk ve idare
etmek.

o  Midiirliigii gorev alani i¢ine giren islerden dolay1 yapilan sikayet, talep ve bagvurular
incelemek ve sonuglanmasini saglamak.

Temizlik isleri Miidiirliigiine bagl personelin ¢aligmalarim gozetlemek.

e Ambalaj atiklar1 yonetim plani, Kati atik yénetim planmi gibi atiklarla ilgili yonetim planlarini
hazirlayarak bakanliga sunmak.

e Temizlik isleri midiirligiinii ilgilendiren atiklarla ve temizlikle ilgili yapilan veya yapilacak
olan plan ve projeleri hazirlayip; kontroliinii ve koordinatdrligiinii yapmak.

e Temizlik Isleri Miidiirii gorevlerin yiiriitiilmesinden bagli bulundugu Baskan Yardimcisi ve
Belediye Bagkanina kars1 sorumludur.
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Miidiirliik Tesisler idari Birim Gorevleri

e Tesislerdeki memur ve is¢ilerin yemek yemelerini temin etmek ve yemekhanenin temizligini
saglamak.
Tesislerdeki gorevli memur ve iscilerin cay ve cesitli ihtiyaclarini temin etmek.

e Tesislerin haberlesme hizmetlerini aksatmadan yapilabilmesini saglamak ve goriismelerin
iicret ve siirelerini kayit altina almak.

e Tesislerin 1sitilmast i¢in kaloriferlerin yakilmasi, ariza ve bakimini yaptirmak ve yakitinin
saglanmasini temin etmek.

e Tesislerde bulunan binalarin, atdlyenin ve sahanin temizligini saglamak.

e Tesislerde bulunan sahanin diizeninin saglanmasi, 6zel ve resmi araglarin park diizeninin
saglanmasi
Fotokopi ile ilgili cekim yapilmasi gereken evraklarin fotokopisinin ¢ekilmesini temin etmek.

o  Midirliigiimiiz is¢i ve memur personelinin giris, ¢ikis parmak izi sistemini ve kamera
sisteminin takip ve kontroliiniin yapilmasi.

e Personelinin saglik vizite izin belgelerinin diizenlenip imzalanmasin saglatmak.

o Tesislerin giivenlik hizmetlerinin takibi ve nobet ¢izelgelerinin hazirlanmasi.
Tesislere gorevlendirilen kiralik araglarin km’lerinin kayit edilmesi sevk ve idaresini
saglamak.

o Tesisler igerisindeki biirolarin kontrolii ve yer diizeninin saglanmasi.
Berberhanede temiz ve hijyenik bir sekilde tras ettirilmesinin saglanmasi.

e Miidiirliiglimiize ait depolarin malzeme giris ve ¢ikislariin kayit altinda yapilmasini saglamak
ve kontrol etmek.

e Tesislerin temizlenmesi i¢in ihtiya¢ olan her tiirlii malzemenin temin edilmesini saglamak ve
tahakkuklarinin yapilmasinin saglanmasi.

e Sahada bulunan arag ve gereclerin diizeninin saglanmasi, kontroliiniin yapilmasi.

e Tesislerin giivenligi i¢in gerekli tedbirleri almak.

e Birim arsivinin yapilandirilmasi ve kontroliiniin yapilmasi, Miidiirliigiimiize gelen evraklarin
kaydi,takibi gibi yazismalarini ve arsivlendirmesini yapmak.

e Personelin idari,disiplin ve personel prensiplerine uygun hareket etmelerini saglamak ve
kendisine bagli personelin diizenli ¢aligmasini izlemek,denetlemek.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 10 adet bilgisayar, 1 adet yazici vardir.

Bilgisayarlar belediye otomasyonuna baglidir ve tim faaliyetlerimiz otomasyona
kaydedilmektedir. Denetimler telsiz sistemi ile kontrol altina alinip iletisimde herhangi bir sorun
yasanmamaktadir.

insan Kaynaklan
Birimde ; 1 Mi@dﬁr, 5 Cevre Miih, 4 Idari Biiro, 1 Insaat Teknikeri, 9 Kontrol Cavusu, 3 Veri
Toplama Personeli, 10 Is¢i Sandik Ekibi olmak iizere toplam 33 personel bulunmaktadir.

Temizlik islerinde yiiklenici firma biinyesinde 345 personel ile temizlik calismalar devam
etmektedir.
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Fiziksel yap1

Temizlik Isleri Miidiirliigii Mevcut Arag Durumu

S.NO CINSI HACMI ADET
1 Hidrolik sikigtirmali ¢6p kamyonu 13 + 1,5 m? liikk 25
2 Hidrolik sikigtirmali ¢6p kamyonu 7+ 1,5 m? lik 6
3 Vakumlu Siipiirge araci 6 m® lik 6
4 Vidanjor 1
5 Arazbz 10 tonluk 1
6 Yiikleyici kepge 2
7 Acik kasa kamyon 4
8 Kontrol ekibi hizmet araci 6
9 Acik kasa kamyonet ( sandik ekibi ) 2
10 Mini ¢6p kamyonu 1,5 m? liik 2
1 Onden siipiirgeli kompakt simif vakumlu siipiirge 4 1 liik 2

araci
12 Traktor ve ilaglama makinesi 1
13 Minibiis 1
14 Onden siipiirgeli kompakt sinif vakumlu siipiirge 1.5 m® liik 2
araci
15 Mini yol siipiirme arac1 ( sulu sistem ) 1
16 Elle 6nden ¢ekmeli vakumlu temizleme makinasi 2
17 Cop kamyonu (15+1.5m3 liik )vingli 1
TOPLAM 65

1. Sunulan hizmetler;

Birimimizde sunulan hizmetler; Yetki, gorev ve sorumluluklar kisminda tanimlanmustir
hizmetlerimiz tamamen vatandaslarimiza yoneliktir.

Birimin amac ve hedefleri

Belediyemiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak etkin, hizli,ekonomik
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, belediyemiz performansinin en iist seviyede gerceklestirilmesi,
hizmet alan vatandaglarimizin memnuniyetinin artirilmast  ve beklentilerinin  karsilanmasi,
belediyemizin amag ve hedeflerinin gergeklestirilmesi asli amag¢ ve hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak yapmak. Baskanlik makanu, birimlerimiz
ve personelimizin belge ve bilgi ihtiyaclarin1 zamaninda karsilamak. Belediyemizin diger birimleri ve
personeli ile uyumlu ve koordineli ¢aligmak. Olagan iistii durumlara hazirlikli olmak. Moral ve
motivasyonumuzu yiiksek tutmak. Tim personelimizin ve hizmet talep eden vatandaslarimiza saygili
davranmak.
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2011 YILINDA TOPLANAN AYLIK KATI ATIK MIKTARLARI

AYLAR TOPLANAN MIKTAR (TON) GUNLUK ORTALAMA
OCAK 15.890 513
SUBAT 14.071 503
MART 15.428 498
NISAN 14.243 475
MAYIS 14.751 476
HAZIRAN 14.961 499
TEMMUZ 15.172 489
AGUSTOS 14.319 462
EYLUL 14.329 478
EKIM 16.174 522
KASIM 16.145 538
ARALIK 16.808 542

TOPLAM 182291 | e

YILLAR iTIBARIYLE TOPLANAN KATI ATIK MiKTARLARI

YILLAR TOPLANAN MIKTAR (TON)
2009 157.716
2010 170.075
2011 182.291
TOPLAM 510.082

YILLAR iTiBARIiYLE TOPLANAN KATI ATIK MiKTARLARI

2009

2010 2011
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri

Performans Sonuclar1 Tablosu

BELEDIYEMIiZ STRATEJIK PLANIN DA
N MUDURLUGUMUZ
YAPILMASI PLANLANAN FAALIYETLERI

ACIKLAMA

Tiim birimler yillik faalitleri ile ilgili olarak dogru
hizmetlerin dogru zamanda ve hizli olarak verilmesini
saglayarak gerekli tespitlerini yapmasi.

Temizlik isleri ihale edilerek yapildigi
i¢in ihale dncesinde ilgemizdeki mevcut
¢Op tonaj1 ve siipliriilmesi gerekli alanlar
gbzden gecirilmis ve ihtiyag
belirlenmistir.2011 yili i¢cinde ¢6p
toplama, yol siiplirme, kaldirim siiptirme
ve konteyner ilaglama gereksinimleri
tespit edilerek programlar olusturulmus
zamaninda hizli olarak ¢aligmalar
yapilmistir. Ayrica Miidiirliigimiize gelen
istek ve talepler hizli ve zamaninda
yerine getirilmistir.

Biitce ¢alismalar ihtiyaglar dogrultusunda titizlikle yapilarak
gerceklesme orani yiiksek bir biitge olusturulmasi

Midiirliigiimiiz 2011 yili biitgesi
27.183.912,00 TL. olarak tahsis edilmis
olup % 91.47 gergeklesme orani ile
24.864.828,37 TL. harcama yapilmgtir.

flgemizde bulunan 68 mahallenin cadde ve sokaklarmin
coplerinin toplanmasi ve naklinin yapilmasi

Selguklunun tamaminda gorev
yapilan 3 vardiyada giinliik ortalama 600
ton ¢Op toplantyor. Ayrica mini ¢op
araclartyla carsit merkezi ve dar
sokaktaki ¢opler diizenli olarak 24 saat
toplaniyor. Vakumlu siipiirge araclart ile
Selguklunun ana arterleri, cadde ve
sokaklar1 ve semt pazarlarinin temizligi

yapiliyor

Evsel atiklarin ekonomiye kazandirilmasi amaci ile
yiiriitiilen SELKAP projesinin tiim Sel¢uklu bolgesinde
yayginlagtirtlmasi.

2011 yilinda 479 konutta yiiz yiize
egitim yapilarak ambalaj atiklarinin
kaynaginda ayr1 toplanmasi ¢aligmasi
baglatilmis olup toplamda 155.372 adet
konuta ulagilmigtir. 2011 yil1 igerisinde
toplanan karisik ambalaj atig1 miktar1
7.790.471 kg dur.

Cevresel giiriiltii kirliliginin envanterinin ¢ikarilarak, planl
denetimler, sikayetlerin incelenmesi ve giiriiltii kontrol izin
belgesinin alimmasinin saglanmasi.

2011 yili igerisinde sikayetlere istinaden
programl1 ve programsiz olarak Ilgili
kurumlarla birlikte denetimler
yapilmustir. Taleplere istinaden uygun
goriilen is yerlerine gerekli sartlar
(Cevresel giiriiltii seviye degerlendirme
raporu ) saglamasi kosulu ile Canli
miizik izinleri verilmistir.Ayrica Cevre
ve Orman Bakanliginin Cevresel Giiriiltii
eylem plani dogrultusunda ¢aligmalar
yapilmgtir.
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Hafriyat ve tadilat atiklarini kontrol altinda tutarak cevre
kirliligine yol agmadan belirlenen yerlere dokiilmesinin
saglanmasi.

Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikint:
Atiklarinin Kontrolii Yonetmeline gore
ilgemiz sakinlerinin tadilat sebebiyle
iiretmis olduklar1 insaat atiklarini gelisi
giizel yerlere dokerek cevre sagligina
verecekleri zararlar bertaraf etmek
amaciyla alo moloz hatti
olusturulmustur. Selguklu il¢e sakinleri
Belediyemizi arayarak ¢ikacak olan
yikinti atiklarini1 yere dokmek yerine
bizim tahsis edecegimiz moloz sandigina
dokerek kirlilige sebep
olmamaktadir.Toplanan atiklar
Biiyiiksehir Belediyesine ait Moloz
sahasina dokiilmektedir.

Temizlik araglarinda uydudan arag takibi sistemi kullanilarak
¢Op toplama kapasitesinin artirilmasi.

Cop toplama, siipiirme, moloz toplama
ve ilaglama araglarinin tamamina arag
takip sistemi kurulmus olup calisma
verimliligi artirllmistir.

Tiim mahallelerde ¢6p konteynerlerini belli araliklarla
boyanmasi ve sizdirmazliklarinin kontrol edilmesi,
konteynerlerin arinik yikama araci ile temizlenmesi

Ekiplerimiz cadde ve sokaklarda bulunan
¢Op konteynirlarinin meveut durumunu
belirli periyotlarda kontrol etmekte ve
hazarli olanlarinin yerinde tamir —
onarimi gergeklestirilmektedir. Cok
hazarli kullanilmayacak durumla olan
¢Op konteynirlarini hurdaya
cikarilmaktadir. [lgemizde ana cadde ve
sokaklarda bulunan goriintii kirliligine
neden olan ¢Op konteynerleri orjinaline
uygun olarak zimparalanip boyanmustir.

Biiyiik ¢6p konteynerlerinin bulunmadig1 sokaklarda
miistakil konutlara ¢op kovasi dagitilarak goriintii kirliliginin
Online gecilmesi.

Tenekeli ¢op toplama sistemi uygulanan
sokaklar1 dar olmasi nedeni ile ¢p
konteyneri birakilmasi uygun olmayan
yerlere mini galvanizli ¢op kovalar
dagitilmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Miidiirliigiimiiz ¢aligmalarinda teknolojik kaynaklardan yeterli miktarda yararlanmaktadir.

Zayifliklar

Selguklu ilgesi her gegen giin biiylimekte olup personel sayisi niifusa paralel olarak artmaktadir.
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ONERIi VE TEDBIiRLER

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiizce 68 mahallede 3 vardiya 345 personelle ¢dp toplama ve
nakli, yol ve kaldirimlari siipiirme isi yapilmaktadir.

Cop toplama isi, yer iistii 400 litrelik galvanizli konteyner ve saatli posetli uygulama yontemi
ile yapilmaktadir.

Ancak, sokaklarda bulunan ¢6p konteyner ve posetli uygulama sistemi sokak toplayicilarinin
hedefi olmaktadir. Sokak toplayicilar1 konteyner ve saatli poset uygulama alanlarindaki ¢opleri
cikararak ise yarayanlari almaktadirlar. Ise yaramayan ¢opler disarida kalarak en ufak riizgarda
dagilmakta ve cevre kirliligine sebep olmaktadir. Vatandaslarimiz ¢opleri konteyner igine atmayip
konteyner disina birakarak gitmekte ve ¢Op konteynerlarmin kapaklart higbir zaman
kullanilmamaktadir.

Posetli ve saatli ¢Op uygulamasi yapilan yerlerde ¢opler verilen saatte degil rastgele
cikarilmaktadir. Bazen 12 saat gibi bir siire ¢opler sokak ortasinda kalmaktadir.

Moloz ve curuflar 4 kamyon ve 2 kepge ile alinmaktadir.Vatandaslarimizin kiigciik ¢apl
molozlari, talebi halinde moloz konteynerleri kiraya verilerek alinmaktadir. Ancak bir yaptirim
olmadigindan molozlar1 bos tarlalara ve ¢op konteynerlarinin yanina birakilmaktadir.

Ambalaj Atiklar1 SELKAP projesi kapsaminda Selguklu Ilgemizin tamaminda kaynaginda
ayristirma ve toplama yapilmaktadir. Ancak y6netici ve kapicilar ambalaj atiklari toplama projesini bir
angarya olarak gordiiklerinden basari orani istenilen seviyeye gelememistir.

YER ALTI KONTEYNER SiSTEMIiNIN OZELLIiKLERIi

e Sokaklarda bulunan Galvanizli konteynerlerin omiirleri 1 ve 2 yil arasinda degismektedir.
Konteynerlar da kisa siirede ciirlime ve teker bozulmalari olmaktadir. Dolayist ile her yil
tamiri gerekmektedir.Yer alt1 konteyner yiiksek yogunluklu polietilen malzemeden yapildigi
icin uzun Omiirlii ve sizint1 yapmasi miimkiin olmamaktadir.

e (Copler yer altinda oldugu igin ve yer alt1 sicakligi diisiik oldugu i¢in bakteri iirememekte ve
copler dolayisi ile koku yapmamaktadir.

e  Goriintii olarak sehre giizellik katmakta adeta sehrin makyaji olmaktadir.

o Sokak toplayicilar1 yer Ustiindeki konteyner igerisindeki ¢Opleri  disar1 bosaltarak islerine
yarayanlar1 aldiklar1 geri kalan ¢Opler sokak ortasinda kalmaktadir ve sokaklar ¢opten
gecilmemektedir. Yer alti konteynerlerine sokak toplayicilar1 giremedikleri icin sokak
toplayicist problemi de ¢6ziilmis olacaktir.

e Terorist eylemlerin oldugu cagimizda Yer alt1 konteynerleri giivenlik agisinda da uygundur .
Yer alt1 konteyner igerisinde 0,5 k§ TNT patlayici patlatildigi zamanda sadece konterner iist
kapag1 ¢cikmakta ve saga sola zarar vermemektedir.

Belediyemiz ve Ekonomik Ac¢idan

e Yer ustii sandiklarim almak igin 1 sofor ve 2 personel gerekirken Yer alti konteynerlar tek
sofor ile alinmakta ve 2 personel bosa ¢ikmaktadir.

e Yerdistii sandiklan yaklasik 35-40 kg ¢Op alirken yer alti konteynerleri 650 kg — 700 kg ¢Op
almaktadir. Buda yaklasik 20 sandiga tekamiil etmektedir. Yeriistii sandiklar1 her giin alinmasi
gerekirken yer alt1 konteynerleri 2 giinde , 3 giinde bir alindigindan, dolayisi ile yakit ve arag
tasarrufu saglanacaktir.
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Yer istii konteyner ve posetli uygulamalarda kedi, kopek ve sokak toplayicilar1 ¢opleri
dagitmakta ve ¢Op suyu sizintilari olusmaktadir. Cop suyu sizintilar asfalt ve parke iizerinde
kotii renk ve kokuya sebep vermektedir. Yer alt1 konteynerlerindaki su toplama hazneleri ile
bu kotii sartlar ortadan kaldirilmaktadir.

Yer {iistli konteynerleri yanindan vatandaslarin gecerken zorlandiklari ¢ogu zaman yol
degistirdikleri goriilmektedir. Yer alt1 konteynerlerinda bdyle bir durum s6z konusu degildir.

ONERILERIMiZ

Yer istli galvanizli konteynerlar miimkiin oldugunca azaltilmali ve biiyiik kapasiteli uzun
omtirlii yer alt1 konteynerler1 kullanilmalidir.

Saatli poset uygulama yontemi bir an once iptal edilmelidir.

Yer alti konteyner uygun olmayan sitelere 120-140 litrelik plastik ¢op bidonlar iicrete
mukabil belediyemizce verilmelidir.

Sitelere konulacak yer altt konteyner ve 120-140 litrelik konteyner iicretleri meclisimizce
bedeli belirlenerek meclis karar1 alinmalidir.

Evsel atiklarin igerisine ambalaj atiklarini ve moloz atanlara caydirici cezalar konulmalidir.
Ambalaj atiklarin1 ¢Ope atan vatandaslarimiza, sokak toplayicilarina satan kapict ve
yoneticilere veya ambalaj atiklarmi toplama projesine soguk bakan veya baltalayan yonetici
ve kapicilara gerekli yaptirnmlar uygulanmalidir.

Ambalaj Atiklari, evsel atik yaglar, atik elektronik esyalar,atik piller, atik lastikler ve atik ev
esyalart ile ilgili ¢alismalar i¢in haftanin belli giinlerinde acik olan toplama merkezi
olusturulmalidir. Vatandagimizin yukarida sayilan atiklarini toplama merkezine getirerek
teslim etmesi saglanmalidir.

Belediye olarak  bilbord, yerel ve gorsel basinda haftada bir kat1 ve ambalaj atiklar1 igin
yayinlar ¢ikartilmalidir.

Vadaslarimizin ev tadilat ve insaat tadilatlart i¢in alo moloz hatt1 ile irtibat kurmasi zorunlu
hale getirilmelidir. Cop sandiklarina moloz atimi1 6nlenmeli, atilan molozlar i¢in yaptirimlar
uygulanmalidir.

Bos arsalarin sahiplerine ulasilarak arsalarinin ¢evresini tel 6rgili ile ¢evrilmesi igin gerekli
kararlar alinmalidir. Uymayanlar hakkinda gerekli yaptirim karar1 ¢ikartilmalidir.

Insaat yapan miiteahhitler veya dzel sahislar insaatlarinin cevresini tel 6rgii ile gevrilmesi igin
gerekli kararlar alinmalidir. Uymayanlar hakkinda gerekli yaptirim karar1 ¢ikartilmalidir.
Belediyemiz olarak semt pazarlarimizin gevresi tel veya duvar ile kapatilmalidir. Ciinkii,
Pazar yeri dagildiktan sonra kagit, poset ve riizgarla ugabilen hafif malzemeler g¢evreyi
kirletmekte ve temizlenmesi miimkiin olmamaktadir. Semt pazarlari disinda satisa izin
verilmemelidir.

Yer alti konteyner sistemine ge¢ilmeli ve ilge sakinlerine yer alti konteyner kullanimini
zorunlu tutulmalidir.
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PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Gegmisten giiniimiize kadar degisim geciren kentler, insanlarin esas yerlesim amaglari
ve varliklarinin = siirdiirme konusundaki ideallerine gore karakter kazanmiglar ve
kazanmaktadirlar. Bir kentin fiziksel yapisini, o kentte yasayan insanlarin ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel 6zellikleri ve birbirleriyle olan etkilesimleri olusturur. Ancak gliniimiiz kentlerinin
kurulus amaglar1 ne olursa olsun hemen hemen hepsinde toplumun yasama, ¢alisma, eglenme
ve dinlenme etkinliklerine imkan saglayan bolimler veya mekanlar bulunmaktadir. Bu
mekanlar1 iglevlerine gore yerlesim alanlari, ticaret ve is alanlari, endiistri alanlari, ulasim
alanlar1, sosyal tesisler, rekreasyonel alanlar ve dogal alanlar seklinde siniflandirmak
miimkiindiir.

Bir kentin genel karakterini, mimari yapilar, agik-yesil alanlar ve bunlarin birbirleriyle
olan iligkileri ve biitiinliigii tayin eder. Acik-yesil alanlar, insan ile doga arasindaki bozulan
iligkiyi dengelemede ve kentsel yasam kosullarinin iyilestirilmesinde 6nemli bir konuma
sahiptir. Bu nedenle gelismis tilkelerde acik-yesil alanlarin nitelik ve nicelikleri, medeniyetin
ve yagsam kalitesinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. Bu kapsamda pek ¢ok gelismis
iilke, insanlarin zihinsel ve fiziksel ihtiyaglarini g6z 6niinde bulundurarak insan yasami i¢in
uygun kent mekani veya ekolojisini planlama ve olusturma ¢abasina yonelmektedirler.

Acik alan kavrami, kent dokusunun 6nemli temel elemanlarindan birisi olup, mimari
yapt ve ulagim alanlar1 disinda kalan agikliklar veya bos alanlar olarak tanimlanmaktadir.
Diger bir deyisle, dis mekan {izerinde herhangi bir amaca gore yapilasmanin olmadigi ve
herhangi bir rekreasyonel kullanimi i¢in uygun potansiyel imkani bulunan alanlar olarak
algilanmaktadir. Ornegin su yiizeyleri, iizerinde bitkisel eleman bulunmayan veya ¢ok sinirl
sayida bulunan meydanlar ve ulasim alanlar1 acik alan olarak tanimlanmaktadir. Yesil alan
kavrami ise, mevcut agik alanlarin bitkisel elemanlar (odunsu ve otsu bitkiler), ile kapl veya
kombine edilmis ylizey alanlar1 olarak tanimlanmaktadir. Bu tanima gore her yesil alan bir
actk alan niteligindedir. Ancak her agik alan yesil alan olmayabilmektedir. Imar
Y onetmeliginde, yesil alan kavrami “Toplumun yararlanmasi i¢in ayrilan oyun bahgesi, ¢ocuk
bahgeleri, dinlenme, gezinti, piknik, eglence, ve kiyr alanlar1 toplamidir. Interpol &lgekteki
fuar, botanik ve hayvanat bahgeleri ve bolgesel parklar da yesil alan kapsamindadir”
denilmektedir. Aktif yesil alan kavramini ise kent ve mahalle parki, ¢ocuk bahgesi ve oyun
alanlarimin toplamidir seklinde tanimlamaktadir

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Midiirligiimiiz biinyesinde 11 adet bilgisayar ve 2 adet yazici1 vardir. Bilgisayarlar belediye
otomasyonuna baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona kaydedilmektedir.

insan Kaynaklan

Park ve Bahgeler Miidiirliigii faaliyetlerini halen, 1 Midiir ( Ziraat Miihendisi), 6 Ziraat
Miihendisi (1°i kadrolu 5°i Sozlesmeli), 3 Peyzaj Mimari, 1 insaat Miihendisi, 1 Memur ve 34
Belediye iscisi ve Park ve Bahce Hizmet Alimi Thalesi Kapsaminda 130 adet personel ile
sirdirmektedir. Son yillarda gelistirilen ¢esitli kurs, seminer ve birim ig¢i egitimlerle vasifsiz
personelimize konulariyla ilgili nitelikler kazandirmaya doniik calismalara yer verilmektedir.
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Fiziksel Yap1

Miidiirliigiimiiz mevcut faaliyetlerini ara¢ parkinda yer alan 4 Adet Damperli Kamyon , 4 Adet
Yar1 Kabinli Kamyon, 1 Adet Mini Kazic1 Yiikleyici , 3 Kazic1 ve Yiikleyici, 8 Traktor, 3 Arazdz, 1
Bobcat,1 Platform ( Kovali arag ), 7 Motosiklet,1 adet ford cargo ¢op araci ile siirdiirmektedir. Ayrica,
ibreli, yaprakli, ¢it ve siis bitkilerinin bulundugu fidanligimiz ve igerisinde ig¢i soyunma odalar1 depo
yer almaktadir.

Sunulan Hizmetler

N.R.P.A. ( National Rekraation And Park Association) normlarina gore hizmet alanlari, Cocuk
Bahgesi, Mahalle Parki, Kent Parki, Kent Ormanlari, Sportif alanlar ve pasif yesil alanlar seklinde
smiflandirildi. Yeni yapilan parklarimizda cesitli kuruluslarin kabul ettigi standart ve norm
uygulamalarinin yani sira, eski parklarimizda mevcut standart ve normlara uygunlugu saglanmaya
calisilmaktadir. Ornegin yeni yapilan mahalle ve kent parklarimizda her yas grubunun taleplerine
karsilik verme yani sira ayrica oziirlii vatandaslara doniik projelendirmelere yer verilmektedir.

Birimin Amag ve Hedefleri

08.08.2006 tarih ve 64 Sayili Belediye meclisinde onaylanan Stratejik planimizda deklare
ettigimiz birimimizle ilgili stratejik ama¢ ve hedeflerimize ulagsmak icin plan ve program hazirlamak ,
kontrol, uygulama ve denetlemektir. Bu hedeflerimizim baglicalari; Kent Orman varligini artirmak,
kisi basina diisen yesil alan varligin1 5 yilsonunda 8 m2/kisi’ye ulagtirmak yer alti su kaynaklar
varligimizin ciddi anlamda azaldig1 giiniimiizde 6nleyici ve koruyucu tedbirlerden birisi olan, damla
sulama sistemini gelistirmek mahalle ve kent parklarimizin sayisinin artirmanin yani sira mevcut
parklarin 1slahini saglamak seklinde siralanabilir.

Temel politikalarimiz, Selguklu Belediyesi Baskanliginin Belediye Meclisinde kabul ettigi
biitce hedeflerine ulasirken kaynaklarin en uygun sekilde ve verimli kullanimini saglamak, kaynak
israfindan kacinmak, stratejik plan hedeflerine ulasmak i¢in uygun plan ve programlar gelistirmek ve
uygulanabilirligini saglamak birim faaliyetlerimiz ile belediyemizin vizyon ve misyonunu
gerceklestirmede katkida bulunmaktir.

Temel Politika ve Oncelikler

Islerimizi ilk defasinda, her defasinda ve zamaninda yasa ve diger ilgili mevzuata uygun
olarak yapmak, baskanlik makami, birimlerimiz ve personelimizin bilgi ve belge ihtiyaglarim
zamaninda karsilamak, belediyemizin diger birimleri ve personeli ile uyumlu ve koordineli ¢alismak,
olaganiistii durumlara hazirlikli olmak, moral ve motivasyonumuzu yiiksek tutmak, dedikodu
yapmamak ve dedikoduya ragbet etmemek, tiim personelimiz ve hizmet talep eden vatandaslarimiza
saygili davranmak.
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FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve Proje Bilgileri

2011 YILINDA YENi YAPILAN PARKLAR ,REVIZE EDiLEN PARKLAR

OYUN GRUBU YENILENEN PARKLAR , FITNES SPOR ALETi KONULAN PARKLAR

YENI YAPILAN KENT PARKLARI

S.N Adresi Alani(m2)
1 | Yazir Mh. Yazir Tagocaklar1 Yenikent Parki ( Temeli Atild1 ) 122,500
Toplam| 122.500
YENI YAPILAN PARKLAR Alani(m2)
S.N
1 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Kegeci sk. 2,511
2 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Parilt1 sk 7,898
3 | Hiisamettin Celebi Mahallesi Uluyayla cd. 2,000
T0p|am 12.409
YAPIMINA DEVAM EDIiLEN YENI PARKLAR
S.N Adresi Alani(m2)
1 | Aksemsettin Mahallesi Esenoglu sk. 624
2 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Varis sk. 1669
3 | Mehmet Akif Mahallesi Safak - Gokbas sk. 330
4 | Sille Parsana Mahallesi Cayhisar sk. 3363
5986
REVIZE EDILEN PARKLAR
S.N Adresi Alani(m2)
1 | Buhara Mahallesi Ceylangozii sk. 5,675
2 | Buhara Mahallesi Akpinar sk. 750
3 | Nisantagi Mahallesi Himtas onii 1,100
Toplam 7.525
YAPIMINA DEVAM EDIiLEN REVIZE PARKLAR
S.N ADRESI Alani(m2)
1 | Aksemsettin Mahallesi Tekerler Sk. 851
2 | Aydinlik Evler Mahallesi Zara Sk. 2,176
3 | Aydinlik Evler mahallesi Ziyatilhak cd. Atli1 Park 3,159
4 | Buhara Mahallesi Yiiceler sk. 6,716
5 | Cumhuriyet mahallesi Kandil sk. 7,193
6 | Dumlupmar Mahallesi Giiliis sk. 3,161
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7 | Fatih Mahallesi Mamure sk. 836
8 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Sengiiller sk. 2,790
9 | Hiisamettin Celebi Mahallesi Kurucaova sk. 2,053
10 |Kiligaslan Mahallesi Nurdag sk. 1,103
11 | Mehmet Akif Mahallesi Sadrazam Sk. 4,715
12 |Sakarya Mahallesi Giirleyen sk. 1,306
13 | Sancak Mahallesi Hanedar sk. 23,529
14 | Sancak Mahallesi Sitki sk. 15,095
15 | Seyh Samil Mahallesi Gazi cd. 1,886
16 |Seyh Samil Mahallesi Seyh Samil sk. 1,783
17 | Sille Parsana Mahallesi Belkis sk. 738
18 | Kaskarli Mahmut Mahallesi Kurtulus sk. 2,380
Toplam 81.470
OYUN GRUPLARI YENILENEN PARKLAR
Oyun
S.N Adresi Grubu
1 | Peyami Safa Mahallesi Atmaca sk. A Grubu
2 | Sancak Mh. M.T.A. Parki (Ikinci kisim) A Grubu
3 | Hiisamettin Celebi mah. Findikzade sk. B Grubu
4 | Hisamettin Celebi mah. Uluyayla cd. (itfaiye kr.) B Grubu
5 | Nisantagi Mahallesi Seraser sk. B Grubu
6 | Nisantas1 Mahallesi Ulular sk B Grubu
7 | Nisantas1 mah. Hulusi Baybal cd. (Himtag 0nii) B Grubu
8 | Feritpaga mah. Nenehatun parki B Grubu
9 | Musalla Baglar Giirsesler sk. B Grubu
10 | Beyazit mah. Bahariye sk.(Muhtarlik yani) B Grubu
11 | Mimar Sinan mah. Refakat sk.( Kelesoglu K. Mr. ) B Grubu
12 | Fatih mah. Mimarhiisnii sk. (Teknik Lise karsisi) B Grubu
13 | Akincilar Mh. Akincilar Parki (ikinci oyun grubu) B Grubu
14 | Mehmet Akif Mabh. Fahri Efendi Parki B Grubu
15 | Mehmet Akif mah. Hakki Karaman Parki B Grubu
16 | Mehmet Akif Mah.ismet sk. B Grubu
17 | Aydinlik Evler mah. Akdeniz sokak B Grubu
18 | Aydinlik Evler mah. iznik sk. B Grubu
19 | Erenkdy mah. Dadaloglu sk. B Grubu
20 | Esenler mah. Tozlukbeli sk. Parki B Grubu
21 | Buhara Mh. Akpinar sk. B Grubu
22 | Buhara Mh. Baris cd. (Damlakdy sit. Onii) B Grubu
23 | Hocacihan 100.y1] Mahallesi Parilt1 sk B Grubu
24 | Buhara Mh. Yahyakent sk. Parki B Grubu
25 | Dumlupinar mah. Beytepe sk. B Grubu
26 | Kaggarli Mahmut mah. Bedrettin sk. B Grubu
27 | Malazgirt Mah. Doganbey sk. (seven market) B Grubu
28 | Malazgirt mah. Mehtap cd.( Derebasi sk.girisi) B Grubu
29 | Peyami Safa mah. Alphan sk. B Grubu
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30

Sancak Mah. Giizelgigek sk.

B Grubu

31 | Sancak mah. Tiirkalp sk. (Karatas Siteleri ) B Grubu
32 | Sancak mah. Vakit sk.(Veysel Karani cd. ) B Grubu
33 | Sille Ak mah. Sancaktar sk. (Sayha Villalar ) B Grubu
34 | Seyh Samil mah. Bezirhan sokak B Grubu
35 | Seyh Samil Mah. Bilgi sk. B Grubu
36 | Yazir mah. Merinos sk.(Bilimkent Onii) B Grubu
37 | Yazir Mh. Hali Uriin cd. Mustas siteleri 6nii B Grubu
38 | Yazir Mh. Saraybosna sk. Parki B Grubu
39 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Kegeci sk. B Grubu
40 |Hocacihan 100.y1l Mh. Yazgan sk. B Grubu
41 | Yazir Mh. Akkonak sk. B Grubu
42 | Mehmet Akif Mh. Mihrivefa sk. B Grubu
FITNES ALETLERI KONAN PARKLAR
S.N Adresi
1 | Aksemsettin Mahallesi Akkoyun sk. 6'LI TAKIM
2 | Aksemsettin Mahallesi Aksemsettin Park1 6' LI TAKIM
3 | Aydinlik Evler Mahallesi Zara Sk. 6' LI TAKIM
4 | B. ihsaniye Mh. Nurani sk. 6' LI TAKIM
5 | Buhara Mabhallesi Ceylangdzii sk. 6' LI TAKIM
6 | Dumlupmar Mh. Beytepe sk. 6' LI TAKIM
7 | Erenkdy Mahallesi Erenkdy cd. 6' LI TAKIM
8 | Esenler mah. Tozlukbeli sk. Parki 6' LI TAKIM
9 | Fatih Mh. Basit sk. 6'LI TAKIM
10 | Fatih Mh. Mimarhiisnii sk. 6' LI TAKIM
11 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Kececi sk. 6' LI TAKIM
12 | Hocacihan 100.y1l Mahallesi Parilt1 sk 6'LI TAKIM
13 | Hiisamettin Celebi mah. Findikzade sk. 6' LI TAKIM
14 | Hisamettin Celebi mah. Uluyayla cd. 6' LI TAKIM
15 | Kilicarslan Mahallesi Hacigékmen sk. 6' LI TAKIM
16 |Kocatepe Mh. Olgun sk. 6' LI TAKIM
17 |Mehmet Akif Mahallesi Ismet sk. 6' LI TAKIM
18 | Mehmet Akif Mahallesi Safak Sk. 6' LI TAKIM
19 | Nisantas1 Mh. Himtas 6nii 6'LI TAKIM
20 | Peyami Safa Mahallesi Alphan sk. 6' LI TAKIM
21 | Peyami Safa Mahallesi Atmaca sk. 6'LI TAKIM
22 | Sancak Mh. M.T.A. Parki (ikinci kisim) 6' LI TAKIM
23 | Sancak Mh. Tiirkalp sk. 6' LI TAKIM
24 | Sille Ak Mahallesi Biiyiikdere sk. Akdere Parki 6' LI TAKIM
25 |Sille Ak Mh. Sancaktar sk. 6'LI TAKIM
26 | Siileyman Celebi Mahallesi Dogangiin sk. 6'LI TAKIM
27 | Seyh Samil Mh. Bezirhan sk. 6' LI TAKIM
28 | Seyh Samil Mh. iskender sk. 6' LI TAKIM
29 | Yazir Mh. Saraybosna sk. 6' LI TAKIM
30 | Sirnaktaki Kasrik Belediyesine 1 adet polietilen Oyun Grubu Temini ve Montaji

Yapilmustir...

146




2011 MEVSIMLIK CiCEK DIiKiMi ( YAZLIK )

1- Rahat Sk. Mahalle Parki: 3.370 Adet
2-Edipoglu Caddesi Orta Gobek 1.200 Adet
3-Sille Nargile Salonu Cevresi 625 Adet
4-Akincilar Kent Parki 2.225 Adet
5-Piri Reis Kent Parki 3.410 Adet
6-Fidanlik 3.600 Adet
8-Belediye Binasi Cevresi 30.815 Adet
9-Emrehan Sk Cigek Parterleri 10.300 Adet
10-Yesil Vadi Kent Parki 15.670 Adet
11-Nene Hatun Kent Parki 17.400 Adet
12-Kapal1 Spor Salonu Cevresi 15.000 Adet
13-Sancaktepe Kent Parki 25.000 Adet

2011 yili igerisinde Yildiz, Ates Cicegi ve Ponpon kadifeden toplam 128.615Adet mevsimlik ¢igek
dikimi yapilmustir.

2011 YILI PASIF YESIL ALANLAR
Agaclandirma Calismalar:

Sille Miihimmat Depolar1 Ustiine 9.640 Fidan dikimi yapilmistir.
Hayat Ormanina 4.500 adet fidan dikimi yapilmstir.

AGACLANDIRMA YAPILAN YERLER

S.No Adres Alan m,
1 Aksemsettin Mah Ayla Sk 3.000
2 Aksemsettin Mah Isikdogan Sk 650
3 Aksemsettin Mah Nevruz Sk 1.600
4 Aksemsettin Mah Savur Sk 2.600
5 Aksemsettin Mah Senyol-Hacidede Sk 2.600
6 Aksemsettin Mah Ulugbey Sk 3.800
7 Aksemsettin Mah Uluyazi Sk 2.500
8 Aksemsettin Mah Yanar Sk 1.400
9 Buhara Mah intizam Sk 1.000
10 | Buhara Mah Halas Sk 2.000
11 | Buhara Mah Meltem Sk 1.550
12 | Buhara Mah Ozisik Sk 600
13 | Buhara Mah Ozkok Sk 1.000
14 | Buhara Mah Sevval Sk 1.500
15 | Buhara Mah Yerlikaya Sk 1.100
16 | H.saray Mah Edibali Sk 600
17 | Sille Parsana Mah Hicran Sk 1.000
18 | Sille Ak Mah Atilgan Sk 70.000
19 | Sancak Mah Duman Sk 14.000

20 | Sancak Mah Topbas Sk 10.000
21 | Yazir Mah dolunay Sk 80.000
22 | Yazir Mah Sahinler Sk 6.000
23 | Yiikselen Mah Okul Yan 5.000

*Toplam : 5.000 Adet Boylu Fidan Dikimi Yapilmistir.
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RAHMET ORMANI DIKiM ISLEMI

.No Dikilen Bitki Listesi Adetleri
1 Cinar 151
2 Sofora 198
3 Disbudak Yaprakli Agag 213
4 Digbudak 236
5 Pembe Cigekli Akasya 62
6 Cinar Yaprakli Akcaagac 54
7 Katalpa 47
8 Seker Akcaagaci 41
9 Top Akasya 36
Toplam 1038

[hale Bedeli 389.950,00 TL
adedi: 13.860 dir.

*Toplam : 6.318 Boylu Fidan Dikimi Yapilmistir.

2011 YILI CIM EKiMi YAPILAN ALANLAR

%
Z
o

Adres

Aydinlik evler Mah Zeybek Sk

Buhar Mah Yahya Kent Sk

Esenler Mah Tozlukbeli Cad

Eyiip sultan Cad.

H. 100.Y1l Mah Arzum Sk

H.100. y1l Mah Bozaci Sk

H.Celebi Mah Findikzade Sk

O INO (OB |WIN|F-

Imami Gazali Mah Diktas Sk

9 M. Akif Mah Aktas Sk

10 M.Akif Mah Taraftar Sk

11 Malazgirt Mah Akses Sk

12 Selahaddin Eyyubi Mah Canveren Sk

13 Selahaddin Eyyubi Mah Giildemet Sk

14 Sille Ak Mah Tekpinarli Sk

15 Siileyman Celebi Mah Mesale Sk

16 Seyh Samil Mah Iskan Sk

17 Seyh samil Mah Tanzim Sk

18 Yazir Mah Cetinerler Sk

2011 YILI FIDAN ALIMI iHALESI

Bahge Tipi Traktor Alimi: KDV Dahil 27.540 TL’ ye satin alinmistr.
Agac¢ Yongala Makinesi Alimi: KDV Dahil 42.480 TL’ ye satin alinmistir.
4 Adet Cift Kabinli Sasi Kamyon Alimi: Midiirliigimiize DMO *dan KDV dahil 304.394,68 TL ’
ye sati alinmigtir.
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2011 YILI BUDAMA CALISMALARI

Budama Calismalari: 2011 yili sezonunda yaklasik 1836 adet aga¢ budamasi, 2099 adet ve 8606
metre siis bitkisi ¢it diizeltici ile budanmasi saglanmigtir.

2011 YILI MARANGOZHANE CALISMALARI

ihale Kapsaminda
e 170 adet Kamelya
e 100 adet Piknik Masasi1
e 250 adet Kamelya Sehpasi
e 5900 adet Oturma Banklar: icin lata
e 70 adet kamelya montaj1

439.495 TL + KDV bedelle yaptirilnstir. Thale kapsaminda is 2012 y1li igerisinde

tamamlanacaktir.

Marangozhanemizde
e 435 adet Oturma banki
e 89 adet Kamelya
e 4 adet Oyun Grubu

Imalati yapilmis ve talepler dogrultusunda ¢alisma alanlarina montaj1 yapilnustir.

Hedeflerimiz

2011 Y1l Ger¢ceklesme Durumu ve Varsa Sapma Nedenleri

Kent i¢ine 1.000 adet/y1l Fidan ve
Kent Ormanlarina 10.000 adet/y1l
Fidan dikmek.

2011 Yili igerisinde Kent i¢ine 10. 000 Adet Kent Ormanina 14.140
Adet fidan dikilmistir.

Her y1l en az 2 adet mahalle park:
yapmak.

2011 Yili icerisinde 2 Adet mahalle parki yapilmstir.

Her yil en az 10 adet ¢ocuk bahgesi
yapmak.

2011 y1ili igerisinde 2 Adet cocuk parki yapilmis, 2 Adet ¢ocuk
parkinin Revizesi yapilmis ve 42 Adet ¢cocuk parkinin da oyun
gruplari yenilenmistir.

Kent ormanlarinin alanini her y1l % 10
artirmak.

2011 yili igerisinde %10 luk bir artis olmus.

Mevcut kent ormanlari dahil kisi
basina diisen yesil alan miktarini 5 yil
sonunda 8 m2 ‘ye ¢gikarmak.

2011 yil1 itibariyle kisi bagma diisen yesil alan miktar1 9,86 m2
olmustur.

Arazdz ile sulanan agaclik alanlarda 5
yil sonunda toplam pasif alanlarin %
70 ‘inde otomasyon kontrollii damlama
sulama sistemine gegmek.

2011 yili sonu itibariyle pasif yesil alanlarin % 90’1inda otomasyon
kontrollii damlama sulama sistemine gecilmistir.

149




ONERIi VE TEDBIiRLER

Ilcemizde sehir imar planlar incelendiginde yesil alan varligmin toplam niifus talebine ihtiyag
vermedigi yapilan arastirmalar sonucu goriilmiistiir. Imar planlarinda yesil alan yetersizliginin
giderilmesi i¢in kent sosyal donati normlarina uygun planlama yapilmalidir. Gerek ilgenin miicavir
alanlar1 iginde ve gerekse digindaki belediye, vakif ve hazine miilkiyetindeki arsalarin bir envanterinin
yapilmasi gerekir. Bu alanlar mevcut yesil alanlar ile birlikte ele alinip, hangi alanin islev gérecegi ve
etki alanini saptayan bir planlamanin yapilmasi zorunludur.

[lgemizde yer alan ¢ocuk bahgeleri sayisal olarak oldukca fazla olmasina ragmen, kiigiik alanlara
sahip, birbirlerine yakin mesafelerde olan parklardan olugmaktadir. Bu durum g¢ocuk bahgelerinin
gerek sabit ve gerek degisen maliyetlerin artmasina neden olmaktadir.

Ilgede halihazir imar plaminda spor alanlari yok denecek kadar azdir. Kent sosyal donati dlgiileri
gelistirilerek, kabul edilen bir norm uygulamali ve spor alanlarina gereken 6nem verilmelidir.

Iice icinde yesil alan varhigini arastirmak ve diizenli kentlesme modelini gelistirmek igin,
belediyelerce, yap1 kooperatiflerine, meskenlere, is yerlerine, okullara, hastanelere vb. yerlere ruhsat
vermeden Once, ¢evre diizenleme projeleri talep edilmeli ve ruhsat asamasinda, bahis olan projenin
uygulanip uygulanmadigi kontrol edilmelidir. Ozellikle bu 6nerimizin ilgili meslek odalarinca da
giindeme getirilmesinde yarar vardir. Avrupa’nin gesitli iilkelerinde bu ve benzeri uygulamalar
gerekmektedir. Boylece belediyeden talep edilen cocuk bahgesi sayisinda 6nemli diisiis olacak ve
giivenilir mekanlarda ¢ocuklar egitilecektir.
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CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirligii Saglik birimi, ve Veterinerlik biriminden olusmaktadir.
Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigii kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimleri ¢ergcevesinde saglik,
veterinerlik hizmetlerini yiiriiten Selcuklu Belediye Baskanina bagli bir miidiirliiktiir.

Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

o Kendi hizmet alani igine giren islerin yillik plan ve programi yapmak, Belediye Bagkaninin
onayina sunmak yapilmasina miisaade edilenleri kendi teskilati ile ylirlitmek, yiiriittiirmek.

e Bagkanlikca onanmis calisma programini gerceklesmesi icin gereken malzeme, arag, gerec
binek araci, is makineleri temin etmek, ettirmek, sartnameleri hazirlamak, hazirlatmak.

e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii biinyesinde mevcut veya sonradan agilacak boliimlerin
verimli ve ekonomik ¢aligmalarini diizenlemek ve takip etmek.

e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii kadrosunda bulunan memur ve is¢i statiisiindeki tiim
personelin 6zliik islemlerini yasalara ve Toplu Is Sézlesme hiikiimlerine gére yiiriitmek.

e (Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiine ait motorlu araglar ihtiyaci, hizmetin gereklerine
gore sevk ve idare etmek.

e Midiirliik biitcesini analitik biitce esaslarina gore hazirlamak.

e Midirliigiin gorev alani igerisine giren islerden dolay1 yapilan sikayet ve bagvurular
incelemek ve en kisa zamanda sonuglanmasini saglamak.
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiine bagl biitiin personelin ¢aligmalarini gozetlemek.

e (Cevre Koruma ve Kontrol Midiirii goérevlerin yiiriitiilmesinden bagli bulundugu Bagkan
Yardimcisi ve Belediye Bagkanina karsi sorumludur.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimde 8 adet bilgisayar, 1 adet laptop bilgisayar ve 2 adet yazic1 vardir.
Bilgisayarlar belediye otomasyonuna baglidir ve tiim faaliyetlerimiz otomasyona
kaydedilmektedir.

insan Kaynaklan

Birimde; 1 Miidiir, 1 Doktor, 2 Ziraat Mithendisi 1 Sef, 1 memur ve 5 is¢i Olmak lizere toplam
11 personel bulunmaktadir.

Birim Miidiirii; 5 yillik Universite mezunu ( Veteriner Hekim )

Saglik Biirosu; 1 adet 6 yillik Universite mezunu ( doktor )

Idari Biiro;2 Adet Ziraat Miithendisi 1 adet lise mezunu sef 1 adet lise mezunu memur .

Veterinerlik Biirosu; 5 adet ilkokul mezunu is¢i bulunmaktadir. Yaz aylarinda hagere ile
miicadelede 3 kisi daha gorevlendirilmektedir.

Fiziksel yapi;

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Mevcut Arag Durumu

S.NOC: CINSI ADET

1 Basibos Hayvanlar1 Toplama araci 2

Teskilat yapisi
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Miidiir- Saglik Birimi- Veterinerlik Birim

Sunulan Hizmetler

Birimimizde sunulan hizmetler; Yetki, gérev ve sorumluluklar kisminda tanimlanmigtir
Hizmetlerimiz tamamen vatandaslarimiza yoneliktir

Birimin Amac ve Hedefleri

Miidiirligiimiiz faaliyetlerinin yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak saydam, etkin,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi, performansin en iist seviyede gergeklestirilmesi,
vatandas memnuniyetinin artirilmasi ve beklentilerin zamaninda ve etkin bir sekilde karsilanmasi,
Belediyemizin amag¢ ve hedeflerinin gerceklestirilmesinde tlizerine diisen gorevi yapmak amag ve

hedefimizdir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

Islerimizi yasa ve diger ilgili mevzuata uygun olarak yapmak.Baskanlik makanu, birimlerimiz
ve personelimizin belge ve bilgi ihtiyaglarin1 zamaninda karsilamak. Belediyemizin diger birimleri ve
personeli ile uyumlu ve koordineli ¢aligmak. Olagan {istii durumlara hazirlikli olmak. Moral ve
motivasyonumuzu yiiksek tutmak. Tim personelimizin ve hizmet talep eden vatandaglarimiza saygili

davranmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Faaliyet ve proje Bilgileri

S.N | PROJE BiLGIiLERi

ACIKLAMA

1 Poliklinik Hizmetleri

Belediyemiz personeli ve yakinlarinin muayene ve tedavilerini
yapmak, iscilerin ige giris ve periyodik muayenelerini yapmak,
disaridan miiracaat eden fakir hastalarin muayenelerini yapmak
miimkiinse ilag¢ temin etmek.

2 Poliklinik Miiracaatlar1

2011 yilinda poliklinikligimize 1724 adet miiracaat da
bulunulmus muayene ve tedavisi yapilarak recete verilmistir.

3 Cenaze Defin Islemleri

01.01.2011-31.12.2011 tarihinden sonra Aile Hekimligi
uygulamasina gegctik ten sonra Mesai saatleri dis1 ve Resmi ve
hafta tatil giinlerinde bakilan cenaze 472 olup 53.784.00 TL il
Saglik Midiirliigiine 6deme yapilmistir.

4 Gida Denetimi

Gida maddeleri satan ve imal eden firin, lokanta, bakkal ve
kasap gibi yerlerde ¢alisan kisilerin 3 aylik periyodik
muayeneleri yaptirmak, 1 bir kez akciger grafiklerinin
cektirilip verem savas dispanserlerince  muayenesine
yonlendirmek, 6 ayda bir halk sagligi laboratuarlarinda portor
muayenesini yaptirmak. Sonuglarin doktorumuz tarafindan
incelenerek 1944 kisinin esnaf muayene cilizdan tasdik
edilmistir. Miidiirligiimiiz Zabita Miidiirligii ile ortak denetim
yapip siipheli gida maddeleri hakkinda islem
yapilmaktadir.Tiim okul kantinleri ve yatili yurtlardaki
yemekhaneler kontrol edilmistir.
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6 Yem Alimlari

Biiytliksehir Belediyesine ait Hayvan Sagligi ve Rehabilitasyon
Merkezine Belediyemiz ile yapilan protokol geregi 2011 yili
icerisinde 100 ton pelet kopek yemi ve 1335 kg. kedi mamasi
almmustir. Alinan yemlerle ilgili olarak toplam = 84,537,91 TL.
Harcanmistir.

7 Isirik Vakalar

2011 yili igerisinde 14 adet siipheli 1sirik vakasi bildirilmis
olup. S6z konusu kedi ve kdpekler miisahede altina alindiktan
sonra her hangi bir kuduz vakasina rastlanmamigtir. Isirilan
vatandaglarimiz: ilgili saglik kuruluslarinda gerekli tedavileri
yapilmis olup 1sirik vakalar ile ilgili olarak gerekli saglik
kurumlarma sonug¢ hakkinda bilgi verilmistir.

8 | Hasere ile Miicadele

2011 yili igerisinde sivrisinek ve karasinegin yogun olarak
bulundugu yaz aylarinda 5 ekip ile soguk ( ULV ) sisleme
ilaclama yapilmistir.Hagere ile yapilan miicadele kapsaminda
620 litre Cevre halk saglig: ilact (insekdisit)12 litre kapali alan
icin ila¢ kullanilmis olup, maliyeti 29.390,00 TL. Harcama
yapilmigtir.

Gida Kontroli ve Hayvan
9 | Hayvansal Uriin Sevkiyati ve Mense
Belgesi verilmesi

Gida denetimleri konusunda Ilgemiz sinirlar1 icerisinde kurulan
Pazaryerlerinde siirekli bir sekilde kontrol ve denetimler
yapilmis olup, ayrica sorumluluk alanimiz igerisindeki
kasaplarda denetlenmistir.  Hayvan ve hayvan  {iriinleri
sevkiyatt konusunda yapilan bagvurular neticesinde 358 adet
Menge Belgesi verilmistir.

Performans Sonuclar1 Tablosu

2011 Yili Sonu
Belediyemiz Stratejik Planin da Miidiirliiglimiiz yapilmasi planlanan faaliyetleri Gerg)eklesme
rant
. Y1l Sonu
S.N Faaliyetlerimiz / Projelerimiz Tamamlgma Miktar Gergeklesme Orani
Tarihi Oran (%) (%)
Her yi1l okullar kapandiktan sonra ilaglamasi 6 6 okul ilaglama
1 Her yil
yapilacaktir. okul yapilmigtir.
flgemizdeki Basibos hayvanlar ile miicadele igin . Duzenh_ olarak
2 . . N stirekli denetimler
mesai saatlerinde glinde 2 adet mahallede aptlmistir
denetimler gergeklestirilecektir. Yaprimistir-
Zabita Miudurligi ile is birligi yapilarak semt . Stirekli denetim
3 : stirekli
pazarlar1 denetlenecektir. yapilmistir
Temizlik calisanlarimiza temizlik, saglik ve hijyen Enaz 1 seminer
4 L ; R . 2011 . o
konulu bilgilendirme semineri verilecektir. 1 seminer verilmistir.
Her semt pazarinda Pazar kapanincaya kadar
zabita ekipleri bulunacak. Zabita ekipleri semt
pazarlar1 yoOnetmeligine gore pazarda denetim
5 yapacak. Pazarda halk sagligi i¢in uygun olmayan 2011 tamami Denetimler
sebze ve meyvelerin satilmasi, tartilarin hatasiz yapilmigtir
olmasini, islenmis gidalari ambalajsiz
satilmamasini vb. hususlari denetleyecek.
Kurban Bayrami dncesinde kurbanlik satig yerleri
olarak belirlenen yerlerin disindan kurbanlik satis1 Kurban satis
6 onlenecek. Veteriner Hekim tarafindan satilacak Yerlerinde
kurbanlarin mense belgesinin bulunup, 2011 En az Gerekli denetimler
bulunmadigr ve hayvanin saglikli olup olmadig: 1 defa Yapilmustir.
kontrol edilecektir.
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Oneri ve Tedbirler

e Ilcemizdeki Basibos Hayvanlarin kontrolii ve kisirlastirma calismasi yapilarak Hayvan
Rehabilitasyon Merkezine nakline hiz verilecektir.

e llgemizin &zellikle yaz aylarinda karasinek ve sivrisinekle miicadele kapsaminda yapilan
caligmalar yapilan program gercevesinde siirdiiriilecektir. Ayrica larva miicadelesine agirlik
verilecektir.

e Ilcemizde bulunan sihhi miiesseselerde calisanlarin  esnaf muayene ciizdam olmayanlar
kontrol edilecektir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Ustiinliikler

Imar uygulamalarinin ve yeni yerlesim alanlarinin olusturulmus olmasi

Belediyemizin kokli ve kurumsal bir yapiya sahip olmasi

Yapilan is ve islemlerin yasal mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi

Belediyemizin bor¢suz olmasi, hizmet ve mal alimlarindaki 6demelerin zamaninda
yapilmasi

Halktan gelen sikdyet ve isteklere cevap veren Beyaz Masa’nin etkin bir
sekilde hizmet vermesi

Belediye bagkaninin belediyecilik i¢in gerekli olan teknik egitim ve birikime  sahip
olmasi

Muhtarlar, meslek odalari, sivil toplum teskilatleri ve kamu kurumlariyla
iletisimin gelismis olmast

Calisan personelimizin mevcut yasalar1 ve yonetmelikleri biliyor olmasi
Belediyemizin teknolojik alt yap1 eksiginin az olmasi

Hizmet i¢i egitime 6nem verilmesi

Ust ydnetimin ve belediye personelinin ¢alismalariin uyumlu olmasi

Belediyemizde kalite, cevre, is saglig1 ve giivenligi yonetim sistemleri uygulaniyor
olmasi

Yatirim ve hizmet i¢in gerekli makine, ara¢ ve ekipmanlarin yeterli olmasi

Ambalaj atiklar1 yonetim planinin mevcut olmasi ve uygulaniyor olmasi

Yeni hizmet binamizin yapilmis olmasi

B- Zayifliklar

Otomasyon sistemine geciste Onceki kayitlarin eksik bilgi icermesi

Personel arasindaki iicret dengesizligi

Birimler aras1 koordinasyonun ve ekip ¢alismasinin yetersizligi

Yeterli ve kalifiye personel sayisinin az olmasi

Stratejik planlama konusunda personelimizin tecriibe eksikliginin bulunmasi
Belediye hizmet binalarinin ayr1 yerde olmasi

Belediye biinyesinde kalifiye personel sayisinin az olmasi

Arsivleme sisteminin modern bir yapida olmamasi

Caliganlarin yararlanacagi sosyal ve kiiltiirel tesislerin yeterli olmamast
Personel, bina ve araglarin yetersiz olmasi nedeniyle Zabita hizmetlerinin yetersizligi
Personel sayisindaki yetersizlik

V- ONERI VE TEDBIRLER
Selcuklu Belediyesi’nin faaliyetlerinin daha iyi yliriitebilmesi i¢in neler yapilmas1 gerektigi

hususunda tiim birimlerin gerek caligtiklart birim i¢in gerekse Selguklu Belediyesi’nin geneline
yonelik oneriler getirilmesi saglanmistir.

v Belediyenin amag¢ ve hedefleri ile ilgili periyodik olarak raporlama yapilmasi ve
degerlendirmeye tabi tutulmalidir.
Cevre ve giiriltii kirliligi yliiksek boyutlara ulagmasi 6nlenmelidir.
Kamu kurum ve kuruluslan ile iliskiler gelistirilmelidir. Faaliyetler de goriis ve
destekleri alinmalidir.
Tiim birimlerde stratejik yaklagim ile stratejik plan, performansa dayali
biitceleme sistemi ve proje yonetimi konularinda egitimler ve uygulamalar
yapilmalidir.
v" Nifus yogunlugundaki artisgin beraberinde getirdigi tehditler incelenip, gerekli
Onlemler ve planlamalar yapilmalidir.

v
v

v
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EKLER

Ust Yéneticinin ig Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi benden 6nceki yonetici/ yoneticilerden almis
oldugum bilgiler dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Konya — 23.03.2012)

Ugur ibrahim ALTAY
Selguklu Belediye Bagkani
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MALIi HiZMETLER BiRiM YONETICiSiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak vyuratuldugunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde
kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi icin disince ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “lll/A- Mali Bilgiler’ bélimiinde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Konya — 24.02.2012)

Necmeddin YiGIT
Mali Hizmetler Miadurt
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