T.C. o
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBURS A
MECLIS KARARI U Debir
Esas No  :2022/124 OZETI :2023 Mall Yili Performans Programi ve
Karar No :208 Performans Esasli Biitgesi

Karar Tarih : 14.10.2022
KARARA KATILANLAR

Meclis Baskani : Mustafa ISIK
Meclis Katip Uyeleri : Serpil DEMIRCI, Senol TOP
Meclis Uyeleri : Kasim AYKUL, Mustafa ARSLANOGLU, Osman AKTAS, Hasan ORHAN, Gokhan BERBER,

Mikail ERDAYAMIS, Ersal KAYA, Osman ALTAS, Ibrahim ARSLAN, Mehmet SAHIN, Ali
KUZGUN, Selahattin SIPER, Secehettin SONMEZ, Tefik BAYRAKTAR, Ali Riza KARA, Elif
KOG, Hakan SENER, Ayhan ONAL

26_0ye tam sayisina sahip Giirsu Belediye Meclisi; 2019-2024 Yénetim Ddneminin 14/10/2022
tarihli EKIM ayi olagan toplantisinin 2’ nci birlegimi, 1’inci oturumunda, Meclis Bagkam Mustafa ISIK
Bagkanhdinda maddenin gorisiilmesinde 20 Meclis Uyesi ile hazir bulunarak Belediye Meclis Salonunda
toplaniimis olup;

Plan ve Biltce Komisyonu'nun: 05.10.2022 Tarlh 192 Karar No'lu Meclis Kararl lle komisyona
havale edilen *Belediyemiz 2023 Mali Yili Performans Programi ve Performans Esash Bitgesi ” konusu
ve ilgili raporu ele alindi.

PLAN BUTCE KOMISYON RAPORU

5393 sayll Belediye Kanununun 24, Maddesi ve Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yénetmeliginin 28. Maddesi geredince kurulan Plan ve Bitge Komisyonu, Belediye Meclisinin 05.10.2022
tarih ve 124 Esas 192 Karar sayilli karar ile kendisine havale edilen 2023 Yil Performans Esash Gelir ve
Gider Blitcesi” konusunu g&riisiip karara baglamak lizere toplandi.

5393 sayill Belediye Kanunu’nun 61 ve 62 maddeleri ile Mahalli idareler Biitge ve Muhasebe Ydnetmeligi
hiikiimlerine uyguniudu y6ninden yapilan incelemede agadidaki husustar tespit edilmistir.

Madde 1

Belediye Biitcesi kapsamindaki birimlerin harcamalan icin agadidaki cetvelde gbsterildigi Uizere topltam
300.000.000,00 TL ddenek verilmigtir.

SN Odenek Ad: TOPLAM
1 Aragtirma ve Gelistirme Md. 3.649.000TL

2 Basin Yayin ve Halkia iligkiler Mudurliiga 7.612.000TL

3 Bilgi islem Madarltga 2.830.000TL

4 Destek Hizmetleri MUdGrlGgi 17.328.000TL
5 Fen igleri Mudarligo 116.964.000TL
6 Hukuk isleri Midiirligi 1.595.000TL

7 |iklim Degisikligi Madrluga 6.888.000TL
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Esas No  :2022/124 GZETI :2023 Mali Yil: Performans Programi ve
Karar No - 208 Performans Esash Blitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
8 imar ve Sehircilik Midurliga 16.767.000TL
9 insan kaynaklan ve Egitim Madirlaga 3.442.000TL
10 Kentsel Doniiglim Midirligi 531.000TL
11 Kirsal Hizmetler MUdUrlGga 527.000TL
12 Kiiltir isleri MudirllGgi 6.588.000TL
13 Mali Hizmetler Midurligl 26.343.000TL
14 [Muhtarlik isteri Midartigi 372.000TL
15 Ozel Kalem Midiirligi 9.108.000TL
16 Sosyal Yardim lgleri Mudarlagi 8.090.000TL
17 Teftis Kurulu MadurlGgu 30.000TL
18 Temiziik Hizmetleri MidUrligi 30.099.000TL
18 Ulagim Hizmetleri Mid{ridgi 23.420.000TL
20 Yapi kontrol MudurlUga 4.424.000TL
2] Yazi isleri Mudirligi 2.080.000TL
22 Zabita Midirluga 11.313.000TL
TOPLAM 300.000.000TL
Gider biitgesi kalemleri ayrintihi olarak agagidaki gibidir.
Biitge
Kodu Odenek Adh TOPLAM
01.1.1.01 Temel Maaglar 10.652.000TL
01.1.2.01 Zamlar ve Tazminatlar 12.811.000TL
01.14.01 Sosyal Haklar 8.587.000TL
01.1.6.01 Odil ve fkramiyeler 291.000TL
01.1,5.01 Ek catigma Karsihigt 208.000TL
01.4.1.02 Aday, Cirak, Stajer (")gr. Isl. 500.000TL
01.5.1.51 Bel.Bgk. Yap. Od. 865.000TL
01.5.1.52 Bel. Meclis Uy. Yap. Od. 380.000TL
02.1.6.01 SGK Prim Kurum 2.536.0007L
02.1.6.02 G55 Prim Kurum 1.509.000TL
Memur Maaslan Toplam 38.339.0007L
01.2.1.02 Kadro Kargili§ Sdziegmeli Personel Ucreti 3.629.000TL
01.2.2.02 Kadro Karsilifi Sozlesmeli Personel Zam Tazm. 1.035.000TL




T.C.

MECLIS KARARF

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI

Esas No :2022/124
Karar No : 208 Performans Esash Bltgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
01.24.02  |[Kadro Karsihifi S6zlesmeli Personel Sosyal Hak. 1.372.000TL
01.2.6.02 Kadro Karsihg Sozlesmeli Personel Odiil Ikramiye 22.000TL
02.2.6.01 Kadro Karsihig S6zlesmeli Personel SGK Prim Borcu | 1.012.000TL
02.2.6.02 Kadro Karsiligi S6zlesmeli Personel GSS Prim Borcu | 22.000TL
Sozlesmeli Maaslan Toplam 7.092.000TL
01.3.1.01 Surekli Isgi Ocreti 5.951.000TL
01.3.2.01 Siirekli isci ihbar ve Kidem Tazminati 1.020.000TL
01.3.3.01 Siirekli Isci Sosyal Haklar 1.599.000TL
01.3.4.01 Sarekli Isci Fazla Mesai 517.000TL
01.3.5.01 Siirekli Isci Odiil ve ikramiye 2.002.000TL
02.3.4.01 SGK lgsizlik Kurum Pay 180.000TL
02.3.6.01 SGK Prim Kurum Payi 1.712.0007L
02.3.6.02 SGK Saglik Kurum Payi 22.000TL
isci Maastan Toplam 13.003.0007TL
03.2.1.01 Kirtasiye Malzemeleri Alimi 477.000TL
03.2.1.02 Bilro Malzemeleri Ahmi 142.000TL
03.2.1.03 Periyodik Yayin Almlan 42 .000TL
03.2.1.04 Diger Yayin Almlan 46.000TL
03.2.1.05 Baskt ve Cilt Giderleri 927.000TL
03.2.1.90 Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemeleri 110.000TL
03.2.2.01 Su Alimlar 297.0007L
03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Abmlari 691.000TL
03.2.3.01 Yakacak Alimlar 312.000TL
03.2.3.02 Akaryakit ve Yag Alimlar 9.000.000TL
03.2.3.03 Etektrik Alimlar: 2.646.000TL
03.2.4.01 Yiyecek Alimlan 150.000TL
03.2.4.02 icecek Alimiari 176.000TL
03.2.4.03 Yem Alimlari 2.000TL
03.2.5.01 Giyecek Alimlar 563.000TL
03.2.5.02 Spor Malzemeleri Alimlari 265.000TL
03.2.5.03 Téren Malzemeleri Almian 32.000TL
03.2.6.01 Laboratuvar Malzemeleri 3.000TL
03.2.6.02 Tibbi Malzeme ve llag Alim 164.000TL
03.2.6.03 Zirai Malzeme ve llag Al 82.000TL
03.2.6.90 Diger Ozel Malzeme Alimlari 308.000TL
03.2.7.01 Givenlik ve Sivil savunmaya ydn. Arag gereg alimi OTL
03.2.7.09 Giivenlik ve Sivil savunmaya y8n. Diger giderler OTL

Giivenlik ve Sivil savunmaya yén. Makine teghizat

WBURSA.

OZETE : 2023 Mali Yili Performans Programs ve
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Esas No  :2022/124 OZETi :2023 Mali Vil Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasli Biitcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
03.2.7.11 abmi 128.000TL
Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim
03.2.9.01 Giderleri 3.000.000TL
03.2.9.90 Diger Tiketim Mal Malzeme Alimlar 497.000TL
03.3.1.01 Yurtici Gegici Gorev Yolluklar 126.000TL
03.3.1.02 Yurtici Tedavi Yolluklari OTL
03.3.2.01 Yurtici siirekli gérev yolluklari 11.000TL
03.3.3.01 Yurtdigi Gegici Gérev Yoliuklan 58.000TL
03.3.5.02 Arazi Tazminatian 43.000TL
03.4.2.03 Kusursuz Tazminatlar OTL
03.4.2.04 Mahkeme Harg ve Giderleri 576.000TL
03.4.2.90 Diger Yasal Giderler 2,690.000TL
03.4.3.01 Vergi ddemeleri Vb, Giderler 422.000TL
03.4.3.50 Diger Vergi,Resim ve Harglar ve Benzeri Giderler 52.000TL
03.4.4.02 Restorasyon ve Yenileme Giderleri 2.000TL
03.5.1.01 Etit Proje Giderleri 2.623.000TL
03.5.1.02 Arastirma ve Gelistirme Giderleri 54.000TL
03.5.1.03 Bilgisayar Hizmeti alimlan 119.000TL
03.5.1.05 Harita Yapim ve Alim Giderleri 301.000TL
03.5.1.06 Enformasyon ve raporlama giderleri 503.000TL
03.5.1.08 Temizlik Hizmetleri Alimi {Temizlik Personelleri) 22.400.000TL
03.5.1.09 Ozel Giivenlik Hizmet Ahm {Glvenlik Personelleri)  |9.200.000TL
03.5.1.90 Diger miigavir firma ve kigilere 6demeler 18.0007L
03.5.2.01 Posta ve Telgraf Giderleri 179.000TL
03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kutlamim Ucretleri 443.000TL
03.5.2.03 Bilgiye Abonelik Giderleri 15.000TL
03.5.2.04 Haberlegme Cihazlar 2.000TL
03.5.2.90 Diger Haberlesme Giderleri 61.000TL
03.5.3.04 Gegig Ocretleri 20.000TL
03.5.3.90 Diger Tagima Giderleri 122.000TL
03.54.01 ilan Giderleri 350.000TL
03.5.4.02 Sigorta Giderleri 401.000TL
03.5.4.03 Kemisyon Giderleri 10.000TL
03.5.5.02 Tagit Kiralama Giderleri 794.000TL
03.5.5.03 Is Makinesi Kiralama Gideri 1.345.000TL
03.5.5.05 Hizmet Binasi Kiralama Gideri 37.000TL
03.5.5.67 Arsa ve Arazi Kiralama Giderleri 298.000TL
03.5.7.90 Diger Yargilama Giderleri oTL
03.5.9.03 Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 473.000TL
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Esas No  :2022/124 OZETI :2023 Mall Yil Performans Programi ve
Karar No - 208 Performans Esash Bitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
£3.5.9.90 Diger Hizmet Alimlan 3.780.000TL
03.5.9.90 Diger Hizmet Alimlan (Sirket Personelleri} 39,135.000TL
03.6.1.01 Temsil, A§irlama, Téren,Fuar,Organizasyon Giderleri | 1.000.000TL
Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon
03.6.2.01 Giderleri 1.950.000TL
03.7.1.01 Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlan 339.0007TL
03.7.1.02 Biiro ve isyeri Mak ve Techizat Alimlari 1.052.000TL
03.7.1.03 Avadanlik ve Yedek Parca Alimlar 2.731.000TL
03.7.1.04 Yangindan korunma malz. 58.000TL
03.7.1.90 Diger Dayarukh Mal ve Malzeme Alimlari 4.339.000TL
03.7.2.01 Bilgisayar Yazilm Alimlari ve Yapimlari 662,000TL
03.7.2.02 Fikri Hak Alimlar: 20.000TL
03.7.3.01 Tefrisat Bakim ve Onanm Giderleri 44.000TL
03.7.3.02 Makine Techizat Bakim onarim Giderleri 222.000TL
03.7.3.03 Tasit Bakim ve Onarnim Giderleri 2.000.000TL
03.7.3.04 is Makinesi Onarim Giderleri 320.000TL
03.7.3.90 Diger Bakim ve Onanim Giderleri 25.000TL
03.8.1.01 Biro Bakim ve Onanim Giderleri 94.000TL
03.8.1.02 Okul Bakim ve Onanm Giderleri 50.000TL
03.8.1.04 Atdlye ve Tesis Binalari Bakim ve Gnanm Giderleri 2.000TL
03.8.1.90 Diger Hizmet Binasi Bakim ve Onarim Giderleri 2.000TL
03.8.3.1 Diger Bakim ve Onarim Giderleri 26.000TL
03.8.6.01 Yol bakim ve onanm giderleri 20.000TL
03.8.9.01 Diger tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 26.000TL
03.9.3.02 Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Giderleri OTL
03.9.8.90 Diger Tedavi ve Saglik Malzemeleri Giderleri 2.000TL
03 Hizmet Alimlan Toplami 121.779.000TL

04.2.9.01 |TL cinsinden diger ic borg faiz giderleri 500.000TL

04 Toplami S00.000TL
05.1.2.5 Sosyal Giivenlik Kurumlanina 5.000TL

Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb.

05.3.1.01 Kuruluslara 1.100.000TL
05.3.1.03 Kamu Igveren Sendikalarina 30.000TL
05.3.1.05 Memur Ogle Yemegine Yardim oTL
05.4.2.01 Egitim Amaclt Diger Transferler 30.000TL
05.4.2.01 Saghk Amach Transferler 1.000TL
05.4.4.01 Yiyecek Amach Transferler 5.000TL
05.4.7.01 Mubhtag ve Korlere Yardim 1.500.0007L
05.4.5.01 Hane Halkina Yapilan Diger Transferler 500.000TL

/



T.C.

MECLIS KARARI

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI

Esas No 1 2022/124
Karar No : 208 Performans Esasl Bitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
05.8.5.02 Bﬁyt‘]k;eﬁﬂﬁéiediyelerine Verilen Paylar OTL
05.8.9.51 iller Bankasina Verilen Paylar 1,250.000TL
05 Toplami 4.421.000TL
06.1.2.01 Biiro Makineleri Alimlan 11.000TL
06.1.2.02 Bilgisayar alimlari 393.000TL
06.1.2.90 Diger Makine Techizat Alimlan 30.000TL
06.1.3.90 Diger Avadanlk Alimlan 0TL
06.1.3.01 Tamir Bakim Aleti Ahmlar oTL
06.1.3.02 Atblye Geregleri Alimlan OTL
06.1.3.05 Zirai Gereg Alimlart 1.000TL
06.1.4.01 Kara Tagiti Ahmlar 3.850.000TL
06.1.4.04 Deniz ve Su Yolu Tasit Ahmlari oTL
06.1.4.90 Diger Tasit Aimlari OTL
06.1.5.30 Is Makinesi Alirm 3.000.000TL
06.1.7.02 Tablo-Heykel Yapim,Alim ve Onanimlar 1.000TL
06.2.5.01 Kereste ve Kereste Uriinleri Almlari 500.000TL
06.2.7.90 Diger Giderler 23.000TL
06.3.1.01 Bilgisayar Yazilimi Almlan 81.000TL
06.3.2.01 Harita Alimlan 751.000TL
06.3.2.02 Plan Proje Alimlan 1.001.000TL
06.4.2.03 Sosyal Tesis igin Arsa Alim ve Kamulagtirma Giderleri | OTL
(6.4.2.90 Diger arsa alim ve kamulagtirma giderleri 5.000.000TL
06.4.3.90 Diger Bina ahim ve kamulastirma giderteri 250.0007L
06.5.6.03 Is Makinesi Kiralama Giderleri 1.000TL
06.5.7.90 Diger Mitehatlik Giderleri 1.000TL
06.5.2.01 ingaat Malzemesi Giderleri 6.000.000TL
06.5.2.02 Elektrik Tesisat Giderleri 1.500.000TL
06.5.2.03 Sthhi Tesisat Giderleri 200.000TL
06.5.2.90 Diger Giderleri {(Maizeme Giderleri) 200.000TL
06.5.6.09 Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri Aimlar OTL
06.5.7.01 Hizmet Binasi 10.000TL
06.5.7.02 Hizmet Tesisleri 43.000.000TL
06.5.7.04 Sosyal Tesisler 23.000.000TL
06.5.7.07 Yol Yapim Giderleri 9.300.000TL
06.5.7.90 Diger Miteahbhitlik Giderleri 110.000TL
06.6.9.01 Diger Giderler 1.100.0007L
06.7.2.01 Ingaat Malzemesi Giderleri oTL
06.7.2.02 Elektrik Tesisat Giderleri 1.000TL
06.7.2.02 Sihhi Tesisat Giderleri OTL
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Karar Tarib : 14,10.2022
06.7.2.04 [ Ozel Tesisat Giderleri B oTL
06 Toplami 99.315.000TL
07.1.9.12 | Kalkinma ajanslarina transferler 500.000TL
07 Toplami 500.000TL
09.1.1.01 Personel Giderlerini Kargilama Odenegi 6.000.000TL
09.5.1.01 Dogal Afet Giderlerini Kargilama Odenegi 1.000TL
09.6.1.01 Yedek Odenek 9.000.000TL
09 Toplami 15.001.000TL
10.1.2.05 | Engeliilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 50.000TL
TOPLAM 300.000.000TL
Madde 2
Belediye Biitgesinin geliri, agagidaki cetvelde gosterildifi Gizere toplam 300.000.000,00 TL olarak tahmin
edilmistir.

PERFORMANS ESASLI GELIR BUTCESI

GELIR KODU  ACIKLAMA g&#?esi

01 VERGI GELIRLER

01.02.09.51 |Bina Vergisi 14.000.000,00
01.02.09.52 |Arsa Vergisi 6.000.000,00
01.02.09.53 |Arazi Vergisi 1.000.000,00
01.02.09.54 |Gevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.02.51 |Haberiesme Vergisi 200.000,00
01.03.0252 |Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergisi 1.000,00
01.03.02.53 [Igyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisi 15.000.000,00
01.03.09.51 |Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.52 |Yangin Sigorta Vergisi 1.000,00
01.03.09.53 |llan ve Reklam Vergisi 450.000,00
01.03.09.54 |Biletle Girilen Yerlere Ait Edlence Vergisi 1.000,00
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Karar Tarih : 14.10.2022
01.03.09.55 [Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 1.500.000,00
01.03.09.56 |Misterek Bahislere ait Edlence Vergisi 1.000,00
01.03.09.57 {Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.09.58 |lgyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara A 3.000.000,00
01.06.09.51 |Bina Insaat Harc 1.000,00
01.06.09.52 |Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci 1.000,00
01.06.09.53 |isgal Harci 3.500.000,00
01.06.09.54 ilgyeri Agma Izin Harc 250.000,00
01.06.09.55 |Kaynak Sulan Harci 1.000,00
01.06.09.56 |Olgli ve Tarti Aletleri Muayene Harci 20.000,00
01.06.09.57 |Tatil Ginlerinde Galigma Ruhsat Harc 20.000,00
01.06.09.58 |Tellalhk Harc 1.000,00
01.06.09.59 |Toptanc Hali Resmi 1.000,00
01.06.09.60 |Yapi Kullanma Izni Harc 45.000,00
01.06.09.62 |Konutlara Ait Bina Ingaat Harc 1.000.000,00
01.06.09.63 |Isyerierine Ait Bina Ingaat Harci 1.000,00
01.06.09.99 |Diger Harglar 4.000.000,00
01.09.01.01 |Kaldirilan Vergi Artiklari 1.000,00
01.09.09.09 |Bagka Yerde Siniflandinimayan Diger Vergiler 1.000,00
01-TOPLAM | 50.000.000,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
03.01.01.01| Sartname, Basili Evrak, Form Satig Gelirleri 500.000,00
03.01.01.02 | Kitap, Yayin vb. Satg Gelirleri 1.000,00
03.01.01.04 | Diger Degerli Kagit Bedelleri 1.000,00
03.01.01.12 | Aile Clizdani Satig Bedeli 600.000,00
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Karar Tarih : 14.10.2022
03.01.01.99 |Diger Mal Satig Gelirleri 1.000,00
03.01.02.03 | Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri 1.000,00
03.01.02.04 | Kurs, Toplanti, Seminer, Egitim vb.faaliyet Gel. 1.000,00
03.01.02.11 |llan ve Reklam Gelirleri 250.000,00
03.01.02.13 | Olgii ve Ayar Hizmet Gelirleti 1.000,00
03.01.02.14 | Cevre Kirilkigi Onleme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.36 [ Sosyal Tesis Isletme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.40 |Otopark igletmesi Gelirleri 1.000,00
03.01.02.51 | Cevre ve Esenlik Hizmetlerine lligki Gelirler 181.000,00
03.01.02.54 | Ekonomik Hizmetlere lliskin Gelirler 1.000,00
03.01.02.57 | Sosyal Hizmetlere lligkin Gelirler 2.000.000,00
03.01.02.59 |Ulagtirma Hizmetlerine lliskin Gelirler 100.000,00
03.01.02.99 |Diger Hizmet Gelireri 6.000.000,00
03.06.01.01| Lojman Kira Gelirleri 1.000,00
03.06.01.02 | Ecrimisil Gelirleri 700.000,00
03.06.01.04 | Spor Tesisi Gelirleri 1.000,060
03.06.01.99 |Diger Taginmaz Kira Gelirleri 1.400.000,00
03.06.02.01| Taginir Kira Gelirleri 1.000,00
03- TOPLAM | 11.744.000,00
o4 ALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GELIRLER
04.01.01.01 | AB' den Alinan Bagig ve Yardimlar 4.500.000,00
04.02.01.01 | Hazine Yardim: 1.250.000,00
04.03.01.02 | Mahalli Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimiar 3.500.000,00
04.04.01.02 | Kisterden Alinan Badis ve Yardimlar 3.000.000,00
04.04.02.01 | Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimlar 8.000.000,00

\S'4
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Esas No  :2022/124 OZETi :2023 Mali Yil: Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasl Biitcesi
Karar Tarih : 14.10.2022
04.05.02.05 [Manhalli idarelerden Alinan Proje Yardimlan 3.000.000,00
04.05.02.09 |Digerlerinden Alinan Proje Yardimlan 4.000.000,00
0O4- TOPLAM | 27.250.000,00
05 DIGER GELIRLER
05.01.09.01 | Kisilerden Alacakiar Faizleri 100.000,00
05.01.09.03 | Mevduat Faizleri 2.500.000,00
05.02.02.51 |Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 170.000.000,00
05.02.02.52 | Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 3.000.000,00
05.02.04.51 | Kanalizasyon Harcamalanna Katima Paylan 1.000,00
05.02.04.52 |Su Tesisteri Harcamalarina Katilma Paylarn 1.000,00
05.02.04.53 | Yol Harcamalanna Katiima Payi 300.000,00
05.02.04.99 | Diger Harcamalara Katilma Paylan 1.000,00
05.02.09.99 |Diger Paylar 2.000.000,00
05.03.02.99 |Diger Idari Para Cezalar 3.500.000,00
05.03.04.01 | Vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zammi 2.500.000,00
05.03.04.99 | Diger Vergi Cezalan 1.000,00
05.09.01.01|Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatian 50.000,00
05.09.01.02 | Irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller 1.000,00
05.09.01.03 [ Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari 1.000,00
05.09.01.06 | Kisiterden Alacaklar 500.000,00
05.09.01.36 | Yenilebilir Enerji Kaynaklanndan Lisansiz Uretim. 200.000,00
05.09.01.51 | Otopark Yonet. Uyarinca Alinan Otopark bedeli 9.000.000,00
05.09.01.99 | Yukanda Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler 4.000.000,00
05- TOPLAM | 197.656.000,00
06 SERMAYE GELIRLERI

Ny




GURSU BELEDTigi': BASKANLIGI HBU RSA
MECLIS KARARI U Db
Esas No  :2022/124 OZETI :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasli Butgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
06.01.01.01|Lojman Satig Gelileri o 500.000,00
06.01.03.01 | Diger Bina Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.04.01 | Arazi Satigi 400.000,00
06.01.05.01 | Arsa Satigl 8.000.000,00
06.01.09.99 | Diger Cesitli Taginmaz Satig Gelirleri 2.000.000,00
06.02.01.01| Taginir Satig Gelirleri 450.000,00
06.02.02.01 | Tagit Satis Gelirleri 1.500.000,00
06- TOPLAM | 13.350.000,00
GELIR BUTGESI TOPLAMI | 300.000.000,00
Madde 3

2023 Gider Biitgesinde yer alan &denek toplami, Gelir biitgesinde tahmin edilen gelirler ile agik/fazlanin
ekonomik siniflandirmas: tablosundaki kaynaklar gosterilmek suretiyle denklik saglanmigtir,

Biitce Kodu |Odenek Adi TUTAR
01 Personel Giderleri 51.451.000,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.983.000,00 7L
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 121.809.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 500.000,00 TL
05 Cari Transferler 4.421.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 99,285.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 500.000,00 TL
08 Bor¢ Verme 0,007TL
09 Yedek Odenek 15.001.000,00 TL
10 Engellilerin Erigilebililiginin Sajlanmasi 50.000,00 TL

TOPLAM 300.000.000TL

2023 YILl GELIR BUTCE icMALI
Bitge Kodu |Odenek Adi TUTAR




Esas No 1 2022/124
Karar No :208
Karar Tarih : 14.10.2022

T.C.
GURSU BELEDIVE BASKANLIGE HBURSA
MECLIS KARARI U e

OzETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Performans Esasl Bltgesi

01 Vergi Gelirleri 50.000.000,060 TL
03 Tesebbls ve Miilkivet Gellrleri 11.744.000,00 TL
04 Alinan Bajis ve Yardimlar ile {zel Gelirler 27.250.000,00 TL
05 Diger Gelirler 197.656.000,00 TL
06 Sermaye Gelirleri 13.350.000,00 TL
TOPLAM 300.000.000,00 TL

DIGER
_ GENEL IDARELERCE
FAALIYET YONETIM TRANSFER GENEL TOPLAM

EKONOMIKKOD  ropLami GIDERLER EDILECEK s

TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI

01

BUTGE
KAYNAK
IHTIYACH

Personel
Giderlen

Mal ve Hizmet | 121.809.000,00 121.809.000,00
Alm Giderleri

Carl
Transferler

Sermaye
Transferleri

51.451.000,00

T 0,00 TL 000TL 51.451.000,00 TL

TL TL

2.036.000.00 | 5 385 500,00 TL

TL 4.421.000,00 TL

R

000TL 500.000,00 TL

P

000TL 500.000,00 TL

Yedek Odenek | 0,00TL 100100000 Y 0,00 15,001.000,007TL
Engeliilerin

10 | Erigilebilidiginin } 50.000,00 TL 0,00TL 0,00 TL 50.000,00 TL
Saglanmasi

TOPLAM BUTCE 279.578.000 18.037.000 I 300.000.000

N W



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI V(BU RSA
MECLIS KARARI L, b
Esas No 1 2022/124 OZETI :2023 Mali Yih Performans Program ve
Karar No :208 Performans Esash Blitgesi
Karar Tarib : 14.10.2022
KAYNAK IHTIYACI TL TL PR TL

Déner Sermaye

BUTCE
KAYNAK BT 3]

TOPLAM KAYNAK 279.578.000 18.037.000 300.000.000

IHTIYAC! (TL) L TL 2.385.000TL TL

2023 Mali Yih Gelir ve Gider Biitgesinin 5018 ‘SBYIll Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Mahalli
Idareler Blitge ve Muhasebe Yénetmelidi‘nin ilgili hiikimlerine uygun bulun

dudu hususu, ylice Meclisin onayina arz olunur.
Meclise saygiyla sunulur.” denilmekte olup;
Raporun Komisyonda Goriisiilmesi Sonucunda; Raporun komisyondan geldigi sekilde okunmus

sayllarak aynen kabulline “yatiimiar igin yeterli biltce aynimadidi™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Tyl Parti M.0" nin 1 ret
oyu ife (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oycokludu ile karar verildi.

Girsuy Belediyesinin 2023 Mali Yill Performans Programu ile Performans Esasli Gelir Gider
Bitgesinin, Kanun ve Yonetmeliklere gére Biitge Kararmamesinin madde madde, kurumsal kodlamasi
yapilan her birimin fonksiyonel siiflandirmalannin birinci dlizeyinin ve birimlerinin ayrintih harcama
programlannin ad okunmak suretiyle oylamasina gegildi.

GURSU BELEDiYESi

2023 YILI PERFORMANS PROGRAMI VE PERFORMANS

N v/

ESASLI GELiR GiDER BUTCESI



I - GENEL BILGILER
A-YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

« imar, kentsel alt yap, corafi ve kent bilgi sistemleri, ¢evre ve cevre saghf, temizlik ve kati atik, zabita, acil
yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici trafik, defin, agagtandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiltiir ve sanat, turizm
ve tamitim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
geligtirilmesi hizmetlerini yapmak, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri agmak.

¢ Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak, her tiiriii
arac, gerec ve malzeme ihtivaclanimi kargilamak, saglikla ilgili her tiirlii tesisi agmak ve isletmek, kiiltlir ve tabiat
varhklan ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan mekanlann ve islevierinin korunmasim saglamak,
bu amacgla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimkiin olmayanlari ashna uygun olarak yeniden insa etmek.
Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme vermek ve gerekli destefi saglamak, her tirll amatdr
spor karsilagmalan desteklemek, yurt ici ve yurt digi miisabakalarda tstln basan gdsteren veya derece alan sporculara
beledive meclisi karariyla &diil vermek, Gida Bankacih@: yapmak.

« Kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna veritmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapmak veya yaptirmak.

» Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ySnetmelik gikartmak, belediye yasaklan koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek,

» Gergek ve tiizel kigiler fle ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat) vermek,

o (Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katkt ve kathm paylanmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak, vergi, resim ve harg digindaki 6zel hukuk hilkimlerine gdre tahsili gereken
hizmet kargthg alacaklann tahsilini yapmak veya yaptirmak,

» Kati atiklann toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmas), geri kazamm, ortadan kaldinimasi ve
depolanmasi ile ilgili biitliin hizmetleri yapmak ve yaptirmak,

¢ Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
simirlari icerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, buniar lizerinde sinirir ayni hak tesis etmek,

* Vergi, resim ve harclar diginda kalan dava konusu uyugmazliklarin anlagma ile tasfiyesine karar
vermek,

* Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amacwyla izinsiz satiy yapan
seyyar saticilan ticaretten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilan ticaretten men edilmesi sonucu,
cezasi 6denmeyerek iki giin icin geri alinmayan gida maddelerine gida bankalanna, cezas: ddenmeyerek 30
giin iginde geri ahnmayan gida disi mallar: yoksuliara vermek,

¢ Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

¢ Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleri ile ilgili gériis ve disiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmas) yapmak,

¢ Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir Belediyesine verilen gorevier ile 5216 sayih yasanin 7 inci
maddesinin 1 inci fikrasinda sayilanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

* Blyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kat) atiklar: toplamak ve aktarma istasyonuna
tagimak,

« Sihhi igyerlerini, 2 inci ve 3 iincii sinif gayrisihhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek, seklinde siralanan hizmetlerini yapmak, yaptirmak, yiiriitmek,
isletmek, islettirmek gorev, yetki ve sorumluluguna sahip bulunmaktadir.

e
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C- FiZiKSEL KAYNAKLAR
1) MEKAN VE DONANIM

TASINMAZ MAL ENVANTERI VE HIZMET NOKTALARI

S.NO BINA ISMI ADET ACIKLAMALAR
1 Belediye Hizmet Binast 1 Zafer Mahallesi
2 Diigiin Salonu 1 istiklal Mahallesi
3 Kademe Ve Toplanma Yeri 1 istiklal Mahallesi
4 Muhtarlik Hizmet Noktalar 4 istiklal Mh., Kurtulus Mh., Zafer Mh., Yenidogan Mh.
5 Kapali Pazar Yeri — Otopark 1 Zafer Mahallesi
6 itfaiye Hizmet Binas 1 | Tahsis (B.Bs.B.) Kurtulus Mahallesi
7 Diikkén ve isyerleri 29
8 Depo 4 Zafer Mahallesi
9 Konut 7 Adakdy (6), Ericek (1)
10 Tarla 36 | Toplam 120.851,76 M
11 | Arsa{tam+hisseli) 330 | Toplam 105.620,38 M’

GURSU BELEDIYESI MEVCUT ARAC BiLGILERI

Plaka No

Aracin Markas:

1 16 APA 04 BMC FATIH SOPURME ARACI-TEMIZLIK
2 16 APA 06 TUMOSAN TRAKTOR-FEN iSLERI

3 16 APA (7 STAYER SOPURME TRAKTORU-TEMIZLIK
4 16 APA 08 isuzu DAMPERLI KAMYON-park bahgeler
5 16 APB 40 KIA 6 kisilik minibdis-ULASIM

6 16 APP83 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

7 16 APB 27 FIAT DOBLO OTOMOBIL

8 16 ASJ 19 FORD CENAZE ARACI-ULASIM

9 16 ASP 40 FORD AMBULANS-SAGLIK

10 GURSU 2013 Jce KAZIC)-YUKLEYIC|-FEN ISLERI

11 16 APA 10 Isuzu KOPEK ARACI/KAMYON-SAGLK
12 16 ASE 93 ROBUSTO MOTORSIKLET-ZABITA

13 16 ASE 94 ROBUSTO MOTORSIKLET-ZABITA

14 16 CUv 97 fiat fiorono kapal kasa kamyonet-SAGLIK

15 16 AQE 66 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

16 16 AOG 42 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

17 16 AOG 43 FORD GOP KAMYONU-TEMIZLIK

18 16 AOG 44 FORD COP KAMYONU-TEMIZLIK

19 GURSU 2014 BOMAG 1,5 TONLUK ASFALT SILINDIRI

20 16 AVP 671 FIAT DOBLO

21 16 APA 87 FORD TRANSIT ZABITA

22 16 KEC 76 RENAULT KAPALI KASA KAMYONET-ULASIM
23 16 AOJ 46 MERCEDES DAMPERLI KAMYON-FEN [SLERI
24 16 AQJ 71 FORD CARGO SULAMA TANKERI

25 16 BF 514 FIAT DUCATO MINIBUS { 16+1 )

N v/




Plaka No Aracin Markast Modeli
26 16 DP 209 ISUzZuU ¢OP KAMYONU-TEMIZLIK
27 16 LPU 30 HYUNDAI CIFT KABINLI KAMYONET
28 16 AQY 53 FORD TRANSIT FORD TRANSIT - CIFT KABIN
29 16 AQY 44 FORD CARGO KOYNTEYNER YIKAMA ARACI
30 16 CPS 31 ISUZU KUGUK OTOBUS ( 24+1)
31 GURSU 2016-01 CAT GARYDER GRAYDER-FEN ISLER}
32 16 SAN 22 MERCEDES BENZ - TEMIZLIK | CEKICi
33 16 SFK 24 { DORSE ) EFE 2016 DORSE
34 16 ATP 58 FIAT DOBLO KAMYONET - SOSYAL iSLER
35 16 ATP 56 FIAT DOBLO KAMYQONET-ZABITA
36 GURSU 2017-01 KAZICI-YUKLEYICI KAZICI-YOKLEYiCl
37 16 AUA 85 FIAT DOBLO 2017 KAMYONET
38 16 AUA 94 FORD TRANSIT 2017 KAMYONET - FEN iSL.
39 16 K 3620 MERCEDES OTOBUS 0OTOBUS (45+1)
40 116 AOG 51 DAMPERLI KAMYON KAMYON
41 16 CGF 61 RENAULT FLUENCE OTOMOBIL
42 16 ACB 880 FORD KAMYON SOPURME ARACI-TEMIZLIK
43 16 AUG 97 PEUGEOT KAMYONET PARTNER VAN
44 16 ACS 648 HONDA MOTORSIKLET-ZABITA
45 GURSU 2018-01 RAVO
46 16 AED 499 MITSUBISHI KAMYON- TEMIZLIK
47 16 AEH 401 AMBULANS-SAGLIK
48 16 AEH 533 AMBULANS-SAGLIK
49 16 AGF 507 FORD DAMPERLI KAMYON
50 16 AlH 368 FORD CARGO COP KAMYONU-TEMIZLIK
51 16 AGM 284 VALKSWAGON PASSAT
52 16 AIF 895 FORD TRANSIT { HAYVAN TASIMA }
53 162858 CIFT KABINLI KAMYONET
54 16 AGM 392 18+1 KisiLIX OTOB{S
55 GURSU 2021-01 YOKLEYiC KOMATSU
56 16 AKL 471 KAPALI KASA KAMYONET FORD TRANSIT
57 16 ANR 355 FORD GOP KAMYONU
58 16 AMP 856 FIAT EGEA
59 16 AMP 867 FIAT EGEA
60 16 AMP 920 FORD TRANSIT CIFT KABINLI KAMYONET
61 16 AMP 925 RENO MASTER KAPALI KASA KAMYONET
62 16 APR 145 MERCEDEX BENZ AMBULANS-SAGLIK
63 16 BVH 40 MERCEDEX BENZ 0T10BUS
64 GURSU 2022-01 SILINDIR YAMA SILINDIRI
65 16 APA 44 FORD FORD TRANSIT
66 16 AVF 778 FORD KAMYON
67 16 AVU 370 FORD CiFT KABIN KAMYON
68 16 AVB 443 ISUZU ¢OP KAMYONU-TEMIZLIK

*4 ATV ve 1 UTV

QY




2) BiLisim SiSTEMI

N T 0K
MASAUSTU  DIZUSTU ¢

MUDURLUGUN ADI BILGISAYAR BILGISAYAR YAZICE TARAYICI FON::IZTgNLU FAKS

Ozel Kalem Midurligii 5 5 3 - 1 -
imar Ve Sehircilik Miidiirltigii 16 - 1 1 -
Yap! Kontrol Midirliigi 4 1 - - 1 -
Fen isleri Madiirligii 13 1 - - 1 -
Mali Hizmetler MadOrligl 16 1 6 - 2 -
insan Kaynaklan MiidirlGga 4 3 - - 1 -
Kiiltiir ileri Midiirligi 1 2 - - -
Yazi isleri Mldirlig 7 1 1 4 1 1
Bilgi islem Miidiirligi 7 1 - 1 - -
Zabita MUdGrlGgo 10 - 1 - 1 -
Temizlik Hizmetleri Miidirligi 2 1 - - 1 -
Sosyal Yardim isler MadiirlGigii 8 - 2 - 1 -
Hukuk lIsleri Miidiirltigi 2 2 2 - - -
Ulagim Hizmetleri Miidirliigi 6 1 2 - 1 -
Muhtarhklar MUdUrlagi 1 - - - - -
Destek Hizmetleri Miidirligii 5 1 4 - - -
Aragtirma ve Geligtirme MudUrl(gi 3 2 2 - - -
Basin Yayin ve Halkla iligkiler MidiriUgi 5 3
iklim Degisiktigi ve Sifir Atik MUd(irlGgd 2
Kentsel Doniigtim MUdGrltgi 1

Toplam 121 24 29 6 12 1

Belediyemizin Merkezi idari binamizdan dig baglantilarini saglamak amaciyla 80 Mbps fiber internet
hatti Turk Telekom internet vpn hatlan tesis edilmistir. idari bina ile tapu hizmet noktasi, kademe hizmet
noktast, igletme igtirakler hizmet noktasi, butik otel hizmet noktasi ve temizlik kademesi radyo link vpn
noktasi 4 Mbps kapasiteli baglantt saglanarak yerleskelerle kurumsal bilgilerinin giivenli paylagim temin
edilmistir. Aym zamanda idari binamizda ve hizmet noktalanndan TTNET Metro Internet baglantilan
yapiimastir.

Bilgi Teknolojileri ve Yazilim Listesi

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Bilgi islem Yazilimi

VMware Sanal Sunucu Yazilimi Karar Destek Yazihmi

Open Office E- Devlet Entegrasyonlan

Moreum Arsiv Yaziimi E- Belediye

Yonetim Bilgi Sistemieri Yazihmlari Sosyal Yardim Yazilhimi

Sicil Yazihimi Telefon Santrali Yonetim Sistemi {Karel)
Belediye Gelir Takip Yazilimi Stratejik Plan Yazihm)

Biltce ve Muhasebe Yazilim) Temizlik Yazihim

insan Kaynaklar Yazilimi Ulagim Yazihmi

Taginir Yazihm Milk Takip Yazilimi

Tasinmaz ve Numarataj Yazilimi Yapi Kontro! Yaziimi

isyeri Ruhsat Yazilim Ozel Kalem Yazilimi

Zabita Yazihm Kamu ihale Sistemi {EKAP)

Evlendirme Yazihimi Veeam Backup (Yedekleme Yazilimi)
Enciimen ve Meclis Kararlan Yazihm Elektronik Kamu Bilgi YSnetim Sistemi (KAYSIS)

NS
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AG YAPISI VE KAYNAKLAR

1Adet{ « Fiber Hat
5Adet-< « VPN Hat

* ADSL Hat

™~
&
[11]

-

* 5abit Hat

32 Adet

4 Adet * GSM Hat

1 Adet * Whatsapp
3 Adet s Data Hat

42 Adet * M2ZM Hat

thde <
1 Adet { ¢ 444 Numarals Hat

ILETiSIM KAYNAKLARI

ANANANANAN

Merkez Hizmet Binamizda 1 adet Logix ad) altinda giivenlik duvan, 3 adet omurga switch, 1 Adet
Cisco router, 3 adet router sonradirnici kullanilmaktadir. 1 adet Merkez Binada kablosuz erisim cihaziyla
kablosuz internet erisimi saglanmaktadir.
Belediyemizde elektronik E-Posta sistemi 1 adet POP sunucu sistemi Gzerinden kullaniimaktadir, 5651 yasa
kapsamindaki Log sunucusu Bilgi islem Dairesi biinyesinde isletiimektedir. Bilgi islem sistem odasinda
donanmim sistemlerini besleyen UPS sistemi ile beslenerek, kurumun bilisim hizmetlerinin kesintisiz ¢alismasi
saglanmaktadir. Aym zamanda ortam izleme, yangin sondUrme ve parmak izi okuma kapi giris/gikis
sistemleri ile sistem odas fiziksel gliveniiligi saglanmistir.

Durum Analizi Biligim altyapisimin 6nemli eksiklert 6zetlenirse;

Teknoloji ve Biligim Altyapisi Analizi

* Bilisim kaynaklari kullanim politikas: gelistirilmelidir

* Kurum personelimiz Biligim alaninda yeterli diizeyde degildir, gelistiriimelidir.
* Tiimlesik Bilgi Yénetim Sistemi gelistiriimeli

* Bilgi Guvenligi Yénetim Sistemi olugturuimali

Vv



94

D - INSAN KAYNAKLARI

32

PERSONEL SAYILARI

SOZLESMELI

16

SIRKET
PERSONELI

262

404

EGITIM DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

TOPLAM

MEMUR iSCi SOZLESMELI PES‘F:?g;TEu TOPLAM

YUKSEK LISANS 11 - - - 11
LISANS 56 6 13 28 103
ONLisSANS 15 4 3 18 40
LISE 12 9 - 69 90
ORTAOKUL 5 - 121 126
iLKOKUL 8 - 26 34
OKUR YAZAR - - - -

TOPLAM

MEMUR iSCi SOZLESMELI PESE:SRSETEU TOPLAM
18-35 22 3 12 75 108
36-45 41 13 3 125 139
46-55 22 16 1 49 81
56+ 9 - - 13 22

E - DIGER HUSUSLAR

II- PERFORMANS BiLGiLERIi

A-TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER



Performans Programinin Hazirlanmasinda; 23.07.2019 tarih ve 30840 sayih Resmi Gazetede yayimlanan Onbirinci
Kalkinma Plantnin {2019-2023) Yerel Yénetimler icin dngdrilen hedeflerden Bliyiiksehir Beledive sinirlan igerisindeki ilge
belediyelerinin gbrev, yetki ve sorumluluk alanina giren basliklar esas alinmistir.

B-AMAC ve HEDEFLER

%

Katibmci, insan odakly, demokratik sirdiriilebilir
kalkinma ilkeleri ile ilgemizi uluslar arasi
dizeyde éncli marka kent haline getirmek.

ETKIN VE
ETKiLl HizZMEY
Kamunun kaynaklar

bir kurusuna kadar
boguna harcarnayacak

POZITiF
AYRIMCILIK

Kadin, gocuk, yash ve
engelll remgarilerin
belediyenin destedinde

KAMU
YARARI

Beledivemiz tom i
hizrret ve islernlerinde
karnu yaranm ternet shr.

Bu kapsamda. kamu ve guvencesinde sekilde, stratajik amag
Gikar ve yurttas yasarmas: saflanacak. ve hedeflerin
memnlniyet zayifi kellayan, yoksula gerceklestinimesi
oncetiklidir. destak olan hir beledive godruitusunda

aniayg hakirm olacakir. kullanilacakur.

e Liyles

Katilimedik % UasHabtlirlik
5} Hemjyehrilik B Saradardlebifirlik
L Saydambk :  Kentsel Yenilegme
f11  Hesap Verilebilirlik =1 Tarafsizhk
3  Sosyal Koruma & Sorumiuluk

Gllrsu'yu 2024 yilina kadar hedeferine odakianmug takimia birlikte
yerel halkiin temel ihtivaglanm karpilayarak seftaf, adaletli, hallona given veren,
gOler yO:21G bir beledlye oimak.

AMAC 1 : KURUMSAL GELISIMi SAGLAMAK

Hedef 1.1: Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini Yayginlastirdacak ve
Etkinlestirilecektir.

Hedef 1.2: Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi artuinlacaktir.
Hedef 1.3: Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayis ile y6netilecektir.

Hedef 1.4: Personel yetkinligi ve performansini artuinlacaktir.
Q\ Vo




Hedef 1.5: i Sagligi ve Giivenlidinin Saglanmasi ve Gelistirilmesi.

Redef 1.6: Adli is ve islemler hizli ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Hedef 1.7: Vatandaglarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Hedef 1.8: Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizh doniis yapilacaktir.

AMAC 2 : KENTSEL GELISIMi SAGLAMAK

Hedef 2.1: Kent i¢i Ulasgim Kalitesinin Arttinlacak

Hedef 2.2: Egitim, Tanm, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Olusturulacak.

Hedef 2.3: Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artirilacak.

Hedef 2.4: Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi.

Hedef 2.5: Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin Kapasitelerini
Arttirmak.

Hedef 2.6: Kacak yapitasmay: minimum seviyeye indirmek.

Hedef 2.7: Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiiitiirel degerleri koruyucu tedbirler ahnacak.
Hedef 2.8: Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygili Bir Anlayisla Sosyal Ekonomik
ve Fiziksel Geligimine Y&n Vererek Yasanabilir Bir Kent Olusumuna Katki Saglamak.

AMAC 3 : TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMi SAGLAMAK

Hedef 3.1: Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek.

Hedef 3.2: Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak ve halk saghgin iyilestirmeye yonelik
uygulamalan desteklemek

Hedef 3.3: llgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri.yapilacaktir

Hedef 3.4: Egitime ve Sportif faalivetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Hedef 3.5: Sosyal beledivyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam standartlarinin
yilkseltilmesine katk: saglanacaktir.

Hedef 3.6: Denetim hizmetlerini etkiniegtirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlann saghk, gitvenlik
ve huzuru artinlacaktir.

Hedef 3.7: Hayvanlara yénelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri gelitirilerek hayvan
sevgisi yayginiastinlacaktir,

AMAC 4 : CEVRESEL VE TARIMSAL GELiSIMi SAGLAMAK

Hedef 4.1: Kati atik geri doniisiimi: arttinlacaktir.
Hedef 4.2: Yesil Alanlar Korunacak ve Artirilacak.
Hedef 4.3: Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Etkili ve Verimli Bir $ekilde Degerlendirilmesi.

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

AMAC 1 - KURUMSAL GELISiMI SAGLAMAK

LEICE-GIN Girsy Belediye Baskanhg — Bilgi Islem Midirligd

Amac 1 Kurumsal Gelisimi Saglamak

QELEIRWENE Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kuilamimimi Yayginlastinlacak ve Etkinlegtirilecektir.

Performans Gostergeleri 202G

PGE1.1.1:Tlmles




icisleri Bakanliginca hazirlanan Bilgi ydnetim sistemine gecis saflanacaktir.

PG1.1.2: iletisim aityapisinin sireklifiginin

dahas

R 100% 100% 100% 100% 100%
saglanmast

iletigim altyapisimin kesintilere mahal vermeden siirekliligi saglanacaktr.

PG1.1.3: Sistem Odasinm iyilestiriimesi 0% 0% 0% 0% 100%
Sistem odasi standartlara gore iyilestirilecektir,

PG1.1.3: Personal Memnunivet Oran 80% 82% 85% 85% 85%
Personelin birimden memnuniyet oram ytlik dlglilerek iyilestirilecektir,

POL.L 0 0 37 0 0

Arsiv dolaplan 27 mevcut olup, 2022 yilinda ihtiyaca kargilik verecek sekilde 37 ye cikarilacaktir.

Kaynak ihtivac {TL}

Faaliyetler

Taplam

Bifce

Butge Dist

Genel Toplam 2.830.000&

1 :;?:;':Lr:i Bilgi Sistemi bakim, giincelleme ve streklilifi is ve 250.000 & 0k 250,000 &
2 | TUBITAK e-imza ve imza bagina kontér alin 50.000 % 0% 50.000 &
3 | Sunucu, Bilgisayar ve cevre birimleri ahm bakim onarim 55.000 & 0% 55.000 &
4 | BTK onayh servis saglayicilar ile internet altyapt hizmeti 150.000 & 0% 150.000 &
5 | Belediyemiz ek hizmet binalarina VPN hizmeti 100.000 % 0% 100.000 £
6 | Telefon santrali bakim hizmeti 12.000 % O 12.000 &
7 | Telefon abonelik ve SMS hizmeti 50.000 & 0% 50.000 %
8 | Firewall {givenlik duvan) yenilenmesi 12.000 % 0% 12.000 &
9 | Kamera kayit sistemi ve ekipmanlaninin iyilegtirilmesi 150.000 £ 0% 150.000 £
10 | Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri 1.981.000 & 1.981.000¢

2.830.000 &

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanhgi — Ulagim Hizmetleri Middrldgi

Amac 1 Kurumsal Geligimi Saglamak

Hedef 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

Performans Gastergelers
H1.2

karsi

meydan vermeden karsilanacaktir,

90 95 98

98

100

Giirsu ilgesindeki diger kurumlardan veya vatandaslardan gelen giinliik arag tatepleri kargilanacaktir.

HL.2.3

maliyetindeki azalma oran:

sArac basina salam onanm

5% 2% 1%

1%

1%

N

10




Arac maliyetleri dilstiriilmesi igin ¢alismalar yapilacaktir,

0 0 0 0
hsmalar yapilacaktir.
H1.2.5 : Devreye alinan yenilikei uygulama
" / yentiKer e 0 0 0 0 1
Sd¥ |5l
H1.2.G : Arag Filomuza Yeni Geng Araclar
T A ‘ P res 2 3 2 2 0
Eklemek
Arag filomuza yeni araclar ekienerek yas ortalamalan diisiiriilecektir.
H1.2.7 : Ekonomik Omrind tamamiamus
el e L ’ 1 3 2 0 0
araclan hurdaya ayirmak

Ekonomik dmriinii tamamlamis araglar hurdaya aynlarak bakim maliyetlerinden tasarruf edilecektir.

Kaynak Ihtiyac (TL)

Fazliyetler Butce Bitge Ensi Toplam

1 | Akaryakit Harcamasi 9.000.000 & O+ 9.000.000&
2 | Arag alim 750.000 & 0k 750.000 &
3 | Tagit Kiralama Gideri 700.000 & ot 700.000 %
4 | Arag Bak.On.Yedek Parg. AL 4,700.000 & 0%| 4.700.000%
5 | Sigorta giderleri 400.000 £ 0k 400.000 &
6 | Faaliyetierde gahisacak toplam personel ve diger giderleri 7.870.000 & 0&| 7.870.000&

Genel Toplam 23.420.000 &

23.420.00C &

idare Adt Giirsu Belediye Baskanlig) — Mali Hizmetler MGdGrl (g

Amag 1l Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verirnli ve seffaflik anlayisi e ydnetilecektir

Performans Gostergeleri

PGE1.3 . 1 Belediye toplan borcunun
Ire Qram

%37

ktir.
FGL.3.2: Yihk Tahsilatin /villk
NS %76 %78 %80 %82 %85
<d OFdit
Tahsilat oranmimiz yiikseltilerek gelir artirin saglanacaktir.
] o %77 %79 %80 %83 %86
Qptam LKiiKg OFani
ari ile yapilan toplam tahsilat oranimiz yiikseltiterek gelir artirimi saglanacaktir.
PG1.2.4: Gelir Biltge: £
G134 Gelir Blite %79 %80 %80 %81
arani
lecektir,
%388 %88 %389 %90

Gider biitgesi gergeklesme orammiz arttindma yoluna gidilecektir.




PG1.3.6: Belediye gelirterinin arttirima

N /EBEIE %10 %11 %12 %13 %14
arani
Belediye gelirleri yillik olarak arttinlacaktir.
PG1.3.7: Porformans Programinim
s TSR TR ' %70 %72 %75 %78 %80
gergekiesme aran
Performans programina uyumiu ¢ahisitarak gergeklesme orani yiikseltilecektir.
PG1.3.8: iptal editen ihale /Toplam
. - p- : ‘I— A 1€ oplam 0 0 0 0 0
ihalelere oran {34
Kurum kaynakl hatalardan ihale iptatleri énlenecektir.
PG1.3.9: Dodrudan i_em'nj VG'.U ile satin 14 13 12 11 10
ahimlarin tamamlanma siresi

Dogrudan temin yelu ile yapilan satin alma siirecieri daha hizl gekilde sonuglandiridacaktir.

Faaliyetler

Stratejik plana uygun, performans esasii biitge yapilmasi

Tahsilatlarin artinlmasi icin tebligatlar yapiimas)

Saha denetimleri yapiimasi

Odemeye cagir mesajlan gonderilmesi

(Odeme ddnemierinin gesitli yollaria hatirlatilmasi

ihale is ve islemleri yapiimasi

Harcama birimlerinden gelen satin alma taleplerinin karstanmasi

Wi~ |l |W|N ]|~

Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri
Genel Toplam

Kaynak ihtiyaci {TL)

Butce

8.337.000 &

8.337.000 4%

Bltge Dis:

0%

0%

Taplam

8.337.000 &

8.337.000 &

Giirsu Belediye Bagkanhg - insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirligii

Amag 1 Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef 1.4

Personel yetkintigi ve performansini arttirilacaktir

Performans Gdstergeleri

sayisi

Dizenlenecek hizmet ici egitim sayilan ¢ogalbilarak, egitim ihtivaclan giderilecektir.

PG1.4.2 Hitmn

personelin memnn

itimderden

ol oran

Hizmet ici egitimler sonucunda personel memnunivetleri dlgitlerek egitimlerin etkinligi degerlendiril

PG1.4.4:Personeierin egitimlere katihm

arani

75% 75% 80% 80% 85%
ecektir.
70% 80% 80% 85% 90%

Personellerin yapilan egitimlere katihm oranlary, ihtiyag dogrultusunda

egitimler plan

lanarak saglanacaktir.

PGLAS Kam l £2itim: Yarilen

= 70%

uda EL

80%

85%

95%

100%

Kamuda etik egitimi tim personele verilerek, ihtiyag karsilanacaktir.

PG1.4.6:¢
tamamianm

votkintiklerinin

60%

70%

80%

85%

90%

(X

[/

12



Personel yetkinlik analizi diizenli yapilarak eksiklikler giderilecektir.

PG1.4.7: Performans Degerlendirme

50% 60%

Sisteminden Memnuniyvet Orar

65%

75%

80%

Performans defierlendirme sistemi sonucunda personelin memnuniyet orani dlgiilerek, etkinligi sinanacaktir.

PG1.4.8: Beledive personelinin

55% 65%

memnuniyet arani

65%

70%

75%

Belediye personelinin yilhk memnuniyet oram &lgiilerek iyilestirme ¢alismalar: yaptlacaktir.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

Butce

Bltca

Toplam

Egitimler organize edilecek.

100.000&

O¢

100.000 &

Kamuda Etik Davranig ve Etik ilkeler Egitimi yapilacaktir.

10.000 &

0%

10.000 &

Personel bazinda yetkinlik analizi yaplacaktir

1
2
3 | Personel memnuniyetinin Sl¢iiimesi
4
5

Odiillendirme sistemi kurulacaktir.

Personelin motivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar
yapilacaktir.

1.832.000 &

7 | Yetkinlik Bazh Performans Degerlendirmesinin yapilacaktir

Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam

1.542.000 &

0t

tE7

1.832.000 &

1.942.000 &

idare Ad:

Giirsu Belediye Bagkanhgi - insan Kaynaklar ve Egitim Miidirligi

Kurumsal Geligimi Saglamak

Amagl

Hedef 1.5

is Saghg ve Giivenliginin Saglanmasi ve Geligtiritmesi

Performans Gastergelert
FG1.5.1: 15

Toplamini

8

8

gecilmesi planlanmaktadir.

PG1.5.4: Risk Analizi v
Tamamlanma Orani

dvenlifi Risk analizl ve Eylem plam tamamlanmaya calisilacaktir,

ntigi el afarinimn ve

85 90
ir.
80 85 85 80 95
2 3 3 4 4
tnin takibi yapilacak.
150 150 200 200

Yilhk saha denetimleri yapiima sikhigy arttirilacaktir.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci {TL)

QJ/
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Butge Bliice Diss Toplam

1 | Egitimler organize edilecek. 50.000 & 0t 50.000%

2 | ilk yardim egitimleri diizenlenecek. 40.000 & 0% 40.000 &

3 | Acil durum miidahale/tahliye tatbikattan yapilacak.

Periyodik bakim programina alinan acil durum ekipmanlarinin
takibi
Personellerin saghk gozetimleri ve periyodik muayeneleri

yaptirlacak 1.410.000 & 06| 1.410.000%
Personelin motivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar

yapilacaktir.

7 |isyeri Risk Degierlendirmesi yapilacaktir

8 | Faaliyetlerde ¢calisacak toplam personel ve difer giderleri

Genel Toplam 1.500.000 £ 1.500.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg — Hukuk isleri Midarligi

Amag 1 Kurumsal Geligimi Saglamak

GECE W Adli i ve islemier izl ve Dogru bir sekilde vapilacaktir.

Performans Gostergeleri
PGLE.L: isyert Ruhsati ite al:

Icra takibi yapilacak dosyalarin siiresinde isleme konmasi saglanacaktir,

. Kaynak thtiyaci (TL)
Faaliyetier

Biitge Bltge Disi Toplam

1 | Birimlerin Hukuki gdriis talepleri en kisa siirede cevaplanacak

2 [ Davalarda Belediyenin temsil edilmesi

3 | Belediye aleyhine acilan davalara cevap veriimesi

Durugmalara katihm saglanmasi
1.595.000 & 0] 1.595.000%

4
5 | Mahkemece verilen kegif kararlarina katilim saglanmasi
6

Belediye menfaatine dava agilmas

7 | Amme alacaklant digindaki alacaklar igin icra takibi yapimast

8 | Faaliyetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 1.595.000 & G+ 1.595.0004




GEVW-NIE Giirsu Belediye Baskanlig — Ozel Kalem Midirlligi

Amacl Kurumsal Gelisimi Saglamak

GELEMS WA Vatandaslann katihim ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

2023

Performans Géstergeleri
PG1.7.1: Randevu taleplerinin karsilanma
orans (%)}

Belediye Bagkan! ile randevu taleplerinin tamaminin kargilanmasi saglanacaktir.

PG1.7.2: Egitim kurumlan, Muhtarlar,
STK' lar ve meslek odalart ite yapitacak 20 22 24 26 28
toplanti sayisi
Egitim kurumlari, Muhtarlar, Sivil Toplum Kuruluglar, meslek odalan ve diger kurumlarla yaptlacak toplanti
sayllar arttirilarak gerekli iyilestirme fikirleri alinacaktir.

PG1.7.3:Haik gunlerinde goriisiilen 3050 3100 3170 3210 3300
vatandasg sayisi

Halk giinlerinde gbrigilecek vatandag sayis) azami diizeye ¢tkanilmaya ¢ahgtlacaktir.

Mahallelere yerinde ziyaretler yaprlarak sorunlar aragtinlacak ve ¢dziim arayigina gidifecektir.

Kaynak Ihtiyac (TL)

Faaliyetier B B
Bitge Blige Disi Toplam

1 Belediye Bagkaninin randevulannin yénetilmesi
ilcemizdeki egitim kurumlan, Sivil Toplum Kuruluglan ve

2 meslek odalar ile toplantilar diizenlenmesi.
3 Vatandaslarin soruniarini iletebilecekleri halk giinlerinin

dizenlenmesi. 9.108.000 & 0#| 9.108.000%
4 Mahalle sorunlarina ¢dziim bulunmasi amaci ile ziyaretlerin

ger¢eklestirilmesi

5 | Mahalle Muhtarlari ile toplanti yagilmasi

6 | Faaliyetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri
Genel Toplam 2.108.000 & 9.108.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlifii — Yazi isleri Midlirtiga

Amag 1 Kurumsal Gelisimi Saglamak

Hedef 1.8 Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandaga hizll déniis yapilacaktir.

Performans Gostargeleri

PG1.8.1: Meclis ve Enciimen
kararlarinin yasal sliresi icerisinde
ilan ve teblig aram {%)

PG1.8.2: Hizmet Masalar:
Memnuniyet Orani {94}

N VY



Slglilecektir.

Hizmet Masalan gérevlerini en iyi sekilde yapiimas: i¢in gerekli tedbirler alinarak vatandas memnuniyeti

Faaliyetier

Kaynak ihtiyaci (TL)

Toplam

Meclis ve Enclimen toplantilan yapilarak alinan karariarin
tuzh bir sekilde gerekli birimlere iletilmesi

2 | Gelen evraklarin EBYS ortamina giriginin saglanmasi

3 | Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderieri

Genel Toplam

2.080.000 %

2.080.000 &

Blitge Disl

0

2.080.000 &

2.080.000 &

AMAG 2 - KENTSEL GELISIMI SAGLAMAK

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg — Fen isleri Miidiirliigii

Kentse! Gelisimi Saglamak

Amag 2

Kent i¢i Ulagim Kalitesinin Arttirtlacak

Performans Gastergeleri

188 189
. Kaliteli yollar elde edilecektir.
160 161 162 163
rlw Y auldn Pv : h_c!: 65 70 75 80
N |ht|\,fam tespit edilen
70 75 80 85
apllacaktir.

60% 65% 70% 75%
Yol yapimi sonrasi vatandas memnuniyet orani 8lgiilecektir,
PG2.1.6: Bisiklet Yolu Uzunlugu {mt] 500 600 750 1.000 1.250

Bisiklet yolu yapilarak her gegen yil arthinifacaktir.

Faaliyetler

Kaynak thtivac {TL)

Biitge

Bilitce Dist

Toplam

1 Asfalt Kaplama Yapiminin Gergeklegtirmesi

6.000.000 &

0%

6.000.000 &

2 Asfalt Baktm onarm yapimimin Gergeklestirmesi

3.300.000 &

3.300.000 &

@ S



3 Tretuvar Bordiir Yapiminin Gergeklestirilmesi 2.000.000 & 0% 2.000.000 &

4 | Tretuvar Bordiir bakim onarim yapiminin Gergeklestirilmesi | 2.000.000 & 0% 2.000.000&
Vizyon Cadde Projesinin Uygulanmasi
3 {S. Clineyt Yildiz ve M. Miiezzinoglu Cad.) 06 06 0%
6 | Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmasi 750.000 & 0% 750.000 &
7 | Anket Calismalarimin Yapilmasi
12.400.000 & 0% 12.400.000 &

8 | Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderteri

Genel Toplam 26.450.000 & / 26.450.000 & §

idare Adi Girsu Belediye Baskanhg — Fen igleri Miidiirliigi

Kentsel Gelisimi Saglamak

Egitim, Tanim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Olugturulacak

Performans Gostergeleri

PG2.2.1: Toptam Ya

70% 75% 75% 75% 75%

Yapilan hizmet binalar memnuniyet oram dlgiilecektir.

Kaynak ihtiyaci {TL)
Faaliyetler

Biitge Biitce Disi Taplam

1 [Jandarma Hizmet Binasinin Yapimasi

2 | Hizmet Tesisleri 21.250.000 & 0% 21.250.000%
3 Hayvan Pazari Binasini Yapilmasi 750.000 & 0% 750.000 £
4 Sosyal Tesisler 23.000.000 & 04| 23.000.000%

5 | Organik Kdylii ve Butik Semt Pazarinin Yapiimasi

€& | Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri 3.764.000 & 0% 3.764.000 %

48.764.000 &

Genel Toplam 48.764.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg — Fen isleri Midiirliigii

Amag 2 Kentsel Geligimi Saflamak

QELISEFICINN Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artinlacak

Performans Gostergeleri 2020 2022 2024

PG2.3.1: Sosyal Te

vy

Mamauniyet




Sosyal tesislerden memnuniyet oranlan Sigiilecektir.

Kaynak ihtiyaci [TL)

Faaliyetler . .
Bitce Biitge Disi Toplam

1 | Millet Kiraathanesi Yapimi

2 | Diskaya Yolu Seyir Terasi ve Sosyal Tesisi Yapirm 8.000.000 & 0% 8.000.000 &

3 | Genglik Ofislerinin Yapirmi 1.000.000 & 0% 1.000.000 &

4 | Taziye Evi Yaptmi

5 | Memnuniyet Anket Cahgmalannn Yapiimasi

5.000.000 & 0% 5.000.000 &

6 | Faalivetlerde ¢ahsacak toplam personel ve diger giderieri

Genel Toplam 14.000.000 & - 14.000.000 &

idare Ad) Giirsu Belediye Baskanhf — Fen isleri MidirlGjsi

Amacg 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

Hedef 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmast

Performans Gostergeleri

rakim Yapilan Ken

65

cektir.

13 14 15

Cocuk oyun sokaklar: yapilacaktir.

) Kaynak Thtiyac {TL)
Faaliyetier

Blice Digi Togplam

1 | Cocuk Oyun Sokaklarimin Yapimi 500.000 & 0% 500.000 +

2 | Orman Evlerinin Yapilmasi

Belirlenen Alanlara (Millet Bahg¢esi, Mesire Alani, Parklar ve

3 Meydaniar) Kent Donati Elemanlarnirmin Temin ve Montaijt 3.000.000 & Of| 3.000.000%
4 Park Tamitim Kartlarerun Qlusturulmass
5 [Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapiimasi

5.974.000 & - 0&| 5.974.000%

6 | Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderieri

NS



Genel Toplam 9.474.000 & 9.474.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlig — Destek Hizmetleri Midirltigii

Kentsel Geligimi Saglamak

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin Kapasitelerini Arttirmak

Performans Gostergeleri 2020

PG2.5.1: Misafir Sayilarinim
Arttirimas

Hizmet tesislerimizin kapasiteleri arttinlarak misafir sayilarinda artig saglanacaktir.

%80 %80 %90 %90 %100

Vatand: mnuniyet Orans

Sosyal tesislerde memnuniyet anketleri yapilarak memnuniyet arttiriima yoluna gidilecektir.

P(532.5.3: Tesis Gelirlerinin

. . 4 4 4 4 4
Arttiriimasi icin Projeler

Tesislerin gelirlerini arttirmak lizere projeler yapilacaktir.

PG2.5.4: Hizmet Kalitesinin
Arttirdmasi f¢in Gerekli Calismalar

Hizmet kalitesinin arttirilmasi igin gerekli caligmalar tespit edilerek yapilacaktir.

Kaynak ihtiyaa (TL)

Faaliyetler

Bltge: Biice Dhsi Toplam
1 | Sosyal tesislerin ¢evre diizenlemelerinin yapiimasi 25.000 & 0% 25.000 &
2 Tesis malzeme, arac ve ekipmanlarin arttinimas 100.000 & 0% 100.000 &
3 [Tesislerin rutin bakimlarinin yapiimasi 25.000 & O% 25.000&

4 | Ericek gdleti 1slah gahsmasi yapilmasi

5 | Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttirilmasi

6 | Tim tesislere bilango takip sistemi kuruimasi 12.000 & 0% 12.000&
7 Adrenalin park tesisindeki zipline parkurunun onarimi ve gevre

diizenlemesi
8 | Yeni agilacak olan tesislerimizin arag, ekipman vb. giderleri 7.966.000 08| 7.966.000%&

9 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 8128000 & ;. 8.128.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanli — Yapi Kontrol Midirliigii

Amag 2 Kentsel Gelisimi Saglamak

LEL AP R Kacak yapilasmays minimum seviyeye indirmek.




Performans Gostergeleri

PG2.6.1: Ruhsata aykiri vap
sayisifruhsath yap sayisina oran

Ruhsata aykirt yapilarla miicadele edilerek sayilari azaltilacaktir.

(32.6.2: Plant ve Plansiz vanpitz
PG Plantl ve Plansiz yapitan 150 155 160 165 170

denelim sayisi

Denetim planlari yapilacak ve uyulacaktir.

Kaynak ihtivac) (TL)

Faaliyetler . "
Buice Batce Disi Toplam
1 | Kagak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal islemler yapiimas 50.000%& 0% 50.000 &
5 !!u:uhsat5|z fre rul'!sata aykin yapilarin aykiriiklarinin giderilmesi 1.970.000 & ot| 1.970.000%
icin Yikim ihalesi yapilmas
3 Halk blin:nglendlrme faaliyetleri (3 ayda 1 muhtarlarla 20.000 0b 20.000 &
toptanty, ilan, tabela ve reklam..vb)
s Yilhk Denetim plam yapilarak, her mahalle ayda en az 3 sefer
kantrol edilmesi saglanacaktir.
Kagak yapiagmamn yogun oldugu mahallelerde biyiik
5 | parsellerin takibinin yapilarak gayri resmi parselasyonunun
noktasinda hukuki siirecin baglamasi.
e 2.384.000 & 0| 2.384.000%
6 Bina kimlik kartimin olugturulmas
7 Drone ile Tanim arazileri ve kirsal bolgeleri planh olarak
denetim faaliyeti gergeklestirmek.
8 [ Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 4.424.000 & 4.424.000 %

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg ~imar ve Sehircifik Midirligi

Kentsel Gelisimi Saglamak

Kent estetii gelistirilerek, tarihi-kilitlirel degerleri koruyucu tedbirler alinacak

2023

Performans Gostergeleri 2020
PG2 Y

menkul sayisi

Kamulagtirma yapilmas gereken gayri menkullerin prograrna uygun sekilde kamulagtiriimasi yapilmaya
gahiglacaktr.

Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklastirma ve cephe gilzellegtirme projelerinin yirdtilmesi

& /0




Kaynak ittiyaci (TL)

Faaliyetler
Bitge Batce Disi Toplam

1 | Gayrimenkul kamulastirma faaliyetleri 5.000.000 &£ 0% 5.000000%
Tescilli yapilarin rleve-rastitiisyon ve restorasyon-

2 rekonstriiksiyon projelerinin hazirianmasi 0| 1.140.0004| 1.140.000¢

3 Kamulastirilan tescilli yapilann restorasyon -rekonstriiksiyon
yapim iglerinin yiiritiilmesi

4 Tfrlhl solfak ve ca'cldelfarlln s?k'?lisaglllflastlrma ve cephe 1.500.000 & 0| 1.500.000¢&
giizellestirme projelerinin yliritilmesi

% | Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Toplam 6.500.000 &

1.140.000 &

7.640.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanliy — imar ve Sehircilik Midirligi

Kentsel Gelisimi Saglamak

Yon Vererek Yasanabilir Bir Kent Olusumuna Katk Saglamak

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygih Bir Anlayigla Sosyal Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine

Performans Gostergeleri

2.8, =vizyon gafismatars

tamamlanma orani

Mahalle statlsiine gecen kdylerin merkez yerlesimlerinde yerlesik alan sinirlarina ve ¢evre diizeni planina giire

insa faaliyetlerinde bulunulabilmes.

. 65 80 100

{uygulamay

alan}

Harin
sinde hizli ve 90 95 95

40% 60% 80%

Numarataj faalivetleri planh ve miiracaata gore yapilacaktir

Kaynak ihtiyac {TL)}

Faaliyetler
Bitce Butce Disi Toplam
1 imar plam ve revizyon ¢alismalar 900.000 % 0% 900.000 &
2 |imar uygulamalan yapim 700.000 & 0% 700.000 &
3 Tarihi sokak ve caddelerin sokak sagliklastirma ve cephe 0k 0k 0%
giizellestirme projelerinin ylriitiilmesi
i I i
3 mar plam ve uygulamalari ile Sosyal Donati alanlann elde 0k 0% 0t
etmek.
5 | Numarataj faaliyetleri planh ve miiracaata gére yapilacak 1.000.000 & 0%| 1.000000%

\\
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Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri 7.667.000¢

Genel Toplam 10.267.000 &£

AMAC 3 - TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK

7.667.000 &

0t 10.267.000 %

idare Adi Glirsu Belediye Baskanlifh — Aragtrma ve Gelistirme MUddirlGgii

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Geligimi Saglamak

Hedef 3.1 Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Performans Gostergeleri
PG3.1.1: Vatandasimiza dokunan ve
kafitelerini i i
el pro

Vatandagimiza dokunan ve yasam kalitelerini iyilegtiren sosyal ve kiiltiirel projeler yazilarak hibe programlanndan

yararlanma yoluna gidilecektir

Altyap, yatinm ve fizikset ekipman projeleri yazitarak hibe destekierinden yararlanma yoluna gidilecekfir.

700 kigi 800 kisi

00 kisi 1000 kisi

Kigisel, Mesleki ve Kiiltiirel Programlari Diizenlenecektir.

Kaynak ihtiyaci {TL}

Faaliyetier Biitce
1 |Ericek Giines Ener}i Santrali Projesi
2 | Engelli Yasam Merkezi
3 | Ericek ipek Bécegi Yetistirme Merkezi
4 Kirsal Turizm Projeleri Bebka’nin — 2019 Yih Sonunda Cikacag
Mali Destek Programi
5 |Tasképri Cadde;i Restorasyon Projesi
6 | Sis Bitkileri Oretim Merkezi
7 | Dezavantaji Gruplara Yonelik Sosyal Projeler
8 is Hayatinda Bende Vanim Projesi {Siipiirme Araci) 3.649.000 +
9 Egitim Ve Girigimcilik Kurslar
10 | Steam Atdlyeleri Projesi (Bagvuru Sahibi Ertev Vakh)
11 | Teknolojiyi Kullan, Bagimi Olma Projesi
12 | Benimde isim Var Engelli Projesi
13 | Akitli Kentler Ve Topluluklar Projesi
14 | Evsel Atik Geri Kazarum Ve Isleme Tesis? Projesi
15 | Faalivetlerde cahgacak toplam personel ve diger giderleri
Genel Toplam 3.649.000 &

Biitge Dt Topiam

0% 32.649.000 &

0t 3.649.0004%

Giirsu Belediye Baskanhg = Sosyal Yardim isleri MiidiirlGigi

A //”



Amag3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Kent sagliina iligkin riskleri azaltmak ve halk sagh@im iyilestirmeye ybnelik uygulamalar

Hedef 3.2
ede desteklemek

Performans Gistergeleri

PG3.2.1 : Hasts nakilinden

faydalanan hastalarin memnuniyet

orant

*Dezavantajl gruplarin {yatalak- engelli) hasta nakil ambulansi ile saghk kurumianna ulagimini ve saglik
kurumlarindan evlerine ulagimini saglamak.

*Hastane randevusu olan yatalak hastalanin hasta nakil ambulansi ile hastaneye nakil edilmesi.
*Vatandagin cenazesini defin etmesi igin gereken §liim belgesini dizenlemek.

r okul sayis 3 3 3 3 3

PG3.3.3: Belediye adina basindz
elediye adina 1sm. ave 400 450 450 500 500
sosyal medyada ¢ikan haber sayise

Toplam
1 Hastane rartdevusu olan yatajlak 'hastallarln hasta nakil 5.0004% 0k 5.000 %
ambulansi ile hastaneye nakil edilmesi.
5 O.kluilarda goFukIara ve gengiere egitim diizenleyerek 30.000 & 0t 30.000 £
bilin¢glenmeyi artirmak.
3 Vatandagin cenazesini defin etmesi igin gereken oliim
belgesini diizenlemek.
Dezavantajh gruplann (yatalak- engelli) hasta nakil ambulansi
4 ile saghk kurumlanna ulagimini ve saglik kurumiarindan
evlerine ulagimini saglamak. 1.000.000 £ 0% 1.000.000¢&
5 Kurumumuza telefon ile gelen basvurular ve {igemiz hastanesi
evde bakim biriminin ydnlendirmesi.
6 | Faaliyetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri

Genel Yoplam 1.035.000 & 0+ 1.035.000%

Idare Adh Glrsu Belediye Baskanh@ — Kiiltir Isleri MOdiirlGigt, Basin Yayin ve Halkla iliskiler MidirlGgi

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hedef 3.3 ilcemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Performans Gostergeleri
PG3.3.1: Dizenlenen etkinlik
sayisi

Kiiltiirel etkinlikler diizenlenecektir. Armut Festivali, Sabah sohbetleri esnaf bulugmalar , Ugurtma Senlifi, Tantim
standartlan, Kiiltiir turlari, Bayram ve oze! glinler, Genglik bulusmalari, Halk danslar senligi

PG3.3.2: Dizenlenen etkinliklerle
alakall memnuniyet orar;

75% 80% 85% 85% 90%

Diizenlenen etkinliklerle alakali memnuniyet orani &lgiilerek etkinlikler degerlendirilecektir.

Belediye adina basinda ve sosyal medyada gikan haber sayis) arttinlacaktir.

//
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PG3.3.4; Belediye Web sayfas:

25% 25% 25% 25% 25%

ziyaretgi sayisini arttirma oram

Belediye Web sayfas ziyaretci sayisini arttirmaya yonelik cahismalar yapilacaktir.

Kaynak lhtiyaci (TL)

Faaliyetler Foplan
1 | Armut Festivali 200.000 % 0+ 200.000 &
2 | Sabah sohbetleri esnaf bulusmalar 20.000 % 0% 20.000 &
3 | Ugurtma Senligi 20.000 4% (1F 20.000 &
4 | Tanitim standartlan 20.000 & 0% 20.000 &
5 | Kiiltiir turlar: 100.000 & 0t 100.000 £
6 Bayram ve &zel giinler 50.000 % ot 50.000&
7 | Genglik bulugsmalar 40.000& 0% 40.000 &
8 Halk danslarn genligi 20.000% 0% 20.000 &
9 |[T&ren, Sergi, 'Rekla m, Afis Billboard diizenleme ¢aligmalar 300.000 & 0% 300.000 &
10 | Faadliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri 10.308.000 & 0% | 10.308.000 &

Genel Toplam 11.008.000 & 11008.600 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh@ — Kiiltiir isleri MiidiirlGigi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii |

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saflamak

GG EE I Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Performans Gostergeleri
PG3.4.1: Odil verilen genel sinaviarda
basarth olan dgrenci sayisi

ilcemizde basan gésteren dgrencilere cesitli 8diiller verilecektir

PG3.4.2: Agitan kurslara katilan 6grenci
sayisi

Doga sporlan yiiriiyiisii - Okguluk Yangmasi,- Fotografeilik Kuliibii , - Bisiklet Kuliibl , - Enstriiman ve El sanatlan,
editim kurslan, - Spor Kurslari

300 350 350 400 400

Kaynak ihtiyaci {T1)

Faaityetier Biitce Bitce D3 Toptam
1 | Doga sporfan yiirlyiisi 20.000 + 04 10.000 &
2 | Ckguluk Yarigmast 20,0004 0% 10.000 &
3 Fotografgilik Kulibii 20.000 & 0t 10.000 &
4 | Bisiklet Kuliibd 20.000 ¢ 0% 10.000 &
5 | Enstriiman ve El sanatlar, egitim kurslan 50.000 & 1} 30.000%&

NRVAVARE



6 | Spor Kurslian 100,000 ¢ 0% 60.0004
7 | Amatdr Spor Kulliplerine yardim 350.000 & 0% 350.000 &
8 | Faaliyetierde calisacak toplam personel ve diger giderleri 2.612.000%& 08| 2.612.000&

Genel Toplam 3.192.000 & 3.192.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanlig — Sosyal Yardim isleri Midiirligi

Amac¢ 3 Toplumsal ve Ekonomik Geligimi Saflamak

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yasam standartlannin yiikseltiimesine
katki saglanacaktir.

Hedef 3.5

Performans Gostergeleri 0 2021 2022 2023 2024
PG3.5.1: Sosyal Yardim alan hane sayisi 1100 1200 1300 1400 1500

Sosyal yardim sayilan arttinlacaktir.

PG3.5.2: Engelli sandalye taleplerinin karsdanma
orani (%)

Engelli sandalyeleri talepler dofrultusunda yapiimaktadir.
PG3.5.3: Engelli vatandaslarimizin kent yagamina ve

dis dirnyaya uyumunu kolaylastiracak proje veya 1 1 1 1 1
hizmet sayisi

%90 %90 %90 %90 %90

Engelli vatandaglanmiz icin hizmetler yapilmasi dlisinlilmektedir.

PG3.5.4; Engefli vatandaslara yapilan hizmetierden
memnuniyet oram

Engelli vatandaslara yapitan hizmetlerden memnuniyet orani

PG3.5.5: ihtiyac sahibi vatandaslanmizin veri
tabaninin olusturuimasi ve diger kuruluslarla ishirtigi 60% 70% 80% 90% 100%

%80 %85 %85 %90 %90

ile yoksutluk haritasinin ¢gikardma orani
ihtivag sahibi vatandaslarimizin veri tabaminin olugturulmas: ve diger kuruluslarla isbirligi ile yoksutluk haritasinin
cikarilma saglanacaktir,

PG3.5.6: Dezavantail gruplara yonelik dizenlenen

2 2 2 2 2

etkinlik sayis: (adet}

Dezavantajl gruplara yGnelik diizenlenen etkinlikler yapilacaktir

PG3.5.7: Yapilan sosyal hizmetlerden memnuniyet
orani {%}
Sosyal hizmetlerden memnuniyet dlglilerek iyilestirme ¢alismalan yapilacaktir

%80 %85 %85 %90 %90

Kaynak ihtiyac: {TL)

Faaliyetler
Blitge Biitge Disi Toplam
1 | Agevi hizmetleri 250.000 & O+ 250.000 &
2 | Gida, Yakacak ve giyim yardimi 1.390.000 & O&| 1.390.000&
3 Deiavantajll ailelere ev zivaretleri gergeklgstirilerek ihtiyaglan $00.000 & 0% 500.000 &
dofirultusunda sosyal destek saglanmas
4 | Tekerlekli sandalye tamir - bakim onarim yapiimas : 100.000 & Ok 100.000 &
5 | Yagh ve Engellilerin Ozel Giinlerinin Kutlanmasi 10.000 & 0% 10.000 &
6 | Dezavantajl gruplara yonelik etkinlik diizenlenmesi
7 | Yash ve bakima muhtag olan vatandagslarimiza sag ve cilt bakim yapil. 10.000 & 0% 10.000 &
8 | ihtiyag sahibi ailelerin gocuklarinin siinnet ettirilmesi.
9 Derneklerle ve vakiflarla isbirligi yapilarak engelli vatandaslarin 4.,795.000% Ok| 4.795.000%
ihtiyaclan giderilmesi

N Y/



10 | Engellilerle ilgili Etkinliklere katilim saglanmas)

11 | Yagh ve Engellilere Y6nelik Ulasim Hizmeti saglanmasi

12 akiil sandalye yardim yapiimasi

Engelli Vatandaglarimiza daha etkin ulagarak-tekerlekli sandalye ve

13 [ Engelleri Birlikte Asiyoruz ' projesi

14 | Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri
Genel Toplam

7.055.000 ¢

Gt 7.055.000 &

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkanh§ — Zatnta Miidiirliigii, Destek Hizmetleri MiidiirlGgii

Amag 3 Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hedef 3.6

artirfacaktir.

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlanin saglik, giivenlik ve huzuru

Performans Gostergeleri

hatde ruhsa an orani

yaptirilacak.

Ruhsat alabilecek konumda oldugu halde ruhsatsiz olan igyerleri tespiti yapilarak ruhsat atmalan igin

3 Hizme

Semt pazarlarinda memnuniyet dl¢limi yapilacaktir.

PGE3.6.5 : Beiediye Hizm ctatarinda,

2EUN I\fPT oraini

plventik

5
galismalar
85 90 50 95
75 80 85 a0
70 75 80 85 90

Belediye Hizmet noktalarinda, glivenlik hizmetleri memnuniyet oram &l¢iimi yapilacaktir.

Faaliyetier

Kaynak htiyac (TL)

foplam

Kirlilifine Yénelik Yapilacak Denetim yapiimasi

Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava, Cevre, Glirliltli Ve Gor{intl

7 |Semt pazarlarinin denetiminin yapilmasi ve diizenin saglanmasi

8 [lsyeri denetimlerinin yapilmasi

9 |Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

10.753.000 &

1 [Hizmet binalari ve noktalarnda giivenlik hizmetinin saglanmasi 8.200.000 & 0% 9.200.000%
2 |Ruhsat belgesi diizenleme islemlerinin yonetilmesi
3  [|Pazaryeri denetimlerinin yapiimasi
4  |isyeri ruhsatlan verilmesi
5 |Dilenciligin Onienmesine Yénelik Yapilan Denetim yapilmasi
04 10.753.000&

(X g/ =



19.953.000 & 0 19.953.000&

m Giirsu Belediye Baskanlig — Zabita Midiirligi

Toplumsal ve Ekonomik Gelisimi Saglamak

Hayvanlara yénelik koruyucu ve tedavi edici safilik hizmetleri gelistirilerek hayvan sevgisi

Hedef 3.7 yaygintastiniacaktir.

2022

Performans Gastergeleri 2020
3.7.1 Tedavi Edilen Hayvan/toplan

tedavi edilecek hayvan QOram 80

80

Tedavi edilmesi gereken hayvanlar tespit edilerek gerekli tespit yapilacaktir.

40 40 40 40 40

3.7.2 Kisirlastinian Hayvan Sayisi

Sokak hayvanlanmin kontrolsiiz ¢ogalmas engelienecektir.

3.7.3 Dlzenlenen bilgilendirme sayist

Hayvan sevgisinin agilanmas icin bilgilendirme galismalarimin yapiimasi.

Kaynak ihtiyac (TL)

Faaiiyetler
Bitge Blitge Disd Toplam
1 |Sokak hayvanlar rehabilitasyon calismalarimin yapilmasi 80.000 % 0t 80.000&
Sokak hayvanlanimin kisirlastinlarak kontrolsiiz tiremelerinin
2 snlenmesi 150.000 & 0&| 150.000%
3 Hayvan sevgisinin astlanmasi igin bilgilendirme galigmalarinin 30.000 & 0% 30.000 &
yapilmas.
4 | Faalivetierde calisacak toplam personel ve diger giderleri 300.000 & 0%{ 300.000%
Genel Toplam 560.000 & 0% 560.000 &

AMAC 4 - CEVRESEL VE TARIMSAL GELISIMi SAGLAMAK

Idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlig: — Temizlik Hizmetleri Miidiirlii3i, Iklim Degisikligi Middrliga |

Amag 4 Cevresel ve Tarimsal Gelisimi Sagiamak

Hedef 4.1 Kati atik geri dondisimii arttinlacaktir

Performans Gostergeleri

Sifir Atik Projesi kapsaminda Okullarda ¢evre bilincinin gelistiriimesine yénelik eBitim ve bilgilendirme ¢alismalar

yapilacaktir.

%70 %75 %80 %80 %85

Seyyar (mobil} atik getirme merkezi olusturulacaktir.

N /y




PG4.1.4: Yer Altl Cdp konteyneri sayis 162 192 222 252 282
Yer alti ¢Gp konteynerleri arttiridacaktir,

[F’l?hlﬂi:l: 1a diisen ¢dp konteyneri sayiss 18 18 18 18 18
Gop konteynerleri arttirilarak 18 haneye 1 konteyner standardina ulasilacaktir

PG4.1.6:Gi

kivafetler 5 c 0 0 0

yuritdlm
arttirtmasi

say|s| arttirilacaktr.

Giysi Kumbaraian ile kullanilmig kiyafetlerin geri doniistiiriilme faaliyetlerinin yiriitiilmesi igin Giysi Kumbaralan

PG4.1.8: Temizlik Hizmetlerinden &emnuniyet
Orani

%85 %85 %85

apilacaktir

1,27 1,25 1,2

Kaynak ihtiyac (TL)

Faaliyetler
Bltce Biitge Dig Toplam
1 [ Halkin bilinglendirilmesi igin brogiir galismasi 40.000 & 0% 40.000 £
2 | Yer alti konteyner alimi
3 | Konteyner aimi 4.000.000 & 0&| 4.000000%
4 | Atk Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmasi 04 0k 0%
5 |Seyvyar Atik Getirme Merkezi Alimi 100.000 & 0t 100.000 &
6 | Bayat Ekmek Kutusu alim
7 | Giysi Kumbarast alimi
Geri kazanilabilir atiklarin diger atiklarla karistinlmadan
kaynaginda ayn toplanmasinin saglanmasi ve geri kazanim
8 |ve/veya bertarafa gbnderilmek lizere birakilmas: amaciyla 40.000 & Ok 40.000 &
olusturulan 1. sinif atik getirme merkezinin yerinin tahsis
edilerek kurulmasi/kurdurulmasi
k kull ini
9 Orta' . u .amrn alanlarinin, cadde, sokak ve pazaryerlerinin 0% 0% 0%
temizliginin yapiimas
10 | Makine arag parkurunun gelistiriimesi 3.100.000 & 04| 3100000+

N/



11 | Faalivetlerde gahsacak toplam personel ve diger giderleri 29.707.000 & 0¢| 29.707.000%

Genel Toplam 36.987.000% 0+ 36.987.000%

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg — Fen isleri MidirlGgi

Amac 4 Cevresel ve Tarimsal Gelisimi Saglamak

Hedef 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artirtlacak

Performans Gdstergeleri

PG4.2.1: Kisi Basina Blisen Aktif Yesil Alan
Miktarr {m?}

Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Clusturulmasi ile yesit alan miktar arttinlacaktir.

534.2.2: Bakim Yapian Yesil Alan Miktar . . ; ; ;
PGA.2.2: Bakim Yapilan Yesil Alan Miktar 60 bin 70 bin 20 bin 90 bin 100 bin

{m?)

Bakim ihtiyac clan yesil alanlarda bakim yapilmasi

PG4, 2.3: Aktif Kullarulan Park Sayis 54 55 55 56 56

Millet Bahcesi Projesinin Gergeklestirilmesi

PG4.2.4: Dikilen Fidan Sayisl 2.600 2.700 2.800 2.900 3.000

Planlanan alanlara fidan dikiminin gergeklestiriimesi

Kaynak ihtiyaci {TL)
Faaliyetier

Blige Bitce Dis Toplam

1 [ Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Olusturulmast

2 | Millet Bahgesi Projesinin Gergeklegtirilmesi

3 | Planlanan alanlara fidan dikiminin gerceklestirilmesi 250.000 % 0£{ 250.000%
4 | Kisi Basina Diigen Aktif Yesil Alanin artirimas 250.000 & 0% 250.000&
5 | Yesil alan ve parklarin bakim, onanm faaliyetleri 250.000 & 0% 250.000%
6 | Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri 2.360.00C0 & 0% 2.360.000 &

Genel Toplam 3.110.000 ¢ 0+ 3.110.000%

idare Ad) Giirsu Belediye Baskanhgi —~ Fen igleri Midiirligi |

Amac4 Cevresel ve Tarimsal Geligimi Sagiamak

Hedef 4.3 Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Etkili ve Verimli Bir Sekilde Degerlendirilmesi

Performans Gostergeleri




Santrali Yapimi {%)

Kirsal Alanlarda Giines ve Yenilenehilir Enerji Kaynaklar Santrali Yapimi ¢alismalan baslatitacaktir.

. nilenebilir Enerii
Kaynaklari ile elde edilen Enerji 118 118 118 118 1.000

YN
Miktari{MW /vl

Yenilenebilir Enerji Kaynaklar ile elde edilen Enerji miktan arttinlacaktir.

Kaynak ihtivac {TL)

Faaliyetler

Butce Bitge Dis Toplam

Kirsal Alanlarda Giineg ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

. 12.000.000 &£ 0b 12.000.000 ¢
Santrali Yapimi

2 | Faaliyetlerde cahgacak toplam personetl ve diger giderleri 1.000.000 & 0& 1.00.000 &

Genel Toplam 13.000.000 & 0k 13.000.000 &

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
AMAC 1 - KURUMSAL GELIiSiMi SAGLAMAK
HEDEF 1.1 - Hizmet Sunumunda Bilgi TeknolojHeri Kullanemim Yayginlagtinlacak ve Etkinlestirilecektir.

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimin

i1l ..
Performans Hedefi Yayginlastinlacak ve Etkinlestirilecektir.

Faaliyet Adi11.1.1 E-belediye Bilgi Sistemine gecis siireci

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Miidiirliigi, Tiim Birimler

Ekonomik Kod Biit¢ce

01 | Personel Giderleri ]
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00 &

idare Ads Giirsu Belediye Baskanlig

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanirmim

defi 1.1
Performans Hedefi Yayginlastinlacak ve Etkinlestirilecektir.

Faaliyet Adr1.1.2 TUBITAK e-imza ve imza bagina kontdr alim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Midirligi
Ekonomik Kod 2022 Yili

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

YAV




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 £

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00 &

idare Adi Garsu Belediye Baskanlifi

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimin

Performans Hedefi 1.1 . . .
Yayginlastirilacak ve Etkinlegtirilecektir.

Faalivet Adi 1.1.3 Sunucu, Bilgisayar ve gevre birimleri ahm bakim onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri Bilgi islem Miidiirl{igii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000 &

idare Ads Giirsu Belediye Baskanhg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimint Yayginlastirilacak

Perform Hedefi 1.1
erformans Hedefi ve Etkinlestirilecektir.

Faalivet Ad) 1.1.4 BTK onayh servis saglayicilari ile internet altyapt hizmeti
;?r:l:nT;:: Harcama Birimi veya Bilgi Islem Miidurligi

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 &
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00 &

idare Adi Glirsu Belediye Baskanh

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolgjileri Kullammini Yaygmlastinlacak
ve Etkinlestirilecektir.

Performans Hedefi 1.1

Faalivet Ad11.1.5 Belediyemiz ek hizmet binalarina VPN hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod Blitce
0%

Bilgi isler MidiirlGgi

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 &
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00 &

A



idare Ad: Glirsu Belediye Baskanligr

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanimini Yayginlastiriiacak
ve Etkinlestirilecektir.

Performans Hedefi 1.1

Faalivet Adi 1.1.6 Telefon santrali bakim hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

0 P [T [T Iu ar
Birimleri Bilgi fslem Mudurligii

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 12.000,00 &
idare Adi Glirsu Belediye Baskanhg:

Hizmet Sunumunda Biltgi Teknolojileri Kullammm Yayginlastirilacak

Perfarmans Hedefi 1.1 ve Etkinlegtirilecektir,

Faaliyet Ad11.1.7 Telefon abonelik ve SMS hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Bilgi Islem Midiirliigii

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 50.000,00 4%
idare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullamimim Yayginlagtirilacak

f i1
Performans Hedefi 1.1 ve Etkinlegtiritecektir.

Faaliyet Ad11.1.8 Firewall {giivenlik duvari) yenitenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

i . Bilgi islem Midtiriigli, Tim Birimler
Birimleri glls 8

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00&

idare Adi

Performans Hedefi 1.1

Giirsu Beledive Bagkanligt

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojiteri Kullamrair Yayginlagtiniacak
ve Etkinlestirilecektir.

X //



Faalivet Adi 1,1.9 Kamera kayit sistemi ve ekipmanlarinin iyilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Bilgi islem M{idiirligii, Tiim Birimler
Birimleri el g

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 150.000,00 £

fdare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.1 ve Etkinlestirilecektir.

Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojileri Kullanmimin Yayginlagtiniacak

Faaliyet Adi 1.1.10 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Bilgi islem MiidUrl(igd, Tlim Birimler

01 | Personel Giderleri 1.223.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 147.000,00 £
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 581.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 30.000,00 ¢

HEDEF 1.2 - Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimiilig arttirdacaktir

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanli

Performans Hedefi 1.2 Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimlili§i arttinlacaktir

Faaliyet Ads 1.2.1 Akaryakit Harcamasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Ulagim Hizmetleri Midirlibgi
Birimleri ] g

Ekonomik Kod Butge
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 9.000.000,00 £

Toptam Kaynak ihtiyac 9.000.000,00 &

idare Adi Girsu Belediye Baskanhgi

Performans Hedefi 1.2 Ulasim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacakbir

v/
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Faaliyet Adi1 1.2.2 Arag ahimi

Sorumlu Harcama Birimi veya

R Ulagim Hizmetleri Midiirliigii
Birimleri 5 6

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Matl ve Hizmet Alim Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 750.000,00 &

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanh

Performans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

Faaliyet Ad: 1.2.3 Tagit Kiralama Gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Ulasim Hizmetleri Midurligl
Birimleri 3 g

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh

Performans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktir

Faaliyet Ad11.2.4 Arac Bakim QOnarnim Yedek Par¢a Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Ulagim Hizmetleri MadariiGgi
Birimieri 3 8

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.700.000,00 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlsg@

Performans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimlili§i arttirilacaktir

Faaliyet Adi 1.2.5 Sigorta giderleri

Sorumiu Harcama Birimi veya Ulagim Hizmetleri Mdiirl{igd

X v/
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Birimleri

Ekonomik Kod Biitge
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 0k

fdare Adi Girsu Belediye Baskanli

Pertormans Hedefi 1.2 Ulagim Hizmetlerinin Kapasite, Kalite ve Verimliligi arttinlacaktr

Faaliyet Ad1 1.2.6 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Ulasim Hizmetleri MUdarltga
Birimleri § :

01 | Personel Giderleri 2.390.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 424.000,00 &£
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.056.000,00 &

HEDEF 1.3 - Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile yénetilecektir

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayig ile yonetilecektir

Faaliyet Adi 1.3.1 Stratejik plana uygun, performans esash biitce yaptimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Mali Hizmetler MidUrl{iga
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri (11
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayigi ile yénetilecektir

Faaliyet Adi 1.3.2 Tahsilatlann artirilmasi igin tebligatlar yapiimasi

x /) =




Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimlieri

Mali Hizmetler MidirlGga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

Giirsu Belediye Bagkanhgi

idare Adi

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve geffaflik antayigi ile ynetilecektir

Faalivet Ad1 1.3.3 Saha denetimleri yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler MUd{irltigh

Ekonomik Kod

01 | Personel! Giderleri 0t

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

|

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Perfarmans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile y6netilecektir

Faalivet Adr1.3.4 {idemeye cagn mesajlan gdnderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Mali Hizmetler Midirligi

Ekonomik Kod Biitce
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%

|

Toplam Kaynak [htiyaci 0%

idare Adi Glirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile y6netilecektir

Odeme dénemlerinin gesitli yollarla hatirlatilmasi

N /.

Faaliyet Adr1.3.5

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Ekonomik Kod Bltce

Mali Hizmetler Midirtigi




01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o
Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayisi ile ydnetilecektir

Performans Hedefi 1.3

Faaliyet Adi 1.3.6 ihale is ve islemleri yapilmasi

Sorumiu Harcama Birimi veya

. . Mali Hizmetler Midirligi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
T
idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayig ile yonetilecektir

Faaliyet Adi 1.3.7 Harcama birimlerinden gelen satin alma taleplerinin kargilanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. . Mali Hizmetler Miidirligi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Deviet Primi Giderleri Ok
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
T
idare Ad Giirsu Belediye Bagkanh

Performans Hedefi 1.3 Mali Kaynaklar Etkin, verimli ve seffaflik anlayig ile ydnetilecektir

Faaiiyet Ad1 1.3.8 Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Soruntlu Harcama Birimi veya

' . Mali Hizmetler Midirl{igi
Birimleri

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 4.117.000 £
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 872.000 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.628.000 &

A
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05 | Cari Transferler

0%

06 | Sermaye Transferleri

Toplam Kaynak ihtivaci

20.000 &

8.337.000 &

HEDEF 1.4 - Personel yetkinlifi ve performansini arttiriacaktir.

idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanhg

Personel yetkinligi ve performansini arttinlacaktir

Performans Hedefi 1.4

Faaliyet Adi1 1.4.4 Egitimler organize edilecek.

Sorumlu Harcama Birimi veya

in nk klar il g pe
Birimleri san Kaynaklar ve Egitim MidUrligo

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000 &
idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansini arttiriiacaktir

Faalivet Ad11.4.7 Kamuda Etik Davranis ve Etik iikeler Egitimi yapilacaktir.

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynakliar ve Egitim Miidiirligii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 &

idare Ad:

Performans Hedefi 1.4

Faalivet Adi 1.4.1

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Ekonomik Kod Bitge

01

Personel Giderleri

Giirsu Belediye Baskanli

Personel yetkinligi ve performansin arttirilacaktir

Yetkinlik Bazl Performans Degertendirmesinin yapiacaktir

insan Kaynaklar ve Egitim Madarligi

0t

02

SGK Devlet Primi Giderleri

0k

N/



03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%

Toplam Kaynak fhtivaci 0%

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansim arttintacaktir

Faaliyet Adi11.4.2 Personel memnuniyetinin dlglilmesi

Serumlu Harcama Birimi veya

.. , Insan Kaynaklar ve Egitim Midirligi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri ot
o

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanlt:

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansini arttinlacaktir

Faaliyet Adh11.4.3 Personel bazinda yetkinlik analizi yapilacaktir

Sorumiu Harcama Birimi veya

. . insan Kaynaklar ve Egitim Middritigi
Birimlert 4 & g

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Topiam Kaynak {htiyac 0%

idare Adt Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansini arttirtlacaktir

Faalivet Adi11.4.5 Qdiillendirme sistemi kurulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

insan Kaynaklar ve Egitim Midrlogi

AR



idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhgy

Performans Hedefi 1.4 Persenel yetkinligi ve performansim arttirifacaktir

Personelin motivasyonunu arttirmak igin organizasyonlar

Faalivet Ad11.4.6 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar ve Egitim M{dirligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri (4
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Ad:

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.4 Personel yetkinligi ve performansini arttenlacaktir

Faaliyet Adi 1.4.8 Faaliyetlerde ¢aligacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Insan Kaynaklar ve Egitim MidiirlGgi

01 | Personel Giderleri 1.550.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 180.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.000,00 &
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.832.000,00 %

HEDEF 1.5 - i3 Saghf ve Gilvenlifinin Saglanmast ve Gelistiriimesi

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligh

Performans Hedefi 1.5 is Saghg ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistiriimesi

Faalivet Ad11.5.4 Egitimler organize edilecek.

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . insan Kaynaklar ve Egitim MidGrl{igii
Birimieri ynaklar ve Egitim MidUrligi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderferi 50.000 &
ErT

idare Ad:

Glirsu Belediye Baskaniig

/o



Performans Hedefi 1.5

Faaliyet Adi 1.5.7

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Is Saghg1 ve Giivenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

ik yardim egitimleri diizenlenecek.

insan Kaynaklar ve Egitim MiidariGgi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000 &

idare Adi

Performans Hedefi 1.5

Faalivet Adi 1.5.1

Glirsu Belediye Baskanhg

is Sagh@ ve Givenliginin Saglanmas) ve Gelistirilmesi

isyeri Risk Degerlendirmesi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya

L. ) insan Kaynaklar ve Egitim MidirlUgi
Birimieri ¥ g B

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0+
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
oo oo i o

idare Ads Grsu Belediye Bagkanli:

Performans Hedefi 1.5 is SagF ve Givenlifinin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Adi11.5.2 Acil durum miidahale/tahlive tatbikatlan vapilacak.

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimier: insan Kaynaklar ve Egitim Midiirliigi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 1.5

' Faaliyet Ad11.5.3

Sorumiu Harcama Birimi veya

Gilirsu Belediye Bagkanliff)

is Saghif ve Gilvenliginin Saglanmasi ve Gelistiriimesi

Periyodik bakim programina alinan acil durum ekipmanlaninin takibi

insan Kaynaklar ve Efitim Midirligo

N/



Ekonomik Kod Biit¢e
01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 1.5

is Saglig ve Givenliginin Saglanmasi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Ad11.5.5 yaptinlacak

Personellerin saghk gézetimleri ve periyodik muayeneleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

insan Kaynakiar ve Egitim Midirligt

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 1.5

Is Saghg) ve Giivenliginin Saglanmasi ve Geligtirilmesi

Faaliyet Adi 1.5.6 vapilacaktr.

Persanelin motivasyonunu arttirmak icin organizasyonlar

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

insan Kaynaklar ve Egitim Midirl{igi

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%
idare Ads Girsu Belediye Baskanl

Perfermans Hedefi 1.5

Is Saghi: ve Giivenliinin Safilanmasi ve Gelistirilmesi

Faaliyet Adi 1.5.8

Faaliyetlerde ¢ahigacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar ve Egitim, Fen igleri, Temizlik igleri Miidiirltgii

Ekonomik Kod Biif{ce

\ QR



01 | Personel Giderleri 917.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 78.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 385.000,00 &
05 | Cari Transferler 30.000,004&

HEDEF 1.6 - Adli is ve islemler hizls ve Dofru bir sekilde yapilacaktir.

idare Ad:

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 1.6

Adli is ve islemler izl ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faalivet Adi 1.6.1

Birimlerin Hukuki gériis talepleri en kisa siirede cevaplanacak

Sorumiu Harcama Birimi veya

.. ) Hukuk isleri Midurltigd
Birimleri 3 &

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 1.6

Adli is ve islemler hizh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faaliyet Adi 1.6.2 Davalarda Belediyenin temsil edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimieri Hukuk Igleri MiidOrligi

Ekonomik Kod Butge

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri Ok
o

idare Ad) Giirsu Belediye Bagkanl

Performans Hedefi 1.6

Adli ig ve islemler hizh ve Dofiru bir sekilde vapilacaktir.

Faaliyet Ad)1 1.6.3 Belediye aleyhine agilan davalara cevap verilmesi

Sorumiu Harcama Birimi veya

Birimleri Hukuk Isleri Miidirligii

Ekonomik Kod

Personel Giderleri (\



02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 1.6

Faaliyet Adi 1.6.4

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanh

Adli i ve Islemler huzl ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Durugmalara katilim saglanmast

Hukuk isleri Midorliga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Ad:
Performans Hedefi 1.6

Faaliyet Adi11.6.5

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Giirsu Belediye Baskanhg

Adli is ve islemier hizli ve Dofru bir sekilde yapilacaktir.

Mahkemece verilen kegif kararlarina katthim saglanmasi

Hukuk isleri Mitdiirligi

Blitge

0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahim Giderleri 0¢
Toplam Kaynak ihtivaci 0%

idare Ad:
Performans Hedefi 1.6

Faalivet Ad: 1.6.6

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Baskanhi

Adli ig ve islemler hizh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Belediye menfaatine dava acilmasi

Hukuk igleri Midurligo

Bitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyaa 0%




idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 1.6 Adliis ve islemler lizh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir,

Faaliyet Adi 1.6.7 Amme alacaklan digindaki alacakiar igin icra takibi yapimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. ) Hukuk isleri Miidiirliigii
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Performans Hedefi 1.6 Adli is ve islemler huzh ve Dogru bir sekilde yapilacaktir.

Faalivet Adi 1.6.7 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumiu Harcama Birimi veya

.- . Hukuk isleri Miidiirltigii
Birimleri

01 | Personel Giderleri 1.167.000,00 %
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 182.000,00 %
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000,00 £

HEDEF 1.7 - Vatandastarin katilimi ite kentlilik bilinci gelistirilecektir.

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 1.7 Vatandaslann katilimi ile kentlifik bilinci gelistirilecektir.

Faaliyet Adi 1.7.1 Belediye Bagkamimin randevularinin yonetilmesi

Sorumiu Harcama Birimi veya
Birimleri

Ozel Kalem Miidiirligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

rl
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Performans Hedefi 1.7 Vatandaslarin katilimi ile kentiilik bilinci gelistirilecektir.

ilcemizdeki egitim kurumlari, Sivil Toplum Kurulustan ve meslek
odalari ile toplantilar diizenlenmesi.

Faaliyet Adi 1.7.2

Scrumlu Harcama Birimi veya

. ) Ozel Kalem Miidiirligd, Muhtarlik isteri MUdTrliga
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0t
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanig

Performans Hedefi 1.7 Vatandaglarin katiim ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Vatandaslarin scrunlarini iletebilecekleri halk giinlerinin

Faalivyet Adt 1.7.3 diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya

) Ozel Kalem MiidiirlGgi
Birimleri B

01 | Personel Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanlif

Performans Hedefi 1.7 Vatandaglann katihimi ile kentiilik bilinci gelistirilecektir.

Mahalle sorunlarina ¢ézdim bulunmasi amaci ile ziyaretlerin

Faaliyet Adi 1.7.4 gergeklegtiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

.. , Ozel Kalem MiidiirlGgi, Muhtarhk isleri MiddrlGga
Birtmieri :

01 | Personel Giderleri O
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Vatandaglann katihmi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir,

N [/

Performans Hedefi 1.7

faaliyet Adi 1.7.5

Mabhalle Muhtarlari ile toplanti yapilmas:




Serumlu Harcama Birimi veya

Birimleri

Ozel Kalem Miidiirligii, Muhtarhk isleri Midiirliga

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Ad: Glirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 1.7 Vatandaglarin katilimi ile kentlilik bilinci gelistirilecektir.

Faalivet Ad11.7.6 Mahalle Muhtarian ile toplanti yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Ozel Kalem MUdUrligd, Muhtarhik lsleri MidirlGgd
Birimleri

01 | Personel Giderleri 4.051.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 482.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,575.000,00 &

HEDEF 1.8 - Belediye karar alma siirecint hizlandiracak ve vatandasa hizh déniis yapilacaktir.

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig:

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandaga hizh déniis

Performans Hedefi 1.8
yapilacaktir,

Meclis ve Enciimen toplantilan yapilarak alinan karartarin hizl bir

Faaliyet Adi1.8.1 sekilde gerekli birimlere iletitmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. , Yazi igleri MadUirltigt
Birimieri ¥ 8

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Glirsu Belediye Baskanhg

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizl déniis

Performans Hedefi 1.8
yapilacaktir.

Faaliyet Adi1 1.8.2

Gelen evraklarin EBYS ortamina girisinin saglanmas

VA

Sarumiu Harcama Birimi veya Yaz isleri MaOdiirlGgi




Birimleri

Ekonomik Kod Biitge
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

|

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanligi

Belediye karar alma siirecini hizlandiracak ve vatandasa hizh dénds
yapilacaktir.

Performans Hedefi 1.8

Faaliyet Ad: 1.8.3 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Serumlu Harcama Birimi veya

. , Yazi isleri MUdGrlisi
Birimleri 3 &

01 | Personel Giderleri 1.022.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 153.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 904.000,00 &
05 | Cari Transferler 1.000,00 %
Toplam Kaynak ihtiyac 2.080.000,00%

AMAC 2 — KENTSEL GELiSiMI SAGLAMAK
HEDEF 2.1 - Kent lgi Ulagim Kalitesinin Arttirilacak

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent Igi Ulagim Kalitesinin Arttirdacak

Faaliyet Adi 2.1.1 Asfalt Kaplama Yapiminin Gergeklestirmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Fen ksleri Miidiirliigl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 6.000.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanli

Performans Hedefi 2.1 Kent Igi Ulagim Kalitesinin Arttirlacak

Faalivet Adi 2.1.2 Asfalt Bakim onarim yapiminin Gergeklegtirmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Fen Isleri Midiirliigd

A VAV




01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 3.300.000 &

{dare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulasim Kalitesinin Arttinfacak

Faaliyet Ad12.1.3 Tretuvar Bordiir Yapiminin Gergeklegtirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Fen Isleri Middirliigi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000 &

idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.1 Kent ici Ulagim Kalitesinin Arttinlacak

Faaliyet Ad 2.1.4 Tretuvar Bordiir bakim onarim yapiminin Gergeklegtirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

i . Fen isleri Miidiirligti
Birimleri I g

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 2.000.000 £
Toplam Kaynak ihtivaci 2.000.000 &

idare Adi Girsu Belediye Bagkanlg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulagim Kalitesinin Arttirilacak

Vizyon Cadde Projesinin Uygulanmasi {$.Clineyt Yildiz ve

Faaliyet Ad: 2.1.5 ie77in0S
Iye f M.Midezzinoglu Cad.)

Sorumlu Harcama Birimi veya

lert Midiirlii
Birimleri Fen isleri Midurligi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
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02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 | Sermaye Giderleri 100.000 &

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000%

idare Adr Giirsu Belediye Baskanli

Performans Hedefi 2,1 Kent igi Ulagim Kalitesinin Arttinlacak

Faalivet Ad12.1.6 Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmas:

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Fen igleri Midiirliigi
Birimleri

01 | Personel Giderleri ‘ 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 750.000 &
oot

idare Ads Glirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulagim Kalitesinin Arttirilacak

Faaliyet Adi12.1.7 Anket Calismalarinin Yapilmast

Sorumlu Harcama Birimi veya

H I ru M- urlu -
Birimieri Fen Igleri Mildirllga

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri O&
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.1 Kent i¢i Ulagim Kalitesinin Arttinlacak

Faalivet Adi 2.1.8 Faaliyetierde ¢ahisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimieri

Fen isleri Midiirligi, Kentsel Déndisiim MidirliGgi

01 | Personel Giderleri 7.000.000 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.400.000 &
06 | Sermaye Giderleri 4.000.000 &

/o,



HEBEF 2.2 - Egitim, Tanim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Ofusturulacak

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligl
Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tanim, Sosyal ve Kiiltiirel Alanlar Qlusturulacak
Faalivet Ad12.2.1 Jandarma Hizmet Binasinin Yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya S
Birimleri Fen Isleri MidirlUga
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0&
opla ayna 3 0k
idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh
Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltlrel Alanlar Olusturulacak
Faaliyet Ad:; 2.2.2 Cok Amacli Hizmet Binasimn Yapilmasi
;?;::2: Harcama Birimi veya Fen igleri Miidiirlgii
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderferi 0%
06 | Sermaye Giderleri 21.250,000&
idare Adi Gilrsu Belediye Baskanhg
Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tarnim, Sosyal ve Kiiltiire! Alanlar Olusturulacak
Faaliyet Ad: 2.2.3 Hayvan Pazari Binasin Yapiimasy
;?rr[ir?;: Harcama Birimi veya Fen Ister] Mildirligd
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 750.000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 750.000 &

idare Ads Giirsu Belediye Baskanlig _
R




Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tarim, Sosyal ve Killt{irel Alanlar Olugturulacak

Faaliyet Adi 2.2.4 Sosyal Tesister

Sorumlu Harcama Birimi veya

- ) Fen isleri Miidiirl ligii
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0&
06 | Sermaye Giderleri 23.000.000 &
somon

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 2.2 Egitim, Tanm, Sosyal ve Kiiltirel Alanlar Olusturulacak

Faaliyet Ad:1 2.2.5 Organik Kaylll ve Butik Semt Pazarinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

. . Fen isleri Midiirl{igi
Birimleri

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.2 Efitim, Tarim, Sosyal ve Kiiltlirel Alanlar Olugturulacak

Faaliyet Ad1 2.2.6 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

i . Fen igleri MUdiirliigii
Birimleri I &

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 860.000 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 204.000 &
06 | Sermaye Giderleri 2.700.000 &

HEDEF 2.3 - Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlanmin Artintacak

idare Adi Giirsu Belediye Baskanh

Performans Hedefi 2.3 Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarimin Artinlacak

Nz



Faaliyet Adi 2.3.1

Millet Kiraathanesi Yaptimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdGrllga

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

Biitce
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

06 | Sermaye Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtiyac

0¢

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.3

Sosyal Tesis ve Hizmet Alaniarinin Artinlacak

Faaliyet Adi 2.3.2

Baskaya Yolu Seyir Terasi ve Sosyal Tesisi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Midiirligii

Ekonomik Kod Blitge

01 | Personel Giderleri

0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0&

06 | Sermaye Giderleri

8.000.000 &

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.000.000 &

idare Ad

Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.3

Sosyal Tesis ve Hizenet Alanlanimin Artinlacak

Faalivet Adi 2.3.3

Genglik Ofislerinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MidirlGigi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

0&

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0k

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000 %

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.000.000 &

idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanh

Performans Hedefi 2.3

Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarimin Artinlacak

Faalivet Adi 2.3.4

Taziye Evi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Muduirligi

Ekonomik Kod Blitce
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01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
06 | Sermaye Giderleri 0%
T

idare Adi

Glirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.3

Sosyal Tesis ve Hizmet Alanlarinin Artinlacak

Faaliyet Ad: 2.3.5

Memnuniyet Anket Cahsmalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JEEURREVE RNV

Ekonomik Kod Bilitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0t

Toplam Kaynak ihtiyaa 0%

idare Adi Glirsu Belediye Baskanhig

Performans Hedefi 2.3

Sosyal Tesis ve Hizmet Alaniarinin Artinlacak

Faaliyet Adt 2.3.6

Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JEREGLLDE a3

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 1.400.000 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 600.000 &
06 | Sermaye Giderleri 3.000.000 &
sawomoror

HEDEF 2.4 - Kent Estetigine Katki Saflayan Projelerin Hazrlanmasi

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.4

Kent Estetifine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Faaliyet Ad1 2.4.1

Cocuk Oyun Sokaklarinin Yapirmi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri JEUNE gk s gl

Ekonomik Kod Biitge
01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

N/w
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06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi
Performans Hedefi 2.4

Faalivet Adi 2.4.2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Ekonomik Kod

500.000,00 £

500.000,00 &

Giirsu Belediye Baskanhg

Kent Estetifine Katki Sagtayan Projelerin Hazirlanmasi

Orman Evierinin Yapiimasi

Fen igleri MiidirlUgi

01 | Personel Giderleri

Biitge
0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0k

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyac

idare Ads

Performans Hedefi 2.4

Faaliyet Ad12.4.3

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

0k

0%

Glirsu Belediye Baskanlig

Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Belirlenen Alanlara (Millet Bahgesi, Mesire Alani, Parklar ve
Meydantar) Kent Donati Elemanlarinin Temin ve Montaji

Fen isleri Midiirltigi

01 | Personel Giderleri

0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtiyvac

idare Adi
Perfarmans Hedefi 2.4

Faaliyet Ad12.4.4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000.000,00 &

3.000.000,00 &

Giirsu Belediye Baskanhg

Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmasi

Park Tarutim Kartlarinin Qlusturulmasi

Fen isleri Midirlligii

Butce
0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderler}

0%

0%

Giirsu Belediye Bagkanlii

N S




Performans Hedefi 2.4 Kent Estetigine Katki Saglayan Projelerin Haarlanmasi

Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapiimasi

Faaliyet Adi 2.4.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri I RREGREIE B

01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

|

Toplam Kaynak ihtiyaci 0t

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanligi

Performans Hedefi 2.4 Kent Estetiffine Katki Saglayan Projelerin Hazirlanmas

Faaliyet Adi1 2.4.6 Faalivetferde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Fen isleri Midirligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

01 | Personel Giderleri 3.300.000%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 700.000&
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000 &

HEDEF 2.5 - Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandintacak Sosyal Tesisterin Kapasitelerini Arttirmak

idare Ads Giirsu Belediye Baskanh@

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Artbirmak

Faaliyet Adi 2.5.1 Sosyal tesislerin ¢evre diizenlemelerinin yapiimas4

Yot T TR T T E R T TR IRVENE RISV Destek Hizmetleri MUdiirligi, Fen isleri Midirligi

01 | Personel Giderleri O
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 25.000%

idare Adi
Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Adi 2.5.2

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanli

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirdacak Sosyal Tesislerin

Kapasitelerini Arttirmak

Tesis malzeme, arag ve ekipmanlarin arttiriimast

Destek Hizmetleri Mdirl{igii

N /v



01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 100.000 &

tdare Adi Giirsu Belediye Bagkaniigi

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinfacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Artbirmak

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Ads 2.5.3 Tesislerin rutin bakimlannin yapilmas

PG ET G R TnIR R S Il d  Destek Hizmetleri MUdirligd

01 | Personel Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Ad12.5.4 Ericek géleti islah galismasi yapilmasi

YN QTG EIE I ER T TRV R RIS Destek Hizmetleri Miidiirliigi, Fen isleri MiddUritgi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri O&
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirtlacak Sosyal Tesislerin

Performans Hedefi 2.5 Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyet Ad12.5.5 Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttiriimas

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri oS a0 R T o L WA VT G T4

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢

(X /V

57




06

Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak ihtiyaci

idare Adi

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Adi 2.5.6

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

0%

0%

Giirsu Belediye Bagkanlig

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandertlacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Tiim tesistere bilango takip sistemi kurulmasi

Destek Hizmetleri M{id{irl(gi

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0¢
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000&
Y

idare Adi

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Ad1 2.5.7

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanhg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Adrenalin park tesisindeki zipline parkurunun onarimi ve gevre
diizenlemesi

Destek Hizmetleri Miidirligt, Fen isleri Mudirligi

Ekonomik Kod Blitce

0%

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Ad12.5.8

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanlg

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandinlacak Sosyal Tesislerin
Kapasitelerini Arttirmak

Yeni acilacak olan tesislerimizin arag, ekipman vb. giderleri

Destek Hizmetleri Madirllgi

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0k




idare Adi

Performans Hedefi 2.5

Faaliyet Adi 2.5.9

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Glirsu Belediye Bagkanlig

Kuruma Ait Mevcut ve Yeni Kazandirilacak Sosyal Tesislerin

Kapasitelerini Arttirmak

Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve dier giderleri

Destek Hizmetleri Mid{iriGgi

01 | Personel Giderleri 1.652.000.00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 203.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.272.000,00%
06 | Sermaye Giderleri 1.000,00%

HEDEF 2.6 - Kagak yapilagmay! minimum seviyeye indirmek.

idare Ad
Performans Hedefi 2.6

Faaliyet Adi 2.6.1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Girsu Belediye Baskanligi

Kacak yapilagmayi minimum seviyeye indirmek.

Kagak yapilar diizenli kontrol edilerek yasal isiemler yapilmast

Yap! Kontrol MiddrlGgi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 %

idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.6 Kacak yapilagmay! minimum seviyeye indirmek,

Ruhsatsiz ve ruhsata aykin yapilarin aykinliklaninim giderilmesi igin

Faaliyet Ad: 2.6.2
ye 1 Yikim ihalesi yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimler: RelQlGhtis I Tl

01 | Personel Giderleri O¢
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.970.000,00 &

idare Adi

Performans Hedefi 2.6

Giirsu Belediye Baskanhg

Kagak yapilasmayt minirmum seviyeye indirmek.

N /v



Halk bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 muhtarlarla toplant, ilan,
tabela ve reklam..vh)

Faaliyet Ad1 2.6.4

T N E e E R AR Y E R Il Yap! Kontrol Midiirligl, Muhtarhk igleri MidGrliizd

01 | Persone! Giderleri 0k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 %

idare Ad Giirsu Beledive Bagkanli

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapilagmayl minimum seviyeye indirmek.

Yillik Denetim plam yapilarak, her mahalle ayda en az 3 sefer kontrol

Faaliyet Ad1 2.6.3 edilmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harecama Birimi veya Birimleri REMLGHGIRY Il

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
ox

idare Ady Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 2.6 Kacak yapilagsmayt minimum seviyeye indirmek.

Kacak yapilasmanin yogun oldugu mahallelerde biiyiik parsellerin
takibinin yapilarak gayri resmi parselasyonunun noktasinda hukuki
siirecin baglamast.

Faaliyet Ad: 2.6.5

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RECLGIEIREIT ]

Ekonomik Kod Blitce

0+

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif

Kagak yapilasmay minimum seviyeye indirmek.

\N2E

Performans Hedefi 2.6

Faalivet Ad: 2.6.6

Bina kimlik kartinin olugturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri [RE[GEST G RG]




Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0t

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0t
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Ad: Glrsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapilagmay minimum seviyeye indirmek.

Drone ile Tanm arazileri ve kirsal bdlgeleri planh olarak denetim

R faaliyeti gerceklestirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri RELGITEI R ik

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri Ok
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0t
T

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.6 Kagak yapHagmayl minimum seviyeye indirmek.

Faaliyet Ad1 2.6.8 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri REIQLGI TRl R i

Ekonomik Kod Bltce

01 | Personel Giderleri 1.737.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 175.000.00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 449.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 23.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.384.000,00%

HEDEF 2.7 - Kent estetidi gelistirilerek, tarihi-kiiltiirel degerleri keruyucu tedbirler alinacak

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 2.7
alinacak

Kent estetifi gelistirilerek, tarihi-kiiltiirel degerieri koruyucu tedbirler

Faaliyet Ad1 2.7.1 Gayrimenkul kamulastirma faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [IIMER GRS BT
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01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 5.000.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiilttirel degerleri keruyucu tedbirler
alinacak

Tescilli yapilanin réleve-restitiisyon ve restorasyon-rekonstriiksiyon
projelerinin hazirlanmast

Performans Hedefi 2.7

Faaliyet Ad12.7.2

YT VI EIET RN T IRVEE R TSI I mar ve Sehircilik MUdirligii

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 1.140.000 &

Idare Adi Giirsu Belediye Bagkaniigii

Kent estetidi gelistirilerek, tarihi-kiiltirel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Kamulagtinlan tescilli yapiHann restorasyon -rekonstriiksivon yapim
iglerinin yiiriitiilmesi

Performans Hedefi 2.7

Faalivet Ad1 2.7.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [IGEIECRy gali F il Tt

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0&

06 | Sermaye Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ads Girsu Belediye Bagkanhig

Kent estetigi geligtirilerek, tarihi-kiiltlirel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Tarihi sokak ve caddelerin sokak saghklastirma ve cephe giizellestirme
projelerinin yiiriitiiimesi

Performans Hedefi 2.7

Faalivet Adi 2.7.4

LTIV BTt ER NI RS AT ISl imar ve Sehircilik Midiirliigl, Kentsel Déndsim ModUrligi

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%

N Ve




02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0t

idare Adi
Performans Hedefi 2.7

Faaliyet Ad12.7.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekenomik Kod

01 | Personel Giderleri

0%

06 | Sermaye Giderleri
Toplam Kaynak ihtivaci

0%

Giirsu Beledive Baskanhd

Kent estetigi gelistirilerek, tarihi-kiltlrel degerleri koruyucu tedbirler
alinacak

Faaliyetlerde caligacak toplam personel ve diger giderleri

imar ve Sehircilik Miidiirligii, Kentsel Ddniisiim Madirligi

Biitce
1.300.000,00 &

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

200.000,00 &

06 | Sermaye Giderleri

Toplam Kaynak fhtivaci

0%

1.500.000,00 &

HEDEF 2.8 - Kentin Dogal Tarihi ve Kiiitdirel Mirasina Saygilt Bir Anlaysia Sosyal Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon

Idare Ad:

Performans Hedefi 2.8

Faaliyet Ad: 2.8.1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

Vererek Yasanabilir Bir Kent Olusumuna Katk: Saglamak

Giirsu Belediye Baskanh@

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiire! Mirasina Saygil Bir Anlayigla Sosyal
Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Yén Vererek Yasanabitir Bir Kent
Olusumuna Katk: Saglamak

Imar plan ve revizyon galismalan

imar ve Sehircilik Midarligi

01 | Personel Giderleri

0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0%

Toplam Kaynak ihtiyac

idare Ad:

Performans Hedefi 2.8

Faalivet Adi 2.8.2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

900.000 &

900.000 &

Giirsu Belediye Bagkanhf

Kentin Dogal Tarihi ve Kiitirel Mirasina Saygili Bir Anlayisla Sosyal
Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Ydn Vererek Yasanabilir Bir Kent
Olusumuna Katki Saglamak

imar uygulamalari yapim

imar ve Sehircilik Midirligi

Bltce
0O&

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

0k

N




06 | Sermaye Giderleri 700.000 &

Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000 &
idare Adi Giirsu Belediye Baskanlig
Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirastna Saygli Bir Anlayisla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yaganabilir 8ir Kent
Olusumuna Katki Saglamak

Tarihi sokak ve caddelerin sokak saglklastirma ve cephe giizellestirme

Faalivet Adi1 2.8.3 e ]
projelerinin yiirtitiimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IR R Slas i 4ol

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0t
T

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlig

Kentin Dogal Tarihi ve Killtlirel Mirasina Saygili Bir Anlayigla Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Geligimine Y&n Vererek Yaganabilir Bir Kent
Olugumuna Katk: Saglamak

Faaliyet Ad: 2.8.4 imar plani ve uygulamalan ile Sosyal Donati alanlarini efde etmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [RIUEURR a4 NI (g lit:lT

Ekonomik Kod Butge
o1 | P 0%

ersonel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
et | o

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg)

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltlirel Mirasina Saygil Bir Anlayisla Sosval
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yaganabilir Bir Kent
Olusumuna Katki Saglamak

Faaliyet Ach 2.8.5 Numarataj faaliyetleri planh ve miiracaata gdre yapilacak

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimieri IR EELga L A0 i

ONo ¢l H £
01 | Personel Giderleri 0%k
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1] 7
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000 &
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idare Ad: Glirsu Belediye Baskanli

Kentin Dogal Tarihi ve Kiiltiirel Mirasina Saygih Bir Anlayigta Sosyal
Performans Hedefi 2.8 Ekonomik ve Fiziksel Gelisimine Yon Vererek Yaganabilir Bir Kent
Olugumuna Katki Saglamak

Faaliyet Adi 2.8.6 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri JIUEI@CRET TR ML IT-0]

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 3.948.000,00 %
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 552.000,00 £
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 797.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 2.370.000,00

AMAC 3 — TOPLUMSAL VE EKONOMIK GELISIMI SAGLAMAK
HEDEF 3.1 - Hibe Destekli Yenilikgi Projeter Oretilecek

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhi§

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.1 Ericek Glines Enerji Santrali Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JAgElREITliTglil:{]

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
06 | Sermaye Giderleri 0t
Topiam Kaynak ihtiyaci 0t

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg:

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad13.1.2 Engelli Yasam Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ARl

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0¢
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

N\



idare Ads

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekii Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad13.1.3

Ericek Ipek BScegi Yetistirme Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge Madurltgu

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0&
o

idare Ads

Glirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.4

Kirsal Turizm Projeleri Bebkanin— 2019 Yili Sonunda Cikacag Mali
Destek Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge Midirtigdi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ads

Giirsu Beledive Baskanhg

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad13.1.5

Tagkdprii Caddesi Restorasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ar-Ge MidirlGgl

01 | Personel Giderleri Ot
02 | SGK Devlet Primi Giderler 0&
06 | Sermaye Giderleri 0%
oplam Ka 3 0%

idare Adi

Giirsu Belediye Baskanlg:

Performans Hedefi 3.1

Hibe Destekli Yenilikci Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad13.1.6

5iis Bitkileri Uretim Merkezi

N\ Ve




Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri gLigeNIvs{vg V=i

tkonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Ad 3.1.7 Dezavantajl Gruplara Yénelik Sosyal Projeler

G EE TG EL TG IREYER =l Ar-Ge Midiirliigii

01 | Personel Giderleri o0&
02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0&
oplam Kayns 0k

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi1 3.1.8 is Hayatinda Bende Varim Projesi (Stipiirme Araci)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FIge I lilq Il

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri Ok
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanli@

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi 3.1.9 Egitim Ve Girigimcilik Kurslari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri JEAECTRE VT [T

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
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02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0+
06 | Sermaye Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif)

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekii Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Adr 3.1.10 Steam Atélyeleri Projesi {Bagvuru Sahibi Ertev Vakfi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JEAEC-RY Ty it

01 | Persone! Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.11 Teknolojiyi Kullan, Bagimh Olma Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [JXEcl=Rv I iy =fi]

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi13.1.12 Benimde Isim Var Engelli Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JEAEelL N g 4]

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0k
o

/)
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idare Ad Giirsu Belediye Bagkaniigi

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilik¢i Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi1 3.1.13 Akill Kentler Ve Topluluklar Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri gEELE T

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 04
o

idare Ad Giirsu Belediye Baskanhg:

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Dretilecek

Faalivet Adi 3.1.14 Evsel Atik Geri Kazanim Ve isleme Tesisi’ Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IR GOTIT-0]

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
o

idare Ad: Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 3.1 Hibe Destekli Yenilikgi Projeler Uretilecek

Faaliyet Adi 3.1.15 Faalivetlerde gahigacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JLIEel) LIt [ilq i}V

Fkonomik Kod

01 | Personel Giderleri 1.801.000,00 £
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 259.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.489.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 100.000,00%

HEDEF 2.2 - Kent sagh@ina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagh@in ivilegtirmeye ydnelik uygulamalan desteklemek

idare Ad Glirsu Belediye Baskanhg

Kent saghifina iliskin riskleri azaltmak ve halk saghfin iyilestirmeye

Performans Hedefi 3.2

ydnelik uygulamalari desteklemek
;Q \/\/ o



Hastane randevusu olan yatalak hastalanin hasta nakil ambulansi ile
hastaneye nakil edilmesi.

Faaliyet Ad13.2.2

Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri RIS EIRE L TURR GG

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000&

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig)

Kent saghgna iligkin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalan desteklemek

Okullarda ¢ocuklara ve genglere egitim dizenleyerek bilinglenmeyi
artirmak.

Performans Hedefi 3.2

Faalivet Adi13.2.4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri S35 REWCTURE RV 1 [T

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderlerl 30.000 &
Toplam Kaynak thtiyac 30.000%

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgin iyitestirmeye
yonelik uygulamalan desteklemek

Dezavantajh gruplarin (yatalak- engelli) hasta nakil ambulanst ile saghk
Faaliyet Ad13.2.1 kurumlanna ulagiming ve saglik kurumlanndan evierine ulagimim
salamak.

Performans Hedefi 3.2

L e T E I T E R A L A Sl Sosyal Yardim isleri Midiirligii

Ekonomik Kod Bittge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Adi Glirsu Belediye Baskanl

Kent saghgina iligkin riskleri azaltmak ve halk saghgin iyilegtirmeye
yonelik uygulamalan desteklemek
Vatandasin cenazesini defin etmesi icin gereken oliim belgesini

diizenlemek.
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Performans Hedefi 3.2

- Faaliyet Adi13.2.3




Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BB EIREC LU g0

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

Glirsu Belediye Bagkanlig

idare Ads

Kent saghgina iliskin riskleri azaltmak ve halk sagligini iyilestirmeye
yonelik uygulamalar desteklemek

Kurumumuza telefon ile gelen bagvurular ve ligemiz hastanesi evde
bakim biriminin yonlendirmesi.

Performans Hedefi 3.2

Faaliyet Ad13.2.5

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [EIEEIREG USRI LT

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0k
o

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanlig

Kent saghina iligkin risklert azaltmak ve halk saghin iyilestirmeye

Performans Hedefi 3.2 yonelik uygulamalari desteklemek

Faaliyet Adi 3.2.6 Faalivetlerde galigacak toplam personel ve difer giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BISCIRER RN GO

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 870.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 130.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

HEDEF 3.3 - ilcemizde kiiltiir ve sanat faalivetleri yapifacaktir

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanh@

Performans Hedefi 3.3 {lgemizde kiiftlir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Armut Festivali

Foalivet Adi 3.3.1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JLOIHIEE il EOG T AT

N V/m



01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t

03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 200.000 &
idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 3.3

ilgemizde killtlr ve sanat faaliyetleri yapilacakur

Faaliyet Ad13.3.2

Sabah sohbetleri esnaf bulusmalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JLOIT@SSEEULI LI

01 | Personel Giderleri 0
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 04
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000%
sons

idare Ad

Performans Hedefi 3.3

Faalivet Ad13.3.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Giirsu Belediye Bagkanhgi

ilgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacakbr

Ugurtma Senligi

Killtiir isleri MiidirlGgo

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 %

idare Ach

Giirsu Belediye Baskanh

Performans Hedefi 3.3

ilcernizde killtiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faalivet Ad13.3.4

Tanitim standlan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri

Kiiltiir isleri Midiirligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 20.000 &

NV n




Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000 %

idare Adt Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 3.3 ligemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faaliyet Ad13.3.5 Kiiltiir turiar

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RO ER I b0

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Baskanlig

Performans Hedefi 3.3 Hicemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faaliyet Adi13.3.6 Bayram ve Gzel giinler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 0T EE RN A

Ekonomik Kod Biit¢e

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 &
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif

Performans Hedefi 3.3 llgemizde kiiitiir ve sanat faalivetleri yapilacaktir

; Faaliyet Ad: 3.3.7 Genglik bulugmalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JLULGTER SR {01

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 40.000 &

idare Ads Giirsu Belediye Bagkaniig

Performans Hedefi 3.3 iicemizde kitiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

N (/-



Faaliyet Adi 3.3.8 Halk danslar senligi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [LORGTEREIS RV T

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 20.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanli

Performans Hedefi 3.3 ilgemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faaliyet Adi 3.3.9 T&ren,Sergl, Reklam, Afig Billboard diizenleme ¢alismalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri LGOI CIRY (T [ivT-00

Ekonomik Kod Bitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000&

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.3 ilcemizde kiiltiir ve sanat faaliyetleri yapilacaktir

Faalivet Adi 3.3.10 Faalivetierde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri LOAARE ARG IT N

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 5.149.000,00 £
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 283.000,00 4%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.876.000,00 &
Topiam Kaynak ihtivac 10.308.000,00 £

HEDEF 3.4 - Egitime ve Sportif faalivetlerin gelisimine katk saglanacaktir

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanli

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faalivet Adi 3.4.1 Doga sporlan yiirliydigi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimieri JGLUTERE RN TITliT-0]

Ekonomik Kod Blitce

//
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01 | Personel Giderleri 04
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000%

idare Ad:

Performans Hedefi 3.4

Faaliyet Adi13.4.2

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Baskanhi

Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Okguluk Yarigmasi

Kiiltir isleri MUdUrtigi

01 | Personel Giderleri ot
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkaniig|

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin geligimine katki saglanacaktir

Faaliyet Ad13.4.3 Fotografgilik Kuliibii

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OLIAREA NGt

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 20.000 &
IET

0=)

idare Ad:

Performans Hedefi 3.4

Faali

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

yet Adi3.4.4

Ekonomik Kod

Giirsu Belediye Baskanh@

Egitime ve Sportif faaliyetterin gelisimine katki saglanacaktir

Bisiklet Kul{ibii

Kiiltiir Isteri Miidiirliigi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000 &

N




idare Ad Glirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 3.4 Efitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faalivet Adi1 3.4.5 Enstriiman ve El sanatlari, egitim kurslari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JRALTTERSERE GO

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faalivetlerin gelisimine katki saglanacaktir

Faalivet Ad13.4.6 Spor Kurslar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JLOIOI@E RN TG

01 | Personel Giderleri 0t
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanht

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin geligimine katki sagianacaktir

Faalivet Ad13.4.7 Amatdr Spor Kulliplerine yardim

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [EIGI@REE I F

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
05 | Cari Transferler 350.000 &

Toplam Kaynak ihtivac 350.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 3.4 Egitime ve Sportif faaliyetlerin gelisimine katk: safilanacaktir

Faaliyet Ad1 3.4.8 Faalivetlerde ¢ahsacak toplam personel ve diger giderleri

N




Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FOIREANEAETTITlIT

01 | Personel Giderleri 2.000.000 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 612.000 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

HEDEF 3.5 - Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagsam standartiarinin yiikseltilmesine katki
saglanacaktir.

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal soruntan azaltarak yagam

Performans Hedefi 3.5 standartlaninmin yiikseltilmesine katla saglanacaktir.

Faaliyet Ad13.5.1 Agevi hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [RUSEIRELR: IR E B T-0]

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0&

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000 &

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Sosyal beledivecilik ilkesiyie, toplumsal sorunlan azaltarak yagam
standartlarinin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Ad13.5.2 Gida, Yakacak ve giyim yardmy

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri SDSEIRELG Tl B EGRE I -0

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.390.000 &

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanhg

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunian azaltarak yagam
standartlaninin yilkseltiimesine katki saglanacaktir.

Dezavantajh ailelera ev ziyaretleri gerceklestirilerek ihtiyaglan
dogrultusunda sosyal destek saglanmasi

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adi 3.5.3

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RSO CIREN LURE R [ [0




Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000 &

idare Ad

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Ad1 3.5.4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod Bitce

Glirsu Belediye Bagkanligi

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toptumsal sorunlar azaltarak yagam
standartlannin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

ihtiyag sahibi ailelerin gocuklarinin slinnet ettiriimesi.

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigi

0%

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%
idare Adi Girsu Belediye Bagkanligl

Performans Hedefi 3.5

Sosyal beledivecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam
standartlarinin yiikseltilmesine katk: saglanacaktir.

Faaliyet Ad: 3.5.5

Dezavantajl gruplara yonelik etkinlik diizenlenmesi

TG E R R IR C R Gl Sosval Yardim Isleri Midiirliigi

Ekonomik Kod Blt¢e

0%

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak lhtiyac 0%
idare Ads Giirsu Belediye Bagkaniigi

Performans Hedefi 3.5

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam
standartianmin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Faaliyet Ad13.5.6

Engelli vatandaslanimiza daha etkin ulagarak tekerlekli sandalye ve
akiilii sandalye yardimi yapilmasi

T T E I E R IR E R el Sosyal Yardim isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod Bltge

01

Personel Giderleri

0%

02

SGK Devlet Primi Giderleri

0%

N VY




03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0&

Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam

Performans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katki sagianacaktir.

Faaliyet Adi1 3.5.7 Tekerlekli sandalye tamir - bakim onanm yapilmas :

TR L RS LG LU Sosyal Yardim isleri Miidirligi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Sosyal belediyecilik itkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam

H i3. . o
Performans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Derneklerle ve vakiflarla isbirligi yapilarak engelii vatandaglarin

Faaliyet Adi 3.5.8 ihtiyaclan giderilmesi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [RSCIRE e TR

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlifi

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam

Hedeti 3.5
Performans Hedefi standartlaninin yiikseltiimesine katk sagilanacaktir.

Faalivet Ad13.5.9 Yash ve Engellilerin Ozel Giinlerinin Kutianmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri S CIREIC IRl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 &

N Vs



idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Sosyal beledivecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlars azaltarak yasam
standartlarinin yiikseltiimesine katk: saglanacaktir.

Performans Hedefi 3.5

Faaliyet Adt 3.5.10 Engellilerle ilgili Etkinliklere katiim saglanmasi

Sorumtu Harcama Birimi veya Birimleri LSRG LURFCG LY BE 0]

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0%

idare Ads Garsu Belediye Bagkanhg

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yagam

f sH i3, N . :
Performans Hedefi 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Faalivyet Ad13.5.11 Yash ve Engellitere Yonelik Ulagim Hizmeti saglanmas

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri RISEIRENTIE G RENGIETIT

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%

idare Ad Giirsu Belediye Baskanh

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlar azaltarak yasam

Hedefi 3.5 :
Performans 1 standartlanmin yiikseltiimesine katki saglanacaktir.

Yagh ve bakima muhtag olan vatandaglarimiza sag ve cilt bakimi

Faaliyet Adi 3.5.12
yapilmasi:

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri JaCIREE LlH LT IG I

Ekonomik Kod Blitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 10.000 &

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlan azaltarak yagam
standartlaninin yiikseltilmesine katki saglanacaktir.

Performans Hedefi 3.5

Y Ve



Faaliyet Adi 3.5.13 Engelleri Birlikte Agiyoruz * projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IECIRER TUER N0 LT

Ekonomik Kod Bitge

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlig

Sosyal belediyecilik ilkesiyle, toplumsal sorunlari azaltarak yagam

Performans Hedeti 3.5 standartlarinin yiikseltilmesine katki sagianacaktir.

Faaliyet Adi 3.5.14 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Marcama Birimi veya Birimleri S R LUBFERGB ]

Ekonomik Kod Biit¢ce

01 | Personel Giderleri 2.222.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 235.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 2.336.000,00 &
05 | Cari Transferler 1.000,00 &
06 | Sermaye Giderleri 1.000,00 &£

HEDEF 3.6 - Denetim hizmetlerini etkinlestirerak, ilgenin ve ilgede yagayanlarin saghk, glivenlik ve huzuru artinlacaktir.

idare Ad Glirsu Belediye Bagskanligi

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilcede yasayanlanin

Performans Hedefi 3.6 saghk, glivenlik ve huzuru artinlacaktir.

Faaliyet Adi 3.6.8 Hizmet binalan ve noktalarinda glivenlik hizmetinin saglanmasi

LG HTR S EHE TG ER AT ERLHAGIEI  Destek Hizmetleri MGddrlGga

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0t
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9,200.000,00 ¢
Toplam Kaynak ihtiyac 9.200.000,00 +

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh
Denetim hizmetlerini etkinkestirerek, ilcenin ve ilgede yasayaniarin

Performans Hedefi 3.6

safilik, glivenlik ve huzuru arunlacaktir.
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isyeri denetimlerinin yapilmasi

Faaliyet Adi 3.6.1

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri [ElGel bl [ilg 4]

Ekonomik Kod Bittce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyaci 0%
idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilgenin ve ilgede yasayaniarin

Performans Hedefi 3.6 saghk, givenlik ve huzuru artinfacaktir.

Faaliyet Ad13.6.2

Ruhsat belgesi diizenleme islemlerinin ydnetilmesi

Sorumliu Harcama Birimi veya Birimleri &l el SIGITI]

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Adi Giirsu Belediye Baskanhg

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilcenin ve ilgede yasayanlarn

Performans Hedefi 3.6 saBhk, giivenlik ve huzuru artirilacakdr.

Faaliyet Ad1 3.6.3 Pazaryeri denetimlerinin yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri E&ELIERSULITETES

01 | Personel Giderleri 0%
02 | 5GK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Adi Giirsu Belediye Bagkanlif

Denetim hizmetlerini etkinlesgtirerek, ilgenin ve ilgede yagayanlann

Performans Hedefi 3.6 saglik, giivenlik ve huzuru artirdacaktir.

isyeri ruhsatiar: verilmesi

Faalivet Ad:3.6.4

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri ELUeRNUGIHIT0]




01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanh@

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilcenin ve ilgede yasayanlarin

Performans Hedefi 3.6 saglik, giivenlik ve huzuru artirilacaktir.

Faaliyet Adi13.6.5 Dilenciligin Onlenmesine Yénelik Yapilan Denetim yapilmasi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri elieq il hildlir-0i

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o
idare Ads Giirsu Belediye Bagkanh$

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilgenin ve ilgede yasayanlann

Performans Hedefi 3.6 saghk, glivenlik ve huzuru artirilacaktir,

Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava, Cevre, Gliriiltd Ve Goriinti

Faaliyet Adi 3.6.6 Kirliligine Yonelik Yapilacak Denetim yapilmast

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri &£BIER I TT]

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri F
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0k
o
idare Ad: Glirsu Belediye Baskanhg

Denetim hizmetlerini etkinlegtirerek, ilcenin ve ilgede yasayanlann

Performans Hedefi 3.6 saghk, giivenlik ve huzuru artinlacaktir.

Faaliyet Adt 3.6.7

Semt pazarlanimin denetiminin yapiimasi ve diizenin saglanmast

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri [Reblegl i bT-4)

Ekonomik Kod Biitge
01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%

N



03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%

Toplam Kaynak ihtivac 0%

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhig

Denetim hizmetlerini etkinlestirerek, ilcenin ve ilgede yasayanlann
saghk, glivenlik ve huzuru artinlacaktir.

Performans Hedefi 3.6

Faaliyet Adi1 3.6.8 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri &l ERUIT g =13}

Ekonomik Kod Bitge

01 | Personel Giderleri 7.213.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.054.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.475.000,00 &

HEDEF 3.7 - Hayvanlara yénelik koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetleri gelistirilerek hayvan sevgisi
vaygintastirdacakdir.

idare Ad Giirsu Belediye BagkanlB

Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saghik hizmetleri

Performans Hedefi 3.7 gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlastinlacaktir.

Faaliyet Adi 3.7.1 Sokak hayvanlar rehabilitasyon ¢aligmalarinin yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri FELVITERE UG INT-]

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000 %
Toplam Kaynak fhtiyact 80.000 %

idare Adi Giirsu Belediye Bagkanh

Hayvanlara yénelik koruyucu ve tedavi edici sagltk hizmetteri
gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlastintacaktir.

Performans Hedefi 3.7

Faaliyet Ad1 3.7.2 Sokak hayvanlaninin kisirlastirilarak kontrolsiiz iremelerinin dnlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri RELRERE I[N

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150,000 &

N




idare Adi Girsu Belediye Baskanligi

Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri

Performans Hedefi 3.7 gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlagtinilacaktir.

Hayvan sevgisinin agllanmasi igin bilgilendirme caligmalarinin

Faaliyet Adi 3.7.3
yapiimasi.

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri r&lielbils -]

Ekonomik Kod Biitce

0&

01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 30.000 &

fdare Adi Giirsu Belediye Bagkanhgi

Hayvanlara yonelik koruyucu ve tedavi edici saghk hizmetleri

Performans Hedefi 3.7 gelistirilerek hayvan sevgisi yayginlastinlacaktir,

Faaliyet Ad13.7.4 Faalivetierde calisacak toplam persone! ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [ELOERLILIIT

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 270.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Abm Giderleri 0%

AMAC 4 - CEVRESEL VE TARIMSAL GELISiMI SAGLAMAK
HEDEF 4.1 - Kat| atik geri doniisimad arttinlacaktir

idare Adi

Perfarmans Hedefi 4.1

Faaliyet Aci 4.1.1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Giirsu Belediye Bagkanhg

Katt atik geri déndiglimi arttirilacaktir

Halkin bilin¢lendirilmesi i¢in broglir ¢alismas

Temizlik Isleri Miidirliig, Iklim Degisikligi Midirugt

01 | Personel Giderleri Ot
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000 &

idare Adj

Performans Hedefi 4.1

Géirsu Belediye Bagkanlig

Kati atik geri déniisiimii arttinlacaktir

N\



Faaliyet Ad14.1.2 Yer alti konteyner alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri R SOl i -4

Ekonomik Kod Biitge

01 | Personel Giderleri 0k

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Ad Giirsu Belediye Bagkaniigi

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri déniigmii arttinlacaktir

Faaliyet Ad14.1.3 Konteyner alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri WAL R

Ekonomik Kod Biitgce

01 | Personel Giderleri 0+

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000 &
Toplam Kaynak Ihtiyac 4.000.000 &

idare Adi Gilrsu Belediye Bagkanh

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri donUslimi arttirilacaktir

Faalivet Ad14.1.4 Atik Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmas:

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri Rl LR =gl 00 g (i3

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
0s

idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1 Katt atik geri don{islimii arttirilacaktir

Faalivet Adi 4.1.5 Seyyar Atik Getirme Merkezi Alirm

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [RELHLR RN 01 [0

Ekonomik Kod Bltce

86




01 [ Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000 &

idare Ad

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1

Kati atik geri dontglimi arttinlacaktir

Faaliyet Adi 4.1.6

Bayat Ekmek Kutusu alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik Isleri Miidirligl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
o

idare Adi

Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1

Kati attk geri donfigimii arttiritacaktir

Faaliyet Ad: 4.1.7

Giysi Kumbaras alimi

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Midirligi

01 | Personel Giderleri 0&
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0k
03 | Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0k
o
idare Ads Giirsu Belediye Bagkanlg

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri doniisiimii arttirilacaktir

1. sinif atik getirme merkezinin yerinin tahsis edilerek
kurulmasi/kurdurulmasi

Faaliyet Adi1 4.1.8

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri REIHTIEEA RGN

Ekonomik Kod Bitge

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000 &

N Ve



Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000 %

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlig)

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri donligiimi arttirilacaktir

Faaliyet Adi 4.1.9
yapilmasi

Ortak kullanim alanlarinin, cadde, sokak ve pazaryerlerinin temizliginin

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  JREEUET SFE ALY T -3

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 0%
o

idare Ads Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri ddnisiimii arttinlacaktir

Faaliyet Ad14.1.10 Makine ara¢ parkurunun gelistirilmesi

S VR Bl e R s RS E LT s Temizlik isleri MidiirlGgi

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
06 | Sermaye Giderleri 3.100.000 &
om0t

idare Adi Gilirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 4.1 Kati atik geri déniigiimil arttinlacaktir

Faaliyet Adi1 4.1.11 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri REUHTIREYHE G

01 | Personel Giderleri 3.463.000,00 &
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 436.000,00 &
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 25.808.000,00 &

HEDEF 4.2 - Yesil Alanlar Korunacak ve Artirdacak

idare Adi Glirsu Belediye Bagkanlift

N Vv



Performans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artirilacak

Faaliyet Adi 4.2.1 Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EREER el

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0t

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 0t
onla ayna 3 0k

tdare Ad Giirsu Belediye Baskanhg

Performans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artinlacak

Faaliyet Adi1 4.2.2 Millet Bahgesi Projesinin Gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimieri NG IlT=]

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0%
Toplam Kaynak ihtiyac 0

{dare Ads Giirsu Belediye Bagkanlig

Performans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artinlacak

Faaliyet Ad:1 4.2.3 Planianan alanlara fidan dikiminin gerceklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [RZaRE ARG g [T

Ekonomik Kod Biitce

01 | Personel Giderleri 0%

02 | SGK Deviet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderferi 250.000 &
o

idare Ad! Giirsu Belediye Bagkanlig

Perfarmans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artirilacak

Faaliyet Ad14.2.4 Kisi Bagina Diisen Aktif Yegil Alamn artinlmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EUNRERLLIEITNT-0]

NS



01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 250.000 &

Giirsu Belediye Bagkanlig

idare Adi

Performans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artirifacak

Faaliyet Adi1 4.2.5 Yesil alan ve parklanin bakim, onarim faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri IRl gl

01 | Personel Giderleri 0%
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0%
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 250.000 &
oot

idare Ady Glirsu Belediye Bagkanhig

Performans Hedefi 4.2 Yesil Alanlar Korunacak ve Artinlacak

Faaliyet Ad14.2.6 Faaliyetlerde caligacak toplam persone! ve diger giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri NZZlRSahr 0=

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri 2.250.000,00 &
02 | $GK Devlet Primi Giderleri 250.000,00 %
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.000.000 &

HEDEF 4.3 - Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Etkili ve Verimli Bir Sekilde Degerlendirilmesi

idare Ad: Giirsu Belediye Bagkanhg

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarimin Etkili ve Verimli Bir $ekilde

Performans Hedefi 4.3 Degerlendirilmesi

Kirsal Alantarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Santrali Yapimi

Faaliyet Ad: 4.3.1

Sorumiu Harcama Birimi veya Birimleri R LL -l

Ekonomik Kod Blitce

01 | Personel Giderleri &

02 | SGK Devlet Primi Giderleri £
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12.000.000 &
Toplam Kaynak ihtiyac 12.000.000 &

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

idare Ad Giirsu Belediye Bagkanhg

Performans Hedefi 4.3 Y . :
Degerlendirilmesi

Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Etkili ve Verimli Bir $ekilde

Faaliyet Ad14.3.2 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri

Sorumliu Harcama Birimi veya Birimleri JEIEEIA I

Ekonomik Kod Biitgce

01 | Personel Giderleri 850.000 4
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 150.000 &
03 | Mal ve Hizmet Alm Giderleri - 0%

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

FAALIYET
TOPLAMI

Personel Giderleri 51.451.000,00 &£ 0,00& 0,00&

Mal ve Hizmet
H Alim Giderleri 121.809.000,00 &

o
<
2=
[
I
=
<
=
-
<,
=
V]
[
|_
2
o

Sermaye
Transferteri

"y

GENEL YONETIM DIGER IDARELERCE
EKCGNOMIK KOD GIDERLER TRANSFER EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR TOPLAMI

GENEL TOPLAM
{Ty

51.451.000,00 &

121.805.000,00 &

09 | Yedek Odenek 0,00 15.001.000,00 & 0,00 & 15.001.000,00 &
Engellilerin

10 | Erigilebilirliginin 50.000,00 & 0,00 0,00 50.000,00 &
Saglanmasi

\
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TOPLAM BUTCE

o 2.385.000 &
KAYNAK iHTIYAC!

279.578.000 ¢ 18.037.000 & 300.000.000 &

Déner Sermaye

BUTCE DISI KAYNAK

TOPLAM KAYNAK
IHTIYACI (TL)

GELIR KODU

III - EKLER

279.578.000 & 18.037.000 &

PERFORMANS ESASLI GELIR BUTCES!

ACIKLAMA

2.385.000 %

300.000.000 &

GELIR BUTGESI

01 VERGI GELIRLERI
01.02.09.51 |Bina Vergisi 14.000.000,00
01.02.09.52 |Arsa Vergisi 6.000.000,00
01.02.09.53 | Arazi Vergisi 1.000.000,00
01.02.09.54 | Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.02.51 [Haberlesme Vergisi 200.000,00
01.03.02.52 | Konutlara Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 1.000,00
01.03.02.53 |lsyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi 15.000.000,00
01.03.09.51 |Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.52 | Yangn Sigorta Vergisi 1.000,00
01.03.09.53 |ilan ve Reklam Vergisi 450.000,00
01.03.09.54 | Biletle Girilen Yerlere Ait Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.55 | Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi 1.500.000,00
01.03.09.56 |Milsterek Bahislere ait Eglence Vergisi 1.000,00
01.03.09.57 | Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi 1.000,00
01.03.09.58 | isyeri ve Diger Sekillerde Kullan:lan Binalara A 3.000.000,00
01.06.09.51 |Bina ingaat Harci 1.000,00
01.06.09.52 | Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci 1.000,00
01.06.09.53 |isgal Harci 3.500.000,00
01.06.09.54 |igyeri Agma izin Harc 250.000,00
01.06.09.55 | Kaynak Sulart Harci 1.000,00
01.06.09.56 | Olcii ve Tart Aletleri Muayene Harc 20.000,00
01.06.09.57 | Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsat Harci 20.000,00
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01.06.09.58 |Tellalik Harc 1.000,00
01.06.09.59 | Toptanci Hal Resmi 1.000,00
01.06.09.60 |Yapi Kullanma izni Harct 45.000,00
01.06.09.62 |Konutlara Ait Bina ingaat Harci 1.000.000,00
01.06.09.63 |isyerlerine Ait Bina Ingaat Harc 1.000,00
01.06.09.99 | Diger Harglar 4.,000.000,00
01.09.01.01 | Kaldirilan Vergi Artiklar 1.000,00
01.09.09.09 | Bagka Yerde Siniflandiriimayan Diger Vergiler 1.000,00
O1- TOPLAM 50.000.000,00
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI '
03.01.01.01 | Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 500.000,00
03.01.01.02 | Kitap, Yayin vb. Satig Gelirleri 1.000,00
03.01.01.04 | Diger Degerli Kagit Bedelleri 1.000,00
03.01.01.12 | Aile Ciizdani Satis Bedeli 600.000,00
03.01.01.99 | Diger Mal Satig Gelirleri 1.000,00
03.01.02.03 | Avukathk Vekalet Ucreti Gelirleri 1.000,00
03.01.02.04 | Kurs, Toplant), Seminer, Egitim vb.faalivet Gel. 1.000,00
03.01.02.11 |ilan ve Reklam Gelirleri 250.000,00
03.01.02.13 | Olgii ve Ayar Hizmet Gelirleri 1.000,00
03.01.02.14 | Cevre Kirlilkigi Onleme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.36 | Sosyal Tesis isletme Gelirleri 1.000,00
03.01.02.40 | Otopark isletmesi Gelirleri 1.000,00
03.01.02.51 | Gevre ve Esenlik Hizmetlerine iligki Gelirler 181.000,00
03.01.02.54 | Ekonomik Hizmetlere iligkin Gelirler 1.000,00
03.01.02.57 | Sosyal Hizmetlere lliskin Gelirler 2.000.000,00
03.01.02.59 | Ulastirma Hizmetlerine iliskin Gelirler 100.000,00
03.01.02.99 | Diger Hizmet Gelirleri 6.000.000,00
03.06.01.01 | Lojman Kira Gelirleri 1.000,00
03.06.01.02 | Ecrimisil Gelirleri 700.000,00
03.06.01.04 | Spor Tesisi Gelirleri 1.000,00
03.06.01.99 | Diger Taginmaz Kira Gelirleri 1.400.000,00
03.06.02.01 | Taginir Kira Gelirleri 1.000,00
03- TOPLAM 11.744.000,00
04 ALINAN BAGIS VE YARD. ILE {ZEL GELIRLE
04.01.01.01 | AB' den Alinan Bagis ve Yardimlar 4.500.000,00
04.02.01.01 | Hazine Yardimi 1.250.000,00
04.03.01.02 | Mahalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar 3.500.000,00
04.04.01.02 | Kislerden Ahnan Bagis ve Yardimlar 3.000.000,00
04.04.02.01 | Kurumlardan Alinan Bagis ve Yardimiar 8.000.000,00
04.05.02.05 | Mahalli idarelerden Alinan Proje Yardimlar 3.000.000,00
04.05.02.08 | Diferlerinden Alinan Proje Yardimlan 4.000.000,00
04- TOPLAM 27.250.000,00
05 DIGER GELIRLER

YA




05.01.09.01 | Kisilerden Alacaklar Faizleri 100.000,00
05.01.09.03 [ Mevduat Faizleri 2.500.000,00
05.02.02.51 | Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 170.000.000,00
05.02.02.52 | Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Paylar 3.000.000,00
05.02.04.51 | Kanalizasyon Harcamalanna Katiima Paylari 1.000,00
05.02.04.52 | Su Tesisleri Harcamalarina Katilma Paylari 1.000,00
05.02.04.53 | Yol Harcamalarina Katilma Payi 300.000,00
05.02.04.99 | Diger Harcamalara Katilma Paylan 1.000,00
05.02.09.99 | Diger Paylar 2.000.000,00
05.03.02.99 | Diger idari Para Cezalani 3.500.000,00
05.03.04.01 | Vergi ve Diger Amme Alacaklari Gecikme Zammi 2.500.000,00
05.03.04.99 | Diger Vergi Cezalan 1.000,00
05.09.01.01 | irat Kaydedilecek Nakdi Teminatiari 50.000,00
05.09.01.02 | irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller 1.000,00
05.09.01.03 | irat Kaydedilecek Teminat Mektuplan 1.000,00
05.09.01.06 | Kisilerden Alacaklar 500.000,00
05.09.01.36 | Yenilebilir Enerji Kaynaklarindan Lisansiz Uretim. 200.000,00
05.09.01.51 | Otopark Yénet. Uyarinca Ahnan Otopark bedeli 9.000.000,00
05.09.01.99 | Yukarida Tanimlanamayan Diger Cesitli Gelirler 4.000.000,00
05- TOPLAM 197.656.000,00

06 SERMAYE GELIRLERI
06.01.01.01 | Lojman Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.03.01 | Diger Bina Satig Gelirleri 500.000,00
06.01.04.01 | Arazi Satigt 400.000,00
06.01.05.01 | Arsa Satiy! 8.000.000,00
06.01.09.99 | Diger Cesitli Taginmaz Satiy Gelirleri 2.000.000,00
06.02.01.01 | Taginir Satis Gelirleri 450.000,00
06.02.02.01 | Tagit Satig Gelirleri 1.500.000,00
06- TOPLAM 13.350.000,00
GELIR BUTCESIi TOPLAMI|  300.000.000,00

FAALIVETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILISKIN TABLO

Giirsu Beledive Bagkanh

pER;?SENF'?NS FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
Fl1.1.1 E-belediye Bilgi Sistemine gegis stireci Bilgi Islem MOdirligd
FL.1.2 TUBITAK e-Imza ve imza bagina kontdr alimi Bilgi Islem Midirligi
F1.1.3 Teracity bakim hizmeti Bilgi islem Mikdiirligt
F1.1.4 BTK onayl servis saglayicilan ile internet altyap) hizmeti Bilgi islem Miidiirlaga
F1.L.5 Belediyemiz ek hizmet binalanina VPN hizmeti Bilgi iglem Miidiirldga
Fl.l1.6 Tetefon santrali bakim hizmeti Bilgi islem Miidiirliigd
F1.1.7 Telefon abonelik ve SMS$ hizmeti Bilgi islem Midiirligi
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F1.1.8 Firewall {glvenlik duvari} yenilenmesi Bilgi istem Midiirl0gG

F1.1.9 Kamera kayit sistemi ve ekipmanlannin iyilestirilmesi Bilgi Istern Midiirliji

F1.1.10 Faakyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Bilgi islem MiiddirliBi

F1.2.1 Akaryakit Harcamasi Ulasim Hizmetleri Miiddrligii

F1.2.2 Arag alimi Ulagim Hizmetleri MiiddrlGga

F1.2.3 Tagrt Kiralam Gideri Ulagim Hizmetleri MiiddrlGE0

F1.2.4 Arag Bak.On.Yedek Parg. Al Ulagim Hizmetleri MiddrlGga

F1.2.5 Sigorta giderlert Ulagim Hizmetleri Miidiirligi

F1.2.6 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Ulagim Hizmetleri MidiirlGgi

F1.3.1 Stratejik plana uygun, performans esash biitge yapilmasi Mali Hizmetler MUdariigu

F1.3.2 Tahsilatlarin artinlmas) igin tebligatlar yapilmasi Mali Hizmetler Madiirliigi

F1.3.3 Saha denetimleri yapilmasi Mali Hizrmetler MadirlGgi

F1.3.4 Odemeye ¢agr mesajlan génderilmesi Mali Hizmetler Midirligi

F1.3.5 Odeme ddnemlerinin cesitli yolfarta hatirlatiimas Mali Hizmetler MidarlGgd

F1.3.6 ihale is ve iglemleri yapilmas Mali Hizmetler Midorligi

F13.7 ::rr;laar::n:isrll-mlerinden gelen satin alma taleplerinin Mali Hizmetler Midarliga

F1.3.8 Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Mali Hizmetler Middrldga

Fl4.1 Yetkinlik Bazli Performans Degerlendirmesinin yapilacaktir insan Kaynaklari ve EBitim MaddrlGga

Fl1.4.2 Personel memnuniyetinin dlgtilmes! Insan Kaynaklari ve Egitim MUdarlGgii

F1.4.3 Personel bazinda yetkinlik analizi yapilacaktir insan Kaynaklar ve Egitim MadarlGgi

Fl4.4 Egitimler organize edilecek. insan Kaynaklar ve EZitim MddrlGgi

F1.4.5 Odiliendirme sistemi kurulacaktir. insan Kaynaklan ve Egitim Miduritigi

F14.6 ::;f;:‘ :z:::rr:notivasvonunu arttirmak icin organizasyonlar insan Kaynaklar ve Egitim Midiirligi

Fl1.4.7 Kamuda Etik Davrarig ve Etik llkeler Egitimi yapilacaktir, Insan Kaynaklar ve Egitim Miidirligii

FL4B Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri insan Kaynaklan ve Egitim Midiirliga

F1.5.1 igyeri Risk Degerlendirmesi yapilacaktir insan Kaynaklan ve EZitim MUdiirlGga

F1.5.2 Acil dururn miidahale/tahliye tatbikatlan yapilacak. Insan Kaynaklari ve EZitim MOdurligu

PERFORMANS FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
HEDEFI

F153 ::I:‘:;iodlk bakirm programina alinan acil durum ekipmanlarinin insan Kaynaklan ve Egitim Midiriigd

F1.5.4 Egttimler organize edilecek. Insan Kaynaklar ve Egitim MidOr|Ggi

FL5.5 ::;stf:::::::n safhk gozetimleri ve periyodik muayeneleri insan Kaynaklan ve Egitim Midirligd

FL5.6 ::;lzzzt:rl:notwasyonunu artbrmak igin organizasyonlar Insan Kaynaklar ve Egitim Madirliga

F1.5.7 [k yardim egitimleri dizenlenecek. insan Kaynaklar ve Egitim MGdarligi

F1.5.8 Faalivetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri insan Kaynaklari ve Egitim MGdGrlGgi

F1.6.1 Birirnlerin Hukuki gériis taleplari en kisa siirede cevaplanacak Hukuk isleri Miidiirldigii

F1.6.2 Davalarda Belediyenin temsi edilmesi Hukuk isteri Mudiirtigii

F1.6.3 Belediye aleyhlne agilan davalara cevap verilmesi Hukuk isleri Madirliga

Z
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F1.6.4 Durugmalara katilvm saglanmasi Hukuk igleri Miidiirligi
i F1.6.5 Mahkernece verilen kesif kararlarina katihm saglanmasi Hukuk isteri Midiirligii
: F1.6.6 Belediye menfaatine dava agiimasi Hukuk isteri MUdirligi

F1.6.7 Amme alacaklan digindaki alacaklar icin icra takibi yapilmasi Hukuk isleri Mijdiirldga

F16.8 Faaliyetterde calisacak toplam personel ve diger giderleri Hukuk isleri Miidiirl0gn

F1.7.1 Beladiye Bagkaninm randevirlarinin yénetilmesi Ozel Kalem MUdUrlign

F17.2 ilgemizqeki editim ku ruIn[arl, Sivil 'Itoplum Kuruluslan ve meslek 61:3| .I‘(alem Midarigi, Muhtarltk isleri
odalar ile toplantilar diizenlenmesi. Midirligi

F17.3 V.a_ltandaglarlq sorunlarim detebilecekleri halk giinterinin Bzel Kalem Miidirluga
dizenlenmesi.

F17.4 Mahalle sorunlarina ¢bzim bulunmast amaci ile zivaretlerin 6z:=.l Kal_em Miidirldgi, Muhtarhik igleri
garceklestirilmesi Midiirlagi

FL15 ' ﬁz.u.'-.'l !(a[er? Midiirltiga, Muhtarlik Isleri
Mahalle Muhtarlan ile toplanti yapiimase MadirlGgi

F1.7.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve difer giderleri Ozel Kalem Midiriaga

e [ i R s

F1.8.2 Gelen evraklarin EBYS ortamina giriginin saglanmas Yaz: [sleri MadarlGgi

F1.8.3 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Yaz igleri Mddarligii

F2.1.1 Asfalt Kaplama Yapiminin Gergeklestirmesi Fen lsleri Miidlrligi

F2.1.2 Asfalt Bakim gnanm yapiminin Gergeklestirmesi Fen igleri Midirliigii

F2.1.3 Tretuvar Bordir Yapiminin Gergeklestirilmesi Fen islerl Midurlhgi

F2.1.4 Tretuvar Bordiir bakim onarim yapiminin Gergeklegtirilmesi Fen isleri M{dirligi

F2.15 \af::;e(z::i:gzll;rgzs'i}nin Uygulanmas {5.Ctineyt Yildiz ve Fen Isler Midirlagi

F2.1.6 Bisiklet Yolu Projesinin Uygulanmasi ﬁ:;iﬁ:%ﬁﬂ:;ﬂiﬁé:i:ﬁ?: 33;5?&?‘1

F2.1.7 Anket Cahismalannin Yapmimasi Fen lgleri Mitdirligo

F2.1.8 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri E:: Jzﬁ(rjlgl:ﬁdﬁrlﬁéu, Kentsen Donitslim

F2.2.1 Jandarma Hizmet Binasimn Yapilmasi Fen Isleri Miidirligd

F2.2.2 Cok Amagl Hizmet Binasimin Yapilmasi Fen isleri M{dariligi

F2.2.3 Hayvan Pazari Binasimn Yapiimasi Fen Isleri Miidiirligi, 2Zabita MGdUrlogd

PER:?S?:;QNS FAALIYETLER SORUNMLL BIRIMLER

F2.2.4 Kademe Binasinin Yapiimast Fen igleri Miiddriign

F2.2.5 Organik K&ylii ve Butik Semt Pazarinin Yapimasi Fen Igleri Midiirlugl, Zabita MUdariigd

F2.2.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri ::3;3';{;2?”"” riigd, Kentsen Dondsim

F2.3.1 Millet Kiraathanasi Yapime Fen isle_ri-Miidii rlliga

F2.3.2 Diskaya Yolu Seyir Teras! ve Sosyal Tesisi Yapimi Fen lsleri Miidirliga

F2.3.3 Genglik Ofislerinin Yapim Fen isleri MiddrlGgh

F2.3.4 Taziye Evi Yapimi Fen igleri MiidirlG

F2.3.5 Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapiimass Fen isleri Miidirldge

F2.3.6 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Fen isleri Miidiirtdga

F2.4.1 Cocuk Oyun Sokaklarinin Yapim Fen isleri Miidiirligi
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F2.4.2 Orman Evlerinin Yapilmasi Fen igleri Miidirligi
Belirlenen Alanlara (Millet Bahgesi, Mesire Alam, Parklar ve e
. ! i ) \ Fen Isleri Mid
F24.3 Meydaniar) Kent Donats Elemanlarinin Temin ve Montaji en lsleri Middrlngd
F2.4.4 Park Tanitim Kartlarinin Olugturulmas Fen igleri MOdriigi
F2.4.5 Memnuniyet Anket Calismalarinin Yapilmass Fen lsleri Midurliigii
F24.6 Faalivetlerde ¢alisacak toplam personel ve diger giderleri Fen isleri MUdGrligi
F2,5.1 Sosyal tesislerin gevre dizenlemelerinin yapiimas Destek Hizmetleri MUdirligu
F2.5.2 Tesis malzeme, arag ve ekipmanlarin arttirimas Destek Hizmetleri MUdiirligi
F2.5.3 Tesislerin rutin bakimlannin yapilmas Destek Hizmetleri MUdGrliga
F2.5.4 Ericek gdleti islah ¢aligmasi yapilmasi Destek Hizmetleri MUdGriGgu
F2.5.5 Adrenalin park tesisindeki bungalow evlerinin arttinimasi Destek Hizmetleri MUdirigi
F2.5.6 Tim tesislere bilango takip sistemi kurulmas: Destek Hizmetleri MUdoddgo
£2.6.7 Adrenalin pa.rk tesisindeki zipline parkurunun onanimi ve ¢evre Destek Hizmetleri Midarkisi
dizenlemesi
F2.5.8 Yeni acilacak olan tesislerimizin arag, ekipman vb. giderleri Destek Hizmetleri Mudariigu
F2.5.9 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Destek Hizmetleri MUdirligd
F2.6.1 Kacak yapilar dGzenli kontrol edilerek yasal islemler yapiimasi Yap! Kontrol Miid{irigd
F2.6.2 !u.xhsatsu Ye ruh.sata aykin yapilann aykinliklarimin glderilmesi Yap! Kontrol Midarliigi
icin Yikim ihalesi yapiimasi
Yilhk Denetim plam yapilarak, her mahalle ayda en az 3 sefer Lo
F2.6.3 kontrol edilmesi saglanacaktir. Yap! Kontrol Miidirligu
£2.6.4 !-lalkl bilinglendirme faaliyetleri (3 ayda 1 muhtarlarla toplant, Yap! Kontrol Madirligi
ilan, tabela ve reklam..vb}
Kacak yapllagmarnin yogun oldugu mahallelerde biiyik
F2.6.5 parsellerin takibinin yapilarak gayri resmi parselasyonunun Yap Kontrol MGadirligi
noktasinda hukuki siirecin baglamasi.
F2.6.6 Bina kimlik kartimin olugturulmass Yapi Kontrol Madirligi
- — Slealori -
F2.6.7 Drorle |!e Tarm ara.zﬂerl ve kirsal bdlgeleri planl olarak denetim Yap! Kontrol Midiirligd
faaliyeti gerceklestirmek.
F2.6.8 Faaliyetlerde galisacak toplam personef ve difer giderleri Yapi Kontrol MGdirliGga
F2.7.1 Gayrimenkul kamulastirma faaliyetleri imar ve Sehircilik MidUrltgnh
F2.7.2 Tescilli yapilarin réleve-restitiisyon ve restorasyon- Imar ve Sehircilik Mdurliga

rekonstriiksiyon projelerinin hazirlanmasi

PERFORMANS

HEDEFi

FAALIYETLER

Kamufastinlan tescllli yapilarin resterasyon -rekonstriiksiyon

SORUMLU BIRIMLER

F2.7.3 RS imar ve Sehircilik Miidd gl
yapim iglerinin ylritdlmesi

£2.74 T?rihi solfak ve ca‘ddelfer‘ln sclikak saglikiagtirma ve cephe imar ve Sehircilik Miidiraga
glizellegtirme projelerinin yiirGitlmesi

F2.7.5 Faaliyetlerde calisacak toptam personel ve diger giderleri Imar ve $ehircilik Miidiirtigi

F2.8.1 imar plan ve revizyon gahgmalari imar ve Sehircitik Midiirligi

F2.8.2 imar uygulamalarn yapim imar ve Sehlrcitik Midiirligi

F2.8.3 Tarihi sokak ve caddelerin sokak saglklastirma ve cephe imar ve Sehircilik Midiirligll, Kentsel DénGglim

- giizellestirme projelerinin yliriitdimesi Miidarlagi

F2.8.4 imar plans ve uygulamalar ile Sosyal Donati alanlanini elde Imar ve Sehircllik Midurluga
etmek.

F2.B.5 Numarataj faaliyetleri planir ve miiracaata gdre yapilacak imar ve Sehircilik Miidirldga

F2.8.6 Faalivetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri imar ve Sehircilik M{dirliga /
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F3.1.1 Ericek Glines Enerji Santrali Projesi Ar-Ge MGddrlaga
F3.1.2 Engelli Yagam Merkezi Ar-Ge MiddrlGgi
F3.1.3 Ericek ipek Bdcegi Yetistirme Merkezi Ar-Ge MUdirlGgi
F3.1.4 3;51?:)1:;;::::;]3:: Bebkarin — 2019 Yil Sonunda Crkacag Ar-Ge Middrligi
F3.15 Taskdprii Caddesi Restorasyon Projesi Ar-Ge MUdiirligi
F3.1.6 Siis Bitkileri Uretim Merkezi Ar-Ge Mudirlgi
F3.1.7 Dezavantaji Gruplara Yonelik Sosyal Projeler Ar-Ge MiddrlGga
F3.1.3 is Hayatinda Bende Varnm Projesi (Siiplrme Araci} Ar-Ge Midirldga
F3.1.9 Egitim Ve Girigimcitik Kurslan Ar-Ge MudirlGgii
F3.1.10 Steam Atélyeleri Projesi (Bagvuru Sahibi Ertev Vakfi) Ar-Ge MUAGrlUEG
F3.1.11 Teknolojlyl Kullan, Bagimh Olma Projesi Ar-Ge Midiirliga
F3.1.12 Benimde isim Var Engelli Projesi Ar-Ge Mudirligi
F3.1.13 Akilli Kentler Ve Topluluklar Projesi Ar-Ge Midiirldga
F3.1.14 Evsef Atk Geri Kazanim Ve [sleme Tesisi’ Projesi Ar-Ge MOdiirliga
F3.1.15 Faalyetlerde cahsacak toplam personel ve dier giderleri Ar-Ge Madiirligi
Dezavantajl gruplarin {yatalak- engelii) hasta nakil ambulansiile _
F3.2.1 saglk kurumlarina ulagimini ve saglik kurumlanndan evlerine Sosyal Yardim Igleri Miidarliga
ulagimini saglamak.
RaE | e | s varam e oo
£3.2.3 ::';::?::ﬂ::;enazemm defin etmesi icin gereken Slim belgesini Sosyal Yardim Isleri.Mﬂ durliga
£3.2.4 Eiﬁ:tla;::'lg?zl:::r;::. genclere egitim dizenleyerek Sosya! Yardim igleri Midirliigii
F.25 Kurumumuza telefon e geln baguurular ve lgemiz basanest | o vrauer Ml
F3.2.6 faaliyetlerde cahsacak toplam personel ve diger giderleri sosyal Yardim igleri MdGrligi
F3.3.1 Armut Festivali Kifltiir isleri Miidarligd, Tdm Birimler
F3.3.2 Sabah sohbetleri esnaf bulusmalan Kiiler isleri Midurligi, Gzel Kalem Midiirligi
F3.3.3 Ugurtma $enligi Kitltiir [steri MOdarliigit
PER:S;:?NS FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
F3.3.4 Tanitim stantlary Kiiltiir igleri Midirligi
£3.3.5 Kittr turlan Ejfl.tc;,urrﬁ;: Miidiirliigi, Ulassm Hizmetleri
F3.3.6 Bayram ve ézel glinler Kiiltiir isleri Middrligi
F3.3.7 Genglik bulusmalan Kiiltiir isleri MOdQrlGZn
F3.3.8 Halk danslan senligi Kiiltir isleri Midarligi
F3.3.9 Téren, Sergi, Reklam, Afig Billboard diizenleme calismalan Kiltdir isleri Midirligi
F3.3.10 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Kiiltiir Isleri Madtirligii
F3.4.1 Doga sporlan ylriyiigi Kiiltiir Islerl MOdarlngo
£3.4.2 Okguluk Yansmast Kiltdr igleri MudirlGBii
F3.4.3 Fotogirafgilik Kulibi Kiiltdr Igleri MadurlGgii
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F3.4.4 Bisiklet Kuliibli Kiiltiir isleri Midirligl

F3.4.5 Enstriiman ve El sanatlan, egitim kurslar Kiiltiir igleri Madirlagl

F3.4.6 Spor Kurslar Kiiltiir iglari Mdirigi

F3.4.7 Amatdr Spor Kuliipterine yardim Kiiktiir igleri Miidiirliga

F3.4.8 Faaliyetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Kaktir igleri Midirlig

F3.5.1 Asevi hizmetleri Sosyal Yardim {sleri Madarligi

F3.5.2 Gida, Yakacak ve giyim yardimi Sosyal Yardimn Igleri MadarlGg

jh ail i i klestiri ihti

£3.5.3 Dezavantajh ailelere ev zivaretieri gerceklestirilerek ihtivaclar: Sosyal Yardim Isleri MdGriogd
dogrultusunda sosyal destek saglanmas

F3.5.4 ihtiyag sahibi ailelerin cocuklannin siinnet ettirilmesi. Sosyal Yardim igleri MidirlGgii

F3.5.5 Dezavantajli gruplara yénelik etkinlik dozenlenmesi Sosyal Yardm igleri MidirlGga

h i li I .

F3.5.6 Engelll Vatandaslanmyiza daha etkin ulagarak tekerlekli sandalye Sosyal Yardim sleri Mildiirlaga
ve akiilli sandalye yardimi yapiimasy

F3.5.7 Tekerlekli sandalye tamir - bakim onarim yapilmasi : Sosyal Yardim Isleri Midiirlgi

F35.8 !Je.rneklerle ve \.fak|fI§rIa ishirligi yapilarak engelli vatandaslarin Sosyal Yardim isleri Midirlugi
ihtiyaglan gideritmesi

F3.5.9 Yash ve Engelliterin &zel Giinlerinin Kutlanmasi sosyal Yardim igteri Midirligi

F3.5.10 Engellilerle ilgili Etkinliklere katilim saglanmas Sosyal Yardim isteri MOdirltgi

F3.5.11 Yash ve Engellilere Yonelik Ulasim Hizmeti saglanmasi Sosyal Yardim Igleri Miidiirligi

F3.5.12 Yagh ve b?klma muhtag olan vatandaslarimiza sag ve cilt bakirm Sosyal Yardim Ileri Midirliga
yapilmasi:

F3.5.13 Engelleri Birlikte Asryoruz * projesi Sosyal Yardim igleri Midirligi

F3.5.14 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Sosyal Yardim Isleri MOduridga

F3.6.1 isyeri denetimlerinin yapilmasi Zabita MidirlGga

F3.6.2 Ruhsat belgesi dizenleme iglemlerinin ySnetiimesi Zatata MiddrlGgh

F3.6.3 Pazaryeri denetimlerinin yapilmasi Zabita Midirldg

F3.6.4 isyeri ruhsatlan verilmesi Zabita Mid{irlGgi

F3.6.5 Dilenciligin Onlenmesine Yénelik Yapilan Denetim yapilmasi Zabita Midiirligii

F3.6.6 Esenlik Hizmetlerine Y&nelik Hava, Cevre, Giiriiltd Ve GSrinti Zabsta MdUragd

PERFORMANS

HEDEFI

Kirliligine Yonelik Yapilacak Denetim yapimasi

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

F3.6.7 Semt pazarlarinin denetiminin yapiimasi ve diizenin saglanmas) | Zabita Madirliigi
F3.6.8 Hizmet binalar ve noktalarinda giivenlik hizmetinin saglanmasi Zabita Midirligd
F3.6.9 Faalivetlerde galisacak toplam personel ve diger giderleri Zabita Mudorligii
F3.7.1 Sokak hayvanlan rehabilitasyon ¢aligmalarinin yapilmas 2abita MUdorDgi
F3.7.2 xll(::mh::ivanlanmn kisirlastirilarak kontrolsiiz Gremelerinin Zabita MUdirliii
F3.7.3 ;-l::lvlr:"r'ua:fvgisinln agilanmasi igin bilgilendirme galigmalarimin Zabita MUdGrlG80
F3.7.4 Faaliyetlerde gcabigacak toplam personel ve diger giderleri Zabita MUdarliga
F4.1.1 Halkin bilinglendiritmaesi igin brogir calismass Temizlik Hizmetleri Midirligii
F4.1.2 Yer alti konteyner alur Temizlik Hizmetleri Mbdariagi
F4.1.3 Konteyner alims Temizlik Hizmetteri Middsligi
F4.1.4 Atik Getirme Merkezi kurulmasi/kurdurulmas Temizlik Hizmetleri MGdirligu
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F4.1.5 Seyyar Atik Getirme Merkezi Alim Temizlik Hizmetleri MUdorligo

F1.1.6 Bayat Ekmek Kutusu alimi Temiziik Hizmetleri Mudiirligo

F4.1.7 Giysi Kumbarast alimi Temizlik Hizmetleri MOdUrliiga

F4.1.8 t;l::;;:]::'I';ﬁfrﬂ[::jnr:':;keﬂ"i“ yerinin tahsis edilerek Temizlik Hizrmetler! Madiirliga

F4.1.9 f:;tn"’i'z‘liké‘::?n";r:;;:::”"'"' cadde, sokak ve pazaryerlerinin Temizlik Hizmetleri MUdGrlig

F4.1.10 Makine arag parkurunun gelistirilmesi Temizlik Hizmetleri MUdGriigl

F4.1.11 Faaliyetlerde calisacak toplam personel ve diger giderleri Temizlik Hizmetleri Midirliga

F4.2.1 Mesire ve Rekreasyon Alanlarinin Olusturulmasi Fen Isleri Miidiirligd

F4.2.2 Millet Bahcesi Projesinin Gergeklestirilmesi Fen isleri Midiirliigi

Fa.2.3 Planlanan alantara fidan dikiminin gerceklestirilmesi Fen isleri Midirtdga

Fa.2.4 Kisi Basina Déisen Aktif Yesil Alanin artindmast Fen igleri Midirlag

F4.2.5 Yesil alan ve parklarin bakim, onanm faaliyetleri Fen igleri Middrligi

F4.2.6 Faaliyetlerde galigacak toplam personel ve diger giderleri Fen isleri MOdGrligd

Fa3.1 Kirsal Alanlarda Giines ve Yenilenebilir Enerji Kaynaktan Santrali | Fen i;leri Mudﬁrlﬁgﬁ,“ﬂ}{elnl(alem Midorliiga,
Yapimi Kirsal Hizmetler Midirligi

F4.3.2 Faaliyetlerde ¢alisacak toplam personel ve dier giderleri ::Stj;ﬁgiglzjﬂﬁdﬁrlﬁgﬂ, Kiesal Hizmetler

iDARE PERFORMANS TABLOSU

Giirsu Belediye Bagkanlig

Faaliyet

BUTCE ici TOPLAM

%]
&
1]
E
e
<)
2
dea
ai
a

F1.1 | S petedive BigiSistemine gecls 300.000 | 0,0% | 0| %0 300.000 | 0,10%
TUBITAK e-imza ve imza basina
F1.12 kontar ahm 50.000 | 0,02% 0% %0 50.000 | 0,02%
F1.1.3 | Teracity bakim hizmeti 55.000 ¢ 0,02% 0% %0 55.000 | 0,02%
BTK onayli servis saglayicilan ile
Fl.1.4 internet altyap! hizmeti 150.000 | 0,05% (¢} %0 150.000 | 0,05%
- Belediyemiz ek hizmet binatanna
::_J F1L.1.5 VPN hizmeti 100.000 | 0,03% 0% %0 100.000 | 0,03%
E F1.1.6 | Telefon santrafi bakim hizmeti 12.000 | 0,00% Ot %0 12.000 | 0,00%
FL1.7 | Telefon abonelik ve SMS hizmeti 50.000 | 0,02% Ok %0 50.000 | 0,02%
Frag | Firewall {guvenlik duvan) 12.000 | 0,00% | Ok | %0 12.000 | 0,00%
yenilenmesi
Kamera kayit sistemi ve
F1.1.9 ekipmanlarmin iyilestirilmesi 120.000 | 0,04% 0% %0 120.000 | 0,04%
Faaliyetlerde ¢alisacak toplam
F1.1.10 personel ve diger giderleri 1.981.000 | 0,66% 0% %0 1.981.000 | 0,66%
B F1.2.1 | Akaryakit Harcamasi 9.000.000 | 3,00% 0% %0 9.000.000 | 3,00%
=
T F1.2.2 | Aracalimi 750.000 | 0,25% 0% %0 750.000 ¢ 0,25%
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Hedef 1.5

F1.2.3 | Tagit Kiralam Gideri 700.000 | 0,23% 06 %0 700.000 | 0,23%

F1.2.4 | Arac¢ Bak.On.Yedek Parg. Al. 4.700.000 | 1,57% O %0 4.700.000 | 1,57%

F1.2,5 | Slgorta giderleri 400.000 | 0,13% O %0 400,000 | 0,13%

Fr26 | Fodlivetlerde calisacak taplam 7870000 | 2,62% | 0&| %0|  7.870.000 | 2,62%
personel ve diger giderleri

F1.3.4 Stratejlli plana uygun, performans 0| 000% 0k %0 0| 000%
esash biitge yapifmasi

F1.3.2 Tah§|latlar|n artindmast igin 0| 0,00% 0k %0 ol o00%
tebligatlar yapilmasi

FL.3.3 | Saha denetimleri yapimasi 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%

Fl3.4 | Odemeve cagn mesajian ol 000% | oe| %o 0| 0,00%
giinderitmesi

FL35 Odeme dénemlerinin cesitli o| 000% 0t %0 o| o0,00%
yollarla hatirlatilmasi

F1.3.6 | ihale I5ve islemleri yaptimasi 0| 0,00% 0% %0 0| 0,00%

F1.3.7 Harcama birir.nl.ermden gelen satin 0| 0,00% 0% %0 ol| 0,00%
alma taleplerinin kargitanmas.

F138 | Foovetlerde calisacak toplam 8337.000 | 278% | 0%| %0|  8337.000 | 2,78%
personel ve diger giderleri

F14.1 Yetkinlik Bazh Pt?rformans ‘ ol o00% ok | %0 0| 0,00%
Degerlendirmesinin_yapilacaktir

F14.2 | Personel memnuniyetinin 0| 000% | 0&| %0 ol 0,00%
dlciimasi

F14.3 Personel bazinda yetkinkik analizi 0| 0,00% ot | %o 0| 0,00%
yapilacaktir

F14.4 | Efitimler organize edilecek. 0| 0,00% Ok | %0 0| 0,00%

F1.4.5 | Odillendirme sistemi kurulacaktir. 0| 0,00% 0¢ | %0 0| 0,00%
Personelin motivasyonunu

FL4.6 | arttirmak igin organizasyonlar 0| 0,00% O | %0 0! 0,00%
yapilacaktir.
Kamuda Etik Davranig ve Etik

FL.4.7 ilkeler Egitimi yapilacaktir, 0] 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

Frag | Fedlivetlerde calisacak toplam 1.942.000 | 0,65% | 0% | %0 1.942.000 | 0,65%
personel ve diger giderleri

F15.4 isyeri Rlsk.Degerlendlrmesr ol 0,00% 0s | %o o!| o,00%
yapilacaktir
Acil durum mildahale/tahlive

F15.2 tatbikatlan yapilacak. 0| 0,00% 0t | %0 0| 0.00%
Periyodik bakem programina alinan

FL3.3 | acil durum ekipmanlarinin takibi 0| 0.00% 0% | %0 0| 0,00%

F1.5.4 | Egitimler organize edilecek. 0| 0,00% 04 | %0 0| 0,00%
Personellerin k saglik gdzetimleri

FL5.5 | ve periyodik muayeneleri 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
yaptirifacak
Personelin motivasyonunu

F1.5.6 | arthirmak icin crganizasyonlar 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
yapilacaktir.

F1.5.7 | Ik yardim egitimleri diizenlenecek. 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
Faaliyetlerde calhgacak toplam

F1.5.8 personel ve dier giderlerl 1.500.000 ; 0,50% 0| %0 1.500.000 | 0,50%
Birimlerin Hukuki géris talepleri

F1.6.1 en kisa siirede cevaplanacak 0 0,00% 0t | %0 0| 0.00%
Davalarda Belediyenin temsil

F1.6.2 edilmes} 0! 0,00% 0+ | %0 0| 0,00%
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Hedef 1.7

Hedef 1.8

Hedef 2.1

Hedef 2.2

Belediye aleyhine acilan davalara

F1.6.3 . 0 0,00% 08| %0 0| 0,00%
cevap verilmesi

F1.6.4 | Durusmalara katihm saglanmast 0 0,00% Ok | %0 0| 0,00%

F1.6.5 Mahkemece verilen kesif ol 0,00% ok | %0 0| 0,00%
kararlanina kateim saglanmasi

F1.6.6 | Belediye menfaatine dava agiimas: 0| 0,00% Ok | %0 0| 0,00%

F16.7 Amme alacaklan d|§|r.1d'ak| 0| o,00% 06| %0 0!l 0,00%
alacaklar icin icra takibi yapilmasi

Freg | Fadlivetlerde calisacak toplam 1.595.000 | 0,53% | O#| %0 1.595.000 | 0,53%
personel ve difer giderleri

FL7.1 Belediye Bafskanmln randevulanmn 0% 0,00% 0% | %0 0% 0,00%
y&netilmesi
ilgemizdeki egitim kurumlar, Sivil

F1.7.2 Toplum_KurulusIarl ve meslek ot | 0,00%| OB| %0 0| 0,00%
odalarn ile toplantilar
dizenlenmesl.
Vatandaslann sorunlanm

F1.7.3 | iletebilecekleri halk ghinlerinin 0+ 0,00% 0% | %0 0% 0,00%
diizenlenmesi,
Mahalle sorunlarina ¢8ziim

F1.7.4 | bulunmasi amaci ile ziyaretlerin 0+ 0,00% 0% | %0 0% 0,00%
ger¢eklestirlimesi

F1.7.5 Mahalle Muhtarlari ile toplanti 0% 0,00% 08| %o 0% 0,00%
yapimasi

Fr7.6 | Fodlivetlerde calisacak toplam 9.108.000 | 3,04% | Ot| %0 |  9.108.000 | 3,00%
personel ve diger giderleri
Meclis ve Enciimen toplantilan

F1.8.1 | yapilarak alinan kararlarin hizh bir 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
sekilde gerekli birimlere iletilmesi
internet, Telefon ve diger

F18.2 | portallardan gelen talep ve 0| 0,00% 0| %0 0| 0,00%
sikayetlerin raportanmasi

Frg3 | Gelenewaklann EBYS artamuna 2080.000 | 0,69% | 04| %0|  2.080.000 | 0,69%
girisinin saglanmas

FLa.q | Faalivetierde calisacak toplam 6.000.000 | 2,00% | 06| %0| 6000000 | 2,00%
personel ve diger giderleri

F2.1 | Psfait Kaplama Yapiminin 3.300.000 | 1,10% | O | %0|  3.300.000 | 1,10%
Gergeklegtirmesi

Fa.1 | Asfakt Bakim onanim yapiminin 2000000 | 0,67% | o&| %0| 2000000 | 0,67%
Gerceklestirmesi

F21.3 | |TeuvarBordur Yapimimin 2.000.000 | 0,67% | 0% | %0 2.000.000 | 0,67%
Gerceklestiriimesi

F2.1.4 Tretuvar Bordir baku"n. onarllm ol 0.00% os| %0 o| 0,00%
yapiminin Gergeklestiritmesi
Vizyon Cadde Projesinin

F2.1.5 | Uygulanmasi {$.Clineyt Yildiz ve 750.000 | 0,25% 0% %0 750.000 | 0,25%
M.Milezzinoflu Cad.}

£2.1.6 Bisikiet Yolu Projesinin ol| o,00% 08| %0 ol o,00%
Uygulanmasi

F2.1.7 | Anket Cahsmalarinin Yapiimasi 12.400.000 | 4,13% 0% | %0 12.400.000 | 4,13%

F2.1.8 Faalivetlerde Faln;a_cak tor?lam 0% ok 06| %0 ok ok
personel ve diger giderleri

F221 | jandarma Hizmet Binasinn 21.250.000 | 7,08% | O&| %0| 21.250.000 | 7,08%
Yapimasi

F2.2.2 | SokAmach Hizmet Binasinin 750.000 | 0,25% | 0% | %0 750.000 | 0,25%
Yapimas

F2.2.3 | Hayvan Pazar 8inasini Yapiimasi 23.000.000 | 7,67% 0% | %0 23.000.000 | 7,67%
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Hedef 2.3

Hedef 2.4

Hedef 2.5

Hedef 2.6

ayda 1 muhtarlarla toplant, ilan,

F2.24 | Kademe Binasinin Yapimasi 0| 0,00% 0| %0 0] 0,00%
[ F2.25 | Oreanik KOyld ve Butik Semt 3764000 | 1,25% | 0| %0|  3.764.000 | 1,25%
: Pazarinin Yapimasi
| 226 Faaliyetlerde ?alnsacak toglam ol 000% ot | %o 0| 0,00%
: personel ve difer giderleri
F2.3.1 | Millet Kiraathanesi Yapimi 8.000.000 | 2,67% 0| %0 8.000.000 | 2,67%
| F23.2 | Diskaya Yolu SeyirTerasi ve Sosyal 1.000.000 | 0,33% | 0% %0 1.000.000 | 0,33%
Tesisi Yapim
F2.3.3 | Genglik Ofislerinin Yapimi 0| 0,00% 0| %0 0| 0,00%
F2.3.4 | Taziye Evi Yapimi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
F23.5 | Memnuniyet Anket Calismalaniain 5.000.000 | 1,67% | 06| %0 5.000.000 | 1,67%
Yapilmasi
£2.3.6 Faaliyetierde f;ah;af:ak to;?lam ol| o,00% ot | %o ol| o,00%
personel ve difer giderleri
F2.4.1 | Cocuk Oyun Sokaklarinin Yapimi 500,000 | 0,17% 0% | %0 500.000 | 0,17%
F2.4.2 | Orman Evlerinin Yapdmas! 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
Belirlenen Alanlara {Millet Bahgesi,
F2.4.3 | Mesire Alan, Parklar ve 3.000.000 | 1,00% | o0& | %0|  3.000.000 | 1,00%
Meydanlar} Kent Donati
Elemanlarinin Temin ve Montaji
F2.4.4 Park Tanitim Kartlannin 0| 0,00% ok | %0 0| 000%
Olusturulmass
£2.4.5 Memnuniyet Anket Calismalaninin 0| 0,00% os | %o o| 0,00%
Yapiimass
F2.46 | Faalivetierde calisacak toplam 5.974.000 | 1,99% | 0% | %o 5.974.000 | 1,99%
personel ve difer giderleri
F2.5.1 | Sosyaltesislerin cevre 25000 | 0,001% | o0& | %o 25.000 | 0,01%
diizenlemelerinin yapiimasi
Fa.5.2 | Tesis malzeme, arag ve 100.000 | 0,03% | 0#| %0 100.000 | 0,03%
ekiprmanlarin arttirilmasi
F2.53 Tesislerin rutin bakimiannin 25.000 | 0,01% 061 %o 25.000 | 0,01%
yvapimasi .
F2.5.4 Ericek gdleti 1siah galismase ol| 0,00% 0s | %0 0| 0,00%
yaplimasi
F2.5.5 Adrenalin park tesisindeki ol 0,00% os | %o 0! 0,00%
bungalow evlerinin arttiriimasi
F2.5.6 Tiim tesislere bilango takip sistemi 12.000 | 0,00% o8| =0 12.000 | 0,00%
kurulmasi
Adrenalln park tesisindeki zipline
F2.5.7 | parkurunun onarimi ve gevre 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
diizenlemesi
F2.58 Yeni acllacak olan tesislerimizin 0| 0,00% ot | %o 0! 0,00%
arag, ekipman vb. giderleri
F259 | oaliyetlerde caligacak toplam 7.966.000 | 2,66% | 0&| %0 7.966.000 | 2,66%
personel ve diger giderleri
F2.g | Kacakyapilar duzenli kontrol 50.000 | 0,02% | 04| %0 50.000 | 0,02%
edilerek yasal islemler yapiimas
Ruhsatsiz ve ruhsata aykin
F2.6.2 | yapilann aykinltklaninim giderilmesi 1.970.000 | 0,66% 0% | %0 1.970.000 | 0,66%
igin Yikumn thalesi yapimasi
Yilik Denetim plam yapilarak, her
F2.6.3 | mahalle ayda en az 3 sefer kontrol 0| 0,00% 04| %0 0| 0,00%
edilmesi saglanacaktir,
F2.6.8 Halki bilinglendirme faaliyetlari {3 20.000 | 0,01% o6 | %o 20.000 | 0,01%
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Hedef 2.8

tabela ve reklam..vb)

Kagak yapilasmanin yogun oldugu
mahallelerde blyik parsellerin

Hedef 2,7

F2.6.5 | takibinin yapiarak gayri resmi 0| 0,00% 08| %0 0| 0,00%
parselasyonunun noktasinda
hiukuki siirecin baglamas.

F2.6.6 | Bina kimlik kartinin olusturuimast 0| 0,00% 0% | %0 0] 0,00%
Drone ile Tarnim arazileri ve kirsal

F2.6.1 | bBlgeleri planh olarak denetim 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
faaliyeti gergeklestirmek,

F2.. | "2dlivetlerde calisacak toplam 2384000 | 0,79% | o0& | %0 2.384.000 | 0,79%
personel ve diger giderleri

F271 | Gavrimenkui kamulastirma 5000000 | 1.67% | 08| %0| 5000000 1,67%
faaliyetieri
Tescilli yaptlanin réleve-restitiisyon 1.14 %0

F2.7.2 | ve restorasyon-rekonstriiksiyon 0| 0,00% 0.00 3 0| 0,00%
projelerinin hazirlanmasi 0%
Kamulagtirlan tescilli yaplarin

F2.7.3 | restorasyon -rekonstriiksiyon 0| 0,00% 06| %0 0 0,00%
yapim islerinin ydriitilmesi
Tarihi sokak ve caddelerin sokak

F2.7.4 | S3Bdastirma ve cephe 0| 000% | oe| %o o| 0,00%
glzellestirme projelerinin
yilritiilmesi

F2.7.5 | Faalivetlerde caiisacak toplam 1.500.000 | 0,50% | 0| %0 |  1500.000 | 0,50%
personel ve diger giderleri

F2.8.1 | imar plani ve revizyon cahgmalar: 900.000 | 0,30% 06| %0 900.000 | ©,30%

F2.8.2 | imar uygulamalar yapim 700.000 | 0,23% 08 | %0 700.000 | 0,23%
Tarihi sokak ve caddelerin sokak
sagliklagtirma ve cephe

F2.8.3 glizelestirme projelerinin 0| 0.00% 06 | %0 0| 0.00%
yiirditiilmesi
imar plani ve uygulamalari ile

F2.8.4 | Sosyal Donati alanfarini elde 0| 0,00% 04 | %0 0| 0,00%
etmek.

F285 | Numaratajfaaliyetieri plank ve 1.000.000 | 0,33% | o | %o|  1.000.000 | 0,33%
miiracaata gre yapilacak

Fagg | Faalivetlerde calisacak toplam 7.667.000 | 2,56% | 06| %0|  7.667.000 | 2,56%
personel ve diger giderleri

F3.1.1 | Ericek Glines Enerji Santrali Projesi 0| 0,00% D& | %0 0,00%

F3.1.2 | Engelli Yasam Merkezi 0| 0,00% 0 | %0 0,00%

£3.1.3 Ericek i;_:ek Bidcegi Yetistirme o| 0,00% o6 | %o 0! 0,00%
Merkezi
Kirsal Turizm Projeleri Bebkanin —

F3.1.4 | 2019 Yili Sonunda Cikacag Mali 0| 0,00% ot | %0 0 0,00%
Destek Programi

F3.15 Ta;!topru Caddesi Restorasyon ol 000% 0s | %o 0! 0,00%
Projesi

F3.1.6 | Sis Bitkileri Uretim Merkezi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
Dezavantaji Gruplara Yonehk

F3.1.7 Sosyal Projeler 0| 0,00% 0e | %0 0| 0,00%

Fa.18 is .I.-Ia?atinda Bende Varim Projesi 0| 0,00% os | %0 ol 0.00%
{Siplirme Araci) .

F3.1.9 | Egitim Ve Girigimcilik Kurslan 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

N




Steam Atdlyeleri Projesi (Basvuru

F3.1.10 Sahibi Ertev Vakfi) 0| 0,00% 0| %0 0| 0,00%
F3.1.11 :f:;‘;:“ji"i Kullan, Bagimi Olma 0| 000% | os| %o 0| 0,00%
F3.1.12 | Benimde Isim Var Engelli Projesi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
F3.1.13 | Akilli Kentler Ve Toplulukiar Projesi 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
F3.1.14 5::';’:?;':;5;” Kazanim Ve lsleme 0| 0,00% | o8| %0 0| o0,00%
F3.1.15 | Faalivetlerde calisacak toplam 3649.000 | 1,22% | 06| %0|  3.649.000 | 1,22%

personel ve difer giderleri

Dezavantajl gruplarin {yatalak-
engelli) hasta nakil ambulansi ile
F3.2.1 | saghk kurumlarina ulagimin: ve 0| 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
saghk kurumlarindan evlerine
ulagemini saglamak.

Hastane randevusu olan yatalak
F3.2.2 | hastalarin hasta nakil ambulansi ile 5.000 | 0,00% 06| %0 5.000 | 0,00%
hastaneye nakil edilmesi.
Vatandagin cenazesini defin etmesi i
£3.2.3 | igin gereken &liim belgesini 01 0,00% 06| %0 0| 0,00% |
diizenlemek. |
Okullarda gocuklara ve genglere
F3.2.4 | efitim diizenleyerek bifinglenmeyi 30.000 | 0,01% 0t | %0 30,000 | 0,01%
artirmak.

Kurumurmuza telefon ile gelen
basvurular ve.ll.l;e_m_lz hastanesi 0| 0,00% ot | %o 0| 0,00%
evde bakim biriminin
yonlendirmesi.

Faaliyetierde caligacak toplam

Hedef 3.2

F3.2.5

F3.2.6 persanel ve diger giderleri 1,000.000 | 0,33% 0k | %0 1.000.000 | 0,33%
F3.3.1 | Armut Festivali 200.000 | 0,07% 0k | %0 200.000 | 0,07%
F3.3.2 | Sabah sohbetleri esnaf bulusmalan 20.000 | 0,01% 0% | %0 20.000 | 0,01%
F3.3.3 | Ugurtma Senligi 20.000 ) 0,01% | 0% | %0 20.000 ; 0,01%
F3.3.4 | Tanitim standartlan 20.000 | 0,01% 0k | %0 20.000 | 0,01%
I F.35 | Kt turlan 100.000 | 0,03% | 0% | %o 100.000 | 0,03%
;'% F3.3.6 | Bayram ve &zel giinler 50.000 | 0,02% 0% | %0 50.000 | 0,02%
F3.3.7 | Genglik bulusmalari 40.000 | 0,01% 046 | %0 40.000 { 0,01%
£3.3.8 | Halk danslari senligi 20.000 | 0,01% 0% | %0 20.000 | 0,01%
F3.39 | TorenSergl Reklam, Afis Billboard 300,000 | 0,10% | 0| %0 300.000 | 0,10%

dilzenleme ¢ahigmalar:
Faaliyetlerde galisacak toplam
personel ve diger giderleri

F3.4.1 | Doga sporlari yiriylsi 20.000 | 0,01% 0& | %0 20.000 { 0,01%

F3.3.10 10.308.000 | 3,44% 08 | %0 10.308.000 | 3,44%

F3.4.2 | Okguluk Yarigmasi 20.000 | 0,01% 04 | %0 20.000 { 0,01%

F3.4.3 | Fotografciik Kulibi 20.000 | 0,01% | 0% | %0 20.000 | 0,01%

Hedef 3.4

F3.4.4 | Bisiklet Kuliibi 20.000 | 0,01% 0k | %0 20.000 | C,01%

N




Hedef 3.5

Hedef 3.6

Enstriiman ve El sanatlar, egitim

F3.4.5 kurslart 50.000 | 0,02% 08| %0 50,000 | 0,02%

F3.4.6 | Spor Kurslan 100.000 | 0,03% 08| %0 100.000 | 0,03%

F3.4.7 | Amatdr Spor Kliiplerine yardim 350.000 | 0,12% 0% | %0 350.000 | 0,12%
Faaliyetlerde calisacak toplam

F3.4.8 personel ve diger giderleri 2612000 | 0,87% 04 | %0 2612000 | 0,87%

F3.5.1 | Asevi hizmetleri 250.000 | 0,08% 0] %0 250.000 | 0,08%

F3.5.2 | Gida, Yakacak ve glyim yardim 1.390.000 | 0,46% 06| %0 1.390.000 | 0,46%
Dezavantajli ailelere ev ziyaretleri
gerceklestiriferek ihtivaglarn

F3.5.3 dogrultusunda sosyal destek 500.000 | 0,17% 08| %0 500.000 | 0,17%
saglanmasi
[htiyac sahibi ailelerin ¢ocuklannin

F3.5.4 siinnet ettirilmesi. 0| 0.00% 0| %0 0| 0,00%
Dezavantajh gruplara yonelik

F3.5.5 etkinlik diizenlenmesi 0| 0,00% 0| %0 0l 000%
Engelli Vatandaslarimiza daha
etkin ulasarak tekerlekli sandalye

F3.5.6 ve akili sandalye yardum 0| 0.00% 06 %o 0| 0,00%
yapilmasi
Tekerlekli sandalye tamir - bakim

F3.5.7 onarim yapilmasi : 100.000 | 0,03% 0| %0 100.000 | 0,03%
Derneklerle ve vakiflarla isbirligi

F3.5.8 | yapilarak engelli vatandaglarin 0| 0,00% 0| %0 0! 0,00%
ihtiyaglan gideriimesi
Yagh ve Engelliterin Ozel Giinlerinin

F3.5.9 Kutianmas| - 10.000 | 0,00% 06| %0 10,000 | 0,00%
Engellilerle ligili Etkinliklere katsdim

F3.5.10 saglanmast 0| 0,00% 0+ | %0 0| 0,00%
Yaslt ve Engellilere Yénelik Ulasim

F3.5.11 Hizmeti saglanmast 0| 0,00% 0& | %0 0| 0,00%
Yasl ve bakima muhtag clan

F3.5.12 | vatandaslarimiza sag ve cilt bakimi 10.000 | 0,00% 061 %0 10.000 | 0,00%
yapilmasi:

F3.5.12 | Engelleri Birlikte Agiyoruz ' projesi 0| 0,00% 08| %0 0 0,00%
Faaliyetlerde calisacak toplam

F3.5.14 personel ve diger giderle 4.795.000 | 1,60% 0| %0 4.795.000 | 1,60%

F3.6.1 | Isyeri denetimlerinin yapitmasi 0| 0,00% 0k | %0 0| 0,00%
Ruhsat belgesi diizenleme

F3.6.2 islernlerinin ydnetilmesi 0] 0.00% 08} %0 0| 0.00%

F3.6.3 | Pazaryeri denetimlerinin yapilmas 0 0,00% 0% | %0 0| 0,00%

F3.6.4 | isyeri ruhsatlan verilmesi 0 0,00% 0% | %0 0| 0,00%
Dilencillgin Onlenmesine Yanelik

F3.6.5 Yapilan Denetim yapilmas 0| 0,00% 0t | %0 0| 0.00%
Esenlik Hizmetlerine Yonelik Hava,
Cevre, Giiriltii Ve Gorintl

F3.6.6 Kirlififine Y&énelik Yapilacak 0] 0.00% 0e | %0 0| 0,00%
Denetim yapilmasi
Semt pazarlarinin denetiminin ’

F3.6.7 vapilmas ve diizenin saglanmas: 0| 0,00% Or | %0 0 0,00%

Fa.6.g | Hizmetbinalan ve noktalarinda 9.200.000 | 3,07% | 0% | %0 9.200.000 | 3,07%

govenlik hizmetinin saglanmas
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Faaliyetlerde calisacak toplam

F3.6.9 h . . 10.753.000 | 3,58% 06| %0 10.753.000 | 3,58%
personel ve diger giderleri
Fa7.1 | Sokakhayvanlan rehabilitasyon 80.000 | 0,03% | %0 | %o 20,0006 | 0,02%
¢alismalarinin yapilimasi
Nl £37. | Sokakhayvanlannin kisirlastinlarak 150.000 | 0,05% | %0 | %o 0t | 0,00%
] kontrolsiz tirernelerinin nlenmesi
E Hayvan sevgisinin agilanmasi igin
LB F3.7.3 | bilgilendirme calismatannin 30,000 | 0,01% | %0 %0 0% 0,00%
yapilmast.
F3.7.4 | Fealivetlerde calisacak toplam 300000 | 0,0% | %0 | %o| 300.000% | 0,33%
persone] ve difer giderleri
Fa.1.1 Halkin blfinglendirilmesi igin brogir 40.000 | 0,01% %0 %0 1.000% | 0,00%
caliymas:
F4.1.2 | Yeralti konteyner alim 0| 0,00% | %0 %0 300.000% | 0,23%
F4.1.3 | Konteyner alirmi 4.000.000 | 1,33% %0 %0 100.0004 | 0,11%
Fa1q | AukGetirme Merkezi o| 000% | %0 | %0 04| 0,00%
kurulmasi/kurdurulmasi
F4.1.5 | Seyyar Atk Getirme Merkezi Ahmi 100.000 | 0,03% | %0 | %0 100.000% | 0,11%
N F4.1.6 | Bayat Ekmek Kutusu alimi 0| 000% | %0 | %0 0% | 0,00%
ﬁ F4.1.7 | Giysi Kumbarasi alara 0| 0,00% | %0 %0 04| 0,00%
< 1. sinif atik getirme merkezinin
F4.1.8 | yerinin tahsis edilerek 40.000 | 0,01% %0 %0 500.000& | 0,55%
kurulmasi/kurdurulmast
Ortak kullamm alanlarinin, cadde,
F4.1.9 | sokak ve pazaryerlerinin 0] 0,00% | %0 %0 O& | 0,00%
temizliginin yapiimasi
Fa.1.10 | Makine arag parkurunun 3.100.000 | 1,03% | %0 | %0 2.000% | 0,00%
gelistirilmesi
Fa.1.11 | Faalivetlerde calizacak toplam 20.707.000 | 9,90% | %o | %0| 7.092.000%| 7,77%
personel ve difer giderleri
F4.2.1 Mesire ve Rekreasyon Alanlarimin 0| 0,00% %0 %0 0% | 0,00%
Qlusturulmasi
F4.2.2 Millet Bahgesi Projesinin ol 0,00% %0 %0 0% | 0,00%
Gerceklestirilmesi
R 423 | Planiananalaniarafidan dikiminin 250,000 | 0,08% | %0 | %0| 100.000& | 0,11%
5 gt_ar-geklestirllinesa : :
IRl 5424 | U Basina Dlgen AKf Yesil Alanin 250.000 | 0,08% | %0 | %0| 200.000&| 0,22%
artiriimasi
Fa.2.5 | Yodlalan ve parklann bakim, 250.000 | 0,08% | %0 | %o | 200.000&| 0,22%
onarim faaliyetleri
Fa.2.6 | Fodlivetlerde calisacak toplam 3.500.000 | 1,17% | %0 | %0 | 1.500.000% | 1,64%
personel ve diger giderleri
- Kirsal Alanlarda Giineg ve
SN F4.3.1 | Yenilenebilir Enerji Kaynaklan 12.000.000 | 4,00% | %0 %0 04& | 0,00%
@ Santrali Yapirm
3 Faaliyetferde caligacak toplam
T F4.3.2 1.000.000 ¢ 0,33% %0 %0 0t | 0,00%

personel ve digier giderleri

Performans Hedefleri Maliyetieri Topiami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Xaynaklar
Toplami

Genel Toplam

279.578.000 &

18.037.000 &

2.385.000 &

300.000.000 &£

93,19%

6,01%

0,80%

100%

0%

279.578.000 &

18.637.000 &

2,385,000 &

300.600.000 +
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Karar No :208 Performans Esasli Bltgesi

Karar Tarik : 14.10.2022

2023 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Girsu Belediyesinin 2023 Mali Yilinda dngdrdigii faaliyet maliyetleri, performans hedeflerini iceren 2023
Mali Yili Performans Programinin okunmug sayitarak kabuliine ‘CHP Grubunun 3 ret oyu Hle™ (Ad okunmak suretiyle
yapilan oylamada ; 17 kabul, 3 ret oy) mevcudun oycoklugu ile karar verildi.

Blitce Kararnamesinin madde madde oylamasi gergeklestirildi.

GURSU BELEDIYESE 2023 vILI
BUTCE KARARNAMESI

Madde 1- Belediye birimleri igin (A) Odenek Cetvelinde gdsterildigl gibl toplam 300.000.000,00
TL édenek verilmisgtir.

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapian oylama ile 20 kabul oy ) mevcudun oybirigi ile karar verildi.

Madde 2-Belediye bitgesinin gelirleri (B} Gelirlerin Ekonomlk Sinifiandirmasi cetvelinde gdsterildidi
gibi toplam 300.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapiian oylama ile 20 kabul oy ) meveudun oybirlidl ile karar verildi.

Madde 3- 2023 Yl gider bitgesinde yer alan ddeneklere, gelir biitgesinde tahmin edilen gelirler ile
karsilik gésterifmek suretiyle denklik sadlanmistir.

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapilan oylama le 20 kabul oy ) mevcudun oybirlidi ile karar verildi.

Madde 4- Gelir gesitlerinin yasal dayanaklan ( C ) cetvelinde gdsterlimistir. Yasal dayanad
bulunmayan gelir tahsil edilemeyecektir,

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapian oylama fle 20 kabul oy ) mevcudun oybirligi ile karar verildi.

Madde 5- ( G ) cetvelinde nicelik ve nitelidi gosterilen yatirnm projeleri igin {ist yénetici, hiikm{ birden
¢ok yill kapsayan szlesme yapmaya yetkilidir,

Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian oylama ile 20 kabul oy ) meveudun oybirlidi ile karar verildi.

Madde 6-5245 sayih Harcirah Kanununun 8 inci maddesi geredince memur ve hizmetli olmayanlarin
yurt igc i ve yurt disi gezi ve gbrevlerinde verilecek giinliik ve yol giderleri bagh { H) cetvelinde
gdsterilen miktarlar dzerinden 6denecektir,

Maddenin kabulline (ad okunma suretiyle yapian oylama ile 20 kabul oy } mevcudun oybirli§i ile karar verildi.

Dg\/r/
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01
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05
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Madde 7- Biitgeye ilgili cetveller eklenmistir.

.Odenek Cetveli — A { Ornek- 14)

Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi- B Cetveli (Ornek-15),
Finansman Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek- 16),
. Gelirlerin Yasal Dayanadini Gésterir{ C ) Cetveli(Ornek- 17),

. Cok Yill: Gider Bitcesi Cetveli{Ornek- 18),

. Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde izleyen iki Yil Bitge Tahmini (Ornek- 8),
. Cok Yili Gelir Butgesi (Grnek-19),

. Cok Yilli Finansmamin Ekonomik Sinflandirmasi{Ornek-20),

. Gelecek Yillara Yaygin Yiiklenmelere 1zin Verilen Hizmetlere Ait ( G ) Cetveli (Ornek-21),
. Memur Olmayanlara Verilecek Yolluklari Gésterir { H ) Cetveli {rnek-21),

. Ihdas edilen Memur Kadrolarini Gésterir (K-1) Cetveli (Ornek-23),

. Ihdas Edilen Stirekli Is¢i Kadrolanini Gésterir (K-2) Cetveli {Ornek-24),

. 237 Sayill Tagit Kanununa Gdire Satin Alinacak Tasitlan Gosterir (T-1) Cetveli (Ornek-25),
. Mevcut Tasitlan Gosterir (T-2) Cetveli (Ornek-26),

. Aynintil Harcama Program (Ornek-27),

. Finansman Programi (Ornek-28)

Maddenin ve ekindeki cetvelierin aynen kabuliine (ad okunma suretiyle yaprian oylama ile 21 kabul oy Y mevcudun
oybirlidi ile karar verildi.

Madde 8- Meclis’ ce kabul edilen biitgede ancak ilgili kanun ve ydnetmeliklerde belirtilen usul ve
esaslara uyulmak suretiyie degisiklik yapilacaktir.

Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian oylama ille 21 kabul oy ) mevcudun oybirlidi ile karar verildi.

Madde 9- Bu kararnamenin hiikimleri 01 Ocak 2023 tarihinde yir{iriiige girer.

Maddenin kabulGne (ad okunma suretiyle yapilan oylama ile 21 kabui oy ) mevcudun oybirlidi ile karar verildi.

Madde 10- Bu kararname hitkiirlerini (st yonetici yGritor,
Maddenin kabuliine (ad okunma suretiyle yapian oylama ile 20 kabul oy ) meveudun oybirligi ile karar verildi.

2023 Mali Yl Gider Bitgesinin, Kurumsal Kodlamasi yapian her biriminin fonksiyonel

siniflandirmalarinin birinci diizey verileri sinevizyona yansitildi.
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BIRIMLERIN FONKS1YONEL SINIFLANDIRMALARININ BiRINCI DUZEYLERE

02-0Ozel Kalem Midiirliigii 9,108.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 9.108.000.-TL

Ozel Kalem Midurlogi’niin  Fonksiyonel sinflandirmanin birinci  diizeyine gére  Biitgesinin
topiam 9.108.000 TL olmasing “yatwuniar igin yeterll biitge ayriimadii” gerekgesl ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
MU nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oycoklugu ile karar

verildi.
05-Insan Kaynaklan ve Egitim Midirllgi 3.442.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 3.442.000,00.-TL

Insan Kaynaklar ve Egitim MiddarlD§o‘'niin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyine gére Butgesinin
toplam 3.442.000.-TL olmasina “yatimlar icin yeteril biitoe ayriimadifit™” gerekgesi lle CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.0" nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) meveudun oycokludu ile karar

verildi.
18-Yazi Isleri Miidirliigii 2.080.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 2.080.000,00.-TL

Yazi lsleri MidarGdia'niin Fonksivonel sinflandirmanin birinci  diizeyine gére Bitgesinin
toplam 2.080.000.-TL olmasina “yatinmiar igin yeteri! biitge aynimadifii™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti
M. nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapian oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) meveudun oygokiugu ile karar

verildi.
23-Muhtarlik Isleri Midiirliigi 372.000-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 372.000-TL

Muhtarlik Isleri Midurogi'niin - Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  diizeyine gbre Bitgesinin
toplam 372.000-TL olmasina “yatinmiar igin yeterli bilige aynimadifn” gerekcesi ite CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti
M.L" nin 1 ret oyu le (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi,
28-Kiiltiir Isleri Midiirligi 6.588.000.-TL
08-Dinlenme, Kiltlr ve Din Hizmetleri 6.588.000,00.-TL

Kiltir isleri MOdirlagt'nin  Fonksiyonel sinflandirmanin  birinci  diizeyine gére  Bitgesinin
toplam 6.588.000.-TL clmasina "yatiimiar icin yeteril biltce ayriimadi§r™ gerekcesi lle CHP Grubunun 3 ret, Iyi Part!
M0 nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar

verlldi.
29-Yap Kontrol Midlrldigl 4.424.000.-TL
06-Toplum Refahi ve Hizmetler 4.424.000.-TL

Yapt Kontrol MOdirlodd‘'nin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci  diizeyine gére Bitgesinin
toplam 4.424.000.-TL olmasina “yatirrmiar igin yeterii biltge ayriimadifi™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti

~ /v
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M.{ nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokiudu ile karar

verildi.
30-Fen isleri Miidurligo 116.964.000.-TL
06-Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 116.964,000,00.-TL

Fen Isleri Muadirli§d'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  dizeyine gbre Bltgesinin
topiam 116.964.000.-TL olmasina "yatinmiar igin yeterii biitca ayrdmadigi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyi
Parti M.U" nin 1 ret oyu ile {Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) meveudun oygokludu ile karar

verildi. :
32-Mali Hizmetler Miidiirlii§i 26.343.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 26.343.000.-TL

Mali Hizmetler Midirididnan Fonksiyonel sinfflandirmamin  birinci  diizeyine gbére Biitgesinin
toplam 26.343.000.-TL olmasina “yatmmlar Icin yeteril biitce ayriimadidi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti M0V nin 1 ret oyu e (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verlldi.
34_—imar ve Sehircilik Miidiirliigii 16.767.000,-TL
06-Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 16.767.000.-TL

Imar ve Sehircilik Madinadd'nin Fonksiyonel siiflandirmanin birinci diizeyine gore Bitgesinin
toplam 16.767.000.-TL olmasiha "yatimiar igin yeterli biitge ayriimaditr” gerekces! lle CHF Grubunun 3 ret, Iyl
Parti M.U° nin 1 ret oyu lle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycokludu ile karar

verildi.
35-Kentsel Dénlisiim Miidtrliigii 531.000.-TL
06-1skan ve Toplum Refahi Hizmetleri 531.000.-TL

Kentsel Donligim Midirdiga'nin Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  dizeyine gore Biitgesinin
toplam 531.000.-TL clmasina “yatinmlar icin yeterli biitge ayrilmadiffi™ gerekgesi ite CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti
M.U’" nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycoklugu ile karar

verildi,
37-Temizlik Isler! Mudurliigi 30.099.000.-TL
05-Cevre Koruma Hizmetleri 30.099.000.-TL

Temizlik Igleri Miidirligl'niin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birincl  dizeyine gére Biitgesinin
toplam 30.099.000.-TL olmasina “yatwymiar icin yeterii blitce ayrilmadifi” gerekcesi lle CHP Grubunun 3 ret, Iyl
Parti M.U" nin 1 ret oyy itle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycokludu ile karar

verildi.
38-Zabita Miidiirliigii 11.313.000.-TL
07-Kamu Dizeni ve Glvenlik Hizmetleri 11.313.000.-TL

Zabita  MGdOrdgd’nin  Fonksiyonel  sinflandirmamin birinci dlizeyine  gére  Biitcesinin
toplam 11.313.000.-TL oimasina “yatirmlar icin yeterli biitce ayrimadifi™ gerekcesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyl
Parti M0 nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar

\IEAd
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verildi.

- Destek Hizmetleri Midiirliigii 17.328.000.-TL

01-Genel Kamu Hizmetleri 17.328.000.-TL

Destek Hizmetleri MUdOrldga’'nin Fonksiyenel simflandirmanin birinci dizeyine gére Biitgesinin toplam
17.328.000.-TL olmasina (Ad okunmak suretivle yapilan oylamada; Ak Parti 14 kabul, MHP 3 Kabul, CHP “Girsu nun
Intivagianina cevap vermeyecedi” gerekgesl lle 3 ret, lyi Parti 1 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar verildi.

58-Bilgi Islem Miidiirlligl 2.830.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 2.830.000.-TL

Bilgi Islem MidirlGdd'nOn  Fonksiyonel siniflandirmamn  birinci  dizeyine gdre  Bltgesinin
toplam 2.830.000.-TL olmasina “yatusmiar icin yeterli biitce ayriimadigs™ gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti
M.0’ nin 1 ret oyu e (Ad okunmak suretivle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oygoklugu ile karar
verildi.

59-Hukuk Isleri Miidiirliigi 1.595.000.-TL
03-idare ve Mahkeme Hizmetleri 1.595.000.-TL

Hukuk 1Isleri Muodirdidd'niin Fonksiyonel siniflandirmamin  birinci  dlizeyine gore Bitgesinin
toplam 1.595.000.-TL olmasina "yatrnmiar igin yeterii biitce ayriimadils™ gerekges! ile CHP Grubunun 3 ret, fyi Parti
M.0" nin 1 ret oyu lle (Ad okunmak suretlyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oycokiudu ile karar
verildi.

60-Teftis Kurulu Midiirltigi 30.000.-TL
Yasama ve YiirOtme Organlan, Finansal ve Mali igler 30.000,00.-TL

Teftis Kurul Madorlogo’'nin  Fonksiyonel siniflandirmanin biringi  ddzeyine gdre Bitgesinin
toplam 30.000.-TL olmasina “yatirimiar igin yeteril biltge ayrimadifi” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti M0
nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar verildi.

62-Sosyal Isler Miidiirliigl 8.090.000.-TL
06-Toplum Refahi Hizmetleri 8.090.000.-TL

Sosyal Igler Midaridi'nin  Fonksiyonel sinflandirmanmin  birinci  duzeyine gdre Bltgesinin
toplam 8.090.000.-TL olmasina “yatinmiar icin yeteri biitge aynimadifi” gerekces! He CHP Grubunun 3 ret, lyi Parti
M.0" nin 1 ret oyu ite (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar
verildi.

63-Kirsal Kalkinma Miidurligii 527.000.-TL
06-Toplum Refahi Hizmetleri 527.000.-TL

Kirsal Kallanma MudGrlidi'nin  Fonksiyone!l siniflandirmanin  birinci  dizeyine gére Biitgesinin
toplam 527.000.-TL olmasina “yatrmiar igin yeterli blitce ayrimadifit” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti
M.0" nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretlyle vapian oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile karar
verildl.

98-Ulagim Hizmetleri Midlrlligl 23.420.000.-TL

N/
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01-Genel Kamu Hizmetleri 23.420.000.-TL

Ulagim Hizmetleri Miidurldgda'ndn Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  diizeyine gére Bltgesinin
toplam 23.420.000.-TL olmasina “yatwmmiar igin yetedi biitce ayrilmadifft” gerekgesi ife CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti M.U" nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevcudun oygokiugu ile karar

verildi,
-Arastirma ve Gellgtlrme Midiirliigii 3.649.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 3.645.000.-TL

Ulagim Hizmetleri Miudirlagia’nin  Fonksiyonel siniflandirmanin  birinci  diizeyine gére Biitgesinin
toplam 3.649.000.-TL olmasina “yatirmiar Igin yeterli biitge ayrilmadidit” gerekges! Hle CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti
M.U" nin 1 ret oyu lle (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar

verildi.
-Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 7.612.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 7.612.000,-TL

Basin Yayin ve Halkla lligkiler Midurligirniin Fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlzeyine gbére
Blitgesinin toplam 7.612.000.-TL olmasina "yatismiar igin yeteril biltge ayriimadig1™ gerekgesi ile CHP Grubunun
3 ret, Iyi Parti M.0 nin 1 ret oyu ile (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygoklugu ile

karar verildi.
Iklim Degisikligl Midurdgo 6.888.000.-TL
01-Genel Kamu Hizmetleri 6.888.000.-TL

Ikiim Dedgisikligi ModirdGdid'niin  Fonksiyonel smiflandirmanin  birincl  dlzeyine g6re Bitgesinin
toplam 6.888.000.-TL clmasina “yatirmiar igin yeterll biitgs aynimadift” gerekgesi ile CHP Grubunun 3 ret, lyi
Parti M.U nin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycokludu ile karar
verildi.

2023 Mali il Gider Bitcesinin fonksiyonel simflandirmanin birinei didzeyi oylamasina gegildi.

Gider Biitcesi Fonksiyonel Siniflandirma Birinci Diizeyleri Toplami

Biitce Kodu |&denek Adi TUTAR
01 Personel Giderleri 51.451.600,00 TL
02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.983.000,00 TL
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.80%.000,00 TL
04 Faiz Glderleri 500.000,00 TL
05 Cari Transferler 4.421.000,00 TL
06 Sermaye Giderleri 99.285.000,00TL
07 Sermaye Transferler 500.000,00 TL
08 Bor¢ Verme 0,00TL
09 Yedek Odenek 15.001.000,00 TL

" v/



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI HBURS A
MECLIS KARARI U EDebr
Esas No  :2022/124 OZETL :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasli Bitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
10 I Engellilerin Erigilebilidifinin Saglanmasi 50.000,00 TL
TOPLAM 300.000.0007L

2023 Mall Yii Gider BoOtgesinin  fonksiyonel  simiflandirmanin birinci  diizey
toplaminin 300.000.000,00.-TL olmasina "yatirimiar Igin yeteril biitge ayrimadig™ gerekeesi ite CHP Grubunun 3
ret, Ivi Parti M.0” pin 1 ret oyu ife (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy} mevecudun oycoklugu ile
karar verildi.

2023 Mali Yih Gelir Bitgesinin finansman siniflandirmanin birinci diizeyine gbtre oylamasina

gegildi.
Gelir Biltgesinin finansman Simiflandirmasinin 1.Diizey Toplami;
2023 YIL| GELIR BUTCE ICMALI

Biitce Kodu |Odenek Adi TUTAR
01 Vergl Gelirleri 50.000.000,00 TL
03 Tesebbis ve Miilkiyet Gelirler 11.744.00G,00 TL
04 Alinan Bagis ve Yardmlar ile Gzel Gelirler 27.250.000,00 TL
05 Diger Gelirler 197.656.000,00 TL
06 Sermaye Gelireri 13.350.000,00 TL

TOPLAM 300.000.000,00 TL

2023 Mali Yih Gelir Biltgesinin finansman siiflandirmasinin birinci dbzey toplaminin 300.000.000,00
TL clmasina “ystiimiar icin yeterll biltce ayrilmadiff1” gerekcesi lle CHP Grubunun 3 ret, Iyi Parti M.U’ nin 1 ret oyu lle
(Ad okunmak suretlyle yapilan oytamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oygokludu ile karar verildi.

Girsu Beledivesi® nin 2023 Mali Yih Performans Esash Gelir-Gider Biitgesinin 300.000.000,00TL
olmasina “yatinmiar icin yeterll bilice ayrimadifh” gerekges! lfe CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti M.0" nin 1 ret oyu ile (Ad
okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul, 4 ret oy) mevcudun oycgoklugu ile karar verildi.

Giirsu Belediyesi® nin 2023 Mali Wi Gider Bitgesinin, kurumsal kodlamasi yapilan her biriminin
fonksiyonel siniflandirmalannin birinci diizeyine gére oylama gergeklestirildl ve oylama sonucunda Giirsu
Belediyesinin 2023 Mali Ydr Gelir-Gider Biitgesi 300.000.000,00__ TL olarak kabul edildi.

Giirsu Belediyesi’ nin Birimlerinin Ayrintih Harcama Programlarnnin gérisilimesine gegiyorum. Her
birimin 3 er aylik ayrintih harcama programlan sinevizyona yansitidi.



T.C.
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBU RSA
MECLIS KARARI Ui, S
Esas No  :2022/124 ®2ZET1 :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No : 208 Perforrmans Esash Bitgesi

Karar Tarih : 14.10.2022

AYRINTILI HARCAMA PROGRAMI (3’ er Aylik)

- Kurum
Adr

'Birim Ad1  Yaz Igleri ve Kararlar Mid.

GURSU BELEDIYESH

L3Ayhk IL3Aybk DL 3Ayhk -
{Ocak- (Nisan- (Temmuz- IV, 3 Ayhk (Ekim-

Ekenomik Kodlama Subat- Mayis- Afustos-  Kasim-Aralik) Toplam
_ Mart) Haziram)  Eyliil) -
I Agiklama Miktar Miktar Miktar Miktar Miktar
01 Personel Giderleri 255.500,00  255.500,00 255.500,00 ° 255.500,00  1.022.000,00
02 Sos, Giv. Kurum, Devlet Primi Gider. 38.250,00 38.250,00 38.250,00° 38.250,00  153.900,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 226,000,00 22600000 226.000,00 226.000,00 - 904.000,00
05 Sermaye Giderleri 250,00 250,00 250,00 250,00 1.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 52000000  520.000.00 520.000,00 520.000,00 2.080.000,00
Kurum  oRSU BELEDIYES!
-Adh
Birim Ad1  Imar Hizmetleri
1.3 Ayhk “(';k‘:fj“ é‘.}eii{.';" IV. 3 Ayhk
Ekonomik Kodlama {Ocak- {(Ekim-Kasin- Toplam
$ubat-Mart) By~ Afustos- Aralik)
Haziran) Eylil) .
I Aciklama Miktar Miktar Miktar Miktar Miktar
01  Personel Giderleri 1312.000,00  1.312.000,00 1.312.000,00 131200000  5.248.000,00
02  Sos. Giv. Kurum, Devlet Primi Gider. 18800000  188.000,00 188.000,00 188.00000  752.000,00
03 Mal Ve Hizmet Abm Giderferi 674250,00  674.250,00 674,250,00 67425000  2.697.000,00
06 Sermeye Giderleri 2.017.50000  2.017.500,00 2.017.500,00 2.017.500,00  8.070.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 4.191,750,00  4.191,750,00 4,191,750,00 419175000  16.767.000,00

Kurum

Adi GURSU BELEDIYESI

Birim Ad  (zel Kalem Midiirligi

X v/



T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBURSA
(e el

MECLIS KARARI

Esas No  :2022/124 OzeTi :2023 Mali Yil Performans Program: ve
Karar No : 208 Performans Esasl Bltgesi
Karar Tarih : 14.10.2022

IL3Ayhk IIL 3 Ayhk

1.3 Ayhk IV. 3 Ayhik
Ekonomik Kodlama (Ocak- (BT““ fr"“‘:)“" (Ekim-Kssm-  Toplam
Subst-Marf) VAV~ Afustos- Aralik)
Haziran) Eylil)
1 Agklama Miktar Milctar Miktar Miktar Miktar
01 Personel Giderleri 1012750,00  1.012.750,00 1.012.750,00 1.012.750,00  4.051.000,00
02  Sos. Glv. Rurum, Devlet Primi Gider. 12050000  120.500,00 120.500,00 120.500,00  432.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 1143.750,00  1.143.750,00 1.143.750,00 1.143.750,00  4.575.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 2.277.000,00  2.277.000,00 2.277.000,00 2277.000,00  9.108.000,00
f::'“m GURSU BELEDIYES!
Birim Adr  Hukuk Igleri Madirlogi
L3Ayhk IL3Ayhk L3 Ayhk
{Ocak- (Nisan- (Temmuz- IV, 3 Ayhk (Ekim-
Ekonomik Kadlama Subat- Mayis- Agustos- Kasim-Arahk) Toplam
_ _ Mart) Haziran) Eyliil) _
I Agiklama Miktar Miktar Miktar Miktar Miktar
01  Personcl Giderleri 291.750,00 29175000 291.750,00 29175000 1.167.000,00
2 - Sos. Gi. Kurun. Devlet Primi Gider. 45.500,00 45.500,00 45.500,00 4550000 182.000,00
03 Mal Ve Hizmet Abm Giderteri 61.500,00 61.500,00 : 61.500,00 - 6150000  246.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 39875000  398.750,00 398.750,00 | 398.750,00  1.595.000,00
f:]“““ GURSU BELEDIYES!
_Birim Ad1  Fen Igleri Madirliga
L3 Aylk “‘(;. ;:’; Ik 'g;;;”""  IV.3 Aylik
Ekonomik Kodlama (Ocak- ! W (Exim-Kanm- *© Teplam
Subat-Mart) YIS Afustos- Aralik)
Haziran) EyliD
I Apiklama Miktar : Miktar Miktar Miktar Miktar
01 Personel Gidetteri 170825000  1.708.250,00 1.708.250,00 170825000  6.833.000,00
2 Sos. Giv. Kurum, Devlet Primi Gider. 227.000,00 227.000,00 227.000,00 227.000,00 908.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 556500000  5.565.000,00 5.565.000,00 556500000  22.260.000,00
06 Sermeye Giderleri . 2174075000 2174075000  21.740.750,00 2174075000  86.963.000,00
TOPLAM BUTCE GIDER] 2024100000  29.241.000,00 29.241.000,00 29.241.000,00  116.964.000,00
AK"‘dl Y™ GURSU BELEDIYES!

IR 4




Esas No :2022/124

Karar No :208
Karar Tarih : 14.10.2022

Birim Adi Mali Hizmetler Miidiirl{i3t

Ekonomik Kodlama

| I Aciklama
M Persenel Giderleri

02  Sos. Gav. Kumm. Devlet Primi Gider.
03  Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

04  Faizr Giderleni . .

05  Ceri Transferler

06  Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferteri

09 YEDEK ODENEKLER

TOPLAM BUTCE GIDERE
Kurnm
Ad - GURSU BELEDIYESI

Birim Adi  Zabita Miidirligi

Ekonomik Kedlama
1 Ac;lkiaﬁm
01 ' Personel Giderleri
02 Sos, Gu\r Kurum, Deviet Primi Gider,
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri
06  Scrmaye Giderleri
TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adi  GURSU BELEDIYES!
Birim Adi  Muhtarliklar Midirligi

Ekonomik Kodlama

| Apklama
01  Personcl Giderteri

T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

emugsy.

OZETI :2023 Mali Yilt Performans Programi ve
Performans Esash Biitgesi

P
(Ocak- Mays-
Subat-Mart} Haziran)
Miktar Miktar
102925000  1.029.250,00
14300000  143.000,00
£99.500,00  899.500,00
12500000 125.000,00
50125000  501.250,00
1250000 1250000
12500000  125.000,00
375025000 3.750.250.00
658575000  6.585.750,00
. L3Ayhk H'ﬂ:m?:"‘
: (Oc;,l(;?.tl.l)hal- Mays-
Haziran)
Miktar Miktar
182075000  1.520.750,00
27100000  271,000,00
700000 TI60000
500,00 500,00
152825000  2.828250,00
L3 Aybk "('lgi":f_"‘
(Ocak- Mayss.
Subat-Mart) Haziran)
. Miktar Miktar
78.250,00 78.250,00

IIL 3 Ayhk :
(o IV Skl 11,

Exyliil)

Miktar Miktar Miktar

1.029.250,00 102925000  4.117.000,00

143.000,00 143000,00  5T2.000,00
£99,500,00 £99.500,00  3.595.000,00
125.000,00 12500000  500.000,00
501.250,00 S01.250,00 - 2.005.000,00
12,500,00 1250000  50,000,00
125.000,00 125.000,00 suo,noo,oo'

3.750.250,00 3.750.250,00 " 15.001.000,00

6.585.750,00 6.585.750,00 - 26.343.000,00
ML 3 Ayhk

Cmar NSO o,
Eylal)

Miktar Miktar Miktar
1.szo.'}so,oo 1.320.%50,00 7.283.000,00
271.000,00 271.000,00 - 1.084.000,00
736.000,00 73600000 2.944,000,00

soo,bo . 500,00 2.000,60
2.828.250,00 z,sﬁs.zso,m 11.313.000,00

III. 3 Ayhk IV. 3 Ayhik (Ekim-

. (Temmuz- Kasium-Arahk) Toplam
Aflustos-EyliI)
Miktar Miktar Miktar
' 78.250,00 78.250,00  313.000,00

-



Esas No
Karar No

: 2022/124
: 208
Karar Tarih : 14,10.2022

02 Sos. Giv. Kurum. Devlet Primi Gider.

03 Ml Ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adi
Birim Ade

GURSU BELEDIYES!
Yap Kontrol Mildiirliigi

Ekonomik Kodlama

Agklama

" 01 Personcl Giderleri

02 Sos Gilv, Kuram. Deviet Primi Gider.

03 Mal Ve Hizmet Alum Giderlari

© 06 Sermaye Giderler
TOPLAM BUTCE GIDERL

Kurum Ade

‘BirimAd:s  Destek Hizmetleri Midiirlaga

GURSU BELEDIYESI

Ekonomik Kodlama

Agiklama

0t  Pemonel Giderleri

&2  Sos. Giv. Furum. Devlet Primi Gider,

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERI

Kurum Adi
Birim A

- GURSU BELEDIYESI

Kiltiir fgleri Miidirligii

Ekonomik Kodlama

Agiklama

T.C.

OzETI

9,250,00 9.250,00
5.500,00 5.500,00
93.000,00 93.000,00
I3 Ayhik "'(N3i;f:_"‘
. (Ocak-Subat-
Mart) Mayns-
Haziran)
Miktar Miktar
434.250,00 434.250,00
£1.750,00 43.750,00
622.250,00 £22.250,00
5.750,00 5.750,00
1.106.000,00 1.106.000,00
. L3Ayhk “'(;h‘:f_‘k
(Ocak-Subat-
Mart) Mays-
_ Haziran)
Miktar Miktar
413.000,00 . 413.000,00
50.750,00 ' 50.750,00
3.868.000,00 - 3.868.000,00
250,00 250,00
433200000  4.332.000,00
L3 Ayhk “('rgh‘:’:_"‘
{Ocak-Subat-
Mart) Mayis-
Haziran)
Miktar Miktar

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

: 2023 Mali Yil: Performans Programi ve
Performans Esash Bltgesi

9.250,00
5.500,00

93.000,00

HI. 3 Aybhk
(Temmuz-

Agustos-Eylil)
Miktar

434.250,00

43.750,00

622.250,00

5.750,00

1.106.000,00

L. 3 Ayhk
(Temmuz-
Austos-Eyliil)

Miktar
éls.om,do
50.750,00
1.868.000,00
250,00

4.332.000,00

HI 3 Ayhk
(Temmuz-

Apustos-Eyliil)
Mikiar

9.250,00
5.500,00

93.600,00

IV. 3 Aylik (Ekim-
Kasim-Arahk}
Miktar
434.250,00
| 43.750,00
ﬁzz.zso;m
. 5.750,00 -

1.106.000,060

IV. 3 Aylik (Ekim-
Kasim-Arahk)
Miktar
413.000,00
50.750,00
3.868.000.00
250,00

4.332.0600,00

IV, 3 Aylhik (Ekim-
Kasim-Arahk)

Miktar

\

37.000,00
22,000,00

372.000,00

Toplam

Miktar
1.737.000,00
175.000,00
2.489.000,00
23,000,060 .

4.424.000,00

Toplam

Mikiar
1.652.000,00
203.000,00
15.472.000,00
' Lowogo

17.328.000,00

Toplam

Miktar

v/



Esas No 1 2022/124
Karar No :208
Karar Tarih : 14.10.2022

01  Personel Giderleri

02 Sos. Giv. Kurum, Devlet Primi Gider,
03 Mal Ve Hizmet Alan Giderleri

05  Cari Transferler

TOPLAM BUTCE GIDERE

Kurum Adi  GURSU BELEDIYESI

Birim Adi  Temizlik Hizmetleri

Ekonomik Kodlama

I Aciklama
0l Personel Giderleri

02  Sos. Gilv. Kurum, Deviet Primi Gider.

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

056  Sermaye Giderleri

TOPLAM BUTCE thEni
Kurum Adi GURSU BELEDIYES!
Birim Ad1  Insan Kaynaklan Miidiirliigt
Ekonomik Kodlama
I  Agklama

Ol Persomet Giderleri
02  Sos. Giv. Kurum. Deviet Primi Gider.
03  Mal Ve Hizmet Ahm Giderleri

05  Cari Trangferler

'TOPLAM BUTCE GIDERI
Kurum Ad1  GURSU BELEDIYESI
Birlm Ad  Bilgi Iylem Midiirligi

T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

537.250,00
70.750,00
951.500,00
87.500,00

1,647.000,00

L. 3 Ayhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar
432.750,00
54.500,00
6.685.000,00
352.500,00

7.524.750,00

L3 Ayhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar
616.?50,00
64.500,00
171.750,00
7.500,00

860.500,00

BURSA_

OzETE :2023 Mali Yil Performans Programi ve
Performans Esasl B{itgesi

537.250,00
76.750,00
951.500,00
§7.500,00

L647.000,00

IL 3 Ayhk
{Nisan-
Mays-

Haziran)

Miktar
432.750,00
54.500,00
6.685.000,00
352.500,00

7.524.750,00

IL 3 Ayhk
{Nisan-
Mays-

Haziran}
Miktar

616.750,00

54.500,00

171.750,00 -

7.500,00

860.500,00

537.250,00
70.750,60
951.500,00
§7.500,00

1.647.000,00

HI. 3 Ayhk
(Temmuz-
Agpustos-Eyliil}
Miktar

432.750,00
54,500,040
6.685.000,00

352.500,00

7.524.750,06

M. 3 Ayhk
(Temmuz-
Agmstos-Eylil)

Miktar

616.750,00
64.500,00
171.750,00
7.500,00

£60.500,00

S37.250,00  2,149.000,00
70.750,00  283.000,00
951.500,00  3.806.000,00
87.500,00  350.000,00

1.647.000,0¢  5.588.000,00

IV. 3 Ayhk (Ekim-

Kasum-Aralik) Toplam
Miktar Miktar
432.750,00 1.731.000,00
54.500,00 218.000,00
6.685.000,00  26.740.000,00
352.500,0G 1.410.006,00
7.524.750,00 30.099.000,00
IV. 3 Aylik (Ekim-
Kasm-Aralik) Toplam
Miktar Miktar
616.750,00  2.467.000,00
&4.500,00 258.000,00
171.750.00 &87.000,00
7.500,00 30.000,00
860.500,00  3.442.000,00

Vs



Esas No
Karar No

:2022/124
: 208

Karar Tarih : 14,10.2022

Ekonomik Kodlama

Agiklama
Personel Giderleri
Sos. Giiv. Kurum. Devlet Primi, Gider.
Mal Ve Hizmet Alm Giderleri

Sermeye Giderleri

TOPLAM BUTCE G]I)ERI

Kurum Adi
Birim Ady

I
o
0z
: _0.3

]

Ekonomik Kodlama

Agiklama
Sog, Glv, Kurum. Devlet Primi Gider.
Mal Ve lemet Ahm G1dcrlm

Sermaye Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERL

- GURSU BELEDIYES!
Ulagum Hizmetleri Midirligi

Kurum Adi

Birim Adi

GURSU BELED{YESt

Teftis Kurnln Midirliigi

61

02

Ekonomik Kodlama

Agklama

Persanel Giderteri

Sos. Glv. Korum Devlet Primi Gider.

03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERI

T.C.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

L3 Ayhk
(Ocak-Subat-
Mart)

Mikiar
305.750,00
36.750,00
357.500,00 .-
7.500,00

707.500,00

L 3 Aylik
{Ocak-Subat-
Mart)
Miktar

597.500,00
106.000,00
4.964.000,00

187.500,00

5.855.000,00

L. 3 Aybhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar
3.250,00
1.750,00
2,500,00

7.500,00

&(BU

0zETI :2023 Mali YIli Performans Programi ve
Performans Esasli Bitcesi

II. 3 Ayhk
(Nisan-

Mayts-
Haziran)

Miktar
305.750,00
16.750,00
357.500,00
7.500,00

707.500,00

IL. 3 Ayhk
{Nisan-
Mays-

Haziran)
Miktar
597.500,00
106.000,00
4,964,000,00
187.500,00

5.855.000,00

II. 3 Aylik
(Nisan-

Mayis-
Haziran)

Mlkt;r
3.250,00
1.750,00
2,500,00

1.500,00

IIL 3 Ayhk
{Temmuz-
Afustos-Eyliil)

Miktar

305.750,00
36.750,00
357.500,00
7.500,00

707.500,00

HI. 3 Ayhk
{Temmuz-

Afustos-Eylil)
Miktar
597.500,00
106.000,00
4,964.000,00
187.500,00

5.855.000,00

IIT. 3 Ayhk
(Temmuz-
Agmstos-Eyliil)

Mikiar
3.250;00
1.750,00
2,500,00

7.500,00

L87.500,00

IV. 3 Ayhk (Ekim-

Kasim-Aralik) Toplam
Miktar " Miktar

305.750,00  1223.000,00

36.750,00 147.000,00

357.500,00 - 1.430.000,00

T.500,00 30.000,00

707.500,00  2.830.000,00

- IV. 3 Aylk (Ekim-
Kasim-Aralik) Toplam
Miktar Miktar

597.500,00  2.390.000,00
106.000,00  424.000,00
4.964,000,00 19.856.000,00
750.000,00

5.855.000,00 - 23.420.000,00

RS
U i

A

B
Miktar Miktar

3.250,00 . 13,000,00

L750,00  7.000,00

2.500,00 10.000,00

750000  30.000,00

/



Esas No : 20227124
Karar No : 208
Karar Tarib : 14.10.2022

Kurum Adi  GURSU BELEDIYESH

Birim Ads  Sosyal Yardim fsleri Miidirliiga
Ekonomik Kodiamsa
| Agiklama

01 Pemsonel Giderleri

02  Sos Giv, Kurum. Devlet Primi Gider.
03 Mal Ve Hizmet Ahm Gmer!m

05 Cari Transferler

(% - Bermaye Giderleri

TOPLAM BUTCE GIDERI
'Kuram Adi  GURSU BELEDIYES!
Birlm Ads  Kirsal Kalkinma Midiirligii
Ekonomik Kodlama

I Apklama
01 Personel Giderled |
02 Sos. Gilv. Kurum, Devlet Primi Gider,
03  Mal Ve Hizmet Ahm Giderleri

06 Senmaye Giderteri

TOPLAM BUTCE GIDERI
KurumAdi  GURSU BELEDIYES!
Birim Adi  Kenisel Déniistim Miidirlig
Ekonomik Kodlama
I Apklama

0L Persooe! Giderleri

02  Sos. GOv. Kunum. Deviet Primi Gider.

GURSU BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

1.3 Ayhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar
773.000,60
91,250,00
649.000,00

509.000,00

250,00 -

2.022.500,00

L3 Ayhk
{Ocak-Subnat-
Mart)
Miktar
106.000,00
19250,00

5.250,00

250,00

131.750,00

L 3 Ayhk
{Ocak-Subat-
Mart)

Miktar
106.000,00

19.250,00

T.C.

HBUI&M

OzeTi :2023 Mali Yil: Performans Programi ve
Performans Esasl Biitcgesi

IL 3 Ayhk
(Nisan- HL3 ALk 3 Ayhik (Etim-
{Temmuz- Toplam
Mayis- Agustos-Eyliil) Kasim-Arahk)
Haziran) - s _
Milktar Miktar Miktar Miktar
77300000 773.000,00 773.000,00 3.092.000,00
91.250,00 - 91.250,00 91.250,00  363.000,00
£49.000,00 649,000,00 640.000,00  2.596.000,00 .
509.000,00 509.000,00 509.000,00  2,036.000,00
250,00 250,00 250,00 1.000,00 -
2.022.500,00 2.022.500,00 202256000  8.090.000,00
1L 3 Ayhk
(Nisan- IIL 3 Ayhik IV. 3 Ayhk (Ekim-
(Temmuz- . Toplam
Mayis- ABustos-Eyliil) Kasim-Arahk)
Haziran) o
Miktar Miktar Miktar Miktar
106.000.00 106.000,00 10600000 424.000,00
19.250,00 19.250,00 1925000 77.000,00
6.250,00 6.250,00 625000  25.000,00
250,00 250,00 250,00 1.000,00
131.750,00 131.750,00 13175000  527.000,00
IL 3 Ayhk
(Nisan- ML3AYRK g oyiik (Ekim-
(Temmuz- Toplam
Mayis-  fsustos-Eyla ~ avm-Aralk)
Haziran)
Miktar Miktar Miktar Miktar
106.000,00 106.000,00 106.000,00  424.000,00
19.250,00 19.250,00 19.250,00  77.000,00

\ S



Esas No 1 2022/124
KararNo : 208
Karar Tarih : 14.10.2022
03 Mal Ve Hizmet Ahm Giderleri 6.750,00
06  Sermaye Giderleri 750,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 132.750,00
Kurum Adi  GURSU BELEDIYES1
Birim Adu Aragtirma ve Geligtirme Mildiirliga
L3Ayhk
Ekonomik Kodlama (Ocak-Subat-
Mart)
I Apiklama Miktar _
01 - Persancl Giderlert 450,250,00
02 Sos. Gitv. Kuguen, Devlet Primi Gider, 64.750,00
03  Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 372.250,00
06 Scrmaye Giderleri 25,000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 912.250,00
Kurum Adi GURSU BELEDIYES!
Birim Adi 1klim Degigiklii ve Sifir Atk Midiirligi
L3Ayhk
Ekonomik Kodlama {Ocak-Subat-
Mart)
I Agiklama Miktar
01  Persons] Giderleri 433.000,00 -
02  Sos. Giiv. Kuram. Devlet Primi Gider. S4.500,00
03 Mal Ve Hizmet Alm Giderleri 809.500,00
06  Sermaye Gidetleri 425.000,00
TOPLAM BUTCE GIDERI 1.722.000,00
Kurum Adh  GURSU BELEDIYES!
Birlm Adi  Basin Yaymn ve Halkla Digkiler Midiirtiigi
L 3 Ayhk
Ekonomik Kodlama (Ocak-Subat-
Mart)
1 Agiklama Miktar
01  Personel Giderleri 143.000,00
02  Sos. Giv. Kurum. Devlet Primi Gider.

28.000,00

T.C. _
GURSU BELEDIYE BASKANLIGI MBU RSA
MECLIS KARARI U ks

OZETi :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Performans Esash Bltcesi

6.750,00 6.750,00 6.750,00 27.000,00
750,60 750,00 750,08 3,000,008
132.750,00 131750;00 13275000 531.000,00
1L 3 Aylik
(Nisan- ML 3AVIK 3 Ayl (Ekim-
M (Temmuz- Kagam- ) Toplam
Ha:if:'n) Agustos-Eyliil) Aralik
Miktar Miktar Miktar Miktar
450.250,00 450.250,00 450.250,00  1.801.000,00
64.750,00 . 64.1-‘?50.00 ) 64.750,00 259.060,00
372.250,00 372.250,00 372250,00 1.489.000,00
25.000,00 ) 25.000,00 25.000,00 100.000,00
912.250,00 912.250,00 912.250,00  3.649.000,00
IL 3 Ayhk _
(Nisan- UL3Ayhk vy 5 Avbk (EKim-
- {Temmuz- Toplam
Mays- o stop-Eyial - asm-Arabi)
Haziram) _ _
Miktar Miktar Miktar Miktar
433.000,00 433.000,00 433.000,00 1.732.060,00 :
;'»4.500,00” 54.500,00 54 50{,00 218.000,00 .
309.500,00 809.500,00 8$09.500,00 3.232.000,00
425 000,00 425 000,00 425.000,00  1,700.000,00
1.mboo,oo 1.722.000,00 1.722.000,00 6.888.000,00
10 3 Aylk
© " (Nisan- IL3Ayhk 1y 3 Ayhik Ekim-
(Temmuz- Toplam
Mays- 1 Kasim-Arabk)
Haziran) Afustos-Eylil)
Miktar Miktar Miiktar Miktar
143.000,00 143.000,00 14300000 572.000,60
28.000,00 28.000,00 28.000,00 112.000,00

N



T.C.
GURSU BELEDIVE BASKANLIGI V{BU RSA
MECLIS KARARI U, Db

Esas No  :2022/124 OzZETi :2023 Mali Yili Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esasl Biitgesi
Karar Tarih : 14.10.2022
03 Msl Ve Hizmet Abm Giderleci L667.00000  1.667.000,00 1.667.000,00 1.667.000,00  6.663.000,00
06  Sermaye Gidereri 65.000,00 65.000,00 65.000,00  6SOM00 26000000
TOPLAM BUTCE GIDERI ' 1.503.000,00 1.503.000,00 1.903.000,00 1.903.000,00  7.612.000,00

- Glrsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yili ayrintih harcama programlan 3 ayhik dénemier itibariyle toplamlar
Uzerinden fonksiyonel siniflamanin 1. Dizeyine gbdre toplam 300.000.000,00TL olmasina "vatimmiar igin
yeterli biltce ayrimadifi™ gerckgesi ife CHP Grubunun 3 ret, Iyl Parti M0 nin 1 ret oyu fle (Ad okunmak suretiyle yapian
oylamada ; 17 kabul, 4 ret 0y) mevcudun oygokludu ile karar verildi.

Sinevizyona yensitilan Giirsu Belediyesi” nin 2023 Mali Yih Gelir Finansman programinin ¢ ayhk
donemler itibariyle Aynntili Finansman programinin oylamasina geglidi.

Gellr Finansman programnin {i¢ ayhk dénemler itibariyle Ayrintilh Finansman

Program

Butce Odenek Adi 1. 3 Aylik 2.3 Aylk 2.3 Ayik

Kodu
01 Personel Glderlert #12.862.750 $12.862.750 £12.862.750 £12.
a2 SGK Deviet Primi Giderieri $1.745.750 $1.745.750 $1.745.750 1.7
a3 Mal ve Hizmet Ahlim Giderleri 4#30452.250 530452250 +30.452.250 +30.
04 Faiz Glderieri $125.000 $125.000 £125.000 &12¢
o5 Carl Transferler +1.105.250 $1.105250 $1.105250 #1.1
06 Sermaye Glderleri +24.821.250 +24.821.250 £24.821.250 24,
07 Sermaye Transferleri +125.000 $125.000 +$125.000 12!
a8 Borg Verme 0 0 &0 +0
o9 Yedek Odenek £3.750250 $3.750.250 £3.750250 £3.7
10 Engelilerin Erisilebilivlifinin Saglanmas: +12.500 +12 500 $12.500 $12.

TOPLAM +75.000.000 475.000.000 75.000.000 &75.

Glrsu Belediyesl’ nin 2023 Mali Yili Gelir Bitgesinin Uger Aylk Finansman programi ekonomik

siniftandirmasinin  birinci  dizeyine gére 300.000.000,00._TL olmasina ‘“yabnmlar igin yeterfi bitce
ayrimadifji” gerekgesl ile CHP Grubunun 3 ret, fyi Parti M./ nin 1 ret oyu e (Ad okunmak suretiyle yapilan oylamada ; 17 kabul,

4 ret oy) mevcudun oycoklufu ile karar verildi.

v/




T'C.
'GURSU BELEDIYE BASKANLIGI HBURSA
MECLIS KARARI U, Eoohir
Esas No  :2022/124 OZETI :2023 Mali Yih Performans Programi ve
Karar No : 208 Performans Esash Bltcesi

Karar Tarih : 14.10.2022

Giirsu Belediyesi’ nin 2023 Mali Yili Gelir Gider Biitgesinin, Kurumsal Kodlamasi yaptlan her biriminin
fonksiyonel siniflandirmalarinin birinci diizeyine gére ve birim birim ve toplam 3 aylk Aynntii Harcama
Programi ve Gelir Biitgesinin finansman Siniflandirmasinin 1. Diizey Toplami ile 3 aylhk Gelir Finansman
Cetvellerinin oylamalar gergeklestirildi ve oylamalar sonucunda Girsu Belediyesinin Performans Esasl
2023 Mali Yih Gelir-Gider Denk Biitgesinin 300.000.000,00._TL olmasi kabul edildi.

ke —

Serpil DEMIRCI Senol TOP Mustafa ISIK
Katip Uye (Y) Katip Uye Meclis Bagkani




