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Kadirli Belediyesi olarak;
Misyonumuz:Kadirli ilcesine, iice
merkezindeki kisive kuruluslara yodnelik
basta imar, sukanalizasyon, kentsel altyapi,
1 KBS,Cevre temizlik, Kati atik, Zabita, itfaiye,
| Ambulans, Acil Yardim,Kurtarma, Sehir igi
' Trafik, Defin,Agaclandirma, Park, Yesil
alanlar,Konut, Kiiltir, Sanat, Turizm,

Tanitim,Genglik, Spor, Sosyal hizmet,
Yardim,Nikah, Meslek, Beceri kazandirma, Ekonomi, Ticaret, Bayindirlik ile Kadinlar ve
Cocuklar icin koruma evleri yapmak; olmak lizere yasalarla belirlenen tiim Kamu hizmetlerini,
Katiimcilik, Etkinlik, Saydamlik, Hesap verebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde vyiiriitmek; ilgenin
kaynaklarini bir plan dahilinde rasyonel bicimde dagitimini ve kullanimini saglayip, Halkin
yasam kalitesini vyiikselterek, Belde ve Belde halkinin mahalli mahiyette ihtiyaglarini
karsilamaktir.

Vizyonumuz ise; Cagdas, giivenilir, yerinden yoénetim anlayisini yerlestirmis, hizmet
sunumunda kaliteyi esas alan;

. insan Odakl,

. ihtiyaglara Duyarl,
° Dinamik,

. Ongoriilii

Bir kurulus olmaktir.

Bu hedefimlerimize ulagsmak igin ise; sevgi ve hosgoriiye dayali, dogaya ve insana saygil,
tarafsiz ve her insana esit davranan, sorumluluk sahibi, giivenilir, saydam, katilimci, hizmetleri
konusunda daima ulasilabilir-siirdiiriilebilir, verimli, etkili, yenilige ve gelisime acik, bilimsel,
hesap verebilir, 6lciilebilir, cesur ve mikemmeliyet¢i bir Kadirli Belediyesi'ne kavusmayi
arzuluyoruz.

2023 yilinda yapacagimiz ¢alismalari kapsayan "Performans Programi Kitabi", Kadirli
Belediyesi'nin Oniimiizdeki yil yapacagi calismalarini kapsayan rehber kitabimizdir. Bu
rehberimizde, birimlerimizin 2023 yilinda hangi hedeflere ulasilacagi agik¢a belirtilmistir.
Realist projelerle ve hedeflerle olusan program, otokontrol mekanizmamiz olacak niteliktedir.
Yapacagimiz is ve islemlerin, yatirnmlarin hig birisi bizim taahhiidiimiiz olarak algilanacak ve
askida kalacak isler degildir. Bu program bizim calisma karnemizdir ve adim adim yerine
getirilecektir.



Hayatin her alanina ve insan 6mriiniin her donemine hitap eden yatirimlarimizin,
bundan sonra da ¢ig gibi bliyliyeceginin soziinii, bizlere inanan, giivenen, inanamayanherkese
"Bizim ne oldugumuzu ispatlamak" gibi bir kaygimiz var. Bizler; Kadirli'de yasayan degil,
Kadirli'yi yasayan ve bu ugurda varini yogunu ortaya koyan bir neslin temsilcileriyiz.

2023 yili Performans Programi'nin hazirlanmasinda emegi gegen herkese tesekkiir eder,
vatandaglarimiza hayir getirmesini diler, saygilarimi sunarim.

Dr. Omer TARHAN

Kadirli Belediye Baskan



I- GENEL BILGILER
A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
miusterek ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari,
gene kanunda gosterilen, secmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu ttzelkisileri seklinde
tanimlanmistir.

Mahalli musterek ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulan Belediyemiz, kaynag basta
Anayasamiz olmak Uzere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte,
bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikimlerinden kaynaklanan vyetkileri
kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar tstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, "Mahalli idarelerin kurulus
ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir" hiikmi
bulundugundan, Belediyemizin goérev, yetki ve sorumluluklari cesitli kanunlarla ortaya
konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun
olmakla birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile goérev alani, yetkileri ve sorumlu olduklar tespit
edilmis, 5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gérev alanlar ve bunlarin
mali sorumluluklar ortaya konulmustur.



Sekil 1: Mevzuat Analizi

Tablo 1: A. Gérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu,
organlarini, yonetimini, goérev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslarini
diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklari
Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltlr ve sanat, turizm
ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blyiiksehir belediyeleri ile
niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri acar.

b) (...) (1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilirveya yaptirabilir, her tiirll arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarim karsilayabilir; saglkla
ilgili her tirli tesisi acabilir ve isletebilir; kiltiir ve tabiat varlklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla




bakim ve onarimi yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kulliplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirli amator spor karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin
basari gOsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida
bankacilig1 yapabilir

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat
yasamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun
muamele edilmesini temin etmek,
5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu hayvanlarin aci, istirap ve eziyet cekmelerine
karsi en iyi sekilde korunmalarini, her tirlu
magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Kanun'un 4.maddesi; "k) Kontrolsliz tGremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde
beslenen ve barindirilan kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlastirilmasi esastir. Bununla
birlikte, s6z konusu hayvanlarini yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit
altina aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini yapmakla yikumltdar."

Kanun'un 6.maddesi; "Hicbir kazanc ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani
amaglarla sahipsiz ve gicten diismis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda
ongorilen sartlari tasiyan gercek ve tlizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye
Bakanhgi, Ozellestirme idaresi Baskanligi tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla
arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin lzerinde
amaca uygun tesisler ilgili Bakanligin/idarenin izni ile yapilir.

Kanun'un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanlginda,
sadece hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢oziimlerine yonelik olmak U(zere
toplanmaktadir. S6z konusu kurulun toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner
isleri midurd da katilmak zorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili
kilindig1 gérev ve hizmetlerle sinirh olarak,
3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye
Kanunu hiikiimlerine aykirihk bulunmasi
durumunda,5393 sayili Kanun hiikiimlerinin
uygulanacagi, s6z konusu Kanunun 84 iincii
maddesi ile hiikiim altina alinmistir.

1593 Umumi Hifzissihha Kanunu

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Madde 4 - Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, koyler hifzisihhasina veya tibbi veigtimai
muavenete miuteallik islerin ifasi belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere
tevdi edilir. Vekalet indelicap bu idarelere rehber olmak lizere bazi mahallerde niimune
tesisati viicude getirir.

Madde 20 - Belediyelerin umumi hifzissihha ve ictimai muavenete taallik eden mesailden




ifasile mikellef olduklari vazifelere asagida zikredilmistir.

1- icilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2- Lagim ve mecralar tesisatl.

3- Mezbaha insaati.

4- Mezarliklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.

5- Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6- Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7- Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8- (Mlilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)
9- Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.
10- Sari hastaliklarla miicadele islerine muavenet.

11- Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12- ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13- Hastane, dispanser, siit cocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum
evi tesis ve idaresi.

14- Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.

Madde 23 - Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissthha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli
sthhat ve ictimai muavenet midird, nafia mihendisi, maarif, baytar midiri, mevcutsa sahil
sihhiye merkezi tabibi, bir hilkiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a
bulunan yerlerde en biiylk askeri tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve
belediye reisinden miurekkeptir. Meclis valinin veya valiye bilvekale sihhiye midirinin
riyaseti altinda ictima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet vazifesini ifa ve zabitlari
tanzim eder.

Madde 65 - Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir
hastaliktan vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule
geldiginden siphe edildigi ihbar olunur olunmaz hikimet tabipleri veya bulunmadigi
mahallerde belediye tabipleri mahallinde lazim gelen tetkikati icra ve hastaligin muhakkak
olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini tahkik ile mafevke isar eyler. Sari hastaliklar tetkikati
yapan tabiplere bitin Devlet kuvvetleri mizaherete mecburdurlar.

Madde 86 - icinde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢cikan binalarla bitisik binalar sahipleri
hastaligin izalesine hadim ve vyayilmasina mani olmak (zere sihhiye memurlarinin
gosterecekleri sithhi mahzurlari i1slaha mecburdurlar. Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya
belediyelerce yapilip, masarifi, maliye memurlarinca Tahsili Emval Kanununa tevfikan tahsil
olunur.

Madde 105 - Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr mdptelalari biitlin resmi sihhat
miesseselerinde veya Hikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 - Metrik cocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye
olmayan vyerlerde koy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miesseseleri
olmayan yerlerde belediyeler bu cocuklari icap ederse bir licret mukabilinde bakilmak ve
blyuttlmek lizere aileler nezdine verirler. Alti yasindan sonra bu ¢ocuklarin himayesi ve tahsil
ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhde olunur.




Madde 181 - (...) umumi sihhate taallik edip (183) ncli maddede envai zikredilen esya ve
levazim, Sithhat ve ictimai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye
tesekkil etmis olan mahallerde bu murakabe vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi
nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye tarafindan ve belediyelerin bulunmadigi yerlerde
vekalet sihhi teskilatina mensup memurlar tarafindan icra edilir.

Madde 216 - Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan,
bulunmadig takdirde Hiklimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir.
Oliimiine sebep olan hastalik esnasinda tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler
tarafindan tasdik edilmek sartiyle muteberdir.

Madde 266 - Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene
zarfinda o sehir veya kasabanin ihtiyacglarina gére bu kanunun gosterdigi sihhi hususlara ait bir
zabita talimatnamesi tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen
asgari mustemilati, umumi ve misterek ikametgahlardaki ikamet seraitini, gida maddeleri
satilan veya sair temizlige mutaallik islerle istigal edilen mahallerin, han, otel, misafirhane,
eglence mahalleriyle bitiin umumi yerlerin sihhi sartlarini ve umumiyetle sehrin sihhat ve
temizligine taall(k eden hususlara ait riayetleri lazimgelen kaideleri ihtiva eder.

Madde 283 - (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanunda yazili belediye vazifelerine taalllk edip 266 nci maddede gosterilen sihhi zabita
nizamnamesinde mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet
etmeyenler, 15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili
Kanun mucibince cezalandirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3194 sayili imar Kanunu Bu Kanun, vyerlesme vyerleri ile bu
yerlerdekiyapilagsmalarin; plan, fen, saglk ve
¢evre sartlarina uygun tesekkiiliinii saglamak
amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planlari:
Madde 7 - Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.

a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya
valiliklerce yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup
tasdikli bir ntishasi Bakanliga, diger bir niishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b) Son nifus sayiminda, niifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari
mecburidir.

Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli
olup olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlari ylrirliktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis nifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme
alanlarinin acilen kullanmaya agilmasini temin igin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak
mevzi imar planlarina veya imar plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik
esaslarina gore uygulama yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini




yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7'nci maddesindeki selahiyeti
haizdirler.

Planlarin hazirlanmasi ve yirirlige konulmasi:

Madde 8 - Planlarin hazirlanmasinda ve yurirlige konulmasinda asagida belirtilen esaslara
uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini,
sektorel hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek (izere hazirlanacak bolge
planlarini, gerekli gérdigi hallerde Devlet Planlama Teskilati yapar veya yaptirir.

b) imar Planlari;; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise
bblge plani ve cevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari iginde
kalan yerlerin nazim ve uygulama imar planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir.
Belediye meclisince onaylanarak yururlige girer. (Degisik dordiinci climle: 8/8/2011- KHK-
648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye baskanliginca tespit edilen ilan
yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanl olarak ilan edilir. Bir
aylik ilan siresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine
gonderilen itirazlar ve planlari belediye meclisi onbes giln i¢inde inceleyerek kesin karara
baglar.

Belediye ve micavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir
veya yaptirihr. Valilikge uygun goruldigi takdirde onaylanarak yirurliige girer. (Degisik Gctncu
cimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde
ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan
siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlari ve planlari onbes
glin icerisinde inceleyerek kesin karara baglar.

Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.
Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.

imar planlari alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Baskanhg ve
milki amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapciklar haline
getirip cogaltarak tespit edilecek Ucret karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda
belirtilen izinler alinmadan tarimsal amag disinda kullaniimak {izere planlanamaz.

imar programlan, kamulastirma ve kisithlik hali:

Madde 10 - Belediyeler; imar planlarinin yirirlige girmesinden en ge¢ 3 ay icinde, bu plani
tatbik etmek Uzere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin
goruslilmesi sirasinda ilgili yatirrmci kamu kuruluslarinin temsilcileri gorisleri esas alinmak
Uzere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra
kesinlesir. Bu program icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu
kuruluslarina bildirilir. Bes yillik imar programlari sinirlari igcinde kalan alanlardaki kamu hizmet
tesislerine tahsis edilmis olan vyerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siresi iginde
kamulastirirlar. Bu amagla gerekli ddenek, kamu kuruluslarinin yillik bitgelerine konulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile ézel kanunlari geregince kisitlama
konulan gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler
gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.




Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

2872 Sayil GCevre Kanunu

Bu Kanunun amaci, biitiin canlilarin ortak
varlhigi olan gevrenin, siirdiiriilebilir gevre ve
surdirilebilir kalkinma ilkeleri
dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

775 Gecekondu Kanunu

Mevcut gecekondularin slahi, tasfiyesi,
yeniden gecekondu yapiminin 6nlenmesi ve
bu amaglarla alinmasi gereken tedbirler
hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

4077 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda
Kanun

Bu Kanunun amaci, kamu yararina uygun
olarak tiiketicinin saghk ve givenligi ile
ekonomik cikarlarini koruyucu, aydinlatici,
egitici, zararlarini tazmin edici,cevresel
tehlikelerden korunmasini saglayici
onlemleri almak ve tiiketicilerin kendilerini
koruyucu girisimlerini 6zendirmek ve bu
konudaki politikalarin  olusturulmasinda
gonilli orgiitlenmeleri tesvik etmeye iligkin
hususlari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf
yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve
aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi
edinme hakkini kullanmalarina iligkin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

3572 sayih isyeri Agma Ve Calisma
Ruhsatlarina  Dair Kanun  Hiikminde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair
Kanun

Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger
isyerleri ile her tirli isletmeleri, isyeri agma
ve c¢alisma ruhsatlarinin verilmesi islerinin
basitlestirilmesi ve kolaylastiriimasidir.




Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5378 Sayil Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun

Bu Kanunun amaci; oziirliiliigiin 6nlenmesi,
oziirlulerin saghk, egitim, rehabilitasyon,
istihdam, bakim ve sosyal giivenligine iliskin
sorunlarinin ¢oziimi ile her bakimdan
gelismelerini ve onlerindeki engelleri
kaldirmayr saglayacak tedbirleri alarak
topluma katilimlarini  saglamak ve bu
hizmetlerin koordinasyonu i¢in gerekli
diizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan
veya suga siiriiklenen ¢ocuklarin
korunmasina, haklarinin ve esenliklerinin
giivence altina alinmasina iliskin usil ve
esaslari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Kanunu

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tasinir
ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklan ile
ilgilitanimlan belirlemek, yapilacak islem ve
faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli
ilke ve uygulama kararlarini alacak tegkilatin
kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Onemi

5393 Sayili Kanun'un 37 ve 60 inci Maddeleri
ile 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

5393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60'inci
maddelerinde sinirlari agik¢a belirtilmemis,
olcitleri belirlenmemis de olsa yoksul ve
muhtaglara yardim konusunda Belediye
baskanina yetki vermekte olup, ayrica 4109
Sayili yasayla Asker Ailelerinden Muhtag
olanlara yardim konusunda Belediyeleri
gorevli kilmigtir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hikiimleri




4109 sayili Kanun;

Madde 1 - Hazarda ve seferde 45 gilinden ziyade muddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin
muhtag ailelerine yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda
sona erer.

Kanuni sebep ve salahiyete mustenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine
yapiimakta olan yardim, resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak
Uzere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15.maddesinde yer alan gérev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli sistem dahil
her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili butiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

[) Gayrisihhi muesseseler ile umuma agcik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten




men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz glin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastirilmis
petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir ve hurda depolama
alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari
iletaksi sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi bitiin isleri ylritmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamligi saglamak lzere, kamu mali yonetiminin
yapisini ve isleyisini, kamu bitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

4734 sayil Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut
kamu kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas
ve usulleri belirlemektir.

2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:

1. Belediye Vergileri

1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md -16.md.)

1.2. Eglence Vergisi (17.md. - 22.md.)

1.3. Cesitli Vergiler

1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. - 33.md.)

1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34.md. - 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. - 44.md.)

1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (mikerrer madde 44)

2. Belediye Harglari
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2.1. isgal Harci (52.md. - 57.md.)

2.2. Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati Harci (58.md. - 62.md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. - 66.md.)

2.4. Tellallik Harci (67.md. - 71.md.)

2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. - 75.md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. - 78.md.)
2.7. Bina insaat Harci (ek madde -1 - ek madde -7)

2.8. Cesitli Harglar (79.md. - 85.md.)

2.8.1. Kayit ve suret harci

2.8.2. imar ile ilgili harglar

2.8.3. Isyeri agma izni harci

2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci

2.8.5. Saglik belgesi harci

2.8.6. Esnaf muafligi belgesi harci

3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. -94.md.)

2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun

Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gore
yaptimaktadir.

213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikimler, bu Kanunlarda yer
almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari

5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve 6zgurliiklerini, kamu dizen ve glivenligini, hukuk devletini,
kamu sagligini ve g¢evreyi, toplum barisini korumak, sug islenmesini dnlemektir. Kanunda, bu
amacin gercgeklestirilmesi icin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve gilivenlik
tedbirlerinin tirleri diizenlenmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve
Belediyelerin kurduklari birlikler ile bunlara bagh doéner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla
kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi BélgeMudurliklerinde ¢alisan
memurlar hakkinda uygulanir.
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Sozlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hitkiimler uygulanir.

4857 sayili is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is s6zlesmesine dayanarak calistirilan iscilerin calisma
sartlari ve ¢calisma ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

D. Belediye Karar Organlarinin Gorevleri

D.1.
Belediye
Bagkani

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcltlerini hazirlamak
ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve toérenlerde, davaci veya davali olarak
da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Bltceyi uygulamak, bitcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki
aktarmalara onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve baglh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
[) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri
almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ozirlilere
yonelik hizmetleri yiritmek ve 6zlrliiler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye
encimeni

D.2.
Belediye

Meclisi

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile vyatinm ve calisma programlarini, belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgitlerini gériismek ve kabul
etmek.
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b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, blyiksehir ve il
belediyelerinde il cevre dizeni planini kabul etmek. (Ek cimle: 1/7/2006-
5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan Bliylksehir Belediyelerinde il
cevre dizeni plani ilgili Blylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya
yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢clanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag
duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina; {g yildan fazla kiralanmasina
ve slresi otuz yih gecmemek kaydiyla bunlar Uzerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagh hizmetler igin uygulanacak (cret tarifesini
belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin YTL'den fazla
dava konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek.

i) Bitce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve
gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet
veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme
ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve encimen (Uyeleri ile ihtisas komisyonlari
Uyelerini secmek.

I) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin
ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve
degistiriilmesine karar vermek; beldeyi taniticc amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya
veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat
ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
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tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s)Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin gotliriilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goruserek kabul etmek.

D.3. Madde 34- Belediye enclimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:
Belediye a)Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip

Enciimeni belediye meclisine goris bildirmek.

b)Yilik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini
almak ve uygulamak.

c)Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d)Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e)Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g)Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; siiresi ¢ yili gegmemek lzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

A-Tegskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 48. 49. ve 50. maddelerine
gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye
teskilatlari acisindan oldukca 6nemli hitkimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

"Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde
saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir.
Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur."

"Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik,
teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve
danismanlk alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢dzlimleyici ve
programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile calistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim mudiri ve ({sti yonetici kadrolarinda gecici olarak
gorevlendirilebilirler."
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"Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigi takdirde, nifusu 50.000'e kadar
olan belediyelerde bir, niifusu 50.001 - 200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001 -
500.000 arasinda olan belediyelerde tg¢, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde doért belediye
meclis liyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir."

"Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bitce gelirlerinin 213
sayill Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu
bulunacak miktarin yizde otuzunu asamaz."

Organizasyon Semasi

Organizasyon Semasi
EK-3 : Kadirli Belediyesi Teykilat Semas
Bavn ¥
Belediye Mocti | eaer Seoearaaes 2"““."“"'"" Haikla llskiler  Belediye Encoment

Maduriuge

$ekil 2 Kadirli Belediye Bagkanh Organizasyon $emasi
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Sekil2: Kadirli Belediye Baskanhgi Organizasyon

C- Fiziksel Kaynaklar
Belediye Fiziki Kaynaklari ekte yer almaktadir (Ek-1).
D- insan Kaynaklari

Belediye insan Kaynaklar ekte yer
almaktadir (Ek-2).

E- Diger Hususlar

Stratejik yonetimin Belediyemizde
kurumsallasmasinin  teminen 2023 il
Performans Programi hazirlik calismalari,
mayis ayinda program dénemi onceliklerini
belirleyerek baslaniimistir. 2023 yili idare
Performans Programi calismalari, Baskanlk

Makaminca imzalanan  Genelge ile
baslamistir.
Ayrica ¢alismalarda, Kamu

idarelerince  Hazirlanacak  Performans
Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Maliye Bakanligl tarafindan yayimlanan "Performans
Programi Hazirlama Rehberi" esas alinarak hazirlanmistir.

Performans programi calismalarinin ilgili mevzuatina uygun yiritiilmesi ve uygulama
birligininsaglanmasi amaciyla hazirlanan bu ¢alismalarda asagidaki hususlara deginilmistir.

e Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer
verilmistir,

e Biitce ve Mali Kontrol Genel MidirlGgi tarafindan yayimlanan Rehberin ekinde
yer alan tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,

e Performans hedefine iliskin teknik bilgilendirme yapilmistir,

e Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme
yapilmistir,

e Tim midurliklerden personel bildiriimesi talep edilerek, calisma grubu
olusturulmustur.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basl basina bir bltiinlik olusturan,
yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir tGretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Dolayisiyla,
faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesi istenmistir.Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile
dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.
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Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak
maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan
kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istemistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans
hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo I'de gésterilmistir.

Bir faaliyetin bir
performans hedefi ile
iliskilendirilmesi  tercih
edilmis, ancak, bir
faaliyetin birden fazla
performans hedefi ile
iliskilendirilmesinin

zorunlu oldugu
durumlarda faaliyet
maliyetlerinin

miukerrerlige yol
acmayacak sekilde

performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi
saglanmaya calisiimistir.
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Tim bu galismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

)

*Rehber
*Genelge

\_ Ust Yonetici
Dururusu

— Bilgilendirme

e Egitim
eGorevlendirme

)

e Performans
hedefi ve
gostergelerin
belirlenmesi

e Faaliyetlerin
ve maliyetlerin
belirlenmesi

Gl Calisma Grubu
Taslaklari

Sekil 3: Performans Programi Hazirlik Siireci

Standartl
/_

eTaslak
sonuglarinin
degerlendirilmesi

e Mudarluk
bazinda
gorismeler
yapilmasi

)

®Persormans
programinin
ilk taslak
halinin ortaya
cikariimasi

e Ust yonetici
degerlendirme
sinin alinmasi

\_ LEHELS
Programi




II-PERFORMANS BiLGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler
1. KALKINMA PLANINDA YER ALAN TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER
1.1. Nitelikli insan, Giiglii Toplum

Bu bolimde insan icin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gecirilmesi ve
gelismisligin toplumun farkh kesimlerine yayginlastiriimasi amaciyla uygulanacak politikalara yer
verilmektedir. Bu bolimdin alt basliklari asagidaki sekildedir.

1- Egitim;

2- Saglhk;

3- Adalet;

4- Glvenlik;

5- Temel Hak ve Ozgiirliikler;
6- Sivil Toplum Kuruluslari;
7- Aile ve Kadin;

8- Cocuk ve Genglik;

9- Sosyal Koruma;

10- Kiltir ve Sanat;

11- istihdam ve Calisma Hayati;

12- Sosyal Guvenlik;

13- Spor;

14- NUfus Dinamikleri;

15- Kamuda Stratejik Yonetim;

16- Kamuda insan Kaynaklari;

17- Kamu Hizmetlerinde E-Devlet Uygulamalari.
1.2.  Yenilikgi Uretim, istikrarh Yiiksek Biiyiime

Bu bolimde Ulretimde yapisal donlisiime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar ele
alinmaktadir. Bu boliimin alt bashklari asagidaki sekildedir.

1- Bliylime ve istihdam;
2- Yurtici Tasarruflar;
3- Odemeler Dengesi;
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10-

11-

12-

13-

14-

15-

16-

17-

18-

19-

20-

21-

1.3.

Enflasyon ve Para Politikasi;
Mali Piyasalar;

Maliye Politikasi;

Sosyal Guvenlik Finansmani;
Kamu isletmeciligi;

Yatirim Politikalari (Kamu ve Ozel);
Bilim, Teknoloji ve Yenilik;
imalat Sanayiinde Déniisiim;
Girisimcilik ve KOBI'ler;

Fikri Mulkiyet Haklari;

Bilgi ve iletisim Teknolojileri;
Tarim ve Gida;

Enerji;

Madencilik;

Lojistik ve Ulastirma;

Ticaret Hizmetleri;

Turizm;

insaat, Mihendislik, Miisavirlik.

Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre

Bu baslik altinda ¢evreye duyarli yaklasimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin artiriimasi,
insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin stirdirilebilir bir sekilde yiikseltilmesi
ile bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasi kapsamindaki hedef ve politikalara yer
verilmektedir. Bu bolimun alt bashklari asagidaki gibidir.

Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik;
Mekéansal Gelisme ve Planlama;

Kentsel Donlisim ve Konut,

Kentsel Altyapi,

Mahalli idareler;

Kirsal Kalkinma;

Cevrenin Korunmasi,

Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi;
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9- Afet Yonetimi.

B- AMAC VE HEDEFLER
KADIRLI BELEDIYESI STRATEJIK AMAG VE HEDEFLERI

Tablo 2 Stratejik Amag ve Hedefler
V.1. CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

STRATEJIK AMAC 1: Cevre ile ilgili veri ve bilgi toplamak,iletisim
sistemleriolusturmak,cevrenin  Korunmasi ve iyilestirilmesine yoneliktedbirleri almak ve
uygulamak, icmeSuyunun kalitesinin yikseltilmesi;Kati atiklarin toplanmasi,ayristiriimasi ve
depolanmasi, kentsel altyapininolusturularak, ulasimin saglanmasi ve beldenin cevreve yasam
standartlarini yikseltmektir.

HEDEF 1.1: Cevreye iliskin veri ve bilgi iletim sistemleri olusturulacak, ¢evre izleme ve
tespit ¢calismalari yapilacak, kente ait veri tabani olugturulmasi ¢calismalari yapilacaktir.

HEDEF 1.2: icme sularinin su kirliliginin énlenmesi amaciyla icme suyu kaynaklari da dabhil,
baslanmis olan 6lciim ve analizlere devam edilecektir. Su kaynaklari ve depolarinda fiziki koruma
saglanacaktir.

HEDEF 1.3:Sehir ici pis su sebekesinden dolayi kirlenen Savrun Cayi ve ona bagli derelerin
kirlenmesinin onlenmesi icin gerekli tedbirleri alinmasi. Catilardaki yagmur sularinin tahliye
kanallarina verilmesi saglanacaktir.

HEDEF 1.4: Kati atiklarin toplanmasinda ve depolanmasinda pilot bdlgeler olusturularak,
kaynagindan ayristirillacak ve geri kalan atiklar Osmaniye Kati atik Bertaraf tesislerine
gonderilmektedir.

HEDEF 1.5: Kati atiklarin, Osmaniye ili sinirlari icerisindeki Belediyelerin ortak calismasi ile
uygun bir merkezde kati atik depolama ve bertaraf tesislerinin kurulmasi ve isletilmesi.

HEDEF 1.6: Beldenin kentsel altyapisinin olusturularak Elektrik iletim hatti ve ulagimla
ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi icerisinde koordinasyonlu bir sekilde
diizenlenerek, halkin yasam standardi yikseltilecektir.

STRATEJIK AMACG 2: ilcemizde meydana gelebilecek olasi dogal afetlerin yol agacagi can
ve mal kayiplarini en aza indirmek icin afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve koordinasyonun kent
kiltlrinde altyapisini hazirlamaktir.

HEDEF 2.1: Afet 6ncesinde, afet sirasinda tim c¢alismalari ve uygulamalari planlayan,
uygulanabilir afet yonetim sistemi olusturularak, ilgili kurum ve kuruluslar arasindaki
koordinasyonu saglayacak, diyalog ve isbirligi icerisinde olunacaktir.

HEDEF 2.2: Kadirli ilce merkezinde afet riski tasiyan yerlerin Cevre ve Sehircilik
Mudirligi ve iller Bankasi ile dayanisma icerisinde olunarak yapilacak etiitlerle tespiti
yapilacaktir.
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HEDEF 2.3: TMMOB, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, STK'lar, Miiteahhitlere yonelik
yapilan, yapilarla ilgili bilgilendirme toplantisinda oldugu gibi, Afetlere dayanikli yapi tasarimi
uzmanlk gerektirdiginden, yetkin mimar ve miihendislerin gérev yapacagi bir kurul, ilgili kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapilarak sektoriinde galisanlarina seminerler verilmeye devam edecektir.

HEDEF 2.4:Yangin ve acil kurtarma araclari yaslh ve yetersiz oldugundan arag ve gereglerin
modernize edilmesi, Yangin ve kurtarma ile ilgili personel egitiminin saglanmasi.

STRATEJIK AMACG 3: ilcemizin kanalizasyon ve yagmur suyu sebekesi, atik su desarji ve
aritma tesisinin yapiimasiyla modern ve saglikli kentlesme saglanacaktir.

HEDEF 3.1: Yenilenen kanalizasyon sebekesinin eksiklikleri tamamlanacak, Bulbdil
Deresinin yan kollarinin eksik kalan kisimlari islah edilecek, pis suyun aritma tesisine desarji
saglanarak, cevrenin kirlenmesi 6nlenecektir.

HEDEF 3.2: Sehir icinde bulunan derelerin islah edilmesi, Savrun Cayi kenarina ilgililerle
bir mutabakat dahilinde turp yikama tesisleri yapilmasi.

V.2.KURUMSAL YAPILANMA

STRATEJIK AMAC 4: Personelin,norm kadro calismalari cercevesinde performans, kariyer
ve liyakatine gore istihdami saglanarak, 6zlik haklari iyilestirilmek suretiyle is verimliligi ile
calisma ve yasama standartlarini yikseltmektir.

HEDEF 4.1: Norm kadro esaslarina gore, ilgenin yerel ozelliklerini de gbzeten, personel
planlamasi yapilacaktir.

HEDEF 4.2: Personelin verimliligini artirmaya ve calisma kosullarini iyilestirmeye yonelik
mekansal ve teknik donanima sahip olmalari saglanacaktir.

HEDEF4.3: Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik mekanizmalari
gelistirilecektir.

STRATEJIK AMAC 5: Kadirli Belediyesini Mahalli idareler Kapsaminda yer alan mevzuata
uygun bicimde yapilandirmak ve bu dogrultuda, beldenin ihtiyaglarini belirlenmesinde ve kaynak
kullaniminda diger Kamu Kurum ve Kuruluslari ile 6zel Kurumlarla isbirligi ve koordinasyon
icerisinde Toplumun Goris ve katkilarina agik, katiimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla
hizmet sunmay 6zimsemis, islevsel, rasyonel, cagdas bir yonetsel yapi olusturmak ve verimliligi
artirmaktir.

HEDEF 5.1:KB calisanlarina oncelikle, olusturulacak kurumsal yapinin etkinligini ve
yerinden yonetim anlayisinin gliclendirilmesini saglamaya yonelik olmak lzere hizmet ici egitim
verilecek ve hizmet ici egitimde siireklilik saglanacaktir.

HEDEF 5.2:5393 Sayili Belediye Kanununda ongoriilen faaliyetler ve kurumsal yapi dikkate
alinarak, KB'nin organizasyon yapisi ana hizmet, danisma ve denetim ile yardimci hizmet
birimlerinden olusturulacaktir.

HEDEF 5.3: KB 'nin personel yapisindaki istihdam fazlaligi sebebiyle, kurumsallasmanin
saglanmasi amaciyla katilimci bir anlayisla yeni bir yapi olusturulacaktir.
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HEDEF 5.4: ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,uygulanmasi
ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon ,katilimcilik, saydam ve
hesap verebilirlik ilkeleri g6z 6niinde bulundurularak gii¢lendirilecektir.

HEDEF 5.5: Numarataj yonetmeligi geregince, adres veri sisteminin glincellestirilmesi.

STRATEJIK AMAC 6: Sehrimize ait bilgilere ait veri tabani olusturabilmesi dogru, giincel ve
glvenilir bilgilerle yerel bilgi bankasi olusturularak yeni projelere yon verecek kent bilgi
sisteminin kurulmasi. Kent i¢ci yasami kolaylastirmak icin her tlrll bilisim araglarini etkin bir
sekilde kullanmak, bunu kentte yasayanlarin kolayca erisebilecekleri hale getirmek, bilisim
teknolojilerin belediye islemlerine entegre etmektir.

HEDEF 6.1: Kent bilgi sistemlerinde en dnemli bilesenlerden birisinin en degerli ve zor
elde edilen VERI oldugu bilinmektedir. Veri tabaninin olusturulmasi Calismalari baslatiimis olup
surekli glincelleme yapilacaktir.

HEDEF 6.2: Halkimizin Belediye hizmetlerine, Bilgisayar ortaminda ulasabilmeleri, E-
Belediye hizmetlerinin halkimiza sunulmasi.

HEDEF 6.3: insanlarin yasadiklari kentle ilgili her tiirlii bilgiye kolayca erisebildigi,
belediyecilikle ilgili islerini daha kolay takip edebilecegi, islem sirelerini kisaltan, givenligi
artiran, katihmci ve seffaf yonetim anlayisinin en blyilk araci olarak sayisal bir platform
hazirlamak E- Belediyeciligin temel amacina ulasimini saglamak.

STRATEJIK AMAC 7: Halkimizin rahatliginin saglanmasi yéniinde sehrin inzibati(zabita)
hizmetleri saglanacak sehir i¢i ulasim glizergahlari halkin ihtiyaglari dogrultusunda tespit
edilecek, gerektiginde ilave hatlar agilacak. Belediyeye ait Makine parkinin yenilenmesi ve
modernize edilmesi.

HEDEF 7.1: Arac¢ trafiginin Ulasim dizeni saglanacaktir. Halkin yaya trafigi olarak
kullandigi kaldirim isgalleri sonlandirilacaktir.

HEDEF 7.2: Belde halkinin ulasiminin rahat ve kolay bir sekilde yapilmasi amaci ile dolmus
glizergahlari yeniden ve talepler dogrultusunda ele alinmaya devam edilecek ve sehirler arasi
insan ve yuk tasimaciliginin daha rahat ve uygun bir ortamda siirdirilebilmesi icin kamyon garaji
ve otogar tesislerinin hizmete sunulmasi calismalari sirdirulecektir.

HEDEF 7.3: Cevrenin korunmasi ve vatandaslarimizin girilti ve cevre Kkirliliginden
etkilenme durumunun en aza indirilmesi Dogal kaynaklarin ve arazi sartlarinin en iyi sekilde
korunmasinin saglanmasi; su toprak ve havanin kirlenmesinin énlenmesi, zararl hasereler, sinek
ve sivri sinekle miicadele ve ilaglama calismalarina devam edilecektir. Kurban kesim alanlarinin
olusturulmasi saglanacaktir.

HEDEF 7.4: KB'sine ait makine parkinda bulunan yash araglarin yenilenmesi galismalari
surdurilecektir.

STRATEJIK AMAC 8: Kent Konseyi ,Kent yasaminda ;kent vizyonunun ve hemserilik
bilincinin gelistirilmesi kentin hak ve hukukunun korunmasi, sirdurilebilir kalkinma gevreye
duyarli, sosyal yardimlasma ve dayanisma, saydamlik, hesap verme, katilim ve yerinden yonetim
ilkelerini hayata gecirilecek ve belediye hizmetlerine gonilli kisilerin katilimini saglamak.
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HEDEF 8.1: KB, meslek kuruluslarinin, sendikalarin, Universitenin, STK, Siyasi partiler,
kamu kurum ve kuruluglari ile mahalle muhtarlarinin temsilcilerinden olusan kent konseyi
olusturularak ¢alismalara devam edilecektir.

HEDEF 8.2: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve tasarrufa yonelik programlar uygulamasi
amaciyla nitelikli, génulli kisilerin katihmi saglanacaktir.

V.3. PLANLAMA

STRATEJIK AMACG 9 : ilce merkezinde mekansal gelismeyi ydnlendirecek yasam kalitesini
ylkseltecek uygulanabilir Gist ve alt dlgekli planlarin yapilmasini saglamaktir.

HEDEF 9.1:Mevcut 1/1000 6lgekli imar planlarinin uygulanmasina yonelik 18. madde imar
uygulamasi ¢alismalari strdirilecektir. Bu ¢alismayla DOP olarak %40 oraninda kamuya terk
edilecek alanlar ortaya cikarilacaktir.

HEDEF 9.2: imar plani ve 3194 sayili imar kanunu ile ilgili ydnetmelikler cercevesinde
parselasyon, ifraz, tevhit, yapi ruhsati ve yapi kullanma izni verilmesi islemleristrdirilecektir.
ilcenin otopark probleminin ¢dziilmesi amaciyla, planlama ¢alismalarina devam edilecektir.

HEDEF 9.3: Kamu yararina kullanilacak tesislerin arsalari 6ncelikli olarak imar uygulamasi
sonucu DOP'dan bedelsiz olarak karsilanacak. DOP'dan karsilanamayacak zorunlu yerler,
kamulastirma yoluyla kamuya kazandirilacaktir.

HEDEF 9.4: ilcemizin ihtiyacini karsilayacak yeni bina kompleksleri yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 10 : Belde sakinlerinin ailece rahatca dinlenip, stres atabilecekleri,
gezinti ve yirlyUs alanlarn dizenlenecektir. Rekreasyon alanlari, Spor alani ve ¢evre diizenleme
¢alismalari yapilacaktir.

HEDEF 10.1: Rekreasyon diizenleme calismalari icerisinde bulunan Savrun Cayi sabhil
projesi dahilinde (ylriyus ve bisiklet yollari, cocuk oyun alanlari, kafeteryalar, cesmeler, botanik
park, havuz, otopark, yaya koprisi vb.) cevre diizenleme calismalari yapilacaktir.

HEDEF 10.2: Maarif Ormanhg ve Silemis Ormanhginda (yirlyls yollari, kameriyeler,
bisiklet parkuru, kir kahvesi, selaleler, goletler, cocuk oyun alanlari, amfi tiyatro, kiltur fizik
alanlari, yangin yollari, otopark, wc ve ¢esmeler) rekreasyon ve sosyal dinlenme (niteleri
calismalari yapilacaktir. Bu kapsamda Maarif ormanligina mesire alani faaliyete gegirilmistir.

STRATEJIK AMAC 11: Belde halkinin yasam standardinin yiikseltilmesi amaciyla refiij, yol
(asfalt, parke tash, beton, stabilize) ve kaldirrm calismalarinin yérenin o6zellikleri de dikkate
alinarak, teknik yontemlere uygun bir sekilde yapilacaktir.

HEDEF 11.1: ilgenin altyapi sebeke calismasi olmasi durumunda (dogalgaz calismasi),
sehir ici yollar yeniden yapilacaktir. Yol yapiminda arazinin egim durumu dikkate alinacaktir.

STRATEJIK AMAG 12: Sehir halkinin yasam standardinin yiikseltilmesi ve diizenli, saglhkli
ve depreme dayanikli konutlar (iretmek Gecekondu Onleme Bolgesi ve Toplu Konut alanlari ile
kentsel donlisiim ve gelisim alanlari olusturmak.

HEDEF 12.1: Gecekondu 6nleme bdlgeleri olusturulacaktir.
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HEDEF 12.2: KB'nin girisimleri ile Toplu Konut Alanlari ve projeleri olusturulacak,
halkimiza imarli, kaliteli ve uygun fiyatlara toplu konut yapimina devam edilecektir.

HEDEF 12.3: Sehrimizde uygun zeminlerde toplu konut alanlari belirlenmis ve
vatandaslarca da talep edilen ada bazhh toplu konut alanlari Belediye meclisince
degerlendirilmektedir.

HEDEF 12.4: Sehir merkezinde eski yapilasmanin bulundugu alanlarda goérinta kirliligine
yol acan saglksiz yapilarin yerine toplu konutlarin ve ticaret merkezlerinin yapilmasi
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAG 13: Sehrin gelismesi amaciyla organize sanayi bdlgesinin tam olarak
faaliyete gecmesi, kicilk sanayi sitelerinin olusturulmasi ve dogalgaz projesinin ilcemiz geneline
yayginlastirilmasi.

HEDEF13.1: Gelismenin saglanmasi, issizligin 6nlenmesi amaciyla, organize sanayi
bdlgesinin tam olarak faaliyete gegcmesi yoniindeki calismalarin sonuglandiriimasi.

HEDEF 13.2: Kiiglik sanayi isyerlerinin, galericilerin, marangozlarin, hizarcilarin, tip
depolarinin, briket ocaklarinin, bugday, karpuz ve misir pazar yerlerinin yerlesim alanlari disinda
Konut disi kentsel gcalisma alanlari olarak planlanacak yerlere taginmasi isleminin yapilmasi.

HEDEF 13.3: Baz istasyonlarinin yol acabilecegi manyetik kirliligin dnlenmesi icin ilgili
kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunulacaktir.

HEDEF 13.4: Dogalgaz hattinin ilgemiz geneline yayginlastiriimasi.
HEDEF 13.5: Kentin glizel goriinimli seyir projeleri yapiimasi.

STRATEJIK AMAG 14: Vizyon projelerinin yapimi ve takibi igin, uzman ve teknik
elemanlardan olusan, 6zel proje ekipleri olusturulmalidir.

HEDEF 14.1: KB kentin ihtiyaci olan alanlarda, dnemli sayida proje hazirlayacaktir.
HEDEF 14.2: KB'nin ihtiyaci olan alanlarda binalar yapilacaktir.
V.4. KULTUR TURIZM VE SOSYAL FAALIYET

STRATEJIK AMAC 15: ilgenin tanitiminin saglanmasi, Ulusal ve uluslararasi Kiiltirel
Etkinliklerin diizenlenmesi, Turistik yerlerin tanitimi ve Sosyal faaliyetlerin diizenlenmesi

HEDEF 15.1: Kultir ve Turizm etkinliklerinin dlizenlenmesi ve ilgenin tanitiminin
saglanmasi. Yerel, bolgesel, ulusal kurum ve kuruluslar ile baslanan isbirliginin gelistirilmesi.

HEDEF 15.2: Cesitli Meslek gruplari ile ilgili tanitim ve gelistirme faaliyetlerinde
bulunularak, bu meslek gruplarinin tanitim ve gelisimini saglayabilecek Fuar alanlarinin tespit ve
tesisinde Ticaret odasi baskanligi ve diger ilgili kuruluslarca isbirligi yapilacaktir. Halkin kultdr,
sanat ve spor etkinliklerine katilimini saglamak amaciyla konser, tiyatro vb. etkinlikler
desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin arttirilmasi tesvik edilecektir.

STRATEJIK AMAC 16: Belediyemiz 5393 sayili belediye yasasinda belirtilen, niifusu
50.000'in Gzerinde olan belediyelerin kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri acilmasi, Kadinlarin
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ve ¢ocuklarin yasam kalitelerini yikseltmek icin Sosyo-Kiltirel ve Sosyo-ekonomik yatirimlar ile
Temel Hizmetlerin gelistirilmesi ve belde halkina sosyal hizmet ve yardimda bulunulmasi.

HEDEF 16.1: 5393 Sayili kanunla kendisine verilmis olan kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma
evlerinin agilmasi.

HEDEF 16.2: Mali yapi géz 6nlinde bulundurularak, halkimiza yapilacak sosyal hizmetler
ve yardimlar planlanacaktir.

STRATEJIK AMAC 17: KB, Kamu Kuruluslari ve STK'larin halkla birlikte ortak davranislarda
bulunmasi, problem ¢oziimlerinde, cok gorisli ve tartisilmis kararlarin ortaya ¢ikmasi, zorluklari
ve mutluluklari paylasma davranislari icerisinde bulunmak.

HEDEF 17.1: Kiltirel degerlerimizi korumak, var olan kiltiir ve ekonomik potansiyeli
harekete gecirerek ilgili kurum ve kuruluslarin katilimi saglanarak, Kadirli disinda bulunan, kurum
ve sahislar bazinda destekler saglamak.

V.5. MALI YAPI VE GELIR KAYNAKLARI

STRATEJIK AMAC 18: Belediyenin Mali yapisinin giiclendirilmesi.
HEDEF 18.1: Belediyenin Mali yapisinin olusturulmasi.

HEDEF 18.2: Belediyenin mali yapisinin gliclendirilmesi saglanacaktir.
HEDEF 18.3: KB buitcesi SP 1 ye uygun olarak hazirlanacaktir.

STRATEJIK AMAC 19: Belediyeye ait gelir kaynaklarinin tespit ve kontrol edilmesi ve Gelir
artirict yontemlerin uygulamaya gegirilmesi.

HEDEF 19.1:Belediyenin tahsilat oranini artirici calismalar yapilacaktir.

HEDEF 19.2: Belediye nakit akis ¢galismasi yapilmalidir. STK'nin bu alana yogunlasmasi igin
calismalar yapilacaktir. Ozel kuruluslarin istihdam artirici calismalari desteklenecektir.

HEDEF 19.3: imar Gelirlerinin artiriimasi.

C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - CEVRE ILE iLGILi VERi VE BiLGI TOPLAMAK, ILETiSIM SISTEMLERI OLUSTURMAK, GEVRENIN
KORUNMASI VE iYiLESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, iCME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMASI VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YOKSELTMEKTIR.

Hedef H1.1 Cevreye iliskin veri ve bilgi iletim sistemleri olusturulacak, cevreizleme ve tespit calismalari
yapilacak, kente ait veri tabani olugturulmasigalismalari yapilacaktir.

Performans

Hedefi
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Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG1.1.1
PG1.1.2
PG1.1.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F1.1.1 Cevre ile ilgili elde edilen bilgi ve verilerin
gruplandiriimalari  yapilacaktir. Gruplandirilan veriler
konularina gore siniflandirilarak yerel bilgi bankasi
olusturulacaktir.
F1.1.2 Ekolojik dengenin saglanmasi igin ilgemizde bulunan bitki
ve hayvan (Turag, Keklik vb.) tirlerinin korunmasi ile
bolgemizde canlilarin  6lmesi ve astim-solunum
hastalarinin  yasadigi  zorluklar  nedeniyle  aniz
yakilmasinin 6nlenmesi yonindeki galismalara Kurum
destegi saglanacaktir.
F1.1.3 Ekonomik ve sosyal gelisme saglanirken, toplumun gevre
duyarlihgl ve bilincinin artirilmasi, bugiiniin ve gelecek
nesillerin  kisith dogal kaynaklardan faydalanmasini
glvence altina alacak sekilde c¢evrenin korunmasi ve
kalitesinin yukseltilmesi temel amagtir.
F1.1.4 5 Haziran Dinya Cevre GUninin anlam ve O6nemi
hakkinda diger kurum, kurulug ve STK'larla isbirligi ve
koordinasyon dahilinde galismalar yiritilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA.1GEVRE ILE iLGILi VERI VE BILGI TOPLAMAK, ILETISiM SISTEMLERI OLUSTURMAK, CEVRENIN
KORUNMASI VE iVILESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, iCME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMASI VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.
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Hedef H1.2 igme sularinin su kirliliginin 6nlenmesi amaciyla igme suyu kaynaklan da dahil, baslanmig
olan o6lgim ve analizlere devam edilecektir. Su kaynaklari ve depolarinda fiziki koruma
saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG1.2.1
PG 1.2.2
PG1.2.3
PG1.24
PG 1.2.5
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F1.2.1 1950'li yillardan kalma pik ve asbest borulardan | 14.300.000,00
olusan sehir i¢i igme suyu sebeke borularinin
degistirilecek ve ilge halkimiz saghkh igme suyuna
kavusturulacak ve saglikli igme suyu halkimiza uygun
Ucretle verilecektir.
F1.2.2 - L O L
Kadirli Belediyesi sorumlulugu igerisindeki igme su 390.000,00
kaynaklarinin kontrolli yapilacaktir. KB sorumlulugu
icerisindeki yerlesim birimlerinin igme sularinin
analizleri strekli olarak yapilacaktir.
F1.2.3 L N
Su kaynaklarinin ve sehir i¢i su depolarinin fiziki 650.000,00
korunmalari saglanacaktir.
F1.2.4 . . .
Kalealti ana isale su hatti ve Baliklagi ana isale su 650.000,00
hatti ile sehir igindeki depolarimizin beslenmesi
saglanacaktir.
F1.2.5 . .. .
Yerlesim yerlerinin  igme ve kullanma suyu 8.710.000,00
ihtiyaclarinin ~ tamami  karsilanacak, su kayip-
kacgaklari 6nlenecek, mevcut sebekeler iyilestirilerek
saglikh ve c¢evre dostu malzeme kullanimi
yayginlastirilacaktir.
F1.2.6 . . . .
Ieme ve kullanma suyunun tiim yerlesimlerde gerekli 1.300.000,00
kalite ve standartlara uygun sekilde sebekeye
verilmesi saglanacaktir.
F1.2.7

icme suyu ve kanalizasyon yatirim ve hizmetlerinin
saglanmasinda mali strdirulebilirlik gozetilecektir.

301.963,00
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F1.2.8

Nufusun saghkh ve givenilir igme ve kullanma 130.000,00
suyuna erisiminin saglanmasi; atiklarin insan ve
cevre sagligina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gerceklestirilmesi; sehirlerimizde arazi
kullanim kararlariyla uyumlu politikalar yoluyla trafik
sikisikhgini azaltan, erisilebilirligi ve yakit verimliligi
yuksek, konforlu, glivenli, gevre dostu, maliyet etkin
ve stirdurdlebilir bir ulagim altyapisinin olusturulmasi
temel amagtir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 GEVRE ILE ILGILi VERI VE BILGI TOPLAMAK, iLETiSIM SISTEMLERI OLUSTURMAK, CEVRENIN
KORUNMASI VE IYILESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, ICME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMASI VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H1.3 Sehir ici pis su sebekesinden dolayi kirlenen Savrun Cayi ve ona bagli derelerin kirlenmesinin
onlenmesi igin gerekli tedbirleri alinmasi. Catilardaki yagmur sularinin tahliye kanallarina
verilmesi saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG1.3.1

PG 1.3.2

PG1.3.3

PG1.3.4

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitge | Toplam
Disi
F1.3.1 Pis su sebekesinin aritiimasi amaciyla Aritma tesisi

hizmete alinmis olup Savrun gayina temiz su verilme
islemleri baslatilmistir.
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F1.3.2

Catilardan dolayr ana ve tali yollarda olusacak yagmur
sularinin, tahliye kanalina verilmesisaglanacaktir. Halkin
bu konuda duyarli hale gelmesi saglanacak ve gerekli
kontrol ve denetimler yapilacaktir.

F1.3.3 Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyapisi
gelistirilecek, bu altyapilarin havzalara gore belirlenen
desarj standartlarini karsilayacak sekilde calistiriimalari
saglanacak, aritilan atik sularin  yeniden kullanimi
Ozendirilecektir.

F1.3.4 Kent i¢i ulagimda kurumlar arasi koordinasyon
gelistirilecek, daha etkin planlama ve yodnetim
saglanacak, kent ici ulagim altyapisinin diger altyapilarla
entegrasyonu giglendirilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 CEVRE iLE iLGILi VERI VE BILGI TOPLAMAK, iLETISIM SISTEMLERI OLUSTURMAK, CEVRENIN
KORUNMASI VE iYILESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, ICME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMASI VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H.1.4 Kati atiklarin toplanmasinda ve depolanmasinda pilot bolgeler olusturularak, kaynagindan
aynistirilacak ve geri kalan atiklar Osmaniye Kati atik Bertaraf tesislerine gonderilmektedir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG1.4.1
PG 1.4.2
PG1.4.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F1.4.1 Toplanan kati atiklar dizenli bir sekilde bertaraf 728.126,00

tesislerine gonderilecektir. Tibbi atiklarin toplanmasi
ve depolanmasi ile gcalismalara devam edilecektir.
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F1.4.2

Zararhlarla (Tatarcik, sinek ve sivrisinek) micadele | 1.300.000,00
icin ilaglama galismasi diizenli olarak yapilacaktir

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.1 - CEVRE ILE iLGILi VERI VE BiLGIi TOPLAMAK, ILETiSiM SISTEMLERI OLUSTURMAK, CEVRENIN
KORUNMASI VE iYIiLESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, iCME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMASI VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H1.5 Kati atiklarin, Osmaniye ili sinirlari igerisindeki Belediyelerin ortakc¢alismasi ile uygun bir
merkezde kati atik depolama ve bertaraf tesislerininkurulmasi ve isletilmesi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 1.5.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F1.5.1 Osmaniye ili sinirlar igerisindeki belediyelerin ortak

girisimi ile Kurulan Osmaniye ili Kati Atik Bertaraf ve

Altyapi Hizmetleri Mahalli idareler Birliginin kurulus

amaci dogrultusunda Uye Belediyelerin problemlerinin

¢Oziilmesi saglanacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

31



Amag

SA.1 CEVRE ILE iLGILi VERI VE BILGI TOPLAMAK, iLETiSIM SISTEMLERI OLUSTURMAK, GEVRENIN
KORUNMASI VE iYILESTIRILMESINE YONELIK TEDBIRLERI ALMAK VE UYGULAMAK, iCME SUYUNUN
KALITESININ YUKSELTILMESI; KATI ATIKLARIN TOPLANMASI, AYRISTIRILMAS| VE DEPOLANMASI,
KENTSEL ALTYAPININ OLUSTURULARAK, ULASIMIN SAGLANMASI VE BELDENIN CEVRE VE YASAM
STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H1.6 Beldenin kentsel altyapisinin olusturularak Elektrik iletim hatti ve ulagimla ilgili konularda
kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi icerisinde koordinasyonlu bir sekilde diizenlenerek, halkin
yasam standardi yiikseltilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 1.6.1
PG 1.6.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitge | Toplam
Disi

F1.6.1 Sehir i¢i ulagimlar halkin ihtiyaglarini karsilayacak

guzergahlar diuzenlenecek ve vyeterli sayida dolmus

calistinlacaktir.
F1.6.2 Elektrik havai hatlarinin kaldirilarak yeraltinaalinmasi

galismalarinda TEDAS ile dayanisma igerisinde modern

kent c¢alismalari  sirdirilmeye devam edilecek,

aydinlatma direklerinin modernize edilmesi

saglanacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA.2 ILCEMIiZDE MEYDANA GELEBILECEK OLASI DOGAL AFETLERIN YOL ACACAGI CAN VE MAL
KAYIPLARINI EN AZA iINDIRMEK iCiN AFET BILINCIi, TEKNiK BiLGi, DONANIM VE KOORDINASYONUN
KENT KULTURUNDE ALTYAPISINI HAZIRLAMAKTIR.

Hedef H2.1 Afet oncesinde, afet sirasinda tiim galismalari ve uygulamalarni planlayan, uygulanabilir afet

yonetim sistemi olugturularak, ilgili kurum ve kuruluslar arasindaki koordinasyonu saglayacak,
diyalog ve isbirligi icerisinde olunacaktir.
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Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 2.1.1
PG 2.1.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F2.1.1 Kriz masasi ile dayanisma icerisinde olunacak ve | 5.159,138,00

belediyenin afetlere karsi gerekli alet ve edevatin

tedariki yapilacaktir.
F2.1.2 .

Olusabilecek afet (Sel, deprem, heyelan, yangin vb.) | 1.300.000,00

islerinde midahale ve hasar tespit c¢alismalari

yapilacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 2 ILCEMiZDE MEYDANA GELEBILECEK OLASI DOGAL AFETLERIN YOL ACACAGI
CAN VE MAL KAYIPLARINI EN AZA INDIRMEK iCIN AFET BILINCI, TEKNIK BILGI,
DONANIM VE KOORDINASYONUN KENT KULTURUNDE  ALTYAPISINI
HAZIRLAMAKTIR.

Hedef H2.2 Kadirli ilce merkezinde afet riski tasiyan yerlerin Cevre ve Sehircilik Miidiirliigii ve iller
Bankasi ile dayanisma igerisinde olunarak yapilacak etiitlerle tespiti yapilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023
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PG2.2.1

PG 2.2.2
PG 2.2.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F2.2.1 KB'nin talebiyle iller Bankasi Genel Midiirliigiince ilgili

diger kamu kurum ve kuruluslarin goriisleri de dikkate

alinarak planlama galismasi yapilmistir.
F2.2.2

Riskli bolgelerin harita ve planlama calismasi

yapilacaktir.
F2.2.3 . . . N .

Yapi denetim sistemine yonelik mevzuat, sistem ve

uygulamalar gozden gegirilerek iyilestirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 2- ILCEMIZDE MEYDANA GELEBILECEK OLASI DOGAL AFETLERIN YOL AGCACAGI CAN VE MAL
KAYIPLARINI EN AZA iNDIRMEK iCiN AFET BiLINCi, TEKNIK BiLGi, DONANIM VE KOORDINASYONUN
KENT KULTURUNDE ALTYAPISINI HAZIRLAMAKTIR.

Hedef H2.3 TMMOB, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, STK'lar, Miiteahhitlere yénelik yapilan, yapilarla
ilgili bilgilendirme toplantisinda oldugu gibi, Afetlere dayanikh yapi tasarimi uzmanhk
gerektirdiginden, yetkin mimar ve miihendislerin gorev yapacagi bir kurul, ilgili kurum ve
kuruluglarla isbirligi yapilarak sektériinde galisanlarina seminerler verilmeye devam edecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 2.3.1
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PG 2.3.2

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F2.3.1 imarla ilgili meslek odalari ile goriiserek dncelikle insaat
sektoriine yonelik seminer galismalari dizenlenmeye
devam edilecektir. Dogal afet riski tasiyan bdlgelerin
ozelliklerine gore, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, yerel
yonetimler, sivil toplum kuruluslari ile isbirligi
yapilacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 2 iLCEMiZDE MEYDANA GELEBILECEK OLASI DOGAL AFETLERIN YOLAGACAGI CAN VE MAL
KAYIPLARINI EN AZA iINDIRMEK iCiN AFET BILINCi, TEKNiK BiLGi, DONANIM VE
KOORDINASYONUN KENT KULTURUNDE ALTYAPISINI HAZIRLAMAKTIR.

Hedef H2.4 Yangin ve acil kurtarma araglari yash ve yetersiz oldugundan arag¢ vegereglerin modernize
edilmesi, Yangin ve kurtarma ile ilgili personel egitiminin saglanmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG2.4.1
PG 2.4.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
F2.4.1 Yangin ve acil kurtarma arag ve gereglerinin modernize

ve ihtiyaglara gore vyeniden gbzden gecirilmesi
galismalari devam etmektedir.
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F2.4.2

Yangin ve acil kurtarma ile ilgili personel egitimi
Yaptiriimis ve yaptirilmaya devam edilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLIi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 3 ILCEMIZIN KANALiZASYON VE YAGMUR SUYU SEBEKESi, ATIK SU DESARJI VE ARITMA
TESISININ YAPILMASIYLA MODERN VE SAGLIKLI KENTLESME SAGLANACAKTIR.

Hedef H3.1 Yenilenen kanalizasyon sebekesinin eksiklikleri tamamlanacak, Biilbiil Deresinin yan
kollarinin eksik kalan kisimlari islah edilecek, pis suyun aritma tesisine desarji saglanarak,
gevrenin kirlenmesi 6nlenecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) () 2023

PG3.1.1
PG 3.1.2
PG3.1.3
PG3.14
PG 3.1.5
PG 3.1.6
PG 3.1.7
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F3.1.1 Kanalizasyon sebekesinin eksik kisimlari tamamlanacak

atik su aritma isletme tesisi faaliyete baslatiimistir.
F3.1.2 L .

Sehir igerisinde bulunan fosseptik gukurlarinin kapatilmis

ve vyeni kanalizasyon sebekesine baglanmasina

saglanmistir
F3.1.3

Atik su terfi istasyonlarinin bakim ve onarimlari
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yapilacaktir.

F3.1.4

Sehrimizin  kuzey  batisinda  Sumbas  karayolu
glzergahinda bulunan OSB'nin atik sularinin KB ve OSB
yetkili kurullariyla yapilmis olan sézlesme geregince,
isbirligi dahilinde isyerlerinin 6n aritmasi OSB 'ce
yapildiktan sonra aritma tesisine desarji saglanacaktir.

F3.1.5

Kati atik yonetimi etkinlestirilerek atik azaltma, kaynakta
ayristirma, toplama, tasima, geri kazanim ve bertaraf
safhalari teknik ve mali yénden bir bitin olarak
gelistirilecek; bilinglendirmenin ve kurumsal kapasitenin
gelistiriimesine oncelik verilecektir. Geri donustirilen
malzemelerin tretimde kullaniimasi 6zendirilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 3 ILCEMIZIN KANALIZASYON VE YAGMUR SUYU SEBEKESi, ATIK SU DESARJI VE ARITMA
TESISININ YAPILMASIYLA MODERN VE SAGLIKLI KENTLESME SAGLANACAKTIR.

Hedef H3.2 Sehir icinde bulunan derelerin islah edilmesi, Savrun Cayi kenarinailgililerle bir mutabakat
dahilinde turp yikama tesisleri yapilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG3.2.1
PG3.2.2
PG 3.2.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F3.2.1 ilcemizde 1slah edilmesi gereken derelerin DSi ile

gorismelere devam edilmekte, sehir iginde bulunan

derelerin 1slah ¢alismalarinin planlamasi yapilacaktir.
F3.2.2

OSB'ce yapilabilecek yatirimlarin edilmesi

desteklenecektir.

tesvik
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F3.2.3

ilcemizdeki turp (reticilerinin, modern turp yikama
tesislerine kavugsmasi icin yapilacak calismalara destek
verilerek yurdumuzun bilylik oranda turp ihtiyacini
karsilayan modern turp yikama ve paketleme tesislerinin
yapillmasi yoniinde gerekli girisimlere baslanacaktir.
OSB'de  yapilabilecek  yatirmlar  tesvik  edilmesi
desteklenecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLIi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 4 PERSONELIN, NORM KADRO GALISMALARI CERGEVESINDE PERFORMANS, KARIYER VE
LIYAKATINE GORE iSTIHDAMI SAGLANARAK, OzLUK HAKLARI IYIiLESTIRILMEK SURETIYLE i$
VERIMLILIGI iLE CALISMA VE YASAMA STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H4.1 Norm kadro esaslarina gore, ilgenin yerel ozelliklerini de gozeten, personel planlamasi
yapilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG4.1.1
PG 4.1.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F4.1.1 Personel Planlamasi Norm kadro ile ilgili g¢ikarilan | 20.244,00
yonetmelik dogrultusunda yapilmaktadir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU
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idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 4 PERSONELIN, NORM KADRO CALISMALARI CERCEVESINDE PERFORMANS, KARIYER VE
LIYAKATINE GORE iSTIHDAMI SAGLANARAK, OZLUK HAKLARI iYiLESTIRILMEK SURETIYLE iS VERIMLILIGI
ILE CALISMA VE YASAMA STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H4.2 Personelin verimliligini artirmaya ve g¢alisma kosullarini iyilestirmeye yonelik mekansal ve
teknik donanima sahip olmalari saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG4.2.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F4.2.1 is tanimlamalari yapilarak, Belediye personelinin bu | 260.000,00

tanimlanmig isin niteligine gore istihdam edilmesine

Ozen gosterilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 4 PERSONELIN, NORM KADRO CALISMALARI CERCEVESINDE PERFORMANS, KARIYER VE
LIYAKATINE GORE iSTIHDAMI SAGLANARAK, OZLUK HAKLARI iYILESTIRILMEK SURETIYLE iS
VERIMLILIGi iLE CALISMA VE YASAMA STANDARTLARINI YUKSELTMEKTIR.

Hedef H4.3 Personelin performansini arttirmaya y6nelik tesvik mekanizmalari gelistirilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) () 2023

PG4.3.1

PG 4.3.2
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Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F4.3.1 Belediye personelinin  performansina goére prim
verilebilecektir.
F4.3.2 . ) . . - .
Belediye personeline kendini teknik konuda yetistirmesi
icin hizmet igi egitim verilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 5 KADIRLI BELEDIYESINi MAHALLI IDARELER KAPSAMINDA MEVZUATA UYGUN BICIMDE
YAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENIN iHTiYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK
KULLANIMINDA DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA i$ BIRLIGI VE
KOORDINASYON iCERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA ACIK, KATILIMCI, SAYDAM VE
HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA HiZMET SUNMAY!I OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR
YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VE VERIMLILIGI ARTIRMAKTIR. KADIRLI BELEDIYESINI MAHALLI
IDARELER KAPSAMINDA YER ALAN MEVZUATA UYGUN BIGIMDE YAPILANDIRMAK VE BU
DOGRULTUDA, BELDENIN iHTIYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK KULLANIMINDA DiGER
KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iSBiRLiGi VE KOORDINASYON iCERISINDE
TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA AGIK, KATILIMCI, SAYDAM VE HESAP VEREBILIR BIR ANLAYISLA
HiZMET SUNMAYI 0ZUMSEMIS, ISLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR YONETSEL YAPI OLUSTURMAK
VE VERIMLILIGi ARTIRMAKTIR.

Hedef

H5.1 KB ¢alisanlarina dncelikle, olusturulacak kurumsal yapinin etkinligini ve yerinden yonetim
anlayisinin giiglendirilmesini saglamaya yonelik olmak lizere hizmet ici egitim verilecek ve hizmet
ici egitimde sureklilik saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG5.1.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F5.1.1 Personellere gorev alanlariyla ilgili hizmet igi egitim

verilmeye devam edilecektir.
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F5.1.2

Kurum igi disiplin isbirligi ve koordinasyon saglanmasi
icin gerekli calismalar yapilacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 5 KADIRLi BELEDIYESINi MAHALLi IDARELER KAPSAMINDA MEVZUATA UYGUN BICiMDE
YAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENIN iHTIYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK
KULLANIMINDA DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iS BIRLIGi VE
KOORDINASYON iCERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA ACIK, KATILIMCI, SAYDAM VE HESAP
VEREBILIR BiR ANLAYISLA HiZMET SUNMAYI OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BIR
YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VE VERIMLILIGI ARTIRMAKTIR. KADIRLi BELEDIYESINi MAHALLI
iDARELER KAPSAMINDA YER ALAN MEVZUATA UYGUN BICIMDE YAPILANDIRMAK VE BU
DOGRULTUDA, BELDENIN iHTiYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK KULLANIMINDA DiGER KAMU
KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iSBIiRLIGi VE KOORDINASYON iCERIiSINDE
TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA ACIK, KATILIMCI, SAYDAM VE HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA
HIZMET SUNMAY| OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VE
VERIMLILIGi ARTIRMAKTIR.

Hedef

H5.2 5393 Sayili Belediye Kanunu'nda 6ngorilen faaliyetler ve kurumsal yapi dikkate alinarak, KB'nin
organizasyon yapisi ana hizmet, danisma ve denetim ile yardimci hizmet birimlerinden
olusturulacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG5.1.1
PG 5.2.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F5.2.1 KB'ye ait birimlerin ¢alisma alanlari yeni hizmet | 6.500.000,00

binasinda sekillendirilmistir. Saghk isleri

etkinlestirilecektir.
F5.2.2

Sulemis Turistik Tesislerinin bulundugu alani komple 668.490,00
degistirerek saglk kompleksi haline getirilmesi igin

projelendirme ve finansman saglanmasi yapilacaktir.
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Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 5 KADIRLi BELEDIYESINi MAHALLI iDARELER KAPSAMINDA MEVZUATA UYGUN BiGiMDE
YAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENIN iHTIYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK
KULLANIMINDA DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA i$ BIRLIGI VE
KOORDINASYON iGERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA ACIK, KATILIMCI, SAYDAM VE
HESAP VEREBILIR BIR ANLAYISLA HiZMET SUNMAY!I OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR
YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VE VERIMLILIGI ARTIRMAKTIR. KADIRLi BELEDIYESINi MAHALLI
iDARELER KAPSAMINDA YER ALAN MEVZUATA UYGUN BIGIMDE YAPILANDIRMAK VE BU
DOGRULTUDA, BELDENIN iHTIYAGLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK KULLANIMINDA DIGER
KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iSBIRLiGi VE KOORDINASYON iCERISINDE
TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA AGIK, KATILIMCI, SAYDAM VE HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA
HiZMET SUNMAYI OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR YONETSEL YAPI OLUSTURMAK
VE VERIMLILIGI ARTIRMAKTIR.

Hedef

H5.3 KB'nin personel yapisindaki istihdam fazlahigi sebebiyle, kurumsallasmanin saglanmasi
amaciyla katilimci bir anlayisla yeni bir yapi olusturulacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) () 2023

PG5.3.1
PG5.3.1
PG5.3.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F5.3.1 Degisik birimlerden personelin katilimiyla seminerler

diizenlenip; kurumsal hizmet sunumunda Kurum kiiltiri

on plana gikarilacaktir.
F5.3.2 . L T

KB'nin Web sitesinde Kurum Kiltiri galismalari

Kamuoyunun goris ve degerlendirilmelerine sunulmaya

devam edilecek sonuglara gore yeniden diizenlemeler

yapilabilecektir.
F5.3.3

Kurumun faaliyetlerini etkin ve daha hizli bir sekilde
yurGtebilmek ve kurum igi iletisimi guglendirmek
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amaciyla KB'nin teknolojik alt yapisi giiglendirilecek ve ag
sistemi kurulmasi ¢alismalari stirdiiriilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 5 KADIRLi BELEDIYESINi MAHALLi iDARELER KAPSAMINDA MEVZUATAUYGUN BiCiMDE
YAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENiNiHTiYAGLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK
KULLANIMINDA DIiGER KAMUKURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iS BIRLIiGi
VEKOORDINASYON iCERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA AGIK,KATILIMCI, SAYDAM
VE HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA HiZMET SUNMAYIOZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL,
CAGDAS BiR YONETSEL YAPIOLUSTURMAK VE VERIMLIiLIGI ARTIRMAKTIR. KADIRLi
BELEDIYESINIMAHALLI  iDARELER  KAPSAMINDA YER ALAN MEVZUATA UYGUN
BiCiMDEYAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENIN iHTiYACLARINIBELIRLENMESINDE VE
KAYNAK KULLANIMINDA DiGER KAMU KURUM VEKURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iSBIRLiGi
VE KOORDINASYONICERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA ACIK, KATILIMCI,
SAYDAMVE HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA HiZMET SUNMAYI OzZUMSEMIS,iSLEVSEL,
RASYONEL, CAGDAS BiR YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VEVERIMLILiGi ARTIRMAKTIR.

Hedef

H5.4 ilcedeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi igbirligi vekoordinasyon, katilimcilik, saydam ve hesap
verebilirlik ilkeleri gz 6niindebulundurularak giiglendirilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 5.4.1

PG 5.4.2

PG5.4.3

PG5.4.4

PG 5.4.5

PG 5.4.6

PG 5.4.7

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce | Toplam

Disi
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F5.4.1

ilcenin gelisimi ile ilgili genel idare kurumlan yerel
kuruluglar ve STK'larla koordinenin saglanmasi igin
toplantilar diizenlenecektir.

F5.4.2

KB'ce olusturulan Web sitesi gelistirilecek ve
glncellenecektir.

F5.4.3

Kamu yatirmlarinda, KOI modeliyle yiiriitiilenler dahil,
egitim, saghk, icme suyu ve kanalizasyon, bilim-teknoloji,
ulastirma ve sulama sektorlerine dncelik verilecektir.

F5.4.4

Kamu yatirim projelerinin planlanmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve degerlendirilmesi siireci gi¢glendirilecek, bu
kapsamda kamu kurum ve kuruluslarinin kapasiteleri
gelistirilecektir.

F5.4.5

Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma siiresinde
saglanan iyilesme, bu slrenin halennispi olarak yiliksek
oldugu sektorlere odaklanilarak surdirilecektir.

F5.4.6

Toplam kamu yatirimlari igerisinde 6zel sektorin tiretken
faaliyetlerini destekleyecek nitelikteki altyapi
yatirimlarina odaklanilacaktir.

F5.4.7

Mevcut sermaye stokundan azami faydayi saglamak igin
idame-yenileme, bakim-onarim ve rehabilitasyon
harcamalarina agirlik verilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 5 KADIRLI BELEDIYESINi MAHALLI IDARELER KAPSAMINDA MEVZUATA UYGUN BIiCiMDE
YAPILANDIRMAK VE BU DOGRULTUDA, BELDENIN iHTiYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK
KULLANIMINDA DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA i$ BIRLIGI VE
KOORDINASYON IGERISINDE TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA AGIK, KATILIMCI, SAYDAM VE
HESAP VEREBILIR BiR ANLAYISLA HiZMET SUNMAYI OZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR
YONETSEL YAPI OLUSTURMAK VE VERIMLILIGI ARTIRMAKTIR. KADIRLIi BELEDIYESINi MAHALLI
iDARELER KAPSAMINDA YER ALAN MEVZUATA UYGUN BICIMDE YAPILANDIRMAK VE BU
DOGRULTUDA, BELDENIN iHTiYACLARINI BELIRLENMESINDE VE KAYNAK KULLANIMINDA DIGER
KAMU KURUM VE KURULUSLARI iLE OZEL KURUMLARLA iSBIiRLiGi VE KOORDINASYON iCERISINDE
TOPLUMUN GORUS VE KATKILARINA AGIK, KATILIMCI, SAYDAM VE HESAP VEREBILIR BIR ANLAYISLA
HiZMET SUNMAY!I 0ZUMSEMIS, iSLEVSEL, RASYONEL, CAGDAS BiR YONETSEL YAPI OLUSTURMAK
VE VERIMLILIGi ARTIRMAKTIR.

Hedef

H5.5 Numarataj yonetmeligi geregince, adres veri sisteminin giincellestirilmesi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar
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Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 5.5.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F5.5.1 Nufus Hizmetleri Kanunu geregince adres calismalari

yonetmeliklere uygun olarak glincellestiriimeye devam

edilecektir.
Ara Toplam
Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 6 SEHRIMIZE AIT BiLGILERE AIiT VERiI TABANI OLUSTURABILMESI DOGRU,GUNCEL VE GUVENILIR

BILGILERLE YEREL BILGI BANKASI OLUSTURULARAKYENiI PROJELERE YON VERECEK KENT BILGI
SISTEMININ KURULMASI.KENT iCIYASAMI KOLAYLASTIRMAK iCIN HER TURLU BiLiSiM ARAGLARINI
ETKIN BIRSEKILDE KULLANMAK, BUNU KENTTE YASAYANLARIN KOLAYCAERISEBILECEKLERI HALE
GETIRMEK, BiLi$iM TEKNOLOJILERININ BELEDIYEISLEMLERINE ENTEGRE ETMEKTIR.

Hedef H6.1 Kent bilgi sistemlerinde en 6nemli bilesenlerden birisinin en degerli vezor elde edilen VERI
oldugu bilinmektedir. Veri tabaninin olusturulmasi calismalari baslatiimis olup siirekli giincelleme
yapilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023

Gostergeleri

PG6.1.1
PG 6.1.2
PG6.1.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam

Disi

F6.1.1 Kent Bilgi Sistemi kapsaminda Akilli Kent Otomasyon




Sistemi olusturulmus gilincelleme calismalari sureklilik
arz edecektir.

F6.1.2
Kent Bilgi Sistemi kapsaminda AKOS ekibi olusturulmus
ve bu ekibin egitim ¢alismalari siirdlrilecektir.

F6.1.3 . . . T, .
Veri tabaninin gilincelleme islemleri sirdlrilecektir.
Adres bilgi sistemi glincellenecektir. Cadde ve sokak
levhalari  glincellenerek zeminde gerekli yerlere
asilacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLIi BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 6 SEHRIMIZE AIiT BILGILERE AIiT VERi TABANI OLUSTURABILMESi DOGRU,GUNCEL VE
GUVENILIR BILGILERLE YEREL BiLGi BANKASI OLUSTURULARAKYENi PROJELERE YON VERECEK
KENT BILGIi SISTEMININ KURULMASI.KENT iCIYASAMI KOLAYLASTIRMAK iCiN HER TURLU BiLisim
ARACLARINI ETKIN BiRSEKILDE KULLANMAK, BUNU KENTTE YASAYANLARIN
KOLAYCAERISEBILECEKLERiI HALE GETiRMEK, BiLiSiM TEKNOLOJILERINiIN BELEDIYEiSLEMLERINE
ENTEGRE ETMEKTIR.
Hedef H6.2 Halkimizin Belediye hizmetlerine, Bilgisayar ortaminda ulasabilmeleri,E-Belediye
hizmetlerinin halkimiza sunulmasi.
Performans
Hedefi
Agiklamamlar
Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG6.2.1
PG 6.2.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F6.2.1 Belediye  Mudurliklerinin  bilgisayar ve internet
ortaminda otomasyonun gilincellenmesi ¢alismalarina
devam edilecektir.
F6.2.2
Halkimizin  belediye ile olan iliskilerini bilgisayar
ortaminda kolaylikla ulasabilmeler amaciyla E- Belediye
hizmetlerinin  sunulmasi  hizmetlerine  gelistirilerek
devam edecektir.
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Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 6 SEHRIMIZE AT BILGILERE AIT VERI TABANI OLUSTURABILMESI DOGRU, GUNCEL VE GUVENILIR
BILGILERLE YEREL BiLGi BANKASI OLUSTURULARAK YENi PROJELERE YON VERECEK KENT BILGI
SISTEMININ KURULMASI.KENT iCi YASAMI KOLAYLASTIRMAK iCIN HER TURLU BiLiSiM ARACLARINI
ETKIN BiR SEKILDE KULLANMAK, BUNU KENTTE YASAYANLARIN KOLAYCA ERISEBILECEKLERI HALE
GETIRMEK, BiLiSiM TEKNOLOJILERININ BELEDIYE iSLEMLERINE ENTEGRE ETMEKTIR.

Hedef H6.3 insanlarin yasadiklan kentle ilgili her tiirlii bilgiye kolayca erisebildigi, belediyecilikle ilgili
islerini daha kolay takip edebilecegi, islem siirelerini kisaltan, giivenligi artiran, katihmci ve seffaf
yonetim anlayisinin en biiyiik araci olarak sayisal bir platform hazirlamak E- Belediyeciligin temel
amacina ulagimini saglamak

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 6.3.1
PG 6.3.2
PG 6.3.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F6.3.1 Belediye ve bagli kuruluglarin hizmetlerini elektronik
ortamda sunmasi, islem ve Odemelerini yapabilmesi
saglanma galismalari suirdiiriilecektir.
F6.3.2 . . . . -
Elektronik 6deme sistemleri yayginlastiriimasi igin
personel egitim ¢alismalari strdirilecektir.
F6.3.3 . . - . .
Belediye faaliyetlerinin kamuoyu tarafindan sirekli ve
glncel olarak izlenmesi saglanip, kentin web ortaminda
etkin sekilde tanitimina 6nem verilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam
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PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 7 HALKIMIZIN RAHATLIGININ SAGLANMASI YONUNDE SEHRIN iNZIBATi(ZABITA) HiZMETLERI
SAGLANACAK SEHIR iCi ULASIM GUZERGAHLARIHALKIN iHTiYACLARI DOGRULTUSUNDA TESPIT
EDILECEK, GEREKTIGINDEILAVE HATLAR ACILACAK. BELEDIYEYE AiT MAKINE PARKININ
YENILENMESIVE MODERNIZE EDILMESI.

Hedef H7.1 Arag trafiginin Ulasim diizeni saglanacaktir. Halkin yaya trafigi olarak kullandigi kaldirim
isgalleri sonlandirilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG7.1.1
PG 7.1.2
PG7.1.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F7.1.1 Kaldirim isgallerinin sonlandirilmasi ¢alismalari Zabita | 1.856.218,00

Mudurlagh  ekiplerinin - yapacagi kontrollerle

surdirilecektir.  Gerektiginde  cezai islemler

uygulanmaya devam edilecektir.
F7.1.2 - . . .

Kagak yapilasmanin éniine gegilmesi yolunda imar ve 130.000,00

Sehircilik mudurlagi ile Zabita Mudirlugi dayanisma

icerisinde ¢alismaya devam edilecektir.
F7.1.3 . . .. . . .

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen gorevlerin 520.000,00

uygulanmasina devam edilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU
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idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 7 HALKIMIZIN RAHATLIGININ SAGLANMASI YONUNDE SEHRIN iNZiBATi (ZABITA) HiZMETLERI
SAGLANACAK SEHIR iCi ULASIM GUZERGAHLARI HALKIN iHTIYACLARI DOGRULTUSUNDA TESPIT
EDILECEK, GEREKTIGINDE IiLAVE HATLAR ACILACAK. BELEDIYEYE AIT MAKINE PARKININ
YENILENMESI VE MODERNIZE EDILMESI.

Hedef H7.2 Belde halkinin ulagiminin rahat ve kolay bir sekilde yapilmasi amaci ile dolmus giizergahlari
yeniden ve talepler dogrultusunda ele alinmaya devam edilecek ve sehirler arasi insan ve yiik
tagimaciliginin daha rahat ve uygun bir ortamda sirdirilebilmesi icin kamyon garaji ve otogar
tesislerinin hizmete sunulmasi ¢calismalari siirdiiriilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG7.2.1
PG 7.2.2
PG7.2.3
PG7.24
PG 7.2.5
PG 7.2.6
PG 7.2.7
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F7.2.1 Toplu tasima araglari denetlenecek ve Dolmus 650.000,00
glzergahlari halkin ihtiyaglar dogrultusunda gézden
gecirilmeye devam edilecektir. Sehrin ulagim plani
hazirlanacaktir.
F7.2.2 Sl s . . . .
Milli Egitim Bakanligina bagh resmi ve 6zel okullara 260.000,00
ait 6grencilerin sehir igi tagimaciligi yapan Ogrenci
servisleri ile ilgili denetimlere devam edecektir.
F7.2.3 . . . . .
Sehirlerarasi yuk tasimaciligi yapan tim nakliye 725.257,00
araglarinin bir merkezde toplanmasi igin yapilan
kamyon garajinin etkin bir sekilde faaliyetinin
surdirilmesi ¢calismalari devam edecektir.
F7.2.4 . .
Modern otogar faaliyete agilmis olup;Sehirlerarasi 260.000,00

galisan araglar ve koylere ¢alisan dolmuslar bir
merkezde toplanarak hem diizen saglanmis olacak
hem de otogarla ilgili gelirler kontrol altina alinmis
olacaktir.
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F7.2.5

Modern sehircilik anlayisina uygun, sebze hali, agik
pazarlar ve semt pazarlarinin  diizenlenmesi
¢alismalarina devam edilecektir.Bir adet kapali semt
pazari hizmete agiimistir.iice merkezinde,ilgili kamu
kurum ve kuruluslar ile STK'larla birlikte gida
denetimi yapilmasi islemlerine devam edilecektir.

260.000,00

F7.2.6

Yaya ve bisiklet gibi alternatif ulasim tirlerine yonelik
yatirim ve uygulamalar 6zendirilecektir.

130.000,00

F7.2.7

Kent i¢i toplu tasimada trafik yogunlugu ve yolculuk 130.000,00
talebindeki gelismeler dikkate alinarakdncelikle

otobls, ve benzeri sistemler tercih edilecektir.

F7.2.8

Kentsel altyapi sistemlerinin olusturulmasi ve 130.000,00
hizmetlerinin sunumunda vatandas memnuniyetini,
kalite ve verimliligi artirmak amaciyla bilgi ve iletisim

teknolojilerinin kullanimina 6nem verilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 7 HALKIMIZIN RAHATLIGININ SAGLANMASI YONUNDE SEHRIN iNZIBATi (ZABITA) HiZMETLERI
SAGLANACAK SEHIR iCi ULASIM GUZERGAHLARI HALKIN iHTiYACLARI DOGRULTUSUNDA TESPIT
EDILECEK, GEREKTIGINDE iLAVE HATLAR ACILACAK. BELEDIYEYE AiT MAKINE PARKININ
YENILENMESI VE MODERNIZE EDILMESI.

Hedef H7.3 Cevrenin korunmasi ve vatandaglarimizin guriiltii ve gevre kirliligindenetkilenme durumunun
en aza indirilmesi Dogal kaynaklarin ve arazi sartlarinin en iyi sekilde korunmasinin saglanmasi; su
toprak ve havanin kirlenmesinin 6nlenmesi, zararh hasereler, sinek ve sivri sinekle miicadele ve
ilaglama caligmalarina devam edilecektir. Kurban kesim alanlarinin olugturulmasi saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG7.3.1

PG 7.3.2
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PG7.3.3

PG7.3.4

PG 7.3.5

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce

Disi

Toplam

F7.3.1

Gida, sihhi ve gayri sihhi miesseseler ile eglence ve
istirahat yerleri, oyun vyerleri, internet cafeler ilgili
kamu Kurum ve Kuruluslarla ve STK 'larla dayanisma
icerisinde denetlenecek ve disiplin altina alinacaktir.

130.000,00

130.000,00

F7.3.2

insan ve cevre saghgini tehdit eden unsurlar tespit
edilecek, Hava, gorinti ve gurdltd kirliligi
kapsaminda denetim yapilacak ve 6nlem alinmaya
devam edilecektir. Taketici haklari
onceliklendirilecektir.

130.000,00

130.000,00

F7.3.3

ilce merkezinde bulunan biylk ve kiigiikbas
hayvanlarin, sehir disinda uygun bir araziye
¢ikarilarak, bu konudaki magduriyetler giderilecektir.
Hayvan sevkiyatlari kontrol edilecek, Sehir iginde
hayvan besiciliginin 6nlenmesi ¢alismalarinda ilgili
Kamu kurum ve Kuruluslari ve STK'larla isbirligi
icerisinde olunacaktir.

130.000,00

130.000,00

F7.3.4

Basibos sokak hayvanlari igin hayvan barinma
merkezi ve barinak yapilmis olup bakim tedavi ve
kisirlagtirma ¢alismalarina devam edilecektir.

65.000,00

65.000,00

F7.3.5

Halkimizin  saghgi agisindan, zararli hagereler,
tatarcik. Sinek ve sivrisineklerle micadeleigin
ilaglama galismalari surdiiriilecektir.

1.109.213,00

1.109.213,00

F7.3.6

Mal  pazann  sehir disina  tasinmis  olup
mezbahaneninde sehir disina c¢ikarilma galismalar
devam etmektedir. Halkin rahat, sihhi ve hijyenik
ortamda Kurbanlarini  kesebilmeleri igin Kasap
Personellerimiz, Kurban Kesim merkezleri ile birlikte
Mezbahanede ilge halkina hizmet vermeye devam
edecektir

65.000,00

65.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 7 HALKIMIZIN RAHATLIGININ SAGLANMASI YONUNDE SEHRIN iNZIBATI (ZABITA) HIZMETLERI
SAGLANACAK SEHIR iCi ULASIM GUZERGAHLARI HALKIN iHTiYACLARI DOGRULTUSUNDA TESPIT

EDILECEK, GEREKTIGINDE

ILAVE HATLAR AGILACAK.

BELEDIYEYE AIT MAKINE PARKININ
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YENILENMESi VE MODERNIZE EDILMESI.

Hedef

H7.4 KB'sine ait makine parkinda bulunan yash araglarin yenilenmesi g¢aligmalari stirdiiriilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG7.4.1
PG 7.4.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F7.4.1 Araglarin yasl, arizali ve hizmet edemeyecek

durumda olanlarin ilgili kurum ve kuruluglardan

destek saglanmasi ve araglarin yenilenme ¢alismalari

surdiralecektir
F7.4.2 . . .

Makine parkinin yenilenme ¢alismalari ihtiyag alanina

gore nakdi imkanlar da gozetilerek strdirilmektedir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 8 KENT KONSEYi, KENT YASAMINDA; KENT ViZYONUNUN VE HEMSERILIK BILINCININ
GELISTIRILMESI KENTIN HAK VE HUKUKUNUNKORUNMASI, SURDURULEBILIR KALKINMA CEVREYE
DUYARLI, SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA, SAYDAMLIK, HESAP VERME, KATILIM VE
YERINDEN YONETIM iLKELERINi HAYATA GECIRILECEK VE BELEDIYE HiZMETLERINE GONULLU
KISILERIN KATILIMINI SAGLAMAK.

Hedef H8.1 KB, meslek kuruluslarinin, sendikalarin, Universitenin, STK, Siyasi partiler, kamu kurum ve
kuruluglani ile mahalle muhtarlarinin temsilcilerinden olusan kent konseyi olusturularak
¢alismalara devam edilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023
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PG8.1.1

PG 8.1.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Dist

F8.1.1 Kent yasaminda kentin hukukunun ve haklarinin 130.000,00

korunmasi yoniinde, kent konseyince ¢alismalar

yurutilecektir.
F8.1.2 - . ) .

ligenin Kent Konseyi olusturulmasi ile, hanimlar ve 130.000,00

cocuk meclisleri olusturulmasi calismalar

baslatilacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 8 KENT KONSEYi, KENT YASAMINDA; KENT VIiZYONUNUN VE HEMSERILIK BILINCININ
GELISTIRILMESI KENTIN HAK VE HUKUKUNUN KORUNMASI, SURDURULEBILIR KALKINMA CEVREYE
DUYARLI, SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA, SAYDAMLIK, HESAP VERME, KATILIM VE YERINDEN
YONETIM ILKELERINi HAYATA GECIRILECEK VE BELEDIYE HIZMETLERINE GONULLU KISILERIN
KATILIMINI SAGLAMAK.

Hedef H8.2 Belediye hizmetlerinin daha etkin ve tasarrufa yonelik programlaruygulamasi amaciyla nitelikli,
goniillii kisilerin katilimi saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG 8.2.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F8.2.1 Belediye hizmetlerinde etkinlik, tasarruf, verimliligi | 2.340.000,00

arttirmak amaciyla nitelikli, gonilli kisilerin belediye
hizmetlerine gonalli katihmlarini saglama c¢alismalar
surdurilecektir. Basin yayin fonksiyonlari
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etkinlestirilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 9 ILCE MERKEZINDE MEKANSAL GELISMEYi YONLENDIRECEK YASAM KALITESINi YUKSELTECEK
UYGULANABILIR UST VE ALT OLGEKLi PLANLARIN YAPILMASINI SAGLAMAKTIR.

Hedef H9.1 Mevcut 1/1000 odlgekli imar planlarinin uygulanmasina ydnelik 18.madde imar uygulamasi
calismalari siirdiiriilecektir. Bu ¢alismayla DOPolarak %40 oraninda kamuya terk edilecek alanlar
ortaya cgikarilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG9.1.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F9.1.1 Belediye Meclisince onanmis imar planlarininbelediye

enclimenince alinacak kararlar dogrultusunda imar

muadarliginin denetiminde imar planlarinin

uygulanmasina yonelik calismalar stirdiirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI
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Amag SA. 9 iLCE MERKEZINDE MEKANSAL GELISMEYi YONLENDIRECEK YASAM KALITESINi YOKSELTECEK
UYGULANABILIR UST VE ALT OLCEKLI PLANLARIN YAPILMASINI SAGLAMAKTIR.

Hedef H9.2 imar plani ve 3194 sayili imar kanunu ile ilgili yonetmelikler gercevesinde parselasyon, ifraz,
tevhit, yapi ruhsati ve yapi kullanma izni verilmesi islemleri siirdiiriilecektir. ilgenin otopark
probleminin ¢oziilmesi amaciyla, planlama ¢alismalarina devam edilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG9.2.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F9.2.1 imar plani ve uygulamasi islemlerinde tiim kamu Kurum

ve Kuruluslari ile STK'lariyla isbirligi icerisinde sehrin

ihtiyaglari da g6z ©nline alinarak, Kanun ve

Yonetmeliklerde belirtilen 6lgller baz alinmak suretiyle

Kentlesme olgusu giiglendirilmeye devam edilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 9 ILCE MERKEZINDE MEKANSAL GELISMEYi YONLENDIRECEK YASAM KALITESINi YUKSELTECEK
UYGULANARBILIR UST VE ALT OLGEKLi PLANLARIN YAPILMASINI SAGLAMAKTIR.

Hedef H9.3 Kamu yararina kullanilacak tesislerin arsalari 6ncelikli olarak imar uygulamasi sonucu
DOP'dan bedelsiz olarak kargilanacak. DOP'dan karsilanamayacak zorunlu yerler, kamulastirma
yoluyla kamuya kazandirilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG9.3.1

PG 9.3.2
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PG 9.3.3

PG9.3.4
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Dist
F9.3.1 Kamuya tahsis edilecek alanlar imar uygulamasi
yoluyla kamuya kazandirilacaktir. Yontem olarak imar
uygulamasi  c¢alismalarina  devam  edilecektir.
Zorunluluk olan yerler igin kamulastirma islemleri
yapilacaktir.
F9.3.2 . . . .
Yeni mezarlik binasi kompleksi yapilmig olup hizmete | 2.600.000,00 2.600.000,00
acllmistir.  Sira mezar sistemi ile arazi israfinin
onlenmesi ve her mahalleye taziye evleri kurulmasi
¢alismalari yapilacaktir.
F9.3.3 Mezarlik alani diizenleme, Yeni mezarlik taziye evleri | 2.953.005,00 2.953.005,00
olusturma islemlerine ait planlama ¢alismalarina
baslanacak ve mali imkanlar dahilinde islemler
yurutilecektir.
F9.3.4
Sehitlik alani ile ilgili yenileme ve dizenleme
¢alismalari strdirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 9 ILCE MERKEZINDE MEKANSAL GELISMEYi YONLENDIRECEK YASAM KALITESINi YUKSELTECEK
UYGULANARBILIR UST VE ALT OLCEKLI PLANLARIN YAPILMASINI SAGLAMAKTIR.

Hedef H9.4 ilgemizin ihtiyacini karsilayacak yeni bina kompleksleri yapilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG9.4.1

PG 9.4.2
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PG 9.4.3

PG9.4.4

PG 9.4.5

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitge Biitce | Toplam

Disi

F9.4.1

Yeni Otogar tamamlandigindan eski Otogarin yerine
Kent Meydani 2. etap ¢alismasidahilinde Konserlerin,
Mitinglerin veTorenlerin yapilacagi alan
olusturulacaktir.

F9.4.2

Mevcut Sebze Hali modern bir yapida sehirdisina
tasinarak, yerine yapilacak Kent Camiile daha ferah
bir kent yapisi olusturulacaktir.

F9.4.3

Eski pazar yerinin kilttrel dokusu
korunarakyapilacak  Mimari yenileme ile bu
alandakialternatif ticaret olgusu gelistirilecektir.
Eskicarsi  kiltiri  devam  ettirilecektir.  Kapah
semtpazarlari ve 365 gilin agik olan sabit semtpazari
yapilacaktir.

F9.4.4

Hayvan pazari sehir disina tasinarak dahamodern
sartlarda hizmet verilmeye baslanmisolup,
Mezbahayi ayni sekilde sehir disindayeni bir modern
binada hizmete sunulacaktir.Belediye sinirlar
icerisinde blyukbas vekiiciikbas hayvan besiciliginin
sehir disinagikarilma galismalarina devam edilecektir.

F9.4.5

Galericiler Sitesi hayata gecirilerek;
Galericiesnafimiza daha duzenli ve ekonomik is
yeriimkani sunulacaktir. Oto galerilerintaginmasiyla
daha yirlnebilir bir Kadirli iginaydinlatilmig ferah bir
kaldirim diizeniolusturulacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Ad T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 10 BELDE SAKINLERININ AILECE RAHATCA DINLENiP, STRES ATABILECEKLERI, GEZINTi VE
YURUYUS ALANLARI DUZENLENECEKTIR. REKREASYON ALANLARI, SPOR ALANI VE CEVRE
DUZENLEME CALISMALARI YAPILACAKTIR.

Hedef H10.1 Rekreasyon diizenleme calismalari igerisinde bulunan Savrun Gayi sahil projesi dahilinde

(yurayis ve bisiklet yollari, gocuk oyun alanlari, kafeteryalar, cegsmeler, botanik park, havuz,
otopark, yaya koprusii vb.) cevre diizenleme galigmalari yapilacaktir.
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Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 10.1.1
PG 10.1.2
PG 10.1.3
PG 10.1.4
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
F10.1.1 Savrun Cayl Sahil Projesi kapsaminda bulunan | 1.300.000,00
alanlarin diizenlemesi yapilip, buyik bir bolimu ile
birlikte ilge halkinin hizmetine sunulacaktir.
F10.1.2 . -
Savrun Cayr Sahil Projesi kapsaminda bulunan | 1.300.000,00
alanlarda, yurlyls ve dinlenme alanlan
olusturulacaktir.
F10.1.3
Savrun Cayi kenarinda bulunan mevcut parklar halkin | 2.600.000,00
talebine gore yeniden diizenlenecektir.
F10.1.4 - e
Savrun Cayi rekreasyon projesi kapsaminda; ylriyis | 2.600.000,00
alanlari ve bisiklet yollari Gzerinde olusturulacak seyir
teraslari ile ailelerin  daha saghkh  glnler
gegirebilecegi alanlar olusturulacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 10 BELDE SAKINLERININ AILECE RAHATCA DINLENiP, STRES ATABILECEKLERI, GEZINTi VE
YURUYUS ALANLARI DUZENLENECEKTIR. REKREASYON ALANLARI, SPOR ALANI VE CEVRE
DUZENLEME CALISMALARI YAPILACAKTIR.

Hedef H10.2 Maarif Ormanligi ve Siilemis Ormanhigi'nda (yuriiyus yollari, kameriyeler, bisiklet parkuru,

kir kahvesi, selaleler, goletler, cocuk oyun alanlari, amfi tiyatro, kiltiir fizik alanlari, yangin yollari,
otopark, wc ve cesmeler) rekreasyon ve sosyal dinlenme uniteleri ¢calismalan yapilacaktir. Bu
kapsamda Maarif ormanligina mesire alani faaliyete gegirilmigtir.
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Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 10.2.1
PG 10.2.2
PG 10.2.3
PG 10.2.4
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
F10.2.1 Belediyeye ait 6zel ormanin Kent Ormani olmasi ve 260.000,00
Maarif  Ormanligi ve Silemis  Ormanhgi'nin
rekreasyon diizenleme ¢alismalari igin projeler
hazirlanarak, hibe ve fon kredilerinden
yararlanilacaktir.
F10.2.2 . s
Kent ormani olmasi onaylanan, Belediyeye ait Ozel 520.000,00
ormanlarin, her tirli dis etkenlere karsi korunmasi
saglanacak, yer alti ve yer Usti su kaynaklari ve dogal
yasam alanlarinin  korunmasi hususlarinda, ilgili
kurum ve kuruluglar ile dayanisma igerisinde
bulunulacaktir.
F10.2.3 S
Rekreasyon ve Peyzaj dizenleme ¢alismalarinda 650.000,00
kullanmak tizere, sus bitkilerinin belediye bilinyesinde
bulunan Park ve Bahgeler Mudurligu serasinda
yetistirilecektir.
F10.2.4 . . .
Muallim Bagl Kent Ormani olarak dizenlenerek 260.000,00
mesire yeri olarak halkimizin hizmetine sunulmustur.
Tapu Tepesi piknik alani projesi hayata gegirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 11 BELDE HALKININ YASAM STANDARDININ YUKSELTILMESI AMACIYLA REFUJ, YOL (ASFALT,
PARKE TASLI, BETON, STABILIZE) VE KALDIRIM CALISMALARININ YORENIN OZELLIKLERI DE DiKKATE
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ALINARAK, TEKNIK YONTEMLERE UYGUN BIR SEKILDE YAPILACAKTIR

Hedef H11.1 ilgenin altyap: sebeke calismasi olmasi durumunda (dogalgaz calismasi), sehir ici yollar
yeniden yapilacaktir. Yol yapiminda arazinin egim durumu dikkate alinacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG11.1.1
PG 11.1.2
PG 11.1.3
PG 11.1.4
PG 11.1.5
PG 11.1.6
PG 11.1.7
PG 11.1.8
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
F11.1.1 Sehir ici yollarin, belediyenin ekonomik durumu da
dikkate alinarak merkezi idareden ve fonlardan
saglanacak kaynaklarla birlikte yapim gcalismalari
surdiralecektir.
F11.1.2
Reftj, yol ve kaldirm c¢alismalarinda, belediye
vatandas isbirligi ile, ekonomik, teknik sartlar goz
oniline alinarak, engelli vatandaglarimizin
yararlanacagr  bir sekilde yapim galismalari
surdirilmeye devam edilecektir.
F11.1.3
Sehir i¢ anayollarin, parke tash yollarla birlikte refij
diizenlemeleri yapilacaktir. Sehir igerisinde bulunan
parklarin refiij ve yollarin bakim ve onanirima devam
edilecektir. Cevre ve kiyi duzenlemeleri proje
galismalari bisiklet ve ytrlyus yollari, cep parklar ve
yaya koprileri vb. yapilacaktir.
F11.1.4
Cevre vyollari acilarak sehir trafigi rahatlatilacak,
uygun yerlere otoparklar yapilacaktir. ihtiyag duyulan
alanlara DSi den de gériis alinarak képriiler
yapilacaktir.
F11.1.5

Yeni modern sebze hali kompleksi, ¢ok amagl
konferans, tiyatro ve diigiin sarayi, binalari yapilarak
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modern sehir olmanin adimlar atilacaktir. Bu
kapsamda mezarlik binasi kompleksi ve otogar
binalari faaliyetine baslatiimistir.

F11.1.6

Sehir merkezinin egimi yiksek olan bolgelerinde,
beton yol yapim galismalarina devam edilecektir.

F11.1.7

ilcemiz trafik sorununa ¢dziim igin Ulasim Master
plani hazirlanmis olup, ilgemizdeki trafik sorununun
¢0zUmU saglanacaktir. Alternatif ¢cevre yollari, Savrun
Cayi Uzerine kopriler yapilmasi, mevcut koprilerin
genisletilmesi ve saglamlastiriimasi, bisiklet yollari
yapilmasi ve yayalastirma g¢alismalari yapilacaktir.

F11.1.8

Beton, parke ve asfalt yollarin yapilarak ilgemizin yol
sorununun tamamen ¢6zllmesi ve yapilan yollarda
kaldinm ve c¢evre dizenleme c¢alismalar yapilarak
kentlesme olgusu giclendirilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 12 SEHIR HALKININ YASAM STANDARDININ YUKSELTILMESi VE DUZENLI, SAGLIKLI VE DEPREME
DAYANIKLI KONUTLAR URETMEK GECEKONDU ONLEME BOLGESI VE TOPLU KONUT ALANLARI ILE
KENTSEL DONUSUM VE GELISIM ALANLARI OLUSTURMAK.

Hedef H12.1 Gecekondu 6nleme bolgeleri olusturulacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 12.1.1
PG 12.1.2

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam

Dist

F12.1.1 Maliye hazinesinden tapu devri alinan arazinin, imar

plan tadilatlari yapilmis ve bu planlara uygun olarak
imar uygulamalari yaptirilmis, konut Gretimi igin
gerekli calismalar strdirilmektedir.
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F12.1.2

Dar gelirli vatandaglarimiz i¢cin Belediyemiz Modern
Sosyal Konut yapimina evsiz aile kalmayana kadar
devam edilecektir. Devam eden 1. Etap Konut
Projemizden sonra yerleri ve Projeleri hazir Modern
Sosyal Konutlarimiz vatandaslarimizin kullanimina
sunulacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 12 SEHIR HALKININ YASAM STANDARDININ YUKSELTILMESi VE DUZENLI, SAGLIKLI VE DEPREME
DAYANIKLI KONUTLAR URETMEK GECEKONDU ONLEME BOLGESI VE TOPLU KONUT ALANLARI ILE
KENTSEL DONUSUM VE GELISiM ALANLARI OLUSTURMAK.

Hedef H12.2 KB'nin girisimleri ile Toplu Konut Alanlari ve projeleri olusturulacak, halkimiza imarl,
kaliteli ve uygun fiyatlara toplu konut yapimina devam edilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 12.2.1
PG 12.2.2
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F12.2.1 imar planinda toplu konut alanlari olusturulup, sosyal

donati alanlar ile birlikte halka sunulmaya devam

edilecektir.
F12.2.2

Kentsel Donlsim  Projelerine baslanacak ve
ilcemizde kentlesmenin Yesil ve Ekolojik Kent
modelinde gelismesi tesvik edilecektir. Atatiirk
caddesinde Kentsel Tasarim Projesi yapilacak, Prestij
Cadde ve Sokak Projesi ile daha estetik sokaklar
yapilacak, cephe yenileme ¢alismalarina devam
edilerek daha ferah Kent gérinimi saglanilacaktir.
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Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 12 SEHIR HALKININ YASAM STANDARDININ YUKSELTILMESI VE DUZENLI, SAGLIKLI VE DEPREME
DAYANIKLI KONUTLAR URETMEK GECEKONDU ONLEME BOLGESI VE TOPLU KONUT ALANLARI ILE
KENTSEL DONUSUM VE GELISiM ALANLARI OLUSTURMAK

Hedef H12.3 KB'nin girisimleri ile Toplu Konut Alanlari ve projeleri olusturulacak, halkimiza imarl,
kaliteli ve uygun fiyatlara toplu konut yapimina devam edilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 12.3.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Dist

F12.3.1 Sehrimizde uygun zeminlerde toplu konut alanlari | 1.568.438,00

belirlenmis ve vatandaslarca da talep edilen ada bazl

toplu konut  alanlar Belediye meclisince

degerlendirilmektedir.  Yazi isleri  Fonksiyonlar

etkinlestirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 12 SEHIR HALKININ YASAM STANDARDININ YUKSELTILMESi VE DUZENLI, SAGLIKLI VE DEPREME
DAYANIKLI KONUTLAR URETMEK GECEKONDU ONLEME BOLGESi VE TOPLU KONUT ALANLARI iLE
KENTSEL DONUSUM VE GELISIM ALANLARI OLUSTURMAK.
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Hedef H12.4 Sehir merkezinde eski yapilasmanin bulundugu alanlarda goriinti kirliligine yol agan
saghksiz yapilarin yerine toplu konutlarin ve ticaret merkezlerinin yapilmasi saglanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 12.4.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F12.4.1 Belediye meclisi, imar komisyonu, imar mudurligu

ile yapilacak ortak ¢alisma, sehir merkezinde bulunan

sagliksiz yapilasmanin kentsel donisim ve gelisim

alani olarak dizenli saglikli ve depreme dayanikl

yapilarin  olusturulmasi  yoniindeki  ¢alismalar

surdirulecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 13 SEHRIN GELISMESI AMACIYLA ORGANIZE SANAYi BOLGESININ TAM OLARAK FAALIYETE
GECMESI, KUCUK SANAYi SITELERININ OLUSTURULMASI VE DOGALGAZ PROJESININ iLCEMIiZ
GENELINE YAYGINLASTIRILMASI

Hedef H13.1 Gelismenin saglanmasi, igsizligin onlenmesi amaciyla, organize sanayi bolgesinin tam olarak
faaliyete gegmesi yoniindeki ¢alismalarin sonuglandirilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (® 2023

PG13.1.1

PG 13.1.2
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PG 13.1.3

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam

Disi

F13.1.1 Belediyenin de ortag bulundugu organize sanayi
bolgesinin tam kapasite hizmete girmesi amaciyla,
valilik, Sanayi ve Ticaret Odasi Baskanhgl ile OSB
Mudarlagta ve yatirmcilarla ilgili dayanisma ve
isbirligi sirdiriilmeye devam edilecektir.

F13.1.2
0SB faaliyetleri kapsaminda Osmaniye-Kadirli-

Sumbas ¢evre yolunun bitirilmesi ve Kadirli- Tecirli-
Toprakkale karayolunun bitirilerek OSB'de faaliyet
gosteren firmalarin iskenderun Limanina rahatca
ulagsmalarini saglamalari yoniinde destek verilecektir.
Ayrica rayh tren sisteminin faaliyete gegirilmesi icin
ilgili kurumlarla isbirligi icinde olunacaktir.

F13.1.3 . . - . T
Tarim ve islenmis tarim drinlerinde glvenilirligin

denetimi etkinlestirilecek, risk degerlendirmesine
dayali akredite bir kontrol ve denetim sistemi
olusturulacaktir. Genetigi degistirilmis organizma
icerenler basta olmak tzere ileri teknoloji kullanilarak
Uretilmis Urlinlere yonelik biyoglvenlik kriterleri
etkin olarak uygulanacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 13 SEHRIN GELISMESI AMACIYLA ORGANIZE SANAYi BOLGESININ TAM OLARAK FAALIYETE
GECMESI, KUGCUK SANAYi SITELERININ OLUSTURULMASI VE DOGALGAZ PROJESININ iLCEMIz
GENELINE YAYGINLASTIRILMASI.

Hedef H13.2 Kiigiik sanayi isyerlerinin, galericilerin, marangozlarin, hizarcilarin, tlip depolarinin, briket
ocaklarinin, bugday, karpuz ve misir pazar yerlerinin yerlesim alanlari disinda Konut digi kentsel
¢alisma alanlari olarak planlanacak yerlere tasinmasi isleminin yapilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023

Gostergeleri

PG 13.2.1

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)




Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
F13.2.1 Kuglk sanayi sitesi, tip depolama alani vebriket
ocaklari ile ilgili planlama
¢alismalarisiirdirilmektedir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 13 SEHRIN GELISMESI AMACIYLA ORGANIZE SANAYi BOLGESININ TAM OLARAK FAALIYETE
GECMESI, KUCUK SANAYi SITELERININ OLUSTURULMASI VE DOGALGAZ PROJESININ iLCEMiz
GENELINE YAYGINLASTIRILMASI.

Hedef H13.3 Baz istasyonlarinin yol agabilecegi manyetik kirliligin 6nlenmesi igin ilgili kuruluslar
nezdinde girisimlerde bulunulacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 13.3.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi

F13.3.1 Yapilan ve Sehir merkezinde yerlesim alanlari

icerisinde kalan baz istasyonlarinin yerlesim alanlari

disina alinmasi galismalari ile ilgili teknik ve hukuki

¢alismalar devamettirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

66



Amag

SA. 13 SEHRIN GELISMESI AMACIYLA ORGANIZE SANAYi BOLGESININ TAM OLARAK FAALIYETE
GECMESI, KUCUK SANAYi SITELERININ OLUSTURULMASI VE DOGALGAZ PROJESININ iLCEMIZ

GENELINE YAYGINLASTIRILMASI.

Hedef

H13.4 Dogalgaz hattinin ilgemiz geneline yayginlastirilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 13.4.1
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi

F13.4.1 Dogalgazin ilgemiz geneline yayginlastiriimasi igin

BOTAS Genel Mudirlagi ve Aksa Gaz Dagitim Sirketi

ile gerekli calismalar strdirilecektir.
Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 13 SEHRIN GELISMESI AMACIYLA ORGANIZE SANAYi BOLGESININ TAM OLARAK FAALIYETE
GECMESI, KUCUK SANAYi SITELERININ OLUSTURULMASI VE DOGALGAZ PROJESININ iLCEMIiZ
GENELINE YAYGINLASTIRILMASI.

Hedef H13.5 Kentin giizel goriiniimlii seyir projeleri yapilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t)

2023

PG 13.5.1

PG 13.5.2

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
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Faaliyetler

Biitce

Biitce

Disi

Toplam

F13.5.1

2 Adet Kapali Yizme Havuzu yaparak halkimizin
hizmetine sunulmasi. Kadirlimize Sosyal alanlar
kazandirmak icin MEGAPARK Projesi kapsaminda
Miniatirk yapilmasi. Park da golet, selale, kiguk
hayvanat bahgesi, piknik alani, emekliler lokali, cocuk
oyun alanlari vb. yerlerin bulunmasi saglanacaktir. Bu
kapsamda Masalpark hizmete agilmistir.

F13.5.2

Kadirlimize Osmanli, Selguklu ve Ay yildiz motifli saat
kulesi ile 1siklandirma yapilmistir. Yasayan sehir
Kadirli Projesinin hayata gegcirilmesi, Canak anten
civarina Seyir Kulesi yapilarak halkimizin hizmetine
sunulmasi saglanacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 14 ViZYON PROJELERININ YAPIMI VE TAKIBI iCIN, UZMAN VE TEKNiK ELEMANLARDAN OLUSAN,
OZEL PROJE EKIPLERI OLUSTURULMALIDIR.

Hedef H14.1 KB kentin ihtiyaci olan alanlarda, 6nemli sayida proje hazirlayacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 14.1.1
PG 14.1.2

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam

Disi

F14.1.1 Kentin ihtiyaci olan, rekreasyon, diizenleme, refiij, | 17.033.874,00

yol ve kaldirnm projeleri
edilecektir.

hazirlanmaya devam
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F14.1.2

Hazirlanan projeler, merkezi idare bitgesinde
1bulunan fonlardan ve AB fonlarindan
desteklenilmesi yolundaki ¢alismalar sirdirilecektir.

130.000,00

F14.1.3

Devlet ve AB fonlarindan yararlanip hazirlanacak
projeler i¢cin Uzman ekip olusturulacak ve bu konuda
egitim verilecektir.

130.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 14 ViZYON PROJELERININ YAPIMI VE TAKiBI iCiN, UZMAN VE TEKNiK ELEMANLARDAN OLUSAN,
OZEL PROJE EKIPLERI OLUSTURULMALIDIR.

Hedef H14.2 KB kentin ihtiyaci olan alanlarda, 6nemli sayida proje hazirlayacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG 14.2.1

PG 14.2.2

PG 14.2.3

PG 14.2.4

PG 14.2.5

PG 14.2.6

PG 14.2.7

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitge

Biitge

Disi

Toplam

F14.2.1

istihdam saglayabilmek amagli kurslarin bulunacag
ve etkinliklerin dizenlenecegi mahalle konaklari
acilacaktir.

F14.2.2

Calisan annelerin gocuklarini giivenle birakabilecegi
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Gindiz Cocuk Bakim Evleri ve Etut Calisma
Merkezleri Projesi hayata gegirilecektir.

F14.2.3

Kadin Siginma Evleri ve Emekliler Lokali agilacaktir.

F14.2.4

Aile igi sorunlarin ¢oziimiine katki saglayabilmek
amaci ile Aile Rehabilitasyon Evi acgilmasi ¢alismalari
yapilacaktir.

F14.2.5

Aile Sagligi Merkezi agilacaktir.

F14.2.6

Yeni itfaiye Binasi Afet ve Koordinasyon merkezi
yapilarak , surekli Personel egitimi ile kaza yangin ,
afet vb. durumlara daha bilingli ve hizli midahale
edebilme kabiliyeti saglanacaktir.

F14.2.7

Savrun rekreasyon projesi, Galericiler sitesi, Stlemis
Tesislerine Saghkli yasammerkezi,Cemalpasa
mahallesinde biylk parkin yapimi,Eski Pazar yerine
Kapali Pazar vyeri projesi, Sebze hali yerine
Kulliyeprojesi,Savrun ¢ay! Uzerine ulagim rahathg icin
lic adet kdprii projesi,TOKI civarindaki arsa izerine
Sosyal konut projesi,Yeni sebze hali, Spor
kompleksi,Mahallekonaklari,Aquaparklihavuz,Cocuk
agiz ve dis saghgr merkezi,Miniatiirk projesi,Bilim ve
Gozlem evi,Baliklag su Projesi,Tramvay
projesi,Botanik Park projeleriKadirlihalkimizin yasam
kalitesinin artmasinda 6nem arz etmektedir. Bu
projelerin hayata gegcirilmesinde gerekli hassas ve
ivedi galismalara etap etap baglaniimistir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 15 iLCENIN TANITIMININ SAGLANMASI, ULUSAL VE ULUSLAR ARASI KULTUREL ETKINLIKLERIN
DUZENLENMESI, TURISTIK YERLERIN TANITIMI VE SOSYAL FAALIYETLERIN DUZENLENMESI

Hedef H15.1 Kiltiir ve Turizm etkinliklerinin diizenlenmesi ve ilgenin tanitiminin saglanmasi. Yerel,
bélgesel, ulusal kurum ve kuruluslar ile baglanan isbirliginin gelistirilmesi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG 15.1.1

PG 15.1.2

PG 15.1.3
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PG 15.1.4

PG 15.1.5
PG 15.1.6
PG 15.1.7
PG 15.1.8
PG 15.1.9
PG 15.1.10
PG 15.1.11
PG 15.1.12
PG 15.1.13
PG 15.1.14
PG 15.1.15
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Dist
F15.1.1 ilgemizin kurtulusu olan 7 Mart giiniiniin kutlamasi, 201.427,00
cevre il ve ilgelerden Kuvay-i Milliye dernekleri davet
edilerek ulusal boyuta tasinmistir.  Kurtulus
etkinlikleri yapilacak, ilce ekonomik ve sosyal
konseyin toplanilmasi ¢alismasi ile, gesitli konularda
konferanslarin diizenlenmesi devam edecektir.
F15.1.2 . .. . . .
llgemizin, turistik yerleri olan Alacami, Karatepe 130.000,00
Aslantas Miuzesi, Karatepe Su Sporlari Merkezi,
Kizyusuflu'da uretilen kilimler ve diger kiltir
varliklarinin tanitimina devam edilecektir.
F15.1.3 R - .
7 Mart Kurtulus giini ve yapilacak kiltirel faaliyetler 130.000,00
icin Mehter takimi, sanatglilar, yerel, bolgesel, ulusal
ve uluslar arasi katilimcilarla birlikte medya
araciligiyla, genis kitlelere tanitim gergeklestirilmistir.
Tanitim galismalarina devam edilecektir.
F15.1.4 . . - .
Belediyemiz tarafindan ayin belli glnlerinde halk 130.000,00
gunl duzenlenecek, kararlar birlikte alinacaktir. Sehit
ve gazi ailelerine gereken o©6nem ve Oncelik
verilecektir.
F15.1.5 : . - . . . -
llgemizin tarihi ve dogal turizm degerlerini, ulusal ve 130.000,00
uluslararasi alanda tanitmak amaciyla, diger kamu
kurum ve kuruluslar ile STK ile isbirligi yapilarak,
turizm sektoriniin  etkin  bir sekilde tanitimi
yapilacaktir.
F15.1.6 . . . L . .
Belediyenin faaliyetlerini igeren bilgiler ilge halkina 260.000,00
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ve kamuoyuna, aylk bulten ve yillik faaliyet raporu
cikarilacak ve ilgeyi tanitici kitapgik hazirlanacak,
olusturulan Web sitesiyle halka ulastirilarak basin
toplantilari diizenlenecektir.

F15.1.7

Belediyemiz tarafindan agilan asevinde ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza yemek servisi yapilacaktir.

780.000,00

F15.1.8

Yaz aylarinda tatile gidemeyen hemserilerimiz igin
Mahalle Senlikleri yapilacaktir.

2.600.000,00

F15.1.9

Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Merkezinin hizmete
acilmasi  ve Ogrencilerimizin bilimsel deneyler
yapabilecegi ve bilgilerini pekistirecegi Bilim Evi ve
Uzay Teknoloji Merkezi agilacaktir. Eski Belediye
Hizmet Binasinda icerisinde  TEOG-0SS-KPSS
Kurslarinin da yer alacagl Sinav Destek Merkezi
acilacaktir.

650.000,00

F15.1.10

Alan el ile veren eli bulusturacak olan 6nemli bir
dayanigsma projesi olan 'Askida Ekmek Var' Projesinin
hayata gecirilmesi ve ihtiyag sahibi 6grencilerimize
kirtasiye ve giyim yardiminin devam etmesi
saglanacaktir.

650.000,00

F15.1.11

Bayanlarimizin bos zamanlarini degerlendirecegi
Hanimlar  Lokali  agllarak ~ Anne  adaylarini
bilgilendirmek ve hizmet vermek amaciyla 'Alo
dogum hatti' tesis edilecektir.

650.000,00

F15.1.12

Engelli yasam sartlarini kolaylastiracak, Engelliler
Koordinasyon Merkezi, Engelliler Lokali, Engelliler
Parki agilmasi ve Engelli Taksi Projesinin hayata
gecirilmesi (Hastaneye gidislerde, kamu kurumlarina
gidislerde ve acil ihtiyag hallerinde) saglanacaktir.

520.000,00

F15.1.13

Hemserilerimize kendi urettikleri Urunleri
satabilecekleri , mikro kredi destekli Yoresel El
Uriinleri  Pazari agilacak ve Mikro KrediDestegi
verilecektir. Kadirlimizi marka sehir yapmak igin
Karatepe Kilimleri Kultir ve Sanat Festivali
diizenlenmesi galismasi yapilacaktir.

650.000,00

F15.1.14

Sehrin sorunlari ile ilgili Akademik ¢alismalarin
yapilacagl Sehir Dislince Merkezi agilacaktir. Sehrin
belirli bdlgelerine icretsiz WIRELESS noktalari
olusturulacaktir.

650.000,00

F15.1.15

Kadirli Saglik ve Turizmde Marka Kent haline
getirilmesi ¢alismalari yapilacak bu baglamda Kokar
Kaplicalarinin faaliyete gegcirilmesi, Stilemis Ormanina
spor, gezinti ve rekreasyon alanlari yapilarak Silemis
Tepesi Spor ve Saglik Turizmine kazandirilacaktir.
ilcemizde Kiltir ve Tarih Turizmi; Flasan Dede
Tirbesi, Alacami ve Karatepe gibi degerlerimizle
gelistirilecektir.

650.000,00

Ara Toplam

Genel Toplam
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PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 15 ILCENIN TANITIMININ SAGLANMASI, ULUSAL VE ULUSLAR ARASI KULTUREL ETKiNLIKLERIN
DUZENLENMESI, TURISTIK YERLERIN TANITIMI VE SOSYAL FAALIYETLERIN DUZENLENMESI

Hedef H15.2 Cesitli Meslek gruplari ile ilgili tanitim ve gelistirme faaliyetlerinde bulunularak, bu meslek
gruplarinin tanitim ve gelisimini saglayabilecek Fuar alanlarinin tespit ve tesisinde Ticaret odasi
baskanhgi ve diger ilgili kuruluslarca isbirligi yapilacaktir. Halkin kiltiir, sanat ve spor
etkinliklerine katilimini saglamak amaciyla konser, tiyatro vb. etkinlikler desteklenecek, bu
faaliyetlerin sayisinin arttiriimasi tesvik edilecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 15.2.1

PG 15.2.2

PG 15.2.3

PG 15.2.4

PG 15.2.5

PG 15.2.6

PG 15.2.7

PG 15.2.8

PG 15.2.9

PG 15.2.10

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce | Toplam

Disi

F15.2.1

Halkimizin sanatsal etkinliklerden faydalanmalari igin 602.087,00
diger kamu kurumlan ve 6zel kuruluslarca yapilacak
faaliyetlere destek olunacaktir.

F15.2.2

ilcemizdeki amatér spor kuliiplerinin calismalarina 520.000,00
destek verilecektir. ilgemizin  tekrar  Tirkiye
Profesyonel ligde miicadele etmesi igin destek
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saglanacaktir.

F15.2.3

Belediyemiz tarafindan saglanantamteghizath gezici 650.000,00
saghk araci ile vyash engelli ve kimsesiz
vatandaglarimizin  saglik  sorunlari evlerinde
bakimlarina devam edilecektir. Her yil geleneksel
olarak  slinnet solenidizenlenecektir.

F15.2.4

Belediyemiz tarafindan agilanmeslek edindirme 130.000,00
kurslari Ticaret Odasi, Ticaret Borsasi, Halk Egitim
Mudiirligi, KAGIAD,TUMSIAD, Ziraat Odasi gibi STK
ile gorUstlerek OSB'de istihdam saglayarak,
genglerimize is imkani saglanacaktir.

F15.2.5

ilcemizdeki okuma yazma orani yiiksek olup hizmete 520.000,00
acllan sinemanin yaninda Kiltir ve Sanat Evi
yapilacak ve kent arsivi olusturulacaktir. Mahalle
muhtarlarina hizmet binalari yapilmis ve eksik
olanlartamamlanacaktir.

F15.2.6

ilce merkezinde genglerin ko6t aliskanliklardan uzak 390.000,00
yetismesi igin ¢ok amagli genclik merkezleri, spor
kompleksleri semt sahalarinin planlamasi
yapilacaktir. Amator spor kullipleri her bransta
desteklenecek ve basarilar 6dillendirilecektir.

F15.2.7

ilcemizin  tanitimina  katki  saglayacak  Fuar 260.000,00
etkinliklerinin diizenlenmesi amaciyla ilgili STK 'larla
isbirligi icerisinde olunacak ve desteklenecektir.

F15.2.8

Savrun Cayr kenarina sosyal tesisler yapilarak 130.000,00
halkimizin hizmetine sunulacaktir. Vatandaslarimizin
cenaze, mevlit ve diglinleri igin sosyal belediyeciligin
gerekleri yapilacaktir. Yagl ve engelli vatandaslarin
belediyedeki isleri, gorevlendirilen belediye personeli
tarafindan yapilacaktir.

F15.2.9

Kadirli belediyesince yapimi tamamlanan Kent 260.000,00
Mizesi faaliyete gecirilerek halkin  ziyaretine
acilmigtir.

F15.2.10

ilcemizin yetistirdigi Halk Ozanlari, Sair ve sanatsal 260.000,00
faaliyette bulunan degerlerimizin adlarinin  ve
eserlerinin yasatilmasi icin etkinlikler
dizenlenecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 16 BELEDIYEMIZ 5393 SAYILI BELEDIYE YASASINDA BELIRTILEN, NUFUSU 50.000'iN UZERINDE
OLAN BELEDIYELERIN KADINLAR VE COCUKLAR iCIN KORUMA EVLERi ACILMASI, KADINLARIN VE
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COCUKLARIN YASAM KALITELERINi YUKSELTMEK ICIN SOSYO-KULTUREL VE SOSYO-EKONOMIK
YATIRIMLAR ILE TEMEL HiZMETLERIN GELISTIRILMESI VE BELDE HALKINA SOSYAL HiZMET VE
YARDIMDA BULUNULMASI.

Hedef H16.1 5393 Sayili kanunla kendisine verilmis olan kadinlar ve cocuklar icin koruma evlerinin
acilmasi

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 16.1.1
PG 16.1.2
PG 16.1.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F16.1.1 Belediyenin igerisinde  bulundugu borg yiki 130.000,00
nedeniyle, mali yapinin gliclendirme galismalarinin
olumlu seyrine gore planlama galismalari yapiimaya
baglanacaktir.
F16.1.2
Cocuklarin ve kadinlarin yasam standartlarinin 650.000,00
yukseltilmesi amaciyla, koruma evleri agilmasi
planlanacaktir.
F16.1.3 - -
Kadinlar ve gocuklarla ilgili Sosyo-Kdilturel ve Sosyo- 520.000,00
Ekonomik  yatirmlar ile  temel hizmetlerin
gelistirilmesi, mali imkanlar Olglsiinde
duizenlenecektir.
Ara Toplam
Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag

SA. 16 BELEDIYEMiZ 5393 SAYILI BELEDIYE YASASINDA BELIRTILEN, NUFUSU 50.000'iN UZERINDE
OLAN BELEDIYELERIN KADINLAR VE COCUKLAR iGIN KORUMA EVLERI ACILMASI, KADINLARIN VE
COCUKLARIN YASAM KALITELERINi YUKSELTMEK IGIN SOSYO-KULTUREL VE SOSYO-EKONOMIK
YATIRIMLAR ILE TEMEL HiZMETLERIN GELISTIRILMESI VE BELDE HALKINA SOSYAL HiZMET VE
YARDIMDA BULUNULMASI.
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Hedef

H16.2 Mali yapi1 g6z oniinde bulundurularak, halkimiza yapilacak sosyal hizmetler ve yardimlar

planlanacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 16.2.1
PG 16.2.2
PG 16.2.3
PG 16.2.4
PG 16.2.5
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F16.2.1 Yaslh ve kimsesiz vatandaslarimiz igin bakimevi 650.000,00
acllarak, tim ihtiyaclari belediyece karsilanacaktir.
F16.2.2 Yasli, diskiin ve engelli vatandaslarimizin yasam 780.000,00
standartlarinin yikseltilmesi i¢in diger Kamu kurum
ve kuruluglari ve diger STK ile dayanisma ve isbirligi
icerisinde hareket edilecektir. Yollar, kaldirimlar
yurlQyds alanlari ve parklarda bu insanlarimizin
ihtiyaclari da goz 6niinde tutulacaktir.
F16.2.3 Sehrimizden askere giden genglerin ailelerinden 260.000,00
muhtag olanlara Belediye imkanlar 6lglisiinde
yardim yapilmaya devam edilecektir.
F16.2.4 Engelsiz Kent Kadirli Projesi kapsaminda Engellilere 195.000,00
yonelik hayati kolaylastiran ve engelleri kaldiran
hizmetler devam edecektir.
F16.2.5 Belediyemize ait Asfalt Santiye Tesisi sehir disina 65.000,00
taginarak yerine dar gelirli vatandaslarimizin
hizmetine tahsis edilecek DUglin Salonu ve Park
yapilmasi ¢calismalari yapilacaktir.
Ara Toplam

Genel Toplam




PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLIi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 17 KB, KAMU KURULUSLARI VE STK'LARIN HALKLA BIRLIKTE ORTAK DAVRANISLARDA
BULUNMASI, PROBLEM GOZUMLERINDE, GOK GORUSLU VE TARTISILMIS KARARLARIN ORTAYA
GIKMASI, ZORLUKLARI VE MUTLULUKLARI PAYLASMA DAVRANISLARI ICERISINDE BULUNMAK.

Hedef H17.1 Kiiltiirel degerlerimizi korumak, var olan kiltiir ve ekonomik potansiyeli harekete gegirerek
ilgili kurum ve kuruluslarin katihmi saglanarak, Kadirli disinda bulunan, kurum ve sahislar bazinda
destekler saglamak.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 17.1.1
PG 17.1.2
PG 17.1.3
PG 17.1.4
PG 17.1.5
PG 17.1.6
PG 17.1.7
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
Disi
F17.1.1 Sehrimize uygun, Meydan yeri birinci kisim galismasi | 1.950.000,00
baslatiimis  olup, ikinci kisim  galismalarina
baslatilacaktir. Sanat adina yapilabilecek ¢alismalara
destek ve mekan saglanacaktir.
F17.1.2 ilcemizdeki ilk, orta ve Yiiksekdgretim okullarindaki 130.000,00
ogrenciler icin barinabilecekleri yurtlar yapilmasi igin
ilgili kuruluslar ve STK'larla isbirligi saglanacaktir.
F17.1.3 Korkut Ata Universitesine ait dgrenci sayisinin ve yeni 130.000,00
program acilmasi igin ilcemizde yeni Fakulteler ve
bélimlerinin agilmasi yonindeki ¢alismalara kurum
olarak destek verilmeye devam edilecektir.
F17.1.4 Korkut Ata Universitesi 6grencileri icin ilcemizde 130.000,00

barinmalarinin saglanmasi amaci ile Kredi ve Yurtlar
Kurumuna ait 6grenci yurtlarinin agilmasi yoniindeki
galismalara destek verilecektir.
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F17.1.5 Kent arsivi olusturulmasi yoéninde yapilacak 130.000,00
calismalarla ilgili STK'larla ilgili kurum ve kuruluslarla
yapilacak her tirli ¢alismaya destek verilecektir.
F17.1.6 . 1.300.000,00
Istihdam olusturan Sosyal Belediyecilik anlayisi ile;
Kadinlarimiz igin el emegi gozuru Uretimlerinin
satisini yapabilecekleri,
Egitim destegi ve yer tahsisi Belediyemiz tarafindan
yapilacak Carsi  Projesinin hayata gegirilmesi
calismalari yapilacaktir. istihdam Ofisi agilmasi ile
Belediyemize bagl imar Ltd. Sti. yeni is alanlari
olusturularak genglerimize is imkani saglanacaktir.
Genglerimiz i¢in yapmis oldugumuz semt sahalarini
¢ogaltarak devam ettirilmesi saglanacaktir.
F17.1.7 . L o . 130.000,00
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Yuksek Okulu ile
Sosyal Kiiltiirel Bilimsel ve diger faaliyetlerde isbirligi
saglanacaktir, ilcenin kalkinmasinda misterek Proje
¢alismalari yapilacaktir.
Ara Toplam
Genel Toplam
PEFORMANS HEDEF TABLOSU
idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI
Amag SA. 18 BELEDIYENIN MALI YAPISININ OLUSTURULMASI.
Hedef H18.1 Belediyenin Mali yapisinin olusturulmasi
Performans
Hedefi
Agiklamamlar
Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 18.1.1
PG 18.1.2
PG 18.1.3
Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitge Biitce | Toplam
Disi
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F18.1.1

KB'nin SGK'na olan borglarini yapilacak anlasma ile
Belediyemize ait tasinmazin kiymet takdirinin
yapilmasi ve bu tasinmazla borglarin takasinin hayata
gecirilmesini  saglanarak, borgsuz bir belediye
yapisina kavusturulacaktir. Vergi Dairesine olan
borglarin da yapilacak yeni anlasma cergevesinde
¢Ozilmesi saglanacaktir. Boylece tasinmazlarimiz
Uzerindeki haciz serhleri kaldirilarak atil konumdan
kurtarilacaktir.

F18.1.2

Mabhalli idarelerin temel hedefi, vatandaslara sunulan
hizmetlerden duyulan memnuniyeti en Ust diizeye
¢ikarmaktir.

F18.1.3

Mabhalli idarelerin 6z gelirleri kentsel tasinmazlarin
deger artislarini da kapsayacak sekilde artirilacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 18 BELEDIYENIN MALI YAPISININ OLUSTURULMASI.

Hedef H18.2 Belediyenin mali yapisinin giiglendirilmesi saglanacaktir.
Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1)

(t)

2023

PG 18.2.1

PG 18.2.2

PG 18.2.3

PG 18.2.4

PG 18.2.5

PG 18.2.6

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)

Faaliyetler

Biitce

Biitce
Disi

Toplam
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F18.2.1 Belediyenin kamu kurumlarina ait borglar yeniden | 1.754.111,00
yapilandiriimali ve taksitlendirilmelidir. Hukuk birimi
etkinlestirilmelidir.

F18.2.2 Belediyeye ait tasinmazlar tespit edilmis, aktif hale 130.000,00
getirilmeleri ¢alismalari baslatilmis ve bu galismalar
surdirilmeye devam edilecektir.

F18.2.3 Belediyenin mali imkanlari da dikkate alinarak 130.000,00
tasarrufa gidilmesi amaciyla birimlerin ihtiyaglari
toptan ve indirimli alinmasi yoluna gidilecektir.

F18.2.4 Kuruma ait demirbaslar diizenli bir sekilde kayit 130.000,00
altina alinmaya ve kontrollerinin yapilmasina devam
edilecektir.

F18.2.5 Su abonelerine ait su okuma sayaglarinin
okunabilecek daha uygun yerlere alinmasi galismalari
yapilarak, endeks okumada kullanilan el
bilgisayarlarinin  modernize edilmesi ¢alismalari
yapilacaktir.

F18.2.6 Belediyenin gesitli birimleri depolarinda kullanim disi 55.474,00
olarak bulunan hurdalarin satisina devam edilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 19 BELEDIYEYE AIT GELIR KAYNAKLARININ TESPIT VE KONTROL EDILMESI VE GELIR ARTIRICI
YONTEMLERIN UYGULAMAYA GECIRILMESI.

Hedef H19.1 Belediyenin tahsilat oranini artirici calismalar yapilacaktir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans

Gostergeleri

(t-1) (t) 2023

PG 19.1.1

PG 19.1.2

PG 19.1.3

PG 19.1.4

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
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Faaliyetler

Biitce

Biitce

Disi

Toplam

F19.1.1

Bu kapsamda tim birimler igin mikellef taramasi,
icra Servisinin giiclendirilmesi, ilgili mudrliklerin
personelinin egitimine agirlik verilecektir.

F19.1.2

ilcemizin niifus artisi nedeniyle vatandaslarimiza
kolaylik olmasi ve tahsilatlarin daha hizli yapilmasi
amaciyla, sehrin muhtelif yerlerine tahsilat igin
merkezi sisteme bagli bilgisayar ortaminda vezneler
kurulacaktir.

F19.1.3

Yas Sebze ve Meyve Hali ve semt pazarlari denetlenip
sehre kagcak sebze meyve girisinin Onlenme
galismalari  slrdirilecek, Belediye gelirlerinin
artirilmasi yolundaki ¢alismalar strdiirilecektir.

1.564.492,00

1.564.492,00

F19.1.4

Otogar, kamyon garaji, acik pazarlar, hayvan pazari
v.b gibi gelirlerin artirilmasi g¢alismalarina devam
edilecektir.

7.684.348,00

7.684.348,00

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLI BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 19 BELEDIYEYE AIT GELIR KAYNAKLARININ TESPIT VE KONTROL EDILMESI VE GELIR ARTIRICI
YONTEMLERIN UYGULAMAYA GECIRILMESI.

Hedef H19.2 Belediye nakit akis ¢alismasi yapilmalidir. STK'nin bu alana yogunlasmasi igin ¢alismalar
yapilacaktir. Ozel kuruluslarin istihdam artirici galismalari desteklenecektir.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG 19.2.1
PG 19.2.2
PG 19.2.3

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
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Disi

F19.2.1

ilcede bulunan giiclii mali yapiya sahip kisilerin
asevinde ihtiyag sahiplerine verilmekiizere yapilacak
yardim igin bagis konusunda iletisim kurulmaya
devam edilecektir.

F19.2.2

Nifus, istihdama gore daha hizh arttigindan, issizligin
artmasi ve belediyelere yonelik sosyal yardim
taleplerinin artmasi s6z konusu oldugundan, gonilli
hayir sever vatandaslarimizla dayanisma igerisinde
olunacaktir

F19.2.3

Vergi gelirlerinin belirli donemlerde yiiksek olmasi
sebebiyle, ara donemlerde nakit sikintisi
yasanmaktadir. Sosyal yardimlar ve acil belediye
hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in, belediye,
vatandas ve STK'larla isbirligi stirdUrilecektir.

Ara Toplam

Genel Toplam

PEFORMANS HEDEF TABLOSU

idare Adi T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

Amag SA. 19 BELEDIYEYE AIT GELIR KAYNAKLARININ TESPIT VE KONTROL EDILMESi VE GELIR ARTIRICI
YONTEMLERIN UYGULAMAYA GEGIRILMESI.

Hedef H19.3 imar Gelirlerinin artirilmasi.

Performans

Hedefi

Agiklamamlar

Performans (t-1) (t) 2023
Gostergeleri
PG19.3.1
PG 19.3.2
PG 19.3.3

Kaynak ihtiyaci (t+1)(TL)
Faaliyetler Biitce Biitce | Toplam
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Disi

F19.3.1

Kagak yapilarla miicadele edilerek hem planh bir
sehir olusturulacak hem de ruhsat harglari tahsiliyle
belediye gelirlerinin artirilmasi saglanacaktir.

F19.3.2

ilcemizde  kagak yapilasmayla ilgili TMMOB
temsilcileriyle gorisiilerek TUS ve proje Ucretlerinin
Kadirli sartlarina gérediizenlenmesi saglanacaktir.

F19.3.3

imar Kanununun 18. maddesi geregince imar
uygulamalari yapilarak, arsa dretilecek ve bu
uygulama belediye gelirlerinin artisini saglayacaktir.

Ara Toplam

Genel Toplam

idare Adi

T.C. KADIRLi BELEDIYE BASKANLIGI

(TL)

Genel Yonetim

Diger idarelere

) Faaliyet Transfer Edilecek
Ekonomik Kod Giderleri Genel Toplam
Toplami Kaynaklar + Yedek
_ Toplami Odenek Toplami
o
E‘ 1 |Personel Giderleri 0,00 28.249.000,00| 0,00 28.249.000,00
L
fc 2 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 5.135.000,00 0,00 5.135.000,00
c
6]
i 3 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 74.324.900,00 0,00 0,000  74.324.900,00
O
5
o 4 |Faiz Giderleri 0,00 9.100.000,00| 0,00 9.100.000,00
5 |Cari Transferler 182.000,00] 4.837.138,00 0,00 5.019.138,00
6 [Sermaye Giderleri 55.152.500,00 0,00 0,00 55.152.500,00
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7 [Sermaye Transferleri 0,00 0,00 0,00 0,00
8 [Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
9 |Yedek Odenek 0,00 18.019.462,00 0,00 18.019.462,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 129.659.400,00| 65.340.600,00 0,00 195.000.000
= ..
© Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
c
6]
¥ Diger Yurt igi 0,00 0,00 0,00 0,00
o
3 Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
O
S5
o Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 129.659.400,00,  65.340.600,00 0,00 195.000.000
Ill- EKLER
EK: 1 Performans Programi Siireci
Tablo 3: Performans Programi Sireci
PERFORMANS PROGRAMI SURECI
Bu asamada kamu idaresinin Ust yoneticisi ve harcama
Program vetkilileri tarafindan; Stratejik planda yer alan amag ve
MAYIS SONU DénemiStratejisininbelirl |hedeflerden program déneminde éncelik verilecek olanlar,
enmesi idare performans hedef ve gdstergeleri, Hedeflerden
sorumlu harcama birimleri belirlenir.
Harcama birimlerinin
TEMMUZ SONU  |"Faaliyet Maliyetleri
Tablosu”nu doldurmasi
idare Teklif
AGUSTOS SONU  |performansProgramininH

azirlanmasi
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idare Teklif Performans Beledivelerde. teklif perf beled
M elediyelerde, teklif performans programi belediye
AGUSTOS SONU  \Programinin Enciimene Y i . i g" . !
baskaninca hazirlanarak belediye enciimenine sunulur.
Sunulmasi
.. idare Tasari Teklif performans programi, belediye enciimeni tarafindan
EYLUL AYININ . . e . L
PerformansProgramininH |belirlenen biitce teklifine gére duzeltilerek tasari
SON HAFTASI . L
azirlanmasi performans programi haline getirilir.
. Sosyal glivenlik kurumlan ve mahalli idarelerin performans
.. Idare Tasari Performans L . o
EYLUL AYININ . programlari, Uist yoneticileri tarafindan bitce teklifleri ile
- Programinin Meclise o o . . o
SON GUNU birlikte ilgili mevzuatinda belirlenen tarihte yetkili organlara
Sunulmasi
sunulur.
EKiM AYI iCINDE o o
.. . . Stratejik plan ve performans programi biitcenin
BUTCENIN Idare Performans ) ) .
.. . hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
KABULUNDEN Programinin Kabulii . . L .
.. blitceden 6nce gorusllerek kabul edilir.
ONCE
Ust yénetici tarafindan kamuoyuna sunulur. Kamuoyuna
OCAK AYI iCi Kamuoyuna Sunma aciklanan performans programlari ilgili idarelerin internet
sitelerinde yayimlanir.
Ocak ayi icinde kamuoyuna agiklanan performans
MART AYININ igisleri Bakanligina ve programlarini en ge¢c Mart ayinin on besine kadar icisleri
15'INE KADAR DPT.ye Gonderme Bakanligina ve Devlet Planlama Teskilati Mistesarligina
gonderirler.

EK: 2 Performans Cergevesi
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1. Stratejik

Amag
wﬂodcﬂu

Performans Cercevesi

Performans Bnlgl Sistemi

4. Performans

Olglimii

5.Sonuglann
Degerien-
dirilmesi

Sekil 4: Performans Cergevesi

EK: 3Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge iliskisi

ratejik amag
ve hedeflerile
Performans
Hedeflerinin

geligtiriimesinde
kullanmilir
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Kalkinma Plani
Hukumet Programi
Orta Vadeli Program
Orta Vadeli Mali Plan

Yillilk Program

{|9PeA unzn aA euQ

Idare Stratejik Plani

Idare Bltgesi Performans Programi

Uygulama
Harcama Birimleri

idare Duzeyi

AT

(Faaliyetler)

]
Performans Degerlendirmesi

(Kurum I¢i Degerlendirme)

Idare Faaliyet Raporu

Sekil 5: Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge iliskisi

EK: 4 Performans Programi Hazirlama Siireci

87



ekil
6:
Perfo
rman
s
Progr
ami
Hazir
lama
Siire
ci

Oncelikli stratejik amac ve hedeflerin belirlenmesi

Performans hedef ve gostergelerinin belirlenmesi

Faaliyetlerin belirlenmesi

Ust Yonetim -
Harcama

Yetkilileri

Faaliyetlerle dogrudan iligkilendirilebilen maliyetlerin tespiti

Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer edilecek
kaynaklarin tespiti

Harcama
Birimleri

Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi
(Faaliyetler, genel yonetim giderleri ve diger idarelere transfer
edilecek kaynaklar)

Idare Performans

Programinin olusturulmasi

Mali Hizmetler
Birimi
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