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Degerli Muratpasalilar,

Kentlerin  saglkli  bir  sekilde
gelisebilmesi, yerel ydnetimlerin
planli calismalariyla mumkindir.
Yerel ybnetimlerin en 6nemli
gbrevlerinden biri de  kent
yatirimlarinin ~ gereksinimlere  ve
kent Onceliklerine gbre
gerceklestiriimesidir.

Kentimiz, tarihi ve dogal
zenginlikleriyle Ulkemizin
g6zbebegdi, ayni zamanda Ulke
turizminin de bagkentidir. Bu ylzden, verilen hizmetlerin de 6zel olma zorunlulugu vardir.

Geride biraktigimiz yil, Muratpasa Belediyesi'nin 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik
Plani, Belediye Meclisimizce onaylanmisti.

Sizlere ulasan bu Performans Programi, s6z konusu Stratejik Plana gbére hazirlanmis ve
belediyemizin 2011 yilinda programa aldigi ¢calismalari icermektedir.

Performans Programi, belediyemizin kaynaklarinin verimli kullanilarak, yatirimlarin
arttiriimasini hedeflemektedir.

Performans Programi incelendiginde, geride birakilan yillarda oldugu gibi insan odakl ve
insana oncelik veren hizmet ve projelerin yer aldigi gérilecektir.

Yine kentimizin gelisimine katkida bulunacak, fiziki diizenleme ve altyapi calismalari éne
¢tkmaktadir.

Turizm kenti olmanin yanisira, kdltir, sanat ve spor alanlarinda gelisimi hedefleyen projeler
programda yer almaktadir.

Performans Programinda yer alan sosyal projelerle, son derece 6énem verdigimiz sosyal
belediyeciligin gerekleri de yerine getiriimektedir.

Gergeklestirilen hizmetlere her zaman destek veren kent yasayanlari basta olmak Uzere, bu
¢alismada emegi gecen herkese ve meclis tyelerimize tesekkir ederim.

Sileyman EVCILMEN
Muratpasa Belediye Bagkani

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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1-GENEL BILGILER

A-MiSYON, ViZYON VE iLKELER:

Muratpasa Belediyesi'nin kurumsal stratejik planinin hazirlanmasi surecinin en 6nemli
adimi; kurumun varlik nedeninin, kimliginin 6zI0 bir ifadesi olan misyonunun; uzun
dénemde varmak istedigi noktayi belirten vizyonunun ve ilgili mevzuat ile kendisine verilen
gOrevlerini yerine getirirken esas aldigi ilkelerinin belirlenmesidir.

Kurumun “Misyon, Vizyon ve ilkeleri” Muratpasa ilgesine ve Halka yénelik hizmetlerin
uzun vadeli bir bakis acisi ile planlanarak daha akilci, sistematik, etkin, verimli ve hizl bir
sekilde sunulmasina temel olusturacaktir.

/MiSYONUMUZ \

Yeryliziiniin cenneti Antalya’nin Muratpasa ilgesinin tarihi gecmisine dogal giizelliklerine
sahip ¢ikan, yasam kalitesini arttirma, 6zgin kimligini giclendirme ve saglikli strdurdlebilir
bir kentlesmeyi saglamak amaci ile; Katilimci, seffaf, hesap verebilir, cagdas ve etkin
ybnetim anlayisi icinde, sosyal yasama, sanata, spora, kultiire ve ¢evreye duyarli vatandag
odakli belediyecilik hizmetini sunmak.

_ /
— R

Hemsehrileri ile dayanisma ve isbirligi icerisinde, ilgenin tarihi, klltGrel mirasina ve dogal
zenginliklerine sahip g¢ikan “Insanlari Gulimseyen, Insanlara Gulimseyen” yasam kalitesi
yUksek bir Muratpasa yaratmak.

" Y
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ILKELERIMiZ

Vatandas,Odaklilik
Belediye hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda;
“Insan odakli, insana éncelik taniyan” bir anlayis icerisinde olacagiz.

Katilimci Yonetim
Belediye hizmetleri ile ilgili kararlarin hazirlanmasi, olgunlastiriimasi, alinmasi ve bu
kararlarin uygulanmasi sureclerinde “Kisiye degdil, Kente Deger Kazandiran” bir anlayis
icerisinde olacagiz.

Adalet
Belediye hizmetlerinin sunumunda “Adami olanin degil, hak edenin isini yapan” hak ve
hukuka uygun, bir anlayis icerisinde olacagiz.

Giliven

Hizmetlerinin sunulmasinda “Kisi degil, kamu yararini gézeten”, “Cevreyi 6n planda
tutan”, “Dayanigsma ve igbirligi icerisinde halkin ortak kullanim alanlarini yaratan” bir
anlayis icerisinde olacagiz.

Verimlilik
“Yapilandan daha iyisini ve daha fazlasini amag¢ edinen” bir anlayisla kaynaklari etkin ve
verimli kullanacagiz.

Seffaflik

Kurumsal Guvenin saglanmasinda, Halka sunulan hizmetlere iliskin tim Belediye yénetimi
tarafindan alinan kararlarda ve ydrGtllen faaliyetlerin sonuglarinin Hemsehrilere ve ilgili
kesimlere duyurulmasi esastir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Belediyemizce hazirlanan 2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Planlamanin bir unsuru
olarak hazirlamis oldugumuz 2011 Yili performans programli biitcemiz ile;Belediye kanunu
ile gbrev olarak verilen hizmetlerin Stratejik Planda éngérildigi sekilde yillik dilimler
halinde yerine getirilebilmesi amaciyla hazirlanan performans programi ile Belediye
kaynaklarinin etkinligi ,verimliligi, hesap verilebilirligi ve saydamhgi éngérilmas bu program
6lcme, degerlendirme ve faaliyet raporuna esas teskil edecektir.

Faaliyet/Proje
Performans Hedefi
Stratejik Hedef

Stratejik Amac

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS BIiLGILERi

HEDEFLERIN SINIFLANDIRILMASI VE DEGERLENDIRME KRITERLERI
1-Hedef Siniflandirilmasi

Muratpasa belediyesi performans programi niteliksel ve niteliksel hedefler olarak
dizenlenmigtir. Niteliksel hedefler, belediye c¢alismalarinda etkinlik-verimlilik-kalite
artisinda ve vatandas memnuniyetinin saglanmasina y6nelik hedeflerdir.

2-Degerlendirme Kriterleri

Birimlerin ¢alisma hedeflerinde yer alan ve hangi hizmeti ne kadar tretecegini belirten
hedefler, yil sonu gerceklesen hedeflere gbére degerlendiriliecek ve bulunan oran o
hedeflerdeki performans puani olacaktir.

3-Vatandas Memnuniyeti

Bu memnuniyetin élcimu igin degerlendirmeyi yapacak ekip, yilin farkli zamanlarinda
birimlere gelen vatandaga birimde kendilerinin guler yuzIi karsilanip karsilanmadiklarini,
kendileriyle ilgilenip ilgilenmediklerini, personelin saygisiyla ilgili puan vermesi istenecek
ve ortalama puan, birimin vatandas memnuniyet hedef puanina oranlanarak performans
puani bulunacaktir.

4-Birim ici Yénetici Degerlendirmesi

Yil sonunda birim caligmalarina anket dagitilarak kendi birim idarecilerinin isine
gOsterdigi  hassasiyeti, astlarina davranisi, is takibi, ydnlendirilicigi gibi konularda not
vermeleri istenecek ve verilen not ortalamasi vatandas degerlendirmesinde oldugu gibi
performans hedeflerine oranlanarak performans puani bulunacaktir.

5-Diger birimlerin Memnuniyeti

Tdm birim amirlerine diger birimlerin belediye faaliyetleri cergevesindeki basarilari ekip
¢alismasina verdikleri destek iletisim ve isbirligi cergcevesinde degerlendirmeleri igin anket
dagitilacak ve her birim icin verilen notlarin ortalamasi vatandas degerlendirmesinde
oldugu gibi performans hedefine oranlanarak performans puani bulunacaktir.

6-Birim ici Toplanti

Gergeklesen toplanti sayisinin hedeflenen toplanti sayisina orani performans puanini
olusturacaktir. Ancak, toplantilarin yapildiginin toplanti tutanaklari ile ispatlanmasi
zorunludur.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS PROGRAMI SiISTEM DONGUSU

Stratejik Plan

Olgme Degerlendirme

Biitce

Faaliyer Raporu

Performans Programi

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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PERFORMANS PROGRAM SEMASI

b

BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI

8

(>

Isyne



N\URG),,
?
w
2
\ >
Q

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR;

5216 Sayil Bliyuksehir Belediye Kanununa gore;
BuyuUksehir, ilge ve ilk kademe belediyelerinin gérev ve sorumluluklari

Madde 7- Blyuksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

iige ve ilk kademe belediyelerinin gdrev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla minhasiran Blylksehir belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada
sayllanlar diginda kalan goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) BlyUksehir kati atik yénetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.

b) Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. sinif gayri sihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak;
yashlar, ézdrltler, kadinlar, gengler ve cocuklara ydnelik sosyal ve kiltirel hizmetler
sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kaltdr tesis ve binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile kiltir ve tabiat varliklar ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin geligtiriimesine iligkin hizmetler
yapmak.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yaritmek.

4562 sayili Organize Sanayi Boélgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bdlgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami disindadir.

5393 Sayili Belediye Kanununa goére;
MADDE 14.- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kdltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
BUyUksehir belediyeleri ile nifusu 50.000’i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tarll arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tirlh tesisi acabilir ve isletebilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kullplerine malzeme verir ve
gerekli desteg@i saglar, her tirli amatér spor kargilasmalari dizenler, yurt i¢i ve yurt disi
misabakalarda Ustin basari gbsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6dul verebilir. Gida bankacihgi yapabilir.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6z0rli, yagsli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

ybntemler uygulanir.Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini
kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mUcavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hakimleri saklidir.

MADDE 15 - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a) Belde sakinlerinin mahalli mugsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tarld faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ybdnetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikimlerine gére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Gzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobls, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayh
sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagdis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gbre yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek
ve tlzel kigilerce agiimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayri sihhi mlesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gin iginde geri alinmayan gida
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maddelerini gida bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz gln icinde geri alinmayan gida
disi mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayri sihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topradi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémar ve

hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda
cevre Kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her trll servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi bitiin igleri yaritmek.

() bendinde belirtilen gayri sihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, Bulyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Belediye, uluslar arasi, (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérisi ve
igisleri Bakanh@inin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olugturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gbre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde Bliyliksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000’i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6édemeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanhginin
onay! ile Ucretsiz veya dislik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve disincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayili Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hilkiimleri belediye taginmazlari hakkinda
da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.
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MURATPASA BELEDIYVESI 1

C-IDAREYE iLiSKIiN BILGILER
1-MURATPASA BELEDIYESIi TARIHCESI

Bakanlar Kurulu’nca hazirlanan 504 sayili Kanun Hikminde Kararname
ile 2 Eyldl 1993 tarihinde 7 ilde Bulyluksehir Belediyesi kurulmasi
kararlastirildi. Bu Kanun HiOkminde Kararname ile Antalya Buyuksehir
Belediyesi Statlslne kavustu.

Antalya Buyuksehir Belediyesinin kurulmasi ile birlikte, Muratpasa
Belediyesi Alt Kademe Belediyesi olarak kuruldu.

22 Mart 2008 tarih ve 26824 sayili mukerrer Resmi gazetede yayinlanarak
ylrirliige giren 5747 sayili Biylksehir Belediye sinirlari igerisinde ilge
kurulmasi ve bazi kanunlarda degisiklik yapilmasi hakkinda kanun ile,
Antalya ili sinirlari icerisinde merkez ilce niteligi tasiyan 5 yeni ilge
kuruldu. Bu kanun ile birlikte Muratpasa Beledivesi llce Beledivesi

olmustur.

Muratpasa ilgesi’nin kapsadigi alan 92 km? olup Antalya Blyiiksehir
Belediyesinin 5 merkez ilgesinin kapsadiglr alana gbére nufus ( 377.857 )
bakimindan 2.blyuk ilgesi buna karsilik nifus yogunlugu bakimindan
4107kisi/ km? en kalabalik ilgesidir. Giineyinde Akdeniz, Kuzeyinde Kepez
ilcesi, batisinda Konyaalti ilcesi, dogusunda Aksu ilgesi yer almaktadir.
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Sira Degisiklik Degisiklik
Dokiimanin Adi Dokiiman No Tarihi

No No Tarihi

01 Anayasa 2709 00.11.1982] 5428 09.11.2005

| BTk 5216 10.07.2004| 5390 13.07.2005
Belediyesi Kanunu

03 Belediye Kanunu 5393 13.07.2005

04 Medeni Kanun 4721 08.12.2001 | 5399 15.07.2005

05 Borglar Kanunu 818 22.04.1926

06 Tiirk Ceza Kanunu | 5237 01.06.2005| 5377 29.06.2005

07 Lt Wit s 29.06.1956| 5136 20.04.2004
Kanunu

08 imar Kanunu 3194 09.05.1985| 5006 17.12.2003

09 Imar Affi Kanunu 2981 24.02.1984 5006 17.12.2003

10 Tapu Kanunu 2644 29.12.1934| 5444 07.01.2006

i | S 2942 04.11.1983 | 4650 05.05.2001
Kanunu

|| et bElger e 23.06.1965
Kanunu
Gayrimenkul

13 kiralari hakkinda| 6570 27.05.1955| 4531 18.02.2000
Kanun

ja || A e Bl e 13.12.1951| 4630 03.03.2001
eserleri Kanunu

15 Tebligat Kanunu 7201 11.02.1959 | 4829 27.03.2003
Kiiltiir ve Tabiat

16 Varliklarin 2863 23.07.1983 | 5226 27.07.2004
Koruma Kanunu

17 Cevre Kanunu 2872 11.08.1983

g || G 775 30.07.1966
Kanunu

19 Kiy1 Kanunu 3621 17.04.1990
6183 Sayili
Amme

20 Alacaklarinin 6183 28.07.1953| 5479 08.04.2006
Tahsili Usulil
Hakkinda Kanun

o1 | Vera Usul| 54 10.01.1961| 5479 08.04.2006
Kanunu
Gelir Vergisi

22 193 06.01.1961 | 5479 08.04.2006
Kanunu

23 Emlak = Vergisi| = 519 11.08.1970| 4751 09.04.2002
Kanunu

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Belediye Gelirleri
Kanunu

2464

29.05.1981

4444

=
14.08.1999

25

Toplu Konut

Kanunu

2985

17.03.1984

5273

08.12.2004

26

Umumi Hifzisihha
Kanunu

1593

06.05.1930

27

Isyeri Acma ve
Calisma
Ruhsatlarina Dair
Kanun

3572

17.06.1989

28

Icra ve Iflas
Kanunu

2004

19.06.1932

5358

01.06.2005

29

Isyeri Ag¢ma ve
Calisma
Rubhsatlarina
[liskin Yonetmelik

25902

10.08.2005

Sira
No

Dokiimanin Adi

Dokiiman No

Tarihi

Degisiklik
No

Degisiklik
Tarihi

30

Gayri Sthhi
Miiesseseler
YOnetmeligi

25208

23.08.2003

31

Antalya
Biiyiiksehir
Belediyesi  Imar
YOnetmeligi

10.05.2002

32

3290 Sayili Kanun
ile bazi maddeleri
degistirilen ve bazi
maddeler eklenen
2981 Sayili
Kanunun
Uygulanmasina
Dair Yonetmelik

31.12.1989

33

Imar Plam
yapilmast ve
degisikliklerine ait
esaslara dair
yonetmelik

25699

13.01.2005

34

Imar Kanununun
18. maddesi
uyarinca yapilacak
arazi ve  arsa
diizenlemesi ile
ilgili esaslar
hakkinda

Yonetmelik

18916

02.11.1985

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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35

Belediyelere Ve Il
Ozel Idarelerine
Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay
Verilmesi
Hakkinda Kanun

2380

05/02/1981

36

Bazi Fonlarin
Tasfiyesi
Hakkinda Kanun

4568

23.05.2001

37

Bazi Fonlarin
Tasfiyesi
Hakkinda Kanun

4629

21.02.2001

38

Kamu Gorevlileri
Sendikalart
Kanunu

4688

25.6.2001

39

Akaryakit Tiiketim
Vergisi Kanunu

3074

20/11/1984

40

Sosyal  Giivenlik
Kurumu Kanunu

5502

16.05.2006

41

Emekli  Sandig
Kanunu

5434

8.6.1949

4567

17/05/2000

4827

16.03.2003

4839

03/04/2003

4919

15/07/2003

42

Ac¢ma Ve Calisma
Ruhsatlarina Dair
Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin
Degistirilerek
Kabuliine Dair
Kanun

3572

17/06/1989

43

Hafta Tatili
Hakkinda Kanun

394

21/1/1924

44

Sosyal  Giivenlik
Kurumu Teskilati
Kanunu

4947

24/07/2003

45

Kamulastirma
Kanunu

2942

08/11/1983

46

Tiiketicinin
Korunmasi
Hakkinda Kanun

4077

8/3/1995

47

Kamu Konutlar
Kanunu

2946

11/11/1983

48

Sendikalar
Kanunu

2821

7/5/1983

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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49 Tebligat Kanunu 7201 1959
Sira Degisiklik| Degisiklik
Dokiimanin Ad1 Dokiiman No Tarihi
No No Tarihi
Kamu Gorevlileri
50 Sendikalar1 4688 25.6.2001
Kanunu
51 | Turkiye 51 4904 05.07.2003
Kurumu Kanunu
5p | Bilgt  Edinme} 40, 09.10.2003
Kanunu
Toplu Is
53 Sozlesmesi  Grev 2822 7/5/1983
ve Lokavt Kanunu
54 Sosell - S| 06.08.2003
Kurumu Kanunu
Akaryakit Tiiketim
55 Vergisi Kanunu 3074 20/11/1984
56 Tasit Kanunu 237 12/1/1961
57 Sayistay Kanunu 832 27/2/1967
5 | Qe ve @Er g 21.1.1989
Kanunu
59 Comel  IMUIEREe | a0 9.6.1927
Kanunu
Ozliik haklar1 ve
5 || b ol || L HUEALSIEIREE | e s
115912
genelge
61 Ihale Kanunu 4734 22/01/2002 4964 15/08/2003
5148 27/04/2004
Kamu Mali
62 Y Onetimi ve 5018 24.12.2003
Kontrol Kanunu
Kamu Mali
Y Onetimi ve
Kontrol Kanunu
ile bazi1 Kanun ve
63 Kanun  hiikmiinde 5436 24.12.2005
Kararnamelerde
degisiklik
yapilmasi
64 Harcirah Kanunu 6245 18.2.1954
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65

Bakanliklar arasi
Ortak Kiiltiir
Komisyonunun
Calisma Esas ve
Usulleri ile Bu
Komisyon
Tarafindan
Yurtdisinda
Gorevlendirilecek
Personelin
Nitelikleri i1le Hak
ve
Yiikiimliiliiklerinin
Belirlenmesine
Mliskin Karar

2003/5753

3.7.2003

66

Gelistirme
Odenegi
Odenmesine Dair
Bakanlar Kurulu
Karari

2005/8681

4/4/2005

67

Tagitlar
Siirebilecek Kamu
Gorevlilerinin
Belirlenmesine
fliskin ~ Bakanlar
Kurulu Karari

2006/10194

17/3/2006

68

Devlet
Muhasebesi
Standartlari
Kurulunun yapist
ve Calisma Usul
ve Esaslan hk.
Yonetmelik

13.05.2005
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3-BiLiSiM SISTEMI

Muratpasa Belediyesi’'nin bilisim hizmetleri Mali Hizmetler Muduirliga Bilgi islem Servisi
tarafindan yaritiimektedir. Belediyemiz Bilgisayar aginda yerel kullanicilar (local) ve uzak
(remote) kullanicilarin beraber ve glvenli bir sekilde ¢alismasi saglanmis olup ihtiyaglara
gbre genisleyebilecek yapidadir.

Mevcut bilgisayar aginda 1 adet T.C Kimlik Numarasinin Niifus isleri Genel Midirltigiine
baglanarak sorgulanmasini saglayan Server, 3 adet sunucu (Otomasyon Programi ve
Domain Controller), 373 adet bilgisayar, 2 adet plotter, 242 adet degisik tlrde yazici 1 adet
data yedeklemelerini yapan yedekleme Unitesi calismaktadir.

Mevcut bilgisayar aginda kullanilan cihazlarin hizli ve gtivenli bir sekilde ¢aligabilmesi igin
mevcut kablolar degistirilmis ve yeni network cihazlar (L2/L3 1000 Mbps’lik switchler)
kullanilarak network alt yapisi guclendirilmigtir. Internet gikislari (merkez ve dis midarlikler)
8 adet UTM cihazi ile givenli hale getiriimis ve tim Internet islemleri kayit altina
alinmaktadir.

Ayrica, Antalya Valiligi'nde tek adimda hizmet blrosunda bulunan ana makineye bagl bir
cihaz bulunmaktadir.
Merkez bina digindaki mudurlUkler ADSL Gzerinden VPN ile Mali Hizmetler Mudurligine
bagl Semt Vezneleri ise G.SHDSL Frame-Relay hatlar kullanilarak Belediye Otomasyon
Programr’nin ¢alistigi sunucuya baglanmaktadir.

Internet Uzerinden sisteme izinsiz giris yapiimasini ve bilgisayar sisteminin virislerden
etkilenmesini 6nlemek icin firewall cihazlari, igerik filtreleme ve antiviris sistemleri mevcuttur.
Kullanicilarin tim internet aktiviteleri yasa geregi kayit altina alinmaktadir. Ayrica kullanici
bilgisayarlarindaki tim virUs aktiviteleri tek merkezde kontrol edilip kayit altina alinmaktadir.

Belediyemizin biinyesinde kullanilan bilgisayar ve gevre birimlerinin bakim ve onarimi,
mabhalli vezne kurumlari ADSL U(zerinden merkez bilgisayara baglantilari ve kalolama
islemlerini Bilgi islem Servisi yUritmektedir.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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2-TESKILAT YAPISI

A-MURATPASA BELEDIYESi IDARESi ORGANLARI

BELEDIYE BASKANI

BELEDIYE MECLISI

BELEDIYE ENCUMENI

13.5.2005 Tarihinde Resmi Gazetede yayinlanarak yirurlige giren
5393 sayili kanunla belediyenin en Ust dizey organlari Belediye Baskani,
Belediye Meclisi, Belediye Encumeni olarak tanimlanmistir. Asagidaki

bélimlerde bu organlarin belediye organlari ile olan iligkileri lzerinde
durulmustur.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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1.BELEDIYE BASKANI

5393 sayili belediye kanununa gére; Belediye Bagkani, Belediye idaresinin bag!
ve tuzel kisiligin temsilcisidir. Belediye Bagkanli, ilgili kanunda gésterilen esas ve usullere
gore secilir. Bu niteligi ile ayni zamanda Belediye Meclisinin ve Enciimeninin Bagkanidir.
Belediye Bagkani, Belediye idaresinin en Ust amiri olarak kurumu ydnetmek, hak ve
menfaatlerini korumakla yokimliddr. Kanun Belediye Bagkani’'na Belediye idaresini
stratejik plana uygun olarak ydnetmek, Belediye idaresinin kurumsal stratejisini
olusturmak bu stratejilere uygun olarak bltgeyi hazirlatmak, faaliyetlerin ve personelin
performans Olgulerini belirlemek, uygulatmak, izlemek ve bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak gérevini vermistir.

2.BELEDIYE MECLISI

Belediye Meclisi, Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis Uyelerden olusur. Belediye meclisine kanunla ézel yetkiler verilmistir
ve calismalarini bu yetkiler ¢ergevesinde gerceklestirir. Belediye Meclisi, tyeleri arasindan
gizli oyla segilen belediye meclisi bagkani ve baskanlk divani tarafindan yénetilir. Belediye
meclisi her yil Oyeleri arasindan segilecek en az 3 en ¢ok 5 kisiden olusan komisyonlar
kurabilir. Komisyonlari her siyasi parti grubunun ve bagimsiz Gyelerin belediye meclisindeki
dye sayisinin Meclis Gye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olusturulur.

Muratpasa Belediyesindeki komisyonlar asagida belirtilmigtir.

Plan ve Blitce Komisyonu
Planlama ve imar Komisyonu
Egitim, Klltir ve Sanat Komisyonu
Kadin ve Aile Komisyonu

isim Verme Komisyonu

CGevre ve Turizm komisyonu
Saglik Komisyonu

Demokratik Kitle Orgiitii

Genglik ve Spor Komisyonu

3.BELEDIYE ENCUMENI

5393 sayili Belediye Kanununa gore Belediye Encimeni Belediye Bagkaninin
Bagkanliginda ,Belediye Meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan 1 yil icin gizli oyla
sececegi 3 Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak Gzere, Belediye Baskaninin her yil
birim amirleri arasindan sececegdi 3 Uyeden olusur.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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B-MURATPASA BELEDIYESI TESKILATI

Muratpasa Belediyesi Teskilati esas itibari ile 5393 sayili

«\UBQ,

\

n

Belediye Kanunu

cercevesinde belirlenmistir. Teskilat Yapisi igerisinde, Belediye Meclisi ve Belediye
Enciimeni, Belediye Baskani, Bagk_an Yardimcilar ve “Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” dogrultusunda

kurulmus olan Mudurliklerden olusmaktadir.

Belediye Baskaninin Bagkanliginda

1- Teftis Heyeti MUdurlugu
2- Hukuk Isleri Mudarlaga

I-Belediye Baskani Yardimcisinin Bagkanliginda

1- Zabita Mudurlaga

2- insan Kaynaklari ve Egitim Midarligi
3- Yazi igleri Mudirltgi

4- Mali Hizmetler MOdarlagu

5- Destek Hizmetleri MUdarlagu

6- Sosyal Yardim Isleri Mudurlagu

7- Temizlik igleri MadarlGgi

ll- Belediye Baskani Yardimcisinin Bagkanliginda

1- imar ve Sehircilik Madirlagi
2- Plan ve Proje Mudurlaga

3- Emlak ve istimlak Midurlig
4- Yapi Kontrol MGdarlGgu

5- Ozel Kalem Madurlugi

6- Fen isleri Mudirlag

7- Park ve Bahcgeler Madurltgu

lll- Belediye Baskani Yardimcisinin Bagkanliginda
1- KGtuphane Muduarlugu

2- Veteriner Isleri MudarlGgu
3- Saglik Isleri Midarlaga

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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MURATPASA BELEDIYESI

BELEDIYE BASKANI

Belediye Meclisi

Belediye Enciimeni
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BASKAN YARDIMCISI l BASKAN YARDIMCISI l

Zabita Mudirligi imar ve Seh. Mudirlagi

BASKAN YARDIMCISI l

Veteriner isleri Midarligi

Teftis Heyeti MUdurlagu

Temizlik Isleri Midiirliigi | Plan ve Proje MudirlGgu '

Sagdlik isleri Mudarlagi

| Hukuk Isleri Midarligu '

| Destek Hiz. Muadarlagi ' | Emlak ve ist. Midurligi '

Kutiphane Mudarlaga

| insan Kayn.ve Egit.Miid. ' Yapi Kontrol Midurliigii l

| Yazi igleri Mudurlugi ' Fen isleri Mudurlaga '

| Mali Hizmetler Madarliga ' | Park ve Bahgeler Mid. '
| Sosyal Yardim igl.Mtd. ' | Ozel Kalem Mudurltgi '

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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C- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Temel politika etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimi ile kamu hizmetinin
yUratdlmesidir. Bes yillik kalkinma planlari, ulusal program, AB mevzuatlarinda éngoérilen
sistemin daha etkin igleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal dizenlemeleri éne

¢ikaran, temel amag ve 6nceliklere daha fazla yogunlagan yaklasimlar tercih edilmistir.

Stratejik amag ve hedefleri netlestiren ve finansman boyutunu da igcerecek somut
eylem programlari ile hayata gecirilecek olan vyaklagimlar, gecmiste tam olarak
kurulamayan plan-program-bit¢ce baglantisini glglendirecek ve etkili bir izleme ve

degerlendirme mekanizmasi ile desteklenerek, hesap verebilirlige zemin olusturacaktir.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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3-FiZIKSEL ALTYAPI

Muratpasa Belediyesi’nin fiziksel altyapisi, araglari ve binalari kapsayacak sekilde iki ana
baslik altinda incelenmisgtir.

Araclar

Muratpasa Belediyesi araglarina iligkin inceleme kapsaminda, mevcut araglar ve arag
tedarikinde kullanilan ydntemler agiklanmistir.

Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam
Yas 10 +

Yas Yas

Yol Yapim-Bakim-Yikama Araclar ve
Is Makineleri

Arazoz

(O8]

Asfalt Beton Kesme Makinesi

Asfalt Distribiitori 1 1 2

Asfalt Kazima Makinesi

Asfalt Kompaktorii

Asfalt remikseri

N
N

Asfalt silindiri

Asfalt yama silindiri

Silindir Romork

Beton Sikistirma

— | =N

Beton Pompasi

Dozer

[\ USRI BT T

Ekskavator 1 1

Elektrikli istif makinesi

Finisher 1 1

Forklift

Greyder 2 3 5

Giibre Dagiticisi

Hidromek 4*4*4 2 2

Kurtarici

Loader 2 2

Mini yol siipiirme makinesi

Komprasor 2 2

RoOmork ¢op dorsesi

Asfalt Yama Robotu 1 1

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Tir ¢ekici

Traktor ¢cim bigme

Transkavator

Dorse

Ving

Yol cizgi ¢cizme araci

Yol cizgi silme makinesi

Yol siipiirme makinesi

Yol siipiirme araci

Zemin yitkama makinesi

Arag Cinsi

Arag

Yas Grubu

Yas

10
Yas

11

Yas

Toplam

Kamyon-Kamyonet

Cop kamyoneti

Cop kamyonu

Cop transfer kamyonu

Asfalt yama Kamyonu

Kamyon damperli

Kamyon kapali sac

Kamyon kapali tente

Kamyon sepetli

Kamyon sasi kabin

Kamyonet

Kamyonet (Cift Kabin)

Tanker akaryakit

Tanker su

BN

A=

Unimog

Arag Cinsi

Ara¢ Yas Grubu

0-5
Yas

6-
10
Yas

11
+
Yas

Toplam

Binek Arag

Arazi binek oto (PICK UP)

2

Binek oto

Mobilet

Motosiklet

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam
Yas 10 +
Yas Yas
Otobiis-Minibiis-Midibiis
Otobiis 1 1
Minibiis 1 1
Midibiis
Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam
Yas 10 +
Yas Yas
Traktorler
Traktor 1 1
Traktor Romorku
Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam
Yas 10 +
Yas Yas
Cenaze Araclari
Cenaze Tasima Araci 1 1
Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam
Yas 10 +
Yas Yas
Kanal ve Fosseptik Temizlik Araclari
Kanal temizleme araci 1 1
Transmikser
Vidanjor

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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Ara¢ Yas Grubu
Arag Cinsi 0-5 6- 11 Toplam

Yas 10 +

Yas Yas

Laboratuar ve Cihazlari
Biyokimya Oto Analizatorii 1 1
Kan Sayim Cihazi 1 1
Hormon sayim Cihazi 1 1
Elektrolit cihazi 1 1
Idrar stribi okuyucu 1 1
Mikroskop 1 1
Distile su cihazi 1 1
Santrifiij 1 1
Kizartma yag test cihazi 1 1

1 1

Arac Tedarikinde Kullanilan Yontemler

Muratpasa Belediyesi arag ihtiyacini iki yolla kargilamaktadir. Bunlardan ilki, hizmet alimi
ihalesi yoluyla kiralama yapilmasi, ikincisi ise satinalma seklindedir. Kullanilacak araglarin
Ozellikleri, ihtiyaca uygun piyasa arastirmasi yapilarak belirlenmekte ve ihale sartnamesinde

bunlar ayrintil olarak agiklanmaktadir.

Yukarida yer alan Tablolarda yer alan araglarin tamami, Muratpasa Belediyesi’nin
envanterine kayith olup, aktifleri arasinda yer almaktadir. Ancak, kurum ara¢ tedarikinde

kiralama y6nteminden de yararlanmaktadir.
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Yuratblen hizmetlerin gesitliligi ve hizmetlerin genis bir alanda yaygin bir sekilde
yUrGtdlmesinin zorunlulugu, bina ihtiyacini belirleyen en dnemli etken olarak nitelenebilir.
Zabita, Park-Bahge, Kiitiphane ve Tiyatro, Fen isleri, Temizlik, Veterinerlik gibi hizmetlerin
kendine has &zellikleri dolayisiyla, bu tir hizmetleri yiriten birimler ana hizmet binalarinin
disinda da &rgltlenmistir. Hizmetlerin gerektirdigi bina ihtiyaci karsilanirken Satin-Alma ve
Bina Yapimi olmak tzere iki farkli yontem kullaniimaktadir.

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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4- INSAN KAYNAKLARI

Muratpasa Belediyesi personeli memur, isci ve sdzlesmeli calisanlardan olusmaktadir. Isci
statlisiindeki personel ise, kadrolu isciler ile vizeli isgilerden olusmaktadir. Kurumda 146 memur, 396
isci, 58 sOzlesmeli stattisiinde olmak Uizere toplam 600 ¢alisan bulunmaktadir.

MALI YAPI : Muratpasa Belediyesinin mali yapisi, Kurumu gelirleri giderleri ve Blitge
uygulama sonuglarina gére tablolar.
BELEDIYEMiZDE MEVCUT MEMUR KADRO CiZELGESI
SINIFI KADRO UNVANI DOLU BOS TOPLAM
GiH BASKAN YARDIMCISI 2 2 4
GiH MUDUR 12 8 20
AVUKAT - 7 7
AH (4 Bos Kadro
karsilig1
Sozl.Pers.)
Ml:.:JFETT!S- _ - 15 15
: MUFETTIS YRD.-IC
GIH \pENETCI
GiH SEF 5 20 25
IDARI PERSONEL 31 93 124
GiH (3 Bos Kadro
karsilig
Sozl.Pers.)
TEKNIK 16 63 79
TH (48 Bos Kadro
Karsilig
Sozl.Pers.)
SAGLIK 6 18 24
SH (4 Bos Kadro
karsilig1
Sozl.Pers.)
YH YARDIMCI HiZMETLER = 20 20
GiH ZABITA 74 40 114
UZMAN
GIH |MALI HIZMETLER UZM.
MALI HIZMETLER YRD 18 18
TOPLAM 146 304 450
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MURATPASA BELEDIYESIi PERSONEL DAGILIM LiSTESI
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e . . .. |SOZLES
MUDURLUKLER MEMUR | K.ISCI | S.ISCI [G.ISCI | PERS. |[TOPLAM
OZEL KALEM MUDURLUGU 4 1 5 2 2 14
Basin - - 3 - 1 4
Kiiltiir ve Sosyal Isl. - - 3 - - 3
Dis lligkiler - - - - - -
iN§AN KAYNAKLARI VE 4 - 2 - - 6
EGIT.MUD
YAZI ISLERI MUDURLUGU 1 - 5 - - 6
Eviendirme Memurlugu - - 5 - - 5
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 7 - 12 - - 19
Bilgi islem 2 - 6 1 1 10
Gelir Sefligi 6 - 36 2 - 44
SOSYAL YARDIM ISLERI MUD. 4 - 3 - - 7
Halkla lligkiler - - 2 - - 2
ZABITA MUDURLUGU 73 - 16 - - 89
Sivil Savunma 1 - 1 - - 2
Koruma - - 4 - - 4
KUTUPHANE MUDURLUGU 3 - - - - 3
IMAR VE §I§Ij_|iRCiLiK 6 1 22 16 26 71
MUDURLUGU
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 2 - 6 2 7 17
YAPI KONTROL MUDURLUGU 1 - - 3 1 5
DI_E_STE!_(VI-I__iZMETLERi 3 - 10 - 1 14
MUD.LUGU
Idare - - - - - -
Arac Sevk - - 2 - - 3
FEN ISLERI MUDURLUGU 7 1 84 5 2 99
Bakim Atolyesi - - 11 1 - 12
PARK VE BAHCELER 5 - 46 9 3 63
MUDURLUGU
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 1 - 1 - - 2
HUKUK ISLERI MUDURLUGU - - 2 - 4 6
SAGLIK ISLERI MUDURLUGU 5 - 10 5 4 24
VE_TE__RiNI_gFj ISLERI 1 - 6 1 1 9
MUDURLUGU }

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 3 - 23 5 1 32
EMLAK VE ISTIMLAK MUD. 7 - 13 2 4 26
TOPLAM 146 3 339 54 58 542+58=600
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2010 YILI GERGEKLESEN BUTCEYE GORE GELIR DAGILIMI GRAFIGi

O VERGI GELIRLERI

O TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
mALINAN BAGIS VE YARD. ILE OZEL GEL. mDIGER GELIRLER
O SERMAYE GELIRLERI

= RED VE IADELER(-)
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2010 YILI GERGEKLESEN BUTCEYE GORE GIDER DAGILIM GRAFiGi

OPERSONEL GIDERLERI

OMAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI
OSERMAYE GIDERLERI

O SOSYAL GUV.KUR.DEVLET PRIM.GID.
OCARIi TRANSFERLER

OYEDEK ODENEKLER

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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BiRIM GOREVi @

(D Ozel Kalem Mudirliigi, Belediye Baskanr'nin mevzuatla belirlenen gérev ve yetkilerinin kullanilmast igin
gerekli calismay! yaritmektedir.

Belediye Baskanlidi ile ilgili olarak ,baska bir mddrligin gérev alanina girmeyen idari ve Mali Hizmetler
Ozel Kalem Mudurligi’'nce yerine getiriimektedir.Bu hizmetler kapsaminda, Belediye Baskani’'nin, gesitli
kurum ve kuruluslarla yapacagdi gérismelerin organizasyonu ile onaylar dogrultusunda gunlik, haftalik,
aylik programlari Ozel Kalem Mdirligid’nce hazirlanir.

Belediyemize ziyarette bulunan yerli ve yabanci heyetlerin agirlanmasi ile ilgili hizmetler Ozel Kalem
Mudirligi’nce yuritiimektedir.

Mahallelerin sorunlarini yerinde saptamak Gzere, mahalle toplantilari ve ziyaretleri ilgili birim mudurlerinin
de katilimi ile periyodik olarak diizenlenmektedir.

J

—/
BiRiM HiZMETLERI

1 Belediye sinirlari iginde, halkin ydnetime katiliminin saglanmasi,

Belediye Calismalarinin kamuoyuna duyurulmasi ve kamuoyunun yénetim hakkindaki disilince
ve beklentilerinin belirlenmesi c¢alismalarinin ylritiimesi,

2

3 Belediye Calismalarinin tanitiminin yapilmasi,

4 Kent yasayanlarini bilinglendirmek izere farkl konularda, afis, bilten brostr hazirlanmasi
5

Onemli giin ve haftalarla ilgili kutlama programlari diizenlenmesi,

Kiltirel g¢alismalarin yanisira, konferans, panel, sempozyum gibi organizasyonlarla kent
6 yasayanlarinin bilgilendirilmesi, gérev ve sorumluluklarini, yasalarca belirlenen yetkiler
cercevesinde yerine getirmektir.

7 MUdarligimiz binyesinde satinalma béliminde gesitli 63deme emirleri ve muhasebe islem figleri
dizenlenmektedir.

8 Madarligimiz bunyesinde 9 farkli semtte hizmet veren c¢ocuklar icin bilgi edinme, ev
hanimlarina yénelik hobi kurslari ve mesleki egitim kurslarida yer almaktadir.

GENEL BiLGi OzETi

PERSONEL SAYISI
Memur 4
So6zlesmeli Personel 3
SarekKli isgi 12
Gegici Isci 2

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI

Personel Giderleri
SGK:Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri
Sermaye Giderleri
Cari Transferler
Bor¢c Verme
Yedek Odenekler
Toplam

2010 MAYIS SONU
HARCAMASI
414,894.11 TL
64,037.23 TL
731,921.89 TL

3,559.70 TL

1.214.412,93 TL
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2011 TAHMINI BUTGE

1.118.408,00TL
136,216,00 TL
2,176,850,00 TL

40.000,00 TL
16,100,00 TL

3,487,574,00TL
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Amac (SA 8)

Toplumsal degisim slrecinde kudltirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi, gelistirilmesi, gelecek kusaklara
aktariimasi ve ortak kdltirel degerlerimiz etrafinda,
farkhlklara saygr cergcevesinde tim bireylerin hosgoérd,
uzlasma kadltard ile toplumsal dayanisma icerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef (SA 8/ H1)

2014 yih sonuna kadar, kulltir ve sanat alaninda
gerceklestirilecek 4 adet ulusal ve uluslar arasi etkinliklerle,

kultarler arasi kaynagmayi saglamak.

Performans Hedefi (SA8/H1/PH1)

ic ve dis paydaslarla yapilan agilis téren merasimlerin artiginin saglanmasi. Kiiltir sanat alaninda
gercgeklestirilecek 1 adet ulusal ve uluslar arasi etkinliklige halkin katihminin saglanmasi.

) . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA8/H1/PH1/PGa) |ic ve dis paydaslarla
yapilan acilis  téren o o o
merasimlerin artiglarinin il il ol
saglanmasi
(SA8/H1/PH1/PGb) Hajkm katihminin %80 %80 %100
saglanmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Bitce Dist Toplam
2011 yil icin kdltarler arasi
(SA8/H1/PH1/Fa) kaynasmayl saglamak igin
ulusal uluslar arasi 15.000.00 15.000.00
etkinliklerin gerceklestiriimesi
Genel Toplam USHEUOAOL 15.000.00
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Toplumsal degisim slrecinde kdltirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi, gelistiriimesi, gelecek kusaklara
aktariimasi ve ortak Kkultirel degerlerimiz etrafinda,
farkliliklara saygi gergevesinde tim bireylerin hosgora,
uzlasma kdltard ile toplumsal dayanigma icerisinde
yasamasini saglamak.

Amac (SA 8)

Toplumun her kesiminin kiltdr ve sanat faaliyetlerine kolya
erisimi ve esit bir sekilde yararlanmasini saglamaya yénelik
uretilecek projeler ile halkin kltdr sanat etkinliklerine katilim
oranini %10 arttirmak

Hedef (SA 8/ H2)

Performans Hedefi (SA8/H2/PH/1)

Ana hizmet binasi blnyesinde bulunan sosyal amagli salonlarin kiltlr sanat etkinlikleri ¢ercevesinde
vatandagsin yararina sunulmasi ve diger kuruluglarla sosyal projlerin hazirlanmasi.

. . Olcl
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Konferans salonu, fuaye sergi
(SA8/H2/PH1/PGa) |salonu ve  diger sergi| %90 %90 %100
salonlarinin tahsis edilmesi
Sosyal projelerin hazirlanmasi
(SA8/H2/PH1/PGb) | ve organizasyonlarin| %85 %85 %95
dizenlenmesi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
Biitce stltgle Toplam
Konferans salonu, fuaye sergi salonu,
Aydin Kanza sergi salonu, Degirmendnu
Sergi salonu, Kozakli Kahve Okuma evi
(SA8/H2/PH1/Fa) ve diger sergi salonlarinin kaltir ve| 47.500.00 47.500.00
sosyal etkinlikler gergevesinde
vatandasa tahsis edilmesi(bakim
onariminin, genel temizliginin yapilmasi)
Sivil  Toplum  Orgdtleri  ve resmi
kurumlarla sosyal projelerin
hazirlanmasi ile ilgili organizasyonlarin| 20.000.00 20.000.00
dizenlenmesini bir 6nceki yila oranla| 20.000.00 20.000.00
(et AR U %10 arttirmak (gerekli afis basimlarinin 7.000.00 7.000.00
yapilmasi, kirtasiye intiyaclarinin| 20.000.00 20.000.00
karsilanmasi, toren malzemelerinin
alinmasi)
Genel Toplam 114.500.00 114.500.00
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Toplumsal degisim sidrecinde  kdltirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi, geligtiriimesi, gelecek kusaklara
aktariimasi ve ortak kdltirel degerlerimiz  etrafinda,

IR () farkliliklara sayglr  cercevesinde tim bireylerin hosgérd,
uzlasma koltori ile toplumsal dayanisma igerisinde
yasamasini saglamak.

Muratpasa Belediyesi sinirlari iginde donaniml bireyler
Hedef SA 8/ H 4) yetistiriimesini saglamak Uzere kultlrel, mesleki, sosyal ve

sportif faaliyetlere iligkin dizenlenen egitim
programlarini(kurs, seminer, sdylesi, sempozyum) arttirmak

Performans Hedefi (SA8/H4/PH1)

Donanimli bireyler yetistirmek amaciyla yapilan kudltir-sanat etkinliklerinden toplumun her kesiminin
faydalanmasini saglamak icin yapilacak olan kuiltiir-sanat etkinliklerinin halka duyurusunun yapilmasi.

Performans Gostergeleri B?:?nlf" 2010 2011
Resim, Heykel, Seramik,
Taki, Mefrusat, Giyim, El
Nakisl, Kumas
Boyama,Ahsap Boyama,| o o
(SA8/H4/PH1/PGa) ingilizce, Rolyef, Satranc, %100 %100 %100
Rusca, Aile Egitimi ve Sis
Orglculuga kurslarinin
devamhliginin saglanmasi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler Biitce

Bitce Disi

Toplam

Resim, Heykel, Seramik, Taki, Mefrusat,
Giyim, ElI  Nakigi, Kumas Boyama,
Ahsap Boyama, Ingilizce, Rélyef,
Satrang, Rusca, Aile Egitimi ve Sis
Orgiciligh  kurslarinin - devamhhginin
saglanmasi. Ayrica Bilgisayar, Diksiyon, 5888888 5888888
Halk Oyunlari, Baglama, Gitar kurslarinin ’ ’ ’ ’
e ) 30.000.00 30.000.00
da agilmasi igin gerekli ¢alismanin
yapiimasi(kirtasiye malz.alimi,Diger
malve malzeme alimi  ve baski
ihtiyaclarin giderilmesi)

(SA8/H4/PH1/Fa)

Genel Toplam 140.000.00 140.000.00
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Toplumsal degdisim sdrecinde kultirel zenginlik ve
cesitliligimizin korunmasi ,gelistiriimesi,gelecek kusaklara
aktariimasi ve ortak Kkdltirel degerlerimiz etrafinda

ANEEER E) farkhhklara saygl cercevesinde tum bireylerin hosgoéru
,uzlasma kalttrd ile toplumsal dayanisma icerisinde
yasamasini saglamak.

Kadinlarin meslek edinebilecegi ve el emegi géz nuru
Hedef (SA8/H5) eserlerini ekonomik degere ddnuUstlrebilecedi projelerin

sayisini arttirarak meslek edinen kadin sayisini %15
oraninda arttirmak.

Performans Hedefi ( SA8/H5/PH1)

Halk Egitim igbirligi ile acilan kurslarda elde edilen Grlnlerin hizmet binasi bimyesinde bulunan sergi
salonlarinda halka agik olarak sergilenmesi

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011

Kiltir Sanat merkezlerinde
(SA8/H5/PH1/PGa) | kurslarda elde edilen %75 %75 %100
UrOnlerin sergilenmesi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler ”
Butce lelt;e Toplam
Belediye hizmet binasi blnyesinde yer
alan Kiltur Sanat merkezilerinde elde
edilen drlOnlerin yine Belediye Hizmet| 15.000.00 15.000.00
Binasi  bilnyesinde  bulunan sergi| 7.000.00 7.000.00
(SA8/H5/PH1/Fa) |salonlarinda sergilenmesi (gerekli sergi|150.000.00 150.000.00
giderleinin, téren malz., téren fuar org.| 10.000.00 10.000.00
giderlerinin ve cesitli kiralama
giderlerinin karsilanmasi)
Elde edilen eserlerin ekonomik degere
dénustilrulebilecegdi ortamlar
(SA8/H5/PH1/Fb) |olusturulmasi igin gerekli c¢alismalar|121.000.00 121.000.00
yapmak.(gerekli menkul ve gayrimenkul
mal alimlarinin gergeklestiriimesi)
Genel Toplam 303.000.00 303.000.00
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Amac(SA 8)

Toplumsal degdisim slrecinde kultirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi ,gelistiriimesi,gelecek kusaklara
aktariimasi ve ortak kultirel degerlerimiz etrafinda
JSfarkliliklara sayglr c¢ercevesinde tim bireylerin hosgoéra
,uzlasma Kkdltara ile toplumsal dayanisma igerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef(SA 8/H6)

2011 yili sonuna kadar okul 6ncesi egitimi desteklemeye
ybnelik hayata gecirilecek projeler ile yoksul ve calisan
ailelerin ¢ocuklarina guvenli bir ortamda okul &éncesi
egitim olanaklari sunmak

Performans Hedefi (SA8/H6/PH1)

Okul 6ncesi egitimin yayginlastiriimasi, yoksul ve galisan ailelerin gocuklari igin kres, Anaokulu, Cocuk
bakim evlerinin yapilmasi i¢in gerekli calismalarin ydratilmesi.

Olcii
Performans Godstergeleri Birimi 2010 2011
Tdrkan  Saylan  Toplum
(SA8/H6/PH1/PGa) | Merkezinde kres odasinin %70 %70 %100
olusturulmasi.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Bitce

Bitce Dist

Toplam

Ozel Kalem Mudirligd’ne bagh Tlrkan
Saylan Toplum
(SA8/H6/PH1/Fa) olusturulacak olan kres, Anaokulu ile|100.000.00 100.000.00

yoksul ve caligan ailelerin ¢ocuklari icin
okul éncesi egitiminin saglanmasi.

Merkezi icinde

Genel Toplam

100.000.00 100.000.00
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Toplumsal degisim silrecinde kultirel zenginlik ve
cesitliligimizin korunmasi ,gelistiriimesi,gelecek kusaklara
Amag(SA 8) aktariimasi ve ortak kdltirel degerlerimiz etrafinda
Jfarkhliklara saygl cercevesinde tim bireylerin hosgér
,uzlasma Kkdltari ile toplumsal dayanisma igerisinde
yasamasini saglamak.
Dostluk  baglarinin  giclendiriimesi,Kdltirel,Sportif  ve
Hedef(SA 8/H8) Sosyal Konulardaki isbirligini degistirmeye yoénelik farkl
Ulke ile Kardes Kent Protokoll imzalamak.

Performans Hedefi (SA8/H8/PH1)

Olusturulmus olan ve olusturulacak olan kardes sehir belediyeleri ile fikir alisverisi saglamak ve hizmet
yelpazesini gelistirmek, yurt disina gidis islemleri ile karsilikli gérismeler yapmak ve bu gérismelerden
elde edilen sonuclarin degerlendirmeye alinmasini saglamak.

) . Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011

Kardes sehirlerimiz ile
(SA8/H6/PH1/PGa) | karsilikl ziyaretler

gerceklestirmek 25 defa 5 defa 5 defa
(SA8/H6/PH1/PGb) | Ulkemizin kiiltirind tanitmak %80 %80 %90
(SA8/H6/PH1/PGc) | Hizmetlerin gelistiriimesi %90 %90 %100

Kdltdrel ve tarihi nitelik
(SA8/H6/PH1/PGd) tasiyan blgelerin gezilmesi 25 defa 5 defa 5 defa
(SA8/H6/PH1/PGe) | Hizmetlerin ¢esitlendiriimesi %90 %90 %95
(SA8/HB/PH1/PGf) | Yurt disina gidis islemlerinin | g 4o, 5 defa 5 defa

dizenlenmesi
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Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler E
Butce BI;l|t§g|e Toplam
Kardes sehirlerimiz ile karsilikli ziyaretler
(SA8/H8/PH1/Fa) |gerceklestirmek.(Organizasyonlarin 50.000.00 50.000.00
gercgeklestiriimesi)
Kardes sehir Belediyelerin kentimizde
(SA8/H8/PH1/Fb) agirlanmasi, kentimizin tanitiimasi 150.000.00 150.000.00
Yurtdisinda karsilikli koordinasyon iginde
(SA8/H8/PH1/Fc) |bulundugumuz Ulkeler ile kardes sehir| 16.000.00 16.000.00
olusturarak, geziler diizenlemek
Farkli hizmet alanlarr hakkinda bilgi
(SA8/H8/PH1/Fd) alisverisinin saglanmasi 5.000.00 5.000.00
(SA8/H8/PH1/Fe) | Yurtdisina gidis islemlerinin diizenlenmesi 15.000.00 15.000.00
Yurtdigina yapilacak olan gezilerde yapilan
hizmetlerle ilgili farkli
SR, uygulamalar konusunda fikir aligveriginde SLOL SLOL
bulunulmasi
Geziler sonucu, kentimize uygun gorilen
(SA8/H8/PH1/Fg) |hizmetlerin uygulamaya 50.000.00 50.000.00
gecisinin saglanmasi
291.000.00 291.000.00

Genel Toplam
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

EKONOMIK KODLAR
(1 DUZEY)

FAALIYET
TOPLAMI

GENEL YONETIM
GIDERLERI
TOPLAMI

DIGER
IDARELERE
TRANSFER

EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

GENEL
TOPLAM

1,118,408,00 TL

01 | Personel Giderleri - 1,118,408,00 TL -

02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 136.216,00 TL - 136.216,00 TL

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 963.500,00 TL | 1,213.350.00 TL - 2.176.850.00 TL

04 | Faiz Giderleri - - - -

05 Cari Transferler i 16,100.00 TL - 16,100.00 TL

06 Sermaye Giderleri - 40.000.00 TL - 40.000.00 TL

07 | SermayeTransferleri ) ) - )

08 Bor¢ Verme - - _ _

09 | vedek Gdenek i i ) i
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci | 963.500,00 TL |2.524.074.00 TL 3.487.574,00 TL
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BiRiM GOREVi

CD Hizmet kalitesi yoninden belediyemize ait birimlerimize ydnetmelik ydnerge ve uygulama esaslari
acisindan rehberlik etmek.Midurligumuize intikal eden ihalelerin 4734 sayilli Kamu ihale Kanunu
gercevesinde takibi ve sonuclanmasini saglamak.Belediyemizin ihtiyaci olan hizmet araglari personel
servis araci ihtiyaglarini temin etmek.Belediye hizmet binasinin genel temizligi, bakimi, onarimi,
elektrik, telefon, sihhi tesisat, asansoér ve kalorifer isini yapmak ve yaptirmak.Belediyemize ait
araclanimizin akaryakit ve yag ihtiyaclarini temin etmek ve dagitimini saglamak.

J
BIRIM HIZMETLERI
ihale Hizmetleri :Belediyemize ait birimlerin hizmet alanlarina gére ihtiyag duyduklari mal ve hizmet
1 alimi ihalelerine ait dosyalarinin, tam ve eksiksiz olarak midurligumuze intikalinden sonra 4734 sayih
kamu ihale kanunu cergevesinde ihaleyi gelistirmek ve sonuca baglamak.
Satinalma Hizmetleri :Midirligimiz ¢alismalarinda ihtiyag duyulan satin alma,lretim ve tamir
ettirilecek malzemeler i¢in tahmini bedel tespiti yapmak ve teklif almak suretiyle gerekli piyasa ve fiyat
2 aragtirmasi yapilarak ihtiyaca uygun en kaliteli malin en ekonomik fiyattan temininin saglanmasi ve
3734 sayih Kamu lhale Kanununun 22-d maddesi geredi Dogrudan temin gerektiren ihtiyaclarin
karsilanmasi.
Ayniyat Hizmetleri:Dogrudan temin ve ihale usull ile yapilan tim alimlarin fatura asamasinda
3 evraklarin dizenlenerek ambara gerekli kayitlar yapildiktan sonra 6deme emrine baglanarak Mali
Isler MUdirligu’ne intikal ettiriimesi islemlerinin yaratilmesi,
4 Ambar hizmetleri:Mudurliguimuze alinan demirbas ve tiketim malzemelerinin giriglerinin yapilmasi
,kaydedilmesi, yil sonu sayiminin yapilmasi,sayim sonuglarinin Mali Hizm. Madirligdne bildirilmesi ,
5 idare Amirligi: Hizmet binasinin temizlik , ic ve dis telefon hatlari iletisiminin ,eletrik,su ,asansér,sihhi
tesisat ,kalorifer iglevlerinin diizenli igleyisini kontrol etmek ve gerceklestirmek.
Sekretrya-Kalem hizmetleri:Mudurligimize intikal gelen telefon baglantilarini saglamak gelen
6 giden evrak kaydini tutmak ,yetkililer tarafindan havele edilen evraklarin ilgili birimlere dagitimini
saglamak ve gerekli yazismalari yapmak.
7 Benzinlik Hizmetleri :Belediyemize ait araglarin akaryakit ihtiyaglarinin karsilanarak dagitiminin
saglanmasi
8 Ara¢ Sevk Amirligi:Belediyemiz hizmetlerinde kullaniimakta olan araglann etkin bir sekilde
kullanimin saglanmasi icin sevk ve idaresinin saglanmasi
GENEL BILGI OZETi
PERSONEL SAYISI
Memur 3
So6zlesmeli Personel -
Surekli isci 12
Gegici Isci 1
BUTCE BILGILERI
GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU 2011 TAHMINI BUTCE
HARCAMASI
Personel Giderleri 342.341,69 TL 870.000,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 43.447,22 TL 125.000,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.307.775,14 TL 8.049,495,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri 852.946,95 TL 2.300.000,00 TL
Cari Transferler 194.416,90TL 550.000,00 TL
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 3.740.927,90 TL 11.894.495,00 TL
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Amac(SA 1)

Katilimci ve etkin yonetim ilkelerine baglh kalarak
hizmetlerde kalite ve verimliligi artirmak .

2014 yil sonuna kadar Katilimci, Seffaf Hesap
Hedef(SA 1/H 1) verilebilir ve etkin yénetim anlayisini esas alan stratejik
yonetim modelini tim birimlerde uygulamaya gecirmek

Performans Hedefi(SA1/H1/PH1)

kontrollt ve verimli kullaniminin saglanmasi

Belediyemiz blnyesinde ¢esitli hizmet alanlarinda kullanilan araglarin akaryakit ve yag teminin

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA1/H1/PH1/PGa) | Km de tiketimi gdsteren akaryatin Yizde %5 az %10 az
miktar
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Bitce Disi Toplam
Ara¢ bazinda akaryakit tiketim
miktarinin kayit altina alimi igin
(SA1/H1/PH1/Fa) tz_anker-_ . tank bllgl-otqmasypn_ 56.000,00 56.000,00
sisteminin kurulmasi ve ¢ift emigli
akaryakit pompa alimi
Genel Toplam 56.000,00 56.000,00
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Amacg(SA 1)

Katilimcl

ve etkin yOnetim
kalarak hizmetlerde kalite ve verimliligi artirmak.

ilkelerine bagl

Hedef(SA 1/H 3)

Cagin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri etkin ve
verimli bir sekilde kullanabilen mesleki yetkinligi
gelismis personel yapisini olusturmaya yénelik
her yil kisi basi 25 saat egitim vermek.

Performans Hedefi (SA1/H3P/H1)

MUdurligimiz hizmete dayali bir birim olmasindan dolay: ihtiya¢ duyulan her alanda birim

personeline hizmet kalitesini artirmak amagli 25 saat/kisi hizmet ici

verilmesi.

mevzuat egitimi

; ) Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/H3/PH1/PGa) | Kisi bagina alinan egitim saati saat 12 25
Birim memnuniyet anket| .,. o o
(SA1/H3/PH1/PGb) sonuglar Ylizde orani %90 %100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Bitce Disi | Toplam
(SA1/H3P/H1/Fa) | Personelin  egitim ihtiyaglarinin
belirlenip, bu intiyaglar| 5.000.00 5.000.00
dogrultusunda egitime tabi tutmak.
Birimlere sunulan hizmetlerdeki
(SA2/H1/PH1/Fb) | memnuniyeti dlgmek igin belirlenen
periyotlarda  birim  memnuniyet
anketi diizenlemek.
5.000.00 5.000.00

Genel Toplam
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Amac(SA 1)

Katihmci ve etkin y6netim ilkelerine bagli
kalarak hizmetlerde kalite ve verimliligi artirmak

Hedef(SA 1/H 5)

2014 yih sonuna kadar vatandas ve is
dinyasinin ihtiyaglari dogrultusunda bilgi ve
iletisim teknolojilerinden en Ust dlzeyde
faydalanarak etkin,seffaf,surekli,gtvenilir
nitelikte e-belediye hizmetlerini uygulamaya
gecirmek.

Performans Hedefi(SA1/H5/PH1)

Mudurlik olarak yapmis oldugumuz tim ihalelerin ilanlarinin www.muratpasa-bld.gov.tr

sayfasinda yayinlanmasini saglamak

Performans Godstergeleri

Olcii

Birimi 2010 2011

(SA1/H3P/H1/PGa) | Gerceklesen

ihale sayisi | Ylzde orani | %85 %90
yayinlanan ilan sayisi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Butce Butce Disi | Toplam
(SA1/H5/PH1/Fa) | TUm ihalelerin ilanlarinin| 40.000,00 40.000,00
tamaminin yayinlanmasi
40.000,00 40.000,00

Genel Toplam
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Amacg(SA 1)

Katimci ve etkin ydnetim
kalarak hizmetlerde kalite ve verimliligi artirmak

ilkelerine bagh

Hedef(SA 1/H 6)

2014 yili sonuna kadar,hizmetlerin surekliligi ve
insan éncelikli hizmet ilkeleri gergcevesinde tim
birimlerin teknolojik ve fiziki
bakim ve yenileme c¢alismalari ile personel
memnuniyetini %90 ‘a ¢ikarmak.

kaynaklarinda

Performans Hedefi(SA1/H6/PH1)

Belediyemiz hizmet binasi blinyesinde birimlerin hizmet alanlarina gére ihtiyag duyduklari
mevcut 1sitma —sogutma ve aydinlatma enerji kaynaklarinin daha etkin ,daha ekonomik ve

kesintisis  kullanimini  saglamak amagh bakim,onarim ve yenileme islemlerini
gerceklestirmek.
Performans Gostergeleri Olcil 2010 2011
Birimi
(SA1/HB/PH1/PGa) |22€IM Ve  onanmi - yapimis| vizge oran) | %80 | %90
eknolojik kaynak sayisi
(SA1/H6/PH1/PGb) | Bakim ve onarimi yapilmig fiziki| YUzde orani %70 %80
kaynak sayisi
Faaliyetler KaynakBIE:gaaCI
Butce Disi Toplam
Rutin  araliklarla  teknolojik
kaynaklarin élgcim ,kontrol ve
(SA1/H6/PH1/Fa) |kullanim denetimini 43.000,00 43.000,00
saglamak,bakim ve onarimini
yapmak.
Birim  mdddrliklerce  ihtiyag
(SA1/H6/PH1/Fb) |dogrultusunda talep edilen fiziki 380.000,00 380.000,00
kaynaklarin restorasyan, bakim
ve kullanilabirliligini saglamak
Genel Toplam 423.000,00 423.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

n

Q\fu

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

EKONOMIK KODLAR
(1 DUZEY)

FAALIYET
TOPLAMI

GENEL YONETIM
GIDERLERI
TOPLAMI

DIGER
IDARELERE
TRANSFER

EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

GENEL TOPLAM

01 | Personel Giderleri

870.000,00 TL

870.000,00 TL

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

125.000,00 TL

125.000,00 TL

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

524,000,00 TL

7.525.495,00 TL

8.049.495,00 TL

04 | Faiz Giderleri - i i i
05 Cari Transferler - 550.000,00 TL 550.000,00 TL
06 | Sermaye Giderleri - 2.300.000,00 TL 2.300.000,00 TL

07 | SermayeTransferleri

08

Bor¢ Verme

09 Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

524,000,00 TL

11.370.495,00 TL

11.894.495,00 TL
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INSAN KA YNAKPARIVEEGIDINMUDURLUGU 2011

BiRiIM GOREVi

®)

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigi; Muratpasa Belediyesinin gérevlerini hizli,
verimli ve nitelikli bir sekilde yurltebilmesi igin personel sec¢iminde, istihdaminda ve egitiminde
uygulanacak ilkeleri tespit etmek.

BiRiM HiZMETLERI

Cesitli hizmetlerde calistirilacak personelde bulunmasi gerekli nitelikleri tespit
etmek.

1

Yasal sinrlar icinde 6zurli ve mahkum personeli istihdam etmek.

| Personeli objektif dlciilerde degerlendirip basarili olanlar édillendirmek.

|
H Personel 6zlik islemlerini takip etmek. ‘
| Kurumlardan gelen evraklarin zamaninda cevaplandiriimasini saglamak. |
H Kurumigi galismalarda personeli bilgilendirmek. \
H Personelin disiplinli calismasini saglamak. \
|
|
|

H Vatandaglarin dilekgelerine zamaninda cevap vermek.
H Personelimizi mevcut kanunlar ve yénetmeliklerle ilgili bilgilendirmek.

O (N oo d~wW N

10 H Birim igerisindeki personelin koordineli bir sekilde ¢caligsmasini saglamak.

GENEL BiLGi OZETi

Memur 4
So6zlesmeli Personel

Sarekli is¢i 3
Gegici Isgi

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 164.531,65 TL 414.645,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 13.149,18 TL 49.240,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.777,24 TL 179.050,00 TL
Faiz Giderleri - -

Sermaye Giderleri - -
Cari Transferler - _
Bor¢c Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 229.458,07 TL 642.935,00 TL
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Katilimci ve etkin

yOnetim

ilkelerine  bagl

Amacg (SA 1) hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

kalarak

Hedef (SA 1/H 1)

Personel sayisini arttirmadan en az personelle en fazla
verimi saglamak, hizmet giict ve kalitesini yukseltmek.

Performans Hedefi(SA1/H2/PH1)

Belediyemiz icerisinde personelimize ve halkimiza sundugumuz hizmet Kkalitesini
yUkseltmek.
Performans Gostergeleri Olcil 2010 2011
Birimi
(SA1/H1/PH1/PGa) | Gerekli say! ve Ozellikte personel| Yizde orani %75 %80
alimi
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce | Butce Disi | Toplam

personelin

(SA1/H1/PH1/Fa) |d0drultusunda
gbrevlerinin

saglamak.

Belediyemiz birimlerinde calisan

birimin ihtiyaci
belirlenecek
belirlenmesini

Genel Toplam
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Katihmci  ve etkin ybnetim ilkelerine bagh kalarak

Amag (SA 1) hizmetlerde kalite ve verimliligi yikseltmek.
2010 yili sonuna kadar, personel ve kadro yapisini Norm
Hedef (SA 1/H 2) kadro ilke ve standartlarina uyumlu hale getirmek ve gerekili

say! ve nitelikte gerekli personel istihdami saglamak

Performans Hedefi(SA1/H2/PH1)

Norm kadro ilke ve standartlarina uyumlu bir sekilde personel istihadami saglamak.

) . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/H2/PH1/PGa ) | Personel istihdami Ylizde orani %75 | %85
Kaynak Ihtiyaci
FetlliEis Bitce Butce Disi | Toplam
Degdisen Kanun,Tlzdk ve

istihdamini

Ydnetmeliklere gbre personelin
(SA1/H2/PH1/Fa) |bilgilerini giincellemek, Personel

takip etmek.

dizenli bir sekilde

Genel Toplam
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Katilimci  ve etkin ybnetim ilkelerine baglh kalarak
Amag (SA1) hizmetlerde kalite ve verimliligi ylkseltmek.
Cagin getirdigi bilgi ve teknolojileri etkin ve verimli bir sekilde
Hedef (SA 1/H 3) kullanabilen mesleki yetkinligi gelismis personel yapisini
olusturmaya yoénelik her yil kisi basl 25 saat egitim vermek.

Performans Hedefi (SA1/ SH3/PH1)

Belediyemiz icerisinde halkimiza ve personelimize sundugumuz hizmet Kkalitesini
yUkseltmek.
; ) Olcii
Performans Godstergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/H3/PH1/PGa) | Personele gerekli egitimin e 25 saat 30 saat
verilmesi. orani
Kaynak Ihtiyaci
AL Butce | Bltce Disi| Toplam
CalisanPersonelimizin  motivasyon
(SA1/H3/PH1/Fa) ve verimliligini artirmak amaciyla, | 45.000,00 45.000,00
arastirmalar yapilarak egitim
vermesi
Genel Toplam 45.000,00 45.000,00
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Amac(SA 1)

Katiimci  ve etkin  ybnetim ilkelerine bagh kalarak

hizmetlerde kalite ve verimliligi ylkseltmek.

Hedef(SA 1 4/H 4)

2014 yili sonuna kadar,personel performansini objektif ve
saydam bir sekilde o&lcmeyi saglayacak standartlari
gelistirmek ve bireysel performans yénetimini uygulamaya
gecirmek.

Performans Hedefi(SA1/H4/PH1)

Belediyemiz personelimizin bireysel performanslarini yikselterek, aktif bir sekilde, seffaf

ybnetim anlayisini gelistirmek.

) . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Bireysel performans
(SA1/H4/PH1/PGa) |ydnetimini uygulamaya Sayisal %95 %95
gecirmek.
Faaliyetler KaynaBkulthtéyacl
Bilitce DI; Toplam
Bireysel performans ydnetimi ile
(SA1/H4/PH1/Fa) ilgili gerekli arag-gerec ve egitim
saglanarak personelin
performansini gelistirmek.

Genel Toplam
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
) IDARELERE
EKONOM_i_K KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 414.645,00 TL _ 414.645,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 49.240,00 TL - 49.240,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 45.000.00 TL | 134.050,00 TL - 179.050,00 TL
04 | Faiz Giderleri -
05 Cari Transferler )
06 Sermaye Giderleri B
07 | SermayeTransferleri -
08 Bor¢ Verme -
09 Yedek Odenek -
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci | 45.000.00 TL | 597.935,00 TL 642.935,00 TL
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KUTUPHA T

BiRiIM GOREVi

9

Kitiphanemizin zenginlesmesi igin, etkinlikler dizenlemek daha fazla yararlanmamiza
olanak saglamaktadir.Kitliphanemizde oturup kitap okunabilen kulttir aligverisi olan biryer haline
getirmek ve hizmet kalitesini ylkseltmektir.

BiRiM HiZMETLERI

1 | KOtiphane kitapligindan vatandaslara éding kitap vermek.

2 || Kitiphanede eksik bulunan dergi, kitap ve diger kaynaklarin temin edilmesi.

3 || Kitlphanenin, kitap okunabilen sosyal ve kiiltlrel bir aligveris yeri haline getiriimesi.

4 || Kitiphanemizden kitap alan vatandaslarimiza ¢esitli hediyeler vermek.

GENEL BiLGi OZETi

Memur 8

Sozlesmeli Personel

Surekli isci

Gegici Isgi

BUTCE BILGILERI

T -

Personel Giderleri 39.281.22 47.205.00
SGK:Devlet Primi Giderleri 3.356.22 7.600.00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri - 51.200.00
Faiz Giderleri - -

Sermaye Giderleri - -
Cari Transferler - -
Bor¢c Verme - -
Yedek Odenekler ) )
Toplam 42.637.44 106.005.00
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BiRiM GOREVi

Yazi igleri Mudurliigi, Belediyemizin kamu kurum ve kuruluslari ile dzel ve tizel
kisilerle yapilan her tirlG yazigmalara yonelik gelen giden kayitlarin tutulmasi, i¢ dig posta
evraklarin ilgili birimlere ulastirilmasi, Meclis ve Encimen Toplantilarinin én hazirlik
calismalarinin yapilmasi, alinan kararlarin bant ¢6zimu, yazilmasi ve ilani, Encimen, Meclis
Karar Orneklerinin ilgili birimlere teslim edilmesi ve Evlendirme Memurluguna iliskin
hizmetler MUdUrligtmuzce yurataimektedir.

BiRiM HiZMETLERI

10

11

12

13

Belediye Meclisinde alinan tim kararlar i¢cin yasada g0sterilen sekil ve sure iginde
gerekli islemlerin yapiimasini saglamak.

Belediye Meclisinin toplanti gtnleri yasada belirtildigi sekilde hazirlamak, gindemin
meclis Uyelerine, Mudurliklere génderme islemleri yapmak, Meclis gindeminin
mutat usullerle ilan edilmesini saglamak.

Her meclis toplantisina ait tutanak ve karar asillarinin argivienme iglemi yapmak,
Belediye Meclis karar defterinin yazilmasini saglamak.

Meclis toplantilarinin bant kayit islemlerinin yapilmasi ve bantlardan olusan arsivin
olusturulmasi ve saklanmasi iglerini yapmak.

Encimence belirlenen enciimen toplanti glnlerinin ve gindemin tim enciimen
dyelerine ve muddrliklere yazi ile bildirilmesini saglamak.

Encimende gdrlsllen konularin encimen defterine kaydini almak ve karar
sonucunu ac¢iklamali yazmak.

Encumen kararlarinin geregi icin ilgili birimlere génderilmesini saglamak.

Her enciimen kararinin ash ve niishasini Yazi isleri Midiirligi binyesinde diizenli
bir sekilde dosyalanmasi ve arsivinde saklanmasini saglamak.

2886 sayili D.i.K'nu uyarinca Belediye ihaleleri yapmak, ‘gorevli encimen adina
ihale dosyalarinin hazirlanmasi, Resmi Gazetede Basin llan Kurumu ve mahalli
basinda ihale ilanina ait islemleri yapmak.

Belediyeye dis kurumdan gelen yazilari kaydettikten sonra ilgili birimlere havalesi ve
zimmet kargiligi birimlere teslim edilmesini saglamak.

Belediyeden c¢ikan yazilari zimmet karsiigi Antalya icindeki resmi kurum ve
kuruluslara elden teslim edilmesini saglar.

Posta ile gdnderilecek evraklari posta zimmet defterine kaydederek PTT’ye zimmet
karsihgi verilmesini saglamak.

Evlilik icin Belediyemize basvuruda bulunan ciftlerin Tirk Medeni Kanununa uygun
Evlendirme is ve islemlerini yapmak.
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GENEL BiLGi OZETi

Memur

So6zlesmeli Personel

Sarekli isci

Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 198.385.80 TL 645.748.00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 33.019.08 TL 75.630.00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.835.09 TL 117.750.00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri 2.721.60 TL -

Cari Transferler

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

Toplam

255.961.57 TL

839.128.00 TL
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Amac (SA 1)

Katihmci ve etkin yénetim ilkelerine bagh kalarak
hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak

Hedef (SH 1/ H 5)

2014 yil sonuna kadar vatandas ve is dinyasinin
ihtiyaclari  dogrultusunda  bilgi ve iletisim
teknolojilerinden en Ust dizeyde faydalanilarak,
etkin, seffaf, surekli, glvenilir nitelikie E-Belediye
Hizmetlerini uygulamaya gegirmek.

Performans Hedefi (SA1/H5/PH1)

Belediyemiz icerisinde birim olarak hizmet kalitemizi ylkseltmek.

Performans Gostergeleri

31.05.2010
tarihine
kadar

Olcii
Birimi 2011

Etkin,
(SA1/H5/PH1/PGa)

seffaf,
glvenilir  nitelikte
Belediye
uygulamaya gecirmek.

surekli,
E- %

hizmetlerini %100

%100

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Bitce

Bitce Dis!

Toplam

(SA1/H5/PH1/Fa)

(SA1/H5/PH1/Fb) | Her hafta

Her ay Meclis Toplantilarinin
yapilimasini saglamak

2.000.00 2.000.00

Encliimen

(SA1/H5/PH1/Fc)

(SA1/H5/PH1/Fd)

(SA1/H5/PH1/Fe)

Toplantilarinin
saglamak.
Belediyemizin

yapiimasini

tim posta

islemlerini gergeklestirmek.
Kurum ici ve kurum digl evrak
dagitim islemlerini
gerceklestirmek.

Evlilik i¢in bagvuruda bulunan
ciftlerin Nikah akdini
gerceklestirmek.

15.000.00

15.000.00

Genel Toplam

17.000.00

17.000.00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

n

Q\n,

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
) IDARELERE
EKONOM_i.K KODLAR FAALIYET GEN!EL YONE'_I'iM TRP_\NSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 645.748,00 TL - 645,748,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 75.630,00 TL - 75.630,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000,00 TL 100.750.00 TL - 117.750.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Cari Transferler - ) )
06 Sermaye Giderleri . . ) -
07 | SermayeTransferleri ) ) )
08 Bor¢ Verme - - - -
09 Yedek Odenek ) ) . )
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci | 17.000,00 TL | 822.128.00 TL i 839.128,00 TL
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BiRiIM GOREVi

Muratpasa Belediyesine bagli mudurlUklerin yapmalari gereken kamu hizmet ve
faaliyetlerinin kanun, tizik, yénetmelik, genelge, teblig, hizmet emri esaslarina uygun olarak

rasyonel

ve verimli sekilde yUrutilmesini saglamak.

BiRiM HiZMETLERI

1

Muratpasa Belediyesine bagl birimlerde her tiirlii inceleme, arastirma, sorusturma, teftis ve
tetkik yapmak gerektiginde tahlil etmek ve sonucunu rapor halinde Baskanliga bildirmek,

2 Baskanlik Makaminca verilen teftis hizmetleri ile ilgili diger isleri yapmak,
3 Yururlikteki toplu is s6zlesmesi esaslarina uygun olarak is¢i personel haklarindaki disiplin
hikdmlerinin uygulanmasini saglamak,
Memurlar ve diger kamu gorevlilerinin gdrevleri sebebi ile isledigi suclardan dolayi, idari
4 sorusturmayi disiplin sorusturmasi seklinde yirttmek ve 657 D.M.K.nun 124-136 maddeleri
geregince inceleme ve sorusturma yapmak,
5 Mal bildiriminde bulunmayan memurlar hakkinda 3628 sayili Mal Bildiriminde bulunmasi,
risvet ve yolsuzluklarla Micadele Kanunu hikimlerine gére islem yapmak,
6 Galismalarin rasyonel ve verimli yiritilmesi igin gereken &nlemlerin alinmasi islemlerini
yuritmektedir.
GENEL BILGi OZETi
PERSONEL SAYISI
Memur 2
So6zlesmeli Personel
SarekKli isgi 1
Gegici Isci
BUTCE BILGILERI
GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU 2011 TAHMINI BUTQE
HARCAMASI
Personel Giderleri 23.938,57 TL 210.206,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 3.938,55 TL 9.425,00 TL
Mal ve Hizmet Alm Giderleri 5.476,61 TL 28.620,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - -
Cari Transferler - -
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 33.353,73 TL 248.251,00 TL
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| HUKUK iSEERIMSDURDIEH 2011

BiRiIM GOREVi o

(9

Hukuk igleri Mudurligia 5393 sayili Belediye Kanunu, Avukatlik Kanunu ve Devlet
Memurlari Kanunu cercevesinde Belediyece acilan ve Belediyeye karsl acilan davalari takip
etmek, sonuglandirmak, sbézlesmeler yapmak, birimlerin hizmetleri ile ilgili olarak musavirlik
hizmetlerini yartatmektir.

BiRiM HiZMETLERI

1 Belediyemiz lehine ve aleyhine agilan tim davalari olumlu sonug¢landirmak.

2 icra islemlerini takip etmek, sonuglandirmak.

Belediyemize karsi acillan gegen yidan devam eden davalarin lehimize
sonuclandirmaya caligiimasi.

Belediyemiz lehine ve aleyhine islem géren icra dosyalarini takip etmek, alacakli
konumunda oldugumuz dosyalarin icra vasitasiyla gergeklestiriimesi.

Belediyemiz birimlerinin is ve islemlerinde uygulamaya esas hukuksal yorum
5 tereddiit halinde ise hukuksal goérUs bildirerek belediyemiz birimlerinin iglerine
yardimci olunmasi.

GENEL BILGI OZETi

Memur

So6zlesmeli Personel 4
SarekKli isgi 2
Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 82.280,66 TL 297.743,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 16.965,60 TL 33.699,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.952,84 TL 556.250,00 TL
Faiz Giderleri - -

Sermaye Giderleri - -

Cari Transferler - -

Bor¢ Verme - -

Yedek Odenekler - -

Toplam 235.199,10 TL 887.692,00 TL
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BiRIiM

GOREVi

Emlak ve istimlak Mudarliigi; Belediyemize ait gayrimenkullerle ilgili islemleri, tespit,

sicil, kamulastirma, kiralama ve iggaliye ile ilgili hizmetleri yuritmektedir.

BiRIiM

GENE

Memur

HiZMETLERI

Belediye adina kayith gayrimenkullerin; 5393 sayili Belediye Kanunu ve tasinmaz
mal ybnetmeligi dogrultusunda kayitlarinin tutulmasi, izlenmesi, kiralanmasi,
satilmasi, tahsislerinin yapilmasi, tespit ve sicillerinin izlenmesi,

Belediyemiz adina kayitli tasinmazlarin onarimi, tefrisi, ve éngérilen bina ve benzeri

imalatlarin yapilmasi, buna iliskin ihalelerin yapilmasi ve sonuglandiriimasi,

Kamunun kullanimina sunulmak (zere 2942 sayih kamulastirma kanununun
kapsaminda istimlak iglemlerinin yapilarak tescil ve terkinlerinin saglanmasi,

775, 2981 ve 4706 sayili yasalar geregince , hak sahiplerinin tespiti ile gerekli tahsis

islemlerinin yarattlmesi,

Belediye gelirleri kanununun kapsamindaki isgal edilen alanlarin tespiti, izlenmesi ve

isgal harglarinin tahakkuku ve tahsilatlarinin takibi,

Belediyeye ait tagsinmazlarin etkin ve etkili bir sekilde yénetilmesi,

Mudarligimuzde ¢alisan personelin 6zlUk, maas, izin, hastalik gibi islemlerin takibi.

L BiLGi OZETi
PERSONEL

So6zlesmeli Personel

Siirekli
Gegici

iSCi

isci

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU
HARCAMASI

Personel Giderleri 433.801,55 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 62.363,67 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.042.909,73 TL
Faiz Giderleri -
Sermaye Giderleri 181.720,40 TL
Cari Transferler -
Bor¢ Verme -
Yedek Odenekler -
Toplam 6.720.795,35 TL
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7
4
13
1

2011 TAHMINI BUTGE

1.216.500,00 TL
171.000,00 TL
15.368.500,00 TL

5.050.000,00 TL

21.806.000,00 TL
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Amac(SA 2)

Mali Kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak,mali  yaply1 guglendirici ¢alismalar
yapmak ve kaynaklari sektorel dnceliklerine gore
tahsis etmek.

Hedef(SA 2/H 2)

2014 yih sonuna kadar,Belediye gelirlerinin tahsil
ve takibinde hizli ve sonuca ybnelik sistem
kurarak,mukelleflerin  6demelerini  mulklerinden
optimum faydayi saglayabilmek icin,kimulatif butce
gelirleri toplami igerisinde,emlak gelirlerinin payini
% 5'e ¢gikarmak.

Performans Hedefi (SA2/H2/PH1)

Belediyeye ekonomik katki saglamak amaci ile Belediye milklerinin ve belediyenin hikim

ve tasarrufundaki yerlerin tespitinin yapilarak belediyeye gelir saglamak amaci ile
degerlendirmek.
" : Olcii
Performans Godstergeleri Birimi 2010 2011
Kira slresi biten tasinmazlarin
ihale edilme ylzdesi(%) (2010 yih
basindan su ana kadar 10 adet|,,. o o
(SA2/H2/PH1/PGa) ATM.27 adet Biife.2 adet Cafe’nin Yiizde orani %100 %100
kira silresi sona ermis ve ihaleleri
yenilenmigtir.)
Tahakkuk tahsilat orani (2010 yili
(SA2/H2/PH1/PGb) b_asl_ndan_ su ana k_aqla_r Yiizde orani 4,95 9,95
kira,isgaliye ve ecrimisil
gelirlerinin %93’U tahsil edildi.)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce Butce Disi | Toplam

(SA2/H2/PH1/Fa) 5

3

Belediyemizce
kanununca kira ihalesi yapilarak

Devlet ihale

011 yihnda sdzlesmesi bitecek
2 adet yerin ihaleye cikariimasi

(SA2/H2/PH1/Fb)

Kira ,isgaliye ve ecrimisil gelirleri
tahsilatinin saglanmasi.

Genel Toplam
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Mali Kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak,mali  yapily1 guglendirici ¢alismalar

TR 2 yapmak ve kaynaklari sektérel dnceliklerine goére
tahsis etmek.

2014 yih sonuna kadar,Belediye mdilklerinden

Hedef(SA 2/H 2) optimum faydayi saglayabilmek igin,kimalatif butge

gelirleri toplami icerisinde,emlak gelirlerinin payini
% 5'e ¢ikarmak.

Performans Hedefi(SA2/H2/PH2)

Belediyenin hiikiim ve tasarrufundaki yerlerin imar Planindaki amacina uygun olarak
kamunun kullanimina sunmak.

Performans Godstergeleri

(SA2/H2/PH2/PGa)

(SA2/H2/PH2/PGb)

dava aciimamistir.

Olcii
Birimi 2010 2011
Paydashgi giderme yéninde gelen
taleplerin  kargilanma  ylzdesi.
2010 yili basindan su ana kadar| Ylzde %90 %90
gelen 32 adet hisse satigi| oran ° °
talebinden 19 adedi sonuglandi,13
adedinin islemleri devam ediyor.
Belediyemize yararl
gayrimenkullerin ~ satin alinmasi. Yiizde
2010 yili bagindan su ana kadar %90 %90
g o : . orani
ortakhgin  giderilmesi  y6ninde

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitge Bll;ltgle Toplam

Hissedar oldugumuz taginmazlarin

hissedarlari tarafindan satis

taleplerini degerlendirmek,
(SA2/H2/PH2/Fa) |paydashd gidermek ve gelir elde

etmek.

Paydaslarinca ortakligin

giderilmesi (izalei suul)yéninde

dava acmalari halinde | 500.000,00 500.000,00
(SA2/H2/PH2/Fb) |belediyemizce istirak

edilmesi,belediyemize yararli ve

lehine olan gayrimenkullerin satin

alinmasi

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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Ekonomik,sosyal ve saglk yb6ninden dezavantajh

Amac(SA7) Kisilerin kent yasami ile butinlegsmelerini saglamak ve
Ulkenin sosyal refah diizeyini yikseltmek.

2014 yili sonuna kadar sosyal dayanigsma ve igbirliginin

Hedef(SA 7/H 4) gelistiriimesine yoénelik 5 adet proje (retmek ve

uygulamaya gecirmek.

Sokak pazarlarinin kapali-kath pazar sistemine gecisinin
saglanmasi,muilkiyetimizde bulunan kamu alanlarina
Performans Hedefi(SA7/H4/PH1) pazar, kapah balik pazari,kiltir merkezi,6grenci yurdu ve
kres yaparak (veya kiralamak suretiyle) halkimizin
kullanimina agilmasi.
Performans Géstergeleri C")Igl'JBirimi 2010 2011
Dutlubahge  mabhallesinde  Kiiltdr Tamamlanma
(SA7/H4/PH1/PGa) |Merkezi yapilmasi (Kaba ingaat tizdesi %100 %100
tamamlandi.Siva asamasinda) y
Kiziltoprak ve Yenigin kapali-katli
Pazar yerlerinin ingsaatinin
(SA7/H4/PH1/PGb) |tamamlanmasi (Kiziltoprak ve Tamgzr?jI::ima %100 %100
Yenigin Pazar insaatlari devam y
ediyor.)
Kapali balik pazari ingaatina baslanip
(SA7/H4/PH1/PGe) |tamamianmasi  (Proje  Etad| | 2Mam@iMa | ou00 | %20
asamasinda) y
Ogrenci yurdunun kiralanmasi veya
imalat (Mimari proje| Tamamlanma | o
(SA7/HA/PH/PGA) |\ amlandi.Statik ~ ~Elektrik  ve ylizdesi ol00 s
Makine projeleri hazirlanacak.)
Kres yapilmasi(kiralanmasi) (Her
c¢ocuk icin 2m?2 lik alan ve 6m3 |0k
(SA7/H4/PH1/PGe) |hava dlisecek sekilde kapasiteye Tami?zrglsstjima %100 | ---------
sahip bina kiralamasi ve sbdzlesmesi y
yapildi(Cati dahil 4 kat))
Bahgeli pazari insaatina baslanip| Tamamlanma o
(SA7/H4/PH1/PGf) tamamlanmast yiizdesi %100
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitge Bll;lt;e Toplam
(SA7/H4/PH1/Fa) t;‘:}';“rglanm'\gkez' Ingaatinin| 54 540,00 50.000,00
(SA7/H4/PH1/Fb) | Kapali-katli Pazar ingaat - -
(SA7/H4/PH1/Fc) |Balik pazari insaati 1.000.000,00 1.000.000,00
(SA7/H4/PH1/Fd) | D9renct yurdunun Kiralanmast veya | 550 9o, 0 250.000,00
(SA7/H4/PH1/Fe) 2011 yili iginde Kres ‘in kullanima i i
aclimasi
(SA7/H4/PH1/Ff) 2011 de Bahgeli pazan insaatina| 500.000,00 500.000,00
baslanip tamamlanmasi
Genel Toplam 1.800.000,00 1.800.000,00
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Amac(SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama,imar ,altyapi,ulagim hizmetleri ile saglkli
ve surdurebilir kentlesmeyi saglamak.

2014 yih sonuna kadar, ilgenin imar planina uygunluk dizeyini %90'a
cikarmak. Mudarligimizin bu stratejik hedefe katkisi asagidaki

Hedef(SA 9/H 1)

gibidir;

17.maddesine godre satiglarini,

haksahiplerine tahsisini yapmak.

cbzerek,hizmete sunmak.

3) 2942 sayii yasa kapsaminda
gerceklestirmek.(Diger birimlerin talebi dogrultusunda)
4) Kamunun kullanimina ayrilan alanlardaki

1) Sahislarla hisseli olan tasinmazlarin 3194 sayih
hissedarlarin muracat ve talepleri

dogrultusunda gerceklestirerek imar planina uygunlugu
saglamak.(S.A2.H.2.P.H.2)
2) Hazine ve Vakif tarafindan devir edilecek tasinmazlarin

kamulastirma

mulkiyet sorunlarini

yasanin

islemlerini

Performans Hedefi (SA9/H1/PH1)

Belediyemiz sinirlari

icerisinde bulunan gecekondu
6nleme bdlgelerinde 775,2981 ve 4706 sayil yasalar
kapsaminda hak sahiplerinin tapu sorununu ¢ézmek,
kamu alanlarinda mulkiyet problemini (kamulastirma ve
hibe yolu ile) c¢bzerek amacina uygun kullanimini

saglamak
Olcli
Performans Gostergeleri Birimi | 2010 2011
Hazineden Belediyemize gecgen
tasinmazlarin tamaminin hak
sahiplerine tahsisini yapmak.
-Kizilarik  mabhallesinde 45 adet
tasinmaz
-Kiziltoprak mahallesinde 201 adet
tasinmaz,
-Ermenek mahallesinde 32 adet
tasinmaz,
-Zeytinkdy mahallesinde 28 adet
imar parseli , Yizde o o
R R -Zeytinkdy(Doguyaka )mahallesinde| Orani L e
6 adet kadastrol parsel,
-Glzeloba mabhallesinde 9 adet
kadastrol parselin Hazineden
Belediyemize gecisi icin bagvurulari
yapilmistir.
Zeytinkdy mahallesindeki 28 adet
imar parselinin Hazineden
Belediyemiz adina devri
gerceklesmis olup,tahsis icin
islemleri devam etmektedir.
Kamu terkine iliskin  taleplerin
karsilanma orani( 461 adet kamu Yiizde
(SA9/H1/PH1/PGb) | terki talebinin 393 adedi o %90 %90
e : : rani
sonuglandi,68 adedinin iglemleri
devam ediyor.)
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(SA9/H1/PH1/PGc)

Mahkemece hikmedilen
kamulastirma bedelleri i¢in alinan
6deme emri orani (18 adet
mahkemece hukmedilen bedellerin
tamami icin 6deme onay! alinarak
Mali Hizmetler Mudurltgine
gbnderilmistir.)

Yizde
Orani

%100

%100

(SA9/H1/PH1/PGd)

Kamu vyararina kamulastirma talebi
karsilanma orani (30 adet
kamulastirma talebinin 8 adedi
baskanlik makami tarafindan red

Yizde
Orani

edildi ,3 adedi sonuclanmigtir.)

%70

%50

Faaliyetler

Kaynak ihti

yacl

Bitce

Bitce
Disli

Toplam

Hazineye ait daha &nce devir
hususunda  talepte  bulunulan
tasinmaz ve parsellerin devrine
engel teskil eden nedenleri

CEHRRLCAR D arastirmak ve 2011 yili sonuna
kadar tekrar talepte bulunulmasi
planlanmaktadir.
Kamu alanlarinda kamu terk(hibe)
(SA9/H1/PH1/Fb) E"em'.e””if‘ yapimasi  ve
elediyemiz adina tescilini
saglamak.
Mahkeme karari ile hikmedilen
kamulastirma bedellerinin
(SA9/H1/PH1/Fc) |6denerek belediye adina tescil ile | 15.000.000,00 15.000.000,00
amacina uygun sekilde kullanimini
saglamak.
Belediyemiz bltgcesinden
(SA9/H1/PH1/Fd) Eam“'as“rma islemleri — igin| 5 254 000,00 2.750.000,00
ullanilacak bedelin tespit
edilmesi.

Genel Toplam

17.750.000,00

17.750.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
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BUTCE KAYNAK IHTIYACI

DIGER
) iIDARELERE
EKONOM]_K KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM| TRANSFER | GENEL TOPLAM
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 1.216.500,00 TL - 1.216.500,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 171.000,00 TL - 171.000,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 15.000.000,00 TL 368.500.00 TL - 15.368.500.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - }
05 Cari Transferler - ) ) )
06 Sermaye Giderleri 5.050.000,00 TL - - 5.050.000,00 TL
07 | SermayeTransferleri . . B
08 Bor¢ Verme - - -
09 | vedek Odenek ) } - -

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

20.050.000,00 TL

1.756.000.00 TL

21.806.000,00 TL
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BiRIiM

GOREVi

Fen isleri Midurligli 1580 sayili kanunun 15. maddesinin ilgili fikralarinda yer alan
hikimlerine yerine getirmek amaci ile kurulmus olup , 1580 sayili Belediye kanunu ve
5393 sayili Belediye Kanunu , 3194 sayili imar Kanunu , 4734 Kamu ihale Kanunu ile
kendisine verilen vazifeleri yerine getirir.

BiRiM HIZMETLERI
Yeni yol acimi, acilan yollar Gzerinde sanat yapilarinin olusturulmasi

1
2
3

Asfalt yapimi , hasar géren yollarin onarimi

imar planinda belirlenen sosyal ve teknik altyapi alanlarinin tesviyesi
Muhtelif sosyal tesis insaatlarinin yapimi (semt spor sahasi , semt veznesi , kapali

pazar yerleri, vb.)

Ylzey suyu drenajina yonelik kanal 1slah calismalari , képri , menfez , biz ve

kanal acimlari , tretuvar , bordir , karo kaplama

Birimlerimize ydnelik her tlrli yapim , onarim , boya ¢alismalari ve agag igleri
Yatirimlarimiz kendi makine parki ve ig glici olanaklarimizin yani sira 4734 sayili

Kamu ihale Kanunu cercevesinde gerceklestiriimektedir.

GENEL BiLGi OzETi

Memur

PERSONEL

So6zlesmeli Personel

Sarekli isci
Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU
HARCAMASI

Personel Giderleri 1.829.480,54 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 348.779,25 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.065.382,18 TL
Faiz Giderleri -
Sermaye Giderleri 1.184.237,71 TL
Cari Transferler -
Bor¢c Verme -
Yedek Odenekler -
Toplam 5.427.879.68 TL
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7
2
102

2011 TAHMINI BUTGE

6.007.468,00 TL
848.440,00 TL
6.939.500,00 TL

17.210.000,00 TL

31.005.408,00 TL
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Amacg (SA 2)

Mali Kaynaklarin Etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak,Mali  Yapiyr guglendirici caligmalar
yapmak ve kaynaklari Sektérel dnceliklerine gére
tahsis etmek.

Hedef (SA 2/H 3)

Mali Kaynaklari etkin ve verimli kullanarak planli ,
kaliteli , optimal maliyetli hizmet tGretmek.

Performans Hedefi (SA2/SH3/ PH1)

Ekonomik 6mrinu tamamlamis arag ve makinelerimizi yenilemek.

Performans Gdstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA2/SH3/PH1/PGa) ';grg‘;ftgéié\fak'”as' AL TL  |1.500.000,00| 500.000,00
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam
(SA2/SH3/PH1/Fa) Bgrgl;?tgégzgcakuna3| AL 500.000,00 500.000,00
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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Mali Kaynaklarin Etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak,Mali  Yapiyr guglendirici caligmalar
yapmak ve kaynaklari Sektérel dnceliklerine gére
tahsis etmek.

Amac (SA 2)

Mali Kaynaklar etkin ve verimli kullanarak planlh ,

e kaliteli , optimal maliyetli hizmet Uretmek.

Performans Hedefi (SA2/H3/PH1)

Calismalarda kullanilacak arag-gerec-emtialarda maksimum verimliligi saglamak.

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011

INSAAT MALZEMESI

(Gayrimenkulin  kurum  tarafindan
Uretiminde (retim sUrecinin  hangi

(SA2/H3/PH1/PGa) asamasinda olursa olsun miinferiden TL 1.000.000,00 | 1.000.000,00

bu islerle ilgili olarak kullanilan

malzemelerin bedelleri)

TAMIR BAKIM ALETI

Atblyelerde  kullanilan  tamir-bakim
(SA2/H3/PH1/PGb) aletleri gibi alet edavat ve geregleri ile s CREOITY SOOUOLY

yedek parca bedelleri

IS MAKINASI ONARIM GIDERLERI

is makinalari bakim-onarimi igin isgilik
(SA2/H3/PH1/PGg) | lcretleri ile bakim-onarim malzemeleri| TL 200.000,00 | 250.000,00
ve yedek parcalari (lastik dahil)

giderleri
TASIT BAKIM VE ONARIM
GIDERLERI

Tasitlarin  bakim-onarimi igcin iscilik
(SA2/H3/PH1/PGd) Gcretleri , bakim-onarim malzemeleri TL 500.000,00| 600.000,00

ve yedek parcalan (lastik dahil)

giderleri.
AVADANLIK VE YEDEK PARCA
ALIMLARI
Kriko,cekme
(SA2/H3/PH1/PGe) halati,pense,tornavida,matkap gibi TL 20.000,00 40.000,00
avadanllk ve yedek parca alim
bedelleri
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Butce Dis! Toplam
(SA2/H3/PH1/Fa) insaat Malzemesi 1.000.000,00 1.000.000,00
(SA2/H3/PH1/Fb) | Tamir Bakim Aleti 30.000,00 30.000,00
(SA2/H3/PH1/Fc) |is Makinasi Onarim Giderleri 250.000,00 250.000,00
(SA2/H3/PH1/Fd) | Las't Bakim Ve Onarim 600.000,00 600.000,00
Giderleri
(SA2/H3/PH1/Fe) |Avadanik Ve Yedek Parca 40.000,00 40.000,00
Alimlan
Genel Toplam 1.920.000,00 1.920.000,00
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Kentin ihtiyaci olan planlama , imar , altyapi ,
Amac (SA9) ulagsim hizmetlei ile saglkli ve surdurGlebilir
kentlesmeyi saglamak.
Hedef SA 9/H 4) Belediye |ger|§|nd§ birim qlarak yapim, bakim ve
onarima yonelik hizmet kalitemizi yikseltmek.

Performans Hedefi (SA9/H4/PH1)

Belediye sorumlulugunda olan yollarin tamaminin, tarihi binalarin yapim-bakim ve onarimina
ybnelik hizmetler ile sirlculer ve yayalar igin hizh, konforlu ve glvenli bir ulagim aginini
kurmak. Yagmur sularinin tahliye edilmesi. (Belediyemiz sorumluluk alaninda kalan cadde
ve sokaklarda yagmur sularinin bertarafi igin sondaj kuyulari agilacak, mevcutlarin bakim ve
onaimi yapilacaktir.)

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGa) | o - o1 1o Malzeme Alimi TON 60.000 50.000
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGb) Al Vel Al TON 100.000 60.000
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGC) | p ¢ “Boto o Malzeme Alimi TON 50.000 60.000
Yol Bakim Ve Onarimi Giderleri
.. M2 60.000 120.000
(SA9/H4/PH1/PGd) ,Eﬁ:r?r Parke Ve Bordir Malzeme MTUOL 40.000 80.000
(SA9/H4/PH1/PGe) | Sondaj Kuyusu Agimi ADET 40 50
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Bitce Dis! Toplam
310.000,00 310.000,00
Genel Toplam 310.000,00 310.000,00
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Kentin ihtiyaci olan planlama , imar , altyap! ,
Amac (SA 9) ulagim hizmetleri ile saglkl ve sirdirllebilir
kentlesmeyi saglamak.
Hedef SA 9/H 4) Belediye |ger|§|nd§ birim qlarak yapim, bakim ve
onarima yonelik hizmet kalitemizi yikseltmek.

Performans Hedefi (SA9/H4/PH1)

Belediye sorumlulugunda olan yollarin tamaminin,tarihi binalarin yapim-bakim ve onarimina
ybnelik hizmetler ile sirlcller ve yayalar igin hizl, konforlu ve gavenli bir ulagim agini

kurmak.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGa) | o oot e eme Alimi TON 60.000 50.000
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGD) | 1 i e Al TON 100.000 60.000
Yol Yapim Giderleri
(SA9/H4/PH1/PGc) il EEiair el Al TON 50.000 60.000
Yol Bakim Ve Onarimi Giderleri
.. M2 60.000 120.000
(SA9/H4/PH1/PGd) ?ﬁ:r?ln Parke Ve Bordir Malzeme MTUL 40.000 80.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler R
Bitce Bglt;e Toplam
(SA9/H4/PH1/Fa) | Graniler Temel Malzeme Alimi 425.000,00 425.000,00
(SA9/H4/PH1/Fb) | Alttemel Malzeme Alimi 660.000,00 660.000,00
(SA9/H4/PH1/Fc) |Asfalt Betonu Malzeme Alimi 4.277.665,00 4.277.665,00
Beton Parke Ve Bordur
(SA9/H4/PH1/Fd) Malzeme Alim 1.200.000,00 1.200.000,00
Genel Toplam 6.562.665,00 6.562.665,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

_ DIGER
) _ ) _ IDARELER
EKONOMIK KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM E GENEL TOPLAM
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI TRANSFER
TOPLAMI EDILECEK
KAYNAKLA
R TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 6,007,468,00 TL - 6,007,468,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 848.440,00 TL - 848.440,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri |2.190.000,00 TL |4,749.500.00 TL - 6.939.500.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Cari Transferler - B - -
06 Sermaye Giderleri 12.530.000,00 TL | 4.680.000.00 TL - 17.210.000,00 TL
07 | SermayeTransferleri ) ) )
08 Bor¢ Verme - - - -
09 Yedek Odenek ) ) - -

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

14.720.000,00 TL

16.285.408.00- TL

31.005.408,00 TL
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SOSYAL YARDIVMISEFERPVIUDURLUGU 2011

BiRiM GOREVi
(9

Sosyal Yardim lsleri midirligi;5393 sayili Belediye Kanunun,14. maddesinde
belirtilen Sosyal hizmet ve Yardim, kadinlar ve ¢ocuklar icin koruma evleri agmak gibi
gobrevlerini yerine getirir.

BiRiM HiZMETLERI

1 Asevi tarafindan sicak yemek yardimi

Yoksul ve yardima muhtaglara cocuk bezi yardimi

Yoksul ve yardima muhtaglara ekmek dagitimi

Asker ailesi yardimi

g~ WD

Yasl bakim evine talepler dogrultusunda yardima muhtag yasllarin kabul edilmesi

GENEL BiLGi OZETi

Memur 3
So6zlesmeli Personel

Sarekli is¢i 5
Gegici Isgi

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 72.561,32 TL 284.985,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 12.391,18 TL 40.830,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 88.493,19 TL 375.400,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - -
Cari Transferler 64.503,03 TL 180.500,00 TL
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 237.948.72 TL 881.715,00 TL
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Hemsehriler ile dayanisma ve igbirliginin
Amac(SA 3) gelistirimesini  esas alan katilimci  yénetim
anlayisini gelistirmek.

2014 Yili sonuna kadar hemsehrilere yodnelik
hizmetlerin sunulmasinda ilcede dayanisma ve
isbirligi saglamaya yoénelk 5 adet projeyi
uygulamaya koymak

Hedef(SA 3/H 1)

Performans Hedefi (SA3/H1/PH1)

Belediye hizmetlerini tanitici brosirler hazirlamak ve dagitimini saglamak.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Birimlerin faaliyetleri o o o
L hakkinda bilgilerin toplanmasi % 720 7% 80
Tanitic brostirlerin
(SA3/H1/PH1PGb) hazirlanmasi ve dagltlr?n e G120 %80

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi | Toplam

Birimlerin  faaliyetleri  hakkinda
(SA3/H1/PH1/Fa) | bilgilerin toplanmasi suretiyle veri
bankasi olugturmak

Tanitici  broslrlerin  hazirlanmasi

(SA3/H1/PH1/Fb) y g
ve dagitiminin saglanmasi

10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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Hemsehriler ile dayanisma ve isbirliginin
Amac(SA 3) gelistirimesini  esas alan katilimci  yénetim
anlayiginigelistirmek.

2014 Yili sonuna kadar hemsehrilere yo6nelik
Hedef(SA 3/H 1) hizmetlerin sunulmasinda ilgede dayanisma ve

isbirligi saglamaya yobnelik 5 adet projeyi
uygulamaya koymak

Performans Hedefi (SA3/H1/PH2)

Yilda 2 defa anket dizenlemek suretiyle hemsehrilerin belediyeden beklentilerini ve
isteklerini belirleyerek madurliklerle irtibat halinde hemsehrilerin istekleri ve talepleri
dogrultusunda hizmetlerin yiratiimesini saglamak

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA3/H1/PH2PGa) | Anket diizenlenmesi % % 40 % 80
Sonuglarin  degerlendiriimesi
(SA3/H1/PH2PGb) |ve diger mudurliklere bilgi % % 40 % 80
verilmesi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Butce Disi | Toplam

Subat ve Temmuz aylarinda olmak
(SA3/H1/PH2/Fa) |Uzere vyilda 2 defa anket| 10.000,00 10.000,00
dizenlenmesi

(SA3/H1/PH2/Fb) | °nuglarn degerlendiriimesi  ve
diger mudurlUklere bilgi verilmesi

Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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Hemsehriler

Amac(SA 3) gelistiriimesini

ile dayanisma ve

esas

anlayigini gelistirmek.

alan katilimci

isbirliginin
yonetim

Hedef(SA 3/H 2)

2014 Yili sonuna kadar hizmetlerde, etkinlik,ve
verimliligi artirmaya ve hemsehrilerin Belediye ile
olan iletisimini etkinlestirmeye yénelik uygulamaya
gecilerek, projeler ile istek,6neri ve sikayetlerin
hizlh bir sekilde degerlendiriimesini saglamak ve
cevap verme siresini 2 giine distrmek

Performans Hedefi (SA3/H2/PH1)

e-belediye kapsaminda gelen dilekgelerin elektronik ortamda ilgili birime ulasmasini

saglamak.

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA3/H2/PH1PGa) Gerekli techizatlarin aliminin % % 80
saglanmasi ° °
Personele e-belediye egitimi
(SA3/H2/PH1PGb) | limesini saglamak SAAT 25 SAAT
Gelen dilekgelerin  sayisal
(SA3/H2/PH1PGb) ortama  aktariimasini  ve % % 80
arsivlemesinin yapiimasini ° °
saglamak
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Biitce Disi | Toplam
Dilekgelerin  elektronik  ortama
(SA3/H2/PH1/Fa) | aktariimasi icin gerekli| 25.000,00 25.000,00
techizatlarin ahminin saglanmasi
Personele e-belediye uygulamalari
(SAS/H2/PH1/Fb) konusunda egltlm verilmesini
saglamak
Genel Toplam 25.000,00 25.000,00
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Hemsehriler

Amac(SA 3) gelistiriimesini

ile dayanisma ve

esas

anlayigini gelistirmek.

alan katilimci

isbirliginin
yonetim

Hedef(SA 3/H 2)

2014 Yili sonuna kadar hizmetlerde, etkinlik,ve
verimliligi artirmaya ve hemsehrilerin Belediye ile
olan iletisimini etkinlestirmeye yénelik uygulamaya
gecilerek, projeler ile istek,6neri ve sikayetlerin
hizlh bir sekilde degerlendiriimesini saglamak ve
cevap verme siresini 2 giine distrmek

Performans Hedefi (SA3/H2/PH2)

Dilekgelere yapilan iglemler ve sonuglarindan halkla iligskiler birimine bilgi verilmesini

saglamak

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Diger birimlerle iletisimin o o
(SA3/H2/PH2PGa) . - . Yo % 90
glclendirilmesi
Vatandaslara dilekce
(SA3/H2/PH2PGb) |sonuclarinin hizli bir sekilde % % 90
cevap verilmesini saglamak
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Butce Disi | Toplam
(SA3/H2/PH2/Fa) Diger birimlerle iletisimin

guglendirilmesi

Vatandaslara dilek¢e sonuglarinin

(SA3/H2/PH2/Fb) h|z!| bir sekilde cevap verilmesini
takip etmek

Genel Toplam
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Amac(SA7)

Ekonomik, sosyal ve saglik yéninden dezavantajli
Kisilerin kent yasami ile batinlegmelerini saglamak
ve ilcenin sosyal refah dizeyini yikseltmek.

Hedef(SA7/H1)

2014 yil sonuna kadar ilcede yasayan yoksul
ailelerin %70'ine ayni ve nakdi yardimlar yaparak
kent hayati ile batinlegmelerini saglamak.

Performans Hedefi (SA7/H1/PH1)
Yardimlarin vatandastan alinip yardima muhtag kisilere ulastiriimasini saglamak.
Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA7/H1/PH1/PGa) |Sicak yemek yardimi miktari S 400
Aile sayisi
(SA7/H1/PH1/PGb) | Cocuk bezi miktari ayg‘;ﬁzret 50
(SA7/H1/PH1/PGc) | Hasta bezi miktar ayg‘;ﬁzret 50
(SA7/H1/PH1/PGd) |Dagitilan ekmek miktari 9;3{';“ 300
(SA7/H1/PH1/PGe) ::}E’Ig?” L 150
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Butce Disi | Toplam
(SA7/H1/PH1/Fa) | Yoksul ve yardima muhtaglara| 50.000,00 50.000,00
sicak yemek yardimi yapmak
(SA7/H1/PH1/Fb) | Yoksul ve yardima muhtaglara| 10.000,00 10.000,00
Cocuk bezi yardimi yapmak
(SA7/H1/PH1/Fc) | Yoksul ve yardima muhtaglara| 10.000,00 10.000,00
Hasta bezi yardimi yapmak
(SA7/H1/PH1/Fd) | Yoksul ve yardima muhtaglara| 10.000,00 10.000,00
ekmek dagitimi yapmak
(SA7/H1/PH1/Fe) | Asker ailesi yardimi yapmak 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 180.000,00 180.000,00
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Amac(SA7)

Ekonomik, sosyal ve saglik yéninden dezavantajli
Kisilerin kent yasami ile batinlegmelerini saglamak
ve ilcenin sosyal refah diizeyini yikseltmek.

Hedef(SA 7/H 4)
Uretmek.

2014 yili sonuna kadar, sosyal dayanisma ve
isbirliginin gelistiriimesine yoénelik 5 adet proje

Performans Hedefi (SA7/H4/PH1)

Universite egitimi icin farkli illerden gelen 6grenciler igin 6grenci yurdu kurmak.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA7/H4/PH1/PGa) |Bina yerinin tesbit edilmesi ylzde % 80
(SA7/H4/PH1/PGb) | Mefrusat alimlarinin yapiima ylzde % 80
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler m
.. Butce
Butce Dist Toplam
(SA7/H4/PH1/Fa) | Bina yerinin tesbit edilmesi
(SA7/H4/PH1Fb) | Mefrusat alimlarinin yapilimasi Y LBLE S
(SA7/H4/PH1/Fc) | Bina kiralama islemlerinin yapilmasi | 100.000,00 100.000,00
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

_ DIGER
_ _ _ | IDARELERE
EKONOMIK KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 284,985,00 TL - 284,985,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri ) 40.830,00 TL - 40.830,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 195.000,00 TL 180.400.00 TL - 375.400.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Cari Transferler 180.000,00 TL 500.00 TL - 180,500.00 TL
06 Sermaye Giderleri i i ) i
07 | SermayeTransferleri ) ) - )
08 Bor¢ Verme - - - -
09 | vedek Odenek ) ) ) )
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci |375.000,00 TL | 506.715.00 TL - 881.715,00 TL
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MALI HIZMETEER'MUDURRUGU

BiRiIM GOREVi

Mali Hizmetler Mudirliga; 5393 sayili Belediye Kanununun, 59 ve 60 maddelerinde
belirtilen Belediye gelirlerinin ve giderlerinin takibi, Gelir ve Gider btgelerini hazirlanmasi,
muhasebelestirme igleri ile Gelir gider tahakkuk ve tahsilatlarinin yapilmasi gérevlerini yerine

getirir.

BiRiM HiZMETLERI

1

hazirlama faaliyeti

Gelir ve Gider Bltgelerini, Stratejik Plan ve Yilik Performans Programina uygun olarak

|| Butce Kesin Hesap hazirlama faaliyeti

| Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi

Performans Programinin Hazirlanmasi

|| Muhasebelestirme Faaliyeti

| Gelir Tahakkuk Faaliyeti

| Gelir Tahsilat Faaliyeti

| ic Denetim Faaliyeti

|| Harcama 6ncesi 8n mali kontrol ve raporlama faaliyeti

ollolo|No|a)| & |lw|ln

|| Mali Kontrol ve Raporama Faaliyeti

11 || Her ayin sonunda Vergi Dairesine beyanname veriimesi

12 Her ay gider Butce kalemlerinin ve Mizanin Maliye Bakanlig veri tabanina giriimesi ve
raporlanmasi

13 Belediye birimlerinden her ay tasinir mal ile ilgili hesaplarin istenmesi ve muhasebe
kayitlarina alinmasi

GENEL BILGI OZETi

Memur 16
So6zlesmeli Personel

Surekli isci 51
Gegici Isgi 2

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri

1.002.542,93 TL

2.955.865,00 TL

SGK:Devlet Primi Giderleri

251.700,64 TL

421.481,00 TL

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 278.325,37 TL 792.704,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - -
Cari Transferler 2.067.745,82 TL 3.393.639,00 TL
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - 12.870.000,00 TL
Toplam 3.600.314,76 TL 20.433.689,00 TL
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Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak, mali yaplyr guglendirici ¢alismalar

SEGE A, yapmak ve kaynaklari sektérel dnceliklerine goére
tahsis etmek.

2014 yili sonunan kadar belediye gelirlerinin tahsil

ve takibinde hizli ve sonuca y6nelik sistem kurarak

Hedef (SA 2/H 1) mukelleflerin ~ 6demelerini  kolaylastirmak  ve

belediye gelirlerini tahakkuk/tahsilat oranini %25

oraninda artirmak.

Performans Hedefi (SA2/H1/PH1)

Tahakkuka karsilik gegmis yil bor¢larinin tahsilat oraninin artirilmasi.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA2/H1/PH1/PGa) Tahakkuk ve Tahsilatin artig| Yizde % 75 % 80
(SA2/H1/PH1/PGb) Tahsilatl Artigl Yiizde % 75 % 82
(SA2/H1/PH1/PGc) Semt Veznesi Acilimi Yizde % 100 % 100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler Biitce
Biitce D|§9| Toplam
Tahakkuk ve Tahsilat gergceklesme
(SA2/H1/PH1/Fa) oraninin istenilen seviyeye ulagsmasi
Tahakkuk ve Tahsilat miktarini
(SA2/H1/PH1/Fb) |arttirabilmek icin denetim ekibinin
¢alismasina yogunluk verilecektir.
Basin yayinla mukelleflerin
bilgilendiriimesi ve 6deme tarihleri
(SA2/H1/PH1/Fe) | onusunda bilgilerin  mukelleflerin
adreslerine génderilmesi.
Tebligat! yapilip yasal bildirim siresi
(SA2/H1/PH1/Fd) sonunda 6demesi gerceklesmeyen

amme alacaklar igin icra takibatinin
baslatimasi

Genel Toplam
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Amacg (SA 2)

Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak, mali yaplyr guglendirici ¢alismalar
yapmak ve kaynaklari sektérel dnceliklerine gore
tahsis etmek.

Hedef (SA 2/H 1)

2014 yih sonunan kadar belediye gelirlerinin tahsil
ve takibinde hizli ve sonuca yénelik sistem kurarak
mukelleflerin ~ 6demelerini  kolaylastirmak ve
belediye gelirlerini tahakkuk/tahsilat oranini %25
oraninda artirmak.

Performans Hedefi (SA2/H1/PH2)

2011 yili igerisinde mukelleflerimize teknolojik ortamda hizmet sunulmasi

Performans Godstergeleri

Olcii
Birimi 2010 2011

(SA2/H1/PH2/PGa) Birlestirilmis sicil sayisi Yizde % 75 % 80

(SA2/H1/PH2/PGb) e-belediye

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Biitce

Biitce Dist

Toplam

(SA2/H1/PH2/Fa)

2011 yih sonuna kadar tek sicilde
hizmet verilmesi

(SA2/H1/PH2/Fb) |e-belediye

Genel Toplam
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Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglamak, mali yapilyr guUclendirici ¢alismalar

ST 2 yapmak ve kaynaklari sektdrel dnceliklerine gbére
tahsis etmek.

Mali kaynaklar etkin ve verimli kullanarak planli

Hedef (SA 2/H 3) kaliteli optimal maliyetli hizmet Gretmek ve 2014

yili sonuna kadar Mali Kaynak kullaniminda % 10

tasarruf saglamak.

Performans Hedefi (SA2/H3/PH1)

Belediyemiz hizmetlerinin daha gucli

olusturulmasi.

olarak sunulabilmesi igin gugli bir mali yapinin

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi | 2010 | 2011
(SA2/H3/PH1/PGa) | Nakit Akis| Yizde | %80 | 80
(SA2/H3/PH1/PGb) | Giiglii Mali Yapi Yizde | %80 | 8
(SA2/H3/PH1/PGc) |Kaynaklarin yerinde kullaniimasi | Yuzde % 80 o
(SA2/H3/PH1/PGd) | Bilisim Sistemi Yizde | %80 | 78
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler »
Biitce lelt;;le Toplam

(SA2/H3 PH1/Fa)

Belediyemizin butcesine uygun olarak, nakit
akiginin takip edilmesi.

(SA2/H3 PH1/Fb)

Yapilacak olan calismalarda isletme giderlerinin
minumum seviyelerde tutulup verimin maksimum
dizeye cikariimasi.

(SA2/H3 PH1/Fc)

Belediye gelirlerinde surekli artis
saglamak,Alternatif gelir kaynaklari  Uretmek,
Kaynaklarin verimli, tutumlu ve yerinde kullanimin
saglamak.

(SA2/H3 PH1/Fd)

100 adet xp professinoal lisans, 300 kullanicih
antiviriis  lisansi, belediyenin  networklerde
kullanilan switchlerin yenilenmesi ve kabin igine
alinmasi , yedekleme Unitesi alimi, networkde
kullanilan 2 ad.2003 serverin yenilenmesi ve 2008
serverla yazilimsal olarak degistiriimesi ve update
edilmesi, exchange server kurulumu ve lisansi
almi, Belediyede data loos prevention aktif hale
getirilerek veri givenliginin saglanmasi

Genel Toplam
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
_ _ i _ IDARELERE
EKONOMIK KODLAR FAALIYET | GENEL YONETIM | TRANSFER | GENEL TOPLAM
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 2.955.865,00 TL - 2.955.865,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 421.481,00 TL - 421.481,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri - 792.704.00 TL - 792.704.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - -
05 Cari Transferler ) 3.393.639.00 TL - 3.393.639,00 TL
06 Sermaye Giderleri . . ) -
07 | SermayeTransferleri ) . - .
08 Bor¢ Verme - - -
09 Yedek Odenek - 12.870.000,00 TL - 12.870.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

20.433.689,00 TL

20.433.689,00 TL
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BiRiIM GOREVi

imar isleri Midirligl, 5216 sayili Bllyliksehir Belediyesi ve 5393 sayili Belediyeler
Kanununu, 3194 sayili imar Kanunu, 634 sayil kat milkiyet kanunu, 3621 sayili kiy!
Kanunu, Otopark Yénetmeligi 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 2863 ve 3386 Sayil Kiiltiir
ve Tabiat Varliklarini Korumu Kanununun, 2981 ve 3290 Sayil imar Affi Kanunu, 2942
Sayih Kamulastirma Kanunu,4708 sayili Yapi Denetim Kanunu, 5237 sayih Turk Ceza
Kanunu 5018 sayill Mali Yénetim ve kontrol kanunu, 5490 sayili Nufus Hizmetleri Kanunu
ve ilgili ydonetmelikler genelgeler ile Belediye Meclis ve Encimen kararlari dogrultusunda
hizmetlerini siirdiirmektedir. imar ve Sehircilik Midirligi'nce, ruhsat bagvuru eklerindeki
projelerin kontrolleri ve onayi, ruhsath projeye uygun yapilasmanin saglanmasi, yapi
denetim hizmetleri, iskan verilmesi ve numaratajlarin yapilmasi gdérevi ydrutilmektedir.

BiRiM HiZMETLERI

1

N[ o~ WD

ic ve dis yazismalari yapmak (sikayet, dilekge, bilgilendirme v.b.),

Sunulan hizmetlerle ilgili resmi bilgi belgeleri arsiviemek.

insaat ruhsati vermek,

iskan ruhsati vermek,

Ruhsatli yapilarin denetimini yapmak,

Ruhsatsiz yapilarin ve gecekondularin denetimini yapmak,
ADNK.Numarataj iglemlerini gerceklestirmek,

GENEL BiLGi OzETi

Memur

PERSONEL

Soézlesmeli Personel
Sirekli isci
Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

GIDER GESIDiI 2010 MAYIS SONU

HARCAMASI

Personel Giderleri 1.084.866,49 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 198.143,04 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 202.024,20 TL
Faiz Giderleri -
Sermaye Giderleri 2.981,86 TL
Cari Transferler -

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler -

Toplam

1.488.015,59 TL
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7
22
24
16

2011 TAHMINI BUTCE

3.056.100,00 TL
428.096,00 TL
4.861.977,00 TL
500.000,00 TL

8.846.173,00 TL
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Amac (SA 1)

Katilimci ve etkin yénetim ilkelerine bagll kalarak hizmetlerde
kallite ve verimliligi artirmak

Hedef (SA 1/H 5)

2014 yili sonuna kadar, vatandas ve is dinyasinin ihtiyaglari
dogrultusunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en Ust diizeyde
faydalanilarak, etkin, seffaf, sdrekli, guvenilir, nitelikli e-
Belediye hizmetlerini uygulamaya gegirmek.

Performans Hedefi (SA1/H5/PH1)

imar ve Sehircilik Mdirligi arsivinin fiziki ve teknik alt
yapisisnin iyilestiriimesini %100 gerceklestirmek

imar ve Sehircili Miidrliga arsivinin sayilagtimasi asamasinda mevcut teknik alt yapinin iyilestiriimesi, mevcut

raf ve klasor sisteminin modernize edilmesi.

. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/H5/PH1/PGa) Degdisen dolap sayisi % - %100
(SA1/H5/PH1/PGb) Degdisen dosya sayisi % - %100
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler T
y Bitce stltgle Toplam
imar ve Sehircilik Madarligi arsivi
(SA1/H5/PH1/Fa) ve diger birimlerin fiziki ve teknik 175.000.00 175.000.00
alt yapilarini iyilestirmek igin raf ve T T
klasérleri yenilemek
Genel Toplam 175.000,00 175.000,00
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Katilimci ve etkin yénetim ilkelerine bagl kalarak hizmetlerde kallite ve

Amag (SA 1) verimliligi artirmak
2014 vyl sonuna kadar, vatandas ve is dlnyasinin ihtiyaglar
Hedef (SA 1/H 5) dogrultusunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en (st dizeyde

faydalanilarak, etkin, seffaf, sdrekli, guvenilir, nitelikli e-Belediye

hizmetlerini uygulamaya gecirmek.

Performans Hedefi (SA1/H5/PH2)

imar ve Sehircilik Midarligi arsivinin sayisal ortama aktariimasi ve
tim servislerin belgelerini sayisal ortamda gértntileyebilmesini %100

gerceklestirmek

imar ve Sehircili Midirliga arsivindeki belgelerin uygun sekilde taranarak sayisal ortama aktariimasi ve
devam eden iglere ait belgelerin gincel bir sekilde taranmasi icin yazilim alinacaktir. Yazilim haricinde
tarama isleminin hizli bir sekilde yapilabilmesi icin tarama iginde tecribeli kisiler ile ilgili hizmet alimi
yapllabilir. Yapilacak is imar ve Sehircili Mudurliigl arsivindeki belgelerin uygun sekilde taranarak sayisal
ortama aktariimasi ve devam eden iglere ait belgelerin gliincel bir sekilde taranmasi yapilarak kullanima hazir
hale getirmek, imar ve Sehircilik MidirlGgi arsivindeki belgelerin tarama islemleri yapildiktan sonra diger
servislerin bu belgeleri gérmeleri saglanarak, belgelerin gincel bir sekilde taranarak sayilsal ortama

aktarilmasini saglamakiir.

) . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/H5/PH2/PGa)|Aktarilan dosyalarin tim dosyalara orani % - 100%
(SA1/H5/PH2/PGb) ;I':;?Sr:an belgeleri gbérintileyen personel % 100%
Talep edilen dosya sayisi
(SA1/H5/PH2/PGc) Mahkemeler, resmi kurum ve kuruluslar igin % 0
talep edilen dosyalar harig
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler . Butce
Butce Dis! Toplam
imar ve Sehircilik Midarliga arsivi ve diger
servislerin kullanimi i¢cin  uygun yazilimin
(SA1/H5/PH2/Fa) |alinmasi (gerekli gorllirse hizmet alimi OB DTG EIE
yapilabilir) ve personelin egitiimesi (Bilgi
islem koordinasyonunda).
imar ve Sehircilik Mudurliigi arsivinin sayisal
(SA1/H5/PH2/Fb) |ortama aktariimasini gerceklestirmek (gerekli 1.500.000,00 1.500.000,00
g6rulirse hizmet alimi yapilabilir) (Bilgi islem
koordinasyonunda).
imar ve Sehircilik Midarliga arsivi ve diger
servislerin koordinasyonu saglanarak yazilimi
(SA1/H5/PH2/Fc) |tam olarak kullanima acgiimasini saglamak 100.000,00 100.000,00
(gerekli goérulurse hizmet alimi yapilabilir)
(Bilgi islem koordinasyonunda).
Genel Toplam 1.700.000,00 1.700.000,00
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Katilimci ve etkin yénetim ilkelerine bagli kalarak hizmetlerde
kallite ve verimliligi artirmak

2014 yili sonuna kadar, vatandas ve is dinyasinin ihtiyaglari
dogrultusunda bilgi ve iletisim teknolojilerinden en st diizeyde
Hedef (SA 1/H 5) faydalanilarak, etkin, seffaf, stirekli, giivenilir, nitelikli e-Belediye
hizmetlerini uygulamaya gegirmek.

Amac (SA 1)

iice sinirlari igerisindeki eksik olan ve yeni yapilan sokak yén
Performans Hedefi (SA1/H5/PH3) |levhalarinin 2500 edetinin, dis kapi plakalarinin 30000 adetenin
yapimini gerceklestirmek.

Gerekirse mal ve hizmet alimi yaparak hedefi gergeklestirmek.

Performans Gostergeleri 2010 2011

(SA1/H5/PH3/PGa) Monte edilen Ievha__ sayisini 2011 yilinda montaji i 100%
hedeflenen sokak yon levhalarinin sayisina orani

(SA1/H5/PH3/PGb) Monte edilen levha sayisini 2011 yilinda montaji i 100%
hedeflenen dis kapi plakalarinin sayisina orani

(SA1/H5/PH3/PGc)Hatali monte edilen sokak yén levhasi - 0

(SA1/H5/PH3/PGd)Hatal monte edilen dis kapi plaka sayisi - 0

Kaynak ihtiyaci
Butce |Bitce Disi| Toplam

Faaliyetler

iice sinirlari dahilinde eksik olan ve yeni
(SA1/H5/PH3/Fa) {tanimlanan sokaklara ait sokak yén levhasi| 180.000,00 180.000,00
yapim ve montaji

iice sinirlari dahilinde eksik olan ve yeni

yapilan binalara ait dis kapi levhasi yapim| 120.000,00 120.000,00
(SA1/H5/PH3/Fb) lve montaji
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI

91



N\URG),,
?
w
2
\ >
Q

Muratpasa ilgesini hemsehrilerine huzur, gliven, umut veren ve

Amac (SA 6) medeni ihtiyaclarin karsilanabildigi, yasam kalitesi ylUksek bir
kent kilmak.
2014 yilh sonuna kadar, ilgenin gelisen bélgelerinde gecekondu
ve kacak yapilagsmayi % 90 oraninda 6nlemek.
Hedef (SA 6/H 4)

Performans Hedefi (SA6/H4/PH1) dnlemek

iicenin gelisen bolgelerinde gecekondu ve kacak yapilasmayi

Gerekirse mal ve hizmet alimi yaparak hedefi gergeklestirmek.

Performans Gdstergeleri 2010 2011
(SA6/H4/PH1/PGa) |Yapilan denetim sayisi - %100
(SA6/H4/PH1/PGb)  [Sikayet sayisi - -

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler (
adtlye Bitce let;e Toplam
Rutin kontrollerde veya sikayet sonucunda
(SA6/H4/PH1/Fa)ltespit edilen gecekondu ve kagak yapilasmay! | 100.000,00 100.000,00
imar durumuna uygun hale getirmek.
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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Muratpasa ilgesini hemsehrilerine huzur, gliven, umut veren ve

Amac (SA 6) medeni ihtiyaclarin karsilanabildigi, yasam kalitesi ylUksek bir
kent kilmak.
2014 yili sonuna kadar, ruhsata aykiri olarak yapiimakta oldugu
tespit edilen yapilarin uygulama projelerine % 100 uygunlugunu
Hedef (SA 6/H 5) saglamak.

Performans Hedefi (SA6/H5/PH1)

Ruhsata aykiri olarak yapiimakta oldugu tespit edilen yapilarin
uygulama projelerine % 100 uygunlugunu saglamak.

Gerekirse mal ve hizmet alimi yaparak hedefi gergeklestirmek.

. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA6/H5/PH1/PGa)|Yapilan denetim sayisi - 100%
(SA6/H5/PH1/PGb)|Sikayet sayisi - -
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler T
v Biltce Bs'ltgle Toplam

Rutin kontrollerde veya sikayet

sonucunda tespit edilen ruhsata aykin
(SA6/H5/PH1/Fa) yapilan yapilar onayli proje ve eklerine 1.306.677,00 1.306.677,00

uygun hale getirmek.

Genel Toplam 1.306.677,00 1.306.677,00
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

EKONOMIK KODLAR

(I DUZEY)

FAALIYET
TOPLAMI

GENEL YONETIM
GIDERLERI
TOPLAMI

DIGER
iDARELERE
TRANSFER

EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

GENEL
TOPLAM

01 | Personel Giderleri - 3.056.100,00 TL - 3.056.100,00 TL

02 | SGK Devlet Primi Giderleri - 428.096,00 TL - 428.096,00 TL

03 | 2 e Hizmet Allm 3.581.677,00 TL | 1.280.300,00 TL . 4.861.977,00 TL

04 | Faiz Giderleri - - - B,

05 Cari Transferler - ) ) )

06 | sormaye Giderieri - 500.000,00 TL : 500.000,00 TL

07 | SermayeTransferleri ) . - .

08 Bor¢ Verme - - ) .

09 | vedek Gdenek i i ) i
Toplam Biitce Kaynak 3.581.677,00 TL | 5.264.496.00 TL ) 8.846.173,00 TL

intiyaci
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BiRiIM GOREVi

Kentimizin sinirlarinda yetigkinlerin, genglerin ve ¢ocuklarin rekreatif faaliyetlerine
hizmet etmesi amaci ile parklar dahilinde yurtyus yollari, bisiklet yollari, spor alanlari, yesil
alanlar tesis etmek. Cadde, sokak ve meydanlarda agaclandirma ve yesil alan diizenlemeleri
yaparak yesil alan miktarinin artmasi ile hem kentimizin ekolojisinin surekliligini saglamak
hem de estetik peyzaj gérinimleri olusturmak. Tim yapisal ve bitkisel 6gelerin bakim,
onarim, iyilestirme ¢alismalarini yapmak.

BiRiM HIZMETLERI
Yeni park yapimi, eski park ve yesil alanlarin revizyonu, yesil alan yapimi.

1

O o IN oo ] |DN

-
o

Yapimi tamamlanmig park ve muhtelif yesil alanlarin bakimi.

Park alanlarinda sulama ve aydinlatma sistemi saglama faaliyeti

Havuz yapimi ve bakimi

Spor sahalari yapmak

Parklara oyun grubu, kondiisyon aletleri koymak ve kum havuzu yapmak

Parklardaki bitki dikimi.

Parklarda bitkilerin budanmasi, ¢im bicme ve yabani ot temizligi yapmak.

Parklarda gubreleme ve ilaglama yapmak.
Cesitli spor branglarinda kurslar agmak

GENEL BILGI OZETi

Memur

PERSONEL

So6zlesmeli Personel

Sirekli isgi

Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU
HARCAMASI

Personel Giderleri 1.065.928,24 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 182.442,24 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.174.998,18 TL
Faiz Giderleri -
Sermaye Giderleri 221.874,00 TL
Cari Transferler -
Bor¢ Verme -
Yedek Odenekler -
Toplam 5.645.242,66 TL
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2011 TAHMINI BUTGE

3.197.573,00 TL
451.647,00 TL
18.504.550,00 TL
5.780.000,00 TL

27.933.770,00 TL
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Amacg (SA8)

Toplumsal degisim strecinde kultirel zenginlik
ve cgesitliligimizin korunmasi, gelistiriimesi, gelecek
kusaklara aktarilmasi ve ortak kiltirel degerlerimiz
etrafinda, farkliliklara saygl c¢ercevesinde tim
bireylerin hosgord,
uzlasma kdltdrd ile toplumsal dayanisma igerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef (SA 8/H4 )

iigemizde donaniml  bireyler yetistirimesi
saglamak Uzere mesleki, kiltirel, sosyal ve sportif
faaliyetlere iligkin diizenlenen egitim programlarini
(kurs, seminer vb.) her yil % 10 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi (SA8/H4/PH1)

2011 yili igerisinde cesitli spor

branslarinda kurslar agmak.(Vatandaglarimizin,

cocuklarimizin beraber paylasacaklari ve kendilerini gelistirebilecekleri sportif faaliyetlerle

ilgili kurslar dizenlemek.)

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Dlzenlenen Kurs
(SA8/H4/PH1/PGa) | Sayis! ve Katilan Yizde % - %100
Ogrenci Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Dist Toplam
Antren6ér  ve Ekipman
(SA8/H4/PH1/Fa) |Saglamak, Ulusal ve Uluslar 400.000,00 400.000,00
Arasi Spor Faaliyeti
Dizenlemek ve Katilmak.
Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
ulasim hizmetleri ve surdirUlebilir

ile saghkl
AUED (BRG] kentlesmeyi saglamak.
2014 yili sonuna kadar, sehir guzelligini sanata
Hedef (SA 9/H2) dénustirebilecek yaratici projelerle kentsel tasarim

ve donusimleri gergeklestirerek
surdardlebilir kentlesmeyi saglamak.

planli  ve

Performans Hedefi (SA9 H2/PH3)

2011 yih icerisinde vatandas memnuniyetini %100 saglamak.(Vatandaglarimizin géris ve
istekleri dogrultusunda degerlendirmeler yapmak.)

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Anket sonuglari Anket
(SA9/H2/PH3/PGa) |(Yilda 2 defa anket / - %100
dizenlemek) Adet
Dilekce ve telefon|Cevap Sayisi
(SA9/H2/PH3/PGb) |ile bildirilen sikayet / - %100
cevap sayisl. Anket Sayisi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
Biitce lelt;e Toplam
Belediyemizin web sayfasinda
anket formu olusturma,
(SA9/H2/PH3/Fa) parklarimizda anket formu 10.000,00 10.000,00
doldurma ve vatandas
sikayetlerinin zamaninda
giderilmesi.
Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
Amac (SA9) ulasim hizmetleri ile saghkh ve sirdurulebilir
kentlesmeyi saglamak.
2014 yih sonuna kadar, sehir gtizelligini sanata
dénustirebilecek yaratici projelerle kentsel tasarim
HedeR(SAHE) ve dénUsUmIeriy gergé)klejstirerek planh  ve
surdurdlebilir kentlesmeyi saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H2/PH1)

2011 yili icerisinde 10 adet ( yaklasik 30.000 m2) park yapmak. Vatandaslardan gelen
istekler dogrultusunda ve miulkiyet sorunu olmayan alanlarda yeni park alanlari olugturmak.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Yapimi tamamlanan A?et 108 ,aA)(Iilet
(SA9/H2/PH1/PGa) ve hizmete agcilan Biten park -
park sayisl. sayls|
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler m
Biitce Bl;t;:le Toplam

Tasarim - Proje - Aplikasyon,
Sulama Tesisati - Sondaj,
Aydinlatma Tesisati, SUs
Havuzu, Spor Sahasi, Oyun

Grubu, Donati Elemanlari (|1.500.000,00 1.500.000,00
(SA9/H2 PH1/Fa) bank, pergole, ¢O6p kutusu
v.b.), Yesil Alan Tanzimi (¢im,
sUs bitkisi, mevsimlik v.b.),
Kondisyon  Aletleri  (9'lu
grup), Tabela, Kum Havuzu

(K6pek, Kedi Wc).
Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00
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Amac (SA9)

ulasim hizmetleri
kentlesmeyi saglamak.

ile saglikh

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
ve surdirdlebilir

yesil
Hedef (SA 9/H3)

alan miktarini
uluslararasi

2014 il

Hemsgerilerimizin huzurlarini saglamada yesilin
rolintn varhgini digtnerek kisi basina disen aktif
sonuna kadar
standartlara ulastrmak ve mevcut
park, yesil alan, reflj, yol ve rekreasyon alanlarinin
tamaminda kent estetigine uygun degisiklikler
yapmak ve devamliligini saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H3/PH1)

15 Adet (yaklasik 30.000 m?2) eski park ve yesil alanlarin revize edilerek cagdas gériinime
kavusmasini saglamak. Vatandaslardan gelen istekler dogrultusunda ve ekiplerimizin rutin

kontroll sonucunda mevcut parklarin iyilestiriimesi.

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Adet Sayi
Revize edilen park / - 15 Adet
(SA9/H3/PH1/PGa) savis| Revize
yist. Edilen park
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Dis! Toplam

Aplikasyon, Rekreasyon

Alanlari, Sulama Tesisatl,

Aydinlatma Tesisati, Spor 1.300.000,00 1.300.000,00
(SA9/H3/PH1/Fa) Sahasi, Gocuk Oyun

Grubu, Donati Elemanlari(

bank, pergole, ¢op kutusu

v.b.), Yesil Alan Tanzimi,

Kondisyon Aletleri  (9'lu

Grup).

Genel Toplam 1.300.000,00 1.300.000,00
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Amac (SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
ulasim hizmetleri ile saghkl ve surdurdlebilir
kentlesmeyi saglamak.

Hedef (SA 9/H 3)

Hemserilerimizin huzurlarini saglamada yesilin
rolintn varhgini digtnerek kisi basina disen aktif
yesil alan miktarini 2014 yih sonuna kadar
uluslararasi standartlara ulastirmak ve mevcut
park, yesil alan, reflj, yol ve rekreasyon alanlarinin
tamaminda kent estetigine uygun degisiklikler
yapmak ve devamliligini saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H3/PH3)

Birim biinyesinde faaliyet g6steren sera ve fidanlkta 40.000 adet bitki yetistirmek. imkanlar
Olcusiinde ihtiya¢c duyulan mevsimlik cicek, cali, yer ortlicti, agac ve agaccik bitkilerini

Uretmek ve muhafaza etmek

2.
-
m
2 L ¢

Olgii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Sarilic bitkiler i¢in dikim % % 10
(SA9/H3/PH3/PGa) zamaninin gelmesi. Yiizde -
Gali grubu bitkiler igin dikim % i % 60
(SA9/H3/PH3/PGb) zamaninin gelmesi. Yiizde °
Agdaccik grubu bitkiler igin % i % 10
(SA9/H3/PH3/PGb) belirlenen boya ulasmasi Yizde °
Agag grubu Dbitkiler igin % i % 20
(SA9/H3/PH3/PGb) belirlenen boya ulasmasi Yizde °
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Bitce Disi Toplam
Malzeme Temini( toprak, torf,
tohum ve gelik), Sulama,
(SA9/H3/PH3/Fa) Glbreleme,llaglama, Celikle 17.000,00 17.000,00
Uretim, Tohumla Uretim, Yabani
Ot Temizligi.
Genel Toplam 17.000,00 17.000,00
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Amacg (SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
ulasim hizmetleri ile saglkh ve sUrdUrdlebilir
kentlesmeyi saglamak.

Hedef (SA 9/H 3)

Hemserilerimizin huzurlarini saglamada yesilin
rolintn varhgini diglnerek kisi basina disen aktif
yesil alan miktarint 2014 yih sonuna kadar
uluslararasi standartlara ulastirmak ve mevcut
park, yesil alan, reflj, yol ve rekreasyon alanlarinin
tamaminda kent estetigine uygun degisiklikler

yapmak ve devamliligini saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H3/PH2)

Yapimi tamamlanmig kullanima agik park ve yesil alanlarin rutin bakimi. 2011 yili
icerisinde mevcut park ve muhtelif yesil alanlarin bakimi.

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA9/H3/PH2/PGa) Bakim Plani e - % 100
Yuzde
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler w
.. Butce
Butce Disi Toplam
Periyodik Budama, Form
(SA9/H3/PH2/Fa) Budama, Glbreleme, 750.000,00 750.000,00
llaglama, GCim Bicme, Kok
Havalandirma, Capalama,
Yabani Ot Temizligi.
Genel Toplam 750.000,00 750.000,00
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Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,

Amacg (SA9) ulagsim hizmetleri ile saglikh ve surdarilebilir
kentlesmeyi saglamak.

2014 yih sonuna kadar, sehir glzelligini sanata

Hedef (SA 9/H 2) déndstirebilecek yaratici projelerle kentsel tasarim

ve dobnlsumleri gerceklestirerek planli  ve
surdardlebilir kentlesmeyi saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H2/PH2)

2011 yih icerisinde 1 adet ylizme havuzu ve/veya acgik yada kapali spor sahasi yapmak.
Mulkiyet sorunu olmayan alanlarda yizme havuzu ve/veya spor sahasi vb. tesisleri yapmak.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Adet Sayi
(SA9/H2/PH2/PGa) Yapilan tesis sayisi / - 1 Adet
Biten tesis
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Biitce
Bltce Disi Toplam
Uygun alanlarin  tespiti,
fizibilite calismasi, | 3.000.000,00 3.000.000,00
(SA9/H2/PH2/Fa) |projelendirme, tesisin ihale
yoluyla yaptiriimasi, kabul
islemleri.
Genel Toplam 3.000.000,00 3.000.000,00

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI

102



N\Uﬂn,a
?
M
»
\ >
Q

Amacg (SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi,
ulagim hizmetleri ile saglikh ve sardirdlebilir
kentlesmeyi saglamak.

Hedef (SA 9/H3)

Hemserilerimizin  huzurlarini  saglamada yesilin
roliinin varligini disinerek kisi basina disen aktif
yesil alan miktarini 2014 vyili sonuna kadar
uluslararasi standartlara ulastirmak ve mevcut park,
yesil alan, ref(lj, yol ve rekreasyon alanlarinin
tamaminda kent estetigine uygun degisiklikler
yapmak ve devamliligini saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H3/PH4)

2011 Yil icerinde 5.000 m2 yesil alan yapimi. Yapi Kontrol ve Fen isleri Midrliikleri’nin
yapacag! projelendirme ve yapim c¢alismalarindan sonra yesil alanlarin tanzimini yapmak.

Performans Géstergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
(SA9/H3/PH4/PGa) Biten Yesil Alan m2 - 5.000 m?
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam
(SA9/H3/PH4/Fa) Yesil Alan Tanzimi, Tabela, 50.000,00 50.000,00
Donati Elemanlari ( bank,
cbp kutusu v.b.)
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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Amac (SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar, alt yapi, ulasim
hizmetleri ile saglkl ve surdurllebilir kentlesmeyi
saglamak.

Hedef (SA 9/H 2)

2014 yih sonuna kadar, sehir glzelligini sanata
déndstlrebilecek yaratici projelerle kentsel tasarim
ve donusumleri gergeklestirerek planll  ve
surdardlebilir kentlesmeyi saglamak.

Performans Hedefi (SA9/H2/PH4)

2011 yil igerisinde 1 adet cevresel etkinlik dizenlemek. Agaglandirma, Dogda YurUyUsleri

v.b. gibi etkinlikler diizenlemek.

Performans Gostergeleri Olcii
Birimi 2010 2011
Sayi
(SA9/H2/PH4/PGa) | Yapilan Etkinlik Sayisi | Adet - 1 Adet
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam
(SA9/H2/PH4/Fa) Afig, Broslr, Fidan Temini, 15.000,00 15.000,00
Malzeme Temini.
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
DIGER
) IDARELERE
EKONOM_i_K KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM TRANSFER GENEL TOPLAM
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 3.197.573,00 TL - 3.197.573,00 TL
SGK Devlet Primi
02 | Giderleri - 451.647.00 TL : 451.647,00 TL
03 | e Hlzmet Alm | 1 852.000,00 TL| 16.652.550,00 TL - 18.504.550,00 TL
2
=
[
L | 04 |Faiz Giderleri - - -
X
< -
=
>
N
w | 05 Cari Transferler ) ) )
O -
-
D
m
06 Sermaye Giderleri 5.190.000,00 TL 590.000,00 TL - 5.780.000,00 TL
07 | SermayeTransferleri - - B
08 Borg Verme - - - B
09 Yedek Odenek ) ) }

Toplam Biitce Kaynak
lhtiyaci

7.042.000,00 TL

20.891.770,00 TL

27.933.770,00 TL
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PLAN VE PROJEMUDURLUGU 2011

BiRiIM GOREVi

1580 sayili Belediye Kanunu 3194, 2981 sayili kanunu ile bu kanunlara bagli
ybnetmeliklere uygun olarak gérevlerini yerine getirir.

C

BiRiM HiZMETLERI

1/5000 6lgekli nazim imar planina gére 1/1000 6l¢ekli uygulama imar plani yapmak
ve yaptirmak.

2 Parselasyon planlarini ve uygulamalari yapmak ve yaptirmak.

Onayli 1/1000 6lcekli uygulama imar planlari ve parselasyon planlarina gére imar
3 durumlarini diizenlemek.

GENEL BILGI OZETi

Memur 2

Sozlesmeli Personel 7

Sarekli isgi 5

Gegici Isgi 2

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 241.345,84 TL 747.214,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 45.744 54 TL 108.577,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.761,64 TL 292.800,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - 300.000,00 TL
Cari Transferler - -
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 309.852,02 TL 1.448.591,00 TL
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Amac (SA 1)

Katilimci ve etkin yonetim ilkelerine bagl kalarak
hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak

Gagin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri etkin ve
Hedef (SA1/SH1) verimli  bir sekilde kullanabilen,
yetkinligi gelismis personel yapisini olusturmak.

mesleki ve

Performans Hedefi (SA1/SH1/PH1)

Her yil kisi bagi 25 saat egitim vermek

) . Olcii
Performans Gdstergeleri Birimi 2010 2011
(SA1/SH1/PH1/PGa) | Kisi bas! alinan egitim saati Saat 25 saat 25 saat
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Butce Disi Toplam
Mesleki  yetkinlik  kriterleri  esas
alinarak personelin goérevli oldugu
konuda etkin ve verimli galisabilmesi
(SA1/SH1/PH1/Fa)  licin  ihtiyag  duyulan  egitimler| 500,00 500,00
belirlenerek hizmet ici plani
olusturmak ve bu plan dogrultusunda
egitime tabi tutmak.
Genel Toplam 500,00 500,00
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Amac (SA1)

Katilimci ve etkin yénetim ilkelerine bagl kalarak
hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Hedef (SA 1/SH 2)

2014 yilina kadar,vatandas ve is dlnyasinin
intiyaglari  dogrultusunda  bilgi ve iletisim
teknolejilerinden en ust dlzeyde
faydalinarak,etkin,seffaf,strekli,gtivenilir  nitelikte
E-Belediye hizmetlerini uygulamaya gecirmek

Performans Hedefi (SA1/SH2/PH1)

Belediye icerisinde birim olarak E-Belediye hizmetlerinin uygulanabilmesi igin gerekli olan
sayisallagsma islemlerine baslamak.

Olgii
Performans Gostergeleri Bir?nL:i 2010 | 2011
(SA1/SH2/PH1/PGa) | Sayisallastiriimig pafta sayisi Adet | ------- % 50
(SA1/SH2/PH1/PGb) | Arsivlerin sayisallastiriimis dosya sayisi Adet | ------- % 50
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler m
.. Butce
Butce Disi Toplam
imar planlarinin ve parselasyon
(SA1/SH2/PH1/Fa) planlarinin  saysallastirilarak,
calismalari bilgisayar ortaminda
gerceklestirmek. 50.000,00 50.000,00
(SA1/SH2/H1/Fb) Servis arsivlerinin
sayisallastirilmasini saglamak.
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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Amac (SA9)

Kentin ihtiyaci olan planlama,imar,alt yapi,ulasim
hizmetleri ile saglkli ve strdurulebilir kentlesmeyi
saglamak.

Hedef (SA9SH 1)

Belediyemiz
yapilasmayi

sinirlari

icerisindeki
en alt seviyeye indirecek planlar
dretmek. Antalya iklimine uygun saghkli mimari
¢6zumler sunan parseller olusturmak.

carpik

Performans Hedefi (SA9/SH1/PH1)

2014 yili sonuna kadar, ilgenin imar planlarina uygunluk dizeyini % 90’a ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri

Olcii
Birimi

2010

2011

(SA9/SH1/PH1/PGa) | Planlanan alanin hektari

Hektar

% 30

(SA9/SH1/PH1/PGb) | Planlanan alanin hektari

Hektar

% 20

(SA9/SH1/PH1/PGc)

Uygulama yapilacak alanin hektari

Hektar

% 50

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Butce

Bitce

Disi

Toplam

(SA9/SH1/PH1/Fa)

(SA9/SH1/PH1/Fb)

imar plani olmayan Kircami,
Ziumrltova, Alan, Glzeloluk ve
Fener Mahallelerindeki 1670
hektarlik alanin imar planlarinin
yapilmasi halinde imar
uygulamalari yapilacaktir.
Gulzeloba Mahallesi, Havaalani
glUneyindeki 100 hektarlik
alanda 1/5000 ve 1/1000 olcekli
imar planlarinda plan tadilati
yaparak zaiyat dengelemesi
yapildiktan sonra bu bdlgenin
imar uygulamalari yapilacaktir.

150.000,00

150.000,00

(SA9/SH1/PH1/Fc)

Mahkemece iptal edilen imar
planlari ve imar uygulamalar
mahkeme kararlarina gére
yeniden yapilacaktir.

Genel Toplam

150.000,00

150.000,00
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saglamak.

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar,alt yapi, ulagim
Amac (SA9) hizmetleri ile saghkli ve strdurilebilir kentlegsmeyi

Hedef (SA 9/SH 2)

Belediyemiz sinirlari icerisinde imar plani yapmak

Performans Hedefi (SA9/SH2/PH1)

2014 yili sonuna kadar, plansiz kalan bélgelerin imar planlarini yapmak.

Performans Gostergeleri Bc::?;n 2010 2011
(SA9/SH2/PH1/PGa) Planlanan alanin hektari Hektar | ------- % 100
(SA9/SH2/PH1/PGb) Planlama yapilacak miktar Adet | %50| % 80

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam

Havaalani ve guneyindeki
100 hektarlik alanda 1/1000
(SA9/SH2/PH1/Fa) Olcekli imar plan revizyonu
yapmak.

Mahkemece imar plani iptal
edilen yerlerde mahkeme
(SA9/SH2/PH1/Fb) kararlarina uygun imar plani
yapmak.

Genel Toplam
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Amac (SA9.3)

Kentin ihtiyaci olan planlama, imar,alt yapi, ulagim
hizmetleri ile saghkli ve surdurilebilir kentlegsmeyi
saglamak.

Hedef (SA 9.3/SH 1)

Hemsehrilerin  huzurlarini  saglamada  yesilin
rolintn varligini disltnerek kisi bagina digsen yesil
alan miktarini 2014 yili sonuna kadar uluslar arasi
standartlara ulastirmak ve mevcut park,yesil alan,
refls,yol ve rekreasyon alanlarinin tamaminda
kent estetigine uygun degisiklikler yapmak ve
devamlilig! saglamak.

Performans Hedefi (SA 9.3/SH1/ PH1)

Yeni planlanacak alanlarda kisi basina disen yesil alan miktarinin arttinimasi,bélge
otoparklari yapilmasi trafik yollarinin kenarinda bisiklet yollari planlanmasi igin 1/25000 ve
1/5000 Olcekli planlarin yapim asamasinda BulylUksehir Belediyesi ile koordinasyon

saglamak.

. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi | 2910 2011
(SA 9.3/SH1/ PH1/PGa) | Yesil alan miktari ] - 10 m2/kisi
(SA 9.3/SH1/ PH1/PGb) | Bolge otoparki P 30.000 m2
(SA 9.3/SH1/ PH1/PGc) Bisiklet yolu P 8 km.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler "
.. Bitce
Bitce Dis! Toplam
Kircami bblgesinde
yapilacak olan 1/1000
(SA 9.3/SH1/ PH1/Fa) | odlcekli imar planinda yesil
alan miktarini arttirmak.
(SA 9.3/SH1/ PH1/Fb) | Bolge otoparklari | 1°0-000:00 150.000,00
olusturmak.
(SA 9.3/SH1/ PH1/Fc) | Bisiklet yollarini yapmak
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

n
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BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
) IDARELERE
EKONOM_i_K KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 747.214,00 TL - 747.214,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri i 108.577,00 TL - 108.577,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 50.500,00 TL 242.300.00 TL - 292.800.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 | Gari Transferler - ) ) )
06 Sermaye Giderleri 300.000,00 TL - - 300.000,00 TL
07 | SermayeTransferleri ) ) ) )
08 Borc Verme - - ) -
09 | vedek Odenek ) - - -

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

350.500,00 TL

1.098.091.00 TL

1.448.591,00 TL
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SAGLIK ISUERIVIUDE T——

BiRiIM GOREVi Y

(9

Saglik isleri Mudurliga; ilgili Kanun, tiizik, yénetmelik ve talimatnameler gergevesinde
Muratpasa llge sinirlari igerisinde insan ve gevre saghgi ile ilgili hizmetleri vermektedir.

BiRiM HiZMETLERI

| Muayene, Tedavi (poliklinik) ve Tibbi Laboratuar Hizmetleri
| Gevre Kontrol Hizmetleri

|
| Gida Kontrol Hizmetleri |
| Yapi Kontrol Hizmetleri |

|

| Atiksu Kontrol Hizmetleri
| Cenaze ve Defin Hizmetleri

o O =

GENEL BILGI OZETi

Memur 5
Sozlesmeli Personel

Sarekli isgi 10
Gegici Isgi 5

BUTCE BILGILERI

Personel Giderleri 412.668,83 1.031.240,00
SGK:Devlet Primi Giderleri 62.889,44 156.510,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 96.338,09 242.250,00
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - 100.000,00
Cari Transferler - -
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler ) -
Toplam 571.896,36 1.530.000,00
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BUtin canlilarin  ortak varligi
surdurllebilir cevre ve slrdurllebilir kentlesme

olan c¢evrenin,

HIIE () ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak.
2014 yil sonuna kadar, ambalaj atiklari ve bitkisel
Hedef (SA 4/H4 2) atik yaglarin geri kazanimi igin baglatilan geri

dénusim  projelerini,
icerisindeki tim mahallelere yayginlastirmak.

micavir

alan

sinirlari

Performans Hedefi (SA4/H42/PH4 21)

Yasadigimiz ortami zararl etkenlerden koruyarak, gelecek nesillere yasanilabilir bir cevre

birakmak.

Olcii
Performans Godstergeleri Birimi 2010 2011
(SA4/H42/PH1/PGa) | Pilot bdlge sayisini Y% %70 %80
artirmak
Bilgilendirme ¢alismasi
(SA4/H42/PH1/PGb) | ve atik yaglarin| Sayi 3 Okul 10 Okul
toplanmas! konusunda
calisma baslatmak.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Butce Disi Toplam
- Bitkisel atik yaglarin toplanmasi
hakkindaki  ydnetmelik  geregi
(SA4/H42/PH1/Fa) hanelerden atik yaglarin
toplanmasi icin baslatilan pilot
bdlge sayimizi arttirmak.
- ilkégretim okullarinda bitkisel
atik yaglar hakkinda bilgilendirme
(SA4/H42/PH1/Fb) calismasi yapmak ve atk| 5000,00 5.000,00
yaglarinin toplanmasi konusunda
galisma baglatmak igin gerekli
afis, broslr vb. temin etmek.
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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Bltin canlilarin  ortak varhdi olan g¢evrenin,
Amac (SA 4) surdurllebilir cevre ve sirdirdlebilir kentlesme
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak.

2014 yih sonuna kadar, hava kirliligine neden olan
Hedef (SA 4/H4 4) etkenlerin mevzuata uygunlugunu saglamak ve
gelen sikayetleri %80 azaltmak.

Performans Hedefi (SA4/H44/PH4 4 1)

Mabhalli il Gevre Kurulu Toplantisinda Cevre Kirliligine yénelik alinan kararlar dogrultusunda
Belediyemize disen gdrevleri uygulamak.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Alinan kararlar
(SA4/H44/PH1/PGa) uygulamak. o °%%,80 %80
Cevre Denetimi ve adet 320 350
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam
Denetim ve sikayetler
dogrultusunda, isletme ve

(SA4/H44/PH1/Fa) | meskenlerin  baca kontrollerinin
yapilarak hava Kkirliligine yoénelik
tedbirlerin alinmasini saglamak.

Genel Toplam
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Amac (SA5)

Onleme  tedaviden ©6nce gelir ilkesi
dogrultusunda, basta bulasici hastaliklar ve
anne-cocuk saghgr olmak Uzere &nlenebilir
hastaliklar, gida, tlketici ve c¢evre saghgi
alanlarina yoénelik koruyucu saglk hizmetleri
vermek.

Hedef (SA 5/H5 1)

2014 yih sonuna kadar ilge nifusunun %8’ine
(G6z, Meme, Kadin Hastaliklari ve Dogum,
Bulasici Hastaliklar, Kanser, Agdiz ve Dis
Saghgr , Halk Saglhgi) Onleyici ve koruyucu
Poliklinik vb. hizmetleri vermek.

Performans Hedefi (SA5/H51/PH5 51)

iicemizde yasayan vatandaglarimizin saghkli bir yasam sirdiirebilmeleri igin halkimiza

Ucretsiz saglik hizmeti sunmak, guvenli ve
denetimlerle bunu desteklemek.

kaliteli gida temini ve tiketimine yoénelik etkin

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011

(SA5/H51/PH1/PGa) | Agiz ve Dis Sagligi

Poliklinigini kurmak. % %90
(SA5/H51/PH1/PGb) | Bilgilendirme calismasi

yapmak. adet 3 adet 4 adet
(SA5/H51/PH1/PGc) | Saglik taramasi

yapmak. Kisi 1000
(SA5/H51/PH1/PGd) | Gida Denetimi ve adet 380 adet 500 adet

kontroll yapmak.
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Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler =
.. Bitce
Butce Dist Toplam
(SA5/H51/PH1/Fa) Agiz ve dis saglhgr polikliniginde 5. 000,00 5. 000,00
kullanilan sarf malzeme temin etmek.
(SA5/H51PH1/Fb) Mikrobiyolojik tetkikler igin kullanilan 5. 000,00 5. 000,00
sarf malzeme temin etmek.
(SA5/H51/PH1/Fc) Halk sagligi konusunda bilgilendirme 5.000,00 5.000,00
calismasi icin gerekli afis,brosir vb.
temin etmek.
(SA5/H51/PH1/Fd) Saglk taramalari icin gerekli sarf 5.000 ,00 5.000 ,00
malzeme temin etmek.
(SA5/H51/PH1/Fe) Glvenli gida tiketimi  konusunda - -
denetim ve kontroller yapmak.
Adiz ve Dis Saghgi Polikliniginin 20.000,00 20.000,00
(SA5/H51/PH1/Ff) kurulmasi iigin gerekli alet-ekipmanlari
temin etmek.
(SA5/H51/PH1/FQ) Mikrobiyolojik tetkiklerin yapilabilmesi 5.000,00 5.000,00
icin gerekli ekipmanlari temin etmek.
Genel Toplam 45.000,00 45.000,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
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N ,,

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

_ DIGER
_ _ ) _ IDARELERE
EKONOMIK KODLAR FAALIYET | GENEL YONETIM TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri - 1.031.240,00 TL - 1.031.240,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri - 156.510,00 TL - 156.510,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00 TL 217.250,00 TL - 242.250,00
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Cari Transferler ) ) . .
06 Sermaye Giderleri 25.000,00 TL 75.000,00 TL - 100.000,00
07 | SermayeTransferleri - - - i
08 Bor¢ Verme - - - i
09 Yedek Odenek ) ) ) )
50.000,00 TL 1.480.000,00 TL i 1.530.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
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BiRiIM GOREVi

Temizlik isleri Mudurliigi; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 Kamu Mali Yénetimi
Kontrol Kanunu, 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, Devlet ihale Kanunu, 1593 Sayili Umumi
Hifzisihha Kanunu, 2872 Sayili Cevre Kanunu, 20814 sayili Kati Atik Kontroli Yénetmeligi
ve 26562 sayili Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yénetmeligi ve ilgili ydnetmelikler ve ttzikler

cercevesinde gorevlerini strdirmektedir.

Muratpasa Belediyesi mulcavir alaninda bulunan 56 mahalle cadde, sokak, semt
pazarlari, yesil alanlar, parklar vb. gibi yerlerin temizligi birimimiz tarafindan yapiimaktadir.

BiRIM HiZMETLERI
1 Personelin egitiimesi faaliyeti.

2 Egitimleri artirarak ¢evreye karsi islenen suglarin azaltiimasi faaliyeti.

8 faaliyeti.

4 Vatandas memnuniyetini artirma faaliyeti.
edilmesi faaliyeti.

sUpudrme ve kent temizligi isinin yapilmasi faaliyeti.

GENEL BILGi OZETi
PERSONEL
Memur
So6zlesmeli Personel
Sdrekli isci
Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU
HARCAMASI

Personel Giderleri 434.675,55 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 87.809,99 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.037.331,13 TL
Faiz Giderleri -
Sermaye Giderleri 2.657,83 TL
Cari Transferler -
Bor¢ Verme -
Yedek Odenekler -
Toplam 3.562.474.50 TL
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Ambalaj atiklari geri dénlsim projesine dahil olan mahalle sayisini artirma

Belediyemiz Mdicavir alaninda kullanilan konteynirlarin ahmi, Gretimi veya tamir

Belediyemiz mucavir sahasinda bulunan mahallelerin kati atik toplama, tasima,

SAYISI
2

25
4

2011 TAHMINI BUTCE

1.513.940,00 TL
197.700,00 TL
20.866.175,00 TL
1.709.585,00 TL

24.287.400,00 TL
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Katihmci ve etkin y6netim ihtiyaglarina bagli
AIEGIEALT), kalarak hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Gagin gerektirdigi bilgi ve teknolojileri etkin ve
verimli bir sekilde kullanabilen mesleki yetkinligi
Hedef (SA1/H 3) gelismis personel yapisini olusturmaya yénelik her
yil kisi bagi 25 saat egitim vermek.

Performans Hedefi (SA1/H3/PH1)

Belediye igerisinde birim olarak hizmet kalitemizi yukseltmek

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
. - 25 saat
(SA1/H3/PH1/PGa) Kisi bag! alln_an egitim 25 saat | gerceklesme 25 skl
saati %100 artirilmasi

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Bitce Biitce Disi | Toplam

Mesleki yetkinlik kriterleri esas
alinarak personelin  gorevli
(SA1/H3/PH1/Fa) |Oldugu konularda etkin  ve
verimli  c¢alisabilmesi  igin
intiyag  duyulan  egitimler
belirlenerek insan
kaynaklarina bildirmek.

Genel Toplam
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Amac (SA 4)

Butin canlilarin ortak varligi olan ¢evrenin,
surdardlebilir ~ cevre  ve  sUrdurllebilir
kentlesme ilkeleri dogrultusunda korunmasini
saglamak.

Hedef (SA 4/SH 1)

2014 Y1l sonuna kadar, Kamu ve Sivil toplum
Kuruluslari, Egitim kurumlari ile dayanigsma ve
isbirligi icerisinde Cevre bilincinin
gelistirimesine yoénelik dizenlenecek olan,
organizasyon, kampanya ve projelerle kente
ve kentliye karsi iglenen sucglari % 20
oraninda azaltmak.

Performans Hedefi (SA4/H1/PH1)

Birimimiz tarafindan 2011 yilinda ge¢mis yila oranla verilen egitimleri artirarak suglar %5

azaltimasini  saglanmak.
Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA4/H1/PH1/PGa) |Dulzenlenen kampanya sayisi |Adet |10 ADET |15 adet
(SA4/H1/PH1/PGb) Soaky‘f!?ra dizenlenen egitim | Ayt |50 ADET |80 okul
(SA4/H1/PH1/PGc) | Goérlsllen apartman sayisi Adet |500 ADET |600 apartman
Birimimiz ~ tarafindan 2011
yllinda gecmis yila oranla G Kl % 6
(SA4/H1/PH1/PGd) |verilen egitimleri artirarak| % eige esen °
suglari %5  azaltlmasini o T alilmes
saglanmak.
Faallyetler Kaynak ihtiyaci
. Biitce
Butce Dis! Toplam
Yapilacak olan kampanyalarin
(SA4/H1/PH1/Fa) sayisinin, igeriginin ve planlarinin 1.000,00 1.000,00
hazirlanmasi.
Okullarda egitici seminerler
(SA4/H1/PH1/Fb) |dizenlemek ve kitaplar dagitmak. 500,00 500,00
Apartman , site ve isyeri yoneticileri
(SA4/H1/PH1/Fc) |ile gbrismek ve gerekli uyarilari| 1.000,00 1.000,00
yapmak.
Genel Toplam 2.500,00 2.500,00
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Bltin canlilarin ortak varlidi olan cevrenin,
surddrdlebilir ~ cevre ve surdurdlebilir

Amac (SA 4) kentlesme ilkeleri dogrultusunda korunmasini
saglamak.

2014 Yili sonuna kadar, ambalaj atiklari ve

bitkisel atik yaglarin geri kazanimi igin

Hedef (SA 4/H 2) baslatilan geri déndsim projelerini, mucavir

alan sinirlari
yayginlastirmak.

icerisindeki

tim mabhallelere

Performans Hedefi (SA4/H2/PH1)

2011 yili igerisinde birimimiz tarafindan yUrGtalen Ambalaj atiklari geri dénisim projesine
dahil olan mahalle sayisini 35’a ¢ikarmak.

Olcl
Performans Gdstergeleri Birimi 2010 2011
(SA4/H2/PH1/PGa) Tespit edilen mahalle sayisi Adet 10 mahalle 40 mabhalle
(SA4/H2/PH1/PGb) | Egitim verilen apartman, okul ve | Adet a art1n(1)§n+48 150 aparman+
site yoneticileri P 48 okul
okul
(SA4/H2/PH1/PGc) |Dagitilan poset sayisi Adet 50000 | T
(SA4/H2/PH1/PGd) | Dagitilan geri donlisim kutusu Adet | - 500,00
2011 wyili igerisinde birimimiz
tarafindan  ydrdtilen Ambalaj Gergeklesen
(SA4/H2/PH1/Pge) |atiklari geri donisim projesine| % %60 % 35 arttirmak
dahil olan mahalle sayisini 35’a (23 mahalle)
cikarmak.
Faaliyetler i8d m;gtlgh;wam
Bitce Dis! Toplam
Projeyi yayginlastirmak icin projenin
(SA4/H2/PH1/Fa) uygulangcag| yeni mabhallelerin tespit 3.000,00 3.000,00
edilmesi.
Proje kapsaminda egitilen c¢alisma
gruplarinin  eklenecek  bdlgelerdeki
apartman ve site yoneticilerinin ambalaj
(SA4/H2/PH1/Fb) atiklarinin biriktiriilmesi ve toplanmasi| 2.000,00 2.000,00
konusunda egitilmesi.
Atiklarin  kaynaginda ayri toplanmasi
icin  apartman  ydneticilerine  ve
(SA4/H2/PH1/Fc) gorevlilerine  geri donlsim kutusu| GEVKO
birakilmasi
Genel Toplam 5.000,00 5.000,00

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI

122



N\URG'/:
?
M
>
\ D
Q

Amac (SA 4)

Butlin canllarin ortak varligr olan ¢evrenin,
surdardlebilir ~ cevre  ve  sUrdirdlebilir
kentlesme ilkeleri dogrultusunda korunmasini
saglamak.

Hedef SA 4/H 5)

Evsel Atiklarin toplanmasi taginmasi, cadde,
sokak ve pazaryerlerinin  stpUrdimesini,
ylkanmasi, ve dezenfekte edilmesine ydnelik
hizmetlerle halkin temizlik hizmetlerinden
memnuniyetini % 90 seviyesine ¢ikarmak.

Performans Hedefi (SA4/H5/PH1)

2011 yili icerisinde birimimiz tarafindan yurGtilen Ambalaj atiklari geri dénisim projesine

dahil olan mahalle sayisini 35’a ¢ikarmak.

" . Olci
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA4/H5/PH1/PGa) | JUniUk Kontrol Adet/Kisi| 3.600 Adet |  3.600
Tutanagi/Kontrol6r sayisi 17 Kisi
(SA4/H5/PH1/PGb) | Personel sayisi Kisi 10 Kisi
(SA4/H5/PH1/PGc) | Verilen Egitim Sayisi /gig[t 10/260 Saat 35 Saat
2011 yilinda vatandas Gercekl
(SA4/H5/PH1/PGd) |memnuniyetini % 70| % oo | % 70 artirmak
cikarmak. °
Faaliyetler i m;gtg:'yac'
Bitce Dis! Toplam
Kati atik toplama ve tasima isini
yapan yiUklenici firmanin  teknik
(SA4/H5/PH1/Fa) |sartnameden belirtilen bicimde isini
yapmasini saglamak icin denetimlerin
arttirilmasi.
Vatandas istek, 6neri ve sikayetlerini
(SA4/H5/PH1/Fb) degerlendiren personel sayisini
artirmak.
Vatandas istek, 6neri ve sikayetlerini
(SA4/H5/PH1/Fc) |degerlendiren personele  gerekKli
iletisim egitimlerinin verilmesi.

Genel Toplam
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Amac (SA 4)

Butin canlilarin ortak varhigi olan c¢evrenin,
surdurdlebilir cevre ve sirdirllebilir kentlesme
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak.

Hedef (SA 4/H 5)

Evsel Atiklarin toplanmasi tagsinmasi, cadde,
sokak ve pazaryerlerinin  sUpuUrilmesini,
ylkanmasi, ve dezenfekte edilmesine ydnelik
hizmetlerle halkin  temizlik hizmetlerinden
memnuniyetini % 90 seviyesine gikarmak.

Performans Hedefi (SA4/H5/PH2)

Kati atik toplama ve tasima isi kapsaminda

cadde ve sokaklarda ihtiya¢ duyulan

konteynirlarin mudurligimiz tarafindan temin edilmesi (alim- Gretim) ya da kullanilabilir
durumda olanlarin atélyemizde tamirinin yapilmasinin % 90oraninda saglamak.

.. . Olci
Performans Godstergeleri Birimi 2010 2011
Alinan ve bdlgeye dagitilan 300 Adet plastik,
(SA4/H5/PH2/PGa) | konteynir(plastik veya galvanizli yillhk - 750 Adet
sag) sayisl galvanizli sag.
S N 1.000,00 Adet
(SA4/H5/PH2/PGb) | Jretien ve tamir edilen konteynir yillik - | aretilen, 800,00
y tamir edilen
Katl atik toplama ve tasima isi
kapsaminda cadde ve | temin edilen
sokaklarda  ihtiya¢  duyulan | konteyner
konteynerlerin mudurligumuz | sayisi (adet)/ - % 90 oraninda
(SA4/H5/PH2/PGc) |tarafindan temin edilmesi (alim- Intiyag ihtiyaci
dretim) ya da kullanilabilir duyulan karsilamak
durumda olanlarin atélyemizde | konteyner
tamirinin yapiimasinin % | sayisi( adet)
90oraninda saglamak.
Faaliyetler e s
Bitce Dis! Toplam
Belediyemiz mucavir sahasinda
¥ i 150.000,00 150.000,00
(SA4/H5/PH2/Fa) kullaniimak Uzere plastik
konteynir alinmasi ve bdlgelere
dagitiimasi.
Konteynir alimi ve konteynir
yapiminda kullaniimak (zere
(SA4/H5/PH2/Fb) | Galvanizli sag, siyah sag ve profil|  1.100.000,00 1.100.000,00
vs. alinmasi
Genel Toplam 1.250.000,00 1.250.000,00
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Amac (SA 4)

Bltin canlilarin ortak varligi olan g¢evrenin,
surdardlebilir cevre ve sirdirilebilir kentlesme
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak.

Hedef (SA 4/H 5)

Evsel Atiklarin toplanmasi tasinmasi, cadde,
sokak ve pazaryerlerinin  stpUrilmesini,
ylkanmasi, ve dezenfekte edilmesine yodnelik
hizmetlerle halkin  temizlik hizmetlerinden

memnuniyetini % 90 seviyesine gikarmak.

Performans Hedefi (SA4/H5/PH3)

Kati atik toplama, tasima, sUplrge pazar yerleri cadde ve sokak temizligi isinin % 100

yapiimasinin saglanmasi

" . Olci
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
ihale edilen
(SA4/H5/PH3/PGa) Eysel _atlklarln zamaninda ve |toplam gin |- %o 100
dlzenli olarak alinmasi sayisi/365
gun
L - . 1 Adet is
Temizlik islerinde |Is makinasi i makinasi, 2

(SA4/H5/PH3/PGc) |ile yapilmasi gereken islerin Adet
yapiimasi

adet kamyon

alinmasi

Kati atik toplama, tasima,

(SA4/H5/PH3/PGd) |SUPUrge pazar yerleri cadde % % 100
ve sokak temizligi isinin

yapilmasinin saglanmasi

Kaynak Ihtiyaci

Faaliyetler Biitce

Bitce Dist

Toplam

Belediyemiz mucavir sahasinda
bulunan mahallelerin kati atik
(SA4/H5/PH3/Fa) |toplama, tasima, slplrme ve
kent temizligi isinin yapilmasi.

20.000.000,00

20.000.000,00

Belediyemiz mucavir sahasinda

bulanan is makinesi yardimiyla

yapiimasi

369.585,00

Genel Toplam 20.369.585,00

20.369.585,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

n

BUTCE KAYNAK IHTIYACI

EKONOMIK KODLAR

(I DUZEY)

FAALIYET
TOPLAMI

GENEL
YONETIM

GIDERLERI
TOPLAMI

DIGER
iDARELERE
TRANSFER

EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

GENEL TOPLAM

01

Personel Giderleri

1.513.940,00 TL

1.513.940,00 TL

02

SGK Devlet Primi Giderleri

197.700,00 TL

197.700,00 TL

03

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

20.007.500.00 TL

858.675,00 TL

20.866.175.00 TL

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

1.619.585,00 TL

90.000,00 TL

1.709.585,00 TL

07

SermayeTransferleri

08

Bor¢ Verme

09

Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak
lhtiyaci

21.627.085,00 TL

2.660.315,00 TL

24.287.400,00 TL
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BiRiIM GOREVi

Zabita Mudorlagi; 5393 sayili Belediye Kanun gergevesinde, isyeri Acma ve Calisma
Ruhsati verme ve Resmi Kurumlardan ve vatandaslardan gelen sikayetlerin
degerlendirilerek cevaplanmasi gibi yogun biro hizmetleri yaninda, ilgemiz esenlik ve
dizenini korumak Uzere; Semt pazarlarinin dizeni, dilenci, boyaci, seyyar satici gibi
yasadisl calismalar icerisinde bulunanlarla micadele, kaldirrm vb. alanlarinin isgalini
O6nlemek, saghga aykiri sartlarda Gretim yapan igyerlerini denetimi ile ilgili hizmetleri
yurGtmektedir. Bu hizmetlerin yani sira Zabita Mudurligl ekipleri Belediyemizce
gerceklestirilen yikim iglemlerinde, Belediyemizce dizenlenen her tirll etkinlikte dizenin

saglanmasi icin hazir bulunmaktadir.

BiRiM HiZMETLERI

1 Resmi Kurum ve Vatandas dilekgelerinin kabuli, takibi ve cevaplanmasi,

2 isyerlerinin ruhsatlandiriimasi calismasi,

3 Semt pazarlarinin kontrol ve denetlenmesi,

Seyyar satici, dilencilerin faaliyetlerine engel olmak,

5 Diger Birimlerle ortak ¢alisma yapmak,

GENEL BILGI OZETIi
PERSONEL
Memur
Sdzlesmeli Personel
Sdrekli isci
Gegici Isci

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU
HARCAMASI
Personel Giderleri 1.013.639,41 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 110.569,61 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.037.239,04 TL
Faiz Giderleri -

Sermaye Giderleri -
Cari Transferler -
Bor¢ Verme -
Yedek Odenekler -
Toplam 2.161.448,06 TL
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Amag (SA 3)

Hemsgehriler ile dayanisma ve igbirliginin
geligtiriimesini  esas alan katihmci  ydnetim
anlayisini gelistirmek.

Hedef SA 3/SH 3.2)

2014  yih sonuna  kadar Hizmetlerde,
etkinlik,verimliligi arttirmaya ve hemsehrilerin
Belediye ile olan iletisimini etkinlestirmeye yoénelik
uygulamaya gecirilecek projeler ile,istek,6neri ve
sikayetlerin hizli bir sekilde degerlendirilmesini
saglamak ve 2 gine disirmek.

Performans Hedefi (SA3/H2/PH1)

Vatandas memnuniyetini saglamak.

Birim olarak hizmet kalitemizi ylkselterek,Vatandaslarimizdan gelen sikayetlerini en kisa

slirede sonuglandirmak.

Olcii
Performans Gdstergeleri Birimi 2010 2011
Vatandaslarin sikayetlerini
(SA3/H2/PH1/PGa) cevaplandirma sdresini en % 80 85
aza disirmek

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
Biitce Bll;ltgle Toplam

Dilekge  kabull;  Vatandastan

gelen  sikayetlerin en  kisa

zamanda ekiplerimiz tarafindan

degerlendirilerek, Gereginin| 10.000,00 10.000,00
(SA3/H2/PH1/Fa) | yapiimasi.Sonucundan vatandasa

yazili bilgi verilmesi.

Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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Butin canhlarin ortak varligi olan c¢evrenin,
Amac (SA 4) surddrdlebilir cevre ve sirdlrilebilir kentlegsme

ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamak.

2014 yili  sonuna  kadar,Goérlntd  kirliligi
kaynaklarinin  tespit  edilerek,bakimsiz  bina
cephelerinin temizlenmesi ve yenilenmesi,reklam
tabelalari,tente,afis  vb. eklentiler icin kent
estetigine uygun tasarim ve uygulama standartlari
gelistirilerek  gorantd  kirliligini %50 oraninda
azaltmak.

Hedef (SA 4/ SH 4.3)

Performans Hedefi SA4/H3/PH1)

Gorunta kirliligini en aza indirmek.

Birim olarak hizmet kalitemizi yUkselterek,Belediyemiz sinirlari i¢erisinde meskun mahal
icinde gdrunta kirliligi yaratan igyerlerine gerekli calisma yapilarak gérinta kirliligine engel
olmak.

Performans Gostergeleri Olcii 2010 2011
Birimi
(SA4/H3/PH1/PGa) | Gérintd kirliligine engel olmak % 80 85

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler Butce

Disi Toplam

Biitce

Dilekge kabuli;Vatandagtan
gelen sikayetlerin en kisa
zamanda ekiplerimiz tarafindan
degerlendirilerek,

(SA4/H3/PH1/Fa) Yc")%etmelige uygun olmayan| 5.000,00 5.000,00
reklam tabelalarini  kesilmesi,
Sonucundan vatandasa yazili
bilgi verilmesi.

Genel Toplam 5.000,00 5.000,00
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Amac (SA 6)

Muratpasa llgesini hemsehrilerine huzur, giiven,
umut veren ve medeni ihtiyaglarin karsilanabildigi,
yasam kalitesi yuksek bir kent kilmak.

D .
-
-
m
/&

Hedef (SA 6 /SH 6.2)

yasal

engel

2014 yil sonuna kadar, ilcede faaliyet gésteren ve
ruhsatlandiriimasinda
ruhsatsiz igyerlerinin tamamini ruhsatlandirmak.

olmayan

Performans Hedefi (SA6/H2/PH1)

Ruhsatsiz isyerlerinin ruhsatlandiriimasini saglamak.
Birim olarak hizmet kalitemizi ylkselterek,Belediyemiz sinirlari icerisinde faaliyet gésteren
igyerlerinin Igyeri agma ve caligsma ruhsati olmayan igyerlerinin tespiti yapilarak,lgyerlerini

ruhsatlandirmak.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA6/H2/PH1/PGa) isyerlerini ruhsatlandirmak Y% 85 90
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
Bitce B|;I|t§|e Toplam
Ekipler  tarafindan yapilan
denetimlerde ruhsatsiz  ¢alisan
isyerlerinin isyeri agma ve g¢alisma
(SAG/H2/PH1/Fa) ruhsatt almasinin  saglanmasi.| 28.000,00 28.000,00
Ruhsat basiminin yapiimasi.
SR 28.000,00 28.000,00
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Amac (SA 6)

Muratpasa iicesini hemsehrilerine
huzur,glven,umut veren ve medeni ihtiyaclarin
karsilanabildigi,yasam kalitesi ylksek bir kent
kilmak.

Hedef (SA 6/SH 6.3)

2014 yil sonuna kadar,Ticari faaliyetlerin yodun
oldugu bélgelerde,Cadde,sokak,park ve
meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir
isporta ve seyyar satici olugsumlarini ve yaya
trafigini  engelleyici nitelikte olan isgaliyeleri
6nlemek ve vatandas memnuniyetini  %90’a
cltkarmak..

Performans Hedefi

(SA6/H3/PH1)

isportaci ve seyyar saticiliyi 6nlemek.

Birim olarak hizmet kalitemizi ylkselterek,Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan isportaci
ve seyyar saticilarin faaliyetlerine engel olunarak igportaci ve seyyar saticilarin igsgallerini en
az seviyeye indirmek.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
(SA6/H3/PH1/PGa) isportaci ve seyyar saticilara engel % 85 90
olmak °
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Butce | Butce Disi | Toplam
iicemiz sinirlar icerisinde seyyar
ve isportacilarin satiglarini
(SA6/H3/PH1/Fa) engellemek, malzemelerini
alikoymak.
Genel Toplam
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Muratpasa iicesini hemsehrilerine

Amagc (SA 6) huzur,glven,umut veren ve medeni ihtiyaclarin

karsilanabildigi,yasam kalitesi ylksek bir kent
kilmak.

2014 yili sonuna kadar,Et,S0t ve Balik Uriinlerinin
satildigi kapali semt pazarlarinda faaliyet gbsteren

Hedef (SA 6/SH 6.6) Kigilerin mevzuat sartlarina uygun sartlar altinda

satis yapmalarini saglamak.

Performans Hedefi (SA6/H6/PH1)

Semt pazarlarindaki faaliyet gbsteren esnaflarin uygun sartlar altinda satis yapmalarini

saglamak.

Birim olarak hizmet kalitemizi yUkselterek,Belediyemiz sinirlari igerisinde kurulan semt
pazarlarinda faaliyet gésteren sut ve sut Urlnleri,balik satan esnaflarin sogutucu karavan
sistemine dénusturdimesini saglamak.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Sogutucu karavan sistemine o
(SA6/H6/PH1/PGa) dénastirmek Yo 85 90
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Bitce Butce Disi | Toplam
iicemiz sinirlari igerisinde
semt pazarlarinda suit,sit
aranleri vb. gida
maddelerinin sogutucu
(SAG/H6/PH1/Fa) karavan sistemi almalari
icin  esnaflara  gerekli
uyarilarda bulunmak ve
denetim yapmak.

Genel Toplam
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
. IDARELERE
EKONOM_i.K KODLAR FAALIYET GENEL YONETIM | TRANSFER | GENEL TOPLAM
(I DUZEY) TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri i 2.273.572,00 TL _ 2.273.572,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri ] 300.700,00 TL. ; 300.700,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 43.000,00 TL | 4.671.250.00 TL - 4.714.250.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - - -
05 Cari Transferler - ) ) )
06 Sermaye Giderleri ) ) ) )
07 | SermayeTransferleri ) ) - .
08 Bor¢ Verme - - _ _
09 | vedek Gdenek ) ) - }
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci |43.000,00 TL |7.245.522,00 TL i 7.288.522.00 TL
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BiRiIM GOREVi

Belediyemizin amag ve hedefleri dogrultusunda kentte yasayan insanlara daha iyi bir
yasam sunmak icin projeler Uretmek adina; Belediyemize ait kamu parseller Uzerine
yapiimasi disginilen sosyal tesislerin, imar plan esaslarina gére belediyemiz sinirlari
icerisinde muhtelif mahallelerdeki binalarin, projelerinin (Mimari-Statik-Elektrik-Sihhi tesisat)
hazirlanmasi, yapim asamasinda kontrollik gérevilerinin yapilmasi, hakedislerin yapilmasi,
teslim alinmasi ve bu hizmetlerin gerektiginde kamu ihale yasasina goére disaridan satin
alinmasini saglamak goérevlerimiz

BiRIM HiZMETLERI

1 Avam Projelerin Hazirlanmasi Faaliyetleri
Mimari Projelerin Hazirlanmasi Faaliyetleri
Statik-Betonarme Projelerin Hazirlanma Faal.
Elektrik Projelerin Hazirlanma Faal.
Sihhi Tesisat Projelerin Hazirlanma Faal.
Btln Projelerin Kesif Ve Metrajlarin Haz.Faal.

Hakediglerin Hazirlanmasi Faaliyetleri
Kabul Ve Teslim Alinmasi

O IN oo B~ WIN

GENEL BILGI OZETi

PERSONEL SAYISI
Memur 1
So6zlesmeli Personel 2
Siirekli isci
Gegici Isci 3

BUTCE BILGILERI

GIDER CESIDI 2010 MAYIS SONU 2011 TAHMINI BUTQE
HARCAMASI

Personel Giderleri 109.778,51 TL 218.645,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 18.148,44 TL 40.900,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.273,57 TL 182.750,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri - 60.000,00 TL
Cari Transferler - -
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler ) -
Toplam 152.200,52 TL 502.295,00 TL
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Katilimecr ve etkin ydnetim ilkelerine bagl kalarak
SIEE {01 hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak

2014 Yili sonuna kadar, personel ve kadro yapisini,
Norm kadro ilke ve standartlarina
Hedef SA 1.SH 1 getirmek ve gerekli sayi ve nitelikte personel istihdami
saglamak.

uyumlu hale

Performans Hedefi SA 1.SH 1.PH 1

insan Kaynaklari ve Egitim Midirliginden, Norm kadroya gore belirledigimiz gorev
tanimina uygun, Muadarliguimiz blinyesine 1 Adet Insaat Mihendisi,1 Adet Makine

MUhendisi.

Performans Gostergeleri B?ll-lgrlrjn 2010 2011
Madarligimizdeki Mihendis| YILDA
el e kadrosunu tamamlamak BIR KiSI ! !
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Disi Toplam
1 Adet ingsaat Miihendisi,1 Adet
SA1.SH1.PH1.PGa.Fa Makine Mithendisi 15.000,00
Genel Toplam 15.000,00
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Katilimci ve etkin ydnetim ilkelerine baglh kalarak
TR AT, hizmetlerde kalite ve verimliligi arttirmak.

Cagin  gerektigi bilgi ve teknolojileri etkin ve

verimli bir sekilde kullanabilen mesleki yetkinligi
el (e ) gelismis personel yapisini olusturmaya yénelik, her
yil kisi bagi 25 saat egitim vermek.

Performans Hedefi (SA1/SH2/PH1)

Midarligimiiz blinyesinde bulunan Mimar, Peyzaj Mimari, Elektrik Miihendisi ve insaat
Teknikeri personellerin teknolojiden yararlanmak adina mesleki konularinda bilgisayar
ortaminda egitim almalarini saglamak.

Performans Géstergeleri Olcii Birimi | 2010 2011

Tdm personelin  teknolojiden

yararlanmasi ve mesleki| KiSi BASI 25
(SA1/SH2/PH1/PGa) konularda egitim  almalarini| SAATAYIL 25 Saat | 25 Saat

saglamak
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Butce Dis! Toplam
Tam personellerin  mesleki
(SA1/SH2/PH1/Fa) | konularinda  egitim  almalarini 1.000,00 1.000,00
saglama
Genel Toplam 1.000,00 1.000,00
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Amac (SA3)

Hemsehriler ile dayanisma ve isbirliginin
gelistiriimesini esas alan katihmci ydnetim
anlayisini geligtirmek.

Hedef (SA 3/SH 1)

2014 yih sonuna kadar, Hemsehrilere yonelik
hizmetlerin sunulmasinda ilgede dayanigma ve
isbirligi saglamaya yoénelik 5 adet Projeyi
uygulamaya koymak.

Performans Hedefi (SA3/SH1/PH1)

Emlak ve istimlak Muadirligi talebi dogrultusunda Sosyal Tesisler (Kafeterya —WC ) igin
projelendirme, kesif, metraj, teknik sarthame ve kontrollik yapilmasi.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Taleb dogrultusnda Sosyal Tesisler
(SA3/SH1/PH1/PGa) | icin projelendirme, kesif, metraj, -
teknik sartname ve kontrollik e g =
yapilmasi
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Butce Butce Disi Toplam

Sosyal Tesisler

(SA3/SH1/PH1/Fa) |projelendirme, Kkesif,

yapiimasi

icin

metraj,| 1.500,00 1.500,00
teknik sartname ve kontrolliik

Genel Toplam

1.500,00 1.500,00
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Amac (SA4)

Butln canhlarin ortak olan g¢evrenin, strdurdlebilir
cevre ve surdlrllebilir  kentlesme ilkeleri
dogrultusunda korunmasini saglamak.

Hedef (SA 4/SH 6)

2014 yili sonuna kadar, Gevre ve goérinta kirliligine
neden olan sokak pazarlarinin tamaminin
kaldirilarak imar uygulama alanlarinda belirtilen
alanlarda kapali semt pazarlari yapmak.

Performans Hedefi (SA4/SH6/PH1)

Emlak ve istimlak Mudirltigi talebi dogrultusnda kapall balik pazari

icin projelendirme,

kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik yapilmasi.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Kapali balik pazari icin
projelendirme, kesif, metraj, .
(SR A ERD o e sartname ve kontrolliik| GUN 90 90
yapilimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Butce Disi Toplam
(SA4/SH6/PH1/Fa) Projelendirme, kesif, metraj,
teknik sartname ve kontrollik 1.500,00 1.500,00
yapilimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA4)

BUtln canhlarin ortak olan ¢evrenin, surddralebilir
cevre ve sUrdurllebilir  kentlesme ilkeleri
dogrultusunda korunmasini saglamak.

Hedef (SA 4/SH 6)

2014 yili sonuna kadar, Gevre ve goérunti kirliligine
neden olan sokak pazarlarinin tamaminin
kaldirilarak imar uygulama alanlarinda belirtilen
alanlarda kapall semt pazarlari yapmak.

Performans Hedefi (SA4/SH6/PH2)

Emlak ve Istimlak Mudirligi talebi dogrultusnda kapali semt pazari

kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik yapiimasi.

icin projelendirme,

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Semt pazar igin projelendirme,
kesif, metraj, teknik sartname .
(SA4/SH6/PH2/PGa) || %\ nirollik yapilmasi. (2010-| GUN 60-90 60-90
2011)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Bitce Disi Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA4/SH6/PH2/Fa) | teknik sartname ve| 1.500,00 1.500,00
kontrollik yapiimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA)5)

Onleme tedaviden énce gelir ilkesi dogrultusunda,
basta bulasici hastaliklar ve anne-gcoguk saglgi
olmak Uzere 6nlenebilir hastaliklar, gida tiketici ve
cevre sagligr alanlarina yénelik koruyucu saglik
hizmeti vermek.

Hedef (SA 5/SH 6)

2014 yih sonuna kadar, ilge ndfusunun % 8’ne
(G6z-Meme-Kadin Hastaliklari ve dodum -—
Bulasici Hastaliklar -Kanser — Agiz ve Dis saghgi
vb.) &nleyici ve koruyucu Poliklinik hizmetleri
vermek.

Performans Hedefi (SA5/SH6/PH1)

Emlak ve istimlak Miidarligi talebi dogrultusnda Saglik Ocagi ve Poliklinik binalarin yapimi
icin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik yapiimasi.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Saghk ocagr ve Poliklinik
binalarin yapimi icin

(SA5/SH6/PH1/PGa) | projelendirme,
teknik sartname

yapiimasi. (2010-2011)

kesif, metraj,| GUN 90-150 90-150
ve kontrolluk

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
Biitce lelt;e Toplam
Projelendirme, kesif, metraj, teknik
(SA5/SH6/PH1/Fa) sartname ve kontrollik yapilmasi. 1.500,00 1.500,00
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA7)

Ekonomik  Sosyal ve Saglhk ydninden
dezavantajli Kisilerin kent yasami ile
bltlnlesmelerini saglamak ve ilgenin sosyal refah
dizeyini yikseltmek

Hedef (SA 7/SH 2)

2014 yili sonuna kadar, ilgede yasayan Engelli
vatandaglarin %80’'ine is yapmaya engel olan
sakatligini giderme veya bozuk olan ruhsal
durumunu dizeltmeye ve tedavi etmeye ydnelik
rehabilitesyon hizmetleri ile kent yasaminla
bltlnlesmelerini saglamak.

Performans Hedefi (SA7/SH2/PH1)

Park ve Bahceler Mudurligu talebi dogrultusnda imar planinda sosyal tesis alanlarina
engelliler koordinasyon merkezi binasi i¢in projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname ve

kontrollik yapiimasi.

Olcli
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Talep dogrultusnda imar
planinda sosyal tesis alanlarina
engelliler koordinasyon merkezi
(SA7/SH2/PH1/PGa) |binas! igin projelendirme, kesif, GUN 60 60
metraj, teknik sartname ve
kontrolluk yapiimasi. (2010-
2011)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi | Toplam

Projelendirme,

kesif,

(SA7/SH2/PH1/Fa) |metraj, teknik sartname ve| 120000 1-3108,00
kontrollik yapiimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA7)

Ekonomik Sosyal ve Saglik yéniinden dezavantajli
kisilerin kent yasami ile bitinlegsmelerini saglamak
ve ilgenin sosyal refah diizeyini yikseltmek.

Hedef (SA 7/SH 3)

2014 yil sonuna kadar, ilcede yasayan ve aile igi
siddet, cinsel istismar vb. gibi nedenlere bagl
olarak sosyal yasamdan soyutlanmis olan
kadinlara verilecek rehabilitasyon hizmetleri ile %
50’sinin ekonomik ve sosyal yasama adapte
olmasini saglamak.

Performans Hedefi (SA7/SH3/PH1)

Fen isleri Midurliga talebi dogrultusnda imar planinda sosyal tesis alanlarina toplum
merkezi binasi igin projelendirme, kesif, metraj, teknik sarthame ve kontrollik yapilmasi.

Performans Gdstergeleri

Olcii

Birimi 2010 2011

(SA7/SH3/PH1/PGa) |projelendirme,

Sosyal tesis alanlarina toplum
merkezi binasi icin

teknik sarthame ve Kkontrollik
yapilmasi. (2010-2011)

kesif, metraj,| GUN 60-120 60-120

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
Bitce lelt;e Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA7/SH3/PH1/Fa) |[teknik sartname ve kontrollik 1.500,00 1.500,00
yapiimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA7)

Ekonomik  Sosyal Saghk  ybéninden
dezavantajli Kisilerin kent yasami ile
bltlnlesmelerini saglamak ve ilgenin sosyal refah
dizeyini yikseltmek.

ve

Hedef (SA 7/SH 3)

2014 yih sonuna kadar, ilcede yasayan ve aile ici
siddet, cinsel istismar vb. gibi nedenlere bagli
olarak sosyal yasamdan soyutlanmis olan
kadinlara verilecek rehabilitasyon hizmetleri ile %
50’sinin ekonomik ve sosyal yasama adepte
olmasini saglamak.

Performans Hedefi (SA7/SH3/PH2)

Fen igleri

MUduarliga talebi dogrultusnda imar planinda sosyal tesis alanlarina  kultdr

merkezi binasi igin projelendirme, kesif, metraj, teknik sarthame ve kontrollik yapilmasi.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Sosyal tesis alanlarina Kkualtar
merkezi binasi icin i
(SA7/SH3/PH2/PGa) |projelendirme, kesif, metraj, GUN 60-120 60-120
teknik sarthame ve kontrollik
yapiimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Butce
Bitce Disi Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA 7/SH3/PH2/Fa) |teknik sartname ve Kkontrollik| 1.500,00 1.500,00
yapilmasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA7)

Ekonomik Sosyal ve Saglik yéniinden dezavantajli
kisilerin kent yasami ile bitinlegsmelerini saglamak
ve ilgenin sosyal refah dizeyini yikseltmek.

Hedef (SA 7/SH

6)

2014 yil sonuna kadar, Universite egitimi igin
farklh illerden gelen 6grencilerin barinma sorununu
gidermeye  ybnelik  projeler Uretmek ve
uygulamaya gecirmek.

Performans Hedefi (SA7/SH6/PH1)

Emlak ve istimlak Midirltigi talebi dogrultusunda imar planinda sosyal tesis alanlarina,
Universite 6grencilerine yonelik yurt binasi icin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname

ve kontrollik yapiimasi.

Olgii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Sosyal tesis alanlarina, Universite
6grencilerine yonelik yurt binasi .
(SA7/SH6/PH1/PGa) |icin projelendirme, kesif, metraj,| GUN 90-180 | 90-180
teknik sartname ve kontrollik
yapilmasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
.. Bitce
Butce Disi Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA7/SH6/PH1/Fa) teknik sarthame ve Kkontrollik| 1.500,00 1.500,00
yapiimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA8)

Toplumsal degisim sdrecinde kiltirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi, geligtiriimesi, gelecek
kusaklara  aktarimasi ve  ortak  kdltdrel
degerlerimiz  etrafinda, farkhliklara  saygi
cercevesinde tim bireylerin hosg6ri, uzlasma
kaltiri  ile toplumsal dayanisma icerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef (SA 8/SH 3)

Saglkl toplumun alt yapisini olusturmaya ydnelik
sunulacak hizmetler ve Uretilecek projeler ile spor
yapma aliskanligi kazanmig kisi sayisini her yil %

5 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi (SA8/SH3/PH1)

Park ve Bahgeler Midurligi talebi dogrultusunda imar planinda semt spor alanlarina, Spor
kompleksi binalari icin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik yapiimasi.

Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Semt spor alanlarina, Spor
kompleksi binalar icin ,
(SA8/SH3/PH1/PGa) |projelendirme, kesif, metraj,| GUN 60-360 | 60-360
teknik sartname ve kontrollik
yapilimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
. Bltce
Butce Dist Toplam
(SA8/SH3/PH1/Fa) Projelendirme, kesif, metraj, teknik | 1.500,00 1.500,00
sartname ve kontrollik yapiimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
145



N\URG)

Amac (SA8)

Toplumsal degisim slrecinde kiltirel zenginlik ve
cesitliligimizin  korunmasi, gelistiriimesi, gelecek
kusaklara  aktariimasi ve ortak  kiltirel
degerlerimiz etrafinda, farkliliklara saygl
cercevesinde tim bireylerin hosgoérl, uzlasma
kaltarh  ile toplumsal dayanisma igerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef (SA 8/SH 3)

Saglkli toplumun alt yapisini olusturmaya ydnelik
sunulacak hizmetler ve Uretilecek projeler ile spor
yapma aliskanligi kazanmig Kisi sayisini her yil %
5 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi (SA8/SH3/PH2)

Park ve Bahcgeler Mudirligu talebi dogrultusunda imar planinda semt spor alanlarina,
Kapali Spor Salonu binalari igin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik

yapilimasi.

Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011

Semt spor
Spor Salonu
(SA8/SH3/PH2/PGa) |projelendirme,

alanlarina, Kapall

teknik sarthame ve kontrollik

binalari icin .
kesif, metraj, GUN 180-360 | 180-360

yaplimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler =
- Bltce
Butce Dis! Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA8/SH3/PH2/Fa) teknik sartname ve kontrollik 1.500,00 1.500,00
yapilmasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA8)

Toplumsal degisim slrecinde kultirel zenginlik ve
gesitliligimizin korunmasi, geligtiriimesi, gelecek
kusaklara  aktarimasi ve  ortak  kdltdrel
degerlerimiz  etrafinda, farkhliklara  saygi
cercevesinde tim bireylerin hosg6ri, uzlasma
kaltiri  ile toplumsal dayanisma icerisinde
yasamasini saglamak.

Hedef (SA 8/SH 3)

Saglkl toplumun alt yapisini olusturmaya ydnelik
sunulacak hizmetler ve Uretilecek projeler ile spor
yapma aliskanligi kazanmig kisi sayisini her yil %
5 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi (SA8/SH3/PH3)

Park ve Bahcgeler Mudirligl talebi dogrultusunda imar planinda semt spor alanlarina,

Kapali Yizme Havuzu kompleksi binalar
ve kontrollik yapiimasi.

icin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname

Olcii

Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011

YUzme Havuzu

Semt spor alanlarina, Kapali

ompleksi binalari

(SA8/SH3/PH3/PGa) |icin projelendirme, kesif, metraj,| GUN 180-360 | 180-360

teknik sartnam

e ve kontrollik

yaplimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
Biitce stlt;e Toplam
Projelendirme, kesif, metraj,
(SA8/SH3/PH3/Fa) teknik sartname ve kontrollik| 1.500,00 1.500,00
yapilimasi.
Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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Amac (SA9)

Kentin ihtiyaci olan Planlama, imar, Altyapi,
Ulagsim Hizmetleri ile saglikh ve surdurllebilir

kentlesmeyi saglamak.

Hedef (SA 9/SH 2)

2014 yil sonuna kadar, Sehir glzelligini sanata

dénustirebilecek  yaratici

projelerle

kentsel

tasarim ve dénusumleri gergeklestirerek planli ve
surdurelebilir kenlesmeyi saglamak.

Performans Hedefi (SA9/SH2/PH1)

Park ve Bahceler Mudurliga talebi dogrultusunda Eski Elektrik Santrali (Eski Mezbaha)
kalintilarin restarasyonu icin projelendirme, kesif, metraj, teknik sartname ve kontrollik

yapiimasi.

. . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011
Tarihi kalintilarin  restarasyonu
icin projelendirme, kesif, metraj, .
e e e sartname ve kontrollik| GUN 60-90 60-90

yapilimasi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler -
.. Butce
Butce Dist Toplam
(SA9/SH2/PH1/Fa) | roelendirme, kesif, metraj, teknik| 4 55 5 1.500,00
sartname ve kontrollik yapiimasi.

Genel Toplam 1.500,00 1.500,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

BUTCE KAYNAK IHTiYACI

DIGER
IDARELERE
EKONOM_i.K KODLAR FAALIYET QENEL TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI YONETIM EDILECEK TOPLAM
GIDERLERI KAYNAKLAR
TOPLAMI TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 15.000,00 TL| 203.645,00 TL : 218.645,00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri - 40.900,00 TL - 40.900,00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00 TL| 181.750.00 TL - 182.750.00 TL
04 | Faiz Giderleri - - -
05 Cari Transferler ) ) ) )
06 Sermaye Giderleri 18.000,00 TL 42,000.00 TL - 60.000.00 TL
07 | SermayeTransferleri - ) )
08 Bor¢ Verme - -
09 | vedek OGdenek ) . .
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 34.000,00 TL| 468.295,00 TL 502.295,00 TL

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI

149



VETERINER iSEERIPVMUDUREUGU

BiRiM GOREVi Q)

-

Veteriner igleri Midurligi; 5393 sayili Belediye Kanunu, 1580 sayili Belediye
Kanunun 15’inci maddesinin ilgili bentleri, 3285 sayili Hayvan sagligi ve Zabitasi kanunun
22,27,30,33ve 36. maddeleri, 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina Dair Kanun
ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanununa goére hayvan sagligi, bulasici hastaliklarin
Onlenmesi ve hayvansal drUnlerin kontrol gérevlerini yerine getirir.

BIRIM HIZMETLERI

1 Sokak Hayvani Genel Muayene iglemi

2 Kuduz Miisahade Sireci

3 Mense-i Sehadetnamesi Dizenlenmesi

Sahipli Hayvan Genel Muayene Islemi

5 Vatandas Sikayetlerinin Degerlendirilmesi

6 | Sahipli Hayvan Kayit islemleri

GENEL BILGI OZETi
Memur 1
So6zlesmeli Personel 1
Sarekli is¢i 8
Gegici Isgi 2

BUTCE BILGILERI

ARG TTAMMETEE

Personel Giderleri 139.095,58 TL 403.887,00 TL
SGK:Devlet Primi Giderleri 27.084,45 TL 53.455,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.027,88 TL 208.015,00 TL
Faiz Giderleri - -
Sermaye Giderleri 1.722,92 TL 265.000,00 TL
Cari Transferler - -
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenekler - -
Toplam 197.930.83 TL 930.357.00 TL

MURATPASA BELEDIYESI 2011 YILI PERFORMANS PROGRAMI
150



N\URG)

Amac (SA 5)

Onleme tedaviden 6nce gelir ilkesi dogrultusunda,
basta bulagici hastaliklar ve anne-cocuk saghgi
olmak Uzere Onlenebilir hastaliklar, gida tuketici
ve cevre saghgi alanlarina yénelik koruyucu saghk
hizmetleri vermek.

Hedef(SA 5H/5 3)

2014 yih sonuna kadar ilge sinirlari dahilinde
yasayan basibos hayvanlara yoénelik yUritilecek
koruyucu, oOnleyici ve tesvik edici faaliyet ve
projeler ile basibos hayvan popilasyonunu %5’e
cekmek.

Performans Hedefi (SA5/H531/PH1)

Hayvan bakimevi kurmak.

Performans Godstergeleri

Olcii
Birimi 2010 2011

(SA5/H531/PH1/PGa) |Bakimevinin tamamlanmasi.

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler -

.. Butce

Biitce Dist Toplam
Bakimevi kriterlerine uygun yer
bulunmasi halinde, 200 kopek-

(SA5/H531/PH1/Fa) | kedi kapasiteli proje g¢izilip Fen| 265.000.00 265.000.00

Isleri ~ MOdarligince  insaata
baslanmasi.
Genel Toplam 265.000.00 265.000.00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

BUTCE KAYNAK IHTIYACI

DIGER
IDARELERE
EKONOM_i_K KODLAR FAALIYET GENEL TRANSFER GENEL
(I DUZEY) TOPLAMI YONETIM EDILECEK TOPLAM
GIDERLERI KAYNAKLAR
TOPLAMI TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 403.887.00 TL ) 403.887.00 TL
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 53.455.00 TL - 53.455.00 TL
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 30.000,00 TL | 178.015.00 TL - 208.015.00 TL
04 | Faiz Giderleri - ,
05 Cari Transferler - -
06 Sermaye Giderleri 265.000,00 TL - 265.000,00 TL
07 | SermayeTransferleri -
08 Bor¢ Verme -
09 | vedek Gdenek -

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

295.000,00 TL

635.357.00 TL

930.357.00 TL
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IDARE ADI BUTQE

BIiRIMLER

1-Personel Giderleri 1.118.408,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 136.216,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.176.850,00
4-Cari transferler 16.100,00
5-Sermaye Giderleri 40.000,00
1-Personel Giderleri 870.000,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 125.000,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.049.495,00
4-Cari transferler 550.000,00
5-Sermaye Giderleri 2.300.000,00
1-Personel Giderleri 414.645,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 49.240,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 179.050,00
1-Personel Giderleri 47.205,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 7.600,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.200,00
1-Personel Giderleri 645.748,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 75.630,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 117.750,00
1-Personel Giderleri 210.206,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 9.425,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.620,00
1-Personel Giderleri 297.743,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 33.699,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 556.250,00
1-Personel Giderleri 1.216.500,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 171.000,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.368.500,00
4-Sermaye Giderleri 5.050.000,00
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BiRIMLER

1-Personel Giderleri 6.007.468,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 848.440,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.939.500,00

4-Sermaye Giderleri

17.210.000,00

1-Personel Giderleri 284.985,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 40.830,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 375.400,00
4-Cari Transferler 180.500,00
1-Personel Giderleri 2.955.865,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 421.481,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 792.704,00
4-Cari Transferler 3.393.639,00

6-Yedek Odenekler

12.870.000,00

1-Personel Giderleri 3.056.100,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 428.096,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.861.977,00
4-Sermaye Giderleri 500.000,00
1-Personel Giderleri 3.197.573,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 451.647,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.504.550,00
4-Sermaye Giderleri 5.780.000,00
1-Personel Giderleri 747.214,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 108.577,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 292.800,00
4-Sermaye Giderleri 300.000,00
1-Personel Giderleri 1.031.240,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 156.510,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 242.250,00
4-Sermaye Giderleri 100.000,00
1-Personel Giderleri 1.513.940,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 197.700,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.886.175,00
4-Sermaye Giderleri 1.709.585,00
1-Personel Giderleri 2.273.572,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 300.700,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.714.250,00
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BiRIMLER

1-Personel Giderleri 218.645,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 40.900,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 182.750,00
4-Sermaye Giderleri 60.000,00
1-Personel Giderleri 403.887,00
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi 53.455,00
3-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.015,00
4-Sermaye Giderleri 265.000,00
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