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“Jandarma her zaman yurt, ulus ve cumhuriyete ask ve sadakatle bagh tevazu,
fedakdrlik ve feragat érnegi bir kanun ordusudur.”

#4525

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI



2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI



BAKAN SUNUSU

Guvenlikci yaklasimlarin yikselerek gelismis demokrasilerin hukuk normlarini tehdit ettigi;
su¢ ve sug tarlerinin arttig1 21. ylzyilda, kolluk birimlerinin sadece sayisina dedil cesitliligine
olan ihtiya¢ da artmaktadir.

Bu acidan bakildiginda, iki asira yakin bir mazisi olan Jandarma Genel Komutanligrnin
etkinliginin ve 6nemine paralel olarak teknolojisinin, teknik ve personel kapasitesinin de giderek
artmasi, icinde bulundugumuz yuzyilin karakterine uygun bir gelisme olarak degerlendirilmelidir.

“‘Riskler ve Firsatlar Cografyas!” olarak da tanimlanabilen Ortadodu’ya komsu olan
Ulkemizde terdr, uyusturucu ticareti, dlizensiz gogle micadele ve go¢ ydnetimi noktasinda
kiresel etki Ureten basarili c¢alismalarinin yanisira Jandarmamiz; asayis, trafik ve goérev
taniminda bulunan diger konularda da genis bir sahada ¢alismaktadir. Performans ve kapasite
anlaminda uluslararasi emsallerine gore dunya standartlarinin Ustunde bir konumu bulunan
Jandarma Genel Komutanligi, énimizdeki dénemde de bu etkinligini ve kapasitesini bir st
noktaya tasimaya devam edecektir.

Gorev sahasinin genisligi, kapasitesinin yuksekligi, personel ve teknik kapasitesinin yanisira
bilinmelidir ki Jandarmamizin asil gucu, Aziz Milletimizin gonlindeki sevgisinden, duasindan;
sanli tarihi boyunca ortaya koydugu kahramanliktan, sehit ve gazilerinden aldigi yulksek
ilhamindan gelmektedir.

Bu itibarla; 2019 Yili Performans Programr’nin bu noktada énimiuze 1sik tutacak kiymetli bir
rehber olacagina inaniyor, emegdi gecen arkadaslarimi tebrik ediyor, bu vesileyle tim sehit ve
gazilerimizi rahmet ve sikranla aniyorum.
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UST YONETICi SUNUSU

Jandarma Genel Komutanligi, vatanin bélinmez butinligad, milletimizin huzur ve glvenligini
saglamak icin, basta terdrle micadele olmak Uzere, tevdi edilen tim gdrevleri, hukuk devleti
ilkelerine bagl, insan haklarina saygil bir sekilde yUratmektedir.

GunUmuizde sug ve suglu gesitleri biylk degisimler gostermektedir. Bu degisimler glivenlik
hizmeti sunan kurumlarin vizyoner yaklasimla hareket etmesini zorunlu kildigindan, her zaman
saygin, glvenilir ve kaliteli hizmet sunmayi hedefleyen teskilatimiz, stratejik bir yaklasimla
gelecede bakmaktadir.

Jandarma Genel Komutanhi§i; terérle micadele goérevini birinci 6ncelikli gérev olarak
gbrmektedir. Bu donemde hem teknik kapasite olarak, hem anlayis olarak dinin ¢ok daha
ilerisindedir. Bu kapsamda mali saydamlik, seffaflik, hesap verilebilirik ayni zamanda jandarma
birimlerimize yeni yetenekler kazandirma ve birimlerimizin yakaladigi Ustin gorev kapasitesini
yukseltme ilkeleri ile belirlenen stratejiler, amaglar ve hedefler cercevesinde, misyon, vizyon ve
temel degerlerimize uygun olarak “J.Gn.K.li§1 2019-2023 Stratejik Plani” hazirlanmig ve bu plan
dogrultusunda onumulzdeki bir yillik suregte gerceklestirecegimiz faaliyet ve kaynak
planlamalarini iceren “2019 Yili Performans Programi” uygulamaya konulmustur.

J.Gn.K.ig1 2019 Yili Performans Programinin lkemize, milletimize ve teskilatimiza hayirli
olmasini diler, programin basariyla uygulanmasi i¢in azami gayretle calismalarini surdirecegi
inanciyla, tim personelimize tesekkir ederim.

Arif CETIN
Orgeneral
Jandarma Genel Komutani
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ICINDEKILER
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A. Yetki Gorev ve Sorumluluklar
B. Teskilat Yapisi
C. Fiziksel Kaynaklar
C. Insan Kaynaklari
. PERFORMANS BILGILERI
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Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri
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MISYONUMUZ

“Bireylerin temel hak ve 6zgdrliiklerini
gbzeterek, emniyet ve asayis ile kamu dlzenini
saglamak ve korumaktir.”

VIZYONUMUZ

“Insan merkezli cagdas yénetim ve gérev
anlayisi ile ulusal ve uluslararasi alanda saygin,
guvenilir ve kaliteli hizmet sunan ornek kolluk
kuvveti olmaktir.”
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.  GENEL BILGILER:
A. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR:
2803 sayili Jandarma Tegkilat, Gérev ve Yetkileri Kanunu’nun;

(1)  3’Uncu ve 4’Gncl maddelerinde jandarmanin kisa bir tanimi ve baghlik hususu
yer almistir. “Turkiye Cumhuriyeti Jandarmasi, emniyet ve asayis ile kamu dizeninin
korunmasini saglayan ve diger kanunlarin ve Cumhurbaskanhigl kararnamelerinin verdigi
gbrevleri yerine getiren silahli genel kolluk kuvvetidir.” “Jandarma Genel Komutanligi igisleri
Bakanligina baghidir.”

(2) 7'nci maddesinde jandarmanin genel olarak gdrevleri tanimlanmigtir.
Jandarmanin sorumluluk alanlarinda genel olarak gorevleri sunlardir.
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(a) Miilki gorevleri:

Emniyet ve asayis ile kamu dizenini saglamak, korumak ve kollamak, kagakg¢iligi men,
takip ve tahkik etmek, su¢ islenmesini 6nlemek igin gerekli tedbirleri almak ve uygulamak, ceza
infaz kurumlari ve tutukevlerinin dig korunmalarini yapmak, adli ve askeri gorevler disinda kalan
ve diger kanun ve nizam hikdmlerinin icrasi ile bunlara dayali emir ve kararlarla Jandarmaya
verilen gorevleri yapmaktir.

Jandarmanin oncelikli gorevi malki goérevlerdir. Mulki goérevler; genel olarak sug
islenmesini dnlemek maksadiyla dnceden yapilan faaliyetleri kapsar. Jandarma emniyet ve
asayis ile kamu dizenini saglamak, su¢ islenmesini énlemekle goérevlidir. Bu kapsamda birgok
kanunla jandarmaya gorev verilmistir.

(b)  Adli gorevleri;

islenmis suglarla ilgili olarak kanunlarda belirtilen islemleri yapmak ve bunlara iliskin adli
hizmetleri yerine getirmek, jandarmanin adli gorevleri olarak tanimlanir.

Jandarma Genel Komutanhgi teskilatinda, adli gorevlere yonelik sorusturma islemlerini
yapan guvenlik gorevlilerine “Adli kolluk” denir (5271 sayili CMK.md.164/1). Adli kollugun gorev,
yetki ve calisma esaslari CMK’'nin 167'nci maddesine istinaden 01.06.2005 tarihli ve 25832
sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirurlige giren Adli Kolluk Yonetmeligi'ne gore yuratalir.

(c) Askeri gorevleri:

Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen askeri hizmetleri yerine
getirmektir.

(3) 8inci maddesinde ise jandarmanin seferberlik ve savas halindeki gorevleri
ifade edilmistir. Buna gore;

Jandarma birlikleri; seferberlik ve savas hallerinde, Cumhurbagkani karariyla belirlenecek
bdlimleriyle Kuvvet Komutanliklari emrine girer, kalan bolimuiyle normal gérevlerine devam
eder.

Ayrica, “Jandarma birlikleri; Genelkurmay Baskanliginin talebi (izerine icisleri Bakaninin,
illerde ise garnizon komutaninin talep etmesi halinde valinin onayiyla kendilerine verilen askeri
gorevleri de yaparlar.”
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B. TESKILAT YAPISI:

Jandarma Genel Komutan
Yardimcisi

——

o

ndarma Komando Okulu ve
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* ¢isleri Bakanligina bagli olup ihtiyaglari Jandarma Genel Komutanligi tarafindan karsilanmaktadir.
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR:
Bina ve Tesis Durumu:

Jandarma Genel Komutanligina ait bina ve tesisler ile lojman durumu asagidaki tabloda
gOsterilmistir.

Binanin Cinsi Miktar
Hizmet Binasi 3.323
Sosyal Tesisler 146
isletme Tesisleri (Kademe Binasi, Garaj, Jeneratér / Trafo Binasi vb.) 1.521
Egitim Spor Tesisleri 278
Saglik Tesisleri 37
Depo 840
Diger (Yatakhane, Yemekhane, Hangar, Kazan Dairesi, Mevzi vb.) 3.312
Toplam 9.457
Lojman (Daire) 18.638
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Tasit Durumu:

Jandarma Genel Komutanligina ait ara¢ durumu tabloda gdésterilmigtir.

Arag Yasi Sayisi Orani (%)
0-5 Yas 7.952 36
5-10 Yas 7.510 34
10 Yas ve Uzeri 6.628 30
Genel Toplam 22.090 100

D. iNSAN KAYNAKLARI:

Emniyet ve asayis hizmetlerinin layikiyla yaratilebilmesi igin ihtiyag duyulan iyi yetismis ve
donatilmig, yeterli nicelikte insan glclne sahip olmak gayesiyle yetkinlige dayali temin,
yetistirme, istihdam ve kariyer yonetimi proseddirleri izlienmekte olup; her statlideki personele,
belirli oranlarda gdérevde ylkselme ve Ust statllere gegis icin motivasyon saglanmakta ve yogun
emek sarf edilerek temin edilen ve yetistirilen tecribeli insan glcunden uzun sureli ve verimli
sekilde istifade edilmesi icin ulusal ve uluslararasi alandaki guncel insan kaynaklari politikalar
yakindan takip edilmekte, modern istihdam ve ydnetim politikalari gelistirimeye devam
edilmektedir.

Orgiitsel olarak cogunlukla dikey bir yapilanma mevcut olup, personel kadro yapilanmasi
icin de buna bagli olarak hiyerarsik sekilde kademelenmis yonetici ve isgucl rolleri
ongorulmektedir. Buna go6re halihazirda toplam personel mevcudunun; %3’Unu subaylar,
%25’ini astsubay ve uzman jandarmalar, %37’sini uzman erbaslar, %2’sini memur ve isgiler,
%33’Unil ise erbag / erler olusturmaktadir. ilerleyen dénemde Jandarma Genel Komutanhigi
personel yapisinin tamamen profesyonel personelden olusmasi icin calismalara devam
edilmektedir. Subaylarin 54’1, astsubaylarin 1.143’G, memur ve isgilerin ise 1.300’0 kadindir.

Ust rutbelerle belirlenmis kadrolarda meydana gelmesi muhtemel intiyag fazlasi birikimin
onlenmesi, gen¢ personel istihdam edilmesi gereken kadrolarin dinamikliginin muhafazasi ve
yukarida bahsi gegen ideal hiyerarsik yapilanmanin saglanabilmesi i¢in subay ve astsubaylarin
belirli bir bélimi ile uzman erbaglar s6zlesmeli olarak temin edilmektedir. S6z konusu
personelin de insan gucl yapilanmasina uygun oranlarda muvazzaf statilere gecis hakki
bulunmaktadir.
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Il. PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Vatan Sevgisi

- Tevazu Sahibi Olmak

- Fedakarlik

- Kahramanlik

- Atatiirk ilke ve inkilaplarina Baglilik

- Demokrasi insan Haklari ve Hukukun Ustiinligi Anlayisini Benimsemek
- Seffaflik ve Hesap Verebilmek

- Millete Sadakat

- Vazife Bilinci

- Disiplinli Olmak ve itaat

- Adil Olmak

- Seref

- Azim ve Dayaniklilk

- Koordineli ve Planli Calismak

- Gelisime, Yeniliklere ve Degdisime Agik Olmak
- Sir Saklamak

- Ozgliven ve Inisiyatif Sahibi Olmak

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI



B. AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK AMAGLAR STRATEJIK HEDEFLER

Asayis suclarinda sug¢ sorusturma ve o6nleyici kolluk

1.1 hizmetlerinin kapasitesi artirilacaktir.

Kacgakglilik, organize ve siber suglarla micadelede
1.2 | kurumsal kapasite gelistirilecek, ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslarla is birligi artirilacaktir.

Aile ici siddet ve c¢ocuk suglariyla micadele

Emniyet ve asayis 13 kapsaminda kurumsal kapasite artirilacaktir.
1 | hizmetlerinin etkinligi ve
kalitesi artirilacaktir. 1.4 | Trafik hizmetlerinde kurumsal kapasite artirilacaktir.
15 Gocmen kacakgiligi ve insan ticareti ile micadelede

kurumsal kapasite artirilacaktir.

1.6 | istihbarat birimlerinin kapasitesi artirilacaktir.

Koruma ve 06zel guvenlik hizmetlerinde etkinlik

1.7 artirllacaktir.

Merkez ve tasra TMK (Teskilat, Malzeme ve Kadro)'sl

2.1 gelisen ihtiyacglar dogrultusunda dizenlenecektir.

22 Blrokrasi ve Kkirtasiyeciligi azaltarak, karar verme
Yoénetim ve teskilat ) mekanizmasi hizlandirilacaktir.
yapisi daha etkin ve

verimli hale getirilerek,
cagin gerektirdigi bilgi

Adli bilim. kriminal incel | i incel
2 ve birikime sahip. gorev | 2.3 dli bilim, kriminal inceleme ve olay yeri inceleme

faaliyetlerine yonelik kapasite ve kalite artirilacaktir.

ihtiyacglarina cevap
verecek nicelik ve
nitelikte insan

Egitim ve o&gretim kurum / birliklerinin fiziki ve
2.4 | teknolojik alt yapisi gelistirilerek, egitim ve dgretimin
niteligi artirilacaktir.

kaynagina ulasilacaktir.

Gorevlerin daha etkin ve verimli yapilabilmesi igin
2.5 | personele uzmanlik kazandirilacak ve personelin
aidiyet duygusu gelistirilecektir.
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TEM  birimlerinin  terérle  muicadele kapasitesi
3.1
artirllacaktir.
Terorle  muicadelede
kurumsal kapasite 3.2 | Komando birliklerinin gorev etkinligi artirilacaktir.
artirilacaktir.
Basta ter6rle micadele olmak Uzere, emniyet ve
3.3 | asayis hizmetlerinde ihtiya¢c duyulan elektronik ve
haberlesme teknolojisi gelistirilecektir.
41 ikmal ve bakim sistemi daha etkili, ekonomik ve verimli
) hale getirilecektir.
4.2 iskan ihtiyaclar karsilanacak, istihkdm, insaat ve
) emlak faaliyetleri etkin bir sekilde yurdtilecektir.
Lojistik sistemi Birliklerin goérev ihtiyaglarini karsilayacak 6zellikte,
profesyonel kolluk ¢agin gereklerine.uygun,. modern ve tgknolojik
ihtiyacini  karsilayacak 4.3 m?Iz.emeIer techiz edllgcgk, mgderqlzgsyon,
sekilde gelistirilecekdir. muhimmat, akaryakit, giyim gibi intiyaglar
karsilanacaktir.
44 Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiya¢c duyacagi saglik
) ve veterinerlik hizmetlerinde etkinlik artirilacaktir.
Havacilik birliklerinin kapasitesi ve goérev etkinligi
4.5
artirilacaktir.
Jandarma Genel Komutanhginin uluslararasi alanda ve
5.1 . e o
organizasyonlardaki etkinligi artirilacaktir.
Uluslararasi  alanda Personelin, yurt disi  gérev  kapsaminda
kurum etkinligi | 5.2 | gérevlendirilebilecegi uluslararasi gérev ve kadrolar ile
geligtirilecektir. gorevlendirilen personelin temsil yetenegi artirilacaktir.
Uluslararasi  kuruluglarin  egitim  imkanlarindan
5.3 | yararlanilacak ve diger Ulke kolluklari ile mugterek
egitim ve tatbikatlar icra edilecektir.
Etkili ve gok yonlu bir | 6.1 | Halkla iligkiler ve kurumsal imaj guiclendirilecektir.
halkla iligkiler ve
tanitim politikasi
uygulanacaktir. 6.2 Kurumun tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerindeki

etkinligi artirilacaktir.
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI IiLE FAALIYETLER:

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi
Amac-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.
Hedef-1 Asayis suclarinda su¢ sorusturma ve oOnleyici kolluk hizmetlerinin

kapasitesi artirilacaktir.

Onleyici kolluk hizmetlerini ifa eden personelimizin; ginimiz
kosullarina uygun ve teknolojik gelisimlere entegre olabilen arac,
gere¢ ve malzemeler ile donatilarak glcuinu artirmak, hizmet igi
egitimler almasini temin ederek, suglarin igslenmeden &nlenmesi
konusunda performansini artirmak, meydana gelen "Malvarhidina
Performans Hedefi Kars! islenen Suclarin" faillerinin tespit edilerek yakalanmasi ve
suglarin  aydinlatiimasi maksadiyla;  personelin,  teknolojik
gelismelerden faydalanmasini artirmak, hizmet ici egitimler almasini
temin ederek aydinlatilamayan malvarligina karsi sug sayisini
azaltmak ve bu sayede vatandaslarimiza daha Kkaliteli hizmet

sunmakiir.
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Alinan arag sayisi 612 1.104 790

Aciklama: 2017 yilinda (612), 2018 yilinda (980) adet devriye mudahale araci ve (124) adet
asayis motosikleti olmak Uzere toplam (1.104) adet ara¢ alinmistir. 2019 yilinda (790) adet
devriye midahale araci, asayis motosikleti ve mobil karakol araci tedarik edilecektir.

2 Alinan teknik malzeme 0 1.125 1.000

Aciklama: 2018 yilinda Uretime baslanan Engin Barkod / Karekod Okuyucu Sisteminden
(1.125) adet alinmistir. 2019 vyilinda ihtiyag duyulup duyulmayacagi dagitimi yapilan
malzemenin kullanimina ve performansina gore belirlenecektir. ihtiyaglar dogrultusunda 1.000
adet barkod okuyucu cihazi tedarik edilecektir.

3 Dazenlenen egitim, kurs, seminer, 12 10 12
konferans ve calistaylar

Aciklama: 1. Meslek igi kurslar kapsaminda; o6nleyici hizmet faaliyetlerinin gelismesi
maksadiyla, ilge Jandarma Komutanlari ile Jandarma Karokol Komutanlarina kurs veriimektedir.
2. Meslek ic¢i kurslar kapsaminda; meydana gelen malvarligina karsi islenen suglarin
aydinlatma oranini arttirmak maksadiyla, ilge Jandarma Komutanlari, Jandarma Karokol
Komutanlari ve Asayis Sube Mudurlerine (5) kurs verilmektedir. 2019 Yili i¢in (5) dénem halinde
kurs planlanmistir.

3. Jandarma Su¢ Arastirma Timlerinin (JASAT) goérev etkinliklerinin artirilmasi, sug¢
sorusturmalarinin daha etkin ve sistemli olarak yapilmasinin saglanmasi, gdérev yapan
personelin analiz yeteneklerini gelistirerek suglarin aydinlatilma oraninin arttiriimasi maksadiyla
Su¢ Analiz Degerlendirme Sube Mudurliglince JASAT lara 2017 yilinda (4), 2018 yilinda (2)
dénem halinde “Suc¢ Analizi Kursu” verilmig, 2019 yilinda ise iki donem halinde toplam (44)
personele kurs verilmesi planlanmistir.

4 Duzenlengn yurt_ ici ve yurt disi 5 5 4
calisma ziyaretleri

Aciklama: Onleyici kolluk hizmeti kapasitesinin artirilmasi maksadiyla; gelisime katki
saglayacagi dusunidlen ekipmanlarin ve degisik uygulama yoéntemlerinin yerinde goértlmesine
yonelik yurt ici ve yurt disi fuar, birlik ziyaretleri yapiimaktadir.
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

1

Arag, gere¢, malzeme alimi, egitim
ve ziyaret faaliyetleri.

2.361.164.173

2.361.164.173

2

Dizenlenen egitim, kurs, seminer,
konferans ve calistaylar.

2.195.916.017

2.195.916.017

Genel Toplam

4.557.080.190

4.557.080.190

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanlgi

Onleyici kolluk hizmetlerini ifa eden personelimizin giinimiiz kosullarina
uygun ve teknolojik gelisimlere entegre olabilen arag, gere¢ ve malzemeler

FENTHEGS  (RECk ile donatilarak gucunu artirmak, hizmet ici egitimler almasini temin ederek,

lelel; suclarin islenmeden onlenmesi konusunda performansini artirmak ve bu
sayede vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet sunmaktir.

Faaliyet Adi Arag, gereg, malzeme alimi, egitim ve ziyaret faaliyetleri.

Sorumlu Birim Asayis Baskanlgi

Aciklamalar: Teknolojik gelismeler takip edilerek 6nleyici kolluk hizmetinin daha iyi sunulmasi
maksadiyla personel; arag, gere¢ ve malzemeler ile donatiimakta, hizmet i¢i egitimler almasi
temin edilmekte ve bu sayede suclarin olmadan énlenmesi konusunda performanslari artirilarak
vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet sunmaktir.

1. Bu kapsamda 2017 yilinda (612), 2018 yilinda (980) adet devriye mudahale araci alinmisgtir.
2019 yili ihtiyaci dogrultusunda 1.000 adet barkod cihazi ve 690 adet devriye midahale araci
tedarik edilecektir.

2. 2018 yilinda Uretime baslanan engin barkod / karekod okuyucu sisteminden (1.065) adet
alinmistir.

3. Meslek ici kurslar programi dogrultusunda o6nleyici hizmet faaliyetlerinin (Malvarligina karsi
islenen suclarin oraninin disiiriilmesi) gelismesi maksadiyla, ilge Jandarma Komutanlari ile
Jandarma Karakol Komutanlarina (4) donem kurs verilmistir.

4. Onleyici kolluk hizmeti kapasitesinin artirimasi maksadiyla; gelisime katki saglayacag!
dugsunulen ekipmanlarin ve degisik uygulama ydntemlerinin yerinde gorilmesine yonelik olarak
yurt iginde fuar ve birlik ziyaretleri yapiimistir.

5. 2019 yilinda nezarethane ve ifade alma odalari kamera glvenlik sistemi yenileme c¢alismasi
yapilacaktir.

6. 2019 yilinda birlik ihtiyaclari dogrultusunda 250 adet arag telsizi tedarik edilecektir.

7. 2019 yihinda Asayis Baskanlhiginca yapilacak planlamalar dogrultusunda Asayis / Trafik
Timleri tarafindan sorgulama yapmak maksadiyla 500 adet tablet bilgisayar tedarik edilecektir.

8. 2019 yilinda hareké&t merkezinin ihtiyaglari dogrultusunda 8 adet gérintli duvari tedarik
edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 1.934.700.892
02 SGK Devlet Primi Giderleri 238.534.108
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 187.929.173
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.361.164.173
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.361.164.173
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Meydana gelen "Malvarligina Karsi islenen Sugclarin" faillerinin tespit
edilerek yakalanmasi ve aydinlatilamayan suglarin aydinlatiimasi

EUEELE [ G 6 maksadiyla; personelin, teknolojik gelismelerden faydalanmasini artirmak,

(1.1.2) . R )
hizmet ici egitimler almasini temin ederek aydinlatilamayan sug¢ sayisini
azaltmak ve bu sayede vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet sunmakitir.
Faaliyet Adi Duzenlenen egitim, kurs, seminer, konferans ve galistaylar.
Sorumlu Birim Asayis Baskanhgi
Aciklamalar:

1. Meslek i¢i kurslar kapsaminda; meydana gelen malvarligina karsi islenen suclarin
aydinlatma oranini artirmak maksadiyla, ilce Jandarma Komutanlari ile Jandarma Karakol
Komutanlarina kurs verilmektedir. 2019 yil igin (4) donem halinde kurs planlanmistir.

2. Jandarma Sug¢ Arastirma Timlerinin (JASAT) go6rev etkinliklerinin artirimasi, sug
sorusturmalarinin daha etkin ve sistemli olarak yapilmasinin saglanmasi, gorev yapan
personelin analiz yeteneklerini gelistirerek suglarin aydinlatiima oranlarinin artiriimasi
maksadiyla Su¢ Analiz Degerlendirme Sube Mudurligince 2019 yilinda iki dénem halinde kurs
planlanmistir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 1.934.700.892
02 SGK Devlet Primi Giderleri 238.534.108
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.681.017
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.195.916.017
Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.195.916.017
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Amacg-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.

Kacakglilik, organize ve siber suclarla micadelede kurumsal
Hedef-2 kapasite gelistirilecek, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla
is birligi artinlacaktir.

Kagakglilik ve organize suglarla micadele (KOM) eden personel
sayisinin artirilmasi, personelin uzmanlagmasina yoénelik egitim
faaliyetlerinin dizenlenmesi, mevzuat degisikligi calismalari,
Performans Hedefi koordinasyon ve isbirligi maksadiyla yurt i¢i ve yurt digi toplanti,
seminer, ¢alistay vb. faaliyetlerin diizenlenmesi, ara¢ ve techizat
miktarlarinin artiriimasi ve yenilenmesi, envantere alinan yazilim
ve donanim sayilarinin artiriimasidir.

Aciklamalar:

1. Branslasmis personel sayisi ve teknik cihaz kapasitesi artirilacak,

2. Kacakgllik, asayis ve terérle micadelede alinan gorintiler, yapay zeka vasitasiyla islenip
degerlendirilecek,

3. Hukuki dayanaklar, etkinligi artiracak ve miucadeleyi kolaylastiracak sekilde dizenlenecek,
4. Sifre kirma ve kripto ¢ézme islemlerinde kullanilan yazilim ve donanimlarin kontrol altina
alinmasi igin yasal dizenlemeler yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 KOM suglarlyla mucadele etkinligi ile KOM 870 340 420
intisasina alinan personel sayisi

Aciklama: KOM suglariyla micadele etkinliginin artiriimasi maksadiyla; 2019 yilinda (100)
Asb., (20) Uzm.J., (300) Uzm.Erb.”in KOM ihtisasina alinmasi planlanmaktadir.

2 ::;Sli;l ve yurt disi egitimlerine katilan personel 918 790 893

Aciklama: 2019 yilinda yurt igi (25) farkl kursta (62) dénemde, (875), yurt disi (10) farkli kursta
(10) dénemde (18) personele egitim verilmesi planlanmaktadir.

3 | Dulzenlenen calistay, toplanti, seminer vb. 362 102 130

Aciklama: Personelin yetistiriimesi, yeteneklerinin geligtiriimesi ve personele uzmanlk
kazandiriimasi yoninde ulusal ve uluslararasi ilgili kurum ve kuruluslarla ¢alistay, toplanti ve
seminerler yapilmasi planlanmaktadir.

Siber suclarla micadele kapsaminda ihtisasli
4 |personel sayisi ile teknik malzeme, yazilim, 19 70 100
donanim ve arag¢ miktari

Aciklama: Siber suglarla micadele kapsaminda; bilisim sistemleri, teknik, optik, elektronik
cihazlar, ara¢ ve gerecler ile ilgili yeni teknolojileri takip ederek teknik malzeme, yazilim,
donanim ve arag temini ile ihtisasl personel sayisinin artiriimasi planlanmaktadir.

5 | Sistem donanim ve yazilimlarin tedarik durumu 1

Aciklama: Kacgak¢ilik ve organize suglarla mucadele kapsaminda 2019 yilinda 1 sistem
donanim ve yazilim tedarik edilecektir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanhgi

Performans Hedefi
(1.2)

Kagakglilik, organize ve siber suglarla micadelede kurumsal
kapasite gelistirilecek, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla
is birligi artirilacaktir.

Faaliyet Adi

KOM personeli sayisinin artirilmasi, personelin uzmanlagsmasina
yonelik egitim faaliyetlerinin dizenlenmesi, mevzuat degisikligi
calismalari, koordinasyon ve isbirligi maksadiyla yurt ici ve yurt disi
toplanti, seminer, galistay vb. faaliyetlerin diizenlenmesi, ara¢ ve
techizat miktarlarinin artirlmasi ve yenilenmesi, envantere alinan
yazihm ve donanim sayilari artirilacaktir.

Sorumlu Birim

Kacakgllik ve Organize Suglarla Miicadele Daire Baskanhgi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhginin emniyet ve asayis hizmetlerinin sunumu
kapsaminda; teknolojik gelismelere paralel olarak, su¢ ve sugluyla micadele kapasitesini
artirlmasi maksadiyla; teknik malzeme, yazilim, donanim ve ara¢ temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 293.215.824
02 SGK Devlet Primi Giderleri 42.272.576
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.329.085
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 432.817.485
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 432.817.485
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Amac-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.
Hedef-3 Aile i¢i siddet ve ¢ocuk suglariyla micadele kapsaminda kurumsal

kapasite artirilacaktir.

Performans Hedefi

Kadin ve ¢ocuk birimlerinin modern, gelisen teknoloji ve ¢aga uygun
olarak teskil edilmesi, bu kapsamda kurulan / kurulacak birimlerin
vatandasa anlatilarak karsilikli etkilesim saglanmasi, koordinasyon
ve igbirligi maksadiyla egitim, toplanti, seminer, c¢aligtay vb.
faaliyetlerin diizenlenmesi ve envantere alinan yazilim ve donanim
sayilarinin tamamlanmasidir.

Aciklamalar: Aile ici siddet ve ¢ocuk suglariyla micadele kapsaminda; kurumsal kapasitenin
artinlmasi maksadiyla 2019 yilinda teskil edilen birim sayisi artirilacak, arag / gere¢ / malzeme
alimi gercgeklestirilecek ve personel / vatandas egitimleri surdurilecektir. Ayrica; ¢ocuk ve kadin
kisim amirliklerinin gdrevinin gerektirdigi 6zel techizat, teknik donanim, tefrisat ve arag¢ temin

edilecektir.
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Tgfrig ve teknik donanimi tesis edilen 0 29 59
birim sayisi

Agciklama: 2017 yili itibariyla (81) il Jandarma Komutanligi biinyesinde Cocuk ve Kadin Kisim

Amirlikleri teskil edilmistir.

2 |Bilgilendirme yapilan vatandas sayisi

2.500 5.000 9.000

Acgiklama: Basta kadin ve c¢ocuklar olmak Uzere dezavantajli gruplarin desteklenmesi
maksadiyla, yurdumuzun her tarafinda iletisim ve irtibata gecilen vatandas sayisi artirilacaktir.

3 EUzenIenen egitim, calistay, toplanti, 50 100 200
urs vb. sayisi
Aciklama:
4 Kolluk adli sorusturma modull projesinin 0 0 10
tamamlanma orani (%)
Aciklama:
Faaliyetler _ Kaynak i.i.1tiya0| (2019) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Kadin ve c¢ocuk birimlerinin modern,
gelisen teknoloji ve ¢aga uygun olarak
teskil edilmesi, bu kapsamda kurulan /
kurulacak birimlerin vatandasa
anlatilarak karsilikl etkilesim
1 saglanmasi, koordinasyon ve igbirligi 264.422.765 264.422.765
maksadiyla egitim, toplanti, seminer,
calistay vb. faaliyetlerin diizenlenmesi ve
envantere alinan yazilm ve donanim
sayllarinin tamamlanmasidir.
Genel Toplam 264.422.765 264.422.765
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanhigi

Performans Hedefi
(1-3)

Aile ici siddet ve gocuk suglariyla micadele kapsaminda kurumsal
kapasite artirilacaktir.

Faaliyet Adi

Kadin ve gocuk birimlerinin modern, gelisen teknoloji ve ¢aga uygun
olarak teskil edilmesi, bu kapsamda kurulan / kurulacak birimlerin
vatandaga anlatilarak karsilikl etkilesim saglanmasi, koordinasyon
ve isbirligi maksadiyla egitim, toplanti, seminer, caligtay vb.
faaliyetlerin diizenlenmesi ve envantere alinan yazilim ve donanim
sayllarinin tamamlanmasidir.

Sorumlu Birim

Asayis Baskanhgi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanliginin emniyet ve asayis hizmetlerinin sunumu
kapsaminda; teknolojik gelismelere paralel olarak, su¢ ve sucluyla micadele kapasitesini
basta kadin ve cocuklar olmak uUzere dezavantajli gruplarin desteklenmesi
maksadiyla, yetismis insan glcu,teknik malzeme, yazilim, donanim ve arag temin edilecektir.

artirilmasi,

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 191.448.214
02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.899.586
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.074.965
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢c Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 264.422.765
Ddéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 264.422.765
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Amacg-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.
Hedef-4 Trafik hizmetlerinde kurumsal kapasite artirilacaktir.
Performans Hedefi Trafik hizmetlerine iliskin kurumsal kapasite artiriimasi.

Aciklamalar: Trafik hizmetlerine iliskin kurumsal kapasitenin artirilmasi maksadiyla 2019
yilinda trafik tim teskilleri yapilacak, arag¢, gereg, malzeme alimi gergeklestirilecek ve personel /
vatandas egitimleri surdartlecektir.

Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019

1 | Yeni teskil edilen trafik timi sayisi 50 100 75

Aciklama: Trafik timlerinin yogunluk ve etkinligini 6lgmek maksadiyla gelistirilen analiz sistemi
ile birliklerin ideal trafik tim sayilari ve kadrolari belirlenmis ve 2019 yilinda (75) trafik timinin
teskili planlanmistir. Ayrica (1.000) personelin trafik timlerine gérevlendirmesi yapilacaktir.

2 | Yeni teskil edilen motosikletli trafik timi sayisi 0 100 75

Aciklama: Trafik hizmetlerinin yuriGtiimesinde; trafik sikisikligi veya sehir planlamasindan
kaynakli sorunlar nedeniyle jandarma trafik tim aracinin giremedigi veya agir kaldigi bélgelerde
olaylara seri sekilde miidahale edilmesi maksadiyla motosikletli trafik timlerine ihtiya¢c duyulmus
ve teskili planlanmistir.

3 | Alimi yapilan arag sayis | 174 | 100 | 120

Aciklama: Yeni kurulan timlerin ihtiyacini kargsilamak ve ekonomik émrini tamamlamis trafik
araglarini yenilemek maksadiyla arag alimi planlanmistir.

4 ‘ Alimi yapilan motosiklet sayisi ‘ 0 ‘ 60 ‘ 190

Aciklama: ilk defa teskil edilecek motosikletli trafik timleri igin motosiklet alimi planlanmustir.

5 | Egitim verilen personel sayisi 442 1.564 2.794

Aciklama: Jandarma trafik personeline yonelik duzenlenen hizmet i¢i egitimlerin hizmetin
gerekliliklerine gore cesitliligi (Tehlikeli mal tasimacihidi, glvenli arag straculiugu, bilirkisilik vb.)
ve sayisi artirllmasi amaglanmistir.

6 | Alimi yapilan alkol metre sayisi 1.120 144 100
Aciklama: Denetimlerin etkinligini artirmak maksadiyla alim planlanmistir.

7 | Alimi yapilan hiz tespit cihazi (Radar) sayisi 337 377 417
Aciklama: Denetimlerin etkinligini artirmak maksadiyla alim planlanmistir.

8 | Alimi yapilan yaka kamerasi sayisi | 0 | 1500 | 1.650

Aciklama: Denetimlerin etkinligini artirmak maksadiyla alim planlanmistir.

Kaynak Ihtiyaci (2019) (TL)
Biitce Bltce Disi Toplam

Faaliyetler

ihtiyac duyulan bolgelerde trafik
timleri teskil edilmesi, arac,
1 gereg, malzeme tedarik edilmesi 707.282.150 707.282.150
ve egitimler verilmesi ve trafik
guvenliginin artiriimasi.

Genel Toplam 707.282.150 707.282.150
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(1.4)

Trafik hizmetlerine iligkin kurumsal kapasite artirilmasi.

Faaliyet Adi

ihtiyag duyulan bélgelerde trafik timleri teskil edilmesi, arag, gerec,
malzeme tedarik edilmesi ve egitimler verilmesi ve trafik glvenliginin

artirilmasi.

Sorumlu Birim

Asayis Baskanhgi

Aciklamalar: Trafik guvenliginin saglanmasi kapsaminda jandarmanin gorev ve etkinliginin
artirlmasi, personelin imkan ve kabiliyetinin artirilmasi ve Igisleri Bakanliginin “Trafik Glvenligi
Eylem Politikas1” kapsaminda ara¢ ve malzeme alimi yapilacaktir. Ayrica personel egitimi icin

kurslar dizenlenecektir.

Ekonomik Kod 2018
01 Personel Giderleri 533.369.894
02 SGK Devlet Primi Giderleri 71.470.706
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 102.441.550
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 707.282.150
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 707.282.150
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Amacg-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.

Gogmen kacakgihdr ve insan ticareti ile muicadelede kurumsal
Hedef-5 .
kapasite artirilacaktir.

Goégmen kacakgihdr ve insan ticareti ile muicadelede kurumsal

Performans Hedefi N
kapasitesinin artiriimasi.

Aciklamalar:

1. Gogmen kacakciligi ve insan ticareti ile muicadelede; Jandarma Genel Komutanh@inin
kurumsal kapasitesinin ve etkinliginin artirlmasi maksadiyla; personelin farkindahginin ve egitim
dizeyinin artinlmasina, personele nosyon kazandirilmasina, mevzuat bilgisinin guncel
tutulmasina yonelik egitim faaliyetlerinin icra edilmesine devam edilecektir.

2. Gocmen kacakeiligi ve insan ticareti ile micadelede, benzer llkelerdeki en iyi uygulamalari
yerinde gérmek ve Jandarma Genel Komutanhgina kazandirmak maksadiyla; yurt digi ve yurt igi
calistay, seminer, toplanti, egitim, kurs vb. faaliyetler / calisma ziyaretleri icra edilecektir.

3. Personelin icra edecegi faaliyetlerde faydalanacagi brosur ve yayinlar hazirlanacaktir.

4. Merkez ve tasra teskilatinin arag, cihaz, sistem, donanim, yazilim ve teknik altyapi (Parmak
izi cihazi, Muhabere Elekronik ve Bilgi Sistem malzemeleri vb.) ihtiyaglari konusunda c¢alismalar
surdurilecek ve ilgili birlikler tarafindan Jandarma Genel Komutanligina kazandiriimasi streci
takip edilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Egitim verilen / alan personel sayisi 206 185 250
Aciklama:

1. Birlesmis Milletler Multeciler Yiksek Komiserligi (BMMYK) ile isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, 2017 yilinda icrasi tamamlanan proje kapsaminda, toplam (206) jandarma personeline
egitim verilmistir. Proje giderleri BMMYK koordinatorliigiinde ingiltere'nin Ankara Biiyikelgiligi
tarafindan karsilanmistir.

2. BMMYK ile isbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2017-2018 yillari arasinda icra edilen proje
kapsaminda ise, toplam (185) jandarma personeline temel egitim verilmigtir. Projenin giderleri
BMMYK Tirkiye Temsilciligi koordinatérliginde ingiltere’nin Ankara BlyUlkelciligi tarafindan
karsilanmistir.

3. BMMYK ile igbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda icrasi tamamlanacak proje
kapsaminda ise, toplam (200) jandarma personeline egitim verilmesi planlanmis olup, projenin
giderleri BMMYK Turkiye Temsilciligi tarafindan kargilanacaktir.

4. Ayrica, Uluslararasi Gog Orgiiti (iOM) ile isbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda
icrasi tamamlanacak proje kapsaminda, (50) jandarma personeline egitim verilmesi planlanmis
olup, proje giderleri iIOM koordinatérligiinde ingiltere Uluslararasi Sug¢ Ajansi tarafindan
karsilanacaktir.

Katilim saglanan yurt digi ve yurt igi calistay,
2 |seminer, toplanti, egitim, kurs, calisma ziyareti 110 47 50
ve bu faaliyetlere katilan personel sayisi

Aciklama: Gégcmen Kagakeiligi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Baskanliginca; Gég idaresi
Genel Mudurlaga, Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezi, Avrupa Konseyi, BMMYK, Uluslararasi
Gé¢ Politikalar Gelistirme Merkezi (ICMPD), Uluslararasi Gég Orgiitii (IOM) ve FRONTEX gibi
gocle ilgili kuruluslar tarafindan, 2017 ve 2018 yili iceresinde icra edilen toplam (157) faaliyete
(195) personel ile katihm saglanmistir. icra edilen (157) faaliyetten (5)'i yurt disi faaliyetidir. (5)
yurt disi faaliyetinden (2)'sinin giderleri ingiltere Ankara Biiylkelgiligi tarafindan, (1)'inin giderleri
TODAIE tarafindan, (1)'inin giderleri FRONTEX tarafindan, (1)'inin giderleri ise Avrupa Konseyi
tarafindan karsilanmistir.
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2019 yili igerisinde de, yukarida belirlenen kriterler dogrultusunda icra edilecek faaliyetlere
katihm saglanacaktir.

Personelin  istifadesine  sunulan  brosir,

3 kitapgik, dokiiman sayisi

6.000 4.080 8.000

Aciklama:

1. Birlesmis Milletler Miulteciler Yuiksek Komiserligi (BMMYK) ile isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, 2017 yilinda icrasi tamamlanan proje kapsaminda, Tirkge, ingilizce, Arapga ve Farsca
dillerinde yazilan toplam (6.000) adet "Gérsel iletisim Brosiiri" basilarak birliklere dagitiimistir.
Proje giderlei BMMYK koordinatérliigiinde ingiltere'nin  Ankara Blyikelgiligi tarafindan
karsilanmistir.

2. BMMYK ile igbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2018 yilinda icrasi tamamlanan proje
kapsaminda, toplam (4.080) adet "El kitabi, kilavuz, brosir vb." basilarak birliklere dagitiimistir.
Proje giderleri BMMYK koordinatérliigiinde ingiltere'nin Ankara Biyiikelciligi tarafindan
karsilanmistir.

3. BMMYK ile igbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda icrasi tamamlanacak proje
kapsaminda, toplam (3.000) adet "Kilavuz, brogurler, is akis semalari referans materyalleri vb."
basilarak birliklere dagitilacaktir. Projenin giderleri BMMYK Turkiye Temsilciligi tarafindan
karsilanacaktir.

4. Ayrica, Uluslararasi Gog Orgiiti (iOM) ile isbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda
icrasi tamamlanacak proje kapsaminda, (5.000) adet "insan Ticareti Gostergeleri Kolluk El
Brosirl" basilarak birliklere dagitilacaktir. Proje giderleri iOM koordinatériiginde ingiltere
Uluslararasi Sug¢ Ajansi tarafindan karsilanacaktir.

Jandarma Genel Komutanligina kazandirilan
4 . ; - 150 180
arag, cihaz, sistem, donanim, yazilim sayisi

Aciklama: 1. Goég¢men kacakgiligi ve insan ticareti olaylarinin yogun olarak goéraldugu, (19) il
ve (18) ilgeye tasra teskilati kurulmasi ile ilgili onay alinmis olup, 2018 yili igerisinde (6) il ve (2)
ilcede tasra teskilatlanmasi tamamlanmistir.

2. Yukarida belirtilen kriterler dogrultusunda, 2019 yili icerisinde (9) il ve (6) ilgede tasra teskilati
kurulmasi planlanmis olup, kurulacak yeni teskilatlara arag, cihaz, sistem, donanim ve yazilim
sistemleri temin edilecektir.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

Goécmen kagakgiligi ve insan ticareti ile
1 | micadelede kurumsal kapasitenin 65.197.138 65.197.138
artirlmasina yonelik egitim verilmesi.

Katilim saglanan yurt disi ve yurt igi calistay,

2 |seminer, toplant, egitim, kurs, c¢alisma 65.269.393 65.269.393
ziyareti.

3 Rersonelin "istifadesine sunulan  brosdir, 65.197 138 65.197. 138
kitapgik, dokiman.

4 Jandarma Ge_nel Komutanligina kazandirilan 65.197 136 65.197 136
arag, cihaz, sistem, donanim, yazilim.

Genel Toplam 260.860.805 260.860.805
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idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi
Performans Hedefi Gogmen kacgakgihdi ve insan ticareti ile micadelede Jandarma Genel
(1.5.1) Komutanhginin kurumsal kapasitesinin artiriimasi.

Gogmen kacakgihdl ve insan ticareti ile micadelede kurumsal

FEEAACr kapasitenin artiriimasina ydnelik egitim verilmesi.
Sorumlu Birim Gdgmen Kagakeihdi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Bagkanlig
Aciklamalar:

1. Birlesmis Milletler Miulteciler Yiksek Komiserligi (BMMYK) ile isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, 2017-2018 yillari arasinda icra edilen proje kapsaminda, toplam (185) jandarma
personeline temel egitim verilmistir. Projenin giderleri  BMMYK Tuarkiye Temsilciligi
koordinatérliigiinde ingiltere'nin Ankara Bilyikelciligi tarafindan karsilanmistir.

2. BMMYK ile igbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda icrasi tamamlanacak proje
kapsaminda ise, toplam (200) jandarma personeline egitim verilmesi planlanmis olup, projenin
giderleri BMMYK Tirkiye Temsilciligi tarafindan karsilanacakitir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 47.124.211
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.385.189
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.687.738
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.197.138
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.197.138
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Performans Hedefi Goégmen kacakcgiigi ve insan ticareti ile micadelede kurumsal
(1.5.2) kapasitesinin artiriimasi.

Katilim saglanan yurt digi ve yurt i¢i ¢calistay, seminer, toplanti, egitim,

FERUETI T kurs, ¢alisma ziyareti.
Sorumlu Birim Gdgcmen Kagakeiligi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Bagkanlig
Aciklamalar:

1. Gég¢men Kagakeiligi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Bagkanliginca; Gog idaresi Genel
Maddarlagua, Afet ve Acil Durum Yoénetim Merkezi, Avrupa Konseyi, BMMYK, Uluslararasi Gog¢
Politikalari Gelistirme Merkezi (ICMPD), Uluslararasi Go¢ Orgti (IOM) ve FRONTEX gibi gbgle
ilgili kuruluslar tarafindan, 2017 ve 2018 yili iceresinde icra edilen toplam (157) faaliyete (195)
personel ile katilim saglanmistir. icra edilen (157) faaliyetten (5)'i yurt digi faaliyetidir. (5) yurt dig
faaliyetinden (2)'sinin giderleri ingiltere Ankara Buyikelgiligi tarafindan, (1)'inin giderleri TODAIE
tarafindan, (1)'inin giderleri FRONTEX tarafindan, (1)'inin giderleri ise, Avrupa Konseyi tarafindan
karsilanmistir.

2. Yukarida belirtilen kriterler dogrultusunda, 2019 yili igerisinde (10) il ve (6) ilgede tasra
teskilati kurulmasi planlanmis olup, kurulacak yeni teskilatlara arag, cihaz, sistem, donanim ve
yazilim sistemleri temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 47.124.211
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.385.189
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.759.993
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.269.393
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.269.393
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi |Gdo¢men kacgakg¢iigi ve insan ticareti ile micadelede kurumsal
(1.5.3) kapasitesinin artirilmasi.

Faaliyet Adi Personelin istifadesine sunulan brogsur, kitapgik, dokiman.
Sorumlu Birim Gdégmen Kagakgiligi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Bagkanligi
Aciklamalar:

1. Birlesmis Milletler Multeciler Yiksek Komiserligi (BMMYK) ile isbirligi ve koordinasyon
icerisinde, 2018 yilinda icrasi tamamlanan proje kapsaminda, toplam (4.080) adet "El kitabi,
kilavuz, brosur vb." basilarak birliklere dagitiimistir. Proje giderleri BMMYK koordinatérliglinde
ingiltere'nin Ankara Bliyiikelgiligi tarafindan kargilanmistir.

2. BMMYK ile igbirligi ve koordinasyon igerisinde, 2019 yilinda icrasi tamamlanacak proje
kapsaminda, toplam (3.000) adet "Kilavuz, brosturler, is akis semalari referans materyalleri vb."
basilarak birliklere dagitilacaktir. Projenin giderleri BMMYK Turkiye Temsilciligi tarafindan
karsilanacaktir.

3. Ayrica, Uluslararasi Gég Orgiti (IOM) ile isbirligi ve koordinasyon icerisinde, 2019 yilinda
icrasi tamamlanacak proje kapsaminda, (5.000) adet "insan Ticareti Gostergeleri Kolluk El
Brosurli" basilarak birliklere dagitilacaktir. Proje giderleri IOM koordinatérliigiinde ingiltere
Uluslararasi Sug¢ Ajansi tarafindan karsilanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 47.124.211
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.385.189
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.687.738
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.197.138
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.197.138

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 25




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(1.5.4)

Gogmen kacakclligi ve insan ticareti ile micadelede kurumsal

kapasitesinin artiriimasi.

Faaliyet Adi

Jandarma Genel Komutanligina kazandirilan arag, cihaz, sistem,
donanim, yazilim.

Sorumlu Birim

Gdgmen Kagakeihdi ve insan Ticareti ile Miicadele Daire Bagkanlig

Aciklamalar: 1. Gé¢men kacakgiligi ve insan ticareti olaylarinin yogun olarak goéraldigu, (19) il
ve (18) ilgeye tasra teskilati kurulmasi ile ilgili onay alinmis olup, 2018 yil icerisinde (6) il ve (2)
ilcede tagra tegkilatlanmasi tamamlanmistir.

2. Yukarida belirtilen kriterler dogrultusunda, 2019 yili icerisinde (9) il ve (6) ilcede tasra teskilati
kurulmasi planlanmis olup, kurulacak yeni teskilatlara arag, cihaz, sistem, donanim ve yazilim
sistemleri temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 47.124.211
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.385.189
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.687.736
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 65.197.136
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 65.197.136
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Amac-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.
Hedef-6 istihbarat birimlerinin kapasitesi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Jandarma Genel Komutanh@ ve bagh birliklerin havadan kesif
intiyaglarinin yeterli seviyede kargilanmasi.

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhgi ve bagl birliklerin havadan kesif ihtiyaclarinin yeterli

seviyede karsilanmasi amaclanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 T.edarik edilen Insansiz Hava Araci (IHA) 346 665 207
sistemi sayisi
Aciklama:

2 | Egitim verilen / verilecek personel sayisi 658 372 320
Aciklama: Tedarik edilecek IHA sistemlerinin kullanilmasi ve idamesi icin personel
yetistirilecektir.

3 Yurt ici ve yurt disinda katim saglanan fuar, 12 15 28

seminer, demo, konferans vb. sayisi

Aciklama: iHA sistemleri teknolojisinin yakindan takip edilmesi saglanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Havadan kesif ihtiyaclarinin kargilanmasi
maksadiyla yillara sari olarak Silahli insansiz
1 | Hava Araci (SIHA) / IHA sistemlerinin (Taktik, | 436.256.792 436.256.792

Kigik, Mini, Mikro ve Nano iHA) tedarik
edilmesi.

Genel Toplam 436.256.792 436.256.792
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idare Adi Jandarma Genel Komutanlig
Performans Hedefi Jandarma Genel Komutanhigi ve bagh birliklerin havadan kesif
(1.6) ihtiyaclarinin yeterli seviyede karsilanmasi.

Havadan kesif ihtiyaclarinin karsilanmasi ve tespit edilen terorist
unsurlarin etkisiz hale getiriimesi maksadiyla yillara sari olarak SIHA

TeEllim el / IHA sistemlerinin (Taktik, Kiigiik, Mini, Mikro ve Nano iHA) tedarik
edilmesi.
Sorumlu Birimi istinbarat Baskanlig

Aciklama: Jandarma Genel Komutanhdr ve bagh birliklerin, éncelikle teroristle mucadele
harekati basta olmak Uzere havadan kesif ihtiyaclarinin karsilanmasi ve tespit edilen teror
orgutl mensuplarinin etkisiz hale getiriimesi maksadiyla IHA sistemleri tedarik edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 289.671.500
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.218.500
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 111.366.792
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 436.256.792
Doéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 436.256.792
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanlgi
Amacg-1 Emniyet ve asayis hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi artirilacaktir.
Hedef-7 Koruma ve 6zel guvenlik hizmetlerinde etkinlik artirilacaktir.

Performans Hedefi

Koruma faaliyetlerinde etkinligin artiriimasi
techizat, arag, gere¢ ve malzemeyi temin ederek teknolojik imkanlari iyi
seviyede kullanabilen personel yetistiriimesi.

maksadiyla, gerekli

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Tegkil edilen birim sayisi 0 6 22

Agiklama: 2019 yilinda (11) il Jandarma Komutanhgi bunyesine Koruma Sube Mudurlugd, (5) [
Jandarma Komutanh§i binyesine Jandarma Ozel Koruma Tim Komutanh@i teskil edilmesi

planlanmistir.

2

Koruma hizmetlerine iliskin imzalanan
protokol sayisi

0

3

5

Aciklama: 2019 yilinda TANAP ve Mersin Akkuyu Nuikleer Gug Santrali AS ile Jandarma Genel

Komutanhgi arasinda protokol yapilmasi planlanmistir.

3

Yurt igi ve yurt disinda Kkatilim
saglanan kurs, toplanti, seminer vb.
sayisl

0

35

360

Aciklama: Koruma hizmetlerinde gorev alan personelin gorev etkinliginin artiriimasi amaciyla il
Jandarma Komutanliklari ve Jandarma Ozel Koruma Birlikleri personeline, 2019 yilinda (9)

dénem olmak Gzere hassas nokta ve sahislarin korunmasi kursu planlanmigtir.

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Biitce

Butce Disi

Toplam

Koruma faaliyetlerinde  etkinligin
artiriimasi maksadiyla, gerekli
techizat, arag, gere¢ ve malzemeyi
temin ederek, teknolojik imkanlari iyi
seviyede kullanabilen personel
yetistiriimesi.

1.071.411.566

1.071.411.566

Genel Toplam

1.071.411.566

1.071.411.566
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idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi

. Koruma sube faaliyetlerinde etkinligin artirimasi maksadiyla, gerekli
Performans Hedefi . : . L 2
(1.7) .te.ghlzelat, arag, gereg ve malzemeyi te.mllr? ede'rek, teknolojik imkanlari
: iyi seviyede kullanabilen personel yetistiriimesi.

Koruma faaliyetlerinde etkinligin artirilmasi maksadiyla, gerekli

Faaliyet Adi techizat, aracg, gere¢ ve malzemeyi temin ederek, teknolojik imkanlari
iyi seviyede kullanabilen personel yetistiriimesi.

Sorumlu Birim Asayis Baskanligi

Aciklamalar

Teknolojik gelisimler takip edilerek koruma hizmetinin daha iyi sunulmasi maksadiyla personel;
arag, gere¢ ve malzemeler ile donatiimakta, hizmet ici egitimler almasi temin edilmekte ve bu
sayede sahis koruma performanslari artirilarak haklarinda koruma karari olan Turk Silahl
Kuuvvetleri, jandarma ve sivil sahislara daha kaliteli hizmet sunulmaktir.

1. Bu kapsamda, 2019 yilinda (11) il Jandarma Komutanhgina Koruma Sube Mudirligu teskil
edilmesi planlanmistir.

2. 2019 yilinda Trans Anadolu Dogalgaz Boru Hatti Projesi (TANAP) ve Mersin Akkuyu Nuakleer
Gulg¢ Santrali AS ile Jandarma Genel Komutanligi arasinda protokol yapilmasi planlanmistir.

3. Meslek igi kurslar programi dogrultusunda koruma hizmetlerinin yaratilmesi faaliyetlerinin
(Hassas nokta ve sahislarin korunmasi kursu) gelismesi maksadiyla, sb., astsb., uzm.j. ve
uzm.erb.'lara (9) dénem halinde kurs verilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 888.099.185
02 SGK Devlet Primi Giderleri 139.134.890
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.177.491
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.071.411.566
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.071.411.566
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhg
Yoénetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
Amacg-2 gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulagilacaktir.
Hedef-1 Merkez ve tasra teskilat, malzeme ve kadrosu (TMK) gelisen

ihtiyaglar dogrultusunda diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Jandarma Genel Komutanlhginin merkez ve tagsra TMK’sinin gelisen
ihtiyaclar dogrultusunda diizenlenmesi.

Aciklamalar: Basta il ve ilce Jandarma Komutanliklari olmak (izere; artan gérev yogunlugu,
teknolojik gelismeler ve bilimsel yaklagsimlar dogrultusunda goérev standartlarinin gelistiriimesi
planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Yeniden organize edilen Il / lige Jandarma 99 100 137
Komutanhgi sayisi

Aciklama: il ve ilgelerdeki asayis ve terdr durumu, sorumluluk alanlarinin sosyal ve cografi
konumu gibi bircok kriter 1siginda degerlendirilen birliklerden ihtiya¢g duyulan Il / lice Jandarma
Komutanliklarinin yeniden organize edilmesi planlanmaktadir.

2

Guvenlik intiyaglari planinin revize edilmesi

1

1

Aciklama: Stratejik Hedef Planinin hazirlanmasina yoénelik ilk adim olan glvenlik ihtiyaglari
plani, 2021-2025 dénemi i¢in hazirlama ¢alismalarina baslaniimistir.

3

Kuvvet yapisi planini revize edilmesi

1

Aciklama: Jandarma Genel Komutanhigi 2019-2023 Kuvvet Yapisi Plani hazirlanmistir.

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Belirlenen her gorev standardi dogrultusunda
1 II.\./e Ilge Jandarma Komutan.llklarlndakl |Ig||| 230 384.350 230.384.350
birimlerin  kadrolarinin  yeniden organize
edilmesi.
Genel Toplam 230.384.350 230.384.350
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi Jandarma Genel Komutanhgdinin merkez ve tasra Tegkilat, Malzeme

(2.1) ve Kadro (TMK)’sinin gelisen ihtiyaglar dogrultusunda diizenlenmesi.
Belirlenen her gérev standardi dogrultusunda il ve iice Jandarma

Faaliyet Adi Komutanliklarindaki ilgili birimlerin kadrolarinin yeniden organize
edilmesi.

Sorumlu Birim Asayis Baskanhgi

Aciklamalar: il ve ilgelerdeki asayis ve terér durumundaki farkliliklar ve degisen ihtiyaclari
dogrultusunda ilgili birimlerin TMK'larin dizenlenmesi planlanmaktadir. Orta ve uzun dénem
ihtiyaclarin tespit edilmesi maksadiyla “2019-2023 Dénemi Kuvvet Yapisi Plani” hazirlanmigtir.
Tahsis edilen kaynaklarin en verimli sekilde kullaniimasini saglamak maksadiyla “2021-2025
Dénemi Glivenlik inhtiyaci Plani” hazirlik ¢alismalarina baglaniimistir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 161.387.964
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.244.836
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.751.550
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borgc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 230.384.350
Doéner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 230.384.350
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‘ idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi

Yoénetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
Amacg-2 gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulagilacaktir.

Blrokrasi ve Kkirtasiyeciligi azaltarak, karar verme mekanizmasi

Hedef-2 hizlandirlacaktir.

1. 2018 Kasim ayi igerisinde Elektronik Belge Yonetim Sistemi
(EBYS) ilgili birimlere test ortaminda aciimig olup, test slresinin
tamamlanmasi sonucunda, 2019 Mart ay! igerisinde elektronik imza
dzelligi de dahil edilerek Jandarma intranet (JNET) alt yapisi olan
Performans Hedefi tim birimlerde kullanici seviyesinde acilmasi hedeflenmektedir.

2. 2019 yili igerisinde sayisal 6zIUk uygulamasinin tamamlanarak
faaliyete gecirilmesi hedeflenmektedir.

3. Elektronik sicil sisteminin faaliyete gecirilmesi icin calismalar
devam etmektedir.

Aciklamalar:

Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019

Elektronik sicil sistemine gbére vyapilan
performans degerlendirmesi miktari

Aciklama:

1. Kidem ve Sicil Sube Midurliglu binyesinde subay ve astsubay kisimlarinin elektronik sicil
belgesine ge¢cmesi nedeniyle bu kisimlarin islemlerinde kolaylik saglanmis olup kisimlar
arasinda birlik saglanacaktir.

2. Sicil belgelerinin teslimi icin her yil bitlin birliklerden personel gorevlendiriimekte olup
uzman jandarmalarin da elektronik sicil belgesine gegilmesi igin bu uygulamadan vazgegilerek
personelin zaman kaybina sebep verilmemis olacaktir.

3. Uzman jandarma sicil belgelerinin basilmasi igslemi olmayacagi igin Kkirtasiyecilik
azaltilacaktir.

1 10 30 40

Elektronik  belge  ybnetim  sisteminin

2 uygulamaya ge¢me orani (%)

14 32 100

Aciklama: Personel Baskanliginca ihtiyag belirtilerek, MEBS Baskanligi tarafindan HAVELSAN
A.S.'ye yaptirilan EBYS, Temmuz 2018 yilinda muayene ve kontroli miuteakip teslim alinmis
olup, 3 yil boyunca garanti ve gelistiriime islemleri de HAVELSAN tarafindan yapilacaktir. 2019
yiliicin EBYS ile ilgili herhangi bir ilave maliyet 6ngérilmemektedir.

Sayisal 6zlUk sisteminin uygulamaya gecme

3 orani (%)

30 50 100

Aciklama: 1. Jandarma Genel Komutanlhigi emrinde gdrevli subay, astsubay, uzman
jandarma, uzman erbag ve sivil memurlarin 6zlik dosyalarinda muhafaza edilen belgelerin (Sicil
ust defteri / belgeleri hari¢) sayisal ortama aktariimasi maksadiyla, baslatilan “Sayisal Ozlik
Dosyasi Projesi’nin birinci asamasi olan kuvvet 6zlik dosyalarinin sayisallastiriimasi islemleri
04 Mayis 2017 tarihinde tamamlanmistir.

2. Projenin ikinci asamasi olan, birinci sicil Ustlerince muhafaza edilen kit'a 6zlik dosyalarinin
sayisallastirilmasi islemlerinin, birinci sicil amirleri sorumlulugunda, asgari iice Jandarma / Bélik
Komutanhgr / Sube Mudurligu seviyesinde, belirlenen birlik personel bilgi sistemi yetkili
kullanicilari marifetiyle yapilmasi planlanmistir.
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3. Uygulanacak hareket tarzlarini belirlemek, isleyisin aksaksiz olarak yuratiimesini saglamak,
uygulamada yasanabilecek eksiklik ve aksakliklara yonelik tedbir almak ve teredditleri ortadan
kaldirmak maksadiyla, kit'a 6zllUk dosyalarinin sayisal ortama aktarilmasi islemleri, bagkanlk ve
ast birlik komutanliklarinca belirlenen personele Jandarma Genel Komutanliginda 19-23 Subat

2018 tarihlerinde (1) gunlik “Uygulamal Egitici EGitimi” verilmigtir.

4. Halihazirda Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi (JSGA) ve egitim birliklerinden
gbnderilen yeni temin subay, astsubay, uzman erbas ve sivil memurlarin kuvvet 6zlUk
dosyalarinin sayisal ortama aktariilmasi ve birliklerden tayin daire baskanhgina génderilen tim

personelin evraklari sayisal 6zllik dosyasina aktarilmaktadir.

4 | E imza sertifika sayisi

7.000

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler
Biitce Blitce Disi Toplam
1 Eleuktronik.sicil s_istemine gore yapilan performans 47 310.784 47 310.784
degerlendirmesi.
2 Elektronik belge ydnetim sisteminin (EBYS) 47.940.783 47.940.783
uygulamasi.
3 | Sayisal 6zlik sisteminin uygulanmasi. 47.312.783 47.312.783
Genel Toplam 142.564.350 142.564.350
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Performans Hedefi Yonetlm ve te_$l_<|lat yapisi daha gtkln"ve v_erllmll hale getirilerek, ¢agin
gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
(2.2.1) N o o
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.
Faaliyet Adi Elektronik sicil sistemine gére yapilan performans degerlendirmesi.
Sorumlu Birim Personel Bagkanlgi

Aciklamalar: 1. Kidem ve Sicil Sube Muduarliga blnyesinde subay ve astsubay kisimlarinin
elektronik sicil belgesine gegmesi nedeniyle bu kisimlarin islemlerinde kolaylik saglanmis olup,
kisimlar arasinda butlnlik hedeflenmistir.

2. Sicil belgelerinin teslimi i¢in her yil tim birliklerden personel gérevlendiriimekte olup, uzman
jandarmalarinda elektronik sicil belgesine gecilmesi durumunda uygulamadan vazgegilerek
personelin zaman kaybinin énlenmesi hedeflenmektedir.

3. Uzman jandarma sicil belgelerinin ¢iktilarinin alinmasi iptal olacagi igin kirtasiyeciligin
azaltiimasi hedeflenmistir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 29.477.263
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.583.870
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.249.651
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 47.310.784
Doéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 47.310.784

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 35



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhigi
Performans Hedefi Yopetlm ve .te§uklllat_ yapisi _d.a.ha etqu ve "verlmll .hale getirilerek,
cagin gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaglarina cevap
(2.2.2) Co O o
verecek nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.
Faaliyet Adi Elektronik Belge Ydénetim Sisteminin (EBYS) uygulamasi.
Sorumlu Birim Muhabere Elektronik ve Bilgi Sistemler Baskanhgi

Aciklamalar: Personel Baskanliginca ihtiyag belirtilerek, Muhabere Elektronik ve Bilgi Sistemler
Baskanhgr (MEBS) tarafindan HAVELSAN AS'ye yaptirlan EBYS, Temmuz 2018 yilinda
muayene ve kontroli muteakip teslim alinmis olup, 3 yil boyunca garanti ve gelistiriime islemleri
de HAVELSAN tarafindan yapilacaktir. 2019 yili icin EBYS ile ilgili herhangi bir ilave maliyet
Ongdrilmemektedir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 29.477.263
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.583.870
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.879.650
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 47.940.783
Doéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 47.940.783
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Belgedeki yipranmanin ve yok olmanin dnlne gegilecek, yetkisiz
Performans Hedefi kisilerin belgelere erismesi engellenecek, Ust makamlardan gelen
(2.2.3) belge taleplerine daha hizli cevap verilecek, atama ve 0zlik

islemlerinin  daha etkin ve verimli yUritilebilmesine katki
saglayacak, dolap ve dosya miktarlari azalacaktir.

Faaliyet Adi Sayisal 6zlUk sisteminin uygulanmasi.

Sorumlu Birim Personel Bagkanhgi

Aciklamalar: 1. Jandarma Genel Komutanligi emrinde goérevli subay, astsubay, uzman
jandarma, uzman erbas ve sivil memurlarin 6zliik dosyalarinda muhafaza edilen belgelerin (Sicil
ust defteri / belgeleri harig) sayisal ortama aktariimasi maksadiyla, baslatilan “Sayisal Ozliik
Dosyasi Projesi’nin birinci asamasi olan kuvvet 6zlik dosyalarinin sayisallastiriimasi iglemleri
04 Mayis 2017 tarihinde tamamlanmistir.

2. Projenin ikinci asamasi olan, birinci sicil Ustlerince muhafaza edilen kit'a 6zlik dosyalarinin
sayisallastirilmasi islemlerinin, birinci sicil amirleri sorumlulugunda, asgari ilge Jandarma / Bélik
Komutanhgr / Sube Mudurligu seviyesinde, belirlenen birlik personel bilgi sistemi yetkili
kullanicilari marifetiyle yapilmasi planlanmistir.

3. Uygulanacak hareket tarzlarini belirlemek, igleyisin aksaksiz olarak yuritilmesini saglamak,
uygulamada yasanabilecek eksiklik ve aksakliklara yonelik tedbir almak ve tereddutleri ortadan
kaldirmak maksadiyla, kit'a 6zIUk dosyalarinin sayisal ortama aktarilmasi islemleri, bagkanlk ve
ast birlik komutanliklarinca belirlenen personele Jandarma Genel Komutanliginda 19-23 Subat
2018 tarihlerinde (1) gunluk “Uygulamali Egitici Egitimi” verilmigtir.

4. Halihazirda Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanligl ve egitim birliklerinden
gbnderilen yeni temin subay, astsubay, uzman erbas ve sivili memurlarin kuvvet 06zlik
dosyalirinin sayisal ortama aktariimasi ve birliklerden Tayin Daire Baskanligina génderilen tim
personelin evraklari sayisal 6zluk dosyasina aktariimaktadir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 29.477.264
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.583.870
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.251.649
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 47.312.783
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 47.312.783

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 37



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Yoénetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
Amacg-2 gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.

Adli bilim, kriminal inceleme ve olay yeri inceleme faaliyetlerine

Hedef-3 yonelik kapasite ve kalite artirilacaktir.

Adli bilim, kriminal inceleme ve olay yeri inceleme faaliyetlerine

EUEITELE [FEE 6T yonelik kapasite ve kalite artirilacaktir.

Aciklamalar: Kriminal ve adli bilimler alaninda Turkiye'nin lider laboratuvari olmak, uluslararasi
standartlar gergevesinde en kaliteli hizmet Ureten kriminal laboratuvar olmak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Teskil edilecek birim sayisi (OYIT,

PAMIT, PIT, VIT, GIT) 49 10 28

Aciklama: Mevcut is yukleri ve ihtiyaclar dogrultusunda kriminal birimler teskil edilecektir.

2 | Yetistirilecek uzman personel sayisi 986 112 84

Aciklama: Kriminal laboratuvarlardaki artan is yUkdnidn azalmasi ve inceleme slrelerinin
azaltilmasiI maksadiyla, uzman personel sayisi artirilacaktir.

Mayin / EYP tespit ve imhasina yonelik
3 |robotik ve otonom  sistemlerinin 75 75 86
tamamlanma orani (%)

Aciklama: Gelisen teknoloji dogrultusunda, patlayici madde imha timleri igin Savunma Sanayii
Bagkanhgr ve Jandarma Genel Komutanligi bltgesi kanaliyla robotik ve otonom sistemler
tedarik edilecektir.

Duzenlenecek kurs, seminer, yurt ici ve

yurt disi calisma ziyareti vb. sayisi 45 55 35

Acgiklama: Kriminal ihtisasli personelin bilgi paylasimi yapmasini saglamak ve Jandarma
Kriminal Daire Baskanh@inin ulusal ve uluslararasi platformda gorinitrlGginin artirmasi
planlanmaktadir.
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Biitce

Biutce Disi

Toplam

1. Jandarma Kriminal Daire Bagkanligi
binyesindeki laboratuvarlarin ve gelismis
il / ilgelerde bulunan Olay yeri inceleme
timlerinin akredite edilmesine devam
edilecektir. Kriminal ve adli bilimler
alaninda ulusal ve  ulusallararasi
faaliyetlere katilm saglanacaktir.

2. llerleyen teknoloji dogrultusunda,
laboratuvar cihaz ve malzemeleri surekli
guincellenerek kriminal Ilaboratuvarlarin
teknik kapasitesi ve etkinligi en st
seviyede tutulacaktir.

3. Kriminal birimlerin (OYIiT, PAMIT,
PIT,VIT) eksik kadrolarini tamamlamak
maksadiyla personel planlamasi
yapilacaktir.

241.198.401

241.198.401

Genel Toplam

241.198.401

241.198.401

JANDARMA

N

@ N
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(2.3)

Adli bilim, kriminal inceleme ve olay yeri inceleme faaliyetlerine
yonelik kapasite ve kalite artirilacaktir.

Faaliyet Adi

* Jandarma Kriminal Daire Baskanhgdi bunyesindeki laboratuvarlarin
ve gelismis il / ilgelerde bulunan olay yeri inceleme timlerinin akredite
edilmesine devam edilecektir. Kriminal ve adli bilimler alaninda
ulusal ve ulusallararasi faaliyetlere katilim saglanacaktir.

* {lerleyen teknoloji dogrultusunda, laboratuvar cihaz ve malzemeleri
surekli gincellenerek kriminal laboratuvarlarin teknik kapasitesi ve
etkinligi en Ust seviyede tutulacaktir.

* Kriminal birimlerin (OYIiT, PAMIT, PIT, VIT) eksik kadrolarini
tamamlamak maksadiyla personel planlamasi yapilacaktir.

Sorumlu Birim

Jandarma Kriminal Daire Bagkanligi

Aciklamalar:

1. Arag, gerec ve malzemeler yenilenerek, kriminal laboratuvarlari ile timlerin teknik kapasitesi
ve etkinligi en Ust seviyede tutulacaktir.

2. lIgili kamu kurum ve kuruluslari ile ortak veri tabanlari olusturulacaktir.

3. Kriminal laboratuvarlar ile olay yeri inceleme timleri'nin her metotta akredite edilmesi

saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 150.957.110
02 SGK Devlet Primi Giderleri 18.353.490
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 71.872.801
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 15.000
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 241.198.401
Doéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 241.198.401
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Yonetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
Amag-2 gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.

Egitim ve ogretim kurum / birliklerinin fiziki ve teknolojik alt yapisi

ACEDIR gelistirilerek, egitim ve dgretimin niteligi artirllacaktir.

Birliklerin ve personelin arzu edilen egitim seviyesine ¢ikarilabilmesi

Performans Hedefi e N : .
amaciyla, egitimin en Ust seviyede desteklenmesi.

Aciklamalar: 1. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanliginin, jandarma i¢ givenlik ve
jandarma egitim birliklerinin egitim, spor, atis alani ve tesisi yapimi ile egitim yardimci malzeme
ihtiyaclarinin kargilanmasi.

2. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanliginin, jandarma i¢ glvenlik ve jandarma
egitim birliklerinin mevcut egitim, atis alanlari ve tesislerinin bakimi, onarimi ve idamesi, egitim
yardimci levhalari ve egitim yardimci malzemeleri bakimi, onarimi ve idamesinin karsilanmasi.
3. Jandarma Genel Komutanhgi takimlarinin katilacagi tim sportif faaliyetlerde (Atletizm, Kros,
Oryantring, Kichboks, Triatlon, Aticilik) gorevlendirilecek sporcu personelin yurt i¢i gegici gorev
yolluklarinin karsilanmasi.

4. icra edilecek sportif ve egitsel kol faaliyetleri icin géreviendirilecek hakem (cretleri, spor
takimlarinin yarismalara hazirlanmalari kapsamindaki antrendérlik hizmetleri ve icra edilecek
olan egitsel kol faaliyet giderlerinin karsilanmasi.

5. Yurt icinde icra edilecek her tirli ulusal ve uluslararasi misabakalarda derece alanlara
verilecek kupa, madalya, silt ve diger masraflarin karsilanmasi.

6. Jandarma Genel Komutanhdi karargéahi ile birliklerce ihtiya¢c duyulan yayinlar ile Jandarma
Genel Komutanligi ve Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanligi kiitiphanesinin kitap
ve dokiiman ihtiyaglarinin karsilanmasi.

7. Jandarma Genel Komutanhdinda cesitli Ulkelerden gelen yabanci uyruklu misafir askeri
personelin burs ve hargliklarinin kargilanmasi.

8. Jandarma Genel Komutanliginda cesitli UGlkelerden gelen yabanci uyruklu misafir askeri
personelin egitim amacli harcamalarinin karsilanmasi.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 \S(:}[I:)Ilsr:wl tamamlanan egitim, spor, atis alani 88 162 149

Aciklama: 1- 2017 yilinda 61 egitim,10 spor, 17 atis alani ihtiyaci karsilanmistir.
2- 2018 yilinda 87 egitim, 33 spor, 42 atis alani ihtiyaci karsilanmistir.
3- 2019 yilinda 63 egitim, 38 spor, 48 atis alani ihtiyaci karsilanmasi hedeflenmektedir.

2 Bakim ve onarimi yapilan egitim, spor, atis 57 36 27
alani ve tesis sayisi

Aciklama: 1- 2017 yilinda 30 egitim, 14 spor, 13 atis alani bakim ve onarimi ihtiyaci
karsilanmistir.

2- 2018 yilinda 12 egitim, 13 spor, 11 atis alani bakim ve onarimi ihtiyaci karsilanmistir.

3- 2019 yilinda 19 egitim, 7 spor, 1 atis alani bakim ve onarimi ihtiyaci kargilanmasi
hedeflenmektedir.

3 Jandgrma_ Glcli Komutanhginin  katildigi 9 29 41
sportif faaliyet sayisi

Aciklama: 1- 2017 yilinda 6 brangta (Aticilik, oryantring, kickboks, kros, atletizm triatlon) faaliyet
gOstermektedir. Toplam 9 musabakaya istirak edilmigtir.

2- 2018 yilinda 6 bransta (Aticilik, oryantring, kickboks, kros, atletizm ftriatlon) faaliyet
gOstermektedir. Toplam 22 musabakaya istirak edilmigtir.

3- 2019 yihinda 7 brangta (Aticilik, oryantrink, kickboks, kros, atletizm triatlon, kayak) faaliyet
gOstermektedir. Toplam 4 musabakaya istirak edilmistir. Yil sonuna kadar istirak edilmesi
planlanan faaliyet sayisi 37 olarak hedeflenmektedir.
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Jandarma Gucu Komutanhginin
4 | misabakalarda kazandigi kupa / madalya 4/32 22/109 4/22
sayisl

Aciklama: 1- 2017 yilinda takim halinde 2 birincilik ve 2 ikincilik kupasi kazaniimistir. Sporcular
ferdi olarak 14 birincilik, 8 ikincilik,10 G¢lincilik kazaniimigtir. Toplamda 4 kupa 32 madalya elde
edilmigtir.

2- 2018 yilinda takim halinde 10 birincilik, 8 ikincilik 4 Gglncllik kupasi kazanilmistir. Sporcular
ferdi olarak 33 birincilik, 37 ikincilik, 39 U¢lUnculik kazaniimistir. Toplamda 22 kupa 109 madalya
elde edilmigtir.

3- 2019 yilinda takim halinde tufek atis takimi havali silahlar kategorisinde Turkiye rekoru kirmis,
3 birincilik ve 1 ikincilik kupasi kazanilmistir. Sporcular ferdi olarak 2019 yilinin Ocak ve Subat
ay! icinde 4 birincilik, 6 ikincilik,12 G¢lncilik kazanilimigtir. Toplamda 4 kupa 22 madalya elde
edilmistir. Yilsonuna kadar misabakalara istirak edilmesi hedeflenmektedir.

5 | Temin edilen kitap sayisi ve okuyucu sayisi 7.139 6.526 350

Aciklama:1- 2017 yilinda Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanlidi igin 7139 adet kitap
alinmistir.  Jandarma Genel Komutanhdl kitliphanesinden 2.354 okuyucu personel
yararlanmistir.

2- 2018 yilinda Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanhdi icin 5.980 adet, Jandarma
Genel Komutanhgi karargahi ve birlikleri icin 546 adet kitap alinmistir. Jandarma Genel
Komutanligi kitiphanesinden 3.161 okuyucu personel yararlanmistir.

3- 2019 yilinda Jandarma Genel Komutanlhi@i karargahi ve birliklerin ihtiyaci icin 350 adet kitap
alinmasi hedeflenmektedir.

6 Jzé_n_darma. G.enel Komutanhgi bunyesinde 32 99 156
egitilen misafir personel sayisi
Aciklama:
Faaliyetler “Kaynak Ihtiyaci (2019) (TI:)
Biitce Biitce
1 Egitim ve spor faaliyetleri ihtiyaglarinin 1.545.221 200 1.545.921 200
karsilanmasi.
Genel Toplam 1.545.221.200 1.545.221.200
Aciklama:

1. 2017 yihinda 7 llkeden gelen 32 misafir personele egitim verilmistir.
2. 2018 yilinda 10 ulkeden 99 misafir personele egditim verilmistir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi Birliklerin ve personelin arzu edilen egitim seviyesine cikarilabilmesi
(2.4) amaciyla, egitimin en Ust seviyede desteklenmesi.

Faaliyet Adi Egitim ve spor faaliyetleri ihtiyaglarinin kargilanmasi.

Sorumlu Birim Egitim ve Ogretim Daire Bagkanlig

Aciklamalar:

1. Jandarma Sahil Giivenlik Akademisi Baskanhginin, Jandarma i¢ Givenlik ve Jandarma
Egitim Birliklerinin egitim, spor, atis alani ve tesisi yapimi ile egitim yardimci malzeme
ihtiyaclarinin kargilanmasi.

2. Jandarma Sahil Givenlik Akademisi Bagkanhiginin, Jandarma i¢ Givenlik ve Jandarma
Egitim Birliklerinin mevcut egitim, atis alanlari ve tesislerinin bakimi, onarimi ve idamesi, egitim
yardimci levhalari ve egitim yardimci malzemeleri bakimi, onarimi ve idamesinin karsilanmasi.
4. Jandarma Genel Komutanhdi sorumlulugunda icra edilecek sportif ve egitsel kol faaliyetleri
icin gorevlendirilecek hakem (cretleri, spor takimlarinin yarismalara hazirlanmalari
kapsamindaki antrenérlik hizmetleri ve icra edilecek olan egitsel kol faaliyet giderlerinin
karsilanmasi.

5. Jandarma Genel Komutanhgdi sorumlulugunda yurt icinde icra edilecek her tirli ulusal ve
uluslararasi misabakalarda derece alanlara verilecek kupa, madalya, silt ve diger masraflarin
karsilanmasi.

6. Jandarma Genel Komutanligi Karargahi ile birliklerce ihtiya¢ duyulan yayinlar ile Jandarma
Genel Komutanligi ve Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanligi kitiphanesinin kitap
ve dokiman ihtiyaglarinin karsilanmasi.

7. Jandarma Genel Komutanhgdinda cesitli Ulkelerden gelen yabanci uyruklu misafir askeri
personelin burs ve hargliklarinin kargilanmasi.

8. Jandarma Genel Komutanliginda cesitli UGlkelerden gelen yabanci uyruklu misafir askeri
personelin egitim amacli harcamalarinin karsilanmasi.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 1.329.998.138
02 SGK Devlet Primi Giderleri 164.225.512
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.277.550
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 720.000
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.545.221.200
Doner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disl

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.545.221.200
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Yonetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, ¢cagin
Amag-2 gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek

nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.

Gorevlerin daha etkin ve verimli yapilabilmesi icin personele
Hedef-5 uzmanlik  kazandirilacak ve  personelin  aidiyet  duygusu

gelistirilecektir.

Performans Hedefi

Ydnetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaclarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulagilacaktir.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Uzaktaon egitim sisteminin tamamlanma 0 35 100
orani (%)

Aciklama: Jandarma Genel Komutanhgi uzaktan egitim sistemini kapsamaktadir.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Uzaktan egitim sistemi. 142.909.714 142.909.714
Genel Toplam 142.909.714 142.909.714
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(2.5)

Yoénetim ve teskilat yapisi daha etkin ve verimli hale getirilerek, cagin
gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, gorev ihtiyaglarina cevap verecek
nicelik ve nitelikte insan kaynagina ulasilacaktir.

Faaliyet Adi

Uzaktan Egitim Sistemi.

Sorumlu Birim

Personel Jandarma ve Sahil Gulvenlik Akademisi

Baskanhgi

Baskanlgi,

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhgi uzaktan egitim sistemini kapsamaktadir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 88.541.100
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.764.900
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.603.714
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 142.909.714
Doéner Sermaye
Biitce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 142.909.714
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Amag-3 Ter6rle micadelede kurumsal kapasite artirilacaktir.

Terérle micadele birimlerinin (TEM) terérle miicadele kapasitesi

Hedef-1 artirilacaktir.

Terdrle micadele kapasitesinin artirilarak meydana gelen olaylarin
cevreye, topluma, kamu mallarina zarar verilmesini engellemek,
kamu duzeni ve toplumun huzur ve guvenligini saglamak
amaclanmistir.

Performans Hedefi

Aciklamalar: 1. TUim illerde terorle mucadele sube mudurligld kadrosunun tamamlanarak,
terorle micadelede olay yogunlugu fazla olan ilgelerin kadrosuna terérle micadele timi teskil
edilecektir.

2. Personel kadrolarindaki istihdam oranlarinin glgclendirilerek terérle micadele birimlerinde
gOrev yapan personelin ihtisas kapsamina alinacak ve mesleki gelisim plani kapsaminda bilgi ve
kapasitesinin artirlmasi amaciyla daire baskanhgi bunyesinde egitim kisim amirligi kurularak
yurt ici ve yurt digi kurslar tertip edilecektir.

3. Merkez ve il teskilatinin ihtiyaci olan ve mevcut kadrolarla tespit edilen &ncelikle
zirhlandiriimis / komuta kontrol, arazi tipi istihbarat araci, binek ve minibls ara¢ kadrolari
tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Teskil edilen Terorle micadele timi sayisi 73 87 79

Aciklama: 2017 yilinda (73), 2018 yilinda (87) TEM Timi teskil edilerek TEM Tim sayisi (160)'a
cikariimig, 2019 yili icerisinde (79) TEM Timi daha teskil edilerek TEM Timlerinin sayisi (239)'a
cikariimasi hedeflenmektedir.

2 intisas kapsamina alinan personel sayisi 0 697 100

Aciklama: 2017 yili igcerisinde ihtisas kapsamina personel alimi yapimamigtir. 2018 yili
icerisinde (697) personelin ihtisas kapsamina alimi yapimistir. 2019 vyil igerisinde (100)
personelin ihtisas kapsamina alimi planlanmaktadir.

3 | Dizenlenen egitim / kurs sayisi 5 10 20

Aciklama: 2017 yil icerisinde (5), 2018 vyili igerisinde (10) kurs faaliyeti icra edilmistir. 2019
yilinda (20) kurs faaliyetinin icra edilmesi planlanmaktadir.

4 | Alinan arag, gereg, cihaz ve malzeme sayisi 44 90 100

Acgiklama: 2017 Yilinda (37) ilde bulunan TEM S.Md.liiklerine (44) arazi tipi arac alinmistir.
2018 yili icerisinde 90 arag (35 binek tip, 55 arazi tip ) aimi yapilmistir. 2019 yih igerisinde de
(100) ara¢ alimi planlanmistir.

5 Yeni teg,.kl!. e_‘?‘["_?” veya re organize edilen TEM 37 11 20
sube muadurlugu sayisi

Aciklama: 2017 yilinda 37 ilde TEM $.Md.lGJu teskil edilmis, 2018 yili icerisinde (37) TEM
Sb.Md.ligiiniin reorganize ediimesi ve (11) ilde daha TEM S.Md.ligu kurularak TEM
Sb.Md.’lUklerinin sayisi (48)'e c¢ikariimig olup, 2019 yilinda (20) ilde de TEM Sb. Mudurlagu
kurularak toplam sube muadirliga sayisinin (68)'e cikariimasi hedeflenmektedir.
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Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler " .
Butce Butce Disi Toplam
Arag, gere¢ ve malzeme alimi, ihtisas
1 kapsamina personel alinmasi, egitim| 339.393.099 339.393.099
ve kurs faaliyetleri.
Genel Toplam 339.393.099 339.393.099
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi Terorle mucadele kapasitesinin artirilarak _mey(_ja_na gelen olaylarin

(3.1) cevreye, topluma, kamu mallarina zarar verilmesini engellemek, kamu
) dizeni ve toplumun huzur ve glvenligini saglamak amaclanmistir.

Faaliyet Adi A[gg, gereg ve mglzemg alimi, ihtisas kapsamina personel alinmasi,

egitim ve kurs faaliyetleri.
Sorumlu Birim Teroérle Micadele Daire Baskanligi
Aciklamalar:

1. Tum illerde terdrle micadele sube mudurligl kadrosunun tamamlanarak, terdrle
micadelede olay yogunlugu fazla olan ilgelerin kadrosuna terdérle micadele (TEM) timi teskil
edilecektir.

2. Personel kadrolarindaki istihdam oranlarinin giglendirilerek terérle micadele birimlerinde
gOrev yapan personelin ihtisas kapsamina alinacak ve mesleki gelisim plani kapsaminda bilgi ve
kapasitesinin artiriilmasi amaciyla daire baskanhgi bunyesinde egitim kisim amirligi kurularak
yurt ici ve yurt disi kurslar tertip edilecektir.

3. Merkez ve il teskilatinin ihtiyaci olan ve mevcut kadrolarla tespit edilen 6ncelikle
zirhlandiriimis / komuta kontrol, arazi tipi istihbarat araci, binek ve minibls ara¢ kadrolari
tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 252.766.031
02 SGK Devlet Primi Giderleri 37.353.244
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 44.418.824
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 4.855.000
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 339.393.099
Déner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 339.393.099
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Amag-3 Ter6rle micadelede kurumsal kapasite artirilacaktir.
Hedef-2 Komando birliklerinin goérev etkinligi artirilacaktir.
Performans Hedefi Jandarma komando birliklerinin gorev etkinliginin artiriimasi.

Aciklamalar: Ter6rle micadele harekati kapsaminda gérev yapan birliklerin etkinligini artirmak
maksadiyla guvenlik ve savunmaya yoénelik silah, arag, gere¢ ve savas techizati, mihimmat,
haberlesme ve bilgi islem cihazi alimlari personelin 6zel giyim kusam ve bunlar i¢in gerekli mal
ve malzeme alimlari, koruyucu nitelikte giyecek malzeme alimlarin artmasi 6ngérialmektedir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Alinan zirhli arag sayisi 357 378 250

Aciklama: Araclardaki teknolojik gelismeler dogrultusunda ihtiyaci karsilar hale gelebilmek
amaciyla zirhli arag tedarik edilmesi planlanmaktadir.

2 Dizenlenen mevzuat, ybnerge, konsept 1 5 3
sayisi

Aciklama: Mevzuat, yonerge ve konseptlere yodnelik gincelleme calismasi yapilarak terdrle
micadele kapasitesinin gelistiriimesi hedeflenmektedir.

3 Dizenlenen egitim sayisi 30 30 13

Aciklama: Komando birliklerinin etkin bir sekilde gérev yapmasi igin komando birliklerinin kadro
eksikliklerin kisa zamanda uygun niteliklere haiz personel ile takviye edilmesine Onem
verilmelidir.

4 | Personel sayisindaki artis orani (%) 14 8 12

Aciklama: Personel sayisindaki yetersizligi gidermek maksadiyla komando birliklerindeki gorevli
personel sayisindaki artis oraninin artirilmasi planlanmaktadir.

5 Personelin  6zluk haklarinda meydana i 1 1
gelen degisimlerin sayisi

Acgiklama: Terdrle mucadelede kapsaminda goérev yapan personelin 6zlik haklarinin
iyilestiriimesine yonelik calismalara devam edilmesi planlanmaktadir.

6 | Yeni teskil edilen birlik sayis! | 26 | 24 | 7

Aciklama: Terdrle mucadelede etkinligin artirimasi maksadiyla ihtiya¢c duyulan birliklerin teskil
edilmesi planlanmaktadir.

7 | Kiiresel konumlama cihazi sayisi | | | 500

Aciklama: Komando birliklerinin ihtiyaclari dogrultusunda goérev etkinliginin artiriimasi
maksadiyla planlanmaktadir.

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

Gerekli arag, silah, malzeme ve egitim
alani kapasitesi geligtirilecek, teknolojide
meydana gelen hizli degisimler takip
1 |edilecek, jandarma komando birlikleri| 4.511.046.225 4.511.046.225
kullanim konsepti hazirlanacak ve ihtiyag
duyulan yeni jandarma komando birlikleri
teskil edilecektir.

Genel Toplam 4.511.046.225 4.511.046.225
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
(I?a-;f)ormans ABELET Jandarma komando birliklerinin gdrev etkinliginin artiriimasi.
Gerekli arag, silah, malzeme ve egitim alani kapasitesi gelistirilecek,
Faalivet Adi teknolojide meydana gelen hizli degisimler takip edilecek, jandarma
y komando birlikleri kullanim konsepti hazirlanacak ve ihtiya¢ duyulan
yeni jandarma komando birlikleri teskil edilecektir.
Sorumlu Birim Asayis Baskanhg
Aciklamalar:

1. Komando birliklerinde galismak Uzere; karsilikli gliven, sevgi ve saygi ile huzurlu bir emir
komuta yapisi icerisinde, milli, ahlaki, mesleki degerlere en Ust dlizeyde badli, egitimli, yetismis
ve silah arkadashdl ruhunu icten hisseden, her alanda, her kosulda, her tirli zorlugu
asabilecek, gurur, gliiven ve ani karar verebilme yetenedine, sabir ve tahammdle sahip; her turlt
disman, hava ve arazi sartlarinda muharebe edebilecek profesyonel personelin egitiimesi ve
yetistiriimesi amacglanmaktadir.

2. Komando birliklerinde goérev yapan personelin gorevlerde en etkin sekilde istifade
edilebilmesi amaci ile daghk alanlarda harekat, ormanlarda harekat, Kimyasal Biyolojik
Radyolojik Nikleer (KBRN) ortaminda harekat, kayak, balikk adam, muhabere, patlayici madde
uzmanhgi, ilk yardim, komando harekati planlama ve icra kursu vb. kurslara katilmalari
saglanmaktadir. Komando birliklerinde mahalli lisan bilen personel bulunmalidir. Bu kapsamda
personel icin hizmet ici egitimler planlanmaktadir. Ayrica, jandarma komando birliklerinin gérev
alanindaki hareketlilik icerisinde, alisilmis karar mekanizmalarinin da degisecegi géz o6nline
alinmali, daha hizli ve dogru karar verebilmek ve 6grenmeyi etkin kilabilmek igin mevcut egitim
modelleri srekli gelistiriimesi hedeflenmektedir.

3. Komando birliklerinin profesyonellesmesine dncelik verilmesi planlanmaktadir.

4. Tehditte beklenen gelismeler gdéz 6ntine alindiginda komando birliklerinin etkili ve verimli bir
dizeyde gorev yapabilmeleri igin lojistik birimleri tarafindan modern ¢agin gereklerine uygun
standartlarda muharebe destedi saglanmaktadir.

5. Komando birliklerinin imkan ve kabiliyetini kisitlayan agir techizat ve donanimdan
arindirllmig, hizli ve cgevik hareket etmesini kolaylastiracak, hafif, portatif, kiguk, saglam,
kullanigli ve ergonomik silah, techizat ve malzeme ile donatiimasi planlanmaktadir.

6. Daglik, sarp kayalik, ormanlik ve derin karli arazide barinabilmek; dik ve sarp kayalik arazi
ile karsilasildiginda, bu kayaliklari tirmanabilmek veya kayaliklardan asagiya inebilmek; ilerleme
istikametinde engel olusturan, dik yar ve derin akarsudan gecebilmek maksadiyla, modern
teknoloji Grtinu, hafif ve dayanikli dagcilik malzemesi tedarik edilecektir.

7. Uzun slre bozulmadan muhafaza edilebilen, kendisini Isitabilen, hafif ve harekéatin
gerektirdigi fizyolojik ihtiyacglari karsilayacak besin alimi planlanmaktadir.

8. Bitin komando birliklerinin; Ustin hareket kabiliyeti, sihhatli ates destegi, gelismis komuta
kontrol muhabere ve elektronik harp (bilgisayarlar dahil) gere¢c ve sistemleri, gelismis hedef
tespit ve teshis gere¢ ve sistemleri gelismis, Kimyasal Biyolojik Radyoaktif ve Nukleer (KBRN)
techizat ve sistemleri ile donatiimasi planlanmaktadir.

9. Daglik, sarp kayalik, ormanlik ve derin karli arazide barinabilmek; dik ve sarp kayalik arazi
ile kargilasildiginda, bu kayaliklari tirmanabilmek veya kayaliklardan asagiya inebilmek; ilerleme
istikametinde engel olusturan, dik yar ve derin akarsudan gecebilmek maksadiyla, modern
teknoloji Grtinu, hafif ve dayanikli dagcilik malzemesi tedarik edilecektir.
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Ekonomik Kod 2019

01 Personel Giderleri 3.970.449.823
02 SGK Devlet Primi Giderleri 494.217.952
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 46.378.450
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.511.046.225
Déner Sermaye
Biitge Disi1 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.511.046.225
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Amag-3 Ter6rle micadelede kurumsal kapasite artirilacaktir.

Basta terdorle muicadele olmak Uzere, emniyet ve asayis
Hedef-3 hizmetlerinde ihtiya¢g duyulan elektronik ve haberlesme teknolojisi

geligtirilecektir.

Basta terbrle muicadele olmak Uzere, emniyet ve asayis
hizmetlerinde ihtiyag duyulan elektronik ve haberlesme teknolojisi
geligtirilecektir.

Performans Hedefi

Aciklamalar:

1. Jandarma Entegre Muhabere ve Bilgi Sistemi (JEMUS) projesi ile telli ve telsiz haberlesme
sistemleri ile bilgisayar sistemlerinin butUnlegtirilerek, jandarma birimlerine en ileri teknolojik
imkan ve kabiliyetlerin kazandirilmasi, emniyet ve asayis hizmetlerindeki etkinligin artiriimasi,
bilgilerin en kiglk jandarma birimine kadar kesintisiz, es zamanl ve emniyetli bir sekilde
ulastiriimasi hedeflenmektedir.

2. Plaka Tanima Sistem (PTS)lerinin yayginlastinimasiyla, ara¢c marka, model ve plaka
bilgilerinin otomatik taninmasi ile anlik sorgulama yapilabilmesi ve c¢alinti, aranan ve sahte
plakal araglar icin sesli ve gorsel alarm imkani kazandiriimasi hedeflenmektedir.

3. Bilgi sistem alt yapisinin yenilenmesi ile guvenlik glglerinin su¢ ve sucluyla micadelede
yeteneklerinin gelistiriimesi igcin teknolojinin sirekli takip edilmesi ve yeni yeteneklerin
kazanilmasi gerekmektedir. Bu kapsamda bilgi sistem yazilim ve donanim altyapisi sirekli
yenilenmekte ve teknolojik gelismelere paralel olarak devamlihdi saglanmaktadir.

4. Siber glvenligin saglanmasina yonelik guvenlik politikalarinin belilenmesi ve gerekli
tedbirlerin alinmasina yonelik calismalar ydrurlikteki kanunlar, yonergeler ve yayimlanmis
emirler dogrultusunda yuruttlmektedir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 JEMUS Tesis Edilen il Sayisi 61 68 73

Aciklama: JEMUS projesi kapsaminda Jandarma Genel Komutanhgi MEBS faaliyetlerinin temel
hedefi 21'inci ylzyilda haberlesme ve bilgi sistem teknolojilerinin sagladigi imkan ve kabiliyetleri
emniyet ve asayigin saglanmasinda etkin olarak kullanmaktir. 2019 yili iginde so6zlesmesi
yapilacak olan illerin 6demesi planlanmaktadir.

2 Plaka Tanima Sistemi (PTS) tesis edilme

; 284 300 317
miktari

Aciklama: Ara¢ marka, model ve plaka bilgilerinin otomatik taninmasi ile anlik sorgulama
yapilabilmesi ve calinti, aranan ve sahte plakali araglar igin sesli ve gbrsel alarm imkani
kazandiriimasi maksadiyla PTS tedarik edilmektedir.

3 Mobil Plaka Tanima Sistemi (MPTS) tesis

edilme miktari 146 323 364

Aciklama: Ara¢ marka, model ve plaka bilgilerinin otomatik taninmasi ile anlik sorgulama
yapilabilmesi ve calinti, aranan ve sahte plakali araglar igin sesli ve goérsel alarm imkani
kazandiriimasi maksadiyla MPTS tedarik edilmektedir.

4 Kamerali  elektronik  guvenlik  sistemleri

projesinin tamamlanma oranlari (%) 70 75 80

Acgiklama: Istihbarat Baskanliginin 6énceliklendirmeleri dogrultusunda kamerali elektronik
guvenlik sistemleri tedarik edilecektir.

Teknik techizat / kripto sistemleri / bilgi sistem
5 malzemeleri projesinin tamamlanma oranlari 60 70 80
(%)
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Aciklama: Jandarma birliklerinin bilgi sistem malzemeleri (Bilgisayar, yazici, veri goriintiileme
cihazi, sistem destek donanim ve yazilimlari, telefon, televizyon, video kamera, Ust arama
detektérl, fotograf baski cihazi, kesintisiz gli¢ kaynadi vb.) ile jandarma birliklerinin ses ve data
(Veri) haberlesmelerinin emniyetli hale getiriimesi maksadiyla ihtiya¢ duyulan kripto techizatlari
(IP kripto cihazi, emniyetli telefon faks sayisal dénustiricu vb.) tedarik edilecektir.

Uygulama ve uygulama gelistirme yazilimlari /
yazihm kiralama giderleri / guvenlik ve bilgi
sistemleri alt yapi, donanim ve vyazilimlari
projesi tamamlanma oranlari (%)

50 60 70

Aciklama: Uygulama yazilim ve destek hizmet alimlari, bilgisayar sistemleri ve yazilim kiralama
giderleri, uygulama ve gelistirme yazilimlar (E-imza sertifikasi, hazir paket yazilimlari) tedariki
planlanmaktadir.

7 Diger giderler projesi tamamlanma oranlari (%) 85 90 95

Aciklama:

1. Jandarma Genel Komutanh@ envanterinde bulunan muhabere malzemelerinin bakim ve
onarim giderleri,

2. Haberlesme giderleri kapsaminda; posta ve telgraf giderleri, telefon abonelik ve kullanim
Ucretleri, bilgiye abonelik giderleri internet abonelik tcretleri dahil, uydu haberlesme giderleri, hat
kira giderleri, diger haberlesme giderleri.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

JEMUS, PTS / MPTS, kamerali elektronik
glvenlik sistemleri, teknik teghizat / kripto
sistemleri / bilgi sistem malzemeleri,
1 uygulama  ve uygulama gelistrme | 593.264.809 593.264.809
yazihmlari / yazilim kiralama, diger giderler
giderleri / guvenlik ve bilgi sistemleri alt
yapl, donanim ve yazilimlari, diger giderler.

Genel Toplam 593.264.809 593.264.809
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi | Basta terdrle miicadele olmak Uzere, emniyet ve asayis hizmetlerinde
(3-3) ihtiyag duyulan elektronik ve haberlesme teknolojisi gelistirilecektir.

JEMUS, PTS / MPTS, kamerali elektronik glvenlik sistemleri, teknik
techizat / kripto sistemleri / bilgi sistem malzemeleri, uygulama ve

Faaliyet Adi uygulama gelistirme yazilimlari / yazilim kiralama, diger giderler giderleri
/ guvenlik ve bilgi sistemleri alt yapi, donanim ve yazilimlari, diger
giderler.

Sorumlu Birim Muhabere Elektronik ve Bilgi Sistemler Bagkanligi

Aciklamalar:

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 269.995.700
02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.726.300
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.542.809
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 593.264.809
Doéner Sermaye

Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Yurt Digl

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 593.264.809

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 54



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

‘ idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi ‘
A Lojistik sistemi, profesyonel kolluk ihtiyacini karsilayacak sekilde
macg-4 C :
geligtirilecektir.
ikmal ve bakim sistemi daha etkili, ekonomik ve verimli hale
Hedef-1 o ,
getirilecektir.
. ikmal ve bakim sisteminin daha etkili, ekonomik ve verimli hale
Performans Hedefi i A
getirilmesini saglamak.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Dizenleme yapilan lojistik kadro ¢alisma sayisi 7 3 3
Aciklama:
Lojistik sistemin gelistiriimesine yoénelik katilim
2 | saglanan yurt igi / yurt digi egitim, calistay, fuar 4 5 9
vb. sayisi
Aciklama:
3 Yeni kurulan, dizenleme / bakim / onarim / 1 ) 2
iyilegtirme / yapilan Uretim atolyeleri sayisi
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)
Faaliyetler - -
Biitce Bitce Disi| Toplam
1 Ikrr!a_l ve_baklm sisteminin daha verimli hale 331.619.197 331.619.197
getirilmesi.
Genel Toplam 331.619.197 331.619.197
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

(F:f:f)ormans ek ikmal ve bakim sistemi daha etkili, ekonomik ve verimli hale getirilecektir.
Faaliyet Adi ikmal ve bakim sisteminin daha verimli hale getirilmesi.

Sorumlu Birim Jandarma Lojistik Komutanhgi

Aciklamalar: ikmal ve bakim sistemi daha etkili, ekonomik ve verimli hale getiriimesi matsadiyla
kadro duzenlemeleri, yurt ici ve yurt disi egitim ve c¢alistaylara katihm saglanacaktir. Bakim

hizmet tesislerinin iyilestiriimesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 255.954.061
02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.075.564
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.589.572
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 331.619.197
Doner Sermaye
Biitge Digi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 331.619.197
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Lojistik sistemi, profesyonel kolluk ihtiyacini karsilayacak sekilde

Amag-4 gelistirilecektir.

iskan ihtiyaglari karsilanacak, istihkam, insaat ve emlak faaliyetleri

Hedef-2 etkin bir gekilde yurutulecektir.

Jandarma Genel Komutanh@i birliklerinin ihtiya¢g duydugu bina
tesislerin modern bir mimaride, fiziki emniyet sisteminin en Ust
Performans Hedefi seviyede kargilanmasi, mevcut bina ve tesislerin ise ilgili mevzuat
esas alinarak bakim onarimlarinin yaptirilarak ekonomik émudrlerinin
uzatiimasi hedeflenmektedir.

Aciklamalar:
Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019
1 Tamamlanan bina tesis sayisi 28 41 60

Aciklama: Bina tesis ihtiyaclarinin karsilanmasi kapsaminda 2017 yilinda 28, 2018 yilinda 41
insaat tamamlanmistir. 2019 yili subat ayi itibariyle 107 adet bina ve tesisin yapim faaliyetlerine
devam edilmekte olup, devam eden insaatlardan 60 adedinin 2019 vyili igerisinde
tamamlanabilecedi éngdrulmektedir. Jandarma Genel Komutanhgi etit proje programinda 238
adet bina ve tesis ingsaati bulunmakta olup, 6zellikle Jandarma Genel Komutanligi ek hizmet
binasi, Kriminal Daire Baskanligi bina ve tesisleri, istihbarat Bagskanliyi bina ve tesislerinin
yapimi 6nem arz etmektedir. 2019 yili kaynak tahsisi dogrultusunda ihale iglemlerinin
yaptiriimasi planlanmaktadir.

Bakim onarim yapilan bina, tesis ve lojman

700 310 500
saylsl

Aciklama: Birliklerin bakim onarim ihtiyaclari icin 6denek kullanan 118 birlige bltce imkanlari
dogrultusunda édenek tertip edilmektedir. 2019 yilinda tahsis edilecek buit¢eyle 500 adet bina,
tesis ve lojmanin is1 yalitimi yaptiriimasi planlanmigtir. Isi yalitimi yapimi haricinde envanterde
bulunan hizmet binalari ile lojmanlarin bakim onarimi igin birliklere bltgce imkanlari
dogrultusunda 6denek tertip edilmesi planlanmaktadir.

3 Yol ve su ihtiyaglari kapsaminda yapilan

. 30 24 10
tesis sayisi

Aciklama: 2017 yilinda 25 adet icme suyu, 5 adet yol projesi olmak Uzere toplam 30 is
tamamlanmig, 2018 vyilinda ise 15 adet igme suyu ve 9 adet yol yapim c¢alismasi
tamamlanmistir. 2019 yili icerisinde birliklerin icme ve kullanma suyu ihtiyaglari kapsaminda 10
adet tesisin tamamlanmasi planlanmaktadir.

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2019) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Jandarma Genel Komutanhginin| ;59 405 775 759.402.775
iskan ihtiyaglarinin karsilanmasi.
Genel Toplam 759.402.775 759.402.775

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 57




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(4.2)

Jandarma Genel Komutanligi birliklerinin ihtiyagc duydugu bina tesislerin
modern bir mimaride, fiziki emniyet sisteminin en Ust seviyede
karsilanmasi, mevcut bina ve tesislerin ise ilgili mevzuat esas alinarak
bakim onarimlarinin yaptirilarak ekonomik &mudrlerinin  uzatiimasi
hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi

Jandarma Genel Komutanliginin iskan ihtiyaclarinin kargilanmasi.

Sorumlu Birim

Jandarma Lojistik Komutanhgi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhginin iskdn ve alt yapi ihtiyaci ile birlikte emlak
faaliyetlerinin yuritilmesi saglanacakitir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 256.063.371
02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.088.854
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 188.870.550
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 282.380.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 759.402.775
Doéner Sermaye
Biitce Digi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 759.402.775
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Lojistik sistemi, profesyonel kolluk ihtiyacini karsilayacak sekilde

Amacg-4 o .

gelistirilecektir.

Birliklerin gorev ihtiyaclarini karsilayacak 6zellikte, cagin gereklerine
Hedef-3 uygun, modern ve teknolojik malzemeler teghiz edilecek,

modernizasyon, muhimmat, akaryakit, giyim gibi ihtiyaglar
karsilanacaktir.

Jandarma Genel Komutanhdinin arag, silah, &6zel malzeme,
muhimmat, kiyafet-techizat ve akaryakit ihtiyaclarinin en Ust
seviyede karsilanmasi icin gerekli tedbirlerin alinarak faaliyetlerini
etkin sekilde yuritilmesini saglamak.

Performans Hedefi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanligi birliklerinin ihtiya¢c duyacagi arag, silah, 6zel
malzeme, muhimmat, kiyafet-teghizat ve akaryakit ihtiyacglarinin tedariki saglanacaktir.

Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019

1 Tedariki planlanan / planlanmis silah kalemleri 6.295 23.835 38.000

Aciklama: 2017 yilinda 6.295 adet silahin alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda 23.835
silahin alimi tamamlanmigtir. 126.427 adet silahin alimi devam etmektedir. 2019 yilinda 38.000
adet silah alimi planlanmaktadir.

2 'SI':;asrlkl tamamlanan ve planlanan zirhli arag 370 379 409

Aciklama: 2017 yihinda zirhli komuta kontrol, hafif zirhli arag (COBRA), ejder yalgin, Kirpi
aracinin alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda kirpi I/ll, kirpi ambulans, amazon, zirhli
komuta kontrol araci, balistik korumali personel nakil araci, zirhli is makinesi olmak Gzere 379
adedin alimi tamamlanmigtir. 2019 yilinda 409 adet zirhli ve balistik korumali ara¢c alimi
planlanmaktadir.

3 Teda_rlkl tamamlanan ve planlanan emniyet ve 803 1826 1200
asayis arag sayisl

Aciklama: 2017 yilinda devriye mudahale araci, trafik tim araci, arazi tipi trafik tim araci, olay
yeri inceleme araci olmak Uzere toplam 803 aracin alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda
yol tipi devriye midahale araci, arazi tipi devriye mudahale araci, sivil idari hizmet araci 4X4
pick-up, panel idari hizmet araci, binek idari hizmet araci, binek tipi trafik tim araci, arazi tipi
trafik tim araci, motosiklet, JEMUS Yerinde Midahale Araci, kar Ustli motosiklet, patlayici imha
tim araci, arazi tipi binek araci, arazi tipi olay yeri inceleme araci, koruma guivenlik araci, su alti
tim araci, operasyon araci olmak Uzere toplam 1.826 adet aracin alimi tamamlanmistir. 2019
yilinda 1.200 adet emniyet asayig araci alimi planlanmaktadir.

4 Tedariki tamamlanan ve planlanan genel 321 123 576
maksatll arag sayisi

Aciklama: 2017 yilinda idari hizmet araci, idari hizmet minibUsu, arazi tipi idari hizmet araci,
koruma glvenlik araci, yemekhane araci, ¢op kamyonu, vidanjoér, kurtarici orta arag, agir
kurtarici ara¢g olmak Uzere toplam 321 aracin alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda
kurtarici gekici agir arag, cekici ve dorsesi, traktér, su tankeri, akaryakit tankeri, minibus,
midibis, kamyon, vidanjér, ¢cdp kamyonu, itfaiye araci, yemek tagsima araci, cenaze tasima nakil
aracl alimi olmak Uzere toplam 123 ara¢ alimi tamamlanmistir. 2019 yilinda 576 adet genel
maksat araci alimi planlanmaktadir.

5 Tedarllq tamanllanan ve planlanan gig¢ 156 105 120
kaynagi (Jeneratér) sayisi

Aciklama: 2017 yilinda 60 adet 100 kva'lik, 96 adet 50 kva’lik olmak Uzere toplam 156 adet
jenerator alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda 5 adet 750 kva'lik, 10 adet 250 kva'lik, 60
adet 100 kva'lik ve 30 adet romorklu 63 kva'lik olmak Uzere toplam 105 adet jeneratdrin alimi
tamamlanmistir. 2019 yilinda 120 adet jeneratdr alimi planlanmaktadir.

2019 YILI PERFORMANS PROGRAMI 59



6 Tedgnkl _tamamlanan ve planlanan Istihkam is 9 62 53
makinesi sayisi

Aciklama: 2017 yilinda kaya 6gutucu is makinesi, kaya delici is makinesi, kanal kazma
makinesi, yol sUplrme araci ve forklift olmak Uzere toplam 9 adet ara¢g alim faaliyeti
tamamlanmigtir. 2018 yilinda zirhli loder, zirhli ekskavatér, zirhli mini ekskavator, zirhli
teleskobik forklift, forklift, kaziyici yukleyici traktdr olmak Uzere 62 adet aracin alimi
tamamlanmistir. 2019 yilinda 53 adet is makinesi alimi planlanmaktadir.

7 Tedgrlkl tamamlanan ve planlanan KBRN 13.433 10.012
techizat sayisi

Aciklama: 2017 yilinda 13.433 adet KBRN koruyucu techizat alim faaliyeti tamamlanmistir.
2019 yiinda 10.012 adet KBRN techizat alimi planlanmaktadir.

8 T_edarlkl tamamlanan ve planlanan termal 528 84 4.763
sistemler sayisi

Aciklama: 2017 yilinda termal silah dirbind, termal el dirblinl olmak lGzere toplam 528 adet
termal sistemlerin alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda termal el durband alim faaliyeti
tamamlanmistir. 2019 yilinda 4.763 adet termal sistem alimi planlanmaktadir.

9 T?dall'.lkl .t.a.rparrlllanan ve planlanan gece ve 1.020 13.850
glindiiz gérus sistemleri sayisi

Aciklama: 2017 yilinda 1.020 adet gece gorus dirbuni alim faaliyeti tamamlanmistir. 2019
yilinda 13.850 adet gece goris sistemi alimi planlanmaktadir.

10 Tedariki tamgmlanan ve planlanan balistik 11.680 16.260 173.139
koruyucu teghizat sayisi

Aciklama: 2017 yilinda balistik koruyucu kalkan, balistik koruyucu yelek, 6zel tip balistik
koruyucu yelek, kiuguk tip balistik kalkan, buyuk tip balistik koruyucu kalkan olmak tzere toplam
11.680 adet balistik koruyucu techizat alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 vyilinda balistik
koruyucu baslik, balistik koruyucu yelek, 6zel balistik yelek, balistik siperlik takimi olmak Gzere
toplam 16.260 balistik techizat alimi tamamlanmistir. 2019 yilinda 173.139 adet balistik
koruyucu teghizat alimi planlanmaktadir.

1 Tedariki tg.mamlanan ve planlanan toplumsal 138.100 28.800 100.200
olaylara midahale techizat sayisi

Aciklama: 2017 yilinda panoramik gaz maskesi, vlcut koruyucu teghizat, teleskopik jop, plastik
kelepce, celik kelepgce olmak lzere toplam 138.100 adet toplumsal olaylara midahale techizati
alim faaliyeti tamamlanmigtir. 2018 yilinda vizorlG kask, seffaf kalkan poliliretan cop, teleskobik
cop alimi olmak Uzere toplam 28.800 adet toplumsal olaylara mudahale tecghizati alimi
tamamlanmistir. 2019 yilinda 100.200 adet toplumsal olaylara midahale alimi planlanmaktadir.

12 ngariki tama.mlanan ve planlanan kesif 1182 2 051 12.020
gOzetleme techizat sayisi

Aciklama: 2017 yilinda el dirbln, keskin nisanci diirblnu, gindiz silah dirblinl olmak lzere
toplam 1.182 adet kesif gbzetleme tecghizati alim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda el
dirblnd, keskin nisanci durbln(, prizmatik nisan aleti ve hedef noktalayici olmak tzere toplam
2.051 adet kesik gozetleme techizati alimi tamamlanmigtir. 2019 yilinda 12.020 adet kesif
g6zetleme teghizat alimi planlanmaktadir.

13 | Bakim onarimi yapilan arag silah sayisi 43.681 44 .556 45.350

Aciklama: 2017 yilinda 27.693 ara¢ ve 13.988 silah olmak Uzere toplam 43.681 adet arag ve
silahin bakim onarim faaliyeti tamamlanmistir. 2018 yilinda 28.012 adet ara¢ ve 14.544 silah
olmak Uzere toplam 44.456 adet ara¢ ve silahin bakim onarim faaliyeti tamamlanmistir. 2019
yilinda 29.950 adet arag, 15.400 adet silah olmak Uzere toplam 45.350 adet ara¢ ve silahin
bakim onarimi planlanmaktadir.

14 | Bakim onarimi yapilan makine tecghizat sayisi 7.648 7.987 8.150

Aciklama: 2017 yilinda 7.648 adet makine techizatin bakim onarim faaliyetleri tamamlanmistir.
2018 yilinda 7.987 adet makine tecghizatin bakim onarimi faaliyeti tamamlanmistir. 2019 yilinda
8.150 adet makine teghizatin bakim onarimi planlanmaktadir.
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15 Diger oze_I_ malzeme, dayanakli mal ve 644 756 706
malzeme buro malzeme alimlari

Aciklama: 2017 yilinda buro mefrugat, makine techizat alimi, yol arama kurtarma malzemesi,
su alt arama kurtarma malzemesi, dagcilik malzemesi olmak Uzere toplam 644 kalem diger 6zel
malzeme, dayanakli mal ve malzeme ile biro malzeme alimi tamamlanmistir. 2018 yilinda yol
arama kurtarma malzemesi, genel maksat ¢adiri, yemekhane c¢adiri, su alti arama kurtarma
malzemesi, dagcilik malzemesi ile biro mefrusat, makine teghizat alimi olmak tzere toplam 756
kalemin alimi tamamlanmistir. 2019 yilinda 706 kalem diger 6zel malzeme, dayanakli mal ve
malzeme ile biro malzeme alimlari planlanmaktadir.

16 Tedariki planlanan / planlanmis muhimmat

. 25 32 20
kalemleri

Aciklamalar:

1- 2017 yilinda tedarikine ¢ikilan 25 kalem muhimmat tedarik edilmistir.

2- 2018 yilinda 32 kalem muhimmatin tedariki planlanmis olup, 16 kalemi tedarik edilmis, 16
kalem muhimmat ise 2019 yilina sari kalmistir.

3- 2019 yilinda 20 kalem muhimmatin tedariki planlanmigtir.

17 | Tedariki planlanan / akaryakit kalemleri 3 \ 3 \ 3

Aciklamalar:

1- 2017 yili s6zlesme doéneminde (1 Temmuz 2017-30 Haziran 2018) 3 kalem akaryakitin
tedariki gerceklestirilmigtir.

2- 2018 yili s6zlesme déneminde (1 Temmuz 2018-30 Haziran 2019) 3 kalem akaryakitin
tedariki gerceklestirilmis olup ihtiyacglar dogrultusunda alim iglemleri devam etmektedir.

3- 2019 yili s6zlesme doéneminde ise (1 Temmuz 2019-30 Haziran 2020) 3 kalem akaryakit
tedariki planlanmaktadir.

18 Tedgrlkl pIanIangn / planlanmis kiyafet ve 212 055 224
techizat kalemleri

1- 2017 yilinda tedarikine ¢ikilan 212 kalem malzemenin tedarik islemleri tamamlanmistir.

2- 2018 yilinda tedarikine ¢ikilan 255 kalem malzemenin 213 kaleminin tedariki tamamlanmis ve
42 kaleminin tedarik islemleri devam etmektedir.

3- 2019 yili ihtiyaci olan 224 kalem malzemenin tedarik faaliyetleri devam etmektedir.

4- Terodristle miicadele harekati boélgesinde Jandarma Ozel Harekat (JOH) ve komando
birliklerinin, yaz ve kis olmak Uzere her tlrli hava ve arazi sartlarinda gérev yapabilecek imkan
ve kabiliyete ulastirmak, moral ve motivasyonu en Ust dizeye ¢ikarmak maksadiyla planlama
yapimistir.

Kaynak ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Jandarma Genel Komutanhgini
1 cagin  gereklerini  karsilayacak | 549 475 449 539.473.442
modern malzemeler ile tecghiz
edilmesi.
5 Jandarma Genel Komutanhidinin
muhimmat ihtiyaglarinin en Ust 323.023.442 323.023.442
seviyede kargilanmasi.
3 Jandarma Genel Komutanliginin
akaryakit ihtiyaclarinin en Ust 93.023.442 93.023.442
seviyede karsilanmasi.
4 Jandarma Genel Komutanhidinin
kiyafet ve techizat ihtiyaclarinin en 382.313.444 382.313.444
Ust seviyede kargilanmasi.
Genel Toplam 1.337.833.770 1.337.833.770
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idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(4.3.1)

Jandarma Genel Komutanligi birliklerinin gérev ihtiyaclarini karsilayacak
Ozellikte, gcagin gereklerine uygun, modern ve teknolojik ana malzemeler

techiz edilmesi.

Faaliyet Adi

Jandarma Genel Komutanligini ¢cagin gereklerini karsilayacak modern

malzemeler ile techiz etmek.

Sorumlu Birim

Jandarma Lojistik Komutanligi

Aciklamalar:
Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 64.015.842
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.022.213
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 427.619.387
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 39.816.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borc verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 539.473.442
Doéner Sermaye
Biitge Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 539.473.442
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idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi

. | Jandarma Genel Komutanhdinin mihimmat ihtiyaclarinin en st seviyede
Performans Hedefi - . o ; . . .
(4.3.2) karsilanmasi icin gerekli tedbirlerin alinarak, faaliyetlerinin etkin sekilde

yuratdlmesini saglamak.

Jandarma Genel Komutanhginin miahimmat ihtiyacglarinin en st seviyede

SRR G karsilanmasi.

Sorumlu Birim Jandarma Lojistik Komutanhgi

Aciklamalar: Kita yukud, 3 yillik atig payi ve 3 yillik gérev / musademe ihtiyaci dikkate alinarak
kritik olan ve 6ncelik arz eden mihimmatin merkezden ihale yolu ile Makine ve Kimya Endustrisi
Kurumundan, Savunma Sanayii Baskanhigindan veya NSPA'dan (NATO Support and
Procurement Agency) tedariki gerceklestirilmistir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 64.015.842
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.022.213
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.985.387
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 323.023.442
Doéner Sermaye
Biitge Disi Kaynak |Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 323.023.442
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idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Performans Hedefi Jandarma Gepgl Komutgnllglpln gkaryaklt |ht|yag_lar|n|n. en ust. sewy_ede
(4.3.3) k§r§|lfanma.3|. icin gerekli tedbirlerin alinarak, faaliyetlerinin etkin sekilde
- yuratdlmesini saglamak.
Faaliyet Adi iandarma Genel Komutanhginin akaryakit ihtiyaclarinin en Ust seviyede
arsilanmasi.
Sorumlu Birim Jandarma Lojistik Komutanhgi

Aciklamalar: Kita yiku akaryakit, gegmis (5) yillik akaryakit sarflari, gegmis (5) yillik ddemeler,
envanterde bulunan, envantere yeni girecek ve envanter digi birakilacak olan arag, jenerator ve
is makinasi sayilari esas alinarak 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 3/b maddesi kapsaminda
yayimlanan 2010/87 sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 10/a maddesine gére Acik ihale Usuli ile
(Bulunulan mali yilin 1 Temmuz tarih ile bir sonraki mali yilin 30 Haziran tarihleri arasini
kapsayacak sekilde) merkezden tedariki gerceklestiriimektedir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 64.015.842
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.022.213
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.985.387
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 93.023.442
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt ici
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 93.023.442
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi

Jandarma Genel Komutanhginin kiyafet ve techizat ihtiyaclarinin en Ust
seviyede karsilanmasi igin gerekli tedbirlerin alinarak, faaliyetlerinin etkin

(4.3.4) : ey L
sekilde yUratilmesini saglamak.

Faaliyet Adi JanQarma Genel Komutanhginin kiyafet ve techizat ihtiyaclarinin en Ust
seviyede karsilanmasi.

Sorumlu Birim Jandarma Lojistik Komutanhgi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhgdinin yeniden yapilanmasi kapsaminda renk, desen ve
teknik ozellikleri degistirilen  kiyafet ve tecghizatlarin tim personel tarafindan giyilmesini

saglayacak miktarda 2 yillik stok seviyesine ulastiriimasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 64.015.842
02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.022.213
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 305.275.389
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000.000
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 382.313.444
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 382.313.444
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhg

Lojistik sistemi, profesyonel kolluk ihtiyacini karsilayacak sekilde

Amag-4 gelistirilecektir.

Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiya¢ duyacagi saglik ve veterinerlik

Hedef-4 hizmetlerinde etkinlik artirilacaktir.

Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiyagc duyacagi saglk hizmetleri ile
Performans Hedefi | veterinerlik hizmetleri sunumunda ihtiyaclar karsilamak ve koruyucu
saglik hizmetini tim personele ulastirmak.

Aciklamalar:
Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019
1 | Tibbi malzeme ve ilag (Kalem) 134 147 107

Aciklama: 2019 yilinda birinci basamak muayene merkezlerinin ihtiyaci igin (26) kalem ilag ve
tibbi sarf malzemenin Milli Savunma Bakanli§i (MSB) ilag Fabrikasi Komutanhgi, (36) kalem
tibbi sarf malzemesinin Devlet Malzeme Ofisi (DMO), (45) kalem ilac ve tibbi sarf malzemesinin
piyasa kanali ile olmak Uzere toplam 107 kalem ilag ve tibbi sarf malzemesi tedariki
planlanmaktadir.

2 | Asi miktari (Doz) | 280.200 | 338.000 | 340.000

Aciklama: 2019 yili i¢in ihtiyac miktari olarak; difteri-tetanoz ve menenijit asilari icin 160.000’er
doz, kizamik asisi i¢in 20.000 doz olarak bildirilmistir. 2019 yili asi ihtiyaclari Saghk Bakanlhgi
bltcesinden karsilanacaktir.

3 [ Canli hayvan alimi (Adet) | 8 | 14 | 22
Aciklama: 2019 yilinda (10) asayis ati ve (12) damizlik kdpek tedariki planlanmaktadir.
4 | Alkolmetre (Adet) | 1120 | 144 | 100

Aciklama: Trafik kontrol hizmetlerinde, alkolli suriculerin tespit edilmesi maksadiyla 2019
yilinda yeni kurulacak trafik timlerinin alkolmetre ihtiyacinin kargilanmasi ve miadi dolan
alkometrelerin yenilenmesi igin 100 adet tedarik edilmesi planlanmaktadir.

5 | Dis Uniti (Adet) | 9 | 9 | 7

Aciklama: Agiz ve dig saglig! polikliniginde kullaniimak Gzere birlik ihtiyaglar igin, 2019 yilinda
(7) adet dis Uniti tedarik edilmesi planlanmaktadir.

6 | Junticonal turnike (Adet) 100 - 100

Aciklama: Junticonal (Kemer) turnike 2017 yilinda operasyonel birliklerde gdérev yapan tabip,
saglik astsubayl ve sihhiye uzman c¢avuslar tarafindan kullanilmak (zere Savunma Sanayii
Baskanhgi kanali ile 100 adet tedarik edilmistir. S6z konusu Uriin 2018 yili icerisinde tedarik
edilememis, ancak tedarik faaliyetlerine devam edilmekte olup 2019 yilinda tedarik edilmesi
planlanmaktadir.

7 Kanama durdurucu tampon 560 25.500 300
Yetistirilen saglik personeli ve muharip

8 | sihhiye personeli sayisi (Tabip, saglik 46 94 180
astsubayi, muharip sihhiyeci)

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)

AR Biitce Butce Disi| Toplam
Jandarma Genel Komutanliginin ihtiyac
1 duyacagi saglik ve veterinerlik hizmetlerini Ust | 341.855.900 341.855.900
seviyeye ulastirmak.
Genel Toplam 341.855.900 341.855.900
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(4.4)

Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiya¢c duyacagi saglik hizmetleri ile
veterinerlik hizmetleri sunumunda ihtiyaclari karsilamak ve koruyucu
saglik hizmetini tim personele ulastirmak.

Faaliyet Adi

Jandarma Genel Komutanhginin ihtiya¢ duyacag! saglik ve veterinerlik
hizmetlerini Ust seviyeye ulastirmak.

Sorumlu Birim

Jandarma Lojistik Komutanligi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhgdi birliklerinin
alkolmetre, tibbi cihaz, tibbi malzeme, ilag ve asilarin tedariki saglanacaktir.

intiyag duyacagl canli hayvan,

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 256.068.464
02 SGK Devlet Primi Giderleri 32.090.886
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.696.550
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 341.855.900
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak | Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 341.855.900
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhg

Lojistik sistemi, profesyonel kolluk ihtiyacini karsilayacak sekilde

Amag-4 gelistirilecektir.

Hedef-5 Havacilik birliklerinin kapasitesi ve gorev etkinligi artirilacaktir.

Jandarma Genel Komutanh@inin ihtiyag duydudu yeni hava
araglarinin temini, mevcut hava araglarinin modernizasyonu ve hava
araclarinin etkin kullanimi i¢in ihtiya¢c duyulan ugucu personelin
yetistiriimesi hedeflenmistir.

Performans Hedefi

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanhdinin gelecekte icra edecedi muhtemel tim
gorevlerinde dogrudan kendisinin envanterinde bulunan, kendisinin sevk ve idare ettigi hava
araclarinin isletme, bakim ve idamesi (Yedek parga, yag, yakit vb.) ve yeni hava araglarinin
temini, sahip oldugu hava araglari ile ugucu personelin ise yeni ve modern techizatlarla
donatilmasi saglanacaktir. Hava araclarinin etkin kullanimi igin;

Guncel havacilik teknolojileri ve ihtiyaglar dogrultusunda modernizasyonuna,

Hava araci sayisina bagli olarak gerekli egitimleri almis yeterli sayida personelin
yetistiriimesine,

Mevcut pilot ve bakim personelinin yurt ici ve yurt disi imkanlarla gerekli egitimleri almasina
intiya¢c duyulmaktadir. Yeni hava aracglarinin teminine, envanterde bulunan hava araclarinin
isletiimesine ve modernizasyonuna devam edilecektir. Ugucu personelin ugus hizmetlerinde
verimliligini artirmak maksadiyla birlik hizmet i¢i egitim-kurslar dizenlenecek, personelin
Jandarma Genel Komutanligi imkan ve kabiliyetleri ile yetistiriliemedigi kurs, egitim konularinda
diger kurum / kuruluslar ve sivil ugus okullarinda yetistiriimesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Temin edilen hava araci sayisi 54 60 64

Aciklama: Jandarma Genel Komutanliginin icra edecegi gorevlerinde dogrudan kendisinin
envanterinde bulunan, kendisinin sevk ve idare ettigi mevcut hava araclarinin igsletme, idamesi
ile gelecekte ihtiyag duyacagi hava araglarinin temini saglanacaktir. Teknolojik gelismeler,
kurumlar arasi koordinasyon, uluslararasi iligkiler, ihtiyaglarin / tehditlerin degisimi vb. sebepler
hava araclarinin teminini etkilemektedir.

2 | Modernize edilen hava araci sayisi 43 50 53

Aciklama: Hava araclarinin (PLS, IFF MODE-5 vb.) ve ugucu personelin modern techizatlarla
(GGG, ugus melbusati ve teghizati vb.) donatiimasi saglanacaktir. Jandarma Genel Komutanhgi
hava araglarinin yeni haberlesme, dost, disman tanima ve tanitma sistemleri ile modernize
edilmesi faaliyetlerine devam edilecektir.

Hava araci / personel kargilama orani

3 (Pilot teknisyen) (%) 84 67 8
Hava araci / personel karsilama orani
(Teknisyen) (%) 62 62 69

Aciklama: Hava araci sayisina bagl olarak gerekli egitimleri almis yeterli sayida pilot ve ugak
helikopter teknisyeni personele ihtiyag vardir.
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Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

.. Biitce
Butce Disi Toplam
1 Yeni hava araclari temin edilecektir. 152.080.961 152.080.961
Mevcut hava aracglarinin  modernizasyon
faaliyetlerine devam edilecektir. Envanterde
2 bulunan hava araglar igin IFF MODE-5 dost 54.452.503 54.452.503
disman tanima ve tanitma sistemlerinin tedariki
yapilacaktir.
Genel Toplam 206.533.464 206.533.464
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
4-5.1

Jandarma Genel Komutanhginin ihtiyag duydugu yeni hava
araglarinin temini, mevcut hava araclarinin modernizasyonu ve hava
araclarinin etkin kullanimi i¢in ihtiya¢c duyulan ucgucu personelin
yetistiriimesi hedeflenmistir.

Faaliyet Adi

Yeni hava araclari temin edilecektir.

Sorumlu Birim

Jandarma Havacilik Bagkanligi

Aciklamalar: Jandarma

gorevlerinde dogrudan kendisinin envanterinde bulunan, kendisinin sevk ve idare edecegi hava
araglarinin temini, mevcut hava araglarinin igletme-idamesi (Yedek parca, yag, yakit vb.)
saglanacaktir. ihtiyag duyulan genel maksat helikopterleri ile ugaklarin tedariki planlanmistir.
Teknolojik gelismeler, kurumlar arasi koordinasyon, uluslararasi iligkiler, ihtiyaclarin / tehditlerin
degisimi vb. sebepler hava araglarinin teminini etkilemektedir.

Genel Komutanliginin gelecekte icra edecegi muhtemel tim

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 24.512.042
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.169.508
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 124.399.411
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 152.080.961
Doner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 152.080.961
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(4-5.2)

Jandarma Genel Komutanhginin ihtiyag duydugu yeni hava
araglarinin temini, mevcut hava araclarinin modernizasyonu ve hava
araclarinin etkin kullanimi i¢in ihtiya¢c duyulan ucgucu personelin
yetistiriimesi hedeflenmistir.

Faaliyet Adi

Mevcut hava araglarinin modernizasyon faaliyetlerine devam
edilecektir. Envanterde bulunan hava araglari icin IFF MODE-5 dost
disman tanima ve tanitma sistemlerinin tedariki yapilacaktir.

Sorumlu Birim

Jandarma Havacilik Baskanhgi

Aciklamalar: Hava araclarinin (PLS, IFF MODE-5 vb.)ve ugucu personelin modern techizatlarla
(GGG, ugus melbusati ve teghizati vb.) donatilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 24.512.042
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.169.508
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.770.953
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 54.452.503
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 54.452.503
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Amacg-5 Uluslararasi alanda kurum etkinligi gelistirilecektir.
Hedef-1 Jandarma Genel Komutanhdinin uluslararasi alanda ve

organizasyonlardaki etkinligi artirilacaktir.

Performans Hedefi

Uye olunan veya gézlemci statiisiinde bulunulan tiim uluslararasi
kurulus ve organizasyonlarin faaliyetleri aksatiimadan takip edilecek,
uluslararasi kurulus toplantilarina katilim saglanarak, egitici destegi
verilecek, Kkarsilikli iletisim kanallari sdrekli agik bulundurularak

esgudim ve muisterek kazanimlarin artirilmasi saglanacaktir.

Aciklamalar: FIEP, AJK, NATO, BM, AGIT kapsaminda katiim saglanan toplanti sayisi
artirllarak Jandarma Genel Komutanhginin uluslararasi alanda ve organizasyonlardaki etkinligi

artirllmasi, kurum kultiirti ve kurum tecribesinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Goéstergeleri 2017 2018 2019
1 FIEP, AJK, NATO, BM, AGIT kapsaminda 10 18 33
katihm saglanan toplanti sayisi

Aciklama: Cesitli kamu kurum ve kuruluslar tarafindan BM kuru
gerceklestirilen seminer, calisma ziyareti vb. faaliyetlere katihmi igerm

ektedir.

luglar ile isbirligi halinde

2 | Tamamlanan AB projesi sayisi 0

1

Aciklama: AB projelerinde lider kuruluglar ile koordine ve isbirligi artirilacaktir.

3 | Devam eden AB projesi sayisi 2 3 2
Aciklama: AB projelerinde lider kuruluslar ile koordine ve igbirligi artirilacaktir.
Diger Ulke jandarma ve askeri statlli kolluk
4 | kuvvetleri ile karsilikli icra edilen karargah 23 18 17

gOrusmeleri sayisi

Aciklama: Diger Ulke jandarma ve askeri statuli kolluk kuvvetleri ile karsilikli icra edilen
karargah gortigmeleri sayisi artinlarak Jandarma Genel Komutanliginin uluslararasi alanda ve
organizasyonlardaki etkinligi artinimasi, kurum kdltdri ve kurum tecribesinin artiriimasi

hedeflenmektedir.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler Biitge

Butce Disi

Toplam

Uye olunan veya gbézlemci statiisiinde
bulunulan tim uluslararasi kurulus ve
organizasyonlarin faaliyetleri aksatiimadan
takip edilecek, uluslararasi kurulus
1 toplantilarina katihm saglanarak, egitici
destegi verilecek, karslilikli iletisim kanallari
surekli acik bulundurularak esgudim ve
mugsterek kazanimlarin artirlmasi
saglanacaktir.

66.215.419

66.215.419

Genel Toplam 66.215.419

66.215.419
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanhgi

Performans Hedefi
(5-1)

Jandarma Genel Komutanhdinin  uluslararasi alanda ve

organizasyonlardaki etkinligi artirilacaktir.

Faaliyet Adi

Uye olunan veya gézlemci statliisiinde bulunulan tiim uluslararasi
kurulus ve organizasyonlarin faaliyetleri aksatiimadan takip edilecek,
uluslararasi kurulug toplantilarina katilim saglanarak, egitici destegi
verilecek, Kkarsilikli iletisim kanallari sirekli agik bulundurularak
esgudim ve muisterek kazanimlarin artirilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Birim

Strateji ve Dis iligkiler Bagkanlig

Aciklamalar: FIEP, AJK, NATO, BM, AGIT kapsaminda katiim saglanan toplanti sayisi
artinlarak Jandarma Genel Komutanhdinin uluslararasi alanda ve organizasyonlardaki etkinligi
artiriilmasi, kurum kulttrd ve kurum tecribesinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 21.643.380
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.631.420
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.384.619
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 4.556.000
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢c Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 66.215.419
Ddéner Sermaye
Butce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 66.215.419
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
Amacg-5 Uluslararasi alanda kurum etkinligi gelistirilecektir.

Personelin, yurt disi gdrev kapsaminda goérevlendirilebilecegi
Hedef-2 uluslararasi gorev ve kadrolar ile gorevlendirilen personelin temsil

yetenegi artirllacaktir.

Performans Hedefi

Katihm saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti sayilarinin artiriimasi
saglanacak ve personelin, yurt disi gbrev kapsaminda
goOrevlendirilebilecegi uluslararasi goérev ve kadrolarin niteligi ile
gorevlendirilen personelin temsil yetenegi artirilacaktir.

Aciklamalar: Ulkemiz dis politikasi dogrultusunda yabanci tlke kolluk teskilatlar ve uluslararasi
kurum / kuruluglar ile igbirligi faaliyetlerinin gelistiriimesi amaciyla, dizenlenen yurt ici ve

uluslararasi toplantilara katilm saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Katihm saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti 41 91
sayisi

Aciklama: Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti sayisi artirilarak yurt icinde ve

uluslararasi alanda kurum etkinligi gelistirilecektir.

Yurt disi gorev (YDG) kapsaminda personel
2 gorevlendirilen kadro sayisi 141 390
Aciklama: YDG kapsaminda personel gérevlendirilen kadro sayisinin  artiriimasi
hedeflenmektedir.
Yurt digi daimi, BM, NATO, AGIT kadrolarina
3 . . 11 175
gonderilen personel sayisi
Aciklama:
4 Mlg_yon koruma sinavina katilan personel sayisi 350/1 375/1
/ diizenlenen kurs sayisi
Aciklama:
5 | BM saat sertifikasyon sinavi 0 325
Aciklama:
Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Katilim saglanan yurt ici /
1 | uluslararasi toplanti sayilarinin 63.324.800 63.324.800
artirllmasi.
Genel Toplam 63.324.800 63.324.800
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(5-2)

Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti sayilarinin artiriimasi
saglanacak ve personelin, yurt disi gbrev kapsaminda
gorevlendirilebilecegi uluslararasi gérev ve kadrolarin niteligi ile
goOrevlendirilen personelin temsil yetenegi artirilacaktir.

Faaliyet Adi

Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti sayilarinin artiriimasi.

Sorumlu Birim

Strateji ve Dis iligkiler Bagkanlig

Aciklamalar: Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi toplanti sayisi artirilarak yurt icinde ve
uluslararasinda kurum etkinligi gelistirilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 21.643.380
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.631.420
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.050.000
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢c Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 63.324.800
Ddéner Sermaye
Butce Digi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 63.324.800
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanhgi
Amag-5 Uluslararasi alanda kurum etkinligi gelistirilecektir.
Hedef-3 Uluslararasi kuruluglarin egitim imk&nlarindan yararlanilacak ve

diger Ulke kolluklari ile misterek egitim ve tatbikatlar icra edilecektir.

Jandarma Genel Komutanhginin, uluslararasi organizasyonlardaki

EUERLE LG EE g6rindrlagin ve etkinligi artirlacaktir,

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Katihm saglanan CEPOL egitimi sayisi 0 5 19
Aciklama: CEPOL yerinde ve uzaktan egitimlerine katilim saglanacaktir. BM ve bagh
kuruluslarca verilen egitimlerden istifade edilecektir.
2 Katihm saglanan AB Kolluk Hizmetleri Egitimi 0 1 1
Projesi (EUPST-II) egitimi sayisi

Aciklama: AB Kolluk Hizmetleri Egitimi Projesi (EUPST-Il) kapsaminda kursiyer personel
goOrevlendiriimeye devam edilecektir.

3 | Katilim saglanan TAIEX egitim sayisi 0 2 2

Aciklama:
1. TAEIX fonu kullanilarak uluslararasi egitimlere katilim saglanmaya devam edilecektir.

2. Cesitli kamu kurum ve kuruluglart ile AB kurumlar tarafindan TAIEX igbirligiyle
gerceklestirilen seminer, calisma ziyareti vb. faaliyetlere katilimi icermektedir.
TIKA kanaliyla verilen egitim sayisi ve egitime
4 " 0 88 0
katillan personel sayisi (Egitim / personel)

Aciklama: 2019 yil icerisinde, diger Ulkelerden egitim talep edilmesi durumunda, s6z konusu
egitim talepleri TIKA kanalyla icra edilmesi hususu degerlendirmeye alinacaktir.

5 | Mlsterek yapilan tatbikat sayisi 0 1 0

Aciklama: Diger Ulke kolluk birimleri ile mUsterek tatbikatlar yapilacaktir.

) Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uluslararasi kuruluslarin egitim
imkanlarindan yararlanilacak ve diger ulke
1 kolluklari ile mulsterek egitim ve tatbikatlar 61.221.469 61.221.469
icra edilecektir.
Genel Toplam 61.221.469 61.221.469
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi Jandarma Genel Komutanhginin, uluslararasi organizasyonlardaki

(5-3) gOranarlagana ve etkinligi artinlacaktir.

Faalivet Ad Uluslararasi kuruluglarin egitim imkanlarindan yararlanilacak ve
y diger ulke kolluklari ile musterek egitim ve tatbikatlar icra edilecektir.

Sorumlu Birim Strateji ve Dis lligkiler Bagkanhg!

Aciklamalar: 1. CEPOL yerinde ve uzaktan egitimlerine katilim saglanacaktir. BM ve bagli
kuruluglarca verilen egitimlerden istifade edilecektir.

2. AB Kolluk Hizmetleri Egitimi Projesi (EUPST-Il) kapsaminda kursiyer personel
gorevlendiriimeye devam edilecektir.

3. TAEIX Fonu kullanilarak uluslararasi egitimlere katilim saglanmaya devam edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 21.643.380
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.631.420
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 36.946.669
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢c Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 61.221.469
Doéner Sermaye
Butce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 61.221.469
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Etkili ve c¢ok yonli bir halkla iligkiler ve tanitim politikasi

ARG uygulanacaktir.
Hedef-1 Halkla iligkiler ve kurumsal imaj guclendirilecektir.
Performans Hedefi Halkla iligkiler ve kurumsal imaj glgclendirilecektir.

Aciklamalar: Jandarma Genel Komutanligi ile kamuoyu arasinda etkin iletisim kanallarini
kullanarak zamaninda etkin, dogru bilgi akisini sunarak jandarmanin halkla iligkilerini etkin
sekilde yUratiimesini saglamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Katilim  saglanan ulusal / uluslararasi y > 3
organizasyon sayisi

Aciklama: 1. FIEP dénem baskanligi toplantisi Antalya ilinde icra edilmis olup, faaliyete
tanitim materyalleri, rool-uplar, afigler, tanitim filmi hazirlanarak jandarma teskilatinin tanitimi
yapilmigtir.

2. Autofest festivaline katihm saglanmis olup, faaliyette Jandarma Komando Ozel Asayis
Komutanhgi (JOAK) nin tanitimi yapilmistir.

3. lIstanbul Genglik Festivaline katilim saglanmis olup, Jandarma Genel Komutanliginin

tanitimi yapilmistir.
2 Ozel giin ve haftalarda icra edilen organizasyon 3 4 5
sayisl

Aciklama: 14 Haziran jandarma ginu kutlamalari kapsaminda ve ayrica, 6zel gun ve haftalarda
hazirlanacak afig, video, rool-uplar, genis ekran TV, kurumsal sosyal medya hesaplarinda,
internet sitelerinde yayinlanarak kurumsal imaj gu¢lendirilecektir.

3 Tanitima katki saglayacak haber, réportaj, cekim ) ) )
talepleri

Aciklama: Jandarma birliklerinin ve icra edilen gorevlerin tanitimina yonelik ulusal / uluslararasi
ajanslar tarafindan vyapilan haber, roportaj ve ¢ekim talepleri incelenerek, ylksek
menfaatlerimize uygun olanlar degerlendirilecektir.

Faaliyetler _ Kaynak Iht|¥a0| (2019) (TL)
Bitge Butge Disi Toplam
Jandarma Genel Komutanliginca; tanitim
filmi, animasyon film, afis, roll-up, sanatsal
katalog, outdoor tv, kamu spotu, tarihi
1 |jandarma kitabi, tanitim stantlar 51.389.400 51.389.400

hazirlanarak kamuoyunun bilgilendirmesi ve
kurumsal imajin guglendirilmesi
saglanacaktir.

Genel Toplam 51.389.400 51.389.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi
:’;:f)ormans AL Halkla iligkiler ve kurumsal imaj guclendirilecektir.
Jandarma Genel Komutanliginca; tanitim filmi, animasyon film, afis,
Faalivet Adi roll-up, sanatsal katalog, outdoor tv, kamu spotu, tarihi jandarma
y kitabi, tanitim stantlari hazirlanarak kamuoyunun bilgilendirmesi ve
kurumsal imajin glglendiriimesi saglanacaktir.
Sorumlu Birim Genel Sekreterlik Protokol Sube Mudurlugu

Aciklamalar: Mal ve hizmet alimi yoluyla tanitim materyalleri temin edilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 12.352.030
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.501.770
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.535.600
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 51.389.400
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digl
Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 51.389.400
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Jandarma Genel Komutanligi

Etkili ve c¢ok yonli bir halkla iligkiler ve tanitim politikasi

Amag-6 uygulanacaktir.

Kurumun tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerindeki etkinligi

Hedef-2 artirilacaktir.

Kurumun tanitim ve bilgilendirme faaliyetlerindeki etkinligi

Performans Hedefi artirilacaktir.

Aciklamalar: Jandarma tegkilati ile kamuoyu arasinda etkin iletisim kanallarini kullanarak
zamaninda dogru, hizli bilgi akigsi sunularak jandarma halkla iligkilerinin etkin sekilde
yuratdlmesini saglamak.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Hazirlanan film sayisi - 1 1

Acgiklama: Jandarma Genel Komutanhgini tanitici yurt ici ve yurt digi faaliyetlerde kullaniimak
Uzere Turkcge / Ingilizce film hazirlanmasi planlanmaktadir.

2 | Hazirlanan animasyon film sayisi - - 1

Aciklama: Jandarma Genel Komutanliginin 2050 yili hedeflerini ortaya koyan bir animasyon
film hazirlanmasi.

3 Hazirlanan kitap sayisi - - 1

“‘Osmanhdan Cumhuriyete Belgelerle Jandarma Teskilat”” konulu kitap hazirlanmasi, kokli
jandarma teskilatinin tarihi gegmigini belgelerle ortaya koyarak jandarmanin yurt igi ve yurt digi
faaliyetlerde kullanilarak kurumsal imajin gi¢lenmesi saglanacaktir.

4 | Hazirlanan yazili ve basili materyallerin sayisi 1 1 4

Aciklama: Jandarma Genel Komutanhgini tanitici yurt igi ve yurt digi faaliyetlerde kullanilacak
sanatsal bir katalog hazirlanmasi planlanmaktadir. Kurumsal kimligi ve farkindaligi ortaya
cikaran billboard, outdoor tv, afis ve infografik materyallerle teskilatimizin kurumsal olarak
vermek istedigi mesajlarin etkili bir sekilde halkimizla bulusmasini saglanacaktir.

Kaynak ihtiyaci (2019) (TL)

Faaliyetler - -
Biitce Biitce Disi | Toplam

Gelisen iletigsim teknolojisi ve hayatin her alaninda
yer alan internetin yayginlagsmasi ve ylz ylze
iletisimin azalmasi sosyal paylasim aglar (Twitter,

1 Facebook, Instagram, Youtube) aracihg ile 51.391.400 51.391.400
vatandaslara dogru, hizh etkin paylasimlarda
bulunulacaktir.

Genel Toplam 51.391.400 51.391.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans Hedefi
(6-2)

Kurumun tanitim ve
artirilacaktir.

bilgilendirme faaliyetlerindeki  etkinligi

Faaliyet Adi

Gelisen iletisim teknolojisi ve hayatin her alaninda yer alan internetin
yayginlasmasi ve yliz ylze iletisimin azalmasi sosyal paylasim aglari
(Twitter, Facebook, instagram, Youtube) aracili§i ile vatandaslara
dogru, hizli etkin paylasimlarda bulunulacaktir.

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik Protokol Sube Mudurltgu

Aciklamalar: Hazirlanacak olan film, belgesel, kitap, sanatsal katalog ve yazili / basili
materyaller ile Jandarma Genel Komutanligini tanitici ve vatandaslarimizi bilgilendirici video,
afis ve fotograf vb. gbrsel materyaller cesitli iletisim araglariyla paylasilarak (TV, sergi, sosyal
medya vb.) kurumsal imajin giclendiriimesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 Personel Giderleri 12.352.030
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.501.770
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.537.600
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 51.391.400
Doéner Sermaye
Biitce Disi Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 51.391.400
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi

Jandarma Genel Komutanligi

Performans
Hedefi

Faaliyet

Biitce lgi Biitge Disi Toplam

Aciklama
P P
(TL) a || e

% (TL)

Pay
(%)

N
N

Asayis suglarinda su¢ sorusturma ve
onleyici kolluk hizmetlerinin kapasitesi 4.557.080.190 | 23,24 4.557.080.190
artinllacaktir.

23,24

Arag, gereg, malzeme alimi, egitim ve

) . . 2.361.164.173 | 12,04 2.361.164.173
ziyaret faaliyetleri.

12,04

Duzenlenen  egitim, kurs, seminer,

2.195.916.017 | 11,20 2.195.916.017
konferans ve galistaylar.

11,20

1.2

Kacakgilik, organize ve siber suglarla
miicadelede kurumsal kapasite
gelistirilecek, ulusal ve uluslararasi 432.817.485 2,21 432.817.485
kurum ve kuruluglarla is birligi
artinlacaktir.

2,21

Kagakgilik ve Organize Suglarla Mucadele
(KOM) personeli sayisinin artiriimasi,
personelin  uzmanlagsmasina  yonelik
egitim faaliyetlerinin dlzenlenmesi,
mevzuat degisikligi calismalari,
koordinasyon ve igbirligi maksadiyla yurt 432.817.485 2,21 432.817.485
ici ve yurt digi toplanti, seminer, calistay
vb. faaliyetlerin dizenlenmesi, ara¢ ve
techizat miktarlarinin  artinimasi  ve
yenilenmesi, envantere alinan yazilm ve
donanim sayilari artirilacaktir.

2,21

1.3

Aile ici siddet ve c¢ocuk suglariyla
miicadele kapsaminda kurumsal 264.422.765 1,35 264.422.765
kapasite artirilacaktir.

1,35

Kadin ve ¢ocuk birimlerinin modern,
gelisen teknoloji ve c¢ada uygun olarak
teskil edilmesi, bu kapsamda kurulan /
kurulacak birimlerin vatandasa anlatilarak
karsihkli etkilesim saglanmasi,
koordinasyon ve igbirligi maksadiyla
egitim, toplanti, seminer, caligtay vb.
faaliyetlerin diizenlenmesi ve envantere
alinan yazilm ve donanim sayilarinin
tamamlanmasidir.

264.422.765 1,35 264.422.765

1,35

1.4

Trafik hizmetlerinde kurumsal kapasite

707.282.150 3,61 707.282.150
artirillacaktir.

3,61

ihtiyag duyulan bélgelerde trafik timleri
teskil edilmesi, arag, gereg, malzeme
tedarik edilmesi ve egitimler verilmesi ve
trafik glivenliginin artiriimasi.

707.282.150 3,61 707.282.150

3,61

1.5

Gogmen kacgakgiligi ve insan ticareti ile
miicadelede kurumsal kapasite 260.860.805 1,33 260.860.805
artinlacaktir.

1,33

Goégmen kagakgiligl ve insan ticareti ile
mucadelede kurumsal kapasitenin 65.197.138 0,33 65.197.138
artirimasina yoénelik egitim verilmesi.

0,33

Katilim saglanan yurt digi ve yurt igci
calistay, seminer, toplanti, egitim, kurs, 65.269.393 0,33 65.269.393
caligma ziyareti.

0,33

Personelin istifadesine sunulan brosur,

kitapgik, dokiiman. 65.197.138 | 0,33 65.197.138

0,33

Jandarma Genel Komutanligina
kazandirilan arag, cihaz, sistem, donanim, 65.197.136 0,33 65.197.136
yazilim.

0,33

1.6

istinbarat birimlerinin kapasitesi

436.256.792 2,23 436.256.792
artirilacaktir.

2,23

10

Havadan kesif ihtiyaglarinin karsilanmasi
maksadiyla  yillara sari olarak Silahl
insansiz Hava Araci (SIHA) / IHA 436.256.792 | 2,23 436.256.792
sistemlerinin (Taktik, Kigik, Mini, Mikro
ve Nano IHA) tedarik edilmesi.

2,23
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Performans
Hedefi

Faaliyet

Aciklama

Biitce Igi

Biitce Disi

Toplam

(TL)

Pay
(%)

Pay

(TL) o

(TL)

Pay
(%)

N
~

Koruma ve 6zel giivenlik hizmetlerinde
etkinlik artinllacaktir.

1.071.411.566

5,47

1.071.411.566

5,47

1"

Koruma faaliyetlerinde etkinligin
artirnlmasi maksadiyla, gerekli techizat,
arag, gere¢ ve malzemeyi temin ederek,
teknolojik  imkanlari  iyi  seviyede
kullanabilen personel yetistiriimesi.

1.071.411.566

5,47

1.071.411.566

5,47

21

Merkez ve tasra teskilat, malzeme ve
kadrosu (TMK) gelisen ihtiyaglar
dogrultusunda diizenlenecektir.

230.384.350

230.384.350

12

Belirlenen her gorev standardi
dogrultusunda il ve llge Jandarma
Komutanliklarindaki ilgili birimlerin
kadrolarinin yeniden organize edilmesi.

230.384.350

230.384.350

2.2

Birokrasi ve kirtasiyeciligi azaltarak,
karar verme mekanizmasi
hizlandirilacaktir.

142.564.350

0,73

142.564.350

0,73

13

Elektronik sicil sistemine goére yapilan
performans degderlendirmesi.

47.310.784

0,24

47.310.784

0,24

14

Elektronik  belge sisteminin

(EBYS) uygulamasi.

yonetim

47.940.783

0,24

47.940.783

0,24

15

Sayisal 6zlik sisteminin uygulanmasi.

47.312.783

0,24

47.312.783

0,24

23

Adli bilim, kriminal inceleme ve olay
yeri inceleme faaliyetlerine yonelik
kapasite ve kalite artirilacaktir.

241.198.401

1,23

241.198.401

1,23

16

* Jandarma Kriminal Daire Baskanhgi
binyesindeki laboratuvarlarin ve gelismis
il / ilgelerde bulunan Olay yeri inceleme
timlerinin  akredite edilmesine devam
edilecektir. Kriminal ve adli bilimler
alaninda  ulusal ve ulusallararasi
faaliyetlere katim saglanacaktir.

* llerleyen teknoloji  dogrultusunda,
laboratuvar cihaz ve malzemeleri surekli
glincellenerek kriminal laboratuvarlarin
teknik kapasitesi ve etkinligi en Ust
seviyede tutulacaktir.

* Kriminal birimlerin (OYIT, PAMIT,
PIT,VIT) eksik kadrolarini tamamlamak
maksadiyla personel planlamasi
yapilacaktir.

241.198.401

1,23

241.198.401

1,23

24

Egitim ve 6gretim kurum / birliklerinin
fiziki ve teknolojik alt yapisi
gelistirilerek, egitim ve o6gretimin
niteligi artirllacaktir.

1.545.221.200

7,88

1.545.221.200

7,88

17

Egitim ve spor faaliyetleri ihtiyaglarinin
karsilanmasi.

1.545.221.200

7,88

1.545.221.200

7,88

2.5

Gorevlerin daha etkin ve verimli
yapilabilmesi i¢in personele uzmanhk
kazandirilacak ve personelin aidiyet
duygusu gelistirilecektir.

142.909.714

0,73

142.909.714

0,73

18

Uzaktan egitim sistemi.

142.909.714

0,73

142.909.714

0,73

3.1

Terorle miicadele birimlerinin (TEM)
terorle miicadele kapasitesi
artinlacaktir.

339.393.099

1,73

339.393.099

1,73

19

Arag, gere¢ ve malzeme alimi, ihtisas
kapsamina personel alinmasi, egitim ve
kurs faaliyetleri.

339.393.099

1,73

339.393.099

1,73

3.2

Komando birliklerinin goérev etkinligi
artirilacaktir.

4.511.046.225

23,01

4.511.046.225

23,01

20

Gerekli arag, silah, malzeme ve egitim
alani kapasitesi gelistirilecek, teknolojide
meydana gelen hizli degisimler takip

4.511.046.225

23,01

4.511.046.225

23,01
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Performans
Hedefi

Faaliyet

Aciklama

Biitce Igi

Biitce Disi

Toplam

(TL)

Pay
(%)

(TL)

Pay
(%)

(TL)

Pay
(%)

edilecek, jandarma komando birlikleri
kullanim konsepti hazirlanacak ve ihtiyag
duyulan yeni jandarma komando birlikleri
teskil edilecektir.

3.3

Basta terdrle miicadele olmak iizere,
emniyet ve asayis hizmetlerinde ihtiyag
duyulan elektronik ve haberlesme
teknolojisi gelistirilecektir.

593.264.809

3,03

593.264.809

3,03

21

JEMUS, PTS / MPTS, kamerali elektronik
guvenlik sistemleri, teknik teghizat / kripto
sistemleri / bilgi sistem malzemeleri,
uygulama ve uygulama  gelistirme
yazihmlari / yazihm kiralama, diger
giderler giderleri / glvenlik ve bilgi
sistemleri alt yapi, donanim ve yazilimlari,
diger giderler.

593.264.809

3,03

593.264.809

3,03

4.1

ikmal ve bakim sistemi daha etkili,
ekonomik ve verimli hale getirilecektir.

331.619.197

1,69

331.619.197

1,69

22

ikmal ve bakim sisteminin daha verimli
hale getirilmesi.

331.619.197

1,69

331.619.197

1,69

4.2

iskan ihtiyaglan karsilanacak, istihkam,
ingaat ve emlak faaliyetleri etkin bir
sekilde yiriitiilecektir.

759.402.775

3,87

759.402.775

3,87

23

Jandarma Genel Komutanhginin iskan
ihtiyaclarinin karsilanmasi.

759.402.775

3,87

759.402.775

3,87

4.3

Birliklerin gorev ihtiyaglarini
karsilayacak ozellikte, cagin
gereklerine uygun, modern ve
teknolojik malzemeler teghiz edilecek,
modernizasyon, mithimmat, akaryakait,
giyim gibi ihtiyaclar kargilanacaktir.

1.337.833.770

6,82

1.337.833.770

6,82

24

Jandarma Genel Komutanhgini ¢agin
gereklerini karsilayacak modern
malzemeler ile techiz edilmesi.

539.473.442

2,75

539.473.442

2,75

25

Jandarma Genel Komutanliginin
mihimmat ihtiyaglarinin en Ust seviyede
karsilanmasi.

323.023.442

1,65

323.023.442

1,65

26

Jandarma Genel Komutanliginin akaryakit
ihtiyaclarinin en st seviyede
karsilanmasi.

93.023.442

0,47

93.023.442

0,47

27

Jandarma Genel Komutanhginin kiyafet
ve techizat ihtiyaclarinin en Ust seviyede
karsilanmasi.

382.313.444

1,95

382.313.444

1,95

4.4

Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiyag
duyacagi saglik ve veterinerlik
hizmetlerinde etkinlik artinlacaktir..

341.855.900

1,74

341.855.900

1,74

28

Jandarma Genel Komutanhginin ihtiyag
duyacagi saglik ve veterinerlik hizmetlerini
Ust seviyeye ulastirmak.

341.855.900

1,74

341.855.900

1,74

4.5

Havacilik birliklerinin kapasitesi ve
gorev etkinligi artirnlacaktir.

206.533.464

1,05

206.533.464

1,05

29

Yeni hava araclari temin edilecektir.

152.080.961

0,77

152.080.961

0,77

30

Mevcut hava araglarinin modernizasyon
faaliyetlerine devam edilecektir.
Envanterde bulunan hava araglari igin IFF
MODE-5 dost disman tanima ve tanitma
sistemlerinin tedariki yapilacaktir.

54.452.503

0,27

54.452.503

0,27

5.1

Jandarma Genel Komutanhginin
uluslararasi alanda ve
organizasyonlardaki etkinligi
artinlacaktir.

66.215.419

0,34

66.215.419

0,34

31

Uye olunan veya gdzlemci statiisiinde
bulunulan tiim uluslararasi kurulus ve
organizasyonlarin faaliyetleri
aksatiimadan takip edilecek, uluslararasi
kurulus toplantilarina katilim saglanarak,
egitici destegi verilecek, karsilikli iletisim

66.215.419

0,34

66.215.419

0,34
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Aciklama

Performans
Hedefi
Faaliyet

Biitce Igi

Biitce Disi

Toplam

(TL)

Pay
(%)

(TL)

Pay
(%)

(TL)

Pay
(%)

kanallari  slrekli aglk bulundurularak
esgudim ve musterek kazanimlarin
artirlmasi saglanacaktir.

Personelin, yurt digi gorev kapsaminda
gorevlendirilebilecegi uluslararasi
5.2 gorev ve kadrolar ile goreviendirilen
personelin temsil yetenegi
artirilacaktir.

63.324.800

0,32

63.324.800

0,32

Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi

32 toplanti sayilarinin artiriimasi.

63.324.800

0,32

63.324.800

0,32

Uluslararasi kuruluslarin egitim
imkanlarindan yararlanilacak ve diger
lilke kolluklari ile miisterek egitim ve
tatbikatlar icra edilecektir.

5.3

61.221.469

0,31

61.221.469

0,31

Uluslararasi kuruluglarin egitim
imkanlarindan yararlanilacak ve diger ulke
kolluklari ile musterek egitim ve tatbikatlar
icra edilecektir.

33

61.221.469

0,31

61.221.469

0,31

Halkla iligkiler ve kurumsal imaj

6.1 guclendirilecektir.

51.389.400

0,26

51.389.400

0,26

Jandarma Genel Komutanhginca; tanitim
filmi, animasyon film, afis, roll-up, sanatsal
katalog, outdoor tv, kamu spotu, tarihi
34 |jandarma kitabi, tanitim stantlar
hazirlanarak kamuoyunun bilgilendirmesi
ve kurumsal imajin  guglendiriimesi
saglanacakitir..

51.389.400

0,26

51.389.400

0,26

Kurumun tanittim ve bilgilendirme

62 faaliyetlerindeki etkinligi artinlacaktir.

51.391.400

0,26

51.391.400

0,26

Gelisen iletisim teknolojisi ve hayatin her
alaninda yer alan internetin yayginlagsmasi
ve ylz ylze iletisimin azalmasi sosyal
35 |paylasim aglar (Twitter, Facebook,
Instagram,  Youtube)  aracihgi ile
vatandaglara dogru, hizh etkin
paylagimlarda bulunulacaktir.

51.391.400

0,26

51.391.400

0,26

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

18.746.901.495

95,63

18.746.901.495

95,63

Genel Yonetim Giderleri

857.231.505

4,37

857.231.505

4,37

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

19.604.133.000

100

19.604.133.000

100
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TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI TABLOSU

‘ idare Adi

Jandarma Genel Komutanhgi

(TL)

Ekonomik Kod

Faaliyet
Toplami

Genel Yonetim
Giderleri
Toplami

Diger
idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

01

Personel
Giderleri

13.729.038.449

307.150.553

14.036.189.002

02

SGK Devlet
Primi Giderleri

1.764.824.046

38.594.952

1.803.418.998

03

Mal ve Hizmet
Alim Giderleri

2.915.697.000

510.469.000

3.426.166.000

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

5.291.000

1.017.000

6.308.000

Biitge Kaynak ihtiyaci

06

Sermaye
Giderleri

332.051.000

332.051.000

07

Sermaye
Transferleri

08

Borg verme

09

Yedek Odenek

Toplam Biitge
Kaynak lhtiyaci

18.746.901.495

857.231.505

19.604.133.000

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Biitce Disi1 Kaynak

Toplam Bitge Disi
Kaynak lhtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

18.746.901.495

857.231.505

19.604.133.000
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lll. EKLER

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi | Jandarma Genel Komutanligi
- - SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
Onleyici kolluk hizmetlerini ifa eden
personelimizin; gliinimiz kosullarina
uygun ve teknolojik gelisimlere . _
entegre olabilen arag, gerec ve Arag, gereg, malzeme alimi, egitim Asaylgv
malzemeler ile donatilarak gicina | Ve Ziyaret faaliyetleri. Bagkanhg
artirmak, hizmet ici egitimler almasini
temin ederek, suglarin islenmeden
onlenmesi konusunda performansini
artirmak, meydana gelen
"Malvarligina Karsi islenen Suglarin”
faillerinin tespit edilerek yakalanmasi
ve suclarin aydinlatiimasi
maksadiyla; personelin, teknolojik | _ . .
gelismelerden faydalanmasini Dizenlenen egitim, kurs, seminer, Asaylgv
artirmak, hizmet ici egitimler almasini konferans ve galistaylar. Baskanhg
temin ederek aydinlatilamayan
malvarhdina kargl sugc sayisini
azaltmak ve bu sayede
vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet
sunmaktir.
ﬁ%%iﬁ%:lek (&%M)org:glezne pzliglo.elrzlée: KOM personeli sayisinin artlrll_rnasll,
sayisinin  artirlmasi,  personelin pg_rs_onelln _uzma_nlg§ma_|.3|na yonell_k
uzmanlagsmasina  yonelik  egitim egitim faallyetlue_rllnllnwduzenlenme3|,
faaliyetlerinin diizenlenmesi, mevzgat deglsllkl|g|mgal|§malar|,
mevzuat  degisikligi ¢alismalari, koor@pasyon ve isbirligi maksacﬁyla .
koordinasyon ve igbirligi maksadiyla yurt i¢i ve yurt digt toplanti, seminer, Asaylgu
yurt ici ve yurt disi toplanti, seminer, Q?I'Stay . vb. faahyetlgnn Bagkanhgs
calistay Vb, faaliyetlerin dqzenlenmesu ara¢c ve techizat
dizenlenmesi, ara¢ ve techizat mlk’FarIarmm artirlimas ve
miktarlarmnim artinlmasi ve yenilenmesi, envantere alinan
yenilenmesi, envantere alinan yazilim g?t?rl:ll;ncakn\;e donanim  sayilari
ve donanim sayilarinin artinimasidir. '
Kadin ve g¢ocuk birimlerinin modern, Kacjm ve gocukpirimlerinip modern,
gelisen teknoloji ve ¢ada uygun geligen tel_<no|c_JJ| Ve caga uygun
olarak teskil edilmesi, bu kapsamda olarak teskil edilmesi, bu kapgamdg
kurulan /  kurulacak  birimlerin kurulan /- kurulacak birimlerin
vatandasa anlatilarak karsilikli vat_and_a§a o anlalarak Kar§|I|kI| .
etkilesim saglanmasi, koordinasyon etklle§|m_ g:a_glanmasu koordlnavslyon Asaylsu
ve igbirligi maksadiyla egitim, toplanti, ve isbirligi .maksadlyla egitim, Bagkanligi
seminer, c¢alistay vb. faaliyetlerin ]EOprant" _ seminer, gallstay vb.
- . aaliyetlerin dizenlenmesi ve
dizenlenmesi ve envantere alinan envantere  alinan  yaziim  ve
yazilm ve donanim sayilarinin d
tamamlanmasidir. onanim saytlarinin
tamamlanmasidir.
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intiyac duyulan bdlgelerde trafik
timleri teskil edilmesi, arag, gerec,

Trafik hizmetlerine iliskin kurumsal . : ; Asayis
. malzeme tedarik edilmesi ve N

kapasite artirilmasi. e : . . Baskanhgi

egitimler  verilmesi ve trafik

guvenliginin artiriimasi.

Gogmen kacakeliligi ve insan ticareti

ile mucadelede kurumsal

kapasitenin  artirlmasina  yonelik

egitim verilmesi.

y . ) , . | Katilm saglanan yurt digi ve yurt ici
$eogm?2azi?sgglllgl rV?nlsgsllank;C:sr'e’zg calistay, seminer, toplanti, egitim, Asayis
;nlrllal::aktlr uru Pasie | wurs, calisma ziyareti. Baskanli§i

Personelin  istifadesine  sunulan
brosur, kitapgik, dokiiman.
Jandarma Genel Komutanhgina
kazandirilan arag, cihaz, sistem,
donanim, yazilim.
Havadan kesif ihtiyaglarinin
g .. | kargilanmasi maksadiyla yillara sari
‘tj)iarlr;lflirrﬁahczsgggr}fokrzuitf ?A!{?'av?at:ﬁﬁ:: olarak Silahli insansiz Hava Araci istihbarat
Storl Sovivede karsi jnmasf ¢ (SIHA) / IHA sistemlerinin (Taktik, | Baskanligi
y y ¥ ' Kiigtik, Mini, Mikro ve Nano IHA)
tedarik edilmesi.
Koruma faaliyetlerinde etkinligin
artinlmasi maksadlyla, gerekli
Koruma ve Ozel guvenlik | techizat, arag, gere¢c ve malzemeyi Asayis
hizmetlerinde etkinlik artirilacaktir. temin ederek, teknolojik imkanlari iyi Baskanhgi
seviyede  kullanabilen  personel
yetistiriimesi.
Jandarma Genel Komutanliginin Belirlenen  her = gorev  standard
; . dogrultusunda Il ve llge Jandarma :
merkez ve tasra TMK’sinin gelisen Co T T . Asayis
o 9 Komutanliklarindaki ilgili birimlerin <
ihtiyaclar dogrultusunda : . Baskanhgi
diizenlenmesi kagrolar_lnln yeniden organize
) edilmesi.
I1E-I kf018'k BKaIS|m Y"aylt' |gesr!s![ndg Elektronik  sicil sistemine gére Personel
(E%Yg)milgili giﬁrilereo?:sltmortarlrsnr?g! yapilan performans degerlendirmesi. | Baskanlig
acllms  olup, test  slresinin . S o Muhabere
tamamlanmasi sonucunda, 2019 Mart | Elektronik belge yonetim sisteminin E.Ie.ktr.onlk ve
ay igerisinde elektronik imza ozelligi (EBYS) uygulamasi. Bilgi Slstenjler
de dahil edilerek Jandarma Intranet Baskanligi
(JNET) alt yapisi olan tum birimlerde
kullanici seviyesinde aclimasi
hedeflenmektedir.
2. 2019 yih igerisinde sayisal 6zluk
uygulamasinin tamamlanarak | Sayisal 6zIUk sisteminin Personel
faaliyete gegcirilmesi | uygulanmasi. Baskanhgi
hedeflenmektedir.
3. Elektronik sicil sisteminin

faaliyete gecirilmesi icin calismalar
devam etmektedir.
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Adli bilim, kriminal inceleme ve olay

1. Jandarma  Kriminal Daire
Baskanhgi blnyesindeki
laboratuvarlarin ve gelismis il /

ilcelerde bulunan Olay yeri inceleme
timlerinin akredite edilmesine devam
edilecektir. Kriminal ve adli bilimler
alaninda ulusal ve ulusallararasi
faaliyetlere katilim saglanacaktir.

Kriminal Daire

yeri inceleme faaliyetlerine ydnelik | 2. ilerleyen teknoloji dogrultusunda, Baskanlid
kapasite ve kalite artirilacaktir. laboratuvar cihaz ve malzemeleri ¥ 9
surekli guncellenerek kriminal
laboratuvarlarin teknik kapasitesi ve
etkinligi en Ust seviyede tutulacaktir.
3._ Kriminal birimlerin (OYIT, PAMIT,
PIT,VIT) eksik kadrolarini
tamamlamak maksadiyla personel
planlamasi yapilacaktir.
Birliklerin ve personelin arzu edilen
egitim  seviyesine  c¢ikarilabilmesi | Egitim ve spor faaliyetleri Asayis
amaciyla, egitimin en Ust seviyede | ihtiyaglarinin karsilanmasi. Bagkanhgi
desteklenmesi.
Ydnetim ve teskilat yapisi daha etkin Personel
ve verimli hale getirilerek, c¢agin Baskanlhgt,
gerektirdigi bilgi ve birikime sahip, G . Jandarma ve
- o Uzaktan egitim sistemi. S ;
gérev ihtiyaglarina cevap verecek Sahil Guvenlik
nicelik ve nitelikte insan kaynagina Akademisi
ulagilacaktir. Baskanhgi
Terérle  micadele  kapasitesinin
artirlarak meydana gelen olaylarin
Arag, gere¢ ve malzeme almi, :
cevreye, topluma, kamu mallarina | .. Asayis
. - ihtisas kapsamina personel <
zarar verilmesini engellemek, kamu oy . . Baskanhgi
. alinmasi, egitim ve kurs faaliyetleri.
dizeni ve toplumun huzur ve
glvenligini saglamak amagclanmistir.
Gerekli arag, silah, malzeme ve
egitim alani kapasitesi gelistirilecek,
teknolojide meydana gelen hizl
Jandarma komando birliklerinin gérev | degisimler takip edilecek, jandarma Asayis
etkinliginin artirilmasi. komando birlikleri kullanim konsepti Bagkanhgi
hazirlanacak ve ihtiya¢c duyulan yeni
jandarma komando birlikleri teskil
edilecektir.
JEMUS, PTS / MPTS, kameral
elektronik glvenlik sistemleri, teknik
Basta terorle micadele olmak Uzere, te_gh|zat /" kripto s_|stemler| /" bilgi Muhabere
. . : . sistem malzemeleri, uygulama ve .
emniyet ve asayis hizmetlerinde o Elektronik ve
o . uygulama geligtirme yazilimlari / L
intiyac  duyulan  elektronik  ve . 2 ; Bilgi Sistemler
haberlesme teknolojisi gelistirilecektir yazilim ~ kiralama, diger giderler Bagkanhgi
" | giderleri / glvenlik ve bilgi sistemleri
alt yapi, donanim ve yazilimlari,
diger giderler.
ikmal ve bakim sisteminin daha etkili, | ; . . Jandarma
. L L .| lkmal ve bakim sisteminin daha o
ekonomik ve verimli hale getiriimesini - - ) Lojistik
N verimli hale getirilmesi. g
saglamak. Komutanligi
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Jandarma Genel Komutanligi
birliklerinin  ihtiyag duydugu bina
tesislerin modern bir mimaride, fiziki
emniyet sisteminin en Ust seviyede < Jandarma
) Jandarma Genel Komutanhginin
karsilanmasi, mevcut bina ve|. . . . Lojistik
o o iskan ihtiyaglarinin karsilanmasi.. <
tesislerin ise ilgili mevzuat esas Komutanhgi
alinarak bakim onarimlarinin
yaptirilarak  ekonomik  dmdrlerinin
uzatiimasi hedeflenmektedir.
Jandarma  Genel Komutanhgini
¢agin gereklerini karsilayacak
modern malzemeler ile techiz
edilmesi.
Jandarma Genel Komutanhiginin | Jandarma Genel Komutanhginin
arag, silah, 6zel malzeme, mihimmat, | mihimmat ihtiyaclarinin  en Ust J
: . andarma
kiyafet-  techizat ve  akaryakit | seviyede karsilanmasi. L oiistik
intiyaclarinin ~ en  dst  seviyede KomlJJtanI|“|
karsilanmasi igin gerekli tedbirlerin 9
alinarak faaliyetlerini etkin sekilde | Jandarma Genel Komutanliginin
yuratilmesini saglamak. akaryakit ihtiyaglarinin  en (st
seviyede karsilanmasi.
Jandarma Genel Komutanhginin
kiyafet ve techizat ihtiyaclarinin en
Ust seviyede karsilanmasi.
Jandarma birlik / kurumlarinin ihtiyag
duyacagr saglik hizmetleri ile | Jandarma Genel Komutanhginin
o9 . . -~ o 9 Jandarma
veterinerlik  hizmetleri sunumunda | ihtiya¢ duyacagi saghk ve Loistik
intiyaclari karsilamak ve koruyucu | veterinerlik hizmetlerini Ust seviyeye J <
2 , N Komutanligi
saglik  hizmetini tum  personele | ulastirmak.
ulastirmak.
Yeni hava araclari temin edilecektir.
Jandarma Genel Komutanliginin
ihtiya¢ duydugu yeni hava araclarinin | Mevcut hava araclarinin
temini, mevcut hava araglarinin | modernizasyon faaliyetlerine devam Jandarma
modernizasyonu ve hava araglarinin | edilecektir. Envanterde  bulunan Havacilik
etkin kullanimi igin ihtiya¢ duyulan | hava araglari igin IFF MODE-5 dost Baskanhgi

ugucu personelin yetigtiriimesi | disman  tanima ve  tanitma
hedeflenmistir. sistemlerinin tedariki yapilacaktir.

Uye olunan veya gdzlemci | Uye olunan veya goézlemci

statlsunde bulunulan tim | statlisiinde bulunulan tim

uluslararasi kurulus ve | uluslararasi kurulus ve
organizasyonlarin faaliyetleri | organizasyonlarin faaliyetleri

aksatilmadan takip edilecek, | aksatilmadan takip edilecek, | Strateji ve Dis
uluslararasi  kurulus toplantilarina | uluslararasi kurulus toplantilarina iliskiler
katim saglanarak, egitici desteg@i | katilim saglanarak, egitici destegi Baskanhgi
verilecek, karsilikli iletisim kanallari | verilecek, karsilikli iletisim kanallari

surekli agik bulundurularak esgudim | surekli agik bulundurularak esgidim

ve musterek kazanimlarin artiriimasi | ve misterek kazanimlarin artiriimasi

saglanacaktir. saglanacaktir.
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Katilim saglanan yurt ici / uluslararasi

toplanti sayilarinin artirilmasi
se'alglanacak ve personelin, yurt disi Katlim saglanan yurt ici /| Strateji ve Dis
gorev kapsaminda luslararasi  toplanti  sayilarinin iliskiler
gorevlendirilebilecegi uluslararasi | 258 P y ¥ <
- e o | artirndmasi. Baskanhgi
gorev ve kadrolarin niteligi ile
gOrevlendirilen  personelin  temsil
yetenegi artirilacaktir.
Jandarma Genel Komutanh@inin, | Uluslararasi  kuruluslarin  egitim Strateii
. A I rateji ve Dis
uluslararasi organizasyonlardaki | imkanlarindan yararlanilacak ve iligkiler
gorunarltguni ve etkinligi | diger ulke kolluklari ile mugterek Baskanlig
artirilacaktir. egitim ve tatbikatlar icra edilecektir.
Jandarma Genel Komutanliginca;
tanitim filmi, animasyon film, afis,
roll-up, sanatsal katalog, outdoor tv,
Halkla iligkiler ve kurumsal imaj | kamu spotu, tarihi jandarma kitabi, Genel
glglendirilecektir. tanitim stantlari hazirlanarak Sekreterlik
kamuoyunun  Dbilgilendirmesi  ve
kurumsal imajin  guglendiriimesi
saglanacaktir.
Geligen iletisim teknolojisi ve hayatin
her alaninda yer alan internetin
yayginlasmasi ve ylz yuze iletisimin
Kurumun tanitim ve bilgilendirme | azalmasi sosyal paylagim aglar Genel
faaliyetlerindeki etkinligi artirlacaktir. | (Twitter, ~ Facebook, instagram, Sekreterlik
Youtube) araciligi ile vatandaslara
dogru, hizli etkin paylasimlarda
bulunulacaktir.
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ILETiSIM BiLGILERI
Jandarma.-Genel Komutanhgi
Bestepe Mahallesi——
8.Sok.No=47
Yenimahalle/ANKARA

g i - -

- _TELEFON.
—Jandarma Genel Komutanhgi Operatorii
0(312) 4562655~

: WEB _
www.jandarma.gowvate



