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Degerli Haliliyeli Hemserilerim,

Belediye olarak goreve geldigimiz glinden bu yana halkimizin memnuniyetini
saglayacak, kaliteli hizmet ve proje iiretmek oOncelikli hedefimizdir. Bu ugurda tiim
imkanlarimiz1 ve kaynaklarimizi; adil, etkili ve verimli kullanmaya gayret ettik ve etmeye
devam edecegiz. Bizler hizmet ¢izgimizi belirlerken bu makamin halka hizmet makami oldugu
bilincinden hi¢ ayrilmadik ve bu amagla halkimizla i¢ i¢e olmay1 onlarla bire bir diyalog
kurmay: tercih ettik. Var olus amacimizin halkimiza hizmet oldugu bilincini, daima
omuzlarimizda tasidik. Tarihi ile gelenek ve gorenekleri ile yeryiiziiniin kadim sehirlerinden
biri olan bu giizel sehrimizde halkimiza hizmet sunarken “Gelenekten Gelecege” dedik ¢iinkii
biliyoruz ki Sehirleri sadece insanlar yagsatmaz, ayni zamanda sehirler de insanlar1 yasatir. Bu
sebeple bir hizmet iiretirken, kaliteli olmasi kadar halkimiza hitap etmesine, yerinde ve
zamaninda olmasma gayret sarffettik. Siz sevgili halkimizin, hizmetlerimizden duydugu
memnuniyet, amacimiza ulastigimizin en onemli gostergesidir. Bizler gerceklestirdigimiz
hizmetlerde katilimcilik, seffaflik, vatandas memnuniyeti, kaynak kullaniminda kaliteli, etkin
ve verimli ¢alisan memnuniyeti, firsat esitligi, sosyal belediyecilik, ¢evreye, kiiltiirel ve tarihi
dokuya saygili olma prensiplerine daima bagl kaldik. Bundan sonra da bagl kalmaya devam
edecegiz. Haliliye Belediyesi olarak kentin gelisimini saglamak, kent halkinin yasam seviyesini
artirmak amaciyla iilkemizde hizmet alaninda ilklerin yasandi 6ncii ve Ornek belediye
olabilmek i¢in “Yeni Kamu Yonetimi” anlayis1 ¢ercevesinde, ilkeler belirlemistir. Bu ilkeler
belediyemizin hizmet sunumuna karar ve uygulamalarina yol gosterici olmustur.

Haliliye belediyesi olarak biliyoruz ki, demokrasiyi iistiin kilan halkin siyasal katilim1
ve denetimidir. Katilimin amaci siyaseti ve yonetimi etkilemek, gerektiginde onlara yon
vermektir. Belediyeler de halka en yakin kamu kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslarimizla i¢
ice durusumuz her zaman devam edecektir. Yeni talep ve beklentileriniz i¢in sizlere en yakin
mesafede hep biz olacagiz.

Giizel ilgemizde gerceklestirdigimiz ve gergeklestirecegimiz projelerle 2019 yilina
geldigimizde Haliliyeli hemserilerimizin bugiinkii riiyalarini gercege doniistiirmiis olacagiz.
Hizmetlerimiz esnasinda, emegi gecen mesai arkadaslarima, destek ve katkilarini esirgemeyen
Meclis Uyelerimize, diger kamu kurum ve kuruluslarin yéneticilerine, muhtarlarimiza, sivil
toplum kuruluglarina ve daimi moral kaynagimiz olan degerli halkimiza tesekkiir ediyorum.

FEVZI DEMIRKOL

Haliliye Belediye Baskani
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I.GENEL BILGILER

A) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Haliliye Belediyesi, 06 Aralik 2012 tarih ve 28489 sayilt Resmi Gazete’ de yaymlanan
6360 sayili on dort Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve yirmi yedi ilge kurulmast ile baz1 Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde degisiklik yapilmasina dair Kanun ile Biiyliksehir ilce
Belediyesi olarak kurulan ve belediyelere gérev veren diger ilgili mevzuata tabii olarak gorev

yapmaktadir.
BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLUULKLARININ YASAL DAYANAGI

5393 sayil1 Belediye Kanunun {igiincii boliim 14. maddesinde “Belediyenin gorev ve

sorumluluklar1” asagidaki sekilde belirtilmistir:
MADDE 14 — Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agag¢landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikadh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir

belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve igletebilir; kiiltilir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onariminmi yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 68rencilere, amator spor

kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagmalari
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diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir. Belediye, kanunlarla bagka
bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin
mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara
en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 06ziirlii, yash, diiskiin
ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve
yetki alan1 belediye smirlarini kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da

belediye hizmet gotiirebilir.
BELEDIYENIN YETKI VE IMTIYAZLARI

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. 5393 sayili Belediye
Kanunun {giincii boliim 15. maddesinde “Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1” su sekilde

belirtilmistir:
MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belediye sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla

her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye

yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya

ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katk1 ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
Su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl

sistem dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan

kaldirilmast ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.
i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata

gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
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gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar

vermek.

I) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten menetmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi ddenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi

O0denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallart yoksullara vermek
n) Reklam panolar ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmig petrol gazi

(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,

odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre

kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araclari ile taksi
sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri

yiriitmek.

I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
Belediye (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Icisleri Bakanligi’nin karariyla
stiresi kirk dokuz y1l1 gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 caligmalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya tlicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda

yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
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Bakanliginin onay ile {icretsiz veya diislik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis

edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla

kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet

fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir. Belediyenin

proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan

mallart ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

BELEDIYE BASKANI

YV VYV VY

Y

>

>

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans o6l¢iitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili

raporlart meclise sunmak.

Belediyeyi devlet dairelerinde ve toérenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
Meclis ve enclimen kararlarin1 uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
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> Belediye personelini atamak.

» Belediye ve bagl kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.

» Sartsiz bagislar kabul etmek.

> Ilge halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

» Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olugturmak.

» Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

» Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

» Baskanin gorevde olmadig1 zamanlarda Vekili, ayn1 gorev yetki ve sorumluluklara sahiptir.

» Kurulusun amag ve hedefleriyle degisen firsatlar arasindaki uyumun korunmasi ve yonetilmesine

destek vermek, belirlemek.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

» Stratejik plan ile yatirim ve galigma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6l¢iitlerini gériismek ve kabul etmek.

> Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

» Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planinm1 kabul etmek.

» Bor¢lanmaya karar vermek.
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» Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasmmmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yil1 gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

» Kanunlarda vergi, resim, harg¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl

hizmetler i¢cin uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

» Sarth bagislar1 kabul etmek.

» Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

» Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

» Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

» Meclis baskanlik divanini ve enclimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini segmek.

» Norm kadro g¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

» Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

» Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

» Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

> Yurt igindeki ve Igisleri Bakanliginmn izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle kargilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

» Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

» Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

» Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.
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> Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmni goriiserek kabul
etmek
» Kurulusun ama¢ ve hedefleriyle degisen firsatlar arasindaki uyumun korunmasi ve

yonetilmesine destek vermek,

BELEDIYE ENCUMENI

GOREV VE SORUMLULUKLAR

» Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

» Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulagtirma kararlarin1 almak ve

uygulamak.

Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

Y V V V

Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma

ile tasfiyesine karar vermek.

» Tasimmmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak; siiresi
ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

» Umuma agik yerlerin agilis ve kapanig saatlerini belirlemek.

» Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

» Kurulusun amag ve hedefleriyle degisen firsatlar arasindaki uyumun korunmasi ve

yonetilmesine destek vermek.

STRATEJI BIRIMI -2017 Sayfa 15



/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

HALILIYE BELEDIYE ENCUMENI

Enciimen Baskani Haci KANDUZA

Meclis Uyesi Thsan Akyiiz GUCUYETMEZ
Meclis Uyesi Mehmet Ferhan KARACIZMELI
Meclis Uyesi Abdulkadir ALTUNDAG

Mali Hizmetler Miidiirii Mehmet TANRIVERDI

Yaz Isleri Miidiirii Fethi YABAN

Imar ve Sehircilik Miidiirii Metin ALOGLU

| KONULARINA GORE MEVZUAT |

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu
775 Sayil1 Gecekondu Kanunu

5366 Sayili Yipranan Tarihi ve Kiiltiirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek
Korunmasi ve Yasatilarak Kullanilmas1 Hakkinda Kanun

2985 Sayili Toplu Konut Kanunu

3194 Sayili imar Kanunu

2873 Sayili Milli Parklar Kanunu

2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

5543 Sayih iskan Kanunu

4708 Sayil1 Yap1 Denetimi Hakkinda Kanun

2981 Sayili imar Affi Kanunu
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5797 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu
2022 Sayil1 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Gii¢siiz ve Kimsesiz Tiirk Vatandaslarina
Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun
Sosyal De_§tek_H|_zmetIer| 5378 Sayil1 Engelliler Kanunu

Yonetimi
2828 Sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu

2022 Sayili 65 Yasini Doldurmus Muhtag, Giigsiiz ve Kimsesiz Tiirk
Vatandaslarina Aylik Baglanmasi1 Hakkinda Kanun

2872 Sayili Cevre Kanunu
2873 Sayili Cevre Kanunu

Kat1 Atik Kontrolii Yonetmeligi
Tehlikeli Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi

5627 Sayili Enerji Verimliligi Kanunu

4628 Sayil Elektrik Piyasasi Kanunu

Cevre ve Top|um Yonetimi Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik
5326 Sayili Kabahatler Kanunu

1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

Belediye Zabita Y onetmeligi

775 Sayili Gecekondu Kanunu

4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

3194 Sayili imar Kanunu

1608 Sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda
Kanun

5652 Sayil1 Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin Diizenlenmesi ve Toptanci
Halleri Hakkinda Kanun

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu
Belediye ve Bagli Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Y 6netmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Genel Y 6netmelik

6245 Sayil Harcirah Kanunu

Genel Yonetim 4857 Sayili Is Kanunu Kamu Personelinin Yabanci Dil Bilgisi Seviyesinin Tespitine
Dair Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

5548 Sayili Kamu Denetgiligi Kurumu Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
Belediye TahsilatYonetmeligi

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi
Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi
2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu
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5393 Sayili Belediye Kanunu
5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

5070 Sayil Elektronik Imza Kanunu

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda 'Y 6netmelik

3473 Sayili Muhafazasma Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok
Edilmesi Hakkinda Kanun

Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri
Yo6netmeligi

2946 Sayili Kamu Konutlart Kanunu

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu
Mahalli Idareler Uzlasma Yénetmeligi
2886 Sayil Devlet fhale Kanunu

4735 Sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

4734 Sayil Kamu Thale Kanunu
Danismanlik Hizmet Alimlar1 Muayene ve KabulYénetmeligi
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B) TESKILAT YAPISI

HALILIYE BELEDIYESI TESKILAT SEMASI

BASKAN

Belediye Enclimeni ‘ Belediye Meclisi
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ADALET VE KALKINMA PARTISI
Aysel GONCU Feyyat AKBAS
Ahmet Hamdi INAN Emin COSKUN
Nihat KILIC Abdulkadir BAGIS
Metin CADIRCI Hasan KAYA
Osman ULUDAG Miisliim YUKSEL
Mehmet Selim POLATKAN Mehmet EROL
Cuma DEMIR Thsan Akyiiz GUCUYETMEZ
Halil ATAS Mehmet TOPRAK
Ali VEZIROGLU Erdal DENIZ
Ali DOGAN Faruk Mehmet AKCAL
Hande CANKAYA Ismail GUNES
Nusret KAYA Mehmet Ferhan KARACIZMELI
Halil YETKIN Abdurrahman BEYAZ
ibrahim FELHAN Emir ELDEN
Abdulkadir ALTUNDAG Imam FIDANOGLU
Mehmet KESKIN Mehmet ASLAN
Mahmut SAATCI

BARIS VE DEMOKRASI PARTISI

Sema AISEOGLU Cemal BABAOGLU
Leyla DAGHAN Nadile SASKIN
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A

KOMISYONLAR

KADIN VE AiLE KOMIiSYONU SAGLIK KOMISYONU
Baskan Hande CANKAYA Baskan Ahmet Hamdi INAN
Baskan Yardimcist | Ali DOGAN Baskan yardimcisi Nusret KAYA
Uye Halil YETKIN Uye Ali VEZIROGLU
Uye Mehmet ASLAN Uye Feyyat AKBAS
Uye ismail GUNES Uye Hasan KAYA

SOSYAL HIZMETLER KOMISYONU INSAN HAKLARI KOMiSYONU
Baskan Mahmut SAATCI Baskan Emir ELDEN
Bagkan Yardimcis1 | Mehmet KESKIN Baskan Yardimcisi Hasan KAYA
Uye Mehmet ASLAN Uye Erdal DENiZ
Uye Nihat KILIC Uye Feyyat AKBAS
Uye Mehmet TOPRAK Uye Ali VEZIROGLU
IMAR VE BAYINDIRLIK KOMiSYONU TURIZM VE HALILiYE’Yi TANITMA KOMiSYONU
Baskan Ali DOGAN Baskan Abdulkadir ALTUNDAG
Baskan Abdurrahman BEYAZ Baskan Yardimcisi Mehmet Ferhan KARACIZMELI
Yardimcisi
Uye Hande CANKAYA Uye Miisliim YOKSEL
Uye imam FIDANOGLU Uye ihsan Akyiiz GUCUYETMEZ
Uye Halil ATAS Uye Halil YETKIN
EGITIM VE KULTUR KOMiSYONU GENCLIK VE SPOR KOMiSYONU
Baskan Mehmet KESKIN Baska Nusret KAYA
Baskan Abdurrahman BEYAZ Baskan Yardimcisi Abdulkadir BAGIS
Yardimcisi
Uye Mahmut SAATCI Uye Faruk Mehmet AKCAL
Uye Emin COSKUN Uye Mehmet ASLAN
Uye Nusret KAYA Uye Mahmut SAATCI
TARIM VE KIRSAL HIZMET KOMiSYONU ENGELLILER KOMISYONU

Baskan Cuma DEMIR Baskan ibrahim FELHAN
Baskan Feyyat AKBAS Baksan Yardimcisi Abdulkadir BAGIS
Yardimcisi
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Uye Ali VEZIROGLU Uye Mehmet EROL
Uye ibrahim FELHAN Uye Cuma DEMIR
Uye Halil ATAS Uye Leyla DAGHAN
MADDE BAGIMLILIGI iLE MUCADELE KOMiSYONU ARASTIRMA VE GELISTIRME (AR-GE) KOMiSYONU
Baskan Erdal DENiZ Baskan Abdulkadir BAGIS
Baskan Yardimcisi Emin COSKUN Baskan Yardimcisi imam FIDANOGLU
Uye ismail GUNES Uye Mehmet EROL
Uye Emir ELDEN Uye Mehmet TOPRAK
Uye Cemal BABAOGLU Uye Sema AISEOGLU
ORTAKCA YASAMA VE KULTUREL UYUM I$SIZLIKLE MUCADELE VE iSTIHDAM KOMiSYONU
KOMISYONU
Baskan Halil YETKIN Baskan Hasan KAYA
Baskan Yardimcisi ibrahim FELHAN Baskan Yardimcisi Erdal DENiZ
Uye ismail GUNES Uye Miisliim YUKSEL
Uye Mehmet EROL Uye Emir ELDEN
Uye Cuma DEMIR Uye Nadile SASKIN
PLAN ve BUTCE KOMISYONU
Baskan Emin COSKUN
Baskan Yardimcisi Metin CADIRCI
Uye Mehmet KESKIN
Uye Miisliim YUKSEL
Uye Mehmet TOPRAK
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C) FIZIKSEL KAYNAKLAR:
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TASITLAR

Tasitin Cinsi Kiralik Resmi Tasitin Cinsi Kiralik Resmi

Damperli Kamyon 7 Binek Arag

Asfalt Tamir 1 Pikap

Makinesi

Minibiis 2 Panelvan Kamyonet

Lastik Tekerlekli 3 Vidanjoér 1

Traktor

Greyder 2 Yari Rémork Damper

Exkavator 2 Cift Kabin

Cekici Tir 1 Motosiklet

Silindir 3 Siipiirge

Cop Kamyonu 2 Konteynir Yikama

Ambulans Mobil Yikama

Binek Arag 50 5 Araz6z

Dorse Lovbet 1 Kepge 3

Pick- Up 4x2 3 1 Asfalt Yikama

Servis Araci 4 Bom

57 TOPLAM TASIT 34

TASINMAZLAR
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Tasinmaz Merkez Kirsal
Cinsi
Uzerinde Bina, Arsa ve Tesis Olan Tasinmazlar
1. Idare Bina ve Tesisler 1 3
a) Idare Binalan 0
b) Hizmet 1 3
Binalari
3
II. Sosyal ve Kiiltiirel Amagh Bina ve Tesisler 1
a) Sosyal ve Kiiltiirel Amach Bina 1 0
I1. 1 112
Arsalar
112
IV. Araziler 10 11
a) Tarla 1 2
b) Harman Yeri 5 5
c) Koy Meydani 4 4
VI. ibadet Amach Yapilar 3 3
a) Ziyaret 2 2
b) Mezarlik 1 1
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Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Donanim Tiiri

Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlari 80 Adet
Iletisim Araclar: 125 Adet
Diger Teknolojik Araclar 90 Adet
Bilgi sistem giivenligi Uygulama Tiirii

Giivenlik Cihaz 1 Adet
Giivenlik Loglama Cihaz 1 Adet

Anti viriis Yazilim 150 Kullanict
Merkezi Yedekleme Sistemi Uygulama Tiirii
Merkezi Yedekleme Sistemi | | 1 Adet
Fiber Optik Haberlesme Sistem ve Altyap: Islemleri Donanim Tiirii
Kablosuz iletisim Cihazi | | 16 Adet
Otomasyon Uygulamasi Uygulama Tiirii
Otomasyon Yazilim || 250 Kullanict
Kameralar Donanim Tiirii

Kamera Kayit Cihazi 2 Adet
IP Giivenlik Kamerasi 36 Adet
Ekranlar Donanim Tiirii

LED Ekran | | 3 Adet
UPS/Kesintisiz Gii¢ Kaynaklar1 Donanim Tiirii
Kesintisiz Gii¢ Kaynag 350 kVA
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D) INSAN KAYNAKLARI:

EGITiM DURUMUNA GORE PERSONELLERIN DAGILIMI

Yiksek
Lisans

B Memur

3 ‘ m Sozlesmeli
5 [imogeim | 7 [T - [ &4

CALISMA SURESINE GORE PERSONELLERIN DAGILIMI

SNo. YILI MEMUR iSCi SOZLESMELi TOPLAM

= MEMUR
miSCi
0 MEMUR " SOZLESMELI

TOPLAM 70 95 14 177
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CiNSIYET DURUMUNA GORE PERSONELLERIN DAGILIMI

CINSIYETI MEMUR iSCi SOZLESMELI TOPLAM

S.No E memur
.80 i
m sozlesmeli

TOPLAM| 66 | 98 14 178

BASKANLIGIMIZ PERSONELLERININ MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

S.No MUDURLUKLER MEMU iSCi SOZLESMELI TASERON TOPLAM
R
Belediye Beghacn I N R R .
Ozel Kalem Miidiirliigii
Yaz Isleri Miidiirliigii

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

|9 | Fen Isleri Miidiirliigii
N . A S N
Imar ve Sehircilik Midiirligii —_
I T O . Y

T [eenmes | 5 [ 7] ||

Mkl Midirtes I I I R

25 Biiyiiksehir Belediye Bagkanlig: (dis 1 1 2
gorev)
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[I. PERFORMANS BILGILERI

HEDEFIMIiZ; HALILIYE ILCESINI BELEDIYECILIK ALANINDA ILKLERIN YASANDIGI
SOSYAL YASAM ALANLARIYLA, ZENGIN TARIHI KULTUREL VE SOSYAL HAYATIYLA
CAGDAS KONUT ALANLARIYLA YASANABILIR MARKA BIR SEHIR YAPMAKTIR.

MISYONUMUZ
Cagdas yasam
standartlarinda gdiivenilir
ve ilkesel degerleri
gozeten, kentin sosyal ve
kiiltiirel dokusu ile
uyumlu, halki tiim varlik
degerlerinden
faydalandiran siirekli
gelisime acik, seffaf, adil,
katilimci belediye
hizmetlerini sunmak.

STRATEJI BIRIMI -2017

ViZYONUMUZ
Hizmet standartlari ve

yonetim miikemmelligi ile

Tlirkiye’nin modern
sehircilik ve planlama
kriterlerine uygun, stirekli
yenilenen, kiiltiirtini
yasatan, sehircilik bilinci
olan érnek ve lider bir
belediye olmaktir.
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A) TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

TEMEL DEGERLERIiMIz
Insan odakli ve éncelikli hizmet iiretmek

Yaptigimiz isi siirekli iyilestirme mantigi ile daha fazla insana,
daha az kaynak kullanarak, daha iyi hizmet ulastirabilmek

Tiim ¢calisma siire¢lerimizde doga dostu diisiinerek, dogaya

miimkiin oldugu kadar olumsuz etki etmemek

Hizmetlerimizde, insanlarin cinsiyetlerine gére farkl
beklentilerinin ne ihtiyaglarinin olabileceginden hareketle,
toplumsal cinsiyet esitligine duyarl olmak

Halka hizmet amacinda bir kurum olmaktan kaynaklanan
toplumsal sorumluluk bilincinde olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

> Adil, Seffaf, Diiriist, Yenilik¢i, Katilime1, Caliskan, Paylasimci, Insan Odakli, Hukuka
Saygili Ve Cevreye Duyarl
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» Halkin biitiinlinii kucaklamak

» Hizmette herkese esit mesafede olmak

> Ozii de s6zii de bir olmak

» Sade, saygili, sevgi dolu i¢ten olmak

» Demokrat, adaletli ve halk¢1 olmak

> Uretime ve emege saygili olmak

» Kaynaklar etkin ve yerinde kullanmak

> Isini severek yapmak

» Zamani dogru kullanmak

» Yeniliklere ve siirekli gelisime agik olmak

» Uygulanabilir ve yerinde ¢6ziimler tiretmek

» Kimsesizlerin ve gii¢siizlerin yaninda olmak

» Cevreye, tarihi mirasa, kiiltiirel ve toplusal degerlere kars1 duyarli olmak
» Risk Yonetmek, sorunlar yasanmadan dnlem almak

» Egitim, kiiltiir, turizm, sanat ve sporu desteklemek

» Hizmet yonetiminde bilimsel yontemlerden ve teknolojiden yararlanmak
» Engelli vatandaslarimiza, genglere, kadinlara, yaslilara yonelik hizmetlere oncelik vermek

> Insan odakli ve 6ncelikli hizmet tiretmek,

» Yaptigimiz isi stirekli iyilestirme mantig1 ile daha fazla insana, daha az kaynak kullanarak
daha 1yi hizmet ulagtirabilmek

» Tiim ¢aligma siireglerimizde doga dostu diisiinerek, dogaya miimkiin oldugu kadar az olumsuz
etki etmek,

» Hizmetlerimizde, insanlarin cinsiyetlerine gore farkli beklentilerinin ve ihtiyaglarinin

» Olabileceginden hareketle, toplumsal cinsiyet esitligine duyarli olmak,

» Halka hizmet amaciyla var olan bir kurum olmaktan kaynaklanan toplumsal sorumluluk
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HALILIYE BELEDIYESININ HEDEF KIiTLESI

Haliliye belediyemizin hizmet verecegi hedef kitlesi sunlardir;

Cocuklar

Gengler

Kadinlar

Is Insanlar

Engelliler

Muhtarlar

Sivil Toplum Kuruluslari

Haliliye Belediyesi Calisanlar1

YV V. V V V V V V VY

Kamu Kurum ve Kuruluslari

KALITE POLITIKAMIZ

Insan odakli yénetim anlayis1 dogrultusunda;

» Paydaslarin mevcut ve gelecekteki gereksinim/ beklentilerini karsilayacak kalitede, siirekli
ve giivenilir hizmetler sunmak,

» Kentsel yasam kalitesini ve kentlilik bilincini artirmak,

» Paydaglarin yonetime aktif katilimin1 saglayacak mekanizmalar1 olusturmay,

» Hizmet siireglerini is milkemmelligi modeline gore gozden gegirerek etkinligini ve
verimliligini stirekli 1yilestirmeyi

» Paydas memnuniyetini artirmay1 taahhiit ederiz

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

» Tiim ¢alisanlarimizin, tedarik¢ilerimizin ve ziyaretgilerimizin sagliklarini korumay1 ve giivenligini
saglamay1 oncelikli hedef olarak ele almayt,

» Riskli durumlarin tespitini ve kontroliinii saglamak igin gerekli kaynaklari saglayarak uygun
planlama yapmay1 ve bu dogrultuda is kazalarini azaltmaya yonelik ¢aligmalar yapmak.

> Yiiriirliikte bulunan ISG ile ilgili yasal mevzuat ve diizenlemelere uymayi,

» Calisanlarirmizin is sagligi ve gilivenligi bilincini gelistirmek i¢in gerekli egitim faaliyetlerini
diizenlemeyi,

> Tiim calisanlarin katihmini saglayacak ISG konularinda siirekli iyilestirmeyi saglamay: taahhiit

ederiz.
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CEVRE POLITIKAMIZ

Strdiiriilebilir kalkinma ve gelisme i¢in belirlenen politika ve stratejileri uygulamayi,
Yasam kalitesini artirmak i¢in ¢evre yonetim sistemini olusturmay1 ve siirekli iyilestirmeyi,
Cevre kirliliginin olugsmadan 6nlenmesi ve azaltilmasina yonelik yontemler olusturmayi,
Dogal kaynaklar ve enerjinin verimli bir sekilde kullanilmasini saglamayz,

Toplumun saglikli bir ¢evrede yasamasini glivence altina almayi,

YV V Vv ¥V VYV VY

Atik olusumunu kaynaginda azaltmayi, geri kazanilmasini saglamayz,

» Cevrenin korunmasi, kirliligin dnlenmesi ve ¢evre sorunlarinin ¢dziimii konusunda toplumsal

bilincin artirilmasini saglamayi taahhiit ederiz.

KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK POLITIKAMIZ

» Belediyemiz faaliyetlerinin ve topluma yonelik hizmetlerinin “amaca uygunlugunu” ve
“stirdiiriilebilirligini" teminat altina almak amaciyla, iceride ve disarida “yOnetisim”
mekanizmalarini yasal zorunluluklarin 6tesinde bir anlayisla olusturmay1 ve faal tutmayi taahhiit

ederiz.

ULASIM POLITIKAMIZ

» Yayalari, kadinlar, bisikletlileri ve dezavantajli gruplar (engelliler, yaslilar, cocuklar gibi)

Kapsayan insan odakli ulagim hizmeti verilmesini saglamayi taahhiit ederiz.

ESITLIK POLITIKAMIZ

» Toplumsal cinsiyet esitligi yaklasimini yerel yonetim anlayisina yerlestirmeye yo6nelik olarak, kadinlarin,

karar mekanizmalarina katilimini artirmaya ve kadinlarin giindelik yasam kosullarini iyilestirmeye yonelik

politika ve stratejiler belirlemeyi ve ilgili tiim paydaslarla isbirligi ve koordinasyonu saglamayi taahhiit eder

ENGELLI POLITIKAMIZ

Haliliye Belediyesi olarak engelli yurttaslara iliskin;

» Kendi se¢imlerini yapma 6zgiirliikkleri ve bagimsizliklarini da kapsayacak sekilde, kisilerin
Insanlik onuru ve bireysel 6zerkliklerine saygi gosterilmesini,

» Ayrnimcilik yapilmamasini,
» Engellilerin topluma tam ve etkin katilimlarinin saglanmasini,
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» Farkliliklara saygi gosterilmesini ve engellilerin insan gesitliliginin ve insanligin bir parcasi
olarak kabul edilmesini,

» Firsat esitligini, Erisilebilirligi, Kadin-Erkek esitligini,
» Engelli cocuklarin gelisim kapasitesine ve kendi kimliklerini koruyabilme haklarina saygi

duyulmasini saglamay1 taahhtit ederiz.

B)IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK ALAN

KURUMSAL YAPI

KENTSEL GELISIM

CEVRE VE HALK
SAGLIGI

KENT VE TOPLUM
DUZENI

AMAC

Al Belediye personelinin niteliginin gelistiriimesi ve sorunlarinin ¢dzilmesi
suretiyle vatandaslara sunulan hizmetin kalitesiniytkseltmek.

A2  Belediyeye, halkin memnuniyetine odakli, katilimci, hizli ve seffaf kurumsal bir
yonetim anlayisini kezandmak

A3  Personelin mesleki ve kisisel gelisimini arttirmak, isini en etkin sekilde
ylriitmesini saglayarak ve hizmet miikemmelligine ulagsmak.

A4  Kurumsal kimlik ve kiiltiiriin gelistirilmesini saglayacak kurum ici
iyilestirmeler yapmak.

A5 Belediyenin sagliklive planli kalkinmasiniyenilikgi ve teknolojik yontemlerle
strdurilebilir kilmak, ilgenin gelisimini saglayacak projelere kaynak saglamak

A6 Basta ¢ocuklarimiz olmak tizere tim vatandaslarimizin; kentsel tasarim
uygulamalariyla tarihi ve dogal dokuya uygun saglikh, kaliteli ve yesil bir
Haliliye’de yasamasini saglamak.

A7 Haliliye ilgesinin tarihi kilttrel zenginliklerini koruyarak, yaratici projelerle kentsel
tasarimilkelerinin 6n plana ciktigi dontstimleri gergeklestirmek, planl ve
siirdurilebilir kentlesmeyi saglamak.

A8 Daha kaliteli ve yasanabilir bir Haliliye olusturmak.

A9 Cesitli projelerle ve planli bir yaklasimla temiz ve yasanabilir Haliliye’yi
olusturarak, bunu verimli ve strdirilebilir kilmak.

A10 Cevrenin korunmasiile ilgili gereken 6nlemler almak ve geri donisim bilincine
sahip bir toplum olusturmak.

A11 lgenin fiziksel, sosyal ve ekonomik agidan kanunlarin belirlemis oldugu
standartlara erismesini saglamak ve sirdurulebilir kilmak.

A12 ilgemizdekiruhsatliisyeri sayisinin oraniniarttirmak.

A13 ilgedeki imar ve sehir konut problemlerini ¢ézmek
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Al4

Haliliye Belediyesi'nin taninirligini saglamak ve yapilan faaliyetlerin
gorundrligliini artirmak, ilgenin ve belediyenin imajinigiglendirmek.

Haliliye ilgesinin sosyo-kulturel gelisimini saglamak ve yardima ihtiyaci olan
gruplarin ihtiyaglarini karsilamak suretiyle ilgce capinda birlik ve beraberligi
saglamak.

Kadinlarimizi sosyal hayatta hak ettikleri yere getirmek.

Aile yapisini gliclendirmek ve korumak.

Ulusal ve uluslararasi festivaller diizenlemek.

A15
KULTUR VE
SOSYAL Al16
HIZMETLER
Al17
A18
A19
A20

GENEL YONETIM

Belediyenin, hizmetlerini zamaninda, kaliteli ve verimli olarak sunabilmesini
saglamak.
Belediye kaynaklarinin ekonomik, etkin, verimli kullaniimasi ve

degerlendirilmesiyle, saglam, gliclii ve istikrarli bir mali yapiolusturmak suretiyle
hizmet Gretiminde hareketimkani kazanmak.

STRATEJI BIRIMI -2017
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C) PERFORMANS HEDEF GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
HALILIYE BELEDIYESI BELEDIYESI

idare Adx

BELEDIYECILiK HIiZMETINI DAHA ETKIiN VE

Stratejik Amag: 6

VERIMLI

BiR

SEKILDE SUNABILMEK iCIN KURUMSAL YAPIYI GELISTIRMEK

STRATEJiK YONETiM  SISTEMINI  UYGULAMAK VE MALI
YAPIYI GUCLENDiRMEK

Performans STRATEJiK YONETIM SISTEMINI  UYGULAMAK VE MALI
Hedefi:6.4 YAPIYI GUCLENDIRMEK

Performans Gostergeleri

STRATEJI BIRIMI -2017

6.4.1 [LAN REKLAM KONTROLLERININ ** 100% 100
6.4.2 ALACAK TAKIP ISLEMLERININ YAPILMASI . 3.000 4.00
6.4.4 EGITIM ALACAK PERSONEL SAYISI % 10 11
ODENEK [HTIYACI OLAN HARCAMA AKTARIM SAYI 10
BiRIMLERININ ODENEK iHTiYACINI
DERNEK KURUM KURULUS SANDIK SDEME SAYISI 12
ODEMELIRININ TAM VE ZAMANINDA
GELIR TAHSILATLARI VE GIDER SON YOVMIYE 6000
ODEMELEIRINI TAM VE ZAMANINDA
-y HAZIRLANAN PERFORMANS PROGRAMI . L 1
o SAYISI
6.4.7 HAZIRLANAN BUTCE SAYISI % 1 1
6.48 HAZIRLANAN FAALIYET RAPORU SAYISI . L L
6.4.9 iC KONTROL EYLEM PLANI % 1 1
. Kaynak ihtiyac1 (2017) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
2015 2016 2017
ILAN REKLAM KONTROLLERININ 5.025,00
6.4.1 YAPILMASI
ALACAK TAKIP ISLEMLERININ YAPILMASI 6.000,00
6.4.2
MEVZUAT KONUSUNDA PERSONELIN
6.4:3 EGITIM ALMASINI SAGLAMAK 16.537,50
ODENEK IHTIYACI OLAN HARCAMA
6.4.4 BIRIMLERININ ODENEK iHTIYACINI 11.245.500,00
DERNEK KURUM KURULUS SANDIK
645 ODEMELIRININ TAM VE ZAMANINDA 4.784.850,00
GELIR TAHSILATLARI VE GIDER
6.4.6 ODEMELEIRINI TAM VE ZAMANINDA 11.025.00
YAPIL.MASI
IDARE PERFORMANS PROGRAMINI
6.4.7 HAZIRLAMAK IDARE BUTCESINI 55.125,00
HAZIRLAMAK
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IDARE FAALIYET RAPORUNU HAZIRLAMAK 2756250
iC KONTROL EYLEM PILANININ T

6.4.9

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 HALILIYE BELDIYESI
:;Zr;gﬁf STRATEJIK YONETIM SISTEMINI UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
Ei:ll‘yet adl BELEDIYE GELIRLERI ACISINDAN iLAN REKLAM KONTROLLERININ YAPILMASI
Sorumlu . . . " e W e .
Harcama Birimi | MALI HIZMETLER MUDURLUGU (EMLAK GELIR SRV)
veya Birimleri
Ekonomik Kod 2017
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIiMI GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI 5.025,00
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
9 g Doner Sermaye
= é" =2 | Diger Yurt Igi
- = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak fhtiyac

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 HALILIYE BELEDIYESI

:l‘:r;z;i_“zazs STRATEJIK YONETIM SISTEMINi UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
E‘f‘z‘yet sl ALACAK TAKIP iSLMELERININ DUZNLI SEKILDE YAPILMASI

Sorumlu

Harcama Birimi | MALI HIZMETLER MUDURLUGU (EMLAK GELIR SRV)
veya Birimleri
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Ekonomik Kod 201
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI
3 MAL VE HIiZMET ALIMLARI 6.000,00
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
8 = = Doéner Sern'laye
b= a == | Diger Yurt I¢i
| Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 HALILIYE BELEDIYESI BELEDIYESI
;Zr;‘;;i:“g’:‘s STRATEJiK YONETIM SISTEMINi UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
gi:gyet sl MALI MEVZUAT KONUSUNDA PERSONELIN EGiTI ALMASINI SAGLAMAK
Harcama Birimi | MALI HIZMETLER MUDURLUGU
veya Birimleri

Ekonomik Kod 201
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI 16.537,50
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
8 = = Doéner Serrr_laye
5 A 2= | Diger Yurt I¢i
- X Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak fhtiyac
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 HALILIYE BELEDIYESI
;‘Zr;‘;‘f'i:m&“ STRATEJiK YONETIM SISTEMINi UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
Hedllveradl ODENEK IHTiYACI OLAN HARCAMA BIRIMLERINE ODENEK AKTARIM i INI
e SLEMLERINI YAPMA
Sorumlu Harcama o S
Birimi veya MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Birimleri
Ekonomik Kod 2017
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMIi GIDERLERI
3 MAL VE HiZMET ALIMLARI
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI 11.245.500,00
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
o 9 Déner Sermaye
= é" % = Diger Yurt I¢i
- = Yurt Dis1
Toplam Biitce D11 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad HALILIYE BELEDIYESI
:;ir.fgﬁ?ﬁs STRATEJiK YONETIM SISTEMINI UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
LEELEEACT KAMU KURUM KURULUS DERNEK BIiRLiK AiDAT VE ODEMELERINi TAM VE ZAMANINDA
060 YAPMAK
Sorumlu Harcama o o
Birimi veya MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Birimleri
Ekonomik Kod 2017
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRiMI GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI 4.784.850,00
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
o Doner Sermaye
*g E‘ %x Diger Yurt ici
A = Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
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Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU
idare Adx HALILIYE BELEDIYESI
Performans

odofii6.3 STRATEJiK YONETIM SiSTEMINi UYGULAMAK VE MAL{ YAPIYI GUCLENDIRMEK

Faaliyet Ad1 6.4.6  GELIR TAHSILATLARI VE GIDER ODEMELERINi TAM VE ZAMANINDA
MUHASEBELESTIRILMES]

Sorumlu Harcama o o
Birimi veya MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Birimleri

Ekonomik Kod 2017
PERSONEL GIDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI GIDERLERI
MAL VE HIZMET ALIMLARI 11.025.00
FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI
SERMAYE TRANSFERLERI
BORC VERME

YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

0N O U1 D W N

O

k

-
= é’“ % Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac

B
K
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FAALIYET MALiYETLERI TABLOSU
idare Adx HALILIYE BELEDIYESI

Performans
Hedefi:6.3

Faaliyet Ad1 6.4.6 IDARE PERFORMANS PROGRAMINI HAZIRLAMAK IDARE BUTCESINI HAZIRLAMAK

STRATE]JIK YONETIM SISTEMINI UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK

Sorumlu Harcama

Birimi veya MALI HIZMETLER MUDURLUGU
Birimleri
Ekonomik Kod 2017
1 PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI 55.125,00
4 FAiZ GIDERLERI_ ; ;
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 HoARIAXYE R DERDE
Performans SERNAETRONSTRRSERFEMINI UYGULAMAK VE MALI YAPIYI GUCLENDIRMEK
Hedefi:6.3 BORC VERME
Faaliyet Ad1 6.4.6 l?ﬁ‘ﬁﬁfﬁﬁwgﬁﬁ{ﬁ ORUNU HAZIRLAMAK iC KONTROL EYLEM PILANININ
¢ ihtiyaci
Sorumlu Harcama Doner Sermaye ) o
Birimi vgya Bllger 'g'”%v'i“ LER MUDURLUGU
Birimleri
2] I ur L Ul}l
Wm , "" Pist K fhtiyac 2017
1 "PERSONEL GIDERLERI
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIMI GIDERLERI
3 MAL VE HIZMET ALIMLARI 27.562,50
4 FAIZ GIDERLERI
5 CARI TRANSFERLER
6 SERMAYE GIDERLERI
7 SERMAYE TRANSFERLERI
8 BORC VERME
9 YEDEK ODENEKLER
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
§ = -E D.(')vner Serrr-la'ye
g a = Diger Yurt I¢i
=~ Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac
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KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESi BELEDIYESi

HALILIYE HALKININ SOSYAL, KULTUR, SANAT, TURIZM VE EGITiM ALANINDA GELISIMINE
KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA CALISMALAR YAPMAK , ILCEMiZ SINIRLARINDAKI KADIN,
COCUK, YASLI , GENC VE DEZAVANTAJLI GRUBLARIN YASAM KALITESINi YUKSELTMEK VE
TOPLUMSAL GELISIMIN ARTTIRILMASINI SAGLAMAK

HALILIYEDE KENT KULTURUNU VE KENTLIK BILINCINI YAYGINLASTIRMAK, KENTIMIZ VE
ATANDASLARIMIZIN KULTUREL, SOSYAL VE SANATSAL VE EGITIM YONUNDEN GELISMELERINE
KATKIDA BULUNMAK ,

3008t L [ LCEMIiZ SINIRLARI iCERISINDE KULTUREL VE SANATSAL FAALIYETLERI GELISTIREREK
Hedefi: SURDURMEK,

IS8 () o EN K ADINLARIN TOPLUMSAL HAYATA ETKIN VE UST DUZEYDE KATILMASINI SAGLAMAK VE
Hedefi: URETEREK EKONOMIK OLARAK GUCLENMESINI DESTEKLEMEK, ILCEMIZ SINIRLARI ICERISINDE
ASAYAN KADINLARIMIZIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK, iCIN PROJELER VE
ETKINLIKLER DUZENLEMEK

123500110 I GENCLERIN EGITIMDE BASARILARINI ARTTIRMAYA YONELIK KULTUREL SANATSAL VE SPORTIF
Hedefi: CALISMALAR DUZENLEMEK

IV EV IV ADDE BAGIMLILIGI iLE iLGILI CALISMALAR DUZENLEMEK
Hedefi:

IS et M HALILIYE BELEDIYESI SINIRLARINDA YASAYAN ENGELLI BIREYLERIN YASAM KALITESINI
Hedefi: YUKSELTMEK VE TOPLUMSAL GELISIMIN ARTTIRILMASINI SAGLAMAK

Performans Gostergeleri

DUZENLENECEK KONSER SAYISI 5 14 8

DUZENLENECEK TIYATRO SAYISI 8 8 10

ACILACAK SERGI SAYISI 3 4 4

ACILACAK KURS SAYISI 16 20

ONEMLI GUN VE HAFTALAR ETKINLIKLERI 12 12 12

TOPLANTI VE ETKINLIKLER 1 1 3

ILCE HALKINA YONELIK KULTUREL ETKINLIiK VE GEZi 5 5 10
DUZENLEMEK ( ILCE iCi VE IiLCE DISI)

FAALIYET MALIYET TABLOSU

SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER ILE |, o000 o0 e
ILGILI ORGANIZASYON YAPMAK Dttt

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

2.000.000,00

HALILiYE BELEDIYESi BELEDIYESI
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Performans
Hedefi:
Performans
Hedefi:

Performans
Hedefi:

Performans
Hedefi:

ALILIYE HALKININ SOSYAL, KULTUR, SANAT, TURIZM VE EGIiTiM ALANINDA GELISIMINE
KATKIDA BULUNMAK AMACIYLA CALISMALAR YAPMAK , ILCEMiZ SINIRLARINDAKI KADIN,
COCUK, YASLI , GENC VE DEZAVANTAJLI GRUBLARIN YASAM KALITESINI YUKSELTMEK VE
TOPLUMSAL GELISIMIN ARTTIRILMASINI SAGLAMAK

ALILIYEDE KENT KULTURUNU VE KENTLIK BILINCINI YAYGINLASTIRMAK, KENTIMIZ VE
ATANDASLARIMIZIN KULTUREL, SOSYAL VE SANATSAL VE EGITIM YONUNDEN GELISMELERINE
KATKIDA BULUNMAK ,

[LCEMIiZ SINIRLARI iICERISINDE KULTUREL VE SANATSAL FAALIYETLERI GELISTIREREK
SURDURMEK,

DINLARIN TOPLUMSAL HAYATA ETKIN VE UST DUZEYDE KATILMASINI SAGLAMAK VE
JRETEREK EKONOMIK OLARAK GUCLENMESINI DESTEKLEMEK, ILCEMIZ SINIRLARI iCERISINDE
ASAYAN KADINLARIMIZIN SOSYAL YASAMA KATILIMINI SAGLAMAK, ICIN PROJELER VE
ETKINLIKLER DUZENLEMEK

GENCLERIN EGITIMDE BASARILARINI ARTTIRMAYA YONELIK KULTUREL SANATSAL VE SPORTIF
CALISMALAR DUZENLEMEK

ADDE BAGIMLILIGI ILE ILGILI CALISMALAR DUZENLEMEK

HALILIYE BELEDIYESI SINIRLARINDA YASAYAN ENGELLI BIREYLERIN YASAM KALITESINI
UKSELTMEK VE TOPLUMSAL GELISIMIN ARTTIRILMASINI SAGLAMAK

Performans Gostergeleri
DUZENLENECEK KONSER SAYISI 5 14 8
DUZENLENECEK TIYATRO SAYISI 8 8 10
ACILACAK SERGI SAYISI 3 4 4
ACILACAK KURS SAYISI 16 20
ONEMLI GUN VE HAFTALAR ETKINLIKLER] 12 12 12
TOPLANTI VE ETKINLIKLER 1 1 3
ILCE HALKINA YONELIK KULTUREL ETKINLIK VE GEZi 5 5 10
DUZENLEMEK ( iLCE iCi VE iLCE DISI)
FAALIYET MALIYET TABLOSU
SANATSAL VE KULTUREL ETKINLIKLER ILE ILGILI A
ORGANIZASYON Y APMAK 2.000.000,00 2.000.000,00
SANATSAL ,KULTUREL VE EGITIM ALANLARINDA I
ETKINLIKLER ILE ILGILI KURSLAR DUZENLEMEK 100.000,00 100.000,00
GORSEL TANITIM MALZEMELERIN HAZIRLANMASI (CD, .
BROSUR ,VB) 150.000,00 150.000,00
KITAP BASTIRILMASI 200.000,00 falalalahated 200.000,00
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RESMI VE OZEL GUNLERDE ORGANIZASYON YAPMAK 1.250.000,00 Fkdkkk 1.250.000,00

GEZILER DUZENLEMEK 550.000,00 ko 550.000,00

YARISMALAR DUZENLEMEK ( AT YARISI KUPASI

BELGESEL FiLM, CANAKKALE, BILGI YARISMALARI, 750.000,00 ol 750.000,00
QIVER-I NERI )

GENCLIK MERKEZI ACILMASI 50.000,00 ol 50.000,00
KADIN DESTEK MERKEZI ACILMASI 50.000,00 il 50.000,00
RAMAZAN AYI ETKINLIKLERI DUZENLENMESI 470.000,00 lolalalehaled 400.000,00
AT s PANEL, SEMPOZYUM, SEMINER 200.000,00 e — 200.000,00
EGITIM CALISMALARI DUZENLEMEK VE KATILMAK 65.000,00 foisiaieiaid 65.000,00
SERGILER ACMAK 65.000,00 folueioieie 65.000,00
ENGELLI BIREYLERE YONELIK ETKINLIK DUZENLEMEK 50.000,00 lolalalalole 50.000,00
MADDE BAGIMé;IIgI II\IIiFi Ii(LDGtijLZiEITI(L)E;&T(TI SEMINER VE 250.000,00 R 250.000,00
KITAP TOPLAMA KAMPANYALARI DUZENLEMEK 20.000,00 lolalalalale 25.000,00
KULTUREL VARLIKLAR 50.000,00 folalalolole 50.000,00

SPORTIF FAALIYETLER DUZENLEMEK 70.000,00 folalalolole 70.000,00

Genel Toplam 6.275.000,00 6.275.000,00
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PLAN PROJE MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi \ HALILIYE BELEDIYESI/ Plan ve Proje Miidiirliigii
Stratejik flgemizin, mekansal planlama faaliyetleri ve ulusal ve uluslar arasi projeler
Amag ile planli ve yasanabilir kentler i¢inde seviyesini arttirmaktir.

Uygulama Imar Planlarinin yapimimin tamamlanmasini saglamak ve planl
alanlarda ihtiyac ve talepler dogrultusunda yasanabilirligi arttrilmis planh

atégz?lk alanlar olusturularak; bu alanlarda ulusal ve uluslar aras1 ¢esitli projelere
fon kaynaklarini belirlemek, proje hazirlamak, uygulamak, denetlemek ve
raporlama caligmalarini ilgili birim miidiirliikleri ile yapmak.

Performans . . .

Hedefi Nazim Imar Planlar1 dogrultusunda yapilacak Uygulama Imar Planlarini 1

(bir) y1l icerisinde tamamlamak.

Performans hedefinde belirtilen siire i¢erisinde yaklasik 4.487.000,00 M? alanda yiiriitiilen
Uygulama Imar Planlama is ve islemlerinin tamamlanmasi1 hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri (t-1) ®
1.250.000,00 507.000,00

M2 M2
2015 yilinda biitgemiz 035190 kaleminden yapilan harcama miktari: 11.800,00 TL dir.
2016-2017 yilinda yapilmasi planlanan harcama miktar1: 150.000,00 TL dir.

1 | Uygulama Imar Planlari

2 |Resmi, Sosyal ve Kiiltiirel Alan Imar Planlari 29.321,25 M?| 17.803,34 M?
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2015 yilinda biitgemiz 035190 kaleminden yapilan harcama miktari: 7.080,00 TL dir.
2016 yilinda biitgemiz 063202 kaleminden yapilan harcama miktari: 4.720,00 TL dir.
2016-2017 yilinda yapilmasi planlanan harcama miktari: 50.000,00 TL dir.

Nazim Imar Plan1 Dogrultusunda
Masuk Bolgesi Uygulama imar

Plan1 (Il.¢alisma) i¢in Proje -
1 | Destegi hizmet alim1

50.000,00 TL 50.000,00 TL

Resmi, Sosyal ve Kiiltiirel Tesis
Alan1 amagcl Imar Plani i¢in 50.000,00 TL 50.000,00 TL
Proje Destegi hizmet alim1

Nazim Imar Plan1 Dogrultusunda
Dagetegi Bolgesi Uygulama Imar 100.000,00

Plani igin Proje Destegi hizmet 100.000,00 TL - TL
3 alimi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI/ Plan ve
Proje Miidiirligi

flgemizin, planli ve yasanabilir
kentler iginde seviyesini arttirmak
amactyla Nazim Imar Planlar1
dogrultusunda yapilacak Uygulama
Imar Planlarini 1 (bir) y1l igerisinde
tamamlamak.

Nazim imar Plan1 Dogrultusqnda
Dagetegi Bolgesi Uygulama Imar
Plani i¢in Proje Destegi hizmet alim1

Sehir ve Bolge Planlama Birimi

2016-2017 yil1 igerisinde; onayli Nazim Imar Planina istinaden yaklasik 3.800.000,00
M2 alana y&nelik hazirlanan; Dagetegi Mahallesi Uygulama Imar Plani igin yapilmasi
planlanan harcama miktari: 100.000,00 TL dir.
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1 Personel Giderleri 4 MEMUR 1 TASERON
(MAAS)
2 SGK Devlet Primi Giderleri
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Déner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI/ Plan ve
Proje Miidiirligi

Ilgemizin, sosyal ve mekansal olarak,
yasanabilir kentler i¢inde seviyesini
arttirmaktir

Resmi, Sosyal ve Kiiltiirel Tesis Alani
amacli Imar Plani igin Proje Destegi
hizmet alim1

Teknik APK (Arastirma Proje ve
Koordinasyon) ve Sehir ve Bolge
Planlama Birimi

2016-2017 y1ili igerisinde; yaklasik 180.000,00 M? alana yonelik yapilmasi planlanan
harcama miktari: 50.000,00 TL dir.
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

1 Personel Giderleri 4 MEMUR
%"ASERON
(MAAS)
2 SGK Devlet Primi Giderleri -
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4 Faiz Giderleri
5 Cari Transferler
6 Sermaye Giderleri
7 Sermaye Transferleri
8 Borg verme
Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

_ HALILIYE BELEDIYESI HUKUK iSLERI MUDURLUGU
Belediyemize kars1 acilmis agilacak ve belediyemizin actig1 davalar: takip etmek
Belediyemizin her tiirlii menfaatini saglamak

Onceden belirlenmis amag ve hedeflere ulasmak

(T-1) | (T) | (T+1)
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

BUTCE TOPLAM

DISI
15.000 - 15000
Diger yayin alimlari
Mahkeme harc¢ ve giderleri 1.500.000 - 1.500.000
Diger yasal giderler 150.000 - 150.000
Bilgisayar alimlari 10.000 - 10.000
GENEL TOPLAM

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Haliliye Belediyesi

Belediyemizin menfaatleri
dogrultusunda hukuki meseleleri yiiriitmek

(T+1)

PERSONEL GIDERLERI
SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 1.000.000

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

BORC VERME

DONER SERMAYE
DIGER YURT ICi
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

YAZI iSLERi MUDURLUGU

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

HALILIiYE BELEDIYESI

Karar alma stireglerini etkin bir sekilde
yiirlitmek.

Karar alma ve uygulama yetkilerine haiz
temel belediye organlarinin faaliyetlerinde
etkin ve verimliligin saglanmasi.

YAZI ISLERI MUDURLUGU

Agiklamalar
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01 | Personel Giderleri 1.228.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Dis1
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Karar Alma Siireclerini Etkin Bir Sekilde Yiiriitmek.

Karar alma ve uygulama yetkilerine haiz temel belediye organlarinin
faaliyetlerinde etkinlik ve verimliligin saglanmasi.

Aciklamalar

1 |Meclis toplanti sayisi 12 13 12
Agiklama

2 | Meclis alinan karar sayisi 336 404
Agiklama

3 kWeb sitesinde ve diger ilan yollariyla yaymlanan 336 404

arar sayisl

Aciklama

4 | Encilimen toplant1 sayis1 | 50 ‘ 44 |
Aciklama

5 | Enciimen alinan karar sayisi | 656 | 527 |
Agiklama
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

1 | Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 1.118.000,00{0,00 {1.118.000,00
2 | Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 110.000,00 |0,00 |110.000,00
3 |Posta ve Telgraf Giderleri 22.000,00 |0,00 |22.000,00

4 0,00

5 0,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

[faareAar " [HALILIVE BELEDIVESI |

01 | Personel Giderleri 1.228.000,00 1.228.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00 22.000,00
04 | Faiz Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 | Borg verme 0,00
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

09 | Yedek Odenek 0,00

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢1 0,00

Yurt Dis1

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI

KURUMSAL KAPASITENIN ARTIRILMASI

Karar Alma Siireclerini Etkin Bir Sekilde Yiiriitmek.

Karar alma ve uygulama yetkilerine haiz temel belediye
organlarinin faaliyetlerinde etkinlik ve verimliligin
saglanmasi.

Aciklamalar
6 Ge"len evraklarin kayit siiresi 5 5 5
(glin/ay)
Aciklama
7 Glflen evraklarin kayit siiresi 5 9 9
(giin/ay)
Agiklama
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

8 Meclis tutanaklarinin yazilma

stiresi (giin/ay) 25 25 25

Aciklama

9 Meclis kararlarinin yazilma siiresi 5 5 5
(giin/ay)

Agiklama

Meclis Puantaj cetvellerinin 5 5 5
hazirlanma siiresi (giin/ay)

Aciklama

Meclise 6nergelerin sunulma 5 5 5
sliresi (giin/ay)

Aciklama

Puantaj cetvellerinin hazirlanma 5 5 5
sliresi (giin/ay)

Agiklama

Encilimen giindeminin hazirlanma 2 2 2
stiresi (giin/ay)

Agiklama

Enciimen kararlarinin yazilma 2 2 2
sliresi (giin/ay)

Aciklama

w
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HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Adi | HALILIYE BELEDIYESI TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

6. Yasanbilir ve siirdiiriilebilir bir Ilce olusturabilmek i¢in Cevre ve Cevre
Saghgmna yonelik iyilestirici ve kalici projeler gelistirmek,Cop toplama
programina ilave olarak yeni yontemlerin modern Ilge yonetimine

Amag uygunlugunu artirarak ilge iginde gorsel olarak daha temiz bir goriiniim
saglamaktir. Ayn1 zamanda vektor ile miicadele ederek ilgede daha giizel
yaganabilirligi saglamak

Hedef 6.1 Kati atiklarin toplanmasinda etkinligin arttirilmasi ve vektorle miicadelede
daha etkin olmak.

Eer;o;_mans 6.1.1 Kat1 Atiklarin ton/y1l olarak toplanmasinda etkiligin arttirilmasi ve

ederi

vektor ve hasare ile miicadelenin daha etkin olmasi

Aciklamalar: Temizlik isleri Miidiirliigii olarak giinliik 400 ton ¢6p toplanmaktadir.Bunun yan
sira Pazar yerlerinin yikanip temizlenmesi,ilge merkezinde sokaklarin siipiiriilmesi ve
yikanmasi,Vektor ve Hasere ile miicadelemiz giinliik olarak yapilmaktadir

Performans Gostergeleri (t-1) (® (t+1)

1-

Evsel atiklarin toplanmasi 400 ton

Evsel atiklar1 hergiin diizenli olarak sehir merkezi ve kirsal mahallelerden
aliarak kat1 atik bertaraf sahasina gonderilmesi

flce merkezinde sokak ve caddelerin

2- . . 267 km
temzilenmesi

flge merkezindeki cadde sokaklar giinliik olarak siipiiriilmektedir(267 km)

3- | Pazar yerlerinin temizligini yapmak ve yikamak 152uton

Ilgemiz igerisinde kurulan Pazar yerlerinin temizligi ve yikanmasi diizenli olarak
yapilmasi

4

Vektor ve Hasare ile miicadele bulunmak

Giinliik olarak Tlge merkezi ve kirsal alanlarda sivrisinek ve hasare ile miicadele edilmektedir

Faaliyet

Kaynak Ihtiyaci

Biitge Biitge Dis1 | Toplam
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

Kent igi Temizlik ¢6p 30.000.000.00 30.000.000.00
toplama,elle slipiirme,yikama ve
1 | ¢op nakliisi TL TL
2 Vektor ve Hasare ile Miicadele 30001_(')_0000 3.000.000.00 TL
3
4
5

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU

1-Ilge merkezi ve Kirsal mahallelerdeki kati atiklarn toplanmasi ve
etkinligin artirllmasi
2- Vektor ve Hagere ile miicadeledeki etkinligin artirilmasi

1- Kent i¢i temizlik(¢Op toplama ve nakli isi,elle siiplirme ve
yikama iglemleri) isi 2- Vektor ve Hasere ile miicadele isi

Temizlik Isleri Miidiirliigii-Mali Hizmetler Miidiirliigii

Actklamalar

1 Kent i¢i Temizlik isi(¢op 30.000.000.00 TL
toplama ve nakli isi,elle
siipiirme ve yitkama )

2 Vektor ve Hasere ile 3.000.000.00 TL
miicadele isi
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

MUHTARLIKLAR MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI

KIRSAL VE MERKEZ MAHALLE MUHTARLIKLARININ TALEP VE
SIKAYETLERINI

INCELEME ARASTIRMA VE SONUGLANDIRMA iLE KIRSAL MAHALLELERE
ALT VE UST YAPI iSLERINi YAPMA YAPTIRMA

MUDURLUGU MAKSIMUM SEVIYEDE VERIM ALACAK SEKILDE
CALISTIRMA

iS VE ISLEMLERI EN HIZLI SEKILDE YAPMAK

Aciklamalar

1| Gelen Talep ve sikayet 58
Aciklama

2 | Dayanakli Mal ve Malzeme Alinmasi ‘ | 14.150,50 ‘
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

Aciklama

3 ]

Aciklama

4]

Agiklama

Kirtasiye ve Bliro Malzemesi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Aciklamalar

60.000,00 0,00 60.000,00

1| alinmasi
2 | Musavirlik Hizmeti alinmasi 40.000,00 0,00 40.000,00
Dayanikli Mal ve Malzeme 100.000,00| 0,00 100.000,00

3 | alinmasi
Tasinmaz Yapim Bakim ve 480.000,00| 0,00 480.000,00

4 | Onarim
5 | Yol Yapimi 20.000,00 0,00 20.000,00
insaat Malzemesi Alinmasi 500.000,00 0,00 500.000,00

Haliliye Belediyesi

istek talep ve sikayetlerin zamaninda
cevaplanmasini saglamak

Muhtarliklarin istek Talep ve Sikayetler ile insaat
yapim isleri

Muhtarliklar MudurlGgi

Doner Sermaye

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.200.000,00
4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Diger Yurt I¢i
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

Yurt Dis1

YAPI KONTROL MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

_ HALILIYE BELEDIYESI YAPI KONTROL MUDURLUGU

Insaat yapmak isteyenleri ruhsatli insaat yapmaya yénlendirmek kagak yapilasmay1
onlemek.
Kacak yapilasmayi 6nleyerek carpik yapilasmay1 énlemek

Beyaz masadan gelen sikayetlere aninda miidahale ederek kacak yapilasmay1
onlemek sorunlari yerinde ¢6zmek ve vatandaslara her tiirli yardimci olmak.

ACIKLAMALAR : Yap1 Kontrol Mudtrliigii olarak Belediyemizdeki diger miidiirliiklerle koordineli bir
sekilde calisarak gecekonduyu dnlemek vatandasi kagak insaatlar ile ilgili bilgilendirerek ¢carpik
kentlesmeyi 6nlemek i¢in ¢alismalarimiz devam edecektir.
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

200.000,00. 200.000,00.

Tasit kiralama gideri

Tasinmaz bakim onarim giderleri 200.000,00. 200.000,00.

Diger hizmet alimlari 300.000,00. 300.000,00.

Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari 100.000,00. 100.000,00.

800.000,00. 800.000,00.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI YAPI KONTROL
MUDURLUGU
KACAK YAPILASMAYA ENGEL OLMAK

(T+1)

PERSONEL GIDERLERI
SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

BORC VERME

DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
YURD DISI

INSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

_ HALILIYE BELEDIYESI

Haliliye yi kiiltiirel sosyal ve bilimsel faaliyetlerin 6n plana ¢iktig1, kararlarin
yOnetisim anlayisiyla alindigi bir kiiltiir sanat ve bilim merkezi haline getirmek.
Haliliye de yasayan bireylerin bilgi beceri ve egitimleri dogrultusunda dogru islere
yonlendirmek.

Belediye hizmetlerinin devamlili1 icin personel memnuniyetini saglama ve kaliteli
hizmet vermek.

201 | 2016 | 2017

Hizmet ici egitim verilen personel sayisi 120 | 180

Hizmet alimi yapilacak personel sayisi (giivenlik -

3 | Hizmetici egitim memnuniyetoram |  [%90] |
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

BUTCE TOPLAM
DISI
Hizmet ici kurs ve egitim seminerine 50.000,00 TL 50.000,00 TL
katilma giderleri
50.000,00 TL 50.000,00 TL
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
HALILIYE BELEDIYESI

BILGI VE TEKNOLOJIY] KULLANARAK
CAGDAS BELEDIYECILIK HIZMETLERININ
SUNUMUNDA ETKINLIiGI ve VERIMLILIGI

ARTIRACAK NITELIKTE PLANLI, KALITELI,
OPTIMAL MALIYETLI HIZMET URETIMI ve
DENETIMI GERCEKLESTIRILECEK SISTEM
GELISTIRMEK

PERSONEL GIDERLERI 16.787.000,00
TL

SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 2.857.000,00 TL

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 756.000,00 TL

FAIZ GIDERLERI
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

CARI TRANSFERLER 600.000,00 TL

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

BORC VERME

DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi

21.000.000,00
TL
ZABITA MUDURLUGU
PEFORMANS HEDEFi TABLOSU
Zabita Miidiirligii
Faaliyetler Kaynak

ihtiyaci (TL)

Zabita Personellerine Yazik | 100 000 100 000
ve Kishk Giyim Yardimi
yapilmasi.
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HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU

3 Zabita Personellerinin 35000 35000
Egitimleri icin gerekli
Egitimin verilmesi.

4 | Zabita Mudiirlugii ve 140 000 140 000
Miidiirliige bagh Zabita
Karakollarina biiro
malzemesi ve biiro isyeri mal
ve malzeme alimi.

5 Zabita Miidiirliigii ve 20000 20000
Midiirliige Zabita
Karakollarina temizlik
malzemesi alimi.

6 | Zabita Midiirlagii ile ilgili 10 000 10 000
Yayin alinmasi alimi i¢in

7 | Zabita Miidiirliigii ve 100 000 100 000
Miidiirliige bagh Karakollarin
Tiiketimi Mal ve Malzeme ile
Kirtasiye alimi.

8 Zabita Karakollarinda Zabita | 250 000 250000
ekiplerinin sikayet ve GSM is
yerlerini kontrolleri icin Tagit

Kiralama
9 Genel Toplam 655 000 655 000
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi HALILIYE BELEDIYESI
Amag Isyerleri ve gelen sikayetlerin rutin olarak denetleme
Hedef

Gelen sikayetlerin mahallinde denetlenerek olduginca asgariye indirgemek
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

Agiklamalar Beyaz masadan gelen sikayetlerin mahalinde incelenerek sonuca baglamak.
Meydana gelebilecek sorunlarin 6nceden 6nlemini almak v.s.

Ruhsatsiz igyeri denetlemek

Aciklama

Beyaz masadan gelen sikayetlerin
denetlenmesi

Aciklama
Igallerin denetlenmesi
Aciklama
Cevre ve giiriiltii denetlenmesi
Aciklama
Kirtastye ve Buro | 19 599 g 190.000,00
1 malzemsi gid.
2 Temizlik gid. 20.000,00 20.000,00
3 Tiiketim gid. 95.000,00 95.000,00
4 Giyecek gid. 100.000,00 100.000,00
Tasit alim1 veya
5 kiralama gid. 250.000,00 250.000,00
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HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IDARE ADI HALILIYE BELEDIYESI

AMAC Bilgi ve teknoloji kullanarak ¢agdas,belediyecilik hizmetlerinin sunumuna etkinligi
ve verimliligi arttiracak nitelikte planli, kaliteli optimal maliyetli hizmet {iretimi ve
denetimi gerceklestirilecek sistem gerceklestirmek
HEDEF Belediye hizmet birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarini katilimcilik,

saydamlik ve hizmette verimlilik esasiyla gerceklestirmek

PERFORMANS Belediye hizmet birimlerinin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlarini katilimeilik,
HEDEFI saydamlik ve hizmette verimlilik esasiyla gerceklestirmek
ACIKLAMALAR

BiRIM VE MUDURLUKLERE IHTIYACLARIN KARSILAMAK VE DAHA VERIMLI BiR HIZMET
VEREBILMEK

FAALIYET KAYNAK IHTIYACI
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
1 MAL ALIMLARI 5.200.00.00 Horkok 5.200.00.00
2 HIZMET ALIMLARI 200.000.00 hokk 200.000.00
3 - 1.100.000.00 Horokk 1.100.000.00
ARAC KIRALAMA SAYISI
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

2.800.000.00 ok 2.800.000.00

9,300.000.00 9,300.000.00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

HALILIYE BELEDIYESI

BELEDIYE HIZMET BIRIMLERININ IHTIYAC
DUYDUGU MAL HIZMET VE YAPIM iSi
ALIMLARINI KATILIMCILIK SAYDAMLIK VE
HIZMETE VERIMLILIK ESASIYLA
GERCEKLESTIRMEK

ARAC KIRALAMA HIZMETI ALIMI

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 5.400.00.00

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

BORC VERME

DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

YURD DISI

TEFTIS KURULU MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

_ HALILIYE BELEDIYESI TEFTIS KURULU MUDURLUGU
- BIRIMLERIN YASA VE MEVZUATA UYARLI I$ VE [SLEMLERI TESIS ETMEKTEDIR

%100 ULASILMISTIR

YAYIN ALIMLARI VE KIRTASIYE GIDERLERI 40.00 | 20.000

ACIKLAMA

ACIKLAMA

ACIKLAMA

ACIKLAMA

_ KAYNAK IHTIYACI
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[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

20.000 20.000
BASKANLIK AMACLARININ DAHA iYi
GELISTIRMEK CALISANLARIN DAHA
ETKIN VE VERIMLI OLMASINI
SAGLAMAKTIR. DENETIM TEFTIS
ARASTIRMA GOREVLERINI BASKAN
ADINA YERINE GETIRMEK.

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BELEDIYE TESKILATI GELIR ve YONETIM
KONTROL SISTEMLARININ GECERLI
GUVENIRLILIK TUTARLI DURUMA GELMESI
ICIN REHBERLIK EDEREK MEVZUATA
UYARLI HALE GETIRILMESINI SAGLAMAK

M.TAHIR GORGUN
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRIMI GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI

FAIZ GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

SERMAYE GIDERLERI

BORC VERME

DONER SERMAYE
DIGER YURT iCi
YURD DISI

SPOR ISLERI MUDURLUGU

HALILIYE BELEDIYESi /SPOR iSLERI MUDURLUGU

GENCLERIMIZi SPORLA TANISTIRMAK

DEGERLENDIRMELERINI SAGLAMAK.

GENCLERIMIZI KOTU ALISKANLIKLARDAN KURTARIP SPORLA BOS VAKITLERINI

SANLIURFALI TUM GENCLERIMIZE ULASMAYI HEDEFLEMEKTEYIZ.

DIGER MAL VE MALZEME ALIMLARI - 50.000,00 TL | 25.000,00 TL
SPOR MALZEMELERI ALIMLARI - 200',(1),20'00 25.000,00 TL
SOSYAL TEEII%]:,‘ARIEE\QYE ONARIM - 50.000,00 TL | 25.000,00 TL
GENCLIK SPOR IL. MUDURLUKLERINE - 200',(1),20'00 25.000,00 TL
DiGERLERINE i 100.220.00 500.220,00
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HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU

FAALIVETLER _KAYNAK [HTIYACI (2017) TL
BUTCE | BUTCEDISI | TOPLAM
DIGER MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
SPOR MALZEMELERI ALIMLARI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
SOSYAL TESIS BAKIMVE ONARIM
CIDERLERI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
GENCLIK SPOR iL MUDURLUKLERINE ~ 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
. . 500.000,00 500.000,00
DIGERLERINE TL - TL
600.000,00 600.000,00
GENEL TOPLAM TL L

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER

IDARE ADI HALILIYE BELEDIYESi /BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKiLER MUDURLUGU
STRATEJIK AMAC BELEDIYEMIZIN FAALIYETLERINI EN iYi VE EN ETKIiN SEKILDE HABERLERINI
YAPMAK VE BELEDIYEMiZ BUNYESINDEKIi DiGER BiRIMLERINE BiLiSiM KONUSUNDA
STRATE]JiK HEDEF MUDURLUGUMUZUN FAALIYET ALANINA GIREN KONULARDA DAHA VERIMLI VE
DAHA ETKIN OLMAK.
PERFORMANS HEDEFi MUDURLUGUMUZUN FAALIYET ALANINA GiREN KONULARDA TUM
MUDURLUKLERIMIZE YARDIMCI OLUNDU.
. 155.000,00 TL
__ KIRTASIYE ALIMLARI 10.000,00 TL
DIGER YAYIN ALIMLARI 5.000,00 TL 405.000,00 TL
DANISMA YONETIM VE ISLETIM GIDERLERI | 10.000,00 TL 20.000,00 TL
POSTA VE TELGRAF GIDERLERI
50.000,00 TL 200.000,00 TL
DIGER HIZMET ALIMLARI
100.000,00 TL 120.000,00 TL
TANITMA,AGIRLAMA,TOREN,FUAR,0RGANIZ
ASYON GIDERLERI - -

STRATEIJI BIRIMI -2017

Sayfa 75




[HALILIYE BELEDIYESI PERFORMANS RAPORU|

155.000,00 TL

BURO MALZEMESI ALIMLARI 5.000,00 TL
DIGER KIRTASIYE VE MALZEME ALIMLARI - 5.000,00 TL
BILGISAYAR HIZMET ALIMLARI } 400.000,00 TL
BURO VE ISYERI MAKINE VE TECHIZAT A. - 50.000,00 TL
DIGER DAYANIKLI MAL VE MAZLEME 25.000,00 TL
ALIMLARI )

BILGISAYAR YAZILIM ALIMLARI YAPIM. ) 650.000,00 TL
DIGER BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 15.000,00 TL
LISANS ALIMLARI 350.000,00 TL

155.000,00 TL

Genel Toplam

DIGER YAYIN ALIMLARI 405.000,00 TL
405.000,00 TL

DANISMA YONETIM VE iSLETIM GIDERLERI 20.000,00 TL 20.000,00 TL

POSTA VE TELGRAF GIDERLERI 200.000,00 TL
200.000,00 TL

DIGER HiZMET ALIMLARI 120.000,00 TL 120.000,00 TL

TANITMA,AGIRLAMA, TOREN,FUAR,ORGANIZ

ASYON GIDERLERI

BURO MALZEMESI ALIMLARI 5.000,00 TL 5.000,00 TL

DIGER KIRTASIYE VE MALZEME ALIMLARI  5.000,00 TL 5.000,00 TL

BILGISAYAR HIZMET ALIMLARI 400.000,00 TL
400.000,00 TL

BURO VE ISYERI MAKINE VE TECHIZAT A.  50.000,00 TL 50.000,00 TL

DIGER DAYANIKLI MAL VE MAZLEME 25.000,00 TL

ALIMLARI 25.000,00 TL

BILGISAYAR YAZILIM ALIMLARI YAPIM.  650.000,00 TL 650.000,00 TL

DIGER BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 15.000,00 TL 15.000,00 TL

LISANS ALIMLARI 350.000,00 TL 350.000,00 TL
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SPOR ISLERI MUDURLUGU

HALILIYE BELEDIYESi /SPOR iSLERI MUDURLUGU

GENCLERIMIZi SPORLA TANISTIRMAK

DEGERLENDIRMELERINi SAGLAMAK.

GENCLERIMIZi KOTU ALISKANLIKLARDAN KURTARIP SPORLA BO$S VAKITLERINi

SANLIURFALI TUM GENGLERIMIZE ULASMAYI HEDEFLEMEKTEYIZ.

DiGER MAL VE MALZEME ALIMLARI - 50.000,00 TL | 25.000,00 TL
SPOR MALZEMELERI ALIMLARI - 200'230'00 25.000,00 TL
SOSYAL TESiS BAKIMVE ONARIM GIDERLERI - 50.000,00 TL | 25.000,00 TL
GENCLIK SPOR iL MUDURLUKLERINE - 200',?80'00 25.000,00 TL
DIGERLERINE - 100.000,00 | 54 500,00 TL

TL

DIGER MAL VE MALZEME ALIMLARI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
SPOR MALZEMELERI ALIMLARI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL

SOSYAL TESIiS BAKIMVE ONARIM
GIDERLERI 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
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GENCLIK SPOR iL MUDURLUKLERINE 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
DIGERLERINE 500.000,00 TL - 500.000,00 TL
600.000,00 600.000,00

GENEL TOPLAM L TL

SOSYAL ISLER MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

IDARE ADI HALILIYE BELEDIYESI
AMAC Haliliye Belediyesi Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii Merkez ve Kirsal Mahallelere
yardim ve yardimci olmak hedefi ytliksek tutup ihtiyaclara cevap vermek
HEDEF Taleplere binaen ihtiyaclarin biitce orantili karsilamak
PERFORMANS
HEDEFI

ACIKLAMALAR: ibadethanelere hali,klima ve insaat malzemesi yardimi yapmak,ihtiyag sahibi ailelere
gida,iftar ve sahur yemegi vermek,hos geldin bebek seti kampanyasi dahilinde puset dagitimi
yapmak,maddi ve manevi yonden ihtiyag sahibi kisileri bir nebze bile olsa mutlu etmek
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PERFORMANS GOSTERGELERI 2015 2016 | 2017

Hali,klima ve insaat malzemesi

1

ACIKLAMA: Merkez ve kirsal mahallelerde

2 | Gida,iftar ve sahur yemegi | | |

ACIKLAMA: Merkez ve kirsal mahallelerde

3 | Puset dagitimu | | |

ACIKLAMA: Merkez ve kirsal mahallelerde

4 | Talepleri makul goriinenlerin sehit,gazi,dul ve yetimlere yardimda
bulunmak

ACIKLAMA:Merkez ve kirsal mahallelerde

FAALIYET KAYNAK [HTIYACI
BUTCE BUTCE TOPLAM
DISI
1 | Diger Kirtasiye ve biiro malzemesi
70.000,00
2
Diger Hizmet Alimlari 1.200.000,00
3
Diger Giyim ve Kusam Alimlari 500.000,00
4 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi 200.000,00
5 | Tasit Kiralamasi Giderleri 100.000,00
6 | Tanitma Agirlama Toren Fuar Org 600.000,00
7 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 200.000,00
8 | Egitim Amacgh Diger Transferler 200.000,00
9 | Diger Sosyal Amagcli Transferler 1.300.000,00
10 | Sosyal Giivenligi Bulunmayanlara 530.000,00
Saglanan Hizmetler
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/HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU|

4.900.000,00 ‘

EMLAK iISTIMLAK MUDURLUGU

HALILIYE BELEDIYESi /EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

KAMUYA AIT TASINMAZLARIN MUAFAZA ALTINA ALINMASI

KAMUYA AiT TASINMAZLARIN YASA MUVZUATLARA GORE ISLEM YAPILMASI

%100

DIGER GAYRI MENKUL ALIMI VE KAMULASTIRMA

CIDERLERI - 2.830.000.00
iLAN GIDERLERI - 20.000.00
KIRTASIYE GIDERLERI - 20.000.00
ETUT,PROJE BILIRKiSI EKSPERTIZ GIDERLERI - 30.000.00
HIZMET BINASI KIRALAMASI - 100.000.00

GAYRI MENKUL ALIMI VE
KOMULASTIRMA,ETUP PROJE VE KIRALAMA
VE SATIN ALMA VE SATIS ISLEMLERININ | 3.000.000.00
YASA VE MEVZUATLAR iLE BUTCE
DOGRULTUSUNDA YRINE GETiRME

3.000.000.00
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iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Cagdas sehircilik anlayisi 1s181nda, Imar Kanunu ve Imar Yénetmeligine uygun
yapilasma yapilarak ilcemizin yasanilabilir Kent imajinin kuvvetlendirilmesi.

Haliliye Belediyesinin Harita, Planlama, Imar, Emlak gibi faaliyet ve projelerini
gerceklestirirken saha tarama arastirmalar yaparak, ihtiyaclart ve eksiklikleri
belirlemek, bu faaliyet ve projeleri kentin ve halkin ihtiya¢ ve taleplerini dikkate
alarak hayata ge¢irmek.

Disaridan temin edilmek suretiyle hizli Ekonomik ¢oziimlerin tiretilmesi.

Plan Proje Alim Sayis1 1 2 3

ACIKLAMA

ACIKLAMA
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Diger Mal ve Hizmet Alim1 100.000,00 100.000,00

Kirtasiye Alimlari 50.000,00 50.000,00

Biiro Malzemesi Alimlari 50.000,00 50.000,00

Danisma Yénetim Ve Isletme Giderleri 300.000,00 300.000,00

Arastirma ve Gelistirme Giderleri
Diger Miisavir Firma ve Kisilere 150.000,00 150.000,00
Odemeler

ilan Giderleri

Diger Hizmet Alimlari

100.000,00 100.000,00
1.200.000,00 1.200.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

PERFORMANS HEDEFI
Hizli ve etkin hizmet anlayisi ile tarihine,
kiiltirel mirasina ve dogal zenginliklerine
sahip c¢ikan, erisilebilir halkinin huzur ve
refahini arttirmak i¢in yorulmadan ¢alisan bir
ekip ile birlikte ¢alisma kdltiirtiniin egemen
oldugu bir kent yapmak.

FAALIYET ADI
Haliliye’ yi ¢cagdas bir kent ve tiim alanlarda
modern yatirimlarin yapildigi bir cazibe
merkezi haline getirmek.
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Plan proje alimlari 450.000,00

450.000,00

D)iDARENIN TOPLAM MALI KAYNAK iHTIYACI

STRATEIJI BIRIMI -2017 Sayfa 83



HALILIYE BELEDIYESi PERFORMANS RAPORU

HALILIYE BELEDIYESi 2017 YILI BUTCESI

2017 YILI
ACIKLAMA ODENEK
i TEKLIFi
BELEDIYE 168.100.000,00
SANLIURFA 168.100.000,00
HALILIYE BELEDIYESI 168.100.000,00
OZEL KALEM MUDURLUGU 1.500.000,00
2|1 |01 |Kirtasiye Alimlari 10.000,00
2| 1 |05 | Baski ve Cilt Giderleri 10.000,00
6|1 |01| Temsil, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 600.000,00
6| 2 | 01| Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 880.000,00
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 21.000.000,00
1|1 (01| Temel Maaslar 2.800.000,00
1|2 |01 |Zamlar ve Tazminatlar 1.600.000,00
1| 3 |01 | Odenekler 22.000,00
1| 4 |01 |Sosyal Haklar 1.000.000,00
1|5 |01 |Ek Cahisma Karsiliklari 300.000,00
1| 6 |01 |Odiil ve ikramiyeler 20.000,00
2| 1|90 | Diger sozlesmeli personel lcretleri 20.000,00
2| 4 |90 | Diger sozlesmeli personel sosyal haklari 20.000,00
3| 1|01 |Sirekliiscilerin ticretleri 9.000.000,00
3| 1|02 | Gegici isgilerin Uicretleri 30.000,00
3| 2 | 01| Sirekli isgilerin ihbar ve kidem tazminati 700.000,00
3| 2 |02 | gegici iscilerin ihbar ve kidem tazminati 100.000,00
3| 3 |01 |Siirekliiscilerin sosyal haklari 500.000,00
3| 3 |02 | Gegici iscilerin sosyal haklari 200.000,00
3| 4 |01 |Sirekliiscilerin fazla mesaileri 300.000,00
3| 4 |02 | Gegici iscilerin fazla mesaileri 25.000,00
3| 5|01 |Sirekliiscilerin 6dul ve ikramiyeleri 100.000,00
3| 5|02 | Gegici iscilerin 6dil ve ikrami 50.000,00
1| 6 |01 | Sosyal glivenlik prim 6demeleri 400.000,00
1|6 |02 |Saglhk prim 6demeleri 400.000,00
2| 4 | 01 |issizlik sigortasi fonuna yapilan édeme 40.000,00
3| 4 |01 |issizlik sigortasi fonuna yapilan édeme 300.000,00
3| 6 |01 | Sosyal glivenlik prim 6demeleri 1.700.000,00
4| 4 |01 |Iissizlik sigortasi fonuna yapilan édeme 7.000,00
4|6 |01|Sosyal glivenlik prim 6demeleri 10.000,00
3|1 |01|VYurticigecici gorev yollugu 55.000,00
3|2 |01 |yurticisurekli gegici gorev yollugu 50.000,00
3| 1 |03 | Bilgisayar Hizmet alimlari(yazilim programlama) 30.000,00
3|9 |03 | kurslara katilma giderleri 50.000,00
3| 1|05 | memurlara 6glen yemegi 600.000,00
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519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 571.000,00
YAZ! iSLERi MUDURLUGU 1.250.000,00

5| 1 |52 | Belediye Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler 1.118.000,00
519 | 03 | Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 110.000,00
2 | 01 | Posta ve Telgraf Giderleri 22.000,00
TEFTIS KURULU MUDURLUGU 20.000,00

2| 1|01 |Kirtasiye Alimlar 20.000,00
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 1.000.000,00

4| 2 |04 | Mahkeme Harg ve Giderleri 835.000,00
4|2 (90| Diger Yasal Giderler 150.000,00
2 04 | Diger Yayin Alimlari 15.000,00
BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER 2.400.000,00

Genel Kamu Hizmetleri 1.190.000,00

2| 1|01 |Kirtasiye Alimlar 100.000,00
2| 1|04 | Diger Yayin Aimlari 600.000,00
5|1 |07 | Danisma Yonetim ve isletim Giderleri 20.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 250.000,00
5|2 |01 | Posta ve Telgraf Giderleri 20.000,00
6| 2 | 01| Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 200.000,00
2| 1|02 |Biro Malzemesi Alimlari 20.000,00
2| 1 |90 | Diger Kirtasiye ve Biiro malzemeleri 20.000,00
5| 1 | 03 | Bilgisayar Hizmet alimlari(yazilim ve donanim Hizmetleri) 350.000,00
7| 1|90 | Diger dayanikli mal ve malzeme alimlari 30.000,00
7 | 2 | 01| Bilgisayar yaziim alimlari ve yapimlari 480.000,00
7| 3|90 | Diger bakim ve onarim giderleri 50.000,00
7| 1|02 |Biiro ve isyeri makine ve techizat alimlari 10.000,00
3|3 |01]|Lisans alimlari 250.000,00
DESTEK HIZMETLERI 9.300.000,00

2| 1|04 | Diger Yayin Aimlari 20.000,00
2| 1|90 | Diger Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 150.000,00
7| 4|01 |Yakacak Alimlar 110.000,00
2|2 |01|SuAlmlari 1.070.000,00
2| 2 |02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 100.000,00
2| 3 |02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 1.000.000,00
2| 3 |03 | Elektrik Alimlari 1.000.000,00
2|5 |90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 55.000,00
2|9 |90 | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 165.000,00
4| 4 | 01| Arkeolojik Kazi Giderleri 20.000,00
5| 2 |02 | Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 55.000,00
5|5 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 1.100.000,00
5| 4 |01|ilan Giderleri 110.000,00
7| 1 |01 |Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 330.000,00
7| 1 |02 | Biiro ve isyeri Makine ve Techizat Alimlari 110.000,00
7| 1|90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 55.000,00
7 | 3 |02 | Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 50.000,00
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7| 3 |03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 500.000,00
8| 4 | 01| Biro Bakim ve Onarimi Giderleri 200.000,00
1| 4 |90 |Diger Tasit Aimlari 2.000.000,00
2| 1 |05 | Baski ve Cilt Giderleri 50.000,00
51| 5 |05 | Hizmet Binasi Kiralama 800.000,00
514 |02 |Sigorta Giderleri 100.000,00
2| 7 | 02 | Guvenlik ve savunmaya Yénelik silah, arag, Gereg ve Savas Techizati isletme 150.000,00
isletme Bakim Onarim giderleri
EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU 3.000.000,00
4|1 |90 | Diger Gayrimenkul Alim ve Kamulastirma Giderleri 2.830.000,00
5| 4 |01|ilan Giderleri 20.000,00
2| 1|01 |Kirtasiye Alimlar 20.000,00
5| 1 |01 | Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 30.000,00
51| 5 |05 | Hizmet Binasi Kiralama 100.000,00
5|1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 1.500.000,00
515 |90 | Diger Kiralama Giderleri 1.000.000,00
8|9 | 01| Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 6.000.000,00
5|7 07| Yol Yapim Giderleri 13.000.000,00
5|5 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 4.000.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 7.000.000,00
IMAR VE SEHIRCIiLIK MUDURLUGU 1.200.000,00
2| 1|90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 50.000,00
5| 1 |01 | Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 300.000,00
5|1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 200.000,00
3| 2 |02 |Plan Proje Alimlari 250.000,00
5|7 |90 | Digerleri 400.000,00
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 6.275.000,00
2| 1|90 | Diger Kirtasiye ve Biro Malzemesi Alimlari 70.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 300.000,00
4|2 | 01| Egitim Amagli Diger Transferler 65.000,00
6|2 | 1 |Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 100.000,00
2| 5190 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 50.000,00
4| 4 | 03| Kaltar Varhklart Almi 50.000,00
4| 4 |04 |Sergi Giderleri 60.000,00
5|5 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 80.000,00
6| 2 | 01| Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 3.500.000,00
4|7 |90 | Diger Sosyal Amacl Transferler 2.000.000,00
MALi HiZMETLER MUDURLUGU 14.650.000,00
2|1 |01 |Kirtasiye Alimlari 20.000,00
2| 1 |05 | Baski ve Cilt Giderleri 30.000,00
2|1 |90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 25.000,00
5| 1 |01 | Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 15.000,00
5|2 | 01| Posta ve Telgraf Giderleri 10.000,00
5| 4 |03 | Komisyon Giderleri 10.000,00
2| 9 |01 | Diger ic Borg Giderleri 100.000,00
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2017

3|1 | 01| Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. Kuruluslara 500.000,00
8| 5 | 03| Genel Biitge Gelirlerinden Diger Belediyelere Ayrilan Paylar 500.000,00
8|9 |51 |iller Bankasina Verilen Paylar 2.240.000,00
1|9 |04 | Kamu Ortakliklarina 1.000.000,00
1|9 (90| Diger 200.000,00
6| 1|01 |Yedek Odenek 10.000.000,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 18.000.000,00
2| 2 |02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 40.000,00
2| 6 | 03| Zirai Malzeme ve ilac Alimlari 200.000,00
2|9 | 01| Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve Bakim Giderleri 1.000.000,00
2|9 | 90| Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 1.000.000,00
5|1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 12.000.000,00
515 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 1.000.000,00
7| 3 190 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 2.210.000,00
7| 1|90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 550.000,00

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU 4.900.000,00
2| 1|90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 70.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 1.200.000,00
4| 2 | 01| Egitim Amacl Diger Transferler 200.000,00
2| 5190 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 500.000,00
515 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 100.000,00
6| 2 | 01| Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organizasyon Giderleri 600.000,00
4| 7 |90 | Diger Sosyal Amach Transferler 1.300.000,00
2| 9 |90 | Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 200.000,00
7| 3 190 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 200.000,00
4| 7 | 51| Muhtag Asker Ailelerine Yardim 530.000,00

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 33.000.000,00
2| 6 |03 | Zirai Malzeme ve ilag Alimlari 3.000.000,00
51| 1 |04 | Miuteahhitlik Hizmetleri 30.000.000,00

ZABITA MUDURLUGU 655.000,00
2| 5|01 | Giyecek Alimlari 100.000,00
519 |03 | Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 35.000,00
2| 1|02 |Biro Malzemesi Alimlari 40.000,00
2| 2 |02 | Temizlik Malzemesi Alimlari 20.000,00
2| 1|04 | Diger Yayin Aimlari 10.000,00
2|9 |90|Diger Tuketim Mal ve Malzemesi Alimlari 50.000,00
2| 1|01 |Kirtasiye Alimlar 50.000,00
515 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 250.000,00
7| 1 |01 |Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 100.000,00

PLAN PROJE MUDURLUGU 1.500.000,00
2|1 |90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 55.000,00
5| 1 |01 | Etut-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 330.000,00
5| 1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 220.000,00
3| 2 |02 |Plan Proje Alimlari 895.000,00

YAPI KONTROL MUDURLUGU 800.000,00
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515 |02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 200.000,00
8|9 | 01| Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 200.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 300.000,00
7| 1|90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 100.000,00

KIRSAL HiZMETLER MUDURLUGU 12.500.000,00
5|1 |90 | Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 6.000.000,00
8|9 | 01| Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 2.500.000,00
5] 1|90 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
2|1 |01 |Kirtasiye Malzemesi Alimlari 200.000,00
7| 1 |01 |Biiro ve isyeri Malzeme alimlari 300.000,00
511 |90 | Hizmet Alimi ve Danismanlik Giderleri 1.000.000,00
5|5 |02 | Tasit Kiralama Giderleri 500.000,00

MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 1.200.000,00
5|1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 240.000,00
8|9 | 01| Diger Tasinmaz Yapim, Bakim ve Onarim Giderleri 280.000,00
517 |07 | Yol Yapim Giderleri 20.000,00
7| 2 | 01 | insaat Malzemesi Giderleri 500.000,00
7| 1|90 | Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari 100.000,00
2| 1|90 | Diger Kirtasiye ve Biiro Malzemesi Alimlari 60.000,00

iISLETME iSTIRAKLER MUDURLUGU 850.000,00
1|9 |01 |Diger Mal ve Malzeme Alimlari 400.000,00
2| 1|01 |Kirtasiye Alimlar 50.000,00
2| 1|02 |Biro Malzemesi Alimlari 50.000,00
5|1 |07 | Danisma Yonetim ve isletim Giderleri 100.000,00
5] 1|02 | Arastirma ve Gelistirme Giderleri 50.000,00
5|1 |90 | Diger Misavir Firma ve Kisilere Odemeler 100.000,00
5| 4 |01|ilan Giderleri 50.000,00
519 |90 | Diger Hizmet Alimlari 50.000,00

SPOR MUDURLUGU 600.000,00
2| 5|02 |Spor Malzemeleri Alimlari 200.000,00
2| 9 |11 | Genglik ve Spor il Miidiirlikleri'ne 200.000,00
1|9 |01 |Diger Mal ve Malzeme Alimlari 50.000,00
8| 3 | 01| Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 50.000,00
3|1 |13 |Bagimsiz Spor Federasyonlarina 100.000,00

GENEL TOPLAM 168.100.000,00

SPOR MUDURLUGU 600.000,00
2| 5|02 |Spor Malzemeleri Alimlari 200.000,00
2| 9 |11 | Genglik ve Spor il Miidiirlikleri'ne 200.000,00
1|9 |01 |Diger Mal ve Malzeme Alimlari 50.000,00
8| 3 | 01| Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi Giderleri 50.000,00
3| 1|13 |Bagimsiz Spor Federasyonlarina 100.000,00

GENEL TOPLAM

168.100.000,00
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI

BUTCE ici BUTCE TOPLAM
PERFORMANS . DISI
HEDEFI FAALIYET S

TL PAY(%) | TL | PAY(%) | TL | PAY(%)

PERFORMAN HEDEFLERI MALIYETLERI
TOPLAMI

GENEL YONETIM GIDERLERI

DIGER IDARELERE TRANSFER
EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI

GENEL TOPLAM
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TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

iDARE ADI |

EKONOMIK KOD FAALIYET TOPLAMI GENEL DIGER IDARELERE GENEL TOPLAM
YONETIM TRANSFER

GIDERLERI EDILECEK
TOPLAMI KAYNAKLAR

TOPLAMI

01
02
03
04
05
06

BUTCE

KAYNAK

IHTIY
ACI 07

08

09

TOPLAM BUTCE 0,00 0,00 0,00 0,00
KAYNAK IHTIYACI

BUTCE
D[S] DONER SERMAYE
KAYNAK

DIGER YURT ICI

YURT DISI

TOPLAM BUTCE
DISI KAYNAK
[HTIYACI

0,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLISKIN TABLO
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IDARE ADI

PERFORMANS HEDEFI | FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER
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