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Degerli Izmirliler,

Yasamimizin temel kaynagi olan su, ozellikle son yillardaki cevresel
etmenler, kiiresel 1sinma, dogal kaynaklarda azalma, kisithlik, kirlilik ve artan
niifus gibi olumsuz kosullar nedeniyle ¢ok daha kritik bir onem tasimaya
baslamistir. Bu sebeple etkin, verimli ve sonu¢ odakli bir siirdiiriilebilir su
yonetimi, tiim diinyada oldugu gibi iilkemizde de giderek daha fazla énem
kazanmaktadur.

1ZSU Genel Miidiirliigii, siirdiiriilebilir su yonetimi konusunda gerek su
iiretimi ve dagitimi gerekse de atik su yonetiminde Tiirkiye'nin oncii kuruluslar
arasinda ilk siralarda yer almaktadir. Su havzalarinin korunmasi ve yénetimi,
Izmir Korfezi'nin su kalitesinin korunmast ve iyilestirilmesi, yagmursuyu ve
kullamim sularimin ayrigtirilmasi, geri kazamlmasi ve atik sularin aritilimas
konularinda gerceklestirilen yatirumlar, Izmir halkina daha kaliteli hizmet sunma
imkani saglamaktadar.

Bu biling ile olusturdugumuz IZSU Genel Miidiirliigii 2015-2019 Stratejik
Plani, oncelikle insan, ¢evre, bilim ve teknoloji ve yonetisim iizerine kurdugumuz
temel ilke ve degerlerle birlikte, misyonumuz ve vizyonumuzda belirtildigi gibi
hemgehrilerimize icme suyu ve atik su hizmetlerinin etkin, verimli, kaliteli ve
kesintisiz sunulmasini saglayacak ¢alisma ve projeleri icermektedir.

2016 Mali Yili Performans Programi ise ii¢ temel alami olan I¢me ve
Kullanma Suyu Yonetimi, Atik Su ve Taskin Yonetimi, Yonetisim ve Kurumsal
Kapasite icerisindeki amag, hedef ve proje/faaliyetler ile Izmir halkina temiz,
giivenli, kaliteli ve kesintisiz su ulastirilmasi ve atik sularin insan ve gevre saglgi
uygun olarak bertarafini saglayacak olan bir anlayisla hazirlanmgtir.
1ZSU Genel Miidiirliigii'niin tiim yonetici ve calisanlarina degerli katkilar:

ve ozverili calismalari igin tesekkiir ediyorum.

AzizKOCAOGLU
Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskan
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[ZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Karar No i m
Karar Tarihi : 27.08.2015
YONETIM KURULU KARARI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhi@imin 27.08.2015 tarih, 71931182-841/15967
sayih teklif yazs: ve ekleri incelendi.

5393 Sayil Belediye Kanunu' nun 41. maddesine istinaden hazirlanan, ckli IZSU
Genel Miidiirliigii 2016 Mali Yihh Performans Programi, Kurulumuzea incelenerek
uygun gbrlilmils olup, karara baglanmak {zere Genel Kurul'a havalesine, karar
verilmigtir,

Bulunmad: Imza Imza
Aziz KOCAOGLU B.Fiigen SELVITOPU Dr, A. Suzan GOK
Baskan Genel Miidiir Genel Midir Yardimeisi

Imza imza
Prof.Dr. Ayse FILIBELI Prof. Dr. Giskdeniz NESER
Uye Uye
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

[ZSU Genel Kurulunun 09.11.2015 tarihli toplantisinda, Plan ve Biitge Komisyonuna

havale edilen, 04.09.2015 tarih ve 1225 sayili, [ZSU Genel Miidiirliigii ifadeli Baskanlk
onergesine iliskin; 19.11.2015 tarihli Plan ve Biitge Komisyonu Raporunda;

2016 Mali Yih Stratejik Amaclara Gire Kaynak Ihtivaci

o T S

11 aifere Kesinéisiz Sagiieme ve Kullznma Suyy Safjamal 311.841.337.00
21 Blim ve Teknoloji Imkinianndan Yararanarah, YenbenebilrEner Kaynaknn Kkanarak Cevreyi ve Doda Vesam Alaarmy Korumak 321,418,660,
22 Biim ve Teknoljininimklarmdan Yaratanarek i g Ein B Tagion Yooelmi Geiimek ve Sel asklan Onemek 12152308000

31 Kablmorve SefarYonelim Anaysiia Modem ve Kaltel Hemet Sunmak 4851450

2015-2019 Stratejik Plani’'ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yili
Performans Programi’nda yer alan amaglarin kaynak ihtiyaci ayn ayn incelenmis
amaglarin 2016 yilina ait toplam kaynak ihtiyaci 1.229.619.000,00 TL olarak teklif edildigi
sekliyle komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmistir.
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

IZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2016 Mali Yih Hedeflerinin Kaynak [htiyac:

Faaliyet No 2015 Mali Yih Hedefleri Proje Adedi M
1141

Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek igin Su Kaynakiannt Korumak 9.760.280,00
Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklan Bulmak

1-1-2 ve Tesis Etmek 10 44.594.212,00
" Su Dafitm Hatlann ve Tesislerini Srekli Gahsir Halde Tutmak, izlemek
M3 e Teknolof Gelismelere Uygun Olarak Modemiestimek L 55.372.200,00
1-1-4 Su Kagak Oramni %30'a Indirerek, Kaynaklann Etkin ve Vierimli Kullanimim 201.114.645,00
Sajlamak
9141 5;5;:3:3 Endilstriyel Abk Sulan Toplayarak Atk Su Antma Tesislering 3 191.482.320,00
2-1-2 Atik Sulan Antmak ve Alici Ortama Degarjin Saglamak 14 129.936.340,00
224 Sel ve Tagknlan Onlemek ve Etidlerini Azaltmak 8 115.189.200,00
lzmir Korfezi'ni Korumak, Korfezde Su Kalitesini iziemek ve Yiizlebilir
o Kbirfez Hedefine Destek Olmak s 6.324.860,00
3141 ﬁa Etkin Bir Kurumsal Yap Igin Yanetim ve Hizmet Verimliligini % 499.368.462.96
mak
T4 Kurumun i, ve Dig Paydaglanyla ilstigimin Giiglendirllmesl, Tanibm ve
V2 Landa liskferin StreMiigini Saglamak : SR
313 Clugturdan GOgll Mali Yapmin SOrekiiligini Saglamak 3 45.126.6680,04
GENEL TOPLAM 01 1.229.619.000,00

2015-2019 Stratejik Plam’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yili
Performans Programi’nda yer alan amaglara ulagmak igin, hedeflenen kaynak ihtivaci ayn
ayri incelenmig olup hedeflerin 2016 yilina ait toplam kaynak ihtiyaci 1.229.619.000,00
TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzea oy coklugu ile kabul edilmistir.
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Karar No : 59285763-50.01.04/15

Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2016 Mali Y1l Faaliyetlerinin Kaynak ihtiyac

2015 rali ¥l Faaliyetier]

lemie Suyu Bara] Havzalarinin Kirlliginina Onlenmes] [gin Koruma ve
Kontrol Calisrmalarn

Su Kalitesinl Belinemek lgin Analiz Caligmalan
Taginmaz Taminl

IzsU lzmir lgme Suyu Projes] Master Plan Raporu

Yeni Acilacak Sonda) Kuyularina Ener)i Teminl Projelerinin
Hazirflanmasi, Jeofizik Etdd Raporliarnnin Hazirlanmasi

Igmesuyu Sanda] Kuyularnmn Agillmas: ve Enerfl Tamini

Kuzey Kaynaklarindan Saghkh lgme ve Kullanma Suyu Uretiimesi ve
Cragitarm

Yenl Yapilacak Baraj Projelar]

Kuyu Cikiglarina Paket Aritma Tesisler Yapmak

Igme Suyu Antma Tesis Projeleri

lgrme Suyu Antma Tesisl Yapimi

Gardes Baraji Kavaklidere igme Suyu Aritma Tesisi Yapirm
Taginmaz Taminl

lgme Suywu Aritma Tesislerin [gletmek

Su Depolannin Bakim ve Onarnmim Yapmak

Pormpa lstasyonlian ve Hizmet Tezisleri Tadilat Caligmalar

fgme Suyu Isate Hatlari lle Tesisierini Caligir Halde Tutmak ve
Ivilegtirmaek

ScaADA Sistemi lle Su Dafitirmin lzlemek, [flatmek ve
PModernlestirmak

Kaynak ve Depo Otomasyon Moktalaninin Belirlenmes! ve Takilmas:
Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak

Atslye Imkanlanyla Yapilan Bakim ve Onanm Caligmalan

leme Suyu Sebeke ve lletim Hattl (Depo, Terfl Merkazi vis.)
Projelerinin Hazrdanmas

lgme Suyu Sebeke ve lletim Hatlan (Depe ve Terfl Merkezl Dahil)
Yapirmi

Su jebake Sisteminin Bakim ve Onanmin Yapmak

Su Kagaklarini Azaltma Caligmalars

ASLININCAYNIDIR

Kaynak [htiyac

1.525.120,00
4,874 660,00
2.260,.500,00

1.503.831,00

929 827,00

3.140.800,00

15.852.800,00
2.143.827,00
500,000,00
2.021.827.00
10.640.800,00
5.000.000,00
2.860.500,00
23 432 000,00
11,000.000,00

A00.000,00

8.259.000,00
5.372.200,00
1.200.000,00

30.000,00

G.979.000,00

2.617.845,00

75.640.800,00
119.402.960,00

3.453,040,00
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Karar No : 59285763-50.01.04/15

Karar Tarihi: 24.11.2015

IZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Faaliyat Mo | 2015 mMali Yil: Faalivetleri Kaynak [htiyac

2 1 1 1 lzmir Metropol Alani Kanallzasyon Master Planimin Yapilmas: 1.279.000,00

lzmir Metropol Alan Disinda Kalan Yeriesim Birimler Igin

Kanalizasyon Master Plarini Tamamlamak 779.000,00
2 1 1 3 Auk Sulann Toplanarak Atk Su Antma Tesisine Ulastinlmasini

Saglayacak Auk Su Hatuna Y&nellk Projelerin Yapilmas: 1.929.000,00
2 1 1 4 Kanalizasyon jebeke ve Toplayio Hatlarinin Yapim 60.640.800,00

6360 Sayili Yasa lle Yeni Baglanan llgelerdeki Kanalizasyon

webekesinin Bakim, Onanm ve Yenilenmesinin Yapilmas: 16.500.000,00
2 1 1 16 Tamnmaz Temini 1.610.500,00
2 1 1 19 AukSu Kalitesini Belirlemek Igin Analiz Calismalan 1.434.900,00
i 1 1 55 Atk Su Altyap Tesislerine Gelen Endistrivel Kiriligin @nlanmesi Igin

Endlstrivel Kirletici Kaynaklann Denetimi Cahsmalan 935.120,00
2 1 1 21 Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetier 106.384.000,00
2 1 2 1 AtkSuAntma Tesislerinin Isletiimesi 54.645.940,00
2 1 2 2 AntlmegAuokSulann Gerl Kazanimi Projesi 5.139.360,00

Antma Tesislerinde Elektrik lhtivacinin Yenilenebilir Enerjl Kaynaklan

KEullanilarak Karsilanmas Projesi 4.433.720,00
2 1 2 4 Antma Camurlannin Yenilenebilir Enerji Kaynaklan lle Kurutulmas:

Projesi 2.607.740,00
2 1 2 6 Atk 5u Antma Tesisi Projes! Yapilmasi 1.149.000.00
2 1 2 7 Atk 5u Aritma Tesisl Yapilmas 29.640.800,00
2z 1 2 8 AukSuAntma Tesisi Deniz Desar)t Projes Yapilmas: 579.000,00
2 1 2 9 Atk 5u Aritma Tesisi Deniz Desarji Yapirm 3.640.800.00
2 1 2 10 Cigh Atk Su Antrma Tesisi 4. Faz Ingaan 20.640.800,00
2 1 2 11 Cigli Camur Clrdtme ve Kurutma Tesist Yapimi 100.000.00
2 1 2 12 Paket Atiksu Antma Tesisi Projes! Yapilmas §79.000.00
Z 1 1 13 Kéylerde 20 Adet Paket Atk Su Aritma Tesisl Yapilmas 1.500.000,00
2 1 2 14 Atksu Antma Tesislerinde Giris ve Cikis Sularnmim lzlenmaesi 3.069.680.00
2 1 2 15 Tasinmaz Teminl 1.860.500.00
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Karar No : 59285763-50.01.04/15

Karar Tarihi: 24.11.2015

[ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2015 pMall Vil Faalivetieri

Dere Islahn ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapilmas

Dere 1slah ve Korkuluk Yapimi

Dere ve Yan Kollannda Daimi Akarlarin Saglanmas Igin Temizlik ve
Balum Caligmalar

Yagmur Sularinin Toplanarak Uygun Alici Ortama (Dere, Gal,Deniz
vh.) Wagtinimasini Saglayacak Yagmur Suyu Hattina Yanelik Plan ve
Proje Calhigmalarimn Yapilmas:

Yagmur 5uyu Sebeke ve Toplayic) Hatlan Yapim

Atk Su Terfl Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalanmn Sorunsuz
Isletilmesini Saglamak

Taginmaz Temini

Yagmur Suyu Higmetler Faallyetiari

lzrnir Karfezi'nin Karasallagan Kiyi Alanlannda Su SirkOlasyonunu
Saflayacak Tarama Caligmalan

lzmir Ksrfezi Arastirma ve lzleme Projelerinin Hazirlanmas
Arastirma ve [zleme Projelerinin Hazirlanmasi
Vatandas Taleplerinin Degerlendirilmesl

Abone Hizmetierinin Yirbtllmesi

Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi
gBirimlerin Personel Ihtivaglanmin Temin Edilmesi
Personel Moral ve Mativasyonunun Arttirilrmas

Mobll Uygulamalann Gelistirilmesi

Bilgi Islerm Hizmetierinin lyilestiriimasl

Bilgi Islern Hizmetlerinin Devaminin Saglanmas
Hizmet Binalan ve Tesls Projelerinin Hazirlanmas:
Hizmet Binalan ve Diger Teslsler Yapirm

Halkapinar Genel MOdirllk Binas Yapomi

Tasinmaz Temini

Is Saglig ve Glvenligi Hizmetleri

Co@rafi Bilg Sisternler

Haritalann Glincellenmesi ve Batimetrik Harita Oretimi

Yenl Teknolojilerle Proje ve Imalatlara Yonelik Temel Altliklann
Termini

izsU Konumsal Uydu Qigme Sisteminin Kurulmas: ve [gletilmest

Hukuki islemierin Yirdtilmesi

™y

: i —
;}p i el
= " 1

Kaynak [htiyacs

779.000,00

18.640.800,00

18.630.100,00

959.000,00

45.640.800,00

2.000.000,00
1.260.500,00

27.149.000,00

4.653.100,00
1.000.000,00
&71.560,00
1.638.000,00
80.768.318,96
588.000,00
140,571.000,00
14.514.000,00
£.000,00
3.421.000,00
16.000.000,00
1.586.843,00
19.340,800,00
20.000.000,00
1.060.500,00
3.700.000,00
1.910.500,00

710.500,00

660.500,00
2.210.500,00

3,205.000,00

™
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

m 2015 Mali Yil Faaliyetleri Kaynak ihtivac

3 1 1 19 i¢Denetim Faaliyetleri 766.000.00
3 1 1 21 Ozel Givenlik Hizmet Alimi 43.125.000,00

Nébet Yerlerinin Uygun Kosullarinin Saglanmasi ve Personelin Yasal
201 1 22 S e

Gereksiniminin Saglanmas 13.421.000,00
$ 1 1 o3 Tesislerimizin Givenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera

Sisteminin Kurulmas: 500.000,00
3 1 1 24 Tesislerimizin Glvenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Moktalarda Kamera

Sisteminin isletilmesi 215.000,00
3 1 1 25 TagmtvelsMakinesi Anza, Bakim Onanm Calismalarn 8.500.000.00
3 1 1 26 TapitvelsMakinesl Satinalma Calismalan 45.950.000,00
3 1 1 27 Kurumda Dijital Arsivin Olusturulmas: 5.000.000.00
5 4 @ d Etkinlik (Konferans, Panel, Sempozyum, Bilinglendirme ve Farkindalik

Etkinlikleri} Dlizenlenmesi 325.000,00
3 1 2 3 TesisTamitimlan 0.00
i 1 2 4 Tanitim Materyallerinin Alrmi 15.000.00

3 1 3 1 Tahakkukwve Tahsilat islemierini YirGtrmek

40.771.340,02
3 1 3 2 Tahsilat Noktasi Sayisim Arttirmak 2.591.340,02
3 1 3 3 Stratejik Yonetim Faaliyetleri 1.764.000,00

GENEL TOPLAM 1,229.619.000,00
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

[ZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

2015-2019 Stratejik Plam’ndaki amac ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yili
Performans Programi’'nda yer alan amaclara, hedeflere ulagmak igin performans
hedeflerinin mali kaynak ihtiyaci ayn ayn incelenmis olup, toplam performans hedefi
kaynak ihtiyaci 1.229.619.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy
coklufu ile kabul edilmistir.

Toplam Kaynak htiyaci Tablosu

Ekonomik Simiflandirmanmn 1. Diizeyine Gire Faaliyetlerin Toplam Kaynak ihtiyaci:

Ekonomik Kod ' Faaliyet Toplam
Personel Giderleri 137.763.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 24.836.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 487.698.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 539.322.000,00
Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Yedek Odenck

Biitce Odenegi Toplam: 1.189.619.000,00
Déner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Disi 40.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtivacy 40.000.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac: | -ql_.-IIE}.t;r_ié.ﬂ'i]l.]I,ﬂl}

2015-2019 Stratejik Plani’'ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yili
Performans Programi’nda ver alan faaliyetlerin kaynak ihtiyaci Ekonomik Simflandirmamin
1. Diizeyine gére ayn ayn incelenmis olup faaliyetlerin toplam kaynak ihtiyac
1.229.619.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy coklugu ile kabul
edilmistir.
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Karar No ; 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Smiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Genel Yinetim Giderleri Toplam
Kaynak Ihtiyaci:

Ekonomik Kod Genel Yonetim Giderleri Toplam
Personel Giderleri 11.154.000,00
SGK Devlet Primi Giderleri 2.064.000,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.757.000,00
Faiz Giderleri 4.022.000,00
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 18.120.000,00-
Sermaye Transferleri
Borg verme
Yedek Odenek 96.540.000,00
Biitce Odenesi Toplam: ' 204.657.000,00
Diner Sermaye
Diger Yurt Ici

Yurt Disa
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyacs

Toplam Kaynak ihtiyacs  204.657.000,00

2015-2019 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Y1l
Performans Programi'nda yer alan genel yOnetim gideri kaynak ihtiyact Ekonomik
Simflandirmanin 1, Diizeyine gore ayri ayn incelenmis olup genel yénetim gideri toplam
kaynak ihtiyact 204.657.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle komisyonumuzca oy
coklugu ile kabul edilmistir.
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gire Diger idarelere Transfer Edilecek
Toplam Kaynak Ihtiyac::

Ekonomik Kod Diger idarelere Transfer
01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 310.558.000,00
06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri 15.000,00
08 Borg verme

09 Yedek Odenek

Edilecek Kaynaklar Toplami

Biitce Odenegi Toplami 310.573.000,00
Doner Sermaye

Diger Yurt [¢i

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihti}'aﬂ |

Toplam Kaynak Thtiyaci | 310.573.000,00

2015-2019 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yili
Performans Programi’ nda yer alan diger idarelere transfer edilecek kaynak ihtiyaci
Ekonomik Simflandirmamin 1. Diizeyine gbre ayn ayn incelenmis olup diger idarelere
transfer edilecek toplam kaynak ihtiyaci 310.573.000,00 TL olarak teklif edildigi sekliyle
komisyonumuzca oy coklugu ile kabul edilmistir.
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Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

IZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gire Toplam Kaynak ihtiyac::

Ekonomik Kod ‘ Genel Toplam

01 Personel Giderleri 148.917.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.900.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 560.455.000,00
04 Faiz Giderleri 4.022.000,00
05 Cari Transferler 310.558.000,00
06 Sermaye Giderleri 557.442.000,00
07 Sermaye Transferleri 15.000,00
08 Borg verme 0,00
09 Yedek Odenek 96.540.000,00
Biitge Odenegi Toplami 1.704.849.000,00
Déner Sermaye

Digier Yurt igi

Yurt Digi 40.000.000,00

40.000.000,00

‘Toplam Bilge Dis Kaynak Intiyact | 0.
1.744.849.000,00

Toplam Kaynak Ihtiyac

2015-2019 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016 Mali Yih
Performans Programi toplam kaynak ihtiyaci Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyine gére
ayni ayr incelenmig olup toplam kaynak ihtiyact 1.744.849.000,00 TL olarak teklif edildigi

sekliyle komisyonumuzea oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.
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T.C.
[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYEST

Karar No : 59285763-50.01.04/15
Karar Tarihi: 24.11.2015

iZSU GENEL KURULU KARARI
(MECLIS KARARI)

SONUC:2015-2019 Stratejik Plani’ndaki amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanan 2016
Mali Yili Performans Programi Ekonomik Simflandirmanin 1. Diizeyine gore; performans
hedefi faaliyet toplamu 1.229.619.000,00 TL, genel yénetim gideri 204.657.000,00 TL,
diger idarelere transfer edilecek 310.573.000,00 TL, ayn ayn incelenmis olup toplam
kaynak ihtiyaci 1.744.849.000,00 TL olarak biitge tekliflerinin de programa uyumlu oldugu
incelenerek, Komisyonumuzca oy coklupu ile kabul edilmistir. Savin Genel Kurulun
onaylarina sunulur.”denilmektedir.

Yukarida metni yazili Plan ve Biitge Komisyonu Raporu, Bagkanhk Makaminca
okutturularak miizakereye agilmig olup; yapilan gériismelerin ardindan Adalet ve Kalkinma
Partisine mensup iiyelerin red oyuna karsihk, rapora konu 1ZSU Genel Miidiirliigii 2016
yih Performans programinin oygoklugu ile kabuliine, 5393 sayili Belediye Kanunun
41.maddesi geregi karar verildi.
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Biiyiiksehir Beledive Baskani
Meclis Baskan
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MiSYONUMUZ

Hemsehrilerimize, cevre ve insan sagligini gozeterek, icme suyu ve
atik su hizmetlerini etkin, verimli, kaliteli ve siirekli sunmak.

ViZYONUMUZ

Bilim ve teknoloji ile, su kaynaklarini koruyan, atik sularin dogaya
donisiini saglayan, gelecek nesillere yasanabilir bir cevre birakan,
halkiyla bitinlesen lider kurum olmak.

ILKELER VE DEGERLERIMiZz

INSAN
Hemsehri Memnuniyetini ve Kamu Yararini Gozeterek Kesintisiz
Etkin, Kaliteli ve Verimli Hizmeti Sunmak

CEVRE
icinde Yasadigimiz Cevrenin Gelecekte de Yasanabilir ve Siirdiiriilebilir
Kalmasini Saglamak

BiLiM VE TEKNOLOJi
Tiim Faaliyet, Proje ve Hizmetlerde Bilim ve ileri Teknolojiyi Rehber
Almak

YONETISIM

Esitlik, Tarafsizlik ve Etik ilkelerine Bagli Kalarak, Seffaf, Katilimci ve
Hesap Verebilir Bir Yonetim Anlayisi ile Saygin ve Giivenilir Bir Kurum
Olmak
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I- GENEL BILGILER

A. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR
1. 1ZSU Genel Miidiirliigii’ niin Kurulusu

Su ve kanalizasyon hizmetlerinin izmir Biytksehir Belediyesi'ne bagli ayn bir kurulug tarafindan ydritilmesini saglamak
amactyla lzmir Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midirligi (IZSU) kurulmustur.

iZSU Genel Midurligi; istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midirligi'nin kurulusu hakkindaki 2560/3009 Sayili
Kanuna eklenen 3305 Sayili Kanun, 23.03.1987 tarih ve 1941 Sayil Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren 01.03.1987
tarih, 87/11594 Sayili Bakanlar Kurulu Karari ile |zmir Biyiksehir Belediyesi Metropol Alan iginde “Su ve Kanalizasyon
Hizmetlerini” yirtitmek tizere 01.04.1987 tarihinde Izmir Blyiiksehir Belediyesi Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midurligi
adr altinda kurulmustur.

izmir Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidirliigii (iZSU), izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde miistakil biitceli bir kurulus
olup tiizel kisilige sahiptir. Tegkilati, Yonetim ve Karar Organlar, Ana Hizmet Birimleri ile Danisma, Denetim ve Yardimci
birimlerden meydana gelir.

01.04.1987 tarihinde kurulan IZSU Genel Midirligi'nde 17.08.2015 tarihinden beri Genel Mudrlik gorevini B.Fiigen
SELVITOPU yapmaktadir.

2. 1ZSU Genel Miidiirliigii’niin Gorevleri, Yetki Alanlar ve ilgili Mevzuat

6360 Sayili Biiyiksehir Belediyesi Kanununun 2014 yilinda yirarlige girmesiyle izmir Bilyiiksehir Belediyesinin yetki ve gorev
alani genislemis, dolayisiyla 1ZSU Genel Miidiiriigi'nin sorumluluk alani da genisleyerek 30 ilgenin tamamina su ve
kanalizasyon hizmeti verilmeye baslanmistir.

iZSU Genel Miidiirligii ile iZSU Genel Kurulu, Yénetim Kurulu, Denetciler ve Genel Miidiiriin 2560 Sayili Kurulus Kanununa
dayal gorev, yetki ve sorumluluklar; 1984 yilinda cikanlan 3009 Sayili Kanunla yapilan degisiklikleri de kapsayan bir
siniflandirma iginde asagidaki tablolarda gosterilmektedir,

iZSU GENEL MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluk
2560 Sayih Kanun 3009 Sayih Kanun

icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaclaninin her tirli yeralti ve

yeriistii kaynaklarindan saglanmasi ve ihtiyag sahiplerine dagiimasi

icin; kaynaklardan abonelere ulagincaya kadar her tirlii tesisin etiit ve

projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak

veya kurdurmak, kurulu olanlar devralip isletmek ve bunlarin bakim ve Madde 2/a -
onanmini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere baglamak,

Yasal Dayanak
Yetki, Gorev ve Sorumluluk

2560 Sayih Kanun 3009 Sayih Kanun

Kullanilmig sular ile yagis sularnin toplanmasi, yerlesim yerlerinden

uzaklastinimasi ve zararsiz bir bi¢cimde bosaltma yerine ulastinimasi

veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi icin abonelerden baslanarak

bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her tiirli

tesisin etlit ve projesini yapmak veya yaptirmak; gerektijinde bu Madde 2/b
projelere gore tesisleri kurmak ya da kurdurmak; Kkurulu olanlan

devralip isletmek ve bunlarin bakim onanmini yapmak, yaptirmak ve

gerekli yenilemelere baglamak,

Bolge ve icindeki su kaynaklanni, deniz, gol, akarsu kiyilarmin ve Madde 2/c
yeralti sularnin kullaniimig sularla ve endiistri artiklari ile kirletimesini,

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol agacak tesis
kurulmasini ve bu tiir faaliyetlerde bulunulmasini énlemek, bu konuda
her tiirl teknik, idari ve hukuki tedbiri almak,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani icindeki
belediyelere verilen gdrevleri yiritmek ve bu konulardaki yetkileri Madde 2/d
kullanmak,

Her tirli taginir ve taginmaz mali satin almak, kiralamak, ekonomik

degeri kalmamig arag ve gerecleri satmak, iIZSU'nun hizmetleriyle ilgil

tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya 6zel kuruluslarla Madde 2/e
ortak olarak kurmak ve igletmek, bu maksatla kurulmus veya

kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

Kurulug amacina dontik calismalanin gerekli kilmasi halinde her tiirlu
tasinmaz mal kamulastirmak veya Uzerinde kullanma haklan tesis Madde 2/f
etmek.

iZSU GENEL KURULU

Yasal Dayanak
Yetki, Gorev ve Sorumluluk

2016

2560 Sayih Kanun 3009 Sayili Kanun

Bes yillik yatinim planini karara bagjlamak, Madde 6/a
Yillik yatinm programlarini inceleyerek karara baglamak, Madde 6/b
Madde 6/c

Bitceyi inceleyerek karara baglamak,

Personel kadrolanimin ihdas, degistiriime ve kaldinimasina karar
vermek, yilda iki maasi gegmemek tizere verilecek ikramiyelerin miktar Madde 6/d
ve zamanini belirlemek,

Mayis ayl toplantisinda, yonetim kurulunun, bir onceki il
caligmalanina iligkin faaliyet raporunu, bilangosunu ve denetgiler Madde 6/e
raporunu inceleyip karara baglamak,

Su satigt ve kullamlmig sulann bosaltilmasina iligkin tarifeleri

inceleyerek karara baglamak, Madde 6/f
iki asil ve iki yedek denetciyi segmek, Madde 6/g
10 yildan fazla sireli veya 10 milyon TL.'dan fazla bedelli kiralama,
kiraya verme veya intifa sozlesmeleri icin yonetim kuruluna izin Madde 6/h
vermek,
Dava degeri 100.000 TL.'sinin istiinde olan davalarin sulhen ortadan
Madde 6/1

kaldinimasini kararlagtirmak,
Yurtici ve yurtdigi borglanmalar hakkinda yonetim kuruluna yetki Madde 6/
vermek,
Yapilan calismalarin bu kanun ve bu kanunla gozetilen amaglara

y ; Madde 6/k
uygun olup olmadigini karara baglamak,
Yonetim vKurqunca on incelemeleri yapilan ydénetmelikleri inceleyip Madde 6/
karara baglamak,
lzmir Biyiksehir Belediye I:%:a.§k.a£n| veya Yonetim Kurulunun Genel Madde 6/m

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI

_3-

Madde 4/a

Madde 4/b

Madde 4/c

Madde 4/d

Madde 4/e

Madde 4/f

Madde 4/g

Madde 4/h

Madde 4/1

Madde 4/j

Madde 4/k

Madde 4/1

Madde 4/m



iZSU YONETIM KURULU

Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Yasal Dayanak

2560 Sayih Kanun

3009 Sayih Kanun

Kurulus amacina uygun olarak iZSU'nun calismasina iliskin esaslari
tespit etmek ve bunlarin Genel Mudiirlikge uygulanmasini izlemek,

Genel Miidiirlukce hazirlanacak yonetmelik, bitce, bilango ve kadro
taslaklari ile personele verilecek ikramiye miktar ve zamanlarina iligkin
Onerilerin 6n incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak,

Yil iginde bitcenin madde ve fasillar arasinda aktarma yapmak,

Bes yillik ve yillik yatinm plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula
sunmak,

Genel Midiirlikce onerilecek satma, satin aima ve ihale islemlerini
karara baglamak ve her biitge yilinda Genel Mudiirliikge yapilabilecek
alim, satim ihale ve kira bedellerinin dst sinirini belirleyerek Genel
Miidire yetki vermek,

Genel Mudirlikge 6nerilecek kamulastirma islerini karara baglamak,

Genel Kurulca verilecek yetki gergevesinde yurtici ve yurtdisi
borglanmalar karara baglamak,

Hizmetin gerektirdigi diizenlemeler hakkinda Genel Miidiirlikce
yapilacak onerileri inceleyip karara baglamak,

10 yildan az siireli veya yillik 10 milyon TL'dan az bedelli kiralama,
kiraya verme veya intifa sdzlesmeleri igin Genel Mudre izin vermek,

Dava degeri 100.000 TL.'nin altinda olan davalarin sulhen ortadan
kaldinimasini kararlagtirmak,

Genel Midirlikge hazirlanan su satisi ve kullaniimis sularin
bosaltimasina iliskin tarifeleri tespit ederek Genel Kurulun onayina
sunmak,

Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gére yirttilmesi icin gerekli
onlemleri saptamak, yetkisi iginde olanlar aimak, yetkisi disinda
olanlarr ilgili kurum ve mercilere iletmek,

Genel Mudirtin onerisi iizerine Teftis ve Kontrol Kurulu Bagkani, 1 inci
Hukuk Miisaviri, Daire Bagkanlari, Uzman Tabip, Daire Bagkan
Yardimcilari, Miiddrler, Teknik Elemanlar, Avukatlar ve Miifettislerin
atama, nakil, terfi ve isten gikanimalan hakkinda karar vermek ve
sOzlesmeli personelin ige alinmalarini onaylamak,

Gerektiginde Genel Kurulun olaganiistil toplantiya ¢agrimasi
konusunda Izmir Bilyiiksehir Belediye Bagkanina 6neride bulunmak,

Genel Midurliikge 6nerilecek diger konulari inceleyip karara
baglamak.

Madde 9/a

Madde 9/b

Madde 9/c

Madde 9/d

Madde 9/e

Madde 9/f

Madde 9/g

Madde 9/h

Madde 9/1

Madde 9/j

Madde 9/k

Madde 9/I

Madde 9/m

Madde 9/n

Madde 9/0

iZSU DENETGILERI

Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Denetgiler IZSU'nun calismalarina iliskin olarak tespit ettikleri
eksiklikler, aksakliklar ve yasa digi islemler hakkindaki raporiarini
Genel Kurula sunmak

Genel Kurulun Mayis ayi toplantisinda Yénetim Kurulunun bir yillik
faaliyeti hakkinda rapor vermek

2560 Sayili Kanun

Madde 10

Madde 10

Madde 7/a

Madde 7/b

Madde 7/c

Madde 7/d

Madde 7/e

Madde 7/f

Madde 7/g

Madde 7/h

Madde 7/

Madde 7/j

Madde 7/k

Madde 7/I

Madde 7/m

Madde 7/n

Madde 7/o0

3009 Sayil Kanun

Madde 8

Madde 8
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iZSU GENEL MUDURU

Yetki, Gorev ve Sorumluluk
2560 Sayili Kanun 3009 Sayil Kanun

Madde 11/a Madde 9/a

iZSU'nun bu kanun hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda galismasini
ve yonetilmesini saglamak,

idare ve yargl organlarinda uctincd kisilere karsl iZSU'yu temsil etmek, Madde 11/b Madde 9/b

Yonetmelikleri, yillik biitge, bes yillik plan ve yillik yatinm
programlarini, bilanco ve personel kadro taslaklarini hazirlayip yonetim Madde 11/c Madde 9/c
kuruluna sunmak,

Biitge, is ve yatinm programlar uyarinca harcama yapmak, Madde 11/d Madde 9/d

23 (incii maddeye gore gikanlacak yonetmelige uygun olarak su
satigina ve kullanilmig sularin uzaklastirimasi giderlerine iligkin tarifeyi Madde 11/e Madde 9/e
hazirlayip yonetim kuruluna sunmak,

Gerektiginde Yonetim Kurulu Karar ile kurulusta yeni diizenlemeler

Madde 11/f Madde 9/f
yapmak,
Alim, satim ve ihale islerinin hazirliklar ile yonetim kurulunun verecegi
yetki dahilinde alim, satim, ihale ve kira islerini yapmak, bunlardan Madde 11/g Madde 9/g
yetkisi diginda kalanlan yonetim kuruluna sunmak
Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak, Madde 11/h Madde 9/h
Yonetim Kurulunca atananlar diginda kalan memurlar atamak ve isgi Madde 11/1 Madde 9/
almak,
Karara baglanmasini gerekli gordigii konu ve dnerileri Yonetim Madde 11/ Madde 9/j

Kuruluna veya Genel Kurula sunmak.

iZSU Genel Midirligi’niin gorevlerini yerine getirirken uyulmasi gereken diger Kanun ve Yénetmelikler ise asagida yer
almaktadir:

iZSU'NUN GOREVLERI iLE iLGiLi TEMEL KANUNLAR

1 1475 Sayil is Kanunu

2 5237 Sayili T.C Tirk Ceza Kanunu

3 7201 Sayili Tebligat Kanunu

4 5216 Sayili Bilyiiksehir Belediyesi Kurulug ve Yonetim Kanunu
5 5393 Sayili Belediye Kanunu

6 6098 Sayili Borglar Kanunu

7 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu

8 657 Sayili Devlet Memurlar Kanunu
9 831 Sayili Sular Hakkinda Kanun

10 167 Sayili Yeralti Sulan Kanunu

11 4857 Sayili is Kanunu

12 1593 Sayili Umumi Hifzisihha Kanunu
13 1380 Sayil Su Uriinleri Kanunu

14 4734-4735 Sayil Kamu ihale Kanunu ve Kamu ihale Stzlesmeleri Kanunu
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

10

11

12

13

14

15

16

17

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

2872 Sayili Cevre Kanunu
3194 Sayili imar Kanunu

2942 Sayil Kamulastirma

Kanunu

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

6183 Sayill Amme Alacaklarinin Tahsili ve Usulii Hakkinda Kanun

6245 Sayili Harcirah Kanunu

2918 Sayili Karayollari Trafik Kanunu

6502 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

iZSU Disiplin Yénetmelig

iZSU’NUN GOREVLERI ILE iLGILI TEMEL YONETMELIKLER

ihale Kanunu ile ilgili Tim Yénetmelikler

imar Yonetmelikleri

iZSU Tarifeler Yonetmeligi

Gevre Kanununa Bagh Tiim Yonetmelikler

Teskilat Yonetmeligi

Yonetim Kurulu Toplanma ve Galigma Esaslan Yonetmeligi

Su Havzalari Koruma Yonetmeligi

Atiksularin Kanalizasyon Sebekesine Desarj Yonetmeligi

Havza Yikim Yonetmeligi

Teftis Kurulu Bagkanhg Yonetmeligi

Hukuk Miisavirligi Kurulus- Gérev- Yetki Yonetmeligi

Hizmet igi Egitim Yonetmeligi

Aday Memurlarin Yetistirilmesi Yonetmeligi

Temsil, Toren ve Agirlama Giderleri Yonetmeligi

Evrak Yonetimi Hakkinda Yonetmelik

5018 Sayili Kanun Kapsamindaki Yonetmelikler
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MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

B. TESKILAT YAPISI

1. Ydnetim ve Organizasyon Yapisi

iZSU Genel Midirligii gorevlerini; Genel Miidiirlik, Genel Miidirlige bagh Sular isletmesi ve Artma Tesisleri ile izmir
Halkindan gelen abonelik ve sikayet basvurularina daha kisa siirede cevap verebilmek amaciyla Metropol ilgeler ve 5216 sayili
yasa ile baglanan ilgelerde gdrev kapsami bulunan Abone Isleri Dairesi Bagkanligi ve Su Tesisleri Dairesi Bagkanligina bagh
sube miidirlikleri 6360 sayili yasa ile yeni baglanan ilgelerde ise Su ve Kanal Isletme Dairesi Baskanligi biinyesindeki Sube
Madurlikleri araciligi ile yiritilmektedir.
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2. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim Sistemi

iZSU Genel Miidiirliigii; toplumsal ve cevresel etkisi agisindan bilyiik 6nem tasiyan bir kurulustur. iZSUnun yonetimi; 2560
sayill kanunun 3. maddesi geredince asagidaki organlar tarafindan saglanmaktadir:

Genel Kurul

Yénetim Kurulu

Denetgiler

Genel Midir ve Yardimcilan

Genel Kurul:

Izmir Biyiiksehir Belediye Meclisi, iZSU Genel Kurulu olarak gérevli ve yetkilidir.

Yonetim Kurulu:

iZSU Yonetim Kurulu, 1 Bagkan ve 5 iiyeden olusur. iZSU Yonetim Kurulu'nun Bagkani izmir Biiyiksehir Belediye Bagkanidir.
30 Eyldl 2015 tarihi itibariyle Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu Baskani : Aziz KOCAOGLU

Genel Mudur : B. Fiigen SELVITOPU
Genel Midur Yardimes : Dr. A.Suzan GOK
Yénetim Kurulu Uyesi : Prof. Dr. Gokdeniz NESER
Yénetim Kurulu Uyesi : Prof. Dr. Ayse FILIBELI
Denetgiler :

iki yillik hizmet siireleri boyunca iZSU’nun islemlerini denetlemek iizere, mesleki tecriibesi 10 yildan az olmayan ve iZSU Genel
Kurulunca secilen iki denetci gérev yapmaktadir.

Pinar GALISKAN Hiiseyin MESE
Genel Miidiir ve Yardimeilan :

iZSU Genel Midirii, izmir Biiyiksehir Belediye Bagkaninin teklifi iizerine icigleri Bakani tarafindan atanir. Genel Miidiirliik
hizmetlerinin yiritilmesinde Genel Midire yardimcilik etmek Gzere sayilan dordi gegmemek kaydiyla yeterli sayida Genel
Mdir Yardimcisi bulunur. Genel Middr Yardimelilar da, Genel Midirin teklifi Gizerine Izmir Blyiiksehir Belediye Bagkaninin
onay ile atanirlar.

Genel Midr, yetkilerinden uygun gordiiklerini yardimcilanina devredebilir. Bu gibi hallerde Genel Midir Yardimeilar yetkili
bulunduklar hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum Genel Miidiiriin sorumlulugunu kaldirmaz.

Dairelerin Baskan ve diger gorevlileri, yetkileri kapsamindaki hizmetlerin mevzuat ve usullere uygun bir sekilde
gerceklestirilmesi ve yirtilmesinden birinci derecede sorumludur.

iZSU Genel Miidiirligi'nde; ig Denetim Birim Bagkani, Teftis Kurulu Bagkani, 1. Hukuk Miisaviri, 19 Daire Bagkani ve 60 Sube
Midurd, ve organizasyon semasi icinde 3 sorumlu birim olarak gérev yapmaktadir. Harcama birimi yoneticileri hizmetlerin
ylriitiimesi stirecinde Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar ile sirekli iletisim icinde olup, diizenli olarak toplanmakta ve
degerlendirmeler yapmaktadirlar.

i¢ Kontrol Sistemi

5018 sayill Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile ig Kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol
sistemleri; harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile on mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir.

01.01.2006 tarihi itibariyle tam olarak yiiriirliige giren 5018 Sayi Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, mali saydamlik,
hesap verilebilirlik, kamu kaynaklarinin; etkili, verimli ve ekonomik kullanimi gibi mali yonetim ilkelerini esas almaktadir. Bu
cercevede mali islemlerin yapiimasi sirecinde islemler, harcama yetkililerince mevzuata uygunluk agisindan kontrol
edilmektedir.

Genel Miidirligiin On Mali Kontrole iliskin iglemleri “ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar’ gercevesinde
harcama birimleri ve Mali Hizmetler Birimi tarafindan yerine getirilmektedir. Bu kapsamdaki temel kavram ve sorumluluklar
asagidaki gibi tanéimlanmaktadir:

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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iC KONTROL

ig Kontrol Sistemi; idarenin amagclarina, belirlenmig politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiritalmesini; varlik ve kaynaklarin korunmasini; muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini;
mali hilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak dretilmesini saglamak (zere idare tarafindan olusgturulan
organizasyon, yontem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniinden olugmaktadir.

i¢ Kontroliin Amac;

Kaynaklarin etkili ve etkin bir sekilde ve idarenin amagclarina uygun olarak kullaniimasini saglamak, mevzuata uygunlugu
saglamak, idarenin faaliyetleri hakkinda diizenli, zamaninda ve giivenilir bilgi saglamak, idarenin varliklarini korumak, yolsuzluk
ve usulsizliigi 6nlemektir.

i¢ Kontrol Sorumlulugu:

ic Kontrol siirecinde;

Ust Yonetici: Sistem kurma ve gozetim,

Harcama Yetkilileri: Uygulama,

Mali Hizmetler Birimi: Sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ¢alismalari,raporlari ve 6n mali kontrol,
Muhasebe Yetkilisi: Kayitlarin usuline uygunlugu ve saydamiik,

Gergeklestirme Gorevlileri: Uygulama, gdrevlerinden sorumludur.

ON MALI KONTROL

Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi, biitge tertibi, kull anilabilir
6denek tutart, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger mali mevzuat hikiimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yénlerinden yapilan kontroliini kapsamaktadir.
Harcama birimlerinde On Mali Kontrol siire¢ kontrolii ile yerine getirilmektedir.

On Mali Kontrol ig Kontroliin bir parcasidir; baglayic dedildir, danigma ve 6nleyici niteliktedir. On mali kontrolde sorumluluk tek
bir birimin (6n mali kontrol biriminin) degildir, harcama yetkilileri ve gerceklestirme gorevlileri ile paylagilir.

iC DENETIM

Kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve geligtirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore
yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve
damgmanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali iglerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol
streglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, sirekli ve disiplinli bir yaklagimla ve kabul gérmiig
standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

ig denetim, i¢ denetci tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak suretiyle ig Denetim
Koordinasyon Kuruluun uygun goriigii Uzerine, dogrudan Gst yoneticiye bagh ic denetim birimi bagkanliklan kurulabilir.
(5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu madde 63- I¢ Denetim)

i¢ Denetginin Gérevleri;

Nesnel risk analizine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek, kaynaklarin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler yapmak ve Oneride bulunmak; harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi
yapmak; idare harcamalarinin, mali iglemlere iliskin karar ve tasarruflannin, amag ve politikalara, kalkinma planina,
programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek; mali yonetim ve
kontrol sireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda onerilerde bulunmak; denetim sonuglari gercevesinde
iyilegtirmelere yonelik onerilerde bulunmak; denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gdre sorusturma agiimasini
gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en (st amirine bildirmek. (5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu madde 64- I¢ Denetginin Gorevleri)
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C. FiZIKSEL KAYNAKLAR
1.Tasinmazlar

iZSU Genel Miidiirligii hizmetlerini yiiriitirken her tiirlii tasinmaz mali satin alir, kiralar, iZSU’nun hizmetleri ile ilgili tesisleri
dogrudan dogruya ya da diger kamu ya da ozel kuruluglarla ortak olarak kurar ve isletir, bu maksatla kurulmug ya da
kuruimakta olan tesislere istirak eder, kurulug amacina doniik caligmalarin gerekli kimasi halinde her tirlii taginmaz mali
kamulastinr. Eylul 2015 itibariyle Genel Mudiirliik biinyesinde bulunan taginmazlara iliskin grafik agsagida yer almaktadir.

80 - 78
60 |
I | Genel Madirlok Hizmel
40 Binasi
20 m Halkapinar Su Fabrikas
P e
| .-""'f —1_ T .
0 1“‘*—-——-—_.______________" 7 ut Idari ve Teknik Hizmel
Genel T—— Binalan
Modiriak  PalkapnarSu- L
Hizmet Binasi T aprikast Hizmet
Binalan
23.895.587,78
25.000.000,00 - %99
20.000.000,00 -
15.000.000,00

w750 Millkiyet
wilzsu Irtifak
10.000.000,00
141.177,04 %1
148 %4
S I
3776 %96 izsu Irtifak

- 74 lzsu Miilkiyet

5.000.000,00
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2. Teknik Altyapi

iZSU Genel Miidiirligii her tirlii tasinir mali satin alir, kiralar, ekonomik degeri kalmamis arag ve gerecleri satar. Kurulus
yasasina uygun olarak Genel Midirlik bunyesinde Eylil 2015 tarihi itibariyle isletilen arag ve is makineleri listesi asagida
yeralmaktadir:

iZSU Genel Miidirliigii Eylil 2015 sonu itibariyle 730 adet arac, 199 adet is makinesi ve 521 kiralik aragla hizmetlerine devam

etmektedir
Arag Listesi
ARAG CiNSi
0Ozel Amach Kamyon 55
Teleskopik Sepetli Kamyon 3
Kamyon 143
Damperli Kamyon 107
Kapali Kasa Kamyon 37
Kamyon (Vidanjor) 39
Kamyon ( Kombine Kanal Temizleme ve Vidanjor Araci ) 45
Kamyon (Akaryakit) 3
Kamyon(Klor Tankeri)
Kamyon (Su Tankeri) 15
Kamyon (Vincli Kamyon) 25
Otobus 1
0Ozel Amagh Kurtarici Kamyon 24
0Ozel Amach Yikama Yaglama Kamyonu 1
Cekici Tir 4
Kamyonet 103
Motorsiklet 35
Otomobil 38
Binek (Arazi Tasiti) 2
Kamyonet ( Arazi Tasiti ) 13
Low-Bed
Romork ( Tekne Cekici )
Yari Romork ( Damperli Kasa )
Minibus
Traktor 22

TOPLAM 730
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is Makinas Listesi

Grayder 1
Yol Siipiirme Araci 2
Forklift 12
Ving 5
Ambifik Ekskavtor ( Ylizergezer)

Paletli Mini Ekskavator 29
Paletli Eksvator 17

Paletli Mini YUkleyici
Paletli YUkleyici

Lastikli Mini YUkleyici 20
Lastikli Ekskavator 21
Lastikli Yikleyici 2

Beko Loder 78

TOPLAM 199

Sivil Arag Listesi

G G v

Binek Arag 79
Kamyonet 173
Siirgiilii Kapih Camli Panel Binek Arac 232
Minibis 37

TOPLAM 521

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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3. Kurum Biligim Sistemi

iZSU Genel Midiirligii’niin bilisim sistemi; Bilgi iglem Dairesi Bagkanligi tarafindan organize edilerek 2001 yilindan bu yana
hizmet alimi ihaleleri (dis kaynak kullanimi) ve kurum personel imkanlanyla yurittilmektedir. Tim donamim, yaziim ve destek
uygulamalarinin saglikl bir sekilde calismasinin temini ve takibi yapiimaktadir. Teknolojik gelismelere idarenin daha gabuk
ulagmasi ve bunun sonucunda vatandaslarimiza verilen hizmetin hizi ile kalitesine stirekli artan bir ivme kazandiriimaktadir.

iZSU, hizmetlerinde daha iyiye ulagmak icin Bilisim sisteminde bazi uygulamalan kullanmaya baglamistir:
SMS Projesi (iZSU Cebinizde)

Bu proje ile iZSU, abonelere daha once e-posta ile duyurulan planli su kesintileri bilgisini SMS yolu ile de duyurma amacini
tagimaktadir. Boylelikle vatandaglar planli veya borg nedeniyle gerceklestirilecek su kesintilerini, borg ve deme bilgilerini cep
telefonlarindan da 6grenebilmektedirler.

iZSU Kurumsal Web Sayfasi ve intranet Sayfas Geligtirme ve iyilestirme Galismalan

www.izsu.gov.tr adresinde yayinda bulunan resmi web sitemizin mevcut olan tiim igerigi de korunarak yayinda bulunan tim
modillerin devaminin saglanmasi, intranet uygulamasinin geligtirilmesi, e-posta hizmetlerinin bakim ve destek hizmeti
yurittimektedir.

Kredi Karti ile Online Tahsilat

Vatandaglanmizin kredi karti ve internet araciligiyla hizli ve givenli 6deme yapmalarini saglayan bir uygulamadir. iZSU’nun
Internet sitesinden yapilacak kredi karti 6demelerinde givenligi saglamak igin kullanilan “Givenlik Sertifikasi” edinilmis,
devamlig saglanmakta ve giincellenmektedir.

Kredi Karti ile Veznelerden Tahsilat

Abone Bilgi ve Yénetim Sistemine entegre edilen uygulama sayesinde vatandaglanmiz, diledikleri taktirde 6demelerini nakit
yerine kredi karti araciligiyla da veznelerden yapabilmektedirler.

Telefon Santralleri Giincellenmesi, Ek Santral ve Telefon Seti Alimi

Kurum personelinin kullaniminda olan telefonlar minimum hizmet veren teknik donanima sahip, kullamim dmrinii tamamlamig
cihazlardan olusmaktaydi. Bu kapsamda eski cihazlar, geri bildirime imk&n saglayan, mesaj birakilabilen, yonlendirme
yapilabilen, genel telefon rehberine ulagilabilen ve tek bir kaynaktan kullanicinin yetki ve sorumluluk alanina gére ayarlanabilen
yeni cihazlarla degistiriimis olup, boylece kurum ici saghkli iletisim icin 6nemli bir yol kat edilmistir.

Bununla birlikte yeni alinan DECT (telsiz) telefonlar ile yonetici konumundaki personeller ile sahada galigan personellerin
hareket kabiliyeti geniglemis, IZSU’nun tim birimlerinde ulasilabilirlikleri arttinlmigtir.

15.09.2015 tarihi itibari ile iZSU’da kullanilan Yazilimlar

> Abone Bilgi Yonetim Sistemi > ihale Takip Sistemi » Personel Yonetim Sistemi
(ABYS)

» Endstriyel ~ Kontrol ~ Yonetim > Proje Takip Sistemi » Bakim Yonetim Sistemi (BYS)
Sistemi

> Aniza Takip Yonetim Sistemi > Emlak  Kamulagtrma Takip > Finans ve Lojistik

Sistemi

> Arac-Ekipman Kontrol Yonetim > Evrak Kayit ve Takip Sistemi » Yonetim Bilgilendirme Sistemi

Sistem

» Su Kalite Kontrol Yonetim Sistemi > Satin Alma Uygulamasi

15.09.2015 tarihi itibari ile iZSU’da kullamlan Donamimlar
Bilgisayar: 1658  Hizli Satir Yazici: 21 Nokta Vuruglu Yazici : 386 Lazer Yazici: 514
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YUKLENiCi FIRMA MULKIYETINDE BULUNAN DONANIM BiLESENLERI

SUNUCULAR ADET

Kimelenmis Fujitsu SES M4000 (ABYS, DB) 2
Kiimelenmis Fujitsu SES M4000 (ERP, DB)

Web Sunucusu Fujitsu SES M3000

Sanallagtirma Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5

Etki Alani Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5

Dosya Sunucusu Fujitsu Primergy RX 300 S

Yonetim Bilgilendirme Sunucusu Fujitsu SES M3000
Uygulama ve Veritabani Test Sunucusu Fujitsu SES T1000
Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu FibreCat CX4-120
Yedekleme Unitesi Fujitsu Eternus LT40

Sistem Yonetim Sunucusu Fujitsu Primergy RX100 S5i

ABYS Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000
ERP Felakat Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu SES M3000
Felaket Kurtarma Merkezi Sunucusu Fujitsu Primergy RX300 S5
FKM Harici Veri Depolama Unitesi Fujitsu Eternuz DX60

Evrak Kayit Server

Hemsehri iletisim Merkezi Server

Trend Micro Anti-Virtis Server

Websense-Checkpoint Server

Fujitsu Primergy RX300 S6

internet Log Sunucusu HP Proliant DL 160 G6

IBM Sunucu Upluance Server (Santral Sunucular)

N L S e e N e e N L S S N R RSN CRE R )

Stratejik Planda Hedeflenen Yenilikler;

_15-

Dokiiman Yénetim Sistemi: Kagitsiz yasam politikasi ile her tiirlii belge, dokiiman, evrak ve formlarin mevzuata uygun
olarak; olusturulmasi, islem yapilmasi, dosyalanmasi, arsivienmesi ve imha edilmesi iglemlerinin elektronik ortamda dijital
imza kullanilarak takibinin yapilabilmesi.

Mobil Cihazi (EI Terminali) Uygulamalan: Kurumun saha iglemlerinin akilli mobil cihazlar ile, gevrimici (online) baglantil
olarak gerceklestirilmesini saglamak.

Adres Eslestirme: 6360 Sayili Kanunla baglanan yerler dahil olmak tzere Abone Bilgi Yonetim Sistemi igerisindeki adres
kayitlarinin, Cografi Bilgi Sistemi veritabani ile eslestirilerek tek bir adres sistemine gecilmesi, bu sistemlerin birbiri ile
entegre edilebilmesi, I¢ Isleri Bakanhigi Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidirlugu tarafindan belirlenen Ulusal Adres
Veritabani (UAVT) standartlarina uygun olarak biitiin adres kayit sisteminin giincellenmesini saglamak.

Resmi internet Sitemizin (www.izsu.gov.tr) altyapisinin ve tasariminin yenilenmesi.

Giivenlik Kamera Sisteminin 6360 Sayili yasayla idaremize baglanan yerler kapsaminda genigletiimesi ve belirlenen yeni
noktalara givenlik kamera sistemi kurulumunun yapilmasi.

idarenin bu siireg icerisinde talep edecedi her tiirlii izleme, yonetme yada raporlama ile ilgili uygulamalar saglamak ve
geligtirmek.

“Bilgi i§|em Hizmetleri Alimi” Thalesi kapsaminda idaremiz biinyesinde kullanilan uygulama yaziim projelerinin
geligtiriimesi ve bunun diginda kurumun ihtiyaci dogrultusunda yeni yaziim projelerinin devreye alinmasi.

Sunucularin, Network ekipmanlaninin (Switch, router, vb.), storage vb. donammlarin yeni teknolojiye uygun olarak
degisimlerinin yapiimas|.

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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Bilgisayar sistemlerinin bagh oldugu UPS’lerin (Kesintisiz Giic Kaynagi) yenilenmesi, olmayan birimlere kurumlarinin
kapiimasi.
idaremize bagli lokasyonalrin Tiirk Telekom TTVPN teknolojisi alt yapisi ile birbirine baglanmasi,

iZSU bilisim sistemine, 750 adet PC, 900 adet el terminali, 360 adet termal yazici, 245 adet nokta vuruslu yazici, 350
tarayicinin dahil edilmesi.

Mevcut Felaket Kurtarma Merkezi'nin yeni teknolojilere uygun olarak yenilenmesi. Herhangi bir felaket durumunda
idaremizin higbir veri kaybina ugramamasi ve uygulama yaziimlarinin giincel olarak devamliliginin saglanmasi.

Mevcut kullanilan Giivenlik duvar yaziim ve donanimlarinin Cluster yapiya gegirilmesi.

D. INSAN KAYNAKLARI

iZSU Genel Miidirligii personelinin kadro sinifi, cinsiyet, 6grenim durumu, hizmet sinifi ve hizmet yilina gére dagilimi asagida
gOsterilmektedir:

Kadro Siniflarina Gore iZSU Genel Miidiirliigii Personeli Dagilimi 65: 3%
r 37 E Memur

Dagiim Oram 83 & Kadrolu isci
Memur 1261 58% 399
faoowisg [ 3% el
261; kLiSozlesmeli
Sozlesmeli Personel 65 3%

58% Personel
2165 100%

Cinsiyete Gore iZSU Genel Miidiirliigii Personeli Dagilimi

SCI Per. Orani
54 37

[Kadn  RIE 433 20%
919 785 28 1732 80%

H Kadin
i Erkek

Genel Mudirlik binyesinde caligmakta olan 2165 personelin cinsiyete gore dagilimina bakildiginda; 433’ i kadin, 1732’ si
erkek personelin calismakta oldugu goriilmektedir.
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Ogrenim Durumuna Gére iZSU Genel Miidiirliigii Personeli Dagilimi

e sz Dagim Oram

ilkokul (5 Yil)

Ortaokul 53 109
Lise (3 Y1) 168 61
Meslek Lisesi / Teknik Ogretmen =~ 156 93
LiseUstii 1 il Mes./Tek. 0. 13

Yiiksek Okul (2Y1l) 213 15
Yiiksek Okul (4Y1l) 519 44
Lisansustu (Master) 62

Doktora

24%

162 %
229 11%
249 12%
13 1%
283 13%
65 " 628 20%
62 3%

1%

s [Ikokul (5 vil)

W Ortaokul

M Lise (2 Y1)

o Meslek Lisesi / Teknik

Opretmen
s LiseOsta 1 vl

Mes. /Tek. OF.
M Yiksek Okul (2Y1l)
s Yiksek Okul {(avil)

i Lisansistd (Master)

w Doktora

Ogrenim durumuna gore dagiima bakildiginda; sarrasiyla %29 Yiiksekokul (4 yil) ve %24 ilkokul ve %13 Yiiksekokul (2yil)

mezunlarinin gogunlugu olusturdugu gortilmektedir.

Memur Hizmet Sinifina Gére iZSU Genel Miidiirliigii Personeli Dagilim

Genel idari Personel 56%
Saglik Personeli 23 2%
Avukatlik Hizmeti 10
Teknik Personel 524 42%
Yardimei Hizmetler 3

® Genel idari
Personel

= Saghk
Personeli

u Avukatlik
Hizmeti

o Teknik
Personel

o Yardimao
Hizmetler

Memur Hizmet siniflarina gore dagiima bakildiginda; %56 Genel idari Personel ve %42 Teknik Personelin ogunlugu

olusturdugu goriilmektedir.

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI

_17-




Q
izsvu

isci Hizmet Sinifina Gore iZSU Genel Miidiirliigii Personeli Dagilhimi

Kadrolu iggi Hizmet Sinifi Sozlesmeli Personel Dagiim Oram
16 16

Vasifsiz isgilik Grubu 2%

Vasifli iscilik Grubu 117 117 13%
Usta iscilik Grubu 212 212 23%
Ustabasi iscilik Grubu 252 252 28%
Teknisyen iscilik Grubu 24 24 3%
Sofor isgilik Grubu 104 104 12%
Ustiin Vasifli iscilik Grubu 61 61 7%
is Makineleri Operatorii 53 53 6%

7%

65 65

\Jfb

Sozlesmeli Personel
Toplam

® Vasifsiz Iscilik Grubu

m Vasifli Iscilik Grubu

B Usta Iscilik Grubu

® Ustabasi Iscilik Grubu

u Teknisyen Iscilik Grubu

u Sofor lscilik Grubu

u Ustiin Vasifl Isgilik Grubu
® Is Makineleri Operatdrii

i Sozlesmeli Personel

Isci Hizmet siniflarna gére dagiima bakildiginda; %28 Ustabasi iscilik Grubu ve %23 Ustabasi iscilik Grubundaki personelin
¢ogunlugu olusturdugu goriilmektedir.
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D. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Ana Faaliyet Alanlan

iZSU Genel Midirligi, izmir Biiyliksehir Belediyesi’ nin su ve kanalizasyon hizmetlerini yiiriitmektedir. Bu hizmetler
kapsaminda igme, kullanma ve enddstri suyu ihtiyaci, her tirlii yer alti ve yeristii kaynaklardan saglanmakta ve ihtiyag
sahiplerine ulastinimakta, ihtiyag duyulan her tirli proje yapiimakta, yaptinimakta ve hizmete alinmakta, bu projelere gore
hizmete alinan tesisler isletimekte, gerekli bakim ve onarimi yapiimaktadir.

izmir'de hizmet alani icinde 4 milyon niifusa hizmet veren iZSU Genel Midirligi’ niin faaliyet alani, su kaynaklarinin bir
boluminin il sinirlart disinda kalmasi nedeniyle Izmir Biiytiksehir Belediyesi hizmet alanindan daha fazladir.

iZSU Genel Midirliigii hizmet alanindaki ilce, mahalle ve kéylere saglikli ve kesintisiz igme suyunu ulagtirabilmek igin igme
suyu sebekelerini yenilemekte, gelecekteki muhtemel su sikintilarina karsin kaynak arayisini stirdiirmekte, bu kapsamda su
sikintisi yagayan yeni yerlesim yerlerine, su kuyular agip hizmete almakta, su depolar yapmakta, mevcut su kaynaklarimizi
cevre kirliginden korumak icin agaclandirma caligmalar yapmaktadir.

lzmir halkina 24 saat kesintisiz su hizmetini verilirken, igme suyu Kalitesi insani Tilketim Amagh Sular Hakkinda Yonetmelige
uygundur.

iZSU Genel Midiirligii su baskinlarina kars! kenti korumak icin cesitli kanalizasyon alt yapi calismalarini siirdirmektedir. Bu
kapsamda kanalizasyon, yagmursuyu kanali ve dere islahi faaliyetlerine devam etmektedir.

. Aritma lideri
Izmir'e ka=yndirdigimiz
ilk solge dgtirutma

acilis

iZSU Genel Miidiirligi’niin ana faaliyet konulari, ana bagliklar ve onlara bagl alt basliklar olarak su sekilde siralanmistir:
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1.Kaynak Yaratimi ve Korunmasi

izmir sehrinin niifus artigina paralel olarak mevcut su kaynaklarina ek besleyici yeni su kaynaklar (yer alti ve yer tistt) bulmak,
fizibilite caligmalarini yiiritiip, yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etit-proje, kamulastirma galismalarini yapmak, ihaleye ¢ikip
imalatlanni gerceklestirmek, isletim asamasinda su kaynak havzalarini kirlenmeye kargi korumak ve givenli igletilmesine
yonelik aligmalan ydritmektir.

2.0retim ve Dagitim

igme sularinin dretim noktalarinda artimini yapmak, pompalar araciligi ile ana isale hatlarina, depo, sebeke, bransman ve
sayaglar vasitasiyla aboneye ulasiminin 24 saat kesintisiz sunumu igin dagitim sistemi iizerindeki tim makine, tesis ve
ekipmanlarin bakim, onanm ve iyilestirmesini yapmak, saglikl su temini icin belirlenmis kontrol noktalarninda analiz ve
dezenfeksiyon galismalarini yiiriitmek, dagitim hatlan iizerindeki depo, pompa vs. givenligi saglayarak dagitimin giiven iginde
gergeklestirilmesini saglamak, su dagitiminin izlenmesi, kontrolii ve kumandasini SCADA sistemi ile kontrol altinda tutmaktir.

2014 yili sonu itibariyle TUIK verilerine gére izmir niifusu 4.113.072 olmustur. Hizmet verilen abone sayisi 2015 Agustos ayi
itibariyle 1.642.641’e ulagmigtir.

5216 sayili yasa ile hizmet alani kapsaminda 21 ilge ve 185 orman kdytne hizmet verilirken 6360 Sayili Yasanin yrirlige
girmesiyle birlikte 1ZSU Genel Kurul karar ile hizmet alanina yeni giren 9 ilge daha hizmet kapsamina dahil edilmis toplam 30
ilceye hizmet verilmeye baglanmigtir.

3.Su Kagaklar

1ZSU Genel Miidiirliigi'niin yiriittiigi en dnemli faaliyetlerden biri de; su sebekesi lizerindeki su kayiplanini en aza indirgemek
icin su kacak kontrol noktalarini tespit eden galismalar yapmak, ariza ve patlak ihbarlarini da degerlendirerek sebeke tzerinde
gerekli onarim ya da sebeke yenilemelerini gerceklestirmektir.

iZSU Genel Miidiirliigii Tarafindan Yiiriitiilen Su Kayiplarini Azaltma Galigmalari:

Proje galigmalan, matematik modelleme yoluyla izole bolgeler olusturma tek noktadan beslenen yaklasik 1500-2000 hanelik
izole bolgeler olusturma, basing regiilasyonu, strekli izleme, bolgeye verilen su miktan ile bolgedeki abone bilgi ve
tahakkuklarinin kargilastinimasi, su kagaginin nedenlerinin tespiti ve giderilmesi yontemi ile yiritilmektedir.

Devrede olan izole sayag bélgelerinde izleme, degerlendirme, 6nleme ile su kagagi tespiti ve tespit edilen anizalann gideril mesi
calismalar strdiriilmektedir. Su kayiplarini azaltma calismalarinin bagladigi yillarda su kayip oranlan % 62 seviyesindeyken
asagida yeralan ve son 6 yilin degerlendirildigi tabloda, su kayip oranini azaltmadaki ilerleme agik olarak gdsteriimektedir.

2010-2015(0cak-Haziran) Arasi Su Kayip Orani Grafigi

AT 9 36,44

|
I 35,60
15 | 34,51

|
24 i 33,15 )
a5 32.64 22,74
az |
11

[ ;
30 - g

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Su anzalarina en kisa zamanda cevap verilmesi, icmesuyu sebeke borularinin ve brangman baglantilaninin sik ariza yaptig
yerlerde, gerek idare imkanlaryla gerek ihale marifetiyle, kismi sebeke ve bransman yenilemelerinin yapiimasi ariza sayilarini
diisirmiis, ariza kaynakl su kesintileri ve su kayiplar 6nlenmistir. Bu calismalarin faydalar ariza istatistiklerine de yansimig,
ariza sayilarninda yildan yila diigiisler gozlenmis, abonelerin siirekli ve saglikli su almasi saglanmistir. Ayrica, su kayiplarinin
onlenmesi agisindan idare tarafindan icmesuyu depolarinin bakim, onarim ve revizyonlaninin yapiimasi ¢aligmalanna devam
edilmistir.

ATIK SU

Atik Su Aritimi

[zmir sehri genelinde toplanan atik sularin atik su aritma tesislerinde 24 saat kesintisiz olarak mevcut yasa ve yonetmeliklerde
belirlenmig standartlarninda artiimasini saglamak, atik su aritimi ile ilgili yeni teknikleri takip etmek ve uygulamak, ¢ikis suyunun
denize desarj edilmesi ya da tanmda kullanimina yonelik galismalan yriitmek, artimdan cikan camurlann guritilmesi ve
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kurutulmast islemlerinden gegirilerek cevre mevzuatina uygun olarak bertarafini saglamaktir.
KANALIZASYON

1.Kanalizasyon Sistemi

izmir sehrinin niifus artigina paralel olarak, abonelerden gelen talepleri de dikkate alarak atk suyun aboneden antma
tesislerine, yagmur sulannin da toplanma noktasindan alici ortamina ulagmasini saglamak icin gerekli tim tesislerin (atik su
antma tesisi,her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektdr, ana kugaklama kanallar, atik su pompa istasyonlar ile
yagmursuyu kanallar ve derelerin 1slah galismalarr) yapilabilirlik sonuglarina dayanarak etiit, proje, kamulastirma galigmalarini
yapmak, imalatlarini gergeklestirmektir.

2.Kanalizasyon Sisteminin i§letilmesi, Bakim ve Onarimi

imalati tamamlanmis her cap ve kesitteki kanalizasyon sebekesi, kollektor, ana kusaklama kanallan, atik su pompa
istasyonlari, yagmursuyu kanallan tesisi ile dereleri sirekli galigir halde tutmak, olusabilecek her tiirli arizayi gidermek, bakim-
onanim ve temizliklerini periyodik olarak yapmak, atik su pompa istasyonlarini siirekli calisir halde tutmak icin periyodik
bakimlarini gergeklestirmek, pompa istasyonlarina gerekli sarf malzemeleri stokta tutmak, émriini tamamlamig ya da herhangi
bir nedenle ¢alismaz hale gelen kanalizasyon ve yagmursuyu hatlanini yenilemek, abonelerin kanal agma ve foseptik gekim
hizmetlerini ylritmektir.

COGRAFi ALTYAPI BILGi SISTEMi GALISMALARI:

iZSU Genel Miidirligii yapimi tamamlanan ve isletmede olan yer alti ve yeriistii tiim tesis ve varliklarini kot ve konumlari ile
birlikte elektronik ortama gecirmektedir. Bu proje Cografi Altyapi Bilgi Sistemi olarak adlandinimaktadir. Cografi Altyapi Bilgi
Sistemi kurulum galismalarina 2010 yilinda baglanmig, Temmuz 2011 tarihinde tamamlanmistir. Bu tarihten sonra veri girigleri
stirekli olarak yapiimakta olup Haziran 2014 itibariyle; yaklasik 5000 km igcme suyu, 2200km atik su ve 275 km yagmur suyu
sebeke bilgileri ile; 7 adet icme suyu aritma tesisi, 400 adet depo, 550 adet kuyu, 125 adet pompa istasyonu, 25 adet atik su
artma tesisi ve terfi merkezleri ile yaklasik 400 adet dereye ait grafik ve ¢znitelik bilgileri arsivienmigtir. Ayrica, CABS program
giincellemesi ve sistem gelistirmesine yonelik calismalar kapsaminda sistem iginde yer alan grafik verilerin ED50-ITRF
koordinat déntigiimleri tamamlanmis olup, halen; CABS-Abone Bilgi Sistemi, CABS-Emlak Bilgi Sistemi entegrasyonuna esas
fizibilite raporlarinin hazirlama calismalar siirdirtilmektedir.

idarenin ilgili birimlerince kontrolligii yiriitilen projelere ve bu projelere gore yapimi tamamlanmis tesislere ait is sonu
projelerinin harita kontrol faaliyetleri yiritilerek kot ve konumsal dogrulugu onaylanan imalat bilgilerinin CABS’ ne dogru
aktanimasi saglanmaktadir.

Cografi Altyapi Bilgi Sisteminde yer alan adres verileri, Bliyiksehir Belediyesi Harita ve CBS Dairesi Baskanligindan anlik olarak
canl sisteminde alinmakta olup, sebeke ve bunlara bagl istyapi tesislerinin ilce, mahalle ve sokak bilgileri Ulusal Adres Veri
Tabaniyla uyumlu haldedir.

ONEMLI PROJE VE YATIRIMLAR

Atiksu Antma Tesisi ve Kanalizasyon Yatirimlan:

Bilindigi tizere, dogal gevrenin korunmasi; ekolojik dengenin insanlarin gelecegini tehdit edecek Glgiide tahribi sorunu, basta
diinyanin ciddi bilim cevreleri olmak Uzere, uluslararasi kuruluslanin, aydinlarin, birgok tlkede faaliyet gosteren derneklerin
gtindeminde 6ncelikle yer aimakta olup uluslararasi anlagmalarin, miizakerelerin ve konferanslarin basta gelen konularindandir.

Kademe kademe etiidii, ihalesi ve yapimi gerceklestirilen aritma tesislerinin araciligi ile izmir ve cevresindeki yerlegimlerin
atiksularinin aritildiktan sonra denizlere ve akarsulara verilmesi 1ZSU Genel Midiirligii'niin hedefleri arasindadir. Izmir Kenti bu
ozelligiyle cevre yoniinden tilkemizin en temiz bélgelerinden biri olma yoniinde ilerlemektedir.

5216 ve 6360 sayill yasa kapsaminda iZSU Genel Midiirligii gérev alanina giren ilceler icin de atiksu sebekeleri, toplama
sistemleri yenilenerek gevre kirliligine neden olan evsel atiksu kirliligini onlemek amaciyla ilgelerde yeni antma tesisleri proje ve
yapimi ile yiizme amagcli kullanilan kiyilara desarj edilen aritilmig sular icin derin deniz desarji proje ve yapimi planlanmaktadir.

Koy yerlesik alanlarinda ise kanalizasyon sistemlerinin insasi ve atiksu bertaraf yontemi igin yiiriirlikte olan Su Kirliligi Kontrol
Yonetmeligi ve Teknik Usuller Tebligi geregince proje ¢dziimleri gerceklestirilecektir.

Aynica metropol alan igin “iZSU Kanalizasyon ve Yagmursuyu Master Plani” hazirlatilarak mevcut kanalizasyon sisteminin
g6zden gecirilmesi ve gelecek yillara yonelik atiksu ve yagmursuyu projelerinin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Oniimiizdeki Stratejik Plan déneminde; atik su hatti, dere islahi (korkuluk dahil), yagmur suyu hatti, kdylerde paket aritma tesisi
projesi ile Kinik, Dikili, Yenigakran, Kiraz, Beydag, Mordogan, Karaburun, Belevi(Selcuk), Ulucak, Gerenkdy (Foga), Halilbeyli,
Selcuk ilcelerinde Atik su Aritma Tesisi Projesi yapilmasi planlanmaktadir.

Atiksu artma tesisleri cikis suyu kalitesini daha da yikselterek alternatif su kaynagi yaratmak ve yenilenebilir enerji
kaynaklarini kullanarak temiz enerji iretiminin artmasina ve kamu giderlerinin azaltiimasina katkida bulunmak, gevreyi ve dogal
yasam alanlarini korumak amaciyla asagidaki calismalar yiriitiilmekte ve/veya hedeflenmektedir.
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e Gigli 4. Faz Tesisi

e Atiksu Aritma Gamuru Yonetimi Master Plan Hazirlanmasi

o Atiksu Antma Gamurlarinin Solar Enerji ile Kurutulmasi

o Antilmig Atiksularin Geri Kazanimi Projesi

o Antma Tesislerinde Elektrik ihtiyacinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullanilarak Karsilanmasi Projesi

Su ve Su Sebekesi Yatinimlari:

Tabii kaynaklan korumaya yonelik su temin ve dagitim projeleri uygulanmaya devam edilmektedir. Su sebekelerinin eskiligi
yaninda sistemsizligi, basing farklar ve faturalandinimayan kagak su kullammlari, sebekenin istenen verimlilikte kullaniimasini
engellemekte; bu da, idarenin sebekenin bakim ve onarimina, gelistirilmesine harcayacagi geliri azaltmaktadir.

Ustelik kurak bir sehir olan izmir ve cevresinde suyun elde edilme maliyeti yiksektir; ciinkii uzaktan getirilmektedir ve kittir.
Yapiimakta olan ve yapilacak baraj tesisleri icin gok biyik yatmmlar ve uzun ingaat stireleri gerekmektedir. Bu nedenle “su
kagaklarin” dnleme projeleri igin sonug alici 6nemli yatinmlara devam edilecektir.

Bu kapsamda;
e Su sebekesinin yenilenmesi projeleri,
e Pompalarda enerji tasarrufu saglayacak revizyonlar,
e Otomasyon depo-kuyu anli sistemleri,
e Scada sisteminin genisleyerek yayginlastinimasi.

Su Kacaklarini Kontrol Projesi:
e Tiim diinyada mevcut su kaynaklarinin kapasitelerinin sinirli olmasi, suya olan talebin stirekli olarak artmasi, su
kaynaklannin verimli kullaniimasini zorunlu hale getirmistir. Bunun igin su ile ilgili kurumlar oncelikle su kagaklarini
onlemeye calismaktadir.

e Su kacaklarinin kontrolii ve 6nlenmesi konusunda baglangicindan ginimiize gdsterilen gelisme agagidaki tabloda
aclk bir sekilde gordlmektedir.

YILLARA GORE URETILEN VE SATILAN SU MIKTARLARI (m?) ILE KAYIP ORANLARI (%)

SU GREri
YILLAR

1998 241.308.031 92.718.856 61,58
1999 249.323.110 96.452.510 61,31
2000 237.313.867 97.081.596 59,09
2001 216.256.726 97.423.293 54,95
2002 198.866.669 96.160.778 51,65
2003 206.938.909 101.570.099 50,92
2004 204.160.704 107.918.651 47,14
2005 209.241.845 113.297.805 45,85
2006 215.228.378 118.241.770 45,06
2007 201.357.705 111.317.772 44,72
2008 192.138.414 111.182.740 42,13
2009 184.481.003 110.904.184 39,88
2010 183.171.383 116.418.426 36,44
2011 183.330.975 118.073.343 35,60
2012 183.970.892 120.473.602 34,51
2013 184.066.557 123.044.693 33,15
2014 187.100.197 126.023.118 32,64
2015 (Ocak-Haziran) 94.173.854 63.345.972 32,74
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Baraj, igmesuyu Aritma Projeleri:

Degirmendere Baraji, Bostanli Baraji, Alionbasi Baraji, Gamli Baraji izmir'e su saglamak iizere yapimi planlanan barajlardir.

iZSU Genel Miidiirligii olarak, bir yandan izmir kentinin tamamina 24 saat kesintisiz su temin etme gérevi yerine getirilirken,
ayni zamanda yer alti su kaynaklarinda ortaya gikan arsenik problemini ¢ozmek igin Aritma Tesisleri yapiimasi ile ilgili
calismalar hizla tamamlanmigtir.

Su yatinmlari olarak ana kalemler altinda; izmir'de su eksikliginin kargilanmasi su kuyusu arastirma ve agma calismalan da
yliritilmeye devam edecektir. Yerlesik alanlarin su temininde kullanilan yer alti suyu kaynaklarinin kalitelerinin iyilestirilmesi
icin alternatif yeni kuyular agiimasi ve/veya paket-modler aritma tesisleri kurulmasi saglanacaktir.

iGCMESUYU ARITMA TESiSi CALISMALARI:

2015-2019 Stratejik Planinda yapimi planlanan aritma tesisleri bilgileri ise asagida yer aldigi gibidir:

Projelendirme ve Proje ihale Asamasinda Aritma Tesisleri
o  Foca, Yeni Foga ve Musabey Kuyular Igmesuyu Aritma Tesisi

o Halkapinar Kuyulari Arsenik Aritma Tesisi Kapasite Arttirmi
o Aliagaicmesuyu Antma Tesisi

e  Bornova Kaynak Suyu Dolum Tesisi

e Menemen K5 Kuyular Arsenik Aritma Tesisi

o  Buca Kuyular Antma Tesisi

o Giizelbahge Kuyular Tuzluluk Aritma Tesisi

Gelecekte Yapimi Planlanan igmesuyu Antma Tesisleri
e Balgova Barajl Aritma Tesisi Yenilenmesi

o Bostanli Barajl Antma Tesisi
o Degirmendere Baraji Antma Tesisi
o Mordogan icmesuyu Paket Aritma Tesisi
o  Karacam Goleti Paket Aritma Tesisi
o Candarli Goleti Paket Aritma Tesisi
Sozkonusu projelerin ve ingaatlarin tamamlanmasi izmir Kentinin su sorunun ¢oziimii igin énemli bir adim olacakr.
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A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

iZSU Genel Midirligi'niin temel politikasi; 24 saat kesintisiz ve standartlara uygun su temini, etkin, verimli ve rasyonel
kaynak kullanimi, kanal ve dere islahlari ve temizliklerinin en iyi sekilde yapimasi, su kagaklarinin azaltimasi, ¢agdas ve
teknolojiye uygun olarak hizmet verilmesi ve zaman iginde AB Uyum Yasalar’na paralel olarak hizmet kalitesinin en Gist diizeye
cikanimasidir.

Faaliyetlerin ydratilmesinde; Yillik Kalkinma Planlar ve Ulusal Programa uyulmus; AB mevzuatinda ongoriilen sistemin daha
etkin isleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal diizenlemeleri de ¢ne cikaran, temel amag ve Gnceliklere daha fazla
yogunlasan yaklagimlar tercih edilmistir. Stratejik amac ve hedefleri netlestiren ve finansman bilgileri de iceren somut eylem
programlar ile hayata gegirilecek olan yaklagimlar, ge¢miste tam olarak kurulamayan plan-program-bitge baglantisini
gliclendirecek ve etkili bir izleme ve degerlendirme mekanizmast ile desteklenerek, hesap verilebilirlige zemin olusturacaktir.

iZSU Genel Miidiirliigi 2015-2019 Stratejik Plani, ulusal ve bolgesel bazda hazirlanan plan ve programlarla uyumlu bir bigimde
ve ihtiyaclara uygun amag, hedef ve faaliyetler olusturularak hazirlanmistir. Bu baglamda 2015-2019 Stratejik Plani
dogrultusunda hazirlanan 2016 Yili Performans Programi da ulusal ve bélgesel programlardaki stratejiler ve onceliklerle
uyumluk goz 6niinde tutularak olusturulmustur.

iZSU Genel Miidirligi’ niin 5216 Sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunuyla hizmet alani genislemis ve bununla birlikte
giinimiizde Ozellikle kiresel 1sinma ve kuraklik, biyik kentlerdeki gog, niifus artigi, sanayilesme etmenleriyle su kaynak ve
rezervlerinde ciddi miktarda azalma gorulmektedir. Bu kisitlar distntlerek Izmir ili hizmet alani igerisindeki mevcut ilgeler ile
hizmet alanina sonradan dahil edilen ilgelere yeni igme suyu kaynaklan bulmak ve kanalizasyon yatinmlar arttirmak anlaminda
bliylk proje ve faaliyetler gerceklestirimektedir.

Son yillarda gevre ve yesil enerji konularindaki gelismelere paralel olarak iZSU Genel Miidiirligii’ de mevcut stratejik planinda
bu konulari destekleyen projelere yer vermektedir. Bu anlamda dncelikle Izmir Korfezi'nin temizligine onem verilmekte ve
gerekli yatinmlar gerceklestiriimektedir. Ayrica ilke gapinda atik sularin artimasi anlaminda 6ncil kurum olan 1ZSU Genel
Madarlugu, yildan yila artan diizeydeki yatinmlaninin bayik bir kismini bu anlamda degerlendirmekte, yesil enerji ile gevreci bir
kurumolmak ve isletme maliyetlerinde ciddi bir avantaj elde etmek amaciyla faaliyetler gergeklestirmektedir.

Ulusal ve Bolgesel Planlar ile 2015-2019 Stratejik Plani Asagida verilen tablolarda soyle kiyaslanmaktadir:
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izsu
B. AMAC VE HEDEFLER

STRATEJIK ALAN 1: iGME VE KULLANMA SUYU YONETiMi
STRATEJIK AMAG 1: izmirlilere Kesintisiz Saglikli igme ve Kullanma Suyu Saglamak
STRATEJIK HEDEF 1: Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek icin Su Kaynaklarini Korumak
FAALIYETLER:

» igme Suyu Baraj Havzalaninin Kirliliginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol
Gahgmalan

> Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galigmalar
> Tasinmaz Temini

STRATEJIK HEDEF 2: Kente Temiz ve Saglikii Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak
ve Tesis Etmek

FAALIYETLER:
> ZSU izmir icme Suyu Projesi Master Plan Raporu

> Yeni Agilacak Sondaj Kuyularina Enerji Temini Projelerinin Hazirlanmasi,
Jeofizik Etiid Raporlarinin Hazirlanmasi

> Igme Suyu Sondaj Kuyularinin Agiimasi ve Enerji Temini

Y

Kuzey Kaynaklarndan Saglikii icme ve Kullanma Suyu Uretilmesi ve
Dagitimi

Yeni Yapilacak Baraj Projeleri

Kuyu Cikislanina Paket Antma Tesisleri Yapmak
igme Suyu Aritma Tesisi Projeleri

icme Suyu Artma Tesisi Yapimi

YV V V VYV VY

Gordes Barajl Kavaklidere igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi
> Tasinmaz Temini

STRATEJIK HEDEF 3: Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Sirekli Calisir Halde Tutmak, izlemek
ve Teknolojik Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek

FAALIYETLER:

> Igme Suyu Aritma Tesislerini isletmek
Su Depolarinin Bakim ve Onanmini Yapmak
Pompa Istasyonlari ve Hizmet Tesisleri Tadilat Galigmalar
igme Suyu Isale Hatlar ile Tesislerini Galigir Halde Tutmak ve Iyilestirmek
SCADA Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, iletmek ve Modernlegtirmek
Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarinin Belirlenmesi ve Takilmasi

vV V. V V VY V

Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak
> Atélye imkanlaryla Yapilan Bakim ve Onanim Galigmalar

STRATEJIK HEDEF 4: Su Kacak Oranini %30’a indirerek, Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimini
Saglamak

FAALIYETLER:

> icme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin
Hazirlanmasi

icme Suyu Sebeke ve iletim Hatlar (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi
> Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarimini Yapmak
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Su Kagaklanini Azaltma Galigmalari

STRATEJIK ALAN 2: ATIKSU VE TASKIN YONETiMi

STRATEJIK AMAG 1: Bilim ve Teknolojinin imkanlarindan Yararlanarak, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini
Kullanarak Gevreyi ve Dogal Yasam Alanlarini Korumak

STRATEJIK HEDEF 1: Evsel ve Endiistriyel Atk Sular Toplayarak Atik su Aritma Tesislerine

iletmek

FAALIYETLER:

>
>

»

»

izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapiimasi

izmir Metropol Alan Diginda Kalan Yerlegim Birimleri igin Kanalizasyon
Master Planini Tamamlamak

Atik Sularin Toplanarak Atk Su Aritma Tesisine Ulastirimasini Saglayacak
Atik Su Hattina Yénelik Projelerin Yapiimasi

Kanalizasyon Sebeke ve Toplayici Hatlarninin Yapimi

6360 Sayili Yasa ile Yeni Baglanan ilgelerdeki Kanalizasyon Sebekesinin
Bakim, Onarim ve Yenilenmesinin Yapiimasi

Tasinmaz Temini
Atik Su Kalitesini Belilemek icin Analiz Galismalari

Atk Su Altyapi Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin
Endustriyel Kirletici Kaynaklarin Denetimi Galigmalari

Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri

STRATEJIK HEDEF 2: Atik Sular Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak
FAALIYETLER:

>
»
>

YV V.V V V V V V V V VYV V

Atik Su Aritma Tesislerinin Isletiimesi
Aritilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi

Antma Tesislerinde Elektrik ihtiyacumn Yenilenebilir Enerji  Kaynaklari
Kullanilarak Karsilanmasi Projesi

Aritma Gamurlaninin Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile Kurutulmasi Projesi
zmir Aritma Gamur Yénetimi Master Plani

Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi

Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi

Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarjl Projesi Yapilmas!

Atik Su Anitma Tesisi Deniz Degarjl Yapimi

Gigli Atik Su Artma Tesisi 4. Faz ingaati

Gigli Gamur Grtitme ve Kurutma Tesisi

Paket Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi

Koylerde 20 Adet Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi

Atik Su Antma Tesislerinde Girig ve Gikis Sularinin izlenmesi
Tasinmaz Temini
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STRATEJIK AMAG 2: Bilim ve Teknolojinin imkanlarindan Yararlanarak izmir igin Etkin Bir Tagkin Yonetimi
Gelistirmek ve Sel Baskinlarini Onlemek

STRATEJIK HEDEF 1: Sel ve Tagkinlan Onlemek ve Etkilerini Azaltmak
FAALIYETLER:
> Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapilmasi
> Dere Islah ve Korkuluk Yapimi

> Dere ve Yan Kollannda Daimi Akarlanin Saglanmasi igin Temizlik ve Bakim
Galigmalan

> Yagmur Sularnin Toplanarak Uygun Alici Ortama (Dere,Gol,Deniz vb.)
Ulastinimasini Saglayacak Yagmur Suyu Hattina Yonelik Plan ve Proje
Galigmalarinin Yapiimasi

Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayic Hatlan Yapimi

> Auk Su Terfi Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalarinin Sorunsuz
Isletilmesini Saglamak

> Taginmaz Temini
»  Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri

STRATEJIK HEDEF 2: izmir Korfezi'ni Korumak, Korfezde Su Kalitesini izlemek ve Yiiziilebilir
Korfez Hedefine Destek Olmak

FAALIYETLER:

> lzmir Korfezinin Karasallasan Kiyi Alanlarinda Su  Sirkiilasyonunu
Saglayacak Tarama Galismalari

> lzmir Korfezi Aragtirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi

> Arastirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi

STRATEJIK ALAN 3: YONETISiM VE KURUMSAL KAPASITE
STRATEJIK AMAG 1: Katiimei ve Seffaf Yonetim Anlayigtyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

STRATEJIK HEDEF 1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini
Arttirmak

FAALIYETLER:

» Vatandas Taleplerinin Degerlendiriimesi
Abone Hizmetlerinin Yirutulmesi
Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi
Birimlerin Personel ihtiyaglarinin Temin Edilmesi
Personel Moral ve Motivasyonunun Arttiriimasi
Mobil Uygulamalarin Geligtiriimesi
Bilgi islem Hizmetlerinin Iyilegtirilmesi
Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi
Hizmet Binalan ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi
Hizmet Binalari ve Diger Tesisler Yapimi
Halkapinar Genel Miidirliik Binasi Yapimi
Tasinmaz Temini
i§ Saghgn ve Givenligi Hizmetleri

YV V. V V V V V V V V V VY

Cografi Bilgi Sistemleri
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Haritalarin Giincellenmesi ve Batimetrik Harita Uretimi

Yeni Teknolojilerle Proje ve imalatlara Yénelik Temel Altliklarin Temini
iZSU Konumsal Uydu Olgme Sisteminin Kurulmasi ve isletilmesi
Hukuki islemlerin Yiriitilmesi

ic Denetim Faaliyetleri

inceleme, Sorusturma ve Arastirma Faaliyetleri

Ozel Giivenlik Hizmet Alim

Nobet Yerlerinin Uygun Kosullarinin  Saglanmasi ve Personelin Yasal
Gereksiniminin Saglanmasi

Tesislerimizin - Glvenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera
Sisteminin Kurulmasi

Tesislerimizin - Glvenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera
Sisteminin Igletiimesi

Tasit ve Is Makinesi Ariza, Bakim Onarim Galismalari
Tagt ve Is Makinesi Satinalma Galigmalar
Kurumda Dijital Arsivin Olusturulmasi

STRATEJIK HEDEF 2: Kurumun i¢ ve Dig Paydaslariyla iletisimin Giiclendirilmesi, Tanitim ve
Halkla lliskilerin Siirekliligini Saglamak

FAALIYETLER:

»

>
>

Etkinlik (Konferans, Panel, Sempozyum, Bilinclendirme ve Farkindalik
Etkinlikleri) Diizenlenmesi

Tesis Tanitimlari
Tanitim Materyallerinin Alimi

STRATEJIK HEDEF 3: Olugturulan Giglii Mali Yapinin Sirekliligini Saglamak
FAALIYETLER:

>
>
>

Tahakkuk ve Tahsilat islemlerini Yiiriitmek
Tahsilat Noktasi Sayisini Arttirmak

Stratejik Yonetim Faaliyetleri
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
iCME VE KULLANMA SUYU YONETIM

Stratejik Amag 1 iZMIRLILERE KESINTiSiZ SAGLIKLI iGME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK
Stratejik Hedef 1 KENTE TEMiZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK iGiN SU KAYNAKLARINI KORUMAK

KENTE TEMiZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK iGiN SU KAYNAKLARINI KORUMAK
Agciklamalar

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Birimi
Agaglandirilan alan (ha) Hektar 60 60
Aciklama
010116 - igmesuyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol Galismalar / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRES] BASKANLIGI
Bakim yapilan agaglandirma alan (ha) Hektar 332 332
Agiklama
010116 - igmesuyu Baraj Havzalannin Kililiginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
Yilda 2 defa
Kirletici denetim sayisi (adet) Adet 1.700 1.700
Agiklama _ o
010116 - igmesuyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol Galismalar / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Yilda asgari
Yapilan idari ve cezai islem sayisi (adet) Adet 1.000 1.000
Agiklama ) _ e 5
010116 - Igmesuyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi Icin Koruma ve Kontrol Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Analizlenen parametre sayisi (adet) Adet 155.000 155.000
Aciklama
010202 - Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
igme suyu ile ilgili alinan numune sayisi (adet) Adet 15.000 15.000
Aciklama
010202 - Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galismalan / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Kamulagtirma orani (%) Yiizde 100 100
Aciklama
151001 - Taginmaz Temini (1) / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI /Su koruma alanlari igin harita galismalari tahsis, devir ve kamulagtirma galismalari
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL
Faaliyetler _ y! iy (2016) (TL)
Biltge Disi
1 igme Suyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol Galismalari 1.525.120,00 1.525.120,00
2 SuKalitesini Belirlemek igin Analiz Galigmalari 4.874.660,00 4.874.660,00
3 Taginmaz Temini 3.360.500,00 3.360.500,00

Genel Toplam 9.760.280,00 _ 9.760.280,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
iGME VE KULLANMA SUYU YONETIMi

iZMIRLILERE KESINTIiSiZ SAGLIKLI iGME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK
KENTE TEMiZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK iGiN YENi SU KAYNAKLARI BULMAK VE TESiS ETMEK
KENTE TEMiZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK iGiN YENi SU KAYNAKLARI BULMAK VE TESiS ETMEK
Aciklamalar

iZSU izmir igme suyu projesi master plani tamamlanma orani (%) Yuzde 67
Agiklama

010101 - iZSU izmir igme Suyu Projesi Master Plan Raporu / SU VE YAPI ISLERI DAIRESiI BASKANLIGI /isin bitim tarihi 2015 yili sonu olmasi nedeniyle, 6demelerin 2016 yilina
sarkacag@! dustunulmastar.

Enerji temin projesi yapilan kuyu sayisi (adet) Adet 20 30

Aciklama
010111 - Yeni Agilacak Sondaj Kuyularina Enerji Temini Projelerinin Hazirlanmasi, Jeofizik Etiid Raporlarinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Enerji temini yapilan kuyu sayisi (adet) Adet 20 30

Aciklama
151002 - igme Suyu Sondaj Kuyularinin Agiimasi ve Enerji Temini / YATIRIM VE iNSAAT DAIRESiI BASKANLIGI /

icme suyu sondaj kuyulan sayisi (adet) Adet 20 30

Aciklama
151002 - igme Suyu Sondaj Kuyulaninin Agilmasi ve Enerji Temini / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Yer alti su kaynaklarindan saglanan su miktari (ma) M2 100.000.000 100.000.000

Agiklama
010118 - Kuzey Kaynaklarindan Saglikli igme ve Kullanma Suyu Uretilmesi ve Dagitimi / SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI / Yilik bazda

Alionbasi Baraji Projeleri - GED dosyasi tamamlanma orani (%) Yuzde 25 65
Aciklama
010102 - Yeni Yapilacak Baraj Projeleri / SU VE YAPI i§LERi DAIRESI BASKANLIGI / Alionbasi Baraji Uygulama Projelerinin ve- GED dosyasinin

hazirlanmasi igi DSi ile protokoliin imzalanmasina yonelik yazismalarin tamamlanmasi sonrasinda gerceklestirileceginden, stratejik planda 6ngoriilen donem
2016-2017 yillari olarak diizenlenmistir.

Bostanli Baraji Ged raporunun tamamlanma orani (%) Yizde 100 20

Aciklama

010102 - Yeni Yapilacak Baraj Projeleri / SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI / 21.04.2015 tarihinde imzalanan igin sézlesmesi dogrultusunda GED -
Proje tanitim dosyalarn hazirlama calismalari devam etmektedir.

Degirmendere Baraji CED raporunun tamamlanma orani (%) Yuzde 100 20

Agiklama
010102 - Yeni Yapilacak Baraj Projeleri / SU VE YAPI iSLERi DAIRESI BASKANLIGI / 21.04.2015 tarihinde imzalanan isin sozlesmesi dogrultusunda GED -
Proje tanitim dosyalar hazirlama calismalar devam etmektedir.

Camli Baraji Uygulama Projeleri - GED dosyasi tamamlanma orani (%) Yizde 25 50

Aciklama

010102 - Yeni Yapilacak Baraj Projeleri / SU VE YAPI iISLERi DAIRESi BASKANLIGI / Gamli Barajinin uygulama projelerinin yapimina iligkin ihale
calismalarina baslanabilmesi icin CED olumlu goriisii beklenmektedir. Bu nedenle, stratejik planda 6ngériilen donem 2016-2018 yillan olarak diizenlenmistir.

Yapilan paket aritma tesisi sayisi (adet) Adet 2 2

Aciklama
151062 - Kuyu Gikislarina Paket Aritma Tesisleri Yapimi / SU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /

Aliaga icme suyu aritma tesisi projesinin tamamlanma oram (%) Yuzde 66 34

Agiklama
151004 - igme Suyu Aritma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Balgova Baraji Aritma Tesisinin y pr

jesinin tamamlanma orani (%) Yuzde 25 100

Agiklama
151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI /

Bostanli Baraji Aritma Tesisi ve iletim Hatti Projesinin tamamlanma orani (%) Yuzde 20 80

Aciklama
151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI /

Buca YAS Paket Aritma Tesisi Uygulama Projesinin tamamlanma orani (%) Yuzde 50 50

Aciklama
151004 - igme Suyu Anitma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESi BASKANLIGI /

Dedirmendere Baraiji Aritma Tesisi ve iletim Hatti Projesinin tamamlanma oram (%) Yiizde 20 80

Agiklama
151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Giizelbahge Tuzlusu Aritma Tesisi Uygulama Projesinin tamamlanma orani (%) Yuzde 66 55

Aciklama
151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI /
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Q

izsu
Mordogan igme Suyu Paket Aritma Tesisi Uygulama Projesinin tamamlanma orani (%) Yiizde 100
Aciklama
151004 - Icme Suyu Aritma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Muhtelif Aritma Tesisleri Uygulama Projeleri tamamlanma orani (%) Yizde
Aciklama

151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI / 2016 Yilinda "Muhtelif Aritma Tesislerinin projelendirimesi igi
icinde 1)Karacam Goleti icmesuyu Paket Aritma Tesisi icinde ve 2) Bozkdy Goleti Paket Aritma Tesisi ile iletim hatlarinin projelendiriimesi isi ile Narlidere
Klorlama Tesisi proje calismalarinin yiriitilmesi planlanmaktadir.

Candarh Gdleti Paket Arnitma Tesisi uygulama projesinin tamamlanma orami (%) Yuzde 100
Aciklama
151004 - igme Suyu Antma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Gesme igme Suyu Aritma Tesisi uygulama projesinin tamamlanma orani (%) Yiizde 66
Aciklama
151004 - igme Suyu Aritma Tesisi Projeleri / SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Aliaga igme suyu aritma tesisi imalatinin tamamlanma orani (%) Yuzde
Aciklama
151005 - igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Foca, Yeni Foca ve Musabey Kuyulan Aritma Tesisi imalatlarinin tamamlanma orani (%) Yizde 20
Aciklama
151005 - igme Suyu Artma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Halkapinar kuyulan arsenik aritma tesisi kapasite arttirnmi imalatinin tamamlanma oram

%) Yizde 20
Aciklama
151005 - igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Menemen K5 Kuyulan Arsenik Aritma Tesisi imalatlarinin tamamlanma orani (%) Yuzde 20
Aciklama
151005 - igme Suyu Artma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Gegmis Yillardan Devam Eden Proje
Mordogan igme Suyu Paket Aritma Tesisi imalatinin tamamlanma orani (%) Yizde 20
Aciklama

151005 - igme Suyu Anitma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Gegmis Yillardan Devam Eden Proje
Muhtelif Aritma Tesisleri uygulama projeleri tamamlanma orani (%) Yiizde

Aciklama
151005 - igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI / Karagam ve Bozkdy Goletleri igme Suyu Paket Arltma Tesisi ve
lletim Hatlari lle Narlidere Klorlama Tesisi

CGandarh Géleti Paket Antma Tesisi imalatinin tamamlanma orani (%) Yiizde 20
Aciklama
151005 - igme Suyu Artma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Gegmis Yillardan Devam Eden Proje
Gesme igme Suyu Aritma Tesisi revizyon imalatinin tamamlanma orani (%) Yiizde

Aciklama
151005 - igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Gordes Baraji Kavaklidere igme Suyu Aritma tesisinin tamamlanma orani (%) Yiizde 35
Aciklama

010107 - Gordes Baraji Kavaklidere icme Suyu Aritma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI / imalat tamamlanacaktrr.
Kamulastirma orani (%) Yizde 100

Aciklama
151006 - Taginmaz Temini (2) / EMLAK VE ISTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI /YENi SU KAYNAKLARI iGIN HARITA GALISMALARI, TAHSIS, DEVIR VE
KAMULASTIRMA CALISMALARI.

100

30

100

34

16

28

60

45

39

56

43

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

elverer

1 iZSU izmir igme Suyu Projesi Master Plan Raporu 1.503.831,00 1.503.831,00
2 ;Z:L;arl.mnIH;mlJar;mI:a; ina Enerji Temini Projelerinin Hazirlanmasi, Jeofizik Etiid 920.827,00 920.827,00
3 igme Suyu Sondaj Kuyularinin Agilmasi ve Enerji Temini 3.140.800,00 3.140.800,00
4 Kuzey Kaynaklarindan Saghikl igme ve Kullanma Suyu Uretilmesi ve Dagitimi 15.852.800,00 15.852.800,00
5 Yeni Yapilacak Baraj Projeleri 2.143.827,00 2.143.827,00
7 Kuyu Gikiglarina Paket Aritma Tesisleri Yapmak 500.000,00 500.000,00
8 ligme Suyu Aritma Tesisi Projeleri 2.021.827,00 2.021.827,00
9 igme Suyu Anitma Tesisi Yapimi 10.640.800,00 10.640.800,00
10 Gérdes Baraji Kavaklidere igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi 5.000.000,00 5.000.000,00
1 Tasginmaz Temini 2.860.500,00 2.860.500,00

Genel Toplam 44.594.2 _ 44.594.212,00
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2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
iCME VE KULLANMA SUYU YONETIMi

iZMIRLILERE KESINTiSiZ SAGLIKLI IGME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK

Strateiik Hedef 3 SU DAGITIM HATLARINI VE TESISLERINi GALISIR HALDE TUTMAK, iZLEMEK VE TEKNOLOJIK GELISMELERE UYGUN OLARAK
) MODERNLESTIRMEK

performans Hedefi SU DAGITIM HATLARINI VE TESISLERINi GALISIR HALDE TUTMAK, iZLEMEK VE TEKNOLOJIK GELISMELERE UYGUN OLARAK
MODERNLESTIRMEK

Aciklamalar

Performans Gostergeleri B?:Fr:l 2014 2015 2016

Uretilen su miktari (m ) 185.000.000 185.000.000

Aciklama
010113 - igme Suyu Antma Tesislerini igletmek / SU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI / Yilda minimum

Yenilenen depo sayisi (adet) Adet 74 121

Aciklama
010203 - Su Depolarinin Bakim ve Onarimini Yapmak / SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Yenilenen depo sayisi (adet) Adet 50 50

Aciklama
010203 - Su Depolarinin Bakim ve Onarimini Yapmak / SU VE KANAL ISLETME DAIRESI BASKANLIGI /

Bakimi yapilan pompa istasyonlarinin sayisi (adet) Adet 10 3

Aciklama
010205 - Pompa Istasyonlari ve Hizmet Tesisleri Tadilat Galigmalari / MAKINA iIKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /

Periyodik bakimi yapilan isale hattinin uzunlugu (km) Km 213,5 213,5

Agiklama
010206 - igmesuyu isale Hatlar ile Tesislerini Galigir Halde Tutmak ve lyilestirmek / SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI / Periyodik bakim kapsami

SCADA tesisi projesinin tamamlanma orani (%) Yizde 10 15

Agiklama

010305 - SCADA Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, igletmek ve Modernlegtirmek / SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI /Su isale ve Dagitim Dairesi Bagkanliginin asil
amag ve gorevini basari ile idame etmesi icin SCADA Sistemi ve iliskili personel ile su dagitim sistemlerini siirekli izlemek, kontrol etmek, manevralar ile su trafigini
yonlendirmek, SCADA Sisteminin periyodik ve ariza giderici bakimini yapmak/yaptirmak ve bu amagla ihtiyag malzeme ve ekipmani temin etmek.

Otomasyon sistemi kurulan tesis sayisi (adet) Adet 110 110

Aciklama
151007 - Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarinin Belirlenmesi ve Takilmasi / SU VE KANAL iSLETME DAIRESI BASKANLIGI /

Otomasyon sistemi kurulan tesis sayisi (adet) Adet 50 3

Aciklama
151008 - Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak / SU TESISLERi DAIRESI BASKANLIGI /
Su dagitim hatlan ve tesisleri ile ilgili olarak atdlyeye gelen anza taleplerinin kargilanma

orant (%) Yizde 100 100

Aciklama
010304 - Atélye imkanlariyla Yapilan Bakim ve Onarim Galismalari / MAKINA IKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /

Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)

--

1 igme Suyu Antma Tesislerini isletmek 23.432.000,00 23.432.000,00
2 Su Depolarinin Bakim ve Onarimini Yapmak 11.000.000,00 11.000.000,00
3 Pompa istasyonlari ve Hizmet Tesisleri Tadilat Galismalari 100.000,00 100.000,00
4 igme Suyu isale Hatlar ile Tesislerini Galigir Halde Tutmak ve lyilestirmek 8.259.000,00 8.259.000,00
5 SCADA Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, isletmek ve Modernlestirmek 5.372.200,00 5.372.200,00
6 Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarinin Belirlenmesi ve Takilmasi 1.200.000,00 1.200.000,00
7 Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak 30.000,00 30.000,00

Atdlye imkanlariyla Yapilan Bakim ve Onarim Galismalari 6.979.000,00 6.979.000,00

Genel Toplam 56.372.200,00 _ 56.372.200,00
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ORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
iGME VE KULLANMA SUYU YONETIMi

iZMIRLILERE KESINTiSiZ SAGLIKLI iGME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK
Stratejik Hedef 4 SU KAGAK ORANINI %30’ A iNDIREREK, KAYNAKLARIN ETKiN VE VERIMLI KULLANIMINI SAGLAMAK

SU KAGAK ORANINI %30' A iNDIREREK, KAYNAKLARIN ETKIiN VE VERIMLi KULLANIMINI SAGLAMAK
Aciklamalar

ALIAGA iLGESI Yeni: an. an. e. K ve Yii o i

ile BERGAMA iL(}ESiSL y 1§ Ma Igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%)

Performans Gostergeleri 2014 2015 2016
Birimi
70 90

Yuzde

Aciklama
010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI ISLERI DAIRESi BASKANLIGI / Proje ihale
hazirhk cahsmalarina baslanacaktir. Stratejik plana gore bu is kapsaminda yer alan Yenisakran Mahallesi ise tek olarak ihale edilmis olup projelerin inceleme
cahismalan devam etmektedir.
DIKiLi ILCE Merkezi ve Bagl Mahalleleri igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%) Yizde 70 30

Aciklama
010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /Proje galigmalari devam etmektedir.

FOCA IiLGESI igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%) Yiizde 70 70

Aciklama
010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iISLERI DAIRESi BASKANLIGI / Stratejik plana
gore 2015 yil performans gostergesi %70'dir. Ancak 2015 yili icin gerceklesecek miktar %30 olup proje calismalari devam etmektedir.
MENDERES iLGESi Cile. Gélova. Yenikdy. Tekeli. Oglananasi ve Gérece Mahalleleri ile
Torbal ilgesi Ayrancilar. Helvaci. Diiverlik. Demirci. Karakizlar ve Gamlica Mahalleleri Yuzde 30 90
igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%)

Aciklama

010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI ISLERI DAYRESi BASKANLIGI / Proje ihale
hazirlik galismalarina baslanacaktir. Stratejik plana gore bu is kapsaminda yer alan Yenisakran Mahallesi ise tek olarak ihale edilmip olup projelerin inceleme
calismalan devam etmektedir

MUHTELIF ILGELER GCevre Mahalleleri Icme suyu lletim Hatlan Projelerinin Tamamlanma vizde 15 20
Orani (%)
Aciklama

010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
CANDARLI MAHALLESI igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%) Yuzde 70 920

Agiklama

010406 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERiI DAIRESI BASKANLIGI / Proje ihale hazirlik galismalarina
baslanmistir.

CESME iLGE Merkezi ve Bagh Mahalleleri igme Suyu Projelerinin Tamamlanma Orani (%) Yizde 70 30

Aciklama
010406 - icme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERI DAIRESI BASKANLIGI / Proje calismalari devam etmektedir.

Yenilenen isale hatti miktari (km) Km 30
Agiklama
151010 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlar (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
igme suyu sebeke ve iletim hatlan (depo ve terfi merkezi dahil) yapimi miktari (km) Km 500 600
Aciklama
151010 - igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlan (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESi BASKANLIGI /
Alanda tespit edilen arizalarin giderilme orani (%) Yiizde 100 100
Aciklama
010403 - Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarnmini Yapmak / SU TESISLERI DAIRES|I BASKANLIGI /
Yeni sayac¢ baglama taleplerinin kargilanma orani (%) Yuzde 100 100
Aciklama
010403 - Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarnimini Yapmak / SU TESISLERI DAIRES|I BASKANLIGI /
Yenil br gu /km) Km 80 20
Aciklama
010403 - Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onanimini Yapmak / SU TESISLERi DAIRESI BASKANLIGI /
Yenilenen icme suyu sebeke uzunlugu (km) Km 50 90
Aciklama
010403 - Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarnimini Yapmak / SU TESISLERI DAIRES|I BASKANLIGI /
Yenilenen icme suyu sebeke uzunlugu (km) Km 140 140
Aciklama
010403 - Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onanmini Yapmak / SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI /
Olusturulan izole bolge sayisi (adet) Adet 45 40
Aciklama
010404 - Su Kagaklarini Azaltma Galismalari / SU TESISLERI DAIRESiI BASKANLIGI /
Su kacad) tespit yontemleri ile tespit edilen arizalarin giderilme sayisi (adet) Adet 1.200 1.250
Aciklama

010404 - Su Kagaklanini Azaltma Galismalar / SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Faaliyetler _ Kayn (2016)
1 igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi 2.617.845,00 2.617.845,00
2 igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlan (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi 75.640.800,00 75.640.800,00
3 Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarimini Yapmak 119.402.960,00 119.402.960,00
4 SuK mn Calis 1 3.453.040,00 3.453.040,00

Genel Toplam 201.114.645,00 _ 201.114.645,00
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2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
ATIK SU VE TASKIN YONETIMI

Strateiik Ama BiLiM VE TEKNOLOJININ IMKANLARINDAN YARARLANARAK, YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARINI KULLANARAK GEVREYi VE
< DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK

Stratejik Hedef 1 EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI TOPLAYARAK ATIK SU ARITMA TESISLERINE iLETMEK

EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI TOPLAYARAK ATIK SU ARITMA TESISLERINE iLETMEK
Aciklamalar

Birimi

izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin tamamlanma orani (km) Yuzde

Aciklama
020113 - izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapilmasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI /

izmir Metropol Alan Diginda Kalan Yerlesim Birimleri igin Kanalizasyon Master Planinin

tamamlanma orani (%) Yizde 50 50

Aciklama
152011 - izmir Metropol Alan Diginda Kalan Yerlesim Birimleri igin Kanalizasyon Master Planini Tamamlamak / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI /

Kanalizasyon sebeke projelerinin tamamlanma miktarn (km) Km 120 120

Aciklama
020110 - Atiksularin Toplanarak Atiksu Aritma Tesisine Ulastinimasini Saglayacak Atiksu Hattina Yonelik Projelerin Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI/

K i ve toplayici hatlarn yapim miktari (km) Km 80 150

®

Aciklama . o B
152012 - Kanalizasyon Sebeke ve Toplayici Hatlarinin Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Bakim, onarim ve y

i yap izasyon hatti (km) Km 100 100

Aciklama
152013 - 6360 Sayil Yasa ile Baglanan ilgelerdeki Kanalizasyon Sebekelerinin Bakim, Onarim ve Yenilenmesinin Yapilimasi / SU VE KANAL iSLETME DAIRESI
BASKANLIGI /

Kamulastirma orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama

152015 - Taginmaz Temini (3) / EMLAK VE ISTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI / POMPA ISTASYONLARI VE KANALIZASYON HATLARI IGIN HARITA
GALISMALARI, TAHSIS, DEVIR VE KAMULASTIRMA GALISMALARI.

Endiistriyel kirleticilerden alinan atik su numune sayisi (adet) Adet 2.500 2.500
Aciklama
152018 - Atik Su Kalitesini Belirlemek Igin Analiz Calismalari / CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BAPKANLIGI /
Endiistriyel kirleticilerden alinan atik sularda analiz edilen parametre sayisi (adet) Adet 15.000 15.000
Aciklama

152018 - Atik Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galigmalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BAPKANLIGI /
Endiistriyel kirletici denetim sayisi (adet) Adet 4.000 4.000

Aciklama
020111 - Atik Su Altyapi Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin Endiistriyel Kirletici Kaynaklanin Denetimi Galismalar / GEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESI BASKANLIGI / Yilda asgari
Yapilan idari ve cezai islem sayisi (adet) Adet 1.000 1.000

Aciklama

020111 - Atik Su Altyapl Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin Endustriyel Kirletici Kaynaklarin Denetimi Galismalari / GEVRE KORUMA VE
KONTROL DAIRESI BASKANLIGI / Yilda asqari

Atik su pompa istasyonlarina koku kontrol iinitelerinin yapilmasi (adet) Adet 39 39
Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Atik su pompa istasyonlarina koku kontrol iinitelerinin yapilmasi (adet) Adet 10
Aciklama

152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI /

Bakim onarimi yap atiksu p

pai y sayisi (adet) Adet 91 91
Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Bakim, onarim ve yeni yap izasyon hatti (km) Km 95 95

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Galeri mecra hattimin bakim, onarim ve temizlik miktari (m3) M 8.000 8.000
Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Kanalizasyon ariza giderme orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Kanalizasyon hatlarimin i¢ kaplama yontemiyle iyilestirme miktari (km) Km 7,5 7,5
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Q

izsu

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Kisa metrajli kanalizasyon hatlarinin imalati miktari (m) Metre

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Mevcut bina kolu baglantilan ile yagmursuyu 1zgarasi yapim miktar (m) Metre

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Temizligi yapilan kanalizasyon hatti (m) Metre

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Tiim atik su pompa istasyonlarinda SCADA otomasyon pano yapimi tamamlanma orani (%)  Yizde

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Vidanjér hizmeti sefer sayisi (adet) Adet

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Yol seviyesine getirilen kanalizasyon baca kapak ve yagmursuyu 1zgara sayisi (adet) Adet
Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /Yagmur suyu izgaras

Yol seviyesine getirilen kanalizasyon baca kapak ve yagmursuyu 1zgara sayisi (adet) Adet
Aciklama

152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetieri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /Baca kapagji

imalati yapilan tekli yagmursuyu 1zgara sayisi (adet) Adet

Aciklama
152060 - Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetieri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

16

19

20

20.000

74.000

1.700.000

100

60.000

12.500

18.000

2.000

20.000

74.000

1.700.000

100

60.000

12.500

18.000

2.000

Faaliyetler . Kaynak Iht.!yacl (2016) (TL)
Biitge Dis!

izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapiimasi 1.279.000,00
izmir Metropol Alan Diginda Kalan Yerlesim Birimleri igin Kanalizasyon Master Planinin Yapilmasi 779.000,00
Atik Sularin Toplanarak Atik Su Aritma Tesisine Ulastiriimasini Saglayacak Atik Su Hattina Yonelik 15291000100
Projelerin Yapiimasi D

Kanalizasyon Sebeke ve Toplayici Hatlar Yapimi 50.640.800,00

6360 Sayili Yasa ile Yeni Baglanan ilgelerdeki Kanalizasyon Sebekesinin Bakim, Onarim ve

Yenilenmesinin Yapiimas! 16.500.000,00
Taginmaz Temini 1.610.500,00
Atik Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galigmalari 1.434.900,00
Atik Su Altyapi Tes_isl_erine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi gin Endiistriyel Kirletici 095.120.00
Kaynaklarin Denetimi Galismalar ’

1 Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri 106.384.000,00
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10.000.000,00

1.279.000,00

779.000,00

1.929.000,00

60.640.800,00

16.500.000,00

1.610.500,00

1.434.900,00

925.120,00

106.384.000,00

Genel Toplam 181.482.320,00 10.000.000,00 191.482.320,00




2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

ATIK SU VE TASKIN YONETiMi

BILIM VE TEKNOLOJiNIN iMKANLARINDAN YARARLANARAK, YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARINI KULLANARAK GEVREYi VE
DOGAL YASAM ALANLARINI KORUMAK

ATIK SULARI ARITMAK VE ALICI ORTAMA DESARJINI SAGLAMAK

ATIK SULARI ARITMAK VE ALICI ORTAMA DESARJINI SAGLAMAK

Agiklamalar

rformans Gostergeleri Bo:gnli 2014 2015 2016
irimi

Aritilan atik su miktan (m®) 292.000.000 294.000.000
Aciklama
020401 - Atik Su Antma Tesislerinin igletilmesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Geri kazanilan su miktari (m3) M3 /giin 2.000 2.000
Aciklama
030203 - Anitilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Kurulan giines enerji santrali gii¢ kapasitesi (Mwp/yil) 1Mwp/yil 1
Aciklama . . . B
152019 - Aritma Tesislerinde Elektrik Ihtiyacinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Kullanilarak Karsilanmasi Projesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Solar Gamur Kurutma Tesisinde kurutulan gamur miktan (ton/yil) Ton 2.000
Aciklama
0152020 - Aritma Gamurlarinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile Kurutulmasi Projesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Dikili Atik Su Aritma Tesisi Plan Proje tamamlanma orami (%) Yuzde 100
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Gerenkdy Atik Su Aritma Tesisi Plan Proje tamamlanma orani (%) Yizde 100 100
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Kiraz Atik Su Aritma Tesisi Plan Proje tamamlanma orani (%) Yizde 100
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BA§KANLIGI / Atik Su Arnitma Tesisi Projelerini Yapmak.
Mordogan Atik Su Aritma Tesisi Plan Proje tamamlanma orani (%) Yuzde 100 40
Aciklama ) . .
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI /
Selcuk Atik Su Aritma Tesisi Plan Proje tamamlanma orani (%) Yuzde 100 10
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Torbal Ayr lar ve Yazibasi kap arttinmi planl ve proje revizyonu Yuzde 50 50
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Ulucak Atik Su Aritma Tesisi plan proje tamamlanma orani (%) Yiizde 100
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BAsKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Yenisakran Atik Su Aritma Tesisi plan proje tamamlanma orani (%) Yuzde 100
Aciklama
020404 - Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.
Haskoy Atik Su Aritma Tesisi imalatinin tamamlanma orani (%) Yiizde 64
Aciklama
152021 - Atk Su Aritma Tesisi Yapilmasi / YATIRIM VE INSAAT DAIREST BASKANLIGI /
Mordogan Atik Su Aritma Tesisi imalatinin tamamlanma orani (%) Yiizde 10
Aciklama
152021 - Atk Su Aritma Tesisi Yapilmasi / YATIRIM VE INSAAT DAIREST BASKANLIGI /
Tire Atik Su Aritma Tesisi imalatinin tamamlanma oram (%) Yizde 10 70
Aciklama
152021 - Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Tiirkelli Atk Su Antma Tesisi imalatimin tamamlanma orani (%) Yuzde 50 50

Aciklama
152021 - Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /
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Yeni Foca Atik Su Aritma Tesisi imalatinin tamamlanma oram (%) Yuzde
Agiklama
152021 - Atik Su Aritma Tesisi Yapiimasi / YATIRIM VE INSAAT DAIREST BASKANLIGI /
Mordogan Atik Su Aritma tesisi deniz desarji planlama — projesi tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama

152022 - Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESi BASKANLIGI /
Seferihisar Atik Su Anitma tesisi deniz desarji planlama — projesi tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama

10 83

100

100

152022 - Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarjl Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRES|I BASKANLIGI / Yapiimasi Planlanan Atiksu Aritma Tesisi Deniz

Desarji Projelerini Yapmak.
Yeni Foca Atik Su Aritma tesisi deniz desarji imalati tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama

152023 - Atik Su Anitma Tesisi Deniz Desarji Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
GCigli Atiksu Aritma Tesisi 4. Faz ingaati yapimi orani (%) Yuzde

Aciklama

020402 - Gigli Atk Su Antma Tesisi 4. Faz ingaati / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Tesisin imalatini Tamamlamak.

Cigli Camur Ciiriitme ve Kurutma Tesisi Yapimi Orani (%) Yizde

Aciklama

030101 - Gigli Gamur Giiriitme ve Kurutma Tesisi Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Tesisin imalatini Tamamlamak.

Paket Atiksu Aritma Tesisi projelerinin tamamlanma orani (%) Yizde

Aciklama

152024 - Paket Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Paket Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak.

Paket Atiksu Aritma Tesisi yapim orani (%) Yuzde

Aciklama

152025 - Koylerde 20 Adet Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapiimasi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI / Aliaga Galtiidere,Foga llipinar Paket AAT

Yapim |§I % 100 Urla Ozbek Paket AAT Yapim Isl % 100
Alinan antilmis su numune sayisi (adet) Adet

Aciklama
152026 - Atik Su Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sulannin izlenmesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /

Alinan atik su numune sayisi (adet) Adet

Aciklama
152026 - Atik Su Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sulannin izlenmesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /

Analiz edilen antilmis su parametre sayisi (adet) Adet

Aciklama
152026 - Atik Su Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sularnin izlenmesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /

Analiz edilen atik su parametre sayisi (adet) Adet

Aciklama

152026 - Atik Su Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sularinin izlenmesi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Kamulagtirma orani Yuzde

Aciklama

100
60 40
4 0,1
25 25
5
8.950 8.950
8.950 8.950
45.246 45.246
45.246 45.246
100 100

152027 - Taginmaz Temini (4) / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI / ATIKSU ARITMA TESISLERI iGIN HARITA GALISMALARI, TAHSIS, DEVIR

VE KAMULASTIRMA GALISMALARI.

Faaliyetler
1 Atk Su Antma Tesislerinin isletilmesi

2 Aritilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi

Artma Tesislerinde Elektrik ihtiy Y
Projesi

ilir Enerji Kay 1 Kullanilarak Kargilanmasi

1 ile Kurutulmasi Projesi

4 Antma Gamurlarinin Y ilir Enerji Kay
6 Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi

7 Atk Su Aritma Tesisi Yapimi

8 Atk Su Antma Tesisi Deniz Desarji Projesi Yapiimasi

9 Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Yapimi

10 Gigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz ingaati Yapimi

11 Cigli Gamur Ciiriitme ve Kurutma Tesisi Yapimi

12 Paket Atiksu Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi

13 Kaoylerde 20 Adet Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi

14 Atiksu Aritma Tesislerinde Girig ve Gikis Sularinin izlenmesi

5 Taginmaz Temini

54.645.940,00

5.139.360,00

4.433.720,00

2.607.740,00

1.149.000,00

19.640.800,00

679.000,00

3.640.800,00

640.800,00

100.000,00

829.000,00

1.500.000,00

3.069.680,00

1.860.500,00

54.645.940,00

5.139.360,00

4.433.720,00

2.607.740,00

1.149.000,00

10.000.000,00 29.640.800,00
679.000,00
3.640.800,00
20.000.000,00 20.640.800,00
100.000,00
829.000,00
1.500.000,00

3.069.680,00

1.860.500,00

Genel Toplam 99.936.340,00 30.000.000,00 129.936.340,00
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2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Stratejik Alan 2 ATIK SU VE TASKIN YONETiMi

T BiLiM VE TEKNOLOJiNiN iMKANLARINDAN YARARLANARAK iZMiR iGiN ETKIiN BiR TASKIN YONETiMi GELiSTIRMEK VE SEL
¢ BASKINLARINI ONLEMEK

Stratejik Hedef 1 SEL VE TASKINLARI ONLEMEK VE ETKILERINi AZALTMAK
Performans Hedefi SEL VE TASKINLARI ONLEMEK VE ETKILERINi AZALTMAK

Agtklamalar

Performans tergeleri 2014 2015 2016
Birimi
Km 20 20

Dere islahi ve dere korkuluk projelerinin tamamlanma miktar (km)

Aciklama
020302 - Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapilmasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projesi Yapmak.

Dere Islah ve dere korkuluk yapimi miktari (km) Km 15 20

Aciklama
152028 - Dere Islah ve Korkuluk Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Dere temizliklerinde cikarilan malzeme miktar (ton) Ton 250.000 300.000

Aciklama
020303 - Dere ve Yan Kollarinda Daimi Akarlarin Saglanmasi igin Temizlik ve Bakim Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /

Derelerde yapilan bakim ve temizlik miktan (metre) Metre 200.000 400.000

Aciklama
020303 - Dere ve Yan Kollarinda Daimi Akarlarin Saglanmasi igin Temizlik ve Bakim Galigmalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /

Yagmur suyu sebeke projelerinin tamamlanma miktari (km) Km 40 40

Aciklama

020212 - Yagmur Sularinin Toplanarak Uygun Alici Ortama (dere,g6l,deniz vb.)Ulastinimasini Saglayacak Yagmursuyu Hattina Yonelik Plan ve Proje
Galigmalarnin Yapilmasi / PROJELER DAIRESI BASKANLIGI / Yagmursuyu Sebeke Projesi Yapmak.

Yagmursuyu sebeke ve toplayici hatlari yapimi miktari (km) Km 30 40
Aciklama
152029 - Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayici Hatlari Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Alt gegitler dahil yagmur suyu pompa istasyonlarinin bakim ve onarim miktan (adet) Adet 3 3
Aciklama

152031 - Atik Su Terfi Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalannin Sorunsuz isletilmesini Saglamak / SU VE KANAL ISLETME DAIRESI BASKANLIGI /

Kamulastirma orani (%) Yiizde 100 100

Agiklama

152034 - Taginmaz Temini (5) / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI / SEL VE TASKINLARI ONLEMEK, ETKILERINi AZALTMAK iGIN HARITA
CALISMALARI, TAHSIS, DEVIR VE KAMULASTIRMA CALISMALARL.

Alt gegitler dahil yagmur suyu pompa istasyonlarinin bakim ve onarim miktari (adet) Adet 23 23
Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Kaynakl sira 1zgara ve U kesitli kapali yagmur suyu hatlarinin temizligi miktan (m) Metre 250.000 250.000
Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Kisa metrajli 1izgarali yagmur suyu kanah hatti imalat miktari (m) Metre 19.000 19.000
Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Mevcut tekli yagmur suyu 1zgara temizligi miktan (adet) Adet 350.000 100.000
Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Mevcut yagmur suyu izgara baglanti kollarimin temizligi miktan (adet) Adet 100.000 50.000
Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Mevcut yagmur suyu izgaralarinin bakim ve onarim miktarn (m) Metre 55.000 55.000

Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Tiim yagmursuyu pompa i yonlarinda SCADA pano yapimi tamamlanma orani
(%)

Yiizde 100 100

Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Yagmur suyu ariza giderme orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama
152061 - Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri / KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
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. Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL)
Faaliyetler = =
Bitge Biitge Dis1 Toplam

1 Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapiimasi 779.000,00 779.000,00
2 Dere Islah ve Korkuluk Yapimi 18.640.800,00 18.640.800,00
3 Dere ve Yan Kollarinda Daimi Akarlarin Saglanmasi igin Temizlik ve Bakim Galismalari 18.630.100,00 18.630.100,00
e v e e o] SIS SHE 000
5 Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayici Hatlari Yapimi 45.640.800,00 45.640.800,00
11 Atk Su Terfi Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalarinin Sorunsuz iletilmesini Saglamak 2.000.000,00 2.000.000,00
14 Taginmaz Temini 1.360.500,00 1.360.500,00
15 Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri 27.149.000,00 27.149.000,00

Genel Toplam 115.199.200,00 - 115.199.200,00
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2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
ATIK SU VE TASKIN YONETIMi

T — BiLiM VE TEKNOLOJiNiN IMKANLARINDAN YARARLANARAK iZMIR iCiN ETKIN BiR TASKIN YONETiMi GELISTIRMEK VE SEL
) ¢ BASKINLARINI ONLEMEK

Stratejik Hedef 2 iZMiR KORFEZI' Ni KORUMAK, KORFEZDE SU KALITESINi iZLEMEK VE YUZULEBILIR KORFEZ HEDEFINE DESTEK OLMAK

iZMiR KORFEZi' Ni KORUMAK, KORFEZDE SU KALITESINi iZLEMEK VE YOZULEBILIR KORFEZ HEDEFINE DESTEK OLMAK
Aciklamalar

Performans Gostergeleri BO:QI: 2014 2015 2016
irimi

Analizi yapilan parametre sayisi (adet) Adet
Aciklama
020502 - izmir Kérfezinin Karasallasan Kiyi Alanlarinda Su Sirkiilasyonunu Saglayacak Tarama Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
Karasallagan kiy: alanlarinda yapilan tarama miktan (m°) me 500.000 500.000
Aciklama
020502 - izmir Korfezinin Karasallasan Kiyi Alanlarinda Su Sirkiilasyonunu Sagjlayacak Tarama Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
Korfezden alinan numune sayisi (adet) Adet 120 120
Aciklama
020502 - izmir Korfezinin Karasallasan Kiyi Alanlarinda Su Sirkiilasyonunu Saglayacak Tarama Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
izlenen Meteo oginografik veri sayisi (adet) Adet 9.000 9.000
Aciklama o ;
020502 - Izmir Korfezinin Karasallagsan Kiyi Alanlarinda Su Sirkilasyonunu Saglayacak Tarama Galismalari / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Aragtirma ve izleme projesi sayisi (adet) Adet 1 1
Aciklama
152035 - izmir Korfezi Arastirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Aragtirma ve izleme projesi sayisi (adet) Adet 1 1
Aciklama
152036 - Aragtirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL
Faaliyetler _ y! iy (2016) (TL)
Billge Disi

1 izmir Korfezinin Karasallagan Kiyi Alanlarinda Su Sirkiilasyonunu Sailayacak Tarama Galigmalari 4.653.100,00 4.653.100,00

2 izmir Korfezi Aragtirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi 1.000.000,00 1.000.000,00

3 Aragtirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi 671.560,00 671.560,00

Genel Toplam 6.324.660,00 _ 6.324.660,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

YONETiSIM VE KURUMSAL KAPASITE

KATILIMCI VE SEFFAF YONETIM ANLAYISIYLA MODERN VE KALITELI HIZMET SUNMAK
DAHA ETKIiN BiR KURUMSAL YAPI iGiN YONETIM VE HiZMET VERIMLILIGININ ARTTIRMAK
DAHA ETKIN BiR KURUMSAL YAPI iGiN YONETiIM VE HiZMET VERIMLILIGININ ARTTIRMAK
Aciklamalar

rformans Gostergeleri OIQU 2014 2015
Birimi
100 100

Yanit verilen gikayet orani (%) Yuzde

Aciklama
153037 - VatandasTaleplerinin Degerlendiriimesi / STRATEJi GELISTIRME DAIRESiI BASKANLIGI /

Yanit verilen sikayet orami (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153037 - Vatandag Taleplerinin Degerlendirilmesi / GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /
Yanit verilen gikayet orami (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153037 - Vatandag Taleplerinin Degerlendirilmesi / SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Yanit verilen sikayet orami (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153037 - Vatandas Taleplerinin Degerlendirilmesi / SU ISALE VE DAGITIM DAIRESi BASKANLIGI /
Katiim paylan islemleri sayisi (adet) Adet 10.800 10.800
Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiritilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI / Katilim Paylan Ruhsat Sayisi
Katiim paylan islemleri sayisi (adet) Adet 6.000 6.000
Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiriitilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI / Kanal igin izin Belgesi Sayisi
Atik su abone olusturma sayisi (adet) Adet 100 100

Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiiriitilmesi / ABONE ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Eski sayaclarin degistirilmesi orani (%) Yuzde 90 90

Aciklama ) o _
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiiriitilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Eski sayaclarin degistiriimesi orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiriitilmesi / SU VE KANAL iSLETME DAIRESI BASKANLIGI /

Sayag agma kesme islem sayisi (adet) Adet 450.000 450.000
Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiriitiilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Sayag okuma orani (%) Yuzde 95 95

Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiiriitilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Sayag okuma orani (%) Yuzde 95 95

Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiritalmesi / SU VE KANAL iSLETME DAIRESI BASKANLIGI /

Sebeke abonelik olusturma sayisi (adet) Adet 100 100

Aciklama
153038 - Abone Hizmetlerinin Yiriitilmesi / ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 7 7

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / OZEL KALEM /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 3 5|

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 1.050 1.200

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 20 20

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 20 20

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / MAKINE iKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI /
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Hizmet i¢ci mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 7

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttirimasi / iG DENETIM BiRiM BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 50

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 22

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi / HUKUK MUSAVIRLIGI /

Hizmet i¢ci mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 300

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /ABONE ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet i¢ci mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 40

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttirimasi /ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 20

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 30

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 120

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /SU TESISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 15

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /YATIRIM VE INSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 29

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /TICARET iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet i¢ci mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 5

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttirimasi /SU ISALE VE DAGITIM DAIRES|I BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 42

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /PROJELER DAIRESI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 30

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 5

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi SU ARITMA DAIRESiI BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 90

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi SU VE KANAL iISLETME DAIRESi BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 33

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi SU VE YAPI ISLERI DAIRES|I BASKANLIGI /

Hizmet ici mesleki egitimlere katilan personel sayisi (adet) Adet 233

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttirlmasi TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /

Kurumda diizenlenen hizmet ici egitim sayisi (adet) Adet 6

Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttirimasi / INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI /

Kurumda isaret dili egitimi alan personel sayisi (adet) Adet 8
Aciklama
153039 - Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi /GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESI BASKANLIGI /

Birimlerin personel ihtiyaclarinin karsilanma orami (%) Yizde 100

Aciklama
040205 - Birimlerin Personel ihtiyaglaninin Temin Edilmesi / INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. oram (%) pi=ce A
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi / OZEL KALEM /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik viizde 100

hizmetleri vh. orani (%)
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi / DESTEK HiZMETLERI DAIRES|I BASKANLIGI /
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Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) Ytzde 100 100
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi / INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESi BASKANLIGI /

Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) plzce gee go0
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi / BiLGi iISLEM DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik Yiizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi / MAKINE iKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) pzoe e ey
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /iG DENETIM BiRiM BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik Yiizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi /STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) plzce g£o0 Y
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /ABONE iSLERI DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik "
hizmetleri vb. orani (%) pzce 200 o
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik Yiizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik -
hizmetleri vb. orani (%) Ve oy 1w
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi /KANALIZASYON DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik "
hizmetleri vb. orani (%) Wity Loy e
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirlmasi /SU TESISLERI DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galigma ortami olusturmak igin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik -
hizmetleri vb. orani (%) plzce 200 o
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttiriimasi /YATIRIM VE iINSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) (izde) Heo o
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /TICARET iSLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik viizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi /SU iSALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) Wikt oo oY
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi /PROJELER DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galigma ortami olusturmak igin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik Yizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI /
Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) plizce Heo) o
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /SU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Daha konforlu bir galisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik viizde 100 100

hizmetleri vb. orani (%)
Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi /SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI /

Daha konforlu bir calisma ortami olusturmak icin yenilenen ofis mobilya, klima, temizlik

hizmetleri vb. orani (%) Yizde 100 100

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttirimasi /SU VE YAPI ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /

Motivasyon amach etkinliklere katilan personel sayisi (adet) Adet 400 500

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttilmasi / DESTEK HIZMETLERI DAIRES|I BASKANLIGI /

Motivasyon amach sosyal etkinlik sayisi (adet) Adet 1 1

Aciklama
153040 - Personel Moral ve Motivasyonunun Arttilmasi / DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI / Yilda en az 1 etkinlik diizenlenmesi

Hizmet Kaynakli SMS Gonderim Orami (%) Yizde 100 100

Aciklama
153041 - Mobil Uygulamalanin Geligtiriimesi / BILGI iISLEM DAIRESI BASKANLIGI /

y 1 indiren y orani (%) Yizde 5 5

Aciklama
153041 - Mobil Uygulamalarin Gelistiriimesi / BiLGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI /
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SMS servisine kayith kullanici sayisinin orani (%) Yiizde
Aciklama
153041 - Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi / BILGI iISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
E-imza uy gerg s orani (%) Yuzde
Aciklama
040303 - Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestiriimesi / BiLGI iISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
Temin edilen bilgisayar, telefon, yazici v.b cihaz sayisinin orani (%) Yuzde
Aciklama
040303 - Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestiriimesi / BiLGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
internet sitesi ziyaretgi sayisinin orani (%) Yuzde
Aciklama
0403083 - Bilgi islem Hizmetlerinin lyilestirimesi / BiLGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
Biitiinlesik Biligsim Si: i i Uy y nin ve in "
kargilanma orami (%) Wit
Aciklama
040302 - Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi / BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
sik biligim si i igin gelen sikay in karg -
orani (%) plzds
Aciklama
040302 - Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi / BILGi iISLEM DAIRESI BASKANLIGI /
UAVT’ ye gire eslestirilen adres sayisi orani (%) Yuzde
Aciklama
040302 - Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi / BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI /
Bayindir sube ve teknik amirlik hizmet y pr orani Yiizde
(%)
Aciklama

040101 - Hizmet Binalar ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERi DAIRESiI BASKANLIGI /
Dereler bakim ve kdrfez birimi Foca teknik binalarimin hizmet binalarinin uygulama

projesinin tamamlanma orani (%) pizee
Aciklama
040101 - Hizmet Binalan ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERi DAIRESI BASKANLIGI /
Giiclendirme testi yap bina sayisi (adet) Adet
Aciklama
040101 - Hizmet Binalar ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERi DAIRESiI BASKANLIGI /
Giiclendirme yapilacak hizmet binalarinin proje tamamlanma orani (%) Yuzde
Aciklama
040101 - Hizmet Binalan ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERI DAIRESiI BASKANLIGI /
Menderes teknik amirlik hizmet bi y proj: orani (%) Yizde
Aciklama

040101 - Hizmet Binalar ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERi DAIRESiI BASKANLIGI /
Muhtelif hizmet binasi projelerinin tamamlanma oram (%) Yuzde

Aciklama
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040101 - Hizmet Binalan ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI iSLERI DAIRES|I BASKANLIGI / 040101 - Hizmet Binalari ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi / SU VE YAPI

ISLERI DAIRESI BASKANLIGI / Muhtelif Hizmet Binalarinin Tesislerinin projelendirilmesi isi igin belirtilen biitgede 2016 yili igin; Atiksu Pompa Tesisleri

Hizmet Binalar uygulama projelerinin hazirlanmasi isinin yapiimasi planlanmaktadir.

Bornova ve Yahselli ambar binalarinin tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /

Dereler bakim ve korfez birimi hizmet binalarinin tamamlanma orani (%) Yizde

Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /

Foca teknik hizmet binalarinin tamamlanma orani (%) Yizde

Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /

I pompa i y 1y orani (%) Yuzde

Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /

Karabaglar kanal santiyesi ambar binasi ingaati tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRESi BASKANLIGI /

Mubhtelif hizmet binalarinin yapiminin tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama

153042 - Hizmet Binalari ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI / P25 Pompa istasyonu istinat duvan

Mubhtelif hizmet binalarinin yapiminin tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama

153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESi BASKANLIGI /Bornova Arsiv Binasi

Mubhtelif hizmet binalarinin yapiminin tamamlanma orani (%) Yuzde

Aciklama
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153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE iINSAAT DAIRESi BASKANLIGI /Bornova Sigeleme Tesisi (Kaynak Dolum Tesisi)

Cigli atiksu pompa istasyonu onarim ve giiclendirmesinin tamamlanma orani (%) Yuzde
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Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI /

Gigli ilgesi atélye, ambar ve ofis binasimin tamamlanma orani (%) Yuzde 20 29

Aciklama
153042 - Hizmet Binalar ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE INSAAT DAIRES| BASKANLIGI /
Cullutepe aritma tesisleri depo, atdlye ve ambar binalari yapiminin tamamlanma orani

%) Yizde 20 38
Aciklama
153042 - Hizmet Binalan ve Diger Tesisleri Yapimi / YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI /
Halkapinar Genel Miidiirliik binas1 yapimi tamamlanma orani (%) Yizde 20 20
Aciklama
010502 - Halkapinar Genel Miidiirliik Binasi Yapimi / YATIRIM VE iNSAAT DAIRES| BASKANLIGI /
Kamulastirma orani (%) Yizde 100 100

Aciklama
153043 - Taginmaz Temini (6) / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI / HIZMET BINA VE TESISLERI iGIN HARITA GALISMALARI, TAHSIS, DEVIR
VE KAMULASTIRMA GALISMALARI YAPMAK.

Basingh kaplar ile kaldirma iletme ekipmanlarinin periyodik kontrol sikligi (adet) Adet 1 1
Aciklama
153044 - ig Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Birim bazinda risk analizlerinin tamamlanma orani (%) Yuzde 10 10
Aciklama
153044 - is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Saghk muayenesinden gegirilen personel oram (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153044 - is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
ilk yardim egitimi verilen personel sayisi (adet) Adet 50 50
Aciklama
153044 - is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
is saghd ve giivenligi konusunda diizenlenen seminer / egitim sayisi (adet) Adet 1 1
Aciklama
153044 - ig Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
i§ saghgi ve giivenligi konusunda diizenlenen seminerlere katilan personel orani (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153044 - is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
is saghd ve giivenligi konusunda gergeklestirilen saha denetimi sayisi (adet) Adet 20 20
Aciklama
153044 - is Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI /
CABS sistemine alinan ilge sayisi (adet) Adet 2 2
Aciklama
153045 - Cografi Bilgi Sistemleri / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI /
CABS’ deki sebeke uzunluklari ve iist yapi tesis sayilar (m. ve adet) Metre 50000 50.000
Aciklama
153045 - Cografi Bilgi Sistemleri / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI /
CBS sisteminin kurulma orani (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153045 - Cografi Bilgi Sistemleri / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI /
Baraijlar ve goletler halihazir ve batimetrik haritasinin tamamlanma orani (%) Yiizde 100 100
Aciklama
153046 - Haritalanin Giincellenmesi ve Batimetrik Harita Uretimi / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI /
Proje althigi taleplerinin (harita plan uydu gériintiisii) karsilanma orani (%) Yuzde 100 100
Aciklama
153047 - Yeni Teknolojilerle Proje ve imalatlara Yonelik Temel Altiiklarin Temini / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI /
GNSS(konumsal uydu dlgme sistemi) aginin kurulumunun tamamlanmasi orani (%) Yuzde 100 100
Aciklama

153048 - izsu Konumsal Uydu Olgme Sisteminin Kurulmasi ve isletilmesi / EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESI BASKANLIGI / iZSU KONUMSAL UYDU OLGME
SISTEMININ GNSS AGI KURULMASI.

idare lehine sonuglanan hukuksal islemlerin orani (%) Yuzde 75 100

Aciklama
040409 - Hukuki islemlerin Yiritilmesi / HUKUK MUSAVIRLIGi /

i¢ denetim sayisi (adet) Adet 4 4

Aciklama
153049 - i¢ Denetim Faaliyetleri / iG DENETIM BIiRiM BASKANLIGI /
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inceleme, sorusturma ve arastirma dosyalarinin tamamlanma orami (%) Yuzde 60

Aciklama
/ TEFTiS KURULU BASKANLIGI /

Hizmete acilan ndbet yeri sayis1 (adet) Adet 25 25

Aciklama
040406 - Ozel Givenlik Hizmet Alimi / TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /

Giivenlik denetim sayisi (adet) Adet 4200 4.200

Aciklama
040408 - Nébet Yerlerinin Uygun Kosullannin Saglanmasi ve Personelin Yasal Gereksiniminin Saglanmasi / TESISLER DAIRESi BASKANLIGI / aylik en az 350 denetimin yapiimasi

Tesislerin giivenligi icin alinan kamera vb. techizat miktar (adet) Adet 195 50

Aciklama
040401 - Tesislerimizin Giivenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera Sisteminin Kurulmasi / BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI /

Tesislerdeki giivenlik kameralarinin isletilmesi orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama
153051 - Tesislerimizin Guvenlik Zaafiyeti Olugturabilecek Noktalarda Kamera Sisteminin isletilmesi / TESISLER DAIRESI BASKANLIGI / Varolan kamera sistemlerinin bakim ve
onarimini yapmak.

Atolyeye gelen ariza taleplerinin karsilanma orani (%) Yuzde 100 100

Aciklama
040103 - Tastt ve is Makinesi Ariza, Bakim Onanm Galigmalar / MAKINA iIKMAL VE TESISLER DAIRESI BASKANLIGI /

Modernlestirilen Tagit ve is Makinesi talep karsilanma orani (%) Yiizde 100 100
Aciklama
153052 - Tagit ve is Makinesi Satin Aima Galismalan / MAKINA IKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI /
Sayillagtinlacak evrak sayisi (dijital arsiv) Adet 23.000.000 23.000.000

Aciklama
153053 - Kurumda Dijital Arsivin Olusturulmasi / DESTEK HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI / Kurumumuzdaki evraklarin dijital ortama gegirilmesi.

K k Ihti 2016
Faaliyetler aynal iyaci ( ) (

Biitge Dist

1 Vatandag Taleplerinin Degerlendirilmesi 1.638.000,00 1.638.000,00
2 Abone Hizmetlerinin Yurutulmesi 80.768.319,96 80.768.319,96
3 Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttiriimasi 588.000,00 588.000,00
4 Birimlerin Personel ihtiyaglarinin Temin Edilmesi 140.571.000,00 140.571.000,00
5 Personel Moral ve Motivasyonunun Arttiriimasi 14.514.000,00 14.514.000,00
6 Mobil Uygulamalarin Gelistirilmesi 6.000,00 6.000,00
7 Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestirilmesi 3.421.000,00 3.421.000,00
8 Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi 16.000.000,00 16.000.000,00
9 Hizmet Binalari ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi 1.586.843,00 1.586.843,00
10 Hizmet Binalar ve Diger Tesisler Yapimi 19.340.800,00 19.340.800,00
11 Halkapinar Genel Miidiirliik Binasi Yapimi 20.000.000,00 20.000.000,00
12 Taginmaz Temini 1.060.500,00 1.060.500,00
13 I Saghg ve Giivenligi Hizmetleri 3.700.000,00 3.700.000,00
14 Cogdrafi Bilgi Sistemleri 1.910.500,00 1.910.500,00
15 Haritalarin Giincellenmesi ve Batimetrik Harita Uretimi 710.500,00 710.500,00
16 Yeni Teknolojilerle Proje ve imalatlara Yonelik Temel Altliklarin Temini 660.500,00 660.500,00
17 iZSU Konumsal Uydu Olgme Sisteminin Kurulmasi ve isletiimesi 2.210.500,00 2.210.500,00
18 Hukuki iglemlerin Yiiriitiilmesi 3.205.000,00 3.205.000,00
19 i¢ Denetim Faaliyetleri 766.000,00 766.000,00
21 Ozel Giivenlik Hizmet Alimi 43.125.000,00 43.125.000,00
22 Nobet Yerlerinin Uygun Kos nin Sag ve Per in Yasal Gereksiniminin Saglanmasi 13.421.000,00 13.421.000,00
23 Tesislerimizin Giivenlik Zaafiyeti Olustur ' da Kamera Si: inin Kurulmas: 500.000,00 500.000,00
24 Tesislerimizin Giivenlik Zaafiyeti Olustur K da Kamera Si: inin isletilmesi 215.000,00 215.000,00
25 Tagit ve is Makinesi Ariza, Bakim Onarim Galigmalan 8.500.000,00 8.500.000,00
26 Tagit ve is Makinesi S Galis 1 45.950.000,00 45.950.000,00

Kurumda Dijital Argivin Olusturulmasi 5.000.000,00 5.000.000,00

Genel Toplam 429.368.462,96 _ 429.368.462
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Stratejik Alan 3 YONETISiM VE KURUMSAL KAPASITE

KATILIMCI VE SEFFAF YONETIM ANLAYISIYLA MODERN VE KALITELi HiZMET SUNMAK
o KURUMUN iG VE DI PAYDASLARIYLA iLETiSiMiNIN GUGLENDIRILMESI, TANITIM VE HALKLA iLiSKILERIN SUREKLILIGINi
Stratejik Hedef 2 ~
SAGLAMAK
: KURUMUN iG VE DI PAYDASLARIYLA iLETi$iMiNiN GUGLENDIRILMESI, TANITIM VE HALKLA iLiSKILERIN SUREKLILIGiNi
Performans Hedefi SAGLAMAK

Aciklamalar

Performans Gostergeleri QI_QU, 2014 2015 2016
Birimi
1 1

Diizenlenen Etkinlik (konferans, paneli sempozyum, bilinglendirme ve farkindahk Adet
etkinlikleri) sayisi (adet)

Aciklama
153055 - Etkinlik (Konferans, Panel, Sempozyum, Bilinglendirme ve Farkindalik Etkinlikleri) Diizenlenmesi / OZEL KALEM /
Atik su ve igme suyu aritma tesislerimize diizenlenen gezi sayisi (adet) Adet 15 15
Aciklama
153056 - Tesis Tanitimlar / ATIKSU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
Atik su ve igme suyu aritma tesislerimize diizenlenen gezi sayisi (adet) Adet 15 15
Aciklama
153056 - Tesis Tanitimlari / SU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI /
ig mekan (indoor) tamtim uygulamalarinin / materyallerinin sayisi (adet) Adet 25 25
Aciklama o o
153057 - Tanitim Materyallerinin Aimi / BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI /
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL
Faaliyetler _ y! iy (2016) (TL)
Biitge Disi
2 Etkinlik (Konferans, Panel, Sempozyum, Bilinclendirme ve Farkindalk Etkinlikleri) Diizenlenmesi 325.000,00 325.000,00
3 Tesis Tamtimlan 0,00 0,00
4 Tanitim Materyallerinin Alimi 15.000,00 15.000,00

Genel Toplam 340.000,00 _ 340.000,00

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI

62




2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Stratejik Alan 3 YONETIiSiM VE KURUMSAL KAPASITE

KATILIMCI VE SEFFAF YONETIM ANLAYISIYLA MODERN VE KALITELi HiZMET SUNMAK

Stratejik Hedef 3 OLUSTURULAN GUGLU MALI YAPININ SUREKLILIGINi SAGLAMAK
OLUSTURULAN GUCLU MALi YAPININ SUREKLILIGiNi SAGLAMAK
Aciklamalar

Performans Gostergeleri C.)I.gu' 2014 2015 2016
Birimi
90 90

Tahakkuk tahsilat oram (%) Yiizde

Agiklama
153058 - Tahakkuk ve Tahsilat iglemlerini Yiiriitmek / STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /

Tahakkuk tahsilat orani (%) Yiizde 90 90
Aciklama
153058 - Tahakkuk ve Tahsilat iglemlerini Yiiritmek / ABONE ISLERI DAIRESI BASKANLIGI /
Tahakkuk tahsilat orani (%) Yiizde 90 90
Agiklama
153058 - Tahakkuk ve Tahsilat islemlerini Yiriitmek / SU VE KANAL iSLETME DAIRESI BASKANLIGI /
Tanhsilat noktasi sayisindaki artig (adet) Adet 1 1
Aciklama
153059 - Tahsilat Noktasi Sayisini Arttirmak / ABONE iSLERI DAIRESi BASKANLIGI /
Dis paydas (hane halki-abone) memnuniyetini lcmeye yonelik yapilan kamuoyu Adet 1 1
arastirmasi sayisi (adet)
Agiklama
040504 - Stratejik Yonetim Faaliyetleri / STRATEJi GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /
Kamu ig Kontrol Standartlarina uygunluk orami (%) Yiizde 30 30
Aciklama
040504 - Stratejik Yonetim Faaliyetleri / STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /
On mali kontrol sayisi (adet) Adet 30 30
Aciklama o o .
040504 - Stratejik Yonetim Faaliyetleri / STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /
ig paydas memnuniyetini lgmeye ydnelik yapilan kamuoyu aragtirmasi sayisi (adet) Adet 1 1
Aciklama
040504 - Stratejik Yonetim Faaliyetleri / STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANLIGI /
Kaynak Ihtiyaci (2016) (TL
Faaliyetler _ y! iy (2016) (TL)
Bitge Disi
1 Tahakkuk ve Tahsilat iglemlerini Yiiriitmek 40.771.340,02 40.771.340,02
2 Tahsilat Noktasi Sayisini Arttirmak 2.591.340,02 2.591.340,02
3 Stratejik Yonetim Faaliyetleri 1.764.000,00 1.764.000,00

Genel Toplam 45.126.680,04 - 45.126.680,04
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek igin Su Kaynaklarini Korumak

igme Suyu Baraj Havzalarinin Kirliliginin Onlenmesi igin Koruma ve Kontrol Galigmalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Izmir Kentine igmesuyu saglayan ve saglayacak olan baraj havzalarinin evsel, endiistriyel ve tarimsal kirleticilerden korumak igin denetimleri siirdirmek. Bu sayede
baraj havzalarinin kirlenmesini énleyerek baraj su kalitesinin korunmasini saglamak.

01 Personel Giderleri 723.120,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 102.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 699.500,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ii 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.525.120,00

1-1-1-1
Butce Kodu: 1-1-16

tce Digi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek igin Su Kaynaklarini Korumak
Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Su kalitesinin tespit edilmesi i¢in su numunelerinin analizlerinin yapilmasi, raporlanmasi ve ilgililerine bildirilmesi.

01 Personel Giderleri 1.264.160,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 203.700,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.406.800,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac

1-1-1-2
Butce Kodu:1-2-2
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T 7 c. iziR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLOGD
Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek igin Su Kaynaklarini Korumak
EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Su koruma alanlari igin harita calismalari,tahsis, devir ve kamulagtirma ¢alismalari.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
@ Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyacl

tce Dist

U

1-1-1-3
Bitge Kodu: 151001

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Kente Temiz ve Sadlikli Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
Faaliyet Adi iZSU izmir icme Suyu Projesi Master Plan Raporu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU VE YAPI iSLERI DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Igme Suyu Projesi Master Plan Raporunu tamamlamak.

01 Personel Giderleri 454.333,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.167,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.331,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 830.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.503.831,00

1-1-2-1
Bitce Kodu: 010101

Biitce Digi
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Performans Hedefi Kente Temiz ve Sadlikl Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
. Yeni Acilacak Sondaj Kuyularina Enerji Temini Projelerinin Hazirlanmasi, Jeofizik Etiid
Faaliyet Adi
Raporlarinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Enerji Temini Projelerini ve Jeofizik Etiid Raporlarini hazirlamak.

01 Personel Giderleri 454.333,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.167,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.327,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 256.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
a Diger Yurt Dis! 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

1-1-2-2
Bitce Kodu: 010111

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklar Bulmak ve Tesis Etmek

Faaliyet Adi igme Suyu Sondaj Kuyularinin Agilmasi ve Enerji Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
30 Adet igme Suyu Sondaji yapmak ve elektrik temini saglamak.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi

1-1-2-3
Bitce Kodu: 151002
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU
Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
Faaliyet Adi Kuzey Kaynaklarindan Saglikh igme ve Kullanma Suyu Uretilmesi ve Dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU ISALE VE DAGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
Izmir Kenti igin su temin kaynaklarindan elde edilen icme ve kullanma suyunun yeralti payi.

01 Personel Giderleri 1.530.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 296.000,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 10.576.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.450.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt g 0,00
a Diger Yurt Dig! 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynakihliyacl

1-1-2-4
Butce Kodu: 010118

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek icin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
Yeni Yapilacak Baraj Projeleri

SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar

Baraj Pojeleri hazirlamak.

01 Personel Giderleri 454.333,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.167,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.327,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.470.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt g 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci

1-1-2-5
Butce Kodu: 010102

Biitce Disi
Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek icin Yeni Su Kaynaklar Bulmak ve Tesis Etmek
Faaliyet Adi Kuyu Gikiglarina Paket Aritma Tesisleri Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Talepler dogrultusunda projelendirilen kuyu ¢ikislarina Paket Aritma Tesisleri yapmak.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
=] Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac

tce Disi

1-1-2-7
Bitce Kodu: 151062

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Kente Temiz ve Saglikh Su Temin Etmek icin Yeni Su Kaynaklar Bulmak ve Tesis Etmek
Faaliyet Adi igme Suyu Aritma Tesisi Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU VE YAPI iSLERI DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
lgme Suyu Aritma Tesisi Projelerini hazirlamak.

01 Personel Giderleri 454.333,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.167,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 145.327,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.348.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.021.827,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyaci m

Biitce Disi

Toplam Kaynak ihtiyac 2.021.827

1-1-2-8
Biitce Kodu: 151004
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.c. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Kente Temiz ve Saglikli Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
igme Suyu Aritma Tesisi Yapim

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
Igmesuyu Aritma Tesislerini insa etmek ve hizmete sunmak igin igme Suyu Aritma Tesisi Yapiminin %20' sini tamamlamak.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

tce Digi

1-1-2-9
Biitge Kodu: 151005

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Kente Temiz ve Sadlikli Su Temin Etmek igin Yeni Su Kaynaklari Bulmak ve Tesis Etmek
Faaliyet Adi Gordes Baraji Kavaklidere igme Suyu Aritma Tesisi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
Suyun saglikli ve kaliteli bir sekilde aritiimasi ile Gérdes Barajindan alinan ham su aritilarak Bornova ve Buca Bélgesine saghikli su temin edilecektir.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 5.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
= Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

1-1-2-10
Butce Kodu: 010107
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGD

Tasinmaz Temini
EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Yeni su kaynaklari igin harita caligmalari, tahsis, devir ve kamulastirma ¢aligmalari.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
a Diger Yurt Digi

272.900,00
38.500,00
49.000,00

0,00
0,00
2.500.100,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.860.500,00

0,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.860.500,00

1-1-2-11
Bitce Kodu: 151006

Aciklamalar

Idarenin gérev alam icerisindeki yiizeysel (baraj, gol, akarsu v.s.) ve yeralti su kaynaklarindan su aritma tesislerine gelen hamsuyu, 6zelliklerinin gerektirdigi aritma
islemlerinden gecirerek saglik sartlarina uygun hale getirmek ve sehir sebekesine verilmesini saglamak i¢in su aritma tesislerinin isletilmesini ve kontroliinii yapmak

veya yaptirmak.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Diger Yurt Digl

Biitce Disi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak ihtiyaci

1-1-3-1
Biitce Kodu: 010113

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGD

Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galisir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik

Performans Hedefl Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek
Faaliyet Adi igme Suyu Anitma Tesislerini isletmek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

2.708.000,00
455.000,00
20.069.000,00
0,00

0,00
200.000,00
0,00

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 23.432.000,00

0,00
0,00
0,00

23.432.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galigir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Performans Hedefi . .

Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek
SU TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI, SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Su Tesisleri Dairesi Baskanligi tarafindan isletilen su depolarinin bakim ve onariminin yapilmasi kapsaminda; Selguk'ta 32, Menderes'te 30 depo ile kuyu ve terfi
binalari bakim ve onarimi Kemalpasa'da 55 adet depo ile kuyu ve terfi binalari bakim ve onarimi, Urla'da 4 adet depo ile kuyu ve terfi binalar1 bakim ve onarimi
isleri ile toplam 121 adet tesisin bakim ve onariminin yapilmasi faaliyetlerini kapsar.

50 adet deponun bakim onarimini yapmak ve yenilemek.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 11.000.000,00

1-1-3-2
Blitce Kodu: 010203

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
) Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galisir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Perform Hedefi . .
Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek
Fa t Adi Pompa istasyonlar ve Hizmet Tesisleri Tadilat Galigmalari
MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Pompa Istasyonlarinin iyilestirilmesi ve diger tesis, bina galismalarinin hizmet alimi yolu ile yapiimasini kapsar.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

1-1-3-3
Biitce Kodu: 010205
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galigir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek
Faaliyet Adi Icmesuyu Isale Hatlari ile Tesislerini Caligir Halde Tutmak ve lyilestirmek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU iSALE VE DAGITIM DAIRESi BASKANLIGI
] Acitklamalar
Isale hatlari ve tesislerini saglikli, giivenli ve siirekli ¢aligir halde tutmak, gerekli iyilestirmeleri yapmak ve bu ¢alismalar icin gerekli olan mal, malzeme ve techizat
alhmlarini yapmak.
01 Personel Giderleri 1.147.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 222.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.339.200,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 4.550.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 8.259.000,00

) Doner Sermaye 0,00
(=] .

8 Diger Yurt Igi 0,00
a Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dig1i Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 8.259.000,00

1-1-3-4
Bltce Kodu: 010206

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
’ Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galigir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
‘ormans Hedefi . .
Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek

Faaliyet Adi SCADA Sistemi ile Su Dagitimini izlemek, isletmek ve Modernlestirmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri SU iSALE VE DAGITIM DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
5216 sayili yasa kapsamindaki yerlesim yerlerini Scada sistemi ile igletmek ve genisletmek.

nik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.147.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 222.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 402.400,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.600.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
) Doner Sermaye 0,00
% Diger Yurt igi 0,00
E Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 5.372.200,00

1-1-3-5
Bitce Kodu: 010305
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
) Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galigir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Perfor| s Hedefi . .
Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek
Faaliyet Adi Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarinin Belirlenmesi ve Takilmasi
S VE KANAL SLETHE DAIRES!SASKANL

Aciklamalar
110 Adet Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarini Belirlemek ve Takmak

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Dig1 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac

1-1-3-6
Biitce Kodu: 151007

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
. Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galisir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Perfor defi " .
Geligsmelere Uygun Olarak Modernlestirmek
Faaliyet Adi Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak

Aciklamalar
2016 Yilinda acil ofomasyon sistemi kurulmasi faaliyetini kapsar.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac

1-1-3-7
Butce Kodu: 151008
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Su Dagitim Hatlarini ve Tesislerini Siirekli Galigir Halde Tutmak, izlemek ve Teknolojik
Gelismelere Uygun Olarak Modernlestirmek

Faaliyet Adi Atélye imkanlariyla Yapilan Bakim ve Onarim Galigmalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MAKINA iKMAL VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

) Aciklamalar
Idaremiz tarafindan Mal ve Hizmet Alimlarini kapsamakiadir.

Performans Hedefi

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 6.929.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
[ Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.979.000,00

1-1-3-8
Biitce Kodu: 010304

iitce Dig1

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Su Kagak Oranini %30°a indirerek, Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimim Saglamak
icme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi
SU VE YAPI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

.A(:lklamalar
Iecmesuyu sebeke ve iletim hatlari projelerinin hazirlanmasi.

01 Personel Giderleri 454.335,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.165,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 145.345,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.944.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digt 0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi

1-1-4-1
Butce Kodu: 010406
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Su Kagak Oranini %30’a indirerek, Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimini Saglamak
igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlan (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

) Aciklamalar
Icmesuyu sebeke iletim hatlari yapilmasi ile suyun saglikli bir bicimde depolanarak, etkili iletimin saglanmasi,
su kacak ve kayip oranlarinin azaltilmasi.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 75.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00

=2 Diger Yurt Disl 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.640.800,00

1-1-4-2
Biitce Kodu: 151010

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T. C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU

Su Kagak Oramimi %30’a indirerek, Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimini Saglamak
Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarimini Yapmak

SU TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI, SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar

*Sik ariza yapan, bu nedenle su kayiplarinin artmasina neden olan brangmanlarin ihale marifetiyle yenilenmesi.
*Daire Baskanlgimiz sorumluluk alaninda bulunan icmesuyu sebekesini isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak, icmesuyu sebeke borularimin sik ariza yaptigi

yerlerde idare imkanlariyla kismi sebeke yenilemeleri yapiimasi.

*Stk ariza yapan, bu nedenle su kayiplarinin artmasina neden olan sebeke borularinin ihale marifetiyle yenilenmesi

*Yeni sayag¢ baglama taleplerinin karsilanmasi
Faaliyetlerini igerir. .
Her Yil Su Sebeke Sisteminin Bakim ve Onarimi Igin Belirlenen Hedefleri Gergeklestirmek

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 33.218.620,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.388.340,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.645.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 35.151.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 119.402.960,00

1-1-4-3
Biit¢e Kodu: 010403
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idare Adi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
Uretilen su miktari ile tahakkuk ettirilen (faturalanan) su miktari arasindaki fark olarak ifade edilen su kayiplarini en aza indirmek amaciyla énleme ve giderme
calismalarini kapsar.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
@ Diger Yurt Dig

iitce Digi
Kaynak

1-1-4-4
Bitce Kodu: 010404

Aciklamalar

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢g verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Diger Yurt Digl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2-1-1-1
Bitce Kodu: 020113

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESiI GENEL MUDURLUGU

Su Kacaklarimi Azaltma Galigmalari
SU TESISLERi DAIRESI BASKANLIGI

688.380,00
149.660,00
2.315.000,00
0,00

0,00
300.000,00
0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.453.040,00

0,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

[ 7 c. izMiR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGD

Evsel ve Endiistriyel Atik Sulan Toplayarak Atik Su Aritma Tesislerine iletmek
izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapilmasi

PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

lzmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapilmasi

362.500,00
48.375,00
118.125,00
0,00

0,00
750.000,00
0,00

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.279.000,00

0,00
0,00
0,00

1.279.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESiI GENEL MUDURLUGU
Evsel ve Endiistriyel Atik Sulari Toplayarak Atik Su Antma Tesislerine iletmek

Faaliyet Adi :Iz::,l.:n'r::.mpm Alan1 Diginda Kalan Yerlesim Birimleri Igin Kanalizasyon Master Planinin

Aciklamalar
Izmir Metropol Alani Diginda Kalan Yerlegim Birimleri Igin Kanalizasyon Master Planinin Yapiimasi

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ii 0,00
a Diger Yurt Dig! 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac

2-1-1-2
Butce Kodu: 152011

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Evsel ve Endiistriyel Atik Sulan Toplayarak Atik Su Aritma Tesislerine iletmek

Atiksularin Toplanarak Atiksu Aritma Tesisine Ulagtinimasini Saglayacak Atiksu Hattina
Yonelik Projelerin Yapiimasi

Aciklamalar
Kanalizasyon Sebeke Projesi Yapmak

Faaliyet Adi

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.400.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00
Topam Bige D Kaynakyon | om

2-1-1-3
Butce Kodu: 020110
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. ZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESiI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Evsel ve Endiistriyel Atik Sulari Toplayarak Atik Su Aritma Tesislerine iletmek
Faaliyet Adi Kanalizasyon Sebeke ve Toplayici Hatlarinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Evsel ve endiistriyel atiksularin cevreye zarar vermeden bertaraf edilmesi.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ii 0,00
Diger Yurt Disi 10.000.000,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

2-1-1-4
Bitce Kodu: 152012

tce Digi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Evsel ve Endiistriyel Atik Sulani Toplayarak Atik Su Aritma Tesislerine iletmek

. 6360 Sayili Yasa ile Yeni Baglanan ilelerdeki Kanalizasyon $ebekesinin Bakim, Onarim ve
Faaliyet Adi . -
Yenilenmesinin Yapilmasi

T T TTETRM 5 448, 5ETHE DA St

Aciklamalar
Yilda 100 Km Yeni Baglanan ilgelerdeki Kanalizasyon Sebekesinin Bakim, Onarim ve Yenilenmesini Yapmak

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m

Toplam Kaynak ihtiyac 16.500.000,00

2-1-1-6
Biitce Kodu: 152013
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Evsel ve Endiistriyel Atik Sulani Toplayarak Atik Su Anitma Tesislerine iletmek
EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Pompa istasyonlari ve kanalizasyon hatlari igin harita ¢calismalari, tahsis, devir ve kamulagtirma ¢alismalari.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.250.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 1.610.500,00

2-1-1-16
Butce Kodu: 152015

tce Digi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Yilda 2500 Adet Atik Su Numunesi ve 15000 Adet Atik Su Parametresi Almak

Faaliyet Adi Atik Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Atiksu kalitesinin tespit edilmesi igin atiksu numunelerinin analizlerinin yapilmasi, raporlanmasi ve ilgililerine bildirilmesi.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 530.400,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 87.300,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 817.200,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doéner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 1.434.900,00

2-1-1-19
Biitge Kodu: 152018

Biitce Digi
Kaynak
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
Izmir Kentsel Atiksu altyapi t

lerine gelen endiistriyel kirliligin énl j igin d
onleyerek kentsel atiksu aritma tesislerine gelen kirliligin azaltilmasi ve kanalizasyon sebekesini korumak

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Evsel ve Endiistriyel Atik Sulari Toplayarak Atik Su Aritma Tesislerine iletmek

Kaynaklarin Denetimi Galismalari
GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Déner Sermaye

tce Disi

Diger Yurt igi

] Diger Yurt Digi

2-1-1-20
Butce Kodu: 020111

723.120,00
102.500,00
99.500,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 925.120,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Atik Su Altyap Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin Endiistriyel Kirletici

leri siirdiirmek Kanalizasyon Sebekesine gelen endiistriyel atiksu kirliligi

Evsel ve Endiistriyel Atik Sulari Toplayarak Atik su Aritma Tesislerine iletmek
Faaliyet Adi Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri
KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI-SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Yilda 95 Km Kanalizasyon Hatlarinin Bakim, Onarimini Yapmak, Yilda 7,5 Km Kanalizasyon Hatlarinin lyilestirilmesini Gergeklestirmek,Yilda 1700 Km Kanalizasyon
Hatlarimi Temizlemek,Yilda 18.000 Adet Kanalizasyon Baca Kapagi ve 12.500 Adet Yagmur Suyu lzgarasi Yapmak,Yilda 8000 m3 Galeri Mecra Hatlarinin Bakim,
Onarim ve Temizligini Yapmak, Yilda 2.000 Adet Tekli Yagmur Suyu Izgarasi ve 74.000 mt Mevcut Bina Kolu Baglantilari ile Yadmursuyu lzgarasi Yapmak, Yilda
60000 Sefer Vidanjor ve Fosseptik Hizmetleri Vermek,Kanalizasyon Ariza Giderim Taleplerini Karsilamak,Yilda 20000 Metre Kisa Metrajli Kanalizasyon Hatlarinin
Imalatini Yapmak, Her Yil 91 Adet Atik Su Pompa Istasyonlarinin Bakim ve Onarimimi Yapmak, 39 Adet Atik Su Pompa Istasyonlarina Koku Kontrol Unitelerini

Yapmak,Tiim Pompa Istasyonlarinda Scada, Otomasyon, Pano Yapimini Tamamlamak

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 6.399.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.194.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.971.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 64.820.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

B Déner Sermaye 0,00
= -

® Diger Yurt Igi 0,00
a2 Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2-1-1-21
Bitce Kodu: 152060

106.384.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Performans Hedefi Atik Sulan Antmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Faaliyet Adi Atik Su Aritma Tesislerinin igletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Atiksu Aritma Tesislerinin yiiksek performansla igletilmesi ile etkin bir cevre koruma saglamak.

01 Personel Giderleri 6.101.560,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 984.560,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 35.684.820,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 11.875.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
= Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci _
Toplam Kaynak ihtiyac

2-1-2-1
Biitce Kodu: 020401

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Atik Sulan Antmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Arttilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi

ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Anitilmug atiksularin insani tiiketim amacl ve/veya sulama suyu olarak yeniden kullanilabilirliginin aragtirilarak muhtelif atiksu aritma tesislerinde tesisin ¢cikis suyuna
6zgii giivenilir ve ekonomik ileri aritim teknolojileri iceren érnek uygulamalar kurmak ve isletmek; béylece cikis suyunu sulama suyu ve/veya insani tiiketim amacl
kullanarak alternatif su kaynagi yaratmak, su kaynaklarini ve gevreyi korumak.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 435.420,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 70.860,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.633.080,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ii 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihliyacl 5.139.360,00

2-1-2-2
Butce Kodu: 030203
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Atik Sulan Anitmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak
Anitma Tesislerinde Eelektrik intiyacinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklan Kullanilarak
Karsilanmasi Projesi
Sorumlu Hari mi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI
Acitklamalar

Muhtelif atik su aritma tesislerinde, toplam 2MWp/yil kurulu gii¢ kapasiteli giines enerji santralleri kurarak, aritma tesislerinin enerji ihtiyacimin belli oranda
kargilanmasini saglamak.

Faaliyet Adi

01 Personel Giderleri 290.280,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.720,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.088.720,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Digt 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

2-1-2-3
Bitce Kodu: 152019

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

X T c. izViR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MODURLUGO

Atik Sulan Anitmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Antma Gamurlarinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklari ile Kurutulmasi Projesi
ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Muhtelif atik su aritma tesislerinde yenilenebilir enerji kaynakiari ile igletilen camur kurutma tesisleri kurarak, aritma tesislerinden gikan yaklagik %20 kati madde
icerigindeki camurlari, min. %80 kuru madde icerigindeki kurutulmus camur haline getirmek.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 139.460,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 23.620,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 544.660,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 2.607.740,00

Biitce Disi

2-1-2-4
Butce Kodu: 152020
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Atik Sulan Antmak ve Alici Ortama Desarjimi Saglamak
Faaliyet Adi Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi

T T T P0:cLE5 AES| DS

Aciklamalar
Atiksu aritma tesisi projelerini yapmak.

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 620.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.149.000,00

2-1-2-6
Biitce Kodu: 020404

Biitce Disi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.c. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUED
Atik Sulan Aritmak ve Alici Ortama Desarjim Saglamak

Atk Su Aritma Tesisi Yapiimasi

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar

Endiistriyel ve evsel atiksularin aritilmasi igin atiksu aritma tesisi insa etmek.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 19.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.640.800,00

2 Déner Sermaye 0,00
=) .

2 Diger Yurt Igi 0,00
s

[ Diger Yurt Digl 10.000.000,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 29.640.800,00

2-1-2-7
Biitce Kodu: 152021
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Atik Sulan Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Faaliyet Adi Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Projesi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Yapilmasi Planlanan Atik Su Aritma Tesisi Deniz Degarji Projelerini Yapmak.

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 679.000,00

2-1-2-8
Buitge Kodu: 152022

tce Disi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLU&D
Atik Sulan Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarji Yapimi

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Atik su aritma tesisi deniz desarji yapiminin %25' ini gerceklestirmek.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 3.640.800,00

Biitce Digi

2-1-2-9
Biitce Kodu: 152023
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Atik Sulan Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Faaliyet Adi Gigli Atik Su Aritma Tesisi 4. Faz ingaati

T 1471 Ve T ONIES| 4SKAM.

Aciklamalar
Cigli Atiksu Aritma Tesisinin kapasitesinin arttirilmasi.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

tce Disi

Diger Yurt igi 0,00
=] Diger Yurt Digi 20.000.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyaci 20.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.640.800,00

2-1-2-10
Biitce Kodu: 020402

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Atik Sulan Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Faaliyet Adi Cigli Gamur Giiriitme ve Kurutma Tesisi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
Atiksu aritma ¢camurlarini yenilebilir enerji kaynagi olarak degerlendirmek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 100.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
@ Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyac

2-1-2-11
Bitce Kodu: 030101

iitce Digi
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idare Adi
Performans

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hedefi

Aciklamalar

Paket Atik Su Aritma Tesisi Projelerini Yapmak

tce Dist

2-1-2-12

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Diger Yurt Digi

Butce Kodu: 152024

Aciklamalar
Kadylerde paket atik su aritma tesisi yapiminin %15' ini tamamlamak.

Ekonomik Kod

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Atik Sulari Aritmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Paket Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapilmasi

PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

362.500,00
48.375,00
118.125,00
0,00

0,00
300.000,00
0,00

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 829.000,00

0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 829.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUG0
Atk Sulan Antmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak
Kdylerde 20 Adet Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapilmasi
YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Odenek

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.500.000,00
0,00
0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Biitce Dig1

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Diger Yurt Dig

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2-1-2-13

Biitce Kodu: 152025

0,00
0,00
0,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUED
Atik Sulari Antmak ve Alici Ortama Desarjini Saglamak

Atiksu Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sularinin izlenmesi
ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Atiksu Aritma Tesislerinde Giris ve Gikis Sularinin izlenmesi

01 Personel Giderleri 217.710,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 35.430,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.816.540,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m

tce Digi

Toplam Kaynak ihtiyacl 3.069.680,00

2-1-2-14
Bitce Kodu: 152026

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

) Atik Su Anitma Tesisleri icin Talep Edilen, Harita Galigmalari, Tahsis, Devir ve
Perform efi -
Kamulastirmalarin %100' iinii Karsilamak
Faaliyet Adi Taginmaz Temini
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Atiksu Aritma Tesisleri igin harita calismlari, tahsis, devir ve kamulagtirma ¢alismalar.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.500.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
[ Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m

2-1-2-15
Biitce Kodu: 152027

iitce Dig1
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Faaliyet Adi Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projesi Yapmak

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyac 779.000,00

2-2-1-1
Butce Kodu: 020302

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Dere Islah ve Korkuluk Yapimi

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Dere 1slahi calismalarinin yapilarak sel ve taskinlarin 6nlenmesi.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyac

2-2-1-2
Butce Kodu: 152028
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALiZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Faaliyet Adi Dere ve Yan Kollarinda Daimi Akarlarin Saglanmasi igin Temizlik ve Bakim Galigmalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Dere ve yan kollarinda periyodik temizlik ve bakim galigmalarimi yiiriiterek daimi akarlarim saglamak ve derelerden kaynaklanabilecek olasi tagkinlari ve cevre
kirliligini 6nlemek.

01 Personel Giderleri 837.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 139.500,00
03 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 1.403.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 16.250.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci

&
(=]
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o
=
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2-2-1-3
Bitce Kodu: 020303

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Yagmur Sularinin Toplanarak Uygun Alici Ortama (dere,gél,deniz vh.) Ulastinimasini
Saglayacak Yagmursuyu Hattina Yonelik Plan ve Proje Galigmalarinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Faaliyet Adi

Aciklamalar
Yagmur Suyu Sebeke Projesi Yapmak

01 Personel Giderleri 362.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.375,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.125,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 470.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 999.000,00

2-2-1-4
Butce Kodu: 020212
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Faaliyet Adi Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayici Hatlar Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Yagislar neticesinde yiizeyde biriken yagmur sularinin toplanarak dere ve denize ulastirilmasi igin yagmursuyu sebeke ve toplayici hatlarinin yapiimasi.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 129.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 45.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
@ Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.640.800,00

tce Digi

Ul

2-2-1-05
Biitge Kodu: 152029

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Faaliyet Adi Atiksu Terfi Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalarinin Sorunsuz isletiimesini Saglamak

Sorumlu Ha Birimi veya Birimleri SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
3 Adet Terfi [stasyonunda Pompa, Pano ve Otomasyon Sistemini Yenilemek

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

Biitce Digi

2-2-1-11
Bitce Kodu: 152031
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Faaliyet Adi Tasinmaz Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Sel ve tagkinlari 6nlemek ve etkilerini azaltmak igin harita ¢caligmalari,tahsis, devir ve kamulagtirma ¢aligmalari.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyacl 1.360.500,00

2-2-1-14
Biitce Kodu: 152034

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Sel ve Tagkinlari Onlemek ve Etkilerini Azaltmak

Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri

KANALIZASYON DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
55.000 m Yagmur Suyu Izgarasi Tamirati Gergeklestirmek
100.000 Adet Tekli Yagmur Suyu Izgaralarinin ve 50.000 Adet Baglanti Kollarimin Temizligini Yapmak
250.000 m Kaynakh Sira Izgara ve U Kesitli Kapali Yagmur Suyu Hatlarinin Temizligini Yapmak
19.000 m Yagmur Suyu Kanali ingaati Yapmak
23 Adet Yagmur Suyu Pompa Istasyonlarinin Bakim ve Onarimini Yapmak
Yagmur Suyu Hatlarinda Arizalarin %100' iinii Gidermek

01 Personel Giderleri 2.131.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 397.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.415.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 14.206.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 27.149.000,00

2-2-1-15
Bitce Kodu: 152061

Biitce Dist
Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

izmir Korfezi' ni Korumak, Kérfezde Su Kalitesini izlemek ve Yiiziilebilir Korfez Hedefine

Performans Hedefi Destek Olmak

izmir Korfezinin Karasallagan Kiyi Alanlarinda Su Sirkiilasyonunu Saglayacak Tarama
Galismalarn
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
[zmir Kérfezindeki su sirkiilasyonunu saglamak ve su kalitesini arttirmak igin, Derelerin kérfeze cikig agizlari ile [zmir Kdrfezinin
karasallasan bélgelerinde tarama calismalar1 yapmak ve su kalitesini izlemek.

Faaliyet Adi

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 837.600,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 139.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 625.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.051.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
B Déner Sermaye 0,00
E Diger Yurt igi 0,00
E Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.653.100,00

2-2-2-1
Bitce Kodu: 020502

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

izmir Korfezi' ni Korumak, Kérfezde Su Kalitesini izlemek ve Yiiziilebilir Korfez Hedefine

A Destek Olmak

Faaliyet Adi izmir Korfezi Arastirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi

Aciklamalar
Izmir kérfezi akinti rejiminin, su kalitesinin izlenmesi ve tarama galismalarinin sonuglarimin degerlendirilmesi igin arastirma ve izleme projesi yapmak

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Biitce Digi

2-2-2-2
Butce Kodu: 152035
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

izmir Korfezi' ni Korumak, Korfezde Su Kalitesini izlemek ve Yiiziilebilir Kdrfez Hedefine
Destek Olmak

Perform Hedefi

Faaliyet Adi Arastirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama B veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Desarj edilen aritilmig atiksuyun Izmir Korfezi ve diger alici su ortamlari iizerindeki etki ve sonuglarini izlemek.

01 Personel Giderleri 72.570,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 11.810,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 587.180,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitge Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 671.560,00

2-2-2-3
Biitce Kodu: 152036

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Vatandas Taleplerinin Degerlendirilmesi

STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI, GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BASKANLIGI, SU TESISLERI DAIRES| BASKANLIGI, SU iSALE VE DAGITIM DAIRESi
BASKANLIGI

Aciklamalar
Her yil Daire Baskanligr'na gelen taleplerin %100' ii cevaplandirilacaktir.
Vatandas talepleri degerlendirilecektir.

01 Personel Giderleri 1.141.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 324.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
] Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 1.638.000,00

3-1-1-1
Biitce Kodu: 153037

iitce Digi
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Abone Hizmetlerinin Yuratulmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE iSLERi DAIRESi BASKANLIGI, SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI
Aciklamalar
Abone Igleri Dairesi Baskanligi'nca sayaclarin diizenli ok sayacg bakimlarinin yapilmasi, sayac acma k is inin yapili atiksu abonelik, sebek
abonelik ve katilim paylari islemlerinin yiiritilmesi. Abone hi. inin yirditil) i igin belirlenen tiim hedeflerin gergeklestirilmesi.
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 25.039.834,30

02 SGK Devlet Primi Giderleri 4.987.914,30

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.840.571,36

04 Faiz Giderleri 0,00

05 Cari Transferler 0,00

06 Sermaye Giderleri 6.900.000,00

07 Sermaye Transferleri 0,00

08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00

a Diger Yurt Disi 0,00
Topam Bige s Kaynamyaer |00

3-1-1-2
Butce Kodu: 153038

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttiriimasi

OZEL KALEM, DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLGI, INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM
DAIRESi BASKANLIGI, BiLGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI, MAKINA iKMAL VE TESISLER
DAIRESi BASKANLIGI, iG DENETiM BiRiM BASKANLIGI, STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLiGi, ABONE iSLERi DAIRESi BASKANLIGI, ATIKSU ARITMA
DAIRESi BASKANLGI, GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI, KANALIZASYON
DAIRESi BASKANLIGI, SU TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI, YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI
BASKANLIGI, TICARET iSLERI DAIRESi BASKANLIGI, SU iSALE VE DAGITIM DAIRESi
BASKANLIGI, PROJELER DAIRESi BASKANLIGI, EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESiI BASKANLIGI,
SU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI, SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI, SU VE YAPI
iSLERI DAIRESiI BASKANLIGI, TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
Birimlerin personel egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi. Genel MiidiirliiGiimiiz personelinin bilgi, beceri ve motivasyonunun arttirilmasi igjn egitim faaliyetleri ile
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlemek. Birimler ar da egitim iy i ile diger etkinliler K koordinasy g Idaremiz personelinin

egitim amacl kurs ve egitim seminer giderlerini kapsamakitadir.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 588.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00
Toplam Biite Dig1 Kaynak ihtiyaci m

3-1-1-3
Butce Kodu: 153039
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGT

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Birimlerin Personel ihtiyaglarimin Temin Edilmesi

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Birimlerin ihtiya¢c duydugu nitelikte ve sayida personelin, norm kadro icinde kalmak kaydiyla (hizmet alimi yoluyla temin edilen personel hari¢) tamaminin
karsilanmasi, bu yola temin edilen personelin 6zliik, mali ve sosyal haklarina iliskin is ve islemler.

Ekonomik Kod Odenek
o1 Personel Giderleri 7.163.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 216.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 133.192.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
S Doner Sermaye 0,00
; Diger Yurt igi 0,00
2 Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 140.571.000,00

3-1-1-4
Butce Kodu: 040205

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yanetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Personel Moral ve Motivasyonunun Arttiriimasi

OZEL KALEM, DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLGI, INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
DAIRESi BASKANLIGI, BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI, MAKINA iKMAL VE TESISLER
DAIRESI BASKANLIGI, i¢ DENETIM BiRiM BASKANLIGI, STRATEJi GELISTIRME DAIRESI
BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLIGi, ABONE iSLERiI DAIRESi BASKANLIGI, ATIKSU ARITMA
DAIRESiI BASKANLGI, GEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI, KANALIZASYON
DAIRESi BASKANLIGI, SU TESISLERi DAIRESi BASKANLIGI, YATIRIM VE iNSAAT DAIRESI
BASKANLIGI, TICARET iSLERi DAIRESi BASKANLIGI, SU iSALE VE DAGITIM DAIRESIi
BASKANLIGI, PROJELER DAIRESiI BASKANLIGI, EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESiI BASKANLIGI,
SU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI, SU VE KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI, SU VE YAPI
ISLERI DAIRESiI BASKANLIGI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
Personel moral ve motivasyonunun arttirilmasi talepleri karsil. ktir. izsu per line yilda en az 1 motivasyon amacli sosyal etkinlik diizenlemek ve
motivasyon amacl etkinliklere yilda en az 400 personelin katilimini sagl. k. Per lin moral ve ivasy artirmak icin sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikler
diizenlemek . Daha konforlu bir ¢alisma ortami olusturmak amaciyla yenilenecek ofis mobilyalarinin temini, klima or, jenerator, kesintisiz gii¢c kaynaklari ve

ofis mobilyalarimin bakimi onariminin yapiimasi. Genel Miidiirliik biinyesindeki tiim birimlerin temizlik hizmetlerinin yapiimasi.

01 Personel Giderleri 1.721.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 249.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.542.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.514.000,00

3-1-1-5
Butge Kodu: 153040
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Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Doner Sermaye
Diger Yurt ii
a Diger Yurt Disi

3-1-1-6
Biitce Kodu: 153041

Aciklamalar

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Mobil Uygulamalarin Geligtirilmesi

BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

Mobil hizmetlerinin yayginlagtiriimasi ile vatandasa daha hizli ve giivenilir bilgi ulagtirmak.

Odenek
0,00
0,00
6.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000,00

0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C.iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Bilgi islem Hizmetlerinin iyilestirilmesi

BILGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Bilgi iglem iglerinin hizh bir sekilde gerceklestirilerek, gerekli ekipman, program ve sistem dahilinde etkin ve verimli hizmet sunulmasi.

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitce Disi

Diger Yurt Digi

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

3-1-1-7
Butce Kodu: 040303

529.000,00
65.000,00
2.527.000,00
0,00

0,00
300.000,00
0,00

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.421.000,00

0,00
0,00
0,00

3.421.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C.iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Artirmak
Bilgi islem Hizmetlerinin Devaminin Saijlanmasi

BILGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Firmanin miilkiyetinde olugturacagi donamimlar iizerinde tamamen internet tabanl yazilimlar ve iliskisel veritabani kullanilarak
gerceklestirilmesi ve her tiirlii bakim, onarim, donanim ve yazilim destek hizmetlerinin yerine getirilmesi ile sarf malzemelerinin teminin saglanmasi.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Digjer Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 16.000.000,00

3-1-1-8
Bitce Kodu: 040302

tce Digi

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Artirmak
Hizmet Binalan ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi

SU VE YAPI iSERi DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Hizmet Binalari ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi

01 Personel Giderleri 454.333,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 74.167,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.343,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 913.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
-] Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 1.586.843,00

3-1-1-9
Biitge Kodu: 040101

iitce Dis1
Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Artirmak
Faaliyet Adi Hizmet Binalari ve Diger Tesisler Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Hizmet binalari ve diger tesisler ile kurumun fiziksel kaynaklarinin verimli ve gereksinimlere uygun bigimde kullaniimasini ve yenilenmesini saglamak.

01 Personel Giderleri 451.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 329.300,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

tce Digi

Diger Yurt ici 0,00
@ Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyac

3-1-1-10
Butce Kodu: 153042

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMIR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUE0

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Halkapinar Genel Miidiirliik Binas1 Yapimi

YATIRIM VE iNSAAT DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Modern ve gagdas calisma ortaminin saglanmasi.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 20.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

Biitce Disi

3-1-1-11
Butge Kodu: 010502
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MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T c. izMiR SU VE KANALiZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Hizmet bina ve tesisleri igin harita caigmalari, tahsis, devir ve kamulagtirma galigmalari yapmak.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 700.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

3-1-1-12
Bitce Kodu: 153043

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
is Saghi1 ve Giivenligi Hizmetleri

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Is Saghgi ve Giivenligi konularinda seminerler diizenlemek, ilkyardim egitimleri vermek, saha denetimleri yapmak, risk analizlerini tamamlamak, saglik
muayenelerini yapmak ve basingl kaplar ile kaldirma iletme ekipmanlarinin periyodik kontrollerini yapmak.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 3.700.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
= Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

3-1-1-13
Biitge Kodu: 153044
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Cografi Bilgi Sistemleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Acitklamalar
Mevcut CABS Sisteminin isletilmesi ve verilerin iyilestirilmesi.
Yeni baglanan ilgelere ait alt yapi ve iist yapi tesislerinin CABS ye eklenmesi.
Kurumun ihtiyaglari dogrultusunda (Yiizeysel Su Bilgi Sistemi, Dere Bilgi Sistemi,
Yer alti Sulari Bilgi Sistemi. vb) cografi referansh bilgi sistemlerinin kurulmasi.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.550.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
B Déner Sermaye 0,00
% Diger Yurt igi 0,00
E Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihliyacl

3-1-1-14
Butge Kodu: 153045

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Haritalanin Giincellenmesi ve Batimetrik Harita Uretimi

EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Baraj ve géletlerde giincel durumun tespitine yénelik halihazir ve batimetrik harita ¢alismalarinin gerceklestirilmesi.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 350.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyacl 710.500,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m

Toplam Kaynak ihtiyac 710.500,00

3-1-1-15
Bitce Kodu: 153046
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Yeni Teknolojilerle Proje ve imalatlara Yonelik Temel Althklarin Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Gdrev alani kapsamindaki yerlesim birimlerinin meskun alanlardaki yollarin ,projelere altlik ve imalatlara referans olacak, halihazir haritalarinin ve uydu
goruntlerinin tretilmesi.

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 300.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 660.500,00

3-1-1-16
Biitce Kodu: 153047

Biitge Digi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T 7 c. izviR SU VE KANALIZASYON IDARESI GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
iZSU Konumsal Uydu Olgme Sisteminin Kurulmasi ve isletilmesi

EMLAK VE iSTIMLAK DAIRESi BASKANLIGI

'A(:lklamalar
1ZSU Konumsal Uydu Olgme Sisteminin GNSS Agir Kurulmasi

01 Personel Giderleri 272.900,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 38.500,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 49.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.850.100,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
@ Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyaci m

iitce Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

3-1-1-17
Bitce Kodu: 153048
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Hukuki iglemlerin Yiiriitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri HUKUK MUSAVIRLIGi

Aciklamalar
Hukuksal tiim islemlerin yerine getirilmesi.

01 Personel Giderleri 1.768.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 283.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.154.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.205.000,00

3-1-1-18
Biitce Kodu: 040409

iitce Disi
Kaynak

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi i Denetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iC DENETIM BiRiM BASKANLIGI

Aciklamalar
2015-2019 iZSU Stratejik Plani Geregi Yapiimasi Gereken ig Denetim Faaliyetleri. 2015 yilindan itibaren i¢ denetim faaliyetleri "i(,‘DEN“ Yazilim Programi geregi

yerine getirilecektir.

01 Personel Giderleri 524.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 80.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 162.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dist 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 766.000,00

Biitge Disi
Kaynak

3-1-1-19
Biitce Kodu: 153049
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Ozel Giivenlik Hizmet Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri TESISLER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Tesisler Dairesi Baskanligi biinyesindeki mevcut nébet yerleri ve Kurumumuza baglanan gevre ilcelerdeki nébet yerlerinin koruma ve giivenliginin saglanmasi igin
ozel giivenlik hizmet aliminin yapilmasi.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.125.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Dig 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 43.125.000,00

3-1-1-21
Bitce Kodu: 040406

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Artirmak

. Nébet Yerlerinin Uygun Kosullarinin Saglanmasi ve Personelin Yasal Gereksiniminin
Faaliyet Adi M
Saglanmasi

o e i v e L SSERSPS

Aciklamalar
Tesisler Dairesi Baskanligi biinyesindeki tiim tesislerin koruma ve giivenliginin saglanmasi icin gerekli kogullarin yerine getirilmesi ve personellerin yasal
gereksinimlerinin kargilanmasi.

01 Personel Giderleri 11.322.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.825.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 274.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 13.421.000,00

3-1-1-22
Bitce Kodu: 040408

iitce Digi
Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak

Faaliyet Adi Tesislerimizin Giivenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera Sisteminin Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri BILGI ISLEM DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar }
Tesislerimizin Kamerali Kontrol Sistemine Gegirilmesi ve Sistemin Uzaktan Izlenilmesi

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci

3-1-1-23
Biitce Kodu: 040401

tce Dist

Bii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUG(

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak

Tesislerimizin Giivenlik Zaafiyeti Olusturabilecek Noktalarda Kamera Sisteminin isletilmesi
TESiSLER DAIRESI BASKANLIGI

Aciklamalar
Tesislerimizin giivenlik zaafiyeti olugturabilecek noktalarda kamera ve diger giivenlik 6nlemlerinin olugturulmasi.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 215.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dig! 0,00

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyac m

Toplam Kaynak ihtiyaci 215.000,00

Biitce Disi

3-1-1-24
Butce Kodu: 153051
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Tagit ve is Makinesi Ariza, Bakim Onarim Galigmalari

MAKINA iKMAL VE TESiSLER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Idaremiz biinyesine bagli tagit ve is makinalarinin bakim ve onarimini kapsamaktadir.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
a Diger Yurt Dig! 0,00

Toplam Biitge Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.500.000,00

3-1-1-25
Bitge Kodu: 040103

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Tagit ve is Makinesi Satinalma Galigmalari

MAKINA iKMAL VE TESiSLER DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Idaremiz tarafindan kurulmak iizere alinmasi planianan tagit ve is makineleri.

0,00

01 Personel Giderleri b

02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 45.950.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak intiyaci

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Dig! 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci m

Biitce Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci .950.000,00

3-1-1-26
Butge Kodu: 153052
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
Performans Hedefi Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliligini Arttirmak
Faaliyet Adi Kurumda Dijital Argivin Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Kurumda evraklarin dijital ortama gegirilmesi.

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dig1 Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyac 5.000.000,00

Biitce Digi
Kaynak

3-1-1-27
Butce Kodu: 153053

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Kurumun ig ve Dig Paydaglaryla iletisimin Giiglendirilmesi, Tanitim ve Halkla iligkilerin
Siirekliligini Saglamak
Etkinlik (konferans, panel,sempozyum, bilinglendirme ve farkindalik etkinlikleri)

Performans Hedefi

LI dizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OZEL KALEM
Aciklamalar
Yilda bir kez etkinlik (konferans, panel,sempozyum, bilinglendirme ve farkindalik etkinlikleri) diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt igi 0,00
Dider Yurt Digi

Biitce Digi
Kaynak

0,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

3-1-2-2
Butce Kodu: 153055
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- 108_



_109-

2016

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Kurumun ig ve Dig Paydaglariyla iletisimin Giiglendirilmesi, Tanitim ve Halkla iliskilerin

Performans Hedefl Siirekiligini Saglamak

Faaliyet Adi Tesis Tanitimlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ATIKSU ARITMA DAIRESi BASKANLIGI, SU ARITMA DAIRESI BASKANLIGI
Aciklamalar

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam B Kanakhibaor |00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ii 0,00
@ Diger Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak intiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci m

iitce Dig1
Kaynak

3-1-2-3
Butce Kodu: 153056

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
: Kurumun ig ve Dig Paydaglaryla iletisimin Giiglendirilmesi, Tamitim ve Halkla iligkilerin
ma efi O
Siirekliligini Saglamak
Faaliyet Adi Tanitim Materyallerinin Alimi
L SLEW DR BASKANLI

Aciklamalar
Tatnitim amacl ic mekan (indoor) materyal alimi

01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 15.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ii 0,00
Diger Yurt Digl 0,00

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci m
Toplam Kaynak ihtiyaci

3-1-2-4
Butce Kodu: 153057

Biitge Digi
Kaynak

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

Performans Hedefi Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliligini Saglamak

Faaliyet Adi Tahakkuk ve Tahsilat i§lemlerini Yiiriitmek

g M B e B STRATEJi GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI, ABONE iSLERI DAIRESI BASKANLIGI, SU VE
y KANAL iSLETME DAIRESi BASKANLIGI

Aciklamalar
Tahakkuk tahsilat oranini %90' in iizerinde tutmak.

01 Personel Giderleri 12.143.582,85
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.443.042,85
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.284.714,32
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.900.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.771.340,02

3-1-3-1
Bitge Kodu: 153058

tce Disi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIiZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU
Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliligini Saglamak
Faaliyet Adi Tahsilat Noktasi Sayisini Arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ABONE iSLERIi DAiRESi BASKANLIGI
Aciklamalar
Vatandaglarin 6demelerini kolaylagtirmak icin tahsilat noktalarini arttirmak.
Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 1.256.582,85
02 SGK Devlet Primi Giderleri 244.042,85
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.090.714,32
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Doéner Sermaye 0,00

Diger Yurt igi 0,00
Diger Yurt Digt 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci m

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.591.340,02

Biitge Disi
Kaynak

3-1-3-2
Biitge Kodu: 153059

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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Aciklamalar
Stratejik Yonetim ile ilgili faaliyetler gerceklestirilecektir.

01 Personel Giderleri 1.141.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 173.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt g 0,00
Diger Yurt Digi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac m
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.764.000,00

3-1-3-3
Biitce Kodu: 040504

Biitge Disi

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi T.C. iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGU
Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliligini Saglamak
Faaliyet Adi Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri STRATEJi GELiSTIRME DAIRESi BASKANLIGI
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IDARE PERFORMANS TABL

IDARE ADI iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGD
B GLVATEIVIRN 1. SEKTOR: iGME VE KULLANMA SUYU YONETIMi

{ZMIRLILERE KESINTiSiZz SAGLIKLI iGME VE KULLANMA SUYU SAGLAMAK

BLITQE ici BUTQE DIsl TOPLAM
STRATEJIK HEDEF AGIKLAMA
(n,,,) (%)
3 13%

KENTE TEMIZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK I[}IN SU KAYNAKLARINI KORUMAK 280 00 9 0.280,00

1 igme Suyu Baraj Havzalaninin Kirliliginin Onlenmesi iin Koruma ve Kontrol Galigmalari 1.525.120,00 0,49% 1.525.120,00  0,49%

3 2 Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galigmalari 4.874.660,00 1,56% 4.874.660,00  1,56%
=
o

E 3 Taginmaz Temini 3.360.500,00 1,08% 3.360.500,00  1,08%

- KENTE TEMIZ VE SAGLIKLI SU TEMIN ETMEK iCiN YENi SU KAYNAKLARI BULMAK VE TESiS ETMEK 44.594.212,00 14,30% -- 44.594.212,00

1ZSU izmir igme Suyu Projesi Master Plan Raporu 1.503.831,00 0,48% 1.503.831,00 0,48%

Yeni Acilacak Sondaj Kuyularina Enerji Temini Projelerinin Hazirlanmasi, Jeofizik Etiid Raporlarinin Hazirlanmasi 929.827,00 0,30% 929.827,00 0,30%

igme Suyu Sondaj Kuyularinin Acilmas ve Enerji Temini 3.140.800,00 1,01% 3.140.800,00 1,01%

Kuzey Kaynaklarindan Saglikii icme ve Kullanma Suyu Uretilmesi ve Dagitimi 15.852.800,00 5,08% 15.852.800,00  5,08%
2
-

= Yeni Yapilacak Baraj Projeleri 2.143.827,00 0,69% 2.143.827,00  0,69%
=
g

o Kuyu Gikislarina Paket Aritma Tesisleri Yapimi 500.000,00 0,16% 500.000,00  0,16%
E

icme Suyu Antma Tesisi Projeleri 2.021.827,00 0,65% 2.021.827,00 0,65%

icme Suyu Antma Tesisi Yapimi 10.640.800,00 3,41% 10.640.800,00  3,41%

Gordes Baraji Kavakiidere icme Suyu Artma Tesisi Yapimi 5.000.000,00 1,60% 5.000.000,00  1,60%

Taginmaz Temini 2.860.500,00 0,92% 2.860.500,00  0,92%

LEMEK VE TEKNOLOJIK GELISMELERE UYGUN —— 10.08% -- o6 37220000

igme Suyu Antma Tesislerini isletmek 23.432.000,00 7,51% 23.432.000,00  7,51%

Su Depolarinin Bakim ve Onarimini Yapmak 11.000.000,00 3,53% 11.000.000,00  3,53%

Pompa istasyonlar ve Hizmet Tesisleri Tadilat Galismalar 100.000,00 0,03% 100.000,00  0,03%
=]
=

= igme Suyu isale Hatlan ile Tesislerini Galigir Halde Tutmak ve yilestirmek 8.259.000,00 2,65% 8.259.000,00  2,65%
S

E SCADA Sistemi Ile Su Dagitimini Izlemek, Isletmek ve Modernlestirmek 5.372.200,00 1,72% 5.372.200,00 1,72%
=

Kaynak ve Depo Otomasyon Noktalarinin Belirlenmesi ve Takilmasi 1.200.000,00 0,38% 1.200.000,00  0,38%

Su Uretim Tesislerine Otomasyon Sistemleri Kurmak 30.000,00 0,01% 30.000,00 0,01%

Atdlye imkanlariyla Yapilan Bakim ve Onarim Galismalari 6.979.000,00 2,24% 6.979.000,00  2,24%

- SU KACAK ORANINI %30' A iNDIREREK, KAYNAKLARIN ETKIN VE VERIMLI KULLANIMINI SAGLAMAK 14.645,00 64,49% -- 14.645,00 64,49%

1 Igme Suyu Sebeke ve iletim Hatti (Depo, Terfi Merkezi vb.) Projelerinin Hazirlanmasi 2.617.845,00 0,84% 2.617.845,00 0,84%
=]
=
=

= 2 igme Suyu Sebeke ve iletim Hatlan (Depo ve Terfi Merkezi Dahil) Yapimi 75.640.800,00  24,26% 75.640.800,00  24,26%
S
g

o 3 SuSebeke Sisteminin Bakim ve Onarimini Yapmak 119.402.960,00  38,29% 119.402.960,00  38,29%
=

4 Su Kagaklarini Azaltma Galigmalan 3.453.040,00 111% 3.453.040,00 1,11%

igme ve Kullanma Suyu Sektorii Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 311.841.33 100,00% -- 311.841.337,
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IDARE ADI 1ZMIR SU VE KANALiZASYON iDARES| GENEL MUDURLUGU
SGIYATIQINIPA 2. SEKTOR: ATIK SU VE TASKIN YONETIMI

BILIM VE TEKNOLOJININ IMKANLARINDAN YARARLANARAK, YENILENEBILIR ENERJi KAYNAKLARINI KULLANARAK CEVREYi VE DOGAL YA§AM ALANLARINI KORUMAK

STRATEJIK HEDEF ACIKLAMA PAY
(%) “’a)

- EVSEL VE ENDUSTRIYEL ATIK SULARI TOPLAYARAK ATIK SU ARITMA TESISLERINE iLETMEK

1 izmir Metropol Alani Kanalizasyon Master Planinin Yapilmasi 1.279.000,00 0,45% 1.279.000,00 0,40%
2 izmir Metropol Alan Diginda Kalan Yerlesim Birimleri igin i Master Planini T: 779.000,00 0,28% 779.000,00 0,24%
3 Atik Sularin Toplanarak Atik Su Aritma Tesisine Ulastinimasini Saglayacak Atik Su Hattina Yonelik Projelerin Yapiimasi 1.929.000,00 0,69% 1.929.000,00 0,60%
2
=
; 4 Kanalizasyon Sebeke ve Toplayici Hatlarinin Yapimi 50.640.800,00  17,99% 10.000.000,00 25,00% 60.640.800,00 18,87%
=]
g : )
E 6 6360 Sayili Yasa lle Yeni Baglanan licelerdeki Kanalizasyon Sebekesinin Bakim, Onarim ve Yenilenmesinin Yapiimasi 16.500.000,00 5,86% 16.500.000,00 5,13%
2
o
16 Taginmaz Temini 1.610.500,00 0,57% 1.610.500,00 0,50%
19 Atk Su Kalitesini Belirlemek igin Analiz Galismalan 1.434.900,00 0,51% 1.434.900,00 0,45%
20 Atk Su Altyapi Tesislerine Gelen Endiistriyel Kirliligin Onlenmesi igin Endiistriyel Kirletici Kaynaklanin Denetimi Galismalari 925.120,00 0,33% 925.120,00 0,29%
Kanalizasyon Hizmetleri Faaliyetleri 106.384.000,00  37,80% 106.384.000,00 33,10%

1 Atik Su Aritma Tesislerinin igleﬁlmesi 54.645.940,00 19,42% 54.645.940,00 17,00%
2 Anttilmig Atik Sularin Geri Kazanimi Projesi 5.139.360,00 1,83% 5.139.360,00 1,60%
3 Antma Tesislerinde Elektrik iht\yacmm Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Kullanilarak Kargilanmasi Projesi 4.433.720,00 1,58% 4.433.720,00 1,38%
4 Aritma Gamurlarinin Yenilenebilir Enerji Kaynaklar le Kurutulmast Projesi 2.607.740,00 0,93% 2.607.740,00 0,81%
6 Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapiimasi 1.149.000,00 0,41% 1.149.000,00 0,36%
7 Atik Su Aritma Tesisi Yapiimasi 19.640.800,00 6,98% 10.000.000,00 25,00% 29.640.800,00 9,22%

E

=

E 8 Atik Su Antma Tesisi Deniz Desarji Projesi Yapiimasi 679.000,00 0,24% 679.000,00 0,21%

=]

g

E 9 Atik Su Aritma Tesisi Deniz Desarjl Yapimi 3.640.800,00 1,29% 3.640.800,00 1,13%

=
10 Gigli Atk Su Antma Tesisi 4. Faz insaati 640.800,00 0,23% 20.000.000,00 50,00% 20.640.800,00 6,42%
11 Gigli Gamur Giiritme ve Kurutma Tesisi 100.000,00 0,04% 100.000,00 0,03%
12 Paket Atik Su Aritma Tesisi Projesi Yapilmas! 829.000,00 0,29% 829.000,00 0,26%
13 Kdylerde 20 Adet Paket Atik Su Aritma Tesisi Yapiimas! 1.500.000,00 0,53% 1.500.000,00 0,47%
14 Atk Su Aritma Tesislerinde Girig ve Gikis Sularinin izlenmesi 3.069.680,00 1,09% 3.069.680,00 0,96%
15 Taginmaz Temini 1.860.500,00 0,66% 1.860.500,00 0,58%

Atik Su ve Tagkin Yonetimi Sektorii Performans Hedefleri Maliyetieri Toplal 100,00% 40.000.000,00 321 660,00 100,009
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E PERFORMANS TABLOSU

iDARE ADI iZMIR SU VE KANALIZASYON iDARESi GENEL MUDURLUGU

S GINEAEIIPA 2. SEKTOR: ATIK SU VE TASKIN YONETIMI
STRATEJIK HEDEF

EL VE TASKINLARI ONLEMEK VE ETKILERINi AZALTMAK

Dere Islahi ve Dere Korkuluk Projelerinin Yapiimasi

2 Dere Islah ve Korkuluk Yapimi

ve Proje Galigmalarnin Yapiimasi

5 Yagmur Suyu Sebeke ve Toplayici Hatlar Yapimi

PROJE/FAALIYET NO

14 Taginmaz Temini

15 Yagmur Suyu Hizmetleri Faaliyetleri

2 1ZMIR KORFEZI' Ni KORUMAK, KORFEZDE SU KALITESINi iZLEMEK VE YUZULEBILIR KORFEZ HEDEFINE DESTEK OLMAK

1 izmir Korfezinin K; Kiyl Su Sirki

ACGIKLAMA

2 izmir Korfezi Arastirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmas

3 Aragtirma ve izleme Projelerinin Hazirlanmasi

PROJE/FAALIYET NO

Atik Su ve Tagkin Yonetimi Sektorii Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

3 Dere ve Yan Kollarinda Daimi Akarlarin Saglanmas! igin Temizlik ve Bakim Galigmalar

Yagmur Sularinin Toplanarak Uygun Alici Ortama (Dere, Gal, Deniz vb.) Ulagtinimasini Saglayacak Yagmur Suyu Hattina Yonelik Plan

11 Atk Su Terfi Merkezleri ve Yagmur Suyu Terfi Pompalarinin Sorunsuz isletiimesini Saglamak

Tarama Galismalari

118

S GIVATTC TP BiLiM VE TEKNOLOJININ iMKANLARINDAN YARARLANARAK iZMiR iGiN ETKIN BiR TASKIN YONETiMi GELISTIRMEK VE SEL BASKINLARINI ONLEMEK

BUTGE iCi BUTCE DISI TOPLAM

PAY PAY
TL TL TL
-- @

115.199.200,00 94,80 -- 115.199.200,00

PAY
(%)

94,80%

0,64%

15,34%

15,33%

0,82%

37,56%

1,65%

1,12%

22,34%

3,83%

0,82%

779.000,00 0,64% 779.000,00
18.640.800,00 15,34% 18.640.800,00
18.630.100,00  15,33% 18.630.100,00

999.000,00 0,82% 999.000,00
45.640.800,00  37,56% 45.640.800,00

2.000.000,00 1,65% 2.000.000,00
1.360.500,00 1,12% 1.360.500,00
27.149.000,00 22,34% 27.149.000,00
4.653.100,00 3,83% 4.653.100,00
1.000.000,00 0,82% 1.000.000,00
671.560,00 0,55% 671.560,00

1245238600 -- 12192860

2016 MALI YILI PEFORMANS PROGRAMI
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100,00%




RE PERFORMANS TABI

MALI YILI PERFORMANS PROGRAMI

2016

(TG VTIN iZMiR SU VE KANALIZASYON iDARESI GENEL MUDURLUGD
BTN NEN 3. SEKTOR: YONETISiM VE KURUMSAL KAPASITE

STRATEJIK HEDEF AGIKLAMA

LA N KATILIMCI VE SEFFAF YONETIM ANLAYISIYLA MODERN VE KALITELI HIZMET SUNMAK

A ETKIN BIR KURUMSAL YAPI iiN YONETIM VE HiZMET VERIMLILIGININ ARTTIRMAK

Vatandag Taleplerinin Degerlendirilmesi

2 Abone Hizmetlerinin Yiriitilmesi

3 Personelin Bilgi Beceri ve Motivasyonunun Arttinimasi
4 Birimlerin Personel ihtiyaglarinin Temin Edilmesi

5] Personel Moral ve Motivasyonunun Arttinimasi

6 Mobil Uygulamalarin Gelitirilmesi

7 Bilgi islem Hizmetlerinin yilestiriimesi

©

Bilgi i§\em Hizmetlerinin Devaminin Saglanmasi
9 Hizmet Binalar ve Tesis Projelerinin Hazirlanmasi
10 Hizmet Binalari ve Diger Tesisler Yapimi

11 Halkapinar Genel Miidirlik Binasi Yapimi

12 Taginmaz Temini

13 g Saghgi ve Giivenligi Hizmetleri

14 Cografi Bilgi Sistemleri

PROJE/FAALIYET NO

15 Haritalarin Giincellenmesi ve Batimetrik Harita Uretimi

16 Yeni Teknolojilerle Proje ve imalatlara Yonelik Temel Altiiklarin Temini
17 iz8U Konumsal Uydu Olgme Sisteminin Kurulmasi ve iletiimesi

18 Hukuki islemlerin Yiritiimesi

19 g Denetim Faaliyetleri

21 Ozel Givenlik Hizmet Aimi

22 Nobet Yerlerinin Uygun Kosullarinin Saglanmasi ve Personelin Yasal Gereksiniminin Saglanmasi

23 Tesislerimizin Givenlik Zaafiyeti O i Kamera Si

24 Tesislerimizin Givenlik Zaafiyeti O i Kamera Si

inin igletiimesi

25 Tagitve ig Makinesi Ariza, Bakim Onarm Galismalari
26 Tasitve Is Makinesi Satinalma Galigmalan

27 Kurumda Dijital Arsivin Olusturulmasi

2 Etkinlik (Konferans, Panel, ili irme ve Farkindalik Etki

3 Tesis Tantimlan

4 Tanitim Materyallerinin Alimi

OLUSTURULAN GUGLO MALI YAPININ SUREKLILIGININ SAGLAMAK

I

1 Tahakkuk ve Tahsilat ilemlerini Yiritmek

2 Tahsilat Noktasi Sayisini Arttirmak

=)
=
=
W
=
=
=
=<
=
o
=
=]
-
o

3 Stratejik Yonetim Faaliyetleri

Ydnetigim ve Kurumsal Kapasite Sektorii Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 474.835.143,01
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L

429.368.462,96

1.638.000,00

80.768.319,96

588.000,00

140.571.000,00

14.514.000,00

6.000,00

3.421.000,00

16.000.000,00

1.586.843,00

19.340.800,00

20.000.000,00

1.060.500,00

3.700.000,00

1.910.500,00

710.500,00

660.500,00

2.210.500,00

3.205.000,00

766.000,00

43.125.000,00

13.421.000,00

500.000,00

215.000,00

8.500.000,00

45.950.000,00

5.000.000,00

PAY PAY PAY
L L
--

)

0,34% 1.638.000,00  0,34%
17,01% 80.768.319,96  17,01%
0,12% 588.000,00 0,12%
29,60% 140.571.000,00  29,60%
3,06% 14.514.000,00  3,06%
0,00% 6.000,00  0,00%
0,72% 3.421.000,00  0,72%
3.37% 16.000.000,00  3,37%
0,33% 1586.843,00 0,33%
4,07% 19.340.800,00  4,07%
421% 20.000.000,00  4,21%
0,22% 1.060.500,00  0,22%
0,78% 3.700.000,00  0,78%
0,40% 1.910.500,00  0,40%
0,15% 710.500,00  0,15%
0,14% 660.500,00  0,14%
0,47% 2.210.500,00  0,47%
0,67% 3.205.000,00  0,67%
0,16% 766.000,00  0,16%
9,08% 43.125.000,00  9,08%
2,83% 13.421.000,00  2,83%
0,11% 500.000,00 0,11%
0,05% 215.000,00  0,05%
1,79% 8.500.000,00  1,79%
9,68% 45.950.000,00  9,68%
1,05% 5.000.000,00  1,05%

325.000,00

0,00

15.000,00

0,07% 325.000,00  0,07%
0,00% 0,00  0,00%
0,00% 15.000,00  0,00%

40.771.340,02

2.591.340,02

1.764.000,00

8,59% 40.771.340,02  8,59%
0,55% 2591.340,02  0,55%
0,37% 1.764.000,00  0,37%
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