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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda Kamu idarelerinin,
yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlayacag belirtilmistir.

Performans programu Il Ozel Idaresi’nin bir mali yilda stratejik plam dogrultusunda
yiiriitecegi faaliyetleri igeren, idare biit¢esinin hazirlanmasina dayanak olan programdir. Kamu
idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile
program Ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarna, yillik amag ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Performans programinda yillik amag ve
hedefler ile performans gostergelerinin dogru sekilde tespit edilmesi, mali yil sonunda
hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel olusturacagindan ve kamu
kaynaklarmin etkili ekonomik ve verimli kullanilmas1 agisindan son derece dnemlidir.

Bu kapsamda Idaremizin 2020-2024 doénemi stratejik planinda dncelik verilen alanlara
gore 2024 Yili Performans Programi hazirlanmistir. Bu Program ile kamu kaynaklarmin
oncelikli amag¢ ve hedeflere tahsisi, bu hedeflere ulagmay1 saglayacak faaliyetlerin
gerceklestirilmesi, mali saydamligin ve hesap verilebilirligin saglanmasi1 ve kamuoyunun
zamaninda bilgilendirilmesi amag¢lanmastir.

2024 Yili Performans Programmin Ilimize ve iilkemize hayirli olmasmi diler, katki
saglayan Idaremiz ¢alisanlarina tesekkiir ederim.

Ali FIDAN
Vali




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

ICINDEKILER
UST YONETICININ SUNUSU.....oiiiitetceciseteee ettt st en st esene e,
1. GENEL BILGILER .....cuiiiiiiiiriiiiieieiece ettt
1.1. Yetki Gorev ve SOrUMIUIUKIAr ........oooiviiiiiie e
1.2, TeSKILAt YAPIST.eeiitiiiiiiieiiie ettt
1.3.1n5aN KAYNAKIALT ......cveviiivieieiietceiteieteet ettt sttt bbb re s 10
LA FIZIKSel KAYNAKIAT .......ooiiiie e 11
1.5.Bilgi Ve Teknolojik KaynakIar ..o 15
1.6.Bilisim Sistemleri HIZMELIErT ..........oooiviriiie et 17
2. PERFORMANS BILGILERI ......coiiiiiiiiis ettt 20
2.1.Temel POlitiKa VB ONCEIIKIET ........cccveveeveeeeieeeeeeeeeeee ettt 20
2.2.AMAG Ve HEAEBTIEN ... 21
2.3.Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler............cccoooveiiiiii e, 23
3. BKLER ..ttt nes 93
3.1 Toplam Kaynak Thtiyact TADIOSU .......ecveeeveeieereiieeeieiesteestesstees e et es st ee e resnare s 93
3.2 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama BirimIeri ...........ccccvveviiieeiiiie e 94




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

1.GENEL BIiLGILER
1.1. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

01 Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirli faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlar1
vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki gergevesinde yonetmelik g¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar iizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasina kadar olan

dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. Ancak, sivil hava ulasimina agik havaalanlari
biinyesinde yer alan tiim tesislere igyeri agma ve ¢alisma ruhsat1 dahil her tiirlii ruhsat, Sivil
Havacilik Genel Miidiirliigii tarafindan verilir. Bu konuya iligkin usil ve esaslar Sivil Havacilik

Genel Midiirliigiince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.
h) Belediye smnirlar1 disinda, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmig olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslar1 aracihigiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak. Bu bent
uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapabilecek il 6zel idareleri ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslariin sahip olmasi gereken kosullar, yillik periyodik kontrol
esaslar1 ile yillik periyodik kontrol ticretleri Vilayetler Hizmet Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar
Odalar1 Birligi ve Tirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim,

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.
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i1 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek

amactyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

11 6zel idaresinin mallarma karsi sug isleyenler Devlet malma karsi sug islemis sayilir.
2886 sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il 6zel idaresi tasinmazlar

hakkinda da uygulanir.

i1 6zel idaresinin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve

harglari, sartl bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.

Gorev ve Sorumluluklar

11 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; genclik ve spor saghk, tarim, sanayi
ve ticaret; belediye sinirlari il sinir1 olan ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun 6nlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara
mikro kredi verilmesi, cocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlary; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin
arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iligkin
hizmetleri il smirlar1 iginde imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, ¢cevre, acil yardim ve kurtarma;
orman koylerinin desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri

belediye smirlar1 disinda, yapmakla gorevli ve yetkilidir.




1.2. Teskilat Yapisi

iL, GENEL MECLIS VALI L ENCOMENI
iC DENETIM BiRiME
GENEL SEKRETER
HUKUE MUSAVIRLIGE IDART GENEL SEKRETER YARDIMCIST TEKNIK GENEL SEKRETER YARDIMCIST ILCE OZFL IMARE MUDRLUKLERI
INSAN K AYNAKT ARI VE EGITIM MUDORLOET MALT HIZMETLER NODURLUET ACTACL LCE G7EL DARE NUDORLTET
IMAR VE KENTSEL [YILESTIRME MUDCRLOGT YOL VE ULASIM HIZMETLER MUDURLGGT AVANOS ILCE {gEL IDARE MTDORLGGT

RUHSAT VE DENETIM MTDTRLGET

KOLTOR VE $0SYAL ISLER NODURLGGET

DESTER. HEZMETLER MUDTRLGGT

SU VE K ANAL HEZMETLERT MUDORLTETT DERINEUTYU ILCE 4L D ARE NULORLTET
YATIRIM VE INSAATNODURLTET GULSEHIR [LGE CEL D ARE NUDURLOET
YAZTISLER] NULORLGGT HACTREETAS IL0E OZEL IDARE MUDTRLGGT

KOZAKLTILGE CPEL IDARE MUDURLGGT

TRGTP ILGE CPEL IDARE MIDTRLGET
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1.3. Insan Kaynaklar:

Personel Istihdam Sekli
Kadrolu Isci: 64
Memur: 76

Taseron Isci: 215

kadrolu isci
18%

Taseron Memur
61% 21%
® kadrolu isci H Memur H Taseron

Memur Personel Hizmet Durumu
Teknik Hizmetler:40

Genel Idare Hizmetleri:30
Yardimct1 Hizmetler:4

Saglik Hizmetleri:2

Saglik Hizmetleri
1%

Teknik Hizmetler

27%
Yardimci Hizmetler
51%
enel idare
Hizmetleri
21%

B Teknik Hizmetler M Genel idare Hizmetleri M Yardimal Hizmetler  m Saglk Hizmetleri

10
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Personel Cinsiyeti
Kadin:61
Erkek:293

Kadin

83%

H Kadin M Erkek

Personel Egitim Durumu
[Ikogretim:111

Lise:97
Yiiksekogretim:146

ilkégretim
31%

Yiksekogretim

41%
Lise
28%
m {lkégretim H Lise B Yiiksekdgretim

1.4. Fiziksel Kaynaklar

11
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(475 ADA, 31 PARSEL) TASINMAZLAR VE YUZOZCUMLERI
IL OZEL iDARE YERLESKESI

LOJMAN 2 1468,26 m2
LOJMAN 1 1597,56 m2
MARANGOZHANE 308,00 m2
AMBAR (INSAAT) 466,313 m2
AMBAR (YEDEK 469,46 m2
DEPO)

AMBAR (MOBILYA) 468,24 m2

TAMIRHANE 1246,97 m2
SU VE KANAL 760,4 m2
HiZMETLERI BiNASI

GENEL 1767,32 m2
SEKRETERLIK

BINASI

GUVENLIK 2 20,00 m2
YOL SUBE 527,00 m2
MUDURLUK BINASI

AKARYAKIT 286,2 m2
ISTASYONU BINASI

MECLIS BINASI 1189,98 m2
GUVENLIK 1 40,00 m2
PUANTORLUK 73,5 m2

TOPLAM 10689,203 m2

12
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2 ADET TRAFO 25,66 m2
BINASI

3 ADET SiLO 241,20 m2
IDARI BINA 42,20 m2
TOPLAM 309,06 m2

TAMIRHANE 21,40 m2
KANTAR YAPISI 48,30 m2
OFIiS VE DEPO 48,40 m2
ELEME TESISI 190,00 m2

[ERN
w
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ARAC/MAKINE PARK LiSTESI

CINSI

MIKTARI

TRAKTOR

DOZER

KEPCE

EKSKAVATOR

GREYDER

ASF.MAKINELERI

SILINDIR

MICIR ELEME

YUKLEYICI

FORKLIFT

OTOMOBIL (Makam)

OTOMOBIL (Hizmet)

OTOBUS

MINIBUS

TIR (Cekici)

KAMYON

34

KAMYONET

PICK-UP

17

AMBULANS

CEKME KURT.

TANKER

ARAZOZ

VIDANJOR

2

COP KAM

14

DIGER OZEL AMACLI TASITLAR

6 (2 adeti gekilir tip)

TOPLAM

181

14
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1.5. Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar Kasalar1 9
Arag Takip Sistemi 127
El tipi GPS cihazi /
GPS CORS Cihazi 1
(Arazi Alan Olgiim)

Navigasyon cihazi 1
Ekranlar 125
Diziistii Bilgisayarlar 26
Tablet Bilgisayarlar 13
Tiimlesik Bilgisayarlar 22
Masaiistii Bilgisayar 94
Nokta Vuruslu Yazici 1
Lazer Yazici 66
Renkli Yazici 10
Brother Yazici 18
Folyo Kesim Makinasi 1
Cok Fonksiyonlu Yazici 10
Cok Fonksiyonlu Brother Yazici 10
Cok Fonksiyonlu Lazer Yazici 24
Fotokopili Yazici 2
Barkod Yazici

Tarayici 18
Cizici 1
Harddisk E
Tasmabilir disk 1
Fotokopi makinasi 8
Santral Operator 2
Telefonu

Sayisal Set 4

15
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IP Telefon

El Telsizi 2li Set

Aselsan Arag Telsizi

Cep Telefonu

Faks Cihazi

Projeksiyon Perdesi

3 Kapak Tekerlekli
Rack Case

Sinyal Kesici

GNSS Cihaz1

81
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1.6. Bilisim Sistemleri Hizmetleri

o 11 0zel Idaremizin tiim bilgi islem faaliyetlerini planlanmak, yonlendirmek ve koordinasyonunu saglamak,

e Idaremiz birimleri arasinda ag, yapisal kablolama ve Internet kurulumu, tiim birimlerin bilgisayar
ortaminda yiiriitecekleri faaliyetlere yonelik gerekli egitim ve teknik destek saglanarak, bilisim alt yapisinda

meydana gelen sorunlar1 ve kullanici bilgisayarlarinda olugan hatalar1 gidermek.

¢ Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda veri giivenligini saglamak amaciyla sunucu sistemi ve
giivenlik duvari sisteme entegre edilmis olup, bu baglamda internetten gelebilecek saldirilara karsi tiim

bilgisayarlarin glivenligi saglanmis ve veri trafigi kontrol altina alinmaistir.
e Bilgisayar programlarmin kurulumunu saglamak,

o Bilgisayarlardaki ve aglardaki veri glivenliginin saglanmasina yonelik olarak gerekli olan 6nlemleri almak,

aldirmak ve bilgilendirmesini yapmak,

e Sosyal medya, gorsel ve yazili basinda yer alan, Il Ozel idaremizin hizmetleri ile alakali konulardaki

haberlerin takibini yapmak,
e 11 0zel Idare faaliyetleri ve hizmetleri ile ilgili basin bildirisi ve biiltenleri hazirlamak,

e 11 Ozel idaremizce yapilan galismalar1 fotograflamak ve drone ile video ¢ekimini yapmak, arsivlenmesini

saglamak ve talep edildigi takdirde gorsel ve yazili medya organlari ile paylasmak,

e Gorsel ve yazili basin organlarinca haber ve duyuru hazirlanmasima kaynak olusturacak talepleri ilgili

birimlerden temin ederek, basma vermek,
o Idaremiz ile gdrsel/yazili basin ve yayin kuruluslar1 arasindaki iliskileri saglamak,

o 11 Ozel Idaremizin faaliyet ve hizmetlerini kamuoyuna duyurmak, duyuru sonucunda yapilan istek ve

sikayetlerin ilgili birimlere ulastirilmasmi saglamak ve sonuglarii takip etmek,
o Idaremiz ile vatandas arasinda saghkli iletisim kurulmasini saglamak,

o Il Ozel Idaremizin resmi internet sayfasmi yapmak, giincellemek, kurumsal internet sitesi ve mail

servislerini yonetmek ve giincelligini korumak,

17
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S.N.

KULLANILAN
PROGRAMIN ADI

GENEL ACIKLAMA

e-Igisleri Projesi

Vatandaslarimiza daha kaliteli ve hizli kamu hizmeti
sunabilmek amaciyla; katilimci, seffaf, etkin ve basit is
streclerine sahip olmay1 ilke edinmis bir devlet yapisi
olusturacak kosullarin hazirlanmasmi amaglayan e-Doniisiim
Tiirkiye Projesi gergevesinde Icisleri Bakanlhigi tarafindan
baslatilan e-Igisleri Projesi, i1 Ozel Idaremizin yiiriitmekte
oldugu is ve islemlerini elektronik ortamda yapilmasini
saglamak {lizere baslatilan bir e-Doniisiim projesidir. 11 Ozel
Idarenin yiiriitmekte oldugu is ve islemlerin elektronik ortamda
stirdiiriilmesini saglamaktadir.

o Kagit lizerinde yapilan islemlerin elektronik ortama
aktarilmastyla, bu islemlerin aninda erisilebilir, kolay
yonetilebilir ve her tiirlii analize imkén taniyan bir
yapiya kavusturulmasi,

o Kagit lizerinde yapilan islemlerin elektronik ortama
aktarilmasiyla kirtasiye harcamalaridan (kagit, toner,
posta v.b) biiyiik oranda tasarruf saglanmasi,
amaglanmustir.

CIMER
(Cumhurbaskanlig Iletisim
Merkezi)

Vatandaglarin  talep, ihbar ve sikayetlerini dogrudan
Cumhurbagkanligima iletebilmesi amaciyla 2015 yilinda
kurulan bir web servisidir. Bu portalla Tiirkiye Cumbhuriyeti
Devleti vatandaslar1 4982  sayili Bilgi  Edinme  Hakki
Kanunu ve 3071 sayili Dilek¢e Hakki Kanunu kapsamindaki
haklarmi kullanabilmektedir. CIMER, yenilik¢i bir yaklasimla
tiim vatandaslarimizin dilek¢e ve bilgi edinme haklarmi ¢cagin
gereklerine uygun bir sekilde daha hizli ve kolay kullanmalarini
saglamak amaciyla kurulmus elektronik bir sistem olarak
hizmetlerini icra etmektedir.

Yapilan basvurularin degerlendirmeye alinmasi icin T.C.
kimlik numarasi, ad-soyad ve adres bilgilerinin eksiksiz ve
dogru bir sekilde sisteme girilmesi zorunludur.

CIMER'e telefon ve mektupla da basvuru yapilmasi
miimkiindiir. Yapilan bagvurular sistem tarafindan otomatik
olarak tiretilen basvuru numarasi ile takip edilebilmektedir.
Konusu bilgi edinme hakki kapsamina giren bagvurulara en geg
15 is giinii, konusu dilek¢e hakki (istek, sikdyet) kapsamina
giren basvurulara ise en ge¢ 30 giin i¢cinde cevap verilmektedir.

18
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Elektronik tebligat gondermeye yetkili 7201 sayili Tebligat
Kanunu ve 6.12.2018 tarih ve 30617 sayil1 Yonetmelik uyarmca
yapilan elektronik tebligat islemlerini yiiriitmek amaciyla PTT
A. S. tarafindan kurulan ve isletilen Ulusal Elektronik Tebligat
Sistemi'dir.

» Bilgi giivenligini ve kisisel verilerin korunmasimni saglar.
o Hizmet kalitesini artirir.

e Belgenin iceriginin baskalar1 tarafindan
UETS degistirilemeyecegini garanti eder, giivenilirdir.
3 (Ulusal Elektronik Tebligat e Fiziki ortamda haftalarca siliren tebligat islemi, e-
Sistemi) tebligat sistemi ile saniyeler i¢erisinde gergeklestirilir.

o Elektronik tebligat sisteminde tebligatin ne zaman
yapildigini, goénderen kurumun ve alicimm kim
oldugunu, gonderilen tebligatin ve eklerinin ne
oldugunu, goriintiilenebildigi i¢in herhangi bir ihtilafa
yer birakmaz.

o E-tebligat sistemi ile yapilan tebligatlar kagit, zaman ve
enerji tasarrufu sagladigi icin doganin, yesilin ve
insanligin en biiyiik dostudur.

Mubhtarlarin elektronik ortamda talep, istek, goriis, Oneri ve
sikayetlerini iletebilmelerini saglamak, yapacaklari taleplerin
4 Mubhtar Bilgi Sistemi takip edilip raporlanmasi ve bu sayede gorevlerini daha kaliteli,
etkin ve siiratli bir sekilde yliriitmelerini saglamak amaciyla
I¢isleri Bakanligmca gelistirilmistir bir e-devlet programidir.
Tirkiye Cumhuriyeti devlet teskilati icerisinde yer alan kurum
ve kuruluslarin merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlarinda
bulunan her diizeydeki birimleri ile birlikte hiyerarsik yapiya
uygun olarak kayit altina alindig sistemdir.

KAYSIS (DETSIS)
5 Devlet Teskilat1 Merkezi
Kayit Sistemi

Ayrica Birimizin sorumluluk ve yetki alaninda olmayip teknik personel destegi sagladigimiz diger birimlerin
kullandig1 Webtapu ve Is Takip Programi bulunmaktadir.

19
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2. PERFORMANS BILGILERI
2.1.Temel Politika ve Oncelikler

Misyon

[limiz genelinde yasam kalitesini yiikseltmeyi temin etmek iizere; egitim, saglik, sosyal
hizmetler, tarim, kiiltiir, turizm alanlarinda ve yasayla kendisine verilen diger alanlarda
hizmetlerini, seffaflik ve hesap verilebilirligi saglayacak sekilde katilimci, insan ve ¢6ziim
odakli anlayigla yapmak.

Vizyon

Hizmet sunulan alanin yagam kalitesini artirmak ve hayatini kolaylastirmak.

Temel Degerler

- Verimlilik, etkinlik ve tutumluluk,

- Ongorii,

- Yenilik¢i ve duyarli yonetim anlayist,
- Seffaflik, hesap verilebilirlik,

- Insan ve ¢oziim odakli olmak,

- Katilimcilik,

- Adaletli olmak,

- Cagdaslik,

- Givenilirlik,

- Sirdirtlebilirlik.

20
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2.2. Amag ve Hedefler

Amag 1: Kirsalda ulasimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki biitiin koy
yollarinin standartlarini artirmak.

Gtivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulasim aginin tamamlanmasi ile trafik
Hedef 1.1:  giivenliginin saglanarak, dncelikli grup yollar1 olmak {izere yol ve ulagim agmin
standardini gelistirmek.

Hedef 1.2: Koy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal glivenligini ve yol siiriis konforunu

yiikseltmek.

Amag 2: Ilimiz kdylerinde yasam kalitesini artirmak igin alt yap1 ¢alismalarini tamamlamak ve
tarimda kalkinmay1 saglamak.

Hedef2.1:  Koylerimizde programli bir atik sistemi ile temiz bir ¢evre olusturmak.

Hedef 2.2 Koylerimizde temiz igme suyunu insanlara ulastirmak ve su kaynaklarini

korumak.

Hedef 2.3: Su kaynaklarinin verimli kullanilmasi i¢in ¢ift¢ileri bilgilendirip yagmurlama ve

damla sulamaya ge¢mek.
Amag 3: Paydas kurumla isbirligi igcerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi artirmak.
Hedef3.1:  Egitim kurumlarinda fiziki standartlar1 ve donanim standartlarini yiikseltmek.

Hedef 3.2: Vatandaslarm ihtiyac ve beklentilerine uygun saglik hizmeti kalitesini
yiikseltmek.

Emniyet Midirligic ve Jandarma Komutanhiginin ilimizde giivenlik
Hedef 3.3:  faaliyetlerini siirdiirdiigii hizmet binalar alt ve iist yapilarinda standartlari
yiikseltmek.

Hedef 3.4:  Valilik ve Kaymakamliklara bagli hizmet binalarinin kalitesini artirmak.
Amag 4: Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesini artirmak.

Hedef 4.1 Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagmalarin plan, fen, saglik ve ¢evre

sartlarina gore uygun tesekkiiliinii saglamak.
Amag 5: Yer alt1 kaynaklarinm etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini saglamak.
Hedef5.1:  Jeotermal kaynaklarin ve maden sahalarinin standartlara uygunlugunu saglamak.
Amag 6: Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.
Hedef 6.1:  Spor faaliyetlerini desteklemek.

Hedef6.2:  Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini yiikseltmek.
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Hedef 6.3:  Bolgenin kiiltiir mirasi tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli gruplarin
desteklenmesi i¢in sosyal projeler gelistirerek toplum refahini artirmak ve
kiiltiir turizme katki sunmak.

Hedef 6.4: Psikososyal destek mekanizmalarina ulagma konusunda dezavantajli
durumdaki bolgelerde, bireysel psikolojik destegi etkinlestirmek ve
yayginlastirmak, toplum ruh sagligini ve refahini gelistirmek.

Amag 7: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef 7.1: Makine parkinin yenilenmesi.

Hedef 7.2: Personel sagliginin korunmasini ve personel giivenligini saglamak.

Hedef 7.3: Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.

Hedef 7.4: Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasina yonelik egitimler diizenlenmesi.
Hedef 7.5: Personel eksikliginin giderilmesine yonelik tedbirlerin alinmasi.

Hedef 7.6: Birim arsivinin kapasitesinin artirilmasi ve arsivin dijitallestirilmesi.

Hedef 7.7: Cagdas yonetim anlayisma uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.
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2.3.Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefi Tablosu

Ld;re Nevsehir i1 Ozel idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Amac | Ilimiz koylerinde yasam kalitesini artirmak i¢in alt yap1 calismalarin1 tamamlamak ve

(A2) tarimda kalkinmay1 saglamak.

z_ll-? gei) Koylerde programli bir atik sistemi ve ilaglama ile temiz bir ¢evre olusturmak.

Perfor

mans ; . . .

.. | [lave kanalizasyon hatti,  fosseptik, hat bakim onarim ve fosseptik

Hedefi( . o . . . .

PH .2 1 cekimleri gibi kirsal alt yap1 faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

1)

Performans Gostergeleri A2 A A,

(km, adet) (km, adet) (km, adet)

1 | Hat degisiminin yapilmasi (km) 6 ! 3

2 | Sebeke ilavesi yapilmasi (km) ! ! 3

3 | Fosseptik tesisi (adet) i 1 i

4 Bakim onarim ve fosseptik ¢ekim 600 600 600
isleri sayis1 (adet)

5 Kizilirmak similliumspp miicadelesi 25 25 25
yapilan mesafe (km)

5 Karasinek ve sivrisinek miicadelesi 153 153 153
yapilan koy sayisi

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024 (TL))

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Kanalizasyon, yeni sebeke, ilave
sebeke, bakim onarim, ariza,

1 fosseptik yapilmasi ve bosaltilmast. i i
(Idaremiz personel ve ekipmanlar1 ile
ya da KOYDES’den ilge KHGB ‘ne
ayrilacak 6denekle yapilabilecektir)

2 | Kanalizasyon Boru alimi 5.000.000.00 5.000.000.00
Kizilirmak similliumspp miicadelesi

3|ile  karasinek ve  sivrisinek | 8.000.000.00 8.000.000.00
miicadelesi.
Kamulastirmasiz EI Atma Davalari

4 | (Kanalizasyon Yapimi Icin Arsa AL 574.000,00 574.000,00
Ve Kamulastirma Gid.)

Genel Toplam ‘ 13.574.000,00 13.574.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.1.1)

[lave kanalizasyon hatt1, fosseptik, hat bakim
onarim ve fosseptik ¢ekimleri gibi kirsal alt
yap1 faaliyetlerinin ger¢eklestirilmesi.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

13.574.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

13.574.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

13.574.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

idare Adx

Nevsehir 1 Ozel Idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Amacg (A2)

[limiz koylerinde yasam kalitesini artirmak icin alt yap1 ¢calismalarmi tamamlamak
ve tarimda kalkinmay1 saglamak.

Hedef (H.2.2)

Koylerde temiz igme suyunu insanlara ulastirmak ve su kaynaklarin1 korumak.

Performans
Hedefi(PH.2.2.1)

saglamak.

I¢me suyu temin etmek, yer alt1 suyu etiitleri yapmak,,koylerin igme suyu enerji
giderlerinin giines enerji santrallerinden(GES) saglamak ve muhtarhga gelir

Performans Gostergeleri

2022
(km, adet)

2023
(km, adet)

2024
(km, adet)

1

Koylerde drenaj ile cazibeli igme suyu
temin etme sayisi (adet)

3

2

2

2

Yapilan yeralt1 suyu etidii ve su
numunesi sayisi (adet)

5

4

2

Sebeke yenileme ve ilavesi, su
kuyularmin bakim onarimi, isale hatti ve
icme suyu deposu yapimi sayisi (adet)

Koylerde igme suyu deposu motopomp
tamirat1, kolon borusu degisimi, elektrik
malzemesi alimi, pano ve trafo bakimi
sayis1 (adet)

55

60

50

5

Koy i¢cme suyu enerji giderlerinin
karsilanmasi i¢in gilines enerji santralleri
(GES) yapilacak kdy sayis1 (adet)

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Mevcut sebekelere yenileme, sebeke
ilavesi, igme suyu deposu, drenaj, sondaj
kuyusu, terfi ve isale hatt1 yapilmasi ve
muhtelif c¢apta boru ve fittings
malzemesi alimi.  (KOYDES den ilge
KHGB  ‘ne ayrilacak  Oddenekle
yapilabilecektir)

5.000.000,00

5.000.000,00

Koylerde igme suyu deposu, motopomp
tamirati, kolon borusu degisimi, elektrik
malzeme alimi, pano ve trafo bakim
onarimi.

1.000.000,00

1.000.000,00

Igme Suyu Boru alimi

4.000.000,00

4.000.000,00

Koy i¢cme suyu enerji giderlerinin
karsilanmasi i¢in gilines enerji santralleri
(GES) yapilmasi.

1.500.000,00

1.500.000,00

Kamulastirmasiz El Atma Davalar1
(Ieme suyu Tesisi Arsa Al Ve
Kamulastirma Gid.)

1.000.000,00

1.000.000,00

Genel Toplam

12.500.000,00

12.500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Iidaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.2.1)

fcme suyu temin etmek, yer alt1 suyu etiitleri
yapmak,,kdylerin i¢me suyu enerji giderlerinin
giines enerji santrallerinden(GES) saglamak ve
muhtarhiga gelir saglamak

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirligi

Actklamalar

Ekonomik Kod (2024)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.500.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.500.000,00
2 Doner Sermaye
AT
§ % Diger Yurt Ici
E < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak htiyaci 12.500.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
[limiz kdylerinde yasam kalitesini artirmak icin alt yap: ¢aligmalarmi tamamlamak ve
Amacg (A2) -
tarimda kalkinmay1 saglamak.
Hedef Su kaynaklarmin verimli kullanilmast i¢in ¢iftcileri bilgilendirip yagmurlama ve damla
(H.2.3) sulamaya ge¢cmek.
Perfo'ﬁmans Sulama tesisleri yapim, bakim ve onarimimin gerceklestirilerek hayvan
Hedefi(PH.2 | . o
3.1) icme suyu ihtiyacinin kargilanmasi.
Performans Gostergeleri — Al A
g (km, adet) (km, adet) (km, adet)
. 1 1 1
1 | Sulama amagcli yapilan tesis sayisi
2 Hayvan icme suyu ve kanal bakim 1 1 1
onarimi yapilmasi(adet).
Toprak Ana Hidroponik Jeotermal 10
3| Sera Kadm Istihdam ve Egitimi(adet i i
kdy)

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sulama amagli tesis yapilmasi.
1| (KOP Projeleri) 2.500.000,00 2.500.000,00
Hayvan icme suyu ve kanal bakim
2 onarimi yapilmast. 1.000.000,00 1.000.000,00
3 Toprak Ana Hidroponik Jeotermal ) -
Sera Kadin Istihdam ve Egitimi
Genel Toplam 3.500.000,00 3.500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Iidaresi/Su ve Kanal

Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.3.1)

Sulama tesisleri yapim, bakim ve onariminin
gerceklestirilerek hayvan igme suyu ihtiyacinin
kargilanmasi.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal

faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2024)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00
2 Doéner Sermaye
a ©
§ % Diger Yurt Ici
E < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.500.000,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Su ve Kanal

Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.1.1), (PH.2.2.1), (PH.2.3.1)

Sulama tesisleri yapim, bakim ve onariminin
gerceklestirilerek hayvan igme suyu ihtiyacinin
kargilanmasi.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarmmsal

faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligi

Actklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

13.220.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

21.574.000,00

07

Sermaye Transferleri

3.100.000,00

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

37.894.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

37.894.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Amag (A1) Kirsalda ulagimin hizhh ve gilivenli bir sekilde saglanabilmesi igin yol
as agimizdaki biitiin kdy yollarinin standartlarini artirmak.
Gtivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulagim aginin tamamlanmasi ile trafik
Hedef e Y . -
giivenliginin saglanarak, dncelikli grup yollar1 olmak lizere yol ve ulagim aginin
(H.1.1) g
standardin1 gelistirmek.
Eiggfzmans 1.kat asfalt kaplama, asfalt onarim ve stabilize ve sicak karigim asfalt
(PH.1.1.1) kaplama yapimu.
. . 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri (km, m?) (km, m?) (km, m?)
1 1.Kat asfalt kaplama yapimi (km) 17,8 15 5
Asfalt onarim ve stabilize yapimi
2 (km) 10 10 0
3 Sicak karisim  asfalt kaplama 10 10 4
yapimi (km)
4 Parke tas ve beton yol yapimi (m?) 0 5000 2000
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 5 km 1. Kat asfalt kaplama yapimi. | 10.000.000,00 10.000.000,00
2 onarim-stabilize yapimi. - - -
3 4 km bitiimlii sicak karisim(BSK) 15.000.000,00 i 15.000.000,00
kaplama yol yapimi.
2
4 2000 m* parke tas ve beton yol| 4 404 99,00 : 1.000.000,00
yapimi.
Genel Toplam 26.000.000,00 26.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Nevsehir 11 Ozel Idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri

Idare Ady Miidiirliigii

1.kat asfalt kaplama, asfalt onarim ve stabilize ve sicak

Performans Hedefi (PH.1.1.1) Karisim asfalt kaplama yapimi,

Faaliyet Adx Yol yapim onarimlart.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirkigi

Actklamalar

Ekonomik Kod (2024)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 26,000,000.00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 26,000,000.00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kavnale

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci 26.000.000,00

Performans Hedefi Tablosu
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Ki(;re Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Amag Kirsalda ulagimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki
(A1) biitiin koy yollarinin standartlarmi artirmak.

Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulasim agmin tamamlanmasi ile trafik
Hedef T o e ) -

giivenliginin saglanarak, oncelikli grup yollar1 olmak iizere yol ve ulasim aginin
(H.1.2) o

standardini gelistirmek.
Perform
ans
Hedefi | 2. kat asfalt kaplama yapimi ve asfalt onarimi
(PH.1.1.
2)

. . 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri (km, m?) (km, m?) (km, m?)
1 |2.Kat asfalt kaplama yapimi (km) 55 50 20
5 Asfalt onarim (yama) ton 25 000 25 000 10.000
3
4
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |20 km 2. kat asfalt kaplama yapim1. | 10.000.000,00 10.000.000,00
2 [10.000 ton asfalt yama yapima. 15.000.000,00 15.000.000,00
3
4
Genel Toplam 25.000.000,00 25.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.1.2)

2 .kat asfalt kaplama yapimi ve asfalt onarima.

Faaliyet Adx

Yol yapim onarimlari.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirkigi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

25.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

25.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyac

25.000.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Ki(;re Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Amag Kirsalda ulagimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki
(A1) biitiin koy yollarinin standartlarimi artirmak.
Hedef Koy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal giivenligini ve yol siiriis konforunu
(H.1.2) |ytkseltmek.
Perform
ans
Hedefi - o
Trafik levha, oto korkuluk alim1 ve soguk yol ¢izgi boyas1 yapima.
(PH.1.2.1
)
. . 2022 2023 2024

Performans Gostergeleri (km, m?) (km, m2) (km, m?)
1 | Trafik levha alim1 (adet) 1000 1000 500
2 | Oto korkuluk alimi (km) 10 10 0,2
3 | Sodukyol ¢izgi boyast 20.000 20.000 6500

(m2)
4
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Trafik levhasi alimi. 500.000,00 500.000,00
2 | Oto korkuluk alim. 500.000,00 500.000,00
3 | Soguk yol ¢izgi boyast. 1.000.000,00 1.000.000,00
4
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.2.1)

Trafik levha, oto korkuluk alim1 ve soguk yol
¢cizgi boyasi yapimi.

Faaliyet Ad1

Yol yapim onarimlari.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

2.000.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

2.000.000,00

Performans Hedefi Tablosu

35




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

Kl(;llre Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Amacg Kirsalda ulasimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki
(A1) biitiin koy yollarinin standartlarmi artirmak.
Hedef Koy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal giivenligini ve yol siiriis konforunu
(H.1.2) |ytkseltmek.
Perform
ans
Hedefi I . oy
(PH.1.2.2 Koprii, menfez, biiz ve istinat duvari yapima.
)
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 | Yapilan koprii adedi. 2 2 0
2 | Yapilan menfez adedi. 250 250 350
3 | Yapilan biiz ve koriige adedi. 400 400 250
Plan Proje Alimi, Diger Yasal
4 Giderler ve Tlan Giderleri 3 2 1

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |1 adet koprii yapimu. 0 0
2 | 350 adet menfez yapmmu. 3.500.000,00 3.500.000,00
3 | 250 adet biiz ve koruge yapimu. 1.080.000,00 1.080.000,00
Plan Proje Alimi, Diger Yasal
4 Giderler ve Tlan Giderleri 120.000,00 120.000,00
4.700.000,00 4.700.000,00

Genel Toplam

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

36




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.2.2)

Koprii, menfez, biiz ve istinat duvari yapima.

Faaliyet Adx

Yol yapim onarimlart.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidirkigi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.700.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

4.700.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

4.700.000,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Iidaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.1.1, PH.1.1.2, PH.1.2.1,
PH.1.2.2)

Faaliyet Adx

Yol yapim onarimlart.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

16.650.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

51.000.000,00

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

67.650.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

67.650.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi / Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii -

Amacg (A.3)

Paydas kurumlarla igbirligi icerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi artirmak.

Hedef (H.3.4)

Valilik ve Kaymakamliklara bagli hizmet binalarinin kalitesini artirmak.

Performans Hedefi (

P.H.3.4.1)

Valilik ve Kaymakamliklara bagli hizmet binalarimin ¢aligma ortamlarinin yenilenmesi
ve gelistirilmesi i¢in yatirimlarin desteklenmesi, belirlenen siire i¢erisinde tamamlanarak
hizmete agilmasi.

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024

1 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri - - 100%

Kaynak Thtiyac (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 250.000,00 - 250.000,00
Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi / Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii

Performans Hedefi (P.H.3.4.1)

Valilik ve Kaymakamliklara bagli hizmet binalarmin ¢alisma
ortamlarinin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in yatirimlarin
desteklenmesi, belirlenen siire igerisinde tamamlanarak
hizmete agilmasi.

Faaliyet Ad1

Genel Hizmet

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Aciklamalar

Valilik, Kaymakamlik ve Muhtarliklar tarafindan talep edilen tiim ihtiyaglarin karsilanmasi icin gerekli
projelerin baslama ve bitirme siireci dogrultusunda yapilacak faaliyet hedefleridir.

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 250.000,00
% | Doner Sermaye
A e
§. > Diger Yurt Ici 0,00
=Y
=] Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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|idare Adx | Nevsehir i1 Ozel idaresi / Yatirim ve insaat Miidiirliigii

Amag (A.6) Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.

Hedef (H.6.2) |Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini yiikseltmek.

Performans Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti tiim ihtiyag¢larin karsilanmasi

Hedefi ( P.H. i¢in gerekli projelerin baslama ve bitirme siireci dogrultusunda yapilacak

6.2.1) faaliyet hedefleridir

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024 ‘

1 | Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Gid. - - 100% ‘
. Kaynak Thtiyaci (2024) (TL) \

FEEIEE Biitce | Biitce Dis1 | Toplam

1 | Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Gid. 250.000,00 - 250.000,00 ‘

Genel Toplam 250.000,00 0,00 250.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Nevsehir 11 Ozel idaresi / Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii -
Rehabilitasyon ve Sosyal ve Hizmetler Miidiirliiklerine bagl
Performans Hedefi (P.H.6.2.1) birimlerde ¢alisma ortamlariin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in

yatirimlarin desteklenmesi, belirlenen siire igerisinde tamamlanarak
hizmete agilmasi

Faaliyet Ad1 Kiiltiir ve Turizm

S(_)r_umlu_ AETCEMEL M e Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii
Birimleri

Aciklamalar

Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti tiim ihtiyaglarin karsilanmast i¢in gerekli projelerin baslama
ve bitirme stireci dogrultusunda yapilacak faaliyet hedefleridir.

Ekonomik Kod 2024

01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
z x Doner Sermaye

= 2/ Diger Yurt ici 0,00
2

g ¥ | Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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idare Adx

| Nevsehir il Ozel idaresi / Yatirim ve insaat Miidiirliigii - Milli Egitim Mudiirliigii |

Amag (A.3)

Paydas kurumlarla isbirligi icerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi artirmak.

Hedef (H.3.1)

Egitim kurumlarinda fiziki standartlar1 ve donanim standartlarini ylikseltmek.

Pelrll;c:jr;nﬁa(ns Egitim ortamlarinin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in yatirimlarin desteklenmesi,
P.H.3.11) belirlenen siire igerisinde tamamlanarak hizmete agilmasi
Performans Gostergeleri | 2022 | 2023 \ 2024 |
1 Hizmet Binalari- Ilkdgretim Okulu Yapimi - - 100%
4 Hizmet Binalar1i-Okul Bakim Onarimlari - - 100%

Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL) \

FEEIEIE Biitce | Biitce Dis1 | Toplam
1 Hizmet Binalari- [lkégretim Okulu Yapimi 30.000.000,00 - 30.000.000,00
4 Hizmet Binalari-Okul Bakim Onarimlari 2.827.000,00 - 2.827.000,00
Genel Toplam | 32.827.000,00 | | 32.827.000,00 |

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi / Yatirim ve Ingaat Miidiirliigii - Milli
Egitim Midirliga

Performans Hedefi (P.H.3.1.1)

Egitim ortamlarinin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in
yatirimlarin desteklenmesi, belirlenen siire i¢erisinde
tamamlanarak hizmete agilmasi

Faaliyet Adx

Egitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Aciklamalar

Paydas kurulusca talep edilen egitim amagh tiim ihtiyaglarin karsilanmasi i¢in gerekli projelerin
baslama ve bitirme stireci dogrultusunda yapilacak faaliyet hedefleridir.

Ekonomik Kod

2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

32.827.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

32.827.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt i¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak htiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

32.827.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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idare Adx

Nevsehir il Ozel idaresi/ Paydas Kurumlar

Performans Hedefi (( P.H.3.1.1)

Faaliyet Adx

Paydas kurumlarla is birligi icerisinde gerceklestirilecek olan,
egitim bakim ve onarim faaliyetleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirligii

Actklamalar

1) Milli Egitim Midiirlig;

06 57 01 Hizmet Binalari1- [lkdgretim Okulu Yapmmi 30.000.000,00

06 7 7 01 Hizmet Binalari-Okul Binalar1 Bakim Onarimlar1 2.827.000,00
2) 11 Afet ve Acil durum Miidiirliigii;

06 5 7 90 Miiteahhitlik Giderleri- Digerleri 250.000,00

03 8 1 01 Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 150.000,00

Ekonomik Kod

2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

33.077.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

lam Biitce Kaynak Ihtiyaci

-
o
=

33.227.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak
Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

33.227.000,00

45



T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI
FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi / Yatirnm ve Insaat Miidiirliigii

Performans Hedefi (P.H.3.1.1 -
P.H331-PH341-PH.6.2.1)

Faaliyet Adx

Egitim, Genel Saghk Hizmetleri, Lojman Bakim Onarim ve
Yapim Isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirligii

Aciklamalar

Ihtiya¢ duyuldugunda;

1- Diger Yasal Giderler igin 4.000.000,00TL ve
2- Valilik Hizmetleri Lojman Bakim Onarim i¢in 400.000,00 TL.
4- Birliklere Yardim icin 7.000.000,00TL

Biit¢ce ayrilmistir

Ekonomik Kod

2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.900.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

7.000.000,00

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

11.900.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak htiyaci

11.900.000,00

Performans Hedefi Tablosu
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Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii
Amag (A4) |Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesini arttirmak.
Hedef Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin fen, saglik ve ¢evre sartlarina gore uygun
(H.4.1) tesekkiiliinii saglamak.
Performans
Hedefi Kamulastirma.
(PH.4.1.1)
. . 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri (%) (%) (%)
1 Faaliyetlerde yer alan Kamulastirmalar 70 80 100
tamamlanma orani.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Giivercinlik-Cardak Yol Kamulastirmasi. 500.000,00 TL 0 500.000,00 TL
2 | Terlemez- Fakuusag1 Yol Kamulastirmasi. | 2.000.000,00 TL 0 2.000.000,00 TL
3 | Balcin-Bogaz Yol Kamulastirmas:. 5.000.000,00 TL 0 5.000.000,00 TL
4 | Akpinar-Taslthoyiik Yol Kamulastirmasi. 650.000,00 TL 0 650.000,00 TL
Giilsehir-Hamzali  Ogulkaya-Kizilkaya-
5 Yakatarla irtifak Hakky 2.000.000,00 TL 0 2.000.000,00 TL
I1 Milli Egitim Miidiirliigii
6 | Kamulastirmasi.
2218/1,3238/2,2104/1,1682/1,1736/1,137 4.000.000,00 TL 4.000.000,00 TL
1/1,1297/1,1874/1,1885/6,1898/1,1832/1
Genel Toplam 10.150.000,00 TL 0 10.150.000,00 TL

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir il Ozel idaresi/imar ve
Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.1)

Kamulastirma.

Faaliyet Adx

Kamulastirma Islemleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Actklamalar

Ekonomik Kod (2024)

01 |Personel Giderleri 0

02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0

03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.150.000,00 TL

04 |Faiz Giderleri 0

05 |Cari Transferler 0

06 |Sermaye Giderleri 6.000.000,00 TL

07 |Sermaye Transferleri 0

08 |Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Z o Doéner Sermaye 0

I

§ % Diger Yurt I¢i 0

g < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.150.000,00 TL

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi | Nevsehir i1 Ozel idaresi/imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

Amacg
(A4)

Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesini arttirmak.
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Hedef Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilasmalarin fen, saglik ve c¢evre sartlarina gore
(H.4.1) uygun tesekkiiliinii saglamak.
Performa
ns Hedefi | Koy yerlesik alan tespiti ve Imar planlari revize yapilmast.
(PH.4.1.2)

. . 2022 2023 2024
Performans Gostergeleri (%) (%) (%)
1 Koy Yerlesik Alan Tespiti 100 100 100

Tamamlanma Orani.
) Imar Planlar1 Revize Yapilmas. 100 100 100
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Koy Yerlesik Alan Tespiti. 0 0 0
2 | Imar Planlar1 Revize Yapilmasi. 1.250.000,00 TL 0 1.250.000,00 TL
Genel Toplam 1.250.000,00 TL 0 1.250.000,00 TL

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi/imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.2)

Koy Yerlesik Alan Tespiti ve Imar Plan1 Revize
Yapilmasi.

Faaliyet Adx

Koy Yerlesik Alan Tespiti ve Plan Revize
Islemleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii.

Aciklamalar

Ekonomik Kod (2024)
01  |Personel Giderleri 0
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00 TL
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0
08 |Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
Z o Doéner Sermaye 0
AT
§ % Diger Yurt I¢i 0
g < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.250.000,00 TL

Performans Hedefi Tablosu

50




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi | Nevsehir i1 Ozel idaresi/imar ve Kentsel Iyilestirme Miidiirliigii

EXZ;‘G Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesini arttirmak.
Hedef Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagmalarin fen, saglik ve ¢evre sartlarina gore

(H.4.1) uygun tesekkiiliinii saglamak.

Performa . o .
ns Hedefi Yap1 ruhsati ve yap1 kullanma izin belgelerinin diizenlenmesi.
(PH.4.1.3)
. . 2022 2023 2024

Performans Gostergeleri (%) (%) (%)
1 | Yap1 Ruhsat1 verilmesi oran. 100 100 100
2 Yap'1 Kul}anma Izin Belgesi 100 100 100

Verilmesi orani.
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | Yapi Ruhsat1 Verilmesi orani. 0 0 0
5 Yapl Ku!lanma Izin Belgesi 0 0 0

verilmesi orani.
Genel Toplam 0 0 0
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel Idaresi/imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.3)

Yap1 Ruhsati ve Yapi Kullanma izin
Belgelerinin diizenlenmesi.

Faaliyet Ad1 Imar.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2024)
01 | Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Z o Doéner Sermaye 0
(= )
§ % Diger Yurt I¢i 0
=Y
R Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 0

Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir Il Ozel Idaresi/Imar ve
Kentsel Tyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.1, PH.4.1.2, PH.4.1.3)

Kamulastirma, kdy yerlesik alan tespit
islemlerinin yapilmasi, plan revize
islemlerinin yapilmasi, yap1 kullanma
izin ve yapi ruhsat belgelerinin
diizenlenmesi.

Faaliyet Adx

[mar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Kentsel lyilestirme
Midiirligii

Sermaye transferlerine 6ngoriilen 100.000,00 TL ve kdylere kap1 numaralarinin yapilmasi i¢in ayrilmis olan
1.000.000,00 TL 6denek ile birlikte Midiirliiglimiize toplam 12.500.000,00 TL biit¢e ayrilmistir.

Ekonomik Kod (2024)
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
4.400.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri TL
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
8.000.000,00
06 Sermaye Giderleri TL
07 Sermaye Transferleri 100.000,00 TL
08 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
%y Doéner Sermaye 0
2% ,
§ % Diger Yurt I¢i 0
H=E4
M Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 12'50.?.'800’00
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PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Stratejik Amag (AS): Yer alt1 kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
Amag saglamak.

5.1:Jeotermal Kaynaklarin ve Maden Sahalarinin Standartlara Uygunlugunu Saglamak.

Hedef(H.5.1)

Performans |Jeotermal kaynaklar ile dogal mineralli sularin arama ve igletme ruhsat sahalarmin
Hedefi denetimi

Performans Gostergeleri
2022 2023 2024

1 Denetim, ruhsatlandirma %100 %100 %100

Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal
Mineralli Sular Kanunu kapsaminda verilen
Dogal Mineralli Su ve Jeotermal Kaynaklar
Arama ve Isletme ruhsatlarmmn % 100
oraninda  denetlenmesi,  aykiriliklarin 0.00
giderilmesinin saglanmasi, yeni kaynak
tespitlerinin ~ yapilarak  Idare  adma
ruhsatlandirilmasi ve isletmeye alinmasinin
1 saglanmasi.

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Stratejik Amag (AS): Yer alt1 kaynaklarmin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
Amag saglamak.

5.2:Jeotermal Kaynaklarin ve Maden Sahalarinin Standartlara Uygunlugunu Saglamak.

Hedef(H.5.2)

Performans

Hedefi Maden Sahalarmin denetiminin yapilmasi

Performans Gostergeleri
2022 2023 2024

Maden alanlarmm belirlenmesi ve

1 denetimi.

%100 %100 %100

Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

3213 sayili Maden Kanunu uyarmca 1 (a)
Grubu  (kum-gakil-ariyet) tiim maden
alanlarmin % 100 seviyesinde belirlenerek
ihale suretiyle ekonomiye kazandirilmasi,
mevcut ruhsatlandirilmis ya da gelecek
yillarda ruhsatlandirilacak 6zel miilkiyet
alanlardaki 1(a) grubu maden alanlarinin
1 tiimiiniin denetlenmesi.

0.00

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Stratejik Amag (AS): Yer alt1 kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
Amag saglamak.

5.3: Sihh1 ve gayristhhi miiessese ruhsatlarinin denetiminin yapilmasi.

Hedef(H.5.3)

Performans | Sihhi ve gayrisihhi miiessese ruhsatlarinin denetiminin ve hammadde iiretim izin
Hedefi belgelerinin diizenlenmesi ve denetimi.

Performans Gostergeleri
2022 2023 2024

1 Ruhsatlandirma 9100 %100 %100

Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye
Miicavir Alanlart diginda bulunan tim igyerlerine ve
umuma agik ve istirahat eglence yerlerine ruhsat verilmesi
ve denetlenmesi ile 3572 sayil Isyeri Agma ve Cahigma
Ruhsatlarina Dair Kanun uyarinca Biiyiiksehir Belediyesi
ve Belediye Miicavir Alani diginda kurulacak olan 1. Sinif
Gayristhhi Miiesseseler ve Belediye hududu ve miicavir
alan disinda agilacak olan 2. Ve 3. Simif Gayrisihhi
Miiesseselerin incelenmesi, ruhsatlandirilmasi islemlerinin
yapilarak Il genelinde ruhsatli igyeri durumunun %99 0.00
oraninda artirilmasi ve ruhsat verilen tiim igyerlerinin )
%100 oramnda denetlenmesi. 3213 sayil1 Maden Kanunu
kapsaminda ve Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanliginin
Hammadde Uretim Izin talepleri ile ilgili verdigi yetkiye
istinaden Ilimiz hudutlarinda resmi kurumlar tarafindan
ihtiyag duyulan malzeme temini igin diizenlenen
hammadde {iretim izin belgesi ile c¢alistirilan maden
sahalarmm % 100 seviyede denetlenmesi, aykir
durumlarda yiiriirliikteki kanun ve mevzuatlara gore gerekli
1 yasal iglemin yapilmasi.

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Performans Hedefi (5)
Faaliyet Ad1 Ruhsat ve Denetim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

200.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

20.020.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

20.220.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0.00

Toplam Kaynak fhtiyaci

20.220.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi | Nevsehir i1 Ozel idaresi/Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Amag 1o . . .
(A6) Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.
Hedef Bolgenin kiiltiir mirasi tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli gruplarin desteklenmesi
(H.6.3) icin sosyal projeler gelistirerek toplum refahini artirmak ve kiiltiir turizme katki sunmak.
Performa
ns Soyut ve somut kiiltiir miraslarinin tespiti, onarimi, tanitimi i¢in gerekli ¢alismalarin
Hedefi(P | yapilmasi.
H.6.3.1)
Performans Gostergeleri A2 Al Al
Restore edilen veya g¢evre diizenlemesi
1 |yapilan tarihi ve kiiltiirel degere sahip 5 5 6
yapilarin sayisi
Destekledigimiz, paydas oldugumuz/
4 |proje destegine basvurdugumuz 3 4 5
kurum/kurulus/proje sayisi
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Mal ve hizmet alim giderleri 300.000,00 300.000,00
2 | Sermaye transferi 15.000,00 15.000,00
3 | Sermaye giderleri 400.000,00 400.000,00
Genel Toplam 715.000,00 715.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Nevsehir 11 Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal Isler

Idare Ady Miidiirliigii

Soyut ve somut kiiltliir miraslarinin tespiti, onarimu,

PRI AEEE (PRlES tanitimi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi.

Faaliyet Ad1 Kiiltiir ve turizm faaliyetleri, sosyal isler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kod (2024)

01 |Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 400.000,00
07 | Sermaye Transferleri 15.000,00
08 | Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 715.000,00
z Doéner Sermaye

_ @

&3

=,

R 1 Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 715.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 715.000,00

Performans Hedefi Tablosu
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Ki;l re Nevsehir i1 Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
8:61;‘? Kiiltiir turizm ve sosyal hizmeti gelistirmek.

Hedef Bolgenin kiiltlir mirast tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli gruplarin desteklenmesi
(H.6.3) |icin sosyal projeler gelistirerek toplum refahini artirmak ve kiiltiir turizme katki sunmak.

Perform | Mikro kredi verilmesi
ans

Hedefi(P
H.6.3.2)

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

1 | Mikro kredi verilecek kisi sayis1 70 90 100

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

0

1 | Mikro kredi verilmesi 500.000,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.3.2)

Mikro kredi verilmesi

Faaliyet Ad1

Sosyal faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Actklamalar

Ekonomik Kod

(2024)

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

500.000,00

Toplam

Biitce Kaynak ihtiyaci

500.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam

Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam

Kaynak Ihtiyaci

500.000,00

Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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idare Adx

Nevsehir I1 Ozel idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.3.1, PH.6.3.2, PH.6.4.1)

Faaliyet Adx

Kiiltiir ve turizm faaliyetleri, sosyal isler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Actklamalar

Ekonomik Kod (2024)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400.000,00
07 Sermaye Transferleri 15.000,00
08 | Borg verme 500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.215.000,00
g x Doéner Serm.aye
§- % Diger Yurt I¢i
é < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.215.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adi

| Nevsehir il Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amacg (A7)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H.7.2)

Personel sagliginin korunmasi ve personel giivenligini saglamak.

Performans
Hedefi
(PH.7.2.1)

Personelin daha saglikli kosullarda ¢alismasini saglamak.

Aciklamalar

Personelin daha saglikli kosullarda ¢alismasini saglamak.

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

1| Giyecek Alimlar1

Acgiklama

2 | Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari

Acgiklama

3 | Yangindan Korunma Malzeme Alimlar1

Acgiklama
Aciklama
. Kaynak ihtiyac1 (2024) (TL)
Faaliyetl
aatlyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| Giyecek Alimlar1 100.000,00 100.000,00
2 Tibbi Malzeme ve ilag Alimlar1 40.000,00 40.000,00
3 Yangimdan Korunma Malzeme Alimlar1 30.000,00 30.000,00
4 Diger giderler 45.790.000,00 45.790.000,00
Genel Toplam 45.960.000,00 {0,00 45.960.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad Nevsehir 11 Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Performans Hedefi (PH.7.2) Pczrsonel sagliginin korunmasi ve personel giivenligini
saglamak.

Faaliyet Ad1 Genel Hizmetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri Miidiirligi

Aciklamalar

Personelin daha saglikli kosullarda ¢alismasini saglamak amaciyla giyecek alimlari i¢in 100.000,00 TL,
tibbi malzeme ve ila¢ alimlar1 i¢in 40.000,00 TL, yangindan korunma malzemesi i¢in 30.000,00 TL ve
diger giderleri i¢in 45.959.830,00 TL olmak iizere toplam 45.960.000,00 TL biit¢e 6ngoriilmiistiir.

032201 250.000,00
032202 350.000,00
032301 15.000.000,00
032303 30.000.000,00
032401 60.000,00
44 50 30 00 013900 032501 100.000,00
032601 20.000,00
032602 40.000,00
032690 60.000,00
032711 50.000,00
037104 30.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.960.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci
% o Doéner Sermaye
(=] )
§ % Diger Yurt I¢i
B Y
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 45.960.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ Idare Adi ‘ Nevsehir 11 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amag (A6) Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.

Hedef (H.6.2) Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini ylikseltmek.

Performans

(PH.6.2.1)

Hedefi Sokak hayvanlarinin bakim ve korunmasimi saglamak.

Aciklamalar
Sokak hayvanlarmin bakim ve korunmasini saglamak.

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

Sokak Hayvanlarmin Bakim ve Koruma Giderleri (Yem

! Alimi ve Diger Hizmet Giderleri)

Acgiklama

2

Acgiklama

3

Acgiklama

4

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak fhtiyaci (2024) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

! Sokak Hayvanlarmin Bakim ve Koruma Giderleri

250.000,00

250.000,00

2

3

4

Genel Toplam

250.000,00

0,00

250.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.2)

Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini

yiikseltmek.
Faaliyet Ad1 Sokak hayvanlarinin bakim ve korunmasini saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Destek Hizmetleri Miidiirliigi
Actklamalar
Sokak hayvanlarinin bakim ve korunmasini saglamak amaciyla toplam 250.000,00 TL biitge
ongorilmiistiir.
65-03 2 4 03 0,00
44503000 | 013900  Far535990 250.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
2 Doéner Sermaye
(= )
§ % Diger Yurt I¢i
B Y
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 250.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adi

| Nevsehir il Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amacg (A7)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H.7.1)

Makine parkinin yenilenmesi

Performans

(PH.7.1.1)

Hedefi Makine parkinda bulunan araglarin daha verimli galismasini saglamak.

Aciklamalar

Makine parkinda bulunan araglarin daha verimli caligmasini saglamak.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 | Bakim onarimi yapilan arag sayisi - - -
Acgiklama
2 | Kiralanan tasit sayisi - - -
Acgiklama
3 | Alimi yapilan yedek parga sayisi - - -
Acgiklama
4 | Akaryakit ve yag alimlar1 - - -
Aciklama
e _ Kaynak Ih.t.lyacl (2024) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Arag bakim ve onarmlari 15.000.000,00 15.000.000,00
2 Tasit kiralama 5.000.000,00 5.000.000,00
3 Yedek parca alimlar1 20.000,00 20.000,00
4 Akaryakit ve Yag alimlar 60.000.000,00 60.000.000,00
Genel Toplam 95.245.000,00 | 0,00 95.245.000,00

67




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.2)

Makine parkinin yenilenmesi

Faaliyet Adx

Makine parkinin yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirligii

Aciklamalar

Makine parkinda bulunan araglarin yil igerisindeki bakim onarimlar1 i¢in 15.000.000,00 TL, yedek parga
alimlar1 i¢in 20.000,00 TL, tasit kiralama hizmetlerinde kullanilmak iizere 5.000.000,00 TL, akaryakit ve
yag alimlar1 i¢in ise 60.000.000,00 TL olmak tizere toplam 95.245.000,00 TL biitce dngdriilmiistiir

035502 5.000.000,00
035503 50.000,00
037103 20.000,00
4450 3000 013900 037302 100.000,00
037303 15.000.000,00
037304 15.000.000,00
037390 75.000,00
032302 60.000.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.245.000,00
04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 95.245.000,00
Z » | Doner Sermaye
RE C
§ > Diger Yurt Ig1
E::q" X | Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 95.245.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi | Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Amag (A7) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef (H.7.3) Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.

Performans
Hedefi Personelin daha verimli ¢aligmasini saglamak.
(PH.7.3.1)

Agiklamalar

Personelin daha verimli ¢caligmasimi saglamak.

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024

1 | Biiro Tefrisat ve Malzemeleri Alimlar1 - - -

Agiklama

2

Acgiklama

Agiklama

4

Aciklama

Kaynak fhtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam

! Biiro Tefrisat ve Malzemeleri Alimlar1 1.720.000,000 1.720.000,00

2

3

4

Genel Toplam 1.720.000,00 |0,00 1.720.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.7.3)

Personelin daha verimli ¢aligmasini saglamak

Faaliyet Adx

Biiro Tefrisat ve Malzemeleri Alimlar.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirligii

Aciklamalar

Personelin daha verimli ¢aligmasini saglamak i¢in biiro tefrisat malzemeleri alimlarinda kullanilmak tizere

toplam 1.720.000,00 TL biit¢ce dngoriilmiistiir.
032101 500.000,00
032102 400.000,00
032105 75.000,00
035103 25.000,00
037101 200.000,00
44 50 30 00 072201 037102 200.000,00
037201 100.000,00
037301 30.000,00
061201 40.000,00
061290 100.000,00
063101 50.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.530.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 190.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.720.000,00
%  |Doner Sermaye
2 g :
S 2 |Diger Yurt I¢i
B Y
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.720.000,00

70




T.C. NEVSEHIR iL OZEL IDARESI 2024 PERFORMANS PROGRAMI

TOPLAM FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Nevsehir il Ozel idaresi/ Destek

Idare Adh Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.2, PH.7.1, PH.7.2,PH.7.3)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
ve kiiltiir, turizm ve sosyal

Faaliyet Adu hizmetleri desteklemek ile ilgili
faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Actklamalar

Destek Hizmetleri Miidiirliiglince kurumsal kapasiteyi gelistirmek, kiiltlir, turizm ve sosyal
hizmetleri desteklemek, personel sagligi ve giivenligini saglamak i¢in kullanilmak {zere
143.175.000,00 TL, diger alimlarda kullanilmak iizere 1.820.000,00 TL, yasama ve yiiriitme
organlari- vali konag1 harcamalarinda kullanilmak iizere 502.000,00 TL ve vali hizmetleri-6zel
kalem harcamalarinda kullanilmak {izere 4.000.000,00 olmak iizere toplam 149.497.000,00TL biitce
Ongorilmiistiir.

Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 149.007.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 490.000,00
07 Sermaye Transferleri
08  |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 149.497.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 149.497.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adi

‘ Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii-i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Amacg (A3)

Paydas kurumla is birligi icerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi arttirmak.

Hedef (H.3.2) | Vatandaslarin ihtiyag¢ ve beklentilerine uygun saglik hizmeti kalitesini ylikseltmek

Performans

(PH.3.2.1)

Hedefi Diger Giderler

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

1 | Diger Ozel Alimlar

Acgiklama

2 Diger Giderler

Acgiklama
3

Acgiklama
4

Aciklama

. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetl
aaflyetier Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Diger Ozel Alimlar 400.000,00 400.000,00
2 Diger Giderler 837.000,00 837.000,00
3 0,00
4 0,00

Genel Toplam 1.237.000,00 |0,00 1.237.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii-1l afet ve
Acil Durum Midiirligi

Performans Hedefi (PH.3.1)

Vatandaslarin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun saglik hizmeti
kalitesini yiikseltmek

Faaliyet Adx

Diger Giderler

Sorumlu Harcama Birimi veya

Destek Hizmetleri Midiirligii

Birimleri
Actklamalar
032690 400.000,00
038101 150.000,00
44 50 30 00 022000 061290 237.000,00
063201 200.000,00
065790 250.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 687.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.237.000,00
Z Doéner Sermaye
(=) :
@ % Diger Yurt I¢i
VA
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.237.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adi

‘ Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii-1l afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Amacg (A7)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef (H.7.1)

Makine parkinin yenilenmesi

Performans
Hedefi
(PH.7.1.1)

Kara Tasit1 Alim1 ve bakim onarim giderleri

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2022

2023

2024

1 Kara tasit1 Alimi

Acgiklama

2 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

Acgiklama

3

Aciklama

4

Aciklama

Faaliyetler

Kaynak fhtiyaci (2024) (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1

Kara Tasit1 Alimi

600.000,00

600.000,00

2

Tasit Bakim ve Onarim Giderleri

250.000,00

250.000,00

3

4

Genel Toplam

850.000,00

0,00

850.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/Destek Hizmetleri Miidiirliigii-11 Afet ve
Acil Durum Midiirligi

Performans Hedefi (PH.7.1)

Makine parkinin yenilenmesi

Faaliyet Adx

Kara Tasit1 Alim1 ve bakim onarim giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Birimleri
Actklamalar
061401 600.000,00
4450 3000 022000 037303 250.000,00
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 600.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 850.000,00
2 Doéner Sermaye
(= ;
§ % Diger Yurt I¢i
B Y
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 850.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

e G0 Miidiirliigii

Nevsehir 11 Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii -Aile ve Sosyal Politikalar 11

Amag (A6) Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.

Hedef (H.6.2) Sosyal hizmet rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini yiikseltmek.

Performans
Hedefi Bina bakim onarim
(PH.3.4.1)

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

2022 2023 2024

1| Cocuk Evleri Hizmet Binas1 Kiralama

Acgiklama

2

Acgiklama

3

Acgiklama

Faaliyetler

Kaynak fhtiyaci (2024) (TL)

Biitce Biitce Dis1 ‘ Toplam

1 Cocuk Evleri Hizmet Binas1 Kiralama

150.000,00 150.000,00

2

3

4

5

Genel Toplam

150.000,00 0,00/ 150.000,00
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idare Adx

Nevsehir {1 Ozel Idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirligi -
Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH6.2)

Sosyal hizmet rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini
yiikseltmek.

Faaliyet Adx

Bina bakim onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirligi

Actklamalar
Cocuk Evleri hizmet binasi kiralamada kullanilmak tizere 150.000,00 TL biitge 6ngdriilmiistiir.

44503000 104000 (035505

| 150.000,00 |

Ekonomik Kod

2024

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

150.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

|idare Adi | Nevsehir il Ozel idaresi/ il Tarim ve Orman Miidiirligii

Amag (A3) Paydas kurumla is birligi igerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi arttirmak
Hedef o . g : e

(H.3.2) Vatandaglarm ihtiyac ve beklentilere uygun saglik hizmeti kalitesini ylikseltmek
Performans

Hedefi Tarimsal alanlarda kullanilmak iizere zirai ilag alim1

(PH.3.2.1)

Aciklamalar

[limizde tarimsal alanlarda kullanilmak iizere zirai malzeme alinmasi

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
Zirai Malzeme ve Ilag Alimi - - 1
Acgiklama
Acgiklama
Acgiklama
. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

. . 5.000,00 5.000,00
Ziral malzeme ilag alimi
Genel Toplam 5.000,00|0,00 5.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adx Nevsehir i1 Ozel idaresi / i1 Tarim ve Orman Miidiirliigii
Performans Hedefi Tarimsal alanlarda kullanilmak iizere zirai ila¢ alimi
Faaliyet Adx Zirai malzeme alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Destek Hizmetleri Midiirligii

Aciklamalar

[limizde tarimsal alanlarda kullanilmak {izere zirai malzeme alinmasi

44503000 | 042100 032603

5.000,00

Ekonomik Kod

2024

01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

5.000,00
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TOPLAM FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Nevsehir 1 Ozel Idaresi/ Paydas

Idare Ad1 Kurumlar

Performans Hedefi
(P.H3.2,P.H6.1,P.H6.3,P.H6.2,P.H7.1,P.H3.4,P.H3.2,P.H7.1)

Paydas kurumlarla is birligi icerisinde
gerceklestirilecek olan, giivenlik
Faaliyet Ad1 hizmetleri, tarimsal hizmetler, saghk
hizmetleri, Kiiltiir ve turizm hizmetleri
ile spor faaliyetleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Actklamalar

Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii hizmetlerinde kullanilmak iizere 2.087.000,00 TL, Aile ve Sosyal
Politikalar i1 Miidiirliigiiniin Cocuk Evleri hizmet binasi kiralama giderleri i¢in 150.000,00 TL, Il Tarim ve
Orman Miidiirligii ziraii malzeme alimi giderleri i¢in 5.000,00 TL, olmak iizere toplam 2.242.000,00 TL
biitce ongoriilmiistiir.

Ekonomik Kod 2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 955.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri 1.287.000,00

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.242.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1
Kaynak

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.242.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ idare Adi

‘ 11 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Amacg (A7)

Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.

Hedef (H.7.2)

Personel sagliginin korunmasini ve personel giivenligini saglamak.

Performans Saglik personeli ve i giivenligi uzmani ¢alistirilmasi
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri | 2022 2023 2024
1 Gorevli bulunan isyeri hekimi ve saglik gorevlisi 3 3 3
sayisl
2
3
4
5
. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
BRI Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Isyeri hekimi ve saglik gorevlisi bulundurulmas: |520.368,00 520.368,00
2
3
4
5
Genel Toplam | 520.368,00 0,00 520.368,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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idare Adx

i1 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Performans Hedefi

Personel sagliginin korunmasini ve personel giivenligini

saglamak.

Faaliyet Adx

Isyeri hekimi ve saglik gérevlisi bulundurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Actklamalar

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 520.368,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 520.368,00
2 Doéner Sermaye
(= ;
§ % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak htiyaci 520.368,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ Idare Adi ‘ 11 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii
Amag (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.
Hedef (H.7.3) Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.
Performans Personel refah diizeyinin artirilmasi.
Hedefi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri | 2022 2023 2024
Memur personelin refah diizeyini artirmak i¢in
1 < . 1 1 1
sosyal denge sOzlesmesi imzalamak
2
3
4
5
. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
e e Biitce Biitce Dis1 Toplam
Memur person.e_:hn refah Quzeylnl artirmak igin 400.036,98 400.036,98
1| sosyal denge sozlesmesi imzalamak
2
3
4
5
Genel Toplam 1400.036,98 400.036,98
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Idare Adi i1 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii
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Performans Hedefi

Personelin ¢alisma azminin artirilmast.

Faaliyet Adx

Personel refah diizeyinin artirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Actklamalar

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 400.036,98
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.036,98
Z o Doner Sermaye
=
§ % Diger Yurt Ici
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak htiyaci 400.036,98
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

‘ Idare Adi ‘ 11 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Amag (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.

Hedef (H.7.4) Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasina yonelik egitimler diizenlenmesi.
Performans Personelin kurslara katiliminin saglanmasi

Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri | 2022 2023 2024
1 P?rsonehn y1{ g:'mde diger kurum ve kuruluslarca 15 15 15

diizenlenen egitim sayisi

2

3

4

5

. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
e Biitce Biitce Dis1 Toplam
P?rsonehn ylljg:'mde dlg?r kur.um ve kuruluslarca 240.000,00 240.000,00

1| diizenlenen egitimlere gonderilmesi

2

3

4

5

Genel Toplam | 240.000,00 0,00 240.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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idare Adx

i1 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Performans Hedefi

Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasina yonelik egitimler

diizenlenmesi.

Faaliyet Adx

Personelin yi1l i¢inde diger kurum ve kuruluslarca diizenlenen

egitimlere gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Actklamalar
Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 240.000,00
2 Doéner Sermaye
a8 ©
§ % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 240.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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‘ idare Adi

‘ 11 Ozel idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Amacg (A7)

Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.

Hedef (H.7.5)

Personel eksikliginin giderilmesine yonelik tedbirlerin alinmast.

Performans
Hedefi

Idaremize hizmet alim1 yoluyla personel alinmas.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 Hizmet alim yoluyla istithdam edilen personel 3
sayisi
2
3
4
5
. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Fa(j:lllyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Idaremize hizmet alim1 yoluyla personel 160.000.000,00 160.000.000,00
1| alinmasi
2
3
4
5
Genel Toplam 160.000.000,00 0,00 160.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
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Performans Hedefi

Personel eksikliginin giderilmesine yonelik tedbirlerin

alimmasi.

Faaliyet Adx

Idaremize hizmet alim1 yoluyla personel alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirligii

Aciklamalar

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 160.000.000,00
Z Doner Sermaye
A :
Fl % Diger Yurt ici
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000.000,00

TOPLAM FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adx

11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigi
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Performans Hedefi

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2024
01 Personel Giderleri 74.920.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 13.320.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.390.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 1.200.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 269.280.000,00
g x Doéner Sermaye
§ % Diger Yurt I¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak htiyaci 269.280.000,00
PERFORMANS HEDEFIi TABLOSU
idare Adx Nevsehir 11 Ozel idaresi/Mali Hizmetler Miidiirligii
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Amacg (A7)

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef (H.7.7)

Cagdas yonetim anlayigma uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.

Performans
Hedefi Kurum i¢ kontrol siireglerinin giiglendirilmesi.
(PH.7.7.2)
Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 Risk yonetimi ¢aligmalar1 tamamlama orani 10 10 100
(%)
Aciklama
Eylem planmin ve is akis semalarinin
2 - . 0 0 1
giicellenmesi (say1)
Raporlama ve strateji gelistirme ¢alisma
3 0 0 2
gruplar1 olusturulmasi(say1)
Acgiklama
Raporlama ve strateji gelistirme ile ilgili
4 NP . . 0 0 1
egitim faaliyetleri sayis1
: Kaynak Ihti 2023) (TL
Faaliyetler " - " fyact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Risk yonetimi ¢aligmalarmin yiiriitiilmesi. 0,00
Eylem planinin ve i akis semalarinin 0.00
2 glicellenmesi. ’
Raporlama ve strateji gelistirme ¢alisma 0.00
3 gruplar1 olusturulmasi. ’
Raporlama ve strateji gelistirme ile ilgili 0.00
4 egitim faaliyetleri. '
Genel Toplam 0,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU
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Idare Ad1 | Nevsehir i1 Ozel Idaresi/Mali Hizmetler Miidiirliigii

Performans
Hedefi

Faaliyet

Ady Strateji gelistirme faaliyetleri.

Sorumliu
Harcama
Birimi veya
Birimleri

Mali Hizmetler Miidirhigii

Ekonomik Kod 2024
01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 | Faiz Giderleri 7.750.000,00
05 | Cari Transferler 7.650.000,00
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri 7.812.660,00
08 | Borg verme
09 | Yedek Odenek 62.883.640,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 86.596.300,00
3 Doner Se@aye
= j Diger Yurt I¢i
a Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1i Kaynak
e 0,00
Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 86.596.300,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Nevsehir il Ozel idaresi-Hukuk Miisavirligi
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Amag

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef

(Cagdas yonetim anlayigma uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.

Performans
Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024
1 Idaremizin taraf oldugu yili i¢indeki toplam 318 242 163
dosya sayisi
2 Idaremizin taraf oldugu Adli dava dosya sayis1 152 192 118
3 Idaremizin taraf oldugu Idari dava dosya sayis1 109 44 40
4 Idaremizin taraf oldugu Icra takibi sayis1 57 5 5
5 Idaremizin taraf oldugu Arabuluculuk dosya 0 1 0
sayisl
. Kaynak Ihtiyaci (2024) (TL)
Pl Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 MAHKME HARC VE GIDERLERI 400.000,00 400.000,00
2 DIGER YASAL GIDERLER 300.000,00 300.000,00
3 0,00
4 0,00
5 0,00
Genel Toplam 700.000,00 0,00 700.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Nevsehir il Ozel idaresi-Hukuk Miisavirligi
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Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Hukuk

Sc_)r_umlu_ Harcama Birimi veya Hukuk Miisavirligi
Birimleri

Aciklamalar; Idarenin yetki alamnda kalan yol agindaki kamulastirmalar nedeniyle
agilmis olan kamulastirma bedelinin tespiti ve tescil davalarinin biiyiik ¢ogunlugunun
sonuclandirilmasi beklenmektedir. Icra takiplerine konu Idare alacaklarimn da cikan
amme alacaklarimin  yapilandirmasina iliskin  kanunlar kapsaminda yapilandirmast
beklendiginden icra takibi sayisinda azalma beklenmektedir.

Ekonomik Kod 2024

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Borg verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 700.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Biit¢ce Dis1

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 700.000,00

3. EKLER
3.1 Toplam Kaynak ihtiyac1 Tablosu
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idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi
Diger Idarelere
. Genel Transfer
Ekonomik Kod | ¥ a“hy?}g’pla"“ Yonetim Edilecek Ge”e('TTLo)p'am
Giderleri Kaynaklar
Toplam Toplam
0,00
01 | Personel Giderleri 86.850.000,00 86.850.000,00
02 | SGK Devlet Primi 16.992.000,00 0,00 16.992.000,00
Giderleri
g | o3 | Mal ve Hizmet 380.843.700,00 955.000,00 381.798.700,00
g} Alim Giderleri
=
0,00
E 04 | Faiz Giderleri 7.750.000,00 7.750.000,00
«
= 0,00
E 05 | Cari Transferler 9.600.000,00 9.600.000,00
58 6ls : . 85.484.000,00 39.114.000,00 124.598.000,00
A= ermaye Giderleri
/M
Sermaye 0.09
07 | Fransferleri 19.027.660,00 19.027.660,00
500.000,00 0,00 500.000,00
08 | Borg verme
0,00
09 | Yedek Odenek 62.883.640,00 62.883.640,00
Toplam Biite 669.931.000,00 0,00/ 40.069.000,00| 710.000.000,00
Kaynak Ihtiyaci
é Doner Sermaye 0.00
= .
n2 | Diger Yurt Igi 0.00
a
§ Yurt Dis1 0,00
‘2 | Toplam Biitge Dis1
=] .
Kaynak Ihtiyaci o e 0,00 0,00
Toplam K k
Opic'ihrzyazilna 669.931.000,00 0,00| 40.069.000,00| 710.000.000,00

3.2 Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri
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Idare Ad1 Nevsehir il Ozel Idaresi
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
[lave  kanalizasyon hatti, | Kanalizasyon, yeni sebeke, ilave sebeke,|Su ve Kanal Hizmetleri
fosseptik, hat bakim onarim | bakim onarim, ariza, fosseptik yapilmas: | Mudirligi
ve fosseptik ¢ekimleri gibi|ve bosaltilmasi. (Idaremiz personel ve
kirsal alt yapi faaliyetlerinin | ekipmanlar1 ile yada KOYDES den ilge
gerceklestirilmesi. KHGB ‘ne ayrilacak Odenekle
yapilabilecektir)
Su ve Kanal Hizmetleri
Kanalizasyon Boru alimu. Mudirlaga
Kizilirmak similliumspp miicadelesiile |Su ve Kanal Hizmetleri
karasinek ve sivrisinek miicadelesi. Mudurlugi
Igme suyu temin etmek, yer|Mevcut sebekelere yenileme, sebeke|SU ve Kanal  Hizmetleri
alt1 suyu etiitleri | ilavesi, icme suyu deposu, drenaj, sondaj | Mudurligi
yapmak,,kdylerin i¢gme suyu|kuyusu, terfi ve isale hatt1 yapilmasi ve
enerji  giderlerinin  giines| muhtelif capta boru ve fittings malzemesi
enerji santrallerinden(GES) |alimi. (KOYDES’den ilge KHGB ‘ne
saglamak ve muhtarhiga gelir | ayrilacak 6denekle yapilabilecektir)
saglamak.
Su ve Kanal Hizmetleri
Miidiirligii

Koéylerde icme suyu deposu ,motopomp
tamirati, kolon borusu degisimi, elektrik
malzeme alimi, pano ve trafo bakim
onarimi
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. Su ve Kanal Hizmetleri
Igme Suyu Boru alimi Wi
Kdylerde su kullaniminin sayag takilarak ;}Ju dﬁ\rlﬁj <. Kanal - Hizmetleri
kontrol  altma  alinmasi.(KOYDES &
programi dahilinde KHGB’ce
yapilabilecek.)
Koy igme suyu enerji giderlerinin
karsilanmasi i¢in giines enerji santralleri |Su ve Kanal Hizmetleri
(GES) yapilmasi. Miidirligi
Sulama tesisleri yapim, bakim
ve N onariminin | Sulama amacl tesis yapilmast. Su ve Kamal Hizmetleri
gergeklestirilerek hayvan e o
: o Midirliga
igme suyu thtiyaciin
karsilanmast.
Hayvan igme suyu ve kanal bakim|Su ve Kanal Hizmetleri
onarmmi yapilmas. Mudirligi
Valilik ve Kaymakamliklara
bagli  hizmet binalarinin
calisma ortamlarinin
ygnllenme3| ve gelistirilmesi Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri Yatlrlmv ve Ingaat
icin yatirimlarin Midirligi
desteklenmesi, belirlenen siire
icerisinde tamamlanarak

hizmete ac¢ilmasi.
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Sosyal hizmet, rehabilitasyon
ve bakim hizmet kalitesinin
yiikseltilmesi.

Mezar ve Sehitlik Yapim ve Bakim Gid.

Yatirim
Midiirligii

ve

Insaat

Egitim ortamlarinin
yenilenmesi ve gelistirilmesi
icin yatirimlarin
desteklenmesi, belirlenen siire
icerisinde tamamlanarak
hizmete agilmasi

Hizmet Binalari- {lkdgretim Okulu
Yapimmi

Yatirim
Midirligi

ve

Insaat

Hizmet Binalari-Okul Bakim Onarimlari

Yatirim
Midiirligii

ve

Insaat

Kamulastirma.

Giivercinlik-Cardak Yol Kamulastirmasi.

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Midiirligi

AlacasarYolu Kamulastirmasi.

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Midiirligi

Balcm-Bogaz Yol Kamulastirmasi.

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Midiirligi

Akpinar-Tashhoyiik Yol Kamulagtirmasi.

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Midiirligi

Tatlarin Yol Kamulastirmasi.

Imar ve
Kentsel
Iyilestirme
Miidiirligi

Terlemez- Fakuusagi Yol
Kamulagstirmasi

[mar ve
Kentsel
Iyilestirme
Miidiirligii

Giilsehir-Hamzali  Ogulkaya-
Kizilkaya- Yakatarla Irtifak Hakki

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Miidirligi

I1 Milli Egitim Miidiirliigii
Kamulagtirmas:.

Imar ve
Kentsel
Tyilestirme
Miidiirliigii
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Koy yerlesik alan tespiti ve
Imar planlar1 revize
yapilmasi.

Koy Yerlesik Alan Tespiti.

[mar ve Kentsel Iyilestirme
Midiirligii

Imar Planlar1 Revize Yapilmast.

Imar ve Kentsel lyilestirme
Miidiirligii

Y ap1 ruhsati ve yapi kullanma
izin  belgelerinin
diizenlenmesi.

Yap1 Ruhsati verilme

Imar ve Kentsel lyilestirme
Miudiirliigi

Yap1 Kullanma Izin Belgesi Verilmesi

Imar ve Kentsel lyilestirme
Miidiirligii

Jeotermal kaynaklar ile dogal
mineralli sularin arama ve
isletme ruhsat sahalarinin
denetimi, maden sahalarinin
denetiminin yapilmasi, Sthhi
Ve gayristhhi miiessese
ruhsatlarmin denetiminin
yapilmasi.

5686 sayil1 Jeotermal Kaynaklar ve Dogal
Mineralli Sular Kanunu kapsaminda
verilen Dogal Mineralli Su ve Jeotermal
Kaynaklar Arama ve Isletme ruhsatlarinin
% 100 oraninda denetlenmesi

3213 sayili Maden Kanunu uyarinca 1(a)
Grubu (kum-cgakil-ariyet) tiim maden
alanlarinin ekonomiye kazandirilmasi,.

Ruhsat ve Denetim Midiirliigii

saglamak.

quut ve somut kﬁltﬁr Tarihi ve kiiltiirel degere sahip yapilarin I\K/Iqlg.l.r\llﬁ . Sosyal Isler
miraslarii tespiti, onarmmi, restore ve cevre diizenlemesi uduriugu
tanitimi i¢in gerekli
calismalarin yapilmasi.
Kiultiirve Sosyal Isler
Mikro kredi verilmesi Mikro kredi verilmesi Midurligi
Sokak hayvanlavrmm bakim ve | g 1 o1 Hayvanlarmmn Bakim ve Koruma Il:\)/[e's(tigkl" _ Hizmetleri
korunmasini saglamak. Giderleri uduriugu
Makine parkinda bulunan
imli Destek Hizmetleri
el dahavverlmh Araglarm bakim ve onarimlari MiidiirKii
calismasini saglamak. uduriugu
: Destek Hizmetleri
Tasit kiralamalari Miidiirliigii
Destek Hizmetleri
Yedek parga alimlar1 Miidiirliigii
Personelin daha saglikli
kosullarda calismasini Giyecek Alimlari Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Tibbi Malzeme ve ilag Alimlar1
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Yangindan Korunma Malzeme Alimlar1 De..S t('a.k . Hizmetleri
Midirhigi
Diser widerler Destek Hizmetleri
st 8 Miidiirliigii
Personelin Ej aha  verimli Biiro Tefrisat ve Malzemeleri Alimlar1 Deﬂs t?k e Hizmetleri
calismasini saglamak. Midiirligi
Giivenlik ve  Savunmaya| ... . T . :
. 1 . Giivenlik ve Savunmaya Yonelik Diger | Destek Hizmetleri
Yonelik Gayrimenkul Yapim Giderler Miidiirlizi
Giderleri uduriugu
: . Destek Hizmetleri
Spor malzemesi alinmasi Spor malzemesi alinmasi o e e e
Midiirligi
Bina bakim onarim Cocuk Evleri Hizmet Binas1 Kiralama Def.s t?k e AP
Midiirligi

Diger Hizmet Binalar1 Bakim ve Onarim
Giderleri

Destek Hizmetleri Miidiirligii

Saghk  personeli  ve is| _ -

glivenligi uzmani | Isyeri  hekimi ve saghk gorevlisi Inian" K?}’{laklaﬂ ve Egitim

calistirilmasi bulundurulmasi Midtirligi

Personel refah  diizeyinin [Memur personelin refah diizeyini artirmak|

artirilmast. icin sosyal denge s6zlesmesi imzalamak [Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midirligi

Personelin kurslara [Personelin yil i¢inde diger kurum ve

katiliminin saglanmasi

lkuruluslarca diizenlenen egitimlere
gonderilmesi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Miidiirligi
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Idaremize hizmet  alim
yoluyla personel alinmasi.

Idaremize hizmet alim1 yoluyla personel
alinmasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Kurum i¢ kontrol siireglerinin
giiclendirilmesi.

Risk yonetimi ¢aligmalarmin yiiriitiilmesi

Mali Hizmetler Midiirligii

Eylem planmin ve is akis semalariin
giincellenmesi

Mali Hizmetler Miidiirligi

Raporlama ve strateji gelistirme ¢alisma
gruplar1 olusturulmasi

Mali Hizmetler Midirligii

Raporlama ve strateji gelistirme ile ilgili
egitim faaliyetleri

Mali Hizmetler Miidiirligi

Arsivin  elektronik  ortama

Ayiklama ve imha komisyonlar1 vasitasiyla
birim arsivinde imha edilecek evraklarin

aktarilmasi ] Yazi [sleri Miidiirligi
Birim arsivinde saklanmasi gereken
evraklarin elektronik ortama aktarilmasi et
e . Yazi [sleri Miidiirligi
calismalarinin yiirtitiilmesi.
S Idaremizin taraf oldugu adli dava N
Dosya takiplerinin yapilmasi dosyalarmin takibi Hukuk Miisavirligi
Idaremizin taraf oldugu idari dava N
dosyalarinin takibi Hukuk Misavirligi
. . . . Hukuk Miisavirligi
Idaremizin taraf oldugu icra takibi sayisi
Hukuk Miisavirligi

Idaremizin taraf oldugu arabuluculuk dava
dosyalarinin takibi
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