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“KONYA’MIZI COK DAHA GUZEL YARINLARA TASIMAK iCiN CALISMAYA DEVAM EDECEGiz”

Selgcuklu Dartlmilk’d Konya’mizi, Konya Modeli Belediyecilik anlayisiyla Turkiye Ylzyilrnda Glkemizin en énemli itici
glcl haline getirmek icin bUyUk bir caba sarf ediyoruz.

2024 yih; 31 ilgemizin tamaminda onlarca projeyi hayata gecirdigimiz, dinyada ise sehrimizin uluslararasi etkinligini
glclendirdigimiz bir yil oldu.

Konya’'mizin cehresini kadim tarihinin ihtisamina yarasir sekilde yenileyecedimiz Darlilmilk Projesi kapsaminda 2024
yilinda da ¢alismalarimiz hizla devam etti.

Tarihi sehir merkezindeki 20 farkh kentsel dénlsim, yenileme ve restorasyon calismasini kapsayan TUlrkiye'nin en
blyUk ihya projesi olan Dartlmulk Projesi kapsaminda DarUlmulk Sergi Sarayi, Tas Bina ve Depo No: 4 restorasyonlarini
gectigimiz yillarda tamamlamistik. Sehrimizin kalbinde bulunan Kilicarslan Meydanrnda Meydan Evleri olarak tabir
edilen 13 evin restorasyonu ve Velesbit Mlzesi calismalarimizi da tamamladik.

Bliylik Larende DoOnlsimi projemiz sUratle devam ediyor. Bolgede faaliyet gdsteren esnaflarimizi Adana Yolu
Uzerindeki 9.445 metrekare alandaki cok daha islevsel dikkanlar tasidik.

Karatay Belediyemiz ile birlikte yapacagimiz Mevlana Arkasi Kentsel Yenileme Projemizin tanitimini gerceklestirdik. Bu
proje Dardlmulk Projesimizin en kapsamli ve en maliyetli projesi olacak. Proje tamamlandiginda Konya’mizin kalbine
tarihi bir dokunus gerceklestirecegiz.

BlyUksehir Belediyesi olarak arsa tahsisinde bulundugumuz Eski Sanayi ve Karatay Sanayi Kentsel Doénilsimi
kapsaminda Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligimizla birlikte calismalarimizda sona yaklastik. 2.690 dikkandan
ve 134 ticari alandan olusan Yeni Sanayi Sitemizin insa sUrecinin énemli bir kismini tamamladik. Bu yilin sonunda Eski
Sanayi ve Karatay Sanayi’yi yeni glzel dikkanlara tasimaya baslayacagiz.

Yeni Sanayi Sitesi’'nin oldugu boélgede sanayi icin uzmanlasmis bir itfaiye merkezi insa ettik...

Sehrimizin en 6zel bolgelerinden olan Akyokus bdlgesinde Akyokus Kasrimizi tamamlamamizin ardindan, bélgedeki
palye diizenleme calismalarimizda énemli mesafe kat ettik. Bu calismalarimizi da en kisa zamanda tamamlamayi
hedefliyoruz.

Ulkemizdeki en dnemli kentsel déntisim projelerinden biri olan; Sille Cephaneligini, Cumra’da 8,5 milyon metrekarelik
alan lizerine yaptigimiz yeni cephanelige tasima projemizi tamamladik.

Yine, Milli Savunma Bakanhdimizla imzaladigimiz protokolle; sehir merkezi icerisinde kalan Agir Bakim olarak bildigimiz
640.000 metrekarelik alani, ASELSAN Konya’nin hemen yaninda insa etmeye basladigimiz yeni bir bélgeye tasiyoruz.
Konya belediyecilik tarihinin tek seferde ihale edilen en yliksek biitc¢eli yatirimi olan Agir Bakim Kentsel Donlisiimii ve
56. Bakim Fabrika Mudurltigi icin calismalarimiz hizla strtyor.



Sanayi bélgelerinin taskinlardan korunmasi icin Lale Caddesi-Ankara Yolu-Aslim Caddesi arasinda baslatilan Kegili
Kanali Islah Projesi kapsaminda calismalarimiz devam ediyor. Yine yapimina basladigimiz Buzlukbasi Taskin Koruma
Tesisi Projesi ile sehrimizdeki taskin risklerini azaltarak kritik ulasim ve sanayi bolgelerini olasi risklere karsi glvence
altina almayi hedefliyoruz.

Eski belediye binamizin oldugu boélgede gerceklestirdigimiz Turkiye’'nin en glzel sehir kitlphanelerinden biri olacak
Yeni Sehir Kitiphanemizde calismalarimiz devam ediyor. Bu projemizi hayata gecirirken bélgedeki yesil dokuyu ve
agdaclari da koruyarak mevcut projemize dahil ettik.

Sehir merkezinde trafiginin yUkinU ceken caddeleri rahatlatmak ve alternatif ulasim glzergahlari olusturmak icin;
bisiklet yollari, genis yaya kaldirimlari ve yesil alanlari bulanan yeni caddeler insa ediyoruz. Bu kapsamda daha 6nce
tamamladigimiz Abdulhamid Han, Alparslan Tlrkes, Kazakistan ve Karabagd Caddelerinin ardindan, Necmettin Erbakan
Caddemizin de hizmete actik.

Sehrimizin ulasim ve trafik kalitesini en yUksek seviyelere tasimak icin baslattigimiz Sedirler Képrilii Kavsagi, Firat
Caddesi Koéprili Kavsagi, Kanal Caddesi Koéprili Kavsagl ve S$Sehir Hastanesi Koprilli Kavsagl calismalarimizi
tamamlayarak hizmete actik. Sehrimize hayirl ugurlu olsun.

Ulasimda sehrimizi dinya standartlarina tasimak icin Ulastirma ve Altyapi Bakanligimizla birlikte 27 kilometre olan
mevcut rayl sistem agimizi 105 kilometreye c¢ikaracagiz.

BlyUksehir Belediyesi olarak bu projenin énemli bir parcasi olan $ehir Hastanesi-Stadyum Hattr’'nin 11.2 kilometrelik
birinci etabinin temelini attik. Hattin ikinci etabi icin de Ulastirma ve Altyapi Bakanligimizla i¢in devir protokoli
imzaladik.

Ulastirma ve Altyapi Bakanligimizla birlikte hayata gecirecegdimiz bir diger rayli sistem projemiz olan KONYARAY Banliyd
hatti kapsaminda calismalarimiz sUrGyor.

KOSKI vasitasiyla 2024 yiliicinde tim ilcelerimizde; binlerce metrelik kanal sebekesi hatti ve su sebekesi hatti calismasi
gerceklestirdik.

Yerel kalkinmaya 6ncUlik etmek adl_r_wa Bilim Merkezi yanina Konya genelindeki kooperatiflerde Uretilen GrUnlerin
satilacagl PELEN Markasiyla, Yoresel Urlinler Satis Ofisleri insa ettik.

Gen¢ KOMEK Yaz Okulu blUnyesinde bu yaz 20 bin 652 6grencimizi adirladik. Bilgehanelerimiz 10 bin 168 6grencimize
hizmet verdi. Lise Medeniyet Akademilerimizden 4 bin 178 6grencimiz faydalandi.

28 ilcemizde dlzenledigimiz Yaz Spor Okullarimizda bu yaz 8 bin 6drencimiz yaz tatilini sporla gecirdi. Konya Bilim
Merkezi blnyesinde hizmet veren Bilim Tiri, Temmuz ve AJustos aylarinda 31 ilcemizde 17 bin 6grenciye ulasti.

Genclerimizin nitelikli zaman gecirmelerine ve doday! tanimalarina katki saglamak icin Gencglik ve Egitim Kamplari
dizenledik. Universiteli genclerimizle, Universitelerde 6Jrenci bulusmalari gerceklestirdik.

Gectigimiz yil Universiteye hazirlanan 12. Sinif 6grencilerimize sundugumuz 3 bin lira destek projesini bu yil da
sUrdUrtyoruz. Bu yil destegimiz 4 bin lira olarak gerceklesecek.

Sosyal, kltUrel ve turizme dayali calismalarimiz, 2024 yilinda da éncelik verdigimiz konulardan biri oldu. Bu kapsamda
Mistik Mizik Festivali, Tarihi Bedesten Alisveris Glinleri ve Konya Kitap Ginleri etkinliklerimizle sehrimizde adeta bir
kUltar bayrami yasattik.

Merkez disinda 28 ilcemizin tamaminda ziyaret, acilis ve temel atma programlari gerceklestirdik. 2024 yilinda Sehir
Konaklari, iice Tarim Madurlukleri, Spor Tesisleri, Hali Sahalar, Atik su Aritma Tesisleri, Mezbahalar, Pazar Yerleri, Cephe
Sagliklastirma Projeleri, KOMEK, Bilgehane ve Lise Medeniyet Akademileri gibi sayisiz hizmetleri ilcelerimize sunduk.

2023 yilinda, Cumhuriyetimizin 100. yilinda Ustlendigimiz DUlnya Belediyeler Birligi (UCLG) baskanhd vazifesi ile
dinyanin bircok sehrinde diinya giindemine ydn vermenin gayretini gésterdik. Basta israil Gazze’deki zulmi olmak
Uzere, dinyamizi etkileyen bircok meselede, sehrimizden aldigimiz ilhamla, tim dinyada farkindalik olusturduk. Mazlum
insanlarin sesi olmaya gayret ettik.

Bunlarin disinda Tark Dilinyasi Belediyeler Birligi, Uluslararasi Tarim Sehirleri Birligi, Tarihi Sehirler Birligi Baskan
Yardimciligi, islam Baskentleri ve Sehirler Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi vazifelerimle sehrimizin kiresel vizyonunu
daha da glclendirmeyi sGrdUrdik.

Buglne kadar oldugu gibi 2025 yilinda da Konya’mizi ¢ok daha glzel yarinlara tasimak ve tUm dinyada bir marka
haline getirmek icin calismaya devam edecegiz.

2025 yili Performans Programi’nin Konya’miz ve tUm hemsehrilerimiz adina hayirlara vesile olmasini diliyorum.

Saygilarimla...
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1. GENEL BILGILER

B KONYANIN TARIHCESI

Bir sehrin kendi kendini yonetmesi demek olan belediye; blylyerek zenginlesip sehirlesen yerlesimlerde
olusan bir teskilattir. Kelime olarak Arapca “belde” ve “bilad” kelimeleriyle baglantili olan kelime Tanzimat
Doéneminde kullaniimaya baslamistir.

MUsliman beldelerde belediyenin temeli “hisbe” teskilatidir. Hisbe; dini emirler uyarinca gerceklestirilen
genel ahlaki ve kamu dlzenini koruma faaliyetlerini ve 6zellikle bununla gérevli mlesseseyi ifade eder. Bu isle
gdrevli memura da muhtesip denir. Hisbe, seri bir miessesedir ve islam sehrinde haram olanin islenmesinin
amme otoritesi tarafindan énlenmesini emreder. Muhtesibin U¢ ana goérevi vardir. Bunlar; dini, iktisadi ve
adlidir. Hz. Peygamber zamanindan beri varligi bilinen hisbe yani ihtisap isi, Hz. Omer’in halifeligi zamaninda
tam teskilatl bir mUessese haline gelmistir. Bu teskilat Emevi, Abbasi ve Selcuklular dénemlerinde de devam
etmistir.

Selcuklu Déneminde Nizamillmulk, her sehir ve kasabaya bir muhtesebin tayin edilmesi gerektigini
sdylemistir. EQer bir yerde ihtisap isleri nizamini kaybeder, ticaret ve 6lcller murakabesiz kalir, seriat isleri
bozulur ve fisk asikare vuku bulursa, oraya derhal heybetinden halkin ve ileri gelenlerin korkacadi hassa
emirlerinden birini gdbndermesini sultana tavsiye etmistir.

Konya’da ihtisap teskilati hakkinda Selcuklular zamaninda yazilmis olan TakrirG’l-menasib (devlet
makamlarina tayinler) adli eserde bir ihtisap mensuru (belgesi) vardir. Bu belgede Sadr-1 kebir divanulhisbe
hakimi ve muhtesipler meliki Necmeddin Ebu Bekir’in Dartlmulk Konya ihtisap isleri basina tayin edildigine
dair bilgilere yer verilmektedir. Fiyatlarin tespitinde pazarlarda men etme yetkisiyle miskal ve dirhemlerin
Olcl ve ayarlarinl muhafazada tam bir gayret ve itina gdstermesi, alis-veris esnasinda maiyetinde bulunan
kimselerin satici ve mUsterilerin durumlarina bakarak adaletsizlige meydan vermemesi, esnafin hakkina
riayet etmesi ve yeni kaideler koymaktan sakinarak pazarlara emin tellallar koymasi, kefaletsiz ise mUsaade
etmemesi, suclulara sucu nispetinde ceza vermesi ve bUtln ihtisap sartlarina riayet etmesi seklinde bu
mansip sahibinin vazifeleri sayildiktan sonra onun, eski muhtesiplerin ihtisap resmi olarak tasarruf ettikleri
iradi almasi bildirilmekte ve emir, naip ve Konya pazarlari halkinin Necmeddin Ebu Bekir’'in muhtesip ve
pazarlarin hakimi olarak tanimalari ve tevki-i hUmayuna itimat etmeleri buyrulmaktadir.

Il. Kilicaslan zamaninda Konya’'da sultana mensup Konyali Fahreddin Yunus bin Hasan isminde dukkan
sahibi bir muhtesip ile Malatyali Ebu Bekir bin Hasan isminde diger bir muhtesibin mevcudiyeti kayitlarda
gecmektedir. Karatay Vakfiyesi’nde, ordu muhtesibi (Muhtesibu’l-asakir) olarak adi gecen Ebu Sait bin ilyas
naminda bir kimsenin mevcudiyeti, bu memuriyet ve vazifenin askeriteskilat icerisinde de bulundugunu
ortaya koymasi bakimindan énemlidir. Muhtesiplere diger devlet memurlari gibi maiset tahsis edilmeyip
esnaf ve pazarlarda muayyen bir ihtisap resmi verilmekteydi.

Muslimanlarin hakim oldugu sehirlerde adli merciin kadilara yUklenmesi en gelismis érnegdiyle bir kurulu
nizam olarak Osmanli Devrine aittir. Osmanli sehrinin yénetimi ve yargi gérevi ilmiye sinifindan olan kadilara
birakiimisti. Kadi sadece sehrin degdil, civarindaki kéylerle nahiyelerinde mulki amiri ve yargici idi ve buna
“Kaza dairesi” denirdi. Merkez bUrokrasisinin Gyesi olan kadi belirli bir sUre icin tayin edildigi bu bélgede
yarginin, kolluk islerinin, mali gérevlerin ve sehir yénetiminin sorumlusuydu. Klasik Osmanli Ddneminde sehir
ydnetiminde beledi, mulki ve adli gérev ayni elde toplanmisti. Kadi gUvenlik amiri ve vakiflarin deneticisiydi.
Kadrnin bu goérevleri yerine getirmesi icin kendisine yardimci olan bazi baska goérevliler, kurumlar ve gruplar
vardi. Subasi, bdcekbasi, ¢dplUik subasisi, mimarbasi gibi Yeniceri Ocadi mensubu subaylar ve goérevililer,
genel glvenlikten temizlik ve imar dldzeninin saglanmasina kadar cesitli alanlardaki kolluk gbrevini yerine
getirmekteydiler.



Yine Kadrnin, blyUk merkezlerin degisik semtlerinde bulunan “ayak naibi” denen vekilleri onun adina narhin
uygulanmasini kontrol etmek, bolgelerindeki davalara bakmak ve esnafi teftis etmekle gbérevliydiler. Osmanli
tasra idaresinde genellikle bUylik memurlarin personeli onlarin 6zel hizmetlileridir.

Yavuz Sultan Selim déneminde cikan Karaman eyaleti kanunlari icinde yer alan “Kanun-i ihtisab-1 Sehr ve
Kaza-i Konya” adli kanunnamede muhtesibin gbrevleri su sekilde siralanmaktadir:

“Muhtesib, narh-1 ma’rufdan noksan Uzere satdugi ehl-i hazari kadi ma’rifetiyle ta’yir edtb kanun-, mukarrer
Uzere cerimesin alur; ziyade nesne alamaz.”

“Ve muhtesib, me’kulat satan ehl-i sukdan her hafta haftalik deyl birkac akcesin alur. Bakkal ve asci ve
etmekci ve kassab dahi rizasiyla muhtesibe kesim gibi ikiser akce vertUrmis. Fi'l-hakika bu vaz’, ehl-i suka
naks Uzere satmada riza ve icazetdir. Ve bir tulum peynirden bid’aten resm alub andan saldirirmis. Kadi
mahkemesine verilen narhi gdzetmeylb ve ekslgin dutub cerime almada mukayyed olmadugdi ecilden
bid’atler refolunub kadim kadimi tilere olmak mukarrer kilindi. Narh gértlmeyldb hakk-1 sikut almak min-
ba’d caiz degdildir.”

Yine Osmanli Doneminde ihtisap teskilatiyla birlikte sehirlerde ylrattlen bazi hizmetler vakif mUessesesince
karsilanirdi. Vakif mUessesesi, vakfin statlst ve dokunulmazligini sehirdeki alt yapi ve bazi sosyal hizmetleri
seri kaidelerle himaye altina alarak herhangi bir idari otoritenin veya cemaatin usulstiz midahalelerinden
ve degistirmesinden de korurdu. Sehrin hakimi (adli merci) bu alanda kontrolcl fonksiyonu da yUklenirdi.

Osmanli Déneminde Konya’da da vakiflarin belediye gdrevlerini Gstlendigi gorilmektedir. Vakiflarin belediye
gobrevlerini layikiyla Ustlendiklerini gdsteren tarihi vesikalarin basinda seriye sicilleri gelmektedir. Sehirdeki
cesitli vakiflara ait yapilarin zamanla onarimi gerektiginde vakif mutevellileri mahkemeden onay almak
zorundaydi. Bu amacla yapilan mimari kesiflerin seri sicillerdeki 6rnekleri belediyecilik konusunda canli
ve degerli bilgiler icermektedir. Ayrica sehirdeki konutlarin alim-satimi icin de mahkemeye basvurularak
hlccet istenirdi. iste bu ylzden Konya seriye sicilleri dikkatlice incelenirse, Osmanli Dénemindeki Konya
sehir dokusu hakkinda cok dnemli bilgiler elde etmek mimkUndar. Bu bilgilerden Osmanli Devrinde sehir
dokusu ve yapilasmasinin tesadifi olusmadidi, tersine sistematik bir sekilde hazirlanan altyapi kavraminin
mevcut oldudu ortaya cikar. Konya sicil kayitlarina gére; 1683 yilinda Elhac ishak Efendi tarafindan sehrin
en islek iki kapisi olan Ertas ve At Pazari kapilari arasina bastanbasa kaldirim désetilmisti. Yine ayni sekilde
Konya’nin kuzeyinden Musalla yéresinden Ertas Kapisi’na ve At Pazari Kapisi yakinindaki Bugday Pazar’’ndan
semerciler carsisina kadar kaldirim insa edilmisti. Diger bir sicil kaydinda ise; kaldirim konusunun sehrin
baska kesimlerinde alt yapi1 6Jesi olarak yer aldigi gértlmektedir. 1672 yilinda Mevlana Zaviyesi yakinindaki
Kiremitli Han’dan Sehir Irmagina kadar kaldirim désetilmisti. Aynibicimde altmis bes odasi, bes kenefi (hela)
bulunan Valide Han’in avlusuna da kaldirim désenmisti.

Yine ayni anlayisla iki bin kisinin ihtiyacini karsilamakta olan Karamanoglu ibrahim Bey evkafindan Mahkeme
Hamamr'nin pis sularinin akitilmasi icin sehir suruna kadar kinklerden olusan bir kanalizasyon sebekesi
désetilmisti. Halkin, sehrin temizligi konusunda da bilincli oldugu bir baska kayitta anlasilmaktadir. 1670 yilinda
At Pazari Kapisi (buglinkt Kapu Camii’nin hemen yani) cevresinde oturanlar mahkemeye gelerek buradaki
kasaplarin yol Uzerine atiklarini doktUklerini sikayet etmisler ve bu durumu yasaklatici karar ¢cikartmislardir.
Ayrica dericilikle ugrasanlarin yogun bir sekilde bulundugu sehrin debbaghanesi de giinimuzdeki modern
belediyecilik uygulamalarina benzer bir sekilde sehir disinda, sehrin kuzeydodusuna disen Kafur Nehri’nin
iki tarafina insa edilmisti.

Ayrica Osmanli Déneminde dlzenli bir sekilde sehirdeki eski ana tesislerde onarimlar gerceklestirilmekteydi.
Hem bu dénemde sehrin ana kimliginin korunmasi acisindan, hem de tarihi eserlerin giiniUmuze kadar
gelebilmelerini saglamis olmasi yénlinden bu onarim faaliyetleri son derece énemlidir. Bu konu ile ilgili 1672
tarihli bir sicil kaydina gbre; Mevlana Zaviyesi yakinindaki Kiremitli Han’in bitisigine yapilan bir dikkanin,
hanin damindan akan yadmur sularinin yapilya zarar verdiginin tespit edilerek, bunun &nlenmesi icin
mimarbasinin da katildidi teknik bir kesif yapilmis ve eski bir yap! olan bu hanin korunmasini saglamak
icin “zikrolunan mescid vakfinin G¢ dikkaninin hedmine (yikilmasina) ve Celebi Efendi’nin kahvehanesinin
sacadl altinda vaki bir bucuk zira’ (yaklasik 1,20 m) arzi olan sekinin hedmine ve simal tarafinda vaki mulkG
olan dikkanin hedmine” karar verilmistir.

XVII. ylzyilda 20.000’e ulasan Konya nufusunun% 25’i bulan bdlimua surlarin disindaydi ve 6zellikle kirsal
kesimden gelen ve sosyo ekonomik sorunlari bulunan kesim icin Konya surlarinin disinda elverisli bir yerlesim
alani dogmustu. Bu durumu canli bir bicimde sergileyen bircok sicil kaydi bulunmaktadir. 1718 yilinda, sehir
disindaki vakif arazi Gzerinde ¢cok distk bir yillik zemin kirasi vererek yeni konutlar insa edenlerle ilgili bir
belge konuyu cok acik bir sekilde gozler 6nline sermektedir. Bu seri sicil kaydi séyledir:
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“Hususu alil-beyanin mahallinde ketb ve tahrir-i ictima olunmagin savb-iI ser’i enverden me’zunen Mevlana
Muhammed Efendi ibn Mustafa Celebi irsal olunup ol dahi zeyl-i kitabda harrara’l-esamiyi Muslimin ile
mahmiye-i Konya’da Tilrbe-i Celaliye Vakf’ndan olup Dolapucu Mahallesi kurbunda mUceddeden bina
olunan menzillere varup vakf-1 mezbur muUtevellisi Bayram Celebi iltimasiyla bi’r-riza cimle beyninde senede
vakif tarafina her bir menzilin verilen icare-i zemini, beyan eder hurrira fi'l-yevmi’l-isrin min cemaziyellla li
sene selasin ve mie ve elf (20 Cemaziyelevvel 1130). 34 sahis, 11 sahit , yeklin 306 Akg¢e”. Buna gobre yeni
insa edilen 34 hanenin yillik zemin kirasi 4-10 akc¢e arasinda degismektedir. Bir ekmegdin 1 akce oldugu bu
dénemde bir ev icin takdir edilen yillik arsa kirasi ¢cok dUsik gdzUkmektedir.

_Konya belediye teskilatinin ilk kurulusu 1830-39 vyillarindaAsik Sem’i* ile baslar. [Il. Mahmut zamaninda
Istanbul ziyareti dénlsl padisahin tevecclUhUyle ihtisap agalidi vazifesi verilen Sem’i 6liUmUne kadar bu
vazifeyi ifa etmistir.

Turkiye’de Avrupa tarzinda ilk belediye teskilatinin, 1854 vyilinda istanbul’da kurulan Sehremaneti ile
basladigi kabul edilmektedir. TUrk belediye teskilatinda istanbul ve tasra olmak Uzere iki kanaldan gelisme
kaydedilmis; istanbul’da baslayan Batili tarzdaki beledi hizmetler, Kirim Savasr’'nin yapildidi yillara rastlamis,
sehrin bir bélgesinde (VI. Daire) baslatilmis, daha sonra sehrin diger bélgelerine tesmil edilmistir. Tasradaki
beledi hizmetler ise 1864 yilinda ¢ikarilan Vilayet Nizamnamesi ile baslamistir.

Konya belediye teskilati ile ilgili olarak en eski resmi bilgiler Vilayet Nizamnamesi’nden doért yil sonraya
rastlamaktadir. Nitekim bu konuda en eski tarihli bilgiler H.1285/1868 M. tarihli Konya Salnamesi’nde
bulunmaktadir.

1918 yilinda ise ufak ¢apta bir elektrik tesisati kurulmasiyla sehir ilk defa elektrige kavusmus, Konya elektrik
tesisatina sahip nadir iller arasina girmistir.

Ulasim konusunda ise; Batili anlamda ilk modern atilim, ath tramvaydir. 1906 yilinda karari alinan tramvayin,
1909 vyilinda raylari désenmis, 1913 yilinda da vagonlarinin gelmesiyle tramvay tam isletmeye aciimistir (bk.
Ath Tramvay®).

Milli MUcadele Déneminde Osmanli uygulamalari devam etmis ve 1927de kabul edilen Teskilat-1 Esasiye
Kanunu ile beledi hizmetlerin vilayet surasi tarafindan yurttdlmesi distnUlmuisttr. Hayata gecirilemeyen bu
dizenlemeden sonra Cumhuriyet Déneminde 1924 yilinda ilk defa belediyecilik konusunda bir dizenleme
yapilmistir.

1961 Anayasasi ile mahalli idarelere mali ve hukuki ydnden &énemli dizenlemeler yapilmistir. 1961 yilinda
Konya Belediyesi dahilinde 170 mahalle bulunmaktadir. Bu tarihlerde belediye binasinin insasina baslanmis,
Ankara giris yolu yapilarak trafige aciimistir. 1963 yilinda yapilan bir dizenleme ile daha 6nce belediye
meclisi Gyeleri arasindan secilen belediye baskanlarinin dogrudan, serbest ve nispi temsil esasina gére
secilmesi saglanmistir.

1981 yilinda 2561 sayili BlyUksehirlerin Yakin Cevresindeki Yerlesimlerin Ana Belediyelere Baglanmalari
Hakkindaki Kanun ile 300.000’i gecen sekiz blUyUk ilde ana belediyeye komsu klc¢Uk belediye ve kdéylerin
birlestirilmesi saglanmistir. Bu uygulama ile belediye sayisi 1.700°’den 1.580’e dismuUs ve ayni zamanda
150 kadar koéylun tlzel kisilikleri kaldirilmistir. Bu kararin alinmasindaki en énemli etken hizli sehirlesmenin
ortaya cikardidi alt yapi yetersizligidir. 09.01.1981 tarih 1981/19 sayili meclis karari ile Konya Belediyesi
cevresinde bulunan Sille, Dere ve Hocacihan belediyelerinin sinirlari ile birlikte belediyeye baglanmasina,
Dere ve Hocacihan belediyelerinin mahalle, Sille Belediyesinin de sube mudurlagu haline getirilmesine karar
verilmistir. Ayrica Kayacik, Tatlicak, Saracoglu, Tasra Karaaslan, Elmaci, Yaylapinar (Abdurresit), Hasankdy,
KarahUyUk,



Yeni Kozagacg, Beybes, Hatip, Kbycegdiz, Yazir kdylerinin mahalle olarak Konya Belediyesine baglanmasina
ve bu koylerin hudutlarinin belediye hududu olarak tespit edilmesi gerceklesmistir. MUstakbel aksakliklari
6nleyebilmek amaciyla da; Karadmerler, Tomek, Ortakonak (Zivecik), Alakova, Dikmeli (G6dene), Cayirbadi,
Sulutas, Saraykdéy,Ardicli (Malas), Sadiye (Dokuz), Saricalar, Yukaripinarbasi,Asadipinarbasi kdylerisinirlarinin
belediye muUcavir alan siniri olarak tespit edilmesi karara baglanmistir.

Bu ilhaklarla belediye hizmet alani 38 bin 700 hektardan 77 bin 600 hektara (mucavir alanla birlikte 128 bin
600 hektar) ¢cikmis; merkez nGfus 329 bin 139’dan 353.300’e yUkselmistir.

1983 vyilinda yeni bir imar plani yapilmistir. Bu planda, 1974 planinda oldugu gibi, sehir formunun
dogrusallastiriimasina yonelik olarak, sehir merkezi ile Kampus alani arasina tramvay, ginimuzde Kule ve
cevresi olarak bilinen bolgeye de “Yeni Kent Merkezi” édnerilmistir.

1981-1987 yillari arasinda Belediye Gelirleri Kanunu’nu ve Belediye ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun ile belediyelerin gelirleri kismen arttirilmistir. Bu dénemde
bUyUksehirlerin yakin cevresindeki yerlesim yerlerinin ana belediyelere baglanmasina iliskin dlizenlemeler
ile bUyUk sehirlerin etrafinda olusmus olan ¢cok sayida belediye tek bir belediye haline getirilmistir.

Konya Belediyesi, 20.06.1987 tarih 3399 sayili Kanun ile U¢ ilceden (Meram, Selcuklu ve Karatay) meydana
gelen “BUyuUksehir” statlsUne kavusturulmustur.

- f

09.08.2004 tarih 2004/67 sayil meclis karari ve 5216 sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu’nun gecici 2.
Maddesi geregdince blUyUksehir belediyesi sinirlari icinde kalan ve tlzel kisilikleri sona ererek mahalleye
dénlsen koylerin isimleri ile bu sinirlarin icinde olup, orman koéyU 6zelliginde olan ve dolayisiyla kdy tuzel
kisilikleri devam eden koylerin, su sekilde ilcelere baglanmasina karar verilmistir.

Biyiksehir Belediyesine Baglanan ilk Kademe Belediye ve Orman Kéyleri: Sulutas, Tatkdy, Ardicli,
Dokuz, Asagipinarbasi, Yukaripinarbasi, Tomek (Selcuklu); Comakli, Yenibahce, Dikmeli, Pamukc¢u, Boyall,
Boruktolu (Meram), Kasinhani (Yeni Mahalle), Kasinhani (istasyon Mahallesi), Cariklar (Fatih Mahallesi)
(Meram ilk kademe belediyeleri); Yikselen (Merkez Mahallesi), Yukselen (Bilecik Mahallesi) (Selcuklu ilk
kademe belediyeleri); Kiclkmuhsine (orman kdyl), Saricalar (mucavir alan kdyd) (Selcuklu); Cayirbadi
(orman koy(), Karadigin Deresi (orman koéyd) (Meram); Erler, Sakyatan, Satir, Ortakonak (Karatay); Alakova
(Meram); Saraykdy (Selcuklu).

Konya Blyuksehir Belediyesi olarak 2014 yilinda yararlige giren 6360 sayili BayUksehir Yasasi sonrasi
31 ilcemizle toplam 41.050 km? alanda hemserilerimize etkili, verimli ve kesintisiz hizmet etmeye devam
ediyoruz.
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1. A MISYON-VIZYON-ILKELER

B 1. A.1 MiISYONUMUZ

Konya Modeli Belediyecilik an!aylslyla kaynaklari etkin ve verimli kullanarak Sehrimizin hizmet standartlarini
daha yUksege cikarmak ve 31 llcemizin tamaminda esit hizmet anlayisi dogrultusunda calismalar gercekles-
tirerek Konya’yl yakin vadede her alanda glcli bir sehir haline getirmek.

B 1. A.2ViZYONUMUZ

SUrdurulebilir hizmet politikasiyla Konya’yl tim dinyada marka sehirler arasina tasiyarak her alanda érnek
olmayi basarmis bir sehir insa etmek.

B 1.A. 3 TEMEL DEGERLERIMIiZ

Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak

Kalite

Vatandas Memnuniyeti

Adalet

Demokrasi

Seffaflik

Yenilikeilik

Kulturel ve tarihi mirasa saygl

. Dodaya, cevreye ve iklim degisikligine duyarlilik
10. Uluslararasi markalasmak

B 1.B. 2 YONETIM YAPISI

Tarkiye’nin idari yapilanmasinda, birbirini ikame eden iki sistem vardir. Bunlardan birisi; kamu hizmetlerinin
valniz bir merkezden idare edildigi “ merkezden ydnetim” sistemidir. Yasama, yUrUtme ve yargiya iliskin
genel esaslar ve bu esaslara yodnelik yetki ve sorumluluklarin kullanildiglr bu sistem “merkezi idare”
tarafindan isletilir. Digeri ise; kamu hizmetlerinin yerel yénetim birimleri tarafindan gdorildigu “yerinden
yonetim” sistemidir. Yerel hizmetlerin sunumuna iliskin yetki ve sorumluluklarin kullanildigi bu sistem ise”
yerel ydnetimler’tarafindan isletilir.

©CONDUTA KN

Tark kamu ybénetimi sistemi, merkeziyetcilik sistemine dayanmaktadir. Ancak , merkezden yénetim ve
yerinden yénetim sistemleri ihmhlastirilarak birlestirilmis vaziyettedir. Mahalli idarelerin calisma sistemleri
incelendigi zaman, gerek idari ve gerekse icrai faaliyetlerinde hafiflestirilmis merkezi yénetim etkisi belirgin
sekilde hissedilir. Ulkemizde idari yapi, merkezden ydnetime agirlik verilerek drgttlendirilmistir.

Genel yénetimin, mahalli idareler Uzerindeki denetimi olduk¢ca adirdir. Bunun &zerklik boyutu hizmetin
gerektirdigi 6lctde netlestirilememistir. Merkezden ydnetim ilkesinin yumusatiimis bicimi “ Yetki Genisligi”
ni ortaya c¢ikarmistir. Bu ilke sebebiyle ve neticesiyledir ki ; Merkez, tasra kuruluslarina belli konularda
kendiliginden karar alma yetkisini tanir.

Belediyeler, yetki, sorumluluk ve goérevleri itibari ile bir yerel ydonetim birimidirler. Kurulus, yetki, gérev ve
sorumluluklar kanunla dizenlenir . Orgitlenme de ikili bir yapi gdzetlenir. Bunlardan birincisi, “BlyUksehir
Belediyesi” sistemidir ki bu sistemde Blytksehir Belediyelerinin yaninda ilce belediyeleri yer alir. Digeri ise,
“iIl Belediyesi” sistemidir ki, bu sistem icerisinde de “il belediyesi”, “ilce belediyesi” ve “ belde belediyesi”
yer alir. Ancak bu belediyeler arasinda sadece yapisal baglilik bulunur. Ararlarinda hiyerarsik bir bagdan séz
etmek mimkuln degildir.

Belediyeler gorev, yetki ve sorumluluklarini kanun ve bu kanunlara dayali ikincil mevzuat dizenlemelerinden
alirlar. Bu kapsamda belediyelerin temel kanunu 5393, sayili “ Belediye Kanunu” dur. Ayrica BlyuUksehir
Belediyeleri icin temel kanun olarak, 5216 sayili “BlyUksehir Belediyesi Kanunu” vardir. Ayrica 6360 saylli
kanun ile On (¢ ilde BuUyUksehir Belediyesi ve yirmi alti ilce kurulmasi ile bazi kanun ve kanun hikmuinde
kararnamelerde degdisiklik yapilmasina dair kanundur. Resmi Gazete’de 6 Aralik 2012 tarihinde yayimlanarak
yUrarlige girmistir. Belediyelerin goérevleri, yerel anlamdaki kentsel, fiziki, klltlrel ve sosyal ihtiyaclarin
karsilanmasina yonelik gbérevlerdir.

Belediyeler, gorev, yetki ve sorumluluklarinisecilmis ve atanmis kamu goérevlileri eliyle yurGtirler. Belediye
Meclisi, Belediye encimeni veya belediye baskani tarafindan alinan kararlar, belediye baskani ve diger atanmis
kamu hizmetlileri eliyle uygulanir. Alinan kararlar ve yapilan uygulamalar, i¢ ve dis denetim mekanizmalarinin
denetimine tabidir. Bu denetim bazi noktalarda agdir bir vesayet uygulamasi olarak ortaya cikar.
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. HUKUK MUSAVIRLIGi

. TEFTi$ KURULU BASKANLIGI

. YAZI iSLERI VE KARARLAR DAIRESI BSK.
. OZEL KALEM MUDURLUGU

BASKAN

UGUR iBRAHIM ALTAY

GENEL SEKRETER

ERCAN USLU

. BELEDIYE MECLISi

. BELEDIYE ENCUMENi

. BASKANLIK DANISMANLARI
. KOSKi GENEL MUDURLUGU
. UKOME-AYKOME

. iC DENETIM BiRIiMi

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

SUKRU KOYUNCU

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI
Basin $b. Md.
Halkla iliskiler Sb. Miid.
Tanitim Sb. Md.
Turizm Sb. Mid.
Yeni Nesil Medya Sb. Mid.

BiLGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

. Akilli Sehir Yénetimi Sb. Md.
Elektronik Aglar ve Sistemler Sb. Mad.
Konyakart Sb. Mid.
Yazilim Sb. Md.

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
Hal Sb. Miid.
Kaynak Geligtirme Sb. Miid.
Levazim Ayniyat Sb. Mid.
Mal ve Hizmet Alim ihaleleri Sb. Mid.
Satin Alma Sb. Miid.
Yapim ihaleleri Sb. Mud.

DIS iLiSKILER DAIRESI BASKANLIGI
Drs iliskiler Sb.Mud.

GENQLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
Bilim Teknoloji ve inovasyon Sb.Mud.
Egitim Sb. Mad.
Genglik Sb. Miid.
Spor Sb. Mid.

iINSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM DAIRESI BASKANLIGI
. insan Kaynaklari Egitim Sb. Md.

isgi Ozlik Sb. Mud.

is Sagligi ve Guvenligi Sb.Muid.

Memur Ozliik Sb. Mid.

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI
Kilttr Sanat Sb. Mud.
Kuttphaneler ve Kiraathaneler Sb. Mid.
Muzeler $b. Mud.
Organizasyon ve Sivil Toplum Kuruluglari $b. Mud.
Yayinlar Sb. Mud.

MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Fon ve Hibeler $b. Miid.
Gider Sb. Miid.
Gelir Sb. Miid.
Muhasebe ve Finansman Sb. Mud.
Strateji ve Bitge Sb. Mid.

SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI
Aile ve Toplum Hizmetleri Sb. Mid.
Engelli ve Yasl Hizmetleri Sb. Mid.
idari Hizmetler Sb. Mid.
Sosyal Destekler Sb. Mid.
Sehit ve Gazi Hizmetleri Sb. Miid.

ZABITA DAIRESi BASKANLIGI
Denetim ve Destek Zabita Sb. Mid.
Koordinasyon ve Onleyici Zabita Sb. Miid.
Zabita $b. Mud.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

MUSTAFA YAZLIK

AFET iSLERI DAIRESi BASKANLIGI
° AKOM (Afet Koordinasyon Merkezi) Sb. Miid.

(;EVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI
Cevre Saghg Sb. Mud.
Hayvan Bakimevi $Sb. Mud.
Mezarliklar Sb. Mud.
Ruhsat ve Denetim Sb. Mid.
Veterinerlik Hizmetleri Sb. Miid.

FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

. Aykome Sb. Mud.
Bélgeler Yol Yapim Sb. Miid.
Yol Yapim Bakim Sb. Mid.

iKLiM DEGiSiKLiGi VE SIFIR ATIK DAIRESi BASKANLIGI
Atik Yonetimi $b. Mud.
Geri Kazanim $b. Mad.
Hava Yénetimi Sb. Miid.
Koordinasyon ve Uygulama $b. Mid.
Surdirilebilir Egitim Sb. Miid.
Yesil Enerji Yénetimi $b. Mid.

ILGE HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI
iige Hizmetleri Sb. Mid.
Koordinasyon $b. Mad.

Tarimsal Desteklemeler Sb. Mud.
Tanmsal Egitim Sb. Md.

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI
Itfalye idari ve Destek Hizmetleri Sb. Mud.
itfaiye Mudahale Sb. Mud.
itfaiye Onleme ve Egitim Sb. Mud.

PARK BAHGELER DAIRESi BASKANLIGI
Agaglandirma ve Fidanlik $b. Mtid.
idari ve Destek Hizmetler Sb.
Yesil Alanlar 1.Bslge Bakim Sb. Mud
Yesil Alanlar 2. Bélge Bakim Sb. Miid.
Yesil Alanlar Yapim Sb. Miid.

GENEL SEKRETER YARDIMCISI

A. FURKAN KUSDEMIR

EMLAK YONETiMi DAIRESi BASKANLIGI
. Emlak Sb. Mid.
Kamulagtirma Sb. Mud.
Kentsel Dénlistim Sb. Mid.

iMAR VE SEHIRCILIK DAIRESi BASKANLIGI
Harita $b. Mad.
imar ve Kent Estetigi Sb. Miid.
Kent Bilgi Sistemi Sb. Miid.
Koruma Uygulama ve Denetim Sb. Miid.
Planlama Sb. Mud.

ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
Akilli Ulagim ve Trafik Hizmetleri $b. Miid.
Atélye Tamirhane Sb. Miid.
Otobiis isletme Sb. Mud.
Rayl Sistem Sb. Miid.
Surdurilebilir Ulagim ve Haraketlilik Sb. Mid.
Terminaller Sb. Miid.
Ulagim Planlama $b. Miid.

YAPI KONTROL DAIRESi BASKANLIGI
Bakim Onarim $b. Mid.
Etid Proje Sb. Md.
Kuiltir Vadisi $b. Mud.
Sehir Estetistigi Sb. Mud.
Yapi isleri Sb. Mud.
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B 1.B.3 iC KONTROL SIiSTEMi

Konya BlyUksehir Belediyesinin mali kontrol calismalari, muhasebe islemlerinin kontroll, gelir ve gider
islemlerinin hukuka uygunlugunun arastirilmasi, harcamalara iliskin belgelerin dogruluk ve tutarlihgi, mali
yénetimi, kaynaklarin etkin, verimli ve kaliteli kullanilip kullanilmadigi konularini icermektedir. Mali kontrol
calismalari, i¢ kontrol ve dis kontrol olmak Uzere ikiye ayrilmaktadir.

ic kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yUrUtUlmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir olarak Uretilmesini
saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yéntem ve slrecle i¢c denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller butuntdur.

Ust ydnetimin ic kontrol kapsamindaki sorumluluk gerekleri; harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve ic
denetciler araciligiyla gerceklestirilmektedir .

Dis Kontrol:Olkemizde belediyeler Gzerindeki mali denetim, belediyelerin gelir ve giderleriile mallari Gzerinde
TBMM adina denetim yapma yetkisi bulunan Sayistay tarafindan yapilmaktadir. Bundan baska Belediyeler
acisindan icisleri Bakanligrnin da belli yetkileri ve sorumluluklari bulunmaktadir.

Dis denetim, genel kabul gérmdUs uluslararasi denetim standartlari dikkate alinarak;

Kamu idaresi hesaplari ve bunlara iliskin belgeler esas alinarak, mali tablolarin gltvenilirligi ve dogruluguna
iliskin mali denetimi ile kamu idarelerinin gelir, gider ve mallarina iliskin mali islemlerinin kanunlara, kurumsal
amac, hedef ve planlara uygun olup olmadiginin tespiti,

B 1.B.4 BiLiSIM SISTEMI

EKIPMAN ADI TOPLAM

Fiziksel ve Sanal Sunucu 425
PC, Terminal (Bilgisayar) 4.485
Yazici 990
Guvenlik Kamera 5.800
Otobiis Kamerasi 10.000
Aracg Telsizi 415
El Telsizi 930
Role Merkezi 1
Plotter 7
Telsiz istasyonu 26
Mobil Telsiz istasyonu 1

TOPLAM 23.080

B 1.B.5 MEVZUAT ANALIZI

Belediyelere ve/veya belediye baskanlarina cesitli kanun ve ydnetmelikler ile gbrev ve yetkiler verilmistir.
Belediyeler bir taraftan kamu hukukuna dayanan islemler yaparken diger taraftan ézel hukuka ait islemler
yaparlar. Bu yéonlyle bir taraftan kamu hukuku kurallarina, bir taraftan da 6zel hukuk kurallarina tabidirler.
Yani hem bir 6zel hukuk tUzel kisisi olarak, alim satim yapmak.kirayavermek.sdzlesmeyapmak.vergi muikellefi
olmak gibi hak ve yukimlulUklere sahip olduklari gibi, hem de kamulastirma yapmak ,imar plani yapmak
uygulamak, para cezalari vermek.vergi, harc, katilma payi tahsil etmek, gibi kamu hukukunun hak ve
yetkilerine sahiptirler.
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Ayrica belediyeler bu faaliyetleri bizzat kendi personel ve imkanlari yapabildigi gibi ihale ve imtiyaz ydontemi,
bagl kurulus tesis etmek, isletme kurmak, sirket kurmak, gibi cesitli ydntemlerle yerine getirdiklerinden tabii
olduklari mevzuat da farklilasmakta ve artmaktadir. Bu calismamizda belediyelerin cogunlukla karsilastiklari
ve siklikla icracisi olduklari kanunlara yer verilmis, bu kanunlara dayanan yénetmeliklere dogal olarak
kapsamda oldugu kabull ile atif yapilmakla yetinilmistir.

3402 SAYILI KADASTRO KANUNU 775 SAYILI GECEKONDU KANUNU 3194 SAYILI IMAR KANUNU

2863 SAYILI KULTUR VE TABIAT . L .
VARLIKLARINI KORUMA KANUNU 3621 SAYILI KiYi KANUNU 634 SAYILI KAT MULKIYETi KANUNU

5366 SAYILI YIPRANAN TARIHi VE KUL. 2022SAYILI65YASINIDOLDURMUS,MUHTAG, 2981SAYILIIMARVEGECEKONDUMEVZUATINA
TASINMAZ VARLIKLARIN YENILENEREK GUCSUZVEKIMSESiZTURKVATANDASLARINA  AYKIRI YAPILARA UYGULANACAK BAZI

KORUNMASIVEYASATILARAK KUL.HAK.KAN. AYLIK BAG. HAK. KANUN iSLEMLERE DAIR KANUN
2985 SAYILI TOPLU KONUT KANUNU 2872 SAYILI CEVRE KANUNU 6831 SAYILI ORMAN KANUNU
2960 SAYILI BOGAZiCi KANUNU 5543 SAYILI iISKAN KANUNU ARSI AL A ]

HAKKINDA KANUN

5378 SAYILI ENGELLILER KANUNU 2918 SAYILI KARAYOLU TRAFIK KANUNU &ZEL GUVENLIKHiZMETLERINE DAIR KANUN
4925 SAYILI KARAYOLU TASIMA 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE 2828 SAYILI SOSYAL HiZMETLER
KANUNU GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU KANUNU

T =T 5774 SAYILI BASARILI SPORCULARA AYLIK 6360SAYILI13ILDEBUYUKSEHIRBELEDIYESIVE
3628SAYILIMALBILDIRIMINDEBULUNULMASI, . < by ‘ N :
RUSVET VE YOLSUZLUKLARLA MUCADELE BAG. VEDEVLET SPORCU UNVANI VERILMESi 26iLCEKURULMASIILEBAZIKANUNVEKANUN

KANUNU HAKKINDA KANUNLARDA DEGISIiKLIiK HUKMUNDE KARARNAMELERDE DEGISIKLIiK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN YAPILMASINA DAIR KANUN
5395 SAYILI COCUK KORUMA 3998 SAYILI MEZARLIKLARIN KORUNMASI 5627 SAYILI ENERJi VERIMLILIiGI
KANUNU HAKKINDA KANUN KANUNU
5490 SAYILI NUFUS HiZMETLERI 3960 SAYILI KALITSAL HASTALIKLARLA 1593 SAYILI UMUMI HIFZISIHHA
KANUNU MUCADELE KANUNU KANUNU

5996 SAYILI VETERINER HiZMETLERI, BiTKi

3359 SAYILI SAGLIK HIZMETLERI KANUNU SAGLIGI, GIDA VE YEM KANUNU

5199 SAYILI HAYVANLAR! KORUMA KANUNU

6502 SAYILI TUKETICiNIN KORUNMASI 4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI 4628 SAYILI EPDK TESKILAT VE
HAKKINDA KANUN SENDIKA KANUNU GOREVLERIi HAKKINDA KANUN
v : 6279 SAYILI COGALTILMIS FiKiR VE SANAT 3572 SAYILI iS YERi ACMA VE
S VLA LA B B 5 A S G ESERLERiNi DERLEME KANUNU CALISMA RUHSATLARINA iLiSKiN KANUN

394 SAYILI HAFTA TATILi KANUNU 1380 SAYILI SU URUNLERi KANUNU 3713 SAYILI TERORLE MUCADELE KANUNU
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4207 SAYILI TUTUN URUNLERININ : 3473 SAYILI MUHAFAZASINA LUZUM
ZARARLARININ ONLENMESi VE KONTROLU MU]r?s?Astﬁ(lel:r:leﬁgiLi\EE ':E;ﬁNU KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK
HAKKINDA KANUN EDILMESi HAKKINDA KANUN

6306 SAYILI AFET RiSKi ALTINDAKI 7269 SAYILI UMUMIi HAYATA 5902 SAYILI AFET VE ACiL DURUMU
ALANLARIN DONUSTURULMESI HAKKINDA MUESSIR AFETLER DOLAYISIYLA ALINACAK  YONETIMi BASKANLIGININ TESKILAT VE
KANUN TEDBIRLERE DAIR KANUN GOREVLERI HAKKINDA KANUN

4483 SAYILI MEMURLAR VE DIGER KAMU
GOREVLILERININ YARGILANMASI
HAKKIN DA KANUN

6356 SAYILI SENDIKALAR VE TOPLU i$ 1164 SAYILI ARSA URETIMI VE
SOZLESMESiI KANUNU DEGERLENDIRILMESi HAKKINDA KANUN

2942 SAYILI KAMULASTIRMA

3308 SAYILI MESLEKIi EGiTiM KANUNU 4857 SAYILI iS KANUNU

KANUNU
2886 SAYILI DEVLET iHALE KANUNU 5434 SAYILI EMEKLi SANDIGI KANUNU 5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU
5176 SAYILIKAMU GOREVLILERIETiK KURULU 3473 SAYILI MUHAFAZASINA LUZUM
KURULMASIVEBAZIKANUNLARDADEGISIKLIK 657 SAYILI DEVLET MEMURLAR! KANUNU  KALMAYAN EVRAK VE MALZEMENIN YOK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN EDILMESi HAKKINDA KANUN
488 SAYILI DAMGA VERGISi KANUNU 1319 SAYILI EMLAK V_ERGiSi KANUNU 2004 SAYILI iCRA iFLAS KANUNU
2577SAYILIIDARIYARGILAMAUSULUKANUNU 3065 SAYILI KATMA DEGER VERGIiSi KANUNU 6085 SAYILI SAYISTAY KANUNU

6107 SAYILI iLLER BANKASI ANONIM SIiRKETi 6183 SAYILI AMME ALACAKLARININ TAHSIL 5018 SAYILI KAMU MALIi YONETIMi VE
HAKKINDA KANUN USULU HAKKINDA KANUN KONTROL KANUNU

2464 SAYILI BELEDIYE GELIRLERI 5429 SAYILI TURKIYE ISTATISTIK

KANUNU KANUNU 3071 SAYILI DILEKCE HAKKI KANUNU

5809 SAYILI ELEKTRONIK HABERLESME

KANUNU 7201 SAYILI TEBLIGAT KANUNU 5070 SAYILI ELEKTRONIK iMZA KANUNU
5355 SAYILI MAHALLI iDARE o
BIRLIKLERI KANUNU 6245 SAYILI HARCIRAH KANUNU 4982 SAYILI BiLGi EDINME HAKKI KANUNU
KARAYOLLARI TRAFIK YONETMELIGI OTOPARK YONETMELIGi YUZME SUYU KALITESi YONETMELIGi

BELEDIYEVEBAGLIKURULUSLAR!ILEMAHALLi BAKIMA MUHTAC ENGELLILERIN TESPiTi VE KAMU PERSONELINiIN YABANCI DiL BiLGiSi
iDARE BIiRLIKLERIi NORM KADRO iLKE VE BAKIMHIiZMETIiESASLARININBELIRLENMESINE SEVIYESININTESPiTINEDAIRESASVEUSULLER
STANDARTLARINA DAIR YONETMELIK iLISKIN YONETMELIK HAKKINDA YONETMELIK

EVDE BAKIM HiZMETLERi SUNUMU DEVLET ARSIV HiZMETLERiI HAKKIN DA

WSS Bl S (e HAKKINDA YONETMELIK YONETMELIK



TORYECOMMURET N iz YU

__ TUTON BAGIMLILIGI TEDAVI VE ISINMADAN KAYNAKLANAN _ EGZOZ GAZI EMISYONU KONTROLU iLE _
EGiTiM BiRIMLERi HAKKINDA YONETMELIK HAVAKIRLILiGININKONTROLU YONETMELiGi BENZIN VE MOTORIN KALITESi YONETMELIiGi

ATIKLARIN DUZENLi DEPOLANMASINA MAHALLI iDARELER HARCAMA BiTKIiSEL ATIK YAGLARIN KONTROLU
YONELiIK YONETMELIK BELGELERI YONETMELIGi YONETMELIGi
ATIK YONETIMi GENEL ESASLARINA ATIK PiL VE AKUMULATORLERIN AMBALAJ ATIKLARININ
DAIR YONETMELIK KONTROLU YONETMELIGi KONTROLU YONETMELIGi

MAL ALiMi IHALELERi UYGULAMA

YONETMELIGi KATI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGI

TIBBi ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGi

ATIK SULARIN KANALIiZASYONA
DESARJ YONETMELIGi

TEHLIKELi ATIKLARIN KONTROLU

YONETMELIGi SU KIRLILIGI KONTROLU YONETMELIGI

iSYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARINA - = AF BiNALARIN YANGINDAN KORUNMASI
iLiISKIN YONETMELIK Al LIRS A L 30U HAKKINDA YONETMELIK

ELEKTRONiIK HABERLESME
DEPREM YONETMELIiGi SEKTORUNDE ACIL YARDIM CAGRI
HiZMETLERINE iLiSKiN YONETMELIK

BINALARIN YANGINDAN KORUNMASI
HAKKINDA YONETMELIK

KAMUKURUMVEKURULUSLARINDAGOREVDE
YUKSELMEVEUNVANDEGISIKLIGIESASLARINA

TELEKOMUNIKASYON HiZMETLERININ

YURUTULMESINDE GECi$ HAKKINA iLiSKiN Lo (e LA L o L

BASVURULAR HAKKINDA YONETMELIK

YONETMELIK DAIR GENEL YONETMELIK
MAHALLI iDARELER BUTCE VE MUHASEBE HiZMET ALIM iHALELERi UYGULAMA . = . -
YONETMELIGI YONETMELIGi 2o S e L S LSS

KAMU IDARELERINDE STRATEJIK
PLANLAMAYA iLiSKiN USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK

MEZAR YERLERINiN iNSASI CENAZE
NAKIL VE DEFIN ISLEMLERI
HAKKINDA YONETMELIK

HAFRIYA T TOPRAGI, INSAATVE
YIKINTIATIKLARININKONTROLUYONETMELIGi

STRATEJi GELISTIRME BIiRIMLERININ
CALISMA USUL VE ESASLAR!
HAKKINDA YONETMELIK

iC KONTROL VE ON MALiI KONTROLE iLiSKiN
USUL VE ESASLAR YONETMELIGi

KAMU iDARELERINCE HAZIRLANACAK
FAALIYETRAPORLARHAKKINDAYONETMELIK

DEVLET MEMURLARININ TEDAVi ELEKTRONIK iMZA KANUNUNUN BUYUKSEHIR BELEDIYELERI
YARDIMI VE CENAZE GiDERLERI UYGULANMASINA iLiSKiN USUL VE KOORDINASYON MERKEZLERI
YONETMELIGI ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK YONETMELIGi
YAPIM iSLERIi iHALELERI DANISMANLIK HiZMET ALIMLARI MUAYENE Ar . =
UYGULAMA YONETMELIGi VE KABUL YONETMELIGi o L AH R LRV S R SR P Ve S HA

Belediyelere ve/veya belediye baskanlarina cesitli kanun ve ydnetmelikler ile gérev ve yetkiler verilmistir.
Bu mevzuat hakimlerinin degdil, belki isimlerinin bile sayilmasi bu calismanin sinirlarini asmaktadir. Zira
belediyeler bir taraftan kamu hukukuna dayanan islemler yaparken diger taraftan 6zel hukuka ait islemler
yaparlar. Bu yénuUyle bir taraftan kamu hukuku kurallarina, bir taraftan da 6zel hukuku kurallarina tabidirler.
Yani hem bir &ézel hukuku tlUzel kisisi olarak, alim satim yapmak,kiraya vermek.sézlesme yapmak.vergi
mukellefi olmak gibi hak ve yukimlultklere sahip olduklari gibi, hem de kamulastirma yapmak ,imar plani
yapmak uygulamak , para cezalari vermek.ergi, harg, katilma payi tahsil etmek , gibi kamu hukuku hak ve
yetkilerine sahiptirler.
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Ayrica belediyeler bu faaliyetleri bizzat kendi personel ve imkanlari, ihale ve imtiyaz yontemi, bagh kurulus
tesisi, isletme kurmak , sirket kurmak, gibi cesitli ydontemlerle yerine getirdiklerinden tabii olduklari mevzuat
da farklilasmakta ve artmaktadir.

Bu calismamizda belediyelerin codunlukla karsilastiklari ve siklikla icracisi olduklari kanunlara yer verilmis,
bu kanunlara dayanan ydnetmeliklere dogdal olarak kapsamda oldugu kabull ile atif yapilmakla yetinilmistir.

BUyUksehir Belediyesinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Belediyelere ve/veya belediye baskanlarina cesitli kanun ve ydnetmelikler ile gbrev ve yetkiler verilmistir.
Ancak temel olarak BlyUksehir belediyelerinin gbérev ve yetkileri 5216 sayili BlyUksehir Belediyesi Kanununun
7. Maddesine 11. maddesi ile 5393 sayili belediye Kanunun 14,15. maddelerinde belirlenmistir.

5216 sayil BlyUksehir Belediyesi Kanunun 7. maddesi ;

Madde 7- BlyUksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) llce(...)(2) belediyelerinin gérislerini alarak bUylksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini,
yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak bitcesini hazirlamak.

b) Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, bluylUksehir belediye(...)(3) sinirlariicinde 1/5.000 ile 1/25.000
arasindaki her olcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak; blyUksehir
icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda
yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve
uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yUrarltge girdidi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama
imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilce(... )(2) belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak. (3)

c) Kanunlarla bUyUksehir belediyesine verilmis gérev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim isleriyle ilgili her olcekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirld imar uygulamasini
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.71966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak.

d) Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine blyUksehir belediyesinin
sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek.

e) Belediye Kanununun 69 ve 73 Uncl maddelerindeki yetkileri kullanmak

f) BlyuUksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima hizmetlerini
planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turll servis ve
toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve
isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdidi
bUtun isleri yluritmek.

9) (Degisik: 12/11/2012-6360 /7 md.) BlyUksehir belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilce merkezine
baglayan yollar, meydan , bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimi ile bu yollarin
temizligi ve karla mulcadele calismalarini yaritmek; kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere
cephesi bulunan yapilara iliskin yakamltlUkler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve
ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar Gzerindeki binalara
numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

h) Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

i) SUrdardlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini
saglamak; adaclandirma yapmak; gayrisihhi isyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi
olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini, hafriyat topragdi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun ve kémur satis ve depolama
sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda cevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; blyUksehir
kati atik yénetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar
tasinmasi haric kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine
iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak , isletmek veya islettirmek; sanayi
ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yaritmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya
islettirmek; deniz araclarinin atiklarini toplamak , toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli dizenlemeleri
yapmak.



j) Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi mlUesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve
icecek maddelerinin tahlillerini yapmak Uzere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.

k) BayUksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.

1 Yolcu ve yUk terminalleri, kapalil ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat
vermek.

m) BUyUksehirin bUtinliglne hizmet eden sosyal donatilar, bdlge parklari, hayvanat bahgeleri, hayvan
barinaklari, kitiphane, mize, spor, dinlence, edlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek; gerektiginde amatér spor kulUplerine nakdi yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destedi
saglamak, amatér takimlar arasinda spor milsabakalari dlizenlemek, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda
Ustln basari gdsteren veya derece alan sporculara, teknik ydnetici, antrendr ve édrencilere belediye meclis
karariyla édul vermek. (2)

n) Gerektiginde mabetler ile saglik, editim ve kultdr hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum
ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tarld bakimini, onarimini yapmak ve gerekli
malzeme destegdini saglamak. (3)

o) Kultar ve tabiat varliklari ile tarihidokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi mimkUin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

p) BUyUksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yaritmek ve bu amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmalk,
isletmek veya islettirmek, buyUksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari dahil toplu
tasima araclarina ruhsat vermek.

r) Su ve kanalizasyon hizmetlerini ylritmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak
ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

s) Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
yUratmek.

t) Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gobsterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

u) Il dizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari by Uksehir
Olcedinde yapmak; gerektiginde diger afet bdlgelerine arag, gere¢c ve malzeme destedi vermek; itfaiye ve
acil yardim hizmetlerini yaritmek; patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama yerlerini tespit etmek,
konut, isyeri, edlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi
alinacak 6nlemler yéninden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdidi izin ve ruhsatlari vermek.

v) Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve
cocuklara yénelik her tarlG sosyal ve kdltlrel hizmetleri yaritmek, gelistirmek ve bu amacla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yUratarken
Universiteler, yUksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslari ve sivil toplum érgutleri ile isbirligi yapmak.

y) Merkezi i1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

z) (Degisik: 12/11/2012-6360 /7 md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal glvenligi acisindan tehlike olusturan
binalari tahliye etme ve yikim konusunda ilce belediyelerinin talepleri halinde her tirli destedi saglamak.

BlyuUksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. (Degisik ikinci cumle: 12/11/2012-6360/7 md.)
BlyuUksehir belediyeleri birinci fikranin (1) , ( s), (t) bentlerindeki goérevleri ile temizlik hizmetleri ve adres
ve numaralandirmaya iliskin goérevlerini belediye meclisi karari ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte
yapabilirler.

(Degisik son fikra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bodlgeleri Kanunuyla Sanayi ve
Ticaret Bakanligina ve organize sanayi bdlgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina
acik havaalanlari ve bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/7 md.) BuyUksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek
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amaciyla her turlG faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5216 sayil BlyuUksehir Belediyesi Kanunun 11.maddesine gbre;

Madde 11- BlUyUksehir belediyesi, ilce ve ilk kademe belediyelerinin imar uygulamalarini denetlemeye
yetkilidir. Denetim yetkisi, konu ile ilgili her tarlG bilgi ve belgeyi istemeyi, incelemeyi ve gerektiginde bunlarin
érneklerini almayi icerir. Bu amacla istenecek her tirld bilgi ve belgeler en gec onbes giin icinde verilir. imar
uygulamalarinin denetiminde kamu kurum ve kuruluslarindan , Universiteler ve kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslarindan yararlanilabilir.

Denetim sonucunda belirlenen eksiklik ve aykiriliklarin giderilmesi icin ilgili belediyeye U¢ ayl gecmemek
Uzere sUre verilir. Bu sUre icinde eksiklik ve aykiriliklar giderilmedigi takdirde, blyuksehir belediyesi eksiklik
ve aykiriliklari gidermeye yetkilidir.

BlyuUksehir belediyesi tarafindan belirlenen ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilar, gerekli islem
yapilmak Uzere ilgili belediyeye bildirilir. Belirlenen imara aykiri uygulama, ilgili belediye tarafindan l¢ ay
icinde giderilmedigi takdirde, blyUksehir belediyesi 3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanununun 32 ve 42
nci maddelerinde belirtilen yetkilerini kullanma hakkini haizdir. Ancak 3194 sayili Kanunun 42 nci madde
kapsamindaki konulardan dolayi iki kez ceza verilemez.

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesine gore;

Madde 14- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saghd,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agdaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kdltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma ; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. (MUlga son cimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (.. .)(Ek cimleler: 12/11/2012 -6360 /17 md.) BlyUksehir
belediyeleri ile nifusu 100.000’in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin konukevleri acmak
zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet dnceliklerini dederlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar
icin konukevleri acabilirler.

b) (... )(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,
her tarlU arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrlG tesisi acabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kGltdr ve tabiat varliklari ile tarihidokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi mimkUin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci cimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amatédr
spor kulUplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tlrli amatdr spor karsilasmalari
dlzenler, yurt ici ve yurt disi mUsabakalarda Ustln basari gdsteren veya derece alan éJrencilere, sporculara,
teknik yodneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir. (2)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel bltce vergi gelirlerinden
belediyeleri i¢cin tahakkuk eden miktarin; blyUksehir belediyeleri i¢cin binde yedisini, diger belediyeler icin
binde on ikisini gecemez.

(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’'nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile.)
Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin malidurumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yash, diskdn ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler uygulanir. (3)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile mUcavir
alanlara da belediye hizmetleri géturilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiktmleri saklidir.
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.} Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer
alan tim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesine goére; Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari;
a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tarlG faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b} Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.



c) Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d} Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki ézel hukuk htikimlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsihgi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) MUktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmalk, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayh sistem dahil her tarlQ
toplu tasima sistemlerini kurmak , kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili batdn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h} Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve milcavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak , satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek. i) Bor¢ almak, badis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gobre yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlzel kisilerce acilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
I) Gayristhhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
d6denmeyerek iki gln i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz
gln icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topradi ve moloz dékim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kbmuUr ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek ; bu alan
ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tlrlG servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini,
bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dGzenlemesinin gerektirdigi butun isleri ylritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.} Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili
Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhdinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili diger mevzuata goére kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetidi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360 /18 md.} (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsilidinda alinacak Ucret
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi glin icerisinde
verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. BUyUksehir sinirlari icerisinde yer secim belgesi vermeye ve
Ucretini almaya blyUksehir belediyeleri yetkilidir.

(M bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
bUyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gérisit ve icisleri Bakanhiginin karariyla
sUresi kirkdokuz yili gecmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya
tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini
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kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde bUyiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile nGfusu 10.000’i
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal
su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli
veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim,
sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi ile Gicretsiz veya diisUk bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360 /18 md.} Belediye ve bagdli idareler,
meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye , belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gbrls ve dislncelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu
yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Kanununun
75 inci maddesi hukUmleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligr bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagdislar ve kamu hizmetlerinde fiilen
kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harc gelirleri haczedilemez.

1.E INSAN KAYNAKLARI VE FiZiKi KAYNAKLAR
B 1.E.1iNSAN KAYNAKLARI

KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESi PERSONEL DURUMU

GELLI
PER.
SAY.

GELLi
PER.
SAY.

iLK ORTA YUKSEK DOKTO-

MEMUR 1107

SUREKLI isci 7 180 50 13 45 43 33 3 (0] (o] 8 107 63 9 o 12

GECici isci (o) (0] (0] (o) (0] (o] (0] (0] (0] (0] (0] (o] (0] (o) (0] (0]
- KISMi
@ ZA- [0} [0} (o] [o] (0] [o] (o] (o] (o] (0] [0} o [0} o [0} [0}
=z MANLI
@9
NE
Qo 2 (o] (o] (0] (o] 3 (o] (o] (0] 2 1 0] (o] 0] o]
o 5991 2797 444 2103 758 828 66 4 412 2404 2563 1330 260 31 192
@G

o (0] (o] (0] (0] (o) (0] (o] (0] (0] (0] (o] 79 12 1 20

TASINMAZ ENVANTERI

TASINMAZIN CiNSi | i | YUZOLCUMU(m?)
Arsa ve Arazi 3.633 24.797.193,46
Mezarlklar 2469 23.818.573,10
Ticari Alanlar (isyeri, Konut, Spor Tes vb.) 1553 3.827.289,61
Hizmet Binalari 153 348.925,71
Egitim Alanlarn 17 41.200,22
ibadet Alanlari 22 30.876,66
Yolcu Terminalleri (Otogar) 13 267.590,30

TOPLAM 7.860 53.131.649,06
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Il. PERFORMANS BILGILERI

II.LA STRATEJIK AMAC, STRATEJIK HEDEFLERE iLiSKiN BILGILER
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI

Sehrimizi birlikte yonetmek, sehir tanitimi ile Konya’nin turizm ve ekonomisine katki saglamak
374.765.000,00
Hemsehrilerimizle iletisim sUreglerini gl¢lendirmek

Dijital dontstimu hizlandirarak daha hizli ve verimli hizmetler Gretmek

Stratejik Amag¢ (A1)
Stratejik Hedef (H1.1)
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Stratejik Amac¢ (A2)

Belediye ici planlama, karar verme ve kontrol stireclerinde veri ve teknolojilerden azami derece 317.191.000,00
faydalanmak, halka yonelik yenilik¢i ve teknolojik hizmetler sunmak ve mevcut uygulamalarin
kapasite ve kalitesi artirilarak strdurulebilirligini saglamak

Stratejik Hedef (H2.1)
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insan ve ¢evre odakli, glictinii yerel ve evrensel dederlerden alan, giincel teknolojilerden yarar-

Stratejik Amag (A3) lanan, yenilik¢i, 6ncd, strduralebilir hizmet verebilmek

819.347.000,00
Katilimci ve seffaf bir yonetim anlayisi ile tum halkimiza kaliteli hizmet ve strdurulebilir cevre
bilinci olusturmayi saglamak

DESTEK HiZMETLERI DAIRESiIi BASKANLIGI

Stratejik Hedef (H3.1)

Stratejik Amac (A4)
Stratejik Hedef (H4.1)

Kaynaklari ve tedarik strecini etkin yonetmek

485.309.000,00
Destek hizmetlerini, kurumsal performansi artiracak yaklasimlarla yuratmek

Konya’nin uluslararasi alanda etkinligi ve imajini gl¢lendirecek ¢alismalar yapmak ve bu alanda
gergeklestirilecek olan calismalara destek olmak 59.620.000,00
H ! R

1.463.395.000,00

- 2.444.885.000,00
Stratejik Hedef (H7.1) J Yiksek standartli, konforlu ve giivenli bir ulasim altyapisi olusturmak

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

12.Kalkinma Plani dogdrultusunda, cocuklari, gencleri ve toplumun tim kesimlerini gelecege
hazirlayan, onlarin potansiyellerini en Ust dlzeye cikaran, firsat esitligi saglayarak esitsizligin
sc Itilmasini saglayan, 21. yuzyil becerileriyle donatan, yasam boyu égrenmeyi, ktltarel mirasi,
Stratejik Amac (A8 aza <. yuzy ; )
! ¢ (A8) sanati, sporu, teknolojiyi tesvik ederek sosyal ve ekonomik kalkinmaya katki saglayan, toplum-
sal sorunlara ¢o6zum Ureten, ihtiyaclar dogrultusunda arastirma ve gelistirme yaparak yenilik¢i,
kapsayici ve surdurulebilir platformlar ve hizmetler sunmak

1.613.601.000,00

Toplumun tim kesimlerinin, egitim, spor, kiltlr-sanat ve bilim-teknoloji alanlarindaki gelisimini
saglayarak yasam kalitesini artirmak, firsat esitligi sunmak, ekonomik refahi tesvik etmek, sehri
uluslararasi bir cazibe merkezi haline getirmek ve milli ve manevi degerlerine bagli, gelecek
nesiller icin daha yasanabilir bir Konya insa etmek

Stratejik Hedef (H8.1)
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HUKUK MUSAVIRLIGI

Belediyenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugun saglanmasi, uyusmazlhklarin adli ve idari

Stratejik Amac (A9) mercilerde etkin bir sekilde ¢ézimlenmesini saglamak

21.210.000,00
Belediye tarafindan acilan dava veya karsi davalarin etkin ve duzenli bir sekilde takip edip,
belediye alacaklarini tahsil etmek

iKLiM DEGIiSIKLiGI VE SIFIR ATIK DAIRESI BASKANLIGI

Stratejik Hedef (H9.1)

Gelecek nesiller icin Konya'yi yesil donlsim ve déongUsel ekonomi prensipleri ile iklim degisikli-

Stratejik Ama¢ (A10) gine direncli bir kent haline getirmek

962.002.000,00
Konya’nin iklim degisikligi ile mtcadelesinde; ¢cevre, sifir atik, hava yonetimi, yenilenebilir ener-

ji, egitim ve farkindalik konularinda strdurulebilirlige katki saglamak

iLCE HIZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Hede (H10.1)

Tarim sektoérinln gelismesine, blytimesine yonelik destek ve egitim vermek ile ilge yatirimlarini etkinlestirmek

Stratejik Amac (A11)
Stratejik Hedef (H11.1)

iMAR VE SEHIRCILIK DAIRESI BASKANLIGI

109.635.000,00

Tarimsal Uretimi desteklemek, egitimler vermek ve ilgelerimizde hizmet kalitesini arttirmak

Tarihi ve kultarel birikimiyle uyumlu nitelikli yerlesim alanlarina sahip, herkes icin erisilebilir
Stratejik Amac(A12) kentsel hizmetler sunulan, yasam kalitesi yUksek, yesil ve dijital teknolojilere dayali akilli, gu-
venli, direncli, surdarulebilir, yasanabilir, planli sehir ve yerlesimler olusturmak
212.310.000,00
Sehrin bilimsel ve teknolojik gelismelere bagdli olarak degisen mekansal kullanim ihtiyaglari
Stratejik Hedef (H12.1) d|k“kAaFe AaImaAraik hazirlanan Ust dl¢ekli planlara gére; her turla aIt_ olgekli imar planlarinin, plan
degisikliklerinin, plana esas uygulamalarin yapilmasi ve mevcut imar planlarinin uygulamasinin
denetiminin yapilmasi

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM DAIRESI BASKANLIGI

Sirataj Amas (A5
Stratejik Hedef (H13.1) | Kurumsal verimliligi ve calisan bagliligini artirmak ve hizmet kalitesini iyilestirmek
ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

450.460.000,00

Yanginlari hizl ve etkili bir sekilde séndirmek, can ve mal glvenligini korumak, acil durumlar-
Stratejik Amac¢ (A14) [ da hizli kurtarma operasyonlari gergeklestirmek, toplumu yangin glvenligi konusunda biling-
lendirerek onleyici tedbirler almak ve afetlere karsi hazirlikli olmalarini saglamak

1.100.653.000,00
Afet ve acil durum bilincini artirarak can ve mal kayiplarini en aza indirmek, bireyleri egitim ve
Stratejik Hedef (H14.1) § tatbikatlarla acil durumlara hazirlamak ve modern ekipmanlarla kurtarma ekiplerinin kapasite-
sini artirarak toplumsal dayanikliligi gt¢lendirmek

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESi BASKANLIGI

Turkiye YUzyilinda yerli ve milli suura sahip Kulturel iktidari tesis etmek Uzere tarihi ve kulttrel

Stratejik Amag (A15) birikimimizin tanitilmasi ve farkindalgin saglanmasina yénelik politika ve projeler gelistirmek

466.119.000,00
Yerel, ulusal, uluslararasi élgeklerde emsal teskil edecek kaltlr, tarih, sanat ve mimari projeler
hayata gecirmek ve bu vizyonu ulusal bir ktltlr politikasi haline getirmek

MALi HIZMETLER DAIRESiIi BASKANLIGI

Stratejik Hedef (H15.1)

Stratejik Amac¢ (A16) [ Mali yapinin gtglendirilmesi

8.470.593.000,00
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PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI

Statej Amas A
SAGLIK VE SOSYAL HIZMETLER DAIRESI BASKANLIGI

1.969.310.000,00

Stratejik Amac¢ (A18) [ Yasam standartlarini destekleyen sosyal belediyecilik anlayisina sahip hizmetler sunmak

Kadinlara, ¢ocuklara, engellilere, yaslilara, sehit ailelerine, gazilere, afetzedelere, yabancilara ve
ihtiyac sahibi diger toplumun dezavantajli kesimlerine yénelik hizmetlerin kapsamini ve niteligini

. 1.211.930.000,00

Stratejik Hedef (H18.1) artirmak, ailenin korunmasina ve bireylerin kisisel, sosyal ve mesleki gelisiminin desteklenmesine
yonelik programlar gerceklestirmek ve belediye idari hizmetlerinin etkin ve verimli kullanimini
saglamak

ULASIM DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amagc (A19) Konya _da guvenli, hizh, konforlu, er!s|leb|llr, ekonom_|k, kents_el gelisimi olumlu etkileyecek,
cevreci ve vatandas memnuniyetini artiran ulasim sistemleri kurmak

- Kent genelinde standartlara uygun guvenli, hizli, konforlu, entegre ve strdurulebilir ulasim
Stratejik Hedef (H19.1) hizmegtleri inmal Yeliin e ¢ ®

YAPI KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amac¢ (A20) | Sehrimize kimlik katan kamu ve hizmet yapilari kazandirmak
Stratejik Hedef (H20.1) Sehrimizin |ht|ya0|-‘ol?n sc_)s_yal, kalturel, dini, spor teS|sIer|_ 3-/-ap|m|,. bak_lm ve onarimi ile llimiz
sinirlarindaki her tarlu tarihi dokunun restorasyon ve restitsyon islerini yapmak

YAZI iSLERi VE KARARLAR DAIRESI BASKANLIGI

5.549.530.000,00

6.284.770.000,00

Surekli olarak degisen ve dénltsen toplum kosullarinda inovatif ¢ézimler gelistirerek, vatandas

odakli bir hizmet politikasi ile kayit ve karar streclerini seffaf, katilimci ve hesap verebilir hale

getirerek , glc¢ll ve strdarulebilir yapi olusturmak 12.990.000.00
. . B

Stratejik Hedef (H21.1) Kay|F ve kararlarin isler‘r?_s(]reclerini kisaltarak teknolojik gelismeler isiginda disa dénlUk ve
usulline uygun olarak yonetmek

ZABITA DAIRESiIi BASKANLIGI

Stratejik Amag (A21)

Stratejik Amag¢ (A22) § Guvenli, rlu ve yasanabilir bir t ortami saglamak

N Zabita hizmetlerini etkin bir sekilde yurtitmek icin ara¢ ve personel sayisini artirarak personele
Stratejik Hedef (H22.1) § duzenli egitimler vermek, kamu kurum ve kuruluslari ile ortak calismalar planlayip musterek
denetimler yapmak

231.520.000,00

DIGER HARCAMA BIRIMLERI 368.855.000,00

KONYA BUYUKSEHIR BELEDIYESI

35.000.000.000,00
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TABLOLARI

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI

Sehrimizi birlikte yonetmek, sehir tanitimi ile Konya’nin turizm

Stratejik A Al
rateft mac (AT) ve ekonomisine katki saglamak

Stratejik Hedef (H1.1) Hemsehrilerimizle iletisim streclerini gl¢lendirmek

Hedef Plan D6nemi

Performans Gostergeleri etkisi Baslangi¢

(%) Degeri (2024)

PG1.1.1 Agik kapiya gelen talep sayisi (adet) 4 285.000 300.000
PG1.1.2 Acik kaplya gelen taleplerin stresi icinde cevaplanma orani (%) 4 90 92
PG1.1.3 Cagdri merkezine gelen cadri sayisi (adet) 4 430.000 432.000
PG1.1.4 Gelen cadrilarin kayit altina alinma sayisi (adet) 4 120.000 122.000
PG1.1.5 Cadri merkezi ortalama bekleme slresi (saniye) 4 60 50

PG1.1.6 CIMER yoluyla gelen basvuru sayisi (adet) 4 6.500 7.000

PG1.1.7 E-Hemsehri sistemine kayitli kisi sayisi (adet) 4 5.500 5.600

PG1.1.8 E-Hemsehri sistemine kayith STK sayisi (adet) 4 100 100
PG1.1.9 Duzenlenen hizmet élgim degerlendirme sayisi (adet) 4 4 2
PG1.1.10 Sehir istisareleri (ilce) toplanti sayisi (yil/adet 4 25 27
PG1.1.11 Halk bulusmalari sayisi (yil/adet) 4 40 45
PG1.1.12 Ortak akil toplantilari (yil/adet) 4 1 2

PG1.1.13 Basin yoluyla bilgilendirme sayisi (adet) 4 792 803

PG1.1.14 Tasarimlar (bilboard, CLP, megalight, giantboard, képria alinligi,
acik hava materyalleri, basili malzeme, ekran, sahne gérselleri, sosyal med- 4 3.408 3.780
yai logo) (adet/tasarim)

PG1.1.22 Sosyal medya(facebook, instagram, twitter, youtube) ve led ek- 4 2748 5606
ranlara gorsel ve video hazirlama (adet)



Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)
Faa“yetler Toplam Kaynak
(TL)

F/P11.1 Cagdri merkezleri ile gelen sikayet ve taleplerin dederlendirilip ¢co- 16.765.000.00
zllmesi ’ ! ’

F/P1.1.3 Vatandaslarin taleplerinin yerinde tespiti icin yerel veya bélgesel 7.000.000.00 7.000.000.00
kamu arastirmalarinin yapilmasi ’ ’ - ’ ’
umsal kimlik devamliligi 1.000,000,00 _ 1.000,000,00
F/P1.1.5 Acik hava LED ekran Yonetimi 90.000,000,00 = 90.000,000,00
F/P1.1.6 Basin toplantilari ve canli yayinlar 175.000,000,00 - 175.000,000,00
F/P1.1.7 Fuar ve etkinlik filmleri hazirligi 45.000,000,00 - 45.000,000,00
F/P1.1.8 Ozel giin ve belgesel cekimleri 18.500,000,00 _ 18.500,000,00
F/P1.1.9 Sosyal medya y6énetimi 17.500,000,00 - 17.500,000,00
Genel Toplam 374.765.000,00 _ 374.765.000,00

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Stratejik Amag¢ (A1) Sehrimizi birlikte ydnetmek, sehir tanitimi ile Konya’nin turizm ve
ekonomisine katki saglamak

Stratejik Hedef (H1.1) Hemsehrilerimizle iletisim sdreclerini giclendirmek

Blitgce 2025 Bltcge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 14.290.000,00 - 14.290.000,00

Ekonomik Kod

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.000.000,00 _ 1.000.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 359.475.000,00 - 359.475.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler = = =
06 Sermaye Giderleri = - -
07 Sermaye Transferleri - - -
08 Bor¢ Verme - - -
09 Yedek Odenekler - - -

Genel Toplam 374.765.000,00 - 374.765.000,00
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BiLGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Dijital D6nlUsUmU hizlandirarak daha hizli ve verimli hizmetler

Stratejik Amag (A2) Uretmek

Belediye i¢i planlama, karar verme ve kontrol sUreglerinde veri ve
teknolojilerden azami derece faydalanmak, halka yonelik yenilikgi
ve teknolojik hizmetler sunmak ve mevcut uygulamalarin kapasite
ve kalitesi artirilarak sardurtlebilirligini saglamak

Stratejik Hedef (H2.1)

Hedef Plan D6nemi
etkisi Baslangi¢

Performans Gostergeleri
() Degeri (2024)

PG2.1.1 Mevcut yazilimlarda yapilan bakim ve giincelleme orani (%) 4 100 100

PG2.1.2 Talep edilen uygulamalarin karsilanma orani (%) 4 100 100
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PG2.1.3 Talep edilen YBS gelistirme/bakim orani(%)
PG2.1.4 Mikroservis mimarisine gecilecek uygulama orani (%)

PG2.1.5 Talep Konyakart gelistirme/bakim orani (%)

PG21.6 Sun
tutulmasi (%)

ve Network yazilimlarinin glncellenmesi ve calisir halde

PG2.1.7 Kurumun paket uygulama ihtiyacinin karsilanmasi (%)

PG2.1.8 Sun
orani (%)

temlerinin ve dijital hizmetlerin ¢alisir halde

PG2.1.9 Network sistemlerinin ¢alisir halde tutulmasi orani (%)
PG2.110 Ekonomik dmrinU tamamlayan sunucu ve network sistemlerinin
yeni teknolojiler ile degistirilme orani (%)

PG2.1.11 Kurumun yeni kaynak ihtiyaclarinin karsilanmasi icin yeni sun
network cihazlari temin edilmesi (toplam adet)

PG2.1.12 Fiber optik ag altyapimizin genisletilmesi ¢alismalari (toplam km)

PG2.1.13 Kurumun tam bilisim ihtiyaclarinin karsilanmasi orani (%)

PG2.1.14 Kurum personellerinin kullandigi bilisim cihazlarinin bakim onarim-
larinin yapilmasi (%)

PG2.1.15 Kamera glvenlik sistemlerinin ¢alisir halde tutulmasi orani (%)
PG2.1.16 Kurumun yeni kamera guvenlik ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in yeni
kamera glvenlik sistemleri temin edilmesi (toplam adet)

PG2.1.17 Siber glvenlik Grtnlerinin gtncelliginin ve ¢alisirhdinin saglanmasi
ve yeni ihtiyaclarin temin orani (%)

PG2.1.18 Bilisim sistemlerine elik sizma testlerinin yapilmasi (adet)

PG2.1.19 Kurum personellerine yonelik bilgi glvenligi farkindalik calismalari
(adet)

PG2.1.20 Akilli Sehir Stratejisinde yer alan tim projelerin tamamlanma ora-
ni (ylzde %)

PG2.1.21 Akilli Sehir Stratejisinde yer alan sorumlu oldugumuz projelerin
tamamlanma orani (ylUzde %)

PG2.1.22 TPG degerleri ile takip edilen uygulama sayisi (adet)

PG2.1.23 Akilli Sehir Mimarisi ¢ikarilan uygulama sayisi (toplam adet)
PG2.1.24 Acik Veri Portalindaki veri seti sayisi (adet)

4 950 1.500
S 390 410
4 100 100
4 100 100
4 95 99
4 5.700 6.200
4 99,9 99,9
4 1 1

4 10 10
5 17 30
S 30 40
4 15 30
S = 1

4 218 250

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)

Faaliyetler

F/P2.1.1 Mevcut yazihm uygulamalarii(mobil ve web) i¢cin dizenli bakim ve
glncelleme yapilmasi

F/P2.1.2 Belediyenin ihtiyaclarini analiz ederek yeni yaziim uygulamalarinin
gelistirilmesi

F/P2.1.3 Gelistirilen yazilimlar icin kapsamli test ve kalite kontrol strecleri-
nin uygulanmasi

F/P2..6 Belediye Yénetim Bilgi Sistemi’nin ydnetilmesi
F/P2.1.7 Konyakart Sisteminin yénetilmesi

F/P2.1.8 Acikkapi Uygulamasinin yénetilmesi

F/P2.1.9 Ust Yoénetim Is Zekasi Uygulamasinin yénetilmesi

F/P2.1.10 Kurum hizmetleri icin kullanilan paket yazilim ihtiyaclarinin kar-
silanmasi

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

15.000.000,00 = 15.000.000,00
25.000.000,00 - 25.000.000,00
2.000.000,00 - 2.000.000,00
5.000.000,00 = 5.000.000,00
3.000.000,00 o 3.000.000,00
2191.000,00 = 2191.000,00
20.000.000,00 - 20.000.000,00
2.000.000,00 - 2.000.000,00
10.000.000,00 - 10.000.000,00
5.000.000,00 - 5.000.000,00



F/P2.1.11 Sunucu ve network sistemlerinin ¢calisir halde tutulmasini saglamak

F/P2.1.12 Ekonomik tamamlayan sunucu ve network cihazlarinin
yeni teknolojiler ile degistirilmesi

F/P2.113 Kurumun yeni sistem ve network ihtiyaclarinin karsilanmasi 11.000.000,00 -

F/P2.1.14 Kurum personellerinin kullandigi bilisim cihazlarinin bakim o
rimlarinin yapilmasi

F/P2.1.15 Kurum personellerinin kullanacagi bilisim cihazlarinin temini

F/P2.1.16 Kamera glvenlik sistemlerinin calisir halde tutulmasini saglamak

F/P2117 Eki mik émrind tamamlayan kamera guvenlik sistemlerinin
yeni teknolojiler ile degistirilmesi

F/P2.1.18 Kurumun yeni kamera guvenlik sistemi ihtiyaclarinin karsilanmasi

F/P2.1.19 Kurumun fiber optik altyapisinin bakim onarim ve genisletilmesi 5.000.000.00
faaliyetleri ’ : ! -

F/P2.1.20 Konyakart sisteminde kullanilan cihazlarin calisir tutulmasi, ge-
rektiginde yenilenmesi

F/P2.1.21 Kurumda kullanilan siber givenlik Grinlerinin giincel tutulmasi ve
surekli calisir vaziyette olmasini saglamak

F/P2.1.22 Kurum bilisim sistemlerine yénelik sizma testleri yapmak ve yap-
tirmak

F/P2.1.23 Bilgi glvenligi alaninda yapilan CBDDO Bilgi Glivenligi Rehberi,
KVK Kanunu, 1ISO27001 ve benzeri dizenlemelere en Ust dlzeyde uyum
saglamak

F/P2.1.24 Kurum personellerine yonelik egitim, afis, duyuru gibi bilgi gi-
venligi farkindalik ¢alismalari yaratmek

F/P2.1.25 Kurumun teknolojik hizmetlerinin gtivenliginin saglanmasi igin ih-
tiyac olan siber glvenlik Grtnlerini temin etmek

F/P2.1.26 Akilli Sehir Stratejisi ve Yol Haritasinda yer alan projelerin hayata
gecirilmesi

F/P2.1.27 Konya Akilli Sehir Uygulama Envanterinde yer alan uygulamalarin
performans ol¢timlerinin takip edilmesi ile strdUrulebilirliginin saglanmasi

F/P2..28 Diinya’da ve Turkiye’de yapilan iyi uygulama érneklerinin incelen-
mesi ve AR-GE faaliye Imesi

F/P2.1.29 Veri Paylasimi ve Hizmete Erisim kanallarinin yayginlastirilmasi

F/P2.1.30 Veriye dayali yo
mesi

tisim ile daha verimli hizmet modeli gelistiril-

Genel Toplam

Stratejik Amag¢ (A2)

Stratejik Hedef (H2.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢c Verme

5.000.000,00 = 5.000.000,00

10.000.000,00 - 10.000.000,00

11.000.000,00

2.000.000,00 - 2.000.000,00
15.000.000,00 o 15.000.000,00
2.000.000,00 = 2.000.000,00
2.000.000,00 - 2.000.000,00
30.000.000,00 - 30.000.000,00
5.000.000,00

100.000.000,00 o 100.000.000,00
8.000.000,00 = 8.000.000,00
2.000.000,00 = 2.000.000,00
3.000.000,00 - 3.000.000,00
1.000.000,00 - 1.000.000,00
7.000.000,00 - 7.000.000,00
12.500.000,00 o 12.500.000,00
5.000.000,00 - 5.000.000,00
3.750.000,00 _ 3.750.000,00
2.500.000,00 - 2.500.000,00
1.250.000,00 = 1.250.000,00
317.191.000,00 - 317.191.000,00

Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

Dijital D6nlUsUmMU hizlandirarak daha hizli ve verimli hizmetler
Uretmek

Belediye i¢i planlama, karar verme ve kontrol sUreglerinde veri ve
teknolojilerden azami derece faydalanmak, halka yénelik yenilikgi

ve teknolojik hizmetler sunmak ve mevcut uygulamalarin kapasite
ve kalitesi artirilarak strdurtlebilirligini saglamak

Blitge 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL)

(TL)
53.070.000,00 o 53.070.000,00
2.800.000,00 - 2.800.000,00

220.321.000,00 - 220.321.000,00

41.000.000,00 = 41.000.000,00



PERFORMANS
PROGRAMI 2025

09 Yedek Odenekler - - -

Genel Toplam 317.191.000,00 - 317191.000,00

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

. insan ve cevre odakli, glictinli yerel ve evrensel degerlerden alan,
Stratejik Amag (A3) glincel teknolojilerden yararlanan, yenilikci, &ncd, surdurulebilir
hizmet verebilmek

Katilimci ve seffaf bir yonetim anlayisi ile tim halkimiza kaliteli

Stratejik Hedef (H3.1) hizmet ve strdurulebilir cevre bilinci olusturmayi saglamak

Plan D6nemi

Performans Gostergeleri %asl_anglc
Degeri (2024)

PG3.1.1 Sorumluluk alanindaki temizligi yapilan yaya, alt Ust gecit ve yht
gecitleri (adet)

PG3.1.2 Sorumluluk alanindaki temizligi yapilan tasit alt Gst gegitler ve kop-
rult kavsaklar (adet)

PG3.1.3 Temizligi yapilan bisiklet yollari (km) 5 282 282
PG3.1.4 Temizligi yapilan alanlar ve meydanlar (m2) 5 300.000 300.000

PG3.1.5 Temizligi yapilan wc (adet) 5 32 32

PG3.1.6 Sahipsiz hayvan bakimevi ve rehabilitasyon merkezinde asilanan

hayvan sayisi (adet) 5 1.395 13.000

PG3.1.7Sahipsiz hayvan bakimevi ve rehabilitasyon merkezinde tedavi edi- 5 3.240 5.000
len hayvan sayisi (adet)

PG3.1.8 sahipsiz hayvan bakimevi ve rehabilitasyon merkezinde kisirlasti- 5 2739 4.000
rilan hayvan sayisi (adet)
PG3.1.9 Kurbanlk hayvanlarin yas ve gebelik muayenesi (adet) 5 16 20

PG3.1.10 Kapal alan ilaclamasi kapsaminda ila¢lanan isyeri, mesken ve ku- 5 450 450
rum (adet)

PG3.1.12 Sokak hayvanlarinin beslenmesi icin yemek atiklarindan mama
Uretim tesisi (adet)

PG3.1.13 Sokak hayvanlari acil micadele ekibi tarafindan muidahale edilen 5.000 5.000
hayvan (adet) ’ :

PG3.1.15 Mezarlik cevre diizenlemesi (adet) 5 60 60

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Faaliyetler

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

PG3.1.17 Mezarlik nakil hizmetleri (alo cenaze hizmeti) (%) 5 100 100

F/P3..1 Sahipsiz Hayvan Bakimevi kuracak ilce Belediyelere destek vermek [fllis]eXeleleXelo]oXo]¢ = 130.000.000,00
F/P3.1.2 Halk saghdi alaninda kullanilacak ilaglarin alimi 170.000.000,00 _ 170.000.000,00
F/P3.1.3 Sokak hayvanlarinin beslenmesi icin yemek atiklarindan mama 10.000.000.00 _ 10.000.000.00

Uretimi




F/P3.1.4 Tarihi mezar taslarini tespit etmek, kayit altina almak, bakim ve
onarimini yapmak

F/P3.1.5 Yeni mezarliklarin olusturmak

F/P3.1.6 Mezarliklarin temizligi ve bakimini yapmak

F/P3.1.7 Konya merkez ilceleri ve 28 tasra ilceye bagli mahallelerde bulunan
muhtelif mezarliklarda ¢evre dizenlemesi ve tamir bakim yapmak

F/P3.1.8 Konya merkez ilcelerde mezarlik defin hizmetlerini yaritmek
F/P3.1.9 Alo 188 cenaze hizmeti cenaze nakil hizmetleri

Genel Toplam

Stratejik Amac¢ (A3)

Stratejik Hedef (H3.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

15.000.000,00 - 15.000.000,00
50.000.000,00 = 50.000.000,00
105.047.000,00 - 105.047.000,00
139.300.000,00 - 139.300.000,00
125.000.000,00 - 125.000.000,00
75.000.000,00 - 75.000.000,00
819.347.000,00 - 819.347.000,00

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

insan ve cevre odakli, glictinl yerel ve evrensel degerlerden alan,
glncel teknolojilerden yararlanan, yenilik¢i, énct, sturdaralebilir
hizmet verebilmek

Katilimci ve seffaf bir yonetim anlayisi ile tim halkimiza kaliteli
hizmet ve strdurulebilir cevre bilinci olusturmayi saglamak

Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL)

81.970.000,00

Butce 2025
(TL)

81.970.000,00 o

6.900.000,00 - 6.900.000,00
697.537.000,00 - 697.537.000,00
5.200.000,00 - 5.200.000,00
27.740.000,00 o 27.740.000,00
819.347.000,00 - 819.347.000,00

DESTEK HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amac¢ (A4)

Stratejik Hedef (H4.1)

Performans Gostergeleri
PG4.1.1 Dogrudan temin tedarikci sayisi (adet)

P 2 Do an temin ortalama pazarhk (gerceklesen / yaklasik

maliyet-1) (ylzde)

PG4.1.3 Stoklu calisilan malzeme cesidi (adet)

PG4..4 ihale egitimi verilen personel sayisi (kisi)

Kaynaklari ve tedarik strecini etkin yonetmek

Destek hizmetlerini, kurumsal performansi artiracak yaklasimlarla
ylardtmek

Plan Dénemi 1. Yil
Baslangi¢ 2025
Degeri (2024)
850
-14.5
20 150 180
10 5 5
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Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)
Faallyetler Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P4.1.1 Dogrudan temin yoluyla blro gerecleri, kirtasiye, temizlik giyecek

vb. mal ve malzeme alimi 21.000.000,00 - 21.000.000,00
F/P4.1.2 Dogrudan temin yoluyla organizasyon, sigorta vb. hizmet alimi 22.219.000,00 _ 22.219.000,00
F/P4.1.3 Mal, hizmet ve yapim ihale islemleri 26.000.000,00 - 26.000.000,00
F/P4..4 Meyve sebze halindeki faaliyetler 41.000.000,00 o 41.000.000,00
F/P4.1.5 istirakler araciligiyla halka hizmet faaliyetleri 15.890.000,00 - 15.890.000,00
F/P4..6 Personele verilen ihale egitimi 200.000,00 - 200.000,00
F/P4..7 Arag kiralama hizmet alimi 359.000.000,00 - 359.000.000,00
Genel Toplam 485.309.000,00 - 485.309.000,00

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlhgi

Stratejik Ama¢ (A4) Kaynaklari ve tedarik sirecini etkin yénetmek

Destek hizmetlerini, kurumsal performansi artiracak yaklasimlarla
yUratmek

Blitce 2025 Blit¢ce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

Stratejik Hedef (H4.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 48.550.000,00 - 48.550.000,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.320.000,00 - 3.320.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 421.419.000,00 - 421.419.000,00
04 Faiz Giderleri - - o
05 Cari Transferler = o =
06 Sermaye Giderleri 2.020.000,00 - 2.020.000,00
07 Sermaye Transferleri 10.000.000,00 - 10.000.000,00
08 Bor¢ Verme - - -
09 Yedek Odenekler = = =
Genel Toplam 485.309.000,00 - 485.309.000,00

DIS iLiSKILER DAIRESi BASKANLIGI

Konya’nin uluslararasi alanda etkinligi ve imajini glg¢lendirecek
calismalar yapmak ve bu alanda gerceklestirilecek olan ¢alisma-
lara destek olmak

Stratejik Amag (A5)

Konya’'nin yerel diplomasi faaliyetlerini ve marka sehir imajini

Stratejik Hedef (H5.1) guclendirmek

Hedef Plan Dénemi
etkisi Baslangi¢

Performans Gostergeleri - .
(&) Degeri (2024)

PG 5.1.1. Kardes sehir sayisi (adet)

PG 5.1.2. Uye teskilatlarin faaliyetlerine katilim sayisi (adet)

PG 5.1.3. Yabancilara yonelik faaliyet sayisi (adet)




Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)
Faa"yetler Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P5.1.1 Her yil bir yeni kardes sehir ile anlasma imzalanmasi icin arastirma- 2.000.000,00 2.000.000.00
lar yapmak ve potansiyel sehirlerle gériismeler baslatmak : ’ ’ - : : !

F/P5.1.2 Kardes sehirlerle dluzenli olarak kulturel, ekonomik ve sosyal pro-
jeler gerceklestiriimesi icin calismalar dlizenlemek 12.000.000,00 - 12.000.000,00

F/P5.1.3 Uluslararasi faaliyetler icin ilgili kurum ve kuruluslarla koordinas- 4.620.000.00 4.620.000.00
yonu saglamak o o f = b ! b

F/P5.1.4 Sehrimizde yasayan yabancilarin sehrimize adaptasyonu icin faa- 6.000.000.00 ey
liyetler dizenlemek o . f - d 4 X

F/P5.1.5 Yurticinde ve yurtdisinda dizenlenen ulusal ve uluslararasi faali-
yetlere duzenli katilim saglamak 33.000.000,00 = 33.000.000,00

F/P5.1.6 Sehir diplomasisi araciligiyla kamu diplomasisini desteklemek 2.000.000,00 - 2.000.000,00

Genel Toplam 59.620.000,00 - 59.620.000,00

Dis iliskiler Dairesi Baskanligi

. Konya’nin uluslararasi alanda etkinligi ve imajini glg¢lendirecek
Stratejik Amag (A5) calismalar yapmak ve bu alanda gerceklestirilecek olan calisma-
lara destek olmak

Konya’nin yerel diplomasi faaliyetlerini ve marka sehir imajini
glclendirmek

Bltge 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 5.720.000,00 o 5.720.000,00

Stratejik Hedef (H5.1)

Ekonomik Kod

02 Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 390.000,00 - 390.000,00

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 48.810.000,00 - 48.810.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 4.700.000,00 - 4.700.000,00
06 Sermaye Giderleri = - -
07 Sermaye Transferleri = = -
08 Bor¢ Verme - - -
09 Yedek Odenekler - - -

Genel Toplam 59.620.000,00 - 59.620.000,00

EMLAK YONETIMi DAIRESIi BASKANLIGI

Stratejik Amac (A6) Kentin gelisimine uygun stratejiler gelistirmek ve bu yénde proje-
ler Gretip uygulamak

Sardurdlebilir ve yasanilabilir kent olusturmaya yoénelik kentsel

Stratejik Hedef (H6.1) yenileme ve gelisim projeleri yapmak

Plan D6nemi 1. Yl

Performans Gostergeleri Baslangic 2025

Degeri (2024)

PG6.1.1 Kamulastirilan toplam alan (m2) 15 141.782 11115

PG6.1.2 Kamulastirilan bagimsiz bélim (adet) 10 108 220

PG6.1.3 Kamulastirilan yapi (adet) 10 104

PG6.1.4 Kamulastirilan gtizergah uzunlugu (m) 5 1010
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PG6.1.5 ihale ile satisi yapilan arsa (adet)

PG6.1.6 Kiraya verilen gayrimenkul (adet)

PG6.1.7 Belediyemize yapilan badis (adet)

PG6.1.8 Yapllan tahsis islem adeti ( adet)

PG6.1.9 Belediyemiz adina kiralanan tasinmaz ( adet)
PG6.1.10 Peynir Pazari Yenileme Projesi

PG6.1.11 Kentsel dontsim alani igerisinde kamulastirilan toplam alan (m2)

PG6.1.12 Kentsel déndstm alani icerisinde kamulastirilan toplam bagimsiz
sayisl (adet)

PG6.113 (Peynir Pazari) Kentsel déntsim alani icerisinde hak sahipleriyle
uzlasma / sézlesme orani (%)

Faaliyetler

F/P6.1.1 Sehrin mevcut imar planina gére ézel ve tizel mulkiyette bulunan
yerlerin kamu yararinin gerektirdigi durumlarda ilgili kanunlar kapsaminda
kamulastiriimasi

F/P6.1.2 imar yolunda kalan yerlerin kamulastiriimasi

F/P6.1.3 imar planinda rekreasyon, park, sosyal-kultiirel hizmet alani, bele-
diye hizmet alani vs. gibi alanlarda kalan yerlerin kamulastirilmasi

F/P6.1.4 Belediyemiz mulkiyetindeki gayrimenkullerin ihale ile satisa ¢ika-
riimasi

F/P6.1.5 Belediyemiz mulkiyetindeki gayrimenkullerin kiraya verilmesi ve
Belediyemiz adina gayrimenkul kiralanmasi

F/P6.1.6 Belediyemiz mulkiyetindeki gayrimenkullerin diger kurum ve kuru-
luslara tahsis edilmesi ve alinmasi

F/P6.1.7 Belediyemize talep olarak gelen tasinmazlarin bagis islemlerini
karsilamak

F/P6.1.8 ilgili kanun hikimleri dogrultusunda il butininde kentsel déni-
stim, kentsel yenileme ve kentsel tasarim faaliyetlerini yUrttmek

F/P6.1.9 Buyuksehir Belediye sinirlari icerisinde, her turla sit alani ve afet
riski tasiyan alanlar disinda kalan &ézel mulkiyete konu, gecekondu, kagcak
vb. yapilasmalar nedeniyle yasam ve mekan kalitesi dtstk kentsel alanlari
tespit etmek

F/P6.110 Kentsel Dénldsim ve Gelisim Alani, Kentsel Yenileme Alani, Risk-
li Alan ve Rezerv Alan olarak belirlenen kentsel déntstim alanlarinda her
tar Olcekte imar plani, kentsel tasarim projesi yapmak, yaptirmak onaya
sunmak

Genel Toplam

Stratejik Amac¢ (A6)
Stratejik Hedef (H6.1)

Ekonomik Kod

O1 Personel Giderleri

02 Sosyal GuUvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

O5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

60 80

%10

%40

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

200.000.000,00 - 200.000.000,00
323.365.000,00 - 323.365.000,00
200.000.000,00 - 200.000.000,00
5.000.000,00 - 5.000.000,00
35.000.000,00 - 35.000.000,00
30.000,00 - 30.000,00
300.000.000,00 - 300.000.000,00
200.000.000,00 - 200.000.000,00
200.000.000,00 200.000.000,00

1.463.395.000,00

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Kentin gelisimine uygun stratejiler gelistirmek ve bu yénde pro-
jeler Uretip uygulamak

1.463.395.000,00

Surdurulebilir ve yasanilabilir kent olusturmaya yénelik kentsel
yenileme ve gelisim projeleri yapmak

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (@) (TL)

38.560.000,00 - 38.560.000,00
2.200.000,00 - 2.200.000,00
61135.000,00 o 61.135.000,00
1.500.000,00 = 1.500.000,00

1.360.000.000,00 1.360.000.000,00



07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢c Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam 1.463.395.000,00

FEN iSLERI DAIRESI BASKANLIGI

1.463.395.000,00

Stratejik Hedef (H7.1) rREk

Performans Gostergeleri

PG7.1.1 YUksek standartli yeni yollar yapmak (km)
PG7.1.2 Mevcut yollarin kalitesini artirmak (km) 15
PG7.1.3 Yeni bisiklet yollari yapmak (km) 15
PG71.4 Yeni kavsak yapmak (adet) 15
PG7.1.5 Serilen asfalt miktari (ton) 10
PG71.6 Sathi Kaplama (km) 10

PG71.7 Tretuvar Yapim ve Tamiri (m?) 15

Faaliyetler

F/P71.2 Kent genelinde kavsak diizenleme calismalari yapmak 125.100.000,00
F/P71.3 Kent genelinde mahalle baglanti yollarini yapmak 445.250.000,00
F/P71.4 Kent genelinde bisiklet yollari yapmak 65.000.000,00
F/P71.5 Kent genelinde altyapi kuruluslarin tretuvar tamiratini yapmak 65.000.000,00
F/P7.1.6 Kent genelinde mevcut yollarin kalitesini artirmak 724.200.000,00
F/P71.7 Kent genelinde yaya yollari yapmak 75.035.000,00

Genel Toplam 2.444.885.000,00

Stratejik Hedef (H7.1) turmak

Bilitce 2025
(TL)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 87.180.000,00

Stratejik Amag (A7) Ulasim altyapisini giglendirmek

Plan D6nemi
Baslangi¢

Degeri (2024)

25

22

25

15

75.000

40

180.000

Yuksek standartli, konforlu ve glvenli bir ulasim altyapisi olus-

1. Yil
2025

15

25

15

20

105.000

70

190.000

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P71.1 imar yollari acilarak yeni caddeler olusturmak 945.300.000,00

945.300.000,00

125.100.000,00

445.250.000,00

65.000.000,00

65.000.000,00

724.200.000,00

75.035.000,00

2.444.885.000,00

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Stratejik Amacg (A7) Ulasim altyapisini giiclendirmek

YUksek standarth, konforlu ve gltvenli bir ulasim altyapisi olus-

Bltcge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL)

87.180.000,00
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02 Sosyal GUvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

O5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

5.800.000,00 - 5.800.000,00
166.905.000,00 = 166.905.000,00
70.000.000,00 - 70.000.000,00
2115.000.000,00 - 2115.000.000,00
2.444.885.000,00 - 2.444.885.000,00

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI

Stratejik Amac¢ (A8)

Stratejik Hedef (H8.1)

Performans Gostergeleri

PG8.1.6 Kursiyerlere is sektorleri ve meslekler Gzerine dlizenlenen seminer
sayisl (adet)

PG8.1.7 Meslek danismanligi yapilan kursiyer sayisi (adet)

PG8.1.8 Aile ve Sanat egitimlerine katilan hanim kursiyer sayisi (adet)
PG8.1.9 Fuar-stant calismalari, kooperatif faaliyetleri sayisi/etkinlik ve
programlara katilim sayisi (adet)

PG8.1.10 Ozel gereksinimli bireylere yonelik planlanan egitim-etkinlik sayisi
(adet)

PGPGB8.1.11 Egitim, 6zel gun ve etkinliklerden faydalanan dezavantajl birey
sayisi (Kisi)

PG8.1.12 Festival, sergi, konser, seminer, ¢calistay vb. etkinlik sayisi (adet)

PG
(kisi)

PG8.1.14 Spor etkinliklerinin katihmci sayisi (kisi)

3 Yurt disinda acilan s programi ve etkinliklerde katilimci sayisi

PG8.1.15 Spor etkinliklerine ilk defa katilanlarin orani (%)

12. Kalkinma Plani dogrultusunda, ¢ocuklari, gencleri ve toplumun
tim kesimlerini gelecege hazirlayan, onlarin potansiyellerini en
Ust duzeye ¢ikaran, firsat esitligi saglayarak esitsizligin azaltilma-
sini saglayan, 21. yuzyil becerileriyle donatan, yasam boyu 69-
renmeyi, ktltlrel mirasi, sanati, sporu, bilim ve teknolojiyi tesvik
ederek sosyal ve ekonomik kalkinmaya katki saglayan, toplumsal
sorunlara ¢c6zum Ureten, ihtiyaclar dogrultusunda arastirma ve
gelistirme yaparak yenilikci, kapsayici ve strdurtlebilir platform-
lar ve hizmetler sunmak

Toplumun tim kesimlerinin egitim, spor, kultlr, sanat, bilim ve
teknoloji alanlarindaki gelisimini saglayarak yasam kalitesini artir-
mak, firsat esitligi sunmak, ekonomik refahi tesvik etmek ve seh-
ri uluslararasi bir cazibe merkezi haline getirerek milli ve manevi
degerlerine bagli, gelecek nesiller icin daha yasanabilir bir Konya
insa etmek

Plan Dénemi
Baslangi¢

Degeri (2024)

1,250% 366 370
1,250% 115.000 118.000
1,250% 10.000 12.000
1,250% 100 150
2,000% 13 14
1,500% 2 2
1,500% 25 30
2,500% 25000 27000
2,500% 3 3
2,500% 3 4
2,500% 550 600
2,500% 10 12
2,500% 550 575
2,250% 65.000 71.250
1,250% %40 %55
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PG8.1.16 Spor etkinliklerine katilanlarin dizenli s

Projeler kapsaminda desteklenen A r Kullpleri sayisi

PG8.1.18 YUzme Bilmeyen Kalmasin Projesine katilimci sayisi (Kisi)

PG8.1.19 YUzme &égrenenlerin orani (%)

PG8.1.20 Ulusal ve uluslararasi turnuvalarda kultbt
sayisl (adet)

PG8.1.21 Konyada duzenlenen ulusal ve uluslararasi etkinlik sayisi (adet)
PG8.1.22 ilce spor okullarina katilimci sayisi (adet)

PG8.1.23 Parkur Konya basari orani (%)

PG8.1.24 Spor Konya tarafindan dizenlenen spor organizasyonlarina kati-
lan turist sayisi (adet)

PG8.1.25 Spor tesislerinin kullanici sayisi (adet)

PG8.1.26 Ulusal ve uluslararasi misabakalari katilan sporcu sayisi (adet)

PG8.1.27 Bilgehaneler sayisi (adet)

PG8.1.28 Bilgehaneler faydalanan 6grenci sayisi (kisi)

PG8.1.29 Lise Medeniyet Akademileri sayisi (adet)

PG8.1.30 Lise Medeniyet Akademileri faydalanan 6grenci sayisi (kisi)

PG8.1.31 Etut Merkezleri-Lokaller sayisi (adet)

PG8.1.32 Etut Merkezleri ve Lokallerden faydalanici sayisi (kisi)

PG8.1.33 Medeniyet Okulu Organizasyon sayisi (adet)

PG8.1.34 Medeniyet Okulu Organizasyon ve etkinliklerden faydalanici sayisi
(kisi)

PG8.1.35 Bilim Tir1 faydalanici sayisi (kisi)

PG8.1.36 Kamplardan faydalanici sayisi (kisi)

PG8.1.37 Sehir (Fiziki ve Dijital) KitUphanesi faydalanici sayisi (kisi)

PG8.1.38 Bilim Konya Faydalanan égrenci sayisi (kisi)

PG8.1.39 Universitelilerin Genc¢ Kultlr Karta Gye Orani (%)

PG8.1.40 Genglik projeleri destek programindan faydalanan topluluklarin
ylzdesi (%)

PG8.1.41 Universiteli 6égrencilerin kulttrel etkinliklerden faydalanma orani
(%)

PG8.1.42 Divizyon topluluk katilimci sayisi (kisi)
PG8.1.43 Divizyon egitim katilimci sayisi (kisi)
PG8.1.44 Divizyon tamamlanan proje sayisi (adet)

PG8.1.45 Divizyon egitim tamamlama orani (%)

PG8.1.46 Divizyon egitim memnuniyet orani (%)

PG8.1.47 Genglik meclisi ¢alismalarina dahil olan Universiteli geng orani (%)

PG8.1.48 Genglik Meclisi faktlte temsilcilikleri sayisi (adet)
PG8.1.49 SiA-Saha Arastirma Raporlari ulasilan kisi sayisi

PG8.1.50 SIA tarafindan Uretilen dijital ve basili yayin adedi

1,500%

2,750%

2,000%

2,500%

2,750%

1,500%

1,750%

2,000%

1,250%

1,750%

1,750%

1,250%

1,250%

1,000%

1,250%

1,000%

1,250%

2,500%

2,500%

3,750%

3,750%

3,000%

2,500%

0,900%

0,900%

0,900%

0,750%

0,750%

0,750%

0,750%

0,750%

1,000%

1,000%

0,625%

0,625%

%53

310

11.500

%92

340

8.000

%94

5.000

16.000

510

25

19.804

9.645

5.919

n

198.339

125.798

7.226

o

5.618

26%

%16

%29

0,45%

23

1.500

%57

320

12.750

%93

390

12.000

%94

5.500

17.500

560

26

21.784

10.610

6.5M

12

218173

138.378

7.948

0

6.180

28%

%19

%35

200

120

4

%50

%80

115%

50

5.000
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I

PG8 SIA tarafindan enlenen gengler i¢in 6grenme programlari ve
egitimler ders saati sayisi (adet)

PG8 SiA-ulusal ve uluslararasi proje yararlanici sayisi (adet)

1.53 SIA-Podcast Dinleyici

PG8.1.54 SIA- atolye, calistay ve yarismalar basvuru sayisi (adet)
PG8.1.55 Kapsul destek programlarina Konya’dan basvuran kisi sayisi

PG8.1.56 Kapsul destek programlari ile ulusal ve uluslararasi yarismalara
katilan kisi sayisi

PG8.1.57 Kapsultn egitim taleplerine karsilik verme orani (adet)

PG8.1.58 Kapsul egitim programlarina basvuran kisi sayisi

PG8.1.59 Kapsul destegdi ile Konya’dan ulusal/uluslararasi yarismalara bas-
vuran takim sayisi (adet)

PG8.1.60 Kapsul destegdi ile Konya’dan ulusal/uluslararasi yarismalarda fi-

nale kalan takim orani (%)

PG8.1.61 Bilim merkezinden faydalanan okul sayisi

PG8.1.62 Bilim Merkezinde 6grencilere gerceklestirilen atdlye ¢esidi sayisi
(adet)

PG8.1.63 Bilim merkezinde uygulanan atélyelerden istifade eden 6grenci
sayisi (Kisi)

PG8.1.64 Bilim merkezinde organize edilen genis katihmli festival sayisi
(adet)

PG8.1.65 Bilim merkezinde organize edilen festivallere ziyaretci katilim sa-
yisi (Kisi)

PG8.1.66 Bilim merkezinin gerceklestirdigi ya da ortaklik ettigi ulusal/ulus-
lararasi projeler sayisi (adet)

PG8.1.67 Bilim merkezinin gerceklestirdigi ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplanti, kongre ve calistay sayisi (adet)

PG8.1.68 Duzenlenen Bilim GUnU ve Bilim Haftalari sayisi (adet)
PG8.1.69 Bilim merkezi ziyaretgi sayisi (kisi)

PG8.1.70 Planetaryum ziyaretci sayisi (kisi)
PG8.1.71 Bilim Merkezinde 6gretmen ve egitimenlere gergeklestirilen egi-
tim/calistay sayisi (kisi)

PG8.1.72 Bilim merkezinde uygulanan egitimlerden istifade eden 6gretmen
ve egitmen sayisi (kisi)

PG8.1.73 Kariyer Destek Egitimlerinden faydalanan Universiteli grenci ora-
ni (%)

PG8.1.74 Pergel Fellowship Programina basvura yapan Universiteli 6grenci
sayisi (kisi)

PG8.1.75 Benimle Oynar Misin? Kaspaminda egitim/atélyelerinden faydala-
nan 4-6 yas ¢ocuk sayisi (kisi)

PG8.1.76 Benimle Oynar Misin? Kapsaminda gergeklestirilen egitimden
basvuran Universiteli 6grenci sayisi (kisi)

PG8.1.77 Kudls Calisma Grubu kapsaminda ulasilan Universiteli 6grenci
orani (%)

PG8.1.78 Calisan Genclik programlarina katilan genc sayisi (kisi)

PG8.1.79 Calisan Genclik’'te gerceklestirilecek olan program sayisi (adet)

Faaliyetler

F/P8.1.1 Genclik ve Kisisel Gelisim Etkinlikleri
Fakulte Kahvaltilari, Tanitim Standlari, Bizbize Festival, Proje Destek Prog-
rami, Genglik Soylesileri, Esnaf kahvaltilari, Hadis ve Tarih Sohbetleri, Mes-

leki Fuar gezileri, Sektérel Toplantilar, Sivlilik, Havacilik Senligi, Genclik Lo-
kalleri ve EtUt Merkezleri, Bilgehaneler, Lise Medeniyet Akademisi, Yil Boyu
Genglik Kamplari

0,625% 130 150
0,625% 900 1000
0,625% 770 1.250
0,625% 890 1200
0,625% 1785 2200
0,625% 1650 2060
0,625% %10 %15
0,625% 3127 3908
0,625% 284 350
0,625% %19,5 %25,42
0,400% 1186 1200
0,400% 96 105
0,400% 303.361 330.000
0,400% 5 12
0,400% 30133 200.000
0,400% 5 5
0,400% 2 3
0,400% 48 49
0,400% 303.904 330.000
0,400% 124.562 130.000
0,400% 31 50
0,400% 1300 1400
0,600% %7.2 %5
0,600% 370 650
0,600% 64 75
0,600% 672 850
0,600% %6.9 %10
0,625% 55.000 65.000
0,625% 165 225

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)

Blitce 2025 Blitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

322.720.000,00

322.720.000,00
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F/P8.1.2 Bilim ve Teknoloji Etkinlikleri

Cocuk Bilim Senligi, Cocuk Kodlama Etkinligi, Ozel Bilim GuntBilim Fes-

tivali, Bilimum, Astrofest, Teknofest Destek ve Mentorluk, Kapstl Aka- 322.720.000,00 = 322.720.000,00
demi, Aselsan Labaratuari, Bistlab Faaliyetleri, Bilimsel Meraki Artirici

Faaliyetler, Bilim Konya

F/P8.1.3 Egitim ve Ogrenme Programlari

Egitim ve Ogrenme Programlari, Tez Destek Programlari, Yayincilik Yaz

Okulu, Kulttr Endustrisi Kulugka Merkezi, Saha Arastirmalari, Divizyon Egi-

tim Programlari, Divizyon Farkindalik ve Disiplinler otesi etkilesim prog-

ramlari, Kudis Calisma Grubu farkindalik etkinlikleri, Sosyal medya ve web 322.720.000.00 _ 322.720.000.00
sitesi icerik taramasi ve yayinlari, Pergel Fellowship Programi, Benimle Oy- ’ ’
nar Misin?, Kariyer Psikolojik Danismanligi, Milli Egitim Bakanligi isbirligi

(Degerler Egitimi, Deneme Sinavlari, Tiyatro, Kulttr Gezileri, itfaiye Bilgi-

lendirme, ilk Oru¢c Hediyesi, Okul Yarismalari), BlyUksehir Belediyesi Co-

cuk Meclisi

F/P8.1.4 Spor ve Saglikh Yasam Etkinlikleri

Uluslararasi Konya Yari Maratonu,Doga kamplari, Doda yuriyusleri,ilce
Spor Okullari, Yizme Bilmeyen Kalmasin, Parkur Konya, Online Spor, Ku-
rum-birim ve ilge spor turnuvalari, Halk Oyunlari Ligi, Cumra Apa Etkinlik-
leri, Rekreatif Aile Etkinlikleri ve Yarismalari, Sokakta Spor Etkinlikleri, ilce
Spor Senlikleri

322.720.000,00 - 322.720.000,00

F/P8.1.5 Mesleki Egitim ve Gelisim Etkinlikleri

KOMEK, ASEM, Geng KOMEK, Gen¢c KOMEK Atélyeler, Ozel Geng KOMEK,
Genc¢ Yazarlar Akademisi, TISA, Daru’l-Huffaz, Selcuklu Okumalari, Ahsap 322.721.000,00 322.721.000,00
Ebeveyn Atolyesi, Hatay/Antakya KOMEK, YUDEM, KUZEM, Kooperatif ve

Atolyeler, KOMEK Mensuplari ve Mezunlari Dernegi

12. Kalkinma Plani dogrultusunda, ¢ocuklari, gengleri ve toplumun
tum kesimlerini gelecege hazirlayan, onlarin potansiyellerini en
Ust dlzeye ¢ikaran, firsat esitligi saglayarak esitsizligin azaltiima-
sini saglayan, 21. ylzyil becerileriyle donatan, yasam boyu 69-
Stratejik Amac (A8) renmeyi, klltUrel mirasi, sanati, sporu, bilim ve teknolojiyi tesvik
ederek sosyal ve ekonomik kalkinmaya katki saglayan, toplumsal
sorunlara ¢c6zlm Ureten, ihtiyaclar dogrultusunda arastirma ve
gelistirme yaparak yenilikci, kapsayici ve strdUrulebilir platform-
lar ve hizmetler sunmak

Toplumun tim kesimlerinin egditim, spor, kultlr, sanat, bilim ve
teknoloji alanlarindaki gelisimini saglayarak yasam kalitesini artir-
Stratejik Hedef (H8.1) mak, firsat esitligi sunmak, ekonomik refahi tesvik etmek ve seh-
ri uluslararasi bir cazibe merkezi haline getirerek milli ve manevi
degerlerine bagli, gelecek nesiller icin daha yasanabilir bir Konya
insa etmek

Ekonomik Kod Blitce 2025 Blit¢ce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

osyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.900.000,00 - 1.900.000,00

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 1.480.871.000,00 - 1.480.871.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 100.100.000,00 = 100.100.000,00
06 Sermaye Giderleri 2.700.000,00 - 2.700.000,00
07 Sermaye Transferleri o = -
08 Bor¢ Verme - - -

09 Yedek Odenekler - - -

Genel Toplam 1.613.601.000,00 - 1.613.601.000,00



PERFORMANS
PROGRAMI 2025
I

HUKUK MUSAVIRLIGI

. Belediyenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugun saglanma-
Stratejik Amag¢ (A9) si, uyusmazliklarin adli ve idari mercilerde etkin bir sekilde ¢&-
zUmlenmesini saglamak
" Belediye tarafindan acilan dava veya karsi davalarin etkin ve du-
Stratejik Hedef (H9.1) zenli bir sekilde takip edip, belediye alacaklarini tahsil etmek
Plan Dénemi 1. Yil
Performans Gdstergeleri Baslangic 2025
Degeri (2024)

PG9.1.2 Takip edilen idari dava sayisi (adet) 100
PG9.1.3 icra tahsil orani (%) 80

PG9.1.4 Birimlerin hukuki goérus taleplerini karsilama (%) 100

PG9.1.5 Katilim saglanan arabuluculuk gérismeleri (%) 20 100 100

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Faa“yetler Bltge 2 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P9.1.1 Belediye alacaklarinin takibi ve tahsili ile Adli ve idari Makamlarda
Belediyemiz tarafindan acilan davalarin ve Belediyemiz aleyhine ac¢ilmis _
olan davalarin takibi, Baskanlik Oluru ile Birimlerden gelen taleplere gore 21.210.000,00 21.210.000,00

hukuki géris vermek ve arabuluculuk gérismelerine katilmak

Genel Toplam 21.210.000,00 - 21.210.000,00

Hukuk Miisavirligi

Belediyenin eylem ve islemlerinde hukuka uygunlugun saglanma-
si, uyusmazliklarin adli ve idari mercilerde etkin bir sekilde ¢o6-
zUmlenmesini saglamak

Stratejik Amacg (A9)

Belediye tarafindan acilan dava veya karsi davalarin etkin ve du-
zenli bir sekilde takip edip, belediye alacaklarini tahsil etmek

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

14.910.000,00 - 14.910.000,00

Stratejik Hedef (H9.1)

Ekonomik Kod

O1 Personel Giderleri

02 Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.000.000,00 - 1.000.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 5.300.000,00 - 5.300.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam 21.210.000,00 - 21.210.000,00



I Gelecek nesiller icin Konya'yi yesil donlsim ve déngusel ekonomi
Stratejik Amag¢ (A10) prensipleri ile iklim degisikligine direncli bir kent haline getirmek

. Konya’nin iklim dedisikligi ile mucadelesinde; cevre, sifir atik,
Stratejik Hedef (H10.1) hava ydnetimi, yenilenebilir enerji, egitim ve farkindalik konula-
rinda surdurtlebilirlige katki saglamak

Plan Dénemi 1. Yil

Performans Gdstergeleri Baslangic 2025

Degeri (2024)

PG10.1.1 Okullar, kamu kurumlari, STK, pilot bdlge, vatandas ve hizmet ici

iklim degisikligi ve sifir atik egitimleri (kisi) 7.000 9.000
PG10.1.2 iklim degisikligi ve sifir atik farkindalik etkinlikleri (adet) 5 7

1.500 1.700

1 1

(PaGc;e(\)t.;.S. Kati yakit Ureticileri, satis bayileri ve kacak kémir denetim sayisi 6.000 6.000
PG10.1.6 isletme ve kiclk 6lcekli sanayi tesislerinin denetlenmesi (adet) 2.000 2.250
PG10.1.7. Atik pil miktari (ton) 7,5 77
PG10.1.8. Toplanan bitkisel atik yag miktari (ton) 6 6,1
PG10.1.9. Bertaraf edilen tibbi atik miktari (ton) 2.593 2.600
PG10.1.10 Bertaraf edilen hafriyat insaat atiklari miktari (ton) 850.000 900.000
PG10.1.11 Bertaraf edilen evsel atik miktari (ton) 625.000 635.000
PG10.1.12 Enerji tesislerinden Uretilen enerji miktari (MWh) 10 69.960 72.500
PG10.113 Yillik hava kalitesi 6l¢tim sayisi (adet) 5 365 365
PG10.1.14 Stratejik gUraltu haritasi hazirlanmasi (adet) 5 300 -

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)

Blitgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

202.606.900,00 - 202.606.900,00
500.000,00 - 500.000,00
F/P10.1.3 Akilli Hava Yoénetimi Bilgi Sistemi Projesi 24.500.000,00 = 24.500.000,00
F/P10.1.4 Surdudrtlebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Plani izlenmesi 7050.000.00 _ 7050.000.00
(SECAP) s !
F/P10.1.5 Gurulta Haritalarinin ve Eylem Planinin glincellenmesi/takibi 17.306.056,00 - 17.306.056,00
F/P10.1.6 Konya iklim Degisikligi Eylem Planinin izlenmesi 6.370.000,00 - 6.370.000,00
F/P10.1.7 Konutlarda Dogalgaz Dénlsiim Projeleri 76.606.900,00 - 76.606.900,00
F/P10.1.8 KatI Atik Transfer istasyonu Projeleri 357.648.421,00 - 357.648.421,00
F/P10.1.9 Yenilenebilir Enerji Projeleri 252.680.000,00 - 252.680.000,00
F/P10.1.10. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Egitimi Projesi 16.733.723,00 - 16.733.723,00

Genel Toplam 962.002.000,00 - 962.002.000,00
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" Gelecek nesiller icin Konya’yi yesil donlsim ve dénglsel ekonomi
Stratejik Amac (A10) prensipleri ile iklim degisikligine direncli bir kent haline getirmek

" Konya’nin iklim degdisikligi ile mUcadelesinde; ¢evre, sifir atik,
Stratejik Hedef (H10.1) hava yénetimi, yenilenebilir enerji, egitim ve farkindalik konula-
rinda sUrdarulebilirlige katki saglamak

Ekonomik Kod Blitgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 62.020.000,00 - 62.020.000,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 4.400.000,00 o 4.400.000,00
329.690.000,00 - 329.690.000,00
962.002.000,00 - 962.002.000,00

iLCE HiZMETLERI DAIRESi BASKANLIGI

Tarim sektorinin gelismesine, blyUmesine ydnelik destek ve egdi-

S A D) tim vermek ile ilce yatirimlarini etkinlestirmek

Tarimsal Uretimi desteklemek, egitimler vermek ve ilcelerimizde

Stratejik Hedef (H11.1) hizmet kalitesini arttirmak

Plan Dénemi 1. Yil
Baslangi¢ 2025

Performans Gdéstergeleri - .
Degeri (2024)

PGI11.113 Tarimsal Uretimle ilgili ciftcilere verilen egitim sayisi (adet) 7 4,500 4.275




PG11.1.14 Hayvansal Uretimle ilgili giftcilere verilen egitim sayisi (adet) 7 1.250 1188

PG11.1.15 Okullarda verilen editim sayisi (adet) 3 3.466 3.639
PGI11.1.16 Hazirlanan / Yapilan proje sayisi (adet) 3 10 9
PG11.1.17 ilimiz genelinde Tarimsal amacl sulama gélet ve kapali sistem su- 4 2 2
lama tesisi sayisi (adet)

PG11.1.18 BlyUkbas ve klUglkbas hayvan icme suyu tesisleri sayisi (adet) 4 1 1
PG11.1.19 Halen kullanilan sulama tesisleri icin bakim ve onarim sayisi 4 5 5
PG11.1.20 licelerde yapilan temel atma, halk bulusmasi, hizmet acilislari 8 100 110
programlari, organize sayisi (adet)

PG11.1.21 Koordinasyon Bilgi Sistemi (KOBIM)’e veri girisi sayisi (adet) 12 5.000 5.500
PG11.1.22 MUBIS sistemine yapilan talep sayisi (adet) 12 2.412 2.600
PG11.1.23 Muhtarlarla ilgili yapilan organizasyon ve egditim sayis! (adet) 6 2 4

S
(TL) (TL) (TL)
F/P11.1.8 Modern sulama sistemleri ve glibreleme egitimleri 200.000,00 - 200.000,00
F/P11.1.9 Tarla bitkileri egitimleri 200.000,00 - 200.000,00
F/P11.1.10 Bahce bitkileri egitimleri 200.000,00 - 200.000,00
F/P11.1.11 A yetistiriciligi ve bal Uretimi egitimleri 200.000,00 = 200.000,00
F/P11.112 Hayvan yetistiriciligi egitimleri 200.000,00 - 200.000,00
F/P11.113 Yerli Tohum Milli Tarim Projesi 1.500.000,00 1.500.000,00
F/P11.114 Tarima Engel Yok Projesi 1.500.000,00 1.500.000,00
F/P11.1.15 Okullarimiz Cicek Aciyor Projesi 2.000.000,00 2.000.000,00
F/P11.1.16 15 Ekim Diinya Kadinlar GUnu 1.000.000,00 1.000.000,00
F/P11.117 Beysehir Tarhanasi Marka Oluyor Projesi 150.000,00 150.000,00
F/P11.1.18 Kadin Kooperatifleri Kop’la Glcleniyor Projesi 1.750.000,00 1.750.000,00
F/P11.1.19 Yerli Urtin Pazari Projesi 200.000,00 200.000,00
F/P11.1.20 B sehir tarim sosyal medya sayfasi 100.000,00 100.000,00
F/P11.1.21 Ciftci Bilgi Sistemi 100.000,00 100.000,00

2 Tarimsal sulama tesisleri

51.500.000,00

51.500.000,00
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F/P11.1.23 Yatirim faaliyetleri 1.000.000,00 _ 1.000.000,00
F/P11.1.24 MUBIS talepleri 1.000.000,00 - 1.000.000,00
F/P11.1.25 Muhtarlar ile ortak projeler tiretmek 1.500.000,00 - 1.500.000,00
F/P11.1.26 Muhtarlara egitim vermek ve sosyal faaliyette bulunmak 1.635.000,00 - 1.635.000,00
F/P11.1.27 27.000 KOBIM verisini islemek _ _ -
F/P11.1.28 Yilda 90 defa yapilan ilce yatirim programlari 3.000.000,00 - 3.000.000,00
Genel Toplam 109.635.000,00 _ 109.635.000,00

ilce Hizmetleri Dairesi Baskanlhgi

Tarim sektortnin gelismesine, bUyUmesine yonelik destek ve egi-

SIS ATTEE (D) tim vermek ile ilge yatirimlarini etkinlestirmek

Tarimsal Uretimi desteklemek, egitimler vermek ve ilcelerimizde
hizmet kalitesini arttirmak

Blitgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

Stratejik Hedef (H11.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 33.820.000,00 - 33.820.000,00
syal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 1.790.000,00 - 1.790.000,00
21.715.000,00 = 21.715.000,00
109.635.000,00 - 109.635.000,00

IMAR VE SEHIRCILIK DAIRESi BASKANLIGI

Tarihi ve kulttrel birikimiyle uyumlu nitelikli yerlesim alanlarina
sahip, herkes icin erisilebilir kentsel hizmetler sunulan, yasam
kalitesi yUksek, yesil ve dijital teknolojilere dayali akilli, glvenli,
direncll(i, sUrdUrulebilir, yasanabilir, planli sehir ve yerlesimler olus-
turma

Stratejik Amag (A12)

Sehrin bilimsel ve teknolojik gelismelere bagdli olarak degisen
mekansal kullanim ihtiyac¢lari dikkate alinarak hazirlanan Ust 6l-
Stratejik Hedef (H12.1) cekli planlara gore; her turlt alt 6l¢ekli imar planlarinin, plan de-
gisikliklerinin, plana esas uygulamalarin yapilmasi ve mevcut imar
planlarinin uygulamasinin denetiminin yapilmasi.

Hedef Plan D6nemi 1. Yil
etkisi Baslangi¢ 2025
(%) Degeri (2024)

Performans Gdéstergeleri

PG12.1.1 Mevcut Ust 6lcekli imar planlarina goére, kentin dina

mak adina her turlt alt dlgekli imar plani faaliyetlerinin st i 25.000.000 20.000.000
faaliyetleri destekleyen islemlerin gerceklestirilmesi (m?)

PG12.1.2 1/000 ve 0 Olcekli halihazir harita Uretimi (ha) 10 300 300
PG12.1.3 Koruma amagli imar planlari ve revizyonlari d ikleri yapilma- 10 20 5

si/onaylatiimasi




PG12.1.4 Tescilli tasinmazlar icin roléve, restitisyon, restorasyon, rekons-
truksiyon proje ve eklerinin hazirlatilmasi (adet)

PG12.1.5 Cografi verilerin Kent Bilgi Sistemi veri tabaninda guncelliginin
saglanmasi, ic ve dis paydaslarimiz ile paylasiminin saglanmasi, gerekli 10 %100 %100
analiz calismalarinin yapilmasi (%)

Bilgi Sistemi Web Portali isinin tamamlanmasi (%) 10 %10 %100
PG12.1.7 Goérsel kirlilik olusturan uygulamalarin denetlenmesi ve 6nlenme- 10 1.200 %20
sine yonelik calismalar(%) .
PG12.1.8 Konya Bluytksehir Belediyesi imar Yonetmeliginin yurdrltige gir- 10 _ 1
mesi (adet)
PG12.1.9 Jeolojik etiit sayisi (adet) 10 17 20

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)

Faaliyetler

Blitge 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P12.1.1 Imar planlarinin hazirlanmasi 33.000.000,00 _ 33.000.000,00
F/P12.1.2 Kentsel Tasarim Rehberlerinin hazirlanmasi 13.000.000,00 - 13.000.000,00
F/P12.1.3 Planlamaya esas veya altyap! projelerinin hazirlanmasi amaciyla 18.560.000.00 18.560.000.00
halihazir harita Gretimi ’ ' ’ - ’ ’ ’

F/P12.1.7 Cografi Bilgi Sistemleri standartlarina uygun sehir envanterine yo- 69.310.000.00 69.310.000.00
nelik calismalar ' ' ’ - T ’

Genel Toplam 212.310.000,00 - 212.310.000,00

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanhgi

Tarihi ve kulturel birikimiyle uyumlu nitelikli yerlesim alanlarina
sahip, herkes i¢in erisilebilir kentsel hizmetler sunulan, yasam

Stratejik Amac (A12) kalitesi yuksek, yesil ve dijital teknolojilere dayali akilli, gtvenli,
direncli, strdurulebilir, yasanabilir, planl sehir ve yerlesimler olus-
turmak

Sehrin bilimsel ve teknolojik gelismelere bagl olarak degisen
mekansal kullanim ihtiyaglari dikkate alinarak hazirlanan Ust &6l-
Stratejik Hedef (H12.1) cekli planlara gdre; her tarla alt dlcekli imar planlarinin, plan de-
gisikliklerinin, plana esas uygulamalarin yapilmasi ve mevcut imar
planlarinin uygulamasinin denetiminin yapilmasi.

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 106.030.000,00 - 106.030.000,00

Ekonomik Kod

02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.500.000,00 - 6.500.000,00

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 84.630.000,00 = 84.630.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler = = =
06 Sermaye Giderleri 15.150.000,00 - 15.150.000,00
07 Sermaye Transferleri - - -
08 Bor¢ Verme - -
09 Yedek Odenekler - - -

Genel Toplam 212.310.000,00 - 212.310.000,00



PERFORMANS
PROGRAMI 2025
I

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANLIGI

Stratejik Amacg (A13) Kurumsal yaplyi glclendirmek

Kurumsal verimliligi ve ¢alisan bagliigini artirmak ve hizmet kali-

Stl’atejik Hedef (H 13.1) tesini |y||e$t|rmek

Plan Dénemi 1. Yl
Baslangi¢ 2025

Hedef
etkisi

Performans Gostergeleri
(¢))

Degeri (2024)

PG13.1.1 Mobil Personel Takip Sistemi’nin olusturulmasi ve gelistirilmesi (%) %25 %75

PG13.1.2 ISO 27001 kapsaminda arsiv ¢calismasinin yapiimasi (%) %80 %20
PG13.1.3 Personel motivasyon artirici faaliyet sayisi (adet) 6 6

PG13.1.4 Benim Ailem kapsaminda sosyal ve sportif faaliyetler organizas- 4 4
yonu sayisl (adet)

PG13.1.5 Kurum kulttrani tespit etmek icin yapilan anket sayisi (adet) 1 1

PG13.1.6 Fazla mesai saatlerini bir &nceki yila gére azaltmak (%) %10 %2

PG13.1.7 Kariyer Merkezi basvuru sayisi (adet) 9.000 10.000
PG13.1.8 Kariyer Merkezi kanaliyla is¢i ve isvereni bulusturma sayisi (adet) 5 500 500

PG13.1.9 Mobil is Basvuru Sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesi (%) 5 %20 %20
PG13.110 Cumhurbaskanhgi Ulusal Staj Programi kapsaminda stajyer 6g- 6
renci sayisinin artirilmasi (%) 5 176 %20
PG13.1.11 Personelin SSK ve BAG-KUR’da gecen hizmetlerini birlestirme ve o o
intibak islemlerinin tamamlanma orani (%) 5 %50 %75
PG13.1.12 Dilek¢e ve CIMER yoluyla gelen bilgi ve taleplerin cevaplanma 5 5
sUresi (9Un) 5

PG13.1.13 s saghd ve glvenligi saha gdzetimlerinin artirilmasi (adet) 5 1.003 1.203

PG13.1.14 is kazasi siklik hizinin azaltilmasi (%) 5 %4,4 %3,96
PG13.1.15 Her yil mevcut personele diizenli olarak saglik gézetimi yapilmas

(adet) 5 9.040 9.040
PG1 Me

mesi ve standartlgﬁgssg:flwra‘ng;?ggzttt)a PETHEn _ 5 9.040 9.040
5 8,1 81
PG13.1.18 Personele verilen egitim sayisi (adet) 5 287 250
PG13.1.19 Toplam verilen editim siresi (saat) 5 2.300 2.200
PG13.1.20 Kisisel Gelisim Egitimi sayisi (adet) 5 150 1o

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)
Bltce 2025 Blitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

Faaliyetler

F/P13.1.1 Birimlerin personel ihtiyacini karsilamak, insan g [JERIEINES] 4.500.000.00 _ 4.500.000 00
439.140.000,00 = 439.140.000,00
3 Personel kadro dizenlemele 1125.000.00 1125.000.00
lerini gerceklestirmek g 0 s = . d b
F/P13.1.4 Hizmet ici egitimler diizenlemek 4.750.000,00 _ 4.750.000,00
F/P13.1.5 Calisanlarin gtivenlik kilttranin artirilmasina yénelik temel ISG 250.000.00 250.000.00
egitimlerinin verilmesi . s = 4 b
F/P13.1.6 Tehlike ve risklerin tespit edilerek gerekli duzeltici faaliyetlerde 550.000.00 _ 550.000.00

bulunulmasi



F/P13.1.7 Tehlike siniflarina gére mevzuatta belirtilen strelerde personele
periyodik saglik taramalarinin yapilmasi

Genel Toplam

Stratejik Amac (A13)

Stratejik Hedef (H13.1)

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

O5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

iITFAIYE DAIRESIi BASKANLIGI

145.000,00

450.460.000,00

30.895.000,00

2.600.000,00

391.965.000,00

25.000.000,00

450.460.000,00

Kurumsal yapiyi gl¢lendirmek

145.000,00

450.460.000,00

Kurumsal verimliligi ve calisan baghligini artirmak ve hizmet kali-
tesini iyilestirmek

Ekonomik Kod Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

30.895.000,00

2.600.000,00

391.965.000,00

25.000.000,00

450.460.000,00

Stratejik Amac (A14)

Stratejik Hedef (H14.1)

Performans Gostergeleri

PG14.1.1 itfaiye istasyon sayisi (adet)

Plan D6nemi
Baslangi¢
Degeri (2024)

Yanginlari hizli ve etkili bir sekilde sondirmek, can ve mal gU-
venligini korumak, acil durumlarda hizli kurtarma operasyonlari
gerceklestirmek, toplumu yangin glvenligi konusunda bilin¢len-
direrek onleyici tedbirler almak ve afetlere karsi hazirlikli olmala-
rini saglamak

Afet ve acil durum bilincini artirarak can ve mal kayiplarini en aza
indirmek, bireyleri egitim ve tatbikatlarla acil durumlara hazirla-
mak ve modern ekipmanlarla kurtarma ekiplerinin kapasitesini
artirarak toplumsal dayaniklihdi guclendirmek

PG14.1.2 itfaiye personel sayisi (adet)

PG14.1.3 itfaiye ara¢ sayisi (adet)

PG14.1.4 Yangina mUdahale sayisi (adet)

PG14.1.5 Arama kurtarma sayisi (adet)

PG14.1.6 Resmi kurumlara verilen egitim sayisi (adet)

PG14.1.7 Ozel kurumlara verilen egitim sayisi (adet)

PG14.1.8 Egitim vermek icin gidilen Ulke sayisi sayisi (adet)

PG14.1.9 Egitim almak i¢in gelen Ulke sayisi (adet)

891

242

11.258

4.430

64

69

900

250

11.500

4.500

70

75
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PG14.1.10 Gonullu itfaiye tanker sayisi (adet)

PG14.1.11 Génullt itfaiyeci sayisi (adet)
PG14.1.12 Baca Denetimi yapilan is yeri sayisi (adet)

PG14.113 itfaiye 6nleme faaliyetleri sayisi (adet)

PG14.1.14 Turkiye Afet MUdahale Plani (TAMP) kapsaminda yapilan tatbikat
sayisl (adet)

PG14.1.15 Hizmet ici egitim sayisi (yillik saat)

PG14.1.16 112 Cagri reaksiyon sayisi(Saniye)

PG14.1.17 Olay yerine ortalama ulasim suresi (dk)

PG14.1.18 itfaiye uygunluk raporu verilen isyeri sayisi (adet)

Faaliyetler

F/P14.1.1 Yeni itfaiye merkezlerinin yapilmasi

F/P14.1.2 Yeni itfaiye arag¢larinin alinmasi

F/P14.1.4 Yangin raporlarindan elde edilen bilgilerle risk haritalarinin olus-

F/P14.1.3 Egitim verilen kurum ve kisi sayilarinin artiriimasi

turulmasi

F/P14..5 itfaiye bilgi sistemi programinin gelistirilmesi

F/P14.1.6 Ortalama itfaiye olaylarina varis sUresinin azaltiimasi

F/P14.1.7 Gonullu itfaiyecilik sayisinin artiriimasi

F/P14.1.8 Gonulla itfaiyecilik ile ilgili projelerin gelistiriimesi

F/P14.1.9 Mevcut itfaiye ara¢c ve merkezlerinin bakimlarinin ve revizyonla-
rinin yapilmasi

Genel Toplam

Stratejik Amag¢ (A14)

Stratejik Hedef (H14.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

S 615 620
5 1.598 1.650
6 1.670 1.700
6 3.748 3.800
5 Y 4

6 240 250
S 2,41 2,39
S 7,5 74

6 1.365 1.370

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)

Bilitce 2025 Blitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

250.000.000,00 - 250.000.000,00
120.000.000,00 - 120.000.000,00
200.000.000,00 o 200.000.000,00
150.000.000,00 o 150.000.000,00
40.000.000,00 o 40.000.000,00
200.000.000,00 o 200.000.000,00
20.000.000,00 o 20.000.000,00
60.353.000,00 o 60.353.000,00
60.300.000,00 o 60.300.000,00
1100.653.000,00 - 1100.653.000,00

ITFAIYE DAIRESI BASKANLIGI

Yanginlari hizli ve etkili bir sekilde séndirmek, can ve mal gu-
venligini korumak, acil durumlarda hizli kurtarma operasyonlari
gerceklestirmek, toplumu yangin gtvenligi konusunda bilin¢len-
direrek 6nleyici tedbirler almak ve afetlere karsi hazirlikli olmala-
rini saglamak

Afet ve acil durum bilincini artirarak can ve mal kayiplarini en aza
indirmek, bireyleri egitim ve tatbikatlarla acil durumlara hazirla-
mak ve modern ekipmanlarla kurtarma ekiplerinin kapasitesini
artirarak toplumsal dayaniklihgi glic¢lendirmek

Bltge 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)
434.610.000,00 - 434.610.000,00
33.200.000,00 = 33.200.000,00
570.843.000,00 - 570.843.000,00
62.000.000,00 - 62.000.000,00



07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

1100.653.000,00 =

KULTUR VE SOSYAL iSLER DAIRESI BASKANLIGI

Stratejik Amag¢ (A15)

Stratejik Hedef (H15.1)

Performans Gostergeleri

PG15.1.1 Geleneksel Programlar (adet, kisi)

PG15.1.2 Gelenekli Programlar (adet, kisi)

PG15.1.3 Tiyatrolar (adet, kisi)

PG15.1.4 Solenler (adet, Kisi)

Uzikal Etkinlikler (adet, kisi)

PG15.1.6 Anma Etkinlikleri (adet, kisi)

PG15.1.7 Uluslararasi Programlar (adet, kisi)

PG15.1.8 Muzecilige dayali etkinlikler (adet, kisi)

PG15.1.9 Surdurulebilir Ekoturizm (adet, kisi)

PG15.1.10 Paydaslik (adet, kisi)

PG15.1.11 Akademi (adet, kisi)

PG15.1.12 interaktif (adet, kisi)

PG15.113 Yayinlar (adet, Kkisi)

PG15.1.14 Yayinlara Dayal Etkinlikler (adet, kisi)

PG15.115 Cocuk Etkinlikleri (adet, kisi)

PG15.1.16 Milli ve Dini Bayramlar (adet, kisi)

PG15.1.17 Bagh MuUzeler (adet, kisi)

PG15.1.18 Kiraathane ve phaneler (adet, kisi)

PG15.1.19 Yurtdisi Programlari (adet, kisi)

Mehteran Toplulugu Etkinlikleri (adet, kisi)

PG15.1.21 ya Okulu (adet, kisi)

PG15.1.22 Esnaflara Yonelik Programlar (adet, kisi)

" TURKIYE
. YUzZyYiu

TORYE COMRURETNN 2D YU

1100.653.000,00

Tarkiye YUzyilinda yerli ve milli suura sahip kultUrel iktidar tesis
etmek Uzere tarihi ve kultUrel birikimimizin tanitilmasi ve farkin-
daligin saglanmasina yénelik politika ve projeler gelistirmek

Yerel, ulusal, uluslararasi 6lceklerde emsal teskil edecek kultur,
tarih, sanat ve mimari projeler hayata gecirmek ve bu vizyonu

ulusal bir kultUr politikasi haline getirmek

Plan D6nemi
Baslangi¢

Degeri (2024)

Etkinlik sayisi: 6
Katilimci sayisi: 400 bin

Etkinlik sayisi: 3
Katilimci sayisi: 5 bin
Etkinlik sayisi: 54

5 gbsterim
Katilimci sayisi: 60 bin

Etkinlik sayisi: 16

s Katilimci sayisi: 500 bin
5 Etkinlik sayisi: 1
Katilimci sayisi: 5 bin
5 Etkinlik sayisi: 4
Katilimci sayisi: 26 bin
5 Etkinlik sayisi: 2
Katilimci sayisi: 6 bin
5 Etkinlik Sayisi: 5
Katilimci sayisi: 920 bin
5 Etkinlik Sayisi: 1
Katilimci sayisi: 100 bin
3 Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 5 bin
2 Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 5 bin
5 Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 5 bin
5 Toplam Yayin Sayisi: 538
Katilimci sayisi: 112 bin
5 Toplam Yayin Sayisi: 3
Katilimci sayisi: 300 bin
Etkinlik Sayisi: 1
5 Katilimci sayisi: 10 bin
5 Etkinlik sayisi: 6
Katilimci sayisi: 25 bin
5 MUze sayisi: 9
Ziyaretci Sayisi: 945 bin
5 Toplam Sayi: 6 Ziyaretgi
Sayisl: 525 bin
5 Etkinlik sayisi: 4
Katilimci sayisi: 25 bin
5 Etkinlik sayisi: 108
Katilimci sayisi: 45 bin
2 Etkinlik sayisi: 260
Katilimci sayisi: 83 bin
2 Etkinlik sayisi: 4

Katilimci sayisi: 7 bin

1. Yil
2025

Etkinlik sayisi: 6
Katilimci sayisi: 500 bin

Etkinlik sayisi: 3
Katilimci sayisi: 6 bin

Etkinlik sayisi: 54
Katilimci sayisi: 65 bin

Etkinlik sayisi: 16
Katilimci sayisi: 700 bin
Etkinlik sayisi: 1
Katilimci sayisi: 7 bin
Etkinlik sayisi: 4
Katilimci sayisi: 30 bin
Etkinlik sayisi: 2
Katilimci sayisi: 8 bin
Etkinlik Sayisi: 5
Katilimci sayisi: 950 bin
Etkinlik Sayisi: 1
Katilimci sayisi: 100 bin
Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 6 bin
Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 8 bin
Etkinlik Sayisi: 2
Katilimci sayisi: 10 bin
Toplam Yayin Sayisi: 550
Katilimci sayisi: 118 bin
Etkinlik Sayisi: 3
Katilimci sayisi: 350 bin
Etkinlik Sayisi: 1
Katilimci sayisi: 15 bin
Etkinlik sayisi: 6
Katilimci sayisi: 30 bin
MUze sayisi; 9
Ziyaretci Sayisi: 960 bin
Toplam Sayi: 6 Ziyaretci
Sayisi: 600 bin
Etkinlik sayisi: 4
Katihimci sayisi: 26 bin
Etkinlik sayisi: 108
Katilimci sayisi: 50 bin
Etkinlik sayisi: 260
Katilimci sayisi: 85 bin
Etkinlik sayisi: 4
Katilimci sayisi: 10 bin



PERFORMANS
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Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)
Faa"yetler Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P15.11 Sergi, Séylesi, Panel, Fuar, Konser, Konferans, Sempozyum, Work- 150.000.000.00 150.000.000.00
shop, Gala organizasyonlarinin hazirlanmasi ve icrasi : ’ ’ - : : ’

F/P15.1.4 Turk Tasavvuf Musikisi ve Sema Toplulugu Etkinlikleri 10.000.000,00 _ 10.000.000,00
F/P15.1.17 Yeni proje ve etkinliklerin diizenlenmesi 10.000.000,00 - 10.000.000,00
Genel Toplam 466.119.000,00 - 466.119.000,00

Kiltir ve Sosyal isler Dairesi Baskanhgi

Turkiye Yuzyilinda yerli ve milli suura sahip Kultlrel iktidar tesis
etmek Uzere tarihi ve kultUrel birikimimizin tanitilmasi ve farkin-
dalhidin saglanmasina yonelik politika ve projeler gelistirmek

Stratejik Amag¢ (A15)

Yerel, ulusal, uluslararasi 6lceklerde emsal teskil edecek kultur,
tarih, sanat ve mimari projeler hayata gecirmek ve bu vizyonu
ulusal bir kultdr politikasi haline getirmek

Blitce 2025 Blit¢ce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

Stratejik Hedef (H15.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 32.850.000,00 - 32.850.000,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 2.660.000,00 - 2.660.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 428.393.000,00 = 428.393.000,00
04 Faiz Giderleri _ _ _
05 Cari Transferler 2.006.000,00 - 2.006.000,00
06 Sermaye Giderleri 210.000,00 - 210.000,00
07 Sermaye Transferleri - - -
08 Bor¢ Verme - - -
09 Yedek Odenekler - - -
Genel Toplam 466.119.000,00 - 466.119.000,00



MALI HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amag¢ (A16) Mali yapinin glclendirilmesi

Stratejik Hedef (H16.1) Mali kaynaklari etkin bir sekilde kullanmak

Hedef Plan D6nemi 1. Yil
etkisi Baslangi¢ 2025

Performans Gostergeleri - .
(%) Degeri (2024)

PG16.1.1 Gelirlerin giderleri karsilama orani (%) 35 85 87

PG16.1.2 Tahsilatin gerceklesme orani (%) ¥5 85 85

PG16.1.3 Gider butcesi gerceklesme orani (%) 30 100 98

Kaynak Ihtiyaci (2025 Yil)

Faaliyetler
F/P16.1.1 Gelirleri artirici yeni kaynaklar olusturmak, giderleri azaltan politi- 4.970.593.000.00 4.970.593.000.00
kalar uygulamak ve bor¢ yapisinin etkin yonetilmesi ’ : : ’ - ’ : : !
Birimler icin ayrilan yedek édenek 3.500.000.000,00 - 3.500.000.000,00
Genel Toplam 8.470.593.000,00 - 8.470.593.000,00

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Stratejik Amag (A16) Mali yapinin glclendirilmesi

Stratejik Hedef (H16.1) Mali kaynaklari etkin bir sekilde kullanmak

Blitgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 54.570.000,00 - 54.570.000,00

Ekonomik Kod

02 Sosyal Guivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 3.850.000,00 - 3.850.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 321153.000,00 - 321.153.000,00
04 Faiz Giderleri 3.450.000.000,00 - 3.450.000.000,00
05 Cari Transferler 541.010.000,00 = 541.010.000,00
06 Sermaye Giderleri = - =
07 Sermaye Transferleri = = -
08 Bor¢ Verme 600.010.000,00 - 600.010.000,00

09 Yedek Odenekler 3.500.000.000,00 - 3.500.000.000,00

Genel Toplam 8.470.593.000,00 - 8.470.593.000,00

PARK VE BAHCELER DAIRESiIi BASKANLIGI

Stratejik Amag (A17) Kent ve kentsel cevrede sosyal yasama uygun alanlar olusturmak

Kentsel planlamada yesil alanlarin genisletilmesi ve yeni parklarin

Stratejik Hedef (H 17.1) olusturulmasi



PERFORMANS
PROGRAMI 2025
I

Performans Gdéstergeleri

PG17.1.1 Yillik Gretilen yesil alan blyUklagu (m2)
PG17.1.2 Kisi basina dusen yesil alan btUyuklaga (m2)
PG17.1.3 lyilestirilen park ve yesil alan buyUkligi (m2)

PG17.1.4 Dikilen agac sayisI (adet)

PG17.1.5 Parklara konulan kamelya ve pergole sayisi (adet)

PG17.1.6 Parklara konulan bank sayisi (adet)

PG17.1.7 Kente kazandirilan yesil alan sayisi (adet)

PG17.1.8 Kente kazandirilan ¢ocuk parki sayisi (adet)

PG17.1.9 Yeni cadde, kavsak ve refljlerde agaclandirma ve peyzaj isleri yap-
mak (km)

PG17.1.10 Yillik Gretilen fidan sayisi (adet)

PG17.1.11 Yesil alanlarin korunmasina yonelik yapilan bilin¢lendirilme calis-
malarinin sayisi (Adet)

PG17.1.12 Hazirlanan proje ve rapor sayisi (adet)

Faaliyetler

F/P17.1.1 Rekreasyon projelerinin yapiimasi

F/P17.1.2 Kente kazandirilan yesil alan ve park alani

F/P17.1.3 Mevcut yesil alanlar parklara mobilya yapimi

F/P17.1.4 Yeni acilan cadde, kaldirm ve refijlere agaclandirma ve peyzaj
calismasi

F/P17.1.5 Yesil alanlarin korunmasina yonelik yapilan projeler

Genel Toplam

Stratejik Amag¢ (A17)

Stratejik Hedef (H17.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 Sosyal GuUvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

O5 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

Hedef Plan Dénemi
etkisi Baslangi¢
(&) Degeri (2024)

3.691.430

9 3.500
9 35.000
9 420.000
9 100

9 100

9 12

9 5

9 71

9 10.000
5 2

5 25

3.704.003

4.000

40.000

400.000

350

100

7

4

50

12.500

5

33

Kaynak ihtiyaci (2025 Yili)

Blitce 2025 Blitce Disi
(TL) (TL)

169.310.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
450.000.000,00

900.000.000,00

1.969.310.000,00

Toplam Kaynak
(TL)

169.310.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
450.000.000,00

900.000.000,00

1.969.310.000,00

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Kent ve kentsel ¢cevrede sosyal yasama uygun alanlar olusturmak

Kentsel planlamada yesil alanlarin genisletilmesi ve yeni parklarin

olusturulmasi

Butce 2025 Butge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

71.920.000,00

4.840.000,00

1.529.980.000,00

362.570.000,00

71.920.000,00

4.840.000,00

1.529.980.000,00

362.570.000,00



08 Bor¢c Verme
09 Yedek Odenekler
Genel Toplam

TORYE COMRURETNN 2D YU

1.969.310.000,00 - 1.969.310.000,00

SAGLIK VE SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amag (A18)

Stratejik Hedef (H18.1)

Performans Goéstergeleri

PG18.1.1 Sosyal kart sayisi (adet)

Sosyal kart dim miktari (ade
PG18.1.3 Sosyal su kart sayisi(adet)
PG18.1.4 Sosyal Konyakart sayisi (adet)

PG18.1.5 Nakit Destegi alan kisi Sayisi (adet)
PG18.1.6 Egitim Yardimi alan 6grenci sayisi (adet)
PG18.1.7 Sehit ve gazi ailelerine ydnelik yapilan etkinlik sayisi (adet)

PG18.1.8 Sehit ve gazi ailelerinin evlerine yapilan ziyaretler (adet)

PG18.1.9 Sehitlerimizin sehadet yildénimilnde ailelerine taziye bildirimi
(adet)

PG18.1.10 Sehit Yakinlari ve Gazilerimizin her turlt talepleri ile ilgili danis-
manlik hizmeti sunulmasi (adet)

PG18.1.17 Yetim ve 6ksUz ailelere yapilan ziyaret sayisi (adet)

PG18.1.18 Ozel giin ve haftalar da yapilan etkinlikler (adet)

PG18.1.19 Toplum yararina meslek odalari ve dernekler ile yapilan projelerde
hizmet verilen kisi sayisi

PG1

.20 Medikal Malzeme Destegdi verilen Kisi sayisi (adet)

PG18.1.21 Yas Almislara Destek Merkezinden destek alan kisi sayisi (adet)

PG18.1.22 Engelli Destek Merkezinden destek alan kisi sayisi (adet)
PG18.1.23 Engelsiz Konya Uygulamasi Kullanim Orani (%)

Yasam standartlarini destekleyen sosyal belediyecilik anlayisina
sahip hizmetler sunmak

Kadinlara, ¢cocuklara, engellilere, yaslilara, sehit ailelerine, gazile-
re, afetzedelere, yabancilara ve ihtiya¢ sahibi diger toplumun de-
zavantajli kesimlerine yonelik hizmetlerin kapsamini ve niteligini
artirmak, ailenin korunmasina ve bireylerin kisisel, sosyal ve mes-
leki gelisiminin desteklenmesine yonelik programlar gerceklestir-
mek ve belediye idari hizmetlerinin etkin ve verimli kullanimini
saglamak

Hedef
etkisi
(€]

Plan Dénemi
Baslangi¢
Degeri (2024)

86.644 150.000
278.304 490.000

4 6.512 15.000

4 12.543 23.000

4 400 1.500

4 105.215 165.000

4 125 220

4 268 460

4 570 980

4 306 530

4 2 2

4 150 750

4 459 1.050

4 143 325

4 121 290

4 47 160

4 250 260

4 1 3

4 615 675

4 150 150

4 250 300

4 1100 1.500

4 40 50



PERFORMANS

PROGRAMI 2025

PG18.1.24 Engelli ve Yaslilara yonelik Yapilan Sosyal Aktivite Sayisi (adet) 4 30 30

PG18.1.25 Sofdrler igin egitim programi (adet)

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Faallyetler Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P18.11 Ailenin gu¢lenmesine yénelik yapilan etkinlikler 20.000.000,00 - 20.000.000,00
F/P18..2 Aile Kadin Destek Merkezimizde uzman danismanlarimizla aile  isTo¥elo]oXeloloXel0) _ 20.000.000,00
danismanlik hizmeti

F/P18.1.3 Lise son sinif dgrencilerine verilen egitim destegi 110.000.000,00 - 110.000.000,00
F/P18.1.4 Okslz ve Yetim 6grencilere verilen egitim destegi 25.000.000,00 _ 25.000.000,00
F/P18.1.5 Sehit ve Gazi cocuklarina verilen editim destedi 3.000.000,00 - 3.000.000,00
F/P18.1.6 Bosanmis ailelerin cocuklarina verilen egitim destegi 40.000.000,00 - 40.000.000,00
F/P18.1.7 OGV raporu olan égrencilere verilen egitim destegdi 20.000.000,00 = 20.000.000,00
F/P18.1.8 LGS de derece yapan d3drenci destedi 2.000.000,00 - 2.000.000,00
F/P18.1.9 Sosyal Kart, nakit destegi 610.000.000,00 - 610.000.000,00
F/P18.1.10 Engeli ve yaslilara ev temizlidi, kisisel temizlik, evde fizik tedavi, 30.000.000,00 _ 30.000.000,00

refakat ve ambulans hizmeti verilmesi

F/P18.1.11 Engelli ve yasllarimizin aktif yasama katilimlarini saglamaya yo-
nelik sosyal aktiviteler dlizenlenmesi (doga yuruyust, kamp, piknik, sehir jifileXeloJoXeloleXe]o) = 140.000.000,00
gezileri, spor aktiviteleri, sinema ve tiyatro gdsterileri

F/P18.1.12 Engelli ve engelli yakinlarinin bilin¢clendirilmesine ve toplumsal

farkindahgin arttirilmasina yénelik egitimler dizenlenmesi 2.000.000,00 - 2.000.000,00
F/P18.1.13 Sehit Aileleri ve Gazilerimizin evlerine yapilan ziyaretler 11.000.000,00 = 11.000.000,00
Zép;zgﬂ:ns(j:kiital?k?;ir ve yakinlari ile ilgili vefatlarda kabirde ve taziye evin- 13.000.000,00 _ 13.000.000,00
Eﬁg}ﬁjﬁ:ér?ehitlerimizin sehadet yildénUimlerinde ailelere yapilan taziye 500.000,00 _ 500.000,00
Ao vt 155.430.000,00 ; 165.430.000,00
Genel Toplam 1.211.930.000,00 - 1.211.930.000,00

Saglik ve Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

T Yasam standartlarini destekleyen sosyal belediyecilik anlayisina
Stratejik Amac (A18) sahip hizmetler sunmak

Kadinlara, ¢ocuklara, engellilere, yaslilara, sehit ailelerine, gazile-
re, afetzedelere, yabancilara ve ihtiya¢ sahibi diger toplumun de-
zavantajli kesimlerine yonelik hizmetlerin kapsamini ve niteligini
Stratejik Hedef (H18.1) artirmak, ailenin korunmasina ve bireylerin kisisel, sosyal ve mes-
leki gelisiminin desteklenmesine yonelik programlar gerceklestir-
mek ve belediye idari hizmetlerinin etkin ve verimli kullanimini
saglamak

Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 45.180.000,00 = 45.180.000,00

Ekonomik Kod

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 5.900.000,00 - 5.900.000,00

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 209.080.000,00 - 209.080.000,00

04 Faiz Giderleri - - -

05 Cari Transferler 950.320.000,00 - 950.320.000,00

06 Sermaye Giderleri 1.450.000,00 - 1.450.000,00




07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

1CC

TORYE COMRURETNN 2D YU

1.211.930.000,00 - 1.211.930.000,00

ULASIM DAIRESi BASKANLIGI

Stratejik Amac (A19)

Stratejik Hedef (H19.1)

Performans Gostergeleri

PG19.1.1 Ulasim Yénetim Merkezi binasinin yapilmasi (adet)

PG19.1.2 Elektronik Denetleme Sistemi kapsaminda OHTS (Ortalama Hiz
Tespit Sistemi) kurulmasi ( mt.)

PG19.1.3 Elektronik Denetleme Sistemi kapsaminda KiTS (Kirmizi Isik ihlal
Tespit Sistemi) kurulmasi ( adet)

PG19.1.4 Elektronik Denetleme Sistemi kapsaminda PIiTS (Park ihlal Tespit
Sistemi) kurulmasi (adet)

PG19.1.9 Yaya gecit cizgileri ile birlikte Once Yaya cizgi calismasi (yenileme
calismasi dahil) (adet)

PG19.1.15.Surdurulebilir Kentsel Hareketlilik Plani Faz-2 Yapmak (adet)

PG19.1.16 Adliye - Sehir Hastanesi Tramvay Uzatma Hatti.(km)
PG19.1.17 Baris Caddesi Tramvay Hatti ( km)

PG19.1.19 Stadyum - Sehir Hastanesi Tramvay Hatti 1. Etap ( km)
PG19.1.20 Stadyum - Sehir Hastanesi Tramvay Hatti 2. Etap ( km)

PG19.1.21 Kdycegiz - Konya Teknik Universitesi Metro Hatti (km)

PG19.1.22 Fetih - Ahmet Ozcan - Isiklar Tramvay Hatti (km)

PG19.1.23 Konyaray Banliyé Hatti ( km)

Konya’da gulvenli, hizli, konforlu, erisilebilir, ekonomik, kentsel
gelisimi olumlu etkileyecek, ¢evreci ve vatandas memnuniyetini
artiran ulasim sistemleri kurmak

Kent genelinde standartlara uygun gltvenli, hizl, konforlu, enteg-
re ve sUrdurUlebilir ulasim hizmetleri sunmak

Hedef Plan Dénemi
etkisi Baslangi¢
(%) Degeri (2024)
% 0,7 = % 50
% 0,21 152.635 61.000
% 0,4 - 5
% 0,25 - 7
% 0,1 88 10
% 0,05 174 16
% 0,027 85 20
% 0,3 58 6
% 1 2175 3.000
% 2,7 620.000 1.000.000
% 1 - 60.000
% 0,5 53.000 60.000
% 8 706 20
% 0,35 - 1
% 0,6 = %20
% 0,25 _ 1.2
%M - 8
% 0,9 - %80
% 6 - 8
% 31 = 6
% 1 = -
% 32 o -

% 1 1 10
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PG19.1.24 Yl icindeki énemli gliin ve haftalarda sturdartlebilir ulasim konu-
sunda vatandasta farkindalik olusturacak etkinliklerin diizenlenmesi (adet)

PG19.1.25 Bisiklet kullanimina yénelik farkindalik egitimleri verilmesi (adet)
PG19.1.26 Bisiklet Sehri Konya Temasi ile Yarismalar Dizenlenmesi (adet)

PG19.1.27 Bisiklet tamir istasyonu sayisinin artirilmasi (adet)

Glebilir ulasim konusunda faaliyet goésteren sivil toplum
e toplantilar dizenlenmesi (adet)

3 Yeni otobUs hareket merkezi yapimi (adet)

PG19.1.34 Yogun yolcu hareketi olan duraklara turnike sistemi yapimi
(adet)

PG19.1.35 Hat Yonetim Sistemi (adet)

PG19.1.36 Yeni Konya Otogarinin Hizmete Alinmasi

Faaliyetler

F/P19.1.1 Toplu ulasim personellerine egitim faaliyetleri diizenlemek

F/P19.1.2 Yeni otobuls glzergahlarinin olusturulmasi

F/P19.1.3 Yeni otobUs hareket merkezi yapimi
Kontrol merkezi yapimi
F/P19.1.5 Yodun yolcu hareketi olan duraklara turnike sistemi yapimi
F/P19.1.6 Hat Yénetim Sistemi olusturulmasi
F/P19.1.7 Kisin Ise Bisiklet ile Gitme Gunu etkinlikleri
F/P19.1.8 Dunya Bisiklet Gunu etkinlikleri
F/P19.1.9 Avrupa Hareketlilik Haftasi etkinlikleri
F/P19.1.10 Toplu ulasim araglarinin yenilenmesi
F/P19.1.11 Yeni rayl sistem projeleri
F/P19.1.12 Yol c¢izgi ve boya ve kavsak calismalari

F/P19.1.13 Yeni elektronik denetim sistemleri

F/P19.1.14 Surdurulebilir ulasim faaliyetleri ve organizasyonlari

F/P19.1.15 Surdurulebilir Ulasim Ana Plani Yapmak ve Surdarilebilir Kentsel
Hareketlilik Plani

Genel Toplam

Stratejik Amac¢ (A19)

% 0,06 S 3
% 0,02 18 30
% 0,01 1
% 0,02 40 10
% 0,02 o Z
% 0,02 - 100
% 0,02 1 1
% 0,001 1.650 1.700
% 0,001 247 5
% 0,4 7 1
% 0,06 2 1
% 0,03 2 1
% 0,001 = =

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)

Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

1.000.000.000,00 - 1.000.000.000,00
984.120.000,00 = 984.120.000,00
80.000.000,00 - 80.000.000,00
100.000.000,00 = 100.000.000,00
5.000.000,00 = 5.000.000,00
3.000.000,00 - 3.000.000,00
720.000,00 - 720.000,00
720.000,00 - 720.000,00
720.000,00 - 720.000,00
360.000.000,00 - 360.000.000,00
2.380.000.000,00 = 2.380.000.000,00
148.000.000,00 - 148.000.000,00
52.000.000,00 - 52.000.000,00
3.000.000,00 - 3.000.000,00
432.250.000,00 - 432.250.000,00
5.549.530.000,00 o 5.549.530.000,00

Ulasim Dairesi Baskanhgi

Konya’da guvenli, hizl, konforlu, erisilebilir, ekonomik, kentsel
gelisimi olumlu etkileyecek, ¢evreci ve vatandas memnuniyetini
artiran ulasim sistemleri kurmak



" TURKIYE
. YUzZyYiu

TORYE COMRURETNN 2D YU

T o e LI i
(TL) (TL) (TL)
214.620.000,00 - 214.620.000,00
2.305.220.000,00 = 2.305.220.000,00
3.002.040.000,00 - 3.002.040.000,00
5.549.530.000,00 - 5.549.530.000,00

YAPI KONTROL DAIRESiIi BASKANLIGI

Stratejik Ama¢ (A20) Sehrimize kimlik katan kamu ve hizmet yapilari kazandirmak

0 Sehrimizin ihtiyaci olan sosyal, kdlttrel, dini, spor tesisleri yapimi,
Stratejik Hedef (H20.1) bakim ve onarimi ile ilimiz sinirlarindaki her tarli tarihi dokunun
restorasyon ve restitlsyon islerini yapmak

Hedef Plan Dénemi 1. Yil
etkisi Baslangi¢ 2025

Performans Gostergeleri - .
(%) Degeri (2024)

PG20.1.1 Sosyal, kulttrel, dini tesislerin yapimi (adet) 15

PG20.1.2 Tarihi binalarin restorasyon ve restitlisyonunu yapmak (adet) 3

PG20.1.3 Yeni spor tesisleri yapmak (adet) 7 10 12

PG20.1.4 Yaya alt ve Ust gecitleri yapmak (adet) 6 8 10
PG20.1.5 Arac alt ve Ust gecitleri yapmak (adet) 6 3 4
PG20.1.6 Acik veya katl otoparklar yapmak (adet) 5 2 2
PG20.1.7 itfaiye merkezi yapmak (adet) 5 4 5
PG20.1.8 Mezbaha yapmak (adet) 5 1 1
PG20.1.9 Pazar alani yapmak (adet) 5 3 3
PG20.1.10 Yesil alanlara ve parklara tesis yapmak (adet) 6 5 5
PG20.1.11 Cephe Sagliklastirma yapmak (adet) 7 2 1
PG20.1.12 Hizmet binasi yapmak (adet) 7 30 30

PG20.1.13 Hizmet binalarinin bakim onarimini yapmak (adet) 7 10 10

PG20.1.14 Mevcut sosyal ve kulturel, spor tesisleri bakim onarimin yapilmasi 7 10 10

(adet)

PG20.1.15 Dezavantajli vatandaslarimiz i¢cin yapilan merkez ve tesis sayisi 1
7 1

(adet)

PG20.1.16 Hazirlanan proje ve rapor sayisi (adet) 5 60 30
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Faaliyetler

Uttphane yapimi

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

phanesi Yapim isi) 823.490.550,00 - 823.490.550,00
48.574.730,00 - 48.574.730,00
F/P20.1.4 Cadde veya sokagdin iyilestiriimesi ve cephe sagliklastirmasi - -
F/P20.1.5 Spor kompleksi yapimi
(Beysehir Huglu Futbol Sahalari Tribn Projesi ..) 393.160,00 - 393.160,00
F/P20.1.6 Yaya Ust gecidi yapimi
(Yasar Dogu Yaya Ust Gegidi Yapim isi ..) 1.648.770,00 - 1.648.770,00
F/P20.1.7 Arac alt gecidi yapimi = -
F/P20.1.8 Hizmet binasi ve muhtelif tesis yapimi
(Derbent Aladag Guinubirlik Tesis Yapim isi
Selcuklu Konyaspor Kayacik i‘dari Bina ikmal ins. isi
Konya KamyoniGarajl Yapimilsi 1.212.204.965,00 = 1.212.204.965,00
Eregli Kamyon Garaji Yapimi ’ ’
Sarayoni Ladik DUgiin Salonu ikmal insaati
Cumra Yenidogan Mahallesi DUgun Salonu
Altinekin Sehir Konagi Yapimi
Yaka Manastir Tabiat Parki Yapimi vb.)
F/P20.1.9 Cami ve Killiye, Han, Medrese restorasyonu 1.495.000.000,00 = 1.495.000.000,00
F/P20.1.10 Hali saha yapimi 400.000.000,00 - 400.000.000,00
F/P20.1.11 Sehir merkezi meydan yapimi - -
F/P20.1.12 Muhtelif binalarin ve tesislerin bakim onarimi 68.000.000,00 - 68.000.000,00
F/P20.1.13 Pazar alani yapimi
Celt elcuk Pazar Yeri Yapimi..) 1482185,00 - 1482185,00
F/P20.1.14 il, ilce otogar yapimi 600.000.000,00 - 600.000.000,00
¢k ve katli otopark yapimi 339.920.080,00 - 339.920.080,00
F/P20.1.16 Kentsel Dé6nlstim ve/veya Protokol Kapsaminda yapilan isler
(56’nci Bakim Fabrika Mudurliga Yapim isi
47'nci MUhimmat Ek iglolar Yapim Isi 1.294.055.560,00 - 1294.055.560,00
llgin Osmanl Kent Meydani Kentsel DonUsim Yapimi
Kadinhani Kentsel Dénistiim Yapim isi vb.)
Genel Toplam 6.284.770.000,00 - 6.284.770.000,00

Yapi Kontrol Dairesi Baskanligi

Stratejik Amac¢ (A20) Sehrimize kimlik katan kamu ve hizmet yapilari kazandirmak

Sehrimizin ihtiyaci olan sosyal, kdlttrel, dini, spor tesisleri yapimi,
bakim ve onarimi ile ilimiz sinirlarindaki her turla tarihi dokunun
restorasyon ve restitlsyon islerini yapmak

Bltgce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

Stratejik Hedef (H20.1)

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 107.020.000,00 - 107.020.000,00
02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 6.800.000,00 = 6.800.000,00
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 474.950.000,00 - 474.950.000,00
04 Faiz Giderleri - - =
05 Cari Transferler - o =
06 Sermaye Giderleri 5.696.000.000,00 - 5.696.000.000,00



6.284.770.000,00 - 6.284.770.000,00

YAZI iSLERi VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI

Surekli olarak degisen ve donlsen toplum kosullarinda inovatif
c6zUmler gelistirerek, vatandas odakli bir hizmet politikasi ile ka-
yit ve karar sureclerini seffaf, katilimci ve hesap verebilir hale ge-
tirerek, gucll ve strdurulebilir yapi olusturmak

Stratejik Amag¢ (A21)

Stratejik Hedef (H21.1) Kayit ve kararlarin islem sUreclerini kisaltarak teknolojik gelisme-
; ler 1siginda disa doénlk ve usulline uygun olarak yénetmek

Hedef Plan D6nemi

Performans Gostergeleri etkisi Bvasl_anglc
(¢)) Degeri (2024)

PG21.1.4 Saklama stresi dolan evraklarin kurum arsivine alinma orani (%) 5 60 65

PG21.1.5 Kurum arsivindeki evraklarin dijitallestiriimesi (adet) 5 10.000 15.000

PG21.1.7 Enciimen karar sayisi (adet) 20 474 750

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)
Faa“yetler Bltce 2025 Bltge Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

F/P21.1.1 Gelen evraklarin tamaminin Ebys sistemi tzerinden ilgili birimlere
aktarilmasi, Tuzel kisiliklerin ve vatandasin taleplerini belediyeye gelmeden
yerinde alma, Kurum arsivindeki evraklarin taranarak dijitallestirilmesi ve
Meclis Kararlarinin yasal sure iginde yazilarak mulki amire génderilmesi

Surekli olarak degisen ve doénlsen toplum kosullarinda inovatif
¢c6zUmler gelistirerek, vatandas odakli bir hizmet politikasi ile ka-
yit ve karar sUreclerini seffaf, katilimci ve hesap verebilir hale ge-
tirerek, glglt ve strdurulebilir yapi olusturmak

12.990.000,00 - 12.990.000,00

Stratejik Amacg (A21)

Stratejik Hedef (H21.1) Kayit ve kararlarin islem sUreclerini kisaltarak teknolojik gelisme-
: ler 1siginda disa donUk ve usulline uygun olarak yonetmek

Ekonomik Kod Bilitce 2025 Blitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

01 Personel Giderleri 6.320.000,00 = 6.320.000,00

02 Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 400.000,00 o 400.000,00

03 Mal Hizmet Alimi Giderleri 6.270.000,00 - 6.270.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler - o =
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06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

12.990.000,00 12.990.000,00

ZABITA DAIRESI BASKANLIGI

Stratejik Amag¢ (A22)

Stratejik Hedef (H22.1)

Performans Gostergeleri

PG22.1.1 Memur personel sayisini artirmak (kisi)

PG22.1.2 Personele egitim vermek (adet)
PG22.1.3 Resmi ara¢ sayisini artirmak (adet)
PG22.1.4 Emniyet Mudurlagu ile ortak ekipler olusturmak (adet)

PG22.1.5 Ticaret il Madurligu ile ortak denetimler yapmak (adet)

PG22.1.6 iice belediye zabita birimleri ile ortak denetim ve calismalar yap-
mak (adet)

PG22.1.7 Esnaf odalari ile ortak denetim ve calismalar yapmak (adet)
PG22.1.8 Ticari ara¢ denetimi yapmak (adet)

PG22.1.9 Cevre kirliligi ve insaat atiklarina yonelik denetim yapmak (adet)

PG22.1.10 Terminal harici yolcu tasimaciligina yoénelik denetim yapmak
(adet)

PG22.1.11 Dilenci ve seyyar saticilik faaliyetlerinin 6nlenmesine yonelik de-
netim yapmak (adet)

PG22.1.12 isyerlerine yénelik denetimler yapmak (adet)

Faaliyetler

F/P22.1.1 Memur personel sayisini artirmak

F/P22.1.2 Personele egitim vermek

F/P22.1.3 Resmi ara¢ sayisini artirmak

PG22.1.4 Emniyet Mudurlagu ile ortak ekipler olusturmak (adet)

PG22.1.5 Ticaret Il MUdurltigu ile ortak denetimler yapmak (adet)

PG22.1.6 iice belediye zabita birimleri ile ortak denetim ve calismalar yap-
mak (adet)

PG22.1.7 Esnaf odalari ile ortak denetim ve calismalar yapmak (adet)

PG22.1.8 Ticari ara¢ denetimi yapmak (adet)

Guvenli, huzurlu ve yasanilabilir bir kent ortami saglamak

Zabita hizmetlerini etkin bir sekilde yurttmek icin arac¢ ve perso-
nel sayisini artirarak personele duzenli egitimler vermek, kamu
kurum ve kuruluslari ile ortak calismalar planlayip muUsterek de-
netimler yapmak

Plan D6nemi 1.l
Baslangi¢ 2025
Degeri (2024)
80
17
17
10
10
15
9
1300
8 550 600
8 750 800
8 900 950
8 4100 4.200

Kaynak ihtiyaci (2025 Yil)

Blitce 2025 Biitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL) (TL)

18.980.000,00 - 18.980.000,00
1.270.000,00 = 1.270.000,00
2.530.000,00 - 2.530.000,00
7.590.000,00 - 7.590.000,00
6.320.000,00 - 6.320.000,00
3.790.000,00 = 3.790.000,00
5.060.000,00 - 5.060.000,00
26.570.000,00 - 26.570.000,00



PG22.1.9 Cevre kirliligi ve insaat atiklarina yénelik denetim yapmak (adet)

PG22.1.10 Terminal harici yolcu tasimaciligina ydénelik denetim yapmak
(adet)

PG22.1.11 Dilenci ve seyyar saticilik faaliyetlerinin dnlenmesine yonelik de-
netim yapmak (adet)

PG22.1.12 isyerlerine yénelik denetimler yapmak (adet)

Genel Toplam

8.860.000,00

12.650.000,00

70.850.000,00

67.050.000,00

231.520.000,00

8.860.000,00

12.650.000,00

70.850.000,00

67.050.000,00

231.520.000,00

Zabita Dairesi Baskanligi

Stratejik Amag¢ (A22) Guivenli, huzurlu ve yasanilabilir bir kent ortami saglamak

Zabita hizmetlerini etkin bir sekilde yuritmek icin ara¢ ve perso-

Stratejik Hedef (H22.1) nel sayisini artirarak personele dizenli egitimler vermek, kamu

Ekonomik Kod

B 2025 YILI COK YILLI GIiDER BUTC

01 Personel Giderleri

02 Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri
03 Mal Hizmet Alimi Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ Verme

09 Yedek Odenekler

Genel Toplam

E

Kurumsal Kod

IKINCi DUZEY

2025 YILI EKONOMIK KODLAR

PERSONEL GIDERLERI

KODU
N
Ell
L]

1 MEMURLAR

- SOZLESMELI PERSONEL
- ISCILER

- GECICiI PERSONEL
- DIGER PERSONEL

(TL)

netimler yapmak
Blitce 2025

77.030.000,00

5.100.000,00

147.040.000,00

2.350.000,00

231.520.000,00

S

<

(TL)

2025 YILI

kurum ve kuruluslari ile ortak ¢alismalar planlayip muUsterek de-

Blitce Disi Toplam Kaynak
(TL) (TL)

77.030.000,00

5.100.000,00

= 147.040.000,00

A BUYUKSEHIR BELEDIYESI

2026 YILI

2.350.000,00

231.520.000,00

2027 YILI

1.684.205.000f 2.189.466.500) 2.846.306.450

1.444.690.000

4.000.000

220.860.000

1.805.000

12.850.000

1.878.097.000

5.200.000

287.118.000

2.346.500

16.705.000

2.441.526.100

6.760.000

373.253.400

3.050.450

21.716.500
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N

o o o O
ul »

1]

SOSYAL GUVENLiK KURUMUNA DEVLET PRiMi GIDERLERI 132.230.000 171.899.000] 223.468.700

MEMURLAR 92.360.000  120.068.000  156.088.400
SOZLESMELI PERSONEL 400.000 520.000 676.000
iISCILER 39.470.000 51.311.000 66.704.300
URETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 10.312.000 13.405.600 17.427.280
TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI 1.307.088.000 1.699.214.400 2.208.978.720
YOLLUKLAR 12.747.000 16.571.100 21.542.430
GOREV GIDERLERI 227.445.000  295.678.500  384.382.050
HIZMET ALIMLARI 8125.012.000 10.562.515.600 13.731.270.280
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 10.500.000 13.650.000 17.745.000
TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 894.005.000 1162.206.500 1.510.868.450
TASINMAZ MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI 6.180.000 8.034.000 10.444.200
DIGER iC BORC FAIZ GIDERLERI 3.450.000.000 4.485.000.000 5.830.500.000
GOREV ZARARLARI 45.000.000 58.500.000 76.050.000
HAZINE YARDIMLARI 200.000 260.000 338.000

KAR AMACI GUTMEYEN KURULUSLARA YAPILAN TRANSFERLER 232.700.000 302.510.000  393.263.000

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 1.006.920.000 1.308.996.000 1.701.694.800
YURTDISINA YAPILAN TRANSFERLER 4.206.000 5.467.800 7108.140
GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 471.010.000 612.313.000 796.006.900
MAMUL MAL ALIMLARI 1.672150.000 2.173.795.000 2.825.933.500
MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 553.700.000 719.810.000 935.753.000
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 10.100.000 13.130.000 17.069.000
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 1.350.000.000 1.755.000.000 2.281.500.000
GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 8160.680.000 10.608.884.000 13.791.549.200
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM GIDERLERI 5.000.000 6.500.000 8.450.000
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 1.280.600.000 1.664.780.000 2.164.214.000
YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI 240.000.000 312.000.000 405.600.000
YURTICI BORC VERME 608.010.000 790.413.000 1.027.536.900

YEDEK ODENEKLER 3.500.000.000 j4.550.000.000] 5.915.000.000



PERSONEL GIDERLERINi KARSILAMA ODENEGI 200.000.000
YEDEK ODENEK 3.300.000.000

Genel Toplam 35.000.000.000

260.000.000 338.000.000

4.290.000.000 5.577.000.000

45.500.000.000 59.150.000.000
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YILI COK YILLI GELIR BUTCESI

ACIKLAMALAR 2025 YILI

VERGI GELIRLERI 74.516.000
DAHILDE ALINAN MAL VE HiZMET VERGILERI 21.304.000
HARCLAR 53.211.000
BASKA YERDE SINIFLANDIRILMAYAN VERGILER 1.000
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLER 1.424.691.000
MAL VE HiZMET SATIS GELIRLERI 1174.512.000
MALLARIN KULLANMA VEYA FAALIYETTE 1000
BULUNMA iZNi GELIRLERI ’

KURUMLAR HASILATI 10.000
KURUMLAR KARLARI 4.000
KiRA GELIRLERI 250.163.000
DIGER TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 1.000
ALINAN BAGIS VE YARDIMLARI iLE &ZEL GUNLER 610.028.000
YURT DISINDAN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 6.000
MERKEZi YONETIM BUTCESINE DAHIL iDARE 6.000
ALINAN BAGIS VE YARD. :

DIiGER iDARELERDEN ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 6.000

KURUMLARDAN VE KIiSILIRDEN ALINAN YARDIM VE BAGISLAR 110.002.000

PROJE YARDIMLARI 500.008.000
DIGER GELIRLER 27.572.856.000

FAiZ GELIRLERI 45.013.000
KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 27.325.606.000
PARA CEZALARI 42.731.000
DIiGER GESITLI GELIRLER 159.506.000

TASINMAZ SATIS GELIRLERI 4.809.900.000
TASINIR SATIS GELIRLERI 10.003.000
ALACAKLAR TAHSILAT 500.006.000

YURTICI ALACAKLARDAN TAHSILAT 500.006.000

2026 YILI | 2027 YILI
TAHMINI TAHMINI

27.695.200 36.003.760
69.174.300 89.926.590
1.300 1.690
1.526.865.600 1.984.925.280
1.300 1690
13.000 16.900
5.200 6.760
325.211.900 422.775.470
1.300 1.690
7.800 10.140
7.800 10140
7.800 10140

143.002.600 185.903.380

650.010.400 845.013.520

35.844.712.800 46.598.126.640

58.516.900 76.071.970
35.523.287.800 46.180.274.140
55.550.300 72.215.390
207.357.800 269.565.140
6.252.870.000  8.128.731.000
13.003.900 16.905.070

650.007.800 845.010.140

650.007.800 845.010.140

m - RED VE IADELER 2.000.000 2.600.000 3.380.000

Genel Toplam 35.000.000.000 45.500.000.000 59.150.000.000
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