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SUNUS

Degerli Belediye Meclis Uyeleri
Saygideger Silivrililer,

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanunu ile baslayan Kamuda
Stratejik Yénetim anlayisi,
Performans Programlari ile
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin  yani sira mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik
ilkelerinin on plana ciktigi
gorilmektedir.

2020-2024 yillarini kapsayan Silivri
Belediyesi  Stratejik Plani  ’nda
belirlenen amag, hedef ve faaliyetlere
ulagmada, hazirladigimiz 2020 yih
Mali Performans Programi ve Bltge
bizlere bir yol haritasi olacaktir.

5 Yillik Stratejik Plan ‘imizin ilk yilinin faaliyet ve
kaynaklarini  belirledigimiz bu belge, ayni

zamanda 2020 yili galisma programimizi da
sizlere sunmaktadir.

Belediyemiz 2020 yili performans programinda, stratejik planimiz da yer alan amag¢ ve
hedeflere iliskin 2020 yili igin performans hedefleri ve bu hedefleri gergeklestirmek igin
belirlenen faaliyetler ve kaynak ihtiyacglari yer almaktadir. Ayrica bu hedeflere ne kadar
ulasildigini 6lgmek ve degerlendirmek icin performans géstergeleride olusturulmustur. Faaliyet
ve proje tanimlamalarinda da stratejik planda yer alan amag ve hedeflerimizin gergeklesmesini
saglayan ve bash basina bir butlnluk olusturacak sekilde maliyetlendiriimis etkinlikler olarak,
belediyemiz performans programinda yer almistir.

Kaynaklarimizi etkin ve verimli sekilde kullanarak, Silivri halkinin mutlulugu, huzuru ve refahi
icin, katihmciligi, seffafigi ve dirdstligld 6n planda tutan bir yonetim anlayisiyla MARKA
KENT Silivri'yi gerceklestirmenin (retkenlikten, ve MUTLU KENT SILIVRI yi olusturmaninda
batincil yaklasim ve birlikte ydonetimden gectiginin bilincindeyiz.Bu bilingle ¢alismalarimizi,
hizli ve kaliteli bir sekilde gerceklestirecegdiz.

Belediye meclisinin bilgi ve onayi ile Silivri halkinin bilgilerine saygi ile sunulur.
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I- GENEL BILGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalliidareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli
musterek ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tlizelkisileri seklinde
tanimlanmistir.

Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak UGzere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta
Anayasamiz olmak Uizere ¢esitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gérevleri yerine getirmekte, bu
gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta,
nihayetinde bu gdrev ve yetkileri dolayisiyla birgok sorumluluklar Gstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalliidarelerin kurulug ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden ydnetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmi
bulundugundan, Belediyemizin gérev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanhgimizin, gérev, yetkive sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayil Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici
olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gorev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit
edilmis, 5018 sayiliKanunile de gelirve gider sureci, maliislemlerde gérev alanlar ve bunlarin mali
sorumluluklar ortaya konulmustur.

Sekil 1: Mevzuat Analizi
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Tablo 1: A. Gérev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini,
y6netimini, gérev, yetki ve sorumluluklari ile ¢galisma usdl
ve esaslarini dizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografive kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre saghgs,

temizlik ve katiatik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarmave ambulans; sehirigitrafik; defin vemezarhklar;

agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet

ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya

yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri

acar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,

her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve igletebilir;

kiiltur ve tabiat varhklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tagiyan mekénlarin ve

igslevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin

olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine

malzemeverir ve gerekli destegi saglar, her tiirliiamatér spor kargilagmalaridiizenler, yurtigive yurt disi

miisabakalarda listiin basari gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla édiil verebilir.

Gida bankaciligi yapabilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini ve
hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin etmek,
hayvanlarin aci, istirap ve eziyet gekmelerine karsi en iyi
sekilde korunmalarini, her tirli magduriyetlerinin
Onlenmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4.maddesi; “k) Kontrolsiiz liremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yagsanan yerlerde beslenen ve

barindirilan kedi ve kdpeklerin sahiplerince kisirlagtiriimasi esastir. Bununlabirlikte, s6z konusu hayvanlarini

yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve/veya dagitimini

yapmakla yukumludur.”

Kanun’un 6.maddesi; “Hi¢bir kazan¢ ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amaglarla

sahipsiz ve giigten diigsmiis hayvanlara bakan veyabakmak isteyen ve bu Kanunda 6ngériilen sartlari tagiyan

gergek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanhgi, Ozellestirme idaresi Bagkanhg:

tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaglar tahsis edilebilir.

Tahsisedilenarazilerin iizerindeamacauyguntesislerilgiliBakanligin/idareninizniile yapilr.

Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin bagkanhginda, sadece

hayvanlarin korunmasive mevcut sorunlar ile géziimlerine yonelik olmak lizere toplanmaktadir. $6z konusu

kuruluntoplantilarinaBelediyeBaskaniilebelediyelerinveterineriglerimiidiiriidakatiimakzorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

1593 Umumi Hifzissihha Kanunu Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindigi gérev
ve hizmetlerle sinirli olarak, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili
Belediye Kanunu hikimlerine aykirilik bulunmasi
durumunda, 5393 sayili Kanun hikimlerinin uygulanacag,
s6z konusu Kanunun 84 nct maddesi ile hiikim altina
alinmigtir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Madde 4 - Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kéyler hifzissihhasina veya tibbi ve igtimai muavenete

miitaallik islerin ifasi belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet

indelicap bu idarelererehber olmak lizere bazi mahallerde niimune tesisati viicude getirir.

Madde20-Belediyelerinumumihifzissihhaveigtimaimuavenetetaalliikeden mesaildenifasilemiikellef

olduklari vazifelere agsagida zikredilmistir.



1 - igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.

2 - Lagim ve mecralartesisati.

3 - Mezbahainsaati.

4 - Mezarlklar tesisati ve mevta defni ve nakli igleri.

5 - Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8-(Miilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37md.)

9-Umumimahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleriizale.

10 - Sari hastaliklarla miicadale iglerine muavenet.

11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12 - ik tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13 -Hastane,dispanser, siitgocugu,muayenevetedavievi,acezeveihtiyar yurtlarivedogumevitesisve

idaresi.

14 - Meccani dogum yardimiigin ebe istihdami.

Madde 23 —Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat ve i¢timai

muavenet midiirii, nafia mithendisi, maarif, baytar midiirii, mevcutsa sahil sihhiye merkezi tabibi, bir

hiikiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en biiyiik askeri tabip

ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye reisinden miirekkeptir. Meclis valinin veya

valiye bilvekale sihhiye miidiiriiniin riyaseti altinda igtima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet

vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.

Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir hastaliktan

vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden siiphe edildigiihbar

olunur olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye tabipleri mahallinde lazim gelen

tetkikati icra ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini tahkik ile mafevke igar eyler. Sari

hastaliklar tetkikati yapan tabiplere biitiin Devlet kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 —iginde sari ve salgin hastaliklardan biri gikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin izalesine

hadim ve yayilmasina mani olmak iizere sihhiye memurlarinin gosterecekleri sihhi mahzurlari islaha

mecburdurlar. Sahipleriyapmazsa Hiikiimetveyabelediyelerce yapilip, masarifi, maliye memurlarinca Tahsili

Emval Kanununa tevfikan tahsilolunur.

Madde 105-Frengi ve belsoguklugu ve yumusgak sankr miiptelalari biitiin resmi sthhat miiesseselerinde veya

Hiikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metriik gocuklar alti yagini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye olmayan

yerlerde kdy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miiesseseleri olmayan yerlerde belediyeler

bu ¢ocuklari icap ederse bir licret mukabilinde bakilmak ve biiyiitiilmek iizere aileler nezdine verirler. Alti

yasindansonrabu ¢ocuklarinhimayesivetahsil ettirilmesi Maarif Vekaletincederuhdeolunur.

Madde 181—(...)umumisihhate taalitkedip (183)nciimaddede envaizikredilen egsyavelevazim,Sihhatve

ictimai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan mahallerde bu

murakabe vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye

tarafindan ve belediyelerin bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi tegkilatina mensup memurlar tarafindan icra

edilir.

Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi takdirde

Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonraverilir. Oliimiine sebep olan hastalik esnasinda

tedavieden tabibin verdigiruhsatnameresmitabipler tarafindantasdik edilmek sartiyle muteberdir.

Madde 266 —Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene zarfindao

sehir veya kasabanin ihtiyaglarina gore bu kanunun gosterdigi sihhi hususlara ait bir zabita talimatnamesi

tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari miigtemilati, umumi ve miigterek

ikametgahlardaki ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair temizlige miitaallik iglerle istigal edilen

mahallerin, han, otel, misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin umumi yerlerin sihhi sartlarinive umumiyetle

sehrinsihhatvetemizliginetaallilkeden hususlaraaitriayetlerilazimgelenkaideleriihtivaeder.

Madde 283 — (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)

Bu Kanundayazilibelediye vazifelerine taallik edip 266 nci maddede gésterilen sihhi zabita nizamnamesinde

mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler, 15/5/1930 tarihli ve

1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince cezalandirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3194 sayih imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme vyerleri ile bu yerlerdeki
yapilagsmalarin; plan, fen, saglik ve gevre sartlarina uygun
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tesekkilini saglamak amaciyla dizenlenmisgtir.
Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri
Halihazir harita ve imar planlari:
Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.
a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce yapilir
veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi Bakanhga, diger
bir niishasi dailgili tapu dairesine génderilir.
b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i aganyerlesmelerinimar planlarinin yaptiriimalarimecburidir.
Son niifus sayiminda niifus 10.000'i agmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup olmadigina
belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar yurirliiktedir.
¢) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumundaveyayeni yerlesme alanlarinin acilen
kullanmaya agilmasini temin igin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar
planiolmayan yerlerde Bakanlikga hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére uygulamayapilir.
Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken
2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.
Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:
Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.
a) Bolge planlar; sosyo - ekonomik geligme egilimlerini, yerlegsmelerin geligme potansiyelini, sektérel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek lizere hazirlanacak bélge planlarini, gerekli
gordiigii hallerde Devlet Planlama Tegkilati yapar veya yaptirir.
b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulamaimar Planindan meydanagelir. Mevcut ise bdlge plani ve
cevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari iginde kalan yerlerin nazim ve
uygulama imar planlariilgili belediyelerce yapilir veya yaptinilir. Belediye meclisince onaylanarak yiirurlige
girer. (Degisik dordiincii ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye
bagkanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle e zamanl
olarakilan edilir. Bir aylikilan siiresiiginde planlaraitiraz edilebilir. Belediye bagkanliginca belediye meclisine
gonderilenitirazlar ve planlaribelediye meclisionbeg glinigindeinceleyerek kesin kararabaglar.
Belediye ve miicavir alan diginda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veyailgilisince yapilir veya yaptirilir.
Valilikge uygun goriildiigiui takdirde onaylanarak yiiriirliige girer. (Degisik liglinci ciimle: 8/8/2011- KHK-
648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet
sayfalarindabir ay siireyle egs zamanholarak ilan edilir. Bir aylik ilan suiresiiginde planlaraitiraz edilebilir.
itirazlarvaliligeyapilir, valilik itirazlarive planlarionbes giinigerisindeinceleyerek kesin kararabaglar.
Onaylanmigplanlardayapilacak degisikliklerdeyukaridakiusulleretabidir.
Kesinlegen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.
imar planlan alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gérevidir. Belediye Bagkanligi ve miilki amirlikler,
imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip ¢ogaltarak tespit edilecek
ucret kargiliginda isteyenlereverir.
¢) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen
izinler alinmadan tarimsal amag digsinda kullaniimak lizere planlanamaz.
imar programlari, kamulastirma ve kisithlik hali:
Madde 10-Belediyeler; imar planlarinin yiiriirliige girmesinden en ge¢ 3 ay iginde, bu planitatbik etmek
tizere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin gériigiilmesi sirasinda ilgili
yatirrmci kamu kuruluslarinin temsilcileri goriisleri esas alinmak lizere Meclis toplantisina katilir. Bu
programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program i¢inde bulunan kamu
kuruluglarinatahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluglarina bildirilir. Beg yillikimar programlari sinirlariiginde
kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis edilmig olan yerleriilgilikamu kuruluglar, bu program siiresi
icindekamulastirirlar. Buamaclagerekli 6denek,kamu kuruluglarininyillikbutgelerinekonulur.
imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlan geregince kisitlama konulan
gayrimenkuller kamulagtiriincayaveyaumumihizmetlerleilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu yerlerle
ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.
Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
2872 Sayih Cevre Kanunu Bu Kanunun amaci, bitin canlilarin ortak varligi olan
gevrenin, surdurtlebilir gevre ve strdurdlebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir.
Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri



Hukuki Diizenlemenin Niteligi
775 Gecekondu Kanunu

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri
Hukuki Diizenlemenin Niteligi

6502 Sayil Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda
Kanun

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi
4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri
Hukuki Diizenlemenin Niteligi
Bakanlar Kurulu Karari ‘nin 14/07/2005 tarihli ve

2005/9207 karar nolu isyeri Agma Ve Galisma
Ruhsatlarina lligkin Yonetmelik

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi
5378 Sayil Engelliler Hakkinda Kanun

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi
5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Onemi

Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin énlenmesive bu amaglarla alinmasi
gereken tedbirler hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.

Onemi

Bu Kanunun amaci; kamu vyararina uygun olarak
tiketicinin saghk ve guvenligi ile ekonomik ¢ikarlarini
koruyucu, zararlarini  tazmin  edici, ¢evresel
tehlikelerden  korunmasini  saglayici,  tlketiciyi
aydinlatici  ve  bilinglendirici  6nlemleri  almak,
tuketicilerin kendilerini koruyucu girisimlerini
6zendirmek ve bu  konulardaki  politikalarin
olusturulmasinda gonullu 6rgutlenmeleri tesvik etmeye
iliskin hususlari dizenlemektir.

Onemi

Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi
olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak
kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iligkin esas ve
usulleri dizenlemektir.

Onemi

Bu Yoénetmeligin amaci, isyeri agma ve galisma
ruhsatlarinin verilmesinde uygulanacak esas ve
usulleri dizenlemektir.

Onemi

Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve
Ozgurliklerden faydalanmasini tesvik ve temin ederek
ve dogustan sahip olduklari onura saygiyi
glclendirerek toplumsal hayata diger bireylerle esit
kosullarda tam ve etkin katilimlarinin saglanmasi ve
engelliligi dnleyici tedbirlerin alinmasi icin gerekli
dizenlemelerin yapilmasini saglamaktir.

Onemi

Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suca
surliklenen c¢ocuklarin korunmasina, haklarinin ve
esenliklerinin glivence altina alinmasina iliskin usQlve
esaslari dizenlemektir.

Onemi

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli taginir ve taginmaz
kultur ve tabiat varliklari ile ilgili tanimlari belirlemek,
yapilacak islem ve faaliyetleri dizenlemek, bu konuda
gerekli ilke ve uygulama kararlarini alacak teskilatin
kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.



Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Kanun’un 38 ve 60 InciMaddeleriile 5393 sayili Belediye Kanununun 38 ve 60'inc
4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara maddelerinde sinirlari agikga belirtiimemis, Olgitleri
Yardim HakkindaKanun belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim
konusunda Belediye baskaninayetkivermekte olup, ayrica
4109 Sayili yasayla Asker Ailelerinden Muhtag olanlara

yardim konusunda Belediyeleri gorevli kilmistir.
Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri
4109 sayili Kanun;

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag

ailelerine yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baslar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer.
Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmig olanlarin ailelerine yapilmakta olan

yardim, resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak iizere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gérev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tarli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik gikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercek ve tluzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak lzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlarigin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayl sistem dahil
her turll toplu tagsima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayrigtirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili battin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata goére yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
aclimasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin icinde geri alinmayan gida digi mallari yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kémur ve hurda depolama alanlari ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda cevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde igletilen her turlG servis ve toplu tagima araclari ile taksi
sayilarini, bilet tcret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
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yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi
batln isleri yuritmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mucavir alan sinirlari icerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlhdinin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname ve ilgili
diger mevzuata goére kurulug izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme
istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak
Ucret karsihginda yer segim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni
hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansoérlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat c¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansoérleri hizmet disi
birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansoérlerin yillik periyodik kontrolinu
yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik
periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Turk
Muhendis ve Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standardlari Enstitlisii temsilcilerinin de yer alacagi bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgitarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine goére verilecek yer segim belgesi karsiliginda
alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhginca belirlenir. Ucreti yatirimasina
ragmen yirmi gun igerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Blyuksehir sinirlari
icerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini almaya blyulksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilr.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtlen hizmetleri Danistayin gorisi ve Cevre ve
SehircilikBakanliginin karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek lizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagsima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gére
hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde blyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin
ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
g¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere Cevre ve SehircilikBakanliginin onayi ile Ucretsiz veya digsuk bir
bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla tasinmaztahsis edebilir.(Ek cumle: 12/11/2012-
6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara,
okul pansiyonlarina ve hastanelereindirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu
verebilirler.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlarive programlardayer alan politikave hedefler dogrultusundakamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde elde edilmesi ve kullaniimasini, hesap verebilirligi ve mali
saydamligi saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini ve igleyisini, kamu biitgelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tiim mali iglemlerin muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve mali kontrolii
diizenlemektir.

4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri S6zlesmeleri Kanunu

Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluglarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.



2464 sayih Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. —22.md.)
1.3. Gesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. —33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34.md.-39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. - 44.md.)
1.3.4. Gevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harglari
2.1. Isgal Harci (52.md. - 57.md.)
2.2. Tatil Giinlerinde Galisma Ruhsati Harci (58.md. - 62.md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. —66.md.)
2.4. Tellalhk Harci (67.md. —71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. - 75.md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Binaingaat Harci (ek madde -1 - ek madde -6)
2.8. Cesitli Harg¢lar (79.md. —85.md.)
2.8.1. Kayit ve suretharci
2.8.2. imar ile ilgiliharglar
2.8.3. Igyeri agma izniharci
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci
2.8.6. Esnaf muafligi belgesiharci
3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. —94.md.)
5779 Sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun
Bu Kanunla, il 6zel idareleri ve belediyelere genel bltce vergi gelirleri tahsilati toplami Gzerinden
ayrilacak paylara iligkin esas ve usuller dizenlenmektedir
213 sayih Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Belediyevergilerinin,tarh,tahakkuk, tebligve tahsilineiligkin hitkiimler,bu Kanunlardayer almaktadir.
C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklar
5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu
CezaKanununun amaci; kisihak ve ézgiirliiklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk devletini,kamu saghgini
ve gevreyi,toplum barigintkorumak, sug igslenmesini 6nlemektir. Kanunda, bu amacin gergeklestirilmesiigin
ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve giivenlik tedbirlerinin tiirleri diizenlenmistir.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli kuruluglarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
sandiklarindaveyaBeden Terbiyesi Bolge Mudiirliiklerinde galigan memurlar hakkindauygulanir.
Sozlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.
4857 sayili is Kanunu
Bu Kanununamaciigverenlerilebir ig s6zlegsmesine dayanarak galistirilanisgilerin galigma sartlarive galisma
ortamina iliskin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.
D. Belediye Karar Organlarinin Goérevleri
D.1. Belediye Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:
Bagkani a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.



D.2. Belediye
Meclisi

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devletdairelerinde ve térenlerde, davaci veyadavali olarak dayargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tagsinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkiliorganlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagiglari kabuletmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n) Bltgcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ézirlllere yonelik hizmetleri
yuritmek ve 6zuirltler merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgutlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Butge ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, buylksehir ve il belediyelerinde il gevre
duzeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan
Buyiksehir Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili Blyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi hélinde tahsisin kaldiriimasina; ¢
yildan fazla kiralanmasina ve slresi otuz yil gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak
tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katiima payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagiglar kabuletmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeliile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine karar
vermek.

k) Meclisbagkanlik divaninive enciimen tyeleriile ihtisas komisyonlari Gyelerinisegcmek.

[) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin indas, iptal ve
degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak ydnetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi
tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt igindeki ve icigleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
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D.3. Belediye
Encilimeni

birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal
iligkileri gelistirmek amaciyla kultiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.

t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gotirilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul
etmek.

Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
g6rus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongériilmeyen giderler édeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgcede fonksiyonel siniflandirmaninikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda éngdrtlen cezalarivermek.

f) Vergi, resimve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsmaile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz malsatimina, trampasinavetahsisineiliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi ¢
yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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B- Teskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48 inci, 49 uncu ve
50.maddelerine gore kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleriincelendiginde, asagidaki hususlar
belediye teskilatlari agisindan olduk¢a dnemli hikuUmler olarak karsimiza gikmaktadir.

* “Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri

ve zabita birimlerinden olusur.”

* “Beldenin nufusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca goére diger
birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestiriimesi belediye
meclisinin karariyla olur.”

+ “Belediye personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim madarlugu ve Ustu
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.”

* “Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢dzimleyici
ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi
uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile galistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda
istihdam edilen memurlar, belediye bagskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin
muvafakatiyle, belediyelerin birim mudiru ve Ustl ydnetici kadrolarinda gegici olarak
gorevlendirilebilirler.”

* “Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagli kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gérdugu takdirde, nifusu 50.000'e kadar
olan belediyelerde bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nifusu 200.001-

+* 500.000 arasinda olan belediyelerde Gg, ntifusu 500.000 ve fazla olan
belediyelerde dort belediye meclis tyesini belediye bagkan yardimcisi olarak
g6revlendirebilir.”

+ “Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil butge
gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden dederleme katsayisi ile

garpimi sonucu bulunacak miktarin yizde otuzunu asamaz.”
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Sekil 2: SILIVRI Belediye Bagkanhgi Tegkilat Semasi
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C-FIZiKi KAYNAKLAR

Tablo 2: Donanim Yapisi

Bilgi islem Midirlugi

Teknoloji ve Bilisim Altyapisi Hakkinda Bilgiler

Sayisi Kentsel Hizmete Kullanimi
Bilgisayar 350
Yazici 40
Ekipmanlar | Modem 10
Projeksiyon 8
Diger Techizatlar
Adi/Modeli Sayisi Kentsel Hizmete Kullanimi
E-BELEDIYECILIK,
CITY PLUS EBYS 1 BORG SORGULAMA,
ODEME BASVURUSU,
BEYAN
NETCAD E-IMAR, KENT REHBERI
AMP HAKEDIS
zzzg:r:amr AMP YAKLASIK
€ BIRIM -\ ALIVET 1
Sistemleri — — -
SINERJI ICRA TAKIP 1
SINERJI MEVZUAT VE
ICTIHAT 1
AUTO CAD 2013 10 LISANS
AUTO CAD 2015 5 LISANS
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Tablo 3: idare Miilkiyetindeki Arag ve Diger Tasinir Bilgileri

Destek Hizmetleri Midurlugi

Fiziki Kaynak Hakkinda Bilgiler

Toplam Tahsis Edilenler Kiralananlar

Arag | Tasit 147 71 76
Durumu | is Makinasi 23 20
Tasinmaz | Hizmet Binalari 27 22
Durumu | Diger Tasinmazlar

Diger Tasinirlar

Adi Sayisi
Tarim ve Ormancilik Makineleri 81
insaat Makineleri ve Aletleri 58
Atolye Makineleri ve Aletleri 85
is Makineleri ve Aletleri 51
Gug Elektronigi basingh Makineler ile Aletleri 72
Ayirma Siniflandirma Makineleri 7
Matbacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 20
Makine ve Aletler 374
Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 53
Beslenme, Gida ve Mutfak cihaz ve Aletleri 150
Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletleri 1
Olgiim, Tarti, Cizim ve Aletler 55
Tibbi ve Biyolojik Amagch Kullanilan Cihaz ve Aletler 67
Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlar ve Aletleri 33
Muzik Aletleri ve Aksesuarlar 51
Cihaz ve Aletler 410
Doseme Demirbaslari 353
Temsil ve Téren Demirbaslari 10712
Koruyucu Giysi ve Malzemeler 8
Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas Niteligindeki Tasinirlar 63
Hatanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Tasinirlar 194
Déseme ve Mefrusat 11330
Bilgisayar ve Sunucular 959
Bilgisayar Cevre Birimleri 268
Teksir ve Cogaltma Makineleri 38
Haberlesme Cihazlari 850
Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlari 721
Aydinlatma Cihazlar 4
Diger Bliro Mkineleri ve Aletleri 574
Biiro Makineleri 3414
Bliro Mobilyalari 7731
Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar 149
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Kafeterya ve Yemakhane Mobilyalari 951
Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlari 1
Seminer ve Sunum Amacl Uriinler 17
Mobilyalar 8849
Yemek Hazirlama Ekipmanlari 9
Beslenme, Gida ve Mutfak Demirbaglari 9
Hizmet Amach Hayvanlar 21
Canli Demirbaglar 21
Glizel Sanat Eserleri 3
Tabletler 1
Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demrbaslar 4
Katiphane Mobilyalar 1
Basil Yayinlari 188
Gorsel ve isitsel Kaynaklar 2
Kiitiphane Demirbaslari 191
Egitim Mobilyalari ve Donanimlari 149
Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar 15
Derslik Stuslemeleri 3
Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari 125
Egitim Demirbaslari 292
Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 7
Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 20
Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar 1
Spor Amagl Kullanilan Demirbaslar 28
Glvenlik ve Korunma Amagl Araglar 15
Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 505
Yangin Séndiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari 149
Givenlik, Kontrol ve Tedbir Amacgh Demirbaglar 669
Duvarda Sergilenen Sis Esyalari 13
Demirbas Niteligindeki Siis Esyalari 13
Blro Malzemeleri 2
Kullanimda Olan Demirbas Niteliginde Esyalar 2
Seyyar Kullibe, Kabin,Bife ve Kafesler 24
Seyyar Tanklar ve Tipler 3
Sergileme ve Tanitim Amach Tasinirlar 130
Diger Demirbagslar 157
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D-INSAN KAYNAKLARI

SILIVRI Belediye Bagkanligina ait insan Kaynaklarina ait bilgiler asagida tablo halinde verilmistir.

Norm Kadro Esaslari ¢cergevesinde, C-12 nolu tablosunda yer alan Silivri Belediyesi'nin kullanabilecegi
memur ve is¢i kadrolari agsagidaki tabloda 6zetlenmigtir.

Memur Kadrolari Toplami

429

Daimi isci Kadrolari Toplami

214

Silivri Belediye Meclisince tahsis olunmus toplam memur kadrosundan; dolu (s6zlesmeli dahil) ve bos
kadrolarin genel durumu asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Tablo 4: Norm Kadro Memur Dagilim

Meclis Tarafindan Onaylanmis

Toplam Mevcut (Memur) Kadro Dolu Kadro Bos Kadro
429 209 220
(%100) (%49) (%51)

Silivri Belediye Meclisince tahsis olunmus toplam is¢i kadrosundan; dolu ve bos kadrolarin kiimulatif
durumu asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Tablo 5: Norm Kadro is¢ci Dagilim

Meclis Tarafindan Onaylanmis

. Dolu Bos Kadro
Toplam Isci Mevcut Kadro Kadro
214 145 69
(%100) (%68) (%32)

Silivri Belediyesi memur personelinin (sézlesmeli ile toplam) %5°T (13 kisi) ilkokul/ortaokul, %27°i (66
kisi) lise, %62 ‘si (155 kisi) Onlisans/lisans ve %6’s1 (14 kisi) lisans istii egitim diizeyine sahiptirler.
Iscilerin (karma) ise %64 ‘i (515 kisi) ilkokul/ortaokul, %27°si (220 kisi) lise, %9’u (73kisi)
onlisans/lisans egitim diizeyindedirler. Egitim diizeyi itibariyle memurlar is¢ilere gore olarak daha tist
egitim diizeyine sahiptirler.

Tablo 6: Personelin Egitim Durumu Dagilim

Sozlesmeli | Toplam Daimi Gegici | Mevsimlik | . . .| Toplam
Personel Sayisi Memur Memur Memur isci isci isci Sirket Isci isci
ilkokul/ortaokul 13 (%6) 0 13 (%5) | 71 (%49) | 0 4 (%36) | 440 (%68) | 515 (%64)
2| Lise 64 (%31) | 2 (%5) |66 (%27) | 63 (%43) | 0 2 (%18) | 155 (%24) | 220 (%27)
S 119 155 2
1 1 0, 0, 0, 0 0
@ Onlisans /Lisans (%57) 36 (%92) (%62) 11 (%8) (%100) 5 (%45) 55 (%8) 73 (%9)
5, | Lisansiistii 13 (%6) | 1(%3) | 14 (%6) 0 0 0 (%0) 0 (%0) 0 (%0)
= Toplam 209 39 248 145 2 11 650 808
P (%100) (%100) (%100) | (%100) | (%100) | (%100) (%100) (%100)
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Silivri Belediyesi is¢i ve memur personelinin %8 ‘1 18-30 yas arasinda, %56 ’s1 31-40 yas
arasinda, %23 ’1 41-50 yas arasinda, %12 ’si 51-60 yas arasinda ve sadece %1 ’i 60 ve iistii
yas arasindadir. Silivri Belediyesi personelinin %24 ‘0 memur, %76 ‘st is¢ilerden

olusmaktadir.

Tablo 7: Yas Durumuna Gore Personel

Toplam isci- Memur- lig;i?%’il.sl
Yas grubu memur % Sozlesmeli % Gecici- %
Personel sayisi Mevsimlik-
Sirket)
18-30 80 8 29 12 51 6
31-40 591 56 102 41 489 61
41-50 245 23 67 27 178 21
51-60 130 12 44 18 86 11
60+ 10 1 6 2 4 1
Toplam 1056 100 248 24 808 76

Silivri Belediyesi is¢i ve memur personelinin %73 ‘U 01-05 yillari arasinda, %7 ’si 06-10 ve
11-15 yillari arasinda, %3 U 16-20 yillari arasinda, %5 ’i 21-25 yillar1 arasinda ve sadece

%5 ’i 26 ve Ustl yillari arasinda kideme sahiptir.

Tablo 8: Personelin Kidemleri Bazinda Dagilimi

Toplam is¢i- Memur- Iig;i?zil.sl
Kurumda memur % Sozlesmeli % Gecici- %
Cahsma Personel sayisi .
Siiresi-Yil Mevsimlik-
Sirket)
01-05 769 73 93 37 676 84
06-10 77 7 70 28 7 1
11-15 76 7 27 11 49 6
16-20 32 3 4 2 28 3
21-25 48 5 15 6 33 4
26+ 54 5 39 16 15 2
Toplam 1056 100 248 24 808 76

Personel sayis1 2000 yilinda 340 iken, 9 yilda yaklasik %21 azalarak 2008 yil1 sonunda
269’a diismiis; ancak 2009 Mahalli Idareler Secimleriyle birlikte 7 belde belediyesinin de
Silivri Belediyesi’ne katilmasiyla birlikte personel sayis1 545°e ulasmistir.

2013 yilinda personel sayisi, ihtiyag fazlasi personelin devri ile 399 olmustur. 2014 yili
Mahalli Idareler Genel Secimleri ile birlikte miicavir alanimizda bulunan kdylerinde
Belediyemize katilmasi sonucu 27 adet daimi is¢i personel daha biinyemize dahil
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edilmistir. Boylece 2014 yil1 sonu itibariyle toplam 434 personelimiz olmus, 2015 yilinda
toplam 437 personelimiz, 2016 yilinda toplam 442 personelimiz, 2017 yilinda toplam 440
personelimiz olmustur. 24.12.2017 tarihli 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ‘nin
127. maddesi ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ‘ye eklenen gecici 23. ve 24.
maddelerinde belirtilen kamu kurum ve kuruluslarinda ve 4734 sayili Kamu fhale Kanunu
ve diger mevzuat hiikiimleri uyarinca personel calistirilmasina dayali hizmet
alimsozlesmeleri kapsaminda yiikleniciler tarafndan calistirilan personelin stirekli isci
kadrolaria / gegici is¢i pozisyonlarina gegislerine iliskin diizenlemeler getirlmis, daha
once bu kapsama giren calignlar belediyemiz istiraki Ezgi Egitim Hizmetleri A.S.
blinyesinde belediyemiz ¢alisan1 oldugundan 2018 yilinda personel sayimiz 437 iken 969
olmustur. 2019 yil1 itibariyle toplam 1056 personelimiz mevcuttur.

Grafik 1: Personel Sayisinda Yillara Gore Degisim Grafigi

1056
969

545

437 437 442 440
401 398 399 434

273 296 774 7g9

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

19



SiLiVRi BELEDIYESI PERSONEL DAGILIM SEMASI

Tablo 9: Personel Dagilim Tablosu

o ] | DAIMI | GEGICI | SIRKET
BiRIM ADI MEMUR | SOZLESMELI iSci iSCi | MEV.iSGi| PER. |TOPLAM

OZEL KALEM MUDURLUGU 2 6 1 14
YAZI iSLERI MUDURLUGU 6 4 11
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 17 8 1 28
FEN ISLERIi MUDURLUGU 13 2 32 1 56
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 31 13 8 1 54
TEFTIiS KURULU MUDURLUGU 1 1
TEMIZLIK ISLERIi MUDURLUGU 4 1 3 7
ZABITA MUDURLUGU 49 15 1 67
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 3 1 1 6
DESTEK HiZMETLERIi MUDURLUGU 11 34 2 45
BiLGI ISLEM MUDURLUGU 6 2 5 1 16
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM

MUDURLUGU 6 1 7
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 10 1 8 19
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 17 7 4 1 26
KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU 2 ! 3
VETERINER iSLERi MUDURLUGU 7 5 1 19
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 4 5 3 1 12
RUHSAT DENETIiM MUDURLUGU 4 1 4
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 1 5
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER

MUDURLUGU 2 3 1 8
OZEL KALEM MUDURLUGU 4 6
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU 4 3 5
KENTSEL TASARIM MUDURLUGU 3 3 10
CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGU 3 2 1 1 8
EZGIi EGITiM HIZMETLERI A.S. 650
GENEL TOPLAM 209 39 145 2 11 650 1056
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E- Diger Hususlar

Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallagsmasinin teminen 2020 yili Performans
Programi hazirlik calismalari, mayis ayinda program dénemi énceliklerini belirleyerek baslaniimigstir.
2020 yili idare Performans Programi ¢alismalari, 25.06.2019 tarihli ve 806367 sayili Bagkanlik
Makaminca imzalanan “Performans Esasli Blitce Cagrisi” yazisi ile baslamistir.

Ayrica calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda
Yonetmelik ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi”

esas alinarak hazirlanmistir. f
.. Performans gostergeleri igin agagidaki kurallar
2020 yili Butge ve Performans Programi belirlenmistir:
calismalarinin stireg odakli, 6360 sayili Kanunu igine alan Performans hedeflerine  ulasilip  ulasimadigin
bir sekilde hazirlanmasi amag edilmistir. dlcebilmelidir,

Performans programi c¢alismalarinin ilgili
m?vzuatlna uygun yuratilmesi ve uygulama b|rlig|n|r? Hem gegmis dénemlerle hem de diger idarelerin
saglanma5| amaC|y|a hazirlanan bu Qa“§ma|arda a§ag|dak| benzer gdstergeleriyle kargilastirilabilir olmalidir,

olmalidir,

hususlara deglnl|m|§t|r' Verilerinin elde edilme ve dederlendirme maliyetleri

makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.
Performans programi hazirlanirken karsilasilan \
kavramlarin tanimlarina yerverilmigtir,
Bltce ve Mali Kontrol Genel Mudurliga
tarafindan yayimlanan Rehberin Ekinde yer alan
tablolarin doldurulmasi hakkinda bilgi verilmigtir,

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki
kurallara dikkat edilmesiistenmistir:

Performans hedefine |||$k|n teknik Faaliyet maliyetinin tespitinde butce ici kaynaklarin
yanisiravarsabutce digi kaynaklara da yer verilir,

Bilgilendirme yapilmigtir,

Faa”yet Kavrami ve faa”yeﬂerin Her bir faaliyet igin hesaplanacak maliyet
tutarlarindan biitge kaynaklari ile finanse edilen

kisimlari  analitk  butge  siniflandirmasinin

maaliyetlendiriimesi hakkinda bilgilendirmeye
gidilmigtir.

ekonomik kodlarina uygun olarakbelirlenir.

Faa|iyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger
ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini

yonelen, bagli basina bir butlnlik olusturan, yonetilebilir

ve maaliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde belirlemelergergekgiongortileredayanmalidir,

tanimlanmistir. Faaliyetlerle strecler butlinlestirilmis Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iligki iyi
olup tim maliyetlerin sureclere dagitiimasi seklinde kuruimali, kullanilacak olasi oransal yéntemler
bir model belir|enmi§tir_ tutarli ve agiklana- bilir olmalidir. J

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olugsmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi,
bu hedefe iligkin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo 13 (sayfa 32-51) ve Tablo 14
(sayfa 52) gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iligkilendiriimesi tercih edilmisg,
ancak, bir faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iligkilendiriimesinin zorunlu oldugu
durumlarda faaliyet maliyetlerinin mikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi saglanmaya ¢aligiimigtir.

21

Olgllebilir, ulagilabilir, gtivenilir veri sunacak nitelikte

\

v
\




Performans programi ile biitge arasinda siki bir
bag kurabilmek icin tamamen belediyemize 6zgu
“SILIVRI Belediye Baskanligi Plan — Program - Biitge Fisi”
geligtiriimis olup tim faaliyetler bu Fis araciligi ile
toparlanmis ve performans programindan yola ¢ikilarak
butce olusturulmustur. Performans programi ¢alismalari
kapsaminda 16.09.2019 28.09.2019 tarihlerinde birim
bazinda detayli toplantilar ve c¢alismalar yapiimigtir.
S0z konusu egitim ile performans programinin
mevzuat alt yapisi, rehberde yer alan ilk eve
kurallar, tablolarin doldurulmasina iligkin, hususlar
ile iyi uygulama érneklerine deginilmistir.

Baskanlik talimati geregi, tum birimlerle
birebir  goérismeler  yapilmistir.  S6z  konusu
gorismeler, standartlagsmayl saglamak amaciyla,
ayrintili ve kapsaml bir sekilde yuruttlmustar.

Faaliyetler belirlenirken agagidaki kurallara di@
edilmesi istenmisgtir.

idarenin gorev ve yetkileri gergevesinde yiiriitecegi ve
elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve hizmetleri
yansitmalidir,

Performans hedeflerini gergeklestirmeye yénelik olarak
belirlenmelidir,

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli,
hedefin gergeklesmesi agisindan tamamlayici olmalidir,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet
belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri
gosteriimemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve borg
verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni faaliyet
icerisinde yer alabilir,

Hedefin gergeklesmesine ne odlgude katki saglayacagi

\. /

Tam bu galismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmigtir.

Bilgilendirme
- Rehber - Performans

- Genelge ™ hedefi ve
- Egitim gdstergelerin
- Gorevlendirme belirlenmesi,
- Faaliyetlerinve
maliyetlerin
belirlenmesi

UstYonetici | Calisma Grubu
Duyurusu Taslaklari

f

Sekil 3: Performans Programi Hazirlik Sureci
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- PERFORMANS BILGILERI
A- Temel Politika ve Oncelikler

1. KALKINMA PLANINDA YER ALAN TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
1.1. NITELIKLI INSAN, GUCLU TOPLUM

Bu bdlimde, insan igin ve insanla beraber kalkinma yaklasiminin hayata gegiriimesi
ve gelismigligin toplumun farkli kesimlerine yayginlastirlmasi amaciyla, uygulanacak
politikalara yer verilmektedir.

Bu bolimun alt bagliklari:

10 - Kultar ve Sanat
1 - Egitim 11 - istihdam ve Calisma Hayat
2 - Saghk 12 - Sosyal Gulvenlik
3 - Adalet 13 - Spor
4 - Guvenlik 14 - Nufus Dinamikleri
5 - Temel Hak ve Ozgdrliikler 15 - Kamuda Stratejik Y6netim
6 - Sivil Toplum Kuruluslari 16 - Kamuda insan Kaynaklari
7 - Aile ve Kadin 17- Kamu  Hizmetlerinde  E-Devlet
8 - Cocuk ve Genglik Uygulamalari
9 - Sosyal Koruma

1.2. YENILIKGI URETIM, iSTIKRARLI YUKSEK BUYUME

Bu bélimde, Uretimde yapisal dontsime ve refah artisina yonelik hedef ve politikalar
ele alinmaktadir.
Bu bolimun alt bagliklari:

11 - imalat Sanayiinde Déniisim
1 - Biiylime ve istihdam 12 - Girisimcilik ve KOB/'ler
2 - Yurtici Tasarruflar 13 - Fikri Mulkiyet Haklar
3 - Odemeler Dengesi 14 - Bilgi ve lletisim Teknolojileri
4 - Enflasyon ve Para Politikasi 15 - Tarim ve Gida
5 - Mali Piyasalar 16 - Enerji
6 - Maliye Politikasi 17 - Madencilik
7 - Sosyal Guvenlik Finansmani 18 - Lojistik ve Ulagtirma
8 - Kamu Isletmeciligi 19 - Ticaret Hizmetleri
9 - Yatirnm Politikalar (Kamu ve Ozel) 20 - Turizm
10 - Bilim, Teknoloji ve Yenilik 21 - ingaat, Miihendislik, Musavirlik

1.3. YASANABILIR MEKANLAR, SURDURULEBILIR CEVRE

Bu boélumde, c¢evreye duyarli yaklagimlarin sosyal ve ekonomik faydalarinin
artinlmasi, insanimizin sehirlerde ve kirsal alanlarda, yasam kalitesinin surdardlebilir bir
sekilde yukseltiimesi ile bdlgeler arasi gelismislik farklarinin azaltiimasi kapsamindaki hedef
ve politikalara yer verilmektedir.

Bu bélimun alt basliklari:

1 - Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet 6 - Kirsal Kalkinma

Edebilirlik 7 - Cevrenin Korunmasi

2 - Mekénsal Gelisme ve Planlama 8 - Toprak ve Su Kaynaklari Yonetimi
3 - Kentsel D6nlsim ve Konut 9 - Afet Yonetimi

4 - Kentsel Altyapi

5 - Mahalli idareler
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1.4. KALKINMA iCIN ULUSLARARASI iSBIRLIGI

Bu boélimde, kalkinmanin dis dinamikleri ile Glkemizin ikili, boélgesel ve c¢ok tarafl
iliskilerindeki temel déncelikler ve politikalar ele alinmaktadir.
Bu bolimun alt bagliklari:
1 - Uluslararasi isbirligi Kapasitesi
2 - Bélgesel igbirlikleri
3 - Kuresel Kalkinma Gundemine Katki

2. ONCELIKLi DONUSUM PROGRAMLARI

2023 hedeflerine ve On Birinci Kalkinma Plan’'nin amaglarina ulasilabilmesi
acisindan 6nem tasiyan, temel yapisal sorunlara ¢6zim olabilecek, dénlsim surecine
katkida bulunabilecek, genellikle birden fazla bakanlhigin sorumluluk alanina giren, kurumlar
arasl etkin koordinasyon ve sorumluluk gerektiren kritik reform alanlari icin “Oncelikli
Dénlstim Programlari” tasarlanmistir. Oncelikli Dontisiim Programlari, program havuzunun
yonetilebilir ve sonuglarinin dlgtlebilir olmasi agisindan sinirli sayida tutulmustur. Sektoérel ve
sektorler arasi bir yaklasimla olusturulan programlar kapsaminda, rehber niteliinde olmak
uzere, programin amaci ve kapsamina, hedeflerine, performans gdstergelerine ve
bilesenlerine yer verilmigtir. Ayrica, programlar icin merkezi dizeyde uygulama mekanizmasi
ve mudahale araglari tasarlanmig, bilesenlerden ve koordinasyondan sorumlu kurumlar
belirlenmigtir.

Oncelikli Dénugiim Programlari ’'nin tasariminda, kalkinma planinda yer alan
politikalarla baglanti kurulmus, bu politikalarin etkin bir sekilde hayata gegirilebilmesi igin
programlarin temel unsurlari ortaya konulmustur.

S6z konusu programlar asagida listelenmistir:

1 - Uretimde verimliligin artiriimasi 13 - Yerli kaynaklara dayali enerji Uretim
programi programi
2 - ithalata olan bagimliligin azaltiimasi 14 - Enerji verimliliginin gelistiriimesi
programi programi
3 - Yurtici tasarruflarin artirilmasi ve israfin 15 - Tarimda su kullaniminin
Onlenmesi programi etkinlestiriimesi programi
4 - istanbul uluslararasi finans merkezi 16 - Saglk endustrilerinde yapisal
programi donlsum programi
5 - Kamu harcamalarinin 17 - Saglk turizminin gelistiriimesi
rasyonellestiriimesi programi programi
6 - Kamu gelirlerinin kalitesinin artiriimasi 18 - Tagsimaciliktan lojistie dénlsim
programi programi
7 - Is ve yatirrm ortaminin gelistiriimesi 19 - Temel ve mesleki becerileri gelistirme
programi programi
8 - isglicli piyasasinin etkinlestirimesi 20 - Nitelikli insan gucu igin ¢gekim merkezi
programi programi
9 - Kayit digi ekonominin azaltilmasi 21 - Saglikh yasam ve hareketlilik
programi programi
10 - istatistiki bilgi altyapisini geligtirme 22 - Ailenin ve dinamik nufus yapisinin
programi korunmasi programi
11 - Oncelikli teknoloji alanlarinda 23 - Yerelde kurumsal kapasitenin
ticarilestirme programi guglendirilmesi programi
12 - Kamu alimlari yoluyla teknoloji 24 - Rekabetciligi ve sosyal uyumu
gelistirme ve yerli Uretim programi gelistiren kentsel dénusum programi

25 - Kalkinma igin uluslararasi igbirligi

altyapisinin gelistiriilmesi programi
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B- Amag ve Hedefler

MIiSYONUMUZ

Yerel hizmetlerin zamanminda, hizli, ucuz ve adil bir sekilde sunuldugu, ¢evreye duyarli, toplumsal
¢tkarlar: gézeten ve mimari estetige onem veren planlarin yapilip uygulandigi, dogal, tarihi ve kiiltiirel mirasin
korundugu, her tirlii afete hazirlikli, fiziki ve sosyal altyapinin, yeterli yesil alanlarin, spor alanlarinin ve
sosyal donatilarin saglandigi, yoksullarin ve dezavantajli toplumsal kesimlerin gozetildigi, hizmette esitlik ile
vatandast bilgilendirmenin amag edinildigi Yasanabilir Mutlu Kent ortaminmin temin edilmesi ve stirdiiriilebilir
Marka Kent Silivri’nin olusturulmasi.

ViZYONUMUZ

Milli ve manevi degerleri koruyarak, kent kimligi ve hizmet anlayisi ile vatandas memnuniyetini esas
alan, rol model bir belediyecilik anlayisi ortaya koymak.

DEGERLERIMIiZ

Belediyecilik Degerlerimiz

1. Ayristiran Degil, Birlestiren Belediyecilik

2. Devletle Vatandasi Bulusturan Belediyecilik

3. Kentle Kentliyi Bulusturan Belediyecilik

4. Planlama ile Uygulamay: Birlestiren Belediyecilik
5. Is ile As1 Birlestiren Belediyecilik

6. Hizmet ile Toplumsal Fayday: Birlestiren Belediyecilik
7. Gegmis ile Gelecegi Birlestiren Belediyecilik

8. Estetikle Dogallig1 Birlestiren Belediyecilik

9. Diiriistliikle Caliskanligi Birlestiren Belediyecilik
10. Aile ile Konutu Birlestiren Belediyecilik

11. Afete Karsi Tedbir Ureten Belediyecilik

12. Kenti Saglikli Cevre ile Bulusturan Belediyecilik
13. Kentli ile Sagligr Bulusturan Belediyecilik

14. Uretici ile Pazart Bulusturan Belediyecilik

15. Teknoloji ve Yenilik¢iligi Birlestiren Belediyecilik
16. Fikir ile Yatirimi Bulugturan Belediyecilik

17. Hayatla Egitimi Birlestiren Belediyecilik

18. Kenti Bilimle ve Sanatla Bulugturan Belediyecilik
19. Kentleri Engelsizlestiren Belediyecilik

20. Dayanisma ve Huzuru Saglayan Belediyecilik

Yonetim Anlayisimizdaki Degerlerimiz

1. Ayristiran degil birlestiren olacagiz.

2. Otekilestiren degil ortiistiiren olacagiz.

3. Hak yiyen degil hakkini veren olacagiz.

4. Silivri'yi yasanmaktan mutlu olunan bir kent yapacagiz.
5. Silivri'yi Marmara Bélgesi nin incisi yapacagiz.

6. Kimseyi a¢ ve agikta birakmayacagiz.

birakilmasini

7. Yoksullugun kusaklar miras

onleyecegiz.

arasi

8. Seffaf ve hesap verilebilir bir yénetim modeli
uygulayacagiz.

9. Diiriistliikle ¢aliskanligi birlikte gerceklestirecegiz.

10. Silivri'nin tarihine, dogal mimarisine ve ekosistemine
ihanet etmeyecegiz.

11. Iy ve yatirim ortamlarini iyilestirecegiz.

12. Diistince ve yenilik¢iligi destekleyecegiz.

13. Uretenin yaninda olacagiz.

14. Katilimci ve birlikte yonetim anlayisini hakim kilacagiz.

15.  Sivil  toplum
yararlanacagiz.

orgiitlerinden  karar  siirecinde

16. Ilmin 1igindan sapmayacak ve Universiteler ile birlikte
calisacagiz.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Tablo 10: Stratejik Amaclar

STRATEJIK VATANDAS MEMNUNIYETI ODAKLI KURUMSAL YAPI VE YONETIM ANLAYISINI
AMAC (1) OLUSTURMAK
STR. HDF. , )
KODU STRATEJIK HEDEFLER Faaliyet
1.1. Belediyenin Mali Yapisini Glglendirmek ve Gelistirmek 5
1.2. Belediye idari Yapisini Gelistirmek ve Kurumsallagmayi 8
Saglamak
1.3. Katilimei (Birlikte) Yonetim Anlayisini Yerlestirmek 5
Vatandas Memnuniyetini Saglayan Céziimler Uretmek ve
14. Analizler Yapmak 3
4 STRATEJIK HEDEF - 21 FAALIYET 21
STRATEJIK SURDURULEBILIR SEHIRLESME VE CEVRE ANLAYISIYLA ALTYAPISI GUCLU,
YENILIKGI, TEKNOLOJIK GELISMELERE ACIK BUYUYEN KENT OLUSTURMAK
AMAC (2)
STR. HDF. : .
KODU STRATEJIK HEDEFLER Faaliyet
Dayanikli Altyapilar insa Etmek ve Siirdirtilebilir Teknoljik
2.1. 5

Altyapilari Olusturmak ve Glglendirmek.
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2.2. Tarimdigi Yesil Alanlarda verimli Bitkiler ve Meyve Agaclar 7
Kullanilarak Sosyal Yesil Alanlar Olugturmak
% B Kentsel Planlamalar ile Yerlesimlerin Kapsayici, Giivenli ve 4
Surdurdlebilir Kilnmasini Saglamak.
3 STRATEJIK HEDEF — 16 FAALIYET 16
STRATEJIK CEVRE, INSAN VE TOPLUM SAGLIGI VE YASAM KALITESINI ONCELIGINE ALAN
AMAC (3) YONETIM ANLAYISINI GELISTIRMEK
STR. HDF. . ]
KODU STRATEJIK HEDEFLER Faaliyet
31. Hayvan Haklari Odakli Calismalarin Yapilmasi Suretiyle Saglikli 3
Dogal Hayati Saglamak
Her Yasta Esenligin Desteklenmesi Suretiyle Saghkli
3.2. Yasamlari Glvence Altina Almak 12
2 STRATEJIK HEDEF - 15 FAALIYET 15
STRATEJIK TARIMSAL, TURISTIK, TARIHI VE DOGAL DOKUYU SURDURULEBILIR VE REKABETCI BIR
AMAC (4) ANLAYISLA KORUYUP, GELISTIREREK MARKA KENT OLUSTURMAK
STR. HDF. . ]
KODU STRATEJIK HEDEFLER Faaliyet
Agroekolojinin  Gelistiriimesini  ve  Organik  Urlnlerin
4.1. Kullaniimasini Tesvik Etmek 1
Hayvancilik Faaliyetlerinin Gelistiriimesi Suretiyle
4.2. Kirsal Yagsami Desteklemek 1
Tarihi ve Kulttrel Etkinlikleri Korumak ve Kenti Tanitmak
4.3. Suretiyle Turizmi Gelistirmek 3
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Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetigtiriimesini ve Bunlarin Pazar
4.4 imkanlarini Desteklemek 3
4 STRATEJIK HEDEF - 8 FAALIYET 8
i-:;/ITAATEJ;K KAPSAYICI SANAT, SPOR VE KQLTUREL FAALIYETLERI
¢ ©) GERGCEKLESTIREN, YOKSULLUGU VE ESITSIZLIGI ORTADAN KALDIRAN,
BIRLESTIRICI SOSYAL BELEDIYECILIGI HAYATA GECIRMEK SURETIYLE
MUTLU BIR SILIVRI OLUSTURMAK
STR. HDF. ; .
KODU STRATEJIK HEDEFLER Faaliyet
Sanat, Spor ve Kiiltirel Etkinlikleri Oncelige Alarak Toplumsal
5.1. Kaynasmayi ve Gelismeyi Saglamak 10

Hayat Boyu Ogrenmenin Esas Alinmasi Suretiyle
5.2. Hemsehrilerin Kisisel Gelisimini ve Zenginlesmesini 3
Saglayacak Faaliyetleri Gergeklestirmek

Dezavantajli Toplumsal Kesimleri Gdzetmek, Yoksullugu
5.3. Ortadan Kaldiracak Tam ve Uretken Coziimler Gelistirmek 11

3 STRATEJIK HEDEF - 24 FAALIYET 24
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Tablo 11: Stratejik Amaglar ve Hedefleri

STRATEJIKPLAN
ALAN - AMAG - HEDEF LISTESI

Stratejik Alan 1.

Butln Alanlar

Stratejik Amag 1.1.

Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak

Stratejik Hedef 1.1.1.

Belediyenin Mali Yapisini Giglendirmek ve Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.1.2.

Belediye idari Yapisini Gelistirmek ve Kurumsallasmayi Saglamak

Stratejik Hedef 1.1.3.

Katihmci (Birlikte) Yonetim Anlayisini Yerlestirmek

Stratejik Hedef 1.1.4.

Vatandas Memnuniyetini Saglayan Céziimler Uretmek ve Analizler Yapmak

Stratejik Alan 1.

Butin Alanlar

Stratejik Amag 1.2.

Surdurilebilir Sehirlesme ve Cevre Anlayisiyla Altyapisi Gugli, Yenilikgi, Teknolojik
Gelismelere Acgik Blytyen Kent Olusturmak

Stratejik Hedef 1.2.1.

Dayanikli Altyapilar inga Etmek ve Siirdiiriilebilir Teknoljik Altyapilari Olusturmak ve
Guclendirmek.

Stratejik Hedef 1.2.2.

Tarimdigi Yesil Alanlarda verimli Bitkiler ve Meyve Agaglar Kullanilarak Sosyal Yesil Alanlar
Olusturmak

Stratejik Hedef 1.2.3.

Kentsel Planlamalar ile Yerlesimlerin Kapsayici, Giivenli ve Sirdirilebilir Kiinmasini
Saglamak.

Stratejik Alan 1.

Butin Alanlar

Stratejik Amag 1.3.

Cevre, insan ve Toplum Sagligi ve Yasam Kalitesini Onceligine Alan Yénetim Anlayigini
Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.3.1.

Hayvan Haklari Odakh Calismalarin Yapilmasi Suretiyle Sagliklh Dogal Hayati Saglamak

Stratejik Hedef 1.3.2.

Her Yasta Esenligin Desteklenmesi Suretiyle Saglikli Yasamlari Glvence Altina Almak

Stratejik Alan 1.

Butln Alanlar

Stratejik Amag 1.4.

Tarimsal, Turistik, Tarihi ve Dogal Dokuyu Surdurilebilir ve Rekabetgi Bir Anlayisla Koruyup,
Gelistirerek Marka Kent Olusturmak

Stratejik Hedef 1.4.1.

Agroekolojinin Gelistirilmesini ve Organik Uriinlerin Kullaniimasini Tesvik Etmek

Stratejik Hedef 1.4.2.

Hayvancilik Faaliyetlerinin Geligtiriimesi Suretiyle Kirsal Yasami Desteklemek

Stratejik Hedef 1.4.3.

Tarihi ve Kulturel Etkinlikleri Korumak ve Kenti Tanitmak Suretiyle Turizmi Gelistirmek

Stratejik Hedef 1.4.4.

Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistirilmesini ve Bunlarin Pazar imkanlarini Desteklemek

Stratejik Alan 1.

Butln Alanlar

Stratejik Amag 1.5.

Kapsayici Sanat, Spor ve Kiilturel Faaliyetleri Gergeklestiren, Yoksullugu ve Esitsizligi
Ortadan Kaldiran, Birlestirici Sosyal Belediyeciligi Hayata Gegirmek Suretiyle Mutlu Bir Silivri
Olusturmak

Stratejik Hedef 1.5.1.

Sanat, Spor ve Kiiltiirel Etkinlikleri Oncelige Alarak Toplumsal Kaynagmayi ve Gelismeyi
Saglamak

Stratejik Hedef 1.5.2.

Hayat Boyu Ogrenmenin Esas Alinmasi Suretiyle Hemsebhrilerin Kisisel Geligimini ve
Zenginlesmesini Saglayacak Faaliyetleri Gerceklestirmek

Stratejik Hedef 1.5.3.

Dezavantajli Toplumsal Kesimleri Gozetmek, Yoksullugu Ortadan Kaldiracak Tam ve Uretken
Cozimler Gelistirmek
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Grafik 2: 2020 Mali Yil Biitgesinin Stratejik Amaglara Gore Dagilimi
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Tablo 12: 2020 Mali Y1l Biitgesinin Stratejik Amacglara Gore Dagilimi

=SA2.

Grafik 2/2

= S.A3.

= SAA4

= S.AS.

Stratejik Amag

Mal ve
Hizmet Alimi

®)

Cari
Transfer (%)

Sermaye
Gideri (%)

Borg
Ver

me
(%)

Faiz
Giderl
eri (B)

Sermaye
Transferi

®)

Biitge
Disi (B)

Toplam (%)

1. Vatandag Memnuniyeti
Odakh Kurumsal Yapi ve
Yoénetim Anlayisini
Olusturmak

42.882.000 £

6.000 %

12.255.000 &

55.143.000 &

2. Surdurtlebilir
Sehirlesme ve Cevre
Anlayisiyla Altyapisi
Giglu, Yenilikgi,
Teknolojik Gelismelere
Acik Blyuyen Kent
Olusturmak

32.404.000 &

1.000 %

32.405.000 &

64.810.000 &

3. Gevre, insan ve
Toplum Saghgi ve
Yasam Kalitesini
Onceligine Alan Yénetim
Anlayisini Gelistirmek

28.944.000 ©

60.000 &

50.000 &

29.054.000 &

4. Tarimsal, Turistik,
Tarihi ve Dogal Dokuyu
Sirdurdlebilir ve
Rekabetgi Bir Anlayisla
Koruyup, Gelistirerek
Marka Kent Olusturmak

9.524.000 £

3.225.000 &

12.749.000 ©

5. Kapsayici Sanat, Spor
ve Kdltlrel Faaliyetleri
Gergeklestiren,
Yoksullugu ve Esitsizligi
Ortadan Kaldiran,
Birlestirici Sosyal
Belediyeciligi Hayata
Gegirmek Suretiyle Mutlu
Bir Silivri Olusturmak

14.645.000 ©

1.234.000 &

12.600.000 &

28.479.000 ©

GENEL TOPLAM

128.399.000 £

1.301.000 ©

60.535.000 £

190.235.000 £
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Tablo 13: Stratejik Amag¢ Performans Gostergeleri ve Faaliyetleri

IDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI

AMAC A.1. Vatandag Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak

HEDEF H.1.1. Belediyenin Mali Yapisini Giiglendirmek ve Gelistirmek

PERFORMANS

HEDEFi P.H.1.1. Belediyenin Mali Yapisini Giiglendirmesi ve Gelistirilmesi

3 ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019
Kisi Basina Diisen Ozgelir Miktari (Yillk/TL) TL 438,36

2 Biitcedeki Yatirim Giderlerinin Onceki Yila Gére Yizde 13,48
Artis Orani (%)

Tahsilat Oraninin Artiriimasi (%) Ylzde 75

4 Tahakkuk Oraninin Artiriimasi (%) Ylzde
Stratejik Plana ve Performans Programina Esas Verilerin Ylzde
Tamamlanma Orani (%)

6 Dizenli Kayit ve Raporlama (%) Yilzde 100
Egitim ve Toplanti Sayisi Adet 5
Tedarik Zinciri Sistemi ile Barkod Sisteminin Ylzde 80
Olusturulmasi ve Uygulanmasi (Ylizde)

9 Gayrimenkullerin envanterinin ¢ikarilmasi ve Yizde

degerlerinin tespiti

2020

480,00
15

76
15
50

100

80

40

KAYNAK IHTIYACI (2020)

31

FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%; Ll
1 5018 Sayil Yasa ile Ongériilen Stratejik Yénetim Anlayisi Uygulamalarini
Yayginlastirma Calismalar
2 Gel}r Artirict Calismalar Yapilmasi ve Harcama Disiplininin 37.171.000,00
Saglanmasi Galismalari
3 Stratejik Plana ve Performans Programina Esas Verilerin
Cikarilmasi ve Analizi
4 Mali Hizmetlerin Yuruttlmesi 454.000,00
Belf}dlye ngrlmgnkullerlnln Envanterinin Tutulmasi ve 11.334.000,00
Degerlendiriimesi
GENEL TOPLAM 48.959.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\:;H'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi . . Transferler » Y
L . . . Giderleri Giderleri (%)
Birimi Giderl Giderleri ) (B)
eri(t)  (b)
5018 Sayili Yasa ile _
Ongériilen Stratejik Mali
1 Yonetim Anlayisi Hizmetler
Uygulamalarini Muddrlagd
Yayginlagtirma
Calismalari
Mali Hizmetler
Gelir Artirict Galismalar ~ Mudurlugu - -
Yapilmasi ve Harcama  Destek
Disiplininin Saglanmasi  Hizmetleri
Caligmalari Mudurlagi 35.921.000,00 1.250.000,00
Stratejik Plana ve
Performans Programina  Mali Hizmetler
Esas Verilerin Mudarlagu
Cikarilmasi ve Analizi
Mali
Mali Hizmetlerin Hizmetler 454.000.,00
Yiriitilmesi MUGdarlGga
Belediye
Gayrimenkullerinin E?;rﬁgll/e
Envanterinin Tutulmasi ve -y g 328.000,00 6.000,00  11.000.000,00
Degerlendiriimesi
GENEL TOPLAM 36.703.000,00 6.000,00  2.650.000,00

TOPLAM (%)

37.171.000,00

454.000,00
11.334.000,00

48.959.000,00

TOPLAM (%)

37.171.000,00

454.000,00

11.334.000,00

48.959.000,00



iDARE ADI

SiLIVRI BELEDIYESI
A.1. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak

AMAC
HEDEF H.1.2. Belediye idari Yapisini Gelistirmek ve Kurumsallagmayi Saglamak
PERFORMANS .
HEDEFi P.H.1.2. Idari Payinin Gelistirilmesi ve Belediye Caligsanlarinin Egitilerek Kurumsallasmanin Saglanmasi
3 ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Gorev tanimlarinin ve galisma yonetmeliklerinin Yuzde 100
tamamlanma orani
2 Egitim ve calistaylarda personelin basari orani Yizde 70 70
3 Belediye galisanlarinin memnuniyet orani Ylzde 70 70
4 Elektronik ortamda evraklarin yonetim performansi (%) Ylzde 90
5 Belediyenin is Akis Siireglerinin Tamamlanma Orani Yizde
6 Belediye Hizmet Envanteri ve Standartlarinin Yiizde
7 Kurum ici/Dist, Gelen/Giden Evraklarin, Kararlarin, Ylizde 100 100
Yazilmasi, Sevk ve Idaresi lle Nikah Islemleri Orani
8 Sorusturma Olurlarinin Sonuglandiriima Orani Yilzde Q9 99
9 Birimlerden Gelen Gorus Taleplerinin Karsilanma Orani Yizde 100 100
KAYNAK IHTIYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (¢) BUT%"E) DISI  ropLAM (¢)
1 Be!ediye Birimlerinip Gt’)njev Tanimlarinin ve Calisma Yoénetmeliklerinin Analiz 361.000,00 361.000,00
Edilerek Revize Edilmesi
Belediye Yonetici ve Galisanlarina Yonelik Egitimler ve
2 Calistaylar Yapiimasi 298.000,00 298.000,00
3 Belgdlye qulsanlarl Arasinda Yetkinlik Degerlendirmesi Kriterlerinin 206.000,00 206.000,00
Belirlenmesi ve Rotasyon Uygulamalarinin Yapilmasi
4 Cevre Konusundaki Evraklarin Elektronik Ortam Y&énetiminin 27.000 00 27.000.00
Saglanmasi U U
5 Beledlyer)ln Is Akig Sureglerinin Qozden .Geglrllmesu ve Hizmet 1.780.000,00 1.780.000,00
Envanteri ve Standartlarinin Yenilenmesi
6 Kurur.n.lgl ve~D|§| Gelen ve.Glden E\{!'aklarlnln Kayit ve 202.000,00 292.000,00
_Sevklnln Saglanmasi, Meclis ve_Encumen Toplanti
Islemlerinin Yaruttilmesi, Nikah Islemlerinin Yarutilimesi
7 Kaymakamlik ve Bagkanlik I\_/_IakamMan Gglgn 10.000,00 10.000,00
Sorusturma Olurlarinin ve Gorevlendirmelerinin
Yiritdlmesi
Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmetlerinin YUrdtilmesi,
8 Belediyenin taraf oldugu Tiim Hukuki is ve Islemlerde En 1.135.000,00 1.135.000,00
lyi Sekilde Temsil Edilmesi
GENEL TOPLAM 4.199.000,00 4.199.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
. Sorumlu Perso Devlet Max:;HIZ. Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi : : Transferle . Y TOPLAM (%)
A . . . Giderleri Giderleri ()
Birimi  Giderl Giderleri ) r (B)
eri (B) (®)
Belediye Birimlerinin insan 361.000,00 361.000,00
Gorev Tanimlarinin ve  Kaynakla ve
1 Calisma Egitim
Ydnetmeliklerinin Analiz = Madurlugu
Edilerek Revize Edilmesi
2 Belediye Yonetici ve insan 298.000,00 298.000,00
Calisanlarina Yoénelik Kaynakla ve
Egitimler ve Calistaylar  Egitim
Yapilmasi Madarlaga
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Belediye Caliganlar insan 296.000,00 296.000,00

Arasinda Yetkinlik Kaynakla ve
3 Degerlendirmesi Egitim
Kriterlerinin Mudarligu
Belirlenmesi ve
Rotasyon
Uygulamalarinin
Yapilmasi
Cevre Konusundaki Cevre 27.000,00 27.000,00
Evraklarin Elektronik Koruma ve
4 Ortam Yénetiminin Kontrol
Saglanmasi Muadarlagu
Belediyenin Is Akig )
Siireglerinin Gézden Bilgi islem 1.780.000,00 1.780.000,00
5 Gegirilmesi ve Hizmet ~ Mudurliga
Envanteri ve
Standartlarinin
Yenilenmesi
Kurum igi ve Digi Gelen
ve Giden Evraklarinin .
6 Kayit ve Sevkinin Yaz Igleri 292.000,00 292.000,00
Saglanmasi, Meclis ve Mudurlaga
Encimen Toplanti
islemlerinin Yaritilmesi,
Nikah islemlerinin
Yurutilmesi
Kaymakamlik ve
Bagkanlik Makamindan )
7 Gelen Sorusturma Teft|§Ia 10.000,00 10.000,00
Olurlarinin ve I\K/Ilij,lr(lijijl:lij“u
Gorevlendirmelerinin 9
Yurutilmesi
Danigsmanlik ve
Rehberlik Hizmetlerinin S
8 YUrUtUImesi, Belediyenin Hukuk I§Jer| 1.135.000,00 1.135.000,00
taraf oldugu Tim Hukuki Mudurliga
is ve Islemlerde En lyi
Sekilde Temsil Edilmesi
GENEL TOPLAM 4.199.000,00 4.199.000,00
IDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI
AMAG A.1. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak
HEDEF H.1.3. Katiimci (Birlikte) Yonetim Anlayisini Yerlestirmek
PERFORMANS
HEDEFi P.H.1.3. Katilimci (Birlikte) Yonetim Anlayiginin Hakim Kilinmasi
-- i Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Mahalle konseyi, halk ve basin toplantisi faaliyetleri Adet 6
sayIsi
2 Sivil toplum kuruluglari ve girisimcilerle diizenlenen Adet 11
toplanti sayisi
3 Muhtarlar ve vatandaglarla yapilan toplantilara Adet 25.715 28.715
katihm sayisi
4 Halk ginu toplantilarinda ulasilacak sayi Adet 35.000 45.000
Ziyaret edilecek kurum ve STK sayisi Adet 50 50
KAYNAK IHTIYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%; DIl topLAM (8)
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Birlikte Yénetim Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi ve istisare Toplantilari

1 Yapilmasi, Kent Konseyi Caligmalarina Katki Verilmesi 520.000,00 520.000,00
2 !\/Ighalle sorunlari istisaresi ve hizmetlerimizin aktariimasi 360.000,00 360.000,00
icin muhtarlar ve vatandaslarla toplanti yapiimasi
3 calk GUnd Toplantilar ve Vatandasla Gortismeler 25.000,00 25.000,00
apilmasi
4 Temsil Téren ve Agirlama Faaliyetleri 660.000,00 660.000,00
Kamu Kurum ve STK Ziyaretleri 10.000,00 10.000,00
GENEL TOPLAM 1.575.000,00 1.575.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet Mall\\;ﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferle Giderler%/(f,) TOPLAM (%)
Birimi  Giderl Giderleri (%) r (B)
eri (B) (®)
Birlikte Yonetim Basin Yayin
Kultirinin Geligtiriimesi  ve Halkla
ve stisare Toplantilari  lligkiler 520.000,00
1 Yapilmasi, Kent Konseyi Mudarlagu 520.000,00
Calismalarina Katki
Verilmesi
Mahalle sorunlari
2 istisaresi ve Muhtarlik 360.000,00 360.000,00
hizmetlerimizin isleri
aktariimasi igin Mudarlaga
muhtarlar ve
vatandaslarla toplant
yapilmasi
3 Halk Gunu Toplantilar
ve Vatandasla Ozel Kalem 25.000,00 25.000,00
Gorismeler Yapilmasi  Mudurlagua
Ozel Kalem
4 Temsil Téren ve Madarlagu 660.000.00 660.000,00
Agirlama Faaliyetleri
Ozel Kalem
Kamu Kurum ve STK  Madarlaga 10.000,00 10.000,00
5 Ziyaretleri
GENEL TOPLAM 1.575.000,00 1.575.000,00
IDARE ADI SiLIVRI BELEDIYESI
AMAG A.1. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak
HEDEF H.1.4. Vatandas Memnuniyetini Saglayan Goziimler Uretmek ve Analizler Yapmak
PERFORMANS . .
i P.H.1.4. Vatandag Memnuniyetine Yonelik G6ziimler, Bunlarin Olgiimii ve Analizlerine Imkan Saglayan
HEDEFI
Calismalarin Yapilmasi
-- ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Vatandas taleplerine geri dénis orani Yizde 90 920
2 Gagri merkezi memnuniyet orani Yuzde 65 70
3 Internet iizerinden basvurulabilen konu sayisi Yizde 70 70
4 Esenlik, Toplum, Cevre ve Halk Saghgi Yuzde 70
Hizmetlerinden Vatandas Memnuniyeti Orani
5 Genel Belediye Hizmetlerinden Vatandas Yizde 70
Memnuniyet Orani
6 Kiltur, Sanat ve Spor Faaliyetlerinden Vatandas Yizde 70

Memnuniyeti Orani

FAALIYETLER / PROJELER

KAYNAK IHTIYACI (2020)

BUTGE (%)
34

BUTGE DISI

) TOPLAM (%)



Vatandas Taleplerine Geri Dénls Saglanmasi ve Cagri Merkezi

1 . A . - ; 115.000,00 115.000,00
Hizmetlerinin lyilestiriimesi ve _SurdurulmeS|
2 _Kgrurrjgal Elfektron_l_k B_a§vuru .(Internet) Hizmetlerinin 160.000,00 160.000,00
lyilestirilmesi ve Surdurilmesi
3 Vatandas Memnuniyetlerinin Olgimu, Analizi ve Onlem Alinmasi 135.000,00 135.000,00
GENEL TOPLAM 410.000,00 410.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet Mall\\;ﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferle Giderler%/(f,) TOPLAM (%)
Birimi  Giderl Giderleri (%) r (B)
eri (B) (®)
Vatandas Taleplerine
Geri Donus )
Saglanmasi ve Cagri Bilgi Islem 115.000,00
1 Merkezi Hizmetlerinin Midrligi 115.000,00
lyilestiriimesi ve
Surduridlmesi
2 Kurumsal Elektronik Bilgi islem
Basvuru (Internet) Madarlagu 155.000,00 5.000,00 160.000,00
Hizmetlerinin
lyilegtiriimesi ve
Sardirilmesi
Vatandas
3 Memnuniyetlerinin Ozel Kalem
Olgtimd, Analizi ve Mudarlagu 135.000,00 135.000,00
Onlem Alinmasi
GENEL TOPLAM 405.000,00 5.000,00 410.000,00

iDARE ADI
AMAG

HEDEF

PERFORMANS
HEDEFi

Biiyiiyen Kent Olugturmak

SILIVRI BELEDIYESI

A.2. Siirdirilebilir Sehirlesme ve Gevre Anlayisiyla Altyapisi Giiglii, Yenilikgi, Teknolojik Gelismelere Agik
H.2.1. Dayanikli Altyapilar inga Etmek ve Siirdiiriilebilir Teknoljik Altyapilari Olusturmak ve Giiglendirmek.

P.H.2.1. Dayanikh Altyapilarin ingasi, Kapsayici ve Siirdiiriilebilir Turizmin, Sanayinin ve Teknolojik

Altyapilarin Olusturulmasi ve Giiglendirilmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

1 Fiber sonlandirmalari ve tim lokasyonlarin aktif
calisabilirliginin dizeyi
Guvenlik kamerasi kurulacak hizmet binasi sayisi

3 Givenlik uyari algilama ve alarm sistemi kurulacak bina
sayis|

Kurulacak role istasyonlarinin kapsayacagi alan

Wifi Internet Yayini Yeni Kapsama Alanlari Olusturulmasi
(M2)

Katli Otoparkin Bitiriime Orani

Yeni Yagmur Suyu Hatti ve Izgarasi Yapim Artis Orani
(%) Orani

8 Imar Uygulamasi Gérmiis, Agiimasi Gereken Yollarin
Agcilmasi Orani

FAALIYETLER / PROJELER

Genisletiimesi ve U¢ Nokta Baglantilarinin Yapilmasi

Belediye Birimlerinin Belediye Hizmetleri Ile Ilgili lletisim Aginin

Hedef
e 2018 2019 2020
Yiizde 100 100
Adet 26
Adet 5 2
Yiizde 100 100
M2 15.000 15.000
Yiizde 10
Yiizde 61.400 5%
m
Yiizde 7.334.2 10%
73m
KAYNAK IHTIYACI (2020)
BUTGE (%) BUT%; DISI  ropLAM (%)
4.685.000,00 4.685.000,00

35



Vatandasa Yonelik Teknolojik Hizmetlerin Saglanmasi

2 (WIFI), Teknolojik Alt Yapinin Lisans, Bakim ve Yenileme
Calismalarinin Yapilmasi, Yazdirma ve Cikti Aima 55.000,00
Sistemleri Sarf Malzemeleri ve Kagit Temin Edilmesi, Web
Sitesi Yenileme
3 Katli Otopark Yapimi 5.700.000,00
4 Yagmur Suyu Hatti Yapilmasi 2.650.000,00
5 Yeni Yollarin Agilmasi 28.983.000,00

GENEL TOPLAM 42.073.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

55.000,00

5.700.000,00
2.650.000,00

28.983.000,00
42.073.000,00

SIS Mal ve Hiz. .
. Sorumlu Perso Devlet Alim Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi ] ! Transferle » y TOPLAM (%)
A . . . Giderleri Giderleri ()
Birimi Giderl Giderleri (%) r (B)
eri (B) (®)
Belediye Birimlerinin Bilgi Islem
Belediye Hizmetleri lle Mudarlagu 1.840.000,00
1 g iletisim Aginin 2.845.000,00 4.685.000,00
Genigletiimesi ve Ug
Nokta Baglantilarinin
Yapilmasi
2 Vatandasa Ydnelik )
Teknolojik Hizmetlerin  Bilgi Islem
Saglanmasi (WIFI), Madurlagi 55.000,00 55.000,00
Teknolojik Alt Yapinin
Lisans, Bakim ve
Yenileme
Calismalarinin
Yapilmasi, Yazdirma
ve Cikti Alma Sistemleri
Sarf Malzemeleri ve
Kagit Temin Edilmesi,
Web Sitesi Yenileme
3 Katli Otopark Yapimi Fen Isleri 1.200.000,00 4.500.000,00 5.700.000,00
Muadurlagi
4 Yagmur Suyu Hatti Fen igleri 650.000,00 2.000.000,00 2.650.000,00
Yapilmasi Madarlagu
5 YeniYollarin Agilmasi ~ Fen isleri 10.923.000,00 18.060.000,00 28.983.000,00
Muadurlagi
GENEL TOPLAM 14.668.000,00 27.405.000,00 42.073.000,00
iDARE ADI SILIVRi BELEDIYESI
A.2. Surdurulebilir Sehirlesme ve Gevre Anlayisiyla Altyapisi Giiglii, Yenilikgi, Teknolojik Gelismelere Agik
AMAC L
Biiyiiyen Kent Olusturmak
HEDEF H.2.2. Tarimdisi Yesil Alanlarda verimli Bitkiler ve Meyve Agagclari Kullanilarak Sosyal Yesil Alanlar Olusturmak
PERFORMANS ) .
HEDEFI P.H.2.2. Sosyal Yesil Alanlar lle Tarimdisi Yesil Alanlarin Verimli Bitkiler ve Meyve Adaglari Kullanilarak lyilestiriimesi
ve/veya Olusturulmasi
= ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Gostergesi 2018 2019 2020
1 Kisi Basina Dusen Yesil Alan (m2) M2 9,60 9,92
2 Yeni dizenlenen ¢gocuk oyun alani sayisi (Adet) Adet 210 215
3 Yeni dlzenlenen spor sahasi sayisi (Adet) Adet 70 71
4 Yeni dizenlenen fitness alani sayisi (Adet) Adet 115 120
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5 Yeni diizenlenen ref{j alani (m2)

MZ

6 Bakimi yapilan yesil alan miktari (m2) M?
7 Revizyon yapilan park sayisi (Adet) Adet
8 Bakimi yapilan gocuk oyun alani donati sayisi Adet
(Adet)
9 Bakimi yapilan fitness aletleri donati sayisi (Adet) Adet
10 Dikilen agag ve sus bitkisi sayisi (Adet) Adet
11 Dikilen mevsimlik gigek sayisi (Adet) Adet
12 Rekreasyon duzenlemesi yapilan agaglandiriimis M2
alan (m2)
13 Mesire yerine donusturulen alan (m2) M?
14 Bakimi yapilan kamu kurum bahgesi miktari (m2) M?
15 Bogluca Deresi rekreasyon projesi (m2) M2
16 Yapilacak tematik parklarin buyUkligu (m2) M2
17 Yeni yapilacak yesil alan projelerinin blyuklugui M2

(m2)

269.39

1.506.8
93

210
685

784
15.000
185.00

295.50
0

35.267

1.202.2
29

269.897

1.567.393

235
705

810
30.000
200.000

15.000
295.500

40.000

1.207.000

KAYNAK IHTIYACI (2020)

FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%F) DISI  yopLAM ()
1 Meydanlar, parklar, spor tesisi vb yesil ve sosyal altyapi alanlarinin 4.530.000,00 4.530.000,00
olusturulmasi _
I\S/Ieycut Yesil Alanlarin lyilestiriimesi ve Bakimlarinin 5.767.000,00 5.767.000,00
aglanmasi
3 Agaclandiriimis Alanlarda Rekreasyon Dizenlemesi Yapilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
4 Tematik Parklar
5 Yesil Alanlarda Bitkilendirme Yapilmasi 2.970.000,00 2.970.000,00
6 Bogluca Deresi Rekreasyon Projesi 2.515.000,00 2.515.000,00
Karvnu Kurum Bahgelerinin lyilestiriimesi ve Bakimlarinin 2.000.000,00 2.000.000,00
Saglanmasi
GENEL TOPLAM 19.282.000,00 19.282.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaxﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi : . Transferle . y TOPLAM (%)
A . . . Giderleri Giderleri ()
Birimi Giderl Giderleri ) r ()
eri (B) (B)
Meydanlar, parklar, spor Park ve 4.530.000 4.530.000,00
tesisi vb yesil ve sosyal Bahgeler
1 altyapialanlarinin Madarlagu
olusturulmasi
2 Mevcut Yesil Alanlarin - Park ve 5.767.000,00 5.767.000,00
lyilestiriimesi ve Bahgeler
Bakimlarinin MudarlGgu
Saglanmasi
Agaclandiriimig Park ve 1.500.000,00
3 Alanlarda Rekreasyon  Bahgeler 1.500.000,00
Dizenlemesi Yapilmasi  Mudurlugu
Park ve
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Tematik Parklar Bahgeler
Mudarligu
Yesil Alanlarda Park ve 2.970.000,00 2.970.000,00
5 S ; Bahgeler
Bitkilendirme Yapilmasi Midtirliga
Bogluca Deresi Park ve 15.000,00 2.500.000,00 2.515.000,00
6 Rekreasyon Projesi B"’.‘.hg..el?[ .
Mudarlagu
Kamu Kurum
Bahgelerinin Park ve 2.000.000,00 2.000.000,00
7 lyilestiriimesi ve Bahceler
Bakimlarinin Modariaga
Saglanmasi
GENEL TOPLAM 2.500.000,00 19.282.000,00
16.782.000,00
iDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI
AMAC A.2. Suirdurilebilir Sehirlesme ve Gevre Anlayisiyla Altyapisi Giiglii, Yenilikgi, Teknolojik Gelismelere Agik
Biiyiiyen Kent Olugturmak
HEDEF H.2.3. Kentsel Planlamalar ile Yerlesimlerin Kapsayici, Givenli ve Siirdirilebilir Kilinmasini Saglamak.
PERFORMANS .
HEDEFI P.H.2.3. Yapilagmalarin Sirdurtlebilir Kentsel Planlama lle Yapilmasi ve Yerlesimlerin Kapsayici, Guvenli ve
Sdrdirilebilir Kilinmasi
; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Yikima yonelik igslemlerin tamamlanma orani (%) Yizde 80 80
2 Imara yonelik vatandas talep ve sikayetlerinin Yizde 100 100
karsilanma orani (%)
3 imar Uygulamasi Yapilacak Alan (Déniim) Donum 500 2.300
Yeni Yapilacak Yapi Sayisi Adet 500 120
KAYNAK IHTIYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%E) DIS!  yopLAM ()
1 Imar Yoninden Yikima Yonelik Islemler 411.000,00 411.000,00
2 Imarla ligili Vatandas Taleplerinin Kargilanmasi 147.000,00 147.000,00
3 Imar Uygulamalarinin Yapilmasi 2.895.000,00 2.895.000,00
4 Adres / numarataj islemlerinin yapiimasi 2.000,00 2.000,00
GENEL TOPLAM  3.455.000,00 3.455.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
. Sorumlu Perso Devlet MamﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi : : Transferler : Y TOPLAM (%)
o . . . Giderleri Giderleri (%)
Birimi Giderl Giderleri ) (B)
eri (B) (®)
imar Yéniinden Yikima  [amr ve 411.000,00 411.000,00
Yénelik islemler Sehircilik
Madarlagi
imarla ilgili Vatandas imar ve 146.000,00 1.000,00 147.000,00
Taleplerinin Sehircilik
Kargilanmasi Muddarlagu
imar Uygulamalarnin ~ Plan ve 395.000,00 2.500.000,00 2.895.000,00
3 Proje
Yapiimas Midarlag



Adres / numarataj Plan ve 2.000,00 2.000,00

. . Proje
islemlerinin yapilmasi Miidiriga
GENEL TOPLAM 2.500.000,00 3.455.000,00
954.000,00 1.000,00
IDARE ADI SiLIVRI BELEDIYESI
AMAG A.3. Gevre, insan ve Toplum Saghgi ve Yagam Kalitesini Onceligine Alan Yonetim Anlayisini Geligtirmek
HEDEF H.3.1. Hayvan Haklari Odakli Calismalarin Yapilmasi Suretiyle Saglikli Dogal Hayati Saglamak
PERFORMANS
HEDEFi P.H.3.1. Hayvan Haklari Odakl Caligsmalarin Yapilmasi Suretiyle Saglikli Dogal Hayati Saglamak
3 ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Halkin ve personelin bilgilendiriimesine yonelik Adet 25
calismalar yapmak
2 Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi icin olusturulacak Adet 54 60
odak noktasi sayisi (sayi/yil)
3 Vektdr ireme alanlari ile ilgili bilgilendirici materyal Adet 3.000
sayisl
4 Kurban kesim yerleri ve kurban kesme kurallari ile Adet 25.000 32.000
ilgili materyal bastiriimasi ve dagitiimasi
5 Sahipsiz Hayvanlarin Rehabilite Orani Yizde 100 100
KAYNAK IHTIYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%',E) DIS!  topLAM ()
1 Vgtgrlnerl!k lemetlerl lle ligili Olarak Halkin ve Personelin 2.108.000,00 2.108.000,00
Bilgilendirilmesi Calismalari
2 Sahipsiz Hayvanlarin Beslenme ve Su Odak Noktalarini Arttirmak 295.000,00 295.000,00
3 Sahipsiz Hayvanlarin Rehabilite Edilmesini Saglamak 2.048.000,00 2.048.000,00
GENEL TOPLAM 4.451.000,00 4.451.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\:I;le. Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi : : Transferler : Y TOPLAM (%)
A : : . Giderleri Giderleri (%)
Birimi Giderl Giderleri ) (B)
eri (B) (®)
Veterinerlik Hizmetleri Veteriner
ile ligili Olarak Halkin ve Isleri 2.108.000,00
1 Personelin Muddarlagu 2.108.000,00
Bilgilendirilmesi
Calismalar
2 Sahipsiz Hayvanlarin Veteriner 295.000,00 295.000,00
Beslenme ve Su Odak  Isleri
Noktalarini Arttirmak Muddarlagu
Sahipsiz Hayvanlarin Veteriner 1.998.000,00 50.000,00 2.048.000,00
Rehabilite Edilmesini isleri
3 Saglamak Madarlagu
GENEL TOPLAM 4.401.000,00 50.000,00 4.451.000,00
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iDARE ADI

AMAC
HEDEF
PERFORMANS
HEDEFI
PERFORMANS GOSTERGELERI
1 Sifir Atik Belgesi alinmasi (say1)
2 Atk getirme merkezi projelendirmesi (sayi)
3 Mobil atik getirme merkezi kurulmasi (say1)
4 Kompost sistemi kurulmasi (SAYI)
5 GCalisan personelin katilacagi mesleki egitim/

toplanti/ caligtay sayisi

6 Okullardaki 6grencilere gevre bilinci egitimi
verilmesi (katilacak kisi)

7 Cevre bilincinin gelismesine ve karbon ayak izinin
azaltilmasina katki saglayacak etkinlik veya egitim

gerceklestiriimesi (adet)

8 Kisi Basina Ayri Toplanan Geri Donlsumu/ Geri
Kazanimi Mimkin Atik Miktari (Kg/Kisi)

9 Gevre bilinglendirme ¢alismasinda ulagilacak kigi

sayis|

10 Omriini tamamlamig lastik bulunduran igletmelerin

denetimi (%)

11 Bitkisel atik yag Ureten isletmelerin denetlenmesi

(%)
12 Canli muzik izzin belgesi olan igletmelerin
denetlenmesi

13 Madeni yag Ureten igletmelerin denetlenmesi

14 Komdir satisi yapilan isletmelerin denetlenmesi (%)

15 Yeni konteynerler koyulmasi (adet)

16 Temizlik hizmetlerine yénelik sikayet ve taleplerin

degerlendirilmesi
17 Yeralti ¢op konteynerler konulmasi (adet)
18 Hayvanlardan insanlara bulagan tehlikeli

hastaliklarla (Zoonoz) ilgili materyal basimi ve
dagitimi

19 Hayvansal irlin Ureten ve satan yerlerin denetim

sayisl

20 Taleplerin ve miracaatlarin degerlendirilme orani

(yuzde)
21 lgyerlerinin denetlenme orani (yiizde)

22 Denetlenen pazar yeri orani (ylizde)

23 Tespit edilen isgallerin engellenme orani (yizde)

24 Verilen sihhi, 2. ve 3. sinif gayri sihhi, umuma agik

istirahat ve Eglence yerleri ruhsatlandirma orani
25 Tebligat Islemlerinin Yapilma Orani

FAALIYETLER / PROJELER

Vatandaslara Egitim Verilmesi

Faaliyetleri

Cevre ve Giiriltu Kirliligini Onlemeye Yénelik Denetim

SILIVRI BELEDIYESI

Hedef
Gostergesi

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

Adet

Adet

Kg
Adet
Yizde
Yizde
Yizde

Yizde
Yizde
Adet
Yizde

Adet
Adet

Adet
Ylzde

Yizde
Yiizde
Yizde
Ylzde

Ylzde

Cevre Bilincinin Gelistirilmesi Amaciyla, Personele, Ogrenci ve

Karbon Ayak Izini Diisiirmeye Yonelik Calismalar ve Egitimler

40

2018

BUTCE (¢)

210.000,00

2019 2020
1
2
2.000
15
20
1.500
100
20
100
100
100
8.500 1.000
100 100
17
3.000
1
100 100
92 92
100 100
100 100
100 100
100 100
KAYNAK iHTiYACI (2020)
BUTGE DISI
TOPLAM (&
) (®)
210.000,00
5.000,00

5.000,00

H.3.2. Her Yasta Esenligin Desteklenmesi Suretiyle Saglhkh Yasamlari Glvence Altina Almak

P.H.3.2. Hayvan Haklari Odakl Calismalarin Yapilmasi Suretiyle Saglikli Dogal Hayati Saglamak

A.3. Gevre, insan ve Toplum Saghgi ve Yagam Kalitesini Onceligine Alan Yénetim Anlayisini Geligtirmek



10

11

12

Vatandas taleplerinin degerlendiriimesi ve geri bildirim

13.000,00
Atik Faaliyetlerinin lyilestiriimesi Calismalar 80.000,00
Evsel KatI.Atlk Toplanmasi, Cevre ve Gorinti Kirliliginin 23.956.000,00
Onlenmesi
V_ett_arlnel_’ll_k H|z_metler| lle ligili Olarak Halkin ve Personelin 40.000,00
Bilgilendirilmesi
Insan Sagl!glnl Ilgllendlren Denetim Faaliyetlerinin 159.000,00
Gergeklestiriimesi
Isgallerin Onlenmesine Yonelik Calismalar
Zabita lle llgili Talep ve Muracaatlarin Degerlendiriimesi 100.000,00
Calismalar
Sihhi Isyerlerini, 2nci ve 3uncu Sinif Gayrisihhi 40.000.00
Muiesseseleri, Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerlerini T
Ruhsatlandirmak ve Denetlemek
Tebligat islemlerine Yénelik Calismalar
GENEL TOPLAM 24.603.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\;Iemle. Cari
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferler
Birimi  Giderl Giderleri (t) ()
eri (B) (B)
Cevre Bilincinin Cevre 210.000,00
Geligtirilmesi Amaciyla, Koruma ve
Personele, Ogrencive  Kontrol
Vatandaslara Egitim Mudurluga
Verilmesi
Cevre ve Gurtltu Cevre
Kirliligini Onlemeye Koruma ve 5.000,00
Yonelik Denetim Kontrol
Faaliyetleri Madirlaga
) Cevre
Karbon Ayak Izini Koruma ve
Dusurmeye Yonelik Kontrol
Calismalar ve Egitimler  Muadarlagui
Vatandasg taleplerinin Temizlik 13.000,00
degerlendirilmesi ve geri Igleri
bildirim Madarlagu
Cevre
Atik Faaliyetlerinin Koruma ve 80.000,00
lyilestiriimesi Calismalari Kc_)_nt_r_ol__ -
Muddarlagu
Evsel Katl Atik ]’emizlik 23.956.000,00
Toplanmasi, Cevre ve :al..e(;'.. g
Géranti Kirliliginin uduriugu
Onlenmesi
Veterinerlik Hizmetleri ~ Veteriner 40.000,00
ile ilgili Olarak Halkin ve :a'_?(;'_, -
Personelin uduriugu
Bilgilendirilmesi
insan Saghgini Veteriner
iigilendiren Denetim Isleri 5.000,00
Faaliyetlerinin Maddrluga
Gergeklegtirimesi Zabita
Madarlaga 154.000,00

41

13.000,00
80.000,00
23.956.000,00
40.000,00

159.000,00

100.000,00

40.000,00

24.603.000,00

Sermaye
Giderleri (%) tHEALL ()
210.000,00
5.000,00
13.000,00
80.000,00

23.956.000,00

40.000,00

5.000,00

154.000,00



isgallerin Onlenmesine ~ Zabita

9 vYénelik Calismalar MadarlGga
Zabita lle iigili Talep ve
10 Miracaatlarin Zabita 40.000,00 60.000,00 100.000,00
Degerlendirilmesi Maddrlaga
Calismalar
Sihhi isyerlerini, 2nci ve
3iincli Sinif Gayristhhi ~ Ruhsat ve
11 Mgesseseleri Umuma  Denetim 40.000,00 40.000,00
Acik stirahat ve Eglence Mudurlugd
Yerlerini
Ruhsatlandirmak ve
Denetlemek
Tebligat islemlerine Zabita
12 ygnelik Calismalar Maddrlugd
GENEL TOPLAM 24.543.000,00 60.000,00 24.603.000,00
IDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI
AMAC A.4. Tanimsal, Turistik, Tarihi ve Dogal Dokuyu Siirdiiriilebilir ve Rekabetg¢i Bir Anlayigla Koruyup, Gelistirerek
Marka Kent Olusturmak .
HEDEF H.4.1. Agroekolojinin Geligtirilmesini ve Organik Uriinlerin Kullaniimasini Tesvik Etmek
PERFORMANS P.H.4.1. Agroekolojinin Gelistiriimesi ve Organik Uriinlerin Kullaniimasinin Tegvik Edilmesi
HEDEFI
5 i Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Tarimsal uretine yonelik dizenlenen egitim sayisi Adet 1 3
(Adet)
2 lyi tarima yonelik diizenlenen egitim sayisi Adet 1
KAYNAK IHTIYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%E) DIS!  yopLAM ()
1 Ciftcilere ve Diger Ureticilere Egitim Vermek ve Bilgilendirme 143.000,00 143.000,00
Calismalar Yapilmasi
GENEL TOPLAM 143.000,00 143.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\;;le. Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferler Giderler%/(i.) TOPLAM (%)
Birimi  Giderl Giderleri ) ()
eri (B) (®)
Giftgilere ve Diger Tarimsal 143.000,00 143.000,00
Ureticilere Egitim Hizmetler
Vermek ve Bilgilendirme Muadarlaga
Calismalari Yapiimasi
GENEL TOPLAM 143.000,00 143.000,00
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iDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI

AMAG A.4. Tarimsal, Turistik, Tarihi ve Dogal Dokuyu Siirdiiriilebilir ve Rekabetci Bir Anlayigsla Koruyup, Gelistirerek
Marka Kent Olusturmak
HEDEF H.4.2. Hayvancilik Faaliyetlerinin Gelistirilmesi Suretiyle Kirsal Yagami Desteklemek
PERFORMANS
HEDEFi P.H.4.2. Hayvancilik Faaliyetlerinin Gelistiriimesi Suretiyle Kirsal Yagsamin Desteklenmesi
3 ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Yetigtirilen kanatlh hayvan c¢esidi (Adet) Adet 2
2 Yetigtirilen blylkbas-kiuglkbas hayvan cgesidi Adet 1
(Adet)
Aricilik faaliyeti yapilan kovan miktari Adet 5 20
Hayvansal Uretim yapilan Urun gesidi Adet 3
KAYNAK IHTiYACI (2020)
FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) BUT%',E) DIS!  yopLAM ()
1 Hayvan Yer.lle§ke5|'Peres.| Ka.psamlunqa Hayvan Tarlerinin ve 34.000,00 34.000,00
Hayvansal Urinlerin Uretiminin Yuratdlmesi
GENEL TOPLAM 34.000,00 34.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\:ﬁ:'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi ] ! Transferler : Y TOPLAM (%)
T ; . . Giderleri Giderleri ()
Birimi Giderl Giderleri ) (%)
eri (B) (®)
Hayvan Yerleskesi Tarimsal 34.000,00 34.000,00
Projesi Kapsaminda Hizmetler
1 Hayvan Tdrlerinin ve Madarlagu
Hayvansal Urunlerin
Uretiminin Yritilmesi
GENEL TOPLAM 34.000,00 34.000,00
IDARE ADI SiLIVRI BELEDIYESI
AMAC A.4. Tarimsal, Turistik, Tarihi ve Dogal Dokuyu Siirdiiriilebilir ve Rekabetgi Bir Anlayigla Koruyup, Gelistirerek
Marka Kent Olusturmak
HEDEF H.4.3. Tarihi ve Kiiltiirel Etkinlikleri Korumak ve Kenti Tanitmak Suretiyle Turizmi Gelistirmek
PERFORMANS
HEDEFi P.H.4.3. Tarihi ve Yerel, Geleneksel Kiiltiirel Etkinliklerin Korunmasi, Kentin Tanitilmasi ve Farkindaligin Ortaya
Konulmasi
; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Yillik Yerl/Yabanci Turist SayisiDlizenlenecek Adet 150.00 150.000
Silivri sempozyum sayisi 0
2 Kurumun ve projelerin tanitimina yénelik materyal Adet 1.000 1.000
sayisl
3 Dizenlenecek Silivri sempozyum sayisi Adet
4 Hazirlanacak Silivri belgesel sayisi Adet
5 Silivri tanitim kitabi bastiriimasi Adet 2.000
6 Silivri tarihi ile ilgili tim veri ve kaynaklarin Yuzde 50
toplanmasi ve analiz edilmesi (tamamlanma orani)
7 Tarihi yapilarin envanterinin hazirlanmasi ve Ylzde 50
guncellenmesi (tamamlanma orani)
8 Kentsel Tasarim Projeleri Hazirlanmasi ve Adet 1
Uygulanmasi
9 Kentsel Dénlsim Strateji Belgesi Hazirlanmasi Yuzde 50

KAYNAK iHTIYACI (2020)
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BUTGE DISI

FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) ®) TOPLAM (%)
1 Kurumu ve Projeleri Tanitici, Markalasmaya Yonelik Calismalar 1.140.000,00 1.140.000,00
2 Silivri Tarlhlnl__ve I;)ogal Guzell]kler_l_ I!_e__DegerIenmn 3.355.000,00 3.355.000,00
Tanitimina Yonelik Faaliyetlerin Yur_utulmeS|
2 Silivri Tarlhlnl__ve I;)ogal Guzell]kler_l_ II__ePegerIenmn 140.000,00 140.000,00
Tanitimina Yonelik Faaliyetlerin Yuratiimesi
3 Kentsel Tasarim ve Kentsel Donusum lle ligili Projeler Yapmak 2.688.000,00 2.688.000,00
GENEL TOPLAM 7.323.000,00 7.323.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaxﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi : : Transferler : Y TOPLAM (%)
P . . . Giderleri Giderleri (%)
Birimi Giderl Giderleri ®) ()
eri (B) (®)
Kurumu ve Projeleri Basin Yayin 1.140.000,00 1.140.000,00
Tanitici, Markalasmaya ve Halkla
1 Yonelik Galismalar lligkiler
Mudurligu
2 Silivri Tarihini ve Dogal  Plan ve 1.355.000,00 2.000.000,00 3.355.000,00
Guzellikleri lle Proje
Degerlerinin Tanitimina  Muaduarlugu
Yonelik Faaliyetlerin
Yurutilmesi
2 Silivri Tarihini ve Dogal ~ Basin Yayin 140.000,00 140.000,00
Giizellikleri lle ve Halkla
Degerlerinin Tanitimina  lliskiler
Yonelik Faaliyetlerin Madarlagu
Yurutilmesi
Kentsel Tasarim ve Kentsel 2.688.000,00 2.688.000,00
Kentsel Déniisiim Ile Tasarim
3 ilgili Projeler Yapmak MidarlGgi
GENEL TOPLAM 5.323.000,00 2.000.000,00  7.323.000,00
iDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI
A.4. Tarimsal, Turistik, Tarihi ve Dogal Dokuyu Siirdiiriilebilir ve Rekabetgi Bir Anlayisla Koruyup, Gelistirerek
AMAC
Marka Kent Olusturmak
HEDEF H.4.4. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistirilmesini ve Bunlarin Pazar imkanlarini Desteklemek
PERFORMANS .
HEDEFi P.H.4.4. Tibbi ve Aromatik Bitkiler Yetistiriimesi ve Bunlarin Pazar Imkanlarinin Arastirilmasi
= ; Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Tarimsal uretimi gergeklestirilen tur cesidi (adet) Adet 40 50
2 Tarimsal uretimi gerceklestirilen trin miktari (Kg) Kg. 50 300
3 lyi tanim Uretimi yapilan alan (m2) M2 30.000
4 Sebze ve meyve tohum cesidi (Adet) Adet 50 150
5 Uretimi yapilan cali grubu bitki adedi Adet 3 4
6 Uretimi yapilan mevsimlik gicek adedi Adet 2.000
7 Tibbi ve aromatik bitki ucucu yag cesidi Adet 3 4
8 Tibbi ve aromatik bitki ugucu yag cesidi Adet 6
9 Tibbi ve aromatik bitkiler Adet 30 35
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10

11

12
13

14

15

Tibbi ve aromatik bitkilerden olusturulan bitkisel cay
cesidi

Olusturulan, tanitimi yapilan ve pazarlanan yerli
marka Uriin gesidi (adet)

Kurulan seyyar stand adedi

Tarim fuari ve lavanta hasat senligi yapiimasi
(etkinlik adedi)

Pazar alanlarinin rehabilitasyonu (Gergeklesme
orani %)

Kapali pazar yeri yapimi (Gergeklesme orani %)

Adet

Adet

Adet
Adet

Ylzde

Ylzde

20

10

25

10

KAYNAK IHTIYACI (2020)

BUTGCE (%)
2.174.000,00
75.000,00

3.000.000,00
5.249.000,00

Cari
Transferler

(®)

2018

BUTCE DISI
®)

Sermaye
Giderleri (%)

225.000,00

1.000.000,00

TOPLAM (%)
2.174.000,00
75.000,00

3.000.000,00
5.249.000,00

TOPLAM (%)

2.174.000,00

75.000,00

3.000.000,00

1.225.000,00 5.249.000,00

2019

30

FAALIYETLER / PROJELER
1 Tarimsal Uretim ve Arastirma Calismalarinin Yiritiilmesi, Ciftcilerle
llgili Bilgilendirme Caligsmalari ve Distilasyondan Faydalanma
2 Uretim Paydaslariyla Birlikte Ortak Pazarlama Agi Kurarak
Pazarlama Imkanlarinin Geligtiriimesi
3 Pazar Alanlarinin lyilestiriimesi ve Arttiriimasi
GENEL TOPLAM
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet Mall\\:ﬁnH'Z'
FAALIYETLER Harcama nel Primi ; :
A : . . Giderleri
Birimi  Giderl Giderleri ®)
eri (B) (®)
Tarimsal Uretim ve Tarimsal 1.949.000,00
Arastirma Hizmetler
1 Calismalarinin Madarlagu
Yirattlmesi, Ciftcilerle
ilgili Bilgilendirme
Calismalari ve
Distilasyondan
Faydalanma
2 Uretim Paydaslariyla Tarimsal 75.000,00
Birlikte Ortak Hizmetler
Pazarlama Agi Kurarak ~ Mudirlagu
Pazarlama imkanlarinin
Gelistirilmesi
Pazar Alanlarinin Fen isleri 2.000.000,00
3 lyilestiriimesi ve Muddarlagu
Arttiriimasi
GENEL TOPLAM 4.024.000,00
IDARE ADI SiLIVRI BELEDIYESI
AMAG A.5. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olugturmak
HEDEF H.5.1. Belediye idari Yapisini Gelistirmek ve Kurumsallagmayi Saglamak
PERFORMANS
HEDEFI
PERFORMANS GOSTERGELERI el
Gostergesi
1 Yéresel STK'larla birlikte yapilacak etkinlik sayisi Adet
2 Mezuniyet etkinligi sayisi Adet
3 Dizenlenecek gocuk kampi sayisi Adet
4 Gergeklestrilecek program, festival ve etkinlik sayisi Adet
5 Mahalle konagi yapimlarinin gergceklesme orani Ylzde
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13Adet

P.H.5.1. idari Payinin Gelistirilmesi ve Belediye Galisanlarinin Egitilerek Kurumsallagsmanin Saglanmasi

2020
1

36
20



10

Genglik merkezinin bitirilme orani Yizde
Ulke diizeyinde kiiltiir gezileri (kigi) Adet
Kent dlceginde kultir gezileri dizenlenmesi (kisi) Adet
Diizenlenen sportif faaliyetlere katihm (kisi) Adet
Yaz spor okullari kurslarina katihm (kisi) Adet
Tiyatro, gosteri sanatlari ve etkinliklere katilim (kisi) Adet
Yazar imza gunleri ve kitap okuma gunleri sayisi Adet
Yapilan herkese acik spor alani (m2) M?
Kisi basina disen spor alani miktari M2
Silivri Kiltir Merkezi Yapilma Orani Yizde
Spor Binalarinin ve Yiizme Havuzunun Bitirilme Yuzde
Orani

Kent Muzesi ve Sanat Merkezi Yapilma Orani Ylzde

FAALIYETLER / PROJELER

Yilsonu Etkinlikleri ve Mezuniyet $6leni Etkinliklerinin Yapilmasi
Festival, Etkinlik ve Programlarinin Dizenlenmesi

Mahalle Konaklarinin Yapilmasi

Kultur, Sanat ve Genglik Merkezlerinin Yapilmasi

Ulke Diizeyinde ve Kent Olgeginde, Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Degeri
Olan Yerlere Kiiltir Gezileri Dizenlenmesi

Tiyatro, GOsteri Sanatlari, Diger Kiltirel ve Sanatsal

Etkinliklere Destek Verilmesi ve Bu Etkinliklerin

Duzenlenmesi

Sporun Desteklenmesi ve Sportif Faaliyetler Dizenlenmesi

Halk Oyunlar ve Sanat Kuluplerine Destek Verilmesi

llcemiz Kltirinii Tanitacak Ulusal ve Uluslararasi Festival
ve Yarigsmalara Katilacak Grup ve Bireylere Destek

25.000
200
8.500
2.000
47.506
12

0,67

40
29.000
400
2.000
4.000
67.506
24

500
0,68

10

KAYNAK IHTIYACI (2020)

BUTGE (t)
25.000,00
2.445.000,00

5.000.000,00
6.000.000,00
1.170.000,00

1.090.000,00

929.000,00

104.000,00

Saglanmasi
Silivri Mahalle Tiyatrolari"Mahallelerde Tiyatro
Gosterimleri”
GENEL TOPLAM 16.763.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaxﬁnH'Z' Cari
FAALIYETLER Harcama  nel Primi ] . Transferler
A . . . Giderleri
Birimi  Giderl Giderleri ) ()
eri (B) (®)
Yilsonu Etkinlikleri ve Basin Yayin 25.000,00
Mezuniyet Soleni ve Halkla
Etkinliklerinin Yapilmasi lligkiler
Mudurlagi
Festival, Etkinlik ve Basin Yayin 2.445.000,00
Programlarinin ve Halkla
Diizenlenmesi iliskiler
Mudurlagi
Mahalle Konaklarinin Fen Isleri
Yapilmasi Madarlaga

46

BUTGE DISI
®)

Sermaye
Giderleri (%)

5.000.000,00

TOPLAM (%)
25.000,00
2.445.000,00
5.000.000,00
6.000.000,00
1.170.000,00

1.090.000,00

929.000,00

104.000,00

16.763.000,00

TOPLAM (%)

25.000,00

2.445.000,00

5.000.000,00



Kiiltir, Sanat ve Genglik Fen igleri
Merkezlerinin Yapilmasi Mudurlagi

Ulke Diizeyinde ve Kent
Olgeginde, Tarihi, Kltdr ve
Kiiltiirel ve Dogal Degeri Sosyal lsler
Olan Yerlere Kilttr Middraga
Gezileri Dizenlenmesi
Tiyatro, Gosteri
Sanatlari, Diger Kiiltiirel KUltdr ve
ve Sanatsal Etkinliklere ~ Sosyal Isler
Destek Verilmesi ve Bu Udirliga
Etkinliklerin
Diizenlenmesi

Park ve
Sporun Desteklenmesi ~ Bahceler -
ve Sportif Faaliyetler Maduarlaga

. . Kdltdr ve
Duzenlenmesi ;
Sosyal Isler

Mudarlagi

Halk Oyunlari ve Sanat  Kdltdr ve

Kuliiplerine Destek fﬁ%‘(?:..‘?'?r
Verilmesi uauriugu

ligemiz Kltiirind

Tanitacak Ulusal ve Kiltdr ve
Uluslararasi Festival ve = Sosyal Isler
Yarigmalara Katilacak Mudarligd
Grup ve Bireylere

Destek Saglanmasi

Silivri Mahalle Kiltdr ve
Tiyatrolarn"Mahallelerde I\S/IC'J'ZY?II"I§“I?r
Tiyatro Gosterimleri" uduriugu

GENEL TOPLAM

10

iDARE ADI

1.170.000,00

1.090.000,00

395.000,00

104.000,00

534.000,00

5.229.000,00 534.000,00

SILIVRi BELEDIYESI
AMAG A.5. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak

6.000.000,00

6.000.000,00

1.170.000,00

1.090.000,00

929.000,00

104.000,00

11.000.000,00 16.763.000,00

HEDEF H.5.2. Hayat Boyu Ogrenmenin Esas Alinmasi Suretiyle Hemsehrilerin Kisisel Gelisimini ve Zenginlegsmesini
PEREORMANS Saglayacak Faaliyetleri Gergeklestirmek

HEDEFI

Desteklenmesi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Hedef
Gostergesi

1 Genglere ve gocuklara yonelik kiltir ve beceri Adet

gelisimi kurslari (kurs sayisi)

2 Meslek Edindirme, El Becerisi ve Hobi Kurslari Adet

(katilim sayisi)

3 Cocuk Kres ve Egitim Mizesi Yapim Orani Yizde

FAALIYETLER / PROJELER

Cocuk Kres ve Egitim Muzesi Yapimi

Kultir ve Beceri Kazandirma Faaliyetleri Yurdttlmesi

Okullar Hayat Olsun Projelerine Destek Verilmesi ve Hayat
Boyu Orenme Projelerine Destek Verilmesi

GENEL TOPLAM

2018

2019
150

28.000

P.H.5.2. Tiim Kadinlarin ve Kiz Gocuklarinin Giiglenmesi i¢cin Galigmalar Yapilmasi, Hayat Boyu Ogrenmenin

2020
180

33.000

KAYNAK iHTIYACI (2020)

BUTGE (%)
5.119.000,00
242.000,00

1.000.000,00
6.361.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
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BUTGE DISI

(t)

TOPLAM (%)
5.119.000,00
242.000,00

1.000.000,00
6.361.000,00



SGK

: Sorumlu Perso Devlet Mall\\;ﬁnH'Z' Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferler Giderler%l(f,) TOPLAM (%)
Birimi  Giderl Giderleri (%) ()
eri (B) (B)

Kultir ve Beceri Kdltur ve 5.119.000,00 5.119.000,00
1 Kazandirma Faaliyetleri Sosyal Igler

Yuratdlmesi Madarlaga

Okullar Hayat Olsun
2 Projelerine Destek Kultdr ve 242.000,00 242.000,00

Verilmesi ve Hayat Sosyal Isler

Boyu Orenme Midurliga

Projelerine Destek

Verilmesi
3 Cocuk Kres ve Egitim Fen isleri 1.000.000,00 1.000.000,00

Mizesi Yapimi Madarlagu

GENEL TOPLAM 5.361.000,00 1.000.000,00 6.361.000,00

IDARE ADI SILIVRI BELEDIYESI
AMAG A.5. Vatandas Memnuniyeti Odakli Kurumsal Yapi ve Yonetim Anlayisini Olusturmak
HEDEF H.5.3. Dezavantajli Toplumsal Kesimleri Gézetmek, Yoksullugu Ortadan Kaldiracak Tam ve Uretken Coziimler
PERFORMANS Gelistirmek
HEDEFI

P.H.5.3. Yoksullugun Tum Bigimlerinin Ortadan Kaldirimasi, Dezavantajli Toplumsal Kesimlerin Gozetilmesi, Belediye
Sinirlar Igerisinde Tam ve Uretken Istihdamin Artirllmasinin Desteklenmesi

i Hedef
PERFORMANS GOSTERGELERI Géstergesi 2018 2019 2020
1 Engelli ve yaslilara rehabilitasyon hizmetlerinin Yizde 100
orani
2 Engelli ve yashlara verilen fizik tedavi hizmetinden Adet 3.397 3.897
faydalanan ksi sayisi
Sosyal yardim magazasindan yararlanan kisi sayisi Adet 33.400 34.200
Uyusturucu tedavi hizmeti verilme orani Yuzde 100
Saglik saha galismasinda muayeneye tabi tutulan Adet 6.213 8.213
kisi sayisi
Diizenlenen engelli kampi sayisi Adet 1
7 Diyetisyen hizmeti verilen kisi sayisi Adet 400
Psikolojik danigmanlik hizmeti verilen gocuk ve Adet 3.732 4.332
ebeveyn sayisi
9 Okul kiyafeti yapilan 6grenci sayisi Adet 1.832 2.132
10 Hasta nakil hizmeti verilen kisi sayisi Adet 10.795 12.795
11 Evde temizlik hizmeti verilen kisi sayisi Adet 370 430
12 Sosyal etkinliklerden yararlanan engelli ve yasl Adet 9.720 11.220
sayisl
13 Sinnet Hizmeti Verilmesi Adet 450 550
14 Muhtag Asker Ailelerine ve Muhtag Ailelere Nakdi Adet 1.150 1.350
Yardim Yapilmasi
15 Medikal Malzeme Temin Edilmesi Adet 360 510
16 Engelli projelerinin gergeklesme orani Yizde 40
17 Ayni kirtasiye yardimi yapilan ilkokul 6grencisi Adet 15.000 18.000
sayisi
18 Kurulacak engelli akusu sarj istasyonu sayisi Adet 4 6
19 Emekliler Lokali Yapim Orani Yizde
20 Engelliler Egitim Merkezi Yapim Orani Ylzde 20

KAYNAK IHTIYACI (2020)
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FAALIYETLER / PROJELER BUTGE (%) ®)
Vatandaslara, Ogrepcﬂere ve Ml_._lhfa_g Olarjlara Yonelik Saglik, 4.007.000,00
Sosyal Yardim ve Hizmetlerin Yuritilmesi
Toplum Destek Merkezimizde Cocuklara ve Ebeveynlere 25 000.00
Psikolojik Danismanlik Hizmeti Verilmesi R
Engelli ve Yaslilara Yonelik Sosyal Hizmet ve Etkinliklerin Yapilmasi 169.000,00
Ogrencilere Okul Kiyafeti Yardimi Yapilmasi 100.000,00
Uyusturucu lle Miicadele Kapsaminda Tedavi Hizmeti Verilmesi 104.000,00
Diyetisyen Hizmeti Verilmesi
Engelliler Igin (Engelsiz Cocuk Parki) Projeler 200.000,00
Engelli Akili Arag Sarj Istasyonlarinin Kurulmasi 50.000,00
llk Okula Baslayan Cocuklarimiza Ayni Kirtasiye Yardimi 200.000,00
Yapilmasi
Engelliler Egitim Merkezi Yapimi
Emekliler Lokali Yapimi 500.000,00
GENEL TOPLAM 5.355.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
SGK .
: Sorumlu Perso Devlet MaIA\;Iemle. Cari Sermave
FAALIYETLER Harcama  nel Primi Giderleri Transferler Giderler%/(f:)
Birimi  Giderl Giderleri (%) ()
eri (B) ()
Vatandaslara, Sosyal
Ogrencilere ve Muhtag Yardim 3.412.000,00 595.000,00
Olanlara Yonelik Saghk, Isleri
Sosyal Yardim ve MudarlGgu
Hizmetlerin YUrGtilmesi
Toplum Destek Sosyal
Merkezimizde Yardim Isleri 25.000,00
Cocuklara ve Madirlaga
Ebeveynlere Psikolojik
Danigsmanlik Hizmeti
Verilmesi
Engelli ve Yaglilara Sosyal
Yénelik Sosyal Hizmet  Yardim Igleri 164.000,00 5.000,00
ve Etkinliklerin MudarlGgu
Yapilmasi
Sosyal
Ogrencilere Okul Yardim 100.000,00
Kiyafeti Yardimi Isleri
Yapilmasi Madarlagu
Uyusturucu ile Miicadele Sosyal 4.000,00 100.000,00
Kapsaminda Tedavi Yardim
Hizmeti Verilmesi ISI..en.. .
MudarlGgu
Sosyal
Diyetisyen Hizmeti ;('T’rd_'m
; ; sleri
Verilmesi Mudarig
Engelli
Engelliler igin (Engelsiz = Erisilebilirlik
GOCUk Parkl) Projeler Giderleri 150000,00 50000,00
Fen isleri
Mudarlagu

BUTGE DISI

TOPLAM ()
4.007.000,00
25.000,00
169.000,00
100.000,00

104.000,00

200.000,00
50.000,00

200.000,00

500.000,00
5.355.000,00

TOPLAM (%)

4.007.000,00

25.000,00

169.000,00

100.000,00

104.000,00

200.000,00



Engelli Akuli Arag Sarj

8 istasyonlarinin
Kurulmasi
° ilk Okula Baslayan

Cocuklarimiza Ayni
Kirtasiye Yardimi
Yapilmasi

Engelliler Egitim Merkezi
10 Yapimi

11 Emekiiler Lokali Yapimi

GENEL TOPLAM

Bilgi Islem
Mudarligu

Basin Yayin
ve Halkla
iliskiler
Madarlagu

200.000,00

Engelli
Erisilebilirlik
Giderleri
Fen igleri
Madarlagu

4.055.000,00

50

700.000,00

50.000,00

500.000,00

50.000,00

200.000,00

500.000,00

600.000,00 5.355.000,00



D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci
Tablo 14: idarenin Toplam Kaynak ihtiyacina Ait Tablo

TOPLAM KAYNAK iHTIiYACI TABLOSU
SILIVRI BELEDIYESI

Personel Giderleri 44.815.000,00 & 44.815.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 7.173.000,00 & 7.173.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 128.399.000,00 % 128.399.000,00 %
04 Faiz Giderleri 4.000.000,00 & 4.000.000,00
05 Cari Transferler 1.301.000,00 % 32.986.000,00 34.287.000,00
06 Sermaye Giderleri 60.535.000,00 % 60.535.000,00
07 Sermaye Transferleri 761.000,00 % 761.000,00 ©
08 Borg Verme

Yedek Odenek 16.030.000,00 & 16.030.000,00 %

Doner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi
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- EKLER

EK-1: PERFORMANS PROGRAMI SURECI
Tablo 15: 2020 Performans Programi Siire¢ Tablosu

Buasamadakamuidaresinin st yoneticisive harcama
yetkilileritarafindan; Stratejik plandayeralanamacg

MAYIS P D6 i Stratejisini .
rogram ongml retejisinin ve hedeflerden program déneminde 6ncelik verilecek
SONU belirlenmesi : . .
olanlar, Idare performans hedef ve gostergeleri,
Hedeflerden sorumlu harcama birimleri belirlenir.
TEMMUZ Harc.:ama b|.r|mler|n|n Faaliyet
Maliyetleri Tablosu”nu
SONU
doldurmasi
AGUSTOS |idare Teklif Performans
SONU Programinin Hazirlanmasi
. Idare Teklif Performans
EYLUL " , , .
SONU Programinin Enciimene Belediyelerde, teklif performans programi belediye
Sunulmasi baskaninca hazirlanarak belediye enciimenine sunulur.
EYLUL ; Teklif performans programi, belediye enclimeni
Idare T Perf:
AYININ SON are fasari reriormans tarafindan belirlenen bltge teklifine gore duzeltilerek
Programinin Hazirlanmasi . L
HAFTASI tasar1 performans programi haline getirilir.
Sosyal glivenlik kurumlari ve mahalli idarelerin
EYLUL performans programlari, Ust yoneticileri tarafindan
AYININ SON | idare Tasari Performans butce teklifleri ile birlikte ilgili mevzuatinda belirlenen
GUNU Programinin Meclise Sunulmasi | tarihte yetkili organlara sunulur.
EKIM AYI
iCINDE .
. : Idare Performans Programinin
BUTCENIN Kabulii gramint Stratejik plan ve performans programi butgenin
KABULUNDE hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
N ONCE butceden once gorusulerek kabul edilir.
Ust yonetici tarafindan kamuoyuna sunulur.
OCAKAYIiGi| Kamuoyuna Sunma Kamuoyunaagciklananperformans programlariilgili
idarelerin internet sitelerinde yayimlanir.
MART Ocak ayi icinde kamuoyuna agiklanan performans
AYININ igisleri Bakanhgina programlarini en ge¢ Mart ayinin on besine kadar
15'INE Génderme igigleriBakanligi ‘nagénderirler.
KADAR

52




1. Stratejik
Amag
ve Hedefler

STRATEJIK
PLAN

Performans Cercevesi

Performans Bilgi Sistemi

2. Performans
Hedefi

-

3. Uygulama

4. Performans 5.Sonuglarin

Olgiimii

Degerlen-

‘ dirilmesi

Kurumun
is planlarinin
Faaliyetlerin
Calisanlarin

Sekil 4: Performans Bilgi Sistemi
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Stratejik amag
ve hedefler ile
Performans
Hedeflerinin
gelistirilimesinde
kullanilir




Kalkinma Plani
Hiktmet Programi o}
Orta Vadeli Program g
Orta Vadell Mali Plan 5
Yillik Program §
3
&
£
idare Stratejik Plani
-----i-i-i
Idare Biitcesi ' Performans Programi
o .
g Uygulama -
3 Harcama Birimleri ;
;‘

(Faaliyetler)

Performans Degerlendirmesi
(Kurum Ici Degerlendirme) \

Idare Faaliyet Raporu

Sekil 5: Stratejik Plan, Performans Programi ve Biitge iligkisi
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Performans Programiyla ilgili Tanim ve Kavramlar

Performans hedefi: Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine
ulagsmak igin program déneminde gerceklestirmeyi planladiklar ¢ikti-sonug odakl hedeflerdir.

Performans gostergesi: Kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigini ya da
ne kadar ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek igin kullanilan ve sayisal olarak ifade
edilen araclardir.

Faaliyet: Belirli bir amaca ve hedefe ydnelen, basli basina bir batunlik olusturan, yonetilebilir
ve maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetlerdir.

Kaynak: Butge, doner sermaye, Avrupa Birligi fonlari gibi yurt i¢i ve yurt disindan kamu
idarelerine saglanan her turli mali kaynagi ifade etmektedir.

Girdi: Bir Grlin veya hizmetin Gretilmesi icin gereken beseri, mali ve fiziksel degerlerdir.
Cikti: dare tarafindan Uretilen nihai Griin veya hizmetlerdir.

Sonug: idarenin sundugu triin ve hizmetlerin, bireyler ve toplum (izerinde meydana getirdigi
etkilerdir.

Genel yonetim gideri: Faaliyetler ile dogrudan iligkilendirilemeyen ve faaliyet maliyetlerine
dahil edilemeyen giderlerdir.

Diger idarelere transfer edilecek kaynaklar: idarenin biitcesinde yer almakla birlikte
performans hedefleriyle iligkili olmayan ve butge uygulama sirecinde diger idarelere transfer
edilerek, transfer edilen idarenin ihtiyaclari i¢cin kullanilacak kaynaklardir.
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