Sehmus KARAMEHMETOGLU
Cermik Belediye Baskan
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SUNUM

Saymn Meclis Uyelerimiz,

Degerli Cermikli Hemsehrilerim!

01.01.2022 ile 31.12.2022 Tarihleri arasinda gergeklestirilen Belediyemiz
calismalarina ait 2022 Yili Calisma Raporu 6ncelikle Belediye Meclis Uyelerinin bilgi ve

onayina ve Cermik Halkinin Bilgisine sunulmaktadir.

5393 sayili Belediye Kanununun 56. maddesinde faaliyet raporu soyle
tanimlanmaktadir: Madde 56-Belediye Baskani, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol
Kanunu 41. Maddesinin 4. fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik plan ve performans
programina gore yiiriitillen faaliyetleri, belirlenmis performans Olgiitlerine gore hedef ve
gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerinin ve Belediye borglarinin
durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet Raporunda, bagli kurulus ve
isletmeler ile Belediye ortakliklarina iliskin s6z konusu bilgi ve degerlendirmelere de yer
verilir. Faaliyet Raporu Nisan ay1 toplantisinda Belediye Baskani tarafindan Meclise sunulur.

Raporun bir 6rnegi Igisleri Bakanlhigina gonderilir ve kamuoyuna agiklanir.

Ayrica Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde de faaliyet
raporlarinin ne sekilde diizenlenecegi agikca belirtilmistir. Kamu Idarelerince hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1 hakkinda yonetmelik ise 17 Mart 2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete
de yayinlanarak yiiriirliige girmistir. Ancak yonetmeligin gecici 1. maddesi geregince Kamu
Idareleri bu yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara gore bu faaliyet raporu sorumluluk,
dogruluk ve tarafsizlik, agiklik, tam agiklama ve tutarlilik ilkelerine uygun olarak

hazirlanmaya 6zen gosterilmistir.
Belediye meclisimizin onayina ve Cermik Halkimizin bilgisine sunar, hepinizi en

derin muhabbetlerimle selamliyorum. Saygilarimla.

Sehmus KARAMEHMETOGLU
Belediye Baskam
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GENEL BILGILER

MIiSYONUMUZ

Cermik Belediyesi olarak; yenilik¢i, adil, hizli ve kaliteli hizmet anlayisiyla; Cermik ilgesinde
yasayan tiim insanlarimizin ¢agdas bir sehir ortamin da, insani degerlere uygun bir bi¢imde

yasamasi i¢in gereken hizmetleri liretmek ve hayata gegirmektir.

VIZYONUMUZ

Cermik’i, Diyarbakir’in ve Bolgenin cazibe merkezi durumuna getirmek, Tirkiye’de ve
diinyada taninan bir Cermik hedefine ulastirmak, kaliteli hizmet iireterek Ilceyi hak ettigi yere
getirebilmektir. Cografi yapisi, dogal giizellikleri, tarihi ge¢misi, turistik kaplicalari, sosyal ve
kiiltiirel zenginlikleri ile bolgenin dogal miizesi durumunda olan ve bu giine kadar heniiz

kesfedilmemis bakir giizelliklere sahip olan Ilgemizi ¢agdas medeniyeler sevisine ¢ikarmaktir.
ILKELERIMIZ:

Planli, etkin ve verimli ¢calismak,

e

Adil, giiler yiizlii ve kalite esasli hizmet iiretmek,

Seffaf ve hesap verebilir olmak,

Bilgi ve teknolojiden azami diizeyde faydalanmak,

Cevreye kars1 sorumlu, saglikli ve siirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak,
Belediye hizmetlerinde vatandas memnuniyetini saglamak,

Karar ve uygulamalara vatandaslarin ve ¢alisanlarin goriislerinden faydalanmak,
Sosyal gligsiizlerin desteklenmesine 6nem vermek,

Ilge ve Tlge halkinin degerlerini ve haklarmi korumak,

Tarihi ve kiiltiirel mirasin yasatilmasinda hassasiyet gostermek,
Kentsel Estetige 6zen gostermek,

Dogal yasam ile tarihi ve kiiltiirel dokuyu korumak,

Yenilik¢i ve degisimci belediyecilik anlayisi ile hareket etmek,

Sosyal Belediyecilik ile anlayis1 caligmak

Personel memnuniyetini saglamak

Toplam Kalite Yonetimini olusturmak

Ulasilabilir hizmetler tiretmek

Stratejik yonetim ve organizasyon

Siirekli egitim ve bilgilendirme

F EFE PR R R R R R R R R E

Ornek belediyecilik siar1 ile kesintisiz hizmet {iretmek.
|
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Planl, Etkin ve Verimli Calismak

Bir toplumun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en 6nemli unsurlar arasinda yer
almaktadir. Verimlilik, genel olarak iiretim miktarinin, o iiretim miktarint {iretmek icin
kullanilan iiretim etmenlerine oranidir. Dolayisiyla, bir iirlin veya hizmetin {iretimi igin
gerekli giderlerin, iiretim sonucu elde edilen iiriin veya hizmetin degerinden fazla olmamasi
gerekmektedir. Yapilan ¢aligmalara gore gelismis tilkelerdeki biiylimenin altinda yatan sebep
sadece kaynak fazlaligi degil, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi1 da bulunmaktadir ve
biliylimenin yarisini verimlilik artig1 olugturmaktadir.

Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir. Daha acik bir ifade ile,
yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Kamu yonetiminde verimlilik
kadar onemli olan bir baska unsur da etkinliktir. Kamu kurumlar1 birgok faaliyetlerde
bulunmakta ama bu faaliyetler ciddi tepki ile de karsilanmaktadir. Ciinkii yapilan faaliyetlerin
ne kadar toplumun ortak ihtiyaglarim1 kargilamaya yonelik oldugu sorusu gilindeme
gelmektedir. Kamu kaynaklarinin dogru kullanimi, hizmetlerin etkin bigcimde yerine
getirilmesi i¢in planl ve programli ¢alisma esastir. Belediyeler, giinii birlik karar ve icraat
degil, dogru hazirlanmis planlar ve programlar cercevesinde hareket eder ve plan ve

programlarinin da 6nceden ilan ederek kamu kontroliine imkan saglarlar.

Adil, Giiler Yiizlii ve Kalite Esash Hizmet Uretmek
e Kamu kurumlar1, kamu kaynaklarimi kullanan, kamu tarafindan olusturulan ve yetkili
kilinan kurumlardir ve kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi
icin yapmaktadir. Dolayisiyla, kamu kurumlari, kamuya liitufta bulunan degil, kamu
tarafindan gorevlendirilen kuruluglardir.
e Adil hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gére verilmesini gerektirir.
e Giiler yiizlii hizmet, vatandasa saygili ve samimi yaklasim sergilenmesidir.
e Kaliteli hizmet ise, sunulan hizmetlerin kendilerinden beklenen 6zelliklere sahip
olmas1 demektir.
Seffaf ve Hesap Verebilir Olmak
e Belediyemiz, karar ve uygulamalarinda seffafliga azami dikkati gosterecektir.
Seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de bagl hareket edilecektir.
Vatandas, “yetki veren” dir ve kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa
kars1, bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin hesabmi vermesi gerekmektedir ve

belediyemiz i¢in bu yaklagim temel ilkelerimizdendir.
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Bilgi ve Teknolojiden Azami Diizeyde Faydalanmak
e Giiniimiizde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en dnemli kaynaktir.
Hizli degisim ve gelismelerin yasandigi giliniimiizde belediyeler bilgiye ulasma,
bilgiyi paylagma ve bilgiyi eyleme doniistiirme becerisini gosterebildikleri oranda
basariy1 yakalayacaklardir. Bu amagla egitim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira
basta bilisim teknolojisi olmak iizere etkinlik ve verimlilik artis1 saglayan

teknolojiden azami diizeyde yararlanma ilkemizdir.

Cevreye Karsi Sorumlu, Saghkl Ve Siirdiiriilebilir Kentlesmeyi Saglamak
e Belediyelerimiz, “bugiiniin ihtiyaclarini, gelecek kusaklarin kendi ihtiyaglarini
karsilayabilme imkanindan 6diin vermeksizin karsilamak™, dogaya ve ¢evreye karsi
gereken hassasiyeti korumak ve kentlerimizi i¢inde yasayanlara huzur, giiven, umut

veren ve medeni ihtiyaclarini karsilayabildikleri bir yerlesim alanina doniistiirmekle

yiikiimliidiirler.

e Cermik Belediyesi, Cermik’in gelisimini ¢evreye duyarli, gelecek nesillerimizin de
haklarina saygili bigimde gergeklestirmeyi ve ilgemizin saglikli yapilanmasini temel

ilkeleri arasinda kabul eder.

Belediye Hizmetlerinde Vatandas Memnuniyetini Saglamak
e (Cermik Belediye YoOnetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas
memnuniyetinin saglanmasidir. Tiim kamu kurumlart gibi belediyenin de temel
varlik sebebi, vatandasin talep ve ihtiyaglarin1 kendi gérev alanlari ¢ergcevesinde en

1y1 sekilde karsilayarak memnuniyetlerinin tesis edilmesidir.

Vatandaslarin ve Calisanlarin Karar ve Uygulamalara Katilimlarim
Saglamak
e Belediyelerimizin katilimci bir yonetim sergileyerek; basta “Kent Konseyleri” olmak
lizere katilimi saglayic1 mekanizmalar1 gelistirerek vatandasin, STK’larin, Meslek
Odalarmin karar ve uygulamalarina katilimini saglamalar gerekmektedir. Ayni
sekilde belediye c¢alisanlarimin da Cermik ve Cermiklilere daha kaliteli hizmet

sunabilmek i¢in belediye yonetimine katilimlarini artirici yaklasim sergilenecektir.
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Sosyal Giigsiizlerin Desteklenmesine Onem Vermek

e Ilgemizde bulunan sosyal giigsiizlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasitelerinin
gelistirilmesi sosyal baris ve toplumsal huzur i¢in gereklidir. Belediyemiz karar ve
uygulamalarinda sosyal giigsiizlerin desteklenmesi 6ncelikli politikalarimiz arasinda

yer almaktadir.

Tice ve ilce Halkinin Degerlerini ve Haklarim Korumak

e Belediyeler, tim kamu kurumlart gibi, topluma hizmet amaciyla kurulmustur. Bu
gorevin yerine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak, kurumlarin
oncelikli sorumluluklarindandir.

e Belediyemiz, belde halkinin deger yargilarina saygiy1 temel ilke olarak kabul eder.
Cilinkii toplumun degerlerine saygi gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet
sunmak demektir. Toplumu rencide eden, topluma saygi gostermeyen bir yaklasim
belediyemizce kabul edilemez.

e Cermiklilerin hem bir vatandas olarak ve hem de Cermikli olarak sahip oldugu
haklarin belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlar1 i¢erisinde korunmasi belediyemizin
temel degerlerindendir.

Tarihi ve Kiiltiirel Mirasin Yasatilmasinda Hassasiyet Gostermek
e Bizden 0Onceki nesillerin bizlere emaneti ve insanligin ortak mirasi olan tarihi ve
kiiltiirel mirasin yasatilarak bizden sonraki nesillere devredilmesi temel ilkelerimiz

arasinda yer almaktadir.

Kentsel Estetik Icin Azami Gayret Gostermek

e llgenin ana yollarinda, alanlarda ve parklarda Cermik’i simgeleyen degerlerini ve
estetigini 6ne c¢ikaran heykeller ve bunun gibi sanat eserleri Ilgemize kazandirmak
ve gelecek nesillere estetik yapiya sahip bir Cermik teslim etmek.

YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 SAYILI BELEDIYE KANUNU:

Belediyenin gorev ve Sorumluluklar :

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap:; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve

ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek

ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Biiytiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000' gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
agar.
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b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat

varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi

Y Bu maddenin birinci fikrasimin (b) bendinde yer alan "Okul oncesi egitim kurumlari
acabilir;..." boliimii ve ikinci fikrasinin, Anayasa Mahkemesinin 22/9/2005 tarihli ve
E.:2005/95, K.:2005/14(Yiiriirliigii Durdurma) Karart ile Anayasa’ya aykiriligi konusunda
giicli belirtiler bulundugu ve uygulanmalar: halinde sonradan giderilmesi gii¢c veya
olanaksiz durum ve zararlarin dogabilecegi gozetilerek esas hakkinda karar verilinceye

kadar yiiriirliiklerinin durdurulmas: hiikiim altina alinmistir.

bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden

inga edebilir.

Gerektiginde, d6grencilere, amatdr spor kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar,
her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt digi miisabakalarda tistiin basar1
gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida

bankaciligi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde 6ncelik siras1, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda Oziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani1 belediye sinirlarini

kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari:
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her

tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.
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b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yoOnetmelik c¢ikarmak, belediye

yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak

veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,

kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem

dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmast, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde siirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek

ve tiizel kisilerce a¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla asfiyesine

karar vermek.

[) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1

mallar1 yoksullara vermek.
-
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n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve g¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre

kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglart ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik

diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ylirtitmek.

Yukarida (1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci siif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde

il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisii ve Icisleri
Bakanliginin karariyla siiresi 49 yili gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 caligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanligmin onayi ile
iicretsiz veya diislik bir bedelle amac1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug
isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75.
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsilig

borg¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan

mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
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Belediyeye Taninan Muafiyet:
Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlari her tiirlii vergi, resim, harg, katilma

ve katki paylarindan muaftir.

IDAREYE ILISKIN BILGILER

FiZIKSEL YAPI:

Cermik Belediyesi merkez binada hizmet vermektedir. Merkez Bina: Baskanlik Makami,
Yazi Isleri Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Gelir Servisi,
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Isletme Miidiirliigii, Temizlik Isleri
Miidiirliigii, Bilgi Islem Miidiirliigii ve Evlendirme Memurlugu hizmet vermektedir.
Kaplica Tesisleri: Belediye Baskanligimiza ait kaplicalarimiz; 2 adet erkeklere havuzlu, 2
adet bayanlara havuzlu ve 1 adet Aile kabinleri olmak {izere toplam 5 adet kaplicamizda
hizmet vermektedir. Cermik Kaplicalari; Iltihapli romatizmalar, nevrit, poli nevrit, ¢ocuk
felci, kadin hastaliklarinin kronik sendromlari, koklama ve serpintilime tedavisi ile {ist
teneffiis yollar1 hastaliklilarinda ¢ok olumlu neticeler alindig1 tibbi arastirmalar sonucu

kanitlanmugtir. Kaplicalarimiz yilda yaklasik 250.000 kisiye hizmet vermektedir.

ARACLARIMIZ:

ARACLAR ADET

DAMPERLI KAMYON

KEPCE

TRAKTOR

ARAZOZ

(S B B [ CC IR (GO R S}

COP KAMYONU

YOL SUPURME ARACI 1
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CERMIK BELEDIYESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU 10




-~
CERMIK BELEDIYESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU 11




BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: Cermik Belediyesi Internet baglantisina sahip olup, tiim

birimlerimizde yerel bilgisayar agi kullanilmaktadir. Personel kayitlari, is¢i ve memur maaslari
biitge sistemi, muhasebe islemleri, Emlak gelirleri, mevcut bilgisayar donanimi ile islemler
daha ivedi yapilmaktadir. Ayrica belediyemizin hizmetleri ve termal turizm merkezi

kapsamindaki kaplicalarimizin tanitimi i¢in websitemiz yayinda olup, siirekli giincellenmektedir.

Web site adresimiz: www.cermik.bel.tr e-Mail: beledive@cermik.bel.tr

INSAN KAYNAKLARI
'UNVAN  KISISAYISI
Memur
Kadrolu Isci
Gecici Isci
Sozlesmeli Personel
Toplam

ACIKLAMA DOLU BOS

Genel idari Hizmetler Personeli
Yardimci Hizmetler Personeli
Teknik Personel

Saghk Personeli

Avukat

Din Hizmetleri

Zabita Personeli

Genel Toplam

AMAC VE HEDEFLER

BELEDIYEMIZIN 2022 YILI CALISMALARI
e Tepe mahallesi parke tas1 yapim isi kapsaminda 33.500 m2 8 cm kilitli parke tas1, 200
metre 75x30x15 bordur tasi, 3050 metre 30x10xserbest boy oluk tagi dosenmistir.

e ilcemiz Kale Mahallesi Haburman cad.Divan sok.Kurtulus sok.Demirciler sok. Hac1
musa sok.Cikmaz sok.Ayvazlar sok. toplamda 19.800 m2 8 cm kilitli parke tasi

déseme yapim isi tamamlanmaistir.

e Tepe mah.Yibo sok.Kalecik Gegit sok.istikbal sok.Belediye meydani,Hamambasi goz

9855 m28 cm kilitli parke tas1 doseme yapim isi tamamlanmistir.

® 10 kirsal mahallemizde (Alabugday, Aynali, Basari, Bayat, Korudag,
Orenkuyu,Bahge, Yesilova, Bintas,Petekkaya) 6 adet 40x20 metre ,4 adet 24x44

metre ebatlarinda hali saha yapilarak hizmete agilmistir.

|
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® Yesilova mahalle i¢i stabilize ve alt temel malzeme dokiilerek serme sikistirma
yapilmistir.(3,6 km).

® Tepe mahalle hamambasi mevkii yakamoz sokak ve Cavsak sokak Beton plak,parke, adi

kaldirim asfalt sokiimii yapilarak temel malzeme ¢ekilerek serme sikistirma yapilmistir.(8750
m2)

e Tepe mahalle Ali Gaffar Okan cad.1-2,Tekel 1 sok. Polat caddesi Beton plak,,parke,

adi kaldirim, asfalt sokiimii yapilmistir.

® Aynali Mahallesi Coplii ve Asagi tas kesen sokak temel malzeme dokiilmistiir. (1,8
km)

e Petekkaya mahallesi sokaklar1 stabilize malzeme dokiilerek serme sikistirma

yapilmistir.(3,4 km)

o iki ¢eltik,Yabanardi,Bayrak mahallelerinde yagmur suyu kanallarinin agilmustir. (2,8
km)

e Bulundu mahallesi eksavator ile yol agilarak temel malzeme dokiilerek serme
sikigtirma yapilmigtir.(1 km)

e Alakog¢ mahalle i¢i temel malzeme dokiilmiistiir.(1.1 km)

e Bayrak mahalle i¢i yol genisletme ¢alismasi yapilmigtir. (1 km)

e Asmali mahalle yoluna temel malzeme dokiilerek serme sikistirma yapilmistir.(3 km)
e Asmali mahallesi ekskavator ile kilgik yol agilmistir.

e Dikyol mahalle igi ekskavator ile kilgik yol agilarak temel malzeme dokiilerek serme
sikistirma yapilmistir.(1,2 km)

® Yabanardi mahalle yoluna altemel dokiilerek serme sikistirma yapilmustir.(2,2km)

e Baykal mahalle i¢i kil¢ik yollarin ekskavator ile agilarak temel malzeme dokiilerek

serme sikistirma yapilmistir.(2,9 km)

e Alabugday mahallesi zoncek sokak ekskavator ile kil¢ik yollarin genisletilerek

stabilize malzeme ¢ekilerek serme sikistirma yapilmistir.(1 km)
® Recep Mahalle i¢i temel malzemesi dokiilerek serme sikistirma yapilmistir. (0,5 km)

e Bahce mabhallesi kil¢ik yollarinin betonlanmasi i¢in (¢imento,kum) verilmistir.(0,5
km)

e Basar1 Mahallesi Leyleyi, Hazin sokak yollarina temel malzeme dokiilerek serme
sikistirma yapilmistir.(1.2 km)

e Petekkaya, Aynali, Yesilova , Alabugday , Baykal (Ismail gayir), Sarica mah.ve tepe

mah.Vahsi depolama alanlarinin ekskavator diizeltilerek aktarim yapilmastir.
|
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e Merkez mahallelerde (Tepe, Kale, Saray, Cukur) parke onarim ¢aligsmasi yapilmistir.
(4221 m2)

® Merkez Mabhallelerde tahrip olan yollarda betonlama ¢alismasi yapilmistir. (78 m3)
e Bayat mahallesi baraj yoluna hazir beton dokiimii yapilmistir.(62 m3)

e Kirsal mahallelere Q600, Q500,Q400,Q300,Q200 ‘liikk biiz boru dosemesi yapilmistir.
(221 metre)

e Kirsal mahallelere Q600, Q500,Q400,Q300,Q200 ‘likk koruge boru yol yapim
islerinde kullanilmistir.(396 metre)

e Kusluk ¢ayir mahallesi stabilize malzeme dokiilmistiir.(3210) m3

e Kuyu mahallesi kdy i¢i altemel malzemesi dokiilmiistiir.(280 ton)

e Sarica mahallesi boztarla sokak kil¢ik yollara alttemel malzemesi dokiilmiistiir.(1,1
km)

e Sarica mahallesi ekskavator ile kilgik yol acilmistir.(1,4 km)

e Bircemal mahallesi ekskavator ile kilgik yol agilmistir.(1.4 km)

e Seyhandede mahallesi ekskavator ile kilgik yol agilmistir.(2.2 km)

e Ilce merkezinde tahrip olan yollara alt temel malzemesi dokiilmiistiir.(1200 m3)

e Kayagedigi mahallesi ekskavator ile kilgik yol agilmistir.(1,6 km)

e Yigitler mahallesi ekskavator ile yol acilarak stabilize malzeme dokiilmiistiir.(1.8 km)
e Hevsel sulama kanali onarimi yapilmistir. (221 metre)

® Bulundu mahallesi taziye evi kaba insaat i¢in malzemelerinin %30 belediye

tarafindan verilmistir.

e Kirmatepe kurdoglu taziye evinin kaba ingaat malzemelerinin %80 ni belediye

tarafindan karsilanmustir.

e Bahc¢e mahallesi taziye evi yapimi i¢in kaba insaat malzemelerinin %50 si belediye

tarafindan verilmistir.

e Elif usag1i mahallesi taziye evi yapimi i¢in kaba insaat malzemelerinin %50 si

belediye tarafindan verilmistir.

e Bintag mahallesi taziye evi yapimi i¢in kaba insaat malzemelerinin %50 si belediye

tarafindan verilmistir.

I ———
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Alabugday Hali Saha
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Ali Gaffar Okan Caddesi
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Kale Mahallesi Divane Sokak
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Hamambas1 mevki yakamoz sokak
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Yesilova Mahallesi
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Yesilova Mahallesi
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TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Temel politikalarimiz ve dnceliklerimizin basinda Ilgemizin tarihi ve kiiltiirel mirasinin
korunmasi, fonksiyonel ve cazibe merkezi haline getirilmesidir. Klasik belediye
hizmetlerinden bagka daha uzun soluklu bir strateji ve politika ¢izgisinde fiziksel doniistimiin
de saglanmasi gerekmektedir. Ozellikle yenileme projeleriyle doniisiim saglanacaktir.
Nitekim stratejik planimizda da bu politikaya hizmet edecek 6nemli projeler gelistirilmistir.
Stratejik plandaki temel amaclarin elde edilmesi ekonomik agidan kentin cazibe merkezi
haline gelmesine, ticaret ve turizmin temel ekonomik faaliyet alani olarak belirmesine yol
acacaktir. Halkin yasam kalitesinin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi, sosyal problemlerin
giderilmesi ve toplumsal kaynagsmanin giliclendirilmesi amaciyla da yesil alanlarin

arttirllmasindan sanat etkinliklerine kadar birgok boyutta ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Cermik Belediye Baskanligi olarak; “Halka Hizmet, Hakka Hizmettir” diisturunu
kendimize siar edinerek, Toplam Kalite YOnetimi sistemine dayali hizmet iiretimi ic¢in
calismalarimiz devam etmektedir. Hizmet Politikamizin temel amaci, Insan Odakli
calismalar yapmaktir. Halkimiz her seyin en iyisine, en giizeline, layiktir. ilgemize bagh
merkezdeki 4 mahallemiz ile kirsalda 77 Mahallemiz ve yaklasik 44 Sokak’imiz (mezra)
olmak {izere toplam 1032 Km2 alana hizmet gotlirmek durumundayiz. Tim
vatandaglarimizin birinci kalite hizmet almalar1 i¢in elimizden gelen tiim gayreti sarf

ediyoruz, etmeye de devam edecegiz.

Cermik Belediyesi olarak Toplam Kalite Yonetiminin tiim birimlerimizde uygulanmasi
hususunda gerekli c¢alismalar yapilmakta olup, daha iyi hizmet iretimi i¢cin belediye
binamizin yerinde yeni bir Hizmet Binas1 yapilmasi i¢in proje hazirlanmis ve ilgili mercilere

sunulmustur. Insallah En kisa zamanda ihale asamasina getirilip, insaatina baslanacaktir.

6330 sayih Biiyiiksehir yasasindan sonra ilce
belediyelerine de daha c¢ok isler diismektedir. Bunun igin
oncelikle ne tiir hizmetlerin yapilabilirligi konusunda
asagida bazi projelerin orta vadede hayata gecirilmesi

elzemdir.
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1- Termal Turizm Kapsamindaki Ilgemizin sorunlarinin basinda temizlik
gelmektedir. Zira yaz sezonunda Kaplicalarimiz ziyaret eden misafirlerimizle
niifusumuz oldukga artmakta, temizlik problemi o oranda artmaktadir. Bu nedenle
sehir merkezi ve tiim kirsal mahallelerimizde temizlik calismalarimiza hiz
verilecek, vatandaslarimizin  saglhigini, sihhatini ve huzurunu bozacak
olumsuzluklara miisaade edilmeyecektir.

2- Artan niifusumuz ve genisleyen hizmet alanimiza daha ivedi hizmet
verebilmemiz i¢in iyi bir ¢aligma ortamina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu nedenle
mevcut hizmet binamizin yerine giiniimiiz kosullarina cevap verebilecek modern
bir hizmet binasi insa edilecektir. Projeleri hazirlanmis olup, gerekli resmi
prosediirler tamamlanmak tizeredir.

3 Ayrica muhtelif semtlerimizde ¢ocuklar i¢in sosyal donati alanlar1 yaptirilacaktir.
4 Uzun vadede kaplicalarimiz ve tarihi mekanlarimizin ¢evresinde kentsel
doniistim yapilmas: hususunda g¢alismalar yapilmakta olup, hiz kazanmasi i¢in
gayret gosterilmektedir.

> Yeni caddeler ve otoparklar agilarak trafik sorunumuza soluk getirilecektir.

7- Sosyal faaliyetlerin etkin hale getirilmesi i¢in projeler iiretilmektedir.

8- Mahalle statiisiine gegen tiim kdylerimize imkanlarimiz dahilinde birer taziye
evi yaptirilacak ve Koylerimizin Sokaklar kilitli parke tasi ile dosenecektir.

9- Belediye baskanligimiz arag parkinin yenilenmesi kapsaminda ihtiyag¢ duyulan
yeni arag ve ekipmanlar alinarak ara¢ parkimiz zenginlestirilecektir.

10- Yeni hayvan pazar1 ve bugday pazar1 yapilmasi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir.

Daha huzurlu ve daha miireffeh bir cermik icin tiim
gayretlerimizi sarf etmeye devam etmekteyiz.
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MALI BIiLGILER

2022 yil1 Tahmini Gider Biitcesi:

BUTCE EK BUTCE TOPLAM
1 | Personel giderleri 6.214.000,00 TL. 2.650.000,00 TL. 8.864.000,00 TL
2 | Sosyal giivenlik devlet prim giderleri | 1.106.000,00 TL. 110.000,00 TL 1.216.000,00 TL
3 | Mal ve Hizmet alimlar1 11.521.000,00 TL. 5.240.000,00 TL 16.761.000,00 TL
4 | Faiz Giderleri 150.000,00 TL. 150.000,00 TL
5 | Cari Transferler 1.087.000,00 TL. 1.087.000,00 TL
6 | Sermaye Giderleri 16.553.000,00 TL. 10.600.000,00 TL | 27.153.000,00 TL
7 | Sermaye Transferleri 350.000,00 TL. 350.000,00 TL
8 | Yedek Odenekler 2.664.000,00 TL 2.664.000,00 TL
TOPLAM 39.645.000,00 TL 18.600.000,00 TL | 58.245.000,00 TL
2022 Y1l1 Tahmini Gelir Biitgesi
1 Vergi Gelirleri 1.186.000,00 TL. 1.186.000,00 TL
2 Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri| 1.913.000,00 TL. 1.913.000,00 TL
3 Alinan Bagis ve yardimlar 9.840.000,00 TL. 1.500.000,00 TL 11.340.000,00 TL
4 Diger Gelirler 26.608.000,00 TL. | 17.100.000,00 TL | 43.708.000,00 TL
5 Sermaye Gelirleri 98.000,00 TL 98.000,00 TL
39.645.000,00 TL | 18.600.000,00 TL 58.245.000,00 TL|
2022 YILI GIDER KESIN HESAP CETVELI
Giderin Cesidi Biitce ile Gergeklesen Iptal Devir
verilen Toplam [Toplam edilen Eden
Personel Giderleri 9.107.000,00 8.962.849,06 144.150,94
Sosyal Giivenlik 1.353.000,00 1.268.223,12 84.776,88
Devlet prim
Mal ve Hizmet Alimlari 19.190.000,00 18.462.665,77 727.334,23
Faiz Giderleri 84.000,00 66.438,81 17.561,19
Cari Transferler 1.977.000,00 1.862.756,97 114.243,03
Sermaye Giderleri 26.273.000,00 25.668.829,00 604.170,18
Sermaye Transferleri 102.000,00 101.816,54 183,46
Bor¢ Verme - - -
Yedek Odenekler 159.000,00 —eee 159.000,00
TOPLAM 58.245.000,00 56.393.580,09 1.851.419,91

I ———
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2022 YILI GELIiR KESIN HESAP CETVELI
Gelirin Biitge Toplam Ret ve 2022 Tahakkuk
ile Tahakkuk Tahsilat fadeler | Net Artig1

Vergi 1.186.000,00 2.721.376,93| 1.341.581,51 | 10.225,22 | 1.331.356,29 [1.390.020,64

Gelirleri

Tesebbﬁs ve

g;lllilr(llgﬁt 1.913.000,00 | 1.932.897,62 1.932.897,62 | 8.584,60 1.924.313,02

Alinan

Bagis ve 11.340.000,00 | 10.214.559,86 | 10.214.559,86| @ ---—-- 10.214.559,86 ----

Diger

Gelir 43.708.000,00 ' 52.692.099,90 52.701.590,82 883,23 1 52.700.707,59 -—--

ler

Sermaye

Gelirleri 98.000,00 65.272,90 65.272,90 -—- 65.272,90 ----

TOPLAM | 58.245.000,00 67.626.682,23 66.255.902,71 | 19.693,05 | 66.236.209,66 | 1.390.020,64

2022 YILI BORCLARIMIZ
Hesap Borcun Bor¢ Miktari
300 Banka Krediler Hes 0,00
320 Biitce Emanetleri 460.383,46
330 Alinan Depozito ve Teminatlar 342.129,35
333 Emanetler 3.195744,90
360 Odenecek Vergi ve fonlar 227.982,04
361 Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 50.205,74
362 Odenecek Fonlar 24.562,49
363 Kamu Idareleri Paylar1 160.760,78
368 Vadesi ge¢mis borglar 1.341,72
TOPLAM 4.463.110,48

-~
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MALI DENETIM SONUCLARI

Belediye Bagkanligimiz 2022 yilina ait Mali denetimi 10.01.2020 tarih ve 06 sayili
Meclis karar1 ile denetim komisyonuna meclis iiyelerinden Celal POLAT, Muzaffer
KARAKIS, Aydin DALKILIC, Mahmut AKDAG ve Sehmus ASLAN secilmis olup,
Komisyon ¢aligmalarina 13.01.2020 tarihinde baslayarak 24.03.2020 tarihinde tamamlamustir.

Denetim komisyon raporu hazirlanarak meclise sunulmustur.

2022 YILI BUTCE BILGILERI

2023 YILI TAHMINI GELIR BUTCESI
ACIKLAMA 2023YILI BUTCE BUTCEYE ORANI (%)
Vergi Gelirleri 3.016.000,00 3,92
Tesebbiis Ve Miilkiyet Gelirleri 2.835.000,00 369
Alinan Bagis Ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 10.408.000,00 1351
Diger Gelirler 60.031.000,00 77.97
Sermaye Gelirleri 700.000.00 0,91
TOPLAM | 76.990.000,00 100
2022YILI TAHMINI GIDER BUTCESI
KOD | ACIKLAMA 2022 Yih Biitceye Orani
Biitce (%)
01 Personel Giderleri 5.459.000,00 19,98
02  Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Gid. 991.000,00 3,63
03 Mal ve Hizmet Alimlari 7.261.000,00 26,58
04 Faiz Giderleri 16.000,00 0,06
05 Cari Transferler 813.000,00 2,98
06 Sermaye Giderleri 10.584.000,00 38,73
07 Sermaye Transferleri 169.000,00 0,61
08 Yedek Odenekler 2.029.000,00 7.43
TOPLAM 27.322.000,00 100

CERMIK BELEDIYESI 2022 YILI FAALIYET RAPORU




2022 Y1l faaliyet raporumuz yukaridaki konulardan ibaret olup, siz sayin
meclis liyelerimizin ve Belediye meclisimizin 6nerilerinden yararlanmak iizere
onaylariniza sunuyorum. Saygilarimla.

Sehmus KARAMEHMETOGLU
Cermik Belediye Baskani

]
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