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kullanmalidir.
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2022 MALI YILI BUTCE KARARNAMESI

MECLIS KARAR TARiHi : 20.11.2021
MECLIS KARAR NO 1243

Madde-1) il Ozel idaresi Birimleri icin “(A) Odenek Cetvelinde” gosterildigi gibi toplam
70.000.000,00.-TL (yetmismilyon) 6denek verilmistir.

Madde-2) il Ozel idaresi Biitgesinin gelirleri “(B) Gelirlerin Ekonomik Siniflandiriimasi” cetvelinde
gosterildigi gibi toplam 70.000.000,00.-TL (yetmismilyon) olarak tahmin edilmistir.

Madde-3) 2022 Mali Yili gider bitcesinde yer alan 6deneklere, gelir bitgesinde tahmin -edilen gelirler
ile finansmanin ekonomik siniflandiriimasi tablosundaki kaynaklar karsilik gosterilmek suretiyle
denklik saglanmistir.

Madde-4) Gelir cesitlerinin yasal dayanaklari ( C ) cetvelinde gosterilmistir. Yasal dayanagi
bulunmayan gelir tahsil edilmeyecektir.

Madde-5) ( G ) cetvelinde nicelik ve niteligi gosterilen yatirnm projeleri i¢in Vali; hikmu birden ¢ok
yili kapsayan s6zlesme yapmaya yetkilidir.

Madde-6) 6245 Sayili Harcirah Kanununun 8 nci maddesi geregince memur ve hizmetli olmayanlarin
yurt ici ve yurt disi gezi ve gorevlerinde verilecek giinlik ve yol giderleri, bagl ( H ) cetvelinde
gosterilen miktarlar Gzerinden 6denecektir.

Madde-7) Biitce asagida belirtilen cetvellerden olusur.
1)Biitce Kararnamesi,
2)Odenek Cetveli (A) (Ornek-14)
3)Gelirlerin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli(B) (Ornek-15)
4)Finansmanin Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-16)
5)Gelirlerin Yasal Dayanagini Gosterir (C) Cetveli (Ornek-17)
6)Cok Yilli Gider Biitcesi Cetveli(Ornek-18)
7)Fonk. ve Eko. Sin. Diizeyinde izleyen iki yil Biitge Tahmini Cetveli (Ornek-8)
8)Cok Yilli Gelir Biitcesi Cetveli (Ornek-19)
9)Cok Yilli Finansman Ekonomik Siniflandirmasi Cetveli (Ornek-20)
10)Gelecek Yillara Yaygin Yiklenmeleri Kapsayan Taahhiitler (G) Cetveli
11)Memur ve Hizmetli Olmayanlara verilecek Harcirahi Gosterir (H)Cetveli
12)ihdas Edilen Memur Kadrolarini Gsterir (K-1) Cetveli (Ornek-23)
13)ihdas Edilen Siirekli isci Kadrolarini Gosterir(K-2) Cetveli (Ornek-24)
14)237 Say. Tasit Kan. Gore Satin Alinacak Tasitlari Gosterir (T-1) Cetveli
15)Mevcut Tasitlari Gosterir (T-2) Cetveli (Ornek- 26)
16)Ayrintili Harcama Programi (Ornek-27)
17)Finansman Programi (Ornek- 28)

Madde-8) il Ozel idaresi biitgesinden kdylere yardim harcama kalemine konulan dédenegin dagitimi;
5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 43.maddesinin ( e ) bendi geregince il Genel Meclisince
belirlenen  “Kdylere Yapilacak Yardim ilke ve Esaslarini Gosterir Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca,
ihtiyac bildirimine gore 15.000,00.-TL'ye kadar kesifsiz ve projesiz, 15.000,00.-TL’'nin Uzerindeki
yardimlarda da kesif ve projeler degerlendirilerek il Enciimenince nakdi yardim yapilir. Yapilan nakdi
yardimlarin yerinde harcanip harcanmadig ilgili ydnetmelik hiikiimlerince, ayrica ilgelerde ilce Ozel
idare Mudirliiklerince, Merkez ilcede ilgili il Ozel idare Birimlerince denetlenmesi.
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Madde-9) il Ozel idaresi biitcesinden birliklere yardim harcama kalemine konulan édenegin dagitimi;
5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 43.maddesinin ( e ) bendi geregince il Genel Meclisince
belirlenen “Kdylere Hizmet Gétiirme Birliklerine Yapilacak Yardim ilke ve Esaslarini Gésterir
Yénetmelik” hiikiimleri uyarinca yardim oranina bakilmaksizin il Enciimenince yapilir.

Madde-10) Birim Muddrliklerinin ( Biro Malzemesi, kirtasiye vb. gibi) ihtiyaglari ilgili maddarliiklerin
yazili onayi ile Destek Hizmetleri Mudurligiine bildirilir. S6z konusu talepler Destek Hizmetleri
Mudurligiince yerine getirilir.

Madde-11) Gida Tarim ve Hayvancilik il Miidiirliigiiniin 2022 Mali Yilinda uygulayacag projelerden;
1- MEYVECILiGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ceviz, Kiraz, Visne, ElIma, Armut, Ayva Seftali, Hurma, Nar,
gibi meyvelerin yetistiriciligini gelistirmek ve Uretim alanlarini artirmak amaciyla ciftcilerimize
minimum 1 dekar, maksimum 5 dekar olarak tesis edilmesini saglamak.
Bu amacla toplam 500 dekar alanda tesis edilmek (izere 20.000 adet meyve fidani alimi
il Ozel idare Katkisi % 50
2- UZUMSU MEYVELERI GELISTIRME PROJESI
A-Telli Sistem Bagcilign Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Bagciligi gelistirmek ve
ozellikle yéremize has Safranbolu Cavusu lretim alanlarini artirmak amaciyla demir direk
koésebent demir ve galvanizli tel alimi
B_ Ahududu Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Ahududu tretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
C- Bégiirtlen Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Bégiirtlen tretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
D- Gilek Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Cilek iiretimini gelistirmek
Uretim alanlarini artirmak amaciyla malg plastigi ve Cilek fidesi alimi
il Ozel idare Katkisi % 50
3- SEBZECILIGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ortii alti tarimini ve Sebze yetistiriciligini gelistirmek ve
Uretim alanlarini artirmak amaciyla minimum 240 m2 serasi olanlara tek ¢esit, 1.000 m2
serasl olan ciftcilerimize tesis etmek.
Proje kapsaminda 15 Dekar alanda tesis edilmek tizere 15.000 Adet Sebze fidesi Alimi
il Ozel idare Katkisi % 50
4-TIBBi VE AROMATIK BiTKi YETiSTIRICiLiGiNi GELISTIRME PROJESI
A- Lavanta Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Lavanta iiretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek lizere
1.000 adet Lavanta fidesi alimi
B- Salep Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Salep iiretimini gelistirmek
Gretim alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek lzere 200 kg Salep
sogani alimi
il Ozel idare Katkisi % 50
5-SAFRAN URETiMIiNi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerine bagli kdylerde Safran tretimini gelistirmek tiretim
alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek izere 300 kg Safran sogani alimi
il Ozel idare Katkisi % 75

6- YEM BITKILERiI URETiMINi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek Bu kapsamda
3.000 Dekar alanda ciftgilerimize tesis edilmek lizere 20.000 Kg Yem bitkisi tohumlugu (
Yonca, Korunga, Adi Fig, Macar Fig ve Yem Bezelyesi ) alimi
il Ozel idare Katkisi % 20



7- BAKLAGIL URETIMIiNi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilcelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek. Bu kapsamda 1.000
dekar alanda ciftcilerimize tesis edilmek izere 5.000 Kg Baklagiller ( Nohut Kuru Fasulye )
tohumlugu alimi
il Ozel idare Katkisi % 20

8- SERTIFIKALI HUBUBAT URETIMINi GELISTIRME PROJESI

ilimiz Merkez ve ilcelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek, tesis edilen

alanlardan, hasat sonrasi elde edilen mahsuliin, 2 ve 3. Yillarda tekrar tohumluk olarak
kullaniimasini saglamak. Bu kapsamda 6.650 dekar alanda giftcilerimize tesis edilmek lizere
170. Ton Sertifikali hububat tohumlugu ( Bugday, Arpa, Tritikale Tohumlugu ) alimi
il Ozel idare Katkisi % 20

9- HAYVANCILIGI GELISTIRME PROJESI
A- Ariciligi Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerine bagh kdylerde Aricihig gelistirme igin
Ari yetistiricilerimize dagitilmak Gzere kovan koloni ve aricilik malzemeleri alimi
B- Hayvan Hastalik ve Zararlilari ile Miicadele Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerine bagh kdyler
de hayvan hastalik ve zararhlari ile miicadele ¢alismalarinda kullanilmak tzere ilag ve
malzeme alimi

il Ozel idare Katkisi % 50

10- MAKINA VE TECHIZAT ALIMI
Tarimsal Uriinleri islemek icin Makine Techizat Alimi
il Ozel idare Katkisi % 100

Madde-12) Bu kararname hiikiimleri 01 Ocak 2022 tarihinde yirrlige girer.

Madde-13) Bu kararname huikiimlerini Vali yaratar.



EFLANI iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU 2022 YILI TAHMINi BUTCESI

Fonksiyonel |Finans |Ekonomik
Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrint1 Adi
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 0,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 0,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 0,00
44.78.00.62.01 |01.1.1.00.000| 05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 0,00
44.78.00.62.01 |1 01.1.1.00.000 | 05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.01 |1 01.1.1.00.000 | 05 03.2.2.01 |Su Alimlar 2.000,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlar 1.500,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar 13.000,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlar 2.000,00
44.78.00.62.01 |1 01.1.1.00.000 | 05 03.2.3.03 | Elektrik Alimlari 3.000,00
44.78.00.62.01 |1 01.1.1.00.000 | 05 03.3.1.01 | Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar 500,00
44.78.00.62.01 |1 01.1.1.00.000 | 05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.000,00
44.78.00.62.01 | 01.1.1.00.000| 05 035.2.03 |Bilgive Abonelik ve Internet Erigimi 1.000,00
Giderleri
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.7.1.02 |Biiro ve Isyeri Makine ve Techizat Alimlar 5.000,00
44.78.00.62.01 | 01.1.1.00.000| 05 03.7.3.02 |Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 500,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 03.7.3.03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.000,00
44.78.00.62.01 | 01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.01 {01.1.1.00.000| 05 07.1.5.03 |[Koylere 250.000,00
Toplam 285.000,00
44.78.00.62.01 | 09.1.2.00.000 | 05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 50.000,00
Toplam 50.000,00
Genel Toplam 335.000,00




ESKIPAZAR ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU 2022 YILI TAHMINi BUTCESI

KLIJ(r(L)J(rersaI Ec:)r:jl;swonel ESSSS Elézzomlk Hesap Ayrinti Adi
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 84.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 115.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 8.000,00
44.78.00.62.02 |{01.1.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 36.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.1.01 |Kurtasiye Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Almmlart 2.500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlart 1.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 12.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 4.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.03 giihg;ﬁzr’?bone“kve Internet Erisimi 2.500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05  [03.7.1.02 i‘flrr‘r’ﬂﬁlkyeﬁ Makine ve Techizat 2.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05  |03.7.3.02 gﬁ%ﬁﬁgr?e‘?hm Bakim ve Onarim 500,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.02 (01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 06.1.1.90 |Diger Mefrusat Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.02 |01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 |Kdylere 250.000,00
Toplam 530.000,00
44.78.00.62.02 |09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Almmlart 3.000,00
44.78.00.62.02 |09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 20.000,00
44.78.00.62.02 |09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar: 2.000,00
44.78.00.62.02 |09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 75.000,00
Toplam 100.000,00
S 630.000,00




OVACIK iLCE OZEL iDARE MUDURLUGU 2022 YILI TAHMIiNi BUTCESI

Fonksiyonel

Finans

Ekonomik

Kurumsal Kodu Kodu Kodu | Kodu Hesap Ayrintt Adi

44.78.00.62.04 [01.1.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 45.,000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 91.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 9.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 20.000,00
44.78.00.62.04 [01.1.1.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlart 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 16.500,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 3.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklart 500,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.000,00
44.78.00.62.04 (01.1.1.00.000 |05 03.7.1.01 |Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme Alimlari 1.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.7.3.02 |Makine Techizat Bakim ve Onarim 500,00

Giderleri

44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 3.000,00
44.78.00.62.04 |01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 |Koylere 200.000,00
Toplam 400.000,00
44.78.00.62.04 |09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 25.000,00
Toplam 25.000,00
?gEEkM 425.000,00




SAFRANBOLU ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU
2022 YILI TAHMINI BUTCESI

Kt:zg(rjrljsal Ec:)r(lj IijlyoneI ||:<I (;1;135 E;cc)jzomlk Hesap Ayrinti Adi
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 48.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 90.000,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 21.000,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlan 2.500,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlar1 1.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 13.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlar1 2.000,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |[Elektrik Alimlar1 5.000,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 | Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 500,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 2.500,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.03 g‘lhg;ﬁz r’i*bonehk ve Internet Erisimi 3.000,00
44.78.00.62.05 [01.1.1.00.000 |05  [03.7.1.02 i‘flrr‘r’ﬂﬁlkyeﬁ Makine ve Techizat 2.000,00
44.7800,62.05 011100000 (05 ~ [03.7.302 |Naine Techizat Baiam ve Onarim 1.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 4.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 06.1.1.90 |[Diger Mefrusat Alimlar 1.000,00
44.78.00.62.05 |01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 [Koylere 250.000,00
Toplam 450.000,00
44.78.00.62.05 [09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar1 7.000,00
44.78.00.62.05 [09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar1 35.000,00
44.78.00.62.05 [09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 |[Elektrik Alimlar1 8.000,00
44.78.00.62.05 |09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 150.000,00
Toplam 200.000,00
S 650.000,00
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YENICE ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU 2022 YILI TAHMINi BUTCESI

Kodu E%réﬁswonel EQSSS El;cér&omik Hesap Ayrint1 Adi
44.78.00.62.06 |01.1.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maagslar 88.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 150.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 01.1.4.01 |[Sosyal Haklar 15.000,00
44.78.00.62.06 |01.1.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 39.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlari 5.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar 2.500,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlart 3.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 27.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.3.02 |Akaryakit ve Yag Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar1 5.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.3.1.01 |Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar 2.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 500,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 3.000,00
44.78.00.62.06 |01.1.1.00.000 |05 03.5.2.03 g‘lld%ﬁz rfi*bone“k ve Internet Erisimi 2.000,00
4478006206 011100000 05 [03.7.302 |parne TechizatBakim ve Onanm 10.000,00
44.78.00.62.06 |01.1.1.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 2.000,00
44.78.00.62.06 |01.1.1.00.000 |05 03.8.2.01 |Lojman Bakim ve Onarimi Giderleri 3.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 06.1.1.90 |Diger Mefrusat Alimlart 1.000,00
44.78.00.62.06 [01.1.1.00.000 |05 07.1.5.03 |[Koylere 200.000,00
Toplam 560.000,00
44.78.00.62.06 |09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar 10.000,00
44.78.00.62.06 [09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlari 15.000,00
44.78.00.62.06 |09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 75.000,00
Toplam 100.000,00
TOPLAM 660.000,00
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VALILIK OZEL KALEM

Fonksiyonel |Finans [Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu | Kodu Hesap Ayrinti Adi
Temsil, Agirlama, Toren, Fuar,
44.78.00.02.00 [01.3.9.00.000 |05 03.6.1.01 Organizasyon Giderleri 300.000,00
TOPLAM 300.000,00
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
Fonksiyonel |Finans [Ekonomik
Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrint1 Adi
Arsa ve Arazi Kiralamasi Giderleri
Tokatli Kanyonu
44.78.30.00.00 |{01.3.9.00.000 |05 03.5.5.07 |Zipline
Cam Teras
Tasinmaz kirasi 700.000,00
TOPLAM 700.000,00
ENCUMEN MUDURLUGU
Fonksiyonel |Finans [Ekonomik
Kodu Kodu Kodu | Kodu Hesap Ayrint1 Adi
447831.00.00 [01.39.00.000 [05  |o1.5153 |k Senel Meclisi Uyelerine Yapilan 1.303.00000
Odemeler
44.78.31.00.00 |01.3.9.00.000 |05 01.5.1.90 |Diger Personele Yapilan Diger Odemeler 145.000,00
44.78.31.00.00 01.3.9.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 12.000,00
TOPLAM 1.460.000,00
SU VE KANAL HiZMETLERI MUDURLUGU
Fonksiyonel |Finans [Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrinti Adi
MERKEZ VE ILCE KOYLERININ
ICME SUYU VE
44.78.39.00.00 |06.3.0.01.167 |05 06.7.2.90 KANALIZASYONLARININ Y APIM 300.000,00
BAKIM ONARIMI
BELEDIYE TESISLERINE FOSSEPTIK
44.78.39.00.00 |06.3.0.01.204 |05 03.5.1.04 BOSALTIM BEDELI 50.000,00
ARAZI GECIS iZINLERI VE RAPOR
44.78.39.00.00 |06.3.0.01.806 |05 03.5.3.04 HAZIRLAMA GIDERI
50.000,00
TOPLAM 400.000,00
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INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUDURLUGU

Kodu E%réﬁswonel E:(?SS El;cér&omik Hesap Ayrinti Adi

44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 01.1.1.01 |Temel Maaslar 2.590.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 01.1.2.01 |Zamlar ve Tazminatlar 5.570.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 01.1.4.01 |Sosyal Haklar 235.000,00
4478330000 [013100000 (05 ~ |01.2102 |pAdro Karstidr Soziesmeli Personel 1.320.000,00
44.78.33.00.00 01.3.1.00.000 |05 01.3.1.01 |Siirekli Iscilerin Ucretleri 1.895.000,00
4478330000 [0131.00000 [05  [01.3201 |Jorekltlsstlerin Ihbarve Kidem 605.000,00
44.78.33.00.00 01.3.1.00.000 |05 01.3.3.01 |Siirekli Iscilerin Sosyal Haklar1 160.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 01.3.4.01 |Siirekli Isgilerin Fazla Mesaileri 1.500.000,00
44,78.33.00.00 01.3.1.00.000 |05 01.3.5.01 |Siirekli Iscilerin Odiil ve Ikramiyeleri 500.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 02.1.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.010.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 02.3.4.01 |Issizlik Sigortas1 Fonuna 94.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 02.3.6.01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 1.077.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.2.5.01 |Giyecek Alimlar 30.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 03.3.1.01 |Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari 35.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 03.3.2.01 |Yurti¢i Stirekli Gorev Yolluklar 25.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 03.3.5.01 |Seyyar Gorev Tazminatlar1 130.000,00
44.78.33.00.00 01.3.1.00.000 |05 03.4.2.04 [Mahkeme Har¢ ve Giderleri 120.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.00.000 |05 03.5.9.03 |[Kurslara Katilma ve Egitim Giderleri 40.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 03.9.3.01 |Cenaze Giderleri 5.000,00
44.78.33.00.00 |{01.3.1.00.000 |05 05.1.2.05 |Sosyal Giivenlik Kurumu'na 290.000,00
44.78.33.00.00 [01.3.1.00.000 |05 09.1.1.01 |Personel Giderlerini Kargilama Odenegi 500.000,00

SOFOR-USTA-OPARATOR-VASIFSIZ
44.78.33.00.00 |01.3.1.01.001 |05 03.5.1.04 |ISCI VE GUVENLIK GOREVLISI

HIZMET ALIMI 19.744.000,00
44.78.33.00.00 |01.3.1.01.002 |05 05.3.1.01 |TUHISE YAPILACAK ODEME 25.000,00
TOPLAM 37.500.000,00
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Kodu E%réﬁs'yonel ESSSS El;cér&omlk Hesap Ayrinti Adi
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar1 80.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.1.02 |Biiro Malzemesi Alimlari 40.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.1.03 |Periyodik Yayin Alimlart 80.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.1.05 |[Baski ve Cilt Giderleri 20.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlan 40.000,00
44,78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlar1 90.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar1 100.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 220.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.2.3.03 |[Elektrik Alimlar1 230.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.4.3.90 |Vergi, Resim ve Harclar 15.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.5.1.03 |Bilgisayar Hizmeti Alimlar1 15.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.5.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 20.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 70.000,00
44.78.35.00.00  |01.3.9.00.000 |05 035203 |Bilgive Abonelik ve Internet Erisimi 40.000,00
Giderleri
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.5.4.01 |ilan Giderleri 110.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05  |03.6.1.01 g‘;g;sé}’zﬁ‘s%g;agf&mmn’ Fuar, 40.000,00
44.78.35.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.1.02 |[Biiro Makine ve Tech. Alim 90.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.7.1.04 |Yangindan Korunma Malz. A. 10.000,00
4478350000 |01.39.00000 [05  [03.7.1.90 |ohEer DayamidiMalve Malzeme 10.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 (05 03.7.2.01 |Bilgisayar Yazilim Alimlart ve Yapim 80.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.00.000 |05 03.7.3.02 [Makine Techizat Bakim ve Onarim 10.000,00
44.78.35.00.00 [01.3.9.00.000 |05 03.8.1.90 |Diger Hizmet Binas1 Bakim ve Onarim 70.000,00
44.78.35.00.00 01.3.9.01.021 {05 03.8.1.90 |SEHIT MEZARI YAPIMI 20.000,00
4478.35.00.00 |01.3.9.01.150 |05  |05.3.1.01 gglﬁiziggg{%%&é%%m ILE 5.000,00
44.78.35.00.00 01.39.01.200 |05 053101  |ENGELLILER DERNEGINE YARDIM 15.000,00
44.78.35.00.00 01.39.01.501 |05 053190  |SEHIT VE GAZI DERNEKLERINE YARDIM 10.000,00
44.78.35.00.00 013.90.12.102 |05 03.7.1.01 :{/ET\;SA?_?ERMAET’;ERARFA(%FTAOKULU MAL 0,00
44.78.35.00.00 01.39.12124 |05 035502  |TASIT KIRALAMA 270.000,00
TOPLAM 1.800.000,00
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GUVENLIK HIiZMETLERI (JANDARMA)

Fonksiyonel Finans | Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi
Giivenlik ve Savunmaya Yo6nelik Makine-
44.78.35.00.00 02.1.0.00.000 |05 03.2.7.11 Techizat Alim 65.000,00
TOPLAM 65.000,00
GUVENLIK HIiZMETLERI (EMNIYET)
Fonksiyonel Finans |Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi
Giivenlik ve Savunmaya Y o6nelik Makine-
44.,78.35.00.00 03.1.1.00.000 (05 03.2.7.11 Techizat Alim 65.000,00
TOPLAM 65.000,00
TARIM HiZMETLERIi
Fonksiyonel Finans | Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrinti Adi
SERTIFIKALI BUGDAY-ARPA VE
44.78.35.00.00 04.2.1.01.2 05 03.2.9.01 TRITIKALE TOHUMU ALIMI 110.000,00
TARIMSAL URUNLERI ISLEMEK iCIN
44.78.35.00.00 04.2.1.01.502 |05 03.7.1.90 MAKINE ALIMI (ESKIPAZAR) 40.000,00
TOPLAM 150.000,00
EGITiM HIZMETLERI MERKEZ iLCE (2020 Yih Oz gelirimiz 50.153.351,53 TL dir.)
Fonksiyonel Finan Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrint1 Adi
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 (05 03.2.1.01 Kirtasiye Alimlari 50.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 (05 03.2.2.01 Su Alimlan 50.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.2.02 Temizlik Malzemesi Alimlar: 20.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 Yakacak Alimlar 100.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 Elektrik Alimlar 80.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.5.2.02 Telefon Abonelik ve Kullanim 5.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 |05 03.5.4.01 [lan Giderleri 45.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 (05 03.8.1.02 Okul Bakim ve Onarimi Gider{ 150.000,00
44.78.35.00.00 09.1.2.00.000 (05 06.5.7.01 Hizmet Binasi 9.056.000,00
TOPLAM 9.556.000,00
SOSYAL HiZMETLER
Fonksiyonel Finans |Ekonomik
Kodu Kodu Kodu Kodu Hesap Ayrint1 Ad1
AILE DANISMA MERK.-GULEC SEVGi
44.78.35.00.00 10.9.9.01.1 05 06.1.1.90 EVLERI-YUCEL HUZUR EVI-HASAN
DOGAN SEVGI EVLERI TEFRISAT ALIM 35.000,00
TOPLAM 35.000,00
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IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU (2020 Y1l gerceklesen gider (52.810.722,08)

Fonksiyonel |Finans [Ekonomik
Kodu Kodu Kodu | Kodu Hesap Ayrint1 Adi

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 032101 |Kirtasiye Alimlar 12.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.2.02 | Temizlik Malzemesi Alimlar: 12.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.3.02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 55.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 | 05 03.2.4.03 |Yem Alimlars 12.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.2.6.04 g"l‘gé‘rgﬁyvan Alim, Bakim ve Diger 12.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 | 05 03.26.90 |Diger Ozel Malzeme Alimlart 60.000,00
Giivenlik ve Savunmaya Y 6nelik

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 032722 | Gt e e s Giderle 10.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.4.3.02 Ié}gterﬁer“hsa“ Odemeleri ve Benzeri 20.000,00

44.78.36.00.00 [01.3.9.00.000 |05 03.5.1.01 [Etiit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 10.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 | 05 035.1.05 |Harita Yapim ve Alim Giderleri 45.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.5.1.10 Iélzae%};gr: ve Giivenligi Hizmeti Alm 47.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 | 05 035.2.01 |Posta ve Telgraf Giderleri 10.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 | 05 035.4.02 |Sigorta Giderleri 30.000,00

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.1.02 |Btiro ve Isyeri Makine ve Techizat 50.000,00
Alimlar

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.1.04 | Yangmndan Korunma Malzemeleri 50.000,00
Alimlari

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.1.00 |Diger Dayanikh Mal ve Malzeme 30.000,00
Alimlar

44.78.36.00.00 |01.3.9.00.000 |05 03.7.3.02 giﬁiﬁgr?e@him Bakim ve Onanm 10.000,00

44.78.36.00.00 [01.3.9.00.000 |05 03.7.3.03 |Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 30.000,00

44.78.36.00.00 [01.3.9.00.000 |05 03.8.1.01 |Biiro Bakim ve Onarimi Giderleri 25.000,00

TOPLAM 530.000,00
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YOL VE ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

Fonksiyonel |Finan [Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrinti Adi
Atolye ve Tesis Binalar1 Bakim ve
44.78.38.00.00 |04.5.1.00.000 |05 03.8.1.04 Onartmi Giderleri 200.000,00
ASFALT MALZEMESI ALIMI
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.14 |05 03.1.6.01 (TUPRAS) 1.604.000,00
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.151 |05 03.5.1.04 |TASOCAGI PATLATMA HizZM. 800.000,00
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.16 |05 03.5.3.03 |NAKLIYE GIDERI 150.000,00
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.167 |05 03.2.3.02 |AKARYAKIT VE YAG ALIMI 3.055.000,00
44.78.38.00.00 [04.5.1.01.171 |05 03.5.4.02 |ARACLARIN SIGORTA GIDER 550.000,00
KOY YOLLARI YON LEVHASI
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.172 |05 06.6.2.01 YAPTIRILMASI 50.000,00
44.78.38.00.00 |04.5.1.01.174 |05 03.7.3.03 |TASIT BAKIM VE ONARIM GIDERI 2.000.000,00
TOPLAM 8.409.000,00
MALI HiZMETLER MUDURLUGU (50.153.351,53 TL 2020 yih Oz Gelir)
Fonksiyonel |Finan [Ekonomik
Kurumsal Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrint1 Adi
44.78.34.00.00 [01.1.2.00.000 |05 05.8.5.01 |11 Ozel idarelerine Ayrilan Paylar 1.330.000,00
44.78.34.00.00 [01.1.2.00.000 |05 07.1.5.03 |Koylere 200.000,00
44.78.34.00.00 [01.1.2.00.000 |05 09.6.1.01 |Yedek Odenek 3.500.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.01.03 |05 07.1.9.12 [KALKINMA AJANSI PAYI 502.000,00
44.78.34.00.00 01.1.2.01.04 |05 07.1.9.01 [KARCEV PAYI 0,00
44.78.34.00.00 01.1.2.01.05 |05 07.1.9.01 [KARTAB PAYI 101.000,00
ORGANIZE SANAYI GIDERLERINE
44.78.34.00.00 |01.1.2.01.07 |05 07.1.9.01 KATILIM 150.000,00
44.78.34.00.00 |01.1.2.12.114 |05 07.1.5.04 |VILAYETLER HIZMET BIRLIGI PAYI 502.000.00
TOPLAM 6.285.000,00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU
Fonksiyonel |Finan [Ekonomik
Kodu Kodu Kodu |Kodu Hesap Ayrinti Adi
44.78.36.00.00 |{01.3.9.00.000 |05 03.2.4.03 |Sokak Hayvanlarina Yem Alimlari 30.000,00
TOPLAM 30.000,00
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EGITIiM HIZMETLERI 2022 YILI TOPLAM BUTCESI

44.78.00.62.01{09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 50.000,00
44.78.00.62.02(09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar 3.000,00
44.78.00.62.02(09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar1 20.000,00
44.78.00.62.02|09.1.2.00.000 (05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 2.000,00
44.78.00.62.02{09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 75.000,00
44.78.00.62.04|09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 25.000,00
44.78.00.62.05(09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlar 7.000,00
44.78.00.62.05|09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar 35.000,00
44.78.00.62.05|09.1.2.00.000 (05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlar 8.000,00
44.78.00.62.05|09.1.2.00.000 (05 03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 150.000,00
44.78.00.62.06|09.1.2.00.000 (05 03.2.2.01 |Su Alimlart 10.000,00
44.78.00.62.06 (09.1.2.00.000 |05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlar1 15.000,00
44.78.00.62.06|09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 | Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 75.000,00
44.78.35.00.00|09.1.2.00.000 |05 03.2.1.01 |Kirtasiye Alimlar1 50.000,00
44.78.35.00.00(09.1.2.00.000 |05 03.2.2.01 |Su Alimlan 50.000,00
44.78.35.00.00|09.1.2.00.000 (05 03.2.2.02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 20.000,00
44.78.35.00.00|09.1.2.00.000 (05 03.2.3.01 |Yakacak Alimlart 100.000,00
44.78.35.00.00(09.1.2.00.000 |05 03.2.3.03 |Elektrik Alimlari 80.000,00
44.78.35.00.00{09.1.2.00.000 |05 03.5.2.02 |Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 5.000,00
44.78.35.00.00(09.1.2.00.000 |05 03.5.4.01 |ilan Giderleri 45.000,00
44.78.35.00.00(09.1.2.00.000 |05 03.8.1.02 |Okul Bakim ve Onarimi Giderleri 150.000,00
44.78.35.00.00(09.1.2.00.000 |05 06.5.7.01 |Hizmet Binasi 9.056.000,00
TOPLAM 10.031.000
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2022 MALI YILI TAHMINI GIDER BUTCESI iCMALI

BIRIM ADI - KOMISYON

MALI HIZMETLER MUDURLUGU 6.285.000
ENCUMEN MUDURLUGU 1.460.000
VALILIK OZEL KALEM 300.000
EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 700.000
EFLANI ILCE OZEL iDARE MUDURLUGU 285.000
EGITIM 50.000
ESKIPAZAR ILCE OZEL IDARE MUD. 530.000
EGITIM 100.000
OVACIK ILCE OZEL IDARE MUDURLUGU 400.000
EGITIM 25.000
SAFRANBOLU ILCE OZEL IDARE MUD. 450.000
EGITIM 200.000
YENICE iLCE OZEL IDARE MUDURLUGU 560.000
EGITIM 100.000
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. 37.500.000
iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU 530.000
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 1.800.000
GUVENLIK HIZMETLERI (JANDARMA) 65.000
GUVENLIK HIZMETLERI (EMNIYET) 65.000
TARIM HIZMETLERI 150.000
SAGLIK HIZMETLERI] 0,00
GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI 15.000
KULTUR VE TURIZM HIZMETLERI 0,00
EGITIM HiZMETLERI (MERKEZ) 9.556.000
SOSYAL HIZMETLER 35.000
SU VE KANAL HiZMETLERI 400.000
YOL VE ULASIM HiZMETLERI 8.409.000
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 30.000,00
TOPLAM 70.000.000
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2022 YILI GELIiR BUTCESI

Eggﬁomik Hesap Ayrinti Adi Tutar

01.6.9.99 Diger Harglar 600.000,00
03.1.1.01 Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 10.000,00
03.1.1.04 Diger Degerli Kagit Bedelleri 40.000,00
03.1.1.99 Diger Mal Satis Gelirleri 30.000,00
03.6.1.01 Lojman Kira Gelirleri 25.000,00
03.6.1.99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 2.390.000,00
03.6.2.01 Tasinir Kira Gelirleri 25.000,00
05.1.9.01 Kisilerden Alacaklar Faizleri 10.000,00
05.1.9.03 Mevduat Faizleri 2.810.000,00
05.2.2.51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 60.000.000,00
05.2.3.05 ll;/gl;:ﬂi Idarelerden Alinan Yénetim Giderlerine Katilma 1.350.000,00
05.2.8.51 Maden Isletmelerinden Alinan Paylar 650.000,00
05.2.9.99 Diger Paylar 1.500.000,00
05.3.2.99 Diger Idari Para Cezalar 500.000,00
05.9.1.01 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar 20.000,00
05.9.1.06 Kisilerden Alacaklar 40.000,00
TOPLAM 70.000.000,00
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G CETVELI

GELECEK YILLARA YAYGIN YUKLEMELERI
KAPSAYAN TAAHHUTLER CETVELI

ILKOKUL-ORTAOKUL LiSE INSAATLARI VE EK DERSLIK YAPIMLARI

SAGLIK HiZMETLERI INSAATLARI YAPIMI

KULTUR VE TURIZM HiZMETLERI INSAATLARI

EMNIYET HIZMETLERI INSAATLARI YAPIMI

IL AFET VE ACIL DURUM HiZMETLERI INSAATLARI YAPIMI

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI INSAATLARI YAPIMI

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR INSAATLARI YAPIMI

YOL-IiCME SUYU VE KANALIiZASYON INSAATLARI YAPIMI

GOREV VE SORUMLULUK ALANINA GiREN DiGER iNSAATLAR

21




H CETVELI

MEMUR OLMAYANLARA VERILECEK

YOLLULLARI GOSTERIR CETVEL

YOLLUK VERILECEK YEVMIYE VERILECEK YOL
VERILECEKLERIN MIKTARI GIDERI
UNVANLARI
IL GENEL MECLISI 2022 MALI YILI BUTCE RAYIC BEDEL
UYELERI VE KANUNU’NUN (H) UZERINDEN
o CETVELINDE YER ALAN 4.
ISCI PERSONELLER DERECELi MEMURA
ODENECEK MIKTAR
UZERINDEN, 6245 SAYILI
KANUNUN 8.INCi
MADDESI UYARINCA

ODEME YAPILACAKTIR.
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237 SAYILI TASIT KANUNUNA GORE

2022 MALI YILINDA EDINILECEK TASITLAR LiSTESI

T TASITIN | DIFERANSIYEL | ADET | KULLANMA | FINANSMAN

CETVELI L . .
CiNSi YERI KAYNAGI

SIRANO
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(IV)SAYILI CETVEL)
DOLU BOS KADRO CETVELI
MEMUR

DOLU-BOS KADRO CETVELIi (MEMUR)

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN

DERECESI UNVAN

fﬁ;ﬁ? SINIFLAR UNVANI 1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13 14 | 15 TOPLAMI
D|B|D|B|/D|B|D|B|D|B|D|B|D|B|D|B D D B T
6485 TH ARKEOLOG 1 0 1 1
5935 AH AVUKAT 2 0 2 2
7525 GiH AYNIYAT SAYMANI 1 1 0 1
9465 YH BEKCI 2 0 2 2
7820 GiH BILGISAYAR ISLETMENI 10 2 (1] 1 1 1 13 3 16
8980 GiH EGITMEN 1 0 1 1
1125 GiH GENEL SEKRETER 1 1 0 1
1150 GiH GENEL SEKRETER YARD. 2 2 0 2
8400 SH HEMSIRE 2 0 2 2
9400 YH HIZMETLI 1|1 1 2 3 5
1180 GiH HUKUK MUSAVIRI 1 1 0 1
3110 DH IC DENETCI 11 1 1 2 3
11077 GiH ILCE OZEL IDARE MUD. 4 1 4 1 5
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6188 DH MALI HIZMETLER UZMANI 0 1 1
7555 GiH MEMUR 1 1 3 4 7
8505 TH MIMAR 3 2 3 5
7525 GiH MUHASEBECI 2 0 2
4234 GiH I]\)/I]%SDTEK HiIZMETLERI 1 0 1
11040 Gin EA%]L;K VE ISTIMLAK 1 0 1
11005 GiH ENCUMEN MUDURU 0 1 1
11083 GIH %ﬁ}}}/\gLEs.MGD. 0 N
11085 GiH INSAN KAY.VE EGT.MUD. 1 0 1
11123 GiH ﬁSLDEPg(ZJMETLER 1 0 1
11157 GiH fllfz\lﬁﬁd'\'(ﬁ)" 0 1 1
11163 GiH IAA&]})WSAL HiZMETLER 1 0 1
11187 GiH YATIRIM VE INSAAT MUD. 0 1 1
11183 GiH YOL VE ULASIM HiZ.MUD 0 1 1

0 GiH SUBE MUDURU 1 0 1
8500 TH MUHENDIS 13 18 13 | 31
13600 TH SANAT TARIHCISI 0 1 1
6270 GiH SIVIL SAVUNMA UZMANI 0 1 1
6835 GiH SEF 2 9 1 10
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8535 TH SEHIR PLANCISI 0 1 1
7950 GiH SOFOR 0 1 1
8110 SH TABIP 1 0 1 1
8750 TH TEKNIKER 7 1 (1 9 3 12
8790 TH TEKNISYEN 3 4 0 4
9300 YH TEKNISYEN YARDIMCISI 1 0 1 1
6175 GiH UZMAN 0 2 2
7825 GiH V.H.K.ISLETMENI 1 2 |9 3 1 | 14
8130 SH VETERINER HEKIM 1|1 1 1 2
8426 SH }’E&TSINER SAGLIK 0 1|1
KURUM TOPLAMI 26 12 12 |32 1 82 | 68 |150

(Tiim Memur Unvanlar)
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iLi
KURUMU

(VII) SAYILI CETVEL : SUREKLI iSCi DOLU-BOS KADRO DURUMU CETVELI

KARABUK
KARABUK iL OZEL iDARESI

SUREKLI iSCi NORM
KADROSTANDARDI
TOPLAMI

MEVCUT SUREKLI iSCi
KADROLARI

DOLU

BOS

TOPLAM

39

0

39

SUREKLI iSCi DOLU-BOS KADRO CETVELI{

MEVCUT SUREKLI iSCi KADROSUNUN

UNVAN
KODU

UNVANI

ADEDI

DOLU

BOS

TOPLAM

ATOLYE FORMENI

1

1

ATOLYE USTASI

BURO GOREVLISI

DUZ ISCi

FORMEN (ARAZI)

INSAAT USTASI

INSAAT USTA YARDIMCISI

ISLETME TEKNISYENI

IS MAKINASI OPARETORU

IS MAKINASI SOFORU

KOY TESISLERI TEKNISYENI

SAHA AMIRI

SURVEYAN

NP || [NIN|FRP[FRP[FPL|IN]|F

N[RN[R RPN

SURUCU OPR. (SOFOR)

-
[N

=
=

KURUM TOPLAMI
(Tiim is¢i Unvanlarn)

w
©
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w
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1-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon

1- Misyonumuz

Surekli ilerlemeyi ve gelismeyi temel ilke olarak benimseyen, ¢agdas bir yerel yonetim
anlayisi icinde; hizmetlerin belli bir plan dahilinde, kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilarak Karabuk’u kiltir ve bilim merkezi, yasam kalitesinin arttigi, Bati Karadeniz
Bolgesinin cazibe merkezi olan, Ureten, yesil bir il yapmak, Karabik il Ozel idaresinin
Misyonudur.

2- Vizyonumuz

Karabuk’te yasayan insanlarin, ¢agin gerektirdigi medeni yagam sartlarina kavustugu,
hizmetlerin daha suratli, kaliteli ve ekonomik olarak yerine getirilebildigi, surekli gelisen ve
degisen bir yonetim anlayisi ile Kkualtarel, bilimsel, sosyal ve ekonomik gelismesini
tamamlamis, diinyada taninan, bdlgesinde cazibe merkezi olan bir il olmasi Karabiik il Ozel
idaresinin Vizyonudur.

B-Yetki, Gorev ve sorumluluklar

1- il Ozel idaresinin gérev ve sorumluluklari
il 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlari il siniri olan
BlyUksehir Belediyeleri hari¢ ilin ¢evre dizeni plani, bayindirlik ve iskén, topragin
korunmasi, erozyonun oOnlenmesi, kultir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, gocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin
karsilanmasina iligkin hizmetleri il sinirlari iginde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, ¢evre, acil yardim ve kurtarma; orman
koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye
sinirlari disinda,

Yapmakla gorevli ve yetkilidir.

(Ek fikra: 3/7/2005-5393/85 md.; Degisik ikinci fikra: 24/7/2008-5793/42 md.)
Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari; yapim, bakim ve onarim isleri, devlet ve il
yollari, icme suyu, sulama suyu, kanalizasyon, enerji nakil hatti, saglik, egitim, kaltdr, turizm,
cevre, imar, bayindirlik, iskan, genclik ve spor gibi hizmetlere iligkin yatirimlar ile bakanliklar
ve diger merkezi idare kuruluslarinin gérev alanina giren diger yatirimlari, kendi bitgelerinde
bu hizmetler icin ayrilan 6denekleri il 6zel idarelerine aktarmak suretiyle gerceklestirebilir.
Aktarma iglemi ilgili bakanin onayiyla yapilir ve bu o6denekler tahsis amaci disinda
kullanilamaz. Is, il 6zel idaresinin tabi oldugu usul ve esaslara gére sonuglandirilir. il 6zel
idareleri de bltge imkanlari dlgisinde bu yatirimlara kendi bitcesinden 6denek aktarabilir.
Bu fikraya gore, bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari tarafindan aktarilacak
ddenekler ile gergeklestirilecek yatinmlar, birinci fikrada dngoérulen gérev alani sinirlamasina
tabi olmaksizin batan il sinirlari icinde yapilabilir. (Ek ciimle: 6/4/2011-6225/1 md.) Bu fikra
kapsaminda belirli bir projenin gergeklestiriimesi amaciyla il 6zel idaresine aktarildid1 halde,
aktarildigi mali yili takip eden yil sonuna kadar tahsis edildigi proje igin kullanilamayacagi
anlasilan 6denekler, ilgili Bakanin onayi ile bu fikra kapsaminda degerlendiriimek ve bagka
bir projede kullaniimak Uzere ayni veya baska bir il 6zel idaresine veya ilgili mevzuati
cercevesinde kullanilmak (izere Toplu Konut idaresine aktarilabilir.

(Ek fikra: 1/7/2006-5538/26 md.; Degisik uguincii fikra: 24/10/2011-KHK-661/61
md.) Kamu kurum ve kuruluglarinin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayili Tasit Kanunu kapsamindaki

29



araclarinin alimi, igletilmesi, bakim ve onarimi ile birolarinin ihtiyaglari; kamu konutlarinin
yapim, bakim, igletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili
harcamalar il 6zel idaresi butgesinden karsilanabilir.

il cevre dizeni plani; valinin koordinasyonunda, blylksehirlerde biyiksehir
belediyeleri, diger illerde il belediyesi ve il 6zel idaresi ile birlikte yapilir. il gevre diizeni plani
belediye mecilisi ile il genel meclisi tarafindan onaylanir. (Ek climle: 1/7/2006-5538/26 md.)
Belediye sinirlari il siniri olan Buylksehir Belediyelerinde il ¢evre dizeni plani ilgili
BlyuUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptiriir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde Oncelik sirasi, il 6zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismiglik duzeyi dikkate alinarak belirlenir.

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 06zurll, yasl, duskidn ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluglari arasinda butinlik ve uyum
icinde yuritilmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu ile Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsami digindadir.

2- il Ozel idaresinin Yetkileri ve imtiyazlan
il 6zel idaresinin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek igin her turlu faaliyette
bulunmak, gercek ve tlizel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari
vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki ¢ergevesinde yénetmelik ¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Hizmetlerin ylratdlmesi amaciyla, tasinir ve tasinmaz mallari almak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari yirmibesmilyar Turk Lirasina kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harglarin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlari digindaki gayri sihhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek.(Ek climle: 6/3/2007-5594/4 md.) Ancak,
sivil hava ulagsimina agik havaalanlar bunyesinde yer alan tum tesislere igyeri agma ve
calisma ruhsati dahil her tirlG ruhsat, Sivil Havacilik Genel Mudurltagua tarafindan verilir. Bu
konuya iligkin usdl ve esaslar Sivil Havacilik Genel Muaduarligunce hazirlanacak bir
yonetmelikle duzenlenir.

il 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin gériis ve disincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

il 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug iglemis sayilir.
(Ek ciimle: 1/7/2006-5538/26 md.) 2886 sayili Devlet |hale Kanununun 75 inci maddesi
hakumleri il 6zel idaresi tagsinmazlari hakkinda da uygulanir.

il 6zel idaresinin proje karsiligi borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve
harglari, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari haczedilemez.
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3- il Ozel idaresinin Gelirleri
il 6zel idaresinin gelirleri sunlardir:

a) Kanunlarla gosterilen il 6zel idaresi vergi, resim, harg ve katilma paylari.

b) Genel butce vergi gelirlerinden ayrilan paylar.

c) Genel ve 6zel butgeli idarelerden yapilacak ddemeler.

d) Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suretle
degerlendiriimesinden elde edilecek gelirler.

e) il genel meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere gére tahsil edilecek hizmet
karsiligi Gcretler.

f) Faiz ve ceza gelirleri.

g) Bagislar.

h) Her turlG girigim, istirak ve faaliyetler kargiligi saglanacak gelirler.

i) Diger gelirler.

4- il Ozel idaresinin Giderleri
Il 6zel idaresinin giderleri sunlardir:

a) il dzel idaresi binalari, tesisleri ile arag ve malzemelerinin temini, yapimi, bakimi ve
onarimi i¢in yapilan giderler.

b) il 6zel idaresinin personeline ve secilmis organlarinin lyelerine édenen maas,
Ucret, ddenek, huzur hakki, yolluklar, hizmete iliskin egitim harcamalari ile diger giderler.

c¢) Her turla alt yapi, yapim, onarim ve bakim giderleri.

d) Vergi, resim, harg, katilma payi, hizmet karsiligi alinacak Ucretler ve diger gelirlerin
takip ve tahsili icin yapilacak giderler.

e) il genel meclisince belirlenecek ilkeler cercevesinde kdylere veya koylerin
aralarinda kurduklari birliklere yapilacak yardimlar.

f) il 6zel idaresinin kurulusuna katildigi sirket, kurulus ve birliklerle ilgili ortaklik pays,
uyelik aidati giderleri.

g) Faiz, borglanmaya iligkin diger 6demeler ve sigorta giderleri.

h) Yoksul, muhtag ve kimsesizler ile 6zUrlllere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar.

i) Dava takip ve icra giderleri.

j) Temsil, téren, agirlama ve tanitim giderleri.

k) Avukatlik, danismanlik ve denetim hizmetleri karsiligi yapilacak édemeler.

[) Yurt ici ve yurt disi kamu ve 6zel kesim ile sivil toplum &rgutleriyle birlikte yapilan
ortak hizmetler ve diger proje giderleri.

m) Sosyo-kultirel ve bilimsel etkinlikler icin yapilan giderler.

n) Ozel idare hizmetleriyle ilgili olarak yapilan kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
giderleri.

0) Dogal afet giderleri.

p) Kanunla verilen gérevler ve hizmetlerin ylrutilmesi igin yapilan diger giderler

5- Yurt Dist lligkileri

Il 6zel idaresi, il genel meclisinin kararina bagl olarak gérev alaniyla ilgili konularda
faaliyet gOsteren uluslararasi tesekkul ve organizasyonlara, kurucu tye veya Uye olabilir.

il 6zel idaresi, bu tesekkiil ve organizasyonlarla ortak faaliyet ve hizmet projeleri
gerceklestirebilir.

Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve uluslararasi
anlasmalara uygun olarak yiratilmesi ve 6nceden Igisleri Bakanlhiginin izninin alinmasi
zorunludur.

6- Diger Kurumlarla iligkileri
Il 6zel idaresi, il genel meclisinin karari Uzerine yapacag! anlagsmaya uygun olarak

gorev ve sorumluluk alanlarina giren konularda;
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a) Diger kamu kurum ve kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini
bedelli veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir
ve bu amagcla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen
kurulusun tabi oldugu mevzuat hikimlerine gore sonuglandirilir.

b) Merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla gerekli
bina ve tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaglari karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel
gorevlendirebilir.

¢) Kamu Kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 sayili
Esnaf ve Kiglk Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet
projeleri gergeklestirebilir.

d) Kendilerine ait taginmaz mallari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak ve suresi
yirmi bes yili gegmemek Uzere diger kamu kurum ve Kkuruluglarina tahsis edebilir. Bu
tasinmazlarin, tahsis amaci disinda kullaniimasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis
slresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis miumkdnddr. Bu tasinmazlar ayni
kuruluglara kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve kuruluslarina il 6zel idarelerince
karsilanan veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

7- Il Ozel idaresi Hizmetlerine Goniillii Katilim

il 6zel idaresi saglk, egitim, spor, ¢evre, trafik ve kiltlir hizmetleriyle yaslilara, kadin
ve cocuklara, 6zirlllere, yoksul ve digklnlere yoénelik hizmetlerin yapiimasinda ilde
dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak amaciyla
gonullu kisilerin katilimina yonelik programlar uygular.

Gondlltlerin nitelikleri ve galistirimalarina iliskin usul ve esaslar igisleri Bakanlig
tarafindan cikarilacak yonetmelikle belirlenir.

C-Teskilat Yapisi

1- il Genel Meclisi

il 6zel idaresi ybnetiminin karar organidir. ilgeler adina segilen Uyelerden olusur.
Meclisin Gye sayisi ilge sayisina ve nufus oranina gore ilden ile farkhlik gosterir. Gorev suresi
bes yildir.
il genel meclisine, kendi lyeleri arasindan segilmis meclis bagkani bagkanlik eder. il genel
meclisi, kendi belirleyecegi bir ay diginda her ay toplanir. Kasim ayi toplantisi dénem basi
toplantisidir.

Butce gorusmesine rastlayan toplanti suresi en gok yirmi gun, diger toplantilarin suresi en
¢cok bes glindur.

il genel meclisi, lye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt gogunluguyla
karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, Uye tam sayisinin dortte birinden az olamaz.

il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en ge¢ bes giin icinde valiye
gonderilir. Vali, hukuka aykiri gordugu kararlari, yedi gun icinde gerekgesini de belirterek
yeniden gorusilmek Uzere il genel meclisine iade edebilir. Valiye génderilmeyen meclis
kararlari yarurlige girmez.

il genel meclisi; kendisine kanunla verilen gérevleri siiresi iginde yapmayi inmal eder ve bu
durum il 6zel idaresine ait isleri aksatirsa, il 6zel idaresine verilen gdrevlerle ilgisi olmayan
siyasi konularda karar alirsa Igisleri Bakanhginin bildirisi tzerine Danistay’in karari ile
feshedilir.
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ilimizdeki il Genel Meclis Uyesi sayisi 17’dir.

Merkez ilge 5 Uye
Safranbolu ilgesi 4 Uye
Yenice ilgesi 2 Uye
Eskipazar ilgesi 2 Uye
Eflani ilgesi 2 Uye
Ovacik ilgesi 2 Uye

il Genel Meclisinin Goérevleri:

a.

b.

C.

Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans olgutlerini gérismek ve karara baglamak.

Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bltgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

il cevre diizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini gériismek
ve karara baglamak.

Borglanmaya karar vermek.

Bltce ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi
kurulmasina karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir tagsinmazin akar haline getiriimesine izin; U¢ yildan
fazla kiralanmasina ve suresi yirmi bes yili gegmemek kaydiyla bunlar tGzerinde sinirh
ayni hak tesisine karar vermek.

Sartl bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktari bes milyardan yirmi bes milyar Tark
Lirasina kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine
karar vermek.

il 6zel idaresi adina imtiyaz veriimesine ve il 6zel idaresi yatirrmlarinin yap-iglet veya
yap-igslet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve
istiraklerin 6zellestiriimesine karar vermek.

Encumen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek.

il dzel idaresi tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro gergevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

. Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle kargilikli

igbirligi yapiimasina karar vermek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

2- il Enciimeni

il enctimeni valinin bagkanliginda, il genel meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan

bir yil igin gizli oyla sececegi bes lye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak zere valinin her
yil birim amirleri arasindan secece@i bes Uyeden olusur. Valinin katilamadigi encimen
toplantisina genel sekreter baskanlik eder.
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il Enciimenin Gérevleri:
a. Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biltce ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine gorusg bildirmek.
Yillk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.
Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda dngortlen cezalari vermek.
Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Turk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.
Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak,
suresi U¢ yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.
h. Belediye sinirlari disindaki umuma acgik vyerlerin acilis ve kapanig saatlerini
belirlemek.
i. Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.
j-  Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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3- vali
Vali, il 6zel idaresinin basi ve tuzel kisiliginin temsilcisidir.
Vali, il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetir, il 6zel idaresinin kurumsal

stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, il 6zel idaresi faaliyetlerinin ve
personelinin performans &lgitlerini hazirlar ve uygular bunlarla ilgili raporlari meclise sunar. il
genel meclisi ve encumen kararlarini uygular.

Vali ilge dlzeyindeki il 6zel idare hizmetlerini kaymakam eliyle yurutebilir. Kaymakamlar il
Ozel idare hizmetlerinin yurutlilmesinden dolayi valiye karsi sorumludurlar.

Vali, Mart ayi toplantisinda bir 6nceki yila ait faaliyet raporunu meclise sunar. Faaliyet
raporundaki agiklamalar, meclis Uye tam sayisinin dortte U¢ cogunluguyla yeterli gérulmezse,
yetersizlik karariyla goérismeleri kapsayan tutanak, meclis baskani tarafindan geregi
yapilmak uzere igigleri Bakanligina génderilir.

4- il Ozel idare Teskilati

il 6zel idaresi teskilati; genel sekreterlik, mali isler, saglik, tarim, imar, insan
kaynaklari, hukuk isleri birimlerinden olusur. ilin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal, kilttrel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro sistemine ve
ihtiyaca gore olusturulacak diger birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestiriimesi il genel
meclisinin karariyla olur. Bu birimler buyuksehir belediyesi olan illerde daire baskanligi ve
madarlak, diger illerde madarlik seklinde kurulur.

Vali, gbrev ve yetkilerinden bir kismini uygun gérdigu takdirde, vali yardimcilarina, yoneticilik
sifati bulunan il 6zel idaresi gorevlileri ile ilgelerde kaymakamlara devredebilir.

KARABUK iL OZEL iDARESI TESKILATI, HiZMET BiRIMLERiI VE GOREVLERI
Teskilat
Karabiik il Ozel idaresi merkez ve bes ilge teskilatindan meydana gelir.
Merkez teskilati
Karabiik il Ozel idaresi merkez teskilati, hizmet birimleri ile danisma ve denetim birimlerinden
mutesekkildir.
Genel Sekreter
Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri yéniinde, mevzuat
hikimlerine, iI Genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin amac ve
politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma programina gore duzenler ve yurutur. Bu amagla
il Ozel idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve
saglar. Genel Sekreterlik hizmet biriminin en Ust yoneticisidir.
Genel Sekreter yukarida belirtilen hizmetlerin yiritilmesinden Valiye kargi sorumludur.
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Genel Sekreter Yardimcisi

Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Sekreterlik hizmetlerini Genel Sekreter adina ve onun
yapacag! is bdlimu ve yetki devri ile direktif ve emirleri ydninde ve mevzuat hikimlerine
uygun olarak duzenler ve yuarutur. Bu amacla Genel Sekreterligin batin birim ve kuruluglarina
gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini temin, takip ve kontrol eder.

Hizmet birimleri

Genel Sekreterlik

Tarimsal Hizmetler Mudurlaga

Emlak ve istimlak Midarlagu

imar ve Kentsel lyilestirme Midurltgu
Yatirim ve ingaat Mudarluga

Mali Hizmetler Mudarlagu

insan Kaynaklari ve Egitim Midarligu
Destek Hizmetleri Mudurlaga
Encimen Mudurlagu

Su ve Kanal Hizmetleri MGdarlGga
Yol ve Ulagsim Hizmetleri MUdurlagu
iice Ozel idare Midurliikleri (Eflani-Eskipazar-Ovacik-Safranbolu-Yenice)

Danigma ve denetim birimleri sunlardir.

Hukuk Musavirligi,
ic Denetci,

Genel Sekreterlik
Genel Sekreterlik biriminin gérevleri sunlardir:

il Ozel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yénunde, mevzuat hikimlerine,
il Genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin amac ve politikalarina,
stratejik plan ve yillik ¢alisma programina gore duzenlemek ve yurutmek,

il Ozel idaresi kuruluglarina gereken emir ve talimatlar vermek ve bunlarin
uygulanmasini gézetmek,

il Ozel idaresi Biitgesinden Genel Sekreterlik Harcama Birimine verilen dédenekler ile
il Ozel idare Biitgesi ile iligkilendirilen yatirimci kurum ve kuruluglarla ilgili is ve
islemleri yapmak,

Birimine ayrilan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslari uygulanmak,

Vali tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Emlak ve istimlak Midiirliigi

il Ozel idaresinin miilkiyetinde bulunan gayrimenkullerin envanterinin ¢ikariimasi ve sicil
kayitlarinin tutulmasi is ve iglemleri yapmak,

il Ozel idaresinin gorev alani iginde olan tarihi binalarin tahsis islemlerinin yiritilerek
turizme kazandirilmasini saglamak,

Gayrimenkullerin tapularinin alinmasi, beyannamelerinin verilmesi is ve islemleri,

imar planlarinda okul alaninda kalan ve miilkiyeti Kamu Kurum ve Kuruluslari adina kayitli
olan (Belediyeler, Maliye Hazinesi) tasinmazlarin Ozel idare adina tahsis ve devirleri ile
ilgili is ve islemleri yapmak,

Miilkiyeti Ozel idare adina kayith taginmazlarin tevhit, ifraz ve yola terk edilmesi ile ilgili is
ve islemler yapmak,

il Ozel idaresinin gorev alanina giren hizmetler ile ilgili tasinmaz alimina, satimina, trampa
edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya tahsisli bir taginmazin akar
haline getiriimesine dair yetkili organlardan karar alinmasi icin gerekli is ve iglemleri
yapmak,

Tasinmazlar Uzerinde iggalci olup, isgalden vazgecmeyenlere yonelik ecrimisil, meni
muadahale ve kal davasi acilmasi igin gerekli girisimlerde bulunulmasi is ve iglemleri
yapmak,

Kiralamalar ve gayrimenkuller ile ilgili ortaya g¢ikabilecek hukuki konularin ilgili birimlere
intikali ile ilgili is ve islemler, (Hukuk Musavirligi ile Koordineli olarak)
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il Ozel idare miilkiyetindeki tasinmazlar ile ilgili diger her turlii idari is ve islemler,

imar planinda kamu yararina ayrilan ve Ozel idare gdérev alanina giren 6zel ve tiizel
kisilere ait taginmazlarin kamulastiriimasi icin gerekli gérisme, yazisma ve anlasmalarin
yapilmasi veya yargiya intikali icin gerekli olan ig ve islemleri ylrutmek,

Muilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, 6zel ve tiizel kisilerin isgalinde bulunan tasinmazlarin
isgalden arindiriimasi ile isgalcilere ecrimisil uygulanmasi is ve islemleri yuritmek,

imar planlarinda okul veya kamu hizmetleri alaninda kalmayan 6zel ve tiizel kigilere ait
tasinmazlarin, kamu hizmetinde kullaniimak Uzere kamulastiriimasi icin alinacak kamu
yarari karari ile ilgili is ve islemler ile kamulastirma islemlerinin yapilmasini saglamak,
Kamulastiriimasi istenen tasinmaz Uzerinde “tarihi eser’ kaydi olmasi halinde Kdltir ve
Tabiat Varliklarini Koruma Kurulundan izin alinmasini muteakip, Kultur Bakanlhgindan
kamulagtirma yetkisi alinmasini saglamak,

il Ozel idaresinin gérev alanina giren hizmetlerin yapilmasi igin tasinmaz mallar (izerinde
irtifak hakki kurulmasini saglamak,

Kamu kurum ve kuruluglarina ait tasinmaz mallarin ihtiyac halinde Kamulastirma
Kanununun 30. maddesi geregince satin alinmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Ruhsat- Denetim Hizmetleri kapsamindaki gorevleri:

Gayri sihhi Miesseseler icin ruhsat is ve islemlerini yapmak,

Umuma acik istirahat ve eglence yerleri i¢in ruhsat is ve islemlerini yapmak,

Sihhi miesseseler igin ruhsat is ve islemlerini yapmak,

Ruhsata aykiri faaliyet gosteren isyerlerine mevzuat hiikkiimlerine gore verilecek cezalari
belirlemek, ceza ile ilgili islemleri yapmak,

Ruhsatsiz mevzuata aykiri faaliyet gdsteren veya ruhsata aykiri faaliyette bulunan
isyerlerine karsi mevzuatta belirtilen iglemleri yapmak,

ickili yer bélgesi tespiti yapilan bélgelere ilave veya kiiclltmeyle ilgili calismalarinin
yapmak,

EPDK ve Maden Isleri Genel Miidiirliigui ile gerekli yazismalarin yapilmasi ve takibi,
Gida sicili igin mUracaatlari ile ilgili is ve iglemleri yapmak,

Maden Kanunu 1(a) grubu madenler icin (Kum c¢akil ve Stabilize): Kamu arazilerinde ihale
islemlerinden sonra ruhsat verilmesi, tapulu arazilerde ihale edilmeden ruhsat verilmesi ve
bunlarla ilgili olarak Resmi Kurumlara izin verme iglemlerini yapmak,

Dogal mineralli kaynaklar ve jeotermal sularin ruhsatlandiriimasi ile ilgili is ve iglemleri
yurutmek,

Arazi tahrir kayitlarini ilgili sahis veya mahkemelere bildirmek,

Alabalik Gretim tesislerinden, kullanacaklari suyun kiralamalarini yapmak,

idaremize yapilan ayni bagislarin kabuli ile ilgili is ve islemleri yapmak,

idaremize ait taginmaz mallarin 2886 Sayili Devlet ihale Kanununa gore satigini
gerceklestirmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligii

il Cevre diizeni plani yapmak ve yaptirmak,

Belediye mucavir alan sinirlari digindaki alanlarin imar planlarini ve her dlgekte imar plani
tadilatlarint yapmak, yaptirmak,

Belediye mucavir alan sinirlart diginda ve koy yerlesik alanlarindaki yapi ve tesislere
iliskin imar plan onama surecini tamamlamak ve buna bagl yapilarin insaat ruhsatlarini,
yapI kullanma izin belgelerini diizenlemek,

Kacak yapilagsmanin dnlenmesine esas eylem planlarini hazirlamak,

Koyler igin tip konut projeleri Uretmek, geligtirmek, uygulanmasini tesvik etmek,

imar ve ingaat ruhsati denetimlerini yerinde ve zamaninda yapmak,

Belediye muicavir alan sinirlari disindaki isk&n hizmetlerine ait her tarld is ve islemleri
yuritmek,
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Belediye hudutlari ve mucavir alan disindaki yerlesim birimlerine de, kentlerdeki yasam
kosullarina benzer hizmetlerin getiriimesi (park-bahge, yesil alan, spor sahasi,
kanalizasyon vb.) icin gerekli galismalari yapmak, yaptirmak,

Belediye hudutlari ve muicavir alan disinda kalan yerlesim birimlerindeki ¢evre Kirliligini
onlemek, buna sebep olanlara; il Cevre ve Orman Mudurligu ve kolluk kuvvetleri ile
koordineli olarak gereken cezalari vermek, buralardaki ¢cevre koruma ve c¢evre Kirliliginin,
yine ayni birimlerle koordineli olarak takip, kontrol ve denetimlerini yapmak, yaptirmak,
KUDEB Kilttrel Degerleri Koruma, Uygulama ve Denetleme Projesi kapsaminda; KUDEB
sekretaryasini olusturmak, kiltirel mirasin korunarak, gelecek nesillere aktariimasini
saglamak amaciyla arastirma ve incelemelerde bulunmak ve buna ait tim is, eylem ve
islemleri ylrutmek,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birimine ait istatistik ve envanter galismalarini yaparak, kayitlarini tutmak,

Birim arsivini olusturmak, birim personelinin egitim ¢calismalarini yaratmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) kapsamindaki gorevleri:

Tlrkiye Cumhuriyeti sinirlari icerisinde, adres bilesenleri ile tanimlanmis tim adreslerin
tutuldugu merkezi veri tabanina goére is ve islemlerin yapiimasi,

25.4.2006 tarihli ve 5490 sayih Nufus Hizmetleri Kanununun 69 uncu maddesine
dayanilarak hazirlanan 31.07.2006 tarih ve 26245 sayili Resmi Gazete yayimlanan Adres
Ve Numaralamaya iliskin Yonetmelik hikimlerince is ve iglemlerin yapilmasini
saglamak,

25.4.2006 tarihli ve 5490 sayili NUfus Hizmetleri Kanuna dayanilarak hazirlanan 15 Aralik
2006 gun ve 26377 saylll resmi gazetede yayimlanan Adres Kayit Sistemi
Yoénetmeligine gore is ve iglemlerin yapilmasini saglamak,

Karabiik il Ozel idaresinin yetki alanindaki tasinmazlarin adres ve numaralandirma
Kayitlarinin tutulmasi, yeni adres ve numaralandirma is ve islemlerinin yapiimasini
saglamak,

Ulusal Adres Veri Tabanina (UAVT), tespit edilen adres bilesenlerinin iglenmesi ve
glncellenmesini yapmak,

Yapi belgelerinin (Yapi ruhsati, Yapi Kullanma izin Belgesi, Yanan Yikilan Yapilar Formu)
Ulusal Adres Veri Tabani (UAVT) kullanilarak verilmesini saglamak.

Yeni verilen Yapi Belgelerinin sisteme islenmesini saglamak,

Numaralandirma yapilmasi, tabela ve levhalarin asilmasini saglamak,

Vatandaslara yeni adreslerinin duyurulmasini saglamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Yatinim ve insaat Midurltigi _
(I Genel Meclisinin 05.10.2012 tarih ve 232 sayih karariyla degisik) Yatinm ve Insaat
MudurlGgunun gorevleri gsunlardir.

Stratejik ve Kalkinma planlarina uyumlu olarak, il Ozel idaresinin yatirm planlarini
yapmak ve yaptirmak,

Denetimi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarina uygun olarak yapilip
yapiimadiginin denetimini yapmak,

Her tirli ihale is ve islemlerini yapmak, Iidare Avukati ile koordineli olarak
sartnamelerini hazirlamak ve s6zlesmelerini yaparak, uygulamasini takip etmek,

il Ozel idaresi ingaatlarinin kontrolliik hizmetlerini yapmak ve yaptirmak,

Birim fiyatlari, esik degerler, ihale limitleri, sartname ve sézlegsme tasarilarinin takibini
yapmak ve guncellestirmek,

Odenegi Bakanliklar ve diger merkezi idare kurum ve kuruluslarindan goénderilmek
suretiyle, il Ozel idaresine aktarilan ve ihalesi il Ozel idaresince gerceklestirilecek olan
islerin yani sira, il Ozel idaresinin tim insaat ve yatinmlarina iligkin, etiid, proje
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hazirlama, yapi denetim vb.isleri ilgili 6zel idare birimi, kurum ve kuruluslarla koordineli
olarak yurutmek,

4734 sayilli Kamu ihale Kanunu ile 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve
bunlara dayanilarak ¢ikartilan yonetmeliklerde yapilan degisikliklerin takibini yapmak,

4734 Sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu
ve yonetmelikleri dogrultusunda kurulacak olan ihale komisyonlarina teknik Uye veya
isin uzmani dye goérevlendirmek,

Birim fiyati tanzimleri, gecici ve kesin kabuller, kesin hesap ve hak edisleri
dizenlemek,

Birim arsivini olusturmak, birim personelinin egitim ¢alismalarini ylritmek,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

Mali Hizmetler Midiirlagii
Asagida sayilan goérevler, mali hizmetler madurlagua tarafindan yurataltr:

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonugclarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini ylritmek,

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de igeren idare bitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

Bltce kayitlarini tutmak, bltge uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ylrtutmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

idarenin milkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal
cetvellerini duzenlemek,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini ylriitmek,

Mali konularda ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

Nakdi bagiglarin kabulu ile tim is ve islemleri yapmak,

2863 Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunun 12.maddesine gore Belediyelerce
il Ozel idare hesabina aktarilan katki paylarinin takip ve kontroliinii yapmak,
sekretarya gorevini Ustlenmek,

Organize sanayi bolgesi ile ilgili is ve islemleri yuratmek,

idarenin Kesin Hesap, Yoénetim Dénemi Hesabi, Tasinir Mal Kesin Hesabi, Tasinir
icmal Kesin Hesabini gikartarak denetime hazir hale getirmek, mali rapor ve
istatistikler ile mali tablolari hazirlamak , Ust yoneticiye ve genel sekretere sunmak,
mizan, mali rapor ve istatistikler ile mali tablolari, Maliye Bakanligina géndermek
(Kamu Bilgi Sistem girigleri-KBS)

Muhtac asker aileleri ile birimine verilen 6deneklerle is ve iglemleri mevzuatina uygun
olarak yurutmek,

Odeme emri belgeleri icin, bitge tertibinde odenek olup olmadiginin  kontrol
edilmesini saglamak,

Mali hizmetler yoninden, muhasebe yetKkilisi ile koordineli olarak genel sekreter adina
ilce 6zel idare mudurliklerini denetlemek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,
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Mali Hizmetler Mudurligliniin danigma, koordinasyon ve o6n mali kontrol

gorevleri:

Stratejik planin hazirlanmasi, guncellenmesi ve yenilenmesi c¢aligmalarinda
koordinasyon gérevini ylritmek,

Performans programinin hazirlanmasi ve degistiriimesi calismalarinda koordinasyon
gOrevini ylrutmek,

Butce iglemlerini, harcama birimleriyle koordinasyon saglayarak gerceklestirmek,
kayitlarini tutmak ve izlemek, (Butge kayit ve islemleri, Mali Hizmetler Madari’ndn
veya yetki verdigi personelin onayiyla gerceklestirilir ve idarenin tim harcama
birimlerine acik tutulur.)

idarelerin gelir tahakkuku, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil igslemlerini yapmak,

On mali kontrol goérevini yapmak, (On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, ylklenmeye girisiimesi, is ve islemlerin gerceklestirimesi ve
belgelendiriimesinden olusur.)

idarenin miilkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin kullaniminda bulunan
tasinir ve tasinmazlari ile bunlara iligkin iglemlerin kaydini tutmak, bu kayitlar
konsolide ederek idarenin tasinir ve tasinmaz kayitlarini olusturmak, mal yonetim
doénemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak,

idarenin muhasebe hizmetlerini ylriitmek,

Butce uygulama sonugclarina iligskin her turll rapor, cetvel ve belgeleri hazirlamak,
idare faaliyet raporu hazirlamak,

Harcama birimlerine mali konularda danismanlik hizmeti sunmak, bu amacgla mali
ybnetim ve kontrol ile denetim konularinda gerekli bilgi ve dokiimantasyonu, yetki ve
gorevleri gercevesinde, olusturur ve izler.

Harcama birimlerini, mali mevzuatta meydana gelen degisiklikler konusunda
bilgilendirmek,

Mali konulardaki dizenleme ve kararlarin uygulanmasi konusunda, gerektiginde ilgili
kurumun goérisl de alinarak, uygulamaya aciklik getirici ve yoOnlendirici yazil
acgiklama yapmak.

ic kontrol-6n mali kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve
geligtiriimesi konularinda c¢alismalar yapmak ve calisma sonuglarini st ydneticiye
sunmak. Kanuna ve Bakanlikca belirlenen standartlara aykiri olmamak kosuluyla,
idarece gerekli gorulen her turld yontem, sure¢ ve ozellikli igslemlere iliskin standartlar
hazirlamak ve Ust yoneticinin onayina sunulur.

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

Mali Hizmetler Muduri’niin gorev ve yetkileri sunlardir:

Mali Hizmetler MuUdard, birim goérevlerinin - yerinde ve zamaninda yerine

getiriimesinden Ust yoneticiye karsi sorumludur.

Birim mudurg;

Harcama birimleri arasinda mali ydnetim ve kontrol alaninda koordinasyon
saglanmasindan,

Birim hizmetlerinin etkili, stratli ve verimli bir sekilde yurutilmesinden,

Gelirlerin zamaninda tahakkuku ve gelir ve alacaklarin suresinde takip ve tahsilinin
saglanmasindan,

Odeneklerin planlanarak ilgili yerlere zamaninda génderilmesinden,

On mali kontrole iligkin faaliyetlerin etkili bir sekilde yurittlmesinden,

Birim tarafindan hazirlanmasi gereken plan, program, biltge, kesin hesap, mali
tablolar, faaliyet raporu ve diger raporlar ile mali istatistiklerin zamaninda hazirlanarak
ilgili idarelere génderilmesinden,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamaktan,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmaktan sorumludur.
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Muhasebe Yetkilisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

Gelirleri ve alacaklan ilgili mevzuatina goére tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil
edilenleri ilgililerine iade etmek,

Giderleri ve borglari hak sahiplerine ddemek,

Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve ilgililere
vermek veya géndermek,

Mali iglemlere iligkin kayitlari usuline uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutmak,
mali rapor ve tablolari her tlrli midahaleden bagimsiz olarak dizenlemek,

Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama
yetkilisi ile Ust yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere muhasebe
yénetmeliklerinde belirtilen sirelerde duzenli olarak vermek,

Vezne ve ambarlarin kontrollnu ilgili mevzuatinda dngdrilen surelerde yapmak,
Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen
sUrelerle muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak,

Muhasebe vyetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda
Ongorilen zamanlarda denetlemek veya muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu
yerdeki birim yoneticisinden kontrol edilmesini istemek,

Hesabini kendinden sonra gelen muhasebe yetkilisine devretmek, devredilen hesabi
devralmak,

Muhasebe birimini ydnetmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Muhasebe Yetkilisi Yardimcisi gorev, yetki ve sorumlulugu sunlardir:

Yukarida sayilan, muhasebe yetkilisinin gérevlerinden yetkisine verilen igleri Kanun
ve Mevzuat gergevesinde yerine getirmek Gunlik, Aylik ve Yillik yapilan islerin tetkiki
ve kontrolinl ve uygunlugunu saglamak, yapilan ddemelerin kontrolinl yapmak,
Maddrlikler arasi yazigsmalar ile kurumlar arasi yazigsmalari hazirlamak,

Muhasebe vyetkilisinin izin, dis gbrev veya mazeret gibi nedenlerle  goérevde
bulunmadigi zamanlarda, Muhasebe Yetkilisinin gérevlerini yaritmek,

Muhasebe Yetkilisinin devretmeyi uygun goérdigu yetkileri kullanmak,

Midirin ve muhasebe yetkilisinin gérev boéliminde kendisine tevdi ettigi isleri
yuritmek,

Muhasebe burosunun islemlerin yuratmek, sonuglandiriimasinda muhasebe
yetkilisine yardimci olmak,

Gorev bolimd ile kendisine baglanan seflik ve memurlarin ¢calismalarini denetlemek,
mesai ve disiplin islerinin takibini yapmak,

Gelen ve giden evraki inceleyip imzalamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Personelin 6zIUk ve sicil kayitlarini tutmak,

Atama ve nakil ile ilgili islerini yarutmek,

Personel maas tahakkuklarinin ve maagla ilgili diger islemleri gerceklestirmek,

Personel derece ve kademe terfilerini yapmak,

Personelin emeklilik igslemlerini yapmak,

Personelin izin, istirahat ve saglik kuruluglarina sevki ile benzer igslemler ile ilgili hizmetlerini
yurutmek ve yillik izin onaylarini hazirlamak,

Personelin Pasaport islemlerini ylritmek,

Sicil raporlarinin yasalar cergevesinde tutulmasini saglamak,

Disiplin ile ilgili igslemleri yuratmek,

isgi statlisiindeki caliganlarin ise alinmasi ve 6zliik islemlerinin takibi ve sicil dosyalarini
duzenlenmek,

4857 Sayall yasanin 82. maddesi ve isci Saghgi ve is Giivenligi Kurullari Hakkindaki Tizik

40



hidkimlerine gore hareket etmek,

Sendika lligkileri ile toplu is s6zlesmelerini ylritmek ve sekretaryasini yapmak,

insan kaynaklari bilgi bankasi olusturmak,

Personel hareketlerinin belirli donemler halinde nicel ve nitel istatistiki bilgilerinin
diuzenlemek,

Gegici is¢i, is ve igslemleri ile ilgili olarak vize islemlerini ytritmek,

Norm Kadro ilke ve standartlarinin uygulanmasina dair is ve islemleri yapmak,

Ozel idare birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj calismalari ile ilgili iglemleri yiritmek,
Personele egitim amaciyla seminer verilmesini saglamak,

Personelle ilgili gérevlendirme islemlerinin mevzuat gergevesinde yapmak,

idaremiz personelinin performansini artirici yeni sistem ve uygulamalara uyumu artirici her
turll egitim faaliyetlerini dizenlemek,

Karabiik il Ozel idaresinin, kendi birimleri ile diger kamu kurum ve kuruluglar arasindaki
yazismalarin kaydinin yapilarak takibini saglamak, ilgili yerlere ulasimi igin gerekli
hizmetlerin yurttmek,

Vatandaglar tarafindan yapilan basvuru evraklarin kaydinin yapilarak ilgili birimlere
ulastirmak,

Dosyalama sistemine gore islemi biten evraklarin yilsonu itibariyle ana arsive kaldiriimak,

il Ozel idaresine ait ana arsivlerin temizlik, bakim, onarim vb. hizmetlerinin belirli araliklarla
yapilmasi / yaptiriimasini saglamak,

iliskili Mddrliiklerle genel evrak akisini yeknesakligi saglamak amaciyla koordine etmek.
Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

Hukuk Misavirligine atama yapilincaya kadar, 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununun
67.maddesi ve 1389 Sayili Kanun kapsaminda avukatlik burosu olarak gorev yapmak,
Birimine ayrilan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin uygulanmasi,

Afet ve acil durum plani, Binalarin Yangindan Korunmasi Ydnetmeligi, Sabotajlara
Karsi Korunma Kanunu, Kamu Hizmet Standartlar ve Enerji Verimliligi kapsamindaki
calismalari koordine etmek,

Organize sanayi bdlgesine temsilci segimi iglemlerini yaritmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Destek Hizmetleri Mudurltagu

ihalesi yapilacak her is icin bir islem dosyasi diizenlemek,

idare taginmaz mallari disinda, 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu kapsamindaki satis,
kiralama vb. is ve islemleri yapmak, 4734 sayili Kamu |hale Kanunu ve 4735 sayili
Kamu ihale Sézlesmeleri Hakkinda Kanunda belirtilen ve idaremizce yapilacak ihale
sureci ile ilgili is ve iglemleri yapmak,

ihale komisyonlarin kurulmasi icin diger kamu kurum ve kuruluslardan eleman
(komisyon Uyesi) talep etmek, ihale komisyonlarini usulline uygun olarak olusturmak,
4734 ve 4735 Sayili Kanun gergevesinde il Ozel idaresinin hizmetinin gerektirdigi
ihtiyag olan, malzeme, esya, v.s. satin alma islemlerini ylritmek ve gerceklestirmek,
Miilkiyeti il Ozel idaresine ait bulunan tasinmazlarin yapim, bakim ve onarimlari ile
ilgili is ve islemleri yapmak,

18 Ocak 2007 gun ve 26407 sayili R.Gazetede yayimlanan Tasinir Mal Yénetmeligi
geregince is ve islemlerini yiritmek,

Hizmet tasitlarinin muayene ve idari isleri ile zorunlu trafik sigortalarinin yaptirimi.
Avans ve kredi mutemetligi yapmak,

Sureklilik arz eden hizmetlerin yillik periyodik iglemlerini yapmak,

Mikro kredi ile ilgili is ve islemlerini yapmak,

Birimine ayrilan dédenekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin uygulamak,
Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,
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Temsil, agirlama ve toren giderleri, derneklere, kdylere ve birliklere yardim gibi
bltcesine konulan édeneklerle ilgili harcama birimi gbrevlerini mevzuata uygun olarak
yerine getirmek,

Enciimen Mudiirlagii

Meclis'in toplanmasi ile ilgili ilan ve duyurularin siresinde ilgililere ulastiriimasini
saglamak,

Meclis toplantilarina ait giindem ve eklerinin Divana duzenli bir sekilde sunulmasini
saglamak,

Meclis Baskanliginca komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek,
Komisyonlardan dizenlenen raporlarin kaydinin vyapilarak rapor ve eklerinin
cogaltimasini saglanarak Meclis Uyeleri ve ilgillere zamaninda dagitiimasini
saglamak,

Meclis oturumlarinin ses veya goérinti kayit cihazlari ile kaydinin yazilarak zapta
gecirilmesini saglamak,

Zabitlara uygun olarak Meclis kararlarinin yazilmasi, kontrolii ve Meclis Bagkanina ve
katibine imzalatiimasi,

Meclis kararlarinin Valili§e suresi icerisinde sunulmasi ve takibi,

Meclis kararlarinin usuline uygun olarak ilan edilmesi ve meclis Uyelerine
duyurulmasini saglamak,

Yazilan kararlar ile karar defterlerinin dizenli bir sekilde tutulmasini saglamak,
imzalari duzenli takip etmek,

il Genel Meclisi ile iliskileri; Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi ile birlikte
koordine etmek,

Valilik Makami tarafindan gundeme alinmasi icin havale edilen tekliflere gore
belirlenen gindemin yazilmasini saglamak,

Belirlenen gin ve yerde Encimen Toplantisi ile ilgili her tarli hazirhidin yapilmasini
saglamak,

Alinan yeni kararlari yazmak, cikan kararlara gore o haftaya ait karar defterini tanzim
etmek,

Yazilan kararlar ile karar defterinin imzaya hazir hale getirmek, Encimende
gorusilen karalarla ilgili tutanaklari dizenlemek,

Alinan yeni kararlarin Gyelere imzalatiimasini saglamak, imzalatilan kararlari ilgili
birimlere dagitmak,

Bir sonraki hafta icin gelen tekliflerin gelen evrak dosyasinda biriktirmek,

il Genel Meclisi veya Iidarenin temsil edildigi ya da idarenin ortagi oldugu, kurum
kurulus, birlik ve benzerlerine temsilci ya da lGye sec¢imi is ve islemlerini ylritmek,

il Ozel idaresi hizmetlerine génilli katilim is ve islemlerini ylriitmek,

Yurt digi iligkilerle ilgili is ve islemleri yurutmek,

Diger kurumlarla yapilacak ortak projelerle ilgili is ve islemleri ytritmek,

Birimine ayrilan 6denekle ilgili mevzuatinda belirtilen ilke ve esaslarin uygulanmasi,
Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve iglemleri yapmak,

Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugu
(Il Genel Meclisini 05.10.2012 tarih ve 232 sayil karariyla eklenmistir.)
Su ve Kanal Hizmetleri MudurlGgdi’nin gérevleri sunlardir:

Yerlesim birimlerinde; gevre ile uyumlu kanalizasyon ve atik su aritma tesisi projeleri
uretmek, onaylanmig projelerinin uygulamasini yapmak ve yaptirmak,

Tarimda kullanilan toprak ve su kaynaklarinin korunmasini saglamak, etkinliklerinin
artirilmasi igin proje uygulamalarini yapmak ve yaptirmak,

Sulama kanallarinin bakim-onarim ve tamirlerini yapmak, yada bunlarin tamiri icin
gerekli malzemeyi kdy muhtarligina vererek yaptirmak,

Kdy, mahalle ve mezralara icme ve kullanma suyu getiriimesi, ENH,Motopomp
islerinin yapilmasi, mevcut tesislerin bakim ve onarimlarini yapmak ve yaptirmak,
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Tarimsal alanlarin sulanmasi igin goélet ve kanallar yapmak, mevcut tesislerin bakim
ve onarimini yapmak ve yaptirmak,

Yeralti sularinin tasarruflu kullanilmasi da basta olmak Uzere, iTA Amirlerince uygun
goruldiginde ve grup koyler icin ekonomik olacagina karar verildiginde bosta akan
sularin toparlanarak icme ve kullanma suyu amagcl kullanilmasi igin gélet yapmak ve
yaptirmak,

Aciliyet durumuna gore koy ve mahalleleri kanalizasyona kavusturmak, atik su aritma
tesisleri yapmak, mevcut tesislerin bakim-onarimim yapmak ve yaptirmak,

Toprak ve su kaynaklarini korumak ve etkinliklerini artirmak,

Tarimsal amacli su ve toprak yonetimi konusunda kullanicilari egitmek ve yénlendirme
calismalari yapmak,

Sondaj ve laboratuar hizmetlerini yuratmek,

Arazi toplulastirma g¢alismalarini yapmak ve yaptirmak,

Yer alti, yer Ustl ve kaynak sularinin kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak,

Su Urdnlerinin kiralanmasiyla ilgili is ve islemleri yapmak,

iice Kéylere Hizmet Gétiirme Birliklerine danismanlik hizmeti vermek ve teknik destek
saglamak,

Birimine ait istatistik ve envanter calismalari yapmak, kayitlarini tutmak,

KOYDES Kdylere Destek Projesi izleme Biirosu ile koordineli olarak calismak, bilgi
akisi, teknik ve danigsmanlik hizmetleri, istatistik ve envanter ¢alismalarinda birliktelik
saglamak,

Birime tahsis olunan arag ve is makinelerinin sevk ve idaresini yapmak,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birim arsivini olusturmak, birim personelinin egitim ¢alismalarini ylritmek,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Ulasim Hizmetleri Mudurlugu

Devlet ve il Yollari agi diginda kalan kdyler ile bunlara bagh yerlesim birimlerinin
yollarinda; bagl oldugu yerin mulki amiri ile koordineli olarak dnceden tesbit edilen yol
aglarinin yapimi, onarimi, bakimi ve gelistirilmesini saglamak, kdpri ve sanat yapilarini
yapmak ve yaptirmak, bu hususta Kdylere Hizmet Goétirme Birliklerine danigmanlik
hizmeti vermek ve teknik destek saglamak,

Grup ve kdy yollarinin sanat yapilari ingaati yapimi,

ire kdpri ve menfezlerini, bagl oldugu mahallin miilki amiri ile koordineli olarak yeniden
yada tamirat olarak yapmak ve vyaptirmak, bu hususta Koylere Hizmet
Géturme Birliklerine danigsmanlik hizmeti vermek, teknik destek saglamak,

Grup, kéy ve mahalle yollarinin takip ve kontrolinli yapmak, herhangi bir aksaklk
gorulmesi halinde o yerin mulki amirini bilgilendirmek, gerekli olan danismanhgi ve
teknik hizmeti vermek, aksaklik mahalli imkanlarla giderilemiyorsa sirasiyla il Ozel
idaresi Genel Sekreterini ve il Valisini bilgilendirmek ve yapilmasi gerekeni prosediir
dahilinde yapmak ve yaptirmak,

Grup, kdy ve mahalle yollarindaki kar, heyelan, gogik ve benzeri tikaniklari bagh
bulundugu yerin mulki amiri ile koordineli olarak ¢ozerek ulagimi saglamak,

Belediye hudutlari ve muicavir alan diginda kalan yerlerdeki trafik hizmetlerini
bulundugu yerin mulki idare amiri ile koordineli olarak yuritmek, gerektiginde teknik
hizmet saglayarak ihtiyag olan yerlere trafik levhalarini koydurmak, yol yapimi, bakim
ve onarim hizmetlerinde gerekli olan Onlemleri yerinde ve zamaninda almak ve
aldirmak,

Birimine ait istatistik ve envanter ¢calismalari yapmak ve kayitlarini tutmak,

KOYDES, (Kdylere Destek Projesi izleme Birosu) ile koordineli olarak galigmak, bilgi
akigl, teknik ve danismanlik hizmetleri ve envanter ¢alismalarinda birliktelik saglamak,
Kdy, mahalle ve mezralarin bulunmasina yardimci olacak isim levhalarinin
yazdirilarak, ilgeler ile koordineli olarak gerekli olan yerlere monte ettirmek,
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Asfalt plentini ekonomik olarak calistirip, mevcut asfaltlarin bakimlarinin yapilmasini
saglamak, yeniden asfalt yapilacak grup ve miunferit yollarin tespitini yaparak
asfaltlarini yapmak ve yaptirmak,

Birime tahsis olunan ara¢ ve is makinelerinin sevk ve idaresini yapmak,

Birim ihale ve harcamalarinin yapilmasina ait is ve islemleri yapmak,

Birim arsivini olusturmak, birim personelinin egitim ¢alismalarini ytritmek,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Makine ikmal Bakim ve Onarim Hizmetleri Kapsaminda Gérevleri:

Makine parkinda bulunan arag ve is makinelerinin idaremiz hizmetlerinde kullaniimak
Uzere sevk ve idaresini saglamak,

Arac ve is makinesi kiralamasi il ilgili is ve iglemleri yapmak,

idaremize baglh santiyeler araciigi ile yiritiilen isleri koordine etmek ve islemlerini
yapmak,

il Ozel idaresi blnyesinde bulunan makine parkindaki arac ve is makineleri ile diger
birimlerdeki her tlrli arag alet edevat vb. bakim ve onariminin yapilmasi,
Madarlagandn ihtiyaci olan malzeme, alet, makine ile araglar icin gerekli olabilecek
yedek parcalarinin 6zelliklerini ve miktarini tespit etmek ve satin alinmasi icin teklifte
bulunmak,

Her tUrlG alet-edevat, tasit ve makineler ile donatimlarini, bunlarin isletiimesi, tamiri
icin gerekli butiin malzemeyi vasiflariyla belirlemek, saglamak, icabinda imal etmek
ve ettirmek,

Hizmet tasitlari ile Makine parkinda bulunan is makinelerinin sevk ve idaresi,
kayitlarinin tutulmasi, muayene ve idari igleri ile zorunlu ftrafik sigortalarinin
yaptiriimasi ve poligelerinin takibi,

Gorev mahallinde bulunan idare binasi ve eklentilerinin kontroli ve glvenliginin
saglanmasi,

Birim hizmetlerinin gerektirdigi ihtiyag olan, malzeme, egya, v.s. tim satin alma
islemlerini ylratmek,

Biriminin tasinirlari ile ilgili, Tasinir Mal Yoénetmeligi ¢ercevesinde is ve islemleri
yurutmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Hukuk Misavirligi
Gorevleri:

idaremiz tarafindan iletilen hususlara hukuki goris vermek,

474 Kamu ihale Kanunu, 4735 Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu ve 2886 Sayili
Devlet ihale Kanunu kapsaminda, idaremizce yapilacak sézlesme tasarilari tizerinde
inceleme yapmak ve gorus bildirmek,

Karabiik il Ozel idaresine ait her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile icra islemlerini ait
oldugu yargi organi ve dairelerde ikame ve takip etmek,

Her turlG yargi organi, hakim ve icra daireleri ile noterler tarafindan 6zel idareye
izafeten, 6zel idare tuzel kigiligine yapilan tebligatlarin kabull ile gereginin yapilmasi,
Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

I Denetgi
I¢ Denetcinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler yapmak
ve oOnerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
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idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve dederlendirmek,

Mali ydnetim ve kontrol sireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmalk,

Denetim sonuglari gercevesinde iyilestirmelere yonelik 6énerilerde bulunmak ve
bunlari takip etmek,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gbre sorusturma agiimasini gerektirecek
bir duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en Ust amirine bildirmek,

Kamu idaresince Uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek,

Ust yénetici tarafindan gerekli gériilen hallerde performans gostergelerini belirlemede
yardimci  olmak, belirlenen performans gostergelerinin  uygulanabilirligini
degerlendirmek,

Sug teskil eden durumlara iligkin tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek,

Denetim konusuyla ilgili elektronik ortamdakiler dahil her turlu bilgi, belge ve
dokumanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini ve gosterilmesini talep
etmek,

Denetlenen birim calisanlarindan, i¢c denetim faaliyetlerinin geredi olarak yardim
almak, yazili ve s6zlu bilgi istemek,

Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger imkanlardan yararlanmak,
Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri Ust yoneticinin bilgisine intikal
ettirmek,

Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek,
Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarak gelistirmek,

ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini agan durumlarda i¢ denetim birimini
haberdar etmek,

Verilen goérevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasini engel olan durumlarin
bulunmasi halinde, durumu i¢ denetim birimine bildirmek,

Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde objektif olmak,
Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Koydes Biirosu

Gorevleri:

Koylere ydnelik altyapi calismalarinda (KOYDES), Yiksek Planlama Kurulunun
15.02.2006 tarih ve 2006/3 sayili ve 2007/2 Sayili Kararlari ile igisleri Bakanliginin
22.08.2005 tarih ve B.050.0KM.0000011-12/1300 Sayili, 06.02.2006 gin ve
BO50MAHO0650002/(300-313) Sayili Genelgeleri c¢ergevesinde is ve islemleri
yuritmek,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Koruma, Uygulama ve Denetim Biirosu (KUDEB)

il Ozel idaresi biinyesinde sertifikali yapi ustalarini yetistirecek egitim birimlerini
kurmak,

Kaltur varliklarini koruma, uygulama ve denetim barolarini olusturmak,

Kultarel degerlerin tanitiminin yapilmasina katki saglamak,

Dogal, tarihsel, sosyal ve kiiltirel ¢gevreyi korumak yaklasimi igerisinde turizmle ilgili
yatirimlari desteklemek,

ilimizde turizm hareketlerinin gelismesi amaciyla diger manhalli idareler ve kamu
kuruluglari ile is birligi icerisinde ortak projeler gelistirmek,

5366 Sayil yipranan Tarihi Kultirel Tasinmaz Varliklarin Yenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak Kullanilmasi Hakkinda Kanun uyarinca yenileme projelerini yaptirmak,
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Birimi ile ilgili yapilacak her turli ihalelerde teknik ve idari sartnameyi hazirlamak ve
ihale Komisyonunda personel goreviendirmek,

il Ozel lidareleri blnyesinde kiltir varliklarinin korunmasina yénelik réleve,
restitlisyon ve restorasyon projeleri ile bunlari tamamlayan raporlari hazirlayacak ve
uygulayacak proje burolari olusturmak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

Teknik Biiro

3458 Sayili Muhendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun geregince,

teknik konularda gereken is ve islemleri yapmak,

b)Denetimi verilen yapim iglerinin, fen ve sanat kurlarina uygun olarak yapilip
yapiimadiginin denetimini yapmak,

Hak edigleri dlizenlemek,

Gegici ve Kesin Kabul Tutanagini diizenlemek,

ihale is ve islemlerine yardimci olmak ve komisyonlarda gérev almak,

imarla ilgili konularda teknik destek saglamak,

il Ozel idare internet sitesinin giincellemesini yapmak,

Bilgisayar cihazlarinin, bunlarin destek Unitelerinin ve adlarinin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi ve bunlarin ¢alisir durumda tutulmasini saglamak,
Bilgisayardaki mevcut tim verilerin givenligini saglamak,

Bilgisayar ve donanimlar ile ilgili personele yonelik egitim diizenlemek amaciyla insan
Kaynaklari ve Egitim Mudurlagu ile isbirligi yapmak,

e-icisleri Projesi kapsaminda tum is ve islemleri yuratilmesini saglamak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak,

Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak,

[ ]
iige Teskilati
Karabik il Ozel idaresi ilge teskilati;

e Safranbolu ilge Ozel idare Mudurligi

Yenice iice Ozel idare Midurliigi

Eskipazar ilge Ozel idare Mudurligu

Eflani ilce Ozel idare Mudurligi

Ovacik ilgce Ozel idare Mudiirligi'nden olusur.

lige Ozel idare Miidiirliikleri
lige Ozel Idare MudurlUklerinin gérevleri sunlardir.

Hizmet birimlerinin gorevleri kapsaminda, genel sekreterlikge ilgesinde gorulmesi
uygun goérulen isleri yapmak,

Mali Hizmetleri Madurligu goérevleri kapsaminda, Mali Hizmetler Mudura ve Genel
Sekreter tarafindan yapilmasi talimati verilen is ve islemleri yapmak,

iicede muhasebe hizmetlerini ylritmek, (llgede muhasebe yetkilisi, lice Ozel idare
Miduridir.) ilgedeki muhasebe hizmetlerinin yiritiimesinden, il merkezindeki
muhasebe yetkilisine, mali hizmetler muadurine, genel sekreter ve kaymakama kargi
sorumludurlar. Merkez muhasebe yetkilisinin talebi Uzerine, gerekli bilgi, belge ve
dokimanlari vermek, egitim ve diger igler i¢cin c¢agirildiginda merkez muhasebe
birimine gelerek bilgi belge ve dokiman alisverisinde bulunmak,

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi gorevleri cercevesinde, ilgede gérevli personel
ile ilgili is ve iglemleri yapmak,

Destek Hizmetleri Mudurliigii gérevleri arasinda sayilan gérevler cercevesinde, ilge
Ozel idare Midiirligii intiyaglarinin kargilanmasina yénelik is ve islemleri yapmak,
Vali, Genel Sekreter ve Kaymakam tarafindan verilen goéreviler ile mevzuatin
ongordugu benzer gorevleri yapmak,

Birimini ilgilendiren mevzuatin takibini ve uygulanmasini saglamak.
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D-Fiziksel Kaynaklar
1- Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimci Tesisler Durumu

a) Bina, Lojman, Diger Sosyal ve Yardimci Tesisler Durumu;
MERKEZ iLCE

Hizmet Binasi (1) Eski Hizmet Binasi

r
1

Hizmet Binasi (1)

Bayir mahalle Cevizli dere mevkiinde, Tapunun 1014 ada, 2 parselinde kayitl,
490.m? yiizolgimlud(ir. ( 2 kat+Teras Kati idaremize aittir.) imar planinda idari Tesis
Alani olarak géziikmektedir. idari hizmet binamiz yeterli gelmemektedir.

Eski Hizmet Binasi
intikalden gelmistir. Merkez Yenisehir Mah. 68 ada, 69 parselde kayith olup 500 m
yuzolgumladar.

2

Trafik Tescil ve Denetleme Mudiirlugu Esentepe Polis Karakolu
I i 1 1

4 GURDUZ ™
TPAI AR e
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Trafik Tescil ve Denetleme Mudiirltigu

intikalden gelmistir. Merkez Bayir Mahallededir. Tapuda 799 ada,1 parselde kayitli
olup tamami 330 m? dir. 2 katta 12 no’lu, 42/124 arsa payl bagimsiz bélim il Ozel
idaresine aittir.

Esentepe Polis Karakolu

2001 yilinda satin alinmistir. Merkez Yesil Mah. Turan Emeksiz sokaktadir. Tapuda
216 ada, 3 parselde kayith olup 203 m? yiizdlgiimliidir. Zemin kat 6'inci bagimsiz
bélim 56/406 arsa payli il Ozel idaresi adina irtifali olup Mahallenin asayisini
saglamak lzere il Emniyet Midurliigiine tahsis edilmistir.

Vali Konagi Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu

4%

Vali Konagi

Merkez Yesil Mahalle, Tapuda 217 Ada, 147 Parsel de kayith 6.452,58 m?
yuzolgumlu arsa Uzerine insa edilmistir.

Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu

Merkez 100.Y1l mevkiinde yer alan, Tapuda 892 Ada, 7 Parsel iizerinde 3.000,00 m?
Yiizélgiimll arsa Uizerine yapilan Vilayetler Hizmet Birligi Ogrenci Yurdu il Milli Egitim
Muaduarlugune tahsis edilmistir.

Hizmet Binasi (2)
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Hizmet Binasi (2)

Mulkiyeti Hazine adina kayitl olan ve idaremiz adina tahsis edilen; Merkez Zobran
Koyl Hamzalar Mevkiinde Tapuda 113 Ada, 20 Parsel’de 67.938,42 M2 yuzolgumlu
gayrimenkul Uzerinde idare binasi, sosyal tesisler, asfalt plenti, bekgi kulubesi, atdlye
ve akaryakit deposu bulunmaktadir.

EFLANI ILCESI:

Kaymakam Lojmani Cok Amacgh Bina

Kaymakam Lojmani
intikalden sahip olunmustur. Eflani Merkezde, Kemal Katip oglu caddesindedir.
Tapuda 103 ada, 6 parselde kayithdir. 1.587.25 m? yiizélciimliidir. Taban alani 120
m? dir. imar Planinda Kaymakam Lojmani olarak gdziikmekte olup, bu dogrultuda
kullaniimaktadir.
Cok Amacgh Bina
intikalden sahip olunmustur. Eflani Lise caddesinde, Tapunun 107 no,13 parselinde
kayith olup 1.005,26 m? yiizélglimliidir. Binanin taban alani 120 m? yiizélgiimlidir.
imar planinda veterinerlik binasi olarak gérinmektedir. Veterinerlik binasi olarak
kullanilmak Uzere Tarim Mudurlagune tahsis edilmistir.

Eski Hizmet Binasi

Y

\
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Eski Hizmet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eflani Merkezde, Kemal Katip oglu caddesindedir.
Tapuda 103ada 1 parselde kayitlidir. 607.19 m? yiizélcimludir. imar Planinda Ozel
idare hizmet binasi olarak gdzilkkmektedir. Bina taban alani 80 m? olup, polis
karakolu olarak kullaniimak Gzere emniyet mudurlugune tahsis edilmistir.

ESKIPAZAR ILCESI:

Eski Hiikiimet Binasi Eski Hizmet Binasi

Eski Hiikiimet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eskipazar Mermer yolu mevkiindedir. Tapuda 90 ada, 63
parselde kayitl, 2.337m? yiizélglimlidir. imar Planinda Resmi Kurum vyeri olarak
gorunmektedir. S6z konusu bina ile ilgili olarak guclendirme veya yikilmasi icin
fizibilite galismalarina baglanmistir.

Eski Hizmet Binasi

intikalden sahip olunmustur. Eskipazar ilce Merkezindedir. Tapunun 195 ada, 27
parselde kayitl 338.22m? yuzolgimladar. S6z konusu eski hizmet binasi bos
durumdadir.

Cetioren Alabalik Tesisi Kaymakam Lojmani

!
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Cetioren Alabalik Tesisi
il Ozel idaremiz tarafindan sosyal tesis olarak Ova Kéyi sinirlari iginde, Orman
idaresinden 4.500 m? lik alan kiralanarak yapilmistir.

Kaymakam Lojmani
intikalden sahip olunmustur. Eskipazar ilgesi Yeni Mahalle Cumhuriyet Caddesi
Erengul Sokakta bulunmakta olup, halen kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.

OVACIK iLCESI:

Kaymakam Lojmani

~

Kaymakam Lojmani
intikalden gelmistir. Atatiirk caddesinde tapunun 137 ada, 12 parselinde kayitli
toplam 532,62 m? yiizolgimlidiir. Halen kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.

SAFRANBOLU iLCESi:

Kaymakam Lojmani ve Hizmet Binasi

Milli Egemenlik Evi
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Kaymakam Lojmani ve Hizmet Binasi

Intikalden gelmistir. Safranbolu hizmet binasi olarak kullaniimaktadir. Tamami 810
m?dir. Hizmet binasi olarak kullanilan zemin katta ayni zamanda 80m? miidir
lojmani da bulunmaktadir. Binanin Ust kati Kaymakam Lojmani olarak
kullaniimaktadir.

Milli Egemenlik Evi

Kulturel mirasi koruma tanitma ve ayni zamanda Milli Egemenlik evi olarak 2001
yilinda satin alinmistir. Safranbolu Musalla Mahallesinde 363 ada, 4 parselde kayitl,
579 m? yiizolglimlii olup Tasinmaz Kltiir Varligi olarak tescillidir.

Bostanbuki Koylinde Arazi
Tapuda Karadirlik Mevkii, 108 Ada, 62 Parselde 15.904 m2 tarla vasifli olarak
kayithdir.

YENICE IiLCESi:

Afet Konutlari (4 Adet Daire)

Afet Konutlari (4 Adet Daire)

Bayindirlk ve iskan Bakanhdi tarafindan yapilan Afet konutlarindan 4 adet afet
konutu, Zonguldak il Ozel idaresinden satin alinmistir. Tapuda 6 ada, 5 parselde
kayith olup 80 m? yiizélglimlidir. Z blokta 5-6—7 ve 8 numarall daireler olup suan
bostur.

Kaymakam Lojmani

intikalden sahip olunmustur. Yenice ilge merkezindedir. Tapunun 122 ada, 1
parselinde kayitli, 1798,67 m? yuzolgtimliidir. imar planinda kaymakam evi olarak
gorulmekte olup kaymakam lojmani olarak kullaniimaktadir.
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2- Arag- Makine Parki ve Teghizat Durumu

-

>

ik

YOL VE ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU MAKIiNE PARKI

. ARACIN
S.NO GRUP / CiNS TS&L D, DI
15 OTOMOBIL
12 MINIBUS
1 BINEK 42 4 OTOBUS
9 PiKAP
JEEP
17 MERCEDES
2 MAN
2 DAMPERLI KAMYON 25 2 FORD
2 BMC FATIH
2 AS 900 (Tek Dingilli)
1 MERCEDES DiSTRIBUTOR
3 ASFALT KAMYONU 5 2 MERCEDES YAMA ROBOTU
2 MAN (Kar Bigakl)
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6 ARAZOZ
4 TANKER 10 3 AKARYAKIT TANKERI
1 ROLLY TANK
5 COP KAMYONU 9 9 ISUZU-FORD-FATIH-MERCEDES
6 SABIT KASALI KAMYON 3 3 AGAC KASALI
7 VIDANJOR 1 1 FORD
8-1 | KOMBINE KANAL ACMA ARACI 1 1 FORD
8-2 | KANAL ACMA ARACI 1 1 FATIH
9 TIR 4 4 CEKICi
10 TASIYICI 1 1 AS 900 (TEK DINGILLI)
) 1 BMC FATIH JENERATOR ARACI
11 JENERATOR 3 i _
2 SEYYAR DiZEL JENERATOR
12 VINC 1 1 10 TONLUK(KAMYONA MONTELI)
13 SEYYAR TAMIiR ARACI 1 1 MERCEDES
4 YER DORSESI
14 DORSE 5
1 KASALI DORSE
4 MITSUBIiSHI
15 GREYDER 14 CATERPILLER
8 KOMATSU
16 DOZER 3 3 CATERPILLER
17 YUKLEYICI 6 6 LASTIK TEK.
18 EKSCAVATOR 9 9 PALETLI
19 BEKO LOADER 6 6 LAS.TEK. (KAZICI VE YUKLEYICi )
2 YAMA SILINDiRi
L 1 VABIL ( LASTIK TEK. SILINDIR )
20 SILINDIR 11 __ _
6 TOPRAK SILINDIRI (DEMiR BANDAJLI)
2 ASFALT SILINDiRi (DEMIR BANDAJLI)
21 CEKILIR TiP ASFALT DiS. 1 1 ASMAKSAN
22 KONKASOR 2 2 TAS KIRMA
23 ELEK 2 2 ELEME
24 ASFALT FINISHER 1 1 SERME
TOPLAM 167
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E- insan Kaynaklari

Personel Bilgileri

SIRA KADROLU c_;_EQICI . sOzL. KADROLU | SIRKET
NO KADROLAR PERSONEL GOREVL PERSONEL isci iscisi TOPLAM
PERSONEL
1 GENEL SEKRETERLIK 1 - 1
) GENEL SEKRETER ) ) )
YARD.
3 MUDUR 10 - 10
4 HUKUK MISAVIRI 1 - 1
5 iC DENETCI 1 - 1
6 MUHASEBECI 2 - - - - 2
7 SEF 9 - 9
8 AYNIYAT SAYMANI 1 - 1
9 VETERINER HEKIM 1 - 1
10 V.HK.. 3 - 3
11 MEMUR 3 - 3
12 | BILSISAYER iSLETMENI 13 - 13
13 HIZMETLI 2 - 2
14 | ELEKTRIK MUHENDISI 3 - 3
15 INSAAT MUHENDISI 6 1 3 10
16 MAKINA MUHENDISI 5 - 1 6
17 MADEN MUHENDISI 1 - 1 2
18 JEOFIZIK MUHENDISI 1 - - 1
19 JEOLOJi MUHENDISI 2 - 1 3
20 TEKNIKER 2 - - 2
21 INSAAT TEKNIKERI 2 - - 2
22 KIMYA TEKNIKERI 1 - 1
23 HARITA TEKNIKERI 1 1 2
24 HARITA MUHENDISI - 1 1
25 MAKINE TEKNIKERI 2 - 2
26 | ELEKTRIK TEKNIKERI 1 1 2
27 TEKNISYEN 4 - 4
28 MIMAR 2 2 4
29 EGITMEN - - 1 1
30 iISCI PERSONEL - - - 39 199 238
GENEL TOPLAM 82 1 12 39 199 333
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F- Diger Hususlar

Bilindigi gibi cagdas kamu yonetimi anlayisinin geregi olarak, kaynaklarin
daha etkin ve verimli kullaniimasini, demokratik katilimin saglanmasini, seffaf ve
hesap verebilen bir yonetimin olusturulmasini saglamak amaciyla yururluge konulan,
5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 sayili I Ozel idaresi
Kanunu, Il Ozel Idarelerinin Stratejik plan yapmasini ve uygulamasini birer zorunluluk
olarak 6ngormustur.

31 Mart 2019 tarihinde yapilan mahalli idareler genel secimlerinden sonra,
yasa geredi 2020-2024 Karabik il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Plani yapiimis
olup, tim i¢ ve disg paydas kitlesiyle demokratik katimin en Ust dizeyde saglandigi
Kurumsal Stratejik Planimiz, 2019 yilinda il Genel Meclisinde gorisilerek 06.09.2019
tarih ve 186 sayil karariyla kabul edilerek yururluge girmistir.

Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, 31.12.2005 tarih
ve 260403. Miikerrer sayili Resmi Gazetede yayinlanan “i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole lliskin Usul ve Esaslar hakkindaki Yénetmelik” hikimleri dogrultusunda;
idarelerin gelir, gider, varlik ve yukimliliklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
idarenin butcesi, butge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi,
finansman Programi ve diger mali mevzuat hikumlerine uygunlugu ve kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi yonlerinden yapilan kontrolleri
iceren 6n mali kontrol hizmetleri Mali Hizmetler Muduarlugu tarafindan
yuratulmektedir.

il Ozel idaresinin yapim, mal ve hizmet alimlarinda 4734 sayili Kamu ihale

Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu, satis islemlerinde ise 2886
Sayili Devlet ihale Kanununa gore islem yapiimaktadir.
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

1-Kirsal Kalkinma ve Kirsal Alt Yapi

a) Koyden kente gbg¢in dnind almak ve kdye dénls projelerinin hayata gecirilebilmesi

icin basta hayvancilik ve tarim olmak tzere koylerin yol, su, kanalizasyon ve kentte
olup kdyde olmayan tim sosyal imkanlarin ve yasam kalitesinin kdylulerimize
saglanmasi ve sosyal yasam duzeyini artirici ¢alismalarin yapilmasi, 6zellikle
koylerimizdeki su, yol ve kanalizasyon ihtiyaclarinin tamaminin imkanlar nispetinde
acele olarak tamamlanmasinin saglanmasi, varsa bu konudaki eksikliklerin planli
bir sekilde yerine getirilmesi,

b) Ozellikle yukarida zikredilen hizmetler kapsaminda kanalizasyon sebeke ve aritma
tesislerinin her bir yerlesim birimine kadar ulastirimasinin saglanmasi,

c) Koy ici yollarla ilgili maliyet yoninden daha avantajli ve alt yapi icin yollarin
kazilmasi gerektiginde tim vyolun bozulmasi yerine sadece islem vyapilacak
kisimdaki parkelerin kaldirilmasi suretiyle tim yolun bozulmasinin énline gecilmesi
ve asfalt yola gére daha uzun 6murli olmasi nedeniyle kilit parke galismalarina
oncelik verilmesi, kilit parkenin en azindan malzeme ve arag-ekipmanlarinin devlet
imkanlari ile saglanmasi ve isciliginin koylu tarafindan kargilanmasi suretiyle kiguk
maliyetlerle daha fazla yolun parke ile kaplanmasinin tesvik edilmesi,

d) Yine yollarla ilgili diger illerdeki ¢alismalar arastirilarak asfalta gére daha ucuza mal
edilmesi durumunda yollarin beton kaplama ile désenmesinin saglanmasi igin
galismalar yapilmasi,

e) Mevcut yollarimizin asfaltlarinin yipranma ve alt yapi eksikligi nedeniyle ekonomik
Omrunt tamamlamis olmasi nedeniyle tamir bakim yapilarak masraf etmek yerine
yollarin genisletimesi ve alt yapisinin yeniden ele alinarak asfalt ya da diger
alternatif kaplama sekilleriyle yeninden yapilmasi,

f)  Yollarimizin dar olmasi ve trafik glvenligi ve gorus acisi yoninden tehlike arz
etmesi nedeniyle oncelikle grup yollari ve daha sonrasinda da mahalle ara
yollarinin genisletiimesi,

g) Koylerin icme sularinin daha verimli ve tasarruflu kullanimi icin her bir kdy ve
mahalleye kol lektor sistemi yapilmasi ve 6zellikle su sayaci konularak suyun ucretli
sekilde koyli kullanimina sunulmasi i¢cin muhtarliklarin uyariimasi ve bu sekilde
suyun sadece icme suyu olarak kullaniminin saglanmasi ve sulama igin
kullaniminin énine gegilmesinin saglanmasi,

h)  Avrupa Birligi hibe destekli projelerin tanitimi ve uygulamanin yayginlastiriimasi i¢in
calismalar yapilmasi,

i) Koy yollarinda oncelikli yollarin tamami asfaltlanacak, 2. kat asfalt ¢alismalar
yapilacak, koOy i¢i yollarin diuzenlenmesi, icme suyunda sebekeli sistemi
saglanacak, kanalizasyon yayginlastirilacak, sulanan arazi varligi artirilacaktir.
Kdy meydan diizenlemesi ve ¢ocuk parklari yapilacak, K&y hizmetlerine iliskin
calismalarda makine, ara¢ parkinin guglendiriimesi ve oOncelik kriterleri  etkin
yonetim yapisi olusturulmasi,

2- Egitim Hizmetlerinde
ikili ve tasimal egitimi en aza indirmek, okul dncesi egitimi yayginlastirmak, ilk ve
orta dereceli okullarin derslik ihtiyaglarini karsilamak, yeni okullar yapmak, okul
yerleriyle ilgili kamulastirmalar yapmak, okullarimizin noksanlilarini tamamlamak, bir
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derslige dusen o6grenci sayisini 30’a indirmek, egitim alt yapisini ve Kkalitesini
yukseltmeye katki saglayacak her tlrli arastirma, gelistirme ve uygulama projelerine
gerekli destek verilmesi,

3-Saglik Hizmetlerinde

a)

b)

Saglik alaninda yapilan ¢alismalara ek olarak tum hastanelerin ambulans sayisinin
artinilmasi ve dzellikle ¢ocuk dlumlerinin dnline gecilmesi igin ¢ocuk hastalarin nakli
icin 6zel dizayn edilmis tam tesekkllli ambulans aliminin saglanmasi, yine
koylerimizde vefat eden vatandaslarin cenaze ve defin islemlerinin yapiimasi icin il
genelinde hizmet vermek Gzere cenaze yikama ve nakil araci temin edilmesi,

Saglik merkezi bulunmayan koéylerimize hizmet vermek Uzere gezici mobil saglik
hizmetlerinin yayginlastiriimasinin saglanmasi,

Birinci basamak ve koruyucu saglik hizmetlerinin etkinlestiriimesi, bu amaca ulasmak
icin saglik ocaklarinin artirimasi, mevcut saglik ocaklarinin fiziki alt yapilarinin
iyilegtiriimesi, tibbi donanim yodnunden gulglendiriimesi, mobil saglhk hizmetlerinin
gelistiriimesi, saglik hizmetlerini etkili ve verimli kilacak her turli uygulama projelerine
gerekli destek vermek ve ilin saglikla ilgili verilerinde olumlu gdstergelere ulasmak igin
katki saglanmasi,

4- Sosyal Hizmetlerde

a)

b)

c)

Kdylerde bulunan okul binalarinin harabe olmasinin engellenmesi ve korunmasi igin
kdy muhtarliklariyla gerekli isbirliginin saglanarak koylu devlet isbirligi ile okul olarak
kullanilmayan bu binalarin muhtarliklar kontroliinde degisik sosyal etkinliklerde
kullanilimasinin saglanmasi,

ilin mevcut yapisi dikkate alinarak sosyal hizmetlerin her alaninda hizmet sunma
imkani yaratillacaktir. Basta engelliler, koruma ve bakima muhta¢ ¢ocuklar, sokakta
¢alisan ve yasayan cocuklar, yaslilar olmak Uzere sosyal hizmetlerde fiziki alt yapiyi
gelistirecek,  glclendirecek yatirrmlara imka&n saglanacaktir. Bunun yani sira
yoksullukla mucadele ve sosyal hizmetlere katki desteginin artiriimasina yonelik her
tarlh projeye katki saglanmasi,

Sosyal hizmet kuruluslarinin arag, gere¢ ve donanimina yonelik ihtiyaglarinin
karsilanmasi,

5- Genglik ve Spor Hizmetlerinde

a)

b)

Genglere ve halka yodnelik sportif ve sosyal nitelikli tesislerin alt yapisinin
iyilegtiriimesine, tesislerin gelistirimesine, amatdr sporculara destek verilmesine,
i'de sporun tim ilgelerde etkin ve katiimci bir anlayigla yapilmasina yonelik
faaliyetler desteklenerek, ¢ok amagh spor sahalari yapimina énem verilecek ve
yetenekli sporcularin tespiti ve yetistiriimesi,

Genglerimizi kotu aligkanlklardan arindiriimasi anlaminda sosyal faaliyetler igerisinde
bulunmalari ve 6zellikle spor, tiyatro, resim gibi etkinlikler yapabilmeleri i¢in her turll
imkanin saglanmasi,

6- Kiiltiir ve Turizm Hizmetlerinde

a)

b)

Eskipazar Hadrianapolis antik kendi kazi c¢aligmalarinin tamamlanmasi ve bu
bdlgenin tanitiminin saglanmasi,

Yenice Seker Kanyonu ve doga yuruyus parkurlariyla ilgili yapilan caligsmalara destek
verilerek gerekli tanitimin yapiimasinin ve bu bolgede halen devam eden uluslararasi
doga bisiklet turnuvasinin devaminin saglanmasi,
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c)

d)

iicelerimizde bulunan yaylalar ve mesire yerleri ile diger doga harikalarinin bakim,
guzellestirme ve tanitiminin saglanmasi, buralara ulasimin saglanmasi icin gerekli yol
Islah ¢alismalari yapilimasi,

Tdm ilgelerimizin mevcut turizm potansiyellerinin iyilestiriimesi, tanitimi ve alternatif
turizm imkéanlarinin degerlendirilmesinin saglanmasi,

ilimizdeki zengin  tarihi ve Kkultirel yaplyr korumak, onarimini yapmak ve
deg@erlendirerek turizme kazandirmak, ilin tarihi ve turistik degerleriyle tanitimina
imkan saglamak, Turizm Mastir plani hazirlamak, henlz turizm hizmetine
sunulamayan alanlarda dizenleme yaparak halkin istifadesine sunmak, jeotermal
kaynaklari turizme kazandirmak, mize ve kutiphaneleri iyilestirerek daha c¢ok
ziyaretgiye hizmet verecek hale getirmek, turizm merkezlerinin faaliyete ge¢cmesini
hizlandirmak, kdltir ve sanat evlerini gelistirmek ve desteklemek, ulusal ve
uluslararasi fuarlara ilimizin katihminin saglanmasi,

7- Cevre ve Orman Hizmetlerinde

a)

b)

TUm koylerimizin ¢evre temizliginin saglanmasi amaciyla her bir kdy ve yerlesim
birimine ¢op konteynirlarinin konulmasi ve tim koy ve yerlesim alanlarindaki
¢coplerin toplanmasi igin ¢dp nakil araglarinin temin edilerek kéylerimizdeki ¢evre
kirliliginin 6nune gecilerek gelecek nesillere glzel bir c¢evre birakilmasinin
saglanmasli, yine belediyelerce sehir merkezinde vyapilan sinek ve hasere
ilaclamasinin kdylerde uygulanmasinin saglanmasi,

il genelinde agaclandirma calismalarina énem vermek, koylere ekonomik gelir
getirici agaglandirma yapmak, koy yollart kenarlarini adaclandirmak, sulak
alanlarin, akarsu ve gdllerin, tabiatin korunmasina yonelik projelere destek
verilecektir. Bunun yani sira mesire yeri ve cevreye yonelik  projeler
desteklenecek, kirsal da ¢Op sorunun c¢ozumine yonelik projelere destek
verilmesi,

8- Tarim Hizmetlerinde

a)

b)

c)

d)

f)

Planh ve bilimsel et ve sut sigirciiginin desteklenmesi, bununla paralel olarak pazar
imkaninin saglanmasi igin canli hayvan pazarlarinin kurulmasinin saglanmasi,

Tarim ve hayvancillk alaninda devlet destekli tegviklerin daha verimli olarak
uygulanmasi i¢in kdylulerin egitim ve bilgilendiriimesinin saglanmasi,

Ortl alti seracilik ve organik tarima gerekli 6énemin veriimesi ve bu ydndeki
calismalarin sistemli olarak desteklenmesi,

Bitkisel ve hayvansal uretimi artiracak ve organik tarima donuk projelere agirlk
verilecek, tarimsal hizmetlerde verimlilik ve etkinligi artiracak projeler desteklenecek,
ornek projeler olusturulacak ve givenli gida konusundaki ¢calismalara hiz verilmesi,

Su kaynaklarinin yerinde ve verimli kullaniimasinin saglanmasi ve 6zellikle tarimsal
sulama suyu galismalarinin tamamlanmasi, damlama sulama sistemi uygulamasinin
yayginlastiriimasi,

Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan saglhigini 6n planda tutan dengeli ¢evre

ile uyumlu, sdrdurilebilir ve rekabet gucl olan ve ihracati 6n planda tutan, bir tarimsal
kalkinma gergeklestiriimesi kirsal alt yapiyi katiimci yaklagimlarla geligtirmek,
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9- Afet ve Acil Durumlar ile Sivil Savunma Hizmetlerinde
5902 sayili Kanun geregince il Ozel idareleri biinyesinde olusturulan il Afet ve Acil
Durum Mudurlaga, Kanunun 16. maddede yer alan gérevlerini tam olarak yerine
getirmek, bu cercevede ilin afet ve acil durum riskleri belirlenerek, afet ve acil durum
onlem ve mudahale planlari yapilacak, egitim calismalarina dnem verilecek, afet ve
acil durumlarda arama kurtarma malzemeleri ile halkin barinma, beslenme ve saghk
ihtiyaclarinin karsilanmasinda kullanilacak depolarin diizenlenmesi,

10- imar ve Planlama Hizmetlerinde
il Genelinde kdy yerlesik planlari, mevzi imar planlar ile imarli ve kontrolli
yapilasmasinin ve yasam kalitesinin yukseltimesi amaciyla uygulanabilir 1/25000
dlcekli il Cevre Diizeni planlarinin hazirlanmasi ve bunun igin gerekli personel ve
teknik araglarin saglanmasi,

11- istihdamin Gelistirilmesinde
issizligi dnlemeye yonelik, kirsal alanda istihdama yénelik projelere destek verilerek,

Uretim gucunu ve dizayni artiracak nitelikli projelere dnem verilecektir.

Gorev ve sorumluluklarimizla ilgili konularda, Karabik Kalkinma Ajansi basta olmak Uzere

yurt ici fonlara basvurularak proje finansmani saglanacaktir.

B- Amag ve Hedefler

2020-2024 yillarini kapsayan Il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Planinda
belirlenen stratejik amag ve hedeflerin gerceklesmesi igin, il Ozel idaresinin gérev
alana giren konularda gerekli hassasiyet gosteriimekte ve calismalar bu ydnde
gerceklegtirimektedir.  Belirlenen stratejik amaclarin sektorel dagilimi asagida
gOsterilmistir.

Kirsal Ulagim sektoriinde : 1 Stratejik amacg,
Kirsal igme suyu sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Tarimsal Sulama sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Kirsal Atik su (Kanalizasyon) sektorinde : 1 Stratejik amacg,
Tarimsal Uretim sektériinde : 2 Stratejik amag,
Altyapi Makine ikmal : 1 Stratejik amag,
Egitim sektoriinde : 3 Stratejik amag,
Saglik sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Genglik ve Spor sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Sosyal Hizmetler sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Sanayi ve Ticaret sektoriinde : 1 Stratejik amag,
Kiltiir ve Turizm sektoriinde : 3 Stratejik amag,
Cevre ve Agaglandirma sektoriinde : 1 Stratejik amag,
imar ve Planlama hizmetlerinde : 1 Stratejik amag,
Dogal Kaynaklar sektoriinde : 5 Stratejik amacg,
Glvenlik sektorinde : 1 Stratejik amag,
Afet Acil Durum - Sivil Savunma ile ilgili . 1 Stratejik amag,
idari Yapu ile ilgili : 1 Stratejik amag,

olmak Uzere; Toplam 27 adet Stratejik amacg belirlenmistir. Bu amagclar asagida
tabloda gosterilmigtir.
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Karabiik il Ozel idaresi Kurumsal Stratejik Planindaki
Amaclarin Sektorlere Gore Dagilimi

SEKTORLER STRATEJIK AMACLAR
KIRSAL ULASIM SAL. il diizeyinde standartlara uygun ulasim alt yapisinin olusturulmast.
KIRSAL ICMESUYU SAl. Kirsal alanda yasam kalitesinin arttirilmasit amaciyla sosyal ve teknik altyapinin

gelistirilmesi.

TARIMSAL SULAMA

SAL. Tarimsal verimliligin ve gelismislik diizeyinin organik tarima dayali bir sekilde
arttirilmast.

KIRSAL ATIKSU

SAL. Karabiik’iin ¢agdas kanalizasyon sistemine kavugmasi.

SAL. Tarimsal verimliliginin ve geligsmislik diizeyinin organik tarima dayali bir sekilde

TARIMSAL URETIM arttirilmast.
SAZ2. Giivenilir gida uygulamalarinin yayginlagtirmak ve gelistirmek.
ALTYAPI SAl. Kirsal alanda yasam kalitesinin arttirilmast amaciyla sosyal ve teknik altyapinin
MAKINE iKMAL gelistirilmesi.
SAL. ilkdgretim ve ortadgretimde; Ogrencilerin zihinsel, bedensel, sosyo
kiiltiirel gelisimini saglayan egitim yapilarinin olusturulmasi.
EGITIiM SA2. ilkdgretim ve ortadgretimde egitim kosullarinin ve burs olanaklarinin gelistirilmesi.
SA3. Okul dncesi egitimde okullagma oraninin ve kalitenin artirilmasi.
SAGLIK SAL. Saglik kuruluslarinin hizmet sunum kalitesinin arttirilmasi.
GENCLIK ve SPOR SAL. Genglerin sosyal, kiiltiirel ve sportif gelisimlerinin saglanmasi.
SOSYAL HIiZMETLER | SAL. Ilimizde yasayan ailelerin sosyo ekonomik diizeylerinin yiikseltilmesi.
SAL. Sanayide etkinligin ve verimliligin artirilarak sanayilesme diizeyinin yiikseltilmesi.
SANAYI ve TICARET

KULTUR VE TURIZM

SAL. Karabiik’lin ulusal ve uluslararasi kiiltiirel ve turistik a¢idan tanitimi i¢in Karabiik ili
tanittm modelinin olusturulmasi.

SAZ2. Karabiik’iin tarihi ve kiiltlirel mirasinin bilimsel ve ¢agdas yontemlerle korunmasi ve
tanitilmasi.

SA3. Somut olmayan kiiltiirel mirasin envanter ¢aligmasinin plan déneminin baslatilmasi.

CEVRE
VE AGACLANDIRMA

SAL. Karabiik ilinin ormanlik ve yesil alanlarinin artirilmasi.

IMAR VE PLANLAMA

SAl. Karabiik ili genelinde mekénsal gelismeyi ydnlendirecek, yasam kalitesini
yiikseltecek Ust ve Alt Olgekli Plan ve haritalarin yapilmasi.

DOGAL KAYNAKLAR

SAL. Karabiik’lin Jeotermal enerji kaynaklarini verimli hale getirerek, saglik ve dinlenme
turizminde ve buna ek olarak 1sinma, seracilik vb. alanlarda cevre ile uyumlu,
siirdiriilebilir entegre isletme yonetimi ilkesi ¢ergevesinde kullanilmasini saglamak

SA2. ilin su kaynaklarmin korunmas, kirliligin 6nlenmesi ve ekonomiye kazandirilmasi.
SA3. Belediye smirlar1 disinda ki GSM, sihhi miiesseselerin ve umuma agik eglence
istirahat yerlerinin mevzuatin 6ngdrdiigii sekilde ruhsatlandirilmasi saglanacak.

SA4. Karabiik Ilinin akarsu, yiizey sulari ve sulak alanlariin 1slahiin saglanmasi.

SAB, Karabiik ilinde alternatif enerji kaynaklarindan giines enerjisi ve riizgar enerjisinden
yararlanmak.

GUVENLIK

SAL. Ilde giivenlik ve trafik hizmetlerinin etkin sunulmasi icin Kent Giivenlik Sistemi
olusturulmasi ve techizat ihtiyaglarin karsilanmasi.

AFET ACIiL DURUM

SA1. Karabiik ilinde afet ve acil durum hizmetlerini etkin bir sekilde yiiriitmek.

IDARI YAPI

SAl. Yonetiminde stratejik planlama ve kalite yaklagimini yayginlastirarak, idarenin
seffaf, katilimei, insan odakli, hesap verebilir, etkin ve verimli kilinmasinin saglanmasi,
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Kaynak ihtiyaci

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

ilin ihtiyaglarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaminminda diger resmi ve ozel
kurumlarla ig birligi ve koordinasyon igerisinde toplumun goriis ve katkilarina acik,
katilimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmay1 6ziimsemis, islevsel,
rasyonel ve ¢agdas bir yonetsel yap1 olusturmak.

Amacg- 1

1- idaremiz calisanlarmna, dncelikle olusturulacak yeni kurumsal yapimn etkinligi ile
yerinden yonetim anlayisinin giiclendirilmesini saglamaya yonelik olmak {izere hizmet
ici egitim verilecek ve hizmet ici egitimde siireklilik saglanacaktir.

2- Ildeki yerel hizmetlerin etkili ve verimli bigimde planlanmasi, uygulanmasi ve
sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon katilimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri gdz dniinde bulundurularak giiclendirilecektir.

Hedef 3- Personelin, norm kadro ¢aligmalar1 ¢ergevesinde performans, kariyer ve liyakatine

gore istihdamui saglanarak, ozlik haklari iyilestirilmek suretiyle is verimliligi ile
calisma ve yasama standartlarini yiikseltmektir.

4- Personelin verimliligini artirmaya ve calisma kosullarimi iyilestirmeye yonelik
mekansal ve teknik donanima sahip olmalart saglanacaktir.

5- Personelin performansini arttirmaya yonelik tesvik mekanizmalari gelistirilecektir.

Performans Hedefi GENEL KAMU HIiZMETLERI

ilimiz Merkez ve ilcelerindeki;
1- Yasama ve yiiriitme organlarinin idaresi, isleyisi ve Yasama meclisine saglanan fiziksel serefiyelerin 6denmesi,

2- Personeli se¢me, terfi ettirme ve puanlama yontemlerini, is tanimlarini, degerlendirmelerini  ve
smiflandirmalarini igeren genel personel politikalarinin ve prosediirlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi da dahil
olmak iizere, genel personel hizmetlerinin idaresi ve yiiriitilmesi, devlet memurlugu yonetmeliklerinin idaresi ve
benzeri konular ile memur, is¢i, s6zlesmeli personelin maas, ikramiye, seyyar gorev, yolluk, fazla mesai, kidem
tazminat1 vb. gibi haklarinin 6demeleri,

3- il ve Ilgelerimizdeki hizmetlerin karsilanmasi ile ilgili tedarik ve satin alma hizmetleri,

4- {daremize ait Merkez ve 5 Tlgedeki binalarimizin 1sitilmasi, aydinlatiimasi, onarimu, su, telefon ve diger giderler
ile araclarimizin onarimu ve akaryakit giderleri,

5- Merkezi bilgisayar ve bilgi islem hizmetleri ve benzeri gibi, diger genel hizmetlerin yiiriitiilmesi ve idaresi,

6- Finansal ve mali iglerin ve hizmetlerin idaresi, kamu fonlarinin ve kamu borglarmin yonetimi, vergilendirme
projelerinin yonetimi,

7- Koy Tiizel Kisilikleri ve Kdylere Hizmet Gétiirme Birliklerine (il Genel Meclisince kabul edilen yonetmelik
geregince) yapilacak Transfer giderleri ile gorev ve sorumluluk alanimiza giren iglerin yaptirilmast.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg- 2

Ilimiz ve ilcelerimizde belediye sinirlari disinda kalan yerler ile polis teskilati
bulunmayan yerlerde, 2803 sayili “ Jandarma Teskilat1 Gérev ve Yetkileri Yasasi”
geregince ve diger yasalarca verilen yetki ¢ercevesinde Jandarma tarafindan emniyet
ve asayis ile kamu diizeninin korunmasini saglamak, milletimizin bagimsizligini ve
biitiinliigiind, iilkenin boliinmezligini, cumhuriyeti ve demokrasiyi korumak, ilimizdeki
yasayan insanlarin huzur, refah ve mutlulugunu, can ve mal emniyetini saglama, kamu
diizeni devamliligin1 temin etmek,

Hedef

2803 sayili Jandarma Teskilat: Gorev ve Yetkileri Yasasi geregince ve diger yasalarca
verilen yetki ¢ercevesinde, emniyet ve asayis ile kamu diizeninin korunmasini
saglamak iizere techizat alimi yapmak,

Performans Hedefi

SAVUNMA HIZMETLERI

JANDARMA HIZMETLERI

ilimiz Merkez ve ilcelerindeki;

Belediye smirlar1 disinda kalan yerler ile Polis teskilatt bulunmayan yerlerde meydana gelebilecek emniyet ve
asayis olaylarimin (hirsizlik, gasp, adam 6ldiirme, yaralama, kagirma vb.) onlenmesi veya en aza indirgenmesi.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amag- 3

Ilimizde emniyet ve asayis ile kamu diizeninin korunmasimi saglamak, milletimizin
bagimsizligini ve biitiinliigiint, iilkenin bdliinmezligini, cumhuriyeti ve demokrasiyi
korumak, ilimizdeki yasayan insanlarin huzur, refah ve mutlulugunu, can ve mal
emniyetini saglama, kamu diizeni devamliligini temin etmek.

Hedef

Asayis amme, sahis, tasarruf emniyetini ve mesken masuniyetini korumak ve halkin 1rz
ve can ve malin1i muhafaza ve ammenin istirahatin1 temin etmek, bunlara herhangi bir
suretle vuku bulacak taarruz, tecaviiz ve sarkintiligi men etmeye ve miitecessislerini
yakalamasi i¢in ilimiz ve ilgelerimizdeki mobese sistemlerinin tamaminin kurulmasi ve
ayrica emniyet hizmetlerinin saglikli ve hizli bir gekilde yiiriimesi igin techizat alim1
yapmak.

Performans Hedefi

KAMU DUZENIi VE GUVENLIK HIZMETLERI

EMNIYET HIZMETLERI
Ilimizde meydana gelebilecek emniyet ve asayis olaylarinin (hirsizlik, gasp, adam 6ldiirme, yaralama, kagirma vb.)
Onlenmesi veya en aza indirgenmesi.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg- 4

Ulusal tarim politikalarini gbz 6niinde bulundurarak, insan sagligina oncelik veren,
dengeli, ¢cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir, rekabet giicli olan ve ihracat1 6n planda tutan
bir tarimsal kalkinma gerceklestirilmesi amaciyla kirsal alt yapry1 gelistirmek

Hedef

1- Ciftcilerin mahallinde bilinglendirilmesi saglanacak ve kirsal alanda yeni ileri tarim
teknik ve teknolojilerinin kullanimin1 yayginlastirict tedbirleri alarak, kirsal kesimin
gelir seviyesi artirilacaktir.

2- Meyve ilretiminde, hastalik ve zararlilarla zamaninda ve daha etkili miicadele
edebilmek amaciyla gerekli alt yapinin olusturulmasi saglanacaktir.

3- ilimiz merkez ve ilgelerinde hastalikla miicadele calismalarinda kullanilmak iizere
veteriner ilaglari satin alinarak teknik ekipler nezaretinde miicadele edilecektir.
4-Tarimsal tretimde kullanilan girdilerin insan ve ¢evre sagligi iizerindeki olumsuz
etkileri denetim hizmetleri yoluyla azaltilacak, bu kapsamda alinacak onlemlere ilave
olarak giibre, ila¢ ve sulama gibi girdilerde dogal kaynaklar ve ¢evre ile uyumlu
teknoloji kullamiminin yayginlastirilmas: saglanacak ve bitkisel iiretimde sertifikali
tohumluk ve fidan kullanimi yayginlagtirilacaktir.

5- Ilimiz ve merkez ilgelerinde bitkisel iiretimde sertifikali tohumluk ve fidan
kullaniminin yayginlastirilmasi tegvik edilecektir.

6-Ekolojik sartlart uygun olan bdlgelerde baslatilan organik tarim iiretimi
yayginlastirilacaktir.

7-1limiz merkez ve ilgelerinde tarimla ugrasan ciftgilere egitim verilerek organik tarim
tesvik edilecektir.

8-Bitkisel {iretimde yoresel potansiyeli bulunan iriinlerin yetistirilmesi tesvik
edilecektir.

9-Hayvansal iiretimde gerekli olan tiim sagliga uygun tedbirler alinarak ve hastalik ve
zararlilariyla miicadele edilerek, saglikli liretimin artmasi gerceklestirilecektir.

10-Yem bitkileri iiretiminin artirilmast ve gelistirilmesi ile mera islah ¢aligmalarina
agirlik verilecektir.

11-Saglikli ar1 ve ar1 Uriinleri iiretilmesi i¢in aricilik yapan iireticilerin iiretimle ilgili
faaliyetleri desteklenerek, ariciligin gelistirilmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

TARIM HiZMETLERI

1- MEYVECILiGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ceviz, Kiraz, Visne, ElIma, Armut, Ayva Seftali, Hurma, Nar,
gibi meyvelerin yetistiriciligini gelistirmek ve Uretim alanlarini artirmak amaciyla giftgilerimize
minimum 1 dekar, maksimum 5 dekar olarak tesis edilmesini saglamak.
Bu amacla toplam 500 dekar alanda tesis edilmek (izere 20.000 adet meyve fidani alimi
il Ozel idare Katkisi % 50

2- UZUMSU MEYVELERI GELISTIRME PROJESI
A-Telli Sistem Bagciligi Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Bagciligi gelistirmek ve
ozellikle yéremize has Safranbolu Cavusu tretim alanlarini artirmak amaciyla demir direk
kosebent demir ve galvanizli tel alimi
B_ Ahududu Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Ahududu {retimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
C- Bogiirtlen Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Bégirtlen tiretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
D- Gilek Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Cilek tiretimini gelistirmek
Uretim alanlarini artirmak amaciyla malg plastigi ve Cilek fidesi alimi
il Ozel idare Katkisi % 50
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3- SEBZECILiGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ortii alti tarimini ve Sebze yetistiriciligini gelistirmek ve
Uretim alanlarini artirmak amaciyla minimum 240 m2 serasi olanlara tek gesit, 1.000 m2 serasi
olan giftgilerimize tesis etmek.
Proje kapsaminda 15 Dekar alanda tesis edilmek tizere 15.000 Adet Sebze fidesi Alimi
il Ozel idare Katkisi % 50

4-TIBBi VE AROMATIK BiTKi YETiSTIRICiLiGiNi GELISTIRME PROJESI

A- Lavanta Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Lavanta (iretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak bu kapsamda giftgilerimize tesis edilmek lizere 1.000
adet Lavanta fidesi alimi

B- Salep Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Salep iiretimini gelistirmek
Uretim alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek tizere 200 kg Salep
sogani alimi

il Ozel idare Katkisi % 50

5-SAFRAN URETiMIiNi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerine bagh kdylerde Safran iiretimini gelistirmek Gretim alanlarini
artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek tizere 300 kg Safran sogani alimi
il Ozel idare Katkisi % 75

6- YEM BITKILERI URETiMINi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilcelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek Bu kapsamda
3.000 Dekar alanda ciftcilerimize tesis edilmek lizere 20.000 Kg Yem bitkisi tohumlugu (
Yonca, Korunga, Adi Fig, Macar Fig ve Yem Bezelyesi ) alimi
il Ozel idare Katkisi % 20

7- BAKLAGIL URETIMINi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek. Bu kapsamda 1.000
dekar alanda ciftgilerimize tesis edilmek lizere 5.000 Kg Baklagiller ( Nohut Kuru Fasulye )
tohumlugu alimi
il Ozel idare Katkis1 % 20

8- SERTIFIKALI HUBUBAT URETiIMINIi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek, tesis edilen
alanlardan, hasat sonrasi elde edilen mahsuliin, 2 ve 3. Yillarda tekrar tohumluk olarak
kullanilmasini saglamak. Bu kapsamda 6.650 dekar alanda ciftcilerimize tesis edilmek tzere 170.
Ton Sertifikal hububat tohumlugu ( Bugday, Arpa, Tritikale Tohumlugu ) alimi
il Ozel idare Katkisi % 20

9- HAYVANCILIGI GELiISTIRME PROJESI
A- Aricihigl Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerine bagh kdylerde Ariciligi gelistirme icin Ari
yetistiricilerimize dagitilmak tzere kovan koloni ve aricilik malzemeleri alimi
B- Hayvan Hastalik ve Zararhlari ile Miicadele Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerine bagli kéyler de
hayvan hastalik ve zararllari ile miicadele ¢alismalarinda kullanilmak {izere ila¢ ve malzeme
alimi
il Ozel idare Katkisi % 50

10- MAKINA VE TECHIZAT ALIMI
Tarimsal Uriinleri islemek icin Makine Teghizat Alimi
il Ozel idare Katkis1 % 100
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg- 5

Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin saglanabilmesi i¢in, kirsal altyap1
sorunlarinin giderilmesini, dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin artirilmasini,
gelir getirici Uriin ve imkanlarin g¢esitlendirilmesini,  kir-kent arasindaki yasam
standartlarinin en aza indirilmesini, kirsal kiltiirin korunmasi ve gelistirilmesini
saglamak.

Hedef

1-Ekonomik kaynaklarin daha etkin kullaniminin saglanmasi i¢in, mevcut yol agimizdaki
asfalt yollarin alt yapilar ile birlikte bakim ve onarimi yapilarak, standartlara uygun hale
getirilecek ve asfaltsiz kdy yolu kalmayacak.

2-Hizmet alanimiz igerisine giren yol aginda akarsular iizerinde bulunan ekonomik
Omriinii tamamlamis, standartlara uymayan veya hasarli kopriiler yenilenecektir.

Performans Hedefi

EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER

YOL VE ULASIM HIZMETLERI

1-ilimiz Merkez ve Ilge Kdylerinde, asfalt1 bozulmus olan yollarin bakim ve onariminin yapilmast,

2-1limiz Merkez ve Ilge Kdylerinde, asfalt1 olmayan kdylere 1. Ve II. Kat asfalt yol yapilmas,

3-ilimiz merkez ve ilge kdylerinde ve hizmet alanimiz igerisinde bulunan hasarli képriilerin bakim ve onarimiin

yapilmasi,

4-1limiz merkez ve Ilge kdylerinde, kdy yolarimn alt yapisi, menfez ve istinat duvarlar1 yapilmasi,

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Karabiik Il Ozel Idaresi
Cevre ile ilgili veri ve bilgi iletisim sistemleri olusturmak, ¢evrenin korunmasi ve
Amac- 6 iyilestirilmesine yonelik tedbirleri almak ve uygulamak suretiyle ilin ¢evre ve yasam
standartlarini yiikseltmek.
1-Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, ¢evre izleme ve 6l¢iim
altyapis1 gelistirilecek, ilin ¢evre envanteri ve istatistik bilgileri igeren veri tabani
hazirlanacaktir.
2-Igme, kullanma sularmin kalitesinin tespit edilmesi ve su kirliliginin &nlenmesi
amaciyla, yeralti ve yeriistii icme suyu kaynaklart ile sulama suyu olarak kullanilacak
akarsu ve gollerde gerekli 6l¢iim ve analizler yapilacaktir.
3-Sulama suyu, yeraltt ve yer istii sulama suyundaki kirlenmenin 6nlenmesi ve su
kalitesinin artirilmasi igin gerekli dnlemler alinacak, projeler gelistirilecek ve uygulanan
projelerin devami saglanacaktir.
Hedef 4-Topragin korunmasi, erozyonun 6nlenmesi amaciyla

agaclandirma, erozyon kontrolii ve rehabilitasyon g¢alismalar1 yapilacak, agaclandirma
calismalar1 yapilirken ekonomik gelir getirebilecek tiirlerin dikimine oncelik verilecek,
yerlesim birimlerinin ihtiyac1t olan mesire alan1 ve aktif yesil alanlarin miktari
artirtlacaktir.

5-Kum ve tag ocaklarinin yer se¢imi ve isletilmesinde bilimsel dlgiitlere gore hazirlanmig
cevresel etki degerlendirme raporlar1 esas alinarak, gerekli diizenlemeler yapilacaktir.
6-Idaremizin yetki alanlar1 igerisinde gevreye olumsuz etki yapabilecek mevcut tesis ve
isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklar1 giderici yaptirimlar
uygulanacaktir.

Performans Hedefi

CEVRE KORUMA HiZMETLERI

Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemlerinin olusturulmasi, ¢cevre izleme ve 6l¢iim altyapisi gelistirilmesi, ilin
cevre envanteri ve istatistik bilgileri igeren veri tabaninin hazirlanmasi.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi

Karabiik il Ozel idaresi

Amacg- 7

Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin saglanabilmesi i¢in, kirsal
altyapt sorunlariin giderilmesini, dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin
artirtlmasini, gelir getirici iirlin ve imkanlarin cesitlendirilmesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini, kirsal kiiltiiriin - korunmasi ve
gelistirilmesini saglamak.

Hedef

1-llimiz dahilindeki tiim koylerimizi kanalizasyon sistemine kavusturmak ve koy
kanalizasyonlarinin ¢ikisina insa edilerek tamamiyla dogal yontemlerle ve higbir
isletme masrafi olmadan atik sulart AB normlarinda temizleyebilecek bir sulak alan
ozelligindeki Dogal Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini inga etmektir.

2-Suyu yetersiz olan ve sebekeli igme suyu olmayan koylerin saglikli igme suyuna
kavusturulmasi, aritma tesisi ihtiyaci olan kdylerde aritma tesisi insa edilecek ve grup
igme sularmin saglikli ¢aligmasi temin edilecektir.

3-Kirsal kesimde yapilan igme suyu, yol, koprii, golet, kanalizasyon, E.N.H. ve
tarimsal sulama tesislerinin hizmete girmesi kirsal altyapimin gelistirilmesi agisindan
cok Snemli olmakla birlikte yapilan bu hizmetlerin kalici, sagliklt ve uzun omiirli
olmalarmin da saglanabilmesi i¢in, bakim-onarim ve isletme sistemi kurularak
koordine edilmesi ve konu ile ilgili sahis, birim ve initelerin bilin¢lendirilmesini
saglayici caligmalar yiiriitiilecektir.

4-11 Ozel Idare olarak koordinasyon gorevi iistlenilerek toprak ve su kaynaklarmm
korumak, erozyonla miicadele etmek, havza planlamasi ve yonetimi yapmak
konularinda kaynaklarin etkin kullanimi1 saglanacaktir.

5-Fiziksel ve kimyasal yonden igilebilirligi ¢ok kaliteli ve saglikli olan memba
(kaynak) sulariin bir béliimii yerlesim iinitelerine isale edilmis, bir boliimii 6zel ve
tizel kurumlarca kiralanmig ve bir boliimii de bosa akmakta olup, ilgelerimizin
sinirlar1 igerisinde bulunan bu memba (kaynak) sularinin, yapilacak calismalar
neticesinde kontrol ve disiplin altina alinmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI

SU VE KANAL HiZMETLERI
1-Ilimiz merkez ve ilge kdylerinin tamaminin kanalizasyon sistemini bitirmek,

2-limiz merkez ve ilge kdylerindeki kanalizasyon sistemlerinin maddi imkanlar ve dogal sartlar icerisinde Dogal
Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini insa etmek,

3-ilimiz merkez ve ilge kdylerinde suyu olmayan ve suyu yetersiz olan kdyler saglikli igme suyuna kavusturulmast,

4-Ilimiz merkez ve Ilge kdylerinde aritma tesisi ihtiyaci olan kdylere aritma tesisi inga edilmesi,
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin saglanabilmesi i¢in, kirsal
altyapt sorunlarinin giderilmesini, dogal kaynaklarin korunmasini ve verimliliginin
Amag- 8 artirilmasini, gelir getirici iiriin ve imkanlarin ¢esitlendirilmesini, kir-kent arasindaki
yasam standartlarinin en aza indirilmesini, kirsal kiiltiiriin - korunmasi ve
gelistirilmesini saglamak.

1-Yeniden yapilanma g¢ergevesinde bakim-onarim ve isletme yonetmelikleri, i¢cme
suyu, yol, koprii, kanalizasyon, golet, tarimsal sulama faaliyetleri ile ilgili
Hedef yégetmelikler ile teknik ve idari sartnameleri'n hazirlanacaktir.

2- Ingaat (Bina, Yol, Koprii, Kanalizasyon, Igme suyu vb.) isleri ile ilgili olarak etiid
ve proje hazirlanmasi ve bunlarla ilgili olarak teknik konularda destek verilerek
projelerin uygun sekilde yapilmasini saglamak.

Performans Hedefi ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI

YATIRIM VE INSAAT HiZMETLERI

1-Ilimiz merkez ve ilge kdylerinin tamaminin kanalizasyon sistemleri ile ilgili etiit yapmak ve projeler hazirlamak,
2-Ilimiz merkez ve ilge koylerindeki kanalizasyon sistemlerinin maddi imkanlar ve dogal sartlar icerisinde Dogal
Aritma Tesisleri kanalizasyon tesislerini insasinda kontrolliik gérevlerinin yerine getirilmesi,

3-ilimiz merkez ve ilge kdylerinde ve hizmet alanimiz icerisinde bulunan hasarli képriilerin bakim ve onarimimin
yapilmast ilgili etiit yapmak ve proje hazirlamak,

4-1limiz merkez ve Ilge kdylerinde aritma tesisi ihtiyac1 olan kdylere aritma tesisi insa edilmesi ile ilgili projeler
hazirlamak,

5- Gorev ve sorumluluk alanimiza giren konularda diger yatirimci kuruluslarin ingaat isleri il ilgili proje
hazirlamak, kontrolliik gérevlerini yaparak ingaat islerini projelerine uygun olarak bitirilmesini saglamak,

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

1- Kirsalda; ekonomik, ekolojik ve sosyolojik kalkinmanin saglanabilmesi i¢in, kirsal
altyapt sorunlarmin giderilmesini, dogal kaynaklarin korunmasint ve verimliliginin
artirtlmasini, gelir getirici irlin ve imkanlarin ¢esitlendirilmesini, kir-kent arasindaki
Amac- 9 yasam standartlarinin en aza indirilmesini, kirsal kiltirin - korunmasi  ve
gelistirilmesini saglamak.

2- Karabiik ili genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, yasam kalitesini
yiikseltecek Ust ve Alt Olgekli Plan ve haritalarmn yapilmas.

1-Yerlesik alan tespiti yapilmanmus koylerde tespit yapmak, kullanma izni almis ancak
amaci disinda kullanildig: tespit edilmis tesislerin amacina uygun hale getirilmesi igin
gerekli tlim mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasi etkin bigimde siirdiiriilecektir.

Hedef 2-11 Ozel Idare’nin sorumluluk sahasindaki kagak yapilarin denetimleri siklastirilarak
mevzuat hiikiimlerinin uygulanmasinda daha seri ve titiz davranilacaktir.

3-ilimiz ve ilge koylerde diizenli ve saghkli yapilasmay1 saglamak amaci ile koy
yerlesik alan tespiti yapilmig koy sayis1 artirilacaktir.

Performans Hedefi ISKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI

IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME HiZMETLERI]

1-11 Ozel idare’nin sorumluluk sahasindaki kagak yapilarin denetimlerinin yapilmasi,

2- Yerlesik alan tespiti yapilmamis kdylerde tespit yapmak, kullanma izni almig ancak amaci diginda kullanildig
tespit edilmis tesislerin amacina uygun hale getirilmesi,

3-Kdyler i¢in tip konut projeleri iiretmek, gelistirmek, uygulanmasini tesvik etmek,

4-Belediye miicavir alan sinirlar1 digindaki iskan hizmetlerine ait her tiirlii is ve islemleri yiiriitmek,

5-Belediye hudutlart ve miicavir alan digindaki yerlesim birimlerine de, kentlerdeki yasam kosullarina benzer
hizmetlerin getirilmesi (park-bahge, yesil alan, spor sahasi, kanalizasyon vb.) i¢in gerekli ¢aligmalari yapmak,
yaptirmak,
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi Karabiik Il 6zel idaresi

Halkin ihtiyag¢ ve beklentilerine uygun, ¢agdas yasamin gerekleriyle uyumlu, verimli ve
Amac- 10 TR ) .

kaliteli bir saglik hizmeti sunmak.

Halkimizin saglik hizmetlerinden daha ¢ok yararlanabilmesi i¢in saglik ocaklari, saglk
Hedef evleri ve hastanelerdeki yeterli tibbi donanim ve ekipman ile Kanser Tarama Araci

aliminin yapilarak halkin kullanimina agilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

SAGLIK HiZMETLERI

Toplum saglig1 Merkezleri ve Saglik evlerinin bakim ve onariminin yapilmasi, T1bbi cihaz alimlari,

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Karabiik il 6zel idaresi

Amag- 11

1-Spor alt yapisinin il genelinde dengeli dagilimi saglanarak, halka, &zellikle genglere
yonelik spor hizmetlerini yayginlagtirmak.

2-11deki kiiltiir ve sanat faaliyetlerine her tiirlii destek saglanarak, ilin sosyal, kiiltiirel ve
sanat yasamini ¢esitlendirmek ve zenginlestirmek.

3-ilimizin turizm kaynaklarmnin ulusal ve uluslar arasi diizeyde tanitimimni1 yapilmasi.

Hedef

1-Kentte ve kirda yasayan tiim yas gruplarindan insanlarin amator ya da profesyonel spor
yapmasini saglamak igin gerekli alt yap1 ¢aligmalar1 yapilacak.

2-Ilimizde basarili sporcularin yetismesi, sporun yayginlasmasi igin her tiirlii destek
saglanacak.

3-ilimizde bulunan ve amatdr spor kuliiplerinin kullandig1 sahalarin bakim ve
onarimlarinin yapilmasi saglanacak, ayrica diger spor dallarinin geligsmesi (basketbol,
voleybol, tenis vb.) i¢in spor tesisleri ile bu tesislerin bakim ve onarimlar ile yapilacaktir.
4-Kiiltiirel varliklarimizin halkimiz tarafindan taninmasi ve yararlanmasi saglanacaktir.
5-flimizin tamitimu icin, ulusal ve uluslar arasi alanda daha etkin ve tanitic1 festivaller
yapilmasi saglanacaktir.

6-Halkin kiiltiir, sanat ve spor etkinliklerine katilimimni saglamak amaciyla konser, tiyatro,
vb. etkinlikler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artirilmasi tegvik edilecek.
7-ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak
amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kuruluglarinin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger
kurumlarm katilimi ile ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama
faaliyeti yiiriitiilecek.

8-ilimize gelen turistlere ISO (Organization for International Standards-Uluslar Arasi
Standartlar Kurumu) standartlarinda hizmet verebilmek i¢in Tur Operatorliigli, Turizm
Acenteligi ve Turizm Rehberligi faaliyetleri gelistirilip yeterli hale getirilerek, turizm
belgeli otel ve restoranlar ile turizm seyahat acenteleri etkin bir sekilde denetlenecek.
9-Turistlerin harcama diizeyini artirabilmek i¢in, satin alabilecekleri iiriinlerin tiretilmesi,
cesitlendirilmesi ve pazarlanmasi faaliyetlerine destek saglanacak.

10-Tarihi 6nem arz eden ve koruma altina alinan tescilli yapilarin turizme kazandirilmasi
icin roleve ve restorasyonlar1 yapilarak, gelecek kusaklara aktarilmasi saglanacak.
11-Alternatif turizm alanlarindan turizm amagh sportif faaliyetlere oncelik verilecek, bu
kapsamda, kamp turizmi, vb. alanlarin altyap1 calismalarina destek verilerek turizme
acilmalar1 saglanacak.

12-ilimizde yer alan ve tipik Karadeniz iklimi ve cografi kosullarmi barindiran
ilcelerimizde yayla turizmini gelistirmek amaciyla, yaylalarin alt yapilarinin
tamamlanmasina destek verilerek turizme agilmalar1 saglanacak.

13-Tarihi eserleri koruma amagli imar plan1 hazirlamak, turizm alanlarinin potansiyelini
belirlemek amaciyla, 6zelliklerine gore oncelikli olanlar tespit edilerek Tarihi Eserleri
Koruma Amagli Mastir Planlar1 yapilacaktir.

14-ilimizde bulunan ve sivil mimari 6zelligi tastyan tescilli eserlerin onarimu igin, eserlerin
sahipleri ve ilgili kurumlarin igbirligi ile onarim ve tanitimlar: yapilacak.
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Performans Hedefi KULTUR, TURIZM VE SPOR HiZMETLERI

1-Ilimizde bulunan ve amatér spor kuliiplerinin kullandig1 sahalarin bakim ve onarimlarmin yapilmasi
saglanacaktir. Ayrica diger spor dallarinin gelismesi ig¢inde spor salonlarinin bakim ve onarimlari yapilacaktir.
2-Kentte ve kirda yasayan tiim yas gruplarindan insanlarin amator ya da profesyonel spor yapmasini saglamak i¢in
amator spor kuliiplerine malzeme yardimi yapilacaktir.

3-ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil
toplum kuruluglarinin, turizm sektoriiniin ve ilgili diger kurumlarin katilimu ile ulusal ve uluslar aras1 diizeyde etkin
bir tanitim ve pazarlama faaliyeti yiiriitiilecektir.

4-{limizin tanitimu igin, ulusal ve uluslar aras1 alanda daha etkin ve tanitici festivaller yapilmasi saglanacaktir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Karabiik il Ozel idaresi

Egitimde firsat esitligi yaratmak, ilk ve ortadgretimde egitimin kalitesini yiikseltmek i¢in
Amag- 12 altyap1 yatirimlarini artirmak.

1-Okuma yazma oraninin yiizde 100 seviyesine yiikseltmek, il ve ilge merkezlerinde sinif
mevcutlarint 30 6grencinin altina ¢ekmek i¢in ilkogretim kurumlarinda yeni derslikler
yaptirilacak ve mevcut altyapinin standard: yiikseltilecektir.

2-Okul yapilmast amaciyla, il ve ilge merkezlerinde bulunan 6zel ve tiizel kisilere ait
arazilerin bir program dahilinde kamulastirilmasi yapilacaktir.

Hedef 3-Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat esitligi
saglamak amaci ile yeni derslikler yaptirilacak ve mevcut altyapinin standardi
yiikseltilecektir.

4-Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismelerinin saglanabilmesi
amaciyla okul dncesi egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

Performans Hedefi EGIiTIM HiZMETLERI

1-Okuma yazma oraninin yiizde 100 seviyesine yiikseltmek, il ve ilce merkezlerinde simif mevcutlarini 30
Ogrencinin altina ¢ekmek i¢in ilkogretim kurumlarinda yeni derslikler yaptirilacaktir.

2-Okul yapilmasi amaciyla, il ve ilge merkezlerinde bulunan 6zel ve tiizel kisilere ait arazilerin bir program
dahilinde kamulagtirilmasi yapilacaktir.

3-Ortadgretim kurumlarinda egitim diizeyini yiikseltmek, 6grenimde firsat esitligi saglamak amaci ile yeni
derslikler yaptirilacaktir.

4-Cocuklarin egitim siirecine hazirlanabilmesi ve sosyal gelismelerinin saglanabilmesi amaciyla okul Oncesi
egitime yonelik okul yapimina hiz verilecektir.

5-11 ve Tlgelerimizde bulunan ilk ve ortadgretim okullarinin bakim ve onarim yapilacaktir.

6-Okullarimizin 1sitilmasti, aydinlatilmasi ve temizligi saglanacaktir.

7-Tasimali sisteme devam edilecektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Karabiik il 6zel idaresi

Amac- 13

Yoksullugun azaltilmasi ve muhta¢ durumda bulunan kisi ve gruplara etkin sosyal koruma
saglanmast amactyla, ilgili uluslar arasi kuruluslarin proje, finansman yardimi gibi
olanaklarindan da yararlanilarak, sosyal hizmetlerin ihtiya¢ sahiplerine, yaygn, etkili ve
stirekli bir sekilde ulastirilmasini saglamak, degisen toplum yapisi ile olusabilecek sosyal
sorunlara kars1 yeni hizmet modelleri gelistirmek.

Hedef

1-Koruyucu aile projesinin gelistirilmesine destek verilecektir.

2-Ekonomik yoksunluk i¢inde bulunan kisi ve ailelerin ¢ocuklarinin, ¢ocuk yuvasi ve
yetistirme yurdu gibi kurumsal bakim hizmeti alarak ailelerinden ayrilmalari yerine,
aileleri ile birlikte yasayabilmelerini saglamak icin bu ailelere sosyal ve maddi yardim
uygulamalari yapilacaktir.

3-Engellilere yonelik hizmetlerin daha etkili ve islevsel planlanmasi saglanarak, toplumla
entegrasyonlarini kolaylastirict dnlemler alinacaktir.

4-Egitim ve saglik alanlarinin yanm sira, hayirseverlerin yardim yapabilecekleri diger
alanlarin tespitine yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

5-Yaglilarin evde bakimina yonelik ¢alismalarin gelistirilmesine destek verilecektir.

Performans Hedefi

SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZMETLERI

Cocuk yuvasi, yetistirme yurdu ve sevgi evleri gibi kurumsal bakim hizmeti verilen yerlerin bakim ve onarimlart,

tefrigat alimu ile buralarda kalanlarin tasinmasi ile ilgili olarak arag kiralanmasi.
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D- Faaliyet-Projelere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

2022 MALIi YILI ODENEKLERININ DAGILIMI

Ekonomik Kod

Ekonomik Ad

Toplam

01 Personel Giderleri 16.566.000,00
02 Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.309.000,00
03 Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 33.400.000,00
05 Cari Transferler 1.675.000,00
06 Sermaye Giderleri 9.445.000,00
07 Sermaye Transferleri 2.605.000,00
09 Yedek Odenekler 4.000.000,00
TOPLAM 70.000.000,00

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU
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2022 MALI YILINDA

Sektorlere gore yatirnm ve Caligsma Programi

Ulastirma Sektorii Yatirim ve Calisma Programm

v' Merkez ve Ilge Koy yolu agimmizda bulunan mevcut yollarimizin bakim ve onarimi
yapilacaktir.

v/ 2022 Mali yilinda; biitge imkanlarimiz ile Kdydes kapsaminda gelecek Odeneklerle,
asfaltlanmaya hazir hale getirilmis yollar 1. ve 1l. Kat asfalt yapilacak, bozulmus yollar
malzemeli bakim yapilarak stabilize yol haline getirilecektir.

v’ Kar yagis1 nedeniyle kapanacak Merkez ve Ilge Kdylerimizde bulunan yollarimiz ulasima
acilacaktir.

Icme Suyu Sektorii Yatirinm ve Calisma Programi

v/ 2022 Mali yilinda biitge imkanlarimiz ile Kdydes kapsaminda gelecek ddenekler ve
ayrica Iller Bankas1 hibe kredileri ile Merkez ve ilgelerimizdeki icme suyu problemleri
giderilecektir.

Kanalizasyon Sektorii Yatirim ve Calisma Programi

v Onceki yillarda iller Bankasindan alinan hibe kredi ve Biitge imkanlarimizla yapimina
baglanilan kanalizasyon insaatlar1 2022 yilinda tamamlanacak, 2022 yili biitce
imkanlarimiz ile Kdydes kapsaminda gelecek odenekler ve ayrica iller Bankasi hibe
kredileri ile Merkez ve Ilgelerimizde kanalizasyon problemleri giderilecektir.

Imar ve Planlama Sektorii Yatirim ve Calisma Programi

v Koy yerlesik alanlarin tespiti ¢calismalar bitirilecek,
v’ Karabiik Ili 1/25.000 olgekli gevre diizeni plam galismalari tamamlanacaktir.

Egitim Sektorii Yatirim ve Calisma Program

2022 Mali Yilinda Biitgemizden ayrilan ve Milli Egitim Bakanligindan gelecek 6deneklerle;
Okullarin su, elektrik, yakacak, temizlik ve tasima giderleri karsilanacak,

Bakim ve onarima ihtiya¢ duyulan okullarin bakim ve onarimlari yapilacak,

Okul yapilmasi diigiiniilen alanlarin kamulastirilmasi yapilacak,

Okullarin demirbas ve mefrusat ihtiyaglan karsilanacak,

Yeni okullar yapilacak, ihtiya¢ halinde mevcut okullara ek derslik ilavesi yapilacaktir.

AN NN

Genglik ve Spor Sektorii Yatirim ve Calisma Programi

¥v" Amat6r Sporculara basari 6diilleri verilmesi,
v' ilimizdeki Amator Spor Kuliiplerine malzeme yardinu yapilacaktir.

Kiiltiir ve Turizm Sektorii Yatirim ve Calisma Program

v" limizin Kiiltiir ve Turizm alaninda tanitiminmn yapilmasi ile ilgili olarak yurt igi ve yurt
dis1 Fuarlara katilimin saglanmasi,
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Sosyal Hizmetler Sektorii Yatirim ve Calisma Programi

v Aile Sosyal Politikalar Miidiirliigii ile Yiicel Huzur Evi, Hasan Dogan Sevgi Evleri ve
Giile¢ Sevgi Evlerine tefrisat alimi yapilacaktir.

Giivenlik Sektorii Yatirim ve Calisma Program

¥" Safranbolu ilgesindeki mobese kamera sisteminin onarimu ile bakimi yapilacak,

v Karabiik Merkezindeki mobese kamera sisteminin onarimi ile bakimi yapilacak,

v Karabiik Merkezi Kent i¢i Giivenlik sisteminin genisletilmesi yapilmasina devam
edilecek,

v" llgelere mobese kamera sistemi kurulmasi saglanacaktir.

Saghk Sektori Yatirnm ve Caliyma Program

Toplum Saghgr Merkezleri ile 112 Acil Saglik Hizmetleri Birimlerine Tibbi
malzeme alimi1 ve onarimlari,

Saglik Ocaklar1 ve Saglk Evleri ile 112 Acil Saglik Hizmetleri icin tibbi gereg
alimui,

Toplum sagligt Merkezlerine Aile sagligi merkezleri ile ilce entegre tesislerinin
bakim ve onarimi,

112 Acil Hizmetlerinin haberlesme alt yapisinin kuvvetlendirilmesi,

Halk Saglig1 Miidiirliigiine bagli birimlerin bakim ve onarimi,

11 Saglik Miidiirliigiine bagl birimlerin bakim ve onarimu,

Saglik Bakanligindan gelecek ddeneklerle ATSM ve yatakli hastaneler yapilacaktir.

AN N N U N RN

Tarim Sektorii Yatirinm ve Calisma Programi

1- MEYVECILIGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ceviz, Kiraz, Visne, ElIma, Armut, Ayva Seftali, Hurma, Nar,
gibi meyvelerin yetistiriciligini gelistirmek ve Uretim alanlarini artirmak amaciyla giftcilerimize
minimum 1 dekar, maksimum 5 dekar olarak tesis edilmesini saglamak.
Bu amacla toplam 500 dekar alanda tesis edilmek (izere 20.000 adet meyve fidani alimi

2- UZUMSU MEYVELERI GELISTIRME PROJESI
A-Telli Sistem Bagcihigi Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Bagciligi gelistirmek ve
Ozellikle yéremize has Safranbolu Cavusu tretim alanlarini artirmak amaciyla demir direk
kosebent demir ve galvanizli tel alimi
B_ Ahududu Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Ahududu retimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
C- Bogiirtlen Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Bégiirtlen tiretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak amaciyla fidan alimi
D- Gilek Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Cilek iiretimini gelistirmek
Uretim alanlarini artirmak amaciyla malg plastigi ve Cilek fidesi alimi

3- SEBZECILiGi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde Ortii alti tarimini ve Sebze yetistiriciligini gelistirmek ve
Uretim alanlarini artirmak amaciyla minimum 240 m2 serasi olanlara tek ¢esit, 1.000 m2
serasli olan ciftgilerimize tesis etmek.
Proje kapsaminda 15 Dekar alanda tesis edilmek tizere 15.000 Adet Sebze fidesi Alimi

74



4-TIBBi VE AROMATIK BiTKi YETISTIRICiLIGiNi GELISTIRME PROJESI
A- Lavanta Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerinde Lavanta liretimini
gelistirmek Uretim alanlarini artirmak bu kapsamda ciftgilerimize tesis edilmek lizere
1.000 adet Lavanta fidesi alimi
B- Salep Uretimini Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerinde Salep tiretimini gelistirmek
Gretim alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek tizere 200 kg Salep
sogani alimi

5-SAFRAN URETIMINIi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerine bagli kéylerde Safran tretimini gelistirmek tretim
alanlarini artirmak bu kapsamda ciftcilerimize tesis edilmek Gizere 300 kg Safran sogani ali

6- YEM BIiTKiLERiI URETiMIiNi GELiISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek Bu kapsamda
3.000 Dekar alanda ciftcilerimize tesis edilmek lizere 20.000 Kg Yem bitkisi tohumlugu (
Yonca, Korunga, Adi Fig, Macar Fig ve Yem Bezelyesi ) alimi

7- BAKLAGIL URETIMINi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilcelerinde birim alandan daha fazla iiriin elde etmek. Bu kapsamda 1.000
dekar alanda ciftcilerimize tesis edilmek izere 5.000 Kg Baklagiller ( Nohut Kuru Fasulye )
tohumlugu alimi

8- SERTIFIKALI HUBUBAT URETIMINi GELISTIRME PROJESI
ilimiz Merkez ve ilgelerinde birim alandan daha fazla (iriin elde etmek, tesis edilen
alanlardan, hasat sonrasi elde edilen mahsuliin, 2 ve 3. Yillarda tekrar tohumluk olarak
kullanilmasini saglamak. Bu kapsamda 6.650 dekar alanda ciftgilerimize tesis edilmek lizere
170. Ton Sertifikali hububat tohumlugu ( Bugday, Arpa, Tritikale Tohumlugu ) alimi

9- HAYVANCILIGI GELISTIRME PROJESI
A- Ariciligl Gelistirme Projesi: ilimiz Merkez ve ilcelerine bagh kdylerde Aricihigi gelistirme igin
Ar yetistiricilerimize dagitiimak tizere kovan koloni ve aricilik malzemeleri alimi
B- Hayvan Hastalik ve Zararlilari ile Miicadele Projesi: ilimiz Merkez ve ilgelerine bagl koyler
de hayvan hastalik ve zararhlari ile miicadele ¢alismalarinda kullaniimak tzere ilag ve
malzeme alimi

10- MAKINA VE TECHIZAT ALIMI

Tarimsal Uriinleri islemek icin Makine Techizat Alimi
il Ozel idare Katkisi % 100
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