2010 YILI
KAPAKLI BELEDIYE BASKANLIGI
FAALIYET RAPORU



ONSOZ

Belediye yonetimince, 01.01.2010 — 31.12.2010 tarihleri arasinda gerceklestirilen
faaliyet/ hizmetlere ait 2010 yil1 Faaliyet Raporu, 17.03.2006 tarih ve 26111 No’ lu Resmi
Gazete’ de yaymlanarak yiiriirliige girmis olan Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda hazirlanmistir.

2010 Y1l ilk etapta sahip oldugumuz mali, fiziki, personel ve teknolojik kaynaklarin
tespit edilmesi sonucunda planladigimiz isleri yapabilmek igin arag sayimizin yetersiz
oldugunu belirledikten sonra elimizde ki mevcut kaynaklarla ve herhangi bir israfa meydan
vermemek admma ¢ogu D.M.O dan olmak {lizere ara¢ satin alarak saymmizi artirdik.
Personelimizin en 6nemli beklentisinin egitim ihtiyaci oldugunu ve imkanlar c¢ergevesinde
ozellikle teknik personel istihdamina ihtiya¢ duyuldugunu gordiikk ve planlarimizi da bu
dogrultuda yaptik.

Yeni belediye binamizi tamamlayip, biiro mefrusatt alimi isi ve yiikseltilmis déseme
yapim isini gerceklestirerek daha kaliteli hizmet anlayisi ile calismalarimizi tamamladik.

Kapakli beldesinde yasayanlarin su ihtiyacini karsilamak i¢in 2007 m. Ana boru hatti
désenmis ve 400 m. Derinlikte 50 It. / sn. su kapasiteli derin su kuyusu agilmistir.

Belde sinirlar icerisine Kanalizasyon sebekesine yaklasik 1835 m. sebeke hatti, 815
m. Yeni kanal sebeke hatt1, 1400 m. 800°liik 500m. 500’ lik kolektor hatt1 dosenmistir.

Belde sinirlar igerisine 3468 m2 Kkilitli parke tasi, 38.7 km. stabilize, 1.3 km. asfalt,
2000 m2 beton yol bakim onarim ¢aligmalar1 gerceklestirilmistir.

Dere 1slah ¢aligmasi kapsaminda 40 m. Menfez calismasi gerceklestirilmis ve dere
tabaninda 150 m3 gro beton dokiilmiistiir.

Kazak golii mesire alam1 ¢evre diizenleme isi yapilarak 3km. yol calismasi
tamamlandi.

Yakit tiiketimi incelendiginde aylik ortalama 4500-8500 It. yakit tiiketildigi, 2009
yilina gore belediye araclarimizda artig olmasina ragmen yakit tiiketimi azalmistir.

Kapakli Belediyesi olarak bu c¢aligmalar1 gergeklestirirken, bilgi ve teknolojik
kaynaklar1 etkin bir sekilde kullanarak stratejik planlama, performans yonetimi, kalite
yonetim sistemi gibi yeni kamu yonetim anlayisinin getirdigi ¢agdas yonetim teknik ve
uygulamalarindan yararlanarak etkin bir yonetim modelini uygulamay1 hedeflemekteyiz. Tiim
bunlarin 1s18inda gelecegimizi planlayarak, 2011-2014 Yillar1 Stratejik Plan’tmizi, 2011
Performans Plan’tmiz1 hazirladik ve siz degerli meclis iiyelerimizin bilgi ve onayi ile

halkimizin bilgilerine sunduk.



2010 Yili Faaliyet Raporumuzu, Belediye Meclis Uyelerimizin onayma ve Kapakli

Belde halkimizin bilgilerine sunarim.
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Ek-2: Mali Hizmetler Birim Y Oneticisinin Beyani



I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyonumuz

Yasalar ve mevzuatlar ¢gercevesinde; verilen imkan ve yetkiler ile etkin, verimli, planli,
programli ve her kesime esit bir sekilde sorumluluklarin1 degisken niifus yapisinin yararina
kullanarak; insan odakli, katilime1 ve paylagimct hizmet sunabilmek.

Vizyonumuz

Giicli, giivenilir, halkla i¢ i¢e olan, ¢agdas, giiler yiizlii, sosyal belediyecilik anlayisi
ile hizmet vermek.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 Sayili Belediye Kanunu, belediyenin kurulusunu, organlarini, yonetimini, gorev,
yetki ve sorumluklar ile ¢caligsma usul ve esaslarini diizenleyen kanunundur. Belediye yasasini
14. ve 15. maddelerinde belirtilen belediyenin gorev sorumluluk ve yetki alaninin kapsami,
belediye sinirlari ile sinirlidir. Ancak belediye meclisinin karari ile miicavir alanlarda belediye
hizmetleri gotiirebilecektir.

C- Idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Belediyemizin idari smirlart yiizolgtimii 3194 hektar, imar smirlarmin yliz 6lgiimii

1550 hektar, fabrikalar + emlak yiiz 6l¢timii 282 hektardir. Gayrimenkullerimiz, araglarimiz

ile biiro makine/ ekipmanlarina ait ayrintili bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.

ALANLAR ALAN(m?) ADET
[Ikdgretim Tesisi Alani 7.341 11
Orta Ogretim Tesisi Alan1 21.015 2
Lise Alam 11.433 1
Yﬁksellé ﬁ;ign; 1];reji5i Ve 30.410 1
Saglik Tesisleri 12.002 4
Anaokulu 2.261 1
Spor Tesisleri 8.672 1

Tablo : imar Planinda Ayrilan Donat1 Alanlari




Bina Ve Tesisleri Adet

Merkez hizmet binasi (Suan kullanilan) 1

Merkez hizmet binasi (Yeni Hizmet binasi) 1

Ek hizmet binas1 1
Itfaiye binasi 1
Tablo : Kapakli Belediyesi ‘nin Bina ve Tesisleri
s
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Tablo : Kapakli Belediyesi Arag Sayilari

T-2 Binek Otomobil

T-4 Arazi Binek (En az 4 en ¢ok 8 kisilik)

T-8 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik)

T-12 | Kamyon sasi-kabin tam ytklii agarligi en az 3.501 Kg.

T-13 | Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agarligi en az 12.000 Kg.

T-17 | Pick-up (Kamyonet) cenaze arabasi yapilmak iizere

T-18 | Motorsiklet 45-250 cc.lik

T-22 | Diger tasitlar ( Cinsi ve fiyati Maliye Bakanliginca belirlenir.)

Tablo: Kapakli Belediyesi Arag Cinsleri
Fen Isleri Miidiirliigii 2010 Yih icerisinde Alinan Araclar
e Isuzu D-Max 4x2 Cift Kabin kamyonet : 1 Adet
2- Orgiit Yapisi

Kapakli Belediyesi, 22.02.2007 tarih ve 26442 sayr Resmi Gazete’ de yayimlanan
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarna
Iliskin Esaslar adi altinda ki ydnetmelik dogrultusunda asagida yer alan miidiirliik ve
amirliklerden olusmaktadir.

Buna gore miidiirliiklerimiz;

1. Yaz Isleri Miidiirliigii

. Mali Hizmetler Miidiirligii

2

3. Fen lsleri Miidiirliigii

4. Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii
5

. Itfaiye Amirligi




6. Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii
7. Zabita Amirligi
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Tablo: Kapakli Belediyesi Orgiit Yapist



3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Tiim harcama birimlerimizde, yeterli sayida bilgisayar ve donanim mevcut

oldugundan Belediyemiz gii¢lii bir bilgi islem merkezine sahiptir.

Teknolojik Altyap: Adet/ Ozellikler
Server 3(2003)
Masaiistii bilgisayar 42 (xp professional)
Diziistii bilgisayar 7 (Windows 7 ve Windows Vista)
Lazer ve miirekkep piiskiirtmeli yazic1 | 21
Nokta vuruslu yazici 3
Fotokopi makinasi 4
Adsl modem 2
Switch 4
Otomasyon Universal winkent ve 6n 6demeli su sayaci sistemi
Cok fonksiyonlu yazici-tarayict 4
Giivenlik duvari Yok
Kesintisiz gii¢ kaynagi 15 kw.
Kamera giivenlik sistemi 1 Adet.
Faks cihazi 1 Adet.
Fotokopi cihazi 3 Adet.

Tablo : Kapakli Belediyesi  nin Teknolojik Altyapisi
4- Insan Kaynaklar
Kapakli Belediyesi’ si toplam 90 personelden olugmaktadir. Belediyemiz
calisanlarinin istthdam edilme bi¢imi 2010 yil1 itibariyla tablolarda ki gibidir.
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Grafik 1: Kapakli Belediyesi Personelin Yas Grubu Izleme Grafigi
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Grafik 2: Kapakli Belediyesi Personelin Cinsiyet Durumu

TAM
CALISAN KADROLU ZAMANLI GECici DAIMI TOPLAM
SAYISI MEMUR SOZLESMELI isci isci
MEMUR
23+75
KADIN+ERKEK 7+25 12+13 0+6 4+23
(%38-%62)
TOPLAM 32 25 6 27 90
(%) (%35) (%28) (%7) (%30) (%100)

Tablo : Kapakli Belediyesi Personel Sayisi

O Memur

OTam Zamanlh
Sozlegmeli
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Grafik 3: Kapakli Belediyesi Personel Istihdam Bigimi
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Grafik 4: Kapakli Belediyesi Tam Zamanl Sézlesmeli-Memur-isci Personel Egitim Durumu.
5- Sunulan Hizmetler

Sunulan hizmetler; Enciimen, Meclis, kalem, hukuk isleri, evlendirme, Zabita,
personel ve egitim, satin alma, mali hizmetler, imar ve sehircilik, yol yapim bakim ve onarim,
geri kazanim, park ve bahce yapimi bakimi onarimi, planlama, kamulastirma, harita, bilgi
edinme, mezarlik, numarataj, ruhsatlandirma, bilgi islem, su ve kanalizasyon, itfaiye, kacak
yapt ile miicadele, strateji gelistirme basliklar1 altinda toplanabilir.Birimlere ait sunulan
hizmetler ile ilgili aciklamalar Faaliyet ve Proje Bilgileri basligi altinda ayrintili olarak yer
almaktadir.

6- Yonetim ve Ii¢ Kontrol Sistemi

Kurumumuz biinyesinde yapilan tiim is ve islemler, 5393 sayili Belediye Kanunu,
5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili mevzuatlar ¢gercevesinde
yapilmaktadir. Kurumumuzun mali yonetimi ve kontrol yapis1 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda tarif edildigi sekilde yiirtitiilmektedir.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis liyelerden olusur. Belediye meclisinin gérev ve yetkileri 5393 sayili
Belediye Kanunu’nun 17. ve 18. maddesi ile belirlenmistir.

Belediye meclisinin her y1l kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi iki
tiye, mall hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in
sececegi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur.

Belediye Enclimenin gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 34. ve 35.
maddesi ile belirlenmistir.

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye Baskaninin

gorev ve yetkileri 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 37. ve 38. maddesi ile belirlenmistir.



II- AMAC ve HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri

Kapakli Belediyesi’ nin ilk Stratejik Plani, 5393 sayili Belediye Kanunu’ nun 41. ve
5018 sayili Kamu Mali Kontrol Kanunu’nun 9. maddesine gore hazirlanmis, Belediye
Meclisi’ nin 06.09.2010 tarih ve 2010/158 sayil1 karar ile onaylanmaigtir.

Stratejik planin bir yilik uygulama dilimini gosteren 2011 Mali Yili Performans
Programi hazirlanmis, meclis onayimna sunularak 08.11.2010 tarih ve 2010/193 sayil1 karar1 ile
onaylanmaistir.

2011-2014 Yillart Stratejik Plan ve 2011 Mali Yili Performans Programi
dogrultusunda caligmalara devam ederek gerceklesme durumu 2011 Yili Faaliyet raporuna
yansitilacaktir.

06.09.2010 tarih 2010/158 ve 08.11.2010 tarih 2010/193 sayili Meclis Kararlari
dogrultusunda onaylanan Kapakli Belediyesi 2011-2014 yillar1 Stratejik Plan ile 2011 Mali
Yili Performans Programi’ nda yer alan stratejik amaglar asagida yer almakta olup, hedeflere
yonelik agiklamalara birim faaliyetlerinde yer verilmistir.

1. Hizmet kalitesini artirmak i¢in belediyemizin teknolojik altyapisini giiglendirmek.

2. Kurum igi ve dis1 iletisimi gelistirmek igin iletisim imkanlarinin artirarak i¢ ve
dis iletisimin giiclendirilmesini saglamak.

3. Birimlerin mevcut mevzuata uygun olarak is ve islemlerini yiiriitiip ytiriitmedigini
denetlemek icin i¢ denetimin yapilmasi.

4. Yerel kaynaklarin etkin temini.

5. Denk biitge politikasi.

6. Personelimizin degisen mevzuata hakim olup konusunda bilgili olmalarini
saglamak amaciyla egitimlere katilmalarini saglamak.

7. Evsel, endiistriyel ve tehlikeli kati-sivi atiklarin ve gaz emisyonlarinin sebep
oldugu, kendini en ¢ok hava ve su kirliligi, asit yagmurlar1 ve ¢evrede biriken ¢op
depolama alanlariyla gosteren ¢evresel kirlilikleri onlemek.

8. Belde genelinde ki goriintii kirliligi yaratan unsurlar i¢in gerekli Onlemlerin
alinmasi.

9. Siirdiiriilebilir bir ¢evre i¢in, ¢evre sorunlarina ¢éziim getirip, mevcut niifusun
yasam kalitesini artirmak ve gelecek nesillerin de yasamlarini rahatlikla
stirdiirebilecegi yasanabilir mekanlar1 ortaya ¢gikarmak.

10. Cevre ve ekolojik bilincini gelistirmek.

11. Saglik sorunlarini ¢6zmek i¢in gereken saglik imkanlarini artirmak.



12. Beldemizde yasayan vatandaslarimizin basibos hayvanlarla ile ilgili sorunlarin
¢Ozumil.

13. Altyap1 ¢alismalarinin diizenli olarak devam ettirilmesi.

14. Etkin etkili ve kaliteli bir hizmet i¢in su abonelerinin ihtiyaglarina ve isteklerine
gore hareket etmek.

15. Yol diizenleme ¢aligmalarinin tamamlanmasi.

16. imar ve planlama.

17. Kiiltiirel etkinliklerin yapilmasi.

18. Sosyal yardim yapilmasi.

19. Faaliyetler hakkinda bilgi ve tanittmda bulunmak.

20. Egitim alaninda ki ihtiyaclara cevap vermek.

21. Artan niifus ve sehirlesmenin getirmis oldugu ihtiyaclar ¢ercevesinde Kapakli "nin
gelecek ihtiyaglarini da kapsayan projeler gelistirmek.

22. Afetlerin 6nlenmesi, zararlarin azaltilmasi i¢in gerekli 6nlemlerin alinmasi.

23. itfaiye teskilatinin giiclendirilmesi.

24. Zabita teskilatinin giiclendirilmesi.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

ilkelerimiz;
1. Adaletli olmak.
2. Belediyemiz faaliyetlerinde karar alma ve uygulamada hukuka uygunluk.
3. Yeni fikirlere agik olmak.
4. Saglikli ve siirdiiriilebilir bir kentlesme i¢in ¢evreye ve dogaya onem vermek.
5. Caligskan olmak.
6. Coziim odakli calismak.
7. Hizmetlerde teknolojiyi tist diizeyde kullanmak.
8. Personel motivasyonu en list diizeyde tutmak.
9. Sanayi kuruluslari ve ticari igletmeler ile isbirligi iginde hareket etmek.

10. Vatandas odakli ¢calismak.

11. Takim galigmasini desteklemek.



I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclari

GIDER BUTCESININ TURLERE GORE AYRIMI;

01| |Personel Giderleri 2.327.103,12 |TL
* | Memurlar 894.029,10 | TL
* | Sozlesmeli Personel 519.746,06 TL
* | Isciler 843.832,55 |TL
* | Diger Personel 69.495,41 TL
02| |Sosyal Giivenlik ve Devlet Primi Giderleri 405.160,18 TL
* | Memurlar 102.845,03  |TL
* | S6zlesmeli Personel 118.921,15 TL
« | Isciler 181.044,59 TL
* | Gegici Personel 2.349,41 TL
03| |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.317.535,41 |TL
« | Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar 1.638.962,84 |TL
* | Yolluklar 20.501,73 TL
| Gorev Giderleri 125.591,41 TL
| Hizmet Alimlan 3.599.583,77 |TL
* | Temsil, Agirlama ve Tanitma Giderleri 242.783,63 TL
* | Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 538.750,96 TL
* | Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.135.839,98 |TL
* | Tedavi ve Cenaze Giderleri 15.521,09 TL
04| |Faiz Giderleri 0,00 TL
05| |Cari Transferler 1.022.083,37 |TL
* | GOrev Zararlarn 15.000,00 TL
* | Kar Amaci Glitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler | 109.869,06 TL
* | Hane Halkina Yapilan Transferler 338.721,49 TL
* | Gelirlerden Ayrilan Paylar 558.492,82 TL
06| |Sermaye Giderleri 3.357.725,18 |TL
e | Mamul Mal Alimlar1 1.208.518,95 |TL




Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 2.149.206,23 |TL
GELIR BUTCESININ TURLERE GORE AYRIMI;
01| |Verqgi Gelirleri 5.142.068,47 |TL
Miilkiyet Uzerinden Diizenli Olarak Alinan Vergiler |2.081.460,03 |TL
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 613.850,72 TL
Harglar 2.417.323,23 |TL
Bagka Yerde Siiflandirilmayan Diger Vergiler 29.434,49 TL
03| | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.336.987,56 |TL
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 15.641,00 TL
Kurumlar Hasilati 3.067.877,88 | TL
Kurumlar Karlari 0,00 TL
Kira Gelirleri 253.468,68 | TL
04| | Alinan Bagis ve Yardim 0,00 TL
05| |Diger Gelirler 10.420.962,01 | TL
Faiz Gelirleri 217.615,14 TL
Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 9.888.745,93 |TL
Para Cezalar 139.167,01 TL
Diger Cesitli Gelirler 175.433,93 TL
06| |Sermaye Gelirleri 93.018,12 TL
Tasinmaz Satis Gelirleri 93.018,12 TL

2- Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

GIDER BUTCESI; 2010 Mali Yili Gider Biitgesi 28.200.000,00 TL olarak tahmin
edilmis olup 825.000,00 TL ek biitce yapilarak toplam 29.025.000,00 TL biitce olmustur.
01.01.2010-31.12.2010 tarihi itibariyle gerceklesen gider biitgesi 14.429.607,26 TL ve

gerceklesme orant % 49,71 “dir.

GELIR BUTCESI; 2010 Mali yilinda 28.200.000,00 TL olarak tahmin edilmis olup
825.000,00 TL ek biit¢e yapilarak toplam 29.025.000,00 TL biitge olmustur. 01.01.2010 —
31.12.2010 tarihi itibariyle gerceklesen gelir biitgcesi 18.993.036,16 TL ve Gerceklesme orani

% 65,44 “tiir.




3- Mali Denetim Sonuclari

2010 yilinda tahsil edilen rakamlar, belediyeden yapilan tahsilatlar ve Ismetpasa mahallesinde
bulunan tahsilat veznesi olmak iizere ayr1 ayr1 belediyemiz banka hesaplarina yatirilmis, ilgili
dokiimler ve banka dekontu dosyalar konmustur. 2010 yil1 biitgeye gore tahakkuk ettirilen
gelir iglemleri %65,42 oraninda gergeklesmistir. 2010 yili tahakkuk miktarina gore tahsilat
islemleri % 87,46 oraninda gerceklesmistir. 2010 yil1 sonu itibariyla 18.988.690,91 TI. net
gelir elde edilmis olup tahakkuklardan alacagimiz 2.717.789,21 TI. ‘dir. 2010 yilinda su ve
diger alacaklarimizla ilgili takip islemleri baslatilmis olup baslatilan takiplerde alacak miktari
yiiksek oldugu halde takibe verilmeyen aboneler tespit edilmistir. Su tahakkuklar1 konusunda
ana ¢ikislarda saya¢ bulunmadigindan ana sayagtan ¢ikan su miktari ile tahakkuk edilen
miktar kontrolii yapilmamaktadir. Bu durum kacak su kullanimi, sebeke kacagi ve tahakkuk
ettirilen miktarlarin dogrulamasi da yapilmaktadir.

Yapilan harcamalarin ilgili biitce tertibinden yapildigi, ilgili biitce tertibinde
harcamalara esas teskil eden yeterli 6denek olmadigi durumlarda belediye biitge muhasebe
yonetmeligine uygun olarak diger ddenek tertiplerinden aktarmalar yapildigi, aktarmalar igin
gereken meclis karari, enciimen karar1 ve meclis kararlarinin alindigi. 2010 yili igerisinde
biitce ile verilen 6denek miktar1 28.200.000,00 TL., ek ve olagan {istii verilen 6denek 825.000
TL. olmak iizere toplam 29.025.000 TL. ¢ dir.. 2010 yil1 harcamalar ( gider) i¢in tahakkuk
toplam1 14.429.607,26 TL. olup 14.595.392,74 TL. Odenek kullanilmamistir. Harcama
dosyalarinda ki miizekkere, talep ve ilgili birim yazilari ile harcamalara ait faturalarin
dosyalarinda bulundugu, 6deme yapilirken faturanin tamaminin 6dendigi, 2010 tili sonu
itibartyla 6denmeyen piyasa borcu bulunmadigi, verilen kisa vadeli is avanslarinin siiresi
icerisinde kapatildigi, memur ve is¢i maaglarinin 6denmesinde herhangi bir aksama olmadig,
sOzlesmeli personel i¢in ticreti meclis tarafindan belirlenen miktarlara ilave olarak bulundugu
kadro tinvan1 derecesine gore ek odenek ile birlikte yapildigi, belediye araglari yakat
tilketimleri incelendiginde aylik ortalama 4.500-8.500 It. yakit tiiketildigi, 2009 yilina gore
belediye ara¢ parkinda artis olmasina ragmen yakit tiikketiminin azaldigi, dogrudan alim
dosyalarinda talep, fiyat arastirmasi, teklif degerlendirme ve onay ile is bitirme evraklarinin
2009 yilina gore daha diizenli oldugu goriilmekle birlikte yerel firmalardan alinan tekliflerin
cok olmadigi, 15.02.2010 tarihli kepge calismasi faturasinda talep 24.03.2009 tarihinde
baslamis olmasima ragmen isin bitimi 2010 yilinda yapilmistir. 20.04.2010 tarihli Hakan
Plastik faturasinda 6deme 29.04.2010 tarihinde yapilmis olup mal teslimi 30.04.2010
tarihinde olmustur. Ulusal bayram kutlamalar1 i¢in 2010 yilinda hizmet alimi1 yapilmadigy,

belediyemiz kiralik yeri ve kiracilarimizdan alacaklarimizin tahsilat1 yapilarak gegen yila gore



alacaklarimizin 6nemli 6l¢iide azaldig1 kalan alacaklarimizin avukata verildigi, belediye gelir
ve giderleri ile biitceyi ilgilendiren enciimen karalarinin kaydedildigi enclimen karar
defterinde kayitlarin diizgiin olarak yapildigidir.

Sonug olarak komisyonumuzca yapilan kontrollerde 2010 yili gelir ve gider hesaplarinda
biitge ve muhasebe usulii yonetmeligi ve ilkeleri dogrultusunda 2009 yilina gére onemli
oranlarda iyilesme goriildiigii, belediye gelirlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde

kullanilmasi i¢in iyilestirme siirecinin devam etmesi gerektigidir.



B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Fen Isleri Miidiirliigii

Fen isleri miidiirliigii garaj biriminden olugsmaktadir.

Hizmetlert;

Ham yollarin imar planina gore agilmasi,

Yol genisletme ve 1slah ¢alismalarinin yapilmast,

Yol kaplamalarinin yapilmast,

Kentsel hizmetlerin yerine getirilmesi ve avan projelerinin hazirlanmasi,

Yeni yapilacak yollarin ve tretuvarlarinin projelerinin hazirlanmasi ve yapimi,

Altyap1 ve iistyap1 insaatlarinin yapimi bakimi ve onarimi,

Dogal afetler durumlarinda gerekli tiim faaliyetlerin aninda baglatilmast ve
yiirlitilmesi,

Thalesi yapilmis oldugu islerin kontrolliigiiniin yapilmast,

Mevsim sartlarindan olusan durumlarda gerekli miidahale ve miicadele ¢alismalarinin
aninda baglatilmasi ve siirekli kontrollerle eksiksiz yapilmasinin saglanmasi,

Yaya yollari, oyun alanlari, piknik alanlari, yesil alanlar, mesire sahalarinin
diizenlenmesi ve bu tesislerinin bakim ve onariminin yapilmasi.

Mevcut mezarlik alanlarmin temizlik, bakim ve onarimmlarinin yapilmasi, Kapaklh
Belediyesi simirlar1  dahilinde ki cenazelerin defin ve nakil islemlerinin
gerceklestirilmesi.

Diger kamu kuruluslarin ( tredas, gazdas, Telekom gibi kurumlarin alt yap:
calismalari) calismalarinin takip edilmesi.

Kamu kurum ve kuruluglar ve ibadethanelere ait yapilarin bakim onarim
caligmalarinin yapilmasi.

Yagmur suyu, sebeke hatlari, kanalizasyon, bakim onarim ve yapim caligmalarinin
yapilmasi.

Dere 1slah ¢alismalariin yapilmasi.

park, bahge, cocuk bahgesi, yaya bolgesi, agaclandirma sahalar1 ve yesil alan olarak
tesis edilen yerlerle ilgili olarak hedeflerimiz arasinda yer alan projelerimiz
tasarlanmakta, bunu izleyen agamalarda metrajlar1 hesaplanmakta ve yaklasik maliyet

hesabi ¢ikarilmaktadir. Tamamlanan proje ihale suretiyle yaptirilmaktadir.



e Yesil alanlart olustururken gerekli olan bitkisel mataryelin temini ihale suretiyle

yapilmaktadir.

e Kentin estetigi icin gerekli olan kent mobilyalar1 ve oyun gruplart temini ihale

suretiyle yapilmaktadir.

e Asirt yagis durumlarinda yasanan problemler ve su baskinlari ile miicadele.

Seklinde siralanabilir.

Fen Isleri Miidiirliigii 2010 Yili Faaliyet / Hizmet Sonuclar1

Beldemizde ikamet eden toplam 163 vatandasimizin kanalizasyon abone baglantisi
yapilmustir.

Vefat eden toplam 99 vatandasin defin islemleri gerceklestirilmistir.

Toplam 3468 m2 kilitli parke tas1 yol bakim onarim ¢alismas1 yapilmstir.

Belde igerisindeki toplam 8 adet yolcu bekleme duraginin bakimlar1 yapilmis kirik
olan camlar degistirildi.

Belde igerisinde ki 8 okulun bahge diizenlemesi, bah¢e duvart boya, bakim ve
onarimi, bina boya, bakim ve onarimi yapildi.

Belde icerisinde ki 6 adet ¢ocuk parklarmmin kum tesviye c¢alismalari yapildi.
Cocuk oyun guruplarinin boya bakim ve onarimlari yapildu.

Dere 1slah ¢aligsmasi kapsaminda 40m menfez calismasi yapildi.

[nonii Mahallesi Eski mezarliktan toplam 150 adet mezar Belde mezarligindaki
anit mezara nakledilmistir.

Kanalizasyon ariza ekibi belde siirlarinda toplam 500 adet kanalizasyon arizasina
miidahale etmistir.

Toplam 38,7 km stabilize yol bakim onarim ¢alismas1 yapilmistir.

Belde igerisinde toplam 1,3 km. 535 m. Kanalizasyon sebeke hatt1 dosenmistir.
Belde igerisinde 815 m. yeni kanal sebeke hatti dosenmistir.

Belde icerisinde toplam 1.2 km 200 m. 800’liik ve 500 m. (500’Lik) kolektor hatti
dosendi.

Belde igerisinde toplam 1.3 km. asfalt yol bakim onarim ¢aligmas1 yapilmastir.
Yeni Sanayi Sitesi Insaati ve otogar binasi insaati devam etmektedir. Giinliik
yerinde kontrollikk hizmetleri Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis aylarinda
yapilmistir.

Belde igerisindeki tiim dere yataklar1 ve yagmur suyu giderleri temizlenmis olup

sel ve su baskinlaria kars1 gerekli onlemler Subat ve Mart aylarinda alinmistir.



Subat ayinda belde icerisindeki ana arterler ve refiijlerdeki fidanlara 400 adet kazik
cakilmis rlizgar ve firtinaya karsi 6nlem alinmistir.

Haziran ve Aralik ay1 icerisinde cadde ve sokaklarda 2000 m? beton yol bakim
onarim ¢aligmalar1 yapildu.

Haziran ayi igerisinde yeni belediye hizmet binasi ¢evre diizenleme isi yapildi.
Bina ici dogalgaz tesisati doseme isi yapildi.

Yukarida aylar igerisinde bulunan Kapakli sinirlart igerisinde ki alanlara toplam
800 m. tel orgii cekildi.

Dere 1slah galigmasi kapsaminda dere tabanina 150 m3 gro beton dokiildii.

Kazak golii mesire alani ¢evre diizenleme isi ve 3 km. yol ¢alismasi yapildi.

Y1l igerisin de toplam 10 Ton tuz / y1l kullanild.

Futbol sahasi ve triibin, Ismet Pasa Mh. Belediye Sosyal tesislerinin catisi,
Belediye su kuyularina, Kapakli Polis Merkezi amirliginin bahgesi ve hizmet
binasinin bakim ve onarim ¢aligmalari yapildu.

Cevre haftasi igerisinde dgrencilerimiz ile 165 adet fidan dikimi yapilmustir.

1 Adet Isuzu D-Max 4x2 Cift Kabin kamyonet alim1 yapildi.

12 Adet ihale gerceklestirildi.

Kazilarak giderilen kanal ariza adedi 37 adettir.

%%EF FEN ISLERI MUDURLUGU HEDEFLERIMIZ

1 Kat1 atik bertaraf tesisi konusunda gerekli 6nlemleri almak,

2 Atik su aritma tesisinin yapilmasi.

3 Hafriyat atiklarinin ayr1 toplanmasi ve diizensiz depolama tesislerine alinmamasi
icin gerekli yer tespiti, projelendirme ve uygulama.

4 Egitim kurumlarindan gelen talepler dogrultusunda baskanlik makaminin onayi ile
bakim ve onarim islerini gergeklestirmek.

5 Kapakli girisi doner-kavsak peyzaj diizenleme projesinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi.

6 Fatih Camisi yan1 Park projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi,




7 Hacilar Cesmesi Park projesinin hazirlanmasi ve uygulanmas.

8 Kazak Golii Mesire Alan1 Peyzaj Diizenleme Projesinin hazirlanmasi ve
uygulanmasi.

9 Dere 1slah ¢aligmalarinin tamamlanmas.

10 Cim alanlar1 olusturmak

11 Park alanlarina ve yesil alanlara ve refiijlere agac ve c¢ali dikerek peyzaj
diizenlemesini yapmak.

12 Mevsimlik ¢icek alarak yesil alanlara ve refiijlere dikerek peyzaj diizenlemesini
yapmak.

13 Ismet Pasa mah. de 324 Ada park projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

14 Cocuk oyun gruplart almak.

15 Di1s mekan spor aletleri almak.

16 Engelli cocuk park projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

17 Kapakli da bulunan eski ve yeni mezarlik bakimi ve peyzaj diizenlenmesinin
tamamlanmasi.

18 Tiim mahallelerimize fidan dagitmak.

19 Planlanmig alanlarin altyapisinin tamamlanmasi ve siirdiirtilebilirliginin
saglanmasi.

20 Kanalizasyon sebeke hatt1 ve kolektor hatlarinin yapilmasi.
Mevcut planli alanlarda ve yeni imara agilacak alanlarin yagmur suyu,

21 kanalizasyon, yol ve diger alt yap1 hizmetleri projelerinin sayisal ortamda

hazirlanmasi.

22

1 Adet silindir alinmasi.




23 Yol yapim ¢aligmalarinin yapilmasi.

Yeni belediye hizmet binasinin niinden Mehmet Elfide Erdegiil 11k Ogretim
24 okuluna kadar ki alan katli otopark — meydan — ticaret alani- ¢evre diizenleme
projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

25 Kiiltiir merkezinin projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

25 Yeni 1 Adet Semt Pazar yeri yapilmasi

27 Kiigiik sanayi sitesinin yapim isinin tamamlanmasi

28 1 Adet stadyum projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

29 1 Adet Kapal1 Spor Salonu projesinin hazirlanmasi ve yapilmasi.
30 1 Adet anfi tiyatro projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

31 Yeni otogarimizin tamamlanmasini saglayarak hizmete agmak.
32 Belediyenin sosyal tesis projesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi.

Tablo: Fen Isleri Miidiirliigii Hedefleri

DEGERLENDIRME
Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 32 si Fen Islerine aittir.

2- imar Ve Sehircilik Miidiirliigii
Hizmetleri;
e Belediye Meclisinde onayli imar planlarinda belirtilen sartlara ve mevcuttaki kanun,
yonetmeliklere uygun olarak proje kontrolleri yapildiktan sonra insaat ruhsati

verilmektedir.




Miidiirligiimiiz tarafindan yapi1 ruhsati verilen insaatlarla ilgili olarak, kat ittifaki
kurulmasi, ingaatin seviyeleri ile ilgili olarak hak edis 6demesi yapilmasi, is bitirme
evraklarinin diizenlenip verilmesi, biten insaatlarin iskan alabilmesi i¢in gerekli SSK.
Ve diger yazismalarin yapilip iskan diizenlenmesi islemleri yiiriitiilmektedir.

3194 sayili Imar Kanunu’nun imar plan1 yapilmasi ve degisikliklerine ait esaslara dair
yonetmelik geregi imar planlari ihale suretiyle yaptirilmaktadir.

Yiiriirlikte ki imar planlarinda gerek duyulan degisiklikler kanun ve yonetmelikler
cercevesinde incelenerek hazirlanan Oneriler Meclise sunulmakta, imar planinda
meclis karari ile yapilan plan degisiklikleri planlara islenmektedir.

Imar planina gore kisi ve kurum talepleri dogrultusunda imar durumu belgesi
diizenlenmekte ve planlarla ilgili her tiirlii belge ve bilgi hazirlanarak verilmektedir.
Imar Kanunu'nun 18. madde uygulamasi miidiirliigiimiizce yapilmakta veya
yaptirilmaktadir.

Imar Kanunu’na gére yapilan 15., 16. ve 17. madde uygulamalar1 kontrol edilip
enclimene sunulmakta ve gerekli kurumlarla yazismalar yapilmaktadir.

Imar planima gére gerekli kamulastirma islemleri yiiriitiilmektedir.

Numarataj verilerini giincellemek ve veri girisi yapmak.

imar Ve Sehircilik Miidiirliigii 2010 Y1 Faaliyet / Hizmet Sonuclar:

399 adet imar durumu ¢izilmistir.

480 adet insaat ruhsat1 diizenlenmistir.

459 adet Yap1 Kullanma Belgesi diizenlenmistir.

241 adet S.S K.ilisiksizlik belgesi diizenlenmistir.

450 adet Vergi Dairesi i¢in yazi diizenlendi.

100 adet Icra Iflas Miidiirliigiine yaz1 diizenlendi.

130 adet ipotek i¢in bankaya yazi diizenlendi.

44 adet tevhit dosyasi sonuc¢landirildi.

19 adet ifraz dosyas1 sonuglandirildi.

127 adet kat irtifaki dosyast sonuglandirildi.

33 adet belediye hissesi satis1 yapildi.

1089 adet Yap1 denetim sirketlerine hakedis dosyasi diizenlenmistir.
10 adet Tapu sicil miidiirligiine imar durumu igin yazi yazildi.
24 adet asansor isletme ruhsati verildi.

7 adet Kaymakamlik Makamina yazi diizenlendi.



e 8§ adet Mahkemelere yazi diizenlendi.

e 8 adet Savcilik Makamina yazi diizenlendi.

e 13 adet Baymdirlik ve iskan Bakanligina yazi diizenlendi.
e 6 adet Valilik Makamina yazi diizenlendi.

e §adet 18.madde uygulamasi yapildi.

HEDEF

NO IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU HEDEFLERIMIZ

1/25000 Cevre diizeni planlar1 onaylandiktan sonra 1/5000 ve 1/1000 ' lik
1 planlarinin revizyonu yapilmasi.

Imar arsivinin yeniden diizenlenmesi arsiv dosyalarinin elektronik ortamda
2 giincellenmesinin saglanmasi i¢in hizmet satin alinmasi.

Kapakli kent krokilerinin hazirlanmasi.

Kent Bilgi Sisteminin olusturulmas.

4
5 Kiigiik sanayi 2. etap projelerinin hazirlanmasi.

Belediye meydaninin ¢evre diizenlemesinin yapilabilmesi i¢in alanin kamulastirma
6 islemlerinin yapilmasi.

7 883 Ada 2 parsel Ag¢ik Pazar Alan1 miilkiyetinin belediyemize kazandirilmasi.

Fen isleri tarafindan uygulamasi yapilacak olan ekli listede ki 15 projenin
8 hazirlanmasi.

Tablo: Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Hedefleri

DEGERLENDIRME
Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 8 si Imar Ve Sehircilik Miidiirliigiine aittir.




3- Itfaiye Miidiirliigii

Icisleri Bakanliginin 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili belediye kanununu ve 21 Ekim
tarih ve 26326 sayili itfaiye yonetmeliginin vermis oldugu yetkiler dogrultusunda ki gorevler
yiiriitiilmektedir.

Itfaiye amirligimiz; 2010 yil1 igerisinde ki hizmetlerini 356 giin 24 saat esasina gore
yiiritmekte olup halen 13 kisi, 2 merdivenli ara¢ (12-26 m. Uzunlugunda), gorev
yiiriitiilmektedir.

Itfaiye Miidiirliigii 2010 Yili Faaliyet / Hizmet Sonuclar1
e 49 Adet ev ve igyeri yanginlarina miidahale edilmistir.
e 9 Adet ot, aniz ve diger yanginlara miidahale edilmistir.
e 1 Adet ara¢ yanginlar1 ve kazalara miidahale edilmistir.
e Resmi binalarda 6 adet baca temizligi yapilmistir.
e Diger binalarda 3 adet baca temizligi yapilmuistir.
e 300 adet basingli su vermek (Belediye hizmetlerine).
e 50 adet afis, levha ve reklam panosu asma ve indirme.
e 10 adet bayrak ipi takma ve indirme.
e 100 adet kilitli kapilar1 agmada miidahale.
e 20 adet su tahliyesi.
o 30 adet ruhsat tedbir ve denetim hizmetleri.
e 2 adet Kurum Ve Kuruluslarinin egitim, tedbir ve denetim hizmetleri
e 1 adet etkinlik diizenlemek. ( 25 Eyliil- 1 Ekim Itfaiye Haftas1)
e 365 adet Yillik egitim ve spor programi.
e 12 adet yillik yapilan tatbikatlar.
e [ adet y1llik durum rapor hazirlanmasi.
e 1 adet yillik faaliyet rapor hazirlanmasi.
e 12 adet birim i¢i toplant1 yapildi.

e 450 sokak lambasinin tamiratina yardim yapildi.



HEDEF

ITFAIYE AMIRLIGI HEDEFLERI

NO
1 Belediye afet eylem planlarini hazirlamak ve giincellemek.
5 Acil yardim ve kurtarma dernekleri ile ortak egitim ¢aligmalari ve tatbikatlar
yapmak.
3 Hizmet i¢i egitim verilerek mevzuat degisikliginden ve is giivenliginden biitlin
personelin zamaninda bilgilendirilmesi.
4 Yangin ve afetlerle ile ilgili gorsel gosteriler diizenlemek, Ogrencilere okulda
bilgiler vermek.
5 Cikan yangmlarin ilgili gerekli kayitlar1 tutularak istatistiki bilgilerin
olusturulmasi.
6 Yanginlarda yapilan ihmallerle ilgili vatandaslarin bilinglendirilmesi.
7 Yillik yangin sayisinin en aza indirilmesi i¢in hemserilerimizin ve igyerlerimizin
bilin¢lendirilmesi.
8 Y1l icinde egitim tatbikatlarinin yapilmasi.
9 [tfaiye binasinin yenilenmesi ve kapasitesinin artirilmast.
10 1 itfaiye arac1 almak.
11 1 Adet su tankeri alinmasi.
12 1 Adet acil miidahale ve kurtarma araci alinmasi.

Tablo: itfaiye Amirligi Hedefleri

DEGERLENDIRME

Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 12 si Itfaiye Miidiirliigiine aittir.




5- Yazi Isleri Miidiirliigii

Yaz1 lsleri Miidiirliigli; Evlendirme Memurlugu olmak iizere alt birimden

olugmaktadir.

Hizmetleri;

Belediye meclisi ve belediye enciimeninin giindeminin hazirlanmasi.

Giindemde ki konularin goriisiillmesinin saglanmas.

Alinan kararlarin kara metni haline getirilmesi.

Kesinlesmis kararlarin uygulanmasi i¢in ilgili birimlere génderilmesi.

Ozel ve / veya resmi kuruluslardan Kapakli Belediyesi ‘ ne gelen yazilarn ilgili
birimlere sevk edilmesi.

Resmi Kurumlar ile yapilan siireli evraklarla ilgili takip ve islemlerde yasal siirelerin
geemeden bilgi akisinin saglanmasi.

Nikah islemlerinin yapilmasi.

Gelen-giden posta ve kurye iglemlerinin yapilmasi.

Kapakli Belediyesi biinyesinde calisan tiim memur ve is¢i personelin, ilgili yasa ve
mevzuatlar gercevesinde is ve islemlerinin yapilmasi .

Bagkanlik tarafindan yayimlanan Resmi Gazete’ nin diizenli olarak takip edilmesi.
Belediye Baskanligi ’mizin ilgilendiren Genelge, Bakanlik Kurulu Karar1 ve
Tebliglerin giinliik olarak ¢ikarilmasi, uygun goriilenlerin tamim yapilmasi ve

dosyalanmasi.

Seklinde siralanabilir.

Yaz Isleri Miidiirliigii 2010 Yili Faaliyet / Hizmet Sonugclar

13 adet Meclis toplantis1 yapildi.

218 adet Meclis karar sayisi

61 adet Enciimen toplant1 sayisi

293 adet Enciimen karar sayisi

11 adet imar komisyonu toplant1 say1s1

3 adet Plan ve Biit¢e komisyonu toplanti sayisi
1 adet Denetim komisyonu toplanti sayis1
1 adet Trafik Komisyonu toplanti sayisi
80 adet Evlenme izin belgesi adedi

311 adet Kiyilan nikah sayisi

1 adet2009 Y1l Faaliyet raporu hazirlandi



e 2 memur Yesil pasaport almak isteyen memurun islemleri yapildi.
e 2 memur Giden memur nakil islemleri sayis1

e 4 memur Gelen memur nakil islemleri sayisi

e 11 adet Belediyemizde staj yapan tiniversite 6grenci sayisi

e 2 memur Emekli olan memur sayisi

e 10 personel S6zlesmeli personel alim1

e 4960 adet Gelen evrak sayisi

e 5580 adet Giden evrak sayisi

% YAZI ISLERI MUDURLUGU HEDEFLERI
Kamuoyu arastirmalar1 yapmak veya yaptirmak.
1
Dergi veya internet sitelerine abone olmak.
2
Kalite yonetim sisteminin kurulmasi.
3
Personelimizin her y1l en az 20 kisiyi doniisiimlii olarak 4734, 3194, 5018, 5393
4 sayil1 yasa ve bagl degisiklikler ile ilgili egitim almalarini saglamak.
Hizmet ici egitim projeleri gelistirerek yilda kisi bagina en az 8 saat hizmet i¢i
5 egitim diizenlemek.
Isci sagligy, is giivenliginin saglanmasiyla ilgili egitim verilmesi.
6

Tablo: Yazi isleri Miidiirliigii Hedefleri

DEGERLENDIRME
Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 6 s1 Yaz1 Isleri Miidiirliigiine aittir.




4- Zabita Amirligi

Zabita miudirliigii; veterinerlik, cenaze isleri ve temizlik isleri birimlerinden

olusmaktadir.

Hizmetleri;
Kasabamiz Semt pazarlarina kurulmasinda nizam intizaminda ve denetimi
yapilmaktadir.
Kasabamiz cadde ve sokaklarin temizlik islerinin yaptirilmast ve yiiritiilmesi
ekibimizce yapilmaktadir.
Kasabamizda ki firin pastanekiraathane ,market ,biife vb. gibi isyerlerinin
ruhsatlandirilmasi ekibimizce yapilmaktadir.
Kasabamiz igerisindeki cadde ve sokaklarin ¢alismalarinda Fen Isleri ile koordine bir
sekilde calisilmaktadir.
Belediyemizin yapmis oldugu tiim etkinliklerde aktif gorevler ekibimizce
yiirtitiilmektedir.
Zabita ekiplerimiz tiim birimlerden goérev yardimi istendigi takdirde yardimci
olmaktadir.
Zabita birimi tarafindan 0gle arasi, aksam ve hafta sonu nébetleri diizenli olarak
tutulmaktadir.
Ruhsatlandirma:

= Sihhi Miiesseseler

» Gayri Sithhi Miiesseseler(2 ve 3’ncii sinif)

* Umuma Agik Istirahat ve Eglence yerleri

Mense Sahadetnamesi Zabita Birimi tarafindan verilmektedir.

Seklinde siralanabilir.

Zabita Amirligi 2010 Yih Faaliyet / Hizmet Sonuclar

Persembe, Cuma ve Pazar Pazarimi Kontrolleri Zabita Ekipleri diizenli olarak yapildi.
Periyodik Pazar etiket kontrolii ve isgaliye toplama isi zabita ekiplerimizce yapildi..
Kasabamiz icerisinde ses yayin cihazi ile satig yapan saticilarin ses yayin cihazlarmin
topland.

Kasabamiz cadde ve sokaklarinda ham yol ve malzeme eksikleri ve eksik baca
kapaklarinin belirlenip fen isleri ile koordineli bir sekilde ¢alisildi.

Zabita ekiplerince diizenli olarak esnaf ve etiket kontrolii yapildi.



Beldemizdeki okullarin eksikleri oldugu takdirde (sira ve kitap alimi) zabita araci ile
yapilmaktadir. Ayrica Okullarin futbol miisabakalar1 ve okul gezileri i¢in arag tahsisi
yapildi.

Asfaltlama ¢alismasinda trafik diizeni saglandi.

Isletmelerin ve insaatlarin ruhsat denetimi yapilip ruhsati bulunmayan isletmeler
hakkinda tutanak tutuldu..

Belediyemizce yapilan yikimlarda gerekli tebligatlar yapilmis, yikim islemleri
esnasinda gerekli 6nlemle alindi.

Beldemizdeki isyerlerinin ruhsat kontrolleri diizenli bir sekilde yapilarak
ruhsatlandirma islemleri yiirttildi.

Bayramlarda ve yapilan cesitli etkinliklerde zabita ekiplerimiz gerekli diizenlemelerin
yapilmasina yardimci olup etkinliklerin bitimine kadar hazirda bulunmaktadir
Beldemize gelen kamu kurum ve iist diizey yoneticileri karsilama ve ugurlama
sirasinda zabita birimi hazir bulunmaktadir.

Belediyemizin yaptig1 toplu slinnet s6leni hazirliklar1 ve davetiye dagitiminda zabita
personeli asli gérev almaktadir.

Kasabamizda bulunan igyerlerinin ruhsatlandirma ve denetim islemleri zabita
amirligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Hafta igi yapilan yazigma ve banka havalelerinde zabita aract ve Personel

gorevlendirilmektedir

e Kasabamizda basibos dolasan kopeklerin 1slah1 ve toplanmasinda zabita birimi

caligmalarini araliksiz olarak siirdiiriilmektedir.
Isletmelerin ruhsatlandiriimasi ilan ve reklam vergi harci alinmasi zabita birimi
tarafindan yapilmaktadir.

Belediye Meclis toplantis1 davetiyeleri her ay zabita ekipleri tarafindan

dagitilmaktadir.

ZABIT SAYISI : 56
SIKAYET 1 742
YAZILI SIKAYET .78
IS YERI DENETLEME 191
RUHSATSIZ ISYERI KAPATMA '8
MENSE SAHADETNAMESI :40

SIHHI MUESSESE YENI DUZENLEME: 58



UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI:15

GAYRI SIHHI MUESSESE ;

2’NCI SINIF

3’NCISINIF  :7

HAFTA TATIL RUHSATI: 323

ILAN VE REKLAM :315

Beldemizde olusan kati atiklarin program dahilinde toplanmasi ve kati atik depo
sahasina nakledilmesi.

Cadde ve sokaklarin siiptiriilmesi

2010 yil1 itibariyle pazaryeri, cadde, okul meydan ve toren alaninin yikanmasi.

Belde sinirlart igerisindeki bos arsalarin genel temizliginin program dahilinde
yapilmast

Belde siirlar1 igerisinde kiil, curuf ve insaat atiklarinin program dahilinde toplanmasi
Konteynirlarin temizligi ve bakimi yapilarak ¢6p bidonu ihtiyacinin giderilmesi
Hastane, dis hekimleri, dr. ve saglik ocaklarinda olusan tibbi atiklarin, tibbi atik araci
ve personeli ile toplanarak imha edilmesi

Belediyemizin 717 11 00-717 60 90 nolu telefon hattina bildirilen kati1 atik

sikayetlerinin degerlendirilmesi

Cop sikayeti ( gelen ) : 465 adet

Dagitilan Konteynir sayisi : 45 adet

Dagitilan ¢6p bidon sayisi :900adet

Toplam Denetim sayisi : 1320 adet

Yikanan ve siipiiriilen Pazar yeri sayist : (Haftada 3)- 144 kez

Siiptiriilen yol / cadde / sokak sayist : 150 adet — 10.800 kez

Yikanan cadde / sokak sayist :(Haftada 1 pazaryeri ve caddeler) — 450 kez
Kaldirilan ¢op miktari : 24.400 ton /Y1l

Toplanan kiil, cliruf ve insaat atig1  : 2.520 ton / giin
Toplanan kati atik miktari : 26.920 ton / glin
265 adet basibos kopegin uyusturulup toplanarak civar ilge ve belde belediyelerin
barmaklarina sevki yapilmigstir.
Kemirgen (Fare, sigan, v.b gibi) miicadelesi her 45 giinde bir periyodik olarak

yapilmaktadir.



Sivri sinek ve kara sinek larva ve ergin (ugkun)miicadelesi her yil nisan, mayis,
haziran, temmuz agustos, eyliil aylarinda larva miicadelesi haziran, temmuz,
agustos, eyliil aylarinda ergin(uckun) miicadelesi olarak yapilmaktadir.

Parklar ile mesire alanlarinda tirtil miicadelesi her yil periyodik olarak
yapilmaktadir.

Kurban satis ve kesim yerlerinin tespiti, denetimi ve dezenfeksiyonu yapilmaktadir.
Kus gribi (Avian influenza) Eylem plant olusturulup, beldemizdeki kiimes
hayvanlar1 kayit altina gegen yillarda alinmis bu yilin son alt1 ayinda eylem plani
tekrar giincellenmistir.

Beldemizdeki evcil hayvanlarin sahiplerinden talep geldigi taktirde tiim asilari
iicretsiz olarak yapilmaktadir.

Cenaze kayit, nakil ve defin islemleri zabita birimi tarafindan yapilmaktadir.

% ZABITA AMIRLIGI HEDEFLERI
Ambalaj atiklarinin kaynagindan ayr1 toplanma sisteminin kurulmasi.
1
Atik pil ve batarya toplamak.
2
Konteyner sayisini artirmak.
3
Tiim okullarimiza ¢evre-ekolojik bilincin gelismesi i¢in Cevre Haftas1 icerisinde
4 egitim programlar diizenlemek.
Personelimize ¢evre-ekolojik bilincin gelismesi i¢in Cevre Haftasi icerisinde
5 toplanti yapmak.
Ihtiyag sahibi maddi yetersizligi olan ve sosyal giivencesi olmayan ailelerin
6 cocuklarini siinnet ettirmek.
300 Hayvan kapasiteli gegici bakim evinin kurulmasi.
7

Sahipsiz basibos hayvanlarin kisirlastirilmasi, asilanmasi ve isaretlenmesi.




Tanitim amagli brosiir ve ilanlar bastirmak.
9

Belediye sinir1 igerisinde bulunan isyerlerinin denetimini kolaylastirmak i¢in tiim
10 isyeri bilgilerinin sayisal ortamda hazirlanmasi.

Tablo: Zabita Amirligi Hedefleri
DEGERLENDIRME

Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarini1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 10 u Zabita Amirligine aittir.

5- Mali Hizmetler Miidiirliigii




Mali Hizmetler Miidiirliigii; Su ve Kanalizasyon Idaresi ve Emlak Servisi

birimlerinden olugsmaktadir.

Hizmetleri;

Belediye gelirleri ile ilgili hizmetler.

Belediye giderleri ile ilgili hizmetler.

Muhasebe hizmetleri.

Belediye personeli ile ilgili mali hizmetler.

Belediye biitcesi ile ilgili hizmetler.

Harcama birimlerine mali konularda danismanlik hizmetleri.

Kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerle mali hizmetler birimine veya muhasebe yetkilisine
verilen gorevlere istinaden gergeklestirilen hizmetler.

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasinin koordine edilmesi.
Sonuglarin konsolide edilmesi ¢caligmalarin yiiriitiilmesi ve takibinin yapilmasi.
Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim1 da esas alarak
idarenin faaliyet raporunun hazirlanmasi.

Idarenin gorev alania giren konularda performans ve kalite dlciitlerinin gelistirilmesi
Idarenin y&netimi, ile hizmetlerin gelistirilmesi ve yorumlanmast.

Seklinde siralanabilir.

GIDER BUTCESININ TURLERE GORE AYRIMI;
01| |Personel Giderleri 2.327.103,12 |TL
* | Memurlar 894.029,10 | TL
* | S6zlesmeli Personel 519.746,06 TL
» | Isciler 843.832,55 |TL
* | Diger Personel 69.495,41 TL
02| |Sosyal Giivenlik ve Devlet Primi Giderleri 405.160,18 TL
* | Memurlar 102.845,03 |TL
* | Sozlesmeli Personel 118.921,15 TL
s | Isciler 181.04459 |TL
* | Gegici Personel 2.349,41 TL
03| |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.317.53541 |TL
* | Tiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar 1.638.962,84 |TL




Yolluklar 20.501,73 TL
Gorev Giderleri 12559141 |TL
Hizmet Alimlari 3.599.583,77 |TL
Temsil, Agirlama ve Tanitma Giderleri 242.783,63 TL
Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 538.750,96 TL
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 1.135.839,98 |TL
Tedavi ve Cenaze Giderleri 15.521,09 TL
04| |Faiz Giderleri 0,00 TL
05| |Cari Transferler 1.022.083,37 |TL
Gorev Zararlari 15.000,00 TL
Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler | 109.869,06 TL
Hane Halkina Yapilan Transferler 338.721,49 TL
Gelirlerden Ayrilan Paylar 558.492,82 TL
06| |Sermaye Giderleri 3.357.725,18 |TL
Mamul Mal Alimlan 1.208.518,95 |TL
Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri 2.149.206,23 |TL
GELIR BUTCESININ TURLERE GORE AYRIMI;
01| |Vergi Gelirleri 5.142.068,47 |TL
Miilkiyet Uzerinden Diizenli Olarak Alinan Vergiler |2.081.460,03 |TL
Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri 613.850,72 TL
Harg¢lar 2.417.323,23 |TL
Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler 29.434,49 TL
03| |Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 3.336.987,56 |TL
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri 15.641,00 TL
Kurumlar Hasilat1 3.067.877,88 | TL
Kurumlar Karlar 0,00 TL
Kira Gelirleri 253.468,68 |TL
04| | Alinan Bagis ve Yardim 0,00 TL
05| |Diger Gelirler 10.420.962,01 | TL
Faiz Gelirleri 21761514 |TL




* | Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 9.888.745,93 |TL
¢ | Para Cezalari 139.167,01 TL
* | Diger Cesitli Gelirler 175.433,93 TL
06| |Sermaye Gelirleri 93.018,12 TL
* | Tasinmaz Satis Gelirleri 93.018,12 TL

Idare 2011-2014 Stratejik Planin koordine edilmesi,

Idare 2011 Performans Planin koordine edilmesi,

%%EF MALI HIZMETLER MUDURLUGU HEDEFLERI
Yatirim harcamalarini biit¢enin % 60 seviyesinde ger¢eklestirmek.
1
Toplam borg yiikiinii y1l biitgesini % 50 seviyesinde tutmak.
2
Demirbag alimlarini gider biit¢esinin maksimum % 5 seviyesinde tutmak.
3
Tahsilat oranin1 ( Tahsilat-tahakuk) % 95 seviyesine yiikseltmek.
4
Gergeklesen gider biitgesi/ tahmini biit¢e gideri oranini % 95 seviyesine
5 yiikseltmek.
Gelir-Gider dengesinin saglanmasi
6

DEGERLENDIRME
Kapakli Belediyesince hazirlanan 2011-2014 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan da yer

alan hedeflerin % 6 s1 Mali Hizmetler Miidiirliigline aittir.

5-1 Su ve Kanalizasyon idaresi




Numaraj Raporu

Miikellef Sayis1 | Numarataj Sayis1 | Sarfiyat Tahakkuk Tutar1 | Bor¢ Tutari
46689 55585 1894407 2.065.118,41 TL. | 444.706,93 TL.
Su Tiiketim Ve Tahakkuk Raporu
Abone Sayis1 | Su Sarfiyat
Donem Sayisi: 7 Donem Sarfiyat Ortalamasi: 135.937 m3 | 10.228 951.559 m3
ABONILIKLERLE iLGILi ISLEMLER
Kapatilan Degisiklik Mekanik Sayag isl. | Yeni Abonelik
BAYLAN
Toplam 1273 1962 2335 2100
TOPLAM ABONE BAGLANTISI: 259
TOPLAM ABONE ARIZASI : 460
TOPLAM ANA BORU ARIZASI : 180
2010 YILI MEKANIK SAYAC OKUMA SAYILARI

INONU MH. 5.178
ATATURK MH. 11.698
CUMHURIYET MH. 14.511
BAHCELIEVLER MH. 6.356
ISMETPASA MH. 19.172
TOPLAM 56.915

Miktar Birim
Aktif Mk. Abone 10223 Adet
Sayot 3020 Adet
Baylan 7204 Adet
2010 Yeni Abone 2100 Adet
Toplam Abone Baglantisi 259 Adet
Toplam Abone Arizasi 460 Adet
Toplam Ana Boru Arizasi 180 Adet
Mekanik Saya¢ Abone Sayisi 10223 Adet




Akill Saya¢ Abone Sayisi 10224 Adet
Toplam Abone Sayisi 20447 Adet
Cikan Thbarname Sayisi 56915 Adet
Mekanik Saya¢ Verilen Su 922810 m3
Akilli Saya¢ Verilen Su Baylan 366432 m3
Akilli Sayac¢ Verilen Su Sayot 226973 m3
Abone Yillik Tiiketim Ort. 74 m3
Toplam Verilen Su 1516215 m3
CEKILEN ANA BORU HATTI

ATATURK 877 Metre
CUMHURIYET 610 Metre
INONU 0 Metre
B.EVLER 520 Metre
TOPLAM 2007 Metre

Cumhuriyet Mahallesinde bulunan terfi merkezine 400 metre derinlikte 50 It/sn su
kapasiteli derin su kuyusu acilmistir.

Miikellefiyet Raporu

FAALIYET ADI MUKELLEF SAYISI BEYAN SAYISI
Belediye Personeli 35 35
Gaziler 7 7
Ind. (Gazi) Mesken 85 85
ind. T. Hane 1 1
Koop. & Miit. Santiye 1 1
Mesken 7590 7544
Mesken 1 105 116
Park ve Bahgeler 80 97
Santiye ( Fabrika) 5 5
Ticarethane 267 324
Tic. Ciftlik 7 7
Tur. Tesvik. Belgeli 1 1
Toplam 8184 10223

5- Bilgi islem Birimi




Hizmetlert;

e Kapakli Belediyesi bilgi sisteminde yer alan yazilimlarin, bilgisayarlarin ve ek

donanimlarinin sorunsuz olarak ¢alisir durumda olmasinin saglanmasi.

e Yeni alinan PC ve donanimlarin montajinin yapilmasi, gerekli testlerden gegilerek

ihtiyaci olan birimlere kurulmasi.

e Belediyemizde kullanilan PC ve ¢evre aygitlarinin periodik bakimlarinin yapilmasi

e Seklinde siralanabilir.

Teknolojik Altyap:

Adet/ Ozellikler

Server

3 (2003)

Masalistii bilgisayar

42 (xp professional)

Diziistii bilgisayar

7 (Windows 7 ve Windows Vista)

Lazer ve miirekkep pliskiirtmeli yazic1 | 21

Nokta vuruslu yazici 3

Fotokopi makinasi 4

Adsl modem 2

Switch 4

Otomasyon Universal winkent ve 6n 6demeli su sayaci sistemi

Cok fonksiyonlu yazici-tarayict

4

Giivenlik duvari Yok

Kesintisiz gii¢ kaynagi 15 kw.
Kamera giivenlik sistemi 1 Adet.
Faks cihazi 1 Adet.
Fotokopi cihazi 3 Adet.

HEDEF

BILGI ISLEM BIRIMMI HEDEFLERI

NO




e-Belediye sistemini kurmak.

1
Belediye ici dijital arsiv sistemini kurmak
2
Belediye araglarina arag takip sisteminin kurulmasi.
3
Cocuklar i¢in bilgi merkezinin kurulmasi.
4
e-Belediye sistemini kurmak.
5

6- Baskanhk Makami Hedeflerimiz

% BASKANLIK MAKAMI HEDEFLERI
Sosyal veya kiiltlirel faaliyet diizenlemek.
1
Halka yonelik kiiltiirel gezi diizenlemek.
2
Belediyemize bagli 24 saat hizmet veren saglik birimi olusturulmasi.
3
Stinnet soleni / Festival diizenlemek.
4
Kermes ve diger etkinlikler i¢in sergi salonu ve giizel sanatlar atdlyesi agmak.
5
Beldemizde egitim goren, alaninda ulusal ve uluslar arasi bagar1 kazanmis
6 Ogrencilerin tamamini 6diillendirmek.
Ihtiyag sahiplerine yardimda bulunmak.
7
Engelli vatandaglarimiza manuel / akiilii tekerlekli sandalye almak.
8

Meslek ve beceri kazandirma kurslart agmak.




Milli egitim midirligi ile gerekli yazismalar yapilarak 1 ilkokul, 1 lise, 1 yiiksek

10 okul agtirmak i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak.
Kapakli da mevcut olan amator spor kuliiplerimize malzeme ve gerekli destegin
11 verilmesi.
Kapakli da ikamet eden tiim basarili sporcularimizi 6diillendirmek.
12
Kapakli da ki dernek ve vakiflarimiza malzeme vb. destek saglamak.
13

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A- Giiglii Yonler

1.
2.

© o N o

10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.

Kapakli belediyesi ‘nin giiglii bir belediye olmasi.

Belediye yonetiminin bilgi teknolojilerinin tedariki ve kullanimi konusunda kararl
tutumu.

Halka agik belediyecilik anlayist.

Egitime 6nem vermesi.

Borglarinin az olmasi ve kaynaklarin saglam olmasi, mali kaynaklarin etkin ve
verimli kullaniliyor olmasi.

Temizlik hizmetlerinin 6zellestirilmis olmasi.

Yeni belediye binasinin tamamlanmis olmasi.

Personelin geng ve dinamik olmasi.

Gelismeye acik idari amir ve personel yapisina sahip olmasi.

Kamu kurum kuruluslar1 ve sivil toplum orgiitleri ile is birligi ve koordinasyon
anlayisi igerisinde yiiriitiilmesi.

Dar gelirli ve engelli vatandaglarimiza sosyal yardimlarin yapilmasi.

Internet sitemizin olmas.

Giinliik mevzuat takibinin yapilarak mevzuata uyulmasi.

Teknolojik donanim ve yazilimlar agisindan giiclii olmast ve yeniliklere uyum
saglamasi.

Elektrik projelerinin hazir olmasi.

Su abonelerimiz kullanacaklar1 miktar1 kadar Odemeyi pesin ve yilikleme

[

yapildiktan sonra suyunu kullanmaya baslayacaklar on odemeli elektronik

kartli saya¢’’ uygulamasina ge¢ilmis olmasi.




17.

2011-2014 Donemi stratejik planlama ¢alismalaria baslamis olmasi.

B- Zayif Yonler
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12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,

25.

Beldenin Ilge statiisiinii kazanmamis olmasi.

Alt yap1 projelerinin hazirlanmamis olmas.

Personel sayisinin yetersizligi.

Arag ve i makine sayimizin yetersiz olmasi.

Kanalizasyon sebekesi eksikligi.

Teknik eleman eksikligi ve yetismis personel ihtiyaci.

A.B siirecinde iletisimi yonlendirecek nitelikli eleman eksikligi.
Yapilacak ¢aligmalarda ve projelerde i¢ ve dis paylasim yetersizligi.

Boliimler ve kisiler arasinda ¢atisma.

. Personelin motivasyon eksikligi.

. Belediyemiz biinyesinde birimlerin daginik olmasi sebebiyle evrak ve islemlerde

gecikme yasanmasi.

Norm kadronun olmamasi.

Gorev dagiliminin diizgilin yapilmamasi.

Belediye birimlerinin kendi faaliyet alanlari ile ilgili veri tabanlarinin eksik ve
yetersiz olmasi.

Belediyenin sosyal tesisinin bulunmamasi.

Belediyenin yeterince otopark alaninin olmamasi.

Belediyenin hizmet ici egitim miktarinin yetersizligi.

Belediyenin arag takip sisteminin olmamasi.

Belediyemizin dijital arsiv sisteminin olmamasi.

Beldemizdeki niifus artisin1 karsilayabilecek kapasiteye sahip atik su aritma
tesisinin olmamasi.

Kat1 atik depolama tesisinin olmamasi.

Cadde ve sokak tabelalarinin olmamasi.

Yol bakim ve yapim calismalarinda eksiklik ve aksamalar olmasi.
Vatandaslarimizin internet {lizerinden gilivenli bir sekilde borglarini ve beyan
bilgilerini gorebilecekleri e-belediyecilik otomasyon sistemine gecilememis
olmasi.

Kisi basina diisen yesil alan miktarinin yetersiz olmasi.



26. Beldemizde yasanabilecek olasi afet aninda ve sonrasinda kullanilabilecek afet
toplanma sahasinin olmast.

27. Beldemizin sokaklarinda dolasan basibos kapali alanda kisirlastirma ve asilama
caligmalarinin yapilabilecegi gecici hayvan barimaginin olmamasi.

28. Kent bilgi sisteminin olmamas.
C- Degerlendirme
Kapakli giin gectikce bliyliyen ve hizla gelisen bir beldedir. Bu nedenle teknolojiyi

yakalamak kullanmamizin gerekmektedir. Bu nedenle daha iyi hizmet verebilmek igin

belediyenin teknolojik alt yapisini saglamlastirmak gerekmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Ek-1 UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giicenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaclar dogrultusunda ve 1yi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlar1 Sayistay raporlart gibi bilgim dahilinde ki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim.

31.03.2011
KAPAKLI

Irfan MANDALI
Belediye Baskani

Ek-2 MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI



MALI HIZMETLER BIiRiM YONETICIiSiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giicenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiritildigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasini temin etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerinin alinmasi i¢in diislince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2010 y1l1 Faaliyet Raporunun “‘III / A- Mali Bilgiler’” béliimiinde yer alan

bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
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