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Gunlmuzde kiresellesmeye paralel olarak kamu yonetimi de yeniden yapilanma slrecine

girmistir. Bu yeni yaklasim kapsaminda, kamu kaynaklarinin kullaniminda merkeze insani
koyan, mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasini
hedefleyen yeni bir bitceleme anlayisina gecilmesi amaglanmistir.

Aksu Belediyesi olarak " Yasamak ve ziyaret etmekten mutluluk duyulan, hayat standardi
yliksek, degerlerine bagh ve saglkli insanlarin yasadigi c¢agdas bir diinya kenti olmak"
vizyonundan yola cikarak olusturdugumuz Stratejik Planimiz ile bu yeni yonetim yaklasimini
kurumumuzda hayata gegirmis bulunmaktayiz.

Goreve geldigimiz glinden itibaren vatandaslarimizin yasam kalitesini en Ust diizeye ¢ikarmak
ve " Aksu'yu Akdeniz’in Parlayan Yildizi Yapmak " hedefimiz kapsaminda Stratejik Planimizi
esas alarak, yapacagimiz calismalari yillik performans programlarimiz ¢ergevesinde kamuoyu
ile paylasiyoruz. Bu anlayisla olusturdugumuz 2017 yili performans programi ile yapilacak
hizmetlerin gelecekteki resmi buginden tasvir edilmektedir. Bu dogrultuda hazirlamisg
oldugumuz Performans Programimiz vasitasiyla bir kamu idaresi olarak temel politika
hedeflerimiz ile bunlarin kaynak ihtiyaglari arasindaki baglanti kurmus bulunmaktayiz. 2017
yili Performans Programi, ¢ikti ve sonug odakli bir biitgeleme anlayisini 6n plana gikararak, yeni
kamu mali yonetim sistemimizin dayandigi mali saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerine

islerlik kazandirmaktadir.




Kurum olarak bizleri vizyonumuza bir adim daha yaklastirmak ve Aksu'lu vatandaglarimin
yasantisina en yuksek katkiyi sunmak amaci ile hazirlamis oldugumuz 2017 yili Performans

Programimizin hayirli olmasini dilerim.

Halil SAHIN
AKSU Belediye Bagkani
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\ BELEDIYESI

I- GENEL BiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
miusterek ihtiyaclarini karsilamak tizere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari,
gene kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tuzelkisileri

seklinde tanimlanmistir.

Mahalli musterek ihtiyaglarini karsilamak Uzere kurulan Belediyemiz, kaynagl basta
Anayasamiz olmak Uzere c¢esitli mevzuat dizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine
getirmekte, bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan
yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bir¢ok sorumluluklar

Ustlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hiikmi
bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya

konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bir¢cok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

belirleyici olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gérev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis,
5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev alanlar ve bunlarin mali

sorumluluklar ortaya konulmustur.
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Sekil 1: Mevzuat Analizi

Tablo 1: A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

A. Gorev Alanina iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini,
yonetimini, gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usdl
ve esaslarini dizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gérev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve ¢evre saghgi,

temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar;

agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet

ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya

yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve g¢ocuklar i¢in koruma

evleri agar.

b) (...)(1) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir,

her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir;

kiltir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve

islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin
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olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor kuliiplerine

malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar diizenler, yurt igi ve yurt digi

miisabakalarda listiin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir.

Gida bankaciligi yapabilir.

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci; hayvanlarin rahat yasamlarini ve
hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin
etmek, hayvanlarin aci, 1stirap ve eziyet gekmelerine karsi
en iyi sekilde korunmalarini, her tiirli magduriyetlerinin
onlenmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4.maddesi; “k- Kontrolsiiz iiremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve

barindirilan kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlagtirilmasi esastir. Bununla birlikte, s6z konusu

hayvanlarini yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrular belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve/veya

dagitimini yapmakla yikimladar.”

Kanun’un 6.maddesi; “Higbir kazan¢ ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amaglarla

sahipsiz ve giicten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu Kanunda dngoriilen sartlari tagiyan

gercek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanligi, Ozellestirme idaresi Baskanhg

tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir.

Tahsis edilen arazilerin {izerinde amaca uygun tesisler ilgili Bakanhgin/idarenin izni ile yapilr.

Kanun’un 15.maddesine gore, il hayvanlari koruma kurulu kurulmakta, valinin baskanliginda, sadece

hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢dziimlerine yonelik olmak lizere toplanmaktadir. S6z konusu

kurulun toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner isleri miidiirii da katilmak zorundadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

1593 Umumi Hifzissihha Kanunu Bu Kanunda, belediyenin sorumlu ve yetkili kilindig1 gérev
ve hizmetlerle sinirli olarak, 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayil
Belediye Kanunu hiklUmlerine aykirihk bulunmasi
durumunda, 5393  sayili Kanun hikUmlerinin
uygulanacagl, s6z konusu Kanunun 84 {incli maddesi ile
hiikiim altina alinmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Madde 4 — Dogrudan dogruya sehir ve kasabalar, kéyler hifzissihhasina veya tibbi ve ictimai muavenete

miitaallik islerin ifasi belediyelere ve idarei hususiyelere ve sair mahalli idarelere tevdi edilir. Vekalet

indelicap bu idarelere rehber olmak iizere bazi mahallerde niimune tesisati viicude getirir.

Madde 20 — Belediyelerin umumi hifzissihha ve igtimai muavenete taallilkk eden mesailden ifasile miikellef
olduklari vazifelere agagida zikredilmistir.
1 - igilecek ve kullanilacak evsafi fenniyeyi haiz su celbi.
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2 - Lagim ve mecralar tesisati.

3 - Mezbaha ingaati.

4 - Mezarliklar tesisati ve mevta defni ve nakli isleri.
5 - Her nevi muzahrafatin teb'it ve imhasi.

6 - Meskenlerin sihhi ahvaline nezaret.

7 - Sicak ve soguk hamamlar tesisi.

8 - (Miilga: 24/6/1995-KHK-560/21 md.; Aynen kabul: 27/5/2004-5179/37 md.)

9 - Umumi mahallerde halkin sihhatine zarar veren amilleri izale.

10 - Sari hastaliklarla miicadale islerine muavenet.

11 - Hususi eczane bulunmayan yerlerde eczane kiisadi.

12 - ilk tibbi imdat ve muavenet teskilati.

13 - Hastane, dispanser, siit gocugu, muayene ve tedavi evi, aceze ve ihtiyar yurtlari ve dogum evi tesis ve
idaresi.

14 - Meccani dogum yardimi igin ebe istihdami.

Madde 23 — Her vilayet merkezinde bir umumi hifzissihha meclisi toplanir. Bu meclis mahalli sihhat ve
ictimai muavenet miidiirii, nafia miihendisi, maarif, baytar miidiirii, mevcutsa sahil sihhiye merkezi tabibi,
bir hiikiimet ve belediye tabibi ve hastane bastabibi ile garnizon ve kit'a bulunan yerlerde en biiyiik askeri
tabip ve serbest sanat icra eden bir tabip ve bir eczacidan ve belediye reisinden miirekkeptir. Meclis valinin
veya valiye bilvekale sihhiye miidiiriiniin riyaseti altinda ictima eder. Valinin tensip edecegi bir zat kitabet
vazifesini ifa ve zabitlari tanzim eder.

Madde 65 — Sari bir hastalik zuhur ettigi veya zuhurundan siiphelenildigi veya sari ve salgin bir hastaliktan
vefat vuku buldugu veyahut vefatin sari ve salgin bir hastalik tesiri ile husule geldiginden siiphe edildigi
ihbar olunur olunmaz hiikiimet tabipleri veya bulunmadigi mahallerde belediye tabipleri mahallinde lazim
gelen tetkikati icra ve hastaligin muhakkak olup olmadigini ve zuhuru sebeplerini tahkik ile mafevke isar
eyler. Sari hastaliklar tetkikati yapan tabiplere biitiin Devlet kuvvetleri miizaherete mecburdurlar.

Madde 86 —iginde sari ve salgin hastaliklardan biri ¢ikan binalarla bitisik binalar sahipleri hastaligin izalesine
hadim ve yayilmasina mani olmak iizere sihhiye memurlarinin goésterecekleri sthhi mahzurlari islaha
mecburdurlar. Sahipleri yapmazsa Hiikiimet veya belediyelerce yapilip, masarifi, maliye memurlarinca
Tahsili Emval Kanununa tevfikan tahsil olunur.

Madde 105 - Frengi ve belsoguklugu ve yumusak sankr miiptelalar biitiin resmi sthhat miiesseselerinde
veya Hiikiimet ve belediye tabipleri tarafindan parasiz tedavi edilir.

Madde 161 — Metriik gocuklari alti yasini ikmal edinceye kadar mahalli belediyeleri, belediye olmayan
yerlerde koy heyeti ihtiyariyeleri himayeye mecburdurlar. Hususi miiesseseleri olmayan yerlerde
belediyeler bu gocuklari icap ederse bir licret mukabilinde bakilmak ve biiyiitiilmek iizere aileler nezdine
verirler. Alt1 yasindan sonra bu ¢ocuklarin himayesi ve tahsil ettirilmesi Maarif Vekaletince deruhde olunur.
Madde 181 - (...) umumi sihhate taaliik edip (183) ncii maddede envai zikredilen esya ve levazim, Sihhat ve
ictimai Muavenet Vekaletinin teftis ve murakabesine tabidir. Belediye tesekkiil etmis olan mahallerde bu
murakabe vekaletin bu kanun dairesinde istar edecegi nizamnamelerle talimatlara tevfikan belediye
tarafindan ve belediyelerin bulunmadigi yerlerde vekalet sihhi tegkilatina mensup memurlar tarafindan icra

edilir.
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Madde 216 — Belediye tabipleri olan yerlerde defin ruhsatiyeleri bu tabipler tarafindan, bulunmadigi
takdirde Hiikiimet tabipleri tarafindan mevtanin muayenesinden sonra verilir. Oliimiine sebep olan hastalik
esnasinda tedavi eden tabibin verdigi ruhsatname resmi tabipler tarafindan tasdik edilmek sartiyle
muteberdir.

Madde 266 — Her sehir ve kasaba belediyesi bu kanunun mer'iyeti tarihinden itibaren bir sene zarfinda o
sehir veya kasabanin ihtiyaglarina gére bu kanunun goésterdigi sihhi hususlara ait bir zabita talimatnamesi
tertip eder. Bu nizamname, meskenlerin ihtiva etmeleri lazim gelen asgari miistemilati, umumi ve miisterek
ikametgahlardaki ikamet seraitini, gida maddeleri satilan veya sair temizlige miitaallik islerle istigal edilen
mahallerin, han, otel, misafirhane, eglence mahalleriyle biitiin umumi yerlerin sihhi sartlarini ve
umumiyetle sehrin sihhat ve temizligine taalliik eden hususlara ait riayetleri lazimgelen kaideleri ihtiva
eder.

Madde 283 — (DegiGik: 23/1/2008-5728/49 md.)
Bu Kanunda yazil belediye vazifelerine taallik edip 266 nci maddede gosterilen sihhi zabita

nizamnamesinde mezkur memnuiyetlere muhalif hareket edenlerle mecburiyetlere riayet etmeyenler,

15/5/1930 tarihli ve 1608 sayili Kanunla degisik 16/4/1924 tarihli ve 486 sayili Kanun mucibince

cezalandinlir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3194 sayili imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme vyerleri ile bu vyerlerdeki
yapilagsmalarin; plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarina uygun
tesekklind saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Halihazir harita ve imar planiari:

Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.

a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce yapilir
veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi Bakanhga, diger
bir niishasi da ilgili tapu dairesine génderilir.

b) Son niifus sayiminda, niifusu 10.000'i agsan yerlesmelerin imar planlarinin yaptirilmalari mecburidir.

Son niifus sayiminda niifus 10.000'i agsmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup olmadigina

belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar yiiriirliiktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin acilen
kullanmaya agilmasini temin igin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar planlarina veya imar
plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gore uygulama yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparlarken
2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki selahiyeti haizdirler.

Planlarin hazirlanmasi ve yiiriirliige konulmasi:

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektérel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagihmini belirlemek lizere hazirlanacak bolge planlarini, gerekli
gordiigi hallerde Devlet Planlama Tegkilati yapar veya yaptirir.
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b) imar Planlari; Nazim imar Plani ve Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bdlge plani ve
¢evre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari icinde kalan yerlerin nazim ve
uygulama imar planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak yirirliige
girer. (Degisik dérdiincii ciimle: 8/8/2011- KHK-648/21 md.) Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye
baskanhginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle es zamanlh
olarak ilan edilir. Bir aylk ilan siiresi icinde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye
meclisine génderilen itirazlar ve planlari belediye meclisi onbes giin iginde inceleyerek kesin karara baglar.
Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya yaptirilir.
Valilikce uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiiriirlige girer. (Degisik Uiglincii ciimle: 8/8/2011- KHK-
648/21 md.) Onay tarihinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet
sayfalarinda bir ay siireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi igcinde planlara itiraz edilebilir.
itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlari ve planlari onbes giin igerisinde inceleyerek kesin karara baglar.
Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.

Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanhga gonderilir.

imar planlar alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir. Belediye Baskanligi ve miilki
amirlikler, imar planinin tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapgiklar haline getirip gogaltarak tespit
edilecek licret karsihginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen

izinler alinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak Gizere planlanamaz.

imar programlari, kamulastirma ve kisithiik hali:

Madde 10 - Belediyeler; imar planlarinin yiirirliige girmesinden en geg 3 ay icinde, bu plani tatbik etmek

tizere 5 yilik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin gériisilmesi sirasinda ilgili

yatirrmci kamu kuruluslarinin temsilcileri goérisleri esas alinmak lizere Meclis toplantisina katilir. Bu

programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program iginde bulunan kamu

kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik imar programlari sinirlari

icinde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu

program siiresi icinde kamulastirirlar. Bu amagla gerekli 6denek, kamu kuruluglarinin yillik biitgelerine

konulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan vyerler ile 6zel kanunlar geregince kisitlama konulan

gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu

yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

2872 Sayili Cevre Kanunu Bu Kanunun amaci, bitin canlilarin ortak varhigl olan
cevrenin, sirdirdlebilir cevre ve siirdirilebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

775 Gecekondu Kanunu Mevcut gecekondularin islahi, tasfiyesi, yeniden
gecekondu yapiminin 6nlenmesi ve bu amaglarla alinmasi
gereken tedbirler hakkinda bu kanun hikimleri

uygulanir.
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Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Bu Kanunun amaci, kamu vyararina uygun olarak

Kanun tiketicinin saglik ve givenligi ile ekonomik cikarlarini
koruyucu, aydinlatici, egitici, zararlarini  tazmin
edici,cevresel tehlikelerden  korunmasini  saglayici
onlemleri almak ve tiiketicilerin kendilerini koruyucu
girisimlerini 6zendirmek ve bu konudaki politikalarin
olusturulmasinda gonilli 6rglitlenmeleri tesvik etmeye
iliskin hususlari dizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

4982 Sayilh Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf yonetimin geregi
olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak
kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3572 sayili isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina = Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her
Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin

o e . . tarlh isletmeleri, isyeri acgma ve calisma ruhsatlarinin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun 3 ¥ s sals

verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastirilmasidir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5378 Sayili Oziirliller ve Bazi Kanun ve Kanun Bu Kanunun amaci; 6ziirliliigin énlenmesi, 6zirlilerin

Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi = saglik, egitim, rehabilitasyon, istihdam, bakim ve sosyal

Hakkinda Kanun givenligine iliskin sorunlarinin ¢éziimi ile her bakimdan
gelismelerini  ve Onlerindeki engelleri kaldirmayi
saglayacak tedbirleri alarak topluma katihmlarini
saglamak ve bu hizmetlerin koordinasyonu igin gerekli
dizenlemeleri yapmaktir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikkiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
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5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu Bu Kanunun amaci, korunma ihtiyaci olan veya suca
suriklenen gocuklarin  korunmasina, haklarinin  ve
esenliklerinin giivence altina alinmasina iligkin usdl ve
esaslari diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Dizenlemenin Niteligi Onemi

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Kanunu Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli taginir ve tasinmaz
kiltir ve tabiat varliklar ile ilgili tanimlari belirlemek,
yapilacak islem ve faaliyetleri dizenlemek, bu konuda
gerekli ilke ve uygulama kararlarini alacak teskilatin
kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.

Belediyemizin Gorev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Kanun’un 37 ve 60 inci Maddeleriile =1 5393 sayili Belediye Kanununun 37 ve 60’inc

4109 Sayih Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara maddelerinde sinirlari agik¢a belirtilmemis, 6lgitleri

Yardim Hakkinda Kanun belirlenmemis de olsa yoksul ve muhtaglara yardim
konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup,
ayrica 4109 Sayih yasayla Asker Ailelerinden Muhtag
olanlara yardim konusunda Belediyeleri gorevli kilmistir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

4109 sayih Kanun;

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag
ailelerine yardim yapilir.

Bu yardim askerin hizmete alindigi tarihten baglar, terhisini takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer.
Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta olan
yardim, resmi ittila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak iizere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan goérev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.
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d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakh kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayh sistem dahil her tirla
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile
ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlari
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.
1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz
gilin iginde geri alinmayan gida digi mallan yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhti isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmig petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu
alan ve yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini,
bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yliriitmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
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Bu Kanunun amaci, kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi ve
mali saydamligi saglamak ilizere, kamu mali y6netiminin yapisini ve isleyisini, kamu biitgelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve mali
kontroli diizenlemektir.
4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sozlesmeleri Kanunu
Bu Kanunun amaci, kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluglarinin yapacaklan ihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.
2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
Bu Kanun, belediye vergileri diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi (17.md. — 22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi (29.md. — 33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34.md. — 39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. — 44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harglari
2.1. isgal Harci (52.md. — 57.md.)
2.2. Tatil Gunlerinde Galisma Ruhsati Harci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak Sulari Harci (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellallik Harci (67.md. — 71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md. — 75.md.)
2.6. Olgii ve Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Bina insaat Harci (ek madde -1 — ek madde -7)
2.8. Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. imar ile ilgili harglar
2.8.3. isyeri agma izni harc
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
2.8.5. Saglik belgesi harci
2.8.6. Esnaf muafligi belgesi harci
3. Harcamalara Katilma Paylari (86.md. — 94.md.)

2380 Sayili Belediyelere Ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun
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Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iligkin esaslar, bu Kanun hiikiimlerine gére yapilmaktadir.
213 sayih Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun

Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer almaktadir.

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerinin Sorumluluklari

5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu

Ceza Kanununun amaci; kisi hak ve ozgiirliklerini, kamu diizen ve giivenligini, hukuk devletini, kamu
saghgini ve c¢evreyi, toplum barisini korumak, su¢ islenmesini onlemektir. Kanunda, bu amacin
gergeklestirilmesi icin ceza sorumlulugunun temel esaslari ile suglar, ceza ve giivenlik tedbirlerinin tiirleri
diizenlenmisgtir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, il Ozel idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklari birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bolge Mudiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.
Sozlesmeli ve gegici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.

4857 sayih is Kanunu

Bu Kanunun amaci isverenler ile bir is sozlesmesine dayanarak ¢alistirilan isgilerin galisma sartlari ve calisma
ortamina iligkin hak ve sorumluluklarini diizenlemektir.

D. Belediye Karar Organlarinin Goérevleri

D.1. Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin

hak ve menfaatlerini korumak.

Bagkani b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya daval olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bilitceyi uygulamak, bitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saghk ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

n) Butgede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zirlilere yonelik hizmetleri

Belediye

ylritmek ve 6zlrliiler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

11
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p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

D.2. Meclisin gérev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin

Meclisi performans 6lgutlerini gérismek ve kabul etmek.
b) Bltce ve kesinhesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
c) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il cevre
dizeni planini kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il siniri olan
Blyuksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Bliyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.
d) Borglanmaya karar vermek.
e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyagc duyulmamasi halinde tahsisin kaldiriimasina;
g yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirh ayni
hak tesisine karar vermek.
f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
g) Sarth bagislari kabul etmek.

Belediye

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bitce ici isletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhgi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen lyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini segmek.

I) Norm kadro c¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikh is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin goétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul

etmek.

D.3. Enciimenin gérev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitge ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine
Enciimeni gorus bildirmek.

Belediye

12
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b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda 6ngorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; saresi
g yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

B- Tegskilat Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49. ve 50.maddelerine gore
kurulmaktadir. S6z konusu Kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye

teskilatlari agisindan oldukg¢a 6nemli hiikiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

» “Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve
zabita birimlerinden olusur.”

» “Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak
gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger
birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
belediye meclisinin karariyla olur.”

» “Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim muadarlGgi ve Ustl
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine
sunulur.”

» “Belediye ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik,
veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve
gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bolge
plancisi, ¢ozimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner,
kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile

¢ahstirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye
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baskaninin talebi, kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim
mudurd ve Ustli yonetici kadrolarinda gecici olarak gorevlendirilebilirler.”

» “Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro
sayisina bagh kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, nifusu
50.000'e kadar olan belediyelerde bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan
belediyelerde iki, nifusu 200.001-500.000 arasinda olan belediyelerde (g, niifusu
500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis lyesini belediye baskan
yardimcisi olarak gérevlendirebilir.”

» “Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bitge gelirlerinin
213 sayih Vergi Usul Kanununa goére belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile

carpimi sonucu bulunacak miktarin ylizde otuzunu asamaz.

14



. .D.T'"é J) 2018 Mali Yili Performans Programi

C- Fiziksel Kaynaklar
Aksu Belediyesi, “Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yonetmelik” kapsaminda

asagidaki tasinmazlarimiz bulunmaktadir.

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Listesi (Ozet)

Seri Tard Mabhallesi/Koyii Edinim Son Son Pafta Ada Tasinmaz Sokak
Bedeli Durum Durum Mal Adi

Hisse Pay/Payda

M2
655 Tapuda BARBAROS 107.900,00 332 *1/1 242 Dikkan ve PEGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
656 Tapuda BARBAROS 19.500,00 60 *1/1 242 Diikkan ve | SERIK
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
657 Tapuda MACUN 304.720,00 586 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
658 Tapuda MACUN 18.720,00 36 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
659 Tapuda MACUN 18.720,00 36 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz ~ MAHALLESI isyeri CADDESI
660 Tapuda MACUN 58.240,00 112 *1/1 198 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
661 Tapuda MACUN 22.880,00 44 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
662 Tapuda MACUN 42.120,00 81 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
663 Tapuda MACUN 46.800,00 90 *1/1 13571 Duikkan ve @ PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
664 Tapuda MACUN 40.560,00 78 *1/1 241 Dukkan ve = PERGE
Kayrtsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
665 Tapuda MACUN 32.240,00 62 *1/1 241 Diikkan ve = PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
666 = Tapuda MACUN 16.120,00 31 *1/1 241 Dukkan ve = PERGE
Kayrtsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
667 Tapuda MACUN 9.880,00 19 *1/1 241 Dukkan ve PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
668 Tapuda MACUN 6.240,00 12 *1/1 241 Dukkan ve @ PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
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669 Tapuda MACUN 16.120,00 31 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
670 Tapuda MACUN 32.240,00 62 *1/1 241 Dikkan ve | PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
671 Tapuda MACUN 369.720,00 711 *1/1 241 Duglin, PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI Toren ve CADDESI
Konferans
Salonlari
672 Tapuda MACUN 13.000,00 25 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
673 Tapuda MACUN 260.000,00 500 *1/1 241 idare PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI Binalari CADDESI
674 Tapuda MACUN 104.000,00 200 *1/1 241 Halk Egitim = PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI Merkezi CADDESI
675 Tapuda MACUN 78.000,00 150 *1/1 241 idare PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI Binalari CADDESI
676 Tapuda MACUN 15.750,00 60 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
677 Tapuda MACUN 12.600,00 48 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
678 | Tapuda MACUN 10.500,00 40 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
679 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
680 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Dikkan ve = PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
681 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Diikkan ve = PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
682 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Diukkan ve | PERGE
Kayrtsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
683 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Dukkan ve PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
684 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Diukkan ve | PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
685 Tapuda MACUN 7.350,00 28 *1/1 241 Dukkan ve PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
686 Tapuda MACUN 10.500,00 40 *1/1 241 Dukkan ve @ PERGE
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
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687 Tapuda MACUN 7.875,00 30 *1/1 241 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
688 Tapuda MACUN 310.537,50 1.183,00 *1/1 13437 @ Dukkan ve @ PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
689 Tapuda MACUN 52.500,00 200 *1/1 13437 Dukkan ve PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
690 Tapuda MACUN 61.425,00 234 *1/1 13437 @ Dukkan ve @ PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
691 Tapuda MACUN 22.312,50 85 *1/1 13437 Dikkan ve PERGE
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
692 Tapuda MACUN 9.975,00 38 *1/1 13437 Dukkan ve @ PERGE
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
693 Tapuda CALKAYA 714.000,00 1.020,00 *1/1 13456 Saghk 101
Kayitsiz = MAHALLESI Ocaklari SOKAK
694 Tapuda CALKAYA 3.302.000,00 5.080,00 *1/1 2306 idare 111
Kayitsiz = MAHALLESI Binalar SOKAK
695 Tapuda CALKAYA 22.750,00 35 *1/1 2305 Dikkan ve MEVLANA
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
696 Tapuda KEMERAGZI 73.500,00 210 *1/1 13357 | Kurs
Kayitsiz = MAHALLESI Merkezleri
697 Tapuda YURTPINAR 41.825,00 239 *1/1 13571  Kurs 100
Kayitsiz = MAHALLESI Merkezleri | SOKAK
698 Tapuda YURTPINAR 9.800,00 56 *1/1 13571 Dukkan ve @ 100
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri SOKAK
699 Tapuda YURTPINAR 33.264,00 84 *1/1 13571 Diikkan ve ATATURK
Kayitsiz ~ MAHALLESI isyeri CADDESI
700 Tapuda YURTPINAR 56.232,00 142 *1/1 13571 Diikkan ve = ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
701 Tapuda MURTUNA 110.000,00 200 *1/1 30 Kurs 4 SOKAK
Kayitsiz =~ MAHALLESI Merkezleri
702  Tapuda MURTUNA 312.000,00 600 *1/1 198 Hizmet 4 SOKAK
Kayitsiz = MAHALLESI Binalari
703 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve = ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
704 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dikkan ve | ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
705 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
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706 Tapuda = MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve | ATATURK
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
707 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
708 Tapuda = MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve | ATATURK
Kayitsiz ~ MAHALLESI isyeri CADDESI
709 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
710 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve = ATATURK
Kayitsiz ~ MAHALLESI isyeri CADDESI
711 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
712  Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve = ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
713 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve ATATURK
Kayitsiz  MAHALLESI isyeri CADDESI
714 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve = ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
715 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve | ATATURK
Kayitsiz ~ MAHALLESI isyeri CADDESI
716  Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dikkan ve | ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
717 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve | ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
718  Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dikkan ve | ATATURK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri CADDESI
719 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dilkkan ve = ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
720 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dikkan ve | ATATURK
Kayrtsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
721 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Diikkan ve = ATATURK
Kayitsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
722 Tapuda = MURTUNA 4.375,00 25 *1/1 198 Diikkan ve | ATATURK
Kayrtsiz =~ MAHALLESI isyeri CADDESI
723 Tapuda MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dukkan ve = 3 SOKAK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri
724 Tapuda = MURTUNA 7.000,00 40 *1/1 198 Dukkan ve | 3 SOKAK
Kayitsiz = MAHALLESI isyeri
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725

726

727

728

729

730

731

761

Tapuda

Kayitsiz
Tapuda
Kayitsiz
Tapuda
Kayitsiz
Tapuda
Kayitsiz
Tapuda
Kayitsiz
Tapuda

Kayitsiz

Tapuda
Kayitsiz
Tapuda

Kayitsiz

MURTUNA
MAHALLESI
MURTUNA
MAHALLESI
MURTUNA
MAHALLESI
MURTUNA
MAHALLESI
MURTUNA
MAHALLESI
YESILKARAMAN
MAHALLE

KAR-YESILYURT

SOLAK

MAHALLESI
TOPLAM

7.000,00

7.000,00

7.000,00

7.000,00

7.000,00

30.400,00

312.000,00

10.850,00

7.398.141,00

40

40

40

40

40

190

600

62

14995

*1/1

*1/1

*1/1

*1/1

*1/1

*1/1

*1/1

*1/1
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198

198

198

198

198

128

13194

Diikkan
isyeri
Dikkan
isyeri
Diikkan
isyeri
Dikkan
isyeri
Dikkan
isyeri
Dikkan

isyeri

Hizmet
Binalari
Diikkan

isyeri

ve

ve

ve

ve

ve

ve

ve

19

3 SOKAK

3 SOKAK

3 SOKAK

3 SOKAK

3 SOKAK

BUTUN

CADDE VE

SOKAK

Mevlana



. .D.T"‘é J) 2018 Mali Yili Performans Programi

Aksu Belediyesinin sahip oldugu tasitlara iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir:

AKSU BELEDIYESi BASKANLIGI

Secgenekli Arag Bilgileri Dokiimii

Plaka Model/Tip Model Gurubu/Cinsi
1 7791132 CHAMPION 1979  Greyder
2 07FU569 768 1982  Traktor
3 O07EY175 8053 1990  Traktor
4 075C896 @ FATIiH 162.25/2DT 1991 Kamyon Asfalt Tamir ve Bakim
Aracl
5 07SS042 8053 1991  Traktor
6 07ss043  ZiRAI TRAKTOR 1991  Traktér
7 0751350  FATIH 200/26 SHT 1993 Kamyon Cop Araci
8 | 07VS270  KARTALSLX 1993  Otomobil
9 07VS271  ZiRAI TRAKTOR 1993  Traktér
10 07SN035  FATiH 170 25 FDT 1994 Kamyon Damperli Metal Kasa
11 07zD305 FATiH 17025 FDT 1994 Kamyon Damperli Metal Kasa
12 07ZF872  FATIH 110 08 FH (MiNi FATIH) 1994  Kamyon Damperli Metal Kasa
13 07dy033  FIAT 80.66 TRAKTOR KEPCE 1995  Traktdr Kepge
14 7961100 HIDROMEK 1996 Beko-Looder
15 07F8290  FATIH 200/26 SHT 1996 Kamyon Cop Araci
16 07AB913 TRANSIT 2.5DI 1996 Kamyonet Cift Kabin
17 70694 CHAMPION 1997 Greyder
18 07CPM69 TRANSIT 1997 Kamyonet Acik Kasa Tek Kabin
19 07CUV19 NKR 66 LX 1997 Kamyonet Yol Stiptirme Araci
20 O07F1275 M-50 VF 1997 Otobis
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21 07SZ408  FATIH 170 25 FDT 1998 Kamyon Damperli Metal Kasa
22 07F0370  TRANSIT 2.5DI 1998 Kamyonet Acik Kasa Tek Kabin
23 07F5930 MD22B 1999  Otobds

24 07VN593 CARGO 2000 Kamyon Damperli Metal Kasa
25 07aus47  LEVEND 30 2000 Kamyonet Acik Kasa Tek Kabin
26 07CBR70 @ KARTAL 2000 | Otomobil

27 07SY903  PROTON 2000  Otomobil

28 07c¢csn4l IVECO-OTOYOL 2001 Kamyon Cop Araci

29 O07AFB22 PRO 620(6x2) LDT 2001 Kamyon Damperli Metal Kasa
30 07vP344 RANGER2.5D 2001 Kamyonet Cift Kabin

31 07VA630 FATIH 200/26 SHT 2002 Kamyon Cop Araci

32 07CCA04 LAGUNA 1,6 RXE 2002 | Otomobil

33 07KF083  PRO 624 LDT 2003 Kamyon Damperli Metal Kasa
34 07ET694  PRIMERA 1.6 VIiSIA 2004  Otomobil

35 7041133 VM 106D 2004  Silindir Toprak Yol

36 7050001 @ 3CX 2005 Beko-Looder

37 7051134 KOMATSU 2005  Forklift

38 7061153 4CX 2006 Beko-Looder

39 07VA501 TRANSIT 350L 2006 Kamyonet Kapali Kasa

40 O07AKB85 MEGANE 2 EXP. 1,5 DCI 2006 Otomobil

41 07VA898 PASSAT 2.0 FSI COMFORTLINE 2006  Otomobil

42 7071131 4CX 2007 Beko-Looder

43 7070001 CS533 2007 Silindir Toprak Yol

44 07BFD17 TRANSIT 330M 2008 Minibis
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45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

07SD747

7101331

7111511

7111836

07EMP29

07EMP30

07ENP24

07ELZ33

078BIB39

078BIB40

07EIC91

07EIC92

7122220

07FEG67

07FEG68

07ERK15

07ERK97

07ERK98

07FCA77

07FEM30

07AB327

07AB329

07FMV52

O07FRL58

206 SEDAN 1,4 COMFORT
AMMANN

4CX

CATERPILLER

FATIH 180 N2 4x2

FATIH 180 N32 4x2

CARGO 2526

L200

TRANSIT CONNECT K210S 1.8

TRANSIT CONN TOURNEO K 210 S
1.8 TDCI

TRANSIT CONNECT K230L 1.8 TDCI
TRANSIT CONNECT K230L 1.8 TDCI
HYUNDAI

CARGO 1826 4x2

CARGO 1826 4x2

PRO 625 6x2

PRO 625 6x2

PRO 625 6x2

D-MAX 4x4 ATFS

TRANSIT CONNECT

FLUENCE PRIVILEGE

FLUENCE PRIVILEGE

1836 LS

CARGO 1832 4x2 DC

2010

2010

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2013
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Otomobil

Silindir Asfalt Yama
Beko-Looder

Greyder

Kamyon Cop Araci
Kamyon Cop Araci
Kamyon Sulama Araso6zii
Kamyonet Cift Kabin
Kamyonet Panel Van

Kamyonet Panel Van

Kamyonet Panel Van
Kamyonet Panel Van
Ekskavator Lastikli

Kamyon Cop Araci

Kamyon Cop Araci

Kamyon Damperli Metal Kasa
Kamyon Damperli Metal Kasa
Kamyon Damperli Metal Kasa
Kamyonet Cift Kabin
Kamyonet Panel Van
Otomobil

Otomobil

Cekici-Tir

Kamyon Sulama Aras6zu
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69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85
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07F0J70

07FOY85

72DA927

07FIN28

07FJN30

07FKK86

07FBR61

07FLU50

07FJP30

07APT46

07FVL64

715001

07GUC75

07LOP52

07AB555

07MFK24

0721654

TRANSIT 350 M
D-MAX ATFR
TRANSIT

TRANSIT CONNECT
TRANSIT CONNECT
TRANSIT CONNECT
TRANSIT 350 L
OTOKAR

OTO CINLER

OTO CINLER

OTO CINLER
HYUNDAI

CARGO 1826 4x2
CARGO

PASSAT 2.0 FSI COMFORTLINE
CARGO 1826 4x2

CARGO

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2014

2015

2015

2015

2015

2016

2016
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Kamyonet Cift Kabin
Kamyonet Cift Kabin
Kamyonet Cift Kabin
Kamyonet Panel Van
Kamyonet Panel Van
Kamyonet Panel Van
Kamyonet Sepet Platformlu
Otobiis

Yari Rémork Dorse

Yari Rémork Lowbed Kasa
Yari Romork Cop Nakliye Araci
Ekskavator Paletli

Kamyon Cop Araci

Kamyon Damperli Metal Kasa
Otomobil

Kamyon Cop Araci

Kamyon Damperli Metal Kasa
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D- insan Kaynaklar
Aksu Belediye Baskanligi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesine gdre norm
kadrosunu olusturmustur. Personel istihdami ise gerek sézi edilen madde gerekse de bu
maddeye dayanilarak cikarilan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

idaremiz insan kaynaklarina dair istatistiki tablolara bu bsliimde yer verilmistir.

Sozi edilen yonetmelikte 12/09/2010 tarihinde yapilan degisiklikle belediyemiz, nifusu
150.000-199.999 arasi grupta yer almis olup C-9 grubuna dahil edilmistir. Yonetmelik geregi

C-9 grubunda yer alan belediyelerin istihdam edecekleri personel sayilari asagida verilmistir:

Tablo 2: Aksu Belediye Baskanligi i¢in Yonetmelikte Ongoriilen Kadro Sayilari

Aksu Belediye Mevcut Memur Kadrosu isci Mevcut Kadro
Baskanhigi (Sozlesmeli Personel Dahil)
Norm Kadro 266 133
Dolu Kadro 77 70
Bos Kadro 189 63

idaremizin insan kaynaklari yapisi asagidaki tablolarda detayli olarak gésterilmistir. Buna gore

01/01/2017 tarihi itibariyle mevcut personel sayisi 147 dir.

Tablo 3: Aksu Belediye Baskanligi Yillar Bazinda Personel Dagilimi

Yillar Memur isci Toplam
(Sozlegmeli Dahil) (Gegici isci Dahil)
2010 96 5 101
2011 99 16 115
2012 104 29 133
2013 80 79 159
2014 80 79 159
2015 83 79 162
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2016 78 72 150
2017 77 70 147

25



2018 Mali Yili Performans Programi

Tablo 4: Aksu Belediye Baskanligi Personel Egitim Diizeylerine Gore Dagilimi

Memur ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Toplam
Mezunu Mezunu
Sayi 11 20 13 28 72
Oran 15,28% 27,78% 18,06% 38,89% 100,00%
Isci ilkégretim Lise On Lisans Lisans Toplam
Mezunu Mezunu
Sayi 49 16 0 5 70
Oran 70,00% 22,86% 00,00% 7,14% 100,00%

Belediyemiz personelinin egitim durumuna bakildiginda, memur personelin % 84,72’si lise ve

Ustl egitime sahipken bu oran is¢gilerde %30 duzeyindedir.

Tablo 5: Aksu Belediye Baskanligi Personelin Kidemleri Bazinda Dagilimi

Memur 1-5 yil 6-10 yil 11-15 yil 16+ Toplam
Sayi 37 1 1 33 72
Oran 51,39% 1,39% 1,39% 45,83% 100,00%

Isci 1-5 yil 6-10 yil 11-15 yil 16+ Toplam
Sayi 2 0 24 44 70
Oran 2,86% 0,00% 34,29% 62,86% 100,00%
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HALIL SAHIN
Aksu Belediye Baskan:

HAKKI GOSGUN
Baskan Yrd.

Park Bahceler

Madariaga

Zabita Muduarlaga

Kaltuar ve Sosyal
isler Muadariaga

Yaz: isleri
Muadariaga

insan Kaynakia
Egitim Mudiarl

Destek Hizmetler
Madariaga

Basin Yayin ve
Halkia il
Muadariaga

Mali Hizmetler
Muduarlaga

Sekil 2: Aksu Belediye Baskanligi Tegkilat Semasi

NEVZAT BOZARSLAN
Baskan Yrd.

Plan ve Proje
Mudariaga

Emilak istimlak
Madariagi

MuGduarlaga

Veteriner isleri
Miaduriaga

Y & 4

YUSUF KOCYIGIT
Baskan Yrd.

Muadarlaga

Yap: Kontrol
Muadariaga

Ozel Kale
Madariag
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E- Diger Hususlar

r N

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Performans gostergeleri icin
Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Maliye asagidaki kurallar belirlenmistir:

Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans Performans  hedeflerine  ulasilip

Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak sl ol Al el

hazirlanmistir. )
Olgulebilir, ulasilabilir, glivenilir veri

Performans programi calismalarinin ilgili sunacak nitelikte olmalidir,
mevzuatina uygun vyuritilmesi ve uygulama

Hem ge¢mis donemlerle hem de diger

birliginin saglanmasi amaciyla hazirlanan bu ) ) . .
idarelerin  benzer gostergeleriyle

calismalarda asagidaki hususlara deginilmistir. -
.\ karsilastirilabilir olmalidir,

(‘

Faaliyetler belirlenirken asagidaki kurallara Verilerinin elde edilme ve
dikkat edilmesi istenmistir: degerlendirme maliyetleri makul ve

: . .. - . kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.
Idarenin gorev ve vyetkileri ¢ercevesinde

ylritecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is K -/
> Performans programi hazirlanirken
ve hizmetleri  yansitmalidir, Performans
karsilasilan kavramlarin tanimlarina yer
hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak
verilmistir,
belirlenmelidir, Ayni hedef altindaki faaliyetler
> Butce ve Mali Kontrol Genel
birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi
Madurligia tarafindan yayimlanan
acisindan tamamlayici olmalidir, Bir hedefe
Rehberin ekinde yer alan tablolarin
yonelik olarak fazla sayida faaliyet
doldurulmasi hakkinda bilgi verilmistir,
belirlenmemelidir.  Benzer nitelik  tasiyan
> Performans hedefine iliskin teknik
faaliyetler ayri ayri gosteriimemeli ve tek bir
bilgilendirme yapilmistir,
faaliyet olarak belirlenmelidir.  Ekonomik
> Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin
siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve borg
maliyetlendirilmesi hakkinda bilgilendirme
verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni

Qaliyet icerisinde yer alabilir. )

yapilmistir,
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> Tim midurliiklerden /‘ '\

personel bildirilmesi Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki
talep edilerek, calisma kurallara dikkat edilmesi
grubu olusturulmustur. istenmigtir:

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve Faaliyet maliyetinin tespitinde bultge igi

hedefe yénelen, bash basina bir kaynaklarin yani sira varsa bltge disi kaynaklara

batinlik olusturan, yonetilebilir ve 2 e eI

maliyetlendirilebilir Uretim veya Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet
hizmetler seklinde tanimlanmistir. tutarlarindan butce kaynaklari ile finanse edilen

Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede kissimlari  analitik  bitce  siniflandirmasinin

belirlenmesi istenmistir. ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.
Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlari ve diger

ile dogrudan iliskilendirilebilen ekonomik degerler gercegi ortaya koymall,

maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir. il lellifemeler - EREe  engeiibee

Q\yanmalldlr, /
Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler

faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya cikacak maliyetler olarak degerlendirilmis olup,

diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi

istemistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla, performans
hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci Tablo 1’de gosterilmistir. Bir
faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birden
fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet
maliyetlerinin miikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi

saglanmaya galisiimistir.

Performans programi calismalari kapsaminda tim miudurliklerin katilimiyla 06.08.2015

tarihinde bir egitim ve toplanti diizenlenmistir. S6z konusu egitim ile performans programinin
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mevzuat alt yapisi, rehberde yer alan ilke ve kurallar, tablolarin doldurulmasina iliskin hususlar

ile iyi uygulama orneklerine deginilmistir.

Tim bu galismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

—[time] s

eRehber e Performans ¢ Performans
«Genelge hedefi ve programinin ilk
e Egitim gostergelerin ¢ Taslak taslak halinin
o Gorevlendirme belirlenmesi, sonuglarin ortaya gikarilmasi
«Faaliyetlerin ve degerlendirilmesi o Ust yonetici
maliyetlerin o Mudurlik degerlendirmesin
belirlenmesi bazinda in alinmasi
goriismeler

- e [

Sekil 3: Performans Programi Hazirlik Siireci
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II- PERFORMANS BiLGILERi

A- Temel Politika ve Oncelikler

2018 Mali Yili Performans Programi

Tablo 6: Temel Politikalarin Ekonomik ve Sosyal Eksenleri

Rekabet
Giiciiniin

Artirilmasi

1.Makroekonom
ik istikrarin Kalici

Hale Getirilmesi

2. Is Ortaminin

iyilestirilmesi

3. Ekonomide
Kayit disihgin

Azaltilmasi

istthdamin

Artirillmasi

1.isglicii
piyasasinin

Geligtirilmesi

2. Egitimin
isglicli
Talebine
Duyarlihiginin

Artirilmasi

3. Aktif
Isglicii
Politikalarini
n

Gelistirilmesi

Beseri Gelisme
ve Sosyal
Dayanigsmanin
Giiglendirilmesi
1.Egitim
Sisteminin

Geligtirilmesi

2. Saghk
Sisteminin

Etkinlestirilmesi

3.Gelir
Dagiliminin
lyilestirilmesi,
Sosyal icerme ve
Yoksullukla

Micadele

Bolgesel
Gelismenin

Saglanmasi

1.Bolgesel
Gelisme
Politikasinin
Merkezi
Diizeyde
Etkinlestirilm
esi

2. Yerel
Dinamiklere
ve icsel
Potansiyele
Dayal
Gelismenin
3. Yerel
Diizeyde
Kurumsal
Kapasitenin

Artirilmasi

Kamu
Hizmetlerinde
Kalite ve Etkinligin
Artirilmasi
1.Kurumlar Arasi
Yetki ve
Sorumluluklarin
Rasyonellestirilmes

2. Politika
Olusturma ve
Uygulama
Kapasitesinin

Artirilmasi

3. Kamu Kesiminde
insan
Kaynaklarinin

Gelistirilmesi
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4. Finansal 4. Sosyal 4. Kirsal 4. e-Devlet
Sistemin Guvenlik Kesimde Uygulamalarinin
gelistirilmesi Sisteminin Kalkinmanin  Yayginlastirilmasi
Etkinliginin Saglanmasi ve Etkinlestirilmesi
Artirilmasi
5. Enerji ve 5. Kiltlrin 5. Adalet
Ulastirma Korunmasi, Sisteminin
Gelistirilmesi Geligtirilmesi ve lyilestirilmesi
Toplumsal
Diyalogun

Guglendirilmesi

6. Cevrenin 6. Glvenlik
Korunmasi ve Hizmetlerinin
Kentsel Etkinlestirilme
Altyapinin

Gelistirilmesi
7. Ar-Ge ve
Yenilikgiligin

Gelistirilmesi

8. Bilgi ve
iletisim
Teknolojilerinin
Yayginlastiriimas
I

9. Tarimsal
Yapinin
Etkinlestirilmesi
10. Sanayi ve

Hizmetlerde
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Yiiksek Katma

Degerli Uretim
Yapisina Gegisin

Saglanmasi

2018 Mali Yili Performans Programi
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B- Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

MiSYONUMUZ
“Belediye hizmetlerini kaliteli sunmak ve Aksu’ya marka degeri Katilimci
yliksek eserler kazandirmaktir.” Yénetim
Hesap
Verebilirlik
N
Seffaflik g
o
w
—
oc
w
. Q9
VIZYONUMUZ o
—
w
=
L
“Yasamak ve ziyaret etmekten mutluluk duyulan, hayat standardi Bilimsellik
yiiksek, degerlerine bagl ve saglikli insanlarin yasadigi ¢cagdas bir
diinya kendi olmaktir. Takim
Calismasi
Coziim
Odakhlik

Tablo 7: Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

C-Birim Performans Hedefi ve Faaliyet Maliyetleri Tablolari

1. OZEL KALEM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
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» Belediye Baskanhgi makami karsilama, temsil, agirlama ve seyahat hizmetlerini
ylritmek,

» Belediye Baskanhgl makami resmi ve 6zel yazismalarini ylritmek ve evrak takibini
yapmak,

» Belediye Baskanin her tirla ziyaret, karsilama, ugurlama ve protokol islemlerini takip
etmek;

» Belediye Baskaninin resmi ve 0Ozel kuruluslar, basin ve vatandaslar ile iliskilerini
koordine etmek,

» Belediye Baskaninin her tiirli randevu, toplanti ve telefon trafigini dizenlemek,

» Belediye baskani ile Belediyemiz birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,

» Belediye Baskanligi Makamina farkli iletisim kanalarindan gelen dilek, sikdyet ve
taleplerin takibini yapmak,

» Belediyemize gelen vatandaslari bilgilendirmek ve ilgili birimlere yonlendirmek,

» Belediye Baskaninin davetli oldugu organizasyonlarda Belediyemizin temisilini
saglamak,

» Belediye Baskaninin gunliik, haftalik ve aylik programlarini hazirlamak ve takip etmek,

> Birimi ilgilendiren konularda Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca

verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Amac 1. Belediyemizin Kurumsal Kapasitesini Gelistirmek

Hedef 1.2. Katilimci Yonetimi Saglamak

Performans Hedefi 1.2.1. Aksu'nun tanitiminin yapilmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1| Katilim saglanan etkinlik sayisi 15
Aciklama
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2 ‘ Dagitilan dergi sayisi ‘ ‘ ‘ 10000
Agiklama
3 ‘ Diizenlenen Fuar Sayisi ‘ ‘ ‘ 1
Aciklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL
Faaliyetler = y = y (TL)
Biitce Biitce DisI Toplam
1 1:.2.”1.}.Tore'n ve agirlama faaliyetlerinin 250.000,00 0,00 250.000,00
yuritilmesi
2| 1-2-1-2.Tanitim faaliyetlerinin 250.000,00 0,00 250.000,00
yuritilmesi
Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00
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BiRiM FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.2.1. Aksu'nun tanitiminin yapilmasi

Faaliyet Adi

1.2.1.1.Téren ve
yuritilmesi

agirlama faaliyetlerinin

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Midurligi

Ac¢iklamalar

Ekonomik Kod

2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

250.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

250.000,00

Biitce Disi Kaynak (D6ner Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

250.000,00
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BiRiM FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 1.2.1. Aksu'nun tanitiminin yapilmasi
Faaliyet Adi 1.2.1.2.Tanitim faaliyetlerinin yirutidlmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Midurligi

Ac¢iklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yih

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Biitce Disi Kaynak (D6ner Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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2. BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
» Belediyemiz ile basin, halk ve diger paydaslarla diyalogu saglamak,
» Belediyemiz ¢alismalarinin kamuoyuna duyurulmasini saglamak,
> Basin ve halkla iliskiler konusunda Belediye Baskanina danismanlik etmek,
» Belediye baskaninin, basin ve kamuoyuna yoénelik programlarini hazirlamak ve
yonetmek,
Vatandaslarimizdan gelen talep, sikayet, goris ve onerileri almak ve takibini yapmak,

Belediyemiz birim ve personeli arasinda uyum ve isbirligini saglamak,

Y

Belediyemiz faaliyetlerine yonelik her tirli haber, fotograf, hareketli goriinti ve belge
niteligi tasiyan diger kayitlarin arsivlenmesini saglamak,

Belediye hizmetlerine yonelik kamuoyu arastirmalari yapmak,

Belediyemiz internet sitesini diizenlemek ve siirekli giincellemek,

Her tir sunu, slayt ve tanitim filmi hazirlamak,

YV V V V

Belediyemizle ilgili haberleri yerel ve ulusal basin organlarina servis etmek ve basin
biltenleri hazirlamak,

Belediyemiz ilan panosunu hazirlamak ve siirekli glincellemek,

Belediyemiz afis, dergi, yayin, davetiye ve billboard tasarimlarini yapmak ve basimini
saglamak,

Madurlikle ilgili her tirli yazismalari gerceklestirmek

> Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
FriEe 1.Kurumsal Gelisim

1.2.Karar ve uygulamalarimizi Halkimiza
Hedef Dogruda ve Etkin Bir Sekilde Anlatmak
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1.2.1.Belediye Faaliyet ve etkinliklerin Gorsel
Performans Hedefi ve  Yazh basin ile Bilboard ve
Megalightlarimizda tanitimi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 ‘ Billboardlarda Yayinlanan faaliyet sayisi 10
Acgiklama
2 | istirak Edilen Radyo TV Program sayisi ‘ ‘ | 8
Acgiklama
3 | Halkla iliskiler Hizmeti verilen Giin Sayisi ‘ ‘ | 30
Agiklama
4 | Basinda haberlestirilen Faaliyet sayisi ‘ ‘ | 30
Agiklama
. Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler ” -
Butce Butge Disi Toplam
1|1.2.1.1.Periyodik ve Diger yayin alimi 80.000,00 0,00 80.000,00
g | 1-2-1-2.Tanitim faaliyetlerinin |54 000,00 0,00/  250.000,00
yaritilmesi
3|1.2.1.3.Diger Hizmet Alimi 50.000,00 0,00 50.000,00
Genel Toplam 380.000,00 0,00 380.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

. 1.2.1.Belediye Faaliyet ve etkinliklerin Gorsel ve Yazili
il LG basin ile Bilboard ve Megalightlarimizda tanitimi
Faaliyet Adi 1.2.1.1.Periyodik ve Diger yayin alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya - e e

.. . Basin Yayin ve Halkla lliskiler MudurlGgu
Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2018 Yili
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01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri |80.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak lhtiyaci 80.000,00

Biitce Disi  Kaynak (Déner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

1.2.1.Belediye Faaliyet ve etkinliklerin Gorsel ve Yazili

Perf Hedefi
SIS S B basin ile Bilboard ve Megalightlarimizda tanitimi

Faaliyet Adi 1.2.1.2.Tanitim faaliyetlerinin yirutilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Ac¢iklamalar

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligi

Ekonomik Kod 2018 Yih
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01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri |250.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak lhtiyaci 250.000,00

Biitce Disi  Kaynak (Déner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

idare Adi

1.2.1.Belediye Faaliyet ve etkinliklerin Gorsel ve Yazili

Performans Hedefi basin ile Bilboard ve Megalightlarimizda tanitimi

Faaliyet Adi 1.2.1.3.Diger Hizmet Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidirlugi
Birimleri
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yih

01. Personel Giderleri
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02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri |50.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak lhtiyaci 50.000,00

Biitce Disi  Kaynak (Doéner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
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3. HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

» Belediyenin davaci veya daval sifatinda bulundugu adli ve idari yargi yerlerinde, icra-
iflas dairelerinde, noterlerde, hakemler ve resmi kurum ve kuruluslarda; Belediye hak
ve menfaatlerinin korunmasi igin, Belediye tiizel kisiligini vekaleten temsil etmek, dava
acmak, agilan davalara katilmak, icra takipleri yapmak ve vyiriatmek, gerekli
savunmalari yapmak, deliller ibraz ederek dava ve icra-iflas takiplerini sonuglandirmak,
aleyhe karara karsi kanun yollarina bagvurmak,

» Belediye Encimeni ve Mudurliklerin kendi gorevlerini yapmalari veya yetkilerini
kullanmalari esnasinda karsilastiklari  sorunlar veya mevzuatin yorumlanmasi
hususundaki hukuki mitalaa taleplerini karsilamak,

» Miuduarlugin rutin isleyisi ile ilgili idari is ve islemleri yapmak,

» Adli ve idari gorevlerin ifasi igin bitge ile tahsis edilen 6denegi kullanmak, harcamalari
yapmak ve bunun igin gerekli sarf belgelerini diizenlemek

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda
verilecek diger gorevleri yerine getirmektir

BiRiM PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 1.Belediyemizin kurumsal kapasitesini gelistirmek
188 - — — - -

Hedef 8.Belediyemizin hak ve menfaatlerini etkin sekilde

savunmak

1.8.1.Hukuk islemlerinin  hizh  ve belediye

Performans Hedefi . e .
menfaatlerine uygun yuratilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 ‘Allnan egitim saati 36
Aciklama

2 ‘Alman yazilim sayisi 1
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Agiklama
i Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler " "
Biitge Biitgce Disi Toplam

18.1.1Belediye  avukatlanna g 5 4 0,00 5.000,00
1 | yonelik egitim verilmesi

1.8.1.2.Mevzuat programi 5.000,00 0,00 5.000,00
2 |alinmasi
Genel Toplam 10.000,00 0,00 10.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

1.8.1.Hukuk islemlerinin hizh ve belediye
menfaatlerine uygun yuritilmesi
1.8.1.1.Belediye avukatlarina yonelik egitim
verilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Hukuk isleri Midarligii

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00

Biitge Disi Kaynak (D6ner Sermaye)
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Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

1.8.1.Hukuk islemlerinin hizli ve belediye

Performans Hedefi . e .
menfaatlerine uygun yuratilmesi

Faaliyet Adi 1.8.1.2.Mevzuat programi alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk isleri Midirlugi
Acgiklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yih

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00

Biit¢e Digi Kaynak (D6ner Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )
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Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

4. ZABITA MUDURLUGU
Belediye zabitasinin yetki gorev ve sorumluluklari 10.04.2007 tarih ve 26490 sayili Zabita

Yonetmeliginde diizenlenmektedir. Buna gore Muddrligimiiziin gérev ve yetkileri sunlardir:
A. Beldenin Diizeni ve Esenligi ile ilgili Gérevler

» Belediye sinirlariiginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgini saglayip
korumak amaciyla kanun, tlzik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine
getirilecegi belirtilen gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

» Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan
gorevleri yapmak,

» Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve
sonuclarini izlemek,

» Ulusal bayram ve genel tatil gtinleri ile 6zellik tasiyan glinlerde yapilacak torenlerin
gerektirdigi hizmetleri gormek,

» Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilari yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak,

» Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlari
yerine getirmek,

» Belediye cezalari ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve enciimeninin
koymus oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak,

» 02.01.1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan
calisan isyerlerini kapatarak ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri
yapmak.

» Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki
karar ve islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek;
sahipleri cilkmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikim yoksa bakim ve

gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak,
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» 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmelerin
kirilmasini, bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme
suyuna baska suyun karistirilmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini
onlemek, kaynaklarin etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri yapmak,

» 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna goére gikarilan
31/7/2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya
iliskin Yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen
isimlere ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,

» 23.02.1995 tarihli ve 4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hikimleri
cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve
kampanyali satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine
getirmek,

» Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem
yapmak,

B. imar ile ilgili Gérevler

» Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek,

> 03.05.1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gére
belediye ve miicavir alan sinirlari icinde glivenlik tedbirleri alinmasi gerekli gortlen
arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak
zararlarini ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti
yapmalarina mani olmayi saglamak, hafriyat atiklarinin misaade edilen yerler disina
dokilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve
derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte
tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak,

» 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin goézetiminde

yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak
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» 21.07.1983 tarihli ve 2863 sayili Kiltlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanununa gore,
sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define

arayanlari ilgili mercilere bildirmektir.

C. Saglik ile ilgili Gérevler

» 24.04.1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve
5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuli Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gérevli personele
yardimci olmak,

> Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak,

> llgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca gayri sthhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsath olup olmadigini denetlemek,

» Ev, apartman ve her turll isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op
kutu ve atiklarinin eselenmesini 6nlemek,
Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglk sartlarina aykiri olarak satis
yapan seyyar saticilari men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita
tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak,

> Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulli Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yonetmelikler geregince
yikanmadan, soyulmadan veya pisiriimeden yenen gida maddelerinin acgikta
satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siphe edilenlerden tahliller yapilmak
Uzere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamasi halinde tiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak
numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda saghga zararli olduklari tespit
edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek,

» Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini

onlemek,
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» 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore gevre ve
insan saghgina zarar veren, kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh sagligini bozacak
sekilde glirtltl yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi mliesseseleri tutanak
dizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri
yerine getirmek,

» 08.05.1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Saghg ve Zabitasi Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢cikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
olimlerinin gorilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tirli yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek sekilde
imhasini yaptirmak,

» 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve
hayvansal Urinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri 6nlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak,

» 24.06.2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak

> llgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida tiretim
yerlerinin saghk sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde
nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri
yapmaktir.

D. Trafikle ilgili Gorevler

» 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye sinirlari ve
miuicavir alanlar icerisindeki karayollari kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler icin belge
aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek,

» Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksilerin sayilarini, bilet lcret ve

tarifeleri ile zaman ve giizergdhlarini denetlemek,
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» Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler lizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri
ve diger is ve islemleri yapmak,

» Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediye baskanliginca
uygun gorilenleri ylritmek,

» Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak,

» Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlari tespit etmek

» Sehirlerarasi otobis terminalleri ile diger garajlardaki otobdslerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak dizenlemektir.

E. Yardim Gorevleri

» Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak,

» Savas ve savasa hazirlik gibi olaganisti hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,

» Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, 6zrlileri, yashlari ve yardima muhtag kisileri
tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag I1I-TOPLUMSAL YASAM

B . . Bi " o
Hedef 3.6.Belediye hizmet Binasinin Givenliginin

Saglanmasi

3.6.1.Belediye Hizmet binasinin ve Ek hizmet

Performans Hedefi binasi ile araclarimizin otoparkta givenligini
saglanmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
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Belediye Binalarin
1 Gulvenliginin 22 22 22
Saglanmasi
Agiklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler . Biit¢
Biitge e Disi Toplam
1 3..6.1.1.0zel Gulvenlik 1.200.000,00| 0,00 1.200.000,0
Hizmet Alimi 0
Genel Toplam 1.200.000,00| 0,00 1'200'000’3
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi 3.6.1.Belediye Hizmet binasinin ve Ek hizmet binasi ile

araglarimizin otoparkta glivenligini saglanmasi

Faaliyet Ad 3.6.1.1.0zel Guivenlik Hizmet Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Zabita MUdeIUéU

Aciklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yih

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 1.200.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme
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Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

Biitce Disi Kaynak (Déner
Sermaye)

Biitge Digi Kaynak (Diger Yurt
ici)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak
ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

5. KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

> llgenin tarihi kimligini yasatmak ve turizme katki amaciyla bilgi, belge dokiimantasyon

olusturmak ve yayinlamak,

» KutUphanecilik hizmetlerinin yurttilmesini saglamak ve gerekli bilgi kaynaklarini temin
etmek,
Belediyenin kiltirel faaliyetleri ile alakali her tiirli kayit numunelerini arsiviemek,
ilcenin kultiirel cesitliligini arttirici calismalar konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler diizenlemek, yurtici ve yurtdisi festivallere katiimak,
Guzel sanatlar ve meslek edindirmeye yonelik kurslar agmak,
Folklor egitimi ve diger kurslari diizenlemek,

Halk oyunlari gosterileri ve yarismalari diizenlemek,

YV V VYV V

Sergi, sinema ve sinevizyon gosterileri, anma programlari, tiyatro ve benzeri etkinlikler
dizenlemek,

Egitim yardimlarini organize etmek,

Halkin kentlilik bilincini arttirmaya yonelik faaliyetlerde bulunmak,

Paydaslarla isbirligi halinde ayni amaclh programlar yapmak,

vV V V V

Mudurlik faaliyetlerine yonelik duyuru amach bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi
yaparak, dagitilmasini saglamak,
» Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak ve bu amagla

amator spor kultplerine gerekli destegi saglamak,
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> Ozel giin ve haftalarda veya (ist ydnetimin talebi (izerine beceri ve sportif alanlarda
odulli yarisma ve turnuvalar diizenlemek,

» Kiltir Merkezi programlarini ve basvurularini organize etmek,

> Ogrenci ve genclerin egitimlerine destek amaciyla internet, satrang, bilardo salonlari
acmak ve benzeri egitim ve kultiir amagli merkezler olusturmak,

» Belediyenin amacg, ilke ve hedeflerine uygun olarak her turli kiltirel ve sosyal etkinligi
planlamak, uygulamak, degerlendirmek ve raporlastirmak,

» Belediye Kanunu’nun 76. Ve 77. Maddelerinde yer alan hususlarda Belediyemiz ilgili
birim ve muddurlikleri ile ortaklasa ¢alismalar yapmak ve etkinlikler diizenlemek,

» Belediyenin butinsel hizmet ve sosyal belediyecilik anlayisinin gelismesine ve
kurumsallasmasina katki vermek,

» Kent halkina geleneksel ve evrensel miizigin cesitli tirlerini agik ve kapali mekanlarda
sunarak kent halkinin kaynasmasini, toplumsal moralin yikseltiimesini ve ortak bir kent
kiltlrinin olusturulmasina katki saglamak,

» Belirli glin ve haftalarda dizenlenecek etkinlikleri organize etmek,

» Belediyemize iletilen talep, oOneri, sikdyet ve goruslerin tespit, takip ve
degerlendirmesini yaparak ilgili birimlere iletmek,

» Dezavantajli toplum kesimlerini desteklemek
Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 3.Toplumsal Yasam

Hedef 3.1U Aksu Halkinin Sosyal ve Kiiltirel Zenginligine Katki
Saglamak

3.1.1.Halkin kaltarel etkinliklere ve sportif faaliyetlere

Performans Hedefi y .
katilimini saglamak igin ¢alismalar yapmak
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Agiklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

Stinnet Ettirilen Cocuk
Sayisi
Acgiklama

1 400

Ramazan Ayl Boyunca
2 |iftar Yemegi verilen 10000
Kisi Sayisi
Acgiklama

Ayni Yardim Yapilan
Muhtag Aile Sayisi
Agiklama

3 2000

Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Biitce Butce Disi Toplam

Faaliyetler

3.1.1.1.Tanitma
Agirlama Toren Fuar 350.000,00 0,00 350.000,00
1 | Organizasyon
3.1.1.2.Temsil

2 | Agirlama
3.1.1.3.Muhtag ve
3 | Korlere Yardim

Genel Toplam 455.000,00 0,00 455.000,00

75.000,00 0,00 75.000,00

30.000,00 0,00 30.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

3.1.1.Halkin kiltdrel etkinliklere ve sportif faaliyetlere katilimini

Performans Hedefi . -
saglamak icin calismalar yapmak

Faaliyet Adi 3.1.1.1.Tanitma Agirlama Toren Fuar Organizasyon

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri
Aciklamalar

Kiltiir ve Sosyal isler MudirlGgi
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Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi
Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

350.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye
Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak
ihtiyaci 350.000,00
Biitce Disi  Kaynak
(Doner Sermaye)

Biitce Disi  Kaynak
(Diger Yurt ici)

Biitge Disi Kaynak (Yurt
Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak
ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

350.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
3.1.1.Halkin  kiltlirel etkinliklere ve sportif
Performans Hedefi faaliyetlere katilimini saglamak igin g¢alismalar
yapmak
Faaliyet Adi 3.1.1.2.Temsil Agirlama

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Ac¢iklamalar

Kiltiir ve Sosyal isler MidirlGgi
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Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

75.000,00
Biitce Digi Kaynak (D6ner Sermaye)
Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)
Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
3.1.1.Halkin  kiltlirel etkinliklere ve sportif
Performans Hedefi faaliyetlere katihmini saglamak icin calismalar
yapmak
Faaliyet Adi 3.1.1.3.Muhtag ve Korlere Yardim

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Kiltiir ve Sosyal isler Midurligi
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Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

30.000,00
Biitge Disi Kaynak (Doner Sermaye)
Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)
Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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6. MALi HiZMETLER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

> idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini ylriatmek,

> lzleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

» Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak,

» Butce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

> llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiritmek,

» Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

> Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

> Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

> Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiritmek ve
sonuclandirmak,

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yOneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

> On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

> ¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapilmasini saglamak

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisim
Hedef 1.6 Yeni Gelir Kaynaklari Olusturmak
Performans Hedefi 1."6.1.BeI.ed|yem|zm Mali  Hizmet  Yapisini
Guglendirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 ‘ Gelir Biitcesinin Gerceklesme Orani (%) 55 62 80
Acgiklama
2 ‘ Gider Biitgesinin Gergeklesme Orani (%) ‘ 59 60 ‘ 80
Acgiklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL
Faaliyetler = y = y (TL)
Biitgce Biitge Disi Toplam

1|1.6.1.1.Arastirma Gelistirme Gideri 20.000,00 0,00 20.000,00
2|1.6.1.2.Enformasyon ve Raporlama Gideri | 60.000,00 0,00 60.000,00
Genel Toplam 80.000,00 0,00 80.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

1.6.1.Belediyemizin Mali

Guglendirmek

Hizmet Yapisini

Faaliyet Adi

1.6.1.1.Arastirma Gelistirme Gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Madurliga

Ac¢iklamalar

Ekonomik Kod

2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri
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03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2018 Mali Yili Performans Programi

20.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

20.000,00
Biitge Disi Kaynak (D6ner Sermaye)
Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)
Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
1.6.1.Belediyemizin  Mali Hizmet Yapisini

Performans Hedefi

Gucglendirmek

Faaliyet Adi

1.6.1.2.Enformasyon ve Raporlama Gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Madurltga

Ac¢iklamalar

Ekonomik Kod

2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

60.000,00

04. Faiz Giderleri
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05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

60.000,00
Biitge Disi Kaynak (D6ner Sermaye)
Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)
Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

7. YAZI iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
» Kamu kurum veya kuruluslari, kanuni temsilcilerin veya vatandaslarin Belediye
Baskanhgimiza goénderdigi evraklari teslim almak ve evrak tlriine gbre ayrimini
yapmak,
» Gelen evraki, tlirine gore programa kaydetmek ve takibi icin teslim alindi belgesi
vermek,
> lIcerigine gdére arz ve havalesi yapilan evrakin zimmetle dagitimini siiratle yaparak is
akisini saglamak,
Baskanlik Makaminin uygun gordigi yazismalari yapmak ve takip etmek,
Gizli evraki teslim almak, gizli defter kaydini yapmak ve ilgili makama arz etmek,
Posta is ve islemlerini ylritmek,
Belediye Meclisi toplantilarinin, sekretarya hizmetlerini ylritmek,
Belediye Enclimeni toplantilarinin, sekretarya hizmetlerini ylritmek,
Belediye Meclis ve Encliimenin aldigi kararlari ilgili birimlere iletmek,
Belediye Meclis ve Enciimen Gyelerinin huzur haklarinin 6denmesini saglamak,

Belediye Meclis ve Enclimen toplanti kararlarini kayit altina almak,

YV V.V V V VYV V V V

Evlendirme islemlerini ylritmek.
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» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

8. INSAN KAYNAKLARI VE EGiITiM MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

» Hizmet slrelerini tamamlayan memurlarin emeklilik islemlerini yapmak,

» Memurlarin terfi, nakil, yillik izin, hastalik izni ve benzeri islerini takip etmek,

» Kadrolu iscilerin izinleri ve emeklilik islemlerini yapmak ve sozlesmeli personellerin
izinlerini hazirlamak,

» Belediyemizin Stratejik Plani ve Performans Programi ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 4857 sayili is Kanunu ve bunlara bagh olarak ¢ikarilan ydnetmeliklere uygun
olarak birimlerimizin personel ihtiyacini kargilamak,

> Belediyemizin Memur Disiplin Kurulu ve is¢i Disiplin Kurulunun islemlerini yapmak,

» Norm Kadro Yonetmeligine uygun olarak Belediyemiz memur ve isci personelin kadro
iptal ve ihdas islemlerini ylrtutmek,

> 2822 sayih Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lokavt Kanununa uygun olarak taraflarca
akdedilen isyeri Toplu is S6zlesme hiikiimlerini uygulamak ve uygulatmak,

» Belediyemiz birimlerinin talebi dogrultusunda, yillik hizmet ici egitim programlarini
hazirlamak ve koordine etmek,

» Birimin yillik btce 6nerisini hazirlayarak Mali Hizmetler Mudurligi’ne géndermek,

» Personelin mesai saatlerine, Kilik Kiyafet Yonetmeligi’'ne uymasini saglamak ve
calismalarini denetlemek,

» Birim personelinin, calismalari aksatmayacak sekilde yillik izinlerini kullanmalarini
saglamak,

» Personelin koordineli calismasini ve aralarinda is bolimi yapmalarini saglamak,

» Belediye birimlerinden gelen talepler dogrultusunda Belediyemizin hizmet igi egitim
programlarini hazirlamak,

» Belediyemizin hizmet i¢i egitim programlarini yiritmek,

» Belediyemize stajyer 6grenci girisleri yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak
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> s Saghigi ve Guvenligi Kanunu geregince Belediyemiz personeline yonelik sertifika ve

egitim programlari diizenlemek,

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 1.Kurumsal Gelisim
Hedef 1;1_ .Ins_an Kaynaklari Yonetiminde Surekli
Egitimi Esas kilmak
Performans Hedefi 1.1.1..Bele.d|.yem.|2|.n Kurumsal
Kapasitesini Gelistirmek
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1| Personele Yonelik Egitim Programi Hazirlamak 10 10 12
Agiklama
) Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler " "
Biitce Biitce Disl Toplam
1]1.1.1.1.Kurslara Katihm ve Egitim Gideri 15.000,00 0,00 15.000,00
Genel Toplam 15.000,00 0,00 15.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 1.1..1.!3eled|yem|zm Kurumsal Kapasitesini
Gelistirmek
Faaliyet Adi 1.1.1.1.Kurslara Katilim ve Egitim Gideri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | insan Kaynaklari ve Egitim MudirlGgi
Aciklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

04. Faiz Giderleri
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05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Biitge Disi Kaynak (Doner Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 15.000,00

9. IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

> Imar kargasasina meydan vermeyecek sekilde planli, saglikl, fen ve cevre sartlarina
uygun yapilasmayi saglamak.

» Kanun ve vyonetmelikler dogrultusunda hazirlanan projeler ve diger evraklari
inceleyerek yapi ruhsati vermek,

» Yapi ruhsati almig yapilarin, roperli aplikasyon krokisi ve onayli mimari projesine gore
bina aplikasyon kontrolleri yapmak ve su basman kotunu vermek,

» 4708 sayilh Yapi Denetim Kanunu ve ilgili yonetmeligine gore hak edis talebinde
bulunan yapi denetim firmalarinin hak edis onaylarini yapmak ve is bitirme
tutanaklarini onaylamak,

» 4708 sayili Yapi Denetim Kanununa tabi olmayan yapilarin temel-su basman vizelerini
yapmak,

> Iskana hazir binalara, ilgili kanun ve yénetmelikler cercevesinde genel iskan belgesi ve
yap! kullanma izin belgesi vermek,

> 3194 sayili imar Kanunun 32. ve 42. Maddelerine gore ruhsatsiz veya ruhsata aykiri

yapilarin yasal islemlerini ylratmek,
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» Belediye sinirlari dahilinde koy, mahalle, bulvar, meydan, cadde, sokak numaralama
islemleri ile adres gilincelleme islemlerini yliritmek ve numarataj belgesi diizenlemek,

» Diger gercek ve tiizel kisilerle resmi yazismalari yiritmek

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 4.Planl Kentlesmeyi Saglamak
Hedef 4.5.. Im?\r.ve sehircilik hizmetleri memnuniyet
seviyesini arttirmak,

Performans 4.5.1. imar islemlerindeki kalitenin arttiriimasi
Hedefi saglanmasi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018

1 Numarataj calismalari 20%

tamamlanma orani
Aciklama
) Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler ” "
Biitgce Biitge Disi Toplam

1 4.5.1.1.Numarataj calismalari 500.000,00 0,00 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 0,00 500.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Performans Hedefi 4.5:.1.Imar islerindeki  kalitenin  arttirilmasi
saglanmasi

Faaliyet Adi 4.5.1.1.Numarataj calismalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Mudirligi
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A¢iklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Biitge Digi Kaynak (Doner Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

68



2018 Mali Yili Performans Programi

10. TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
» Toplumsal yasam alanlarini temizlemek ya da temizletmek,
» Temizlik hizmetlerin sunumuna iliskin her tirlG planlama, koordinasyon ve denetim
¢alismalarini yiritmek,
Evsel atiklarin toplanmasi ve nakledilmesini saglamak,
Cop konteynirlarin yikanmasi ve dezenfekte edilmesini saglamak,
Cop konteynirlarinin bakim ve onarimini saglamak,
Temizlik personelinin arag-gereg ve kiyafet ihtiyacini karsilamak,
Yasal olmayan sekilde yapistirilan ilanlarinin sokiilmesini saglamak,

Bos alan ve arsalarda mintika temizligi yapmak,

YV V. .V V V VYV V

Paydaslarla isbirligi halinde cevre ve temizlik bilinci kazandirmaya yonelik egitim

calismalari yiritmek,

Temizlik hizmetlerine iliskin ¢calisma raporlarini hazirlayarak ilgili makamlara vermek,

Atik pillerin, oto lastiklerinin, bitkisel atik yaglarin, elektronik atiklarin ve ambalaj

atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini saglamak,

» Cevre ve temizlik konusunda her tirli yazili veya sozli talep, sikayet ve onerileri
degerlendirmek,

» Kurban satis ve kesim yerlerinin temizlenmesi ve dezenfekte edilmesine iliskin
calismalar yapmak

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | AKSU BELEDIYE BASKANLIG|
Ama VII. TOPLUMSAL YASAM ALANLARINI
¢ GELISTIRMEK
Hedef 7.6..Toplums.al. yau§am alanlarinin etkin sekilde
temizlenmesini saglamak,
Performa 7.6.1.ilce yetki sinirlari icerisinde muhtelif kamu
ns Hedefi bina ve okul temizligini saglamak
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Agiklamalar
.. . 201
Performans Gostergeleri 2016 7 2018
1 Taleplerin karsilanma 90 90 100
orani
Agiklama
2 SUplrme arag sayisi 1 1 2
Agiklama
Siplirmede
3 gorevlendirilen  personel 20 12 20
sayisl
Agiklama
Cami temizlemede
1 gorevlendirilen  personel 4 4 4
sayisl
Agiklama
2 Cami temizleme sikhgi(ay) 2 2 2
Agiklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler 5 e
Butge e Toplam
Disi
7.6.1.1.llce yetki sinirlari
icerisinde mubhtelif kamu
1 . . 1.e. .| 84.500,00 0,00 | 84.500,00
bina ve okul temizligini
saglanmak
7.6.1.2.llce yetki sinirlari
2 icerisinde cadde ve | 462.000,00 0,00 |462.000,00
sokaklarin stiptridlmesi
7.6.1.3.llce yetki sinirlari
3 |iserisinde bulunan g, 500,00 |0,00 |84.500,00
camilerin
temizlenmesi
Genel Toplam 631.000,00 |0,00 |631.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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idare Adi ‘AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 7. Toplumsal Yagam Alanlarini Gelistirmek
Hedef 7.9.. '(;oplerm toplanmasi  hizmetleri altyapisini
gelistirmek,
Performa 7.9.1.ilce yetki sinirlari icerisinde atik toplama hizmet
ns Hedefi altyapisi gelistirilmesi
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Atik Getirme Merkezi 0 0 1
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler . Bitce
Biitce Dist Toplam
7.9.1.1.ilce yetki sinirlari
1 |g.er|smde atik toplama| 1.665.50 0,00 1.665.500,00
hizmet altyapisi 0,00
gelistirilmesi
1.665.
Genel Toplam 66(5) (S)g 0,00 1.665.500,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 7. Toplumsal Yasam Alanlarini Gelistirmek
7.8. Evsel atiklarin siirekli ve etkin sekilde

Hedef

toplanmasini saglamak,

Performans Hedefi

7.8.1.llce vyetki sinirlari icerisinde evsel
atiklarin etkin bir sekilde toplanmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 ‘ Atik toplama arag sayisi 12 12 12
Aciklama
2 ‘ Yeralti konteyner sayisi 0 0 15
Aciklama
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3 ‘Atlk konteyneri sayisi 1000 800 ‘ 800
Acgiklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler 5 Biitge
Biitce Disi Toplam
7.8.1.1.ilce yetki sinirlari
1 icerisinde ¢Oplerin 3.280.500,00 0,00| 3.280.500,00
toplanmasi
Genel Toplam 3.280.500,00 0,00, 3.280.500,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.6.1.ilce yetki sinirlari icerisinde muhtelif kamu bina

Performans Hedefi e s
ve okul temizligini saglamak

7.6.1.1.ilce yetki sinirlari icerisinde muhtelif kamu

Faaliyet Adi bina ve okul temizligini saglanmak

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
A¢iklamalar

Temizlik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.500,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 84.500,00
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Biitce Disi Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 84.500,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.9.1.ilce yetki sinirlari icerisinde atik toplama hizmet
altyapisi gelistirilmesi

Performans Hedefi

7.9.1.1.ilce yetki sinirlari icerisinde atik toplama

Faaliyet Adi . . .
hizmet altyapisi gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
A¢iklamalar

Temizlik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.665.500,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.665.500,00

Biitce Disi  Kaynak (Doner
Sermaye)
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Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

1.665.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
7.8.1.ilge yetki sinirlari icerisinde evsel atiklarin etkin
bir sekilde toplanmasi
7.8.1.1.llce yetki sinirlari icerisinde ¢dplerin
toplanmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
A¢iklamalar

Temizlik isleri Midirligi

Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.280.500,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.280.500,00

Biitce Disi Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.280.500,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.6.1.llce vyetki sinirlarn icerisindeki cadde ve

Performans Hedefi sokaklarin etkin sekilde stipurilmesi

7.6.1.1.ilce vyetki sinirlar igerisinde cadde ve

Faaliyet Ad
¥ ! sokaklarin sliptrilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Ac¢iklamalar

Temizlik isleri Midurligi

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 462.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 462.000,00

Bitce Disi Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 462.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.6.1.llce yetki sinirlari icerisindeki camilerin etkin
sekilde temizlenmesi

7.6.1.1.ilce yetki sinirlari igerisinde bulunan
camilerin temizlenmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Temizlik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 84.500,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 84.500,00

Biitge Disi Kaynak (D6ner Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 84.500,00
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11. YAPI KONTROL MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
Yapi Kontrol Mudurliigii; 3194 sayili imar Kanunu, Antalya Biiyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi, 775 sayili Gecekondu Kanunu, 3621 sayili Kiyi Kanunu, Plansiz Alanlar
Yonetmeligi, 5237 sayili Tlirk Ceza Kanunu ve ilgili diger yasal mevzuat kapsaminda yetki, gérev
ve sorumluluklari yerine getirmektedir. Bu kapsamda:

» Kentimizdeki insaatlarin ilgili kanun ve yonetmeliklere uygunlugunu denetlemek,

» Kagak yapilasmayi 6nlemek ve kagak yapilarin bertaraf edilmesini saglamak,

» Yikilacak derecede tehlikeli binalari tespit etmek ve tehlikesiz hale getirilmesini

saglamak,

» Eski yapilarin yikilarak yeni yapiya dénustirtlmesi icin cins tahsisinin degistirilmesini
saglamak,
Tescilli yapilarin restore edilmesi igin yazismalar yapmak,
Ulusal veri tabanina bagh adres glincelleme islemlerine yardimci olmak,

Agihs ruhsati kontrolii yapmak,

YV V V V

Vatandaslardan gelen yazili ve s6zIli talepleri degerlendirmek ve gereginin yerine
getirilmesini saglamak

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda
verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Amag 3.Toplumsal Yasam

Hedef 3.3. Dizensiz Kentlesmeyi ve carpik
yapilasmayi 6nlemek,

Performans Hedefi 3.3.1. 2018 yilinda yikimi kesinlesen
tasinmazlarin yikim islemlerinin
gerceklestirilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
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1 Yikimi  yapilacak tasinmaz 100
sayisl
Acgiklama
5 Personel basina  verilen 20
mevzuat egitimi saati
Agiklama
Faaliyetler Kaynak Ih:}-l:q 2018 (TL)
.. utce
Biitce Dist Toplam
1 3.3.1.1. Yikim kararlarinin| 2.000.000,00 0,00| 2.000.000,00
uygulanmasi
Genel Toplam 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

3.3.1. 2018 yilinda yikimi kesinlesen tasinmazlarin

Performans Hedefi . - . .
yikim islemlerinin gerceklestirilmesi

Faaliyet Adi 3.3.1.1. Yikim kararlarinin uygulanmasi
Sc-)r.umlul Harcama Birimi veya Yap! Kontrol Midiirligi

Birimleri

Ac¢iklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme
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Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Biitge Digi Kaynak (Doner Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

12. FEN iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gérev ve Sorumluluklar

> Imar planlarina uygun olarak yeni yollar yapmak ve mevcut yollarin onarilmasini
saglamak; bunun icin gerekli proje, kesif ve 6n hazirliklari yapmak, onaylamak ve
onaylattirmak;

» Kis sartlarinda yollari ulasima acik tutmak; ana arterler, cadde ve sokaklarda trafik
akisini en iyi sekilde saglamak Gzere UKOME kararlarini uygulamak,

» UKOME kararlari dogrultusunda otopark, taksi duragi ve garaj girisleri icin trafikle
glveligiile ilgili is ve islemleri yapmak,

» Yol, kopru, kaldirim, istinat duvari, tretuvar, yagmur sulari drenaj ve tahliyesine yonelik
yatirimlari amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapmak,

» Acilan yollara stabilize serip sikistirmak, stabilize yollarin bakim ve onarimini yapmak.

» Belediye milkleri tizerinde bulunan molozlari toplamak ve dokiim yerlerine nakletmek,

» 5216 sayih Buyilksehir Belediyesi Kanunu geregi tim altyapi calismalarinin kazi
ruhsatlarinin verilmesi islemlerini Bliylksehir Belediyesi AYKOME ile koordineli sekilde
ylritmek,

» Faaliyet alani igerisindeki projelere ait sartnameleri diizenlemek ve uygulamaya iliskin
proseddirleri yerine getirmek,

> Insaat yapim islerine iliskin ise baslama ve yer teslim tutanaklarini diizenlemek; isin
sartname, soOzlesme, proje ve ekleri ile fen ve sanat kurallarina uygun olarak

yuratidlmesini saglamak,
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» Yapimi tamamlanan insaat islerinin gegici ve kesin kabullerini, muhtelif nedenlerle
tamamlanamayan islerin ise tasfiye kabullerini yapmak
» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 5. Aksu'da Kentsel Altyapiyt Tamamlamak
Hedef 5.2. Kentin tasit ulagim yolu ve altyapisini

gelistirmek.

5.2.1.Yol, kopri, kaldirim, istinat duvari,

Performans Hedefi tretuar, vyagmur sulart drenaj ve
tahliyesini yapmak
Acgiklamalar
Performans
Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Bakimi yapilan yol (m2) 10.000 20.000 25.000
2 Bakimi yapilan Kaldirim (m2) 5.000 8.000 12.000
3 Asfalt Kaplanan Yol Uzunlugu (m) 34.000 64.000 70.000
4 ir::i;eg,tirilen Stabilize Kaplama Yol 60.000 80.000 75 000
5 qu Tamirinde Kullanilan Asfalt 5.000 13.000 50.000
miktari (ton)
7 Tamamvlanan biz menfez 5 700 3.000 5.000
uzunlugu (m)
8 Agilan yol uzunlugu (m) 10.000 15.000 35.000
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler Biitge B;Itsgle Toplam
5.2.1.1. ilce dahilindeki yollarin
1 asfaltlanmas, asfalt yollardaki| ), 155 305 50 900 |20.000.000,00
bakim ve onarim islemlerinin
yapilmasi
5.2.1.2. ilce dahilindeki yagmur
2 suyu drenaj, kaldirrm tamirat ve|950.000,00 0,00 950.000,00
yeni kaldirim ¢alismalari yapilmasi
5.2.1.3. Mudarlugimiz
blinyesinde yapilan ve yapilacak
3 olan hizmetlerde kullanilan ara¢|750.000,00 0,00 750.000,00
ve is makinalarinin  bakim
onariminin yapilmasi
5.2.1.4. Mudarltgimiz
4 bunyesinde yapilan ve vapilacak|, ;600 00 (000 |2.000.000,00

olan  hizmetlerde  kullaniimak
Uzere arag ve is makinasi alimi
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EEEL 23.700.000,00 |0,00 |23.700.000,00
Toplam

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1.Yol, kopri, kaldirim, istinat duvari, tretuvar,

Performans Hedefi . . L
yagmur sulari drenaj ve tahliyesini yapmak

5.2.1.1. ilce dahilindeki yollarin asfaltlanmasi, asfaltlh

Faaliyet Adi yollardaki bakim ve onarim islemlerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya | Fen isleri Midurlugi
Birimleri
Acgiklama

Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04. Faiz Giderleri 1.000.000,00

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri 17.000.000,00

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 20.000.000,00

Biitce Disi Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1.Yol, kopri, kaldirim, istinat duvari, tretuvar,
yagmur sulari drenaj ve tahliyesini yapmak

Performans Hedefi

5.2.1.2. ilge dahilindeki yagmur suyu drenaj, kaldirm

Faaliyet Adi . .
tamirat ve yeni kaldirim calismalari yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya | Fen isleri Mudurligi
Birimleri
Agiklama

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 950.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

950.000,00
Biitce Disi Kaynak (Doner
Sermaye)
Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)
Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 950.000.00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1.Yol, koépri, kaldirim, istinat duvari, tretuvar,
yagmur sulari drenaj ve tahliyesini yapmak

Performans Hedefi

5.2.1.3. Mudirligiimiz blnyesinde vyapilan ve
Faaliyet Adi yapilacak olan hizmetlerde kullanilan ara¢ ve is
makinalarinin bakim onariminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya | Fen isleri Midirlugi
Birimleri
Acgiklama

Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak lhtiyaci 750.000,00

Biitce Digi Kaynak (Déner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000.00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

5.2.1.Yol, kopri, kaldirim, istinat duvari, tretuvar,
yagmur sulari drenaj ve tahliyesini yapmak

5.2.1.4. Mudurligimiz blnyesinde yapilan ve
Faaliyet Adi yapilacak olan hizmetlerde kullanilmak lGizere arag ve is
makinasi alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya |Fen isleri Midirligi

Birimleri
Agiklama

Performans Hedefi

Ekonomik Kod 2018 Yihi

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak lhtiyaci 2.000.000,00

Biitce Disi  Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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13. PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

> llge simirlani dahilinde kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmaya yonelik
faaliyetlerde bulunmak,

> Imar ve miilkiyet bakimindan uygun yesil alanlari ilgce halkinin ihtiyaglari dogrultusunda
sekillendirilerek yeni parklar tesis etmek,

» Cadde, sokak, meydan ve refiijlerde agacglandirma ve yesillendirme g¢alismasi yapmak,

» Parklar, cocuk oyun alanlari, gocuk oyun gruplari, yuriyus yollari, spor alanlari ve yesil
alanlarin bakim, onarim ve iyilestirme ¢alismalarini yapmak,

» Parklarin temizligini yapmak,

> llcedeki agac ve yesil alanlarda sulama, giibreleme, ilaclama ve aydinlatma
¢alismalarini yapmak,

» Yesil alanlar ile agaglar ve sis bitkilerinin periyodik olarak belirlenen zamanlarda
sulama, glibreleme, ilaglama ve ¢apalama islemlerini yapmak,

» Calisma programlarini hazirlanmasi ve uygulanmasini saglamak,

» Zorunlu hallerde nakledilmesi gereken agaclarin uygun yerlere tasinmasini saglamak,

> llce sinirlari icinde bulunan ve orman agaci sayilmayan agaclarin izinsiz kesilmesi,
tasinmasi ve benzeri zarar verme durumlarinda gerekli teknik inceleme ve tespitleri
yaparak yasal takip baslatmak,

» Parklarda bulunan tim yapisal peyzaj donatilarina (aydinlatma elemanlari, cocuk oyun
elemanlari, pergola, kameriye, bank, ¢op kutusu, bilgilendirme panosu vb.) zarar
verilmesi durumunda gerekli teknik inceleme ve tespitleri yaparak yasal takip
baslatmak, gerekli cezai yaptirimi uygulatmak,

» Park, bahce, refiij ve benzeri alanlarda kullaniimak tizere bitki ve materyal tretimleri
yapmak,

» Birimin gereksinim duydugu makine, techizat ve benzeri demirbaslarin satin alinmasina
yonelik talepleri olusturmak,

» Okul, camii, spor ve saglik kuruluslari ile diger kamu kuruluslarina ¢evre diizenlemesi
ve bahge bakimi konusunda yardimci olmak.

» Yillik calisma ve faaliyet raporlarini hazirlamak
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» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ‘AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
Amag 7.Toplumsal Yasam Alanlarini Gelistirmek.
Hedef 7.1.Sehrin rekreasyon ve fiziksel aktivite alanlarini
arttirmak,
Performans Hedefi 7.1..1.Pz.ar!< ve Bahge hizmetlerinin  memnuniyet
seviyesini artirmak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1| Yeni parklar yapilmasi.(adet) 5 5 7
Agiklama
Park ve Bahge Hizmetleri
2 80 90 100
Memnuniyet Orani (%)
Agiklama
Mevcut parklarin  bakim ve
3| onariminin 35 40 45
yapilmasi.(adet)
Aciklama
) Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler ” "

Biitce Biitce Disi| Toplam
1|7.1.1.1.Yeni Parklarin Yapilmasi 450.000,00 0,00{450.000,00
5 7.1.1.2.Mevcut Parklarin Bakim 150.000,00 0,00| 150.000,00

ve Onariminin Yapilmasi.
Genel Toplam 600.000,00 0,00 | 600.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

Performans Hedefi

seviyesini artirmak

7.1.1.Park ve Bahc¢e hizmetlerinin memnuniyet

Faaliyet Adi 7.1.1.1.Yeni Parklarin Yapilmasi

| H Birimi ...
S?t:um u arcama irimi — veya Park ve Bahgeler MudurlGg
Birimleri
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A¢iklamalar

Ekonomik Kod 2018 Yih

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 450.000,00

Biitce Digi Kaynak (D6ner Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Digi Kaynak (Yurt Dig1 )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
7.1.1.Park ve Bahge hizmetlerinin memnuniyet
seviyesini artirmak
7.1.1.2.Mevcut Parklarin Bakim ve Onariminin
Yapilmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
A¢iklamalar

Park ve Bahgeler MudirlGga
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Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Biitge Digi Kaynak (Doner Sermaye)

Biitge Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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14. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

> Imar planinda genel hizmet alanina ayrilan ve kamunun yarari icin 6ncelikli olan gercek
ve tuzel kisilerin milkiyetindeki yerlerin 2942 / 4650 sayili Kamulastirma Kanununa
gore kamulastirmasini yapmak,

» 5 yillik imar programini, ilgili diger mudurliklerle birlikte hazirlamak,

> 2981 sayili imar Affi Kanunu kapsaminda kalan gecekondu hak sahiplerine tapu
tahsislerini yapmak,

» 5216 sayili Buylksehir Belediye Kanunun ilgili maddeleri, 5393 sayili Belediye Kanunun
ilgili maddeleri ve 69. maddesi uygulamalarini yapmak,

» Diger kamu kurumlari adina kayitli olan tasinmazlarin, imar planindaki amacina uygun
olarak, yasalar dogrultusunda belediyemiz adina devir islemlerini yapmak,

» Miilkiyeti Belediye adina kayith bulunan hisseli veya mustakil tasinmazlarin 5393 sayili
Belediye Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gére;
kamu kurumlarina, gercek ve tizel kisilere, satis, tahsis, devir, kiralama islemlerini
yapmak,

» Memur personelimize, diger midurliklerle birlikte lojman tahsis islemlerini yapmak,

» 5216 sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 2942/4650 sayili
Kamulastirma Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, 3194 sayili imar Kanunu, 775
sayili Gecekondu Kanunu, 2981 ve 3290 sayili imar Affi Kanunu, 4706 / 4916 sayili
Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi Kanunu, 4342 sayili Mera
Kanunu,2946 sayili Konutlar Kanunu, 4721 sayih Tirk Medeni Kanunu, 818 sayili
Borclar Kanunu ve 6570 sayili Gayrimenkul Kiralari ile ilgili kanunlar, 634 sayili Kat
Milkiyeti Kanunu, 2985 sayili Toplu Konut Kanunu, 3091 sayili Gayrimenkullere Yapilan
Tecaviizlerin idari Yolla Kaldinlmasi ile ilgili Kanunun, 5747 sayih Kanunun;
Madurligliimuzle ilgili maddelerinin uygulamalarini yiiritmek.

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ‘AKSU BELSEDIYE BASKANLIGI
Amag 7. Toplumsal Yasam Alanlarini Gelistirmek
Hedef 7.1. Sehrin rekreasyon ve fiziksel aktivite
alanlarini arttirmak,
Performans Hedefi 7.1.1. 2018 yilinda mesire alani olarak 42,1
Hektar alani kullanima agilmasi
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2016 2017 2018
1 Vatandas ' kullanimina 421
acilan mesire alani (Hektar)
Aciklama
Kaynak ihtiyaci 2018 (TL)
Faaliyetler . Bitce
B
litce Disi Toplam
1 7.1.1.1. Vatandas kullanmi| g6 050 60]  000|  600.000,00
icin mesire alani yapilmasi
7.1.1.2.Fiilen gerekli olan
2 veya mevzuattan| - 540000,00(  0,00| 2.000.000,00
kaynaklanan kamulastirma
islemlerinin yapilmasi
Genel Toplam 2.600.000,00 0,00 2.600.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.1.1. 2018 yilinda mesire alani olarak 42,1 Hektar
alani kullanima agilmasi

Performans Hedefi

7.1.1.1. Vatandas kullanimi i¢in mesire alani

Faaliyet Adi
yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Emlak istimlak Midirligi

Ekonomik Kod 2018 Yili
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01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri

03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Biitge Disi Kaynak (Doner Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

7.1.1. 2018 yilinda mesire alani olarak 42,1 Hektar
alani kullanima agilmasi

7.1.1.2.Fiilen gerekli olan veya mevzuattan
kaynaklanan kamulastirma islemlerinin yapilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri
Aciklamalar

Emlak istimlak Midirligi

Ekonomik Kod 2018 Yili

01. Personel Giderleri

02. SGK Devlet Primi Giderleri
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03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

04. Faiz Giderleri

05. Cari Transferler

06. Sermaye Giderleri

07. Sermaye Transferleri

08. Borg verme

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Biitce Disi  Kaynak (Doner
Sermaye)

Biitce Disi Kaynak (Diger Yurt igi)

Biitge Disi Kaynak (Yurt Disi )

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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15. DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar
» Birim gorevlilerinin ortak nitelikteki yonetim gorevlerini yerine getirmek,
» Biriminin yillik yatirim programini hazirlamak ve Belediye Meclisi’nin onayina sunmak,
> Belediye Birimlerinden gelen satin alma taleplerini, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu’nun
ilgili hikiimleri geregince karsilamak,
Satin alma evrakinin dosyalanmasi ve arsivlenmesini saglamak,
Birimin butgesini hazirlayip Mali Hizmetler Miduarligi’ne gondermek,
Birimin Performans Programini hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirligi’ne gondermek,

Birim Faaliyet Raporunu hazirlayip, Mali Hizmetler MidurlGgid’ne gondermek,

YV V V VY V

Birimin demirbas kaydini tutmak; ekonomik 6mrini tamamlamis demirbaslarin terkin
islemlerini yapmak,

Mudurliklerden gelen taleplere istinaden hurda satisini ve ihalesini yapmak,

Belediye Hizmet binasinin bakim ve onarimini yapmak ya da yaptirmak,

Mudurlik emrine verilen personelin gérev dagilimini yapmak,

YV V V V

Belediye hizmet binalarinin, atélyelerinin, park ve bahgelerin elektrik bakim ve onarim

islerini yapmak,

» Belediyemize ait elektrik, su, internet ve benzeri abone islemlerinin takibini yapmak ve
bunlarla ilgili harcamalarin yapilmasini saglamak,

» Belediyemize ait elektronik cihazlarin (bilgisayar, yazici, monitor, telefon santrali,
telefon makinesi, faks, ses cihazlari ve benzeri) bakim ve onarimlarini yapmak ya da
yaptirmak,

» Resmi torenlerde, kutlama programlarinda, bayramlarda, temel atma, acilis, panel,
konferans gibi etkinliklerde ses tesisatinin kurulmasini saglamak,

» Belediyemiz birimlerinde ortak kullanilan bilgisayar yazilim programlarinin aboneligini
yapmak ve bunlarla ilgili harcamalari takip ederek hizmetlerin devamliligini saglamak,

» Belediye Baskani ve/veya yetkili baskan yardimcisinca Birimi ilgilendiren konularda

verilecek diger gorevleri yerine getirmektir.
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16. PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

» Belediye Meclis glindemine girecek olan uygulamaya yonelik her tarlG imar planini
hazirlamak, hazirlatmak, uygulama imar plani ve plan tadilati bagvurularini kontrol ve
koordine etmek, 1/5000 6lgekli nazim imar planlarina gore, hazirlanacak olan 1/1000
olcekli, uygulama imar, mevzi imar, ilave imar planlama calismalarini, 3194 sayili imar
Kanunu ve ilgili diger yonetmelikler dogrultusunda hazirlayarak, Belediye Meclisine
sunmak, gerekirse ihale edilmis imar plani ¢alismalarini koordine etmek ve
Belediyemizce yapilmis olan plan tadilati ya da yeni imar plani taleplerini Belediye
Meclisine sunmak,

> Imar plani yapimi ile ilgili her tiirli yazismalar ve plan altliklarinin olusturulmasini
koordine etmek, ilgili kurumlardan plan yapilacak alanlar ile ilgili fiziksel, mekansal ve
cografi verileri temin etmek,

> Imar capi vermek, vaziyet plani onaylamak, imar planlari hakkinda parsel maliklerine,
ilgili kurumlara ve vatandaslara bilgilendirme yapmak,

» Belediye sinirlari dahilinde ilgili kanun ve yonetmelikler dogrultusunda yapilacak her
tlrlh ruhsatli yapi igin arazi ¢alismalarini kontrol etmek ve zemin etit raporlarini

onaylamak.
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D- idarenin Performans Tablosu

Tablo 8: idarenin Performans Tablosu

idare Adi AKSU BELEDIYE BASKANLIGI
PR BUTCE iCi BUTCE TOPLAM
mans . DISI
Hedefi Faaliyet PAY || PAY PAY
TL TL
(%) |L] (%) (%)
1.2.1 1.2 Toren ve agirlama faaliyetlerinin yuritilmesi 250.000,010,25 0 0,01250.000,01 0,25
1 & y Y o| %| | 0% o] %
1.2.1 1.2. Tanitim faaliyetlerinin yarutulmesi 250.000,01 0,25 0 0,0/250.000,01 0,25
1, Y y o| %|°| 0% o %
1.2. - . 0,08 0,0 0,08
1.2.1. 11 Periyodik ve Diger yayin alimi 80.000,00 % 0 0% 80.000,00 %
1.2. . e . 250.000,0( 0,25 0,0(250.000,0| 0,25
1.2.1. 12, Tanitim faaliyetlerinin yuratilmesi 0 % 0 0% 0 %
1.2, | ., . 0,05 0,0 0,05
1.2.1. 13, Diger Hizmet Alimi 50.000,00 % 0 0% 50.000,00 %
1.8. . Ll e . . 0,01 0,0 0,01
1.8.1. 11 Belediye avukatlarina yonelik egitim verilmesi 5.000,00 % 0 0% 5.000,00 %
1.8. 0,01 0,0 0,01
1.8.1. 17, Mevzuat programi alinmasi 5.000,00 % 0 0% 5.000,00 %
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3.6. |. . - 1.200.000| 1,20 0,0(1.200.000| 1,20

3.6.1. 11 Ozel Guvenlik Hizmet Alimi 00 % 0% 100 %
3.1. y N . 350.000,0( 0,35 0,0(350.000,0| 0,35

3.1.1. 11 Tanitma Agirlama Téren Fuar Organizasyon 0 % 0% 0 %
3.1. A 0,08 0,0 0,08

3.1.1. 19, Temsil Agirlama 75.000,00 % 0% 75.000,00 %
3.1. N 0,03 0,0 0,03

3.1.1. 13, Muhtag ve Korlere Yardim 30.000,00 % 0% 30.000,00 %
1.6. - I 0,02 0,0 0,02

1.6.1. 11 Arastirma Gelistirme Gideri 20.000,00 % 0% 20.000,00 %
1.6. S 0,06 0,0 0,06

1.6.1. 12, Enformasyon ve Raporlama Gideri 60.000,00 % 0% 60.000,00 %
1.1. . I 0,02 0,0 0,02

1.1.1. 11 Kurslara Katilim ve Egitim Gideri 15.000,00 % 0% 15.000,00 %
451 4.5. Numaratai calismalart 500.000,0| 0,50 0,0(500.000,0| 0,50
e R J6alls o| %| | 0% o] %
7.6.1. Zi ilce yetki sinirlari icerisinde muhtelif kamu bina ve okul temizligini saglamak 84.500,00 0,0;3 (())'02 84.500,00 O'O;
L. (o) 0 (0]

7.6. |; . L e . 462.000,0| 0,46 0,0(462.000,0| 0,46

7.6.1. 12, llce yetki sinirlari icerisinde cadde ve sokaklarin stipurilmesi 0 % 0% 0 %
7.6. |; . L S . . 0,08 0,0 0,08

7.6.1. 13, llce yetki sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi 84.500,00 % 0% 84.500,00 %
7.8.1 /8. ilce yetki sinirlari icerisinde ¢oplerin toplanmasi 3.280.500) 3,28 0,013.280.500/ 3,28
S g |16 ¢ cop P 00| %[ | 0% 00| %
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7.9.1 7.9 ilce yetki sinirlari icerisinde atik toplama hizmet altyapisi gelistirilmesi 1.665.500/ 1,67 0,011.665.500/ 1,67
S ER T o ¢ P yapist gells 00| %[ | 0% 00| %
331 3.3. vikim kararlarinin uveulanmasi 2.000.000( 2,00 0,0(2.000.000| 2,00
M ERY Ve 00| %|| 0% 00 %
7.1. . 450.000,0| 0,45 0,0(450.000,0| 0,45

7.1.1. 11 Yeni Parklarin Yapilmasi 0 % 0% 0 %
7.1. 150.000,0| 0,15 0,0(150.000,0| 0,15

7.1.1. 12, Mevcut Parklarin Bakim ve Onariminin Yapilmasi 0 % 0% 0 %
7.1. - . 600.000,0( 0,60 0,0(600.000,0| 0,60

7.1.1. 11 Vatandas kullanimi igin mesire alani yapilmasi 0 % 0% 0 %
711 7.1. |Fiilen gerekli olan veya mevzuattan kaynaklanan kamulastirma islemlerinin|2.000.000( 2,00 0,0(2.000.000| 2,00
T 11.2. [yapilmasi ,00 % 0% ,00 %
521 5.2. |ilce dahilindeki yollarin asfaltlanmasi, asfalth yollardaki bakim ve onarim|20.000.00| 20,0 0,0(20.000.00( 20,0
77 |11, [islemlerinin yapilmasi 0,00 0% 0% 0,00 0%
521 5.2. | ilge dahilindeki yagmur suyu drenaj, kaldirim tamirat ve yeni kaldirim calismalari | 950.000,0| 0,95 0,0]950.000,0( 0,95
T 11.2. |yapilmasi 0 % 0% 0 %
591 5.2. |Midurltglimiz blinyesinde yapilan ve yapilacak olan hizmetlerde kullanilan ara¢|750.000,0| 0,75 0,0|750.000,0( 0,75
77 11.3. |veis makinalarinin bakim onariminin yapilmasi 0 % 0% 0 %
591 5.2. |Midurliglimiz blnyesinde yapilan ve yapilacak olan hizmetlerde kullanilmak|2.000.000( 2,00 0,0(2.000.000( 2,00
77 11.4. |Uzere arag ve is makinasi alimi ,00 % 0% ,00 %
. . . 37.617.00( 37,6 0,0(/37.617.00| 37,6

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 0,00 2% 0% 0,00 2%
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Genel Yénetim Giderleri 61.613.00| 61,6 0,0(61.613.00| 61,6
0,00 1% 0% 0,00 1%

e . 770.000,0( 0,77 0,0(770.000,0( 0,77
Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 0 % 0% 0 %
Genel Toblam 100.000.0( 100, 0,0(100.000.0| 100,
P 00,00| 00% 0% 00,00 00%
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E- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Tablo 9: idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu
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AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

idare Adi
(TL)
Diger Idarelere
Faalivet Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod y Giderleri Edilecek Genel Toplam
Toplam
Toplan Kaynaklar
Toplam
01 | Personel Giderleri 15.365.000,00 15.365.000,00
3]
% 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.705.000,00 2.705.000,00
=
o=
=% | 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.557.000,00 | 24.801.000,00 44.358.000,00
=
>
g 04 | Faiz Giderleri 1.000.000,00 49.000,00 1.049.000,00
=P}
(2
i 05 | Cari Transferler 0,00 570.000,00 570.000,00
06 | Sermaye Giderleri 17.060.000,00| 10.843.000,00 27.903.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0,00 200.000,00 200.000,00
08 | Borg¢ verme 0,00 0,00
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09 | Yedek Odenek 7.850.000,00 7.850.000,00
Toplam Biitge Kaynak 37.617.000,00| 61.613.000,00|  770.000,00 100.000.000,00
Ihtiyaci
x .
a Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
5] .o P
i Diger Yurt Ici 0,00 0,00 0,00 0,00
a
) Yurt Dis1 0,00 0,00 0,00 0,00
g Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
Ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 37.617.000,00 | 61.613.000,00 770.000,00 100.000.000,00
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F- Birimler Bazinda Faaliyetler

Tablo 10: Birimler bazinda faaliyetler tablosu
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idare Adi

AKSU BELEDIYE BASKANLIGI

1.2.1.2.Tanitim faaliyetlerinin ylritilmesi

. . SORUMLU
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
1.2.1.1.Toren ve agirlama faaliyetlerinin ylritilmesi ..
1.2.1. Aksu'nun tanitimini yapmak Ozel Kalem
2.1, yap Mudurltgi

1.2.1.Belediye Faaliyet ve etkinliklerin Gorsel ve

1.2.1.1.Periyodik ve Diger yayin alimlarinin yapilmasi

Basin Yayin ve

1.8.1.2.Mevzuat programi alinmasi

Yazili basin ile Bilboard ve Megalightlarimizda|1.2.1.2. Tanitim faaliyetlerinin yiiratilmesi Halkla iliskiler

tanitimi Maduarliga
1.2.1.3.Diger Hizmet Alimlarinin yapilmasi

1.8.1.Hukuk islemlerinin  hizZi  ve belediye 1.8.1.1.Belediye avukatlarina yonelik egitim verilmesi Hukuk isleri

menfaatlerine uygun yuratidlmesi Maduarligia
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3.6.1.Belediye Hizmet binasi ve Ek hizmet binasi ile
araglarimizin otoparkta glivenliginin saglanmasi

2018 Mali Yili Performans Programi

3.6.1.1.0zel Giivenlik Hizmeti Alinmasi

Zabita
MaduarlGga

3.1.1.Halkin  kultiirel  etkinliklere ve sportif
faaliyetlere katilimini  saglamak igin ¢alismalar
yapmak

3.1.1.1.Tanitma
Yurttdlmesi

Agirlama  Téren Fuar Organizasyon islerinin

3.1.1.2.Temsil Agirlama islerinin yuratiimesi

3.1.1.3.Muhtag ve Korlere Yardim Yapilmasi

Kiltur ve Sosyal
isler MUdUrlugi

1.6.1.1.Arastirma Gelistirme islerinin ylrGitilmesi

1.6.1.Belediyemizin Mali Hizmet Yapisini Mali Hizmetler
Giiclendirmek 1.6.1.2.Enformasyon ve Raporlama islerinin yurdtidlmesi Muddrlagd
insan Kaynaklari
1.1..1.!3eled|yem|zm Kurumsal Kapasitesini 1.1.1.1.Kurslara Katilm saglanmasi ve
Gelistirmek Egitim
Mudarlaga
. imar ve
45.1. | islemlerindeki kaliteni I . o
Sv mar islemlerindeki kalitenin - arturiimasi 4.5.1.1.Numarataj ¢alismalari yapilmasi Sehircilik
saglanmasi e eeue
Maduarlaga
7.6.1.1.llce yetki sinirlari icerisinde muhtelif kamu bina ve okul
temizligini saglanmasi
7.6.1.lce ye?[k'ws_m.'rla[' igerisinde muhtelif kamu bina 7.6.1.2.ilce yetki sinirlari icerisinde cadde ve sokaklarin stpirilmesi Te'r'nl.z'hIi L Isleri
ve okul temizligini saglamak Maduarlaga

7.6.1.3.ilce yetki sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi
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7.8.1.ilce yetki sinirlari icerisinde evsel atiklarin etkin
bir sekilde toplanmasi
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7.8.1.1.ilge yetki sinirlari icerisinde ¢dplerin toplanmasi

7.9.1.ilce yetki sinirlari igerisinde atik toplama
hizmet altyapisi gelistirilmesi

7.9.1.1.ilce yetki sinirlari igerisinde atik toplama hizmet altyapisi
gelistirilmesi

3'3'1'.2018 y!“hda yikimi k.e§|nle§.en tasinmazlarin 3.3.1.1. Yikim kararlarinin uygulanmasi Ya.r.)l N Iu<?ntrol
yikim islemlerinin gergeklestirilmesi Maduarlaga
7.1.1.1.Yeni Parklarin Yapilmasi Park
7.1.1.Park ve Bahge hizmetlerinin memnuniyet P B:\Lgeler ve
seviyesini artirmak 7.1.1.2.Mevcut Parklarin Bakim ve Onariminin Yapilmasi. S,
Maduarliga
7.1.1.1. Vatandas kullanimi igin mesire alani yapilmasi .
7.1.1. 2018 yilinda mesire alani olarak 42,1 Hektar - - Emlak Istimlak
7.1.1.2.Fiilen gerekli olan veya mevzuattan kaynaklanan kamulastirma| .. ;.. .o.
alani : o Maduarliga
islemlerinin yapilmasi
5.2.1.1. ilce dahilindeki yollarin asfaltlanmasi, asfaltli yollardaki bakim
ve onarim islemlerinin yapilmasi
5.2.1.2. ilce dahilindeki yagmur suyu drenaj, kaldirim tamirat ve yeni
o o kaldirim galismalari yapilmasi o
5'2U'1'Y0|’ kdprd, ka.Idlrlm, !stm.at_ duvar, tretuvar, 5.2.1.3. Mudirligimiz blinyesinde vyapilan ve yapilacak olan Fe? o Isleri
yagmur sulari drenaj ve tahliyesini yapmak Maduarliga

hizmetlerde kullanilan ara¢ ve is makinalarinin bakim onariminin
yapilmasi

5.2.1.4. Mudirligimiz blinyesinde vyapilan ve vyapilacak olan
hizmetlerde kullanilmak lizere arag ve is makinasi alimi
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