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SUNUS

Samsun  Universitesi, Tiirkiye’deki yiiksekdgretim kurumlarmin  kendi  kurumsal
deneyimlerini ve ilerlemelerini degerlendirme siireclerine katkida bulunmayi ve bu birikimleri
bilimsel bir platformda toplayarak gelecege tasimayr amacglamaktadir. Bu dogrultuda,
teskilatlanma siirecini tamamlayan iiniversitemiz, belirlenen gérev ve sorumluluklar gergcevesinde
faaliyetlerini kararlilikla stirdiirmektedir.

Stratejik yonetim anlayisini yansitan 2025 Yili Performans Programi, {niversitemizin
planlanan faaliyetlerini ve bu faaliyetlerin gerektirdigi kaynak ihtiyacin1 mali disiplin ilkelerine
uygun bir sekilde ortaya koymaktadir. Program, rektorliiglimiiz tarafindan belirlenen 2025 yili
performans hedeflerini ve bu hedeflere ulagsmak i¢in vyiiriitiilecek projeler ile faaliyetleri
tanimlamakta, ayn1 zamanda bu unsurlarin kurum biitgesi ile iliskisini kapsamli bir bicimde ele
almaktadir.

2025 Y1l Performans Programi kapsaminda {i¢ ana program ve bu programlara bagli alt1 alt
program i¢in performans gostergeleri belirlenmistir. Bu hedeflere ulagmak i¢in toplamda on yedi
faaliyetin  yiirtitiilmesi  planlanmis, her bir faaliyete iliskin biitge biiyiiklikleri de
detaylandirilmistir. Bu yaklasim, planlama, program ve biitce baglantisinin giiclendirilmesine
olanak saglamistir. Universitemiz, bu siirecte toplumsal faydayr artirmayi, iiniversite-sanayi is
birligini gelistirmeyi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini saglamay1 ve nitelikli toplum i¢in
nitelikli egitimi tesvik etmeyi Oncelikli hedefler olarak benimsemektedir.

Samsun Universitesi, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu cercevesinde
hazirladigi bu performans programini ilgili kurum ve kuruluslar ile kamuoyunun bilgisine
sunmakta ve 2025 yil1 hedeflerine ulagmak i¢in kararlilikla ¢aligmaya devam etmektedir.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Mahmut AYDIN
Rektor
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I. GENEL BILGILER

7141 Sayili Kanun ile 2018 yilinda kurulan Samsun Universitesi, akademik ve idari yapilanmasini
cesitlendirmis ve giiglendirmistir. Biinyesinde 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 7 Fakdilte, 1 Yiiksekokul, 2
Meslek Yiiksekokulu ve 10 Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunan iiniversitemiz, akademik
caligmalar1 ve egitim faaliyetlerini bu birimler araciligiyla siirdiirmektedir.

Samsun Universitesi, sehir merkezinde yer alan 1 ofis ile Canik, Ballica ve Kavak yerleskelerinde
konumlanan toplam 4 farkli yerleskede hizmet vermektedir. Universitemiz, 758 personel ile 8.199
Ogrenciye egitim ve 0gretim imkani sunarak, bolgesel ve ulusal diizeyde nitelikli insan kaynagi yetistirme
misyonunu basariyla yerine getirmektedir.

Bu giiclii akademik altyap: ve genis hizmet ag1, Samsun Universitesi’nin kaliteli egitim anlayis1 ve
bilimsel ¢aligmalara verdigi 6nemi yansitmaktadir.

A. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130. maddesi ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12.
maddesinde belirtilen gorevleri yerine getirmek amaciyla, 7141 sayili Kanun ile 18 Mayis 2018 tarihinde
kurulan Samsun Universitesi, teskilatlanma siirecini tamamlamis ve 2809 sayili Kanun’un 7. maddesi
uyarinca ayni tarihte egitim-6gretime baslamistir.

Anayasanin 130. maddesinde ifade edildigi iizere, yiiksekdgretim kurumlari; milletin ve iilkenin
ihtiyaglarina uygun insan giiclinii yetistirmek amaciyla, cagin egitim-6gretim esaslarina dayali bir diizen
icinde egitim-Ogretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik faaliyetleri gerceklestiren; kamu tiizel
kisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip devlet kurumlaridir. Bu kurumlar, ¢esitli birimlerden olugmakta ve
iilkeye ve insanliga hizmet etmeyi amaglamaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlarimin kurulus, organlari, isleyisleri ve mali kaynaklarinin kullanim,
Anayasa’nin belirttigi lizere kanunla diizenlenir. Bu kapsamda hazirlanan ve yliriirliikte bulunan 2547
sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12. maddesi, yiiksekogretim kurumlarinin gorevlerini su sekilde
tanimlamaktadir:

Cagin gerektirdigi egitim-6gretim esaslarina uygun bir diizen i¢inde toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma
planlarinin hedefleri dogrultusunda ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, yaymn ve danigmanlik faaliyetleri yiriitmek, insan giicii ihtiyacini rasyonel, verimli ve
ekonomik sekilde karsilamak amaciyla, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlari ilkeleri ¢ergevesinde
insan kaynagi yetistirmek, bilimsel verileri kamuoyuyla paylasarak toplumun yasam standardini
yiikseltmek ve bilinglendirmek, orgiin, yaygin, siirekli ve acik Ogretim yoluyla toplumun o6zellikle
sanayilesme ve tarimda modernlesme gibi temel alanlarda egitimini saglamak, bilimsel, sosyal, ekonomik
ve kiiltlirel gelisimi destekleyen aragtirmalar yaparak, kamu kuruluslarn ile is birligi ig¢inde ¢odziim
onerileri sunmak gibi gérevleri listlenmektedir.

Ayrica, yiiksekdgretim kurumlari; yoresel ihtiyaglara uygun meslek elemanlar yetistirmek,
modernlesmeyi destekleyecek projeler gelistirmek, ¢evre sorunlarina iliskin ¢oziim Onerileri sunmak,
egitim teknolojilerini liretmek, uygulamali egitim esaslarini gelistirmek ve doner sermaye isletmelerini
kurup etkin bir sekilde isletmek gibi hedefler dogrultusunda da ¢alismalar yiiriitmektedir.

Samsun Universitesi, bu yasal ¢erceve ve gdrev tanimlar1 dogrultusunda, bilimsel 6zerklik ilkesiyle
toplumun kalkinmasina ve gelismesine katki saglama misyonunu kararlilikla siirdiirmektedir.

Universitemiz, mali kaynaklarmin planlama, programlama ve biitce siiregleri arasindaki iliskiyi
kurarak etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanimini saglamak amaciyla 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda hareket etmektedir. Bu baglamda, iist yonetici sifatiyla Rektor'e
tevdi edilen temel gorev ve sorumluluklar, belirlenen siirecler dogrultusunda yapilandirilmis ve ilgili
basliklar altinda detaylandirilmistir. Bu diizenlemeler, iiniversitemizin mali disiplin ve hesap verebilirlik
ilkeleri cer¢evesinde hareket etmesini saglamayi hedeflemektedir.
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. Universitenin Stratejik Plan hazirlik ¢alismalarmin basladigini i¢ genelge ile duyurur,
STRATEJIK  jgps et misyon ve vizyonu ile stratejik amaglarinin ve hedeflerinin belirlendigi
PLAN Stratejik Plan1 onaylar.

Universite ¢ok yilli biitgesinin, Ulkenin kalkinma plani, yillik programlar ile
Universitenin Stratejik Plan, Performans Programi ve hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler,

Universite harcama birimlerine tahsis edilen ddeneklerin aylik ve ii¢ aylik harcama
tutarlarin1 gosteren ve yillik olarak hazirlanan ayrintili finansman programini onaylar,
5018 sayili Kanun ve Merkezi Yonetim Biitge Kanunu uyarinca, Universite biitcesi
icinde yapilacak aktarmalar1 onaylar,

Universite biitcesinden acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen kredi
artiklarinin ve taahhiit artiklarmin  karsiligimi  biitgenin ilgili tertibine ©6denek
kaydedilmesini onaylar,

Universite biitcesinden yapilacak harcamalara iliskin yiiklenme tutarmm %30’unu
asmamak tizere biitce dis1 avans verilmesine karar verir,

Universite biitgesinin biitce kanununda izin verilen kalemlerine gelirli 6denek kaydi,
gelir fazlasi karsihigi o6denek kaydi ve likit karsiligi 6denek kaydi islemlerinin
gergeklestirilmesini saglar,

5018 sayilh Kanunun 40. maddesi geregince bagis ve yardimlarin 6denek
kaydedilmesini onaylar.

Universitemizde etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin, mali hizmetlerin
yiiriitiilmesi gorevini; mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayisina sahip, bilgili ve
yeterli yoneticiler ile nitelikli personele verilmesi, belirlenen standartlara uyulmasi,
kapsamli bir yonetim anlayisi, uygun bir ¢alisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi
ile hesap verilebilirlik bakimindan mevzuatla verilen gorev, yetki ve sorumluluklarimi
(R @) \§¥:{0) Il da 26z Oniinde bulundurarak gerekli onlemleri alarak yerine getirir,

Universitemizde yiiriitiilen mali karar ve islemlerin 6n mali kontrole tabi tutulmasina
yonelik Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca yapilacak diizenlemeleri onaylar,

I¢ denetim birimi tarafindan hazirlanan denetim programini onaylar,

Ic denetgiler tarafindan hazirlanarak sunulan denetim raporlarmi degerlendirmek
suretiyle, ilgili raporlar1 gere8i i¢in Strateji Gelistirme Daire Baskanligina ve ilgili
birimlere gdndererek, yapilan islem sonuglarmi iki ay i¢inde I¢ Denetim Koordinasyon
Kuruluna bildirir.

1A NP3 1SRN Universite biitge kesin hesabini Milli Egitim Bakani onaylar.

Universite Idare Faaliyet Raporunun diizenlenmesini ve kamuoyuna agiklanmasini
saglar,

I¢ kontrol giivence beyanmi diizenleyerek ilgili beyanin Idare Faaliyet Raporuna
eklenmesini saglar,

Universitenin yonetim ve hesap verme sorumlulugunun TBMM’de goriisiilmesine
Milli Egitim Bakani ile katilir veya yardimcisinin katilmasini saglar.
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B. Teskilat Yapisi

Samsun Universitesi'nin orgiit yapisi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Yiiksekogretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunu'nun {iniversitelerin akademik ve idari yapilanmasina iliskin hiikiimleri ile bu
hiikiimler cercevesinde cikarilan ilgili yonetmelikler dogrultusunda olusturulmustur. Universitemizin
orgiitlenmesi, fakiilteler, enstitii, yliksekokul, meslek yiiksekokullari, arastirma ve uygulama merkezleri
ile Rektorliige baglh boliimlerden meydana gelmektedir. Akademik ve idari birimlerin yonetimi ile bu
birimlerde gorev alan yoneticilerin yetki ve sorumluluklari, ayni yasal ve diizenleyici ¢ergeve ile agikca
tanimlanmaistir.

Universitemizin orgiitlenmesinde; egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve topluma hizmet alanlarinda
ulusal ve uluslararasi diizeyde yasanan gelismelere bagli olarak yeni gereksinimler ortaya ¢ikmaktadir. Bu
gereksinimler dogrultusunda akademik ve idari yapilanma siirekli olarak gelistirilmekte, diinya
genelindeki degisimlere, bolgesel gelismelere ve yerel kosullarin dinamiklerine uyum saglanmaktadir. Bu
cercevede, disiplinlerarasi ¢alismalar tesvik etmek ve bu alandaki etkinlikleri artirmak amaciyla meslek
yiiksekokullari, enstitiiler, arastirma ve uygulama merkezleri kurulmaktadir.

Samsun Universitesi, giincel gereksinimlere yanit verecek bir yapilanma ile hem bolgesel kalkinmaya
hem de ulusal ve uluslararasi akademik is birligine katkida bulunmay1 hedeflemektedir. Universitemizde
bu kapsamda kurulan akademik ve idari birimler asagidaki gibi yapilandirilmistir:

2018-2025 Yillar1 Arasinda Kurulan Enstitii

1- Lisanstistii Egitim Enstitiisii

2018-2025 Yillar1 Arasinda Kurulan Fakiilteler

1- Ozdemir Bayraktar Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
2- Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

3- Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

4- Ilahiyat Fakiiltesi

5- Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

6- Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi

7- Tip Fakiiltesi

2018-2025 Yillar1 Arasinda Kurulan Yiiksekokul
1- Sivil Havacilik Yiiksekokulu

2018-2025 Yillar1 Arasinda Kurulan Meslek Yiiksekokullari

1- Kavak Meslek Yiiksekokulu
2- Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

2018-2025 Yillar1 Arasinda Kurulan Uygulama ve Arastirma Merkezleri

1- Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

2- Diisiince ve Sanat Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi

3- Teknoloji ve Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

4- Tiirkge ve Yabanci Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

5- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

6- Sosyal Inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi

7- Havacilik ve Uzay Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Kariyer Gelistirme ve Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

10- Tasarim, Mimarlik ve Sehir Calismalart Uygulama ve Arastirma Merkezi




C. Teskilat Semas
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D. Fiziksel Kaynaklar

Samsun Universitesi, sehir merkezinde bir ofis ve ilgelerde konumlanan {i¢ farkli kampiiste egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini basariyla yliriitmektedir. Bu yerleskeler, {iniversitemizin akademik ve
bilimsel ¢aligmalarini genis bir alanda siirdiirmesine olanak taniyarak hem 6grenciler hem de akademik

personel i¢in modern ve erisilebilir bir egitim-6gretim ortami saglamaktadir.

D.1.Tasinmazlar

Samsun Universitesi, miilkiyet durumu itibariyla toplam 973.692,09 m? arsa ve arazi alaninda
faaliyetlerini siirdiirmekte olup, bina ve tesis yerlesim alani ise toplamda 139.775,66 m? olarak tahsis
edilmistir. Bu fiziksel altyap1, liniversitemizin egitim-6gretim, aragtirma ve topluma hizmet faaliyetlerini

etkili bir sekilde gerceklestirmesine olanak tanimaktadir.

.
&

Canik Kam'piisi-] i

Tablo 1. Kampiis Bazinda Tagimmmazlar

Kampiis Adi Toplam Arsa/Arazi Alam (m®) Toplam Bina/Tesis Alan1 (m®)

Merkez Ofis 1.557,42 660,00
Canik Kampiisii 116.446,03 24.235,43
Ballica Kampiisii 819.419,10 109.934,23
Kavak Kampiisii 36.269,54 4.946,00

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg1

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 5 =S S
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Tablo 2. Kapal1 Alan

Alanlar (m?)

Akademik Personel
Toplam Kapah Alan
Toplam Acik Alan

Calisma Ofisi
Depo, Arsiv Tesis

Barinma
Beslenme
idari Personel
Calisma Ofisi

Merkez - - = = - 660,00 - - - 660,00 1.314,42
Canik 3.836,51 = 1.285,94 723,00 = 2363,17 135257 162282 13.051,42 2423543 111.338.21
Ballica 2459029 33436  2.840,06 646,17 5392 346086 1.131,96 1.555,63 69.982,90 109.934,23 734.867,43

Kavak 1.505,00 - 360,00 25,00 - 118,30 40,35 131,73  2.765,62 4.946,00  33.796,54

Toplam 29.931,80 | 334,36 | 4.486,00 | 1.394,17 5 6.602,33 | 2.524,88 | 3.310,18 | 85.799,94 |139.775,66] 881.316,60

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Tablo 3. Konferans Salonlar1

Salonlar

0-50 -
51-75 )
76-100 2
101-150 )
151-250 1

251-Ugzeri 2

N N

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1
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Tablo 4. Sosyal Alanlar

Canik Kampiisii
Ballica Kampiisii 2 2 3 7
Kavak Kampiisii

————

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Tablo 5. Spor Alanlar

Canik Kampiisii -
Ballica Kampiisii o) 8 10
Kavak Kampiisii

I I S S

Kaynak: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Tablo 6. Hangar, Arsiv ve Atdlye Alanlari

Hangar, Arsiv ve Atolye Alanlari

—
Hangar 48.000,00
Arsiv 6 213,39
Atolye 10 2.640,82

ot: Hangarlar eski tiitiin depolar1 olup, bakim onarim ve tadilattan gegirilmeden kullanilmasi uygun degildir.

Kaynak: Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi
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D.2.Bilgi ve Teknoloji

ULAKBIM ile yiiriitiilen ortak calismalar sonucunda iiniversitemiz biinyesinde bulunan Canik,
Merkez Rektorliikk Ofisi, Ballica ve Kavak kampiislerinin ag altyapisi birlestirilmistir. Bu sayede tiim
kampiisler metroethernet teknolojisi aracilifiyla internet erisimine olanak saglamaktadir. Kablolu ve
kablosuz ag altyapisinin giivenligini temin etmek amaciyla giivenlik duvar (firewall) cihazi kurulmus ve
kenar switch cihazlar tiimiiyle yenilenmistir.

Kablosuz ag erisiminde gelisim saglanarak kampiislerimizin ag¢ik alanlarinin yaklasik %70’inde ve
konferans salonlari, idari birimler, yemekhane ve kiitliphane gibi 6nemli kapali alanlarda kablosuz
internet erlslml sunulmustur. Universitemizin ana sistem odasi, Canik kampiisiinde konumlandirilmis
olan ULAKBIM agina bagli olup, Kasim 2024 itibariyle internet erisim hiz1 600 Mbit/s seviyesinden 800
Mbit/s seviyesine ¢ikarilmistir. Bunun yam sira, ULAKBIM altyapisinda galisan bulut sunucu hizmeti
tekrar kiralanmis ve kritik iiniversite sunucular1 (Evrak ve Belge Ydnetim Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi,
Web sunucusu vb.) bu altyapida barindirilmaya devam etmistir. Universitemiz, 2024 yilinda ISO 27001
Bilgi Giivenligi Sertifikasini tekrar alarak bilgi giivenligini tescillemistir.

Ag hizim optimize etmek amaciyla tiim switch cihazlarinda Sanal Yerel Ag (VLAN)
yapilandirmalart gerceklestirilmistir. Ayrica tiim idari ve akademik personelin ihtiyaglarina uygun
bilgisayar donanimlar1 temin edilmis, egitim faaliyetlerinin desteklenmesi amaciyla Canik, Merkez
Rektorliikk Ofisi, Ballica ve Kavak kampiislerindeki siniflara Full HD kalitede 10.000 saat lazer 1sik
kaynagina sahip projeksiyon cihazlar1 kurulmustur.




D.2.1. Bilgisayar

Tablo 7. Bilgisayar

Bilgisayarlar

Idari Amach (Adet)

Egitim Amach (Adet) | Arastirma Amach (Adet)

Sunucular 22 15 5
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 204 313 21
Tagiabilir Bilgisayar Sayist 26 225 -

Kaynak: Bilgi [slem Daire Bagkanhg1

D.2.2. Kiitiiphane
e Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi (Merkez Kiitiiphane)
e Miihendislik ve Doga Bilimleri Birim Kiitiiphanesi
e  Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Birim Kiitiiphanesi
e Kavak Meslek Yiiksekokulu Birim Kiitiiphanesi olmak {izere {i¢ ayr1 kampiiste dort kiitiiphane hizmet
vermektedir.
Tablo 8 Kiitiiphane

Kiitiiphane Kaynaklari

41.905

Kitap Sayisi

Basili Periyodik Yayin Sayist

Elektronik Yayin Sayisi

Erisilen Elektronik Dergi Sayisi

Abone Olunan Veri Taban1 Sayisi

Erisilebilen Elektronik Kitap Sayist

Kaynak: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

44

42.850

38.628



E. Insan Kaynaklar

Samsun Universitesinde 2024 yilinda 443 akademik, 168 idari (657/4-A), 81 sézlesmeli idari (657/4-
B), 66 isci olmak lizere toplam 758 personel bulunmaktadir. Toplam personelin %57’si akademik, %43’
idari personelden olusmaktadir.

Tablo 9. 2022-2024 Yillar1 Personel Sayilari

) 2024 Yilimin
Personel Sinifi 2022 Yil 2023 Yil 2024 yin | Oneeki Yila Gore
Degisimi (%)

Akademik Personel 324 386 441 14,25
Yabanci Uyruklu 0 3 5 3333
Akademik Personel o

Idari Personel 94 164 168 2,44
Sozlesmeli Idari Personel 101 72 81 12,50

Isci 6 -1,49

7 67 66

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

Grafik 1. 2024 Y1l Personel Sayilarinin Dagilim

11,00%
58,00%
22,00%
B Akademik Personel ~ M idari Personel Sozlesmeli idari Personel W isci
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E.1. Akademik Personel

Akademik personel kadrolarinin 2022-2024 yillar itibariyle dagilimi Tablo-10’da gosterilmistir:

Tablo 10. Akademik Personelin Kadro ve Istihdam Sekline Gore Dagilimi (2022-2024)

2024 Yilinin
Akademik Personel 2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih Onceki Yila Gore
Degisimi (%)
Profesor
Dogent 51 75 95 26,67
Doktor Ogretim Uyesi 120 136 151 11,03
Ogretim Gorevlisi 63 64 68 6,25

Arastirma Gorevlisi

--- e

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig

Akademik personel sayisi 2024 yili kadro dagilimlarina gore gruplandirildiginda; akademik
personelin %12 sini Profesdr, %22 sini Dogent, %34 {inii Doktor Ogretim Uyesi, %15’ini Ogretim Gorevlisi,
%]17’sini Arastirma Gorevlisi kadrosu olusturmaktadir. 2023 yilina gore 2024 yilinda akademik personel
sayisinda en ¢ok artis, %30,77 ile profesoér kadrosunda, en az artis ise %5,56 ile arastirma gorevlisi
kadrosunda gerceklesmistir.

Grafik 2. Yillar itibari ile Akademik Personel Sayilar

160 147

140
W 2022
120 m 2023

W 2024

N 7 76
63 64
l |

Profesor Dogent Doktor Ogretim Ogretim Gérevlisi Arastirma
Uyesi Gorevlisi

100

80

60

40

20

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 11 =S S




E.2.1dari Personel
Idari personel kadrolarmin 2022-2024 yillari itibariyle dagilimi Tablo-11"de gdsterilmistir:

Tablo 11. idari Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi (2022-2024)

2024 Yilinin
2022 Y1ih 2023 Y1ih 2024 Y1ih Onceki Yila Gore
Degisimi (%)

Genel Idari Hizmetler 1,75
Teknik Hizmetler 13 22 26 18,18
Saglik Hizmetleri ve Yardimei Saglik

Hizmetleri 2 2 2 v
Avukatlik Hizmetleri 1 2 2 0
Yardimci Hizmetler -8,33

“--_

Kaynak: Personel Daire Bagkanli1

Grafik 3. Yillar itibari ile Idari Personel Sayilari

120 ’
100
2022 m2023 m2024
80 ’ 71
60 ’
40
27
20 13
7
2 2 2 1 2 2
4 _—T
0
Genel idari Teknik Hizmetler ~ Saglik Hizmetleri ~ Avukatlhk Hizmeti Yardimci
Hizmetler ve Yardimci Saghk Hizmetleri
Hizmetleri

Idari personelin 2024 yilindaki hizmet sinifina gére dagilimi gruplandirildiginda; idari personelin
%69 unu Genel Idari Hizmetler, %16’smm Teknik Hizmetler, %1’ini Saglik Hizmetleri ve Yardimec1 Saglik
Hizmetleri, %1’ini Avukatlik Hizmetleri ile %13’{inii Yardimc1 Hizmetler Sinifi olugturmaktadir.

2023 yilina gore 2024 yilinda idari personel sayisinda en ¢ok artis %18,18 ile Teknik Hizmetler
sinifinda olmustur.

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 12 =S S
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Tablo 12. Sozlesmeli Personelin Yillar itibariyle Kadro Dagilimi (2022-2024)

) 2024 Yilinin
2022 Yih 2023 Yilh 2024 Yih | OncekiYila Gore
Degisimi (%)

Biiro Personeli 0
Destek Personeli 28 24 31 29,17
Pilot 8 9 6 -33,34
Hava Trafik Kontrolorii 1 1 1 0
Ugus Teknisyeni 8 9 9 0
Ugak Bakim ve Kontrol Makinisti 4 4 1 =75
So6zlesmeli Teknisyen 8 2 2 0
So6zlesmeli Tekniker - 2 2 0
Kiittiphaneci - 1 1 0
So6zlesmeli Koruma ve Giivenlik 66,67

Kaynak: Personel Daire Baskanlig1

Grafik 4. Yillar itibari ile S6zlesmeli Personel Sayilari
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Tablo 13.1scilerin Kadro Dagilimi (2022-2024)

2024 Yilinin

2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih Onceki Yila Gore
Degisimi (%)

Strekli isciler -1,49

Kaynak: Personel Daire Bagkanlig1

Grafik 5. Iscilerin Kadro Dagilim

67
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W 2022
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Sirekli isciler

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 14 =S S




F. Egitim-Ogretim, Bilimsel Arastirmalar ve Topluma Hizmet

Samsun Universitesi, bdlgesel ve ulusal diizeyde rekabet ederek yerel ihtiyaglar dogrultusunda
su hedefleri gergeklestirmeyi amacglamaktadir:

e On lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim-6gretim programlar1i agmak ve bu
programlari siirekli glincellemek;

e Arastirmaya dayali 6grenmeyi esas alan egitim-6gretim yontemlerini uygulamak;

e Egitim-0gretimde uluslararas1 yiliksekogretim platformunda etkili, dinamik ve genis
katilimla saygin bir yer edinmek;

e Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini karsilayacak
olanaklar yaratmak;

e Uciincii basamak saglik hizmetlerini sunmak;

e Orgiin ve yaygin egitim tiiriinde diploma programlarinin yan1 sira, hayat boyu dgrenme,
konferans, seminer, calistay ve benzeri etkinlikler diizenleyerek toplumsal hizmet
sunmak.

Tablo 14. Ogrenci Sayilar1 (2024-2025 Egitim-Ogretim Donemi)

Ogrenci Sayilari

I. Ogretim II. Ogretim

Birimin Adi
o

Enstitii 370 523 893 - - - 370 523 893
Fakiilteler 2854 2971 5825 - - - 2854 2971 5825
Yiiksekokul 204 179 383 - - - 204 179 383
Meslek 1082 1098
Yiiksekokullari

Kaynak: Ogrenci sleri Daire Bagkanlig1

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 15 =S S



Tablo 15. Lisansiistii Egitim Programlar1 (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

Lisansiistii Egitim Programlar

Tezli Yiiksek Lisans Uzaktan Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Doktora
. . , e . o . e Elektrik-Elektronik
I Biyomedikal Miihendisligi Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi . .
Miihendisligi
2. Cografya Sosyoloji Makine Miihendisligi
. . Siyaset Bilimi ve Kamu
3. Ekonomi Uluslararasi Ticaret T
Y onetimi
Elektrik-Elektronik .
4. . e Sosyoloji
Miihendisligi
Ulusl Ticaret
5. Endiistri Mithendisligi o uiaratast Hearet ve
Isletmecilik
6. Genel Psikoloji
1 Kamu Y 6netimi
8. Makine Miihendisligi
2L Meteoroloji Miihendisligi

10. Mimarlik

11. Sosyoloji
12. Tarih
13. Temel Islam Bilimleri

14. T1ibbi Mikrobiyoloji

15. Tiirk Dili ve Edebiyati

16 Ugak ve Uzay Miihendisligi
' (%30 Ingilizce)
17. Ugak ve Uzay Mithendisligi

13 Uluslararas: Ticaret ve

Isletmecilik

19. Yazilim Miihendisligi

Kaynak: Lisansiistii Egitim Enstitiisii

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 16 =S S



Tablo 16. Lisans (Yiiksekokul Dahil) Egitim Programlar1 (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

L.

OB ISChN U ISR N EE (Sl I

—_ = =
2= e

=
(98]

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.
33.

I. Ogretim
Biyomedikal Miihendisligi
Cografya
Denizcilik Isletmeleri Yonetimi
Ekonomi ve Finans
Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi

itim Programlar

I1. Ogretim

Endiistriyel Tasarim (Mevcut 6grencisi bulunmamaktadir.)

Felsefe (Mevcut 6grencisi bulunmamaktadir.)

Hava Trafik Kontrol (Mevcut 6grencisi bulunmamaktadir.)

Havacilik ve Uzay Miihendisligi
Havacilik Yonetimi

I¢ Mimarlik (Mevcut dgrencisi bulunmamaktadir.)

I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi (Mevcut dgrencisi
bulunmamaktadir.)

Mahiyat

Iletisim Tasarimi ve Yonetimi
Ingilizce Miitercim ve Terciimanlik
Makine Miihendisligi

Malzeme Bilimi ve Miihendisligi (Mevcut 6grencisi
bulunmamaktadir.)

Meteoroloji Mithendisligi

Mimarlik

Pilotaj (Mevcut 6grencisi bulunmamaktadir.)
Psikoloji

Saglik Yo6netimi

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi

Sosyoloji

Tarih

Temel Bilimler (Mevcut 6grencisi bulunmamaktadir.)
Tip

Tiirk Dili ve Edebiyati

Ugak Bakim ve Onarim

Ugak ve Uzay Miihendisligi

Uluslararasi Ticaret ve Isletmecilik

Yazilim Miihendisligi

Kaynak: Ogrenci sleri Daire Bagkanlig1
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Tablo 17. On Lisans Egitim Programlar1 (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

On Lisans Egitim Programlar

Sira No

1. Cografi Bilgi Sistemleri Harita ve Kadastro
2 Dell e o Tlais 6Vl g kol
3. Elektrik Mimari Restorasyon
4 t()}lilli rxlffn ;F;s;ils{?;l ;l:a)knolojisi (Mevcut 6grencisi ey B

5. Harita ve Kadastro

6. Ingaat Teknolojisi

7. Is Makineleri Operatorliigii

8. Mimari Restorasyon

9. Rayli Sistemler Makine Teknolojisi

10. Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri

11. Ucak Teknolojisi
12. Ugus Harekat Yoneticiligi

13. Yap1 Denetimi

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Tablo 18. Enstitii (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

Yiiksek Lisans Program Doktora Programi
Sayilar Sayilar

Enstiti

Lisansiistii Egitim Enstitiisii 22 5

Kaynak: Ogrenci sleri Daire Bagkanlig:
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Tablo 19. Fakiilteler (2024-2025 Egitim Ogretim Donemi)

Fakiilte Program Sayilan

[lahiyat Fakiiltesi 1
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Ozdemir Bayraktar Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

SO N

Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 1

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Tablo 20.Yiiksekokul (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

Yiiksekokul Program Sayilan

Sivil Havacilik Yiiksekokulu 3

Kaynak: Ogrenci [sleri Daire Bagkanlig:

Tablo 21. Meslek Yiiksekokullari (2024-2025 Egitim Ogretim Dénemi)

Meslek Yiiksekokulu Program Sayilari

Kavak Meslek Yiksekokulu 11

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 4

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 19 =S S
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ILPERFORMANS BILGILERI
A. Temel Politikalar ve Oncelikler: Makro Politika Belgeleri

Universitemizin temel politikalari, Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig1 tarafindan hazirlanan
“Tirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”, Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program’da belirtilen
politika ve Onceliklerin yani sira iiniversitemizin stratejik planinda belirlenen hedeflere ulasma
stirecini hizlandirmay1 amaglamaktadir.

Bu kapsamda, Universitemizin 2025 Yili Performans Programi; On Ikinci Kalkinma Plan,
2024-2026 Orta Vadeli Program, Yillik Program, Universitemizin 2021-2025 Stratejik Plani, 2025
Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ve Program Biitce Hazirlama Rehberi dikkate alinarak
hazirlanmistir. Kamu kaynaklarinin ihtiyaclar dogrultusunda tahsisi ve etkili kullaniminda biitgesel
siirecten beklenen; politika olusturma, planlama ve biitceleme arasindaki bagin iyi bir sekilde
kurulmasidir.

Kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi ve seffafligin saglanmasi ilkeleri
dogrultusunda hazirlanan performans programi, iiniversitemiz faaliyetlerinin hedef ve gostergelere
dayali olarak izlenmesini ve kamuoyunun bilgilendirilmesini amaglamaktadir. Performans esasl
blitcelemenin daha etkin uygulanmasi amaciyla, performans bilgileri ile biitcede tahsis edilen
kaynaklar arasinda bag kuran bir program biitce yaklasimi benimsenmis ve 2025 Yili Performans
Programi bu sisteme uygun olarak hazirlanmistir.

Universitemizin 2021-2025 dénemi Stratejik Plani’nda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amaglar ve hedefler 1s18inda hazirlanan 2025 Mali Yili Performans Programi; doneme iliskin
performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak i¢in yiiriitiilecek faaliyetleri, faaliyetler i¢in gerekli
kaynak ihtiyacin1 ve performans gostergelerini kapsamaktadir.

EESSSSSS———————————————————————————————————————————| 20 =S S
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B. Kurumsal Amac ve Hedefler
B.1. Samsun Universitesi 2021-2025 Dénemi Stratejik Plan

Universite genelinde tematik bir planlama ve biling anlayis1 ile kalite kiiltiiriinii kurum
degerleri ve tiim faaliyet alanlartyla igsellestirme ilkesi dogrultusunda hazirlanan Samsun
Universitesi 2021-2025 Stratejik Plami, katilime1 bir yaklasimla gerceklestirilen kurumsal dis
degerlendirme ve 6z degerlendirme etkinlikleri sonucunda iiniversitemizin mevcut durumu ile
ulagmak istedigi konum arasindaki farki ortaya koymus; temel amaclar1 ve hedefleri belirlemis; bu
ama¢ ve hedeflere ulasma yolunda kurumun giiclii ve zayif yanlar1 ile sahip oldugu firsatlar ve
karsilagabilecegi tehditler degerlendirilmistir.

Diger tiim kamu kurumlarinda oldugu gibi, Samsun Universitesi yonetimi i¢in de yol gdsterici
ve aydinlatic1 bir rehber niteligi tasiyan stratejik plan, zamana yayillmis oncelikli hedeflerimizin
belirlenmesi ve bu hedeflere ulasilmasi bakimindan kisa, orta ve uzun vadeli yonetim
yaklagimlarimizin ve kaynaklarimizin etkin bir sekilde saptanmasi i¢in etkili bir yonetim araci
olarak kabul edilmektedir.

Samsun Universitesi 2021-2025 donemi kurumsal diizeyde stratejik planinda belirlenen
kurumsal vizyon, misyon ve ilkeler ile amag ve hedefler agagidaki sekilde tanimlanmaistir:

Samsun Universitesinin Vizyonu

Nitelikli toplum tahayyiiliine ulagsmus, nitelikli egitim ve arastirmalar ile Tiirkiye’ nin giiniine ve
gelecegine katma deger saglayan {iniversite.

Samsun Universitesinin Misyonu

Nitelikli 6gretim ve arastirma imkanlar1 sunan, AR-GE ve yenilik¢i faaliyetleri destekleyen,
iilkemizin Oncelikli alanlar1 i¢in katki saglayan, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik sorunlara kiiresel bir
vizyonla yaklasan ve ¢dziim arayisinda olan bir {iniversite olmak; bu kurumsal kimligi 6ztimsemis,

katilimci ve elestirel anlayisi benimseyen bireyler yetistirmeye onciilitk etmektir.

Temel Degerler

Uygulamali egitim

Nitelikli mezunlar

Oncelikli alanlarda arastirmalar
Sehrin sorunlaria duyarl
Katma degeri yliksek ¢aligmalar
Katilimcilik anlayisi benimseyen
Coziim odakl

Cevreye ve insana saygt

Etik degerlere sahip ¢ikan
Farkliliklara saygili

Dis paydaslarla mutlak uyum
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Tablo 22. Stratejik Amac ve Hedefler

Amag 1- Egitim-Ogretimde Kapasite ve Kaliteyi Gelistirerek Nitelikli Mezunlar Yetistirmek

Hedef 1. 1 Egitim programlarinin kalitesi gelistirilecektir.
Hedef 1.2 Egitim-6gretim altyapisi gelistirilecektir.
Hedef 1. 3 Akademik personelin niteligi artirilacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi gelistirilecektir.

Amac 2- Arastirma ve Bilgi Transferi Alanimi Gii¢clendirmek

Hedef 2. 1 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef2. 2 Aragtirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Sanayi ile is birligi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri gelistirilecektir.

Amac 3- Kurumsal Kapasiteyi Artirmak ve Kurumsal Kiiltiirii Yayginlastirmak

Hedef 3.1 Kalite kiiltiirli yayginlastirilacaktir.

Hedef 3.2 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Amag 4- Topluma Sunulan Hizmetlerde Kaliteyi Artirmak ve Paydaslarla Etkilesimi Yogunlastirmak

Hedef 4. 1 Toplumsal konulara yonelik faaliyetler artirilacaktir.

Hedef 4.2 Bilginin topluma yayilmas1 artirllacaktir.

Hedef 4. 3 Mezunlarla iletisim ve is birligi gii¢lendirilecektir.

Hedef 5. 1 Degisim programlar etkin hale getirilecektir.

Hedef'5. 2 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirllacaktir.
Hedef 5. 3 Uluslararasi gortiniirliik gelistirilecektir.

Makro mali politika ve plan belgelerinin belirleyiciliginde kurumsal diizeyde 5018 sayili
Kanunla Samsun Universitesinin temel politika, plan ve biitce belgeleri izleyen tabloda siiregler
itibariyla 6zet olarak verilmektedir.
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Tablo 23. Samsun Universitesi Temel Politika ve Biitce Belgeleri

A. PLAN/PROGRAM
BELGELERI/
BEYANLARI

B.BUTCE
HAZIRLIK VE
UYGULAMA
BELGELERI/
BEYANLARI

C. KESIN HESAP

D. DONEM SONU
BELGELERI/
BEYANLAR

1- Stratejik Plan

2- Performans Programi

3- I¢ Kontrol Uyum Eylem
Plani

4- Kurum Biitcesi (Cok Yillr)

5- Yatirim Program
Izleme ve Degerlendirme
Raporu

6- Y1l Ortas1 Mali
Durum ve Beklentiler
Raporu

7- Kesin Hesap

8- Yonetim Donemi Hesabi

9- Idare Faaliyet
Raporu ve Birim
Faaliyet Raporlari
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YASAL

DAYANAGI

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 9. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 9. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 55. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 17. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 25. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 30. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 42. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanununa bagl ¢ikartilan
Merkezi Yonetim
Muhasebe Y onetmeliginin
510. madde

5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol
Kanunu 41. madde

SYILLIK

YILLIK

2 YILLIK

YILLIK

YILLIK

YILLIK

YILLIK

YILLIK

YILLIK



Tablo 24. Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

PROGRAMADI | ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM ILISKILI OLDUGU

HEDEFLERI STRATEJIK AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin ~ A.1-Egitim-Ogretimde Kapasite
arttirilmasina ve teknolojik  ve Kaliteyi Gelistirerek Nitelikli

STIRMA gelisimine katkida bulunmak Mezunlar Yetistirmek

lizere yiiksekdgretim A.2-Arastirma ve Bilgi
R kurumlarinda arastirma Transferi Alanim Giig:lendirmegk
altyapilarinin kurulmasi ve
ARASTIRMA, kurulan arastirma
GELISTIRME VE altyapilarmin kapasitelerinin
YENILIK giiclendirilmesi

A.1-Egitim-Ogretimde Kapasite
Yiiksekogretim kurumlarinda  ve Kaliteyi Gelistirerek Nitelikli
YUKSEKOGRETIMDE inovasyon amagli bilimsel =~ Mezunlar Yetistirmek
BILIMSEL ARASTIRMA ¢aligmalarin artirilmast A.2-Arastirma ve Bilgi Transferi
VE GELISTIRME Alanin1 Gii¢lendirmek

A.3-Kurumsal Kapasiteyi

il sl G Artirmak ve Kurumsal Kiiltiirii

ihtiya¢ duydugu alanlarda

YUKSEKOGRET-iM . egitimler verilmesi, kamu Yayglastrmak
IjI@YAT BOYU KURUMLARI SUREKLI ku kurulu lz;rl A.4-Topluma Sunulan
OGRENME EGITIM FAALIYETLER] ;- o0 V€ Hruus-ar, Hizmetlerde Kaliteyi Artirmak
0zel sektor ve uluslararasi T
xuruluslarla isbirlisimin ve Paydaslarla Etkilesimi
wustaria 15OIRS Yogunlagtirmak
gelismesine katkida ogunias
bulunulmasi
A.3-Kurumsal Kapasiteyi
Artirmak ve Kurumsal Kiiltiirii
Yaygmlastirmak
Mesleki yeterlilik sahibi ve  A.4-Topluma Sunulan
ON LISANS EGITIMI,  gelisime agik mezunlar Hizmetlerde Kaliteyi Artirmak
LISANS EGITiMI VE yetistirilmesi ve Paydaslarla Etkilesimi
LISANSUSTU EGITIM Yogunlastirmak
A.5-Uluslararasilasma Diizeyini
Artirmak

Yiksekogretim Ggrencilerine
sunulan beslenme ve barinma A.4-Topluma Sunulan
YUKSEKOGRETIMDE  hizmetlerinin kalitesinin Hizmetlerde Kaliteyi Artirmak
. o . OGRENCI YASAMI artirilmasi; grencilerin kisisel ve Paydaslarla Etkilesimi
YUKSEKOGRETIM ve sosyal gelisiminin Yogunlastirmak
desteklenerek yasam
kalitesinin yiikseltilmesi

Alaninda yetkin, aragtirmaci, A.2-Arastirma ve Bilgi

OGRETIM bilgi iireten ve aktaran Transferi Alanini Giiglendirmek
ELEMANLARINA akademisyenler yetistirilmesi

SAGLANAN BURS VE

DESTEKLER
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C. Idare Performans Bilgisi

Biitce Yili: 2025

Program Adr: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekee ve

Aciklamalar
Samsun Universitesi Bilimsel Arastirma Projelerine iliskin hizmetlerin yerine getirilebilmesi amactyla ve {iniversitenin
Ongordiigii stratejik amaclar dogrultusunda Bilimsel Arastirma Projelerine ait alimlarm yapilmasi, ayniyat kayitlarinin
tutulmas, her tiirlii sekreteryasinin yiiriitiilmesi ve koordine edilmesi Rektorliige bagli olarak Bilimsel Arastirma Proje
Koordinatorliigiince yerine getirilmektedir. Bilimsel arastirma projeleri gelirleri; her yil doner sermayeden aktarilacak
meblag, Universite biitcesine konulan arastirma 6denekleri, y1l sonunda bilimsel arastirma projelerinden artan meblag,
yapilacak bagis ve yardimlar ve diger gelirler gibi kalemlerden olusur. Bu gelirler Bilimsel Arastirma faaliyetlerinin
yerine getirilebilmesi amaciyla Ozel Kalem Rektorliik birimi altinda ddeneklestirilmekte ve ilgili birim gercevesinde
yapilan harcamalar takip edilmektedir.

Alt Program Hedefi:
Yiksekodgretim kurumlarinda inovasyon amaglh bilimsel ¢aligmalarin artirilmasi.

Performans Gostergeleri

2024 2024 YS 2025 2026 2027

Perfi Gost i
eriormans Lrostergest Planlanan| Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

1- Ar-Ge’ye harcanan

biitgenin toplam biitceye Oran 0,01 0,01 0,06 0,01 0,01 0,02
orant
Gostergeye iliskin Aciklama  : Ar-Ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye oranimin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Ar-Ge’ye harcanan biitce / Toplam biit¢e (Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Aragtirma Koordinatorligii

Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

DR AT (LIS Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

2- Ar-Ge sonucu ortaya
cikan triinlere iliskin alinan Say1 2 3 3 3 3 4
patent sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama : Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan iirlinlere iligkin alinan patent sayisinin izlenmesi
amaglanmigtir.

Hesaplama Y ontemi : Arastirma projeleri sonucunda alinan patent sayisi (Toplanabilir Deger)

Verinin Kaynagi : Arastirma Koordinatorligii

2024 2024 YS 2025 | 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | geodef | Tahmin | Tahmin

Olcii

Performans Gostergesi 2023

Birimi

3- Ar-Ge sonucu ticarilestirilen

{iriin say1s1 Say1 0 1 0 1 1 1
Gostergeye Iliskin Aciklama : Ar-Ge sonucu ticarilestirilen iirlin sayisinin izlenmesi amag¢lanmustir.
Hesaplama Y ontemi : Ar-Ge sonucu ticarilestirilen iiriin sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynag : Arastirma Koordinatorligii
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Olcii 2025 2026 2027

S Hedef | Tahmin | Tahmin

4- Arastirma merkezleri gelir
TL 488.902,75  75.000 529.364 300.000 350.000  400.000

miktari
Géstergeye Iligkin Aciklama : Aragtirma merkezleri gelir miktarinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Aragtirma merkezleri gelir miktar: toplamu (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Doner Sermaye Isletme Miidiirligii

Aot 2024 YS
Performans Gostergesi L3l AL AP AL Al

Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin |Tahmin

5- Arastirma merkezlerinin

sanayi ile yaptig1 proje sayisi Sl 0 1 8 1 1 2
Gostergeye Iliskin Aciklama : Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisinin izlenmesi
amagclanmistir.
Hesaplama Yontemi : Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin toplami
(Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Aragtirma Koordinatorliigii

2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi

6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 15 22 6 15 20 20
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama : BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisinin izlenmesi
amaglanmustir.

Hesaplama Yoéntemi : Bilimsel arastirma proje ¢agrisi sayisi (Kiimiilatif)

Verinin Kaynagi : Aragtirma Koordinatorligii

Olcii 2024 2024YS | 2025 2026 2027
Birimi Planlanan | Gerg¢eklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi

7- Ogretim elemani basina

diisen Ar-Ge proje sayist Say1 0,08 0,08 0,08 0,08 0,1 0,15
Gostergeye Iliskin Aciklama : Ogretim elemani bagina diisen Ar-Ge proje sayisinin izlenmesi
amaglanmustir,
Hesaplama Yontemi : Ogretim elemani bagima diisen Ar-Ge proje sayismin toplami (Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Arastirma Koordinatorligii

Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

Performans Gostergesi

Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

8- Patent, faydali model ve

endiistriyel tasarim basvuru Say1 3 5 4 5 5 7

sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama : Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisinin izlenmesi
amaclanmustir.

Hesaplama Yontemi : Patent, faydali model veya tasarim bagvurusu yapan dgretim elemant sayisi
(Toplanabilir Deger)

Verinin Kaynad : Aragtirma Koordinatorliigi
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2024 2024 YS 2025 2026 2027

, . Olgii
Perf te 202
erformans Gostergesi Birimi | 2> | Planlanan Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan
desteklenen Ar-Ge Say1 . > 2% ¢ s 10
projesi sayisi
Gostergeye Iliskin : Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi
sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Aciklama Hesaplama : Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi
sayisinin toplam (Kiimiilatif)
Yontemi Verinin Kaynag: : Aragtirma Koordinatorligii
et 2024 YS
" . Olgcii 2024 2025 2026 2027
Perf te 202
erformans Gostergesi Birimi 023 Planlanan | Gergeklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin
10- Uluslararas1 endekslerde S 16 264 266 316 10 10

yer alan bilimsel yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama : Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin izlenmesi amaclanmustir.
Hesaplama Yontem : Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Akademik Birimler

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

2024 2024 2026 2027

Faaliyetl
aaliyetier Biitce Harc.ama Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel

i D 438.000 0 627.000 710.000 770.000
Biitce Igi 438.000 0 627.000 710.000 770.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

TOPLAM 438.000 0 627.000 710.000 770.000
Biitce Ici 438.000 0 627.000 710.000 770.000
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi,
58 inci maddesinin (b) fikras1 ile Ek 28 inci maddesine dayanilarak hazirlanan yonetmelik kapsaminda
Universitemiz, 6gretim iiyelerimize saglayaca@ proje destekleri ile iiniversitemiz arastirma kapasite ve becerisinin
gelismesi ve iyilesmesine katkida bulunarak, bilim literatiirine 6zglin katkilar saglamak, tilkemizin 6ncelikli
arastirma alanlarinda arasgtirmalar yaparak teknoloji iliretimine ve dolayisiyla rekabet giicline katkida bulunmak ve
bolgemizin ve iilkemizin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkilar saglamak amag¢lanmustir.
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Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekee ve Aciklamalar

Universitemizin bilimsel arastirmalarimin gerceklestirilmesine yonelik altyap: ¢alismalarii kapsamaktadir. Gerekli
goriilen fiziksel alanlarin yapimu, tadilati ve makine, techizat vb. alimlar bu 6denegin kullanimina iligkin gerekce
olusturmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim kurumlarinda
aragtirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gliclendirilmesi

Performans Gostergeleri

2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Olcii

Performans Gostergesi 2023

Birimi

1- Aragtirma altyapisi projesi

Oran 100 100 100 100 100 100
tamamlanma orani
Gostergeye iliskin A¢iklama : Yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve bu altyapilarin
kapasitelerinin giiclendirilmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Bitis siiresinde tamamlanan proje orani (Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Aragtirma Koordinatorligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler A Hazroczz:na P A Ay
e Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
0 0 0

TOPLAM 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanun ile degisik 7/d-2 maddesi uyarinca
Universitemize bagl 10 arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir. Universitemiz akademik personelinin proje
ve bilimsel caligmalari saglikli bir sekilde yiiriitebilmesi igin gerekli olan fiziki ve teknolojik altyap1 imkanlarim
saglayarak gerekli arastirma merkezleri, bilime ve topluma hizmet verecek sekilde yapilandirilmustir.
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Biitce Yili: 2025

Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Samsun Universitesi Siirekli Egitim Merkezi tarafindan yiiriitiilmekte olup yerel halka ve 6grenciye meslek edinme
vb. kurslar agilarak yerel halkin ve dgrencinin mesleki agidan gelistirilmeleri saglanmaktadir. Bu faaliyet ile ilgili
Merkezi Yonetim Biit¢esinden pay ayrilmamaktadir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi.

Performans Gostergeleri

Olgii 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi Birimi

1- Dezavantajl gruplara
yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin

yapilan faaliyet sayisi

Say1 2 4 9 6 6 8

Gostergeye Iliskin A¢iklama : Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligskin yapilan
faaliyet sayisinin izlenmesi amaglanmustir.

Hesaplama Yontemi : Dezavantajl gruplara yonelik yapilan faaliyet sayisi (Toplanabilir Deger)

Verinin Kaynag : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

2024 2024YS | 2025 2026 | 2027

Perf Gost i 2023
eriormans Sostergest Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

2- Egitim programlarina

basvuran kisi sayisi Say1 29 650 21 50 70 100
Gostergeye iliskin Aqiklama  : Egitim programlarma basvuran kisi sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Y 6ntemi : Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

3- Mezunlara yonelik

gerceklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama : Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisimin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Y ontemi : Universitemiz mezunlarina yonelik faaliyet sayis1 (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynag : Mezunlar Koordinatorliigii

Performans Gostergesi Olgii 2023 AU 2024 X 2 ALY gl
Birimi Planlanan | Gerg¢eklesme | Hedef Tahmin | Tahmin
Say1 3 7 7 4 4 4
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Olcii 2025 2026 2027
Birimi Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi

4- Stirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Say1 29 650 43 145 170 210
mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin A¢iklama : Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM) ve Tiirkce ve Yabanci Dil
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisimin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayis1 (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiirk¢e ve Yabanci Dil
Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

DR AIETTD) (LIS Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

5- Tamamlanan sosyal

sorumluluk projeleri sayisi S ! 2 4 2 > .
Gostergeye Iliskin Aciklama : Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Y ontemi : Universitemiz tarafindan gerceklestirilecek olan sosyal sorumluluk proje sayisi

(Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynad : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Olgii. 2024 2024 YS 2025 2026 2027

6- Universitenin gevrecilik
Say1
alanlarinda aldig1 6diil sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama : Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisiin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Universitenin ¢evrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)

Verinin Kaynagi : Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2024 2026 2027
Faaliyetler 1 Harcama i Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM
Biitce Icgi 0 0 0 0 0
Biitce Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Samsun Universitesi Siirekli Egitim Merkezi 10 Nisan 2019 tarih ve 30741 sayili Resmi Gazete ile
Universitemiz Merkez Yerleskesi icerisinde kurulmustur. Merkezimiz, siirekli egitim programlarini diizenlemek ve
bu yolla Universitemizin kamu, 6zel sektdr ve uluslararas: kuruluslarla is birligini gelistirerek, iilke kalkinmasina
katkida bulunmak amacini tasimaktadir. Bu kapsamda Merkezimiz, degisen piyasa kosullarimi dikkate alarak,
kurumlarin ve bireylerin ihtiya¢ duyduklari alanlarda egitim ve sertifika programlar1 diizenlemektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Sosyal Sorumluluk Projeleri

Samsun Universitesi Hayat Boyu Ogrenme programlari biinyesinde Erasmus+, Avrupa Birligi ve Genglik ve
Spor Bakanlig1 destekli projeler ile yeni 6gretim metotlar: sunarak yiiksekdgretim kurumlari ve isyerleri arasinda
yaraticilik, yenilik ve girisimciligi artirmaya yonelik biiyiik 6lgekli ortakliklar (Bilgi Ortakliklar1) ve sektorlere
yonelik yenilik¢i mesleki egitim-6gretim metotlar1 yoluyla istihdam edilebilirligi artirabilmek i¢in egitim ve 6gretim
kurum/Kuruluslar1 arasinda ortakliklar (Sektorel Beceri Ortakliklar1) olusturulmasina imkan saglamak.



rMSe

RO
<

Biitce Yili: 2025
Program Adr: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad: ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve
Aciklamalar

Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren 6n lisans, lisans ve lisansiistii egitim programlarindan mesleki yeterlilik
sahibi ve donanimli mezunlar yetistirerek bolgemizin ve iilkemizin ihtiya¢ duydugu alanlarda nitelikli insan giicii
yetistirilmesi. Fen bilimleri, Saglik bilimleri ve Sosyal bilimler alanlarinda bulunan mevcut boliim ve programlarin
doluluk oranlarinin artirilmasi i¢in aday 6grencilere yonelik bilgilendirme ve tanitim faaliyetlerinin diizenlenmesi.
Universitemiz &grencilerinin mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglayacak ulusal ve uluslararasi degisim
programlarina katilimlarinin  saglanmasi. Ogrencilerimizin kisisel gelisimi ve akademik c¢alismalarinda
faydalanabilecegi basili ve elektronik kaynak sayisini imkanlar ve ihtiyaglar dogrultusunda temin edilmesi.

Alt Program Hedefi:
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi.

Performans Gostergeleri

2024 YS
Performans Gostergesi 2024 2025 2026 2027

Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin Tahmin

1- Doktora egitimini

tamamlayanlarin sayisi Say1 0 0 0 2 3 10
Gostergeye Iliskin Aciklama : Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

Perf oste i
SRR IE BT Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

2- Egitimin program siiresinde

bitirilme orani Oran 27 40 32,34 50 52 54
Gostergeye Iliskin Aciklama : Egitimin program siiresinde bitirilme oraninin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Mezun olan 6grenci sayis1 / Mezun olmasi gereken 6grenci sayisi (Kiimiilatif')
Verinin Kaynag : Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Olcii

Performans Gostergesi 2023

Birimi

3- Fen bilimleri kontenjan

doluluk orani Oran 94 100 100 100 100 100
Gostergeye Iliskin Aciklama : Fen bilimleri kontenjan doluluk oraninin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yo6ntemi : Kontenjan sayis1 / Kayit olan 6grenci sayis1 (Kiimiilatif)

Verinin Kaynag : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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2024 2024 YS 2025 2026 2027

el e AUE Planlanan Gerceklesme Hedef Tahmin Tahmin

4- Kiitiiphanede
bulunan basili ve

elektronik kaynak Say1  64.275  90.000 80.533 95.000 100.000  105.000
sayis1
Géstergeye Iliskin A¢iklama : Kiitliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin izlenmesi
amaclanmistir.
Hesaplama Yontemi : Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligina saglanan biitce kapsaminda
bir dnceki y1l verilerine ekleme yaparak hesaplanmistir ( Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

et 2024 YS
Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2026 2027

Birimi Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

5- Kiitiiphanede 6grenci
basina diisen basili ve Say1 8,7 9,6 9,82 10 10 10
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama : Kiitiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak
sayisinin izlenmesi amaglanmstir.

Hesaplama Yontem : Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi/ Toplam 6grenci sayisi
(Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

) : 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi

Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin | Tahmin

6- Kiitiiphaneden yararlanan

kisi say1s Sayt  66.000  90.000 98.380 101.000  102.000 103.000
Géstergeye Iliskin Aciklama : Kiitiiphaneden yararlanan kisi sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Universitemiz kiitiiphanelerinden yararlanan kisilerin toplam sayist
(Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynad : Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Performans Gostergesi

7- Lisansiistii 6grencilerin

20ps | 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan| Gerceklesme| pogef Tahmin | Tahmin

toplam 6grenciler igindeki Oran 11,96 12,5 10,9 9,2 9,5 8,3
pay1
Gostergeye iliskin Aciklama : Lisanstistii 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki payinin izlenmesi
amaclanmustir.
Hesaplama Y ontemi : Lisanstistii 0grenci sayis1 / Toplam dgrenci sayist (Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1
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2025 2026 2027
Performans Gostergesi

8- Ogrenci basina diisen egitim

alani Metrekare 4,6 4,8 3,65 4,09 7 7,8
Gostergeye iliskin A¢iklama : Ogrenci basina diisen egitim alanimin izlenmesi amaglanmustur.
Hesaplama Yontemi : Toplam Egitim Alani / Toplam Ogrenci Sayisi (Kiimiilatif)

Verinin Kaynagi : Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi

Performans Gostergesi Ol(;u : 2023 L 2024 X5 2025 2026 2027
Birimi Planlanan| Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

9- Ogrenci basina diisen kapal

alan Metrekare 18,23 18,5 16,42 19 19,5 20
Gostergeye iliskin Aciklama : Ogrenci basina diisen kapali alanin izlenmesi amagclanmustir.
Hesaplama Yontemi : Toplam Kapal1 Alan / Toplam Ogrenci Sayis1 (Kiimiilatif)

Verinin Kaynagi : Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig

2024 YS 2025 2026 2027

Olcii Planlanan | Gerceklesme| Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi s
Birimi

10- Ogrenci degisim

programlarindan yararlanan Oran 0 0,002 0,013 0,002 0,002 0,002

ogrencilerin orani

Gostergeye Iliskin Aciklama : Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin oranimin izlenmesi
amaglanmigtir.

Hesaplama Yontemi : Degisim programlarindan yararlanan dgrenci sayist / Toplam dgrenci sayist
(Kiimiilatif)

Verinin Kaynag : Uluslararasi iliskiler Ofisi

Performans Gostergesi Olgii 2024 2024YS | 2025 2026 2027
Birimi Planlanan| Gerc¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

11- Ogretim iiyesi basina

diisen 6grenci sayisi Say1 31,27 29,59
Gostergeye Iliskin A¢iklama : Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin izlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi : Toplam 6grenci sayis1 / Toplam 6gretim tiyesi sayis1 (Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Personel Daire Bagkanlig:
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Performans Gostergesi Olgii 2023 sl 2024 XS 2025 2026 2027
g Birimi Planlanan | Gerceklesme Hedef | Tahmin | Tahmin
100 100 100 100 100 100

12- Saglik bilimleri kontenjan Oran
doluluk orami

: Saglik bilimleri kontenjan doluluk oraninin izlenmesi amaglanmuistir.
: Kontenjan sayis1 / Kayit olan 6grenci sayisi (Kiimiilatif)
: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Géstergeye Iliskin Aciklama
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag:

2024 2024 YS 2025 2026 2027

Perfi oste i
Slopmpje s Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin Tahmin

19- syl bilbbwller Oran 90 100 100 100 100 100
kontenjan doluluk orani

: Sosyal bilimler kontenjan doluluk oraninin izlenmesi amaglanmustir.
: Kontenjan sayisi / Kayit olan 6grenci sayis1 (Kiimiilatif)
: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Gostergeye Iliskin Aciklama
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynag

Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

oA s G R Birimi Planlanan | Gerg¢eklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

14- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
say1st

Gostergeye Iliskin Agiklama

Say1 20 28 84 30 30 40

: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
Ogrenci sayisinin izlenmesi amaglanmisgtir.

: Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisinin toplami (Kiimiilatif)

: Aragtirma Koordinatorliigii

Hesaplama Y ontemi

Verinin Kaynagi

2024 2024 YS 2025 2026 2027

i i | Olkii | 2023
T (G Birimi Planlanan | Gerg¢eklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

15-Uluslararasi kuruluslarla

ortak uygulanan egitim Say1 0 0 0 1 1 1
programi sayisl
Gostergeye Iliskin A¢iklama : Uluslararasi kurulusglarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
izlenmesi amaglanmugtir.
Hesaplama Yontemi : Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
toplami (Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Uluslararasi Iliskiler Ofisi
Performans Gostergesi S 2024 1S AP U2 2
B Planlanan | Gerceklesme Hedef | Tahmin | Tahmin
16- Yabanci dilde egitim 4 3 4 4

veren program sayisi
Gostergeye iliskin A¢iklama
Hesaplama Yo6ntemi
Verinin Kaynag

: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin toplami (Kiimiilatif)
: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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2024 2024 YS 2025 2026 2027

. . Olgii
2023
DR AIETTD) (LIS Birimi Planlanan | Gerg¢eklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

17- Yabgnm uyruklu S 0 3 ) 4 5 6

akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynad

Performans Gostergesi Olcii 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Birimi Planlanan | Gergeklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

18- Yabanci uyruklu
Ogrenci sayisi Say1 211

: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin toplami (Kiimiilatif)
: Personel Daire Bagkanlig

400 272 400 500 600

: Yabanci uyruklu d6grenci sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
: Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin toplam (Kiimiilatif)
: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Gostergeye Iliskin A¢iklama
Hesaplama Yontemi
Verinin Kaynagi

Performans Gostergesi (.)l?ﬁ . 2023 . 2024 Y5 a7 2026. 2027.
Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

19- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin
toplam mezun sayisina orant

0 1 0 0,04 0,06 0,07

Oran

: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun
sayisina oraninin izlenmesi amaglanmustir.

: Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlar /toplam mezun
sayist (Kiimiilatif)

: Ogrenci sleri Daire Bagkanlig

Gostergeye Iliskin Aciklama
Hesaplama Y ontemi

Verinin Kaynad
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Faaliyetler

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi
Biitce Ici

Biitce Dis1

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitce Ici

Biitce Dis1

Yiiksekogretim Kurumlari Birinci
Ogretim

Biitce Ici

Biitce Dis1

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan
Egitim

Biitce Ici

Biitce Dis1

TOPLAM
Biitce Ici

Biitce Dis1

2024
Harcama 2026 2027
Haziran Tahmin Tahmin
119.000 0 171.000 193.000 209.000
119.000 0 171.000 193.000 209.000
0 0 0 0 0

8.772.000  3.270.044 12.721.000 12.459.000 14.050.000

8.772.000  3.270.044 12.721.000 12.459.000 14.050.000

0 0 0 0 0

596.575.000 317.597.723 903.532.000 1.056.869.000 1.193.592.000

596.575.000 317.597.723 903.532.000 1.056.869.000 1.193.592.000

0 0 0 0 0
0 1.001.500 2.000.000 2.200.000 2.400.000
0 1.001.500  2.000.000  2.200.000 2.400.000
0 0 0 0 0

605.466.000 321.869.267 918.424.000 1.071.721.000 1.210.251.000

605.466.000 321.869.267 918.424.000 1.071.721.000 1.210.251.000

0 0 0 0 0
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Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar:
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Bu faaliyet altinda yiiksek lisans, doktora programlari yiiriitiilmekte olup, tiniversitemiz biinyesinde yer
alan 1 adet enstitiiniin hizmet ve faaliyetlerine konu is ve islemler yiiriitilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekdgretim Kurumlarimin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33'incii maddesi ile 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14’{incii
maddesine dogrultusunda kurulan Kiitiiphane Doki{imantasyon Dairesi Baskanligi tarafindan yiriitilmektedir.

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

18 Mayis 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan7141 sayili Kanunla kurulan Samsun
Universitesi; Samsun ilinde 7 Fakiilte, 1 Lisansiistii Egitim Enstitii, 1 Yiiksekokul ve 2 Meslek Yiiksekokulu
ile egitim ve 6gretim hizmeti sunmaya devam etmektedir.

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 4’iincii maddesinin (C) fikrasi kapsaminda 1
Meslek Yiiksekokulu kapsaminda ikinci 6gretime yonelik egitim 6gretim faaliyetleri devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Tezsiz Yiiksek Lisans

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14’tincii maddesine dayanilarak hazirlanan
Samsun Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Ydnetmeligine gore Universitemiz Lisansiistii Egitim
Enstitiisiinde tezsiz yliksek lisans egitim ve 0gretim faaliyetleri yliriitiilmektedir.

2547 sayilh Kanunun ek 27°nci maddesi geregince elde edilen gelirler (ikinci 6gretim kapsaminda
yiirtitiilecek tezsiz yiiksek lisans programlar1 déhil) (B) isaretli cetvelde “03.1.2.33- Tezsiz Yiiksek Lisans
Gelirleri” gelir kodunda, buna iligkin giderler ise (A) isaretli cetvelde “09.4.1.09- Tezsiz Yiiksek Lisans
Gelirleri ile Yiiriitillecek Hizmetler” fonksiyonunda (Bu kapsamda elde edilecek gelirlerin yiizde 30’undan az
olmamak {izere, bilimsel arastirma projelerinde kullamlacak tutarlar karsilig1 6deneklere “09.8.8.01- Bilimsel
ve Teknolojik Arastirma Hizmetleri” fonksiyonunda yer verilmistir.) ytritiiliir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 44’Unclii ve 46’nct maddelerine dayanilarak hazirlanan
yonetmelige dayamilarak Universitemiz biinyesinde devam eden egitim dgretim faaliyetleri kapsaminda 6rgiin
olarak verilen bazi derslerin uzaktan egitim yontemiyle verilebilmesi i¢in gerekli akademik ve teknik hizmetler
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezince gergeklestirilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar:

2547 sayili Kanunun ek 26’nc1 maddesi geregince elde edilen gelirler, (B) isaretli cetvelde “03.1.2.32-
Yaz Okulu Gelirleri” gelir kodunda, buna iligkin giderler ise (A) isaretli cetvelde “09.4.1.08- Yaz Okulu
Gelirleri ile Yiiriitillecek Hizmetler” fonksiyonunda yiiriitiiliir.
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Alt Program Ad: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Aciklamalar

Samsun Universitesi Birinci Ogretim, Tkinci Ogretim, Uzaktan Ogretim ve Lisansiistii Egitim faaliyetleri veren birimler
ile Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhigi faaliyetlerini takip etmektedir. Ayrica YOK tarafindan
“Yiiksekdgretim Kurumlarindaki Lisans Programlarina Kayitl Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar1”

kapsaminda 6grencilerimize verilen burslar bu kapsamin igine girmektedir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi.

Performans Gostergeleri

2024 2024 YS 2025 2026 2027

Perfi oste i Dlcii 2023
Seni e Qi Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin Tahmin

Birimi

1- SCI, SCI-Expanded,

SSCI ve AHCI

kapsamindaki dergilerde Say1 0,03 0,7 0,75 0,8 0,9 0,9
Ogretim elemani basina

diisen yayin sayist

Gostergeye iliskin Aciklama : SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde dgretim elemani
basina diisen yayin sayisinin izlenmesi amaglanmustir.

Hesaplama Yontemi : Universitemiz dgretim elemanlar1 tarafindan yayinlanmis olan akademik yayinlarin
toplam akademik personel sayisina boliimii (Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Akademik Birimler

2024 2024 YS 2025 2026 2027

oste i 2023
el s Planlanan | Gerceklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

2- YOK tarafindan

belirlenecek oncelikli

alanlarda saglanan burslardan  Sayi 0 1 0 3 3 3
yararlanan

doktora 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama : YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisinin izlenmesi amaglanmustir.

Hesaplama Yontemi : Doktora bursundan yararlanan 6grenci sayis1 (Kiimiilatif)

Verinin Kaynagi : Lisansiistii Egitim Enstitiisii

2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Ger¢eklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi

3- Yiiksekogretim Kurulu,
Tiirkiye Bilimler Akademisi

e TMOTENATE Uit (egtiove | 0 2 1 ¢ 1 ! 1
sanat ddiilleri sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama : Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat Odilleri sayisinin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat ddiilleri sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynag : Arastirma Koordinatorlagii
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2024
Faaliyetler Harcama 2025 2026 2027
. Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Arastirma Gorevlileri Yurtdist Arastirma Bursu Hizmetleri

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 10 uncu maddesi ile 31/12/2020 tarihli ve 7258
say1l1 2021 Y1li Merkezi Yonetim Biitge Kanununa ekli (E) isaretli cetvelin 64’{incii sirasinin (f) bendine dayanilarak
hazirlanan usul ve esaslar yonetmeligine ¢ergevesinde "Aragtirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri"
yerine getirilmektedir.
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Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekce ve

Aciklamalar

Barinma Hizmeti

Barinma, tiniversitemizin kiz ve erkek yurtlarinin yani sira cogunlugu kampiis icerisinde bulunan Yiiksekdgretim
Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlar1 ve Samsun’da ¢ok sayida 6zel yurt ve pansiyon ile saglanmaktadir.

Beslenme Hizmeti

Diyetisyenlerimiz tarafindan hazirlanan yemek meniileri, tiim fakiilte ve yiiksekokullardaki 6grencilerimize
maliyetinin ¢ok altinda bir iicretle saglanmaktadir. Universitemizin yerleskelerinde ve birgok fakiilte ve
yiiksekokul binasinda 6grencilerimizin yararlanabilecegi kantin ve kafeteryalar da bulunmaktadir.

Kiitiiphane ve Bilisim Hizmetleri

Basili ve elektronik materyal agisindan oldukca zengin bir koleksiyon ile saglanmaktadir. Universitemizin her
biriminde 6grencilerin kullamimina tahsis edilmis olan internet baglantili bilgisayarlar bulunmaktadir. Tiim
ogrenci kantinlerinde, laboratuvarlarda, okuma salonlarinda, merkez kiitiiphanede, fakiilteler ve yiiksekokullarda
ticretsiz kablosuz internet hizmeti sunulmaktadir.

Sportif Etkinlikler
Birgok bransta ve iiniversitemizin agik ve kapali spor tesislerinde siirdiiriilmektedir.

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Universitemiz her y1l ¢ok sayida bilim insanina, sanatgiya ve alaninda uzman kisilere ev sahipligi yapmaktadir.

Ogrenci Topluluklar
Ogrencilerimizin ders dis1 etkinliklerini en verimli sekilde yapmalarini saglamak amactyla dgrenci topluluklar
kurulmustur.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi.

Performans Gostergeleri

Olcii

2023 2024 2024 YS 2025 2026 2027

Perf - .
RIS (G HR | Birimi Planlanan | Gergeklesme | Hedef Tahmin Tahmin

1- Beslenme hizmetlerinden

.. Say1r 113373  140.600 50.851 160.950  175.000 181.000
yararlanan 6grenci sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama : Beslenme hizmetlerinden yararlanan dgrenci sayisiin izlenmesi amaglanmustir,
Hesaplama Yontemi : Beslenme hizmetinden yararlanan 6grenci sayisi (Yenen yemek adeti) (Kiimiilatif)
Verinin Kaynad :Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

(")lgtii 2023 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Birimi Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

Performans Gostergesi

2- Ogrenci bagia

diisen sosyal donati e 0,9 1 0,91 1,02 1,05 1,1
alani
Gostergeye iliskin Aciklama  : Ogrenci basina diisen sosyal donati alaninin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Toplam sosyal donati alan1 / Toplam 6grenci sayis1 (Kiimiilatif)
Verinin Kaynag : Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanlig1
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2024 2024 YS 2025 2026 2027
Planlanan | Gerceklesme | Hedef Tahmin Tahmin

Olcii

Performans Gostergesi o
Birimi

3- Ogrenci kuliip ve topluluk
say1s1 Say1 59 65 88 70 75 75

Gostergeye Iliskin A¢iklama : Ogrenci kuliip ve topluluk sayismin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Y 6ntemi : Ogrenci kuliip ve topluluk sayismin toplami (Kiimiilatif )
Verinin Kaynag : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1

.. . 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Performans Gostergesi

Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

4- Sosyal, kiiltiirel ve

sportif faaliyet sayist Say1 6 43 119 55 70 75
Gostergeye Iliskin Aciklama : Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisimin izlenmesi amaglanmistir.
Hesaplama Yontemi : Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet sayisinin toplami (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynag : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Olgii 2024 2024 YS 2025 2026 2027

Performans Gostergesi Birimi Planlanan | Ger¢eklesme Hedef | Tahmin | Tahmin

5- Yiksekogretimde
grenci basina beslenme TL 378,28 950 706,51 1.050 2.000 2.696

harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama : Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasinin izlenmesi amaglanmustir.

Hesaplama Yontemi : Toplam beslenme harcamasi / Ogrenci sayis1 (Toplanabilir Deger)
Verinin Kaynagi : Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi . 2023 2l 2024 Y5 g0 2026. 2027.
Planlanan | Gerceklesme | Hedef | Tahmin | Tahmin

6- Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet
orani

Oran 80 84 84 85 86 87

Gostergeye iliskin Aciklama  : Yiiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet oranimin izlenmesi amaglanmustir.
Hesaplama Yontemi : Y1l icinde yapilan anket sonuglar1 (Kiimiilatif)
Verinin Kaynagi : Kalite Koordinatorliigii
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2024

2024 2025 2026 2027

Biitce Harc.ama Biitce Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
7.297.000  3.332.722 12.433.000 14.684.000 15.961.000

Biitce Ici
7.297.000 3.332.722 12.433.000 14.684.000 15.961.000
Biitce Dis1
e 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir
ve Spor Hizmetleri 594.000 506.758 845.000 956.000  1.038.000
Biitce Ici
594.000 506.758 845.000 956.000  1.038.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger 186.000 0 244.000 271.000 292.000
Hizmetler
Biitce I¢i
186.000 0 244.000 271.000  292.000
Biitce Disi
0 0 0 0 0
WO EIL A 8.077.000 3.839.480 13.522.000 15.911.000 17.291.000
LETESlE 8.077.000  3.839.480 13.522.000 15.911.000 17.291.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Personelimiz ve ogrencilerimizin yeterli ve dengeli beslenmeleri amaciyla Universitemizin yerleskelerinde
bulunan yemekhanelerde giinliik ihtiya¢ duyduklar1 protein, karbonhidrat, yag, vitamin, mineral ve kalori miktarlari
dikkate almarak diyetisyen tarafindan aylik yemek meniileri hazirlanmaktadir. Bu faaliyet Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi tarafindan yiiriitiillmektedir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun, 2880 sayili degisik 46’nc1 ve 47°nci maddeleri uyarmca kurulan
Saglik Spor ve Kiiltiir Daire Baskanlig1, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Universite dgrencilerinin beden ve
ruh sagliklarinin korunmasi, hasta olanlarin tedavi edilmesi veya ettirilmesi, barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme
ve ilgi alanlarma gore ders dist zamanlarimin degerlendirilmesi, yeni ilgi alanlarinin kazanilmasina imkéan
saglanmasi, gerek saglik gerekse sosyal durumlarimin iyilestirilmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir
sekilde gelismesine imkan verecek hizmetlerin sunulmasi, onlarin ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren
bireyler olarak yetistirilmesi, birlikte diizenli ve disiplinli bir calisma, dinlenme ve eglenme aligkanliklarinin
kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Kismi zamanli olarak i gdren 6grencilerin hakedisleri ve diger fonksiyonlarin kapsamina girmeyen giderlerin
izlenmesi.
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Idare Ad1 :SAMSUN UNIVERSITESI
Program Adi :ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ' YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi  :Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢aligmalarin artirllmasi
Faaliyet Adi : Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama :4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 4’iincii maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi, 58’inci maddesinin (b) fikrasi ile Ek 28’inci maddesine dayanilarak
hazirlanan yonetmelik kapsaminda Universitemiz, 6gretim iiyelerimize saglayacagi proje
destekleri ile iiniversitemiz arastirma kapasite ve becerisinin gelismesi ve iyilesmesine
katkida bulunarak, bilim literatiiriine 6zgilin katkilar saglamak, iilkemizin Oncelikli
arastirma alanlarinda arastirmalar yaparak teknoloji iiretimine ve dolayisiyla rekabet
giicline katkida bulunmak ve bolgemizin ve iilkemizin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
geligimine katkilar saglamak amaglanmistir.

EKONOMIiK KOD 2024

Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 438.000 627.000 710.000 770.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
rcscroronas L onom | | o | oo

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI 438.000 - 627.000 710.000 770.000
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idare Ad1 :SAMSUN UNIVERSITESI
Program Adi " YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ad1 :ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi :Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi :Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Aciklama :Bu faaliyet altinda yiiksek lisans, doktora programlar yiiriitiilmekte

olup, iiniversitemiz biinyesinde yer alan 1 enstitiiniin hizmet ve
faaliyetlerine konu is ve islemler yiiriitilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2024

Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.000 171.000 193.000 209.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
ccronsnss v | i | oo

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 119.000 - 171.000 193.000 209.000
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Idare Ady :SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi ' YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi :ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi :Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 :Yiksekogretim Kurumlart Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Aciklama :124 say1h Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlariin

Idari Teskilat1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 33’iincii maddesi
ile 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 14’iincii maddesi dogrultusunda
kurulan Kiitiiphane Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi tarafindan
yuritilmektedir.

EKONOMIK KOD 2024 - :r";‘tna 2026 2027
Biitce (Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 6.613.000 2.662.312 10.482.000 12.182.000 13.740.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 114,000 334.620 175.000 205.000 232.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim 45.000 18.222 64.000 72.000 78.000
Giderleri
Fuaiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2.000.000 254.890 2.000.000
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE ICi TOPLAM 8.772.000 3.270.044 12.721.000 12.459.000 14.050.000
KAYNAK

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 8.772.000 3.270.044 12.721.000 12.459.000 14.050.000
TOPLAMI
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Idare Adi
Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

rMSe
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:SAMSUN UNIVERSITESI

:YUKSEKOGRETIM

:ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU
EGITIM

:Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

:Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

:18 May1s 2018 tarihli ve 30425 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7141
sayil1 Kanunla kurulan Samsun Universitesi; Samsun ilinde 7 Fakiilte,1
Lisansiistii Egitim Enstitii, 1 Yiiksekokul ve 2 Meslek Yiiksekokulu ile
egitim-6gretim hizmeti vermeye devam etmektedir.

2024

2024
Biitce

2026 2027

e Tahmin Tahmin

(Haziran)

370.657.000 216.281.351 592.483.000 688.556.000  776.492.000

45.926.000 26.791.445 75.829.000  88.109.000 99.332.000

21.992.000 6.703.463  28.218.000  31.448.000 34.156.000

158.000.000 67.821.464 207.002.000 248.756.000 283.612.000

BUTCE iCi TOPLAM 596.575.000]317.597.723 | 903.532.000 | 1.056.869.000 | 1.193.592.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETI

TOPLAMI

596.575.000]317.597.723 | 903.532.000 | 1.056.869.000 | 1.193.592.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIiK KOD

rMSe
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:SAMSUN UNIVERSITESI

' YUKSEKOGRETIM

:ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
: Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

: Yiiksekdgretim Kurumlar Uzaktan Egitim

2547 sayili  Yiiksekdgretim Kanununun 44{nci ve 46’nci
maddelerine  dayanilarak  hazirlanan  yOnetmelige dayanilarak
Universitemiz biinyesinde devam eden egitim &gretim faaliyetleri
kapsaminda orgiin olarak verilen bazi derslerin uzaktan egitim
yontemiyle verilebilmesi i¢in gerekli akademik ve teknik hizmetler
Uzaktan  Egitim  Uygulama ve  Arastirma  Merkezince
gerceklestirilmektedir.

2024

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

Harcama 2025 2026 2027

i) Biitce Tahmin Tahmin

1.001.500 1.400.000 1.500.000 1.600.000
600.000 700.000 800.000

BUTCE ICI TOPLAM 1.001.500 2.000.000 2.200.000 2.400.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI - 1.001.500 2.000.000 2.200.000 2.400.000
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Idare Adi :SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi :YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi :YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi :Yiksekogretim  Ogrencilerine  sunulan  beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisiminin desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 :Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Aciklama :Personelimizin ve Ogrencilerimizin yeterli ve dengeli beslenmeleri
amaciyla Universitemizin yerleskelerinde bulunan yemekhanelerde
giinliik ihtiya¢ duyduklarn protein, karbonhidrat, yag, vitamin, mineral
ve kalori miktarlar1 dikkate alinarak diyetisyen tarafindan aylik yemek
meniileri hazirlanmaktadir. Bu faaliyet Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi tarafindan yiirttiilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2024

Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri  7.297.000  3.332.722 12.433.000 14.684.000 15.961.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM 7.297.000 | 3.332.722 12.433.000 14.684.000 15.961.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

7.297.000 3.332.722 12.433.000 14.684.000 15.961.000
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Idare Ad1 :SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi ' YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi :YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi :Yiiksekdgretim  Ogrencilerine  sunulan  beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisiminin desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 :Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Aciklama :2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanununun, 2880 sayil1 degisik 46 ve 47.
maddeleri uyarinca kurulan Saglik, Kiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi,
Universite 6grencilerinin beden ve ruh sagliklarmin korunmasi, hasta
olanlarin tedavi edilmesi veya ettirilmesi, barinma, beslenme, ¢alisma,
dinlenme ve ilgi alanlarma gore ders dist  zamanlarmin
degerlendirilmesi, yeni ilgi alanlarimin kazanilmasina imkan
saglanmasi, gerek saglik gerekse sosyal durumlarimin iyilestirilmesine,
yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetlerin sunulmasi, onlarin ruhsal ve bedensel sagliklarina
0zen gosteren bireyler olarak yetistirilmesi, birlikte diizenli ve disiplinli
bir ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklarinin kazandirilmasi
amaglanmaktadir.

EKONOMIK KOD 2024 2024 2025 2026 2027

Biitce Tahmin Tahmin

Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 32.000 40.000 44.000 48.000

Biitce

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 562.000 506.758 805.000 912.000 990.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM 594.000 506.758 845.000 956.000 1.038.000
KAYNAK

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 594.000 506.758 845.000 956.000 1.038.000
TOPLAMI
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Idare Adi :SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi ' YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ' YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi : Yiksekogretim Ogrencilerine  sunulan beslenme ve barinma

hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisiminin desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi : Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Aciklama : Kismi zamanli olarak is goren 6grencilerin hak edisleri ve diger
fonksiyonlarin kapsamina girmeyen giderlerin izlenmesi.

EKONOMIK KOD 2024 2024 2025 2026

Harcama 2027
Biitce ewiien) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 125.000 157.000 172.000 185.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 8.000 11.000 13.000 14.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.000 76.000 86.000 93.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM 186.000 244.000 271.000 292.000
KAYNAK

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIYETI 186.000 244.000 271.000 292.000
TOPLAMI
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama
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: SAMSUN UNIVERSITESI

: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

: TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
: Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

: Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

: Bu faaliyet altinda, Hukuk Miisavirligince, tiniversitemizin
taraf oldugu adli ve idari davalarda, icra islemlerinde ve
yargtya intikal eden diger her tilirli hukuki uyusmazliklarda
iiniversitenin temsil edilmesi; dava ve icra takiplerinin
koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; {niversite
hizmetlerine iliskin mevzuat, sozlesme, sartname ve

uyugmazliklar ile ilgili hukuki miitalaa bildirilmesi gibi is ve

islemler yiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD 2024 Hjlf’cz;:na 2025 2026 2027
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 4.887.000 972.471 7.749.000  9.004.000 10.153.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna 403.000 110.672 622.000 723.000 815.000
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000 30.799 177.000 201.000 218.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.344.000 | 1.113.942 | 8.548.000 | 9.928.000 | 11.186.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI | 5.344.000 1.113.942 | 8.548.000 | 9.928.000 | 11.186.000
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Idare Ady :SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi :YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi :UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi :Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Faaliyet Ad1 :Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Aciklama : Bu faaliyet altinda Bilgi Islem Daire Bagkanligimizca amacimiz,

Universitedeki tiim yazilim sistemlerinin entegre galisabilmesini
saglamak, kurumsal bilgi sistemini ve kurumsal bellegi tesis
etmek, veri ile yOnetim igin uygun altyapiyr kurmak,
kullanicilarimiza daha yiiksek kapasitelerde ve daha zengin hizmet
yelpazesi sunmak, yerleskelerimizin her noktasinda yiiksek bant
genisliginde kablosuz internet erigimi sunmaktir.

EKONOMIiK KOD 2024

2025 2026 2027

Harcama Biitce Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000 54.000 61.000 66.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
sorcuiciroouamu | s || suow | ame | o

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dist Kaynak

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 38.000 - 54.000 61.000 66.000
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Idare Ady : SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi : YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi : UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi : Genel Destek Hizmetleri

Faaliyet Ad1 : Genel Destek Hizmetleri

Aciklama : Faaliyetlerin yerine getirilmesinde gerekli olan temel

ihtiyaglarin kargilanmasi bu faaliyetin konusunu olusturur.

EKONOMIK KOD 2024 2026 2027

Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri 18.072.000  16.222.151 28.596.000 33.223.000  37.460.000

Tahmin Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet 1.772.000 2.010.768  2.735.000  3.179.000 3.582.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.955.000 5.525.163  12.493.000 14.159.000  15.362.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.160.000 2.100.000 2.391.000 2.581.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI | 29.959.000 | 23.758.082 | 45.924.000 | 52.952.000 | 58.985.000
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Idare Ady : SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi : YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi : UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi : Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Ad1 : Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi

Aciklama : Bu faaliyet altinda, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanhiginca,

iiniversitemiz binalarin ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale
dosyalarim1  hazirlamak, yapt ve onarimla ilgili ihaleleri
yliriitmek, ingaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim islerini yapmak, kalorifer, kazan dairesi, jenerator,
havalandirma sistemleri, ¢evre diizenleme, asansor bakim ve

onarimi ile ilgili is ve islemler yiiriitilmektedir.

EKONOMIK KOD 2024 " :r";‘ina 2025 2026 2027
Biitce (Hbzizan) Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.867.000 2426018  6.147.000  7.143.000  8.054.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet 16.000 236.099 24.000 28.000 32.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.353.000 235.065 1.936.000  2.194.000  2.380.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak

5.236.000 2.897.183 8.107.000 | 9.365.000 | 10.466.000
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Idare Adi : SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi : YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi : UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi : Insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler

Faaliyet Ad1 : Insan Kaynaklar1 Yénetimine iliskin Faaliyetler

Aciklama : Bu faaliyet altinda, Personel Daire Bagkanliginca, iiniversitemizin

personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi,
emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynagi
kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve
diizenlenmesi gibi is ve islemler yiiriitiilmektedir.

EKONOMIK KOD 2024 Hjlf’cza“ma 2025 2026 2027
Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 4.704.000 1.761.427 7.461.000 8.668.000  9.774.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna 494.000 202.701 762.000 886.000 998.000
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.000 561.000 635.000 689.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler 4.541.000 3.361.290 6.493.000  7.364.000  7.993.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM 10.133.000 5.325.418 | 15.277.000 | 17.553.000 | 19.454.000
KAYNAK

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM

KAYNAK

FAALIYET MALIVETI 10.133.000 | 5.325.418 | 15.277.000 | 17.553.000 | 19.454.000
TOPLAMI
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Idare Adi : SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi : YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi : UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi : Ozel Kalem Hizmetleri

Faaliyet Ad1 : Ozel Kalem Hizmetleri

Aciklama :Bu faaliyet altinda {iniversitemiz st yOnetiminin c¢aligma

programinin diizenlenmesi, resmi ve 6zel yazigsmalar, protokol,
toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin
ylritilmesi  amaciyla  gergeklestirilen i3 ve  islemler
yiiriitiilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2024

2026 2027

e Tahmin Tahmin

(Haziran)

Personel Giderleri 18.713.000 9.713.798  29.513.000 34.291.000  38.665.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet 1,909,000 943.942 2.946.000  3.423.000  3.860.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 390.000 29.814 536.000 608.000 661.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dist Kaynak

FAALIYET MALIYETI 21.012.000 | 10.687.555 | 32.995.000 | 38.322.000 | 43.186.000
TOPLAMI
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idare Ad1 : SAMSUN UNIVERSITESI

Program Adi : YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi : UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi : Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Faaliyet Adi : Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Aciklama :Bu faaliyet altinda Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 blinyesinde,

hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine
getirilmesi i¢in insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en
uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak tizere
Universiteye ait biitge tekliflerini plan ve program esasina gore
hazirlamak ve uygulanmasini izlemek, yatirim programlarinin
finansman kaynaklar ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri
toplamak ve degerlendirmek, uygulama sirasinda nakit ve ddenek
durumunu izlemeye iliskin is ve islemler yiiriitiilmektedir.

EKONOMIiK KOD 2024

2024 Harcama 2025 2026 2027
Biitce vt Biitce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.133.000 1.880.104  4.966.000  5.772.000  6.506.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet 316.000 229.167 488.000  567.000  639.000
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 4.356 82.000 93.000 101.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI 3.506.000 2.113.627 5.536.000 | 6.432.000 7.246.000




idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
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: SAMSUN UNIVERSITESI

: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

: Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler

: Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiritiilecek Hizmetler

: Bu faaliyet altinda Idari ve Mali isler Daire Baskanligi ile Yapi
Isleri ve Teknik Daire Baskanligi biinyelerinde kiraya verilen

taginmazlarin bakim onarim giderleri ile menkul mal alim ve
bakim ve onarim giderlerinde kullanilacaktir.

2024 2024

Biitce

2025 2026 2027
Biitce Tahmin Tahmin

Harcama
(Haziran)

1.000.000 1.100.000 1.120.000

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK -- 1.000.000 | 1.100.000 | 1.120.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak
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idare Ad1

Program Adi

Alt Program Ad1
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1

Aciklama

EKONOMIiK KOD
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: SAMSUN UNIVERSITESI

: YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

: UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

: Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
: Yiiksekogretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

: Bu faaliyet altinda, Ogrenci Isleri Daire Baskanhiginca,
Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlar ile ilgili gerekli
igleri yapmak, mezuniyet, kimlik, burs ve
izlenmesine iligkin is ve islemler ylritilmektedir.

mezunlarin

2024
Harcama
(Haziran)

2024 2025

Biitce

2026
Tahmin

2027
Tahmin

Biitce

Personel Giderleri 10.289.000  4.224.010 16.312.000 18.954.000 21.367.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet 1.208.000 581.379  1.864.000 2.165.000 2.442.000
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 101.000 36.835 145.000 165.000 180.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.598.000 | 4.842.225 |18.321.000 | 21.284.000 | 23.989.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dist Kaynak

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

11.598.000 | 4.842.225 |18.321.000 | 21.284.000 | 23.989.000
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D. Idarelerin Toplam Kaynak Ihtiyaci

2025 mali yilinda performans programi kapsaminda yer alan faaliyetler i¢in dngoriilen toplam kaynak

tutar1 1.068.335.000,00 t diizeyindedir.

2025 yili Universitemiz biitge 6denekleri ekonomik diizeyde incelediginde bir 6nceki seneye gore en
yiiksek artis %63,82 ile sosyal giivenlik kurumuna devlet pirimi giderleri kaleminde gerceklesmis, mal ve
hizmet alim giderlerinde %43,32 ve sermaye giderlerindeki artig ise %30,63 oraninda olmustur. Biitce
6deneklerinin dagilimi %66,02 personel giderleri, %7,99 sosyal gilivenlik kurumlarina devlet primi giderleri
olmak {izere toplamda biitgenin %74,01°1 personele iliskin 6demelere ayrilmistir. %19,57’si sermaye giderleri,
%5,62’si mal ve hizmet alim giderleri ve %0,80°1 cari transferler olarak gerceklesmistir.

Tablo 25. Faaliyetler Diizeyinde Performans Programi1 Maliyeti

2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI = = =
BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 627.000 0 627.000
.Y U{(SEKOGRE TIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE 627.000 0 627.000
GELISTIRME
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel 627.000 0 627.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 931.946.000 0 931.946.000
. ONLISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE 918.424.000 0|  918.424.000
LISANSUSTU EGITIM
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 171.000 0 171.000
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri 12.721.000 0 12.721.000
Yiiksekogretim Kurumlar: Birinci Ogretim 903.532.000 0 903.532.000
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 2.000.000 0 2.000.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI 13.522.000 0 13.522.000
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 12.433.000 0 12.433.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 845.000 0 845.000
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger 244.000 0 244.000
Hizmetler ' '
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 135.762.000 0 135.762.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK 8.548.000 0 8.548.000
HIZMETLERI
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 8.548.000 0 8.548.000
UST YONETIM, IDARI VE MALT HIZMETLER 127.214.000 0 127.214.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler 54.000 0 54.000
Genel Destek Hizmetleri 45.924.000 0 45.924.000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitiilmesi 8.107.000 0 8.107.000
Insan Kaynaklar: Yonetimine Iliskin Faaliyetler 15.277.000 0 15.277.000
Ozel Kalem Hizmetleri 32.995.000 0 32.995.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 5.536.000 0 5.536.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler 1.000.000 0 1.000.000
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari 18.321.000 0 18.321.000
Hizmetler
GENEL TOPLAM 1.068.335.000 0 1.068.335.000
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2027

BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
710.000 0 710.000 770.000 0 770.000
710.000 0 710.000 770.000 0 770.000
710.000 0 710.000 770.000 0 770.000
1.087.632.000 0 1.087.632.000 1.227.542.000 0 1.227.542.000
1.071.721.000 0 1.071.721.000 1.210.251.000 0 1.210.251.000
193.000 0 193.000 209.000 0 209.000
12.459.000 0 12.459.000 14.050.000 0 14.050.000
1.056.869.000 0 1.056.869.000 1.193.592.000 0 1.193.592.000
2.200.000 0 2.200.000 2.400.000 0 2.400.000
15.911.000 0 15.911.000 17.291.000 0 17.291.000
14.684.000 0 14.684.000 15.961.000 0 15.961.000
956.000 0 956.000 1.038.000 0 1.038.000
271.000 0 271.000 292.000 0 292.000
156.997.000 0 156.997.000 175.698.000 0 175.698.000
9.928.000 0 9.928.000 11.186.000 0 11.186.000
9.928.000 0 9.928.000 11.186.000 0 11.186.000
147.069.000 0 147.069.000 164.512.000 0 164.512.000
61.000 0 61.000 66.000 0 66.000
52.952.000 0 52.952.000 58.985.000 0 58.985.000
9.365.000 0 9.365.000 10.466.000 0 10.466.000
17.553.000 0 17.553.000 19.454.000 0 19.454.000
38.322.000 0 38.322.000 43.186.000 0 43.186.000
6.432.000 0 6.432.000 7.246.000 0 7.246.000
1.100.000 0 1.100.000 1.120.000 0 1.120.000
21.284.000 0 21.284.000 23.989.000 0 23.989.000
1.245.339.000 0 1.245.339.000 1.404.010.000 0 1.404.010.000
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Tablo 26. Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

HIiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

604.562.000

Ms
o®

AN

o

Pl
is

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

100.744.000

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

705.306.000

HIiZMET PROGRAMLA
TOPLAM

702.454.000

Sosyal Giivenlik Kurumu-
na Devlet Primi Giderleri

76.015.000

9.441.000

85.456.000

88.327.000

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

42.994.000

16.984.000

59.978.000

48.805.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

8.593.000

8.593.000

Sermaye Giderleri

209.002.000

209.002.000

248.756.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

BUTCE ICI TOPLAM
KAYNAK

932.573.000

135.762.000

1.068.335.000

1.088.342.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dist Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

GENEL TOPLAM

932.573.000

135.762.000

1.068.335.000

1.088.342.000
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PROGRAM
DISI
GIDERLER
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TOPLAM
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HIZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

117.055.000 819.509.000 792.065.000 131.979.000 924.044.000
10.971.000 99.298.000 99.578.000 12.368.000 111.946.000
19.216.000 68.021.000 53.057.000 20.777.000 73.834.000
9.755.000 9.755.000 10.574.000 10.574.000
248.756.000 283.612.000 283.612.000

156.997.000 1.245.339.000 1.228.312.000 175.698.000 1.404.010.000

156.997.000 1.245.339.000 1.228.312.000 175.698.000 1.404.010.000
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E. Diger Hususlar

Tablo 27. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
YUKSEKOGRETIMDE _ )
ARAST[RMA, BILIMSEL Yiiksekogretim Kurumlarinin Ozel Kalem (Rektorliik)
GELI_STIRME VE ARASTIRMA VE Bilimsel Arastirma Projeleri
YENILIK GELISTIRME
D? .k.t orave Tipta Uzmanhk Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Egitimi
Yiiksekogretim Kurumlart .
Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Kutqphane ve .
Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Dokumarjtasyon Daire
Hizmetleri Bagkanligi
Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanligi, Uzaktan Egitim
Yiiksekogretim Kurumlari Uygulama ve Arastirma
Uzaktan Egitim Merkezi
Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi, Bilgi islem Daire
Bagkanlig1, Yapi Isleri ve
Teknik Daire Bagkanligi,
i . e Lisansiistii Egitim Enstitiisii,
ON LISANS EGITIMI, Miihendislik ve Doga
LISANS EGITIMI VE Bilimleri Fakiiltesi, Mimarlik
LISANSUSTU EGITIM Yiiksekogretim Kurumlart ve Tasarim Fakiiltesi,
Birinci Ogretim Ozdemir Bayraktar Havacilik
YUKSEKOGRETIM ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi,
Sivil Havacilik Yiiksekokulu,
Kavak Meslek Yiiksekokulu,
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi,
Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi, T1p Fakiiltesi,
Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu, ilahiyat
Fakiiltesi
Yiiksekogretimde Beslenme Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
) L ) Hizmetleri Bagkanlig1
WKSEKQGRETIMDE Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor | Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
OGRENCI YASAMI Hizmetleri Bagkanlig1
Yiiksekogretimde Ogrenci Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Yasamina Iliskin Diger Hizmetler| Bagkanlig:
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PROGRAM

YONETIM VE
DESTEK
PROGRAMI

- SORUMLU HARCAMA
ALT PROGRAM FAALIYET BiRIMi
TEFTIS, DENETIM .
i Hukuki Danismanlik ve ..
Hukuk M 1
VE DANISM_ANLIK Muhakemat Hizmetleri Y UsavIrigl
HIZMETLERI
Bilgi Teknolojilerine Y6nelik Bilgi Islem Daire
Faaliyetler Bagkanligi
Ozel Kalem (Genel
) ) Sekreterlik), Idari ve Mali Isler
Genel Destek Hizmetleri Daire Basgkanlig1, Bilgi Islem
Daire Bagkanlig1
UST YONETIM, IDARI Infan Ka.yna.k ?arl. Personel Daire
VE MALI HIZMETLER Y 6netimine Iligkin Baskanli1
Faaliyetler

Insaat ve Yapi Islerinin

Yapt Isleri ve Teknik Daire

Yiriitiilmesi Bagkanligi
- ) ) Ozel Kalem
Ozel Kalem Hizmetleri (Rekiorliik)

Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1

Tasimnmaz Mal Gelirleriyle

Idari ve Mali Isler Daire

Yiriitilecek Hizmetler Bagkanlig1

Saglik, Kiiltiir ve Spor
Yiksekogretimde Daire Bagkanligi,
Ogrencilere Yonelik Idari Ogrenci Isleri Daire
Hizmetler Bagkanligi
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PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRiM
Aﬂr-Ge ye harcanan biltgenin toplam Aragtirma Koordinatorligi
biitceye orant
Ar-Ge sonucu ortaya ¢ikan {iriinlere Arastirma Koordinatérliiaii
iliskin alinan patent sayist ¥ &
Ar-Ge sonucu ticarilestirilen {iriin sayis1 | Aragtirma Koordinatorligi
Arastirma merkezleri gelir miktari ?A%Iéegrﬁgénaye Isletme
Arastirma merkezlerinin sanayi ile Aragtirma Koordinatorligii

YUKSEKOGRETIMDE | Yaptigt proje sayist
BILIMSEL
ARA_STIRMA, ARASTIRMA VE BAP kapsammda desteklenen arastirma Arastirma Koordinatorliigii
GELI.STIRME VE GELisTIRME prOJelerl sayisi
YENILIK
Ogretim elemani bagina diisen Ar-Ge proje Arastirma Koordinatorliigii
sayisl
Patent, faydali model ve endiistriyel Aragtirma Koordinatorligii
tasarim bagvuru sayisi
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar
tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi Aragtirma Koordinatorligii
sayisl
Uluslararasi endekslerde yer alan o
bilimsel yaym sayis1 Akademik Birimler
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi tamamlanma e
ALTYAPILARI oran Aragtirma Koordinatorligii
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin Ba ka1’111“1
yapilan faaliyet say1si 3 £
Egitim programlarina basvuran kisi say1st igzzl;?n]fagﬁr;li };gi;ulama ve
YUKSEKOGRETIM Me;unlara yonelik gerceklestirilen Mezunlar Koordinatorliigii
HAYAT BOYU KURUMLARI faaliyet sayis1 _
OGRENME SUREKLIEGITIM | gjjrekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil i“relt‘h Eg‘&m E yg‘jk}‘?akve
FAALIYETLERI Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki raghrma ferkezl 7 Aurkee
o 1 . . ve Yabanci Diller Uygulama
egitime yonelik verilen sertifika sayisi ve Arastirma Merkezi
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri | Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
sayisl Bagkanlig1
Universitenin cevrecilik alanlarinda .
aldiga 6diil sayist Genel Sekreterlik
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde gretim elemam1 | Akademik Birimler
bagina diisen yayin sayist
Yiksekogretim Kurulu tarafindan
e ; belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan . e s -
OGRETIM o . Lisansiistii Egitim Enstitiisti
burslardan yararlanan doktora 6grenci
YUKSEKOGRETIM | ELEMANLARINA say1si
SAGLANAN BURS VE <o
DESTEKLER iiksekogretim Kurulu tarafindan

saglanan arastirma desteklerinden
yararlananlarin sayis1

Aragtirma Koordinatorligi

Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddiilleri sayist

Aragtirma Koordinatorligi
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PROGRAM

YUKSEKOGRETIM

: - e~
PERFORMANS .
ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
Doktora egitimini tamamlayanlarin Lisansiistii Egitim Enstitiisii
sayisl
E.g_lqmm program siiresinde Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
bitirilme orani
Eg;?lhmlerl kontenjan doluluk Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Kiitiiphanede bulunan basili ve Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
elektronik kaynak sayis1 Daire Bagkanlig1
Kutuphaflede bulunan ogrenct Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
basina diisen basil1 ve elektronik . -
K Daire Bagkanligt
aynak say1s1
o .. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Kiitiiphaneden yararlanan kisi say1st Daire Baskanh:
Lisansiistii 6grencilerin toplam Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
ogrenciler igindeki pay1
ae . o Yap1 Isleri ve Teknik Daire
Ogrenci basina diisen egitim alani Bagkanh
Ogre11101 deg1§ 1m p_rogramlarlndan Uluslararasi iligkiler Ofisi
ON LISANS EGiTimj, |Yararlanan ogrencilerin oran _ ' :
LISANS EGITIMI VE | Ogrenci basina diisen kapali alan Yapu Isleri ve Teknik Daire
i TQTTT BT Bagkanlig1
LISANSUSTUEGITIM | —
Ogretim iiyesi bagina diisen 6grenci Personel Daire Bagkanh:
sayisl
gfagnlllk bilimleri kontenjan doluluk Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
2;);12/131 bilimler kontenjan doluluk Ogrenci Isleri Daire Baskanlig:
Teknokent veya Teknoloji Transfer P,
Ofisi (TTO) projelerine katilan Arastirma Koordinatorligh
0grenci sayisi
Uluslararas1vk.u.ruluslarla ortak Uluslararasi iliskiler Ofisi
uygulanan egitim programi say1st
;??;nm dilde egitim veren program Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:
Yabanci uyruklu akademisyen Personel Daire Baskanh:
say1st
Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Yan dal ve ¢ift ana dal ) )
programindan mezun olanlarin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
toplam mezun sayisina orani
Beslenme hizmetlerinden Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
yararlanan 6grenci sayisi Bagkanlig1
Ogrenci basina diisen sosyal donat1 | Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire
alani Bagkanlig1
) o Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi ]nggll(l:r’lhlﬁllﬂtur ve Spor Daire
YUKSEKOGRETIMDE e s T :
OGRENCI YASAMI Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire

say1st

Bagkanlig1

Yiiksekogretimde 6grenci basina
beslenme harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1

Yiiksekodgretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet orani

Kalite Koordinatorliigii
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