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UST YONETICi SUNUSU

2019 yilinda hazirlamis oldugumuz ve Belediye Meclisimiz tarafindan da kabul edilen 5 yillik
Stratejik Planimiz ve bu plana bagh olarak olusturdugumuz 2020, 2021, 2022 ve 2023
Performans Programlari ile birlikte bircok hedefimizi hayata gecirdik. Stratejik Plan
dénemimizin son uygulama yili olan 2024 yilinda da benzeri sekilde birgok hedefimizi hayata
gecirmeyi planlamaktayiz. Bu baglamda 2024 yili igin planladigimiz faaliyet ve projeler ile
bunlarin kaynak ihtiyacini tanimladigimiz Performans Programimizi ve buna bagli olarak 2024

yil batgcemizi olusturmus bulunmaktayiz.

Performans Programimiz hazirlanirken ilgemizi ve vatandaslarimizin ihtiyag ve beklentilerinin
yani sira, kurumumuzun sahip oldugu kaynaklar ve bu kaynaklarin kapasiteleri de goz éniinde
bulundurulmus, belirlenmis 6nceliklere gore alt ve Ust yapi, yol, park, yesil alan ve bircok
konuda galismalar planlanmistir. 2024 yilinda da belirlemis oldugumuz hedefler dogrultusunda

Karasu icin dlisindtglimiz projeleri bir bir hayata gecirmeye devam edecegiz.

Belirledigimiz hedefler ve vatandaslarimizin 6ncelikleri dogrultusunda hazirlamis oldugumuz
2024 vyl Performans Programinizin hayirli olmasini temenni eder, bu programin
hazirlanmasinda emegi gecen herkese ve hedeflerimizin gerceklestirilmesinde oOzveri ile

¢alisan tim ¢alisma arkadaslarima tesekkirlerimi sunarim.

ishak SARI
Belediye Baskani
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyelerin yetki, gbrev ve sorumluluklarinin temeli T.C. Anayasasinin 127 inci maddesinden
gelmektedir. ilgili maddede mabhalli idareler, il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek
ihtiyacglarini karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene
kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizelkisileri olarak
tanimlanmis ve mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yénetim ilkesine
uygun olarak kanunla diizenlenecegi belirtiimis ve bu idarelere, gorevleri ile orantili gelir
kaynaklari saglanmasi esasi benimsenmistir. Anayasanin s6z konusu maddesi ile Avrupa Yerel
Yénetimler Ozerklik Sartinin “Ozerk Yerel Yénetimin Kapsami” baslkli 4’iincii maddesinde

ongorilen ilkelere de uygun olarak belediyelerin gorev ve sorumluluklari diizenlenmistir.

Belediyelerin teskilat ve gorevlerine iliskin temel kanun, 13.7.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yirtrlige giren 5393 sayili Belediye Kanunudur. Bu kanunla beraber

belediye yonetimleri, idari ve mali 6zerklige sahip birer kamu tizel kisiligine donlismustar.

Belediye tlizel kisiliginin kendinden beklenen hizmetleri yerine getirebilmesi igin belli gérev ve
yetkilerle donatilmis olmasi gereklidir. 5216 sayili Biyulksehir Belediyesi Kanununda yapilan
diizenlemelerin yani sira daha kapsamli hiiklimlerin yer aldigi 5393 sayili Belediye Kanunu’nda

belirlenen esaslar ¢ercevesinde belediyelerin temel gorevlerini ifade etmek gerekir.

5393 sayili Kanun’un 14’inci maddesinde, belediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak
yerine hizmet alanlari sayllmistir. Maddenin birinci fikrasinda vurgulanan mahalli ve muisterek
nitelik Belediye Kanunu’nun ve belediye idaresinin ayirt edici 6nemli bir 6zelligi olup,
gorevlerin yerine getirilmesinde gozetilecek 6nemli bir kriterdir. Kanunlarda agik¢a baska bir
kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen “mahalli misterek” nitelikteki her tiirli gérev ve

hizmetin belediyelerce yapilmasi esasi 6ngorilmustdr.
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Belediyenin yetki ve imtiyazlarini ikiye ayirmak mimkindir. Kanun’un 14’Gnci maddesinde
bu ayirrm (a) ve (b) bendi seklinde yapilmistir. Maddenin (a) bendinde, daha ¢ok mahalli
musterek nitelikte olan ve belediyelerin varlik nedenini olusturan birtakim gorevler
diizenlenmistir. Maddenin (b) bendinde ise merkezi yonetimin gorev alanina giren birtakim

gorevler siralanmigstir.

5393 sayili Kanun’un 14’linct maddesinin (a) bendinde diizenlenen bu gorevler belediyelerin
baslangictan beri ylrittigi gorev ve sorumluluklar olup bunlar belediyelerin varlik nedenini

de olusturur. Mahalli musterek nitelikte ve sadece belediye sinirlari ile kaim olan bu gérevler;

imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel altyapi hizmetleri vermek,
e Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak,

e Cevre ve ¢evre sagligl hizmetleri sunmak,

e Temizlik ve kati atik hizmetleri vermek,

e Zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans hizmetleri sunmak,
e Sehirici trafik hizmetleri vermek,

e Defin ve mezarlik hizmetleri vermek,

e Agaclandirma, park ve yesil alanlara iliskin hizmetler vermek,

e Konut hizmetleri sunmak,

e Kiltidr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor hizmetleri vermek,

e Orta ve ylksek 6grenim 6grenci yurtlari agmak,

e Sosyal hizmet ve yardim, evlendirme, meslek ve beceri kazandirma gelistirilmesi
hizmetleri vermek,

e Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetleri sunmak,

seklinde siralanmistir. Bu sayilan hizmetler veya gorevler, bireysel bir ihtiyacin karsilanmasina
donik olmayip, mahalli misterek sekilde, ilgili bolgede yasayan ve hemserilik hukuku ile bagh
tim insanlarin ortak ihtiyaclarinin karsilanmasina dontik hizmetlerdir. Belediyeler bu tir

hizmetleri bizzat yapabilecegi gibi hizmet alimi yolu ile de yaptirabilir. Ayrica, s6z konusu
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bendin son kisminda Blyulksehir Belediyeleri ile niifusu 100 bini gecen belediyelerin kadin ve
¢ocuklar icin koruma evleri agacagi hikkiim altina alinmistir.

5393 sayili Kanunun 14’Gnci maddesinin (b) bendinde; merkezi hikimetin veya merkezi
hikiimetin uzantisi konumundaki 6zel idarelerin gorev alanina da giren bazi hizmet

alanlarinda, belediyeler gorevli ve yetkili kilinmistir. Belediyelerin bu kapsamda;

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya

yaptirabilir.

e Bu okullarin her tirll arag, gereg¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir.

e Saglikla ilgili her tirll tesisi agabilir ve isletebilir.

e Mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir.

e Kultlr ve tabiat varliklari ile tarih? dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini saglayabilir

e Bu varliklarin bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir.

e Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor

kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tirlii amatér spor

karsilasmalari diizenler, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustlin basari gosteren veya

derece alan 0Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye

meclisi karariyla 6dl verebilir,

e Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki yil genel bitce
vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; biyiiksehir belediyeleri icin binde

yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemeyecektir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14’lincii maddesinde belirtilen gorevler cercevesinde,
belediyelerce verilmesi gereken hizmetlerin sunumunda iki 6lclite gére hareket edilmelidir.

Bunlardan birincisi, belediyenin mali durumudur; ikincisi ise gorilecek hizmetin ivedilik



KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

derecesidir. Bu iki etkene bagl olarak hizmetlerin goriilmesinde veya goérdirilmesindeki
oncelik siralamasi belirlenecektir. Diger taraftan, belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulmahldir. Ayrica hizmet sunumunda 6zirld, yash,
digkiln ve dar gelirlilerin durumuna uygun farkli yontemler uygulanmasi gerekmektedir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve vyetkileri yasayla belirlenen cografi alaniyla sinirhdir.
Dolayisiyla sadece belediye sinirlari igindeki musterek ihtiyaglarin karsilanmasina dénik
harcama yapilabilir. Bununla beraber Belediye Meclisinin karari ile micavir alanlara belediye
hizmetleri goétirilmesi mimkiindir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri

5393 sayili Kanunundan sakh tutulmustur.

Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
secilmis Uyelerden olusmaktadir. Belediye meclisinin gorev ve yetkileri ise kanunda su sekilde
sayllmistir:

e Stratejik plan ile yatirm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olcitlerini gdrismek ve kabul etmek,

e Bitce ve kesin hesabi kabul etmek, biit¢ede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

e Belediyenin imar planlarini goriismek ve onaylamak, blyiksehir ve il belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek. (Belediye sinirlari il sinirt olan Buylksehir
Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Blylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.)

e Borclanmaya karar vermek,

e Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; Ug¢ yildan fazla kiralanmasina ve slresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar tGzerinde sinirli aynT hak tesisine karar vermek,

e Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine

bagl hizmetler igin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek,
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Sartli bagislari kabul etmek,

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek,

Bltce iciisletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirrm ortakhgi
kurulmasina karar vermek,

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap- islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
ozellestirilmesine karar vermek,

Meclis bagkanlik divanini ve encliimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini segmek,
Norm kadro c¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek,

Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek,

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar
vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek,

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek,

Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalll idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina, ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiltiir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri
tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek,

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek,

Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak,

Mdcavir alanlara belediye hizmetlerinin gotliriilmesine karar vermek,

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul

etmek.
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Belediye Enciimeni

Enclimen, belediye baskaninin baskanliginda; Karasu Belediyesinin de iginde bulundugu
belediyeler igin belediye meclisinin her yil kendi Giyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi
iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececegi bir Uye olmak lizere bes kisiden olusmaktadir. Belediyenin giinlik islerini ve meclisge
alinan kararlari yuriutmekle gorevli organi enciimendir. Encimenin bagkani belediye

baskanidir. Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

e Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek,

e Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

e Ongdriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek,

e Bitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak,

e Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek,

e Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tirk Lirasina kadar, dava
konusu olan belediye alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek,

e Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi U¢ yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek,

e Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek,

e Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Baskani
Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir. Baskan,
genel olarak belediye teskilatinin en (st amiri sifatiyla, belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumakla gorevlidir. Belediye Baskaninin gorev ve yetkileri
sunlardir:

e Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak,
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Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak,

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek,

Meclise ve Enclimene baskanlik etmek,

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak,

Meclis ve encimen kararlarini uygulamak,

Bltceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek,

Belediye personelini atamak,

Belediye ve bagh kuruluslariile isletmelerini denetlemek,

Sartsiz bagislari kabul etmek,

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6énlemleri almak,
Biitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yliritmek ve engelli merkezini olusturmak,

Kanunlarla belediyeye verilen ve Belediye Meclisi veya Belediye Enciimeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B- Teskilat Yapisi

Belediye yonetiminin, “belediye baskani”, “belediye meclisi” ve “belediye enclimeni” olmak
Uzere Ug¢ organi bulunmaktadir. Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda

gosterilen esas ve usullere gore secilmis liyelerden olusur.

Belediye enclimeni, minhasiran belediye teskilati icerisinde gérev ve sorumluluklari bulunan,
haftada en az bir kez olmak lzere belediye baskani baskanliginda toplanan ve bes veya yedi

Uyeden olusan belediye organidir.

Belediye baskani ise, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediye

baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.
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Belediye Meclisi liyeleri asagidaki tabloda gosterilmistir.

MECLIS UYELERI
ishak SARI Belediye Baskani
Yakup AYAR Ak Parti Meclis Uyesi
ismet YAVUZYIGIT Ak Parti Meclis Uyesi
Murat KACAR Ak Parti Meclis Uyesi
Hudaver AGUN Ak Parti Meclis Uyesi

Zekeriya DURMAZ

Ak Parti Meclis Uyesi

Sabri ASLANBAY

Ak Parti Meclis Uyesi

Abdulkadir SAMLIOGLU

Ak Parti Meclis Uyesi

Mehmet BERBEROGLU

Ak Parti Meclis Uyesi

Sezai ASIK Ak Parti Meclis Uyesi
Leman YANMAZ Ak Parti Meclis Uyesi
Hiseyin EMANET Ak Parti Meclis Uyesi
Ali SAKAR Ak Parti Meclis Uyesi

ismail KARAKAS

Ak Parti Meclis Uyesi

Ciineyit TASKIN EKSi

CHP Meclis Uyesi

Mustafa INGENC

CHP Meclis Uyesi

Sakir SEN CHP Meclis Uyesi
Akin CELIK CHP Meclis Uyesi
Cetin ULKER CHP Meclis Uyesi
Mehmet GENC CHP Meclis Uyesi
Fatih SENTURK MHP Meclis Uyesi
Oktay YAZICI MHP Meclis Uyesi

ismet GUNAYDIN

MHP Meclis Uyesi

Hasan HOCAOGLU

MHP Meclis Uyesi

Mehtap ALBAYRAK

MHP Meclis Uyesi

Mehmet CATALBAS

Bagimsiz Meclis Uyesi

Belediye Enciimen Uyeleri
Enciimen Uyeleri; Oktay YAZICI, Zekeriya DURMAZ, Kiibra Cansu ARSLAN ve Nurol BAYTAL’dan

olusmaktadir.
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Belediye Teskilat Yapisi

Belediye birimlerinin organizasyonel yapisi hiyerarsik olarak asagida sunulmustur.

Belediye Baskani (ishak SARI)

Ozel Kalem Midirltgi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi
ilan Memurlugu

insan Kaynaklari ve Egitim Midarlugi

isletme ve istirakler Mudurligi

Baskan Yardimcisi (Hilmi ERBATAN)
Fen isleri Midirl(gi
Mali Hizmetler Madurliga

Gelir Sefligi

Muhtarlik isleri Mudarlagi
Bilgi islem Midirltgi

Baskan Yardimcisi (Hiidaver AGUN)
Temizlik isleri Mudurligi
imar ve Sehircilik Mudurligi
Yazi isleri MidirlGgi

Hukuk isleri Midirlagi

Baskan Yardimcisi (ismail KARAKAS)
Park ve Bahcgeler Mudurligi
Destek Hizmetleri MudurlGg
Kiltiir ve Sosyal isler Midirlugi
Zabita Madurligi
Cevre ve Zabita Hizmetleri Sefligi

isyeri Acma ve Calistirma Ruhsat Sefligi
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C- Fiziksel Kaynaklar

Karasu ilgesi 457 km2 alana sahip olup, ilcenin dogusunda Kocaali ilgesi, glineyinde Hendek
ilcesi, glineybatisinda Ferizli ilgesi, batisinda ise Kaynarca ilgesi bulunmaktadir. ilgenin
kuzeyinde ise Karadeniz yer almaktadir. Marmara Bolgesi'nin Bati Karadeniz ile birlestigi yerde,
Sakarya’nin kuzeyinde yer alan ilce topraklari hafif engebeli yapiya sahip alanlardan
olusmustur. Karadeniz kiyisindaki dizliklerin gerisinde hafif egimlerle yikselen alanlar, bu
alanlarin giineyinde de dalgah dizliikler bulunmaktadir. Ayrica ilcede Maden Deresi, Acarlar
Longozu (Subasar orman) gibi dogal giizellikler yer almaktadir. Acarlar Longozu Avrupa’nin en

blyuk ikinci longozu olma 6zelligini de tasimaktadir.

Karasu Belediyesi bu bolge icerisinde yerel hizmetleri sunmakla gérevlendirilmis olup, blyik
bir cogunlugu merkez disinda yer alan 40 mahalleden olusmaktadir. Ayrica belde belediyelerin
kapatilmasiyla birlikte dort belediye (Darigayiri, Kurudere, Limandere ve Yuvalidere)de Karasu
Belediyesine dahil olmustur. Karasu Belediyesi, bu genis hizmet alaninda sahip oldugu fiziki
kaynaklari (Bina, Tasit, is Makinesi, Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar vb.) en etkin ve verimli bir
sekilde kullanarak yerel hizmetleri sunma gayreti icerisindedir. Karasu Belediyesi’ne ait hizmet

bina ve tesislerine iliskin bilgiler asagidaki tabloda sunulmustur.

BiNA VE TESIS BiLGiSI
DURUMU (MULKIYET/ HIiZMET KONUSU/HIZMET

TASINMAZ CiNSi

KiRALIK) BIiRIMLERI

Belediye Hizmet Binasi | Milkiyet Baskanhk, Mdurltkler

Fen isleri Miidiirligii, Cevre Koruma
Santiye Hizmet Binasi Mulkiyet Birimi, Park ve Bahgeler MudurlGgu,

Temizlik isleri Midurliga
Zabita Noktasi ve Yaz sezonunda Zabita
TurizmDanisma Milkiyet Noktasi ve Turizm Danismaolarak
Merkezi kullanilmaktadir.

= I Veterinerlik hizmeti
Hayvan Barinagi Mulkiyet .
Hayvan Barinagi

. . i Kurudere Yuvalidere,
Belde Belediye Binalari | Milkiyet

Darigayiri
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Belediyenin kullandig bina ve tesisleri arasinda incilli Mahallesinde bulunan belediye hizmet
binasi, Fen isleri, Cevre Koruma ve Kontrol, Park ve Bahceler ile Temizlik Hizmetleri
Muddrliklerinin santiye hizmetlerinin yiriten santiye binasi, yaz sezonunda zabita noktasi ve
turizm danigma olarak kullaniimakta Zabita Noktasi ve Turizm Danisma Merkezi, veterinerlik
hizmetleri ile hayvanlara gegici bakim hizmeti verilen hayvan barinagi ile Kurudere, Yuvalidere

ve Daricayiri belde belediyelerinden kalan belediye hizmet binalari bulunmaktadir.

Belediye Tasinmaz Bilgileri
Karasu Belediyesinin basta belediyeye katilan belde belediyeleri ile 6360 sayili Kanunla

mahalleye gevrilen kéylerden olmak lGzere gesitli taginmazlari bulunmaktadir.

Bilgi islem Altyapisi
Karasu Belediyesi hizmetlerinde kullanilmak Uzere teknoloji ve bilisim altyapisi envanterinde
12 notebook 85 bilgisayar, 11 yazici, 15 fotokopi makinasi, 11 televizyon ve 11 tarayici

bulunmaktadir.

BILGISAYAR VE DIGER DONANIMLAR
Ozel Kalem 1 2 1 1
Baskan Yardimcilan 3 2 2
Fen isleri 1 10 1 1
insan Kaynaklari 3 1 1
Yazi isleri 3 1 1 1
Mali Hizmetler 1 4 2 1 1 1
Destek Hizmetleri 4 2 1 1
imar Sehircilik 1 19 3 1 5
Temizlik isleri 1 1
Cevre Koruma 3 1
Gelir Servisi 13 1 2 2
Zabita Midurlagi 5 1
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Kiltar Mudurltgi 2 1

Hukuk Midirligi 2 1

Park ve Bahgeler 2 1

Denetim Odasi 1 1

Basin Yayin 2 2 1

Bilgi islem 3 2 1

Hizmet Masasi 4 1 1 4

ilan Memurlugu 1 1

isyeri Agma ve Ruhsat Br. 2 1

TOPLAM 12 85 16 15 11 11
FARKLI DONANIMLAR

Hizl Tarayicilar 11

Ploter Tarayici 1

Fen isleri Kamera Sistemi 20

Merkez Bina Kamera 34

Projeksiyon Cihazi 3

Karasu Belediyesinde kurulu bulunan bilgisayar ag1 Gb/10Gb omurga switch’ler izerinden
calismaktadir. Tim alt yapida switch’ler arasi fiber baglanti gerceklestirilmistir. Tirkcell ile
yapilan bir sozlesme ile Fiber Optik altyapisi lizerinden genis bant internet kullaniimaktadir.

Ana binamizda internet bant genisligimizin mevcut hizi 100 mbps, hiza sahiptir.

Belediyemiz 2022 Aralik ayindan itibaren icisleri Bakanligi E-belediye projesini kullanmaya
baslamistir. Tim birimlerde aktif olarak kullaniimaktadir. Tim belediyecilik islemlerimiz bu
sistem modiilleriyle yapilmaktadir E-belediye uygulamalari sayesinde mukellefler, Tahakkuk,

Tahsilat ve Borg bilgilerini E-Devlet Gzerinden 6grenebilir, kredi karti ile glivenli bir sekilde
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borclarini 6deyebilirler, ayrica Ulakbel Cagri Merkezi sistemimiz Uzerinden tim istek ve
sikayetler ilgili birimlere yénlendirilmektedir. icisleri Bakanligi E-belediye Projesi icerisinde
EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) modiliu kullanilarak tim yazismalar elektronik

ortamda yapilmaktadir.

Ayrica Belediyemiz araglari gps modilli arag takip sistemiyle izlenmektedir. Belediyemiz
blnyesindeki tim bu yapi Sistem odasinda Isi ve giris kontroli yapilarak saglanmaktadir.
Sunucular ayri kabinde tutulmaktadir. Belediyemiz Bilinyesinde programlarin kurulu oldugu
sistem 4 adet fiziksel sunucu biinyesinde 34 adet sanal sunucu calismaktadir. Bu fiziksel
sunucular VMware sanallastirma yazilimi Uzerinde ¢alismaktadir. Fiziki 4 adet sunucu
blnyesindeki diskler sadece host isletim sistemleri verileri depolanmaktadir fakat asil verilerin
oldugu 34 adet sanal sunucunun verileri Storage sistemi lizerinde bulunmaktadir. Tim bu
sistemin yedeklenmesi mesai sonrasi otomatik baslayacak sekilde Qnap Nas sistemi Uzeri

yedeklenmektedir.

BiLGi ISLEM SISTEM ODASI DONANIMI

Fiziksel Sunucu 4
Qnap 1
Nas 1
Kasetli Kayit Cihazi 1
Store wize 1
Sanal Sunucu 34

Belediyeniz blinyesinde ag yapisi ise ayri bir kabinde barindirilmaktadir. Mevcut sistem
servislerini kullanabilmek ve kullaniciya hizmet saglamak amaci ile 100 Mbps metro internet
kullaniimaktadir. Ag Yapisi icin kullanilan kabinden Hizmet binasi icinde 4 ayri noktaya ve 2

km mesafedeki santiye alanindaki 1 noktaya fiber baglanti ile erisim saglanip buralardan

kullanicilara Cat6 kablo ile Gbps hizinda erisim saglanmaktadir.
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Sistem Gilvenligi icin glivenlik Fortigate guivenlik duvari kullaniimaktadir. Bu cihaz sayesinde
sisteme internet yolu ile disaridan saldiri olmasi engellenmekte ve kullanicilarin internet yolu
ile disari c¢ikislari kontrol edilerek zararl sitelere girisleri 6nlenmektedir. Ayrica virls

saldirilarina karsi Antivirls programi kullanilmaktadir.

Belediyemiz biinyesinde IP ve analog yapida iki santral mevcuttur. Bu santral yapisi Voip hat

ile kullaniimaktadir.

Belediyemiz blinyesinde yukarida konusu gecen sistemi elektrik enerjisi ile besleyebilmek igin

sistemde UPS ve jeneratdor mevcuttur.
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D- insan Kaynaklari

Kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiliminin temin
edilmesi, belediyeler tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artiriimasi, ihtiya¢ duyulan
nitelik, unvan ve sayida personel istihdaminin saglanmasi amaciyla gikarilan Belediye ve Bagl
Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte
Karasu Belediyesi’'ne C-9 Grubunda yer verilmistir. Bu Grupta yer alan belediyelere Memur
Kadrolarinda 268 ve Siirekli isci Kadrolarinda 133 olmak Uzere toplam 401 personel

bulundurma imkani saglanmis bulunmaktadir.

BELEDIYE PERSONEL BiLGiSi (DOLU KADRO/POZISYON)

KADRO / POZiSYON
Baskan
Yardimciliklan / g ::o?o Z % :% <§:
. S B2 = = | = &
Birimler T | = £ g K- o
[CIE @ & =t
Bagkan 1 1
Bagkan
1 2 3
Yardimcisi
Bagkan
1 1
Yardimcihg
Destek
1 1 8 10
Hizmetleri Md.
Ozel Kalem
1 4 5
Muddirlagii
Kiiltiir ve Sosyal
. 2 1 3
Isler Md.
Yazi isleri
1 1 1 3
Mudiirlagii
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Mali Hizmetler
6 1 9 16
Miidiirligii
Temizlik isleri
1 78 79
Miidiirligii
Fen isleri
4 2 53 59
Miidiirligii
imar ve
Sehircilik 1 9 1 11 22
Miidiirligii
Hukuk isleri
1 1 2
Miidiirligii
Park ve Bahgeler
1 12 13
Miidirlagii
Zabita
22 4 26
Midiirligii
Bilgi islem
3 3
Midiirligii
Basin Yayin ve
_ 1 8 9
Hi Midiirliigii
insan Kaynaklari
1 2 3
ve Eg. Md.
Muhtarlk isleri
1 1
MidiirlGgii
isletme ve
. 1 14 | 39 54
Istirakler Md.
Kurum Disi
2 2
Gorevli
TOPLAM 22 16 21 2 4 14 | 233 3 315
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Karasu Belediyesi’'nde KARSAS sirketine gecen isciler dahil olmak lizere toplam 315 personel
bulunmaktadir. Karasu Belediyesi’nin personel bilgisi tabloda gosterildigi sekilde olup, bu
personelin %73,2’i sirket isgisi, %19,42’si memur, %4,47’si gegici isci, %1,64’0 surekli is¢i ve

%1,27’si ise diger personelden olusmaktadir.

Karasu Belediyesi'nde gorev yapan memur personel kadrolarinin hizmet siniflari itibariyle
Genel idari Hizmetler Sinifi kadrolarinin %54,7’si bos, %45,3’si dolu bulunmaktadir. Teknik
Hizmetler Sinifinda %46,2 bos, 53,8 dolu, Saglik ve Yardimci Hizmetler Siniflarinin tamami bos

ve Avukatlik Hizmetler Sinifinin ise tamami dolu durumdadir.

BELEDIYE MEMUR PERSONEL DOLU/BOS DURUMU BILGiSi

: DOLU KADRO
HIZMET SINIFI BOS KADRO(ADET)
(ADET)

46
Teknik Hizmetleri Sinifi 21 18
Saghk ve Yardimci Saglk Hizmetleri Sinifi 4
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 0
Yardimci Hizmetler Sinifi 4
TOPLAM 61 72

Karasu Belediyesi’'nin memur personel dolu/bos durumunu gosteren tabloya gére memur

personel kadrolarinin % 54’0 bos, %46’si doludur.

BELEDIYE MEMUR PERSONEL DOLU/BOS DURUMU BILGiSi

DOLU KADRO
MEMUR KADRO UNVANI BOS KADRO(ADET)
(ADET)
Baskan Yardimcisi 1 2
Yaz isleri Midiirii 1
Mali Hizmetler Miidiirii 1
Fen isleri Midiirii 1
Temizlik isleri Mudiirii 1
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Hukuk isleri Miidiirii 1
Park ve Bahgeler Miidiirii 1
imar ve Sehircilik Miidiirii 1
Destek Hizmetleri Miidiirii 1
Ozel Kalem Miidiirii 1 1
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midirligii 1
Mubhtarlik isleri Midurligi 1
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirii 1
insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigi 1
Zabita Miidiirii

Zabita Amiri 3
Zabita Komiseri 2 2
Zabita Memuru 17 13
Avukat 2

Ambar Memuru 1
Ayniyat Saymani 1 1
Antrendr 1 1
Bekgi 1
Bilgisayar isletmeni 1
Egitmen 3 1
Ekonomist 4
Grafiker 1
Hemgsire 1
Hizmetli 1
Memur 4 8
Mimar 1 2
Muhasebeci 1 4
Mihendis 11 2
Peyzaj Mimari 1 2
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Programci 1 2
Saghk Teknikeri 1
Saglik Teknisyen Yrd. 1
Sef 5

Sehir Plancisi 2 1
Tabip 1
Tahsildar 3
Tekniker 5 6
Teknisyen 2
Teknisyen Yrd. 1
Topograf 1
Uzman 1 3
V.H.K.i 1 4
Veteriner 1
Veznedar 1
TOPLAM 61 99

Karasu Belediyesi’nin stirekli isci kadrolarinda dolu/bos durumu asagidaki tablodaki gibi olup,

bu kadrolarin sadece %7’si doludur.

BELEDIYE iSCi PERSONEL DOLU/BOS DURUMU BILGISI

iSCi PERSONEL POZiISYON UNVANI DOLU (ADET) BOS (ADET)
isci 4 57
TOPLAM 4 57

Asagidaki tabloda Karasu Belediyesi personelinin egitim durumlari gosterilmistir. Buna goére
%23,8’i Lise, %13,8’i Ortaokul, %24,2’si Universite (4-6 yil), %27’si ilkokul, %9,2’si Universite (2

yil) ve %2’si ise Yiksek Lisans mezunudur.
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BELEDIYE PERSONELI EGiTiM DURUMU BILGiSi

SUREKLI GECici SIRKET -
Egitim Durumu MEMUR - - - DIGER TOPLAM
IS¢ ISCI isisi

ilkokul 2 84 86
Ortaokul 38 38
Lise 3 1 12 59 75
Universite(2 Yil) 12 1 1 17 31
Universite(4-6 Yil) 37 1 35 3 76
YiiksekLisans 9 9
TOPLAM 61 4 14 233 3 315

Yukaridaki tablodan da anlasilacagi Gzere, memur personelin %80’i Universite mezunudur.
Siirekli iscilerde bu oran %25 Sirket Personelinde %22,4 ve Gegici iscilerde %14 diizeyinde

bulunmaktadir.

Karasu Belediyesi personelinin yas durumlari asagidaki tabloda gosterilmistir. 18-45 yas
grubundaki personel sayisi %73,8 iken 46 ve Uzeri yas grubundan personel sayisi %26,2
diizeyinde bulunmaktadir. Bu oranin yiikselmesinde Sirekli iscilerle Sirket iscilerinin payi

yuksektir.

BELEDIYE PERSONELi YAS DURUMU BILGISi

SUREKLI GECici SIRKET -
Yas Araligi MEMUR - - - DIGER TOPLAM
iSCi iSCi iSCisi
18-35 23 14 79 117
36-45 24 91 2 116
46-55 10 3 51 1 65
56 ve listii 4 1 12 17
TOPLAM 61 4 14 233 3 315
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Karasu Belediyesi personelinin hizmet durumlari asagidaki tabloda gosterilmistir. Buna goére

personelin %96’s1 18 yil daha agagl siire hizmete sahip bulunmaktadir. %4’( ise 19 — 25 yil arasi

hizmete sahip bulunmaktadir.

BELEDIYE PERSONELi HiZMET DURUMU BILGISi

SUREKLI GECici SIRKET -
Hizmet Yili Araligi MEMUR - - - DIGER TOPLAM
isci iSCi iscisi
18 yil alti 53 1 14 233 3 304
19-25 yil 8 3 11
TOPLAM 61 4 14 233 3 315
Karasu Belediyesi personelinin cinsiyet durumlari asagidaki tabloda gosterilmistir. Buna gore

personelin %80’i erkek, %20’si kadinlardan olugsmaktadir.

BELEDIYE PERSONELi CiINSIYET DURUMU BILGISi

SUREKLI GEGici SIRKET -
Cinsiyet Bilgisi MEMUR . - - DIGER  TOPLAM
isci isci iscisi
Erkek 44 3 8 195 3 253
Kadin 17 1 6 38 62
TOPLAM 61 4 14 233 3 315
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A- Temel Politika ve Oncelikler

Karasu Belediyesini ilgilendiren (st politika belgeleri olarak; 2019-2023 yillarini kapsayan 11.

Kalkinma Plani, Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA) tarafindan hazirlanan Dogu Marmara

Bolge Plani, yine MARKA tarafindan hazirlanan Karasu’nun Ekolojik ve Ekonomik Gelecegi

belgesi ve 9. Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010- 2023 yillarini kapsayan Bitlnlegik

Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani dikkate alinmistir.

11. Kalkinma Plani

Tlrkiye Blyik Millet Meclisince onaylanan ve 23/7/2019 tarihli ve 30840 (Mukerrer) Resmi

Gazetede yayimlanan 11. Kalkinma Planinda (2019-2023);

Kamu personeli daha verimli kullanimi ve ¢alisan memnuniyeti artirilmasi,

Kamu hizmet sunumu teskilat ve yontemler bakimindan goézden geciriimesi ve
hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde sunumuna imkan veren ve daha az sayida
idari birimden olusan kamu yonetimi yapisi olusturulmasi,

Belediye Gelirleri Kanunu yeniden diizenlenmesi,

Gayrimenkul sahipligi Uzerinden alinan vergiler diger tasarruf araglarinin
vergilendirilmesi dikkate alinmak suretiyle yeniden degerlendirilmesi,
Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin belirlenmesi ve
beyanina iliskin yeni bir sistem devreye sokulmasi,

Mahalli idarelerin yatirrm izinlerine iliskin uygulamalari gbzden gecirilmesi,
basitlestirilmesi ve zorlastirici uygulamalarin kaldirilmasi, e-belediye uygulamasi
yayginlastirilmasi,

Kamu kurumlarinin izin, onay, lisans gibi her turli burokratik is ve islemleri icin
yurittikleri slirecler ile bu is ve islemler icin talep ettikleri belgeler ve aldiklari licretler
fayda maliyet acisindan incelenerek rasyonel hale getirilmesi,

il, ilce ve belde belediyelerinin acik alan aydinlatmasinda eneriji tasarrufu yapmasina
ve yerli Uretim techizatin kullanilmasina iliskin dizenleme yapilarak yeni nesil

aydinlatma cihazlarinin yerli Gretiminin desteklenmesi,
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Mahalli idareler dahil tim kamu idarelerinin yatirrm projelerinin ve buna iliskin
harcamalarin izlendigi ve degerlendirildigi bir yapinin Cumhurbaskanhgi blinyesinde
kurulmasi,

Kiltir ve sanat hizmetlerinin sunumunda mahalliidareler, 6zel sektér ve sivil toplumun
roll gliclendirilmesi,

Nazim planlarda yeni alt merkezler tanimlanacak, alt 6lgekli planlarda alt merkezlere
toplu ulasim ve yaya ulasiminin saglanmasi igin gerekli teknik standartlar belirlenecek,
Mekansal Plan Yapim Yonetmeliginin bu standartlar dogrultusunda revize edilmesi,
Sehirlerin 6zgin kimligini gelistirmek Uzere; dogal, tarihi ve kiltiirel degerlerin
korunmasi ve yeniden canlandirilmasi icin iller Bankasi A.S Genel Midirligi (iLBANK)
tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek programi gelistirilmesi,

Kamusal alanlarin erisim ve glvenliginin artiriilmasi icin mahalle bazinda kirilgan
kesimlere yonelik olarak yerel yonetimlerin ihtiyac analizi yaptirmasinin ve hizmet
kalitesinin artirilmasinin desteklenmesi,

Sehirlerimizde saglikli yasam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan standartlarini ve
yasam kalitesini ylkseltmek icin Millet Bahceleri 81 ile yayginlastirilmasi, 2023 yilina
kadar

81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanlig, TOKi,
ILBANK ve belediyelerin finansmaniyla yiriitiilmesi,

Planlama suirecinde etkili katilim, izleme ve denetleme modeli gelistiriimesi, mevzuatin
bu cercevede glincellenmesi,

imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve
finansman alaninda yenilikci yaklasimlar gelistirilmesi,

“Medeniyetimizi yasatan sehir beratl” ve “6zglin mahalle sertifikasi” verilmesine althk
olusturacak kilavuzlarin hazirlanmasi,

Milkiyete iliskin islemler kanuni kisitlar cercevesinde elektronik ortama tasinmasi,

il, ilce ve mahalle dlgeginde kentsel veri altyapisinin olusturulmasi ve paylasiimasi icin
kurumsal, teknik ve yasal altyapinin giiclendirilmesi,

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejileri ve projelerinin olusturulmasi,
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Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemine entegre bir gayrimenkul deger bilgi merkezi kurulmasi
ve tasinmazlarin degere yonelik verilerin mulkiyet bilgileri ile birlikte tutulmasi,

Konut ihtiyacinin yerlesmelere gore belirlenebilmesi igin konut stokunun ortaya
konulmasi ve konut piyasanin glglendirilmesi,

Kentsel Donltslimin saglanmasi,

Kati atik yonetimi ve geri dontisimun etkili hale getirilmesi,

Cevreci ulasim modlari gelistirilecek ve kenti¢i ulasimda motorsuz ulasim tirleri
ozendirilmesi,

Kirsal Kalkinmanin saglanmasi,

Cevrenin korunmasi,

lyi ydnetisimin saglanmasi,

Kamuda stratejik yonetime gecilmesi,

Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesinin artiriimasi,
Belediyelerin karar alma siireglerinde vatandaslarin katillm ve denetim roll
gliclendirilmesi,

Yerel yonetimlerin hizmet sunumlarini etkinlestirmeye yonelik yeniden yapilanmasi,
Topluma kaliteli hizmet sunan, degisen kosullara uyum yetenegi yiksek ve daha verimli
bir kamu personel sistemi olusturulmasi,

Kamu hizmetlerinde e-Devlet uygulamalarinin etkin hale getirilmesi yoniinde hedefler

belirlenmistir.

Dogu Marmara Bolge Plani

Dogu Marmara Kalkinma Ajansi (MARKA) tarafindan hazirlanan ve 30/12/2014 tarihli ve

2014/1 sayili Karar ile Bolgesel Gelisme Yiksek Kurulu tarafindan onaylanan Dogu Marmara

Bolge Planinda;

Mekansal organizasyonunun iyilestirilmesi,
Cevresel surdarilebilirliginin, sosyal batlinlesmenin  ve akilli ihtisaslasmanin
saglanmasi,

Yiksek katma degerli, yenilikgi ve teknoloji odakli tGriin ve hizmetlere gegilmesi,
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e s, yatirim ve girisimcilik ortaminin iyilestirilmesi,

e Yeteneklerin gelistirilmesi, istihdama katkisinin artiriimasi,

e Sosyal gelismenin sahiplenilmesi yonilinde hedefler belirlenmistir.

e Karasu’nun Ekolojik ve Ekonomik Gelecegi Belgesi

e Yine MARKA tarafindan hazirlanan Karasu’nun Ekolojik ve Ekonomik Gelecegi
belgesinde;

e Ulasim ve lojistik altyapisinin tamamlanmasi,

e Sektorler arasi gesitlilik ve esgiidiim saglanmasi,

e Egitim sektorline yatirnm yapilmasi, Sektérler arasi denge kurulmasi,

e Karasu’nun ekolojik degerlerinin farkliliginin tanimlanmasi,

e Surdurdlebilir, katilimci ve kontrol edilebilir projeler Gretilmesi,

e Yenilenebilir enerji kaynaklarindan yararlanilmasi,

e Ekoloji ile ekonomik sektorlerin iliskilerinin gliglendirilmesi,

e Karasu’nun bolge ile biitlinlesmesinin saglanmasi,

e Biitlinlesmesi ile Kaynarca, Karasu, Kocaali altin ticgen firsatlarinin ortaya konulmasi,

e Mekansal bitinlesmenin saglanmasi,

e Karasu’nun degerlerinin farkliiginin ortaya konulmasi ve farkindalik yaratiimasi,

o Deger cgesitliliginin ortak akil ile yonetilmesi,

e Koruma-kullanimda degerlerin strdirulebilirliginin saglanmasi,

e Kaynaklarin ekonomik degerlere donustirilmesi yoninde hedef ilkeler

benimsenmistir.

Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani

9. Kalkinma Planini esas almasina karsin 2010-2023 yillarini kapsamasi, 11. Kalkinma Plani
hedeflerini de icermesi sebebiyle degerlendirmeye alinan Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
tarafindan hazirlanan, Yiksek Planlama Kurulu’nun 25/10/2010 tarih ve 2010/34 sayih karari
ile kabul edilerek 4/11/2010 tarih ve 27749 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Butinlesik
Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planinda ise (2010-2023) (KENTGES);
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Mekansal planlama ve imar faaliyetleri, plan kademeleri arasindaki uyum gozetilerek
etkin izleme ve denetleme mekanizmalari araciligiyla yonlendirilmesi,

Genisleyen gorev, yetki ve sorumluluk alanlariyla uyumlu bir sekilde mekansal
planlama ve wuygulama ile ilgili olarak yerel vyonetimlerin kapasitelerinin
glclendirilmesi,

Mekansal planlama konusunda is ve islemler belirlenecek etik kurallara gore
yaritilmesi,

Konut ve arsa sunumunun gesitlendirilmesi ve desteklenmesi,

Arsa ve arazi diizenlemesi uygulamalarinda dengeli ve adil dagitim saglanmasina 6zen
gosterilmesi, doénldsim uygulamalari dahil olmak (zere vyeni uygulamalarin
gelistirilmesinin saglanmasi,

Yapilarin, insan ve cevre sagligini tehdit eden risklerden arindiriimasi, glivenli, kaliteli
ve uluslararasi standartlara uygun bir bicimde insa edilmesi ve bakiminin saglanmasi,
Kentlerdeki merkezlerin yasam ve mekan kalitesini yiikselten diizenlemelerin yapilmasi
ve uygulamalarin denetlenmesinin saglanmasi,

Mekansal planlama calismalarinda yerlesme biuylkliiklerine gére uygulanabilecek
kapsamli ulasim sistemlerine iliskin politika, program ve planlarin gelistirilmesi,

Kent ici ulasimda, yaya ulasimi ve bisiklet kullaniminin kabul edilmis tasarim ilkeleri
dogrultusunda gelistirilmesi,

Kentsel altyapi hizmetlerinin kalitesinin sirdarilebilir kalkinma ilkeleriyle uyumlu
olarak ylikseltiimesine yonelik yontemler gelistirilmesi,

Kentsel sosyal donati ve hizmetlerin kent, semt ve mahalle diizeyinde dagiliminin
dengeli ve yeterli hale getirilmesi,

Yerlesmelerde acik ve yesil alanlarin mekansal planlar kapsaminda sistem butinlGgu
icinde planlanmasi,

Kentlesme ve mekansal planlama slirecinde dogal ve kiiltlrel varliklarin korunmasini
benimseyen yaklasimlarin desteklenmesi,

Tum dogal kaynaklarin ve korunan alanlarin korunmasi ve stirdirilebilir kullanimi igin

izleme ve denetleme mekanizmalarinin gelistirilmesi,
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e Kentsel yenileme ve donisiime iliskin plan ve projelerin bitlincil bir planlama
anlayisiyla hazirlanmasi,

e Kentsel donilsim plan ve projelerinin; katilimci ve kamu-6zel sektor isbirliklerine yer
veren anlayisla kurgulanmasi,

e Kentsel mekanin planlanmasi ve tasariminda; kente ait tarihsel, dogal, kiltirel doku ve
ogelerin kent kimliginin ayrilmaz parcasi oldugunu benimseyen, gliclendirip, yasatan
bir icerik ve program olusturulmasi,

e Yerlesmelerin planlanmasinda, dogal kaynaklarin strdurilebilir kullanimini, ekolojik
dengenin korunmasini, kirliligin dnlenmesini, enerji verimliligini ve gevre duyarlihigini
dikkate alan yaklasimlar benimsenmesi,

e GoOgUn azaltilabilmesi igin; kiguk ve orta olgekli yerlesmeler ile kirsal kesimde,
ekonomik faaliyetlerin ve istihdamin artiriimasi, yasam ve mekan kalitesinin
iyilestirilmesi,

e Kentte yasayanlarin mekan ve yasam kosullari arasindaki farklarin, sosyal ve mekansal
yapilarin uyumlastirilmasi yoluyla azaltiimasi,

e Kentsel hizmetlere oOzlrll, yash, hareket kisithligi olan 6zel ihtiyac gruplar gibi
toplumun dezavantajli kesimlerinin de erisilebilirliginin saglanmasi,

e Sosyal yardima ihtiya¢ duyanlarin belirlenip ihtiyacglarinin karsilanarak kent yasamina
kazandirilmasi ¢alismalarinin desteklenmesi,

e Kent yoksullugunun azaltilabilmesi i¢in mesleki egitim ve beceri kazandirma
programlarina oncelik verilmesi,

e Vatandaslarin mekéansal planlama siirecinin her asamasina katiliminin saglanmasi,

e Kentkiltiir, aidiyet duygusu ve kentli haklarini koruyan egitim programlari ve kiltirel
etkinliklerin desteklenmesi

hedef ve ilkeleri belirlenmistir.



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

B- Amag ve Hedefler

Karasu Belediyesinin var olus sebebi olan ve Belediyenin ne yaptigini, nasil yaptigini ve kimin
icin yaptigini ifade eden misyon ile Belediyenin gelecegini sembolize eden ve ulagsmak istedigi

yeri yansitan vizyonu asagidaki sekilde belirlenmistir.

Misyon
“Karasu Halkina ve misafirlerine yasam kalitesi yiiksek bir kent olusturmak
amaciyla esit, adil, yenilik¢ci, katiimci ve seffaf yénetim anlayisiyla modern

belediyecilik hizmetleri sunmak.”

Vizyon
“Karasu’nun sahip oldugu jeopolitik konumunun avantajlarindan faydalanarak,
her kesimin ulasacagi akilli belediyecilik anlayisiyla turizm ve sanayi alaninda

bélgede lider konuma gelmek.”

Temel Degerler

“Glvenilir kurum olma, Akilli belediyecilik hizmetlerini sunma Seffaf yénetim
anlayisina sahip olma Céziim odakli hizmet sunma Vatandas memnuniyetini
gézetme Istikrarl kararlar alma, Hizmette yasam kalitesini artirmayi 6n planda

tutma Teknolojiye dayali gelisimi gézetme, Ulasilabilir olma”
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Amag ve Hedefler

Karasu Belediyesinin misyon ve vizyonu ile uyumlu amag ve hedefler ile 2024 performans

hedeflerine asagida yer verilmistir. Tabloda da gorilecegi lGzere her hedef igin 2024 yilinda

¢alismalar yapilmasi 6ngorilmustdr.

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERi CERGCEVESINDE

GELISTIRMEK

H1.1 Belediye ¢alisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunuyiikseltmek.
Belediye calisanlarin kapasitesini gelistirmek lizere hizmet ici egitim

P.1.1.1 | dizenlenecekve diizenlenen egitimlere ¢alisanlarin katilimini saglamaya yonelik
imkanlar degerlendirilecektir.

P1.1.2 | Belediye galisanlarinin motivasyonunu yikseltmeye yénelik ¢alisma
ylrutulecektir.
Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak icin proje yonetimi ve uygulanmasi

H1.2 konusunda kapasiteyi gelistirmek ve mali yapiyi kendi kendine yeter hale
getirmek.

P1.2.1 | Dis kaynaklardan yararlanmaya yonelik calismalar ylritilerek proje Giretim
kapasitesi gelistirilecektir.

P1.2.2 | Bitce giderlerinin yapim slireci etkinlestirilerek giderlerde tasarrufa gidilecektir.

P1.2.3 | Butge gelirlerinin tahsiline etkin yontemler gelistirilecektir.
Yonetim siireglerini etkinlestirerek hizli ve dogru karar alma kapasitesini

H1.3 artirmak, belediye meclisi ve enciimen kararlarina erisimi saglamak.

P1.3.1 | Belediye Meclisi kararlarinin belediye internet sayfasindan yayimi icin alt yapi
olusturulacaktir.

H1.4 Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin kullanimini saglamak.

P1.4.1 | Otomasyon altyapisi gliclendirilerek, web tabanl otomasyona gecisle ilgili
calismalar yapilacaktir.

P1.4.2 | Bina guvenlik kameralarinin giincellenmesi yapilacaktir.

H1.5 Tasinirlarin yénetiminde etkinligi saglamak.

P1.5.1 | Tasinir kayit sistemini gliclendirilecek ve yonetiminde etkinlik saglanacaktir.

YASANABILIR, YESiL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAKVE

SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI ALTINA ALMAK.

H2.1 Kisi basina diisen aktif yesil alan miktarini artirmak.

P2.1.1 | Park ve yesil alan planlamasini yaparak, planlarda yer alan park ve yesil alanlarin
halkin etkin ve verimli kullanmasina yonelik ¢alismalar yurutulecektir.

H2.2 Yasanabilir cevreyi koruyarak, ¢evre bilincini gelistirmek ve siirdiiriilebilir
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kilmak.
P2.2.1 | Sifir atik calismalari igin kapasite gelistirmesine yonelik calismalar yirutilecektir.
H2.3 Halkimizin saglikh bir cevrede yasayabilmesi icin temizlik hizmetleri diizenlive
etkin hale getirmek.
P2.3.1 Evsel atiklarin toplanmasi ile ilgili etkin planlama yapilacak ve Blyuksehir

Belediyesinin destegi arttirilacaktir.

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI iLE

YAYGINLASTIRMAK.

H3.1 Halkimiza spor yapma aliskanligi kazandirmak.

P3.1.1 Yeni spor alanlarinin yapimi ile ilgili calismalar yuritilecek ve mevcut spor
tesislerinin bakim ve onarim planlh sekilde yapilacaktir.
Sosyal refahin ve dayanismanin giiclendirilmesi icin dezavantajli kesimlerin

H3.2 yasam kalitesini yiikseltmek, engelli vatandaslarin toplumla ve c¢evreyle
bitiinlesmesini saglamak.

P3.2.1 !Engellileri so§yal yasama kat.mak icin engellilere yonelik etkinlik diizenleme
imkanlari degerlendirilecektir.

L Belediye etkinlik ve faaliyetlerini kamuoyuna etkili araglar kullanarakduyurmak
ve bilgilendirmek.

P3.3.1 | Belediye sosyal hesaplarinin daha etkin kullanimina iliskin calismalar yapilacaktir.

H3.4 ilcemizde kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri etkin bir sekilde yiiriiterek, sosyal
yasamin gelismesini saglamak.

P3.4.1 Vatandaslarin Ihtiya¢c ve talepleri dogrultusunda sosyal ve kiiltiirel etkinlikler

diizenlenecektir.

DUZENLi, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR KENTLESMEYi SAGLAMAK.

H4.1 Kagak ve ruhsatsiz yapilagmayla etkin miicadele etmek.
Birimler arasi koordinasyon etkin hale getirilerek kagak ve ruhsatsiz
P4.1.1 .. . .
yapilasmayla miicadele edilecektir.
H4.2 Yasanabilir bir kent igin kullanigh yollar ve kaldirimlar yapmak.
P4.2.1 | Engelli ve yashlara uygun yollar ve kaldirimlar yapilacaktir.
Ha.3 Kent estetigine uygun kiiltiirel ve sosyal igerikli bina ve tesisler ile birlikte
| gerekli donanimlari yapmak veya temin etmek.
Belediye hizmet bina ihtiyaglari en iyi sekilde degerlendirilecek ve mevcut
P4.3.1

binalarin engelli ve yaslilara uygunluk dlzeyi arastirilacaktir.
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H4.4 Kentsel doniisiimii hayata gegirmek.

P4.4.1 | Kentsel donisiim strateji belgesi hazirlanacaktir.

H4.5 Kent gelisimine uygun planlar yapmak ve islevsel hale getirmek

P4.5.1 | Sehrin kentsel gelisimine yonelik imar planlama galismalari gerceklestirilecektir.
H4.6 Tasinmazlarin yonetimini etkin hale getirmek.

P4.6.1 Tasinmaz envanteri glincellenerek, bunlardan elde edilen gelirlerin zamaninda

ve rayice uygun olarak tahsili yapilacaktir.

HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI OLUSTURMAK

H5.1 Ilgemizin diizeni ve esenligi icin etkin denetimler yapmak

P5.1.1 | ilgenin diizeni ve esenligi icin etkin denetimler yapilacaktir.

H5.2 Cevre saghgini tehdit eden etmenlerin yarattigi riskleri en aza indirmek.

P5.2.1 | Cevreyi korumaya yonelik calisma ve denetimler etkin bir sekilde yuritilecektir.

H5.3 Sokak hayvanlarinin can giivenligini saglamak ve hayvan barinagi hizmetini
cevreye duyarli, etkili sekilde sunmak.

P5.3.1 Sokak hayvanlarindan kaynakl sikayetlerin azaltiimasina yonelik calisma
kapasitesi degerlendirilecek ve calismalar yuritilecektir.

H5.4 Cenaze taziye hizmetlerinin etkin ve nitelikli olmasini saglamak

P5.4.1 | Taziye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi koruncaktir.
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOLARI

Amacg (A1)- “Kurumsal Kapasiteyi Cagdas Yonetim ilkeleri Cercevesinde Gelistirmek”

- KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
mag (A1) iLKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Belediye ¢alisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve
motivasyonunu yikseltmek.

Belediye calisanlarin kapasitesini gelistirmek lzere
hizmetici  egitim diizenlenecek ve diizenlenen
egitimlere calisanlarin katiimini saglamaya yonelik
imkanlar degerlendirilecektir.

Hedef (H1.1)

Performans Hedefi (P1.1.1)

Agiklamalar

Yenilik¢i yontemler ve birliktelik anlayisi ile galisanlarimizin ihtiyaglarina yonelik 6grenme ve bilgi tGretme
yetkinliklerini gelistiren egitim sayisi arttirilacak, dizenlenen egitim programlarini belgelendirerek, 6zlik
dosyalarinda saklayip, personel performans degerlendirmesi yaparak 6édillendirme alt yapisi olusturulacak,
egitimlere calisanlarin katilimini saglayarak, Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini arttirip, herkesin

motive olmasini ve daha verimli calismasini saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

1 Hizmetigi egitim saati 120 236 70

Aciklama

Hizmetigi egitim saati ile dl¢lilecek.

2 Hizmetigi egitimlerden memnuniyet 72 100 74

Acgiklama

Hizmetigi egitime katilan personelin memnuniyet diizeyi ile 6lglilecek.

3 Hizmetigi egitime katilan personel sayisi 260 87 75

Aciklama

Hizmetici egitime katilan personel sayisi ile 6l¢llecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler .
Biitge Igi Biitge Disi Toplam

- Hizmet ici egitimler diizenlemek 350.000,00 m 350.000,00

Genel Toplam 350.000,00 350.000,00
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KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM

ILKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Belediye galisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve
motivasyonunu ylikseltmek.

Belediye galiganlarinin motivasyonunu yukseltmeye
yonelik ¢alisma yiritilecektir.

Amag (A1)

Hedef (H1.2)

Performans Hedefi (P1.2.1)

Agiklamalar

Belediye ¢alisanlarinin motivasyonun ylkseltmek lizere (6diil, takdir belgeleri vb.) calismalar yapilarak ise tesvik
saglanacaktir. Ayrica, kurum c¢alisanlarinin internet, otopark, saglk, egitim, spor, kiiltirel, sosyal,ulasim
imkanlarindan faydalanmasina yonelik ¢alismalar da yirittlecektir. Farkh kurumlarin isbirligi icinde etkinlik,
proje ve egitim programlari ¢alismalarini takip edecek ve personel katilimi konusunda galismalar

yapilacaktir. Performans ve motive arttirici “ayin ¢alisan1” uygulamasi arastirilacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Odiillendirilen personel sayisi 24 - 48

Aciklama

Odiillendirilen personel sayisi ile dlgiilecek.

2 | GCalisan memnuniyeti 65 100 70

Aciklama

Ozdegerlendirme anketi sonuglari ile élgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler

Biitge igi Biitge Disi Toplam

Calisanlarin verimliligini ve motivasyonunu 210.000,00 210.000,00
artirmaya yonelik calismalar yapmak

Genel Toplam 210.000,00 0,00 210.000,00
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KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
Amag (A1) iLKELERI CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje
yonetimi ve uygulanmasi konusunda kapasiteyi

Hedef (H1.2) gelistirmek ve mali yapiyi kendi kendine yeter hale
getirmek.
. Dis kaynaklardan yararlanmaya yoénelik ¢alismalar
Performans Hedefi (P1.2.1) yuritilerek proje tiretim kapasitesi gelistirilecektir.

Agiklamalar

Son yillarda basta sivil toplum kuruluslari olmak tizere hazirladiklari projelerle dis kaynak saglamakta ve
surdirdukleri hizmetlerin bazilarini bu sekilde finanse etmektedirler. Belediye olarak bu kapasiteden
yararlanmak Uzere projeler hazirlanacak ve elde edilecek kaynaklarla belediye hizmetlerine katki sunulmus
olacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Basvuru yapilan proje sayisi - - 10

Aciklama

Basvuru yapilan proje sayisi ile dlgiilecek.

2 | Alinan proje sayisl - - 9

Aciklama

Alinan proje sayisi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler Biitge igi Biitge Digi Toplam

Kurumun ve ilgenin ihtiyaglarina gore dis kaynakh
projeler Gretmek 70.000,00 70.000,00

Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
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KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
ILKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje
Hedef (H1.2) yonetimi ve uygulanmasi konusunda kapasiteyi
gelistirmek ve mali yapiyi kendi kendine yeter hale
getirmek.

Biitce giderlerinin yapim sireci etkinlestirilerek
giderlerde tasarrufa gidilecektir.

Amag (A1)

Performans Hedefi (P1.2.2)

Agiklamalar

Belediye hizmetlerinin yerine getirilmesinde alinan faturalarda kontrol saglanacak, piyasa fiyat aragtirmasi ile
en uygun fiyat belirlenecek, fatura kesilip tasarruf saglanacak, giderler kontrol altina alinip mali disiplin
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Gider gergeklesme orani (%) 93 93 83

Aciklama

Gider gerceklesme diizeyi ile Olcilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler ]
Biitce Igi Biitce Digi Toplam

Kurum gider bitgesini dncelik ve ihtiyaglar 14.140.000,00 14.140.000,00
dogrultusunda yonetmek

Genel Toplam 14.140.000,00 0,00 14.140.000,00
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Amag (A1) KURUMSAL KAPAsiTEY_i CAGDAS YONETiIMILKELERI
CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje

yonetimi ve uygulanmasi konusunda kapasiteyi

gelistirmek ve mali yapiyi kendi kendine yeter hale

getirmek.

Biitce gelirlerinin  tahsiline etkin yontemler

gelistirilecektir.

Hedef (H1.2)

Performans Hedefi (P1.2.3)

Agiklamalar

Gelirleri arttirmak icin kayip kacak tespiti yapilip, tahakkuk orani arttirilarak, belediyemize borcu olan
mukelleflere 6deme yapmalari igin ihtarname génderilecek ve tahsilat oraninda artis saglanmaya calisilacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Gelir gergeklesme orani (%) 107 79 83

Aciklama

Gelir gerceklesme dizeyi ile 6lgllecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler 3
Bﬁtge Igi Bﬁtge Disi Toplam

Kurum gellrlerlnm tahakkuk, tahsilat ve yonetimini 2.700.000,00 2.700.000,00
gerceklestirmek

Genel Toplam 2.700.000,00 2.700.000,00
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KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
ILKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve
kararlara erisimi saglamak.

Belediye Meclisi kararlarinin belediye internet
sayfasindan yayimi igin alt yapi olusturulacaktir.

Amag (A1)

Hedef (H1.3)

Performans Hedefi (P1.3.1)

Agiklamalar

Belediye kararlarini 6grenmek ve yanlis anlamalarin 6niinde ge¢mek Uzere baslangicta Belediye Meclisi
kararlarinin internet sayfasindan kamuoyunun hizmetine sunulmasi hedeflenmektedir. Boylece kararlar
konusunda yanls anlamalar yaninda yanli yorumlarin éniine gegcilecek, vatandaslarin dogru ve giivenli bilgiye
sahip olmasi saglanacaktir. Ayrica katihmcilikta artis, seffaf, hesap verebilir bir yapi, halka yakin ve duyarh
yonetsel yapi olusturulabilecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Meclis karar sayisi 89 71 150

Aciklama

Meclis karar sayisi ile Olgiilecek.

2 | Enciimen karar sayisi 800 246 870

Aciklama

Enctimen karar sayisi ile dlgtlecek.

internet sayfasindan yayinlanan kararlarin orani
3 |, - - 40
(%)
Aciklama

internet sayfasindan yayinlanan kararlarin diizeyi ile élciilecek.

4 | Vatandas memnuniyeti orani (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyeti anketi ile dlcilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler .
Biitge Igi Biitge Disi Toplam

' Meclis ve Enciimen toplantilarina yonelik islemleri 540.000,00 “ 540.000,00
yapmak

Genel Toplam 540.000,00 540.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
iLKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin
kullanimini saglamak.

Otomasyon altyapisi gliclendirilerek, web tabanli
Performans Hedefi (P1.4.1) otomasyona gegisleilgili calismalar yapilacaktir.

Amag (A1)

Hedef (H1.4)

Agiklamalar

Kurumumuzda 1994 yilindan beri kullanilan otomasyon sistemimiz gerek donanim olarak gerekse yazilim
olarak glinimuz teknolojilerinin gerisinde kalmistir. Kurumsal kapasitemizi gelistirmek amaciyla donanimsal
ve yazilimsal gelistirmeler yapilarak web tabanli otomasyon sistemine gegisle ilgili calismalar yapiimis ve igisleri
Bakanligi e-belediye sistemine gegilmistir.

Performans Gostergeleri

1 | Otomasyon sisteminin etkin kullanma diizeyi (%) 70 80 90

Aciklama

Otomasyon sisteminin etkin kullanma dizeyi ile 6lgllecek.

2 | is Zekasi Uygulama Sayisi 1 - 1

Aciklama

is Zekasi uygulama sayisi ile dlgiilecektir.

3 | Galisan memnuniyeti (%) 65 68 70

Aciklama

Ozdegerlendirme anketi ile 8lciilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler .
Butce Igi Biitce Disi Toplam

Kurumun donanim ve yazilim ihtiyaglarini 4.800.000,00 4.800.000,00
karsilamak.

Genel Toplam 4.800.000,00 4.800.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM

iLKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin
kullanimini saglamak.

Bina  glvenlik kameralarinin  giincellenmesi
yapilacaktir.

Amag (A1)

Hedef (H1.4)

Performans Hedefi (P1.4.2)

Agiklamalar

Teknolojik dmriini tamamlamis olan kurum igi kamera giivenlik sisteminin yenilenerek etkin olarak kullanimi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Bina glivenlik kamera sayisi 63 - 42

Aciklama

Bina glivenlik kamera sayisi ile dlglilecek.

2 | Guvenlik ihlali sayisi - - -

Aciklama

Guvenlik ihlali sayisi ile 6lgllecek.

3 | Galisan memnuniyeti (%) 62 - 70

Aciklama

Ozdegerlendirme anketi ile 8lgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler - 1 1
Butce Igi Biitce Disi Toplam

' ihtiya¢ duyulan noktalara giivenlik kamerasi 600.000,00 “ 600.000,00
takmak

Genel Toplam 600.000,00 600.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM
ILKELERI CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin
kullanimini saglamak.

Amag (A1)

Hedef (H1.5)

Performans Hedefi (P1.5.1) Taginirlarin yonetiminde etkinligi saglamak.

Agiklamalar

Taginirlarin yénetiminde bunlarin kayit altina alinmasi dnemli yer tutmaktadir. Oncelikle belediye calismalarina
uygun bir tasinir kayit sistemi kurulacak, tasinir kayit sistemini giiclendirmek igin gerekli egitimler verilecektir.
Bu sayede tasinir kayit sisteminin giiclenerek yonetiminde etkinlik saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Tasit sayisi 52 7 41

Aciklama

Tasit sayisi ile dlgilecek.

2 | Tasitlarin ortama yasl 7 9 5

Aciklama

Tasitlarin ortama yasi ile dlgilecek.

3 | Calisan memnuniyeti (%) 65 - 75

Aciklama

Oz degerlendirme anketi ile 8lgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler ]
Butce Igi Biitce Disi Toplam

Kurum araglarina yonelik islemleri (sigorta, 36.030.000,00 36.030.000,00
muayene, bakim vb.) yapmak

Genel Toplam 36.030.000,00 36.030.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A2)- Yasanabilir, Yesil, Temiz ve Saghkl Cevre Olusturmak ve Siirdirilebilirligini
Garanti Altina Almak.

YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE
OLUSTURMAK VE
SURDURULEBILIRLIGINI GARANTi ALTINAALMAK.

Amag (A2)

Hedef (H2.1) Kisi basina disen aktif yesil alan miktarini artirmak.

Park ve yesil alan planlamasini yaparak, planlarda

yer alan park ve yesil alanlarin halkin etkin ve

verimli kullanmasina yonelik ¢alismalar
yuritilecektir.

Performans Hedefi (P2.1.1)

Agiklamalar

Daha glizel, yesil, temiz ve yasanabilir bir Karasu, stirdiirtlebilir saghkli bir gevre olusturabilmek igin kisi basina
diisen aktif yesil alan miktarini yiikseltmeye yonelik projeler olusturmak ve bu yonde uygulamalar yapmak; yesil
alanlari yayginlastirmak amaciyla agac ve gicek dikimi, yesil alanlarin bakimi, ¢ocuk oyun grubu ve fitness
gruplariyla ilgili hizmetler gelistirmek; istek ve 6nerilere iliskin ¢ézimlerin kalite ve hizini artirmak baslica
hedeflerimizdir.

Performans Gostergeleri

1 | Kisi basina diisen yesil alan miktar 4,37 - 4,45

Aciklama

Kisi basina diisen yesil alan miktari ile dlgtlecek.

2 | Park ve yesil alan sayisi 133 - 123

Aciklama

Park ve yesil alan sayisi ile dlgiilecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler :
Biitce Igi Biitce Disi Toplam

1 | Yeni parklar/yesil alanlar yapmak ve mevcut 10.550.000,00 10.550.000,00
parklarin/yesil alanlarin bakimini yapmak

Genel Toplam 10.550.000,00 0,00 10.550.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE
OLUSTURMAK VE SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI
ALTINA

ALMAK.

Cevre ve insan saghgini koruyarak, ¢cevre bilincini
gelistirmek ve surdirilebilir kilmak.

Sifir atik g¢alismalari igin kapasite gelistirmesine
yonelik calismalar ylritulecektir.

Amag (A2)

Hedef (H2.2)

Performans Hedefi (P2.2.1)

Agiklamalar

Sifir atik projesinin 6ngdrdigi ¢alismalar igin kurumsal kapasite olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Cevre bilinciyle ilgili etkinlik sayisi 5 1 9

Aciklama

Sifir atikla ilgili calisma sayist ile dlgilecek.

2 | Sifir atikla ilgili galisma sayisi 5 1 8

Aciklama

Cevre bilinciyle ilgili etkinlik sayisi ile dlctlecek.

3 | Geri donusum miktarinda artis orani (%) 6,5 - 7,5

Aciklama

Geri donisiim miktarinda artis dizeyi ile olgilecek.

4 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler 3
Bitge Igi Biitce Disi Toplam

Cevre korumaya ve gevre bilincini gelistirmeye
yonelik ¢alismalar yapmak

Genel Toplam




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE
OLUSTURMAK VE SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI
ALTINA

ALMAK.

Halkimizin saglkh bir cevrede yasayabilmesi igin
temizlik hizmetleri diizenli ve etkin hale getirmek.
Evsel atiklarin toplanmasi ile ilgili etkin planlama
Performans Hedefi (P2.3.1) yapilacak ve Bulylksehir Belediyesinin destegi
arttinllacaktir.

Amag (A2)

Hedef (H2.3)

Agiklamalar

Cop konteynirlarinin sayisi ve atik depolama alanin yetersizligi giderilmesi, ¢cop kamyonu sayisi arttirilarak yaz
sezonunda anlik yogunluktan dolayr temizlikte olusan gecikmelerin 6niine gecilmesi, Biyulksehir
belediyesinden gerekli finansman ve malzeme temini icin destek alinmasi hedeflenmektedir.

Performans Géstergeleri

1 | Toplanan evsel atik miktari (Bin Ton) 55 25 45

Aciklama

Toplanan kati atik miktari ile 6lgiilecek.

2 | Kati atik toplama hizmeti verilen hane orani (%) 100 100 100

Aciklama

Kati atik toplama hizmeti verilen hane diizeyi ile dlcllecek.

3 | Geri donusim miktarinda artis orani (%) 7 4 7,5

Aciklama

Geri donisiim miktarinda artis dizeyi ile olgilecek.

4 | Kati atik toplama arag sayisi 11 11 12

Aciklama

Kati atik toplama arag sayisi ile 6l¢lilecek.

5 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler

Biitce ici Biitge Disi Toplam

Evsel atiklari toplamak ve ¢evre temizligine yonelik |  3.800.000,00 3.800.000,00
¢alismalar yapmak

Genel Toplam 3.800.000,00 3.800.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A3)- Sosyal Belediyecilik Anlayigini Biitiin Yonleri ile Yayginlastirmak.

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI
BUTUN YONLERI iLE YAYGINLASTIRMAK

Amag (A3)

Hedef (H3.1) Halkimiza spor yapma aliskanhgi kazandirmak.

Yeni spor alanlarinin yapimi ile ilgili ¢alismalar
Performans Hedefi (P3.1.1) yurutilecek ve mevcut spor tesislerinin bakim ve
onarimi planl sekilde yapilacaktir.

Agiklamalar

5393 sayili Belediye Kanunun mevzuat hikiimleri dogrultusunda, belediyeler gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genclere spor malzemesi verebilmekte, amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapabilmekte,
her tirlG amator spor karsilasmalari diizenleyebilmekte, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari
gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla
odil verebilmektedir. Halki sporla tanistirmak, onlarin sporla ilgilenmesini saglamak igin altyapinin da
diizenlenmesi gerekmektedir. Belediyenin olanaklari cercevesinde yeni spor alanlari yapilabilecegi gibi, mevcut
spor alanlarinin da bakim ve onarimlari gergeklestirecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Spor aktivitesi cesidi sayisi 5 1 9

Aciklama

Spor aktivitesi ¢esidi sayisi ile 6lgllecek.

2 | Spor alani sayisi 16 - 10

Aciklama

Spor alani sayisti ile dlgtilecek.

3 Spor aletlerinin yillik ortalama bakim ihtiyaci 5 5 5
sayisl
Aciklama
Spor aletlerinin yillik ortalama bakim ihtiyaci sayisi ile dlglilecek.
4 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler 3
Bitge Igi Biitce Disi Toplam

n Sporla ilgili calismalar yapmak 265.000,00 “ 265.000,00

Genel Toplam 265.000,00 265.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI

BUTUN YONLERI ILE YAYGINLASTIRMAK

Sosyal refahin ve dayanismanin giiclendirilmesi igin
Hedef (H3.2) dezav:?\ntajll kesimlerin yasam kalitesini yukseltmek,
engelli vatandaslarin toplumla ve gevreyle
bitiinlegmesini saglamak.

Engellileri sosyal yasama katmak icin engellilere
Performans Hedefi (P3.2.1) yonelik etkinlik dizenleme imkanlari
degerlendirilecektir.

Amag (A3)

Agiklamalar

Toplumda farkindalik yaratmayi amaglayan ve engelli bireylerin de topluma adapte olmasini amaglayan ve bu
vatandaslarimizi topluma baglamak, engellilere yonelik etkinlikler yapmak her kamu idaresi ve yerel
yonetimlerin gorevidir. Engelli olmak, insanhgin ortak sorunudur. Bu nedenle hem yurdumuzda hem de
Birlesmis Milletlere liye 156 lilkede bu alanda ¢alismalar yapmaktadir. Okullarda engelli farkindaliklari ile ilgili
tiyatro gosterileri diizenlemek, engellilerin durumlariyla alakali Film, slayt gosterileri izlenmek ve engellilerin
sorunlarini anlatan konusmalar yapmak, yazi ve siirler okumak bu vatandaslarimizi topluma

entegrasyonunu saglayacaktir. Engellileri sosyal yasama katmak icin engellilere yonelik etkinliklerin tima
belediyemiz blinyesinde planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Performans Gostergeleri

1 | Engellilere yonelik diizenlenen etkinlik sayisi - 1 3

Aciklama

Engellilere yonelik diizenlenen etkinlik sayisi ile 6lgllecek.

2 | Engelli dostu sehir algisi (%) - 60 64

Aciklama

Engelli dostu sehir algisi anketi veya vatandas memnuniyet anketi ile 6lglilecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 62 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler )
Bitge Igi Biitce Disi Toplam

Engellilere yonelik etkinlik ve ¢alismalar yapmak __

Genel Toplam -




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI

BUTUN YONLERI ILE YAYGINLASTIRMAK

Belediye etkinlik ve faaliyetlerini kamuoyuna etkili
araglar kullanarak duyurmak ve bilgilendirmek.
Belediye sosyal hesaplarinin  daha  etkin
kullanilmasina iliskin ¢calismalar yapilacaktir.

Amag (A3)

Hedef (H3.3)

Performans Hedefi (P3.3.1)

Agiklamalar

Sosyal medya kullanimi akilli cep telefonlarinin ¢ikmasiyla hizli bir sekilde artis gdstermistir. insanlar artik
haberleri, etkinlik ve faaliyet bilgilerini sosyal hesaplar tizerinden takip etmektedir. Bu imkandan faydalanmak
Uzere Karasu Belediyesi sosyal hesaplarinin daha etkin kullanilmasina iliskin galismalar yurutulecektir. Ayrica
faaliyetler farkh kanallar

Performans Gostergeleri

1 | Belediye etkinlik ve faaliyet sayisi 15 19 15

Aciklama

Belediye etkinlik ve faaliyet sayisiile dlgiilecek.

Belediye etkinlik ve faaliyetlerine katilim
2 dlzeyinde artis orani (%) 80 85 80
Aciklama

Belediye etkinlik ve faaliyetlerine katilimindaki artis diizeyi ile 6l¢tlecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlcilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler

Biitce ici Biitce Digi Toplam

Belediyenin ¢alismalariyla ilgili olarak kamu oyunu
bilgilendirmek ve vatandaslarin memnuniyetini
Olgmek

2.040.000,00 2.040.000,00

Genel Toplam 2.040.000,00 2.040.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI

BUTUN YONLERI ILE YAYGINLASTIRMAK
ilcemizde kiiltiirel ve sanatsal faaliyetleri etkin bir
sekilde ylraterek, sosyal yasamin gelismesini
saglamak.

Vatandaslarin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
sosyal ve kiiltirel etkinlikler dizenlenecektir.

Amag (A3)

Hedef (H3.4)

Performans Hedefi (P3.4.1)

Agiklamalar

Vatandaslarin sosyal ve kiltlrel calismalara yonelik talepleri alinacak, bunlara yonelik planlamalar yapilacak ve
yapilan planlamalar dogrultusunda etkinlikler gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Belediye etkinlik sayisi 50 19 9

Aciklama

Belediye etkinlik ve faaliyet sayisi ile dlgiilecek.

Belediye etkinliklerine katilim sayisi

2 90 85 80

Aciklama

Belediye etkinlik ve faaliyetlerine katilimindaki artis diizeyi ile 6lgtlecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 90 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler 3
Butce Igi Biitce Disi Toplam

n Kiiltiirel ve sosyal etkinlikler diizenlemek 3.090.000,00 “ 3.090.000,00

Genel Toplam 3.090.000,00 3.090.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A4)- Diizenli, Siirdiirilebilir, Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak.

P DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BIR
mag (Ad) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Kagak ve ruhsatsiz yapilasmayla etkin miicadele
etmek.

Birimler arasi koordinasyon etkin hale getirilerek

Hedef (H4.1)

Performans Hedefi (P4.1.1) kagak ve ruhsatsiz  yapilasmayla
mucadele
edilecektir.

Agiklamalar

Zabita Mudirligi ve imar ve Sehircilik Mudirligi koordinasyonu ile kagak ve ruhsatsiz yapilarin tespiti
saglanacak olup kanuna uygun hale getirilmedigi takdirde Fen Isleri Mudirliglince yikim isleri yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Ruhsat ve ekleri ile projelere uygunsuzluk tespit
sayisl

Aciklama

Ruhsat ve ekleri ile projelere uygunsuzluk tespit sayisi ile 6lgtilecek.

2 Vatandasin ruhsat ve ekleri ile projelere 70 20
uygunsuzluktan kaynakl sikayet sayisi )
Aciklama

Vatandasin ruhsat ve ekleri ile projelere uygunsuzluktan kaynakl sikayet sayisi ile dlgiilecek.

3 Vatandasin ruhsat ve ekleri ile
projelereuygunsuzluklari diizeltme 15 - 15
orani (%)
Aciklama

Vatandasin ruhsat ve ekleriile projelere uygunsuzluklari dizeltme dizeyi ile l¢tilecek.

4 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile 6lgtilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler :
Biitce Igi Biitce Disi Toplam

' Kagak ve ruhsatsiz yapilarlailgili islemleri yapmak --

Genel Toplam -




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Yasanabilir bir kent icin kullanisl yollar ve
kaldirimlar yapmak.

Engelli ve yaslilara uygun yollar ve kaldirimlar
yapilacaktir.

Amag (A4)

Hedef (H4.2)

Performans Hedefi (P4.2.1)

Agiklamalar

Tim yayalarin rahatga hareket edebilmeleri icin yaya kaldirnnmi genisligi engelli ve yaslilara uygun hale
getirilmesi. Kaldirm kenarlarinda yapilacak rampalar, 3 yone egimli olmasi. Dis mekanlarda yapilacak
merdivenler TS 9111’e uygun olmasi. Gorme engelli kisilerin merdivenleri bulabilmeleri ve algilayabilmeleri igin
hissedilebilir kabartmali yiuzeylerden faydalanilmasi. Isik kontrolli (sinyalize) hemzemin yaya gegitleri TS7768
ve TS 11937’ye uygun olmasi. Isik kontrollii yaya gegitlerinde gegis stireleri, cocuk, yash, hamile ve 6zirlller gibi
yavas hareket eden yayalarin gegisine izin verecek sekilde programlanmasi Glvenli gecisslresini uzatabilmek

icin, sensorli sistemler gibi gelismis elektronik sistemlerden yararlanilmasi
planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri

Yol ve kaldirimlarin engelli ve yashlara uygunluk
orani (%)

55 50 75

Aciklama

Yol ve kaldirimlarin engelli ve yashlara uygunluk diizeyi ile dlgiilecek.

2 | Yeniyapilan, bakim yapilan ve onarilan yol 30 4,8 15
uzunlugu (km)

Aciklama

Bakim yapilan ve onarilan yol uzunlugu ile élgilecek.

3 | Yeniyapilan, bakim yapilan ve onarilan kaldirim 21 12 8
uzunlugu (km)

Acgiklama

Bakim yapilan ve onarilan kaldirim uzunlugu ile 6lgtlecek.

a gal;jr:;nr:grg;aln(: {J/L()jan once bakim ihtiyaci 80 80 80
Aciklama
Kaldirimlarin 10 yildan 6nce bakim ihtiyaci duymama diizeyi ile 6lgllecek.

5 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70
Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgiilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler ]
Biitge Igi Biitge Digi Toplam

ihtiya¢ duyulan noktalarda yol yapim, bakim ve 107.988.000,00 107.988.000,00
onarim ¢alismalari yapmak

Genel Toplam 107.988.000,00 107.988.000,00



KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Kent estetigine uygun kiltirel ve sosyal icerikli bina
Hedef (H4.3) ve tesisler ve gerekli donanimlari yapmak veya
temin etmek.

Belediye hizmet bina ihtiyaglari en iyi sekilde
Performans Hedefi (P4.3.1) degerlendirilecek ve mevcut binalarin engelli ve
yashlara uygunluk diizeyi arastirilacaktir.

Amag (A4)

Agiklamalar

Kentin ekonomik potansiyelini artirmak igin kent ve kurum vizyonu ile uyumlu yatirim alanlari olusturulmasi.
Kentte estetige 6nem vermek, bakim ve onarim iglerinin surekliligini saglanmasi. Kentin Estetigi i¢in bakim ve
onarim islerinin devamhligini saglanmasi. Kent igerisindeki sorunlar ve ¢oziimleri konusunda anketler
diizenlenmesi. Kentte hayati kolaylastiran ve insan yasamina énem veren projeleri hayata gegirilmesi
planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri

1 | Bina ve tesis sayisi 1 2 5

Aciklama

Bina ve tesis sayisi ile 6lgllecek.

2 | Bakim ve onarimi yapilan bina ve tesis sayisi - 1 1

Aciklama

Bakim ve onarimi yapilan bina ve tesis sayisi ile dlgtlecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 15 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler ]
Biitce Igi Biitce Digi Toplam

- Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini 21.280.000,00 “ 21.280.000,00
yapmak

Genel Toplam 21.280.000,00 21.280.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Amag (A4)

Hedef (H4.4) Kentsel donlsiim imkanlarini degerlendirmek.

Performans Hedefi (P4.4.1) Kentsel donlslim strateji belgesi hazirlanacaktir.

Agiklamalar

ilcede 3 dncelikli risk teskil eden bdlge belirlenecek olup ayrintili teknik calismasi yapilacaktir.

Performans Géstergeleri

1 | Kentsel donusimi dusinilen alan miktari (hektar) - - 3

Aciklama

Kentsel donlisimi distinilen alan miktari ile dlgllecek.

2 | Kentsel donlsim stratejik belgesi - - 1

Aciklama

Kentsel donlsim stratejik belge sayisi ile dlgilecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlcilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler ]
Biitce Igi Biitce Digi Toplam

Kentsel donlisime yonelik teknik ¢alismalar 1.400.000,00 1.400.000,00
gerceklestirilecektir.

Genel Toplam 1.400.000,00 0,00 1.400.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BiR

Amag (A4) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Hedef (H4.5) Kentsel donlsiim imkanlarini degerlendirmek.

ehrin kentsel gelisimine yonelik imar planlama

Performans Hedefi (P4.5.1) calismalari gergeklestirilecektir.

Agiklamalar

ilcenin gelisen planlamasina uygun planlama yapilacak olup ihtiyaglara cevap veren ¢éziimler Uretilecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Plan yenilenme orani (%) 70 - 10

Aciklama

Plan yenilenme diizeyi ile 6lgiilecek.

2 | Planli konut yerlesim alaninin orani (%) 85 - 85

Aciklama

Planli konut yerlesim alaninin oraniile dl¢tlecek.

3 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlcilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler .
Buitce Igi Biitce Disi Toplam

imar planlarini hazirlamak ve gerekli gériilen 7.420.000,00 7.420.000,00
yerlerde mevcut planlari yenilemek

Genel Toplam 7.420.000,00 7.420.000,00




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

n o DUZENLI, SURDURULEBiLiR, PLANLI BIR
mag (Ad) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Hedef (H4.6) Tasinmazlarin yonetimini etkin hale getirmek.

Tasinmaz envanteri giincellenerek, bunlardan elde

Performans Hedefi (P4.6.1) edilen gelirlerin zamaninda ve rayice uygun olarak
tahsili yapilacaktir.

Agiklamalar

Tasinmazlar igin bir takip sistemi olusturularak kayit altina alinacak ve tasinmaz yodnetimi etkin hale
getirilecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Tasinmazlardan elde edilen gelir miktari (milyon TL) - - 0,9

Aciklama

Tasinirlardan elde edilen gelir miktari ile dl¢llecek.

2 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 65

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler :
Butce Igi Biitce Disi Toplam

Belediye tasinmazlarina ait gelirlerin kiralama,
takip ve tahsilini yapmak

Genel Toplam -




KARASU BELEDIYESI
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Amag (A5)- Halkimiza Sihhatli, Huzurlu Yasam Alani Olusturmak.

HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM

ALANI OLUSTURMAK

Cevre sagligini tehdit eden etmenlerin yarattigi
riskleri en aza indirmek.

ilcenin diizeni ve esenligi icin etkin denetimler
yapilacaktir.

Amag (A5)

Hedef (H5.1)

Performans Hedefi (P5.1.1)

Agiklamalar

Halkin huzur ve esenligini 6n planda tutarak daha yasanilabilir sehir ortami olusturmak, ilgce halkini
bilinglendirerek sikayetleri en aza indirmek, Mevcut ara¢ ve geregleri etkin bir sekilde kullanarak, halki
bilinglendirerek denetimleri ve sikayetlere zamaninda degerlendirerek yapilan her faaliyeti kayit altina almak,
planlama yapilarak zamani etkin bir sekilde degerlendirmek kurumlar arasi ve birimlerle ortak hareket ederek
bilgi paylasiminda bulunmak planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri

1 | Denetim sayisi 1500 830 800

Aciklama

Denetim sayisi ile dlgllecek.

2 | Ruhsat sayisi 312 102 350

Aciklama

Ruhsat sayisi ile olgiilecek.

3 | Zabita personeli sayisi 20 25 30

Aciklama

Zabita personeli sayisi ile Olgiilecek.

Vatandas sikayetlerinin ortalama giderilme siresi
4 . 7 7 7
(giin)
Aciklama
Vatandas sikayetlerinin ortalama giderilme siiresi ile dlgllecek.
5 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler 3
Biitce Igi Biitce Disi Toplam

II;e diizeni ve refahina yonelik denetimler yapmak 1.391.000,00 m 1.391.000,00

Genel Toplam 1.391.000,00 0,0 1.391.000,00




KARASU BELEDIYESI
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HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM

ALANI OLUSTURMAK

Cevre sagligini tehdit eden etmenlerin yarattigi
riskleri en aza indirmek.

Cevreyi korumaya yonelik ¢alisma ve denetimler
etkin bir sekilde yurutiilecektir.

Amag (A5)

Hedef (H5.2)

Performans Hedefi (P5.2.1)

Agiklamalar

ilcemiz hem deniz, nehir ve sehir yapisindan dolayi gerekli kurumlarla (Sahil Guvenlik, Liman Baskanlig, il
Saghk Mudurlaga, Afad) her zaman koordineli bir sekilde ¢alisma saglanacak boylece cevre sagligini tehdit
eden etmenlerin yarattigi riskler en aza indirilecektir.

Ayrica ilce genelinde uckunla miicadele ¢alismalari ¢ok yonli olarak strdirilecektir.

Performans Gostergeleri

1 | Yapilan denetim sayisi 1050 420 570

Aciklama

Yapilan denetim sayisi ile dlgllecek.

2 | Vatandas sikayetlerinin ortalama giderilme siiresi 3 4 7

Aciklama

Vatandas sikayetlerinin ortalama giderilme siiresi ile dlgilecek.

3 | ilgeden duyulan memnuniyet (%) 72 - 77

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgiilecek.

a \{)ektorlere karsi ilaglama hizmetinden memnuniyet 75 i 85
(%)
Aciklama
Yapilan denetim sayisi ile dl¢llecek.
5 | Vatandas memnuniyeti 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgllecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)

Faaliyetler 3
Bitge Igi Biitce Disi Toplam

Cevre ve halk saghgina yonelik ¢calisma ve 170.000,00 170.000,00
denetimler yapmak

Genel Toplam 170.000,00 170.000,00
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HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM

ALANI OLUSTURMAK

Sokak hayvanlarinin can glivenligini saglamak ve

Hedef (H5.3) hayvan barinagi hizmetini cevreye duyarli, etkili

sekilde sunmak.

Sokak  hayvanlarindan  kaynakh  sikayetlerin

Performans Hedefi (P5.3.1) azaltlmasina  ydnelik calisma
kapasitesidegerlendirilecek ve

¢alismalar yuritilecektir.

Amag (A5)

Agiklamalar

Belediyemiz 5199 sayili hayvanlari koruma kanununa gore is ve islemler yapmaktadir. Sokak hayvanlari ile halki
kaynastirmak igin galismalar yapilacak, yeni bir modern barinak ihtiyaci icin ¢alismalar yiritllecek, veteriner
hekimlerimiz ile sokak hayvanlarini gézlemleyip gerekli tedavileri bakimlari kisirlastirma islemleri yapilacak,
okullardaki 6grencilere zaman zaman program dizenleyerek sokak hayvanlari sevgisi asilanmaya
cahsilacaktir.

Performans Gostergeleri

1 | Tedavi edilen sokak hayvani sayisi 496 - 200

Aciklama

Tedavi edilen sokak hayvani sayisi ile 6lglilecek.

) Kisirlagtirilan ve rehabilite edilen sokak hayvani 427 i 120
sayisl
Aciklama

Kisirlagtirilan ve rehabilite edilen sokak hayvani sayisiile dlgiilecek.

3 | Sahipsiz hayvanlara iliskin sikayet sayisi 527 - 45

Aciklama

Sahipsiz hayvanlara iliskin sikayet sayisi ile 6l¢glilecek.

4 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler )
Bitge Igi Biitce Disi Toplam

. Sokak hayvanlarinin tedavi ve bakimlarini yapmak 500.000,00 “ 500.000,00

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00




KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM

ALANI OLUSTURMAK

Cenaze taziye hizmetlerinin etkin ve nitelikli
olmasini saglamak.

Taziye hizmetlerinden  memnuniyet  diizeyi
korunacaktir.

Amag (A5)

Hedef (H5.4)

Performans Hedefi (P5.4.1)

Agiklamalar

7/24 cenazelerin hastaneden, vatandasin evine ve mezarliklara nakillerinin yapilmasi, Cenazenin yikanma,
kefenleme, mezar kazma ve mezarlik (mezar tahtalari vb.) isleminin yapilmasi, Cenaze evine taziye ¢adir
verilmesi, Mezarlik bakimlari, yol ihtiyacina gore yol agilmasi, sehit anit mezarlarinin bakimlarinin yapiimasi,
STK’lar, camiler, muftaluk gibi kurumlarin, diizenledigi etkinliklere Biyiksehir Belediyesi ile ortak olarak ¢adir
sandalye gibi hizmetlerin sunulmasi ¢alismalari yiiritilmektedir.

Performans Gostergeleri

1 | Taziye hizmeti sayisi 680 400 200

Aciklama

Taziye hizmeti sayisi ile dlgtlecek.

2 | Vatandas memnuniyeti (%) 65 - 70

Aciklama

Vatandas memnuniyet anketi ile dlgilecek.

Kaynak ihtiyaci (2024) (TL)
Faaliyetler .
Buitce Igi Biitce Digi Toplam

. Cenaze ve taziye hizmetlerine destek vermek __

Genel Toplam -




KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOLARI

Karasu Belediyesi 2024 yili Performans Programi kapsaminda olusturulan faaliyet maliyetleri tablosu
icerisinde yer alan mal ve hizmet alimlari kalemleri icerisinde sirket iscisi olarak gorev alan personelin
tahmini maliyetleri de yer almaktadir. Diger yandan hem belediye personelinin hem de sirket
personelinin giderleri tamami biitce teklifinde insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi’ ne yazilmis olup,
faaliyet maliyetleri tablosunda faaliyet bazinda ayristiriimistir.

Amacg (A1)- “Kurumsal Kapasiteyi Cagdas Yonetim ilkeleri Cercevesinde Gelistirmek”

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM ILKELERI
CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Belediye ¢alisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve
motivasyonunu yiikseltmek.

Belediye ¢alisanlarin kapasitesini gelistirmek lizere hizmetigi
Performans Hedefi (P1.1.1) egditim diizenlenecek ve diizenlenen egitimlere ¢alisanlarin
katilimini saglamaya yénelik imkanlar degerlendirilecektir.

Amag (A1)

Hedef (H1.1)

Faaliyet Adi Hizmetici egitimler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve E§itim Midiirliigii

Aciklamalar

Personelin is verimliligini artirmak amaciyla ihtiyag duydudgu editimler (mevzuat egitimleri, teknik egitimler, vb.) tespit
edilerek, kaynaklar dogrultusunda bu ihtiyaglar karsilanacaktir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 | Sermaye Giderleri

7 | Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci ‘ 350.000,00

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitce Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

350.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Belediye g¢alisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve
motivasyonunu ylikseltmek.

Belediye ¢alisanlarinin motivasyonunu yiikseltmeye yonelik
calisma yuratilecektir.

Amag (A1)

Hedef (H1.1)

Performans Hedefi (P1.2.2)

Faaliyet Adi Calisanlarin verimliligini ve motivasyonunu artirmaya yonelik
calismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi

Aciklamalar

Galisanlara is verimliliklerini ve memnuniyetlerini artirmak igin gesitli etkinlik, calisma ve degerlendirme calismalari
yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 210.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 210.000,00



KARASU BELEDIYESI
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KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak igin proje yonetimi ve
Hedef (H1.2) uygulanmasi konusunda kapasiteyi gelistirmek ve mali yapiyi
kendi kendine yeter hale getirmek.

Dis kaynaklardan yararlanmaya yonelik ¢alismalar yiritilerek
proje Uretim kapasitesi gelistirilecektir.

Amag (A1)

Performans Hedefi (P1.2.1)

Faaliyet Adi Kurumun ve ilgenin ihtiyaglarina gore dis kaynakl projeler
Uretmek
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ozel Kalem MUdirligi (Ar-Ge Birimi)

Aciklamalar

Dis kaynak edinimine iliskin arastirmalar yapilmakta, egitim ihtiyaclari degerlendiriimekte, proje
hazirlanmakta, projelerin yuritilmesine iliskin calismalar yapiimaktadir.

Ekonomik Kod

2024 YILI BUTGESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
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Amac (A1) KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha ¢ok yararlanmak icin proje yénetimi ve

Hedef (H1.2) uygulanmasi konusunda kapasiteyi gelistirmek ve mali yapiyi

kendi kendine yeter hale getirmek.

Biitce giderlerinin yapim sireci etkinlestirilerek giderlerde

tasarrufa gidilecektir.

Performans Hedefi (P1.2.2)

Faaliyet Adi Kurum gider bitgesini dncelik ve ihtiyaglar dogrultusunda
yonetmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Mudurluga

Aciklamalar

Belediyemiz Mali Hizmetler Mudurliiginde fatura girisleri, 6demeler, evraklarin arsivi, gelir — gider kayitlarinin
muhasebelestirilmesi, veznede toplanan paranin bankaya gonderilip bankada gelirlerimizin muhafaza edilmesi,
personellerimizin maas ddemeleri, giderler ile ilgili ddeme planlari olusturulmasi, girilen faturalarin kayitlarinin
tutulmasi, aylik mizanin sayistaya gonderilmesi, Kamu hesaplari bilgi sistemine 3 ayda bir mizanin génderilmesi,
personele gérev yolluklarinin hazirlanmasi, ihtiyaca gore avans verilmesi, personele sendika giyim yardimi
ddemesi, izleyen yillarin biitce tahminlerini iceren biitceyi, uygun olarak hazirlamak, Para ve para ile ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gdnderilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi, Kayitlari usuliine uygun, saglam ve erisilebilir sekilde tutmak,
Mevzuati resmi gazeteden glnlik takip etmek, Aylk olarak Gelir Dairesi Baskanligina vergi beyannameleri
diizenli olarak gonderilmektedir. Belediyemizin aylk gelir-giderleri kontrol altinda tutulmaktadir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.140.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.140.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.140.000,00



Amag (A1)

Hedef (H1.2)

Performans Hedefi (P1.2.3)

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Dis kaynaklardan daha gok yararlanmak icin proje yonetimi ve
uygulanmasi konusunda kapasiteyi gelistirmek ve mali yapiy!
kendi kendine yeter hale getirmek.

Biitce gelirlerinin tahsiline etkin yontemler gelistirilecektir.

Kurum gelirlerinin tahakkuk, tahsilat ve yonetimini
gerceklestirmek

Mali Hizmetler MudurlGgu

A¢iklamalar

Belediyemiz Mali Hizmetler Mudurliigiinde fatura girisleri, 6demeler, evraklarin arsivi, gelir — gider kayitlarinin
muhasebelestirilmesi, veznede toplanan paranin bankaya génderilip bankada gelirlerimizin muhafaza edilmesi,
personellerimizin maas 6demeleri, giderler ile ilgili 6deme planlari olusturulmasi, girilen faturalarin kayitlarinin
tutulmasi, aylik mizanin sayistaya gonderilmesi, Kamu hesaplari bilgi sistemine 3 ayda bir mizanin génderilmesi,
personele gorev yolluklarinin hazirlanmasi, ihtiyaca gore avans verilmesi, personele sendika giyim yardimi
ddemesi, izleyen yillarin biitce tahminlerini iceren biitceyi, uygun olarak hazirlamak, Para ve para ile ifade
edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesive diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi, Kayitlari usuliine uygun , saglam ve erisilebilir sekilde
tutmak, Mevzuati resmi gazeteden glnlik takip etmek, Aylik olarak Gelir Dairesi baskanhgina vergi
beyannameleri dizenli olarak gonderilmektedir. Belediyemizin aylik gelir-giderleri kontrol altinda
tutulmaktadir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.700.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.700.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 2.700.000,00



KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Kurumsal karar verme siirecini etkin yonetmek ve kararlara
erisimi saglamak.

Belediye Meclisi kararlarinin belediye internet sayfasindan
yayimi igin alt yapi olusturulacaktir.

Amag (A1)

Hedef (H1.3)

Performans Hedefi (P1.3.1)

Faaliyet Adi Meclis ve Enciimen toplantilarina yonelik islemleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yazi isleri Midurligi

Aciklamalar

Meclis ve Enclimen’e havale olunan, Glindemleri hazirlamak, dosyalarin islemlerini kanun, tiizik ve
yonetmeliklere uygun olarak yiratilmesini ve sonuglandirilmasini saglamak, kararlari yazmak, ilgili birimlere
dagitimini yapmak, kayit defterlerine isleyerek, fiziki ve bilgisayar ortaminda arsivlienmektedir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 540.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 540.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 540.000,00



Amag (A1)
Hedef (H1.4)
Performans Hedefi (P1.4.1)

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin kullanimini
saglamak.

Performans Hedefi Otomasyon altyapisi gliclendirilerek, web
tabanl otomasyona gegisle ilgili galismalar yapilacaktir.

Kurumun donanim ve yazilim ihtiyaglarini karsilamak

Bilgi islem Mudurligi

Aciklamalar

Kurumumuz otomasyon sisteminin aktif bir sekilde ¢alismasi igin fiziksel ve sanal sunucularimiza gerekli bakim
ve desteklerin saglanmasi, otomasyon sistemimizin haftalik, aylik ve yillik yedeklemelerinin QNAP yedekleme
Unitesine glvenli bir sekilde yedeklerinin alinmasinin saglanmasi belediyemiz server ve kullanici bilgisayarlarina
bulasabilecek zararli viris ve saldirilarin engellenmesi belediye otomasyon sisteminde karsilasilan sorunlarin
giderilmesini saglamak otomasyon sistemini kullanan kullanicilarin kullanici ve yetki tanimlamalarinin
yapilmasi, kurumumuzda tiim teknolojik donanimlarin aktif ¢alisir halde bulunmasi icin gerekli bakim ve
onarimlarinin yapilmasi E-belediye sisteminin sirekli aktif ¢alisir halde bulunmasini saglamak, web sitemizin
surekli aktif ve ¢alisir halde olmasini saglamak ayrica personel takip sistemi tizerinden personelin glinlik giris
¢ikis kayitlarini alarak ilgili birime teslim etmektir. Ayrica kurumumuzda kullanilan EBYS sisteminin sorunsuz bir
sekilde kullanimini saglamak, Kent bilgi sistemimize ve ilgemiz numatataj bilgilerinin, parsel bina ve adres
kayitlarinin diizenli birsekilde veri girislerini yapmak, Ayrica yeni yapilan binalarin numatataj yénetmeligine
gore adres tespitlerini yaparak sistemimize islemek, belediyemize yapilan adres tespit ¢alismalarini
sonugclandirmaktir.

2024 YILI BUTCESI

Ekonomik Kod ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.200.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 600.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00 ‘

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERCEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin kullanimini
saglamak.

Amag (A1)

Hedef (H1.4)

Performans Hedefi (P1.4.3) Bina glivenlik kameralarinin giincellenmesi yapilacaktir.

Faaliyet Adi ihtiyag duyulan noktalara giivenlik kamerasi takmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurlugi

Agiklamalar

Belediyemiz hizmet binalarindaki glivenlik kameralarinin aktif ¢alisir halde olmasini saglamak, talep edilmesi
halinde ilgili gorinti kayitlarina ulasmak.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alm Giderleri 600.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 600.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 600.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

KURUMSAL KAPASITEYi CAGDAS YONETIM iLKELERI
CERGEVESINDE GELISTIRMEK

Bilgi sistemleri ve teknolojik ekipmanlarin etkin kullanimini
saglamak.

Amag (A1)

Hedef (H1.5)

Performans Hedefi (P1.5.1) Tasinirlarin yénetiminde etkinligi saglamak.

Faaliyet Adi Kurum Araglarina Yoénelik islemleri (Sigorta, Muayene, Bakim vb.)
Yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri MUdurlGgi

Aciklamalar

Belediye hizmetlerinde kullanilan araglarin bakim, onarim, sigorta islerinin takibini yapmak, ihale islerini
yuritmek ve hayvan barinak hizmetlerive ilaglama islerini ylritmektir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.030.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 7.000.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 36.030.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 36.030.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A2)- Yasanabilir, Yesil, Temiz ve Saghkl Cevre Olusturmak ve Siirdirilebilirligini
Garanti Altina Almak.

YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE
Amag (A2) SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI
ALTINA ALMAK.

Hedef (H2.1) Kisi basina diisen aktif yesil alan miktarini artirmak.

Park ve yesil alan planlamasini yaparak, planlarda yer alan park
Performans Hedefi (P2.1.1) ve yesil alanlarin halkin etkin ve verimli kullanmasina yonelik
calismalar yuritilecektir.

Faaliyet Adi Yeni parklar/yesil alanlar yapmak ve mevcut parklarin/yesil
alanlarin bakimini yapmak

Park ve Bahgeler Mudurlugu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Daha glizel, yesil, temiz ve yasanabilir bir Karasu, stirdiirtlebilir saghkli bir gevre olusturabilmek icin kisi basina
disen aktif yesil alan miktarini yikseltmek, yikseltmeye yonelik projeler olusturmak ve bu yonde uygulamalar
yapmak; yesil alanlari yayginlastirmak amaciyla agac ve cicek dikimi, yesil alanlarin bakimi, ¢ocuk oyun grubu
ve fitness gruplariyla ilgili hizmetler gelistirmek; istek ve dnerilere iliskin ¢oziimlerin kalite ve hizini artirmak
baslica amacimizdir. Cadde refiij ve sokaklarda yesillendirme ve ciceklendirme calismasi, park, bahge, Refij
ve agaclandirilmasi, gereken alanlarda kullanilmak lzere mevsimlik cicek, sus bitkisi ve agaglarin temini ve
dikilmesi hedefimize ulasmamizda yapacagimiz faaliyetlerimizdir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTCESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.550.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.550.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 10.550.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

YASANABILIR, YESIL, TEMIiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE
Amag (A2) SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI

ALTINA ALMAK.

Cevre ve insan saghgini koruyarak, cevre bilincini gelistirmek ve
surdirilebilir kilmak.

Sifir atik galismalari igin kapasite gelistirmesine yonelik
calismalar yuratilecektir.

Hedef (H2.2)

Performans Hedefi (P2.2.1)

Faaliyet Adi Cevre korumaya ve gevre bilincini gelistirmeye yonelik calismalar
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Madarlaga

Aciklamalar

ilcemizdeki atiklarin diizenli ve programli bir sekilde toplanmasi ve insaat hafriyatlarinin atiklarinin atik toplama
merkezlerine sevkiyati saglanmaktadir. Atiklarin toplama sahasi icin uygun yer bulunmasi saglanir. Sifir atik
projesi kapsaminda atiklarin yerinde ayristiriimasi igin yetki belgesi almis olan sirketlerle anlasmalar yapilip
atiklarin diizenli toplanmasinin kontroll yapilmaktadir. Tehlikeli atiklar durumunda Sakarya AFAD, Biyiksehir
Belediyesi ve Cevre ve Sehircilik kurumlariyla koordineli calisma yapilarak atiklar gerekli islemler
yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

YASANABILIR, YESIL, TEMiZ VE SAGLIKLI CEVRE OLUSTURMAK VE
Amag (A2) SURDURULEBILIRLIGINi GARANTI
ALTINA ALMAK.

Halkimizin saglikh bir cevrede yasayabilmesi igin temizlik
hizmetleri diizenli ve etkin hale getirmek.

Evsel atiklarin toplanmasi ile ilgili etkin planlama yapilacak ve
Blyliksehir Belediyesinin destegi arttirilacaktir.

Hedef (H2.3)

Performans Hedefi (P2.3.1)

Faaliyet Adi Evsel atiklari toplamak ve gevre temizligine yonelik ¢alismalar
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri MidurlGgi

Aciklamalar

Evsel atiklar, kati atiklar, halk pazari atiklari, ¢im-bahge atiklarinin toplanmasi ve bertaraf istasyonuna nakli,
Cadde, sokaklar, halk pazaryerlerinin temizligi ve yikanmasi c¢alismalarinin gergeklestirilmesi, Okullar ve
ibadethanelerde temizlik ve yikama ¢alismalarinin gergeklestirilmesi, Atik konteynerlarinin bakimi onarilmasi
ve temizliginin gerceklestiriimesi, Hizmet geregi kullanilacak malzeme ve ekipmanlarin temin ve saha
calismasinin gerceklestirilmesi yapilmaktadir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.960.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 | Sermaye Giderleri 840.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 3.800.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00 ‘

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 3.800.000,00



KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A3)- Sosyal Belediyecilik Anlayisini Biitiin Yonleri ile Yayginlastirmak.

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI
iLE YAYGINLASTIRMAK

Amag (A3)

Hedef (H3.1) Halkimiza spor yapma aligkanhgi kazandirmak.

Yeni spor alanlarinin yapimi ile ilgili calismalar yiritulecek ve
Performans Hedefi (P3.1.1) mevcut spor tesislerinin bakim ve onarim planli sekilde
yapilacaktir.

Faaliyet Adi Sporla ilgili calismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ Kiltir ve Sosyal Isler Midirliga, Fen isleri Madirligi

Aciklamalar

5393 sayili Belediye Kanunun mevzuat hiikimleri dogrultusunda, belediyeler gerektiginde, sporu tesvik etmek
yapilacak nakdi yardim genel bitge vergi gelirlerinden belediyeler igin tahakkuk edilen miktar kadar mevzuatta
belirtilen yasal oranlar kadar yardim yapilmaktadir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 265.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 265.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 265.000,00



KARASU BELEDIYESI

2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI

ILE YAYGINLASTIRMAK

Sosyal refahin ve dayanismanin gliclendirilmesi icin dezavantajh
Hedef (H3.2) kesimlerin yasam kalitesini yiikseltmek, engelli vatandaslarin
toplumla ve gevreyle bitiinlesmesini saglamak.

Engellileri sosyal yasama katmak icin engellilere yonelik

etkinlik diizenleme imkanlari degerlendirilecektir.

Amag (A3)

Performans Hedefi (P3.2.1)

Faaliyet Adi Engellilere yonelik etkinlik ve galismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ Kaltir ve Sosyal isler Midirligi

Agiklamalar

Tim dinyada oldugu gibi, yurdumuzda da engellileri koruyucu kanunlar vardir. Bir iste ¢calisan engelliler,
engellilik durumuna goére ya gelir vergisi 6demezler ya da indirimli gelir vergisi oderler, Yasamlarini
kolaylastirmak amaciyla yurt disindan ithal ettikleri ara¢ ve gereclere gimrik vergisi 6demezler, Calisan
engellinin istedigi zaman erken emekli olma hakki bulunmaktadir ve bizde Karasu Belediyesi olarak
blitcemizden engellilere yonelik ayni ve nakdi yardim yapma planlamalari sirdlirmekteyiz.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI

ILE YAYGINLASTIRMAK

Belediye etkinlik ve faaliyetlerini kamuoyuna etkili araglar
kullanarak duyurmak ve bilgilendirmek.

Belediye sosyal hesaplarinin  daha  etkin
kullanilmasina iliskin ¢alismalar yapilacaktir.

Amag (A3)

Hedef (H3.3)

Performans Hedefi (P3.3.1)

Faaliyet Adi Belediyenin ¢alismalariyla ilgili olarak kamu oyunu bilgilendirmek
ve vatandaslarin memnuniyetini 6lgmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ Basin, Yayin ve Halkla iliskiler MiidarlGgi

Aciklamalar

Vatandaslarin sosyal ve kiltirel calismalara yonelik talepleri alinacak, bunlara yonelik planlamalar yapilacak ve
yapilan planlamalar dogrultusunda etkinlikler gergeklestirilecektir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.040.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.040.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.040.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

SOSYAL BELEDIYECILIK ANLAYISINI BUTUN YONLERI

iLE YAYGINLASTIRMAK

ilcemizde kltiirel ve sanatsal faaliyetleri etkin bir sekilde
yuruterek, sosyal yasamin gelismesini saglamak.

Halkin sosyal yasamina katki vermek lizere etkinlikler
diizenlenme kapasitesi arttirilacaktir.

Amag (A3)

Hedef (H3.4)

Performans Hedefi (P3.4.1)

Faaliyet Adi Kulturel ve sosyal etkinlikler yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Midurligi

Aciklamalar

Vatandaslarin sosyal ve kiltlrel calismalara yonelik talepleri alinacak, bunlara yonelik planlamalar yapilacak ve
yapilan planlamalar dogrultusunda etkinlikler gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.090.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.090.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 3.090.000,00



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

Amag (A4)- Diizenli, Siirdiirilebilir, Planh Bir Kentlesmeyi Saglamak.

P DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BIR
mag (A4) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Hedef (H4.1) Kagak ve ruhsatsiz yapilasmayla etkin miicadele etmek.

Birimler arasi koordinasyon etkin hale getirilerek kagak ve
ruhsatsiz yapilasmayla micadele edilecektir.

Performans Hedefi (P4.1.1)

Faaliyet Adi Kagak ve ruhsatsiz yapilarlailgili islemleri yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Mudirligi

Aciklamalar

Mevcut binalarini yikma, imar durumu, yapi ruhsati, tadilat ruhsati, basit onarim izni ve fenni muayene raporu
vb. lepler basvurulari alinmaktadir ve sonuglandiriimaktadir. Sifai bilgi almak icin gelmis olan
vatandaslarimiz da gerekli sekilde bilgilendiriimekte ve talep etmeleri halinde gerekli incelemeler yapilarak
teknik bilgiler verilmektedir. Kagak yapilasmanin 6nlenmesi ve ruhsatl insaatlarin denetlenmesi icin bolge
denetimlerine devam edilmis, aykiri bir faaliyet tespit edilmesi halinde kanun kapsaminda yasal islemler
uygulanmaktadir. Bolgedeki tehlikeli binalar igin raporlar tanzim edilmekte ve yasal mevzuat
uygulanmaktadir. Hisse satisi— yer satisi ve kamulastirma islemleri yapilir. Uygulama imar Plani iist 8lgekli
olana gore hazirlanmaktadir. Parsel maliklerinin istemleri Gizerine 18. madde uygulamasi, ifraz, tevhit, yola
terk gibi islemleri gergeklestirmek. Yapi ruhsati almak isteyen vatandaslarimiz 6ncelikle imar Servisimizden
imar durumu, iskamet rélevesi, kot-kesit belgeleri alarak ve zemin etiit calismasi yaptirarak uygulama
projelerini hazirlatmaktadir ve hazirlanan projeler ile yapi ruhsati diizenlenmektedir. Ruhsat alinmasindan
sonra insaatlar, 3194 sayili imar Kanunu, 4708 sayili Yapi Denemi Hakkinda Kanun ve yénetmelikleri
dogrultusunda Yapi Denetim Sirketleri ile koordineli olarak denetlenir ve belirli seviyelerde talepler onaylanip
hakedis diizenlenmektedir. is bitirmesi yapilan binalarin iskan kontrolii saglanarak belgeleri diizenlenmektedir.
6360 sayili yasa kapsaminda baglanan koylerdeki yapilar icin kdy ruhsatlari diizenlenmektedir. Elektrik ve su
abonelikleri yapilabilmesi igin yazi diizenlenmektedir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitce Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci



KARASU BELEDIYESI
2024 PERFORMANS PROGRAMI

DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BIR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Amag (A4)

Hedef (H4.2) Yaganabilir bir kent igin kullanigh yollar ve kaldirimlar yapmak.

Performans Hedefi (P4.2.1) Engelli ve yashlara uygun yollar ve kaldirimlar yapilacaktir.

Faaliyet Adi ihtiya¢ duyulan noktalarda yol yapim, bakim ve onarim
¢ahismalari yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri MidrlGga

Agiklamalar

Yatirm programina alinan her tlrli yatirim islerinden, yol agilmasi, yapiimasi, tretuvar kavsak ve cevre
diizenlemesi, her tiirli alt yapi hizmetleri ve yatirim isleri ile mevcut bakim onarim tadilat isleri, ihaleli isler
kapsaminda, kanal yapimi, bordir doésenmesi, tas kaplamasi yapimi, tretuvar yapimi, Altyapi ve Ustyapi
tesislerinin insasi: kanal yapimi, tas kaplamasi, tretuvar yapimi, yeni yol agilmasi ve her tirli bakim, onarim
ve tamiri yapmak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglanmasi, Belediyenin yapi ve insaat programini
hazirlanmasi, Baskanlik makaminca yapilmasiistenen islere ait her tirli etdt, plan, proje, kesif ve ihale dosyalari
hazirlamak, takiplerini yapilmasi, Belediyenin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve yollari yapilmasi veya
yaptiriimasi, bakim ve onarimlarinin saglanmasi, Altyapi ¢alismalarini (yagmursuyu kanallarini) projelendirip
yapilmasi, Ust ydnetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine getirmesi hizmetleri
yurutilmektedir. Ayrica, taziye hizmetleri verilmektedir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.888.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri 100.100.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 107.988.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 107.988.000,00



KARASU BELEDIYESI
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P DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BIR
mag (Ad) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Kent estetigine uygun kiltirel ve sosyal igerikli bina ve tesisler
ve gerekli donanimlari yapmak veya temin etmek.

Hedef (H4.3)

Belediye hizmet bina ihtiyaglari en iyi sekilde degerlendirilecekve
Performans Hedefi (P4.3.1) mevcut binalarin engelli ve yaslhlara uygunluk dizeyi
arastirilacaktir.

Faaliyet Adi Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri MidurlGgi

Agiklamalar

Yatirm programina alinan her tirli yatirim islerinden, yol agilmasi, yapilmasi, tretuvar kavsak ve cevre
diizenlemesi, her tiirli alt yapi hizmetleri ve yatirim isleri ile mevcut bakim onarim tadilat isleri, ihaleli isler
kapsaminda, kanal yapimi, bordir désenmesi, tas kaplamasi yapimi, tretuvar yapimi, Altyapi ve Ustyapl
tesislerinin insasi: kanal yapimi, tas kaplamasi, tretuvar yapimi, yeni yol agiimasi ve her tirli bakim, onarim
ve tamiri yapmak, ilgili kurumlarla koordinasyonu saglanmasi, Belediyenin yapi ve insaat programini
hazirlanmasi, Baskanlik makaminca yapilmasiistenen islere ait her tirla etit, plan, proje, kesif ve ihale dosyalari
hazirlamak, takiplerini yapilmasi, Belediyenin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve yollari yapilmasi veya
yaptiriimasi, bakim ve onarimlarinin saglanmasi, Altyapi ¢alismalarini (yagmursuyu kanallarini) projelendirip
yapilmasi, Ust yénetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine getirmesi hizmetleri
yurutilmektedir. Ayrica, taziye hizmetleri verilmektedir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.280.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.280.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.280.000,00
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DUZENLI, SURDURULEBILIR, PLANLI BIR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Amag (A4)

Hedef (H4.4) Kentsel donlsiim imkanlarini degerlendirmek.

Performans Hedefi (P4.4.1) Kentsel donlisim strateji belgesi hazirlanacaktir.

Faaliyet Adi Kentsel déniisime yonelik teknik ¢alismalar gergeklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Mudirligi

Agiklamalar

ilce icerisinde risk teskil eden alanlar ve yapilar belirlenerek, bu alanlarin dénistiiriilmesine yénelik olarak
fizibilite, analiz, etlt, proje vb. ¢alismalar ylratilmekte ve bu siireglerin timinde ilgili kurum ve kuruluslarla
iletisim ve koordinasyon halinde olunmakatadir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 | Sermaye Giderleri 1.400.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.400.000,00
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DUZENLI, SURDUF}ULEBiLiR, PLANLI BIR
KENTLESMEYi SAGLAMAK

Amag (A4)

Hedef (H4.5) Kentsel donlisim imkanlarini degerlendirmek.

Sehrin kentsel gelisimine yonelik imar planlama galismalari

Performans Hedefi (P4.5.1) gerceklestirilecektir.

Faaliyet Adi imar planlarini hazirlamak ve gerekli gériilen yerlerde mevcut
planlari yenilemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ imar ve Sehircilik MiidirlGgi

Aciklamalar

Sehrin gelisim potansiyeli c¢ercevesinde ilgili paydaslarin goériis ve Onerileri alinarak imar planlari
hazirlanmaktadir. Benze sekilde ihtiyaglar dogrultusunda mevcut planlar Gzerinde yenileme / revizyon
calismalari yapilmaktadir. Diger yandan vatandaslarin ruhsat, proje onay vb. talepleri de gerekli incelemeler
yapildiktan planlara uygun olmasi durumunda verilmektedir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.420.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 7.420.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00 ‘

Toplam Kaynak ihtiyaci ‘ 7.420.000,00
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A o DUZENLI, SURDURULEBiLiR, PLANLI BIR
mag (Ad) KENTLESMEYi SAGLAMAK

Hedef (H4.6) Tasinmazlarin yonetimini etkin hale getirmek.

Tasinmaz envanteri glincellenerek, bunlardan elde edilen
gelirlerin zamaninda ve rayice uygun olarak tahsili yapilacaktir.

Performans Hedefi (P4.6.1)

Faaliyet Adi Belediye tasinmazlarina ait gelirlerin kiralama, takip ve tahsilini
yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ imar ve Sehircilik MiidirlGgi

Aciklamalar

Tasinmazlarin kiralanmasi, kira gelirlerinin tahakkuk edilmesi ve 6demelerin takip edilmesi saglanarak,
tasinmazlardan elde edilen gelirlerin zamaninda tahsil edilmesi saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Digi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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Amag (A5)- Halkimiza Sihhatli, Huzurlu Yasam Alani Olusturmak.

HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI
OLUSTURMAK

Cevre sagligini tehdit eden etmenlerin yarattigi riskleri en aza
indirmek.

Amag (A5)

Hedef (H5.1)

Performans Hedefi (P5.1.1) ilcenin diizeni ve esenligi icin etkin denetimler yapilacaktir.

Faaliyet Adi ilce diizeni ve refahina yénelik denetimler yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Madarlaga

Aciklamalar

is yerine ydnelik yapilan denetimler kapsaminda; Gayrisihhi ve sihhi miiessese denetimleri, etiket ve tarife denetimleri, isyeri saglk
denetimleri, halk pazari denetimleri yapilmaktadir. Turizm bdlgesi olmasi nedeni ileyaz sezonunda agilan sezonluk is yerleri eglence
mekanlari, gayrisihhive sihhi miiesseselerin tamamina yonelik denetim yapilmaktadir. Pazar kurulan yerlerin gevresinde her turll seyyar
faaliyetlerine mani olmak,T tezgah kurma belgesi olmayanlarin faaliyetine engel olmak, Pazarci esnaflarina tahsis edilen tezgahlari kontrol
etmek, Gida maddelerinin agikta satisini engellemek, hijyen sartlarini olusturacak sekilde gerekli 6nlemleri almak, Vatandaglarin yapmis
oldugu alisveriglerde tartilarin standartlara uygun olup olmadiklarini denetlemek, Tezgahlarda bulunan yaniltici fiyat etiketlerinin
bulunmasina mani olmak, Tlketicinin Korunmasi Kapsaminda Yapilan Denetimler, Belediyemizin yetki ve sorumlulugundaki meydan,
bulvar, cadde, sokak, anayol, yaya kaldirimi gibi kamuya ait ortak kullanim alanlarinda ki izinsiz isgallere ve seyyar saticilara yonelik yapilan
denetimler ile kentin estetigini bozan izinsiz isgaller kaldiriimakta ve ilgilileri hakkinda yasal islem yapilmaktadir. isyeri isgallerinin
Onlenmesi, Belediyemiz tarafindan cadde ve sokaklarda vatandasin kullanim alani olan kaldirimlari sergi alani gibi kullanmamalari
konusunda uyarilar yapilmakta ve zabita ekipleri, isgaller nedeniyle kaldirmlarda ve trafikte meydana gelen aksakliklarin ortadan
kaldirilmasi icin esnaflara uyarilar yapilmaktadir. Dilenciligin Onlenmesi, Turizm beldesi olmasi sebebiyle, yaz sezonunun baglamasiyla
birlikte gece ekibi olusturularak plaj cd. ve sahildeki isyerine gece denetimi yapilmaktadir. Ozel Giin ve Bayram Calismalari, Acil Afet ve
Onemli Hallere iliskin Hizmetler, ihbar ve Sikayetlerin Degerlendirilmesi islemleri yapilmaktadir.

Ekonomik Kod

2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.311.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 | Sermaye Giderleri 80.000,00

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci ‘ 1.391.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci ‘ 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.391.000,00
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HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI

Amag (AS) OLUSTURMAK

Cevre sagligini tehdit eden etmenlerin yarattigi riskleri en aza
indirmek.

Cevreyi korumaya yonelik calisma ve denetimler etkin bir sekilde
ylratulecektir.

Hedef (H5.2)

Performans Hedefi (P5.2.1)

Faaliyet Adi ‘ Cevre ve halk saghgina yonelik ¢alisma ve denetimler yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ‘ Zabita Mudurlagi, Temizlik isleri Midarligi

Aciklamalar

ilcemizdeki atiklarin diizenli ve programli bir sekilde toplanmasi ve insaat hafriyatlarinin atiklarinin atik toplama
merkezlerine sevkiyati saglanmaktadir. Atiklarin toplama sahasi i¢in uygun yer bulunmasi saglanir. Sifir atik
projesi kapsaminda atiklarin yerinde ayristirilmasi igin yetki belgesi almis olan sirketlerle anlagsmalar yapilip
atiklarin diizenli toplanmasinin kontroll yapilmaktadir. Tehlikeli atiklar durumunda Sakarya AFAD, Biyiiksehir
Belediyesi ve Cevre ve Sehircilik kurumlariyla koordineli galisma yapilarak atiklar gerekli islemler
yapilmaktadir.

Diger yandan ilgemizde bahar sezonu basladiginda sular isinmaya yakin zaman larva ¢alismasi yapilir. Durgun
sular stirekli larva galismasi yapilir. Havalarin isindigindan itibaren ugkun ilaglamasi yapilir. Kanallar durgun
sular sirreklilarva ¢alismasi yapilmaktadir. Buna gore arag ve personel temini yapilir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

=

g Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI
OLUSTURMAK

Sokak hayvanlarinin can giivenligini saglamak ve hayvan
barinagi hizmetini gcevreye duyarli, etkili sekilde sunmak.
Sokak hayvanlarindan kaynakli sikayetlerin azaltilmasina
Performans Hedefi (P5.3.1) yonelik calisma kapasitesi degerlendirilecek ve galismalar
ylratalecektir.

Amag (A5)

Hedef (H5.3)

Faaliyet Adi Sokak hayvanlarinin tedavi ve bakimlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri Mudirligi

Agiklamalar

Belediyemiz 5199 sayili hayvanlari koruma kanununa gore is ve islemler yapmaktadir. Sokak hayvanlariile halki
kaynastirmak icin ¢calismalar yapilmali. Yeni bir modern barinak ihtiyaci gerekmektedir. Veterinerhekimlerimiz
ile sokak hayvanlarini gbzlemleyip gerekli tedavileri bakimlari kisirlastirma islemleri yapiimaktadir. Okullardaki
Ogrencilere zaman zaman program diizenleyerek sokak hayvanlari sevgisi asilanmaktadir. Bu sayede
¢ocuklarimiz hayvan sevgisi kazanip korkuyu Uzerlerinden atmasi saglanmaktadir. Yeni bir barinak alani
belirlenecek olup hayvanlarin yasam standartlarini iyilestirici 6nlemlerin oldugu bir

barinak haline getirmektir.

Ekonomik Kod 2024 YILI BUTCESI

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 630.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 170.000,00
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HALKIMIZA SIHHATLI, HUZURLU YASAM ALANI
OLUSTURMAK

Amag (A5)

Hedef (H5.4) Cenaze taziye hizmetlerinin etkin ve nitelikli olmasini saglamak.

Performans Hedefi (P5.4.1) Taziye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi korunacaktir.

Faaliyet Adi Cenaze ve taziye hizmetlerine destek vermek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri MiidarlGga

Aciklamalar

Belediyemizilgede vefat eden vatandaslarimizin cenaze islemleriyle ilgili olarak ilgili kurumlarla koordineli olarak
calismalar yuriitmekte ve bu alanda destek vermektedir.

Ekonomik Kod ‘ 2024 YILI BUTGESI ‘

1 Personel Giderleri

2 SGK Devlet Primi Giderleri

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4 Faiz Giderleri

5 Cari Transferler

6 Sermaye Giderleri

7 Sermaye Transferleri

8 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Biitge Disi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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D- idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

2024 yilinda birinci amag olan “Kurumsal Kapasiteyi Cagdas Yonetim ilkeleri Cercevesinde
Gelistirmek” i¢in 59.760.000,00 TL, ikinci amag olan “Yasanabilir, Yesil, Temiz ve Saglikli Cevre
Olusturmak ve Sirdirulebilirligini Garanti Altina Almak.” i¢cin 14.350.000,00 TL, Uglincli amag
olan “Sosyal Belediyecilik Anlayisini Biitiin Yénleri ile Yayginlastirmak.” icin 5.395.000,00 TL,
dordiincii amag¢ olan “Dizenli, Surdirilebilir, Planli Bir Kentlesmeyi Saglamak.” igin
138.088.000,00 TL ve besinci amag olan “Halkimiza Sihhatli, Huzurlu Yasam Alani Olugsturmak.”
icin 2.061.000,00 TL kaynak kullanilacaktir.

2024 yilinda performans hedefleri icin kullanilacak kaynaga iliskin dagilim asagidaki tabloda

ayrintili bir sekilde verilmistir.



idare Performans Tablosu
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FAALIYET
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ACIKLAMA

Belediye calisanlarin kapasitesini gelistirmek iizere
hizmetigi egitim diizenlenecek ve diizenlenen egitimlere

BUTGE iCi

BUTGCE DISI

TOPLAM

yapmak

P.1.1.1 . . 350.000,00| 0,13% 350.000,00( 0,13%
calisanlarin katiimini saglamaya yonelik imkanlar
degerlendirilecektir.
FO1 [ Hizmet ici egitimler diizenlemek 350.000,00 0,13% 350.000,00 0,13%
B:aled.lye gallsanle{rlglrl motlv-asyonunu yiikseltmeye 210.000,00 0,08% 210.000,00 0,08%
P1.1.2 yonelik galisma yiiriitiilecektir.
£02 C?I|§a.nlar|n verimliligini ve motivasyonunu artirmaya 210.000,00 0,08% 210.000,00 0,08%
yonelik ¢alismalar yapmak
Dis kaynaklardan yararlanmaya yonelik calismalar 70.000,00 | ©0,03% 70.000,00 | 0,03%
P1.2.1 yiiriitiilerek proje liretim kapasitesi gelistirilecektir.
F03 Elrjer::eukn ve ilgenin ihtiyaglarina gore dis kaynakli projeler 70.000,00 0,03% 70.000,00 0,03%
B-utge giderlerinin yap.m‘I surec‘l etkinlestirilerek 14.140.000,00 5,36% 14.140.000,00 5,36%
P1.2.2 giderlerde tasarrufa gidilecektir.
F04 Sg:;nmg(:;er biitcesini 6ncelik ve ihtiyaclar dogrultusunda 14.140.000,00 5.36% 14.140.000,00 5,36%
P1.2.3 ::It;telgle;'c:i:'r"" tahsiline etkin yontemler 2.700.000,00 | 1,02% 2.700.000,00 | 1,02%
FO5 :::;‘;Eég::ﬂzm tahakkuk, tahsilat ve yonetimini 2.700.000,00| 1,02% 2.700.000,00 | 1,02%
P1.3.1 Belediye Meclisi kar_a.rlarlnm belediye internet 860.000,00 0,33% 860.000,00 0,33%
sayfasindan yayimi igin alt yapi olusturulacaktir.
F06 Meclis ve Enciimen toplantilarina yonelik islemleri 860.000,00 0,33% 860.000,00 0,33%




Otomasyon altyapisi giiclendirilerek, web tabanh
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P1.4.1 Lo 4.800.000,00 1,82% 4.800.000,00 1,82%
otomasyona gegisle ilgili calismalar yapilacaktir.
FO7 | Kurumun donanim ve yazilim ihtiyaglarini karsilamak. 4.800.000,00 1,82% 4.800.000,00 1,82%
P1.4.2 Bina giivenlik kameralarinin giincellenmesi yapilacaktir. 600.000,00 0,23% 600.000,00 0,23%
FO8 |[ihtiya¢ duyulan noktalara giivenlik kamerasi takmak 600.000,00 0,23% 600.000,00 0,23%
P15.1 Ta§.|n|.r kay:t sistemini giiclendirilecek ve y6netiminde 36.030.000,00 | 13,65% 36.030.000,00 | 13,65%
etkinlik saglanacaktir.
F09 E:L‘I‘r:qu "’;‘;J:g:naazo”e"k islemleri (sigorta, muayene, 36.030.000,00 | 13,65% 36.030.000,00 | 13,65%
Park ve yesil alan planlamasini yaparak, planlarda yer
alan park ve yesil alanlarin halkin etkin ve verimli . .
P2.1.1 kullanmasina yonelik ¢caligmalar yiritiilecektir. 10.550.000,00 4,00% AL 4,00%
F1o | Yeni parklar/yesil alanlar yapmak ve meveut 10.550.000,00 |  4,00% 10.550.000,00 |  4,00%
parklarin/yesil alanlarin bakimini yapmak
Sifir atik ;allfnza!.arl |<;|n.kapa5|te gelistirmesine yonelik 0,00 0,00% 0,00 0,00%
P2.2.1 ¢alismalar yiiratiilecektir.
F11 Cevre korumaya ve cevre bilincini gelistirmeye yonelik 0,00 0,00% 0,00 0,00%
¢alismalar yapmak
Evsel atiklarin toplanmasi ile ilgili etkin planlama
yapilacak ve Biiyiiksehir Belediyesinin destegi 3.800.000,00 1,44% 3.800.000,00 1,44%
el arttinlacaktir.
Evsel atiklari toplamak ve g¢evre temizligine yonelik
F12 calismalar yapmak 3.800.000,00 1,44% 3.800.000,00 1,44%
Yeni spor alanlarinin yapimi ile ilgili galismalar
z:x;::n;l:;:::e mevcut spor tesislerinin bakim ve onarim 265.000,00 0,10% 265.000,00 0,10%
P3.1.1 yapilacaktir.
F13 | Sporlailgili calismalar yapmak 265.000,00 0,10% 265.000,00 0,10%




Engellileri sosyal yasama katmak igin engellilere y6nelik
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0, 0,
P3.2.1 etkinlik diizenleme imkanlari degerlendirilecektir. OO0 0% Ehedl| - (heted
F14 [ Engellilere yonelik etkinlik ve galismalar yapmak 0,00 0,00% 0,00 0,00%
P3.3.1 !B'ele'dlye sosyal hesaplarinin daha etkin kullanimina 2.040.000,00 0,77% 2.040.000,00 0,77%
iliskin calismalar yapilacaktir.
F15 | Beledivenin calismalanyla ilgili olarak kamuoyunu 2.040.000,00| 0,77% 2.040.000,00| 0,77%
bilgilendirmek ve vatandaslarin memnuniyetini 6lgmek
Vata"nd.?slarm !ht'lyag v?taleplerl dog_rultusunda sosyal 3.090.000,00 1,17% 3.090.000,00 1,17%
P3.4.1 ve kultiirel etkinlikler diizenlenecektir.
F16 | Kilturel ve sosyal etkinlikler diizenlemek 3.090.000,00 1,17% 3.090.000,00 1,17%
Birimler arasi koordinasyon ?tkln hale getlrlle.rek kagak 0,00 0,00% 0,00 0,00%
P4.1.1 ve ruhsatsiz yapilagmayla miicadele edilecektir.
F17 | Kagak ve ruhsatsiz yapilarla ilgili islemleri yapmak 0,00 0,00% 0,00 0,00%
P4.2.1 Sgﬁﬁ:lc::t:/fshlara uygun yollar ve kaldinmlar 107.988.000,00 | 40,90% 107.988.000,00 | 40,90%
F18 Lgtl:zrfafa”r‘l";fgn::kkta'arda yolyapim, bakim ve onarim 107.988.000,00 | 40,90% 107.988.000,00 |  40,90%
Belediye hizmet bina ihtiyaglari en iyi sekilde
Pa.3.1 Ssgﬁ:ﬁl ':(d;r.:ilze:;k ve meveut binalarin engelli ve yashlara | ) 524 000,00 |  8,06% 21.280.000,00 | 8,06%
aragtirilacaktir.
F19 5:Ler:;yke hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini 21.280.000,00 8,06% 21.280.000,00 8,06%
P4.4.1 Kentsel donlisiim strateji belgesi hazirlanacaktir. 1.400.000,00 0,53% 1.400.000,00 0,53%
Foo |Kentsel donisime yonelik teknik calismalar 1.400.000,00 |  0,53% 1.400.000,00 |  0,53%
gerceklestirilecektir.
PA.5.1 Sehrin kentsel gelisimine yonelik imar planlama 7.420.000,00 2,81% 7.420.000,00 2,81%

¢alismalari gergeklestirilecektir.
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21 Imar planlarini ha2|r.lamak ve gerekli gorilen yerlerde 7.420.000,00 281% 7.420.000,00 2.81%
mevcut planlari yenilemek
Tasinmaz envanteri giincellenerek, bunlardan elde
edilen gelirlerin zamaninda ve rayice uygun olarak 0,00 0,00% 0,00 0,00%
P4.6.1 tahsili yapilacaktir.
£22 Bele-d-ly'e tasinmazlarina ait gelirlerin kiralama, takip ve 0,00 0,00% 0,00 0,00%
tahsilini yapmak
P5.1.1 322::;::::“' ve esenligiicin etkin denetimler 1.391.000,00| 0,53% 1.391.000,00| 0,53%
F23 |ilge diizeni ve refahina yénelik denetimler yapmak 1.391.000,00 0,53% 1.391.000,00 0,53%
Cevreyi korumaya yonelik calisma ve denetimler etkin 500.000,00 0,19% 500.000,00| 0,19%
P5.2.1 bir sekilde yiriitiilecektir.
24 \(;‘aer\)/;fa\:(e halk saghgina yonelik calisma ve denetimler 500.000,00 0,19% 500.000,00 0,19%
Sokak hayvanlarindan kaynakl sikayetlerin azaltilmasina
yonelik ¢calisma kapasitesi degerlendirilecek ve ¢alismalar 170.000,00 0,06% 170.000,00 0,06%
P5.3.1
e yiiriitiilecektir.
F25 | Sokak hayvanlarinin tedavi ve bakimlarini yapmak 170.000,00 0,06% 170.000,00 0,06%
P5.4.1 Taziye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi koruncaktir. 0,00 0,00% 0,00 0,00%
F26 | Cenaze ve taziye hizmetlerine destek vermek 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami (Personel+SGK dahil edilmistir)

Personel + SGK Giderleri

Mal ve Hizmet Alimi Kapsaminda Personel Giderleri
Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Yedek Odenek

363.414.000,00

44.360.000,00
99.400.000,00

48.486.000,00

2.000.000,00

36.100.000,00

GENEL TOPLAM | 450.000.000,00
Not: Performans hedefleri tablosu toplami 219.654.000 TL olup buna 44.360.000 TL Personel ve SGK giderleri ve Mal-Hizmet kapsaminda alinan personel hizmet gideri olan 99.400.000

TL de dahil edilmistir.

0,44%
8,02%

100,00%

363.414.000,00

44.360.000,00
99.400.000,00
48.486.000,00
2.000.000,00
36.100.000,00

450.000.000,00

10,77%
0,44%
8,02%

100,00%



Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Faaliyet Toplami

39.616.000,00
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Diger idarelere

Genel Yonetim !
Transfer Edilecek .
Yedek Odenek

Giderleri Toplami Genel Toplam

Kaynaklar Toplami

39.616.000,00

2 | SGK Devlet Primi Giderleri

4.730.000,00

4.730.000,00

3 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

209.734.000,00

34.190.000,00 243.924.000,00

Biitce Kaynak ihtiyaci

Faiz Giderleri 12.000.000,00 12.000.000,00
Cari Transferler 1.610.000,00 1.610.000,00
Sermaye Giderleri 109.320.000,00 700.000,00 110.020.000,00

Sermaye Transferleri

2.000.000,00 2.000.000,00

Borg verme

0,00

Ol |I N |||

Yedek Odenek

36.100.000,00 36.100.00,00

Biitge Disi
Kaynak

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 363.400.000,00 ‘ 48.500.000,00 2.000.000,00 36.100.000,00 450.000.000,00 ‘

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘
Toplam Kaynak ihtiyaci 363.400.000,00 ‘ 48.500.000,00 2.000.000,00 36.100.000,00 450.000.000,00 ‘




Faaliyetler ve Sorumlu Harcama Birimleri

PERFORMANS HEDEFi

Belediye calisanlarin kapasitesini gelistirmekiizere
hizmet ici egitim dlizenlenecek ve diizenlenen
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FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

insan Kaynaklari ve Egitim

P.1.1.1 o . L Hizmeti ici egitimler diizenlemek e
egitimlere galisanlarin katiiminisaglamaya yonelik Mudurlagu
imkanlar degerlendirilecektir.
P1.1.2 Belediye ¢alisanlarinin motivasyonunu yiikseltmeye Calisanlarin verimliligini ve motivasyonunu insan Kaynaklari ve Egitim
o yonelik calisma yiritilecektir. artirmaya yonelik ¢calismalar yapmak Mudurlagu
Dis kaynaklardan yararlanmaya yonelik ) o . .. e
o o o Kurumun ve ilgenin ihtiyaglarina gore dis kaynakli | Ozel Kalem MudurlGgi (Ar-
P1.2.1 | c¢alismalar ylritilerek proje Uretim kapasitesi . . L
oo . projeler tiretmek Ge Birimi)
gelistirilecektir.
Bltce giderlerinin yapim siireci etkinlestirilerek Kurum gider bitgesini 6ncelik ve ihtiyaglar
p1.2.2 | 5€8 yapim surec : ume ¢ yae Mali Hizmetler Miidirligi
giderlerde tasarrufa gidilecektir. dogrultusunda yonetmek
Bltge gelirlerinin tahsiline etkin yontemler Kurum gelirlerinin tahakkuk, tahsilat ve yonetimini Lo e
P1.2.3 oo . ) Mali Hizmetler MidurlGgi
gelistirilecektir. gerceklestirmek
Belediye Meclisi kararlarinin belediye internet sayfasindan | Meclis ve Enclimen toplantilarina yonelik islemleri S
P1.3.1 o Yazi Isleri Midurlugi
yayimi igin alt yapi olusturulacaktir. yapmak
Otomasyon altyapisi giiglendirilerek, web -
L Kurumun donanim ve yazilim ihtiyaglarini I et
P1.4.1 |tabanliotomasyona gegcisle ilgili calismalar karsilamak Bilgi Islem Madarlaga
ilam
yapilacaktir. :
Bina giivenlik kameralarinin giincellenmesi ihtiya¢ duyulan noktalara giivenlik kamerasi L o
P1.4.2 Bilgi Islem Madarlaga
yapilacaktir. takmak
P1.5.1 Tasinir kayit sistemini gliglendirilecek ve Kurum araglarina yonelik islemleri (sigorta, Fen isleri Mudrluga,

yonetiminde etkinlik saglanacaktir.

muayene, bakim vb.) yapmak

Destek Hizmetleri
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Maduirliga

Park ve yesil alan planlamasini yaparak,
planlarda yer alan park ve yesil alanlarin halkinetkin ve

Yeni parklar/yesil alanlar yapmak ve mevcut

P2.1.1 Park ve Bahgeler Midurligu
verimli kullanmasina yonelik parklarin/yesil alanlarin bakimini yapmak ¢ &
calismalar yiritilecektir.

Sifir atik calismalari icin kapasite gelistirmesineyonelik Cevre korumaya ve gevre bilincini gelistirmeye e

P2.2.1 o . L Zabita Mudurliagu
¢ahismalar yiritllecektir. yonelik ¢alismalar yapmak
Evsel atiklarin toplanmasi ile ilgili etkinplanlama . o

o _ Evsel atiklari toplamak ve gcevre temizligine yonelik e e

P2.3.1 yapilacak ve Blylksehir Temizlik Isleri Madarlaga

o .. calismalar yapmak
Belediyesinin destegi arttirilacaktir.
Yeni spor alanlarinin yapimiile ilgili galismalarytritilecek Kiltiir ve Sosyal isler

P3.1.1 ve mevcut spor tesislerinin bakim ve onarim planli sekilde | Sporla ilgili galismalar yapmak Midirlagi, Fen isleri
yapilacaktir. Mudurliagu
Engellileri sosyal yasama katmak icin o )

. T T . . o . Kiltiir ve Sosyal Isler

P3.2.1 engellilere yonelik etkinlik dizenleme imkanlari Engellilere yonelik etkinlik ve galismalar yapmak Midiirliis

adarlaga
degerlendirilecektir. &
. . Belediyenin ¢alismalariyla ilgili olarak kamu oyunu
Belediye sosyal hesaplarinin daha etkin kullanimina L ) o Basin, Yayin ve Halkla

P3.3.1 o bilgilendirmek ve vatandaslarin memnuniyetini o o

iliskin calismalar yapilacaktir. . lliskiler MGdarlGgu
olgmek
Vatandaslarin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda sosyal . o Kiltiir ve Sosyal isler

P3.4.1 . Lo . . Kalturel ve sosyal etkinlikler yapmak L
ve kulturel etkinlikler diizenlenecektir. MadarlGgu
Birimler arasi koordinasyon etkin hale

P4.1.1 getirilerek kacak ve ruhsatsiz yapilasmaylamiicadele Kacak ve ruhsatsiz yapilarla ilgili islemleri yapmak | imar ve Sehircilik Mudurligi
edilecektir.

P4.2.1 Engelli ve yaslilara uygun yollar ve kaldirimlaryapilacaktir. | ihtiya¢ duyulan noktalarda yol yapim, bakim ve Fen isleri MudirlGgi
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onarim ¢alismalari yapmak

Belediye hizmet bina ihtiyaglari en iyi sekilde ) . . Destek Hizmetleri
. . . . Belediye hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini e R
P4.3.1 degerlendirilecek ve mevcut binalarin engelli ve Mudurligu, Fen Isleri
. yapmak e e
yashlara uygunluk dizeyi arastirilacaktir. Muadarliaga

Kentsel donlisime yonelik teknik calismalar )
P4.4.1 Kentsel donlsim strateji belgesi hazirlanacaktir. . : 'y calls Imar ve Sehircilik MadurlGgu
gerceklestirilecektir.

Sehrin kentsel gelisimine yoénelik imar planlama ¢alismalari | imar planlarini hazirlamak ve gerekli gériilen ) o
P4.5.1 o ; . Imar ve Sehircilik MadurlGgu
gerceklestirilecektir. yerlerde mevcut planlari yenilemek

Tasinmaz envanteri giincellenerek, bunlardan ) ) o
. o . Belediye tasinmazlarina ait gelirlerin kiralama, . o
P4.6.1 elde edilen gelirlerin zamaninda ve rayice uygunolarak ) . Imar ve Sehircilik Madurlagu
takip ve tahsilini yapmak

tahsili yapilacaktir.

ilcenin diizeni ve esenligi icin etkin denetimler

P5.1.1 ilce diizeni ve refahina yénelik denetimler yapmak | Zabita Mudurltgu
yapilacaktir.

P5.2.1 Cevreyi korumaya yonelik calisma ve denetimler etkin bir | Cevre ve halk sagligina yonelik calisma ve .Zablta Mudarliga, Temizlik
sekilde yiritulecektir. denetimler yapmak Isleri MUdurligu
Sokak hayvanlarindan kaynakli sikayetlerin

P5.3.1 azaltilmasina yonelik ¢alisma kapasitesi Sokak hayvanlarinin tedavi ve bakimlarini yapmak | Temizlik isleri MudurlGgi

degerlendirilecek ve ¢alismalar yiritilecektir.

Taziye hizmetlerinden memnuniyet diizeyi

P5.4.1 koruncaktir Cenaze ve taziye hizmetlerine destek vermek Fen isleri Midurliigi




