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SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi, “Stratejik Planlama ve
Performans Esasli Bltceleme” bashgl altinda Performans Programinin yapilmasini hikim
altina almistir. Ayrica 5393 Sayili Belediye Kanununun 41. maddesi de performans programinin
yapilmasini dngérmektedir.

Belediyemiz Mali Hizmetler MuadurlGgli  koordinasyonunda konsolide edilen ve
incelemelerinize sundugumuz 2022 maliyilina ait Performans Programi 2020-2024 yillarina ait
Stratejik Plan’da o©ngorilen amag¢ ve hedeflerin bir yillik dilimini kapsamaktadir. 2022
Performans Programi seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikarilarak hazirlanmistir.
ilcemizin ihtiyaclar ve dncelikleri dikkate alinarak performans gostergeleri olusturulmustur.

Hepimizin ortak amaci Baskale’yi ¢agdas, yasanabilir bir kent haline donustiirmektir. Bu
amacla bugline kadar belediyemizin mevcut imkanlan dahilinde ilgemizde vyasayan
vatandaslarimiza temel belediyecilik hizmetlerini en iyi sekilde sunmaya ¢aba goésterdik. Bu
programla uzun vadeli ve gelecege donuk bakis acimizi bir kez daha ortaya koymaktayiz.

Hazirladigimiz performans programinin  c¢alismalarimizi olumlu yonde etkilemesini
temenni ediyor, katkisi gecen tim siz meclis lyelerine ve calisanlarimiza tesekkiir ediyor,
Baskale halkina hayirli olmasini diliyorum.

Asim SOLAK
Belediye Bagskan Vekili
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1. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

MahallTidareler anayasamizin 127 nci maddesinde; “il, belediye veya koy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaglarini karsilamak lizere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlan, gene kanunda
gosterilen, segmenlertarafindan segilerek olusturulan kamu tiizel kisileri” olarak tanimlanmistir.

Halkimizin yerel ve ortak ihtiyaglarini karsilamak lizere kurulan Belediyemiz c¢esitli mevzuat
diizenlemeleri kapsaminda gorevlerini yerine getirmekte, bu gorevleri yerini getirirken yine degisik
mevzuat hikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri
dolayisiyla birgok sorumluluk tistlenmektedir.

Digertaraftan Anayasamizin yukarida yerverilen maddesinde, “Mahalltidarelerin kurulus ve gorevleri
ile yetkileri, yerinden yonetimilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir” hiikkmu geregi, Belediyemizin
gorev, yetki ve sorumluluklaricesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Bliyliksehir Belediyesi Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu basta olmak lizere gorev, yetki ve sorumluklari belirleyici kanunlardrr.
Belediye kanunlariile belediyemizin gorev alani, yetkileri ve sorumluklari tespit edilmis, 5018 sayili
Kanun ile de gelir ve harcama siireci, mali islemlerde gorev alanlar ile bunlarin mali sorumluluklan
ortaya konulmustur.

idaremiz tarafindan yapilan alim ve satimlarise 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 2886 sayili Devlet ihale
Kanunuve 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunuile yayimlanan teblig ve yonetmeliklere uygun
gerceklestirilmektedir.

Belediyemizde hizmet veren personel ise basta 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 4857 sayili is
Kanunu olmak iizere Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik ile 696 sayili KHK hikimlerine gore istihdam edilmekte ve 6zlik
islemleri yerine getirilmektedir.

Belediyemiz gelirleriise basta 2464 sayi Belediye GelirleriKanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu ve
5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanundasayilanlarolmak tizere ile diger Kanun ve yonetmeliklerde belirtilen gelirlerden olusmaktadrr.
Bu gelirlerin takip ve tahsili de 6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkind a Kanun, 213 sayili
Vergi Usul Kanunu, 6098 sayili Tlirk Borglar Kanunu hiikiimlerine gére yurutilmektedir.

Belediyemizin bunlarla birlikte is ve islemlerini ylriuttiglu bircok kanun, yonetmelik, teblig

dizenlemeleri bulunmaktadir. Mevzuat analizine bu bélimde yukarida sayilan temel kanun ve
yonetmelikler cercevesinde yerverilmistir.
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1.1. Gorev Alanma iliskin Hukuki Diizenlemeler

Bu Kanunun amaci, belediyenin kurulusunu, organlarini,
5393 Sayili Belediye Kanunu yonetimini, gérev, yetki ve sorumluluklariile galisma
usul ve esaslarinidiizenlemektir.

Belediyemizin Gérev Alaniyla ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklari

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, suve kanalizasyon, ulasim gibi kentselalt yapi; cografive kent bilgisistemleri; cevre ve cevre
saglig), temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehirigi trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlr ve sanat, turizm ve tanitim, gencglik
ve spor orta ve yiksekdgrenim 6grenci yurtlar (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zelidareleri, bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklan
Sayistay denetimine tabi sirketlertarafindan, orta ve yliksek6grenim 6grenci yurtlariile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimiile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet
ve yardim, nikah, meslek ve becerikazandirma; ekonomive ticaretingelistiril mesi hizmetlerini yapar
veya yaptirr. Blyliksehir belediyeleri ile nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlar ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklarigin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, hertiirlG arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarinikarsilayabilir; sagliklailgili her tirl i tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi
verir, amator sporkulliplerine ayni ve nakdiyardim yaparve gerekli destegisaglar, hertiirli amator
spor karsilasmalaridiizenler, yurtici ve yurt disi misabakalarda tistlin basari gosteren veya derece
alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil
verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklarinakdi yardim, bir 6nceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin; blyliksehir belediyeleri icin binde yedisini,
digerbelediyelericin binde onikisinigecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diisklin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemleruygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetkialanibelediyesinirlarinikapsar.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir. 4562 sayil
Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.
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Hukuki Diizenlemenin Niteligi

' BuKanunun amaci, buyiksehirbelediyesi yonetiminin
hukukistatiisiint diizenlemek, hizmetlerin planl, programli,
etkin, verimlive uyum icindeylritilmesini saglamaktir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanunu

Belediyemizin Gorev Alaniylailgili Hiikiimleri

a) Kanunlarlaminhasiran biyiksehir belediyesine verilen gérevlerile 7nci maddenin birinci fikrasi
sayllanlar disinda kalan gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Blyliksehirkatiatik yonetim planina uygun olarak, katiatiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 lincl sinif gayrisihhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar,gengler ve ¢ocuklarayonelik sosyal ve kiltirel hizmetler sunmak; meslekiegitim
ve beceri kurslari agmak; mabetlerile saglik, egitim, kiltlr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve
onarimiile kdltlr ve tabiat varliklarive tarihidokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan
mekanlarinve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

e) Definileilgili hizmetleri ylaritmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal glvenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve
yikmak.

Blylksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tirlu faaliyet ve
hizmette bulunabilirler.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Bu Kanunun amaci, kalkinma planlarive programlarda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullaniimasini,

5018 sayiliKamu Mali Yonetimi | hesap verebilirligi ve malisaydamligisaglamak tizere, kamu mali

ve Kontrol Kanunu yonetiminin yapisint  ve isleyisini, kamu butcelerinin
hazirlanmasini,  uygulanmasini, tim  mali islemlerin
muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve mali kontroli
diizenlemektir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi

Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin;
3194 sayiliimar Kanunu plan, fen, saglik ve cevre sartlarina uygun tesekkdlini
saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alaniylailgili Hiikiimleri
Hélihazir harita ve imar planlari:
Madde 7 — Halihazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda agagida belirtilen hususlara uyulur.
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a) Halihazir haritasi bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya valiliklerce
yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup tasdikli bir niishasi
Bakanliga, digerbirnishasi dailgili tapu dairesinegénderilir.

b) Son nifus sayiminda, nifusu 10.000'i asan yerlesmelerin imar planlarinin yaptiriimalan
mecburidir.

Son niifus sayiminda nifus 10.000'i agsmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin gerekli olup
olmadigina belediye meclisi kararverir. Mevcutimar planlariyarirliktedir.

¢) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin
acilen kullanmaya acilmasiniteminicin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevziimar planlarna
veya imar plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére uygulama
yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini
yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7nci maddesindeki salahiyeti haizdirler.
Planlarin hazirlanmasive yiiriirliige konulmasi:

Madde 8 - Planlarin hazirlanmasinda ve yurirlige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.
a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme potansiyelini, sektorel
hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek lizere hazirlanacak bolge planlarini,
gerekli gordigi hallerde Devlet Planlama Teskilatiyaparveya yaptirir.

b) imar Planlari; Nazim imar Planive Uygulama imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise bolge
planive cevre dizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlariicinde kalan yererin
nazim ve uygulama imar planlari ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince
onaylanarak yurirlige girer. (Yeniden diizenleme dérdlincii cimle: 12/7/2013-6495/73 Md.) Bu
planlaronay tarihindenitibaren belediye baskanliginca tespit edilenilan yerlerindeveilgiliidarelerin
internet sayfalarinda bir ay slireyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresiicinde planlara
itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlari belediye
meclision besglinicinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince yapilir veya
yaptirihir. Valilikge uygun gorilduga takdirde onaylanarak yirirlige girer. (Yeniden dizenleme
Uclincii ciimle: 12/7/2013-6495/73 Md.) Onay tarihindenitibaren valilikce tespit edilenilan yerinde
veilgiliidarelerininternet sayfalarinda biray siireyle es zamanliolarakilan edilir. Biraylikilan siiresi
icinde planlaraitiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlarive planlarion bes giin icerisinde
inceleyerek kesin kararabaglar. Onaylanmis planlardayapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere
tabidir. Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga génderilir. imar planlari alenidir. Bu
aleniyetisaglamak ilgiliidarelerin gorevidir. Belediye Baskanligi ve milki amirlikler, imar planinin
tamamini veya bir kismini kopyalar veya kitapciklar haline getirip ¢ogaltarak tespit edilecek Ucret
karsiliginda isteyenlere verir.

c) (Ek: 3/7/2005 - 5403/25 Md.) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda
belirtilenizinleralinmadan tarimsal amag disinda kullanilmak tizere planlanamaz.

¢) (Ek:12/7/2013-6495/73 Md.) Bakanlik¢a belirlenentanimlarve esaslara gére hazirlanip onaylanan
halihazir haritalar, plan, plan degisikligi ve revizyonlari, parselasyon planlari, yapi ruhsati ve yapi
kullanma izin belgeleriile imar mevzuatina konu edilen diger cografi veri ve bilgilerin, ilgili idareler
ile kurum ve kuruluslarca; Bakanlar Kurulunca belirlenen usul ve esaslara uygun sekilde ve sayisal
olarak; Uretilmesi, elektronik ortamda ilan edilmesi, Bakanlik¢a tesis edilecek elektronik ortam
Uzerinden paylasilmasi, arsivlenmesi ve glincellenmesi zorunludur. Yapiruhsatina iliskin islemlerde
bu verileresasalinir.
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d) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Arazi kullanimi ve yapilasmada sadece mekansal strateji planlan,
cevre diizeni planlarive imar planlarikararlarina uyulur. Ust kademe planlariBakanlik¢a onaylanan
bu Kanunun istisnasi olan alanlar ile korumaya yonelik diger 6zel kanunlara tabi alanlarailigkin alt
kademe planlarin onay, askive kesinlesme islemleri bu

Kanunun 9 uncu maddesine gore gerceklestirilir. Alt kademe planlarin, (st kademe planlann
kesinlestigi tarihten itibaren en geg bir yil iginde ilgili idarece list kademe planlara uygun hale
getirilmesi zorunludur. Aksi halde, ist kademe planlari onaylayan kurum ve kuruluslar alt kademe
planlari en geg alti ay icinde uygun hale getirir ve resen onaylar. Bu siire i¢inde ruhsat islemleri,
ylrirlikte olan uygulama imar planina gore gerceklestirilir. Bu bent uyarinca yapilacak islemlerde
bu maddenin (c) bendi hiikiimlerine uyulur.

e) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Kamu kurum ve kuruluslariveya plan muellifleri; ilgilikamu kurum
ve kuruluslarindan planailiskin goruslerinialir. Kurum ve kuruluslar, gortslerini en ge¢ otuz giin
icerisinde bildirmek zorundadir. Gorlis bildirilmesi icin etlt ve analiz gibi uzun sireli ¢alisma
yapilmasi gereken hallerdeilgili kamu kurum ve kuruluglarinin talebi tize rine otuz glinii gegmemek
Uzere ilave sire verilir. Bu slire icerisinde goris bildirilmedigi takdirde plan hakkinda olumsuz bir
goristn bulunmadigi kabul edilir.

f) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Kentsel asgari standartlar, Bakanlikga belirlenen esaslar
dogrultusunda cevre diizeni plani ile belirlenebilir. Uygulamaya iliskin kararlar, yérenin kosullan,
parselin bulundugu bolgenin genel o6zellikleri, yapinin niteligi ve ihtiyac,, erisilebilidik,
slrdurulebilirlik, cevreye etkisi dikkate alinarak ve 6l¢ileri verilerek Bakanlikca belirlenen esaslara
gore uygulamaimar planinda belirlenir.

g) (Ek:12/7/2013-6495/73 Md.) Bakanlik;ilgiliidareler, kamukurum ve kuruluslariile gercek ve tiizel
kisiler tarafindan yapilan mekansal planlamaya, harita ve parselasyona, etiit ve projelendirmeye,
yap! ruhsati ve yapi kullanma izni diizenlemeye, enerji kimlik belgesi hazirlanmasina iliskin is ve
islemler ile yapi malzemelerini; denetlemeye, aykiriliklar hakkinda islem tesis etmeye, aykiriliklan
gidererek mevzuata uygun hale getirmeye yonelik degisiklik yapmaya ve onaylamaya, yap! tatil
tutanagl tanzim etmeye, mihirlemeye, yikim karari almaya ve yikimi gerceklestirmeye, ilgililer
hakkindaidari yaptirnm karari vermeye yetkilidir. Bu gdrevlerden, yapitatil tutanagitanzim etmeye,
miihirlemeye ve yikim kararina iliskin rapor dizenleme isi ile denetlemeye iliskin gorevler,
Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, denetgi belgesini haiz personel tarafindan gergeklestirilir.
ilgililer Bakanlik denetcileri tarafindan istenilen her tiirlii bilgi ve belgeyi, istenilen siire icerisinde
vermek zorundadirlar. Bakanlik denetgilerinin segimi, egitimleri, gérev, yetki ve sorumluluklan ile
¢alisma usul ve esaslariBakanlikga belirlenir.

g) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Buyiksehir belediyesi sinirinin il sinir olmasi nedeniyle mahalleye
donisen, nifusu 5.000°'in altinda kalan ve kirsal yerlesim 6zelligi devam eden yerlerdeki
uygulamalar, biylksehir belediye meclisince aksine bir karar alinmadik¢a, uygulama imar plani
yapilincaya kadar 27nci madde hikimlerine gore ylritilir. Kirsal alanlardais yeri agmave ¢alisma
izni; kadimden kalanveya yapildigi tarihteki mevzuat kapsaminda yola ce phesiolmaksizin insa edilen
yapilarile koy yerlesik alanlarda kalan yapilara kirsal yapibelgesine, yerlesik alan siniri disindaki diger
yapilara ise yapi kullanma izin belgesine gore verilir. Kdylerde bulunan konutlarda, is yeri agma ve
calisma izni alinarak ev pansiyonculugu yapilabilir. Kamuya ait bir yaya veya tasit yoluna cephe
saglanmadan yapi insa edilemez, parsel olusturulamaz. Yerlesme ve yapilasma 6zellikleri, mimari
doku ve karakteri, gelisme diizey ve potansiyeli agisindan 6nem arz eden kéylerde bu 6zellikleri
korumak, gelistirmek ve yasatmak amaciyla muhtarlik katilimi ile ilgili idarelerce koy tasarim
rehberleri hazirlanabilir. Koy tasarim rehberleriilgiliidare meclisikarariile onaylanirve uygulanir.
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h) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Kdylerde ve kirsal 6zellik gosteren diger yerlesmelerde yapilann
etlt ve projeleri ilgili idarenin veya Bakanligin tasra teskilatinin mimar ve miihendisleri tarafindan
hazirlanabilir. Bakanlik¢a; bu Kanun kapsamindakiyerlesmelere iliskinenerji verimli, iklim duyarlive
ekolojikozellikli planve projeler hazirlanabilir veya hazirlattinlabilir, bu nitelikliyapilarinsa edilebilir
veya uzunvadeli kredilendirilmek suretiyle desteklenebilir.

1) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) Harita, plan, etit ve projeler;idare ve ilgili kanunlarinda agik¢a
belirtilen yetkili kuruluslar disinda meslek odalari dahil baska bir kurum veya kurulusun vize veya
onaylina tabi tutulamaz, tutulmasiistenemez. Vize veya onay yaptirlmamasi ve benzeri nedenlerle
mielliflerveyabunlaraait kuruluslarin biiro tescilleri iptal edilemez veya yenilenmesi hicbir sekilde
geciktirilemez. Mielliflerden bu hiikmi ortadan kal diracak sekilde taahhlitnametalep edilemez.

i) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) idarelerce onaylanmis; mevcut durumu gésteren halihazir haritalar,
parselasyon planlari ile teknik ve idari diizenlemeleri iceren bu Kanun kapsamindaki planlann
degisiklik ve revizyonlarindailk miellifin gériisii veyaizni aranmaz.

j) (Ek: 12/7/2013-6495/73 Md.) ilgili idareler, Bakanlik¢a belirlenen esaslara gére mimari estetik
komisyonu kurar. Komisyon, yapilarin ve onaylimimariprojelerinin 6zgiin fikirifade edip etmedigine
karar vermeye yetkilidir. Ozgiin fikirifade etmeyenlerde yapilacak degisikliklerde ilk muellifin gériisti
aranmaz. Ozgiin fikir ifade eden mimarlik eser ve projelerinde; eser sdzlesmesinde isleme izni
verilenler ile eserin bltlnlGglind bozmadigina, estetik gorinimini degistirmedigine, teknik,
yonetsel amaglar ve kullanim amaci nedeniyle zorunlu olduguna karar verilen degisiklikler
miuellifinin izni alinmaksizin yapilabilir. Bu durumda ilk muellif tarafindan talep edilebilecek telif
Ucreti;ilgilimeslek odasinca belirlenenmimari proje asgari hizmet bedelinin, tamamlanan yapilarda
ylzde yirmisini, insaatisliren yapilardaytizde on besinigecemez.

imar programlari, kamulastirma ve kisitlilik hali:

Madde 10 - Belediyeler; imar planlarininylrirlige girmesinden engec¢ 3 ay icinde, bu plani tatbik
etmek Uzere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin gorisilmesi
sirasinda ilgili yatirrmcr kamu kuruluslarinin temsilcileri gorisleri esas alinmak lizere Meclis
toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program
icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Bes yillik
imar programlarisinirlariiginde kalan alanlardaki kamu hizmet tesislerine tahsis e dilmis olan yerleri
ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi icinde kamulastirirlar. Bu amagla gerekli 6denek, kamu
kuruluslarininyillik bitcelerinekonulur.

imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerlerile 6zel kanunlarigeregince kisitlama ko nulan
gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gerceklestirilinceye kadar
bu yerlerleilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Bu Kanunun amaci, bitln canlilarin ortak varligi olan
2872 Sayili Cevre Kanunu cevrenin, sturdirilebilir cevre ve sirdurilebilir kalkinma
ilkeleri dogrultusunda korunmasinisaglamaktir.
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1.2. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yeralan gorev yetki ve sorumluluklar

a) Belde sakinlerinin mahallimisterek nitelikteki ihtiyacglarinikarsilamak amaciyla her tiirl G faaliyet
ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigiyetkicercevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklari koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarivermek.

c) Gergekve tiizel kisilerin faaliyetleriileilgiliolarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsativermek.
d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk hikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmetkarsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar saklikalmak tizere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlaricin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sulariniisletmek veyaislettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobds, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
turlGtoplu tasima sistemlerinikurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasiileilgili batlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirliaynthak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limanive iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acllmasinaizinvermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma aclk istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyarsaticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasiodenmeyerekiki glinicinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
0denmeyerek otuz gliniginde geri alinmayan gida disi mallariyoksullaravermek.

n) Reklam panolarive tanitici tabelalarkonusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhtisyerlerini,eglenceyerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisiolan digerisyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerinibelirlemek; bu alan veyerleriletasimalarda gevre kirliligi olusmamasiicingereken tedbireri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayllarini, bilet Gicret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeriyerler (izerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
batlnisleri ylritmek.
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r) Belediye micavir alan sinirlariicerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gére kurulus izni verilen
alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlariigerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis
olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslan
aracihigiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile yillk
periyodik kontrol ticretleri Tlirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligive Tiirk
Standartlar Enstitlsi temsilcilerininde yeralacagibir komisyon tarafindan belirlenir. Konuyaiiliskin
diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatinlmasinaragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blylksehir sinirlari igerisinde yer secim belgesi vermeye ve Ucretini
almayabiylksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, bliyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gériisii ve icisleri Bakanhginin
karariyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek Ulzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetleriniimtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67nci maddedeki esaslara gére hizmet satin alma
yoluylayerine getirebilir.

il sinirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirrmlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi
calismalarinifaiz almaksizin on yila kadar geri 6demeliveya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir,
bunun karsiligindayapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmigelistirecek
projelere icisleri Bakanliginin onayiile licretsiz veya diisiik bir bedelle amacidisinda kullanilmamak
kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir. (Ek cimle: 12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye ve bagliidareler,
meclis karariyla mabetlereindirimlibedelle yada licretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.
Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyleilgiligoris ve diislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasive arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarinakarsisug isleyenler Devlet malinakarsisuc islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlarihakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

icra dairesince haciz karari alinmadan énce belediyeden borca yeter miktarda haczedil ebilecek mal
gosterilmesiistenirve hacizislemisadece gosterilen bu mal (izerine uygulanir. On giiniginde yeterli
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mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak veya kamu
hizmetleriniaksatacak sekilde yapilamaz.
4734 sayih Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayili Kamu ihaleleri Sézlesmeleri Kanunu
Bu Kanunun amaci, kamu hukukunatabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut kamu
kaynagi kullanan kamu kurum ve kuruluslarinin yapacaklariihalelerde uygulanacak esas ve usulleri
belirlemektir.
2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
2464 sayili Kanun, belediye vergilerini diizenlemektedir:
1. Belediye Vergileri
1.1. ilan ve Reklam Vergisi (12.md - 16.md.)
1.2. Eglence Vergisi(17.md.—22.md.)
1.3. Cesitli Vergiler
1.3.1. Haberlesme Vergisi(29.md.-33.md.)
1.3.2. Elektrik ve Havagazi Tiketim Vergisi (34.md. —39.md.)
1.3.3. Yangin Sigortasi Vergisi (40.md. —44.md.)
1.3.4. Cevre Temizlik Vergisi (miikerrer madde 44)
2. Belediye Harglan
2.1. isgal Harcr (52.md. - 57.md.)
2.2. Tatil Glinlerinde Calisma RuhsatiHarci (58.md. — 62.md.)
2.3. Kaynak SulariHarci (63.md. — 66.md.)
2.4. Tellallik Harci (67.md. —71.md.)
2.5. Hayvan Kesimi, Muayene ve DenetlemeHarci(72.md. — 75.md.)
2.6. Olglive Tarti Aletleri Muayene Harci (76.md. — 78.md.)
2.7. Binainsaat Harci (ekmadde -1— ek madde -7)
2.8. CesitliHarclar (79.md.—85.md.)
2.8.1. Kayit ve suret harci
2.8.2. imarileilgili harglar
2.8.3. Isyeri agmaizni harc
2.8.4. Muayene, ruhsat ve rapor harci
3. Harcamalara Katilma Paylari(86.md. — 94.md.)
3.1. Yol Harcamalarina Katilma Payi
3.2. Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi
3.3. Su TesisleriHarcamalarina Katilma Payi
1319 sayili Kanun, emlak vergilerini diizenlemektedir:
1. Emlak Vergileri
1.1. Bina Vergisi
1.2. Arsa Vergisi
1.3. AraziVergisi
5779 Sayih il Ozel idarelerine ve Belediyeler Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi
Hakkinda Kanun
Paylarin hesaplanmasi ve dagitimi ile tahsiline iliskin esaslar, bu Kanun hikimlerine gore
yapilmaktadir.
213 sayili Vergi usul Kanunu ve 6183 sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Belediye vergilerinin, tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hiikiimler, bu Kanunlarda yer
almaktadir.
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2. TESKILAT YAPISI

Belediyemizin teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48, 49 ve 50 nci maddelerine gore
olusturulmaktadir. Bu madde hikiimlerine gore; Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak Yazi
isleri, Mali Hizmetler, Fen isleri ve Zabita birimlerinden olusur. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi
yapisi, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro
ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve
ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi
Belediye Meclisi’nin karariylaolur.

Norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan belirlenmektedir. Belediyenin
ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve standartlar cercevesinde belediye meclisi karariyla
belirlenir. Belediye personeli, Belediye Baskani tarafindan atanir. Birim mudirligi ve Ust yonetid
kadrolarinayapilan atamalar ilk toplantida Belediye Meclisi’nin bilgisine sunulur.

Belediye ve baglikuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk,
ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda
avukat, mimar, miihendis, sehirve bolge plancisi, ¢cozliimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe,
hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile
cahistirilabilir. Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, Belediye Baskaninin talebi,

kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim midiri ve Gst yonetici kadrolarinda
gecici olarak gérevlendirilebilirler.

Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagl
kalinmaksizin; Belediye Baskani, zorunlu gordiigi takdirde, niifusu 50.000’e kadar olan belediyelerde
bir, ntifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nifusu 200.001-500.000 arasinda olan
belediyelerde (g, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis liyesini Belediye
Baskan Yardimcisi olarak gérevlendirebilir.

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil biitce gelirlerinin 213 sayili Vergi
Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisiile ¢carpimi sonucu bulunacak miktarn
yiizde otuzunu asamaz. Nifusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran yizde kirk olarak
uygulanir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nagore;

Belediye Baskani, Belediyeidaresininbasive tlizelkisiliginin temsilcisidir. Belediye Baskani, kanunlarda
gosterilen usul ve esaslaragore ilge sinirlariigcindeki se¢menlertarafindan dogrudan secilmektedir.

Belediye Meclisi, Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunlarda gosterilen esas ve usullere gore
secilen lyelerden olusur. Belediye Baskani belediye meclisinin baskani olup, her ayin ilk haftasi
onceden meclis tarafindan belirlenen glinde mutat toplantiyerinde toplanir.

Belediyesi Belediye enciimeni, Belediye Baskaninin baskanliginda, Belediye Meclisinin kendi Gyeleri
arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi 2 lye ile biri mali hizmetler yoneticisi olmak lizere belediye
baskaninin her yil birim yoneticileri arasindan sececegi 2 lye toplamda 5 liyeden olusur. Belediye
baskaninin katilamadigi toplantilarda, encimen toplantilarina baskan tarafindan goérevlendirilen
baskan yardimcisi veya enciimen liyesi baskanlk eder.
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Belediye teskilat;; norm kadro esaslarina uygun olarak baskanlik, baskan yardimcilari ve birim
miudurlUklerinden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin
karari ile olur. Belediyede hizmetlerin yiriitilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve
sorumlulugu altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyeninamac ve politikalarina, stratejik planinave yillik
programlarina uygun olarak baskan yardimcilari ve birim yoneticileri tarafindan saglanir.

Belediye Meclisi lyeleri arasindan olusturulan Meclis Denetim Komisyonu tarafindan hesap is ve
islemleri denetlenmektedir. icisleri Bakanligivesayet denetimi kapsaminda genel is yliritimini teftis
etmekte ve Sayistay tarafindan da dis denetim yapilmaktadir.
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BELEDIYE BASKANI
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4. FIZIKSEL KAYNAKLAR

4.1 Bina ve Tesisler

Nlteal:glz(;rsa- Hisse bilgisi Mahallesi Ada ve Parsel Yizélglimii m2
Tarla Tam Tepebasi 215/4 23281,98
Arsa Tam Tepebasl 179/10 873,67
Arsa Tam Tepebasi 179/3 550,38
Arsa Tam Tepebasi 179/51 3258,34
Arsa Tam Tepebasi 187/1 349,88
Arsa Tam Tepebasi 179/22 1876,33
Arsa Tam Hafiziye 136/1 718,02
Arsa Tam Hafiziye 153/13 800,54
Arsa % Hafiziye 128/2 1771,80
Kagir Diikkan Tam Hafiziye 150/4 283,43
Diikkan Tam Hafiziye 151/4 43,55
Arsa Tam Hafiziye 152,23 61,15
Arsa Tam Yeni Mahalle 174/44 3351,60
Arsa Tam Yeni mahalle 162/18 1309,99
Arsa Tam Yeni mahalle 162/19 4630,66
Arsa Tam Tepebasi 207/5 369,24
Arsa Tam Yeni mahalle 162/46 4104,83
Arsa Tam Yeni mahalle 162/14 499,33
Arsa Tam Tepebasl 201/5 50307,18
Arsa Tam Tepebasi 201/6 3333,29
Arsa Tam Tepebasi 201/7 582,68
Arsa Tam Tepebasi 201/8 1582,27
Arsa Tam Tepebasi 201/9 1661,37
Arsa Tam Tepebasi 201/10 536,90
Arsa Tam Tepebasi 225/1 17561,39
Arsa Tam Tepebasl 225/2 1219,48
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4.2 Tas1t ve is Makinalar

2022 itibariyle Belediyemiz envanterinde bulunan tasit ve is makinalan listesi asagidaki
tabloda paylasiimistir.

1 Skoda Super-b Makam Araci 65 KD 889 2014  Dizel
2. Dacia Duster Makam Araci 65 NY 377 2015 | Dizel
3. Ford Minibs Zabita 65 AB 068 2017  Dizel
4, Ford Connect Zabita 65 BA 406 2012 | Dizel
5. Ford Cenaze Araci 65 NK 817 2009  Dizel
6. Ford Connect Genel Hizmet 65 AB 046 2017 | Dizel
7. Ford Transit kamyonet Par.k ve bahf;e 65 AC 874 2017  Dizel
hizmetleri
8. Toyota Hi-lux Sahaisleri 65 BA 376 2012 | Dizel
9. Ford Ranger Sahaisleri 65 AB 059 2016  Dizel
10. Toyota Hi-lux Gorevlendirme 65 KD 887 2014 | Dizel
11. Isuzu Npr 8 Cop Araci 65 NV 331 2014  Dizel
12. Isuzu Npr 8 Cop Araci 65 NU 926 2014 | Dizel
13. Isuzu Npr 8 Cop Araci 65 NY 058 2014  Dizel
14. Isuzu Npr 8 Yol stipirme Araci 65 AAB429 2014 | Dizel
. L Fuso 85 S9E .. .
15. Mitsubishi CANTER Cop Aracl 65 NP 979 2009  Dizel
16. Ford Cargo 1833 Cop Araci 65 AF 024 2017 | Dizel
17. Ford Cargo Kamyon Yuk Tagima 65 AZ 326 2005 Dizel
18. Ford Cargo Kamyon Yik Tagima 65 AL611 2005 | Dizel
19. MeBr:‘;Ses Kamyon Yiik Tasima 65AB354 2016  Dizel
Mercedes .. .
20. Benz Kamyon Yiik Tasima 65 NF 331 2016 | Dizel
21. HIDROMEK Hmk102s Kazicl-Yiikleyici 90001 2009  Dizel
22. HiDROMEK Hmk102s Kazici-Yikleyici 16-0002 2016 | Dizel
23. HiIDROMEK Hmk102s Kazici-Yikleyici 16-0001 2016  Dizel
. - Baskale .
24, JCB KEPCE 4CXWS-SM Kazici-Yikleyici B.12.0001 2012 | Dizel
LODER .. .. Baskale .
25. KOMATSU WAA430-5 Yikleyici B.04.0001 2005 @ Dizel
MiNi . o :
26. HIDROMEK 62SS Mini Kazici-Yiikleyici 16-0003 2016 | Dizel
Baskale .
27. CET GRAYDER 120M GRAYDER B.09.0002 2009  Dizel

Araglar ve is makinalarimizin 20 tanesi 2010 ve Uzeri, 7 tanesi 2005-2009 yillarina ait
modeldedir. Tim arac ve is makinalarimizin bakim ve onarimlarn diizenli olarak makine ikmal
biriminde yapilmaktadir. Gerekli durumlarda Belediyemiz tarafindan arag ve is makinasi
kiralamalar da yapilmaktadir.
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4.3 Bilgi Teknolojileri

Baskale Belediyesi olarak gelisen bilgi teknolojilerine uyum icin yazilimsal ve donanimsal
alanlarda ¢alismalar yurutilmekte olup kurumsal internet sitemiz http://www.baskale.bel.tr
Uzerinden Belediyemizin yaptigi calismalara, duyurulara, meclis ve enclimen kararlarina, mali
bilgilere, iletisim bilgilerine ulasabilmekte, bilgi talebi, istek ve sikayet girisi yapilabilmektedir.
Ayrica kurumsal internet sitesinde yer alan e-belediye modulii araciligiile ¢6zim merkezine

iletilen talepler takip edilebilmekte, bor¢ sorgulamasi ve 0Odemesi, nikdh basvurusu
yapilabilmektedir.

wSsmciys  eDeviel  Nibels Gormswier

» BASKALE 2 . } ; : ]
BELEDIVESI HAKKIMIZDA HIZMETLER gHR’MlZ MECLIS KARARLARI BILG] BANKASE PROJELER

Kelekom Kopriisii

Kelekom Koprissii, Bagkale-Hakkari karayolunun 25. km zinin 700.m. dogusunda yer alan Zap Gay
Ticamiouls yor abvimktathe:

Haberler > Bagkanimiz

22002020

Basgkale'de 5 semt futbol sahasi yapiliyor

Bagkale'de S semt futbol sahas: yapiiyar

28002

Belediyemizden Universite Sinavlarina Hazirlanan
Ogrencilere Egitim Destegi

Bagkale Beladiyesi, Universits Snavianna Hazifanan Orencien
Edjitim Destegi Veriyor.

Duyurular >
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Cz.'__ﬁ}l:urklve.gg!._!:r

Van Belediyeleri

Belediyemizin e-devlet lzerinden sundugu hizmet heniiz bulunmamaktadir.

Belediye Baskanliginin islem ve karar siirecinin hizlandirilmasi, etkinlik ve verimliligin
artinlmasi amaciyla hizmetlerin yaritilmesi sirasinda bilgi ve teknoloji kaynaklarindan azami
Olcliide faydalanilmaktadir. Belediye birimlerinin bilgi islem, Web ara yizleri ve otomasyon
ihtiyacini karsilamak, bilgisayar ve yeni teknolojiler konusunda birimlere destek vermek Uzere
Destek Hizmetler Miidirligii biinyesinde Bilgi islem Birimi gérev yapmaktadir. Belediyemiz
envanterine kayith bilgi ve teknoloji kaynaklarina iliskin ayrintili bilgiler asagida tabloda
paylasiimistir.

Donanim Niteligi Adet

Masausti Bilgisayar 29
Laptop 16
Yazici 29
Fotokopi Makinasi 4
Masalistl Telefon 25
TelsizTelefon 3
ADLS Modem 6
VDLS Modem 2
Veri Tabani 1
Arag Takip Cihazi 30

| Yazilim Adi Adet
Es kom Belediye Yazilimi 1
Nadcat 1
E-Belediye Yazilimi 1
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4.4 insan Kaynaklari

Baskale Belediye’si norm kadrosunu 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gore
olusturmustur. Personel istihdami ise bu madde ve bu maddeye dayanilarak cikarilan
“Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin  Yénetmelik” hikimleri dogrultusunda
yapiimaktadir. ilgili ydnetmelik hikkiimleri geregi Belediyemiz C-7 grubunda yer almaktadir. Bu
grupta yer alan belediyelerin istihdam edebilecekleri personel sayilan asagidaki tabloda
gosterilmistir.

Memur Kadrolari Toplami 167
Siirekliisci Kadro Toplami 83
TOPLAM 250

Asagidaki tablo ve grafiklerde yillaritibariyle kurum personel yapisindaki niceliksel degisimler
paylasiimistir.

K E K K E K E K E K
Memur 1 9 1 9 1 9 1 9 1 9 1 9
isci 22 22 18 18 18 18
Sozlesmeli Personel 4 5 3 10 2 9 3 1 3 11
Sirket Personeli 107 107 107
Toplam 32 41 41 146 149 149

2022 Mayis itibariyle kurumumuzda 10 memur, 18 isci, 14 sozlesmeli personel gorev
yapmaktadir. Norm kadro ydnetmeliginde belediyemiz igin belirlenen kadro sayilarinin
memurlar i¢in %5,9'u, isci kadrolarn icin %21,69’u doludur. Tablodan da anlasilacagi tzere
personel sayimiz norm kadro ile verilen sayinin gok altindadir.

24 Aralik 2017 tarihinde yayimlanan 696 sayili KHK ile belediyemiz tarafindan gerceklestirilen
personel calistirlmasina dayali hizmet alimlan kapsaminda c¢alistirilan isciler belediyemiz
sirketi Bagkale Personel AS’de istihdam edilmistir.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun norm kadro ve personel istihdami baslikli 49 uncu
maddesinde Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son vyil bitce
gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa goére belirlenecek yeniden degerleme katsayisiile
¢arpimi sonucu bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamayacagl hikim altina alinmistir.
Bununla birlikte 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Ek 20 nci maddesine istinaden
09/04/2018 tarih ve 11608 sayili Bakanlar Kurulu Kararyla kabul edilen il Ozel idareleri,
Belediyeler ve Bagli Kuruluslar ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli idare Birliklerinin Personel
Calistinlmasina Dayal Hizmetlerinin Gérdiirilmesine iliskin Usul ve Esaslar 28/04/2018 tarihli
ve 30405 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirlrlige girmistir. Bu kapsamda; mahalli
idarelerin personel galistirlmasina dayali hizmetlerinin gorduirilecegi sirketlerde iscilerin ise
alimi, iscilere iliskin personel giderlerinin toplam giderler icindeki payina iliskin tst sinirlar, ilk
defa alinacak iscilere iliskin belirlenecek olgltleri esas alarak yillik sinirlamalar ve bu
kapsamdaki alimlar ile harcamalari izlemeye iliskin Usul ve Esaslar belirlenmistir. Usul ve
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Esaslarin “Personel Giderlerinin Toplam Giderler icindeki Payina iliskin Ust Sinir” baslikli 5 inci
maddesine gore; idarelerin, sirket personeli de dahil yillik toplam personel giderleri, idarenin
gerceklesen en son yil bltge gelirleri toplaminin her yil, bir 6nceki yila iliskin olarak 4/1/1961
tarihli ve 213 sayih Vergi Usul Kanununun mikerrer 298 inci maddesi uyarinca tespit ve ilan
edilen yeniden degerleme oraninda artirlmasi sonucu bulunacak miktarin yizde kirkini
asamaz. Bu oran biyiiksehir belediyelerinde yilizde otuz olarak uygulanmaktadir. Yil
icerisinde aylik ve Ucretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi sonucunda personel
giderlerinin s6z konusu oranlar asmasi durumunda, cari yil ve izleyen yillarda personel
giderleri bu oranlarin altina ininceye kadar idare sirketlerine yeni personel alimi

yapilamayacaktir.

Bu nedenlerle ilgili hikiimlere riayet edilerek bu oranin (%30) altinda kalinmasina dikkat
edilmekte ve personel istihdaminda buna uygun hareket edilmektedir. Belediye
personelimizin %28’i Baskale Belediyesi Personel A.S. araciligiile istihdam edilmektedir.

Personelimizin yillaritibariyle yas durumu asagidaki grafiklerde paylasiimstir.

i Yas Memur isci Sozlesmeli
25-29 4
30-34 7
35-39 1 2 2
40-44 5 1
45-49 1 5
50-54 4
55-59 5 1

60-Uzeri 1
Toplam 10 18 14
2,38%

= 25-29 = 30-34 14.29% ‘~952/

35-39 = 40-44

16,67%

16,67%

=45.49  =50-54

11,90%
m 55.59 = 60-Uzeri 14,29% '

14,29%

Memur ve isci kadrolarinin yas ortalamasinin yikseldigi gorilmektedir.

2020 yilinda personelin %14,29'unun 45-49, %16,67’sinin 50-54, %14,29'unun 55-59, %2,38’inin de 60
ve lzeri yas grubunda oldugu goriilmektedir. Bu verilerden hareketle kidem anlaminda deneyimli
personelin belediyede gorev yaptiginiséylemek mimkindir.
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5. DIGER HUSUSLAR

2022 yiliPerformans Programihazirlik calismalari Bagkanlik Makamincaimzalanan ¢agriile baslamistir.

Calismalarda, Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik ile Hazine
ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak
¢alismalarylritilmis ve birimlerle birebir gériismeler ve toplantilar gerceklestirilmistir.

Performans géstergeleriicin asagidaki kurallar belirlenmistir:

Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini6lcebilmelidir,
Olculebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir,

Hem gecmis donemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir
olmalidrr,

Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede
olmalidir.

Faaliyet kavrami, belirlibiramacave hedefe yonelen, baslibasina bir bitlinlik olusturan, yonetilebilir
ve maliyetlendirilebilir iretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir.

Dolayisiyla, faaliyetlerin bu cercevede belirlenmesiistenmistir.

Faaliyetlerbelirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

idarenin gérev ve yetkileri cercevesinde yiiriitecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi is ve
hizmetleri yansitmalidir,

Performans hedeflerini gerceklestirmeyeyonelik olarak belirlenmelidir,

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle ¢elismemeli, hedefin gergeklesmesi agisindan
tamamlayici olmalidr,

Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan
faaliyetler ayriayri gosterilmemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir,

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha
fazlasiaynifaaliyetigerisindeyeralabilir,

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi
istenmistir. Dogrudaniliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya cikacak
maliyetler olarak degerlendirilmis olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan
kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmistir. Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans
hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadrr.
Dolayisiyla, performanshedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetlerile kaynakihtiyaci “Performans
Bilgileri” bolimiinde yer alacak “Amac¢ Bazinda Kaynak Dagilimi” tablosunda gosterilmistir. Bir
faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak, bir faaliyetin birdenfazla
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performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin
miikerrerlige yol agmayacak sekilde performans hedefleriyleiliskilendiriimesi saglanmaya calisiimistir.

Faaliyetler maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:

® Faaliyet maliyetinin tespitinde bitce i¢i kaynaklarin yanisira varsa bltce disi kaynaklarada yer
verilir,

® Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitce kaynaklari ile finanse edilen
kisimlari analitik biitce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenir.

® Maliyetlendirmelerde girdifiyatlarive diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini
belirlemelergercekei 6ngorilere dayanmalidir,

® Kaynaklarlafaaliyetlerarasindakiiliski iyi kurulmali, kullanilacak olasioransal ydontemler tutarli
ve aciklanabilirolmalidir.

Tim bu ¢alismalarasagidakiis akis semasinda gosterilmistir.

2022 Yili Performans programi
calismalari icin yayimlanan
Bagkanlik makami genelgesi ile
Haziran ayi icerisinde baslanmistir.

Hazirlanan taslak ¢alismalar
Strateji gelistirme kurulu ve
Baskanlik makaminin onayiyla
Ekim ay1 meclis toplantisina
sunulmustur.

Agustos ayi itibariyle mevcut
durum tespit edilmis, st politika
ve belgeler ile uyumlu amag, hedef
taslaklari olusturulmustur.

Birimler ile yapilan birebir
gorusmelerle faaliyet ve projelerin
Amag, Hedefler bazinda dagilimlari

tespit edilmis, Performans

gostergeleri belirlenmistir.
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6. TEMEL POLITIKA ve ONCELIKLER

2019-2023 donemini kapsayan 11. Kalkinma Planindayeralan temel politika ve 6ncelikler;

istikrarlive Guiclii Ekonomi

Rekabetci Uretim ve Verimlilik

Nitelikli insan, Gii¢lii Toplum

Yasanabilir Sehirler, Stirdirulebilir Cevre

Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve iyi Yonetisim

olarak belirlenmistir. Bu politika ve dncelikler kapsaminda mahalliidarelericin belirlenen politika ve
tedbirlerasagidaki tabloda paylasiimistir.

11. KALKINMA PLANI

264 numarali
paragraf

264.1 numarali
paragraf

361.3 numarali
paragraf

378.5 numarali
paragraf

435 numarali
paragraf

571.7 numarali
paragraf

572 numarali
paragraf
598.1 numarali
paragraf

600 numarali

paragraf

632.1 numarali
paragraf

655.2 numarali
paragraf

674.2 numarali
paragraf

675.1 numarali
paragraf

Yerel yonetimlerin mali yapilarinigliclendirmek amaciyla 6z gelirleri
artirilacaktir.

Belediye Gelirleri Kanunuyeniden diizenlenecektir.

Mahalliidarelerinyatirimizinlerineiliskin uygulamalarigézden gegiril erek
basitlestirilecek ve zorlastiriciuygulamalar kaldirilacak, e-belediye
uygulamasiyayginlastirilarak yeknesaklik saglanacaktir.

il,ilceve belde belediyelerinin agik alan aydinlatmasinda enerji tasarrufu
yapmasina ve yerli Giretim techizatin kullaniimasinailiskin diizenleme
yapilarakyeni nesil aydinlatma cihazlarinin yerli Gretimi desteklenecektir.
Kamu yatirim yonetim surecinin giiglendirilmesi, gerekli miidahalelerin
zamaninda yapilmasive daha etkili sonuglaraulasilmasiigin yerel
yonetimleri de kapsayacak sekilde tiim kurumlarda KOi dahil yatirim
projelerinin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve degerlendiril mesi
sureglerindestandardizasyon saglanacak ve kurumsal kapasite
artirilacaktir.

Yerel yonetimler, bolgelerindeki isve isglicli potansiyellerini dikkate
alarakgenglerinistihdaminiartirmaya yonelik uygulamalari
destekleyecektir.

Engellilerinisglclinekatilimive istihdamiartirilacaktir.

Ailebireylerinin birlikte glivenli zaman gegirebilecekleri ve paylasimlarini
artirabilecekleriulasilabilirmekanlar yayginlastirilacaktir.

Kadinlarin ekonomik, sosyal, kiltlirel hayata vekararalma
mekanizmalarinin her diizeyine aktif katilimi 6zellikle yerelden baslayarak
tesvik edilecektir.

Yerel yonetimler veilgilikamu kurumlarinin, sehre kimlik katan 6nemli
mekanlara iliskin markalastirma uygulamalaritesvik edilip
yayginlastirilacaktir.

Farklikurumlar tarafindan sunulan uzunsireli evde bakim hizmetlerinde
biitinlik ve kurumlar arasiesgidim saglanacak, yerel yonetimlerin
hizmet sunumunda daha fazla rol almasinaimkan verecek diizenlemeler
yapilacaktir.

Sehirlerin 6zgln kimliginigelistirmek tGizere; dogal, tarihi vekiltirel
degerlerin korunmasive yeniden canlandiriimasiiginiller BankasiA.S
Genel Mudirligi (iLBANK) tarafindan yerel ydnetimlere yonelik destek
programi gelistirilecektir.

Kamusal alanlarin erisimve givenliginin artirilmasiicin mahalle bazinda
kirilgan kesimlereyodnelik olarak yerel yonetimlerinihtiyag analizi
yaptirmasive hizmet kalitesinin artirilmasi desteklenecektir.
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676.1 numarali
paragraf

683 numarali
paragraf

683.2 numarali
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700 numarali
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800 numarali
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802.2 numarali
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812.6 numarali
paragraf
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Sehirlerimizdesaglikliyasamalanlan olusturmak, kentsel yesil alan
standartlariniveyasamkalitesiniylikseltmekicin MilletBahgeleri 81ile
yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi
calismalari Cevreve Sehircilik Bakanhgi, TOKI, iLBANK ve belediyelerin
finansmaniylayiritilecektir.

Yerel yonetimlerin akillisehir stratejileriniveizleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalari tesvik edilecek, akilli sehir projelerinin ulusal katmanda
onceliklendirilen alanlar ve kabiliyetler dikkate alinarak segilmesive
hayata gegirilmesi saglanacak, akilli sehir uygulamalarina yonelik yerli
Uretimin gelistirilmesi desteklenecektir.

Akillisehir projeleri, bliyiksehir belediyeleri ve 51 il belediyesi dncelikli
olmak Gizere akillisehir olgunluk degerlendirmesi ve kaynak tahsis kisitlari
gbz 6niinde bulundurularak onceliklendirilecektir.

Kati atiklarin geri dontisimiinde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

Sifir Atik Projesi uygulamalariyayginlastirilacaktir.

Mali glict yetersiz yerel yonetimlerin finanse etmekte zorlandiklarievsel
nitelikli katiatiklarin geri kazanimve bertaraftesisi projeleriileaktarma
istasyonu projelerinin bir programdahilinde desteklenmesi saglanacaktir.
Kentlerdeki imar ve ulasimileilgili politika, karar veyatirimlar koordineli
olarak degerlendirilecek, 6zellikleimar planlariileulasimana planlarinin
birbiriyleuyumlu bir sekilde hazirlanmasive glincellenmesi saglanacaktir.
Cevreci ulasimmodlarigelistirilecek ve kent i¢i ulasimda motorsuz ulasim
tlrleri 6zendirilecektir.

Koéylerin mahalli misterek nitelikli altyapivelst yapiihtiyaglarinin
giderilmesi igin biyliksehir olmayanillericin KOYDES kapsaminda;
blyliksehir belediyesi bulunanillerde kéy ve beldeden mahalleyeddnen
yerlesim yerlerindeise Blyulksehirlerin Kirsal Altyapisi Projesi (KIRDES)
kapsaminda koylerin ve beldelerin kaliteli ve erisilebilir yol agl,icmesuyu,
atik sutesisi, kliciik sulama tesisiyapimisleriicin finansal destek
saglanacaktir.

Kirsal alanda yasamstandartlarinin ylkseltilmesiigin kirsal kalkinmaya
iliskin kurumsal veyerel kapasitenin gelistirilmesi saglanacak, kadinlara,
geng ciftgilerevb. gruplara pozitif ayrimcilik uygulanmasi saglanacak,
Uretici orgltlerinin sosyal dayanisma, isbirligi, egitimve finansman
konularinda 6ncii kurumlar olmasisaglanacaktir.

Toplumun gevre bilinciniartirmaya yonelik cevreve doga korumaiile
surdirilebilir Gretimve tiketim konularinda egitimve bilinglendirme
calismalarigerceklestirilecektir.

Afet ve acil durumlara karsitoplumsalfarkindalik artirilacak ve yerel
dizeyde afet yonetiminden sorumlu birimlerin kapasiteleri
guclendirilecektir.

Belediyelerin karar alma siireglerindevatandaslarin katilimve denetim
roll gliclendirilecektir.

Blyliksehir belediyeleriyle biiyliksehir ilge belediyel erinin cakisan yetki ve
sorumluluklarinedeniyle ortaya gikan hizmet aksamalarinin giderilmesi
icin gorevtanimlarietkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.
Klglik 6lcekli belediyelerin sosyal donati projeleri igin finansman modeli
gelistirilecektir.

E-Belediye Bilgi Sistemi Projesi tamamlanacaktir.
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7. GELECEGE BAKIS

7.1 Misyon

Siirdiiriilebilir kalkinma anlayisiyla kaynaklan
etkin bicimde ve dogru kullanarak Baskale
halkinin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel

ihtiyaclarini cagdas bir belediyecilik anlayisi ile
karsilamak.

7.2 Vizyon

Bagkale'nin dogal, kiiltiirel ve ekonomik
degerlerini akilci bicimde degerlendirerek,

6zenilen ve giivenli bir kent olusturmak.

7.3 Temel Degerler

Katilimcilik
Seffaflik
Vatandas memnuniyeti
Verimlilik ve hizmette kalite
Calisan memnuniyeti
Firsat esitligi
Sosyal belediyecilik
Cevreye, kiiltiirel ve tarihi dokuya saygi

Ekoloji ve dogaya duyarhlik

Engelli Vatandaslarimiz i¢in Engelsiz Bir Yasam Sunmak

Kadin Ozeiirliikcii Beledivecilik
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7.4 Amag ve Hedeflerimiz

A1l insan Kaynagi, Mali Yapi ve
Fiziki yapiyi Etkin, Kaliteli ve Sonug
almaya yonelik giiclendirmek ve
surekliligini saglamak

A2 Yurttaglarimiza huzurlu ve
glvenli bir Bagkale sunmak

A3 Yaganabilir, Yesil, Temiz Ve
Saglikh Cevre Olusturmak Ve
Surduriilmesini Saglamak

A4 Bagkale’ye Aidiyet Duygusunun
Artmasi igin Kiiltiir, Sanat Ve Spor
Alanlarini Gelistirmeye Yonelik
Calismalar Yapmak

A5 Diizenli, siirdiirailebilir, planh
bir kentlesmeyi saglamak

A6 Baskale'nin turizm ve tarimdaki
6nemini géz 6niinde bulundurarak
kent ekonomisini gelistirecek
¢alismalar yiiritmek

A7 Sosyal Hizmet uygulamalari
gelistirmek ve uygulamak

Baskale Belediye Baskanlgi 2022 yili Performans Programi

H1.1 Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu
yukseltmek suretiyle,insan kaynaklariyonetimini misyonu
gerceklestirmeye ve vizyona ulasmaya yonelik gelistirmek.

H.1.2 Mali disiplinin saglamak vegelirlerin artirmak suretiyle etkin bir
mali yonetim sistemi kurmak

H.1.3 Bilgi yonetim sistemlerini etkin kullanarak tim alanlarda e-
belediye uygulamalariniyayginlastirmak

H.1.4 Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Baskale
Halkinin Karar Alma Mekanizmalarinda Etkin Bir Rol Almasini
Saglamakve Kurumsal Tanitima Yoénelik Calismalar Yapmak

H.2.1 Tim olumsuzluklarn ortadan kaldirmak icin Zabita ve is yeri
ruhsatdenetimlerini etkin bir sekilde gerceklestirmek

H.3.1 Rekreasyon Alanlarinda Modern Ve Estetik Bir Goriinim
Olusturarakilge Halkina insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak
H.3.2 Dogaya saygianlasiyla, cevresagligina 6nem vererek, Ekolojik
dengeyi korumaya yonelik gevre bilincini gelistirmek

H.3.3 ilgegenelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modern yéntemlerle
toplanmasisuretiyledaha temiz birilge olusturmak

H.4.1 ilgemizdeKiiltiirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir
Sekilde Yuruterek, Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak.

H.5.1 Halkimizin Sosyal, Kiltiirel ve Ekonomik ihtiyaglarinikarsilamaya
yonelik modern projeler gerceklestirmek

H.5.2 Baskalehalkininihtiyaglarina uygun altyapive listyapi
¢alismalarini gerceklestirmek

H.6.1 Travertenler ve Peri bacalarniBaskaleturizminekazandirmaya
yonelik gcalismalaryapmak

H.6.2 ilgemizdetarim ve hayvanciligiarttirmakicin projeler gelistirmek
ve hayata gecirmek

H.7.1 Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiclendirilmesiicin Yoksul,
Muhtag¢ ve Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yiikseltmek

H.7.2 Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Butiinlesmesini Saglamak

H.7.3 Kadinlarin sosyal ve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini
saglamak
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7.5 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

insan Kaynagi, Mali Yapive Fiziki ya piyi Etkin, Kaliteli ve Sonug almaya yonelik giidendirmek ve

Al strekliligini saglamak

H1.1 Calisanlarin kapasitesini, ve rimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari
) yonetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulagsmaya yonelik gelistirmek.
Calisanlarin kapasitesini, ve rimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle, insan kaynaklari

Performans Hedefi . L . . L L
yénetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulasmaya yonelik gelistirmek.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.1.1.1 Diizenlenecek egitim sayisi 1 2 2
P.G.1.1.2 Diizenlenecek egitim sayisi 2 2 2
Faaliyetier § Kaynak Ihtlyam (2022) (TL)
Biitce Buitce Disi Toplam

F/P.1.1.1 Hizmetigi egitimler dizenlemek 30.000,00 30.000,00
F/P.1.1.2 isSagligive Givenligine ydnelik egitimler diizenlemek 26.000,00 26.000,00

Genel Toplam 56.000,00 0,00 56.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

CGalisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle,
insan kaynaklari yonetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulasmaya
yonelikgelistirmek.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Hizmetigi egitimler dlizenlemek
::::::T::I Harcama Birimi veya insanKaynaklari ve Egitim Midiudigi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 30.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
2 % DigerYurtici 0,00
i YurtDisi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

BASKALE BELEDIYESi

Calisanlarin kapasitesini, ve rimliligini ve motivasyonunu yikseltmek suretiyle,
insan kaynaklari yonetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulasmaya
yonelik gelistirmek.

isSaghgive Giivenligine ydnelik egitimler diizenlemek

insanKaynaklari ve Egitim Midudigi

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 26.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
35 DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 26.000,00

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESi

insan Kaynagi, Mali Yapive Fiziki yapiy Etkin, Kaliteli ve Sonug almaya ydnelik giidendirmek ve

Al sUrekliligini saglamak
H1.2 Mali disiplinin saglamak ve gelirlerin artirmak suretiyle etkin bir mali yonetim sistemi kurmak
Performans Hedefi Mali disiplinin saglamak ve gelirlerin artirmak suretiyle etkin bir mali ydnetim sistemi kurmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.1.2.1 Tahsilatin Tahakkuka Orani 75 80 85
P.G.1.2.2 Belirlenen hedeflerin gergeklesme orani 75 80 85
. Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
F/P.1.2.1 Etklln b|.r gellrve gider yonetimi uygulayarak belediye mizin 25.000,00 25.000,00
gelirlerini arttirmak
F/P.1.2.2 Stratejik Plan, Performans programive faaliyet raporlarini 30.000,00 30.000,00
hazirlamak
Genel Toplam 55.000,00 0,00 55.000,00

26 |Sayfa



Baskale Belediye Baskanlgi 2022 yili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI

performans Hedefi Mali disiplinin saglamakve gelirlerin artirmak suretiyle etkin bir mali ydnetim sistemi
kurmak

Faaliyet Adi Etkin bir gelir ve gider yonetimi uygulayarak belediye mizin gelirlerini arttirmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Lo e e
Mali Hizmetler MudirlGgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 25.000,00
é < DbénerSermaye 0,00
§. % DigerYurtigi 0,00
a < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

Mali disiplinin saglamakve gelirlerin artirmak suretiyle etkin bir mali yonetim sistemi

Performans Hedefi
kurmak

Faaliyet Adi Stratejik Plan, Performans programive faaliyet raporlarinthaziramak

Sorumlu Harcama Birimi veya . e e
¥ Mali Hizmetler MudirlGgi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 30.000,00
g" x DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtici 0,00
E:n' x Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESi

Al

strekliligini saglamak

H1.3

yayginlastirmak

Performans Hedefi

yayginlastirmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

P.G.1.3.1 Kablosuz internet verilecek nokta sayisi

F/P.1.3.1 Halka agik alanlarda Gcretsizkablosuz internet hizmeti sunmak

Faaliyetler

Genel Toplam

insanKaynagi, Mali Yapive Fiziki yapiy Etkin, Kaliteli ve Sonug almaya yénelik giidendirmek ve
Bilgi yonetim sistemlerini etkin kullanarak tim alanlarda e -belediye uygulamalarini

Bilgi yonetim sistemlerini etkin kullanarak tiim alanlarda e -belediye uygulamalarini

2020 2021 2022

2 2 2
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
.. Biitge
Biit: Topl
iitge Dist oplam
11.000,00 11.000,00

11.000,00 0,00 11.000,00

| FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Aciklamalar

0 N OOl A WN R

m

TOPLAM BUTC

Biitge D1
Kaynak

Toplam Biitge Digi Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

BASKALE BELEDIYESI

Bilgi ydonetim sistemlerini etkin kullanarak tiim alanlarda e -belediye uygulamalarini

yayginlastirmak

Halka acik alanlarda ticretsizkablosuz Halka a¢ikalanlarda ticretsiz kablosuz internet

hizmeti sunmak

Bilgiislem Mudirligi

Ekonomik Kod

PersonelGiderleri
SGKDevlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
Bor¢Verme

KAYNAK iHTiYACI

DoénerSermaye
DigerYurtigi
YurtDisl
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’ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI

insan Kaynagi, Mali Yapive Fiziki yapiyi Etkin, Kaliteli ve Sonuc almaya ydnelik giigdendirmek ve
sUrekliligini saglamak

Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Bagkale Halkinin Karar Alma Mekanizmalarinda Etkin
Bir Rol Almasini Saglamakve Kurumsal Tanitima Yonelik Calismalar Yapmak

Performans | Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Baskale Halkinin Karar Alma Mekanizmalarinda Etkin

Al

H1.4

Hedefi Bir Rol Almasini Saglamakve Kurumsal Tanitima Yonelik Calismalar Yapmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.1.4.1 Pano adedi 2 2 2
P.G.1.4.2 Servis edilen haber sayisi 50 50 50
P.G.1.4.3 Hazirlanacak materyal sayisi 1000 1000 1000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Biitge Biitge Digi Toplam

Billboard, Reklam panolari ve LED Ekranlarinyoluyla
F/P.1.4.1 vatandas bilgilendirmesini etkin bir sekilde ya pilmasi 12.000,00 12.000,00

Yerel ve ulusal basinda Baskale belediyesinin
F/P.1.4.2 hizmetlerini duyurmaya yonelik medya caligmalari 10.000,00 10.000,00

yapmak
F/P.1.4.3 Basili Materyallerin hazirlanmasi ve dagitimi 14.000,00 14.000,00

Genel Toplam 36.000,00 0,00 36.000,00
| FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Bagkale Halkinin Karar Alma
Performans Hedefi Mekanizmalarinda Etkin Bir Rol AlImasiniSaglamakve Kurumsal Tanitima Yonelik
Calismalar Yapmak

Faaliyet Adi Billboard, Reklam panolari ve LED Ekranlarinyoluyla vatandas bilgilendirmesini etkin

birsekilde yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimiveya .
Y8 Bilgiislem Mudrliga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 12.000,00
g" E DonerSermaye 0,00
,‘% E DigerYurtlgi 0,00
[} YurtDisi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Baskale Halkinin Karar Alma
Performans Hedefi Mekanizmalarinda Etkin Bir Rol AlImasiniSaglamakve Kurumsal Tanitima Yénelik

Calismalar Yapmak

Yerel lusal basinda Baskale belediyesinin hizmetlerini d onelik med
Faaliyet Adi erel ve ulusal basinda Baskale belediyesinin hizmetlerini duyurmaya yonelik medya

¢alismalari yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Bilgi islem Mudarlag

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 10.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
8 5 Digervurtici 0,00
@ % Yurt Disl 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
e e ez sy
idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Baskale Halkinin Karar Alma
Performans Hedefi Mekanizmalarinda Etkin Bir Rol AlmasiniSaglamakve Kurumsal Tanitima Yonelik

Calismalar Yapmak

Faaliyet Adi Basili Materyallerin hazirlanmasi ve dagitimi

Sorumlu Harcama Birimiveya Bilgiislem Madarligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 14.000,00
g‘ = DonerSermaye 0,00
85 Digervurtig 0,00
2%  vyurtDis 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI
A3 Yasanabilir, Yesil, Temiz Ve Saglikli Cevre Olusturmak Ve Surdiriilmesini Saglamak

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Ol usturarakilge Halkina insan Odakli
Aktif Yesil Alanlar Sunmak
Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Ol usturarakilge Halk ina insan Odakli
Aktif Yesil Alanlar Sunmak

H3.1

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.3.1.1 Yeni yapilacak park sayisi 1
P.G.3.1.2 Bakimiyapilan park sayisi 10 10 15
P.G.3.1.3 Sulama araci sayisi 1 1
P.G.3.1.4 Tamamlama orani 20% 20% 20%
P.G.3.1.5 Tamamlama orani 100%
P.G.3.1.6 Tamamlama orani 10 10 100%
P.G.3.1.7 Tamamlama orani 1 100%
P.G.3.1.8 Tamamlama orani 20 20 100%

Faaliyetler : Kaynak ihtiyau (2022) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
F/P.3.1.1 Yeni parklaryapmak 750.000,00 750.000,00
F/P.3.1.2 Mevcut parklarinyenilenmesive bakimonarimini yapmak 450.000,00 450.000,00
Yesil alanlarimizindaha uzun d6marliiolmasiigin sulama
Al calismalari kapsaminda arag alimi yapmak LY Selnaiey
F/P3.1.4 Bahge peyzajmalzemelerini yenilemek 350.000,00 350.000,00
F/P.3.1.5 Semt sahalari yapmak 1.250.000,00 1.250.000,00
F/P.3.1.6 Stadyum yapmak 2.500.000,00 2.500.000.00
F/P.3.1.7 Genglik merkezi ve Ka pali spor salonu ya pmak 2.250.000,00 2.250.000,00
F/P.3.1.8 Seyirtepesiyapmak 1.000.000,00 1.000.000,00
Genel Toplam 9.450.000,00 0,00 9.450.000,00

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilce Halkina

Perf Hedefi .
errormans Hedetl Insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Yeni parklaryapmak
Sorumlu Harcama Birimi Park ve Bahgeler MudurlGgu
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 750.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
i YurtDisi 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilce Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Mevcut parklarinyenilenmesive bakim onarimini yapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e
Park ve Bahgeler Midurlugu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 450.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Goériiniim Olusturarakilce Halkina
insan Odakli AktifYesil Alanlar Sunmak

Yesilalanlarimizin daha uzun dmurli olmasiigin sulama ¢alismalar kapsaminda
aragalimiyapmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimiveya Park ve Bahceler Madrliga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 900.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 900.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
§. % DigerYurtigi 0,00
a * YurtDisl 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilge Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Bahcge peyzajmalzemelerini yenilemek

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e
Park ve Bahgeler Midurlugu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 350.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Ol usturarak ilce Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Semtsahalar yapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Park ve Bahceler Midarlagi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.250.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.250.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
3 = DigerYurtici 0,00
i Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilge Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Stadyum yapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e
Park ve Bahgeler Midurlugu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 2.500.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESI

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilge Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Genglik merkezi ve Kapali spor salonu yapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimiveya Park ve Bahceler Miid irlgil

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 2.250.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 2.250.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
i YurtDisi 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Gériiniim Olusturarakilge Halkina
insan Odakli Aktif Yesil Alanlar Sunmak

Faaliyet Adi Seyirtepesiyapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimiveya Park ve Bahceler Miid irlagil

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00
g" = DonerSermaye 0,00
;}. % DigerYurtigi 0,00
a ¥ Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
idare Adi ' BASKALE BELEDIYESI
A3 Yasanabilir, Yesil, Temiz Ve Saglikh Cevre Olusturmak Ve Sirdirilmesini Saglamak
H3.2 Dogaya saygl anlayisiyla, gevre sagligina dnemvererek, Ekolojik dengeyi korumaya yonelik gevre

bilincini gelistirmek
Dogaya saygi anlayisiyla, cevre sagligina nemvererek, Ekolojik dengeyi korumaya yonelik cevre

Performans Hedefi bilincini gelistirmek

Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.3.2.1 Egitim sayisi 1 2 3
. Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
F/P3.2.1 Cc'e\{re temlzl!gl koﬂnusgnda vatandaslarimizin 24.000,00 24.000,00
bilinglenmesine yonelik caligmalar ya pmak
Genel Toplam 24.000,00 0,00 24.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

Dogaya saygl anlayisiyla, cevre sagligina 6nemvererek, Ekolojik dengeyi korumaya
yonelikgevre bilincini gelistirmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cevre temizligi konusunda vatandaslarimizin bilinglenmesine yonelik ¢alismalar ya pmak

Sorumlu Harcama Birimi veya e
Temizlik Isleri MadurlGga

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 24.000,00
g‘ x DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtici 0,00
a * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 24.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
A3 Yasanabilir, Yesil, Temiz Ve Saglikli Cevre Olusturmak Ve Strdurilmesini Saglamak
H3.3 ilce genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modern ydntemlerle toplanmasis uretiyle daha te miz

birilge olusturmak
ilce genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modernydntemlerle toplanmasisuretiyle daha te miz

Performans Hedefi C
birilge olusturmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.3.3.1 Alinacak konteyner sayisi 400 300 150
P.G.3.3.2 Alinacak arag sayisi 1 1
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitge Dist Toplam
F/P.3.3.1 Evsel K'atl at'lklarln toplanmasi ve aktarmaistasyonuna 500.000,00 500.000,00
nakledilmesi
F/P.3.3.2 g?.?\ql?nn saglikhbir sekilde toplanabilmesiigin ¢cop konteyneri 250.000,00 250.000,00
F/P.3.3.3 Temizlik Hizmetlerinde kullaniimak tizere arag ve ismakinasi alimi 640.000,00 640.000,00
Genel Toplam 1.390.000,00 0,00 | 1.390.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESi

ilce genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modern ydntemlerle toplanmasi
suretiyle daha temiz birilge olugturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Evsel Kati atiklarin toplanmasi ve aktarma istasyonuna nakledilmesi

Sorumlu Harcama Birimiveya Temizlik isleri Mudarlag

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 500.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
?3' % DigerYurtigi 0,00
i Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESi

ilce genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modernydntemlerle toplanmasi
suretiyle daha temiz birilge olusturmak

Faaliyet Adi Coplerinsagliklibir sekilde toplanabilmesiigin ¢cdp konteynerialimi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya .
v Temizlik isleri Miidirl g

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 250.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIiYACI 250.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
i Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESi

ilce genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modern yéntemlerle toplanmasi
suretiyle daha temiz birilge olugturmak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Temizlik Hizmetlerinde kullanilmak tGizere arag ve ismakinasi alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e e ey
Temizlik Isleri Madurltga

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 640.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 640.000,00
5:" = DénerSermaye 0,00
85 DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 640.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Ad Baskale’ye Aidiyet Duygusunun Artmasi igin Kiil tiir, Sanat Ve Spor Alanlarini Gelistirmeye Yénelik
Calismalar Yapmak
HA.1 ilcemizde Kiiltiirelve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek, Sosyal Yasamin
Gelismesini Saglamak
Performans ilcemizde Kiiltiirelve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin
Hedefi Geligmesini Saglamak
Agiklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.4.1.1 Miizik atélyesinden yararlanan kisi sayisi 100 80 50
P.G.4.1.2 Yoresel Sanatlar atolyesinden yararlanan kisi sayisi 25 30 45
P.G.4.1.3 Diizenlenecek gezi sayisi 1 2 1
P.G.4.1.4 Diizenlenecek Konser sayisi 1 2 1
P.G.4.1.5 Etkinlik sayisi 1 1 1
P.G.4.1.6 Alinacak arag sayisi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Biltge Biitce Toplam
Dist
F/P.4.1.1 Genglereydnelik Muzik atélyesi faaliyetleri ylritmek 95.000,00 95.000,00
F/P.4.1.2 | Yoresel Sanatlaratélyesi dizenlemek 40.000,00 40.000,00
F/P.4.1.3 | Kultiurel geziler diizenlemek 70.000,00 70.000,00
F/P.4.1.4 | HalkKonserleridiizenlemek 97.000,00 97.000,00
F/P.4.1.5 | Tiyatro ve Sinema etkinlikleri d izenlemek 70.000,00 70.000,00
F/P.4.1.6 | Kultirhizmetlerinde kullanilmak Gzere aragalimiyapmak 220.000,00 220.000,00
Genel Toplam 592.000,00 0,00 592.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESi

ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriterek,
Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Genglere yonelik Mizik atolyesi faaliyetleri yiriitmek

Sorumlu Harcama Birimi veya . .
v Kilturve Sosyal Isleri Mudurltga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 95.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 95.000,00
g‘ = DonerSermaye 0,00
;}. % DigerYurtigi 0,00
a ¥ Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 95.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESI

. ilcemizde Kiiltlirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek,
Performans Hedefi . e
Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak
Faaliyet Adi Yoresel Sanatlar atolyesi diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya : .
v Kultirve Sosyal Isleri MUd urlugu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIiYACI 40.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ < Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESI

ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek,
Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

Faaliyet Adi Kulturel geziler diizenlemek

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya o S
Kultirve Sosyal Isleri MUd urlug

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 70.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00

_ FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI

ilcemizde Kiiltiirelve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek,

Performans Hedefi Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

Faaliyet Adi Halk Konserleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Kiiltiir ve Sosyal isleri Miid Grlig

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 97.000,00
g" x DbénerSermaye 0,00
85 DigerYurtici 0,00
;::n x YurtDisi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 97.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESi

ilcemizde Kiiltiirelve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek,

Performans Hedefi Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak
Faaliyet Adi Tiyatro ve Sinema etkinlikleri dizenlemek

rumlu Harcama Birimi v -~ P,
Sorumlu Harcama eya Kultirve Sosyal Isleri MUd arlugi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI 70.000,00
g‘ = DonerSermaye 0,00
3 = DigerYurtici 0,00
B x YurtDisi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
 avevavenemitaoy |
idare Adi BASKALE BELEDIYESI

ilcemizde Kiiltlirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiriiterek,

Performans Hedefi Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

Faaliyet Adi Kaltiur hizmetlerinde kullanilmak Gizere arag alimi yapmak

rumlu Harcama Birimi v -~ P,
Sorumlu Harcama eya Kultirve Sosyal Isleri MUd arlugi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermavye Giderleri 220.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 220.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
g x YurtDisi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000,00
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‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI

A5 Dizenli, surdarilebilir, planli bir kentlesmeyi saglamak
Halkimizin Sosyal, Kultiirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern projeler
gerceklestirmek

Halkimizin Sosyal, Kultirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern projeler
gerceklestirmek

H5.1

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.5.1.1 Tamamlanma orani 70
P.G.5.1.2 Tamamlanma orani 100 100 100
P.G.5.1.3 Tamamlanma orani 70
P.G.5.1.4 Tamamlanma orani 70

Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Biitce Bitge Digi Toplam
F/P.5.1.1 Belediye is Hani Yapilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
F/P.5.1.2 Belediye Hizmet Binasiya pilmasi 6.000.000,00 6.000.000,00
F/P.5.1.3 Diigln Salonu Yapilmasi 3.500.000,00 3.500.000,00
F/P.5.1.4 Kiglk Sanayi Sitesi Yapilmasi 3.000.000,00 3.000.000,00
Genel Toplam 14.000.000,00 0,00 14.000.000,00

idare Adi BASKALE BELEDIYES|

! Halkimizin Sosyal, Kultirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern
Performans Hedefi . .
projeler gerceklestirmek
Faaliyet Adi Belediye is haniyapimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya .
¥ Fen Isleri Mudarluga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIiYACI 1.500.000,00
g" x DoénerSermaye 0,00
g5 Diger Yurtici 0,00
@ < Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
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idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Halkimizin Sosyal, Kultirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern
projeler gerceklestirmek

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Belediye Hizmet Binasiyapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya . R,
Fen Isleri MUdurlGga

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 6.000.000,00
é = DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ ¥ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESIi

Halkimizin Sosyal, Kiiltiirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern

Performans Hedefi . .
projeler gerceklestirmek
Faaliyet Adi Digln salonuyapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya e
¥ Fen Isleri MGdurlugu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 3.500.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 3.500.000,00
g" = DonerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ * Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00

43 |Sayfa



Baskale Belediye Baskanlgi 2022 yili Performans Programi

idare Adi BASKALE BELEDI YESI

Halkimizin Sosyal, Kultirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya yonelik modern
projeler gerceklestirmek

Faaliyet Adi Kiiglk sanayi sitesiya pilmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya e e
Fen Isleri MUdurlGga

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 3.000.000,00
é = DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ ¥ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
A5 Duzenli, surdirilebilir, planh bir kentlesmeyi saglamak
H5.2 Baskale halkininihtiyaglarina uygun altyapi ve Ustya pi calismalarinigergeklestirmek
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygunaltyapi ve listya pi calismalarinigergeklestirmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.5.2.1 Tamamlanma orani 20% 20% 20%
P.G.5.2.2 Yapilacak koprii sayisi 2 3 3
P.G.5.2.3 Alinacak arag sayisi 1 1 2
P.G.5.2.4 Yapilacak istinat duvari sayisi 2 2 2
P.G.5.2.5 Tamamlama orani 20% 20% 20%
P.G.5.2.8 Kamulastiriimasi éngériilen alan 16.680 16.680 15.000
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler Biitge B;It;,‘le Toplam
F/P.5.2.1 Asfalt ve parke kaplama galismalari yapmak 620.000,00 620.000,00
F/P.5.2.2 ihtiyacolanyollara képrii yapmak 200.000,00 200.000,00
F/P.5.2.3 Altyapi - Ustyapi hizmetlerinde kullaniimak tizere arag alimi yapmak = 1.000.000,00 1.000.000,00
F/P.5.2.4 istinat duvari yapilmasi 180.000,00 180.000,00
F/P.5.2.5 Altyapi malzemeleri taginmaz bakimve onarimi yapilmasi 1.300.000,00 1.300.000,00
psas | (TSSO SIS o oo
Genel Toplam 3.700.000,00 0,00 3.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygunaltyapi ve listya pi galismalarinigergeklestirmek
Faaliyet Adi Asfaltve parke kaplama galismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya T,
¥ Fen Isleri Mudurlaga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 620.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTiYACI 620.000,00
g" x DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 620.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESi
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygun altyapi ve Ustya pi calismalarinigergeklestirmek
Faaliyet Adi ihtiyagolanyollara képriiyapmak

Sorumlu Harcama Birimiveya : e e e
Fen Isleri MUdirlGgu

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 200.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
8 % DigerYurtici 0,00
i Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00
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Baskale Belediye Baskanlgi 2022 yili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygun altyapi ve stya pi ¢alismalarinigergeklestirmek
Faaliyet Adi Altyapi - Ustya pi hizmetlerinde kullanilmak tizere arag alimi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya T,
¥ Fen Isleri Mudurlaga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI 1.000.000,00
g" x DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESi
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygunaltyapi ve Ustyapi calismalarinigergeklestirmek
Faaliyet Adi istinat duvari yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimiveya : e e e
y Fen Isleri MUdirlGgu

Birimleri
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIYACI 180.000,00
g‘ x DbénerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
2 * Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 180.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygunaltyapi ve listya pi calismalarinigergeklestirmek
Faaliyet Adi Altyapi malzemeleri tasinmaz bakimve onarimi ya pilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya .
v Fen Isleri Mudarluga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 1.300.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ < Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi Baskale halkininihtiyaglarina uygunaltyapi ve Ustya pi calismalarinigergeklestirmek

Projelerimizinyapilmasi ve imaryollarininagimasiigin gerek duyulan kamulastirma

R islemlerini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya . T,
Imarve Sehircilik MadarlGgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 400.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 400.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ * Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI

A6 Bagskale'nin turizm ve tarimdaki 6nemini géz 6niinde bulundurarak kent ekonomisini gelistire cek
¢alismalaryiritmek

H6.2 ilce mizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata gecirmek

Performans Hedefi

ilcemizde tarimve hayvanciligi arttirmakigin projeler gelistirmek ve hayata ge cirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.6.2.1 Tamamlanma orani 40%
P.G.6.2.2 Tamamlanma orani 20% 20% 20%
P.G.6.2.3 Tesis Sayisi 1 1 1
P.G.6.2.4 Tamamlanma orani 100%
P.G.6.2.5 Tamamlanma orani 20%
P.G.6.2.6 Dagitilacak Fide sayisi 50.000
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
F/P.6.2.1 letcller.lmmn Urettigi siitl satabilmeleriigin siit toplama 750.000,00 750.000,00
merkezi yapmak
F/P.6.2.2 Aricilik faaliyetlerinin gelistirilmesiigin galismalar yapmak 165.000,00 165.000,00
F/P.6.2.3 Uretime katkisaglamak adina Balik tesisi kurmak 250.000,00 250.000,00
F/P.6.2.4 Hayvanciligin gelisimine katkisaglamakigin canlihayvan pazan 1.000.000,00 1.000.000,00
yapmak
F/P.6.2.5 Ormanlik alanlar olusturmak 165.000,00 165.000,00
F/P.6.2.6 Vatandaslarimiza iretimi desteklemeye yonelik fide ve tohum 55.000,00 55.000,00

dagitimiyapmak

Genel Toplam 2.385.000,00 0,00  2.385.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI|
Performans Hedefi ilgemizde tarimve hayvanciligi arttirmakigin projeler gelistirmek ve hayata gegirmek
Faaliyet Adi Ciftcilerimizin Grettigi siitli satabilmeleri igin siit toplama merkezi yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya . P
Birimleri TarimsalHizmetler Mudrligi
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 750.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 750.000,00
g" = DénerSermaye 0,00
3 % DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi ilgemizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata gegirmek
Faaliyet Adi Aricilik faaliyetlerinin gelistirilmesi igin calismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimiveya . R
y TarimsalHizmetler MUdUrlGgu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 165.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 165.000,00
g‘ = DénerSermaye 0,00
8 % DigerYurtici 0,00
2 X Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 165.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Performans Hedefi ilcemizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata ge cirmek
Faaliyet Adi Uretime katkisaglamakadina Balik tesisi kurmak

Sorumlu Harcama Birimiveya . e e
y TarimsalHizmetler Mudurlt gl

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 250.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTIYACI 250.000,00
g' = DonerSermaye 0,00
;}. % DigerYurtigi 0,00
a > Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi ilgemizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata gecirmek
Faaliyet Adi Hayvanciligin gelisimine katkisaglamakigin canlthayvan pazari yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya . e e
y TarimsalHizmetler MGdUrligu

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢Verme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 1.000.000,00
g‘ x DbnerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Performans Hedefi ilcemizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata gecirmek
Faaliyet Adi Ormanlik alanlar olusturmak

Sorumlu Harcama Birimi veya . R
¥ TarmsalHizmetler MudurlGgi

Birimleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 165.000,00
g" x DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 165.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi ilcemizde tarimve hayvanciligi arttirmakicin projeler gelistirmek ve hayata ge cirmek
Faaliyet Adi Vatandaslarimiza Giretimi desteklemeye yonelik fide ve tohum dagitimi yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya . PR
¥ TarmsalHizmetler Mudrligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI 55.000,00
g" x DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 55.000,00
idare Adi BASKALE BELEDIYESI
A7 Sosyal Hizmet uygulamalarigelistirmek ve uygulamak
H7.1 Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiglendirilmesi igin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam
Kalitesini Yukseltmek
Performans Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiglendirilmesi icin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam
Hedefi Kalitesini Yukseltmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.7.1.1 Sosyal Yardim Alan Kisi Sayisi 1000 1000 1000
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
F/P.7.1.1 L';ts' z: Ic;: :Z’I‘r:]’f‘atf;d;jﬁ;': 'zin tespit edilerek 1.200.000,00 1.200.000,00
Genel Toplam 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

BASKALE BELEDI YESI

Performans Hedefi

Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiclendirilmesi icin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin

Yasam Kalitesini Yiikseltmek

Faaliyet Adi

ihtiyaci olan vatandaslarimizin tespit edilerek sosyal yardimlar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Kiltiir ve Sosyal isler Mid tirlGi gt

Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 1.200.000,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 1.200.000,00
é = DoénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ ¥ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
A7 Sosyal Hizmet uygulamalarigelistirmek ve uygulamak
H7.2 Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Biitiinlesmesini Saglamak

Performans Hedefi
Aciklamalar

Performans Gostergeleri

P.G.7.2.1 Tamamlanma orani

F/P.7.2.1

Faaliyetler

Engellivatandaslarimizigin EngelsizPark yapmak

Genel Toplam
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Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Bitinlesmesini Saglamak

2020 2021 2022
40% 40% 50%
Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Biitge Biitge Digi Toplam
240.000,00 240.000,00
240.000,00 0,00 240.000,00



Baskale Belediye Baskanlgi 2022 yili Performans Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDIYESI
Performans Hedefi Engelli Vatandaslarimizin Toplumla Biitiinlesmesini Saglamak
Faaliyet Adi Engelli vatandaslarimizigin Engelsiz Park ya pmak

rumlu Harcama Birimi v A : P
Sorumlu Harcama eya Kiltlrve Sosyal Isler MUd arlGga

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 240.000,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTGE KAYNAK iHTIiYACI 240.000,00
- .
a _5 DoénerSermaye 0,00
S DigerYurtigi 0,00
@ % Yurt Disi 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi BASKALE BELEDI YESi
A7 Sosyal Hizmet uygulamalarigelistirmek ve uygulamak
H7.3 Kadinlarimizin sosyal ve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Performans Hedefi Kadinlarimizin sosyal ve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
P.G.7.3.1 Egitim sayisi 4 4 4
P.G.7.3.2 Atdlye sayisi 12
P.G.7.3.3 Duizenlenecek gezi sayisi 4 4 1
. Kaynak ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam
F/P.7.3.1 Keldlna yonelik siddetle mlicadele egitimleri 70.000,00 70.000,00
dizenlemek
F/P.7.32 Kafjmlara. yonelik iretim ve meslekedindirme 75.000,00 75.000,00
atolyeleriagmak
F/P.7.33 Kaldmlara yonelik gezi organizasyonlari 50.000,00 50.000,00
duzenlemek
F/P.7.3.4 Kadin girisimcileri desteklemeye yonelik yardimlar 75.000,00 75.000,00
Genel Toplam 270.000,00 0,00 270.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Performans Hedefi Kadinlarinsosyalve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Faaliyet Adi Kadina yonelik siddetle miicadele egitimleri diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 70.000,00
g‘ x DoénerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
@ Yurt Disl 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000,00
idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Performans Hedefi Kadinlarinsosyalve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Faaliyet Adi Kadinlara yonelik Giretim ve meslek edindirme atélyeleri agmak

Sorumlu Harcama Birimiveya
v Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 75.000,00
é = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disl 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESI
Performans Hedefi Kadinlarinsosyalve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Faaliyet Adi Kadinlara yonelik gezi organizasyonlari d izenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 Bor¢gVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 50.000,00
g‘ = DonerSermaye 0,00
S % DigerYurtigi 0,00
@ Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

| FAALIYET MALIYETLER] TABLOSU

idare Adi BASKALE BELEDI YESi
Performans Hedefi Kadinlarinsosyalve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak
Faaliyet Adi Kadin girisimcileri desteklemeye yonelik yardimlar

Sorumlu Harcama Birimiveya
v Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligi

Birimleri
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
1 PersonelGiderleri 0,00
2 SGKDevlet Primi Giderleri 0,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
4 Faiz Giderleri 0,00
5 Cari Transferler 0,00
6 Sermaye Giderleri 0,00
7 Sermaye Transferleri 0,00
8 BorgVerme 0,00
TOPLAM BUTCE KAYNAK iHTiYACI 75.000,00
é = DénerSermaye 0,00
g5 DigerYurtici 0,00
@ % Yurt Disl 0,00
Toplam Bitge Digi Kaynak 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00
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8. IDARE PERFORMANS TABLOSU

BASKALE BELEDIYE BASKANLIGI

IDARE PERFORMANS TABLOSU

Biitge ici Biitce Disi Toplam
Performans Hedefi-Faaliyet PAY PAY
TL % TL TL %
S F1.1.1 !—Iizmet ici egitimler diizenlemek 30.000,00 0,03% 0,00 30.000,00 0,03%
F.1.1.2  IsSagligive Glvenligineyonelik egitimler diizenlemek 26.000,00 0,03% 0,00 26.000,00 0,03%
PHA2 F.1.2.1 Etkin bir gelir ve gider yonetimi uygulayarak belediyemizin gelirlerini arttirmak 25.000,00 0,03% 0,00 25.000,00 0,03%
F.1.2.2 | Stratejik Plan, Performans programi ve faaliyetraporlarinihazirlamak 30.000,00 0,03% 0,00 30.000,00 0,03%
P.H13 F.13.1 Halkaagikalanlarda licretsizkablosuzinternethizmeti sunmak 11.000,00 0,01% 0,00 11.000,00 0,01%
F141 BiII.boa.rd,Rc.ekIam panolariveLED Ekranlarinyoluylavatandas bilgilendirmesini 12.000,00 0,01% 0,00 12.000,00 0,01%
etkin bir sekilde yapilmasi
PH14 F14.2 Yerel ve ulusal basinda Bagkale belediyesinin hizmetlerini duyurmaya yonel ik 10.000,00 0,01% 0,00 10.000,00 0,01%
medya calismalariyapmak
F.1.4.3 | BasiliMateryallerin hazirlanmasive dagitimi 14.000,00 0,02% 0,00 14.000,00 0,02%
F.3.1.1 Yeni parklaryapmak 750.000,00 0,87% 0,00 750.000,00 0,87%
F.3.1.2 Mevcut parklarinyenilenmesi ve bakim onarimini yapmak 450.000,00 0,52% 0,00 450.000,00 0,52%
F.3.1.3  Yesil alanlanmizin daha uzun émiirli olmasticin sulama ¢alismalariyapmak 900.000,00 1,04% 0,00 900.000,00 1,04%
P.H3 F.3.1.4 Bahge peyzaj malzemelerini yenilemek 350.000,00 0,40% 0,00 350.000,00 0,40%
F.3.1.5 Semt sahalariyapmak 1.250.000,00 1,44% 0,00 1.250.000,00 1,44%
F.3.1.6 | Stadyum yapmak 2.500.000,00 2,89% 0,00  2.500.000,00 2,89%
F.3.1.7 Genglik merkezi ve Kapalisporsalonuyapmak 2.250.000,00 2,60% 0,00 2.250.000,00 2,60%
F.3.1.8 @ Seyir tepesi yapmak 1.000.000,00 1,15% 0,00 1.000.000,00 1,15%
PH32 F3.2.1 gs\grniatlfmizliéi konusunda vatandaslarimizin bilinglenmesine yonelik ¢alismalar 24.000,00 0,03% 0,00 24.000,00 0,03%
F.3.3.1 | Evsel Kati atiklarin toplanmasiveaktarma istasyonunanakledilmesi 500.000,00 0,58% 0,00 500.000,00 0,58%
P.H3.3 F.3.3.2 Coplerinsagliklibirsekildetoplanabilmesiicin ¢cop konteyneri alimi 250.000,00 0,29% 0,00 250.000,00 0,29%
F.3.3.3 Temizlik Hizmetlerinde kullaniimak tGizerearag ve is makinasialimi 640.000,00 0,74% 0,00 640.000,00 0,74%
F.4.1.1 Genglere yonelik Muzik atélyesi faaliyetleri yliritmek 95.000,00 0,11% 0,00 95.000,00 0,11%
F.4.1.2 Yoresel Sanatlar atolyesidiizenlemek 40.000,00 0,11% 0,00 40.000,00 0,11%
P.H4.1 F.4.1.3 Kiltirel geziler diizenlemek 70.000,00 0,08% 0,00 70.000,00 0,08%
F.4.1.4 HalkKonserleri dizenlemek 97.000,00 0,11% 0,00 97.000,00 0,11%
F.4.1.5 Tiyatrove Sinema etkinlikleri diizenlemek 70.000,00 0,08% 0,00 70.000,00 0,08%
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F.4.1.6 @ Kultir hizmetlerinde kullanilmak Gizerearag¢ alimiyapmak
F.5.1.1 Belediyeis haniyapilmasi
F.5.1.2 Belediye Hizmet Binasiyapilmasi
F.5.1.3 Dugin salonuyapilmasi
F.5.1.4 Kugilk sanayi sitesiyapilmasi
F.5.2.1 Asfaltve parkekaplama galismalariyapmak
F.5.2.2 | ihtiyagolanyollarakdpriiyapmak
F.5.2.3 Altyapi - Ustyapi hizmetlerinde kullaniimak tizerearag alimiyapmak
P.H5.2 F.5.2.4 istinatduvariyapilmasi
F.5.2.5 Altyapi malzemeleri tasinmaz bakim ve onarimi yapilmasi
Projelerimizinyapilmasiveimaryollarininagilmasiicin gerek duyulan
kamulastirma islemlerini yapmak
F.6.2.1 Ciftgilerimizin Grettigi siiti satabilmeleri igin st toplama merkezi yapmak
F.6.2.2  Aricilikfaaliyetlerinin gelistiriimesiigin calismalaryapmak
F.6.2.3 Uretime katki saglamakadina Balik tesisi kurmak

P.H5.1

F.5.2.6

P.H.6.2 F.6.2.4 | Hayvanciligin gelisimine katkisaglamakicin canlihayvan pazariyapmak
F.6.2.5 Ormanlikalanlarolusturmak
F.6.2.6 Vatandaslarimiza Gretimi desteklemeye yonelik fide ve tohum dagitimi yapmak
S F.7.1.1 ihtiyaciolanvatandaslarimizin tespitedilerek sosyal yardimlaryapilmasi
F.7.2.1 Engellivatandaslarimizigin EngelsizParkyapmak
F.7.3.1 Kadinayoénelik siddetle miicadele egitimleri diizenlemek
P.HT.3 F.7.3.2 | Kadinlara yonelik Gretimve meslek edindirme atdlyeleri agmak

F.7.3.3 Kadinlara yonelik gezi organizasyonlaridiizenlemek
F.7.3.4 Kadingirisimcileri desteklemeye yonelik yardimlar

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami
Genel Yonetim Gideri
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Genel Toplam
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220.000,00
1.500.000,00
6.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00

620.000,00

200.000,00
1.000.000,00

180.000,00
1.300.000,00

400.000,00

750.000,00
165.000,00
250.000,00
1.000.000,00
165.000,00
55.000,00
1.200.000,00
240.000,00
70.000,00
75.000,00
50.000,00
75.000,00

33.409.000,00
49.112.000,00
4.079.000,00

86.600.000,00

0,25%
1,73%
6,93%
4,04%
3,46%
0,72%
0,23%
1,15%
0,21%
1,50%

0,46%

2,24%
0,49%
0,75%
1,15%
0,19%
0,06%
1,39%
0,28%
0,14%
1,84%
0,06%
0,09%

38,58%
56,71%
4,71%

100%

0,00 220.000,00
0,00 1.500.000,00
0,00 | 6.000.000,00
0,00 3.500.000,00
0,00  3.000.000,00
0,00 620.000,00
0,00 200.000,00
0,00  1.000.000,00
0,00 180.000,00
0,00 1.300.000,00

0,00 400.000,00

0,00 750.000,00
0,00 165.000,00
0,00 250.000,00
0,00  1.000.000,00
0,00 165.000,00
0,00 55.000,00
0,00 1.200.000,00
0,00 240.000,00

0,00 70.000,00
0,00 75.000,00
0,00 50.000,00
0,00 75.000,00

0,00 33.409.000,00
0,00 49.112.000,00
0,00 4.079.000,00

0,00 86.600.000,00

0,25%
1,73%
6,93%
4,04%
3,46%
0,72%
0,23%
1,15%
0,21%
1,50%

0,46%

2,24%
0,49%
0,75%
1,15%
0,19%
0,06%
1,39%
0,28%
0,14%
1,84%
0,06%
0,09%

38,58%
56,71%
4,71%

100,00%
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9. TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

BASKALE BELEDIYE BASKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

Diger idarelere Transfer

Genel Yonetim Giderleri Edilecek Kaynaklar

Ekonomik Kod
Toplami

Faaliyet Toplami Genel Toplam

Toplami
E 01 Personel Giderleri 0,00 10.069.000,00 0,00 10.069.000,00
s 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00 1.222.000,00 0,00 1.222.000,00
';‘ 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.341.000,00 24.213.000,00 0,00 29.554.000,00
= 04  FaizGiderleri 0,00 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00
N 05 CariTransferler 310.000,00 890.000,00 4.079.000,00 5.279.000,00
§ 06  Sermaye Giderleri 27.476.000,00 3.165.000,00 0,00 30.641.000,00
a 07 Sermaye Transferleri 0,00 65.000,00 0,00 65.000,00
08 Borg verme 0,00 220.000,00 0,00 220.000,00
09 Yedek Odenek 0,00 8.300.000,00 0,00 8.300.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 33.127.000,00 49.394.000,00 4.079.000,00 86.600.000,00
Doner Sermaye 0,00
g‘ x Diger Yurt i¢i 0,00
§ g Yurt Disi 0,00
2 Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci 0,00 0,00 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.127.000,00 49.394.000,00 4.079.000,00 86.600.000,00
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10. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

PH1.1

F.1.1.1
F.1.1.2
P.H.1.2
F.1.2.1
F.1.2.2
P.H.13
F.1.3.1

P.H1.4

F.14.1
F.1.4.2
F.1.4.3
P.H.2.1
F.2.1.1
F.2.1.2
F.2.1.3
F.2.1.4
P.H3.1
F3.1.1
F.3.1.2
F3.1.3
F.3.1.4
F.3.1.5
F.3.1.6
F.3.1.7
F.3.1.8
P.H3.2
F.3.2.1
P.H3.3
F3.3.1
F.3.3.2

Calisanlarin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikseltmek suretiyle, insan kaynaklari yonetimini misyonu gergeklestirmeye ve vizyona ulasmaya

yonelik gelistirmek.

Hizmet ici egitimler diizenlemek

is Sagligive Giivenligineyonelik egitimler diizenlemek

Mali disiplinin saglamak ve gelirlerin artirmak suretiyle etkin bir mali yénetim sistemi kurmak

Etkin bir gelir ve gider yonetimi uygulayarak belediyemizin gelirlerini arttirmak

Stratejik Plan, Performans programi ve faaliyetraporlarinihazirlamak

Bilgi yonetim sistemlerini etkin kullanarak tiim alanlarda e-belediye uygulamalarini yayginlastirmak
Halka agikalanlarda licretsiz kablosuzinternet hizmeti sunmak

insan Kaynaklarive Egitim Midirl Ggi
insan Kaynaklarive Egitim Mudurl (igi

Mali Hizmetler Mudurl Ggu
Mali Hizmetler MudarlGgi

Bilgi Islem Midurl Ggi

Birlikte Karar Verme ve Birlikte Yonetim Prensibiyle Bagkale Halkinin Karar Alma Mekanizmalarinda Etkin Bir Rol Almasini Saglamak ve Kurumsal Tanitima

Yonelik Calismalar Yapmak

Billboard, Reklampanolarve LED Ekranlarinyoluylavatandas bilgilendirmesini etkin bir sekilde yapiimasi

Yerel ve ulusal basinda Baskale belediyesinin hizmetlerini duyurmaya yonelik medya ¢alismalariyapmak

Basili Materyallerin hazirlanmasive dagitimi

Tiim olumsuzluklari ortadan kaldirmak igin Zabita ve is yeri ruhsat denetimlerini etkin bir sekilde gerceklestirmek
Baskaleilgesinirlariigerisindeki Pazaryerlerinin yonetimve denetim faaliyetlerinin ylritilmesi

Kaldirimve Yol isgallerineydnelik yapilan denetim faaliyetleri

Belediyemize gelen sikayetlerin degerlendirilerek sonuglandiriimasinin saglanmasi

ilcemizde faaliyetgdsteren isletmelerin rutin denetimlerininyapilmasi

Rekreasyon Alanlarinda Modern ve Estetik Bir Goriiniim Olusturarak ilge Halkina insan Odakh Aktif Yesil Alanlar Sunmak
Yeni parklaryapmak

Mevcut parklarinyenilenmesi ve bakim onarimini yapmak

Yesil alanlarnmizin daha uzun 6mirli olmasiigin sulama ¢alismalari yapmak

Bahge peyzaj malzemelerini yenilemek

Semt sahalariyapmak

Stadyum yapmak

Genglik merkezi ve Kapalisporsalonuyapmak

Seyir tepesi yapmak

Dogaya saygi anlayisiyla, c¢evre saghgina onem vererek, Ekolojik dengeyi korumaya yonelik gevre bilincini gelistirmek
Cevre temizligi konusunda vatandaslarnmizin bilinglenmesineyonelik calismalar yapmak

ilge genelindeki tiim kati atiklarin etkin ve modern yontemlerle toplanmasi suretiyle daha temiz bir ilge olusturmak
Evsel Kati atiklarintoplanmasiveaktarma istasyonunanakledilmesi

Coplerinsagliklibir sekildetoplanabilmesiigin ¢op konteyneri alimi
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Bilgi islem MidirlGgl
Bilgi Islem MudurlGgi
Bilgi islem MudurlGgi

Zabita Mudurlagi
Zabita MudurlGgi
Zabita Mudurluaga
Zabita Mudurlaga

Park Bahgeler MidurlGgu
Park Bahgeler MuddirlGgi
Park Bahgeler MuddirlGgu
Park Bahgeler MudirlGgi
Park Bahgeler MudurlGgu
Park Bahgeler MudurlGgu
Park Bahgeler MuddrlGgi
Park Bahgeler Mudirl Ggu

Temizlik isleri Mudurl gl

Temizlikisleri Midirl Ggi
Temizlik isleri Midrl Ggi



F3.33
P.H4.1
F4.1.1
F.4.1.2
F4.13
F4.1.4
F.4.1.5
F.4.1.6
P.H5.1
F5.1.1
F.5.1.2
F.5.1.3
F.5.1.4
P.H.5.2
F.5.2.1
F.5.2.2
F.5.2.3
F.5.24
F.5.2.5
F.5.2.6
P.H.6.2
F.6.2.1
F.6.2.2
F.6.2.3
F.6.2.4
F.6.2.5
F.6.2.6
P.H.7.1
F.7.1.1
P.H.7.2
F.7.2.1
P.H.7.3
F.7.3.1
F.73.2
F.7.3.3
F.7.3.4
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Temizlik Hizmetlerinde kullanilmak Gizerearag ve ismakinasialimi Temizlikisleri MUdirl Ggi
ilcemizde Kiiltiirel ve Sanatsal ve Sportif Faaliyetleri Etkin Bir Sekilde Yiiriiterek, Sosyal Yasamin Gelismesini Saglamak

Genglere yonelik Mizik atélyesi faaliyetleri yiirtitmek Kiltiir ve Sosyal isler Midirl g
Yoresel Sanatlar atolyesidiizenlemek Kiltar ve Sosyal isler Mudurligu
Kiiltirel geziler diizenlemek Kiiltir ve Sosyal isler Mudiirl Ggi
Halk Konserleri diizenlemek Kiltlr ve Sosyal isler Midiirl igi
Tiyatrove Sinema etkinlikleri diizenlemek Kiltlir ve Sosyal isler Midirl igi
Kaltar hizmetlerinde kullaniimak tGzerearag alimiyapmak Kiltlr ve Sosyal isler Midirl Gigii
Halkimizin Sosyal, Kiiltiirel ve Ekonomik ihtiyaglarini karsilamaya y6nelik modern projeler gerceklestirmek

Belediye is haniyapilmasi Fen isleri Mudiirl g
Belediye Hizmet Binasiyapilmasi Fen isleri MudirlGgi
Duglin salonuyapilmasi Fen isleri Mudiirl Ggi
Klglik sanayi sitesiyapiimasi Fen isleri Mudurlugi
Bagkale halkinin ihtiyaglarina uygun altyapi ve listyapi ¢alismalarini gergeklestirmek

Asfaltve parkekaplama calismalariyapmak Fen isleri Mudurl Ggu
ihtiyac olan yollarakdpriiyapmak Fen isleri Mudurl Ggi
Altyapi- Ustyapi hizmetlerinde kullanilmak izerearag alimiyapmak Fen isleri Mudirl Ggi
istinatduvariyapiimasi Fen isleri Mudurl Ggii
Alt yapi malzemeleri bakim ve onarimi Fen isleri Mudurltgu
Projelerimizin yapilmasiveimar yollarinin agilmasiicin gerek duyulan kamulastirma islemlerini yapmak imar ve Sehircilik MudirlGgi
ilgemizde tarim ve hayvancligi arttirmak icin projeler gelistirmek ve hayata gegirmek

Ciftcilerimizin Girettigi stl satabilmeleri igin stittoplama merkezi yapmak Tarimsal Hizmetler MudurlGgi
Aricilik faaliyetlerinin gelistirilmesiigin galismalaryapmak Tarimsal Hizmetler MudirlGgi
Uretime katki saglamakadina Balik tesisi kurmak Tarimsal Hizmetler MudurlGgi
Hayvanciligin gelisiminekatkisaglamakigin canlihayvan pazariyapmak Tarimsal Hizmetler MudarlGgi
Ormanlik alanlar olusturmak Tarimsal Hizmetler MudurlGgu
Vatandaslarimiza lretimi desteklemeye yonelik fide ve tohum dagitimi yapmak Tarimsal Hizmetler MidrlGga
Sosyal Refahin ve Dayanismanin Giiglendirilmesi igin Yoksul, Muhtag ve Kimsesizlerin Yasam Kalitesini Yiikseltmek

ihtiyaciolan vatandaslarimizin tespitedilerek sosyal yardimlaryapilmasi Kiltlr ve Sosyal isler Midirl g
Engelli Vatandaglarimizin Toplumla Biitiinlesmesini Saglamak

Engelli vatandaslarimizigin Engelsiz Park yapmak Kiiltir ve Sosyal isler MudirlGgi
Kadinlarin sosyal ve ekonomik yasamda daha aktif rol almasini saglamak

Kadina yonelik siddetle miicadele egitimleri diizenlemek Kadin ve Aile Hizmetleri MudirlGga
Kadinlara yonelik Giretim ve meslek edindirme atolyeleri agmak Kadin ve Aile Hizmetleri MudurlGga
Kadinlara yonelik gezi organizasyonlaridiizenlemek Kadinve Aile Hizmetleri MudarlGga
Kadin girisimcileri desteklemeye yonelik yardimlar Kadin ve Aile Hizmetleri MadurlGgu
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