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Baskan Sunusu

Sevgili hemsehrilerim,

Biiyiik Onderimiz Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin, Kurtulus Savasi siirecinde cephede elde
ettigi zaferler ve Turkiye Cumhuriyeti’'ni kurarken aldigi kararlar, akil ve bilimle hazirladig
stratejik planlamalarinin bir sonucudur. Atatiirk’iin Cumhuriyetimizin ilk yillarinda; egitimde,
ekonomide, kiiltlirde ve tarimda hayata gecirdigi bu stratejik planlar, bugiin hala yolumuzu
aydinlatmaya devam etmektedir.

2025-2029 Yih Stratejik Planimizda, kadinlarimiza, cocuklarimiza, engelli bireylerimize ve
bu kentte yasayan her bir vatandasimizin ihtiyaglarina yonelik faaliyet ve projelerimizin
tespitini yaptik. Ulkemizin de icinde bulundugu ekonomik kosullari géz éniinde bulundurarak
en az maliyetle amag ve hedeflerimize ulasmayi ilke edindik. Amag¢ ve hedeflerimize bizi
ulastiracak faaliyetlerimizi tasarruf tedbirlerini de dikkate alarak olusturduk.

2025-2029 Yil Stratejik Planimizin ilk yilinda yapilacak faaliyet ve projelerimizi iceren 2025
yili Performans Programimiz, seffaflik, hesap verilebilirlik, olgllebilirlik, strdirilebilirlik ve
katilimcilik ilkeleri geregince bilgilerinize sunulmustur.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 41. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunun 9.maddesi hikimleri geregince hazirlanan 2025 Yili Performans
Programi’'nin hayirli olmasini diliyorum. Performans Programinin hazirlanmasinda emegi
gecen tlm calisma arkadaslarima, belediye meclis Uyelerime, destegini ve katkilarini
esirgemeyen hemserilerimize ve muhtarlarimiza tesekkir ediyorum.

Giilsah DURBAY
Sehzadeler Belediye Baskani
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1- GENEL BILGILER

Sehzadeler Belediyesi 13.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393 sayili
Belediye Kanununa tabi olarak gérev yapmaktadir. Ayrica 5216 sayili Bliylksehir Belediye Kanununun
ilgili maddelerine tabidir.

5018 Sayill Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu
9. Madde

Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar,
ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda 6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla
katilimcr yontemlerle stratejik plan hazirlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilik amac¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yukimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine
iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin politikalar, kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: 24.07.2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yuritecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin
kaynak ihtiyacini performans hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlar. Kamu
idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu
ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar.

(Degisik ciimle: RG-16.10.2020-7254/1 md.) Kamu idareleri butgelerini, kalkinma plani,
Cumbhurbaskanligl programi, orta vadeli program, Cumhurbaskanhgi yillik programi, stratejik planlari
ile program yapisina uyumlu sekilde ve performans esasina dayali olarak hazirlar. Kamu idarelerinin
biltcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu
cercevede vyiritecekleri faaliyetler ile performans esasli bitcelemeye iliskin diger hususlar
Cumbhurbaskani tarafindan belirlenir.

(Ek fikra: RG-16.10.2020-7254/1 md.) Kamu idareleri, butgeleri ile stratejik plan ve performans
programlarini izlemek ve degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve diizenli olarak veri toplar ve
analiz eder. izleme ve degerlendirme sonuglari idare faaliyet raporlarinda gésterilir.

Cumbhurbaskani tarafindan ilgili kamu idaresi igin uygun gorilen performans gostergeleri,
kuruluslarin bitcelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklesir.

5393 Sayili Belediye Kanunu
41.Madde

Belediye Baskani, mahalli idareler genel secimlerden itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve
programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik
performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa (niversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgtlerinin
gorisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yirirlige girer.
Nifusu 50.000’nin altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.
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Stratejik plan ve performans programi blitcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde bitceden 6nce goristlerek kabul edilir.

A - Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. Maddesinde, mahalliidareler; il, belediye veya koéy halkinin mahalli misterek
ihtiyaclarini karsilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, gene kanunda
gosterilen, se¢menler tarafindan segilerek olusturulan kamu tizelkisileri seklinde tanimlanmistir.

Mahalli musterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta Anayasamiz
olmak (izere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda goérevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini
yerine getirirken yine degisik mevzuat hikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde
bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar tstlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile vyetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla dizenlenir” hikmi
bulundugundan, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari gesitli kanunlarla ortaya konulmustur.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bircok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici
olmaktadir.

Bunun nedeni, belediye kanunlari ile gdrev alani, yetkileri ve sorumlu olduklari tespit edilmis,
5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider sireci, mali islemlerde gbrev alanlar ve bunlarin mali
sorumluluklari ortaya konulmustur.

1- Mevzuat Analizi

5393 Sayili Belediye Kanunu’ na gére, Belediye ve Yénetim Organlarinin gérev ve sorumluluklari
14. Madde

Belediyenin gérev ve sorumluluklari;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir igi trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor orta ve yiksekoégrenim 6grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklari
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve ylksekdgrenim 6grenci yurtlari ile devlete ait her
derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikdah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir.

Blyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’ in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar icin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tlrll arag, gerec ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglkla ilgili her tlrlQ tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiltiir ve tabiat varliklari ile tariht
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir;
bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkiin olmayanlari aslina uygun olarak
yeniden insa edebilir; cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapabilir. (Degisik ikinci ciimle:
12.11.2012-6360/17 md.)
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Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor
kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustiin basari gésteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dl verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi
yardim, bir 6nceki yil genel bitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin tahakkuk eden miktarin;
blyliksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin
gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile micavir
alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir.

(Ek fikra: 01.07.2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlar
blinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

15. Madde
Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

¢) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

d) Miktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

e) Toplu tasima yapmak; bu amacgla otobis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayli sistem dahil
her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

f) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

g) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

g) Borg almak, bagis kabul etmek.
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h) Toptancive perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel kisilerce
acllmasina izin vermek.

1)  Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

i)  Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

j)  Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasl 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
0denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

k) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

I)  Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi
(LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri
almak.

m) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari ile taksi
saylilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
bltln isleri yurtutmek.

n) Belediye micavir alan sinirlar icerisinde 05.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni
verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik
haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsili§inda yer segim belgesi vermek.

o) Belediye sinirlariigerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis
olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmalk, ilgili teknik mevzuat ¢ercevesinde
yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak,
gerekli hallerde asansorleri hizmet digi birakmak.

6) (Ek:24.12.2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park
ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gliriilti bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi,
bakimi ve onarimiyla ilgili isleri ylritmek.

p) (o) Bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile
yillik periyodik kontrol (icretleri Tlrkiye Belediyeler Birligi, Tlirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi ve
Turk Standartlari Enstitist temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya
iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
yapilir. (n) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak tcret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer
secim belgesi verilmis sayilir. Blyiksehir sinirlari icerisinde yer se¢cim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir. (i) bendinde belirtilen gayrisihhi mlesseselerden birinci sinif
olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, blyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilr.
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Belediye, (d), (e) ve (f) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorisi ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlari icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri
ile ntfusu 10.000' i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢calismalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsilhiginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile Ucretsiz veya disuk bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.

Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere ve cem evlerine indirimli bedelle ya da (cretsiz olarak igme ve kullanma
suyu verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez. (Ek fikra: 10.09.2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karari alinmadan énce
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On glin iginde yeterli mal
beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

(Ek fikra: 22.12.2021-7349/10 md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat
kiralamak suretiyle calisan ve toplu tasima hizmeti yiriten gercek ve tizel kisilere; nifus, hattin
uzunlugu ve hatti kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden licretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iliskin gelir destegi 6demesi yapabilir.

16. Madde

5393 sayil kanunun 16. Maddesi ile de belediyelere taninan muafiyetler sayilmistir. Madde 16’ya
gére belediyelerin mudfiyetleri;

Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen
tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi haric her tiirli
vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.

5216 Sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

Bu kanunun amaci, blyliksehir belediyesi yonetiminin hukuki statlisini diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve uyum icinde yurutilmesini saglamaktir.

Bu kanunun kapsami, buylksehir belediyesiyle, blylksehir belediyesi sinirlari icindeki
belediyeleri kapsar. ilce belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:

7. Madde

a) Kanunlarla miinhasiran blyiksehir belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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b) Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tasimak.

c) Sihhiisyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi miiesseseleri, umuma agcik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar,
gencler ve cocuklara yonelik sosyal ve kiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari
acmak; mabetler ile saglk, egitim, kiiltlr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltir ve tabiat
varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

e) Definile ilgili hizmetleri yiritmek.

f)  (Ek: 12.11.2012-6360/7. Md.) Afet riski tasiyan veya can ve mal giivenligi acisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.

g) (Ek:16.11.2022-7421/14. Md.) Cemevlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

(Degisik son fikra: 1.7.2006-5538/23. Md.) 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri kanunuyla
Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve Organize Sanayi Bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil
hava ulasimina agik havaalanlari ve bu havaalanlari blinyesinde yer alan tim tesisler bu kanunun
kapsami disindadir.

(Ek fikra:12.11.2012-6360/7. Md.) Biyiksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvancilig
desteklemek amaciyla her tirli faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

B - Organizasyon Yapisi

Belediyemiz teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanununun 48. 49. Ve 50. Maddelerine gore
kurulmaktadir. S6z konusu kanun maddeleri incelendiginde, asagidaki hususlar belediye teskilatlari
acisindan oldukga 6nemli hikkiimler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

~

» Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur.

AN

» Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kiltirel 6zellikleri ile gelisme
potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye,
imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur.

» Norm kadro ilke ve standartlar Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Devlet Personel Baskanhgi
tarafindan mistereken belirlenir. Belediyenin ve bagh kuruluslarinin norm kadrolari, bu ilke ve
standartlar ¢ergevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir. Belediye personeli, belediye baskani
tarafindan atanir. Birim midurlGgl ve Gstli yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye
meclisinin bilgisine sunulur.

»  Belediye ve bagli kuruluslarinda norm kadroya uygun olarak gevre, saglk, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlk
alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bolge plancisi, ¢c6zlimleyici ve programci, tabip, uzman
tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillk
sozlesme ile cahstirilabilir. (Ek ciimleler: 19.01.2023-7433/6 md.) S6zlesmeli personelin ise alinmasi
memur kadrolarina ilk defa alinma usuliine tabidir.

20



2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

» Kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi,
kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim muduri ve Usti yonetici kadrolarinda
gegcici olarak gorevlendirilebilirler.

» Norm kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagli
kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigi takdirde, nifusu 50.000'e kadar olan belediyelerde
bir, nifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, nifusu 200.001-500.000 arasinda olan
belediyelerde (g, nifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort belediye meclis Uyesini belediye
baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir. Bu sekilde gorevlendirilen meclis Uyelerine belediye
baskanina verilen 6denegin 2/3'Gnl asmamak Uzere belediye meclisi tarafindan belirlenecek ayhk
odenek verilir ve taleplerine gore bir sosyal glvenlik kurumu ile iliskilendirilir. Bu sekilde
gorevlendirme, memuriyete gecis, sozlesmeli veya isci statlslinde calisma dahil ilgililer agisindan
herhangi bir hak teskil etmez ve belediye meclisinin gérev silresini asamaz. Sosyal glivenlik prim ve
benzeri giderlerden kurum karsiliklari belediye biitcesinden karsilanir.

»  Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gerceklesen en son yil bltge gelirlerinin 213 sayil
Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak
miktarin ylizde otuzunu asamaz.

1- Organizasyon Bilgisi

Belediye Meclis Uye Sayisi 32 ‘
Belediye Enciimen Uye Sayisi 7 ‘
Toplam Calisan Memur Sayisi 188 ‘
Toplam Calisan 4857 SGK Kadrolu isci Sayisi 13 ‘
Toplam Calisan 696 KHK Siirekli Isci Sayisi 598
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2- Organizasyon Semasi

Giilsah DURBAY
Belediye Baskani

Belediye Meclisi Belediye Enciimeni

Ozel Kalem Miidiirliigi

Yenal YILDIRIM Hakan SIMSEK Ahmet Muharrem BAYDAR
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Imar ve Sehircilik Miidiirligii Mali Hizmetler Mudirligi

Fen Isleri Midiirliigii Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midurlagi

Plan ve Proje Mudiirligi
Bilgi Islem Miidiirliigii
Park ve Bahgeler Midiirligi
Hukuk Isleri Miidirligi

Kirsal Hizmetler Mudurligi
Yazi Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Mudiirligii
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Midiirligi
Teftis Kurulu Miidiirligi

Afet Isleri Midurligi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler

. Miidirlisi
Mubhtarlik Isleri Midirlagi udurlugi

. 7 Mudurlugi
Makine Ikmal Bakim ve Onarim Al CTT T

Midiirligi
Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii
iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Mudurliga Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirligi
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KULLANICI BILGISAYARI VE YAZICI, TARAYICI ENVANTERI
(Birim Miidiirliikleri Dagilimi)

MUDURLUKLER

Afet Isleri Miidiirliigii

Basin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii
Bilgi Islem Miidiirliigii

Destek Hizmetleri Midirligi

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Fen Isleri Miidiirliigii

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Midiirliigii
imar ve Sehircilik Miidiirliigi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi
Kirsal Hizmetler Mudiirligi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Makine ikmal, Bakim ve Onarim Miidiirliigii
Mali Hizmetler Midirligi
Mubhtarliklar Midiirliigi

Ozel Kalem Mudiirliigii

Strateji Gelistirme Midiirligii

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii

Park ve Bahceler Miudiirligi

Plan ve Proje Miidiirliigi

Teftis Kurulu Mudirligi

Temizlik Isleri Mudiirligii

Yazi Isleri Miidirliigii

Zabita Mudurligi

Bilgisayar ] Yazici
1 -

11

Tarayici

TOPLAM

MUDURLUKLERDE KULLANILAN MENU VE PROGRAMLAR

MUDURLUKLER

Bilgi Islem Miidiirliigii

KULLANILAN MENU VE PROGRAMLAR

E-belediye, Bilgi islem Talep ve Takip Formu, Genel Sistem
Yoneticiligi

Destek Hizmetleri Midiirligii

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butce, Hakedis, Genel Tahakkuk,
E-belediye

Emlak ve Istimlak Midiirligi

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Kira, Lojman ve Ecrimisil islemleri,
ilan, Reklam, CTV, Kisi tanimlari, Taginmaz islemleri, Biitge,
Eglence Vergisi, Takbis, Kps, Emlak Vergisi Tahakkuku ve E-
belediye

Fen Isleri Miidiirligii

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Blitce, Analiz,
Taseron Giris islemleri, Hakedis, AutoCAD ve E-belediye

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Bitge, Kisi Kurum
Tanimlari ve E-belediye

Imar ve Sehircilik Midiirliigii

Ayniyat, Evrak Kayit, Genel Tahakkuk, Ruhsat, Takbis, Bltce,
AutoCAD, NetCAD ve E-belediye

insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirligii

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, is¢i Maas ve Ozliik islemleri,
Memur Maas ve Ozliik islemleri, Biitce ve E-belediye

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii

Mali Hizmetler Midirliigi

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Muhasebe Islemleri, Tapu
Sorgulama, Sicil Tanimi, Belediye Gelirleri, Analiz Ekranlari,
Odemeye Cagri, icra, Biitge ve E-belediye

Ozel Kalem Miidiirliigii

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butge, Baskan Randevu Moduilu, E-
belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butce ve E-belediye I

Strateji Gelistirme Miidirligi

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Buitce ve E-belediye
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Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Park ve Bahgeler Miudiirliigi

Plan ve Proje Miudirligi

Temizlik Isleri Miidiirliigii

Yaz Isleri Miidiirliigii

Zabita Mudurligi

BiRiM ADI
Asagicobanisa Hizmet Noktasi
Belediye Ana Hizmet Binasi
Belediye Ek Binasi
Fen Isleri Santiye
Hacihaliller
Hamzabeyli
Kadin Spor Merkezi
Karaagach
Karaagach
Karaoglanh
Kres
Nikah Memurlugu
Ol¢ii ve Ayar Memurlugu
Ozel Kalem
Sancaklibozkoy
Sancakhigdecik

Selimsahlar

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Yenikoy
Zabita Mudirligi

BiRiM ADI
BiLGISAYAR

DiGER DONANIMLAR

SISTEM ODASI

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butce, Genel Tahakkuk ve E-
belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butce, Genel Tahakkuk,
AutoCAD,3ds Max ve E-belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitce ve E-belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Biitce ve E-belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Butge, Sicil, Genel Tahakkuk, Adres
ve Tasinmaz Bilgi Sistemi, Enclimen ve Meclis Kararlari,
Evlendirme Hizmet islemleri ve E-belediye

Demirbas, Ayniyat, Evrak Kayit, Bitce, Adres ve Tasinmaz Bilgi
Sistemi, Genel Tahakkuk, Kent Bilgi Sistemi, Ruhsat islemleri ve E-
belediye

BAGLANTI TURU BAGLANTI HIzI
ADSL 8 Mbit

ADSL 40 Mbit

VPN 10 Mbit

ADSL 16 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 16 Mbit

Fiberoptik 24 Mbit

ADSL2+ 16 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL 16 Mbit

ADSL 8 Mbit

ADSL2+ 16 Mbit

DONANIM ARACLARI

Masaustu Bilgisayar

Yazici 65

Tarayic 27+1 Adet A0 Tarayici

Yansi Cihazi (Projeksiyon) 11

Televizyon 22+12 Akilli Tahta

Sunucular 4

Klima 3

Kesintisiz Gli¢ Kaynagi 1

Firewal (Guvenlik Duvari) 1

Ag Anahtarlari
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FEN ISLERI
MUDURLUGU

TEMIZLIK iSLERI

MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

ZABITA MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

is Makinas1  Adet Biyiik €op 50 Arazéz Adet Binek Adet Otobiis Adet
Kamyonu
Beko Loder 8 Ford Cargo 9 Bmc 1 Megane 1 Karsan Atak 2
Greyder 3 e Adet Ford Cargo 1 Clio 1 Crafter 1
Kamyonu
Mitsubishi . . P
Dozer 1 e 1 Hidrolik Bom Adet Kamyonet Adet Minibiis Adet
Forklift 2 Isuzu Npr 10 6 Iveco 1 Ford Courier 3 Ford Transit 1
Kamyon
Silindir 4 Iveco 4 is Makinas1 Adet Ford Connect 1 Sahne Adet
Araci
I Yukleyici 2 Atlas Otokar 2 Beko Loder 1 Ford Transit 2 Ford Transit 1 I
I Ekskavator 1 Arazoz Adet Fiat Traktor 1 Fiat Fiorino 1 Kamyonet Adet I
I Binek Adet Ford Cargo 1 Avant 1 Isuzu Dmax 1 Ford Courier 1 I
e 2 D Adet Forklift 1 Motorsiklet Adet Ses Araci Adet
Toros Araci
Megane 1 Iveco 1 Kamyon_ Adet Suzuki 2 Ford Custom 1
Damperli
Hidrolik ..
Bom ve Adet Havuz Kasa Adet Isuzu 2 MAKINE IKMAL BAKIM OZEL KALEM
Lowbed UELCLAI MUDURLUGU
Isuzu Bom 1 Isuzu 1 Fatih 1 MUDURLUGU
Bmc Lowbed 1 Ford Transit 1 Kam}lf(oal;:ahta Adet Yakit Araci Adet Binek
Kamyon 40 is Makinas1 Adet Fatih 1 Desoto 1 Fluence 3
Damperli
I Fatih Bmc 6 Caterpliller 1 Kamyonet Adet Kamyonet Adet Caravelle 1
Isuzu Npr 10 2 Kamyonet Adet Ford L;abr;:t cift 4 Isuzu Cift Kabin 1 Kamyonet Adet
M':Z‘S‘::h' 1 Fiat Fiorino 5 Hyundai H100 2 Fiat Ducato 1 Ford Courier 1
Bmc Tugra 1 e L;ab?:t it 4 Ford Courier 1 Bmc 1 STRATEJi
GELISTIRME
Ford Cargo 5 Ford Courier 1 Isuzu Dmax 1 Ford Connect 1 MUDURLUGU
Asfalt B
. Adet Traktor Adet Su Tankeri Adet Motorsiklet Adet Servis
Tamir
Araci
Fatih Bmc 1 New Holland 3 Isuzu 2 Mondial 1 Ford Transit
Tuzlama :
A Adet Kubato 2 Motorsiklet Adet SOSYAL lSLER BASIN YAY]NVE
MUDURLUGT HALKLA ILISKILER
Fatih Bmc 1 Yol Siipiirme Adet Mondial 2 MUDURLUGU
Kamyonet  Adet Erdemli 2 Traktor Adet Kamyonet Adet Binek
Isuzu .let 2 Iveco 2 New Holland 3 Ford Courier 1 Fluence 2
Kabin
Ford Courier 6 Motorsiklet Adet Styer 2 Ford Transit 1
Fiat Fiorino 3 Mondial 1 Johndeere 2 Fiat Ducato 1
Ford Transit 5
Cift Kabin
Ford Transit 1
Tek Kabin
Isuzu Npr 8 )
Tek Kabin
I Traktor Adet I
Massey
2
Ferguson

Tirk Fiat

TOPLAM: 178
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BELEDIYEMIZE AIT PARK, YESIL AL

NITELIGi
Yesil Alan ve Park Alani
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VE SPOR TESISLERI

SAYISI VE M?
526.512 m?

Yesil Alan ve Park

197 Adet

Yesil Alan icerisindeki Cocuk Park

185 Adet

Dis Mekan Spor Alani

100 Adet

Futbol Sahasi

15 Adet

Basketbol Sahasi

1 Adet

DOLU VEYA GELIR GETiREN TASINMAZLAR ICMALI

BULUNDUGU YER

Merkez

isyeri mesken

TASINMAZ DOLU-KIRALIK-TASINMAZLAR

126 Kiralik - Tahsis veya Kamu
Hizmeti

Mahalleler

isyeri mesken

238 Kiralik -Tahsis veya Kamu
Hizmeti

Mahalleler Tarla

85 icar

Veziroglu Mahallesi

TOPLAM

HiZMET BiRiMi ADI

Mehmet Akif Ersoy Millet Kutliphanesi ve
Genglik Merkezi

Hobi Bahgesi

318 Adet

BULUNDUGU ADRES

Peker Mah. 1706 Sok.

Fatih Parki Genglik Merkezi ve Gluindlz
Bakimevi Ve Kresi

1 Anafartlar Mah. Atatiirk Bul. No:9/A

Belediye Ana Hizmet Binasi

1. Anafartalar Mah. Ergen Cad. No:2

Bedesten Nikah Salonu

1.Anafartalar Mah. 18052 Sok. No:32/A

Nikdah Memurlugu

Carsi Mahallesi 1802 Sokak No:47/A

Belediye Hizmet (Gtivenlik)

Carsi Mahallesi (Bedesten)

Zabita Mudurlugu Ana Hizmet Binasi

Dilsikar Mahallesi Seyfettin Bey Caddesi No:90

Zabita Mudurlugu Ek Hizmet Binasi

Sehitler Mahallesi Mehmetgik Caddesi

Temizlik isleri Mudurligi Santiyesi

Turgut Ozal Mahallesi 43 Sokak No:10

Makina ikmal Midirliigii ve Fen isleri
Santiyesi

2. Anafartalar Mahallesi 1313 sokak

Kursunluhan

Ege Mahallesi 1300 Sokak No:11

Belediye Binasi

Sancakli igdecik Mahallesi Manisa Caddesi No:2

Belediye Binasi

Sancakli Bozkéy Mahallesi Belediye Caddesi No:92

Belediye Binasi

Karaoglanl Mahallesi Anafartalar Caddesi No:6

Belediye Binasi

Asagigobanisa Mahallesi Karaosmanoglu Caddesi No:19

Belediye Binasi

Hamzabeyli Mahallesi Anafartalar Bulvari No:45

Belediye Binasi

Hacihaliller Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:26

Belediye Binasi

Karaagagh Mahallesi Kani Karaosmanoglu Caddesi No:3

Belediye Binasi

Merkez Yenikdy Mahallesi Cumhuriyet Caddesi No:9

Manisa Evi (Kres ve Glinduiz Bakimevi)

Akincilar Mahallesi Erler Caddesi

Tilkisileymaniye Engelsiz Egitim Merkezi

Tilkistileymaniye Mahallesi 111 Ada 2 Parsel

26



MAHALLE ADI BINANIN NITELIGi

Ahmet Bedevi

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sehzadeler Asevi

Asagicobanisa

Dugun Salonu

Gokbel

Dagln Salonu

Halith

Dagin Salonu

Kalemli

Dagln Salonu

Karayenice

Dagin Salonu

Tepecik

Dagin Salonu

Hamzabeyli

Duguin Salonu

Karaoglanli

Dugiin Salonu

Karaagacli

Cok Amach Salon

Karaagacli

Havuz-Diigiin Salonu

Sancaklibozkdy

Cok Amach Salon

Sancaklibozkdy

Kilitli Parke Tasi Uretim Merkezi

Sancakli igdecik

Cok Amach Salon

Selimsahlar

Cok Amach Salon

Selimsahlar

Dagln Salonu

Veziroglu

Sosyal Tesis

Yenikoy

Dagln Salonu

Cavusoglu

Cok Amacl Salon

D - Insan Kaynaklari

1 - Insan Kaynaklari Personel Durumu

ISTIHDAM DURUMUNA GORE PERSONEL DAGILIMI
DOLU BOS TOPLAM

Genel idare Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

TOPLAM
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Genel idare
Hizmetleri Sinifi

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HIiZMET SINIFINA GORE PERSONEL DAGILIMI
TOPLAM YUZDE %

Teknik Hizmetler
Sinifi

Saglik Hizmetleri
Sinifi

Avukatlik
Hizmetleri Sinifi

Yardimci
Hizmetler Sinifi

isci

TOPLAM

GENEL iDARE TEKNIK SAGLIK AVUKATLIK YARDIMCI
HiZMETLERI HiZMETLER HiZMETLERI HiZMETLERI HiZMETLER

HiZMET SURESI
(YIL)
0-4

SEHZADELER BELEDIYESi PERSONEL HiZMET DURUMU

4857 SGK

KADROLU iSCi AL vUZDE %

657 MEMUR

5-9

10-14

15-19

20-24

25 VE UZERI

TOPLAM

EGITIM
DURUMLARI
ilkégretim

SEHZADELER BELEDIYESi PERSONEL EGITiM DURUMU

657 MEMUR

4857 SGK
KADROLU iSCi

TOPLAM I YUZDE %

Ortaokul

Lise

Meslek Lisesi

On Lisans

Lisans

Yiiksek Lisans

TOPLAM
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SEHZADELER BELEDIYESi YAS DURUMU PERSONEL PROFiLi TABLOSU

4857 SGK

YAS GRUPLARI 657 MEMUR KADROLU iSCi

TOPLAM YUZDE %

60 VE UZERI

TOPLAM

PERSONEL CINSIYET DAGILIMI

HIZMET SURESI 657 MEMUR 4857 SGK

_——
(vIL) . | KADROLU isCi TOPLAM | YOZDEX%

TOPLAM

696 Sayili Khk Siirekli Isci Listesi

EGITIM DURUMU PERSONEL SAYISI DAGILIMI

Okur-Yazar %7,02

ilkokul %38,13

Ortaokul %20,74

Lise %21,07

On Lisans %5,85

Lisans %7,19
TOPLAM

YAS DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI

YAS GRUPLARI YUZDE %
0-19

20-29

30-39

40-49

50-59

60 ve Uzeri
TOPLAM
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CINSIYET DURUMLARINA GORE PERSONEL SAYISI VE DAGILIMI
CINSIYET PERSONEL SAYISI YUZDE %

TOPLAM

HIZMET SURESI PERSONEL SAYISI

Nisan-2023

Temmuz-2023

Eyliil-2023
Ekim-2023

Kasim-2023
Aralik-2023

Ocak-2024

| Nisan-2024

E - Mali Durum (2025 Mali Yil1 Sehzadeler Belediyesi Biitcesi)

2025 YILI GELIR TABLOSU

GELIR TURU BUTCE TUTARI (TL) BUTCE ORANI %
Vergi Gelirleri 179.985.000,00 TL %12,50
Tesebbis ve Mulkiyet Geliri 131.700.000,00 TL %9,20
Alinan Bagis ve Yardimlar 5.000.000,00 TL %0,04
Diger Gelirler 987.035.000,00 TL %68,51
Sermaye Gelirleri 140.000.000,00 TL %9,75

Ret ve iadeler(-) 720.000,00 TL - %0,004
Gelir Biitgesi 1.443.000.000,00 TL %100

2025 YILI GIDERLERININ SINIFLANDIRILMASI

BUTCE
ORANI %
Personel Giderleri 251.465.000,00 TL %17,41
Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet
Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 920.880.000,00 TL %63,81
Faiz Giderleri 4.500.000,00 TL %0,32
Cari Transferler 37.950.000,00 TL %2,63
Sermaye Giderleri 94.935.000,00 TL %6,51
Sermaye Transferleri 2.487.000,00 TL %0,18
Yedek Odenekler 106.250.000,00 TL %7,37
Gider Biitgesi 1.443.000.000,00 TL %100

GELIR TURU BUTCE TUTARI (TL)

24.533.000,00 TL %1,70
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2025 YILI GIDERLERININ SINIFLANDIRILMASI

MUDURLUK

BUTCE TUTARI (TL)

BUTCE ORANI %

Afet Isleri MidurlGgi 2.250.000,00 TL %0,16
Basin ve Halkla iligkiler MudrlGgi 22.085.000,00 TL %1,53
Bilgi islem Mudirligi 17.200.000,00 TL %1,19
Destek Hizmetleri Mudurligu 68.070.000,00 TL %4,71
Emlak ve istimlak Mudirliga 16.311.000,00 TL %1,13
Fen isleri Mudrligi 221.850.000,00 TL %15,37
Hukuk isleri Mudirligi 6.189.000,00 TL %0,43
iklim Degisikligi ve Sifir Atik -
Mudarliga 0
imar ve Sehircilik MidrlGgi 22.610.000,00 TL %1,57
insan Kaynaklari Ve Egitim

e fes e 633.005.000,00 TL %43,87
Mudurlaga
Kirsal Hizmetler Mudurligi - %0
Kiltir ve Sosyal Isler Midirligii 50.115.000,00 TL %3,47
Makine ikmal, Bakim ve Onarim

O, 66.995.000,00 TL %4,64
Mudarlaga
Mali Hizmetler Mudurlag 148.337.000,00 TL %10,31
Muhtarliklar MadurlGgi 1.610.000,00 TL %0,01
Ozel Kalem Mudarlaga 13.506.000,00 TL %0,94
Strateji Gelistirme Mudurligu 5.135.000,00 TL %0,40
Sosyal Yardim isleri Miidirligii 26.901.000,00 TL %1,86
Park ve Bahgeler Mudurligu 25.738.000,00 TL %1,78
Plan ve Proje Mudurligu 20.830.000,00 TL %1,44
Teftis Kurulu MadurlGgi - %0
Temizlik isleri Midurlaga 23.090.000,00 TL %1,60
Yazi Isleri Mudirligi 13.115.000,00 TL %0,91

Zabita Mudurlugu

TOPLAM

38.058.000,00 TL

1.443.000.000,00 TL

%2,64

%100
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2 - Performans Bilgileri
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A - Temel Politika ve Oncelikler

Sehzadeler Belediyesi olarak temel politika ve énceliklerimiz asagidaki gibidir.

» Stratejik yonetim sisteminin uygulamaya alinmasi

Kurumsallagsma ¢alismalarinin hizlandirilmasi

» Yonetim ve hizmet kalitesinin arttirilmasina yonelik projelerin uygulamaya alinmasi

Kacak ve carpik yapilasmanin azaltilmasi ve dnlenmesi

Belediyecilik hizmetleri kapsaminda ihtiya¢ duyulan kamulastirma islemlerinin yapilmasi
Kisi basina disen yesil alan miktarinin arttiriimasi

iklim degisikligine uyum saglanmasi

Kentsel Tasarim Projeleri yapilmasi ve uygulamaya alinmasi

Dogal afetlere direncli kent olusturulmasi

E-belediye hizmetlerinin ve Kent Bilgi Sisteminin uygulanmasi

Sehzadeler’in kiltiirel ve tarihsel kent kimligini ortaya cikartacak projeler yiritilmesi

Sehzadeler’in kent kimliginin olusmasi ve bunun kitlelere ulasmasi icin halkla iliskiler ve tanitim
faaliyetlerinin yapilmasi

Belediye gelirlerinin arttirilmasi

Mali kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi

Spor faaliyetlerine aktif katilim oraninin arttiriimasi

Egitim, sosyal ve kiilturel faaliyetlere katihm oraninin arttirilmasi

Belediyenin ylirlttUgi egitim ve kurs faaliyetlerini katilim sayisini arttirilmasi
Dezavantajli gruplarin ekonomik ve sosyal yasama katilimlarini desteklenmesi

Kadinlarin hakettigi degeri gormesi, firsat esitliginden yararlanmasi, siddet ve ayrimciliktan
korunmasinin saglanmasi

Toplumun farkli kesimlerinde c¢evre bilincinin arttiriimasi, doga ve hayvan sevgisinin yaratilmasi
amaciyla egitim faaliyetleri gerceklestirilmesi ve farkindalik oraninin arttirilmasi

Sokak hayvanlarina iyi yasam kosullarinin sunulmasi icin ¢alismalarin yapilmasi

Tum toplu konut alanlarinda ve alisveris merkezlerinde ayristiriimis kati atik (kagit, cam, plastik)
toplama sisteminin yerlestirilmesi

Cevreye yonelik denetim (girdltli, gorlintl, ruhsat, hijyen, gida givenligi vs.) yapilan isyeri
sayisinin arttirilmasi

Ortak akil cergevesinde tim paydaslarla koordinasyonun saglanarak projeler gelistirilmesi
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AMACLAR

Kurumsal Kapasitenin
Arttirilmasi

A.1. Kurumsal Kapasitenin

Gelistirilmesi, Kurum
imajinin Giiclendirilmesi
ve Mali Kaynaklarin
Artirilarak Etkin
Kullanimi ile
Surdirilebilir Yapiya
Kavusturulmasi

Siirdiiriilebilir
Kentlesme

A.2. Kentsel Donuigim

Kentsel Tasarim ve
Denetim Calismalariyla
Afetlere Hazirlikh,
Guvenli, Surduralebilir
Kentlesmenin
Saglanmasi

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HEDEFLER

. Ic Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Calisanlari Tarafindan

Benimsenmesini, Stratejik Yonetim Surecinin Etkinliginin Arttirilarak,
Belediyemizin Hizmetlerinde Verimliligi Katiimciligi Saydamhgi ve
Hesap Verilebilirligi Arttirmak

. Insan Kaynaklari Yénetimini Kurumsal Yénetim ve Verimlilik Esaslarina

Yonelik  Gelistirmek, Calisanlarin  Kapasite, Verimlilik ve
Motivasyonlarinin Artirilmasina Yonelik Calismalar Yapmak

. Belediyemizin ihtiyag Duydugu Bilgi islem Altyapisinin Olusturulmasi,

Bilgi islem Hizmetlerini Teknolojik Tim Olanaklari Kullanarak Eksiksiz
Yerine Getirilmesi ve Kullanilan Hizmetlerin Gelistirilmesi

. Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Giiglendirilmesi,

Planlama ve Biitceleme ile Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi ile
Gelir Miktarinin Artirilmasi

. Belediye Hizmet Binalarindan, Vatandasin ve Personelin Etkin ve

Diizenli Bicimde Yararlanabilmesi icin, Hizmet Binalarinin Lojistik
ihtiyaglarini Tasarruflu Bir Sekilde Gergeklestirmek

. Kurumun Tanitilmasi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi icin Calismalar

Yapmak, is ve Karar Alma Siireglerinin Hukuka Uygun ve Etkin Bir
Sekilde Yuratilmesini Saglamak

. Gerekli Olan Altyapi ve Ustyapi Unsurlarini Yerine Getirerek

Sehzadeler’in imar Planina Uygun Olarak Gelismesini Saglamak,
Tarim, Hayvancilik, Sanayi ve Turizm Potansiyeline Yonelik Projeleri
Desteklemek

. ilgenin Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Mirasina Uygun Kentsel Dénisiim,

Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalari Yapmak

. Dogal Afetler ve Sivil Savunma ile ilgili Diger Kurum ve Kuruluslarla

isbirligi Icinde Vatandasin Afet Risklerini Azaltma Konusundaki Biling
ve Egitim Dlizeyinin Gelismesine Katki Saglamak

. Kent Esenligi ve Guvenligine Yonelik Ruhsatlandirmaya ve Zabita

Hizmetlerine Iliskin Siireglerin Basvuru Sahipleri ve Vatandas
Memnuniyetini Arttiracak Sekilde Etkin Yuruttlmesini Saglamak
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AMACLAR

Sosyal Hizmetler,
Sosyal Dayanisma ve
Sosyal Refah

A.3. Engelsiz Bir Kent
Olusturulmasi, Sosyal
Dayanismanin
Guglendirilmesi ve
Sosyal Refahin
Gelistirilmesi

Saghk ve Cevre

A.4. iklim Degisikligine
Uyumlu, Dogaya
Saygil, Saglikh
Yasanabilir, Temiz ve
Yesil Bir Cevrenin
Olusturulmasi ve
Surdirilmesi

Egitim, Kiiltiir ve
Sosyal Yasam

A.5. Egitim, KUltur, Sanat,
Spor ve Diger Sosyal
Faaliyetler Yoluyla
Sosyal ve Kiiltirel
Yasami Desteklemek

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

HEDEFLER

3.1. Sehzadeler’de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve
Cinsel Yonelime Dayali Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin
Karsilastigi Firsat Esitsizliklerin Azaltiimasi, Bir Arada ve Esit Yasam
Kalttrinin Guglendirilmesi

3.2. Meslek ve Beceri Kazandirma Kurslari Diizenlemek

3.3. Ailede Merkezi Role Sahip Kadinlarin Hakettigi Ustiin Degeri Gérmesi
Hayatin Tim Alanlarindaki Firsat Esitlig§inden Yararlanmasi, Siddet ve
Ayrimciliktan Korunmasinin Saglanmasi

4.1. Sehzadeler’ deki Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi

4.2. Atik Yonetimini Etkinlestirmek ve Cevrenin Sagligin Korunmasini
Saglayarak Geri Déniistimi Arttirmak iklim Degisikligi ile ilgili
Calismalar Yapmak

4.3. Hayvanlari Korumak, Hayvan Sevgisini Asilamak, Hastalik Riskini
Azaltmak ve Sokak Hayvanlari Poptilasyonunun Kontroliini Saglamak

5.1. Sehzadeler’ in Dogal, Kulturel ve Tarihi Zenginliginin Tanitima Yonelik
Cahsmalar Yapmak

5.2. Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Varliklarin Korunmasi igin; Bakim, Onarim ve
Restorasyon Calismalari Yapmak

5.3. Kiltlrel, Sosyal, Sportif ve Sanatsal Etkinlikler Yapmak

5.4. Sporu Tesvik Etmek, Egitimi Tiim Unsurlari ile Desteklemek
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MISYONUMUZ

Turk Devlet geleneginin besigi; tarihi, kiltirel ve dogal zenginliklere sahip Sehzadeler’ de
yasayan vatandaslarimizin, yerel nitelikteki ihtiyaglarini; 6nce insan odakl belediyecilik modelimizle

etkin, ekonomik, esit, adaletli ve hizli bir hizmet anlayisiyla karsilayarak yasam kalitesini yiikseltmek

ViZYONUMUZ

Tarihi mirasini yasatan, insanlara ve tiim canhlara duyarli, dogayi koruyan, bilgiyi teknoloji ile
harmanlayan tarim ve turizm alaninda 6nci, katilimci, seffaf bir belediye olmak

TEMEL DEGERLER

Katilimc1 Yonetim

Sosyal Belediyecilik

Erisilebilir Belediyecilik

Hizmet Sunumunda Adil, Hizli ve Glivenilir Olmak
Cevre Dostu Belediyecilik

Kaynak Kullaniminda Etkin, Verimli ve Surdirilebilir Belediyecilik
iyi Yonetisim ilkelerini Benimsemis Belediyecilik
Kurumsalligi ilke Edinmis Belediyecilik

Guler Yzl Belediyecilik

Tarihi ve Kiiltlrel Mirasina Sahip Cikan Belediyecilik
Engelliler icin Engelsiz Belediyecilik

Risk Gruplarina Pozitif Ayrimcilik Yapan Belediyecilik

Seffaf ve Hesap Verebilir Belediyecilik
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C - Performans Hedef ve Géstergeleri Ile Faaliyetler

1. Performans Hedefi Tablolari

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Amag 1 TP (T e el
Kullanimti ile Stirdirilebilir Yapiya Kavusturulmasi
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Calisanlari Tarafindan Benimsenmesini, Stratejik Yénetim Siirecinin
Hedef 1 Etkinliginin Artirilarak, Belediyemizin Hizmetlerinde Verimliligi Katihmciigr Saydamhgi ve Hesap
Verilebilirligi Artirmak
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Calisanlari Tarafindan Benimsenmesini, Stratejik Yonetim Siirecinin
Performans . . L . . T . .
Etkinliginin Artirilarak, Belediyemizin Hizmetlerinde Verimliligi Katilimcihg Saydamhgr ve Hesap
Hedefi 1.1. e s
Verilebilirligi Artirmak
| Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
Kurum Stratejik Plan, Performans Programi,
PG.1.1.1. Faaliyet Raporlari ile i¢ Kontrol Standartlarina 2 3 2
Uyum Eylem Planlarinin Hazirlanmasi Sayisi
I PG.1.1.2. Yapilacak Toplanti Sayisi 2 2 3 I
PG.1.13. Ig Kontrql Standartlari Eylem Planindaki %45 %50 %55
Eylemlerin Tamamlanma Orani
. Kaynak ihtiyaci1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belediyemizin Stratejik Plani, Performans
F1.1.1. (1) Programlari, Faaliyet Raporlari, I¢ Kontrol 0,00 0,00 0,00
Standartlari Uyum Eylem Planlarinin
Hazirlanmasi Faaliyeti
Stratejik Plan, Performans Programlari, Faaliyet
F.1.1.2.(2) Raporlari ile i¢ Kontrol Standartlari Uyum 0,00 0,00 0,00
Eylem Plani Toplantilarinin Yapilmasi Faaliyeti
i¢ Kontrol Standartlari Eylem Planinin
F.1.1.3.(3) Hazirlanmasi, Ongérilen Eylemlerin 0,00 0,00 0,00
Tamamlanmasi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 0,00
idarenin Adi Sehzadeler Belediyesi
Kurumsal Kapasitenin Gelistiriimesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Amag1 S e e e o
Kullanimi ile Surdarulebilir Yapiya Kavusturulmasi
Hedef 2 insan Kaynaklari Yénetimini Kurumsal Yénetim ve Verimlilik Esaslarina Yénelik Gelistirmek, Calisanlarin
Kapasite, Verimlilik ve Motivasyonlarinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar Yapmak
Performans insan Kaynaklari Yénetimini Kurumsal Yénetim ve Verimlilik Esaslarina Yénelik Gelistirmek, Calisanlarin
Hedefi 1.2. Kapasite, Verimlilik ve Motivasyonlarinin Arttirilmasina Yonelik Calismalar Yapmak
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.1.2.1. Egitim ihtiyag Analizi Tespit Sayisi 2 2 1 ‘
| PG.1.2.2. Tespitler Dogrultusunda Yapilan Egitim Sayisi 2 2 4 |‘
Belediye Calisanlarinin Kaynasmasi,
PG.1.2.3. Motivasyonu icin Organizasyonlar 2 2 0
Diizenlenmesi Sayisi
. Kaynak fhtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.1.2.1.(4) Her Yil Diizenli Olarak Tiim Personel igin Egitim 0,00 0,00 0,00

ihtiyag Analizi Yapilmasi Faaliyeti
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Egitim Ihtiya¢ Analizi Sonucunda Personel
Bazinda Alinmasi Gereken Egitimleri Konu ve

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Diuzenlenmesi Faaliyeti

F.12.2.5) Saat Olarak Belirleyerek Bu Egitimleri 0,00 0,00
Alinmasinin Saglanmasi Faaliyeti
Belediye Calisanlarinin Kaynasmasi,
F.1.2.3.(6) Motivasyonu i¢in Organizasyonlar 0,00 0,00 0,00

GENEL TOPLAM

idarenin Ad1

Sehzadeler Belediyesi

Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Gii¢clendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin

Amacg 1 S e
Kullanimi ile StirdUralebilir Yapiya Kavusturulmasi

Hedef 3 Belediyemizin ihtiya¢ Duydugu Bilgi islem Altyapisinin Olusturulmasi, Bilgi islem Hizmetlerini Teknolojik Tiim
Olanaklari Kullanarak Eksiksiz Yerine Getirilmesi ve Kullanilan Hizmetlerin Gelistirilmesi

Performans Belediyemizin ihtiyag Duydugu Bilgi islem Altyapisinin Olusturulmasi, Bilgi islem Hizmetlerini Teknolojik Tiim

Hedefi 1.3. Olanaklari Kullanarak Eksiksiz Yerine Getirilmesi ve Kullanilan Hizmetlerin Gelistirilmesi

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
E-imza Projesi ile E-belge Yonetim Sisteminin

e Gergeklestirilme Orani (%) oY %0 Lo

PG.1.3.2. Kent Bilgi Sistemi Strdurilmesi ve Gelistirilmesi 100 100 100
(Tamamlanma Orani %)

PG.1.3.3. Guvenlik Duvari ve Log Kayit Yazilmi Alinmasi 100 100 100 I
Kurumumuzdaki Verileri Belediyemiz Ana

PG.1.3.4. Hizmet Binasinda Harici Bir Yerde Anhk 1 1 1
Depolama

PG.1.3.5. V?rl Ta?anl v.e Afet Yonetimi Isinin 100 100 100
Surdurilmesi

PG.13.6. SSL (Guvenlik Lisansi) Sertifika Yenilenmesi 1 1 1
(Adet)

PG.1.3.7. Antivirls Yazilim ve Lisans Alimi 1 1 1 |
Sorumluluk Alanimizda Bulunan Mahallelerdeki

PG.1.3.8. Onemli Yerlere Giivenlik Kamerasi ve Anons 1 1 1
Sistemi Kurulumu ve Bakim isi

PG.1.3.9. Yaziim Donanim ve Bakim Anlagmalari 1 1 1 I

PG.1.3.10. Tirk Telekomla Mail Barindirma ve Yonetim 0 0 1
Anlasmasi Yapilmasi

. Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F.13.1.(7) E-imza Pro!e'5| ile .E—bel.ge Y.onetlm Sisteminin 30.000,00 0,00 30.000,00
Gergeklestirilmesi Faaliyeti

F.1.3.2.(8) Kent' Bllgl Sistemi Strdurilmesi ve Gelistirilmesi 500.000,00 0,00 500.000,00
Faaliyeti

U ik D L

F.1.3.3.(9) Guvsenhl'( uvari ve Log Kayit Yazilimi Alinmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
Faaliyeti
Kurumumuzdaki Verileri Belediyemiz Ana

F.1.3.4.(10) Hizmet Binasinda Harici Bir Yerde Anlik 40.000,00 0,00 40.000,00
Depolanmasi Faaliyeti

F.13.5.(11) Veri Tabani ve Afet Yonetimi [sinin 100.000,00 0,00 100.000,00
Surdirilmesi Faaliyeti

F.1.3.6.(12) SSL ('GU\./enhk Lisansi) Sertifika Yenilenmesi 20.000,00 0,00 20.000,00
Faaliyeti

F.1.3.7.(13) Antiviriis Yazilm ve Lisans Alimi Faaliyeti 170.000,00 0,00 170.000,00 I‘
Sorumluluk Alanimizda Bulunan Mahallelerdeki

F.1.3.8.(14) Onemli Yerlere Giivenlik Kamerasi ve Anons 450.000,00 0,00 450.000,00
Sistemi Kurulumu ve Bakim isi Faaliyeti

F.1.3.9.(15) Yazilim Donanim ve Bakim Anlagsmalari Faaliyeti 100.000,00 0,00 100.000,00
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Turk Telekomla Mail Barindirma ve Yénetim

F.1.3.10.(16) L 80.000,00 80.000,00
__Anlagmasi Yapilmasi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 1.590.000,00 1.590.000,00 ‘
idarenin Adi Sehzadeler Belediyesi ‘
Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Gii¢clendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Amacg 1 S e e o
Kullanimi ile StirdUralebilir Yapiya Kavusturulmasi
Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Giiglendirilmesi, Planlama ve Biitceleme ile Raporlama
Hedef 4 o . L -
Kapasitesinin Gelistirilmesi ile Gelir Miktarinin Artiriimasi
Performans Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Giiglendirilmesi, Planlama ve Biitgeleme ile Raporlama
Hedefi 1.4. Kapasitesinin Gelistirilmesi ile Gelir Miktarinin Artirilmasi
| Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
PG.1.4.1. Gelir Buitge Oraninin Artirilmasi Orani (%) 7 15 525;38’00
0
| PG.1.4.2. Gegmis ve Gecikmig Alacaklarin Tahsil Orani (%) 20 10 260’;/0??8’00 |
(o]
PG.1.4.3. Mali Verilerin Hazirlanmasi ve Sunulmasi 1 1 1 |
PG.1.4.1. Gelirlerin Bir Onceki Seneye Gore Arttis Orani 15 20 40
(%)
PG.1.4.1. Hibe ve Destek Programlarina Yonelik Proje 1 1 1
Yazilmasi
PG.1.4.2. Bte.lte.dlyte'mlz Pt'erson.ellne Proje Yazma 1 1 1
Egitiminin Verilmesi
Kaynak ihtiyac 2025 (TL
Faaliyetler o Y (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.1.4.1.(17) Gelir Biitge Oraninin Artirilmasi Faaliyeti 525.000,00 0,00 525.000,00
I F.1.4.2.(18) Gegmis ve Gecikmis Alacaklarin Tahsili 260.000,00 0,00 260.000,00 |
F.1.4.3.(19) Mall. Verllerln Hazirlanmasi ve Sunulmasi 0,00 0,00 0,00
Faaliyeti
F.1.4.1.(20) GelerahakkukIarlnm Arttirilmasina Yonelik 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00
Faaliyetler
F.1.4.1.(21) Hibe ve Deste!( PrF)gramIarlna Yonelik Proje 100.000,00 0,00 100.000,00
Yazilmasi Faaliyeti
F.1.4.2.(22) Btvelle.dlye'mlz Pt'erson.ellne.Pro!e Yazma 0,00 0,00 0,00
Egitiminin Verilmesi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 3.885.000,00 0,00 3.885.000,00
Idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Kurumsal Kapasitenin Gelistiriimesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Amag1 TIN (e e (e T
Kullanimi ile Surdaralebilir Yapiya Kavusturulmasi
Hedef 5 Belediyemiz Hizmet Binalarindan, Vatandasin ve Personelin Etkin ve Diizenli Bicimde Yararlanabilmesi igin,
Hizmet Binalarinin Lojistik ihtiyaglarini Tasarruflu Bir Sekilde Gergeklestirmek
Performans Belediyemiz Hizmet Binalarindan, Vatandasin ve Personelin Etkin ve Diizenli Bicimde Yararlanabilmesi igin,
Hedefi 1.5. Hizmet Binalarinin Lojistik ihtiyaglarini Tasarruflu Bir Sekilde Gergeklestirmek
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
PG.1.5.1. Santiye Alaninin Kurulmasi Orani % 80 80 10 ‘
Aciklamalar Santiye Alaninin Kurulmasi (%10 Proje Calismalari, ihale Siireci, Yer Teslimi ve ise Baslama, Uygulama
Sureci, Gegici Kabule Hazir Hale Getirilmesi)
PG.1.5.1. Motorin Aliminda Tasarruf Miktari (Litre)/Orani 0 0 5;;;(1)0
(]
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" . Kaynak fhtiyac1 2025 (TL) ﬂ

| Faaliyetler

| Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.1.5.1.(23) Santiye Alaninin Kurulmasi Faaliyeti 4.250.000,00 0,00 4.250.000,00

Akaryakit Giderlerinde Tasarruf Saglanmasi

F.1.5.1.(24) o 4.280.000,00 0,00 4.280.000,00 ‘
Faaliyeti
| GENEL TOPLAM 8.530.000,00 0,00 8.530.000,00 ‘
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi ‘
Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiclendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Amacg 1 S e e o
Kullanimi ile StirdUralebilir Yapiya Kavusturulmasi
Hedef 6 Kurumun Tanitiimasi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi igin Calismalar Yaparak, is ve Karar Almasi Siireglerinin
Hukuka Uygun ve Etkin Bir Sekilde Yiritiilmesini Saglamak
Performans Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yonetimin Giiglendirilmesi, Planlama ve Biitgeleme ile Raporlama
Hedefi 1.6. Kapasitesinin Gelistirilmesi ile Gelir Miktarinin Artirilmasi
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.16.1L (;E)Zlfm Merkezine Gelen Talep ve Sikayetlerin 85 0 50
Cozim Orani (%)
I PG.1.6.2. Medya ve Haber Arsivine Girilen Haber Sayisi 250 180 270 I
I PG.1.6.3. Hazirlanan Gazete Sayisi (E-gazete) 12 2 6 I
I PG.1.6.4. Sosyal Medya Takipgi Sayisi 0 53.000 55.000 I
I PG.1.6.1. Randevu Taleplerinin Kargilama Orani 100 100 100 I
I PG.1.6.2. Kordine Edilecek Toplanti Sayisi 2 2 4 I
I PG.1.6.3. Yénetim Kademeleri Toplanti Sayisi 2 2 4 I
I PG.1.6.1. Alinan Kalite Belgesi Sayisi 0 0 1 |
PG.1.6.1. Resmi Kurur.n.ve Vatanda§lﬁrda.n G?Ien 1 1 1
Evraklarin Birime Ulasma Siresi (Giin)
Meclis Kararlarinin Elektronik Ortama Aktarimi
PG.1.6.2. Yaplla.rak Hal_l.<|n Bilgilendirilmesini Saglamak ve 1 1 1
Belediye Enclimen Toplantilarinin
Koordinasyonunun Saglanmasi Stresi (Giin)
PG.1.6.3. Hf.lZUfj Hakki Islemlerinin Gergeklestirilme 1 1 1
Suresi (Ay)
PG.1.6.4. Nikah Ba§vuru.?u |g.|n |§In Belgesi Verilmesi ve 1 1 1
Raporlanma Stresi (GUn)
PG.1.6.1. Adli Makamlar Ka|.'§|5|.r.1da Ust Mercilere 15 15 15
Bagvurulma Suresi (Gtin)
PG.1.6.2. Belediye Aleyhine Sonuglanan Davalarin Orani 30 175 15
(%)
PG.1.6.3. D.av.a SUr.ecine llgili Birirrmlerfe G?rekli 1 1 1
Bilgilendirme Yapilma Siiresi (Giin)
| . Kaynak fhtiyaci 2025 (TL) ‘
| Faaliyetler
| Biitce Biitce Dis1 Toplam ‘
Halkin Talep ve Sikayetlerinin Giderilmesi
F.1.6.1.(25) (Coziim Merkezi) Halkla iliskiler Hizmetlerinin 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Gelistirilmesi
Belediye Hizmetlerinin Tanitilmasi ve
Duyurulmasi Web, Sosyal Medya, E-gazete,
Basili ve Gorsel Medya Yonetimi, Medyaya
F.1.6.2.(26 ! . . . .
(26) Haber Paylasma Sistemi, Haber Takibi ve LAY oY ANt L0
Analizi, Sms, Gazete ilanlari ve Agik Alan
Reklam Mecralari Yonetimi Faaliyetleri
F.16.1.(27) izfr':r’:;k LTI e PTG 1.300.000,00 0,00 1.300.000,00
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F.1.6.2.(28) Lo N . . . 250.000,00 0,00 250.000,00
Istisare ve Degerlendirme Faaliyetlerinde
Bulunma

F.1.6.3.(29) Beledlyemlz'Yc')“n.etlm Kademeleri Arasinda 80.000,00 0,00 80.000,00
Uyum ve Isbirligi Toplantilarinin Yapilmasi

F.1.6.1.(30) Kallt.e Yc?netlm Sistemi Belgelerinin Alinmasi 100.000,00 0,00 100.000,00
Faaliyeti

F.1.6.1.(31) Resmi Kurum!ardan ve VatandaslardanuGeIen 196.000,00 0,00 196.000,00
Evraklarin Birimlere Ulastirilmasinin Saglanmasi
Meclis Kararlarinin Elektronik Ortama Aktarimi

F.1.6.2.(32) Yaplla_rak Halll'<|n Bilgilendirilmesini Saglamak ve 0,00 0,00 0,00
Belediye Enciimen Toplantilarinin
Koordinasyonunun Saglanmasi

F.1.6.3.(33) Huzur Hakki islemlerinin Gergeklestirilmesi 1.323.000,00 0,00 1.323.000,00
Nikah Bagvurularinin Alinmasi, Akitlerin

F.1.6.4.(34) Gergeklestirilmesi, izin Belgelerinin Verilmesi 504.000,00 0,00 504.000,00
Raporlanmasi
Hukuksal Faaliyetin Etkin Yuratilmesi (Tam

F.1.6.2.(35) Dava Dosyalama ve Kayit Sisteminin Etkin 3.440.000,00 0,00 3.400.000,00
Surdurilmesi ve Yeni Mevzuatin Takip Edilmesi
Elektronik Ortamda Giincellenmesi)

GENEL TOPLAM 22.193.000,00 0,00 22.193.000,00

idarenin Ad1

Sehzadeler Belediyesi

Kentsel Donlisim Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikli, Glivenli, Strdurdlebilir

Sayisi)

Sace Kentlesmenin Saglanmasi |
Hedef 1 Gerekli Olan Altyapi ve Ustyapi Unsurlarini Yerine Getirerek Sehzadelerin imar Planina Uygun Olarak
Gelismesini Saglamak, Kentin Tarim, Sanayi ve Turizm Potansiyeline Yonelik Projeleri Desteklemek
Performans Gerekli Olan Altyapi ve Ustyapi Unsurlarini Yerine Getirerek Sehzadelerin imar Planina Uygun Olarak
Hedefi 2.1 Gelismesini Saglamak, Kentin Tarim, Sanayi ve Turizm Potansiyeline Yonelik Projeleri Desteklemek
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
imar Planina Uygun ilgemizde Yol Diizenleme
PG.2.1.1. Calismasi (Alan Miktari M?2) 25.000 10.000 20.000
PG.2.1.2 Asfalt Yama Calismalari, Asfalt Yuzeylerde 4600 Ton 1.000 Ton 300 ton
T Tamirat (Uygulama Asfalt Miktari) 450.000 M? 100.000 M? 1.565 M?
PG.2.13. Yol-Tretuvar Bal.<|m ve Onarim Galismalari 50.000 M2 20.000 M2 5.000 M2
Yapmak (Alan Miktari)
PG.2.1.4. llgemizdeki Arazi qularlleln Bakim ve Onarim 800 Km 500 Km 350 Km
Calismalari (Alan Miktari)
Giines Enerji Santrali Kurulmasi (ihale Siireci,
Yer Teslimi ve ise Baglama, Yapim isinin
PG.2.1.1. Uygulanmasi, Gegici Kabule Hazir Hale 100 0 30
Getirilmesi, Kullanilir Hale Getirilmesinin
Tamamlanma Orani (%)
PG.2.1.1. Mubhtarlik Binalarinin Bakim-Onarim Sayisi 6 7 3 I‘
Dini Yapilarda ihtiyag Duyulan Bakim-Onarim
PG.2.1.1. Calismalarini ve Bayindirlik Hizmetlerinin 7 5 3
Yapilmasi (Bakim-Onarim Sayisi)
Diger Kamu Kurumlarinin ihtiya¢ Duydugu
PG.2.1.1. Bayindirlik Hizmetlerini Yapilmasi (Bakim- 6 5 3
Onarim Sayisi)
ilcedeki Duvar, Trafo vb. Diiz Alanlarinin
PG.2.1.1. Konsept Boya islerinin Yapilmasi (Konsept Boya 10 6
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II Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL) |

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

imar Planina Uygun ilgemizde Yol Diizenleme

5.700.000,00 ‘

F.2.1.1.(36) . . 5.700.000,00 0,00
Faaliyetleri

F.2.1.2.(37) Asfa!t Yama (;all§m:?lar|, Asfalt Yuzeylerde 3.200.000,00 0,00 3.200.000,00
Tamirat Faaliyetleri

F.2.1.3.(38) Yol-Tretuvar Bakim ve Onarim Galismalar 3.450.000,00 0,00 3.450.000,00
Faaliyetleri

F.2.1.4.(39) llgemizdeki Arazll YoIIa.rlmlzm B?klm ve Onarim 1.350.000,00 0,00 1.350.000,00
Calismalari Faaliyetleri (Alan Miktari)

F.2.1.5.(40) Giines Enerji Santrali Kurulmasi Faaliyeti 9.000.000,00 0,00 9.000.000,00

F.2.1.7.(41) Muhtarlik Binalarinin Bakim-Onarim Faaliyetleri 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Dini Yapilarda ihtiya¢ Duyulan Bakim-Onarim

F.2.1.8.(42) Calismalarini ve Bayindirlik Hizmetleri 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Faaliyetleri

F.2.1.9.(43) Diger Kamu I.(urumlarlnln I.htlyag.Duydugu 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Bayindirlik Hizmetleri Faaliyetleri

F.2.1.10.(44) ligedeki Duvar,. Trafo vb: Du'z Alanlarinin 500.000,00 0,00 500.000,00
Konsept Boya Isleri Faaliyeti

GENEL TOPLAM 26.200.000,00 0,00 26.200.000,00

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Amac 2 Kentsel Dontisiim Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikh, Guvenli, Strdtrulebilir
§ Kentlesmenin Saglanmasi
ilgenin Tarihi, Kiiltirel ve Dogal Mirasina Uygun Kentsel Déniisiim, Kentsel Tasarim ve Denetim
Hedef 2
CGalismalari Yapmak
Performans A . . . . .
Hedefi 2.2 Kagak Yapiyla Etkin Miicadele Edilmesi ve Planli Kentlesmenin Gergeklestirilmesi
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Kagak Yapiyla Etkin Miicadele Edilmesi
PG.2.2.1. Kapsamindaki Tespit ve Bagvuru Tamamlanma 100 100 100
Orani (%)
. Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kagak Yapiyla Etkin Miicadele Edilerek
Gelecegin Kentsel Tasariminda Etkin Rol Alarak
Denetim Faaliyetlerini Etkin Yuritmek
F.2.2.1.(45) LJRuhsata Tabi Yapilardaki Uygunsuzluklarin 1.876.000,00 0,00 1.876.000,00
Tespit Edilerek Giderilmesini Saglamak
2)Kagak Yapi ile ilgili Sikayetlerin incelenerek
Tespitlerin Yapilmasi ie Yasal Sireglerin
Baslatilmasini Saglamak
GENEL TOPLAM 1.876.000,00 0,00 1.876.000,00 ‘

idarenin Adi Sehzadeler Belediyesi

Amag 2 Kentsel Dbn.U§Um Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikli, Glivenli, Strdurilebilir |
Kentlesmenin Saglanmasi

Hedef 3 Dogal Afetler ve Sivil Savunma ile ilgili Diger Kurum ve Kuruluslarla isbirligi icinde Vatandasin Afet
Risklerini Azaltma Konusundaki Biling ve Egitim Dlzeyinin Gelismesine Katki Saglamak

Performans Dogal Afetler ve Sivil Savunma ile ilgili Diger Kurum ve Kuruluslarla isbirligi icinde Vatandasin Afet

Hedefi 2.3 Risklerini Azaltma Konusundaki Biling ve Egitim Diizeyinin Gelismesine Katki Saglamak
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Performans Gostergeleri

2023

2024

Dogal Afetler ile ilgili Yapilacak Calistay Sayisi

0

2025 ‘
|

| PG.2.3.1.

PG.2.3.2. Dogal Afet Farkindalik Egitimleri Yapilmasi 0 0
PG.2.3.1. Doga}l Afetler ile llgili Verilecek Egitim ve 0 0
Seminer Sayisi
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1

F.2.3.1.(46)

Dogal Afetler Konusunda Galistay Yapmak

0,00

0,00

F.2.3.1.(47)

Dogal Afetlerle ilgili Bilinglendirme/Farkindalik
Egitimleri Yapma Faaliyeti

0,00

0,00

Dogal Afetler Konusunda Halki Bilinglendirmek

F.2.3.1.(48) ve Genglik Merkezinde Ogrencilere Egitim 0,00 0,00 0,00
Verilmesi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 0,00

1
1
Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Toplam
0,00

| Amag 2

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi I
Kentsel Donlisim Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikli, Glvenli, Strdirulebilir
Kentlesmenin Saglanmasi
Hedef 4 Kent Esenligi ve Guvenligine Yoénelik Ruhsatlandirma ve Zabita Hizmetlerini Sunmak I
Performans o . Lo T . -
Hedefi 2.4 Kent Esenligi ve Guivenligine Yonelik Ruhsatlandirma ve Zabita Hizmetlerini Sunmak
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.2.4.1. Ruhsatlandirilan is Yeri Sayisi 424 445 467
PG.2.4.2. Denetlenen is Yeri Sayisi 1.057 1.109 2.214 I
PG.2.43. Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Sayisi ve 2184 2027 2229
Orani (%)
PG.2.4.4. Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Orani (%) 100 100 100
. Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.2.4.1.(49) Is Ye'rl A'gma ve Calisma Ruhsati Verilmesi 0,00 0,00 0,00
Faaliyeti
F.2.4.2.(50) is Yeri Denetimleri Faaliyeti 0,00 0,00 0,00
Gele.n Sl‘kayet ve Taleplerin Degerlendirilmesi 0,00 0,00 0,00
Faaliyeti
GENEL TOPLAM 0,00 0,00 0,00

Sehzadeler Belediyesi

Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Giiglendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Sehzadeler’ de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi, Cinsel Yonelime Dayali, Ayrimciligin ve

F.2.4.3.(51)
idarenin Adi
Amag 3

Hedef 1 Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastigi Firsat Esitsizliklerin Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yagam

Kaltirinin Guglendirilmesi

Sehzadeler’ de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi, Cinsel Yonelime Dayali, Ayrimciligin ve
Performans . . . o . .

Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastigi Firsat Esitsizliklerin Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yasam
Hedefi 3.1 P . .

Kalttrinin Guglendirilmesi
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
PG.3.1.1. Gida ve Hijyen Yardimi Yapilan Kisi Sayisi 7000 10.000 7.000 ‘

. . v 300 kisi 300 kisi 300 kisi

PG.3.1.2. Asevinden Verilecek Ogiin Sayisi 90.000 630N 90.000 6 90.000 63iin
PG.3.1.3. Engelli Hizmetlerinden Faydalanan Kisi Sayisi 300 200 200
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PG.3.1.4. Giysi ve Esya Bankasindan Yararlanan Kisi Sayisi 2416 3.500 3.500 I‘

I PG.3.1.5. Yakacak Yardimi Yapilan Kisi Sayisi 246 300 300 I‘

| PG.3.16 Z\;sr:zlseary:/: intiyag Sahiplerinin Konaklatiimasi 1514 400 400 |‘

posir N : : |

Faaliyetler Kaynak ihtiyac1 2025 (TL) ‘

Biitce Biitce Dis1 Toplam

F.3.1.1.(52) Gida/Hijyen Yardimi Faaliyeti 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00 ‘
F.3.1.2.(53) Sicak Yemek Yardimi Faaliyeti 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00
F.3.1.3.(54) Engelli Yardimi Faaliyeti 600.000,00 0,00 600.000,00
F.3.1.4.(55) Giyim ve Esya Yardimi Faaliyeti 200.000,00 0,00 200.000,00

F.3.1.5.(56) Yakacak Yardimi Faaliyeti 600.000,00 0,00 600.000,00 I

F.3.1.6.(57) Konaklama Yardimi Faaliyeti 400.000,00 0,00 400.000,00 I
F.3.1.7.(58) Sosyal Hizmet Uygulama Projeleri 400.000,00 0,00 400.000,00
GENEL TOPLAM 17.200.000,00 0,00 17.200.000,00

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi

Amacg 3 Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Guglendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi

Hedef 2 Meslek ve Beceri Kazandirma Kurslari Dizenlemek

Hedefi 3.2
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

PG.3.2.1. Dizenlenecek Kisisel Gelisim Kurs Sayisi 5 10 8

PG.3.2.2. Diizenlenecek Kurslara Katilimci Sayisi 90 200 96

PG.3.23. Du“zenlen.ecek El Sanatlari ve Istihdam 12 20 30
Atolyeleri Kurs Sayisi

PG.3.2.4. Dizenlenecek Kurslara Katilimci Sayisi 180 250 360

PG.3.2.5. Diizenlenecek Mizik ve Enstriiman Kurs Sayisi 35 50 10

PG.3.2.6. Dizenlenecek Kurslara Katilimci Sayisi 700 1.800 120

Kaynak fhtiyac1 2025 (TL)
Biitce Biitge Dis1 Toplam

Faaliyetler

iISKUR, Sehzadeler Halk Egitim Merkezi
Muduirlagla, MOSB, Kalkinma Ajansi, STK’ lar
gibi Kurum ve Kuruluslarla Kisisel Gelisim
Kurslari Verilmesi Faaliyeti

Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa,
Kursunluhan’ da ve Diger Hizmet Birimlerinde
F.3.2.2.(60) Kiltiirel Degerlerimizi Yasatmak ve Kadin 50.000,00 0,00 50.000,00
istihdamini Arttirmak Amaciyla El Sanatlari ve
istihdam Atélyeleri Kurslari Verilmesi Faaliyeti
Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa Fatih Genglik

F.3.2.1.(59) 0,00 0,00 0,00

Performans . .
| Meslek ve Beceri Kazandirma Kurslari Dizenlemek

F.3.2.3.(61) Merkezi ve Diger Hizmet Birimlerinde Mzik ve 55.000,00 0,00 55.000,00
Enstriiman Kurslari Verilmesi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 105.000,00 0,00 105.000,00 J
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Idarenin Adi

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

| Sehzadeler Belediyesi I‘

I Amacg 3 Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Guglendirilmesi ve Sosyal Refahin Gelistirilmesi I‘
Ailede Merkezi Role Sahip Kadinlarin Hakettigi Ustiin Degeri G6rmesi Hayatin Tim Alanlarindaki Firsat
Hedef 3 e . o
Esitliginden Yararlanmasi, Siddet ve Ayrimciliktan Korunmasinin Saglanmasi
Performans Ailede Merkezi Role Sahip Kadinlarin Hakettigi Ustiin Degeri G6rmesi Hayatin Tiim Alanlarindaki Firsat
Hedefi 3.3 Esitliginden Yararlanmasi, Siddet ve Ayrimciliktan Korunmasinin Saglanmasi
| Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
PG.331. Kadin Danisma Merkezlerinden Yararlanan Kisi 0 0 10
Sayisi
PG.3.3.2. Kadl'nlara Yonelik Yapilan Sosyal ve Kiiltirel 3 4 3
Faaliyet Sayisi
I PG.3.3.3. Kadin Emek Pazari Kurulan Giin Sayisi 85 100 10 I‘
PG.3.3.4. K'a(?im Spor Merkezi Hizmetinden Yararlanan 250 500 180
Kisi Sayisi
PG.3.3.5. Engelsiz Egltl.r’r? Merkezi ve Korumali Isyerinden 9 90 25
Yararlanan Kisi Sayisi
Kaynak ihtiyac1 2025 (TL
Faaliyetler o U (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Magdur Kadinlar igin 7/24 Ucretsiz Psikolojik,
F.3.3.1.(62) Sosyolou.k.v'e Hukuki Danismanlik lerT\etl 0,00 0,00 0,00
Verilmesi igin; Kadin Danisma Merkezi
Hizmetinin Verilmesi Faaliyeti
Kadinlara Yonelik Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler
F.3.3.2.(63) (K"ac.iilna“$|ddet|n Azalt!Ima5|, A!Ie Igi Sorunlarin 300.000,00 0,00 300.000,00
Cozimune Yardimci Bilinglendirme
Bilgilendirme Calismalari) Yapilmasi
Kadinlarin Kendi Elleriyle Urettikleri Uriinlerini
F.3.3.3.(64) Satarak Ekonq@kﬂOzgurIukIermn Kazanmalarini 100.000,00 0,00 100.000,00
Desteklemek Igin “Kadin Emek Pazari
Kurulmasi” Faaliyeti
F.3.3.4.(65) Kadin Spor Merkezi Hizmeti Verilmesi Faaliyeti 350.000,00 0,00 350.000,00
E . Eu. . . H .
F.3.3.5.(66) neelsiz Egitim Merkezi ve Korumali lsyeri 150.000,00 0,00 150.000,00
Hizmeti Verilmesi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 900.000,00 0,00 900.000,00

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Amacg 4

iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saghkl Yasanabilir, Temiz ve Yesil Bir Cevrenin Olusturulmasi ve

Surdurilmesi

Sehzadeler' deki Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

Performans , . . .
Hedefi 4.1 Sehzadeler' deki Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

| Performans Gostergeleri 2023 2024
PG4I Kisi Basina Disen Yesil Alan Miktarinin 0,26 01

Artirilmasi (%)

Aciklama

Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullan

Alanlarinin Olusturulmasi

im Alanlarinin Gelisti

rilmesi, Bakimi ve Yeni Park

PG.4.1.2.

I Hedef 1

Bakimi Yapilan Yeni Park ve Yesil Alan Miktari
(M?)

45.000

20.000

20.000

2025 ‘
0,6 ‘

Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullan

im Alanlarinin Gelisti

Aciklama rilmesi, Bakimi ve Yeni Park
¢ Alanlarinin Olusturulmasi
PG.4.1.3. Yeni Yapilacak Park Sayisi 3 3 2
Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullanim Alanlarinin Gelistirilmesi, Bakimi ve Yeni Park
Aciklama
Alanlarinin Olusturulmasi
PG.A1A. Parklarda ve Yesil Alanlarda Dikimi Yapilan 152.325 200.000 220,000

Agag, Cali ve Mevsimlik Cigek Dikim Sayisi
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Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullanim Alanlarinin Gelistirilmesi, Bakimi ve Yeni Park
Alanlarinin Olusturulmasi

Agiklama
I PG.4.1.5. Bakimi Yapilacak Sus Havuzlari Sayisi 9 8 8
I PG.4.1.6. Yapilacak Cocuk Oyun Parki Sayisi 3 4 4

Aciklama

Mevcut Cocuk Oyun Alanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi ile Cocuk Oyun Parki Yapimi

PG.4.1.7.

Yapilacak Agik Alan Spor Alanlari Sayisi

3

4

Aciklama

Mevcut Spor Alani Ekipmanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi ile Agik Alan Spor Aletleri Yapimi

4
PG.4.1.8. Temin Edilecek Kent Mobilyalari Sayisi 250 500 500
Aciklama Sehir Donati Elemanlarinin Onarim, Bakim ve Yenilenmesi
PG.4.1.9. Uretimi Yapilan Bitki Sayisi 15.000 20.000 25.000
Aciklama Sera Alaninda Bitki Uretimlerinin Yapiimasi
Kaynak ihtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel
F.4.1.1.(67) Kullanim Alanlarinin Gelistirilmesi, Bakimi ve 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00
Yeni Park Alanlarinin Olusturulmasi Faaliyeti
Mevcut Cocuk Oyun Alanlarinin Onarimi ve
F.4.1.2.(68) Yenilenmesi ile Cocuk Oyun Parki Yapim 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00
Faaliyeti
Mevcut Spor Alani Ekipmanlarinin Onarimi ve
F.4.1.3.(69) Yenilenmesi ile Acik Alan Spor Aletleri Yapim 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Faaliyeti
F.4.1.4.(70) $eh|.r Donatll EIerTmanI.armln Onarimi, Bakimi ve 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Yenilenmesi Faaliyeti
F.4.1.5.(71) Sera. Ala‘nmda Bitki Uretimlerinin Yapilmasi 500.000,00 0,00 500.000,00
Faaliyeti
GENEL TOPLAM 10.000.000,00 10.000.000,00

idarenin Adx

Sehzadeler Belediyesi

Amacg 4

Surdurilmesi

iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saglhkl Yasanabilir, Temiz ve Yesil Bir Cevrenin Olusturulmasi ve

Hedef 2

Atik Yonetimini Etkinlestirmek ve Cevrenin Saghgin Korunmasini Saglayarak Geri Déniisiimii Artirmak iklim

Degisikligi ile ilgili Calismalar Yapmak

Performans
Hedefi 4.2

Degisikligi ile ilgili Calismalar Yapmak

Performans Gostergeleri

2023

2024

PG.4.2.1.

Kisi Bagina Diisen Gunlik Ortalama Evsel Atik
Miktari (Gr)

785

PG.4.2.2.

Bakim Onarimi ve Temizligi Yapilan Cop
Konteyneri Sayisi

1000

PG.4.2.3.

Toplanan Ambalaj Atig1 Miktari (Ton/Ay)

67

60

Atik Yonetimini Etkinlestirmek ve Cevrenin Sagligin Korunmasini Saglayarak Geri Doniisiimii Artirmak iklim
2025
800
1.200

90

PG.4.2.5.

Mobil Atik Getirme Merkezi Sayisi

PG.4.2.6.

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Konularinda
Dizenlenen Biliglendirme ve Egitim Faaliyetleri
Sayisi
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Cevre ve Iklim Degisikligi ile Miicadele
Konusunda Kurum igi ve Kurum Disi Egitim,

PG.4.2.1. Bilgilendirme ve Bilinglendirme Calismalarinin 0 0 2
Yaratdlmesi
Egitim Faaliyetlerinin Sosyal Medya ve Dijital
PG.4.2.2. Platformlarda Yayinlanmasini Saglamak 0 0 2
PG.4.2.1. Temizlenen Cop Ev Tespit-Temizlenme Orani 100 100 100
Kaynak Ihtiyac1 2025 (TL
Faaliyetler yn y (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.4.2.1.(72) Ev§e| Atiklarin T.opla.nmasu Sehrin Temizliginin 20.580.000,00 0,00 20.580.000,00
Saglanmasi Faaliyeti
F.4.2.2.(73) G?FI D.onu':jturul'eblllr Atiklarin Sifir Atik o 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
Yonetim Sistemiyle Ayri Toplanmasi Faaliyeti
F.4.2.3.(74) Ik.I|.m Deg|.§|.kllg| \{e Slfllr Atllk Konularinda Halkin 0,00 0,00 0,00
Bilinglendirilmesi Faaliyeti
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Konularinda
Halkimizi, Belediye Personelimizi, Kamu Kurum
F.4.2.1.(75) ve Kuruluslari ile ilgemizde Bulunan 0,00 0,00 0,00
Ogrencilerin Bilinglendirilmesini Saglama
Faaliyeti
F.4.2.1.(76) Cop Evlerin Temizlenmesi Faaliyeti 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 21.580.000,00 0,00 21.580.000,00

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saglhkl Yasanabilir, Temiz ve Yesil Bir Cevrenin Olusturulmasi ve
Surdarulmesi
Hayvanlari Korumak, Hayvan Sevgisini Asilamak, Hastalik Riskini Azaltmak ve Sokak Hayvanlari
Hedef 3 " T (T
Popiilasyonunun Kontrollini Saglamak
Performans Hayvanlari Korumak, Hayvan Sevgisini Asilamak, Hastalik Riskini Azaltmak ve Sokak Hayvanlari
Hedefi 4.3 Popilasyonunun Kontroliinu Saglamak
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.A3L ?Iili;r;;;lendlrme ve Bilgilendirme Yapilan Ogrenci 190 250 200
PG.A3.2. Hayvana.t'Bah<;e5| Ziyaretine Katilan Cocuk 100 250 40
Sayisi (Kisi)
PG.4.3.1. Yakalanan Sokak Hayvani Sayisi 440 480 432
. Kaynak fhtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Genglik Merkezi, Kres ve Glindiiz Bakimevi ve
Cocuk Kiiltiir Merkezinde Ogrenim Géren
F.4.3.1.(77) Cocuklara Yonelik Olarak Hayvan Sevgisini 0,00 0,00 0,00
Asllamak ve Bilinglendirme Calismalari Yapma
Faaliyeti
Genglik Merkezinde Ogrenim Géren Cocuklara
F.4.3.2.(78) Yénelik Hayvanat Bahgesi Ziyaretleri Yapma 0,00 0,00 0,00
Faaliyeti
Sikayet veya Tespit Yapilmasi Uzerine Yardima
F.4.3.1.(79) Muhtag, Saldirgan veya Kayit Disl ?okak . 450.000,00 0,00 450.000,00
Hayvanlarinin Yakalanarak Barinaga Teslim
Edilmesi Faaliyeti
GENEL TOPLAM 450.000,00 0,00 450.000,00

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Amacg 5

Egitim, Klltar, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kilturel Yagami Desteklemek
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idarenin Ad1

Sehzadeler Belediyesi

Amacg 5

Egitim, Kultur, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kulturel Yasami Desteklemek

Hedef 1 Sehzadeler' in Dogal, Kulturel ve Tarihi Zenginliginin Tanitimina Yonelik Galismalar Yapmak ‘
Performans . . _ L. T .
Hedefi 5.1 Sehzadeler' in Dogal, Kiiltiirel ve Tarihi Zenginliginin Tanitimina Yonelik Calismalar Yapmak ‘
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
PG.5.11. Mesir FE?t.Ivah Kapsaminda Yapilan Etkinliklere 50.000 70.000 55.000
Katilan Kisi Sayisi
‘ PG.5.1.2. Sehzade Park Yillik Ziyaretgi Sayisi 0 0 400.00 ‘
Kaynak ihtiyac1 2025 (TL
| Faaliyetler o v (TL) ‘
| Biitce Biitce Dis1 Toplam ‘
F.5.1.1.(80) Uluslararasi Mesir Festivaline Destek Olunmasi 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00
icerisinde 32 Adet Onemli Tarihi Eserlerinin
Bulundugu Minia Sehzadeler, 478. Yillik Bir
Gelenek Olan Mesir’ in Atilma Aninin
F.5.1.2.(81
(81) Canlandirildigi Dioramik Mesir Muzesiyle >0.000,00 0,00 >0.000,00
Kultdrel ve Tarihi Zenginligimizin Sehzadeler
Park’ ta Tanitim Faaliyeti
GENEL TOPLAM 1.050.000,00 0,00 1.050.000,00

Hedef 2

Tarihi, Kiltirel ve Dogal Varliklarin Korunmasi igin; Bakim, Onarim ve Restorasyon Galismalari Yapmak

IR Tarihi, Kilttrel ve Dogal Varliklarin Korunmasi icin; Bakim, Onarim ve Restorasyon Calismalari Yapmak
Hedefi 5.2

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
G521 Cevre Duzenlemesi ve Bakimi Yapilacak 5 5 5

Tirbelerin Sayisi

Aciklama

Sehzadeler ilgemizde Bulunan Tiirbelerin Diizenlenerek Yesil Alanlarin

Yapilmasi

In Bitkisel Donani

Dogu Kisla Binasinin Restorasyonu (%75 ihale
Siireci, Yer Teslimi ve ise Baglama, %25 Gegici

PG.5.2.1. Kabule ve Kullanima Hazir Hale Getirilmesi 0 0 =
Orani (%)
. Kaynak fhtiyac1 2025 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.5.2.1.(82) Tarihi ve Kiltlrel Miraslarin Cevre 500.000,00 0,00 500.000,00

Diizenlemeleri ve Bakiminin Yapimi Faaliyeti

m ve Bakimi |

F.5.2.1.(83)

Dogu Kisla Binasinin Restorasyonu Faaliyeti 19.250.000,00 0,00 19.250.000,00
GENEL TOPLAM 19.750.000,00 0,00 19.750.000,00
idarenin Adi Sehzadeler Belediyesi
Amag 5 Egitim, KUltur, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yagsami Desteklemek
Hedef 3 Kultlrel, Spor, Sosyal, Sportif ve Sanatsal Etkinlikler Yapmak
Performans — . o
Hedefi 5.3 Kalttrel, Spor, Sosyal, Sportif ve Sanatsal Etkinlikler Yapmak
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025 ‘
Sosyal Tesislerimizin Bakim-Onarimlarini
PG.5.3.2. Gergeklestirmek (ihtiyaca Gére Bakim Onarim 2 2 1
Sayisl)
PG.5.31. le?tr.o, Kc?nferans, Soylesi, Seminer vb. Salon 12 15 10
Etkinlikleri Sayisi
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Diizenlenecek Salon Etkinliklerine Katilacak Kisi

5.000 |

PG.5.3.2. 5.000 6.500 ‘
Sayisi
Konser, Cocuk Oyunlari Ramazan Etkinlikleri,
PG.5.3.3. Aclilis Organizasyonlari vb. Sahne Etkinlikleri 30 50 25
Sayisi
PG.5.3.4. Dizenlenecek Sahne Etkinliklerine Katilacak Kisi 50.000 85.000 30.000
Sayisi
| . Kaynak ihtiyac1 2025 (TL) ‘
| Faaliyetler
| Biitce Biitce Dis1 Toplam ‘
F.5.3.2.(84) Sosyal Te5|.sler|m|2|n. Balflm-OnarlmIarlnl 500.000,00 0,00 500.000,00
Gergeklestirme Faaliyeti
Vatandaslarin Talep ve Beklentileri
Dogrultusunda Konferans, Séylesi, Seminer,
F.5.3.1.(85) Konser, Tiyatro, Ramazan Etkinlikleri, Cocuk 18.000.000,00 0,00 18.000.000,00
Oyunlari vb. Etkinliklerin Gergeklestirilmesi
Faaliyeti
GENEL TOPLAM 18.500.000,00 0,00 18.500.000,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
I Amag 5 Egitim, KUltur, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Klturel Yagami Desteklemek I
I Hedef 4 Sporu Tesvik Etmek, Egitimi TUm Unsurlari ile Desteklemek I
Performans . T .
Hedefi 5.4 Sporu Tesvik Etmek, Egitimi Tim Unsurlari ile Desteklemek
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
PG.5.4.1. Yardim Yapilacak Amator Spor Kuliibl Sayisi 35 45 25
| PG.5.4.2. Destek Egitim Kurslarina Katilan Ogrenci Sayisi 190 250 200 |
Destek Egitim Kurslarindaki Ogrencilerden
| PG.54.3. Nitelikli Liselere Yerlesebilen Ogrenci Orani (%) 25 2 1 |
| PG.5.44. Kaltirel, Sanatsal, Spor ve Zeka Oyunlari Kurs _ ) 30 |
sayisl
PG.5.4.5. Kalturel, Sanatsal, §E)or ve; Ze.ka Oyunlari 2917 300 360
Kurslarina Katilan Ogrencilerin sayisi
PG.5.4.7. Kres ve Giindiiz Bakimevlerinde Ogrenim Goren 120 200 140
Cocuk Sayisi
PG.5.4.8. Malzeme Destegi Talep Eden Okullar igin Talep 70 70 40
Karsilama Orani (%)
I PG.5.4.9. Arag (Ulasim) Destegi Saglanan Okul Sayisi 120 200 100 |
Okullarimizin Bakim-Onarimina Destek
| PG.5.4.3. Saglamak (Bakim-Onarim Sayisi) 15 20 10 |
Okuma Salonlarimizin Bakim-Onarimlarini
PG.5.4.4. Gergeklestirmek (Bakim-Onarim Sayisi) 2 2 1 ‘
| . Kaynak fhtiyaci 2025 (TL) ‘
| Faaliyetler
| Biitce Biitce Dis1 Toplam ‘
F.5.4.3.(86) Okullarimizin Bakim-Onarimini Gergeklestirmek 750.000,00 0,00 750.000,00
F.5.4.4.(87) Okuma Salf)nlarlmmn Bakim-Onarimini 250.000,00 0,00 250.000,00
Gergeklestirmek
ilcemiz Sinirlarinda Faaliyet Gosteren Amator
F.5.4.1.(88) Spor Kultiplerine Nakdi Yardimda Bulunulmasi 800.000,00 0,00 800.000,00
Faaliyeti
Genglik Merkezimizde Liseye Hazirlik, Ust Sinifa
F.5.4.2.(89) Hazirlik, ingilizce vb. Okula Destek Kurslari 100.000,00 0,00 100.000,00
Verme Faaliyeti
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F.5.4.3.(90)

Cocuk Kiltiir ve Sanat Merkezinde, Genglik
Merkezinde Cocuklara Yonelik Kiilttrel,
Sanatsal, Zeka Oyunlari Kurslari Diizenlemek ve
Yaz Déneminde Yaz Spor Okullari Agarak
Muhtelif Spor Dallarinda (Futbol, Yiizme,
Basketbol, Voleybol, Giires, Taekwondo,
Wushu, Muay Thai, Kick Boks vb.) Kurslar
Verme Faaliyeti

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

100.000,00 100.000,00

F.5.4.4.(91)

Kres ve Giindiiz Bakim Evi Hizmeti Verme
Faaliyeti

3.000.000,00 3.000.000,00

F.5.4.5.(92)

ilcemiz Sinirlari Dahilinde Bulunan Okullarimizin
Talep Etmis Olduklari Malzeme ve Ulasim
Taleplerini imkanlar Olgiisiinde Kargilama
Faaliyeti

500.000,00 500.000,00

GENEL TOPLAM

5.500.000,00 5.500.000,00

2 - Faaliyet Maliyeti Tablolar1

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 1.1

H.1. i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Calisanlar Tarafindan Benimsenmesini, Stratejik
Yonetim Strecinin Etkinliginin Artirilarak, Belediyemizin Hizmetlerinde Verimliligin, Katilimciligi,
Saydamligi ve Hesap Verilebilirligi Artirmak

Faaliyetler-Projeler

F.1.1.1.(1) Belediyemizin Stratejik Planina Uygun Olarak, Yillik Performans Programlari, Faaliyet
Raporlari, i¢ Kontrol, Stratejik Eylem Planlarin Hazirlanmasi. Birim Calisma Yénergelerinin
Giincellenmesi

F.1.1.2.(2) Stratejik Plan, Performans Programlari, Faaliyet Raporlari ile i¢ Kontrol Standartlari
Uyum Eylem Plani Toplantilarinin Yapilmasi

F.1.1.3.(3) i¢c Kontrol Standartlari Eylem Planinin Hazirlanmasi, Ongériilen Eylemleri Tamamlamak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Ekonomik Kod

01

Personel Giderleri

02

SGK Devlet Primi Giderleri

03

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Di1s1 Kaynak

2025 (TL) |
I
I
|
|
|
I
I
|
|
|

Déner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

idarenin Adx

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 1.2

H.2. insan Kaynaklari Yénetimini Kurumsal Yénetim ve Verimlilik Esaslarina Yonelik Gelistirmek,
Calisanlarin Kapasite, Verimlilik ve Motivasyonlarinin Artirilmasina Yénelik Calismalar Yapmak

Faaliyetler-Projeler

F.1.2.1.(4) Egitim ihtiyag Analizinin Yapilmasi

F.1.2.2.(5) Egitim ihtiya¢ Analizi Sonucunda Personel Bazinda Alinmasi Gereken Egitimleri Konu ve
Saat Olarak, Belirleyerek Bu Egitimlerin Alinmasinin Saglanmasi

F.1.2.3.(6) Personellerin Motivasyonlarini Artirici Etkinliklerin Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2025 (TL)
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01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Doéner Sermaye
Biitce D11 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
H.3. Beldiyemizin ihtiya¢ Duydugu Bilgi islem Altyapisinin Olusturulmasi, Bilgi islem Hizmetlerini
Performans P, o . - . . .
Teknolojik Tim Olanaklari Kullanarak Eksiksiz Yerine Getirilmesi ve Kullanilan Hizmetlerin
Hedefi 1.3 L .
Gelistirilmesi
F.1.3.1.(7)  E-imza Projesi ile E-belge Yonetim Sisteminin Gergeklestirilmesi
F.1.3.2.(8)  Kent Bilgi Sistemi Stirdurilmesi ve Gelistirilmesi
F.1.3.3.(9)  Guvenlik Duvari ve Log Kayit Yazilimi Alinmasi
F.1.3.4.(10) Kurumumuzdaki Verileri Belediyemiz Ana Hizmet Binasinda Harici Bir Yerde Anlik
Depolanmasi
Faalivetler-Proieler F.1.3.5.(11) Veri Tabani Bakim ve Afet Yénetimi Isinin Strdiriilmesi
y ) F.1.3.6.(12) SSL (Guvenlik Lisansi) Sertifika Yenilenmesi
F.1.3.7.(13) Antivirts Yazilim ve Lisans Alimi
F.1.3.8.(14) Belediyemizin Sorumluluk Alaninda Bulunan Mahallelere Glivenlik Kamera ve Anons
Sistemi Kurulmasi ve Bakim isi
F.1.3.9.(15) Yazilim, Donanim ve Bakim Anlasmalari
F.1.3.10.(16) Turk Telekom ile Mail Barindirma ve Yonetim Anlagsmalari Yapiimasi
Sorumlu Harcama ok s
Birimi veya Birimleri AlEIHEmLEITE
Ekonomik Kod 2025 (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.590.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

1.590.000,00 |

Biit¢e D151 Kaynak

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.590.000,00

idarenin Adx

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 1.4

H.4. Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Giiglendirilmesi, Planlama ve Biitceleme ile

Raporlama Kapasitesinin Gelistirilmesi ile Gelir Miktarinin Artirilmasi

Faaliyetler-Projeler

F.1.4.1.(17) Hibe ve Destek Programlarina Yonelik Proje Yazilmasi
F.1.4.2.(18) Belediyemiz Personellerine Proje Yazma Egitiminin Verilmesi

F.1.4.1.(19) Gelir Biitge Oraninin Artirilmasi, Miikelleflerimize iletisim ve Gérsel Medya Araglariyla

(Sms, ilan Panolari vb.) Vergi Odemelerinin Hatirlatilmasi, Yerinde Hizmet ilkesiyle
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ilcemize Bagli Mahallelerde Tahsilat Noktalarinin Agilmasi, il Disindaki Miikelleflerimize
Odeme Kolayligi Saglanmasi Amaciyla Ulusal Bankalarla Protokol Yapip Tahsilat
Noktalarini Artirmak. Cagimizin Gerektirdigi internet Hizmetlerinin Kullanilarak
E-belediyecilik Hizmetlerinin Aktif Kullanimini Saglamak

F.1.4.2.(20) Gegmis/Gecikmis Alacaklarin Tahsili Mukelleflerimize Borglarini Hatirlatmak Amaciyla
Odemeye Cagri Mektubunun Génderilmesi Hatirlatma, Cagri ve Uyarilarimiza Etkilesim
Gostermeyen Vatandaslarimiz Hakkinda icra Takibi Baslatilmasi

F.1.4.3.(21) Mali Verilerin Hazirlanmasi ve Sunulmasi

F.1.4.1.(22) Gelir Tahakkuklarin (Emlak, Belediye Gelirleri ve Tasinmaz Kira Gelirlerinin) Artirilmasina

Yonelik Faaliyetler

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Bilgi Islem Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2025 (TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.885.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.885.000,00

Doner Sermaye

Biitce Dis1 Kaynak

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.885.000,00

idarenin Ad1

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 1.5

H.5. Belediye Hizmet Binalarindan, Vatandasin ve Personelin Etkin ve Diizenli Bicimde
Yararlanabilmesi icin, Hizmet Binalarinin Lojistik ihtiyaclarini Tasarruflu Bir Sekilde

Gergeklestirmek

Faaliyetler-Projeler

F.1.5.1.(23) Santiye Alaninin Kurulmasi
F.1.5.1.(24) Akaryakit Giderlerinde Tasarruf Saglanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii - Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2025 (TL)

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.480.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

4.050.000,00

Sermaye Transferleri

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8.530.000,00

Déner Sermaye

Biit¢e D151 Kaynak

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.530.000,00

idarenin Adx

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 1.6

H.6. Kurumun Tanitilmasi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi icin Calismalar Yaparak, is ve Karar Alma
Surecinin Hukuka Uygun ve Etkin Bir Sekilde YurGttlmesini Saglamak
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F.1.6.1.(25) Kalite Yonetim Sistemi Belgelerinin Alinmasi

F 1.6.1.(26) Halkin Talep ve Sikayetlerinin Giderilmesi Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
(Cozlim Masasi)

F 1.6.2.(27) Belediye Hizmetlerinin Tanitilmasi ve Duyurulmasi (Web, Sosyal Medya, E-biilten,
Basili ve Gorsel Medya Yonetim, Medyaya Haber Paylagsma Sistemi, Haber Takibi ve
Analizi, Gazete ilanlari Yonetimi)

F.1.6.1.(28) Baskanlik Makamina Gelen Ziyaretgileri Agirlama

F.1.6.2.(29) Sivil Toplum Kuruluslari, Muhtarlar ve Vatandaslarimiz ile Toplanti Dlizenleyerek
istisare ve Degerlendirme Faaliyetlerinde Bulunma

F.1.6.3.(30) Belediyemiz Yonetim Kademeleri Arasinda Uyum ve isbirligi Toplantilarinin Yapilmasi

F.1.6.1.(31) Resmi Kurumlardan ve Vatandaglardan Gelen Evraklarin Birimlere Ulastiriimasinin
Saglanmasi

F.1.6.2.(32) Meclis Kararlarinin Elektronik Ortama Aktarimi Yapilarak Halkin Bilgilendirilmesini
Saglamak ve Belediye Enclimen Toplantilarinin Koordinasyonunun Saglanmasi

F.1.6.3.(33) Huzur Hakki islemlerinin Gergeklestirilmesi

F.1.6.4.(34) Nikah Basvurularinin Alinmasi, Akitlerin Gergeklestirilmesi, izin Belgelerinin Verilmesi
Raporlanmasi

F.1.6.2.(35) Hukuksal Faaliyetlerin Etkin Yiriitiilmesi, Birimlere Dava Siireciyle ilgili

Bilgilendirmelerin Yapilmasi Davalarda Kurumu Temsil Ederek Durusma ve Kesiflere

Gidilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Basin ve Halkla lliskiler Miidiirliigii - Ozel Kalem Miidiirliigii - Yazi isleri Miidiirliigii
Hukuk isleri Miidiirliigii - Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.193.000,00

04

Faiz Giderleri

05

Cari Transferler

06

Sermaye Giderleri

07

Sermaye Transferleri

08

Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

22.193.000,00

Biitce D151 Kaynak

Déner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

22.193.000,00

idarenin Adx

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 2.1

H.1. Gerekli Olan Altyapi ve Ustyapi Unsurlarini Yerine Getirerek Sehzadelerin imar Planina
Uygun Olarak Gelismesini Saglamak, Kentin Tarim, Sanayi ve Turizm Potansiyeline
Yonelik Projeleri Desteklemek

Faaliyetler-Projeler

F.2.2.1. (36) imar Planina Uygun ilgemizde Yol Diizenleme Calismasi Yapmak

F.2.2.2. (37) Asfalt, Yama Calismalari, Asfalt Yizeylerde Tamirat Yapmak

F.2.2.3. (38) Yol-Tretuvar Bakim ve Onarim Galismalari

F.2.2.4. (39) ilgemizdeki Arazi Yollarimizin Bakim ve Onarim Calismalari

F.2.2.5. (40) Gunes Enerjisi Santrali Kurulmasi

F.2.2.7. (41) Mubhtarlik Binalarinin Bakim-Onarimini Yapmak

F.2.2.8. (42) Dini Yapilarda ihtiyag Duyulan Bakim-Onarim Galismalarini ve Bayindirlik
Hizmetlerini Yapmak

F.2.2.9. (43) Diger Kamu Kurumlarinin ihtiya¢ Duydugu Bayindirlik Hizmetlerini Yapmak

F.2.2.10. (44) ilgedeki Duvar, Trafo vb. Diiz Alanlarinin Konsept Boyanmasi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.850.000,00
I 04 Faiz Giderleri
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05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 15.350.000,00
07 Sermaye Transferleri

I 08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

26.200.000,00

Doéner Sermaye

Biitce D11 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Disi
26.200.000,00
Idarenin Ad Sehzadeler Belediyesi

Performans

H.2. ilgenin Tarihi, Kiltiirel ve Dogal Mirasina Uygun Kentsel Déniisiim, Kentsel Tasarim ve Denetim

| Toplam Kaynak ihtiyaci

Hedefi 2.2 Calismalari Yapmak
Faaliyetler-Projeler F.2.2.1.(45) Kagak Yapiyla Etkin Micadele Edilmesi |
ISB?:il::lrill\llle;l:l;?,ciiril;?leri imar ve Sehircilik Miidiirliigii |
Ekonomik Kod 2025 (TL) |
01 Personel Giderleri I
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.876.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri I
Sermaye Transferleri
Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.876.000,00
Déner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
1.876.000,00
idarenin Ad Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 2.3

H.3. Dogal Afetler ve Sivil Savunma ile ilgili Diger Kurum ve Kuruluslarla isbirligi icinde Vatandagin
Afet Risklerini Azaltma Konusundaki Biling ve Egitim Diizeyinin Gelismesine Katki Saglamak

Faaliyetler-Projeler

F.2.3.1.(46) Dogal Afetler Konusunda Calistay Yapmak
F.2.3.2.(47) Dogal Afetler ile ilgili Bilinglendirme/Farkindalik Egitimleri Yapmak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Afet isleri Miidiirliigii

‘

|

07

08

Biitce D151 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci
|

Ekonomik Kod 2025 (TL) |
01 Personel Giderleri |
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri |
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme I
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 I
Ddéner Sermaye |
Biitce D1s1 Kaynak Diger Yurt ici
Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
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I idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi I
Performans H.3. Dogal Afetler ve Sivil Savunma ile ilgili Diger Kurum ve Kuruluslarla isbirligi icinde Vatandasin
Hedefi 2.3 Afet Risklerini Azaltma Konusundaki Biling ve Egitim Dlizeyinin Gelismesine Katki Saglamak
Faaliyetler-Projeler F.2.3.1.(48) gﬁig:geArf,ZtiI:T:f/::Iglrlll,izz(,jlly:éii?;ﬁg:ie\l(la\;;iinglIk Merkezindeki Ogrencilere
g?:;ll:ll;tlel;:ll;imeri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

I 04 Faiz Giderleri I
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri

I 08 Borg verme I

I Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 I

I Doéner Sermaye I
Biitce Di1s1 Kaynak Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Performans H.4. Kent Esenligi ve Givenligine Yénelik Ruhsatlandirmaya ve Zabita Hizmetlerine iliskin Stireglerin
Hedefi 2.4 Basvuru Sahipleri ve Vatandas Memnuniyetini Arttiracak Sekilde Etkin Ylratlmesini Saglamak
F.2.4.1.(49) Is Yeri Acma ve Calisma Ruhsati Verilmesi Faaliyeti
Faaliyetler-Projeler F.2.4.2.(50) is Yeri Denetimleri
F.2.4.3.(51) Gelen Sikayetlerin Degerlendirmesi
ISB?:;lllill\:le;l:EiliI;?leri Zabita Mudiirligii
Ekonomik Kod 2025 (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 0,00
Ddéner Sermaye
Biitce Di1s1 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi

‘ H.1. Sehzadeler’ de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yonelime Dayali

Performans Hedefi 3.1 Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastigi Firsat Esitsizliklerinin Azaltilmasi, Bir
Arada ve Esit Yasam Kiiltlirtiniin Guglendirilmesi
F.3.1.1.(52) Gida/Hijyen Yardimi
F.3.1.2.(53) Asevinden Sicak Yemek Yardimi
Faaliyetler-Projeler F.3.1.3.(54) Engelli Vatandaslara Yardim
F.3.1.4.(55) Giyim ve Esya Bankasi Yardimi
F.3.1.5.(56) Yakacak Yardimi
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F.3.1.7.(58) Sosyal Hizmet Uygulamalari Kapsaminda Hayata Gegirilen Proje Faaliyeti
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Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL) |
01 Personel Giderleri I
02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800.000,00
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler 15.400.000,00
06 Sermaye Giderleri I
07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 17.200.000,00
Doéner Sermaye

Biitce Di1s1 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.200.000,00

idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi

Performans . .

Hedefi 3.2 H.2. Meslek ve Beceri Kazandirma Kurslari Diizenlemek

Faaliyetler-Projeler

ve istihdam Atolyeleri Kurslari Verilmesi

Muzik ve Enstriman Kurslari Verilmesi

F.3.2.1.(59) ISKUR, Sehzadeler Halk Egitim Merkezi Miidiirligli, MOSB, Kalkinma Ajansi, STK’ lar gibi
Kurum ve Kuruluslarla Kisisel Gelisim Kurslari Verilmesi

F.3.2.2.(60) Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa, Kursunlu Han’ da ve Diger Hizmet Birimlerinde
Kiltiirel Degerlerimizi Yasatmak ve Kadin istihdamini Arttirmak Amaciyla El Sanatlari

F.3.2.3.(61) Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa Fatih Genglik Merkezi ve Diger Hizmet Birimlerinde

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 105.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 105.000,00
Doéner Sermaye

Biitce D1s1 Kaynak Diger Yurt igi I
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 105.000,00

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 3.3

H.3. Ailede Merkezi Role Sahip Kadinlarin Hakettigi Ustiin Degeri Gormesi Hayatin Tiim
Alanlarindaki Firsat Esitliginden Yararlanmasi, Siddet ve Ayrimciliktan Korunmasinin Saglanmasi
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F.3.3.2.(62) Magdur Kadinlar igin 7/24 Ucretsiz Psikolojik, Sosyolojik ve Hukuki Danismanlik
Hizmeti Verilmesi icin, Kadin Danisma Merkezi Hizmetinin Verilmesi
F.3.3.3.(63) Kadinlara Yénelik Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler (Kadina Siddetin Azaltiimasi, Aile igi
. . Sorunlarin Céziimiine Yardimci Bilinglendirme Bilgilendirme Calismalari) Yapilmasi
eI R T ) G5 F.3.3.4.(64) Kadinlarin Kendi Elleriyle Urettikleri Uriinlerini Satarak Ekonomik Ozgiirliiklerini
Kazanmalarini Desteklemek icin “Kadin Emek Pazar” nin Kurulmasi
F.3.3.5.(65) Kadin Spor Merkezi Hizmeti Verilmesi
F.3.3.5.(66) Engelsiz Egitim Merkezi ve Korumali isyeri Hizmeti Verilmesi
SorumluHarcama — — yui1 ve Sosyal isler Miidiirligii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2025 (TL)
01 Personel Giderleri
I 02 SGK Devlet Primi Giderleri I
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
I 07 Sermaye Transferleri I
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 900.000,00
Doéner Sermaye
Biit¢e Digi Kaynak Diger Yurt igi
I Yurt Disi I
Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Performans Sy .
Hedefi 4.1 H.1. Sehzadelerdeki Yesil Alan Miktarini Artirmak
F.4.1.1.(67) Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullanim Alanlarinin Gelistirilmesi, Bakimi
ve Yeni Park Alanlarinin Olusturulmasi
F.4.1.2.(68) Mevcut Cocuk Oyun Alanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi ile Cocuk Oyun Parki Yapimi
Faaliyetler-Projeler F.4.1.3.(69) Mevcut Spor Alani Ekipmanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi ile Agik Alan Spor Aletleri
Yapimi
F.4.1.4.(70) Sehir Donati Elemanlarinin Onarimi, Bakimi ve Yenilenmesi
F.4.1.5.(71) Sera Alaninda Bitki Uretimlerinin Yapilmasi
S(.)r'u n'llu Harc-ar.na . Park Bahcgeler Mudiirligii
Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod 2025 (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
04 Faiz Giderleri
I 05 Cari Transferler I
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
I Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 10.000.000,00 I
I Doner Sermaye I
I Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt igi I
Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Performans

H.2. Atik Yonetimini Etkinlestirmek ve Cevrenin Sagligin Korunmasini Saglayarak Geri Dontisimu

Hedefi 4.2

Artirmak. iklim Degisikligi ile ilgili Calismalar Yapmak
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Faaliyetler-Projeler

F 4.2.1.(72) Evsel Atiklarin Toplanmasi, Sehrin Temizliginin Saglanmasi

F 4.2.2.(73) Geri Donusturilebilir Atiklarin Sifir Atik Yonetim Sistemiyle Ayri Toplanmasi

F 4.2.3.(74) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Konularinda Halkin Bilinglendirilmesi

F.4.2.1.(75) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Konularinda Halkimizi, Belediye Personelimizi, Kamu Kurum
ve Kuruluslari ile ilgemizde Bulunan Ogrencilerin Bilinglendirilmesini Saglamak

F.4.2.1.(76) Cop Evlerin Temizlenmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Miidiirliigii - iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii
Fen isleri Mudirliigii - Zabita Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.580.000,00 I

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme I

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.580.000,00 I
Doéner Sermaye I
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.580.000,00

idarenin Ad Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 4.3

H.3. Hayvanlari Korumak, Hayvan Sevgisini Asilamak, Hastalik Riskini Azaltmak ve Sokak Hayvanlari
Populasyonunun Kontroliini Saglamak

Faaliyetler-Projeler

F.4.3.1.(77) Genglik Merkezi, Kres ve Giindiiz Bakimevi ve Cocuk Kiiltiir Merkezinde Ogrenim Géren
Cocuklara Yonelik Olarak Hayvan Sevgisini Asilamak ve Bilinglendirme Calismalari
Yapmak

F.4.3.2.(78) Genglik Merkezinde Ogrenim Goren Cocuklara Yénelik Hayvanat Bahgesi Ziyaretleri
Yapmak

F 4.3.1.(79) Sikayet veya Tespit Yapilmasi Uzerine Yardima Muhtag, Saldirgan veya Kayit Disi Sokak
Hayvanlarinin Yakalanarak Barinaga Teslim Edilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii - Zabita Miidiirligii

‘
|
I
‘ Biit¢e Dis1 Kaynak
I

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 450.000,00 I
Doner Sermaye I

Biitce Di1s1 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00

idarenin Adi

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 5.1

H.1. Sehzadeler’ in Dogal, Kiiltiirel ve Tarihi Zenginliginin Tanitimina Yonelik Calismalar Yapmak
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Faaliyetler-Projeler

F.5.1.1. (80) Uluslararasi Mesir Festivaline Destek Olunmasi

F.5.1.2. (81) igerisinde 32 Adet Onemli Tarihi Eserlerinin Bulundugu Minia Sehzadeler, 478. Yillik Bir
Gelenek Olan Mesir’ in Atilma Aninin Canlandirildigi Dioramik Mesir Mizesiyle Kalturel
ve Tarihi Zenginligimizin Sehzadeler Park’ ta Tanitimi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2025 (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00 I
04 Faiz Giderleri I
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme I
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00 I
Doner Sermaye I
Biitce Dis1 Kaynak Diger Yurt Igi
Yurt Digi
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.050.000,00
idarenin Ad1 Sehzadeler Belediyesi
Performans H.2. Tarihi, Kulturel ve Dogal Varliklarin Korunmasi igin; Bakim, Onarim ve Restorasyon Calismalari
Hedefi 5.2 Yapmak

Faaliyetler-Projeler

F.5.2.1. (82) Tarihi ve Kiltirel Miraslarin Cevre Dizenlemeleri ve Bakiminin Yapimi Faaliyeti
F.5.2.1. (83) Dogu Kisla Binasinin Restorasyonu Faaliyeti

Birimi veya Birimleri

Park Bahce Miidiirliigii - Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.600.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 19.250.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.850.000,00
Doner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt igi I
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.850.000,00

idarenin Adi Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 5.3

H.3. Kiltirrel, Sosyal, Sportif ve Sanatsal Etkinlikler Yapmak

Faaliyetler-Projeler

Sorumlu Harcama

F.5.3.2. (84) Sosyal Tesislerimizin Bakim-Onarimlarini Gergeklestirme isi
F.5.3.1. (85) Vatandaslarin Talep ve Beklentileri Dogrultusunda Konferans, SOylesi, Seminer, Konser,
Tiyatro, Ramazan Etkinlikleri, Cocuk Oyunlari vb. Etkinliklerin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii - Fen isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod

2025 (TL)
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01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri |

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000.000,00

04 Faiz Giderleri |

05 Cari Transferler |

06 Sermaye Giderleri 500.000,00

07 Sermaye Transferleri |

08 Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.500.000,00 I
I

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

18.500.000,00

idarenin Ad1

Sehzadeler Belediyesi

Performans
Hedefi 5.4

H.4. Spora Tesvik Etmek ve Egitimi Tim Unsurlari ile Desteklemek

Faaliyetler-Projeler

F.5.4.2. (86) Okullarimizin Bakim-Onarimini Gergeklestirmek

F.5.4.3. (87) Okuma Salonlarimizin Bakim-Onarimini Gergeklestirmek

F.5.4.1.(88) ilgemiz Sinirlarinda Faaliyet Gosteren Amatér Spor Kuliiplerine Nakdi Yardimda
Bulunmak

F.5.4.2.(89) Genglik Merkezimizde Liseye Hazirlik, Ust Sinifa Hazirlik, ingilizce vb. Okula Destek
Kurslari Vermek

F.5.4.3.(90) Cocuk Kultur ve Sanat Merkezinde, Genglik Merkezinde ve Diger Hizmet Birimlerinde
Cocuklara Yonelik Kiltirel, Sanatsal, Miizik, Enstriiman, Teknoloji, Zeka Oyunlari
Kurslari Duzenlemek ve Yaz Doneminde Yaz Spor Okullari Agarak Muhtelif Spor
Dallarinda (Futbol, Yiizme, Basketbol, Voleybol, Gires, Taekwondo, Wushu, Muay
Thai, Kickboks vb.) Kurslar Vermek

F.5.4.4.(91) Kres ve GUndiz Bakim Evi Hizmeti Vermek

F.5.4.5.(92) ilgemiz Sinirlari Dahilinde Bulunan Okullarimizin Talep Etmis Olduklari Malzeme ve
Ulasim Taleplerini imkanlar Olgiisiinde Karsilamak

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Miidiirliigii - Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii

Biitce D151 Kaynak
Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod 2025 (TL)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.500.000,00

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme I

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 5.500.000,00
Ddéner Sermaye

Biitge Dis1 Kaynak Diger Yurt igi
Yurt Digi

I Toplam Kaynak ihtiyac 5.500.000,00
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E - Idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

1. idare Performans Tablosu

idare Ad1 Sehzadeler Belediyesi
BUTCE icCi BUTCE DISI TOPLAM

FAALIYETLER

Performans
Hedefi No
Faaliyet No

Belediyemizin Stratejik
Plani, Performans
Programlari, Faaliyet
Raporlari, i¢ Kontrol
Standartlari Uyum Eylem
Planlarinin Hazirlanmasi
Stratejik Plan, Performans
Programlari, Faaliyet
Raporlari ile ig Kontrol
Standartlari Uyum Eylem
Plani Toplantilarinin
Yapilmasi
i¢c Kontrol Standartlari Eylem
Planinin Hazirlanmasi,
Ongériilen Eylemlerin
Tamamlanmasi
Egitim ihtiyag Analizinin
Yapilmasi
Mesleki ve Kisisel Gelisim
Egitimlerinin Verilmesi
Personellerin
Motivasyonlarini Artirici 0,00 0,00
Etkinliklerin Dizenlenmesi
E-imza Projesi ile E-belge
Yonetiin Sisteminin 30.000,00 30.000,00
Gergeklestirilmesi
Kent Bilgi Sisteminin
Giincellestirilmesi, 500.000,00 500.000,00
Gelistirilmesi
Guvenlik Duvari ve Log Kayit
Yazilimi Alinmasi
Belediyemiz Verilerinin
Hizmet Binamiz Harici Yerde 40.000,00 40.000,00
Anlik Depolanmasi
Veri Tabani Bakim ve Afet
Yénetimi Isinin Strdirilmesi
SSL.GuvenI|!< Sertifikasi 20.000,00 20.000,00
Yenilenmesi
Antivirus Yazilim Lisans Alimi 170.000,00 170.000,00
Sorumluluk Alanimizda
Bulunan Mahallelerimizdeki
Onemli Yerlere Giivenlik 450.000,00 450.000,00
Kamera ve Anons Sistemi
Kurulumu ve Onarimi
13915  'azlimDonanimve Bakim 100.000,00 100.000,00
Anlagmalari
Tiirk Telekom ile Mail
1.3.10.16 Barindirma ve Yonetim 80.000,00 80.000,00
Anlasmasi Yapilmasi
Hibe ve Destek
Programlarina Yénelik Proje 100.000,00 100.000,00
Yazilmasi
Belediyemiz Personellerine
Proje Yazma Egitiminin 0,00 0,00
Verilmesi
Gelir Buitge Oraninin
Arttirilmasi

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

100.000,00 100.000,00

100.000,00 100.000,00

525.000,00 525.000,00
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Gegmis/Gelecek Alacaklarin
Arttiriimasi

260.000,00
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260.000,00

Mali Verilerin Hazirlanmasi
ve Sunulmasi

90.000,00

90.000,00

Gelir Tahakkuklarin (Emlak,
Belediye Gelirleri ve
Tasinmaz Kira Gelirlerinin)
Arttirilmasi

3.000.000,00

3.000.000,00

Santiye Alaninin Kurulmasi

4.250.000,00

4.250.000,00

Akaryakit Giderlerinde
Tasarruf Saglanmasl

4.280.000,00

4.280.000,00

Kalite Yonetim Sistemi
Belgelerinin Alinmasi

100.000,00

100.000,00

Halkin Talep ve
Sikdyetlerinin Giderilmesi
Halkla iligkiler Hizmetlerinin
Gelistirilmesi

1.500.000,00

1.500.000,00

Belediye Hizmetlerinin
Tanitilmasi ve Duyurulmasi

13.500.000,00

13.500.000,00

Baskanlik Makamina Gelen
Ziyaretgileri Agirlamak

1.300.000,00

1.300.000,00

Sivil Toplum Kuruluslar,
Mubhtarlar ve
Vatandaglarimiz ile Toplant
Diizenleyerek istisare ve
Degerlendirme
Faaliyetlerinde Bulunmak

250.000,00

250.000,00

Belediyemiz Yonetim
Kademeleri Arasinda Uyum
ve isbirligi Toplantilarinin
Yapilmasi

80.000,00

80.000,00

Resmi Kurumlardan ve
Vatandaglardan Gelen
Evraklarin Birimlere
Ulastiriimasinin Saglanmasi

196.000,00

196.000,00

Meclis Kararlarinin
Elektronik Ortama Aktarimi
Yapilarak Halkin
Bilgilendirilmesini Saglamak
ve Belediye Enclimen
Toplantilarinin
Koordinasyonunun
Saglanmasi

Huzur Hakki islemlerinin
Gergeklestirilmesi

0,00

0,00

Nikah Basvurularinin
Alinmasi, Akitlerin
Gergeklestirilmesi, izin
Belgelerinin Verilmesi ve
Raporlanmasi

504.000,00

504.000,00

Hukuksal Faaliyetlerin Etkin
Yurutilmesi, Birimlere Dava
Sureciyle ilgili
Bilgilendirmenin Yapilmasi
Davalarda Kurumu Temsil
Ederek Durusma ve Kesiflere
Gidilmesi

3.440.000,00

3.440.000,00

imar Planina Uygun
ilcemizde Yol Diizenleme
Calismasi Yapmak

5.700.000,00

5.700.000,00

Asfalt, Yama Galismalari,
Asfalt Yizeylerde Tamirat
Yapmak

3.200.000,00

3.200.000,00

Yol-Tretuvar Bakim ve
Onarim Calismalar

3.450.000,00

3.450.000,00

ilcemizdeki Arazi
Yollarimizin Bakim ve
Onarim Cahsmalari

1.350.000,00

1.350.000,00

Glines Santrali Kurulumu

9.000.000,00

9.000.000,00
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Muhtarlik Binalarinin Bakim-
Onarimini Yapmak

1.000.000,00
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1.000.000,00

Dini Yapilarda ihtiyag
Duyulan Bakim-Onarim
CGalismalarini ve Bayindirlik
Hizmetlerini Yapmak

1.000.000,00

1.000.000,00

2.1.9.43

Diger Kamu Kurumlarinin
ihtiyag Duydugu Bayindirlik
Hizmetlerini Yapmak

1.000.000,00

1.000.000,00

2.1.10.44

ilgedeki Duvar, Trafo vb. Diiz
Alanlarinin Konsept
Boyanmasi

500.000,00

500.000,00

2.2.1.45

Kagak Yapiyla Etkin
Miicadele Edilmesi

1.876.000,00

1.876.000,00

2.3.1.46

Dogal Afetler Konusunda
Calistay Yapmak

0,00

0,00

2.3.2.47

Dogal Afetler ile ilgili
Bilinglendirme/Farkindalik
Egitimleri Yapmak

0,00

0,00

Dogal Afetlerle ilgili Belediye
Personeli ve Genglik
Merkezindeki Ogrencilere
Bilinglendirme/Farkindalik
Egitimleri Yapmak

0,00

0,00

is Yeri Agma ve Calisma
Ruhsati Verilmesi Faaliyeti

0,00

0,00

is Yerleri Denetimleri

0,00

0,00

Gelen Sikayetlerin
Degerlendirilmesi

0,00

0,00

Gida/Hijyen Yardimi

10.000.000,00

10.000.000,00

Sicak Yemek Yardimi

5.000.000,00

5.000.000,00

Engelli Yardim Hizmetleri

600.000,00

600.000,00

Giysi ve Esya Bankasi (Atma
Paylas Projesi)

200.000,00

200.000,00

Yakacak Yardimi

600.000,00

600.000,00

Konaklama Yardimi

400.000,00

400.000,00

Sosyal Hizmet Uygulama
Projeleri

400.000,00

400.000,00

iISKUR, Sehzadeler Halk
Egitim Merkezi Mudurlugu,
MOSB, Kalkinma Ajansi, STK
lar Gibi Kurum ve
Kuruluslarla Kisisel Gelisim
Kurslari Verilmesi

Halk Egitim Merkezi ile
Ortaklasa, Kursunlu Han’ da
ve Diger Hizmet
Birimlerinde Kulttrel
Degerlerimizi Yagatmak ve
Kadin istihdamini Arttirmak
Amaciyla El Sanatlari ve
istihdam Atélyeleri Kurslari
Verilmesi

50.000,00

50.000,00

Halk Egitim Merkezi ile
Ortaklasa Fatih Genglik
Merkezi ve Diger Hizmet
Birimlerinde Muzik ve
Enstriiman Kurslari
Verilmesi

55.000,00

55.000,00

Magdur Kadinlar icin 7/24
Ucretsiz Psikolojik,
Sosyolojik ve Hukuki
Danismanlik Hizmeti
Verilmesi igin; Kadin
Danisma Merkezi Hizmetinin
Verilmesi
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Kadinlara Yoénelik Sosyal ve
Kulttrel Faaliyetler(Kadina
Siddetin Azaltilmasi, Aile igi
Sorunlarin Coziimiine
Yardimc Bilinglendirme
Bilgilendirme Calismalari)
Yapilmasi

300.000,00
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300.000,00

Kadinlarin Kendi Elleriyle
Urettikleri Uriinlerini
Satarak Ekonomik
Ozgiirliiklerini Kazanmalarini
Desteklemek icin “Kadin
Emek Pazari” nin Kurulmasi

100.000,00

100.000,00

Kadin Spor Merkezi Hizmeti
Verilmesi

350.000,00

350.000,00

Engelsiz Egitim Merkezi ve
Korumali isyeri Hizmeti
Verilmesi

150.000,00

150.000,00

Mevcut Park ve Yesil
Alanlarin Fonksiyonel
Kullanim Alanlarinin
Gelistirilmesi, Bakimi ve
Yeni Park Alanlarinin
Olusturulmasi

6.000.000,00

6.000.000,00

Mevcut Cocuk Oyun
Alanlarinin Onarimi ve
Yenilenmesi ile Cocuk Oyun
Parki Yapimi

1.500.000,00

1.500.000,00

Mevcut Spor Alani
Ekipmanlarinin Onarimi ve
Yenilenmesi ile Agik Alan
Spor Aletleri Yapimi

1.000.000,00

1.000.000,00

Sehir Donati Elemanlarinin
Onarimi, Bakimi ve
Yenilenmesi

1.000.000,00

1.000.000,00

Sera Alaninda Bitki
Uretimlerinin Yapilmasi

500.000,00

500.000,00

Evsel Atiklarin Toplanmasi,
Sehrin Temizliginin
Saglanmasi

20.580.000,00

20.580.000,00

Geri Donusturulebilir
Atiklarin Sifir Atik Yonetim
Sistemiyle Ayri Toplanmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Konularinda Halkin
Bilinclendirilmesi

0,00

0,00

iklim Degisikligi ve Sifir Atik
Konularinda Halkimizi,
Belediye Personelimizi,
Kamu Kurum ve Kuruluslari
ile llgemizde Bulunan
Ogrencilerin
Bilinglendirilmesini
Saglamak

Cop Evlerin Temizlenmesi

Genglik Merkezi, Kres ve
GUinduiz Bakimevi ve Cocuk
Kultir Merkezinde Ogrenim
Goren Gocuklara Yonelik
Olarak Hayvan Sevgisini
Asilamak ve Bilinglendirme
CGalismalari Yapmak

Genglik Merkezinde ve
Kreslerimizde Ogrenim
Goren Cocuklara Yonelik
Hayvanat Bahgesi Ziyaretleri
Yapmak

63



2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sikayet veya Tespit
Yapilmasi Uzerine Yardima
Muhtag, Saldirgan veya
Kayit Digi Sokak
Hayvanlarinin Yakalanarak
Barinaga Teslim Edilmesi

4.3.1.79

450.000,00

0,031

0,00

0,00

450.000,00

0,031

Uluslararasi Mesir

Zelletlasil Festivaline Destek Olunmasi

1.000.000,00

0,069

0,00

0,00

1.000.000,00

0,069

Minia Sehzadeler, 478. Yillk
5.1 Bir Gelenek Olan Mesir’ in
5.1.2.81 Atilma Aninin Canlandirildig
Dioramik Mesir Muzesiyle
Kalturel ve Tarihi
Zenginligimizin Sehzadeler
Park’ ta Tanitimi

50.000,00

0,003

0,00

0,00

50.000,00

Dogu Kisla Binasinin

5.2.1.82 Restorasyonunu Yapmak

21.750.000,00

1,510

0,00

0,00

21.750.000,00

5.2 Tarihi ve Kulttrel Miraslarin
5.2.1.83 Cevre Duzenlemeleri ve

icerisinde 32 Adet Onemli
Tarihi Eserlerinin Bulundugu
| Bakiminin Yapimi

100.000,00

0,007

0,00

0,00

100.000,00

0,007

0,003
1,510

Sosyal Tesislerin Bakim-

5.3.3.84 Onarimni Gergeklestirmek

500.000,00

0,035

0,00

0,00

500.000,00

0,035

Vatandaglarin Talep ve
Beklentileri Dogrultusunda
5.3 Konferans, Séylesi, Seminer,
5.3.1.85 Konser, Tiyatro, Ramazan
Etkinlikleri, Cocuk Oyunlari
vb. Etkinliklerin
Gergeklestirmek

18.000.000,00

1,247

0,00

0,00

18.000.000,00

1,247

Okullarimizin Bakim-

5.4.3.86 Onarimini Gergeklestirmek

750.000,00

0,052

0,00

0,00

750.000,00

0,052

Okuma Salonlarimizin
Bakim-Onarimini
Gergeklestirmek

5.4.4.87

250.000,00

0,017

0,00

0,00

250.000,00

0,017

ilcemiz Sinirlarinda Faaliyet
Gosteren Amator Spor
KulUplerine Nakdi Yardimda
Bulunulmasi

5.4.1.88

800.000,00

0,055

0,00

0,00

800.000,00

0,055

Genglik Merkezimizde
(Liseye Hazirlik, Ust Sinifa
Hazirlik, ingilizce Vb.)
Egitimlere Destek
Kurslarinin Verilmesi

5.4.2.89

100.000,00

0,007

0,00

0,00

100.000,00

0,007

Cocuk Kultiir ve Sanat
Merkezinde, Genglik
Merkezinde ve Diger Hizmet
5.4 Birimlerinde Cocuklara Yénelik
Kaltlrel, Sanatsal, Muzik,
Enstriiman, Teknoloji, Zeka
Oyunlari Kurslari Dizenlemek
Ve Yaz Déneminde Yaz Spor
Okullari Agarak Muhtelif Spor
Dallarinda (Futbol, Yizme,
Basketbol, Voleybol, Gires,
Taekwondo, Wushu, Muay
Thai, Kickboks Vb.) Kurslar
Vermek

5.4.3.90

100.000,00

0,007

0,00

0,00

100.000,00

0,007

Kres ve Gindiiz Bakim Evi

S Hizmeti Vermek

3.000.000,00

0,021

0,00

0,00

3.000.000,00

0,021

ilgemiz Sinirlari Dahilinde
Bulunan Okullarimizin Talep
Etmis Olduklari Malzeme ve
Ulagim Taleplerini imkanlar
Olguisinde Karsilamak

5.4.5.92

500.000,00

0,035

0,00

0,00

500.000,00

0,035

I Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

160.176.000,00

0,00

0,00

0,00

160.176.000,00

0,00 |

Genel Yonetim Giderleri

1.282.824.000,00

0,00

0,00

0,00

1.282.824.000,00

0,00

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Genel Toplam

1.443.000.000,00

% 100

1.443.000.000,00

% 100

64



2 - Toplam Kaynak Ihtiyaci Tablosu

idare Adx

Ekonomik Kod

Performans Giderleri

Faaliyet
Toplami

0,00

| Sehzadeler Belediyesi

Genel Yonetim
Giderleri
Toplami

251.465.000,00
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Diger idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Genel Toplam

251.465.000,00

SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

24.533.000,00

24.533.000,00

Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

106.976.000,00

813.904.000,00

920.880.000,00

Faiz Giderleri

0,00

4.500.000,00

4.500.000,00

Biitce Kaynak ihtiyaci

Cari Transferler

15.400.000,00

22.550.000,00

37.950.000,00

Sermaye Giderleri

37.800.000,00

57.135.000,00

94.935.000,00

Sermaye Transferleri

0,00

2.487.000,00

2.487.000,00

Bor¢ Verme

0,00

0,00

0,00

Yedek Odenek

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

0,00

160.176.000,00

106.250.000,00

1.282.824.000,00

106.250.000,00

1.443.000.000,00

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Biitce Disi Kaynak

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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EK1 - Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

idare Ad1 Sehzadeler Belediyesi

AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Kullanimi ile Surdardalebilir Yapiya Kavusturulmasi

HEDEEF 1: i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sisteminin Calisanlar Tarafindan Benimsenmesini, Stratejik Yénetim Siirecinin
Etkinliginin Artirilarak, Belediyemizin Hizmetlerinde Verimliligin, Katihmciligi, Saydamhigi ve Hesap
Verilebilirligi Artirmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
Belediyemizin Stratejik Planina Uygun Olarak, Yillik
Performans Programlari, Faaliyet Raporlari, ig Kontrol, Strateji Gelistirme
Stratejik Eylem Planlarin Hazirlanmasi. Birim Calisma Miidiirligii
Yonergelerinin Glincellenmesi
Stratejik Plan, Performans Programlari, Faaliyet Raporlari . L
S Strateji Gelistirme
ile I¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani Toplantilarinin N e i
Miidirligi
Yapilmasi
ic Kontrol Standartlari Eylem Planinin Hazirlanmasi, Strateji Gelistirme
Ongériilen Eylemlerin Tamamlanmasi Miidiirligii
AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Kullanimt ile Stirdirdlebilir Yapiya Kavusturulmasi
HEDEF 2: insan Kaynaklari Yénetimini Kurumsal Yénetim ve Verimlilik Esaslarina Yoénelik Gelistirmek, Calisanlarin
Kapasite, Verimlilik ve Motivasyonlarinin Artirilmasina Yonelik Calismalar Yapmak
Faaliyet No Faaliyetler 5 Sorumlu Birim
Sp e g . insan Kaynaklar1 ve Egitim
1.2.1. (4) Egitim lhtiyag Analizi Yapilmasi Miidiirliigii
Egitim ihtiyac Analizi Sonucunda Personel Bazinda Alinmasi i K . —
1.2.2. (5) Gereken Egitimleri Konu ve Saat Olarak Belirleyerek Bu nsan all\?l,il;:ﬁr?;lg‘i,ie gitim
Egitimlerin Alinmasinin Saglanmasi
Personellerin Motivasyonlarini Artirici Etkinliklerin insan Kaynaklari ve Egitim
1.2.4. (6) - . e
Diuzenlenmesi Miidiirligii
AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Kullanimi ile Stirddrdlebilir Yapiya Kavusturulmasi
HEDEF 3: Beldiyemizin ihtiya¢ Duydugu Bilgi islem Altyapisinin Olusturulmasi, Bilgi islem Hizmetlerini Teknolojik Tiim
Olanaklari Kullanarak Eksiksiz Yerine Getirilmesi ve Kullanilan Hizmetlerin Gelistirilmesi
Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
E-imza Projesi ile E-belge Yonetim Sisteminin .
3.1 Bilei islem Miidiirliizii
S ) Gergeklestirilmesi ilgi Islem Mudurligi
1.3.2. (8) Kent Bilgi Sistemi Strdurilmesi ve Gelistirilmesi Bilgi islem Miidiirliigii
1.3.3.(9) Givenlik Duvari ve Log Kayit Yazilimi Alinmasi Bilgi islem Miidiirliigii
Kurumumuzdaki Verileri Belediyemiz Ana Hizmet .
.3.4. (1 Bilsi islem Miidiirliigii
AL (] Binasinda Harici Bir Yerde Anlik Depolanmasi 81 Sylem SECHmiet
I 1.3.5. (11) Veri Tabani Bakim ve Afet Yénetimi isinin Stirdirilmesi Bilgi islem Midiirliigii I
I 1.3.6. (12) SSL (Guvenlik Lisansi) Sertifika Yenilenmesi Bilgi islem Miidiirliigii I
I 1.3.7. (13) Antivirls Yazilim Lisans Alimi Bilgi islem Miidiirliigii I
Belediyemizin Sorumluluk Alaninda Bulunan Mahallelere .
.3.8. f Bilgi Islem Miidiirligii
AEh (L] Guvenlik Kamera ve Anons Sistemi Kurulmasi ve Bakim [si gl fslem Faduriugt
1.3.9. (15) Yazilim Donanim ve Bakim Anlagmalari Bilgi islem Miidiirliigii
1.3.10. (16) i:;lfl;czlselkom ile Mail Barindirma ve Yonetim Anlasmasi Bilgi islem Miidiirliigii
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AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Kullanimi ile Stirdardlebilir Yapiya Kavusturulmasi

HEDEEF 4: Kaynak ihtiyacinin Karsilanmasi, Finansal Yénetimin Giiglendirilmesi, Planlama ve Biitceleme ile Raporlama
Kapasitesinin Gelistirilmesi ile Gelir Miktarinin Artirilmasi

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
1.4.1. (17) Hibe ve Destek Programlarina Yonelik Proje Yazilmasi Stratell f.;el_l_svt_l_rme
Miidirliagi
1.4.2. (18) Belediyemiz Personeline Proje Yazma Egitiminin Verilmesi Stratell f.;el_l_;vt_l_rme
Miidiirligi
1.4.1. (19) Gelir BUtge Oraninin Artirilmasi Mali Hizmetler Miidiirliigii
1.4.2. (20) Gegmis ve Gecikmis Alacaklarin Tahsili Mali Hizmetler Miidiirligii
1.4.3. (21) Mali Verilerin Hazirlanmasi ve Sunulmasi Mali Hizmetler Miidiirliigii
1.4.1. (22) Gelir Tahakkuklarinin Arttirilmasina Yonelik Faaliyetler (el <o (Rl

Miidiirli'lgﬁ

AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin

Kullanimi ile Surdiralebilir Yapiya Kavusturulmasi

HEDETF 5: Belediyemiz Hizmet Binalarindan, Vatandasin ve Personelin Etkin ve Diizenli Bicimde Yararlanabilmesi igin,

Faaliyet No
1.5.1. (23)

Hizmet Binalarinin Lojistik ihtiyaglarini Tasarruflu Bir Sekilde Gergeklestirmek

Faaliyetler

Santiye Alaninin Kurulmasi

Sorumlu Birim

Fen isleri Miidiirliigii

1.5.1. (24)

Akaryakit Giderlerinde Tasarruf Saglanmasi

Makine ikmal Bakim ve

Onarim Miidiirll'igl'i

AMAC 1: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi ve Mali Kaynaklarin Artirilarak Etkin
Kullanimt ile Stirdirdlebilir Yapiya Kavusturulmasi

HEDEF 6: Kurumun Tanitilmasi, Kurum imajinin Giiglendirilmesi icin Calismalar Yaparak, is ve Karar Almasi Siireglerinin

Hukuka Uygun ve Etkin Bir Sekilde YirGtilmesini Saglamak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
1.6.1. (25) Kalite Yonetim Sistemi Belgelerinin Alinmasi Faaliyeti Stratg!l 961!.$H.rme
Midiirlagii

1.6.1. (26)

Halkin Talep ve Sikdyetlerinin Giderilmesi (Cozim Merkezi)
Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Basin Yayin ve Halkla
fliskiler Miidiirliigii

1.6.2. (27)

Belediye Hizmetlerinin Tanitilmasi ve Duyurulmasi Web,
Sosyal Medya, E-Gazete, Basili ve Gorsel Medya Yonetimi,
Medyaya Haber Paylagma Sistemi, Haber Takibi ve Analizi,
Sms, Gazete ilanlari ve Agik Alan Reklam Mecralari
Yonetimi Faaliyetleri

Basin Yayin ve Halkla
fliskiler Miidiirliigii

1.6.1. (28)

Baskanlik Makamina Gelen Ziyaretgileri Agirlama

0zel Kalem Midiirliigi

Sivil Toplum Kuruluglari, Muhtarlar ve Vatandaslarimiz ile

1.6.2. (29) Toplanti Diizenleyerek istisare ve Degerlendirme 0zel Kalem Miidiirliigii
Faaliyetlerinde Bulunma

1.6.3. (30) !Belie(‘:liu\'/emiz Yonetim Kademeleri Arasinda Uyum ve Ozel Kalem Midiirliigii
Isbirligi Toplantilarinin Yapilmasi

1.6.1. (31) Rfe?mi Kurumlardan ve Vatandaslardan Gelen Evraklarin Yaz isleri Miidiirliigii
Birimlere Ulastirilmasinin Saglanmasi
Meclis Kararlarinin Elektronik Ortama Aktarimi Yapilarak

1.6.2. (32) Halkin Bilgilendirilmesini Saglamak ve Belediye Enclimen Yaz isleri Miidiirligi
Toplantilarinin Koordinasyonunun Saglanmasi

1.6.3. (33) Huzur Hakki islemlerinin Gergeklestirilmesi Yaz Isleri Midiirliigii
Nikah Basvurularinin Alinmasi, Akitlerin Gergeklestirilmesi, . e e o

LSl izin Belgeslerinin Verilmesi Raporlanmasi e Yazi Isleri Mudirligi
Hukuksal Faaliyetin Etkin YirGtilmesi (Tim Dava

1.6.1. (35) Dosyalama ve Kayit Sisteminin Etkin Stirdiiriimesi ve Yeni Hukuk isleri Miidiirligii

Mevzuatin Takip Edilmesi Elektronik Ortamda
Guincellenmesi)
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AMAC 2: Kentsel Déniisim Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikli, Guvenli, Surdurilebilir
Kentlesmenin Saglanmasi

HEDEEF 1: Gerekli Olan Altyapi ve Ustyapi Unsurlarini Yerine Getirerek Sehzadelerin imar Planina Uygun Olarak
Gelismesini Saglamak, Kentin Tarim, Sanayi ve Turizm Potansiyeline Yonelik Projeleri Desteklemek

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

2.1.1. (36) imar Planina Uygun ilcemizde Yol Diizenleme Faaliyetleri Fen isleri Miidiirliigii
2.1.2.(37) Asfa.It, Yarr.1a Calismalari, Asfalt Yiizeylerde Tamirat Fen Isleri Midirlgi
Faaliyetleri
2.1.3.(38) Yol-Tretuvar Bakim ve Onarim GCalismalari Faaliyetleri Fen [sleri Miidiirliigii
ilcemizdeki Arazi Yollarimizin Bakim ve Onarim Calismalari . e
2.1.4.(39) Faaliyetler! (Alan Miktar) Fen Isleri Miidiirliigii
I 2.1.5. (40) Giines Enerji Santrali Kurulmasi Faaliyeti Fen isleri Miidiirliigii I
I 2.1.7. (41) Muhtarlik Binalarinin Bakim-Onarim Faaliyetleri Fen Isleri Miidiirliigii I
Dini Yapilarda ihtiyag Duyulan Bakim-Onarim Calismalarini . e e e
IR ve Bayindirlik Hizmetleri Faaliyetleri Fen Isleri Midirligi
2.1.9. (43) D!ger Kamu Kutumlar.lnln Ihtiyac Duydugu Bayindirlik Fen Isleri Midiirliigii
Hizmetleri Faaliyetleri
2.1.10. (24) :I;Iee::lieh Duvar, Trafo vb. Diz Alanlarinin Konsept Boya Fen isleri Madiirliga

AMAC 2: Kentsel Déniisim Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalariyla Afetlere Hazirlikli, Guvenli, Sirdurilebilir
Kentlesmenin Saglanmasi

HEDEEF 2: iigenin Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Mirasina Uygun Kentsel Déniisiim, Kentsel Tasarim ve Denetim Calismalari

Yapmak
Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

imar ve Sehircilik

2.2.1. (45) Kagak Yapiyla Etkin Miicadele Edilmesi Miidirligi

AMAC 2: Kentsel Déniisim Kentsel Tasarim ve Denetim Caligmalariyla Afetlere Hazirlikli, Givenli, Sirdirilebilir

Kentlesmenin Saglanmasi

HEDEF 3: Dogal Afetler ve Sivil Savunmaile ligili Diger Kurum ve Kuruluslarla Ishirligi icinde Vatandasin Afet Risklerini
Azaltma Konusundaki Biling ve Egitim Dlzeyinin Gelismesine Katki Saglamak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

2.3.1. (46) Dogal Afetler Konusunda Galistay Yapmak Afet Isleri Miidiirliigii

Dogal Afetler ile ilgili Bilinglendirme/Farkindalik Egitimleri

Yapmak Afet isleri Miidiirliigii

2.3.2. (47)

AMAC 2: Kentsel Déniisim Kentsel Tasarim ve Denetim Galigmalariyla Afetlere Hazirlikl, Givenli, Sirdiriilebilir
Kentlesmenin Saglanmasi

HEDEF 4: Dogal Afetler ve Sivil Savunma Konusunda Bilinglendirme Calismalari Yapmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

Dogal Afetler ile ilgili Belediye Personeli ve Genglik
2.4.1. (48) Merkezindeki Ogrencilere Bilinclendirme / Farkindalik
. Egitimleri Yapmak

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi
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AMAC 2: Kentsel Déniisim Kentsel Tasarim ve Denetim Galigmalariyla Afetlere Hazirlikh, Givenli, Sirdirilebilir
Kentlesmenin Saglanmasi

HEDEF 4: Kent Esenligi ve Glvenligine Yénelik Ruhsatlandirma ve Zabita Hizmetlerini Sunmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
2.4.1. (49) is Yeri Agma ve Calisma Ruhsati Verilmesi Zabita Midiirliigii
2.4.2. (50) is Yeri Denetimleri Zabita Miidiirligi
2.4.3. (51) Gelen Sikayet ve Taleplerin Degerlendirilmesi Zabita Miidiirlugii

AMAC 3: Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Giiglendiriimesi ve Sosyal Refahin Giiglendirilmesi

HEDEF 1: Sehzadeler’ de Gelir Esitsizligine, Engellilige, Yasa, Cinsiyet Kimligi ve Cinsel Yénelime Dayali Ayrimcihgin ve
Sosyal Risk Altindaki Gruplarin Karsilastig Firsat Esitsizliklerin Azaltilmasi, Bir Arada ve Esit Yagam Kalttrinin

Guglendirilmesi

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
N Sosyal Yardim isleri
3.1.1. (52) Gida/Hijyen Yardimi Madarligi
3.1.2. (53) Sicak Yemek Yardimi Sosyal)(af'dlfr} _!slerl
Miidirligi
. . . Sosyal Yardim isleri
3.1.3. (54) Engelli Yardim Hizmetleri Mildiirliz
I~ I Sosyal Yardim isleri
3.1.4. (55) Giysi ve Esya Bankasi (Atma Paylas Projesi) Mildiirlig
3.1.5. (56) Yakacak Yardimi Sosyal)(a}-dlfr} };lerl
Miidirligi
3.1.6. (57) Konaklama Yardimi Sosyal)(af'dlfr} _!slerl
Miidirligi
3.1.6. (58) Sosyal Hizmet Uygulamalari Kapsaminda Hayata Gegirilen Sosyal Yardim Isleri
o Proje Faaliyeti Midirligi

AMAC 3: Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Guglendiriimesi ve Sosyal Refahin Guglendirilmesi

HEDEEF 2: Meslek ve Beceri Kazandirma Kurslari Diizenlemek

Faaliyet No

3.2.1. (59)

Faaliyetler

iSKUR, Sehzadeler Halk Egitim Merkezi Miidiirligii, MOSB,

Kalkinma Ajansi, STK’ lar Gibi Kurum ve Kuruluslarla
Meslek Edindirme Kurslari Verilmesi

Sorumlu Birim

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi

3.2.2. (60)

Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa, Kursunlu Han’ da ve
Diger Hizmet Birimlerinde Kiiltiirel Degerlerimizi Yagatmak
ve Kadin istihdamini Arttirmak Amaciyla El Sanatlari ve
istihdam Atélyeleri Kurslari Verilmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidirligi

3.2.3. (61)

Halk Egitim Merkezi ile Ortaklasa Fatih Genglik Merkezi ve
Diger Hizmet Birimlerinde Muzik ve Enstriiman Kurslari
Verilmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi

AMAC 3: Engelsiz Bir Kent Olusturulmasi, Sosyal Dayanismanin Guglendirilmesi ve Sosyal Refahin Guglendirilmesi

HEDETF 3: Ailede Merkezi Role Sahip Kadinlarin Hakettigi Ustiin Degeri Gérmesi Hayatin Tiim Alanlarindaki Firsat

Esitliginden Yararlanmasi, Siddet ve Ayrimciliktan Korunmasinin Saglanmasi

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
Magdur Kadinlar igin 7/24 Ucretsiz Psikolojik, Sosyolojik ve Kiiltiir ve Sosval is]
3.3.1. (62) . Hukuki Danismanlik Hizmeti Verilmesi i¢in; Kadin Danisma ultir ve Sosyal Isler
. L. . . Miidirligi
__Merkezi Hizmetinin Verilmesi
Kadinlara Yonelik Sosyal ve Kiiltlrel Faaliyetler (Kadina R : e
3.3.2.(63) Siddetin Azaltilmasi, Aile i¢i Sorunlarin Géziimiine Yardimci ultir ve Sosyal Isler

. Bilinglendirme Bilgilendirme Calismalari) Yapilmasi

Miidiirligi
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Kadinlarin Kendi Elleriyle Urettikleri Uriinlerini Satarak T s i
3.3.3. (64) Ekonomik Ozgiirliiklerini Kazanmalarini Desteklemek icin u u&;gﬁﬁsﬁ}g'ﬁ sler
“Kadin Emek Pazar1” nin Kurulmasi
3.3.4. (65) Kadin Spor Merkezi Hizmeti Verilmesi Kultu&;z;;sﬁyga& e
Engelsiz Egitim Merkezi ve Korumali isyeri Hizmeti Kiiltiir ve Sosyal isler
3.3.5. (66) . . e e
Verilmesi Miidirlugii

AMAC 4: iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saglkl Yasanabilir, Temiz ve Yesil Cevrenin Olusturulmasi ve
Surdirilmesi

HEDEF 1: Sehzadeler' deki Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

Mevcut Park ve Yesil Alanlarin Fonksiyonel Kullanim e e
4.1.1. (67) Alanlarinin Gelistirilmesi, Bakimi ve Yeni Park Alanlarinin al;\/[i:;ﬁr?iigiei er
Olusturulmasi
4.1.2. (68) Mevcut Cocuk Oyun Alanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi ile Park ve Bahgeler
e Cocuk Oyun Parki Yapimi Miidiirligii
4.1.3. (69) Mevcut Spor Alani Ekipmanlarinin Onarimi ve Yenilenmesi Park ve Bahgeler
e ile Acik Alan Spor Aletleri Yapimi Miidiirligii
4.1.4. (70) Sehir Donati Elemanlarinin Onarimi, Bakimi ve Yenilenmesi Paﬁggﬁﬁ?gggler
4.1.5. (71) Sera Alaninda Bitki Uretimlerinin Yapilmasi Paﬁggﬁﬁ?gggler

AMAC 4: iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saglikli Yaganabilir, Temiz ve Yesil Gevrenin Olugturulmasi ve
Surdirdlmesi

HEDEF 2: Atik Yénetimini Etkinlestirmek ve Cevrenin Saghgin Korunmasini Saglayarak Geri Déniisimii Artirmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

4.2.1. (72) Evsel Atiklarin Toplanmasi, Sehrin Temizliginin Saglanmasi Temizlik isleri Miidiirliigii

4.2.2.(73) Geri Dondstirdlebilir Atiklarin Sifir Atik Yonetim Sistemiyle Temizlik isleri Midiirliigi
Ayri Toplanmasi

4.23.(74) Ik.I|.m Deg|'§|.kllg| \{e Sifir Atik Konularinda Halkin Temizlik Isleri Midiirligi
Bilinglendirilmesi
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Konularinda Halkimizi,

4.2.1.(75) Belediye Personelimizi, Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iklim Degisikligi ve Sifir

o ilcemizde Bulunan Ogrencilerin Bilinglendirilmesini Atik Miidiirligii

Saglamak

4.2.1. (76) COp Evlerin Temizlenmesi Zabita Miidiirlugii

AMAC 4: iklim Degisikligine Uyumlu, Dogaya Saygili, Saglikli Yaganabilir, Temiz ve Yesil Gevrenin Olusturulmasi ve
Surdirdlmesi

HEDEF 3: Hayvanlari Korumak ve Hayvan Sevgisini Asilamak, Hastalik Riskini Azaltmak ve Sokak Hayvanlari
Popilasyonunun Kontroliini Saglamak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim

Genglik Merkezi, Kres ve Glindiiz Bakimevi ve Cocuk Kiiltir
Merkezinde Ogrenim Géren Gocuklara Yénelik Olarak Kiiltiir ve Sosyal isler

4.3.1.(77) e - . ve Sosya
Hayvan Sevgisini Asilamak ve Bilinglendirme Calismalari Miidiirlagii
Yapmak

4.3.2.(78) Genglik Merkezinde ve Kreslerimizde Ogrenim Géren Kiiltiir ve Sosyal isler
Cocuklara Yonelik Hayvanat Bahgesi Ziyaretleri Yapmak Miidiirligii
Sikayet veya Tespit Yapilmasi Uzerine Yardima Muhtag,

4.3.1. (79) Saldirgan veya Kayit Disi Sokak Hayvanlarinin Yakalanarak Zabita Miidirliigii
Barinaga Teslim Edilmesi
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AMAC 5: Egitim, Kiiltir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yagsami Desteklemek

HEDEF 1: Sehzadeler' in Dogal, Kiiltiirel ve Tarihi Zenginliginin Tanitimina Yénelik Calismalar Yapmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
5.1.1. (80) Uluslararasi Mesir Festivaline Destek Olmak Kult“;;[ye §os__yva_! G
udiirliigi
igerisinde 32 Adet Onemli Tarihi Eserlerinin Bulundugu
Minia Sehzadeler, 478. Yillik Bir Gelenek Olan Mesir’ in o .
5.1.2.(81) Atilma Aninin Canlandirildigi Dioramik Mesir Mizesiyle LOMETT v Bty Tl

Kilturel ve Tarihi Zenginligimizin Sehzadeler Park’ ta
Tanitimi

Miidiirligii

AMAC 5: Egitim, Kiiltiir, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasami Desteklemek

HEDEEF 2: Tarihi, Kiiltiirel ve Dogal Varliklarin Korunmasi icin; Bakim, Onarim ve Restorasyon Calismalari Yapmak

Faaliyet No
5.2.1.(82)

Faaliyetler

Dogu Kigla Binasinin Restorasyonunu Yapmak

Sorumlu Birim

Fen isleri Miidiirliigii

5.2.1. (83)

Tarihi ve Kulturel Miraslarin Cevre Diizenlemeleri ve
Bakiminin Yapimi

Park ve Bahgeler
Miidiirligii

AMAG 5: Egitim, Kiiltur, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltirel Yagami Desteklemek

HEDEF 3: Kiilturel, Sosyal ve Sanatsal Etkinlikler Yapmak

Faaliyet No Faaliyetler Sorumlu Birim
5.3.3. (84) Sosy-al T.e5|sler|m|2|n Bakim-Onarimlarini Gergeklestirme Fen isleri Miidiirliigii
Faaliyeti
Vatandaslarin Talep ve Beklentileri Dogrultusunda
5.3.1. (85) Konferans, Soylesi, Seminer, Konser, Tiyatro, Ramazan Kiiltiir ve Sosyal Isler

Etkinlikleri, Cocuk Oyunlari vb. Etkinliklerin
Gergeklestirilmesi Faaliyeti

Miidiirligi

AMAC 5: Egitim, Kiiltur, Sanat, Spor ve Diger Sosyal Faaliyetler Yoluyla Sosyal ve Kiiltiirel Yasami Desteklemek

Faaliyet No

5.4.3. (86)

HEDEF 4: Sporu Tesvik Etmek, Egitimi Tiim Unsurlari ile Destelemek

Faaliyetler

Okullarimizin Bakim-Onarimini Gergeklestirmek

Sorumlu Birim

Fen isleri Miidiirliigii

5.4.4. (87)

Okuma Salonlarimizin Bakim-Onarimini Gergeklestirmek

Fen isleri Miidiirliigii

5.4.1. (88)

ilcemiz Sinirlarinda Faaliyet Gosteren Amatdr Spor
Kultplerine Nakdi Yardimda Bulunulmasi Faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi

5.4.2. (89)

Genglik Merkezimizde Liseye Hazirlik, Ust Sinifa Hazirlk,
ingilizce vb. Okula Destek Kurslari Verme Faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidirligi

5.4.3. (90)

Cocuk Kiltur ve Sanat Merkezinde, Genglik Merkezinde
Cocuklara Yonelik Kultiirel, Sanatsal, Zeka Oyunlari Kurslari
Duzenlemek ve Yaz Déneminde Yaz Spor Okullari Agarak
Muhtelif Spor Dallarinda (Futbol, Yizme, Basketbol,
Voleybol, Giires, Taekwondo, Wushu, Muay Thai, Kick Boks
vb.) Kurslar Verme Faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi

5.4.4.(91)

Kres ve Giindiiz Bakim Evi Hizmeti Verme Faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidiirlagii

5.4.5. (92)

ilcemiz Sinirlari Dahilinde Bulunan Okullarimizin Talep
Etmis Olduklari Malzeme ve Ulasim Taleplerini imkanlar
Olgiisiinde Karsilama Faaliyeti

Kiiltiir ve Sosyal isler
Miidirligi
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