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BOLUM |
GENEL BILGILER
A-)MISYON, ViZzYON VE DE GERLER

MiSYON

Kamu kurum ve kurulglari, sivil toplum drgutleri ve 6zel sektorlgbirligi icinde,
kaynaklarimizi ekonomik kalkinmaya desteklagacak bicimde verimli kullanarak, Amas

halkinin mahalli ve mgierek ihtiyaclarini kailamak, sosyal refah seviyesini yikseltmek
kentte surdurebilir bir yam kalitesi sglamaktir.

VIZYON

Tarihi kdltarel degerlerimize sahip cikarak, turizm potansiyelini eyi kekilde
deserlendiren, dpal afetlere kan gerekli buttin dnlemlerini almy kurumsal firsatlarini en
verimli  bicimde gerceklgirmis, gecmg medeniyetlerle galas medeniyetleri
sentezleyebilngi muassir medeniyetlere wiaa hedefine odaklangi guclu, kararli ve

istikrarll bir yonetim anlaygini hayata gecirerek yerel yonetimler acgisindanekriir
belediye olgturmaktir

WERLER

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve veriniltilsaglamak gorevimizdir.
Belediye karar ve uygulamalaringieffaflik ve hesap verilebilirlik esastir.
Belediye hizmetlerinde vatangdadakllik dnceliktir.

Belediye hizmetlerini halkin katilimci anlawla yonetmek temel prensiptir.
Belediye hizmetlerinin Gretim ve sunumunda bilgitgknolojiden azami derecede
yararlanmak esastir.

Belediye karar ve uygulamalarinda yururltkteki yassauymak zorunludur.
Belediye hizmetlerinin ihtiyaclara ve 6nceliklerérg adil dgitimi esastir.
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YONETICI SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri.

5018 saylll Kamu Mali gs
Yonetimi ve Kontrol Kanunu
ile 5393 saylli Belediyel
Kanunu hakamleri
cercevesinde 2015-201
yillarini  kapsayan Strateji
Planla birlikte, Plan ve Progra
esasll  yonetim anlaynin
uygulanmaya bgayaca& 2015 yilina ilgkin
kurumsal amacg, hedef, performans hedefi,
faaliyet ve projeler ile kaynak maliyetlerinin
yer aldgl Performans Programini hazirlgmi
bulunuyoruz. Kurum olarak Stratejik Yonetim
anlaysinin  bir unsuru olarak hazirlanan
Stratejik Planla bir yandan kisa, orta ve uzun
vadede kurum olarak camalarimizlia
odaklanacgimiz amagclarimizi,
hedeflerimizive projelerimizi
gerceklatirirken,diger yandan kaynaklarimizi
etkin, etkili ve verimli kullanma ilkesi
icerisinde olacgiz. Hedefledgimiz
projelerimizi gerceklgirmek, tamamlamak ve
halkimizin hizmetine sunmak temel ilkemiz
olacak.Onumuzdeki lgeyillik sire igerisinde,
tarini ve kudltirel dokuyu bozmadan yeni
projelerle sehrin sorunlarina ¢6zim bulmak,
belediyecilik adina uluslararasi standartlarda
hizmet sunmayi hedefleyen, kurumsgita
adina yeni adimlar atan bir yonetim aniayla

bu 6zel sehri vatandglarimizlayganabilir

kilmak misyonu icerisinde gorey
{. yapmaya devam edeiie.

Stratejik Planlama ve bu planin yillil
goOstergesi olan 2015 yili Performar
Programi, bizlere elimizdeki sinirl
belediye kaynaklarini daha verimli v
etkin bir bicimde kullanma imkani
taniyor.Performans
onumuzdeki bir yil icin
hazirladgimiz hedef, faaliyet ve projelerimiz
ile Belediye Butcesinin igkisini ortaya
koyuyor. Kaynaklarin performans esasina g(
dagitilmasini temel aliyor ve en ©6nemlig
hesap verebilirfii,mali saydamlikla sonug
odakl bir yargiya tgyan butceleme yakgami

olarak ©6ne c¢ikiyor. 2015 yili Performan
Programi, gecrgi donemlerde oldgu gibi

yasal bir zorunluluktan 6te belediyegih bir

geresi olarak, mali ve idari saydamlik, hesg
verebilirlik ilkeleri gcergevesinde hazirlandi.

Degerli meclis lyeleridari agidan planli ve
programli  Stratejik YOnetim anlayyla
hazirladgimiz 2015 il Performans
Programinin, Belediyemiz icin yapilaca
calismalara g1k tutmasi ve iyi bir yol gosterici
olmasini  temenni  ediyor, programi
hazirlanmasinda erfe  gecgen tim
calisanlarimiza tgekkir ediyorum.

Cafer OZDEMIR
Belediye Bgkani

Programit
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B-)JIDAREYE ILiSKIN BILGILER

1.Amasya Belediyesinin tarihsel siireci:

Amasya’da tespit edilen en eski belediygkidati 1310(1881) tarihine rastlar. Yine tes Lt
edilen en eski belediye reiSirvaniAbdurrahim Efendidir. Ancakurasi da bir gercektir ki, Amasy.
Belediye tgkilatinin kuruly tarini ¢cok eskilere dayanmaktadir. Fakat ne y&ziku konuda yazih
bir belgeye rastlaniimastir.

Bilinen ilk Belediye Binasi buginksehir Dernginin bulundgu yerde yani yali boyunda
sehre nazir olarak yapilgtir. Tek kattan ibaret olan bu bina Veysibeyzadii 3ey zamaninda
yetersiz gorulmgi daha buylk, daha kullghive adina yarar bir sekilde yaptiriimasi kararlndz#]
sonra mutasarrif Ziya Banin yaptirdgi hukimet konginin dggu yoninde ki mahalleye yapi
karar altina alinngtir. Bu mahalle istimlak edilerek, 1913 yilindeBiélediye hizmet binasi gaatina
basglanilip, 1915 yilinda birinci diinya harbi sirasindgaat yarim birakilngtir. Harbi Umuminin ve
Istiklal Savainin yarim birakg insaat 1920 (1336) yilinda zamanin reisi Nafiz Aktarafindan
tamamlanarak hizmete girgtir.

— =

1986 yilina kadar hizmet verilen binada zamamave yipranma neticesinde restorasyona
ihtiya¢c duyuldgundan, yeniden restorglérine balaniimistir. Zamanin belediye bkani tarafindan
1985 yilinda yeni bir hizmet binasi yapiminaslaailarak, 1986 yilinda tamamlangir. Yeni
yapilan hizmet binasi da ihtiyaca tam cevap veregmeden resmi bir kuruma satilarak, Beyaz
Camii'nin yan tarafingu anki mevcut belediye hizmet binder Bankasi kanaliyla yaptirilgtir.

t

1993 yilinda igaata bglanan Il.Belediye hizmet binasinin yeniden restoe tefri
islemlerine 1999 yilinda lizumu Uzerine tekraglaallmis ve Il.Bagkanlik makami, meclis toplant
salonu, belediye zabitasi ve nikah memgulgibi birimler burada tahsis edilgtir.

Bilinen ilk belediye reisindegu anki belediye bganina kadar tam 48 belediyeskanisehre
hizmet etm§ olup, su anda 49. Belediye Bkani Cafer OZDENRikinci donem Amasya'ya ve
Amasyalilara hizmet etmektedir.

2.Mevzuat:

5393 sayili Belediye Kanununun 2005 yilinda yurgel@irmesi ile birlikte stratejik planlamé
calismasi kapsaminda Amasya Belediyesinin yetki ve ylulirkleri asagida ayrintili olarak
gOsterilmitir.

2.1.Belediyenin gorevleri:

Imar,su ve kanalizasyon, gim gibi kentsel altyapi hizmetlerini gercegienek.
Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak.

Cevre ve cevre gagl, temizlik ve kati atik hizmetlerini gercektemek.
Zabita,itfaiye, Acil Yardim, Kurtarma ve Ambulans hizmetiéryapmak.

Sehir ici trafik aksin dizenlemek.

Defin ve mezarliklar, gaclandirma, park ve y# alanlar kazandirilmasi hizmetlerin
gerceklgtirmek.

Konut, kaltr ve sanat, turizm ve tanitim, gengéspor hizmetlerini yapmak.
Nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi vedtaa gelstiriimesi hizmetlerini
yapmak veya yaptirmak.

Q0 ALONE
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9. Devlete ait her derecedeki okul binalarinigaiati ile bakim ve onariminin yapiima
veya yaptirilmasi ile her turlt arag, gerec ve male ihtiyaclarinin karlanmasi.

10.Sazlikla ilgili her turll tesisi agmak valetmek.

11.Kudltdar ve tabiat varlklari ile tarihi dokunun vesiit tarihi bakimindan énemstgan
mekanlarin veslevlerinin korunmasini ggamak, bu amagla bakim ve onarimlarinjn
yapmak, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uydarak yeniden isa etmek.

12.Ogrencilere gitimle ilgili olarak nakdi ve ayni yardimda bulunkjaamat6r spor
kliplerinemalzeme vermek ve gerekli dgstesglamak, her turli amatdér spo
kargilasmalarini diizenlemek, yurt ici ve yurtsdmisabakalarda tstingaa gosteren
veya derece alan sporculara belediye meclis kéeabdil vermek.

13.Gida Bankacifii yapmak.

—

2.2.Belediye Meclisinin gorevleri:
1. Stratejik Plan ile yatirm ve cama programlarini, Belediye faaliyetlerinin v

personelinin performans o6l¢utlerini ggniiek ve kabul etmek.

2. Blutce ve kesin hesabi kabul etmek, butcede kurukwdbma yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arsda aktarma yapmak.

3. Belediye imar planlarini gosinek ve yapmak.

4. Borc¢lanmaya karar vermek.

5. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, taedinin dezistiriimesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyac duyulmamasi halitadesisin kaldirilmasina
uc yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yegrgemek kaydiyla bunlar tzerinde
sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

6. Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konyspilmayan ve ilgililerin

istegine bali hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini Iokelimek.

Sarth basislan kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar ginda kalan ve miktari BbinTL den fazla dava konusu ola|

Belediye uygmagzliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragk#ear vermek.

9. Butce ici sletme ile 6762 saylll TTK nuna tabi ortakliklar klmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye gt ve gayrimenkul yatirrm ortagl
kurulmasina karar vermek.

10.Belediye adina imtiyaz verilmesine ve Belediye yatiarinin yap-glet veya yap-
islet-devlet modeli ile yapilmasina; Belediyeye sitket, isletme ve gtiraklerin
Ozellsstirilmesine karar vermek.

11.Meclis Bakanhk divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas keyainlari Gyelerini
secmek.

12.Norm kadro cercevesinde belediyenin vglbkuruluslarinin kadrolarinin indas, iptal
ve deistiriimesine karar vermek.

13.Belediye tarafindan cikartilacak yonetmelikleri ibbtmek.

14.Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlertheeamek; mahalle kurulmasi
kaldiriimasi,birlgtiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve g@stiriilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzaridiabul etmek.

15.Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmibirliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

16.Yurt icindeki veigisleri Bakanlginin izniyle yurt dgindaki belediyeler ve mabhall
idare birliklikleriyle kasihkh is birligi yapilmasina; karde kent iliskilerinin
kurulmasina; ekonomik ve sosyakKileri gelistirmek amaciyla kultir, sanat ve spqr
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceftislmesine; bu ¢cercevede arsa, bina benzpri
tasisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsisgtkarar vermek.
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17.Fahri hemgehrilik payesi ve berati vermek.

18.Belediye Bakaniyla encimen arasindaki agmeazliklari karara bamak.

19.Mucavir alanlara Belediye hizmetinin goturilmesailamak.

20.Imar planlarina uygurekilde hazirlannyi belediye imar planini gésérek kabul
etmek.

2.3. Belediye Encimenin gdrevleri:
1. Stratejik plan ve yillik cagma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyipdige
meclisine gorg bildirmek.

2. Yilik calisma programina alinarslérle ilgili kamulatirma kararlarini almak ve
uygulamak.

3. Ongorulmeyen giderler 6degiain harcama yerlerini belirlemek.

4. Bitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikincil dulyarasinda aktarma yapmak.

5. Kanunlarda 6ngoérilen cezalari vermek.

6. Vergi, resim ve harclar ginda kalan dava konusu olan belediye smyazliklarinin

anlagma ile tasfiyesine karar vermek.
7. Umuma aclik yerlerin acglive kapary saatlerini belirlemek.
8. Diger kanunlarda belediye encuimenine verilen goreykine getirmek.

2.4.Belediye Bakaninin goérevleri:

1. Belediye tgkilatinin en Ust amiri olarak belediyeskdatini sevk ve idare etmek

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmelelediye idaresinin kurumsaj
stratejilerini olgturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, bsledaaliyetlerinin
ve personelinin performans olcutlerini hazirlamak wygulamak, izlemek ve
deserlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise suakn
Belediyeyi Devlet dairelerinde ve toérenlerde, davaeya davali olarak yarg
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve Encimene daanlik etmek.

Belediyenin tainir ve tginmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsrhek.

Yetkili organlarin kararini almagartiyla sozleme yapmak.

Meclis ve Enciimen kararlarini uygulamak.

Bitceyi uygulamak, butcede meclis ve encimen yetkisndaki aktarmalara onay

vermek.

10. Belediye personelini atamak.

11.Belediye ve bgli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

12.Sartsiz bgislari kabul etmek.

13.Belde halkinin huzur, esenlik,@& ve mutlulygu icin gerekli dnlemleri almak.

14.Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan od&nkullanmak, oOzurlulere yonelik
hizmetleri yarttmek ve 6zurliler merkezi giurmak.

15. Temsil ve girlama giderleri igin ayrilan 6depekullanmak.

16.Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisya belediye enctiimeni kararin
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkilerini kalkaak.

w

©ooNOOA

3.Teskilat Yapist:

5393 sayili Belediye Kanununa gore Belediyssi®@al, belediye idaresinin fave tlzel
kisili ginin temsilcisidir.Belediye Bgkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullereegielediye
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sinirlar igerisindeki segmen tarafindan secilieldgliye Meclisi Belediyenin karar organidir velilgi
kanunda gosterilen esas ve usullere gore secileterdgen olgur.Belediye tekilati norm kadro
esaslarina uygun olarak BelediyesBani, Bgkan Yardimcilari ve Mudurluklerden alur. Ayrica,
dogrudan Belediye Bganina bgli olarakic Denetgiler gérev yapmakta olup, belediye birirmier
is ve slemlerini 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrlanunu ¢ercevesinde denetlemekte
belediye birimlerine dagmanlik faaliyetini yuritmektedir. Birimlerin kurulasi, kaldiriimasi veya
birlestirilmesi Belediye Meclisinin karari ile olur.Belg@ Bakanliginin organizasyorsemasi

Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

asagidaki gibidir.
ORGANIZASYON SEMASI
BELEDIYE CI:BfIZ rdioenglI:g E? BELEDIYE
MECL iSi ye ba ENCUMEN
-- o I¢ Denetim Birimi
Ozel Kalem Mudurlgu Baskanlig!
Yazi Isleri Madurligu Belediye Avukat
Mali Hizmetler Evlendirme
Mudrligi Memurlugu

Strateji Gelgtirme
Muduarldgu

Sivil Savunma Uzman

ve

Mehmet DUMEN
Baskan Yardimcisi

Cengiz ERDEM

Baskan Yardimcisi

Osman AKBAS

‘Bagkan Yardimcisi

Ismail KAZAN
Baskan Yardimcisi

Suisleri Midrligd Imar .\./e§e.hir9ilik Kaltar ve ?0._5}_5" F.(.anlilsltla.-[i"
Mudarltg Isler Mudurligl Mudurltgi
I
Temizlik isleri Zabita Mudiirl g Itfaiye Midurl(gd Su ve Kanalizayon
Mudurligi | [ Isleri Mudurligi
E— Hukuk Isleri
Veterinerlsleri Mudurl gt
Insan Kaynaklari ve Muduarldga |
Egitim Madarligi |
Hal Mudurlisu
Belediye Tabiplgi
Konservatuvar

Sosyal Yardim | g
Isleri Mudurligi
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3.1.Fiziksel Yapi:

Belediye hizmet birimlerinin sehrin belirli bdlgelerine dalmis olmasi hizmet
koordinasyonunda bir dezavantaj yaratmaktadir. &uinl

1. Merkez Belediye hizmet binasgthda,Zabita Mudurlgi, itfaiye Madarligi, Hal Mudarl g
ve Temizlik isleri Mudurligt ile Park-Bahge ve Mezarliklar, Makindkmal Sefligi
faaliyetlerini yurutmektedir. Hal Mudurgiive itfaiye Mudurliklerinin yiriitmekte oldiu
faaliyet alanlari itibari ile ana hizmet binasgidda olmalari gerekmektedir. Fakatget
Muddarlaklerin merkez binada olmasi gahalari olumlu yonde etkileyecektir.

2. Mevcut binada bazi birimlerin cama alani yetersiz kalmaktadir. Ogig, Thale ve Satin
Alma Servisi, Bilgiislem, Gelir Midirligiine b&li GSM, su kesimi ve numarataj birimi
Kultir ve Sosyalsler Mudurligi. Ayrica, ana binadaki belediyeye ait gala alanlari yeterli
olmadgindan dolay!r bazi birimler bu bina icerisinde laran birolarda faaliyetlerin
ylriatmektedir.

3. Mevcut binamizingehir merkezinde olmasi, belediyeye ait otoparkim leelediye araclar
hem belediye personeline ait araclar hem dgerdikurum ve kurulglardan gelen ve
vatandalar tarafindan kullanilmasi, belediye galalarindaaksamalara sebep olmalfla
birlikte sehir ici trafigini de olumsuz yénde etkilemektedir.

Belediyemiz biunyesinde hizmetin yerine getirilimssirecinde kullaniimakta olan aracldr
bulunmaktadir. Bu araglarin yakit ikmali ile aragiatamir ve bakimlari, Feisleri MudurlUgu
Makine ikmal ve BakinSefligi tarafindan gercekiéiriimektedir.

Belediyemiz biinyesinde bulunan ve faal olarakdwlmakta olanenvanterde kayith bulungn
araclara ilskin bilgiler asagida dokimlennsiir.
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is Makinesi ve Arag bilgileri.

Fatih Kamyon(Zift Araci) (05.EF.725) 199¢ Fenisleri Madurla gi (05.EU.814)DFM Pikay 201C Fenisleri Mudtrlii gi(Makine ikmal)
Cargo Kamyon A. Kasa(05.AN.841 198¢ Fenisleri Mtdurlt gi (05.EF.840)Toros Taks 199( imar ve Sehircilik Mudrli g
Cargo Kamyon A. Kasa(0'.AN.842 199( Fenisleri Madurlt gi (05.AZ.882)Toros Taks 1992 imar ve Sehircilik Mudrli gt

Cargo Kamyon A. Kasa(05.AC.86¢ 198¢ Fenisleri Mtdurlt gt (05.EL.380)Toros Taks 1992 Fen isleri Mudurlt gii(Makina ikmal)
Cargo Kamyon A. Kasa(05.AP.70¢ 198¢ Fenisleri Madurlt gi (05.ET.005)Mercedes Tak: 2011 Ozel Kalem Mudrliigi

Mercedes Kamyon(05.RA.14( 201: Fenisleri Midurlt gii(Makine ikmal) (05.EY.003)Peugeot Tak 2011 Ozel Kalem Mudurliigi

Kargo Kamyon(05.AS.763 1997 Fenisleri Madurla gi (05.AH.749)Mann Vidanjor 2012 Fen isleri Midirlt gii(Makine ikmal)
Renault Toros Taksi(05.AN.741 199¢ Fen isleri Madurlt gt (05.RC.254)Kamyonet (Panelvar 2012 Hal Mudurlt ga

Honda Motosiklet(05.AN.832 201¢ Zabita Mudurlt gu (05.AN.831)Honda Motosikle 2012 Zabita Mudurlt gu

DOC Pikap(05.RA.134 199¢ Su ve Kanalizasyon Mudurlgu (05.RE.755)Volkswagen Otobt 201¢ Temizlik isleri Mudirli gt

Ford Transit 250M A Cenaze Araci (05.AN.605) 200¢ Fenisleri Madurlt gi (05.AF.184)Mann Otobii: 198¢ Fenisleri Mudtrlii gi(Makine ikmal)
Kango Zabita Araci(05.EC.84¢€ 200( Fenisleri Madurlt gt (05.AT.724)Fiat Traktor 1991 Fen isleri Mtdurlt gii(Makine ikmal)
Kango Zabita Araci(05.DA.759 2001 Mali Hizmetler Mudurlii gti(inale birimi) (05.DC.451)Fiat Traktor 199( Fenisleri Mudurlii gii(Makine ikmal)
WogeleAsfaltFiniseri 2011 Fenisleri Midurlii gi (05.EV.815)DFM Pickug 200¢ Fenisleri Midirli g

621C Case Kepg 2001 Fenisleri Mudarlti gt (05.AS.987)Ford Kamyon (Et Araci 197¢ Fenisleri Mudurlii gii(Makine ikmal)
Forklif -1- 2001 Fenisleri Midurlii gi (05ED.512)Sa Fenisleri Miidirlii gi(Makine ikmal)
329Eksvatol 2011 Fenisleri Mudarlti gt (05.AL.519)Rémork 198¢ Fenisleri Mudurlii gii(Makine ikmal)
320CL Ekskavator 200t Fen isleri Mudarlti gt (05.RA.213)Mercedes Cekit 201z Fenisleri Mudirlt gu

120G Greydel 198¢ Fen isleri Mudrlti gt (05.EE.031)Fatih Kamyon (Suipiirge 2001 Temizlik sleri Midirlt gi

120 H Greydel 200¢ Fen isleri Mudarlt gt (05.AP.047)Steyr Traktot 1991 Temizlik Isleri Midirl gi

1845 Case Kepg 2001 Fenisleri Mudurli gi (05.DA.688)MF Traktor 19¢4 Temizlik isleri Mudirli g

955L Paletli Kepce 198( Fen isleri Mudarlt gt (05.ER.832)Kargo Stiptirg 199z Temizlik Isleri Midirl gi

962H Lastikli Kepge 2011 Fenisleri Mudarlti gt (05.EZ.212)Isuzu Stipiirge Arac 2011 Temizlik sleri Midirlt gi
950BLastikli Kepce 198¢ Fen isleri Mudarlt gt Erdemli Stipurge Araci 2011 Temizlik Isleri Midirl gi

BOMAG Silindir 2007 Fenisleri Mudurli gi (05.EV.070)DFM  Pickur 201( Temizlik isleri Mudarli g

CS54 CAT Silindir 2011 Fenisleri Mudurlii gi (05.AL.878)DFM  Pickug 201( Temizlik isleri Midurli g

595L Case Kepg 2001 Fenisleri Madurl gi (05.EL.172)Kia Pickug 200 Temizlik isleri Mudrlt gi

Wacker Ekskavator50Zz 201¢ Fenisleri Mtdurlt gi (05.RA.145)Isuzu Damperli Kamyor 2011 Fen isleri Mtdurlt gii.

246 CatarpillerMini Kepge 200¢ Fenisleri Madurlt gi (05.DS.772)Ford Ranger Jee 200€ Fen isleri Muddrli gu
432Bekoloder Catarpiller 200¢ Fen isleri Madurlt gt (05.ET.398)Ford Transit Pickug 201C Temizlik isleri Mudrli gu
432Bekoloder Catarpiller 200¢ Fenisleri Madurla gi (05.EN.E37)Kanuni Motosiklet 200€ Zabita Mudurlt gu

434EBekoloder Catarpiller 2011 Fen isleri Madurlt gt (05.AF.988)Toros Taks 199¢ Temizlik isleri Muddrli gu
434EBekoloder Catarpiller 2011 Fenisleri Madurlt gi (05.EN.536)Kanuni Motosikle 199¢ Zabita Mudurlt gu

New Holland Mini Kepge 200¢ Fenisleri Madurlt gi (05.EH.721)veco Otobii 1997 Fen isleri Mtdurl gii(Makine ikmal)
KomatsuForklift 201( Fenisleri Madurlt gt (05.EH.722)veco Otobii 1997 Fenisleri Mudtrlii gi(Makine ikmal)
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Fargo Kamyon (05.EH.714 199« Fenisleri Mudarlt gt (05.AS.602)302 Mercede 197¢ Fenisleri Midirli gti(Makine ikmal)
Kargo Cop Kamyonu(05.AS.41& 199¢ Temizlik isleri Mudiirli gii (05.AV.424)Sultan Otobii: 200¢ Fenisleri Mudurlii gii(Makine ikmal)
Ford Transit 200¢ Zabita Mudarlt gt (05.EK.217)Cargo itfaiye 199« itfaiye Mudrlti gt

Kanuni Motosiklet(05.EN.054 200¢ Fenisleri Mudurlt gt (Gasilhane (05.AZ.901)Cargoitfaiye 1997 itfaiye Mudrlti gt

Kanuni Motosiklet(05.EN.055 200¢ FenIsleri Mudurlt gii (Gasilhane (05.EL.961)Cargoitfaiye 200¢ itfaiye Mudurlti gt

Hidromek Kepge 2001 Fenisleri Mudrlti gti (Makine ikmal) (05.EU.999)Mercededtfaiye Arasoz 201( itfaiye Mudrlti gt

Ford Su Tankeri(05.AN.791 197¢ Fen isleri Mudurlti gt (Makine ikmal) (05.AT.243)Mercededtfaiye Arasoz 201C itfaiye Mudrlti gt

Mercedes Kamyon(05.RA.13¢ 201: Fenisleri Madirlt gii (Makine ikmal) (05.AT.191)Mercededtfaiye Arasoz 201C itfaiye Mudarld gt

Mercedes Kamyon(05.RA.13¢ 201: Fenisleri Madurlt gii (Makine ikmal) (05.EL.158)Hyundai Minibiis 199¢ itfaiye Mudrla gt

Mann Tir Cekici(05.AP.258' 198 Fenisleri Madirlt gii (Makine ikmal) (05.AV.335)Toros Taks 1991 itfaiye Mudarld gt

Ford Focus(05.ET.001 200¢ Ozel Kalem Mudirliigi (05.EL.172)Kia Pikag 200 itfaiye Mudrla gt
KargoVidanjor(05.DE.022) 198¢ Su ve KanalizasyorMudurlt i iveco Marka Sepetli Arac 199¢ itfaiye Mudarla gt

Kia Cobra Kamyon(05.EL.157, 200( Fen isleri Madurlt gii (Makine ikmal) (05.EN.243)Ford Transit (Cenaze Arac 200€ Fen isleri Mudurl gii(Park-Bahge
Kargo Kamyon(05.EN.018 200¢ Fenisleri Madurlt gii (Makine ikmal) (05.EN.244)Ford Transit (Cenaze Arac 200€ Fenisleri Mudurlii gii(Park-Bahge
Mercedes Kamyon(05.EU.62: 201( Fen isleri Madurlt gii (Makine ikmal) (05.RD.038jtfaiye Mitsubishi 2012 itfaiye Mudarli gi.

Mercedes Kamyon(05.EU.62! 201( Fen isleri Madurlt gii (Makine ikmal) (05.AL.448)Isuzu Damperli Kamyor 201C Fenisleri Mudurlii gii(Park-Bahge
Kargo Kamyon(05.AS.763 1997 Fenisleri Midurlt gii(Makine ikmal) (05.EY.364)Ford Transit Pikap(CiftKabin) 2011 Fen isleri Mudurl gii(Park-Bahge
Transit Minibiis(05.EY.365 2011 Fenisleri Mtdurli gii(Makine ikmal) (05.EC.848)Kango Zabita Arac 200 Hal Mudurlu gt

Dodge Pikap(05.EF.76% 199¢ Su ve Kanalizasyon Mudurl i (05.AL.143)isuzu Damperli Kamyor 2011 Fen isleri Mtdurlt gii(Makine ikmal)
Ford Connect(05.DC.600 2011 Zabita Md (05.RA.936)Ford Transit Kamyone 2012 Temizlik isleri Miid

Ford Transit Pikap(05.DC.305 2011 Su ve Kanalizasyon Mii (05.RC.534)Yari Rémork(Cop tatyici) 201z Temizlik isleri Miid

Ford Transit Pikap(05.ET.397 201( Fenisleri Mid {i(Makine ikmal) (05.ET.002)Renault Megane Tak 200¢ Ozel Kalem Miidt

Hyundai Minibiis(05.AZ.203) 199¢ Fenisleri Mud (i(Makine ikmal) (05.EP.021)Renault Broadway Tak: 199¢ Kiiltiir ve Sosyal isler Mi

Toros Taksi(05.EP.02C 199t Su veKanalizasyon Mii (05.RA.143)suzu Damperli Kamyor 2011 Fenisleri M

Toros Taksi(05.DD.082 199¢ Fenisleri Mud (i(Makine ikmal) (05.DC.008)Otoyol M24 Otobi 1997 Fen isleri M (Makine ikmal)
Toros Taksi(05.AY.380° 199: Fenisleri Mud {i(Makine ikmal) (05.AY.667)302 Otobii 1982 Fenisleri M (Makine ikmal)
Ford Transit Minibiis(05.DE.193) 200¢ Fenisleri Mud u(Diyaliz) (05.EN.100)Renault Megan 2 tak 200¢ Temizlik isleri Miid

Fard Transit 350 Cenaze Araci(05.EA.12: 200¢ Fenisleri Mud {i(Makine ikmal) (05.AB.511)Peugeot Otomok 201« imar isleri Midrlt gu

Peugeot Otomobil (05.AB.50¢ 201« (05.AB.524) Peugeot Partne 201«

Peugeot Otomobil((5.AB 509 201« (05.AB.525) Peugeot Otomok 201¢

Peugeot Otomobil (05.AB.51( 201« Fen isleri Mii Peugeot Otomobil (05.AB.52 201¢

Peugeot Otomobil (05.AB.52¢ 201« Su ve Kanalizasyon Mudurlii Peugeot Otomobil (05.AB.52 201¢

Peugeot Otomobil (05.AB.527 201« Su ve Kanalizasyon Mudurligu Audi Otomobil (05.AB.001, 201¢ Bask.M

GENEL TOPLAM

=13€ ARAC=
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3.2.0rqiitsel Yapi:

Amasya Belediyesi Norm Kadro ilke ve esaslarinaumyglarak en son Belediye Meclisini
karari ile yeniden tkilatlanarak calkmalarini yaritmektedir.

—

Bu yonetim kadrolarindan 4 adetd$Ran Yardimcisindan 2 Bkan Yardimcisinin atamaj[/
Meclis Karari ile 2 Bgkan Yardimcisinin atamas! v@dr kadrolara yapilan atamalarisekanunjye
yonetmeliklerde belirtilen kriterlere uygun olarBklediye Bakaninca yapinstir.

Belediye binyesindeki her birim kendi faaliyet g@érev alanlar ile ilgili yonetmeliklerini
hazirlayarak Belediye Meclisinin onayindan geckesgirirlige koyar ve bu esaslar Uzerindgn
faaliyetlerini strdardr.

Calsan memur personel 657 sayili Devlet Memurlari Kamary Sosyal Givenlik olarak dJ
5434 sayili Emekli Sangii Kanununa, sici personel ise 1475 ve 4857 saygliKanununa, Sosya
Guvenlik olarak da 506 sayili Sosyal Guvenlik Kutura tabidirler.

===

3.3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemizde cajir durumda 147 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bugikayarlar
Windows tabanli olarak ¢camaktadir. Yeni alinan yazilim ttrt olarak Muhaseberisine Analitik
Blitce, program olarak da Satin Alma servisine italg programi alinngtir. Bununla birlikteImar
Isleri Mudurligimuzin  kullanmakta oldwNetCad programinin  versiyonu yiikseltigtimi
Asagidaki tabloda gosterildi Uzere, Belediye bunyesindeki birimlerin bilgisaydasilimi ve
internet bglanti durumlarsu sekildedir.

BELEDiYE BiRiMLER I Bilgisayar sayisi | internet  Bagl internet hizi
Bilgisayar sayisi
Kiiltir ve Sosyalsler Miidirl (g 16 3 1024 Kbs
Ozel Kalem Mudirlgii 2 2 1024 Kbs
YaziIsleri Midurligii 6 2 1024 Kbs
Mali Hizmetler Madurligl 17 10 1024 Kbs
Sulsleri Mudirligii 13 4 1024 Kbs
fhale ve Satin Alma Servisi 8 5 1024 Kbs
Insan Kaynaklari ve gim Mudirligii 7 6 1024 Kbs
Fenisleri Midurligi 16 7 1024 Kbs
Imar veSehircilik Mudurligi 17 1 1024 Kbs
Emlak Servisi 14 2 1024 Kbs
Zabita Mudarligu 6 2 256 Kbs
Makineikmal Birim Sefligi 4 2 256 Kbs
Itfaiye Mudurligi 2 -- --
Park ve Bahc&efligi 2 2 256 Kbs
Tabiplik ve Poliklinik 1 -- --
Hal MudurlGgu 4 1 256 Kbs
Temizlik Isleri Mudurligii 1 -- --
Su ve Kanalizasydgleri Midurligi 5 2
Strateji Gelgtirme Mudrl(Bu 5 2

3.4insan Kaynaklari:

Belediyemiz personelini ilgilendiren kadro atamexfit disiplin, sicil, izin gibi konularda
hizmet verilmektedir. Belediyemiz biinyesinde topla@® personelgérev yapmaktadir. Norm kagdro
usul ve esaslarina gore gah148 personel 4857 sayi$i Kanununa tabi kadrolu ve mevsimligi,
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151 personel 657 sayili Devlet Memurlari Kanuntaia devlet memuru, 1 personel ise s§rieli
memur olarak goérev yapmaktadir.

PERSONEL Universite Mezunu | Meslek Yiiksek Okulu Lise Mezunu Tikokul Mezunu
Mezunu

Memur 28 41 34 48

Kadrolu i sGi 3 4 49 90

Mevsimlik isci - 1 1 -

Sozlemeli personel 1 - - -

TOPLAM 32 46 84 138

Sozlemeli personel
MevsimlikZsci
m /Ikokul Mezunu
Lise Mezunu
Kadrolu fsci = M.Y.O.Mezunu
m Fakilte Mezunu
Memur
6 2I0 40 60 80 100
PERSONELIN DEMOGRAFIK YAPISI
PERSONEL ERKEK BAYAN TOPLAM YA S ORT.
(E) (K)
Memur 123 28 151 45 40
Kadrolu isci 134 12 146 50 45
Mevsimlik isci 1 1 2 40 35
Sozlgmeli memur - 1 1 - 25
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PERSONELIN MUDURLUKLERE GORE DA GILIMI

MUDURLUKLER Memur | Kadrolu Isci | Mevsimlik | Sézlgmeli | TOPLAM
ve SEFLIKLER Isci Memur

_ K (E) | K (E) | (K) (E) | (K) (E)
Yazi [sleri Mudurligi 3 2 1 - - - - - 6
Mali Hizmetler Mudurligi 5 9 3 7 - - - - 24
Imar veSehircilikMuid. 5 6 - 1 1 - 1 - 14
Fenisleri Muduirligu 3 17 - 45 - 1 - - 66
Suisleri Muddirliist 2 13 1 6 - - - - 25
Temizlik isleri Mudurligu — 4 - 11 - _ - - 11
Zabita MUdurligu 1 20 1 8 - - - - 30
Itfaiye MudurlGsu - 23 - 18 - - - - 41
Hal Madurlist - 4 - 5 - - - - 9
Insan KaynaklariMudurf 1 3 4 6 - - - 14
Su ve Kanalizasyon Mud. 3 7 - 20 - - - - 30
Strateji ve Gelitirme Mud. 2 1 - - - - - - 3
Veterinerisleri Midurligii - 3 . - - - - - 3
Kdiltir ve Sosyalsler Miid. - 1 2 7 . - - - 10
Ozel Kalem Miidarlgii - 5 . . - - - - 5
Sosyal Yardinisleri Mud.. - 1 . . - - - - 1
Hukuk isleri Mudirligi - 1 - . - - - - 1
I¢ Denetim Birim Bakanligi - 3 . . - - - - 3
Teftis Kurulu Mudurlisu - - _— - - - - - -
Destek Hizmetleri Mudurlgii - - _— - - - - - -
Basin  Yayin ve Halklg __ - _— - - - - - -
lliskiler Mudurligi
Kentsel Tasarim Muduril — . . - - - - - -
TOPLAM 28 | 123 12 134 1 1 1 -- 300
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3.5.Karsilastirmali Mali Bilgiler(2012-2013):
2012 YILI BUTCESI: 100.000.000.-TL

GIDER KALEMLER (2012) 2012 YILI BUTCE 2012 YILI HARCAMA GERCEKLE SME (%)
TAHM INi TUTARI
PERSONEL GDERLERI 21.466.120.- 12.947.413,87.- 60.31
S.G.K. GDERLERI 3.500.378.- 2.047.121,27|- 58.48
MAL VE HiZMET GIDERLERI 23.073.240.- 20.613.829,91|.- 89.34
FAiZ GIDERLERI 4.735.863.- 413.587,74]- 0.087
CARI TRANSFERLER 2.889.701.} 949.825,64.- 32.86
SERMAYE GDERLER 34.334.697 .- 13.989.096,26.- 40.74
SERMAYE TRANSFERLER 1.- 0 100,00
YEDEK ODENEK 10.000.000.] [i 0
TOPLAM 100.000.000.- 50.960.874,69]- 50.96
2012 YILI TAHAKKUKU:100.000.000.-TL
GELIR KALEMLER i(2012) 2012 YILI BUTCE 2012 YILI TAHSILAT GERCEKLE SME (%)
TAHM iINi TUTARI
VERGI GELIRLERI 21.900.997,0 5.589.980,28.- 25.52
TESEBBUS VE MULKIYET 26.064.294,00 13.274.857,86.- 50.93
GELIRLERI
SERMAYE GELRLERI 14.114.881,4q 10.761.611,78.- 76.24
ALINAN BA GIS VE YARDIMLAR 4.439.109,00 2.278.701,11}- 51.33
DIGER GELURLER 33.480.699,6( 25.754.045.- 76.92
ALACAKLARDAN TAHS iLAT 19.-. 19.-. 0
RED VEIADELER(-) 0.- 0.- 0
TOPLAM 100.00.000,00 57.568.314,2P 57.56
2013 YILI BUTCESI:104.500.000.-TL
GIDER KALEMLER i(2013) 2013 YILI BUTCE 2013 YILI HARCAMA GERCEKLE SME( %)
TAHM iINi TUTARI
PERSONEL GDERLERI 22.978.000.- 15.212.752,76.- 66.20
S.G.K. GDERLER 3.433.000.- 2.680.622,45]- 78.08
MAL VE HiZMET GIDERLERI 34.961.000.- 26.378.527,03.- 75.45
FAiZ GIDERLERI 5.000.000.- 66.577,41]- 0,0133
CARI TRANSFERLER 3.679.000.} 1.179.840,23.- 32.06
SERMAYE GDERLER 24.948.000.- 20.348.663,14.- 81.56
SERMAYE TRANSFERLER 1.000.- 0.- 0
YEDEK ODENEK 9.500.000.1 0. 0
TOPLAM 104.500.000.- 65.866.983,02/- 63.03
2013 YILI TAHAKKUKU:104.500.000.-TL
GELIR KALEMLER i(2013) 2013 YILI BUTCE 2013YILI TAHS ILAT GERCEKLE SME (%)
TAHM INi TUTARI
VERGI GELIRLERI 22.097.000.- 6.793.180,65|.- 30.74
TESEBBUS VE MULKIYET 28.123.000.- 13.829.203,46.- 49.17
GELIRLERI
SERMAYE GELRLERI 15.695.000.- 3.091.092,29.- 19.69
ALINAN BA GIS VE YARDIMLAR 3.887.000.- 2.647.133,59/- 68.10
DIGER GEURLER 34.679.000 32.862.658,19.- 94.76
ALACAKLARDAN TAHS iLAT 19.000.- 0.- 0
RED VEIADELER(,) 0.- -2.093,25. 0
TOPLAM 104.500.000.- 59.221.174,93|- 56.67

3.5.Sunulan Hizmetler:
Belediyemiz hizmetlerini iki bgik altinda toplamak mimkindur. Bunlardan birincagia
hizmet alaninda sun@umuz hizmetler, gieri ise dolayli alanlarda sunglumuz hizmetlerdir.

Ana hizmet alaninda sunulanldmar,yapim,ul@m, cevre sgligl, kultir sanat ve turizm,
park ve bahcge, sosyal, sporglsig itfaiye, zabita, basin ve halklashiler, yas sebze meyve hali ve
0zel kalem hizmetleri aklari altinda toplanabilir. Bunlar, Belediye 8@nligina bgli ana hizmet
birimlerince yuratilmektedir. Dolayli hizmet alanzda sunulan hizmetler ise Belediyem
istiraklerinin sundgu hizmetlerden okmaktadir.
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Imar hizmetleri; imar planlari yapmak, yapi denetka¢ak yapilar ve imar planini
uygulanmasi) kamugarma, dger birimlere lojistik destek gtamak, halihazir harit
yapmak,yaptirmaktir. Yapim hizmetleri; yapirglerinin projelendirilmesi, yol yapimi(cadde v
kaldirimlar), asfalt Gretimi ve yol kaplamasi, age kapali otopark yapimi, restorasyon hizmetleri,
park, bahce, mesire ve ¢ocuk oyun alanlari yapsosyal, kiltirel ve @tim amacl bina ve tesis
yapimi ve spor tesisleri yapimidir.

1”4

T

Ulasim hizmetleri;toplu tama araclari vesehir icindeki taksilerin koordinasyonu v
denetimi, trafik aret ve levhalarinin yeggrilmesi, trafik denetimleri, otopark hizmetlerewtogar
hizmetleridir. Cevre s#igl ve temizlik hizmetleri; kati ve sivi atiklarin kiool, hava kalitesinin
korunmasi, gurultt kontrol, GSM ruhsati vermekdenetlemek ve insan @asina zarar veren
bocek ve hgerelerle micadele kapsaminda gerekli ilacla mueadelyapiimasidir.Kilttr sanat v
turizm hizmetleri; konservatuar, kitap ve dergiywydari, kiltir ve sanat etkinlikleri, bando v
mehter takimi, fuarcilik ve karglgehir iligkilerinin yartttlmesidir.Park ve Bahce hizmetlegevre
duzenlemesi, kentsel tasarim, park, bahce, mesigeuk oyun alanlarinin bakingehir ici peyzaj
calismalari ve dcretsiz fidan @aimidir.Sosyal hizmetler bakim hizmetleri; aynkda (iase
yardimlari, gitim gerecleri ve kirtasiye yardimi, sosyal guvgnlolmayanlara tedavi yardimi
yardim hizmetleri.Spor hizmetleri; kapali ve acikpos tesisleri,ylrtygi ve bisiklet
yollari,v.b.olymaktadir. Veterinerlik hizmetleri; hayvan ve haysahgida maddelerinin nakli icir
mersei belgesi verilmesi, gida mevzuatina uyguplikadenetimi, kurum ic¢i sglik hizmetleri ile
mezarlik ve cenaze hizmetleridifaiye hizmetleri; yangina midahale ve sondirmebaskinina
muidahale etmek ve etkisiz hale getirmek, yangiriigden kontrol ve denetim, yangin ve kurtarma
konulu eitim hizmetleri, baca temizli hizmetleri, gyeri ruhsati icin yangin guvegli raporu
verilmesidir. Zabita hizmetleri;kanun ve yonetmidik cercevesinde zabita hizmetlerinjn
yarutalmesi, zabita personelinirgigimesi, trafik hizmetlerinin yuratilmesi, belediysuclarinin
islenmesini  Onleyici tedbir alinmasi ve kanunda beshimis olan gOrevlerin takip
edilmesidir.Ozelkalem;téren, temsiijdama, protokol v.b. hizmetlerdir.Dolayli hizmeilmiz ise
Belediyemiz gtiraki olan AKSAYV Uzerinden yuriatilmektedir.

T

D

3.6.Yo6netim veic Kontrol Sistemi:
Belediye Bakani, Belediye idaresinin la ve tizel kgiliginin temsilcisidir. Belediye
Baskani, ilgili kanunda gOsterilen esas ve usullereegbelediye sinirlari icindeki segmenjE

tarafindan dgrudan secilir. Belediye B&ani; Belediye tgkilatinin en st amiri olarak belediy
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak venfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik pla
uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurunssaltejilerini olgturmak, bu stratejilere uygur
olarak butceyi hazirlamak ve uygulamak, belediyaliyatlerinin ve personelinin performan
Olcutlerini belirlemek, izlemek ve derlendirmek, bunlarla ilgili raporlari belediye nlisme

sunmak, belediye meclisi ve encimeningkhalik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamgk,
kanunla belediyeye verilen gorev ve hizmetleriniretke verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin
gerekli 6nlemleri almak, belediyenin etkin ve veriponetiimesini sglamak, belediyenin buitce
tasarilarini, butce Uzerindeki @gklik onerilerini ve bitce kesin hesap cetvellerimazirlamak,
belediyenin hak ve menfaatlerini izlemek, alacakgedérlerin tahsilini sglamak, yetkili organlarin
kararini almalgartiyla belediye adina stzhlae yapmak, karliksiz baislari kabul etmek ve gerekl
tasarruflarda bulunmak, mahkemelerde davaci veyaldsaifatiyla ve resmi mercilerde belediye
temsil etmek, belediye avukatlarina veya 6zel atlaka temsil ettirmek, belediye personelifi
atamak gorevidir.

1°2

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir Vgili kanunda gosterilen esas ve usullefe
gore secilen Uyelerden glur.Belediye Bgkani belediye meclisinin kbkanidir.Belediye meclisi ile
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bunlarin cayma usul ve esaslarinaghin diger hususlarda Belediye Kanunu hiktumleri uygular
Belediye Meclisi, her ayin ikinci haftasi éncederadlis tarafindan belirlenen giinde mutat topla
yerinde toplanir.Kasim ayi toplantisi dénemiaplantisidir.

Belediye Encumeni, belediye ¢gkaninin bakanliginda, belediye meclisinin her yilin ilk
olagan toplantisinda kendi Gyeleri arasindan bir yn gizli oyla secec# bes Gyeden olgur.

Belediye tegkilati; norm kadro esaslarina uygun olarakskm, Bgkan Yardimcilari ve
Muddarltklerden olgur. Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya bigtgilmesi meclisin karar ile
olur.

Belediye hizmetlerinin yurutilmesi belediyeskani adina onun direktifi ve sorumlgiu
altinda mevzuat hikdmlerine, belediyenin amac vditikaarina, stratejik planina ve yillik
programlarina uygun olarak $k@n yardimcilari ve @ maduarltkler tarafindan géanir.

Belediye Bakanligina, 5018 sayili kanunun 63’'ncii maddesine dg¢r@enetim dagmanlik
islemlerinin yadrutilmesi ve birimlerin rutin ic demmini yerine getirmek Uzere tahsis edilen
kadroya 2007 yili igerisindeic Denetci atamasi yapilgr. Icisleri Bakanlgi(Mufettis ve
Kontrolorlerce) vesayet denetimi kapsaminda gegeldratimind tef§ etmektedir. Saytay
Baskanligi(Saystay denetcileri) tarafindan dasdienetim(mali denetim) yapiimaktadir.
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BOLUM I
PERFORMANS BILGILERI
A-)TEMEL POL ITIKALAR VE ONCEL iKLER:

09.10.2012 tarih ve 28436 sayili Miukerrer Resmi éade yayimlanarak yurigé giren
2013-2015 dénemini kapsayan Orta Vadeli Programgipde yer alan ve tim kurumlari kapsayat
E. KAMU H iIZMETLER INDE KAL ITE VE ETKINLIGIN ARTIRILMASI; bélimiindehedef
ve amagclar belirlenngiir. Orta Vadeli Program kapsaminda kurumsal anm@@@il3-2015 orta vadel
surecte dikkate almamiz gereken kamu hizmetlerikaleée ve etkinlgin artirlmasina yodnelik
temel amac ve politikalagagida acgiklannytir.

1. Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi:

Kamu yonetimi reform streci ile kamu idarelerindgatejik yonetimin gerektirgi
donsUmun surdurdlmesi, yonetsel kararlarin stratejinfdra dayanan, orta ve uzun vadeli ba
acisiylasekillendirilmesi ve butgenin, uygulanacak politizah maliyeti, etkiledii kesimler ve firsat
maliyeti de dikkate alinarak kamu idarelerinin penfiansini gésterecek bir yapiya kstanulmasi
temel amactir. Bu cercevede;

i) Kamu idarelerinde daha verimli, etkili ve uygulait@abstratejik planlarin

hazirlanmasina yonelik cgnalar yapilacak, katiimci mekanizmaldgr

glclendirilecektir.

i)  Kamu yonetiminde stratejik planlar ve performanegoamlari ¢ergevesinde
olcme, izleme, dgerlendirme surecleri gatirilecektir.

lii)  Kamu idarelerinde mevcut idari ve deei kapasite, stratejik yonetim anlguyi
dogrultusunda nitelik ve nicelik yoninden ggliilecek, yonetim kaltirinin
yeni yapiya uyarlanmasina yonelik programlar dieeatektir.

2. Kamu Kesimindeinsan Kaynaklarinin Gelistirilmesi:

Kamu kurum ve kurulglarinda etkili bir insan kayrga planlamasinin yapilmasi, hizme
gereklerine uygun sayi ve nitelikte personel isinchin sglanmasi ve bu personele yonelik etk
bir denetim ve dgerlendirme mekanizmasi glurarak verimlilgin artiriimasi temel amagtir. Bl
cercevede;

i) Kamu personeli bilgi sisteminin galtwrulmasina yonelik c¢aimalar
yuruttlecektir.

i)  Kamuda insan kaynaklari yonetiminin etkigtlgelmesi, performans sistemini]

olusturulmasi ve hizmet icigtimin yayginlatiriimasi amaciyla diizenlemelgr

yapilacaktir.
3. e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlatirilmasi:
Vatanda ve is dinyasinin gereksinimleri @nultusunda, ¢gtli kanallardan batinkgk hizmet
sunumunun sganacg! bir e-devlet yapisinin oturulmasi temel amactir. Bu ¢cercevede;
i) e-Devlet politika ve stratejileri, yenilenecek Bilgioplumu Stratejisi
cercevesindeekillendirilecektir.
i)  e-Devlet proje ve uygulamalari butiinsel ve bilgylpgimini esas alan bir
anlaysla koordine edilecektir.
lii)  e-Devlet uygulamalarinin hayata gecirilmesi icimeyd temel bilgi sistemleri
ile ortak altyapi ve hizmetler ggfirilecektir.
iv)  Kamu hizmetlerinin elektronik ortamastamasindasi stiregleri; idari ve mali
yuklerin azaltilmasi, mukerrerliklerin giderilmese birlikte calgabilirligin
sglanmasi yonunde iyilgirilecektir.
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v) e-Devlet uygulamalarinda kullanici odaklilik, kumies memnuniyeti, kisel
bilgi mahremiyeti, bilgi givengi, katilimcilik veseffaflik gozetilecektir.

vi)  Kamu sektoru bilgisinin pay$ani ve yeniden kullanimina gkin politikalar
gelistirilecektir.

06.07.2013 Tarih ve 28699 miukerrer saylll Resmie@aie yaynmlanan Onuncu Kalkinnja
Planinda(2014-2018) yer alan ve yerel yonetimlguzn ve programlarinda énceliklendirilecek
temel ilke ve politikalarasgagida yer verilmgtir.

i)  Kamu yatinmlarinda, KODmodeliyle yiritilenler dahil,ggtim, saslik, icme
suyu ve kanalizasyon, bilim-teknoloji, gtama ve sulama sektorlering
oncelik verilecektir.(Madde-589)

i)  Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma suresiraig¢asan iyilsme, bu
surenin halen nispi olarak yiksek ofgu sektoérlere odaklanilaral
surdurilecektir.(Madde-592)

iii)  Mevcut sermaye stokundan azami faydayglasaak icin idame-yenileme
bakim-onarim ve rehabilitasyon harcamalarir@rlia verilecektir.(Madde-
593)

iv)  Kamu yatirnm projelerinin planlanmasi, uygulanmasglenmesi ve
deserlendirilmesi sureci guclendirilecek, bu kapsamkiamu kurum ve
kuruluslarinin kapasiteleri gsiiirilecektir.(Madde-596)

v)  Tarim ve glenmis tarim trtnlerinde guveniligin denetimi etkinlgtirilecek,
risk degerlendirmesine dayali akredite bir kontrol ve denetistemi
olusturulacaktir. Genegi degistirilmis organizma icerenler b olmak tzere
ileri teknoloji kullanilarak Gretilm Grinlere yonelik biyoguvenlikkriterleri
etkin olarak uygulanacaktir.(Madde-770)

vi)  Yapli denetim sistemine yonelik mevzuat, sistemygulamalar gézden
gecirilerek iyilestirilecektir.(Madde-888)

vii)  Nufusun sghkh ve guveniliricme ve kullanma suyunagminin sglanmasi;
atiklarin insan ve cgevre @asina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gercekligirilmesi; sehirlerimizde arazi kullanim kararlariyla
uyumlu politikalar yoluyla trafik sikikligini azaltan, egilebilirli gi ve yakit
verimliligi yuksek, konforlu, giivenli, cevre dostu, maliydtie ve
surdurdlebilir bir ulaim altyapisinin olgturulmasi temel amagtir.(Madde-976€

viii)  Yerlesim yerlerinin icme ve kullanma suyu ihtiyaclarimamami kagilanacak,
su kayip-kacaklari dnlenecek, mevgebekeler iyilgtirilerek salikli ve ¢cevre
dostu malzeme kullanimi yaygigtailacaktir.(Madde-978)

ix)  Icme ve kullanma suyunun tiim yaitalerde gerekli kalite ve standartlara
uygunsekildesebekeye verilmesi gianacaktir.(Madde-979)

x) Icme suyu ve kanalizasyon yatirim ve hizmetlerimiimasinda mali
surdurdlebilirlik gozetilecektir.(Madde-980)

xi)  Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyagesstirilecek, bu
altyapilarin havzalara gore belirlenersaig standartlarini kalayacaksekilde
calistirilmalari sglanacak, aritilan atik sularin yeniden kullanimi
O0zendirilecektir.(Madde-981)

xil)  Katl atik yonetimi etkinlgtirilerek atik azaltma, kaynakta agtirma, toplama,
tasima, geri kazanim ve bertaraf safhalari teknik & yonden bir batin
olarak gelitirilecek; bilinglendirmenin ve kurumsal kapasiteni
gelistiriimesine dncelik verilecektir. Geri dogtilirilen malzemelerin tretimde
kullaniimasi 6zendirilecektir.(Madde-982)
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xiii)  Kent i¢i ulggimda kurumlar arasi koordinasyon gefilecek, daha etkin
planlama ve yonetim gkanacak, kent ici ukam altyapisinin der altyapilarla
entegrasyonu gugclendirilecektir.(Madde-983)

Xiv)  Yaya ve bisiklet gibi alternatif ugam tlrlerine yonelik yatirrm ve uygulamala
Ozendirilecektir.(Madde-984)

xv)  Kentici toplu taimada trafik ygunlugu ve yolculuk talebindeki gelineler
dikkate alinarak dncelikle otobus, metrobis ve barsistemler tercih
edilecek; bunlarin yetersiz kafaligizergahlarda rayli sistem alternatifleri
deserlendirilecektir. Rayh sistemleringletmeye acilmasi beklenen yil igin
doruk saat-tek yon yolculuk talebinin; tramvay eisteri icin asgari 7.000
yolcu/saat, hafif rayli sistemler icin asgari 1@Q®Icu/saat, metro sistemleri
icin ise asgari 15.000 yolcu/saat diizeyinde geegek&si 6ngorilen
koridorlarda planlanmasarti aranacaktir.(Madde-985)

xvi)  Kentici ulggzimda trafik yonetimi ve toplu gama hizmetlerinde bilgi
teknolojileri ve akilli ulaim sistemlerinden etkin bgekilde
faydalanilacaktir.(Madd-987)

xvii)  Kentsel altyapi sistemlerinin aiiwrulmasi ve hizmetlerinin sunumunda
vatanda memnuniyetini, kalite ve verimlgi artirmak amaciyla bilgi ve
iletisim teknolojilerinin kullanimina 6nem verilecektiviadde-988)

xviii)  Mabhalli idarelerin daha etkin, hizli ve niteliklizmet sunabilen, katilimci,
seffaf, cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerinyiéaglarini gézeten ve mali
surdurdlebilirligi saglamis bir yapiya kavgturulmasi temel amactir.(Madde-
998)

xix)  Mabhalli idarelerin temel hedefi, vatangira sunulan hizmetlerden duyulan
memnuniyeti en Ust diizeye ¢ikarmaktir.(Madde-999)

xX)  Basta yeni kurulan buyigehir belediyeleri olmak tizere mahalli idarelerde
calisan personelin uzmaniaa dizeyi yukseltilecek, proje hazirlama,
finansman, uygulama, izleme veggelendirme, mali yonetim, katilimci
yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri asttaktir.(Madde-1000)

xxi)  Mabhalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetmm temel ilke ve araglari
cercevesinde stratejik dnceliklere gore tahsis Ernggilanacak, temsil ve
karar alma sureclerine katim mekanizmalari deegtizek hesap verebilirlik
guclendirilecektir.(Madde-1004)

xxii)  Ekonomik ve sosyal galine sglanirken, toplumun cevre duyarfilive
bilincinin artiriimasi, buginin ve gelecek nesifidasith dgzal kaynaklardan
faydalanmasini glivence altina alagekilde ¢cevrenin korunmasi ve
kalitesinin yukseltiimesi temel amactir.(Madde-1p31
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B-)AMAC VE HEDEFLER:

(IDARENIN AMAC VE HEDEFLER 1)

1. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER:

Bu boélimde, belediyemiz birimlerinin2015 yilindaligamalarini y@unlastiracgsl odak
alanlarda stratejik amaclar ve bu amaclargimek icin gerceklgtirilecek politikalar (stratejik
hedefler) belirlenngtir.

Stratejik Amag, kurumun orta ve uzun donemde deegirmeyi hedefledii sonuclari ve
soyut bir manay! ifade eder. Stratejik Amag, kugulu genel bir cergevede gorev \
sorumluluklaniyla ilgili ulamayi arzu etfii noktanin ne oldgunu gdsterir. Stratejik Amaclar
oncelikli olarak genel ve kurumun slavini daha ileri bir noktaya gotirecek nitelikter@li, ayni
zamanda gercekci ve gliabilir bir 6zellik tagimalidir.

Stratejik Hedefler ise kurumun amaclarina nasasilacasini gosteren daha somu
gOzlemlenebilen ve spesifik(Olculebilir) eylemlerdKurum olarak harcama yetkisi buluna
birimlerimizin amac ve hedefleringagida yer verilmgtir.

1-Yimar ve Sehircilik Mudirlii_gi:Belediye ve miicavir alan sinirlar icerisinde haiifn
harita yapimi, imar planlarinin hazirlanmasi, imggulamasi yapiimasi, planlarinin uygulamasi
yonelik insaat ruhsatlarinin verilmesi,s@at kontrol hizmetlerinin yarattlmesi ve iskan satlarinin
verilmesi glemlerinin yurutilmesi, Belediyemize ait kamgtlama ve arsa sati islemlerinin
yapiimasi gibi hizmetleri ve kurumlar arasi sige yazismalar yapanimar ve Sehircilik
Mudurliginin 2015 yilina ifkin Stratejik amagclart ve bu amagclar gdaltusundaki hedefleri
asagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Ygam kalitesini surdurulebilir birsekilde yukseltecek, kent
vizyonunun olgumunu sglayacak ve toplumsal katilimi 6ngdreehir halkina yarar
sglayacak bir kentsel dégim projesini hayata gecirmek.

g Stratejik Hedef-1.1:Kentsel dogiimin yerli ve yenilikgi Uretimi destekleyece
sekilde uygulanmasi, afet riskine duyarl standagt yapilamanin islahigehrimizin
is ve ygaam kaullar acisindan cazibesini artirmak, sosyal uyurgiiclendirmek,
tarihi ve kulturel dger talyan sehrimizin dongimle canlandiriilmasi ve konuy
sahipliini artirmak.

g Stratejik Amac-2:Belediye ve mucavir alan sinirlgerisinde planh ve y@anabilir
sehirlesmeyi yaratmak.

g Stratejik Hedef-2.1:Kentsel ve tarihi dokunun kéwtyatinda surddrtlebilirliginin
sglanmasi.

2-)Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlii gii:Kiltir hizmetleri alaninda; ilimizin kultiir turizmi
acisindan tanitimina yonelik olarak fuar ve orgasypnlara katilan, fuar-festival, etkinlik v
senlikler dizenleyen, tiyatro ve sahne, yara organizasyonlari yapan, ilin tarihi eserleriniogal
zenginliklerini korumak, gejtirmek, tanitmak gibi kulttrel ve turizm iceriklia@smalar yapan,
kultdrel tanitima yonelik hert tirli yayin basim degitimini yaptiran,sosyal amach hizmetl
alaninda ise ev kadinlarinin el beceriyle Uretesrekiriinleri meydan getirebilmek amaciyla mah
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kultir evlerinde elgdi Urlinlerin Uretilmesi, sergilenmesi, tanitim \ezarlama i¢cin muze ve tanzin
sats merkezinde sergiler duzenleydtimizdeki esitim kurumlarina olanaklar 6lgiisiinde kirtasiyjg,
egitim,arag-gere¢ gibi yardim ve katkida bulunan Kiike Sosyalsler Midurligiinin 2015 yilina
ili skin Stratejik amaclari ve bu amaclargdgaltusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

Stratejik ~ Amac-1Sehrin  tarihi  ve kdltirel tanitiminda, il turizminir

canlandirilmasinda 6nci rol oynamak.

Stratejik Hedef-1.1:Kilttrel hayatin gglrilmesi amaciylasehrin tarihi dgerlerinin
tanitimi ve kaltdr turizminde beklentilerin gercefirilmesi icin ulusal ve uluslararas
fuar organizasyonunda aktif katilimcilik, uluslasr fuar etkinlikleri, kultlrel ve
sanatsal etkinlikler, yagma ve sportif organizasyonlarin ilimizde gercgktdmesine
katki s&lamak.

3-)Fen isleri Miidiirlii gii:Belediye sinirlar igerisinde ve miicavir sahalaboear planlar
geresince, yeni yollar agan, bunun iginde gerekli prioggif, 6n hazirliklarini yapan, onaylayan veya
onaylatan, bu amacla kamgtiamalar icin gereken orslemleri yapan, yol kaplama cginalari icin
gerekli asfalti sglayan, ihtiyaca gore terkibini yapan, Belediye miicalan sinirlari icerisindeki
yollarin asfalt cakimalarini gercekigiren, tesislerin ilk yapildiklari veya sonradatalsedildikleri
standartta tutulmalarini ve guvenlikle kullaniimala sa&layacak sekilde strekli bakim ve
onarimlarini yapan ve bunlarin yapimi, onarimi,iimakre dger hususlar hakkinda teknik esasla:”
vasif vesartlarin dgistirilmesi ya da ilavesi icin makama teklifte bulumeBelediye'ye ait hizme
binalarinin yapimi ve onarimlarini bizzat yapanavemsalarin tayin efii usullere uygun olarak
yaptiran, Yol, Asfalt ve Tretuvar hizmetleri kdrginda 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanuntl
gerezsince mukelleflerdenstirak bedellerinin alinmasini ayan, mevcut park, cocuk oyun alanl
ve yeil alanlarin bakim, korunmasi, gglrilmesi ve temizlik hizmetlerini yapan, yeni rgfire
kaldinm calsmalarini yapan Feisleri Mudirligiiniin 2015 yilina ifkin Stratejik amagclari ve by
amaclar dgrultusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

g Stratejik Amacg-1:S@ikli Kent Yasam Standardinin yukseltiimesi icin Ust yapi
calismalarini halkin beklentileri dgultusunda surekli galiirmek.

g Stratejik Hedef-1.1: Arac¢ trafinin yogun oldwu ilimizde otopark ihtiyacinin
karsilanmasigehrin tarihi dokusu dgstirilmeden kultir turizmine yonelik farkindalik
yaratacak projelerin gercekt@ilmesi.

g Stratejik Amacg-2:Kentin kultirel ve fiziki yapisinggzgdas sehircilik anlaysi ile
saglikli ve yasanabilir mekanlara dostirilmesini ve geftiriimesini, alanlarin bakim
ve onarimlarinin yapilarak kente kazandiriimasi.

g Stratejik Hedef-2.1:Sehirde yeni yerlgm yerlerinin imara aciimasiyla ihtiyag
duyulan, trafgin rahatlatiimasi amaclanan bdlgelerde ara¢ ve ya@prusu, tinel
yapilmasi, ¢cgdas ve kilttrelsehircilik anlaysi ¢cercevesinde teleferik yapilmasi.

g Stratejik Amac-Rehrin merkezi ygam alanlarini ve yollarini gethis kent merkezi
standartlarina yikseltmek, bu yonde yenisgadilar yapmak.

g Stratejik Hedef-3.1: Yollarin ve tarihi alanlariallanabilir hale getirilmesi icin yeni
yerlesim yerlerindeki imar yollarini yapmak, mevcut akamh bakim, onarim
yenilenmesini gercekjarmek.

gl Stratejik Amac-4Sehir ici yssil alan (&ag, fidan, sus bitkisi, gicek) dinlenme parki \e
cocuk oyun parklarinin ofturulmasi. Sehrin yail alan, park alani ve spor alaf
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standartlarinin yikseltiimesi. g&l bir toplum ve yaanabilir bir ¢cevre icin ilave
yesil alan ve spor kompleks alanlarinin  kazahdasi.

g Stratejik Hedef-4.1:Sehir ici park projeleri ile park sayisinin ve sifealanlarin
artinlmasi, park oyun gruplari ile cocuklara oyatanlari yaratiimasi, mesir¢
alanlarinin dizenlenmesi rekreasyon ve peyzajmaBi, gaclandirma ¢agmalarinin
yapilmasi, sehir i¢ci park ve ygl alanlarin ¢im bakimlarinin yapiimasgehrin
mubhtelif yol ve guzergéahlar ile halkin gezi alama cicek ve gac¢ dikilmesi ve
bakimlarin yapilmasi.

4-)Su ve Kanalizasyorsleri Mudiirlii ii: Sehrimizin su ihtiyacini karlamak icin her tirlii
Onlemi alan, igme suyu, ¥mur suyu ve kanalizasyon hatlar icin ihtiyac dayulyerlerde hat
yenileme cakmalarini yapan, icme suyu hatlarinin kontrolind igme suyunun dezenfektg
islemlerini ve duzenli araliklarla suyu analiz edeld&r seviyelerinin kontroliini gercekleen,
gelen suyun mahaller arasindaki seviyesini korgd®n, su arizalarina zamaninda midahale et'U?ek
suretiyle su israfini 6nleyen, ana ishale hatlarinsu kuyularinin, su depolarinin ve teifi
merkezlerinin bakimini yapan, yeni su hatlaringeg@n, kanalizasyon bacalarini veyaur suyu
1zgaralarini duzenli olarak kontrol edip temizle$enve Kanalizasyon Mudugtnin 2015 yilina
ili skin Stratejik amaclari ve bu amaclargdgaltusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

g Stratejik Amac-1:Cgdas standart normlardgehrimizin altyapi (kanalizasyon, gaur
suyu, icme suyu) Ustyapi (kanal, mazgal) sistemileevize etmek ve yeni sistemleri
kurulmasini sglamak.

gl Stratejik Hedef-1.1: Belediyemiz sinirlari ve miicaalan sinirlar icerisinde, yen
imara acllan alanlar weehrin tim mabhallelerinde altyapi(kanalizasyorngmar suyu,
icme suyu hatti) hizmetlerinin bakim, onarim ve il@me calgmalarinin yapilarak
halkin hizmetine sunulmasi.

g Stratejik Amacg-2:Cgdas standart normlardgehrimizin altyapi (yamursuyu) dstyapi
sistemlerini revize etmek ve yeni sistemlerin karasini sglamak.

gl Stratejik Hedef-2.1:Belediyemiz mucavir alan darmrigerisinde, yeni imara agilar)
alanlar vesehrin tim mahallelerinde altyapi hizmetlerinin bakonarim ve yenileme
calismalarinin yapilarak halkin hizmetine sunulmasi.

—

5-)itfaiyve Mudiirlii gii:Binalarin yangindan korunmasi hakkindaki yonetmdlikiimleri
dogrultusunda gorev ve sorumluklarini yerine getifeaiye Mudurligiiniin 2015 yili Stratejik
amaci ve bu ama¢ gaultusundaki hedefigagidaki gibidir.

Stratejik Amacg-1:Yangin ve gal afetlerle etkili birsekilde midahale edilerek can vp
mal kayiplarinin asgari diizeyde tutulmasina yoneldrak, itfaiye tegkilatinin her
turlt imkan ve kabiliyetleri ile yonetim vgletim sistemlerini uluslararasi standartlaja
ulastirmak, afet ve yanginlar konusunda toplumsal hitgbiling diizeyini artirmak

Stratejik Hedef-1.1:Yangin ve gal afet durumunda can ve mal kayiplarini en gza
indirmek icin midahalelerde kullanilan sistemleaiarteknik donanim) ile gorevl
personelin nitelik ve niceliklerini iyilgirmek.

6-)ZabitaMuduirlt gu:Kanun ve yonetmelikler cergcevesinde zabita hizmatfe

yarutalmesi, zabita personelinirgigimesi, trafik hizmetlerinin yuratilmesi, belediysuclarinin

islenmesini Onleyici tedbir alinmasi ve kanunda beslimis olan goérevierin takip edilmesi gib
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konularda gorev yapan Zabita Mud@limin 2015 yili Stratejik Amaclart ve bu amagl
dogrultusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Huzurlu ve dizenkhir olsumunda zabita hizmetlerini etkin, etki
ve verimli kilmak.

Stratejik Hedef-1.8ehrin duzenini sdamak, halkin huzurunu korumak ve Qu

dogrultuda etkin ve etkili cagmalar yapmak.

7-Yazi Isleri Midiirlii gii:Belediyenin gelen-giden evrak yamalari, Belediye Meclisi ve
Encimeni giindem, toplanti tutanaklari, kararlaagmalari gibi konularda gérev yapan Ydgleri
Mudarliginin 2015 yili Stratejik Amac ve Hedefiagidaki gibidir.

Stratejik Amag-1.1:Katilimci yonetim anlawla verimli ve sistemli gcagmak.
Stratejik Hedef-1.1:Belediye Meclis, Enciimen vihtisas Komisyonlarinin

toplantilarinin  tertiplenmesi, i¢ ve sdiyazgmalarda mudurlikler arasindaki

koordinasyonun sganmasi.

8-insan Kaynaklari ve Bgitim Mudurlii gii:Belediyede norm kadro usul ve esaslarina g
calisan 657 sayili kanuna tabi memurlar ile 4857 sdgilKanununa tabisciler ve Sozlemeli
Personelin atanma, terfi, emeklilik gilsi ve islemleri ile calgan tim personelin mgaikramiye ve
fazla mesai gibi 6zlik haklariyla ilgili gérevieyiiriteninsan Kaynaklari ve gim Midirliginin
2015 yih Stratejik Amacg ve Hedefgagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Kurumun insan kaynaklari konusuadaevcut durumu analiz
edilerek, sahip oldiu calsma potansiyelini faaliyetlere aktarip, yeterli veami
seviyedeg performansi sgamak.

Stratejik Hedef-1.1:Kurumsal vizyona(Personel smstelen insan kaynakli sistem
geckin salandgl) ulasabilmemiz icin etkin ve verimli, performans esds insan
kaynaklari sistemini okiurmak.

9-Hal Mudurlu gi:5957 sayili Sebze ve Meyve Ticaretinin dizenlenrhakkindaki kanun
ve bu kanuna R olarak cikarilan yonetmelikler cercevesinde setve meyve hal kompleks
icerisindeki ticaretin kontroli ve denetimi goreviyurtten Hal Mudurlginin 2015 yili Stratejik
Amagc ve Hedefi gagidaki gibidir.

Stratejik Amacg-1.1:Tarimsal Urinleringyaneyve-sebze) hal kompleksi icerisinge

kanun ve yonetmeliklere uygun pazarlanmasinda(aatim) etkili olmak.

Stratejik Hedef-1.1:1-Ya Meyve ve Sebze Urdnlerinin pazarlanmasinda ger
hizmet sunumunda gb6zetleyici ve denetleyici sgasilar yapmak. 2-Ya sebze ve
meyve ticaretinde kayit gllig1 6nlemek icin gerekli tedbirleri almak.

10-Mali Hizmetler-Su isleri Midiirlii gii: Belediye muhasebe kayitlarinin tutulmasg)ra
ve satin almasiemlerinin yurataldiga, mali bilgilerin raporlanmasi, gelirlerin toplaas, btcenin
hazirlanmasi ve ger tum mali konularda gorev yapan Mali Hizmetler dddiginin 2015 yili
Stratejik Amac ve Hedeflerisagidaki gibidir.
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Stratejik Amac-1.18ehir halkinin yerel ihtiyaclarinin katanmasi icin gerekli mali
blyuklUge ulgabilmek icin 6z gelirlerin toplam gelire oraninikgéltmek.

Stratejik Hedef-1.1:Mevcut 6z kaynaklarin ggtilmesi, ilave kaynaklarin
olusturulmasi icin tahakkuk ve tahsilat artirici galalar yapmak.

11-Hukuk Isleri Miidiirlii gii: Belediyenin gergek ve tiizelskerle olan idari, adli ve icrai
davalarini Belediye Avukati yoluyla takip eden Hilgieri Midurligiiniin 2015 yili Stratejik Amag
ve Hedefi gagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Belediyemizin 6zel ve tuzegilerle olan hukuki sorunlari ¢dzmek.
Stratejik Hedef-1.1:Amasya Belediyesinin taraf @adulava ve icra takip dosyalarini
Belediye Avukati yoluyla sonuclandiriimasi ve kakaasi.

12-)Temizlik isleriMudurlii gii:Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde temiaglgkli ve

yasanabilir bir cevre bilinciyle Evsel atiklar ve Kaatiklari toplamak, berteraf etmek ve islani

surecinde etkili ¢cagan Temizlik Isleri Mudurliguinin 2015 yili Stratejik Amag¢ ve Hedefle
asagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1Sehirde yaayan halkin sgligini tehdit eden cevre ve @K
unsurlarini ortadan kaldirarak vatapdaiza temiz, ¢gdas, yasamla uyumlu cevre
saslig1 hizmeti sunmak.

g Stratejik Hedef-1.1:Temiz bir ¢evre icin evsel Erkticari atiklar, sanayi atiklariniy
toplanmasi ve bertaraf edilmesi, halkirglgani tehdit eden unsurlarini tespit ed
ortadan kaldirmak suretiykehirde yaayan halkin temizlikle ilgili sorunlarini ¢ozen
cevre ile uyumlu temiz, gakh bir kentlesmenin olgmasi icin ¢cakmalari etkili bir
sekilde yuritmek

13-)VeterinerisleriMiidiirlii_gii:Belediye sinirlari igerisinde bulunan tiim hayvarletii ve
hayvan barinaklarinin gk durumunu izlemek ve denetlemek, tim hayvansairbve drtnlerin
imalatinda gerekli gtk o6nlemlerinin alinmasini kontrol etmek, muayemgli yapmak, kesim
yapmak, uygun olmayanlari veya gbga zararli bulunanlarin ilgililileri hakkinda yasallem
yapmakla gorevli Veterineksleri Mudurligiinin 2015 yili Stratejik amacg ve hedeflega@adaki
gibidir.

Stratejik Amacg-1:Toplum ve cevre @gini korumaya yonelik hizmetlerde etkKil
calismalar yapmak.

Stratejik Hedef-1.1:Hijyenilsartlarda hayvan kesimglemlerini gerceklgtirmek ve
insan sgliginin korunmasi igin sokak hayvanlariyla, sahipiyenlarla micadelede
uluslararasi standartlarda gatalar yapmak.

14-Ozel Kalem _Mudirlugu:Belediye Bakanlik makaminin  emir ve talimatlar
dogrultusunda protokol slemleri, temsil ve girlama klemleri gorevini yiriuten Ozel Kalen

Mudarliginin 2015 yili Stratejik Amac ve Hedeflesggidaki gibidir.
Stratejik Amag¢:Kurumu misyon ve vizyonuna uygun sdratmek.

Stratejik Hedef: Temsil,@rlama ve protokolsiemlerinde etkinki saslamak.
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15-Sosyal _Yardim isleri_Mudurli gii: Belediyenin sosyal faaliyetlerinin yiritilmes|,

yardim faaliyetleri ve organizasyonlarini HayatcBernesi (zerinden yidritmekte olan Sosy
Yardimisleri Mudrligiiniin 2015 yili Stratejik Amag ve Hedefiagidaki gibidir.
Stratejik Amac:Sosyal Belediyegiln guclendiriimesi suretiylgehir halkinin sosyal

refahinin artirlmasini gamak.
Stratejik Hedef:Gelir duzeyi gik ailelerin toplumsal yamla butinlgmesini
sglamak i¢cin maddi ve manevi destelgksamak.
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C-)PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAAL iYETLER:

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLU GU

Yasam kalitesini surdurulebilir bisekilde yukseltecek, kent vizyonunun
Amac- | olusumunu sglayacak ve toplumsal katilimi dngdreehir halkina yarar
saglayacak bir kentsel dégum projesini hayata gecirmek.

Kentsel dongimiun vyerli ve yenilikgi Uretimi destekleyecegekilde
Hedef-I uygulanmasi, afet riskine duyarli standartsi dyapilgmanin islahi
sehrimizin § ve yaam kaullari acisindan cazibesini artirmak, sosyal
uyumu guclendirmek, tarihi ve kultirel ger tasiyansehrimizin dongimle
canlandiriimasi ve konut sahighi artirmak.

1-Alana gore farkhlgan yeni kentsel dégim modellerinin gedtirilmesi.
Performans | 2-Kentsel dongiimin d@urdusu deser artslarindan kamuya kayna
Hedefi -1 sglanmasi. 3-Yeni trtn ve teknolojilerin ggirilmesi. 4-Konut tretiminde
orta ve alt gelir gruplarina odaklanan modellerieliggrilmesi. 5-
Planlamada ve proje uygulamasinda sosyal boyutugemdiriimesi. 6-
Kamu yarari gorilen yerlerde kamgtlama yapilmasi.

=

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Kentsel DOngum yapilacak bolge sayis|. 2 adet 2 adet 2 adet
2 | Kamulgtirma slem sayisi. 3 adet 2 adet 2 adet
3
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bltce Bitce Du Toplam
1 | Kentsel dongim faaliyetleri. - - -
2. 2.
2 | Kamulgtirma faaliyetleri. T3 - SECEEY
L ov L O »
= >0 =2
3 N T Q - N T Q
=< D=
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Alana go6re farkhlgan yeni kentsel dogum modellerinin
gelistiriimesi. 2-Kentsel dongiimin d@urdugu deser artslarindan
kamuya kaynak gganmasi. 3-Yeni urin ve teknolojiler
gelistiriimesi. 4-Konut dretiminde orta ve alt gelir gdarina
odaklanan modellerin gstiriimesi. 5-Planlamada ve pro|
uygulamasinda sosyal boyutun guclendirilmesi. 6-Kayarari
gorulen yerlerde kamujarma yapiimasi.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

Birimi

iMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 1.133.000,0(q
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 199.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 8.000
06 | Sermaye Giderleri 8.950.000,0d
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 10.600.000,0(
B Ddner Sermaye 0
@,_“é Diger yurt iCi 0
5 & Yurtdisi 0
m ¥
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 10.600.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI | IMAR VE SEHIRCILikK MUDURLU GU

Amag- Il Belediye ve miucavir alan sinirlart igerisinde planle yaanabilir
sehirlesmeyi yaratmak.

Hedef-11.1 Kentsel ve tarihi dokunun kent hayatinda surduititel ginin sgslanmasi.

1-NazimImar Plani, Uygulamdmar Plani, Revizyon ve Koruma amagli
Performans | imar planlarinin yaptirilmasi.2-Kentsel d@iine yonelik imar planlarind
Hedefi —II.1 dizenleme yapilmasi.3-KUDEB faaliyetlerini etkillacak yuritmek.4-
Kentsel Sit Alanindaki binalarin ve uygulamalarlarphikimlerine uygun
yapilasmasini sglamak.5imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi
ve islemleri yapmak.

Aciklamalar:

Performans Gdostergeleri Olgii birimi 2015 2016 2017

1 | Jeolojik Zemin Etld Rapor sayisil. Adet 200 adet 2006t 250 adet

2 | Yapi Kullanma Ruhsati - Tamirat Ruhsatt! Adet 120 adet 130 adet 140 adet
sayiIsl.

3 1m);r Planlarinin sayisi. Adet 5 adet 5 adet 5 adet

4 | Micadele edilen Kacak Yapgima ve Adet 3 adet 4 adet 5 adet
Gecekondu sayisl.

5 | Basit Onarim sayisi.(KUDEB) Adet 5 adet 5 adet étad

6 | Halihazir plan sayisi. Adet 5 adet 5 adet 5 adet
Aciklamalar:

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci(2015/TL)

Bitce Bitce Dyl Toplam

1 | Jeolojik zemin etiid Raporlarinin = - =
verilmesi. % L

2 | Yapi Kullanma Ruhsati - Tamirat > - 2
Ruhsativerilmesi ~ g

3 | Imar planlarinin yapiimasi.(Koruma - - -
amacl imar plani) L g

4 | Kagak Yapilama ve Gecekondu ile EEs - EEs
mucadeleslemleri. w g w g

5 | Basit Onarim .( KUDEB) N - N

6 | Halihazir planlarin yapilmasi. o - - o -
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- 1-Nazimimar Plani, Uygulamamar Plani, Revizyon ve Koruma
.1 amagch imar planlarinin yaptirilmasi.2-Kentsel dgimie yonelik
imar planlarinda duzenleme yapiimasi.3-KUDEB faalrini
etkili olarak yuritmek.4- Kentsel Sit Alanindakinbiarin ve
uygulamalarin plan hikimlerine uygun yagm@sini sglamak.5-

Imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi ve ilemleri

yapmak.
Jeolojik Zemin Etud Raporlarinin verilmesi-Yapi kKuima
Faaliyet Adi Ruhsati - Tamirat Ruhsati verilmedimar Planlarinin yapilmasj-

Kacak Yapilama ve Gecekondu ile mucadele-Basit Onarim (
KUDEB)-Halihazir planlarin yapiimasi.

Sorumlu Harcama

Birimi IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLU GU
Aciklamalar:
Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 1.133.000,0d
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 199.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 8.000
06 | Sermaye Giderleri 8.950.000,0d
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 10.600.000,0(¢
B Ddner Sermaye 0
@n—pg Diger yurt ici 0
5 & Yurtdisi 0
m XY
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 10.600.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI | IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLU GU
Belediye ve miucavir alan sinirlari igerisinde planle yaanabilir
Amac- Il sehirlesmeyi yaratmak.
Hedef-lI Kentsel ve tarihi dokunun kent hayatinda surduaititelb ginin sgslanmasi.
1-NazimImar Plani, Uygulamdmar Plani, Revizyon ve Koruma amagl
Performans | imar planlarinin yaptiriimasi.2-Kentsel d@iine yonelik imar planlarind
Hedefi Il duzenleme yapilmasi.3-KUDEB faaliyetlerini etkillaoak ytriutmek.4-
Kentsel Sit Alanindaki binalarin ve uygulamalarlarphikimlerine uygun
yapilgamasini sglamak.5imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi
ve islemleri yapmak.
Aciklamalar:
Performans Gdstergeleri Olgii birimi 2015 2016 2017
1 | Imar Durum Belgesi sayisI. Adet 250 260 300
2 | Ifraz ve Tevhitglemleri sayisi. Adet 50 60 70
3 | izinsiz Uygulamalar sayisi(KUDEB) Adet 2 2 2
4 | Mail-i inhidam sayisi(KUDEB) Adet 3 3 3
5| Imar Capi -Plan Kote sayisi. (Yol kotu Adet 250 260 270
tutanda!)
6 | Degerlendirilen vatandgarin yazili Adet 2.300 2.400 2.500
muracaatlari sayisi.
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Butce Butce Dy Toplam
1 | imar Durum belgesi verilmesi. = - =
2 | ifraz ve Tevhitglemleri. 38 - 3
3 | izinsiz Uygulamalar. (KUDEB) -5 - -
4 | Mail-i inhidam. (KUDEB) 2 - E
5 | imar Capi verilmesi-Plan Kote. (Yol T o - o
kotu tutang!) SHES SHES
6 | Vatandalarin yazili maracaatlarinin T - NI
deserlendirilmesi. m = m =
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- Il

1-Nazimimar Plani, Uygulamdmar Plani, Revizyon ve Korum
imar planlarinda duzenleme yapiimasi.3-KUDEB faalrini
etkili olarak yuritmek.4- Kentsel Sit Alanindakinbiarin ve
uygulamalarin plan hikimlerine uygun yagm@sini sglamak.5-
Imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi ve ilemleri
yapmak.

Faaliyet Adi

1-Imar Durum belgesi verilmesi.

2-ifraz ve Tevhitglemleri.

3-izinsiz Uygulamalar. (KUDEB)

4-Mail-i Inhidam. (KUDEB)

5-imar Capi veriimesi-Plan Kote. (Yol kotu tutgna
6-Vatandalarin yazili miracaatlarinin gerlendiriimesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLU GU

Aciklamalar:
Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 1.133.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 199.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 8.000
06 | Sermaye Giderleri 8.950.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Borg¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 10.600.000,0(
B Ddner Sermaye 0
@,_“é Diger yurt iCi 0
5 & Yurtdisi 0
m X
Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 10.600.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

—

IDARE ADI | IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLU GU

Amac- Il Belediye ve miucavir alan sinirlarn icerisinde planle yaanabilir
sehirlesmeyi yaratmak.

Hedef-II Kentsel ve tarihi dokunun kent hayatinda surduititelb ginin sgzslanmasi.
1-NazimImar Plani, Uygulamdmar Plani, Revizyon ve Koruma amagl

Performans | imar planlarinin yaptiriimasi.2-Kentsel d@iine yonelik imar planlarind

Hedefi -1 duzenleme yapilmasi.3-KUDEB faaliyetlerini etkillacak ytriutmek.4-
Kentsel Sit Alanindaki binalarin ve uygulamalarlarphikimlerine uygur
yapilamasini sglamak.5imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi
ve islemleri yapmak.

Aciklamalar:

Performans Gdstergeleri Olcii birimi 2015 2016 2017
1 | Belediye milkiyetinde bulunangamaz Adet/ha /2.560 /2.560 /2.560
saylsl.
2 | Satsl yapilan tainmaz sayisi. Adet/ha 5 10 10
3 | imar uygulamalari sayisi. Adet/ha 10 10 10
4
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Butce Butce Dy Toplam
1 | Belediyenin mulkiyetinde bulunan -
tasinmazlarin envanteglemleri. - -
2 | Belediye mulkiyetinde bulunang@maz _°_>’\ — - .°_>"\ —
sat islemleri. cTo= fo=
3 | Imar uygulamalarinin yapiimasi. Lol - Lol
Y53 ¥5g
4 0=+ m =+
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- I

1-Nazimimar Plani, Uygulamdmar Plani, Revizyon ve Korum
imar planlarinda duzenleme yapiimasi.3-KUDEB falsrini
etkili olarak yuritmek.4- Kentsel Sit Alanindakinbiarin ve
uygulamalarin plan hikimlerine uygun yagm@sini sglamak.5-
Imarla ilgili mevzuatlar dgrultusunda gereklisi ve islemleri
yapmak.

Faaliyet Adi

1-Belediyenin  mulkiyetinde bulunan stamazlarin  envante
islemleri. 2-Belediye mdulkiyetinde bulunan stkamaz sa#
islemleri.3dmar uygulamalarinin yapilmasi.

Sorumlu Harcama
Birimi

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLU GU

Aciklamalar:
Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 1.133.000,0q
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 199.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 8.000
06 | Sermaye Giderleri 8.950.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynakhtiyaci 10.600.000,0(
_ Ddner Sermaye 0
@ﬂ_“é Diger yurt iCi 0
5 & Yurt disi 0
m ¥
Toplam Bitge Dy Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 10.600.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI FEN ISLERT MUDURLU GU

Salikli Kent Yasam Standardinin yikseltiimesi icin Ust yapi gahlarini
Amac- | halkin beklentileri dgrultusunda surekli gafiirmek.

Arag trafiginin yogun oldigu ilimizde otopark ve alternatif trafik giizergahl
Hedef-I ile yaya gecidi ihtiyacinin kalanmasi,sehrin tarihi dokusu d@stirilmeden

kaltar turizmine yonelik farkindalik yaratacak 6gpebjeleri gercekligirmek.

jey)

r

Performans Gostergeleri Olgii Performans Performans
birimi Hedefi/2015 Hedefi/2016
1 | Yapilacak Ysgilirmak Selale vesisiriime Adet 1
projesi sayisil.
2 | Yapilacak Meydan- park, peyzaj ve Adet 2
rekreasyonu ile otopark alani dizenlemesi
sayIsl.
3 | Yapilacak alt gecit ve Ust gegit sayisil. Adet 1
4 | Yapilacak Prominentalan sayisi. Adet 2
5 | Bakimi ve onarimi yapilacak semt pazari Adet 1
sayisl.
Aciklamalar:
Faaliyetler/Projeler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bltce Dsl Toplam
1 | Yssiirmak Selale vesisiriime projesinin 7.000.000.- 7.000.000.+
gerceklatiriimesi.(SP-PN.1002) (OKA)
2 | Meydan- park peyzaj ve rekreasyonuile 3.000.000.- 3.000.000.+
otopark ve cevre dizenlenmesinin
yapiimasi.(SP-PN. 1008,1009)
3 | Alt gecit, ust gecit yapiimasi.(SP-PN.
1005-1024)
4 | Prominent alanlar yapilmasi.(SP-REN. 500.000.- 500.000.-
1023)
5 | Bahcelerici Mahallesi Semt pazarinin 500.000.- 500.000.-
bakim ve onariminin yapilmasi.(SP-
PN.1025)
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

Yesilirmak Selale vesisiriime projesi.+Meydan- park peyzaj \
rekreasyonu ile otopark ve gevre dizenlenmesi.elliait gecit,
Ust gecit yapilmasi.+Prominent alanlar yapilmasleferik
yapiimasiyla ilgili ihale dlemlerinin
sonuclandiriimasiisebglaniimasi.+Proje vesartnameye gore
hedeflenen kismin tamamlanmasi.

Faaliyet Adi

1-Yesilirmak Selale vesisiriime projesinin gerceklkgiriimesi.2-
Meydan- park peyzaj ve rekreasyonu ile otopark cexre
duzenlenmesinin yapilmasi.3-Alt gegcit, Ust gecitpijraasi.4-
Prominent alanlarin yapilmasi.

Sorumlu Harcama

Birimi

FEN iSLERI MUDURLU GU

Aciklamalar:

1%

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 9.688.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.633.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.532.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 30.000
06 | Sermaye Giderleri 22.962.000,0¢
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
44.845.000,0¢
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
B Ddner Sermaye 0
@,_“é Diger yurt iCi 0
5 & Yurtdisi 0
m Y
0

Toplam Bit¢ce Dyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci 44.845.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

—~ )

IDARE ADI | FEN iSLERI MUDURLU GU
Kentin kultarel ve fiziki yapisini, galas sehircilik anlaysi ile sglhkh ve

Amac- Il yasanabilir mekanlara dostiirilmesini ve geftiriimesini, alanlarin bakim
ve onarimlarinin yapilarak kente kazandiriimasi.

Hedef-I Sehirde yeni yerlgm yerlerinin imara agiimasiyla ihtiya¢ duyularaftgin
rahatlatiimasi amaclanan bolgelerde arag ve yapaiki, tinel yapiimas
cagdas ve kulturelsehircilik anlaysi cercevesindeteleferik yapilmasi.
1-Ferhat Tuneli projesi ve yapimi. 2-Teleferik B=jve yapimi. 3-Ara

Performans | velveya yaya koprusu yapimi ve onarimi.4-Muhtelihallelerde spo

Hedefi -1 tesisleri yapimi.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri Olcii birimi 2015 2016
1 | Yapilacak Tunel projesi sayisi. Adet 1 --
2 | Yapilacak Teleferik sayisi. Adet 1 -
3| Yapilacak ve onarilacak arag ve/ya Adet 1 1
yaya koprusu sayisl.
4 | Yapilacak spor tesisleri sayisi. Adet 1 1
Aciklamalar:
Faaliyetler/Projeler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bltce Batce Dui | Toplam
1 | Ferhat Tuneli Projesi.(SP-PN.1001) 8.000.000.- --- 8.000.000.-
2 | Teleferik Projesi(SP-PN.1007) 500.000.- --- 500.000.-
3 | Arag koprisi projesi.(SP-PN.1004,1020) 950.000.- --- 950.000.-
4 | Kopri onarimi ve gegliemesi.(SP-PN.1021 ---
5 | Mahalle spor tesisleri yapimi.(SP-PN.1022)  1.000.000.- 1.000.000.-
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

3-Arac ve/veya yaya kopriasu yapimi.

1-Ferhat Tuneli projesi ve yapimi. 2-Teleferik R=jve yapimi.

Faaliyet Adi

yapim glerinin gerceklsgtiriimesi.

Ferhat Tuneli Projesinin+TeleferikProjesinintArag/ya yaya
koprasunun yapimi ile bakim ve onarimi, mahalle $gsislerinin

Sorumlu Harcama

Birimi

FEN iSLERI MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 9.688.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.633.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.532.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 30.000
06 | Sermaye Giderleri 22.962.000,0¢
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
44.845.000,0(
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
| Doner Sermaye 0
o S
= | Diger yurt ici 0
o X
é’ Yurt digl 0
0

Toplam Bit¢ce Dyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci

44.845.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

de
ASI,

IDARE ADI FEN iSLERT MUDURLU GU
Amag- I Sehrin merkezi ygam alanlarini ve vyollarini geinis kent merkez
standartlarina yiikseltmek, bu yonde yenispadilar yapmak
Hedef-I Yollarin ve tarihi alanlarin kullanabilir hale getimesi icin yeni yerlgim
yerlerindeki imar yollarini yapmak, mevcut alanmtarbakim, onarin
yenilenmesini gergekiarmek.
Performans 1-Akbilek, Golli Balari, Hacilar Meydani veehrin muhtelif mevkiinde yen
Hedefi -1 yollarin acilmasi.Behir i¢i yollarinin ve yeni agilan yollarin asfalimasi,
yamalama ve kaplama cahasi.3Sehir icerisinde ve yeni acilan bdlgeler
kaldirim,bordir, tretuvar, ¢aduvar, istinat duvari yapilmasi.4-Hizmet bing
Rehabilitasyon merkezi, Genglik Merkezi,Konukevi veahalle kiltir ev
yapilmasi.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2015
1 | Yapilacak yeni yol yapim ¢ama mesafesi. Km 30
2 | Yapilacak Asfaltlama-Kaplama-Yamalama gala Km 60
mesafesi.
3 | Yapilacak Kaldirim-Bordur-Tretuvar-§@uvar- M2/M3 20.000/12.000
Istinat duvari miktari.
4 | Yapilacak hizmet binasi sayisi.(Toplam) Adet 3
5 | Yapilacak Rehabilitasyon merkezi,Genclik Merkezi Adet 3
ve Konukevi sayisi.(Toplam)
6 | Yapilacak mahalle kilttr evi sayisi. Adet 1
Aciklamalar:
Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Faaliyetler Butce Butce Dy Toplam
1 | Yeni arag yollari aciimasi.(SP-PN.1010) 500.000.- --- 500.000.-
2 | Yol Asfaltlama-Kaplama-Yamalama. 2.000.000.- 2.000.000.-
(SP-PN.1003)
3 | Kaldirrm-Bordur-Tretuvar-Ta  duvar-| 1.000.000.- 1.000.000.-
Istinat duvari yapimi.(SP-PN.1003)
4 | flave  hizmet binasi  yapimi.(SP- 2.300.000.- 2.300.000.-
PN.1011,1012,1013)
5 | Rehabilitasyon merkezi+Gencllk  650.000.- 650.000.-
Merkezi ve Konukevi yapimi.(SR-
PN.1017,1018,1019)
6 | Mahalle Kulttr Evi yapimi.(SP-PN.1014) 200.000.- 200.000.-
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED iYESI

1-Akbilek, Gollu Balar, Hacilar Meydani vesehrin muhtelif
Performans Hedefi- | | mevkiinde yeni yollarin acilmasiSehir ici yollarinin ve yen
acilan yollarin asfalttanmasi, yamalama ve kaplag@agmasi.3-
Sehir icerisinde ve yeni acilan bolgelerde kaldibondir,
tretuvar, ta duvar, istinat duvari yapilmasi.4-Hizmet binasi,
Rehabilitasyon merkezi, Genglik Merkezi,Konukevi weahalle
kultar evi yapilmasi.

Yeni arag yollari agilmasi.+Yol Asfaltlama-Kaplarfamalama.+
Faaliyet Adi Kaldinm-Bordur-Tretuvar-Taduvaristinat duvari yapimi.+
Ilave hizmet binasi yapimi.+Rehabilitasyonmerkezigik
Merkezi ve Konukevi yapimi.+Mahalle Kilttr Evi yapi.

Sorumlu Harcama

Birimi FEN iSLERi MUDURLU GU
Aciklamalar:
Bitce Dordinciu diuzey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 9.688.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 1.633.000,00
03 | Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 10.532.000,0(
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 30.000
06 | Sermaye Giderleri 22.962.000,0(
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
44.845.000,0(
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
I 0
o &
=1 cE Diger yurt igi 0
@ é’ Yurt disl 0
0

Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci

44.845.000,0(

Toplam Kaynakhtiyaci
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI

FEN iSLERi MUDURLU GU

Amag- IV

Sehir ici yssil alan (g8ac, fidan, sus bitkisi, cicek) dinlenme parki veulo
oyun parklarinin olgturulmasi. Sehrin yail alan, park alani ve spor alan
standartlarinin yikseltiimesi. &l bir toplum ve yaanabilir bir cevre
icin ilave yail alan ve spor kompleks alanlarinin kazahdasi.

Hedef-I|

N

Sehir ici park projeleri ile park sayisinin vesyaalanlarin artiriimasi, par
oyun gruplar ile ¢ocuklara oyun alanlar yaratdmamesire alanlarini
diizenlenmesi rekreasyon ve peyzajsgaaisi, gaclandirma ¢agmalarinin
yapilmasi,sehir ici park ve ygl alanlarin ¢im bakimlarinin yapilmasi.
Sehrin muhtelif yol ve guizergahlar ile halkin gatanlarina gicek vegac
dikilmesi ve bakimlarin yapilmasi.

=)

Performans
Hedefi -1

1- Park ve ygl alan yapilmasi. 2- Park ve gk alanlarin islahi ve
bakiminin yapilmasi. 3-Yol ve guzergahlar ile gdanlarina gicek vegac
dikilmesi. 4-Park ve ygl alanlara sulama ve bakimlar icin gerekKli
malzemenin alinmasi.5-Park vesyealanlar igin cicek, gac, tohum vb
alinmasl.6-Kuru baraj ve rekreasyon gakasi yapiimasi.

Aciklamalar:

Performans Gdostergeleri Olgu Birimi Hedef yil
2015
1 | Ilave yapilacak park ve yi¢alan sayisi. adet 2
2 | Yapilacak ve diizenlenecek mesire alani sayisi. adet 2
3 | Ilave yapilacak park ve oyun grubu sayisi. adet 3
4 | Cim islahi ve bakimi yapilacak alan miktari. M2 ans
5 | Kuru baraj ve rekreasyon ¢ghasi yapilacak alan sayisi. adet 1
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Butce D Toplam
1 | Park sayisinin ve yg alanlarin artirlmasi.(SP-
PN.1016)
2 | Mesire alanlarinin duzenlenerekgaglandirma
calismalarinin yapiimasi.(SP.PN.1016)
3 | Sehir ici park ve ygl alanlarin ¢im islahi ve 1.000.000 - 1.000.000 -
bakiminin(cigcek ekimi) yapiimasi.(SP-PN.1016
4 | Park ve oyun grubu sayisinin artiriimasi.(5P-
PN.1016)
5 | Kuru baraj ve rekreasyon cahasi(SP- 200.000.- 200.000.-
PN.1015)
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1- Park ve ygl alan yapilmasi. 2- Park ve grealanlarin islahi
bakimi. 3-Yol ve guzergahlar ile gezi alanlaringeki ve &ac

malzemenin alinmasi.5-Park ve syealanlar igin cicek, gac,
tohum vb. alinmasi.6-Kuru baraj ve rekreasyon sgalsi
yapilmasi.

dikilmesi. 4-Park ve y@l alanlara sulama ve bakimlari i¢in gerekli

Faaliyet Adi

Park sayisinin ve yg alanlarin artirilmasi.Mesire alanlarin
duzenlenerek@clandirma ¢agmalarinin yapiimas§ehir ici park
ve ysil alanlarin ¢im islahi ve bakiminin(gicek ekimgpyimasi.
Park ve oyun grubu sayisinin artiriimasi.Kuru baeajekreasyon
calismasi yapiimasi.

in

Sorumlu Harcama

Birimi

FEN iSLERI MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 9.688.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.633.000,0d
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.532.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 30.000
06 | Sermaye Giderleri 22.962.000,0¢
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
44.845.000,0(
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
| Doner Sermaye 0
o &
= | Diger yurt ici 0
o <
2 Yurt disi 0
0

Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci

44.845.000,0(

Toplam Kaynakhtiyaci
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI KULTUR VE SOSYAL iSLERMUDURLU GU
Kaltarel, Sosyal ve Sportif amach faaliyetlerdekildik amaciyla, sehrin
Amag- | tarihi ve kdlturel tanitiminda ve il turizminin dandirilmasinda 6ncu rg
oynamak.
Kulturel hayatin gedtiriimesi amaciylasehrin tarihi dgerlerinin tanitimi ve kulta
Hedef-| turizminde beklentilerin gercelgd#riimesi icin ulusal ve uluslararasi fu
organizasyonunda aktif katilimcilik, uluslararasiarf etkinlikleri, kdltiirel ve
sanatsal etkinlikler, sportif organizasyonlarimmilide gercekigiriimesine katki
sglamak.
Performans Kiltirel, Sanatsal ve Sosyal Faaliyetler, Etkidikl veOrganizasyonta
Hedefi—I gerceklgtirmek.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri Olcii birimi 2015
1 | Yapilacak Kultiirel ve Sanatsal etkinlik sayisi.@2Haziran Fuar Adet 2
etkinligi-Ramazan ayi etkirgi)
2 | Katihmi yapilacak uluslararasi fuar etkfili sayisi.{stanbul Emitt Adet 2
Fuari-Travel Turkelzmir Fuar)
3 | Basimi yapilacak gorsel ve yazil eserlerin(CD,gzergi,Brair vb.) Adet 3.500
saylsl.
4 | Isletliimesiyapilan miize, 6ren yeri,cocukyuvasiskrenahalle Kkiiltir Adet 12
evleri sayisi.(Ferha§irin  mizesi, SSerefettin  Muzesi, c¢ocul
yuvasl,mahalle kltlr evleri.)
5 | Yapilacak konser, dinleti, konferans, panelyaa vb. etkinlik sayisi. Adet 10
Aciklamalar:
Faa Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
. Bitce Bitce Dsl Toplam
liyetler
1 | 12-22 Haziran Uluslararasi Fuar etkinlikleii¢ ve 460.000.- - 460.000.-
Fotograf yargmasi, Altin Elma beste yamasi-
Karakucak Gurgetkinlikleri)(SP-PN.1032)
2 | Geleneksel ramazan ay! etkinliklgri ~ 500.000.- - 500.000.-
(tiyatro,konser,dinleti vb.) ,Sergi,resim yanasi,
konferans,konser,panel dizenlenmesily dinletisi,
tiyatro sahnelenmesi.(SP-PN.1032)
3 | Kitap, gorsel ve yazili yayinlar hazirlanmasisdvé 640.000.- - 640.000.-
Ogrencilere ddul verilmesi, kiltir, tarih ve sanageié
olan CD, Kitap, harita ve bgtr hazirlanmasi.(SP-
PN.1032)
4 | Fuarlara katihm,miize ve o6ren vyerleri acilmasi,1.600.000.- —_— 1.600.000.-
isletiimesi, cocuk yuvasi ve kydaaliyetleri, yazilimsal
ve donanimsal alt yapinin gincstlgimesi.(SP-
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[ ] PN.1032) | |
FAAL IYET MAL IYETLER i TABLOSU
Idare Adi AMASYA BELED IYESI
Kdlturel, Sanatsal ve Sosyal Faaliyetler, Etkirdikl ve
Performans Hedefi- | | Organizasyonlar gercelgiirmek.
Faaliyet Adi 1-)12-22 Haziran Uluslararasi Fuar etkinliklegii( ve fotograf

yarismasl, Altin Elma beste yamasi-Karakucak Guse
etkinlikleri) 2-)Geleneksel Ramazan ayi
konser dinleti vb.),Sergi,resim ysmasi, konferans,konser,panel
duzenlenmesi,siir dinletisi, tiyatro sahnelenmesi vb.3-)Kitap,
gorsel ve yazil yayinlar hazirlanmasi,sdrai ogrencilere 6dul
verilmesi, kultdr, tarih ve sanat gkxi olan CD, Kitap, harita v
brosir hazirlanmasi.4-)Fuarlara katilim,mize ve o6rermleyie
acilmasi, gletilmesi, cocuk yuvasi ve kydaaliyetleri, yazilimsa
ve donanimsal alt yapinin guncetigimesi.

etkinlikletiyatro,

1%

Sorumlu Harcama KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLU GU

Birimi

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 264.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 61.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.522.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 3.000
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
2.850.000,0d
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
| DOner Sermaye 0
8 S—— —
£ g Diger yurt ici 0
- é’ Yurt digl 0
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
2.850.000,00
Toplam Kaynakhtiyaci
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI

SU VE KANAL iIZASYON iSLERT MUDURLU GU

Amag- |

Cagdas standart normlardaehrimizin altyapi (kanalizasyon, gaur suyu,
icme suyu) Ustyapt (kanal, mazgal) sistemleriniizevetmek ve yeni
sistemlerin kurulmasini gamak.

Hedef-I

Belediyemiz sinirlari ve micavir alan sinirlaririsende, yeni imara acila
alanlar vesehrin tum mahallelerinde altyapi(kanalizasyongmar suyu,
icme suyu hattr) hizmetlerinin bakim, onarim ve il@me calsmalarinin
yapilarak halkin hizmetine sunulmasi.

=

Performans
Hedefi—I

1-Sehrin muhtelif mahallelerinde Kanalizasyon,ggaur suyu hatti, icmg
suyu hatti yenileme ve ilave hat gabalari yapilmasi.2-Su depolarinin
bakimi-islahi ve onarimi ¢anasi yapilmasi. Batiyac duyulan bolgelere su
deposu yapilmasi. 4-genur suyu tahliye mazgallarinin temizlik ve yenileme
calismalarinin yapilmasi. fgme suyunda kayip ve kacaklarin 6nlenmesi
gerekli sistem ¢agmalarini yapmak.

U

Aciklamalar:2015-2019 yillar arasinda 20.000 m Kanalizasyatti/22.000 m Ygmur suyu
hatti calsmasi yapilmasi hedeflengtir. Tahmini deger olarak her yil %20’lik kismind
calismasi hedef olarak ortaya konulgtwr.

icin

Performans Gostergeleri

2015

2016

2017

1

Kanalizasyon hatti yenileme ve ilave hat gahlari.(Toplam
uzunluk 20.000 metre)

%20/4.000 m

%20/4.000 m

%20/4.000m

2

Yagmur suyu hatti yenileme ve ilave hat gadalari.(Toplam
uzunluk 22.000 m)

%20/4.400 m

%20/4.400 1

n

%20/4.400m

3

Igcme Suyu deposu yapim gahalari.(4 adet)(2015/1Adet -
2016/1 Adet- 2017/1 Adet- 2018/1 Adet)

1 adet depo

1 adet depo

1 adet depg

A4

4

Sondaj ¢akmalari.(2015-2019/10 adet/yil-2 adet)

2 adet sondaj

2 adet sond

aj

2 adet son(

Aciklamalar:

Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci(2015/TL)

Biitce

Bltce Dsl

Toplam

1

Karasenir Mah.-Yazi Bdari Mah.-TUGAY-
Helvaci Mah.ve Ojer Mahallelerde Kanalizasyon hatt
yapimi.

N

Sehrin muhtelif bélgelerinde ganur suyu hatti yapimi.

Seyhcui Mahallesi Baraj Yani 1000M3 luk Depo 1 adet
+Hacilar MeydaniMalimam Hatip Okulu Ustii 1000M3 liik
Depo 1 Adet+Karasu Mah.1000M3 lik Depo 1
Adet+Basazkdy Mah.500M3 luk Depo 1 Adet

AkbilekMah.HelvaciMah.BgazkéyMah.Sondaj ¢glmasi 10
Adet

2.000.000.+

2.000.000.+
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Sehrin muhtelif mabhallelerinde Kanalizasyon, ggaur suyu
hatti, icme suyu hattt yenileme ve ilave hat gsraalar
yapillmasi.2-Su depolarinin bakimi-islahi ve onargalsmasi

yapilmasi. 3thtiya¢c duyulan bolgelere su deposu yapilmasi|
temizlik ve yenileme
calsmalarinin yapilmasi. fgme suyunda kayip ve kacaklarin

Yagmur suyu tahliye mazgallarinin

onlenmesi icin gerekli sistem ¢ghalarini yapmak.

Faaliyet Adi

Kanalizasyon hatti, yanur suyu hatti, depo yapimi ve sondaj

calismalari.

Sorumlu Harcama

Birimi

SU VE KANAL iZASYON iSLERi MUDURLU GU

Aclklamalar:Kanun ve yonetmelikler
Mudurligi'niin
yurutulmesi,gbrev yapan tim personeligitimesi, sehrin altyapi ve Ustyapi sistemlerin
sazlikl bir sekilde halkin rahatlikla kullanabilegeimkanlari sglamak hedefimizdir.

icme

Su ve Kanajpn Isleri
suyu hatti

gercevesinde,

suyu, kanalizasyon ve gyaur

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 2.792.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 371.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.670.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 7.000
06 | Sermaye Giderleri 1.654.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 8.494.000,00
| DOner Sermaye 0

o Sl _

=3 Diger yurt ici 0
- g Yurt disl 0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 8.494.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

[¢)

1%

IDARE ADI | SU VE KANAL iZASYON iSLERT MUDURLU GU
Cagdas standart normlardgehrimizin altyapi ve ustyapi sistemlerini revi
Amac- Il etmek, yeni sistemlerin kurulmasingkamak.
Belediyemiz mucavir alan sinirlari igerisinde, y@nara agilan alanlar v
Hedef-II sehrin tim mabhallelerinde altyapi hizmetlerinin bakonarim ve yenilem
calismalarinin yapilarak halkin hizmetine sunulmasi.
Seyhcui Mabhallesi yeni imara acilan alanlar-HizggpaMahallesi sehir
Performans | stadyumu yani alanlar-Akbilek Mahallesi(AlptekindZiesi-Irmak arasi)
Hedefi-I Hacilar Meydani-Fen Lisesi -Kozlu argghrin diger tim mahallelerindeki
icme suyu hatlari yapimi ve yenileme gadasi yapilmasi.
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | Seyhcui Mahallesi yeni imara agilan 0045 0045 910
alanlar.(Toplam 13.836 m/2015-2017)

2 | Hizirpaa Mahalleskehir stadyumu yani 0535 0535 9630
alanlar.(Toplam 435 m/2015-2017)

3 | Akbilek Mahallesi(Alptekin Caddesi-Irmak 2630 230 9640
arasli)(Toplam 4.140 m/2015-2017)

4 | Hacilar Meydani-Fen Lisesi -Kozlu arasi(Toplam
3.389m/2015-2017)

5 | Sehrin diger tim mahallelerindeki icme suyu 96100 9100 9100
hatlari.(Toplam 8.200m/2015-2019)

Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Butce Dsl Toplam
1 | Icme suyu hatti caimalar. 1.500.000.F -- 1.500.000.-

2
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- Il

calismasi yapilmasi.

Seyhcui Mahallesi yeni imara acilan alanlar-HizggodMahallesi
sehir stadyumu yani alanlar-Akbilek Mahallesi(AlptelCaddesi-
Irmak arasi)Hacilar Meydani-Fen Lisesi -Kozlu aigehrin diger
tum mabhallelerindeki icme suyu hatlart yapimi venil@me

Faaliyet Ad Icme Suyuhatticaimalari.

Sorumlu Harcama SU VE KANAL iZASYON iSLERi MUDURLU GU
Birimi

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 2.792.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 371.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.670.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 7.000
06 | Sermaye Giderleri 1.654.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
8.494.000,0d
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci
= Doner Sermaye 0
o % Diger yurt ici 0
o X
5 = Yurt disi 0
nla)
0
Toplam Bit¢ce Dyt Kaynak ihtiyaci
8.494.000,00
Toplam Kaynakhtiyaci
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IDARE ADI | ZABITA MUDURLU GU

Amac- | Huzurlu ve duzenlisehir ygami icin zabita hizmetlerini etkin, etkili ve
verimli kilmak

Hedef-I Sehrin dizenini samak, halkin huzurunu korumak ve bugddtuda etkin
ve etkili calsmalar yapmak.
1-Isyeri ruhsatlandirma stirecinin ve ruhsagyierlerinin denetim stirecinip

Performans | etkin olarak yapilmasi. 2-Alo-153 Zabitaya yapikikayetlerin en kisa

Hedefi-I surede dgerlendiriimesi. 3Sehir merkezinde seyyar ve ruhsatsiz
faaliyetlerin 6nlenmesi. 4-Kapali ve acgik pazar lgmmin mevzuat
hikumlerine gore denetiminin yapilmasiSéhir ici trafik calsmalarinda
sorumluluk alanlarinda gerekli ¢cghalarn yapilmasi.6-Organizasyon Ve
torenlerde dizenin gklnmasinda goérev yapmak. Seéhir icerisinde
caddelerde kaldiringgallerinin 6nlenmesinde etkili camalar yapmak. 8t
Iliskili kurumlarla sehir icerisinde gida denetimleri yapmak.ilgii
kanunlarla atfedilen yasak fiil ve davrgiarla ilgili etkin ve etkili
calismalar yapmak.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | Ana ve ara caddelerde kaldirm ihlal %2100 %100 %100

denetimleri.

2 | Isyeri ruhsat denetimleri. %100 %2100 %100

3 | Acik ve kapal pazar yerleri denetimi. %100 %100 %2100

4 | 153 Alo Zabita sikayet ve %100 %100 %100

deserlendirmeler.

5 | Trafik arac park ve ihlal denetimleri. %100 %2100 %2100

Aclklamalar:

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)

Bitce Bitce Dsl Toplam
1 | Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri. (Bkz.Rget - (Bkz.Faaliyet
2 Maliyetleri Maliyetleri
tablosu) tablosu)
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Isyeri ruhsatlandirma surecinin ve ruhsagiyerlerinin denetim
surecinin etkin olarak yapilmasi. 2-Alo-153 Zab#tayapilan
sikayetlerin en kisa sirede gelendiriimesi. 3Sehir merkezinde

yerlerinin mevzuat hikiumlerine goére denetiminin yapsi. 5-
Sehir ici trafik calsmalarinda sorumluluk alanlarinda gere
calismalari yapilmasi.6-Organizasyon ve torenlerde diz
sglanmasinda gobrev yapmak. Seéhir icerisinde caddelerd

fliskili kurumlarla sehir icerisinde gida denetimleri yapmak.
Ilgili kanunlarla atfedilen yasak fiil ve davratarla ilgili etkin ve
etkili calismalar yapmak.

seyyar ve ruhsatsiz faaliyetlerin dnlenmesi. 4-Kiapa acik pazar

kaldirrm kgallerinin 6nlenmesinde etkili camalar yapmak. 8t

A

Kli
en

O-

Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

Birimi ZABITA MUDURLU GU
Aciklamalar:
Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 2.463.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 505.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 32.000
06 | Sermaye Giderleri 65.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 3.415.000,00
_ Doner Sermaye 0
“Ln N
% g Diger yurt ici 0
Sr
@ < [Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 3.415.000,00




Amasya Belediye Bgkanligi
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | ZABITA MUDURLU GU

Amac- | Huzurlu ve duzenlisehir ygami igin zabita hizmetlerini etkin, etkili v

verimli kilmak.

e

Hedef-II Zabita denetim faaliyetlerini etkin kilmak.

Performans | Sehir merkezinde gida imalati yapagyarlerinin iliskili kurumlarla
Hedefi —lI koordineli olarak rutin olarak denetlenmesi.

Aciklamalar: Belediyemizin miilkiyetindekisyerleri ile 1.Sinif GSM'lerin ruhsat ve pazar agrusat
kontrolleri ile sorumluluk bélgelerimizde bulunayérlerinin sgaliye ve af§ kontrolleri, ayrica sata sunulan
mallarin etiket kontrolleri yapiimasi.

- Belediyemiz veteriner hekimi ile ngiéreken et satisyerlerinin denetimi yapilmasi.

- Komir ardiyelerinin kati yakit izin belgesi algdmadiklarinin konrtolii yapilmakta, ayrica kdmiitissi
yerlerinde saga sunulan yakitlarin kontrolli yapilarak Mahalli @=Kurulu Karari'nda belirlenen standartlg
uymayan yakitlardan numune alinarak, tahlile géihdesi.

- I Kilttir ve Turizm Mudurligi ekipleri ile migterek olarak cd satyerlerinin denetiminin yapilmasi.

- Belediyemiz olgu-ayar memugtu ekipleri ile mgterek olarak, gyerlerinin tartim aletleri kontrol edilerel
damgasiz tartim aleti ile sggapan gyerleri hakinda cezaslem uygulanmasi.

- Gerek 153 nolu telefona, gerekse de Belediyemaal dilekce ve e-mail ile iletilen istek wgkayetler
degerlendiriimek.

- Belediyemizimar veSehircilik Midurligi ekipleri ile migterek olaraksehrimizin tiim cadde ve sokaklarin
insaat kontrolleri yapmak.

- Belediyemiz micavir alan sinirlari icerinde katigr yapilarak ¢evre kontroll ve izinsiz moloz harfiyat
doékumu yapilmasini 6nlemek ve gerekli cezl@mler uygulamak.

- Sorumluluk bélgemizde faaliyet gosteren ekmeklfarini diizenli olarak denetlemek.

- Belediyemiz bunyesindeki muadurliklerden gelen ligttlar ilgililerine 7201 sayili tebligat kanun
hiakamlerine gore teldietmek ve tebellgibelgeleri ilgili mudurliklere géndermek.

- Belediyemiz dier birimlerine, kendi faaliyetleri esnasinda kollolarak nezaret etmek, gerdditide zabitai
yonden tutanak diizenlemek ve koordineligaak.

-Belediyemiz Trafik zabitasinca S, M ve T plakatclarin kontrolleri diizenli ve sirekli olarak yagk.

- Seyyar saticilarin 6énlenmesi denetimlerini amahlsirdirmek.

\ra

Ha

c

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Pastahane ve Tatli imalathane denetimi. %100 %100 100%
2 | Lokanta denetimi. %100 %100 %100
3 | Ekmek Firini denetimi. %100 %100 %100
4 | Isyerleri gida denetimleri. %100 %100 %100
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Bitce Dsl Toplam

1 | Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri. (Bkz.Faaly (Bkz.Faaliyet
2 Maliyetleri Maliyetleri

Tablosu) tablosu)
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- Il

kurumlarla koordineli olarak rutin olarak denetlezsn

Sehir merkezinde gida imalati yapargyarlerinin iligkili

Faaliyet Adi

Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri

Sorumlu Harcama
Birimi

ZABITA MUDURLU GU

Aclklamalar: Ozellikle denetimlerde, syerlerinin temizlik(hijyen) durumu ile uretimd
kullanilan hammaddelerinin Turk Gida Kodeksi ile vmgatlarla belirlenngi standartlara

uygunlyzu kontrol edilecektir.

e
A

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 2.463.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 505.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 32.000
06 | Sermaye Giderleri 65.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynalkhtiyaci 3.415.000,00
B Ddner Sermaye 0
@,_“é Diger yurt iCi 0
5 & Yurtdisi 0
m Y
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 3.415.000,00
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L

IDARE ADI | HUKUK iSLERT MUDURLU GU
Amac- | Belediyemizin 6zel ve tuzel #lerle olan hukuki sorunlari ¢gzmek.
Amasya Belediyesinin taraf oldu dava ve icra takip dosyalarinin Beledi
Hedef-I Avukati yoluyla sonuglandiriimasi ve kazaniimasi.
1- Amasya Belediyesinin agti dava dosyalari ile ilgili mudurltklerde
Performans | belge istenmesi. 2-Dava dosyalarina Belediye Avulatuyla cevap ve
Hedefi- delillerin sunulmasi. 3- Dava dosyalarinin Beledieukati vasitaslylg
durusmalarinin takibi. 4-Dava dosyalarinin Belediye ledya aleyhine
sonuglanmasi.
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Acilan Dava Sayisi (Lehte ) %100 %100 %100
2 | Acllan Dava Sayisi (Aleyhte) %100 %100 %100
3 | Sonuglanan Dava Sayisi (Leyhte) %100 %100 %100
4 | Sonuclanan Dava Sayisi (Aleyhte) %0 %0 %0
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Bitce Dsl Toplam

1 | Hukuki Adli veldari Davalar. (Bkz.Faaliyet - (Bkz.Faaliyet

Maliyetleri Maliyetleri
2 | Icrai islemler. Tablsou) - tablosu)
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FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi AMASYA BELED iYESI
1- Amasya Belediyesinin agti dava dosyalari ile ilgil
Performans Hedefi- | | Mudurluklerden belge istenmesi. 2-Dava dosyalarBeediye

Avukati yoluyla cevap ve delillerin sunulmasi. 3-a@
dosyalarinin Belediye Avukati vasitasiyla dumalarinin takibi. 4-
Dava dosyalarinin Belediye leh veya aleyhine sanmhbsi.

Faaliyet Adi Belediyenin taraf oldgu dava ve icrai takipglemleri.
Sorumlu Harcama
Birimi HUKUK ISLERiI MUDURLUGU
Aciklamalar:
Bitce Dordunci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 173.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 35.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 182.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 2.000
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 392.000,00
_ Doner Sermaye 0
%
% g Diger yurt ici 0
S m
@ < [ Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 392.000,00
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IDARE ADI | TEMiZLiK iSLERT MUDURLU GU
Kentsel cevre ve ghk hizmetlerinin gercekigiriimesinde etkinlgin
Amag- | sglanmasi icingehirde yaayan halkin sgligini tehdit eden gevre ve @ik
unsurlar ortadan kaldirarak vatagoiiza temiz, cgdas, yasamla uyumlu
cevre sgligl hizmeti sunmak.
Temiz bir ¢cevre icinevsel atiklar, ticari atiklagnayi atiklarinin toplanmasi
Hedef-I ve bertaraf edilmesi, halkin @gsini tehdit eden unsurlari tespit edip
ortadan kaldirmak suretiylesehirde yaayan halkin temizlikle ilgili
sorunlarini ¢Ozen, cevre ile uyumlu temiz,glgdi bir kentlesmenin
olusmasi icin camalari etkili birsekilde yuritmek.
1-Atiklarin sebep oldgu gevre kirliliginin dnlenmesi ve yanabilir sglikh
Performans | bir ¢evre olyturulmasi icin muhtelif mahallelerde gfie brairlerle etkili
Hedefi —I calisma yapmak(Yilda/ en az 5 defa). 2-Halglsaini tehdit eden bocek ve
haserelere kan etkin ilaglama yontemleri ile camalar yapmak.(Yilda/ en
az 10 defa) 3-Evsel atiklarin ambalajlanmasi, ashin toplanmasinda
mahallelerde bilgilendirme camalari  yapiimasi.4-Kati  atiklarin
toplanmasi ve awtiriimasi.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Kent ici temizlginin etkin yapilmasi. % 100 % 100 %2100
2 | Kati atiklarin diizenli toplanmasi. % 100 % 100 10%
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bltce Dsl Toplam
1 | Kentigi ¢Op ve cevre temigini yapmak. %E § - 55 §
2 |Kat atiklarin  duzenli  toplanmasi eg 23 - L% 23
ayristiriimasi. - * = ©
= =
3 | Temiz bir cevre icin etkili cagma yapmak. @ - @
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Atiklarin  sebep oldgu cevre kirliliginin - 6nlenmesi  ve
yasanabilir s&hkh bir c¢evre olgturulmasi icin muhtelif
mahallelerde afive brgtrlerle etkili calyma yapmak(Yilda/ en &
5 defa). 2-Halk s#igini tehdit eden bdcek ve deelere kag

defa) 3-Evsel atiklarin ambalajlanmasi, atiimasplanmasinda
mahallelerde bilgilendirme camalari yapilmasi.4-Kati atiklari
toplanmasi ve awtiriimasi.

etkin ilaglama yontemleri ile ¢amalar yapmak.(Yilda/ en az 1

Faaliyet Adi

1-Kent ici ¢cOp ve cevre temigini yapmak.2-Kati atiklarin diizen
toplanmasi ve awtiriimasi.

Sorumlu Harcama

Birimi

TEMIiZLiK ISLERiI MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 3.454.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 465.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.159.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 7.000
06 | Sermaye Giderleri 65.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Blitce Kaynakhtiyaci 11.150.000,0(
_ Doner Sermaye 0
[y — _
o S Diger yurt ici 0
2m
@ ~ [Yurt disi 0
0

Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci 11.150.000,0(
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI | VETERINER VE SAGLIK iSLERI MUDURLU GU

Amag- | Toplum ve cevre gdigini korumaya yonelik hizmetlerde etkili gahalar
yapmak.
Hijyenik sartlarda hayvan kesimislemlerini gerceklgtirmek ve insarn
Hedef-I sagliginin  korunmasi icin sokak hayvanlariyla, sahipli ywenlarla

micadelede uluslararasi standartlardgeliar yapmak.

1-Mezbaha'ya kesime gelen hayvanlarin canli muayeee evrak
Performans | kontrollerinin yapilmasi.2-Hijyenik kmllarda kesimin gercekgériimesi.3-
Hedefi —I Sahipli hayvanlarin tespit edilmesi ve kayit icirerekli bilgilerin
toplanmasi.4-Sahipsiz hayvanlarin toplanmasi, kbnaftina alinmalari
Islahi(gi-kisirlastirma)ve barinmasinin @anmasi ¢cabmalarini yapmak.

Aciklamalar: Sokak hayvanlarinin islah ve rehabilitasyonu deigasyonun kontrolaltinda
tutulabilmesi icin yapilan caimalarda gorulmgitr ki, Ozellikle hayvan sahiplerinin ve
besleyen insanlarin bir go, hayvan sahiplenme ve barindirma konusungdaki
sorumluluklarini aksatmakta, kontrolsiz tUremelergmggel olamamakta,gagina dikkat
etmemekte ya da penmedg hayvani sokga salip bsibos birakmaktadir.Hayvan
sahiplerine yonelik bilgilendirme ve bilinglendirmealsmasi yapmak suretiyle sokak
hayvanlari nifusunun kontrol altina alinmasi heatefiektedir.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | Salik kuruluslarindan yil iginde gercekjen %100 %100 %100
Isirik vakasi sayisinin tespit edilmesi.

2 | Sazlik kuruluslarindan yil icinde muhtelif %100 %100 %100

kist teshisi konan hasta hayvan sayisinin
tespit edilmesi.

3 | Toplanan Sokak Hayvani sayisl. %100 %100 %100

4 | Sokak hayvani sayisinda azalma te %100 %100 %100
edilmesi.

Aciklamalar:

Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)

Bitce Butce Dl Toplam

1 | Mezbaha'ya kesime gelen hayvanlar(Bkz.Faaliyet - (Bkz.Faaliyet
canl muayene ve evrakMaliyetleri Maliyetleri
kontrollerininyapiimasi+Hijyenik tablosu) tablosu)
kosullarda kesimin gerceksériimesi.

2 | Sokak hayvanlarinin toplanmasi. -
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FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Mezbaha'ya kesime gelen hayvanlarin canli muayenevrak
kontrollerinin yapilmasi.2-Hijyenik kaillarda kesimin
gerceklatiriimesi.3-Sahipli hayvanlarin tespit edilmesi kayit
icin gerekli bilgilerin toplanmasi.4- Sahipsiz hayarin
toplanmasi, kontrol altina alinmalari, islaki{lasirlastirma)ve
barinmasinin gdanmasi caémalarini yapmak.

Faaliyet Adi

Veterinerlik Hizmetleri.

Sorumlu Harcama

Birimi

VETERINER VE SAGLIK iSLERI MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 419.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 77.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 558.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 2.000
06 | Sermaye Giderleri 4.000
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 1.060.000,0q
_ Doner Sermaye 0
@
% g Diger yurt ici 0
2m
@ < [ Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 1.060.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI YAZI ISLERT MUDURLU GU

Amag- | Katilimci yonetim anlaytyla verimli ve sistemli cagmak.

Hedef-I Belediye Meclis, Encimen vdhtisas Komisyonlarinin toplantilarinin
tertiplenmesi, i¢c ve dI yazsmalarda muddrlikler arasindaki
koordinasyonun gganmasi.

1- Meclis gundemi yazimi ve gaimini yapmak. Belediye Meclisi toplantisinin Mecliyelerine ve halkg
duyurulmasi, meclis Uyelerine 3 giin dncesindenigatéarin yapilarak Meclis'in toplanmasinigganak. 2-

Performans Meclis toplantisinda gosiilecek giindem konularinin evraklarini dizenlemeltiollerini yapmak. 3- Meclig

Hedefi—I Kararlarinin yazilmasi, Meclis toplantisindaki génélerin tutanak haline getirilmesi, kararlarin atklarin ve
meclis karar defterinin imzalarinin tamamlanmasiMéclis Kararlarinin kesinggnesini miteakip 7 gun iginde
Milki idare Amirine gonderilmesi. Kesiglen kararlarin 7 giin iginde uygun araglarla halkguduimasi. 5-
Yururlige giren Meclis kararlarinin ilgili Mudurliklere gamini yapmak. Meclis kararlarinin ve evraklarinin
dosyalanarak aivi olusturmak.6- Meclis, Komisyon ve Enclimen Toplantilariatilan tyelerin huzur hakki
alabilmeleri icin puantajlarini hazirlayarak Persoinsan Kaynaklari birimine teslim etmek.7- Belediye
Baskaninca Enclimene havale edilen dosyalarin evraldiafapilarak, gindemin ajturulmasinin sdanmasi.8-
Belediyemize kamu kurum ve kurglarindan (BMER dahil) gelen evraklari kayit altina alarak sBanlik
Makamina sunmak, zimmet kdrginda birimlere teslim edilmesini ve ilgililere cqvaerilmesini sglamak.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 Meclis gindemi yazimi ve gaimini yapmak. %100 95100 %100

2 Meclis toplantisinda gosiilecek giindem konularinin %100 %100 %100

evraklarini diizenlemek, kontrollerini yapmak.

3 Meclis Kararlarinin yazilmasi. %100 %100 %100

4 | Yururlige giren Meclis kararlarinin ilgili Mudurltiklere %100 95100 %100

dagitimini yapmak.
5 Belediyemize kamu kurum ve kurglarindan (BMER dabhil) %100 %100 %100
gelen evraklari kayit altina alarakgganlik Makamina
sunmak, zimmet kariginda birimlere teslim edilmesini ve
ilgililere cevap verilmesini sgamak.

Aciklamalar:

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)

Bitce Bitce Dsl Toplam

1 Belediye ile ilgili tim yazmalarin takibi, (BkZ Faaliyet . (BkZ Faaliyet
kayd,dosyalanmasi. . . N .
Meclis ve Encumen gindem, karar ve tuatanaklar nh«(lahyetlerI - Ma“yetle“
yazilmasi. tablosu.) tablosu.)
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1- Meclis giindemi yazimi ve gaumini yapmak. Belediye Meclisi toplantisinin Msdlyelerine ve

kontrollerini yapmak. 3- Meclis Kararlarinin yazdsi, Meclis toplantisindaki gaiaelerin tutanak|
haline getirilmesi, kararlarin, tutanaklarin ve fie&arar defterinin imzalarinin tamamlanmasi.
Meclis Kararlarinin kesinjgnesini miiteakip 7 giin iginde Miilkidare Amirine génderiimesi
Kesinlgen kararlarin 7 gun icinde uygun araclarla halkguduimasi. 5- Yururlge giren Meclis
kararlarinin ilgili Mudurliiklere datimini yapmak. Meclis kararlarinin ve evraklaridosyalanarak
arsivi olusturmak.6- Meclis, Komisyon ve Enciimen Toplantilariatilan tyelerin huzur hakk
alabilmeleri icin puantajlarini hazirlayarak Pemdoinsan Kaynaklari birimine teslim etmek.
Belediye Bakaninca Encimene havale edilen dosyalarin evrakulkapapilarak, glindemin
olusturulmasinin sglanmasi.8- Belediyemize kamu kurum ve kugidundan (BMER dahil) gelen
evraklari kayit altina alarak Beanlik Makamina sunmak, zimmet kéginda birimlere teslim
edilmesini ve ilgililere cevap verilmesini gamak.

Faaliyet Adi

Meclis, Encimen gundem, tutanak ve yamlari ile tim belediye yagnalarinin takibi.

Sorumlu Harcama

Birimi

YAZ| ISLERi MUDURLU GU

Aciklamalar:

halka duyurulmasi, meclis tyelerine 3 giin éncesirtdbligatlarin yapilarak Meclis'in toplanmasini
sagglamak. 2- Meclis toplantisinda gdgtilecek giindem konularinin evraklarini duzenlemek,

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 349.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 58.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 71.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 5.000
06 | Sermaye Giderleri 2.000
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 485.000,00
_ Doner Sermaye 0
oy — -
o S Diger yurt ici 0
o
@ < [Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 485.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | INSAN KAYNAKLARI VE E GITiM MUDURLU GU
Kurumsal Y6netim anlayinin, kapasitesinin geliriimesi ve verimliligin
Amag- | artinlmasi icin etkin, verimli, kaliteli,seffaf bir yonetim anlaginin
sglanmasi ve gegtiriimesi.
Sure¢ yonetimi, i¢ kontrol sistemi ve gh&li bir kontrol ortaminin
Hedef-I olusturulmasi icin Kamulg Kontrol Sistemi ile Kuruma ger yaratacak
sekilde kontrol faaliyetlerini etkin kilmak.
1-Toplam kalite yonetimi sisteminin afwrulmasi, uygulanmasi ve
Performans | gelistiriimesi. 2-Risk Yonetiminin olgturulmasi. 3- Karar ve uygulamalarin
Hedefi —I etkin yontemlerle duyurulmasi. 4- Kademe kademen tyoneticilerin
astlarinin Gzerinde etkili olma ve iyaptirma derecelerini belirlemey
yonelik yonetici ve personel performansi gddendirme sisteminin
kurulmasi.5-Organizasyoneleyisin gelistiriimesi.
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Toplam kalite sisteminin okturulmasi. %2100 %100 %100
2 | Risk Yonetiminin olgturulmasi. %100 %100 %100
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bltce Dsl Toplam
1 | Personel slemleri. (sci-Memur- | (Bkz.Faaliyet -- (Bkz.Faaliyet
Sozlemeli Personel.)(Atama, terfi, nakil, Maliyetleri Maliyetleri
emeklilik, maa vb.) tablosu) tablosu)
2
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Toplam kalite yonetimi sisteminin gfwrulmasi, uygulanmas
ve gelitirilmesi. 2-Risk Yonetiminin olgturulmasi. 3- Karar v¢
uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi. 4- &ag¢ kademe
tum yoneticilerin astlarinin Gzerinde etkili olma % yaptirma
derecelerini belirlemeye yonelik yonetici ve persloperformans
deserlendirme sisteminin kurulmasi.5-Organizasyongkyisin

D

D

gelistiriimesi.

Personelglemleri.(Atama, terfi, nakil, emeklilik, maavb.)
Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama INSAN KAYNAKLARI VE E GITiM MUDURLU GU
Birimi
Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 284.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 54.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 374.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 8.000
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynakhtiyaci 720.000,00
= . | Doner Sermaye 0
Al J . _
gﬂ > Diger yurt ici 0
2 | Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 720.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI

INSAN KAYNAKLARI VE E GIiTiM MUDURLU GU

Amag- Il

Personel verimliginin ve performansinin artiriimasi icin kurumun ans

kaynaklari konusundaki mevcut durumu analiz edidersahip oldgu

calisma potansiyelini faaliyetlere aktarip, yeterli vezami seviyede

calismasini sglamak.

Hedef-II

Kurumsal vizyona(Personel sisteminden insan kaynaidteme gegin
saglandigl) ulasabilmemiz icin etkin ve verimli, performans esdsh insan
kaynaklari sistemini okiurmak.

Performans
Hedefi —lI

1-Kurum personeline yonelikggim seminerleri diizenlenmesi.(Yilda/en
1 defa) 2-Belediyemiz birimlerinde ¢gdnlarin stratejik plan ve performa
programlarinda belirlenen stratejik hedef ve anmégldarkindalginin
kurulmasinin sganmasi. 3-Etik kurallarin ve derlerin belediye persone
tarafindan benimsenmesi gahalarinin yapilmasi. 4- Kamic Kontrol
Standartlarina gore Belediye birimlerindekiakss sireclerindeki imza v

onay mercilerinin belirlenmesi ve tim personele wuimasi.5-Belediye

calisanlarinin performans 6lgiim sistemin belirlenmesilyie cakmalar
yapilimasi.6-Caganlarin gorev, yetki ve sorumluluklarinin yazihak

1%

az

belirlenmesi. 7-Cajan personelin performans gostergelerinin yazile hal

getiriimesi.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

1 | Egitim seminerleri dizenlenmesi. Enazldefa Endefa| Enazldefa

2 | Personel performans kriter eDansmanlik | Dansmanlik | Dansmanlik
deserlendirme sisteminin kurulmasi. hizmet alimi.| hizmet alimi.| hizmet alimi.

3 |Kamu i¢  kontrol  standartlarinin %100 %100 %100
olusturulmasi ve etkin kilinmasi.

4

Aciklamalar:

Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)

Bitce Bitce Dsl Toplam

1 | Personelglemleri.(Atama, terfi, nakil, | (Bkz.Faaliyet - (Bkz.Faaliyet
emeklilik, maa vb.) Maliyetleri Maliyetleri

2 Tablosu) - Tablosu)
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- I

1-Kurum personeline yonelik  gaim seminerleri
duzenlenmesi.(Yilda/en az 1 defa) 2-Belediyemizintarinde
calisanlarin stratejik plan ve performans programlarineilenen
stratejik hedef ve amaclarla farkingatin kurulmasinin
sglanmasi. 3-Etik kurallarin ve derlerin belediye persone
tarafindan benimsenmesi gahalarinin yapiimasi. 4- Kamig
Kontrol Standartlarina goére Belediye birimlerindely akis
sureclerindeki imza ve onay mercilerinin belirlersnee tim
personele duyurulmasi.5-Belediye gahlarinin performans 6lgur
sistemin belirlenmesi yoninde gahalar yapiimasi.6-Caknlarin
gorev, yetki ve sorumluluklarinin yazili olarak idenhmesi. 7-
Calsan personelin performans go6stergelerinin  yazili e
getiriimesi.

hal

Faaliyet Adi

Personelglemleri(Atama, terfi, nakil, emeklilik, maavb.)

Sorumlu Harcama
Birimi

INSAN KAYNAKLARI VE E GiTiM MUDURLU GU

Aciklamalar:
Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 284.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 54.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 374.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 8.000
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 720.000,00
_ Ddner Sermaye 0
% _‘§ Diger yurt ici 0
232 Yurt disl 0
m X
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 720.000,00
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PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

ve

-

IDARE ADI | HAL MUDURLU GU

Tarimsal UrUnlerin(ya meyve-sebze) hal kompleksi icerisinde kanun
Amag- | yonetmeliklere uygun pazarlanmasinda(alim-satiil etmak.

Yas Meyve ve Sebze (Urlnlerinin pazarlanmasinda gerdltimet
Hedef-I sunumunda goOzetleyici ve denetleyici gadalar yapmak.

1-Toptanci hal kompleksine giren ve ¢ikanurtnleelektronik ortamlardz
Performans | kayda alinmasi.2-Hal icerisinde faaliyet gostereevent kantarlarda
Hedefi-I alinan bilgilerin otomasyon programina entegresyaipilmasi.
Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Toptanci hal kompleksine giren ve %100 %100 %100
¢ctkanurinlerin  elektronik ortamlarda
kayda alinmasi.
2 | Hal icerisinde faaliyet gosteren mevcut %2100 %100 %100
kantarlardan alinan bilgilerin otomasypn
programina entegresinin yapilmasi.
3
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Bitce Dsl Toplam
1 | Yas Sebze-Meyve denetim ve kontrolBkz.Faaliyet - (Bkz.Faaliyet
faaliyetleri Maliyetleri Maliyetleri
2 tablosu) tablosu)
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

ortamlarda kayda alinmasi.2-Hal

entegresinin yapiimasi.

1-Toptanci hal kompleksine giren ve c¢ikan urlnlemtektronik
icerisinde faaliygiisteren
mevcut kantarlardan alinan bilgilerin otomasyon goamina

Faaliyet Adi

Yas Sebze -Meyve denetim ve kontrol faaliyeti.

Sorumlu Harcama

Birimi

HAL MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 293.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 5.000
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 599.000,00
B Ddner Sermaye 0
@n—pg Diger yurt ici 0
5 & Yurtdisi 0
m X
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 599.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI HAL MUDURLU GU
Amag- | Tarimsal UrUnlerin(ya meyve-sebze) hal kompleksi icerisinde kanun| ve
yonetmeliklere uygun pazarlanmasinda(alim-satiiil etmak.
Hedef-II Yas sebze ve meyve ticgtinde kayitdgiligin 6nlenmesi amaciyl
denetimde etkindii artirmak.
1-Ilgili kamu kurum ve kurulglan ve meslek odalari ile koordinasyoniglagarak
Performans hal ici ve hal dyi denetimlerin artiriimasi. 2-Mudugiiimizce olgturulan gunlik
Hedefi-lII hal fiyat listesinin kompleks icerisindeki elektikmpanoda ilan edilmesi.
Aciklamalar:
Performans Gdostergeleri 2015 2016 2017
1 | Kontrol ve Denetim. 3659iin/%100| 365gUn/%100 365gin/%100
2
3
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bitce Butce Dsl Toplam
1 | Kontrol ve Denetim. (Bkz.Faaliyet (Bkz.Faaliyet
2 Maliyetleri - Maliyetleri
tablosu) tablosu)
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- Il

koordinasyonu ggdayarak hal i¢ci ve hal

artirilmasi.

1-flgili kamu kurum ve kurulglari ve meslek odalari il
¢l denetimlerin
2-Muduarlgimizce olgturulan gunlak hal
listesinin kompleks icerisindeki elektronik panalden edilmesi.

()

fiyat

Faaliyet Adi

Kontrol ve Denetim ¢ajmalari.

Sorumlu Harcama

Birimi

HAL MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 293.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 55.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 5.000
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci 599.000,00
B Ddner Sermaye 0
& == —
o S Diger yurt ici 0
5 & Yurtdisi 0
m X
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 599.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

sal

IDARE ADI | iTFATYE MUDURLU GU
Yangin ve d@al afetlerle etkili birsekilde mudahale edilerek can ve mal
Amac- | kayiplarinin asgari dizeyde tutulmasina yonelikakaitfaiye tgkilatinin
her tarli imkan ve Kkabiliyetleri ile yobnetim vesletim sistemlerini
uluslararasi standartlara gti@amak; afet ve yanginlar konusunda toplum
bilgi ve biling duzeyini artirmak.
Yangin ve dgal afet durumunda can ve mal kayiplarini en azarmek
Hedef-I icin mudahalelerde kullanilan sistemler(arag, tekaonanim) ile goérevl
personelin nitelik ve niceliklerini iyilgirmek.
1-Sehir icerisinde itfaiye istasyonu sayisini yukselkofEn az 1 ilave istasyon) 2-
Performans Itfaiyeci personel sayisini artirarak yeterli dizeydtmak, gonlli itfaiyecigi
Hedefi—| sisteme adapte etmek. I8aiye ara¢ ve donanimini mevzuatla(yonetmelik)
belirlenen standartlara ¢ikartmak.4-Yangin, afetkaealarda etkingi saglamak
icin personelin gitim ihtiyacini kagllamak.(Yilda/ en az 1 defa)Skfaiye
personelini etkin kilmak icin yangin ve kurtarmébtkatlari yapmak.(Yilda/en az
1 defa) 6-Dalgic ekibini etkin ve faal kilmak iciegitim ve tatbikatlar
yapmak.(Yilda/en az 1 defa)
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Itfaiye istasyon sayisini yiikseltmek. %100 %100 %100
2 | Personelin Eitim ihtiyacini kagilamak. %100 %100 %2100
3 | Tatbikat yapmak. %100 %100 %100
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Butce Dsl Toplam
1 | Yangin ve afetle miicadele faaliyeti. (Bkz.Fadliye (Bkz.Faaliyet
2 | Kaza kinm ve dalgi¢ kurtarma faaliyeti; Maliyetleri -- Maliyetleri
tablosu) tablosu)
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Sehir icerisinde itfaiye istasyonu sayisini yukselknofEn az

lilave istasyon) dtfaiyeci personel sayisini artirarak yeterli
dizeyde tutmak, gonullu itfaiyediii sisteme adapte etmek. _3-

itfaiye ara¢ ve donanimini mevzuatla(yénetmelik) irlegien
standartlara c¢ikartmak.4-Yangin, afet ve kazalastinligi

salamak i¢in personelingtim ihtiyacini kagilamak.(Yilda/ en az

1 defa)5-itfaiye personelini etkin kilmak icin yangin ve kamha
tatbikatlari yapmak.(Yilda/en az 1 defa) 6-Dalgkgbai etkin ve
faal kilmak icin gitim ve tatbikatlar yapmak.(Yilda/en az 1 defa

Faaliyet Adi

Yangin ve afetle micadele, kaza kirim ve dalgi¢akaora faaliyeti

Sorumlu Harcama
Birimi

iTFAIiYE MUDURLU GU

Aciklamalar:
Bitce Dordunciu diuzey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 Personel Giderleri 2.070.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 366.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 379.000,00Q
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 35.000
06 | Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 3.000.000,00
z. | Doner Sermaye 0
S & Dig tici 0
g} = ger yurtici
3 | Yurt disi 0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 3.000.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI STRATEJi GELiSTIRME MUDURLU GU

Belediyenin  kaynaklarini  getirmek  ve

Amag- | salamak.

kurumsalkamay

Belediyanin is ve &lemleriile hizmetlerini mevzuat, verimlilik v

Hedef-I performans  Olcltlerine  goére @elendirmek ve  uygunlu
salamak.
Belediyenin  faaliyetlerinin ilgili mevzuat, stegik plan ve

Performans Hedefi —I

izleme ve dgerlendirme yapmak.

performans programina uygun yurutilmesinglaaak, buna ikkin

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 | 2017
Plan, program, izleme ve raporlama mekanizmatarfin
1 | olusturulmasi ve gegtiriimesi. %100 | %100 | %10C
2 | Performans ve Kkalite Olgutlerinin belirlenmesnibirimlerle
ortak calgma yapmak, bu konuda dsmanlik hizmetii %100 | %100 | %10(
almak.
3 | Performans takip sisteminin glurulmasi icin c¢abmalar
yapmak, dagmanlik hizmeti almak. %100 | %100 | %10C
4 | Yatirmlarin, projelerin izlenmesi,etit gahalarinin
yapilmasi ve raporlanmasi. %100 | %100 | %10C
Aciklamalar:
Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Faaliyetler Bitce | Biitge Dgi | Toplam
1 | Belediye faaliyetlerinin  stratejik plan ve
performans programina uygun Yyadrutilmesinin --
sgglanmasi. S
2 | Yatinmlarin, projelerin ve faaliyetlerin izlenilrag §§
etld calgmalarinin yapilmasi ve raporlanmasi. -- T
3 | Performans takip sisteminin eturulmasi icin L=
calismalar yapmak, dagmanlik hizmeti almak. o :1:)
4 | Performans ve Kalite dlgutlerinin belirlenmesi ni¢ Q9o
birimlerle ortak cakma yapmak, bu konuda -- S
dansmanlik hizmeti almak. =
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL IYET MAL IYETLER I TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- | | Belediye faaliyetlerinin ilgili mevzuat, stratejikplan ve
performans programina uygun Yyurutilmesini glamak, bung
iliskin izleme ve dgerlendirme yapmak.

Faaliyet Adi Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve perfans programina
uygun ydratalmesinin gg@anmasi.

Sorumlu Birimi

Harcama STRATEJi GELiSTiRME MUDURLU GU
Aciklamalar:
Bitce Dérdunci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 215.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 3.000
06 | Sermaye Giderleri 0
- | Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 460.000,00
_ Doner Sermaye 0
T _—— —
g} < Diger yurt ici 0
B 8 Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 460.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI STRATEJI GELISTIRME MUDURLU GU

Belediyenin  kaynaklarini  galirmek ve  kurumsalkanayi
Amag- | sazlamak.

Belediyenin etkin verimli ve etkili hizmet tretimgin islevsel, akilci
Hedef-II ve ca&das yonetsel bir yapiya kagturmak.

Performans Hedefi —

Belediyemiz birimlerinin § sire¢ ve gereksinim analizlerin
yaptirarak hizmet Uretiminin nitelik ve kalitasigelistirmek.

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015
Kamu I¢ Kontrol Standartlari cercevesindg Bk semalarinin %100

1 | cikartilmasi.

2 | Kamu i¢ Kontrol Standartlari eylem plani c¢ercevesindanaigstirma

calismalarinin yapilmasi. %100
3 | Hizmet standartlarinin odturulmasi, mevcut hizmet standartlari
ili skin glincellgtirme calsmalarinin yapilmasi. %100
4 | Birimlerin organizasyon yapisi, gorev yetki gerumluluk tanimlarinin
tamamlanmasi, riskli alanlarin ve risk matrislarigikartiimasi. %100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bitce Butce Ds1 | Toplam
1 | Is akis semalarinin olgturulmasi. = =
2. Y
2 | Organizasyon yapisli, gorev yetki ve sorumluluk § @ = -- ) =
tanimlarinin tamamlanmasi. U,\-‘ 22 l-l,\-‘ 29
3 | Riskli alanlarin, konularin ve risk matrislerin X @9 X 'S o
m s © m s ©
cikartiimasi. — = — =
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL IYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- I

Belediyemiz birimlerinin §

sure¢c ve gereksinim analizleri

yaptirarak hizmet tretimin nitelik ve kalitesintiamak.

Faaliyet Adi

Kamuic Kontrol Standartlarinin hazirlanmasi galalari.

Sorumlu Harcama

Birimi

STRATEJi GELiSTiRME MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dérdunci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 215.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.000,00
04 | Faiz Giderleri -
05 | Cari Transferler 3.000,00
06 | Sermaye Giderleri -
07 | Sermaye Transferleri -
08 | Bor¢c Verme

Toplam Blitce Kaynakhtiyaci 460.000,00
— | Doner Sermaye -
D ——
Q @ Diger yurt ici -
= >
2 3 Yurt disi -

Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 460.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

iDARE ADI STRATEJi GELiSTiRME MUDURLU GU

Amag- | Katilimci yonetim modelini etkin hale getirmek iginluslararas
fonlardan ve kalkinma ajanslarindan azami diizepdarianmak.

AB,Uluslararasi ve ulusal fonlardan, kalkinma ajansdan etkin bif
Hedef-I sekilde yararlanmak.

AB,Uluslararasi ve ulusal fonlarin, kalkinma ajdasain mali
Performans Hedefi —I | yardimlarindan etkin bigekilde yararlanmak tizere proje gélimek.

Aciklamalar:

Performans Gostergeleri 2015

AB hibe programlarinin izlenmesi ve ilgili birimler koordinasyon %100
1 | sglanmasi.

2 | AB'deki yerel yonetimlerle ilgili gedmelerin, muktesabin, projelerin ve
fonlarin takip edilmesi. %100

3 | izlenen, incelenen proje sayisi.

2
4 | Kalkinma ajansi projeleri ve fonlarinin takiplegsi.
%100
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bitce Dsi | Toplam
1 | Kalkinma ajansi projelerinin izlenmesi. = =
> >
2 | AB hibe projelerinin izlenmesi. ‘_g g = -- Tg g =
3 | Proje teklif cgrilarinin takibini yaparak, proje Lo 8 L2
tekliflerini hazirlamak, i¢ finansman kaynaklarina % <2 % T o
sunmak. -2+ == 8
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL IYET MAL IYETLER I TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED IYESI
AB, Uluslararasi ve Ulusal fonlardan, kalkinma gjannin mali
Performans Hedefi- | | yardimlarindan etkin bir sekilde yararlanmak (zere proje
gelistirmek.
Faaliyet Adi Kalkinma ajansi ve AB hibe projelerinin izlenmeprpje teklif

cagrilarinin  takibini yaparak proje tekliflerini halamak, ic
finansman kaynaklarina sunmak.

Sorumlu Harcama

Birimi STRATEJi GELISTIRME MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dérdunci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih

01 Personel Giderleri 215.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 34.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 208.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 3.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢c Verme

Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 460.000,00

— | Doner Sermaye 0
D ——

3§ Diger yurt ici 0

2 3 Yurt disi 0

0

Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci 460.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | SUISLERI MUDURLU GU
Amasya halkinin yerel ihtiyaclarinin kdanmasini, Belediyemizin stratej
Amag- | amaclarinin gerceldariimesini, mevcut durumda gercekigilen mali
hedeflerin dizeyinin artiriimasini @amak amaciyla, belediye
kaynaklarinin(gelirlerinin) zamaninda, etkili, ekonik ve verimli bir
sekilde elde edilmesini glamak.
Belediye 0z gelirleri arasinda bulunan su gelinerartirmaya yonelik
Hedef-I yapilacak ¢cagmalarla tahakkuk-tahsilat oranini yikseltmek.
Su tahakkuk/tahsilat oraninin 2015 yili sonunda %@3 seviyesine
Performans | yukseltiimesi su gelirlerinde etkigin salanmasi kayip ve kagaklar
Hedefi —I Onlenmesi igin gagmalarin yapilimasi.
Aciklamalar: Mudurligimizce tahakkuk, tahsilat ve takibaglemleri yapilansy

alacaklarinin tahakkuk ve tahsilat oraninin arhas$i temel amag ve hedefimiz olacaktir.

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1
Su Tahakkuk —Tabhsilat oraninin %95 %98 %99
yukseltilmesi.
2 | Su abonelik siemlerinin etkin olarak %100 %100 %100
yarutialmesi.
3 | Su kayip kagak ve kesimslamlerinde %100 %100 %100
etkinligin sgganmasi.
Aciklamalar:
Faaliyetler
Kaynak Thtiyaci(2015/TL)
Bitce Bitce Dsl Toplam
1 | Su abonelikglemleri.
2 | Su tahakkuk, tahsilat,takibatemleri. | (Bkz.Faaliyet -- (Bkz.Faaliyet
3 | Su kayip kagak ve kesindémleri. Maliyetleri Maliyetleri
Tablosu) Tablosu)

k

0z

n
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL IYET MAL IYETLER I TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED IYESI

Performans Hedefi-l | Su Tahakkuk —Tahsilat oraninin yikseltiimesi,Su neli&
islemlerinin etkin olarak ydrutulmesi, Su kayip kacga& kesim
islemlerinde etkinkgin sgganmasi.
Su abonelik slemleri, Su Tahakkuk, Tahsilat ve TakKigemleri,

Faaliyet Adi Su kayip kacak ve kesingdemleri.

Sorumlu Harcama SUISLERiT MUDURLU GU

Birimi

Aciklamalar: Mudurligiimizce su tahakkuk, tahsilat ve takibgémleri yapilanalacaklarip
tahakkuk ve tahsilat oraninin artiriimasi, kayipkaeain énlenmesi, su kesimglemlerinde

etkin, etkili ve

verimli olmak.

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
1 Personel Giderleri 1.198.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 192.000,00
3 Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 3.100.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 20.000,00
6 Sermaye Giderleri 65.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynakhtiyaci 4.575.000,00
= | Doner Sermaye 0
O < —— —
gﬂ g Diger yurt ici 0
2 3 Yurt disi 0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynakhtiyaci 4.575.000,00
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | MAL i HiIZMETLER MUDURLU GU
Amag- | Belediyenin mali yapisini giclendirmek, mali kaylaak etkin ve etkili
kullanmak, hesap verilebiligi kolaylastirmak.
Hedef-I Mevcut vergi gelirlerinin tahsilat oranlarini 5 vyiterisinde %90-100
seviyelerine ¢ikartmak.
Performans | 2015 yilinda tahakkuk edecek belediye gelirlerirfdergi, harg, tcrete tab
Hedefi-I gelir, katilim payi, kira) %90 ve Uzerinde tahsdatceklgtirmek.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Icra takip slemleriyle takipli alacaklarda| %100 %100 %100
artis sgslanmasi.
2 | internet bankacgh yoluyla tahsilattg %100 %100 %100
etkinligin sgzslanmasi.
3 | Bankalar ve Posta c¢eki yoluyla yapilan %2100 %100 %100
tahsilatta etkinfin sgglanmasi.
4 | Tahsilat oraninda netarsalanmasi. %100 %100 %2100
Aciklamalar:
Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bitce Butce Dsl Toplam
1 | Tarh, tahakkuk, tahsilat ve takibat
islemleri. (Bkz.Faaliyet (Bkz.Faaliyet
2 | Icra takip hacizsiemleri. Maliyetleri -- Maliyetleri
3 | Kira alacak takipsiemleri. Tablosu) Tablosu)
4 | Kira alacg icrai ve tahliye glemleri.
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED IYESI

2015 yihinda tahakkuk edecek belediye gelirlerind@®®0 ve
Performans Hedefi- | | Gizerinde tahsilat gercelglemek.

1-Tarh, tahakkuk, tahsilat ve takibatemleri.2icra takip haciz
Faaliyet Adi islemleri.3-Kira alacak takip siemleri.4-Kira alacgl icrai ve

tahliye slemleri.

Sorumlu Harcama

Birimi

MAL i HiZMETLER MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bice Dordinci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih

01 Personel Giderleri 1.142.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 171.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.001.000
04 Faiz Giderleri 2.600.000
05 Cari Transferler 2.451.000,00
06 | Sermaye Giderleri 115.000,00

07 | Sermaye Transferleri

0

09 | Yedek Odenek

10.525.000,0¢

Toplam Biitce Kaynakhtiyaci

18.005.000,0¢

_ Doner Sermaye 0

o

o S Diger yurt ici 0

£8

0 Yurt disi 0
0

Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci

18.005.000,0d
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | MAL I HIZMETLER MUDURLU GU
Amag- | Belediyenin Mali Yapisini guglendirmek, kaynaklegtkin ve verimli
kullanmak, hesap verilebiligi kolaylastirmak.
Hedef-II Biutce gerceklgme oranini gelecek 3 yil icerisinde optimum seveyey
cikarmak.
2015 yilinda bitce gerceklae oraninin optimum seviyeye cikartiimasipin
Performans | sgzlanamasi ve muhasebe kayitlarinin; 6n mali konti®lic kontrol
Hedefi-II standartlari ve mevzuat hikumlerine gore gerekhttalerinin yapilarak
tutulmasi.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Butce gercekkgirme oraninin artirlimas|. %100 %2100 %2100
2|3 yillik performans bitcesinin %100 %100 %100
hazirlanmasi.
3 | Butce denetiminin yapilmasi, kesin hesap %100 %100 %100
ve yonetim donemi hesabinjin
cikartilmasi ve ilgili birimlere siresinde
gonderilmesi.
4 | Veri qirisi salanarak gerekli ver %100 %100 %100
aktarimlarinin yapiimasi.
Aciklamalar:
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bitce Bitce Dsl Toplam
1 | 3 yilhk performans butgesinin hazirlanmasi --
ve ylil icerisinde denetimin yapiimasi. E
2 | Veri giris kontroliniin sglanmasi. h; --
3 | Aylik bazda Maliye Bakarii Muhasebat G --
Genel Mudurligtine veri aktarilmasi. =

Tablosu)

4 | Gerekli analizlerin yapilip st y('jnetime°_>’, --
rapor edilmesi. <

5 | Kesin hesap ve yonetim donemi hesabinia --
cikartilimasi. %

6 | Kesin hesabin Sayay'a ve Maliyg — --

Bakanlgina gonderilmesi

(Bkz.Faaliyet Maliyetleri
Tablosu)
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAALIYET MAL IYETLER I TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- Il

2015 yilinda butce gerceklme oraninin optimum seviyey
cikartiimasinin gdanmasi ve muhasebe kayitlarinin; 6n n
kontrol ile kamu i¢ kontrol standartlari ve mevzinmitkimlerine
gore gerekli kontrollerinin yapilarak tutulmasi.

e
nali

Faaliyet Adi

1- 3 yillik performans butcesinin hazirlanmasi vk igerisinde
denetiminin yapilmasi, 2-Veri ggrikontrolinin sglanmasi, 3-
Aylik bazda Maliye Bakanfi Muhasebat Genel Mudugiiine veri
aktariimasi, 4-Gerekli analizlerin yapilip Ust ytme rapor
edilmesi, 5-Kesin hesap ve ydnetim dénemi hesaberkatilip,
ilgili yerlere génderilmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

MAL i HiZMETLER MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dordunci dizey Ekonomik Kod 2015 Yih

01 Personel Giderleri 1.142.000,0d
02 SGK Devlet Primi Giderleri 171.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.001.000
04 Faiz Giderleri 2.600.000
05 Cari Transferler 2.451.000,0d
06 | Sermaye Giderleri 115.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
09 | Yedek Odenek 10.525.000,0(

Toplam Biitce Kaynalkhtiyaci 18.005.000,0(

_ Doner Sermaye 0

af

o S Diger yurt ici 0

£8

0 Yurt digi 0
0

Toplam Bitce Dy Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci 18.005.000,0(
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | MAL I HIZMETLER MUDURLU GU
Amag- | Belediyenin Mali Yapisini guglendirmek, kaynaklaetkin ve verimli
kullanmak, hesap verilebiligi kolaylastirmak.
Hedef-IlI Kayitlarin d@ru olarak tutulmasi, 6z gelirlerdetahsilatinin rarhasi, mali
bilgilerin raporlanmasi, mali bilgi ve verilerin g bir sekilde siresinde
Maliye Bakanlgl ile Saystay Bakanligina gdnderilmesi icin Bilgisayal
yazihm programinin revize edilmesi, Stratejik Plare Performans
programinin bitce ile gkilendirerek bitce-0denek-harcarma
izlenmesiniyazilim programi tUzerinden gercgtitenek.
Performans | Ambar tginir kayit slemleri, satin alma ihalglemleri, muhasebe kayit ve
Hedefi-Ill | Kontrol islemlerinde etkinlgi sazlamak,butce-6denekarcama kalemlerinin
Stratejik Plan ve Performans Programlariyla uygtmiémasi icin yazilim alt
yap! standartlarinin revize etmek.
Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Yazihim sistem ve programlarinin revize %100 %100 %100
edilmesi.
2 | Tainir Kayitlarinin sistemsel %100 %100 %100
kaydedilmesi.
3 | Satin alma ihale  slemlerinin %100 %100 %100
gerceklatiriimesi.
4 | Muhasebe Kayit ve kontroglémlerinin %100 %100 %100
gerceklgtiriimesi.

Aciklamalar:
Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bitce Toplam
Disi

1 | Butce-Odenek-Harcama-Kontrol gahalari. (ii/lkzl-_Fac’illiyet (EI\SAkZI-_Fac’illiy_et

: f a |yet erl a |yet erl
2 | Ambar t@lnl'l’ kayllt slemlerl. Tablosu) Tablosu)
3 | Satin alma ihalalemleri.
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi-

revize edilmesi.

Butce-6denek-harcama kalemlerinin Str&t€}lan ve Performan
Programlariyla uyumkiriimasi icin yazihm alt yapi sistemlerinjn

Faaliyet Adi

islemleri, Satin alma ihalglemleri.

Bltce-Odenek-Harcama-Kontrol gathalari, Ambar tanir kayit

Sorumlu Harcama

Birimi

MAL i HiZMETLER MUDURLU GU

Aciklamalar:

Bitce Dorduncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih

01 Personel Giderleri 1.142.000,0d
02 SGK Devlet Primi Giderleri 171.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.001.00
04 Faiz Giderleri 2.600.000
05 Cari Transferler 2.451.000,00
06 | Sermaye Giderleri 115.000,00

07 | Sermaye Transferleri

0

09 | Yedek Odenek

10.525.000,00

Toplam Biitge Kaynalkhtiyaci

18.005.000,0d

_ Doner Sermaye 0

ol

o S Diger yurt ici 0

=i

M Yurt disl 0
0

Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynakhtiyaci

18.005.000,0¢
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFLERI TABLOSU

IDARE ADI | OZEL KALEM MUDURLU GU

Amag- | Kurumu misyon ve vizyonuna uygun temsil etmek.

Hedef-I Temsil, &irlama ve protokolsiemlerinde etkinki saglamak.

Performans | 1-Temsil, Agirlama faaliyetleri.2-Protokol faaliyetleri.3-Tore
Hedefi-I organizasyon faaliyetleri. Baternet sayfasi diizenleme ve sayfa tasarimi

5-Sehir tarihi vesahsiyetleri argtirma ve kitap yazimi.

Aciklamalar:
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 | Temsil, Asirlama faaliyetleri. %2100 %2100 %2100
2 | Protokol faaliyetleri. %100 %100 %100
3 | Téren, organizasyon faaliyetleri. %100 %100 %100
4 | Internet sayfasi diizenleme ve sayfa tasar{mi. %100 100% %100
5 | Sehir tarihi vesahsiyetleri argtirma ve kitap %100 %100 %100

yazimi.
Aciklamalar:

Faaliyetler
Kaynak Ihtiyaci(2015/TL)
Bltce Bitce Toplam
Disi

1 | Temsil, Asirlama faaliyetleri. (Bkz.Faaliyet (Bkz.Faaliyet
2 | Protokol faaliyetleri. Maliyetleri Maliyetleri
3 | Toren, organizasyon faaliyetleri. Tablosu) Tablosu)
4 | Internet sayfasi diizenleme ve sayfa tasafimi.
5 | Sehir tarihi vesahsiyetleri argtirma ve kitap

yazimi.
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Amasya Belediye Bgkanligi

2015 Butce Yilildare Performans Programi

FAAL iYET MAL iYETLER i TABLOSU

idare Adi

AMASYA BELED iYESI

Performans Hedefi- |

1-Temsil, Agirlama faaliyetleri.2-Protokol faaliyetleri.3-T6re
organizasyon faaliyetleri. Bternet sayfasi dizenleme ve sa
tasarimi.58ehir tarihi vesahsiyetleri argtirma ve kitap yazimi

Faaliyet Adi Temsil, Asirlama ve Protokol faaliyetleri.
Sorumlu Harcama

Birimi OZEL KALEM MUDURLU GU
Aciklamalar:

=]

yfa

Bitce Dordluncu diizey Ekonomik Kod 2015 Yih
01 | Personel Giderleri 1.570.000,00
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 100.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.485.000,00
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 5.000,00
06 | Sermaye Giderleri 140.000,00
07 | Sermaye Transferleri 0
09 | Yedek Odenek 0
Toplam Biitce Kaynalkhtiyaci 4.300.000,0d
= | Doner Sermaye 0
0 ®— —
g«% Diger yurt ici 0
3 | Yurt disi 0
0
Toplam Bitce Dyt Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynakhtiyaci 4.300.000,0d
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Amasya Belediye Bgkanligi
2015 Butce Yilildare Performans Programi

D-JIDARENIN TOPLAM KAYNAK 1HTIiYACI:
2015 MALI YILI iDARE PERFORMANS TABLOSU

Idare Adi Amasya Belediye Bgkanli g
BUTCE iCI BUTCE DISI TOPLAM
g _ = TL PAY |[TL [PAY TL PAY
E o >
S 2|3 % % %
T T |
o
Bkz:Performans Hedef ve 67.355.000.4 %5844 0 0| 67.355.000] %5844
Faaliyetler tablolari.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 67.355.600 0 67.355.000.-
Genel Yonetim Giderleri 47.895.000.- 0 47.895.000.
Digeridarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 0 0 0
Toplami
Genel Toplam 115.250.000.- 0 115.250.000.+
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idare Adi AMASYA BELED iYE BASKANLI GI 2015 MALI YILI BUTCE KAYNAKLARININ
EKONOM iK SINIFLANDIRMA DUZEY i DAGITIM TABLOSU
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami(TL) | Genel yonetim Diger idarelere Genel
Giderleri Transfer Edilecek Toplam(TL)
5 Toplami Kaynaklar Toplami

S 01 | Personel Giderleri 27.738.000 0.- 0.- 27.738.000
= 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 4.405.000 0.- 0.- 4.405.000
- 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.183.000 0.- 0.- 33.183.000
S, | 04 | Faiz Giderleri 2.600.000 0.- 0.- 2.600.000
N 05 | Cari Transferler 2.627.000 0.- 0.- 2.627.000
8, | 06 | Sermaye Giderleri 34.172.000 0.- 0.- 34.172.000
g 07 | Sermaye Transferler 0.- 0.- 0.- 0.-
08 | Bor¢ Verme 0.- 0.- 0.- 0.-
09 | Yedek Odenek 10.525.000 0.- 0.- 10.525.000
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 115.250.000 0.- 0.- 115.250.000
Ddner Sermaye 0.- 0.- 0.- 0.-
Z _ | Diger Yurtlgi 0.- 0.- 0.- 0.-
o ©| Yurt Disi 0.- 0.- 0.- 0.-
;Lg’" 2| Toplam Blitce Dy Kaynakihtiyaci 0.- 0.- 0.- 0.-
M X | Toplam Butce Kaynakhtiyaci 0.- 0.- 0.- 0.-
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FAAL IYETLERDEN SORUMLU HARCAMA B IRIMLER I TABLOSU

| idare Adi | Amasya Belediye Bgkanligi

PERFORMANS HEDEFi

FAAL iYETLER

SORUMLU BiRIMLER

1-Alana gore farklilgan yeni kentse
donkim modellerinin  gedtiriimesi.  2-
Kentsel  dongimi dgurdusu  deser
artislarindan kamuya kaynak ganmasi. 34
Yeni Urun ve teknolojilerin gedfiriimesi. 4-
Konut Uretiminde orta ve alt gelir gruplari
odaklanan modellerin  getirilmesi.  5-
Planlamada ve proje uygulamasinda so
boyutun guclendiriimesi. 6-Kamu yarsg

gorulen yerlerde kamuirma yapiimasi.

n&entsel donglim, planlama ve kamufarma
faaliyetleri.

syal

I

1-Nazim Imar Plani, Uygulamdmar Plani,
Revizyon ve Koruma amagcli imar planlarir
yaptirilmasi.2-Kentsel dogiime yonelik imar
planlarinda dizenleme yapilmasi.3-KUDI
faaliyetlerini  etkili olarak yurutmek.4
Kentsel Sit Alanindaki binalarin v
uygulamalarin  plan hukimlerine uyg
yapilgmasini splamak.5imarla ilgili
mevzuatlar dgrultusunda  gerekli si ve
islemleri yapmak.

Jeolojik Etud Raporlarinin verilmesi.ZeminEt
IRaporlarinin  incelenmesi.Yapi  Ruhsati
Tamirat Ruhsati verilmesi Viziglemleri.Kagak
Bapilaama ve Gecekondu ile micadele.Bg
-Onarim (1 KUDEB) Proje  Denetim
g KUDEB)Yapi  Kullanma 1izin  Belgesi.
IKUDEB)izinsiz Uygulamalar. (KUDEB)Mail-
Inhidam. (KUDEB)

Imar Durum Belgesinin Veriimedénar Capi
verilmesi-Plan Kote. (Yol kotu tutagg Ifraz
ve Tevhitislemleri.Yap! Kullanma Ruhsati
Emlak-istimlak ve takasslemleri

(d

ASit

Imar ve Sehircilik Mudurlu gii

1-Sehir icerisinde ilave otoparklar yapiima

si¥esilirmak Selale vesisiriime projesi.Amasyg

1
ile

2-Kdlturel tanitimi artirici projeler Uretmek

yeisesi meydan- park peyzaj ve rekreasyonu
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gerceklgtirmek(1-Yesilirmak Selale sisiriime
projesi.2-Amasya Lisesi meydan- park, pey
ve rekreasyonu ile otopark diizenlenmesi.)

otopark dizenlenmesi.
za|

1-Harena dd altina Ferhat Tuneli yapimi. !
Yesilirmak tzerine yeni arag ve yaya kopri
yapimi.3-Yapislet-devret modeli ile Teleferi
yapimi.

?]-Hagena dgl altina Ferhat Tuneli yapimi. }
SVesilirmak Uzerine yeni ara¢ ve yaya koprd
Kyapimi.3-Yapislet-devret modeli ile Teleferil
yapimi.

D-
su

1-Akbilek, Gollu Balari, Hacilar Meydani ve

2 Yol yapimi.Asfaltlama-Kaplama

sehrin  muhtelif mevkiinde yol yapimYamalama.Kaldirim-Tretuvar-§a duvar
calismasi.2Sehir ici yollarinin ve yeni acilapnyapimi.

yollarin asfaltlanmasi, yamalama ve kaplama

calismasi.3Sehir icerisinde ve yeni acilan

bdlgelerde kaldirim, tretuvar, sta duvar

yapilmasi.

1- Park ve ygl alan yapilmasi. 2- Park veMevcut park alanlarinin bakimi,
yesil alanlarin islahi- bakimi. 3-Yol veislahi,yenilenmediave park alanlarinin
guzergahlar ile gezi alanlarina gicek &a@| yapilmasi, ihtiyaca gore mal, malzeme |ve

dikilmesi. 4-Park ve ygl alanlara sulama v
bakimlari icin gerekli malzemenin alinmasi
Park ve ygil alanlar icin cicek, gac¢, tohum
vb. alinmasi.

chizmet alinmasi.
JRark alanlarinda peyzaj ve rekreasyonsgadsi
yapiimasi.

FenIsleri Mudiirli gu

1-)ilimizin Kkdltir turizminde tanitimina katk

sglayacak projelerin desteklenmesi. 2-) 1
22/Haziran uluslararasi fuar organizasyor
ve organizasyon icerisindeki konser, yara
ve diger etkinlikler icin gerekli katkinin
sglanmasi. 3-)Kdltur turizmine yonelik yer
mize ve oOren yerlerini acmakglatmek,
calistirilmasina katki sdamak.4-) Kdlturel
anlamda, Amasya tarihi wahsiyetlerinin gin

[ 2-
un

1 Kultdrel ve Sosyal faaliyetler-etkinlikler.
i

&

yuzine cikarilabilmesi igin ilgili konulard:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Muduirlii gii
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tanitici  kitaplarin ~ basimi
yarismalarin ~ birer albimde
kitaplagtirilmasinin sglanmasi.

ve
ayri

yapila
ay

AN
r

1-) Istanbul EMITT Uluslararasi kultur v
turizm fuarina ve izmir turizm fuarinda
Amasya stantlari ile katilarak, dergi, kita
brosir ve ilimize has lezzetlerle taniti
faaliyetlerine katkida bulunmalk-) ilimizin
Kaltdr Turizmi agisindan varlik ve mirasin
yasatilmasi icin meydana getirilen mah:J
kultar evleriyle cagmayan ev hanimlaring
imkani sglamayi ve sehirle 6zdglesen el
emesi gbz nuru eserler dretmék) Mahalle
Kaltir evlerinde ev hanimlar tarafindg
Uretilen drtnlerin muzelerde, kultir evle
sats noktalarinda tanitmak, pazarlamak.
Sehrin tanitimina yonelik kitap, byor, dergi,
cd, vb. yayinlar bastirmak, gitimak.5-) Miuze

ve oOren vyerleri agmak, mevcut yerle
calismasina katki gsgamak.

e

1P,
m

IKdlttrel ve Sosyal faaliyetler-etkinlikler.
lle

an
Jq
4-)

[in

Kiiltir ve Sosyal Isler Mudurlii g

1-Sehrin muhtelif mahallelerind
Kanalizasyon, y@mur suyu hatti, icme suy
hatti yenileme ve ilave hat cghalan
yapiimasi.2-Su depolarinin bakimi-islahi
onarimi cajmasi yapimasi. Btiyac
duyulan bdlgelere su deposu yapiimasi.
Yagmur suyu tahliye mazgallarinin temizl
ve yenileme ¢agmalarinin yapilmasi. f&me
suyunda kayip ve kacaklarin dnlenmesi i
gerekli sistem ¢cagmalarini yapmak.

cDepo

eKarasenir  Mah.-Yazi Bgari Mah.-TUGAY-
uHelvaci Mah.ve Bder Mahallelerde
Kanalizasyon hatti yapingehrin  muhtelif
\mlgelerinde yamur suyu hatti yapinfieyhcui

Mahallesi Baraj Yani 1000M3 luk Depo 1 ac

IKKOOOM3 luk Depo 1 Adet+Karasu Mah.1000N
Uk Depo 1 Adet+Bgazkdy Mah.500M3 UK
1 Adet
AkbilekMah.HelvaciMah.BgazkoyMah.Sond

calismasi (10 Adet)

i
13

1

: 1 adet Su ve Kanalizasyorisleri Mudurli gu
AHacilar Meydani Malimam Hatip Okulu Usti
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Seyhcui Mahallesi yeni imara acilan alanl
Hizirpga Mahallesi sehir stadyumu yan
alanlar-Akbilek Mabhallesi(Alptekin Caddes
Irmak arasi)Hacilar Meydani-Fen Lisesi
Kozlu arasiSehrin dger tum mahallelerindek
icme suyu hatlari yapimi
calismasi yapilmasi

aseyhcui
lalanlar.(Toplam 13.836 m/2015-2017)(%45-

ve yenilem€addesi-Irmak arasi)(Toplam 4.140 m/20

Mahallesi yeni imara
12045-%10)-Hizirpga Mahallesisehir stadyumu
yani

19635-9630)-Akbilek

2017)(%30-30-%40-Hacilar Meydani-F
Lisesi -Kozlu arasi(Toplam 3.389m/201
2017%ehrin dger tim mahallelerindeki icm
suyu hatlari.(Toplam 8.200m/2015-2019)(%1

-%100-%100)

actlan

e

alanlar.(Toplam 435 m/2015-2017)(35-
Mahallesi(Alptekin
15-
en

5-

00

Su ve Kanalizasyorisleri Midurli g

1-Isyeri ruhsatlandirma sirecinin ve ruhsi
isyerlerinin denetim surecinin etkin olar:
yapllmasi. 2-Alo-153 Zabitaya yapil
sikayetlerin en kisa surede girlendirilmesi.
3-Sehir merkezinde seyyar ve ruhsat
faaliyetlerin 6nlenmesi. 4-Kapali ve ag
pazar yerlerinin mevzuat hikimlerine g
denetiminin yapilmasi. Sehir ici trafik
calismalarinda sorumluluk alanlarinda gere
calismalari  yapilmasi.6-Organizasyon

torenlerde dizenin gmnmasinda gore
yapmak. 7Sehir icerisinde caddelerd
kaldirm kgallerinin  6nlenmesinde etki
calismalar yapmak. 8Hiskili kurumlarlasehir
icerisinde gida denetimleri yapmak.ilgili
kanunlarla atfedilen yasak fiil ve davrgarla

ilgili etkin ve etkili calsmalar yapmak.10}

Sehir merkezinde gida imalatt yap
isyerlerinin iligkili kurumlarla koordineli
olarak rutin olarak denetlenmesi.

atl
ak
an

S1Z
Ik
bre

Zabita kontrol ve denetim faaliyetleri.
Kli

<

e

Zabita Midirli g
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1-
dosyalari

Amasya Belediyesinin agti dava
ile ilgili maduarliklerden belg
istenmesi. 2-Dava dosyalarina Beled
Avukati  yoluyla cevap ve delilleri
sunulmasi. 3- Dava dosyalarinin Beled
Avukati vasitasiyla dugmalarinin takibi. 44
Dava dosyalarinin Belediye leh veya aleyh
sonuclanmasi.

1-Hukuki Adli veidari Davalar.
e2-icrai islemler.

ye
N

lye

ine

Hukuk Isleri Madurli gii

1-Atiklarin sebep oldgu cevre Kkirliliginin
Onlenmesi ve y@nabilir sglikli bir cevre
olusturulmasi icin muhtelif mahallelerde sf
ve braurlerle etkili calsma yapmak(Yilda/ ef
az 5 defa). 2-Halk gagini tehdit eden béce
ve hgerelere kay etkin ilagclama yontemler
ile calsmalar yapmak.(Yilda/ en az 10 def
3-Evsel atiklarin ambalajlanmasi, atilmg
toplanmasinda mabhallelerde bilgilendirr
calismalari yapilmasi.4-Kati atiklari
toplanmasi ve awtiriimasi.

1-Kent ici ¢cOp ve cevre temigini yapmak.
2-Kati  atiklarin ~ dizenli  toplanmasi
i ayristiriimasi.

n3-Temiz bir ¢evre icin etkili cayjma yapmak.
k
[
:a)
S,
ne
n

Temizlik Isleri Madurli gu

1-Mezbaha'ya kesime gelen hayvanlarin c
muayene ve evrak kontrollerinin yapiimasi

Hijyenik kosullarda kesimin Hijyenik kosullarda kesimin gercekdériimesi.
gerceklatiriimesi.3-Sahipli hayvanlarin tespi2-Sokak hayvanlarinin toplanmas
edilmesi ve kayit icin gerekli bilgilerinislahi+bakimi.

toplanmasi.4-Sahipsiz hayvanlarin

toplanmasi, kontrol altina  alinmalari,

Islahi(gi-kisirlastirma)ve barinmasininp

sglanmasi ¢camalarini yapmak.

afhtMezbaha'ya kesime gelen hayvanlarin ¢
.Zauayene ve evrak kontrollerinin yapiimas

anli
51+

1+

Veteriner Isleri Mudurlu gi
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1- Meclis gundemi yazimi ve gdamini
yapmak. Belediye Meclisi toplantisin
Meclis Uyelerine ve halka duyurulma
meclis lyelerine 3 gin ©6ncesind
tebligatlarin yapilarak Meclis'in toplanmas
sgilamak. 2- Meclis toplantisinda ggtilecek
gindem konularinin evraklarini diizenlem
kontrollerini yapmak. 3- Meclis Kararlarin

yazilmasi, Meclis toplantisinda
gorismelerin  tutanak haline getirilmes
kararlarin, tutanaklarin ve meclis ka
defterinin imzalarinin tamamlanmasi.

Meclis Kararlarinin kesingnesini muteakip
7 gun icinde Mulki idare Amirine
gonderilmesi. Kesinken kararlarin 7 gu
icinde uygun araclarla halka duyurulmasi.
Yururlige giren Meclis kararlarinin ilgil
Muadarluklere dgitimini
kararlarinin ve evraklarinin dosyalana
aisivi olusturmak.6- Meclis, Komisyon v
Encimen Toplantilarina katilan Oyele
huzur hakki alabilmeleri icin puantajlan
hazirlayarak Personelinsan  Kaynaklar
birimine teslim etmek.7- Belediye Baaninca

yapmak. Meclis

1-Belediye ile ilgili tum yazimalarin takibi,
Ikkaydi,dosyalanmasi.
s@-Meclis ve Encimen gundem, Kkarar
etuatanaklarinin yazilmasi.

ni

ek,
n
ki

ar
4-

Encimene havale edilen dosyalarin evrak

kabulli yapilarak, gindemin glurulmasinin
sglanmasi.8- Belediyemize kamu kurum
kuruluslarindan  (BMER  dahil)  gelen
evraklari kayit altina alarak Beanlk
Makamina sunmak, zimmet kdrginda
birimlere teslim edilmesini ve ilgililere ceva

ve

1Y

ve

Yazi Isleri Midurli gu
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verilmesini sglamak.

1-Toplam  kalite  yodnetimi  sistemini
olusturulmasi, uygulanmasi ve ggiriimesi.
2-Risk Yonetiminin olgturulmasi. 3- Kara
ve uygulamalarin etkin yontemler|
duyurulmasi. 4- Kademe kademe, ti
yoneticilerin astlarinin tzerinde etkili olma
is yaptirma derecelerini belirlemeye yone
yonetici ve personel performan
deserlendirme sisteminin kurulmasi.
Organizasyonel sleyisin  gelistirilmesi.6-
Kurum personeline yonelikggim seminerleri
duzenlenmesi.(Yilda/en az 1 defa)

Belediyemiz birimlerinde ¢ajanlarin stratejik
plan ve performans programlarinda belirler
stratejik hedef ve amaclarla farkingahin
kurulmasinin sdanmasi. 8-Etik kurallarin v
deserlerin  belediye personeli tarafind
benimsenmesi c¢amalarinin yapilmasi. 9
Kamuic Kontrol Standartlarina gore Beledi
birimlerindeki & akis sureclerindeki imza v

onay mercilerinin belirlenmesi ve ti
personele duyurulmasi.10-Beledi
calisanlarinin  performans ol¢cim  sistem
belirlenmesi ybnunde camalar

yapilimasi.11-Cajanlarin goérev, yetki ve
sorumluluklarinin yazili olarak belirlenme
12-Calsan personelin performar
gostergelerinin yazil hale getirilmesi.

nPersonelglemleri. (sci-Memur-Sézlemeli
Personel.)(Atama, terfi, nakil, emeklilik, maa
rvb.)
le
im
ve
lik
Sl
5-

nen

D

AN

ye

a)

-

m

ye
lin

D
C
=
D

1S

Insan Kaynaklari ve Bgitim Midiirli g

1-Toptanci hal kompleksine giren ve cik
artnlerin elektronik ortamlarda kayc

avias Sebze-Meyve denetim ve kontrol
Jdaaliyetleri.

Hal Mudiirlii g
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alinmasli.2-Hal icerisinde faaliyet goster
mevcut  kantarlardan  alinan  bilgiler
otomasyon programina entegresi
yapilimasi. 3Hgili kamu kurum ve kurulglar
ve meslek odalan ile koordinasyo
sglayarak hal ici ve hal di denetimlerin
artinlmasi. 4-Mudurlgumuzce olgturulan
gunlik hal fiyat listesinin  komplek
icerisindeki elektronik panoda ilan edilmesi

en
in
nin

U

S

1-Sehir icerisinde itfaiye istasyonu sayis
yukseltmek.(En az 1 ilave istasyon)

itfaiyeci personel sayisini artirarak yete
duzeyde tutmak, gonullu itfaiyediii sisteme
adapte etmek. Bfaiye arac ve donanimir
mevzuatla(yonetmelik) belirlenen standartl
cikartmak.4-Yangin, afet ve Kkazalar
etkinligi saslamak icin personelin gtim

ihtiyacini kagilamak.(Yilda/ en az 1 defa)"
itfaiye personelini etkin kilmak icin yangin

kurtarma tatbikatlar yapmak.(Yilda/en az
defa) 6-Dalgi¢c ekibini etkin ve faal kilma
icin egitim ve tatbikatlar yapmak.(Yilda/en &
1 defa)

ri-Yangin ve afetle miicadele faaliyeti.
2-Kaza kirnm ve dalgi¢ kurtarma faaliyeti.
rli

il
ara
da

itfaiye Mudirli gii

1-Belediyenin faaliyetlerinin ilgili mevzual
stratejik plan ve performans program
uygun yuratilmesini ggamak, buna ikkin

izleme ve dgerlendirme yapmak.2
Belediyemiz birimlerinin ¢ slrec¢ ve
gereksinim analizlerini  yaptirarak hizm

uretiminin nitelik ve kalitesin

[,1-Belediye faaliyetlerinin stratejik plan \
naerformans programina uygun yuratilmesi
sglanmasi.

-2-Yatinmlarin, projelerin ve faaliyetleri
izlenilmesi, etid caymalarinin yapilmasi v
etaporlanmasi.

3-Performans takip sisteminin gturulmasi

e
nin

=)

gelistirmek.3- AB, Uluslararasi ve Ulus

alcin calsmalar yapmak, dagmanlik hizmeti

Strateji Gelistirme Muadurlt g
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fonlardan, kalkinma

Uzere proje gejtirmek.

ajanslarinin - maklmak.
yardimlarindan etkin bigekilde yararlanmak 4-Performans ve kalite dl¢itlerinin belirlenmg

ve sorumluluk tanimlarinin tamamlanmasi.

cikartilmasi.
6-AB hibe programlarinin izlenmesi ve ilgili
birimlerle koordinasyon gganmasi.

muktesabin,
edilmesi.

projelerin  ve

edilmesi.

icin  birimlerle ortak cakma yapmak, bt
konuda dagmanlik hizmeti almak.
5-is akis semalarinin

olusturulmasi.Organizasyon yapisli, gorev ye

Riskli alanlarin, konularin ve risk matrislerin

7-AB'deki yerel yonetimlerle ilgili ge§melerin,
fonlarin  tak

8-Kalkinma ajansi projeleri ve fonlarinin takig

ip

Su tahakkuk/tahsilat oraninin 2015
sonunda %95-100 seviyesine yikseltiimes
gelirlerinde etkinlgin salanmasi kayip ve
kacaklarin  6nlenmesi icin  camnalarin
yapilmasi.

Ii-Su abonelikglemleri.
geSu tahakkuk, tahsilat,takibgtamleri.
» 3-Su kayip kacgak ve kesirglemleri.

Sufisleri Mudurlu gi

1-2015 yilinda tahakkuk edecek beled
gelirlerinden(vergi, harg, Ucrete tabi ge
katihm payi, kira) %90 ve Uzerinde tahsi
gerceklgtirmek. 2-2015 yilinda bitg
gerceklsme oraninin optimum seviyey
cikartiimasinin  gdanamasi ve muhasel
kayitlarinin; 6n mali kontrol ile i¢c kontrg
standartlari ve mevzuat hukimlerine g
gerekli kontrollerinin yapilarak tutulmasi.

ye Tarh, tahakkuk, tahsilat ve takibsiemleri.
iR-icra takip hacizsiemleri.

|&8-Kira alacak takipsiemleri.

e4-Kira alaca! icrai ve tahliye glemleri.

&1l icerisinde denetimin yapilmasi.
|6-Veri giris kontroliniin sglanmasi.

Genel Mudurligune veri aktariimasi.

&-3 yillik performans butcesinin hazirlanmasi

bieAylik bazda Maliye Bakanii Muhasebat

Mali Hizmetler Midiirlii gii/Su sleri

ve

8-Gerekli analizlerin yapilip st yonetime rap

Mudarla ga
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Amasya Belediye Bgkanligi

edilmesi.

9-Kesin hesap ve yonetim dénemi hesabinin
cikartilmasi.

10-Kesin hesabin Sayay'a ve Maliye
Bakanlgina génderilmesi

1-Temsil, Asirlama faaliyetleri. 2-Protokol
faaliyetleri. 3-T6ren, organizasyon
faaliyetleri. 4internet sayfasi diizenleme ve
sayfa tasarimi

5-Sehir tarihi ve sahsiyetleri argtirma ve
kitap yazimi.

Temsil, Agirlama ve Protokol faaliyetleri.

Ozel Kalem Mudurlii g
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