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Sevgili Altndziilitler,

Kentimize ve sizlere hizmette bir stratejilk plan dénemini daha geride buraktik. Bu siiregte
sizlere verdigimiz sézleri, projeleri yerine getirmis olmanin gururu ve mutlulugunu yagtyoruz.
Tarihi ve dogal gizellikleriyle gevreyi koruyan ve defisen diinya sartlarina uyum saBlayabilen
yasam standardi yiiksek , sizlerin refahi igin ¢agdas bir ilge belediyesi olmay1 vizyon edinmis ,
2020-2024 yili stratejik planint sizlerle paylasmaktan gurur duyarim.,

Altindzii Belediyesi olarak gelecegi planlayabilme adina hazirlanan stratejik planimizda
2020-2024 yillar icerisinde ilgemiz Altindzii yararina sosyal belediyecilik agisindan hizmeti yegane
gdrev olarak benimsemis ve bir 8nceki donem onemli mesafeleri kat etmis olmanin mutlufufunu
yasIyoruz.

Projelerimizde ilgemizin her noktasim degigtiren hamleleri basariyla gergeklestirmeye
devam ediyoruz. Daha giizel bir Alundzii igin, gegen donem soziinii verdigimiz ve baglatiimiz
Kiltiir Evi ve Konferans Salonunu bitirmis bulunmaktayiz. Thtiyag duyulan Her Mahalleye Cok
Amaglt Salon projemizde mesafe almig ve bilyiik bir goguntugunu bitirmis bulunmaktayiz.

Yaganilabilir bir Altmézii igin hayata gecirmeyi planladigumiz bir ¢ok projelerimiz vardir.
ilgemizde yillardir ciddi bir sorun olan temizlik problemi 6ncelikle ele almmistir. Temizlik personel
sayimiz arttirilmig ve arag filomuza yeni araglar kazandirilip Hatay’m Incisi olarak bilinen ilgemizi
daha yasanilabilir hale getirmek igin ¢alismaktayiz.

Bugiinden yarinlara daha yasanabiliv Altindzil i¢in uzlasma anlayisiyla hareket eden dzveri
ile calisan Belediyemiz personeline, bizimle beraber gece giindiiz kosturan kiymetli meclis
tiyelerimize, desteklerinden dolay1 tiim kamu kurum ve kuruluglarimiza, sivil toplum kuruluglarina,
her zaman bize destek ve yardimer olan degerli Altindzil halkina siikranlarimi sunar, daha nice

hizmet yarislarinda beraber olmay: temenni eder, sevgi ve saygilarimi sunarm.
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

A.1.Misyon

Adalet ve esitlik temelli, sosyal belediyeciligi benimseyen, dogay: ve dogal kaynaldari koruyan,
katilimen, seffaf, yenilikgi anlayisla, erisilebilir hizmetler sunarak, halkimizin yagam standartlarini

yiikseltmek.

A.2.Vizyon

Etkin ve katilimer yijnetirh anléyig;iyf.ﬁ, yeﬁiligi ve gel.ig.irh.i siirekli hale gétir.e.r'l,.hizx'n.éfte ve
kalitede ek bir belediye olmak

A.3.Temel Degerler

Adalet ve Egitlik Sosyal statii, etnik koken, egitim diizeyi, yas ve
cinsiyet, cografi konumu ve hizmet alani gibi
alanlarda ayrum gozetmeksizin tiim paydaglara

esit ve adeletli hizmet sunmak.

Sosyal Belediyecilik Sosyal  belediyecilik,  sosyal  devletin,
vatandaglarina sunmakla yiikiimit oldugu sosyal
politika ve faaliyetlere belediyelerin de katilip
yerel diizeyde birtakim  sosyal yardim ve

hizmetleri yapmasini ifade etmektedir

Cevreye Duyarh Dogal giizelliklerimize sahip g¢tkan, koruyan,
¢evremizin kirlenmesine karst &nlemler alan,
koruyucu ve kollayict bir gorev istlenen bir

hizmet sunmalk,
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Degisime ve Gelisime Acik, Yenilikei Sundugu hizmetleri vatandaglarm hayatlaring
kolaylastiracak sekilde ger¢eklestirebiimek ve
yasam kalitesinin strdirfilebilirligini saglamak
icin ¢agin getirdigi yeniliklere uygun politikalar

geligtirmeyi esas alan bir hizmet anlayist.

Seffaf-Saydam Hizmet sunumunda gergeklestirdigi faaliyetler,
izledigi politikalar ve aldigi kararlarda siyasi
sorumfuluk ve hesap verebilirlik bilinciyle

hareket eden bir hizmet anlayis1.

insan Odakh Hizmetin odagma insani yerlestirerek, once

halkin isteklerine y8nelmek.

B- Yetki, gorev ve sorumluluklar

B-1.Belediye Kanununa Gore Belediyelerin Yetkileri ve imtiyazlari

5393 sayili Belediye Kanunu’nun “Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari” baglikh
Usgtincii Bolimii’niin 4. Ve 15. Maddeleri asagidaki sekilde siralanmistir.

Madde 14- Belediye, mahalli miigterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cograft ve kent bilgi sistemleri;
¢evre ve gevre sagligy, temizlik ve kati atik; zabuta, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; gehir
i¢i trafik; defin ve mezarliklar; aga¢landirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve
tanitim, genglik ve spor orta ve yilksek 6grenim 8grenci yurtlart (Bu Kanunun 75 inci maddesinin
son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluglart ve bunlarin {iyesi olduklart birlikler ile
ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek &grenim &grenci
yurtlart ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapum, bakim ve onarmm ile tefriginde
uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar... ( * ) Madde 14'tin 1. fikrasinin a) bendinin 1. ciimlesinde yer
alan “..yaptire.” ibaresi, “itfaiye hizmeti” ydniinden, Anayasa Mahkemesi’nin [1.9.2019 tarih ve
30885 sayili R.G.’de yayimlanan, 26.6.2019 T., 2019/27 E. ve 2019/56 K. sayih Karar ile iptal
edilmistir (Millga son climle: 12/11/2012-6360/17 md.) (... )(Ek cimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000%in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar igin
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlart ve hizmet &nceliklerini

degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar igin konukevleri agabilirler. (1) b) (...X2) Devlete ait her




derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onaruminu yapabilir veya yaptirabilir, her tiirld arag,
gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir; saghkla ilgili her tiirlit tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarmmmi yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlart aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek
amaciyla genglere spor malzemesi verir, amatdr spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve
gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagmalari dlizenler, yurt i¢i ve yurt dist
milsabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya derece alan 8grencilere, sporculara, teknik yoneticilere
ve antrendtlere belediye meclisi kararyla ddiil verebilir. Gida bankachgi yapabilir. (3) (Ek fikra:
12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi
uyarinca, sporu tegvik etmek amactyla yapacaklari nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitge vergi
gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin; biiyiikgehir belediyeleri icin binde yedisini,
diger belediyeler icin binde on ikisini pe¢emez. (Iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007
tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karart ile. ) Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi,
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate almarak belirlenir. Belediye hizmetleri,
vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasly,
diigkiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. (4) Belediyenin gorev, sorumluluk
ve yetki alant belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye
hizmetleri gotiiriilebilir, 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. (Ek
fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina agik havaalanlar: ile bu havaalanlari biinyesinde

yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtivazlar suniardr:
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarint kargilamak amacryla her trli
faaliyet ve girisimde bulunmak.
b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik g¢ikarmak, belediye yasaklar
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.
¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.
d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk v‘e tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki &zel Hukuk hiikiimlerine gére tahsili

gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihgi alacaklarm tahsilini yapmak veya yaptirmak.




=~

€) Miiktesep haklar sakli kalmak fizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklagtirifmasint saglamak; bunlar igin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
igletmek ve islettiemek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her
tijrlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmast, ayngtirilmasi, geri kazanmmi, ortadan kaldirtlmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart icerisinde taginmaz almalk, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanc! ve perakendeci hélleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

I) Gayristhhi miiessescler ile umuma agik istirahat ve eBlence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmast amaciyla izinsiz satig yapan-
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi Gdenmeyerek iki giin iginde geri aliumayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi tdenmeyerek otuz giin iginde geri almmayan gida disi mallars yoksullara
vermek.

n) Reklam panolart ve tanitict tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eflence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan difer igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékiim alanlarini; sivilagtriimig petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémiir ve hurda depolama alanlar1 ve
satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasgimalarda gevre kirliligi olusmamast i¢in gercken
tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu fizerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tagima araglar ile taksi
sayilariny, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergéhlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler tizerinde arag park yerlerini tespit ctmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi

biitiin isleri ylirtitmek.
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r) (Bk: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlar igerisinde 5/11/2008 tarihli ve
5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlegme Bakanligmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili
diger mevzuata gore kurulug izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yapt estetigi ile elektronik habetlesme hizmetinin gerekleri dikkate alnarak tcret
karsilifinda yer se¢im belgesi vermek.

s) (Bk: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinurlart igerisinde, yapr ruhsati veya yapi kullanma izni
hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansérlerin tescilini yapmak,
ilgili teknik mevzuat gercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmig
muayene kuruluglari aracihignyla yaptirmak, gerekli héllerde asansorleri hizmet digt birakmak. (Ek
fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansétlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmig muayene kuruluslarmin sahip olmas: gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslart ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Mithendis ve
Mimar Odalar: Birligi ve Tiirk Standartlart Enstitiisi temsilcilerinin de yer alacagy bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizeniemeler, komisyon kararlart dogrultusunda Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanhig: tarafindan yapiir. (Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gdre
verilecek yer secim belgesi karsih@inda alinacak ficret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlegme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im
belgesi verilmis sayilir. Bilyiiksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve ficretini
almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir. (1) bendinde belirtilen gayristhhi mitesseselerden birinci
sinif olanlarin ruhsatlandiriimas: ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danigtayin goriisii ve Cevre ve Schircilik Bakanlifinmn karariyla siiresi kukdokuz yili gegmemek
lizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak
sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hataru kiraya verme veya
67 nci maddedeki esaslara gdre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir. il smurlari iginde
biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il belediyeleri ile niifusu 10.000%
gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatwimlarmm ve eBitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap: ¢aligmalaring
faiz almaksizin on yila kadar geri demeli veya ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karstliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi geligtirecek
projefere Cevre ve Sehircilik Bakanhgi'nin onay: ile Geretsiz veya dii;;iik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla taginmaz tahsis edebilir. (Ek ctimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve

bagls idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da licretsiz olarak igme ve kullanma
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suyu verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diigiincelerini
tespit etmek amactyla kamuoyu yoklamast ve aragtirmasi yapabilir. Belediye mallarina kargi sug
igleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci
maddesi hiikiimleri belediye tagmmazlar: hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsiligi
bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartlt bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari
ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez. (Ek fikra: 10/9/2014
- 6552/121 md.) Icra dairesince haciz karari alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir. On giin iginde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda

yaptlacak haciz islemi, alacak miktarint asacak sekilde yapilamaz.

B-2.Y6netim Yapis: ve Teskilat:

2.1 Belediye Yonetimi

Belediye ydnetiminin organlari; belediye meclisi, belediye enclimeni ve belediye *
baskanidir. Anayasanin 127°nci maddesi gerefince belediyelerin segilmis organlatinin organlik
sifatini kazanmalarina iliskin itirazlarin ¢6zlimii ve kaybetmeleri konusundaki denetim yargi yolu
ile olur. Gorevleriyle ilgili bir sug nedeniyle haklarinda sorugturma veya kovusturma agilan belediye
organlari veya bu organlarin {iyeleri, kesin hilkme kadar igisleri Bakani tarafindan gérevden

uzaklastirilabilir.

a) Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gésterilen esas ve usfillere
gére secilmis iyelerden olusur. Belediyve meclisi iiyelikleri i¢in Anayasanmin 127'nci maddesi
geregince bes yilda bir yapilan mahalli idareler segimlerinde; son genel niifus sayim sonuglarina
gére nitfusu 10.000°¢ kadar olan beldelerde 9, niifusu 10.001-20.000 arasinda olan beldelerde 11,
niifusu 20.001-50.000 arasinda olan beldelerde 15, niifusu 50.001-100.000 arasindaki beldelerde 25,
ntifusu 100.001-250.000 arasinda olan beldelerde 31, nitfusu 250.001-500.000 olan beldelerde 37,
nifusu 500.001-1.000.000 arasindaki beldelerde 435, niifusu 1.000.000°dan fazla olan beldelerde ise
55 asil ve ayni sayida yedek iiye segilir. Belediye meclisi, secim sonuglarinm ildnmu takip eden
besinci giin belediye bagkaninin baskanhginda kendiliginden toplanu. Meclis bu toplantida, liyeleri
arasindan, giili oyla meclis birinci ve ikinci baskan vekili ile en az iki katip tiyeyi ilk iki y1l igin
gbrev yapmak (izere seger. Ilk iki yildan sonra segilecek bagkanlik divani yapilacak ilk mahalli
idareler secimlerine kadar gérev yapar. Meclise belediye baskani, katilamamast durumunda meclis

birinci baskan vekili, onun da katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili bagskanlik eder. Ancak
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yillik faaliyet raporunun goriisildiigt meclis toplantisi meclis bagkan vekilinin bagkanliginda
yapilir. Meclisin gallsmém ve katilma iliskin esas ve usOller Cevre ve Sehircilik Bakanligi
tarafindan ¢ikarilacak ydnetmelikle diizenlenir. Belediye meclisi, her aymn ilk haftasi, Snceden
karatlagtirdigt gtinde toplanir. Meclis, resmi tatile rastlayan glinlerde galismasina ara verebilir, her
yil bir ay tatil karari alabilir. Biltge goriigmesine rastlayan toplant: siiresi en gok yirmi giin, diger
toplantilarin siiresi en ¢ok beg giindiir. Belediye bagkani, acil durumlarda liizum gormesi halinde
belediye meclisini bir yilda ii¢ defadan fazla olmamak ve her toplanti bir birlesimi gegmemek iizere
toplantiya gagirir. Belediye meclisi, {iye tam sayisinn salt gogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt
cogunluguyla karar verir. Ancak, karar yéter sayis1, ilye tam sayisinin dortte birinden az olamaz,
Oylamada esitlik ¢rkmasi durumunda meclis bagkaniun bufundugu taraf gogunluk sayilir. Belediye
bagkani, hukuka aykiri gérdiigi meclis kararlarini, gerekgesini de belirterek yeniden gorilgtilmek
lizere bes giin icinde meclise iade edebilir. Yeniden gorigiilmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden
goriigiilmesi istenip de belediye meclisi {iye tam sayisinin salt gogunluguyla israr edilen kararlar
kesinlesir. Belediye baskani, meclisin 1srar1 ile kesinlegen kararlar aleyhine on giin iginde idari
yargiya bagvurébilir. Kararlar kesinlestigi tarihten itibaren en ge¢ yedi giin iginde mahallin en bitytik
miilki idare amirine gonderilir. Miilki idare amirine gonderilmeyen kararlar yiriirlige girmez.
Kesinlesen meclis kararlarinin dzetleri yedi giin i¢inde uygun araglarla halka duyurulur. Belediye
meclisi, fiyeleri arasmdan en az lg en fazla bes kisiden olusan ihtisas komisyonlart kurabilit.
Komisyonlarin bir yili gegmemek tzere ne kadar siire igin kurulacagr ayni meclis kararinda -
belirtilic. ihtisas komisyonlari, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz iiyelerin meclisteki lye
sayisinin meclis ifye tam sayisina oranlanmast suretiyle olusturulur. 1l ve ilge belediyeleri ile niifusu
10.000’in iizerindeki belediyelerde plan ve biitge ile imar komisyonlarimn kurulmasi zoruniudur.
ihtisas komisyonlarinn gérev alanma giren isler bu komisyonlarda goriigiildiikten sonra belediye
meclisinde karara baglanir. Mahalle muhtarlar ve ildeki kamu kuruluglarmm amirferi ile ildeki
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari, tiniversiteler, sendikalar ve giindemdeki konularla
ilgili sivil toplum orgiitlerinin temsilcileri, oy hakki olmaksizin kendi gérev ve faaliyet alanlarina
giren konularin goriisiildiigii ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve goriis bildirebilir.
Komisyon raporlari alenidir, ¢esitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere meclis tarafindan
maliyetlerini asmamak iizere belirlenecek bedel karsgihiginda verilir. Il ve iige belediyeleri ile ntifusu
10.000°in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisi, her ocak ayt toplantisinda belediyenin bir
dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi igin kendi tiyeleri
arasindan gizli oyla ve iiyc sayist iigten az besten ¢ok olmamak lizere bir denetim komisyonu
olusturur. Komisyon, her siyasi parti grubunun ve bagimsiz tiyelerin meclisteki iye sayisinin meclis

liye tam sayisina oranlanmasi suretiyle olugur. Meclis Gyeligi, olim ve istifa durumunda

13




kendiliginden sona crer. Meclis tiyeliginden istifa dilekgesi belediye bagkanhigma verilit ve bagkan
tarafindan meclisin bilgisine sunulur. Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya {i¢ birlesim giinii veya
bir yil iginde yapilan toplantilarin yarisina kaﬁimayan fiyenin tyeliginin diigmesine, savunimasi
ahndiktan sonra tiye tam sayisiin salt gogunluguyla karar verilir. Belediye meclisi iiyelifine
segilme yeterliginin kaybedilmesi durumunda, valinin bildirmesi tzerine Danigtay taralindan

iiyeligin diismesine karar verilir.

Belediye Meclisi;
a)Kendisine kanunla verilen gdrevleri siiresi iginde yapmayi ihmal eder ve bu durum belediyeye ait
isleri sekteye veya gecikmeye ugratirsa,
b) Belediyeye verilen gorevlerle ilgisi olmayan siyasi konularda karar alirsa, Icisleri Bakanliginm
bildirimi tizerine Danigtayin karar1 ile feshedilir. Igisleri Bakanlhgi gerekli gordugii takdirde
meclisin feshine dair bildirim ile birlikte, karar verilinceye kadar meclis toplantiarmin
ertelenmesini de ister. Danistay, bu hususu en geg bir ay iginde karara baglar.Bu sekilde feshedilen

meclisin yerine segilen meclis, kalan siireyi tamamlar.

Belediye Meclisinin;
a) Danistay tarafindan feshi veya meclis toplantilarmnin ertelenmesi,
b) Meclis tiye tam sayisinin yaridan fazlasinimn tutuklanmasi,
¢) Yedek ityelerin getirilmesinden sonra da meclis ilye tam sayisuun yarisindan asagi diismesi,
&) Gegici olarak gorevden uzaklastirimasi, Héllerinde, meclis ¢alisabilir duruma gelinceye veya
yeni meclis segimi yapilincaya kadar meclis gérevi, belediye enctimeninin memur fiyeleri tarafindan

yuriitiiliir.

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ile yatrim ve galisma programlarimi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlgiitlerini gdriigmek ve kabul etmek.
b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinei diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
¢) Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, bityiiksehir ve il belediyelerinde il gevre
diizeni planmi kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye smirlart il sinirt olan
bitytiksehir belediyelerinde il gevre diizeni plant ilgili biiyliksehir belediyeleri tarafindan yapilir

veya yaptirilir ve dogrudan belediye meclisi tarafindan onaylanir.
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d) Bor¢lanmaya karar vermek.

¢) Taginmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin kaldirimasina; {i¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yilt gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirh ayni hak tesisine
karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg¢ ve katilma pay1 konusu yapimayan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler igin uygulanacak ficret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagisglart kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari begbin YTL den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge igi igletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakhgi kurulmasina karar
vermek.

j) Belediye admna imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestitilmesine karar vermek.
k) Meclis bagkanlik divanint ve enclimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlari tiyelerini segmek.

) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelilkleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlaryla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmug birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt igindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanlif' nin izniyle yurt digimndaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsihikly is birligi yapimasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gergeklestivilmesine; bu gercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahrt hemgehrilik payesi ve beratr vermek.

s) Belediye bagkantyla enciimen arasindaki anlagmazliklart karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gorilserek kabul etmek.
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b) Belediye Enciimeni

Belediye enclimeni, belediye bagkanmin baskanliginda;
a) 1l belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi iiyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye bagkanmnin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki fiye olmak iizere yedi kisiden,
b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki iiye, malf hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasmdan bir yil
icin segecegi bir tiye olmak tizere bes kisiden olugur.
Belediye baskaninm katilamadigi toplantilarda, belediye bagkanmmn gorevlendirecegi bagkan
yardimeist veya enciimen liyesi, enclimene bagkanlik eder. Enclimen toplantilarina giindemdeki
konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye bagkam tarafindan oy hakk: olmaksizin
goriisleri alinmak iizere gagrilabilir.
Belediye enciimeni, haftada birden az olmamak lizere dnceden belirlenen giin ve saatte toplanir.
Belediye baskan: acil durumlarda enclimeni toplantiya ¢agirabilir. Enclimen iiye tam sayisimn salt
cogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunluguyla karar verir. Oylarm esitlifi durumunda
baskanin bulundugu taraf coguniuk sayilie. Cekimser oy kullanilamaz. Enciimen glindemi belediye
baskani tarafindan hazirlanir. Enclimen iiyeleri, bagkaninin uygun goriisti ile glindem maddesi teklif
edebilir. Belediye bagkan) tarafindan havale edilmeyen konular enclimende gériisiilemez. Enciimene

havale edilen konular bir hafta iginde gérugtilerek karara baglanir.

Belediye Enciimeninin Gérev ve Yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ve yillik galigma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.
b) Yillik ¢alisma programina alman iglerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.
¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitgede fonksiyonel smiflandirmanin ikinei diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
¢) Kanunlarda dngoriilen cezalari vermek.
f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazhklarinin anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.
g) Tasginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarmi uygulamak; stiresi tig
yili gegmemek {izere kiralanmasina karar vermek.
h) Umuma agik yerlerin a¢ilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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¢) Belediye Bagkam

Belediye bagkani, belediye idaresinin bagt ve belediye tiizel kigiliginin temsilcisidir.
Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve ustllere gére segilir. Belediye bagkan: izin,
hastalik veya bagka bir sebeple gorev baginda bulunmadif: héllerde, bu stire iginde kendisine
vekdlet etmek fizere, belediye meclisi iiyeleri arasindan birini bagkan vekili olarak gorevlendirir.
Baskan vekili, bagskamin yetkilerine sahiptir. Belediye bagkani, gtrev ve yetkilerinden bir kismun
uygun gordiigl takdirde, yoneticilik sifati bulunan belediye gorevlilerine devredebilir. Belediye

bagkanlig1, 6tiim ve istifa héllerinde kendiliginden sona erer.

Belediye baskanimin;
a) Mazeretsiz ve kesintisiz olarak yirmi giinden fazla gorevini terk etmesi ve bu durumun mahallin
miilki idare amiri tarafindan belirlenmesi,
b) Secilme yeterligini kaybetmesi,
¢) Gorevini stirdlirmesine engel bir hastalik veya sakathk durumunun yetkili saghk kurulusu
raporuyla belgelenmesi,
d) Meclisin feshine neden olan eylem ve iglemlere katilmasi, héllerinden birinin meydana gelmesi
durumunda Igisleri Bakanhigy’nin basvurusu iizerine Danugtay kararryla bagkanlik sitati sona erer.
Belediye bagkaninca meclise sunulan bir dnceki yila ait faaliyet raporundaki agiklamalar, meclis
iye tam sayisinin dortte lic ¢ofunluuyla yeterli goriilmezse, yetersizlik karariyla goriismeleri
kapsayan tutanak, meclis bagkan vekili tarafindan mahallin miilki idare amirine gonderilir. Vali,
dosyay: gerekgeli goriigliyle birlikte Danistay’a gonderir. Yetersizlik karari, Danigtay tarafindan
uygun goriildigii takdirde belediye bagkant, bagkanliktan diiser. Belediye bagkanligmin herhangi bir
nedenle bosalmasi durumunda, vali tarafindan belediye meclisinin on giin ig¢inde toplanmasi
saglanir. Meclis, birinci bagkan vekilinin, onun bulunmamasi durumunda ikinci bagkan vekilinin,
onun da bulunmamasi durumunda en yash tiyenin bagkanhiinda toplanarak; a) Belediye
bagkanligimin bosalmast veya segim dinemini agacak bigimde kamu hizmetinden yasaklanma
cezasiuin verilmis olmasi durumunda bir baskan, b) Bagkanin gorevden uzaklastirtimasi,
tutuklanmasi veya segim dénemini agmayacak bigimde kamu hizmetinden yasaklama cezasi almasi
durumunda bir baskan vekili seger. Belediye bagkanliginin herhangi bir nedenle bosalmasi ve yeni
belediye bagkant veya baskan vekili segiminin yapilamamast durumunda, se¢im yapilincaya kadar
belediye bagkanligina biiyitksehir ve il belediyelerinde Igisleri Bakani, diger belediyelerde vali
tarafindan goérevlendirme yapilir, Gorevlendirilecek kisinin belediye bagkani secilme yeterligine

sahip olmasi garttir.
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Belediye Baskanmmm Gorev ve Yetkileri Madde 38-Belediye baskammim gérev ve
yetkileri sunlardir:
a) Belediye teskildtinin en iist amiri olarak belediye tegkilatinu sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.
b) Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak ybnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Sletitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise
sunmak.
¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek,
¢} Belediyenin tasuur ve tasinmaz mallarimm idare etmel.
) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararint almak sartryla sdzlesme yapmak.,
h) Meclis ve enciimen kararlarint uygulamak.
i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
) Belediye petrsonelini atamak.
k) Belediye ve bagli kuruluglari ile igletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagiglar1 kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.
n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan ddenegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yliriitmek ve engelliler merkezini olusturmalk.
0) Temsil v.e agrlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini

gerektirmeyen girevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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C- idareye iliskin bilgiler

Fiziksel yapi

U "ADRES

BELEDIYE HIiZMET BINASI YENISEHIR MAHALLESI

ISYERI HACIPASA MAHALLESH

ISYERI YENISEHIR MAHALLESI

ISYERI YENISEHIR MAHALLEST

ISYERI HACIPASA MAHALLEST

ISYIRI HACIPASA MAHALLEST

ISYERI HACIPASA MAHALLESE

KULTOREVE YENISEHIR MAHALLESI

HEZMET BINASI YENISEHIR MAHALLESI
ISYERI FATIKLI MAHALLEST

iSYERI YENISEHIR MAHALLESI

ISYERI YENISEHIR MAHALLESI

HiZMET BINASI YENISEHIR MAHALLESI

ISYERI ALAKENT MAHELLESI

ISYERI - KARBEYAZ MAHALLESI

ISYERI KARBEYAZ MAHALLESI
TAS YAPI TAS DEGIRMEN KARSU MAHALLESI
TAS VAPT TAS DEGIRMEN KARSU MAHALLESI
TAS YAPI TAS DEGIRMEN KARSU MAHALLESI
TAS YAPI TAS DEGIRMEN KARSU MAHALLESI

BiNA

CKEISE

TOKACLI MAHALLESE

L.GILI MUDURLUK KULLANIM ~ |ADEDI
TEMIZLIK ISLERT COP TRAKTORU 2
TEMIZLIK ISLERI DAMPERLI KAMYON 5
TEMIZLIK iSLERI COP ARABASI 9
TEMIZLIK ISLERI COP KAMYONU 1
TEMIZLIK ISLERI SU TANKERI 1
TEMIZLIK iSLERI ARAZOZ 1
TEMIZLIK ISLERI BINEK ARAC 1
FEN ISLERI DAMPERLI KAMYON 7
FEN ISLERI TRAKTOR 1
FEN ISLERI VIDANJOR 1
FEN ISLERI ARAZOZ 1
FEN ISLERI BINEK ARAC 9
FEN ISLERI OTOBUS 4
FEN ISLERI PIKAP 2
FEN ISLERI KEPCE 5
ZABITA ISLERI BINEK ARAC 1
ZABITA ISLERI MOTORSIKLET 2
BASKANLIK BINEK ARAG 2
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Bilgi ve teknolojik kaynaklar

Altmézit Belediyesi Hizmet Binasi Teknolejik Kaynaklar

A

1 Server 2 Adet
2 Masa Ustii Bilgisayar 30 Adet
3 Diz Ustii Bilgisayar 3 Adet
4 Fotokopi Makinas: 4 Adet
5 Yazic1 10 Adet
6 Tarayict 3 Adet
7 Modem 2 Adet
8 Fotograf Makinasi 2 Adet
9 Video Kayit Cihazi 1 Adet
10 Drone 1 Adet
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4. Insan kaynalklar
Altinézii Belediyesi’nde calisan personel; memur, is¢i ve sozlesmeli personel statiilerinden
olugmaktadir. {daremiz biinyesinde 2021 yilinda galigan personel dagihmi asagidaki tablolarda
bagliklar halinde gosterilmistir. Idaremiz biinyesinde 2021 yilinda asafidaki tabloda unvanlarina
gore dagilimi verilen 50 personel ile giirev ve sorumlululdarmy yerine getirmigtir.

2021 Yili Kadro Unvanina Gére Personel Dagilimi

KADRO UNVANI
BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
MUDUR
SET
MALI HiZMETLER UZMAN YARDIMCISI
MUHENDIS
MIMAR
PEYZAJ MIMARI
ZABITA
TEKNIKER
SOFOR
MEMUR
AYNIYAT SAYMANI
EKONOMIST
HIZMETLI
AVUKAT
isci
TOPLAM

et R = [ = NIRRTV W R = | Ok DTN

5-..\
~

w
o
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Cinsiyete/Yasa Gore Personel Dagihmi

PERSONEL =~ CINSIYET VE YAS DAGILIMI e
DURUMU KADIN ERKEK 2535 YAS 35-45 YAS 45-55 YAS 55 UZERI
MEMUR ' | '
SOZI.TSMELI B
TOPLAM

Belediyemizde 2021 yihnda grev yapan 50 personelin; 9’u kadm, 41°i erkektir.

iSCILER B . | SAYT
Stirekli sciler | 14
Tam Zamanh Sozlesmeliler 11
Kismi Zamanl Sozlegmeliler 2

5. Sunulan hizmetler
5.1. Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
5.1.1.Memur Maas ve Ozliik Islemleri

« Belediyeye ilk defa memur olarak atanacaklarla ilgili Kanun, Tuzik, Yonetmelik ve Genelgeler dogrultusunda gerekli
tiim islemleri yapmak,

« Midiirliiklerin Snerileri lizerine adaylikta bir yilint tamamlayan basanli memur adaylarnin asaletlerinin tasdikini,
basar1s1z olan adaylarnda iligiklerinin kesilmesi iglemlerini yapmak,

« Memurlarin kurum ici ve kurumlar arast g6revlendirme, nakil, emeklilik, istifa iglemlerini yapmak,

« Oziirlii ve terdr magduru memur kontenjanlarindan ige alinacak memurlarla ilgili islemleri yapmak,

« Ise alinan memurlarin ige giris bildirgelerini tanzim etmek, SGK Miidiirltigiine internet ortaminda bildirmek,

« Memurlarin 6zliik ve sicil dosyalarini ilgili ydnetmelige uygun olarak tutmak, » Memurlarin tegekkiir, takdirname,
adiil, disiplin cezalarina iliskin iglemleri yapmak,

« Gérevden uzaklagtiriian memurun gérevine son verme islemlerini yapmak,

« Memurlarin derece, terfi ve kademe ilerlemelerini yapmak ve bunlarn kayitlarnr tutmak,

« Orta ve Yiiksek Ogretim Kurumlarinda okuyan dgrencilerden Belediyede staj yapmak isteyenlerin kontenjanlarim
belirleyerek islem yapmak,

» Belediyeye ait kadrolarin iptal-ihdas ilemlerini yapmak, « Memurlarin intibak iglemlerini yapmak,

« Memurlar ile ilgili kadro defteri tutmak, kadro degisikligi tekliflerini hazirlamak,

« Memurlarin kidem ve hizmet yillarinm hesaplanmasini yapmak ve hizmet belgesi hazirlamalk,

« Emekli olmak isteyen memurlarin emeklilik islemlerine ait igleri yapmak ve ilgili kurumlara bildirmek,

» Merur Disiplin Kurulanu olusturmak ve disiplin cezalanna iligkin iglemleri yapmak,

« Memurlarnn memuriyet ile ilgili mabkeme islemlerinin takibini yapmal,

« [.2.3. derece kadroda bulunan memurlarin talepleri iizerine Yesil Pasaport almalan igin gerekli islemleri yapmak,
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« Memurlarin silahaltina alinmalart ve terhisleri nedeniyle is akitlerinin askiya alinmasi ve géreve dénmeleri ite ilgili
islemleri yapmak,

« Memurlarin askerlik ve hizmet bor¢lanma islemlerini yapmak,

« Memurlarin yillik, mazeret, hastalik, iicretsiz izin, evlilik, 8lim ve dofum izinlerine iligkin islemleri yapmak,

+ Beledive Bagkaninmn, Meclis Uyelerinin, Enclimenlerin, Bagkan Yardimcilanmn ve Memurlarin maaglarina ait
bordrolar elektronik ortamda hazirlamak, kesintilerine ait avhk bildirgelerin ilgili kurumlarina yasal siire igerisinde
bildirilmesini gergeklestirmek ve banka hesaplarina ddeme yapilmak tizere bu bilgileri aktarmak,

+ Kanunlar ve ist makamlarca verilecek benzer nitelikieki diger gdrevlerin yerine getirilmesini saglamak.

5.1.2. Isci ve Sozlegsmeli Personel Maas ve Ozliik islemleri

» Belediyeye itk defa is¢i olarak alinacaklarin ilgili Kanun, Tiizik, Yénetmelik ve Genelgeler dogrultusunda Calisma ve
{s Kurumu il Miidiirliigiinden isgi talebinde bulunmak ve talep sartlarin tagtyanlarin bagvurularini kabul etmek ve
islemlerini tamamlayarak ige baslatmals,

« Oziirkl, eski hitkiimlii ve terﬁr.magduru isci kontenjanlarindan ise alnacak isgilerle ilgili islemleri yapmak,

+ ise abinan iggilerin ve stzlesmeli personelin ise giris bildirgelerini tanzim etmek, SGK Miidilrligiine internet
ortaminda bildirmek,

» Ig¢ilerin ve stizlegmeli personelin silahaltina alinmalart ve terhisleri nedeniyle ig akitlerinin askiya alinmasi ve gbreve
donmeleti ile ilgili islemleri yapmak,

« Is¢i ve stzlesmeli personel igin Disiplin Kurulu olusturmal ve disiplin cezalarma iligkin islemleri yapmak,

« Is¢ilerin ve Sozlegmeli Personelin dzliik ve sicil dosyalarin ilgili yonetmelige uygun olarak tutmak,

+ Isgilerin ve sdzlegmeli personelin s ile ilgili mahkeme iglemlerinin takibini yapmak,

« Isciler ve stzlegmeli personel ile ilgili kadro defteri tutmak, kadro degisikligi tekliflerini hazilamak,

« Iscilerin ve stzlesmeli personelin vefat, isten gikarma, disiplin kurulu kararlarina ait iglemleri yapmak,

« Iscilerin ve sbzlesmeli personelin kurum igi ve kurumlar arast goreviendirme, emeklilik, istifa islemlerini yapmak,

+ Sozlesmeli Personel olarak galistiilacak kigilerin ticret tespitlerinin yapilmasi Belediye Meclisine sunulmasi ve
stizlesmelerinin hazirlanmast ile evraklarmn tamamlanarak gdreve baglatilmasim ve evraklarmn ilgili Bakanhiga
gtnderilmesini saglamak,

« Emekli olmak isteyen iscilerin emeklilik islemlerine ait igleri yapmak ve ilgili kurumlara bildirmek,

« Emekli olan iscilerin kidem tazminatlavint hesaplayarak Belediye Enciimene sunmak, (

» isgilerin ve sbzlesmeli personelin yillik, mazeret, hastalik, iicretsiz izin, evlilik, 8liim ve dofum izinlerine iligkin
islemleri yapmak,

+ Stzlesmeli Personelin maaglarma, Iscilerin iicret ve ikramiyelerine ait bordrolari elektronik ortamda hazrlamak,
kesintilerine ait aylik bildirgelerin ilgili kurumlarina yasal siire igerisinde bildirilmesini gergeklestirmek ve personelin
banka hesaplarina ddeme yapilmak iizere bu bilgiler aktarmal,

« Kanunlar ve {ist makamlarca verilecek benzer nitelikteki difer géirevlerin yerine getirilmesini saglamak.

Egitim Isleri

« Belediyemiz personelinin mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerine gére egitim ihtiyag analizini yapmak, ¢alisma, yetisme
ve geligim yoniinden adil ve esit imkanlar salamak, kurs, pavel, konferans ve efitim faaliyetlerini ylriitmekie birtikte

aday memurlann yetistirilmesi igin gerekii mesleki egitimin verilmesini saglamak.
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5.2. Yaz1 Isleri Miidiirligi

. Miidtirliiklerden Belediye digina giden tiim yazi ve tebligat evraklarin zimmet ile teslim almak, bilgisayar kaydim
yaparak kuryelere zimmet ile teslim etmek.

« Belediye Meclisi’nin galigmalan ile ilgili tim is ve islerleri takip etmek,

« Bagkanun havalesi ile birimlerden gelen teklifler gergevesinde meclis giindemini hazirlamak, Meclis Uyelerine teblig
edilmesi, Belediye Meclisi’nin toplantifarnin yapilabilmesi, Belediye Meclisi toplanti tutanaklarin tutuimasi ve
dokiimiiniin yapiimass, kararlann yazilmas, ilgili mercilerin onayina sunulmast, alinan kararlann ve karar Gzetlerinin
ilgili birimlere ulagtirilmasi ve birer niishalarinin da arsivienmesi islemlerinin yapilmasmi, kontrol ve takip edilerek
sonuglandirnlmasint saglamak,

« Belediye Meclis iiyelerinin ve enciimen iyelerinin 8zlitk islerinin eksiksiz olarak yapilmasim saglamak ve goreve
baslayis ve ayrihslarinda, degisikliklerde mal beyanlarini almak, Belediye Enciimeni ¢aligmalart ile ilgili tiim ig ve
islemleri takip etmek, Bagkanitk makaminca Belediye Enciimeni’ne sevk edilen evraki kaydetmek, Enclimen glindemini
hazirlamak, Belediye Enciimeni’ne girecek tim evrakin dnceden incelenmesi, yasal dayanaklari ile birlikte bir rapor
haline getirilmesi ve Enciimen’e sunulmasi, Kararlarin yaziimasi, Bagkan’in onayma sunulmasi, alinan kararlarn ve
karar Szetlerinin ilgili birimlere ulagtinimasi ve birer niishalarimn da argivlenmesi iglemlerinin yapilmasin, kontrol ve
takip edilerek sonuglandinlmasint saglamak,

« Belediye Enclimeni’nin aktif ve verimli alisabilmesi igin gerekli tiim iglemlerinin yapilmasini. saglamak,
2021 yihnda yazi isleri miidiirliigiimiize 2025 adet resmi yazi gelmis olup, 2634 adet
giden yazi mevcuttur. 1243 adet dilekge kayda ahnmus ayrica 101 adet cimer bagvurusu

cevaplanmustir. 28 adet igyeri agma ve ¢alisma ruhsat1 diizenlenmistin.

5.3. imar ve Sehircilik Miidiirliigii

« Onayll imar planlarina gére parsellerin yapilasma sekillerini ve sartlarint belitleyen Imar Durumu Belgesini
ditzenlemek,

« Tevhii-ifraz igin Beledive Enciimenine teklif belgesi hazirlamak,

« Parsel bazinda yapilan jeolojik raporlan tetkik etmek ve onamak,

- Miilkiyeti hisseli ofan parseller ile kadastral parselleri, Imar Kanunu gergevesinde imar planina uygun imar parseli
haline getirmek,

+ Imar durumuna aykiri olmayan durumlarda ilgilisinin teklifi veya imar durumu geregi parsellerin birlestirilmesi veya
ayrilmast i¢in tevhit ve ifraza yonelik imar parsellerinin Belediye Enciimenine teklif belgelerini hazirlamak, iglemin
sonuglanmasi i¢in Belediye Enciimeninin onayi ve tapuya teseili igin Tapu Sicil Mildirltigiine bilgi vermek,

« imar plani i¢in revizyon yapmak,

« Plankote hazirlamak,

+ Segilen diizenleme sahalarmin kanun ve yonetmelikler dogrultusunda imar uygulamalarini yapmak,

+ Parsel bazinda yapilan galigmalart Kent Bilgi Sistemine entegre etmek,

« imar planlarinda yol, meydan, park, cocuk bahgesi, yesil alan ve benzeri yetlerin istimlak iglemlerini yiiriitmel,

« Belediyeye ait arsa ve arazilerin Kanun ve Y&netmelikler gergevesinde satis, ihdas ve benzeri iglemlerini yapmak,

» Belediyenin kamu hizmetlerini yerine getirebilmesi igin lizum goriilen arsa ve arazileri temin etmek.
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2021 yih igerisinde Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’miizce 36 adet yap1 ruhsati, 11 adet
yap1 kullanim izin belgesi, 16 adet enciimen karari, meclis kararlar, 1 adet trampa ile ilgemiz

muhtelif mahallelerinin kirsal mahalle olarak kabul edilmesi islemi yapilmistir.

5.4. Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

« Tiirkiye’nin toplumsal dokularini, moral degerlerini, filke giindemini belirleyen sosyal-kiiltiirel konulan, belirli giin ve
haftalari gesitli etkinliklerle halkin paylagmuna sunmak,
+ Bu amagla konferans, panel, sdylesi, anma giinii, sergi, kermes, senlik, festival ve benzeri her tiirll kiiltlir-sanat
etkinligini ve sosyal galisma programlarini planiamak, organize etmek, yiiriitilmesini ve sonuglandirilmasim saglamak,
« Cesitli kiiltiirlerden insanlarin bir arada yasadigi Altindzti ilgesinde yer alan kiiltiirel ve sosyal alanlarin ve eBitim
mekanlarmin planh ve koordineli bir sekilde tiim ilge insanlarnin bunlardan faydalanmasim saglayacak galigmalar
yapmak,
« flge sinrlart iginde bulunan tarihi bina, mekan ve dokularn arkeolojik alanlarin korunmasi, restorasyonu icin gereken
girisimlerde bulunubmasi, tanitilmasi igin kampanya vb etkinlikler yapmak ilge halkindan tarih bilinei olusturmaya
yonelik etkinlikler organize etmelk,
« Kiiltiir ve sanatla ilgili ilge halkinin sosyallesmesine katki saglayacak gekim merkezleri olugturmak bunlarla ilgili
atblye caligmalan organize etmek (tiyatro, halk danslari, resim atdlyeleri el sanatlari, taki vb lurslar).Sergiler, Santrang
Kuliibii, Doga Cocuklari Kuliibii gibi gruplasma, kiimelenme ¢aligma ve kusslart diizenlemelk,
» Uygun mekanlar revize ettirerek gesitli kurslar, sergiler, sinema giinleri, egitim seminerleri diizenlemesine uygun hale
getirerek bu merkezlerden birinde &grencilerin ugrak yeri haline gelecek bir kiitiiphane ve internet e-vi olugturmak ve
buralarda gergeklestirilecek etkinliklerde halkimiza Altingzii sakini olma bilincini tagimak,
« Milli ve dini giinleri kutlamak, bu giinlerde halkun katibimin saglamak igin senlik ve dayaniyma giind etkinlikleri
diizenlemelk,
« Kent Konseyinde direkt olarak iginde yer aldif1 ilgemizdeki Sivil Toplum Kurulugfariyla ortak ¢aligmalar yiirtitmek,

« Tarihi, kiiltirel ve folklorik degerlerimizle turizm lgekli dogal giizelliklerimize yOnelik tanitim kampanyalar,
yansmalar diizenlemek ve ddiiller dagitmak,
« Meslek Edindirme Kurs Merkezi agmak ve buralarda AR-GE destedi ve I$-KUR ortakligi ile beceri ve meslek kursian
diizenlemek,
+ Iicemizde egitim pdiren ihtiyag sahipleri dgrencileri (ilkogretim, Ortadgretim ve Universite) siirekli giincellenen bir
veri tabami olugturarak egitim yardim1 vermek,
« Tlgenin fakirlik haritasini gikararak Belediyede Sosyal Destek Ofisi kurmak, Goniillii Kardes Aile Projesini hayata
gegirmek,
« Engelliler Damigma Merkezi kurarak bu merkez aracihifi ile engelli vatandaglarumnizin Belediyenin imkanlar dlgeginde
sorunlarina ¢dziimler getirmek, engellilerin sosyal hayata katilmasina katkida bulunmak,
« Hlgemizin yurtdigindan Kardes Belediye galigmalari ile farkli kitltlirter arasi diyaloglar geligtirerek kargihikli egitim,
kiiltlr, sanat ve projelerle ortak ¢alisma ve etkinlikler diizenlemek,
« Miizik ve enstriiman kurslars agmak, koro olusturmak ve bu nedenle sosyal iligkileri gliglendirmek,

« Bayanlar Lokalinde bayanlara yonelik etkinlik ve kurslar diizenlemek.
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5.5. Mali Hizmetler Miidiirligii

« Idarenin muhasebe hizmetlerini yiirlitmek,
+ {darenin Uyum Eylem Plani, Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporunu hazirlamak,
» Mali Hizmetler Miidiirligii birim faaliyet raporunu hazirlamak,
« Mali istatistikleri hazirlamale,
+ idarenin gelir, gider, varlik ve yilkiimliliiklerine iliskin mall karar ve islemlerinin; idare biitgesi, biitge tertibi,
kullanilabilir 8denek tutary, harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim blitge kanunu ve dier mali
mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanlmas: yonlerinden
kontroliinii yapmak,
« Tdare harcama birimlerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gdstermesi konusunda danigmanlik
yapmak,
+ {dare harcama biriralerinde uygulanacak I kontrole iliskin standartlar hazirlamak,
» fdarenin ig kontrol sisteminin kurulmas, standartfarinin uygulanmas: ve gelistirilmesi konularinda galigmalar yapmak,
« Mali konularla ilgili mevzuatm uygulanmasi konusunda iist ydneticiye, harcama yetkililerine ve Mali Hizmetler
Mitdiiriine gerekli bilgileri saglamak,
+ Tdarenin harcama birimlerinde tereddiit olusturan mali karar ve iglemler hakkinda goriis bildirmek, .
+ Mildiirliikge gerekli gorilimesi halinde mali konulardaki diizenleme ve kararlarn idare harcama birimlerince
uygulanmas: hususunda agiklik getirici ve yonlendirici yazils bilgilendirmeler yapmak,
« Tasinir Mal Yonetmeligi kapsaminda Miidiirlitk biinyesinde yiirtitillecek islemleri yerine gefirmek,

_+ Tasinir konsolide gbrevlisi eliyle yiiriitillecek iglemleri yapmak,
« {darenin taginir kesin hesabuu diizenlemek,
» Idarenin yetki ve sorumluluk alanimdaki idare gelirlerini ilgili kanunlar, tiziikler ve yonetmelikler gerefince yasal
siireler igerisinde tahsil ve takibini saglamak,
« Tahsil edilen ve yasal siireler iginde ddenmeyen dzel hukuka tabi alacaklarin cebren tahsili igin Hukuk birimine dava
agilmasi igin miiracaatta bulunmak,
« idare gelirleri ile ilgili yapilan tahsil ve takibe almmasi ile ilgili iglemlere ait kayitlan tutmak, raporlamak ve
nmthasebe kayitlarina alinmasi igin gerekli belge ve dokiimanlar hazirlamak,
+ Kigi ve kuruluglar tarafindan idari ve yargi organfari nezdinde yapilan itirazlara iliskin yazl ya da sdzhi
savunmalara esas bilgi ve belgeleri yasal siiresi ierisinde muhasebe miidiirliigii ile koordineli olarak galigarak ilgili

mercilere ulagtirmak

5.6. Fen Isleri Miidiirliigi

« imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmas ve meveut yollarin onariimasint saglamak,

« Kis sartlarinda yollarin ulagima agik tutulmast ile trafik akiginu siirekli kilacak yol ve siiriis glivenligi olugturmak,

» Trafik akisms en iyi sekilde saglamak amaciyla UKOME kararlarin: uygulamal,

« Belediyemiz imar planinda ve sorumlufuk alaninda bulunan sokaklar igin AYKOME Y&netmeligi dogrultusunda alt
yap: kuromlarinin ruhsat alinmasi esnasinda trange kazilannm bedellerinin hesaplanmasi ve trangelerin AYKOME
Yénetmeligine uygun yapilip vaprimadigs hususu ile iist kaplamalann zemine uyguniugu konusunda kontrol etmek,

+ Yap1 Konirol Miidirliigii tarafindan yikim karari alinan kagak yapilarm yikilmast igin istenildiginde arag-gereg ve

ckipman saglamak,
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« Miidiirliigii ile alakalt haftiyat iglerinin yiiriitiilmesini takip etmek,

« Vatandaglarin istek ve gilcdyetlerini alip degerfendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmel,

= Fiziki ¢evre diizenlemeleri {bordur, tretuar ve benzeri) ile ilgili isleri ylirlitmek,

+ Kentin altyap1 ve yatinmlarimm amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapmalk,

» Miidiirliigiin sundugu hizmetlerle ilgili ihale islemlerini, hak edigleri ve ddemeleri takip etmek,

+ Istimlik edilmesi gercken gayrimenkullerin ve miigtemilatin istimldki ile ilgili olarak yetkili Mudirlikle igbirligi

icerisinde gerekli caligmalarin neticelendirilmesini saglamal.

5.7. Temizlik isieri Miidiirliigii

+ Coip toplama,

+ Mekanik ve elle siipiirme,

*» Cadde ve sokak yikama,

- Konteyner ve ¢dp bidonu plantama ve dagrtimi,

+ ligemizde bulunan sanayi sitelerinin temizlik islemlerinin yapiimasi,
= Yeni bagianan mahallelerimizin igme suyu sikintis: oldugunda ihtiyaglarnin giderilmesinde yarduner olmak,
» Konteyner ve ¢bp bidonu bakum ve tamiri,

» Konteyner ve ¢op bidonu yikanmasi,

» Ambalaj atiklariun toplanmasi,

* Atik egya toplama,

+ Cadde ve kaldurmlarda karla miicadele galigmalar,

* Yeni dikilen agaglann sulanmasi,

+ Samsun Biiyiiksehir itfaiyesi ile koordineli ¢alismak,

+ Samsun SASKI ile koordineli ¢alismak,

+ Ticemiz sahil temizliginin yapilmasi,

« {lgemizde kurulan pazar yerlerinin temizlenmesi,

+ Okul, cami ve halkin ortak kullanim alanlatinn temizligi.

5.8. Zabita Isleri Miidiirliigii

» Vatandaglar tarafindan Belediye Bagkanh@ina verilen sikayet veya talep dilekgelerinin fakibini yapmak ve sikayet
sahipleri ile talep sahiplerine sonug hakkinda yazili bilgi vermek,

+» Kaymakamlik ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglardan gelen genelge, bildiri, dilekge ve benzeri evraklarin takibi
yapmak ve ilgililerine bilgi verilmesini saglanmak,

» Mildiirliigiimiiz biinyesinde Sivil Savunma Hizmetlerini yiiriitmek,

« Milli Bayramlarda, flama ve bayrak siislemelerini yapmak, belediye tarafindan diizenlenen etkinliklere ait afis ve
pankartiart asmak,

« Ruhsatsez olarak agilan ve isletilen isverlerini ruhsat alincaya kadar faaliyetien men etmek i¢in Enciimen Karari almak
ve uygulanmak,

« Mildiirfitkte yapilan islemlerde kullanilan formlarin geligtivilmesi igin incelemeler ve aragtirmalar yapmal,
Kaymakamlik gérevlileri ile birlikte Gayri Sihhi Miiesseselerin (Yermek Fabrikalar, Okul Kantinleri, Kasap, Lokanta,

Firmn ) denetimine katilmal,
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+ Tlgede; Pazartesi, Persembe ve Cuma giinleri kurulan Pazar Yerleri gezilerek pazar esnafina ve halkimiza yardimei
olmak, diizeni saplamak, pazarci esnafinn ve seyyar satictlarn ana arterleri kapatmayacak gekilde uygun yerlere
yerlegtiritmelerini saglamak,

« Cenazesini kaldiramayacak Muhtag Ailelere defin islemlerinde her tiirlii yardimi saglamak,

« llgemiz siarlari igerisinde bulunan Okullanmizin giris ve gikiglarinda tgrencilerimizin Okul glizergihlarinda ve
gevresinde genel asayis, trafik dnlemieri almak,

+ Zabita devriye nobetlerinin siirekli/sagliklt bir sekilde yiiriitiilmesi,

« Cumarlesi-Pazar ve rasmi tatil, Bayram giinlerinde nibetlerin ifasi,

+ flcemiz srlari igerisinde yol galigmalart ve gevre diizenlemesi galismalarina yardime olmakia ve trafik akigiu
diizenlemelerini yapmaktadur.

+ Belediyemiz ve hizmet binalar igin Sivil Savunma ¢aligmalari yapiimaktadir.

Zabita Miidiirliigii’miizce 2021 yih icarisinde; 10 defa Fiyat etiket denetimi, her hafta
lokanta denetimi, her hafta is yeri ruhsat denetimi, her ay giibre ve E.Y.P. denetimi, haftada
iic defa son titketim tarihi denetimi, ayda bir tiitiin mamulleri denetimi, kiraathane ve

umuma agik eglence yerleri denetimi yapilmistiy,

6. Yonetim ve i¢ kontrol sistemi

Yonetim

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanunu hiikiimierine gé;‘e yonetilmektedir. Yapimizt olusturan
birimler; Meclis, Enciimen, Belediye Bagkani, Bagkan Yardimcdari, Midirler ve diger
yoneticilerden cahsanlardan olugmaktadir. Belediyemizde personel istindami Icisleri Bakanlig:
tarafindan belirlenmis olan ana ilkelere, mevzuata uygun olarak basta 657 Sayili Devlet Memurlart
Kanunu hiikiimleri ve bu kanuna bagl ikincil mevzuata uygun olarak, Belediye Kanunu, Norm
Kadro ilke ve Standartlarina uygun olarak atama kosullati yerine getiriimektedir. Yasal hiikiimler
dismda higbir gekilde personel istihdami ve ydnetimine belediyemizde izin verilmemektedir. Bu
kapsamda ilk atama (KPSS), agiktan atama, naklen atama, gérevde ylikselme usulleri, sdzlegmeli
personel, is¢i ve difer hizmet alim seklinde personel edinimi yoluna gidilmektedir. Belediye
Bagkani, Altinézii Belediye idaresinin bagt ve belediye tiizel kisiliginin temsileisidir. Belediye
bagkani, ilgili kanunda gdsterilen esas ve usullere gére segilmektedir. Belediye Bagkanimuz,
Altndzii Belediye teskildtinin Ust Yéneticisi olarak Belediye teskildtini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak ile géreviidir. Aynt zamanda Altndzli Belediyesini
stratejik plana uygun olarak ydnetmek, belediye idaresiniﬂ kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak bﬁtg;éyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans Slgiitierini
hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak

temel gdrevieri arasindadir. Bu temel gérevlerini yeriné getirirken bagkanimiz ayni zamanda
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Belediye Meclisine ve Belediye Enciimenine bagkanlik etmektedir. Belediye Baskanimiz bu temel
gérevleri yerine getirirken 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun “Hesap Verme
Sorumlulugu” baghgi altinda yer alan 8’inci maddesine gOre; her tirli kamu kaynaginin elde
edilmesi ve kullantimasmda kaynaklarin etkili, ekonomik, verimii ve hukuka uygun olarak elde
edilmesinden, kullanilmasindan, muhasebelestirilmesinden, raporlanmasindan ve katliye
kullanilmamas: i¢in gerekli Onlemlerin alinmasindan Belediye Meclisine karsi hesap vermek
zorundadir. 5018 sayihh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikimlerine uygun olarak seffaf
ve dogru bir sekilde bitgelerimiz hazirlanmakta, biitcelerimiz Meclisimize sunulmakta ve
Meclisimizce kabul edildikten sonra uygulamaya girmektedir. Uygulama sonuglart ise kesin
hesaplar olarak yine Meclisimizin uygunluguna ve denetimine sunulmaktadir. Bu kapsamda
Belediyemizde 2020 yili biitcemiz uygulama sonuglart Meclisimizin bilgisine ve denetimine

sunulmaktadis.

ic Kontrol

Altindzii Belediyesi igerisinde 2021 yilinda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun amacina uygun olarak belirlenen politika ve hedefler dogrultusunda kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglamak {izere olusturulan organizasyon, yéntem
ve siirecle ilgili yonetim ve i¢ kontrol faaliyetlerimiz devam etmektedir. Tiim harcama birimlerince
siire¢ kontrolil yapilir. Stire¢ kontroliinde, her bir islem daha 6nceki islemlerin kontroliinii icerecek
sekilde tasarlanir ve uygulanir. Mali iglemlerin yiiriitiilmesinde gorev alanlar, yapacaklar islemden
dneeki islemleri de kontrol ederler.

Ayrica; 2021 yilinda ddeme emri belgesini diizenlemekle géreviendirilen gerceklestirme gérevlileri,
on mali kontrol ydnergemize uygun olarak 8deme emri belgesi ve eki belgeler tizerinde &n mali
kontrol yaparlar. Bu gerceklestirme gorevlileri tarafindan yapilan kontrol sonucunda, 8deme emri

belgesi imzalanir,
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II- AMAC VE HEDEFLER

A- idarenin amac ve hedefleri

Stratejik Amacg 1

Tlcede Yasayan Her Bir Canhunn Saghk
‘Standartlarnn Yiikseltilmesine Katki
Saglamal

Hedef 1.2.1
Stratej ik Amag

Hedef 2.3.1

Hedef 1.1.1 Sokak hayvanlar icin yapﬂmaél planlanén
yemlik sayis1

Hedef 1.1.2 Kuslar i¢in yapilmas: planlanan kug evi sayisi

Hedef 1.1.3 Sokak hayvanlan i¢in yapllma51 planlanan suluk
sayisl '

~.| Evde balam hizmet say1s1 .

Ulagmm kolayla§tlrmak ral tlatmak

Yapilmas: planlanan parke tag1 dégeme miktar.

Hedef 2.3.2
Stratejlk Amac:

Yapilmas: planlanan beton asfalt yol uzunlugu

 ilgenin tanmilirhgm arttirmak

Hedef 3.4.1 Yapilmasi planlanan “Zeytin ve zeytin yagi
festivali” say1s1
Hedef 3.4.2 Yapilmast planlanan “Zahter ve aba giiresi

Stratej.i“k“ .Amag: 4

festivali”. say1sL

Ilgenm modern, sosyal, ekononuk ve fmksel
‘gelisimine yin vererek yasam kalitesi yiiksek,
guvenh, estetik sitrdiiviilebilir bir ilce
‘mimarisinin olusumuna katk saglamak

Hedef 4.5.1 Boyanan bordiir miktar

Hedef 4.5.2 Diizenleme yapilan cadde ve sokak sayisi

Hedef 4.5.3 Iyilestirme yapilan yol uzunlugu

Hedef 4.5.4 Kaldirimlara grme engelliler igin désenen
kirtagt uzunlugu
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Stratej 11; Amag )

Hedef 4.6.1 Engelli rampasi tesis edilen yapa sayis:

Hedef 4.6.2 Engelli vatandaglarimza yénelik “Engelsiz
Yiizme Havuzu” yapum

Hedef 4.7.1 Temal: oytin ve su parklan

Hedef 4.7.2 Heykeller ile tarihimizi 8greniyoruz projesi
kapsaminda yapilan heykel sayisi

Hedef 4.7.3 Yaplan diigiin salonu sayisi

Hedef 4.7.4 Yapilan millet bahgesi sayisi

Hedef 4.7.5 Yapilan kiiltiir sokag1

Hedef 4.7.6 Yapilan Ucretsiz wi-fi noktalar

Hedef 4.7.7 Mini hayvanat bahcesi kapsammnda yapilan

Hedef 4.7.8 [zci ve genglik kamp alani yapilan bblge

Siirdiiriilebilir bir cevre ve bu bilinci
‘olusturmak

Hedef 5.8.1

Hedef 5.9.1 -
Hedef 6.10
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Atk gétirme m_efkez_i yéplla_n
Hedef 5.8.2 Diizeltilmesi planlanan ¢op transfer alani-sayisi
Hedef 5.8.3 Etrafimin kapatilmasi planlanan ¢op toplama

merkezi doktim kism sayis:

Agat;landmlmam planlanan alan m1ktar1

EMetruk binalarda taciz, tecaviiz, cinayet,

‘gasp, uyusturucu madde kullanmimi, teror ve
‘miihimmat gizleme gibi olaylarm oniine
-gecmek , cevre kirliligine yol agan ve kent

estetifine uygun olmayan metruk binalarm
nkilarak enkazlarm ortadan kaldirilmase
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III- FAALIYETLERE iLISKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali bilgiler

1. Biit¢e uygulama sonuclar:

Biit¢e Giderleri

2021 Yili Biitce Uygulama Sonuglari asafida tablo ve grafikler ile gosterilmistir. Altindzii
Belediyesi 2021 Yilt Biitge Uygulama Sonuglari Biitge Gider gergeklegmesi 36.839.873,00 TL
olarak sonuglanmistir. Altindzii Belediyesi 2021 yili Biitge Gideri tahmini 28.850.000,00 TL olarak
ve yili igerisinde 10.000.000,00TL ek olaganiistii biitge ile toplamda 38.850.000,00TL. tahmin

edilmis olum Meclisimizden yetki almarak biitgenin %94ui olarak gergeklesmigtir,

~ HESAP ADI N 'ODENEN BUTCE GIDERI
l PERSEONEL GIDERLER| S ' 4.525.832,80TL
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET 709.532,63TL
N MAL VE HIZMET ALIM GIDERLER] 19.615.265,80TL
FAIZ GIDERLERI 2.041.725,85TL
Bl C/ARI TRANSFERLER 227.444,81TL
ll SERMAYE GIDERLERI 9.46731347TL,

SERMAYE TRANSFERLER] | 252.757,64TL
B BoRC VERME | : | © OTL

RG VERN ey v pp—

Biitge giderleri gergeklesme oranlarmuz ise yukarida gosterilmigtic. Toplam biitge giderleri
igerisinde en bilylik payimizi %353 ile Mal ve Hizmet Alim Giderleri kalemine ayumig
bulunmaktayiz. Personel Gidetlerimiz %12, Sosyal Giivenlik Kurumlar: Devlet Primi Giderimiz
%2, Cari Transferler %!, Faiz Giderlerimiz %5, Bor¢ Verme %0, Sermaye Transferlerimiz %06 ve
Sermaye Giderimiz difer bir ifadeyle Altindzii siurlar igindeki Belediyemiz tarafindan yapilan

sermaye stoku artigimiz ise %25 olarak gerceklesmistir.
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Biitge giderlerimizin 2. diizey ekonomik siniflandirmasi agagidaaki tabloda sunulmustur.
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HESAPNO El

L.\J[\JE\JK\)II\J

Lo [ | W o | W

(%)

Snfaovn]lov|iwe fun |

'E2 HESAP ADI BAKIYE
i 1 IMEMURLAR 2.279.635,79
1 |2 |SOZLESMELI PERSONEL 669.549,34
RE ISCILER }.223.595,55
1|5 |DIGER PERSONEL 353.052,12
1 |MEMURLAR 338.144,16
2 |SOZLESMELI PERSONFEL 85.692,88
3 |ISCILER 262.578,36
5 |DIGER PERSONEL 23.117,23
1 |URETIME YONELIK MAL VE MALZEME 27.437,32
ALIMLARI
3 |2 |TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME 5.325.291,38
ALIMLARI
3 |YOLLUKLAR 1.736,17
4 |GOREV GIDERLERI 332.623,44
5 |HIZMET ALIMLARI 6.645.443,06
6 |TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 1.887.632,82
7 {MENKUL MAL, GAYRI MADDI HAK ALIM 1.723.198,48
BAXKIM ONARIM GIDERLERI
8 |GAYRIMENKUL MAL BAKIM ONARIM 3.671.903,13
GIDERLERI
2 |DIGER IC BORC FAIZ ODEMELERI 2.041.725,85
1 |GOREV ZARARLARI 195.194,81
4 |HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 32.250,00
I |MAMUL MAL ALIMLARI 844.685,20
3 |GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 8.850,00
5 |GAYRI MENKUL SERMAYE URETIM 8.613.778,27
GIDERLERI
1 |YURTICI SERMAYE TRANSFERIERI 252.757,64
TOPLAM N 36.839.873TL




Miidiirliikler bazinda but(;e sonuclar tablosu

iMudm ik Adt Biitge He Ve: llen Odenek Net Biitce Odenegi  Biitce Giderleri |

TL i P - TL
Baqkanllk 1.286.500,00 1.501.115,04 1.423.372,,23

insan Kdynaklau A 159.500,00 167.500,00 144.905,54
Egltlm Muiidiirligii

Yaz gleri Mildllllugll 386.250,00 361.680,85 315.204,46

Ima1 ve Sehircilik 2.250.000,00 427.851,83 415.851,83
Mudurlugu

Kiiltiir ve Sosyal Igler 1.058.000,00 2.254.551,13 2.169.523,90
Mudul ligii

Mali Hizmeder  EXSROUO 4.078.330,76 4.062.707,88
iMudlulugu

Temizlik isleri  LANTORG) 10.825.586,86 10.096.820,22
Mudﬂrlugu '
Fen lsleri Miidiirligi [RRGNRUURGY 17.984.076,09 17.428.667,05
'Zablta Mpdurlugu 1.050.250, 00 955.250,00 1782, 819, 89

Toplam 28200.000,00 3855594256  36.839.873,00
Butge gideri ile net biilge gideri arasinda ki 10.000.000,00 TL’lik fark yili igerisinde yapilan ek

biitgeden kaynaklanmaktadir.

Biitce Gelirleri

Biitce gelirleri kesin hesabr birinei diizey tablosu

2021 yili igerisinde toplam 34.818.209,28TL net tahsilat yapilmistir.
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2. Temel mali tablolara iliskin aciklamalar

Belediye Bagkanligimiza ait 2021 yih bilangosu agagida verilmistir.

BMNGO
20 BUNGEVI
1AMEI6820 A85taa88,02
2593202
000
L1ID077,06.
2asistgs
olm
] -z;iwi.ezz,qﬁ_ '
14- mgerﬂnidar : o o
40- [G;i!erdanmcaklar Hesabi £5.250,00°
' 000 0,00
00
piger Stoka L 1533360 68
1ﬁ-én§demie%r B L185.029,73 _
R .
0,00
52 -Buy 0,00,
164 mmﬂex riesaha '

é £65 - Mahsup Doneming Aktardan Avins ve Kredler Hesati
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12.455:149,39

‘0,00
93.905,m2
0,00
1.155.927,55
F2:417.531,83
0,00
@,00
2B0.- maoekvdhm m@darler Heﬂin
5a0
289 -3 UTEIS AMD smnéar'ﬂaﬁnﬁ [ '5
AKTIFTOPLAMI 8565362180 -
9 Manm mnpllr
B0 : Bdenek nesqﬁm o 0,00

990 - Ky \feﬂm, tifak baxa msidhn Madd Duran vatikinn Kapth
) 963 ~ Madi Buran Varikiann Xira ve btifsk hakkmeﬁ:len
TOPLAM 8,00
GENELTOPLAM ER.653.621,20 -

.
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0,00
0,00
0,00,
0,00,
0,60
0,00
000!

0.00

iy
= Doief 13 2un Ved g Yabina Kaymiduﬁmbc
58,091.667,55

0,00

12.333.812,25

-1266.921,39

B H06HA4.80

591 nammoaumsuz rusmsonumusabul ]

PASIE TOPLAMI 88,653.521,80

0,00

sob s Nazm Hmﬁar Kitshih Hetabt

TORLAM . 8,00.
GENELTOPLANE ‘BE.653.621,80

0,00 .

d;_bb :

006

;218938708
9,00

ssoinsssE0;

0,00
o860

373.870,00
00

0,00
2.:169.357,06

38,028 533,80
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Belediye Baskanligimiza ait Mizan verileri agagidaki tablolarda gosterilmistir.

sap | Yardimes Hesap |

258 Yapitmakta Olan Yatirmlsr Hesab:
0 ok st
".ig‘aﬁ'f_'_"‘
I )
m | Birikmiy Amortismanlar Hesabi (-}
a0 T T T [k Kradiieri Hesa ey
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az Bikge Emanetleri Hesabi 16.607.792,77 25.058.527.51 0.00 8.450.728.74
3 Difiar Cesitli Borglar Hesabt 0,00 581.32 0,00 681,32
a0 T 77777177717 7 Thlinan Dipozite ve feminatiar _ :
THE T [Emanatier tesat 671.501.85 539.537,{7 0,00 17.635,62
“sgr T[T T TOainenck Vergive Fomtar Hesan T T uaidssas | asemme T Tome | A dmasr
23] Odenecek Sosyal Givenlik Kesintiteri Hesab 1.007.828,56 111842393 0,00 110.595,37
362 Fontar Veya Diger Kamu tdareteri Adina 100.749.18 137.056,57 .00 1824135
T T T T [Kame darelen Paylan Hesaby TR YY)
68 Vadesi Gegmiy, Erfelenmiy Veya 227892243
77 20 T ""'""ﬁfa‘éﬁﬁiiiﬁn [~ 8535000
1 Gider Tahakkukan Hesabi 9.485,99
91 Hesaplanan Katma aegervgrgis: Hesah 0,00
a7 T [Banka kreditert Hesa 1696942240 | 3105458518 oot | 14DRIEE3GE
472 Kidem Tazminats Kargegy Hesaby 0,00 373,870,060 6,00 373.870.60
481 Gider Yahakkuklar: Hesab) 8.915.165,07 12808.000,82 0.00 | 3.6“_.)2_&35,_?5__
B N R R B [t I orsserez | esseraars| BOD| 3232165035
51 Gegmis Yillar Olumtu Faallyet Sonugharn 1.0 15.840.793.70 ¢.00 15.840.733.70
580 Gegmig Yiliar Olumsuz Faaliyet Sonughan 1.266.821.39 0.06 1.266.921,33 0,00
STl [ Ddcem Glumic Faslivet Sontou Hesabi | EASTIE T SASTHTAT TR T a0
608 Gelirler Hesab) 589.353.83 35.284. 795,21 0.0 34.692.441,38

....... JEPR BN SUNREN FUURRE SN EEpRRRpRREY RSy R i R LR R R A AR L R L L L LR
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B~ Performans bilgileri

Performans sonucliar: tablosu

STRATEJIK AMAC 1 : ILCEDE YASAYAN HER BIR CANLININ SAGLIK
" 1 SUNMAK

[gili Biri Faaliyetler Performans Gergeklesen Basari Sapma Nedeni/
Hedefi (2021) (2021) Orani(%) Aciklama
Fen Isleri Sokak 10 Adet 5 Adet 50 Thtiyac
Midiirlugi Hayvanlari Karsilamig
I¢in Yapilmast Olmasi
Planlanan
Yemlik Sayisi
Kuslar Igin 4 Adet 5 Adet 125 Yok
Yapilmast
Planlanan Kus
Evi
Sokak 10 Adet 5 Adet 50 Ihtiyact
Hayvanlar Karsilamig
Icin Yapiimasi Olmasi
Planlanan
Suluk Sayisi

Igili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Basari Sapma Nedeni/
Hedefi (2021) (2021) Orani(%e) Aciklama
Fen Isleri Evde Bakim 66 Kisi 66 Kisi 100 Altingzii
Midiirligti | Hizmet Sayisi Kaymakamlig:
ile Birlikte
Yiriitildi
Is Saghg ve 10 Kigi 10 Kisi 100 Yok
Giivenligine
Yonelik
Muayene/Egi
tim Verilen
Kisi Sayist
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STRATEJIK AMAC 2:

Ilgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Bagar! Sapma Nedeni
Hedefi (2021) (2021) Orani(%)
Fen Isleri Yapilmast 130 KM 50 KM 38 Thtiyacin 2021
Miidiirltgi Planlanan Yili Igin
Parke Tagt Yeterli Olmast
Digeme
Miktar1
Yapilmasi 10 KM 10 KM 100 Yok
Planlanan
Beton Asfalt
Yol Uzunlugu

STRATEJIK AMAC 3: ILCENIN TANINILIRLIGINI ARTTIRMAK

flgili Birim

Faallyetler

Performans Gergeklesen Bagart
Hedefi (2021) (2021) Orani(%o)
Kiiltiir ve Yaptlmasi 1 Defa 1 Defa 100
Sosyal Isler Planlanan
Midirlagi “Zeytin ve
Zeytin Yagt
Festivali”
Sayist

Saprna Nedem/
Aciklama

Yok

Yapiimasi | Defa | Defa 100
Planlanan

“Zahter ve Aba
Giiresi

Festivali”
Sayisi

Yok

STRATEJIK AMAC 4: iLCENIN MODERN, SOSYAL, EKONOMIK VE FIiZIKSEL
(,I‘LISIMINF YON VE R[< REI\ YASAM hAL[IEbl Y[ E\SF]\, (Jl V!INLI [‘,S TETIK

[lgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Bagari Sapma Nedeni
Hedefi (2021) (2021) Oram(%)
Fen Isleri Boyanan 400 M 400 M 100 Yok
Mudirligi | Bordiir Miktari
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Diizenleme
Yapilan Cadde
ve Sokak
Sayis!

3 Adet

3 Adet

100

Yok

Iyilestirme
Yapilan Yol
Uzunlugu

200M

200 M

100

Yok

Kaldirmmlara
Gorme
Engelliler Igin
Ddosenen
Kdrtast

Uzunlugu

200M

200 M

100

Yok

Yapun Say1st

Hgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Bagar1 Sapma Nedeni
Hedefi (2021) (2021) Oraniy(%o)
Fen Igleri Engelii 2 Adet 2 Adet 100 yok
Midusligli | Rampast Tesis
Edilen Yap:
Sayist
Yaya Yolu, 8 Adet 2 Adet 25 Pandemi
Kaldirim ve Nedeniyle
Yollara Engelli Onceliklerin
Rampasi Degismesi

# e S & M S s Sl S SRR e S
[lgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Basari Sapma Nedeni/
Hedefi (2021) (2021) Orani(%) Agiklama

Fen isleri Temali Oyun 1 Adet 1 Adet 100 Yok

Mfidﬁrliigii, ve Su Parklar
marve | Hoykollorlle | 3 Adet 0 Adet 0 Pandemi

Sehireilik 1y ipimizi Nedeniyle

Miidtirligd, ma o I
s Ogreniyoruz Onceliklerin
Kiiltiir ve Proicsi o :
. rojesi Degismesi
Sosyal Isler K d
Miidiirligi apsanca
Yapilan Heykel
Sayisi
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Yapilan Diigiin 1 Adet 0 0 Pandemi
Salonu Sayisi Nedeniyle
Onceliklerin
Degismesi
Yapilan Millet 1 Adet I Adet 100 Yok
Bahgesi Sayisi
Yapilan Kiiltiir 40 M 0M 0 Pandemi
Sokagi Nedeniyle
Onceliklerin
Degismesi
Yapilan | Adet 0 Adet 0 Pandemi
Ucretsiz Wifi Nedeniyle
Noktalar1 ~ Onceliklerin
Degismesi
Mini Hayvanat I Adet 0 Adet 0 Pandemi
Bahgesi Nedeniyle
Onceliklerin
Degismesi
Izci ve Genglik 1 Adet 0 Adet 0 Pandemi
Kamp Alant Nedeniyle
Yapilan Bolge Onceliklerin
Degismesi

{igili Birim

Performans

Gergeklesen

STRATEXK AMAC 5: SURDURULEBILIR BIR CEVRE VE BU BILINCI

Bagari

Sapma Nedeni

Hedefi (2021) (2021) Orani(%)
Temizlik Isleri | Atk Getirme [ Adet 0 0 Pandemi
Miidiirltigii Merkezi Nedeniyle
Yapilan Onceliklerin
Degismesi
Diizeltilmesi 1 Adet 1 Adet 100 Yok
Planlanan Cop
Transfer Alam
Say1s
Etrafinin 1 Adet 0 0 2021 Yili igin
Kapatilmasi Ihtiyaglarin
Planlanan Cdp Degismesi
Toplama
Merkezi
Dokiim Kismi
Sayisi
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Ilgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen | Bagar Orant |Sapma Nedeni
Hedefi (2021) (2021)
Fen Isleri Agaglandiril 10.000 M2 10.000 M2 %100 YOK
Miidtirltigii | masi Planlanan

-

{lgili Birim Faaliyetler Performans Gergeklesen Bagar Sapma Nedenti
Hedefi (2021) 2021 Orani(%)
Imarve | Yikimu Yapilan 54 48 88 Ihtiyacin 2021
Sehircilik Metruk Bina Yili [gin
Miidiirligu Sayist Yeterli Olmasi

1V-2021 Y1l Faaliyetlerinden Gorseller

Ilgemizde 2020 yilinda hizmete sunulan ve 2021 yilinda gok sayida misafirin oldukga ilgisini ¢eken

zipline gorseli.
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Alun6zit Aba Giiresi yarismast soniast bag pehlivanlara Belediye Baskanimiz Rifat SART tarafindan

tebriklerin iletilmesi ve Odiillerinin takdim edilmesi. Aba giiresi Altindzi’niin Geleneksel bir

festivali olmakla kalmayip, ok sayida katilimei ve seyirciye ev sahipligi yapmistir,
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Altindzit Ters Altin Konak 2020 yilinda hizmete sunulmus olup, 2021 yilinda ¢ok sayida

misafirimize ev sahipligi yapmaktadir. Altindzii ilgesine hem g¢ok sayida misafir getirmekle

kalmayip, ilgenin refah seviyesinde ki artigada katlu sunmaktadir.
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Antika sergisi 2021 yilinda gok ragbet gtiren bir faaliyet olmakla birlikte, hem tanitim agisindan

hem antika sahiplerine ellerindeki antika driinleri sergilemek ve satmak agisindan bir firsat

sunmustur.
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Altindzii zeytin festivalinden bir gorsel, cocuklar igin ozellikle zeytin festivalinin Snemini

vurgulamaktadir. Renkli ve eglenceli bir yapiya sahip olan geleneksel festivalimiz her yil ¢ok sayida

misafire ev sahipligi yapnustir.
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2021 yilinda gergeklestirilen foto safari yarigmasinun birincisine Belediye Bagkanimiz Rifat SARIT

tarafindan plaketinin takdim edilisi.
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DEV SALINCAK

Dev salincak 2020 yilinda Faaliyete girmekle beraber 2021 yiindada ¢ok sayida misafirimizin

ilgisini celkmistir.
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Altinézii Zeytin Festivalinde Protokole eslik eden Saymn Belma BELEN tarafindan Altindzi

figesinin tanitim filmi hazirlanip, Ulusal kanallarda yayinlanarak 2021 yilinda ilgemizin tanitimi

acisindan énemli bir rol oynamustur.
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Altundzii zeytin hasadi ve protokolden misafirlerimiz tarafindan zeytin fidani dikimi yapilmis olup

Altinézii’niin Cografi isareti olan zeytin yagimin ilgemiz agisindan dnemini vurgulayan bir gérsel.
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™

Altindzit Zeytin Zeytinyagi ve Gastronomi festivali bu sene ¢ok sayida yarigmaya ev sahipligi

yapmustir. Yemek yarigmasini kazanan adaylardan birisine jiiri iiyelerinden Hazer AMANI

tarafindan tebriklerinin iletildigi bir gorsel.
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Altinbzii Zeytin Zeytinyagi ve Gastronomi festivelinde bu sene Giiliz AYLA tarafindan verilen halk

konseri sonras kendisine Altindzii ilgesinin cografi isareti olan zeytinyag takdim edilmesi.
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o,

Altndzii Zeytin Zeytinyagl ve Gastronomi festivelinde bu sene Mustafa CECELI tarafindan verilen

halk konseri sonrasi kendisine Altindzii ilgesinin cografi igareti olan zeytinyag takdim edilmesi.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Ust yénetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmisg
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigins ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yeterli giivenceyi sagladiginu bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlanm gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. Altndzi/HATAY 01.04.2022




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigin ve ig kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatletine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. Altin6ézi/HATAY 01.04.2022

Belediye Bagkan Yardimecisi

Bagkanlik Harcama Yetkilisi




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmig kaynaklarin, planlanmig
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin: beyan ederim. AltmozU/HATAY 01.04.2022
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmig kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigmi ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yeterli giivenceyi sagladifm bilditirin.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontrolter, i¢c denetgi raporlart ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Altmozi/HATAY 01.04.2022




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigini ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladifim bildiririm,

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayigtay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadifin: beyan ederim. Altmozi/HATAY 01.04.2022
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynakiarin, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigmi ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yetertli glivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. Altinézi/HATAY 01.04.2022




IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullamldiini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigri bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlam ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkmda bilgim olmadigin beyan ederim. Altmdzi/HATAY 01.04.2022
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarn, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullanildigimi ve i¢ kontrol
sisteminin islemlerin yasallik ve dilzenligine iligkin yeterli giivenceyi sagladifini bildiririm,

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. Altinézii/HATAY 01.04,2022

Bahar OZALP

Insan Kaynaldar ve Egitim Miidiirti




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarn, planlanmis
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullamldigmi ve ig kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yeterli glivenceyi sagladifim bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢c denetgi raporlarn ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigint beyan ederim. Altinézi/HATAY 01.04.2022




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig
amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerine uygun olarak kullamldifini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve diizenligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, Harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlart ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Altindzi/HATAY 01.04.2022




