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Degerli Hemsehrilerim,

GUnUimuz dunyasinda kentlesmenin hiz kazanmasi ile birlikte, yerel ydnetimlerin toplumsal
yasamimizdaki yeri de giderek artmaktadir. Bu gelismeler karsisinda hemsehrilerimize hizmet sunma gayreti
icinde olan ve hizmette birinci derece sorumlu olan kurumlari olusturan yerel ydnetimler, degisen ve gelisen
yasam kosullari, ¢evre duyarlihdi, alt yapi yatinmlarini hayata gecgirme ve surdirme igin Performans
Programina ihtiya¢ duyulmaktadir.

06.02.2023 tarihinde meydana gelen ve “Asrin Felaketi” olarak tanimlanan Kahramanmaras merkezli
depremlerde sehrimizin igme suyu ve kanalizasyon altyapisi biiyiik hasarlar almis ve igme suyu kayip kagak
orani artmistir. iklim krizi ile birlikte susuzlugun da bas géstermesi gibi nedenlerle gelecekte susuzluk ile yiiz
yuze gelinmesini 6nlemek amaciyla kayip kagak oranini azalmak icin c¢abalarken ayni zamanda

atiksularimizi degerlendirmek amaci ile Atiksu Aritma Tesislerimizi arttirma ¢abasi igerisindeyiz.

Bu ylUzden cevre hassasiyetimiz ile atik sularin gevreye zarar vermeyecek sekilde aritilarak dogaya
geri dontsuma ile ilgili calismalarimizi buyuk bir 6zveriyle yuritmekteyiz. Merkez, Pazarcik, Turkoglu ve
Afsin, Elbistan ilgelerine ait ileri Biyolojik Atiksu Aritma tesislerimiz isletmede olup, yapimi tamamlanan
Nurhak Atiksu Aritma tesisimiz igsletme asamasindadir. Ekindzui, Caglayancerit, Andirin Atiksu Aritma
tesisimizin projesi tamamlanmigtir. Dizbag, Tatlar, Cardak Atiksu Aritma Tesisimiz proje asamasindadir.
Atiksu da oldugu gibi yine igcme suyu ile ilgili gerekli galismalarin da gabasi igerisindeyiz. Elbistan Sebeke
ikmal insaati, Caglayancerit icme suyu insaati, Andirin icme suyu isale ve sebeke projesi, Merkez icme suyu

ingaat ve koy evleri igme suyu temini gibi ¢alismalara hiz vermis durumdayiz.

Hazirlamis oldugumuz 2025 vyilini kapsayan Performans Programi c¢alismasini siz degerli
hemsehrilerime sunar ve Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen arkadaslarima tesekkur

derim.

Necati CALIK

KASKIi Genel Midiri
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icme, kullanma ve endiistri suyu ihtiyaglarinin her tiirli yeralti ve yer stii kaynaklarindan saglanmasi ve
ihtiyag sahiplerine dagitilmasi icin; kaynaklardan abonelere ulasincaya kadar her tarla tesisin etit ve
projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, kurulu olanlari
devralip igletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,
Kullaniimis sular ile yagis sularinin toplanmasi, yerlesim yerlerinden uzaklastirilmasi ve zararsiz bir
bicimde bosaltma yerine ulastirlmasi veya bu sulardan yeniden yararlaniimasi icin abonelerden
baslanarak bu sularin toplanacaklari veya birakilacaklari noktaya kadar her turlu tesisin etit ve projesini
yapmak veya yaptirmak; gerektiginde bu projelere goére tesisleri kurmak ya da kurdurmak; kurulu olanlari
devralip igletmek ve bunlarin bakim ve onarimini yapmak, yaptirmak ve gerekli yenilemelere girismek,
Bdlge icindeki su kaynaklarinin, deniz, gol, akarsu kiyilarinin ve yeralti sularinin kullaniimig sularla ve
endustri artiklari ile kirletiimesini, bu kaynaklarda sularin kaybina veya azalmasina yol agacak tesis
kurulmasini ve bu tur faaliyetlerde bulunulmasini énlemek, bu konuda her tarlG teknik, idari ve hukuki
tedbiri almak,

Su ve kanalizasyon hizmetleri konusunda hizmet alani i¢cindeki belediyelere verilen gérevleri ylritmek ve
bu konulardaki yetkileri kullanmak,

Her tarld tasinir ve tasinmaz mal satin almak, kiralamak, ekonomik degeri kalmamis ara¢ ve geregleri
satmak, ISKi'nin hizmetleriyle ilgili tesisleri dogrudan dogruya yahut diger kamu veya ézel kuruluslarla
ortak olarak kurmak ve isletmek, bu maksatla kurulmus veya kurulmakta olan tesislere istirak etmek,

Kurulus amacina donuk calismalarin gerekli kilmasi halinde her turla tagsinmaz mali kamulastirmak veya
Uzerinde kullanma haklari tesis etmek.

Bes yillik Yatirnm planini (stratejik plan) ve performans programini karara baglamak.

Yillik Yatirirm programlarini inceleyerek karara baglamak.

Bltceyi inceleyerek karara baglamak.

Personel kadrolarinin ihdas, degistiriime ve kaldiriimasina karar vermek.

Mayis ayi toplantisinda Yoénetim Kurulunun bir énceki yil g¢alismalarina iliskin faaliyet raporunu,
bilangosunu ve Denetgiler raporunu inceleyip karara baglamak.

Su satisi ve kullanilmig sularin bosaltilmasina iligkin tarifeleri inceleyerek karara baglamak.

iki asil ve iki yedek denetgiyi secmek.

On yildan fazla sireli veya 10 Milyon TL’den fazla bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa s6zlesmeleri
icin Yonetim Kuruluna izin vermek.

Dava degeri 100.000,00 TL'nin Gstlinde olan davalarin sulhen ortadan kaldirilmasini kararlastirmak.
Yurt ici ve yurt digl bor¢lanmalar hakkinda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

Yapilan galismalarin bu kanun ve kanunla gézetilen amaclara uygun olup olmadigini karara baglamak.
Yoénetim Kurulunca 6n incelemeleri yapilan yonetmelikleri inceleyip karara baglamak.

Kahramanmaras Buyuksehir Belediye Bagkani veya Ydénetim Kurulunun Genel Kurulda goérusulmesini

onerdigi diger igleri gorusup karara baglamak.
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Kurulus amacina uygun olarak KASKI' nin ¢alismasina iliskin esaslari tespit etmek ve bunlarin Genel
Mudarlikge uygulanmasini takip etmek,

Genel Mudurlikce hazirlanacak Yonetmelik, Bitce, bilanco ve kadro taslaklarina iliskin énerilerin 6n
incelemelerini yaparak Genel Kurula sunmak,

Yil icinde bitgenin madde ve fasillar arasinda aktarma yapmak,
Bes yillik ve yillik yatirim plan ve programlarini inceleyip Genel Kurula sunmak,

Genel Mudurlukce onerilecek alim satim ve ihale islemlerini karara baglamak ve her butge yilinda Genel
Muddurlikge yapilabilecek alim, satim ihale ve kira bedellerinin Gst sinirini belirleyerek Genel Mudure yetki
vermek,

Genel Mudurlikge 6nerilecek kamulastirma iglerini karara baglamak,
Genel Kurulca verilecek yetki ¢ergevesinde yurt i¢i ve yurt disi borglanmalari karara baglamak,

Hizmetin gerektirdigi dizenlemeler hakkinda Genel Mudirlikgce yapilacak onerileri inceleyip karara
baglamak,

On yildan az sureli veya yillik 10 Milyon TL'den az bedelli kiralama, kiraya verme veya intifa s6zlesmeleri
icin Genel MUdUre izin vermek,

Dava degeri 100.000,00 TL'nin altinda olan davalarin sulh en ortadan kaldiriimasini kararlastirmak,

Genel Mudurlukge hazirlanan su satigi ve kullaniimis sularin bosaltiimasina iligkin tarifeleri tespit ederek
Genel Kurulun onayina sunmak,

Hizmetlerin ekonomik verimlilik ilkelerine gore yurutulmesi icin gerekli dnlemleri tespit etmek, yetkisi icinde
olanlari almak, yetkisi diginda olanlari ilgili kurum ve mercilere iletmek,

Genel Mudurun onerisi Uzerine Teftis ve Kontrol Kurulu Bagkani, 1 inci Hukuk Misaviri, daire bagkanlari,
Uzman Tabip, daire bagkan yardimcilari, midurler, teknik elemanlar, avukatlar ve mufettislerin atama,
nakil, terfi ve isten cikarilmalari hakkinda karar vermek ve sozlesmeli personelin ise alinmalarini
onaylamak,

Gerektiginde Genel Kurulun olaganisti toplantiya ¢agrilmasi konusunda Blyiksehir Belediye Baskanina
oneride bulunmak,

Genel Mudurlukce 6nerilecek diger konulari inceleyip karara baglamak.
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KASKI' nin islemleri hizmet sireleri icinde siirekli olarak ¢alisacak olan iki denetgi tarafindan denetlenir.

Denet¢i secilebilmek icin muhendislik, hukuk, ekonomi ve igletme konularindan en az birinde
yuksekdgrenim gérmis ve uzmanlasmis bulunmak ve ayni konuda en az 10 yil gérev yapmis olmak

gerekir.
Denetcilerin hizmet sireleri iki yil olup, hizmet sireleri sonunda yeniden secilmeleri mimkdnddr.

Denetgciler KASKI' nin ¢alismalarina iliskin olarak tespit ettikleri eksiklikler, aksakliklar ve yasa digi islemler
hakkinda raporlarini Genel Kurula verirler. Raporun bir érnegi de bilgi icin Kahramanmaras Bulyuksehir
Belediye Baskanina sunulur. Ayrica Genel Kurulun Mayis ay! toplantisinda yénetim Kurulunun bir yillik

faaliyeti hakkinda rapor verirler.

Denetcilerin istedikleri bilgi ve belgelerin Yénetim Kurulu ve Genel Midurlikge verilmesi zorunludur.
Denetcilerin Ucretleri, Devlet Memurlarina verilen birinci derecenin son kademesi aylik (ek gésterge harig)
asmamak Uzere Genel Kurulca kararlagtirilir. Denetgiler bu yetkilerinin, kullanirken idare muamelatina
asla mudahale edemez ve icra igleri ile mesgul olamazlar. Denetgilerin buro igleri ve bununla ilgili
ihtiyacglari Genel Mudurlik¢e saglanir. Denetgiler gorevlerini mistereken yaparlar, ancak birinin izinli

olmasi veya makul bir mazeretinin ¢ikmasi halinde gorevlerinin tek denetgi tarafindan yapilmasi gerekir.

KASKI' nin bu kanun hiikiimlerince ve amaci dogrultusunda ¢alismasini ve ydnetilmesini saglamak.
idare ve yargi organlarinda tgciinci kisilere karsi KASKI'yi temsil etmek.

Yonetmelikleri, yillik butce, bes yillik plan ve yillik yatirm programlarini bilango ve personel kadro
taslaklarini hazirlayip Yénetim Kuruluna sunmak.

Butce, is ve yatirnm programlari uyarinca harcama yapmak.

Kurulug yasasinin 23. maddesine gore c¢ikarilacak yonetmelige uygun olarak su satigina ve kullaniimis
sularin uzaklastirilmasi giderlerine iligkin tarifeyi hazirlayip Yonetim Kuruluna sunmak.

Gerektiginde Yonetim Kurulu karar ile kurulusta yeni dizenlemeler yapmak.

Alim, satim ve ihale iglerinin hazirliklari ile Yoénetim Kurulunun verecegi yetki dahilinde alim, satim, ihale
ve kira islerini yapmak, bunlardan yetkisi disinda kalanlari Yénetim kuruluna sunmak.

Genel Kurul ve Yoénetim Kurulu Kararlarini uygulamak.
Yo6netim Kurulunca atananlar disinda kalan memurlari atamak ve is¢i almak.
Karara baglanmasini uygun gordugu konu ve onerileri Yonetim Kuruluna veya Genel Kurula sunmak.

Genel Mudur, yetkilerinden uygun goérdiklerini yardimcilarina devredebilir. Bu gibi hallerde Genel
Mudur yardimcilan yetkili bulunduklari hizmet konularindan dogrudan sorumludur. Ancak, bu durum
Genel Mudurin sorumlulugunu kaldirmaz.
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

‘ Merkez Hizmet Alani Yerleskesi ‘

Ana Hizmet Binasi

Ek Hizmet Binasi

Yemekhane Binasi

KASKI Personel AS Binasi

ISG ve Basin Yayin Sube Midiirligi Binasi

Depo Ambar

185 Cagri Merkezi

Arag Parki

iige Sube Miidiirliigii Hizmet Birimleri

llge Sube Miidiirliigii Hizmet Birimleri

Afsin Sube Mudurlugu

Andirin Sube Madurlugu
Elbistan Sube Mudurligu
Ekindzld Sube Muduarlugu
Caglayancerit Sube MudurlGgu
Nurhak Sube Madurltgu
Goksun Sube Mudurligu
Pazarcik Sube Mudurltgu
Turkoglu Sube Madurlaga

Afsin Sube MudurlGga

Aritma Tesisleri ‘

Atiksu Aritma Tesisi

Andirin Sube Mudurligu

Merkez ileri Biyolojik AAT

Elbistan Sube MudurlGgu

Afsin Ileri Biyolojik AAT

Ekin6z( Sube Mudurlugu

Tarkoglu-Kilili {leri Biyolojik AAT

Caglayancerit Sube Mudurligu

Pazarcik- Narli ileri Biyolojik AAT

Nurhak Sube Muadarlaga

Elbistan ileri Biyolojik AAT

Goksun Sube Midirligu

icme Suyu Arntma Tesisi

Pazarcik Sube Madurlagu

Ayvali icme Suyu Aritma Tesisi

Tlrkoglu Sube Mudurlagu

Ihca Besen paket aritma Tesisi
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C T TahsiatSubslen |

iige Sayi Sube Adi

Yunus Emre Veznesi
Fatih Veznesi

ONIKiSUBAT 5 Barbaros Veznesi
Ridvan Hoca Veznesi
Hal Veznesi
Buyuksehir Veznesi

DULKADIROGLU 3 Sanayi Veznesi
Merkez Veznesi

AFSIN 1 Afgin Veznesi

ANDIRIN 1 Andirin Veznesi

GAGLAYANCERIT 1 Caglayancerit Veznesi

EKINOZU 1 Ekindzl Veznesi

ELBISTAN 1 Elbistan Veznesi

GOKSUN 1 Goksun Veznesi

NURHAK 1 Nurhak Veznesi

PAZARCIK 1 Pazarcik Veznesi

TURKOGLU 1 Tirkoglu Veznesi

[ esinaiem

Dogukent Subesi

Onikigubat Subesi

Tekerek Subesi

Pazarcik Subesi

Ihca Subesi

o ’, o &
i s G e Lo - e
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ARAC DURUM TABLOSU

Blnek Arac (Otomobll) 2
Kamyonet 2 30
4x2 Pickup 2 28
iirgez‘i‘%’i;i 4x4 Pickup 2 18 19 154 173
4x4 Arazi Suv 0 4
Camlivan 0 18
Motorsiklet 11 0
Kazici YUukleyici 22 49
Ekskavator 2
Forkilift 1
On Tekerli Damperli Kamyon 2 14
) On Tekerli Kasali Kamyon 0 14
I(grt/lbafineSi Alti Teker Kamyon 0 24 33 118 151
Lowbed Tir 0 1
Traktor 3 7
Ving 0 1
Silindir 2 0
Asfalt Yama Araci 1 0
Kanal Cekme Vidanjor 1 10
Kanal A¢gma Kombine 14 13
K?:;;” Kanal agma Kuka 3 19 23 42
Kanal Goruinteleme
Su Tankerleri  Su Tankeri 4 15 4 15 19
TOPLAM 75 310 75 310 385
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BiLGIi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

R

1 Disk Unitesi Data Kabin ve Kasalari

2 Nas Cihazi 5 13 Bilgisayar 488
3 Sunucu 5 14  Notebook 59
4 Guvenlik Duvari 1 15 | Tablet 258
5 Wifi Cihazi 13 16 | Yazici ve Fotokopi Makinesi 270
6 Hotspot Cihazi 1 17 | Sabit Telefon 325
7 Ups Cihazi 64 18 | Santral 1
8 Switch 48 Port (Kenar) 13 19 | Televizyon 47
9 Switch 24 Port (Kenar) 9 20 | Kamera 556
10 | Switch 8 Port (Kenar) 115 21 | Mobil Yazici 135
11 | Ana Omurga Switch 1 22 | KASKIMATIK 5

BiRiM BAZINDA BILGISAYAR, NOTEBOOK, TABLET VE YAZICI DURUMU

Yazicli, Tarayici
Birimi Bilgisayar | Notebook Tablet ve Fotokopi
~_ Makinesi |
5

1.  Genel Mudurlik Makami 0 0
2. | Ozel Kalem Mudirlagi 3 1 0 2
3. | l.Hukuk Musavirligi 14 0 0 5
4 | Basin Yayin ve Halkla iliskiler Sube 19 1 1 1
Mudurlagua
5.  Bilgi Islem Dairesi Baskanlig 121 34 158 90
6. | Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi 25 1 0 13
7 Planlamav ve Yatirnm Dairesi 35 2 0 9
Baskanhgi
8. | Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi 46 13 3 12
9. | Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi 43 0 0 29
10. | Abone isleri Dairesi Bagkanligi 44 0 14 25
Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
11. Baskan“g’l 9 18 0 0 11
12. | iige Hizmetleri Dairesi Bagkanlig 6 1 0 3
13.  igme Suyu ve Kanalizasyon D. Bsk. 29 3 9 11
14. | Afsin Sube Mudurlugu 16 0 9 8
15. | Andirin Sube MudurlGga 9 0 6 4
16. = Caglayancerit Sube Mudurligu 6 0 5 3
17. Ekin6zi Sube Mudurlaga 5 0 7 3
18. | Elbistan Sube Mudurlagi 5 1 12 13
19. Goksun Sube Mudarlagu 17 0 11 8
20. | Nurhak Sube Muduarlagu 3 0 4 2
21. | Pazarcik Sube Mudurlagu 10 0 9 8
22. | Turkoglu Sube MudurlGgu 7 0 10 3
23.  KASKIi Personel A.S. 2 2 0 2
Toplam 488 59 258 270
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D- INSAN KAYNAKLARI

KASKI Personel Durumu

istihdam Sekli Kadrolu igsci ~ Sozlesmeli Personel KASKI AS

Personel Sayisi 177 117 10 688 992
Kadrolu isci; 117

. Sozlesmeli
KASKI A.$; 688 Personel; 10
| Personelin Ogrenim Durumu
istihdam Sekli Memur Kadrolu isci Sozlesmeli Personel Toplam

Okuryazar - 2 - 2

ilkokul 5 55 - 60

Ortaokul 9 20 - 29

Lise 23 26 - 49

Onlisans 31 6 3 40

Lisans 97 7 6 110

Lisansusti 12 1 1 14

Genel Toplam 177 117 10 304

Okuryazar
1%

ilkokul
20%

Lisansiistii
5%

Lisans
36%

i

Ortaokul
9%

Onlisans
13%
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Personelin Yas Durumu

Yas Araligi Memur Kadrolu isci Sozlesmeli Personel Toplam
18-30 10 1 1 12
31-40 49 8 8 65
41-50 44 48 1 93
51-60 57 55 - 112

61+ 17 5 - 22
Genel Toplam 177 117 10 304

alisanlarin Cinsiyete Gore Dagilimi

Calisan Grup Kadin Erkek Genel Toplam
Memur 18 159 177
Kadrolu isci 3 114 117
Soézlesmeli Personel 1 9 10
TOPLAM 22 282 304
_
KADIN
%7

ERKEK
%093
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Memur ve S6zlesmeli Personelin Hizmet Sinifina Goére Dagilimi

Sinif Memur Sozlesmeli Personel Toplam
Teknik Personel 103 10 113
idari Personel 60 60
Yardimci Hiz. 10 10
Avukathk Hiz. 4 4
GENEL TOPLAM 177 10 187

AVUKATLIK Hiz.
2%

YARDIMCI Hiz.
5%

i

iDARi PERSONEL
33%

TEKNIK PERSONEL
60%

Eski Hikiimlii Durumu

Memur Kadrolu Isgi Sozlesmeli Personel Toplam
0 5 0 5
| Engelli Personel Durumu |
Memur Kadrolu isci Toplam
6 7 13

Kadrolu isci: 7
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KASKI Personel A.S Cinsiyete Gére Dagilim

Erkek Kadin Toplam
657 31 688

[ Erkek: 657 Kadin: 31 }
KASKIi Personel A.S Ogrenim Durumu
Okuryazar = ilkokul Ortaokul Lise Yuksekokul Lisans Yiksek lisans Toplam
5 141 109 261 98 62 12 688
Lisans Yiiksek lisans Okuryazar
2% 9
9% 6 1%
ilkokul
20%

Yiiksekokul
14%

|

Ortaokul
16%
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Calisacagi Birimin Adi

YONETIM KURULU
TOPLAM
GENEL MUDURLUK
Ozel Kalem Mudiirltgi
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Sube Midurligi
izleme Degerlendirme ve Istatistik Sube MidirlGgii
TOPLAM
I. HUKUK MUSAVIRLIGI
TOPLAM
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM DAIRESI BASKANI
Personel ve Egitim Sube MadarlGga
Yazi isleri ve Kararlar Sube Miduirligii
is Saghg ve Glvenligi Sube Midurliigii

TOPLAM
MALI HIZMETLER DAIRESIi BASKANI
Gelir Sube Mudurligu
Muhasebe ve Mali Kontrol Sube MudurlGgua
Strateji ve Blitce Sube Mudurligu
TOPLAM

ABONE ISLERI DAIRESI BASKANI
Abone Sube Mudurliga
Kacak ve Kontrol Sube Mudurligu
Sayag¢ Okuma ve Tahakkuk Sube Mudurliga
TOPLAM

BILGI iSLEM DAIRESI BASKANI
Yazihim ve Cografi Bilgi Sistemleri Sube MudurlGgu
Bilgi Teknolojileri Sube Muduirlugu
Elektronik ve Haberlesme Sube Mudurligu

TOPLAM
ICME SUYU VE KANALIZASYON DAIRESI BASKANI
icme Suyu Sube Midirligi
Kanalizasyon Sube Mudurltigi
Elektrik ve Mekanik isleri Sube Mudurliigu
SCADA ve Su Kayip Kacak Sube Mudurlugu
isletme Koordinasyon Sube Midirligii

TOPLAM
DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI
Makina ikmal Sube Mudirligi
Satin Alma ve ihale Sube Mudiirligi
idari isler ve Arag Yénetimi Sube MidirlGgi

TOPLAM
ARITMA TESISLERI DAIRESI BASKANI
Atiksu Aritma isletme Sube Midirligi
icme Suyu Aritma ve Laboratuvar Sube Mudirltgi
Ruhsat ve Denetim Sube Mudurliga
Aritma Yatirimlar Sube MudurlGgua

TOPLAM

Memur
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11 | PLANLAMA VE YATIRIM DAIRESI BASKANLIGI 3 0 0 0 3
Plan Proje Sube MudurlGgu 5 0 2 7 14
Yatirimlar Sube Muduarlugui 6 0 0 6 12
Emlak Kamulastirma Sube MudirlGga 2 0 0 2 4
icme Suyu Temini Sube Midiirligu 7 0 1 8 16

TOPLAM 23 0 3 23 49

12 | ILGE HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 4 0 0 2 6
Afsin Sube Muduarlugi 4 10 0 27 42
Ekin6zt Sube Mudirlugi 0 2 1 18 21
Elbistan Sube Muduirlagi 6 16 0 61 83
Nurhak Sube Mudurligu 1 4 0 7 12
Andirin Sube MadurlGgu 1 9 0 18 28
Caglayancerit Sube Muduirlagu 2 1 0 21 24
Goksun Sube Midurlagi 8 22 0 18 53
Tirkoglu Sube Mudurligu 2 12 0 20 33
Pazarcik Sube Mudurlagua 3 13 0 17 33

TOPLAM 31 89 1 209 335
TOPLAM 177 117 10 688 992

SOZLESMELI 10 PERSONEL A.S

688
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2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI
A-TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLERIMiz

1.Su Kaynaklarini Korumak

Su, insan hayatinda dénemli bir yere sahiptir. iklim sartlarinin
degismesi gibi nedenlerden dolayi susuzlukla yiz ylze gelinmistir.
Sanayilesme, carpik yapilasma ve kimyasal Urlin kullaniminin
yayginlasmasi gibi faktorler su kaynaklari Gzerindeki kirlilik baskisini

daha da artirmaktadir.

Gerek iklim sartlarinin degismesi gerekse su kaynaklari
Uzerindeki kirlilik baskisin bu sekilde devam etmesi durumunda

onumuzdeki yillarda icilebilir su bulmanin mimkin olmayacagi

endisesi hakimdir. Buradan hareketle su kaynaklarinin korunmasi

konusunda KASKI’ ye énemli gdrevler diistiigli, mimkiin olan her tiirli

olanak seferber edilerek su kaynaklarinin korunmasi gerekmektedir.

2. Atik sularin GCevreye Zarar Vermeden Uzaklastirmak ve Geri Kazandirmak

Daha saglikli ve glvenli bir ortamda yasayabilmek igin ¢evreyi

korumak, gelistirmek ve iyilestirmek gerekir.

Gulnumuzde cevreyi kirleten unsurlarin basinda atiksular
gelmektedir. Bu nedenle atiksularin aritma tesislerinde aritilarak,
geri kazandiriimasi saglanmalidir. Aritilarak geri kazandirilan
sularin park ve bahge sulamasinda ve sanayide kullaniimasi

mumkundur.

Kahramanmaras su kaynaklari bakimindan icilebilir kalitede
suya sahiptir. Aritma tesislerimizden de gecen kaliteyi musluklara

yansitmak KASKI’nin éncelikleri arasinda yer almaktadir.

4. Surekli Gelisime Ac¢ik Kurum Olmak

Stratejik hareket etmek, gelisime acik ve érnek olmak liderligin temel sartlarindandir. Bu ylzden

KASKI gelismeleri takip etmenin yaninda yénlendiren ve degisim yaratan bir kurum olmayi amaclamaktadir.
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A-Misyon, Vizyon, Temel Degerlerimiz

Vatandas odakl kaliteli hizmet sunan, tim
hizmetlerinde etkinlik ve verimlilik esasina gore
hareket eden, cevreye duyarli, yenilikgi ve lider bir

kurum olmaktir.

AN NN N Y VN U U N N N NN

Su varsa hayat var felsefesiyle hareket ederek;

Su, kanalizasyon ve aritma ihtiyacini vatandas odakli ve
cevreye duyarh sekilde yuruterek etkin hizmet Gretmek.

insan haklarina ve hukuka saygi
Tarafsizlik

Gelecegi planlayan yonetim anlayigi
Liyakat

Vatandas memnuniyeti

Yenilige ve gelisime aciklik
Seffaflik ve hesap verilebilirlik
Etik degerlere baglilik
Surdurdlebilir kalite

Katihmcilik

Guvenirlik

Sayginlik

Teknoloji odaklilik

Dogaya ve gevreye duyarhlik
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B- AMAC VE HEDEFLER

a) AMACLAR:
Amag¢ 1 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek
Amag 2 Yeterli ve Kaliteli igme Suyu Temini
Amag 3 Cevre Sagliginin Etkin Sekilde Korunmasi
Amacg 4 Bilgi Islem Teknolojisi ile Gugll, Dinamik Bir Yapi
Amag 5 Vatandas Memnuniyetine Dayali Hizmet Yonetimi

b) HEDEFLER:

Hedef 1.1

Hedef 1.2
Hedef 1.3
Hedef 1.4
Hedef 1.5
Hedef 2.1
Hedef 2.2
Hedef 2.3

Hedef 2.4
Hedef 2.5

Hedef 2.6

Hedef 3.1

Hedef 3.2
Hedef 3.3

Hedef 3.4

Hedef 4.1
Hedef 4.2

Hedef 4.3

Hedef 5.1
Hedef 5.2

Hedef 5.3

insan kaynaklarinin verimliligini artirmak ve egitim hizmetlerini etkinlestirmek

is ve isci saghg, giivenligi konusunda g¢alismalari giiglendirmek

Kaynaklarin tasarruf genelgesi dogrultusunda etkin ve verimli kullaniimasini saglamak
Hukuki surecler ile idari denetimleri artirmak

Her tarld mal, hizmet alimi ile yapim islerinde kalite ve ekonomik uygunlugu saglamak
icme suyu tesislerinin bakimi ve etkin sekilde isletimesi

Depremde zarar goren icme suyu tesislerinin yenilenmesi

Yerlesim yerlerine su teminine yonelik planlama ve yapim ¢alismalari yapiimasi

icme suyu tesislerinde en uygun elektromekanik Unitelerin tesisi, isletimesi ve kontrolii ile
etkili enerji ydnetiminin saglanmasi.

icme suyu aritma ve laboratuvar hizmetlerinin kapasitesinin arttiriimasi

Kurumun icme suyu, kanalizasyon ve atiksu aritma tesislerinin SCADA sistemi ile
isletiimesini saglamak

Endustriyel atik sularin ¢cevreye zarar vermeden bertaraf edilmesi igin endustriyel atik su
kaynaklarinin denetlenmesi ve izlenmesi

intiyac duyulan atik su aritma tesislerinin yapiminin saglanmasi

Kanalizasyon tesislerinin etkin sekilde isletiimesini saglamak

Yerlesim yerlerine yonelik kanalizasyon ve yagmursuyu planlama ve yapim calismalarinin
yapiimasi.

Yazilim Teknolojileri ve Cografi Bilgi Sistemini guncel tutmak

Sistem, Network ve donanimsal olarak Kurumu gincel tutmak

Elektronik ve Haberlesme sistemlerinin 7/24 kesintisiz ve yedekli olarak hizmet vermesini
saglamak.

Kurum hizmetlerinde hiz, verimlilik ve vatandas memnuniyetine yonelik kalite ydnetimi
olusturmak

Halkla iligkiler ve tanitim faaliyetlerini etkin bir sekilde yuritmek

iice sube mudiirliiklerinin yetki ve teknik kapasitesini artirmak suretiyle hizmeti daha etkin
hale getirmek
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A-PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLERI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miiduirliigu

Amag 1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef 1.1 insan kaynaklarinin verimliligini artirmak ve egitim hizmetlerini etkinlestirmek.
Performans ; T

Hedefi 1.1.1 Insan kaynaklari kapasitesini gelistirmek.

ACIKLAMALAR
e Kurumun ingaat, elektrik ve kimya muhendislik bilimleri alanlarinda mihendis; elektrik, makine, tesisat
teknigi ve haritacilik alanlarinda tekniker; tesisat teknigi, elektrik ve makine alanlarinda teknisyen
ihtiyaclarini karsilamak.
e Genel idari Hizmetler Sinifinda Veznedar, Bilgisayar isletmeni ve Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni
ihtiyaclarini karsilamak.

2023 2024 | 2025
Performans Gostergeleri Birim ‘ | (Tahmini) | (Hedef) |
30 = 20

P.G1.1.1 Birimlere verilen egitim sayisi egitim sayisi Adet
Yapilmasi planlanan beklenti ve egitim
ihtiyac analizi anketi sayisi

| : Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
| FECUREC; Biitce Biitge Digi Toplam

Egitim Faaliyetleri Gideri 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 1.1.1 | insan kaynaklar kapasitesini gelistirmek ve egitim hizmetlerinde erisilebilir
sonu¢ odakli ¢ézimler dretmek.

Faaliyet Ad1 1.1.1.1 Egitim faaliyetleri

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlig

is Birligi Yapilacak Birim | T(im Birimler

Ekonomik Kod . 2025 (TL)

P.G11.2 Adet 1 2 2

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurligi
Amacg 1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef 1.2 is ve isci saghgi, glivenligi konusunda ¢alismalari giiglendirmek.
Performans ISG konusunda egitimlerle caliganlari bilinglendirmek, Saglik taramasi sayisini
Hedefi 1.2.1 artirmak.
ACIKLAMALAR

e Personel basina dusen egitim saatinin yikseltiimesi igin calisma yapmak.

- . . 2023 2024 2025
Performans Gostergeleri Birim Tahmini Hedef

PG 1.2.1  iSG konusunda verilen egitim sayisi Adet 19 14 17
PG 1.2.2 | Personele verilen saglik taramasi sayisi Adet 1 1 1
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_ Faalivetler Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
| y Biitce Butce Disi Toplam

ISG Konusunda Mal ve Malzeme Alimi Gideri 50.000,00 50.000,00
Genel Toplam 50.000,00 50.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 1.2.1 is ve isci saghg konusunda iyilestirmeler yapma
Faaliyet Adi1.2.1.1 is riskini azaltmak

Sorumlu Birim insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanlig

is Birligi Yapilacak Birim Tam Birimler

Ekonomik Kod 2025 (TL)
03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi
Amacg 1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek
Hedef 1.3 Kaynaklarin tasarruf genelgesi dogrultusunda etkin ve verimli kullaniimasini saglamak

Performans Kaynaklarin ekonomik, etkin, verimli ve tasarruf tedbirlerine uygun olarak kullaniimasini
Hedefi 1.3.1 | saglamak.

ACIKLAMALAR

e Kurumun kendi bunyesinde ve diger kurumlarla ilgili olarak mali yikumlulukleri zamaninda ve etkin
sekilde gerceklestirecektir.
e Tahsilat oranini arttirma icin gerekli calismalar yapmak

Birim 2023 2024 2025
Performans Gostergeleri -‘ Tahmini Hodef
80 90

PG131 | Gelir butcesi gerceklesme orani
PG 1.3.2 ic kontrol eylem plani rapor sayisi Adet
PG 1.3.3 Tahsilatin tahakkuka orani % 80 90 95
_
| | Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Maliis ve Islemler 350.000,00 350.000,00
Genel Toplam 350.000,00 350.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 1.3.1 | Kaynaklarin tasarruf genelgesi dogrultusunda ekonomik, etkin, verimli
kullaniimasini saglamak.

Faaliyet Adi1 1.3.1.1 Mali is ve islemler

Sorumlu Birim Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

is Birligi Yapilacak Birim Tam Birimler

Ekonomik Kod 2025 (TL

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 350.000,00
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' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi
Amag 1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef 1.4 Hukuki strecler ile idari denetimleri artirmak
Performans Hedefi 1.4.1 Yil icerisinde adli islemleri takip etmek.
ACIKLAMALAR

is, idare, Asliye Hukuk ve Sulh Hukuk Mahkemelerinde acilan tazminat, kamulastirmasiz el atma
nedeniyle tazminat, meni midahale, iscilik alacagi, ise iade, iptal-tam yargi, hizmet tespiti, alacak, tapu
iptali ve tescil, tespit davalarinda KASKI aleyhine sonuglanan davalar sonucu dogabilecek tazminatlarin,
vekalet Ucretlerinin 6denmesi, arabuluculuk gérismelerinde kurumun temsil edilmesi ile dogabilecek
masraflarin karsilanmasi, KASKI tarafindan yeni agilan icra takipleri, kamulastirma davalari, tescil davalari
da dahil her tirlt dava, bilirkisi Gcretleri, kesif Ucretleri, icra yolluklari, gider avansi, vekalet Gicretleri ve satis
masraflar Ucretlerinin karsilanmasi, gazete ilanlari, baro pulu, posta pullari ve ihtarnameler igin kullanilan
tebligatlar masraflari da dahil her turli tebligat masrafi gibi mahkeme davalarinda kullanilacak masraf ve
harclarin karsilanmasi planlanmaktadir.

2023 2024 2025
‘ Performans Gostergeleri (Tahmini) | (Hedef)
5 2

SE T Yil igerisinde KASKI tarafindan agilan ~ Adet |
davalarin sayisi _
PG 1.4.2 :;I;g?rlsmde KASKI’ ye kargi agilan davalarin | Adet 5 22 6
56 1A% Yil _|ger|smde KASKI tarafindan agilan icra Adet 759 827 299
takip sayisi _
PG 1.44 ;(;I;I(i?r|3|nde KASKI’ ye baglatilan icra takip Adet 164 50 275
PG 1.45  Hukuki gorus talepleri Adet 13 39 2
PG 1.4.6 | Arabuluculuk gérismeleri Adet 12 15 20
I : | Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
| Baaliyetlen | Biitce Biitce Disi Toplam
Hukuki is ve islemler 1.300.000,00 1.300.000,00
Genel Toplam 1.300.000,00 1.300.000,00
I FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU |
Performans Hedefi 1.4.1 Hukuki sireclerin etkinligini artirmak
Faaliyet Adi11.4.1.1 Hukuki is ve islemler
Sorumlu Birim 1. Hukuk Musavirligi
is Birligi Yapilacak Birim TUm birimler

Ekonomik Kod 2025 (TL)

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.300.000,00

e PERFORMANSHEDEFITABLOSU _ _____________

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi

Amacg 1 Kurumsal kapasiteyi gelistirmek

Hedef 1.5 Her tlrli mal, hizmet alimi ile yapim iglerinde kalite ve ekonomik uygunlugu saglamak
Perfor_m ans Mal ve hizmet alimi ile yapim igleri ihale is ve islemleri

Hedefi 1.5.1




Satin alma ve ihale Sube Miidiirliigii:

Genel Mudurligimizin mal alimi, hizmet alimi, danismanlik hizmeti alimi ve yapim igleri 4734
saylli Kamu Ihale Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince limitler ve gerekgeler dikkate alinarak
dogrudan teminle veya ihale edilerek gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

4734 sayill Kamu ihale Kanununun 3.Maddesi “istisnalar” kapsaminda genel Mudurliigimizin
ihtiyag duydugu Urin kalemleri Devlet Malzeme Ofisinde bulunmasi halinde alimlarin bu
kurumdan karsilanmasi planlanmaktadir.

idarenin miilkiyetindeki her tirli taginir, tasinmaz, kaynak ve haklarin en uygun sartlarda satisi,
kiraya verilmesi, trampasi, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesisi igslemleri “Kahramanmaras Su ve
Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirliigii Tasinir, Tasinmaz, Kaynak ve Haklarin
Degerlendiriimesine lliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Ihale Yénetmeligi” kapsaminda yapilmasi
planlanmaktadir.

Genel Mudurligimizin deprem felaketinden kaynakli mal alimi, hizmet alimi ve yapim isleri
“Afet ve Acil Durum Harcamalari Yonetmeligi” geregince, dogrudan teminle veya ihale edilerek
gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

Makine ikmal Sube Miidiirliigii:

Genel Mudurligumuz arag parkinda yeterli olmayan arag ve is makineleri i¢in hizmet alim ihalesi
usull ile arag ve is makineleri temin ederek tum birimlerde hizmetin surekliligini saglamak.
Akaryakit Mal Alimi ihaleleri yaparak kurumumuz hizmetlerinde kullanilan arag, is makinesi,
jenerator ve asfalt kesme makinelerinin akaryakit ihtiyaclarini saglamak.

Aracg parkindaki resmi ara¢ ve is makinesi sayisinin toplam arag¢ sayisina oraninin satin alma,
hibe, tahsis vb. is ve islemler ile %18’den %20’ye ¢ikariimasi planlanmaktadir.

Genel Miduirligimiz arag parkinda bulunan resmi plakali ara¢ ve is makinelerinin ariza,
periyodik bakim ve onarimlari ile bu araglarin zorunlu trafik sigorta islemleri ve muayenelerinin
yapilmasini saglamak.

Genel Mudurliglimuz binyesinde bulunan ekonomik émriinii tamamlamis araglarin devir, tasfiye
terkin islemlerinin yapmak.

idari isler ve Arag Yonetimi Sube Mudiirliigii:

PG 15.1
PG 152
PG 1.5.3
PG 154

Genel Mudurlik hizmet binasi icerisinde ve alanlarinda yer alan asansoér, jeneratér, gugc
kaynaklari ve benzeri ekipman ve donanimin hizmet sudrekliliginin saglanmasi i¢in periyodik
bakim ve onarim hizmetlerinin gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

Genel Mudurligumuzin ortak tliiketim malzemelerinden olan temizlik, kirtasiye, odun, kdmir vb.
temininin ve dagitiminin gergeklestiriimesi planlanmaktadir.

Genel Mudurlik ihtiyaglarinin géz 6nunde bulundurularak yemekhane ve igecek (cay ocagi
isletiimesi) hizmetlerinin saglanmasindan malzeme alimindan hizmet sunumuna kadar olan tim
sureclerin gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

Genel Mudurlik yerleskesi ve hizmet binasi igerisinde ihtiya¢g duyulan temizlik, elektrik ve park
ve bahge hizmetleri ile bina yapim, bakim ve onarim hizmetlerinin gerceklestiriimesi
planlanmaktadir.

Genel Mudurltgimuizun su ve kanalizasyon altyapi bakim, onarim ve yapim islerinde kullanilan
malzeme ve ekipmanlarin depolanmasi ve dagitiminin maduarligumuizce gergeklestiriimesi
planlanmaktadir.

Dogrudan temin ve ihaleleri karsilama orani % 100 100 100
_KIK ve yargl makamlari tarafindan iptal edilen Adet 0 0 0
ihale sayisi

Yapimi planlanan hizmet binasi sayisi Adet 0 3 2

Tesis ve hizmet binalarinin bakim ve

% 80 100 100
onarimlarinin yapiimasi
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PG 1.5.5 @ Yemekhane hizmetleri memnuniyet orani % 77 80 81
PG 1.5.6 | Temizlik hizmetleri memnuniyet orani % 72 75 77
PG 1.5.7 | Arag ve is makineleri karsilama orani % 100 100 100
PG 15.8 Aracg parkindaki resmi arag ve is makinesi % 18 20 21
sayisinin toplam arag¢ sayisina orani
Yenilenebilir enerjinin toplam enerji 0
PG159 | tuketimindeki pay! & 10 12 15
_ Faalivetler : Kaynak Ihtiyaci 2025 (TL
| y | Biitce Biitce Disi Toplam
Mal ve hizmet alimi ile yapim isleri ihale is ve islemleri | 93.872.000,00 | 85.510.000,00 | 179.382.000,00
Genel Toplam 93.872.000,00 85.510.000,00 179.382.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Her tarlG mal, hizmet alimi ile yapim islerinde kalite ve ekonomik
uygunlugu saglamak

Mal ve hizmet alimi ile yapim igleri ihale is ve islemleri

Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

is Birligi Yapilacak Birim Tdm birimler

Ekonomik Kod 2025 (TL

Performans Hedefi 1.5.1
Faaliyet Adi 1.5.1.1

03 Mal ve Hizmet Aiim Giderleri 93.872.000,00
06 Sermaye Giderleri 85.510.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 179.382.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurliigu
Amacg 2 Yeterli ve kaliteli icme suyu temini
Hedef 2.1 icme suyu tesislerinin bakimi ve etkin sekilde isletiimesi

icme suyu abone baglantisi yapimi

icme suyu depolari bakim ve onarimi
ACIKLAMALAR

Personelin ihtiya¢g duydugu egitimlerin karsilanmasi

Depo bakim ve onariminin yapiimasi

Performans Hedefi 2.1.1
Performans Hedefi 2.1.2

2024

2025

(Tahmini) = (Hedef) |

Abone baglantisi yapimi
icme suyu depolari bakim ve onarim

_ Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)

Biutce Butce Disi Toplam

Faaliyetler

Abone baglantisi yapimi, igme suyu depolari bakim ve

3.106.000,00
onarimi

3.106.000,00

3.106.000,00
3.106.000,00

Genel Toplam

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi 2.1.1 icme suyu abone baglantisi yapimi

Faaliyet Adi1 2.1.1.1 icme suyu depolari bakim ve onarimi

Sorumlu Birim icme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig

is Birligi Yapilacak Birim Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanlidl, iice Hizmetleri Dairesi Baskanhgi
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_ Ekonomik Kod 2025 (TL)

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.106.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.106.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi

Amag 2

Saglikli, yeterli ve kaliteli icme suyu temini

Hedef 2.2

Depremde zarar géren icme suyu tesislerinin yenilenmesi

Performans
Hedefi 2.2.1

Depremde zarar géren igme suyu tesislerinin ve bakim onarim gereken icme suyu
tesislerinin yenilenmesini saglayarak, saglikli ve kesintisiz icme suyu temin etmek

ACIKLAMALAR

o Sebeke hatlarinin yenilenmesi
e Bakim ve onarim icin gerekli olan malzemelerin temini

2023 2024 2025
Performans Gostergeleri ‘ | (Tahmini) | (Hedef) |
PG 2.2.1 | igcme suyu sebekesi hatti yenileme 50 | 55
PG 2.2.2 | Sebeke hatlari bakim ve onarimi Adet 7000 6500 6500
PG 223 Icme suyu amagli vatandasa verilen su Adet 12000 11000 11500
tanker sayisi

y | Biitce Biitce Disi Toplam

icme suyu hat yenileme is ve islemleri

80.000.000,00 A 55.000.000,00 | 175.000.000,00

Genel Toplam 80.000.000,00 = 55.000.000,00 | 175.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.2.1

Depremde zarar géren icme suyu tesislerinin yenilenmesi

Faaliyet Adi

icme suyu faaliyetleri

Sorumlu Birim

icme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

is Birligi Yapilacak Birim

Planlama ve Yatirnm, Mali Hizmetler Dairesi Baskanliklari

Ekonomik kod I 2025 (TL)

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000.000,00
06 | Sermaye Giderleri 135.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 175.000.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Mudurlugu

Amag 2 Saglikh, yeterli ve kaliteli icme suyu temini

Hedef 2.3 Yerlesim yerlerine su teminine yonelik planlama ve yapim ¢alismasi yapiimasi
Performans | Depremde zarar goren icme suyu tesislerini yenileyerek saglikli ve kesintisiz icme suyu
Hedefi 2.3.1 | saglanmasi

Performans @ Yeterli igme suyunun temini, iletiimesi ve dagitilmasi igin teknik alt yapi tesislerinin
Hedefi 2.3.1 | yapilmasi

ACIKLAMALAR

Teknik personel sayisinin artiriimasi

o Yazilim ve donanim ihtiyaglarinin karsilanmasi
Teknolojinin takibi, farkli kurum veya kuruluslardaki gelismelerin izlienmesi amaci ile teknik
gezilerin dlizenlenmesi
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2023 2024 2025
Performans Gostergeleri ‘ Tahmini) | (Hedef
PG 2.2.1 | icme suyu sebekesi ve isale hatti 323 370 350
PG 222 (S(gﬁ;u acilmasi ve eneriji tesisi yapilmasi Adet 102 108 105
PG 223 .I(;.me suyu kaynaklarinin bakim, onarim ve Adet 46 30 40
iyilestirme yapilmasi
PG 2.2.4 | igme suyu deposu yapilmasi Adet 26 50 35
PG 2.2.5 | igme suyu Projesi Adet 181 220 250
Yeterli igme suyunun temini, iletiimesi ve
PG 2.3.1 | dagitilmasi icin teknik altyapi tesislerinin 158 80 150 158
yapilmasi (Sondaj, Kaptaj Depo)
y | Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Etit-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 13.000.000,00 13.000.000,00
2 | Kamulastirma Giderleri 10.000,00 10.000,00
icme Suyu Tesisleri Yapimi (FRIT-
3 SUKAP-ILBANK) 300.000.000,00 ' 560.000.000,00 '  860.000.000,00
4 | Enerji Tesisleri Yapimi 20.000.000,00 1.000.000,00 21.000.000,00
5 | Sondaj Kuyusu Yapimi 30.000.000,00 30.000.000,00
6 Musavirlik Giderleri 67.000.000,00 67.000.000,00
7 | JICA icme suyu Tesisleri Yapim isleri 1.000.000,00 1.000.000,00 2.000.000,00
8 Sihhi Tesisat Giderleri 2.000.000,00 2.000.000,00
Genel Toplam 364.010.000,00 631.000.000,00 = 995.010.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans Hedefi 2.3.1

Depremde zarar goéren icme suyu tesislerini yenileyerek saglikh ve
kesintisiz icme suyu saglanmasi

Faaliyet Adi

icme suyu yatirimlari

Sorumlu Birim

Planlama ve Yatirim Dairesi Baskanligi

is Birligi Yapilacak Birim

icme Suyu Kanalizasyon Dairesi Baskanhg, Diger Daire Bagkanliklari

Ekonomik kod ' 2025 (TL)

06 Sermaye Giderleri

995.010.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

995.010.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi
Amag 2 Yeterli ve kaliteli icme suyu temini
Hedef 2.4 _igme suyu teﬁisl_c_arinQe_ep uygun elektromekanik tnitelerin tesisi, isletiimesi ve kontrolt
’ ile etkili enerji ydnetiminin saglanmasi.
Performans icme suyu tesislerinde en uygun elektromekanik Unitelerin tesisi, isletimesi ve
Hedefi 2.4.1 kontrolu ile etkili enerji yonetiminin saglanmasi.
ACIKLAMALAR
¢ Ekipman ve arac takviyesi
e Personelin intiya¢c duydugu egitimlerin karsilanmasi
¢ Kullanilan ekipman ve araglarin modernizasyonu
o Depo ve ambar revizyonu yapilmasi
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Performans Gostergeleri Birim A 2O - 2025
(Gegeklegen) (Tahmini) = (Hedef)
10 11

PG 241 Jenerator bakim onarim Adet

(terfi merkezlerine yakin olan)
PG 2.4.2 Katodik koruma igleri Km 60 80 96
se2ap | Gl PEIE, I, k- Adet 210 250 280

onarim/sarimi ve temini
PG 2.4.4 Kuyu s6kme-takma isleri Adet 313 350 385
PG 245 Ter.fl merkezlerindeki motopomplarin Adet 8 10 14

revizyonu

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Disi Toplam
Elektrik mekanik is ve iglemleri 224.100.000,00 224.100.000,00
Genel Toplam 224.100.000,00 224.100.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Performans icme suyu tesislerinde en uygun elektromekanik (nitelerin tesisi, isletiimesi ve
Hedefi 2.4.1 kontrolu ile etkili enerji ydnetiminin saglanmasi.
Faaliyet Adi icme suyu depolarinin kontroli
2.4.1.1 gme suyu dep
Sorumlu Birim icmesuyu Kanalizasyon Dairesi Bagkanhgi
is Birligi lice Hizmetleri Dairesi Bagkanligi-Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi-Destek
Yapilacak Birim Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

: Ekonomik Kod 2025 (TL) |

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 224.100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 224.100.000,00
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi
Amag 2 Yeterli ve kaliteli icme suyu temini
Hedef 2.5 icme suyu aritma ve laboratuvar hizmetlerinin kapasitesinin arttiriimasi
Performans Saglikli ve kaliteli icme suyu temini igin aritma islemlerinin kontroltiniin saglanmasi
Hedefi 2.5.1 | °29 ¢ y ¢ s 9
Performans @ ;. . ... . e - . .
Hedefi 2.5.2 llin ihtiyacglarini karsilayan gigla, gavenilir laboratuvar hizmeti sunulmasi

ACIKLAMALAR
e Ayvall igme Suyu Aritma Tesisinin diizenli bir sekilde galismasini saglayarak kentimizin ihtiyaci olan
yeterli miktardaki icme suyu ihtiyacini karsilamak;
Yapimi tamamlanan llica- Besen Paket icme Suyu Aritma tesisinin isletmesini yapmak;
Pazarcik 200 It/sn igme Suyu Paket Aritma Tesisinin devriye alinmasi ve isletilmesi
Laboratuvarda yapilan analizlerin kalitesini yukseltmek igin akredite olmak,
Laboratuvarimizda personel ihtiyaci bulunmaktadir.
Daha gelismis bir laboratuvar igin, laboratuvar binasi ihtiyaci bulunmaktadir.
icme suyu ve Atik su analizi laboratuvarlarinda sarf malzeme ihtiyaci hasil olmaktadir.
igme suyu ve Atik su analizi laboratuvarinda kullanilacak cihazlara ihtiyag bulunmaktadir.
Laboratuvarda calisan personellere egitimler ve teknik gezilerle bilgi birikim ve deneyimleri artiriimasi
gerekmektedir.
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Performans Gostergeleri Birim | s 2024 2025
(Gergeklegen) | (Tahmini) (Hedef)

Merkez icme Suyu
PG 251 Laboratuvarinda yapilan analizler e 2028 3000 3500
Elbistan icme Suyu
PG25.2 Laboratuvarinda yapilan analizler Adet 1178 1500 1600
Pazarcik igme Suyu Laboratuvarinda
PG 253 yapilan analizler — 844 1000 1200
PG 2.5.4 | Ayvali igme Suyu Aritma Tesisi m3 15.294.282 32.850.000 | 33.000.000
PG 2.5.5 | llica Besen Paket Aritma Tesisi m?3 12.960 155.520 156.000
PG 2.5.6 | Pazarcik Paket Aritma Tesisi m? Yapim 6.307.200 | 6.500.000
asamasinda

_ Faalivetler _ Kaynak ihtiyaci (2025 |
y | Biitce Biitce Disi Toplam

icme Suyu Aritma ve Laboratuvar is ve islemleri 20.000.000,00 | 130.000.000,00 | 150.000.000,00
Genel Toplam 20.000.000,00 @ 130.000.000,00 ' 150.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU |

Performans Hedefi 2.5.1.1 Saglllklll ve kallt?h igme suyu temini icin aritma, dezenfeksiyon islemlerinin
tesisi ile kontrolinun saglanmasi.

Faaliyet Adi icme suyu aritma ve dezenfeksiyon is ve islemleri
Sorumlu Birim Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi
Is Birligi Yapilacak Birim icme Suyu ve Kanalizasyon-ilge Hizmetleri Dairesi Bagkanhg!
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 130.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000.000,00
| PERFORMANSHEDEFITABLOSU |
idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon |daresi Genel Mudurlligu
Amag 2 Yeterli ve kaliteli icme suyu temini
H Kurumun icme suyu, kanalizasyon ve atiksu aritma tesislerinin SCADA sistemi ile
edef 2.6 o NN
isletiimesini saglamak
Performans igme suyu ve atik su tesislerinde daha etkin ve hizli midahale edilebilir olunabilmesi
Hedefi 2.6.1 icin stratejik Gneme sahip noktalarda SCADA sisteminin kurulmasi ve isletiimesi.
ACIKLAMALAR

e Yazilimlarin glincel tutulmasi, gerektiginde yeni modiller eklenmesi

e Kahramanmaras merkez basta olmak Uzere ilce merkezlerindeki mevcut ve yeni yapilacak olan icme
suyu tesislerinin (Depo, Terfi Merkezi) anlik izlenmesi ve insan midahalesi olmadan motopomplarin
yonetilebilmesi

o llge merkezleri digindaki tesislerde, elektrik tiketimi yliksek olan noktalardan baslayarak, enerji
verimliligi saglayabilecek olan noktalara izleme istasyonu kurulmasi

e Su kayiplarinin tespiti icin yalitilmis alt besleme bélgeleri (DMA) kurulmasi
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Performans Gostergeleri Birim 2028 U s
(Gegeklegen) (Tahmml) Hedef

PG 2.6.1 Guncellenen yazilim sayisi Adet
PG 2.6.2 | Debisi izlenen nokta sayisi Adet
PG 26.3 Ilge: merkezlerinde izlenen ve kumanda edilen Adet > 2 1
tesis sayisi
PG 2.6.4 | SCADA sistemine alinacak tesis sayisi Adet 52 56 40
PG 2.6.5 @ Kurulan DMA alt izleme bélgelerinin sayisi Adet 11 2 2
| .
| Faaliyetler | Biitce Biitce Disi Toplam
e Yazilimlarin glincel tutulmasi, gerektiginde
yeni moduller eklenmesi
e Ana su kaynaklarinin debilerinin anlik
izlenmesi
e Ana su kaynaklarinin gavenligi i¢in izleme
noktalarinin kurulmasi
e Kahramanmaras merkez basta olmak Uzere 2.150.000,00 2.150.000,00
ilce merkezlerindeki mevcut icme suyu
tesislerinin  (Depo, Terfi Merkezi) anlik
izlenmesi ve insan mudahalesi olmadan
motopomplarin yénetilebilmesi
e DMA (izole Alt Boige) Kurulmasi ve Su Kayip
Izleme
Genel Toplam 2.150.000,00 2.150.000,00

| FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU |

2.6.1

Performans Hedefi

isletiimesi.

icme suyu ve Atik su tesislerinde daha etkin ve hizli midahale edilebilir
olunabilmesi igin stratejik dneme sahip noktalarda SCADA sisteminin kurulmasi ve

Faaliyet Ad1 2.6.1.1

Stratejik Gneme sahip noktalarda SCADA sisteminin kurulmasi ve isletiimesi

Sorumlu Birim

icme Suyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi

Birim

is Birligi Yapilacak

Dairesi Baskanhgi

Aritma Tesisleri Daire Bagkanlidi, Bilgi islem Dairesi Bagkanli§i-ilge Hizmetleri

PERFORMANS HED

Ekonomik Kod 2025 (TL) |

06  Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.150.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.150.000,00

Fi TABLOSU

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel MudurlGgu
Amag 3 Cevre sagliginin etkin sekilde korunmasi
H Endustriyel atiksularin gevreye zarar vermeden bertaraf edilmesi igin endustriyel
edef 3.1 L .
atiksu kaynaklarinin denetlenmesi ve izlenmesi
Performans Endustriyel atiksu Ureten isletmeleri etkin sekilde denetleyerek endistriyel atiksularini
Hedefi 3.1.1 | desarj limitlerinin altinda olmasini saglamak.
Performans ilimizde faaliyet gbsteren endlistriyel atiksularin desarj noktalarinin
Hedefi 3.1.2 tespitlerini yapmak.

ACIKLAMALAR

e llimizde faaliyet gosteren endiistriyel tesis yetkilileri,
sahiplerine bilgilendirme ve uyarilar yapiimasi
e Uygulamada yasanan aksiklarin giderilmesi ve mevzuatlarda yapilan
degisikliklere gore Atiksularin Kanalizasyona Desarj Yonetmeliginde revizyona gidilmesi

cevre danisman firmalari ve vidanjor
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¢ Endustriyel atiksu kaynaklarinin bilgilerinin Genel Mudurlikge belirlenen veri
modeline uygun sekilde Cografi Bilgi Sitemine veri girislerinin yapiimasi.
o Endustriyel atiksu kaynaklarinin desarj standartlerini saglamasi icin atiksu aritma tesisi
kurmalarinin saglanmasi.
o Yag-Gres ve AKM’si yogun atiksu Ureten isletmelere yag kapani vb. énlemlerin aldiriimasi.
Endustriyel atiksu desarji olan isletmelerin denetlenmesi, belgeleme ve izin islemlerine yénelik islemlerin
yapilmasi, Yonetmelikte belirtilen periyotlarda atiksularindan numunelerin aldiriimasi

. Butce Butce Disi Toplam

Diger tiketim mal ve malzeme alimi 30.000,00 30.000,00
TOPLAM 30.000,00 30.000,00

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
9 Ger ekle en Tahm|n| Hedef

PG 3.1.1 = Atiksu Numune Alma/Aldirma islemi
PG 3.1.2 | Tespit ve Denetim 132 240 264

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Hedefi KASKI kanalizasyon sistemine baglanti yapan/yapacak olan endustriyel
3.1.1 tesislerin denetlenmesi
Aritma Tesislerini endlstriyel tesislerden kaynakli atiksu desarjlarinin olumsuz

Faaliyet Adi 3.1.1.1 | etkilerinden korumak ve goérev alani igindeki su kaynaklarinin kullaniimig sularla
ve endustriyel atiksularla kirlenmesini dnlemek.

Sorumlu Birim Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi
is Birligi Yapilacak = Icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi-lige Hizmetleri Dairesi
Birim Baskanhgi

03 | Mal ve Hizmet Alim Gideri 30.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurliigu
Amag 3 Cevre sagliginin etkin sekilde korunmasi
Hedef 3.2. intiyag duyulan atiksu aritma tesislerinin yapiminin saglanmasi
Performans lice merkezlerimizin atik su aritma tesisi yapim islerini baslatmak ve Atiksu aritma

tesislerinin sistemli bir sekilde galigmasini saglayarak, aritilan suyun ve gikan
camurun degerlendiriimesine imkan saglamak.
ACIKLAMALAR

e Atk su aritma tesislerinin dizenli bir sekilde galismasini saglayip, Géksun, Ilica, Yumaklicerit, Kale
mahalleleri igin projesi tamamlanan atiksu aritma tesislerinin yapim ihalesini gergeklestirmek.

o Atk su arntma tesislerinin dizenli bir sekilde ¢calismasini saglayip, Ekindzl, Caglayancerit, Andirin,
mahalleleri icin yapimina baslanan tesislerin tamamlanarak isletmeye alinmasini saglamak.

e Yapimi tamamlanan Nurhak Atiksu Aritma Tesisini isletmesini saglamak.

e Merkez, Pazarcik, Turkoglu ve Afsin, Elbistan ilgelerine ait atiksu aritma tesislerinin isletmelerini
saglamak, atiksuyun g¢evre sagligina uygun normlarda desarj edilmesini saglamak.

e Andirin Geben ve Tirkoglu Yesilyére Paket Atiksu Aritma Tesisleri Isletme ve bakimlarini saglamak
Helete, Blyukkizilcik, Tatlar, Cardak Atiksu Aritma Tesisi projelerini tamamlamak

e lsletmede olan tesislerimizin gevre izin silreglerinin tamamlanarak enerji tesvik belgelerinin
alinmasini saglamak.

Hedefi 3.2.1
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Performans Gostergeleri Birim 2023 2024 2025
(Gergeklegen) (Tahmlnl) (Hedef)

PG 3.2.1 lIgletmeye alinan AAT sayisi Adet

PG 3.2.2 | ingaati devam eden AAT sayisi Adet 1 5 6

PG 3.2.3  Proje hizmeti tamamlanan AAT sayisi Adet 3 1 1

PG 3.2.4 | Aritilan atiksu miktari m3/yil) 36,08 53 55
PG 3.2.5 ' Aritma ¢amuru miktari ton/yil 8.700 13.000 15.000
PG 3.2.6 | Uretilen enerji miktari KwH/yil 2.300.000 3.000.000 | 3.200.000
PG 3.2.7  Atiksu aritma giderim verimi % %90 %90 %90
PG 3.2.8 | Cevre izin belgesi alinan tesisler Adet - 4 5

PG 3.2.9 Eneriji tesvik belgesi alinan tesisler Adet - 4 5

Faaliyetler . Kaynakihtiyaci (2025) |
| Biitce Biitce Disi Toplam

Goksun, lica,  Yumaklicerit, Ekin6zu,
Caglayancerit, Andirin, mahalleleri igin projesi
tamamlanan atiksu aritma tesislerinin yapim
ihalesini gergeklestirmek. Yapimi tamamlanan
Nurhak Atiksu Aritma Tesisinin igletmesini
saglamak.

Merkez, Pazarcik, Turkoglu ve Afsin, Elbistan
ilcelerine ait atiksu aritma tesislerinin igletmelerini
saglamak. Andirin Geben ve Turkoglu Yesilyére  3.200.000,00
Paket Atiksu Artma Tesisleri isletme ve
bakimlarini saglamak

Helete, Buyulkkizilcik, Tatlar, Cardak Atiksu
Aritma Tesisi projelerini tamamlamak ve isletmede
olan tesislerimizin ¢evre izin slreglerinin | 6.800.000,00
tamamlanarak enerji tegvik belgelerinin alinmasini
saglamak.

Digerleri 25.000.000,00
Genel Toplam 35.000.000,00 | 511.000.000,00 | 546.000.000,00

AALIYET MALIYETLERI TABLOSU

KASKI kanalizasyon sistemine baglanti yapan/yapacak olan tesislerin
denetlenmesi

511.000.000,00

Performans Hedefi 3.2.1

Faaliyet Ad1 3.2.1.1 Kanalizasyon yatirimlari ve bakim, onarim, igletme ig ve iglemleri

KASKI gorev alani igerisinde bulunan, atiksu uzaklastirma sistemleri igin
ihtiyac duyulan aritma tesislerini yapmak ve yaptirmak ve igletmek ve
Performans Hedefi 3.2.1 Atiksu aritma tesislerine ulastirilan sularin, herhangi bir saglik ve ¢cevre
problemi olusturulmayacak sekilde aritilarak alici ortama desarj
edilmesini saglamak.

Sorumlu Birim Aritma Tesisleri Dairesi Baskanligi
is Birligi Yapilacak Birim Igmesuytf ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi-lige Hizmetleri Dairesi
Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2025 (TL)
06  Sermaye Giderleri 546.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 546.000.000,00
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' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU '

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidurliigi

Amag¢ 3 Cevre saghiginin etkin sekilde korunmasi

Hedef 3.3 Kanalizasyon Tesislerinin etkin sekilde isletiimesini saglamak

Performans Atiksularin ve yagmur sularinin ¢evre ve insan sagligina zarar vermeden
Hedefi 3.3.1 uzaklastiriimasi, isletilmesi

2023
Performans Goéstergeleri Gerceklesen

Atiksu ve yagmursuyu hat yapimi ve

yenilemesi

2024 2025 |
Tahmini Hedef

Atiksu ve yagmursuyu hat temizliginin
yapilmasi (1zgara ve baglantilar dahil)

Adet

Atiksu ve yagmursuyu arizalarinin
(kombine, kuka vb) araglar ile agilarak
isler hale getirilmesi (tikaniklik agma)

Adet

PG 3.3.4

Atiksu ve yagmursuyu arizalarinin kazici
ekipler marifetiyle sorunun giderilmesi
(kanalizasyon ariza)

Adet

2096

2410

2770

PG 3.3.5

Atiksu hatti bulunmayan yerleskelerde
vidanjor araci ile miidahale edilip, foseptik
cekiminin yapilmasi (kuyu ¢ekimi)

Adet

3317

3815

4390

PG 3.3.6

Yeni yapilan mesken, igyeri vb yapilarin
atiksu hatlarinin abone baglantilarinin
yapilmasi (hat ¢ekimi)

mt

7500

8625

9920

PG 3.3.7

(asfalt yapimi)

Icmesuyu ve kanalizasyon dairesi
baskanlig tarafindan iglem yapilan
yollarda, yol Ust yapisinin iyilestiriimesi

m2

62400

71760

82524

Kaynak ihtiyaci 2025 (TL) |

!.

Biitce Butge Disi Toplam
Atiksu ve yagmur suyu hat bakim onarim ve yenileme 90.000.000,00 | 90.000.000,00
TOPLAM 90.000.000,00 | 90.000.000,00

I FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU I

Performans Hedefi 3.3.1

KASKI kanalizasyon sistemine baglanti yapan/yapacak olan endiistriyel

tesislerin denetlenmesi

Faaliyet Adi 3.3.1.1

Atik sularin ve yagmur sularinin gevre ve insan sagligina zarar vermeden

uzaklastiriimasi, isletilmesi

Sorumlu Birim

icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Bagkanlig

is Birligi Yapilacak Birim

Aritma Tesisleri Dairesi Bagkanligi, Planlama ve Yatirim Dairesi

Baskanlgi
_ Ekonomik kod | 2025 (TL
06 | Sermaye Giderleri 90.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 90.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigi

Amag 3 Cevre sagliginin etkin sekilde korunmasi

Hedef 3.4 Yerlesim yerlerine yonelik kanalizasyon ve yagmursuyu planlama ve yapim
‘ calismalarinin yapilmasi.

Perfor_mans Kanalizasyon ve yagmursuyu hatlarinin alt yapi tesislerinin planlanmasi

Hedefi 3.4.1

ACIKLAMALAR

* Teknik personel sayisinin artiriimasi

* Arag sayisinin artirimasi

* Yazihm ve donanim ihtiyaglarinin kargilanmasi

* Teknik personelin konulariyla alakali egitimin artiriimasi

' ' 2023 ' 2024 2025

PG 34.1 Kanalizasyon ingaati
PG 3.4.2 Yagmur suyu ingaati Km 3 5 5
PG 3.4.3 Kanalizasyon ve yagmur suyu projesi Adet 103 150 150

, Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler A —
| Biitce Biitce Disi Toplam

Kanalizasyon ve yagmur suyu tesisleri yapimi 81.000.000,00 | 215.000.000,00 @ 296.000.000,00
Etut-proje bilirkisi ekspertiz giderleri 5.000.000,00 5.000.000,00
Kamulastirma giderleri 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 88.000.000,00 215.000.000,00 303.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Performans Yerlesim yerlerine yonelik kanalizasyon ve yagmursuyu planlama ve yapim
Hedefi 3.4.1 calismalarinin yapilmasi.

Faaliyet Adi 3.4.1.1 | Kanalizasyon ve yagmursuyu yatirimlari

Sorumlu Birim Planlama ve Yatinm Dairesi Bagkanligi

Is Birligi Yapilacak | icmesuyu ve Kanalizasyon Dairesi Baskanligi -lige Hizmetleri Dairesi

Birim Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2025 (TL) |

03  Sermaye Giderleri 303.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 303.000.000,00

| PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miidiirliigii
Amag 4 Bilgi islem Teknolojisi ile Giiglii, Dinamik Bir Yapi
Hedef 4.1 Yazilhim teknolojileri ve cografi bilgi sistemini glincel tutmak

Yazilim teknolojileri konusunda gunun kosullarina uygun,
haberlesen, entegre sistemler kurmak

ACIKLAMALAR
Yazihm Sistemleri: Kurumda kullaniimakta olan programlarin glncelleme ve gelistirme islemleri
yapilacak, yeni yazilim ihtiyaclari belirlenerek ihtiyaglara gére yazilim gelistirmesi veya temin islemi
yapilacaktir.
Dijital Arsivleme: Dijital arsiv programi alinmig olup, gerekli donanimsal ihtiyaclar saglanmigtir.
Kurumun birim birim dijital arsive gegis slrecinin saglikli bir sekilde tamamlanmasi saglanacaktir.
CBS’nin Kurum icerisinde kullanimini yayginlastirarak, birimlerin ihtiyaclarina gére gerekli gelistirmeler
yapilacaktir.

Performans Hedefi 4.1. birbiriyle
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. . 2023 2024 2025
Performans Gostergeleri Gerceklesen ‘

PG 4.1.1 | Mevcut yazihmlarin gliincel tutulmasi orani %100 %2100 %100
PG 4.1.2 Varlik Yonetimi yaziliminin kuruma 0 0 1

kazandiriimasi
PG 413 I;;;l:an altyapi galismalarinin CBS ye aktariima %70 %80 %90

Mekansal Adres Kayit Sistemi Entegrasyonu
PG 4.1.4 (MAKS) 0 0 1

' Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler . Biitce
Bltce Disi Toplam
Kurumda kuIIanllqn yazilimlarin  guncelligini  ve 4.000.000,00 4.000.000,00
entegrasyonunu saglamak
Genel Toplam 4.000.000,00 4.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU |

Yazilim teknolojileri konusunda glniin kosullarina uygun, birbiriyle
haberlesen, entegre sistemler kurmak
Kurumda kullanilan yazihmlarin gtncelligini ve entegrasyonunu

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

saglamak

Sorumlu Birim Yazihm ve CBS Sube Mudurligi
is Birligi Yapilacak Birim | Tim Daire Baskanliklari

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Midurliigii
Amacg 4 Bilgi islem teknolojisi ile guclu, dinamik bir yapi
Hedef 4.2 Sistem, Network ve donanimsal olarak Kurumu gincel tutmak
Performans Mevcut bilisim sistem ve altyapilarinin guvenlik zafiyeti olusmaksizin saglkl ve
Hedefi 4.2. guncel isletiimesinin saglanmasi

ACIKLAMALAR
Siber Giivenlik Sistemleri ve Lisans Yenileme: Kurumda kullanilan yazilim, sistem ve sunucularin
siber glivenlik seviyelerini Ust dlizeye ¢ikarmak igin ¢calisma yapilacaktir. Kurumda kullanilan sistemler
icin antiviris lisans yenileme islemi yapilacaktir.
Donanim Altyapisi: Kurumda mevcut kurulu bilgisayarlarin niteliklerinin iyilestiriimesi ve bilgisayarlarin
donanim &Ozellikleri agisindan standart olusturulmasi igin ¢alisma yapilacaktir. Yazici, fotokopi, tarayici
gibi donanim cihazlar agisindan gerekli olan toner, drum vb. ihtiyaglar tespit edilerek is ve islemlerin
daha etkin ve verimli bir sekilde yurutulebilmesi icin temini saglanacaktir.
Envanter Sistemi: Kurumda yurGtllen is sureglerinin takip ve iyilestirmelerinin yapilabilmesi icin Bilgi
islem malzeme depolarinin diizenlenerek malzeme giris gikislarinin barkod okuyucu ve tarayici sistemi
ile kayit ve takip edilebilmesi igin ¢alisma yapilacaktir.
Network ve Kamera Altyapisi: Yeni kurulacak AAT tesislerinin kamera ve network altyapi kurulumlari
yapilacaktir. Yeni kamera ihtiyaglari tespit edilerek kurulum c¢alismasi yapilacaktir.
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2023 2024 2025
| PerormansGostergeleri \

' Mevcut sistem ve altyapilarin giinin sartlarina altyapilarin ginin sartlarina
PG 4.2.1 | uygun olacak sekilde glincel tutulmasi igin
yaplilacak entegrasyon sayisi

Siber guvenlik sistemleri konusunda yenilikgi
¢6zUmleri kuruma entegre edilmesi orani

Tdm donanim altyapisinin periyodik bakim ve
guncellemelerinin yapilma orani

_ Kaynak ihtiyaci 2025 (TL)
Faaliyetler LR —
' Biitge Biitce Disi | Toplam

Kurumun donanim, sistem ve network altyapisinin 2.290.000,00 2.290.000,00

guincel tutulmasi
Genel Toplam 2.290.000,00 2.290.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Mevcut bilisim sistem ve altyapilarinin guvenlik zafiyeti olusmaksizin
saglikli ve guncel isletiimesinin saglanmasi

Faaliyet Adi Kurumun donanim, sistem ve network altyapisinin gincel tutulmasi
Sorumlu Birim Bilgi Teknolojileri Sube Mudurligu

is Birligi Yapilacak Birim | Tim Daire Baskanliklari

Ekonomik kod 2025 (TL

PG 4.2.2 %50 %60 %75

PG 4.2.3 %45 %60 %70

Performans Hedefi

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.290.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.290.000,00
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon ldaresi Genel Mudurligu
Amacg 4 Bilgi islem teknolojisi ile guclu, dinamik bir yapi

Elektronik ve Haberlesme sistemlerinin 7/24 kesintisiz ve yedekli olarak hizmet
vermesini saglamak.

Performans | Kurumun tim sistem ve birimleri arasinda kesintisiz bir veri trafigi ve iletisim altyapisi
Hedefi 4.3. | olusturmak.

Hedef 4.3

ACIKLAMALAR
Kablolu ve Kablosuz Telekomiinikasyon Ag:: il genelinde bulunan munhtelif lokasyonlardaki gsm
internet saglayicilarimizin, AAT scada otomasyonuna dahil bulunan terfi merkezlerinin internet
haberlesmelerinin ve Sais haberlesmelerinde kullanilan kablosuz internet saglayicilarinin sabit hale
getiriimesi mUmkin olanlar igin ¢alisma yapilacaktir. Sais haberlesmesinde kullanilan internet
altyapisinin kurumda kullanilan VPN altyapi igerisinden port tahsis edilerek siber glvenlik zafiyeti
olmadan saglanabilmesi icin ¢calisma yapilacaktir.

iletisim altyapisinda alternatif yedekliligin

PG 4.3.1 1
saglanmasi i¢in sistem kurulmasi adedi

PG 432 Elektronik ve habgrle§me S|ste(nler|'|le ilgili %60 %75 %80
arizalarin sistem Uzerinden takip edilme orani

PG 433 Ilgtl§|m aItyapl' sllstemlerlnln periyodik bakim ve %60 %70 %100
glincellemelerinin yapilma orani
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- aivetler | Kaynakihtiyaci2025(T)
o s Bitge Biitce Disi = Toplam

lletisim aIty?pl S|stemler!n!n alternatif yedeklik, periyodik 1.900.000,00 1.900.000,00
bakim ve guncellemelerinin yapiimasi
Genel Toplam 1.900.000,00 1.900.000,00

| FAALIYETMALIYETLERITABLOSU |
Kurumun tim sistem ve birimleri arasinda kesintisiz bir veri trafigi ve
iletisim altyapisi olusturmak

iletisim altyapi sistemlerinin alternatif yedeklik, periyodik bakim ve
glncellemelerinin yapilmasi

Elektronik ve Haberlesme Sube Mudurligui

Tam Daire Bagkanliklari

Ekonomik kod 2025 (TL

03  Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.900.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.900.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Birim
is Birligi Yapilacak Birim

idare Adi  Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon Idaresi Genel Midiirl(igii
Amag 5 Vatandas memnuniyetine dayal hizmet yonetimi
Hedef 5.1 Kurum hizmetlerinde hiz, verimlilik ve vatandas memnuniyetine yonelik kalite yonetimi

olusturmak

ACIKLAMALAR
Abonelik bilgilerinin eksiksiz ve sayisal ortamda olmasi
TUum kullanicilarin abonelestiriimesi
On yilini dolduran tiim sayaglarin muayenesinin tamamlanmasi
Miladi dolmus olan sayagclarin tamaminin tespit edilmesi
Tespitlerde kullanilacak malzemelerin eksiksiz olmasi

'PG5.1.1 Abonelikverimesi ~~  Adet = 13272  18.000 @ 20.000
PG 5.1.2 | Saya¢ okuma ve tahakkuk Adet 2.646.062 3.800.000 | 4.200.000
PG 5.1.3 ' Yeni sayag degisimi Adet 12.652 15.000 25.000
PG 5.1.4 | Kagak kontrol Adet 919 1.100 700
PG 5.1.5 Sayac¢ alimi % %65 %70 %75
. aynak lhtiyaci 2025 (TL)

Abone is ve islemleri 3.000.000,00 70.000.000,00 73.000.000,00

Genel Toplam 3.000.000,00 70.000.000,00 73.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU |

Performans Hedefi 5.2.1

Abone hizmetlerinde hiz ve verimliligi artirmak

Faaliyet Adi1 5.1.1.1

Abone is ve iglemleri

Sorumlu Birim

Abone isleri Dairesi Baskanlidi

is Birligi Yapilacak Birim

Mali Hizmetler Dairesi Baskanhgi-Hukuk Misavirligi-ilce Hizmetleri
Bagkanhgi-lgmesuyu

Dairesi

kanalizasyon

Planlama ve Yatirim Dairesi Baskanlgi

Dairesi

Baskanhgi-




2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Ekonomik kod 2025 (TL)

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
06 | Sermaye Giderleri 70.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 73.000.000,00

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel Miduirliigii

Amag 5 Vatandas memnuniyetine dayali hizmet yonetimi

Hedef 5.2 Halkla iligkiler ve tanitim faaliyetlerini etkin bir sekilde ylrtitmek

Performans | Kurumumuzun halkla iligkiler ve tanitim faaliyetlerini etkin bir sekilde gergeklestirmek.

Hedefi 5.2.1 | Idaremizin faaliyetlerinin yerel ve ulusal basin organlarinda duyurulmasini saglamak.
ACIKLAMALAR

Tanitim faaliyetlerini etkili bir sekilde ylUritmek ve buna yonelik calismalari strdirmek.

Performans Gostergeleri Birim 2023 2024 2025
Gergeklesen Tahmini Hedef

PG 5.2.1 = Kurumsal medya paylasimlari Adet 321 350 360

PG 5.2.2 | Basina servis edilen haber sayisi Adet 120 112 138

@B  CoouIl SEVIED (ClmeHESiEe MESEE| g 4198 5000 6000
Acik Kapi-lletigim)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU |

idare Adi Kahramanmaras Su ve Kanalizasyon idaresi Genel MiidirlGigii
Amag 5 Vatandas memnuniyetine dayali hizmet yonetimi

ilge sube mudurltklerinin yetki ve teknik kapasitesini artirmak suretiyle hizmeti daha
Hedef 5.3 . .

etkin hale getirmek
Performans | Su kaynaklarinin verimlim kullaniimasi i¢in igme suyu tesislerinde kayip-kagaklarin
Hedefi 5.3.1 onlenmesi

ACIKLAMALAR

o Personelin ihtiya¢c duydugu egitimlerin karsilanmasi
e Depo ve ambar revizyonunu yapilmasi

2023 2024 2025
‘ Performans Gdstergeleri (Tahmini) | (Hedef ‘

Diger ilcelerde sebeke hatlari bakim ve

PG 5.3.1 onarimi (idari imkanla/merkez ilgeler Adet 68.908 75.000 80.000
hari¢ olmak Gzere)
Diger ilgelerde kayip-kagak tespitinin

PG 5.3.2 | yapilamasi (idari imkanla/merkez ilgeler | Adet 287 400 600
hari¢ olmak Uzere)

PG 5.3.3 | Bagli olan 9 ilcede verilen abone sayisi | Adet 5.271 6.000 6700

PG 5.3.4 | 5adli olan 9ilgede eksik verileri Adet 5.662 6.000 | 5.000
guncellenen abone sayisi

5 5aE | ol G Sl el D Adet = 795.681 850.000 = 900.000
sayag sayisl

PG 5.3.6 | Bagl olan 9 ilcede yeni sayag takma Adet 4.247 5.000 5.250

PG 53.7 sB:)%lsl|OIan 9 ilcede yapilan su kesim Adet 508 600 200

PG 538 Bagl_l olan 9 ilcede yapilan kacak su Adet 191 250 350
tespit sayisi




2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyetler Biitce Biitce Disi Toplam
Bakim Onarim gideri, Mal Malzeme gideri 446.575.000,00 | 3.000.000,00 | 449.575.000,00
Genel Toplam 446.575.000,00 3.000.000,00 449.575.000,00
Performans Hedefi | Su kaynaklarinin verimli kullaniimasi igin icme suyu tesislerinde kayip-
2.2.1 kacaklarin énlenmesi
Faaliyet Adi1 5.3.1.1 Kayip kagaklarin 6nlenmesi is ve islemleri
Sorumlu Birim iice Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
is Birligi Yapilacak icmesuyu Kanalizasyon Dairesi Bagkanligi-Abone Isleri Dairesi Bagkanlgi
Birim
03 Mal ve Hizmet Alim Gideri 446.575.000,00
06 | Sermaye Giderleri 3.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 449.575.000,00
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D) iDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

Genel Yonetim

Diger idarelere

. Faaliyet Toplami ; : Transfer GENEL
Ekonomik Kod (TL) TOG'I‘:i::e(fllL) Edilecek Kaynak =~ TOPLAM (TL)
P Toplami (TL)
1 Personel 436.888.000,00 436.888.000,00
Giderleri
S, SGKDevlet 65.374.000,00 65.374.000,00
> Primi Giderleri
£ | 3| Mal ve Hizmet 842.773.000,00 | 973.745.000,00 1.816.518.000,00
x Alim Giderleri
% 4  Faiz Giderleri 250.000.000,00 250.000.000,00
f 5 | Cari Transferler 11.700.000,00 11.700.000,00
On
2 6 Sermaye 2.357.520.000,00 1.512.000.000,00 3.869.520.000,00
Giderleri
7 | Yedek Odenek 50.000.000,00 50.000.000,00
TOPLAM KAYNAK 3.200.293.000,00 3.299.707.000,00 6.500.000.000,00

Cari Transferler;
11.700.000,00

Sermaye Giderleri;
3.869.520.000,00
Faiz Giderleri;
250.000.000,00

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri;
1.816.518.000,00

Yedek Odenek;
50.000.000,00

SGK Devlet Primi
Giderleri;
65.374.000,00

Personel Giderleri;
436.888.000,00




Performans
Hedefleri

111

121

13.1

141

151

211
221
231

24.1

251

26.1

3.1.1

3.2.1

3.31

3.4.1

411

42.1

43.1

51.1

53.1

Faaliyet

1111
1211
1311
1411
1511

2111
2111

2311
2411
2511

26.1.1
3.111
3.2.11
3.31.1
34.11
41.1.1
42.1.1
43.1.1
5111

53.11

Aciklama

Egitim Faaliyetleri

is ve Isci saghgi, glivenligi is ve islemleri

Mali is ve islemler

Hukuki Is ve islemler

Mal ve hizmet alimi ile yapim igleri ihale is ve islemleri

icme suyu tesislerinin bakimi ve isletilmesi is ve islemleri

icme suyu hat yenileme is ve islemleri

icme suyu tesislerinin yenilenmesi ve Su teminine yénelik
planlama ve yapim galismasi is ve islemleri

Elektrik mekanik is ve islemleri

Laboratuvar is ve islemleri

Kurumun igme suyu, kanalizasyon ve atiksu aritma
tesislerinin SCADA sistemi ile igletilmesini saglamak

Endustriyel atik sularin gevreye zarar vermeden
uzaklastiriimasi is ve iglemleri

Atik su aritma tesisi bakim, onarim, igletme is ve islemleri

Kanalizasyon yatirimlari ve bakim, onarim, igletme is
ve igslemleri

Kanalizasyon ve yagmursuyu yatirimlari
Yazihim ve CBS is ve iglemleri

Bilgi teknolojileri is ve islemleri

Elektronik ve Haberlesme is ve islemleri

Abone is ve iglemleri

iice sube mudrlikleri yetki ve teknik kapasitesi artirmak is
ve islemleri

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

GENEL TOPLAM

TOPLAM BUTGE
TL PAY (%)
50.000,00 = 90,0007

50.000,00 | %0,0007

350.000,00 | 9%0,0005

1.300.000,00 %0,02
179.382.000,00 %2,7

3.106.000,00 %9,4
175.000.000,00 %2,0
995.010.000,00 %15
224.100.000,00 %3,0
150.000.000,00 %2,0

2.150.000,00 = 90,0021

30.000,00 %0,004

546.000.000,00 %8,4
90.000.000,00 %2,6
303.000.000,00 %4,0
4.000.000,00 %0,09
2.290.000,00 %0,03

1.900.000,00 %0,029

73.000.000,00 %1,1
449.575.000,00 %6,9
3.200.293.000,00 %49
3.299.707.000,00 %51
6.500.000.000,00 %100
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CAGRI MERKEZi

1.C
KAHRAMANMARAS BUYUKSEHIR BELEDIYESI
KASKi GENEL MUDURLUGU

TEL: 0 344 236 03 33 FAKS: 0 344 236 13 33
ADRES: Yavuz Selim Mahallesi Recep Tayyip Erdogan Bulvar No:79

Dulkadiroglu / Kohramanmaras

ﬁ O /maraskaski



