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BOLUM |1
GENEL BILGILER
A-)MISYON, ViZzYON VE DE GERLER

MiSYON

Kamu kurum ve kurulglari, sivil toplum drgutleri ve 6zel sektorlgbirligi icinde,
kaynaklarimizi ekonomik kalkinmaya desteglagacak bicimde verimli kullanarak, Amasyjp
halkinin mahalli ve mgierek ihtiyaclarini kailamak, sosyal refah seviyesini yukseltmek(jye
kentte surdurebilir bir yam kalitesi sglamaktir.

VIZYON

Tarihi kdltirel degerlerimize sahip c¢ikarak, turizm potansiyelini eyi gekilde
deserlendiren, dgal afetlere kan gerekli butin énlemlerini alrgy kurumsal firsatlarini e
verimli  bicimde gercekigirmis, gecmg medeniyetlerle galas medeniyetleri
sentezleyebilngi muassir medeniyetlere whaa hedefine odaklangy gucli, kararl ve

istikrarll bir yonetim anlaygini hayata gecirerek yerel yonetimler acgisindanekriir
belediye olgturmaktir

MERLER

Belediye hizmetlerinde kalite, etkinlik ve veriniltilsaglamak gorevimizdir.

Belediye karar ve uygulamalaringieffaflik ve hesap verilebilirlik esastir.

Belediye hizmetlerinde vatangdadakllik dnceliktir.

Belediye hizmetlerini halkin katiimci anlawla yonetmek temel prensiptir.
Belediye hizmetlerinin Gretim ve sunumunda bilgitgknolojiden azami derecede
yararlanmak esastir.

Belediye karar ve uygulamalarinda yururltkteki yassauymak zorunludur.
Belediye hizmetlerinin ihtiyaclara ve 6nceliklerérg adil dgitimi esastir.
Belediyemiz;kaynaklarini etkinlik, verimlilik ve ekomiklik prensipleri ¢cercevesind
kullanmayi esas alir.

=
=

oy Oy
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YONETICIi SUNUSU

Degerli Meclis Uyeleri.

5393 sayili

Kanununun Stratejik Plan v

Performans Programin

dizenleyen 41’inci maddesinig

son paragrafinda; “Stratejil

Plan ve Performans Progra

bltcenin hazirlanmasina es{

teskii  eder ve belediye o
meclisinde butceden 6nce ggiilerek kabul
edilir.” denilmektedir.

Stratejik Planlama ve bu planin yillk
gostergesi olan 2016 yili  Performans
Programi, bizlere elimizdeki sinirh belediye
kaynaklarini daha verimli ve etkin bir bicimde
kullanma imkéani taniyor.

PerformansProgrami; 2016  yih icin
hazirladgimiz amag, hedef, faaliyet ve
projelerimiz ile Belediye kaynaklarinin
dagitilmasini temel aliyor ve en dnemlisi ¢ikti-
sonu¢ odakh bir yargiya ggsan butceleme

yaklsgimi olarak ©6ne c¢ikiyor.Sonug odakli
amacg, hedef ve onceliklerin programlarla
kamuoyuna aciklanmasi ve hesap
verilebilirligin performans bilgisi temelinde

aciklanmasina temelstal ediyor.

Buginin dgil, vyarinlarin  yganabilir,
mireffeh sehir yaam alanlarini gelecek
nesillerimize birer miras olarak birakmak
istiyorsak, yerel yonetimler olarak gegtein
gelipbize emanet edilengal, tarihi ve
kiltarel degerlere sahip ¢ikmamiz gerekiyor.
Bunun gercekligirilebilmesi igin dgehrin
yonetiminden sorumlu olan
kurumlaringinimtzde rasyonel ve etkin
yonetiminin en dnemlkosullarindan bir tanesi
sUphesiz Planlama  ve Programlama
anlaysidir.

5018 sayl Kamu Mali Yo6netim ve
Kontrol Kanunu ile 5393 sayi
Il Belediye Kanununun bir zorunlulu
olarak Belediyelerin giindeminestdig|
Straejik Plan ve Performans Prograirfjji
uygulamalari Belediyelerin  etkin,
verimli  ve  rasyonel kosullarda
yonetilmelerini amaclamaktadir.

Amasya Belediyesi olarak amacimif;

gecmi yillarda old@gu gibi kurumsal
yonetim anlawinin  6ngordgu teknik ve
uygulamalari yakindan takip ederegehrin
refahini, huzurunu géamak, sehri yganabilir
kilmak, belediyenin kaynaklarini ga ve
rasyonel kullanarak buguni ve gelgicdogru
sekilde planlamak ve yénetmektir.

2016 yil Performans Programi, 2015-20§9
yillariStratejik Planina dayanarak, butceyfe
uyumlu olarak hazirlanmiolup, 2016 yili icin
ongorulen hedef ve goOstergelere suia
performansinin  kamuoyuyla payiknasina
yoneliktir.2016 yili Performans Programindfy,
bitce ile yetki verilen harcama birimlerimiz
performans hedef ve gdostergeleri ile tahjis
edilen kaynaklar yer almaktadir. Performgs
Programi; 2016 yih icin hazirlagimiz
projelerimiz ile butcelerin ikkisini ortaya
koymakta, kaynaklarin performans esasjpha
gore daitilmasini esas almaktadir.

Degerli meclis Uyeleri;

idari acidan Planli ve Programh Stratefk
Yonetim anlawlyla hazirladgimiz 2016 yilh
Performans Programinin, Belediyemiz igjn
yapilacak cabmalara ¢ik tutmasi ve iyi bir
yol gosterici olmasini temennisiyle, progranifin
hazirlanmasinda erde  gecen tum
calisanlarimiza tgekkir ediyorum.
Saygilarimla.

Cafer OZDEMIR
Belediye Bgkani
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TABLO 1 ANA FZMET ALANLARINA  iLiSKiN MEVZUAT OZET i

Mi

KANUN VE YONETMELIK ADI

SAGLIK HiZMETLERI YONETIMI
SOSYAL DESTEK HZMETLERI

YONETIMI

KENT VE TOPLUM DUZEN YOENTI
KULTUR HIZMETLERI YONETIMI
ULASIM HIZMETLERI YONETIMI

AFET YONETIMI
CEVRE YONETIMI
IMAR YONETIMI
GENEL YONETIM

3402 sayil Kadastro Kanunu

775 sayill Gecekondu Kanunu

3194 sayilimar Kanunu

2863 sayil Kultur ve Tabiat Varliklan Kanunu

3621 sayil Kiyi Kanunu

2873 sayil Milli Parklar Kanunu

5366 sayil Yipranan Tarihi ve Kilturel Varliklarsenilenerek Korunmasi ve
Yasatilarak kullaniimasi hakkinda kanun

2985 sayil Toplu Konut Kanunu

2942 sayilh Kamulkgirma Kanunu

634 sayill Kat Mulkiyeti Kanunu

1164 sayili Arsa Uretimi ve Ferlendiriimesi Kanunu

6831 sayil Orman Kanunu

5543 sayiliskan Kanunu

4708 sayill Yapi Denetimi Kanunu

2981 sayilimar ve Gecekondu mevzuatina aykir yapilara uyguiak bazi
islemlere dair kanun

2918 sayil Karayollar Trafik Kanunu

4925 sayili Karayolu Tama Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genefl8aSigortasi Kanunu

2022 sayih 65 yani doldurmyg,muhtag,gu¢siiz ve kimsesiz Tirk
vatandalarina aylik bglanmasi hakkinda kanun

5378 sayil Engelliler Kanunu

5774 sayil Bgarili Sporculara aylik @@anmasi ve devlet sporcu Ginvani
verilmesi hakkinda dgsiklik yapiimasi hakkinda kanun

2828 sayill Sosyal Hizmetler Kanunu

5395 sayili Cocuk Koruma Kanunu

3998 sayill Mezarliklarin Korunmasi Kanunu

2872 sayilh Cevre Kanunu
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5490 sayil Nufus Hizmetleri Kanunu

3960 sayil Kalitsal Hastaliklarla Miicadele Kanunu
1593 sayili Umumi Hifzisihha Kanunu -
3359 sayill Sglik Hizmetleri Kanunu

5996 sayil Veteriner Hizmetleri,Bitki §ag1, Gida ve Yem Kanunu

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

5627 sayill Enerji Verimlilii Kanunu

5846 sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

6279 sayill Cgaltiimis ve Fikir Sanat Eserleri Kanunu

3572 sayllisyeri Agma ve Cagma Ruhsatlarina gkin Kanun

394 sayill Hafta Tatili Kanunu

1380 sayili Su Uriinleri Kanunu

3713 sayil Terdrle Micadele Kanunu

1608 sayili Umuru Belediyeye Miteallik Ahkami CgeaKanunu

5326 sayill Kabahatler Kanunu

6502 sayil Tiketicinin Korunmasi Kanunu

7269 sayill Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayiaiplinacak Tedbirlere
Dair Kanun

6306 sayill Afet Riski altindaki alanlarin détiiriilmesi hakkinda kanun

3308 sayill Mesleki Eitim Kanunu

3628 sayili Mal Bildiriminde bulunulmasi,Riet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu

4483 sayill Memurlar ve Ber Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi hakkinda
Kanun

4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu

4857 sayilis Kanunu

5176 sayil Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmage Bazi Kanunlarda
degisiklik yapilmasi hakkinda Kanun

5434 sayilh Emekli Sanghi Kanunu

6356 saylili Sendikalar ve Toply Sozlgmesi Kanunu

6360 sayili 1dlde Biiyiikehir Belediyesi ve 26 ilge kurulmasi ile bazi kanu
ve kanun hikmiinde kararnamelerdgigiklik yapilmasina dair kanun

657 sayill Devlet Memurlari Kanunu

6245 sayill Harcirah Kanunu

4857 sayilis Kanunu

193 sayih Gelir Vergisi Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

488 sayill Damga Vergisi Kanunu

1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu

2004 sayilicraiflas Kanunu

2577 sayilidari Yargilama Usulu Kanunu

6098 sayil Borglar Kanunu

3065 sayill Katma Oger Vergisi Kanunu
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6085 sayill Sagtay Kanunu

6107 sayililler Bankasi Anoningirketi Hakkinda Kanun

6183 sayill Amme Alacaklarinin Tahsil Usulil Haklarndanun

5018 sayil Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu

3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullaniimasina DairriKia

5809 sayil Elektronik Habegme Kanunu

7201 sayil Tebligat Kanunu

5070 sayili Elektronikmza Kanunu

3473 sayilli Muhafazasina Luzum Kalmayan Evrak vézbtaenin Yok
Edilmesi Hakkinda Kanun

2946 sayil Kamu Konutlari Kanunu

4982 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

5355 sayili Mahallidare Birlikleri Kanunu

2886 sayili Devleihale Kanunu

4734 sayili Kamidhale Kanunu

4735 Kamuihale Sézlgmeleri Kanunu

Otopark Yonetmefii

Karayollari Trafik Yonetmefi

Mezar Yerlerinininsaasi Cenaze Nakil ve Defiglemleri Hakkinda
Yonetmelik

Atiklarin Duzenli Depolanmasina Yonelik Yoénetmelik

Hafriyat Topral, Insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolti Yénetmgli

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolu Yonetmeti

Atik Yonetimi Genel Esaslarina Dair Yonetmelik

Atik Pil ve Akimulatdrlerin Kontrolu Yonetmeii

Ambalaj Atiklarinin Kontroli Yénetmedi

Tibbi Atiklarin Kontrolu Y6&netmefii

Kati Atiklarin Kontroli Yénetmetii

Tehlikeli Atiklarin Kontroli YOnetmetii

Su Kirlili gi Kontrolu Yonetmelgi

Atiksularin Kanalizasyona Barj Yonetmelgi

Isyeri Acma ve Cayima Ruhsatlarindiskin Yonetmelik

Belediye Zabita Yonetmgii

Deprem Yonetmegi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik

Belediyeitfaiye Yonetmeli

Belediye ve Bl Kuruluslari ile Mahalliidare Birlikleri Norm Kadrdlke ve
Standartlarina Dair Yénetmelik

Kamu Kurum ve Kurulgiarinda Goérevde Yikselme ve Unvandékli gi
Esaslarina Dair Yonetmelik

Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviyesinin T Dair Esas ve Usulle
Hakkinda Y®netmelik

Belediye Tahsilat Yonetmgii

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yonetrgieli
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Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetnggli

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamailgskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Ydnetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar Hakkividaetmelik

Strateji Gelitirme Birimlerinin Calsma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmeli

i¢ Kontrol ve On Mali Kontroldliskin Usul ve Esaslar Yénetmgii

Elektronikimza Kanununun Uygulanmasifigkin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

Devlet Asiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Mahalli idareler Uzlama Yénetmelii

Tasinir Mal Yonetmelgi

Mal alimi,Hizmet alimi, Yapinisi ve Dangmanlik Hizmet alimihaleleri
uygulama ydnetmedi

Kamu idarelerine Ait Tainmazlarin Kaydindliskin Yonetmelik

On Odeme Usul ve Esaslar Yoénetrpeli

Muhasebe Yetkilisi Mutemetleri Hakkinda Yoénetmelik

4749 sayill Kamu Finansmani ve Borg Yonetiminin &ilenmesi Hakkinda
Kanun
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B-)IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1.Amasya Belediyesinin tarihsel siireci:

Amasya’da tespit edilen en eski belediygkilati 1310(1881) tarihine rastlar. Yine tesj
edilen en eski belediye reiSirvaniAbdurrahim Efendidir. Ancakurasi da bir gercektir ki, Amas
Belediye tgkilatinin kuruly tarini gcok eskilere dayanmaktadir. Fakat ne y&ziku konuda yazili
bir belgeye rastlaniimastir.

Bilinen ilk Belediye Binasi buginksehir Dernginin bulundigu yerde yani yali boyundd
sehre nazir olarak yapilgtir. Tek kattan ibaret olan bu bina Veysibeyzadii I38ey zamaninda
yetersiz gorulmgi daha buylik, daha kullghive adina yarar bir sekilde yaptiriimasi kararinda
sonra mutasarrif Ziya Banin yaptirdgi hukimet konginin dggu yoninde ki mahalleye yapi
karar altina alinngtir. Bu mahalle istimlak edilerek, 1913 yilindeBiélediye hizmet binasi gaatina
basglanilip, 1915 yilinda birinci diinya harbi sirasindgaat yarim birakilngtir. Harbi Umuminin ve
Istiklal Savainin yarim birak@ insaat 1920 (1336) yilinda zamanin reisi Nafiz Aktarafindan
tamamlanarak hizmete girgtir.

1986 yilina kadar hizmet verilen binada zamamave yipranma neticesinde restorasyq
ihtiya¢c duyuldgundan, yeniden restorgérine balaniimistir. Zamanin belediye bkani tarafinda
1985 yilinda yeni bir hizmet binasi yapiminaslaailarak, 1986 yilinda tamamlargir. Yeni
yapilan hizmet binasi da ihtiyaca tam cevap veregmeden resmi bir kuruma satilarak, Beya
Camii’'nin yan tarafingu anki mevcut belediye hizmet bindker Bankasi kanaliyla yaptirilgtir.

1993 yilinda igaata bglanan Il.Belediye hizmet binasinin yeniden restoe tefri
islemlerine 1999 yilinda lizumu Uzerine tekraglaallmis ve Il.Baskanlik makami, meclis toplan
salonu, belediye zabitasi ve nikah memgulgibi birimler burada tahsis edilgtir.

Bilinen ilk belediye reisindegu anki belediye bé&anina kadar tam 48 belediyeskanisehre

hizmet etm§ olup, su anda 49. Belediye Bani Cafer OZDENR ikinci donem Amasya’ya Vi
Amasyalilara hizmet etmektedir.

2.Mevzuat:

5393 sayili Belediye Kanununun 2005 yilinda yurgelgirmesi ile birlikte stratejik planlam
calismasi kapsaminda Amasya Belediyesinin yetki ve ylulirkleri asagida ayrintili olarak
gOsterilmitir.

2.1.Belediyenin gorevleri:

. Imar,su ve kanalizasyon, gim gibi kentsel altyapi hizmetlerini gercegiemek.

. Cografi ve kent bilgi sistemleri kurmak.

. Cevre ve cevre gagl, temizlik ve kati atik hizmetlerini gercektemek.

. Zabita,itfaiye, Acil Yardim, Kurtarma ve Ambulans hizmettéryapmak.

. Sehir ici trafik aksini dizenlemek.

. Defin ve mezarliklar, gaclandirma, park ve y@ alanlar kazandirilmasi hizmetleri
gerceklgtirmek.

. Konut, kiltr ve sanat, turizm ve tanitim, gengéspor hizmetlerini yapmak.

. Nikah, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi vedtaa gelitiriimesi hizmetlerini
yapmak veya yaptirmak.

9
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9. Devlete ait her derecedeki okul binalarinigati ile bakim ve onariminin yapilmagsi
veya yaptirilmasi ile her turlt arag, gerec ve male ihtiyaclarinin karlanmasi.

10.Sazlikla ilgili her turll tesisi agmak valetmek.

11.Kudltdr ve tabiat varlklari ile tarihi dokunun vesiit tarihi bakimindan énemstgan
mekanlarin veslevlerinin korunmasini ggamak, bu amagla bakim ve onarimlarifjin
yapmak, korunmasi mimkin olmayanlari aslina uydarak yeniden isa etmek.

12.Ogrencilere gitimle ilgili olarak nakdi ve ayni yardimda bulunkjaamatér spo
Kliplerinemalzeme vermek ve gerekli dgstesaglamak, her tlrli amatér spg
kargilasmalarini diizenlemek, yurt ici ve yurtsdmusabakalarda Ustiindaan gostere
veya derece alan sporculara belediye meclis kéeabdil vermek.

13.Gida Bankacifii yapmak.

2.2.Belediye Meclisinin gorevleri:

1. Stratejik Plan ile yatinm ve cama programlarini, Belediye faaliyetlerinin \§e
personelinin performans o6l¢utlerini ggniiek ve kabul etmek.

2. Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurukwdiama yapilan birimler ilg
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arsda aktarma yapmak.

3. Belediye imar planlarini gosinek ve yapmak.

4. Borclanmaya karar vermek.

5. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tajediBnin desistiriimesine veya tahsisl
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halitadesisin kaldirilmasing
uc yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yelgrgemek kaydiyla bunlar Gzeringje
sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

. Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konyspilmayan ve ilgililerin
istegine bali hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini Ikelimek.

. Sarth bazislan kabul etmek.

. Vergi, resim ve harclar ginda kalan ve miktari hbinTL den fazla dava konusu ola
Belediye uygmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragk#ear vermek.

. Butce ici sletme ile 6762 sayill TTK nuna tabi ortakhklar kimasina veya b
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye gt ve gayrimenkul yatirrm ortagl
kurulmasina karar vermek.

10.Belediye adina imtiyaz verilmesine ve Belediye yatiarinin yap-glet veya yap-
islet-devlet modeli ile yapilmasina; Belediyeye sitket, isletme ve gtiraklerin
Ozellsstirilmesine karar vermek.

11.Meclis Bakanlhk divanini ve encimen Uyeleri ile ihtisas keyainlari Gyelerini
secmek.

12.Norm kadro cercevesinde belediyenin vglbkuruluslarinin kadrolarinin indas, iptd
ve deistiriimesine karar vermek.

13.Belediye tarafindan cikartilacak yonetmelikleri ibbtmek.

14.Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlertheeamek; mahalle kurulmag
kaldiriimasi,birlgtiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve g@stiriilmesine karar
vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzaridiabul etmek.

15.Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmubirliklere katilmaya veyg
ayrilmaya karar vermek.

16.Yurt icindeki veigisleri Bakanlginin izniyle yurt dgindaki belediyeler ve mahal

idare birliklikleriyle kasihkh is birligi yapilmasina; karde kent iligkilerinin
kurulmasina; ekonomik ve sosyakKileri gelistirmek amaciyla kultir, sanat ve spjir
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceftislmesine; bu ¢cercevede arsa, bina benjjeri
tasisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsisgtkarar vermek.
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17.Fahri hergehrilik payesi ve berati vermek.

18.Belediye Bakaniyla encimen arasindaki agmeazliklari karara bamak.

19.Muicavir alanlara Belediye hizmetinin goturilmesailamak.

20.Imar planlarina uygurekilde hazirlannyi belediye imar planini gésérek kabul
etmek.

2.3. Belediye Encimenin gdrevleri:
1. Stratejik plan ve yillik cagma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyipdige
meclisine gorg bildirmek.
. Yilhk calisma programina alinarslérle ilgili kamulatirma kararlarini almak v¢
uygulamak.
. Ongorulmeyen giderler 6degiain harcama yerlerini belirlemek.
. Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikincil dulssyarasinda aktarma yapmak.
. Kanunlarda 6ngdrtlen cezalari vermek.
. Vergi, resim ve harclar ginda kalan dava konusu olan belediye smyazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.
7. Umuma aclik yerlerin acglive kapary saatlerini belirlemek.
8. Diger kanunlarda belediye encuimenine verilen goreykne getirmek.

2.4.Belediye Bakaninin goérevleri:

1. Belediye tgkilatinin en Ust amiri olarak belediyeskdatini sevk ve idare etme
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmelelediye idaresinin kurumsa
stratejilerini olgturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, bsledaaliyetlerinin
ve personelinin performans oOlcutlerini hazirlamak wygulamak, izlemek v
deserlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise suakn

. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaeya davali olarak yarg
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

. Meclise ve Enciimene flkanlik etmek.

. Belediyenin tainir ve tginmaz mallarini idare etmek.

. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsihek.

. Yetkili organlarin kararini almagartiyla s6zleme yapmak.

. Meclis ve Encimen kararlarini uygulamak.

. Butceyi uygulamak, butcede meclis ve encimen yetkisndaki aktarmalara ona
vermek.

10.Belediye personelini atamak.

11.Belediye ve bgli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

12.Sartsiz bgislari kabul etmek.

13.Belde halkinin huzur, esenlik,@& ve mutlulygu icin gerekli dnlemleri almak.

14.Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan od&nkullanmak, oOzurlulere yoneli
hizmetleri yarttmek ve 6zurliler merkezi giurmak.

15. Temsil ve girlama giderleri igcin ayrilan 6degekullanmak.

16.Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisya belediye enciimeni karari
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkilerini kalkaak.

3.Teskilat Yapisi:

5393 sayili Belediye Kanununa gore Belediyeskal, belediye idaresinin fave tlzel
kisili ginin temsilcisidir.Belediye Bgkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullereegidelediye
sinirlari icerisindeki se¢cmen tarafindan secilieldgliye Meclisi Belediyenin karar organidir ve lilg
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kanunda gOsterilen esas ve usullere gore secileteraen olgur.Belediye tekilati norm kadro
esaslarina uygun olarak Belediye sBani, Bagkan Yardimcilari ve Mudurliklerden alur.
Ayrica,dgrudan Belediye Bganina bl olarak ic Denetciler gérev yapmakta olup, beledifie
birimlerinin is ve klemlerini 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrédanunu cercevesind
denetlemekte ve belediye birimlerine damanhk faaliyetini yuratmektedir. Birimlerin kurulasi,
kaldiriimasi veya birlgiriimesi Belediye Meclisinin karari ile olur.Belgg Bakanhginin
organizasyonemasi gagidaki gibidir.

ORGANIZASYON SEMASI

BELEDIYE (.éaflerd_ong&/IIR BELEDIYE
MECL isi elediye bakani ENCUMENI

" o ic Denetim Birimi
Ozel Kalem Mudurlgu — Baskanlig!

Yaz! Isleri Mudurltgu Belediye Avukat

Mali Hizmetler

e e e Evlendirme Memurlgu
Muadurlasi g

Strateji Gel§tirme Sivil Savunma Uzman
Mudarligu

Mehmet DUMEN Cengiz ERDEM Osman AKBAS Ismail KAZAN
Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi ‘Bagkan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Imar veSehircilik Klttr ve Sosyal Fenisleri
Madurlig Isler Mudurlisi Maduarligl
|
itfaiye Mudurligu

Ruhsat ve Denetim
Madarldga
|
Temizlik Isler Zabita MUdurlig Su ve Kanalizayon
Madaritgd | isleri Miidarligd

| : | — Hukuk Isleri
. Veterinerlsleri Miidirltis
Insan Kaynaklari ve Miidairltig |

Egitim Madirliiaii
| Hal Miidiirliii

Muhtarlar
Destek Hizmetleri Mudurlugu

Maduarlugt | Basin Yayin ve
Halkla liskiler
Madarltga

Sosyal Yardim
Isleri Mudurligi
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3.1.Fiziksel Yapi:

Belediye hizmet birimlerinin sehrin belirli bdlgelerine dalmis olmasi hizmet
koordinasyonunda bir dezavantaj yaratmaktadir. &uinl

1. Merkez Belediye hizmet binasgthda,Zabita Mudurlgi, itfaiye Madarligi, Hal Mudarl g
ve Temizlik isleri Mudurligt ile Park-Bahge ve Mezarliklar, Makindkmal Sefligi
faaliyetlerini yurutmektedir. Hal Mudurgiive itfaiye Mudurliklerinin yiriitmekte oldiu
faaliyet alanlari itibari ile ana hizmet binassidda olmalari gerekmektedir. Fakatget
Muddarlaklerin merkez binada olmasi gahalari olumlu yonde etkileyecektir.

. Mevcut binada bazi birimlerin camna alani yetersiz kalmaktadir. Ogig, Thale ve Sati
Alma Servisi, Bilgiislem, Gelir Mudirligiine b&li GSM, su kesimi ve numarataj biri
Kultir ve Sosyalsler Mudirligi. Ayrica, ana binadaki belediyeye ait gala alanlari yeter!
olmadgindan dolayl bazi birimler bu bina icerisinde largn bUrolarda faaliyetleri
ylriatmektedir.

. Mevcut binamizirgehir merkezinde olmasi, belediyeye ait otoparkim leelediye araclar
hem belediye personeline ait araclar hem dgerdikurum ve kurulglardan gelen vq
vatandalar tarafindan kullanilmasi, belediye galalarindaaksamalara sebep olmajla
birlikte sehir ici trafigini de olumsuz yénde etkilemektedir.

Belediyemiz binyesinde hizmetin yerine getirilimssirecinde kullaniimakta olan aracljir
bulunmaktadir. Bu araglarin yakit ikmali ile aragtatamir ve bakimlari, Feisleri Mudurltgu
Makine ikmal ve BakinSefligi tarafindan gercekiéiriimektedir.

Belediyemiz biinyesinde bulunan ve faal olarakdwlmakta olanenvanterde kayith bulun(jin
araclara ilskin bilgiler asagida dokimlennsiir.



Fatih Kamyon(Zift Araci) (05.EF.725)
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Is Makinesi ve Arag bilgileri.

Fenisleri Madurla gt

(05.EU.814)DFM Pikaf

Fenisleri Mudtrlii gi(Makine ikmal)

Cargo Kamyon A. Kasa(05.AP.70¢

198t

Fen isleri Mtdurlt gi

(05.ET.005)Mercedes Tak:

Ozel Kalem Miidurliigii

MercedesKamyon(05.RA.140

201Z

Fenisleri Mtdurlt gii(Makine ikmal)

(05.EY.003)Peugeot Tak

Ozel Kalem Mudurliigi

Kargo Kamyon(05.AS.763

1997

Fen isleri Madurlt gt

(05.AH.749)Mann Vidanjor

Fen isleri Mudurlu gti(Makine ikmal)

Renault Toros Taksi(05.AN.741

199:

Fenisleri Madurlt gi

(05.RC.254)Kamyonet (Panelvar

Hal Muddrli gu

Honda Motosiklet(05.AN.832

201

Zabita Mudarlt gt

(05.AN.831)Honda Motosikle

Zabita Mudurlt g

Yari Romork(Sikistirmali ¢op tastyicr)

201z

Temizlik isleri

(05.RE.755)Volkswagen Otobt

Temizlik sleri Midirlt gi

Ford Transit 250M A Cenaze Araci (05.AN.605)

200¢

Fen isleri Mudarlt gt

(05.AF.184)Mann Otobii

Fenisleri Midirli gti(Makine ikmal)

Kango Zabita Araci(05.EC.848

200¢

Fenisleri Mudarlti gt

(05.AT.724)Fiat Traktor

Fenisleri Mudurlii gii(Makine ikmal)

Isuzi Otobis(05 AL 951

201z

Fenisleri Mudarlt gt

(05.DC.451)Fiat Traktor

Fenisleri Midirli gti(Makine ikmal)

WogeleAsfaltFiniseri

2011

Fenisleri Madurla gt

(05.EV.815)DFM Pickuf

Fenisleri Mudurlt gu

621C Case Kepg

2001

Fen isleri Mtdurlt gt

(05.AS.987)Ford Kamyon (Et Araci

Fen isleri Mtdurl gii(Makine ikmal)

Forklif -1-

2001

Fenisleri Madurlt gi

(05.ED.512)S¢

Fen isleri M gii(Makine ikmal)

329Eksvatol

2011

Fenisleri Mudirlu gt

(05.AL.519)Romork

198¢

Fen isleri Mtdurl gii(Makine ikmal)

320CL Ekskavator

200t

Fenisleri Madurla gi

(05.RA.213)Mercedes Cekit

201z

Fenisleri Mudurlt gu

120G Greyde!

198¢

Fen isleri Mudurlt gt

(05.EE.031)Fatih Kamyon (Suptrge

2001

Temizlik Isleri Midirl gi

120 H Greydel

200¢

Fenisleri Mudarlti gt

(05.AP.047)Steyr Traktor

1991

Temizlik isleri Midirlt gi

1845 Case Kepg

2001

Fen isleri Mudarlt gt

(05.DA.688)MF Traktor

198¢

Temizlik Isleri Midirl gi

Gargo Sulama Araci(05AH 772

198t

tfalye Madirla ga

(05.ER.832)Kargo Sipirg

1992

Temizlik sleri Midirli gi

962H Lastikli Kepce

2011

Fen isleri Mudarlt gt

(05.EZ.212)Isuzu Stipiirge Arac

2011

Temizlik Isleri Midirl gi

950BLastikli Kepge

198¢

Fenisleri Madurla gi

Erdemli Stipiirge Araci

2011

Temizlik isleri Mudrlt gi

BOMAG Silindir

2007

Fen isleri Madurlt gt

(05.EV.070)DFM _Pickuf

201(C

Temizlik isleri Mudurli ga

CS54 CAT Silindir

2011

Fenisleri Madurlt gi

(05.AL.878)DFM _Pickup

201C

Temizlik isleri Mudrlt gi

595L Case Kepg

2001

Fenisleri Mudirlu gt

(05.EL.172)Kia Pickug

200(¢

Temizlik isleri Mudrli gt

Wacker Ekskavator50Z&

201

Fenisleri Madurlt gi

(05.RA.145)Isuzu Damperli Kamyor

2011

Fenisleri Mudurl ga.

246 CatarpillerMini Kepce

200¢

Fenisleri Mudarlti gt

(05.DS.772)Ford Ranger Jee

200¢

Fen Isleri Mudurlt gu

432Bekoloder Catarpiller

200¢

Fen isleri Mudrlti gt

(05.ET.398)Ford Transit Pickug

201C

Temizlik sleri Midirli gi

432Bekoloder Catarpiller

200¢

Fen isleri Mudarlt gt

(05.EN.537)Kanuni Motosikle

200¢

Zabita Mudurld gt

434EBekoloder Catarpiller

2011

Fenisleri Mudarlti gt

(05.EN.536)Kanuni Motosikle

199¢

Zabita Mudarla gi

New Holland Mini Kepge

200¢

Fenisleri Mtdurlt gi

(05.EH.721)veco Otobiit

1997

Fen isleri Mtdurl gii(Makine ikmal)

KomatsuForklift

201C

Fenisleri Mudrlu g

(05.EH.722)veco Otobii

1997

Fenisleri M gii(Makine ikmal)

Fargo Kamyon (05.EH.714

199¢

Fen isleri Mtdurlt gt

(05.AS.602)302 Mercede

197¢

Fen isleri Mtdurlt gii(Makine ikmal)

Kargo Cop Kamyonu(05.AS.41&

199¢

Temizlik isleri Mudurli gt

(05.AV.424)Sultan Otobli:

200¢

Fenisleri Mudtrlii gi(Makine ikmal)

Ford Transit

200¢

Zabita Mudurla gu

(05.EK.217)Cargoitfaiye

199¢

itfaiye Mudrla gt

Kanuni Motosiklet(05.EN.054

200¢

Fenisleri Mudrlti gii (Gasilhane

(05.AZ.901)Cargoitfaiye

1997

itfaiye Midarlt gt

Kanuni Motosiklet(05.EN.055

200¢

Fenisleri Mudurlt gt (Gasilhane

(05.EL.961)Cargoitfaiye

200¢

itfaiye Mudrlti gt

Hidromek Kepce

2001

Fenisleri Mudrlti gti (Makine ikmal)

(05.EU.999)Mercededtfaiye Arasoz

201C

ftfaiye Modirld ga

Ford SuTankeri(05.AN.791;

197¢

Fen isleri Mudurlti gt (Makine ikmal)

(05.AT.243)Mercededtfaiye Arasoz

201C

itfaiye Mudrlti gt

Mercedes Kamyon(05.RA.13¢

201z

Fenisleri Mudrlti gti (Makine ikmal)

(05.AT.191)Mercededtfaiye Arasoz

201C

ftfaiye Modirld ga

Mercedes Kamyon(05.RA.139

201z

Fenisleri Madurlt gii (Makine ikmal)

(05.EL.158)Hyundai Minibiis

199¢

itfaiye Mudarld gt

Ford Focus(05.ET.001

200¢

Ozel Kalem Miidirlagii

(05.EL.172)Kia Pikag

200¢

itfaiye Mudarld gt

KargoVidanjor(05.DE.022)

198¢

Su ve KanalizasyorMudurlu gu

iveco Marka Sepetli Arac

199¢

itfaiye Mudarla gt

Iveco Ving

201¢

Fen isleri Madurlt gii (Makine ikmal)

(05.EN.243)Ford Transit (Cenaze Arac

200¢

Fenisleri Mudurlii gii(Park-Bahge

Kargo Kamyon(05.EN.018

200¢

Fen isleri Madurlt gii (Makine ikmal)

(05.EN.244)Ford Transit (Cenaze Arac

200¢

Fen isleri Mudurl gii(Park-Bahge

Mercedes Kamyon(05.EU.62:

201C

Fenisleri Mudrlti gti (Makine ikmal)

(05.RD.038]tfaiye Mitsubishi

201

ftfaiye Modiirld ga.

Mercedes Kamyon(05.EU.62¢

201(C

Fenisleri Mudurlti gii (Makine ikmal)

(05.AL.448)Isuzu Damperli Kamyor

201C

Fenisleri Midiirli gii(Park-Bahge

Kargo Kamyon(05.AS.763

1991

Fenisleri Mudarlti gti(Makine ikmal)

(05.EY.364)Ford Transit Pikap(Ciftkabin)

2011

Fenisleri Mudurlii gti(Park-Bahge

Transit Minibiis(05.EY.365)

2011

Fenisleri Mudurlti gti(Makine ikmal)

(05.EC.848)Kango Zabita Arac

200

Hal Mudirla ga

Dodge Pikap(05.EF.76:

199

Su ve Kanalizasyon M

(05.AL.143)isuzu Damperli Kamyor

2011

Fenisleri M (Makine ikmal)

Ford Connect(05.DC.60(

2011

Zabita Mudurla gu

(05.RA.936)Ford Transit Kamyone

201z

Temizlik isleri Mudirli gt

Ford Transit Pikap(05.DC.305

2011

Su ve Kanalizasyon Mudrlii

(05.RC.534)YarI Romork(C6p talyici)

201z

Temizlik isleri Mudrlt gi

Ford Transit Pikap(05.ET.397

201C

Fenisleri Midurlt gii(Makine ikmal)

(05.ET.002)Renault Megane Tak

200¢

Ozel Kalem Miidurliigii

Hyundai Minibiis(05.AZ.203)

199¢

Fenisleri Mtdurla gii(Makine ikmal)

(05.EP.021)Renault Broadway Tak:

199¢

Kilttr ve Sosyal Isler Mudurlt gt

Ford Transit Miniblis(05.DE.193)

200¢

Fen isleri Mtdurlu gii(Diyaliz )

(05.EN.100)Renault Megan 2 tak

200¢

Temizlik isleri Mudrli gt

Ford Transit 350 Cenaze Araci(05.EA.12:

200t

Fenisleri Mtdurli gii(Makine ikmal)

(05.AB.511)Peugeot Otomok

imar isleri Mudarla gt

Peugeot Otomobil (05.AB.50¢

201¢

Kiiltar Muddrla gu

(05.AB.524) Peugeot Partne

Kdiltir Madarla ga

Peugeot Otomobil(05.AB 50¢

201¢

Gelir Mudurlt gu

(05.AB.525) Peugeot Otomok

Satinalma Mudurlugt

Peugeot Otomobil(05.AB.510

201¢

Fen Isleri Mudurlii gt

Peugeot Otomobil (05.AB.52

Gelir Mudurla gu

Peugeot Otomobil (05.AB.52¢

201¢

Su ve Kanalizasyon Midrl @i

Peugeot Otomobil (05.AB.52

Fen isleri Midiirli gt

Peugeot Otomobil (05.AB.527

201¢

Su ve Kanalizasyon Mudurltigu

Audi Otomobil (05.AB.001

Bagk.M

GENEL TOPLAM

=128ARAC=
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3.2.0rqiitsel Yapi:

Amasya Belediyesi Norm Kadro ilke ve esaslarinaumyglarak en son Belediye Meclisin
karari ile yeniden tkilatlanarak calkmalarini yaritmektedir.

Bu yonetim kadrolarindan 4 adetg$Ran Yardimcisindan 2 Bkan Yardimcisinin atama
Meclis Karari ile 2 Bgkan Yardimcisinin atamas! v@dr kadrolara yapilan atamalarisekanuijve
yonetmeliklerde belirtilen kriterlere uygun olarBklediye Bakaninca yapinstir.

Belediye blinyesindeki her birim kendi faaliyet g@rev alanlari ile ilgili yonetmeliklerin
hazirlayarak Belediye Meclisinin onayindan geckesgirirlige koyar ve bu esaslar Uzerindjjin
faaliyetlerini strdardr.

Calsan memur personel 657 sayili Devlet Memurlari Kamary Sosyal Givenlik olarak df
5434 sayill Emekli Sangi Kanununa, sici personel ise 1475 ve 4857 saygliKanununa, Sosya
Guvenlik olarak da 506 sayili Sosyal Guvenlik Kutura tabidirler.

3.3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Belediyemizde cajir durumda 147 adet bilgisayar bulunmaktadir. Bugikayarlar
Windows tabanli olarak ¢camaktadir. Yeni alinan yazilim ttrt olarak Muhaseberisine Analitik
Blitce, program olarak da Satin Alma servisine italé programi alinngtir. Bununla birlikteImar
Isleri Mudurligimuzin  kullanmakta oldwNetCad programinin  versiyonu yiikseltigtimi
Asagidaki tabloda gosterildi Uzere, Belediye bunyesindeki birimlerin bilgisaydasilimi ve
internet bglanti durumlarsu sekildedir.

BELEDiYE BiRiMLER I Bilgisayar sayisi | internet  Bagl internet hizi
Bilgisayar sayisi
Kiiltir ve Sosyalsler Miidirl (s 16 3 1024 Kbs
Ozel Kalem Mudirlgii 2 2 1024 Kbs
YaziIsleri Midurligii 6 2 1024 Kbs
Mali Hizmetler Madurligl 17 10 1024 Kbs
Sulsleri Mudirligii 13 4 1024 Kbs
fhale ve Satin Alma Servisi 8 5 1024 Kbs
Insan Kaynaklari ve gim Mudirligii 7 6 1024 Kbs
Fenisleri Midurligi 16 7 1024 Kbs
Imar veSehircilik Mudurligi 17 1 1024 Kbs
Emlak Servisi 14 2 1024 Kbs
Zabita Mudarligu 6 256 Kbs
Makineikmal Birim Sefligi 4 256 Kbs
Itfaiye Mudurligi -- --
Park ve Bahc&efligi 256 Kbs
Tabiplik ve Poliklinik --
Hal Mudurl(gu 256 Kbs
Temizlik Isleri Midurligi --

Su ve Kanalizasydgleri Midurligi
Strateji Gelgtirme Mudrl(Bu

3.4insan Kaynaklari:

Belediyemiz personelini ilgilendiren kadro atamexfit disiplin, sicil, izin gibi konulardg
hizmet verilmektedir. Belediyemiz blinyesinde topl2@® personel gorev yapmaktadir. Norm kalfiro
usul ve esaslarina gore gah 138 personel 4857 sayi§iKanununa tabi kadrolu ve mevsimligi,

15
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148 personel 657 sayili Devlet Memurlari Kanuntaia devlet memuru, 4 personel ise s§rieli
memur olarak goérev yapmaktadir.

PERSONEL Universite Mezunu Meslek Yiiksek Okulu Lise Mezunu ilkokul Mezunu
Mezunu

Memur 29 40 33 46
Kadrolu isci 3 4 45

Mevsimlik isci - - 1

Sozlemeli personel 3 1 -
TOPLAM 79

Sozlemeli personel

MevsimlikZsci

m /Ikokul Mezunu

Lise Mezunu
Kadrolu Isci = M.Y.O.Mezunu
m Fakilte Mezunu

PERSONELIN DEMOGRAFIK YAPISI

PERSONEL ERKEK BAYAN TOPLAM YA § ORT.

(E) (K)
Memur 120 28 148 45 40

Kadrolu i sGi 127 10 137 50 45

Mevsimlik isci 1 1 40 45

Sozlgmeli memur 25
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PERSONELIN MUDURLUKLERE GORE DA GILIMI

MUDURLUKLER
ve SEFLIKLER

Memur

(E)

Kadrolu Isci

(K)

(E)

Mevsimlik
Isci

Sozlgmeli
Memur

TOPLAM

Yazi Isleri Mudurligu

2

(K (E)

Mali Hizmetler Mudurligi

9

Imar veSehircilikMiid.

6

Fenisleri Muduirligu

16

Ruhsat ve Denetiny
Mudurlugi

13

Temizlik isleri Muduirligt

4

Zabita Mudurligu

[ERN
©

itfaiye Mudiirlisi

Hal Mdurligi

Insan KaynaklariMudiirgii

Su ve Kanalizasyon Mud.

Strateji ve Gelitirme Mud.

Veterinerisleri Mudarligi

Kdiltir ve Sosyalsler Miid.

Ozel Kalem Miidarlgii

Sosyal Yardinisleri Miid..

Hukuk isleri Mudirligi

Teftis Kurulu Mudurligi

bRk lolk|wlk N w| w5

Destek Hizmetleri Mudurlgii

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurligii

Muhtarlik isleri Mudirligu

Park Bahgeler Mudurfii

ic Denetim Birim Bakanligi

TOPLAM
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3.5.Karsilastirmali Mali Bilgiler(2013-2014):

2013 YILI BUTCESI: 104.500.000.-TL

GIDER KALEMLER (2013)

2013 YILI BUTCE
TAHM INi

2013 YILI HARCAMA
TUTARI

GERCEKLE SME (%)

PERSONEL GDERLERI

22.978.000.+

15.212.752,76.

66.20

S.G.K. GDERLERI

3.433.000.-

2.680.622,45

78.08

MAL VE HiIZMET GIDERLERI

34.961.000.+

26.378.527,03.

75.45

FAiZ GIDERLERI

5.000.000.-

66.577,41

0,0133

CARI TRANSFERLER

3.679.000.¢

1.179.840,28.

32.06

SERMAYE GIDERLERI

24.948.000.-

20.348.663,14.

81.56

SERMAYE TRANSFERLER

1.000.-

0.-

0

YEDEK ODENEK

9.500.000.4

0

0

TOPLAM

104.500.000.-

65.866.983,02

63.03

2013 YILI TAHAKKUKU:104.500.000.-TL

GELIR KALEMLER 1i(2013)

2013 YILI BUTCE
TAHM INi

2013 YILI TAHSILAT
TUTARI

GERCEKLE SME (%)

VERGI GELIRLERI

22.097.000.+

6.793.180,65,

30.74

TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

28.123.000.-

13.829.203,46.

49.17

SERMAYE GEURLERI

15.695.000.+

3.091.092,29.

19.69

ALINAN BA GIS VE YARDIMLAR

3.887.000.-

2.647.133,59

68.10

DIGER GEURLER

34.679.000.4

32.862.658,19.

94.76

ALACAKLARDAN TAHS ILAT

19.000.-

0.-

0

RED VEIADELER(-)

0.-

-2.093,25.1

0

TOPLAM

104.500.000.-

59.221.174,93

56.67

2014 YILI BUTCESI:109.725.000.-TL

GIDER KALEMLER 1(2014)

2014 YILI BUTGE
TAHM INi

2014 YILI HARCAMA
TUTARI

GERGCEKLE SME( %)

PERSONEL GDERLERI

22.996.000.-

16.063433,48

69.85

S.G.K. @DERLERI

3.508.000.-

2.689.244,34

76.66

MAL VE HIZMET GIDERLERI

32.954.000.-

31.812.485,68

96.54

FAiZ GIDERLERI

4.000.000.-

1.727.073,08

43.18

CARI TRANSFERLER

2.454.000.¢

1.867.492,56

76.10

SERMAYE GIDERLERI

33.837.000.-

33.636.835,32

99.41

SERMAYE TRANSFERLER

1.000.-

0.-

0

YEDEK ODENEK

9.975.000.-

0.-

0

TOPLAM

109.725.000.-

87.796.564,46

80.02

2014 YILI TAHAKKUKU:109.725.0

00.-TL

GELIR KALEMLER i(2014)

2014 YILI BUTCE
TAHM INi

2014YILI TAHSILAT
TUTARI

GERCEKLE SME (%)

VERGI GELIRLERI

23.202.000,00

8.623.256,76

37,17

TESEBBUS VE MULKIYET
GELIRLERI

29.529.000,00

19.491.671,65

66.01

SERMAYE GELRLERI

16.481.000,00

8.296.252,79

155,29

ALINAN BA GIS VE YARDIMLAR

4.082.000,00

6.339.112,60

110.81

DIGER GELRLER

36.412000,04

40.349.444,18

50.34

ALACAKLARDAN TAHS ILAT

19.000,00

0.-

0.-

RED VEIADELER()

0.-

0.-

0.-

TOPLAM

109.725.000,00

83.099.737,9

75.73

3.5.Sunulan Hizmet

ler:

Belediyemiz hizmetlerini iki bgik altinda toplamak mimkindur. Bunlardan birincasia
hizmet alaninda sun@umuz hizmetler, gieri ise dolayli alanlarda sunglumuz hizmetlerdir.

Ana hizmet alaninda sunulanldmar,yapim,ul@m, cevre sghgi, kultir sanat ve turizm
park ve bahcge, sosyal, sporglsie itfaiye, zabita, basin ve halklaskiler, yas sebze meyve hali v
0zel kalem hizmetleri aklari altinda toplanabilir. Bunlar, Belediye 8@nligina bgli ana hizmet
birimlerince yuratilmektedir. Dolayli hizmet alanzda sunulan hizmetler ise Belediyenfiz
istiraklerinin sundgu hizmetlerden okmaktadir.
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Imar hizmetleri; imar planlari yapmak, yapi denetka¢ak yapilar ve imar planini
uygulanmasi) kamugarma, dger birimlere lojistik destek $tamak, halihazir harit
yapmak,yaptirmaktir. Yapim hizmetleri; yapirglerinin projelendirilmesi, yol yapimi(cadde
kaldirimlar), asfalt Gretimi ve yol kaplamasi, agi kapali otopark yapimi, restorasyon hizmetl
park, bahce, mesire ve ¢ocuk oyun alanlari yapsosyal, kiltirel ve @tim amacl bina ve tesi
yapimi ve spor tesisleri yapimidir.

Ulasim hizmetleri;toplu tama araclari vesehir icindeki taksilerin koordinasyonu
denetimi, trafik aret ve levhalarinin yeggrilmesi, trafik denetimleri, otopark hizmetlerewtogar
hizmetleridir. Cevre saigl ve temizlik hizmetleri; kati ve sivi atiklarin kipoll, hava kalitesini
korunmasi, gurultd kontroli, GSM ruhsati vermekdenetlemek ve insan @giina zarar vere
bocek ve hgerelerle miicadele kapsaminda gerekli ilagla mueadelyapiimasidir.Kiltir sanat
turizm hizmetleri; konservatuar, kitap ve dergiywydari, kiltir ve sanat etkinlikleri, bando
mehter takimi, fuarcilik ve karglgehir iligkilerinin ydrtttlmesidir.Park ve Bahce hizmetlegevre
duzenlemesi, kentsel tasarim, park, bahce, mesigeuk oyun alanlarinin bakingehir ici peyzaj
calismalari ve dcretsiz fidan @aimidir.Sosyal hizmetler bakim hizmetleri; aynkda (iase
yardimlari, gitim gerecleri ve kirtasiye yardimi, sosyal guvgnlolmayanlara tedavi yardim
yardim hizmetleri.Spor hizmetleri; kapali ve acikpos tesisleri,ylrtygi ve Dbisiklet
yollari,v.b.olgmaktadir. Veterinerlik hizmetleri; hayvan ve haysahgida maddelerinin nakli ici
mersei belgesi verilmesi, gida mevzuatina uyguplikadenetimi, kurum ici sglik hizmetleri ile
mezarlik ve cenaze hizmetleridifaiye hizmetleri; yangina midahale ve séndirmebaskinina
muidahale etmek ve etkisiz hale getirmek, yangirigden kontrol ve denetim, yangin ve kurtar
konulu eitim hizmetleri, baca temizli hizmetleri, gyeri ruhsati icin yangin guvegli raporu
verilmesidir. Zabita hizmetleri;kanun ve yonetmidik cercevesinde zabita hizmetleri
yarutalmesi, zabita personelinirgigimesi, trafik hizmetlerinin yuratilmesi, belediysuclarinin
islenmesini  Onleyici tedbir alinmasi ve kanunda betimig olan gorevlerin takip
edilmesidir.Ozelkalem;téren, temsiijdama, protokol v.b. hizmetlerdir.Dolayli hizmeilmiz ise
Belediyemiz gtiraki olan AKSAYV Uzerinden yuriatilmektedir.

3.6.Yo6netim veic Kontrol Sistemi:

Belediye Bakani, Belediye idaresinin ba ve tuzel ksiliginin temsilcisidir. Belediyg
Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullereegbelediye sinirlari icindeki se¢cmenl
tarafindan dgrudan secilir. Belediye B&ani; Belediye tgkilatinin en st amiri olarak beledi
teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak venfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik pla
uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurunssaltejilerini olgturmak, bu stratejilere uygu
olarak butceyi hazirlamak ve uygulamak, belediyaliyatlerinin ve personelinin performairjs
Olcutlerini belirlemek, izlemek ve derlendirmek, bunlarla ilgili raporlari belediye nlisme
sunmak, belediye meclisi ve encimeningkbalik etmek, bu organlarin kararlarini uygulam
kanunla belediyeye verilen gorev ve hizmetleriniretke verimli bir sekilde uygulanabilmesi ici
gerekli 6nlemleri almak, belediyenin etkin ve veriponetiimesini sglamak, belediyenin butg
tasarilarini, butce Uzerindeki @gklik onerilerini ve bitce kesin hesap cetvellerimazirlamak,
belediyenin hak ve menfaatlerini izlemek, alacakgedérlerin tahsilini sglamak, yetkili organlari
kararini almalgartiyla belediye adina s6zhlae yapmak, karliksiz baislari kabul etmek ve gerek
tasarruflarda bulunmak, mahkemelerde davaci veyaldsifatiyla ve resmi mercilerde belediyg
temsil etmek, belediye avukatlarina veya 6zel attaka temsil ettirmek, belediye personelfpi
atamak gorevidir.

Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir Vgili kanunda gdsterilen esas ve usull¢
gore secilen Uyelerden glur.Belediye Bgkani belediye meclisinin kkanidir.Belediye meclisi ilg
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bunlarin ¢cagma usul ve esaslarina skin diger hususlarda Belediye Kanunu hukamlgri
uygulanir.Belediye Meclisi, her ayin ikinci haftasiceden meclis tarafindan belirlenen giinde mjjtat
toplant! yerinde toplanir.Kasim ayi toplantisi ddness toplantisidir.

Belediye Encimeni, belediye ¢gkaninin bgkanliginda, belediye meclisinin her yilin il
olagan toplantisinda kendi tGyeleri arasindan bir yn gizli oyla secec# bes Gyeden olgur.

Belediye tegkilati; norm kadro esaslarina uygun olaraksim, Bgkan Yardimcilarl ve
Muddarltklerden olgur. Birimlerin kurulmasi, kaldiriimasi veya bigtgilmesi meclisin karari ile
olur.

Belediye hizmetlerinin yurutilmesi belediyeskani adina onun direktifi ve sorumlgiu
altinda mevzuat hikidmlerine, belediyenin amacg vditikaarina, stratejik planina ve yill
programlarina uygun olarak $k@n yardimcilari ve @ maduarltkler tarafindan géanir.

Belediye Bakanligina, 5018 sayili kanunun 63’'ncii maddesine dg¢r@enetim dagmanlik
islemlerinin yarutilmesi ve birimlerin rutin i¢c demmini yerine getirmek Uzere tahsis edilenfli3
kadroya 2007 yili igerisindeic Denetci atamasi yapilgr. Icisleri Bakanlgi(Mufettis ve
Kontrolorlerce) vesayet denetimi kapsaminda gegeldratimind tef§ etmektedir. Saytay
Baskanligi(Saystay denetcileri) tarafindan dasdienetim(mali denetim) yapiimaktadir.
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BOLUM 1
PERFORMANS BILGILERI
A-)TEMEL POL ITIKALAR VE ONCEL iKLER:

09.10.2012 tarih ve 28436 sayili Miukerrer Resmi ébade yayimlanarak yurigé giren
2013-2015 dénemini kapsayan Orta Vadeli Programginde yer alan ve tim kurumlari kapsaya
E. KAMU H IZMETLER INDE KAL iTE VE ETKINLIGIN ARTIRILMASI; béliimiindehede
ve amagclar belirlenngiir. Orta Vadeli Program kapsaminda kurumsal anm@@2@il 3-2015 orta vade
surecte dikkate almamiz gereken kamu hizmetlerikalege ve etkinlgin artirlmasina yodnelik
temel amac ve politikalagagida acgiklanntir.

1. Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi:

Kamu yonetimi reform sureci ile kamu idarelerindaatejik yonetimin gerektirgi
donUmun surduridlmesi, yonetsel kararlarin stratejinfdra dayanan, orta ve uzun vadeli b
acisiylasekillendirilmesi ve butgcenin, uygulanacak politizah maliyeti, etkiledii kesimler ve firsat
maliyeti de dikkate alinarak kamu idarelerinin penfiansini gésterecek bir yapiya kstanulmasi
temel amactir. Bu cercevede;

i) Kamu idarelerinde daha verimli, etkili ve uygulait@abstratejik planlarin
hazirlanmasina yonelik c¢gnalar yapilacak, katiimci mekanizmal
glclendirilecektir.

i)  Kamu yonetiminde stratejik planlar ve performanegoamlari ¢cercevesind
olcme, izleme, dgerlendirme surecleri gatirilecektir.

lii)  Kamu idarelerinde mevcut idari ve deei kapasite, stratejik yonetim anlgy
dogrultusunda nitelik ve nicelik yoninden ggiiilecek, yonetim kultarind
yeni yapiya uyarlanmasina yonelik programlar dieeatektir.

2. Kamu Kesimindeinsan Kaynaklarinin Gelistirilmesi:

Kamu kurum ve kurulglarinda etkili bir insan kayrga planlamasinin yapilmasi, hizm
gereklerine uygun sayi ve nitelikte personel isindhin sglanmasi ve bu personele yonelik et
bir denetim ve dgerlendirme mekanizmasi glurarak verimlilgin artirilmasi temel amactir. B
cercevede;

i) Kamu personeli bilgi sisteminin galtwrulmasina yonelik c¢aimalar
yuruttlecektir.

i)  Kamuda insan kaynaklari yonetiminin etkigtiglmesi, performans sistemini
olusturulmasi ve hizmet icigtimin yayginlatiriimasi amaciyla diizenlemel
yapilacaktir.

3. e-Devlet Uygulamalarinin Yayginlatirilmasi:

Vatanda ve is dinyasinin gereksinimleri @nultusunda, ¢gtli kanallardan batinkgk hizmet
sunumunun sganacg! bir e-devlet yapisinin oturulmasi temel amactir. Bu ¢cercevede;

i) e-Devlet politika ve stratejileri, yenilenecek Bilgioplumu Stratejisi
cercevesindeekillendirilecektir.
e-Devlet proje ve uygulamalari butinsel ve bilgylpgimini esas alan bi
anlaysla koordine edilecektir.
e-Devlet uygulamalarinin hayata gecirilmesi icimeld temel bilgi sistemler
ile ortak altyapi ve hizmetler ggfirilecektir.

Kamu hizmetlerinin elektronik ortamastamasindasi siirecleri; idari ve mal
yuklerin azaltilmasi, mukerrerliklerin giderilmese birlikte calgabilirligin
sglanmasi yonunde iyilgirilecektir.
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v) e-Devlet uygulamalarinda kullanici odaklilik, kumies memnuniyeti, kisel
bilgi mahremiyeti, bilgi givengi, katilimcilik veseffaflik gozetilecektir.

vi)  Kamu sektoru bilgisinin paysani ve yeniden kullanimina gkin politikalar
gelistirilecektir.

06.07.2013 Tarih ve 28699 mikerrer sayill ResmieBaie yaynmlanan Onuncu Kalkinrjia
Planinda(2014-2018) yer alan ve yerel yonetimlgozn ve programlarinda énceliklendirilecs
temel ilke ve politikalarasgagida yer verilmgtir.

i)  Kamu yatinmlarinda, KODmodeliyle yuritilenler dahil,ggtim, saslik, icme
suyu ve kanalizasyon, bilim-teknoloji, gtama ve sulama sektorleri
oncelik verilecektir.(Madde-589)

Kamu yatirimlarinin ortalama tamamlanma suresirgiasan iyilsme, bu
surenin halen nispi olarak yiksek ofdu sektorlere odaklanilara
surdurilecektir.(Madde-592)
Mevcut sermaye stokundan azami faydayglamaak icin idame-yenilemg
bakim-onarim ve rehabilitasyon harcamalarir@rlia verilecektir.(Madde-
593)
Kamu vyatinm projelerinin  planlanmasi, uygulanmasglenmesi ve
deserlendirilmesi sureci guclendirilecek, bu kapsamkiamu kurum ve
kuruluslarinin kapasiteleri gsiiirilecektir.(Madde-596)
Tarim ve slenmis tarim drtinlerinde guveniligin denetimi etkinlgtirilecek,
risk degserlendirmesine dayali akredite bir kontrol ve denetistemi
olusturulacaktir. Genegi degistirilmis organizma igerenler b olmak tzere
ileri teknoloji kullanilarak Gretilm Grinlere yonelik biyoguvenlikkriterleri
etkin olarak uygulanacaktir.(Madde-770)
Yapi denetim sistemine yonelik mevzuat, sistemyguiamalar gézden
gecirilerek iyilestirilecektir.(Madde-888)
Nufusun sglikli ve guvenilir icme ve kullanma suyunagminin sgzlanmasi;
atiklarin insan ve gevre @asina etkilerinin en aza indirilerek etkin
yonetiminin gercekligirilmesi; sehirlerimizde arazi kullanim kararlariyla
uyumlu politikalar yoluyla trafik sikikligini azaltan, egilebilirli gi ve yakit
verimliligi yuksek, konforlu, giivenli, cevre dostu, maliydkie ve
surdurdlebilir bir ulaim altyapisinin olgturulmasi temel amactir.(Madde-97(j)
Yerlesim yerlerinin icme ve kullanma suyu ihtiyaclarinamami kagilanacak,
su kayip-kacaklari dnlenecek, mevgebekeler iyilgtirilerek salikli ve ¢cevre
dostu malzeme kullanimi yaygigtailacaktir.(Madde-978)
Icme ve kullanma suyunun tim yaitalerde gerekli kalite ve standartlara
uygunsekildesebekeye verilmesi gianacaktir.(Madde-979)
Icme suyu ve kanalizasyon yatirim ve hizmetlerimiimasinda mali
surdurdlebilirlik gozetilecektir.(Madde-980)
Sehirlerde kanalizasyon ve atik su aritma altyagesstirilecek, bu
altyapilarin havzalara gore belirlenersaig standartlarini kalayacaksekilde
calistirilmalari sglanacak, aritilan atik sularin yeniden kullanimi
O0zendirilecektir.(Madde-981)

Kati atik yonetimi etkinlgirilerek atik azaltma, kaynakta agtirma, toplama,
tasima, geri kazanim ve bertaraf safhalari teknik & yonden bir batin
olarak gelstirilecek; bilinglendirmenin ve kurumsal kapasiteni
gelistiriimesine 6ncelik verilecektir. Geri dogtiirilen malzemelerin Uretimdé
kullaniimasi 6zendirilecektir.(Madde-982)
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Kent ici ulggimda kurumlar arasi koordinasyon getilecek, daha etkin
planlama ve yonetim gkanacak, kent ici ukam altyapisinin der altyapilarla
entegrasyonu gugclendirilecektir.(Madde-983)

Yaya ve bisiklet gibi alternatif ugam ttrlerine yonelik yatirim ve uygulamalg
Ozendirilecektir.(Madde-984)

Kent ici toplu taimada trafik ygunlugu ve yolculuk talebindeki galineler
dikkate alinarak dncelikle otobus, metrobus ve barsistemler tercih
edilecek; bunlarin yetersiz kafgligizergahlarda rayli sistem alternatifleri
deserlendirilecektir. Rayh sistemleringletmeye acilmasi beklenen yil igin
doruk saat-tek yon yolculuk talebinin; tramvay eisteri icin asgari 7.000
yolcu/saat, hafif rayl sistemler icin asgari 1@Q®Icu/saat, metro sistemleri
icin ise asgari 15.000 yolcu/saat diizeyinde geegek&si 6ngorilen
koridorlarda planlanmasarti aranacaktir.(Madde-985)

Kent ici ulggimda trafik yonetimi ve toplu $ama hizmetlerinde bilgi
teknolojileri ve akilli ulaim sistemlerinden etkin bgekilde
faydalanilacaktir.(Madd-987)

Kentsel altyap sistemlerinin alftwrulmasi ve hizmetlerinin sunumunda
vatanda memnuniyetini, kalite ve verimlgi artirmak amaciyla bilgi ve
iletisim teknolojilerinin kullanimina 6nem verilecektiviadde-988)

Mahalli idarelerin daha etkin, hizli ve niteliklizmet sunabilen, katilimci,
seffaf, cevreye duyarli, dezavantajli kesimlerinyiaaglarini gézeten ve mali
surdurdlebilirligi saglamis bir yapiya kavgturulmasi temel amactir.(Madde-
998)

Mahalli idarelerin temel hedefi, vatargtira sunulan hizmetlerden duyulan
memnuniyeti en Ust diizeye ¢ikarmaktir.(Madde-999)

Basta yeni kurulan blaytgehir belediyeleri olmak tzere mahalli idarelerde
calisan personelin uzmaniaa dizeyi yukseltilecek, proje hazirlama,
finansman, uygulama, izleme veggelendirme, mali yonetim, katilimci
yontemler ve benzeri konularda kapasiteleri asttaktir.(Madde-1000)
Mahalli idarelerin kaynaklarini, kamu mali yonetmm temel ilke ve araclar
cercevesinde stratejik dnceliklere gore tahsis Ernggilanacak, temsil ve
karar alma sureclerine katim mekanizmalari deegtizek hesap verebilirlik
guclendirilecektir.(Madde-1004)

Ekonomik ve sosyal ggline sglanirken, toplumun c¢evre duyarfilive
bilincinin artiriimasi, buginin ve gelecek nesifidasith dgzal kaynaklardan
faydalanmasini glivence altina alagekilde ¢cevrenin korunmasi ve
kalitesinin yukseltiimesi temel amactir.(Madde-1p31
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B-)AMAC VE HEDEFLER:

(IDARENIN AMAC VE HEDEFLER 1)

1. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER:

Bu bélimde, belediyemiz birimlerinin 2016 yilindaligmalarini ygunlastiracasi odak
alanlarda stratejik amaclar ve bu amaclargimek icin gerceklgtirilecek politikalar (strateji
hedefler) belirlenngtir.

Stratejik Amag, kurumun orta ve uzun donemde deegirmeyi hedefledii sonuclari ve
soyut bir manayl ifade eder. Stratejik Amag, kugulu genel bir cercevede gorev
sorumluluklariyla ilgili ulamayr arzu etfii noktanin ne oldgunu gosterir. Stratejik Amacla
oncelikli olarak genel ve kurumun slavini daha ileri bir noktaya gotirecek nitelikter@ali, ayni
zamanda gercekci ve gliabilir bir 6zellik tagimalidir.

Stratejik Hedefler ise kurumun amagclarina nasasilaicgzini gosteren daha som
gOzlemlenebilen ve spesifik(Olcllebilir) eylemlerdKurum olarak harcama yetkisi bulung
birimlerimizin amac ve hedefleringagida yer verilmgtir.

1-Yimar ve Sehircilik Mudirlii_gi:Belediye ve miicavir alan sinirlar icerisinde haiifn
harita yapimi, imar planlarinin hazirlanmasi, imggulamasi yapiimasi, planlarinin uygulamas
yonelik insaat ruhsatlarinin verilmesi,s@at kontrol hizmetlerinin yarattlmesi ve iskan satlarinin
verilmesi glemlerinin yurutilmesi, Belediyemize ait kamgtlama ve arsa sati islemlerinin
yapiimasi gibi hizmetleri ve kurumlar arasi sige yazismalar yapanimar ve Sehircilik
Mudurliguinin 2016 yilina ifkin Stratejik amaclari ve bu amaclar gdaltusundaki hedefler
asagidaki gibidir.

g Stratejik Amacg-1:Ygam Kkalitesini surdurulebilir birsekilde ylUkseltecek, ke
vizyonunun olgumunu sglayacak ve toplumsal katilimi 6ngéreehir halkina yara
sglayacak bir kentsel dégim projesini hayata gecirmek.

sekilde uygulanmasi, afet riskine duyarl standagt yapilamanin islahigehrimizin
is ve ygaam kaullar acisindan cazibesini artirmak, sosyal uyurgiiclendirmek,
tarihi ve kdulturel dger talyan sehrimizin dongumle canlandiriimasi ve kon
sahipliini artirmak.

g Stratejik Amac-2:Belediye ve mucavir alan sinirlgerisinde planh ve y@anabilir
sehirlesmeyi yaratmak.

g Stratejik Hedef-2.1:Kentsel ve tarihi dokunun kéwtyatinda surdurtlebilirliginin
sglanmasi.

2-)Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirlii gii: Kultiir hizmetleri alaninda; ilimizin kaltiir turiz
acisindan tanitimina yonelik olarak fuar ve orgasypnlara katillan, fuar-festival, etkinlik
senlikler dizenleyen, tiyatro ve sahne, yara organizasyonlari yapan, ilin tarihi eserleriniogal
zenginliklerini korumak, gejtirmek, tanitmak gibi kulttrel ve turizm icerikliagsmalar yapan
kultdrel tanitima yonelik hert tirli yayin basim degitimini yaptiran,sosyal amach hizmet|
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kultir evlerinde eldi Grinlerin dretilmesi, sergilenmesi, tanitim \ezprlama i¢in muze ve tanzi
sats merkezinde sergiler diizenleydtimizdeki esitim kurumlarina olanaklar 6lgiisiinde kirtasiyfz
egitim,arag-gere¢ gibi yardim ve katkida bulunan Kiike Sosyalsler Midiirligiiniin 2016 yilina
ili skin Stratejik amaclari ve bu amaclargdgaltusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

Stratejik ~ Amac-1Sehrin  tarihi  ve  kdltirel tanitiminda, il turizmini

canlandiriilmasinda 6nci rol oynamak.

Stratejik Hedef-1.1:Kilttrel hayatin gglrilmesi amaciylasehrin tarihi dgerlerinin
tanitimi ve kaltdr turizminde beklentilerin gercefirilmesi icin ulusal ve uluslararas
fuar organizasyonunda aktif katilimcilik, uluslasr fuar etkinlikleri, kultirel ve
sanatsal etkinlikler, yagma ve sportif organizasyonlarin ilimizde gercgktdmesine
katki s&lamak.

3-)Fen isleri_ Miidiirlii gii:Belediye sinirlari igcerisinde ve miicavir sahalaboear planlar
gerezince, yeni yollar acan, bunun icinde gerekli pricgsif, on hazirliklarini yapan, onaylayan ve
onaylatan, bu amacla kamgtiamalar icin gereken orslemleri yapan, yol kaplama cginalari icin
gerekli asfalti sglayan, ihtiyaca gore terkibini yapan, Belediye miicalan sinirlari icerisindeki
yollarin asfalt cakimalarini gercekigiren, tesislerin ilk yapildiklari veya sonradatalsedildikleri
standartta tutulmalarini ve guvenlikle kullaniimala sa&layacak sekilde strekli bakim vg
onarimlarini yapan ve bunlarin yapimi, onarimi,iimake dger hususlar hakkinda teknik esasl
vasif vesartlarin dgistirilmesi ya da ilavesi icin makama teklifte bulumeBelediye'ye ait hizme
binalarinin yapimi ve onarimlarini bizzat yapanavemsalarin tayin effi usullere uygun olara
yaptiran, Yol, Asfalt ve Tretuvar hizmetleri kdrginda 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanu
gerezsince mukelleflerdenstirak bedellerinin alinmasini gayan, mevcut park, cocuk oyun alanlg
ve yeil alanlarin bakim, korunmasi, gglrilmesi ve temizlik hizmetlerini yapan, yeni r¢fire
kaldinm calsmalarini yapan Feisleri Mudirligiiniin 2016 yilina ifkin Stratejik amagclari ve b
amaclar dgrultusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

g Stratejik Amacg-1:S@ikli Kent Yasam Standardinin yukseltiimesi icin Ust ya
calismalarini halkin beklentileri dwultusunda surekli gaiirmek.

g Stratejik Hedef-1.1: Ara¢ trafinin yogun oldu ilimizde otopark ihtiyacini
karsilanmasigehrin tarihi dokusu d@stirilmeden kaltir turizmine yonelik farkindali
yaratacak projelerin gercekt@ilmesi.

Stratejik Amacg-2:Kentin kulttrel ve fiziki yapisingagzdas sehircilik anlaysi ile
saglikli ve yasanabilir mekanlara dostiirilmesini ve gefitiriimesini, alanlarin baki
ve onarimlarinin yapilarak kente kazandiriimasi.

Stratejik Hedef-2.1:Sehirde yeni yerlgm vyerlerinin imara aciimasiyla ihtiya
duyulan, trafgin rahatlatilmasi amaclanan bdlgelerde ara¢ ve yaprisu, tine
yapilmasi, ¢cgdas ve kilttrelsehircilik anlaysi ¢cercevesinde teleferik yapilmasi.
Stratejik Amacg-3ehrin merkezi ygam alanlarini ve yollarini gefnis kent merkezi
standartlarina yikseltmek, bu yonde yenisgadilar yapmak.

Stratejik Hedef-3.1: Yollarin ve tarihi alanlarinllanabilir hale getirilmesi i¢in yeni
yerlesim yerlerindeki imar yollarini yapmak, mevcut akamh bakim, onarim
yenilenmesini gercekjarmek.

Stratejik Amac-4Sehir ici yesil alan (agag, fidan, sus bitkisi, ¢icek) dinlenme parki
¢cocuk oyun parklarinin ofturulmasi. Sehrin yail alan, park alani ve spor al
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standartlarinin yikseltiimesi. g&l bir toplum ve yaanabilir bir ¢cevre icgin ilavg
yesil alan ve spor kompleks alanlarinin  kazahdasi.

Stratejik Hedef-4.1:Sehir ici park projeleri ile park sayisinin ve sifealanlarin
artirlmasi, park oyun gruplari ile cocuklara oyatanlari yaratiimasi, mesi
alanlarinin dizenlenmesi rekreasyon ve peyzajmaBi, gaclandirma ¢agmalarinin
yapilmasi, sehir i¢ci park ve ygl alanlarin ¢im bakimlarinin yapilmasgehrin
muhtelif yol ve gizergahlari ile halkin gezi alama cicek ve gac dikilmesi ve
bakimlarin yapilmasi.

4-)Su ve Kanalizasyorsleri Mudiirlii ii: Sehrimizin su ihtiyacini karlamak icin her tirlii
Onlemi alan, icme suyu, ¥mur suyu ve kanalizasyon hatlar igin ihtiya¢c dayulyerlerde ha
yenileme calmalarini yapan, icme suyu hatlarinin kontrolini igene suyunun dezenfekif
islemlerini ve duzenli araliklarla suyu analiz edeld&r seviyelerinin kontroliini gercekleen,
gelen suyun mahaller arasindaki seviyesini korgd®n, su arizalarina zamaninda miadahale e
suretiyle su israfini 6nleyen, ana ishale hatlarinsu kuyularinin, su depolarinin ve teffi
merkezlerinin bakimini yapan, yeni su hatlaringeg@n, kanalizasyon bacalarini veyaur suyu
1zgaralarini duzenli olarak kontrol edip temizleenve Kanalizasyon Mudugtinin 2016 yilina
ili skin Stratejik amaclari ve bu amaclargdgaltusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

g Stratejik Amac-1:Cgdas standart normlardgehrimizin altyapi (kanalizasyon, gaur
suyu, icme suyu) Ustyapi (kanal, mazgal) sistemileevize etmek ve yeni sistemler
kurulmasini sglamak.

Stratejik Hedef-1.1: Belediyemiz sinirlari ve mucaalan sinirlari icerisinde, ye
imara acllan alanlar weehrin tim mabhallelerinde altyapi(kanalizasyorngmar suyu,
icme suyu hatti) hizmetlerinin bakim, onarim ve il@me calgmalarinin yapilarak
halkin hizmetine sunulmasi.

Stratejik Amac-2:Cgdas standart normlardgehrimizin altyapi (y@mursuyu) Ustyap
sistemlerini revize etmek ve yeni sistemlerin karasini sglamak.

Stratejik Hedef-2.1:Belediyemiz mducavir alan damrigerisinde, yeni imara acila
alanlar vesehrin tim mahallelerinde altyapi hizmetlerinin akonarim ve yenilemg
calismalarinin yapilarak halkin hizmetine sunulmasi.

5-)itfaiyve Mudiirlii gii:Binalarin yangindan korunmasi hakkindaki yonetmdlikiimleri
dogrultusunda gorev ve sorumluklarini yerine getiféiaiye Mudurligiinin 2016 yili Strateji
amaci ve bu ama¢ gaultusundaki hedefigagidaki gibidir.

Stratejik Amacg-1:Yangin ve gal afetlerle etkili birsekilde midahale edilerek can
mal kayiplarinin asgari diizeyde tutulmasina yoneldrak, itfaiye tegkilatinin her
turlt imkan ve kabiliyetleri ile yonetim vgletim sistemlerini uluslararasi standartlg
ulastirmak, afet ve yanginlar konusunda toplumsal hitgbilin¢ diizeyini artirmak

Stratejik Hedef-1.1:Yangin ve gal afet durumunda can ve mal kayiplarini en
indirmek icin midahalelerde kullanilan sistemleasiarteknik donanim) ile gorev
personelin nitelik ve niceliklerini iyilgirmek.

6-)ZabitaMuduirlt gu:Kanun ve yonetmelikler cergcevesinde zabita hizmatfe

yarutalmesi, zabita personelinirgigimesi, trafik hizmetlerinin yuratilmesi, belediysuclarinin

islenmesini Onleyici tedbir alinmasi ve kanunda beslimis olan gorevlerin takip edilmesi gik
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konularda gorev yapan Zabita Mud@limin 2016 yili Stratejik Amaclarn ve bu amacgjr
dogrultusundaki hedeflerisagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Huzurlu ve dizeskhir olusumunda zabita hizmetlerini etkin, etk
ve verimli kilmak.

Stratejik Hedef-1.8ehrin dizenini sdamak, halkin huzurunu korumak ve |
dogrultuda etkin ve etkili cagmalar yapmak.

7-Yazi Isleri Midiirlii gii:Belediyenin gelen-giden evrak ygmalari, Belediye Meclisi ve
Enciimeni giindem, toplanti tutanaklari, kararlaagmalari gibi konularda gorev yapan Ydgleri
Mudarliginin 2016 yili Stratejik Amac ve Hedefiagidaki gibidir.

Stratejik Amag-1.1:Katilimci yonetim anlawla verimli ve sistemli gcagmak.

Stratejik Hedef-1.1:Belediye Meclis, Enciimen vihtisas Komisyonlarini
toplantilarinin  tertiplenmesi, i¢ ve sdiyazgmalarda mudurlikler arasindali
koordinasyonun sganmasi.

8-insan Kaynaklari ve Bgitim Mudurlii gii:Belediyede norm kadro usul ve esaslarina gfpre
calisan 657 sayili kanuna tabi memurlar ile 4857 sdgilKanununa tabisciler ve Sozlemeli
Personelin atanma, terfi, emeklilik gilsi ve islemleri ile calgan tim personelin mgaikramiye ve
fazla mesai gibi 6zlik haklariyla ilgili gérevieyiiriteninsan Kaynaklari ve gim Midurliginin
2015 yih Stratejik Amacg ve Hedefgagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1:Kurumun insan kaynaklari konusumdaevcut durumu analij
edilerek, sahip oldiu calsma potansiyelini faaliyetlere aktarip, yeterli veami
seviyedeg performansi sgamak.

Stratejik Hedef-1.1:Kurumsal vizyona(Personel sistelen insan kaynakli siste
geckin salandgl) ulasabilmemiz icin etkin ve verimli, performans esdsi insan
kaynaklari sistemini okiurmak.

9-Hal Mudurlu gi:5957 sayili Sebze ve Meyve Ticaretinin dizenlenrhakkindaki kanu
ve bu kanuna g olarak cikarilan yonetmelikler cercevesinde selve meyve hal kompleks
icerisindeki ticaretin kontrolii ve denetimi gorevyiriten Hal Mudurlginin 2016 yili Strateji
Amagc ve Hedefi gagidaki gibidir.

Stratejik Amacg-1.1:Tarimsal Urinleringyaneyve-sebze) hal kompleksi icerisinffie
kanun ve yonetmeliklere uygun pazarlanmasinda(aatmm) etkili olmak.

Stratejik Hedef-1.1:1-Ya Meyve ve Sebze Urdnlerinin pazarlanmasinda ge(fekli
hizmet sunumunda gb6zetleyici ve denetleyici sgasilar yapmak. 2-Ya sebze ve
meyve ticaretinde kayit gllig1 6nlemek icin gerekli tedbirleri almak.

10-Mali Hizmetler Mudurla gu: Belediye muhasebe kayitlarinin tutulmasgjra ve satin
alma glemlerinin yaratuldgi, mali bilgilerin  raporlanmasi, gelirlerin toplaasi, bitceni
hazirlanmasi ve ger tum mali konularda gorev yapan Mali Hizmetler ddddiginin 2016 yili

Stratejik Amac ve Hedeflerisagidaki gibidir.
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Stratejik Amac-1.18ehir halkinin yerel ihtiyaclarinin kalanmasi icin gerekli mal
blyuklUge ulgabilmek icin 6z gelirlerin toplam gelire oraninikgéltmek.

Stratejik Hedef-1.1:Mevcut 6z kaynaklarin ggtilmesi, ilave kaynaklari
olusturulmasi icin tahakkuk ve tahsilat artirici galalar yapmak.

11-Hukuk isleri Miidiirlii gii: Belediyenin gercek ve tiizelskerle olan idari, adli ve icra
davalarini Belediye Avukati yoluyla takip eden HkKgieri Midurliginin 2016 yili Stratejik Ama
ve Hedefi gagidaki gibidir.

Stratejik Amag-1:Belediyemizin 6zel ve tuzegilerle olan hukuki sorunlari ¢dzmek
Stratejik Hedef-1.1:Amasya Belediyesinin taraf @adulava ve icra takip dosyalarin
Belediye Avukati yoluyla sonuclandiriimasi ve kakaasi.

12-)Temizlik isleriMudurlii gii:Belediye miicavir alan sinirlari icerisinde temiaglgkli ve
yasanabilir bir ¢evre bilinciyle Evsel atiklar ve Kaatiklari toplamak, berteraf etmek ve 1sl3
surecinde etkili cajan Temizlik Isleri Mudurligiinin 2016 yili Stratejik Amacg ve Hedeflg
asagidaki gibidir.

Stratejik Amac-1Sehirde yaayan halkin sgligini tehdit eden cevre ve @K

unsurlarini ortadan kaldirarak vatapdaiza temiz, ¢gdas, yasamla uyumlu cevre
saslig1 hizmeti sunmak.
Stratejik Hedef-1.1:Temiz bir ¢evre icin evsel Ekticari atiklar, sanayi atiklarini
toplanmasi ve bertaraf edilmesi, halkirglgani tehdit eden unsurlarini tespit eg
ortadan kaldirmak suretiykehirde yaayan halkin temizlikle ilgili sorunlarini ¢oze
cevre ile uyumlu temiz, gakh bir kentlesmenin olgmasi icin ¢cakmalari etkili bir
sekilde yuritmek

13-)VeterinerisleriMiidiirlii_gii:Belediye sinirlari igerisinde bulunan tiim hayvarletii ve
hayvan barinaklarinin gk durumunu izlemek ve denetlemek, tim hayvansairbve drtnleri
imalatinda gerekli gtk ©6nlemlerinin alinmasini kontrol etmek, muayemgli yapmak, kesi
yapmak, uygun olmayanlari veya gbga zararli bulunanlarin ilgililileri hakkinda yasallem
yapmakla gorevli Veterineksleri Mudurligiinin 2016 yili Stratejik amac ve hedeflega@adaki
gibidir.

Stratejik Amacg-1:Toplum ve cevre @gini korumaya yonelik hizmetlerde etk
calismalar yapmak.

Stratejik Hedef-1.1:Hijyenilsartlarda hayvan kesimglemlerini gerceklgtirmek ve
insan sgliginin korunmasi igin sokak hayvanlariyla, sahipiyanlarla micadeled
uluslararasi standartlarda gatalar yapmak.

14-Ozel Kalem _Mudirlugu:Belediye Bakanlik makaminin  emir ve talimatl
dogrultusunda protokol slemleri, temsil ve girlama klemleri gorevini yiriten Ozel Kale
Mudarliginin 2016 yili Stratejik Amac ve Hedeflesagidaki gibidir.
Stratejik Amag¢:Kurumu misyon ve vizyonuna uygun sdratmek.

Stratejik Hedef: Temsil,@rlama ve protokolsiemlerinde etkinki saslamak.
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15-Sosyal _Yardim isleri_Mudiirli gii: Belediyenin sosyal faaliyetlerinin yiritilme
yardim faaliyetleri ve organizasyonlarini HayatcBernesi lzerinden yuritmekte olan Sos

Yardimisleri Mudrligiiniin 2016 yili Stratejik Amag ve Hedefiagidaki gibidir.
Stratejik Amac:Sosyal Belediyegiln guclendiriimesi suretiylgehir halkinin sosya

refahinin artirlmasini gamak.
Stratejik Hedef:Gelir duzeyi dgik ailelerin toplumsal yamla butinlgmesini
sglamak i¢cin maddi ve manevi destelgksamak.
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C-)PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAAL iYETLER:
2016 Y1l Batgesinin Stratejik Amaclara Gére Dgilimi

KURUMSAL YONETIM ANLAYI SININ, KAPASITESININ GELISTIRILMESI
VE VERIMLILIGIN ARTIRILMASI 30.000,00
BELEDIYENIN KAYNAKLARINI GEL ISTIRMEK VE
KURUMSALLA SMAY| SAGLAMAK, 1.141.000,0
ULUSLARARASI FONLARDAN(AB FONU) VE KALKINMA
AJANSLARINDAN(OKA) YARARLANMAK

BELEDIYENIN MAL I YAPISININ GUCLENDIRILMESI

550.000,0

REKABETCILIGI VE SOSYAL UYUMU GERCEKLETIRMEK ICIN
KENTSEL DONUSUM PROJE$NI HAYATA GECIRMEK 500.000,0
KENTSEL CEVRE VE SALIK HIZMETLERININ
GERCEKLESTIRILMESINDE ETKINLIGIN SAGLANMASI 8.045.000,0
PERSONEL VERMLILIGININ VE PERFORMANSININ ARTIRILMASI

278.000,0

KULTUREL, SOSYAL VE SPORTF AMAGLI FAAL IYETLERDE
ETKINLILIK 3.069.000,0
SEHRI CAGDAS VE MODERNSEHIRLER STANDARDINA YUKSELTMEK
AMACIYLA UST YAPI CALI SMALARINDA ETK INLILIK VE VERIMLILIK 51.819.295,0
SAGLAMAK

SAGLIKLI VE GUVENILIR ICME VE KULLANMA SUYUNA ERISIMININ
SAGLANMASI, SU KAYIP-KACAKLARININ ONLENMES I, MEVCUT 5.668.000,0
SEBEKELERIN IYILESTIRILMESI, KANAL IZASYON VE ATIK SU ARITMA
ALTYAPISI GELISTIRILEREK, BU ALTYAPILARIN HAVZALARA GORE
BELIRLENEN DESARJ STANDARTLARINI KARSILAYACAK SEKILDE
GALISTIRILMASINI SAGLAMAK, ARITILAN ATIK SULARIN YEN IDEN
KULLANIMINI OZEND IRMEK

YANGIN VE CAN GUVENLIGIYLE MUCADELEDE ULUSAL VE
ULUSLARARASI STANDARTLARA ULASMAK 412.000,0
YASANABILIR HUZURLU, DUZENLI BiR SEHIR HAYATINA ULA SMADA
BELEDIYE KOLLUK KUVVET INi ETKIN, ETKILI VE VERIML I KILMAK 340.000,0
TARIMSAL URUNLERIN(YAS MEYVE-SEBZE) HAL KOMPLEKS
ICERISINDE YURURLUKTEKI KANUN VE YONETMELIKLERE UYGUN 37.000,00
PAZARLANMASINDA(ALIM-SATIM) ETK iLi OLMAK

KATILIMCI YONET iM ANLAYI SIYLA KURUMSALLA SMAYI ETK IN
KILMAK 46.000,00
KURUMUN TARAF OLDUGU DAVA VE ICRAI ISLEMLERDE ETKIN,
ETKILI VE VERIMLI OLMAK 141.000,0
CEVRE VE TOPLUM SAGLIGIYLA DUYARLI VETER INERLIK HIZMETI
SUNMAK 500.000,0
KURUMSAL YONETIM ILKELERINE BAGLI, KURUMSALLA SMAYI
HEDEFLEYEN YONETIM ANLAY!I SI ICERISINDE OLMAK 3.185.000,0
SOSYAL BELEDYECILIK ALANINDA FARKINDALIK YARATACAK
PROJE VE FAALYETLERLE VATANDA SA HIZMET ETMEK 327.000,0
DANISMANLIK VE NESNEL GUVENCE SAGLAMAK AMACIYLA ETK ILI
DENETIM MISYONUYLA HAREKET ETMEK 315.000,0
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2016 Y1ili Biitcesinin Stratejik Amaclara Gore Yiizdesel Dagilim Grafigi

Bltce'nin Stratejik Amaclara Gore Dagilimi
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2016 Y1l Butcesinin Stratejik Amac ve Hedeflere G Dagilimi

KURUMSAL YONET IM ANLAYI SININ, KAPAS ITESININ
GELIiSTIRILMES| VE VERIML iLiGiN ARTIRILMASI

Siire¢ Yonetimijc Kontrol Sistemi ve Saikli Bir Kontrol Ortaminin
Olusturulmasiicin Kamuig Kontrol Sistemile Kurumsal Dger Yaratacak
Sekilde Kontrol Faaliyetlerini Etkin Kilmak

H1l.1

BELEDIYENIN KAYNAKLARINI GEL ISTIRMEK VE
KURUMSALLA SMAYI SA GLAMAK, ULUSLARARASI FONLARDAN(AB
FONU) VE KALKINMA AJANSLARINDAN(OKA) YARARLANMAK

H2 1 Belediyeninis ve islemleriile Hizmetlerini Mevzuat, Verimlilik ve Performans
) Olglitlerine Gore Dgerlendirmek ve Uygunluk Stamak

Belediyenin Etkin Verimli ve Etkili Hizmet Uretiniiin Islevsel, Akilci ve Cadas

H2.2 Yonetsel Bir Yaplya Kawiurmak

H2.3 AB, Uluslararasi ve Ulusal Fonlardan, Kalkinma Ajmndan Etkin BiSekilde
) Yararlanmak

1.116.000,00

BELEDIYENIN MAL i YAPISININ GUCLEND iRILMESi

550.000,00

H3.1 Mevcut Oz Kaynaklarin Galiirilmesi, ilave Kaynaklarin Olgturulmasiicin
) Tahakkuk Ve Tahsilat Artirici Camalar Yapmak

550.000,00

REKABETC iﬂLi@i VE SOSYAL UYUMU GERCEKLE STIiRMEK ICIiN
KENTSEL DONU SUM PROJESINI HAYATA GEC iRMEK

500.000,00

Kentsel Dongiimiin Yerli ve Yenilikgi Uretimi Destekleyecélekilde
Uygulanmasi, Afet Riskine Duyarli StandargDYapilagmanin IslahiSehrimizin
Is ve Yasam Kasullari Acisindan Cazibesini Artirmak, Sosyal Uyumu
Guglendirmek, Tarihi ve Kulturel Ber Talyan Sehrimizin Donigumle
Canlandiriimasi ve Konut Sahigiini Artirmak

H4.1

200.000,00

H4.2 Kent Kimligini Korumak ve Gelitirmek Suretiyle Sosyal, Kultirel ve Ekonomik
) Boyutlarla Buttinlgik Bir Kentsel Yenileme ve Doiimi Sglamak

300.000,00

KENTSEL CEVRE VE SAGLIK H iZMETLER ININ
GERCEKLE STIRILMESINDE ETKiNLiGIN SAGLANMASI

8.045.000,00

Temiz Bir Cevreigin Evsel Atiklar, Ticari Atiklar, Sanayi Atiklamm Toplanmasi
ve Bertaraf Edilmesi, Halkin §hgini Tehdit Eden Unsurlari Tespit Edip Ortad3
Kaldirmak SuretiyleSehirde Yaayan Halkin Temizlikldlgili Sorunlarini Cozen,
Cevre ile Uyumlu Temiz, Shkli Bir Kentlesmenin Olgmasiicin Calsmalari
Etkili Bir Sekilde Yuriutmek

H5.1

n
8.045.000,00¢

PERSONEL VERIML iLiGININ VE PERFORMANSININ ARTIRILMASI

278.000,00

Kurumsal Vizyona(Personel Sistemind@asan Kaynakl Sisteme Geiti
Saslandgi) Ulasabilmemizicin Etkin ve Verimli, Performans Esasli Birsan
Kaynaklari Sistemini Okturmak

H6.1

278.000,00

KULTUREL, SOSYAL VE SPORT iF AMAGLI FAAL IYETLERDE
ETKINLILIK

3.069.000,00

Kiltirel Hayatin Gelitirilmesi AmaciylaSehrin Tarihi D&erlerinin Tanitimi ve
Kiltir Turizminde Beklentilerin Gergeldiriimesiicin Ulusal ve Uluslararasi
Fuar Organizasyonunda Aktif Katilimcilik, Uluslaaar Fuar Etkinlikleri, Kalttrel
ve Sanatsal Etkinlikler, Sportif Organizasyonldtimizde Gerceklgtiriimesine
Katki Salamak

H7.1

3.069.000,00¢

SEHRI CAGDAS VE MODERN SEHIRLER STANDARDINA
YUKSELTMEK AMACIYLA UST YAPI CALI  SMALARINDA
ETKINLILIK VE VERIML iLiK SAGLAMAK

51.819.295,00

Arag Trafiginin Yogun Oldusu Ilimizde Otoparkihtiyacinin KagillanmasiSehrin
Tarihi Dokusu Dgistirilmeden Kaltir Turizmine Yoénelik Farkindalik Yatacak
Projeler Gercekigirmek

H8.1

31.069.295,00

Sehirde Yeni Yerlgim Yerlerininimara Acilmasiyldhtiyac Duyulan, Traffin
Rahatlatiimasi Amagclanan Bolgelerde Arac ve Yayarkisu, Tunel Yapilmasi,
Cagdas ve KulturelSehircilik Anlayisi Cercevesinde Teleferik Yapmak

H8.2

9.500.000,00

H8.3 | Yollarin Ve Tarihi Alanlarin Kullanabilir Hale Getimesiicin Yeni Yerlgim

7.500.000,00
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Yerlerindekiimar Yollarini Yapmak, Mevcut Alanlarin Bakim, Omari
Yenilenmesini Gercekitirmek

Sehirici Park Projelerile Park Sayisinin ve ¥i Alanlari Artirmak, Park Oyun
Gruplariile Cocuklara Oyun Alanlari Yaratmak, Mesire Alantam Diizenlenmes
Rekreasyon ve Peyzaj Gahasl, Asaclandirma Cajmalari Yapmak$ehir ici
Park ve Yail Alanlarin Cim Bakimlarini Yapmalk§ehrin Muhtelif Yol ve
Glizergahlarile Halkin Gezi Alanlarina Cicek vegac Dikmek ve Bakimlarin
Yapmak

3.750.000,00

SAGLIKLI VE GUVEN iLiR ICME VE KULLANMA SUYUNA
ERISIMININ SAGLANMASI, SU KAYIP-KACAKLARININ ONLENMES i,
MEVCUT SEBEKELER iN iYiLESTIRILMES|, KANAL iZASYON VE
ATIK SU ARITMA ALTYAPISI GEL iSTIRILEREK, BU ALTYAPILARIN
HAVZALARA GORE BEL iRLENEN DESARJ STANDARTLARINI

KAR SILAYACAK SEKILDE CALI STIRILMASINI SA GLAMAK,
ARITILAN ATIK SULARIN YEN iDEN KULLANIMINI OZEND iRMEK

5.668.000,00

Belediyemiz Sinirlari ve Miicavir Alan Sinirldgerisinde, Yenimara Acilan
HO.1 Alanlar veSehrin Tiim Mahallelerinde Altyapi(Kanalizasyon,gfaur Suyu,icme

: Suyu Hatti) Hizmetlerinin Bakim, Onarim ve Yenile@alsmalarinin Yapilarak
Halkin Hizmetine Sunmak

5.668.000,00

YANGIN VE CAN GUVENL iGiYLE MUCADELEDE ULUSAL VE
ULUSLARARASI STANDARTLARA ULA SMAK

412.000,00

Yangin Ve Dgal Afet Durumunda Can ve Mal Kayiplarini En Airalirmekicin
H10.1 | Miidahalelerde Kullanilan Sistemler(Arag, Teknik Rarm)ile Gorevli
Personelin Nitelik ve Nicelikleriniyilestirmek

412.000,00

YASANABILIR HUZURLU, DUZENL 1 BiR SEHIR HAYATINA
ULA SMADA BELED iYE KOLLUK KUVVET iNi ETKIN, ETKiLi VE
VERIML i KILMAK

340.000,00

H11.1 Sehrin Dizenini Sgamak, Halkin Huzurunu Korumak ve Bu Braltuda Etkin ve
"~ | Etkili Calismalar Yapmak

340.000,00

H11.2 Sehirici Ulasimi Rahatlamak Amaciyla PPaydalarla Etkili ve Kollektif
"~ | Caligmalar Yapmak

TARIMSAL URUNLER IN(YAS MEYVE-SEBZE) HAL KOMPLEKS |
[CERISINDE YURURLUKTEK i KANUN VE YONETMEL iKLERE
UYGUN PAZARLANMASINDA(ALIM-SATIM) ETK _ iLi OLMAK

H12.1 Yas Meyve ve Sebze Uriinlerinin Pazarlanmasinda Gekikinet Sunumunda
"~ | Gozetleyici ve Denetleyici Cgmalar Yapmak

Yas Sebze ve Meyve Ticaretinde Kayitsiugi Onlemekicin Gerekli Tedbirleri
H12.2 Almak

KATILIMCI YONET iM ANLAYI SIYLA KURUMSALLA SMAYI ETK iN
KILMAK

Belediye Meclis, Enciimen J&tisas Komisyonlarinin Toplantilarinin
H13.1 | Tertiplenmesij¢ ve Dy Yazismalarda Mudirliikler Arasindaki Koordinasyonu
Sailamak

KURUMUN TARAF OLDU GU DAVA VE iCRAI iISLEMLERDE ETK iN,
ETKILi VE VERIML i OLMAK

141.000,00

H14 1 Amasya Belediyesinin Taraf Olgu Dava veicra Takip Dosyalarinin Belediye
"~ | Avukati Yoluyla Sonuclandirilmasi Ve Kazanilmasi

141.000,00

CEVRE VE TOPLUM SA GLI GIYLA DUYARLI VETER INERLIK
HIZMET I SUNMAK

500.000,00

Hijyenik Sartlarda Hayvan Kesinislemlerini Gerceklgtirmek Veinsan
H15.1| Sasliginin Korunmasigin Sokak Hayvanlariyla, Sahipli Hayvanlarla Miidede
Uluslararasi Standartlarda Gahalar Yapmak

500.000,00

KURUMSAL YON__ET IM ILKELER INE BAGLI, KURUMSALLA SMAYI
HEDEFLEYEN YONET iM ANLAYI SI ICERISINDE OLMAK

3.185.000,00

H16.1| Temsil, Asirlama ve Protokolslemlerinde Etkinlgi Saglamak

3.185.000,00
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SOSYAL BELEDIYECILIK ALANINDA FARKINDALIK YARATACAK
PROJE VE FAALIYETLERLE VATANDA SA HiZMET ETMEK

H17.1 Gelir Duizeyi Diguik Ailelerin Toplumsal Ygamla Butiinlemesini Sglamakicin
"~ | Maddi ve Manevi Destek §amak

DANISMANLIK VE NESNEL GUVENCE SA GLAMAK AMACIYLA
ETKILI DENETIM MISYONUYLA HAREKET ETMEK

H18.1 Ic Denetim calmalarinda etkinfii sagslamak amaciyla kurum icerisinde kamu ig
"~ | kontrol standartlarinin ofturulmasini sglamak

327.000,0

327.000,0

315.000,0

315.000,0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag KURUMSAL YONETIM ANLAYI SININ, KAPASITESININ GELISTIRILMESI VE
VERIMLILIGIN ARTIRILMASI.

Hedef Sire¢ Yonetimijc Kontrol Sistemi ve Skl Bir Kontrol Ortaminin Olgturulmasiigin
Kamuig Kontrol Sistemile Kurumsal Dger Yaratacal§ekilde Kontrol Faaliyetlerini Etki
Kilmak.

Performans Sire¢ Yonetimijc Kontrol Sistemi ve Skl Bir Kontrol Ortaminin Olgturulmasiigin
Hedefi Kamuig Kontrol Sistemile Kurumsal Dger Yaratacal§ekilde Kontrol Faaliyetlerini Etki
Kilmak.

Aciklamalar

Performans 2016
Gostergeleri

F1.1.1 Is akis semalarinin tamamlanma orani %100
F1.1.2 Tamamlanan yetki ve sorumluluk tanimlanma %100
orani
F1.1.3 Risk ve risk matrislerin tamamlanma orani %100

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Bltce Bitce
Disl

F1.1.1 Is akis semalarini olgturmak 10.000,00

F1.1.2 Organizasyon yapisi, gorev yetki ve sorumluluk 10.000,00
tanimlarini tamamlamak
F1.1.3 Riskli alanlarin, konularin ve risk matrisleri 10.000,00
cikartmak

Ara Toplam 30.000,00
Genel Toplam 30.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

BELEDIYENIN KAYNAKLARINI GEL ISTIRMEK VE KURUMSALLASMAY

SAGLAMAK, ULUSLARARASI FONLARDAN(AB FONU) VE KALKINMA

AJANSLARINDAN(OKA) YARARLANMAK.

Hedef

Belediyeninis ve islemleriile Hizmetlerini Mevzuat, Verimlilik ve Performandgtlerine

Gore Dgerlendirmek ve Uygunluk Stamak.

Performans
Hedefi

Belediyeninis ve islemleriile Hizmetlerini Mevzuat, Verimlilik ve Performanddtlerine

Gore Dgerlendirmek ve Uygunluk Stamak.

Aclklamalar

Performans
Gostergeleri

2016

F2.1.1

2015-2019 Stratejik Planinin revizyonunun
tamamlanma suresi

30.09.2016

2017 yih performans programinin mudurliklerle
koordinasyon icerisinde tamamlama siresi

30.10.2016

Birim faaliyet rapor sayisi (3'er aylik)

EBYS uzerinden stratejik plan ve performans
hedeflerinin takibinin sdlanmasi

Performans gostergelerinin belirlenmesi
konusunda birimlerleg@tim sayisi

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Bltce
Disi

Toplam

F2.1.1

Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve
performans programina uygun yurdtulmesinin
saglanmasi.

5.000,00

5.000,00

F2.1.2

Yatirimlarin, projelerin ve faaliyetlerin izlenilrag
etld ¢algmalarinin yapilmasi ve raporlanmasi.

5.000,00

5.000,00

F2.1.3

Performans takip sisteminin glurulmasi igin
calismalar yapmak

5.000,00

5.000,00

F2.1.4

Performans ve kalite dl¢itlerinin belirlenmesini¢
birimlerle ortak cayma yapmak

10.000,00

10.000,00

0,00

Ara Toplam

25.000,00

25.000,00

Genel Toplam

25.000,00

25.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag BEI:EDTYENTN KAYNAKLARINI GEL ISTIRMEK VE KURUMSALLASMAYI
SAGLAMAK, ULUSLARARASI FONLARDAN(AB FONU) VE KALKINMA
AJANSLARINDAN(OKA) YARARLANMAK.

Hedef AB, Uluslararasi ve Ulusal Fonlardan, Kalkinma Ajanindan Etkin BiSekilde
Yararlanmak

Performans AB, Uluslararasi ve Ulusal Fonlardan, Kalkinma Ajanindan Etkin BiSekilde
Hedefi Yararlanmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri
F2.3.1 Takip edilen proje (%)
F2.3.2 Takip edilen proje (%)
F2.3.3 Proje teklif sayisi

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Bltce Bltce Toplam
Disl
F2.3.1 Kalkinma ajansi projelerini izlenmek 5.000,00 5.000,00
F2.3.2 AB hibe projelerini izlenmek 5.000,0 5.000,00
F2.3.3 Proje teklif cgrilarinin takibini yaparak, proje 6.000,00 6.000,00

tekliflerini hazirlamak, i¢ finansman kaynaklarina
sunmak

0,00
0,00
0,00
0,00
Ara Toplam 16.000,00 16.000,00
Genel Toplam 16.000,00 16.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl
Amag BELEDIYENIN MAL I YAPISININ GUCLENDIRILMESI

Mevcut Oz Kaynaklarin Getlirilmesi, Ilave Kaynaklarin Olgturulmasiicin Tahakkuk Ve
Tahsilat Artirici Camalar Yapmak
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Performans
Hedefi

Mevcut Oz Kaynaklarin Getliriimesi, ilave Kaynaklarin Olgturulmasiicin Tahakkuk Ve

Tahsilat Artirici Camalar Yapmak

Aclklamalar

Performans
Gostergeleri

F3.1.1

Mali durum beklentiler rapor sayisi (adet)

Ust Yoneticiler icin yil sonu biitce gercejiee durum
analiz rapor sayisi (adet)

Bitcenin gerceklgne durumu raporu sayisi (adet/6 a

Vezne dsi tahsilatin toplam tahsilat icindeki orani (%

Tahakkuk icindeki tahsilat orani (%)

Bir dnceki yilin tahakkuk tutarina gére artrani (%)

Incelenen dosya sayisi

I¢ kontrol sistemi standartlarinin kavranmasina {kne
dizenlenen @tim sayisi

Egitime katilan personel sayisi

250

Kaynak

htiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Butce

Butce
Disi

Toplam

F3.1.1

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare
bltcesini, stratejik plan ve yillik performans pragina
uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinimlawa
uygunluysunu izlemek ve deerlendirmek.

100.000,00

100.000,0

Ilgili mevzuatlar cergevesinde idarenin tim gelirer
tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takiptabsil
islemlerini yartutmek.

50.000,00

On mali kontrol faaliyetini ytritmek

150.000,00

150.000,0

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gailiriimesi konusunda ¢almalar
yapmak

120.000,00

120.000,0

Tarh, tahakkuk, tahsilat ve takibaleimleri.

10.000,00

Icra takip hacizsiemleri.

10.000,0d

Kira alacak takipglemleri.

10.000,00

Kira alac&! icrai ve tahliye glemleri.

10.000,00

3 yillik performans butgesinin hazirlanmasi ve yil
icerisinde denetimin yapilmasi.

10.000,00

Veri giris kontroltiniin sglanmasi.

10.000,0

Aylik bazda Maliye Bakangn Muhasebat Genel
Mudurligiine veri aktariimasi.

10.000,00
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F3.1.12

Gerekli analizlerin yapilip tst yénetime rapor guibi. 10.000,0(¢

F3.1.13

Kesin hesap ve yonetim dénemi hesabinin cikartiim{ 10.000,00

F3.1.14

Kesin hesabin Saytay'a ve Maliye Bakargina 10.000,00

gonderilmesi

F3.1.15

Butce-Odenek-Harcama-Kontrol gahalar!. 10.000,00

F3.1.16

Ambar tginir kayit slemleri. 10.000,0d

F3.1.17

Satin alma ihalesiemleri. 10.000,00

Ara Toplam

550.000,00 550.000,0

Genel Toplam

550.000,00 550.000,0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

REKABETCILIGI VE SOSYAL UYUMU GERCEKLETIRMEK ICIN KENTSEL
DONUSUM PROJE$NI HAYATA GECIRMEK

Kentsel Dongimiin Yerli ve Yenilikci Uretimi Destekleyecélekilde Uygulanmasi, Afet
Riskine Duyarl Standart BiYapilasmanin IslahiSehrimizinis ve Yasam Kasullari
Aclisindan Cazibesini Artirmak, Sosyal Uyumu Glclemdk, Tarihi ve Klttrel Dger
Taslyan Sehrimizin Donigumle Canlandiriimasi ve Konut Sahfiti Artirmak

Performans
Hedefi

Kentsel Donguimiin Yerli ve Yenilikci Uretimi Destekleyeceekilde Uygulanmasi, Afet
Riskine Duyarl Standart Bi'Yapilasmanin IslahiSehrimizinis ve Yasam Kasullari
Acisindan Cazibesini Artirmak, Sosyal Uyumu Glclendk, Tarihi ve Kulttrel Dger
Taglyan Sehrimizin Donigumle Canlandiriimasi ve Konut Sahfpti Artirmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F4.1.1

Kentsel Dongiim yapilacak bolge
sayisi /adet

F4.1.1

Kamulstirma klem sayisi /adet

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce| Butce Dsl Toplam

F4.1.1

Kentsel donglim faaliyetlerinin
ylritilmesi

150.000,00 150.000,0

F4.1.2

Kamulstirma faaliyetlerinin 50.000,00 50.000,00

yuratilmesi

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
Ara Toplam 200.000,00 200.000,0
Genel Toplam 200.000,00 200.000,0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag REKABETQILIGI VE SOSYAL UYUMU GERCEKLETIRMEK ICIN KENTSEL
DONUSUM PROJESNI HAYATA GECIRMEK

Kent Kimligini Korumak ve Gelitirmek Suretiyle Sosyal, Kilttrel ve Ekonomik Bolauta
Bitlinlesik Bir Kentsel Yenileme ve DOogiimi Sglamak

Performans Kent Kimligini Korumak ve Gelitirmek Suretiyle Sosyal, Kdlttirel ve Ekonomik Bolauta
Hedefi Bitlinlssik Bir Kentsel Yenileme ve Doiimi Sglamak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F4.2.1 Jeolojik Zemin Etid Rapor sayisi /adet

F4.2.2 Yap! Kullanma Ruhsati - Tamirat Ruhsati say
/adet
F4.2.3 Imar Planlarinin sayisi /adet

F4.2.4 Mucadele edilen Kagak Yapsiaa ve
Gecekondu sayisi/adet
F4.2.5 Basit Onarim sayisi(KUDEB)/adet

F4.2.6 Halihazir plan sayisi/adet

F4.2.7 Belediye mulkiyetinde bulunang@maz sayisi.
F4.2.8 Satsl yapilan tainmaz sayisi.

F4.2.9 Imar uygulamalari sayisi.

F4.2.10 Imar Durum Belgesi sayisi / adet

F4.2.11 Ifraz ve Tevhitglemleri sayisi / adet

F4.2.12 Izinsiz Uygulamalar sayisi(KUDEB) /adet

F4.2.13 Mail-i Inhidam sayisi(KUDEB) /adet
F4.2.14 Imar Capi -Plan Kote sayisi. (Yol kotu tutgna
/adet

F4.2.15 Degerlendirilen vatandgarin yazil miracaatlar 2.300
sayisi /adet

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce Butce Toplam
Disl
F4.2.1 Jeoloji zemin etlt Raporlarinin verilmesi 50.000,00 50.000,00
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F4.2.2

Yapi Kullanma Ruhsati — Tamirat Ruhsati 50.000,00
verilmesi

F4.2.3

Imar Planlarinin yapilmasi (koruma amagli im 50.000,00
plani)

F4.2.4

Kacak Yapilama ve Gecekondu ile micadele 50.000,00
islemleri

F4.2.5

Basit Onarim (KUDEB) 50.000,0

F4.2.6

Halihazir planlarinin yapiimasi 50.000,00

F4.2.7

Belediyenin mulkiyetinde bulunanstamazlarin 50.000,00
envanterglemleri

F4.2.8

Belediyenin milkiyetinde bulunanstamaz sat 50.000,00
islemleri

F4.2.9

Imar uygulamalarini yapmak 50.000,

F4.2.10

Imar Durum belgesi vermek 50.000,00

F4.2.11

ifraz ve Tevhitglemleri 50.000,00Q

F4.2.12

Izinsiz Uygulamalar (KUDEB) 50.000,00

F4.2.13

Mail-i Inhidam (KUDEB) 50.000,0(

F4.2.14

Imar Capi verilmesi-Plan Kote (Yol kotu 50.000,00
tutand)

F4.2.15

Vatandalarin yazili miracaatlarini 40.000,00
degserlendirmek

Ara Toplam

740.000,00

Genel Toplam

740.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

KENTSEL CEVRE VE SALIK HIZMETLERININ GERCEKLESTIRILMESINDE
ETKINLIGIN SAGLANMASI

Temiz Bir Cevreigin Evsel Atiklar, Ticari Atiklar, Sanayi Atiklanm Toplanmasi ve
Bertaraf Edilmesi, Halkin $agini Tehdit Eden Unsurlari Tespit Edip Ortadan Kraiehk
SuretiyleSehirde Yaayan Halkin Temizlikldlgili Sorunlarini Cézen, Cevre ile Uyumlu
Temiz, Sghkh Bir Kentlesmenin Olymasiicin Calsmalari Etkili Bir Sekilde Yurutmek

Performans
Hedefi

Temiz Bir Cevrdgin Evsel Atiklar, Ticari Atiklar, Sanayi Atiklamm Toplanmasi ve
Bertaraf Edilmesi, Halkin $agini Tehdit Eden Unsurlari Tespit Edip Ortadan Kraiehk
SuretiyleSehirde Yaayan Halkin Temizlikldlgili Sorunlarini Cézen, Cevre ile Uyumlu
Temiz, Sahkh Bir Kentlesmenin Olymasiicin Calsmalari Etkili Bir Sekilde Yiritmek

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F5.1.1

COop konteynerlerinin bakim ve onarimlarinin
yapilmasi

F5.1.2

Atik Pillerin toplanmasi /Kg
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Atiklarin sebep oldgu cevre kirliliginin
onlenmesi ve yaanabilir sglikl bir cevre
olusturulmasi icin muhtelif mahallelerde sfre
brosurlerle etkili calsma yapmak

Halk sa&ligini tehdit eden bécek ve deelere
karsi etkin ilaclama yontemleri ile camalar
yapmak

Kaynak

Ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Butce

Bltce
Disi

Toplam

F5.1.1

Kent i¢i temizliginin etkin kontrolindn
yapilmasi

500.000,00

500.000,00

F5.1.2

Kati atiklarin duzenli toplanmasi ve
ayristiriimasi

4.000.000,0G

4.000.000,00

F5.1.3

Temiz bir ¢evre igin etkili cagma yapmak

3.545.000,C

3.545.000,00¢

Ara Toplam

8.045.000,00C

8.045.000,00

Genel Toplam

8.045.000,00

8.045.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

PERSONEL VERMLILIGININ VE PERFORMANSININ ARTIRILMASI

Kurumsal Vizyona(Personel Sistemindeisan Kaynakli Sisteme Geigi Sgzlandigi)
Ulasabilmemizigin Etkin ve Verimli, Performans Esasli Birsan Kaynaklari Sistemini

Olusturmak

Performans
Hedefi

Kurumsal Vizyona(Personel Sistemindaisan Kaynakli Sisteme Ggigi Sgslandig))
Ulasabilmemizicin Etkin ve Verimli, Performans Esasli Birsan Kaynaklari Sistemini

Olusturmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F6.1.1

Cssitli nedenlerle gten ayrilan veya emekli olan
personelingten ayrildg: tarihten itibaren
islemlerinin yapilasi /giin

F6.1.2

Duzenlenen gtim sayisi

Egitim verilen personel sayisi

Yapilan anket sayisi

Hazirlanan anket analiz raporu




Amasya Belediye Baskanligi
2016 Biitce Yili idare Performans Programi

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce| Butce Toplam
Disl
F6.1.1 Personelglemlerini yuritmek 200.000,0 200.000,0
F6.1.2 Egitim ve oryantasyon ¢aimalari yapmak 78.000,00

Ara Toplam 278.000,00 278.000,0
Genel Toplam 278.000,00 278.000,0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
Idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl
Amag KULTUREL, SOSYAL VE SPORTF AMACLI FAAL IYETLERDE ETKINLILIK

Kiltarel Hayatin Gelfitirilmesi AmaciylaSehrin Tarihi Dgerlerinin Tanitimi ve Kultir
Turizminde Beklentilerin Gergekeriimesi igin Ulusal ve Uluslararasi Fuar
Organizasyonunda Aktif Katilimcilik, Uluslararasudf Etkinlikleri, Kiltirel ve Sanatsal
Etkinlikler, Sportif Organizasyonlaritimizde Gergeklgtiriimesine Katki Sglamak

Performans Kdltirel Hayatin Gelitirilmesi AmaciylaSehrin Tarihi D&erlerinin Tanitimi ve Kulttr
Hedefi Turizminde Beklentilerin Gergekderiimesi igin Ulusal ve Uluslararasi Fuar
Organizasyonunda Aktif Katilimcilik, Uluslararasuide Etkinlikleri, Kilturel ve Sanatsal
Etkinlikler, Sportif Organizasyonlaritimizde Gerceklgtiriimesine Katki Sglamak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F7.1.1 Yapilacak Kiltirel ve Sanatsal etkinlik sayisi.(12
22 Haziran Fuar etkirgi-Ramazan ay etkinti)

F7.1.2 Yapilacak konser, dinleti, konferans, panel yaa
vb. etkinlik sayisi

F7.1.3 Basimi yapilacak gorsel ve yazili
eserlerin(CD,Kitap,Dergi,Brir vb.) sayisi

F7.1.4 Katilimi yapilacak uluslararasi fuar etkflsayisi
(istanbul Emitt Fuari-Travel Turké&mir Fuari)

Isletliimesiyapilan miize, 6ren yeri,cocukyuvasi
kres, mahalle kiltir evleri sayisi

(FerhatSirin miizesi, SSerefettin Miizesi, ¢cocuk
yuvasi,mahalle kulttr evleri)

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)




Amasya Belediye Baskanligi
2016 Biitce Yili idare Performans Programi

Faaliyetler

Butce

Butce
Disi

F7.1.1

12-22 Haziran Uluslararasi Fuar etkinlikleSiif ve
Fotgsraf yarsmasi, Altin Elma beste yamasi-
Karakucak Gurgetkinlikleri)(SP-PN.1032)

500.000,00

500.000,00

Geleneksel ramazan ayi etkinlikleri
(tiyatro,konser,dinleti vb.) ,Sergi,resim yamiasi,
konferans,konser,panel dizenlenmggidinletisi,
tiyatro sahnelenmesi.Mesleki Hobi vgitel
Amagcl Kurs faaliyetleri (SP-PN.1032)

350.000,00

350.000,00

Basin, Yayin, Tanitim,Reklam Faaliyetleri
dizenlenmesi

450.000,00

450.000,00

Fuarlara katilim,mtize ve 6ren yerleri aciimasi,
isletiimesi, cocuk yuvasi ve kydaaliyetleri,
yazilimsal ve donanimsal alt yapinin
guncellatiriimesi.(SP-PN.1032)

1.200.000,00

1.200.000,0d

Amasya’liSeyh Hamdullah Hisn-i Hat Mizesinin
kurulmasi

569.000,00

569.000,00

0,00

0,00

Ara Toplam

3.069.000,00

3.069.000,00

Genel Toplam

3.069.000,00

3.069.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

SEHRI (;AGI?AS VE MODERNSEHIRLER STANDARDINA YUKSELTMEK
AMACIYLA UST YAPI CALI SMALARINDA ETK INLILIK VE VERIMLILIK

SAGLAMAK

Aragc Trafiginin Yogun Oldugu ilimizde Otoparkihtiyacinin Kagilanmasi Sehrin Tarihi
Dokusu Dgistirilmeden Kultir Turizmine Yonelik Farkindalik Yatacak Projeler

Gergeklgtirmek

Performans
Hedefi

Aragc Trafiginin Yogun Oldysu ilimizde Otoparkihtiyacinin Kagilanmasi Sehrin Tarihi
Dokusu Dgistirilmeden Kalttr Turizmine Y6nelik Farkindalik Yatacak Projeler

Gerceklgtirmek

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F8.1.1

Ferhat tlineli projesi yapilmasi

F8.1.2

Yapilacak alt gecit ve Ust gecit sayisi

F8.1.3

Yapilacak Yailirmak Selale vesisirilme
projesi sayisi

F8.1.6

Yapilacak Meydan- park, peyzaj ve
rekreasyonu ile otopark alani
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Amasya Belediye Baskanligi

2016 Biitce Yili idare Performans Programi

dizenlemesi sayisi

Yapilacak Prominentalan sayisi

2

Bakimi ve onarimi yapilacak semt pazi
sayisl

1

Yapilacak Teleferik sayisi

1

Yapilacak ve onarilacak arag velya yay
koprisi sayisl

1

Kaynakihtiyaci (t+1

) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Butce Dl

Toplam

F8.1.1

Ferhat tineli projesi yapilmasi

5.000.000,00

5.000.000,0

F8.1.2

Sehir ici trafik ve yaya alt gecidi
yapilmasi,

2.750.000,00

2.750.000,0

F8.1.3

Yesilirmak Selale vesisirilme projesinin
gerceklatiriimesi.(SP-PN.1002)

2.819.295,00

7.000.000,00

9.819.295,00

F8.1.4

Bahcelerici ile Beyazitga-55 evler aras
baglanti koprist yapilmasi

2.500.000,00

2.500.000,00

F8.1.5

Hukimet ve Menderes koprileri onarin
ve gengletilmesi

2.000.000,00

2.000.000,0

F8.1.6

Kent estgine katki sglayacak, cevreci
projeler olgturulmasi

5.000.000,00

5.000.000,0Q

F8.1.7

Belediyemize ait arac ve gerecerin bak
ve onarimi yapmak, akaryakitlarini tem
etmek

6.000.000,00

6.000.000,00

F8.1.8

Altyapi ve Ust yapi calmalarini
surdirmek ve gerekli bakim ve
onarimlarin yapiimasi

5.000.000,00

5.000.000,00

Ara Toplam

31.069.295,00

7.000.000,00

38.069.295,0

Genel Toplam

31.069.295,0¢

7.000.000,00

38.069.295,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

SEHRI (;AGI?AS VE MODERNSEHIRLER STANDARDINA YUKSELTMEK
AMACIYLA UST YAPI CALI SMALARINDA ETK INLILIK VE VERIMLILIK

SAGLAMAK




Amasya Belediye Baskanligi
2016 Biitce Yili idare Performans Programi

Sehirde Yeni Yerlgim Yerlerininimara Acillmasiyldhtiya¢c Duyulan, Trafiin

Rahatlatiimasi Amaclanan Bolgelerde Arag ve Yayarkisu, Tunel Yapilmasi, @das ve
Kdltirel Sehircilik Anlayisi Cercevesinde Teleferik Yapmak

Performans
Hedefi

Sehirde Yeni Yerlgim Yerlerininimara Acilmasiyldhtiya¢c Duyulan, Trafiin

Rahatlatiimasi Amaclanan Bolgelerde Arag ve Yayarkisu, Tunel Yapilmasi, @das ve
Kaltarel Sehircilik Anlayisi Cercevesinde Teleferik Yapmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F8.2.1

F8.2.2

F8.2.3

Yapilacak Rehabilitasyon merkezi,Genclik
Merkezi ve Konukevi sayisi (toplam)

F8.2.4

F8.2.5

Yapilacak mahalle kilttr evi sayisi

F8.2.6

Yapilacak spor tesisleri sayisi

1

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Bltce
Disi

Toplam

F8.2.1

Alptekin caddesi Akbilek camii trafik alt gecidi
yapilmasi

1.000.000,00

1.000.000,00

F8.2.2

Akbilek arac kdprusu- demiryolu Ust geciti
yapiimasi

1.000.000,0Q

1.000.000,00

F8.2.3

Genglik merkezlerinin yapilmasi ve
yayinlagtiriimasi

1.500.000,00

1.500.000,00

F8.2.4

Yaslilar icin yasam ve rehabilitasyon merkezi
yapiimasi

1.500.000,0Q

1.500.000,00

F8.2.5

Mahallelerde olgturulacak kulttr evlerinin
yapilmasi

2.500.000,00¢

2.500.000,00¢

F8.2.6

Muhtelif mahallerde sportif tesisler
yapimi(futbol, basketbol,ylizme havuzu,oyun
alanlari yapilmasi

2.000.000,00

2.000.000,00

Ara Toplam

9.500.000,0(¢

9.500.000,00¢

Genel Toplam

9.500.000,00¢

9.500.000,00¢

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

SEHRI (;AGI?AS VE MODERNSEHIRLER STANDARDINA YUKSELTMEK
AMACIYLA UST YAPI CALI SMALARINDA ETK INLILIK VE VERIMLILIK

SAGLAMAK




Amasya Belediye Baskanligi
2016 Biitce Yili idare Performans Programi

Yollarin Ve Tarihi Alanlarin Kullanabilir Hale Getimesiicin Yeni Yerlgim Yerlerindeki
Imar Yollarini Yapmak, Mevcut Alanlarin Bakim, OmarYenilenmesini Gergekyirmek

Performans
Hedefi

Yollarin Ve Tarihi Alanlarin Kullanabilir Hale Getimesiicin Yeni Yerlgim Yerlerindeki
Imar Yollarini Yapmak, Mevcut Alanlarin Bakim, OmarYenilenmesini Gergekjirmek

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F8.3.1

Yapilacak Asfaltlama-Kaplama-Yamalam 60

calisma mesafesi /km

Yapilacak Kaldirim-Bordur-Tretuvar-§a 20.000/12.000

Duvardstinat duvari miktarr m2/m3

F8.3.2

Yapilacak yeni yol yapim ¢ama mesafesi 30

/km

F8.3.3

Yapilacak hizmet binasi sayisi

F8.3.4

Yapilacak ek itfaiye bina sayisi 1

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Butce Bltce
Disl

Toplam

F8.3.1

Asfaltlama, kaldirim, tretuvar, kipta
désemesi ve yama ¢amalari yapmak

3.000.000,00¢ 3.000.000,00¢

F8.3.2

Yeni arag yollarinin agiimasi ve bakim
onarimlarinin yapiimasi

3.500.000,00 3.500.000,00

F8.3.3

Belediye ek hizmet binasinin yapiimasi 1.000.00(¢ 1.000.000,0d

F8.3.4

Itfaiye ek istasyon binasinin yapiimasi 1.000.000,00 1.000.000,00

Ara Toplam

8.500.000,00 8.500.000,00

Genel Toplam

8.500.000,00 8.500.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

SEHRI (;AG[_?AS VE MODERNSEHIRLER STANDARDINA YUKSELTMEK
AMACIYLA UST YAPI CALI SMALARINDA ETK INLILIK VE VERIMLILIK
SAGLAMAK

Sehirici Park Projelerile Park Sayisinin ve ¥i Alanlari Artirmak, Park Oyun Gruplari
Ile Cocuklara Oyun Alanlari Yaratmak, Mesire Alantan Diizenlenmesi Rekreasyon ve
Peyzaj Cakmasi, Asaclandirma Cajmalari YapmakSehirici Park ve Yeil Alanlarin Cim
Bakimlarini YapmakSehrin Muhtelif Yol ve Giizergahlalie Halkin Gezi Alanlarina Cice
ve Agac Dikmek ve Bakimlarini Yapmak
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Performans
Hedefi

Sehirici Park Projelerile Park Sayisinin ve ¥& Alanlari Artirmak, Park Oyun Gruplari
Ile Cocuklara Oyun Alanlari Yaratmak, Mesire Alantan Diizenlenmesi Rekreasyon ve
Peyzaj Cakmasi, Asaclandirma Cagmalari YapmakSehirici Park ve Yeil Alanlarin Cim
Bakimlarini YapmakSehrin Muhtelif Yol ve Giizergahlalie Halkin Gezi Alanlarina Cice
ve Agac Dikmek ve Bakimlarini Yapmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F8.4.1

Yapilacak ve diizenlenecek mesire alani
sayisl

Ilave yapilacak park ve oyun grubu sayisi.

Kuru baraj ve rekreasyon ¢gahasi yapilacak
alan sayisi

Cim i1slahi ve bakimi yapilacak alan miktar
/m2

F8.4.2

Ilave yapilacak park ve yi¢alan sayisi

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce Bltce
Disl

Toplam

F8.4.1

Kisi basi aktif yesil alan ve park alanlarinin 2.250.000,00¢ 2.250.000,00Q
artirilmasi, mevcutlarin korunmasi islahi ve

bakim calgmalari yapilmasi

F8.4.2

Muhtelif mahallelerde park yapilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00

Ara Toplam

3.750.000,00 3.750.000,00

Genel Toplam

3.750.000,00 3.750.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED iYE BASKANLI Gl

Amagc

SAGLIKLI VE GUVENILIR ICME VE KULLANMA SUYUNA ERISIMININ
SAGLANMASI, SU KAYIP-KACAKLARININ ONLENMES i, MEVCUT
SEBEKELERIN IYILESTIRILMESI, KANAL IZASYON VE ATIK SU ARITMA
ALTYAPISI GELISTIRILEREK, BU ALTYAPILARIN HAVZALARA GORE
BELIRLENEN DESARJ STANDARTLARINI KARSILAYACAK SEKILDE
CALISTIRILMASINI SAGLAMAK, ARITILAN ATIK SULARIN YEN IDEN
KULLANIMINI OZEND IRMEK

Belediyemiz Sinirlari ve Mucavir Alan Sinirldgerisinde, Yenimara Acilan Alanlar ve
Sehrin Tim Mahallelerinde Altyapi(Kanalizasyon,griaur Suyuicme Suyu Hattr)
Hizmetlerinin Bakim, Onarim ve Yenileme Gahalarinin Yapilarak Halkin Hizmetine
Sunmak

Performans
Hedefi

Belediyemiz Sinirlari ve Mucavir Alan Sinirldgerisinde, Yenimara Acilan Alanlar ve
Sehrin Tiim Mahallelerinde Altyapi(Kanalizasyon,gviaur Suyu,icme Suyu Hatti)
Hizmetlerinin Bakim, Onarim ve Yenileme Gahalarinin Yapilarak Halkin Hizmetine
Sunmak

Aciklamalar




Amasya Belediye Baskanligi
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Performans
Gostergeleri

2015

F9.1.1

Kanalizasyon hatti yenileme ve ilave hat
calismalari
(Toplam uzunluk 20.000 metre)

%20/4.000 m

F9.1.2

Yagmur suyu hatti yenileme ve ilave hat
calismalari
(Toplam uzunluk 22.000 metre)

%20/4.400 m

F9.1.3

Icme Suyu deposu yapim gahalari

F9.1.4

Sondaj cakmalari

F9.1.5

Seyhcui Mahallesi yeni imara agilan alanlg
(Toplam 13.836 m/2015-2017)

Hizirpaga Mahallesgehir stadyumu yani
alanlar
(Toplam 435 m/2015-2017)

Akbilek Mahallesi(Alptekin Caddesi-Irmak
arasl)
(Toplam 4.140 m/2015-2017)

Hacilar Meydani-Fen Lisesi -Kozlu arasi
(Toplam 3.389m/2015-2017)

Sehrin diger tim mahallelerindeki icme suy
hatlari
(Toplam 8.200m/2015-2019)

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Butce

Bultce Dsl

Toplam

F9.1.1

Karasenir Mah.-Yazi Bgari Mah.-
TUGAY-Helvaci Mah.ve DOier
Mahallelerde Kanalizasyon hatti yapiimas

1.000.000,00

1.000.000,00

F9.1.2

Sehrin muhtelif bolgelerinde ganur suyu
hatti yapiimasi

1.500.000,00

1.500.000,0

F9.1.3

Seyhcui Mahallesi Baraj Yani 1000M3 luik
Depo 1 adet +Hacilar MeydaniM&mnam
Hatip Okulu Ustii 1000M3 lik Depo 1
Adet+Karasu Mah.1000M3 liik Depo 1
Adet+Basazkéy Mah.500M3 ik Depo 1
Adet yapiimasi

1.000.000,00

1.000.000,00

F9.1.4

AkbilekMah.HelvaciMah.Bgazkody Mah.
Sondaj cakmasi yapiimasi 10 Adet

500.000,00

500.000,00

F9.1.5

Icme suyu hatti ¢aimasi yapilmasi

1.668.000,00

1.668.000,0

Ara Toplam

5.668.000,00

Genel Toplam

5.668.000,00

5.668.000,0
5.668.000,00




Amasya Belediye Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi T.C. AMASYA BELED iYE BASKANLI Gl

Amag YANGIN VE CAN GUVENLIGIYLE MUCADELEDE ULUSAL VE ULUSLARARASI
STANDARTLARA ULASMAK

Hedef Yangin Ve Dgal Afet Durumunda Can ve Mal Kayiplarini En Aimairmekicin
Mudahalelerde Kullanilan Sistemler(Arag, Teknik Ram)ile Gorevli Personelin Nitelik
ve Niceliklerinilyilestirmek

Performans Yangin Ve Dgal Afet Durumunda Can ve Mal Kayiplarini En Airairmekicin

Hedefi Mudahalelerde Kullanilan Sistemler(Arag, Teknik Ramm)ile Gorevli Personelin Nitelik
ve Niceliklerinilyilestirmek

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F10.1.1 Yangin, afet ve kazalara yonelik katilinaitien sayisi
Egitimlere katilan personel sayisi

Yangin ve kurtarma tatbikat sayisi

Tatbikata katilan ki sayisi /yilda

Dalgiclik arama ve kurtarma faaliyetlerine yonelik
egitim ve tatbikat sayisi

KaynaklIhtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce| Butce Toplam
Disi
F10.1.1 Yangin ve afetle mucadele faaliyeti.Yeni teknolejiy | 200.000,00 200.000,0
uygun arac ve gereclerin alinmasi \@tie seminer
faaliyetleri

Kaza kirim ve dalgi¢ kurtarma faaliyeti 100.000 100.000,0

Cadde ve Sokak temigi(Yikamalslemleri 50.000,00
faaliyeti) Yesil Alan sulama faliyetleri

Itfaiye Rapordslemleri (syeri Calstirma) Bina 62.000,00
Uygunluk Belgesi,Af§ Pankart, Teknik
Kurtarma{nsan), Teknik Kurtarma (Hayvan)
faaliyetleri

Ara Toplam 412.000,00 412.000,0

Genel Toplam 412.000,00 412.000,0




Amasya Belediye Baskanligi
2016 Biitce Yili idare Performans Programi

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag YASANABILIR HUZURLU, DUZENU BiR SEHIR HAYATINA ULA SMADA
BELEDIYE KOLLUK KUVVET INi ETKIN, ETKILI VE VERIMLI KILMAK

Hedef Sehrin Duzenini Sglamak, Halkin Huzurunu Korumak ve Bu graltuda Etkin ve Etkili
Calismalar Yapmak
Performans Sehrin Duzenini Sgamak, Halkin Huzurunu Korumak ve Bu graltuda Etkin ve Etkili
Hedefi Calismalar Yapmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F11.1.1 Gayrisihhi ruhsat veriler yeri sayisi (adet/yil)
Sihhi ruhsat verilensiyeri sayisi (adet/yil)

Umuma aclk istirahat vegkence yerlerinin
ruhsati verileng yeri sayisi (adet/yil)

Tatil guinleri ¢algyma ruhsati verilergiyeri sayisi
(adet/yil)
Hafta tatili ruhsatinin verilme suresi (gun)

Sihhi miessese ruhsatinin verilme suresi (gin)

Umuma acik istirahat veskence yeri ruhsatinin
verilme suresi (glin)

Gayristhhi muessese ruhsatinin verilme siresi
(gin)
Denetlenensiyeri sayisi (adet/yil)

Ihbar veSikayet(BIMER)'le gelen taleplerin
deserlendirme siresi (gin)

Ana ve ara caddelerde kaldirim ihlal denetimler 285 290 300
Isyeri ruhsat denetimleri 1700 1750 1.800
Aclk ve kapali pazar yerleri denetimi 1000 1100 1.200
153 Alo Zabitssikayet ve dgerlendirmesi 70 650 680
Trafik arac park ve ihlal denetimleri 950 900 930
Ekmek Firini  ve Bufeleri denetimi 200 220 250
Lokanta- Pide Salonu denetimi 150 180 200

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce Bltce Toplam
Disi
F11.1.1 Ruhsatlandirmasiemlerinin yapiimasi 5.000,00 5.000,00

F11.1.2 Calisma Ruhsati Denetinglemlerinin yapilmasi 10.000,0 10.000,00
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Ihbar veSikayet(BIMER) deserlendirme
islemlerinin yapilmasi

4.000,00

4.000,00

Zabita Kontrol ve Denetim Faaliyetlerinin
yaritilmesi

321.000,00

321.000,0

0,00

Ara Toplam

340.000,00

340.000,0

Genel Toplam

340.000,00

340.000,0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

TARIMSAL URUNLERIN(YAS MEYVE-SEBZE) HAL KOMPLEKS ICERISINDE
YURURLUKTEKI KANUN VE YONETMELIKLERE UYGUN
PAZARLANMASINDA(ALIM-SATIM) ETK ILI OLMAK

Hedef

Yas Meyve ve Sebze Uriinlerinin Pazarlanmasinda Gekrtikinet Sunumunda Gozetleyic

ve Denetleyici Cagmalar Yapmak

Performans
Hedefi

Yas Meyve ve Sebze Uriinlerinin Pazarlanmasinda Gekrtikinet Sunumunda Gozetleyic

ve Denetleyici Cagmalar Yapmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F12.1.1

Toptanci hal kompleksine giren ve ¢ikan Urtnlerin

elektronik ortamlarda kayda alinmasi.

Hal icerisinde faaliyet gdsteren mevcut kantarlardg
alinan bilgilerin otomasyon programina entegresin

yapilmasi.

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Butce
Disi

Toplam

F12.1.1

Yas sebze - meyve denetim ve kontrol faaliyetleririin 17.000,00

yaratilmesi

17.000,00

0,00

Ara Toplam

17.000,00

17.000,00

Genel Toplam

17.000,00

17.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

TARIMSAL URUNLERIN(YAS MEYVE-SEBZE) HAL KOMPLEKS ICERISINDE
YURURLUKTEKI KANUN VE YONETMELIKLERE UYGUN
PAZARLANMASINDA(ALIM-SATIM) ETK ILI OLMAK

Hedef

Yas Sebze ve Meyve Ticaretinde Kayitsiigi Onlemekicin Gerekli Tedbirleri AlImak

Performans
Hedefi

Yas Sebze ve Meyve Ticaretinde Kayitstigi Onlemekigin Gerekli Tedbirleri Almak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F12.2.1

Hal ici yapilan kontrol ve denetim sayisi

Hal dsi yapilan kontrol ve denetim sayis

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce| Butce Dsl Toplam

F12.2.1

Kontrol ve Denetim faaliyetlerinin
yardtilmesi

20.000,00 20.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ara Toplam

20.000,00 20.000,00

Genel Toplam

20.000,00 20.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amagc

KATILIMCI YONET iM ANLAY| SIYLA KURUMSALLA SMAYI ETK IN KILMAK

Belediye Meclis, Enclimen J&tisas Komisyonlarinin Toplantilarinin Tertiplenmés ve
Dis Yazsmalarda Mudurlikler Arasindaki Koordinasyonuzfaanak
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Performans Belediye Meclis, Enciimen Jétisas Komisyonlarinin Toplantilarinin Tertipleniinds ve
Hedefi Dis Yazismalarda Mudurltikler Arasindaki Koordinasyonustaanak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F13.1.1 Gelen evraklarin kayit stresi (guin)

Giden evraklarin kayit stresi (gin)
F13.1.2 Meclis tutanaklarinin yazilma siresi (guin)
Meclis kararlarinin yazilma siresi (giin)

Meclis Puantaj cetvellerinin hazirlanma suresi

(gtin) . .
Meclise 6nergelerin sunulma stresi (gin)

Encimen gindeminin hazirlanma siresi (gun
Encumen kararlarinin yazilma siresi (gin)

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler Butce Bltce Toplam
Disl
F13.1.1 Belediye ile ilgili tim yazymalarin takibi, 23.000,00 23.000,00
kaydi,dosyalanmasi

F13.1.2 Meclis ve Enciimen gliindem, karar ve 23.000,00 23.000,00
tutanaklarinin yazilmasi

0,00
Ara Toplam 46.000,00 46.000,00
Genel Toplam 46.000,00 46.000,00

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag KURUMUN TARAF OLDUGU DAVA VE ICRAI ISLEMLERDE ETKIN, ETKILI VE
VERIMLI OLMAK.

Hedef Amasya Belediyesinin Taraf Olgu Dava velcra Takip Dosyalarinin Belediye Avukati
Yoluyla Sonuglandiriimasi Ve Kazanilmasi.

Performans Amasya Belediyesinin Taraf Olgu Dava velcra Takip Dosyalarinin Belediye Avukati
Hedefi Yoluyla Sonuglandiriimasi Ve Kazanilmasi.

Aciklamalar
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Performans
Gostergeleri

2014

2015

F14.1.1

Dava dosyalarinin takibi yapilarak, analiz edilme
ve raporlanmasi (adet/yil)

Muddarliklerden gelen hukuki gégialeplerinin
cevaplanma suresi (gin)

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bitce

Butce
Disi

Toplam

F14.1.1

Hukuki Adli ve Idari Davalarin takip edilmesi

100.000,

DO

100.000,0

F14.1.2

Icrai islemlerin takip edilmesi

41.000,00

0,00

Ara Toplam

141.000,00

141.000,0

Genel Toplam

141.000,00

141.000,0

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

CEVRE VE TOPLUM SAGLIGIYLA DUYARLI VETER INERLIK HIZMETI SUNMAK.

Hedef

Hijyenik Sartlarda Hayvan Kesinislemlerini Gergeklgtirmek Velnsan Sgliginin
Korunmasiigin Sokak Hayvanlariyla, Sahipli Hayvanlarla Miidade Uluslararasi

Standartlarda Caimalar Yapmak.

Performans
Hedefi

Hijyenik Sartlarda Hayvan Kesinislemlerini Gergeklgtirmek Veinsan Sgliginin
Korunmasilgin Sokak Hayvanlariyla, Sahipli Hayvanlarla Midade Uluslararasi

Standartlarda Caimalar Yapmak.

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F15.1.1

Muayene ve evrak kontrolleri yapilan hayvan
sayisl

Salik kuruluslarinda yil icinde muhtelif kist
teshisi konan hasta hayvan sayisinin
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Hijyenik kosullarda kesimi gercekigirilen
hayvan sayisi

Kisirlastirilan sokak hayvani sayisi

20

Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi

10

Bakim ve tedavisi yapilan sokak hayvani sayi

50

Barinakta kontrol altina alinan sokak hayvani
sayisl

600

450

450

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Butce

Butce
Disl

Toplam

F15.1.1

Mezbaha' ya kesime gelen hayvanlarin canli
muayene ve evrak kontrollerini yapmak

150.000,00

150.000,0

F15.1.2

Hijyenik kosullarda kesimi gercekigirmek

250.000,00

250.000,0

F15.1.3

Sokak hayvanlarinin toplayarak kisgtiana ve
sahiplendirme faaliyetleri

100.000,00

100.000,0

Ara Toplam

500.000,00

500.000,0

Genel Toplam

500.000,00

500.000,0

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE BAGLI, KURUMSALLA SMAYI
HEDEFLEYEN YONETIM ANLAYI SI ICERISINDE OLMAK

Hedef

Temsil, Agirlama ve Protokolslemlerinde Etkinlgi Sazlamak.

Performans
Hedefi

Temsil, Asirlama ve Protokolslemlerinde Etkinlgi Saglamak.

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri

F16.1.1

Kurum ici diizenlenen toplanti sayisi (adet)

Kurum dsi diizenlenen toplanti sayisi (adet)

F16.1.2

Baskanlik Makamina yapilan ziyaret sayisi (adet

Kurum dsi gerceklgtirilen ziyaret sayisi (adet)

Gerceklatirilen taziye ziyareti sayisi (adet)

Kurum i¢i diizenlenen ve desteklenen organizas

saylisi (adet)

Kurum dsI diizenlenen ve desteklenen
organizasyon sayisi (adet)
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Katilim s&lanan etkinliklerin sayisi (adet)

Il dist ve yurt dgi katihm sglanan etkinlik ve
organizasyon sayisi (adet)

Kurumsal Web sayfasi icin belediye hizmetleri il
ilgili bilgilerin gtincellenerek yapilan haberleiri¢
hazirlanan rapor sayisi (adet/ay)

Kurumsal Web sayfasi icin ulusal ve yerel basin
yayin organlarinda cikan haberlerin diizenlenere
takip edilmesi ve haberlerin raporlanmasi (ade) /

Hazirlanan kitap sayisi

Kaynak

[htiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bitce

Bltce
Disl

Toplam

F16.1.1

Temsil, Asirlama faaliyetlerini yuritmek

1.000.000,

DO

1.000.000,0Q

F16.1.2

Protokol faaliyetleri

1.000.000,00

1.000.000,00

F16.1.3

Toren, organizasyon faaliyetleri

1.000.000

00

1.000.000,0d

F16.1.4

Internet sayfasini diizenlemek ve sayfa tasarimi
yapmak

35.000,00

F16.1.5

Sehir tarihi,sahsiyetleri argtirmak ve kitap
yazmak

150.000,00

150.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ara Toplam

3.185.000,00

3.185.000,00

Genel Toplam

3.185.000,00

3.185.000,00

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

Amag

SOSYAL BELEDIYECILIK ALANINDA FARKINDALIK YARATACAK PROJE VE
FAALIYETLERLE VATANDASA HIZMET ETMEK

Hedef

Gelir Duizeyi Dk Ailelerin Toplumsal Ygamla Biitiinlemesini Sglamakicin Maddi ve

Manevi Destek Samak

Performans
Hedefi

Gelir Duizeyi Dk Ailelerin Toplumsal Ygamla Bitiinlemesini Sglamakicin Maddi ve

Manevi Destek SHamak

Aciklamalar
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Performans
Gostergeleri

Fi7.1.1

Gida yardimi yapilan §ii sayisi

F17.1.2

Siunnet olan ki sayisi

F17.1.3

Insaat malzemesi yardimi yapilarsiki
sayisl

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Butce Dl

Toplam

F17.1.1

Gida yardimi yapilmasi

100.000,00

100.000,0

F17.1.2

SuinnetSéleni dizenlenmesi

50.000,00

50.000,00

F17.1.3

Insaat malzemesi yardimi yapilmasi

177.00Q,00

177.000,0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ara Toplam

327.000,00

327.000,0

Genel Toplam

327.000,00

327.000,0

idare Adi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

T.C. AMASYA BELED iYE BASKANLI Gl

Amagc

DANISMANLIK VE NESNEL GUVENCE SAGLAMAK AMACIYLA ETK ILI
DENETIM MISYONUYLA HAREKET ETMEK

Hedef

I¢ Denetim cakmalarinda etkinfii saslamak amaciyla kurum icerisinde kamu i¢ kontrol

standartlarinin okturulmasini sglamak

Performans
Hedefi

Denetim ve Dagmanlik faaliyetiyleic Denetimi etkin kilmak

Aciklamalar

Performans
Gostergeleri
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I¢ Denetim Birimi tarafindan tespit edilen bulgulara
yonelik hazirlanan aksiyon planlarina kurumun uyu
orani.

&

I¢c Denetgilere verilen meslekgiéimlerin toplam
suresi

Denetlenen birimlerin tespit edilen bulgulara katil
orani

Denetlenen birimlerin belirlenen onerilere katilim
orani

Kaynakihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce

Bltce
Disi

Toplam

F18.1.1

Ic Denetim Birimi tarafindan tespit edilen bulgulara
yonelik hazirlanan aksiyon planlarina kurumun uyu
orani.

F18.1.2

I¢c Denetgilere verilen meslekgiéimlerin toplam
suresi

F18.1.3

Denetlenen birimlerin tespit edilen bulgulara kaiil
orani

F18.1.4

Denetlenen birimlerin belirlenen dnerilere katilim
orani

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ara Toplam

315.000,00

315.000,0

Genel Toplam

315.000,00

315.000,0
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2016 Yili Toplam Kaynak Ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

T.C. AMASYA BELED IYE BASKANLI Gl

(TL)
Ekonomik Kod Faaliyet Genel Diger Idarelere Genel Toplam
Toplami Yonetim Transfer Edilecek
Giderleri Kaynaklar + Yedek
Toplami Odenek Toplami
Personel 0,00| 25.055.000,00 25.055.000,0(¢
Giderleri ‘
SGK Devlet 0,00| 3.626.000,0Q 3.626.000,00
Primi Giderleri ‘
Mal ve Hizmet | 28.075.000,00 3.170.000,00Q 31.245.000,0(
Alim Giderleri ‘
Faiz Giderleri 0,00| 2.500.000,0Q 2.500.000,0

Cari Transferler 0,00 3.601.000,0Q 3.601.000,0
Sermaye 48.013.295,0¢ 3.629.705,00 51.796.000,00

Giderleri
Sermaye 0,00 0,00
Transferleri
8 | Borg verme 0,00 0,00

9 | Yedek Odenek 0,00 12.177.000,04 12.177.000,0
Toplam Bitge 76.088.295,0¢ 53.758.705,00 130.000.000,0¢

Kaynak Ihtiyaci
Doner Sermaye
Diger Yurtigi
Yurt Disl
Toplam Butce D 0,00 0,00
Kaynak Thtiyacl
Toplam Kaynak Ihtiyaci 76.088.295,00 53.758.705,04 130.000.000,0(¢

Biitce Kaynak Ihtiyaci
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Faaliyetlerin Mudurluklere Gore Dagilimi

Fenisleri Mudurlii gii

F8.1.1

Ferhat tlineli projesi yapilmasi.

F8.1.2

Sehir ici trafik ve yaya alt gecidi yapilmasi.

F8.1.3

Yesilirmak Selale vesisirilme projesinin gercekkgiriimesi.(SP-PN.1002)

F8.1.4

Bahcelerici ile Beyazitpa-55 evler arasi ganti kdprisi yapiimasi.

F8.1.5

Hukumet ve Menderes kopruleri onarimi ve getiimesi.

F8.1.6

Kent estgine katki sglayacak, cevreci projeler aiturulmasi.

F8.1.7

Belediyemize ait arac ve geregerin bakim ve onayapmak, akaryakitlarini temin etmek.

F8.1.8

Altyapi ve Ust yapi calmalarini strdirmek ve gerekli bakim ve onarimlgapilmasi.

F8.2.1

Alptekin caddesi Akbilek camii trafik alt gecidi gamasi.

F8.2.2

Akbilek arag koprusu- demiryolu Ust geciti yapiimas

F8.2.3

Genclik merkezlerinin yapilmasi ve yayigtialmasi.

F8.2.4

Yaslilar icin yasam ve rehabilitasyon merkezi yapiimasi.

F8.2.5

Mahallelerde olgturulacak kultir evlerinin yapilmasi.

F8.2.6

Muhtelif mahallerde sportif tesisler yapimi(futbbisketbol,yiizme havuzu,oyun alanlari yapiimagy.

F8.3.1

Asfaltlama, kaldirim, tretuvar, kiigtatsemesi ve yama cammalari yapmak.

F8.3.2

Yeni arag yollarinin acilmasi ve bakim onarimlariyapiimasi.

F8.3.3

Belediye ek hizmet binasinin yapiimasi.

F8.3.4

itfaiye ek istasyon binasinin yapilmasi.

F8.4.1

Kisi basi aktif yesil alan ve park alanlarinin artiriimasi, mevcutidkorunmasi islahi ve bakim
calismalari yapilmasi.

F8.4.2

Muhtelif mahallelerde park yapilmasi.

Hal Maduarla gu

F12.1.1

Yas sebze - meyve denetim ve kontrol faaliyetleriiiniitilmesi.

F12.2.1

Kontrol ve Denetim faaliyetlerinin yarttilmesi.

Hukuk Tsleri Mudurli gi

F14.1.1

Hukuki Adli ve Idari Davalarin takip edilmesi.

F14.1.2

Icrai islemlerin takip edilmesi.

Imar ve Sehircilik Midurlu g

F4.1.1

Kentsel dongiim faaliyetlerinin yrutilmesi.

F4.1.2

Kamulsstirma faaliyetlerinin yarattlmesi.

F4.2.1

Jeoloji zemin etit Raporlarinin verilmesi.

F4.2.2

Yapi Kullanma Ruhsati — Tamirat Ruhsati verilmesi.

F4.2.3

Imar Planlarinin yapilmasi. (koruma amacli imar p)an

F4.2.4

Kacak Yapilama ve Gecekondu ile micadejemleri.

F4.2.5

Basit Onarim. (KUDEB)

F4.2.6

Halihazir planlarinin yapilmasi.

F4.2.7

Belediyenin mulkiyetinde bulunanstamazlarin envanteglemleri.

F4.2.8

Belediyenin mulkiyetinde bulunanstamaz sat islemleri.

F4.2.9

Imar uygulamalarini yapmak.

F4.2.10

Imar Durum belgesi vermek.
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F4.2.11| ifraz ve Tevhitglemleri.

F4.2.12| izinsiz Uygulamalar. (KUDEB)

F4.2.13| Mail-i Inhidam. (KUDEB)

F4.2.14| imar Capi verilmesi-Plan Kote. (Yol kotu tutgna
F4.2.15| Vatandalarin yazili miracaatlarini gerlendirmek.

Insan Kaynaklari ve Bgitim Mudurlii g
F6.1.1 | Personeldlemlerini ylritmek.
F6.1.2 | Egitim ve oryantasyon c¢aimalari yapmak.

Itfaiye Mudurlii gii

F10.1.1| Yangin ve afetle micadele faaliyeti.Yeni teknolejiyygun ara¢c ve gereclerin alinmasi géira
seminer faaliyetleri.

F10.1.2| Kaza kirim ve dalgi¢ kurtarma faaliyeti.

F10.1.3| Cadde ve Sokak temigi{Yikamaislemleri faaliyeti) Yail Alan sulama faaliyetleri.

F10.1.4| itfaiye Raporuslemleri (syeri Calstirma) Bina Uygunluk Belgesi,AfiPankart, Teknik
Kurtarma{nsan), Teknik Kurtarma (Hayvan) faaliyetleri.

Kdiltiir ve Sosyal isler Mudiirlt gl
F7.1.1| 12-22 Haziran Uluslararasi Fuar etkinlikle§ii¢ ve Fotgraf yarsmasi, Altin EIma beste yamasi-
Karakucak Gurgetkinlikleri)(SP-PN.1032)

F7.1.2| Geleneksel ramazan ay! etkinlikleri (tiyatro,kondmileti vb.) ,Sergi,resim yamasi,
konferans,konser,panel dizenlenmgsidinletisi, tiyatro sahnelenmesi.Mesleki Hobi Egitsel
Amagcli Kurs faaliyetleri . (SP-PN.1032)

F7.1.3| Basin, Yayin,Tanitim,Reklam Faaliyetleri diizenlesme

F7.1.4| Fuarlara katihm,miize ve 6ren yerleri aciimasetiimesi, cocuk yuvasi ve kyéaaliyetleri,
yazilimsal ve donanimsal alt yapinin giinggéligmesi.(SP-PN.1032)

F7.1.5| Amasya’liSeyh Hamdullah Hiisn-u Hat Mizesinin kurulmasi.

Mali Hizmetler Mudurlt gi

F3.1.1 | izleyen iki yilin bitce tahminlerini de igeren iddmigtcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare fatiéiyi@in bunlara uygunigunu izlemek ve
deserlendirmek.

Ilgili mevzuatlar cercevesinde idarenin tiim gelidetahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin ta
ve tahsil glemlerini yuritmek.

On mali kontrol faaliyetini ytritmek

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin wigmmasi ve gedtirilmesi konusunda caimalar
yapmak

Tarh, tahakkuk, tahsilat ve takibakeimleri.

Icra takip hacizsiemleri.

Kira alacak takipglemleri.

Kira alaca icrai ve tahliye glemleri.

3 yillik performans butcesinin hazirlanmasi veigefrisinde denetimin yapiimasi.

Veri giris kontroliiniin sglanmasi.

Aylik bazda Maliye Bakanét Muhasebat Genel Mudugine veri aktariimasi.

Gerekli analizlerin yapilip tst yénetime rapor guibi.

Kesin hesap ve yonetim dénemi hesabinin cikartiimas
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F3.1.14| Kesin hesabin Sagtay'a ve Maliye Bakangina gonderilmesi
F3.1.15| Butge-Odenek-Harcama-Kontrol gahalari.

F3.1.16 | Ambar tginir kayit slemleri.

F3.1.17| Satin alma ihaleiemleri.

Ozel Kalem Mudurlii gii

F16.1.1| Temsil, Agirlama faaliyetlerini ylartitmek.

F16.1.2| Protokol faaliyetleri.

F16.1.3| Toren, organizasyon faaliyetleri.

F16.1.4| Internet sayfasini dilizenlemek ve sayfa tasarimi glapm
F16.1.5| Sehir tarihi,sahsiyetleri argtirmak ve kitap yazmak.

Ruhsat ve Denetim Mudurligu

F11.1.1| Ruhsatlandirmasiemlerinin yapilmasi

F11.1.2| Calsma Ruhsati Denetinglemlerinin yapiimasi

F11.1.3| ihbar veSikayet(BIMER) deserlendirme glemlerinin yapilmasi

Sosyal Yardimisleri Midurli gi

F17.1.1| Gida yardimi yapilmasi.

F17.1.2| StnnetSdleni diizenlenmesi.

F17.1.3| Insaat malzemesi yardimi yapilmasi.

Strateji Gelistirme Mudurla gi

F1.1.1| Is akis semalarini olgturmak.

F1.1.2| Organizasyon yapisi, gorev yetki ve sorumlulukrtdarini tamamlamak.

F1.1.3| Riskli alanlarin, konularin ve risk matrislerkartmak.

F2.1.1| Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve perforsgprogramina uygun yuritilmesinirglsaamasi.
F2.1.2| Yatinmlarin, projelerin ve faaliyetlerin izlenilraig etid cabmalarinin yapilmasi ve raporlanmasi.
F2.1.3| Performans takip sisteminin gturulmasi icin caimalar yapmak.

F2.1.4| Performans ve kalite 6l¢itlerinin belirlenmesinigbirimlerle ortak capma yapmak.

F2.3.1| Kalkinma ajansi projelerini izlenmek.

F2.3.2| AB hibe projelerini izlenmek.

F2.3.3| Proje teklif cgrilarinin takibini yaparak, proje tekliflerini hatamak, i¢ finansman kaynaklarina
sunmak.

Su ve Kanalizasyon Mudurligi

F9.1.1| Karasenir Mah.-Yazi Bgari Mah.-TUGAY-Helvaci Mah.ve [@er Mahallelerde Kanalizasyon
hatti yapiimasi.

F9.1.2| Sehrin muhtelif bolgelerinde ganur suyu hatti yapiimasi.

F9.1.3| Seyhcui Mahallesi Baraj Yani 1000M3 lik Depo 1 atldacilar MeydaniMalimam Hatip Okulu

Ustii 1000M3 lilk Depo 1 Adet+Karasu Mah.1000M3 ligpD 1 Adet+Bgazkoy Mah.500M3 liik
Depo 1 Adet yapilmasi.

F9.1.4| AkbilekMah.HelvaciMah.Bgazkdy Mah. Sondaj ¢camasi yapiimasi 10 Adet.

F9.1.5| Igcme suyu hatti ¢cgimasi yapilmasi.

Temizlik Tsleri Mudurla gi
F5.1.1| Kent i¢i temizliginin etkin kontrolindn yapilmasi.
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F5.1.2

Kati atiklarin duzenli toplanmasi ve aymilmasi.

F5.1.3

Temiz bir cevre icin etkili cayma yapmak.

Veteriner Isleri Mudirlt gi

F15.1.1

Mezbaha'ya kesime gelen hayvanlarin canli muayerexrak kontrollerini yapmak.

F15.1.2

Hijyenik kosullarda kesimi gercekigirmek.

F15.1.3

Sokak hayvanlarinin toplayarak kisstiama ve sahiplendirme faaliyetleri.

Yazi Isleri Midiirli gi

F13.1.1

Belediye ile ilgili tim yazymalarin takibi, kaydi,dosyalanmasi.

F13.1.2

Meclis ve Enciimen gindem, karar ve tutanaklariamignasi.

Zabita Madurla ga

F11.1.4| Zabita Kontrol ve Denetim Faaliyetlerinin yuritilsne




