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Yeni donem (2025-2029) Stratejik Planimizin ilk uygulama yili olan Performans Programimiz Stratejik Planda
yer alan amag ve hedefler kapsaminda 2025 yili icerisinde yapacagimiz faaliyet ve kaynaklari icermektedir.

25 birimimize ait 75 faaliyete 8.590.539.000,00 TL kaynak ayrilmistir.

Mevcut kaynaklar stratejik planda yer alan “Direngli Modern Kent”, “Hizli, Guvenilir ve Konforlu Ulasim”,

“Cevre, Iklim, Enerji ve Su”, “Sosyal Refah”, “Kirsal Kalkinma”, “Turizm”,  “Kiiltiir, Sanat ve Genclik” ile

“Kurumsal Kapasite” alanlarinda gerceklestirilecek faaliyetler ile eslestirilmistir.

Amacimiz; Kente hizmet etme onur ve gururunu bize veren vatandaslarimiz igin calisarak Denizlimizi daha
yasanabilir bir kent haline getirmek.

Sehrimizin tarihi ve Kultlrel zenginliklerinin ve insan guclnun farkindayiz. Yapacagimiz yatirim, hizmetler ve
gelistirecegimiz projeler ile turizm, tarim ve sanayide sehrimizin var olan bu zenginliklerini ortaya cikararak
kentimizi ulusal ve uluslararasi taninabilirligini artiracagiz.

Ayrica sosyal belediyecilik anlaminda yapacagimiz hizmetler ile hemserilerimizin kente aidiyetini artiracagiz.
Sehrimizde hig kimse kendini yalniz hissetmeyecek.

Mutlu insanlarin yasadigi sehir haline getirmek icin ciktigimiz bu yolda, calisma arkadaslarimin ve meclis
Uyelerimizin yapacaklari calisma ve gosterecekleri destek icin tesekkur ederim.

Biitent Pluwsd
CAVUSOGLU

T.C. DENiZLI BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
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I- GENEL BiLGIiLER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127. maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya koy halkinin mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak tizere kuru-
lus esaslari Kanunla belirtilen ve karar organlari, yine Kanunda gosterilen, secmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizel ki-
sileri seklinde tanimlanmistir. Mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak tzere kurulan Belediyemiz, kaynagi basta anayasamiz olmak
Uzere cesitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda gorevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini yerine getirirken yine degisik mevzuat
hiikimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri dolayisiyla bircok sorumluluklar Ustlenmektedir.

Anayasamizin yukarida yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile yetKileri, yerinden yonetim ilkesine uygun
olarak Kanunla diizenlenir” hiikmii cercevesinde, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari basta 5216 sayili Bliyiksehir Belediyesi
Kanunu olmak lzere yonetsel ve mali konulara iliskin olarak gesitli Kanunlarla ortaya konulmustur.

A. Gorev Alanina iliskin B. Belediyenin Yetkilerine
Hukuki Diizenlemeler iliskin Hukuki Diizenlemeler

Yasal Cerceve

C. Belediyenin ve Belediye D. Belediye Karar
Gorevlilerinin Sorumluluklar Organlarinin Gorevleri

Biyuiksehir Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok Kanun olmakla birlikte, kurumsal amag, go-
rev, yetki ve sorumluluklari, gelir ve giderleri, biitcesi, borglanma ve ekonomik faaliyetleri 5216 sayili Biyliksehir Belediyesi Kanunu
ve 5393 sayili Belediye Kanunu ile mali sorumluluklara ve plan, bitce sistematigine yonelik temel hususlar ise 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu gercevesinde belirlenmektedir.

Buyuksehir belediyeleri ile blyiksehir belediye sinirlari icinde kalan ilce belediyelerinin gorev ve yetkileri karsilastirildiginda 6zellikle
altyapi basta olmak tzere temel gorevlerin buyiiksehir belediyeleri tarafindan yerine getirildigi gorilmektedir. Burada yerel yonetim
hizmetlerinden beklenen etkinligin saglanmasinda 6zellikle yerel ihtiyaglarin belirlenmesi ve farkli hizmet sunum modellerinin yerel-
lesmeye uygun gergeklesmesi icin ilce belediyeleri ile koordinasyon oldukca 6nemli hale gelmistir.

izleyen tablo temel yerel hizmetler bazinda bilyiiksehir ve biiyiiksehir ilce belediyeleri arasindaki gorev dagilimini géstermektedir.
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Biiyiiksehir Belediyesi

ilge Belediyesi

1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her dl¢ekte nazim imar planini
yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak.

Biyuksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak ha-
zirlayacaklar uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak
degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini ay-
nen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini denetlemek.

Nazim imar planinin yurirlige girdigi tarihten itibaren bir yil igin-
de uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapma-
yan ilce belediyelerinin uygulama imar planlarini ve parselasyon
planlarini yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarla biyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin
gerektirdigi proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6l-
cekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirll imar
uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak.

775 sayili Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkKileri
kullanmak.

Belediye Kanunu’nun 69 ve 73’linct maddelerindeki yetkileri kul-
lanmak.

Kural olarak, nazim imar planina uygun olarak uygulama imar
planlari hazirlamak, gerektiginde bu planlarda degisiklik yap-
mak, parselasyon planlari hazirlamak.

775 sayili Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak.

Mahalleleri ilce merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cad-
de ve ana yollar yapmak, yaptirmak, bu yerlerin bakim ve onari-
mi ile temizligini yapmak veya yaptirmak ve so6z konusu yerlerde
karla mucadele calismalarini ylratmek.

Mahalleleri ilge merkezine baglayanlar disinda kalan yollari,
meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak veya yaptirmak, bu
yerlerin bakim ve onarimi ile temizligini yapmak veya yaptirmak
ve so0z konusu yerlerde karla miicadele calismalarini yuritmek.

Sosyal hizmet ve yardim saglamak.

Sosyal hizmet ve yardim saglamak.

Kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak.

Kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna ka-
dar tasinmasi harig¢ Kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlen-
dirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri
yerine getirmek, bu amacla tesisler kurmak, kurdurmak; isletmek
veya islettirmek.

Sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yiriitmek, bunun icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

Kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar toplamak
ve aktarma istasyonuna tasimak.
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Bilyuksehrin butinligline hizmet eden sosyal donatilar, bol-
ge parklari, hayvanat bahceleri, hayvan barinaklari, kiitiiphane,
muze, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptir-
mak, isletmek veya islettirmek, gerektiginde amator spor Kullp-
lerine nakdT yardim yapmak, malzeme vermek ve gerekli destedi
saglamak, amator takimlar arasinda spor misabakalari diizen-
lemek, yurt ici ve yurt disi miisabakalarda Ustiin basari gosteren
veya derece alan sporculara, teknik yonetici, antrenor ve ogren-
cilere belediye meclis karariyla 6diil vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik Uniteleri ile yetis-
kinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve cocuklara yonelik
her turlu sosyal ve kilturel hizmetleri ylritmek, gelistirmek ve
bu amacla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma
kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yirdtur-
ken Universiteler, yliksekokullar, meslek liseleri, kamu kurulusla-
ri ve sivil toplum orgutleri ile ishirligi yapmak.

Spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak.
Sosyal ve Kultirel hizmetler sunmak.

Mesleki egitim ve beceri kurslari agmak.

Gerektiginde mabetler ile saglik, egitim ve kiltur hizmetleri icin
bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hiz-
metlerle ilgili bina ve tesislerin her tirlt bakimini, onarimini yap-
mak ve gerekli malzeme destegdini saglamak.

Gerektiginde cem evleri icin bina ve tesisler yapmak, bu bina ve
tesislerin her turlt bakimini, onarimini yapmak ve gerekli malze-
me destegini saglamak.

Mabetler ile saglik, egitim, kultlr tesis ve binalarinin yapim, ba-
Kim ve onarimini yapmak.

Cem evlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

Kultir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi ba-
Kimindan 6nem taslyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglamak, bu amacla bakim ve onarimini yapmak, Korunmasi
mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

Kiltdr ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak.

Kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

Tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla faaliyet ve hizmet-
lerde bulunmak.

Tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla faaliyet ve hizmet-
lerde bulunmak.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili
planlamalar ve diger hazirliklar biyiksehir 6lceginde yapmak,
gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme des-
tegi vermek.

Patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama yerlerini tespit et-
mek, konut, isyeri, edlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile
kamu kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak on-
lemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi
izin ve ruhsatlari vermek.

Afet riski tasiyan veya can ve mal glvenligi agisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek.

Afet riski taslyan veya can ve mal givenligi agisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.
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Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, islet-
mek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri ylriutmek.

Yolcu ve yik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yap-
tirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak,
isletmek veya islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde ya-
pilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denet-
lemek.

Meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar
Uzerindeki binalara numara verilmesi islerini gergeklestirmek.

Defin ile ilgili hizmetleri yiritmek.

Buyuksehir belediyesi meclis karari ile kendisine devredilen me-
zarlik, terminal, acik ve kapali otopark ve mezbaha, adres ve nu-
maralandirmaya iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Biliyuksehir belediyesi meclis karari ile ilce belediyeleriyle birlik-
te yapilmasi kararlastirilan mezarlik ve defin, terminal, acik ve
kapali otopark ve mezbaha, adres ve numaralandirmaya iliskin
gorev ve sorumluluklari, meclis kararina uygun olarak blyikse-
hir belediyesiyle birlikte ylritmek.

Bolge otoparki, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Biyuksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygu-
lamak; ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordi-
nasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu Gizerinde isletilen
her tirl servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; Kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizen-
lemesinin gerektirdigi bitun isleri yurtitmek.

Buyuksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiritmek ve bu
amacla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya is-
lettirmek, buyiksehir sinirlar icindeki kara ve denizde taksi ve
servis araglari dahil toplu tasima araglarina ruhsat vermek.

Buyuksehir icindeki toplu tasima hatlariyla ilgili olarak; sehir
merkezine olan uzaklik, nifus ve hatti kullanan sayisi Kriterleri
esas alinarak tespit edilecek hatlarla ilgili toplu tasima hizmet-
lerinin islettirilmesine karar vermek.

Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park
ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin ve gurilti bariyerlerinin
planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla ilgili
isleri yurutmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Su ve Kanalizasyon idaresi vasitasiyla su ve kanalizasyon hiz-
metlerini yiratmek, bunun icin gerekli tesisleri kurmak, Kurdur-
mak ve isletmek, kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen su-
lari pazarlamak.

itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiriitmek.

Kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bu-
lunan yapilara iligkin yikumlalikler koymak.

ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belir-
lemek.
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Biyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda

. L . Yetkili oldugu alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek.
zabita hizmetlerini yerine getirmek.

Buyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlar-

daki isyerlerine buyiksehir belediyesinin sorumlulugunda bulu- | gph; isyerlerini, 2'nci ve 3’Uncli sinif gayrisihhi miiesseseleri,
nan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. | ymuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miiesseseleri | denetlemek.
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Kanunlarla miinhasiran buyiksehir belediyesine verilen gorevler
disinda kalan gérevleri yapmak, sorumluluklari yerine getirmek.

EK 1°de Belediyemizin yetki, gorev alanina iliskin kapsamli bir mevzuat tablosu yer almaktadir.
B-Teskilat Yapisi

B.1 Belediye Yonetimi

Buyuksehir belediye yonetiminin organlari; blyiksehir belediye meclisi, blytksehir belediye enciimeni ve biyliksehir belediye bas-
kanidir.

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

Blyiiksehir belediye meclisi, biylksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili Kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilen tye-
lerden olusur. Buyuksehir belediye baskani buyuksehir belediye meclisinin baskani olup, buylksehir icindeki diger belediyelerin bas-
kanlar, bluyuksehir belediye meclisinin dogal tyesidir. Blylksehir ilge belediye meclisleri ile bunlarin calisma usul ve esaslarinaiiliskin
diger hususlarda Belediye Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Meclis Toplantist

Buyiksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi dnceden meclis tarafindan belirlenen glinde mutat toplanti yerinde toplanir. Biitce
gorismesine rastlayan toplanti suresi en ¢ok yirmi, diger toplantilarin suresi en ¢ok bes gundir. Meclis kendi belirleyecegi bir ay
tatil yapabilir. Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda tyelere onceden bilgi vermek kaydiyla belediye
hudutlari dahilinde meclis baskaninin belirledigi yerde toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve zamani mutat usullerle belde halkina
duyurulur. Blyiiksehir belediye baskani, acil durumlarda liizum gormesi halinde belediye meclisini bir yilda Ui¢ defadan fazla olmamak
ve her toplanti bir birlesimi gecmemek Uzere toplantiya ¢aginr. Olaganustu toplanti cagrisi ve giindem en az l¢ gin onceden meclis
Uyelerine yazili olarak duyurulur ve ayrica mutat usullerle ilan edilir. Olaganistl toplantilarda ¢agriy1 gerektiren konularin disinda
hicbir konu gorusiilemez.

Meclis Kararlarinin Kesinlesmesi

Biyiksehir belediye baskani, hukuka aykiri gordiigu belediye meclisi kararlarini, yedi giin icinde gerekcesini de belirterek yeniden go-
rusulmek Uizere belediye meclisine iade edebilir. Yeniden gortsulmesi istenilmeyen Kkararlar ile yeniden gorisilmesi istenip de buyuk-
sehir belediye meclisi Gye tam sayisinin salt cogunluguyla israr edilen kararlar kesinlesir. Blyuksehir belediye baskani, meclisin israri
ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya basvurabilir. Bliylksehir belediye meclisi ve ilce belediye meclisi kararlari, kesinlestigi
tarihten itibaren en gec yedi giin icinde mahallin en biyiik mulkT idare amirine gonderilir. MilkT idare amirine génderilmeyen Kararlar
yururluge girmez. Blyuksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin gelisinden itibaren
Ug ay icinde buyiksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar plénina uygunlugu yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek
kabul edildikten sonra bilyiiksehir belediye baskanina gonderilir. Uc ay icinde biiyiiksehir belediye meclisinde gériisiilmeyen kararlar
onaylanmis sayilir.

Ihtisas Komisyonlart

Biiyiiksehir belediye meclisi, Uiyeleri arasindan secilecek en az bes, en cok dokuz kisiden olusan ihtisas komisyonlari kurabilir. ihtisas
komisyonlari, her siyast parti grubunun ve bagimsiz tyelerin blylksehir belediye meclisindeki liye sayisinin meclis Gye tam sayisina
oranlanmasi suretiyle olusur. imar ve bayindirlik komisyonu, cevre ve saglik komisyonu, plan ve biitce komisyonu, egitim, kiiltiir,
genclik ve spor komisyonu ile ulasim komisyonunun kurulmasi zorzunludur. Meclis toplantisini miteakip imar komisyonu en fazla on is
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glind, diger komisyonlar ise bes is glini toplanarak kendisine havale edilen isleri sonuclandirir. Komisyon bu siirenin sonunda raporu-
nu meclise sunmadigdi takdirde, konu meclis baskanligi tarafindan dogrudan meclis giindemine alinir. Komisyon ¢alismalarinda uzman
Kisilerden yararlanilabilir. Glindemdeki konularla ilgili olmak tzere; kurum temsilcileri, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
universitelerin ilgili bolimlerinin, sendikalar (oda Ust kurulusu bulunan yerlerde Ust kurulusun, sendika konfederasyonunun bulundu-
gu yerde konfederasyonun) ve uzmanlasmis sivil toplum &rgltlerinin temsilcileri ile davet edilen uzman Kisiler, oy hakki olmaksizin
ihtisas komisyonu toplantilarina katilabilir ve goriis bildirebilir. ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda
gorisuldikten sonra blyiiksehir belediye meclisinde Karara baglanir. Komisyon raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve
isteyenlere blyuksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda verilir.

Biiyiiksehir Belediye Enciimeni

Biyiksehir belediye enciimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececedi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler birim amiri olmak tizere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan
sececedi bes tyeden olusur. Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, enclimen toplantilarina genel sekreter baskanlik eder.

Biiyiiksehir Belediye Baskant
Biyuksehir belediye baskani, bliyiiksehir belediye idaresinin basi ve tlizel Kisiliginin temsilcisidir. Blyliksehir belediye baskani, ilgili
Kanunda gosterilen esas ve usullere gore buylksehir belediyesi sinirlari icindeki se¢menler tarafindan dogrudan segilir. Buyiksehir
belediye baskan vekili, Belediye Kanunu’ndaki usullere gore belirlenir. Ancak, biiyliksehir kapsamindaki ilce belediye baskanlari bii-
yiksehir belediye baskan vekili olamaz. Biiyliksehir ve ilce belediye baskanlari gérevlerinin devami suresince siyasi partilerin yonetim
ve denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kulliplerinin baskanligini yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Biiyiiksehir Belediye Baskaninin Gérev ve Yetkileri

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun
olarak butgeyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans olcutlerini belirlemek, izlemek ve deger-
lendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Buyuksehir belediye meclisi ve encimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak.

d) Bu Kanunla biiyliksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli onlemleri
almak.

e) Buyuksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak, blyuksehir belediyesi ve
bagli kuruluslari ile isletmelerinin biitce tasarilarini, biitce tzerindeki degisiklik onerilerini ve bltge kesin hesap cetvellerini hazirla-
mak.

f) Blylksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, biylksehir belediyesi adina sézlesme yapmak, Karsiliksiz bagislar kabul etmek ve ge-
rekli tasarruflarda bulunmak.

h) Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiyiiksehir belediyesini temsil etmek, belediye ve bagli kurulus
avukatlarina veya ozel avukatlara temsil ettirmek.

1) Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.
i) Gerektiginde bizzat nikdh kiymak.

j) Diger Kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biyiiksehir belediyesi gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine
getirmek ve yetkileri kullanmak.

k) Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denedi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak lizere engelli merkezleri

olusturmak.
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B.2 Biiyiiksehir Belediyesi Teskilati

Buyuksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve mudurluklerden olusur.
Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi biiyliksehir belediyesi meclisinin karari ile olur. Blylksehir belediyesinde bas-
kan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yurutilebilmesi icin, genel sekretere yardimci olmak lizere, norm
kadroya uygun olarak genel sekreter yardimcisi atanabilir. Blytksehir belediyesinde hizmetlerin yiritilmesi belediye baskani adina
onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat hiikimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programla-
rina uygun olarak genel sekreter ve yardimcilari tarafindan saglanir.

Personel Istihdam:

Buyuksehir belediyesi personeli bliyluksehir belediye baskani tarafindan atanir. Personelden mudur ve Ustl unvanli olanlar ilk top-
lantida biiyiiksehir belediye meclisinin bilgisine sunulur. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi (izerine Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Bakani tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel mudurleri,
genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar bakanlik mistakil daire baskanlari, 1. hukuk miisaviri ve daire baskanligi kadrosuna
atananlar ise bakanlik daire baskanlari icin ilgili mevzuatinda ongorilen ek gosterge, makam, gorev ve temsil tazminatlari ile 657
sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 152’nci maddesi uyarinca ddenen zam ve tazminatlardan aynen yararlanirlar. Sozlesmeli ve isgi
statusunde calisanlar harig belediye memurlarina, basari durumlarina gére toplam memur sayisinin % 15’ ini ve devlet memurlarina
uygulanan aylik katsayinin (36.000) gdsterge rakami ile carpimi sonucu bulunacak miktari gegmemek Uzere hastalik ve yillik izinleri
dahil olmak Uizere, calistiklari stirelerle orantili olarak enciimen Kkarariyla yilda en fazla iki kez ikramiye odenebilir.

Organizasyon Yaptst

T.C. Denizli Biyiiksehir Belediyesinin, birimler itibariyle Kurumsal yapisi; belediye meclisi (karar organi), belediye baskani (karar ve
ylrlitme organi), belediye enciimeni (karar ve yiriitme organi), 1 genel sekreter (ylriitme organi), 3 genel sekreter yardimcisi (yurit-
me organi), 23 daire baskani (yuriitme organi), 1 I. hukuk misaviri (ylriitme organi), 77 sube muduri (yiritme organi) ve 1 6zel kalem
midurinden (yiritme organi), 3 i¢c denetciden (denetim organi) olusmaktadir. Belediye meclisi 72 tyeden, belediye enciimeni ise 1
baskan, 5 secilmis ve 5 atanmis olmak Uzere toplam 11 Uyeden olusmaktadir.

it
PERFORMANS
PROGRAMI



PERFORMANS PROGRAMI

1Zuesseg
1saJjeq eliqez

1ZijuenjSeg 1saaleg
s MieIYynIN

1Fiueseg
1saa1eq 13j§)
1eAsos an amymi

(2]
==
13ijueyjSeg 131jueySeg 1saaieqg 1ZnuenjSeg 1saaieg 1Buanesnin m m
1saaleq aArej3) a919foad an :m3 APAIYDS On sew) ....v_.”.v_...-.._. (o] = W
(=]
[ —]
==
o.

1ZijuedjSeg
1saJajeQ 49 32wWzIH
aods anHjiSuan

13ijuesjseg
1saareq wal$) 13ng

1IspwIiIpJaeA
49390198 |[PUaD

ngnAnpnn
aqng 131juanns
an 183118es §)

13ijuenjSeg
1saajeq wise|n

1FjuedjSeg
1saajeq uas) uay

1ZijuedjSeg
1saJjeq |0J3uo)|
SA BLINJIO)| in35

13juesjSeg
1saajeq 14215 133V

1IspwIiIpJe A
49319098 |PUaDH

1Znuejseg
1saJjeq Jejieae)
BN 143]5] 1ZEeA

1ZnuenjSeg 1saaieg
NIV J13IS SN
1Jipnsigaqg wpy)

1ZnuenjSeg 1saaieq
Jejuwias] aA yejuiz

1IspwIiIpJaeA
493190198 |PUaD

1Znuenjseg 1saajeg
13139wWiz|H |eAsos

1ZnuenjSeg 1saajeq
J9]195yeg aA yaed

1IZnuenjseg 1saaieg
Jap32wzIH 11BN

1Znuejseg 1saajeqg

13]32WIZIH |esan)

13juejSeg
1saJleq Japjeans)
an sawansen

13nuesjseg

...m_v._m-.;m! uesu)

1Zueseg 1saajeq
uapawzIH )a3isaa

1ZueSeg 1saajeq
a314811] eplieH
OA ulAe) uiseg

13injueyjSeg
g

winiauaq 3y

nEnunpnIn
wiaje)] _UNO

NENNPNIN [2UaD Isaiep|

uoAsezjjeue)] aA ns (Pisaaq) 49390138 |P2uU3D

NID0SNAVD NN LN3TNg
INWIISVYE JAIA3T139 HIHASINANSG

BUYUKSEHIi
BELEDIYESI



DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI »

| |
2023 ‘PERFORMANS PROGRAM|
1T B

-Fiziksel Kaynaklar

Kurum Kaynaklar

Tablo 2: Belediyemizin Resmi-Kiralik Arac Miktart

Aracin Cinsi Resmi Kiralik Toplam
Otomobil 5 70 75
Kamyonet (Kapali kasa ) 5 52 57
Kamyonet (Acik Kasa) 47 15 62
Kamyonet - Cift kabin 25 83 108
Kamyon 157 102 259
Cekici 8 2 10
is makinesi 128 21 149
Minibus 2 9 1
Midibis 2 6 8
Otoblis 152 2 154
Traktor 2 2 4
Motosiklet 15 0 15
Romork -Y. Romork 41 3 44

Tablo 3: Belediyemizin Arazi/Hizmet Binast Yapist

Toplam Hizmet Binasi

Toplam Arazi Alani | Toplam Arsa Alani
ilce Adi (m?) (m?) (adet)(otogar, hizmet Toplam Mezarlik Alani

binasi, sosyal-spor tesisi) (m?)

Acipayam 50.015,19 2.077,07 1.309.491,69
Babadag 13.778,07 42.797,16 150.972,75
Baklan 25,65 9.522,95 295.471,13
Bekilli 4.584,87 630,72 459.988,70
Beyagac 11.437,31 1.314,76 131.315,69
Bozkurt 8.954,05 20.910,67 331.501,33
Buldan 87.471,10 6.876,35 574.438,28
Cal 19.158,29 4.984,30 1.309.207,80
Cameli 28.533,64 259,66 546.988,99
Cardak 4.955,00 9.815,40 272.701,56
Civril 64.287,30 9.993.484,87 1.846.356,15
Gliney 11.483,15 10.439,97 343.613,28
Honaz 11.470,99 52.069,77 620.481,52
Kale 8.694,23 10.610,84 436.144,37
Merkezefendi 3.540.859,88 1.276.510,22 31 914.028,44
Pamukkale 544.492,35 560.031,11 35 1.100.125,45
Saraykay 505.164,73 112.887,03 3 422.772,20
Serinhisar 57.577,61 472,07 2 200.692,80
Tavas 18.150,40 8.579,33 981.464,37
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Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4: Donanim Envanteri

Donanim Tiiri Adet
Bilgisayar Kasalari 897
Dizustl Bilgisayar 125
Tablet Bilgisayar 11
Yazici (Nokta Vuruslu, Lazer, Cok Fonksiyonlu Yazicilar) 312
Tarayici(Masalistl ve USB Tarayicilar) 139
Telefon (Telsiz Telefon, Sabit Telefon, IPTelefon, Uydu Telefon) 276
Faks 14
Sunucu/Server 30
Barkod Okuyucu L4
Fotokopi Makinesi 89
Projeksiyon Cihazi 88
Kamera (Guvenlik Kameralar) 1032
Fotograf Makinesi 162
Fotograf Baski Makinesi 1
Anfi/Hoparlor 76/167
Uydu Alici 12
Televizyon ve Led Ekran 155
Mikrofon(Telsiz, Yaka Mikrofonu ve Mikrofon) 66
Meclis Salonu Ses ve Gorlintu Sistemi 1
Goruntu Mikseri 1
Kamera Kontrol Paneli 2
Laminasyon Makinesi 3
Anons Sistemi 8
Telsiz 699
Switch 139
Santrali 18
Adsl Modem (Adsl, Vdsl Modem) 31
Mikser(Anfi ve El Mikseri) 6
Mikser Power 2
Arac TaKip Sistemi 516
GNSS/GPS Cihazlari 09/23
Enkaz Seti 9
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Yazilim Tiirdi

Tablo 5: Yazilim Tiirti

E-Belediye Bilgi Sistemi (Evrak, Mali ve idari Modiilleri, istek ve Sikayet Modiili)
Belediye Yonetim Bilgi Sistemi (STRABEL)
Baskanlik Modulu
ilce is Raporlari

Kurumsal Portal

Mobil Personel Devam Kontrol Sistemi

Microsoft Office Yazilimlar

Sunucu Sanallastirma Yazilimi

Anti Virus ve Guvenlik Yazilimlar

Sunucu ve istemci isletim Sistemleri

E-posta Yazilimi

Yedekleme Yazilimlari

Media Sunucu Yazilimi

Cografi Bilgi Sistemleri Yazilimlari

Veri Toplama ve isleme Yazilimlari

Gériintii isleme Yazilimlari

Sosyal Yardim Takip Uygulamasi

Vektorel Cizim Yazilimlari

Veri Tabani Yazilimlari

Video Fotograf Diizenleme Yazilimlari

Ag Sistemleri izleme Yonetim Programlari

Hakedis Yazilimi

is Sagligi ve Yoénetimi Yazilimi

Entegre Yonetim Sistemi Yazilimi
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D-insan Kaynaklari

insan Kaynaklari Niteliksel Yapisi

Belediyemiz, 5216 sayili Biyuksehir Belediyesi Kanunu’nun 21. ve 28. maddelerine gore norm kadrosunu olusturmustur. Personel is-
tihdami ise; 5216 sayili Bliylksehir Belediyesi Kanunu’nun ilgili maddeleri ile bu maddelere dayanilarak hazirlanan “Belediye ve Bagli
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

Belediyemiz ilgili Yonetmelik’'te 22.05.2016 tarihinde yapilan degisiklikle ve 2017 TUIK verilerine gére A-2 grubuna dahil edilmistir.
Yonetmelik geregi A-2 grubunda yer alan buyiksehir belediyelerinin istihdam edecekleri personel sayilari asagida belirtilmistir:

Tablo 6: Personel Durum Bilgisi

Norm Kadro
Memur Kadro Toplami 3.264
Siirekli isci Kadro Toplami 1.630

Belediyemizde 31.08.2024 tarihi itibari ile 856 memur, 11 sozlesmeli, 61 surekli isci, 2.175 PERAS personeli olmak tizere toplam 3.103
personel gorev yapmaktadir. Mevcut gorev yapan memur, sozlesmeli ve sirekli isci personel sayilarina bakildiginda; memur ve siirekli
is¢i kadro sayilarinin A-2 grubunda yer alan blyuksehir belediyeleri icin belirlenen norm kadro sayisinin altinda oldugu gorilmektedir.

Belediyemizde calisan memur ve sézlesmeli personelin hizmet siniflarina gore dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir. Buna gore;
genel idare hizmetleri sinifinda ve teknik hizmetler sinifinda istihdam edilen personel sayisinin diger hizmet siniflarina gore fazla
oldugu gorulmektedir.

Belediyemizin insan kaynaklari yapisi asagidaki tablolarda gosterilmistir;

Tablo 7: Mevcut Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagiimt

Mevcut Memur Kadrolarinin Sinif Olarak Dagilim

Sinif Memur Soézlesmeli
Genel idare Hizmetleri Sinifi 483 5
Teknik Hizmetler Sinifi 344 6
Saglik Hizmetleri Sinifi 21 -
Yardimci Hizmetler Sinifi 4 -
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 4 -
Din Hizmetleri Sinifi - -

Belediyemizde 3.103 personel ¢calismakta olup, bunun %22,88’i ilkokul, %8,64’(i ortaokul, %32,71’i lise, %8,35’i yliksekokul, %25,04’l
lisans, %2,35’i lisansist, %0,03’l doktora egitim durumuna sahiptir.

Tablo 8: Personelin Egitim Diizeylerine Gére Dagulimt

Personelin Egitim Diizeylerine Gore Dagilimi

Memur isci Sozlesmeli PERAS

Sayi Oran Sayi Oran Sayi Oran Sayi Oran
ilkokul 7 0,82% 19 31,15% - 0,00% 684 31,45%
Ortaokul 5 0,58% 4 6,56% - 0,00% 259 11,91%
Lise 66 7,71% 24 39,34% 4 36,36% 921 42,34%
Yiiksekokul 149 17,41% 9 14,75% - 0,00% 101 4,64%
Lisans 566 66,12% 4 6,56% 7 63,64% 200 9,20%
Lisansiistii 62 7,24% 1 1,64% - 0,00% 10 0,46%
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Doktora 1 0,12% 0 0,00% - 0,00% 0 0,00%
Toplam 856 100% 61 100% 11 100% 2.175 100%
Toplam personelin %9,47’si 50 yas lzeri, %31,39’u 41-50 yas, %41,21’i 31-40 yas, %17,92’si 19-30 yas grubundadir.
Tablo 9: Personelin Yas Durumuna Gére Dagilimt
Personelin Yas Durumuna Gaore Dagilimi
19-30 556
31-40 1.279
41-50 974
50 yas Uzeri 294
Toplam 3.103 personelin 667’si kadin, 2.436’s1 erkek olup; %21,50°si kadin, %78,50’si erkektir.
Tablo 10:Personelin Cinsiyete Gore Dagilimt
Memur Isci Sozlesmeli PERAS
Kadin 336 9 7 315
Erkek 520 52 4 1.860

T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediye Baskanligi Memur Kadro Dagilimi

Tablo 11: T.C. Denizli Bliyliksehir Belediye Baskanligt Memur Kadro Daglumt

Genel Sekreter

1. Hukuk Musaviri

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskani

Zabita Komiser Yardimcisi (Dondurulan)

Genel Sekreter Yardimcisi 4 Hukuk Musaviri 3
Teftis Kurulu Baskani 1 Avukat 19
Destek Hizmetleri Dairesi Baskani 1 ic Denetgi 4
Fen isleri Dairesi Baskani 1 Ozel Kalem Muidiirii 1
Bilgi Islem Dairesi Baskan 1 Sube Muduri 100
Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskani 1 itfaiye Sube Mudiirii 5
imar ve Sehircilik Dairesi Baskani 1 Zabita Sube Muduru 5
insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskani 1 Yazi Isleri Miidiirii (Dondurulan) 1
itfaiye Dairesi Baskani 1 Uzman 12
Mali Hizmetler Dairesi Bagkani 1 Sef 140
Zabhita Dairesi Baskani 1 Mifettis 10
iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskani 1 Mufettis Yardimcisi 5
Afet Isleri Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzmani 8
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskani 1 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 2
Emlak ve istimlak Dairesi Baskani 1 itfaiye Amiri 15
Etld ve Projeler Dairesi Baskani 1 itfaiye Cavusu 45
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkani 1 itfaiye Onbasisi (Dondurulan) 1
Kirsal Hizmetler Dairesi Baskani 1 itfaiye Eri 360
Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskani 1 Zabita Amiri 15
Daire Baskani 8 Zabita Komiseri 45
1
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Park ve Bahceler Dairesi Baskani 1 Zabita Memuru 225
Muhtarlik isleri Dairesi Baskani 1 idari Personel 593
Ulasim Dairesi Baskani 1 Teknik Personel 728
Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Baskani 1 Saglik Personeli 69
Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskani 1 Yardimci Hizmet Personeli 38
Toplam 2.488

*Kurum verilerimiz 31/08/2024 tarihi itibariyla alinmistir.

E- Diger Hususlar
Stratejik yonetimin Belediyemizde kurumsallasmasini teminen 2025 yili performans programi hazirlik ¢alismalari, 04.06.2024 tarihli
Baskanlik Makaminca imzalanan “Performans Programi Cagrisi” ile baslamistir.

2025 yili performans programi, 2025-2029 stratejik planina uygun olarak hazirlanmistir. Ayrica calismalarda, “Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ve “Performans Programi Hazirlama Rehberi” ile bir yerel yonetim olarak
sunulan hizmetin ve kurumsal yapinin farkliliklarini da dikkate alan kilavuz niteliginde hazirlanan i¢ diizenlemelerden de yararlanil-
mistir. Programin, bitge ile uyumunu saglamak icin ek tablolar biitce goriismeleriyle birlikte hazirlanmis olup, Belediyemizin 2025
Yili Performans Programi tablolarinin doldurulmasinda dikkate alinacak temel hususlar Performans Programi ¢agrisinda belirtilerek
birimlerin performans programi tekliflerini doldurmalari istenmistir.

Performans Programi Hazirlama Rehberi’nde;

Performans géstergeleri icin asagidaki kurallar belirlenmistir:

e Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigi 6lciilebilmelidir.
«  Olciilebilir, ulasilabilir, giivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.
e Hem gecmis donemlerle hem de dider idarelerin benzer gostergeleriyle Karsilastirilabilir olmalidir.

«  Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet maliyetleri belirlenirken asagidaki kurallara dikkat edilmesi istenmistir:
« Faaliyet maliyetinin tespitinde biitce ici kaynaklarin yani sira varsa bitce disi kaynaklara da yer verilmelidir.

e Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan biitce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik bitce siniflandirma-
sinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

« Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlar ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali, tahmini belirlemeler gergekci dngoriilere
dayanmalidir.

« Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi oransal yontemler tutarli ve agiklanabilir olmalidir.
o Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin dikkate alinmasi istenmistir.

e Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya gikacak maliyetler olarak degerlendirilmis
olup, diger bir deyisle faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmasi istenmistir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan
olusmaktadir. Dolayisiyla, performans hedefi, bu hedefe iliskin gostergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci “Performans Hedefleri”
tablolarinda gosterilmistir. Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmis, ancak bir faaliyetin birden fazla
performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet maliyetlerinin mikerrerlige yol agmayacak sekilde per-
formans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisilmistir.
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II- PERFORMANS BIiLGIiLERi

Temel Politika ve Oncelikler

T.C. Denizli Biiyuksehir Belediyesinin 2025 yili Performans Programi; Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanligi tarafindan ha-
zirlanan Orta Vadeli Program (2025-2027) ve T.C. Denizli Bliyiiksehir Belediyesinin 2025-2029 donemi stratejik planinda yer alan
stratejik amaclar ve hedefler dogrultusunda hazirlanmistir.

01.11.2023 tarihinde yayinlanarak yirirliigii giren “On ikinci Kalkinma Plani”, 2024-2028 dénemini kapsamaktadir. Kalkinma Plani
suresince olusturulacak stratejiler ve hayata gecirilecek uygulamalarla refahin artirilmasi ve daha adil bir bicimde paylasilmasi sag-
lanacak, ekonomik ve sosyal kalkinma adimlarina devam edilecek, kiresel diizeyde siiregelen ekonomik, sosyal, jeopolitik ve siyasi
dengesizliklerin olusturdugu tehditlerin bertaraf edilmesi icin oncelikler belirlenecektir.

2025 Y1li Performans Programi kapsaminda yer alan performans hedeflerinin gerceklestirilmesine yonelik temel politika ve oncelikle-
rimiz stratejik faaliyet alanlari bazinda Orta Vadeli Program (2025-2027) ve On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) kapsaminda asagida
degerlendirilmistir:

Direncli Kent

« Deprem basta olmak tzere afetlere karsi direngli sanayi bolge ve tesisleri olusturulacak, mevcut bolge ve tesislerde direngliligin
artirilmasina yonelik faaliyetler yiritilecektir.

o Afet ve acil durumlara mldahaleye yonelik teknik ve beseri kapasite gelistirilecek, kesintisiz glivenli haberlesme sistemi altya-
pisinin kurulumu tamamlanacak, her tirli afete ve acil duruma hizli, etkili ve kapsamli bir miidahale yapilmasi saglanacaktir.

» Ulastirma altyapi projeleri icin projenin gerceklestirilecegi bolgenin afet riskine gore farklilastirilmis tasarim esaslari belirlene-
cektir.

o Afet ve acil durumlardan etkilenenlerin tehlikeli bolgeden uzaklastirilarak glivenli bir sekilde nakledilebilecekleri toplanma alan-
lari belirlenecek ve bu alanlarin sayilari artirilacaktir.

»  Afet ve acil durum sonrasinda ihtiya¢ duyulabilecek gecici barinmaya iliskin standartlar gelistirilecektir. Toplanma ve gegici barin-
ma alanlarinin engelli, yasli, kadin ve cocuklarin farklilasan ihtiyaclarini karsilayacak nitelikte olmasi saglanacaktir.

«  Engelli, yasli, kadin ve ¢ocuklar ile yakinlarina yonelik farkli afet durumlarinda afet dncesinde, sirasinda ve sonrasinda yapilmasi
gerekenlere iliskin detayli rehberler hazirlanacak ve egitimler verilecektir.

o Afet risklerinin azaltilmasina yonelik finansal ve mali araclar gesitlendirilerek gelistirilecektir.

Kirsal Kalkinma

« Kirsal alanlarin sosyo-ekonomik gelisimine katki saglayacak basta genclere ve kadinlara yonelik uygulanan programlarin des-
tekleme miktarlar artirilacak, tarim ve hayvancilik 6zendirilecektir.

«  Kirsal kesimde iklim degisikligi ve kuraklik kaynakli yoksullugun etkilerinin hafifletilmesi icin tarimsal faaliyetler cesitlendirile-
cek, tarim arazilerinin etkin ve verimli kullanimi saglanacaktir.

» Tarimsal istatistiklerin islenmesi, analizi ve kontroliinln etkin bir sekilde yapilmasi amaciyla faaliyetlerin kapsami genisletilecek,
kalitesi artirilacak ve veri tabanlari iyilestirilecektir.

«  Tanm sektoriinde sanayiyle etkilesimi daha yuksek bir yapi icinde gida arz guivenliginin saglandidi, verimliligin artirildigi, risklere
karsi dayanikli bir Gretim yapisi tesis edilecektir. Tarimda kaynaklarin bilingli kullanimi ve sirdurilebilir yonetimi igin stratejiler
gelistirilecek ve yeni teknolojilerden faydalanilmasina yonelik politikalar uygulamaya konulacaktir.
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«  Bitkisel tretimde bilingsiz zirai ilag kullanimina yonelik denetim ve egitimler artirilacak, kimyasal uygulamalara alternatif biyo-
lojik ve biyoteknik mucadele yontemleri desteklenerek yayginlastirilacaktir.

« Hayvansal Uretimde verim ve Kalite yukseltilecek, en onemli hayvansal Uretim girdisi olan yem maliyetlerinin azaltilmasina yo-
nelik mera islah calismalarina hiz verilecek, trin ve pazar gesitliligi artirilacaktir.

Modern Kent

«  Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu tasarimlara gore bittincil anlayisla iyilesti-
rilecektir. Yasli dostu ve erisilebilir kentler tasarlanacaktir.

e Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konut ve kamu binalarinin peyzaja, sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki
saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel donlisim uygulamalarinin kiltirel kimlige ve yapiya uygunlugu gozetilecektir.

e AKilli yollar, baglantili ve otonom siirlis sistemleri, akilli ulasim sistemleri, enerji sonimleyici oto korkuluklar gibi teknolojik ¢o-
zumlerle seyahat emniyetini, glivenligini ve ulasim verimliligini artiran yapilarin kullanimi yayginlastirilacaktir.

o Fiziksel cevre sartlari, ulasim hizmetleri, internet siteleri, mobil uygulamalar, basili, dijital ve gorsel medya yayinlari ile kamusal
hizmetler engellilerin erisilebilirligine uygun hale getirilecektir.

» Ulastirma sektoriinde devam eden yatirimlar yapilabilirlik, surdurilebilirlik, etkinlik, erisilebilirlik, giivenlik ve verimlilik odaginda
gozden gegirilerek mevcut altyapinin etkinligi artirlacaktir.

Kiltiir, Sanat ve Turizm

e Turizm gelirinin artirilmasi, mevcut pazarlarin gliclendirilmesi, yeni pazarlarin olusturulmasi ve harcama egilimi yliksek ziyaret-
cilere ulasilmasi amaciyla tanitim faaliyetleri yUritilecektir.

«  Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent bdlgeleri bu tasarimlara gore biitiinciil anlayisla iyilesti-
rilecektir.

»  Hizmetlerin niteligi ve cesitliligi artirilarak turizm sektoriindeki kazanimlar daha ileri bir seviyeye cikarilacaktir.

o Turizm sektorinde calisma kosullari iyilestirilecek ve calisanlarin yil boyunca istihdaminin saglanmasina yonelik tedbirler alina-
caktir.

e Turizmin cevreye, sosyal ve Kultiirel dokuya Karsi olusturabilecedi olumsuz etkilerinin en aza indirilmesi amaciyla ziyaretgilerin
“sorumlu turizm anlayisi”na sahip olmalari icin bilinglendirme faaliyetleri yuritilecektir.

«  Yerel ekonomilerin desteklenmesi saglanarak kapsayici bir turizm sektori olusturulacaktir.

e Turizm sektortnin strdirilebilirlik ilkeleri cercevesinde dogdal, tarihi ve sosyal cevreyi Koruyucu ve gelistirici bir yaklasim icinde
olmasi saglanacaktir.

Cevre, iklim, Enerji

« Elektrikli araglarin yayginlastirilmasi amaciyla sarj istasyon agi gelistirilecek, 6zellikle yerli elektrikli araglarin kullanimi des-
teklenecektir.

e Yesil doniisiime yonelik egitim ve danismanlik hizmetleri desteklenecektir.

«  Enerji yogun sektorler oncelikli olmak Uzere rekabetcilik ve yerli Gretim dikkate alinarak enerji verimliligini artiran projeler des-
teklenecektir.

«  Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak, atiklarin geri doniisimiinde toplumun bilinglendirilmesi saglanacaktir.
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e Alanlarin etkin bir sekilde korunmasi ve yonetilmesi amaciyla Korunan alanlar icin planlama, projelendirme ve uygulama calis-
malar yuritulecektir.

« IKlim degisikligiyle ilgili cevresel faktorlerin su kaynaklari tizerindeki etkileri izlenecektir.

e Tum atiklarin insan sagligina ve cevreye olan zararli etkilerinin en aza indirilebilmesi icin havaya, suya ve topraga salinimina
iliskin gerekli tedbirler alinacaktir.

e Sahipsiz hayvanlarin sehir hayatini olumsuz etkilemeyecek sekilde yerel yonetimlerin daha etkin calismasini saglayacak uygu-
lamalar hayata gegirilecektir.

Sosyal Refah ve Dayanisma

o Evde bakima destek hizmetleri cesitlendirilerek yayginlastirilacak, bakim hizmetlerinde gorev alan insan kaynaginin nitelik ve
niceligi artinlacaktir.

«  Engelli bireylere sunulan hizmetlerde bireysel gereksinim ve destekler dikkate alinarak engellilerin bagimsiz olarak toplumsal
yasama katilimlari saglanacaktir.

«  Oncelikle yoksullar, kadinlar, cocuklar, engelliler ve yaslilar olmak lizere niifusun tiimiiniin afetler ile ekonomik, sosyal ve cevre
sorunlari gibi durumlar icin direngleri artirilacaktir.

o Bakim hizmetlerinde dncelikle aile yaninda veya evde bakim tesvik edilecek, destek hizmetleri ile glindiizlii bakim hizmetleri
yayginlastirilacaktir.

o Sosyal yardim sisteminin kapsami ve yeterliligi artirilacak, sosyal transferler yoluyla firsat esitligi artirilacaktir.

o Sosyal hizmetler ve yardimlar arasindaki bag giiclendirilecektir.

Genclik ve Kadin

e Anne ve babalara yonelik cocuklarin yas ve gelisme diizeylerine uygun biitlinciil gelisimlerini ve 6grenme Kapasitesini artirici
editim ve oyun icerikli arag ve gerecler ile rehber hazirlanacaktir.

« Ne egitimde ne istihdamda olan genclerin egitime ve istihdama katilimlarini tesvik etmek amaciyla mesleki egitim, yetkinlik ve
becerilerini dikkate alan programlar hayata gegirilecek, geng girisimcilere hibe destekleri artirilacaktir.

o Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yontyle gelisimleri ile yenilikgi ve girisimci niteliklerini destekleyen bilim, sanat, kultir ve
spor faaliyetlerine katilimlar 6zendirilecektir.

o Genglik merkezleri ve genclik kamplarinda yurutiilen programlar basta olmak tzere, genclerin Kisisel ve sosyal gelisimine katki
saglayan programlar ile faaliyetlerin sayisi ve niteligi artirlacaktir.

e Spor alaninda kadinlarin temsilinin artirilmasina yonelik politikalara dayanak teskil edecek gostergelerin Uretilmesi saglanacak-
ur.
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Kurumsal Kapasite

o Yerel yonetimlerin akilli sehir uygulamalari yerel ihtiyaclara gore belirlenen oncelikler ve gelistirilen standartlar cercevesinde
gerceklestirilecek, uygulamalarda yerli Grlinlerin kullanimi yayginlastirilacaktir.

»  Yerel yonetimlerde insan kaynaginin uzmanlasma diizeyi ve kapasitesi artirilacaktir.

«  Temel hak ve 6zglrlikleri koruyan, hak ihlallerine kars! etkin micadele eden, hizli, 6ngorilebilir, adil, seffaf, hesap verebilir, eri-
silebilir, glivenilir ve insan odakli bir yonetim anlayisi adalet sisteminin temeli olmaya devam edecektir.

«  Kamu idarelerinde i¢ kontrol sistemlerinin ve i¢ denetim uygulamalarinin etkinligini artirmaya yonelik egitim ve rehberlik faaliyet-
leri yoluyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

o Kamu idarelerinde stratejik yonetime iliskin idari ve beseri kapasiteyi gelistirmeye yonelik egitim programlari tasarlanacaktir.

» Bilgi ve iletisim teknolojilerinin etkin kullanimi ile is slireclerine hiz kazandirilmasi saglanacaktir.

IKLIM DEGISIKLiGi VE ENERJi VERIMLILIGi EYLEM PLANLARI

1.Denizli iklim Degisikligi Eylem Plant 2016-2030

«  Eylem U1.1:Meteorolojik verilere gore denetimler ve bakimlar siklastirilacaktir.

« Eylem U1.2:Mudahalelerde kullanilan arag ve calisan personel sayisi artirilacaktir.
« Eylem U2.1:DBB toplu tasima filosundaki alternatif enerjili araclar cogaltilacaktir.
o Eylem U2.2:Ekonomik siirlis teknikleri ile arac basina yakit tiiketimi azaltilacaktir.

« Eylem U2.3:Hatlar gozden gegirilerek yolcu potansiyeli tekrar degerlendirilecektir.

2.Tiirkiye’nin iklim Degisikligi Uyum Stratejisi ve Eylem Plant (2024-2030)

e Sukaynaklarinin korunmasi, iyilestirilmesi ve verimli kullanilmasi saglanacaktir.

« Biyolojik cesitlilik ve ekosistem hizmetlerini tehdit eden, habitat parcalanmasi ve degisikligi, kirlilik, asiri kullanim gibi faktorlerin
baskisi azaltilacaktir.

« Iklim degisikligine uyum Konusunda vatandaslarin ¢6ziimiin parcasi olmasini saglayacak sekilde bilgi, biling ve farkindaligi artiri-
lacak, karar verme mekanizmalarina katilimi saglanacaktir.

3. Tiirkiye’nin iklim Degisikligi Azaltim Stratejisi ve Eylem Plam (2024-2030)

o 2023/15 sayili Kamu Binalarinda Enerji Tasarrufu Genelgesi’nin bir geregi olarak 2030 yilina kadar 10.000 m? ve {izeri ingaat ala-
nina sahip kamu binalarinin referans tiiketimine gore enerji verimliligi iyilestirilecek ve izlenecektir.

o Sifir Atik Yonetmelidi ile yurtttlecek calismalar kapsaminda atiklarin tirlerine gore kaynaginda ayri toplanmasi yayginlastirila-
caktir.

o Atiklarin, atik isleme tesislerinde islenmesinin saglanmasi icin gerekli yatirimlarin yapilarak diizensiz dokiim sahalarinda izleme
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ve denetim faaliyetleri ile atik alimi sonlandirilacaktir.

o Atiklarin yeniden kullaniminin yayginlastirilmasina yonelik egitim, toplanti ve calistaylar yapilacaktir.

4. Enerji Verimliligi 2030 Stratejisi ve Il. Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plant (2024-2030)

« Belediye hizmetlerinde zorunlu enerji verimliligi etttleri yaptirilmasi ve onlemlerin uygulanmasi saglanacaktir.

«  Biyuksehir belediyeleri ile niifusca blyuk il ve ilce belediyeleri oncelikli olmak tzere belediyelerin ISO 50001 Enerji Yonetim Sis-
temi Belgesi almalari ve teknik kapasite gelistirilmesi konularinda calismalar yirutilecektir.

« Belediye hizmetlerinde enerji verimliliginin artirilmasina yonelik faaliyetlere iklim eylem planlarinda yer verilecektir.
»  Yenilenebilir enerjinin ve yeni teknolojilerin faydalarina yonelik farkindalik artirma programlar yuritilecektir.

«  Biyuksehir belediyelerinin biinyesinde bulunan ulasim yonetim birimlerinin akilli ulasim sistemleri ile desteklenerek trafik yo-
gunlugdu etkin bir sekilde yonetilecektir.

« Belediyeler tarafindan toplu ulasim amaciyla alinacak yeni otoblslerde yasam dongust maliyet analizi yapilarak elektrikli oto-
bislerin dnceliklendirilicektir.

5. Tiirkiye Kentici Bisikletli Ulasim Strateji Plant 2030

«  Tirkiye'de son 10 yilda bisikletli ulasim mevzuatta yer bulmaya baslamis ve bisiklet yollarinin tasarimi, bisiklet park yerlerinin
kriterleri belirlenmistir. Ayni zamanda bisikletli ulasima ve bisikletin ulasim sistemine entegrasyonuna iliskin ilkeler de mevzuat
araciligiyla tanimlanmistir. Ulusal dlcekte hazirlanan bu politikalarin farklilasan yerel kosullarda uygulanabilir olmasi igin daha
detayli calismalar yapilacak ve giincel kentsel hareketlilik planlamasi yontemleri kullanilacaktir.

«  Mevcut bisiklet yollaryla ilgili neredeyse tiim kentlerdeki ortak sorunlardan birisi 6zel araglarla yasanan catismalardir. Her ken-
tin ortak sorunu olan bisiklet yolu isgallerine iliskin uzun vadeli ve kararli yaptirimlar uygulanacak ve politikalar gelistirilecektir.
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B- Amacg ve Hedefler

Belediyemiz 2025-2029 Stratejik Plani’nda 8 ana alan Uzerine yerlestirilmis 8 stratejik amacg ve bu amaglari alt amaglar seklinde
ortaya Koyan 32 stratejik hedef yer almaktadir. Bu amag ve hedefler altinda ise planda 6ngoriilen vizyon, misyon ve temel degerler

cercevesinde 56 performans hedefi belirlenmistir.

MiSYONUMUZ

Once insan anlayisiyla hizmette adalet ve esitligi ilke edinerek tarihi ve

cevresel degerlerine sahip cikan, saglikli ve refah icinde yasanabilir bir kent olusturmak.

ViZYONUMUZ

Sanat Sehri Denizli
Ege Sehri Denizli
Ureten insanlarin Sehri Denizli

Mutlu insanlarin Sehri Denizli

TEMEL DEGERLERIMIZ

Guvenilirlik ve sayginlik
Ulasilabilirlik
insana ve cevreye duyarlilik

Katilimeilik

Sonug odaklilik

Surduralebilirlik

Seffaflik ve hesap verilebilirlik

Pozitif ayrimcilik

Yenilikgilik
Sehrin dinamikleriyle ortak hareket anlayisi

Profesyonel ydnetim anlayisi
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Belediyemizin vatandasa hizmet sunumunda oncelikli alanlarini ortaya koyan stratejik amaclar ayni zamanda programda yer alan
hedeflere ve hedefleri hayata geciren faaliyet ve projelere yon vermektedir.

Tablo 12: Stratejik Planda Ongériilen Ana Alan ve Stratejik Amaclar

Hizmet Ekseni Stratejik Amacg

Amag 1: Etkin bir buttinlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar gore-
1. Direngli Kent bilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent olarak afetlerle
bas edebilirlik dlizeyini artirmak

Amac 2: Kirsal bolgelerde ekonomik cesitliligi ve refah diizeyini

2. Kirsal Kalkinma arttirarak kalkinmayi saglamak

Amag 3: Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fizik-
3. Modern Kent sel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile strduirtle-
bilir, yasam kalitesi yliksek modern bir kent olusturmak

Amac 4: Kentin kiltirel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla
turizmi gelistirmek; kaltir ve sanat etkinliklerinin toplumun her
kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin uluslararasi alanda
taninabilirligini artirmak

4. Kaltdr ve Turizm

Amag 5: Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli,
5. Cevre, Iklim, Enerji tim canlilar ile yasam Kalitesi yiiksek, temiz ve doga ile dengeli
yesil bir cevre olusturmak

Amag 6: Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve Kirilgan
6. Sosyal Refah ve Dayanisma gruplara Karsi pozitif ayrimcilik gozeterek halkin refah dizeyini
artirmak ve guicli bir toplum yapisi olusturmak

Amag 7: Genglerin ve Kadinlarin toplumsal hayata aktif katilim-
7. Genglik ve Kadin larini artirarak sosyal, kulturel, sportif ve egitimsel gelisimlerini
desteklemek

Amag 8:Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki sureclerin
8. Kurumsal Kapasite etkin yurttuldiga, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anlayisiyla
kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Stratejik Amaclar % Dagilim
1 Etkin bir bltlnlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar gorebilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent 8,04
olarak afetlerle bas edebilirlik diizeyini artirmak
Kirsal bolgelerde ekonomik cesitliligi ve refah diizeyini arttirarak kalkinmayi saglamak 1,16
Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalariile 30,87

surdurulebilir, yasam Kalitesi yliksek modern bir kent olusturmak

4 Kentin Kkultirel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla turizmi gelistirmek; Kkultir ve sanat etkinliklerinin 1,76
toplumun her kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin uluslararasi alanda taninabilirligini artirmak

5 Dogdal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam Kalitesi yliksek, temiz ve doga 14,34
ile dengeli yesil bir cevre olusturmak

6 Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve Kkirilgan gruplara karsi pozitif ayrimcilik gozeterek halkin 4,97
refah diizeyini artirmak ve gicli bir toplum yapisi olusturmak

7  Genglerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katiimlarini artirarak sosyal, kiltirel, sportif ve egitimsel 2,39
gelisimlerini desteklemek

8 Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki sireglerin etkin yiritildugu, katilimcl, seffaf, yenilikgi yone- 7,69
tim anlayisiyla kurumsal yapiyi gliglendirerek hizmet sunmak
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PROGRAMI

2025 yili Performans Programi’nin baz aldigi stratejik amaglar ile hedefler 2025-2029 Stratejik Plani’ndan alinmis, programin biitce ile
kaynak tahsis edecegi faaliyet ve suregler kurumsal diizeyde performansin saglanmasi amaciyla belirlenmistir.

Tablo 13: Amag, Hedef ve Gostergeler

Stratejik Amacg

Stratejik Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergesi

Etkin bir buttnlesik afet yonetimi ile
ilimizin hasar gorebilirlik dizeyini en
aza indirmek, direngli bir kent olarak
afetlerle bas edebilirlik diizeyini artir-
mak

Bitlinlesik afet yonetiminin
tim asamalarini kapsaya-
cak sekilde calismalar yapa-
rak afetlere yonelik kurum-
sal kapasiteyi artirmak

Bitunlesik afet yonetiminin
tim asamalarini kapsayacak
sekilde calismalar yaparak
afetlere yonelik kurumsal
kapasiteyi artirmak

Blyiiksehir  Belediyesi’nde
tim Ust diizey yoneticilerin
ve Afet Koordinasyon ve Egi-
tim Merkezi personelinin afet
yonetimi ve afet bilinci konu-
sunda egitim alma orani (%)

Bilyuksehir Belediyesi Afet
Koordinasyon ve Egitim
Merkezi personelinin katilim
sagladiklar ulusal ve ulus-
lararasi toplanti sayisi (adet)

Buyuksehir Belediyesi Afet
Koordinasyon ve Egitim Mer-
kezi personeli tarafindan ve-
rilen egitim sayisi (adet)

Dis paydaslarla koordine-
li olarak yuritilen calisma
(calistay, toplanti, egitim,
tathikat vb.) sayisi (adet)

Bitlnlesik afet yonetimine
yonelik olusturulan bilgi sis-
temleri sayisi (Envanter yo-
netim sistemi(tasinir, tasin-
maz), hassas niifus envanteri
sistemi, vb.) (adet)

Afetlere yonelik hazirlikli
olma, miidahale ve afet son-
rasi planlarin guncellenme
orani (%)

ilimizin tehlike haritalarinin
olusturulmasi (%)

Kentsel dontstim hizmetleri
gerceklestirerek direncli bir
kent olusturmak

Kentsel doniisum alanlarin
belirlemek ve projelendirmek

Kentsel doniisiim alani tespit
sayisi (adet)

Kentsel donusiim calismalari
kapsaminda gerceklestirilen
proje sayisi (adet)

Acil durumlara karsi muda-
hale Kkapasitesini gelistir-
mek

Acil durumlara karsi miida-
hale kapasitesini gelistirmek

Vakaya ulasma hizi (dk)
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itfaiye araclarinda 10 vyas
Uzeri araglarin yenilenme sa-
yisi (adet)

Arama kurtarma niteligi olan
istasyon sayisi (adet)

Yangin guvenligi konusunda
egitim verilen vatandas sayi-
si (adet)

Afet yonetimi hususunda
Kentin algisini artirmak icin
afet bilincine yonelik calis-
malar yapmak

Afet yonetimi hususunda
kentin algisini artirmak igin
afet bilincine yonelik calis-
malar yapmak

Toplumun afet bilinci kapasi-
tesini arttiracak proje sayisi
(adet)

Afet bilincine yonelik farkin-
dalik olusturmak igin yapi-
lacak calisma sayisi (sosyal
medya-reklam brosur-billbo-
ard vb.) (adet)

Her yas gurubundan o6gren-
cilerin afet bilincini gelisti-
rilmesine yonelik yapilacak
egitim sayisi (adet)

Kirsal bolgelerde ekonomik cesitliligi
ve refah duzeyini arttirarak kalkinma-
yI saglamak

Tarim ve hayvancilik faali-
yetlerini destekleyerek ya-
sam Kosullarinin iyilestiril-
mesini saglamak

Tarm ve hayvancilik faali-
yetlerini destekleyerek ya-
sam kosullarinin iyilestiril-
mesini saglamak

Bitkisel Uretimi destekleyen
proje sayisi (adet)

Hayvansal Uretimi destekle-
yen proje sayisi (adet)

Tarimsal sulama ile ilgili ge-
listirilecek proje sayisi (adet)

Ureticinin kullanimina sunu-
lacak makine-techizat sayisi
(adet)

Kirsal dederlerin ortaya ¢i-
karilarak kirsalda ekonomik
hareketliligi saglamak

Kirsal nlfus ekonomisini

desteklemek

Kirsalda ekonomik hareket-
liligi saglayacak proje sayisi
(adet)

Yapilan egitim, sempozyum,
seminer vb. sayisi (adet)

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sos-
yo-ekonomik ve fiziksel gelismelere
yon veren aKilli sehir uygulamalari ile
surdurilebilir, yasam Kalitesi yuksek
modern bir kent olusturmak

Butlncul ve surdurdlebilir
planlama anlayisi ile kent-
sel gelisimi saglamak

imar planlarinin sehrin geli-
simine yon vermesi ve sir-
durdlebilirliginin  saglanmasi
icin gerekli imar plani ve re-
vizyon calismalarini yapmak

Tamamlanan yeni nazim imar
plani sayisi (adet)

Revize edilen nazim imar pla-
ni sayisi (adet)

CBS ortamina aktarilan plan/
plan degisikligi sayisi (adet)
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imar planlarina altlik teskil
edecek halihazir haritalari
uretmek ve sehrin gelisimi-
ne yon verecek sekilde imar
planlarina uygun olarak par-
seller olusturmak

imar uygulamasi sayisi (adet)

imar planlari ile uyumlu yapi-
lasmayi saglamak amaciyla
is ve islemleri yiritmek

T.C. Denizli Buyuksehir Bele-
diyesi imar Yonetmeligi'nin
olusturulmasi (%)

Diizenlenen yapi ruhsati ve
yap! kullanma izin belge sa-
yisi (adet)

Kentin Kulturel, tarihi ve
dogal kimligini one cikaran
Kentsel tasarim odakli kent
estetigini olusturmak

Yapilasmaya uyumlu kentsel
tasarim islemlerini yuriitmek

Kent estetigine yonelik kent-
sel yenileme proje sayisi
(adet)

Kentsel tasarim proje sayisi
(adet)

Kentin gorselligini artirmaya
yonelik calismalari yapmak

Kentimizin muhtelif yerlerin-
de sanatsal cephe kaplama
calisma sayisi (adet)

Kentin Kulttrel, tarihi ve
dogal kimligini one c¢ikaran
kentsel tasarim odakli kent
estetigini olusturmak

Kentin yasam standartlarini
yukselten sosyal ve teknik
altyapi alanlarini olustur-
mak

Kamulastirma faaliyetlerini
yuritmek

Sosyal ve teknik altyapi
alanlarinin kamulastirma sa-
yisi (adet)

Kilturel, sosyal, kurumsal ve
hizmet altyapisini giiclendir-
mek

Sosyal, kiltirel ve hizmet
yapilarina ait yapilan pro-
jelerin gerceklesme sayisi
(adet)

Kentin yasam standartlarini
yukselten sosyal ve teknik
altyapi alanlarini olusturmak

Yapilacak olan sosyal, Kul-
turel ve hizmet yapilarina ait
proje sayisi (adet)

Sirdurulebilir kentsel hare-
ketlilik kapsaminda ulasim
altyapisini giiclendirmek ve
gelistirmek

Denizli’nin ulasim sistemle-
rini ve altyapisini entegre bir
sekilde glglendirmek

Asfalt yol yapim, bakim ve
onarim islerinin yapilmasi
(ton)

Beton parke yol yapim, ba-
Kim ve onarim islerinin yapil-
masi (m?)

Geometrik diizenleme projesi
yapilan Kkavsaklarin imalat-
larinin yapilmasi (adet)

Yapilacak yaya Ust gegit sa-
yisi (adet)
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Surdurulebilir kentsel hare-
ketlilik kapsaminda ulasim
agini guclendirmek ve gelis-
tirmek

Geometrik diizenleme projesi
yapilan kavsak sayisi (adet)

Disey isaretleme yapilacak
nokta sayisi (adet)

Yatay isaretleme calismasi
yapilan alan (m?)

Rayli Sistem Projesinin ta-
mamlanma orani (%)

Revize edilen toplu tasima
glizergah sayisi (adet)

Toplu tasima filo yonetim
merkezinin Kurulmasi (%)

Surdurilebilir Kentsel Hare-
ketlilik Eylem Plan’nin ta-
mamlanma orani (%)

Yayalastirilan sokak sayisi
(adet)

Trafik ve toplu tasima proje
sayisi (adet)

Kentin Kultir varliklarinin
surdurdlebilir koruma Kkul-
lanma dengesi ile yasatil-
masini saglamak

Denizli’nin tarihi ve Kulturel
mirasina katki saglamak igin
kiltdr varliklarini korumak
ve yasatmak

Tasinmaz Kultur Varliklar
Envanterlerinin sayisallasti-
rilma orani (%)

Restorasyon proje sayisi
(adet)

Restorasyon uygulama sayi-
si (adet)

Kulttr varliklari denetimi ve
basit onarim izni sayisi (adet)

Koruma amagli imar plani sa-
yisi (adet)

Etkin denetimi ve kontroll
saglayarak yasanabilir kent
olusturmak

Zabita hizmetlerini hizli ve
etkin bir sekilde yerine getir-
mek

ilan ve reklam yoklama/de-
netim sayisi (adet)

Denetimi yapilan sihhi isyeri
sayisi (adet)

Denetimi yapilan gayrisihhi
isyeri sayisi (adet)

Denetlenen toplu tasima ve
ticari arag sayisi (adet)
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Kentin Kulturel, tarihi ve dogal mira-
sinin tanitimiyla turizmi gelistirmek;
kiltir ve sanat etkinliklerinin toplu-
mun her Kesimine yayilmasini sagla-
mak ve sehrimizin uluslararasi alanda
taninabilirligini artirmak

Yerel, ulusal ve uluslararasi
diizeyde Kkultirel ve sanat-
sal etKinlikler diizenlemek

Yerel, ulusal ve uluslararasi
diizeyde Kultirel ve sanatsal
etkinliklerde kentimizi temsil
etmek

Dlizenlenen etKinlik, seminer,
konser, tiyatro sayisi (adet)

Dizenlenen ulusal ve ulusla-
raras| fuar ve festival sayisi
(adet)

Kentin turizm gesitliligini ve
surdirdlebilirligini - sagla-
mak

Kentin turizm cesitliligini ve
surdurilebilirligini saglamak

Ekoturizm festival

(adet)

sayisl

Turizm eylem planinin ta-
mamlanma orani (%)

VisitDenizli calismasi kapsa-
minda gerceklestirilen proje
sayisi (adet)

Sehrin tarihi yapisi ve kultu-
rel mirasinin tanitilmasini ve
yasatilmasini saglamak

Sehrin tarihi yapisi ve kulti-
rel mirasinin tanitilmasini ve
yasatilmasini saglamak

Destek saglanan arkeolojik
calisma sayisi (adet)

Tarihi ve Kltirel amagli du-
zenlenen gezi sayisi (adet)

Somut ve somut olmayan
kulturel miras ile ilgili faali-
yet sayisi (adet)

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degi-
sikligine direncli, tim canlilar ile ya-
sam Kalitesi ylksek, temiz ve doga ile
dengeli yesil bir cevre olusturmak

Yasanilabilir bir kent icin; ik-
lim dostu uygulamalar ger-
ceklestirerek cevreye duyar-
uligi ve iklim degisikligine
direnci artirmak ve dogal
kaynakKlarin etkin ve verimli
sekilde kullanilmasini sag-
lamak

iklim dostu uygulamalar ger-
ceklestirerek cevreye duyar-
luligr ve iklim degisikligine
direnci artirmak

il genelinde Kati atiklardan
kaynakli olusan metan ga-
zinin enerjiye ¢evrilme orani
(%)

Sifir atik stratejilerinin daha
genis kapsamda benimsen-
mesini ve cevreye duyarlili-
ginin arttirilmasini saglamak

Cevre, iklim degisikligi, sifir
atik, su verimliligi ve enerji
Konularinda egitim verilen
ogrenci sayisi (adet)

iklim degisikliginin etkilerini
en aza indirmek ve Kentimi-
zin iklim degisikligine Kkarsi
direncli olmasini saglamak

Cevre, iklim degisikligi, sifir
atik, su verimliligi ve enerji
Konularinda Uretilen proje
sayisi (adet)

Eneriji ile suyun verimli kulla-
nimini ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin yayginlastiril-
masini saglamak

Jeotermal kaynaklarin ve-
rimli kullanilmasini ve etkin
yonetimini saglamak

Ruhsatli jeotermal sahalari-
mizda ve iletim hatlarimizda
olusan arizalarin bakim ona-
rim siresi (saat)
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Jeotermal sahalarimizda ya-
pilan denetim sayisi (adet)

Cevre ve insan sagliginin ko-
runarak strdurdlebilir, etkin
ve dongusel atik yonetimini
saglamak

Cevre ve insan sagligini ko-
rumak ve cevre bilincini ge-
listirmek

Kati atik yonetimini sagla-
mak

Diizenleme yapilan vahsi de-
polama alani (ha)

Kati atik bertaraf tesislerine
gelen atiklarin ayristirilarak
geri donlsiime kazandirilma
orani (%)

Hafriyat topragi, insaat ve
yikinti atiklari kapsaminda
kontrolli bertaraf sahalari
olusturulan ilge sayisi (adet)

Hafriyat Yonetim Bilgi Siste-
mi (HYBS) kapsaminda ya-
pilan denetim/kontrol sayisi
(adet)

Yesil alanlari artirmak ve
surdirdlebilirligini sagla-
mak

Yesil alanlari artirmak ve
surdurilebilirligini saglamak

Yesil alan miktari (m?)

Yapilacak park sayisi (adet)

Yesil alanlarin korunmasina
yonelik gelistirilen sosyal
proje sayisi (adet)

Spor faaliyetlerini kentin her
alanina yaymak

Yeni kurulan cocuk oyun gru-
bu sayisi (adet)

Sahipsiz sokak hayvanlari-
nin rehabilitasyonunu sag-
lamak

Sahipsiz sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonunu saglamak

Tedavi edilen sokak hayvani
sayisi (adet)

Kisirlastirilan sokak hayvani
sayisi (adet)

Sahiplendirilen sokak hayva-
ni sayisi (adet)

Sosyal yoksunluk yasayan vatandas-
larimiza ve kirilgan gruplara karsi po-
zitif ayrimcilik gozeterek halkin refah
diizeyini artirmak ve giicli bir toplum
yapisi olusturmak

ihtiyac sahibi vatandaslari-
miza sosyal yardimlar yap-
mak

Sosyal yardimlarin etkinligini
artirmak

“Horoz Kart” yardimi yapilan
hane sayisi (adet)

Sicak yemek yardimi yapila-
cak hane sayisi (adet)

Gida yardimi yapilan hane
sayisi (adet)

Giyim - esya yardimi yapilan
hane sayisi (adet)

Isinma yardimi yapilan hane
sayisi (adet)
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Ogrenim  yardimi
hane sayisi (adet)

yapilan

ihtiyac sahibi vatandasla-
rimiza verilecek sosyal hiz-
metler ile Kkentsel aidiyeti
artirmak

ihtiyac  sahibi vatandasla-
rimiza verilecek sosyal hiz-
metler ile kentsel aidiyeti
artirmak

Barinma ihtiyaci Karsilanan
Kisi sayisi (kisi)

Evde bakim destek hizmeti
verilme sayisi (Kisi)

Hasta ve/veya yasli olan
yardma muhtac Kisilere
saglikli bir yasam sunmak

Hasta ve/veya yasli olan yar-
dima muhtag kisilere saglikli
bir yasam sunmak

Evde saglik hizmeti verilen
vatandas sayisi (Kisi)

Hasta nakil hizmeti verilme
sayisi (adet)

Saglik amagli verilen malze-
me sayisi (adet)

Cenaze hizmetlerini yirut-
mek

Mezarlik hizmetlerini yurit-
mek

Cenaze evlerinde verilen ta-
ziye hizmeti sayisi (adet)

Genglerin ve kadinlarin toplumsal
hayata aktif katiimlarini artirarak
sosyal, kilturel, sportif ve egitimsel
gelisimlerini desteklemek

Kent genelinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde sporu
desteklemek, yayginlastir-
mak ve farkindaligi artirmak

Spora tesvik amacli faaliyet-
leri diizenlemek ve destekle-
mek

Amator spor Kkullplerinin
desteklenme orani (%)

Duzenlenen spor etkinlik ve
turnuva sayisi (adet)

Duzenlenen spor Kurslarinin
sayisi (adet)

Kadinlarin sosyal ve ekono-
mik hayata aktif katilimlari-
ni desteklemek

Kadinlarin sosyal ve ekono-
mik hayata aktif katilimlarini
desteklemek

Meslek edindirme Kurslarina
katilan Kisi sayisi (Kisi)

Kadinlarin ekonomik hayata
Katilimini destekleyecek pro-
je sayisi (adet)

Kadinlarin sosyal ve ekono-
mik hayata aktif katilimlarini
desteklemek

Cocuk gelisim merkezlerin-
den faydalanan cocuk sayisi
(adet)

Kadin danisma ve dayanisma
hizmeti alan Kisi sayisi (adet)

Genglerin Kulturel, sosyal,
kisisel gelisimlerine Katki
saglamak

Genglerin Kulturel, sosyal,
kisisel gelisimlerine Katki
saglamak

Genglere yonelik etkinlik ve
organizasyon sayisi (adet)

Genglerin egitim hayatlarina
katki saglayacak faaliyetleri
artirmak

Sosyal Etkinlik Merkezleri
egitim programlarindan ya-
rarlanan Kisi sayisi (Kisi)

Bilim Merkezinden vyararla-
nan Kisi sayisi (Planetaryum,
atolyeler, sergi) (Kisi)
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Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak
hukuki sireglerin etkin yuratuldigu,
katilimci, seffaf, yenilik¢i yonetim an-
layisiyla kurumsal yapiyi giiglendire-
rek hizmet sunmak

HukuKi ve Kurumsal Karar
verme sureglerini etkin yo-
netmek

Belediyemizin hukuki is ve
islemlerini etkin bir sekilde
yuritmek

Dava konusu olan uyusmaz-
liklar azaltmaya ve uyus-
mazlik Kkonusu islemlerin
hukuka uygunlugunu sagla-
maya yonelik bilgilendirme
toplanti sayisi (adet)

Mevzuat degisikliklerinin il-
gili birimlere bildirilmesi (%)

Kurumsal karar verme si-
recini ve evrak akisini etkin
yonetmek

Mevzuata uyum saglamak
amaciyla resmi yazisma usul
ve esaslari ile EBYS hakkin-
da Kurum personeline verilen
egitim sayisi (adet)

Meclis Kararlarinin yarirli-
ge girmesinden sonra ilgili
birimlere aktarilma suresi
(gun)

Enciimen Kararlarinin incele-
me ve ilgili birimlere aktaril-
ma suresi (glin)

idari ve mali yapinin siirdii-
rilebilirligini saglamak

insan kaynaklari yonetimini
gelistirmek, personelin Kka-
pasitesi ve verimliligini artir-
mak

Yillk egitim planindaki egi-
timlerin gerceklesme orani
(%)

Egitimlerden
orani (%)

memnuniyet

Kurumsal Kkapasiteyi artir-
maya yonelik calismalar
yapmak

is akis stireclerinin giincel-
lenme orani (%)

is sagligi ve giivenligi calis-
malarinin yuritilmesi

ISG kapsaminda hizmet nok-
talarinin denetlenme orani
(%)

ISG egitimlerinin gerceklesti-
rilme orani (%)

Saglik muayenelerinin ger-
ceklestirilme orani (%)

Belediye sirketlerinin ve top-
tanci halinin etkin yonetimini
saglamak

Sirket verilerinin dijital or-
tamda kayit altina alinma
orani (%)

Sirketlerden elde edilen veri-
lerin analizinin yapilma orani
(%)

5957 sayili Kanun kapsamin-
da yapilacak denetim (%)

Stratejik yonetim siirecini
etkinlestirmek ve sirdrule-
bilirligini saglamak

Stratejik yonetim faaliyetleri
kapsaminda hazirlanan rapor
sayisi (adet)
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Biitce, borclanma ve muha-
sebe sistemini etkin yonet-
mek

Biitce gelirlerinin bltge gi-
derlerini karsilama orani (%)

Gelir yonetimini tim safhala-
riyla gerceklestirmek

Akilli sehir uygulamalarini
artirmak ve teknolojik kapa-
siteyi guclendirmek

Cografi bilgi sistemlerinin
devamliligini saglayarak ge-
listirmek

Cografi tabanli bilgi sistem-
lerinin aktiflik orani (%)

Adres Bilgi Sisteminin bitiin-
liglnun saglanarak Kesinti-
siz hizmet verme orani (%)

Bilgi sistemlerinin etkinligi-
ni surdirmek ve akilli sehir
uygulamalarini gergeklestir-
mek

ihtiyac duyulan yeni yazilim
taleplerinin karsilanma orani
(%)

Sistem sunucularinin aktiflik
orani (%)

Bilgisayar  kullanicilarinin
yazilimsal ve donanimsal ak-
sakliklarinin giderilme suresi
(saat)

Akilli sehir uygulama proje
sayisi (adet)

Paydaslarla iletisimi ve is-
birligini guglendirmek

Paydaslarla  surdurdlebilir

iliskiler kurmak

istek, sikayet ve 6neri basvu-
rularinin degerlendirme sure-
cinden memnuniyet orani (%)

istek sikayet ve dneri basvu-
rularinin  cevaplanma orani
(%)

Yazili ve gorsel basina servis
edilen haber sayisi (adet)

Dis paydaslarla yapilan top-
lanti sayisi (adet)

Paydaslarla iletisimi ve ishir-
ligini guclendirmek

Muhtarliklardan gelen; istek,
sikayet ve oneri basvurulari-
nin cevaplanma orani (%)

Yapilan muhtarlik ziyaretleri
sayisi (adet)

Destek hizmetlerini etKin
yuritmek

Kurum ici ve kurum disi des-
tek hizmetlerini strdiirmek

Birimlerden gelen mal ve hiz-
met alimi taleplerinin Karsi-
lanma orani (%)

Hizmet binalarinin basit ba-
Kim onarim taleplerinin kar-
silanma orani (%)

Verilen hizmetlerden (gtiven-
lik, temizlik, yemekhane vb)
memnuniyet orani (%)
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Kent diplomasisi odaginda
ulusal ve uluslararasi aglara
Uye olmak, ishirlikleri Kkur-
mak ve dis kaynakli fonlar-
dan alinan desteklerle sir-
durilebilir bir dis iliskiler ag
olusturmak

Kent diplomasisi odagdinda
ulusal ve uluslararasi aglara
tye olmak, ishirlikleri kur-
mak ve dis kaynakli fonlar-
dan alinan desteklerle sur-
dirilebilir bir dis iliskiler agi
olusturmak

Ulusal ve uluslararasi fonlar-
dan ve hibe programlarindan
yararlanmak igin basvuru ya-
pilan proje sayisi (adet)

Uye olunan uluslararasi ag
sayisi (adet)

Yapilan ishirligi protokoli

sayisi (adet)

Uluslararasi toplanti ve or-

ganizasyonlara katilim sayisi
(adet)

Biitce ile kaynak tahsis edilecek olan faaliyetler stratejik plan kapsaminda yiritiilen ¢alismalar dogrultusunda amag ve hedeflerin
altinda ayrintili bir sekilde belirlenmistir.

Programda yer alan faaliyetler performans hedefi tablolarinda, stratejik planda yer alan amag ve hedefler ile iligkisi kurulmak suretiy-
le siniflandinlmistir. Yine performans hedefi tablolarinda performans hedeflerine ne diizeyde eristigimizi 6lgmeye yonelik performans
gostergeleri de belirlenmistir. Faaliyetlerin maliyetlerinin de bitce 6denekleriyle birlikte hesaplanmasiyla bitce performans programi
iliskisi faaliyet odakli bir yapida kurulmustur.

Amac, Hedef ve Faaliyetler ile Bunlara Tahsis Edilen Kaynaklar

Tablo 14:idare Performans Tablosu

EK 1:iDARE PERFORMANS TABLOSU

':::e T.C. DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
BUTCE iCi
(87 e
o 3| =
§ 2|8
= | =2 2| ¢
I 1l w5 TL Pay (%)
o o 5 Q
) vy g o
el =
5 | 3
a | o
Etkin bir bitunlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar go-
1 rebilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent ola- 913.075.000,00 8,04
rak afetlerle bas edebilirlik diizeyini artirmak
Bitunlesik afet yonetiminin tim asamalarini kapsaya-
1 cak sekilde calismalar yaparak afetlere yonelik kurum- 29.420.000,00 0,26
sal kapasiteyi artirmak
Bitinlesik afet yonetiminin tim asamalarini kapsaya-
1 cak sekilde calismalar yaparak afetlere yonelik kurum- 29.420.000,00 0,26
sal kapasiteyi artirmak
1 R|st ve afet yonetiminin tim asamalarini kapsayacak 29.420.000,00 0.26
sekilde calismalarin yapilmasi
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> Kgntsel dontsim hizmetleri gerceklestirerek direncli 18.983.000,00 0.17
bir kent olusturmak
1 Kentsel donusum alanlarini belirlemek ve projelendir- 18.983.000,00 0.17
mek
6306 ve 5393 sayili Kanun kapsaminda ilan edilen riskli
alanlarda kentsel doniisim hizmetlerinin gergeklesti- 18.983.000,00 0,17
rilmesi
3 Acil durumlara karsi miidahale kapasitesini gelistirmek 849.991.000,00 7,49
1 Acil durumlara karsi mudahale kapasitesini gelistirmek 849.991.000,00 7,49
itfaiye hizmetlerinin etkin ylritilmesi 849.991.000,00 7,49
4 Afet y.o.ne.t|m| .huSL.lsunda kentin algisini artirmak icin 14:681.000,00 0.13
afet bilincine yonelik calismalar yapmak
1 Afet y'o'ne'tlml .f.1u51,.|sunda Kentin algisini artirmak icin 14,681.000,00 0.13
afet bilincine yonelik calismalar yapmak
Afet. konlisun.da toplumsal bilincin tespiti ve gelistiril- 7.291.000,00 0.06
mesine yonelik calismalarin yapilmasi
Afetlere yonelik dis paydaslarla ortak calismalar ya- 7.390.000,00 0,07
pilmasi
> Kirsal bolgelerde ekonorruk cesitliligi ve refah diizeyini 131.381.000,00 116
arttirarak kalkinmayi saglamak
1 Tarim ve hayvan.u.llk fta?llyet.le.rlnlvdestekleyerek ya- 126.851.000,00 112
sam kosullarinin iyilestirilmesini saglamak
1 Tarim ve hayvan.tzl.llk fééllyet.le.rlnlvdestekleyerek ya- 126.851.000,00 112
sam Kosullarinin iyilestirilmesini saglamak
Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin desteklenmesi 126.851.000,00 1,12
5 Kirsal dt?q(:.\!‘lerlvn ortaya cikarilarak kirsalda ekonomik 4530.000,00 0.04
hareketliligi saglamak
1 Kirsal nlifus ekonomisini desteklemek 4.530.000,00 0,04
Klrs?lda ekonomik hareketlilik faaliyetlerinin yuratil- 4530.000,00 0.04
mesi
Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fizik-
3 s?l gnel.l.gmt.el.ere yon verer.1 ak'lllln§ehll‘ uygulama'larl ile 3.504.231.000,00 30,87
surdurulebilir, yasam Kalitesi yuksek modern bir kent
olusturmak
1 But'u!'\cyl vr:z surdurilebilir planlama anlayisi ile kentsel 33.338.000,00 0.29
gelisimi saglamak
imar planlarinin sehrin gelisimine yén vermesi ve siir-
1 durulebilirliginin saglanmasi icin gerekli imar plani ve 12.982.000,00 0,11
revizyon calismalarini yapmak
Planli .l.(ePt}e§me.y| saglamak igin imar plani calismala- 12.982.000,00 0.11
rinin ylritilmesi
imar planlarina altlik teskil edecek halihazir haritalari
2 uretmek ve sehrin gelisimine yon verecek sekilde imar 9.718.000,00 0,09
planlarina uygun olarak parseller olusturmak
Harita ve imar uygulamasi faaliyetlerinin ylritilmesi 9.718.000,00 0,09
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3 Imtar pla!nlan |le.uy.l'1r.r.1[u yapilasmayi saglamak amaciy- 10.638.000,00 0,09
la is ve islemleri yiritmek
Yapi kontrol islemlerinin ylrutilmesi 10.638.000,00 0,09
> Kentin Kulturel, tarihi ve dogal Bijlglnl one cikaran 29.325.500,00 0.26
kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak
1 Yapilasmaya uyumlu kentsel tasarim islemlerini yGrGt- 5.913.000,00 0.05
mek
!(ent es'FeF|g| f)l.l'.|§:curuln.1asma yonelik kentsel tasarim 5.913.000,00 0.05
islemlerinin yurutulmesi
5 Kentin gorselligini artirmaya yonelik calismalari yap- 19.835.000,00 0.17
mak
Sanatsal ¢alismalarin yapilmasi 19.835.000,00 0,17
3 Kentin kulturel, tarihi ve dogal |.'(JI.’n!.IgInI one cikaran 3.577.500,00 0,03
kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak
Rek'reas.yc.m alani, meydan projeleri ve kentsel tasarim 3.577.500,00 0,03
projelerinin hazirlanmasi
3 Kentin yasam standartlarini yikselten sosyal ve teknik 224.726.500,00 1.8
altyapi alanlarini olusturmak
1 Kamulastirma faaliyetlerini yuritmek 134.566.000,00 1,19
sosyal v.e .tekn|k altyapi alanlarinin kamulastirma is ve 134.566.000,00 119
islemlerinin yapilmasi
5 Kultl',lrel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini glic- 72.373.000,00 0.64
lendirmek
S_?%Yal tegs yapim, bakim ve onarim faaliyetlerinin yu- 27.188.000,00 0.24
rutulmesi
EJst yap|. féallyetlerlnde modernizasyonu saglamak 45.185.000,00 0.40
Uzere yeni hizmet alanlarinin yapilmasi
3 Kentin yasam standartlarini yiikselten sosyal ve teknik 17.787.500,00 0.16
altyapi alanlarini olusturmak
Efutun(.:ul ve surdurdlebilir bir anlayisla projelerin Ure- 17.787.500,00 0.16
tilmesi
4 Surduruleblll.l.' kent.sel hareketl'|l|k. kapsaminda ulasim 3,024.889.000,00 26,65
altyapisini gii¢lendirmek ve gelistirmek
Denizli’nin ulasim sistemleri-
1 ni ve altyapisini entegre bir sekilde 2.631.074.000,00 23,18
giiclendirmek
C'iuvenll' v'e kglnf.otlu ula§|m| saglamak uzere yapim faa- 2.631.074.000,00 23,18
liyetlerinin yaratilmesi
> Sl:II’dUI’EIlebIlII’. kentsel haljetfetllllk kapsaminda ulasim 393.815.000,00 347
agini guglendirmek ve gelistirmek
Traﬁk Planlama ve koordinasyon faaliyetlerinin yiri- 126.521.000,00 111
tulmesi
Toplu ta§|ma faa.llyetler}m.n'surdL.JrulmeS| ve alternatif 130.473.000,00 115
ulasim sistemlerinin gelistirilmesi
AkIFlI ula.§|m sistemi uygulamalari ile trafigin etkin yo- 136.821.000,00 121
netilmesi
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5 Kentin kultur.\{arllklarlnln surduruvleblllr koruma Kkul- 133.052.000,00 117
lanma dengesi ile yasatilmasini saglamak
1 F)famz’l‘l n|n tarihi ve kultlrel mirasina katki saglamak 133.052.000,00 117
icin kaltdr varliklarini korumak ve yasatmak
.Kultu.r varlll-(lfarlnin.B(irunm§15| ve yasatilmasi amaciyla 133.052.000,00 117
is ve islemlerin ylritilmesi
6 Etkin denetimi ve kontrolu saglayarak yasanabilir kent 58.900.000,00 0.52
olusturmak
1 ;ablta hizmetlerini hizli ve etkin bir sekilde yerine ge- 58.900.000,00 0.52
tirmek
TOPll..Im .(.ZlL.I.Z(.E.nIne Yonellk denetim ve kontrol faaliyet- 58.900.000,00 0.52
lerinin ydratilmesi
Kentin Kulturel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla
4 turizmi gel|§t|!'m.ek; kaltlr ve sana“t etklnllklerlnu? tf)|:.a— 199.779.000,00 176
lumun her kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin
uluslararasi alanda taninabilirligini artirmak
1 Yerel, Lflursal ve Elluslarara5| duzeyde kulturel ve sanat- 73.490.000,00 0.65
sal etKinlikler diizenlemek
1 Yerel, l..llutsal ve uluslaTra.raTS| duz.eyde kultirel ve sanat- 73.490.000,00 0.65
sal etkinliklerde kentimizi temsil etmek
Yerel, u.lu.sal ve uluslafra.rafg duz.eyde kultlrel ve sanat- 73.490.000,00 0.65
sal etkinliklerde kentimizi temsil etmek
> Kentin turizm cesitliligini ve surdurdlebilirligini sagla- 74.284.000,00 0.65
mak
1 Kentin turizm cesitliligini ve strdirilebilirligini sagla- 74.284.000,00 0.65
mak
Turizm ge§'|tl|l|g|ne yonelll.( festivallerin, f‘l‘.lal‘lal‘ln du- 26.335.000,00 0.23
zenlenmesi, desteklenmesi ve Katilimin saglanmasi
Ilimizin turizminin tanitilmasina yonelik faaliyetlerin 47.949.000,00 0.42
yapilmasi
3 Sehrin tarihi yap|5|vve kaltdrel mirasinin tanitilmasini 52.005.000,00 0.46
ve yasatilmasini saglamak
1 Sehrin tarihi yap|5|vve kiltirel mirasinin tanitilmasini 52.005.000,00 0.46
ve yasatilmasini saglamak
Kultirel degerlerin korunmasi ve tanitilmasi 52.005.000,00 0,46
Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli,
5 tim canlilar ile yasam Kalitesi yiiksek, temiz ve doga 1.627.252.000,00 14,34
ile dengeli yesil bir cevre olusturmak
Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar ger-
1 ggkle§tlrerek cevreye (vjuyarllllgl ve iklim .cleg|§|kl|g|ne- 216.872.000,00 1.01
direnci artirmak ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli
sekilde kullanilmasini saglamak
1 Iklim (vjostl{ u.ygularj.la.larvg-;erge.klesgrerek cevreye du- 1.715.000,00 0,02
yarliigi ve iklim degisikligine direnci artirmak
rl::';?n gazindan enerji Uretiminin sirekliliginin saglan- 1.715.000,00 0,02
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Sifir atik stratejilerinin daha genis kapsamda benim-
2 senmesini ve cevreye duyarliiginin artirilmasini sag- 10.605.000,00 0,09
lamak
Sifir atik faaliyetlerinin yiratulmesi 10.605.000,00 0,09
iklim degisikliginin etkilerini en aza indirmek ve ken-
3 timizin iklim degisikligine karsi direncli olmasini sag- 33.143.000,00 0,29
lamak
iklim degisikligi calismalarinin yiriitiilmesi 33.143.000,00 0,29
4 Ener{l ile suyun verimli kullanimini ve \(enlleneblllr 59.005.000,00 0.52
enerji kaynaklarinin yayginlastirilmasini saglamak
SPI’FluFUl(?bIlII’ enerji ve su verimliligi calismalarinin yi- 59.005.000,00 0.52
rutulmesi
5 J?ote.rm.al. kaynaklar|n verimli kullanilmasini ve etkin 112.404.000,00 0.99
yonetimini saglamak
Jeqtermal sahalar ile ilgili faaliyetlerin yuritulmesi ve 112.404.000,00 0.99
takip edilmesi
> Cevr.? venlnsan sagyglnl-n P-(o.run:jlrak surdurulebilir, etkin 306.705.000,00 270
ve dongisel atik yonetimini saglamak
1 Q'ev.re ve insan sagligini korumak ve cevre bilincini ge- 7.260.000,00 0.06
listirmek
(;eyre \./.e"m?an s§gl|g|n|n korunmasina yonelik faaliyet- 7.260.000,00 0.06
lerin yUritulmesi
2 Kati atik yonetimini saglamak 299.445.000,00 2,64
Evsel kati atik yonetimini faaliyetlerinin yiritilmesi 275.800.000,00 2,43
Hafrlyat topradi, insaat/yikinti atiklarinin yonetimini 23.645.000,00 0.21
saglamak
3 Yesil alanlari artirmak ve surdurilebilirligini saglamak 1.055.945.000,00 9,30
1 Yesil alanlari artirmak ve surdurdlebilirligini saglamak 850.345.000,00 7,49
Yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi ve miktarinin 850.345.000,00 7.49
arttirilmasi
2 Spor faaliyetlerini kentin her alanina yaymak 205.600.000,00 1,81
Saglikli yasam aliskanliklarinin gelistirilmesi icin spor 205.600.000,00 181
alanlarinin yapilmasi
4 Sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu sagla- 47.730.000,00 0.42
mak
1 Sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu sagla- 47.730.000,00 0.42
mak
§okak.hayvanlar|n|n I’elja.I?)IEItE EC!I'.I’TIESI ve sahiplendi- 47.730.000,00 0.42
rilmesi calismalarinin yiratilmesi
Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve Kiril-
5 gan grltl.plar.a .kargl pozitif aiyrl.mc'lllk gozeterek halkin 5644.265.000,00 4,97
refah diizeyini artirmak ve guicli bir toplum yapisi olus-
turmak
1 Ihtiyac sahibi vatandaslarimiza sosyal yardimlar yap- 254,.896.000,00 225
mak
1 Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak 254.896.000,00 2,25
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Sosyal yardim faaliyetlerinin yuritilmesi 254.896.000,00 2,25
> Ihtiyag .sah|b| vatar.1(:|.a§lai1r|m|za verilecek sosyal hiz- 83.565.000,00 0.74
metler ile kentsel aidiyeti artirmak
1 Ihtiyacg .sah|b| vatalju:l.aglénmlza verilecek sosyal hiz- 83.565.000,00 0.74
metler ile kentsel aidiyeti artirmak
Sosyal hizmet faaliyetlerinin yiritilmesi 83.565.000,00 0,74
3 Hasta' ve/veya yasli olan yardima muhtag kisilere sag- 115.760.000,00 1.02
Likli bir yasam sunmak
1 Hasta. ve/veya yasli olan yardima muhtac Kisilere sag- 115.760.000,00 1.02
Likli bir yasam sunmak
Dezavanta!l! gruplara yonelik destek faaliyetlerinin 115.760.000,00 1.02
gerceklestirilmesi
4 Cenaze hizmetlerini yurtitmek 110.044.000,00 0,97
1 Mezarlik hizmetlerini yiritmek 110.044.000,00 0,97
Mezarliklarla ilgili is ve islemlerin yapilmasi 110.044.000,00 0,97
Genglerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilim-
7 larini artirarak sosyal, kultirel, sportif ve egitimsel ge- 299.855.000,00 2,39
lisimlerini desteklemek
1 Kent genelinde ulusal ve uluslararasi duz?yde sporu 84.890.000,00 0.75
desteklemek, yayginlastirmak ve farkindaligr artirmak
1 Spora tesvik amagli faaliyetleri diizenlemek ve destek- 84.890.000,00 0.75
lemek
Spor Kurs, etkinlik ve turnuvalarin dizenlenmesi 56.492.000,00 0,50
Sporcularin ve spor Kulliplerinin desteklenmesi 28.398.000,00 0,25
> Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimla- 60.065.000,00 053
rini desteklemek
1 Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimla- 37.755.000,00 0.33
rini desteklemek
Kadinlarin sosyal .ve gk?nomlk héyata katilmalarina 37.755.000,00 0.33
destekleyecek projelerin Uretilmesi
> Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimla- 22.310.000,00 0.20
rini desteklemek
K?c{!n.l.arl dfasteklemek amaciyla yapilan faaliyetlerin 22.310.000,00 0.20
yuriatilmesi
3 Ger:lglerln kaltirel, sosyal, kisisel gelisimlerine katki 154.900.000,00 111
saglamak
1 GeE\glerln kultirel, sosyal, kisisel gelisimlerine katki 125.890.000,00 111
saglamak
Genglere yonelik faaliyetlerin ylrutilmesi 125.890.000,00 1,11
> Gehglerln egitim hayatlarina katki saglayacak faaliyet- 29.010.000,00 0.26
leri artirmak
Bilimsel faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi 18.330.000,00 0,16
Egitim faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi 10.680.000,00 0,09
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Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki siiregle-
rin etkin ylratildagu, katilimel, seffaf, yenilikgi yone-

8 . i . . 1.350.701.000,00 7,69

tim anlayisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet
sunmak

1 Hukuki ve kurumsal karar verme siireclerini etkin yo- 37.739.000,00 0.33
netmek
B.t.al?dlyemlzm hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde 22.691.000,00 0.20
yuritmek
Kurumun hukuki islemlerinin yurutilmesi 22.691.000,00 0,20
K.ljlrumsal karar verme surecini ve evrak akisini etkin 15.048.000,00 0.13
yonetmek
Arsiv ve evrak akis sisteminin yuritilmesi 10.702.000,00 0,09
Meclis ve enciimen ¢alismalarinin yuritilmesi 4.346.000,00 0,04

2 idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak 835.379.000,00 7,36
Ins§n kéynaklérl y.O.I:lf?t.lmlnl gelistirmek, personelin ka- 14.630.000,00 0.13
pasitesi ve verimliligini artirmak
Per.sc?n?l ozguk |§leml§rln|n Yurutulme5| ve personelin 14.630.000,00 0.13
gelisimine yonelik faaliyetlerin karsilanmasi
Kurumsal kapasiteyi artirmaya yonelik calismalar yap- 14.950.000,00 0.13
mak
Kurumsal kapasitenin artirilmasi 14.950.000,00 0,13
is saglig ve giivenligi calismalarini yiiriitmek 6.750.000,00 0,06
I?'elt:js'dlyem|2|n hizmet nok'Falarlnm is sagligi ve guvenli- 1.600.000,00 0.01
gi yonlinden denetlenmesi
Tefv]llke sinifina uy.gl..ln olarak perfst.)nel gg|t|mler|n|n ve 5.150.000,00 0.05
saglik muayenelerinin gerceklestirilmesi
B(.El?dly? sirketlerinin ve toptanci halinin etkin yoneti- 760.680.000,00 6.70
mini saglamak
Istirak vfaallyetlerlnln yurutilmesi ve koordinasyonu- 756.940.000,00 6.67
nun saglanmasi
Hal I.'uzmetlerl faaliyetlerinin yiratilmesi ve takip edil- 3.740,000,00 0,03
mesi
S.U.‘aF?!IB yor:\et|m surecini etkinlestirmek ve surduriile- 25.502.000,00 0.22
bilirligini saglamak
Kurumsal performans faaliyetlerinin ve on mali kontrol
islemlerinin yuruttlmesi, mali raporlarin mevzuata uy- 17.018.000,00 0,15
gun hazirlanmasi
ic kontrol faaliyetlerinin etkin yiriitilmesi 8.484.000,00 0,07
Biitce, bor¢clanma ve muhasebe sistemini etkin yonet- 8.484.000,00 0,07
mek
Mali yonetim sistemine uygun sekilde butgenin
yonetilmesi ve muhasebe ile ilgili faaliyetlerin gergek- 8.484.000,00 0,07
lestirilmesi
Gelir yonetimini tim safhalariyla gerceklestirmek £4.383.000,00 0,04
Gelir yonetiminin tim safhalariyla etkinlestirilmesi 4.383.000,00 0,04

i
PERFORMANS
PROGRAMI




DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

| |
2023 ‘PERFORMANS
111 o

PROGRAMI

3 A'kllll. §§h|r uygulamalanm artirmak ve teknolojik kapa- 55.302.000,00 0.49
siteyi glclendirmek
1 (?ografl bilgi sistemlerinin devamliligini saglayarak ge- 6.047.000,00 0.05
listirmek
1 Cografi bilginin Uretilmesi ve paydaslara sunulmasi 6.047.000,00 0,05
> Bilgi sistemlerinin etklnllqlnl surdirmek ve akilli sehir 49.255.000,00 0.43
uygulamalarini gerceklestirmek
1 Bilgi 5|sten1ler|r.1|n kesintisiz, verimli ve glvenli kulla- 49.255.000,00 0.43
nilmasina yonelik calismalarin yapilmasi
4 Paydaslarla iletisimi ve isbirligini gliclendirmek 116.415.000,00 1,03
1 Paydaslarla surdurulebilir iliskiler kurmak 112.285.000,00 0,99
1 Kurum icine gelen tim basvurularin kayda alinip so- 34.734.000,00 031
nuclandirilmasi
2 Paydaslarla iletisimin ve ishirliginin glglendirilmesi 7.207.000,00 0,06
3 H.I.ng.t ve PrOJelere iliskin basin yayin faaliyetlerinin 70.344.000,00 0,62
yuritilmesi
2 Paydaslarla iletisimi ve isbirligini guglendirmek 4.130.000,00 0,04
1 Mahalle muhtarlariyla iletisimin gliclendirilmesi 4.130.000,00 0,04
5 Destek hizmetlerini etkin yuratmek 287.966.000,00 2,54
1 Kurum igi ve kurum disi destek hizmetlerini strdiirmek 287.966.000,00 2,54
Satin alma is ve islemlerin yuratilmesi 26.170.000,00 0,23
2 Belediyemizin 6zel glivenlik hizmetinin yuritilmesi 102.351.000,00 0,90
3 Bgle.dly(.am|2|r1 a.na ‘hlfn"]’et b|r1a5| ve dis birimlerinin te- 72.301.000,00 0.64
mizlik hizmetinin yuritilmesi
4 Hllzmet b.ln.alar.!nln“(ta§|r.1|rlara iliskin) bakim onarim 26.301.000,00 0.23
hizmetlerinin yurttilmesi
5 Bele.dlye hizmet araclarinin koordinasyonun yuratil- 50.601.000,00 0.45
mesi
6 Yemekhane hizmetlerinin yurutulmesi 10.242.000,00 0,09
Kent diplomasisi odaginda ulusal ve uluslararasi agla-
ra Uye olmak, isbirlikleri kurmak ve dis kaynakli fonlar-
.900. 1
6 dan alinan desteklerle surdirlebilir bir dis iliskiler agi 17.900.000,00 0.16
olusturmak
Kent diplomasisi odaginda ulusal ve uluslararasi agla-
ra Uye olmak, isbirlikleri kurmak ve dis kaynakli fonlar-
! dan alinan desteklerle sirdurilebilir bir dis iliskiler agi 17.900.000,00 0.16
olusturmak
1 Ulusal ve uluslararasi alanda iligkilerin gelistirilmesi 17.900.000,00 0,16
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 8.590.539.000,00 75,69
Genel Yonetim Giderleri 2.381.961.000,00 20,99
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 377.500.000,00 3,33
Genel Toplam 11.350.000.000,00 100,00
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2025 Yili Performans Programi Performans Hedefi Tablolari

2025 yili Performans Programi kapsaminda her bir performans hedefine iliskin detayli performans hedefi tablolari izleyen sayfalarda
gosterilmektedir.

Tablo 15: Performans Hedefi Tablolart

idare Ad T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Etkin bir bitunlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar gorebilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent
olarak afetlerle bas edebhilirlik diizeyini artirmak

Butunlesik afet yonetiminin tim asamalarini kapsayacak sekilde calismalar yaparak afetlere yonelik
kurumsal kapasiteyi artirmak

Bitunlesik afet yonetiminin tim asamalarini kapsayacak sekilde calismalar yaparak afetlere yonelik
kurumsal kapasiteyi artirmak

Amacg

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Blyuksehir Belediyesinde tum Ust diizey yoneti-
cilerin ve Afet Koordinasyon ve Egitim Merkezi

- LT L 0 20 40
personelinin afet yonetimi ve afet bilinci konu-
sunda egitim alma orani (%)

Blyuksehir Belediyesi Afet Koordinasyon ve
2 Egitim Merkezi personelinin katilim sagladiklari 0 2 4
ulusal ve uluslararasi toplanti sayisi (adet)

Blyuksehir Belediyesi Afet Koordinasyon ve
3 Egitim Merkezi personeli tarafindan verilen 0 3 6
editim sayisi (adet)

Dis paydaslarla koordineli olarak ydritilen
4 calisma (galistay, toplanti, egitim, tatbikat vb.) 0 1 2
sayis| (adet)

Bitlnlesik afet yonetimine yonelik olusturulan
bilgi sistemleri sayisi ((Envanter yonetim sis- 0 1 >

> temi(tasinir, tasinmaz), hassas niifus envanteri
sistemi, vb)) (adet)
Afetlere yonelik hazirlikli olma, midahale ve

6 - 0 80 100
afet sonrasi planlarin glincellenme orani (%)

7 ilimizin tehlike haritalarinin olusturulmasi (%) 0 20 25

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Risk ve afgt yonetiminin tim asamalarini kapsa- 29.420.000,00 29.420.000,00
yacak sekilde calismalarin yapilmasi

Genel Toplam 29.420.000,00 29.420.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI




T.C.
DENIZLI

3 ‘PERFURMANS PROGRAMI
BUYUKSEHIR Il A

BELEDIYESI ‘

zlljz

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Etkin bir biitlnlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar gorebilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent

Amag olarak afetlerle bas edebilirlik diizeyini artirmak

Hedef Afet yonetimi hususunda Kentin algisini artirmak icin afet bilincine yonelik ¢alismalar yapmak

Performans Hedefi Afet yonetimi hususunda Kentin algisini artirmak icin afet bilincine yonelik calismalar yapmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Toplumun afet bilinci kapasitesini arttiracak
proje sayisi (adet)

Afet bilincine yonelik farkindalik olusturmak igin
2 yapilacak calisma sayisi (sosyal medya-reklam 0 3 4
brostr-billboard vb) (adet)

Her yas gurubundan 6grencilerin afet bilincini
3 gelistirilmesine yonelik yapilacak egitim sayisi 0 10 30
(adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi
1 Afe’t k’o.nusur)da teplumsal bilincin tespiti ve 7.291.000,00 0,00 7.291.000,00
gelistirilmesine yonelik calismalarin yapilmasi
> Afetlere yonelik dis paydaslarla ortak calisma- 7.390.000,00 0,00 7.390.000,00

lar yapilmasi

Genel Toplam 14.681.000,00 14.681.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklar etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yiritildigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anlayi-
siyla kurumsal yapiyi giiclendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef Paydaslarla iletisimi ve isbirligini gliclendirmek

Performans Hedefi Paydaslarla strdurilebilir iligkiler kurmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

istek, sikayet ve neri basvurularinin

1 degerlendirme slirecinden memnuniyet 96,42 94 95
orani (%)
> Istek sikayet ve oneri basvurularinin 74,67 96 96
cevaplanma orani (%)
3 Yazili ve gorsel basina servis edilen haber 685 450 500
sayisi (adet)
4 Dis paydaslarla yapilan toplanti sayisi 0 0 >
(adet)
. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
Biitce Disi Toplam
1 Kurum igine gelen tiim basvurularin kayda 34.734.000,00 0,00 34.734.000,00
alinip sonuglandirilmasi
2 Paydaslarla iletisimin ve isbirliginin 7.207.000,00 0,00 7.207.000,00
gu¢lendirilmesi
3 Hizmet ve projelere iliskin basin yayin 70.344.000,00 0,00 70.344.000,00
faaliyetlerinin yiritilmesi
Genel Toplam 112.285.000,00 0,00 112.285.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yirtdldigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef Akilli sehir uygulamalarini artirmak ve teknolojik kapasiteyi gliclendirmek

Performans Hedefi Cografi bilgi sistemlerinin devamliligini saglayarak gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Cografi tabanli bilgi sistemlerinin aktiflik orani
(%)

99 99 99

Adres Bilgi Sisteminin bitunligunin
saglanarak kesintisiz hizmet verme orani (%)

99 99 99

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Disi

Faaliyetler

Biitce Toplam

Cografi bilginin Uretilmesi ve paydaslara
sunulmasi

6.047.000,00 6.047.000,00

Genel Toplam 6.047.000,00

0,00 6.047.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklar etkili ve verimli kullanarak hukuki siireclerin etkin yiritildigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anla-

Amag yisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Hedef Akilli sehir uygulamalarini artirmak ve teknolojik kapasiteyi giiclendirmek

Performans Hedefi Bilgi sistemlerinin etkinligini stirdiirmek ve akilli sehir uygulamalarini gerceklestirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri

1 Ihtiyac duyulan yeni yazilim taleplerinin 95 95 95
karsilanma orani (%)

2 Sistem sunucularinin aktiflik orani (%) 100 100 100
Bilgisayar kullanicilarinin yazilimsal ve

3 donanimsal aksakliklarinin giderilme siiresi | 3 2,5 2,5
(saat)

4 AKilli sehir uygulama proje sayisi (adet) 0 24 2

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Bilgi sistemlerinin Kesintisiz, verimli ve
guivenli kullanilmasina yonelik calismalarin | 49.255.000,00 49.255.000,00
apilmasi

Genel Toplam 49.255.000,00 49.255.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci

Hedef artirmak ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci artirmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024

1 il genelinde kati atiklardan kaynakli olusan 51
metan gazinin enerjiye ¢evrilme orani (%)
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

Metan gazindan eneriji Uretiminin surekliliginin
saglanmasi

1.715.000,00 1.715.000,00

Genel Toplam 1.715.000,00 0,00 1.715.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli, tim canlilar ile yasam kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Hedef Cevre ve insan sagliginin korunarak surduriilebilir, etkin ve dongusel atik yonetimini saglamak

Performans Hedefi Cevre ve insan sagligini korumak ve cevre bilincini gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Cevre ve insan sagliginin korunmasina yonelik

. ST . 7.260.000,00 0,00 7.260.000,00
faaliyetlerin yurttulmesi

Genel Toplam 7.260.000,00 0,00 7.260.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Hedef Cevre ve insan sagliginin korunarak surduriilebilir, etkin ve dongusel atik yonetimini saglamak

Performans Hedefi Kati atik yonetimini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Diizenleme yapilan vahsi depolama alani (ha) 32 30 30
Kati atik bertaraf tesislerine gelen atiklarin

2 aynistirilarak geri donlisime kazandirilma orani 0 7 10
(%)

Hafriyat topradi, insaat ve yikinti atiklari kap-
3 saminda Kontrollu bertaraf sahalar olusturulan 0 2 2
ilce sayisi (adet)

Hafriyat Yonetim Bilgi Sistemi (HYBS) kapsa-
minda yapilan denetim/kontrol sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Eysel k.atl atik yonetimini faaliyetlerinin yuri- 275.800.000,00 0,00 275.800.000,00
tdlmesi
> Hafriyat Eopratjl, insaat/yikinti atiklarinin yone- 23.645.000,00 0,00 23.645.000,00
timini saglamak
Genel Toplam 299.445.000,00 0,00 299.445.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli, tim canlilar ile yasam Kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Hedef Sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglamak

Performans Hedefi Sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Tedavi edilen sokak hayvani sayisi (adet) 28.665 24.000 27.000
2 Kisirlastirilan sokak hayvani sayisi (adet) 0 6.000 10.000
3 Sahiplendirilen sokak hayvani sayisi (adet) 0 1.000 2.000

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sokak hayvanlarinin rehabilite edilmesi ve 47.730.000,00 0,00 47.730.000,00
sahiplendirilmesi ¢alismalarinin yuritilmesi
Genel Toplam 47.730.000,00 0,00 47.730.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklar etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yiritildigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anlayi-

Almac siyla kurumsal yapiyi giiclendirerek hizmet sunmak

Hedef Destek hizmetlerini etkin yuriitmek

Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini sirdiirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Birimlerden gelen mal ve hizmet alimi
taleplerinin karsilanma orani (%)

100 95 95

Hizmet binalarinin basit bakim onarim
taleplerinin karsilanma orani (%)

Verilen hizmetlerden (glvenlik, temizlik,

3 yemekhane vb) memnuniyet orani (%) 0 % %
, Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Satin alma is ve islemlerin yuratilmesi 26.170.000,00 0,00 26.170.000,00
2 Belediyemizin 6zel glvenlik hizmetinin 102.351.000,00 0,00 102.351.000,00
yurttilmesi
3 Belediyemizin ana hizmet binasive dis | 5 549 497 09 0,00 72.301.000,00
birimlerinin temizlik hizmetinin yiritilmesi
4 Hizmet binalarinin (taginirlara iliskin) bakim | ¢ 31 540 g 0,00 26.301.000,00
onarim hizmetlerinin yuritilmesi
5 Belediye hizmet araclarinin koordinasyonun | - 5, 541 499 o9 0,00 50.601.000,00
yurttilmesi
6 Yemekhane hizmetlerinin yiratilmesi 10.242.000,00 0,00 10.242.000,00
Genel Toplam 287.966.000,00 0,00 287.966.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-

Amag rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Hedef Kentin yasam standartlarini yiikselten sosyal ve teknik altyapi alanlarini olusturmak

Performans Hedefi Kamulastirma faaliyetlerini yiritmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Sosyal ve teknik altyapi alanlarinin
kamulastirma sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Sosyal ve teknik altyapi alanlarinin
kamulastirma is ve islemlerinin yapilmasi

134.566.000,00 134.566.000,00

Genel Toplam 134.566.000,00 0,00 134.566.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile surdu-

Amag rulebilir, yasam Kalitesi ylksek modern bir kent olusturmak

Hedef Kentin kdltdrel, tarihi ve dogal kimligini one cikaran kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak

Performans Hedefi Kentin kiltirel, tarihi ve dogal kimligini 6ne cikaran kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Rekreasyon alani, meydan projeleri ve kentsel
tasarim projelerinin hazirlanmasi

3.577.500,00 3.577.500,00

Genel Toplam 3.577.500,00 0,00 3.577.500,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-
rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Amacg

Hedef Kentin yasam standartlarini yiikselten sosyal ve teknik altyapi alanlarini olusturmak

Performans Hedefi Kentin yasam standartlarini yiikselten sosyal ve teknik altyapi alanlarini olusturmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Yapilacak olan sosyal, Kulturel ve hizmet
yapilarina ait proje sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Disi

Faaliyetler

Biitce Toplam

Butlncul ve surdurilebilir bir anlayisla
projelerin Uretilmesi

17.787.500,00 17.787.500,00

Genel Toplam 17.787.500,00

17.787.500,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki streglerin etkin yuratildiga, katilimel, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi giiglendirerek hizmet sunmak

Amag

Kent diplomasisi odaginda ulusal ve uluslararasi aglara liye olmak, isbirlikleri kurmak ve dis kaynakli fonlardan

Hedef alinan desteklerle strdirilebilir bir dis iligkiler agi olusturmak

Kent diplomasisi odaginda ulusal ve uluslararasi aglara lye olmak, isbirlikleri kurmak ve dis kaynakli fonlardan

Performans Hedefi alinan desteklerle surdurilebilir bir dis iliskiler agi olusturmak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri

Ulusal ve uluslararasi fonlardan ve hibe
1 programlarindan yararlanmak icin basvuru 2 3 2
yapilan proje sayisi (adet)

2 Uye olunan uluslararasi ag sayisi (adet) 0 1 1

3 Yapilan isbirligi protokoli sayisi (adet) 0 0 1

Uluslararasi toplanti ve organizasyonlara
katilim sayisi (adet)

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Ulusal ve uluslararasi alanda iliskilerin

gelistirilmesi 17.900.000,00 17.900.000,00

Genel Toplam 17.900.000,00 17.900.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdiiriile-
bilir, yasam Kalitesi yliksek modern bir kent olusturmak

Amacg

Hedef Kentin yasam standartlarini yiikselten sosyal ve teknik altyapi alanlarini olusturmak

Performans Hedefi Kulttrel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024

1 Sosyal, Kultlrel ve hizmet yapilarina ait
yapilan projelerin gerceklesme sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler

Sosyal tesis yapim, bakim ve onarim
faaliyetlerinin yurttilmesi

27.188.000,00 27.188.000,00

Ust yapi faaliyetlerinde modernizasyonu
saglamak lzere yeni hizmet alanlarinin
apilmasi

Genel Toplam 72.373.000,00 0,00 72.373.000,00

45.185.000,00 45.185.000,00

idare Adi T.C. DENiZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile strdurile-

Amag bilir, yasam Kalitesi yliksek modern bir kent olusturmak

Hedef Sirdurulebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim altyapisini giiglendirmek ve gelistirmek

Denizli’nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde

Performans Hedefi - .
gliclendirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Asfalt yol yapim, bakim ve onarim 198.462,61 140.000 120,000
islerinin yapilmasi (ton)

2 Beton parke yol yapim, bakim ve onarim 1.293.669,10 900.000 300.000
islerinin yapilmasi (m?)

3 Geometrik diizenleme projesi yapilan 0 5 5
kavsaklarin imalatlarinin yapilmasi (adet)

4 Yapilacak yaya Ust gegit sayisi (adet) 0 0 1

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler Biitce

Dis) Toplam

Guvenli ve konforlu ulasimi saglamak

- . VA . 2.631.074.000,00 2.631.074.000,00
Uzere yapim faaliyetlerinin yiritilmesi

Genel Toplam 2.631.074.000,00 0,00 2.631.074.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilimlarini artirarak sosyal, kiiltiirel, sportif ve egitimsel gelisimle-
rini desteklemek

Amacg

Hedef Kent genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde sporu desteklemek, yayginlastirmak ve farkindaligr artirmak

Performans Hedefi Spora tesvik amagli faaliyetleri diizenlemek ve desteklemek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Amator spor Kulliplerinin desteklenme 0 100 100
orani (%)

> Duzenlenen spor etKinlik ve turnuva sayisi 0 5 >
(adet)

3 Duzenlenen spor Kurslarinin sayisi (adet) 0 24 24

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Spor Kurs, etkinlik ve turnuvalarin

" . 56.492.000,00 0,00 56.492.000,00
diizenlenmesi

Sporcularin ve spor Kullplerinin
desteklemesi

28.398.000,00 0,00 28.398.000,00

Genel Toplam 84.890.000,00 84.890.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilimlarini artirarak sosyal, Kkiiltiirel, sportif ve egitimsel gelisimle-
rini desteklemek

Amag

Hedef Genglerin kiltirel, sosyal, kisisel gelisimlerine katki saglamak

Performans Hedefi Genglerin kulttrel, sosyal, Kisisel gelisimlerine katki saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Genglere yonelik etkinlik ve organizasyon
sayisi (adet)

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
_ Genglere yonelik faaliyetlerin ylritilmesi 125.890.000,00 n 125.890.000,00
Genel Toplam 125.890.000,00 125.890.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yirtdldigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef Hukuki ve kurumsal karar verme siireglerini etkin yonetmek

Performans Hedefi Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde yiriitmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Dava konusu olan uyusmazliklari
azaltmaya ve uyusmazlik konusu

1 ) ; . . 0 4 4
islemlerin hukuka uygunlugunu saglamaya
yonelik bilgilendirme toplanti sayisi (adet)

> Mevzuat degisikliklerinin ilgili birimlere 0 80 80

bildirilmesi (%)

ynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler .
Biitce Disi Toplam

1 Kurumun hukuki islemlerinin yurutilmesi 22.691.000,00 0,00 22.691.000,00

Genel Toplam 22.691.000,00 , 22.691.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam Kalitesi yiiksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amag

Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci

Hedef artirmak ve dogdal kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi Sifir atik stratejilerinin daha genis kapsamda benimsenmesini ve cevreye duyarliliginin artirilmasini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Cevre, iklim degisikligi, sifir atik, su
1 verimliligi ve enerji konularinda egitim 8.463 9.100 9.300
verilen 6grenci sayisi (adet)

ynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler )
Biitce Disi Toplam
1 Sifir atik faaliyetlerinin yurittlmesi 10.605.000,00 0,00 10.605.000,00
Genel Toplam 10.605.000,00 0,00 10.605.000,00
02
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci

Hedef artirmak ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi iklim degisikliginin etkilerini en aza indirmek ve kentimizin iklim degisikligine karsi direncli olmasini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Cevre, iklim degisikligi, sifir atik, su
verimliligi ve enerji konularinda Uretilen
proje sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

iklim degisikligi calismalarinin yiriitilmesi 33.143.000,00 33.143.000,00

Genel Toplam 33.143.000,00 33.143.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli, tim canlilar ile yasam kalitesi yliksek, temiz ve doga ile den-
geli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci

Hedef artirmak ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi Eneriji ile suyun verimli kullanimini ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin yayginlastirilmasini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Surdurilebilir enerji ve su verimliligi
calismalarinin yuritilmesi

59.005.000,00 59.005.000,00

Genel Toplam 59.005.000,00 59.005.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Etkin bir buttinlesik afet yonetimi ile ilimizin hasar gorebilirlik diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent olarak
afetlerle bas edebilirlik diizeyini artirmak

Amacg

Hedef Kentsel donuisim hizmetleri gerceklestirerek direngli bir kent olusturmak

Performans Hedefi Kentsel dontisum alanlarini belirlemek ve projelendirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Kentsel doniisiim alani tespit sayisi (adet) 0 0 3

Kentsel dontisiim calismalari kapsaminda
gerceklestirilen proje sayisi (adet)

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

6306 ve 5393 sayili Kanun kapsaminda ilan
edilen riskli alanlarda kentsel dontisiim 18.983.000,00 18.983.000,00
hizmetlerinin gerceklestirilmesi

Genel Toplam 18.983.000,00 18.983.000,00

idare Adi T.C. DENizLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-

AUEAL rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Hedef Bitlincil ve surdirdlebilir planlama anlayisi ile kentsel gelisimi saglamak

imar planlarinin sehrin gelisimine y&n vermesi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi icin gerekli imar plani ve revizyon

Performans Hedefi
calismalarini yapmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri
Tamamlanan yeni nazim imar plani sayisi
(adet)

2 Revize edilen nazim imar plani sayisi (adet) 0 0 2

CBS ortamina aktarilan plan/plan
degisikligi sayisi (adet)

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Planli kentlesmeyi saglamak icin imar

e . 12.982.000,00 12.982.000,00
plani calismalarinin yurttulmesi

Genel Toplam 12.982.000,00 12.982.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-

Almac rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Hedef Bitlinctl ve surdirdlebilir planlama anlayisi ile kentsel gelisimi saglamak

imar planlarina altlik teskil edecek halihazir haritalari iiretmek ve sehrin gelisimine yon verecek sekilde imar plan-

Performans Hedefi
larina uygun olarak parseller olusturmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

imar uygulamasi sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Harita ve imar uygulamasi faaliyetlerinin
yuratilmesi

9.718.000,00 9.718.000,00

Genel Toplam 9.718.000,00

0,00 9.718.000,00

idare Adi T.C. DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-

TETS rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Hedef Butincll ve surdirilebilir planlama anlayisi ile kentsel gelisimi saglamak

Performans Hedefi imar planlari ile uyumlu yapilasmayi saglamak amaciyla is ve islemleri yiiriitmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Denizli Bilyiiksehir Belediyesi imar
Yonetmeligi'nin olusturulmasi (%)

Duzenlenen yapi ruhsati ve yapi kullanma

izin belge sayisi (adet) 10 > 3

ynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler .
Biitce Disi Toplam
1 Yapi kontrol islemlerinin yiratilmesi 10.638.000,00 0,00 10.638.000,00
Genel Toplam 10.638.000,00 0,00 10.638.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-
rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Amacg

Hedef Kentin kiilturel, tarihi ve dogal kimligini 6ne ¢ikaran kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak

Performans Hedefi Yapilasmaya uyumlu kentsel tasarim islemlerini yuriitmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Kent estetigine yonelik kentsel yenileme proje

1 0 1 0
sayisi (adet)

2 Kentsel tasarim proje sayisi (adet) 0 1 2

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler . B
Biitce Biitce Disi Toplam

Kent estetigi olusturulmasina yonelik kentsel

) o - 5.913.000,00 5.913.000,00
tasarim islemlerinin yaritilmesi

Genel Toplam 5.913.000,00 0,00 5.913.000,00

PERFORMANS
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-
rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Amacg

Hedef Kentin kiltur varliklarinin strdirdlebilir koruma kullanma dengesi ile yasatilmasini saglamak

Performans Hedefi Denizli'nin tarihi ve kiilturel mirasina katki saglamak icin Kiltdr varliklarini korumak ve yasatmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Tasinmaz Kiltur Varliklari Envanterlerinin

! sayisallastirilma orani (%) 0 45 70
2 Restorasyon proje sayisi (adet) 0 0 2
3 Restorasyon uygulama sayisi (adet) 1 2 2

Kaltdr varliklarl denetimi ve basit onarim
izni sayisi (adet)

5 Koruma amacli imar plani sayisi (adet) 0 0 2

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Kaltdr varliklarinin korunmasi ve

yasatilmasi amaciyla is ve islemlerin 133.052.000,00 133.052.000,00
yuritilmesi

Genel Toplam 133.052.000,00 0,00 133.052.000,00

PERFORMANS
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BELEDIYESI

idare Adi

Amacg
Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yirtdldigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak

insan kaynaklari yonetimini gelistirmek, personelin kapasitesi ve verimliligini artirmak

Performans Gostergeleri

Yillik egitim planindaki egitimlerin

! gerceklesme orani (%) 0 0 8
2 Egitimlerden memnuniyet orani (%) 0 85 85
, ynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler .
Biitce Disi Toplam
Personel 6zluk islemlerinin yurittlmesi ve
1 personelin gelisimine yonelik faaliyetlerin 14.630.000,00 0,00 14.630.000,00
karsilanmasi
Genel Toplam 14.630.000,00 0,00 14.630.000,00

idare Adi

Amac
Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar

T.C. DENIZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki streglerin etkin yuratildiga, katilimei, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi giiglendirerek hizmet sunmak

idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak

Kurumsal kapasiteyi artirmaya ydnelik calismalar yapmak

Performans Gostergeleri

Faaliyetler

Genel Toplam

is akis sireclerinin giincellenme orani (%)

Kurumsal kapasitenin artirilmasi

PERFORMANS
PROGRAMI
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Biitce

14.950.000,00

14.950.000,00

ynak ihtiyaci (t+
Biitce Disi

0,00

1) (TL)
Toplam

14.950.000,00

0,00

14.950.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yirtdldigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anla-
yisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak

Performans Hedefi is saglig ve giivenligi calismalarinin yiriitiilmesi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 ISG kapsaminda hizmet noktalarinin 0 100 100
denetlenme orani (%)

2 ISG egitimlerinin gerceklestirilme orani (%) 0 90 100

3 Zzgllk muayenelerinin gerceklestirilme orani 0 85 90

, Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Belediyemizin hizmet noktalarinin is sagligi ve

1 N A . 1.600.000,00 0,00 1.600.000,00
guvenligi yoninden denetlenmesi
Tehlike sinifina uygun olarak personel
2 egitimlerinin ve saglik muayenelerinin 5.150.000,00 0,00 5.150.000,00
gergeklestirilmesi
Genel Toplam 6.750.000,00 0,00 6.750.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Etkin bir buttinlesik afet yonetimi ile ilimizin maruziyet diizeyini en aza indirmek, direncli bir kent olarak afetlerle bas
edebilirlik dizeyini artirmak

Amacg

Hedef Afet ve acil durumlara mudahale ve iyilestirme etkinligini artirmak

Performans Hedefi Acil durumlara karsI miidahale kapasitesini gelistirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Vakaya ulasma hizi (dk) 0 8,5 8

itfaiye araclarinda 10 yas lzeri araclarin

g yenilenme sayisi (adet) 0 139 13
Arama Kurtarma niteligi olan istasyon sayisi

3 0 15 1
(adet)

4 Yangin giivenligi konusunda egitim verilen 52994 55,000 57500

vatandas sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

itfaiye hizmetlerinin etkin yiritiilmesi 849.991.000,00 849.991.000,00

Genel Toplam 849.991.000,00 0,00 849.991.000,00

it
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli, tim canlilar ile yasam kalitesi ylksek, temiz ve doga ile
dengeli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Yasanilabilir bir kent icin; iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine direnci

Hedef artirmak ve dogal kaynaklarin etkin ve verimli sekilde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi Jeotermal kaynaklarin verimli kullanilmasini ve etkin yonetimini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Ruhsatli jeotermal sahalarimizda ve iletim
1 hatlarimizda olusan arizalarin bakim 0 0 36
onarim siresi (saat)

Jeotermal sahalarimizda yapilan denetim
sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Jeotermal sahalar ile ilgili faaliyetlerin
yurtulmesi ve takip edilmesi

112.404.000,00 112.404.000,00

Genel Toplam 112.404.000,00 112.404.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklar etkili ve verimli kullanarak hukuki siireglerin etkin yiritildigu, katilime, seffaf, yenilikgi yonetim anlayi-
siyla kurumsal yapiyi giiclendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak

Performans Hedefi Belediye sirketlerinin ve toptanci halinin etkin yonetimini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Sirket verilerinin dijital ortamda kayit

1 0 0 30
altina alinma orani (%)

> Sirketlerden elde edilen verilerin analizinin 0 0 40
yapilma orani (%)

3 5957 §ay|l| Kanun kapsaminda yapilacak 0 0 100
denetim (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Istirak faaliyetlerinin ydrutdlmesi ve 756.940.000,00 0,00 756.940.000,00
koordinasyonunun saglanmasi
> Hal hlz.meﬂen fagllyetlerlnln yuritilmesi 3.740.000,00 0,00 3.740.000,00
ve takip edilmesi
Genel Toplam 760.680.000,00 0,00 760.680.000,00

it
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Amacg Kirsal bolgelerde ekonomik cesitliligi ve refah diizeyini arttirarak kalkinmayi saglamak

Hedef Tarim ve hayvancilik faaliyetlerini destekleyerek yasam kosullarinin iyilestirilmesini saglamak

Performans Hedefi Tarim ve hayvancilik faaliyetlerini destekleyerek yasam kosullarinin iyilestirilmesini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Bitkisel Uretimi destekleyen proje sayisi

1 (adet) 0 8 3
Hayvansal uretimi destekleyen proje sayisi

2 0 5 2
(adet)

3 Tarimsal sulama ile ilgili gelistirilecek 0 1 1

proje sayisi (adet)

Ureticinin kullanimina sunulacak makine-
techizat sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin

: 126.851.000,00 0,00 126.851.000,00
desteklenmesi

Genel Toplam 126.851.000,00 0,00 126.851.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Amag Kirsal bolgelerde ekonomik cesitliligi ve refah diizeyini arttirarak kalkinmayi saglamak

Hedef Kirsal degerlerin ortaya cikarilarak Kirsalda ekonomik hareketliligi saglamak

Performans Hedefi Kirsal niifus ekonomisini desteklemek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Kirsalda ekonomik hareketliligi saglayacak
proje sayisi (adet)

Yapilan egitim, sempozyum, seminer vb. sayisi
(adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
Kirsalda ekonomik hareketlilik faaliyetlerinin

yriitalmesi 4.530.000,00 4.530.000,00

Genel Toplam 4.530.000,00 0,00 4.530.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari ile stirdii-

Almac rulebilir, yasam Kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak

Hedef Kentin kiilturel, tarihi ve dogal kimligini 6ne ¢ikaran kentsel tasarim odakli kent estetigini olusturmak

Performans Hedefi Kentin gorselligini artirmaya yonelik calismalari yapmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal
cephe kaplama calisma sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

— Sanatsal ¢alismalarin yapilmasi 19.835.000,00 m 19.835.000,00

Genel Toplam 19.835.000,00 19.835.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentin kdltirel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla turizmi gelistirmek; Kltir ve sanat etkinliklerinin toplumun her
kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin uluslararasi alanda taninabilirligini artirmak

Amacg

Hedef Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltirel ve sanatsal etkinlikler diizenlemek

Performans Hedefi Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kdltirel ve sanatsal etkinliklerde kentimizi temsil etmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Dlizenlenen etkinlik, seminer, Konser,
tiyatro sayisi (adet)

Dizenlenen ulusal ve uluslararasi fuar ve
festival sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Yerel, ulusal ve uluslararasi dizeyde
kiltlrel ve sanatsal etkinliklerde kentimizi 73.490.000,00 73.490.000,00
temsil etmek

Genel Toplam 73.490.000,00 73.490.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentin kdltirel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla turizmi gelistirmek; Kiltir ve sanat etkinliklerinin toplumun her
kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin uluslararasi alanda taninabilirligini artirmak

Amacg

Hedef Kentin turizm cesitliligini ve surdurdlebilirligini saglamak

Performans Hedefi Kentin turizm cesitliligini ve stirdurdlebilirligini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Ekoturizm festival sayisi (adet) 0 0 2

Turizm eylem planinin tamamlanma orani

%) 0 0 100

VisitDenizli calismasi kapsaminda
gerceklestirilen proje sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Disi Toplam

Turizm gesitliligine yonelik festivallerin,
1 fuarlarin diizenlenmesi, desteklenmesi ve 26.335.000,00 0,00 26.335.000,00
katilimin saglanmasi

ilimizin turizminin tanitilmasina yonelik

. . 47.949.000,00 0,00 47.949.000,00
faaliyetlerin yapilmasi

Genel Toplam 74.284.000,00 0,00 74.284.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentin kdltirel, tarihi ve dogal mirasinin tanitimiyla turizmi gelistirmek; Kiltir ve sanat etkinliklerinin toplumun her
kesimine yayilmasini saglamak ve sehrimizin uluslararasi alanda taninabilirligini artirmak

Amacg

Hedef Sehrin tarihi yapisi ve Kiltiirel mirasinin tanitilmasini ve yasatilmasini saglamak

Performans Hedefi Sehrin tarihi yapisi ve Kiiltlirel mirasinin tanitilmasini ve yasatilmasini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Destek saglanan arkeolojik calisma sayisi

1 0 2 5
(adet)
Tarihi ve Kulturel amacli diizenlenen gezi

2 0 1 2
sayisi (adet)

3 Somut ve somut olmayan kilturel miras ile 0 1 3
ilgili faaliyet sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Kiltirel degerlerin korunmasi ve

52.005.000,00 52.005.000,00
tanitilmasi

Genel Toplam 52.005.000,00 52.005.000,00

it
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genclerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilimlarini artirarak sosyal, kiilturel, sportif ve egitimsel gelisimle-
rini desteklemek

Amag

Hedef Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Performans Hedefi Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Meslek edindirme kurslarina katilan Kisi

" 1.574 1.500 1.550
sayisi (Kisi)

Kadinlarin ekonomik hayata katilimin
destekleyecek proje sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata
katilmalarina destekleyecek projelerin 37.755.000,00 37.755.000,00
Uretilmesi
Genel Toplam 37.755.000,00 37.755.000,00
idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Gengclerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilimlarini artirarak sosyal, kiilturel, sportif ve egitimsel gelisimle-
Amag L
rini desteklemek
Hedef Genglerin kiltirel, sosyal, kisisel gelisimlerine katki saglamak
Performans Hedefi Genglerin egitim hayatlarina katki saglayacak faaliyetleri artirmak
Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
1 Sosyal Etkinlik Merkezleri eg@m N 2702 5300 5350
programlarindan yararlanan kisi sayisi (kisi)
> Bilim Merkezmde‘r} yararlanar? k|§.| say!si 0 70.000 80.000
(Planetaryum, atolyeler, sergi) (kisi)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Disi Toplam
1 Bilimsel faallygtlerln diizenlenmesi ve 18.330.000,00 0,00 18.330.000,00
desteklenmesi
> Egitim faahye'Flerln dizenlenmesi ve 10.680.000,00 0,00 10.680.000,00
desteklenmesi
Genel Toplam 29.010.000,00 0,00 29.010.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki streclerin etkin yaratuldugu, katilimci, seffaf,
venilikci yonetim anlayisiyla Kurumsal yapiyi giiclendirerek hizmet sunmak

Amag

Hedef idari ve mali yapinin siirdriilebilirligini saglamak

EOIERI SISl Stratejik yonetim stirecini etkinlestirmek ve strdurilebilirligini saglamak

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024

Stratejik yonetim faaliyetleri kapsaminda
1 14 14
hazirlanan rapor sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Disi

Faaliyetler

Biitce Toplam

Kurumsal performans faaliyetlerinin ve 6n
mali kontrol islemlerinin yiruttlmesi, mali
raporlarin mevzuata uygun hazirlanmasi

17.018.000,00 17.018.000,00

ic kontrol faaliyetlerinin etkin yiritilmesi 8.484.000,00 8.484.000,00

Genel Toplam 25.502.000,00 0,00 25.502.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki streclerin etkin yaratildugu, katilimci, seffaf,
yenilik¢i yonetim anlayisiyla kurumsal yapiyi gliclendirerek hizmet sunmak

Amag

Hedef idari ve mali yapinin siirdiiriilebilirligini saglamak

LI NN S ST Biitce, borglanma ve muhasebe sistemini etkin yonetmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Biitce gelirlerinin biitce giderlerini karsila-
ma orani (%)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

Mali yonetim sistemine uygun sekilde
biitgenin yonetilmesi ve muhasebe ile ilgili
faaliyetlerin gerceklestirilmesi

8.484.000,00 8.484.000,00

Genel Toplam 8.484.000,00 0,00 8.484.000,00

a 02 ia
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki surreglerin etkin yurituldiga, katilime, seffaf, yenilikgi
yonetim anlayisiyla kurumsal yapiyi guglendirerek hizmet sunmak

Amac

Hedef idari ve mali yapinin sirdiiriilebilirligini saglamak

EIG (I EREN C I Gelir yonetimini tum safhalariyla gerceklestirmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
r(.?;ael; yonetiminin tim safhalariyla etkinlestiril- 4.383.000,00 “ 4.383.000,00

Genel Toplam 4.383.000,00 0,00 4.383.000,00

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki stireglerin etkin yurituldigd, katilime, seffaf, yenilikgi
yonetim anlayisiyla kurumsal yapiyi guglendirerek hizmet sunmak

Amacg

Hedef Paydaslarla iletisimi ve isbirligini gliclendirmek

Performans Hedefi Paydaslarla iletisimi ve ishirligini gliglendirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Muhtarliklardan gelen; istek, sikayet ve

. 97
oneri basvurularinin cevaplanma orani (%)

Yapilan muhtarlik ziyaretleri sayisi (adet) 310

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Buitce Biitce Disi Toplam

- Mahalle muhtarlariyla iletisimin gliclendirilmesi 4.130.000,00 “ 4.130.000,00

Genel Toplam 4.130.000,00 4.130.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direngli, tim canlilar ile yasam Kalitesi yliksek, temiz ve dogda ile dengeli
yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Hedef Yesil alanlari artirmak ve surdurilebilirligini saglamak

Performans Hedefi Yesil alanlari artirmak ve strdirdlebilirligini saglamak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Yesil alan miktari (m?) 16.560.138,97 16.573.333,41 16.583.333

2 Yapilacak park sayisi (adet) 71 29 10

Yesil alanlarin korunmasina yonelik
gelistirilen sosyal proje sayisi (adet)

. Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam

Yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi ve 850.345.000,00 850.345.000,00
miktarinin arttirilmasi

Genel Toplam 850.345.000,00 850.345.000,00

idare Adi T.C. DENIZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Dogal kaynaklari koruyan, iklim degisikligine direncli, tim canlilar ile yasam Kalitesi yliksek, temiz ve
doga ile dengeli yesil bir cevre olusturmak

Amacg

Hedef Yesil alanlari artirmak ve surdirulebilirligini saglamak

Performans Hedefi Spor faaliyetlerini kentin her alanina yaymak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Yeni kurulan ¢ocuk oyun grubu sayisi (adet) 68 32 10

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Bltce Butce Disi Toplam

Saglikli yasam aliskanliklarinin gelistirilmesi

o 205.600.000,00 0,00 205.600.000,00
icin spor alanlarinin yapilmasi

Genel Toplam 205.600.000,00 205.600.000,00

i
PERFORMANS
PROGRAMI



BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

2023 ‘PERFURMANS PROGRAM|

DENIZLI ‘

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve Kirilgan gruplara Karsi pozitif ayrimcilik gozeterek halkin
refah diizeyini artirmak ve giclui bir toplum yapisi olusturmak

Amacg

Hedef Cenaze hizmetlerini yiriitmek

Performans Hedefi Mezarlik hizmetlerini yuratmek

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2023 2024

1 Cenaze evlerinde verilen taziye hizmeti sayisi
(adet)

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
- Mezarliklarla ilgili is ve islemlerin 110.044.000,00 n 110.044.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 110.044.000,00 110.044.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve kirilgan gruplara Karsi pozitif ayrimcilik gozeterek halkin
refah diizeyini artirmak ve giclui bir toplum yapisi olusturmak

Amacg

Hedef ihtiyac sahibi vatandaslarimiza sosyal yardimlar yapmak

Performans Hedefi Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 "Horoz Kart" yardimi yapilan hane sayisi (adet) 0 2.000 750
> Sicak yemek yardimi yapilacak hane sayisi 0 300 300
(adet)
3 Gida yardimi yapilan hane sayisi (adet) 0 20.000 15.000
4 Giyim - esya yardimi yapilan hane sayisi (adet) 0 18.000 20.000
5 Isinma yardimi yapilan hane sayisi (adet) 0 0 500
6 Ogrenim yardimi yapilan hane sayisi (adet) 0 0 1.500
) Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Sosyal yardim faaliyetlerinin ylruttlmesi 254.896.000,00 0,00 254.896.000,00

Genel Toplam 254.896.000,00 254.896.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve kirilgan gruplara Karsi pozitif ayrimcilik gozeterek
halkin refah diizeyini artirmak ve gugli bir toplum yapisi olusturmak

Amac

Hedef ihtiyac sahibi vatandaslarimiza verilecek sosyal hizmetler ile kentsel aidiyeti artirmak

Performans Hedefi ihtiyac sahibi vatandaslarimiza verilecek sosyal hizmetler ile kentsel aidiyeti artirmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 Barinma ihtiyaci karsilanan kisi sayisi (kisi) 0 216 220

2 Evde bakim destek hizmeti verilme sayisi (Kkisi) 0 35.000 40.000

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

- Sosyal hizmet faaliyetlerinin yirittlmesi 83.565.000,00 n 83.565.000,00

Genel Toplam 83.565.000,00 83.565.000,00

Faaliyetler

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Sosyal yoksunluk yasayan vatandaslarimiza ve Kirilgan gruplara Karsi pozitif ayrimcilik gozeterek halkin
refah diizeyini artirmak ve glclu bir toplum yapisi olusturmak

Amag

Hedef Hasta ve/veya yasli olan yardima muhtac Kisilere saglikli bir yasam sunmak

Performans Hedefi Hasta ve/veya yasli olan yardima muhtag Kisilere saglikli bir yasam sunmak

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 E\{d.e saglik hizmeti verilen vatandas sayisi 0 60.000 65.000
(kisi)

2 Hasta nakil hizmeti verilme sayisi (adet) 0 1.500 2.500

3 Saglik amacli verilen malzeme sayisi (adet) 605 100 125

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Butce Butce Disi Toplam

Dezavantajli gruplara yonelik destek faaliyetle- 115.760.000,00 115.760.000,00
rinin gerceklestirilmesi

Genel Toplam 115.760.000,00 115.760.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Genglerin ve kadinlarin toplumsal hayata aktif katilimlarini artirarak sosyal, kulturel, sportif ve
egitimsel gelisimlerini desteklemek

Amag

Hedef Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Performans Hedefi Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

Cocuk gelisim merkezlerinden faydalanan gocuk
sayis| (adet)

0 0 150

Kadin danisma ve dayanisma hizmeti alan kisi

sayisi (adet) 0 0 100

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam

Kadinlari desteklemek amaciyla yapilan faali- 22310.000,00 22.310.000,00
yetlerin yuritilmesi

Genel Toplam 22.310.000,00 22.310.000,00
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idare Adi T.C. DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI
Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalari
Amacg P N .
ile surdurdlebilir, yasam kalitesi yiiksek modern bir kent olusturmak
Hedef Sirduralebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim altyapisini gliclendirmek ve gelistirmek
Performans Hedefi Sirdurulebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim agini gliclendirmek ve gelistirmek
Aciklamalar
Performans Gostergeleri
Geometrik diizenleme projesi yapilan kavsak sayisi
1 0 6 5
(adet)
2 Duisey isaretleme yapilacak nokta sayisi (adet) 16.485 15.000 15.000
3 Yatay isaretleme calismasi yapilan alan (m?) 179.776 250.000 100.000
4 Rayli Sistem Projesinin tamamlanma orani (%) 0 0 100
5 Revize edilen toplu tasima glizergah sayisi (adet) 0 0 10
6 Toplu tasima filo yonetim merkezinin kurulmasi (%) 0 0 90
Surdurdlebilir Kentsel Hareketlilik Eylem Plani'nin
7 0 5 85
tamamlanma orani (%)
8 Yayalastirilan sokak sayisi (adet) 0 1 1
9 Trafik ve toplu tasima proje sayisi (adet) 0 0 1

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 Tfaflk planlama ve koordinasyon faaliyetlerinin yuri- 126.521.000,00 0,00 126.521.000,00
talmesi
2 Toplu tasima faaliyetlerinin surddrulmesi 130.473.000,00 0,00 130.473.000,00
ve alternatif ulasim sistemlerinin gelistirilmesi
3 A.I-'(Illl _ula§|r.n sistemi uygulamalari ile trafigin etkin 136.821.000,00 0,00 136.821.000,00
yonetilmesi

Genel Toplam 393.815.000,00 0,00 393.815.000,00
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Performans Hedefi

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kaynaklari etkili ve verimli kullanarak hukuki suireclerin etkin yurituldigd, katilime, seffaf, yenilikgi

yonetim anlayisiyla kurumsal yapiyi guglendirerek hizmet sunmak

Hukuki ve kurumsal karar verme stireglerini etkin yonetmek

Kurumsal karar verme surecini ve evrak akisini etkin yonetmek

Performans Gostergeleri

Mevzuata uyum saglamak amaciyla resmi ya-
1 zisma usul ve esaslari ile EBYS hakkinda kurum 0 1 1
personeline verilen egitim sayisi (adet)
Meclis kararlarinin yurirlige girmesinden sonra
2 R, s 1 2 2
ilgili birimlere aktarilma suresi (giin)
3 Enciimen ka}.rarlgrlrlln inceleme ve ilgili birimlere 213 3 3
aktarilma suresi (giin)
) Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler . .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Arsiv ve evrak akis sisteminin ylrttilmesi 10.702.000,00 0,00 10.702.000,00
2 Meclis ve enclimen calismalarinin yiratilmesi 4.346.000,00 0,00 4.346.000,00
Genel Toplam 15.048.000,00 0,00 15.048.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel mirasina sahip ¢ikan, sosyo-ekonomik ve fiziksel gelismelere yon veren akilli sehir uygulamalar
ile surdurilebilir, yasam Kalitesi yiksek modern bir kent olusturmak

Amacg

Hedef Etkin denetimi ve kontrolii sadlayarak yasanabilir kent olusturmak

Performans Hedefi Zabita hizmetlerini hizli ve etkin bir sekilde yerine getirmek

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

1 ilan ve reklam yoklama/denetim sayisi (adet) 40 3.683 10.000
2 Denetimi yapilan sihhi isyeri sayisi (adet) 90 62 75
3 Denetimi yapilan gayrisihht isyeri sayisi (adet) 240 156 185
4 Denetlenen toplu tasima ve ticari arag sayisi (adet) 0 0 300

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler . .
Butce Butce Disi Toplam

1 Toplum diizenine yonelik denetim ve kontrol faali- 58.900.000,00 58.900.000,00
yetlerinin ylritilmesi

Genel Toplam 58.900.000,00 0,00 58.900.000,00

it
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2025 yili Performans Programi kapsaminda her bir faaliyete iliskin detayli agiklamalar ile biitce dagilimi, izleyen sayfalarda yer alan
tablolarda gosterilmektedir.

Tablo 16: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adi T.C. DENIZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Butunlesik afet yonetiminin tim asamalarini kapsayacak sekilde calismalar

RS [ 2 yaparak afetlere yonelik kurumsal kapasiteyi artirmak

Risk ve afet yonetiminin tim asamalarini kapsayacak sekilde calismalarin
yapilmasi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet isleri Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Mikrobdlgeleme alanlarinin belirlenerek bu bolgelerde calismalar yapilmasi

Afet bilgi sistemlerinin olusturulmasi

Bilyuksehir Belediyesi Afet Egitim ve Koordinasyon Merkezinin kurulmasi

Afet konusunda uzmanlarla toplanti yapilmasi

Personelin uzmanlasmasi icin teknik calismalara katilmasi

Kurum ici egitimlerin diizenlenmesi ve tatbikatlarin yapilmasi

5902 sayili Kanun kapsaminda afet ve acil durumlara yonelik mal ve malzeme alinmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 8.330.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 765.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.375.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 5.950.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 29.420.000,00
7 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 29.420.000,00

a 02 ia
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idare Adi T.C. DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Afet yonetimi hususunda Kentin algisini artirmak icin afet bilincine yonelik

Performans Hedefi
calismalar yapmak

Afet konusunda toplumsal bilincin tespiti ve gelistirilmesine yonelik

Faaliyet Adi
calismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet Isleri Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Egitimlerin diizenlenmesi ve saha tatbikatlarinin yapilmasi
Afet konusunda uzmanlarla ¢alistaylar yapilmasi
01 Personel Giderleri 2.380.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 218.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.693.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.291.000,00
7 Déner Sermaye
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 7.291.000,00

a 02 ia
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Afet yonetimi hususunda kentin algisini artirmak icin afet bilincine yonelik

Performans Hedefi
calismalar yapmak

Faaliyet Adi Afetlere yonelik dis paydaslarla ortak calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Afet isleri Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
STK'ler ile isbirliklerinin arttirilmasi
Mahalle afet gondllilerinin olusturulmasi ve gondllilere egitim verilmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 2.380.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 218.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.792.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.390.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 7.390.000,00

a 02 ia
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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Paydaslarla surdurulebilir iliskiler kurmak

Kurum icine gelen tim basvurularin kayda alinip sonuglandirilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Tim paydaslardan farkli iletisim kanallariyla gelen istek, sikdyet ve oneri bagvurularinin kayda alinip sonuglandirilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 5.500.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 28.784.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

34.734.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

34.734.000,00

0,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Paydaslarla surdurulebilir iliskiler kurmak

Paydaslarla iletisimin ve isbirliginin guclendirilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Paydaslarla toplanti yapilmasi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 4.940.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 358.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.909.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

7.207.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
7.207.000,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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Paydaslarla surdurulebilir iliskiler kurmak

Hizmet ve projelere iliskin basin yayin faaliyetlerinin ylritilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Kurumun etkinlik, proje ve hizmetlerinin duyuru ve tanitim calismalarinin yapilmasi
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 5.500.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.394.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

70.344.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Cografi bilgi sistemlerinin devamliligini saglayarak gelistirmek

Faaliyet Adi Cografi bilginin Uretilmesi ve paydaslara sunulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Adres bitunliginin saglanmasina yonelik calismalarin yiritilmesi
Cografi tabanli bilgi sistemlerinin olusturulmasi ve sirekliliginin saglanmasi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 5.196.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 438.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 350.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.047.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

a 02 ia
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Bilgi sistemlerinin etkinligini sirdirmek ve akilli sehir uygulamalarini

Performans Hedefi gerceklestirmek

Bilgi sistemlerinin kesintisiz, verimli ve gtvenli kullanilmasina yonelik

Faaliyet Adi
calismalarin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Bilgi sistemleri yazilim, donanim ve altyapisinin ihtiyaclar dogrultusunda aktifliginin saglanmasi
E-belediye uygulamalarinin tim paydaslar tarafindan kullanilmasi icin calismalarin gerceklestirilmesi
Bilgi sistemlerinin guvenli ve verimli kullanilmasina yonelik calismalarin yapilmasi

Bilgi teknolojileri altyapi calismalarinin yapilmasi

AKilli sehir uygulamalarinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 13.000.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.110.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.095.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 25.050.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 49.255.000,00
7 Doner Sermaye
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 49.255.000,00
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iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek cevreye duyarliligi ve iklim
degisikligine direnci artirmak

Metan gazindan ener;ji Uretiminin siirekliliginin
saglanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Metan gazindan eneriji Uretiminin sirekliliginin saglanmasi
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 1.545.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 150.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

1.

715.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

1.

PERFORMANS
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Cevre ve insan sagligini korumak ve gevre bilincini gelistirmek

Cevre ve insan sagliginin korunmasina yonelik faaliyetlerin yurutilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Belediyemizin projeleriyle ilgili CED Belgesi alinmasi calismalarinin yiratilmesi
Belediyemize ait hizmet binalarinda vektorle miicadele islemlerinin yiratilmesi
Diinya Saglik Orgiitii ve Saglikli Kentler Birligi calismalari

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 4.640.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.170.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

7.260.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
7.260.000,00
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Performans Hedefi Kati atik yonetimini saglamak

Faaliyet Adi Evsel kati atik yonetimini faaliyetlerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Vahsi depolama alanlarinin rehabilitasyonunun yapilmasi

Kati atik aktarma istasyonunun ve bertaraf tesisinin kurulmasi
Duzenli depolamaya gelen kati atik miktarinin arttirilmasi
Evsel kati atiklarin mekanik ayristirma ile ayristirilmasi

Cadde bulvar temizliklerinin yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 7.730.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 750.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 166.320.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 101.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 275.800.000,00
w Déner Sermaye
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 275.800.000,00
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Kati atik yonetimini saglamak

Hafriyat toprag), insaat/yikinti atiklarinin yonetimini saglamak

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Hafriyat Yonetim Plani'nin olusturulmasi
Hafriyat sahalarinin olusturulmasi

Hafriyat araclarina tasima izin belgesi diizenlenmesi
Hafriyat Yonetim Bilgi Sistemi'nin (HYBS) takibinin saglanmasi

il merkezinde hafriyat topradi, insaat ve yikinti atiklarinin toplanmasi ile ilgili is ve islemlerin yiriitiilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 7.730.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 750.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.115.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

23.645.000,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
23.645.000,00
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Sahipsiz sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu saglamak

Sokak hayvanlarinin rehabilite edilmesi ve sahiplendirilmesi ¢alismalarinin
ylrutilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Vatandas ihbarlarina istinaden hasta, yarali ve basibos sokak hayvanlarina ekiplerle en Kisa surede ulasilmasi

Sokak hayvanlarinin kisirlastirma ve tedavi hizmetlerinin yuritilmesi
Sokak hayvanlarinin beslenme ve barinma faaliyetlerinin yuritilmesi
Sokak hayvanlarina yonelik yapilan her hizmetin Kanunlara uygun ve kayit altina alinarak, resmi kurumlarla isbirligi icerisinde

yuritilmesi

calismalarinin yapilmasi

Sokak hayvanlari konusunda vatandaslara, hayvan severlere ve sivil toplum orguitlerine yonelik bilinglendirme ve egitim

Sokak hayvanlarini sahiplendirmeyi arttirmaya yonelik calismalarin yapilmasi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Ekonomik Kod ((Z3))
01 Personel Giderleri 9.269.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 871.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 37.440.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 150.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

47.730.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
47.730.000,00
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Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini stirdiirmek

Satin alma is ve islemlerin yiritilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Haberlesme ve iletisim hizmetlerinin ylritulmesi

Diger satin alma, is ve islemlerinin yiritulmesi

Belediye hizmetlerinde ihtiyag duyulan her tiirlii mal ve hizmet alim taleplerinin (projelendirme ile ilgili hizmet alimi ihaleleri
disinda) degerlendirerek Kamu ihale Mevzuati hitkiimlerine gére ilanin yayinlanmasinin saglanmasi

Belediyemizin Kirtasiye toner gibi ofis malzemesi ihtiyaclarinin karsilanmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 8.500.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 770.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.900.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

08
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Borg¢ verme

Doner Sermaye

0,00
26.170.000,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
26.170.000,00
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Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini stirdiirmek

Belediyemizin 6zel glivenlik hizmetinin yuritilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Belediye ve belediyeye ait hizmet birimlerinin/yerlerinin glivenligi ile ilgili is ve islemlerinin yirdtilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.100.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 191.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.060.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

102.351.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

102.351.000,00

0,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENIZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini strdiirmek

Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis birimlerinin temizlik hizmetinin
yurutilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Belediye Hizmet Binasi ve diger hizmet birimlerinin temizliginin yapilmasi ile ilgili is ve islemlerinin yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.100.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 191.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.010.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

72.301.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Kaynak ihtiyac

72.301.000,00

0,00
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Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini stirdiirmek

Faaliyet Adi Hizmet binalarinin (tasinirlara iliskin) bakim onarim hizmetlerinin yiruttlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Hizmet binalarinin (tasinirlara iliskin) bakim onarim hizmetlerinin yirittlmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 2.100.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 191.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.010.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 26.301.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
26.301.000,00




DENIZLI

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENIZLI BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini strdiirmek

Belediye hizmet araclarinin koordinasyonun yiritulmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Belediye hizmet araclari ile ilgili kiralama, sigorta vb. islemlerinin yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 2.100.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 191.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.310.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

50.601.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Kaynak ihtiyac

50.601.000,00

0,00
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Performans Hedefi Kurum ici ve kurum disi destek hizmetlerini strdiirmek

Faaliyet Adi Yemekhane hizmetlerinin yiratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig
Aciklamalar
Ascibasi, asci ve as¢l yardimcisi hizmet aliminin yapilmasi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 2.041.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 191.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.010.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.242.000,00
[0 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
10.242.000,00
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idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kamulastirma faaliyetlerini yuritmek

Sosyal ve teknik altyapi alanlarinin kamulastirma is ve islemlerinin yapilmasi

Emlak ve istimlak Dairesi Bagkanligi

Aciklamalar

Bina ile ilgili kamulastirma islemlerinin gergeklestirilmesi
Yol yapimi ile ilgili kamulastirma islemlerinin gerceklestirilmesi
Park, kulturel tesis alani, mezarlik, belediye hizmet alani ve rekreasyon alani ile ilgili kamulastirma islemlerinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 11.243.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.111.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.212.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 112.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

134.566.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
134.566.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentin Kkulturel, tarihi ve dogal kimligini 6ne ¢ikaran kentsel tasarim odakli
kent estetigini olusturmak

Rekreasyon alani, meydan projeleri ve kentsel tasarim projelerinin
hazirlanmasi

Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Kent estetidi projelerinin gelistirilmesi
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 2.653.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 234.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 690.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

3.577.500,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
3.577.500,00

PERFORMANS
PROGRAMI




DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

|
2023 ‘PERFORMANS
111 -

PROGRAMI
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Performans Hedefi
olusturmak

Kentin yasam standartlarini yikselten sosyal ve teknik altyapi alanlarini

Faaliyet Adi Bituncil ve surdirilebilir bir anlayisla projelerin Uretilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etit ve Projeler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Projelendirme galismalari ile ilgili is ve islemlerin yapilmasi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 2.653.500,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 234.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 14.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 17.787.500,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
17.787.500,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kent diplomasisi odaginda ulusal ve uluslararasi aglara tye olmak, ishirlikleri
kurmak ve dis kaynakli fonlardan alinan desteklerle suirdirilebilir bir dis
iliskiler agi olusturmak

Ulusal ve uluslararasi alanda iliskilerin gelistirilmesi

Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Uluslararasi aglar ile ilgili calismalarin yapilmasi

Ulusal ve uluslararasi hibe programlarina proje gelistirilmesi ve basvuru yapilmasi
Kent diplomasisi odaginda iyi niyet ve ishirligi protokolleri imzalayarak dis iliskilerin yuritilmesi

Uluslararasi boyutta kardes sehir olunmasina iliskin diplomatik calismalarin yuritilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 11.000.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.000.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.400.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 1.500.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

0,00
17.900.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
17.900.000,00

PERFORMANS m
PROGRAMI
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Performans Hedefi Kilturel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Faaliyet Adi Sosyal tesis yapim, bakim ve onarim faaliyetlerinin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligs
Aciklamalar
Sosyal tesis yapim, bakim ve onarim calismalarinin yapilmasi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 13.802.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.198.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.188.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 27.188.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
27.188.000,00
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kilturel, sosyal, kurumsal ve hizmet altyapisini gliclendirmek

Ust yapi faaliyetlerinde modernizasyonu saglamak iizere yeni hizmet
alanlarinin yapilmasi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Hizmet alanlarinin yapim, bakim ve onarim calismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 13.802.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.195.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.188.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 28.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

45.185.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

i

0,00
45.185.000,00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli’nin ulasim sistemlerini ve altyapisini entegre bir sekilde giiclendirmek

Guvenli ve konforlu ulasimi saglamak lizere yapim faaliyetlerinin yuritilmesi

Fen isleri Dairesi Baskanligs

Yaya Ust gecidi yapilmasi
Kavsak diizenlemelerinin yapilmasi

Asfalt, sathi kaplama ve beton parke yollarin yapim, bakim ve onariminin yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 41.410.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.600.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.464.000,00
04 Faiz Giderleri 40.000.000,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 2.492.600.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

2.631.074.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
2.631.074.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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Spora tesvik amagli faaliyetleri dizenlemek ve desteklemek

Spor Kurs, etkinlik ve turnuvalarin diizenlenmesi

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar

Spor Kurslarinin diizenlenmesi

Spor etKinliklerinin ve turnuvalarin diizenlenmesi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 11.640.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 942.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.010.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 900.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

56.492.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
56.492.000,00
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Spora tesvik amagli faaliyetleri dizenlemek ve desteklemek

Sporcularin ve spor Kullplerinin desteklenmesi

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar

Spora tesvik amacli amator spor Kullplerinin desteklenmesi

Basarili sporcularin maddi olarak desteklenmesi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 11.641.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 942.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.815.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 12.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

28.398.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
28.398.000,00
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Genglerin kilturel, sosyal, kisisel gelisimlerine katki saglamak

Genglere yonelik faaliyetlerin yiritilmesi

Genclik ve Spor Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Genglik kamplari ve calistaylarin yapilmasi
Genglere yonelik iletisim portalinin yapilmasi
Genglik programlarinin diizenlenmesi

Kiz 6grenci Konukevi hizmetinin verilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 23.281.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.884.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.725.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

125.890.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
125.890.000,00
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Belediyemizin hukuki is ve islemlerini etkin bir sekilde yiritmek

Kurumun hukuki islemlerinin yuruttlmesi

Hukuk Misavirligi

Hukuki goris bildirilmesi
ihtarname keside edilmesi

Kurumsal mevzuatin incelenmesi

Her tlrlu uyusmazlikta idarenin yargi ve icra/iflas midurlikleri nezdinde temsil edilmesi

Mevzuat degisikliklerinin takip edilmesi ve bildirilmesi

Belediyenin taraf oldugu arabuluculuk streglerinin yuratilmesi
Baskanlik oluru ile bildirilen hususlarda gerekli inceleme, denetim ve sorusturma faaliyetlerinin yirittlmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 11.224.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.207.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.260.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

22.691.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
22.691.000,00
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Sifir atik stratejilerinin daha genis kapsamda benimsenmesini ve cevreye
duyarliliginin arttirilmasini saglamak

Sifir atik faaliyetlerinin yiratilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanligi

Bilgilendirme ve bhilinclendirme calismalarinin yapilmasi (egitim, etKinlik)
Sifir atik yonetimi uygulamalarinin yaratilmesi
Sifir atik ile ilgili plan/projelerin gelistirilmesi ve yirutilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 6.140.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 550.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.915.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

10.605.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
10.605.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI



|
2023 ‘PERFORMANS PROGRAM|
111 sy uE e

BUYUKSEHIR 1 R

BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

iklim degisikliginin etkilerini en aza indirmek ve kentimizin iklim degisikligine

e U karsi direncli olmasini saglamak

Faaliyet Adi iklim degisikligi calismalarinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Sera Gazi Envanter Raporu’nun giincellenmesi, Siirdiiriilebilir Enerji ve iklim Eylem Plani (SECAP) hazirlanmasi
iklim degisikligi ile ilgili farkindaligi arttirmaya yonelik calismalarin yapilmasi

iklim degisikligi ile ilgili plan/projelerin gelistirilmesi ve yiriitilmesi

Isinma kaynakli hava kirliligi kontroli denetimlerinin surekliliginin saglanmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 8.182.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 736.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.225.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 33.143.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.143.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Enerji ile suyun verimli kullanimini ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin

Performans Hedefi o
yayginlastirilmasini saglamak

Faaliyet Adi Sirdirilebilir enerji ve su verimliligi calismalarinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Belediye hizmet binalarinda ve yerleskelerinde enerji ve su verimliligi calismalarinin yiritilmesi
Enerji ve su verimliligi projelerinin gelistirilmesi ve yuritilmesi
Enerji ve su tuketimi ile ilgili bilinglendirme ¢alismalarinin yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 6.140.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 550.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.315.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 50.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 59.005.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 59.005.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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DENIZLI

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Kentsel donusum alanlarini belirlemek ve projelendirmek

6306 ve 5393 sayili Kanun kapsaminda ilan edilen riskli alanlarda kentsel
doniisiim hizmetlerinin gerceklestirilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Denizli ili sinirlari icerisinde kentsel donlisim alanlarinin belirlenerek bu alanlarin projelendirilmesi
Riskli alanlarin belirlenerek alan olgeginde kentsel donusim calismalarinin yapilmasi
ilce belediyelerine kentsel déniisiim faaliyetlerine yonelik bilgilendirmeler yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 6.207.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 555.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.221.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 8.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

18.983.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
18.983.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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DENIZLI

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

imar planlarinin sehrin gelisimine yon vermesi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi icin gerekli imar plani ve revizyon ¢alismalarini yapmak

Planli kentlesmeyi saglamak icin imar plani calismalarinin yuritilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ust dlcekli planlar dogrultusunda plani bulunmayan yerlesme alanlarinda nazim imar planlarinin yapilmasi
Ust dlcekli plan, giincel mevzuat ve ihtiyaclar dogrultusunda imar planlarinin giincellenmesi
imar plani verilerinin CBS ortaminda tutulmasi ve giincellenmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 6.207.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 555.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.220.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

12.982.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
12.982.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI




T.C.
DENIZLI

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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imar planlarina altlik teskil edecek halihazir haritalari tiretmek ve sehrin
gelisimine yon verecek sekilde imar planlarina uygun olarak parseller
olusturmak

Harita ve imar uygulamasi faaliyetlerinin yirittlmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

imar Kanunu'nun 15,16 ve 18. madde uygulamalarinin yapilmasi, yaptirilmasi ve 18. madde uygulamalarinin onaylanmasi
Her olcekte fotogrametrik halihazir harita yapilmasi ve yaptirilmasi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 4.138.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 370.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.210.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

9.718.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
9.718.000,00

a 02 ia
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PROGRAMI



|
2023 ‘PERFORMANS PROGRAM|
111 sy uE e

BUYUKSEHIR 1 R

BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

imar planlari ile uyumlu yapilasmayi saglamak amaciyla is ve islemleri

Performans Hedefi -
yuritmek

Faaliyet Adi Yapi kontrol islemlerinin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Blyksehir Belediye Kanunu’na gore ilge belediyelerinin imara iliskin denetimlerinin yapilmasi
Baz istasyonlarina yer se¢im belgesi verilmesi

Mulkiyeti Belediyemize ait yapilara ve alisveris merkezlerine ruhsat diizenlenmesi

T.C. Denizli Bilyiiksehir Belediyesi imar Yénetmeligi’nin hazirlanmasi ve giincel tutulmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 8.276.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 740.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.622.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.638.000,00
& Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 10.638.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Yapilasmaya uyumlu kentsel tasarim islemlerini ylritmek

Faaliyet Adi Kent estetigi olusturulmasina yonelik kentsel tasarim islemlerinin yuratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig
Aciklamalar
Cadde/sokak/cephe yenileme projelerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi
Kentsel donati alanlarinin diizenlenmesi
01 Personel Giderleri £4.138.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 370.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 405.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.913.000,00
7} Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.913.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Denizli'nin tarihi ve kilttrel mirasina katki saglamak icin kultdr varliklarini

Performans Hedefi korumak ve yasatmak

Kaltdr varliklarinin korunmasi ve yasatilmasi amaciyla is ve islemlerin
yurttilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Kultdr varliklari envanterinin hazirlanmasi

il genelinde miilkiyetimizde bulunan kiiltiir yapilarinin bakim, onarim, restorasyon ve 3R projelerinin hazirlanmasi ve hazirlatiimasi
Kiltur varliklarinin restore edilerek cesitli amaclarla kullanilmasina yonelik calismalarin yapilmasi

Kamu ve vatandas mulkiyetinde bulunan tescilli yapilarin basit onarim izin ve denetlemelerinin gerceklestirilmesi

Laodikeia Bati Tiyatrosu sahne restorasyonunun yapilmasi

Koruma amacli imar plani calismalarinin yiratilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 12.414.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.096.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.142.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 115.400.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 133.052.000,00
7 Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 133.052.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
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Performans Hedefi
artirmak

insan kaynaklari yonetimini gelistirmek, personelin kapasitesi ve verimliligini

Faaliyet Adi

Personel 6zluk islemlerinin yUrutiilmesi ve personelin gelisimine yonelik
faaliyetlerin karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanli§i
Aciklamalar
Personelin gelisimine yonelik faaliyetler dizenlenmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 11.970.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.289.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.371.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.630.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
14.630.000,00
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BELEDIYESI

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurumsal kapasiteyi artirmaya yonelik calismalar yapmak

Faaliyet Adi Kurumsal kapasitenin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanli§i

Aciklamalar

Yonetim sistemlerinin surdurtlmesine yonelik calismalarin yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 11.969.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.289.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.692.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.950.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 14.950.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

is sagligi ve giivenligi calismalarini yiiriitmek

Belediyemizin hizmet noktalarinin is sagligi ve giivenligi yoniinden
denetlenmesi

is Sagligi ve Givenligi Sube Midrlugi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Calisma alani ziyaretlerinin yapilmasi
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 1.426.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 134.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

1.600.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

a 02 ia
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0,00
1.600.000,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

is sagligi ve giivenligi calismalarini yiiriitmek

Tehlike sinifina uygun olarak personel egitimlerinin ve saglik muayenelerinin
gerceklestirilmesi

is Sagligi ve Givenligi Sube Midirlugi

Egitimlerin gerceklestirilmesi
Saglik muayenelerinin gerceklestirilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 2.880.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.920.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

5.150.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis
Kaynak

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
5.150.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
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idare Adi

Performans Hedef

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Acil durumlara karsi miidahale kapasitesini gelistirmek

itfaiye hizmetlerinin etkin yiritilmesi

itfaiye Dairesi Baskanligi

Arac, ekipman ve malzeme alinmasi

Araclarin ve ekipmanlarin yillik kontrollerinin yapilmasi
itfaiye hizmetlerinin yiritilmesi
Yeni istasyon yapimi ve mevcutta bulunan istasyonlarin bakim ve onarimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 106.292.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.499.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 332.200.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 401.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

849.991.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
849.991.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Jeotermal kaynaklarin verimli kullanilmasini ve etkin yonetimini saglamak

Jeotermal sahalar ile ilgili faaliyetlerin yuritilmesi ve takip edilmesi

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Jeotermal sahalar ile ilgili faaliyetlerin yuritilmesi ve takip edilmesi
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 3.103.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 331.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.470.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 101.500.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

112.404.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
112.404.000,00

PERFORMANS
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Belediye sirketlerinin ve toptanci halinin etkin yonetimini saglamak

istirak faaliyetlerinin yiriitiilmesi ve koordinasyonunun saglanmasi

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar

istirakler faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve takip edilmesi

Belediye sirket verilerinin ortak bir alt yapida toplanmasi ve verilere erisimin saglanmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 6.200.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 650.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 750.000.000,00
08 Borg¢ verme 0,00

756.940.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
756.940.000,00

PERFORMANS
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Belediye sirketlerinin ve toptanci halinin etkin yonetimini saglamak

Hal hizmetleri faaliyetlerinin yiritilmesi ve takip edilmesi

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Hal denetim faaliyetlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.090.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 330.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 320.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.740.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

Yurt Disi

3.740.000,00

0,00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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T.C. DENIiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerini destekleyerek yasam kosullarinin
iyilestirilmesini saglamak

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin desteklenmesi

Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Ureticilerin girdi maliyetlerini azaltilmasi
Tarimsal mekanizasyonun yayginlastiriimasi

Tarimsal sulama faaliyetlerinin etkin ve verimli yuritilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 12.043.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.158.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.640.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 10.000,00
06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

126.851.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
126.851.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI




DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

|
2023 ‘PERFORMANS
111 -

PROGRAMI

idare Adi T.C. DENIZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Performans Hedefi Kirsal niifus ekonomisini desteklemek

Faaliyet Adi Kirsalda ekonomik hareketlilik faaliyetlerinin ylritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlig
Aciklamalar
Yerel Ureticiye satis, pazarlama ve tanitim destegi verilmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 4.000.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 380.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.530.000,00
[0 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
4.530.000,00
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Kentin gorselligini artirmaya yonelik ¢alismalari yapmak

Sanatsal ¢alismalarin yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Kentimizin muhtelif yerlerinde sanatsal boyama calismalarinin yapilmasi
Ulusal ve Uluslararasi Heykel Kolonileri calismalari yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 8.440.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 690.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.705.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

19.835.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Toplam Biitce
Toplam Kayna

Yurt Disi
Disi Kaynak ihtiyaci
k ihtiyaci

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
19.835.000,00
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Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kilturel ve sanatsal etkinliklerde
kentimizi temsil etmek

Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde Kiiltirel ve sanatsal etkinliklerde
kentimizi temsil etmek

Kiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Ulusal ve uluslararasi soylesi, seminer, fuar ve konferanslar diizenlenmesi veya desteklenmesi
Milli, dini, 6zel glin ve haftalarda etkinlikler yapilmasi
Ulusal ve uluslararasi sanatsal etkinlikler ve festivaller diizenlenmesi veya desteklenmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 12.650.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.030.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 59.810.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

73.490.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
73.490.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Performans Hedefi Kentin turizm cesitliligini ve surdurulebilirligini saglamak

Turizm gesitliligine yonelik festivallerin, fuarlarin diizenlenmesi, desteklenmesi

Faaliyet Ad ve Katilimin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Lavanta, kekik ve dnoturizm ile ilgili festivallerin dizenlenmesi
Ulusal ve uluslararasi turizme yonelik etkinliklerde Denizli'nin temsil edilmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 8.440.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 690.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.205.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 26.335.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 26.335.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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Performans Hedefi Kentin turizm cesitliligini ve stirdiirilebilirligini saglamak

Faaliyet Adi ilimizin turizminin tanitilmasina yonelik faaliyetlerin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

VisitDenizli marka calismalarinin ylratilmesi

Cografi isaretli Grlnlerin tanitilmasinin saglanmasi

Sehir turizm rotalarinin olusturulmasi

ilcelerimizde kamp ve glamping alanlari altyapisinin olusturulmasi
Turizm eylem planinin yapilmasi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 21.084.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.705.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.160.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 47.949.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 47.949.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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Aciklamalar
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Sehrin tarihi yapisi ve Kiltirel mirasinin tanitilmasini ve yasatilmasini
saglamak

Kiltirel degerlerin korunmasi ve tanitilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Yoreye has zanaatlarin tanitilmasi

Antik kent ve lokasyonlarda turistik ve kiltirel organizasyonlarin diizenlenmesi
Somut ve somut olmayan Kulturel mirasi tanitim ¢alismalarinin yapilmasi

Yerel bilinglendirmeyi artirmak icin kent genelinde halkimiza yonelik tarihi ve Kultirel cretsiz gezilerin dizenlenmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 16.880.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.375.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.750.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

52.005.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
52.005.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Performans Hedefi Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata katilmalarina destekleyecek projelerin

L] Uretilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Kadinlara yonelik e- ticaret egitimlerinin verilmesi

Meslek edindirmeye yonelik tesvik ve satis alanlarinin artirilmasi
Meslek edindirme kurslarinin diizenlenmesi

Uriinlerin satislarina yonelik konferans ve calistaylarin diizenlenmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 16.880.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.375.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.500.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 37.755.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 37.755.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Performans Hedefi Genglerin egitim hayatlarina katki saglayacak faaliyetleri artirmak

Faaliyet Adi Bilimsel faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Ogrencilere yonelik bilimsel faaliyetlere ve egitimlere katilim saglanmasi
Bilim senlikleri, sempozyum vb. faaliyetlerin diizenlenmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 8.440.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 690.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.200.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.330.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
18.330.000,00
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Performans Hedefi Genglerin egitim hayatlarina katki saglayacak faaliyetleri artirmak

Faaliyet Adi Egitim faaliyetlerin diizenlenmesi ve desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Universite sinavlarina hazirlik kurslarinin diizenlenmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 4.210.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 350.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.120.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.680.000,00
[0 Déner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
10.680.000,00
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Performans Hedefi Stratejik yonetim surecini etkinlestirmek ve sirdurilebilirligini saglamak

Kurumsal performans faaliyetlerinin ve 6n mali kontrol islemlerinin

TR yurttilmesi, mali raporlarin mevzuata uygun hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Kurumun faaliyet raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Kesin hesabin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Ucret tarifenin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

On mali kontrol sisteminin yiriitilmesi

Kurumun performans programinin ve butgesinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 15.168.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.700.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

17.018.000,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.018.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Stratejik yonetim stirecini etkinlestirmek ve sirdurulebilirligini saglamak

ic kontrol faaliyetlerinin etkin yiiriitiilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig

Sireg¢ yonetim sisteminin gelistirilmesi
Risk yonetim sisteminin gozden gegirilmesi

2025-2026 ic Kontrol Uyum Eylem Plani'nda éngériilen faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 7.584.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 840.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

8.484.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
8.484.000,00

a 02 ia
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Butce, borclanma ve muhasebe sistemini etkin yonetmek

Mali yonetim sistemine uygun sekilde biitgenin
yonetilmesi ve muhasebe ile ilgili faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Muhasebe faaliyetlerinin yuritilmesi

Butce yonetim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Borglarin izlenmesi ve en uygun kosullarda bor¢lanmanin gergeklestirilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 7.584.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 840.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00

8.484.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disl
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI

0,00
8.484.000,00
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Performans Hedefi Gelir yonetimini tim safhalariyla gerceklestirmek

Faaliyet Adi Gelir yonetiminin tim safhalariyla etkinlestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi
Aciklamalar
Tahakkuk ve tahsilat slreclerinin yonetilmesi
01 Personel Giderleri 2.528.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 255.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.600.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.383.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.383.000,00

a 02 ia
PERFORMANS
PROGRAMI
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Paydaslarla iletisimi ve ishirligini giglendirmek

Mahalle muhtarlariyla iletisimin gliclendirilmesi

Muhtarlik isleri Dairesi Bagkanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Muhtarlarla toplanti ve etkinliklerin yapilmasi
Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.018.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 332.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 780.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

4.130.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

4.130.000,00

0,00
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Performans Hedefi Yesil alanlar artirmak ve surdirilebilirligini saglamak

Faaliyet Adi Yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi ve miktarinin arttirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Projelendirme hizmetlerinin gerceklestirilmesi

Park, mezarlik ve spor alanlarinin yapim, bakim ve onarim calismalarinin yiritilmesi
Cevre duzenleme c¢alismalarinin yapilmasi

Vahsi sulama sistemlerinin otomatik sulama sistemlerine donusturilmesi

Mevcut ¢im alanlarinin caliya donustirilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 34.000.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.150.000,00
04 Faiz Giderleri 15.000.000,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 776.695.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 850.345.000,00
7 Doner Sermaye
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 850.345.000,00

PERFORMANS
PROGRAMI
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Spor faaliyetlerini kentin her alanina yaymak

Saglikli yasam aliskanliklarinin gelistirilmesi icin spor alanlarinin yapilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar
Sosyal yasam seviyesinin ylkseltilmesi (oyun grubu, bahce malzemeleri, bitki, glibre vb. alimlar)
Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 7.500.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 650.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 250.000,00
06 Sermaye Giderleri 191.200.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

205.600.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
205.600.000,00

a 02 ia
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Mezarlik hizmetlerini ylritmek

Mezarliklarla ilgili is ve islemlerin yapilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Cenaze hizmetlerinin gerceklestirilmesi

Toplam Biitce

Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 6.592.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 377.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 88.075.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 15.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borc verme 0,00

110.044.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Toplam Biitce
Toplam Kayna

Yurt Disi
Disi Kaynak ihtiyaci
k ihtiyaci

PERFORMANS
PROGRAMI
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Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak

Sosyal yardim faaliyetlerinin yuritilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Yapilacak yardimlara iliskin, hane halkinin durumunu tespit edilmesine yonelik faaliyetlerin yiratilmesi
ihtiyac sahibi vatandaslara gida, giyim, 1sinma gibi sosyal yardimlarin yapilmasi
ihtiyac sahibi vatandaslara sicak yemek yardimi verilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 6.966.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 735.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 154.695.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 67.500.000,00
06 Sermaye Giderleri 25.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

254.896.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
254.896.000,00

a 02 ia
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ihtiyac sahibi vatandaslarimiza verilecek sosyal hizmetler ile kentsel aidiyeti

Performans edefi
artirmak

Faaliyet Adi Sosyal hizmet faaliyetlerinin yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig
Aciklamalar
Evsiz ve yardima muhtag vatandaslara barinma hizmeti verilmesi
Bakima muhtac ve yasli vatandaslara yonelik evde bakim hizmetinin verilmesi
Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 4.600.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.515.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 83.565.000,00
[0 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disl

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 83.565.000,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
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Hasta ve/veya yasli olan yardima muhtac Kisilere saglikli bir yasam sunmak

Dezavantajli gruplara yonelik destek faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Aciklamalar

Bakima muhtag ve yasli vatandaglara yonelik evde saglik ve hasta nakil hizmetlerinin verilmesi

Ihtiyag sahibi vatandaslara saglik amagli malzeme yardimlarinin yapilmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 4.600.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 92.710.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 18.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

115.760.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac

0,00
115.760.000,00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata aktif katilimlarini desteklemek

Kadinlari desteklemek amaciyla yapilan faaliyetlerin yiritilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Calisan kadinlarin ekonomik hayata katilimini artirmak amaciyla 36-72 ay arasi cocuklarin gelisim, bakim, korunma ve
beslenmelerini saglayan "Cocuk Gelisim Merkezi"nin hizmete sunulmasi
Kadinlarin toplumsal yasam iginde ihtiyaci olan alanlarda danisma ve dayanisma merkezlerinde hizmet verilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

01 Personel Giderleri 4.600.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 450.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.260.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

22.310.000,00
0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci

0,00
22.310.000,00
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Sirdurulebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim agini giiclendirmek ve

Performans Hedefi .
gelistirmek

Faaliyet Adi Trafik planlama ve koordinasyon faaliyetlerinin yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Geometrik ve yol diizenleme projelerinin yapilmasi
Yatay isaretleme calismalarinin yapilmasi

Dusey isaretleme calismalarinin yapilmasi
UKOME faaliyetlerinin yuritilmesi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 16.800.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.421.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 95.800.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 126.521.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 126.521.000,00
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idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESi

Surdurulebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim agini gliclendirmek ve

Performans Hedefi .
gelistirmek

Toplu tasima faaliyetlerinin surdirtilmesi ve alternatif ulasim sistemlerinin

Faaliyet Adi gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Toplu tasima hizmetlerinin ruhsatlandirilmasi

Toplu tasima hizmetlerinde yeni modellerin uygulanmasi ve operasyonlarinin ylritilmesi
Otobds duraklarinin yapiminin, bakiminin ve onariminin saglanmasi

Otogar hizmetlerinin stirdurulebilirliginin saglanmasi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 16.760.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.492.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.221.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 20.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.473.000,00

) Déner Sermaye
Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 130.473.000,00
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Surdurulebilir kentsel hareketlilik kapsaminda ulasim agini gliclendirmek ve

Performans Hedefi .
gelistirmek

Faaliyet Adi AKilli ulasim sistemi uygulamalart ile trafigin etkin yonetilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Aciklamalar

Trafik yonetim sistemi ve sinyalizasyon sistemi faaliyetlerinin ylritilmesi
Elektronik denetleme sistemi faaliyetlerinin stirdurulebilirliginin saglanmasi
Trafik egitim ve bilinglendirme ¢alismalarinin yiritilmesi

Ulasim hizmetlerinin surdurilmesi

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 16.800.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 1.500.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.521.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 43.000.000,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 136.821.000,00
& Déner Sermaye

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 136.821.000,00
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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Kurumsal karar verme surecini ve evrak akisini etkin yonetmek

Arsiv ve evrak akis sisteminin yiritilmesi

Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanligi

Arsiv hizmetlerinin ylritilmesi
EBYS ve Standart Dosya Plani'na uygun olarak evrak akisinin yiritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 7.712.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 810.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.180.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

10.702.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac

10.702.000,00

0,00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar
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Kurumsal karar verme surecini ve evrak akisini etkin yonetmek

Meclis ve enciimen calismalarinin yuritilmesi

Yazi isleri ve Kararlar Dairesi Bagkanligi

Meclis ve enciimen calismalarinin yuritilmesi

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri 3.856.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 405.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

4.346.000,00

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

4.346.000,00

0,00
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Performans Hedefi Zabita hizmetlerini hizli ve etkin bir sekilde yerine getirmek

Faaliyet Adi Toplum diizenine yonelik denetim ve kontrol faaliyetlerinin yurittlmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanligi

Aciklamalar

Halkin esenlik, saglik, huzur ve siikiinetini saglamaya yonelik calismalar yapilmasi
Goruntl ve cevre Kirliligi ile cevresine zarar veren isyerlerinin denetiminin yapilmasi
isyeri acma ve calisma ruhsati is ve islemlerinin yiriitiilmesi

isyerlerinin cevre ve ilan reklam denetimlerinin yapilmasi

Ekonomik Kod ((Z3))

01 Personel Giderleri 36.381.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 3.739.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.780.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00

Borg¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 58.900.000,00
7 Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 58.900.000,00
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D-Sorumlu Birimler ve Faaliyetler

Performans programinda yer alan faaliyetler ve bu faaliyetlerin yirittlmesinden dogrudan sorumlu birimler tabloda gosterilmektedir.

Sorumlu Birimler Bazinda Faaliyetler

Tablo 17: Sorumlu Birimler Bazinda Faaliyetler

Performans Hedefi

Bitunlesik afet yonetiminin tim
asamalarini kapsayacak sekilde
calismalar yaparak afetlere yonelik
kurumsal kapasiteyi artirmak

EK 2: FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKIN TABLO

idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Faaliyetler

Risk ve afet yonetiminin tim asamalarini
kapsayacak sekilde calismalarin yapilmasi

Sorumlu Birimler

Afet isleri Dairesi Baskanlig

Afet yonetimi hususunda kentin algisini
artirmak igin afet bilincine yonelik
calismalar yapmak

Afet konusunda toplumsal bilincin tespiti
ve gelistirilmesine yonelik calismalarin
yapilmasi

Afet isleri Dairesi Baskanligi

Afet yonetimi hususunda kentin algisini
artirmak igin afet bilincine yonelik
calismalar yapmak

Afetlere yonelik dis paydaslarla ortak
calismalar yapilmasi

Afet isleri Dairesi Baskanligi

Paydaslarla surdurilebilir iliskiler
kurmak

Kurum igine gelen tim basvurularin kayda
alinip sonuglandirilmasi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanlig

Paydaslarla surdurdlebilir iliskiler
kurmak

Paydaslarla iletisimin ve isbirliginin
gliclendirilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanligi

Paydaslarla surdirulebilir iliskiler
kurmak

Hizmet ve projelere iliskin basin yayin
faaliyetlerinin yurttilmesi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi
Baskanligi

Cografi bilgi sistemlerinin devamlligini
saglayarak gelistirmek

Cografi bilginin Uretilmesi ve paydaslara
sunulmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

Bilgi sistemlerinin etkinligini surdirmek
ve akilli sehir uygulamalarini
gerceklestirmek

Bilgi sistemlerinin Kesintisiz, verimli ve
glvenli kullanilmasina yonelik calismalarin
yapilmasi

Bilgi islem Dairesi Baskanlig

iklim dostu uygulamalar gerceklestirerek
cevreye duyarliligi ve iklim degisikligine
direnci artirmak

Metan gazindan enerji Uretiminin
surekliliginin saglanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanlig

Cevre ve insan sagligini korumak ve
cevre bilincini gelistirmek

Cevre ve insan sagliginin korunmasina
yonelik faaliyetlerin yuritilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanlig
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Kati atik yonetimini saglamak

Evsel kati atik yonetimini faaliyetlerinin
yuritilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanlig

Kati atik yonetimini saglamak

Hafriyat topragdl, insaat/yikinti atiklarinin
yonetimini saglamak

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanligi

Sahipsiz sokak hayvanlarinin
rehabilitasyonunu saglamak

Sokak hayvanlarinin rehabilite edilmesi ve
sahiplendirilmesi ¢calismalarinin yuritilmesi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi
Baskanlig

Kurum ici ve kurum disi destek
hizmetlerini strdiirmek

Satin alma is ve islemlerin yuritilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Kurum ici ve kurum disi destek
hizmetlerini stirdiirmek

Belediyemizin 6zel glvenlik hizmetinin
yurtulmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Kurum ici ve kurum disi destek
hizmetlerini stirdiirmek

Belediyemizin ana hizmet binasi ve dis
birimlerinin temizlik hizmetinin yuritilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Kurum ici ve kurum disi destek
hizmetlerini stirdiirmek

Hizmet binalarinin (tasinirlara iliskin) bakim
onarim hizmetlerinin yuratilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Kurum igi ve kurum disi destek
hizmetlerini surdirmek

Belediye hizmet araglarinin koordinasyonun
yuritilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Kurum ici ve kurum disi destek
hizmetlerini stirdiirmek

Yemekhane hizmetlerinin yirdtilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Kamulastirma faaliyetlerini yuritmek

Sosyal ve teknik altyapi alanlarinin
kamulastirma is ve islemlerinin yapilmasi

Emlak ve istimlak Dairesi Baskanlig

Kentin Kultdrel, tarihi ve dogal kimligini
one ¢ikaran kentsel tasarim odakli kent
estetigini olusturmak

Rekreasyon alani, meydan projeleri ve
kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi

Etit ve Projeler Dairesi Baskanlig

Kentin yasam standartlarini yukselten
sosyal ve teknik altyapi alanlarini
olusturmak

Butuncl ve surdirilebilir bir anlayisla
projelerin Uretilmesi

Etit ve Projeler Dairesi Baskanlig

Kent diplomasisi odaginda ulusal ve
uluslararasi aglara liye olmak, isbirlikleri
kurmak ve dis kaynakli fonlardan alinan
desteklerle sirdurdlebilir bir dis iliskiler
agl olusturmak

Ulusal ve uluslararasi alanda iliskilerin
gelistirilmesi

Etiit ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Kiltirel, sosyal, kurumsal ve hizmet
altyapisini guiclendirmek

Sosyal tesis yapim, bakim ve onarim
faaliyetlerinin yurttilmesi

Fen isleri Dairesi Baskanlig

Kiltirel, sosyal, kurumsal ve hizmet
altyapisini gliclendirmek

Ust yapi faaliyetlerinde modernizasyonu
saglamak uzere yeni hizmet alanlarinin
yapilmasi

Fen isleri Dairesi Baskanlig
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Denizli’nin ulagim sistemlerini ve
altyapisini entegre bir sekilde
gliclendirmek

Glvenli ve konforlu ulasimi saglamak lizere
yapim faaliyetlerinin ylritilmesi

Fen isleri Dairesi Baskanligi

Spora tesvik amacli faaliyetleri
diizenlemek ve desteklemek

Spor Kurs, etkinlik ve turnuvalarin
dizenlenmesi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanlig

Spora tesvik amacli faaliyetleri
diizenlemek ve desteklemek

Sporcularin ve spor Kullplerinin
desteklenmesi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Genglerin kilttrel, sosyal, Kisisel
gelisimlerine katki saglamak

Genglere yonelik faaliyetlerin yiritilmesi

Genglik ve Spor Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

Belediyemizin hukuki is ve islemlerini
etkin bir sekilde yurtitmek

Kurumun hukuki islemlerinin yurutilmesi

Hukuk Musavirligi

Sifir atik stratejilerinin daha genis
kapsamda benimsenmesini ve cevreye
duyarliliginin arttirilmasini saglamak

Sifir atik faaliyetlerinin yuritilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi
Baskanligi

iklim degisikliginin etkilerini en aza
indirmek ve kentimizin iklim degisikligine
karsi direngli olmasini saglamak

iklim degisikligi calismalarinin yiritilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi
Baskanlig

Enerji ile suyun verimli kullanimini
ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin
yayginlastirilmasini saglamak

Sirduralebilir enerji ve su verimliligi
calismalarinin yuratilmesi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Dairesi
Baskanligi

Kentsel donusum alanlarini belirlemek
ve projelendirmek

6306 ve 5393 sayili Kanun kapsaminda ilan
edilen riskli alanlarda kentsel dontisiim
hizmetlerinin gerceklestirilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

imar planlarinin sehrin gelisimine
yon vermesi ve surdurulebilirliginin
saglanmasi icin gerekli imar plani ve
revizyon calismalarini yapmak

Planli kentlesmeyi saglamak icin imar plani
calismalarinin yuratilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

imar planlarina altlik teskil edecek
halihazir haritalari Gretmek ve sehrin
gelisimine yon verecek sekilde imar
planlarina uygun olarak parseller
olusturmak

Harita ve imar uygulamasi faaliyetlerinin
yuritilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanli

imar planlari ile uyumlu yapilasmayi
saglamak amaciyla is ve islemleri
yuritmek

Yapi kontrol islemlerinin yurttilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Yapilasmaya uyumlu kentsel tasarim
islemlerini yuratmek

Kent estetigi olusturulmasina yonelik
kentsel tasarim islemlerinin yuritilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanli

it
PERFORMANS
PROGRAMI




T.C.
DENIZLI

BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

2 0 2 3 ‘PERFORMANS PROGRAMI
111 .

Denizli'nin tarihi ve Kulturel mirasina
katki saglamak igin Kultur varliklarini
korumak ve yasatmak

Kiltdr varliklarinin korunmasi ve
yasatilmasi amaciyla is ve islemlerin
yuritilmesi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanli

insan kaynaklari yonetimini gelistirmek,
personelin kapasitesi ve verimliligini
artirmak

Personel 6zlUk islemlerinin yiritilmesi ve
personelin gelisimine yonelik faaliyetlerin
karsilanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanlig

Kurumsal kapasiteyi artirmaya yonelik
calismalar yapmak

Kurumsal kapasitenin artirilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanlig

is saglig ve giivenligi calismalarini
yuritmek

Belediyemizin hizmet noktalarinin is sagligi
ve glivenligi yoniinden denetlenmesi

is Saglig ve Givenligi Sube Midirlugi

is saglig ve giivenligi calismalarini
yuritmek

Tehlike sinifina uygun olarak personel
egitimlerinin ve saglik muayenelerinin
gerceklestirilmesi

is Saglig ve Givenligi Sube Midirlugi

Acil durumlara karsi miidahale
kapasitesini gelistirmek

itfaiye hizmetlerinin etkin yiriitilmesi

itfaiye Dairesi Baskanligi

Jeotermal kaynaklarin verimli
kullanilmasini ve etkin yonetimini
saglamak

Jeotermal sahalar ile ilgili faaliyetlerin
yuritilmesi ve takip edilmesi

Kaynak Gelistirme ve Istirakler Dairesi
Baskanligi

Belediye sirketlerinin ve toptanci halinin
etkin yonetimini saglamak

istirak faaliyetlerinin yiiritiilmesi ve
koordinasyonunun saglanmasi

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi
Baskanlig

Belediye sirketlerinin ve toptanci halinin
etkin yonetimini saglamak

Hal hizmetleri faaliyetlerinin yiritilmesi ve
takip edilmesi

Kaynak Gelistirme ve istirakler Dairesi
Baskanligi

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerini
destekleyerek yasam kosullarinin
iyilestirilmesini saglamak

Tarim ve hayvancilik faaliyetlerinin
desteklenmesi

Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Kirsal niifus ekonomisini desteklemek

Kirsalda ekonomik hareketlilik
faaliyetlerinin yurttilmesi

Kirsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Kentin gorselligini artirmaya yonelik
calismalari yapmak

Sanatsal ¢alismalarin yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
Kultilrel ve sanatsal etKinliklerde
Kentimizi temsil etmek

Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde
kultlrel ve sanatsal etkinliklerde kentimizi
temsil etmek

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Kentin turizm cesitliligini ve
surdurulebilirligini saglamak

Turizm cesitliligine yonelik festivallerin,
fuarlarin diizenlenmesi, desteklenmesi ve
katilimin saglanmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Kentin turizm cesitliligini ve
surdurulebilirligini saglamak

ilimizin turizminin tanititmasina yonelik
faaliyetlerin yapilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig
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Sehrin tarihi yapisi ve Kltirel mirasinin
tanitilmasini ve yasatilmasini saglamak

Kiltirel degerlerin korunmasi ve tanitilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata
aktif katilimlarini desteklemek

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata
katilmalarina destekleyecek projelerin
uretilmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Genglerin egitim hayatlarina katki
saglayacak faaliyetleri artirmak

Bilimsel faaliyetlerin dlizenlenmesi ve
desteklenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanligi

Genglerin egitim hayatlarina katki
saglayacak faaliyetleri artirmak

Egitim faaliyetlerin diizenlenmesi ve
desteklenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Dairesi Baskanlig

Stratejik yonetim surecini etkinlestirmek
ve surdirdlebilirligini saglamak

Kurumsal performans faaliyetlerinin ve on
mali Kontrol islemlerinin yiritilmesi, mali
raporlarin mevzuata uygun hazirlanmasi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Stratejik yonetim surecini etkinlestirmek
ve surdurilebilirligini saglamak

ic kontrol faaliyetlerinin etkin yiriitilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Buitce, borclanma ve muhasebe sistemini
etkin yonetmek

Mali yonetim sistemine uygun sekilde
butcenin

yonetilmesi ve muhasebe ile ilgili
faaliyetlerin gerceklestirilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Gelir yonetimini tum safhalariyla
gerceklestirmek

Gelir yonetiminin tUm safhalariyla
etkinlestirilmesi

Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Paydaslarla iletisimi ve isbirligini
guclendirmek

Mahalle muhtarlariyla iletisimin
gliclendirilmesi

Muhtarlik isleri Dairesi Baskanlig

Yesil alanlari artirmak ve
surdurulebilirligini saglamak

Yesil alanlarin bakimlarinin yapilmasi ve
miktarinin arttirilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Spor faaliyetlerini kentin her alanina
yaymak

Saglikli yasam aliskanliklarinin
gelistirilmesi icin spor alanlarinin yapilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Mezarlik hizmetlerini ylritmek

Mezarliklarla ilgili is ve islemlerin yapilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Baskanligi

Sosyal yardimlarin etkinligini artirmak

Sosyal yardim faaliyetlerinin yuritilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

ihtiyac sahibi vatandaslarimiza verilecek
sosyal hizmetler ile kentsel aidiyeti
artirmak

Sosyal hizmet faaliyetlerinin yiratilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Hasta ve/veya yasli olan yardima muhtag
kisilere saglikli bir yasam sunmak

Dezavantajli gruplara yonelik destek
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Kadinlarin sosyal ve ekonomik hayata
aktif katilimlarini desteklemek

Kadinlar desteklemek amaciyla yapilan
faaliyetlerin yurttilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
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Surdurulebilir kentsel hareketlilik
kapsaminda ulasim agini giiclendirmek
ve gelistirmek

Trafik planlama ve koordinasyon
faaliyetlerinin yurttilmesi

Ulasim Dairesi Baskanlig

Surdurulebilir kentsel hareketlilik
kapsaminda ulasim agini giiclendirmek
ve gelistirmek

Toplu tasima faaliyetlerinin strdirilmesi ve
alternatif ulasim sistemlerinin gelistirilmesi

Ulasim Dairesi Baskanlig

Surdurulebilir kentsel hareketlilik
kapsaminda ulasim agini giiclendirmek
ve gelistirmek

Akilli ulasim sistemi uygulamalari ile
trafigin etkin yonetilmesi

Ulasim Dairesi Baskanlig

Kurumsal Karar verme siirecini ve evrak
akisini etkin yonetmek

Arsiv ve evrak akis sisteminin yuritilmesi

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

Kurumsal Karar verme siirecini ve evrak
akisini etkin yonetmek

Meclis ve enciimen ¢alismalarinin
yurttlmesi

Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi Baskanligi

Zabita hizmetlerini hizli ve etkin bir
sekilde yerine getirmek

Toplum diizenine yonelik denetim ve kontrol
faaliyetlerinin yurttilmesi

Zabita Dairesi Baskanligi

it
PERFORMANS
PROGRAMI




DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

| |
2023 ‘PERFORMANS PROGRAM|
1T B

E- Toplam Kaynak ihtiyaci

idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Tablo 18: Toplam Kaynak ihtiyact Tablosu
idare Adi T.C. DENiZLi BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Diger idarelere
Genel Yonetim Gi- Transfer Edilecek
derleri Toplami Kaynaklar Top-
lami

Ekonomik Kod Faaliyet Toplam Genel Toplam

o
% Personel Giderleri 776.319.000,00 28.646.000,00 0,00 804.965.000,00
= Sosyal Giivenlik Ku-
';f, 2 | rumlarina Devlet Primi 72.112.000,00 2.189.000,00 0,00 74.301.000,00
= Giderleri
v Mal ve Hizmet Alim
X 3 [ At : 2.146.203.000,00 268.786.000,00 0,00 2.414.989.000,00
PA Giderleri
(52
hot 4 | Faiz Giderleri 55.000.000,00 1.506.700.000,00 0,00 1.561.700.000,00
[+4]
5 | Cari Transferler 101.260.000,00 5.500.000,00 277.500.000,00 384.260.000,00
6 | Sermaye Giderleri 4.689.645.000,00 0,00 0,00 4.689.645.000,00
7 | Sermaye Transferleri 750.000.000,00 0,00 0,00 750.000.000,00
8 | Borg Verme 0,00 0,00 100.000.000,00 100.000.000,00
9 | Yedek Odenekler 0,00 570.140.000,00 0,00 570.140.000,00
IT;S;ZZ‘I ULV 8.590.539.000,00  2.381.961.000,00  377.500.000,00 11.350.000.000,00
:'? Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
x Diger Yurt ici 0,00 0,00 0,00 0,00
@ x
(=] E Yurt Disl 0,00 0,00 0,00 0,00
P
e —
P Toplam Bitce Disi Kaynak 0,00 0,00 0,00 0,00
m Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaCI 8.590.539.000,00 2.381.961.000,00 377.500.000,00 11.350.000.000,00
02
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F-Diger Hususlar

Tablo 19: 2025 Yl Gelir Blitcesi

2025 Yili Gelir Biitcesi
Gelir Kodu Aciklama Biitce Tahmini

1 Vergi Gelirleri 25.742.000,00
3 Tesebbhiis ve Miilkiyet Gelirleri 861.418.000,00
4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 15.300.000,00
5 Diger Gelirler 8.720.317.000,00
6 Sermaye Gelirleri 567.770.000,00
8 Alacaklardan Tahsilat 660.000.000,00
9 Ret ve iadeler (-) 547.000,00

Toplam 10.850.000.000,00

1l - EKLER

EK: 1 Belediyemizin Gorev Alanina iligkin Hukuki Diizenlemeler

Kanunlar

5216 sayili BuyUksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu

4734 sayili Kamu ihale Kanunu

4735 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

6331 sayili is Sagligi Giivenligi Kanunu

3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

7201 sayili Tebligat Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

2886 sayili Devlet ihale Kanunu

2872 sayili Cevre Kanunu

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

2863 sayili Kiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

4857 sayili is Kanunu

6085 sayili Sayistay Kanunu

3194 sayili imar Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu

6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu

5015 sayili Petrol Piyasasi Kanunu

5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu

4646 sayili Dogal Gaz Piyasasi Kanunu (Elektrik Piyasasi Kanununda Degisiklik Yapilmasi ve Dogal Gaz Piyasasi Hakkinda Kanun)
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1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu

3998 sayili Mezarliklarin Korunmasi Hakkinda Kanun

2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu

237 sayili Tasit Kanunu

4925 sayili Karayolu Tasima Kanunu

5070 sayili Elektronik imza Kanunu

5490 sayili Nifus Hizmetleri Kanunu

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun

5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu
4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
4721 sayili Tirk Medeni Kanunu

6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu

6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu

5271 sayili Ceza Muhakemeleri Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

2577 sayili idari Yargilama Usul Kanunu

2942 sayili Kamulastirma Kanunu

5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumuna iliskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun

6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun

5326 sayili Kabahatler Kanunu

2004 sayili icra iflas Kanunu

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donustiriilmesi Hakkinda Kanun
3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

195 sayili Basin ilan Kurumu Teskiline Dair Kanun

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun

4916 sayili Cesitli Kanunlarda ve Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasi Hak-
kinda Kanun

775 sayili Gecekondu Kanunu

2985 sayili Toplu Konut Kanunu
634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu
2946 sayili Kamu Konutlar Kanunu

5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanunu

4447 sayili issizlik Sigortasi Kanunu (Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanunu, Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Ka-
nunu, Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Calisanlar Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu, Tarimda Kendi Adina ve Hesabina Calisanlar Sosyal
Sigortalar Kanunu ile is Kanununun Bir Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanunlara Ek ve Gecici Maddeler Eklenmesi, issizlik Sigortasi Kurulmasi,
Calisanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasarruflarin Degerlendirilmesine Dair Kanunun iki Maddesinin Yiiriirliikten Kaldirlmasi ile Genel
Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Eki Cetvellerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun) (Korona Viriis Tedbirleri)

6245 sayili Harcirah Kanunu
3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu

5682 sayili Pasaport Kanunu

6356 sayili Sendikalar ve Toplu is Szlesmesi Kanunu

5176 sayili Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun
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5620 sayili Kamuda Gecici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin Siirekli isci Kadrolarina veya Sozlesmeli Personel Statiisiine Gecirilmeleri, Gecici isci
Calistirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu

3628 sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

1475 sayili Is Kanunu (Yiiriirlikte Olan Hikimleri)

4505 sayili Sosyal Giivenlikle ilgili Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi ve Temsil Tazminati Odenmesi Hakkinda Kanun

2489 sayili Kefalet Kanunu

6772 sayili Devlet ve Ona Bagli Miiesseselerde Calisan iscilere ilave Tediye Yapilmasi ve 6452 sayili Kanunla 6212 sayili Kanunun 2’nci Maddesi-
nin Kaldirilmasi Hakkinda Kanun

5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Dizenlenmesi Hakkinda Kanun

6103 sayili Tirk Ticaret Kanununun Yururltgi ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun

3152 sayili icisleri Bakanligi Yiiksek Disiplin Kurulu ile il Yatirim ve Hizmetlerine iliskin Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun

2911 sayili Toplanti ve Gosteri Yuriyusleri Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu

213 sayili Vergi Usul Kanunu

488 sayili Damga Vergisi Kanunu

3071 sayili Dilekce Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Hizmetlerine iliskin Kanun
6107 sayili iller Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda Kanun
193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

1173 sayili Milletlerarasi Munasebetlerin Yirutilmesi ve Koordinasyonu Hakkinda Kanun

4541 sayili Sehir ve Kasabalarda Mahalle Muhtar ve ihtiyar Heyetleri Teskiline Dair Kanun

486 sayili Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda Kanun

6502 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun

3572 sayili Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

2559 sayili Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu

2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun

2893 sayili Tiirk Bayragi Kanunu

5511 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanunda Degisiklik Yapilmasina iliskin
Kanun

6360 sayili On Dért ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Yedi ilce Kurulmast ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapil-
masina Dair Kanun

3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu

3413 sayili 24/5/1983 Tarih ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanununa Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu (HUAK)
7156 sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu

Cumhurbaskanligi Kararnameleri

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

3 sayili Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Atama Usullerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi

4 sayili Bakanliklara Bagli, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

5 sayili Devlet Denetleme Kurulu Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

11 sayili Devlet Arsivleri Bagkanligi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi

PERFORMANS
PROGRAMI




DENIZLI
BUYUKSEHIR

BELEDIYESI

2023 ‘PERFORMANS PROGRAM|
111

49 sayili Cografi Bilgi Sistemleri Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
Yonetmelikler

Kamu Kurum ve Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Mal Bildiriminde Bulunulmasi Hakkinda Yénetmelik

112 Acil Cagr Merkezleri Kurulus, Gorev ve Calisma Yonetmeligi

Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik

Memurlara Yapilacak Giyecek Yardimi Yonetmeligi

Kurumlar Arasi Gegici Gorevlendirme Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Genel Yonetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

Devlet Memurlari Disiplin Yonetmeligi

Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeligi

Fazla Calismanin Uygulama Esaslarini Gosterir Yonetmelik

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

Yetistirilmek Amaciyla Yurt Disina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda Yonetmelik

Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Dair Genel Yonetmelik

Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi Yonetmeligi

Devlete ve Kisilere Memurlarca Verilen Zararlarin Nevi ve Miktarlarinin Tespiti, Takibi, Amirlerinin Sorumluluklari, Yapilacak Diger islemler Hak-
kinda Yonetmelik

Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miracaatlari Hakkinda Yonetmelik

Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlari ile Hastalik ve Refakat iznine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Muhasebe Yetkilisi Adaylarinin Egitimi, Sertifika Verilmesi ile Muhasebe Yetkililerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu Uygulama Yonetmeligi

Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Atik Yonetimi Yonetmeligi

isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik

Afet ve Acil Durum Mudahale Hizmetleri Yonetmeligi

Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi

Asgari Ucret Yénetmeligi
Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Yonetimi Hakkinda Yonetmelik

Atik Pil ve Akiimulatorlerin Kontroll Yonetmeligi

Atik Yaglarin Yonetimi Yonetmeligi

Atik Yonetimi Yonetmeligi

Atiklarin Dizenli Depolanmasina Dair Yonetmelik

Atiksu Altyapi ve Evsel Kati Atik Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik

Bayindirlik isleri Kontrol Yonetmeligi

Belediye itfaiye Yénetmeligi

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi

Belediye Tahsilat Yonetmeligi

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik

Belediye Zabita Yonetmeligi

Belediyelerin Arsa, Konut ve isyeri Uretimi, Tahsisi, Kiralamasi ve Satisina Dair Genel Yénetmelik

Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik

Binalar ile Yerlesmeler icin Yesil Sertifika Yonetmeligi

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi
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Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik

Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolli Yonetmeligi

Biyosidal Uriinlerin Kullanim Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

BliyUksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezleri Yonetmeligi

Calisanlarin is Saglig ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Cevre izin ve Lisans Yénetmeligi

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Kamu Yapilari Denetim Hizmetleri Yonetmeligi

Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi

Cevresel Guriltld Kontrol Yonetmeligi

Cocuk ve Geng iscilerin Calistirilma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Danismanlik Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi

Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi

T.C. Denizli Buylksehir Belediyesi Ticari Hatli Minibislerin Calisma Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Otopark Yonetmeligi

T.C. Denizli Bilyiiksehir Belediyesi ilan, Reklam ve Tanitim Yénetmeligi

T.C. Denizli Biiyiiksehir Belediyesi Zabita Dairesi Baskanligi Teskilat Yapisi ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmelik

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Alt Yapi Koordinasyon Merkezi Mieyyideler Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyiiksehir Belediyesi Altyapi Koordinasyon Merkezi Calisma Usul ve Esaslari Uygulama Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Emir ve Yasaklar Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Mezarliklar Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Performans Degerlendirme Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Teskilat Yonetmeligi

T.C. Denizli Buyuksehir Belediyesi Ulasim Koordinasyon Merkezi Yonetmeligi

Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Devlet Muhasebesi Standartlari Kurulunun Yapisi ve Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Elektrik i¢ Tesisleri Proje Hazirlama Yonetmeligi

Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeligi

Elektronik ihale Uygulama Yénetmeligi

Enerji Verimliligi Denetim Yonetmeligi

Engelli Kamu Personel Se¢gme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna Alinmalari Hakkinda Yonetmelik

Fiili Hizmet Suresi Zammi Uygulamasinin Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Gebe veya Emziren Kadinlarin Calistirilma Sartlariyla Emzirme Odalari ve Cocuk Bakim Yurtlarina Dair Yonetmelik

Gecici veya Belirli Siireli islerde is Saglig ve Giivenligi Hakkinda Yonetmelik

Genel Aydinlatma Yonetmeligi

Saglik ve Giivenlik isaretleri Yonetmeligi

Hafriyat Toprad, insaat ve Yikinti Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi

Haftalik is Giinlerine Béliinemeyen Calisma Siireleri Yonetmeligi

Hava Kalitesi Degerlendirme ve Yonetimi Yonetmeligi

Hayvan Sagligi ve Zabitasi Yonetmeligi

Hazirlama, Tamamlama ve Temizleme isleri Yonetmeligi

Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi

Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yonetmeligi

Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrold Yonetmeligi
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ic Denetci Adaylari Belirleme, Egitim ve Sertifika Yonetmeligi

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar

ihalelere Yénelik Basvurular Hakkinda Yénetmelik

il istihdam ve Mesleki Egitim Kurullari Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

ilk Yardim Yonetmeligi

is Ekipmanlarinin Kullaniminda Saglik ve Giivenlik Sartlari Yonetmeligi

is Glivenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki ve Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik

is Kanununa iliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Yonetmeligi

Sendika ve Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uye Kayit Fisleri ile Defterlerinin Sekli ve icerigi Hakkinda Yonetmelik (1)

isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yénetmelik

isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik

Kamu Gérevlileri Etik Davranis ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu Kapsamina Giren Kurum ve Kuruluslarin Girdikleri Hizmet Kollarinin Belirlenmesine
iliskin Yonetmelik

Kamu Gorevlileri $endikalar| ve Konfederasyonlarinca Dlizenlenecek Uyelige Basvuru Belgesi, Cekilme Bildirimlerinin Sekli, icerigi, Tutulacak
Defterlerin Sekli, Ihtiva Edecedi Bilgiler ile Kayitlarin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik

Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yénetmelik

Kamu Haznedarligi Yonetmeligi

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik

Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu idarelerinin Kesin Hesaplarinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kamu ihale Kanununa Gore ihale Edilen Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimlari Kapsaminda istihdam Edilen Iscilerin Kidem Tazminat-
larinin Odenmesi Hakkinda Yénetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hikiimlii veya Terdrle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin isci Olarak Alinmasinda Uygu-
lanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Kamu Zararlarinin Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kanserojen veya Mutajen Maddelerle Calismalarda Saglik ve Giivenlik Onlemleri Hakkinda Yonetmelik

Kaplicalar Yonetmeligi

Karayollari Trafik Yonetmeligi

Karayollari Kenarinda Yapilacak ve Acilacak Tesisler Hakkinda Yonetmelik

Karayolu Tasima Yonetmeligi

Karayolu Tasimacilik Faaliyetleri Mesleki Yeterlilik Egitimi Yonetmeligi

Karayolu Trafik Guvenliginin Saglanmasi Yoniinden, Yolun Yapisinda Yapilacak Her Tiirlti Calismalarda Alinacak Tedbirler ile Karayolu Disinda,
Kenarinda veya Uzerindeki Diger Levhalar, Isiklar ve isaretlemeler Hakkinda Yonetmelik

Karayolu Yolboyu Muhendislik Yapilari icin Afet Yonetmeligi

Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi

Mahalli idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi

Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul i§lemlerine Dair Yonetmelik

Mal Alimi ihaleleri Uygulama Yonetmeligi

Mali Hizmetler Uzmanligi Yonetmeligi

Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
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Mimarlik, Peyzaj Mimarligi, Miihendislik, Kentsel Tasarim Projeleri, Sehir ve Bolge Planlama ve Giizel Sanat Eserleri Yarismalari Yonetmeligi

OKkul Servis Araclari Yonetmeligi

Otopark Yonetmeligi

Omriini Tamamlamis Lastiklerin Kontrolii Yonetmeligi

On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yonetmelik

Planli Alanlar imar Yénetmeligi

Postalar Halinde isci Calistirilarak Yiriitiilen islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Radyasyon Glvenligi Yonetmeligi

Resmi istatistiklerde Veri Gizliligi ve Gizli Veri Giivenligine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Saglik Kurallari Bakimindan Giinde Azami Yedi Bucuk Saat veya Daha Az Calisilmasi Gereken isler Hakkinda Yonetmelik

Sanayi Kaynakli Hava Kirliliginin Kontroll Yonetmeligi

Sebze ve Meyve Ticareti ve Toptanci Halleri Hakkinda Yonetmelik

Sendika Uye Sayilari ve Her Hizmet Kolunda Yetkili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Bunlarin Bagli Bulunduklari Konfederasyonlarin Belirlenme-
sine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Sifir Atik Yonetmeligi

Sosyal Giivenlik Kurumuna Yapilan Sigortali ve isyeri Bildirimlerinin Bazi Kurumlara Yapilmasi Gereken Bildirimler Yerine Gegmesine Dair Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeligi

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Su Kirliligi Kontroli Yonetmeligi

Bisiklet Yollar Yonetmeligi

Takograf Cihazlari Muayene ve Damgalama Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Tasinir Mal Yonetmeligi

Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Tasinmasi Hakkinda Yonetmelik

Tehlikeli ve Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Yénetmelik
Tibbi Atiklarin Kontroll Yonetmeligi

Ticari Araclarda Reklam Bulundurulmasi Hakkinda Yonetmelik

Toplu Sézlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum idari
Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina iliskin Yonetmelik

Trafik isaretleri Hakkinda Yonetmelik

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi

Tirkiye Bina Deprem Yonetmeligi

Ucretsiz veya indirimli Seyahat Kartlari Yénetmeligi

Yapi islerinde is Sagligi ve Giivenligi Yénetmeligi

Yapi Malzemelerinin Tabi Olacag Kriterler Hakkinda Yonetmelik

Yapim isleri ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

Yapim isleri Muayene ve Kabul Yénetmeligi

Yenilenebilir Enerji Kaynak Alanlari Yonetmeligi

Maden isyerlerinde is Sagligi ve Giivenligi Yonetmeligi

Yillik Ucretli izin Yénetmeligi

Yurticinde ise Yerlestirme Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

PERFORMANS
PROGRAMI







