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BASKANIN SUNUSU

Kamu y6netiminde daha etkin bir yonetim sisteminin
olusturulmasi, saydamlig§in saglanmasi amaciyla
Gtkarilan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu ve 5393 sayili Belediye Kanunu hikimleri
uyarinca Kamu Idareleri; iigili mevzuatlar ve temelilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaclar ve olcllebilir hedefler
saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda o6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yoéntemlerle 5 yil boyunca uygulayacag) stratejik
planlarini ve yillik performans programlarini hazirlamak
ve biitgelerini de bu planlara uygun olarak olusturmak
zorundadir.

Belediyemizin 2012- 2016 Stratejik Plani hazirlanmis
ve hem Kentimizin hem de Belediyemizin gelismesi
icin 3 adet ana strateji belirlenmistir.

Belirlemis oldugumuz bu stratejileri hayata gegirmek
icin her yil hedefler konulacak ve bu hedefler-faaliyet
ve projeler yillik performans programi kapsaminda
degerlendirilecektir. Bu amagla 2014 Yili Performans
Programlari hazirlanmis ve gorislerinize sunulmustur.

Adapazan Belediyesi, Stratejik Plan ve Performans

Programlarinin uygulanmasi ve belirlenen hedeflerin ne
oranda gergeklestirildiginin tespit edilmesi amacuyla,
performans izleme ve degerlendirme calismalarni
titizlikle ytratmiustiir. Her ay birimlerin hedeflerinin
gerceklesme durumlari kontrol edilmis ve iyilestirmeye
acik alanlar surekli iyilestiriimeye calisilarak faaliyet,
proje ve hedeflerimizin gerceklestiriimesi saglanmustir.
Bundan sonraki doénemlerde de performans
programlarinin  takibi ayni bicimde devam edecek
ve tum faaliyet ve projelerimizin gerceklestiriimesi
saglanacaktir.

Yilhk performans programlari hazirlanmasi
kapsaminda 2014 yili icin tim Idarecilerimizin
katihmiyla yirittigimiz calismalar sonuclandiriimis
ve performans programi hazirlanmistir. Bu program
hazirlanirken Belediyemizin ve Kentimizin &ncelikleri
g6z oniinde bulundurularak 2014 yih faaliyet ve
projeleri belirlenmis, kaynak tahsisleri yapilmistir.
Belediyemizin 2014 Y Performans Programinin
hazirlanmasi  esnasinda emegi gecen calisma
arkadaslarima tesekkiirlerimi sunar, bu Performans
Programinin  Kurumumuz ve Kentimiz igin hayirli
olmasini dilerim.

@l——ch;&” !

Siileyman DiSLi
Adapazan Belediye Baskani
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STRATEJIK PLANLAMA KURULU

Stratejik Planlama ve 2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI calismasi belediyemizin Ust diizey yonetimi tarafindan
olusturulmus, Stratejik Planlama Kurulu'nun koordinasyonunda tim belediye ydneticilerinin  katilimi ile
gerceklestirilmistir.

“ADAPAZARI| BELEDIYESI 2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI”  Belediye Meclisi’'nin gériistine arz olunur.

ADAPAZARI BELEDIYESI

2014 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PLANLAMA KURULU

Suleyman DiSLi (Adapazari Belediye Baskani)

Ridvan OZUM (Mali Hizmetler Baskan Yardimcisi)

Ridvan SEZER (Yonetim ve Kiltur isleri Baskan Yardimcisi)

Aydin TERCAN (Baskan Yardimcisi)

Osman Nuri EKER (Mali Hizmetler MudUri)

Aysenur BUYUKAKALIN (Stratejik Planlama Sorumlusu)

I-GENELBILGILER

A- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasanin 127. maddesine gore Belde halkinin ma-
halli masterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak Gzere
kurulan ve Devlet Dizeni igersinde ¢ok dnemli yeri
olan, karar organlari segmenleri tarafindan olusturulan
Kamu Kurumu niteligindeki Belediyelerimizde; Beledi-
ye Baskani, Belediye idaresinin basi ve tizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye Teskilatinin en Gst amiri olarak
Belediye teskilatini sevk ve idare etmekle yikumladur.
13.07.2005 tarihinde yayimlanarak ydrlrlige giren,
Mevcut kaynaklarimizi en verimli ve etkin bir sekilde
kullanmamizi saglayacak ve bir reform olarak nitelendi-
rilen 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14. maddesinde
belediyelerin gdrev ve sorumluluklar belirlenmistir.
Maddede, belediyelerin goérev ve yetkileri tek tek
sayllmak yerine, hizmet alanlari sayilmis ve kanunlarla
agikca baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmey-
en “mahalli muUsterek” nitelikteki her tUrlG hizmetin
belediyelerce yapilmasi esasi belirlenmistir. Ayni kanu-
nun 15. maddesinde ise Belediyelerin kamu tlzel kisisi
olarak sahip olduklari yetkiler ve imtiyazlar belirlenmistir.
Ayrica 5216 sayili Blylksehir Belediye Kanunu’nun 7.
maddesinde Blyiiksehir, ilce ve ilk kademe belediyeler-

inin gorev, yetki ve sorumluluklari maddeler halinde
tanimlanmistir.

B- TESKILAT YAPISI

icisleri  Bakanhi@i'nin 27.11.2011 tarihli 28125 sayili
Resmi Gazetede yayimlanmis bulunan “Belediye ve
Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik”  hikimleri
dogrultusunda Belediye Meclisimizin 02/01/2012 tar-
ih ve 1/9 sayili karari ile memur kadrosu 421 (norm
dist olan 1 kadro iptal),daimi isci kadrosu 209 olarak
belirlenmistir. 2013 hizmet yilinda 1 Meclis Uyesi
Baskan Yardimcisi ile 2 Memur olan Baskan Yardimcisi
birlikte 3 Baskan Yardimcisi ve 25 adet Mudarlik
kadrosu olup, 19 Mudurluk faaliyet gdstermektedir. Ve
1 adet Sivil Savunma Uzmanligi bulunmaktadir. Bel-
ediye Baskan Yardimailar,Ozel Kalem Mudurltgu, Teftis
Kurulu Madarliga, Hukuk isleri Mudurligi Basin Yayin
ve Halkla iliskiler Mudurlugu,Dis iliskiler Madarligi
ile Sivil Savunma Uzmanhg dogrudan Belediye
Baskanina;diger 14 Madurlik ise ilgili Belediye Baskan
Yardimcilarina bagl olarak gdrevlerini yerine getirmek-
tedir.31.07.2013 tarihi itibariyle personel sayisi 298 dir.
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ORGANIZASYON SEMASI

MECLIS VE BELEDIYE BASKANI
Siileyman DISLI

BELEDIYE

DOGRUDAN BAGLI
ENCUMENI

BIRIMLER

Ozel Kalem |
Mudurlaga F

Hukuk isleri |
Muidarligi F

Sivil Savunma |
Uzmanligi F

Teftis Kurulu
Muaduarlaga |

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Madarluga |

Dis iliskiler
Mudarlagu |

BASKAN YARDIMCISI

Ridvan SEZER

Yazi Isleri
Mudurlaga

|

Kltar ve Sosyal isler
Mudurlagu

|

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlagu

|

Destek Hizmetleri
Mudurlaga

|

Sosyal Yardim
Mudurlaga

|

Kataphane
Madarlaga

BASKAN YARDIMCISI
Ridvan 6ZUM

Mali Hizmetler
Mudurlaga

|

Ruhsat ve Denetim
Mudurlaga

|

Temizlik isleri
Mudurlaga

N

Emlak ve istimlak
Mudurlaga

|

Fen isleri
Muduarlaga

|

Park ve Bahcgeler
Madarlaga

N

Etut Proje
Madarlaga

N

Zabita
Madarlaga

BASKAN YARDIMCISI
Aydin TERCAN

imar ve Sehircilik
Mudurlagu

|

Yapi Kontrol
Mudurlagu

|

Bilgi islem
Mudurlagu

N

Cevre Koruma ve
Kontrol Mudurlugu

|

Plan ve Proje
Madurlaga

|

Kentsel Tasarim
Mudarlagu
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Adapazar Belediyesi Baskanhgi'nin ilce sinirlar
icindeki gorev ve sorumluluk alani;

57 mahalle (17.272,32 hektar) ve 26 Orman koy
(11.992,05 hektar) olmak Uzere toplam: 29.264,37
hektar'dir.

Adapazar Belediyesi Yesil Alanlar:

YESIL ALANLARIN BOLGELERE GORE DAGILIMI

Sehir Merkezindeki Yesil Alanlar 40.313 m2.
Karaman Mahallesi’'ndeki Yesil Alanlar 155.260 m2.
Camili (1) Mahallesi'ndeki Yesil Alanlar 202.996 m2.
Camili (2) Mahallesi’'ndeki Yesil Alanlar 38.760 m2.

TOPLAM 437.329 m2.

Spor Sahalari 25 Adet
Yesil Alanlar 31 Adet
Cocuk Parklari 141 Adet
Spor Parklari 46 Adet

TOPLAM 243 Adet

Adapazan Belediyesi Hizmet Binasi ve Te-
sisleri:

Ana Hizmet Binasi : Cumhuriyet Mahallesi, Kolagasi
Sokak, No:3 54100 | ADAPAZARI adresindedir.
Merkez Belediyesi Ana Hizmet Binasi, Bodrum kat
Uzeri 3 kat olup, catl katinda Meclis Salonu ve En-
clmen Salonu bulunmaktadir.

ANA HiZMET BINASI KAT ALANALRI

Bodrum Kat 1200 m2.
Zemin Kat 1200 m2.
1.Kat 1200 m2.
2 Kat 1200 m2.
Cati Kat 400 m?2.

TOPLAM ALAN 5.000 m2

Adapazari Belediyesi Ana Hizmet Binasinda: Baskanlik,
Baskan Yardimailari, (Fen isleri, Park Bahceler, Temizlik
isleri, Zabita, Kultir ve Sosyal isler Muddirliikleri harig),
diger tim MudarlUkler ile Encimen ve Meclis Toplanti
Salonu bulunmaktadir.

Ek Hizmet Binalari : K{ltir ve Sosyal isler Madurligi
Gunesler Belediyesi eski hizmet binasinda hizmet ver-
mektedir. Zabita MUdurltgu, Adapazari Belediyesi'nin
Semerciler Mahallesi, Yuvam Sokak, No:18 adresin-
deki Ek Hizmet Binasinda hizmet vermektedir. Park ve
Bahceler Mudurlugu ,Fen isleri Mudurlaga, Temizlik
Isleri MudUrlagu Dagdibi Mahallesi Goktepe Mevkii
Teknik Birimler binasinda hizmet vermektedir. 544
m2idari bina, 6zurll arag bakim atolyesi olarak kapal
alan olarak hizmet vermektedir.

Santiyeleri: Park ve Bahceler Mudurligu, Fen isleri
Mudarligi ile Temizlik isleri Mudurligi Dagdibi Mahal-
lesi Goktepe Mevkii Teknik Birimler binasinda 39.000
m2 aglk 1.000 m2 kapali alanda hizmet vermektedir.

Sosyal Tesisleri: Meclis Salon Adapazari Belediyesi
Ana Hizmet Binasi Cati Katinda, Nikah Salonu istiklal
Mahallesinde Cark Mesire Yerinde, Cark Mesire Tesisleri
Istiklal Mahallesinde Gol Tesisleri Asagiderekdy’'de, Ada
Park Tesisleri Korucuk Mahallesinde, Caydanlik Park
Camili‘de, Toplumsal Yardimlasma Marketi Yagalar
Mahallesi Turan Caddesi No:93/A adresinde hizmet ver-
mektedir.

GAYRIMENKULLER

783 Arsa Toplam 556.148,51Tm2 tam 81.383 m2 hisseli
142 Tarla Toplam 324.375 m2 tam 37.997 m2 hisseli

GAYRIMENKULUN CINSi  BULUND. MAH. ADET
Ana Hizmet Binasi Cumhuriyet 1
Teknik Birimler Ek Hizmet Binasi | Dagdibi 1
Ek Hizmet Binasi Gunesler 1
Ek Hizmet Binasi Semerciler 1
Umumi Tuvalet Cumhuriyet 2
Umumi Tuvalet Yeni Cami 1
Caritas Evleri Gunesler 76
Kres Binasl Korucuk 1
Sevgi (_;i_gegi Rehabilitasyon Gl 1
Merkezi
Prefabrik Kuttiphane GUnegler 1
Koy Konadi Binasi Muhtelif Yerlerde 9
Market-Kiraathane Korucuk idealkent 2
Diikkan Korucuk is Merkezi 4
Dikkan Orta Mahalle 11
Bufe Muhtelif Bolgelerde 14
Daire Korucuk 1

TOPLAM 127
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Adapazari Belediyesi Arag ve is Makinelari:

ARACLAR

CiNSi MUDURLUK
1 54-FR-138 Fatih Kamyon-Asfalt 2007 Fen isleri Md.
2 54-AB-9205 950 F Cat YUkleyici 1992 Fen isleri Md.
3 54-AB-0701 Komatsu-is Makinasi 2007 Fen isleri Mid.
4 54-AB-7904 Champion-Greyder 1979 Fen isleri M{d.
5 54-AB-9502 Mastas-Ykleyici is Mak. 1995 Fen Isleri Mid.
6 54-AB-9903 Hidromek-Yiikleyici is Mak. 1999 Fen Isleri Mid.
7 54-AB-0613 Wacker-Silindir 2006 Fen isleri Md.
8 54-FD-246 Renault Kamyon 1990 Fen isleri M{d.
9 54-DZ-378 Renault Kamyon 1990 Fen isleri Md.
10 54-FY-208 Renault Kamyon 1990 Fen isleri Md.
11 54-TT-135 BMC Fatih Kamyon 2005 Fen isleri Mid.
12 54-AY-946 Fatih Kamyon 2000 Fen isleri M{d.
13 54-EP-368 DAF R.Romork 1977 Fen Isleri Mid.
14 54-FE-234 Boronkay R.Yari Romork 1987 Fen isleri Md.
15 54-DV-805 Gureller Y.Romork 1996 Fen isleri Md.
16 54-TT-901 BMC Fatih Kamyon 2005 Fen isleri M{d.
17 54-ER-962 BMC Fatih Su Tankeri 2000 Fen Isleri Mud.
18 54-EA-134 Steyr Traktor 1996 Fen isleri Md.
19 54-EK-314 BMC Levend Kamyonet 1998 Fen isleri MUd.
20 54-AR-735 Kartal Binek Oto SW 1996 Fen Isleri Mud.
21 54-EH-618 Levend Kamyonet 1992 Fen isleri M{d.
22 54-AB-1006 AMMANN-Silindir 2010 Fen Isleri Mid.
23 54-AB-1007 Hidromek- Kazic Yik. 2010 Fen isleri MUd.
24 54-AB-1008 Hidromek- Kazici Yuk. 2010 Fen Isleri Mud.
25 54-AB-1009 VOLVO -Greyder 2010 Fen isleri Md.
26 54-AB-1010 VOLVO-YUkleyici 2010 Fen Isleri Mid.
27 54-AB-1011 Komatsu-Forklift 2010 Fen isleri MUd.
28 54-AB-1215 Asfalt kazima trimer 2011 Fen Isleri Mud.
29 54-B-0808 Mercedes Tir Cekici 2002 Fen Isleri Mid.
30 54-7D-802 Mercedes Kamyon 2011 Fen isleri Mad.
31 54-7D-952 Mercedes Kamyon 2011 Fen isleri MUd.
32 54-AB-1012 Cukurova Forklift CF-30 2011 Fen Isleri Mud.
33 54-AB-1114 Domog BW 213 silindir 2011 Fen isleri Md.
34 54-AD-245 Renault Minibus 2013 Fen Isleri Mid.
35 54-B-8804 Dorse DAMPER 2012 Fen isleri Md.
36 54-FD-001 V.Passat Otomobil 2004 Ozel Kalem Mud.
37 54-SD-908 Audi Otomobil 2010 Ozel Kalem Muid.
38 54-ER-608 Levend Kamyonet 2000 Temizlik isl. Mid.
39 54-TH-001 Toyota Otomobil 2006 Zabita MUd.
40 54-TP-582 Honda Motorsiklet 2000 Zabita MUd.
41 54-TP-581 Honda Motorsiklet 2000 Zabita MUd.
42 54-EU-937 MZ Ets Motorsiklet 1992 Zabita MUd.
43 54-EU-831 MZ ETS Motorsiklet 1992 Zabita M{d.
44 54-EU-913 MZ ETS Motorsiklet 1992 Zabita Mad.
45 54-ER-863 Otobus 1996 Kaltur ve sos.isl.Mid.
46 54-7T-104 Man Otobis 1984 Kaltdr ve sos.isl.MUd.
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TEKNOLOJi ENVANTERI

KUTUPHANE KAYNAKLARI

DizZUSTU BILGISAYAR 19 Adet| | Periyodik Yayin Sayisi : 1 Adet
MASAUSTU BILGISAYAR 188 Adet Elektronik Yayin Sayisi . 1 Adet
SERVER BILGISAYAR 8 Adet

LASER YAZICI 60 Adet iLETi§iM ARACLARI
DESKJET YAZICI 4 Adet

DOTMATR|X YAZIC| 16 Adet Telefon hatti (dahl'l) 1 144 adet
TARAYICI 6 Adet Telefon hatti (harici) : 70 adet

Cep Telefonu Hatti : 14 adet

YAZILIM ENVANTERI Telsiz : 52 adet

1- E-Belediye Yazilimi

2- Netcad 5.0 Merkez Telsiz Cihazi : 1 adet
3- Netcad 5.1 Arac telsizi : 1 adet
4- Adobe G55 Sefisi DATA HATTI : 46 adet

5- Toplumsal Yardimlasma Market Yazilimi
6- Evlendirme Programi

7- Windows XP Profesyonel Role Cihazi : 1 adet
8- Microsoft Office

9- Arag Takip Programi

10- Cografi Bilgi Sistem Yazilimi
11- Mapinfo 7.5

ADSL: 8 adet

GOriintii Sistemleri: TV ,Video ve kapali devre kameral
glvenlik sistemleri mevcuttur.

Ses Sistemi: 1 adet Sehir Anons Sistemi mevcuttur.

D- INSAN KAYNAKLARI

Personel durumumuz (31.07.2013 tarihi itibari ile) Personelin Cinsiyet Durumu:

asagidaki tablolarda verilmistir. SINIFI KADIN ERKEK TOPLAM
Hizmet Sinifina Gére Durumu: MEMUR 42 82 124
SINIFI DOLU BOS TOPLAM Kicd 17 3] 98
G.HS. 116 192 308 136
T.H.S. 71 7 78 G.sCi 3 0 3
SH.S. ! 18 19 SOZLES. PERSONEL 25 47 72
E.O.H.S 0 0 0
AHS. 3 2 5 5393 S.K. 0 1 1
Y.H.S 3 8 11 TOPLAM 87 PAN 298
GENEL TOPLAM 194 227 421
Personelin Hareketleri Tablosu: Calisanlarin Yagsa Gore Dagilimi
SINIFI 01.01.2013 31.07.2013 SINIFI 20-30 31-40 41-50 51-60 Toplam
MEMUR 121 124 MEMUR 7 25 60 32 124
K.iSCi 105 98 K.iSCI 1 30 60 7 98
G.IsCl 6 3 G.ISCi 0 2 1 0 3
SOZLES. PERSONEL 58 72 SOZLESMELI 30 38 4 0 72
5393 S.K. 1 1 5393 S.K. 0 0 1 0 1
TOPLAM 291 298 G.TOPLAM 38 95 126 39 298

12
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Calisanlarin Egitim Durumu:

SINIFI OKURYAZAR  ILKOKUL  ORTAOKUL LiSE ONLISANS ~ LISANS  TOPLAM
MEMUR 0 0 5 61 19 39 124
K.ISCI 3 41 15 31 4 4 98
G.isc 0 0 0 2 1 0 3
SOZL. 0 0 0 1 7 64 72
5393 S.K. 0 0 0 0 0 1 1
GENEL TOPLAM 41 20 95 31 108 298

Calisanlarin Hizmet Siireleri

SINIFI 11-15  16-20  21-SONR.  TOPLAM
MEMUR 0 13 21 13 8 20 49 124
K.ISC 0 0 2 17 20 37 22 98
G.isCi 0 0 0 0 0 3 0 3
SOZL. 13 4 18 0 0 0 0 72
5393 S.K. 0 0 0 1 0 0 0 1
GENEL TOPLAM 13 54 a1 31 28 60 71 298

2013 hizmet yilinda Adapazari Belediyesi
Teskilatinda;

1 Meclis Uyesi Baskan Yardimaisi ile 2 Memur olan
Baskan Yardimaisi birlikte 3 Baskan Yardimaisi ve 25
adet Mudurlik kadrosu olup,19 Mudarlik faaliyet
gostermektedir. Ve 1 adet Sivil Savunma Uzmanlig
bulunmaktadir.

Belediye ~ Baskan  Yardimailari, Ozel Kalem
Mudirltga, Teftis  Kurulu  Madarltgi,Hukuk — Isleri
MUdurligi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madarligi, Dis
iliskiler Muduarlaga ile  Sivil  Savunma  Uzmanligi
dogrudan Belediye Baskanina; diger 14 Mudurlik ise
ilgili Belediye Baskan Yardimcilarina bagli olarak gorev-
lerini yerine getirmektedir.31.07.2013 tarihi itibariyle
personel sayisi 298 dir.

Personel Politikamiz:

Adapazari Belediyesi birimlerinde calisan personel sayis,
2004 yil sonunda 358 kisi, 2005 yil sonunda 333 kisi,
2006 yil sonunda 295 kisi, 2007 yil sonunda 290 kisi,
2008 yil sonunda 290 kisiye kadar gerilemistir. 2009 ye-
rel secimlerinden sonra 31 personel Ginesler Belediyes-
inden devredildigi icin; 2009 yil sonunda 296 personele
yUkselmistir. 2010 yil sonunda 285 kisi, 2011 yil sonun-
da 293 kisi, 2012 yil sonunda 291 kisi, 31.07.2013 tar-
ihi itibariyle 298 kisi personel bulunmaktadir. Personel
giderlerinin bltcedeki orani %29 dur.Mudarltgumiz;
Belediyemizde istihdam edilen personelin egitim, nite-
lik ve is tecribelerini de dikkate alarak hem personelin
motivasyonunun arttirilmasi hem de kamu hizmetinin
belirgin ve etkin yirittlmesini saglamak amaciyla per-
sonele gore is degil, ise gére personel prensibine uygun
bir politika gitmektedir..
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1I- PERFORMANS BILGILERI
A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin temel degerleri belediye yoneticilerinin ve birim mudurlerinin katiimiyla asagidaki gibi belirlenmistir.

MiSYONUMUZ TEMEL DEGERLERIMIz

Katilimailik
Hemsehricilik
Saydamlik

Halki ile el ele, cagdas belediyecilikte dncd, yuzi gulen | Hesap verebilirlik
insanlarin sehrini olusturmaktir.

Sosyal Koruma
Ulasilabilirlik
Kisisel gelisim

ViZYONUMUZ Sareklilik

Kentsel yenilesme

Sosyal dayanisma bilinci yiksek ve gelismis sehircilik zarafs'lzl'lkk
anlayisi ile Yesil alanlari, sanat evleri, sosyo-kilturel Birr::;llljus
tesisleri ile bUttnlesen, Her turlG afete dnceden hazir, —
- . . e . Gavenilirlik ve Sayginlik
Ekolojik dengeyi bozmayan bir cevre bilincine sahip, Esit Paylagim

Teknolojik gelismeler ile barisik, Kendi kendine yeten

. Etkinlik ve Verimlilik
bir kent olusturmaktir.

Vatandas Memnuniyeti
Durustluk ve Seffaflik

Adapazari Belediyesi Politikalar::

Belediye calisanlarinin ginlik islerini yaritirken uymalari gereken ilkeler yani politikalar, belediye yoneticileri ve
birim mudurlerinin katilimiyla stratejik planlama kapsaminda asagidaki sekilde belirlenmistir.
Belirlenen politikalar su sekildedir:

* Hayati zorlastiran her tirld unsuru ortadan kaldirarak vatandasi memnun etmek.
* Sorunlari énceden gérerek ¢cézmek.

* Cagdas teknolojiyi kullanmak ve iletisimi yayginlastirmak.

* Hizmetlerde planla-uygula-denetle-tedbir al siirecini gerceklestirmek.

* Dedisimi benimsemek ve stirekli egitimlerle glintin kosullarina ayak uydurmak.

* Katima bir yénetim sergilemek.

* Kurumsal aidiyeti ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

* Calisanlar arasinda sosyal dayanisma ve diyalogu strekli kilmak.

* Adapazarililik bilincini yayginlastirmak.

* Cevre duyarliligini artirarak tarihi ve dogal glzelliklerden daha ¢ok faydalanmak.
* Adapazari'nda kdltirel ve sanatsal faaliyetleri artirmak.

* Kamu kurumlari ile iliski ve bilgi paylasimini desteklemek.
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B- STRATEJIiK AMACLAR VE HEDEFLER

KURUMSAL GELISiM

Belirlenen misyonu en iyi sekilde yerine getirilebilmesi icin belediye birimlerini mevzuata ve dinya ger-
eklerine uygun bir sekilde organize ederek, insan kaynaklarini, is stireclerini gelistirmek ortak vizyonu
paylasan calisanlarin, kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu yiikselterek, en hizli sekilde vatandas
memnuniyetini saglamak

HEDEF 1.1 Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri cercevesinde gbézden gecirilmesi kurum
. ihtiyaclarinin karsilanmasi ve performansinin ytkseltilmesini saglamak

Personelin nitelik ve donanimsal olarak gelisimini saglayarak hizmetlerde verimliligi ve
HEDEF 1.2 motivasyonunu arttirip bilgi birikimini bireysel diizeyde, ekip dizeyinde ve kurulusun
butununde gelistirilmesini ve kullaniimasini saglamak

HEDEF 1.3 Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sisteminin strdrulebilirligini, yayginlasmasini ve
: glvenligini saglamak

AMAC - 1

Mali islemlerde stratejik ydnetim anlayisi cercevesinde hareket ederek, mali yapiy giiclendi-
HEDEF 1.4 rici, belediye gelirlerini artirici calismalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve
yerinde kullaniimasini saglamak

HEDEF 1.5 Kurum ici isleyisin mevzuata uygun yaritilmesini saglamak

HEDEF 1.6 Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek icin vatandas ve diger kurumlarla isbirligi yaparak
’ katilimcr ydnetim modelini etkin hale getirmek

Kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur.
Bir kentin gelisimi icin planli-imarli yapilasma, altyapi yatinrmlarinin tamamlanmasi, kentte yasayanlarin
bos zamanlarini degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin bulunmasi, ulasim aglarinin arag ve yaya
ulasimini saglayabilmesi gerekmektedir. BUtin bu ihtiyaglara ¢6zim Uretmek ve bu sekilde kentsel
gelisimi saglamak temel amaclarimiz arasinda yer almaktadir.

HEDEF 2.1 Adapazari'nin gelecege yonelik modern sehircilik standartlarinda, saglikli, gvenli yasamin
’ tesis edildigi planli bir kent olmasini saglamak.

Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandigl, cadde ve sokaklarinin strekli temiz
HEDEF 2.2 tutuldugu, geri dénisebilir atiklar konusunda bilinci yiiksek, énder ve érnek bir kent
olmasini saglamak.

HEDEF 2.3 Cevreye duyarli, yesili koruyan, temiz, saglikli ve givenli kentsel mekanlar olusturmak ve
: yasam kalitesini artirmak igin fiziksel cevrenin gelistirilmesini saglamak.

Adapazari sinirlari dahilindeki yollarin gtvenli, uygun yolculuk imkani saglayacak sekilde
HEDEF 2.4 agiimasi, asfaltlanmasi ve strekli bakimlarinin yapiimasini saglayarak engelli ve yaya énce-
likli ulasim dizenlemelerini hayata gecirmek

HEDEF 2.5 isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin saglik, huzur ve esenligini korumak;
’ kayrt disi faaliyetlerin engellenmesini saglamak

HEDEF 2.6 Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, cagdas yasamin sartlariyla uyumlu yeni
’ ticari, sosyal, sportif ve kilturel amacli projelerin yapilmasi
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TOPLUMSAL GELISIM

Belediye Kanunu’'nda acikca belirtildigi gibi belediyelerin temel gorevi belde halkinin yerel nitelikli ortak
ihtiyaclarini karsilamaktir. Sosyal ve kulttrel faaliyetler, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar
gelirli ve dezavantajli gruplarin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisini gelistirilmesi, tarihi ve
kalttrel mirasin yasatilmasi kentlilerin yasam kalitesinin artirnlmasinda stratejik dneme sahiptir.

Sehrimizde yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve gorevlerimiz
arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile calisirken diger yandan da sosyal gicsu-
zlerin desteklenmesi konulari basta olmak Uzere her alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirlikleri temin

AMAC - 3

edilecektir.
HEDEF 3.1 Toplumu Belediye faaliyetleri, kiltirel ve giincel konularda bilgilendirme ve bilin-
: ¢lendirme calismalari yapilmasi
HEDEF 3.2 Kaltdr, spor ve sanatsal faaliyetlerin kentin her noktasina ulasmasini saglamak
HEDEF 3.3 Vatandaslarimizin dogumundan, dlimine kadar gegen sire icinde bir aile bilinci ve
’ sevgisiyle yardimlasmak ve paylasimlari arttirmak.

C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Adapazari Belediyesi 2014 Yili Performans Programi,
Belediyemizin 2012-2016 Stratejik Planina dayali olarak
hazirlanmig olan yillik faaliyet ve projeleri icermektedir.

Bu programda yer alan faaliyet ve projeler, Belediye
Ust Yonetimi ve Birim Yoneticileri ile yirutilen titiz
calismanin sonucunda ortaya cikariimistir. YUrGtalen
calismalarda belediyemizde yer alan her birimin faali-
yet ve projeleri Belediyemizin stratejik amaclarina uy-

gun olarak tespit edilmis, her bir faaliyet ve proje igin
Olctimi kolaylastirmasi amaciyla performans gostergesi
belirlenmis, hedef degerler ve gerceklesme zamanlari
ortaya konulmustur. Belediyemizin 2014 yili perfor-
mans hedefleri tablosu asagidaki sekilde hazirlanmistir.
Madarluklerin kurum ici kaynaklarla gerceklestirecekleri
performans hedefleri Faaliyetlerden sorumlu birim-
ler tablosunda gosterilmistir. Ancak kaynak ve bitce
kisminda herhangi bir maliyet bedeline yer veriimemistir.
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ADAPAZARI BELEDIYESI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H1-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri cercevesinde gézden gegirilmesi kurum
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve performansinin yikseltilmesini saglamak

Performans Hedefi P1-Kurumsal yapi guiclendirilerek etkinligi arttirnlacaktir

Aciklamalar: Yazi isleri - Mali Hizmetler MUdarlugu

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Posta icin gdnderilen evraklarin islem siiresi (giin) 1 1 1
Ciltleme yapimi tamamlama Yzdesi 100 100 100
3 Stajyer 6grencilere hazirlanacak 6édeme emri sayisi 8 8 8

Muhtag asker aileleri yardim talepleri ile ilgili islem
dosyalarinin tamamlanmasi (gin)

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Biitce Biitce DisI Toplam

1 1_._1 A :19- Pos:ca ile gidecek evraklarin kayit ve PTT'ye ulasim 11.025.00 11.025,00
srecinin 1 ginde tamamlanmasi
5 1.1_.1 .16- Meclls ve Enciimen kararlarinin ciltlenip 5.000,00 5.000,00
arsivlenmesi
3 1.1.1.18- Aday cirak ve stajyer 6grencilerin Ucretlerinin 132.300.00 132.300,00
hazirlanmasi
4 1.1.1.27- Muhtag asker aileleri yardim talepleri ile ilgili islem 165.375,00 165.375,00
dosyalarinin tamamlanmasi
5 1.1.1.32- Ydnetmelige esas dokimanlarin ciltlenmesi 30.000,00 30.000,00
Genel Toplam 343.700,00 0,00 343.700,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
Performans Hedefi | P1-Kurumsal yapi guclendirilerek etkinligi arttirilacaktir 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
. F1.1.1.10- Posta ile gidecek evraklarin kayit ve PTT'ye 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.025,00
Faaliyet Adi o >
ulasim sdrecinin 1 giinde tamamlanmasi 04 | Faiz Giderleri
Sorumlu Harcama ) 05 | Cari Transferler
s . . | Yazi Isleri MUduarltgu
Birimi veya Birimleri 06 | Sermaye Giderleri
Aciklamalar: 07 | Sermaye Transferleri
Tum Mudurliikler tarafindan posta ile gidecek evraklar, Yazi isleri Midurligi'ne 08 | Borg verme
teslim edilmektedir. Yazi isleri Miidurlugi'ne teslim edilen evraklarin hig bekletil- | | Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.025,00
meden ayni gun iginde postaya teslim edilmesi gerekmektedir. Mesai saatinin | - Kihti
sonuna dogru diger MudurlUkler tarafindan teslim edilen evraklar ertesi giin e
postaya verilmektedir. Toplam Kaynak ihtiyaci 11.025,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi | P1-Kurumsal yapi glclendirilerek etkinligi arttirlacaktir 02 |SGK Devllet Primi G'de.rle” .
- - — 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
Faaliyet Adi 2: ._1 i;h1r§(;’;/'leC|ls ve Enciimen kararlarinin ciltlenip 04 |Faiz Giderleri
i : 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama |, e vriuligg 06_[Sermaye Giderle
irimi veya birimieri 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borg verme
2013 yilina ait Meclis ve enctimen kararlarinin diizenli bir sekilde muhafaza edilm- | | Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.000,00
esi amaciyla, 30.01.2014 tarihine kadar Yazi isleri Mudurlugu tarafindan ciltlenip Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
arsivlienmesi gerekmektedir. Internet ortaminda mevzuatlara ulasilmasi mimkan —
oldugundan Resmi gazete satin alinmayacaktir. Toplam Kaynak Ihtiyac 5.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri 132.300,00
Performans Hedefi | P1-Kurumsal yapi giiclendirilerek etkinligi arttirilacaktir 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Faalivet Ads F1.1.1.18-Aday girak ve stajyer 6grencilerin Gcretlerinin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
aallye hazirlanmasi 04 |Faiz Giderleri
Sorumlu Harcama P 05 | Cari Transferler
Birimi Birimleri Yazi Isleri Mudarlaga - :
JIMiveya 06 |Sermaye Giderleri
Aciklamalar: 07 |Sermaye Transferleri
Sehrimizdeki orta dereceli okullarda 6grenim géren dgrenciler, okul déne- 08 |Borgverme
minde Belediyemize bagli birimlerde staj gdrmektedir. Yaptiklari staj karsiliginda Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 132.300,00
yasalarla belirlenen tcret almaktadirlar. Staj yaptiklar dénem (8 ay) boyunca - o
ticret bordrolarinin, her ay Yazi isleri Mudurltgi tarafindan tanzim edilerek, Mali oplamiEutse D'§_' Keypaiiihtivas
Hizmetler MUdrlugu’ne teslim edilmesi gerekmektedir. Toplam Kaynak lhtiyaci 132.300,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi | P1-Kurumsal yapi gtclendirilerek etkinligi arttirlacaktir 02_|5GK Devllet Primi Gldelrlen -
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faaliyet Adi H .1.1.27 Muhtac asker aileleri yardim talepleri ile ilgili 04 |Faiz Giderleri
islem dosyalarinin tamamlanmasi 05 |Cari Transferler 165.375.00
Sorumlu Harcama lsleri Miidiirli 06 |Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri Yazi lsleri Mdurltgu 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme i
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 165.375,00
Yardima muhtag asker ailelerine en hizli ve etkin bir sekilde hizmet sunulmasi = e
- Topl B Disi K k Ih
amaciyla, Yazi Isleri MUdarligimuz tarafindan yardim talepleri islem dosyalari oplam Butce Dis1 Kaynak htiyaci
ortalama 30 giin icinde tamamlanacaktir. Toplam Kaynak ihtiyac 165.375,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Perfor_mans P1-Kurumsal yapi glglendirilerek etkinligi arttirilacaktir 03 l\/I.aI Ve, lemgt Alim Giderleri 30.000,00
Hedefi 04 |Faiz Giderleri
. ) . . . . 05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi F1.1.1.32 Ydnetmelige esas dokimanlarin ciltlenmesi 06 | Sermaye Giderleri
Sf)l.'ur.nlu Harc.a.ma | Mali Hizmetler Mudarlaga 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri 08 |Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 30.000,00
o ) ) R Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Mali Hizmetler tarafindan kanunen yapiimasi ve ciltlenmesi gereken tim evrak -
ve dokimanlarin siresi icerisinde hazirlanip, ciltlenerek arsilenmesini saglamak Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYEi Pel.formans
2014 P rogam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H1-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri gercevesinde gdzden gegirilmesi kurum
ihtiyaclarinin karsilanmasi ve performansinin yikseltilmesini saglamak

P2-Kurumun fiziki alan ve personel ihtiyaci karsilanacaktir

Aciklamalar: Destek Hizmetleri MUdurlugu

Performans Gostergeleri

(t-1)2012 (t)2013

(t+1)2014

1 Tasit hizmetleri Tamamlama Yuzdesi 100 100 100
2 Kiralanan arag sayisi 24 24 25
3 Araclarda Calisan personel sayisi 11 11 11
4 | Yapilan bakim sayis 6 6 6
5 Yapilan onarim sayisi 6 6

6 Yapilan temizlik sayisi 6 4 4

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Biitce

Buitce DisI

Toplam

1 1.1 .2._21_—Ta§|t Hizmet Alimi yapilmasi ve araglarin kon- 500.000,00 500.000,00
trollerinin yapiimasi
5 1.1.2.22-Belediye bina ve tesislerinin bakim ve onarimlarinin 170.000,00 170.000,00
yapilmasi
1.1.2.23-Belediye ana hizmet binasinin ve ek hizmet
3 | binalarinin dezenfekte edilerek genel temizliklerinin 50.000,00 50.000,00
yapilmasi
4 1_.1 .2.33-Belediye hizmetlerinde kullanilmak Gzere personel 2.100.000,00 2.100.000,00
hizmet alimi yapilmasi
Genel Toplam 2.820.000,00 0,00 2.820.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
Performans Hedefi Z;Klgr:arz:&tiziki alan ve personel ihtiyac 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
3 i 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
Faaliyet Adi F1.1 '2'217Tf3§'t Hizmet Alimi yapilmasi ve araglarin 04 | Faiz Giderleri
kontrollerinin yapiimasi
05 | Cari Transferler
sorumlu Harcama | pestek Hizmetleri Mudrliga 06 | Sermaye Giderleri
irimi veya Birimleri
07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borc verme
Belediyemizin ulasim hizmetlerinde kullanilan yeterli sayida araci ve personeli Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
bulunmamaktadir. Yeni arag ve personel alimi Belediyemize maddi agidan - .
kiilfet getireceginden, Hizmet alimi yolu ile arag kiralanmasiyla hizmetlerin Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
iyilestirilmesi, daha ucuz ve daha karli bir sekilde yurtttlmesi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
.| P2-Kurumun fiziki alan ve personel ihtiyaci 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi ] ] ]
karsilanacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00
04 | Faiz Giderleri
Faalivet Adi F1.1.2.22-Belediye bina ve tesislerinin bakim ve )
Y onarimlarinin yapilmasi 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
S:ofur.nlu Harc.a.ma . | Destek Hizmetleri Mudarlaga y
Birimi veya Birimleri
08 | Borgverme
Acklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 170.000,00
Destek Hizmetleri tarafindan rutin olarak bina ve tesislerinin bakim ve onarimlari R s
yapilacaktir. Toplam Kaynak ihtiyac 170.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIVYESI 01 | Personel Giderleri
.| P2-Kurumun fiziki alan ve personel ihtiyaci 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi karsil K . . .
arsilanacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 | Faiz Giderleri
F1.1.2.23-Belediye ana hizmet binasinin ve ek hizmet
Faaliyet Adi binalarinin dezenfekte edilerek genel temizliklerinin 05 | Cari Transferler
yapilmasi . .
06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
:z:r‘::“',‘; Haa;‘ifi:‘feri Destek Hizmetleri Miidarligi
Y 08 | Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 50.000,00
Yllda_ 4 defa_ Destek Hizmetleri tarafl_ndan Belediye ana hizr_n_et binasinin ve Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
ek hizmet binalarinin dezenfekte edilerek genel temizliklerinin yapiimasi
saglanacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
FAALIYET MALIYETLER|I TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
. | P2-Kurumun fiziki alan ve personel ihtiyaci 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi karsilanacaktir
3 ' 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.100.000,00
. F.1.1.2.33-Belediye hizmetlerinde kullanilmak tzere 04 | Faiz Giderleri
e ersonel hizmet alimi yapilmasi
P yap 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama Destek Hizmetleri Mudirlidi
Birimi veya Birimleri este etien Muduriugu 07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme

Aciklamalar:

Destek Hizmetleri Md. tarafindan ihityag olan birimlerde degerlendirmek tizere
Belediye Hizmetlerinin saglanmasi amaciyla; Personel Hizmet alimi yapilmasi

hedeflenmistir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.100.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.100.000,00




ADAPAZARI BELEDIYEi Performans
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Ad ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H2-Personelin nitelik ve donanimsal olarak gelisimini saglayarak hizmetlerde verimliligi
ve motivasyonunu arttirip bilgi birikimini bireysel diizeyde, ekip dizeyinde ve kurulusun
butiininde gelistirilmesini ve kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi P1-Calisanlarin performans analizi yapilacak ve sonuclari degerlendirilecektir.

Aciklamalar: insan Kaynaklar ve Egitim Mdarlagu

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Oneri Degerlendirme sayisi (adet) 1 1 1
2 | Toplam personel sayisi 284 297 300
Bireysel performans Degerlendirme sayisi (adet) 4 1 1
. Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler - =
Biitce Buitce Disl Toplam
1 1.2.1.1- Bireysel perf_prrpans‘dege.rlendlrmesmm yapilmasi ve 10.000,00 10.000,00
basarili personellere 6dil verilmesi
5 1.2.1.6 Personele yonelik 6neri sisteminde degerlendirme 5.000,00 5.000,00
yapilmasi
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

. 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Calisanlarin performans analizi yapilacak ve sonuglari
degerlendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00

04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri

Performans Hedefi

F1.2.1.1-Bireysel performans degerlendirmesinin

Faaliyet Adi - . .
yapilmasi ve basarili personellere 6dil verilmesi

;9':”'?“" Halr;c_a_m? . | Insan Kaynaklari ve Egitim Midurligu 07 _|Sermaye Transferleri

irimi veya Birimleri 08 |Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
insan Kayn ve Egt. Mid. Tarafindan Bireysel performans degerlendirmesinin Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

yapllmasi ve basarili personellere 6dul verilmesini saglamak Toplam Kaynak ihtiyac 10.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Perf Hedefi P2-Kurumun fiziki alan ve personel ihtiyaci 02_|SGK Devlet Primi Giderleri

erformans Hedetl karsilanacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
el F1.2.1.6-Personele yonelik dneri sisteminde 04 |Faiz Giderleri

y degerlendirme yapilmasi 05 | Cari Transferler

Sorumlu Harcama | ; e 06 | Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Madarlugu 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borgverme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Aciklamalar:

insan kaynaklari tarafindan yilda 1 kez hazirlanacak formlarlarda, personelden
gelecek onerileri degerlendirmesi ve uygun gorilen éneri sahibi personelin 6dil-
lendirilmesi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyaa 5.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H2-Personelin nitelik ve donanimsal olarak gelisimini saglayarak hizmetlerde verimliligi
ve motivasyonunu arttirip bilgi birikimini bireysel diizeyde, ekip dizeyinde ve kurulusun
butununde gelistirilmesini ve kullaniimasini saglamak

P2-Personele kurum igi iletisim arttirmaya ve calisma barisini saglamaya yonelik sosyal
faaliyetler diizenlenecektir.

Performans Hedefi

Aciklamalar: insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi-Ozel Kalem Midirligi-Zabita Madarligi
Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Emeklilere plaket Tamamlama ytzdesi % 100 100 100
2 |Baskan ve personel Aktivite sayisi 2 1 1
3 | Teknik Ziyaret sayis 2 1 1
4 | Vatandasa Yapilan etkinlik sayisi 5 - 5
5 | Duzenlenecek sosyal aktivite sayisi 1 - 1
6 | Zabita haftasi kutlama yUzdesi 100 100 100
7 Tebriklerin Tamamlama ylzdesi (%) 100 - 100
. Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler = =
Biitce Buitce DisI Toplam
1 1.2;2.2 Pe_rsc_)_nellrl ozel ggnlerlnln takibi ve kutlanmasi 10.000,00 10.000,00
(dogum guni-dogum-evlilik vb.)
5 1 .2..2..4 P(_a__rsonelln motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal 50.000,00 50.000,00
aktivite dizenlenmesi
1.2.2.5 Her yiIl emekliye ayrilan tim personelin onure edilm-
3 esi (Tesekkdr belgesi, plaket, 6dil vb.) >.000,00 5.000,00
1.2.2.9 Teknik nitelikli ziyaret gerceklestirilmesi (istanbul
4 CEBIT, Bursa Bilisim Fuari vb.) 1.000,00 1.000,00
5 1.2.2.10 Ozel gln ve ha_ftglarlr_] k_utlanma5| icin Personele ve 30.000,00 30.000,00
vatandaslara yonelik cesitli etkinlikler yapilmasi
1.2.2.11 Baskanin, tim calisanlari ile etkinlik yapmasi 50.000,00 50.000,00
7 |1.2.2.16 Zabita haftasinin kutlanmasi 2.500,00 2.500,00
Genel Toplam 148.500,00 0,00 148.500,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri cerceves- 02 |5GK Dev!et Primi Gldgrler| :
Performans Hedefi | inde gdzden gegirilmesi kurum ihtiyaclarinin karsilanmasi 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
ve performansinin ykseltiimesini saglamak 04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F1 .%.2.2-PFr§9neIin ozel g[_]nlerinin takibi ve kutlanmasi 05 | Cari Transferler
(dogum giint-dogum-evlilik vb.) 06 | Sermaye Giderleri
;fn_'ur_nlu AT . Kaynaklari ve Egitim Madarltg 07 | Sermaye Transferleri
irimi veya Birimleri
08 |Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
insan Kayn. Ve Egitim Md. Tarafindan Belediye Personelinin &ézel ginleri ile ilgili Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
takibinin yapilarak, kutlama mesaji v.b. Gonderilmesini saglamak. Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | cercevesinde gozden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.00
karsilanmasi ve performansinin yukseltilmesini saglamak !
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F1 .2.2.4-P_e_rsonglin motivasyonunu arttirmaya yonelik 05 | Cari Transferler
sosyal aktivite dizenlenmesi
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama : L e e ;
Birimi veya Birimleri Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugu 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Belediyemizde kurumsal sahiplenmeyi saglamak, motivasyonu ve iletisimi Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
arftt!rme?_k a“maluyla, personele yt')nelik_y|lda“1 ?d?tﬁkti,\{ite dq;eplgnmes_i uygun Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
gorulmustur. Insan Kaynaklari ve Egitim Madarlugu diger Madarlikler ile koor-
dineli olarak organizasyonu saglayacaktir. Toplam Kaynak ihtiyac 50.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
. P2—Kurumsa| yapinin etk'.nl.lk Ve.venm“m.( |I!<e|er| 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
Performans Hedefi | cercevesinde gdzden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin
karsilanmasi ve performansinin yukseltilmesini saglamak 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
. F1.2.2.5-Her yil emekliye ayrilan tim personelin onure 06 | Sermave Giderleri
el et Al edilmesi (Tesekkir belgesi, plaket, 6l vb.) y
07 | Sermaye Transferleri
s L |, Kaynaklari ve Egitim Midurligi 08 | Borg verme
Birimi veya Birimleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Aciklamalar:
] - ] - ] Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Belediyemize uzun yillar hizmet verip, emek sarf ederek emekli olan personele
tesekklr belgesi, plaket veya ddul vererek onore edilmeleri planlanmistir. Toplam Kaynak ihtiyac 5.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | cercevesinde gozden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
karsilanmasi ve performansinin yukseltilmesini saglamak
04 | Faiz Giderleri
. F1.2.2.9 Teknik nitelikli ziyaret gergeklestiriimesi 05 | Cari Transferler
el e (istanbul CEBIT, Bursa Bilisim Fuari vb.) !
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama I A,
s L . | Bilgi Islem Mudurlugu ;
Birimi veya Birimleri 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borc verme
B|I|§|m teknolopsmln en hizl gel@gn "sektorlerdgnl blrl Q!dugunu kgbul ederj A Toplam Butce Kaynak Ihtiyac 1.000,00
Belediyemiz, kurumsal altyapiyi giiniin teknolojisi ile glincellemeyi, yerel ydnetim
teknolojileri ile ilgili degerlendirme yapilmasini saglamak amaciyla, yurticinde Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
diizenlenen bilisim teknolojileri ile ilgili esitli fuarlarin ziyaret edilmesini uygun :
gormektedir. Toplam Kaynak lhtiyaci 1.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | cercevesinde gozden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000 00
karsilanmasi ve performansinin yikseltilmesini saglamak '
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F1.2.2.10-Ozel giin ve héftalgrln k‘utllanr‘na.m icin Per- 05 | Cari Transferler
sonele ve vatandaslara yonelik cesitli etkinlikler yapilmasi
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama 5 e g i
Birimi'veya Birimleri Ozel Kalem Mudurlugu 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Ozgl g[]n ve haftalarin kutlanm_as! igin Personele ve vatandaslara yonelik cesitli Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
etkinlikler yapiimasi hedeflenmistir.
Toplam Kaynak ihtiyaci 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri
Performans Hedefi | cercevesinde gdzden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
karsilanmasi ve performansinin yikseltilmesini saglamak . -
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F 1.2.2.11 Baskanin, tim calisanlari ile etkinlik yapmasi 05 | Cari Transferler
el MERETE ) o 06 | Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Mudurlugd i
Yy 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borc verme
Belediyemizde kurumsal sahiplenmeyi saglamak, motivasyonu ve Toplam Biitge Kaynak Ihtiyac 30.000,00
iletisimi arttirmak amaciyla, Belediye Baskanimizin tim personel ile yilda | | Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
en az 1 kez etkinlik yapmasi uygun gortlmistar. -
Toplam Kaynak lhtiyaci 50.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
o o ] 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P2-Kurumsal yapinin etkinlik ve verimlilik ilkeleri
Performans Hedefi | cercevesinde gozden gecirilmesi kurum ihtiyaclarinin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00
karsilanmasi ve performansinin yukseltilmesini saglamak . -
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F1.2.2.16 - Zabita haftasinin kutlanmasi 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
sorumlu Harc@ma | 7.1, Muduriugu
pnpvevalmmeen 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borc verme
Her yil 4-8 EylUl tarihleri arasinda diizenlenen Zabita Haftasinin Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500,00
vatandaslarimizla birlikte kutlanmasi hedeflenmistir. Kutlamalar . -
cercevesinde Belediye Zabitasinin 6nemi, gorev ve yetkileri ile ilgili Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
hazirlanan brosdrlerin dagitimi yapilacak, cikolata vb. ikram edilecektir | | yoplam Kaynak ihtiyaci 2.500,00




ADAPAZARI BELEDIYESI
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H2-Personelin nitelik ve donanimsal olarak gelisimini saglayarak hizmetlerde verimliligi
ve motivasyonunu arttirip bilgi birikimini bireysel diizeyde, ekip dizeyinde ve kurulusun
buttnunde gelistiriimesini ve kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi P3-Personelin Egitim ihtiyag analizinin yapilip gerekli egitimlerin verilmesini saglamak

Aciklamalar: insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi-Mali Hizmetler Mudarltgi

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Verilen egitim ylUzdesi 100 100
2 | Muhasebeyle ilgili duzenlenecek egitim 4 2
Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Biitce Biitce DisI Toplam
1 1.2..3.3__B|r|m|er|n egItIrT'\'Ihtlyad.al’lnll’? bel|r|e'nme5| ve Beledi- 150.000,00 150.000,00
yenin tim personelin egitim verilmesinin saglanmasi
5 1."2.3.1 5 I\/Iuhasebe usul ve esaslarina iliskin egitim semineri 120.000,00 120.000,00
dizenlenmesi
Genel Toplam 270.000,00 0,00 270.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

P3-Personelin Egitim ihtiyag analizinin yapilip gerekli 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
egitimlerin verilmesini saglamak 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

Performans Hedefi

F 1.2.3.3.-Birimlerin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi ve 04 |Faiz Giderleri
Belediyenin tim personelin egitim verilmesinin saglanmasi 05 | Cari Transferler

06 |Sermaye Giderleri

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

Sl v Clds) insan Kaynaklari ve Egitim Mudrligi 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 Borf verme _
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac 150.000,00

insan kaynaklar tarafindan Birimlerin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi

ve Belediyenin tiim personeline kisi basi en az 5 saat egitim verilmesini Vel e D [l

saglamak Toplam Kaynak ihtiyac 150.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

P3-Personelin Egitim ihtiyag analizinin yapilip gerekli 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
egitimlerin verilmesini saglamak 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00

04 | Faiz Giderleri

Performans Hedefi

F 1.2.3.15-Muhasebe usul ve esaslarina iligkin egitim

Faaliyet Adi

semineri dizenlenmesi 05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
LIl SRE T Mali Hizmetler Mudurluga ferleri
Birimi veya Birimleri 9 07 |Sermaye Transferleri
Acikl lar: 08 |Borg verme
srcamatar: Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000,00

Muhasebe ve cesitli Yonetmeliklerindeki degisiklikler goz dntinde bulundurularak | | Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
mali konularda personele egitim varilmesini saglamak Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

AT1-KURUMSAL GELISIM

H3-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sisteminin strdardlebilirligini,
yayginlasmasini ve givenligini saglamak

P1-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sisteminin strdaralebilirligini,

Performans Hedefi o
yayginlasmasini ve guvenligini saglamak

Aciklamalar: Bilgiislem Midurligu-imar ve Sehircilik Midarligi
Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Yapilacak bakimin Tamamlanma Yuzdesi 100 - 100
2 | Sistemi kullanan Mudirlik sayisi 20 20 20
3 Web sitesinin glincellenmesi Tamamlanma YUuzdesi 100 _ 100
4 | Gerekli donanim ve yazilim islemlerinin alimi % - - 100
5 | imar dijital Tamamlama yiizdesi - - 100
6 Bilgisayarlarin bakim onarimini yapma ytizdesi 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler o =
Butce Butce Disi Toplam

1 1_.3.1 2 I_E-beled|ye uyg.t.JIamaIarmln_(;§||§t|g| otomasyon 130.000,00 130.000,00
sisteminin bakimi ve glincellemelerinin yapilmasi
2 1.3.1.5 Belediyemizin Web sitesinin gtincellenmesi 10.000,00 10.000,00
3 1.3.1.10 Tip !m_ar yonetmgl_|g|n|n geregludlger kurum ve 70.000,00 70.000,00
kuruluslarla bilgi akisinin dijital olarak saglanmasi.
1.3.1.12 Mudurluklerin ihtiyaclari ve talepleri
4 dogrultusunda bilgisayar ve ekipmanlarin alimlarinin, 75.000,00 75.000,00
bakimlarinin yapilmasi
Genel Toplam 285.000,00 0,00 285.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
P1-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sistemi- 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | nin sardirdlebilirligini, yayginlasmasini ve glvenligini 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
saglamak : 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F 1t.3.1_.2_-El;bekled|ye u;_/_gulalrlnalarllm_n_gaI|§t|g'|;| otomasyon 05 |Cari Transferler
sisteminin bakimi ve guncellemelerinin yaplimasi 06 Sermaye Giderleri
;?T“'T"“ Hareama | giyoi jclom Midirlag 07 _|Sermaye Transferleri
Irimi veya Birimleri 08 B
org¢ verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.000,00

Bilgi islem Midiirligu tarafindan otomasyon sisteminin bakimi ve giincellemeleri Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
yapilacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
. . . ) L . 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sistemi-
Performans Hedefi | nin strdardlebilirligini, yayginlasmasini ve glvenligini 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
saglamak
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F1.3.1.5-Belediyemizin Web sitesinin gtincellenmesi 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
SOrMIIHIEICSENN 5ilqi islem Muduriigi ;
Birimi veya Birimleri g3 9 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borcverme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Bilgi i§|§m Mudurltagi tarafindan Belediyemizin Web sitesinin glincellenmesi Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
duzenli olarak her ay yapilacaktir. -
Toplam Kaynak lhtiyaci 10.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sistemi- - - -
Performans Hedefi | nin strdirilebilirligini, yayginlasmasini ve givenligini 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
saglamak 04 | Faiz Giderleri
Faalivet Ad F 1.3.1.10 Tip imar ydnetmeliginin geregi diger kurum 05 | Cari Transferler
Y ve kuruluslarla bilgi akisinin dijital olarak saglanmasi. 06 | Sermaye Giderleri 70.000,00
Sorumlu Harcama ; o 07 | Sermaye Transferleri
s o . | Imar ve Sehircilik Mudurluga
Birimi veya Birimleri 08 |Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000,00
Tip imar ydnetmeliginin geregi diger kurum ve kuruluslarla bilgi akisinin dijital Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
olarak saglanmasl. Toplam Kaynak ihtiyac 70.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
) . ) ) o ) 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Gelisen teknolojilerin takip edilerek bilisim sistemi-
Performans Hedefi | nin strdurulebilirligini, yayginlasmasini ve gtivenligini 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
saglamak
04 | Faiz Giderleri
F 1.3.1.12-Mudurltklerin ihtiyaglari ve talepleri 05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi dogrultusunda bilgisayar ve ekipmanlarin alimlarinin, . .
bakimlarinin yapilmasi 06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
sorumlu Hareama | g, ; jcjo) Modirligi
Birimi veya Birimleri 9 9 08 | Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000,00
Bilgi islem Mudurligi tarafindan Mudurliklerin ihtiyaglar ve talepleri Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
dogrultusunda bilgisayar ve ekipmanlarin alimlarinin, bakimlarinin yapiimasi -
hedeflenmistir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.000,00




ADAPAZARI BELEDIYEi Pel.formans
2014 P rogam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

AT1-KURUMSAL GELISIM

H4-Mali islemlerde stratejik yonetim anlayisi cercevesinde hareket ederek, mali yaply
gUclendirici, belediye gelirlerini artirici calismalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin,
verimli ve yerinde kullaniimasini saglamak

Performans Hedefi P1-Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilabilmesi icin calismalar yapilacaktir.

Aciklamalar: Mali Hizmetler Mudurligi-Emlak ve istimlak Mdirligi

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Belediye gelirlerinin dnceki yila gore Artis ylzdesi % 10 10 10
2 Beyanlarla alakali Calisma yapilan mahalle sayisi 34 20 20
3 Gegmis yillara yonelik Tahsilat orani % - - 30
4 | Yilina yonelik (vergi gelirleri) % - - 75
5 Kamulastirilan parsel sayisi 3 - 2

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler = -
Biitce Buitce DisI Toplam

1 .1..4.1 .4 Belediye gehrlenmn bir dnceki yila gore ar.tt{r[lmas[ 20.000,00 20.000,00
icin calismalar yapilarak finansal olanaklarinin gelistiriimesi.

5 1.4.1.5 Beyan vermeyen mukelleflerin tespiti igin tim ma- 20.000,00 20.000,00
hallelerde calisma yapilma
1.4.1.6 Gegmis yillarda tahakkuk etmis ve takipli alacaklar

3 hesabinda kalan alacaklarin tahsil edilmesi icin calismalar 30.000,00 30.000,00
yapilmasi.

4 1.4.1 .7 Yil gelir tahakkukla[mln_ sUreleri igerisinde 40.000,00 40.000,00
tahsilatlarinin yapiimasina yonelik calismalar yapilmasi

5 1.4.1.14 Belediyemizin Kamula§tlrma Prog.ra.mlna gore, 1.500.000,00 1.500.000,00
kamulastiriimasi gereken alanlarin islemlerinin yapilmasi

Genel Toplam 1.610.000,00 1.610.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
Performans Hedefi | ©1-Kaynaklarn etkili ve verimli kullanilabilmesi icin 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
calismalar yapilacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
F 1.4.1.4 -Belediye gelirlerinin bir dnceki yila gore 04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi arttirilmast icin calismalar yapilarak finansal olanaklarinin 05 | Cari Transferler
gelistirilmesi. 06 |Sermaye Giderleri
S?furrilu Hartsa_ma . | Mali Hizmetler Mudiirlugii 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri 08 |Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Mali Hizmetler Miidiirliigu tarafindan Belediye gelirlerinin bir &nceki yila gére Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
arttinlmast igin galismalar yapilarak finansal olanaklarinin gelistirilmesi. Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
.| P1-Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilabilmesi igin 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | | lacak
Galismalar yapilacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
. F1.4.1.5-Beyan vermeyen mukelleflerin tespiti igin tum R -
Faaliyet Adi mahallelerde calisma yapilma 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
e N | Hizmetler MOdOrIGg0 ——
Birimi veya Birimleri 06 | Sermaye Giderleri
Aciklamalar: 07 | Sermaye Transferleri
Beyanname vermeyen Emlak, Cevre Temizlik, ilan-reklam vergisi mukelleflerinin 08 | Borg verme
tespit edilmesi ve belediyemize gelir saglanmasi amaciyla Mali Hizmetler Madurlaga - —
tarafindan ekipler olusturulmustur. Ekipler tarafindan Belediyemize bagli tim mahal- Toplam Biitge Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
lelerde saha calismasi yapilarak, beyan vermeyen miikellefler tespit edilmekte ve beyan- | | Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
name vermeleri saglanmaktadir. 2014 yilinda da 20 mahallede saha calismasi yapilarak —
beyan vermeyen miikelleflerin tespit edilmesi hedeflenmektedir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
- — - — 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P1-Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilabilmesi icin - - -
| calismalar yapilacaktir. 03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
F 1.4.1.6-Gegmis yillarda tahakkuk etmis ve takipli 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi alacaklar hesabinda kalan alacaklarin tahsil edilmesi igin 05 |Cari Transferler
calismalar yapilmasi. 06 |Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama Mali Hi ler Madiirlic 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri all Hizmetler Muduriugu 08 |Borg verme i
Agiklamalar: Toplam B:the Kaynak Ihtly.aa- 30.000,00
Her yil 6denmeyen takipli vergi gelirlerinin en az %30"unun tahsil edilmesi icin HoplomiButss DI§'I Kaypakdfitivag
calismalar yapiimasi. Toplam Kaynak lhtiyaci 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
Perf Hedefi P1-Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilabilmesi igin 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
EEDE & (;a||§ma|ar yap”acaktn’_ 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Faalivet Adi F 1.4.1.7-Yili gelir tahakkuklarinin sireleri icerisinde 04 Fa'Z, Giderleri
Y tahsilatlarinin yapilmasina yonelik calismalar yapilmasi 05 | Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama |1 et Midirlig 07_|Sermaye Transferler
4 08 |Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00
Mali Hizmetler Mudurlig tarafindan 2014 Yili gelir tahakkuklarinin stireleri Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
icerisinde %75 oraninda tahsilatlarinin yapiimasina yénelik calismalar yapilacaktr. | | Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
Idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
performans Hedefi P1-Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilabilmesi icin 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
calismalar yapilacaktir. ) - )
— " 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faaliyet Adi F 1.4.1.14-Belediyemizin Kamulastirma Programina gore, — :
kamulastirilmasi gereken alanlarin islemlerinin yapiimasi 04 | Faiz Giderleri
Sorumlu Harcama Emlak ve Istimlak Midirliga 05 | Cari Transferler
Birimi veya Birimleri | -2 Ve Istimiak Mudurlugu 06 |Sermaye Giderleri 1.500.000,00

Aciklamalar:

07 |Sermaye Transferleri

Sehrimizin planli ve dizenli bir sekilde bytmesini, carpik yapilasmanin éntine
gegmeyi, Sehirde ihtiyag duyulan projelerin hayata gegirilmesini saglamak amaciyla,
Belediyemizin Kamulastirma Programina gore Belediyemiz tarafindan kamulastiriimasi
gereken alanlardan, 3 parselin kamulastirma islemlerinin Emlak ve istimlak MdarlGga
tarafindan tamamlanmasi hedeflenmistir.

08 |Borgverme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.500.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

1.500.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A1-KURUMSAL GELISIM

H6-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek igin vatandas ve diger kurumlarla isbirligi ya-
parak katilimcr ydnetim modelini etkin hale getirmek

P1-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek icin vatandas ve diger kurumlarla isbirligi

Performans Hedefi yaparak katilimc ydnetim modelini etkin hale getirmek

Aciklamalar: Ozel Kalem Mud.-Temizlik isleri Miid.-Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miid.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Destek verilen aktivite sayisi 3 - 8
2 Kurumsal imaj Tamamlama yUzdesi % 100 - 100
3 Vatandas Memnuniyeti anket Sayisi 1 - 1
4 | Bagskanliktan Gonderilen mesaj % 100 100 100
5 Muhtarliklara yapilan anket sayisi 1 1
6 Dis paydaslara yapilacak anket sayisi 1 - 1

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler = -
Butce Butce Disi Toplam

1.6.1.1 Sivil toplum 6rgutleri Esnaf, Sanayicilerin ve Belediy-
1 emiz ile gucli bir iletisim ve isbirligi yapiimasi icin aktiv- 60.000,00 60.000,00
itelerin desteklenmesi

1.6.1.3 Belediyenin vatandaslar ile iliskilerini dizenleyecek

2 e . 20.000,00 20.000,00
ve kurumsal imaj olusturacak bir ¢alismanin yapiimasi

3 1.6.1.4 Yilda 1 kez vatandas memnuniyetini 6lcmek icin 55.000,00 55.000,00
kamuoyu yoklamasi yapilmasi

4 1.6.1.5 Baskanliga ulasan evlilik, vefat vb. gibi olaylar icin 1.000,00 1.000,00

tebrik, taziye vb. mesajlar gdnderilmesi

1.6.1.6 Mahallelerin temizlik ile ilgili sorunlarini ve istekler-
5 ini dgrenmek ve ¢dzimlemek amacli mahalle muhtarlarinin 2.500,00 2.500,00
ziyaret edilmesi ve memnuniyet anketi yapilmasi

6 1.6.1.7 Dis paydaslarimiza ydnelik anket calismasi yapmak 5.000,00 5.000,00

Genel Toplam 142.500,00 0,00 142.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek icin vatandas 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve diggrAkurLAJmlarla i§biArIigi yaparak katilimci ydnetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
F 1.6.1.1-Sivil toplum &rgitleri Esnaf, Sanayicilerin ve ;
Faaliyet Adi Belediyemiz ile gclii bir iletisim ve isbirligi yapilmasi igin 05 | Cari Transferler
aktivitelerin desteklenmesi 06 | Sermaye Giderleri
St.)l.'ur:nlu Har(fa.ma . | Ozel Kalem Mudurligi 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Katilimar Yonetim anlayigimiz dogrultusunda gucli bir iletisim saglamasi Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
amaciyla, Sivil Toplum Orgutleri tarafindan diizenlenen aktivitelere Belediyemizce Toplam Biitce Disi Kavnak ihtivaci
destek verilmektedir. 2014 yilinda da dizenlenen 8 adet aktiviteye destek 5 se by Y 4
verilecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek igin vatandas 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve diger kurumlarla isbirligi yaparak katilimci ydnetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
F 1.6.1.3-Belediyenin vatandaslar ile iliskilerini dizen- .
Faaliyet Adi leyecek ve kurumsal imaj olusturacak bir calismanin 05 | Cari Transferler
yapilmasi 06 | Sermaye Giderleri
an:ur.nlu Harc.a.ma | Gzel Kalem Mudrliga 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 | Borg verme
Aciklamalar: -
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
Belediyemizin vatandaslarimiz ile olan iletisimini gliclendirmek, Belediyenin her . Toes
zaman vatandasglarinin yaninda oldugunu hissettirmek amaciyla, Ozel Kalem TR EL ) G Sl P
Madurlugimiz tarafindan bir calisma hazirlanarak uygulamaya konulacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet tretebilmek icin vatandas 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve dlggr_kurgmlarla |§b|_r||g| yaparak katimcr ydnetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
Faalivet Adi F 1.6.1.4 -Yilda 1 kez vatandas memnuniyetini dlcmek
y icin kamuoyu yoklamasi yapilmasi 05 | Cari Transferler
an.'ur.nlu Harc.a.ma | Ozl Kalem Mudrlug 06 | Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri -
07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar:
Sehrimizde yasayan vatandaslarimizin Belediyemizden beklentilerini tespit 08 | Borg verme
etmek, Belediyemiz tarafindan sirdirilen hizmetlerden memnuniyetini dlgmek, Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55.000,00
vatandaslarin beklentileri dogrultusunda hizmetlerimizi cesitlendirmek amaciyla
her yil kamuoyu yoklamasi yapilmasi hedeflenmistir. 2014 yilinda da Ozel Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Kalem Mudarligumiz tarafindan 1 kez vatandas memnuniyeti anket calismasi -
Toplam Kaynak lhtiyaci 55.000,00

yaptirilmasi planlanmaktadir.
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek icin vatandas 02 | 5GK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve diger kurumlarla isbirligi yaparak katilimcr yonetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F16.15 —Ba§|_<anllga ula§ar_w einI_i_k, vefat vb. gibi olaylar 05 | Cari Transferler
icin tebrik, taziye vb. mesajlar gdnderilmesi
06 | Sermaye Giderleri
sorumlu Hareama | oy, ) oo Midiirlig 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 | Borg verme
Aciklamalar: n .
Toplam Biitce Kaynak lhtiyaci 1.000,00
Vatandaslarimizin beklentilerine cevap vermek, en mutlu ve en aci glinlerinde .. o
Belediye olarak yanlarinda oldugunu gostermek amaciyla, Ozel Kalem Mid. e
tarafindan her ay yazili yada digital mesaj génderilmesini hedeflenmektedir. Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet tretebilmek icin vatandas 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve dlggrAkurLAJmlarla |§b|ArI|g| yaparak katilimci ydnetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
F 1.6.1.6-Mahallelerin temizlik ile ilgili sorunlarini ve 05 | Cari Transferl
Faalivet Adi isteklerini 6grenmek ve ¢dziimlemek amagl mahalle ar fransterier
y muhtarlarinin ziyaret edilmesi ve memnuniyet anketi 06 | Sermaye Giderleri
yapilmasi
07 | Sermaye Transferleri
sorumlu Hareama | icjer Madurligi
Birimi veya Birimleri 3 9 08 | Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500,00
Temizlik ile ilgili vatandasin istek ve gorislerini 6grenip hizmet kalitesini artirmak Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac
icin muhtarlarla ¢6zim calismalari (anket v.b) yapilmasini saglamak icin Her ay 5 —
muhtarligin ziyaret edilmesi hedeflenmistir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.500,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Verimli ve kaliteli hizmet Uretebilmek igin vatandas 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | ve diger kurumlarla isbirligi yaparak katilimcr ydnetim 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
modelini etkin hale getirmek
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F 1.6.1.7-Dis paydaslarimiza yonelik anket calismasi 05 | Cari Transferler
yapmak
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama - T, )
Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla lliskilerMudarlagu 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00
Anket calismasi yaparak, sehrimizde bulunan sivil yada resmi tim paydaslarimizin B _
ilce ve belediyemiz ile ilgili istek, sikayet ve beklentilerini égrenebilmek ve bu Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
sayede vatandasa daha etkili hizmet ulagmasini saglamak. Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

Amag A2-KENTSEL GELISIM

H1-Adapazari'nin gelecege ydnelik modern sehircilik standartlarinda, saglikli, glvenli

Hedef yasamin tesis edildigi planli bir kent olmasini saglamak.

Performans Hedefi P1-Kagak ve carpik yapilasmanin éniine gecilecektir.

Aciklamalar: Yapi Kontrol Mid.-imar isleri Mid.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014

1 | Yikim yapim ihalesi tamamlama yizdesi % 100 100 100
2 18. madde uygulamasi yapilacak alan miktari (hektar) 333 120 120

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Buitce Biitce Disi Toplam

2.1.1.2 Carpik yapilasmanin énlenmesi, metruk ve tehlike arz

1 P . 500.000,00 500.000,00
eden yapilarin yikim yapim Isi ihalesi yapilmasi
5 2.1.1.7 Tespit edilecek alanlarda 18. madde uygulamasi 300.000,00 300.000,00
yapilmasi.
Genel Toplam 800.000,00 800.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00

Performans Hedefi | P1-Kacak ve carpik yapilasmanin éniine gegilecektir.

F2.1.1.2 Carpik yapilagmanin dnlenmesi, metruk ve teh- — .
like arz eden yapilarin yikim yapim isi ihalesi yapilmasi. 04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler
Yap! Kontrol Mudurlugu 06 |Sermaye Giderleri

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar:
08 |Borgverme

} ) . Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 500.000,00
Carpik yapilasmanin énlenmesi, metruk ve tehlike arz eden yapilarin yikim yapim - .
isi ihalesi yapilmasi hedeflenmektedir. Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

Performans Hedefi | P1-Kagak ve carpik yapilasmanin éniine gegilecektir.

F2.1.1.7-Tespit edilecek alanlarda 18. madde uygulamasi

Faaliyet Adi yapimasi. 04 |Faiz Giderleri
AT R imar ve Sehircilik Mudarliga Sl Transfgrler :
Birimi veya Birimleri 9 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar:
08 |Borgverme
) o o Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Imar ve Sehircilik Mudurluga tarafindan Tespit edilecek120 hektar alanlarda 18. - —
madde uygulamasi yapilmasi hedeflenmistir. Toplam Biitce Digi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYEi Pel.formans
2014 P rogam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

Amac A2-KENTSEL GELISIM

H1-Adapazari'nin gelecege ydnelik modern sehircilik standartlarinda, saglikl, givenli
yasamin tesis edildigi planli bir kent olmasini saglamak.

Performans Hedefi P2 Kadastral harita olusturulmasi ve planlarin yapilmasi

Aciklamalar: imar Isleri Md.

Hedef

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Haritala ve kadastral haritasi yapilan mahalle sayisi 8 6 6
2 | Olcekli Uygulama yapilacak alan miktari(adet) 1 1 1

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

2.1.2.8 Her yil Sayisal haritasi olmayan belediyemize
1 |bagh mahallelerin haritalarinin ve kadastral haritalarin 250.000,00 250.000,00
olusturulmasi igin hizmet alimi yapilmasi.
2.1.2.9 Buyuksehir belediyesi tarafindan 1/5000 olcekli planlari

2 yapilan mahallelerin 1/1000 6lcekli planlarinin yapilmasi 75.000,00 75.000,00
Genel Toplam 325.000,00 325.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Performans Hedefi | P2- Kadastral harita olusturulmasi ve planlarin yapiimasi

F2.1.2.8 -Her yil Sayisal haritasi olmayan belediyemize

Faaliyet Adi bagli mahallelerin haritalarinin ve kadastral haritalarin 04 _|Faiz Giderleri

olusturulmasi igin hizmet alimi yapiimasi. 05 | Cari Transferler
Sorumlu Harcama ) o 06 |Sermaye Giderleri 250.000,00
Birimi veya Birimleri Imar ve Sehircilik Mudarlugu 07 |Sermaye Transferler

08 |Borg verme
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac 250.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Aciklamalar:

imar ve Sehircilik Midarligi tarafindan Sayisal haritasi olmayan belediyemize
bagli mahallelerin haritalarinin ve kadastral haritalarin olusturulmasi igin hizmet

alimi yapilacaktir. Toplam Kaynak ihtiyac 250.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri

Performans Hedefi | P2- Kadastral harita olusturulmasi ve planlarin yapiimasi
F2.1.2.9-Biiyuksehir belediyesi tarafindan 1/5000 6lcekli

Faaliyet Adi planlari yapilan mahallelerin 1/1000 &lgekli planlarinin 05 | Cari Transferler
apilmasi
I yep 06 |Sermaye Giderleri 75.000,00
SR o o Sehircilik Midurligu 07 _|Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri 08 |Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 75.000,00

Bilyliksehir belediyesi tarafindan 1/5000 &lcekli planlari yapilan mahallelerin Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac

111000 6lgekli planlarinin yapilmasi Toplam Kaynak ihtiyac 75.000,00
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idare Adi

ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

ADAPAZARI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

A2-KENTSEL GELISIM

kent olmasini saglamak

H2-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin dizenli toplandigi, cadde ve sokaklarinin srekli
temiz tutuldugu, geri donlsebilir atiklar konusunda bilinci yuksek, énder ve érnek bir

Performans Hedefi
kent olmasini saglamak

P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandigl, cadde ve sokaklarinin strekli
temiz tutuldugu, geri ddnUsebilir atiklar konusunda bilinci yuksek, énder ve érnek bir

Aciklamalar: Temizlik isleri Mud.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Kati atik toplamaTamamlama yuzdesi 100 100 100
2 Ambalaja yonelik yapilan faliyet mahalle sayisi 16 10 10
3 | Ambalaja yonelik Egitim yapilacak okul sayisi 10 10 10
4 | GONallG temizlik ekibi tamamlama ytzdesi % 100 100 100
5 | ilaglama isi tamamlama yiizdesi % _ - 100
6 | Bilgilendirilen mahalle sayisi (her ay 5) 60 60 60

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

1 2.2.1.1 Kati atik toplama hizmetlerinin yapiimasi 18.600.000,000 18.600.000,00
2.2.1.2 Adapazari belediyesi onayli ambalaj atigi

’ ydnetim plani gercevesinde ambalaj at|k|§r|n|n ayn 3.500,00 3.500,00
toplanmasi, tasinmasi ve ayristiriimasi faaliyetlerine yonelik
calisma yapilmasi
2.2.1.3 Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi, tasinmasi

3 ve ayristirimasi faaliyetlerine ydnelik ilce Milli Egitim 2.500,00 2.500,00
Mudarlugianden izin alinarak egitim calismasi yapilmasi

4 22.1.4 Halk! cevre temizligi konusunda bilinglendirmek 5.000,00 5.000,00
amaclyla faaliyetler yapilmasi

5 2.2.1.6 Vatandaslardan olusan Gonalla temizlik ekipleri 2.500,00 2.500,00
kurulmasi

6 2.2.1.7 Sinirlarimiz icinde biulunan mahallelerde sinek ve 50.000,00 50.000,00

hasereyle mucadele amagli ilaglama yaptirilmasi

Genel Toplam

18.663.500,00

0,00

18.663.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin dizenli toplandig, : : :
. | cadde ve sokaklarinin stirekli temiz tutuldugu, geri 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 18.600.000,00
Performans Hedefi o A .
donusebilir atiklar konusunda bilinci yuksek, dnder ve 04 |Faiz Giderleri
ornek bir kent olmasini saglamak
05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi F2.2.1.1-Katr atik toplama hizmetlerinin yapilmasi 06 |Sermaye Giderleri
Samll FErEns o 07 |Sermaye Transferleri
s i . | Temizlik Isleri MUdurlugu
Birimi veya Birimleri 08 Borg verme

Aciklamalar:

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

18.600.000,00

Tertemiz bir Adapazar” sloganiyla yaruttlen Kati atik toplama hizmetleri,
Belediyemiz tarafindan yapilmaktadir. 2014 yilinda da ayni sekilde yurtilecektir.

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

18.600.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELED'YESl 01 Personel Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandig, 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi cadde ve sokaklarinin strekli temiz tutuldugu, geri
donusebilir atiklar konusunda bilinci yuksek, dnder ve 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500,00
drnek bir kent olmasini saglamak
04 | Faiz Giderleri
F2.2.1.2-Adapazari belediyesi onayli ambalaj atigi . forl
Faalivet Adi yonetim plani gercevesinde ambalaj atiklarinin ayri 05 | Cari Transferler
y toplanmasi,tasinmasi ve ayristiriimasi faaliyetlerine yone- 06 | s Giderleri
lik calisma yapiimasi ermaye fiderier
07 | Sermaye Transferleri
sorumlu Hareama o icjer Madurligi
Birimi veya Birimleri 3 ¢ 08 | Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.500,00
Temizlik isleri miadarlaga tarafindan Adapazari Belediye'si onayli ambalaj atig N .
yonetim plani cergevesinde ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi, tasinmasi ve Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac
aynristiriimasi faaliyetlerine yonelik calisma yapilmasina karar verilmistir. (10 .
mahalle) Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.500,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandig, 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi cadde ve sokaklarinin sarekli temiz tutuldugu, geri
donusebilir atiklar konusunda bilinci yiksek, dnder ve 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00
ornek bir kent olmasini saglamak 04 | Faiz Giderleri
F2.2.1.3-Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi,tasinmasi ;
Faaliyet Adi ve ayristinimasi faaliyetlerine yonelik ilce Milli Egitim 05 | Cari Transferler
Mudirlaginden izin alinarak egitim calismasi yapilmasi 06 | Sermaye Giderleri
Sf’f“'?"” Harc.a.ma . | Temizlik isleri Mudarltga 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Temizlik isleri Mudurliga tarafindan gencleri gevre temizligi konusunda Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500,00
bilinglendirmek amaciyla Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi, tasinmasi ve = i
; Topl Butce Disi K k Ihti
aynistiriimasi faaliyetlerine yonelik lice Milli Egitim Mudurliginden izin alinarak oplam Butce Dist Rayna fyaa
10 okulda egitim galismasi yapilmasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyac 2.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIVYESI 01 | Personel Giderleri
o ) 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandigi,
.| cadde ve sokaklarinin strekli temiz tutuldugu, geri 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
Performans Hedefi e . M
donusebilir atiklar konusunda bilinci yuksek, énder ve . i
ornek bir kent olmasini saglamak 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
Faalivet Adi F2.2.1.4-Halki gevre temizligi konusunda bilinglendirmek - -
Y amacliyla faaliyetler yapilmasi 06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Sorumlu Harcama | oy jeri Midiirlig
Birimi veya Birimleri 3 9 08 | Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.000,00
Temizlik isleri Mudarliigi tarafindan Halki cevre temizligi konusunda Vel iz 1) Lt
bilinclendirmek amaciylaher ay 5 mahallede faaliyetler yapilacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
o . 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandig,
. | cadde ve sokaklarinin surekli temiz tutuldugu, geri 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00
Performans Hedefi e P M
donusebilir atiklar konusunda bilinci yiksek, énder ve & Giderleri
ornek bir kent olmasini saglamak 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
. F2.2.1.6-Vatandaslard | Gonulla temizlik ekipleri . .
Faaliyet Adi F2.2161 atandaslardan olusan Gonullt temizlik ekipleri 06 | Sermaye Giderleri
07 | Sermaye Transferleri
Sorumlu Harcama | o/ jeri Midirlig
Birimi veya Birimleri 3 9 08 | Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500,00
Temizlik isleri Mudurliginin organizasyonluguyla vatandaglardan olusan Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Gonulla Temizlik Ekibi kurularak vatandas ve belediye isbirligi ile temizlik isleri -
devam edecektir. Toplam Kaynak lhtiyaci 2.500,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Adapazari ilgesinin; evsel atiklarin diizenli toplandig, 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | C29de ve sokaklarnin strekli temiz tutuldugu, geri 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
donusebilir atiklar konusunda bilinci yiksek, dnder ve — :
ornek bir kent olmasini saglamak 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferl
Faalivet Adi F2.2.1.7-Sinirlarimiz icinde biulunan mahallelerde sinek an Transterier
Y ve hasereyle miicadele amagli ilaglama yaptiriimasi 06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama T 07 | Sermaye Transferleri
s o . | Temizlik Isleri Mudurlaga
Birimi veya Birimleri 08 | Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Temizlik Isleri Mdurligiini tarafindan Sinirlarimiz icinde biulunan 57 Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
mahallelerde sinek ve hasereyle miicadele amacli ilaglama yaptiriimasi -
hedeflenmistir. Toplam Kaynak Ihtiyac 50.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A2-KENTSEL GELISIM

H3-Cevreye duyarli, yesili koruyan, temiz, saglikli ve glvenli kentsel mekanlar olusturmak
ve yasam kalitesini artirmak icin fiziksel cevrenin gelistirilmesini saglamak.

Performans Hedefi P1-Cocuk ve spor parklari yapilmasi ve yenilenmesi.

Aciklamalar: Park ve Bahgeler Mud.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Yapilacak park sayisi 7 5 4
2 | Yapilacak spor parki sayisi 7 8 15
3 Spor sahalarina yapilacak onarim sayisi 3 3 3

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 2.3.1.1 Cocuk parki yapiimasi veya yenilenmesi 500.000,00 500.000,00
5 2.3..1 .2Tesp|t edilecek alanlarda spor parki yapilmasi veya 250.000,00 250.000,00
yenilenmesi
3 2.3.1.7 Spor sahalarinin yapllma5| \_/elveya bakim ve 125.000,00 125.000,00
onarimlarinin yapilarak yenilenmesi

Genel Toplam

875.000,00

875.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
performans Hedefi P1-Cocuk ve spor parklarinin yapilacaktir ve ' _ .
yenilenecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi 2.3.1.1-Cocuk parki yapiimasi veya yenilenmesi ;
05 | Cari Transferler
Sorumlu Harcama o 06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
Birimi Birimleri Park ve Bahgeler Mudurlugu -
fniveyalsneen 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borg verme
Belediyemiz tarafindan Sehrimizdeki Yesil alanlarin sayisini artirarak, halkin Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00
serbeslt zar?gnlarlnl d:egerlendirdigi oyun, ge;in‘;i ve fiinlenme gibi aktiviteleri Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
yapabilecedi dis mekanlar yaratip, yasam kalitesini ylkseltmek amaciyla 2014 -
yiinda 5 adet daha park yapilacaktir. Toplam Kaynak lhtiyaa 500.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 | SGK Devlet Primi Giderleri
.| P1-Cocuk ve spor parklarinin yapilacaktir ve
Performans Hedefi . . . . .
yenilenecektir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
R oo 04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F2.3.1.2 _lTesp|t gd|lecek alanlarda spor parki yapilmasi
Veya yeniienmes 05 | Cari Transferler
Sorumlu/Harcama 06 | Sermaye Giderleri 250.000,00
Birimi Birimleri Park ve Bahgeler Mdurlagu
Inmi veya birimier 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
ilce _halk|m|2| spor yapmaya tesvik etmek, yeg@_l ve saglikli bir ortamda hicbir Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
maliyet bedeli ddemeden spor yapmalarini, yére halkinin spor yolu ile
kaynasmalarini saglamak amaciyla, Belediyemiz tarafindan tespit edilen alanlarda | | Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
spor parklari yaptiriimaktadir. Park ve Bahgeler Mudurligimiz tarafindan 2014 .
yilinda 15 adet spor parkiinin yenilemesi ve yapilmasi hedeflenmektedir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
P1-Cocuk " lacakt 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
- -Cocuk ve spor parklarinin yapilacaktir ve
Performans Hedefi yenilenecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F2.3.1.7-Spor sahalarinin ygpllmas[ velveya bakim ve 05 |Cari Transferler
onarimlarinin yapilarak yenilenmesi
06 |Sermaye Giderleri
S?f“'?"“ Harc.a.ma . | Park ve Bahgeler Mudurlagu 07 | Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borgverme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 125.000,00
ilcemiz sinirlart icinde yer alan park ve yesil _alanlarln ylpranmis durumﬂda bulunan Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
cocuk oyun gruplari, dis mekan spor aletleri vb. kent mobilyalarinin gdzden -
gecirilerek onarimi ve yenilenmesi hedeflenmektedir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 125.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A2-KENTSEL GELISIM

H3-Cevreye duyarli, yesili koruyan, temiz, saglikli ve glvenli kentsel mekanlar olusturmak
ve yasam kalitesini artirmak igin fiziksel cevrenin gelistirilmesini saglamak.

Performans Hedefi P2-Yesil alanlarda gocuk ve spor parklarinin revizyonu yapilacaktir.

Aciklamalar: Park ve Bahgeler Mid.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Dikilecek bitki sayisi 3000 - 3000
2 Kaucuk zemin yapimi (adet) - - 8
3 Cim serme (m2) 10000
4 Engellilere yonelik calisma (adet) 5 3 10
5 Park donati tamirati % 100 100 100
6 | Park donati temini % 100 100 100
7 Park tamirati (adet) 11 10 15
8 Cim bigme sulama isi yapimi % 100 100
Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce DisI Toplam
1 2.3.2.3 Gigek, agac, bitki ve fidan dikimi yapilmasi 50.000,00 50.000,00
5 ;i.lﬁésclocuk ve spor parklarinda iyilestirme revizyon 740.000,00 740.000,00
3 2.3.2.10 Park ve Yesil alanlarda ¢im bicme ve Sulama isi 400.000,00 400.000,00

Genel Toplam 1.190.000,00 1.190.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Veaci : 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P2-Yesil alanlarda ¢ocuk ve spor parklarinin revizyonu . : .
yapilacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
-Ci g itki i ikimi - 04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F2.3.i.3}thek, agag, b!f(klllveczifldan dikimi yapilmasi (Or
man haftasi ve Cevre giininde 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
S(_)l.'ur:nlu Harsa_m:lcl . | Park ve Bahgeler MUdurlugu
Birimi veya Birimleri 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Sehrimizde bulunan park, kaldirm ve spor tesislerini yesillendirmek, sehirdeki yesil dokuyu | | Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
cesitlendirmek ve artirmak amaciyla, Park ve Bahgeler Midurlagumiiz tarafindan gesitli Topl Bii Disi K K ihti
turde agag, mevsimlik cicek, bitki ve fidan dikimi yapilmaktadir. 2014 yilinda da 3.000 adet oplam Butge Dist Kaynak Ihtiyac
agac fidani, cali cinsi agag fidani ile mevsimlik cicek fidani dikilmesi hedeflenmektedir Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
] ] 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
perf Hedefi P2-Yesil alanlarda ¢ocuk ve spor parklarinin revizyonu . - .
errormans Hedel | - pilacaktr. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 740.000,00
R . 04 | Faiz Giderleri
Faalivet Adi F2.3.2.4-Cocuk ve spor parklarinda iyilestirme revizyon
y yapilmasi 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
STl R Park ve Bahgeler Mudurlugu
Birimi veya Birimleri E 9 07 | Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 | Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 740.000,00
Park ve Bahgeler MUdarligu tarafindan Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki P e L/ “_’ :
Parklarin bakim onarimlarinin yapilarak ve yeniden temin edilerek yenilenmesi Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
saglanacaktr. Toplam Kaynak Ihtiyac 740.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
. . 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P2-Yesil alanlarda ¢ocuk ve spor parklarinin revizyonu
yapilacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F2.3.2.10-Park ve Yesil alanlarda ¢im bigme ve Sulama isi -
05 | Cari Transferler
an.'ur.nlu Harc.a.ma . | Park ve Bahceler Mudurlugu 06 |Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri .
07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borc verme
) Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
licemiz sinirlari icinde yer alan park ve yesil alanlarin ¢im bigme ve Sulama isi . )
yapilmasi hedeflenmektedir. Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
20214 ZProgrami

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

Amac A2-KENTSEL GELISIM

H4-Adapazari sinirlar dahilindeki yollarin gtvenli, uygun yolculuk imkani saglayacak
Hedef sekilde agilmasi, asfaltlanmasi ve stirekli bakimlarinin yapilmasini saglayarak engelli ve yaya
oncelikli ulagim dizenlemelerini hayata gegirmek

Performans Hedefi P1-Yaya ve arag diizenlemeleri yapilacaktir.

Aciklamalar: Fen isleri Mid.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Yapilacak Yol yapim bakim ve onarim miktari (ton) 72289 20000 20000
2 | Yapilacak yaya ve tasit yolu miktari (m2) 96613 100000 75000
Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
1 2.4.1.1 Asfalt calismasi yapilmasi 2.200.000,00 2.200.000,00
2 2.4.1.2 Yaya ve Tasit Yolu Yapimi 2.750.000,00 2.750.000,00

Genel Toplam 4.950.000,00 4.950.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
:erflorm;:l: Hedefi ::;-Z?y? VZ a:cralg dlljzenlemelerll yapilacaktir. 02 |SGK Devlet Primi Giderleri

aaliyet 4.1.1- Asfalt calismasi yapilmas X X X

i ! selsmast yap! : 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sorumlu Harcama | .\ i\ rodirlagi  Giderler
Birimi veya Birimleri 3 9 04 | Faiz Giderleri

Aciklamalar: 05 | Cari Transferler
Belediyemiz sinirlari dahilinde ki tiim yollarda iklim kosullar, trafik yiiki, kazilar sonrasi 06 | Sermaye Giderleri 2.200.000,00
yollarda olusan tahribati 6nleme amaciyla asfalt Ust ylzeyi asinmis olan yollarda 07 |Sermaye Transferleri
bozulmalarin derecesine gére asfalt bakim ve onarim calismalari gerceklestirilmektedir.
Asfalt yenileme calismasi uygulanacak yollarda énce eski asfalt kazinarak alt yapi 08 |Borgverme
iyilestirmesi calismasi yapilmaktadir. Kendi teknik personellerimiz ve isi personellerimizle - —
koordineli calisarak asfalt calismalan yapilmaktadir. Bazi dénemlerde yapim alimi ve nakil | | ToPlam Biitge Kaynak Ihtiyaci 2.200.000,00

islemleri ihale yolu ile temin edilmektedir. Fen isleri Midurligi kent gérintminin daha

duzenli, estetik ve dekoratif olmasi maksadi ile 2014 yilinda 6ngordigi 20.000 ton leplamiEatselRrRKGYpakihty e

asfalt yol yapim, bakim ve onarim  calismasi yapmayi hedeflemistir. Toplam Kaynak ihtiyac 2.200.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi |P1-Yaya ve arag diizenlemeleri yapilacaktir. 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Faaliyet Adi F2.4.1.2-Yaya ve Tasit Yolu Yapimi 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
:?fur.nlu Harcama . isleri Mudarlugu 04 | Faiz Giderleri
irimi veya Birimleri
05 | Cari Transferler

Aciklamalar: : -

. ~ - ~ — 06 |Sermaye Giderleri 2.750.000,00
Sehrimizin bazi mahalleleri ilcemizdeki insan sirklasyonunun en fazla oldugu alanlar -
olup bu sokaklarda bozulmus, cirkin gériinta sunan ve yayalarin gtvenligi agisindan 07 | Sermaye Transferleri
da tehlikeli olan yollarin beton parke yapilmasi ve tamiri 6ngorilmektedir. Calismalar 08 |Borc verme
kendi kurdugumuz ekiplerce veya hizmet alimi ihalesi yolu ile yapiimaktadir. Gerekli = o
malzemeler de ihale yolu ile satin alinmaktadir. Kaldirimlarimizda engelliler icin Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyac 2.750.000,00

rampalarimiz mevcuttur. Fen Isleri MUdarligi kent gériniminin daha diizenli, estetik T P
ve dekoratif olmasi maksadi ile 2014 yilinda 75.000 m2. beton parke yaya ve tasit yolu Toplam Biitce D'§'_ Kaynak Ihtiyaci
yapim, bakim ve onarim calismasi yapmayi hedeflemistir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.750.000,00

42



ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A2-KENTSEL GELISIM

H5-isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin saglik, huzur ve esenligini koru-
mak; kayit disi faaliyetlerin engellenmesini saglamak

P1-isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin saglik, huzur ve esenligini
korumak; kayit disi faaliyetlerin engellenmesini saglamak

Performans Hedefi

Aciklamalar: Zabita Md.-Ruhsat ve Denetim MUd.
Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014

1 Sivil zabrtaYapilan calisma sayisi (yilda) 12 12 12

2 | Glvenlik Hizmet alimTamamlanma yuzdesi % 100 100 100

3 Calistirilan personel sayisi 14 15 15

4 | Altin esnaf belgesi verilmesi gerceklesmesi % 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler . .
Butce Butce Disi Toplam
1 251 2 Seyya‘r .sa.tlular ve.|§gallerle muUcadele amagli kurulan 20.000,00 20.000,00
sivil zabita ekibinin denetim yapmasi
2 2.5.1.4 Guvenlik Hizmet alim yapiimasi 450.000,00 450.000,00

2.5.1.16 TUm yasal yukamlaltklerini ve sorumluluklarini
3 | yerine getiren esnaflarimizi taktir ve tesvik etmek amaciyla 3.000,00 3.000,00
“altin esnaf “belgesi verilmesi.

4 | 2.5.1.7 Hayvan barinagi ile ilgili calismalar yapilmasi 350.000,00 350.000,00
Genel Toplam 823.000,00 0,00 823.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri

] . . - . 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin eviet Frim: Biderien

Performans Hedefi | saglik, huzur ve esenligini korumak; kayit disi faaliyetlerin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
engellenmesini saglamak

04 | Faiz Giderleri

Faaliyet Adi F2.5.1 .2-_Se_yyar satlol_ar_v_e i§gallerle micadele amagli 05 | Cari Transferler
kurulan sivil zabita ekibinin denetim yapmasi
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama Zabrta Mudurlugu 07 | Sermaye Transferleri

Birimi veya Birimleri

08 | Borgverme

Aciklamalar:

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Zabrta MUdarlaga bunyesinde2012 yilinda Seyyar saticilar ve isgallerle miicadele
amacl sivil calisan zabita ekibi kurulmus calismalarina 2014 yilinda her ay

denetim yaparak devam etmesi planlanmistir Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
P1-Isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | saglik, huzur ve esenligini korumak; kayit disi faaliyetlerin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
engellenmesini saglamak
04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F2.5.1.4-Guvenlik Hizmet alim yapilmasi 05 | Cari Transferler
06 | Sermaye Giderleri
ol EETE Zabita Mudurlugu
Birimi veya Birimleri ¢ 07 | Sermaye Transferleri
08 | Borg verme
Aciklamalar:
Belediye Hizmet Binasinin givenliginin saglanmasi ve tim calisanlarin rahat, Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci e
huzurlu ve giivenli bir ortamda calismalarini saglamak amaciyla; yeterli ve egitimli | | Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci
personelimiz bulunmadigindan Givenlik Hizmetlerinin, Hizmet alim yolu ile -
yaptiriimasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak lhtiyaci 450.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin | ; | derleri
Performans Hedefi | saglik, huzur ve esenligini korumak; kayit disi faaliyetlerin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri
engellenmesini saglamak 04 |Faiz Giderleri 350.000,00
05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi 2.5.1.7 Hayvan barinagi ile ilgili calismalar yapiimasi
06 | Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama | . Madarliga 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borgverme
Aciklamalar: - L
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00
2013 yilinda yapilan Hayvan Barinaginda sokak hayvanlarinin bakimlari ve Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
tedavileri yapilacaktir. —
Toplam Kaynak lhtiyac 350.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
} 02 | SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Isyerleri ve kamusal yerlerin denetimi suretiyle halkin
Performans Hedefi | saglik, huzur ve esenligini korumak; kayit disi faaliyetlerin 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
Il ini saglamak
engellenmesini saglama 04 | Faiz Giderleri
) F2._5.1 R 6—_TUm yasal yUkUmIUIUkIerini ve sorumluluklarini 05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi yerine getiren esnaflarimizi taktir ve tesvik etmek
amaciyla “altin esnaf “belgesi verilmesi. 06 | Sermaye Giderleri
S(_)l:ur:nlu HartEa_ma . | Ruhsat ve Denetim Mudurlagu 07 _| Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 | Borg verme
Aciklamalar: N o
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.000,00
Ruhsat ve Denetim Mudurltgi tarafindan tim yasal yukamlalaklerini ve Toolam Biitce Disi K Kihti
sorumluluklarini yerine getiren esnaflarimizi taktir ve tesvik etmek amaciyla “altin AR [BhEE 2R el e
esnaf “belgesi verilecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 3.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A2-KENTSEL GELISIM

H6-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, cagdas yasamin sartlariyla uyumlu
yeni ticari, sosyal, sportif ve kilttrel amacli projelerin yapilmasi

P1-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, cagdas yasamin sartlariyla uy-

Performans Hedefi o : e AN
umlu yeni ticari, sosyal, sportif ve kilttrel amagl projelerin yapilmasi

Aciklamalar: Fen isleri Mud.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Yapilan Pazar adeti - - 1
2 Bakim yapilacak mahalle sayisi 5 - 5
3 Okulun Tamamlama ytzdesi - - 100
4 | Pazaryeri onarim ve bakimi yapilmasi - - 2
Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler - -
Butce Butce Disi Toplam
1 2.6.1.1. Cok amacli semt pazari yapilma faaliyeti 2.000.000,00 2.000.000,00
5 2.5.1.7 Sinirlarimiz icindeki Mahallelerin ortak kullanim 150.000,00 150.000,00
alanlarini bakim ve onarimlarinin yapilmasi
3 2.5.1.9 Milli Egitim Mudurlugiyle ortaklasa yapilacak Oku- 3.000.000,00 3.000.000,00
lun tamamlanmasi
4 leéSp}:r#aC;Kapall semt Pazar yerlerinin bakim ve onarimlarinin 100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 5.250.000,00 5.250.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

P1-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek,

Performans Hedefi | cagdas yasamin sartlariyla uyumlu yeni ticari, sosyal, 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

sportif ve kulttrel amagl projelerin yapilmasi 04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi F2.6.1.1-Cok amacli semt pazari yapilma faaliyeti
06 |Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sorumlu Harcama | isleri Mudurligu 07 |Sermaye Transferleri

Birimi veya Birimleri

08 |Borg verme

Aciklamalar: N o

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 2.000.000,00
Fen Isleri Mudurligu tarafindan 2014 yilinda Sinirlanimiz icindeki 1 Mahallede Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
cok amacl semt pazari yapilmasina karar verilmistir. -

Toplam Kaynak lhtiyaci 2.000.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, . . .
Performans Hedefi | cagdas yasamin sartlariyla uyumlu yeni ticari, sosyal, 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
sportif ve kilttrel amach projelerin yapiimasi 04 |Faiz Giderleri
05 | Cari Transferler
Faalivet Adi F2.6.1.7-Sinirlarimiz igindeki Mahallelerin ortak kullanim
y alanlarini bakim ve onarimlarinin yapilmasi 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
sorumlu Harcama |t o Madrlaga
Birimi veya Birimleri 3 9 08 |Borg verme
Agklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Fen isleri Mudurligu tarafindan 2014 yilinda Sinirlarimiz igindeki 5 Mahallenin Vel Bhigs iRy [Gvellithes
ortak kullanim alanlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasina karar verilmistir. Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, . . .
Performans Hedefi | cagdas yasamin sartlariyla uyumlu yeni ticari, sosyal, 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
sportif ve kiltirel amagl projelerin yapilmasi 04 | Faiz Giderleri
05 | Cari Transferl
Faalivet Adi F2.6.1.9-Milli Egitim Mudurluguyle ortaklasa Okul an fransterier
y yapilmasi 06 |Sermaye Giderleri 3.000.000,00

Sorumlu Harcama

. .| Fen isleri Mudarlugu
Birimi veya Birimleri ? °

07 |Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Aciklamalar:

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00

Fen isleri Mudurltgu tarafindan 2013 yilinda Milli Egitim Madurligiyle ortaklasa
baslatilan Okul yapiminin tamamlanmasi hedeflenmistir.

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyac

3.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Halkimizin ihtiyag ve beklentilerine karsilik verecek, . : .
Performans Hedefi | cagdas yasamin sartlariyla uyumlu yeni ticari, sosyal, 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
sportif ve kiltirel amagl projelerin yapilmasi 04 | Faiz Giderleri
. ini 05 | Cari Transferler
Faaliyet Adi F2.6.1 .|10 Kapali slemt Pazar yerlerinin bakim ve
onarimlarinin yapiimasi. 06 |Sermaye Giderleri
07 |Sermaye Transferleri
Sorumlu Harcama e
s i . | Fen Isleri Mudarlaga
Birimi veya Birimleri 08 |Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Fen isleri Mudurltgu tarafindan 2014 yilinda mevcut Kapali semt Pazar yerlerinin Toplam Biltce Disi Kaynak lhtiyac
bakim ve onarimlarinin yapilmasi hedeflenmistir Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




idare Adi

Performans Hedefi

Aciklamalar: Zabita Miid.-Kiltir ve Sosyal Isl.Mid. imar Ve Sehircilik Miid.-Ozel Kalem Miid.-Dis iliskiler Mid.

ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ADAPAZARI BELEDIYESI

A3-TOPLUMSAL GELISIM

clendirme calismalari yapilmasi

H1-Toplumu Belediye faaliyetleri, kulttrel ve glincel konularda bilgilendirme ve bilin-

P1-Toplumu biliglendirmeye ve meslek edindirmeye yénelik calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014

1 Egitime gidilen okul sayisi 8 8 8

2 Egitim verilecek okul sayisi 30 30 30

3 Dis sagligi icin Projeye uygulanacak okul sayisi 8 8 4

4 | DUzenlenecek kurs sayisi 2 2 2

5 | Egitim alan kisi sayisi 1800 1000 500

6 | Sosyal proje uygulama yuzdesi % 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)
Faaliyetler " "
Butce Butce Disi Toplam

3.1.1.1 Ogrenim dénemi boyunca ik dgretim okuldaki

1 Ogrencilere zabita gorev ve yetkileriyle alakali egitim verilm- 3.500,00 3.500,00
esi

5 3.1.1.2 Deprem KU!tUr Muizesinde égrerjlm_dbvr)e_ml bq- _ 30.000,00 30.000,00
yunca beldemizdeki okullara depremle ilgili egitim verilmesi

3 3.1.1 .3vllkégre‘tlm ?g[enC|Igr|.ne yt‘)nel.lk §egllecek pilot okul- 10.000,00 10.000,00
larda agiz ve dis saghgdi gelistirme projesi uygulanmasi

4 3.1.1.5 Vatanda;lar_a yonelik bele(.illyemlzce bghrlenecek 20.000,00 20.000,00
dalda meslek edindirme kurslari dizenlenmesi

5 3_._1 B :6 KVU'.It.UreI__vVe sgsyal alanda Ge_nglere ve cocuklara 130.000,00 130.000,00
yonelik egitim 6gretim dalinda faaliyetlerde bulunulmasi

6 _3_.1 .1_.1_7 Ima_r ile |.I.g||| _Toplumunvv_e.ya S'.\.”I Toplum QrgUtIer- 8.000,00 8.000,00
inin egitilmesine yonelik olarak egitim dizenlenmesi
3.1.1.22 ilkégretim cagindaki cocuklarda cevre, sehircilik,

7 | trafik ve belediyecilik bilincinin olusmasi amaciyla sosyal 400.000,00 400.000,00
proje hazirlanmasi

3 3.1.1.24 Yurtici ve Yurtdisi hibe programlarina proje 30.000,00 30.000,00
hazirlanmasi

Genel Toplam 631.500,00 0,00 631.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 _|Personel Giderleri
Performans Hedefi P1-Toplumu biliglendirmeye ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
yonelik calismalar yapilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.500,00
. F3.1.1.1-Ogrenim dénemi boyunca Ik 8gretim okuldaki 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi . . ~ S " L
ogrencilere zabita gorev ve yetkileriyle alakali egitim verilmesi 05 |Cari Transferler
Sgl_'ur_nlu Harr:a_ma | zabita Mudurlugi 06 |Sermaye Giderleri .
Birimi veya Birimleri 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borg verme i
Ogrencileri bilinclendirme amaciyla Zabita Miidirligu tarafindan Ogrenim dénemi Toplam B_l.‘tge SN Iht'}_'ac_' 3:500,00
boyunca 8 ilk 6gretim okuldaki dgrencilere zabita gorev ve yetkileriyle alakali Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
egitim verilecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
™ - — 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Perf Hedefi P1-Toplumu biliglendirmeye ve meslek edindirmeye
errormans Hecetl yonelik calismalar yapilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faalivet Ad F3.1.1.2-Deprem Kiltir Mizesinde 6grenim dénemi boyunca | |04 |Faiz Giderleri
Iy ! beldemizdeki okullara depremle ilgili egitim verilmesi 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama i o 06 |Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri Kultdr ve Sosyal Isleri MUdurlugu 07 |Sermaye Transferleri
. 08 |Borg verme
Actklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Toplumu bilinglendirme amaciyla Deprem kultir Mizemizde konferans, sergi, Toplam Biitce Disi Kavnak ihtivaci
egitim vb. etkinlikler yapilmaktadir. 2014 yilinda Kiltur ve Deprem Muzesinde P ¢ §_ y y
okullara yénelik egitim calismalari yapilacaktir Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
. | P1-Toplumu biliglendirmeye ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | . lik cal | lacak
YONelik calismalar yapriaca ar. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faaliyet Adi Fi.1|i1 .3-Ilk?gretlrg_ bgr?rgllerl?etlyénellk geglecek |pllot 04 |Faiz Giderleri
| okullarda agiz ve dis sagligi gelistirme projesi uygulanmasi 05 | Cari Transferler
Sorumlu Hareama |1 o Sosyal isleri Miidurligi 06 | Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri :
07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borc verme
Proje kapsaminda Belediyemiz polikliniginde gorev yapan Doktorlarimiz Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
targfmde_m, }espit e_dilecek pilot okullarda agiz ve dis saghgl konusunvda egitim Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
verilmesi, agiz ve dis taramasi yapiimasi, dis macunu ve dis fircasi dagitimi -
yapilmasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak lhtiyaci 10.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
performans Hedefi P1-Toplumu biliclendirmeye ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
yonelik calismalar yapilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
. F3.1.1.5-Vatandaslara yonelik belediyemizce belirlenecek 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi S ; . -
dalda meslek edindirme kurslari dizenlenmesi 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama Kaltiir ve Sosval Isleri Madirlagii 06 [Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri yal & 9 07 _|Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 _|Borg verme
Topl Biitce K k ihti 20.000,00
Sehrimizdeki sosyal ve kiltirel yasami canlandirmak, vatandaslarimizin optam u se fayna "_’ac_'
beklentilerine cevap verebilmek amaciyla 2014 yilinda meslek edindirme amacli 2 | | ToPlam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
adet kurs duzenlenmesi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyac 20.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi P1-Toplumu biliglendirmeye ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
yonelik calismalar yapilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
. F3.1.1.6-Kulturel ve sosyal alanda Genglere ve cocuklara 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi T . d
yonelik egitim 6gretim dalinda faaliyetlerde bulunulmasi 05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri Kultar ve Sosyal Isleri Mudurlagu

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar: 08 |Borc verme _
- Toplam Biitce Kaynak lhtiyaci 130.000,00
Ogretim dénemi boyunca Genglere ve ¢ocuklara yonelik egitim ogretim ile ilgili Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
her tirlG konuda desteklenerek faaliyetlerde bulunulmasina karar verilmistir. Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
.| P1-Toplumu biliclendirmeye ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi | . - - -
yonelik calismalar yapilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00
F3.1.1.17- Imar ile ilgili Toplumun veya Sivil Toplum 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi Orgitlerinin egitilmesine yonelik olarak egitim diizenlen- 05 |Cari Transferler
I mes! 06 |Sermaye Giderleri
E L o Sehircilik Madurliga 07 _|Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri 08 |B
org verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.000,00
imar ve Sehircilik Mudarlug tarafindan imar ile ilgili Toplumun veya Sivil Toplum | | Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Orgiitlerinin egitilmesine yonelik olarak egitim diizenlenecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi P] —T?Elunlwu bllllqlendlrlmeyf ve meslek edindirmeye 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
yonelik galigmalar yapilacakr. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri | 400.000,00
F 3.1.1.22-llkdgretim cagindaki cocuklarda cevre, P— -
Faaliyet Adi sehircilik, trafik ve belediyecilik bilincinin olusmasi 04 _|Faiz Giderleri

amaciyla sosyal proje hazirlanmasi 05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri Ozel Kalem Madtrlugu 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borg verme

Aciklamalar:

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Ozel Kalem Mudurligi tarafindan ilkégretim cagindaki cocuklarda cevre,

sehircilik, trafik ve belediyecilik bilincinin olusmasi amaciyla sosyal proje llepiamiERiGEIPh IRyl atiyad

hazirlanmasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
. | P2-Toplum belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Perf Hedef - - ;
erformans Hedefi biliclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faaliyet Adi F 3.1.1.24 Yurtigi ve Yurtdisi hibe programlarina proje 04 Fai; Giderleri
hazirlanmasi 05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Dis iliskiler Mdurlig

Birimi veya Birimleri 07 _|Sermaye Transferleri

Aciklamalar: 08 |Borg verme i

Toplam Biitce Kaynak lhtiyaci 30.000,00
Dis iliskiler Mudirlugi tarafindan Yurtici ve Yurtdisi hibe programlarina proje Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
hazirlanmasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyaci ST
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A3-TOPLUMSAL GELISIM

H1-Toplumu Belediye faaliyetleri, kulturel ve glincel konularda bilgilendirme ve bilin-
¢lendirme calismalari yapilmasi

Performans Hedefi P2-Toplum belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip biliclendirilecektir.

Aciklamalar: Basin Yayin Ve Halkla iliskiler Miid.-Kiltir ve Sosyal Isl.Mid.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Stant acilan fuar sayisi 3 2 2
2 Bibortlarda tanitim tamamlama ylzdesi % 100 - 100
Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi sayisini
3 5 5
arttirmak %
4 | Takvim basimi tamamlama ylzdesi % 100 - 100
5 | Yayinlanan balten sayisi yillik (yillik) 12 12 12

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Buitce Buitce DisI Toplam

3.1.2.7 Sehrimizde ve Ulkemizde kurulan Fuar Merkezler-

inde tanitim stant agiimasi 20.000,00 20.000,00

3.1.2.11 Belediyemizin hizmetlerinin ve etkinlikler-
2 inin tanitimi amaci ile billbord ve afis gibi araglarla 125.000,00 125.000,00
duyurulmasini saglamak

3.1.2.13 Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi sayisini

3 her yil arttirmak 10.000,00 10.000,00
4 3.1.2.15 Yillik takviminin hazirlanarak Vatandaslarimiza 12.000,00 12.000,00
ulastiriimasi
3.1.2.16 Vatandasin bilgilenmesi ve bilinglenmesine yonelik
> Belediye haber bilteninin aylik olarak hazirlanip basiimasi 24.000,00 24.000,00
Genel Toplam 191.000,00 0,00 191.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

P2-Toplum belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devl.et Primi Gldgrlerl -
biliclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00

04 |Faiz Giderleri

Performans Hedefi

F3.1.2.7-Sehrimizde ve Ulkemizde kurulan Fuar Merke-

el el zlerinde tantim stant aciimasi 05 |CariTransferler
S luH 06 |Sermaye Giderleri

orumiu Fareama | v ve Sosyal sleri Madirligu 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri

08 |Borg verme

Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
Kaltr ve Sosyal isleri Midurligi tarafindan Sehrimizde ve Ulkemizde kurulan Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Fuar Merkezlerinde tanitim stant agiimasi hedeflenmistir. Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi E.2|.—1iop|dgn"|1 beLedlye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
liclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
F3.1.2.11-Belediyemizin hizmetlerinin ve etkinlikler-

Faaliyet Adi inin tanitimi amaci ile billbord ve afis gibi araclarla 04 |Faiz Giderleri

05 |Cari Transferler

duyurulmasini saglamak

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskilerMtdurligi 07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar: 08 |Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 125.000,00

Basin Yayin ve Halkla lliskilerMadurltgu Belediyemizin hizmetlerinin ve Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

etkinliklerinin tanitimi amaci ile billbord ve afis gibi araglarla duyurulmasini

saglayacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaci 125.000,00
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
.| P2-Toplum belediye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Perf Hedef o - ;
erformans Hedefi biliclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faaliyet Adi F3.1.2.13-Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi 04 Faiz. Giderleri
sayisini her yil arttirmak 05 |Cari Transferler

el [EEETE Basin Yayin ve Halkla iliskilerMudurligi 06 _|Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri 07 |Sermaye Transferleri

Acgiklamalar: 08 |Borg verme _
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00

Basin Yayin ve Halkla iliskilerMudirligi Belediyemizin hizmetlerinin ve

etkinliklerinin tanitimi amaci ile Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi Ve s ) L

sayisini her yil arttirmak. Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi E.Zl'—ﬂopldgr'rlw beLedlye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
liclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
F3.1.2.15-Yillik takviminin hazirlanarak Vatandaslarimiza

Faaliyet Adi 04 |Faiz Giderleri

ulastirilmasi

05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama

Birimi veya Birmleri Basin Yayin ve Halkla lliskilerMadarltigu 06 |Sermaye Giderleri

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar:

08 |Borg verme

Belediye hizmetlerinin tanitiimasi, Emlak ve CTV vb. vergilerin édeme sirelerinin Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.000,00

vatandaslara bildirilmesi, Belediye hizmetlerinden ne sekilde yararlanabileceklerini Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

duyurmak amaciyla, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mtdarligimiiz tarafindan

31.12.2014 tarihine kadar 2015 yili takvimi hazirlanarak dagitimi yapilacaktir. Toplam Kaynak ihtiyaa 12.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi E-2|‘_T|Opm be::edlye faaliyetleriyle ilgili bilgilendirilip 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
lliclendirilecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 24.000,00
F3.1.2.16-Vatandasin bilgilenmesi ve bilinglenmesine PR -
Faaliyet Adi yonelik Belediye haber bilteninin aylik olarak hazirlanip o4 Falz‘ Giderleri
basiimas! 05 | Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla lliskilerMadarligu 07 |Sermaye Transferleri

08 |Borgverme

Aciklamalar:

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 24.000,00

Vatandaslarimiza Belediye hizmetleri ile ilgili bilgi verilmesi amaciyla, Basin Yayin

ve Halkla iliskiler Mudurligi tarafindan her ay haber biilteni hazirlanacak ve Uil e g e D < e

vatandaglarimiza ulastiriimasi saglanacaktir. Toplam Kaynak ihtiyac 24.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYEi Pel.formans
2014 P rogam

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A3-TOPLUMSAL GELISIM

H2-Kultdr, spor ve sanatsal faaliyetlerin kentin her noktasina ulasmasini saglamak

Performans Hedefi P1-Cesitli yarismalar diizenlenerek sosyal hayat canlandirilacaktir.

Aciklamalar: Kiiltiir ve Sosyal isl. Md.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014

—_

Duzenlenecek fotograf yarisma sayisi 1 - 1

Duzenlenecek trap yarismasi sayisl

1 1
Duzenlenecek av kdpegi yarisma sayisi 1 - 1
2 2

Duzenlenen spor Turnuvasi sayis

Ul W IN

Yapilacak proje yarismasi sayisi - - 1

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler

Buitce Buitce DisI Toplam

3.2.1.4 Fotograf Yarismasi diizenlenmesi(SAGUSAD ile

yapilacak toplanti sonrasinda belirlenen bir dalda) 25.000,00 25.000,00

3.2.1.8 Adapazari'nda aticilik sporunu sevdirmek ve
2 sehrimizi bu spor dalinda tanitmak amaci ile TRAP (atis) 10.000,00 10.000,00
yarismasi dizenlenmesi

3 3.2.1.9 Fermali Av Kodpekleri Mera yarismasi dizenlenmesi 30.000,00 30.000,00

3.2.1.10 Amator spor kullplerinin desteklenmesi ;Mahal-
4 leler arasi Minikler Futbol ve Olgunlar Futbol Turnuvalarinin 150.000,00 150.000,00
dizenlenmesi

3.2.1.20 Uretken belediyeler proje yarismasi

dizenlenmesi(odullt) 30.000,00 30.000,00

Genel Toplam 245.000,00 245.000,00

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

o N 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
P1-Cesitli yarismalar diizenlenerek sosyal hayat - - -
canlandirilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 |Faiz Giderleri
05 |Cari Transferler
06 |Sermaye Giderleri

Performans Hedefi

F3.2.1.4-Fotograf Yarismasi diizenlenmesi(SAGUSAD ile
yapllacak toplanti sonrasinda belirlenen bir dalda)

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama

L . . | Kilttr ve Sosyal Isleri Mudirligi 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borg verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Fotograf sanatina destek vermek amaci ile Fotograf Yarismasi diizenlenecektir

Toplam Kaynak ihtiyaa 25.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 _|Personel Giderleri
.| P1-Cesitli yarismalar diizenlenerek sosyal hayat 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Perf Hedef
SIS (] canlandirilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
F3.2.1.8-Adapazari'nda aticilik sporunu sevdirmek ve 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi sehrimizi bu spor dalinda tanitmak amaci ile TRAP (atis) 05 |Cari Transferler
yarismasi dlizenlenmesi 06 |Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama - I 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri Kaltur ve Sosyal Isleri Mudurluga 08 |Borc verme
Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
Adapazari’'nda aticilik sporunu sevdirmek ve sehrimizi bu spor dalinda tanitmak Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
amaai ile TRAP (atig) yarismasi diizenlenecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
o lar dizen] K n 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P1-Cesitli yarismalar diizenlenerek sosyal hayat - - -
e canlandiniacaktrr. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
. F3.2.1.9 Fermali Av Képekleri Mera yarismasi diizenlen- 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi mesi 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama - e 06 |Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri Kultdr ve Sosyal Isleri Madurlugu 07 |Sermaye Transferleri
Acklamalar: 08 |Borg verme
¢ ’ Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00
Kultir ve Sosyal isler Mudrligi tarafindan Fermali Av Képekleri Mera yarismasi Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
dlzenlenecektir. —
Toplam Kaynak lhtiyaci 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
_Cesitli 3 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P1-Cesitli yarismalar diizenlenerek sosyal hayat . - -
canlandirilacaktir. 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
F3.2.1.10-Amator spor kullplerinin desteklenmesi; 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi Mahalleler arasi Minikler Futbol ve Olgunlar Futbol 05 |Cari Transferler
Turnuvalarinin diizenlenmesi - :
| 06 |Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama Kultiir ve Sosyal isleri Mudurlagi 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borg verme
Actklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
2013 yilinda da Mahalleler arasi Minikler Futbol ve Olgunlar Turnuvasi Toplam Biitce Dist K K ihti
dizenlenerek, Spor tesvik edilecek ve spor yetenegdi olan genclerimiz oplam Butce Disi Rayna lyact
desteklenecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 _|Personel Giderleri
- m lar duzenl K n 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi -Cesitli yarismalar duizenlenerek sosyal hayat - - -
canlandirilacaktir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
. 3.2.1.20 Uretken belediyeler proje yarismas diizenlen- 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi mesi (6dulld) 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama | ;o sosyal isleri Mudiirliga 06 _[permaye Gideren
Birimi veya Birimleri yal 1s 9 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 [Borg verme —
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
Vatandaslarimizin katilimi ile belediye hizmetlerimize yeni yaklasimlar bulunmasi Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
ile 6dullt Uretken Belediye Proj duzenl i hedeflenmistir. .
amaci ile 6dullt Uretken Belediye Proje yarismasi diizenlenmesi hedeflenmistir Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
ADAPAZARI BELEDIYESI

idare Adi

A3-TOPLUMSAL GELISIM

Amacg

Hedef H2-Kdiltur, spor ve sanatsal faaliyetlerin kentin her noktasina ulasmasini saglamak
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Performans Hedefi P2-Vatandaslarimiza yonelik kulturel ve sanatsal etkinlikler diizenlenecektir.

Aciklamalar: Kiltir ve Sosyal Isl.Md.
Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014

1 Kurtulus senligi dizenleme yuzdesi % 100 100 100

2 Duzenlenen ugurtma Senligi sayisi 1 1 1

3 Ramazanda Dizenlenen etkinlik sayisi 2 2 2

4 Stnnet soleni yapimi ylzdesi 100 100 100

5 | Orhangazide Yapilacak etkinlik sayisi 72 40 30

6 | DUzenlenecek gezi sayisi - - 2

7 Personele diizenlenen kurs sayisi - - 2

8 Yizme kursuna katilacak kisi sayisi - - 1000

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler - -
Butce Butce Disi Toplam

1 3.2.2.1 -21 Haziran Kurtulus etkinliklerinin yapilmasi 30.000,00 30.000,00

2 3.2.2.3 Ugurtma senligi dizenlenmesi 15.000,00 15.000,00

3 3.2.2.6 Ramazan ayi igerisinde etkinlik dizenlenmesi 350.000,00 350.000,00

4 3.2.2."11_ Bgle_(_i|yem|ze muracaat eden tim cocuklarin stn- 80.000.00 80.000,00
net dGgununun yapilmasi

5 3..2.2.1 2 Orhangam Kultur merkgzmde Hall§a yonehk Ucret- 300.000,00 300.000,00
siz konser, Sinema, Tiyatro, seminer vb. Etkinlikler Yapilimasi
3.2.2.13 Belediyemiz sinirlari igerisinde ikamet eden

6 | vatandaslarimiza yonelik yurt ici kultir gezilerinin diizenlen- 60.000,00 60.000,00
mesi

7 3.2.2.14 Beled|yem|zde calisan person_el|m|2| spor yapma 30.000,00 30.000,00
konusunda tesfik etmek amacl  kurs imkani saglanmasi

8 |3.2.2.19 Vatandasa ydnelik yizme kursu agilmasi 80.000,00 80.000,00

Genel Toplam 945.000,00 0,00 945.000,00



ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU Ekonomik Kod 2014

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

Performans Hedefi P2-Vatandaslarimiza yonelik kulturel ve sanatsal

etkinlikler dlizenlenecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faaliyet Adi F3.2.2.1 - 21 Haziran )Kurtulus etkinliklerinin yapilmasi 04 |Faiz Giderleri
Sorumlu Harcama 05 |Cari Transferler

Kiiltir ve Sosyal isleri Mudarlagu 06 |Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar:

08 |Borg verme

Sehrimizin Disman isgalinden Kurtulus tarihi olan 21 Haziran'da her yil Kurtulus || Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00

Senlikleri yapilmaktadir. Kurtulus Senlikleri kapsaminda 2014 yilinda da panel,

konferans, tiyatro, halk konseri, sergi, festival,spor turnuvasi gibi etkinlikler Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

dizenlenecektir. Toplam Kaynak ihtiyac 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 __|Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri

P2-Vatandaslarimiza yonelik kilturel ve sanatsal

e etkinlikler dizenlenecektir.

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00

04 |Faiz Giderleri

Faaliyet Adi F3.2.2.3-Ucurtma senligi diizenlenmesi 05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 [Sermaye Giderleri

Birimi veya Birimleri Kaltar ve Sosyal Isleri Madarlugu

07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar: 08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.000,00
Kultur ve Sosyal isler MUduirlugi tarafindan tatilin coskusunu cocuklara Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
yasatmak amaci ile Ucurtma senligi diizenlenecektir —
Toplam Kaynak Ihtiyaci 15.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 _|Personel Giderleri

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

P2-Vatandaslarimiza yonelik kiltirel ve sanatsal

Performans Hedefi etkinlikler dlizenlenecektir.

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00

04 |Faiz Giderleri

Faaliyet Adi F3.2.2.6-Ramazan ayi igerisinde etkinlik dizenlenmesi 05 |Cari Transferler

Sorumlu Harcama 06 |Sermaye Giderleri

Kiltir ve Sosyal isleri Mudarlugu

Birimi veya Birimleri 07 |Sermaye Transferleri

Aciklamalar: 08 |Borg verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000,00
Ramazan ay! etkinlikleri her yil oldugu gibi 2014 yilinda da yapilacaktir. Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaa 350.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 __|Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri

P2-Vatandaslarimiza yonelik kiltirel ve sanatsal

Eertermansiiisdet] etkinlikler dizenlenecektir.

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00

04 |Faiz Giderleri

Faaliyet Adi F3.2.2.11-Belediyemize miracaat eden tim cocuklarin 05 |Cari Transferler

sinnet dugundndn yapiimasi 06 |Sermaye Giderleri

Sorumlu Harcama 07 |Sermaye Transferleri

Kiltir ve Sosyal isleri Mudarlugu

Birimi veya Birimleri 08 |Borg verme

Aciklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00
Her yil diizenlenen Stinnet Sélenimiz Belediyemize miiracaat eden tiim Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

cocuklarin siinnet digininin yapilmasiile devam edecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

55



56

ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
. | P2-Vatandaslarimiza yonelik kaltlrel ve sanatsal etkinlikler 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi diizenl ki
uzenlenecextir. : —_— 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
) f3.2.2‘.1 2-Orhanga2| Kultgr merkezm‘de Halka yqngllk 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi Ucretsiz konser, Sinema, Tiyatro, seminer vb. Etkinlikler :
05 | Cari Transferler
Yapilmasi
06 |Sermaye Giderleri
Sorumlu Harcama |\ ;o sosyal isleri Mudarliga i
Birimi veya Birimleri yal I3 g 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 _|Borg verme .
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 300.000,00
Belediyemiz tarafindan hizmete agilan Orhangazi Kiltir merkezinde Halka - .
yonelik ticretsiz konser, Sinema, Tiyatro, seminer vb. Etkinlikleri Kultr ve Sosyal Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
Isler MUdurlaginin yapmasi hedeflenmistir Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
. | P2-Vatandaslarimiza yonelik kaltlrel ve sanatsal etkinlikler 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi diizenl Kii
uzenlenece t'rj : I 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
) F3.2.2.1 3-Beled|yem|z .S|n|r|ar|. |gerjsmde |k§mletlede“n 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi vatandaglarimiza yonelik yurt ici kaltur gezilerinin diizen- -
lenmesi 05 | Cari Transferler
S8 L Kultr ve Sosyal Isleri Mudurligi o5 Sermeye Bderer i
Birimi veya Birimleri yal 13 9 07 |Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 _|Borg verme .
- Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00
Kaltar ve Sosyal Isler Madarlugu tarafindan Belediyemiz sinirlari igerisinde - .
ikamet eden vatandaslarimiza yénelik yurt ici kiltiir gezilerinin diizenlenerek Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
kalturel kaynasma saglanmasi hedeflenilmistir. Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
Performans Hedefi P2-Vatandaslarimiza yonelik kilttrel ve sanatsal etkinlikler 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
dizenlenecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
. F3.2.2.14-Belediyemizde calisan personelimizi spor yapma 04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi ' ) g -
konusunda tesfik etmek amagli  kurs imkani saglanmasi 05 |Cari Transferler
Sorumlu Harcama Kaltiir ve Sosval Isleri Madiirlagii 06 [Sermaye Giderleri
Birimi veya Birimleri yal s 9 07 _|Sermaye Transferleri
Aciklamalar: 08 |Borg verme i
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 30.000,00
2014 yilinda da Belediyemizde calisan personelimizi spor yapma konusunda Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
tesfik etmek amacli kurs imkani saglanacaktir. -
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI 01 |Personel Giderleri
B ihti g 02 |SGK Devlet Primi Giderleri
Performans Hedefi P1-Vatandaslarimiza ihtiyaclar dogrultusunda yardimlar ' : :
yapilacaktir. 03  |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 80.000,00
Faaliyet Adi 3.2.2.19 Vatandasa yonelik yizme kursu agiimasi 04 |Faiz Giderleri
Sorumlu Harcama . e 05 |Cari Transferler
s i . | Kultdr ve Sosyal Isleri Mudarlaga - -
Birimi veya Birimleri 06 |Sermaye Giderleri
Aciklamalar: 07 |Sermaye Transferleri
08 |Borg verme
2014 yilinda da Belediyemiz sinirlar icinde ki bayanlara spor yapma konusunda Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 80.000,00
tesfik etmek amacli  yizme kurs imkani saglanacaktir. Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi ADAPAZARI BELEDIYESI

A3-TOPLUMSAL GELISIM

H3-Vatandaslarimizin dogumundan, 6limine kadar gecen sire icinde bir aile bilinci ve
sevgisiyle yardimlasmak ve paylasimlari arttirmak.

Performans Hedefi P1-Vatandaslarimiza ihtiyaclari dogrultusunda yardimlar yapilacaktir.

Aciklamalar: Kiiltir ve Sosyal isl. Md.

Performans Gostergeleri (t-1)2012 (t)2013 (t+1)2014
1 Bakima muhtag engellilerden yardim yapilan kisi sayisi 10 10 10
2 Yakacak yardimi yapilan vatandas sayisi 250 250 250
3 Sosyal markette yapilan yardimlar % 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (t+1)2014 (TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce DisI Toplam

3.3.1.1 Belediyemiz sinirlari icerisinde belirlenecek olan
1 6zUrlu ve kendi bakimlarini yapamayan kisilere ve evlerine 20.000,00 20.000,00
bakim ve temizliklerinin yapiimasi.

3.3.1.2 Talapte bulunan magdur vatandaslarimiza yakacak

2 ve malzeme(soba boru vbg.) yardiminda bulunulmasi 40.000,00 40.000,00
3 3313 Sosygl markette yardim ve bagis hizmetlerin 400.000,00 400.000,00

surdiridlmesi
Genel Toplam 460.000,00 0,00 460.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

= Performans
2014 = Programi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZAR| BELEDIYESI 01 | Personel Giderleri
. | P2-Vatandaslarimiza yonelik kultirel ve sanatsal etkinlikler 02 |SGK Deviet Primi Giderleri
Performans Hedefi - . ) . .
diizenlenecektir. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
F3.3.1.1-Belediyemiz sinirlari igerisinde belirlenecek olan 04 | Faiz Giderleri
Faaliyet Adi 6zUrlu ve kendi bakimlarini yapamayan kisilere ve evler- 05 | Cari Transferler
ine bakim ve temizliklerinin yapilmasi.
06 |Sermaye Giderleri
?fur_nlu Harc_a_ma . | Kultir ve Sosyal Isleri Midurligu 07 |Sermaye Transferleri
irimi veya Birimleri
Aciklamalar: 08 |Borc verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00
2014 yilinda Belediyemiz sinirlari icerisinde belirlenecek olan 6zirli ve kendi Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
bakimlarini yapamayan kisilere ve evlerine bakim ve temizlikleri yapilacaktir. -
Toplam Kaynak Ihtiyaci 20.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIVESI 01 | Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
. | P1-Vatandaslarimiza ihtiyaclari dogrultusunda yardimlar
Performans Hedefi yapilacaktr. 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F3.3.1.2-Talapte bulunan magdur vatandaslarimiza yaka- 05 |Cari Transferler 40.000,00
cak ve malzeme(soba boru vbg.) yardiminda bulunulmasi
06 |Sermaye Giderleri
an.'ur.nlu Harc.a.ma . | Kultur ve Sosyal Isleri Mudarliga 07 _|Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borg verme
Agiklamalar: Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000,00
$c_)sya| yardimlasma ve dayanismanin arttlrllm§5| arnaoy]a, Belediyemiz sinirlari Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
icinde yardima muhtag durumda oldugu tespit edilen ailelere yakacak ve
malzeme (soba boru vbg.) yardiminda bulunulmasi hedeflenilmistir. Toplam Kaynak ihtiyaa 40.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU Ekonomik Kod 2014
idare Adi ADAPAZARI BELEDIVESI 01 |Personel Giderleri
02 |SGK Devlet Primi Giderleri
.| P1-Vatandaslarimiza ihtiyaglar dogrultusunda yardimlar
Performans Hedefi : yac 9 y 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri
yapilacaktir.
04 |Faiz Giderleri
Faaliyet Adi F?'Sij ."3—Sosya| markette yardim ve bags hizmetlerin 05 | Cari Transferler 400.000,00
sUrdirdlmesi
06 |Sermaye Giderleri
Sf)l_‘ur:nlu Harc_a_ma . | Kultdr ve Sosyal Isleri Mudurlaga 07 |Sermaye Transferleri
Birimi veya Birimleri
08 |Borg verme
Aciklamalar:
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 400.000,00
Sosyal yardimlasma ve dayanismanin arttirilmasi amaciyla, Belediyemiz N o
tarafindan agilan Sosyal markette yardim ve bagis hizmetlerin strdiriilmesine Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci
Kiltir ve Sosyal Isler Mudurligiimiz tarafindan devam edilecektir. Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00




ADAPAZARI BELEDIYEi Pelformans
20214 = program

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi: ADAPAZARI BELEDIYESI

Performans . BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM

Hedefi T PAY % L PAY % T PAY %
ATH1P1 10 11.025,00 0,03% 11.025,00| 0,03%
ATH1P1 16 5.000,00 0,01% 5.000,00| 0,01%
ATH1P1 18 132.300,00 0,32% 132.300,00| 0,32%
ATH1P2 21 500.000,00 1,22% 500.000,00 | 1,22%
ATH1P2 22 170.000,00 0,41% 170.000,00 | 0,41%
ATH1P2 23 50.000,00 0,12% 50.000,00| 0,12%
ATH1P1 27 165.375,00 0,40% 165.375,00| 0,40%
ATH1P1 32 30.000,00 0,07% 30.000,00| 0,07%
ATH1P2 33 2.100.000,00 5,12% 2.100.000,00| 5,12%
ATH2P1 1 10.000,00 0,02% 10.000,00| 0,02%
ATH2P2 2 10.000,00 0,02% 10.000,00| 0,02%
ATH2P3 3 150.000,00 0,37% 150.000,00 | 0,37%
ATH2P2 4 50.000,00 0,12% 50.000,00 | 0,12%
ATH2P2 5 5.000,00 0,01% 5.000,00| 0,01%
ATH2P1 6 5.000,00 0,01% 5.000,00| 0,01%
ATH2P2 9 1.000,00 0,00% 1.000,00| 0,00%
ATH2P2 10 30.000,00 0,07% 30.000,00| 0,07%
ATH2P2 11 50.000,00 0,12% 50.000,00| 0,12%
ATH2P3 15 120.000,00 0,29% 120.000,00| 0,29%
ATH2P2 16 2.500,00 0,01% 2.500,00| 0,01%
ATH3P1 2 130.000,00 0,32% 130.000,00 | 0,32%
ATH3P1 5 10.000,00 0,02% 10.000,00| 0,02%
ATH3P1 10 70.000,00 0,17% 70.000,00| 0,17%
ATH3P1 12 75.000,00 0,18% 75.000,00| 0,18%
ATH4P1 4 20.000,00 0,05% 20.000,00| 0,05%
ATHAP1 5 20.000,00 0,05% 20.000,00| 0,05%
ATHAP1 6 30.000,00 0,07% 30.000,00| 0,07%
ATH4P1 7 40.000,00 0,10% 40.000,00| 0,10%
ATHAP1 14 1.500.000,00 3,66% 1.500.000,00| 3,66%
ATH6P1 1 60.000,00 0,15% 60.000,00| 0,15%
ATHGP1 3 20.000,00 0,05% 20.000,00| 0,05%
ATHGP1 4 55.000,00 0,13% 55.000,00| 0,13%
ATH6P1 5 1.000,00 0,00% 1.000,00| 0,00%
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
20214 ZProgrami

Performans g BUTCE iCi BUTCE DISI
Azt 8 L L PAY %
ATHGP1 6 2.500,00 | 0,01% 2.500,00 | 0,01%
ATHGP1 7 5.000,00 | 0,01% 5.000,00 | 0,01%
A2H1P1 2 500.000,00 | 1,22% 500.000,00 | 1,22%
A2H1P1 7 300.000,00 | 0,73% 300.000,00 | 0,73%
A2H1P2 8 250.000,00| 0,61% 250.000,00 | 0,61%
A2H1P2 9 75.000,00 | 0,18% 75.000,00 | 0,18%
A2H2P1 1 18.600.000,00 | 45,38% 18.600.000,00 |45,38%
A2H2P1 2 3.500,00 | 0,01% 3.500,00 | 0,01%
A2H2P1 3 2.500,00 | 0,01% 2.500,00 | 0,01%
A2H2P1 4 5.000,00 | 0,01% 5.000,00 | 0,01%
A2H2P1 6 2.500,00 | 0,01% 2.500,00 | 0,01%
A2H2P2 7 50.000,00 | 0,12% 50.000,00 | 0,12%
A2H3P1 1 500.000,00 | 1,22% 500.000,00 | 1,22%
A2H3P1 2 250.000,00| 0,61% 250.000,00 | 0,61%
A2H3P2 3 50.000,00 | 0,12% 50.000,00 | 0,12%
A2H3P2 4 740.000,00| 1,81% 740.000,00 | 1,81%
A2H3P1 7 125.000,00| 0,30% 125.000,00 | 0,30%
A2H3P2 10 400.000,00 | 0,98% 400.000,00 | 0,98%
A2H4P1 1 2.200.000,00 | 5,37% 2.200.000,00 | 5,37%
A2H4P1 2 2.750.000,00 | 6,71% 2.750.000,00 | 6,71%
A2H5P1 2 20.000,00 | 0,05% 20.000,00 | 0,05%
A2H5P1 4 450.000,00 | 1,10% 450.000,00 | 1,10%
A2H5P1 7 350.000,00 | 0,85% 350.000,00 | 0,85%
A2H5P1 16 3.000,00 | 0,01% 3.000,00 | 0,01%
A2HG6P1 1 2.000.000,00 | 4,88% 2.000.000,00 | 4,88%
A2HGP1 7 150.000,00 | 0,37% 150.000,00 | 0,37%
A2HGP1 9 3.000.000,00 | 7,32% 3.000.000,00 | 7,32%
A2HGP1 10 100.000,00 | 0,24% 100.000,00 | 0,24%
A3H1P1 1 3.500,00 | 0,01% 3.500,00 | 0,01%
A3H1P1 2 30.000,00 | 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H1P1 3 10.000,00 | 0,02% 10.000,00 | 0,02%
A3H1P1 5 20.000,00 | 0,05% 20.000,00 | 0,05%
A3H1P1 6 130.000,00| 0,32% 130.000,00 | 0,32%
A3H1P2 7 20.000,00 | 0,05% 20.000,00 | 0,05%
A3H1P2 " 125.000,00| 0,30% 125.000,00 | 0,30%
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

Performans BUTCE iCi BUTCE DISI TOPLAM
Hedefi TL TL PAY % TL

A3H1P2 13 10.000,00 | 0,02% 10.000,00 | 0,02%
A3H1P2 15 12.000,00 | 0,03% 12.000,00 | 0,03%
A3H1P2 16 24.000,00 | 0,06% 24.000,00 | 0,06%
A3H1P1 17 8.000,00 | 0,02% 8.000,00 | 0,02%
A3H1P1 22 400.000,00 | 0,98% 400.000,00 | 0,98%
A3H1P1 24 30.000,00| 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H2P2 1 30.000,00| 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H2P2 3 15.000,00 | 0,04% 15.000,00 | 0,04%
A3H2P1 4 25.000,00 | 0,06% 25.000,00 | 0,06%
A3H2P2 6 350.000,00 | 0,85% 350.000,00 | 0,85%
A3H2P1 8 10.000,00 | 0,02% 10.000,00 | 0,02%
A3H2P1 9 30.000,00| 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H2P1 10 150.000,00 | 0,37% 150.000,00 | 0,37%
A3H2P2 11 80.000,00 | 0,20% 80.000,00 | 0,20%
A3H2P2 12 300.000,00 | 0,73% 300.000,00| 0,73%
A3H2P2 13 60.000,00| 0,15% 60.000,00 | 0,15%
A3H2P2 14 30.000,00| 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H2P2 19 80.000,00 | 0,20% 80.000,00 | 0,20%
A3H2P1 20 30.000,00| 0,07% 30.000,00 | 0,07%
A3H3P1 1 20.000,00 | 0,05% 20.000,00 | 0,05%
A3H3P1 2 40.000,00 | 0,10% 40.000,00| 0,10%
A3H3P1 3 400.000,00 | 0,98% 400.000,00 | 0,98%

:_g;flt;:::ans fessteialenss 40.984.700,00 100% 40.984.700,00 100%

Diger idarelere Transfer Edilecek

Kaynaklar Toplami

Genel Toplam
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Genel Yonetim

Ekonomik Kod Giderleri

Toplami

Personel Giderleri

idare Adi: ADAPAZARI BELEDIYESI

132.300,00

Diger idarelere
Transfer
Edilecek

Kaynaklar
Toplami

Faaliyet Toplami Genel Toplam

15.739.200,00 15.871.500,00

Biitce Kaynak ihtiyaci

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.617.500,00 2.617.500,00
03 g'izle\;lee:izmm Alim 27.577.025,00 5.832.975,00 33.410.000,00
04 | Faiz Giderleri 1.001.000,00 1.001.000,00
05 | Cari Transferler 605.375,00 1.279.625,00 1.885.000,00
06 | Sermaye Giderleri 12.670.000,00 1.244.000,00 13.914.000,00
07 | Sermaye Transferleri 1.000,00 1.000,00
08 | Borgverme 0,00
09 | Yedek Odenek 7.600.000,00 7.600.000,00

40.984.700,00

35.315.300,00 76.300.000,00

Butge Digi Kaynak

Butce Disi
LEVLELS

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci

E- DIGER HUSUSLAR

a) Performans Verilerinin Kaynaklari ve Glivenirligi:

Adapazari  Belediyesi hazirlamis  oldugu  Perfor-
mans Programlarinda yer alan faaliyet ve projelerin
gerceklesme oranlarini aylik olarak takip eden bir
sistem kurmus ve bu sisteme gore her ay birimlerin
performanslarini ortaya koymustur.

Yapilan aylk degerlendirmelerde o ay igerisinde
yapilmasi gereken faaliyet ve projeler ile dnceki aylardan
kalan faaliyet ve projeler degerlendirilmis ve faaliyet ve
projelerin gergeklesme durumlari tim delilleri ile ortaya

40.984.700,00

35.315.300,00 76.300.000,00

konularak doktmante edilmistir. Ayrica elde edilen
sonuglara goére performans grafikleri olusturularak
iyilestirmeye acik alanlarin daha net bicimde gorilm-
esi saglanmis ve geri bildirim yolu ile bu alanlarin da
iyilestirilmesi saglanmaya calisilmistir.

Belediyemizin 2013 Yili Performans Programinda yer
alan faaliyet ve projeler de kurulan takip sistemi ger-
cevesinde her ay periyodik olarak degerlendirilecek,
birimlerin performanslari ortaya konulacak, iyilestirmeye
aclk alanlar tespit edilecek ve geri bildirim yolu ile bu
faaliyet ve projelerin gerceklestirilmeleri saglanacaktir.
Ayrica yapilan tim calismalar ilgili yasa ve mevzuat
hikimlerine uygun olarak yuratmastr
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 = Programi

b) 2013 Yih Biitce Gerceklesme Rakamlar:

2012 Mali Yih Gelir Butcesi Gerceklesme Durumu

GELIR TURU

BUTCE

Gerceklesme TL.

Biitce Odenek.
Gore Gercek. %

Toplam Gelire Gore
Gerceklesme %

01 | Vergi Gelirleri 16.160.000,00 15.851.276,59 98% 31%
03 | Tesebbus ve Mulkiyet Gelirleri 2.299.000,00 1.987.181,10 86% 4%
04 | Alinan Bagis ve Yardimlar 4.000,00 300,00 0% 0%
05 | Diger Gelirler 31.433.000,00 32.388.220,73 103% 64%
06 |Sermaye Gelirleri 5.504.000,00 706.684,75 13% 1%
09 |Red ve ideler (-) -150.000,00 -62.632,22 42%

TOPLAM

55.250.000,00

50.871.030,95

92%

2012 YILI GELIRLERININ TOPLAM GELIR iCINDEKi DAGILIMI VE ORANI

Alinan Bagis ve
Yardimlar
300,00
0%

Red ve ladeler (-)
-62.632,22

Sermaye Gelirleri
706.684,75
1%

Vergi Gelirleri
15.851.276,59

31%

Tesebbus ve
Mulkiyet Gelirleri
1.987.181,10
4%

2012 Mali Yih Gider Biitcesi Gerceklesme Durumu

KODU HARCAMA KALEMI BUTCE Gerceklesme TL.  Biitce Odenek.  Toplam Gidere Gére
Gore Gercek. % Gerg¢eklesme %

1 Personel Giderleri 12.507.600,00 13.663.045,87 109% 23%
2 S0s.GUv. Kur.Devlet Primi 2.243.250,00 2.005.681,10 89% 3%
3 Mal ve Hizm. Alim Giderleri 19.777.650,00 24.583.098,82 124% 41%
4 Faiz Giderleri 350.000,00 461.908,23 132% 1%
5 Cari Transferler 2.830.000,00 1.322.217,34 47% 2%
6 Sermaye Giderleri 18.652.099,44 18.636.375,08 100% 31%
7 Sermaye Transferleri 50.000,00 0%

9 Yedek Odenekler 5.655.000,00 0%

TOPLAM

62.065.599,44

60.672.326,44

2012 YILI HARCAMALARININ TOPLAM GIDER iCERSINDEKi DAGILIMI VE ORANLAR

Sermaye Giderleri
18.636.375,08
31%

Cari Transferler

1.322.217,34
2%

Faiz Giderleri
461.908,23

1%

Personel Giderleri
13.663.045,87
23%

Sos.Guv. Kur.
Devlet Primi
2.005.681,10
3%
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2013 Mali Yih Gelir Buitcesi Gerceklesme Durumu

GELIR TURU BUTCE Gerceklesme TL.  Biitce Odenek.  Toplam Gelire Gére

Gore Gercek. % Gerceklesme %
01 |Vergi Gelirleri 19.440.000,00 8.961.338,65 46% 35%
03 | Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri 2.558.000,00 951.884,47 37% 4%
04 | Alinan Bagis ve Yardimlar 2.000,00 0 0% 0%
05 |Diger Gelirler 36.214.000,00 15.207.946,09 42% 60%
06 | Sermaye Gelirleri 10.001.000,00 348.388,60 3% 1%
09 |Red ve ideler (-) -250.000,00 -42.005,47 17%

TOPLAM 67.965.000,00 25.427.552,34 37%

2013 YILI GELIRLERININ TOPLAM GELIR iCINDEKiI DAGILIMI VE ORANI

Sermaye Gelirleri Vergi Gelirleri
348.388,60 8.961.338,65

1% 35%
Red ve iadeler (-)
-42.005,47 .
Tesebbus ve
Mulkiyet Gelirleri
951.884,47
T 4%

2013 Mali Yih Gider Biitcesi Gerceklesme Durumu

KODU HARCAMA KALEMI BUTCE Gerceklesme TL. Biitce Odenek. Toplam Gidere Gére
Gore Gercek. % Gerg¢eklesme %

1 Personel Giderleri 15.832.000,00 6.997.857,55 44% 25%
2 Sos.GUv. Kur.Devlet Primi 2.276.500,00 1.037.666,22 46% 4%
3 Mal ve Hizm. Alim Giderleri 27.153.500,00 14.368.258,88 53% 51%
4 Faiz Giderleri 550.000,00 348.679,06 63% 1%
5 Cari Transferler 1.849.000,00 815.100,49 44%, 3%
6 Sermaye Giderleri 14.202.000,00 4.364.636,57 31% 16%
7 Sermaye Transferleri 2.000,00 0%

9 Yedek Odenekler 6.100.000,00 0%

TOPLAM 67.965.000,00 27.932.198,77

2013 YILI HARCAMALARININ TOPLAM GIDER iCERSINDEKi DAGILIMI VE ORANLAR

Sermaye Giderleri

4.364.636,57 Personel Giderleri

16% 6.997.857,55
/\ 25%
Cari Transferler
815.100,49
3%

Faiz Giderleri Sos.Glv. Kur.

348.679,06 Devlet Primi

1% 1.037.666,22

4%
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A- FAALIYETLERDEN SORUMLU BiRiIMLER TABLOSU

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi: ADAPAZARI BELEDIYESI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

ATHIPIE2 Bm_m iGi é_g—degerlend|rme calismasinin 3 ayda bir yapilmasi ve rapor TOM BIRIMLER
halinde Yodnetime sunulmasi

ATH1P1F3 lyilestirme yapilmasi TUM BIRIMLER

A1H1P1E4 Hedeflerin gergeklesme dgrumunu gﬁj;tgren rapor hazwlanmam TOM BIRIMLER
(Gergeklesmeyen hedeflerin nedenlerini icerecek sekilde)

ATHIP1ES Bl'!g|sayar (_)t.'tam|_nda telefon bilgilerinin yer aldigi veri tabaninin SZEL KALEM MD.
glncellestirilmesi

ATH1P1F6 internet Gzerinden gelen randevularin takip edilmesi OZEL KALEM MD.

ATH1P1F7 Gagri Merkezine gelen Taleplerin raporlanmasi OZEL KALEM MD.

ATHIPIES Beledlyg Meclls glndemlerinin Gyelere e-posta yoluyla kendilerine génder- YAZI ISLERI MD.
ilmesini saglamak

ATHTPTEO Bagkan _Yardlmosmln havalesiyle Muddrliklere giden resmi yazilarla ilgili YAZI ISLERI MD.
islemlerin 4 saatte yapilmasi

ATH1PIF10 Posta ile gidecek evraklarin kayit ve PTT'ye ulasim strecinin 1 glinde YAZI ISLERI MD.
tamamlanmasi

ATHIPTFT1 IIngl kur"um ve kuruluslara kurye ile gidecek evraklarin kayit ve iletim sdre- YAZI ISLERI MD.
cinin 1 glinde tamamlanmasi

ATHTP1F12 Encmen’e girecek dosyalarin gérismeye teslimi YAZI ISLERI MD.

ATHIPIF13 Encimenden ¢ikan goérislerin yazilim ve imza strecinin 2 giinde YAZI ISLERI MD.
tamamlanmasi
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Meclis kararlarinin toplanti gninden itibaren yazilim, imza ve BlyUksehir

SORUMLU BiRIMLER

ATHTPTF14 Belediyesi ile Kaymakamliga teslim edilmesi YAZIISLERI MD.

ATH1P1F15 Mernis Evlendirme Bildirimlerinin Ntfus Mudurligi’ne génderilmesi YAZI ISLERI MD.

ATH1P1F16 Meclis ve Enclimen kararlarinin ciltlenip arsivienmesi YAZI ISLERI MD.

ATH1P1F17 Meclis kararlar 6zetlerinin Belediye web sayfasinda yayimlanmasi YAZI ISLERI MD.

ATH1P1F18 Aday cirak ve stajyer 6grencilerin Ucretlerinin hazirlanmasi YAZ ISLERI MD.

ATH1P1E19 Mudurlugan faaliyetlerine yonelik Basin-Yayina verilmek tzere aylik faaliyet TOM BIRIMLER
raporu hazirlanmasi

ATH1P1E20 H_fer y|l| 1 adet prestij (Oneri) projesinin belirlenmesi, rapor haline getirilerek TUM BIRIMLER
ydnetime sunulmasi

ATHTP1F21 Tasit Hizmet Alimi yapilmasi ve araglarin kontrollerinin yapiimasi DESTEK HizM. MD.

ATH1P1F22 Belediye bina ve tesislerinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi DESTEK HizM. MD.

ATHIPIF23 Belediye ana hlzmgt binasinin ve ek hizmet binalarinin dezenfekte edilerek DESTEK HiZM. MD.
genel temizliklerinin yapiimasi

ATH1P1F25 Muikellef dilekgelerinin 5 gtinde degerlendirilmesi ve cevaplanmasi MALI HIZMETLER MD.

ATH1P1F26 Tum madarluklerle stratejik Plan degerlendirme toplantisi yapiimasi MALI HIZMETLER MD.

ATHTPIE27 Mubhtag asker aileleri yardim talepleri ile ilgili islem dosyalarinin YAZI ISLERI MD.
tamamlanmasi

ATHTP1F31 I Afeft Acil Ya_rdlm Elanl uyarinca internet Uzerinden veri girisleri yapiimasi SIVIL SAV. UZMANLIGI
ve guncellestirilmesi.

ATH1P1F32 Yonetmelige esas ddkimanlarin ciltlenmesi MALI HIZMETLER MD.

ATH1P1F33 Belediye hizmetlerinde kullaniimak tzere personel hizmet alimi yapiimasi DESTEK HizM. MD.

ATH1P1F34 Vatand§§lardan g_elen her turlt sikayetlerin cevaplanmasi(cagri ZABITA MD.
merkezi, telefon,dilekce v.b)

ATH2P1F] I.?_alr?ysel perfo_rmans degerlendirmesinin yapilmasi ve basarili personellere INSAN KAYN. EGT. MD.
odul verilmesi

ATH2P2F2 Personelin 6zel gtinlerinin takibi ve kutlanmasi (dogum giini-dogum-evlilik vb.) INSAN KAYN. EGT. MD.
Kalite yonetim Sistemi gercevesinde Birimlerin egitim ihtiyaglarinin belirlen-

ATH2P3F3 mesi egitim almasi gerekenlere egitim verilmesi (hizmet ici egitim, mevzuat INSAN KAYN. EGT. MD.
egitimleri, motivasyon oryantasyon egitimleri vb.)

ATH2P2F4 Personelin motivasyonunu arttirmaya yonelik sosyal aktivite diizenlenmesi INSAN KAYN. EGT. MD.

ATH2P2FS Her yil gmfekllye ayrilan tim personelin onure edilmesi (Tesekkur belgesi, INSAN KAYN. EGT. MD.
plaket,o6dul vb.

ATH2P1F6 Personele yonelik 6neri sisteminde degerlendirme yapilmasi INSAN KAYN. EGT. MD.
Belediyemiz bunyesindeki tum mudurliklerde bilgisayar kullanan

ATH2P3F7 calisanlarimiza bilgisayar uygulamalari veya e-belediye uygulamalari BILGI ISLEM MD.
egitiminin verilmesi.

ATH2P2F9 Teknik nitelikli ziyaret gerceklestirilmesi(istanbul CEBIT, Bursa Bilisim Fuari vb. BILGI ISLEM MD.

ATH2P2E10 Ozgl gln ve haftalarin kutlanmasi igin Personele ve vatandaslara yonelik BZEL KALEM MD.
gesitli etkinlikler yapilmasi

ATH2P2F11 Yilda bir kez Baskanin, tim calisanlari ile etkinlik yapmasi OZEL KALEM MD.

ATH2PTF12 l\/levrln_ur‘ve I§§| toplam kadro mevcudu dikkate alinarak yil iinde yapilan INSAN KAYN. EGT. MD.
degisikliklerin raporunun hazirlanmasi

ATH2P2F13 Her ay birim personeli ile teknik nitelikli toplanti yapilmasi TUM BIRIMLER

ATH2P2F14 Birim personeli ile yilda 3 kez sosyal nitelikli aktivite diizenlenmesi TUM BIRIMLER

ATH2P3F15 Muhasebe usul ve esaslarina iliskin egitim semineri diizenlenmesi MALI HIZMETLER MD.

ATH2P2F16 4-8 Eylul tarihleri arasinda Zabita haftasinin kutlanmasi ZABITA MD.

ATH2P1F17 Galisan personelin memnuniyetinin dlgiimesi INSAN KAYN. EGT. MD.
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ATH3P1F1 Kent bilgi sistemini olusturan mahalle verilerinin gtincellenmesi BILGI ISLEM MD.
ATH3P1E2 E—beled_ly_e uygulamalarinin calistigr otomasyon sisteminin bakimi ve gincel- BILGI ISLEM MD.
lemelerinin yapilmasi

ATH3P1F3 6 ayda bir teknolojik rapor hazirlanmasi BILGI ISLEM MD.

ATH3P1F4 Sistem O(_ja5| Serverlarinin (sunucu) bakim ve onarimi (2 bilgisayar teknikeri BILGI ISLEM MD.
personel ile yapilacaktir.)

ATH3P1F5 Belediyemizin Web sitesinin guncellenmesi BILGI ISLEM MD.

ATH3P1F6 Nifusta adres kaydi olmayan vatandaslarin kayit edilmesini saglamak. BILGI ISLEM MD.

ATH3PTF10 Tlp Imar yonetrrjellglnm geregi diger kurum ve kuruluslarla bilgi akisinin IMAR VE SEHIRCILIK MD.
dijital olarak saglanmasi.

ATH3PIE12 l\/IL_JdurIukIerln ihtiyaclari ve talepleri dogrultusunda bilgisayar ve BILGI ISLEM MD.
ekipmanlarin alimlarinin, bakimlarinin yapiimasi

ATH4P1F1 BUtgenin gergeklesme oraninin en st seviyeye cikarmak MALI HIZMETLER MD.

ATHAPTF2 Butcenin gerceklesme orani ile ilgili istatistiki rapor verilmesi MALI HiZMETLER MD.
Tum Mudurltklerden 3’er aylik donemler halinde satin alinan malzemeler

ATHAP1F3 ile ilgili ayrintili rapor istenmesi ve Ayniyat Biriminde konsolide edilerek Ust MALI HIZMETLER MD.
Yonetime sunulmasi

ATHAPTFA 3eled|ye gelirlerinin bir t')r\c'el.q yllal gore arttirilmasi igin galismalar yapilarak MALI HiZMETLER MD.
finansal olanaklarinin gelistirilmesi.

ATHAPTES Beyan vermeyen mukelleflerin tespiti icin tim mahallelerde calisma MALI HIZMETLER MD.
yapilmasi

ATHAPTFG Gegmis yillarda _taha_kkukl etmis ve takipli alacaklar hesabinda kalan MALI HIZMETLER MD.
alacaklarin tahsil edilmesi igin calismalar yapilmasi.

A1HAPTE7 Y'I|I gelir tahakkuklarinin sireleri icerisinde tahsilatlarinin yapiimasina yoéne- MALI HIiZMETLER MD.
lik calismalar yapilmasi

ATHAP1ES Tahsilati yapilamamis belediye alacaklarinin takip ve icra islemlerinin MALI HIZMETLER MD.
yapilmasi

ATHAPTFO Tathap ya_pllam“am|§ !(lra a_IacakIarmln tespit edilerek, tahsili amaciyla MALI HiZMETLER MD.
hukuk islerine gdnderilmesi

ATH4P1F10 MuddarlUklere , bltce 6deneklerini gdsteren rapor verilmesi MALI HiZMETLER MD.

ATH4P1F12 Mukerrer olan sicil kayitlarinin tek sicile gegmesinin saglanmasi MALI HIZMETLER MD.

ATHAPTF13 Imar L‘Jygglamallarlndja Belediye adina ¢ikan hisselerin satisinin yapilmasi ve EMLAK ISTIMLAK MD.
Belediyenin gelirlerini arttiracak ¢alismalar yapiimasi

AHAPTF14 Beledlyen_nzm Kalm‘ula§t|rma Programina gore, kamulastiriimasi gereken EMLAK ISTIMLAK MD.
alanlarin islemlerinin yapilmasi

ATH4APTF15 Belediyemizin mal varligr ile ilgili kitlk olusturulmasi EMLAK iSTIMLAK MD.

ATH5P1F1 Periyodik ve surekli olarak i¢ denetimin yapilmasi TEFTIS KURULU MD.

ATHSPIE2 Tium dava dosyalarinin takibinin yapiimasi ve konu bazinda analiz edilerek HUKUK ISLERI MD.
raporlanmasi

ATHSPTE3 Bu _gune_kgdar agimis ollan ldavalanr_w esas defterine kaydinin yapilmasi ve HUKUK ISLERI MD.
neticelerinin esas defterine islenmesi

ATH5P1F4 B|r|_m|erc_jen gelen hukuki gérislere maksimum 5 giin iginde cevap HUKUK ISLERI MD.
verilmesi

ATHSPIES R_e§m| gazete _tak|b.| _yapllarak, degisen kanun ve yonetmeliklerle alakali ilgili HUKUK ISLERI MD.
birimlerin bilgilendiriimesi

ATH5P1F6 Kuruma Yabanci dilde gelen ve giden evraklarin tercimelerinin yapiimasi DIS ILSKILER

ATHEPTE _S|V|_I _toplur_n o_rgu_tlerl Esnaf, _Sgnaylc_ll_erln ve Belediyemiz ||_e glclu bir BZEL KALEM MD.
iletisim ve isbirligi yapilmasi igin aktivitelerin desteklenmesi

ATHEPTF3 Belediyenin va_tanda§lar ile iliskilerini dUzenleyecek ve kurumsal imaj BZEL KALEM MD.
olusturacak bir calismanin yapilmasi

ATHEP1F4 Yilda 1 kez vatandas memnuniyetini 6lgmek igin kamuoyu yoklamasi BZEL KALEM MD.
yapilmasi

ATHEPTES Her ay Ba§kar?ll_|ga ulasan evI_|I|k, ygfat v_b. glbl olaylar icin tebrik, taziye BZEL KALEM MD.
(yazil ya da dijital) vb. mesajlar génderilmesi
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Mahallelerin temizlik ile ilgili sorunlarini ve isteklerini 6grenmek ve ¢6zim-

SORUMLU BiRIMLER

ATH6P1F6 lemek amacli mahalle muhtarlarinin ziyaret edilmesi ve yilda kez memnuni- TEMIZLIK ISLERI MD.
yet anketi yapilmasi
ATHGP1F7 Dis paydaslarimiza yonelik anket galismasi yapmak BASIN ve HALKLA LISKILER MD.
ATH6P1F8 Basin ve yayin kuruluglarinin ziyaret edilmesi BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.
A2H1P1F1 Sehirdeki kacgak yapilarin tespit edilmesi ve her ay raporlanmasi YAPI KONTROL MD.
A2H1PIE2 Carp|k_y§p|la§n_1an|n onlenmesi, metruk ve tehlike arz eden yapilarin yikim YAPI KONTROL MD.
yapim isi ihalesi yapiimasi
AOHIPIF3 200 m2 nin altinda yapilacak yeni yapilarin kalip ve demir kontrollerinin YAPI KONTROL MD.
yapilmasi
ADH1P2F4 K_agak yapi ve proje hilafiyla alakali vatandas ve kurumlardan gelen sikayet VAP KONTROL MD.
dilekgelerine cevap vermek
Kent merkezi ve yeni yerlesim bolgesindeki imar planlarinin
A2H1P2F5 tamaminin,parsel bazinda imar durumlarinin giincellestirilerek bilgi islem IMAR VE SEHIRCILIK MD.
servisine dijital olarak verilmesi
A2H1P1F6 imar-insaat durumu verilmesi (Evraklar tamam ise) IMAR VE SEHIRCILIK MD.
A2H1P1F7 Tespit edilecek alanlarda 18. madde uygulamasi yapilmasi. IMAR VE SEHIRCILIK MD.
Her yil Sayisal haritasi olmayan belediyemize bagl mahallelerin
A2H1P2F8 haritalarinin ve kadastral haritalarin olusturulmasi icin hizmet alimi IMAR VE SEHIRCILIK MD.
yapilmasi.
A2H1P2F9 Buyuk§e_h|r bgledlyem tarafindan 1/5000 6lcekli planlari yapilan mahallelerin IMAR VE SEHIRCILIK MD.
111000 o6lgekli planlarinin yapilmasi
A2HTP2F12 Tadilatlarin paftalara islenmesi IMAR VE SEHIRCILIK MD.
A2H1P2F13 Transe ruhsatlarinin 4 saatte verilmesi FEN ISLERI MD.
A2H2P1F1 Katr atik toplama hizmetlerinin yapilmasi TEMIZLIK ISLERI MD.
Adapazari belediyesi onayli ambalaj atigi ydonetim plani cercevesinde
A2H2P1F2 ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi,tasinmasi ve ayristiriimasi faaliyetlerine TEMIZLIK ISLERI MD.
yonelik calisma yapilmasi
Ambalaj atiklarinin ayri toplanmasi,tasinmasi ve ayristirilmasi faaliyetler-
A2H2P1F3 ine yonelik ilce Milli Egitim Midurliginden izin alinarak egitim galismasi TEMIZLIK ISLERI MD.
yapilmasi
ADH2P1FA Halki gevre temizligi konusunda bilinglendirmek amaciyla faaliyetler TEMIZLIK ISLERI MD.
yapilmasi
A2H2P1FS Her_ay dort mahallenin tamami ile ilgili temizliklerinin yapilmasi (komple TEMIZLIK ISLERI MD.
temizlik)
A2H2P1F6 Vatandaslardan olusan Goniillii temizlik ekipleri kurulmasi TEMIZLIK ISLERI MD.
A2H2P1E7 S|mr|ar|lm|z icinde biulunan mahallelerde sinek ve hasereyle micadele TEMIZLIK ISLERI MD.
amagli ilaglama yaptiriimasi
A3H3P1F1 Cocuk parki yapiimasi veya yenilenmesi PARK ve BAHCELER MD.
A3H3P1F2 Tespit edilecek alanlarda spor parki yapilmasi veya yenilenmesi PARK ve BAHCELER MD.
A3H3P2F3 Cicek, agag, bitki ve fidan dikimi yapilmasi PARK ve BAHCELER MD.
A3H3P2F4 Cocuk ve spor parklarinda iyilestirme revizyon yapiimasi PARK ve BAHCELER MD.
A3H3P21E7 Belediyemizin sorumluluk a'lanlarlnldakl Spor sahalarinin bakim ve PARK ve BAHCELER MD.
onarimlarinin yapilarak yenilenmesi
A3H3P21F10 Park ve Yesil alanlarda ¢im bicme ve Sulama isi PARK ve BAHCELER MD.
A2H4AP1F1 Asfalt calismasi yapiimasi FEN ISLERI MD.
A2H4P1F2 Yaya ve tasit yolu yapimi FEN ISLERI MD.
A2H5P1F1 Motorize zabita ekibinin denetim yapmasi ZABITA MD.
A2HSP1E2 Seyyar saticilar ve isgallerle micadele amagli sivil calisan zabita ekibi ZABITA MD.
kurulmasi
A2H5P1F4 Guvenlik Hizmet alim yapilmasi ZABITA MD.
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A2H5P1F5 Her ay ilgili esnaf odalari ile ishirligi yapilarak isyeri denetiminin yapilmasi ZABITA MD.
A2H5P1F7 Hayvan barmnag ile ilgili calismalar ZABITA MD.
ADHSPTFS Tespit ed_llen ruhsatsiz isyerlerinin ruhsatlandiriimasinin saglanmasi(ruhsatl RUHSAT ve DENETLEME MD.
andirilabilecek durumda olanlarin)
AJHSPTE9 Aydei ortalama‘ 400 _adet isyeri der_]etl(?nmem (Gida, Umuma Agik Istirahat RUHSAT ve DENETLEME MD.
ve Eglence Yeri-Sihhi ve Gayri sthhi Miessese)
A2H5P1F10 1 gln iginde Gayr! Sthhi Muessese Ruhsati verilmesi (Butln evraklar RUHSAT ve DENETLEME MD.
tamam olmasi halinde)
ADH5P1F11 Miracaat fanlnda Hafta tatili ruhsati verilmesi( Butln evraklar tamam RUHSAT ve DENETLEME MD.
olmasi halinde)
ADHEPTF12 1.gin |§|nQe Sthhi MUessese Ruhsati verilmesi ( BUttn evraklar tamam RUHSAT ve DENETLEME MD.
olmasi halinde)
A2HSP1E13 _Ortalgr_na_? glin iginde U‘r‘n_L_JrrJa Agll_< Istirahat ve Eglence Yeri ruhsati ver- RUHSAT ve DENETLEME MD.
ilmesi (llgili kurumlarin gorusu geldikten sonra)
ADHSPIE14 lige sakinlerinin igyerleri ile ilgili sikayetlerinin ortalama 15 gln iginde RUHSAT ve DENETLEME MD.
sonugclandiriimasi
A2H5P1F15 Ruhsat ve denetim gelirlerinin artirlmasi icin calismalar yapilmasi RUHSAT ve DENETLEME MD.
ADHSPIE16 Tum yasal yu.kumluluklerlnl ve s‘(l)rumlulukla’rllnl yerine getiren esnaflarimizi RUHSAT ve DENETLEME MD.
taktir ve tesvik etmek amaciyla “altin esnaf “belgesi verilmesi.
AJHSPTF17 Igkili yer bolgeﬁl(klrmm bolge) icin bdlge tespit revizyon raporu RUHSAT ve DENETLEME MD.
hazirlanmasi ydnetime sunulmasi
A2HGP1F1 Gok Amacl Semt Pazari yapiimasi FEN ISLERI MD.
ADHEP1ET Sinirlarimiz icindeki Mahallelerin ortak kullanim alanlarini bakim ve FEN ISLERI MD.
onarimlarinin yapilmasi
A2H6P1F9 Milli Egitim Midarlagua ile orataklasa baslanan okulun tamamlanmasi FEN ISLERI MD.
A2H6P1F10 Kapall semt Pazar yerlerinin bakim ve onarimlarinin yapiimasi. FEN ISLERI MD.
A3H1P1F1 O_grenlm d(")n_em_l boyunca her_ ay 1 III; 6gn_at|m okuldaki 6grencilere zabita ZABITA MD.
gorev ve yetkileriyle alakali egitim verilmesi
Deprem Kiltir Miizesinde égrenim dénemi boyunca beldemizdeki okul- KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H1P1F2 e 4 X
lara depremle ilgili egitim verilmesi MD.
ASH1PIF3 ilkdgretim dgrencilerine yonelik segilecek pilot okullarda agiz ve dis saglig KULTUR ve SOSYAL ISLER
gelistirme projesi uygulanmasi ve MD.
Vatandaslara yonelik ISKUR ve belediyemizce belirlenecek 4 dalda meslek KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H1P1F5 S .. :
edindirme kurslar diizenlenmesi MD.
Kltiirel ve sosyal alanda Genglere ve cocuklara yonelik egitim égretim KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H1P1F6 X
dalinda faaliyetlerde bulunulmasi MD.
Sehrimizde ve Ulkemizde kurulan Fuar Merkezlerinde tanrtim stant KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H1P2F7
aciimasi MD.
A3H1PIFS E§naf_oda|ar| ile orta_!<Ia§a Esnaﬂarm egitilmesine ve bilgilendiriimesine RUHSAT ve DENETLEME MD.
yonelik toplantilar diizenlenmesi.
A3H1P2F10 Belediyemizin faaliyetlerinin tanitimi ile ilgili yerel basinda haber cikarilmasi | BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.
A3HTP2F11 Belediyemizin hizmetlerinin ve etkinliklerinin tanrtimi amaci ile billbord ve BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.

afis gibi araglarla duyurulmasini saglamak
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Performans
Programi

FAALIYETLER

SORUMLU BiRIMLER

A3HTP2F12 Beledlyemlzle ilgili Ulusal basinda ve Televizyonda haber ¢ikariimasinin BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.
saglanmasi
A3H1P2F13 Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi sayisini her yil arttirmak BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.
A3H1P2F14 Belediyemizle ilgili haber portallarinda haber cikariimasi BASIN ve HALKLA ILISKILER MD.
A3H1P2F15 Yillik takviminin hazirlanarak Vatandaslarimiza ulastiriimasi BASIN ve HA'\‘/ILELA ILISKILER
Vatandasin bilgilenmesi ve bilinglenmesine yonelik Belediye haber bulten- BASIN ve HALKLA iLISKILER
A3H1P2F16 o8
inin aylik olarak hazirlanip basiimasi MD.
ASHTPIF17 Imar ile |Ivg.|l_| Top!umun veya Sivil Toplum Orgutlerinin egitiimesine yénelik IMAR VE SEHIRCILIK MD.
olarak egitim dizenlenmesi
ASHIPIE22 Illfégrletllm cagindaki cocuklarda cevre, sehircilik, trafik ve belediyecilik BZEL KALEM MD.
bilincinin olusmasi amaciyla sosyal proje hazirlanmasi
ASH1P1E23 Adap_azarl BeIQ|yeS|n| ulusal ve uluslar arasi organizasyon ve projelerde DIS ILSKILER
temsil edilmesi
A3H1P1F24 Yurtici ve Yurtdisi hibe programlarina proje hazirlanmasi DIS ILSKILER
A3H2P2F1 21 Haziran Kurtulus etkinliklerinin yapiimasi KULTUR VQ@SSYAL ISLER
A3H2P2F3 Ucurtma senligi diizenlenmesi KULTUR VEJSSYAL ISLER
Fotograf Yarismasi diizenlenmesi(SAGUSAD ile yapilacak toplanti KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H2P1F4 . )
sonrasinda belirlenen bir dalda) MD.
A3H2P2F6 Ramazan ayi icerisinde etkinlik dizenlenmesi KULTUR vehngYAL ISLER
A3H2PIFS Adapazari’'nda aticlik sporunu sevdirmek ve sehrimizi bu spor dalinda KULTUR ve SOSYAL ISLER
tanitmak amaci ile TRAP (atig)yarismasi diizenlenmesi MD.
A3H2P1F9 Fermali Av Képekleri Mera yarismasi diizenlenmesi KULTUR VQI\ESSYAL ISLER
Amatér spor kultiplerinin desteklenmesi ;Mahalleler arasi Minikler Futbol KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H2P1F10 . )
ve Olgunlar Futbol Turnuvalarinin diizenlenmesi MD.
A3H2P2F11 Belediyemize miracaat eden tim cocuklarin siinnet digindndn yapiimasi KULTUR VEQSSYAL ISLER
Orhangazi Kiiltir merkezinde Halka yonelik ticretsiz konser, Sinema, Tiya- KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H2P2F12 . o
tro, seminer vb. Etkinlikler Yapilmasi MD.
Belediyemiz sinirlari icerisinde ikamet eden vatandaslarimiza yonelik yurt KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H2P2F13 R, P .
ici kultar gezilerinin dizenlenmesi MD.
Belediyemizde calisan personelimizi spor yapma konusunda tesfik etmek KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H2P2F14 ) 9
amagcli  kurs imkani saglanmasi MD.
A3H2P2F19 Vatandaslara yonelik yiizme kursu agilmasi KULTUR ve’\ngYAL ISLER
A3H2P1F20 Uretken belediyeler proje yarismasi diizenlenmesi(adillii) KULTUR veI\jSSYAL ISLER
Belediyemiz sinirlari igerisinde belirlenecek olan 6zrli ve kendi bakimlarini KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H3P1F1 L ) DI
yapamayan kisilere ve evlerine bakim ve temizliklerinin yapiimasi. MD.
Talapte bulunan magdur vatandaslarimiza yakacak ve malzeme(soba boru KULTUR ve SOSYAL ISLER
A3H3P1F2
vbg.)yardiminda bulunulmasi MD.
A3H3P1F3 Sosyal markette yardim ve bagis hizmetlerin strdtrtimesi KULTUR VteSSYAL ISLER
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Tamam- Biitce
Performans Gostergesi lama Sorumlu Birim
Zamani 2013 (TL.)

HEDEF 1.1

Birim ici 6z-degerlendirme
1 1 1 2 calismasinin 3 ayda bir yapilmasi ve | Rapor sayisi 4 adet 3 ayda bir - | TUM BIRIMLER
rapor halinde Yénetime sunulmasi

1 1 1|3 lyilestirme yapilmasi lyilestirme sayisi 2 adet 6 ayda bir - | TUM BIRIMLER

Her ay hedeflerin gerceklesme
durumunu gosteren rapor
hazirlanmasi (Gerceklesmeyen he-
deflerin nedenlerini icerecek sekilde)

Rapor sayisi 4 adet 3 ayda bir - | TUM BiRIMLER

Bilgisayar ortaminda telefon
1 1 1 5 bilgilerinin yer aldigi veri tabaninin Tamamlanma Yuzdesi 100% 31.12.2014 - | OZELKLM MD.
guncellestirilmesi

internet Gizerinden gelen

- . . Gelen randevu sayisi 100% 31.12.2014 OZEL KLM MD.
randevularin takip edilmesi

Gagri Merkezine gelen Taleplerin

talep sayis 100% 31.12.2014 OZEL KLM MD.
raporlanmasi

Belediye Meclis gtindemlerinin " . .
gondrerilen meclis sayisi

1 1 1|8 Uyelere e-posta yoluyla kendilerine D 11 ay 31.12.2014 YAZI ISLERI
. . A Tamamlama yuzdesi
gonderilmesini saglamak
Baskan Yardimaisinin havalesiyle islern siiresi islemn Her ay ) )
1 1 1 9 Mudurltklere giden resmi yazilarla 3 3 4 saat Islem - YAZI ISLERI
S ) yapilan evrak sayisi
ilgili islemlerin 4 saatte yapilmasi yapilan
Posta ile gidecek evraklarin kayrt islem stiresi Posta
1 1 1 10 | ve PTT'ye ulagim sirecinin 1 ginde | ile gdnderilen evrak sayisi 19Un Her 11.025,00 YAZI ISLERI
tamamlanmasi Toplam evrak sayisi
ildeki kurum ve kuruluslara kurye islem siresi Kurye
1 1 1 11 | ile gidecek evraklarin kayit ve iletim | ile gdnderilen evrak sayisi 1gln Her YAZI ISLERI
stirecinin 1 ginde tamamlanmasi Toplam evrak sayisi
] 1 1 12 ch_gmen e g|rgce}< dosyalarin Islem suresi To- 2 gin Her ay ) VAZI ISLERI
gorasmeye teslimi plam karar sayisi
Enciimenden ¢ikan gorislerin islern siresi To-
1 1 1 13 | yazilm ve imza strecinin 2 giinde 3 2 giin Her - YAZI ISLERI
plam karar sayisi
tamamlanmasi
Meclis kararlarinin toplanti )
1 1 1 14 gunqn?en |t|_baren y_aZ|I!r_n, imza Islem suresi Toplam karar 5 giin 11 ay . YAZI ISLERI
ve Biyuksehir Belediyesi ile sayls|
Kaymakamliga teslim edilmesi
Mernis Evlendirme Bildirimlerinin islem suresi Toplam . ; ;
! ! ! = Nufus Mudurligi'ne gonderilmesi mernis bildirimi 7.gun Her ay ) YAZISLERI
1 |1 | 1 |16 | MedisveEncimen kararlannin Tamamlanma Yzdesi 100% | 31.12.2014 5.000,00 | YAZI ISLERI
ciltlenip arsivlenmesi Ciltleme Ucreti
. . - . Yayinlama Sayisi Alinan Enaz
1 1 1 17 Medlis kararlar Szetlerinin Belediye karar sayisi Yayinlanan 11 adet Her ay - YAZI ISLERI
web sayfasinda yayimlanmasi
karar sayisi yayinlama
Aday cirak ve stajyer 6grencilerin Odeme emri saytsi Toplam ; :
1 1 1 18 y < Y ogrenci sayisi Odenen Ucret 8 adet Her ay 132.300,00 YAZI ISLERI

Ucretlerinin hazirlanmasi
toplami

Mudarlugan faaliyetlerine yonelik .
1 1 1 19 | Basin-Yayina verilmek Gzere aylik Duzenlenen Rapor sayisi 12 adet Her ay. - | TUM BIRIMLER
faaliyet raporu hazirlanmasi

Her yil 1 adet prestij (6neri) Hazirlanan proje sayis

1 1 1 20 | projesinin belirlenmesi, rapor haline | Uygulanan proje sayisi 1 adet 31.12.2014 - | TUM BIRIMLER
getirilerek yonetime sunulmasi Mudurltk sayisi

1 1 2 21 Tasit Hizmet Alimi }/a'p|lma5| ve Kiralanan arag sayisi Galisan 100% 15.12.2014 | 500.000,00 DESTEK HZM
araglarin kontrollerinin yapilmasi personel sayis MD.
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merkezi,telefon, dilekce v.b)

karsilanan sikayet sayisi

Tamam- Biitce
Faaliyet / Proje Performans Gostergesi lama Sorumlu Birim
Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 1.1
1 1 2 |2 Belediye bina ve tesislerinin bakim Yapilan Bakim ve onarim 100% 31122014 170.000,00 DESTEK HZM
ve onarimlarinin yapiimasi sayisi MD.
Belediye ana hizmet binasinin
ve ek hizmet binalarinin dezen- - Yilda 4 DESTEK HZM
! ! 2| fekte edilerek genel temizliklerinin Temizlik sayisi kez 31.12.2014 >0.000,00 MD.
yapilmasi
. . . . Taleplere
1 1 1 25 l\/IuvkeIIef d'll.ekgellerlnm 5 glinde cevap verme siresi 5 qgln Her ay - | MALI HZM.MD.
degerlendirilmesi ve cevaplanmasi
Toplam talep sayis
1| 1 | 1 |26 |Ummudiriklere stratejik Plan | ool o 4adet | 3ayda bir - | MAL HzZM.MD.
degerlendirme toplantisi yapiimasi
islem stiresi To-
Muhtag asker aileleri yardim S(Ijaignyardlm taleabr'dlfribt";lle_
1 1 1 27 | talepleri ile ilgili islem dosyalarinin bi y Ret 30 giin Her ay 165.375,00 YAZI ISLERI
tamamlanmasi . .
edilen yardim talebi
Toplam yardim miktari
il Afet Acil Yardim Plani uyarinca
1 1 1 31 internet Uzerinden veri girisleri Guncelleme sayis 12 adet Her ay - | SIVIL SAVUNMA
yapilmasi ve guncellestiriimesi.
1| 1 | 1 |32 | Yonetmelige esas dokimanlarin Tamamlama Yizdesi 100% | 31.12.2014 30.000,00 | MALI HZM.MD.
ciltlenmesi
Belediye hizmetlerinde kullaniimak DESTEK HZM
1 1 2 | 33 | Uzere personel hizmet alimi Calisan personel sayisi 100% 01.01.2013 | 2.100.000,00 MD
yapilmasi )
Vatandaslardan gelen her turla alen sikavet savisi
1| 1 | 1 |34 | sikayetlerin cevaplanmasi(cagn geten sikayet say 90% | 31.12.2014 - | ZABITA MUD.

HEDEF 1.1 TOPLAM MALIYET BEDELI 3.163.700,00
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Faaliyet / Proje

Performans Gostergesi

HEDEF 1.2

Hedef
Deger

Tamam-
lama
Zamani

Biitce
2013 (TL.)

Sorumlu Birim

Bireysel performans

Degerlendirme sayisi To-

Olgtlmesi

orani

1 2 1 1 degerlendirmesinin yapilmasi ve plam personel sayisi Hediye 1 adet 31.12.2014 10.000,00 | INSAN KYN. MD.
basarill personellere 6dl verilmesi verilen personel sayisl
Personelin 6zel guinlerinin takibi ve .
1 2 2 |2 kutlanmasi (dogum gund-dogum- Gerektiginde 100% 31.12.2014 10.000,00 | INSAN KYN. MD.
evlilik vb.)
Kalite yonetim Sistemi gergevesinde
Birimlerin egitim ihtiyaclarinin be- i b i L
lirlenmesi egitim almasi gerekenlere Kisi basina verrien egitim ;
1 2 3 |3 o . S AN saati Egitimlere katilan 100% 31.12.2014 | 150.000,00 | INSAN KYN. MD.
egitim verilmesi (hizmet igi egitim,
. . . personel sayisl
mevzuat egitimleri, motivasyon
oryantasyon egitimleri vb.)
Personelin motivasyonunu L "
1 2 2 |4 arttirmaya yonelik sosyal aktivite Aktivite sayisi Aktivitelere 1 adet 31.12.2014 50.000,00 | iNSAN KYN. MD.
. . katilan personel sayisi
duzenlenmesi
Her yil emekliye ayrilan tim per- Emekliye ayrilan personel .
1 2 2 |5 sonelin onure edilmesi (Tesekkr sayisi Verilen hediye sayisi 100% 31.12.2014 5.000,00 | INSAN KYN. MD.
belgesi, plaket,6dul vb. Maliyet bedeli
Tamamlanma Yuzdesi
1 3 1 5 Personele yonehk Oneri sisteminde T(A)lpAI.am Oneri sayisi Uyggn 100% 1 adet 5.000,00 | INSAN KYN. MD.
degerlendirme yapiimasi gorilen oneri sayisi Hediye
verilen personel sayisi
Belediyemiz bunyesindeki tim
mudurluklerde bilgisayar kul- - .
1 2 3 |7 lanan calisanlarimiza bilgisayar Egitim verilen Qersgnel Toplam&0 Heray 5 - | BILGIISLEM MD.
. sayisi Egitim suresi adet personel
uygulamalari veya e-belediye
uygulamalari egitiminin verilmesi.
Teknik nitelikli Ziyaret Ziyaret sayisi  Ziyaretlere En az PR
1 | 2| 2 |9 | gerceklestirilmesi(istanbul CEBIT, v Y y 31.12.2014 1.000,00 | BILGI iSLEM MD.
i katilan personel sayisi ladet
Bursa Bilisim Fuari vb.
Ozel giin ve haftalarin kutlanmasi .
1 2 2 10 | icin Personele ve vatandaslara Yapilan etkinlik sayisi 5 adet 31.12.2014 30.000,00 OZEL KLM MD
yonelik cesitli etkinlikler yapilmasi
1 | 2 | 2 |11 | YdabirkezBaskanin, tim Toplanti Sayisi 100% | 31.12.2014 | 50.000,00 | OZELKLM MD
calisanlari ile etkinlik yapmasi
eveud dikas ararak ylgnde | DOKCmanlan gince |
1 2 1 12 L lenmesi Denetimlerin 100% 31.12.2014 - | INSAN KYN. MD.
yapilan degisikliklerin raporunun apilmast
hazirlanmasi yap
Toplanti sayisi Toplantilara
Her ay birim personeli ile teknik katilan personel sayisi i
1 2 2 13 eray. P Toplantilarda alinan karar 12 adet Her ay - | TUM BIRIMLER
nitelikli toplanti yapiimasi
sayisi Uygulanan karar
sayisi
Birim personeli ile yilda 3 kez sosyal Duzenlenen aktivite sayis
1 2 2 |14 Irim persone rie y - SOSy Aktivitelere katilan personel 3 adet 4 ayda bir - | TUM BIRIMLER
nitelikli aktivite dtizenlenmesi says)
1| 2 | 3 |15 |Muhasebeusulve esaslanna likin | Verilen egitim sayisi EGitim | 400 | 39922014 | 120.000,00 | MALI HZM. MD.
egitim semineri dizenlenmesi verilen personel sayisi
e Duzenlenen etkinlik Sayisi .
1| 2 | 2 |16 |A48byultaribleriarasinda Zabita | gy iikiere katilim Sayis 100% 4-8 Eyldl 2.500,00 |  ZABITA MD.
haftasinin kutlanmasi . ) 2011
Toplam maliyet bedeli
Calisan personelin memnuniyetinin Anket sayisi ankete katilan ;
121 |17 san p y kisi sayisi Memnuniyet 2adet | 31.12.2014 INSAN KYN. MD.

HEDEF 1.2 TOPLAM MALIYET BEDELI 433.500,00
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yar ve ekipmanlarin alimlarinin,
bakimlarinin yapilmasi

Maliyet bedeli

Tamam- Biitce
Faaliyet / Proje Performans Gostergesi lama Sorumlu Birim
Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 1.3
Guncelleme yapilan
mahalle sayisi Toplam
] 3 1 ] Kent bllgl sistemini olusturan ma- mahalle sayis |Guncel|eme Her ay 2 Her ay - | BiLGI ISLEM MD.
halle verilerinin giincellenmesi yapilan bina sayisi adet
Guncelleme yapilan parsel
saylsi
E-belediye uygulamalarinin calistigi | Tamamlanma Yizdesi
1 3 1 2 otomasyon sisteminin bakimi ve Sistemi kullanan Mudrlik 100% 31.12.2014 | 130.000,00 | BILGIISLEM MD.
glncellemelerinin yapiimasi sayisi
1 3 1 13 ﬁ ayda bir teknolojik rapor Hazrlanan rapor sayisi 2 adet 6 ayda bir - | BILGI ISLEM MD.
azirlanmasi
Sistem Odasi Serverlarinin (sunucu) Yaoilan bakim Savis: o
1 3 1 4 bakim ve onarimi (2 bilgisayar tekni- P Y 3 adet 31.12.2014 - | BILGIISLEM MD.
) ) Yapilan onarim sayisi
keri personel ile yapilacaktir.)
] 3 1 5 Beled|ygm|Z|n Web sitesinin glincel- Tamlamlanmal Yuzdesi 100% Her ay 10.000,00 | BILGI ISLEM MD.
lenmesi Maliyet bedeli
Nufusta adres kaydi olmayan Kayit edilen vatandas sayisi Toplam
1 3 1 |6 vatandaslarin kayit edilmesini Belediyeye gelir katkisi (TL. Pam =1 31.12.2014 - | BILGIISLEM MD.
o 2000 kKisi
saglamak. bazinda)
Tip Imar yénetmeliginin geregi diger )
1 13| 1 |10 | kurum ve kuruluglarla bilgi akigmn | Gerekli donanim ve yazilim 100% | 31.12.2014 | 70.000,00 | IMAR SEHR. MD.
N islemlerinin alimi
dijital olarak saglanmasi.
MudurlUklerin ihtiyaglari ve Alinan bilgisayar sayisi
1 3 1 12 talepleri dogrultusunda bilgisa- Yapilan bakim sayisi. 100% 31.12.2014 75.000,00 | BILGI ISLEM MD.

HEDEF 1.3 TOPLAM MALIYET BEDELI 285.000,00
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. . Performans Gosterge- Hedef LCltus Bitce -
Faaliyet / Proje si Deder lama Sorumlu Birim
9 Zamani 2013 (TL)
HEDEF 1.4
Butgeyi tutturma
orani Tahmini gider
4 1 ] __But(;emn gerceklesme oraninin en bytges! Tahmini gelir 90% 3112.2014 - | MALI HZM MD.
Ust seviyeye gikarmak butcesi Gerceklesen
gider butgesi
Gergeklesen gelir butgesi
4 1 2 BUt?eW'W gergekle;me orani ile gl Rapor sayisi 4 adet 3 ayda bir - | MAL HZM MD.
istatistiki rapor verilmesi
Tum Mudurluklerden 3’er aylik
donemler halinde satin alinan
4 | 1 |3 | malzemelerileilgili aynntiirapor | p. 0 oy 4adet | 31.12.2014 - | MAL HzM MD.
istenmesi ve Ayniyat Biriminde
konsolide edilerek st Yonetime
sunulmasi
Belediye gelirlerinin bir dnceki yila Artis yuzdesi 2013 yilinda
4 1 4 gore arttm_lmasn icin calismalar tahsil edilen gel|rlm|ktar| Enaz %10 3112.2014 20.000,00 | MALI HZM MD.
yapilarak finansal olanaklarinin 2014 yilinda tahsil edilen artis
gelistiriimesi. gelir miktari
Beyan vermeyen mukelleflerin Calisma yapilan 20 ma-
4 1 5 tespiti igin tim mahallelerde calisma | mahalle sayisi halle 31.12.2014 20.000,00 | MALI HZM MD.
yapilmasi Toplam mabhalle sayisi
Gegmis yillarda tahakkuk etmis ve Tahsilat oran Tahe_)kk_uk
takipli alacaklar hesabinda kalan eden vergi gelirleri miktar:
4 1 |6 P P Tahsilat orani Takipli 30% 31.12.2014 30.000,00 | MALI HZM MD.
alacaklarin tahsil edilmesi igin hakkuk art@idid i
aligmalar yapiimasi tahakkuk artigi(diger gelir)
E ’ tutar
Yili gelir tahakkuklarinin streleri ::JLEah(il(i?tli/tagiarﬁri)
4 1 7 icerisinde tahsilatlarinin yapilmasina €ra g Enaz %75 | 31.12.2014 40.000,00 | MALI HZM MD.
o Yl tahsilati/ltahakkuku
yonelik calismalar yapilmasi . S
(diger gelirleri)
4 1 8 ediye alacaklarinin takip ve igra pia v 4000 31.12.2014 - | MAL HZM MD.
) S Tahsilati yapilan alacak
islemlerinin yapilmasi -
toplami ve mukellef sayisi
) . Yili kira tahakkukultahsilati
Tahsilat yapilamamis kira . .
alacaklarinin tespit edilerek, tahsili Tahsilati yapilamayan kira
4 1 9 pite ! geliri ve sayisi Hukuki yol- 80% 31.12.2014 - | MAL HZM MD.
amaciyla hukuk islerine génder- ;
) ; lara bagvurulan kira dosya
ilmesi
sayisi ve tutari
4 | 1 |10 |Mudirldklere, bitce Sdeneklerini ) p 4adet | 3ayda bir - | MALI Hzm MD.
gosteren rapor verilmesi
4 1 12 Mgkerrer olan ‘SICI| kayitlarinin tek Rapor sa¥|3|l Mukerrer 4 adet 3 ayda bir - | MAL HZM MD.
sicile gegmesinin saglanmasi kaydin dizeltiime orani
imar uygulamalarinda Belediye
4 1 13 adina gikan h|sse|gr|n satignin~ YaE)llan gal|§ma saylsi 40 adet 31122014 - | EMLAKIST. MD.
yapilmasi ve Belediyenin gelirlerini Saglanan gelir miktari calisma
arttiracak galismalar yapiimasi
Belediyemizin Kamulastirma Kamulastirilan par-
4 | 1 |14 [FProgramma gdre, kamulastirimasi | sel sayisi 3parsel | 31.12.2014 | 1.500.000,00 | EMLAK IST. MD.
gereken alanlarin islemlerinin Kamulastirmanin Ortalama
yapilmasi sonuclandirma suresi
4 1 15 B?Igd|yem|zm mal varlig ile ilgili Olusturulan toplam kituk 10 ma- 31.12.2014 - | EMLAK iST. MD.
katuk olusturulmasi sayisi halle

HEDEF 1.4 TOPLAM MALIYET BEDELI

1.610.000,00
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Faaliyet / Proje

Performans Gosterge-
si

HEDEF 1.5

Hedef
Deger

Tamam-
lama
Zamani

Biitce

2013 (TL.)

Sorumlu Birim

Periyodik ve surekli olarak ig

Denetleme sayisi Rapor

1 5 1 1 . 12 adet Her ay - TEFTIS K. MD.
denetimin yapilmasi sayisi
Tum dava dosyalarinin takibinin Tamamlanma Yuzdesi

1 5 1 2 yapilmasi ve konu bazinda analiz Hazirlanan rapor 100% 31.01.2014 - HUKUK iSL. MD.
edilerek raporlanmasi sayisi

1 5 1 3 ) ne kay islenen dava sayisi/netice 100% 31.12.2014 HUKUK ISL. MD.
yapilmasli ve neticelerinin esas durumu
defterine islenmesi
Birimlerden gelen hukuki gérislere | Maksimum Cevap verme )

1 5 1 4 maksimum 5 giin iginde cevap Suresi Toplam hukuki 5gin Her ay - HUKUK ISL. MD.
verilmesi gorus talebi
Resmi gazete takibi yapilarak,

1 |5 | 1 |5 |dedisenkanunveydnetmeliklerde ) gy o jiime oran 100% | 31.12.2014 - HUKUK iSL. MD.
alakali ilgili birimlerin bilgilendi-
rilmesi
Kuruma Yabanci dilde gelen ve "erciime icin Gelen-

1 5 1 |6 giden evraklarin tercimelerinin < 100% 31.12.2014 - DIS iLS.MUD.

yapilmasi

Giden Evrak Sayisi

Faaliyet / Proje

Performans Gosterge-

Sl

HEDEF 1.6

Biitce

2013 (TL.)

Sorumlu Birim

Sivil toplum 6rgtleri Esnaf, San-
ayicilerin ve Belediyemiz ile glgld

Destek verilen aktivite

dlzenlenmesi

1 6 1 1 T PN . 8 adet 31.12.2014 60.000,00 OZEL KLM MD
bir iletisim ve isbirligi yapiimasi icin sayisi
aktivitelerin desteklenmesi
Tamamlanma Yuzdesi
Belediyenin vatandaglar ile iliskilerini | Hazirlanan galisma sayisi
1 6 1 3 duzenleyecek ve kurumsal imaj Uygulanan calisma sayis 100% 31.12.2014 20.000,00 OZEL KLM MD
olusturacak bir calismanin yapilmasi | Calismadan yararlanan
kisi sayisi
Yilda 1 kez vatandas memnuniyetini Ziig?g f:tlﬁisﬁyzséa sl
1 6 1 4 olgmek igin kamuoyu yoklamasi ) 31 Say 1 adet 31.12.2014 55.000,00 OZEL KLM MD
Memnuniyet orani Sikayet
yapilmasi
orani
e s e el | Gondaien bk mes ..
1 6 1 5 : o sayisi Gonderilen taziye 100% Her ay 1.000,00 OZEL KLM MD
(yazil ya da dijital) vb. mesajlar .
. ; ) mesajl sayisi
gonderilmesi
Mabhallelerin temizlik ile ilgili
sorunlarini ve isteklerini 6grenmek . .
ve ¢oziimlemek amacli mahalle Ziyaret edilen 60 muhtar Yilda 1 TEMIZLIK iSL.
1 6 1 6 . . . muhtarlik sayisi anketHer ay 2.500,00
muhtarlarinin ziyaret edilmesi 1 anket MD.
- . Toplam mubhtarlik sayisi 5 muhtar
ve yilda kez memnuniyet anketi
yapilmasi
] 6 1 7 Dis paydaslarimiza yonelik anket Ankete katilan paydas 1 adet 31.12.2014 5.000,00 BASIN YAY.
calismasi yapmak saylsi HALK.ILS.MD.
Basin ve yayin kuruluslarinin ziyaret . . ) BASIN YAY.
1 6 1 8 adilmesi Ziyaret sayisi 2 adet 6 ayda bir HALK.ILS.MD.
Adapazari Belediyesi ve diger yerel
1 6 119 kuruluglar ile ziyaret ve toplanti “Yapilan Toplanti sayisi 4 defa 31.12.2014 - | DIS ILISKILER MD.

HEDEF 1.6 TOPLAM MALIYET BEDELI 143.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
014 = Programi

" Tamam- u
c . Performans Gosterge-  Hedef Sine i -
Faaliyet / Proje si Deger lama Sorumlu Birim
9 Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 2.1
Rapor sayisi Tespit
edilen kacak yapi sayisi
5 1 1 ] $eh|rdel_<| kacak yapilarin tespit Islemleri devam eden ) 12 adet Her ay - | YAPI KONT. MD
edilmesi ve her ay raporlanmasi kacak yapi sayisi Islemleri rapor
sonuclanan kagak yapi
sayisl
Carpik yapilasmanin énlenmesi,
2 1 1 2 metruk ve tehlike arz eden yapilarin | Yapilan yikim sayisi 100% 31.12.2014 500.000,00 | YAPI KONT. MD
yikim yapim isi ihalesi yapiimasi
200 m2 nin altinda yapilacak yeni Yanilan kontrol savisi
2 1 1 3 yapilarin kalip ve demir kontroller- prian kont Y 2 gun 31.12.2014 - | YAPI KONT. MD
7 Cevap suresi
inin yapilmasi
Kagak yapi ve proje hilafiyla alakali
2 1 1 4 vatandas ve kurumlardan gelen Sikayet sayis 10 gun 31.12.2014 - | YAPI KONT. MD
sikayet dilekgelerine cevap vermek
Kent merkezi ve yeni yerlesim
bolgesindeki imar planlarinin
2 1 2 5 tamaminin,parsel bazinda imar Guncelleme ve rapor sayisi 12 Her ay - | IMAR SEHR MD
durumlarinin giincellestirilerek bilgi
islem servisine dijital olarak verilmesi
imar-ingaat durumu verilmesi imar-ingaat durumu verme ;
2 1 1 6 s X suresi Verilen imar 2 gin Her ay - | IMAR SEHR MD
(Evraklar tamam ise) :
insaat durumu sayisl
Uygulama yapilan
L alan miktari (hektar)
2 |1 1 |7 | Tespitedilecekalanlarda 18. madde | roo it o iion alan miktari | 120 hektar | 31.12.2014 | 300.000,00 | IMAR SEHR MD
uygulamasi yapilmasi.
Uygulamalarin ortalama
sonuclandirma suresi
. Tamamlanma Yizdesi
Her yil Sayisal haritasi olmayan Dediisi
A g ! egisime ugrayan par-
belediyemize bagh mahallelerin sellerin sayisi Degisimlerle Toplam :
2 1 2 |8 haritalarinin ve kadastral haritalarin | >c.oh 52 s P 31.12.2014 250.000,00 | IMAR SEHR MD
S ilgili Duzenlenen rapor 6 mah.
olusturulmast icin hizmet alimi i .
sayist llgili birimlere gon-
yapilmasi. .
derilen rapor sayisi
Blyuksehir belediyesi tarafindan
2 1 > |9 1/5000'0I§ekll plaplarl yapllan ma- Uygulama yapilan alan 1 adet 3112.2014 75.000,00 | IMAR SEHR MD
hallelerin 1/1000 6lgekli planlarinin | miktari
yapilmasi
2 1 2 12 | Tadilatlarin paftalara islenmesi islenen pafta sayisi 12 adet Her ay - | IMAR SEHR MD
5 1 1 13 Trap§e rghsatlanmn 4 saatte Ruhsat verme Suresi 4 saat Her ay . FEN ISL.
verilmesi Toplam ruhsat sayisi

HEDEF 2.1 TOPLAM MALIYET BEDELI 1.125.000,00




ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
014 = Programi

Tamam- Blitce
. . - : Sorumlu
Faaliyet / Proje Performans Gostergesi lama Birim
Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 2.2
Tamamlama ylzdesi  Toplanan
yillik evsel atik miktari Gunlak
toplanan ortalama evsel atik
Kati atik toplama hizmetlerinin miktar  Kisi basi ortalama evsel TEMIZLIK iSL.
2 2 ! ! yapilmasi atik tiketimi Yillik toplanan 100% 31.12.2014 | 18.600.000,00 MD.
moloz hafriyat artiklari miktari
Gunlik toplanan moloz hafriyat
artiklari miktari
Adapazari belediyesi onayli ambalaj
atig yonetim plani gergeves- . ~ ~ ik i
2 | 2 | 1 |2 | indeambalajatiklarinin ayr Eall'lyet yapilan ma 12 ’l*l‘a 31.12.2014 3.500,00 TEM',%K L.
toplanmasi, tasinmasi ve ayristiriimasi alle sayisi alle :
faaliyetlerine yonelik calisma yapilmasi
Ambalaj atiklarinin ayri
toplanmasi, taginmasi ve ayristiriimasi TEMIZLIK iSL
2 2 1 3 faaliyetlerine yonelik iige Milli Egitim Egitim yapilan okul sayis 10 okul | 31.12.2014 2.500,00 MD ’
Mudurluganden izin alinarak egitim :
calismasi yapilmasi
Halki gevre temizligi konusunda Her TEMIZLIK iSL
2 2 1 4 bilinglendirmek amaciyla faaliyetler Etkinlik yapilan mahalle sayisi ay 5 31.12.2014 5.000,00 MD ’
yapilmasi mahalle :
Her ay dort mahallenin tamanm ile Temizlenen mahalle sayisi 4 ma- TEMIZLIK iSL.
2 2 1 5 ilgili temizliklerinin yapilmasi (komple Her ay -
temizlik) Toplam mahalle sayisi halle MD.
2 | 2| 1 |e | Vetandaslardan olusan Gondilld temizlik | .o 1o visdesi 5100 | 31.12.2014 2.500,00 | TEMIZLIKISL.
ekipleri kurulmasi MD.
Sinirtanmiz icinde biulunan mahal- ilaglama yapilan mahalle 57ma- TEMIZLIK iSL
2 2 1 7 lelerde sinek ve hasereyle micadele hall 31.12.2014 50.000,00 MD .
amacli ilaglama yaptiriimasi sayisi alle ’

HEDEF 2.2 TOPLAM MALIYET BEDELI 18.663.500,00

HEDEF 2.3 TOPLAM MALIYET BEDELI

q - Performans Gosterge- famam-= Blitce A
Faaliyet / Proje si lama Sorumlu Birim
Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 2.3
. 4adet
2 13| 1 |1 %;CSLI"( parki yapiimasi veya yenilen- |y 10 ook savist cocuk | 31.12.2014 | 500.000,00 | PARK BAHC.MD.
parki
o Toplam spor parki sayisi
2 [ 31 |2 T:S‘I’l'rtngg"\’fece; ae'f]ﬂ':r:‘rjnae;por Parki | 5014 yilinda yapilan spor S ! osrad:rtm 31.12.2014 |  250.000,00 | PARK BAHC.MD.
yap yay parki sayisi porp
2 | 3| 2 |3 y%'gmai_?ag' bitki ve fidan dikimi SD;ly(I'f” agac, bitkive fidan | 3050 et | 31.12.2014 50.000,00 | PARK BAHC.MD.
kauguk zemin 8 adet 150.000,00
Gim serme 10.000m2 75.000,00
engellilere yonelik calisma 10 adet 40.000,00
2 13| 2 |a g.lc’C”‘k ve spor park'a””?a 31.12.2014 PARK BAHC.MD.
iyilestirme revizyon yapilmasi park donati tamiratlari 100% 300.000,00
park donati temini 100% 100.000,00
park tamiratlari 15 adet 75.000,00
Belediyemizin sorumluluk alanlarindaki
2 3 1 7 Spor sahalarinin bakim ve Bakim onarim sayisi 3 adet 31.12.2014 125.000,00 | PARK BAHC.MD.
onarimlarinin yapilarak yenilenmesi
2 3|2 |10 Eilr:m"z :;?5" alanlarda gim bicme ve | . - 1o Yiizdesi 100% | 01.01.2014 | 400.000,00 | PARK BAHC.MD.

2.065.000,00

78



ADAPAZARI BELEDIYESI

2014

-

> Program

Faaliyet / Proje

> Performans

Performans Gosterge-
si

Hedef
Deger

Tamam-
lama
Zamani

Biitce
2013 (TL.)

Sorumlu Birim

HEDEF 2.4

Yol yapim bakim ve

2 4 1 1 Asfalt calismasi yapilmasi ) 20.000ton | 31.12.2014 | 2.200.000,00 FEN ISL. MD.
onarim miktari
) 75.000 )
2 4 1 2 Yaya ve tasit yolu yapimi Yapilan yaya yolu miktari m2 31.12.2014 | 2.750.000,00 FEN ISL. MD.

HEDEF 2.4 TOPLAM MALIYET BEDELI 4.950.000,00
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Tamam- Biitce
Faaliyet / Proje Performans Gostergesi lama Sorumlu Birim
Zamani 2013 (TL.)
HEDEF 2.5
2 [ 5| 1 | 'y\ggtr‘n);';e zabita ekibinin denetim Tamamlama Yiizdes| 20% | 31.12.2014 -|  ZABITAMD.
Seyyar saticilar ve isgallerle mu-
2 5 1 2 cadele amagli sivil calisan zabita ekibi Yapilan galisma sayisi 12 adet Her giin 20.000,00 ZABITA MD.
kurulmasi
2 | 5 | 1 |4 |Givenlik Hizmet alim yapiimasi Tamamlanma ytizdesi 100% | 31.12.2014 | 450.000,00 |  ZABITA MD.
Calistirilan personel sayisi
Her ay ilgili esnaf odalari ile isbirligi Yapilan Denet_im SaYIS!
2 5 1 5 yapilarak isyeri denetiminin yapilmasi 'Sfat,l;;nak sayisi Isyeri sikayet 12 adet Her ay - ZABITA MD.
2 5 1 7 Hayvan barinagi ile ilgili calismalar Tamamlama Yuzdesi 100% 31.12.2014 350.000,00 ZABITA MD.
Tespit edilen ruhsatsiz isyerlerinin Ruhsat verilen isyeri sayisi
2 5 1 |8 ruhsatlandiriimasinin saglanmasi(ruhsatl | ve yuzdesi  Tespit edilen 50% 31.12.2014 - RUHSQTDDENT'
andirilabilecek durumda olanlarin) isyeri sayisi ’
Ayda ortalama 400 adet isyeri . "
denetlenmesi (Gida, Umuma Acik Denetlenen isyeri RUHSAT DENT.
2 5 1 9 b . ) ) .| sayisi Tutanak sayisi 400 adet Her ay -
Istirahat ve Eglence Yeri-Sihhi ve Gayri ik MD.
sihhi MUessese) sikayet sayisi
1 gln icinde Gayri Sihhi MUessese P .
2 5 1 10 | Ruhsati verilmesi (Buttin evraklar sUhlsat VeLmisureSI Verilen 1gln Her ay - RUHSQEDENT'
tamam olmasi halinde) Oplam runsat sayist '
Mracaat a.’.‘”.‘.da Hafta tatili ruhsat Ruhsat verme sUresi Verilen Muracaat RUHSAT DENT.
2 5 1 11 verilmesi( Buttn evraklar tamam olmasi . Her ay -
: ruhsat sayisi Miracaat sayisi aninda MD.
halinde)
! gun iginde Sihhi Miessese Ruhsati | g ncat yerme siiresi Verilen ) RUHSAT DENT.
2 5 1 12 | verilmesi ( Butln evraklar tamam olmasi - 1gln Her ay -
: ruhsat sayisi Muracaat sayisi MD.
halinde)
Ortalama 7 glin iginde Umuma Agik
istirahat ve Eglence Yeri ruhsati verilm- | Ruhsat vermeSuresi Verilen | Ortalama 7 RUHSAT DENT.
2 5 1 13 S R ) N Her ay -
esi (Ilgili kurumlarin gérust geldikten ruhsat sayisl gun MD.
sonra)
ilce sakinlerinin isyerleri ile ilgili . s .
2 5 1 14 sikayetlerinin ortalama 15 giin iginde S_Ilkayg:(rlerlldegel:end;rme 15 glin Her ay - RUHSQTDDENT'
sonuclandinimas: slresi Toplam sikayet sayisi .
Gelir artis orani 2013
Ruhsat ve denetim gelirlerinin artinlmasi | yilinda tahakkuk eden gelir o | RUHSAT DENT.
2 5 L 15 icin calismalar yapilmasi miktari 2014 yilinda tah- Enaz %10 | 31.12.2014 MD.
akkuk eden gelir miktari
Tum yasal yuktumltluklerini ve
2 5 1 s sorumluluklarini yerine getiren Denetim yapilan esnaf sayisi 100% 3112.2014 3.000,00 RUHSAT DENT.
esnaflarimizi taktir ve tesvik etmek Belge alan esnaf sayisi MD.
amaciyla “altin esnaf “belgesi verilmesi.
ickili yer bdlgesi(kirmizi bolge) icin bélge
2 5 1 17 | tespit revizyon raporu hazirlanmasi Rapor sayisi 1 adet 31.12.2014 - RUHSQTDDENT'
yoénetime sunulmasi '
HEDEF 2.5 TOPLAM MALIYET BEDELI 823.000,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
014 = Programi

= Biitce
Faaliyet / Proje Performans Gostergesi 3292: n::ngmgam Sorumlu Birim
9 2013 (TL)
HEDEF 2.6
TamamlanmaY tizdesi Agik Tadet
2 6 11 Cok Amacl Semt Pazari yapilmasi ve kapall semt pazari sayisi %100 31.12.2014 | 2.000.000,00 FEN ISL. MD
Kapali semt pazari sayisi °
Sinirlarimiz icindeki Mahallelerin Bakim vanilacak mahalle )
2 6 1 7 ortak kullanim alanlarini bakim ve savisi yap 5 mahalle | 31.12.2014 150.000,00 FEN ISL. MD
onarimlarinin yapilmasi Y
2> | 6| 1 |o |MilliEgitim Mudrluga ile orataklasa | o 1o ma vizdes 100% | 31.12.2013 | 3.000.000,00| FENiSL. MD
baglanan okulun tamamlanmasi
2 | 6 | 1 |10 |Kapahsemt Pazar yerlerinin bakimve |\ oy pokim sayisi 2adet | 31.12.2014 |  100.000,00|  FENISL. MD
onarimlarinin yapilmas.

HEDEF 2.6 TOPLAM MALIYET BEDELI

5.250.0 0

Tamam-
. . Performans .
Faaliyet / Proje Géstergesi lama Sorumlu Birim
9 Zamani 2013 (TL)
HEDEF 3.1
Ogrenim dénemi boyunca her ay 1 ilk Eqiti -
ogrer I £ - . gitime gidilen okul sayis
3 1 1 1 ?etrﬁg:i]ylc:eklajllgl?glz gg}'grr;]cillgrrﬁéaeggta gorev ve Egitim verilen égrenci sayisi 8 adet Her ay 3.500,00 ZABITA MD.
Deprem Kulttr Mizesinde 6grenim donemi T
3 1 1 2 boyunca beldemizdeki okullara depremle | Etkinlik sayisi 30 okul Her ay 30.000,00 KUL'iI'ULR’:A/EDSOS.
ilgili egitim verilmesi L. MD.
iIkégretim égrencilerine yonelik segilecek Ogrenim 1T
3 1 1 3 pilot okullarda agiz ve dis sagligi gelistirme | Projeye katilan okul sayisi Toplkarrlw 4 doénemi 10.000,00 KUL']I'ULR’:A/EDSOS.
projesi uygulanmasi ve OKku boyunca SL. MD.
Vatandaslara yonelik ISKUR ve belediyem- o ~ 1T
3] 1 |5 |izce belirlenecek 4 dalda meslek edindirme P“Z‘i”'el"e”k‘@rs sayist KUMS™ | 5 et | 31.12.2014 | 20.000,00 | KULTUR VE SOS.
kurslari dizenlenmesi ara katilan Kigl says! ISL. MD.
Kalturel ve sosyal alanda Genglere ve . . ] 1T
3 | 1 | 1 |6 |cocuklara yonelik egitim ogretim dalinda | ESitim alan Kisi sayisi Mali- 500 | 31122014 | 130.000,00 | KYLTUR VESOS.
faaliyetlerde bulunulmasi yet bedeli ISL. MD.
Sehrimizde ve Ulkemizde kurulan Fuar Stant agllan fuar sayisi KULTUR VE SOS.
3 ! 207 Merkezlerinde tanitim stant acilmasi Maliyet bedel 2adet | 31122014 20.000,00 iSL. MD.
Esnaf odalari ile ortaklasa Esnaflarin
3 1 1 8 egitilmesine ve bilgilendiriimesine yonelik Egitim sayisi 2 adet 6 ayda bir RUHSA;\—A\SE DENT.
toplantilar dizenlenmesi. :
Yayinlanan toplam haber
3 1 > 1o Belediyemizin faaliyetlerinin tanitimi ile ilgili | sayis Yayinlanan Olumlu 960 adet Her ay 80 _| BASIN HALKLA
yerel basinda haber gikariimasi haber sayisi Yayinlanan adet LS. MD.
Olumsuz haber sayisi
Belediyemizin hizmetlerinin ve etkinlikler-
3 1 2 M1 inin tanitimi amac ile billbord ve afis gibi Tamamlama Yuzdesi 100% 31.12.2014 | 125.000,00 BASiILN F’:/'TéKLA
araglarla duyurulmasini saglamak S .
I Yayinlanan toplam haber
Belediyemizle ilgili Ulusal basinda ve Tel- Yilda 10 BASIN HALKLA
3 1 12 : sayisi Olumlu haber sayis 31.12.2014 - "
evizyonda haber ¢ikarilmasinin saglanmasi 10lumsuz haber sayisi adet iLS. MD.
Mobil ve benzeri uygulamalarla ulasilan kisi . BASIN HALKLA
3 1 2 |13 sayisini her i arturmak Ulasilan kisi sayisi 5% 31.12.2014 10.000,00 iLS. MD.
A Yayinlanan toplam haber
3|1 | 2 |1a |peedvemize lgiihaber portallannda sayisi  Olumlu haber Y"dg 650 | 31122014 - BASi'LN m;KLA
¢ sayisi Olumsuz haber sayisi adet $. MD.
L Tamamlanma ylzdesi
3 1 2 |15 5!?:;35%?.'anhﬂ|zglﬂ2?@2 Hazirlanan takvim sayisi 100% 31.12.2014 12.000,00 BASiILN F’:/'TéKLA
3 3 Dagitilan takvim sayisi S :
Vatandasin bilgilenmesi ve bilinclenmesine BASIN HALKLA
3 1 2 16 | yonelik Belediye haber bulteninin aylik Yayinlanan Bulten Sayisi 12 adet Her 24.000,00 iLS. MD
olarak hazirlanip basilmasi S :
imar ile ilgili Toplumun veya Sivil Toplum it it i RCili
3 | 1| 1 |17 |Orgutierinin egitimesine yonelik olarak | ESIm sayst ’ Eg'ytl'srf"ere Tadet |31.12.2014 |  8000,00 | ™MAR s'\%mcm
egitim duzenlenmesi
iIkégretim cagindaki cocuklarda gevre, .
3 1 1 22 sehircilik, trafik ve belediyecilik bilincinin Tamamlanma Yuzdesi 100% 31.12.2014 400.000,00 | OZEL KALEM MD.
olusmasi amaciyla sosyal proje hazirlanmasi
Adapazari Beldiyesini ulusal ve uluslar arasi Yapilan Organizasyon ve R iicKi o
3 ! ! 23 organizasyon ve projelerde temsil edilmesi Proje Sayisi 4 kere 31.12.2014 DI ILISKILER MUD.
Yurtigi ve Yurtdisi hibe programlarina proje | Hazirlanan proje sayisi 2 adet e -
3 1 T 124 | azranmas: Kabul edilen proje sayisi Proje 31.12.2014 30.000,0 | DIS ILISKILER MUD.

HEDEF 3.1 TOPLAM MALIYET BEDELI 822.500,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
014 = Programi

Faaliyet / Proje

Performans
Gostergesi

Tamam-
lama
Zamani

Biitce

2013 (TL.)

Sorumlu Birim

HEDEF 3.2

21 Haziran Kurtulus etkinliklerinin

KULTUR VE SO-

HEDEF 3.2 TOPLAM MALIYET BEDELI

Faaliyet / Proje

Performans
Gostergesi

Tamam-
lama
Zamani

. . o
3 2 2 |1 yapiimasi Tamamlanma ytzdesi 100% 23.06.2014 30.000,00 SYAL ISL. MD.
S e . KULTUR VE SO-
3 2 2 |3 Ugurtma senligi diizenlenmesi Katilimai sayisi 1 adet 31.12.2014 15.000,00 SYAL ISL. MD.
Fotograf Yarismasi
diizenlenmesi(SAGUSAD ile yapilacak KULTUR VE SO-
3 2 1 14 toplant sonrasinda belirlenen bir Yarigmaya katilim sayis 1 adet 31.12.2014 25.000,00 SYAL ISL. MD.
dalda)
Ramazan ay! igerisinde etkinlik Duzenlenen etkinlik sayisi KULTUR VE SO-
3 2 2 |8 duzenlenmesi Maliyet bedeli 2 adet 31.12.2014 350.000,00 SYAL ISL. MD.
Adapazari’'nda aticilik sporunu
sevdirmek ve sehrimizi bu spor KULTUR VE SO-
3 2 T8 dalinda tanitmak amaci ile TRAP (atis) Katiima saysi 1 adet 31.12.2014 10.000,00 SYAL ISL. MD.
yarismas! diizenlenmesi
Fermali Av Képekleri Mera yarismasi KULTUR VE SO-
3 2 19 dizenlenmesi Katilimci sayisi 1 adet 31.12.2014 30.000,00 SYAL ISL. MD.
Amator spor kuluplerinin desteklen-
mesi ;Mahalleler arasi Minikler Futbol KULTUR VE SO-
3 2 1 110 ve Olgunlar Futbol Turnuvalannin Turnuvaya katilim sayisi 2 adet 31.12.2014 150.000,00 SYAL ISL. MD.
duzenlenmesi
Belediyemize miracaat eden tim . R
3 | 2 | 2 [11 |cocukiann stinnet dugintnin Muracaat saysi 100% | 30.08.2014 80.000,00 | KULTUR VE SO-
Cocuk sayisi SYAL ISL. MD.
yapilmasi
Orhangazi Kultir merkezinde Halka | Yapilan etkinlik sayisi KULTUR VE SO-
3 2 2 |12 |yonelik Ucretsiz konser, Sinema, Tiya- | Katiimar Sayisi Maliyet 30adet | 31.12.2014 300.000,00 :
- S . SYAL ISL. MD.
tro, seminer vb. Etkinlikler Yapilmasi | Bedeli
Belediyemiz sinirlari icerisinde ikamet | diizenlenen gezi sayisi KULTOR VE SO-
3 2 2 |13 |eden vatandaslarimiza yonelik yurt ici | Katilan Kisi sayisi Maliyet 2 kere 31.12.2014 60.000,00 :
L PR / . SYAL ISL. MD.
kiltur gezilerinin dizenlenmesi bedeli
Belediyemizde calisan personelimizi | dizenlenen kurs sayis KULTOR VE SO-
3 2 2 |14 |spor yapma konusunda tesfik etmek |Katilan Kisi sayisi Maliyet 2 dalda 31.12.2014 30.000,00 -
X . SYAL ISL. MD.
amagl  kurs imkani saglanmasi bedeli
T duizenlenen kurs sayis P
3 | 2| 2 |19 |Vetandaslarayonelikydzmekursu oo i saist Maliyet 1000 kisi | 31.12.2014 80.000,00 | KULTUR VE SO-
agilmasi bedeli SYAL ISL. MD.
Uretken belediyeler proje yarismasi | diizenlenen proje yarisma KULTUR VE SO-
3 2 T |20 duzenlenmesi(©dalla) sayIsi 1 dalda 31.12.2014 30.000,00 SYAL ISL. MD.

1.190.000,00

Butce
2013 (TL.)

Sorumlu Birim

HEDEF 3.3

Belediyemiz sinirlari igerisinde

hizmetlerin strdurtlmesi

lanan kisi sayisi

HEDEF 3.3 TOPLAM MALIYET BEDELI

HEDEFLERIN GENEL TOPLAM MALIYET BEDELI

belirlenecek olan 6zurll ve kendi - 10 kisiye S
3 3 1 1 bakimlarini yapamayan kisilere ve yapilan temizlik sayisi her ay Her ay 20.000,00 KULTUR VE 50-
) L Yardim yapilan kisi sayisi SYAL ISL. MD.
evlerine bakim ve temizliklerinin 1 kere
yapilmasi.
Talapte bulunan magdur
vatandaslarimiza yakacak ve Yardim yapilan vatandas o KULTUR VE SO-
3 3 ! 2 malzeme(soba boru vbg.)yardiminda | sayisi Maliyet bedeli 100% 31.12.2014 40.000,00 SYAL iSL. MD.
bulunulmasi
3 3 1 3 Sosyal markette yardim ve bagis Yapilan yardimlar  Fayda- 100% 3112.2012 400.000,00 KULTUR VE SO-

SYAL iSL. MD.

460.000,00

40.984.700,00
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ADAPAZARI BELEDIYESI

> Performans
2014 > Program
C- HARCAMA YETKILILERI LISTESI

HARCAMA BiRiMi HARCAMA YETKILISI

Ozel Kalem Mudurligi

Rahmi Murat TOPUZ

Teftis Kurulu Mudarlagu

Zafer BASARAN

Hukuk Isleri Mudarligi

Av.Emine YIGIT

Zabita Madurluga

Sitki MEYVALI

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mdurligu

Muhammet DURMAZ

Sivil Savunma Uzmanlig

Zafer BASARAN

Yazi isleri Mudarligu

Yasar KETEN

Kiiltir ve Sosyal isler Mdarlig

Ozkan GUMULCINELI

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlagu

Ahmet OKSUZALI

Mali Hizmetler MUdarlagu

Birsen GUMUSELI

Ruhsat ve Denetim Mudurltgu

Kiymet iSBILIR

Temizlik isleri Mudurliugi

Mustafa MERCAN

Bilgi islem Mudurligi

Ersin KIROGLU

Fen isleri MUdrligi

Fatih DOGAN

imar ve Sehircilik Mudarlaga

iffet ERDOGAN

Park ve Bahgeler Mudurlagu

Fatih DOGAN

Yap! Kontrol Madarluga

iffet ERDOGAN

Destek Hizmetleri MUdarlagu

Hasan SAHIN

Emlak ve istimlak Mudurlagu

Can AYDIN




