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Degerli izmitliler ,

Sizlerin destegiyle, izmit Belediye Baskanligl gorevimde ikinci donemime baslamis bulunuyorum.
Gosterdiginiz given ve teveccUh icin tesekkUr ederim. Izmit'in gelecegini birlikte insa etme
yolunda attigimiz adimlari, yeni donemde de ayni kararlilikla surdurecegiz.

2020-2024 Stratejik Plan doneminde, sosyal belediyecilik anlayisimizi guclendirerek, Izmit'i
TUrkiye'ye ornek bir kent haline getirme hedefimizde onemli mesafeler kat ettik. Covid - 19
pandemisi gibi beklenmedik zorluklarla karsilastik ancak birlik ve dayanisma ile bu zorluklari
asarak onemli projeleri hayata gecirdik. Alzheimer Yasam Evi, Cinar Cocuk Evi , Cinar Halk
Market, Kadin Girisimciler Merkezi ve izmit Sanat Akademisi gibi projelerimizle kentimizin her
kesimine hitap eden, kapsayicl ve yenilik¢i cozumler sunduk.

Simdi , 2025-2029 Stratejik Plani ile daha buyuk hedeflere dogru ilerliyoruz. Yeni dénem
stratejik planimizda, surdurulebilirlik, yenilikcilik ve katilimcr yonetim ilkelerimizi daha da ileri
tasiyacagiz. Kentimizin ekonomik, toplumsal ve cevresel surdurulebilirligini saglamak adina, geri
donusum , yesil enerji , akilli kent uygulamalari ve tarimda yenilikci yontemler gibi alanlarda
projeler gelistirecegiz.

Kadinlar , gencler, cocuklar ve yaslilar icin sosyal destek projelerimizi genisletecek , her bireyin
kendini glvende ve degerli hissettigi bir izmit icin calismaya devam edecegiz. Yeni kultUrel
projelerle kentimizin kultUrel yasamini zenginlestirecek, sanat ve kulture erisimi artiracagiz.
Kadinlarin ekonomiye katilimini destekleyecek, surdurulebilir yerel Uretimi tesvik etmeye
devam edecegiz.

2025-2029 donemi , dijital donusum ve akilli kent uygulamalarina odaklanacagimiz da bir
donem olacak. Vatandaslarimizin belediye hizmetlerine kolay ve hizli erisimini saglayacak
dijital cozumler gelistirerek, katilimci yonetim anlayisimizi daha da guclendirecegiz.

Bu donemde cevre ve doga konusundaki duyarliligimizi artirarak, iklim degisikligi ile
mucadelede oncU bir kent olma yolunda ilerleyecegiz. Cevreyi koruma, yesil alanlari artirma
ve sUrduruUlebilir yasam projelerimize yenilerini ekleyerek, gelecege daha yasanabilir bir izmit
birakmay! hedefliyoruz.

2025-2029 Stratejik Planimiz, sizlerin katkilari ve destekleriyle sekillendi. Gecmis donemde
oldugu gibi, bu donemde de sizlerin gorUsleri ve onerileri bizim icin cok degerli olacak. izmit'i
birlikte yonetmeye, birlikte gizellestirmeye devam edecegiz. izmit'in her bir kdsesinde yasam
kalitesini artirmak, kentimizi daha ileriye tasimak icin el birligiyle calisacagiz.

Savyegllarimla.

Fatma KAPLAN HURRIYET
Izmit Belediye Baskani
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BELEDIYE MECLIS UYELERIMIZ

ADI SOYADI

PARTI

MEHMET UMIT KUGCUKKAYA

CUMHURIYET HALK PARTISI

MEHMET NAZIM GENCTURK

CUMHURIYET HALK PARTISI

HAMIT ILKER ULUSOY

CUMHURIYET HALK PARTISI

ORHAN DONMEZ CUMHURIYET HALK PARTISI
NILGUN YILMAZ CUMHURIYET HALK PARTISI
YASAR KARDAS CUMHURIYET HALK PARTISI
CELAL HULUR CUMHURIYET HALK PARTISI
LUTFU OBUZ CUMHURIYET HALK PARTISI
BARBAROS AKKUS CUMHURIYET HALK PARTISI
ERDEM ARCAN CUMHURIYET HALK PARTISI
SERDAR ATASEVER CUMHURIYET HALK PARTISI
NESLIHAN GAKIR CUMHURIYET HALK PARTISI
MEHMET BASTURK CUMHURIYET HALK PARTISI
ERCAN BALSECEN CUMHURIYET HALK PARTISI
AYSE FATMAGUL TERZI CUMHURIYET HALK PARTISI
OZCAN OZER CUMHURIYET HALK PARTISI
TURGUT KOCACIK CUMHURIYET HALK PARTISI
CEMAL DOLANBEY CUMHURIYET HALK PARTISI
MUHAMMET ERTURK CUMHURIYET HALK PARTISI

CENGIZ OZCAN

CUMHURIYET HALK PARTISI

VILDAN BACIOGLU TASKAN

CUMHURIYET HALK PARTISI

GAMZE YILMAZ DOGAN

CUMHURIYET HALK PARTISI

AYKUT BOZKURT ADALET VE KALKINMA PARTISI
HAYRETTIN UNLU ADALET VE KALKINMA PARTISI
KOKSAL GUMUS ADALET VE KALKINMA PARTISI
YUSUF TASER ADALET VE KALKINMA PARTISI
iPAR KATRE ADALET VE KALKINMA PARTISI

CETIN COMAKLI

ADALET VE KALKINMA PARTISI

EROL CALISKAN

ADALET VE KALKINMA PARTISI

OSMAN NURI ERTURAN

ADALET VE KALKINMA PARTISI

ONDER KARAKAS ADALET VE KALKINMA PARTISI
AYSEL DEMIRTAS ADALET VE KALKINMA PARTISI
AYHAN GOKMEN ADALET VE KALKINMA PARTISI
BURHAN SAROGLU ADALET VE KALKINMA PARTISI
FATIH GALYAN MILLIYETCI HAREKET PARTISi
OKAN KARAGOZ MILLIYETCI HAREKET PARTISI
TURGAY KOSEOGLU MILLIYETCI HAREKET PARTISi
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MAHALLELERE GORE KOCAELI IZMIT NUFUSU

SIRA MAHALLE ADI MUHTAR ADI SOYADI TI\?SIE‘[AJg[ i%llf‘%lé gﬁ?lljl\;
1 28 HAZIRAN MUKADDER MENGUL 10.065 5.035 5.030
2 AKARCA MUYESSER YILMAZ 2.164 1.014 1.150
3 AKCAKOCA MEHMET SAHiN 1.947 958 989
4 ATATURK SADETTIN A(,‘IKGOZ 748 387 361
5 AKMESE CUMHURIYET RAHIM VAROL 897 451 446
6 AKPINAR KENAN OBUZ 4,181 2.084 2.097
7 ALIKAHYA ATATURK SELCUK MARUL 9.346 4.656 4.690
8 ALIKAHYA CUMHURIYET SEVGI KOYUN 6.421 3.083 3.338
9 ALIKAHYA FATIH YUNUS ARICAN 9.453 4,763 4.690
10 ALIKAHYA MERKEZ RECEP KAHVECI 4.288 2.197 2.091
11 ANBARCI MUSTAFA KARABOGA 326 178 148
12 ARIZLI RUHAN MENTES 677 351 326
13 ARPALIK [HSANIYE HASAN ORDOL 351 180 171
14 AYAZMA FIRAT CiCEK 5431 2.821 2.610
15 BAGLICA MEHMET SAGLIK 282 146 136
16 BALOREN AHMET DEMIR 560 281 279
17 BAYRAKTAR IBRAHIM PALA 888 456 432
18 BEKIRDERE HULYA AYDIN 8.374 4.265 4.109
19 BIBEROGLU AHMET UZUN 211 118 93
20 | BOGURGEN [RFAN DOGDU 217 119 98
21 BULDUK BURHAN DURAN 243 128 115
22 CEDIT M.NABI KESKIN 4.760 2.430 2.330
23 CUMHURIYET AYSUN GULER 5.250 2.474 2.776
24 (;AGIRGAN ORHAN CAKIR 182 96 86
25 | CAVUSOGLU SALIM SENER 124 66 58
26 (;AYIRKOY ASIR AKBABA 2.640 1.361 1.279
27 CUBUKLUBALA MUHARREM KAYMAZ 352 200 152
28 CUBUKLU OSMANIYE NURETTIN GUNES 727 396 331
29 | CUKURBAG YASAR TUZER 3.451 1.711 1.740
30 | DAGKOY OZCAN 0zZMUS 91 49 42
31 DOGAN SADETTIN OLMEZ 4.346 2.150 2.196
32 DURHASAN UNAL TURAN 568 289 279
33 DUGMECILER NUSRET TEZCAN 113 64 49
34 EMIRHAN TURAN ASLAN 511 263 248
35 ERENLER [HSAN SARI 11.511 5.781 5.730
36 ESELER TUNCAY BOSTAN 327 156 171
37 FATIH AYLA KOMZA 3.243 1.652 1.591
38 FETHIYE iSA ALTINTAS 82 48 34
39 FEVZI CAKMAK ZUHAL TIRKA 4.824 2.329 2.495
40 GEDIKLI ERCUMENT ESEN 534 297 237
41 | GOKCEOREN MEHMET ALI KAYA 544 282 262
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SIRA MAHALLE ADI MUHTAR ADI SOYADI Tl\?glggg/l 1131;1;131; gﬁ?&l\;
42 |GULBAHCE KADRIYE AHMET ARSLAN 127 70 57
43 | GULTEPE YUSUF CEVIK 3.488 1.822 1.666
44 |GUNDOGDU CETIN ERSOY 10.076 5.014 5.062
45 | GUVERCINLIK ENES MALIK BOZKURT 116 63 53
46 |HACI HASAN OMER UZUN 1.672 765 907
47 |HACIHIZIR LUTFU BODUR 4.160 2.054 2.106
48 |HAKKANIYE NiHAT SARI 63 37 26
49 |HASANCIKLAR ZEKi ILTER 217 119 98
50 |HATIP HABIBE AKSOY 1.963 1.003 960
51 |KABAOGLU GOKHAN KOYSU 13.713 4381 9.332
52 | KADIKOY MELDA OKUR 11.470 5.613 5.857
53 |KARAABDULBAKI HUDAYIM YILDIZ 493 273 220
54 |KARABAS ARIF CELIK 6.042 2.810 3.232
55 |KARADENIZLILER MEHMET SAR 3.109 1.586 1.523
56 |KAYNARCA NECMI SEVILMIS 380 221 159
57 |KEMALPASA MUSTAFA PATIR 634 309 325
58 |KISALAR ENGIN YILMAN 383 216 167
59 |KOCATEPE MUSTAFA KABAK 4.695 2.329 2.366
60 |KOZLUCA MESUT KARAASLAN 198 106 92
61 |KOZLUK MEHMET KAMIL ATIL 8.060 3.824 4.236
62 |KORFEZ AHMET HOZAR 4.767 2.408 2.359
63 |KULFALLI YUKSEL 0GUZ 419 215 204
64 |KULMAHMUT FIKRET UGURLU 358 197 161
65 |KURTDERE OSMAN FIDAN 292 154 138
66 |KURUCESME FATIH MUSA TEMEL 6.553 3.209 3.344
67 |M.ALI PASA AHMET KAYABAY 10.748 5.436 5.312
68 |MALTA NEBAHAT CAMKIRAN 6.383 3.206 3.177
69 |MECIDIYE FIKRI TURGUT 186 95 91
70 |NEBIHOCA BEYTULLAH TEKERLI 556 282 274
71 |ORHAN UMIT AKYUREK 5.557 2.776 2.781
72 | ORHANIYE MUSTAFA YOKUS 458 252 206
73 |ORTABURUN YUKSEL OZCAN 268 133 135
74 |OMERAGA ADNAN ULUSOY 1.308 661 647
75 | SANAYII {SMAIL MOGULTAY 2.450 1.318 1.132
76 |SAPAKPINAR EJDER OKUMUS 391 203 188
77 | SARISEYH TUNCAY INCE 365 202 163
78 |SEKBANLI HAKKI OZTAS 194 100 94
79 |SEPETCI MEHMET CETIN 611 320 291
80 |SERDAR UMIT YILMAZ 13.138 7.245 5.893
81 |AKMESE SULTANIYE FIKRI YILDIZ 121 69 52
82 |SULEYMANIYE MUSTAFA BALKAN 341 174 167
83 |SUVERLER NESET AKDENIZ 224 120 104
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TOPLAM ERKEK KADIN
SIRA MAHALLE ADI MUHTAR ADI SOYADI NUFUS NUFUS NUFUS
84 SAHINLER ADEM ACAR 436 235 201
85 SIRINTEPE AYDIN DOGAN 7.982 3.864 4.118
86 TAVSANTEPE ALTAY YASA 12.430 6.250 6.180
87 TEPECIK AHMET ALKAN 1.248 585 663
88 TEPEKOY CELALETTIN ic0Oz 11.251 5.660 5.591
89 TERZIBAYIRI TUNCAY BAKIRCI 1.920 965 955
90 TOPCULAR NAZHANIM YAZAR 9.565 4.775 4.790
91 TURGUT MEHMET KURT 8.716 4.336 4.380
92 TUYSUZLER SONGUL YALCIN 3.692 1.821 1.871
93 VELIAHMET BULENT TUNCEL 3.488 1.718 1.770
94 YAHYA KAPTAN NERMIN SENSES 21.417 9.684 11.733
95 YASSIBAG UFUK ATAMAN 1.136 624 512
96 YENIMAHALLE GOKHAN LENCPER 9.188 4.557 4.631
97 YENICE ILHAN GULSER 218 118 100
98 YENIDOGAN METIN OZAYDIN 6.005 2.960 3.045
99 YENISEHIR ZEKI UYSAL 23.348 11.562 11.784
100 YESILOVA ALI FILIZ 15.709 8.422 7.287
101 ZABITAN FERHAT OZCAN 2.649 1.331 1.318
102 ZEYTINBURNU CENGIZ DEMIR 261 149 112
TOPLAM 378.656 186.770 191.886
YIL IZMIT NUFUSU ERKEK NUFUSU KADIN NUFUSU
2012 327.435 163.556 163.879
2013 332.754 165.791 166.963
2014 338.710 168.117 170.593
2015 347.074 172.383 174.691
2016 354.464 176.157 178.307
2017 360.409 178.947 181.462
2018 363.416 180.087 183.329
2019 367.990 182.376 185.614
2020 365.892 181.600 184.292
2021 371.002 183.229 187.773
2022 376.056 185.436 190.620
2023 378.656 186.770 191.886

Kaynaklar: TUIK ADNKS Sonuclari - Kocaeli Valiligi Resmi Internet Sitesi
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BIR BAKISTA STRATEJiK PLAN
MIiSYON & VIZYON

Vizyon

Sosyal hayata pozitif katki Sosyal adalet ve esitligin
sunan, adil, seffaf ve katilimci saglandig, afetlere hazr,
yonetimle; sehrin potansiyeli- kent estetigi ve dogayla
ni destekleyen, afetlere Kkarsi uyumun, yasamin her aniyla
hazir, yiiksek yasam kalitesine biitiinlestigi yerel yoOnetim
sahip rekabetc¢i bir model kent modeli olmak.

yaratmak.

Temel Degerlerimiz

Hesap
iverilebilirlik
ve seffaflik

Guleryuz ve
samimiyet

ve israf

Ataturk
ilkeleri ve

Cumbhuriyetin
azanimlari

Siirekli Stuirdiirtilebilirlik

gelisim

Cevreye ve Cozim
canlilara odaklilik

saygl
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2025-2029 Stratejik Planinda 6 Amac, 29 Hedef ve 115 Performans Gostergesi yer almaktadir. Stratejik Planin
gerceklestirilmesi i¢in belirlenen mali kaynak ihtiyacina hedef kartlarinda yer alan “Maliyet Tahmini” boliimiinde
yer verilmistir.

AMAC VE HEDEFLER

Hedef | Uretilen Hizmetin ve Alinan Kararlarin Yerel ve Ulusal Diizeyde Goriiniirliigiinii Artirmak
1.1 ve Dogru Bilgiyi Kamuoyu ile Zamaninda Paylasmak

Hedef | Etkili insan Kaynaklar: Yonetimi [le Kurumsal Hizmet Kapasitesini ve
1.2 Is Giicii Verimliligini Artirmak

Hedef | Paydas Iliskilerinin Gelistirilmesine Yénelik Muhtarlarla iliskileri

AMAC 1. 1.3 Etkili Yonetmek
YONETSEL Hedef
GELIiSiMi VE Etkili Denetim ve Planlamayla Belediye Sirketlerinin Verimliligini Artirmak
PO 1.4
YENILIGI
SAGLAMAK Hid;f Tedarik Hizmetlerinin Etkin Yonetilmesiyle Hizmet Verimliligini Artirmak
HidGEf Halkla iliskileri Etkin ve Etkili Yonetmek
Hid7ef Stratejik Yonetim Siireclerini Giiglendirmek
AMAC 2. Hedef | Bilisim Hizmetlerini Cagin Gerekliliklerine Uygun ve Guvenli Olarak Sunmalk,
TEKNOLOJIK 2.1 Kurum i¢i Teknolojik Isleyisi Giiglendirmek
GELISiMI Hedef
VE YENILIGI ; Ze Genglerin ve Tiim Kent Halkinin Teknolojik Gelismelere Yénelimini Desteklemek
SAGLAMAK )
Hedef | Kadin Girisimciliginin ve E-Ticaretin Desteklenmesiyle Aile ve Kent Ekonomisine Katki
AMAC 3. 3.1 Saglamak
EKONO-MI-K Hedef | Katillmci Biitgelemeyi Desteklemek ve Iyi Ekonomik Yénetisim Geregi Kurum
GELISIMI . . -
VE YENILIGi 3.2 Mali Kaynaklarini Etkin ve Etkili Kullanmak

SACLAMAK | Hedef | Kirsal Kalkinmay: Desteklemek, Tarimsal Uretim Kapasitesini Artirarak Kirsal
3.3 Ekonominin Gelisimine Katki Saglamak

Hedef | Kadin, Aile, Cocuk ve Genglere Yonelik Yapilan Saglhk, Egitim ve Sosyal Calismalarla
4.1 Toplumsal Gelisime Katki Saglamak

Hedef | Kapsayici Sosyal Hizmet Uygulamalari ile Gelir Dagilimi Esitsizligini Gidermeye Katki
4.2 Saglamak

Hedef | Toplumun Her Kesimini Sportif Alan ve Etkinliklerle Bulusturarak Hareketli Yagsami

AMAC 4. 4.3 Desteklemek ve Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlarina Ev Sahipligi Yapmak
TOPLUMSAL Hedef
GELIiSIMI 4.4 Kent Halkinin Yasam Kalitesini Artirmak icin Genel Diizeni ve Esenligi Saglamak
VE YENILIiGI :
SAGLAMAK szsef Toplumsal Cinsiyet Esitsizligini Gidermeye Yonelik Farkindalik Olusturmak
Hedef | Engelli, Yash ve Tim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Katki
4.6 Saglamak
Hedef | . . .. ; . . - R,
4.7 Ilge sinirlarimiz igerisinde, Isyeri Ruhsat ve Denetimlerini Etkili Yonetmek
AMAC 5. Hedef | Tarihi, Kiiltiirel, Sanatsal ve Turistik Degerleri Koruyup Zenginlestirilerek Kenti
KULTUREL 5.1 Kiltiir, Sanat ve Turizm Merkezi Haline Getirmek
GELISiMi

VE YENILIGi Hedef | Kentin Somut ve Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasini Koruyup Gelistirerek Kentin
SACGLAMAK 5.2 Markalasma Siirecine Katk: Saglamak

Hedef | Kentimizde Cevre ve Doga Koruma Bilincinin Artirilmasini Saglamak ve Geri
6.1 Doéniisiim Uygulamalariyla Atik Uretimini Azaltmak

ch;ef Ulasilabilir ve Erisilebilir Ust Yap1 Faaliyetlerini Etkili Yonetmek
ch;ef Kent Estetigi ve Kent Kimligini Gelistirmek
AMAG 6. Hedef
CEVRESEL 6.4 Kirsal Alanlar1 Destekleyerek Daha Yasanabilir Hale Getirilmesini Tesvik Etmek

GELISiMi -
VE YElgiLiéi Hedef | Ekolojiye D_uyarll Anlayis Ile Cevre Dostu, Erisilebilir ve Stirdurilebilir
SACLAMAK 6.5 Acik ve Yesil Alanlar Olusturmak

Hedef | Afetlere Karsi Toplumsal Bilincin Artirilmasi ve Afet Risklerinin Azaltilmasini
6.6 Saglamak

Hedef
6.7

Hedef | Temiz Cevre Bilinci icinde Diizenli Atik Toplama Faaliyetlerini Etkili ve Verimli
6.8 Yonetmek

Dogal Habitatin Korunmasi ve Hayvan Refahinin lyilestirmesini Saglamak
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Plan Plan Dénemi
Donemi ) _ Olgii Sonu
Baslangi¢ Temel Performans Gostergeleri s Hedeflenen
Degeri Birimi Deger
(2024) (2029)*
20.000 Belediye Hizmetlerinin Yerel ve Ulusal Basinda Yer Alma Sayisi Adet 25.000
2 Cikarilan Stireli  Yayin Sayisi Adet 10
100 Canli Yayilanan Meclis Toplantisi Orani % 100
100 Belediye Etkinlik ve Organizasyonlarin Kamuoyuna Duyurulma Orani % 100
4 Kisi Bas1 Hizmet Ici Egitim Saati Saat 20
100 Yillik Egitim Planinin Gergeklesme Oram % 100
1 Personele Yonelik Motivasyon Arttirict Etkinlik Sayisi Adet 10
79 Calisan Memnuniyet Orani % 80
0 Digital Performans Degerlendirme Sisteminin Kurulmasi % 100
70 Mubhtarlik Taleplerinin Karsilanma Orani % 95
102 Hizmetlerin Verimliligi ve Kontrolii i¢cin Yapilan Mahalle Ziyaret Sayisi Adet 102
70 Mubhtarlarin Yapilan Hizmetler Konusunda Memnuniyet Orani % 95
0 Mubhtarlara Yonelik Egitim Programi Adet 5
1 Belediye Sirketlerine Yapilan Denetim Sayisi Adet 5
18 Belediye Tasinmazlarinin (Cay Bahgesi, Kafe Vb.)_Sermayesinin Tamami Adet 23
Belediyeye Ait Olan Sirketler Tarafindan Isletilme Sayisi
5 Tedarikei Portfoyii Artis Orani % 14
52 Toplam Alimlar icerisinde fhale ile Alinanlarin Tutarinin Orani % 71
85 Tedarikei Performans Puani % 96
20 Tedarike¢i Denetimi Sayisi Adet 80
100 Vatandas Istek, Sikayet ve Onerilerinin Siiresinde Cevaplanma Orani % 100
75 Vatandas Memnuniyet Orani % 100
100 Degerlendirme Yapilan (i¢ Kontrol) Miidiirliik Orani % 100
0 i¢ Kontrol Eylem Planinin Giincellenmesi Adet 5
25 Diger Miidiirliiklerle Paylasilan Iyi Uygulama Ornegi Sayisi Adet 150
Kurum i¢i Operasyonel Uygulamalar Gelistirmek Adet
Maliyet Azaltic1 Uygulama Gelistirmek Adet
0 Marka Bilinirligini Arttirmak ve Spsyal Belediyecilik Uygulamalari Adet 7
Gelistirmek
0 Kurum i¢i Bilgisayar Geri Dontisiim Projesi Adet 30
0 Vatandasa Yonelik Uygulamalar Gelistirmek Adet 39
0 Akill1 Sehir Uygulamalar1 Gelistirmek Adet
0 Girisimcilik inovasyon Merkezinin Kurulmasi ve Yénetilmesi Adet 1
0 Kirsal Bolgelere Kiitiiphane ve Teknolojik Ekipman Destegi Adet 14
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0 Digital Akademi Kurulmasi ve Egitimlerin Verilmesi Adet 25
100 Merkezlerimizden Atdlye Desteginden Faydalanan Kisi Sayisi Adet 600
70 Kadin Girisimciler Merkezinde At6lye Destegi Alan Kadinlarin Memnuniyet o 90

Orani 0
5.000 Meslek Kurslarindan Hizmet Alan Kisi Sayisi Adet 28.500
E-Ticaretin Gelistirilmesi Kapsaminda Izmit Carsisindan Hizmet Alan
70 . % 95
Esnaflarin Memnuniyet Orani
100 Kadin El Emegi Satis Standlari’'ndan Yararlanan Kisi Sayisi Adet 650
88 Gelir Biitgesinin Ger¢eklesme Orani % 93
96 Gider Biitgesinin Ger¢ceklesme Orani % 96
84 Tahsilatin Tahakkuka Orani % 88
100 Gelirin Gideri Karsilama Orani % 100
1 Tarim ve Hayvancilik Konularinda Verilen Proje Destek Sayisi Adet
Bitkisel Uretim Amach Yapilan Demonstrasyon Calisma Sayisi Adet
Tarimsal Amacli Diizenlenen Festival ve Etkinlik Sayis1 Adet
Kirsal Alanda Tarimsal Orgiitlenmenin Onemi ile Tarim ve Hayvancilik
1 . Adet 9
Konularinda Egitim Sayis1
70 Cinar Cocuk Evlerinden Hizmet Alan Veli Memnuniyet Oran % 90
20 Kadin, Aile, Cocuk ve Genglere Y.on.ellk Diizenlenen Seminer, Calistay ve Adet 140
Etkinlik Say1is1
70 Aile Danismanlik Hizmetinden Faydalanan Kisilerin Memnuniyet Orani % 90
70 Diyetisyen Hizmetinden Faydalanan Kisilerin Memnuniyet Orani % 90
400 Cocuk ve Genclere Yonelik Sunulan Egitim Hizmetlerinden Yararlanan Kisi Adet 3500
Sayisi
75 [zmit Kardes Eller Projesinden Hizmet Alan Kisilerin Memnuniyet Orani % 90
0 Anne Eli Projesi Kapsaminda Hizmet Alan Ogrencilerin Memnuniyet Orani % 80
4.200 Sosyal Destek Hizmetleri Kapsaminda Ziyaret Edilen Hane Sayisi Adet 24.500
0 [htiyac Sahibi Ailelere Saglanan Asevi Hizmeti Memnuniyet Orani % 90
0 Mobil Corba Dagitim Hizmeti Kapsaminda Dagitilan Bardak Corba Sayisi Adet 2.200.000
59 Sportif etkinlikler ve organizasyonlar sayisi Adet 450
12 Bizimkdy Doga Yuriiytisleri Sayisi Adet 60
12 Uni - izmit Sportif Etkinlik Sayis1 (Universite Gengligi) Adet 60
80 Saglikli Yasam Yiirtytsleri Sayisi Adet 400
40 Yiizme Havuzunda Yapilan Engelsiz Kulaglar Projesinden Faydalanan Adet 350
Vatandas Sayisi
Halk Sagligin1 Olumsuz Yonde Etkileyecek Sekilde Gida Satisinin
12 Yapilmasini Onlemeye Yonelik Sabit Satis Noktalarinda (misir-kestane- Adet 180
simit) Gergeklestirilen Denetim Sayis1
Kabahatler Kanunu Kapsaminda Yapilan Uygulama ve Denetim Sayisi
2.880 (Seyyar Satici, Kaldirim Isgali, Dilencilik, Rahatsiz Etme) Adet 21.240
24 Belediyeye Ait Bina Ve Tesislerde Vatandasin Huzur ve Giiven icinde Adet 240
Hizmet Alabilmesi I¢in Giivenlik Noktalarinin Denetlenme Sayisi
12 Vatandaslarin Saglikli ve Giivenilir Ortamda Alisveris Yapmalari I¢in Adet 168
Denetlenen Pazar Sayisi




izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

Yerel Esitlik Eylem Planinin Hazirlanmasi % 100

Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Konusunda Yapilan Calisma Sayisi Adet 29

Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine Yonelik Farkindalik Olusturmak Icin
4 Adet 28
Yapilan Calisma Sayisi
Yasama Destek Evi'nden Faydalananlarin Ozbakim, Toplumsal, Giinliik
0 o % 80
Becerilerini Kazanma Orani
Yaslhlik ve Engellilik Kapsaminda Diizenlenen Egitim, Seminer, Etkinlik
0 Adet 5
Sayisi

Otizm Yasam Evi'nden Faydalanan Ailelerin Memnuniyet Orani % 85

Asirlik Cinar Evleri'nden Faydalanan Vatandaslarin Memnuniyet Orani % 85

Engelsiz Taksi Hizmeti Bagvurularinin Karsilanma Orani % 95

60 Toplam Isyeri sayisinin denetlenen isyeri sayisina orani % 85
3 Festival, Senlik ve Kiiltiir Gezileri Sayisi Adet 41
55 Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlik Sayis1 Adet 315

5.000 Sanat Akademisi Biinyesinde Egitim Alan Kursiyer / Ogrenci Sayisi Adet 27.500

20 STK ve Kamu Kurumlar igbirligi ile Yapilacak Ortak Proje Sayisi Adet 125

1 Vatandasin Hizmetine Sunulan Yeni Kiiltiir Sanat Merkezi ve Kiitliphane Adet 5

Sayisi
1 Canlandirilan veya Yeniden islevlendirilen Kiiltiir Miras, Kiiltiirel Alan ve Adet 5
Arkeolojik Kazi Destek Projeleri Sayisi

1 Kazandirilan Miize Projesi Sayisi Adet 5
0 {zmit Kenti Somut Olmayan Kiiltiirel Miras Envanterinin Olusturulmasi % 100

1 Kiiltiir Yayin Sayisi Adet 5
2 Calistay, Sempozyum, Panel, Soylesi, Konferans Sayisi Adet 25

*Plan Donemi Sonu Hedeflenen Degerler kiimiilatif olarak hesaplanmistir.
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Amac, Hedef ve Harcama Birimleri iliskisi
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Sekil 1 - Stratejik Yonetim Siireci

= Planin sahiplenilmesi

= Planlamasiirecinin organizasyonu STRATEJIK PLAN
» Ihtiyaclarin tespiti HAZIRLIK Planlama stireci
» Zaman plani SURECI

= Hazirlik programi

= Kurumsal tarihce
= Uygulanmakta olan stratejik planin

degerlendirilmesi
» Mevzuat analizi

» Ustpolitika belgeleri analizi

= Faaliyet alanlari ile tiriin ve hizmetlerin
belirlenmesi

= Paydas analizi

= Kurulus icianaliz

= Akademik faaliyetler analizi

= Ylksekogretim sektorii analizi
= GZFT analizi

DURUM ANALIZI Neredeyiz?

= Misyon
« Vizyon GELECEGE BAKIS
= Temel degerler

= Amaglar
= Hedefler

= Performans gostergeleri
= Stratejiler

STRATE]JI GELISTIRME

= Faaliyetler

EYLEM PLANLARI
= Sorumlular

= Performans hedefleri
= Performans gostergeleri

- Faaliyetler PERFORMANS PROGRAM] | Citmek istedigimiz yere
= Projeler nasil ulasabiliriz?

= Maliyetlendirme
= Biitceleme

= Stratejik planizleme raporu
= Stratejikplan degerlendirmeraporu
= Stratejik plan gerceklesme raporu [ZLEME VE DEGERLENDIRME

= Faaliyet raporu
= I¢denetim

Basarimizi nasil takip
eder ve degerlendiririz?
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Stratejik Plan Hazirlik Siireci

Stratejik plan hazirlik stireci; planin sahiplenmesi, planlama siirecinin organizasyonu ve hazirhk
programinin olusturulmasi asamalarindan olusmaktadir.

Strateji Gelistirme Midiirliigii tarafindan yeni stratejik plan hazirlanmasi gerekliligi May1s 2024’de Baskanlik
Makamina bildirilmis; sonrasinda belediyemizde 2025-2029 donemi Stratejik Planlama calismalarinin
baslatildigina dair bir genelge hazirlanarak Baskan oluru ile tiim birimlere gonderilmistir.

Stratejik planlama calismalarinin baslatilmasi karari sonrasinda, Baskan'in baskanliginda, Baskan
Yardimcilari, Birim Miidiirleri ve diger yoneticilerden olusan Strateji Gelistirme Kurulu olusturulmustur.
Calismalarin aktif olarak yiiriitiilmesi i¢in, yonetmelik geregi; Stratejik Planlama Ekibi kurulmustur.
Stratejik Planlama Ekibi, Baskanin gorevlendirdigi bir Baskan Yardimcisi baskanliginda 17 kisiden
olusmaktadir. Ancak ¢alismalar yiirttiiliirken gerek duyulmasi halinde ekibe veya kurulmasi halinde alt
calisma gruplarina harcama birimlerince tiyeler gorevlendirilecektir.
Belediyemiz stratejik plan hazirlik calismalari, katilimci bir yaklagimla yiiriitiilecektir. Ust
yoneticiden baslayarak her diizeydeki calisanlarin katilimi ile yiiriitiilmesi planlanmaktadir.
Kilavuz rehber ¢ercevesinde yapilacak olarak tanimlanan is ve islemlerin akisi asagidaki tablolarda

Ozetlenmistir.

STRATEJiK PLAN GENELGESINiIN YAYINLANMASI
\
STRATEJi UST KURULUNUN OLUSTURULMASI
STRATEJiK PLAN CALISMA EKiBiNiN OLUSTURULMASI
DURUM ANALIZINiN YAPILMASI
STRATEJILER iLE BUTCE - KAYNAK iLiSKiSi KURULMASI
STRATEJiK PLANIN MECLISE HAVALESIi
\
STRATEJiK PLANIN BELEDIYE MECLiSINCE ONAYLANMASI
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Stratejik Plan Hazirlik Siireci (Kamu Idareleri icin Stratejik Planlama Kilavuzu)

Bakan

Ust Yénetici

@
T E
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i
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(U]

Strateji
Gelistirme

Planlama
Ekibi

Stratejik

Harcama
Birimleri

Baskan
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye

Stratejik Plan Genelgesini
Onaylar

N

Genelge

L

Stratejik Plan Genelgesini
Uygun Gorisle Bakanin
Onayina Sunar

N

Stratejik Planlama
Ekibini Onaylar

Hazirlik Programini
Onaylar

p N

Yeni Stratejik
Plan Hazirlama
Gerekliligini Ust [
Yoéneticiye iletir

Hazirlik Calismalarini
Baglatan Stratejik Plan
Genelgesini Hazirlar ve
Ust Yéneticinin Uygun

Goruglne Sunar

Hazirlik Programim

Strateji Geligtirme

Kurulunun Onayina
Sunar

Hazirlik Programim
intranette Duyurur

N

Hazirlik Programim
Olugturur

A4

Stratejik Planlama Ekibi igin
Konusunda Yetkin
Personelini Gérevlendirir

STRATE]JiK PLANLAMA EKIBI

Baskanlik oluru ¢ercevesinde belirlenen Stratejik Planlama Ekibi ve Strateji Gelistirme Kurulu asagidaki
yonetici ve c¢alisanlardan olusturulmustur. Plan hazirlama dénemi igerisinde bir¢ok toplant1 ve goriisme
yontemlerigerceklestirilmis ve calisma ekibi ¢calismalarini tamamlamistir.

Seyhan OZCAN
Mehmet ERSOYLU
Miige EKIT

Mert AYDIN

Ardil BAYKAL
Kiibra KOC

Necati AKKUZU
A.Emre ERCANLI
Hasan GOKBAYRAK
Melih DALKILIC
Burcu OZTURK
Kiibra KARA
Cagatay DEMIRER
Engin DURAK
Dursun ILGIN
Basak SORGUNALP CEVIK
Recep UNLU

Emre KIRSAN

Baskan Yardimcisi

Strateji Gelistirme Miudiir Vekili
Strateji Gelistirme Mudirligii
Strateji Gelistirme Midirligii

Mali Hizmetler Miidiirlagu

Mali Hizmetler Mudirligi

Spor Isleri Miidiirliigii

Spor Isleri Miidiirlagi

Sosyal Destek Hizmetleri Muidiirligi
Kiiltiir Midirligi

Kadin - Aile Hizmetleri Mudurlagi
Kadin - Aile Hizmetleri Mudiirlagi
Fen Isleri Mudiirligi

Fen Isleri Mudurligi

Fen Isleri Mudirligi

Park Bahcgeler Miidiirligu

Park Bahceler Miidiirligu

Basin ve Yayin Midirligi



izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

STRATE]Ji GELISTIRME KURULU

Baskan Fatma KAPLAN HURRIYET
Uye Cem GULER

Uye Seyhan OZCAN

Uye Sibel SOLAKOGLU
Uye Yasar KARDAS

Uye Liitfii OBUZ

Uye Muhammet ERTURK
Uye Omiirhan YILMAZ
Uye Mehmet ERSOYLU
Uye Sercan AL

Uye Sametcan DEMIR
Uye Birol SAGLAM

Uye Sedat CAKIR

Uye Leyla KIRAN

Uye Sinan KARADENIZ
Uye Burak GURESEN
Uye Giilsah CUBUKLU
Uye Melek AKDENIZ

Uye Cetin DUZGUN

Uye Sevtap CENGIZ

Uye Burcu BINEKLIOGLU
Uye Ismet KUNTTAS

Uye Ufuk AKTURK

Uye Orhan MARUL

Uye Necati KAYA

Uye Ozan AKSU

Uye Devrim BAL

Uye Reyhan ERBAYRAK
Uye Yasemin GOZKONAN KAHVECI
Uye Mithat AGA

Uye Saban TANIS

Uye Cemal DERYA

Uye Mehmet CETINKAYA
Uye Ethem CAN

Uye Saziye MARUL

Uye Umit FINDIK

Uye Ragip YEL

J"

Belediye Baskani

Baskan Yardimcisi

Bagkan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Baskan Yardimcisi

Ozel Kalem Miidiirii

Strateji Gelistirme Miidiir V.

Isletme - Istirakler Miidiir V.

Basin Yayin Miidiir V.

Bilgi - Islem Miidiirligii

Iklim Deg. ve Sifir Atik Midiirligii
Temizlik Isleri Miidiirligi

Destek Hizmetler Midiirligi

Emlak - Istimlak Miidiir V.

Fen Isleri Miidiir V.

HalKla iligkiler Mudiirliigii

Hukuk Isleri Miidiir V.

Imar Sehircilik Miidiirii

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiir V.
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirligi
Kirsal Hizmetler Miidiir V.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir V.

Mak. Ikm. Bak. ve Onarim Miidiirliigii
Mali Hizmetler Mudiir V.

Muhtarlik isleri Midiirligii

Park ve Bahgeler Miudiirligii
Ruhsat ve Denetim Miidiir V.

Sosyal Destek Hizmetleri Mudiir V.
Spor Isleri Miidiirligi

Teftis Kurulu Miidiir V.
Koordinasyon Hizmetleri Mudirligi
Veteriner Isleri Miidiir V.

Yap1 Kontrol Mudiir V.

Yazi Isleri Midiirii

Zabita Mudirii

Afet Isleri Midirlagi
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Stratejik Plan ile Ust Politika Belgeleri iliskisi

Kalkinma Plan1 Cumhurbaskanligi Programi Orta Vadeli Program
Cumhurbagkanligi Yillik Programi
Ulke Diizeyinde Tematik ve Sektérel Strateji Belgeleri

>
(<}]
N
=
a
=
[7,]
=
=

Bolge Plani Cevre Diizen Plani
Bolge Diizeyinde Tematik ve Sektorel Stratejik Belgeleri

Bolge Diizeyi
Orta ve Uzun Vade

i1 Gelisim Plani
Nazim imar Plani
Sehir Diizeyinde Tematik ve Sektorel Stratejik Belgeleri

Stratejik Plan

Kurumsal
Diizey
5 Yillik
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DURUM ANALIZI

UYGULANMAKTA OLAN STRATEJiK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

2022-2024 Glincellenen Stratejik Plan1 kapsaminda 6 aylik donem icin gerceklestirilen analizler
asagida ozetlenmistir.

STRATEJiK AMAC - 1: Yonetsel Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amag-1 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %80 oldugu tespit edilmistir. Hedef
bazli kontrol ettigimizde Hedef 1.3. Paydas Iliskilerinin Gelistirilmesine Yénelik Muhtarlarla Iliskileri Etkili
Yonetmek (%85). Hedef 1.4. Etkili Denetim ve Planlamayla Belediye Sirketlerinin Verimliligini Artirmak ve
Hedef 1.6. Tedarik Hizmetlerinin Etkin Yonetilmesiyle Hizmet Verimliligini Artirmak (%100). Hedef 1.8.
Stratejik Yonetim Stireclerini Gliglendirmek icin hedef gerceklesme oranlar1 (%92,5) olmustur. Daha az
oranda gerceklesen hedefin ise (%45) ile Etkili Insan Kaynaklar1 Yoénetimi ile Kurumsal Hizmet Kapasitesini
ve [s Giicii Verimliligini Artirmak ve Istihdam Calismalar Yiiriitmek oldugu belirtilmistir.

STRATEJIK AMAC - 2: Teknolojik Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amac-2 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %28 oldugu tespit edilmistir. (%56)
ile Hedef 2.1 Bilisim Hizmetlerini Cagin Gerekliliklerine Uygun ve Giivenli Olarak Sunmak, Kurum Ici
Teknolojik Isleyisi Giiclendirmek oldugu tespit edilmistir.

STRATEJIK AMAC - 3: Ekonomik Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amac-3 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %60 oldugu tespit edilmistir. Hedef
bazli kontrol ettigimizde Hedef 3.1. Kadin Girisimciliginin ve E-Ticaretin Desteklenmesiyle Aile ve Kent
Ekonomisine Katki Saglamak(%89), Hedef 3.3. Belediye Hizmetlerinde Kaliteden Odiin Vermeden
Oncelikle Oz Kaynaklar1 Kullanarak Tasarruf Saglamak ve Yeni Mali Kaynaklar Yaratmak(%61), Hedef
3.5. Kent Ekonomisini Giiglendirmek icin Kooperatif¢ilik Faaliyetlerini Desteklemek basliklari i¢cin hedef
gerceklesme oranlari (%75) olmustur.

STRATEJIK AMAC - 4: Toplumsal Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amac-4 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %78 oldugu tespit edilmistir. Hedef
bazli kontrol ettigimizde Hedef 4.1. Kadin, Aile, Cocuk ve Genglere Yonelik Yapilan Saglik, Egitim ve Sosyal
Calismalarla Toplumsal Gelisime Katki Saglamak(%98), Hedef 4.2. Kapsayici Sosyal Hizmet Uygulamalar1
ile Gelir Dagilimi Esitsizligini Gidermeye Katki Saglamak(%96), Hedef 4.3. Toplumun Her Kesimini
Sportif Alan ve Etkinliklerle Bulusturarak Hareketli Yasami Desteklemek ve Ulusal ve Uluslararasi
Spor Organizasyonlarina Ev Sahipligi Yapmak (%100), Hedef 4.5. Toplumsal Cinsiyet Esitsizligini
Gidermeye Yonelik Farkindalik Olusturmak basliklar icin hedef gerceklesme oranlar1 (%49) olmustur.
Diger gerceklesen hedefin ise (%85) ile Engelli, Yash ve Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin
Yiikseltilmesine Katki Saglamak oldugu tespit edilmistir.

STRATEJIK AMAC - 5: Kiiltiirel Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amac-5 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %85 oldugu tespit edilmistir. Hedef
olarak baktigimizda Hedef 5.1. Tarihi, Kiiltiirel, Sanatsal ve Turistik Degerleri Koruyup Zenginlestirilerek
Kenti Kiiltiir; Sanat ve Turizm Merkezi Haline Getirmek(%92), Hedef 5.2. Kentin Somut ve Somut Olmayan
Kiiltlirel Mirasint Koruyup Gelistirerek Kentin Markalasma Siirecine Katki Saglamak basliklari icin hedef
gerceklesme oranlari (%78) olmustur.
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STRATEJIK AMAC - 6: Cevresel Gelisimi ve Yeniligi Saglamak

Stratejik Amac-6 degerlendirildiginde gerceklesme oraninin %41 oldugu tespit edilmistir. Hedef
bazh kontrol ettigimizde Hedef 6.7. Temiz Cevre Bilinci ile Diizenli Atik Toplama Faaliyetlerini Etkili ve
Verimli Yénetmek(%55), Hedef 6.8. Dogal Habitatin Korunmasi ve Hayvan Refahinin lyilestirilmesini
Saglamak basliklari i¢in hedef gergeklesme oranlari (%70) olmustur.

2022 - 2024 Gilncellenen Stratejik Plani degerlendirmesinde, 2024 yili icerisinde bulunulmasi
sebebiyle ilk alt1 ay1 degerlendirilmistir. Stratejik plan gerceklesme orani1 %62’dir. 6 aylik dénem icin
gerceklesme oraninin %50'nin iizerinde olmasi zaten stratejik planimizin belirledigimiz amag¢ ve
hedeflerine ulastigini gostermektedir. Glincellenen stratejik planimiz dogru kaynak kullanimu ile etkin ve
etkili yonetilmistir.

DIS CEVRE ANALIZI

Izmit’in Tarihgesi

Marmara Boélgesi'nin kuzeydogu kesiminde yer alan Kocaeli, tarihi gelisimi Milattan 6nceki yillara
dayanan ve izleri halen giiniimiize kadar gelen cesitli medeniyetlerin yasandig: bir bolgedir ik caglarda,
Bithynia adiverilen bolgede kurulan kentler sirasiyla, Olibya, Astakoz, Nicomedia, Iznikmid, izmid ve Kocaeli
adlarini almistir Asya ve Avrupa dogal gecis yollar1 lizerinde 6nemli bir kiiltiiy; ticaret ve jeopolitik koprii
islevi goren kent, Milattan 6nce bugiinkii izmit'in giiney dogusuna, Basiskele cevresine yerlesen Megaral
gocmenler tarafindan M.0. 712 yilinda kurulmus ve Astakoz adini almistiz Kent, M.O. 300 yilina kadar
yoreye egemen olmus, M.0. 500-435 yillar1 arasinda bagimsiz bir kent olarak yasamis ve kendi adina sikke
bastirmistiz M.0. 262 yilinda Astakoz halki, bugiinkii izmit'in bulundugu alanda kurulan bélgeye yerlesmis
ve kent Bithynia krali olan Nikomedes dolayisiyla Nikomedya adini almistir. Nikomedya 1331 yilinda
Osmanli egemenligine gectikten sonra, énce iznikmid, daha sonra izmid (Izmit) adin1 almistir

Izmit ilk olarak 11. yy ‘in sonlarinda Selguklular zamaninda Tiirk egemenligine alindi. (1078) daha
sonra hach seferleri sonunda kisa bir siire hacli ordusu komutani Aleksios Komnenos tarafindan isgal
edildi. Tirk egemenligine kesin olarak gecisi, Orhan Bey doneminde oldu. 1331 yilinda ug¢beyi Ak¢akoca
tarafindan Osmanli topraklarina katildi. i1 Kocaeli adini ise bu yéreyi Osmanh Devleti’ne katan, Osman
Bey ve oglu Orhan Bey’in u¢ beylerinden olan Akcakoca'dan almistir: Bu tarihten sonra kente, énce iznikmid,
daha sonra Izmid (Izmit) ad1 verildi. Kent en parlak dénemine Kanuni Siileyman zamaninda ulasti. 19.yy
Istanbul - Izmit arasinda isleyen ve 1873 yilinda Haydarpasa-Ankara demiryolunun kente ulasmasindan
sonra Izmit'in ticari ve sosyal yasami canlanmaya basladi. I. Diinya Savasi’'nin getirdigi yikimlar sonucu
onemini bir siire yitiren ve Ingilizler ile Yunanhlar tarafindan isgal edilen izmit, 28 Haziran 1921 de Tiirk
ordulari tarafindan isgalden kurtarildi. Cumhuriyet déneminin baslarinda izmit Kocaeli ilinin merkezi oldu
ve 1950’ li yillardan sonra hizla geliserek biiyiik bir sanayi ve ticaret merkezi haline geldi.
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izmit'in Cografi Konumu

[zmit ilgesi Kocaeli ilinin merkezinde yer almakta olup Kocaeli ilinin merkez ilgesidir [zmit'in
yiizélgiimi; belediye simirlar1 ve miicavir alan olmak lizere toplam 484 km?’'dir. Asya ile Avrupa’yl
birlestiren énemli bir yol kavsaginda bulunmaktadiz Dogal bir liman olan Izmit Kérfezi islek bir deniz
yoludur: Sinirlari icerisinde ¢ok sayida sanayi kuruluslarinin bulunmasi nedeni ile iilke ekonomisinin gz
bebegi durumundadir.

Sinirlari icerisinde ¢ok sayida kamu kurumu, bankalar, hastaneler ve alisveris merkezlerinin bulunmasi
nedeni ile gece- glindiiz niifusu arasinda ciddi farklar olusmaktadir. Kent merkezinde giindiiz niifusu, gece
niifusunun yaklasik ti¢ katidir.

llcede yer alan Kocaeli Universitesi ve biiyiik alisveris merkezleri, kentin sosyal ve Kiiltiirel yasantisina
canlilik kazandirmaktadir Bir sanayi kenti olarak adini duyuran [zmit, tarih, kiiltii; sanat, egitim ve turizm
merkezi olma yolunda ciddi atilimlar yapan bir kent halini almistir.

izmit Belediyesi Hakkinda Bilgiler

5747 sayili yasa ile 29 Mart 2009 yerel secimleriyle birlikte Bekirpasa, Kurucesme, Alikahya ve Akmese
ik Kademe Belediyeleri'nin tiizel Kisiligi kaldirilarak mahalleleri ile birlikte Saraybahce ilk Kademe Belediyesine
katilmis mahalle kisimlari ile kdyler baglanmak sureti ile izmit Belediyesi ad1 altinda hizmet vermeye baslamistic
[zmit Belediyesi sinirlari icinde 102 mahalle bulunmaktadir Birlesme ile birlikte fiziksel kaynaklar1 genisleyen Izmit
Belediyesi'nde 207 memuy 76 kadroluisci, 23 geciciiscive 5 s6zlesmeli, 1564 BEKAS isci Statiisti personel olmak {izere
toplam 1875 Kisi gorev yapmaktadir izmit Belediyesi'nin ara¢ parkinda 304 ara¢ ve is makinasi bulunmaktadic
Izmit Belediyesi 102 mahallede 48.437 hektarlik alanda hizmet sunmaktadir Belediye ana hizmet binasi, Omeraga
Mahalle’sinde Belsa Plaza A blokta hizmet vermektedit

Belediyemiz,

12 idari hizmet binasi
21 faaliyet hizmet binasi
10 kiiltiir merkezi

47 spor tesisi ile vatandaslarimiza hizmet vermektedir.
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UYE OLUNAN YEREL YONETIM

BIRLIKLERIN ADI TURKIYE BELEDIiYELER BiRLIiGi
MARMARA BELEDIYELER BIRLIGi
TARiHi KENTLER BiRLiGi
ENERJi KENTLERI BIRLIGI
ICLEI (ULUSLARARASI YEREL CEVRE GIRISIMLERI
KONSEYi- SURDURULEBILIRLIK ICIN YEREL YONETIMLER)
ECCD (AVRUPA DONGUSEL SEHIRLER DEKLERASYONU)
CEMR ( AVRUPA BELEDIYELER VE BOLGELER KONSEYI)
MCR 2030 (SEHIRLERIN DIRENCLI HALE GETIRILMESI)
UCLG-MEWA (BiRLESMIS KENTLER VE YEREL YONETIMLER
ORTA DOGU VE BATI ASYA BOLGE TESKILATI)
COVENANT OF MAYORS (iKLIM VE ENERJI ICIN BELEDIYE
BASKANLARI SOZLESMESI)
BABLE (AVRUPA AKILLI SEHIRLER PLATFORMU)

YURT iCINDEKI KARDES SEHIRLER ~ GUMUSHANE - Siran Belediyesi
HAKKARI - Semdinli Belediyesi
KOCAELI - Kandira Belediyesi
IZMIR - Menderes Belediyes
KAYSERI - Develi Belediyesi
ELAZIG - Keban Belediyesi
ZONGULDAK - Giimeli Belediyesi
KONYA - Sel¢uk Belediyesi
BOLU - Gerede Belediyesi
TRABZON - Arakli Belediyesi
KONYA - Tuzlukgu Belediyesi
IZMIR - Cigli Belediyesi

YURT DISINDAKI KARDES SEHIRLER  GURCISTAN TIFLIS - VAKE SABURTALO BELEDIYESI

BULGARISTAN MOMCILGRAD BELEDIYESI
GURCISTAN - GORI VILAYETI BELEDIYESI
SARAYBOSNA - ILIDZA BELEDIYESI
BOSNA HERSEK TRAVNIK BELEDIYESI

MOLDOVA CUMHURIYETI GAGAUZ OZERK BELEDIYESI
CADIR LUNGA SEHRI

LITVANYA CUMHURIYETI BASKENT] VILNIUS KENTI
FAS MAGRIP DEVLETI TiZNiT BELEDIYESi

GUNEY KORE GYEONGSANGBUK-DO BOLGESI POHANG SEHRI
GUNEY KORE BUK-GU SEHRi MAKEDONYA JUPA
BELEDIYESI

MAKEDONYA USKUP BELEDIYESI

PAKISTAN KARACI BELEDIYESi

AZERBEYCAN BAKU NESIMI BELEDIYESI

KIBRIS YENIBOGAZiCi BELEDIYESI

SARBAS INSAAT OZEL EGITIM SAGLIK AKARYAKIT GIDA

HiSSESi BULUNAN SIRKETLER o
TEMIZLIK TIC.VE SAN.ASS.

BEKAS BILiSIM BAYINDIRLIK INSAAT OZEL SAGLIK EGITIM GIDA
TURIZM SANAYI VE TICARET A.S.
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FATMA KAPLAN HURRIYET

BELEDIYE BASKANI

( ENCUMEN J

)
)
)——( TEFTi$ KURULU MUDURLUGU J

( MECLIS

( OZEL KALEM MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI

BASKAN YARDIMCISI
CEM GULER

EMLAK iSTIMLAK
MUDURLUGU
|

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITiM MUDURLUGU
1
YAPI KONTROL
MUDURLUGU
1

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU
|

BILGI iSLEM
MUDURLUGU

LUTFU OBUZ

VETERINER iSLERI
MUDURLUGU
|

KIRSAL HiZMETLER
MUDURLUGU
1

MUHTARLIK iSLERI
MUDURLUGU
|

PARK VE BAHCELER
MUDURLUGU
1

FEN ISLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
YASAR KARDAS

KULTUR VE SOSYAL
ISLER MUDURLUGU

AFET ISLERI
MUDURLUGU
|
SPOR ISLERI
MUDURLUGU
|
IKLIM DEGISIKLIGi VE
SIFIR ATIK MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI

SEYHAN OZCAN

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU
|

ISLETME VE iSTIRAKLER

MUDURLUGU

|

MALI HiZMETLER

MUDURLUGU

|

STRATEJi GELISTIRME

MUDURLUGU

|

GELiRLER

MUDURLUGU

|

BASIN VE YAYIN
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
MUHAMMET ERTURK

KOORDINASYON iSLERI
MUDURLUGU
|
MAKINE iKMAL
BAKIM VE ONARIM
MUDURLUGU
|
TEMIZLiK iSLERI
MUDURLUGU
|

HALKLA ILISKIiLER
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
SIBEL SOLAKOGLU

HUKUK iSLERI
MUDURLUGU
|

YAZI iSLERI
MUDURLUGU
1
KADIN VE AiLE
HIiZMETLERI
MUDURLUGU
1
SOSYAL DESTEK
HiZMETLERI
MUDURLUGU
1

ZABITA
MUDURLUGU
1
KRES
MUDURLUGU
1

RUHSAT VE DENETIM
MUDURLUGU
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FIZIKSEL KAYNAKLAR

NO ARAC VE i$ MAKINASININ CiNSi SAYISI

1 BINEK TiPI ARAC SAYISI 7

2 COMBI TiPI KAMYONET 60

3 KAMYONET CIFT KABIN ARAC SAYISI 44

4 KAMYONET TEK KABIN ARAC SAYISI 3

5 OTOBUS TURU ARAC SAYISI 14

6 MINIBUS TURU ARAC SAYISI 8

7 ARAROZ SU TANKERI ARAC SAYISI 17

8 LASTIKLI BEKO LODER TURU IS MAKINASI SAYISI 22

9 LASTIKLI LODER TURU IS MAKINASI SAYISI 5

10 PALETLI IS MAKINALARI SAYISI 4

11 YOL SUPURME ARAC SAYISI 9

12 TRAKTOR TURU ZIRAI ARAC SAYISI 6

13 KAMYON TURU ARAG LISTESI 34

14 ITFAIYE MERDIVENLI KAMYONET ARAG SAYISI 2

15 COP KAMYONU ARAC LISTESI 44

16 SILINDIR TURU IS MAKINASI SAYISI 5

17 GRAYDER TURU IS MAKINASI SAYISI 4

18 CEKICI TURU IS MAKINASI SAYISI 4

19 OZEL AMACLI ARAC LISTESI 5

20 ROMORK LISTESI 0

21 ENGELLI ARACI !

TOPLAM ARAC VE IS MAKINASI SAYISI 304

TEKNOLOJiK ENVANTER

Bilgisayar Kasasi 808  Projeksiyon Perde 59
Bilgisayar Monitori 835  Tablet 177
Tarayici (Masatistii, USB) 77 Ip Telefon 183
Cep telefonu 28 Evrak imha Makinasi 2
Dizustii PC 130  Yazic 251
Fotograf Makinasi 86 Telsizler 203
Telsiz Telefon 153 Eli(%elr'nlzirllii?yar Sunucu Kasalari ve 21
Diger PC 26 HarI;ci CD ve DVD Yazicilari ve Okuyuculari 8
Kamera (Digital, sabit, siirekli ¢ekim) 832 Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik -
Fotokopi 17 Okuyucular
Data Kasalari ile Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri 64 Video Konferans Kameralari 10
Diger Bilgisayar Destekli Cihazlar 46 Kamera Takimlari 2
Raf Sunuculan 10 Dijital Ses ve Goriintii Kaydediciler 30
Blade Sunucular 4 Diger Yazicilar ve Okuyucular 7
Faks 9 Ses ve Goruinti Kaydediciler 29

Projeksiyon 72 Diger Ses, Goriintli ve Sunum Cihazlari 35
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Kullanilan Programlar/Yazilimlar Listesi

¢ NetCAD

¢ Karel IPS Cagr1 Merkezi

e Karel DS200 Yazilimlari

e Windows Isletme Sistemi
¢  Windows Ofis Programlari
¢  Windows Web Server

e Apache

e Apache Tomcat
e  Wamp

e Xampp

e  Windows SQL Server

e SQL Server Management Studio
e PostgreSQL

¢ MySQL

e Redis

¢ Visual Studio

e Visual Studio Code

e Eclipse

e  WinSCP

o FileZilla

¢ MobaXterm

¢ Anaconda

e Postman

e Android Studio

e Apache Subversion (SVN)
e Github Desktop

Aktif Olan Web Sitelerinin Listesi

izmit.bel.tr
kanbankasi.izmit.bel.tr
kariyer.izmit.bel.tr
kamera.izmit.bel.tr
akademi.izmit.bel.tr
siiryarismasi.izmit.bel.tr
alzheimer.izmit.bel.tr
file.izmit.bel.tr
izgim.izmit.bel.tr

. yadev.izmit.bel.tr

. izmitanneeli.izmit.bel.tr

. cinarakademi.izmit.bel.tr

. izmitasevi.izmit.bel.tr

. kisamola.izmit.bel.tr

. gulumsetv.izmit.bel.tr

. izmitosev.izmit.bel.tr

. satinalma.izmit.bel.tr

. leylahanim.izmit.bel.tr

. youtube.izmit.bel.tr

. sizieniyibizanlariz.izmit.bel.tr

. depremehazirlikeylemplani.izmit.bel.tr

. rezervasyonsorgula.izmit.bel.tr
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,

Pgadmin

Xcode

MySQL Workbench

Kikkararlari.com

SAYSIS E-belediye Uygulamasi

SAYSIS IYTS Uygulamasi

Adobe Photoshop, Adobe Illustrator, Adobe
InDesign, Adobe Acrobat Pro, Adobe Premiere
Pro, Adobe After Effects

Guivenlik Kameralari Bakim Anlasmasi
Puantorlik Sistemi

Arsivcim Dijital Arsiv

EBYS4 Kurumsal Hakedis ve Yaklasik Maliyet
Programi

EBYS4 Mal ve Hizmet Alimlar1 Hakedis Programi
Hukuk I¢tihat Mevzuat Programi

Plaka Tanima Sistemleri

Hukuk Yazilimi (Sinerji)

Guvenlik Duvari Yazilimi (Fortigate)

5651 Loglama Yazilimi

McAfee DLP Programi

Logsign SIEM Yazilimi

Korumail Anti-spam Yazilimi

Exchange Mail Hizmeti

Zoom Toplant1 Uygulamasi

E-Dijitek.net / AMP Hakedis ve Yaklasik Maliyet

kutuphaneler.izmit.bel.tr
fotografyarismasi.izmit.bel.tr
izmitgonulluleri.com
cinarkart.com
cinarcocukevi.com

izksv.com

toleranceway.com
izmitkafasi.com
alzheimer.izmit.bel.tr
ebelediye.izmit.bel.tr
kutuphane.izmit.bel.tr
keos.izmit.bel.tr
3dyazicivetasarimmerkezi.com
gencgirisimcilermerkezi.com
iftarizmitbel.com
izmitcinaratik.com
izmitkardeseller.com
izmitisff.org
basinyayin.izmit.bel.tr
sikayet.izmit.bel.tr
izmitihale.com.tr
girisimcilik.izmit.bel.tr
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GENEL CALISAN PERSONEL STATULERI

Calisan Personel Ogrenim Durumlar1 Dagilimi

Okuryazar | ilkokul | Ortaokul | Lise N;jsslill( Li(z:ns Lisans {l::i( Doktora

Memur 3 25 13 53 104 8 1

“poroonel o
Isci 25 12 13 3 8 13 2
Gegici Isci 4 10 7
Sirket Personeli 79 398 280 285 123 135 246 18
Genel Toplam 79 423 295 323 144 208 372 30 1
*Tablodaki veriler 30/07 /2024 tarihi itibariyledir.

istihdam Tiiri

Memur

Sozlesmeli Personel
0%

T S
4%
\ .

Gegici Isci
1%

Sirket
Personeli
84%

Toplam Personelin Cinsiyete Goére Dagilimi

CINSIYETLERINE GORE PERSONEL DAGILIMI

Kadin | Erkek | Toplam Kadin
Memur 80 127 207 21%
Sozlesmeli Personel 5 5
Isci 11 65 76
Gegici Isci 13 10 23
Sirket Personeli 285 1279 1564
Genel Toplam 389 1486 1875

Erkek
79%
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2025-2029 GELIR / GIDER TAHMINi

Tahmini Kaynaklar

KAYNAKLAR Planin 1. Yili Planin 2. Yili Planin 3. Yili Planin 4. Yil Planin 5. Yili Toplam

(2025 Yih) (2026 Yih) (2027 Yih) (2028 Yilr) (2029 Yih) Kaynak
Vergi Geliri 1708.250.000,00 | £1.062.375.000,00| 5159356250000| £2390343750,00| 358551562500 £9.340.046.875,00
g‘g;?b“s ve Miilkiyet 115050000000 | 22575000000 |  £338625.00000|  $507.937.500,00| 576190625000 £1984.718.750,00

Alman Bagis ve Yardmlar | 0 00000000 | 51500000000 $2250000000| 53375000000  £5062500000| 513187500000

ile Ozel Gelirler"

Diger Gelirler £2.239.950.000,00 | £3.359.925.000,00 | £5.039.887.500,00 | $7.559.831.250,00 | £11.339.746.875,00 | £29.539.340.625,00
Sermaye Gelirleri £316.500.000,00 |  £474.750.000,00 |  £712.125.000,00 | £1.068.187.500,00 | $£1.602.281.250,00 | +4.173.843.750,00
Alacaklardan Tahsilat b b- b- b b b
Red ve fadeler -£200.000,00 -£300.000,00 -£450.000,00 -£675.000,00 -£1.012.500,00 -£2.637.500,00
Genel Toplam £3.425.000.000,00 | £5.137.500.000,00 | £7.706.250.000,00 | £11.559.375.000,00 | £17.339.062.500,00 | £45.167.187.500,00

Tahmini Giderler

GIDERLER “Planin 1. Yih "Planin 2. Yil “Planin 3. Yih “Planin 4. Yili " Planin 5. Yih “Toplam
(2025 Yil)' (2026 Yil)" (2027 Yil)' (2028 Yil)' (2029 Yil)' Gider"
Personel Gideri 142965000000 |  £644475.00000|  966.712.500,00| 5145006875000 £2175.103.12500| £5.666.009.375,00
Sosyal Givenlik Kurumlart |\ o7c 00000 56731400000 510097100000 515145650000 522718475000 | 559180225000
Devlet Primi
g‘(’i‘e‘se':;me““'“’ £2.121.936.000,00 | £3.182904.000,00 | £4.774356.00000| 7.161534.000,00 | $10.742.301.000,00 | 27.983.031.000,00
Faiz Giderleri £27500.00000|  £41250.00000|  561875.00000|  £92.812500,00| $139.21875000| £362.656.250,00
Cari Transferler £99.232.00000| 148.848.000,00| 522327200000 | 33490800000 $502.362.00000| 1.308.622.000,00
Sermaye Giderleri 152324100000 78486150000 1.177.292.250,00 | 5176593837500 b2.648.907.562,50| £6.900.240.687,50
Sermaye Transferleri £7315.00000| 1097250000 |  51645875000| 2468812500  £37.03218750|  £96.466.56250
Yedek Odenekler B171250.00000|  £256875.000,00| 538531250000 |  £577.968750,00| $866.953.125,00| £2.258359.375,00
Genel Toplam £3425.000.000,00 | £5.137.500.000,00 | £7.706.250.000,00 | 11.559.375.000,00 | $17.339.062.500,00 | £45.167.187.500,00

Kurumumuz 2025 y1li biitgesinde Gider Tahmini toplami1 3 Milyar 425 Milyon TL, Gelir Tahmini toplam1
ise 3 Milyar 425 Milyon TL belirlenmis olup, denklik saglanmistir.
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Mevzuat Analizi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Madde 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve o6lciilebilir
hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin biitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iliskin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul ve
esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi yetkilidir.

Kamu idareleri biitcelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu ¢ercevede yliriitecekleri faaliyetler ile
performans esasli biitgelemeye iliskin diger hususlari belirlemeye Maliye Bakanlig1 yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri
bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Madde 11-Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarinin ve biitgelerinin kalkinma planina,
yulik programlara, kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak
hazirlanmasi ve uygulanmasindan, sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
elde edilmesi ve kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin énlenmesinden, mali yonetim
ve kontrol sisteminin isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve bu kanunda belirtilen gérev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden bakana, mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.

5393 Sayil1 Belediye Kanunu
Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

Madde 34- Belediye enclimeninin goérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitgce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goris bildirmek.

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak vemenfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek,

Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel secimlerinden itibaren alt1 ay icinde; kalkinma
plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de
yulik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.

Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum 6rgtitlerinin
goriisleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra ytriirlige girer.

Niifusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.

Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye
meclisinde biitceden 6nce gorisiilerek kabul edilir.
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Gecici Madde 4- 41’'nci maddede 6ngoriilen stratejik plan, kanunun ytriirliige girmesinden
itibaren bir yilicinde hazirlanir.

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu
Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) llce ve ilk kademe belediyelerinin gériislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini,
yulik hedeflerini, yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak biitcesini hazirlamak.

Madde 18- Biiyiiksehir belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans o6lciitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar
meclise sunmak.

2025-2029 Stratejik Planinin hazirlanma déneminde belediyemiz birimleriyle yapilan calismalar
neticesinde belediyemizi ilgilendiren temel kanun ve mevzuatlar tespit ve ihtiyaclar cercevesinde
degerlendirmeye tabii tutulmustur. 5393 sayili Belediye Kanunu disinda belediyelere bir¢ok kanun,
yonetmelik ve diizenleme ile farkli gérevler atfedilmektedir. Bu ¢calisma kapsaminda atfedilen tiim mevzuat

degerlendirilmis olup temel kanun ve yonetmeliklerle ilgili sonug tablosu asagida sunulmustur.

Yasal Yiikiimliiliik Dayanak Tespitler ihtiyaclar
. Sorumluluk alanlari
1. Biiytiksehir Belediyesi Gorev ve sorumluluk netlestirilmeli ve
- PUyURSEnir Beredly 5216 Sayili Biiyiiksehir | alanlari ve yetki durumlari, 4
tarafindan yiiriitiilen . . : koordinasyonlarda
. Belediye Kanunu yetki devri kurumlar arasi o
hizmetler . s aksakliga mahal
koordinasyon eksikligi . .
verilmemelidir

Belediye gorev, yetki ve
sorumluluk alanlarinin ¢ok

Kanunlar ve uygulayici kurumlar

2. Belediyelerin gorev 5393 Sayili Belediye genis olmasi nedeni ile baz1 | arasindaki yetkitanimlamasi ve
ve yetkileri Kanunu kanun ve dizenlemelerin kullanimu ile ilgili alanlar net

uygulanmasinda yasanan olarakbelirlenmelidir

olumsuzluklar

Zabita Birimi Calisanlari

(memur olmayan ¢alisanlar)
3. Esenlik ve giivenlik ve diger birimlerde Zabita memuru haricindeki
kapsaminda ytriitiilen | Zabita Yonetmeligi zabita ile birlikte isbirligi personel i¢in yonetmelikte
faaliyetler yapan c¢alisanlarin yetki diizenleme yapilmalidir

ve sorumluluklarinin

mevzuatta yer almamasi

Mevcut durumda yasanan

Sokak canlilarina yonelik olumsuzluklariniyilestirilmesi

4. Sokak canlilarina 5199 Sayili Hayvan tedbir ve barmak hizmetleri | i¢in Biiyiiksehir Belediyeleri,

yonelik yiirttiilen
hizmetler

Haklarini Koruma
Kanunu

yetkisinin Biiyliksehir ve
ilce belediyesi arasinda
netlik kazanmamasi

hayvan haklarina yonelik
STK’lar, ilgili kurumlar ve
belediyeler arasinda etkilibir is
birligi dizenlemesi yapilmalidir

5. Ihale ve Satin alma is
ve islemleri mevzuata
uygun olarak yuritiliir

4734 Sayili1 Kamu
fhale Kanunu ve 4735
Sayili Kamu ihale
sozlesmeleri kanunu

Kanunun en sik degisen
kanun olmasi 6zelligi

ile islemlerin mevzuata
uygunlugunun takibi ve
kontroli gliclesmektedir

Kamu ihale Kanunda
degisikliklerin yapilmamasi
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6. Belediye alacaklarinin

sorumlularindan tahsili

6183 Sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil

Genel biitge vergi
gelirlerinin tahsili icin UYAP
iizerinden dogrudan takip/
haciz yapilabiliyorken,
Belediye alacaklarinin
tahsili i¢in belediyelerin

Genel biitce vergi gelirlerinin
tahsili icin UYAP{izerinden
dogrudan takip/ haciz

Usulii Hakkinda Kanun b . s
bu uygulamay1 dogrudan yapilabilmesinin saglanmasi
kullanamiyor olmalarsi,
takip islemlerinin
etkinligini olumsuz yénde
etkilemektedir
7. Belediye gelirlerinin ) 2464  sayih Belediye
yonetilmesi 246.4 Saylll Belediye AB ve uluslararasi fonlardan | ¢qjirleri Kanunu’'nun
Gelirleri Kanunu yeterince yararlanilamamasl | iincellenmesi

8. Emlak vergilerinin
tahakkuk ve tahsil
edilmesi

1319 Sayili Emlak
Vergisi Kanunu

Tiirkiye genelinde
(TAKBIS) miikelleflerimizin
Belediyemiz sinirlari
disindaki tasinmazlarina
ait ada/ parsel ve hisse
oranlarinin bilgilerine
ulasilmasi

TAKBIS Sisteminin protokol ile
belediyelere miilkiyet sorgusuna
acilmasi

9. Norm kadro
hiiktimleri uyarinca
calisan istihdaminin
saglanmasi

657 Sayil1 DMK

Memurlar ile ilgili kisitlar

Devlet memurlarinin atama,terfi,
disiplin ve rotasyon islemleri ile
tanima,

takdir ve 6diillendirme
alanlarinda yasal degisiklik
yapilarak iyilestirilme
saglanmalidir

4857 Sayili Is Kanunu

Isciler ile ilgili kisitlar

Norm kadro ¢ercevesinde isci
personel istihdami ve toplu
sozlesme alanlarindaiyilestirilme
yapilmali

696 Sayil1 KHK

696 Sayil1 KHK kapsaminda
calisanlar ile ilgili kisitlar

696 Sayil1 KHK kapsaminda
belediye sirketleri biinyesinde
istihdam edilengalisanlar i¢in
yetki ve sorumluluklar ile gérev
tanimlari iliskisi net olarak
kurulmalidir

10. imar Planlar

3194 Sayil Imar
Kanunu

Imar kanunun ilgi
alanlarinda yapilan

yasal dliizenlemeler ve
bakanliklarin re’sen

yetki kullanimi uygulama
biitiinltigiinii bozmakta ve
dizenli kentlesmenin 6niine
gecmektedir

Imar Kanunun ile ilgili
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Ust Politika Belgeleri Analizi

izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

2025-2029 Stratejik Planinin hazirlik ¢calismalarinda stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi icin
basta 12. Kalkinma plani olmak tizere st politika belgelerinin tamami asagidaki sekilde detayli bir
analize tabi tutulmus ve sonuglari sunulmustur.

UST
POLITIKA
BELGESI

ILGILI BOLUM/REFERANS

VERILEN GOREV/IHTIYACLAR

AB Entegre Cevre
Uyum Stratejisi
(2016-2023)

5.2.2.2.

2. Amag: Uygun yontemlerin
kullanarak kati atiklarin

geri kazanimini ve diizenli
depolanmasini saglayacak dnlemler
alinacaktir.

Strateji 2: Halkin bilinclendirilmesi
icin gerekli mekanizmalari
olusturmak

1. Ambalaj atiklarinin kaynaktan ayr1 toplanmasi
ile kat1 atiklarin geri kazaniminin saglanmasi

2. Bitkisel atik yaglar, atik piller, elektrikli ve
elektronikli atiklar, atik lastikler gibi 6zel
atiklarin ydnetiminin saglanmasi

Ulusal Kirsal
Kalkinma
Stratejisi (2021-
2023)

4.3.1.3. Atik yonetiminin
gelistirilmesi

1. Cevre Kanuna bagh ¢ikarilan ilgili
yonetmeliklerdeki ilge belediyesinin
yukiimliliiklerinin yerine getirilmesi

Ulusal iklim
Degisikligi
Strateji Belgesi
(2010-2023)

Atik, Uzun Vade; Atik yonetiminde
kaynaginda azaltma, yeniden
kullanim, geri doniisiim ve
kazanimi siralamasi daha etkin
uygulanacaktir.

1. Mevcut yiiriitiilen atik yonetiminin daha fazla
kisiye ulasmasinin saglanmasi

2024 Yih
Cumhurbagskanhg
Yillik Programi

Tedbir 754.4. Engelli bireylerin
toplumsal yasama katilimi ile bakim
ve rehabilitasyon hizmetlerine
iliskin yerel yonetimler ve STK’lar
da dahil olmak tizere ilgili kurumlar
arasi koordinasyon gelistirilecektir.
Tedbir 765.1. Spor tesisleri ve
aletleri erisilebilir hale getirilecek ve
kullanimlari desteklenecektir.

1. Engelli vatandaslarin park ve yesil alanlardan
faydalanmasi

2. Engelli bireylerin spor tesislerinden daha fazla
yararlanmasina yonelik proje ve faaliyetler
gerceklestirilmesi

12. Kalkinma
Plani

3.3.5 Tedbir 726. Kadin erkek firsat
esitliginin saglanmasi ve kadinlarin
giiclenmesi 6nceliginin tiim plan,
program, politika gelistirme ve
uygulama stire¢lerinde yer almasi
saglanacaktir.
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1. Okuma Yazma Egitimleri

2. Arastirmalar ve Durum tespit raporlari
hazirlama

3. Okul 6ncesi egitim kurumlari

4. Yiiksekogretim kiz 6grenci yurtlari

5. Meslek Edindirme kurslar1 yakinlarinda ¢ocuk
bakim - oyun odalari

6. Saglikli beslenme ve fiziksel aktivite
kampanyalari

Kadinin 7. s ve Aile Yasam Dengesi egitimleri

Gii(;ler}.m esi Kadinin Gliglenmesi Eylem Plani sayfa 8. C(.)cuk, ]?n.ge}l.i,.Ya§ll bakim destegi

Strateji 9. Hizmet ici egitim kapsamina kadin-erkek firsat
Belgesi ve 120 -138 sayfa 158 - 167 esitligi konusunun katilmasi

Eylem Plani sayfa 180 - 207 sayfa 216 - 223 10. Kadin kooperatiflerinin giiclendirilmesi
(2018- sayfa 230 245 11. Tarim sektoriinde kayith kadin istihdaminin
2023) gelistirilmesi

12. Kadinlar ve kiz ¢ocuklar1 i¢in kariyer giinleri

13. Kirsal kesim kadinlarin giiclendirme

14. Tarima dayali is kollarinda teknolojiyi kullanan
kadin girisimciliginin 6zendirilmesi

15. Engelli Kadin isttihdaminin desteklenmesi

16. ihtiyac sahibi kadinlarin is giicii piyasasina
erisimi

17. Siddet magduru kadinlarin is giicii piyasasina
girisi

1. Her yastan vatandasin spor faaliyetlerine
diizenli katilimlar tesvik edilecektir.

2. Spor imkanlari yerel diizeyde gelistirilerek
erken yaslardan itibaren spor egitimi verilecek,
her yastan vatandasin sportif faaliyetlere
diizenli katilimi tesvik edilecektir.

Spor 3. Yerel yonetimler basta olmak tizere , tiim

Sayfa no: 198-200 aras: Maddeler; paydaslarla isbirligi yapilarak,vatandaslarin
12. Kalkinma| Spor alanlarinin, parklarin, yiirtyts ve spora olan ilgili arttlrllac.ak, sa.ghk 1610 spor

. o . ve rekreasyon temali projeler ile kampanyalar
Plani bisiklet parkurlarinin gelistirilmesi o .
gerceklestirilecektir.

1.21 Saglikli Yasam ve Hareketlilik 4. Yar1$malar. duzenlem.nc.esb )

Programi 5. Dezavantajli gruplar i¢in faaliyetler planlamasi

6. Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlar

7. Spor ve Turizmi birlestirici etkinlikler

8. Bolgesel bazli sporcu tespiti

9. Elit Sporcularin desteklenmesi

10. Geleneksel Spor faaliyetlerinin desteklenmesi

11. Spor organizasyonlar: gerceklestirmek

1. Aktif ve saglikli yaslanma i¢ sunulan saglik ve
bakim hizmetlerinin etkinliginin ve kalitesinin

12. Kalkinma| Niifus ve Yaslanma ar..ttlrl..lm?SI saglanacakur. o
Plan Sayfa no :201-202 2. G_unduzlu.b:.;lklm ve uzun streli bakim
hizmetlerinin etkinligi arttirilacaktir.

3. Evde saglik hizmetlerinin etkinligi ve kalitesi

arttirilacaktir.
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BiRIM

BELEDIYENIN HiZMET VE/VEYA FAALIYETININ ADI

-

BASIN YAYIN MUDURLUGU

1. Yayin ¢alismalarinin ytriitiilmesi

2. Belediye birimlerinin tasarim taleplerinin yerine getirilmesi

3. Seffaf yonetim ilkeleri dogrultusunda kamuoyu bilgilendirme stratejilerinin gelistirilmesi

4. Belediye is ve islemleriyle ilgili olarak ilge halki ve yonetim arasinda iletisim kurulmasinin
saglanmasi

5. Yerel ve Ulusal basinda Belediye ile ilgili cikan yazi ve haberlerin arsivlenmesinin saglanmasi

6. Belediye calismalar1 hakkinda kamuoyuna bilgi ulastirmak, yapilan etkinliklerin bilgilendirici
mesaj ve haber yoluyla tanitiminin yapilmasi

7. Belediye basin biiltenlerini hazirlanmasi

8. Onemli giin ve haftalarda Belediyenin kutlama veya mesajlarinin hangi mecra iizerinden
gerceklestirileceginin belirlenmesi,
Basin Yayin kuruluslari, afis alanlar1 veya dijital platformlar vasitasiyla kamuoyuna duyurulmasi

9. Y1l icinde Belediye tarafindan 6diile layik goriilen kisi ve kuruluslara takdim edilecek belge ve
sertifikalarin hazirlanmasi

10. Belediye birimlerinin afis, davetiye, brosiir, katalog, katilim belgesi vb. ihtiyaclarinin
tasarlanmasi.

11. Baski Merkezinin faaliyete gecirilerek Belediyemize ait bilboard, vinil ihtiyac¢larinin
giderilmesi

12. Youtube stiidyosu ile genclerin, 68rencilerin dijital medya ile bulusturulmasi ve Belediyenin
olanaklarinin halkla bulusmasinin saglanmasi

13. Kamuyu aydinlatma yiikiimliiliiklerinin cesitli platformlar araciligiyla yerine getirilmesi

14. Yazili, sozli, ve gorsel basin ve yayin organlarini takip ederek Belediye ile ilgili iceriklerin
raporlanmasi

E 1. Hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yiirttiilmesi
2 =3
<Z: £ 2 | 2. Personele yonelik motivasyon arttirici faaliyetlerin yiritilmesi
- E :g 3. Egitim ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi
S =
Z 4. Personel oneri - 6diil sisteminin gelistirilmesi
- 1. Muhtarlarin katilimi ile egitim toplantilari ve gerekli oldugunda inceleme gezilerinin
é ;g yapilmasi
°<‘ = E 2. Sahada degerlendirilmelerde bulunabilmek i¢cin muhtarlara ziyaretlerin gerceklestirilmesi ve
E dg diizenli olarak mahalle muhtarlari ile istisare ve hizmet degerlendirme toplantilarinin yapilmasi
E E 3. Mahallelerde yapilan hizmetlerin muhtarlar ile yerinde incelemesinin yapilmasi

4. Hizmetlerin memnuniyet 6l¢timiiniin yapilmasi

-

iSLETME VE
ISTIRAKLER
MUDURLUGU

1. Belediye ile istirakler arasindaki is ve islemlerin koordine edilmesi

2. Gorev alanina giren konulara iliskin, ilgili diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapilmasi,
gerektiginde bu kurum ve kurulugslar ile s6zlesmeler ve /veya protokoller imzalanmasi

3. Sirketlerin yeni projeler ve yeni kaynaklar iiretmesine katkida bulunulmasi
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oz :8 1. Kurumumuzun tiim mal, hizmet ve yapim ihalelerinin yapilmasi
E E =2 | 2. Satin alma siiregleri ile ilgili midirliiklere danigmanlik hizmeti verilmesi
E E :% 3.4734-4735 sayil1 Kanun kapsaminda mal ve hizmet alimlarinin ve yapim islerinin
AN :g gerceklestirilmesi
= = 4. Kurum i¢i satin alma, teknik sartname ve s6zlesme hazirlama egitimlerinin verilmesi
1.7/24 Cagr1 Merkezi hizmetinin sunulmasi.
2. E-mail , ylizyiize,telefon , whatsap hatti ,sosyal medya, CIMER, acik kapi, bilgi edinme hizmet
% degerlendirme anketi,
= 3 web sayfasi, Cinar Halk Masa , Baskana mektup kanallari ile vatandasin talep, 6neri, bilgi
éa edinme ve sikayet basvurularinin alinmasi
= :‘::‘ 3. Belediyemize gelen vatandaslarin karsilanmasi, is ve islemleri ile ilgili 6n bilgilendirme
E :g yapilmasi, ilgili birimlere yonlendirilmesi
j = | 4. Ilgili Miidiirliikler tarafindan kapatilan tiim talepler ile ilgili vatandaslarimiza 48 saat icinde
= geri doniis yaparak memnuniyet anketlerinin gerceklestirilmesi
5. Kurum tarafindan gercgeklestirilen etkinlik ve organizasyonlarda gerekli is ve islemlerin
yapilmasi
1. I¢ Kontrol Sisteminin mevzuta uygun kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi calismalarinda
koordinasyon ve egitim hizmetinin saglanmasi
2. I¢ Kontrol Uyum Eylem Plani ve Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi ve giincellenmesi.
=
E 3. Stratejik Planin hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendirme raporunun hazirlanmasi
E-’Q:-’ 4. Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi
e :3 5. Performans Programinin hazirlanmasi.
= :
E :né 6. KAHIS'lerin (Kamu Hizmet Standartlari) hazirlanmasi ve giincellenmesi.
ECJ 7. Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin duyuru yaptigi program ve hibe cagrilarini takip
§ = etmek, bu kapsamda ilgili birimlerle birlikte proje koordinasyonunun saglanmasi ve takibinin
& yapilmasi
8. Ulusal ve Uluslararasi Stratejik Hedef uygunlugu olan Network Arastirmalarinin Yapilmasi,
aglara tyelik is ve islemleri.
9. Eurodesk faaliyetleri kapsaminda genglerin Avrupa firsatlari konusunda bilgilendirilmesi
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-

BILGI ISLEM MUDURLUGU

1. Yazilim ve Uygulama Gelistirme, Nikah takip Programi Yapilmas;,
Aykome ruhsat programinin yapilmasi, Insan kaynaklar1 anlasmali kurumlar portali
olusturulmasi

2. Dijitallesme ve Inovasyon, izmit Dijital Akademi - Vatandasa yonelik egitimlerin diizenlenmesi

3. Egitim ve Bilgilendirme, Kurum ici personele yonelik egitimlerin diizenlenmesi

4. Cevresel ve Toplumsal Projeler, Kan bagisi Programinin Yapilmasi

5. Miidtirliiklere program lisans destegi verilmesi

6. Kurum ici KVKK ¢alismalari, KVKK egitiminin diizenlenmesi

7. Uzaktan calisan personel i¢in teknolojik altyap1 desteginin verilmesi ve malzeme temininin
saglanmasi

8. Bilgi isletim sisteminin altyapisinin giiclendirilmesi

9. Ar-ge biriminin kurulmasi ve kurum i¢i ve kurum dis1 yazilimsal ve teknolojik arastirmalarin
ve gelistirmelerin yapilmasi

10. Mobil uygulama tizerinden bildirim sistemi kurulmasi (online islemler ve duyuru etkinlik)

11. Cop kamyonu rota olusturma uygulamasi yapimi

12. e-devlet iizerinden izmit Belediyesi uygulamalarinin arttirilmasi uygulama calismalari

13. Sosyal medya link yonetim uygulamasi

14. Agik veri portali kurulmasi anonim verilerin yayinlanmasi ¢alismasi

15. Come to izmit yabanci turistlere 6zgli web sitesinin yapilmasi

16.Belediye sosyal tesislerinde 6deme sistemi (Kiosku) kurulmasi

17. Web Sitesi ve Uygulama Gelistirme, izmit Belediyesi Mobil Uygulamasi,
[zmit Turizm mobil uygulamasi, Muhtar uygulamasi yayinlama ve yayginlastirma projesi,
Online islemler sayfasinin yenilenmesi

18. Dijitallesme ve Inovasyon, Ruhsat bagvuru siirecinin dijitallesmesi,

Online icerik olusturma ve kitap yayinlama uygulamasinin olusturulmasi,

Afet portalinin kurulmasi, Empati sokak hayvanlarin sahiplenilmesi ve bilgi alisverisi
uygulamasi,

Online sergi platformunun olusturulmasi, Girisimcilik ve inovasyon Merkezi projeleri

19. Egitim ve Bilgilendirme, Dijital Akademi platformunun kurulmasi, Dijital Akademi
egitimlerinin kurgulanmasi ve egitim iceriklerinin olusturulmasi, Vatandasa ve kurum ici
personele belirli periyotlarda egitim diizenlenmesi, Girisimcilere egitimlerin verilmesi,
Teknoloji bulusmalarin diizenlenmesi

20. Cevresel ve Toplumsal Projeleri, Elektronik geri doniis kampanyasi diizenlemek,
Kirsal bolgelerde ihtiyag tespitinin yapilmasi,

Bilgisayar ve kiitiiphanenin kurulmasi, Pasasuyu ve Tarih koridoru rotalarinin tanitilmasi
projeleri
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KADIN AiLE HIZMETLERi MUDURLUGU

1. Kadin Girisimciler Merkezi

2. Ziibeyde Hanim Konagi Kadin Yasam Merkezi

3. Kurucesme Yasam Merkezi

4. Glltepe Ekmek Atolyesi

5.1ZMEK

6. Kadin El Emegi Satis Stantlari

7. Yeniden Kullanim Pazari

8. E-Ticaret calismalarinin yirttilmesi

9. Kadin istihdami ve Kadin Kooperatiflerinin Desteklenmesi

10. Kadinlarin ekonomik yonden desteklenmesine yonelik calismalarin yiiritilmesi

11. Cinar Cocuk Evleri

12. Cocuklara yonelik hizmetler

13. Cinar Akademi (YKS-LGS)

14.Akil ve Zeka Oyunlar Atdlyeleri

15.Cocuklara yonelik Geleneksel El Sanatlar1 Atolyeleri

16. Cocuk Universitesi ve Cocuk Teknoloji Merkezi

17. Oyunbiis

18. Cocuk Ebeveyn Kesif Evleri

19. Cocuk Gazetesi

20.Bebek Emzirme Kabini

21. Gilimse Bebek

22. Anne Taksi

23. Yerel esitlik eylem planinin hazirlanmasi

24.Kadina yonelik siddetle miicadele ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

25.Farkindalik ¢alismalarinin ytiriitiilmesi

26.Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimini gliclendirici projeler yapilmasi

27.Mor Otobiis

28. Mor Bayrak (Esitlik Dostu Isyeri)

29. Mor Harita

30. Miize Kafe

MALIi HIZMETLER

-

MUDURLUGU

1. Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi

2. Harcama ve finansman programlarinin hazirlanmasi

3. Gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili islemlerinin ytiritiilmesi

4. On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi

5. Tasinir ve tasinmaz kayitlarinin tutulmasi

6. Muhasebe islemlerinin yiiriitiilmesi

7. Mali is ve islemlerin diger idareler nezdinde izlenmesi faaliyetlerinin yiiriitilmesi

8. Harcama birimlerine danismanlik ve bilgilendirme yapilmasi




KIRSAL HiZMETLER

-

MUDURLUGU

1. Tarimsal iiretim bahgesinden elde edilen tiriinlerin sosyal destek projesi kapsaminda
dagitilmasi

2. Alternatif irtinler (Aronya) bahcesi demonstrasyon ¢alismasi kapsaminda destek
calismalarinin yiiriitiilmesi

3. Tarimsal kalkinmay1 desteklemek amaciyla yeni iiretim modelleri konusunda ¢alismalar
yapilmasi

4. Demonstrasyon (sahlep, siyez bugday1 vb.) bahgelerinin olusturulmasi

5. Kadin iiretici pazarlarinin hazirlanmasina destek olunmasi

6. Tarimsal liretim faaliyetleri ile ilgili teknik personelin destek amach saha ziyareti
gerceklestirmesi

7. Ciftcilere tarim ve hayvancilik konularinda hibe destek ¢alismalarinin yirittilmesi

8. Tibbi aromatik bitkilere yonelik faaliyetlerin yonetilmesi

9. Tarimsal kuraklhigin farkindaligina yonelik egitimlerin diizenlenmesi

10. Oncii giftcilerin belirlenip farkl iiriin desenleri konusunda iiretime tesvik edilmesi

11. Tarimsal uygulama bahgesinde ciftcilere uygulamali egitimler diizenlenmesi

12. “Ariciligin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda egitim ve destekleme calismalarinin
yuriitiilmesi

13. lyi tarim uygulamalar icin toprak analizi hizmetinin verilmesi

14. “Cilek Koy Projesi” kapsaminda destek calismalarinin yirttilmesi

15. Tarim ve Hayvancilik konularinda egitim diizenlenmesi

16. Ciftcilerin birlik ve kooperatifcilik seklinde 6rgiitlenmesi icin bilinglendirme ¢alismalarinin
yurutilmesi

17. Yerel tohum mirasinin korunmasi, yasatilmasi ve tanitilmasi ile ilgili faaliyetlerin
yurttilmesi

18. Tarimsal amacl festival ve etkinliklerin diizenlenmesi
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SOSYAL DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

1. Muddrliigiin ayni olarak gida yardimlarini gerceklestirdigi Gida Bankacilig1 hizmetinin
gelistirilerek devam etmesi

2. Dijital sosyal yardim platformu ve Kardes Eller dayanisma platformu hizmetlerinin
yuriitiilmesi

3. Miidiirliiglin bebek malzemesi, giyim gibi yardimlarinin saglandigi Dost Eller Magazasi’'ndaki
faaliyetlerin artarak devam etmesi

4. Asevi faaliyetleri ve ihtiyag sahiplerinin hanelerine sicak yemek hizmetinin yiirtitilmesi

5. Dezavantajli bolgelerdeki yoksullukla miicadele icin 3 cesit yemegin makul iicretlere
vatandaslara dagitimlarinin gergeklestirildigi Mahalle Mutfagi projesinin devam ettirilmesi

6. Dezavantajli bolgelerdeki okullarda giinde 1 6giin licretsiz beslenme destegi saglanan
Beslenme Saati projesinin devam ettirilmesi

7. Bagiscilarla kurulan iliskilerin gelistirilerek ayni ve nakdi yardimlar noktasinda paydaslarla
yapilacak is birligini arttirmak

8. Yangin, dogal afet gibi olaylarda vatandas dostu belediyecilik kapsaminda gerekli ayni ve
nakdi yardimlarin saglanmasi

9. Sosyal destek kapsaminda egitim destegi verilmesi ve ayni ya da nakdi yardim yapilmasi

10. Lise ve Universite 6grencilerine Anne Eli Projesi kapsaminda licretsiz yemek hizmeti
verilmesi

11. Otizm Spor ve Yasam Evi'nin faaliyetlerinin yiirtitilmesi

12. Engelsiz Taksi hizmetinin yiiriitilmesine devam edilmesi

13. Engelli ve yaslilara yonelik sosyal faaliyetlerin arttirilarak devam edilmesi

14. Alzheimer Yasam Evi faaliyetlerinin yiirtitilmesi

15. Engelli bireylerin temel yasam becerilerini kazanmasini amaclayan Yasama Destek Evi
faaliyetlerinin yuriitiilmesi

16. Yash bireylerin sosyal becerilerini gelistirmeyi amaclayan Asirlik Cinar Evleri faaliyetlerinin
yurutilmesi

17. Yash ve engelli vatandaslarin temel ihtiyaclarini karsilamak i¢in evde bakim ve evde
temizlik hizmeti faaliyetlerine devam edilmesi

18. Engellilere yonelik medikal malzeme desteklerinin saglanmasi

19. Down Kafe faaliyetlerine devam edilmesi ve engelli bireylerin sosyalizasyon becerilerinin
gelistirilmesi

20. Gog, afet, salgin ve acil durumlarda sosyal ve psikososyal destek mekanizmalarinin
gelistirilerek devam ettirilmesi




-

SPOR ISLERIi MUDURLUGU

1. Doga Yiirtytsleri, Saglikli Yasam Yiirtiiytsleri, Giires, Futbol, Bisiklet, Salon ve Su
sporlari branslarinda kentin tanitimini destekleyici ve yerel turistin gelmesini saglayacak
organizasyonlar yapmak

2. Amator Spor Kuliiplerine malzeme yardimi yapmak

3. Koy Okullarina malzeme destegi yapmak

4. Sporda bilinglendirme egitimleri gerceklestirmek

5. Cocuk ve Genglik Kamp1 Faaliyetleri gerceklestirmek

6. Cesitli Branslarda miisabakalar diizenlemek

7. Engelsiz Kulaglar Projesi ile daha fazla dezavantajli bireye hizmet vermek

8. Ylizme Bilmeyen Kalmasin Projesi ile daha genis kitlelere ulasmak

9. Giinltk Spor aktiviteleri gerceklestirmek

10. Alt yapi calismalarini arttirmak

11. Spor ekipmanlar1 dagitarak spora tesvik edici etkinlikler diizenlemek

12. Cephanelik spor tesisinin bakim, onarim ve tadilatinin yapilmasi

13. Cok Amaglh Spor Tesisinin tefrisatini planlanmasi ve gerc¢eklestirilmesi

14. Mahallelerde spor etkinligi yapmak

9

ZABITA
MUDURLUGU

1. 5326 sayili Kabahatler Kanunu cergevesinde seyyar satici, dilenci, kaldirim isgali
ve rahatsiz etme eylemlerine yonelik denetim faaliyetlerini gerceklestirmek

2. Gida satis1 yapilan sabit ve seyyar satis yerlerinin diizenli olarak denetlenmesi

3. Belediyeye ait bina, tesis ve sosyal donatilarda 6zel giivenlik hizmetlerini yliriitmek,
nobet yerlerini denetlemek

4. Haftanin her giinii kurulan semt pazarlarinda vatandaslarin saglikli ve huzurlu ortamda
alis-verislerini yapmalarini saglamak

5. UKOME karariyla arag trafigine kapatilan bolgelerdeki hidrolik bariyer sistemlerine entegre

edilmek suretiyle Kamerali Otomatik Bariyer Sistemi yapmak. (Proje)

-

RUHSAT
DENETIM
MUDURLUGU

1. Ruhsatsiz isletmelerin ve yeni ruhsat verilecek isletmelerin yonetmelige
gore mesafe 6l¢iim ve kontroliiniin yapilmasi

2. Ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi

3. Isyeri denetimleri

4. Isyerlerinin mahkeme kararlar1 yada emniyet miidiirliigii tarafindan yapilan talepler
miihiirlenmesi ve takibinin yapilmasi

5. Isyerlerinin halk saghgi yoniinden incelenmesi
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KULTUR ISLERI MUDURLUGU

1. Film, Dans, Tiyatro, Gastronomi, Genglik, Pismaniye, Nikomedia, Kahve Festivali, Kapanca
Sokak Festivali ve Senliklerinin diizenlenmesi

2. Ulusal bayramlar ve 6zel giinlerde anma programlari, konser ve eglence aktivitelerinin
diizenlenmesi, farkli engel tiplerine sahip bireylerin bu etkinliklerden faydalanmasina olanak
saglanmasi

3. Geng vatandaslarimizin katilimi ile birlikte Kiiltiir ve Sanat alaninda 6zgiin eserlerin ortaya
¢ikmasini ve yaraticiligin gelismesini tesvik etmek amaciyla resim, miizik, tiyatro,
workshop-kolaj gibi etkinlik ve yarismalarin diizenlenmesi

4. 11 dig1 ve ici kiiltiir, tarih ve sanat odakl turlarin organize edilmesi ve gerceklestirilmesi

Cumhuriyet Parki Sanat Galerisi ve Nikomedia Sanat Galerisinde sergilerin diizenlenmesi
ve cesitli kurum, kuruluslarin sergi taleplerinin karsilanmasi

5. Sanat Akademisi blinyesinde miizik, tiyatro, dans ve bale egitimlerinin verilmesi. TSM, THM,
genglik korolari, cocuk korosu ¢alismalarinin yapilmasi ve yilsonu oyunlari, konser, gosteri
gibi etkinliklerin dlizenlenmesi

6. Izmit'in zengin tarihi, kiiltiirel ve turistik mekanlarin kesfetmek isteyen ziyaretciler icin
kiiltiirel mirasa yolculuk yapma imkani saglayacak “Ustii Acik Gezici Minibiis” projesinin hayata
gecirilmesi

7. Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari isbirligiyle diizenlenecek etkinliklerle yerel
sanatcilara, zanaatkarlara ve esnaflara destek saglanmasi

8. “Hulusi Kentmen Yesilcam Sinema Evi “ kurulmasi

9. Kentsel sit alanlarinda Atatiirk Evi, izmit’in Izleri A1 Evi, Siir - Edebiyat Evi ve diger tarihi
konaklarda, okuma ve arastirma kiiltiiriintin gelistirilmesi ile kiiltiirel mirasa dair farkindaligin
artirilmasi amaciyla gesitli atolye ve etkinlikler diizenlenmesi. Ayrica, tarihi dokunun yogun
oldugu bolgelerdeki mekanlarin siirdiiriilebilir projelerle halkin kullanimina sunulmasi

10. Cukurbag Antik Nikomedia Kenti Kurtarma kazi ¢alismalarinin sponsorlugunun yapilmasi ve
bu ¢alismalarin sonucunda ortaya ¢ikan bulgularin tanitimi, projelendirilmesi, bilimsel yayinlar
ve konferanslar gibi faaliyetlerin gerceklestirilmesi

11. UNESCO Diinya Miras Listesi’'ne aday olabilmek icin arkeolojik alanlarin yonetim planlarinin
hazirlanmasi

12. Kentsel sit alani iginde restorasyonu yapilmis miilkiyeti belediyemize ait olan tarihi yapilarda

» o«

“Dijital Kent Bellegi”, “Su”, “Oyuncak” temali miizelerin kurulmasi

13. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras calismalarinin siirdiiriilmesi ve bir yayina doniistiirtilmesi

14. Kentlilik bilincini artirmak ve gelistirmek i¢in cesitli yerel tarih arastirmalarinin akademik
diizeyde yirutiilmesi, sehrin tarihi kimliginin giin yiiziine ¢ikarilmasi

15. Sehrin tarihi degerlerinin markalasmasina yonelik cesitli calismalarda ortak paydashik
anlagsmalari yapilmasi ve kardes sehir ¢alismalari

16. Kent halkinin tarih, kiltiir ve sanat alanlarindaki farkindaligini artirarak gelisimlerini
desteklemek amaciyla gesitli sdylesi, konferans, ¢alistay, sempozyum ve panel diizenlenmesi




-

SIFIR ATIK MUDURLUGU

-

9

IKLIM DEGISIKLIGI VE

1. “Atik Getirme Merkezi” alaninin gelistirilmesi

2. Sifir atik kapsaminda sahadan toplanan atik malzemelerinin islemden gecirilerek tekrar
kullanilmasi

3. Sifir atik kapsaminda okullara, kamu kurum ve kuruluslarina ekipman destegi

4. Isyerlerinin cevre denetimleri

5. Cocuk Odiil Market” projesinin gelistirilmesi

6. Su tasarrufu bilin¢lendirme ¢alismalari kapsaminda “Su Tasarrufu Aparati” dagitilmasi

7. Cevre faaliyetleri ile ilgili yerel ve uluslararasi organizasyonlarla isbirligi

8. Geri donlistimii artirmak iizere, vatandasin rahatlikla ulasabilecegi atik noktalarinin Cinar
Atik Uygulamasi ile kolaylastirilmasi

9. Yeni acilan isyerlerinde atik yag sozlesmesinin siirdiirtilmesi

10. “Permakiiltiir Egitim Alanm1” gelistirilmesi

11. Cinar Yesil Sokak Projesi

-

FEN iSLERI MUDURLUGU

1. Projelerin yirttiilmesi ve gelistirilmesi amaciyla énerilerde bulunmak ve onay1 alinan
projelerin uygulama ve detay projelerini hazirlamak, ihale ve uygulamalarin tamamlanmasi

2. Kamusal alan ve tesislerin bakim onarimi ile projelendirmesini yapmak

3. Kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi

4. Kent turizminin gelismesine katki saglayacak projelere yatirim yapilmasi

5. Parke, asfalt, beton yol yapimi, bakimi ve onarimi

6. Yeni imar ve kadastro yolu acilmasi ve bakimi

7. Okullara basit tadilat destegi

8. Diger muidiirltiklerden gelen taleplerin degerlendirilerek yerine getirilmesi

9. Agag, elektrik, tesisat vb. islerin atdlye calismalari

10. Istinat duvari, parapet, merdiven, tretuvar vb. yapimi bakimi ve onarimi

11. Hafriyat kaldirma ve metruk bina yikimi

12. Afet ve afete hazirlik calismalarina destek verilmesi

13. Kaynak, korkuluk, sundurma, boya vb. yapimi, bakimi ve onarimi

14. Altyapi1 koordinasyon ¢alismalari

15. Karla miicadele ¢alismalari

-

PARK BAHCELER
MUDURLUGU

1. Parklarin yenilenebilir enerji kaynagi ile aydinlatilmasi calismalarinin yiirttilmesi

2. Belediyeye ait park ve bahgelerin yesillendirme, agaclandirma, oyun gruplar1i montaji
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ile yeni park alanlarinin olusturulmasi

3. Belediyeye ait park ve bahgelerin genel bakim ve onariminin yapilmasi

4. Cevre bilincini artirmak i¢in ticretsiz bitki dagitilmasi

5. Bitki tiretiminin arttirilmasi
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1. TAMP yerel diizey destek ¢6zlim ortagi olarak calismalarin yiiriitiilmesi

-

2. Sivil savunma hizmetlerinin yiiriitilmesi

3. Ilce afet ve acil durum ydnetim merkezinin kurulmasi

4. 1ZBAK (Arama-Kurtarma) egitim, tatbikat ve ihtiyac halinde operasyonlarin yiiriitiilmesi

5. Deprem miizesi faaliyetlerinin ytriitiilmesi

6. Afet eylem planinin hazirlanmasi ve giincellenmesi

7. Kurumsal acil durum eylem planinin hazirlanmasi

8. AFAD ile ortak proje ve faaliyetlerin yiiriitiilmesi

9. Afet bilgi sistemi olusturulmasi

AFET iSLERI MUDURLUGU

10. Hizmet binalar1 yangindan korunma calismalarinin yapilmasi

1. Cop toplama, nakli ve genel temizlik hizmetlerinin diizenli ve kesintisiz olarak yiirtitiilmesi

-

2. Cocuklardan baslayarak, toplumun cesitli kesimlerine ¢evre ve atik yonetimi ile ilgili egitimler
verilmesi

TEMIZLIiK
ISLERI

3. Cevreci etkinliklerle farkindalik olusturulmasi (Kampanya, yarisma vb.)

MUDURLUGU

1.Hayvancilik faaliyeti yliriiten mahallelerde ekonomik degeri olan hayvanlarin sagliginin
ve refahinin iyilestirilmesi, elde edilen triinlerin degerinin artirilmasi i¢in egitim ve destek
verilmesi

2.Salgin hastalikla miicadele kapsaminda dezenfeksiyon islemleri

9

3.Kamu kurumlarinin dezenfeksiyon faaliyetleri

4.Modern Hayvan Pazari

5.Sokak hayvanlarinin refahini saglamak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirliginin
yapilmasi

MUDURLUGU

VETERINER iSLERI

6.Sahipsiz sokak hayvanlarinin refahini iyilestirme, tireme ve saglik kontrollerini yapma ve kayit
altina alma

7.Vektor/Hasere ile miicadele calismalari

1. Kacak Yap1 kontrolii yapmak

2. Muhtr tutanagi hazirlamak

3. Mali inhidam raporu hazirlamak

4. Ruhsatli insaatlari gerekli giivenlik 6nlemlerini kontrol etmek degilse uyarmak

5. Goriintii kirligi yaratan parsellerin etrafini kapattirmak

6. Seviye kontrol dilekgelerine istinaden yerinde proje ile kontrolii ve sistem tlizerinden uygun
seviyede onaylanmasi

7. Onaylanan seviyeleri hakedislerinin kontrol edilerek yazilmasi

1%

8. Sistem 6dendilerinin ve kontrollerinin yapilmasi

9. Yapi tatil tutanaklarina istinaden tekrar saha kontrolleri yapilmasi ve yapinin kismen tatil
edilmesi

10. Muteahhitlerin yapimi biten iskanli yapilan is denetim (is bitirme) ekap sisteminde
hazirlanmasi

YAPI KONTRL
MUDURLUGU

11. Seviye kontrolleri sonunda oturma durumuna gelen yapilarin son adim yerinde incelenerek
iskana tasimak ve gerekli adimlari ilerletmek

12. Uygun olmayan yapilari tadilat ruhsati icin imar miidiirligiine yonlendirmek

13. Proje kontrolii yapmak

14. Kat irtifaki ve miilkiyeti kontrolii yapmak

15. Yerinde iskan kontroli yapmak

16. 6306 sayili kanununa istinaden satis izin yazilarini yazmak

17. Firmalarin verdikleri hakedis dosyalarini incelemek
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IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

1. Ilge sinirlari igerisinde 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani, Koruma Amagcli imar Plani, Kentsel
Déniisiim Projesi, Kentsel Tasarim Projesi, 1/1000 6l¢ekli Uygulama imar Plani, Revizyon imar
Plany, ilave imar Plani ve Imar Plani Tadilatlarin1 hazirlamak veya hazirlatmak

2. Ilge sinirlar icerisinde yasa ve yonetmelikler cercevesinde plani tasarlayarak ¢izim dokmek,
sema ve haritalar ile ifade ederek plan raporunu hazirlamak

3. Planlanan alanlarin uzun vadede gelismesinin yonlendirilmesi, kontrol altinda tutulmasi,
dogal tarihi ve kiiltlirel degerlerinin korunmasi amaci ile istihdam, sosyal ve ekonomik yapi,
konut, ulasim, turizm altyapi gibi ilgenin gelisme unsurlarina iliskin olarak, imar planlarini ve
yatirim kararlarini yonlendiren, stratejik hedefleri, politikalari ve arazi kullanim kararlarini
uygulamak, denetlenmesini ve glincel halde tutulmasini saglamak

4. Onayh 1/1000 o6l¢ekli uygulama imar plani degisiklik taleplerini incelemek, degerlendirmek,
gelen talepleri Belediye Meclisine sunmak

5. Imar Planlarinin Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan onaylanmasi ile ilgili siirecin takip
edilmesini saglamak

6. Onaylanan imar Planlarinin CBS ortamina aktarilmasini saglamak

7.Ilceye ait plan ve kararlarini diizenli bir sekilde ve liste halinde dosyalamak

8. 3194 sayili imar Kanunu, Planh Alanlar imar Yénetmeligi, izmit Belediyesi 1/1000 6lgekli
Uygulama Imar Plani plan notlari ve ilgili mevzuatlar ¢cercevesinde Imar Durumu hazirlamak

9. Kendi miilkiyetinde olan parsel ile ilgili bilgi talep eden vatandaslara, parselin imar
planlarindaki durumuna iliskin sozlii imar durumu bilgisi vermek

10. Yapi ruhsati diizenlemek

11. Yap1 Ruhsati verilen yerlerle ilgili arazi kontrolii yapmak

12. Vaziyat Plan1 Onay1 yapmak

13. Koruma Kurulu Onay1 vermek

14. Kot-Durum Belgesi diizenlemek

15. Mimari Proje 6n inceleme yapmak

16. Onarim Giiclendirme izni vemek

17. Zemin Durum Belgesi diizenlemek

18. Zemin Etiit Raporu onaylamak

19. Zemin etiit calismasi icin sismik ve sondaj calismalarinin arazi kontroliinii yapmak

EMLAK VE

-

ISTIMLAK
MUDURLUGU

1. 3194 Sayili Imar Kanunu, Planh Alanlar Imar Yénetmeligi, Biiyiik Olcekli Haritalarin Yapim
Yonetmeligi, Yap1 Denetim Kanunu ve Uygulama Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuata gore
gerekli islemleri yapmak

2. Belediye Kanunun ve 2886 Sayili Kanun hiikiimlerine gore, Belediyemiz miilkiyetinde ve
tasarrufunda olan tasinmazlarin kiraya verilmesi, satis islemleri ve ecrimisil yapilmasi

3. 3194 Sayili Imar yasasinin 15, 16 ve 18. maddesi geregi arsa ve arazilerin diizenleme ve
suyulandirmalarini yapmak
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PAYDAS ANALIZi

Belediyemizin hizmetlerinden etkilenen, birlikte is birligi ¢calismalar1 yaptiklar1 ve belediyemize hizmet verenler
olarak ayirdigimiz paydas etki analizimiz ve dnceliklendirme tablomuz asagida yer almaktadir Izmit Belediyesinin en

6nemli temel paydasi calisanlari ve izmit halkidix

J"

Paydas Ads Io Paydas/Dis | Onem x| Oncelig
IZMIT HALKI (VATANDASLARIMIZ) DIS 4 1
CALISANLARIMIZ ic 4 1
BELEDIYE MECLIS UYELERI ic 3,90 1
MUHTARLARIMIZ DIS 3,90 1
KOCAELI BUYUKSEHIR BELEDIYESI DIS 3,97 1
iZMIT KAYMAKAMLIGI DIS 3,64 1
KOCAELI VALILIGI DIS 3,33 1
ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU DIS 3,23 1
CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI DIS 3,08 1
KOCAELI IL EMNIYET MUDURLUGU DIS 2,9 2
KOCAELI UNIVERSITESI DIS 2,9 2
ILGE EMNIYET MUDURLUGU DIS 2,85 2
ICISLERI BAKANLIGI DIS 2,82 2
KOCAELI iL SAGLIK MUDURLUGU DIS 2,77 2
KOCAELI iL MILLI EGITIM MUDURLUGU DIS 2,77 2
KOCAELI GALISMA VE i$ KURUMU iL MUDURLUGU DIS 2,69 2
CEVRE VE SEHIRCILIK ILCE MUDURLUGU DIS 2,62 2
KOCAELI CEVRE VE SEHIRCILIK iL. MUDURLUGU DIS 2,62 2
KOCAELI iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU DIS 2,51 2
MILLLI EGITIM BAKANLIGI DIS 2,51 2
ILGE SAGLIK MUDURLUGU DIS 2,49 2
AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI DIS 2,49 2
KOCAELI AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER iL MUDURLUGU DIS 2,46 2
KOCAELI BASIN ILAN KURUMU DIS 2,31 2
HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI DIS 2,28 2
SAGLIK BAKANLIGI DIS 2,21 2
ILGE JANDARMA KOMUTANLIGI DIS 2,21 2
ILGE NUFUS MUDURLUGU DIS 2,18 2
KOCAELI IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU DIS 2,15 2
KOCAELI IL DERNEKLER iL. MUDURLUGU DIS 2,15 2
ILCE MUFTULUGU DIS 2,15 2
DOGU MARMARA KALKINMA AJANSI DIS 2,13 2
KOCAELI IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU DIS 2,13 2
KOCAELI GENCLIK VE SPOR iL. MUDURLUGU DIS 2,1 2
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Paydas Ad1 Ie P;Z;;;é D15 OEZTe)é;tiki Onceligi
KOCAELI TICARET iL. MUDURLUGU DIS 2,1 2
ISU GENEL MUDURLUGU DIS 2,05 2
KOCAELI IL MUFTULUGU DIS 2,05 2
[ZMIT BELEDIYESI DIS 2,03 2
KOCAELI iL. JANDARMA KOMUTANLIGI DIS 2,03 2
KBB ULASIMPARK AS. DIS 2,03 2
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI DIS 2,03 2
ILGE SOSYAL HIZMET MERKEZI MUDURLUGU DIS 2 2
GENCLIK HIZMETLERI VE SPOR ILGE MUDURLUGU DIS 3,15 2
TEDARIKGILERIMIZ DIS 1,97 3
IZGAZ AS. DIS 1,97 3
TiICARET BAKANLIGI DIS 1,95 3
KULTUR VARLIKLARINI KORUMA BOLGE MUDURLUGU DIS 1,92 3
ULASTIRMA VE ALTYAPI BAKANLIGI DIS 1,9 3
GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI DIS 1,82 3
KOCAELI BAROSU DIS 1,79 3
ADALET BAKANLIGI DIS 1,77 3
KOCAELI LIMAN BASKANLIGI DIS 1,72 3
iL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU DIS 1,72 3
KOCAELI SANAYI VE TEKNOLOJi iL MUDURLUGU DIS 1,72 3
TARIM VE ORMAN BAKANLIGI DIS 1,72 3
ESNAF VE SANATKARLAR ODASI DIS 1,67 3
KOSGEB DIS 1,67 3
KOCAELI SANAYI ODASI DIS 1,64 3
KOCAELI DEFTERDARLIGI DIS 1,64 3
KOCAELI KADASTRO MUDURLUGU DIS 1,62 3
ORMAN iSLETME MUDURLUGU DIS 1,62 3
[ZMIT KENT KONSEY] DIS 1,56 3
ORMAN VE SU ISLERI BOLGE MUDURLUGU DIS 1,56 3
KADASTRO ILGE MUDURLUGU DIS 1,55 3
ILGE TAPU MUDURLUGIU DIS 1,54 3
ILGE TARIM VE ORMAN MUDURLUGU DIS 1,54 3
KREDI VE YURTLAR KURUMU KOCAELI iL. MUDURLUGU DIS 1,51 3
DISISLERI BAKANLIGI DIS 1,51 3
IL PLANLAMA VE KOORDINASYON MUDURLUGU DIS 1,49 3
iL TELEKOM MUDURLUGU DIS 1,49 3
IL GOG IDARESI MUDURLUGU DIS 1,49 3
iL SiVIL TOPLUM ILISKILERI MUDURLUGU DIS 1,44 3
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Paydas Ad1 i¢ Paydas/Dis Paydas OrIl)il:-le)éeEstiki Onceligi
ILGE AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU DIS 1,44 3
METEOROLOJI IL MUDURLUGU DIS 1,41 3
SANAYI VE TEKNOLOJI BAKANLIGI DIS 1,41 3
TUIK KOCAELI BOLGE MUDURLUGU DIS 1,38 3
IZAYDAS DIS 1,38 3
ILCE TICARET MUDURLUGU DIS 1,38 3
ENERJI VE TABii KAYNAKLAR BAKANLIGI DIS 1,38 3
BASISKELE BELEDIYESI DIS 1,38 3
DERINCE BELEDIYESI DIS 1,38 3
KARTEPE BELEDIYESI DIS 1,38 3
KARAMURSEL BELEDIYES] DIS 1,38 3
KORFEZ BELEDIYESI DIS 1,38 3
CAYIROVA BELEDIYESI DIS 1,38 3
DARICA BELEDIYESI DIS 1,38 3
DILOVASI BELEDIYESI DIS 1,38 3
GEBZE BELEDIYESI DIS 1,38 3
GOLCUK BELEDIYESI DIS 1,36 3
KANDIRA BELEDIYESI DIS 1,33 3
KOSEV DIS 1,33 3
KOCAELI GAZETECILER CEMIYETI DIS 1,33 3
KOCAELI KENT KONSEY] DIS 1,31 3
TURK HAVA KURUMU iZMIT SUBESI DIS 1,28 3
TUBITAK DIS 1,28 3
KOCAELI KENT KONSEYi KADIN MECLISI DIS 1,28 3
iL BASIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU DIS 1,28 3
GEBZE TEKNIK UNIVERSITESI DIS 1,28 3
ESNAF KEFALET KOOPERATIF DIS 1,26 3
IL SOSYAL ETUT VE PROJE MUDURLUGU DIS 1,23 3
KOCAELI SERBEST BOLGE MUDURLUGU DIS 1,21 3
ILCE MAL MUDURLUGU DIS 1,18 3
ILCE HUKUK iSLERI MUDURLUGU DIS 1,13 3
YURTKUR iLCE MUDURLUGU DIS 1,08 3
SANAYI VE TEKNOLOJI ILGE MUDURLUGU DIS 1,05 3
STK-DERNEKLER DIS 1,32 3
STK KULUPLER DIS 1,77 3
STK-VAKIFLAR DIS 1,42 3
STK-MESLEK ODALARI DIS 1,13 3
STK-SENDIKALAR DIS 1,95 3




izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

Politik

PESTLE ANALIZI
Tespitler . .
(Etkenler/ Belediye Etkisi Tehditler Ne Yapilmali?
Firsatlar
Sorunlar)

"Merkezi Hiiklimetin
Farkl
Siyasi Partiden
Olusmas1”

*Dilinyada yasanan
gelismelere gore
agir ilerleyen
politikalarin varlig
ve uydu haberlesme
sistemlerinin kamu
kurumlarina dahi
indirgenememesl

*Qlusan cifte standartin kamuoyuyla
paylasilmasi

"*Projeler ile ilgili hibe,
kredi

vb. desteklerin

verilmemesi"

Kirsal Kalkinma
Politikalar

"Kirsalda tiretim
tesvikleri saglanmasi,
Kirsal yasam
kalitesinin iyilesmesi"

"*Projeler gelistirilip elverisli
arazilerde uygun tiretim yapmak.
*Kirsal Kalkinmayi Desteklemek,

Tarimsal Uretim Kapasitesini

Artirarak Kirsal Ekonominin
Gelisimine Katki Saglamak Amag 3 "

Go¢ Sorunu

"Hizmet kalitesinin
diismesi. Sehir
planlamasinin

bozulmasi, ¢carpik
yapilasma. Issizligin

"*Caydirici cezalar, Kirsal mahallelerde
hayatin canlandirilmasi.
*Kirsal Alanlar1 Destekleyerek Daha
Yasanabilir Hale Getirilmesini Tesvik
Etmek Ama¢ 6"

artist”




izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

J"

*Ulkemizde goriilen ve
her y1l artarak devam
eden enflasyona dayali
déviz kurunun artmasi

Seyyar Satici
Problemi

Kira ve vergi gelirleri
artisi

Enflasyonist g . .
Politikalar ile girdi maliyetlerinin
artmasl.
*Birgok bilgisayar
ve donanimda disa
bagimhlik.
E *Sosyal destek programlarinin
o o : gelistirilmesi.
% Alm Guctiniin Sosyal destek / ise ahm Kapsayici Sosyal Hizmet Uygulamalari
= Azalmasi vb. taleplerin artmasi . . - LT
= ile Gelir Dagilimi Esitsizligini
Gidermeye Katki Saglamak. Amag 4
"*Sosyal yardim ¢aligsmalar1 ve
bagis kampanyalar1 diizenlenmeli,
__Dunyz'lda V(? “Yardim taleplerindeki belediyeler, STKlar"ve kurumla'rlf\
Ulkemizdeki artis. is taleplerindeki ortak ¢alismalar diizenlenmeli.
Ekonomik 315 artlp" *Gog, afet, salgin ve acil durumlarda
Daralmalar” ’ sosyal ve psikososyal destek
mekanizmalarinin harekete
gecirilmesi. Amag 4
*Geng ciftci, kadin ve diger
dezavantajli gruplarin tarimsal
uretime tesvik edilmesi, desteklerin
Geng Niifusun Kéyden Tarimsal tiretimin arturimasl, m:Pft?m ve pazlarlarr.la
. ) . . hususunda egitimler verilmesi
Kente Go¢ Etmesi terkedilmesi .
gereklidir.
“*Tarim ve hayvancilik konularinda
v egitim
% diizenlenmesi. Amag 6”
Z *Seyyar esnafa egitimler diizenleyerek
) o . .
= bilinglendirmek. Bu gruplari organize

"Kayit dis1 gelir varligy,
Halk saglhiginin tehdit
edilmesi,

Kalite standartinin
bulunmayis1”

ederek sehrin belli bélgelerinde
kontrollii ticaret alanlar1 olusturmak.
*Halk Saghigimi Olumsuz Yénde
Etkileyecek Sekilde Gida Satisinin
Yapilmasini Onlemeye Yénelik Sabit
Satis Noktalarinda (misir- kestane-
simit) Gergeklestirilen Denetim Sayisi
Amacg 4
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SOSYO - KULTUREL

"Internet Uygulama

Programlarinin

Internet Kullaniminin Kullaniminin
Amag 2

Artmasi Yayginlagsmasi

ve Belediyemize

Erisimin Hizlanmas1"
Kaylt Dis1 Suriyeli Iy giict kaybinin Gocmenlerin kayit altina alinmasi
Gogcmen Sorunu yasanmasl

"Kiiltiirel Faaliyet
Calismalara Onem
Verilmesi"

"Geng niifus
potansiyelinin olmasi,
flge kiiltiiriiniin
zenginligi"

Genglerin kiiltiirel
faaliyetlere yabanci
kalmasi

"Kiilttirel faaliyetlere yiiksek katilim
saglamak,
geng niifusa yonelik etkinlikler
dizenleyerek tesvik calismalari
yapmak."
“Tarihi, Kiiltirel, Sanatsal ve Turistik
Degerleri Koruyup Zenginlestirilerek
Kenti Kiiltir, Sanat ve Turizm Merkezi
Haline Getirmek. Amacg¢ 5

Ic Gég Sorunu

"Kirsal alandaki
kiiltiirel mirasimizin
yok olmaya
baslamasi, tarimsal
hafizanin yok olmas1”

"Kiltiirel mirasimizin arastirilmasi ve
canlandirilmasi amach projeler
gelistirilmelidir."

Kentin Somut ve Somut Olmayan
Kiiltiirel Mirasini Koruyup Gelistirerek
Kentin Markalasma Siirecine Katki
Saglamak Amag 5
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TEKNOLOJIK

"*Bilisim teknolojilerindeki
gelismelerin
bilgi ve veriye erisebilirligi
arttirmasi, iletisim kolaylig,"
“*Belediyecilik alaninda
gelistirilen yeni

Teknoloji i¢cin AR-GE ekibinin
olusturulmasi.

yazilimlar,”
"Kisisel Verilerin *Fiber optik hatlarin mevcut Bilisim Hizmetlerini Cagin
K_or}mm? P olmas, . GereKkliliklerine
Ihtiyaci *Tlibitak, tersaneler, Tiipras Uygun ve Giwvenli Olarak
gib‘gill'luﬁls‘;el:i:lfrllirloji Sunmak, Kurum ici Teknolojik
kullanan kurumlara yakin Isleyisi Guclendirmek Amag 2
olusumuz.”
“*E- belediyecilik sisteminin
gelistirilmis
ve kullanilabilir olmas1”
Siber Guvenlik Ola.Sl .81b"er Saki.l r1.lar,
Bilgi Giivenliginin
Sorunu

Sizdirilma Thtimali

Dijital Yenilik ihtiyaci

Maliyetin aza indirgenmesi

Teknoloji konusunda
yetersizlikler, takibin

Dijital konularda egitim

saglanmamasi
Gerg:?;iiltl il;:glr?] ik "Teknoloji bagimliligiyla
Teknolojik Bagimlilik sim miicadele
artmasi, aile yapisinin | . . . "
birimlerinin yayginlastirilmasi
bozulmasi

Gelismekte Olan
Teknoloji

Halka hizmet kalitesini
arttirabilmek i¢cin gelismekte
olan teknolojinin yerel
hizmetin her alaninda
kullanilabilmesi

"Gelismekte olan
teknolojinin idari
kurumlarin tiimiine
entegre edilmesinin
zaman almasi ve
yliksek maliyeti”

"Gelismekte olan teknoloji ile
uyum i¢inde
calisarak hizmet kalitesinin
arttirilmast”

Ulkemizde insaat
Teknolojisi Ve

"Kaynak yetersizligi
nedeniyle teknolojik

Yeni gelisen teknolojilerle ilgili

Malzemeleri Imalat siireglerinin kisalmasi | gelismeleri yeterince Kkavnak avrilmali
Konusundaki kullanamamak ya da Y Y
Gelismeler edinememek”
[, .. "Bu teknoloji iirtinlerinin Sahipli ve sah1p51z_ soka.k
Giyilebilir Teknoloji havvanlar hayvanlarinda derialti ¢ip
Uriinlerinin Ly uygulamasi yayginlastirilarak
" tzerinde kullanimi .
Yayginlasmasi - hayvanlarin kayit ve kontrolleri
artirilabilir < .
daha saglikl yapilabilir
Belediyemiz USOM EKibinin
"Ulusal Siber Olaylara Bilgi Teknoloulervl ve Iletisim
- Kurumuna bagli olarak
Miidahale

Merkezi (USOM)"

siber tehditlere karsi tespit
etme ve dnleme calismalari
yapilmasi
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"Bliytiksehir Kamu yarari
Belediyesi Ve 57 6z1’ine "Sinirlarimiz icerisinde "Mevzuat giincelleme ¢alismalari icin
Belediyemiz allngrak inisivatif kalan alanlara hizmet oneriler gelistirilmesi, yetkilerde ve
Arasindaki Yetki saglanmas}ll verememek" kaynaklarda iyilestirmeye gidilmesi."
Sorunu"
"Yaptirimlarda stirenin
uzamasl,
sosyal destegin
Sosyal yetersiz kalmas1"” "Mevzuat degisimleri takip edilip, ilgili
Calismacilarin miidurliik bilgilendirilmeli, personel egitim
Yetkiler “Mevzuat seminerlerine gonderilmeli"
degisimlerinin

takip edilme zorlugu”

=
z "Yerinden ydnetim, cogulculuk ve
> katilimcilik gibi kavramlarin diinya
Tiirkiye’de 5393 sayili genelinde gelismesiyle ortaya ¢ikan
Belediye Kanunu, sosyal belediyecilik kavrami; yasal olarak
2860 Sayili Yardim Belediyelere sorumluluk ytiklese de;
Toplama Kanunu bagis toplama ve bagis kampanyasi gibi
" gibi diizenlemeler, konularda, Miidirliiklere ciddi bir engel
Yardim Toplama . . . . - - N
Konusundaki Belediyelerin teskil etmektedir. Pandemi, go¢, yogun niifus
Kisitlamalar” yardim kampanyasi artis1 gibi siiratli aksiyon alinmasi gereken
diizenlemesi ve ihtiya¢ | konularda yerel yonetimler yetkilendirilse
sahiplerine gelir de, hareket alanlari biirokratik engellerle
olarak dagitilmasi kisitlanmaktadir. Bu durumla basa
noktasinda kisitlama | ¢ikabilmek icin, Belediye genelinde yerlesik
getirmektedir hibe programlarina yonelik basvuru
asamasl noktasinda hizmet ici egitimlerin
siklastirilmasi gerekmektedir."
Kentte B}l.lunan "Mevcut durumun
Arkeolojik ve Kkenti turizm
Sit Alanlarinin Bakim . . "Tim karar organlarinin bir araya
- acisindan 6nemli . .
ve Onariminin, . . . gelerek ortak bir calisma belirlemesi
s bir ¢cekim merkezi
Tespitinin haline getirmesi"
Yetersizligi"
"Kontrolsiiz Ureyen
Sokak Hayvanlarinin "Sokak hayvanlarinin tiremeleri kontrol
Cevre Ve Halk altina alinmaly, sahipli hayvanlarin takibi i¢in
Saghgini Tehdit etkili sistemler uygulanmali.”
Etmesi Ve Isgalci Tiir Salgin hastaliklar
Olarak Diger Canlilara “Sahipsiz sokak hayvanlarinin refahini
= (Sincap, Cesitli Kuslar iyilestirme, tireme ve saglik kontrollerini yapma
@ Vb.) Yasam Alani ve kayit altina alma. Amag 6
a>¢ Birakmamast”
S "Su politikalar1 olusturulmal..
fcme Suyu Tasarruf bilinci olusturulmali. Su israfinin 6niine
Kaynaklarinin Cevre Kirliligi gececek sulama sistemleri yayginlastirilmali.
Azalmasi *Tarimsal kurakligin farkindaligina yonelik
egitimlerin diizenlenmesi Amag 6
"Trafik
sikisikligl, sehir "Sehrin uygun noktalarinda ytiiksek
merkezinde kapasiteli otopark alanlari insa edilmeli."
Otopark Kapasitesi ara¢ yogunlugu
Disukligi nedeniyle sehir Planli, diizenli ve modern sehircilik anlayisina
yasaminin uygun yapilasma alanlarinin olusturulmasi
olumsuz Amag 6
etkilenmesi”
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GZFT ANALIZi
GUCLU YONLER (G) | ZAYIF YONLER (Z) FIRSATLAR (F) TEHDITLER (T)
"Calisanlarin
faydalanabilecegi
"Dijital arsivin yeteiﬁliorxa:r;zsslf}e”“
bulunmasi ve AMAC 1 HEDEP.‘ 2 Fiberoptik hatlarin Kentteki altyapinin karmasik
etkin bir sekll'('ie FAALIYET 1 Personele mevcut olmasi, olmasi
kullanilmasi . .
yonelik motivasyon
artiricl ¢galismalarin
yuritilmesi

"Temizlik araglari ve is
makinelerinin
belediye envanterine
kazandirilmasi”

"Sosyal tesislerin yetersiz
olmas1."
AMAC 6 HEDEF 3 PG
3 Hizmet Binasi1 ve
Tesislerinin Yapilmasi

"Tubitak, tersaneler,
Tilipras ve
tiniversiteler gibi yliksek
teknoloji kullanan
kurumlara yakin
olusumuz"

Altyap1 haritasinin olmamasi

"Belediyemiz Hizmet
araglarinin
modern ve yeni
olmasi1”

Hizmet binalarinin fazla
olmasina ragmen yeteri
kadar verim alinamamasi

"Kocaeli Universitesinin
ilce
sinirlarinda bulunmasi”

Kentsel bliytimenin kisith olmasi

"Kirsal alanda yapilan
uretim
calismalar1”

"Hizmet alanlarinin
belediye miilkiyetinde
olmamasindan kaynakl
mali yuk"

Verimli tarim alanlari

"Sanayi tesislerinin ¢coklugu ve
trafik yogunlugunun
olmasi nedeniyle hava ve giirtltii
kirliliginin artmasi1”

"Cinar Atik Projesinin
hayata
gecirilmesi"

"Cografi konumun turizm,
ticaret, sanayi, denizcilik
acisindan elverisli olmasi”

"Glindiiz nifusunun artmasiyla
trafik yogunlugunun
ve otopark sikintisinin yasanmast”

"Hizmet binalarinin
mahalle/koy

bazli olmasi vatandasin

erigebiliriginin
artmasi”

"Tarih, kaltiir ve turizm
acisindan yuksek
potansiyele sahip

olunmasi1”

Deprem Kusaginda yer aliyor
olmamiz.
AMAC 6 HEDEF 6 PG 1 Afetler
Konusunda Bilin¢lendirme Egitimi
Verilen Kisi Sayisi

"Donanim, tecriibe ve
liyakat
sahibi personel
yeterliligi"

"Jeopolitik konumu
dolayisiyla

ulusal platformda taninan

sehir olmas1”

"Ekonomik sikintinin sebep oldugu
gelir azalmasi
ile sosyal yardim taleplerinde ve
issizlik taleplerinin artis1.”
“AMAC 4 HEDEF 4 PG 2 Dost Eller
Projesinden Hizmet Alan Kisilerin
Memnuniyet Orani (%)”

"STK’larin sayisinin fazla
olmasi,
iletisimin gii¢lii olmas1”

"Dogal afet riski .

AMAC 6 HEDEF 6 Afetlere Karsi
Toplumsal Bilincin Artirilmasi
ve Afet Risklerinin Azaltilmasini
Saglamak"

"Kocaeli Universitesinin
ilce
sinirlarinda bulunmasi”

Yesil alanlarinin azalmasi.
AMAC 6 HEDEF 4 Kirsal Alanlari
Destekleyerek
Daha Yasanabilir Hale Getirilmesini
Tesvik Etmek
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GUCLU YONLER (G)

ZAYIF YONLER (Z)

FIRSATLAR (F)

TEHDITLER (T)

Verimli tarim alanlar:

"Avrupa ve Asya kitalar1 arasinda
o6nemli bir gecis noktasi olmasi
sebebi ile trafik yogunlugu, hava
ve giirilti kirliligi gibi olumsuz
faktorlerin ¢ok fazla olmasu.”

Cografi konumun turizm,
ticaret, sanayi, denizcilik
acisindan elverigli olmasi

"Diizensiz kentlesmeden dolay1
konser ve toplu
organizasyon etkinliklerinin
dogrudan gerceklestirilebilecegi
alanlarin yetersizligi"

"Sehrin ulagim
glizergahlarinin
kavsak noktasinda
bulunmas:"

"Sanayi kenti olmasindan dolay1
Tiirkiye’'nin her bdlgesinden go¢
almasi ve bu nedenle kentin plansiz
olarak biiytimesi"

"[zmit'in Spor
yaptirilabilecek birgok
dogal ve yapay ortaminin
bulunmas:"

"Kozmopolit bir kent olmasi
nedeniyle asayis
sorunlarinin fazla olmasi”

“Glndiz niifusun fazla olmasi ve
taleplerin cesitliligi, Kent merkezi
ilce olmas1”

“Evsel atik depolama alaninin
[lgemiz sinirlari
icerisinden olmas1”

Kentsel bliyiimenin kontrolsiiz
sekilde gelismesi, (Gecekondu,
Imarsiz yapilar)

Aktif deprem kusaginda
bulunulmasi

“AMAC 6 HEDEF 6 Afetlere Karsi
Toplumsal
Bilincin Artirilmasi ve Afet
Risklerinin Azaltilmasini Saglamak”

izmit Belediyesi cografi
konumunun Marmara Bolgesi
kavsak noktasinda yer almasi
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MIiSYON, ViZYON TEMEL DEGERLER

Sosyal hayata pozitif katki Sosyal adalet ve esitligin
sunan, adil, seffaf ve katilimci saglandigy, afetlere hazr,

yonetimle; sehrin potansiyeli- kent estetigi ve dogayla

ni destekleyen, afetlere karsi uyumun, yasamin her aniyla

hazir, yiiksek yasam kalitesine biitlinlestigi yerel yoOnetim

sahip rekabetc¢i bir model kent modeli olmak.
yaratmak.

Temel Degerlerimiz

Hesap
verilebilirlik
ve seffaflik

ve israf Guleryuz ve

ATTETIE samimiyet

Ataturk
ilkeleri ve
cumhuriyetin gelisim
azanimlari

Siirekli Stuirdiirtilebilirlik

Cevreye ve Coziim
canlilara odaklilik

saygl
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ATATURK ILKELERI VE CUMHURIYETIN KAZANIMLARI

Atatiirk ilkelerine bagliligimiz her konunun tstiindedir. Cumhuriyetimizin her tirlii kazanimini koru-
mak, bu kazanimlari pekistirecek eylem ve faaliyetlerde bulunmak 6nceligimizdir.

URETKENLIK VE iSRAF ETMEMEK

Kaynaklarimizi verimli kullaniriz. Hedeflerimizi gerceklestirmek tizere her tiirlii mali, insani, teknolojik
ve altyap1 kaynagini en iyi sekilde yOnetir, israftan kaginiriz. Tutumlu davranir, tasarruf ederiz.

ADALET, ESITLIK, EHLIYET VE LIYAKAT

Tim paydaslar arasinda esitlik ve adaletli davranisa dikkat ederiz. Hizmetlerimizde, faaliyetlerimizde,
paydaslarla olan iliski ve iletisimimizde ayrimcilik yapmayiz. Isimizi profesyonelce yapar, kayirmaci
davranmaz, bilgi ve deneyimi ile yetenekli ve yetkin insan kaynagini istihdam ederiz.

HESAP VEREBILIRLIK VE SEFFAFLIK

Faaliyetlerimizin tamaminda, yasalarin da 6tesine gececek sekilde, yonetim tarzimizin dogal bir sonucu
olarak tiim paydaslarimiza karsi seffaf ve hesap verebilir davranislar gelistiririz. Tlim iletisim kanal-
larimizi acik tutar, halk icin halkla beraber hareket ederiz.

GULERYUZ VE SAMIMIYET

[simizi severek yapariz. Bu nedenle paydaslarimiza giiler yiizlii ve samimi davraniriz. Insanlar giilen bir
kent icin ¢calisanlari giilen bir Belediye olmamizin gerekliliginin farkindayiz.

SUREKLI GELIiSIM

Paydaslarimizin beklentilerini karsilamak ve hatta agsmak icin kendimizi de siirekli gelistirmemiz
gerektiginin bilincindeyiz. Bu nedenle, insan kaynagimizin stirekli gelisimi ve egitimine kaynak ayiririz.
Gelismenin, degisimin ayrilmaz bir parc¢asi oldugunu biliriz.

CEVREYE VE CANLILARA SAYGI

Agaclarin, bitkilerin, ciceklerin, canlilarin bu kentin paydaslar1 oldugunu biliriz. Her tiirlii s6z ve eylem-
lerimizde sadece insana degil, ayn1 zamanda ¢evre ve canlilara da saygili davraniriz. Flora ve faunamizi
korur ve gelistiririz.

COZUM ODAKLILIK

Sorunlarin degil, ¢6zlimiin bir par¢asi olmaya ¢alisiriz. Sorun ¢ézmekten ¢ok, sorun olusmamasi igin
caba gosterir, 6ngorili davraniriz. Kaynaklarimizi etkili ve verimli kullanarak her tiirlii sorunu kalici bir
sekilde ¢c6zmek icin gayret eder, paydaslarimizin memnuniyetini 6éncelikli kilariz.

SURDURULEBILIRLIK

Hem kentimizin, hem de kurumumuzun mali, sosyal, dogal ve cevresel agidan stiirdiirtlebilirligine odak-
lanir, dengeli ve biitiinsel bir tutum sergileriz.

KATILIMCILIK
Yonetim tarzimiz Sosyal Belediyecilik ile pekistirilmis Toplam Kalite Yonetimi’dir. Bu nedenle, pay-

daslarimizin ilgili tim alanlara katilimini saglar, bunun i¢in gerekli ortam ve siirecleri tasarlar, katilim-
cilig1 demokrasimizin ve kent kiltiirimiizlin ayrilmaz bir parcasi sayariz.
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PERFORMANS | FAALIYET VE
STRATEJiK AMAC VE HEDEFLER SORUMLU BIRIM | GOSTERGESI PROJE
(ADET) (ADET)
Uretilen Hizmetin ve Alinan Kararlarin
Hedef | Yerel ve Ulusal Diizeyde Gorintirligini Basin Yayin 4 14
1.1 Artirmak ve Dogru Bilgiyi Kamuoyu ile Miuidirlagu
Zamaninda Paylasmak
Hedef Etkili insan Kaynaklar1 Yénetimi ile Insan Kaynaklar
12 Kurumsal Hizmet Kapasitesini ve ve Egitim 5 4
§ v ' Is Giicii Verimliligini Artirmak Miuidirlaga
— < R, . .
s s Yeni Bir Yonetisim Anlayis1 Ortaya ; .
&< Hedef Koyarak Muhtarlarla iliskileri Etkili MUh.Far..hk..I§ le n 4 4
= 3,3 1.3 Yénetmek Mudirlagu
o B'S onetme
<Cwu .
E é >§ Hedef | Etkili Denetim ve Planlamayla Belediye IiS l;‘;r:kel;/: 2 3
= 1.4 Sirketlerinin Verimliligini Artirmak srarer
g Z Miudirlagu
=
o = 11 . .
>~ Hedef . Te'darlk'lem.etlerlmn Etk}r.lv. ) Destek Hizmetleri
Yonetilmesiyle Hizmet Verimliligini e e 4 4
1.5 Midurlaga
Artirmak
Hedef | 1.kl lliskileri Etkin ve Etkili Yonetmek Hallfla..l 11§.1<Nl}_er 2 5
1.6 Midirligi
Hedef Stratejik Yonetim Siireclerini Strateji Gelistirme 3 9
1.7 Gliglendirmek Miudurlagu
v Bilisim Hizmetlerini Cagin
X < Hedef | Gerekliliklerine Uygun ve Giivenli Olarak Bilgi islem 4 16
) E 2.1 Sunmak, Kurum I¢i Teknolojik Isleyisi Miidiirligi
S Gli¢glendirmek
QS
223
.
N o2 . "
o Z Genglerin ve Tiim Kent Halkinin g
E ~ H; dzef Teknolojik Gelismelere Yonelimini l\lillﬁlull?llsf?l 5 4
< g ' Desteklemek J
E Kadin G1r1§1mc1llgm1n ve E-Ticaretin Kadmn Aile
= Hedef Desteklenmesiyle Aile ve Kent . .
2 L Hizmetleri 5 10
=< 3.1 Ekonomisine Miidiirliis
g E Katki Saglamak g
|
X ’::5 Katilimci Blitgcelemeyi Desteklemek ve
§ n Hedef | lIyi Ekonomik Yénetisim Geregi Kurum Mali Hizmetler 4 8
% ) 3.2 Mali Kaynaklarini Etkin ve Etkili Miudurliagi
Z .= Kullanmak
= Z
) E Kirsal Kalkinmay1 Desteklemek,
g I;‘l Hedef | Tarimsal Uretim Kapasitesini Artirarak | Kirsal Hizmetler 2 14
= 3.3 Kirsal Ekonominin Gelisimine Katki Miudirliagu
< Saglamak
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Kadin, Aile, Cocuk ve Genglere Yonelik

Yonetmek

Hedef Yapilan Saglik, Egitim ve Sosyal Ka<.11n ve Aqe
- Hizmetleri 12
41 Calismalarla Toplumsal Gelisime Katki o les T
o Midirlagi
Saglamak
Hedef Kapsayici Sosyal Hizmet Uygulamalari Sosyal Destek
— 4.2 ile Gelir Dagilimi Esitsizligini Gidermeye Hizmetleri 10
= v ' Katki Saglamak Miudurlaga
72
E < Toplumun Her Kesimini Sportif Alan
S E ve Etkinliklerle Bulusturarak Hareketli : .
- Hedef Spor Isleri
=BT 43 Yasami Desteklemek ve Ulusal ve Miidiirlisi 14
A = . Ulusl Spor O . ! E udirlagi
s @ uslararasi Spor Organizasyonlarina Ev
=T Sahipligi Yapmak
a3 o
8 = Hedef K_ept Halkll‘lll’.l. Ya$fam Kallte.sgu Avrtlrmak Zabita Midiirligi 5
. i 4.4 Icin Genel Diizeni ve Esenligi Saglamak
<
g I;‘l Hedef Toplumsal Cinsiyet Esitsizligini Kadin ve Aile
s 45 Gidermeye Yonelik Farkindalik Hizmetleri 8
< ' Olusturmak Miudirlaga
Hedef Engelli, Yash ve Tiim Dezavantajl Sosyal Destek
46 Gruplarin Yasam Kalitesinin Hizmetleri 10
' Yiikseltilmesine Katki Saglamak Miudurlaga
Hedef | ilge sinirlarimiz icerisinde, Isyeri Ruhsat Ruhsat Isleri <
4.7 ve Denetimlerini Etkili Yonetmek Miudurlaga
v Tarihi, Kiiltiirel, Sanatsal ve Turistik
- < Degerleri Koruyup Zenginlestirilerek R
Bm S | Hedef . Kiiltiir ve Sosyal
2 < | 51 Kentl isler Midiirligi 8
’E a— ,s ) Kiiltiir, Sanat ve Turizm Merkezi Haline
3 é < Getirmek
=k
083 Kentin Somut ve Somut Olmayan
< E Hedef | Kiiltiirel Mirasini1 Koruyup Gelistirerek Kiiltiir ve Sosyal 8
=2 > | 52 Kentin isler Midiirligii
§ Markalagsma Siirecine Katki Saglamak
. .Kepqmlzde Cevre ve Dczga Koruma | iklim Degisikligi
Hedef | Bilincinin Artirilmasini Saglamak ve Geri
e ve Sifir Atik 11
6.1 Doniisim Uygulamalariyla Atik Miidiirlisii
Uretimini Azaltmak J
Hedef Ulagilabilir ve Erisilebilir Ust Yap1 Fen Isleri 11
6.2 Faaliyetlerini Etkili Yonetmek Miudirlaga
E v Hedef Kent Estetigi ve Kent Kimligini Fen Isleri 4
2« 6.3 Gelistirmek Mudirlaga
==
=
S 3 Hedef Kirsal A.lfmlarl Dest.e l.deyel?el.( Dah? Kirsal Hizmetler
=T Yasanabilir Hale Getirilmesini Tesvik e g 4
[ 6.4 Miudirligi
na Etmek
3T . X
E = Hedef Ekoloj ye D.uya.r.ll Anla'yls .Ille"(;ev.r.e Park ve Bahgeler
o= Dostu, Erisilebilir ve Siirdiiriilebilir e e 5
. = 6.5 ) Miduirlugi
© E Acik ve Yesil Alanlar Olusturmak
o
- e . _
%‘J £ Hedef Afetlere Karsi Toplum'sal B11'1n'c1n Afet Isleri
=< 6.6 Artirilmasi ve Afet Risklerinin Miidiirligi 10
' Azaltilmasini Saglamak
Hedef Dogal Habitatin Korunmasi ve Hayvan Veteriner Isleri 7
6.7 Refahinin lyilestirmesini Saglamak Miudurlagu
Hedel | o Pealyederini Bl ve Verymy | TemizAl ler :
6.8 P y Midiirligi
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TAHMINI MALIYETLER
TOPLAM
2026 ‘ 2027 ‘ 2028 ‘ T
AMAC1
HEDEF 1 4.750.000,00 7.125.000,00 10.687.500,00 16.031.250,00 20.840.625,00 59.434.375,00
HEDEF 2 1.500.000,00 2.250.000,00 3.375.000,00 5.062.500,00 7.593.750,00 19.781.250,00
HEDEF 3 1.000.000,00 1.500.000,00 2.250.000,00 3.375.000,00 5.062.500,00 13.187.500,00
HEDEF 4 500.000,00 750.000,00 1.125.000,00 1.687.500,00 2.531.250,00 6.593.750,00
HEDEF 5 500.000,00 750.000,00 1.125.000,00 1.687.500,00 2.531.250,00 6.593.750,00
HEDEF 6 6.000.000,00 9.000.000,00 13.500.000,00 20.250.000,00 30.375.000,00 79.125.000,00
HEDEF 7 1.000.000,00 1.500.000,00 2.250.000,00 3.375.000,00 5.062.500,00 13.187.500,00
AMAC 2
HEDEF 1 10.000.000,00 15.000.000,00 22.500.000,00 33.750.000,00 50.625.000,00 131.875.000,00
HEDEF 2 10.000.000,00 15.000.000,00 22.500.000,00 33.750.000,00 50.625.000,00 131.875.000,00
AMAC 3
HEDEF 1 5.000.000,00 7.500.000,00 11.250.000,00 16.875.000,00 25.312.500,00 65.937.500,00
HEDEF 2 2.500.000,00 3.750.000,00 5.625.000,00 8.437.500,00 12.656.250,00 32.968.750,00
HEDEF 3 2.000.000,00 3.000.000,00 4.500.000,00 6.750.000,00 10.125.000,00 26.375.000,00
AMAC 4
HEDEF 1 5.000.000,00 7.500.000,00 11.250.000,00 16.875.000,00 25.312.500,00 65.937.500,00
HEDEF 2 35.000.000,00 52.500.000,00 78.750.000,00 118.125.000,00 177.187.500,00 461.562.500,00
HEDEF 3 23.500.000,00 35.250.000,00 52.875.000,00 79.312.500,00 118.968.750,00 309.906.250,00
HEDEF 4 2.000.000,00 3.000.000,00 4.500.000,00 6.750.000,00 10.125.000,00 26.375.000,00
HEDEF 5 1.677.000,00 2.515.500,00 3.773.250,00 5.659.875,00 8.489.812,50 22.115.437,50
HEDEF 6 23.000.000,00 34.500.000,00 51.750.000,00 77.625.000,00 116.437.500,00 303.312.500,00
HEDEF 7 1.000.000,00 1.500.000,00 2.250.000,00 3.375.000,00 5.062.500,00 13.187.500,00
AMAC 5
HEDEF 1 20.000.000,00 30.000.000,00 45.000.000,00 67.500.000,00 101.250.000,00 263.750.000,00
HEDEF 2 20.000.000,00 30.000.000,00 45.000.000,00 67.500.000,00 101.250.000,00 263.750.000,00
AMAC 6
HEDEF 1 2.500.000,00 3.750.000,00 5.625.000,00 8.437.500,00 12.656.250,00 32.968.750,00
HEDEF 2 260.000.000,00 390.000.000,00 585.000.000,00 877.500.000,00 1.316.250.000,00 3.428.750.000,00
HEDEF 3 200.000.000,00 300.000.000,00 450.000.000,00 675.000.000,00 1.012.500.000,00 2.637.500.000,00
HEDEF 4 2.000.000,00 3.000.000,00 4.500.000,00 6.750.000,00 10.125.000,00 26.375.000,00
HEDEF 5 47.000.000,00 70.500.000,00 105.750.000,00 158.625.000,00 237.937.500,00 619.812.500,00
HEDEF 6 400.000,00 600.000,00 900.000,00 1.350.000,00 2.025.000,00 5.275.000,00
HEDEF 7 5.000.000,00 7.500.000,00 11.250.000,00 16.875.000,00 25.312.500,00 65.937.500,00
HEDEF 8 16.000.000,00 24.000.000,00 36.000.000,00 54.000.000,00 81.000.000,00 211.000.000,00
708.827.000,00 | 1.063.240.500,00 | 1.594.860.750,00 | 2.392.291.125,00 3.585.230.437,50 9.344.449.812,50




HEDEF

KARTLARI
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Amag¢ 1

Hedef 1.1

Performans
Gostergeleri

P.G.1.1.1 Belediye
Hizmetlerinin
Yerel ve Ulusal
Basinda Yer Alma
Sayisi (Adet)

P.G.1.1.2. Cikarilan
Siireli Yayin Sayis1
(Adet)

P.G..1.1.3. Canli
Yayinlanan Meclis
Toplantis1 Orani
(%)

P.G..1.1.4. Belediye
Etkinlik ve
Organizasyonlarin
Kamuoyuna
Duyurulma

Orani (%)

Sorumlu Birim
Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve
Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaclar

J"

YONETSEL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Uretilen Hizmetin ve Alinan Kararlarin Yerel ve Ulusal Diizeyde Goriiniirliigiinii Artirmak ve Dogru Bilgiyi
Kamuoyu ile Zamaninda Paylasmak

Hedefe
EtKisi
(%)

30

30

20

20

Plan
Donemi izleme Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 o p o
I Siklig1 Siklig1
Degeri
(2024)
Alt1
20.000 21.000 22.000 23.000 24.000 25.000 Ayda Yilda Bir
Bir
Altl
2 2 2 2 2 2 Ayda Yilda Bir
Bir
Alt1
100 100 100 100 100 100 Ayda Yilda Bir
Bir
Alt1
100 100 100 100 100 100 Ayda Yilda Bir
Bir

Basin Yayin Mudirliga

Tim Midtrliikler

1. Bilgiislem altyapisinda yasanabilecek aksakliklar

2. Ekonomideki dalgalanmalarin maliyetlere yansimasi.

1. Yayin ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

2. Belediye birimlerinin tasarim taleplerinin yerine getirilmesi

3. Seffafyonetim ilkeleri dogrultusunda kamuoyu bilgilendirme stratejilerinin gelistirilmesi

4. Belediye is ve islemleriyle ilgili olarak ilge halki ve yonetim arasinda iletisim kurulmasinin saglanmasi.

5. Yerel ve Ulusal basinda Belediye ile ilgili ¢cikan yaz1 ve haberlerin arsivlenmesinin saglanmasi.

6. Belediye ¢calismalar: hakkinda kamuoyuna bilgi ulastirmak, yapilan etkinliklerin bilgilendirici mesaj
ve haber yoluyla tanitiminin yapilmasi.

7. Belediye basin biiltenlerini hazirlanmasi.

8. Onemli giin ve haftalarda Belediyenin kutlama veya mesajlarinin hangi mecra iizerinden
gerceklestirileceginin belirlenmesi, Basin Yayin kuruluslari, afis alanlar1 veya dijital platformlar
vasitasiyla kamuoyuna duyurulmasi.

9. Yl icinde Belediye tarafindan odiile layik goriilen kisi ve kuruluslara takdim edilecek belge ve
sertifikalarin hazirlanmasi.

10. Belediye birimlerinin afis, davetiye, brostir, katalog, katilim belgesi vb. ihtiyaglarinin tasarlanmasi.

11. Baski Merkezinin faaliyete gecirilerek Belediyemize ait bilboard, vinil ihtiya¢larinin giderilmesi.

12. Youtube stiudyosu ile genclerin, Ogrencilerin dijital medya ile bulusturulmasi ve Belediyenin
olanaklarinin halkla bulusmasinin saglanmasi

13. Kamuyu aydinlatma yiikiimliiliiklerinin ¢esitli platformlar araciligiyla yerine getirilmesi

14. Yazil, sozli, ve gorsel basin ve yayin organlarini takip ederek Belediye ile ilgili iceriklerin raporlanmasi

59.434.375,00 TL

- Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi konusunda kamu kurumlarina daha fazla giiven ihtiyaci
duyulmaktadir.

- Ozellikle sosyal medya kullaniminin artmasiyla dogru olmayan ya da yetersiz bilginin yayilimi artmistir.
- Seffaflik iyi yonetisimin 6nemli bir bilesenidir.

- Hesap verebilirligi ve seffaflig1 tesvik eden karar alma stiregleri devam ettirilmelidir.

- Kamu sektoriinde, diiristlikle ilgili endiseleri, merak edilen hususlari karsilayan bir kurumsal
kiiltiiriin gelisimi desteklenmelidir.

- Kamunun dogru bilgiye erisimi giivence altina alinmalidir.
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Amac 1 YONETSEL GELIi$iMI VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 1.2 Etkili Insan Kaynaklar1 Yonetimi [le Kurumsal Hizmet Kapasitesini ve Is Giicti Verimliligini Artirmak
Performans Hedefe Plan Donemi izleme Raporlama
Gosterseleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 Siklin glkll‘l
8 (%) Degeri (2024) g g
P.G.1.2.1.Kisi Basi Alti Yilda
Hizmet i¢i Egitim Saati 20 4 4 4 4 4 4 Ayda .
. Bir
(Saat) Bir
P.G.1.2.2. Yillik Egitim Altr Yilda
Planinin Gergeklesme 20 100 100 100 100 100 100 Ayda .
; Bir
Oram (%) Bir
P.G.1.2.3. Personele Aln
Yonelik Motivasyon Yilda
Arttiric1 Etkinlik Sayis1 20 1 2 2 2 2 2 Agﬂa Bir
(Adet)
P.G..1.2.4. Calisan Al Vilda
Memnuniyet Orani 30 79 80 80 80 80 80 Ayda )
. Bir
(%) Bir
P.G..1.2.5. Digital
Performans Alt1 Vilda
Degerlendirme 10 0 100 0 0 0 0 Ayda .
; s . Bir
Sisteminin Kurulmasi Bir
(%)
Sorumlu Birim Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii
ls.b Erhgl veyalErEs Tim Miidurlikler
Birim(ler)
1. Calisanlarin degisikliklere direng gostermesi
Riskler 2. Biitce yetersizligi

3. Memnuniyet anketi uygulamalarinda yeterli giivenin olusturulamamasi

1. Hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin ytritiilmesi

2. Personele yonelik motivasyon arttirici faaliyetlerin yiirtitiilmesi
Faaliyet ve Projeler

3. Egitim ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi
4. Personel 6neri - 6diil sisteminin gelistirilmesi
Maliyet Tahmini 19.781.250,00 TL
Tespitler - Egitim kazanimlarinin personel tarafindan farkindaliginin az olmasi

- Calisanlarin memnuniyet ve aidiyet diizeyini arttirici 6diil ve tesvik politikalarinin gelistirilmesi
- Kurumsal karar alma stireglerine ¢alisanlarin yeterince dahil edilmesi

ihtiyaclar - [lgili personelin egitimlere katiliminin saglanmasi
- Seffaf ve adil bir performans degerlendirme sisteminin olusturulmasi

- Ust yoneticilerin personeli ile birlikte egitimlere katilim saglamasi
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Amacg1

Hedef 1.3

Performans
Gostergeleri

P.G.1.3.1. Muhtarhk

Taleplerinin
Karsilanma Orani
(%)

P.G.1.3.2.
Hizmetlerin
Verimliligive
Kontrolii i¢in
Yapilan Mahalle
Ziyaret Say1s1

beids

Muhtarlarin
YapilanHizmetler
Konusunda
Memnuniyet Orani
(%)

PG..1.3.4.
Mubhtarlara
Yonelik Egitim
Programi (Adet)

Sorumlu Birim
Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

Thtiyaglar

J"

YONETSEL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Yeni Bir Yonetisim Anlayis1 Ortaya Koyarak Muhtarlarla iliskileri Etkili Yonetmek

Hedefe
Etkisi

(%)

35

40

15

10

Plan
Donemi izleme Raporlama
Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 . 9
. Sikhig Sikhig1
Degeri
(2024)
Alti
70 70 75 80 85 85 Ayda Yilda Bir
Bir
Altt
102 102 102 102 102 102 Ayda Yilda Bir
Bir
Altr
70 70 75 80 85 85 Ayda Yilda Bir
Bir
Alti
0 1 1 1 1 1 Ayda Yilda Bir
Bir

Muhtarlik isleri Miidirliigii

Tiim Muddrlikler

1. Yeni bir salgin siirecinin olusmasi ya da Teknolojik alt yapida sorunlar olusmasi.

1. Muhtarlarin katilimu ile egitim toplantilari ve gerekli oldugunda inceleme gezilerinin
yapilmasi.

2. Sahada degerlendirilmelerde bulunabilmek i¢cin muhtarlara ziyaretlerin gerceklestirilmesi
ve diizenli olarak mahalle muhtarlari ile istisare ve hizmet degerlendirme toplantilarinin
yapilmasl.

3. Mabhallelerde yapilan hizmetlerin muhtarlar ile yerinde incelemesinin yapilmasi

4. Hizmetlerin memnuniyet 6l¢iimiiniin yapilmasi.

13.187.500,00 TL

Mubhtar ile etkili yonetisim kurularak toplantilar arttirilmali sahada mahalle gezileri yapilip,
muhtarlarimizin kullanabilecegi teknolojik alt yap1 olusturulmasi
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Amag 1 YONETSEL GELISIMI VE YENILIGi SAGLAMAK
Hedef 1.4 Etkili Denetim ve Planlamayla Belediye Sirketlerinin Verimliligini Artirmak
Plan
Performans Hedefe Donemi izleme Raporlama
. . Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 . porta

Gostergeleri . Sikhig1 Sikhigi

(%) Degeri

(2024)

P.G.1.4.1. Belediye
Sirketlerine
Yapilan Denetim
Sayisi (Adet)

P.G.1.4.2. Belediye
Tasinmazlarinin
(Cay Bahgesi, Kafe
vb.) Sermayesinin
TamamiBelediyeye 50 18 19 20 21 22 23 YildaBir ~ Yilda Bir
Ait Olan Sirketler

Tarafindan

Isletilme Sayisi

(Adet)

Sorumlu Birim Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

50 1 1 1 1 1 1 Yilda Bir Yilda Bir

Emlak istimlak Midiirliigii

Riskler 1. Belediyenin 6deme gii¢liigii yasadig1 donemlerde sirketlerin mali riski artabilir.

1. Belediye ile istirakler arasindaki is ve islemlerin koordine edilmesi

2. Gorev alanina giren konulara iliskin, ilgili diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapilmasi,
Faaliyet ve Projeler gerektiginde bu kurum ve kuruluslar ile sozlesmeler ve /veya protokoller imzalanmasi

3. Sirketlerin yeni projeler ve yeni kaynaklar iiretmesine katkida bulunulmasi

Maliyet Tahmini

6.593.750,00 TL
Tespitler

ihtiyaglar
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Amac 1 YONETSEL GELiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 1.5 Tedarik Hizmetlerinin Etkin Yonetilmesiyle Hizmet Verimliligini Artirmak
Plan

Performans Hedefe Donemi izleme Raporlama

. . Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 . p 9
Gostergeleri .o Sikhig1 Siklig

(%) Degeri
(2024)
P.G.1.5.1. Tedarikgi Alt1 Vilda
Portfoyii Artis 20 9 10 11 12 13 14 Ayda Bir
Oram (%) Bir
P.G.1.5.2.
Toplam Alimlar
icerisinde ihale Al Yilda
4 40 66 67 68 69 70 71 Ayda .
Ile Alinanlarin Bir Bir
Tutarimin Orani
(%)
P.G.1.5.3. Tedarikgi Al Yilda
Performans Puani 20 91 92 93 94 95 96 Ayda Bir
(%) Bir
P.G.1.5.4.Tedarikgei Alt1 Yilda
Denetimi Sayis1 20 55 60 65 70 75 80 Ayda Bir
(Adet) Bir
Sorumlu Birim Destek Hizmetleri Miidiirliga
R i Miidiirliikler
Birim(ler)
1. Siparisi gecilen mal ve hizmet alimlarinin tedarikgi firma tarafindan zamaninda temin
edilememesi

Riskler 2. Ekonomik dalgalanmalar sonucu firmalarin teklif verememesi

3. 3-17.05.2024 tarih ve 32549 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2024/7 sayili Cumhurbaskanlig
Tasarruf Tedbirleri Genelgesinin kisitlayici olmasi

1. Kurum i¢i satin alma, teknik sartname ve sézlesme hazirlama egitimlerinin verilmesi

2. 4734-4735 sayili Kanun kapsaminda mal ve hizmet alimlarinin ve yapim islerinin

Faaliyet ve Projeler gerceklestirilmesi
3. Satin alma siiregleri ile ilgili miidiirliiklere danismanlik hizmeti verilmesi

4. Kurumumuzun tiim mal, hizmet ve yapim ihalelerinin yapilmasi

Maliyet Tahmini 6.593.750,00 TL

e  Planlamanin biirokratik siiregler goz dniinde bulundurularak yapilmas, tedarik hizmetlerinin
Tespitler etkinligini ve verimliligini artirmaktadir.
e insan kaynag yeterliligi aragtirma ve analiz siirecini hizlandirmaktadir.

* Kamu hizmetleri zamaninda ve kaliteli olarak yerine getirilmelidir.
ihtiyaclar * Planlama ve stok yonetimi talep yapan birim tarafindan benimsenmelidir.

* Piyasa fiyat arastirmalari icin personel ihtiyaci karsilanmalidir.
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Amag 1 YONETSEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 1.6 Halkla iliskileri Etkin ve Etkili Yonetmek
Plan
Performans LGS Donemi izleme Raporlama
- . Etkisi  Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 L poria
Gostergeleri . . Sikhig Siklig1
(%) Degeri
(2024)
P.G.1.6.1.
Vatandas istek,
Sikayet ve
Onerilerinin 50 100 100 100 100 100 100 Alt;g‘?fda Ygi‘ia
Siiresinde
Cevaplanma
Orani (%)
P.G.1.6.2.
VTR 50 75 80 85 90 95 oo ~Aludyda - Yida
Memnuniyet Bir Bir
Orani (%)
Sorumlu Birim Halkla iligkiler Madirligii
Isbirligt Yaptlacak . i i iiker
Birim(ler)
Riskler 1. Bilgi Islem altyapisinda yaganabilecek teknik aksakliklar

1. 7/24 Cagr1 Merkezi hizmetinin sunulmasi.

2. E-mail, yiizyiize, telefon, whatsap hatti, sosyal medya, CIMER, agik kap, bilgi edinme
hizmet degerlendirme anketi, web sayfasi, Cinar Halk Masa , Bagkana mektup kanallar ile
vatandasin talep, oneri, bilgi edinme ve sikayet bagvurularinin alinmasi

Belediyemize gelen vatandaglarin karsilanmasi, is ve islemleri ile ilgili 6n bilgilendirme

Faaliyet ve Projel
PR yapilmasy, ilgili birimlere yonlendirilmesi

4. llgili Midirlikler tarafindan kapatilan tiim talepler ile ilgili vatandaslarimiza 48 saat
icinde geri doniis yaparak memnuniyet anketlerinin gerceklestirilmesi

5. Kurum tarafindan gerceklestirilen etkinlik ve organizasyonlarda gerekli is ve islemlerin
yapilmasi

Maliyet Tahmini ~ 79.125.000,00 TL

. Kullanilan otomasyon sisteminin yetersiz olmasi nedeniyle vatandasla

Tespitler iletisim aksamaktadur.

* Vatandas memnuniyetinin en {ist seviyeye gelmesi icin ilgili miidiirliiklerle
ihtiyaclar gereklikoordinasyonun saglanmasina devam edilmelidir.
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Amac 1

Hedef 1.7

Performans
Gostergeleri

P.G.1.7.1.
Degerlendirme
Yapilan (i¢
Kontrol)
Miidiirliik Orani
(%)

P.G.1.7.2.1¢
Kontrol Eylem

Planinin
Giincellenmesi

P.G.1.7.3.Diger
Midiirliiklerle
Paylasilan

iyi Uygulama
Ornegi Sayis1
(Adet)

Sorumlu Birim

Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve
Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

Ihtiyaclar

J"

YONETSEL GELIiSiMi VE YENILIGI SAGLAMAK

Stratejik Yonetim Siireclerini Gliclendirmek

Hedefe
EtKisi
(%)

40

30

30

Plan
DISTE L izleme Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 ' poria
.2 Siklig1 Siklig1
Degeri
(2024)
Alt1
80 80 85 90 95 100 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Yilda
0 1 1 1 1 1 Bir Yilda
Bir
Alt1 Yilda
25 30 30 30 30 30 Ayda Bir
Bir

Strateji Gelistirme Mudurligi

Tum Mudurliikler

1.

&

SUNCIRCIS

1135387

Kamuda kurum kiiltirinin yerlesememesi

Kurum aidiyet duygusunun zayif olmasi

I¢ Kontrol Sisteminin mevzuta uygun kurulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi
calismalarinda koordinasyon ve egitim hizmetinin saglanmasi

ic Kontrol Uyum Eylem Plani ve Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi ve
glincellenmesi.

Stratejik Planin hazirlanmasi, izlenmesi ve degerlendirme

raporunun hazirlanmasi

Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

Performans Programinin hazirlanmasi.

KAHIS'lerin (Kamu Hizmet Standartlar1) hazirlanmasi ve giincellenmesi.
Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin duyuru yaptig1 program ve hibe
cagrilarini takip etmek, bu kapsamda ilgili birimlerle birlikte proje yapmalk,
destek almaya hak kazanan projelerin yonetimi ve ilgili mudiirliklerle
koordinasyonunun saglanmasi ve takibinin yapilmasi

Ulusal ve Uluslararasi Stratejik Hedef uygunlugu olan Network
Arastirmalarinin Yapilmasi, aglara tiyelik is ve islemleri.

Eurodesk faaliyetleri kapsaminda genglerin Avrupa firsatlari konusunda
bilgilendirilmesi

500,00 TL

Zaman yOnetimi kavraminin yerlesmemis olmasi

Koordinasyon eksikliginin giderilememesi

Kamu kurumlarinda i¢ Kontrol Sisteminin yerlestirilememesi

Stratejik Plan ve i¢ Kontrol siireclerine yonelik egitimlerin gerektigi kadar
yapilmamasi

Birimlerarasi isbirligi ve koordinasyon artmasi
Zamaninda ve kaliteli veri liretiminin saglanmasi
Birimlerle ortak ¢calisma mekanizmalarinin gelistirilmesi

Yetkinlik analizinin yapilmasi
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Amag 2 TEKNOLOJiK GELiSiMIi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 2.1 Bilisim Hizmetlerini Cagin Gerekliliklerine Uygun ve Giivenli OlarakSunmak, Kurum I¢i Teknolojik isleyisi Giiclendirmek
Performans Hedefe Plan Dénemi izleme Raporlama
Gésterseleri EtKisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 Sikhisr glkll“l
g (%)  Degeri(2024) g 8
P.G.2.1.1 Kurum
ici Operasyonel Alt1 Ayda Yilda
Uygulamalar L e 2 . . . e Bir Bir
Gelistirmek
P.G.2.1.2.Maliyet Yilda Vilda
Azaltic1 Uygulama 5 0 1 1 0 Bir .
. .. Bir
Gelistirmek
P.G.2.1.3.Marka
Bilinirligini vilda
Arttirmak ve Sosyal 15 0 2 2 2 1 0 Alt1 Ayda Bir
Belediyecilik Bir
Uygulamalari
Gelistirmek
P.G.2.1.4. Kurum Yilda
ici Bilgisayar Geri 65 0 10 5 5 5 5 Alt‘B‘?g’da Bir
Doniisiim Projesi
Sorumlu Birim Bilgi Islem Miidiirliigii
BRith=lapikicns Tiim Mudiirliikler
Birim(ler)
1.  Kullanilan isletim sisteminin dis kaynakli olmasi sebebiyle hizmette yasanacak aksakliklar
2. Ekonomik dalgalanmalar sebebiyle doviz kurlarinda yasanan degisiklikler
3.  Enerji sistemlerinde olusabilecek biiytik ¢apl aksakliklar
Riskler
4.  Hukuki riskler
5. Kullanici kaynakl veri kaybinin yagsanmasi
6. Saha calismasinda yasanabilecek ISG riskleri
1.  Yazilim ve Uygulama Gelistirme, Nikah takip Programi Yapilmasi, , Aykome ruhsat programinin yapilmasi,
Insan kaynaklari anlasmali kurumlar portali olusturulmasi.
2. Dijitallesme ve inovasyon, izmit Dijital Akademi - Vatandasa yonelik egitimlerin diizenlenmesi
3.  Egitim ve Bilgilendirme, Kurum i¢i personele yonelik egitimlerin diizenlenmesi
4.  Cevresel ve Toplumsal Projeler, Kan bagis1 Programinin Yapilmasi
5.  Midirliiklere program lisans destegi verilmesi
6.  Kurum i¢ci KVKK ¢alismalari, Yillik 6 adet KVKK egitiminin diizenlenmesi
7. Uzaktan ¢alisan personel i¢in teknolojik altyap1 desteginin verilmesi ve malzeme temininin saglanmasi
et oo e Ete 8.  Bilgiisletim sisteminin altyapisinin gii¢clendirilmesi
Y ) 9.  Ar-ge biriminin kurulmasi ve kurum i¢i ve kurum dis1 yazilimsal ve teknolojik arastirmalarin ve
gelistirmelerin yapilmasi
10. Mobil uygulama iizerinden bildirim sistemi kurulmasi (online islemler ve duyuru

etkinlik)
11. Co6p kamyonu rota olusturma uygulamasi yapimi
12. e-devlet lizerinden izmit Belediyesi uygulamalarinin arttirilmasi uygulama galismalari
13. Sosyal medya link yonetim uygulamasi
14. Agik veri portali kurulmasi anonim verilerin yayinlanmasi ¢alismasi
15. Come to izmit yabanci turistlere 6zgii web sitesinin yapilmasi
16. Belediye sosyal tesislerinde 6deme sistemi (Kiosku) kurulmasi

Maliyet Tahmini 131.875.000,00 TL

. Ihtiyag Analizi, Ihtiyag duyulan yazilim ve donanimin belirlenmesi, Kullanici gereksinimlerinin belirlenmesi,
Hedef kitle analizleri ve pazar arastirmalari, Egitim ve bilgi gereksinimlerinin tespiti

Tespitler . Mevcut Durum Analizi, Mevcut altyapinin degerlendirilmesi, Giincel siire¢lerin
P ve prosediirlerin incelenmesi, Mevcut kaynaklarin (finansal, insan giicii, teknik)
degerlendirilmesi
. Risk Degerlendirmesi, Giivenlik agiklarinin tespiti ve dnlemlerin belirlenmesi, Risk yonetim planlarinin
olusturulmasi, Potansiyel risklerin belirlenmesi ve analiz edilmesi
. Teknolojik Thtiyaglar, Gelismis yazilim ve donanim ¢oziimleri, Veri giivenligi ve yedekleme sistemleri, Internet
ve ag altyapisinin gii¢clendirilmesi, Mobil uygulama gelistirme araglari
ihtiyaclar . Insan Kaynagi ihtiyaglari, Uzman yazilim network ve donanim uzmanlari, Proje yoneticileri ve koordinatérleri,

Egitimciler ve danigsmanlar, Destek personeli

. Egitim ve Bilgilendirme Ihtiyaglari, Kullanici ve personel egitim programlari, Bilgilendirme ve farkindalik
kampanyalari, Dijital okuryazarlik artirma ¢alismalari
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Amag 2

Hedef 2.2

Performans
Gostergeleri

P.G.2.2.1
Vatandasa
Yonelik
Uygulamalar
Gelistirmek

P.G.2.2.2 Akillh
Sehir Uygulamalari
Gelistirmek

P.G.2.2.3.
Girisimcilik
inovasyon
Merkezinin
Kurulmasi ve
Yonetilmesi

P.G.2.2.4. Kirsal
Bolgelere
Kiitiiphane

ve Teknolojik
Ekipman Destegi

P.G.2.2.5. Digital
Akademi
Kurulmasi ve
Egitimlerin
Verilmesi
Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

TEKNOLOJIK GELiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Genglerin ve Tim Kent Halkinin Teknolojik Gelismelere Yonelimini Desteklemek

Plan
Hedefe Doénemi :
. . Izleme
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 o
.o Sikhigi
(%) Degeri
(2024)
50 0 7 8 8 8 g  Aludyda
Bir
Yilda
5 0 1 1 1 Bir
5 0 1 Alt Ayda
Bir
15 0 2 3 3 3 3 Alufyda
Bir
25 0 5 5 5 5 5 Aludyda
Bir
Bilgi Islem Miidiirliigii
Tiim Midiirlikler
1. Dogal afetler
2. Siber saldirilarin yasanmasi
3. Kullanilan isletim sisteminin dis kaynakli olmasi
4. Ekonomik dalgalanmalar sebebiyle d6viz kurlarinda yasanacak degiskenlikler
5. Enerji sistemlerinde olusabilecek biiyiik capl aksakliklar
6. Kullanici kaynakli veri kaybinin yasanmasi
7. Yazilim ve donanim arizalari
8. Veri Kayb1 veya Bozulmasi
9. Entegrasyon sorunlari
10. Maliyetlerin Ongériilemeyen Sekilde Artmasi
11. Is Giicii Yetersizligi veya Kaybi

J"

Raporlama
Sikhigi

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir
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1. Web Sitesi ve Uygulama Gelistirme, izmit Belediyesi Mobil Uygulamasi, izmit Turizm
mobil uygulamasi, Muhtar uygulamasi yayinlama ve yayginlastirma projesi, Online
islemler sayfasinin yenilenmesi

2. Dijitallesme ve Inovasyon, Ruhsat basvuru siirecinin dijitallesmesi, Online igerik
olusturma ve kitap yayinlama uygulamasinin olusturulmasi, Afet portalinin
kurulmasi, Empati sokak hayvanlarin sahiplenilmesi ve bilgi alisverisi uygulamasi,
Online sergi platformunun olusturulmasi, Girisimcilik ve inovasyon Merkezi
projeleri

3. Egitim ve Bilgilendirme, Dijital Akademi platformunun kurulmasi, Dijital Akademi
egitimlerinin kurgulanmasi ve egitim iceriklerinin olusturulmasi, Vatandasa ve kurum
ici personele belirli periyotlarda egitim diizenlenmesi, Girisimcilere egitimlerin
verilmesi, Teknoloji bulusmalarin diizenlenmesi

4. Cevresel ve Toplumsal Projeleri, Elektronik geri doniis kampanyasi diizenlemek, Kirsal
bolgelerde ihtiyag tespitinin yapilmasi, Bilgisayar ve kiitiiphanenin kurulmasi, Pagsasuyu
ve Tarih koridoru rotalarinin tanitilmasi projeleri

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini 131.875.000,00 TL

e [htiyac¢ Analizi, Ihtiya¢ duyulan yazilim ve donanimin belirlenmesi, Kullanic1 gereksinimlerinin
belirlenmesi, Hedef kitle analizleri ve pazar arastirmalari, Egitim ve bilgi gereksinimlerinin tespiti

° Mevcut Durum Analizi, Mevcut altyapinin degerlendirilmesi, Gilincel siire¢lerin
ve prosediirlerin incelenmesi, Mevcut kaynaklarin (finansal, insan giicti, teknik)
degerlendirilmesi

° Risk Degerlendirmesi, Glivenlik a¢iklarinin tespiti ve dnlemlerin belirlenmesi, Risk yonetim
planlarinin olusturulmasi, Potansiyel risklerin belirlenmesi ve analiz edilmesi

Tespitler

e Teknolojik Thtiyaclar, Gelismis yazilim ve donamim ¢dziimleri, Veri giivenligi ve yedekleme
sistemleri, Internet ve ag altyapisinin giiclendirilmesi, Mobil uygulama gelistirme araglari

e Insan Kaynag ihtiyaclari, Uzman yazilim network ve donanim uzmanlari, Proje yoneticileri ve
koordinatorleri, Egitimciler ve danigsmanlar, Destek personeli

ihtiyaclar

e  Egitim ve Bilgilendirme Ihtiyaclari, Kullanici ve personel egitim programlari, Bilgilendirme ve
farkindalik kampanyalari, Dijital okuryazarlik artirma ¢alismalari
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Amag 3 EKONOMIK GELiSiMi VE YENILiIGI SAGLAMAK
Kadin Girisimciliginin ve E-Ticaretin Desteklenmesiyle Aile ve Kent
Hedef 3.1 . . =
Ekonomisine Katki Saglamak
Plan
Performans 0T Donemi izleme Raporlama
o . Etkisi Baslangic¢ 2025 2026 2027 2028 2029 o -
Gostergeleri P Sikhigy Siklig1
(%) Degeri
(2024)
P.G.3.1.1
Merkezlerimizden Alt1 vilda
Atolye Desteginden 20 100 110 115 120 125 130 Ayda Bi
. . . ir
Faydalanan Kisi Bir
Sayisi (adet)
P.G. 3.1.2 Kadin
Girisimciler
Merkezinde Yilda vilda
Atélye Destegi 20 70 75 80 85 90 90 Bir -
ir
Alan Kadinlarin
Memnuniyet Orani
(%)
P.G.3.1.3. Meslek
Kurslarindan Alu Yll.da
Hizmet Alan Kisi 20 5.000 5.000 5.000 6.000 6.000 6.500 Ayda Bir
s Bir
Sayisi (adet)
P.G.3.1.4. E-Ticaretin
Gelistirilmesi
Kapsaminda izmit Alt1 Yilda
Carsisindan Hizmet 20 70 75 80 85 90 95 Ayda Bir
Alan Esnaflarin Bir
Memnuniyet Oram
(%)
P.G.3.1.5. Kadin
El Emegi Satis Alt1 Yilda
Standlarr’ndan 20 100 110 120 130 140 150 Ayda Bir
Yararlanan Kisi Bir
Sayisi (adet)
Sorumlu Birim Kadin ve Aile Hizmetleri Mudirligi
isbirligi Yapilacak gilgi isler_p lY[iif_ii}rlﬁQii - Koordinasyon ?sl?ri Mgdquggu- I-Ee.lll.da. il_iskiler Midirliga- F??__isleri Miidiirliigii-
. abita Mudiirligii- Park ve Bahgeler Miuidirligi- Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudirligi
Birim(ler)
Riskler 1. Meslek kurslarinda online basvuruya gecilmesiyle birlikte basvuru sayisinda diisiis yasanmasi

Kadin Girisimciler Merkezi

Zibeyde Hanim Konag1 Kadin Yasam Merkezi

Kurugesme Yasam Merkezi

Giultepe Ekmek Atolyesi

IZMEK

Kadin El Emegi Satis Stantlari

Yeniden Kullanim Pazari

E-Ticaret ¢alismalarinin ytritilmesi

Kadin istihdami ve Kadin Kooperatiflerinin Desteklenmesi

0. Kadinlarin ekonomik yonden desteklenmesine yonelik ¢alismalarin yuritiilmesi

Faaliyet ve Projeler

PONOUTAWNR

Maliyet Tahmini 65.937.500,00 TL
. Kadinlar diinya ortalamasina gore erkeklerden daha az maas almaktadir.
. E-ticaretin 6nemi ve kullanimi artmistir.
Tespitler ° Girisimcilik kiltiirii yayginlasmamistir.
. Kadinlarin iggiicline katilimi aile ekonomisinin kalkinmasi i¢in 6nemlidir.
. Enflasyonun artmasiyla alim giiciinde diisiis meydana gelmistir.
* E-ticaret uygulamalar1 desteklenmelidir.
. * Kooperatiflesme ve kiimelenme faaliyetleri artirilmahidir.
Ihtiyaclar

* [ssizlikle miicadele ve istihdam i¢in meslek edindirme kurs sayisi ve kapsamui artirilmalidir.

* Ureticinin dogrudan tiiketici ile bulustugu organizasyonlar desteklenmelidir.
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Amag 3 EKONOMIK GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Hedef 3.2 Katimc Biitgelemeyi Desteklemek ve Iyi Ekonomik Yonetisim GeregiKurum Mali Kaynaklarini Etkin ve Etkili Kullanmak
Performans LD L RO izleme Raporlama
Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 Siklign Sikish

(%) Degeri (2024)

P.G.3.2.1 Gelir

Biit¢esinin Alti
Gergeklesme Oram 30 88 89 90 91 92 93 Ayda Yilda
(%) Bir Bir
Bitgesinin iy,
Gerceklesme Orani 20 %6 % 95 % % %6 Bir Bir
(%)
Alti Yilda
P.G.3.2.3. Tahsilatn :
Tahakkuka Oram (%) 30 84 84 85 86 87 88 Agidra Bir
P.G.3.2.4. Gelirin Al Yilda
Gideri Karsilama 20 100 100 100 100 100 100 Ayda Bir
Orani (%) Bir
Sorumlu Birim Mali Hizmetler Midiirliigii
Is_b Erhgl Yapilacak Tiim Mudiirliikler
Birim(ler)
1. Olasi dogal afetler
2. Ekonomik istikrarsizlik ve belirsizlikler
Riskler
3. Kamu alacaklarinin tahsilatinin gecikmesi
4. Gelirdeki artig oranlarinin , gider artis oranlarini karsilamamasi
1.  Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi
2. Harcama ve finansman programlarinin hazirlanmasi
3. Gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili islemlerinin yiirtitiilmesi
. . 4, On mali kontrol islemlerinin yiiriitilmesi
Faaliyet ve Projeler
5. Tasinir ve tasinmaz kayitlarinin tutulmasi
6. Mubhasebe islemlerinin yiirtitiilmesi
7.  Maliis ve islemlerin diger idareler nezdinde izlenmesi faaliyetlerinin ytiriitilmesi
8.  Harcama birimlerine danismanlik ve bilgilendirme yapilmasi
Maliyet Tahmini 32.968.750,00 TL

e  Mevcut durum iyi analiz edilerek, amaglardan sapma bulunan noktalarda gerekli énlemlerin alinmasiyla
kaynak kullaniminda etkinlik saglanabilir.
Tespitler e  Kurumun biitge hazirhgi asamasinda ve karar stire¢lerinde tiim paydaslarin katilimlari saglanmalidir.
e  Katilima biitge mahalli ihtiya¢ ve dnceliklerin tespitinde yardimeci olur vekentlilik kiiltiiriiniin olusmasinda
onemli rol oynar.

e  Vergi Kayip Kagaginin oniine gecebilmek adina vergi denetimi araciligiyla vergiye goniillii uyumu
destekleyerek kayitli ekonomiye katki saglamak

e  Katilimci biitge siirecine vatandas tesvik edilmelidir.
ihtiyaglar
e  Tahsilatin tahakkuka oranini artirmak i¢in teknolojik imkanlardan faydalanilmali ve alternatif ¢6ziim yollar:
bulunmahdir.

e  Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik saglanmasi i¢in mali tablolarin iyi analiz edilmesi gerekmektedir.
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Amacg 3

Hedef 3.3

Performans
Gostergeleri

P.G.3.3.1 Tarim
ve Hayvancilik
Konularinda
Verilen Proje
Destek Sayis1
(Adet)

P.G.3.3.2
Bitkisel Uretim
Amach Yapilan
Demonstrasyon
Calisma Sayis1
(Adet)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

Ihtiyaclar

J"

EKONOMIK GELiSIMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kirsal Kalkinmay1 Desteklemek, Tarimsal Uretim Kapasitesini Artirarak
Kirsal Ekonominin Gelisimine Katk: Saglamak

Hedefe

Etkisi
(%)

50

50

Plan
LG izleme Raporlama
Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 o porta
_= Sikhig1 Siklig1
Degeri
(2024)
1 1 2 2 2 2 Alt1 I_Ayda Yll_da
Bir Bir
1 1 2 2 2 2 Alt1 A_\yda Yll_da
Bir Bir

Kirsal Hizmetler Midurlagu

Veteriner Isleri Miidiirliigii - Fen Isleri Miidiirliigii - Destek Hizmetleri Miidiirliigii - Park ve Bahgeler
Miidiirliigii - Basin ve Yayin Miidiirliigii - Koordinasyon isleri Miidiirliigii

1.
2r
3,

8.
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Saha Calismalarinda Meydana gelebilecek ISG riskleri
Tarimsal felaketlerin yasanmasi
Meteorolojik felaketlerin yasanmasi

Tarimsal iiretim bahgesinden elde edilen triinlerin sosyal destek projesi kapsaminda
dagitilmasi

Ipek Bécekgiligi projesi kapsaminda destek calismalarinin yiiriitiilmesi

Alternatif tirtinler (Aronya) bahg¢esi demonstrasyon ¢alismasi kapsaminda destek
calismalarinin yuritilmesi

Tarimsal kalkinmay1 desteklemek amaciyla yeni tiretim modelleri konusunda ¢calismalar
yapilmasi

Demonstrasyon (sahlep, siyez bugday1 vb.) bahgelerinin olusturulmasi

Kadin tiretici pazarlarinin hazirlanmasina destek olunmasi

Tarimsal iiretim faaliyetleri ile ilgili teknik personelin destek amagli saha

ziyareti gerceklestirmesi

Ciftcilere tarim ve hayvancilik konularinda hibe destek ¢alismalarinin yiritilmesi

Tibbi aromatik bitkilere yonelik faaliyetlerin yonetilmesi

Tarimsal kurakhigin farkindaligina yonelik egitimlerin diizenlenmesi

Oncti giftcilerin belirlenip farkl iiriin desenleri konusunda iiretime tesvik edilmesi
Tarimsal uygulama bahcesinde ciftcilere uygulamal egitimler diizenlenmesi

“Ariciligin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda egitim ve destekleme ¢alismalarinin ytiriitiilmesi
Iyi tarim uygulamalari i¢in toprak analizi hizmetinin verilmesi

“Cilek Koy Projesi” kapsaminda destek ¢alismalarinin yiritiillmesi

26.375.000,00 TL

Daginik ve kii¢iik tarim parselleri bulunmaktadir.
Uretici 6rgiitleri sayisi yeterli diizeyde ve siirdiiriilebilir degildir
Kirsal alanlar ile ilgili tarimsal istatistiki veriler giincel ve yeterli diizeyde degildir.

Tarimsal amach 6rgiitlenme bilinci yetersizdir.

Kentsel ve kirsal alanlar arasindaki karsilikli bagimliligi ve is birligidesteklenmelidir. (OECD
Tirkiye Raporu)

Kiiresel salgin siireci ile beraber artan sosyal destek taleplerine karsilik tarimsaltiretim
kaynaklarina yonelim saglanmalidir.

Geng ciftei, kadin ve dezavantajli gruplarin tarimsal liretime tesvik edilmesi,desteklerin
artirilmasi, liretim ve pazarlama hususunda egitimler verilmesi gerekmektedir.

Daginik ve kii¢iik tarim arazilerin ilgili kurumlar tarafindan toplulastirmagalismasinin yapilmasi
gerekmektedir.

Tarimda tiretim maliyetlerinin yiiksek olmasindan dolay iireticilerdesteklenmelidir.
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Amacg 4

Hedef 4.1

Performans
Gostergeleri

P.G.4.1.1. Cinar
Cocuk Evlerinden
Hizmet Alan Veli
Memnuniyet Orani
(%)

P.G.4.1.2. Kadin, Aile,
Cocuk ve Genglere
Yonelik Diizenlenen
Seminer, Calistay ve
Etkinlik Sayisi (Adet)

P.G.4.1.3. Aile
Danmismanlhik
Hizmetinden
Faydalanan Kisilerin
Memnuniyet Orani
(%)

P.G.4.1.4. Diyetisyen
Hizmetinden
Faydalanan Kisilerin
Memnuniyet Orani
(%)

P.G.4.1.5. Cocuk ve
Genglere Yonelik
Sunulan Egitim
Hizmetlerinden
Yararlanan Kisi Sayisi
(Adet)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

TOPLUMSAL GELi$iMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kadin, Aile, Cocuk ve Genglere Yonelik Yapilan Saglik, Egitim ve Sosyal Calismalarla Toplumsal Gelisime Katki Saglamak

Hedefe

Plan Donemi

Etkisi Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 Iszlllfl‘l"‘: Ragl‘l’:l:?:"a
(%)  Degeri(2024) & &
20 70 70 75 80 85 90 LI T lss
Bir Bir
10 20 25 25 25 30 35 ALY ek
Bir Bir
Yilda
20 70 80 80 90 90 90 A]t‘B’?ryda Bir
Yilda
20 70 80 80 90 90 90 Al%‘?ryda Bir
Yilda
10 400 500 600 700 800 900 A]t‘B’?ryda Bir
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudiirligi

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligii - Koordinasyon Isleri Miidiirliigii - Destek Hizmetleri Miidiirliigii- Basin ve Yayin
Miidiirliigii- Fen Isleri Midrltgii

i, Seminerlere katilimci sayisinin az olmasi

2. Biitce yetersizligi

1. Cinar Cocuk Evleri

2. Cocuklara yonelik hizmetler

3. Cinar Akademi (YKS-LGS)

4. Akil ve Zeka Oyunlar1 Atolyeleri

5, Cocuklara yonelik Geleneksel El Sanatlar1 Atdlyeleri
6. Cocuk Universitesi ve Cocuk Teknoloji Merkezi
7. Oyunbiis

8. Cocuk Ebeveyn Kesif Evleri

9.  Cocuk Gazetesi

10. Bebek Emzirme Kabini

11.  Giilimse Bebek

12.  Anne Taksi

65.937.500,00 TL

e  Kiiltiirel yozlasmanin etkisi ve toplumsal kosullarin degismesiyle aile yapisinda bozulma yasanmaktadir.

e  Kamu yararina yapilan proje, faaliyet ve etkinliklerde paydas iliskileri gelistirilmeli gider kalemlerine alternatif

kaynaklar bulunmalidir.

e  Kurum ve kuruluslar tarafindan saglanan hibe projeleri takip edilmelidir.
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Amacg 4

Hedef 4 .2

Performans
Gostergeleri

PG.4.2.1 izmit Kardes
Eller Projesinden
Hizmet Alan Kisilerin
Memnuniyet Oram
(%)

PG.4.2.2 Anne Eli
Projesi Kapsaminda
Hizmet Alan
Ogrencilerin
Memnuniyet Orani
(%)

PG.4.2.3 Sosyal
Destek Hizmetleri
Kapsaminda Ziyaret
Edilen Hane Sayisi
(adet)

PG.4.2.4 ihtiyag
Sahibi Ailelere
Saglanan Asevi
Hizmeti Memnuniyet
Orani (%)

PG.4.2.5 Mobil
Corba Dagitim
Hizmeti Kapsaminda
Dagitilan Bardak
Corba Sayisi (Adet)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

J"

TOPLUMSAL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kapsayici Sosyal Hizmet Uygulamalari ile Gelir Dagilimi Esitsizligini Gidermeye Katki Saglamak

Hedefe

Etkisi
(%)

25

15

20

20

20

Plan
el izleme Raporlama
Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 . P .
- Sikhig1 Siklig1
Degeri
(2024)
Alt1
75 75 80 85 90 90 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Yilda
0 70 70 75 75 80 Bir Yilda
Bir
Alt1 Yilda
4200 4500 4700 4900 5100 5300 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
0 70 75 80 85 90 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
0 400000 420000 440000 460000 480000 Ayda Bir
Bir

Sosyal Destek Hizmetleri Midurligi

Tim Mudirlikler

Yasanan ekonomik gelismelerin sonucunda ilgede sosyal yardima duyulan ihtiyacin yiikselmesi

Issizlik oranlarinin yiikselmesi, emegin toplam gelir igerisindeki aldigi payin azalip yoksullugun
artmasl.

Gelisen kiiresellesme ile gog, sug, bosanma, yoksulluk oranlarinin artmasi
Tasarrufa dair mer’i mevzuatta yapilmakta olan degisikliklerin mali anlamda Mudiirligii kiigtiltmesi
Saha galismalari sirasinda yasanabilecek Isg riskleri

Dijital sosyal yardim platformu ve Kardes Eller dayanisma platformu hizmetlerinin ytriitilmesi
Miidiirligiin ayni olarak gida yardimlarini gergeklestirdigi Gida Bankacilig1 hizmetinin gelistirilerek
devam etmesi.

Miidirligin bebek malzemesi, giyim gibi yardimlarinin saglandigi Dost Eller Magazasi’'ndaki
faaliyetlerin artarak devam etmesi.

Asevi faaliyetleri ve ihtiyag sahiplerinin hanelerine sicak yemek hizmetinin yiiritilmesi

Dezavantajli bolgelerdeki yoksullukla miicadele i¢in 3 ¢esit yemegin makul ticretlere vatandagslara
dagitimlarinin gergeklestirildigi Mahalle Mutfagi projesinin devam ettirilmesi

Dezavantajli bolgelerdeki okullarda giinde 1 6giin tlicretsiz beslenme destegi saglanan Beslenme Saati
projesinin devam ettirilmesi.

Bagiscilarla kurulan iligkilerin gelistirilerek ayni ve nakdi yardimlar noktasinda paydaslarla yapilacak
is birligini arttirmak.

Yangin, dogal afet gibi olaylarda vatandas dostu belediyecilik kapsaminda gerekli ayni ve nakdi
yardimlarin saglanmasi.

Sosyal destek kapsaminda egitim destegi verilmesi ve ayni ya da nakdi yardim yapilmasi

Lise ve Universite 6grencilerine Anne Eli Projesi kapsaminda iicretsiz yemek hizmeti verilmesi
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Maliyet Tahmini 461.562.500,00 TL
o Sosyal yardim harcamalar, gelir dagilimi esitsizligini dogrudan diizenleyen en énemli araglardan
birisidir.
o Ozellikle mevcut sosyoekonomik diizen, genis emek gruplarinda siirekli bir yoksullasmay1 beraberinde
Tespitler getirmektedir.

e  Geng niifus artisi ve yedek isgiiciindeki ylikselme sebebiyle istihdam diismektedir.
Ulke i¢i veya disinda yasanan dinamik gé¢ hareketleri, sehirlerdeki gettolasma ve yoksullagsmay1
arttirmaktadir.

o Sosyal yardim harcamalari, gelir dagilimi esitsizligini dogrudan diizenleyen en énemli araglardan
birisidir.

o Ozellikle mevcut sosyoekonomik diizen, genis emek gruplarinda siirekli bir yoksullasmay1 beraberinde
getirmektedir.

e  Geng niifus artisi ve yedek isgiiciindeki ylikselme sebebiyle istihdam diismektedir.

. Ulke ici veya disinda yasanan dinamik gé¢ hareketleri, sehirlerdeki gettolasma ve yoksullagsmay1
ihtiyaglar arttirmaktadir.

. *Mevcut sosyoekonomik yapilanma, hanelerin kronik sekilde sosyal yardima duyduklari ihtiyaci
arttirmaktadir.

e  *Sosyal destek hizmetleri kapsaminda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslari ile is birligi
gelistirilmelidir.

. Kaynaklarin etkin kullanimi, yardimlarin dogru sekilde dagitimi i¢in diger kurum ve kuruluslarla
esgliidiimli calismalar gerekmektedir.
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Amacg 4

Hedef 4.3

Performans
Gostergeleri

P.G.4.3.1 Sportif
etkinlikler ve
organizasyonlar
sayisi (Adet)

P.G.4.3.2 Bizimkoy
Doga Yiiriiytisleri
Sayisi (Adet)

P.G.4.3.3 Uni - izmit
Sportif Etkinlik
Sayisi (Universite
Gengligi) (Adet)

P.G.4.3.4 Saghklh
Yasam Yiiriiyiisleri
Sayisi (Adet)

P.G.4.3.5.Yiizme
Havuzunda Yapilan
Engelsiz Kulag¢lar
Projesinden
Faydalanan
Vatandas Sayisi
(Adet)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

TOPLUMSAL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

J"

Toplumun Her Kesimini Sportif Alan ve Etkinliklerle BulusturarakHareketli Yasami Desteklemek ve Ulusal
ve Uluslararasi Spor Organizasyonlarina Ev Sahipligi Yapmak

Hedefe
Etkisi
(%)

20

20

20

20

20

Plan
DG izleme
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 <
.= Sikhig:
Degeri
(2024)
59 70 80 90 100 g | Aleye
Bir
Yilda
12 12 12 12 12 12 Bir
12 12 12 12 12 g | lyes
Bir
80 80 80 80 80 ap | ANLAveE
Bir
40 50 60 70 80 90 Alt‘B’?fda

Spor Isleri Miidiirliigi

Tium Midurlikler

=

g = e @ o N

Planlamalarin ve faaliyetlerin yeterli duyurulmamasi sonucu katilimei azlig
Yeni yapimi planlanan binalarin zamaninda teslim edilmemesi,

Ulke ekonomisinde olusan degiskenler,

fhale veya dogrudan temin islemlerinde aksama,

Dogal afetler nedeni ile calismalarin ertelenmesi

Organizasyonun diizenlendigi tarihte hava sartlarinin olumsuz olusu,
Sporcu sakatlanmalarsi,

Saha ve salon elverissizligi

Raporlama
Sikhigi

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir
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Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

1. Doga Yiirlytsleri, Saglikli Yasam Yiiriiytisleri, Giires, Futbol, Bisiklet, Salon ve Su sporlar1
branslarinda kentin tanitimini destekleyici ve yerel turistin gelmesini saglayacak
organizasyonlar yapmak.

2. Amator Spor Kuliiplerine malzeme yardimi yapmak

3. Koy Okullarina malzeme destegi yapmak

4. Sporda bilinglendirme egitimleri gerceklestirmek

5. Cesitli Branglarda miisabakalar diizenlemek

6. Cocuk ve Genclik Kampi Faaliyetleri gerceklestirmek

7. Yizme Bilmeyen Kalmasin Projesi ile daha genis kitlelere ulasmak

8. Engelsiz Kulaclar Projesi ile daha fazla dezavantajl bireye hizmet vermek

9. Altyapi calismalarini arttirmak

10. Gunluk Spor aktiviteleri gerceklestirmek

11. Spor ekipmanlari dagitarak spora tesvik edici etkinlikler diizenlemek

12. Cephanelik spor tesisinin bakim, onarim ve tadilatinin yapilmasi

13. Cok Amacli Spor Tesisinin tefrisatini planlanmasi ve gerceklestirilmesi

14. Mahallelerde spor etkinligi yapmak

309.906.250,00 TL

Ulusal ve Uluslararasi spor organizasyonlari diizenlemek amaci ile mevcut alanlarimizin bakimini
yapmak

Organizasyonlari yasal mevzuatlara ve yonetmeliklere uygun sekilde hazirlamak

Planlamanin Belediyenin diger etkinlik planlamalari ile birlikte hazirlanmasi

Bolgede yeni agilmasi planlanan tesislerin vatandaslarin yararlanabilecekleri lokasyonda
secilmesi

Yapilacak envantere uygun planlama yapilmasi
Tesislerin organizasyonlari gerceklestirmek i¢in hazir hale getirilmesi
Duyurularin ve gerekli bagvurularin dogru sekilde yapilmasi

Etkinlik yapilacak brangslarin dogru belirlenmesi
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Amag 4 TOPLUMSAL GELiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 4.4 Kent Halkinin Yasam Kalitesini Artirmak icin Genel Diizeni ve Esenligi Saglamak

Plan
Performans Hedefe Dénemi izleme Raporlama
- . Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 < porta
Gostergeleri . Sikhigi Siklig1
(%) Degeri
(2024)

P.G.4.4.1 Halk

Saghgini Olumsuz

Yonde Etkileyecek

Sekilde Gida

Satisinin

S__(apllmasml An

Onlemeye Yonelik 30 12 12 24 36 48 60 Ayda vilda
Sabit Satis Bir Bir
Noktalarinda

(musir-

kestane-simit)

Gergeklestirilen

Denetim Sayisi

(adet)

P.G.4.4.2

Kabahatler

Kanunu

Kapsaminda

Yapilan Uygulama Alt
ve Denetim 30 2880 2880 3600 4320 5040 5400 Ayda
Sayisi (Seyyar Bir
Satici, Kaldirim

isgali, Dilencilik,

Rahatsiz Etme)

(Adet)

Yilda
Bir

P.G.4.4.3.

Belediyeye Ait

Bina Ve Tesislerde

Vatandasin Huzur

ve Giiven l(,‘n_lde ) 20 24 24
Hizmet Alabilmesi

i¢in Giivenlik

Noktalarinin

Denetlenme Sayisi

(Adet)

Alti Yilda
36 48 60 72 Ayda Bir
Bir

P.G.4.4.4.

Vatandaslarin

Saghkl ve Altr Yilda
Giivenilir Ortamda 20 12 12 24 36 48 48 Ayda Bir
Aligveris Yapmalari Bir

icin Denetlenen

Pazar Sayisi (Adet)

Sorumlu Birim Zabita Mudiirligi
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isbirligi Yapilacak ~ Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii - Yap1 Kontrol - Imar ve Sehircilik Miidiirliigii - iklim Degisikligi ve Sifir
Birim(ler) Atik Miidiirliigii - Temizlik Isleri Midiirliigii-Park ve Bahceler Miidiirliigii

1. Zabitanin Gorev ve Yetkilerinin Toplum Tarafindan Yeterince Bilinmemesi

L 3G 2. Saha Galigmalar Sirasinda Yasanabilecek iSG Riskleri

1. Gida satisi yapilan sabit ve seyyar satis yerlerinin diizenli olarak denetlenmesi

2. 5326 sayili Kabahatler Kanunu cercevesinde seyyar satici, dilenci, kaldirim isgali ve

rahatsiz etme eylemlerine yonelik denetim faaliyetlerini gerceklestirmek.

3. Belediyeye ait bina, tesis ve sosyal donatilarda 6zel giivenlik hizmetlerini ytiriitmek,
Faaliyet ve Projeler nobet yerlerini denetlemek.

4. Haftanin her giinii kurulan semt pazarlarinda vatandaslarin saglikli ve huzurlu ortamda

alis-verislerini yapmalarini saglamak.

5. UKOME karariyla arag trafigine kapatilan bolgelerdeki hidrolik bariyer sistemlerine

entegre edilmek suretiyle Kamerali Otomatik Bariyer Sistemi yapmak. (Proje)

Maliyet Tahmini 26.375.000,00 TL

e Daha dnce sug olarak nitelendirilen ve adli yaptirimi olan kabahat fiilinin islenme

fEspitieh sayisinda, kabahat olarak nitelendirilip idari yaptirima doniistiikten sonra artis
yasanmistir.

_— e Genel diizeni ve toplum refahini saglamak amaciyla Kabahatler Kanunu kapsaminda

Ihtiyaclar

yapilan denetim ve islemlerin sayisi ve etkinligi artirilmahdir.
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Amacg 4
Hedef 4.5

Performans
Gostergeleri

P.G.4.5.1 Yerel
Esitlik Eylem
Planinin
Hazirlanmasi (%)

P.G.4.5.2 Kadina
Yonelik Siddetle
Miicadele
Konusunda
Yapilan Calisma
Sayisi (Adet)

P.G.4.5.3
Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligine
Yonelik
Farkindalik
Olusturmak icin
Yapilan Calisma
Sayisi(Adet)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

J"

TOPLUMSAL GELiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Toplumsal Cinsiyet Esitsizligini Gidermeye Yonelik Farkindalik Olusturmak

Hedefe
Etkisi

(%)

30

30

40

Plan
Dl izleme Raporlama
Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 < p .
. Siklig1 Sikhig:
Degeri
(2024)
Alt1
0 100 - - - - Ayda Yilda
. Bir
Bir
Yilda
5 5 5 6 6 7 Bir Yilda
Bir
Alt1 Yilda
4 5 5 5 6 7 Ayda Bir
Bir

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligi

Koordinasyon Isleri Miidiirliigii - Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii - Basin ve Yayin Miidiirliigii

=

O N UL W =

Biitce yetersizligi

Yerel esitlik eylem planinin hazirlanmasi

Kadina yonelik siddetle miicadele ¢alismalarinin yiiriitilmesi

Farkindalik ¢alismalarinin yiiriitiilmesi

Kadinlarin ekonomik ve sosyal hayata katilimini giiclendirici projeler yapilmasi
Mor Otobiis

Mor Bayrak (Esitlik Dostu Isyeri)

Mor Harita

Miize Kafe

22.115.437,50 TL

Kadin erkek esitsizligine dayali sosyal ve toplumsal sorunlar artmaktadir.
Son yillarda kadina yonelik siddet egiliminde artis yasanmaktadir.
Toplumsal esitlik ve toplumsal cinsiyet esitsizligi kavramlari yeteri kadar bilinmemektedir.

Kamu yararina yapilan proje, faaliyet ve etkinliklerde paydas iligkileri gelistirilmeli gider
kalemlerine alternatif kaynaklar bulunmalhdir.

Ulusal ve Uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan saglanan hibe programlari takip
edilmelidir.
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Amac 4 TOPLUMSAL GELiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 4 .6 Engelli, Yash ve Tiim Dezavantajli Gruplarin Yasam Kalitesinin Yiikseltilmesine Katki Saglamak
Plan Dénemi
Performans Hedefe Baslangi izleme Raporlama
" : Etkisi i 2025 2026 2027 2028 2029 . polia
Gostergeleri (%) Degeri Siklig: Siklig1
4 (2024)
PG.4.6.1 Yasama
Destek Evi'nden
Faydalananlarin - Yilda
Ozbakim, Toplumsal, i Y & > = & &ty Agi(ia Bir
Giinliik Becerilerini
Kazanma Orani (%)
PG.4.6.2 Yashhk
Y(ZE:aggnl::ll; Yilda Yilda
Diizenlenen Egitim, 2L Y i L L B i = Bir
Seminer, Etkinlik
Sayisi (Adet)
vincen ray ; 20 0 85 85 85 85 85 Ayda Bir
Ailelerin Memnuniyet Bir
Orani (%)
PG.4.6.4 Asirhik
Cnar Evleri‘nden Alt Yilda
Y 25 0 85 85 85 85 85 Ayda Bir
Vatandaslarin Bir
Memnuniyet Orani
(%)
Take Hizmett Aln  vida
25 0 95 95 95 95 95 Ayda Bir
Basvurularinin Bir
Karsilanma Orani(%)
Sorumlu Birim Sosyal Destek Hizmetleri Mudirligi
Isbirligi Yapilacak Tiim Midiirlikler
Birim(ler)
1.  Yash niifusun artmasi sebebiyle kurum bakimina duyulan ihtiyacin artmasi
Riskler 2. Kurum bakimi esnasinda gerekli esgiidiim ve isbirliklerinin saglanmasi noktasinda stirekliligin
saglanamamasi
1.  Otizm Spor ve Yasam Evi'nin faaliyetlerinin yiirtitilmesi
2. Engelsiz Taksi hizmetinin ytriitiilmesine devam edilmesi
3. Engelli ve yashlara yonelik sosyal faaliyetlerin arttirilarak devam edilmesi
4.  Alzheimer Yasam Evi faaliyetlerinin ytiriitiilmesi
5.  Engelli bireylerin temel yasam becerilerini kazanmasini amaglayan Yasama Destek Evi faaliyetlerinin
yuritilmesi.
Faaliyet ve Projeler 6.  Yash bireylerin sosyal becerilerini gelistirmeyi amaglayan Asirlik Cinar Evleri faaliyetlerinin ytirtitilmesi

7.  Yash ve engelli vatandaslarin temel ihtiyaglarini karsilamak i¢in evde bakim ve evde temizlik hizmeti
faaliyetlerine devam edilmesi

8.  Engellilere yonelik medikal malzeme desteklerinin saglanmasi.

9. Down Kafe faaliyetlerine devam edilmesi ve engelli bireylerin sosyalizasyon becerilerinin gelistirilmesi

10. Gdg, afet, salgin ve acil durumlarda sosyal ve psikososyal destek mekanizmalarinin gelistirilerek devam
ettirilmesi.

Maliyet Tahmini 303.312.500,00 TL

. Yash niifusu artmakta, engellilerin sosyal alana dahil olmasina yonelik kiiresel anlamdaki ¢alismalar devam
etmektedir.

. Yash ve engellilerin sosyal yasamda goriiniir hale gelmesiyle bu sosyal gruplara yonelik talep ve ihtiyag¢lar
da goriinir hale gelmektedir.

Tespitler . Sosyal yardim harcamalari, gelir dagilimi esitsizligini dogrudan diizenleyen en 6nemli araglardan birisidir.
. Yasli, engelli vb. dezavantajli gruplarin talepleri sadece ayni ve nakdi yardim degil, toplumsallasma
becerilerini arttirmaya yonelik taleplerdir. Bu sebeple tiretilecek ¢oztimler de kapsamli olmak
durumundadir.
. Engelli dezavantajli bireylerin sosyal hayata katilimini artirici ¢alismalar
yuritilmelidir.
ifrabT . Engellilere yonelik hizmet ¢esitliliginin artirilmasi gerekmektedir.
. Kaliteli yaslilik doneminin gegirilmesi amaciyla hizmet ¢esitliliginin artirilmasi gerekmektedir.
. Engelli ve yasli bireylere daha kapsayici hizmetler tiretmek i¢in ilgede bulunan bu gruplarin kisisel

verilerine erisim i¢in gerekli kamu kurum ve kurumlarinin destegi gerekmektedir.



BEEM izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan Fls

Amag 4 TOPLUMSAL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 4.7 lle simirlarimiz icerisinde, Isyeri Ruhsat ve Denetimlerini Etkili Yonetmek
Plan
Performans Hedefe Donemi izleme Raporlama
: . Etkisi  Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029 ! porta
Gostergeleri . Sikhig Sikhig1
(%) Degeri
(2024)
Toplam Igyeri
sayisinin denetlenen Alo Yilda
say1sl 100 60 65 70 75 80 85 Ayda .
isyeri say1sina orani Bir Bir
(%)
Sorumlu Birim Ruhsat isleri Midiirliigii
Isbirligi Yapilacak . 3 i eliider
Birim(ler)

1. Isyerinin ruhsatlandirma siirecinde yasa ve yonetmelikte belirtilen , mesafe , itfaiye ve ilgili siireclerde uygun
rapor alamamasi ve mevzuatta belirtilen kriterleri tasimamasi
Riskler 2. Ruhsatlandirlmak istenen isyerinin yasada belirtilen oranda kat maliklerinden onay alamamasi
3. Ruhsat miiracaatinda bulunan isyeri isletme sahiplerinin yasada belirlenen belgeleri tamamlayamamasi

1. Isyeri denetimleri
isyeri ruhsati, mesul miidiirliik belgesi verilmesi,
Faaliyet ve Projeler 3. Isyerlerinin mahkeme karari yada emniyet miidiirliigi tarafindan yapilan talepler miihiirlenmesi ve takib-
inin yapilmasi
4. Isyerlerinin halk saglig1 yoniinden incelenmesi

Maliyet Tahmini 13.187.500,00 TL
« Ruhsatsiz ve Merdiven Alt Tabir Edilen isyerlerinin Varlig1

Tespitler * Ruhsatsiz ve Ruhsatlandirilan isyerlerine Yonelik Denetimlerin Artirilmasi

Thtiyaclar « Daha etkin ve verimli denetim yapilabilmesi igin personel ihtiyaci
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Amag 5

Hedef 5.1

Performans
Gostergeleri

PG.4.5.1 Festival,
Senlik ve Kiiltiir
Gezileri Sayisi (Adet)

PG.4.5.2 Sanatsal
ve Kiiltiirel Etkinlik
Sayisi (Adet)

PG.4.5.3 Sanat
Akademisi
Biinyesinde Egitim
Alan Kursiyer /
Ogrenci Sayis1 (Adet)

PG.4.5.4 STK ve Kamu

Kurumlar Isbirligi
ile Yapilacak Ortak
Proje Sayisi (Adet)

PG.4.5.5 Vatandasin
Hizmetine Sunulan
Yeni Kiiltiir

Sanat Merkezi ve
Kiitiiphane Sayis1
(Adet)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

KULTUREL GELI§iMi VE YENILIGI SAGLAMAK

Tarihi, Kiltiirel, Sanatsal ve Turistik Degerleri Koruyup Zenginlestirilerek Kenti Kiiltiir, Sanat ve Turizm Merkezi
Haline Getirmek

Hedefe
Etkisi
(%)

20

30

10

20

Plan
el izleme Raporlama
Baslangig¢ 2025 2026 2027 2028 2029 . P o
o Sikhig: Sikhig1
Degeri
(2024)
Alti
3 3 3 4 6 6 Ayda il
. Bir
Bir
Alti
55 55 55 65 70 70 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alti Yilda
5000 5000 5000 5500 6000 6000 Ayda Bir
Bir
Altr Yilda
20 20 20 25 30 30 Ayda Bir
Bir
Alti Yilda
1 1 1 1 1 1 Ayda Bir
Bir

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligi

Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigii - Spor Isleri Miidiirliigii - Basin ve Yayin Miidiirliigii - Sosyal Destek
Hizmetleri Miidiirliigii - Bilgi Islem Midiirliigii - Halkla iliskiler Miidiirliigii - Temizlik isleri Miidarligi - Strateji
Gelistirme Miidiirligii - Zabita Midiirliigii - insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii - Koordinasyon isleri

Midiirliga
1. Kiltiirel ve sanatsal faaliyetlerde hedeflenen kitlenin katiliminin diisiik olmasi
2. Etkinlik tarihlerinde yasanabilecek miicbir sebepler (Olumsuz hava kosullari, dogal afetler vb.)
3. Organizasyon alanlarinin tahsisinde talebin karsilanamamasi
4. Hedeflenen kurs/kursiyer/katilimci/etkinlik sayisina ulagilamamasi
5.  Etkinliklerde yasanabilecek Teknik/Fiziksel aksakliklar
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1. Film, Dans, Tiyatro, Gastronomi, Genglik, Pismaniye, Nikomedia, Kahve Festivali, Kapanca Sokak
Festivali ve Senliklerinin diizenlenmesi

2. Ulusal bayramlar ve 6zel giinlerde anma programlari, konser ve eglence aktivitelerinin diizenlenmesi,
farkli engel tiplerine sahip bireylerin bu etkinliklerden faydalanmasina olanak saglanmasi

3. Geng vatandaslarimizin katilimi ile birlikte Kiiltiir ve Sanat alaninda 6zgiin eserlerin ortaya ¢itkmasini
ve yaraticilifin gelismesini tesvik etmek amaciyla resim, mizik, tiyatro, workshop-kolaj gibi etkinlik ve
yarismalarin diizenlenmesi

4. 1l dis1 ve igi kiiltiir, tarih ve sanat odakl turlarin organize edilmesi ve gerceklestirilmesi

. . 5. Cumhuriyet Parki Sanat Galerisi ve Nikomedia Sanat Galerisinde sergilerin diizenlenmesi ve gesitli
Faaliyet ve Projeler : -
kurum, kuruluslarin sergi taleplerinin karsilanmasi
6. Sanat Akademisi blinyesinde miizik, tiyatro, dans ve bale egitimlerinin verilmesi. TSM, THM, genclik
korolari, cocuk korosu calismalarinin yapilmasi ve yilsonu oyunlari, konser, gosteri gibi etkinliklerin
diizenlenmesi
7.  Izmit'in zengin tarihi, kiiltiirel ve turistik mekanlarim kesfetmek isteyen ziyaretciler icin kiiltiirel
mirasa yolculuk yapma imkani saglayacak “Ustii Agik Gezici Minibiis” projesinin hayata gegirilmesi
8.  Kamu kurumlari ve sivil toplum kuruluslari isbirligiyle diizenlenecek etkinliklerle yerel sanatgilara,
zanaatkarlara ve esnaflara destek saglanmasi
9. “Hulusi Kentmen Yesilgam Sinema Evi “ kurulmasi
Maliyet Tahmini 263.750.000,00 TL
e  Kiitiiphane, miize ve kiiltiir sanat merkezlerinin, farkli engel tiplerine sahip vatandaslarimizin
faydalanabilmesi igin gereken dijital ve fiziksel doniisiimiin yeterli olmamasi
e  Teknolojik bagimliligin yayginlasmasiyla birlikte geng niifusta kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere olan
. talebin azalmasi.
Tespitler e . —_ . g .
e  Ilcenin cografi konumu turizm ve kiiltiirel faaliyetler acisindan elverisli olmasina ragmen
potansiyelinin altinda kalmasi.
e  Kiiltiir ve Sanat alanindaki etkinlik ve organizasyonlarin gerceklestirilmesinde sponsorlar ile ulusal-
uluslararasi fonlardan yararlanma oraninin diisiik olmasi
e  Midiirliikler arasi iletisim ve igbirliginin artirilmasi
) e Kiiltiir, Turizm ve Sanatsal mekanlara yatirim yapilmasi
Ihtiyacglar

e  Kiiltiir, Sanat ve Egitim alanlarinda siirdiirebilirligin saglamasi

e  Genglerin ve yetiskinlerin kiiltiir ve sanat faaliyetlerine aktif katilmasina yonelik ¢alismalar yapilmas.
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Amacg 5

Hedef 5.2

Performans
Gostergeleri

PG..5.2.1
Canlandirilan

veya Yeniden
islevlendirilen Kiiltiir
Mirasi, Kiiltiirel Alan
ve Arkeolojik Kazi1
Destek Projeleri
Sayisi (Adet)

PG..5.2.2
Kazandirilan Miize
Projesi Sayis1 (Adet)

PG..5.2.3 izmit Kenti
Somut Olmayan
Kiiltiirel Miras
Envanterinin
Olusturulmasi(%)

PG..5.2.4 Kiiltiir
Yayini Sayisi (Adet)

PG..5.2.5 Calistay,
Sempozyum, Panel,
Soylesi, Konferans
Sayisi (Adet)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaclar

izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan  [JEEIN

KULTUREL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kentin Somut ve Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasini Koruyup GelistirerekKentin Markalasma Siirecine Katki

Saglamak

Hedefe
Etkisi
(%)

20

30

10

20

20

Plan
] izleme Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 ! poria
o Sikhig1 Siklig1
Degeri
(2024)
Alti
1 1 1 1 1 1 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1
1 1 1 1 1 1 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt Yilda
0 100 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
1 1 1 1 1 1 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
0 5 5 5 5 5 Ayda Bir
Bir

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi

Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii - Muhtarlik isleri Miidiirliigii - Fen Isleri Miidiirliigii - Basin ve Yayin
Miidiirliigii - Kadin ve Aile Hizmetler Miidiirliigii - Park ve Bahcgeler Miidiirliigii - Temizlik Isleri Miidiirliigii
- Koordinasyon Isleri Miidiirliigii - Zabita Miidiirliigii - Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii - Hukuk Isleri

Midirligi

1. Revize yapilacak alanlarin yetersizligi ve yasal izin siire¢lerinde yasanacak biirokratik zorluklar

2. Belirlenen hedefe ulagilamamasi ve istenilen etkinin gerceklesmemesi

3 Projeler i¢in doniisiim yapilacak binalarin yetersiz kalmasi

1. Kentsel sit alanlarinda Atatiirk Evi, izmit’in Izleri An1 Evi, Siir - Edebiyat Evi ve diger tarihi konaklarda,
okuma ve arastirma kiiltiiriiniin gelistirilmesi ile kiiltiirel mirasa dair farkindaligin artirilmasi
amaciyla cesitli atolye ve etkinlikler diizenlenmesi. Ayrica, tarihi dokunun yogun oldugu bélgelerdeki
mekanlarin stirdiiriilebilir projelerle halkin kullanimina sunulmasi.

2. UNESCO Diinya Miras Listesi’ne aday olabilmek i¢cin arkeolojik alanlarin yénetim planlarinin
hazirlanmasi.

3.  Cukurbag Antik Nikomedia Kenti Kurtarma kazi ¢alismalarinin sponsorlugunun yapilmasi ve bu
c¢alismalarin sonucunda ortaya ¢ikan bulgularin tanitimi, projelendirilmesi, bilimsel yayinlar ve
konferanslar gibi faaliyetlerin gerceklestirilmesi.

4.  Kentsel sit alani icinde restorasyonu yapilmis miilkiyeti belediyemize ait olan tarihi yapilarda “Dijital
Kent Bellegi”, “Su”, “Oyuncak” temal1 miizelerin kurulmasi.

5. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras ¢alismalarinin siirdiiriilmesi ve bir yayina doniistiiriilmesi.

6.  Kentlilik bilincini artirmak ve gelistirmek icin ¢esitli yerel tarih arastirmalarinin akademik diizeyde
yurutilmesi, sehrin tarihi kimliginin giin ytziine ¢ikarilmasi.

7.  Sehrin tarihi degerlerinin markalasmasina yonelik ¢esitli calismalarda ortak paydaslik anlagsmalari
yapilmasi ve kardes sehir ¢alismalari

8. Kent halkinin tarih, kiiltiir ve sanat alanlarindaki farkindaligini artirarak gelisimlerini desteklemek

amaciyla ¢esitli sdylesi, konferans, ¢alistay, sempozyum ve panel diizenlenmesi.

263.750.000,00 TL

Tarihsel, kiltiirel, sanatsal ve gii¢lii kent gegmisinin bilinirliliginin disiik seviyede olmasi.
Izmitin tarihsel ve kiiltiirel gelisimine dair kaynak eksikliginin bulunmasi

Izmitin taniim calismalarinin yeterli diizeyde olmamasi

Kenti ziyaret sebebi olabilecek tarihi ve kiiltiirel ziyaret noktalarinin yeterince bilinmemesi

Kiiltiirel miras alanlarinin ve ziyaret programlarinin olusturulmasi

Vatandaslarin sehir kiltiiriine yonelik farkindalik kazanmalari i¢in kentin tarihini anlatan
bilgilendirme faaliyetleri diizenlenmesi

Izmit yasam ve kiiltiiriinii hatirlatan dogayla biitiinlesik bir rekreasyon alaninin kurulmasi
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Amacg 6

Hedef 6 .1

Performans
Gostergeleri

PG..6.6.1 Sifir Atik,
iklim Degisikligi
Kapsaminda Yapilan
Etkinlik Sayisi1 (Adet)

PG..6.6.2 Cevre
Denetimi Yapilan
isyeri Sayis1 (Adet)

PG..6.6.3 Toplanan
Ambalaj Atik
Miktar1 (Ton)

PG..6.6.4 Toplanan
Atik Bitkisel Yag
Miktari (Ton)
PG..6.6.5 Cinar
Atik Uygulamasini
Kullanan
Vatandaslarin

Memnuniyet Orani
(%)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

CEVRESEL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kentimizde Cevre ve Doga Koruma Bilincinin Artirilmasini Saglamakve Geri Dontisiim Uygulamalariyla Atik

J"

Uretimini Azaltmak
Plan
LIBEET Dol izleme Raporlama
Etkisi  Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 Sl glkll“l
(%) Degeri & g
(2024)
5 30 35 40 45 50 55 Alti Ayda Yilda
Bir Bir
10 550 600 675 750 825 900 Alt Ayda Yilda
Bir Bir
Yilda
25 2800 2900 3100 3200 3400 3500 Alt‘B‘i\g’da Bir
Yilda
10 280 285 290 295 300 305 Al%‘i‘g’da Bir
Yilda
5 96 98 99 98 99 99 Alt‘]ﬁl}’da Bir

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miudiirliigii

Zabita Miidiirliigii — Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii — Temizlik Isleri Miidiirliigti — Strateji Gelistirme Midiirlagii —

Makine ikmal Miidiirliigii - Bilgi Islem Midiirliigii — Park Bahgeler Miidiirliigii

1.  Sifir atik duyarhiliginin topluma yeterince kazandirilamamasi
2. Atk getirme merkezinde olusabilecek iSG riskleri
3. Iklim degisikligi sebebiyle olusabilecek dogal afetlerden kaynaklanabilecek atiklarin yénetimi

“Atik Getirme Merkezi” alaninin gelistirilmesi

Sifir atik kapsaminda sahadan toplanan atik malzemelerinin islemdengecirilerek tekrar
kullanilmasi

Sifir atik kapsaminda okullara, kamu kurum ve kuruluslarina ekipmandestegi
isyerlerinin cevre denetimleri

“Cocuk Odiil Market” projesinin gelistirilmesi

Su tasarrufu bilinglendirme ¢alismalar1 kapsaminda “Su Tasarrufu Aparat1” dagitilmasi
Cevre faaliyetleri ile ilgili yerel ve uluslararasi organizasyonlarla isbirligi

N =
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Uygulamasi ile kolaylastirilmasi
9.  Yeni agilan isyerlerinde atik yag s6zlesmesinin stirdiiriilmesi
10. “Permakiiltiir Egitim Alan1” gelistirilmesi
11. Cinar Yesil Sokak Projesi

32.968.750,00 TL

Geri donlisiimii artirmak iizere, vatandasin rahatlhikla ulasabilecegi atik noktalarinin Cinar Atik

. Yiiksek sera gazi emisyonlarinin da etkisiyle hizlanan iklim degisikliginin dogal afetlerin artmasina

neden olmakta ve insanlik i¢in ciddi bir tehdit olusturmaktadir.

. Tiirkiye’de kisibasi evsel atik miktari ortalama 420 kg’dir. [lcemiz ise ortalama 316 kg ile Tiirkiye

ortalamasinin altindadir.

° Evsel atiklardan geri doniistiiriilebilir olanlarinin ilk asamada ayristirilma bilinci yeterinde olusmamistir.
. Toplumda gevre ve doga koruma bilincinin olusturulmasina yonelik ¢alismalar yapilmalidir.
. Geri dontlisiim noktalar: herkesin ulasabilecegi yerlerde konuslandirilmali ve bu noktalarin gériinirligi

ve bilinirligi artirilmalidir.

° Cevresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi amaciyla enerji kaynaklarinin kullanimi konusunda
bilin¢lendirme ¢alismalari ytriitiilmelidir.

. Olusan atik miktarini azaltmak ve israfi 6nlemek amaciyla kaynaginda ayristirma ¢alismalari
yuritilmelidir.

° Cevresel risk degerlendirmesi yapilarak olasilik-etki ve kontrol analizleri olusturulmalidir.

. Kullanilan malzemelerinin dogada yok olma siiresi ve geri doniisiim hakkinda bilgilendirici ¢alismalar

yiritiilerek farkindalik yaratilmahdir.



izmit Belediyesi 2025 - 2029 Stratejik Plan

J"

Amag 6

Hedef 6.2

Performans
Gostergeleri

PG..6.2.1 Yeni imara
Agilan Yollara
Malzeme Serilme
Orani (%)

PG..6.2.2 Altyap1
Kaz1 Bagvurularinin
Ruhsatlandirma
Orani (%)

PG..6.2.3.
Vatandaslardan
Gelen Kaldirim,
Merdiven, Yol,
Duvar ve Parapet
Taleplerinin
Karsilanma Orani
(%)

PG..6.2.4 Engelli
Vatandaslardan
Gelen Engelli
Rampasi ve Gegis
Yolu Taleplerinin
Karsilanma Orani
(%)

PG.6.2.5.
Vatandaslardan,
kurumlardan ve
kurum icinden
gelen taleplerin 6z
kaynaklarimizla
(mobil ekiplerimle)
yapilabilecek
taleplerin

karsilanma oram (%)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

CEVRESEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Ulagilabilir ve Erisilebilir Ust Yap1 Faaliyetlerini Etkili Yonetmek

Hedefe
EtKisi
(%)

25

15

20

20

20

Plan
i T izleme Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 . porta
.2 Sikhigi Siklig1
Degeri
(2024)
Alt1
90 92 92 92 93 94 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1
90 95 95 96 96 97 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1 Yilda
85 86 86 87 88 89 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
85 89 91 93 95 96 Ayda Bir
Bir
Alt1 Yilda
80 85 87 89 90 92 Ayda Bir
Bir

Fen Isleri Miidiirliigii

Yap1 Kontrol Miidiirliigii - Emlak istimlak Miidiirliigii - Koordinasyon isleri Miidiirliigii

N

POONO A WN R

0.

Ekonomik belirsizligin olusmasiyla girdi maliyetlerinin yiikselmesi.
fhalelerin miiteahhit kaynakl iptali

Altyap1 koordinasyon ¢alismalari

Kaynak, korkuluk, sundurma, boya vb. yapimi, bakimi ve onarimi

Afet ve afete hazirlik ¢alismalarina destek verilmesi

Hafriyat kaldirma ve metruk bina yikimi

Istinat duvari, parapet, merdiven, tretuvar vb. yapimi bakimi ve onarimi
Agag, elektrik, tesisat vb. islerin atdlye ¢calismalari

Diger mudtrliiklerden gelen taleplerin degerlendirilerek yerine getirilmesi
Okullara basit tadilat destegi

Yeni imar ve kadastro yolu agilmasi ve bakimi

Parke, asfalt, beton yol yapimi, bakimi ve onarimi

3.428.750.000,00 TL

Yeni imar alanlarinin agilmasiyla yerlesim yerleri artmistir.

[zmit'te tepeye dogru dikey yapilasma mevcuttur; sehir merkezi dar bir serit iizerine imar edilmistir.
Ozellikle sehir merkezi eski yapilardan olusmaktadix

[zmit 1. derece deprem kusaginda yer almaktadir

Enflasyonun artmasiyla yapim ve malzeme fiyatlari dogrudan etkilenmistir.

Cadde ve sokak tasarimlarinin erisilebilirlik kriterlerine gére planlanmasigerekmektedir.

Ustyapi calismalari sirasinda dis paydaslarin gériisleri ile mahalli miisterek nitelikte ihtiyaglar goz
ontinde bulundurulmalhdir.
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Amacg 6

Hedef 6.3

Performans
Gostergeleri

PG..6.3.1 Hazirlanan
Uygulama Projesi
Sayisi (Adet)

PG..6.3.2 Yapilan
Hizmet Binasi ve
Tesis Sayisi (Adet)

PG..6.3.3. Bakim ve
Onarimi Yapilan
Tesis, Bina,
ibadethane, Okul vb.
Yapilari Sayis1 (Adet)

PG..6.3.4 Kent
Estetigi Rekreasyon
Alanlari, Restorasyon
Projeleri ve
Uygulamalarinin
Sayis1 (Adet)

Sorumlu Birim
isbirligi Yapilacak

Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaclar

CEVRESEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kent Estetigi ve Kent Kimligini Gelistirmek

Plan
Hedefe Donemi izleme
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 o
A Sikhig:
(%) Degeri
(2024)
Al
25 4 7 7 7 5 5 Ayda
Bir
Alt1
30 1 1 1 5 5 2 Ayda
Bir
Alt
25 10 15 15 15 15 15 Ayda
Bir
Al
20 2 3 5 5 5 5 Ayda
Bir
Fen isleri MiidiirlGgii

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii - Imar ve Sehircilik Miidiirligii - Yap: Kontrol Miidiirliigii

)

Sy @ s B9 =

8.
9

10.
11.
112,
13.
14.
15.

Ekonomik dalgalanmalar sebebiyle alim, satim ya da kiralamada yasanacak zorluklar
Dogal afetler
Kontrol ve saha calismalari esnasinda yasanabilecek ISG riskleri

Kent turizminin gelismesine katki saglayacak projelere yatirim yapilmasi

Kentsel tasarim projelerinin hazirlanmasi

Kentsel gelisme alanlarinin imar planlarinin tamamlanmasi

Planly, diizenli ve modern sehircilik anlayisina uygun yapilasma alanlarininolusturulmasi
Yapi ruhsat faaliyetlerinin yiirtitiilmesi

Kamusal alan ve tesislerin bakim onarimi ile projelendirmesini yapmak

Projelerin yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi amaciyla 6nerilerde bulunmak veonay1

alinan projelerin uygulama ve detay projelerini hazirlamak, ihale ve uygulamalarin
tamamlanmasi

Imar uygulama faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Kamulastirma ve harita islemlerinin yerine getirilmesi (emlak)

Yapilarla ilgili sikayetlerin degerlendirilmesi

Iskan bagvurularinin degerlendirilmesi ve sonuglandiriimasi

Yikilacak derecede tehlikeli yapilar i¢in ilgili mevzuat hiikiimlerine goreislem yapilmasi
Kagak yapilasmay1 6nlemek i¢in gerekli calismalarin yapilmasi

Yap1 kullanma izin belgesi diizenlemesi

Kent Rehberi ve Imar Durumu web sitesi

2.637.500.000,00 TL

Kentin mimari agidan olusmus kimligi ve estetik karakterinin yeterlidiizeyde olmamasi
GOg¢ oraninin artmasiyla kentin plansiz bliyiime potansiyeli

Kent politikasinin tasarimi ve uygulamasinda paydas katilimi tesvikedilmelidir.
Kentte bulunan ve yenilenme ihtiyaci bulunan tarihi alanlarin aslina uygun olarak geri
kazandirilmalar: gerekmektedir.

J"

Raporlama
Sikhig:

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Kent planlamasinda kentsel gelismenin ekonomik, sosyal, toplumsal,¢evresel ve fiziki boyutlari da

g6z ontinde bulundurulmalidir.
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J"

Amac 6

Hedef 6.4

Performans
Gostergeleri

P.G.6.4.1 Tarimsal
Amachi Diizenlenen
Festival veEtkinlik
Sayis1 (Adet)

P.G.6.4.2 Kirsal
Alanda Tarimsal
Orgiitlenmenin
Onemi ile Tarim

ve Hayvancilik
konularinda Verilen
Egitim Sayisi (Adet)

Sorumlu Birim
Isbirligi Yapilacak

Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

Thtiyaglar

CEVRESEL GELi$iMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Kirsal Alanlari Destekleyerek Daha Yasanabilir Hale GetirilmesiniTesvik Etmek

Hedefe
Etkisi

(%)

50

50

Plan
Donemi Izleme  Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 b porta
. Sikhig Sikligi
Degeri
(2024)
Alt
1 1 2 2 2 2 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Altt
1 1 2 2 2 2 Ayda Yilda
. Bir
Bir

Kirsal Hizmetler Midiirltigii

Koordinasyon Isleri Miidiirliigii- Basin ve Yayin Miidiirliigii - Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii - Zabita Midiirligii
- Park ve Bahgeler Miidiirliigii - Temizlik Isleri Miidiirliigii - Veteriner isleri Miidirligii

1. Kdyden kente go¢ oraninin artmasi

2. Tarimsal felaketlerin yasanmasi

3. Meteorolojik felaketlerin yasanmasi

1. Tarimve hayvancilik konularinda egitim diizenlenmesi

2. Ciftcilerin birlik ya da kooperatifcilik seklinde orgiitlenmesi i¢inbilinglendirme
calismalarinin yiiritiilmesi

3. Yerel tohum mirasinin korunmas, yasatilmasi ve tanitilmast ile ilgilifaaliyetlerin
yiirttilmesi

4. Tarimsal amagli festival ve etkinliklerin diizenlenmesi

26.375.000,00 TL
e  Tarimve hayvancilhigin giftciler tarafindan bilingli olarak yapilmamasi

Ciftcilerin geleneksel yontemlerden vazgegmemesi

Tarimda su israfinin 6niine gegecek sulama uygulamalari yayginlagtirilmalidir:

Tarimsal mirasimizin arastirilmasi ve canlandirilmasi amagl proje veetkinlikler
gerceklestirilmelidir.

Kirsalda yagayan halkin faydalandigi dogal ve tarimsal bitkiler belirlenmelive bu bitkilerin
kullanim gesitliligini ortaya koymak amaciyla ¢alismalar yapilmalidir.

Tarimsal amagh 6rgiitlenme bilincinin olusturulmasi gerekmektedir.
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Amag 6

Hedef 6.5

Performans
Gostergeleri

P.G.6.5.1 Yeni Yapilan
Park, Rekreasyon
Alanlar1 ve Temali
Parklar Says1 (adet)

P.G.6.5.2 Yeniden
Diizenlenerek Revize
Edilen Mevcut Park
Sayisi (adet)

P.G.6.5.3 Agac ve
Bitki Sevgisini
Arttirma icin

Yapilan Faaliyet
Sayisi (adet)

P.G.6.5.4 Genel

Bakimi Yapilarak
Yenilenen Mevcut
Park Sayisi (adet)

P.G.6.5.5 Yeni
Yapilan, Yeniden
Diizenlenen Spor
Alan Sayisi (adet)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaclar

CEVRESEL GELIiSiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Ekolojiye Duyarli Anlayis ile Cevre Dostu, Erisilebilir ve SiirdiiriilebilirAcik ve Yesil Alanlar Olusturmak

Hedefe
Etkisi
(%)

20

20

20

20

20

Plan
Donemi
Baslangl; 2025 2026 2027 2028 2029 g
Degeri
(2024)
0 5 5 5 7 g | Anaxk
Bir
0 5 5 5 10 | AlossE
Bir
0 5 5 5 7 7  Aluhyda
Bir
0 75 75 75 100 100 AliAyda
Bir
0 5 5 5 10 | CUATEE
Bir

Park ve Bahgeler Miidiirligi

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Yilda
Bir

Fen Isleri Miidirliigii - Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidirligi - Emlak istimlak Miidiirliigi- Kirsal Hizmetler
Miidirligi

1.

Malzeme maliyetlerinin ekonomik dalgalanmalardan etkilenerek artmas.

2. Saha calismalarinda meydana gelebilecek ISG riskleri
3. Parklarin bakimi ve onarimi sirasinda olusabilecek cevresel riskler
1. Bitki iiretiminin arttirilmasi
2. Cevre bilincini artirmak igin ticretsiz bitki dagitilmasi
3. Belediyeye ait park ve bahgelerin genel bakim ve onariminin yapilmasi
4. Belediyeye ait park ve bahgelerin yesillendirme, agaglandirma, oyun gruplari montaji faaliyetlerinin
ytrtitiilmesi ile yeni park alanlarinin olusturulmasi
5. Parklarin yenilenebilir enerji kaynag ile aydinlatilmasi ¢alismalarinin yiriitiilmesi
619.812.500,00 TL

Yesil alanlar i¢in uygulama imar planinda yeterli diizeyde yer ayrilmamasi
Park ve yesil alanlarin yogun yapilasma sonucu yetersiz kalmasi

Park ve yesil alanlarindaki tehlike ve tehditler (trafo,yer alti hatlari, vb..)

Kentsel yasam kalitesini yilikseltmek i¢in yesil alan standartlari gelistirilmelidir.

Toplumda agag ve doga sevgisini kalici kilmak i¢in egitim ve bilin¢lendirme caligmalari
yapilmalidir.

Park ve yesil alanlar engelli bireylerin kullanimina uygun sekilde planlanmalidir.

Olas afetlerde halkin toplanma oldugundan park ve yesil alanlarinin korunmasi ve arttirilmasi

J"

izleme  Raporlama
Sikhig1
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J"

Amag 6

Hedef 6.6

Performans
Gostergeleri

P.G.6.6.1 Afetler
Konusunda
Bilin¢lendirme
Egitimi Verilen Kisi
Sayisi (Adet)

P.G.6.6.2 Yapilan
Afet Tatbikat: Sayisi
(Adet)

P.G.6.6.3 Kurum ici
Afet Acil Durum
Konusunda Verilen
Egitim Sayis1 (Adet)

P.G.6.6.4 Kisibasi
Afet AcilToplanma
Alan1 (m?)

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

ihtiyaglar

CEVRESEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Afetlere Karsi Toplumsal Bilincin Artirilmasi ve Afet RisklerininAzaltilmasini Saglamak

Plan
Hedere Donemi izleme Raporlama
Etkisi Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 Sikliz1 glkll“l
(%) Degeri & g
(2024)
Alt1
35 500 550 600 650 700 750 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1
20 1 1 1 1 1 1 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1
25 1 1 1 1 1 1 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alt1
20 1 1 1 1,5 15 1,5 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Afet Isleri Midiirligi
Tiim Miidarliikler

1. Afet durumunda belediye hizmet binalarinda olusabilecek hasarlar
2. Afet durumunda iletisim, enerji ve ulasim sorununun yasanmasi.
Dogal afetler sirasinda alinacak tedbirlerin farkindaliginin yeterli olmamast

e

1. llge afet ve acil durum yénetim merkezinin kurulmasi

2. 1ZBAK (Arama-Kurtarma) egitim, tatbikat ve ihtiyac halinde operasyonlarin yiiriitiilmesi
3. Deprem miizesi faaliyetlerinin yiirtitiilmesi

4.  Afet eylem planinin hazirlanmasi ve giincellenmesi

5. Kurumsal acil durum eylem planinin hazirlanmasi

6. AFAD ile ortak proje ve faaliyetlerin ytirtitiilmesi

7.  Afetbilgi sistemi olusturulmasi

8.  Hizmet binalar1 yangindan korunma ¢aligmalarinin yapilmasi

9.  Sivil savunma hizmetlerinin yiiriitiilmesi

10. TAMP yerel diizey destek ¢oziim ortagi olarak ¢aligmalarin yirtitiilmesi

5.275.000,00 TL

o  *Afetlere karsi toplumsal bilincin arttirilmas, afetlere dayanikli ve giivenliyerlesim yerlerinin
olusturulmasi ve risk azaltma ¢alismalar1 yapilmasiylaafetlerin neden olabilecegi can ve mal kaybi
asgari diizeye indirilebilir.

*AFAD Deprem Tehlike Haritasina gére; izmit yiiksek tehlikeli konuma sahiptir:

e  *17 Agustos Marmara depreminden en ¢ok etkilenen Kocaeli'nde 9 bin 477 kisiyasamini yitirmis, 9 bin
881 kisi yaralanmistir. Depremde, 35 bin 180 konut, 5 bin 770 is yeri yikilmis ya da agir hasar gormiis,
40 bin 757 konut, 6 bin 57 is yeri orta, 45 bin 86 konut ve 6 bin 128 is yeri de hafif hasarli olarak
kayitlara gegmistir.

*Afet bilgi sistemi olusturulmalidir.
*Kritik tesisler 6nceliklendirilmelidir.
o  *Afetlere hazirlik ve risk azaltmaya yonelik isbirligi faaliyetleri artirilmalidir
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Amag 6

Hedef 6.7

Performans
Gostergeleri

P.G.6.7.1 Habitatin
Korunmasi Amaciyla
“Yaban Hayat1
Faaliyetleri Uzerine
Bilinglendirme”
Konulu Yapilan
Calisma Sayisi (Adet)

P.G.6.7.2 Hayvan
Sevgisini Topluma
Kazandirmak i¢in
Diizenlenen Etkinlik
Sayis1 (Adet)

P.G.6.7.3 Kayit altina
alinan sahipsiz
hayvan sayisi (adet)

P.G.6.7.4.
Hayvancihik
Faaliyeti Yiiriiten
Mabhallelerde
Verilen Egitim ve
Destek Sayisi (Adet)

Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Riskler

Faaliyet ve Projeler

Maliyet Tahmini

Tespitler

Thtiyaclar

J"

CEVRESEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK

Dogal Habitatin Korunmasi ve Hayvan Refahinin lyilestirmesini Saglamak

Hedefe
Etkisi

(%)

25

25

25

25

Plan
poaen izleme Raporlama
Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 . poria
.= Sikhig Sikhig
Degeri
(2024)
Alt1
8 8 8 9 9 10 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Alti
3 4 4 4 4 4 Ayda Yilda
. Bir
Bir
Hig Yilda
2500 3000 3000 3500 3500 4000 Ayda Bir
Bir
Alt1
4 5 5 5 6 6  Ayda  Tlda
. Bir
Bir

Veteriner Isleri Midirligi

Kirsal Hizmetler Miidirliigi - Park ve Bahgeler Miidirliigi -Zabita Midiirliigi-Halkla fliskiler Miidirligi-iklim
Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigi-Temizlik isleri Miidiirligi

1. Saha¢aligmalarinda meydana gelebilecek ISG riskleri

1. Vektor/Hagere ile miicadele ¢alismalari

2. Sahipsiz sokak hayvanlarimin refahini iyilestirme, iireme ve saglik kontrollerini yapma ve kayit
altina alma

3. Modern Hayvan Pazari

4. Kamu kurumlarinin dezenfeksiyon faaliyetleri

5. Salgm hastalikla miicadele kapsaminda dezenfeksiyon islemleri

6.  Hayvancilik faaliyeti yiiriiten mahallelerde ekonomik degeri olan hayvanlarin sagliginin ve refahinin
iyilestirilmesi, elde edilen iirtinlerin degerinin artirilmast igin egitim ve destek verilmesi

7. Sokak hayvanlarinin refahini saglamak amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla isbirliginin yapilmasi

65.937.500,00 TL

Dogal habitatta nesli yok olma tehlikesiyle karsi karsiya olan hayvan tiirleri mevcuttur.
Toplumda hayvan sevgisi bilinci yeterli diizeyde degildir.

Sahipsiz sokak hayvanlarinin yagam standartlari yetersiz seviyededir.

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik rehabilitasyon ¢alismalar1 yapilmalidir.

Sahipsiz sokak hayvanlarma yonelik ¢calismalarda isbirligi faaliyetleri artirlmahdir.
Hayvan haklar1 konusunda toplumda farkindalik olusturulmalidir.
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Amag 6 CEVRESEL GELISiMi VE YENILiGi SAGLAMAK
Hedef 6.8 Temiz Gevre Bilinci fle Diizenli Atk Toplama Faaliyetlerini Etkili ve Verimli Yonetmek
Plan
Performans Hedefe Donemi izZleme  Raporlama
! . Etkisi Baslangig 2025 2026 2027 2028 2029 . por'a
Gostergeleri .= Siklig1 Siklig1
(%) Degeri
(2024)
P.G.6.8.1 Toplanan Alt vilda
Organik Atik Miktar1 35 100.000 100.000 105.000 110.000 115.000 120.000  Ayda Bir
(Ton) Bir
P.G.6.8.2 Toplanan Al Yilda
ri Kat1 Atk Miktar1 35 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500 Ayda Bir
(Ton) Bir :
P.G.6.8.3 Temizlik
Konusundaki Giinliik Al Yilda
Sikayet Taleplerinin 20 23.500  23.500 24.000 24.500 25.000 25.500  Ayda Bir
Kargilanma Oran1 Bir
(adet)
P.G.6.8.4 Koylerde
Yapilan Temizlik Alt Yilda
p 10 15 15 20 25 25 30  Ayda .
Kampanyasi Sayisi Bir Bir
(Adet)
Sorumlu Birim Temizlik Isleri Miidiirligii
sbirligi Yapilacak L e e et e e o
el Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirligii - Zabita Miidiirliigii - Park ve Bahgeler Miidiirliigi - Fen [sleri Midirliigi
1. Vahsi depolama alanlarinda yangin olusma riski
2. Salgin hastalik sebebi ile artan maliyet
Riskler 3. Kocaeli Bilyiiksehir Belediyesi ile aramizda olugan yetki karmasasi
4. Siyasal iktidarin yerel iktidara yonelik engelleyici tutumu
5. Mevcut kati atik deponi tesisinin kapasitesinin dolmasl, yeni bir alanin
Biiytiksehir tarafindan belirlenmemis olmas.
1. Cevreci etkinliklerle farkindalik olusturulmasi (Kampanya, yarisma vb.)
Faaliget ve Projeler 2. .(,‘o.allklue.lr.dan baglalyarak., toplumun cesitli kesimlerine gevre ve atik yonetimi ile
ilgili egitimler verilmesi
3. (op toplama, nakli ve genel temizlik hizmetlerinin diizenli ve kesintisiz olarak yiiritilmesi
Maliyet Tahmini 211.000.000,00 TL
o  Atiklarin kaynaginda ayirma bilincinin yetersiz olmast
Tespitler
o  Hafriyat, ev egyasi vb. Atiklarin kontrolsiiz atiliyor olmasi.
- o  Vatandas ve STK destegi
Thtiyaclar

e (evre bilincini arttirici faaliyetler yapilmas
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iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Kurumsal politikalarimiz, planlama ekibimizin ¢alismalari ile ilcemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda,
Belediyemiz tarafindan hazirlanan 2025-2029 stratejik planinda 6 amag ve 29 hedef belirlenmistir.

izleme ; belirli gostergeler hakkinda sistematik bir sekilde toplanan verilerin ve gerceklesen
amagclarin ne seviyede oldugu bilgisinin , yonetime ve paydaslara stirekli ve sistematik bir siirectir.

Degerlendirme ise; siiren veya tamamlanmis bir projenin , faaliyetin veya hizmetin uygulamasi ve
sonuclariyla sistematik ve objektif olarak degerlendirilmesidir.

izleme ve degerlendirme siirecinde temel sorumluluk iist yoneticidedir. Hedeflerin ve ilgili per-
formans gostergeleri ile risklerin takibi , hedeften sorumlu birimin harcama yetkilisinin , hedeflerin
gerceklesme sonuclarinin birimlerden alinarak konsolide edilmesi ve {ist yoneticiye sunulmasi ise
Strateji Gelistirme Muidiirliigliniin sorumlulugundadir.

Y1l sonunda hazirlanan faaliyet raporlarinda yil icerisinde yapilan faaliyet ve projelerin giincel durum-
lar1, gerceklesme oranlar1 kamuoyuyla paylasiimaktadir.

Izleme ve degerlendirme siireci alt1 aylik siireler ile raporlanarak iist yonetim toplantilari ile gerekli
goriilen diizenlemeler ve degerlendirmeler sonrasi hayata gecirilecektir. izleme ve degerlendirme siire-
cinde Belediye Baskanimiz Baskanliginda, Strateji Gelistirme Kurulu tiyelerinin katilimlariyla alt1 aylik
donemlerde izleme toplantilari ve bir yi1llik donemlerde ise degerlendirme toplantilar: yapilacaktir.

Katilimci yaklasimla hazirlanan stratejik planin degerlendirilmesinde, hesap verilebilir, seffaf ve
katilimc1 yaklasim 6n plandadir. Bu kapsamda ¢agri merkezimiz, anketler ile vatandaslarimizin ihtiyag
ve beklentileri alinarak stratejik plan stirecinin ekinligi ve etkililigi artirilacaktir.

Raporda yer alan bilgiler dogrultusunda harcama birimleri stratejik planin basarisinin saglanmasi i¢in
gerekli tim tedbirlerin alinmasindan ve uygulanmasindan Belediye Baskanina karsi sorumludur.









