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BELEDIYE BASKANININ
SUNUMU

21.yuzyilda c¢agdas bir ka-
mu yonetimi; stratejik bilince sahip,
analitik, Uretken, degisimi kabulle-
nen, yeni deneyimlere acik, kati-
limci, seffaf insan haklarina saygil
bir anlayisi temel almak zorunda-
dir.

Belediyemize, demokratik
sistemin Onemli bir unsuru olarak
katihmciligin ve ¢ogulculugun sag-
lanmasinda, yerel ve milli menfaat-
lerin uzlastinimasinda halkin ter-
cihleri ile talep ve beklentilerini yo-
netime yansitilmasinda buyuk go-

revler dusmektedir.

Yasayanlarina; iyi ve kaliteli bir yagam bigimi sunabilen, ekonomik ve toplumsal
gelismeyle birlikte daha nitelikli yasam dizeyini hedefleyen, kaynaklarin etkin ve verimli
kullanimini én planda tutan, hizmetin her asamasinda kamu yararini ve hem sehri hakla-
rini gozeten bir anlayisla projeler Uretmekteyiz.

Amacimiz; daha yasanabilir bir Selguklu igin; belediyemizin hizmet kalitesini yuk-
selterek sehrin yasam degerini artirmak, GULERYUZLU, GUVENILIR ve GAYRETLI
hizmet sunmaktir.

2010-2014 Stratejik Plani, basta Belediye Meclisi olmak tUzere tim birimlerimizin
yatirimlar ve sunulan hizmetlerle ilgili daha saglikh bir but¢ce ve performans programi ile
hareket etmesini saglayacaktir.

Bu calismanin Selguklu Belediyesi ve Selguklu halki igin yararli olmasi dilegiyle,
tum emegi gecgenlere tesekkur ederim.

Ugur ibrahim ALTAY
Selguklu Belediye Baskani
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ILCEMIZ TANITIM BILGILERI

Konya'yl baskent yaparak tarihteki sarsilmaz yerine oturtan, Selguklulardan is-
mini alan ilge, Konya’nin geligsen ve her alanda buyuyen yonunu temsil etmektedir.

Selcuklu, Anadolu Selguklularina baskentlik yapmig, bagrinda sultanlar yetistir-
mis, hakimiyetini alti asir strdirecek Osmanli Devleti'ne kilavuz ve besiklik yapmis serefli
bir maziye sahiptir.

Selguklu Belediyesi;20.06.1987 tarih ve 3399 sayili kanunla kurulmus olup, kuru-
lus ¢alismalarini 8 Agustos 1988 tarihinde tamamlamistir. 1989-1999 yillari arasinda ilk
belediye baskani ismail OKSUZLER iki dénem bagkanlk yapmistir.1999-2009 vyillari
arasinda iki donem Prof. Dr. Adem ESEN baskanlik gorevini yapmistir.

Belediyemiz 66 mahalle,1.000 km yol agi, 142 memur,44 sozlesmeli,269 is¢i,432
muteahhit eleman; toplam 887 personel,154 arag ile hizmetlerine bagkanimiz Ugur Ibra-
him ALTAY onculugunde devam ekmektedir.

Nufus ve gelismislik bakimindan Konya’'nin en blytk merkez ilgesidir. 2056 km2’lik
alan ve adrese dayall nufus kayit sistemine gére merkezde 454.537 kisilik nufusa sahip-
tir. Selguklu Konya’nin gelisen ve her alanda blytyen yonuna temsil etmektedir

Konya ‘nin kuzeyinde yer alan Selguklu; Sarayonu, Kadinhani, Derbent, Beyse-
hir, Meram, Guney dere ve Karatay ilgeleriyle sinirlidir. Selguklu bir gol tabani olan ovada
kurulmustur. Hemen batisin da Takkeli ve Loras Daglari yukselmektedir.

Sulama amaci ile kullanilan Sille ve kismen Altinapa barajlarini binyesinde bu-
lunduran Selguklu, genel konumu itibari ile ovalik, bati tarafi kismen daglktir. Karasal
iklim ozelliklerinin goruldugun ilgemiz bozkir bitki ortistne sahiptir.

Blyume hizi bakimindan Turkiye ‘de ilk siralarda yer alan Selguklu; Anadolu ‘da
en hizli ntfusu artan ilgelerin basindadir. Gelismiglik agisindan Tarkiye ortalamasini ya-
kalayan Selguklu, ilceler arasinda Turkiye’de 9. siradadir. Selguklu ilgesi Konya'daki
GSYIiHnin yani lretimin % 25’ini karsilamaktadir. Bu nedenle Konya'da katma degeri en
yuksek olan yer Selgukludur. Sehirlesme orani % 80’in Uzerindedir. Selgukluda énemli
belediyecilik hizmetleri planlanmis ve uygulanmig, sehrin gelecedine yon veren ve planli
gelismesini ongoren ¢alismalar yapiimistir. Konya, Turkiye’de gecekondusu olmayan tek
sehirdir. imar uygulamalari, altyapi asfalt, cevre, turizm, kiiltiir-sanat ve sosyal icerikli ca-
hsmalarla Selguklu ilgesi yasanabilir, bir kent olma 6zelligini strdirmektedir.

Selguklu, 6zellikle inang turizmi agisindan 6nemli bir merkez durumundadir. iice-
de 3000 yillik tarihi Sille, Ince Minare Tas ve Ahsap Eserleri Muzesi, Aldeddin Kosk ve
Saray kalintilari ile birgok 6nemli tarihi eser yer almaktadir.
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SELGUKLU’DA YER ALAN TARIiHi DEGERLER

Sultanlar Turbesi, Gdmeg¢ Hatun Turbesi, Tahir ile Zuhre Turbe ve Mescidi, Al
Gav Zaviyesi ve Turbesi, Ulagbaba Turbesi, Zevle Sultan Mescid ve Turbesi, Selguklu
Koskl, Beyhekim Mescidi, Alaaddin Camii, Karatags Camii, Aya Elenia Mizesi, Haci Ali
Aga Hamami, ince Minare Medresesi, Karatay Medresesi, Mezaryaka Camii

OTELLER: )
Rixos Hotel (5 yildiz), Dedeman otel (5 yildiz), Bera Otel (4 yildiz), Ozkaymak
otel (4 yildiz), Selguk Otel (3 yildiz)

EGITIM:

Turkiye’nin 4. biyik tniversitesi olan Selguk Universitesi kampusu ile bagh fakiil-
te, yuksek okul ve arastirma enstituleri bulunmaktadir.

Selguk Universitesinin yaklasik 90 bin 6grencisi bulunmaktadir.

SANAYii ve TICARET

l.ILIII. Organize sanayi bolgeleri ile Tumosan traktér fabrikasi, Konya Cimento
fabrikasi dnemli sanayi tesisleri ve 15 adet klicuk sanayi sitesi (Plastikgiler Sanayi, Hur-
dacilar Sanayi, Sekerciler Ve Lokum Iimalatcilar Sanayi, Motorlu Sanayi, Marangozlar
Sanayi, Mobilyacilar Sanayi, Karatay Sanayi, Anadolu Sanayi Zafer Sanayi, Selguklu Sa-
nayi Bakircilar Ve Kalaycilar Sanayi Dokimculler Sanayi, Demirciler Sanayi, Hizarcilar
Kiglk Sanayi Sitesi, ingaat Malzemeleri Ve Sihhi Tesisatcilar Sanayi), gida toptancilar
sitesi yas sebze ve meyve hali Selguklu’ da yer almaktadir.

SOSYAL DURUM

Selgukluda, yodun nufus ve gelismiglige paralel olarak insanlarin sosyal ihtiyag-
larinin karsilanmasina yonelik alisveris ve egdlence merkezleri de olusmustur. iicede her
tarla alisveris imkani bulunmaktadir.

Selgukluda magazalar zinciri ve uluslararasi markalarin bulundugu aligveris mer-
kezlerinin yani sira is merkezleri, pasajlar ile birlikte 14 semt pazari bulunmaktadir. ilge-
mizde bulunan Sinema salonlari, eglence ve kultir merkezleri sehrin sosyal hayatina kat-
ki saglamaktadir.

ULASIM

Konya tarih boyunca ve guinimuzde Anadolu’nun en dnemli merkezi gegis nokta-
larindan biridir. Konya baskent Ankara’ya yakin mesafede olmasi nedeniyle de dnemli
ulasim aksina sahiptir. Karayolu ve demiryolu ile Konya’dan birgok merkeze ulasmak
mumkundur. Sehir ici trafigini onemli dlguide rahatlatan ¢ok sayida alt Ust gegitler mevcut-
tur.
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Konya havaalani Selguklu ilgesindedir. Uluslararasi hava tasimaciligi yapiimakta-

dir. Sehirlerarasi otobus terminali ilgcede yer almaktadir. Sehir ici toplu ulagim saglayan
tramvay tamamen Selguklu ilgesinde hizmet vermektedir. Konya-Ankara hizli tren aksi ve
merkezi Selguklu’ da dugsunulmuastar.
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HIZMETLERIMIZ / GOREVLERIMiz

Ulkedeki ekonomik ve sosyal gelismeler dikkate alinarak sehrin gelismesine yéne-
lik planlamalar yapmak ve uygulamak

Halihazir haritalar hazirlayarak sehrin yerlesimini dizenlemek

Arsa,bina vb tasinmazlarin tescil iglemlerine ait kayitlari olusturmak

Mdacavir alanlarin imar 1slah planlarini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak,
imar planlarinda gerekli degisiklikleri yapmak

Yapilagsmanin mevzuata ve imar planlarina uygun olarak yapiimasini saglamak
Yapi ve iskan ruhsati vermek

Sehrin topografik yapisinin bozulmasini 6nlemek

Kamulastirma galismalari yapmak

Tehlike arzeden yapilar igin gerekli yasal iglemleri yapmak.

imar planinda belirtilen ortak kullanim alanlarini ve altyapilarini yapmak

Kent ormani, yesil alan, bdlge parklari ve bahgeler yapmak ve bunlari korumak
Cocuklar igini gocuk oyun alanlari yapmak

Kaltarel mirasimizin islevlerinin korunmasini saglamak, bu amacla bakim ve ona-
rimini yapmak.

Orman, fidanlk, vb arazilerin bakim,onarimini ve sulama iglerini yapmak
Tespit edilen yerlerde agaclandirma yapmak.

Cevre saghqi ile ilgili egitim ¢alismalari yaparak halki bilinglendirmek

Toplum sagli§i ve huzurun saglanmasi igin zabita ile denetimler yapmak
Toplum sagligini koruyucu 6nlemler almak

Saglikli nesiller yetismesi icin cocuklar, kadinlar, gencler, yaslilar ve

engellilere yonelik calismalar yapmak

insan ve hayvan saghgini tehdit eden konularda tedbirler almak, veterinerlik hiz-
metlerini vermek ve denetlemek.

Kati atiklar1 toplamak ve ¢op toplama merkezlerine tasimak

Kati atiklar ile ilgili geri dontgum ile ilgili calismalar yapmak.

Ortak kullanim alanlarini ve yollari temizlemek

Pazar yerleri olusturmak,denetlemek

Sanayi, ticaret ve turizmin gelismesini saglayacak faaliyetler yapmak

Ticari isyerlerine ruhsat vermek ve bunlarin faaliyetlerinin mevzuata uygun olarak
yurutmelerini,ilan ve reklam faaliyetlerini denetlemek

Okullara ve okul 6ncesi egitim hizmetlerine gerekli destegi saglamak.

Mesleki egitim ve meslek edindirme kurslari dizenlemek

Halk katiphaneleri ve okuma salonlari agmak.

ihtiyac sahiplerine gida, yakacak ve diger yardimlari dagitmak

intiyag sahiplerine barinma sorunlarini karsilayacak tedbirler almak

ihtiyac sahibi asker ailelerine yardim etmek

Dezavantajli vatandaslarimizi topluma kazandirmak ve sosyal projelere destek
vermek.

Sosyal yardimlagma ve dayanisma ile ilgili projeler hazirlamak ve uygulamak.
Saglikh toplum igin herkesin spor yapabilecedi tesis veya alanlar yapmak

’y’l’
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v" Amator sporculara destek vererek sporun yayginlagsmasi ve gelismesini saglamak

v' Tarihi ve kdltirel mirasimizin dokusunu korumak, gerek duyulanlari restore ettir-
mek ve gelecek nesillere tanitiimasini saglamak

v Nikah ve evlilik igslemlerini yapmak ve kayitlarini tutmak

v' Dogal afetlerle ilgili planlamalari yapmak ve uygulamak

v Gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme destedi vermek

v Acil yardim hizmetlerini ylritmek

v Ulusal ve uluslararasi diizeyde ilgemizin tanitimi igin etkinlikler diizenlemek

v' Halka donik hizmetlerde birokrasiyi ortadan kaldirmak igin olusturulan Hizmet
Masasi uygulamasini gelistirmek ve etkinligini arttirmak

v" Halkin kurumumuzla olan iligkilerini diizenleyici ve gelistirici etkinlik ve programlar
duzenlemek

v Egitim kurumlarinin gevre ve saglik kosullarinin diizenlenmesine yardimci olmak

v Kentsel donlisim projeleri yapmak

v Ticaret bolgelerinin gelisimini saglamak

YASAL SORUMLULUKLARIMIZ

5393 Sayili Belediye Kanununa gore; Belediyenin Gorev Yetki ve Sorumlu-
luklan

MADDE 14. - Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sis-
temleri; cevre ve gevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; ko-
nut; kultir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir. Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve gocuk-
lar igin koruma evleri acar.

b) Okul dncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrlu arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini kargilayabilir; saglikla ilgili her turlG tesisi agabilir ve isletebilir; kultur ve tabiat
varliklari ile tarini dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve iglevle-
rinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mum-
kin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, égrencilere,
amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tarli amator spor
kargilasmalari duzenler, yurt i¢i ve yurt digi musabakalarda Ustun bagari gosteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla édul verebilir. Gida bankaciligi yapabi-
lir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulugsuna verilmeyen mahalli
musterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hiz-
metin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandagslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle su-
nulur. Hizmet sunumunda 6zurll, yagh, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yon-
temler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebi-
lir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiakimleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar
MADDE 15. - Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyacglarini karsilamak amaciyla
her turla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima pay-
larinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hi-
kimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsi-
lini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endustri suyu sagla-
mak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igsletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayli
sistem dahil her turlu toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettir-
mek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldi-
rilmasi ve depolanmasi ile ilgili batan hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.
j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mev-

zuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.
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k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi muesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlan-
dirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar sa-
ticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun iginde geri alinma-
yan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun iginde geri alinma-
yan gida dig1 mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim alanla-
rini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, ké-
mar ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasima-
larda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her turlli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet tUcret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi butin isleri yaritmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandi-
riimasi ve denetlenmesi, blyuksehir ve il merkez belediyeleri digindaki yerlerde il 6zel
idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin gériisi ve igisleri
Bakanliginin karariyla suresi kirkdokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek sure-
tiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki
esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari icinde blyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari icinde il
belediyeleri ile ntfusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihdinda yapilan tesislere ortak olabi-
lir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanliginin onayi
ile Ucretsiz veya dusiUk bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorus ve duguncelerini tes-
pit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir.
2886 sayili Devlet |hale Kanununun 75 inci maddesi hukumleri belediye taginmazlar
hakkinda da uygulanir.
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Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, re-
sim ve harg gelirleri haczedilemez.

5216 Sayil Buyiiksehir Belediye Kanununa gore; Belediyemizin Gorev Yetki
ve Sorumluluklari

MADDE 7.- Buyuksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
1. Fikra

b) ... nazim imar planinin yurarlige girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama
imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak...

... Buyuksehir belediyesinin belediye meclisi karari ile ilge belediyesine devrettigi
gorevleri buyuk sehir belediyesi ile birlikte yapmak.

2. Fikra
iice ve ilk kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla minhasiran blyulksehir belediyesine verilen goérevler ile birinci fikra-
da sayilanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve ak-
tarma istasyonuna tasimak.

c) Sihht isyerlerini, 2. nci ve 3. Uncu sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik isti-
rahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri
ile parklari yapmak; yashlar, 6zurluler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve
kultarel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim, kulttr
tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kultar ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu
korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin geligtiriimesine
iliskin hizmetler yapmak.

2
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DURUM ANALIzi *cok is degil,dogru is*

Gunumuzde yasanan hizli degisimler kurum ve kuruluslan stratejik planlamaya
yonlendirmektedir. Etkin bir kamu yonetimi birbiri ile tutarlihgi saglanmis stratejik yakla-
simlari gerekli kilmaktadir. Kamu yonetiminin yeniden yapilanmasinda; vizyon sahibi yo-
netici ve ig gorenlerin, stratejik disinme ve planlama surecine katilimlarini zorunlu hale
getirmistir.

Stratejik planlama c¢alismalari uzun ve ¢aba gerektiren bir suregtir. Stratejik plan-
lama sonuglarin, degisimin planlanmasidir; arzu edilen ve ulasilabilir bir gelecegi resme-
der. Hesap verme sorumlulugu olan, katilimci yaklagsimi benimser. GUnu kurtarmaya yo6-
nelik degildir. Planin sahiplenilmesi ve harekete gecilmesi esastir. Asil plan stratejik pla-
nin dokiimani dedgil, stratejik planin isleyis slrecidir. Stratejik planlama 6zetle bir kurulu-
sun asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina yardimci olur.

NEREDEYiz?

NEREYE GITMEK iSTIYORUZ?

GITMEK ISTEDIGIMiZ YERE NASIL ULASABILIRiZ?
BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER VE DEGERLENDIRIRiZ?

Selguklu Belediyesi 2010-2014 STRATEJIK PLANI hazirlanirken katilimcihgr én
planda tutmak kaydiyla stratejik plan surecinde; plan igin planlama, Ust yonetimce surecin
kavranmasi, baslatilmasi ve kimlerin gérevilendirilecedine karar verilmesi ile stratejik plan
hazirligina baglamigtir.

Stratejik Planlama hazirlik doneminde gerek duyulan yonetim ve sure¢ danigsman-
g1 ile egitim ihtiyacini karsilamak tizere gerekli gériilen personel TURKIYE ve ORTA-
DOGU AMME IDARESI ENSTITUSU (TODAIE)'nden “Stratejik Planlama Teknikleri” se-
mineri almistir. Egitimden sonra katilimcili§i arttirmak UGzere ; birimlerden bilgi, beceri
yonunden etkin personelin katilimi ile bir stratejik planlama ¢alisma gurubu olusturulmus-
tur. Bu guruba hizmet ici editim seminerleri kapsaminda kurumumuzda stratejik planlama
teknikleri egitimi verilmistir.

Bu ¢alisma gurubu ile galisma takvimi dogrultusunda NEREDEYIZ ? sorusunu ce-
vaplamak Uzere durum analiz tekniklerini kullanarak analiz galismalarina baglanmistir.
Durum analizi galismalarinda GZFT (SWOT TESTI) ANALIZI yapilmistir.

Belirledigimiz dis paydaslarimizla yapilan yazigsmalar sonucunda, alinan gorus ve
oOnerileri degerlendirmeye alinmistir.

Kurum ici ve digi durum analizi ve birimlerde yapilan GZFT analizleri sonucunda
NEREYE GITMEK iSTIYORUZ? sorusuna cevap bulmak icin MiSYON, ViZYON, ILKE-
LER AMAC ve HEDEF tespitlerimiz yapilmistir. Amag ve hedefler dogrultusunda GITMEK
ISTEDIGIMIZ YERE NASIL ULASABILIRIZ? sorusuna cevap olarak da faaliyetler belir-
lenerek STRATEJIK PLAN TASLAGI olusturulmustur.

b 11



e STRATEJIK | 2010
Selcuklu Belediyesi PLAN 2014-

Yapilan bu c¢aligmalarda ekip gerekli bilgi aligverisini teknikler dogrultusunda ku-
rum igi ve disi yazigmalarla, atolye ¢alismalari, beyin firtinasi toplantilari ve ziyaretler du-
zenleyerek saglamigtir.

Taslak calismasi degerlendirimek tizere Selguklu Belediyesi Meclis Uyelerine e-
posta ile, kurum icinde de bagkan yardimcilari ve ilgili birim amirlerine Ust yaziyla iletilmis-
tir.

PAYDASLARIMIZ

Belediyemiz stratejik planinin basarili bir sekilde olusturulmasi igin durum anali-
zine temel teskil etmek tzere ilgili tum taraflarin goruslerinin plana dahil edilmesi amaciy-
la paydas analizi caligmasi gergeklestiriimistir.

Buna gore paydaslarimiz;

i¢ Paydaslarimiz

Belediye Bagkani

Belediye Bagkan Yardimcilari

Birim Mudurleri ve gorevlendirdikleri personel
Selgukluda ikamet Eden Vatandaslarimiz
Selcuklu Belediyesi Meclis Uyeleri

Selcuklu Belediyesi Calisanlari

Mahalle muhtarlari

Dis Paydaslarimiz

Konya Buyuksehir Belediyesi
Meram ilge Belediyesi
Karatay Ilge Belediyesi

Koski

Konya Valiligi

Konya il Ozel idaresi

Selcuk Universitesi

Konya ili Emniyet Midurligi
Konya ili Milli Egitim Midarltgu
Konya ili Saglik il Midirltgu
Konya Tarim il MadirlGgi

*2\%”;
e
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Selcukiu Belediyesi

Konya Cevre ve Orman Mudurlugu
Konya il Kiiltir ve Turizm Muddirliigi
Konya Genglik ve Spor il Mdurligi
Konya Bayindirlik ve iskan Mudirligi
Konya Sivil Savunma il Miduirligi
Turkiye istatistik Kurumu il Midurligi
Sosyal Hizmetler Muaduarlagu

DSi IV. Bélge Midiirliigu

Karayollari 11l. Bolge MudurlGgu

Tapu Kadastro Bolge MuduarlGgu

il MUftalaga

Tabiat ve Kultur Varliklari Koruma Kurulu
Tirk Telekom il MudrlGgi

Medas Elektrik Dagitim A.S.

Organize Sanayi Bdlge Mudurlagu

ve 3. Organize Sanayi Bolge MudurlGgu
iller Bankasi Konya Boélge Mudurliigi
Konya Bdlge Sulama Kooperatifleri Birligi
Konya Sanayi ve Ticaret il Mudiirligi
Tarim Reformu Konya Bélge MudurlGga
Konya Seker

Konya Sanayi Odasi

Konya Ticaret Odasi

Gaznet Dogalgaz Dagitim A.S.

iice Emniyet Mudurligi

ilce MUftalugi

ige Niifus Midarligi

iIce Milli Egitim Mudarligi

Konya Ticaret Borsasi

Konya Esnaf Odalari Birligi

Mimarlar Odasi Konya Subesi

insaat Miihendisler OdasiI Konya Subesi
Makine Mihendisler Odasi Konya Subesi
Elektrik MUhendisleri Odasi Konya Subesi
Sehir Plancilar Odasi Konya Subesi
Jeoloji Muhendisler Odasi Konya Subesi
Gida Muhendisleri Odasi Konya Subesi
Harita MUhendisleri Odasi Konya Subesi
Ziraat MUhendisleri OdasI Konya Subesi
Cimento A.S.

insaatcilar Odasi Konya Subesi

Seyyar Saticilar Odasi Konya Subesi
Konya Tupcguler Odasi

Mustakil San. Ve is Adamlari Dernegi Konya subesi
Sivil Toplum Kuruluslari

Sendikalar

STRATEJIK | 2010
PLAN | 2014
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GZFT (GUCLU-ZAYIF-FIRSAT-TEHDIT) ANALIZi

GUCLU YONLER

imar uygulamalarinin ve yeni yerlesim alanlarinin olusturulmus olmasi
Belediyemizin koklU ve kurumsal bir yapiya sahip olmasi

Yapilan isg ve iglemlerin yasal mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi
Belediyemizin borgsuz olmasi, hizmet ve mal alimlarindaki 6demelerin za-

Halktan gelen sikayet ve isteklere cevap veren Beyaz Masa’nin etkin bir se-

kilde hizmet vermesi

Belediye bagkaninin belediyecilik igin gerekli olan teknik egitim ve bikrime

sahip olmasi

Muhtarlar, meslek odalari, sivil toplum &érgutleri ve kamu kurumlariyla ileti-

simin gelismis olmasi

Calisan personelimizin mevcut yasalari ve yonetmelikleri biliyor olmasi
Belediyemizin teknolojik alt yapi eksiginin az olmasi

Hizmet ici egitime onem verilmesi

Ust yonetimin ve belediye personelinin ¢alismalarinin uyumlu olmasi
Belediyemizde kalite, gevre, is saghgi ve guvenligi yonetim sistemleri uygu-

laniyor olmasi

Yatirim ve hizmet i¢in gerekli makine, arag ve ekipmanlarin yeterli olmasi
Ambalaj atiklari yonetim planinin mevcut olmasi ve uygulaniyor olmasi
Hizmet binamizin yapilmasi ve kisa surede hizmet verecek olmasi

ZAYIF YONLER

Norm kadronun tam uygulanmiyor olmasi

Otomasyon sistemine gegiste dnceki kayitlarin eksik bilgi icermesi

Personel arasindaki Ucret dengesizligi

Birimler arasi koordinasyonun ve ekip ¢aligsmasinin yetersizligi

Yeterli ve kalifiye personel sayisinin az olmasi

Stratejik planlama konusunda personelimizin tecribe eksikliginin bulunmasi
Belediye hizmet binalarinin ayri yerde olmasi

Belediye bunyesinde kalifiye personel sayisinin az olmasi

Arsivleme sisteminin modern bir yapida olmamasi

Calisanlarin yararlanacagi sosyal ve kiiltirel tesislerin yeterli olmamasi
Personel, bina ve araclarin yetersiz olmasi nedeniyle Zabita hizmetlerinin
yetersizligi

Personel sayisindaki yetersizlik

5 % 1
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FIRSATLAR

Kent bilgi sisteminin kullaniimasi igin ¢alismalarin hizlandiriimasi

Sanayi ve Uretim tesislerinin ve fabrikalarin blyldk kisminin ilgemiz sinirlari
icerisinde olmasi

iicemizde altyapi ve plansiz yapilasma sorununun olmamasi

iicemizde hizmet alanlarinin cografi ve topografik yapisinin hizmet ve yati-
rim maliyetlerimizi arttirmamasi ve imarh yapilasma ve gelismeye uygun
olmasi

Surekli ve hizli gelisimin sagladigi katkinin gok olmasi

Tarihi ve kultlrel degerler yoninden zengin olmamiz ve Sille’nin ilgemizde
olmasi

Egitim, saglik ve sosyal katki yonunden hayirsever vatandaslarimizin gok
olmasi

Universitenin, ticari alanlarinin, ulasim merkezlerinin, havaalaninin, bdlge
tip faklltesinin ve diger hastanelerin ilgemiz sinirlarinda bulunmasi

Hafif rayli sistemin tamamen ilgemizde bulunmasi

Gecekondulagmanin olmamasi ve toplu konutlarin artmis olmasi

AB fonlarinin belediyelere yonelik fonlarinin olmasi

Bolgesel Kalkinma Ajansi ‘nin sehrimizde olmasi

Hizl tren ulagiminin yakin zamanda tamamlanacak olmasi

Dogalgaz kullaniminin ilgemizde artmis olmasi

Sehirdeki buylk gég, hizli ntfus artigi

Hukumetin yerel yonetimlere verdigi yasal destek

Yeni kurulacak olan Mevlana Universitesinin ilge sinirlarimizda olmasi

TEHDITLER

Alt yapiyla ilgili kurum ve kuruluglarin koordinasyonlarinin istenilen diizeyde
olmamasi ve bu durumun belediye hizmetlerini aksatmasi

Su, hava, toprak ve gurultu gibi ¢evre kirliligi risklerinin bulunmasi
Zamaninda yapilmayan planlama ¢alismalari ve plansiz gelisen bolgeler
1998 yilinda uygulamaya baslanan afet yonetmeliginden 6nceki binalarin
depreme uygun olmayigi

Nufusa baglh olarak yapilagsmanin hizla artmasi

Eski yerlesim bolgelerinde okul, saglik ocagi,otopark vb ortak kullanim alan-
lari icin yer kalmamis olmasi

Cevre bilincinin yeterince gelismemis olmasi

ilcemiz hizmet alanin ¢ok genis ve daginik olmasi

Kuraklik ve kiresel 1Isinma

llgemizin hizli gé¢ almasi ve igsizligin yogun, istihdam imkanlarinin kit ol-
masi

Nufus yogunlugundaki artisin beyan kaybina sebep olmasi

Kent bilgi sistemine gecis suresinin uzamasi

Kentsel donlisum yapilacak bolgelerde,dontisumi zorlayan 6gelerin bulun-
masi

Global ekonomik kriz ve bu krizin tlkemize olan etkilerinin ne kadar surece-
ginin bilinememesi

: WV ), ”4,% 1 5
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MISYON - VIiZYON VE ILKELERIMiz

MISYONUMUZ

e Selcuklu Halkina; yasayanlariyla isbirligi yaparak, her kademedeki ¢alisa-
niyla zamaninda, adil,guleryGzlu ve kaliteli hizmet sunmaktir.

VizyONUMUZ

e Yasaniimaktan mutluluk, gelecek nesillere devretmekten 6ving duyula-
cak, girisimci, yenilikci ,katilimci ,6rnek ve sosyal bir belediye olmaktir.

ILKELERIMIZ
e Insana hizmet temel ilkemizdir
e Belediye hizmetlerinde guler yuzla, gayretli ve guvenilir olmak
e sbirligine ve katilimciliga édnem vermek
e Belediye hizmetlerinin yonetiimesinde kentin ve belediyenin kaynaklarini et-

kin ve verimli kullanmak

e Belediyenin tim faaliyet ve islemlerini saydamlik esasina uygun olarak yo6-
netmek ve yonetisim ilkesini esas almak

e Kentsel hizmetlerin yonetiimesinde sorumluluk bilinci ile hareket etmek dai-
ma hesap verebilir olmak

o Belediye hizmetlerinde adil ve durust olmak

Hizmetlerimizde kalite ve vatandas memnuniyetini esas alarak vatandasa

karsi zorlagtirici degil kolaylastirici olmak

Belirledigimiz politika ve ilkeleri uygularken degisime ve geligsime agik olmak

Sorumluluk almaktan kagmadan,isbirligi ve katihmciliga 6nem vermek

Sosyal davranig bilincini gelistirmek amaciyla egitime énem vermek

Temel hak ve 6zgurlukler ¢cercevesinde sosyal belediyecilik

Diger kurum, kurulus ve sivil toplum orgutleriyle koordineli ¢galismak hizmet-

lerimizi; hizh, tarafsiz, guler yuzll, gayretli, givenilir ve verimlilik anlayisina

uygun olarak yurutmek

e Belirlenmis politika ve ilkelerin benimsenerek uygulanmasi igin ¢alisanlari-
mizin egitim ve motivasyonuna énem vermek

e Tabiat, kaltur ve tarih varliklarini gelecek nesilleri de disunerek koruma bi-
lincine sahip olmak

e Herkesin spor yapabilecegi alanlar Ureterek saglikli topluma destek vermek

e Engelliler i¢in sosyal ve firsat esitligi ile erisebilirligi sadlayacak sekilde fiziki
cevre sartlarini iyilestirmek

WIMI
PLAN | 2014

lleryiizlii, Gayretii, Giivenilir
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STRATEJIK ALANLAR VE AMACLAR
STRATEJIK ALAN 1: KULTUREL VE SOSYAL HAYAT

STRATEJIK AMAG 1-1

SELGUKLU iLGEMIZIiN TARiHi ve TURISTIK YERLERIN TANITIMINI SAGLAMAK

~Zazadin Han

STRATEJIK HEDEF 1-1-1 ilgenin tarihi ve turistik degerlerinin 6n plana ¢i-
kartilmasi
HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
T(@S' 155.000 162.750 170.000 179.000 188.000

Faaliyetler 1-1-1-1:Turistik degerlerin tanitimi amaciyla ulusal televizyonlarda ya-
yimlanmak Uizere Kiiltir Bakanlii'ndan destek alinarak Tiirkge ve ingilizce belgesel ha-
zirlanmasi

Faaliyetler 1-1-1-2: Bolgedeki tarihi eserlerin tespiti ve envanterlerinin g¢ikariima-
si,gerekli restorasyon projelerinin yapilmasi

Faaliyetler 1-1-1-3: Envanterleri ¢ikarilan tarihi eserlerin kitap,belgesel vb. sekil-
de tanitilmasi

Faaliyetler 1-1-1-4: Turistik degerlerimizin tanitimi amaciyla farkh dillerde brosur
ve afis hazirlamak

Faaliyetler 1-1-1-5: Belediye web sitesinde ve billboardlarda degerlerimizin tani-
timinin yapiimasi

STRATEJIK AMAG 1-2

iLCEMIZIN KULTUR SANAT ve TURIZM YONUNDEN GELISMESINi SAGLAMAK

Karatas Cami
- :
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STRATEJIK HEDEF 1- 2-1 | ilgemizdeki tarihi mirasimiza sahip ¢ikilmasi
HEDEF VL] 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-

TARI 700.000 735.000 771.750 810.000 850.500
(TL)

Faaliyetler 1-2-1-1: Silledeki arkeolojik sit alanindaki magaralarin temizligi ba-
kim, onarim ve aydinlatiimasi

Faaliyetler 1-2-1-2: Aya Elenia Mlzesinin yenileme ¢alismasi

Faaliyetler 1-2-1-3: Silledeki 12 gesme ve 2 caminin yenileme g¢alismasi

Faaliyetler 1-2-1-4: Sille ve gevresindeki sokaklarin sagliklastiriimasi ve cephe
iyilegtirilmesi yapilmasi

Faaliyetler 1-2-1-5: ilcemizdeki tarihi mirasimizin tanitiminin saglanmasi icin
TURSAB ile ortaklaga ¢aligmalar yapmak

Faaliyetler 1-2-1-6 :Tarihi ipek Yolunun belediyemiz sinirlari icerisinde kalan
kisminin tanitimi,bu yol Uzerinde bulunan hanlarin restorasyonlarinin yapilmasi ve turiz-
me kazandiriimasi

Faaliyetler 1-2-1-7: Yapilacak olan restorasyon calismalarinda AB ve Turizm
Bakanligi fonlarindan yararlanmak uzere projeler Uretmek

STRATEJIK AMAG 1-3

TOPLUMSAL DAYANISMAYI VE SOSYAL HiZMET KAPASITESINi GELISTIRMEK

STRATEJIK HEDEF 1-3-1 Hayirsever vatandaslarimizin, yatirrm ve yardim
yapmalarinin saglanmasi

2010 2011 2012 2013 2014

HEDEF YILI
HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler  1-3-1-1: ligemize yatirim ve yardim yapacaklarin davet edilmesi

Faaliyetler 1-3-1-2: Hayirseverlerin saglk ocadi ve okul yapimina katkida bu-
lunmalarini saglamak

Faaliyetler 1-3-1-3: intiyag sahiplerinin tespit edilmesi ve yardimlarin yapiimasi

Faaliyetler 1-3-1-4: Hayirsever vatandaslarimiza plaketle tesekkur edilmesi

STRATEJIK HEDEF 1-3-2 Muhtag ailelerin ¢ocuklarinin her yil siinnet etti-
rilmesi
HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 40.000 42.000 44.000 46.500 48.500
(TL)
\-\"’l)""-’.
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Faaliyetler 1-3-2-1: Sunnet islemini yapacak saglik ekibinin belirlenip, satin al-
ma isleminin yapilmasi

Faaliyetler 1-3-2-2: Mahalle muhtarlarindan bilgi alarak stinnet ettirilecek ¢o-
cuklarin tespitinin yapiimasi

Faaliyetler 1-3-2-3: Yapilan bagvurularin degerlendiriimesi

Faaliyetler  1-3-2-4: Cocuklarin ailelerinin gozetiminde stnnet edilmesi

STRATEJIK HEDEF 1-3-3 Vatandaslar igin iftar hizmeti sunulmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 110.000 115.500 121.250 127.000 133.500
(TL)

Faaliyetler 1-3-3-1: ilcemizde hangi noktalarda iftar hizmeti verileceginin belir-
lenmesi

Faaliyetler 1-3-3-2: Mobil araclarla ihtiya¢ sahiplerine iftar paketi seklinde dagi-
timinin yapilmasi

Faaliyetler 1-3-3-3: Ramazan ayinda gorsel yayin kuruluglariyla isbirligi yapila-
rak cesitli ramazan etkinliklerinin yayinlatilmasi

Faaliyetler 1-3-3-4: Ramazan ayinin manevi yapisina uygun halkin katiliminin
saglandigi sosyal etkinliklerin yapiimasi

STRATEJIK HEDEF 1-3-4 Her yil en az 100 muhta¢ asker ailesine asker ma-

as!1 yardimi yapilmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 200.000 210.000 220.500 230.000 243.000
(TL)

Faaliyetler 1-3-4-1: Asker maasi yardimi talep edenlerin gerekli tahkikatlarinin

yapilmasi
Faaliyetler 1-3-4-2: Tahkikatlari olumlu olan ailelere nakdi yardimin yapilmasi
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STRATEJIK HEDEF 1-3-5 Meslek edindirme kurslarinin etkinliginin arttiril-
masi
HEDEE VILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 70.000 73.500 77.000 81.000 85.000
(TL)

Faaliyetler 1-3-5-1: Yeni agilacak olan meslek edindirme kurslarinin istihdama
katkl saglayacak sekilde tespit edilmesi

Faaliyetler 1-3-5-2: Kurs egitmenlerinin tespiti, basvurularin alinmasi ve mufre-
datin belirlenmesi

Faaliyetler 1-3-5-3: Meslek edindirme kurslarinin egitimlerinin verilmesine kurs
sonunda basaril olanlara diplomalarinin verilmesi

Faaliyetler 1-3-5-4: Egitimler sonunda istihdami arttirmak igin gerekli igletme ve
kuruluglarla iletisim kurmak

Faaliyetler 1-3-5-5: Egitimler sonunda ne kadar istihdam saglandiinin rapor
edilmesi

Faaliyetler 1-3-5-6: Selmek kurslarinda Uretilen Grtinler de marka degerinin ve
pazarlama desteginin verilmesi,bu ¢alismanin surekliliginin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF1-3-6 Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici egi-

tim programinin diizenlenmesi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 30.000 31.500 33.000 35.000 36.000
(TL)

Faaliyetler 1-3-6-1: Egitim programinin konusu, niteligi, hedef kitlesi egitimcisi,
yeri ve zamaninin belirlenmesi

Faaliyetler 1-3-6-2: Egitim programinin duyurulmasi ve hazirliklarin tamamlan-
masi

Faaliyetler 1-3-6-3: Egitim kursunu basariyla tamamlayan kursiyerlere katilim
belgesinin verilmesi

Faaliyetler 1-3-6-4: Kadin ve aile komisyonunun ¢alismalarini desteklemek ayri-
ca ailenin korunmasi ve ¢ocuk yetigtirme ile ilgili danisma merkezleri olugturmak

STRATEJIK HEDEF 1-3-7 Her yil en az 50 yagh, oziirli veya yatalak hastanin
tibbi arag-gere¢ ve saglik malzemelerinin karsi-
lanmasi

HEDEF VILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 100.000 105.000 111.000 116.000 121.000
(TL)
\-\"’l)""-’.
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Faaliyetler 1-3-7-1: Muracaat eden muhtag¢ engelli vatandaglarimizin ve yatalak

hastalarin arastiriimasi

Faaliyetler 1-3-7-2: Arastirilip uygun gorulen ihtiyag sahibi yatalak ve engelli va-

tandaglarimizin ihtiyaglarinin giderilmesi
Faaliyetler 1-3-7-3: Yagli, yatalak ve 6zUrlU hastalara evde bakim hizmetlerinin

sunulmasi

Faaliyetler 1-3-7-4: Yasli, yatalak ve 6zlrli hastalara belediyemizin diger hiz-
metlerinden de etkin olarak faydalanmalarinin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 1-3-8

Dezavantajli ve ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiza
arag-gereg,gida, giyecek vb. malzemelerin karsi-

lanmasi
HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 300.000 315.000 331.000 350.000 365.000
(TL)

Faaliyetler 1-3-8-1: Muracaat eden ihtiya¢c sahibi ve dezavantajli vatandaslari-

mizi arastiriimasi ve tespit edilmesi
Faaliyetler 1-3-8-2: Tespit edilen ve arastirilip uygun gorilen ihtiya¢ sahibi va-
tandaglarimizin ihtiyaglarinin giderilmesi

STRATEJiK HEDEF 1-3-9

Cevre illerden gelen hasta ve hasta yakinlarina
maddi ve manevi destek saglanmasi

HEDEF YILI 2010

2011

2012 2013 2014

HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 1-3-9-1:Sefkat evleri yakinindaki 32 dairelik binamizin onkoloji hasta-
lari ve yakinlarinin hizmetine sunulmasi

STRATEJIK AMAG 1-4

GENGLERIMIiZiN VE GOCUKLARIMIZIN SOSYAL ETKINLIKLIKLERE KATILIMINI

ARTTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 1- 4-1

Kutuphanelerimizin liye sayisinin arttiriimasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 117.000 123.000 130.000 135.000 140.000
(TL)
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Faaliyetler 1- 4-1-1: Kutuphanelerimizde devamlilidi arttirmak i¢in gtincel ve ilgi
¢ceken yayinlarin tespit ve temin edilmesi

Faaliyetler 1-4-1-2: ilgiyi arttirmak internet baglantisi olacak sekilde mevcut bil-
gisayarin sayisinin arttiriimasi

Faaliyetler 1-4-1-3: ilcemiz sinirlarindaki egitim kurumlarina kiitiiphanelerimizin
tanitiimasi amaciyla, belirlenen bir okulun okuma bayraminin tertip edilmesi

STRATEJIK HEDEF 1-4-2 Soysal, kiltirel ve sportif etkinliklere katilan ¢o-
cuk ve gencglerimizin sayisinin arttirnimasi

HEDEF ViILI 2010 2011 2012 2013 2014

HEDEF TU-
TARI 3.100.000 4.000.000 | 4.250.000 4.400.000 4.500.000
(TL)

Faaliyetler
lanmasi

1-4-2-1. Sekiz mahallede 16 cocuk parkinin 2010 yilinda tamam-

Faaliyetler 1-4-2-2: Okullara yakin yerlerde,mahalle sakinlerinin de kullanabile-
cegdi spor salonlarinin yapilmasi

Faaliyetler 1-4-2-3: Amator spor kullplerinin de kullanimi saglanacak suni ¢gim
saha yapilmasi
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Faaliyetler 1-4-2-4: Uluslararasi musabakalarin yapilabilecedi tam olimpik ylizme
havuzu kompleksinin yapiimasi

Faaliyetler 1-4-2-5: Selguklu Spor Kullbu ile g¢esitli spor branglarinda yaz okulla-
rina katilimin arttiriimasi

Faaliyetler 1-4-2-6: Selguklu Spor Kullbu ile yaz okullari haricinde sporcu yetis-
tirmek Uzere spor okullar1 seklinde amator spora katkilarin surekliliginin saglanmasi

Faaliyetler 1-4-2-7: Belediyemiz blnyesindeki spor branslarinda lisansh sporcu-
lardan dereceye girenlerin 6dullendiriimesi
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STRATEJIK AMAG 1-5

KENTLILIK BILINCININ OLUSMASINI SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 1-5-1 Mahallelerde sosyal ve Kkiilturel etkinlikler igin fi-
ziki sartlarin saglanmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 1.700.000 1.785.000 1.875.000 1.950.000 2.100.000
(TL)

Faaliyetler 1-5-1-1:Mahalle muhtarlarinin hizmetlerini daha iyi sartlarda yapabilmeleri,
mahalle sakinlerinin muhtarlarla daha saglikli iletisim saglamalari amaciyla,30 metrekare
kullanim alanina sahip, 6ncelikli mahallelerde 20 adet muhtar ofislerinin yapilmasi ve di-
ger mahallelerde de Muhtar Ofisi uygulamasinin baslatiimasi.

Faaliyetler 1-5-1-2: Bolgede sosyal hayata renk katacak ve katki saglayacak 2
kath olarak planlanan Sakarya ve Ozalan Mahalle Konaklari ile Mehmet Akif Mahallesin-
de sosyal tesisinin 2010 yili sonunda yapilmasi

Faaliyetler 1-5-1-3: Bayanlarin sosyal ve ekonomik hayatina destek saglamak
amaciyla 2009 yilinda tamamlanmak Uzere Aksemsettin Hanimlar Lokali’nin yapilmasi

Faaliyetler 1-5-1-4: Hanimlar lokali ve Mahalle Konaklarinin sayisinin arttiriima-

sl
Faaliyetler 1-5-1-5: Sosyal tesisler,konaklar ve muhtar evlerinde,yapacak ola-
cagimiz diger bu tar binalarda yenilenebilir enerji kaynaklarinin kurulmasi
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Vatandaslarimizin belediyemize katki saglamasi
2014

STRATEJIK HEDEF 1-5-2
HEDEE YILI 2010 2011 2012 2013
HEDEF TU-
TARI
(TL)
Faaliyetler 1-5-2-1: Haftanin belirli gnlerinde halk gunlerinin dizenlenmesi

Faaliyetler 1-5-2-2: isteklerin, sikayetlerin dinlenmesi ve sonuglandiriimasi

Kent konseyinin daha islevsel hale getirilmesi

2014

duzenlenmesi

STRATEJIK HEDEF 1-5-3
HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013
HEDEF TU-
TARI
(TL)
Faaliyetler 1-5-3-1: Kent Konseyi toplanti sayisinin artiriimasi

Faaliyetler 1-5-3-2: ilcemizin sorunlarinin tartisildigi, hizmetlerimizin anlatildigt,
konsey Uyelerinin belediyemizden istek ve onerilerinin tespit edildigi kent sohbetlerinin

Belediye miicavir alaninda yasayanlara anket ya-

guncel olarak hazirlanmasi

Faaliyetler 1-5-4-2: Anket sonuglarinin uygulanarak degerlendirmesi

STRATEJIK HEDEF 1-5-4
pilmasi
HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 30.000 31.500 33.000 34.750 36.500
(TL)
Faaliyetler 1-5-4-1: Belirli periyotlarda her yil hizmet alimi yoluyla anketlerin

Belediye hizmetlerinin tanitildigi gazete,dergi vb

Faaliyetler

timinin yapilmasi

222
S

STRATEJIK HEDEF 1-5-5
yayinlarin yapilmasi
HEDEE VILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 30.000 31.500 33.000 34.750 36.500
(TL)
1-5-5-1: Gazete veya derginin igeriginin belirlenmesi

Faaliyetler 1-5-5-2: Gerekli hazirliklar tamamlandiktan sonra basiminin ve dagi-
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STRATEJIK AMAG 1-6

ILCEMIZiN TiCARI, KULTUREL VE SOSYAL HAYATINA DESTEK VERMEK

STRATEJIK HEDEF 1-6-1 ilgemize biiyiik kiiltiir merkezinin kazandiriimasi

HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 6.150.000 | 6.750.000
(TL)

Faaliyetler 1-6-1-1: Kultir Merkezi yapilacak yerin tespiti ve imar galismalarinin
yapiimasi

Faaliyetler 1-6-1-2: Kultur Merkezi yapiminda sivil toplum kuruluglariyla igbirligi
yapilmasi ve projeye katkilarinin saglanmasi

Faaliyetler 1-6-1-3: Kultir Merkezi yapim projesi icin ihaleye gikilmasi

STRATEJIK ALAN 2 :KAYNAK YONETIMI

STRATEJIK AMAG 2-1

BELEDIYE GELIRLERINi ARTTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 2-1-1
2010

Vergi kagaklarinin azaltilmasi
2011 2012 2013

HEDEF YILI 2014

HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 2-1-1-1:Mukerrer siciller birlestirilerek kayitlarin gutvenilirliginin artti-
riimasi

Faaliyetler 2-1-1-2: BuylUksehir Belediyesi tarafindan calismalari tamamlanan
Kent Bilgi Sistemi ile otomasyon sistemimizin veri tabani uyumlulugu saglanarak mukellef
bilgilerinin surekli gincellenmesi

Faaliyetler 2-1-1-3: Tapu Sicil MudurlUklerinden gelen alim satim formlarina go-
re cikiglar yapilarak, suresinde beyan vermeyen alicilarin beyana davet edilmesi

Faaliyetler 2-1-1-4: Yoklama ekibi tarafindan tutulan emlak, ¢evre temizlik, ilan
ve reklam, eglence vergisi tutanaklarinin duzenli olarak kayit altina alinmasinin saglan-
masi

Faaliyetler 2-1-1-5: Ruhsat ve Denetim Mudurlugumuz ile koordinasyon sagla-
narak acgilan ve kapanan igyerlerinin gevre ve temizlik ile reklam ve ilan vergilerinin kayit
altina alinmasini saglamak

Faaliyetler 2-1-1-6: Kayit disiligi en aza indirmek igin paydas kurumlarla koordi-
neli galigmalarimizi arttirarak, gerekli mukellef bilgilerinin guncellestiriimesi
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Faaliyetler 2-1-1-7: Mukelleflerimizden e-mail yoluyla gelen sorulara en kisa su-
rede cevap verilmesi

Faaliyetler 2-1-1-8: Emlak vergisinden muaf olan emeklilerin, ev hanimlarinin
tekrardan beyan kontroll yapilarak, diger merkez ilge belediyelerden gayri menkul bilgile-
rin alinmasiyla vergi kagaginin dnlenmesi

Faaliyetler 2-1-1-9: Belediyemiz alani igerisindeki ticari sahalarin ruhsat dene-
timlerinin ekipler tarafindan yapilarak, is yeri sahiplerinin ruhsat alimlarinin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 2-1-2 Tahsilatin tahakkuka oraninin %2 arttiriimasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 36.000 37.800 39.750 41.500 43.750
(TL)

Faaliyetler 2-1-2-1:Vergi tahsilat donemlerinde hafta sonlari da veznelerimizin
acik tutulmasi

Faaliyetler 2-1-2-2: Vergi tahsilat dénemlerinin yazili gérsel basinda, bilboard-
larda ve belediye web sitesinde hatirlatiimasi

Faaliyetler 2-1-2-3: e-belediye sistemi ile mukelleflerimizin sanal ortamda sag-
ikl bor¢ sorgulamasi yapabilmelerini ve kredi kartiyla vergi borcunun édenmesini sagla-
mak

Faaliyetler 2-1-2-4: Her turld mukellef borglarinin kredi kartiyla 6denebileceginin
bil boardlarda ve belediye web sitesinde tanitiminin yapiimasi

Faaliyetler 2-1-2-5: Belediyemize herhangi bir hizmet icin muracaat edenlerin
bor¢ sorgulamasi yaplilarak, tahsilatin gergeklesmesinin saglamasi

Faaliyetler 2-1-2-6: Olgu aletlerinin muayene hizmet icin miracaat edenlerin
bor¢ sorgulamasi yaplilarak, tahsilatin gergceklesmesinin saglamasi

STRATEJIK HEDEF 2-1-3 Tahakkuk eden alacaklarimizin takip edilmesi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 500.000 525.000 551.250 578.750 607.750
(TL)

Faaliyetler 2-1-3-1: Bor¢lu mukelleflerimizin tamamina guncel adresleri ile 6de-
me emirleri gonderilerek, teblig edilip edilmediklerinin takip edilmesi

Faaliyetler 2-1-3-2: Odeme emri teblig edildigi halde borcunu 6demeyen miikel-
leflerin gayrimenkulleri Uzerine haciz serhi konulmasi igin tapu muadurliklerine ve banka
hesap bilgileri arastirilarak banka hesaplarina tedbir konulmasi icin ilgili bankaya yazi
yazilmasi

Faaliyetler 2-1-3-3: Tasfiye edilen kooperatiflere ait bor¢ varsa, dyelerin mute-
selsil sorumluluklari nedeniyle 6deme emirleri Uyelere gonderilerek, yasal takibinin Gyeler
uzerinden saglanmasi

Faaliyetler 2-1-3-4: Belediye mulklerimizden kiralik olanlarin kira bedelleri gin-
cellenerek, duzensiz 6deme yapanlarin tahliyesinin gerceklestiriimesi
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STRATEJIK AMAG: 2-2

KAYNAKLARI ETKiN VE VERIMLI KULLANMAK

STRATEJIK HEDEF 2-2-1 Kaynaklarimizin faydasinin artinnimasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 651.000 683.500 717.750 753.500 791.000
(TL)

Faaliyetler 2-2-1-1: Tam birimler yillik faaliyetleri ile ilgili olarak dogru hizmetle-
rin, dogru zamanda ve hizli olarak verilmesini saglayarak, gerekli tespitlerini yapmasi

Faaliyetler 2-2-1-2: Alinan tasarruf tedbirlerine titizlikle uyulmasi, gerek duyul-
madik¢a demirbas aliminin yapiimamasi, tiketim mallarinin tasarruflu sekilde kullaniima-
sl

Faaliyetler 2-2-1-3:Bltge calismalari ihtiyaclar dogrultusunda titizlikle yapilarak,
gerceklesme orani yuksek bir butge olusturulmasi

Faaliyetler 2-2-1-4: Satilabilecek gayrimenkuller tespit edilerek, satilmasi uygun
olanlarin ihale yoluyla elden ¢ikariimasi

Faaliyetler 2-2-1-5: Hizmet araclarinin satin alinmasi yerine kiralama yoluyla
hizmet alimi uygulamasina devam edilmesi

STRATEJIK ALAN 3 :YONETIM ORGANIZYON VE INSAN
KAYNAKLARI

STRATEJIK AMAG: 3-1

ETKIiN, VERIMLIi ve KATILIMCI HiZMET URETIMIi iCIN PERSONEL MOTIVASYONU-
NU ARTTIRMAK

STRATEJiK HEDEF 3-1-1 Yilda bir defa personele anket yapiimasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 5.000 5.250 5.500 5.750 6.000
(TL)

Faaliyetler 3-1-1-1: Anketor firma ile personelin sorunlarini tespit etmeye ve ¢o6-
zum uretmeye yonelik anketlerin hazirlanmasi
Faaliyetler 3-1-1-2: Anketlerin yapilmasi ve degerlendiriimesi
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STRATEJIK HEDEF 3-1-2 Birimler arasi spor miisabakalarinin diizenlenme-
Si
HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 3-1-2-1: Musabakalar igin programin olusturulmasi
Faaliyetler 3-1-2-2: Belirlenen takimlarla programa paralel musabakalarin ya-
plimasi

STRATEJIK HEDEF 3-1-3 Katilimci yonetim anlayisi dogrultusunda birimler
arasi iletisim ve isgbirliginin gu¢lendirilmesi

2010 2011 2012 2013 2014

HEDEF YILI
HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 3-1-3-1: Birimler arasi toplanti programlarinin ve gundemlerinin belir-

lenmesi
Faaliyetler 3-1-3-2: Belirlenen tarih ve saatlerde gindem dahilinde toplamlarin

yapilmasi

STRATEJIK AMAG: 3-2

BELEDIYE PERSONELININ BiLGi VE BECERi DUZEYiNi ARTTIRMAK

STRATEJIK HEDEF 3-2-1 Personel niteligini arttirmak icin egitimlerin veril-
mesi
HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 85.000 89.250 94.000 99.000 103.000
(TL)

Faaliyetler 3-2-1-1: Personel egitim ihtiyaclarini belirlemek Uzere alti ayda bir bi-

rim yoneticilerinden egditim taleplerinin yazil olarak istenmesi

Faaliyetler 3-2-1-2: ihtiyac dahilinde kurum veya kuruluslarin egitim programlari
takip edilerek, calismalarimiza katkisi olacak egitimlere ilgili personelin goérevilendiriimesi

Faaliyetler 3-2-1-3: Yillik egitim planlari 6 ayda bir hazirlanarak, plana uygun
olarak egitimlerin glncelliginin ve etkinliginin arttirlmasi

Faaliyetler 3-2-1-4: Yapilan egitimler de katilim oranin arttiriimasi

Faaliyetler 3-2-1-5:Muhendislik ve teknik meslek mensubu personelimize geli-
simine katki saglayacak konularda uzmanlarca; yasalar ve mevzuatlar ¢cergevesinde veri-
len egitimlerin devam ettirilmesi
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STRATEJIK AMAG: 3-3

BELEDIYE PERSONELI iLE iLGiLIi DUZENLEMELER YAPMAK

STRATEJIK HEDEF 3-3-1 Personel arasindaki licret dengesizliginin diizen-

lenmesi
HEDEF YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 3-3-1-1: Personelin galigma alanina gore ucretlerin yeniden belirlen-
mesi

Faaliyetler 3-3-1-2: Esit ise esit Ucret uygulamasi dahilinde dengesizligin gide-
rilmesi

Faaliyetler 3-3-1-3: Performans degerlerine gore kanunda 6ngoéruldugu olgude
basarili personele odul verilmesi veya taktir edilmesi

STRATEJIK ALAN 4:KENTSEL ALT YAPI

STRATEJIK AMAG:4-1

KENTi PLANLI SAGLIKLI YASANABILIR BiR HALE GETIRMEK

Guvenli bir yapilagmanin saglanmasi

STRATEJiK HEDEF 4-1-1

HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 551.000 1.578.000 | 1.607.000 1.640.000 1.700.000
(TL)
Faaliyetler 4-1-1-1: imar plani yenilenme calismalarinin sayisal ortamda tamam-
lanmasi

4

==

[

Faaliyetler 4-1-1-2: Duzenli kentlesme igin imar uygulamalarinin gergeklesmesi,
belirlenen ve gerekli gorulen alanlarda kamulagtiriimanin yapiimasi
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Faaliyetler 4-1-1-3: Yapi kalitesi arttirilarak gutvenli bir yasam alani olusturulma-
slyla ingaat kontrol sisteminin geligtiriimesi

Faaliyetler 4-1-1-4: Yapi denetim ekipleri guglendirilerek, daha etkin denetimle-
rin yapilmasi

Faaliyetler 4-1-1-5: Mevcut imar arsivinin taranmasi ve yeni yapi projelerinin
elektronik ortamda hazirlanmasi incelenmesi ve argivienmesinin saglanmasi

Faaliyetler 4-1-1-6: Asansor yonetmeligi ve standartlara uygun olarak ilcemiz-
deki asansorlerin her yil %20 sinin kontrol edilmesi

STRATEJIK HEDEF 4-1-2 Kentin fiziki yapisini gug¢lendirerek, kentsel yagsam

kalitesinin arttiriimasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-

TARI 27.000.000 | 24.000.000 | 30.250.000 | 29.500.000 | 27.750.000
(TL)

Faaliyetler 4-1-2-1: Mahalle muhtarlari ile birlikte her mahallenin sokak ve cad-
deleri gezilerek hem ilk defa hem de bakim onarimi yapilacak yollara ekonomik, yiksek
kalitede asfalt kullanilarak, yollarin yapiimasi

Faaliyetler 4-1-2-2: ihtiyac duyulan cadde ve sokaklarda parke yol ve kaldirim
calismasinin yapilmasi

Faaliyetler 4-1-2-3: Belirlenen alanlarda bordir déseme ¢alismalarinin yapilma-
sl

Faaliyetler 4-1-2-4: iigemizdeki okullardan her yil en az 3 tanesinin bakiminin

yapilmasi
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Faaliyetler 4-1-2-5: 16.000 m2 kullanim alanina sahip belediye hizmet binasinin
2010 yili sonu itibariyle tamamlanmasi

Faaliyetler 4-1-2-6: ihtiyag dahilinde tespit edilen yerlerde agik oto parklarinin
yapilmasi

Faaliyetler 4-1-2-7: Diger belediyelerdeki uygulamalari yerinde goérerek bilgi ve
tecrubelerini arttirmak Gzere teknik personelin fuar ve teknik gezilere katiliminin saglan-
masi

STRATEJIK HEDEF 4-1-3 Kent biitiiniinde standardi yiiksek ve saglikl yapi-
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lagma olusturmak igin kentsel donlisum projeleri-
ni gelistirmek

HEDEF YILI 2010

2011

2012

2013

2014

HEDEF TU-
TARI
(TL)

Faaliyetler 4-1-3-1: Bolgemizdeki donusum yapilacak alanlarin tespit edilmesi
Faaliyetler 4-1-3-2: Bu bdlgelerin kent ile yeniden entegrasyonunu saglayacak

calismalar yapiimasi

Faaliyetler 4-1-3-3: Alanlarin mulkiyet bilgilerini tespit etmek ve alan igerisindeki

hazine mulkiyetlerinin belediyeye alinmasinin saglanmasi

Faaliyetler 4-1-3-4:Kanuni yetkilerimiz arastirilarak hukuki altyapinin olusturul-
masi, gerekirse TOKI ve Blyliksehir Belediyesi ile birlikte hareket ediimesi

Faaliyetler 4-1-3-5: imar Planlarinin hazirlanmasi ve harita uygulamalarinda
mulkiyet sahipleriyle toplanilarak planlamalara halkin katiliminin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 4-1-4

imar Plani igerisindeki topografyasi bozulmus
alanlarin 5 yil icerisinde dizenlemesinin yapilma-

sl
HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 80.000 84.000 88.200 92.500 97.250
(TL)

Faaliyetler 4-1-4-1: imar Plani icerisindeki topografyasi bozulmus alanlarin tespit
edilmesi ve halihazir haritalarin giincellenmesi
Faaliyetler 4-1-4-2: Imar Plan ve uygulamalar yapilan alanlarda peyzaj projesi

hazirlanmasi

STRATEJIK ALAN 5 :CEVRE YONETIMI

STRATEJIK AMAG: 5-1

INSANLARIN YASADIGI KENTTE HUZUR VE GUVENINi SAGLAMAK

STRATEJIK HEDEF 5-1-1

Bes yil icerisinde 1.000.000 m? yeni yesil alan
olusturulmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 11.000.000 | 11.550.000 | 12.127.500 12.734.000 13.370.000
(TL)

Faaliyetler 5-1-1-1: iicemiz sinirlari icerisinde mevcut parklarin revizyonlarinin

yapiimasi

31



Ivesi STRATEJIK | 2010
Selcuklu Belediyesi PLAN 2014-

Faaliyetler 5-1-1-2: Sancak ve Sille Parsana mahallesinde 250.000 m2 bir alan-
da 2 adet buylk kent parkinin yapiimasi

Faaliyetler 5-1-1-3: Sivil toplum orgutleri, okullar ve resmi kurumlarin katildigi
agaclandirma calismalarinda 145.000 m2 alanda,15.000 fidan dikilmesi ve bu miktarin
arttirllmasi

~ TOPRAKALT
 SULAMASISTE

Faaliyetler 5-1-1-4: Park ve yesil alanlarda toprak alti sulama sistemini kullana-
rak, bitkilerin ihtiya¢ duydugu suyu tam olarak almasinin ve suyun ekonomik kullaniima-
sinin saglanmasi

Faaliyetler 5-1-1-5: Mevcut ve yapilacak olan parklarda gines enerjisinin depo-
landig1 aydinlatma armaturlerinin kullaniimasi

Faaliyetler 5-1-1-6: Dogal hayatin korunmasi gozetilerek hagerelerin Greme nok-
tasi olan agaclarin ve parklardaki bitkilerin ilaglanmasi

Faaliyetler 5-1-1-7: Oncelikli olarak agaclik alanlarin 45 kisilik bir ekiple ve bos
alanlarin da greyderlerle kuru ot temizliginin saglanmasi

Faaliyetler 5-1-1-8: Tas Ocaklari mevkiinde yeni blyuk kent parkinin yapilmasi

Faaliyetler 5-1-1-9: ihtiyaca gdre yeni parklarin olusturulmasi.

STRATEJIK AMAG: 5-2

_IYILESTIRICI VE KORUYUCU ONLEMLER ALARAK YASANABILIR TEMIZ
ve SAGLIKLI BiR KENT CEVRESI OLUSTURMAK

] iigemizde gevresel kirliliklerin énlenmesi ve azal-
STRATEJIK HEDEF 5-2-1 tilmasinin saglanmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 15.750.000 | 16.500.000 | 17.250.000 18.000.000 18.750.000
(TL)
.Q}w‘f‘.
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Faaliyetler ~5-2-1-1: ilgemizde bulunan 68 mahallenin cadde ve sokaklarinin
¢oplerinin toplanmasi ve naklinin yapiimasi

Faaliyetler 5-2-1-2: Dogal hayata uygun, 5 ayri ekiple halk saglhgini tehdit eden
haserelere kargi etkin ilaglamanin yapilmasi

Faaliyetler 5-2-1-3: Evsel atiklarin ekonomiye kazandirilmasi amaciyla yurutu-
len SELKAP projesinin tim Selguklu bdlgesinde yayginlastiriimasi

L ¢ i ﬂﬂlvl

Faaliyetler 5-2-1-4: isyeri sahiplerinin temizlik hizmetlerine destek vermelerinin
saglanmasi ve sehrin temizligine dikkat cekmek icin kampanyalar duzenlenmesi

Faaliyetler 5-2-1-5: Her yil okullarda hasere ilaglamalarinin yapilmasi

Faaliyetler 5-2-1-6: ilgemizde basibos hayvanlarin kontrol altina alinmasi igin
gunlik en az iki mahallede denetimlerin gergeklestiriimesi

Faaliyetler 5-2-1-7: Cevresel gurultu kirliliginin envanterinin gikartilarak; planh
denetimler, sikayetlerin incelenmesi ve Gurlltli Kontrol izin Belgesinin alinmasinin sag-
lanmasi

Faaliyetler 5-2-1-8: ligemizde gérintu kirliligine sebep olan reklam tabelalinin
yonetmelige uygun hale getiriimesi

Faaliyetler 5-2-1-9: Hafriyat ve tadilat atiklarini kontrol altinda tutarak, ¢evre kir-
liligine yol agmadan belirlenen yerlere dokulmesinin saglanmasi

Faaliyetler 5-2-1-10: Temizlik araglarinda uydudan arag takibi sistemi kullanila-
rak ¢Op toplama kapasitesinin arttirilmasi
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Faaliyetler 5-2-1-11: Tum mahallelerde ¢dp konteynirlarinin belli araliklarla bo-
yanmasi ve sizdirmazliklarinin kontrol edilmesi, konteynirlarin arinik araciyla temizlen-
mesi

Faaliyetler 5-2-1-12: Mevcut pazaryerlerinin modern bir tarzda yeniden duzen-
lenmesi, arag ve yaya trafigini aksatan pazaryerlerinin farkli noktalara kaydiriimasi

Faaliyetler 5-2-1-13: Buyuk ¢op konteynerlerinin bulunmadigi sokaklarda mus-
takil konutlara ¢op kovasi dagitilarak goruntu kirliliginin dntine gegilmesi

Faaliyetler 5-2-1-14: Cocuk parklarinda demir ve plastik oyun ekipmanlari yeri-
ne agac ve dogal trunler kullaniimasi

Faaliyetler 5-2-1-15: Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin yayginlasti-
riimasina yonelik olarak teknoloji gelistirme ve Uretim tesislerinin altyapilarinin olusturul-
masi ve desteklenmesi

llcemizde insan saghgini ilgilendiren ¢alismalarin

STRATEJIK HEDEF 5-2-2 ve duzenlemelerin yapilmasi

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 1.400.000 | 1.470.000 | 1.543.500 1.620.700 1.702.000
(TL)

Faaliyetler 5-2-2-1:Tarim Il Midurlaga ile isbirligi yapilarak halk saghgi ile ilgili
duzenli olarak isyerlerine denetimlerin yapiimasi

Faaliyetler 5-2-2-2:Zabita Mudurlagu ile isbirligi yaparak semt pazarlarinin de-
netlenmesi

Faaliyetler 5-2-2-3: Kapali Pazar yerlerinin olusturulmasi

Faaliyetler 5-2-2-4: Kurban bayrami éncesinde kurbanlik satis yeri olarak belir-
lenen yerlerin disinda kurbanlk satiginin dnlenmesi, belirlenen noktalar kesimlerin yapil-
masi

Faaliyetler 5-2-2-5:ihtiya¢ duyulan mahallelerimizde saglik ocaklarinin yapiimasi
(Ozalan mahallesi saglik ocagi ve is merkezi yapimi)

STRATEJIK ALAN 6 : KORUMA VE KONTROL

STRATEJIK AMAG: 6-1

DOGAL_ AFET MEYDANA GELMEDEN GEREKLi HAZIRLIKLARI YAPMAK
VE ONLEMLERI ALMAK

Belediye miucavir alanlari igerisinde kalan yapila-
rin deprem gilivenliklerinin belirlenmesi ve risk
haritalarinin 3 yil icinde olusturulmasi

STRATEJiK HEDEF 6-1-1

HEDEF YILI 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 20.000 21.000 22.000 T
(TL)
\-\-‘fy”%‘
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Faaliyetler 6-1-1-1: Calisma ekibinin olusturulmasi
Faaliyetler 6-1-1-2: Yapilarin taranip,harita ve rapor hazirlanmasi
Faaliyetler 6-1-1-3: Dogal afetle ilgili olan kamu kurum ve kuruslarindan bilgi

alinmasi
Faaliyetler 6-1-1-4:ilce halkini bilinglendirmek icin bilboard, web sitesi, brosiir vb

araclarla bilgilendirilmesi

) Afet oncesi, sonrasi ve esnasinda nasil davranil-
STRATEJIK HEDEF 6-1-2 masi gerektiginin ogretilmesi

HEDEE YIL| 2010 2011 2012 2013 2014
HEDEF TU-
TARI 5.000 5.250 5.500
(TL)

Faaliyetler 6-1-2-1:Belediye calisanlarina “dogal afetlerden korunma” seminer-

lerinin dizenlenmesi
Faaliyetler 6-1-2-2: Seminerlerde anlatilanlarin tatbikatlarla pekistirimesi
Faaliyetler 6-1-2-3: Afetlere yonelik acil eylem planinin yapilmasi,afet sonrasi

durumlarda gorev alacak personelin belirlenmesi.

SELCUKLU BELEDIYESI 5YILLIK STRATEJIK YATIRIM PREJEKSIYONU
YILI 2010 2011 2012 2013 2014
(TT?_F)"—AM 64.340.000 | 70.371.050 | 74.158.500 | 75.495.700 | 76.701.250
5YILLIK TOPLAM (TL) 361.066.500
_,\-‘fy?”y
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STRATEJIK HEDEFLERIN YIILAR ITIBARIYLE HEDEF TUTAR (TL) TABLOLARI

STRATEJIK HEDEF

2010 YILI
HEDEF
TUTARI
(TL)

2011 YILI
HEDEF
TUTARI
(TL)

2012 YILI
HEDEF
TUTARI
(TL)

2013 YILI
HEDEF
TUTARI
(TL)

2014 YILI
HEDEF
TUTARI
(TL)

. STRATEJIK HEDEF 1-1-1
ligenin tarihi ve turistik degerlerinin 6n plana gikar-
tilmasi

155.000

162.750

170.000

179.000

188.000

. STRATEJIK HEDEF 1- 2-1
ligemizdeki tarihi mirasimiza sahip ¢ikilmasi

700.000

735.000

771.750

810.000

850.500

STRATEJIK HEDEF 1-3-1
Hayirsever vatandaslarimizin, yatirrm ve yardim
yapmalarinin saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 1-3-2
Muhtag ailelerin gocuklarinin her yil siinnet ettiril-
mesi

700.000

42.000

44.000

46.500

48.500

STRATEJIK HEDEF 1-3-3
Vatandaslar icin iftar hizmeti sunulmasi

110.000

115.500

121.250

127.000

133.500

STRATEJIK HEDEF 1-3-4
Her yil en az 100 muhtag asker ailesine asker maasi
yardimi yapilmasi

200.000

210.000

220.500

230.000

243.000

STRATEJIK HEDEF 1-3-5
Meslek edindirme kurslarinin etkinliginin arttirima-
sl

70.000

73.500

77.000

81.000

85.000

STRATEJIK HEDEF1-3-6
Aile ve toplum yapisini iyilestirici ve gelistirici
egitim programinin diizenlenmesi

30.000

31.500

33.000

35.000

36.000

STRATEJIK HEDEF 1-3-7
Her yil en az 50 yagl, 6ziirlii veya yatalak hastanin
tibbi arag-gereg ve saglik malzemelerinin karsilan-
masi

100.000

105.000

111.000

116.000

121.000

STRATEJIK HEDEF 1-3-8
Dezavantajli ve ihtiya¢ sahibi vatandaglarimiza
arag-gereg,gida, giyecek vb. malzemelerin karsi-
lanmasi

300.000

315.000

331.000

350.000

365.000

STRATEJIK HEDEF 1-3-9
Cevre illerden gelen hasta ve hasta yakinlarina
maddi ve manevi destek saglanmasi

STRATEJIK HEDEF 1- 4-1
Kiitiphanelerimizin liye sayisinin arttiriimasi

117.000

123.000

130.000

135.000

140.000

STRATEJIK HEDEF 1-4-2
Soysal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilan gocuk
ve genglerimizin sayisinin arttiriimasi

3.100.000

4.000.000

4.250.000

4.400.000

4.500.000

STRATEJIK HEDEF 1-5-1
Mahallelerde sosyal ve kiiltiirel etkinlikler igin fiziki
sartlarin saglanmasi

1.700.000

1.785.000

1.875.000

1.950.000

2.100.000

STRATEJIK HEDEF 1-5-2
Vatandaslarimizin belediyemize katki saglamasi

STRATEJIK HEDEF 1-5-3
Kent konseyinin daha iglevsel hale getirilmesi

STRATEJIK HEDEF 1-5-4
Belediye miicavir alaninda yasayanlara anket ya-
pilmasi

STRATEJIK HEDEF 1-5-5
Belediye hizmetlerinin tanitildigi gazete,dergi vb
yayinlarin yapilmasi

31.500

33.000

. STRATEJIK HEDEF 1-6-1
licemize biiyiik kiiltiir merkezinin kazandiriimasi

6.150.000

6.750.000

STRATEJIK HEDEF 2-1-1
Vergi kagaklarinin azaltiimasi

STRATEJIK HEDEF 2-1-2
Tahsilatin tahakkuka oraninin %2 arttirilmasi

36.000

37.800

39.750

41.500

43.750

STRATEJIK HEDEF 2-1-3
Tahakkuk eden alacaklarimizin takip edilmesi

500.000

525.000

551.250

578.750

607.750

STRATEJIK HEDEF 2-2-1

651.000

683.500

717.750

753.500

791.000
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Kaynaklarimizin faydasinin artiriimasi

STRATEJIK HEDEF 3-1-1
Yilda bir defa personele anket yapilmasi

STRATEJIK HEDEF 3-1-2
Birimler arasi spor miisabakalarinin diizenlenmesi

STRATEJIK HEDEF 3-1-3
Katilimci yénetim anlayigi dogrultusunda birimler
arasi iletisim ve igbirliginin giiclendirilmesi

STRATEJIK HEDEF 3-2-1
Personel niteligini arttirmak icin egitimlerin veril-
mesi

STRATEJIK HEDEF 3-3-1
Personel arasindaki ticret dengesizliginin diizen-
lenmesi

STRATEJIK HEDEF 4-1-1
Giivenli bir yapilagmanin saglanmasi

551.000

1.578.000

1.607.000

1.640.000

1.700.000

STRATEJIK HEDEF 4-1-2
Kentin fiziki yapisini giiglendirerek, kentsel yagam
kalitesinin arttiriimasi

27.000.000

24.000.000

30.250.000

29.500.000

27.750.000

STRATEJIK HEDEF 4-1-3
Kent biitiiniinde standardi yiiksek ve saglikl yapi-
lagsma olusturmak igin kentsel déniisiim projelerini
gelistirmek

. STRATEJIK HEDEF 4-1-4
Imar Plani igerisindeki topografyasi bozulmus
alanlarin 5 yil igerisinde diizenlemesinin yapilmasi

80.000

84.000

88.250

92.500

97.250

STRATEJIK HEDEF 5-1-1
Bes yil icerisinde 1.000.000 m? yeni yesil alan olus-
turulmasi

11.000.000

11.550.000

12.127.500

12.734.000

13.370.000

. STRATEJIK HEDEF 5-2-1
licemizde gevresel kirliliklerin 6nlenmesi ve azal-
tilmasinin saglanmasi

15.750.000

16.500.000

17.250.000

18.000.000

18.750.000

. STRATEJIK HEDEF 5-2-2
ligemizde insan saghgini ilgilendiren ¢galigmalarin
ve diizenlemelerin yapilmasi

1.400.000

1.470.000

1.543.500

1.620.700

1.702.000

STRATEJIK HEDEF 6-1-1
Belediye miicavir alanlan igerisinde kalan yapilarin
deprem giivenliklerinin belirlenmesi ve risk harita-
larinin 3 yil icinde olugturulmasi

20.000

21.000

22.000

STRATEJIK HEDEF 6-1-2
Afet 6ncesi, sonrasi ve esnasinda nasil davranil-
masi gerektiginin 6gretilmesi

5.000

5.250

5.500

TOPLAM

64.340.000

70.371.050

74.158.500

75.495.700

76.701.250

G
Isaxad

S

37




Rract STRATEJIK | 2010
Selcuklu Belediyesi PLAN 2014-

DEGERLENDIRME

Bu calisma gerek Selguklu Belediyesi’nin mali ve kurumsal yapi gibi i¢ sartlari, ge-
rekse belediyeyi dogrudan ya da dolayli olarak etkileyen Ulkedeki ekonomik ve sosyal
gelismeler dikkate alinarak hazirlanmistir. Yine bu ¢alisma Selguklu Belediyesi’nin kendi
icerisinden olusturdugu ekip tarafindan ve genis bir paydas kitlesinin gorus, oneri ve is-
tekleri de dikkate alinarak gergeklestiriimistir. Yonetimin misyonu ve vizyonu dogrultusun-
da planlama yapilacak alanlar belirlenmis ve bu alandaki hedeflere ulagsmak i¢cin hayata
gecirilecek uygulamaya donuk projeler olusturulmustur. Ayrintili bir planin hazirlanmasi
icin bes yillik strenin uzun gorulmesi ile birlikte gikarilan bir yonetmelikle belediyelerinin
stratejik planlarinin Gst yonetimlerin degismesi durumunda yenilenebilecedi hUkum altina
alinmigtir. Bu ¢alisma daha cok katiimcilik anlayigini 6n planda tutan;yeni yonetimin
planidir.

Ozverili bir calisma ile titizlikle planlama yapilacak alanlar ve bu alandaki uygula-
maya donuk projeler secilmistir. Bu projelerin tamaminin belirlenen zamanlarda gergek-
lesmesi temel hedeftir.

Planlanan bu ¢alismanin uygulamaya baslamasi ile birlikte halka sunulan hizmetin
kalitesinin artacagi, belediyenin aktivitesinin yogunlasacagr muhakkaktir.Bu suretle Sel-
cuklu Belediyesi varlik sebebinin gereklerini daha net bir sekilde yerine getirmek amaciyla
ve mevcut hizmet duzeyini daha yukari ¢cikarmayl amaglayan gelisimci bir anlayisla mis-
yon ve vizyonuna uygun belediyecilik idealinin kurumsal yol haritasini sunmus bulunmak-
tadir

SELCUKLU BELEDIYESI 2010-2014 STRATEJIK PLANI;sonuglari, degisimi, kali-
teli yonetimi, hesap verme sorumlulugunu, katilimci yaklagimi gergeklestirmeye yonelik
bir planlama caligmasi olarak ele alinmig, tum asamalarinin yukarida yer alan ilkeler,
amaclar, hedefler ve gorevlerin gerceklestirimesine katkida bulunacak sekilde yurutul-
mesi tasarlanmigtir.Halkina sundugu hizmetin kalitesini en Ust seviyeye c¢ikarabilmek ve
kentin her alandaki gelisimine katkida bulunabilmek i¢in 5 yillik galismasinin planini yap-
mistir.

Stratejik amag, hedef ve projeleri kapsayan bu stratejik planimizin hazirlanmasinda
emegi gecen Stratejik Plan Calisma Grubu ve ¢alisanlari olarak Selguklu igin en iyisini ve
en guzelini yapma gayretiyle Gzerimize dusen gorevi layikiyla yerine getirme ¢abasi igin-
de ,06zveriyle ¢alismalarimiza devam etmekteyiz.Emegi gecenlere tesekkir.ederiz.

STRATEJIK PLANLAMA CALISMA GRUBU
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