e e e T i T e e T T R e T T T i T e e T e R e T i T i T e e T e R e T e e i e e e e e i e e i e e e s e e e e e i e i e e e e e e e e e e e e e e e e e e

B Y T T Y R VAV

T.C.
IGDIR iL OZEL iDARESI

STRATEJIK PLAN
2015-2019

Agustos 2014
Igdir

T e e T i T e T T T R e T T T i i T e e T e R e T i i i i e T e T e T e T e e i i i e e e R i e i e i i s e e s e e T e e i e i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

S S S S S S S S S S S S S S S

g



IGDIR iL OZEL iDARESI STRATEJIK PLANI 2015-2019

...... Hususi Idareler (Ozel Idareler) biiyiik kalkinma savasimizda basar1 hasilasim artiracak
vazifeler almak ve hususiyle hayat ucuzlugu temin edecek, yerine gore tedbirler bulmali ve
salahiyetlerini tam kullanmalidir.”

Mustafa Kemal ATATURK
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Stratejik Planlama Calisma Gurubu

Adi1-Soyadi Gorevi Calisma Gurubundaki
Gorevi
Mehmet Nuri TURAN 11 Oz. id. Gen. Sek. Yrd. Uye
Mehmet Ali BULUT 11 Oz. Id. Gen. Sek. Yrd. Uye
Ekber AKIS 11.0z. 1d. Mali Hiz. Miid. Koordinator Uye
Azat TOSUN 11 Genel Meclis Uyesi Uye
Nurettin OLMEZ 1.0z. 1d.Yaz1 Isleri Miidiirii Uye
Nihat GUNES 11 Ozel Idaresi /Kontrolor Uye
Ibrahim TURAN 11 Ozel Idaresi /Yap1 Kont.Miid. Uye
Ekber GURCAN 11 Ozel Idaresi /Bilg.Programcisi Uye
Elif COLLU 11 Ozel idaresi /Sef Uye
Mehmet DENGIiZ 11 Ozel Idaresi /insaat Miih. Uye
Orhan TOYMUS 11 Ozel Idaresi/ Makine Miih. Uye
Hikmet ALAGOZ 11 Ozel Idaresi/ Makine Miih. Uye
Yavuz ALAGOZ [l Ozel Idaresi /V.H.K.I. Uye
Sinem MIS DUZCI 11 Ozel Idaresi/ Elek. Miih. Uye
Muharrem TENLIK 11 Kiil.ve Turz Miid. /Sube Miid. Uye
Muhammed BEKTAS Cevre ve Seh.1l Miid./ Il Miid.Yrd. Uye
Kadir KALAK Ticaret Il Miid./ Memur Uye
Ismail CEYLAN 11 Saglik Miid./ Saglik Memuru Uye
Salih DURSUN Genglik Hiz.ve Spor Miid./S.Miid.V. Uye
Hiilya KESIP 11 Milli Egt. Miid./Memur Uye
Sedat BILIR Aile ve Sos.Pol.Miid./il Miid.Yrd. Uye
Burcu AYDIN Halk Sagligi Miid./Cevre Miih. Uye
Mutlu CAKMAK Gida Tarim ve Hay. Miid./Sube Miid. | Uye
Mehmet TAN 11 Ozel 1daresi Proje Brm/Ziraat Miih Uye
Y. Kasim CARMAN Mrkz. K6y.Hiz.Gotiirme Bir.Bas. Uye
Abdullah AKKUS 11 Ozel idaresi/Elektrik Teknikeri Uye
Burak AYDOGDU Serka Il Koordinatorii Uye
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TAKDIM

Davut HANER

Igdir Valisi

Tarihi, Cumhuriyetimiz dncesine kadar uzanan ve her donem Anayasalarimizda varligi
kabul edilen i1 Ozel idareleri, ilde yasayan vatandaslarimizin mahalli miisterek nitelikteki
ihtiyaclarin1 karsilamak amaciyla kurulmus, karar organi vatandaglar tarafindan secilen, idari
ve mali 6zerklige sahip kamu tiizel kisiligine haiz kuruluslardir.

Biitiin Diinyada ve Ulkemizde yasanan degisimler, kamu yonetiminin de yeniden
yapilandirilmasini gerekli kilmistir. Yasamakta oldugumuz yeni dénem katilimcilik, seffaflik,
hesap verebilirlik ve tutumluluk ilkeleriyle hareket eden, vatandasin mutlulugunu esas alan,
sonu¢ odakli ve gelecegi Ongdrme kabiliyetine sahip stratejik yOnetim anlayisini
gerektirmektedir.

Diinyadaki egilimlerle de uyumlu olarak kamu ydnetimimizde stratejik diisince ve
stratejik yonetim anlayisina dogru &nemli adimlar atilmaya baslanmustir. Idari ve mali
yapimizda orta ve uzun vadeli yaklasimin daha hakim kilinmasi, ¢iktilar yerine sonuglara
odaklanma, performansa 6nem verme, hesap verme sorumlugu ve katilimeilik gibi ihtiyaclar
doguran sorunlara cevap veren etkili bir ara¢ olarak stratejik planlama belirlenen hedeflere
ulagsmada zorunluluk arz etmektedir. Kamu yo6netimindeki reform caligmalarinda stratejik
planlamanin kritik 6neme sahip oldugu goriilmektedir. Nitekim 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nda stratejik planlama, kamu mali yonetiminin ve biitce
siirecinin asli unsurlarindan birisi olarak benimsenmistir. Reform c¢aligmalar1 kamu
kaynaklarinin etkin kullanimini1 saglamak amaciyla performans oOl¢iimiine dayali biitce
uygulamalarimi 6ne ¢ikarmaktadir. Performansa dayali bilitce uygulamalar1 kapsaminda
stratejik planlarin hazirlanmasi ise bir zorunluluktur.

Stratejik planin ortaya ¢ikmasinda il Genel Meclisinin énemli l¢iide katkis1 olmustur.
Her sektor, ilgili meclis komisyonlarinda tartisilmis ve plan son asamaya getirilerek il Genel
Meclisi tarafindan kabul edilmistir. [gdir'in bu iigiincii stratejik planin1 hazirlayan Igdir il Ozel
Idaresi yoneticilerini, katki saglayan il miidiirliiklerini ve calismada goérev alan personeli
kutluyorum.

Igdir't tarihi birikimine ve 21. ylizyildaki 6nemine layik bir il konumuna getirmek
amactyla aylarca siiren caligmalar sonucu hazirlanan Igdir'in {giincii stratejik planin
uygulanmasinda Igdir'da yasayan herkesin katki saglayacagi iimidiyle ilimizde hayirl
hizmetlere vesile olmasini temenni ediyorum.
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1-GIRIS

[limiz, jeopolitik konumu itibariyle zengin dogal kaynaklara sahip, bdlgesinde stratejik
onem arz eden bir noktadadir. Dogal kaynaklarla birebir muhatap olan ve iizerinde yogun
faaliyet gosteren kuskusuz kirsal kesimdir. Kent ve kirsal kesim arasindaki ince ¢izginin
dengede tutulmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi i¢in hizmetlerin bu alana kaydirilmasi,
cagdaglasma veya kalkinma gereksinimi bakimindan arzu edilen bir durumdur. Bu husus,
kuskusuz “kirsal, dolaysiyla bolgesel kalkinmay1” giindeme getirmistir.

Kentsel dolaysiyla kirsal alana iliskin, mevcut durumun dogru analiz edildigi,
coziimlendigi ve bu cer¢evede dogru ve dinamik modellerin olusturuldugu, sosyal, ekonomik,
siyasal, kiiltiirel v.s. gibi gerceklerin dikkate alindigi ve buna gore kaynaklarin dogru
kullanildig1 ortamlarda, kalkinmanin kisa stirede gerceklestigi bilinmektedir.

Bu diistinceden hareketle, kurumumuz tarafindan olusturulan komisyon marifetiyle
hazirlanan Strateji belgesi; gerek belediye sinirlari igerisinde gerek disinda yapilacak kentsel
ve kirsal kalkinma faaliyetlerine biitiinciil bir politika gercevesi olusturmak, bu kapsamda
2010-2014 yilar1 arasinda uygulamaya konulmasi1 6ngdriilen calismalara esas teskil etmek ve
ulusal ve uluslararas1 kaynaklarla finanse edilecek bes yillik program ve projelerinin
hazirlanmast  ve uygulanmasinda ilgili kesimlere perspektif saglamak, amaciyla
hazirlanmstir.

Kirsal ve kentsel alanlarin ekonomik, sosyal ve ¢evresel boyutlariyla daha etkin bir
sekilde analiz edilmesi, buna dayal1 olarak kirsal dolaysiyla kentsel kalkinma politikalarinin
belirlenmesi ve uygulamaya gegirilmesinde etkinligin saglanmasina yonelik olarak 11 Ozel
Idaresi ve ilgili Kurumlar tarafindan gerekli veri setinin olusturulmasi ve kentsel ve kirsal
alanda yapilacak islerin taniminin gilincellestirilmesi amaciyla ¢aligmalar baglatilmistir. Bu
caligmanin sonuclarina gore, gerek duyulmasi halinde kirsal ve kentsel alanda yapilacak isler

giincellenecek ve uygulamada dikkate alinacaktir.

Bu strateji belgesinde kentsel ve kirsal alanda, siirdiirtilebilir dogal kaynak kullanimini
esas alarak, bir taraftan ilimizin refah dolaysiyla gelir diizeyinin ve yasam Kalitesinin
yiikseltilmesi yoluyla gelismislik farklarinin azaltilmasi amacina yonelen, diger taraftan
cevresel ve kiiltiirel degerlerin korunmasimi ve gelistirilmesini gdzeten, yerelde farklilasan
sosyal, kiiltirel ve ekonomik ozellikleri, ihtiyaglari, potansiyelleri ve dinamikleri dikkate

alarak ¢ok sektorlii yaklagimla planlanan faaliyetler biitiinli olarak kabul edilmektedir.
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2-MEVCUT DURUM ANALIZI

3.1. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuatin incelenmesi

Igdir i1 Ozel Idaresi Stratejik Plan1 Kamu mali yonetim ve kontrol sistemimizi yeniden
diizenleyen 10.12.2003 tarihli 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 9.
maddesi, 22.02.2005 tarihli 5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 31. maddesi ve Devlet
Planlama Teskilatinca ¢ikarilan Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmastir.

Ayrica Uzun Vadeli Strateji ve Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Plani, On Ulusal
Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program iilkemizde uygulanan kalkinma politikalarinin

belirleyicisi olarak stratejik planin ¢ercevesini olusturmaktadir.

3.2.1lin Cografi/Demografik Yapisi

Yiizolgimii 3.588 Km.yi bulan bdlgenin Ermenistan ile hududunu boydan boya Aras
Nehri teskil etmekte olup, hatt1 51 km.dir. Il, Diinya cografyasinda esine ender rastlanabilecek
bir 6zellige sahiptir. Bir yandan yurdumuzun en biiylik ve diinyanin sayili biiylik daglarindan
biri olan biiyiikk Agr1 Dagi"nin 5165 metre yiiksekligindeki buzullarla kapli sivri tepeleri ile
diger taraftan yiiksek Dogu Anadolu platosunda ortalama rakimi 800-900 metre arasinda
degisen ve turunggiller ile zeytin disinda her tiirlii meyve ve sebzenin bolca yetistirilebildigi
bereketli Siirmeli (Aras) ¢ukurunu biinyesinde i¢ ige barindirmaktadir. Ilin giineyinde
yiikselen Agri Dagi"nin zirvesindeki kar ile ovada yetisen pamugun rengi soguk ve sicagi
adeta yan yana getirmektedir. Bu 6zellikleri onu, yurt sathinda "Dogunun Cukur ovasi" olarak

taninmasini saglamigtir.

Dogu Anadolu gibi yiiksek platolar ve daglik bolgelerin genis yer kapladigi bir
bolgede bulunan I, gerek iklim, gerekse toprak ve bitki ortiisii gibi tabii cevre ozellikleri

bakimindan oldukca farkli 6zellikler gosterir.

Bolge, Aras Nehri'nin birtakim birlesme bogazlar1 ile birbirlerine bagladigi

depresyonlardan (¢okiintiilerden) birisini olusturur. Ancak, bu depresyon bolgesi, Aras nehri
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ve bu nehrin yatagi boyunca gecen Tiirkiye-Ermenistan sinir1 tarafindan hemen hemen iki esit
parcaya boliinmiistiir. Sinirlarimiz disinda kalan Erivan (Revan) ovasi ile Igdir Ovasi"nin
birlikte olusturdugu bu depresyon bdlgesinin tiimiine "Siirmeli ¢ukuru" da denilmektedir.
Fakat yorede bu cukurlugun simirlarimiz igerisinde kalan kismina "Sirmeli Cukuru",

Ermenistan sinirlar i¢erisinde kalan boliimiine ise "Sahat ¢ukuru" adi verilmektedir.

Stirmeli Cukuru, Arpagay"in Aras"la birlestigi Erglider mevkiinden baslayip, Aras
nehrinin iilkemiz sinirlarini terk ettigi Tiirkiye-iran-Nahcivan smirlarinin birlesme noktasina
kadar devam eder. Yiikseltisi, batidan-doguya ve giineyden-kuzeye dogru azalan bu

cukurlugun merkezinde Igdir sehri kurulmustur.

Aras nehri boyunca dogu-bati dogrultusunda uzanan Igdir Ovasi, Bat1 Igdir, Dogu
Igdir ve Dil Ovasi’ndan olugmaktadir. Igdir Ovasi"nin glineydoguya dogru bir uzantisi
durumunda olan Dil Ovasi (Dil Ucu), ayn1 zamanda tilkemizin en dogu u¢ noktasini (44 48")

olusturur.

Bolgenin giineyinde, kabaca bati-dogu dogrultusunda uzanan Orta Toroslar"in uzantisi
ve Munzur daglariyla baslayip Karasu-Aras daglariyla devam eden daglik kiitlenin dogudaki
boliimii yer almaktadir. Bu boliim tlizerinde yer alan daglar sirasiyla batidan doguya dogru
Durak Dag1(2811) m), Zor Dagi (3.196 m), Pamuk Dag1 (2.639 m) (Pamuk Dag1 gecidi ile
Biiyiik Agr1 Dagi’ndan ayrilan Pamuk Dag1 ve Zor Dag1 batisindaki Asma Gegidi ile Durak
Daglarindan ayrilmaktadir. Pamuk Dagi ile Zor Daglar arasinda Cilli Gegidi bulunur.) Biiyiik
Agr1 Dag1 (5.165 m) ve Kiigiik Agr1 Dagi (3.986 m) daglaridir. Tiirkiye"nin en yliksek dagi
olan Agri Dagi, Iran ile tabii bir siir teskil eder. Anadolu ile Asya"dan uzanan siradaglarin

bir nevi bulugsma noktasidir.
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Igdir 11 Ozel idaresinin Kanuni Yetki ve Yiikiimliiliikleri

5:; 5302 sayih Kanuna Gore Kanuni Yetki ve Yiikiimliiliik | Yetki ve Yiikiimliiliik Alani
1 | Egitim (fiziki alt yapr ile sinirlr) Il simirlar1 iginde
2 |Saghk 1l sinirlart iginde
3 | Tarim Il sinirlart icinde
4 | Sanayi Ve ticaret 11 smirlar icinde
5 |1l ¢evre diizeni plam Il sinirlart icinde
6 | Bayindirlik ve iskan 1l smirlar icinde
7 | Topragin korunmasi 11 smirlar i¢inde
8 | Erozyonun 6nlenmesi 11 smirlar iginde
9 | Sosyal hizmetler ve yardimlar Il sinirlart icinde
10 | Yoksullara mikro kredi verilmesi 1l siirlart iginde
11 | Kiltiir 11 smirlart i¢inde
12 | Turizm 1l smrlart iginde
13 | Orman kdoylerinin desteklenmesi il sinirlart iginde
14 | Agaclandirma yapmak 11 smirlar iginde
15 | Giivenlik Birimlerinin Silah ve Teghizatlar1 disindaki 11 smirlart i¢inde
16 | Cocuk yuvalar ve yetistirme yurtlar1 yapmak Belediye siirlar1 disinda
17 | Imar Belediye sinirlari diginda
18 | Yol Belediye siirlar1 disinda
19 |Su Belediye simirlar1 disinda
20 | Kanalizasyon Belediye sinirlar1 disinda
21 | Kat1 atik Belediye siirlar1 diginda
22 | Acil yardim ve kurtarma Belediye sinirlari disinda
23 | Genglik ve spor Belediye simnirlari diginda
24 | Park ve bahge tesis etmek Belediye sinirlart diginda
25 | Gergek ve tiizel kisi faaliyetleri i¢in izin ve ruhsat vermek Belediye smirlar1 diginda
26 | Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetlerini denetlemek Belediye sinirlari disinda
Yetki gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek, yasak koymak, | Il simirlari iginde
27 uygulamak
28 | Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek 1l sinirlart iginde
Hizmet amaciyla taginir ve tasinmaz mal almak, satmak, kiralamak, | il simirlari iginde
29 kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni haklar tesis etmek
30 | Borg almak. 11 smirlar icinde
25.000 YTL’ ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla | il simirlari iginde
* tasfiyesine karar vermek
32 | Bagis kabul etmek 11 sinirlar icinde

10
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33

Il 6zel idaresine ait vergi, resim, harclarin, tarh, tahakkuk, tahsilini

yapmak

1l smirlar iginde

34

Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek

amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapmak

11 smirlar i¢inde

35

Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata gore sermaye

sirketleri kurmak

1l sirlart iginde

36

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslararas: tesekkiil ve
organizasyonlara kurucu iiye ya da {iye olmak, bu faaliyet ve

organizasyonlarda ortak faaliyet ve hizmet projeleri gergeklestirmek

11 smirlar i¢inde

37

Diger kamu kurum kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima
islerini bedelli veya bedelsiz iistlenmek, bu kuruluslar ile ortak hizmet

projeleri gerceklestirmek, bu amagla kaynak aktarimida bulunmak

11 smirlar icinde

38

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaglar1 karsilamak, gecici olarak arag

ve personel gorevlendirmek

11 smirlart i¢inde

39

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve
507 sayili Kanun kapsamindaki meslek odalar1 ile hizmet projeleri

gergeklestirmek

1l siirlart iginde

40

Kendisine ait taginmazlari asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak iizere
ve 25 yili gegmemek sartiyla diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis

etmek veya kiraya vermek

11 smirlar i¢inde

41

Gayrisihhi miiesseseler ile halka agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat

vermek, denetlemek ve acilis-kapanis saatlerini belirlemek

Belediye siirlar1 disinda

11
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3.4. Kurulus i¢i Analiz

Idaremizin Teskilat Yapis1 Semasi

VALI

U

U

U

U

U

U

GENEL SEKRETER
YARDIMCISI

HUKUK
MUSAVIRLIGI

U

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

DESTEK
HIZMETLERI
MUDURLUGU

MAKINE iKMAL
BAKIM VE ONARIM
MUDURLUGU

PLAN PROJE
YATIRIM VE
INSAAT
MUDURLUGU

TEROR ZARAR
TANZIM BUROSU

ILCE OZEL IDARE GENEL SEKRETER
MUDURLUKLERI YARDIMCISI
ILCE OZEL IDARE YAZI ISLERI
MUDURLUKLERT MUDURLUGU
INSAN KAYNAKLARI
TUZLUCA ILCE OZEL VE EGITIM
IDARE MUDURLUGU MUDURLUGU
IMAR VE KENTSEL
IYILESTIRME
KARAKOYUNLU MUDURLUGU
ILCE OZEL IDARE
MUDURLUGU TARIMSAL
HiZMETLER
MUDURLUGU
ARALIK I;clg OZEI: )
IDARE MUDURLUGU SU VE KANAL
HIZMETLERI
MUDURLUGU
YOL VE ULASIM
HIZMETLERI
MUDURLUGU
PROJE BIRIMI
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i1 Genel Meclis Calismalar:

3.4.1.Personel Durumu ve Fiziki Alt Yapisi

a) :Personel Durumu

i1 Ozel idaresi, ¢alismalarimi 3 Ilge 6zel idare miidiirliigii ve 10 Sube Miidiirliigii ile
yiriitmektedir. Kurumda Agustos 2014 itibariyle 250 personel goérev yapmaktadir. Bu
personelin %98 merkez, 2% ilce teskilatlarinda ¢alismaktadir. Personelin % 95 Kadrolu, %80
isci statiisinde istihdam edilmektedir. Personelin % 15 lisans, % 10 6nlisans, % 6 orta 6gretim

seviyelerine sahip personel bulunmaktadir.

b) Hizmet Binalari:

Il Ozel Idaresi miilkiyeti kendisine ait olan 1 adet 5 katli Genel Sekreterlik Hizmet
binasi ile Miilkiyeti hazineden tahsisli, 1 adet 1 katli Su ve Kanal Hizmetleri Midiirliigii ile
Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirliigii hizmet binasi, 1 adet
Destek Hizmetleri Atolye, ambar, akaryakit ve asfalt santiyesi binasi, 1 adet tek katli Tarimsal
Hizmetler Miidiirliigii hizmet binas1 mevcuttur. Ayrica 3 Ilgemizde kendi miilkiyetimizde
bulunan binalar ve Aralik flgesinde hazineden tahsisli riizgar erozyonu istasyonu mevcuttur.

Ayrica Idaremize ait 4 katli Misafirhane binasinim tadilat: yapilmis olup, su anda hizmet
vermektedir.

13
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c)Lojmanlar:
Milkiyeti Idaremize ait olan toplam 36 adet lojman bulunmakta olup, bu lojmanlarin 22
adedi Ozel Idare personeli, 6 adedi Igisleri Bakanligi personeli, 4 adeti diger bakanlik

personelleri tarafindan kullanilmakta olup, 4 adet lojman ise il Milli Egitim Miidiirliigiine
tahsislidir.

c) Arag¢ Parki Durumu

i1 Ozel idaresi Arac Parki
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CAT 2006
Motor Scraper Dresser 1989
Asfalt Distribiitorit Bmc Prof. 1997 Model 2 Adet

Leyland
Yere Monteli Sabit Jeneretor Emsan

Volvo

3.4.2.Mali Durum

Il Ozel idare Genel Sekreterligine tahsis edilen biitce ddenekleri yillar itibariyle
asagidaki tabloda gosterilmistir.

11 Ozel Idaresinin 2009-2013 yillar1 aras1 Biitce ve kesin hesap bilgileri,

Gelir Biitgesi (TL) Gider Biitgesi (TL)
Yil (Gergeklesen) (Gergeklesen)
2013 105.263.882,63 TL 69.171.808,68 TL
2012 81.035.674,22 TL 59.541.060,31 TL
2011 67.618.517,13 TL 49.359.281,19 TL
2010 52.424.012,14 TL 33.303.917,07 TL
2009 42.475.336,79 TL 28.508.836,04 TL

3.5. Paydas Analizi

Igdir i1 Ozel Idaresinin stratejik planinin basarili sekilde olusturulmasi igin durum
analizine baz teskil etmek tizere ilgili taraflarin goriislerinin plana dahil edilmesi amaciyla
paydas analizi calismasi1 gergeklestirilmistir. Paydaslar, kurulusun kaynaklar1 veya c¢iktilar

iizerinde hak iddia eden ya da kurulusun ¢iktilarindan etkilenen kisi, grup veya kurumlardir.

15
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Stratejik Plan Hazirlama Ekibi tarafindan yapilan ¢alismayla paydas analizinin ilk
asamasi olan i¢ ve dis paydaslarin belirlenmesi ¢alismasi gergeklestirilmis ve tespit edilen

paydaslar 2 nolu tabloda gdsterilmistir.

Paydaslar
NO PAYDASIN ADI TURU
1 Vali I¢ paydas
2 il Genel Meclisi I¢ paydas
3 1l Daimi Enciimeni I¢ Paydas
4 Milli Egitim i1 Miidiirliigi I¢ paydas
5 Il Tarim Miidiirliigii I¢ paydas
6 Kiiltiir Turizm I Miidiirliigii I¢ paydas
7 11 Saglik Miidiirliigii I¢ paydas
8 Cevre ve Orman 11 Miidiirliigii I¢ paydas
9 11 Planlama ve Koordinasyon Miidiirliigii I¢ paydas
10 11 idare Kurulu I¢ paydas
11 Genglik Hizmetleri ve Spor il Miidiirliigii I¢ paydas
12 Sivil Savunma Il Midiirliigii I¢ paydas
13 Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii I¢ paydas
14 Kaymakamliklar I¢ paydas
15 Koylere Hizmet Gétiirme Birlikleri I¢ paydas
16 Kurum Calisanlar I¢ paydas
17 Halk kiitiiphaneleri I¢ paydas
18 Halk Egitim Merkezi I¢ paydas
19 Okul Oncesi Egitim Kurumlar I¢ paydas
20 Miizeler I¢ paydas
21 Sosyal Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi I¢ paydas
22 Ciftgiler Dis paydas
23 Kooperatifler Dis paydas
24 Il ve ilge belediyeleri Dis paydas
25 Ziraat Odasi, Veteriner Hekimler Odas1 Dis paydas
26 Esnaf ve Sanatkarlar Odast Dis paydas
27 Isci Sendikalar1 Dis paydas
28 Igdir Ticaret ve Sanayi Odas1 Dis paydas
29 Sivil Toplum Kuruluslar1 (Vakif ve Yardim Dernekleri) Dis paydas
30 Basin Kuruluslari Dis paydas
31 Miihendis ve Mimar Odalari Dis paydas
32 Icisleri Bakanlig Dis paydas
33 Sayistay Di1s paydas
34 Defterdarlik Dis paydas
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35 Devlet Planlama Tegkilati Dis paydas
36 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu Dis paydas
37 Toprak Mahsulleri Ofisi Dis paydas
38 Yetistiriciler Dis paydas
39 Sulama Suyu Birlikleri Dis paydas
40 Muhtarlar Dis paydas
41 Ticaret Borsasi Dis paydas
42 Karayollar1 Bolge Miidiirligii Dis paydas
43 Devlet Su Isleri Bélge Miidiirliigii Dis paydas
44 iller Bankas1 Bélge Miidiirliigii Dis paydas
45 11 Emniyet Miidiirliigii ve il Jandarma Komutanlig Dis paydas
46 Organize Sanayi Bolgesi Dis paydas
47 Mermer ve Tas Ureticileri Dis paydas
48 TEDAS, Telekom, Demiryollar1 ve Tiirk Hava Yollar1 Dis paydas
49 Igdir Universitesi D1s paydas
50 Hayirsever Vatandaslar Dis paydas
51 Turizm Danigma Biirolari Dis paydas
52 Seyahat Acenteleri Dis paydas
53 Konaklama Tesisleri Dis paydas
54 Yerli ve Yabanci Turistler Dis paydas
55 Sanayi kuruluslart Dis paydas
56 Miitesebbisler Dis paydas
57 Isyerleri D1s paydas
58 Maliye Bakanlig: Dis paydas
59 Hiikiimet Dis paydas
60 Siyasi Partiler Dis paydas
61 11 Miiftiiliigii Dis paydas
62 Ozel Okullar Dis paydas
63 Ozel Dershaneler Dis paydas
64 Meslek Edindirme Kurslart Dis paydas
65 Issizler Dis paydas
66 Kalkinma Ajanslari Dis paydas

Igdir 11 Ozel Idaresinin faaliyetlerini en fazla etkileyen kurum veya kisilerin tespit

edilmesi amaciyla bir dnceliklendirme calismasi yapilmistir. Bununla, digerlerine gore fazla

odaklanilmas1 gereken paydaslarin belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Plan Hazirlama

Ekibi tiyelerinin goriis ve diisiinceleri dogrultusunda digerlerine gore kurumun faaliyetlerini

etkileme agisindan daha 6nemli oldugu diisiiniilen paydaslar tespit edilmistir.
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3.6.Sayisal Analiz
2013 yili Niifus Sayimi sonucuna gére, Ilimizin toplam niifusu 190.424 *dir. Toplam
niifusun;
e % 51,50 (98069) il ve ilgelerde
e 9 48,50 (92355) kdylerde yasamaktadir. (Kaynak:TUIK)

3.7. Alt yapi
Kirsal alanda bulunan yerlesim birimleri, cok pargali ve dagmiktir. Alana yonelik

fiziki ve sosyal alt yap1 hizmetlerini gotiirmede bir takim zorluklar yaganmaktadir.

3.7.1.Yol
Kirsalda yasayan insanlarin sosyal ihtiyaclarinin karsilanmasi ve iretilen iirtinlerin

zamaninda pazarlara ulastirilmasi agisindan kdy yollar1 biiyiik 6nem tagimaktadir.

Igdir il Ozel idaresinin sorumluluk alaninda olan toplam 889 km yol aginin;
387 km.si (% 43,53) stabilize,

470 km.si (% 52,87) asfalt ,

32 km.si (% 3,6) Kilitli beton parke kaplamadir.

3.7.2.Su

[limize bagli iinitelerin sayis1 159 kdy ve 51 bagh olmak iizere toplamda 210 iinite
olarak degismistir. Bu iinitelerimizden 10 adedi susuz, 7 adedi suyu yetersiz ve 193 adedi ise
sulu ve sebekeli durumdadir.

Toplam 210 adet iinitenin 13 adedinde kanalizasyon sebekesi bulunmaktadir.
3.7.3.Kanalizasyon

Kirsal kesimdeki 210 yerlesim biriminin 13 yerlesim birimine kanalizasyon sebekesi

yapilmistir.
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3.8. Sosyal Alt Yap1 Hizmetleri

3.8.1. Egitim
EGITiM, KULTUR VE SOSYAL DURUM 2012-2013 2013-2014
OKUMA YAZMA ORANI %87,39 %90,71
ANAOKULU SAYISI 10 10
ANASINIFI DERSLIK SAYISI 130 81
ANASINIFI OGRENCI SAYISI 3.187 3.115
ANASINIFI DERSLIK BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 25 27

OKUL ONCEST OKULLASMA ORANI

3-5 yas:%29,48
4-5 yas:%39,14
5 Yas  :%63,66

3-5 yas:%26,45
4-5 yas:%37,32
5 Yas :%37,50

ILKOKUL SAYISI 145 143
BIRLESTIRILMIS SINIF UYGULANAN OKUL SAYISI 68 52
NORMAL EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 98 104
IKIiLI EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 47 39
ILKOKUL DERSLIK SAYISI 665 751
[LKOKUL OGRENCI SAYISI 20.223 18.404
DERSLIK BASINA DUSEN ORTALAMA OGRENCI SAYISI 30 25

ILKOKUL OKULLASMA ORANI

Net:9699,10 (ilkokul )

Net: %6100 (flkokul )

ORTAOKUL SAYISI

70

71

ORTAOKUL DERSLIK SAYISI 541 433
ORTAOKUL OGRENCI SAYISI 16.952 17.951
NORMAL EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 33 41
IKILI EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 37 30
DERSLIK BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 31 41

ORTOKUL OKULLASMA ORANLARI

Net:%688,17 (Ortaokul )

Net:%690,74 (Ortaokul )

ORTAOGRETIM OKULLARI SAYISI 22 23
ORTAOGRETIM DERSLIK SAYISI 330 348
ORTAOGRETIM OGRENCI SAYISI 11.588 12.117
NORMAL EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 19 22
IKILI EGITIM YAPAN OKUL SAYISI 3 1
ORTAOGRETIM DERSLIK BASINA DUSEN OGRENCI SAYISI 35 35
MESLEK] VE TEKNIiK OGRETIM DERSLIK BASINA DUSEN OG. SAYISI | 40 40

ORTAOGRETIM OKULLASMA ORANI

Net:%57,26

Net:%664,65

TOPLAM OGRENCI SAYISI 51.950 51.587
OGRETMEN SAYISI 2.155 2.469
TOPLAM OKUL SAYISI 245 247
OGRETMEN iHTiYAC SAYISI 530 655
ILKOGRETIM YATILILIK KAPASITESI 914 1.214
ILKOGRETIM YATILILIK DOLULUK ORANI %92.77 %71
ORTAOGRETIM YATILILIK KAPASITESI 2.588 2.717
ORTAOGRENIM YURT DOLULUK ORANI %89.41 %100
BILGI TEKNOLOJI SINIFI SAYISI 94 94
OZEL DERSHANE SAYISI 6 6

ZIHINSEL ENGELLI OKUL SAYISI

4 (3 tanesi 6zel oku)

4 (3 tanesi ozel oku)

ZIHINSEL EN. OGR. SAYISI (OZELLIKLi OGRENCI) 608 793
TASINAN YEBLESiM YERI SAYISI . 72 74
TASIMALI EGITIMDE TASIMA MERKEZI 25 25
TASIMALI EGITIMDE KULLANILAN ARAC SAYIST 371 308
TASINAN OGRENCI SAYISI 5.520 4327
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2013 -2014 Egitim ve Odretim Yili:

Okul oncesinde; 10 okul, 33 (81 anasinif) Derslik, 3.115 6grenci, 156 6gretmen, dgretmen
basina diisen 6grenci 20, Derslik basina diisen 6grenci sayis1 27’tir. Okullasma oran1  3-5
yas:%26,45 | 4-5 yas:%37,32 , 5 Yas :%37,50

ilkokul; 143 okul, 751 Derslik, 18.404 ogrenci, 690 Ogretmen, Ogretmen basina diisen
ogrenci 27, Derslik bagina diisen 6grenci sayisi 25°dir. Okullagma oran1 Net:% 100 dur.

Ortaokul: 71 okul, 433 Derslik, 17.951 Ogrenci, 998 Ogretmen, 6gretmen basina diisen
ogrenci sayist 18, derslik basina diisen 6grenci sayis1 41’tiir. Okullagma orani Net:%90,74 dir.

Ortaogretim; 23 okul, 348 Derslik, 12.117 6grenci, 625 6gretmen, 6gretmen basina diisen
ogrenci 20, Derslik basina diisen 6grenci sayis1 35°dir. Okullagma oran1 Net:%64,65 dir.

2012-2013 YILI ITIBARIYLE ILIMiZDE TOPLAM: 247 Okul, 1.646 derslik, 51.587
ogrenci, 2.469 6gretmen bulunmaktadir. Buna gore 6gretmen basina ortalama 21 6grenci,
derslik basina ortalama 31 6grenci diismektedir.

3.8.2. Saghk

Temel altyapr hizmetlerin yetersiz olusu ve olmasi gereken kosullarin saglanmamasi
fert, toplum ve dolaysiyla ¢evre iizerinde olumsuz etkiler yaratmaktadir.

Kirsala yonelik saglik hizmetleri genellikle; saglik ocaklari, saglik evleri ve gezici
saglik ekipleri tarafinda yliriitilmektedir. Bu birimlerde personel doluluk orani oldukca

diisiik, dolaysiyla alana hizmet gotiirme en diisiik seviyelerdedir.

3.8.3.Cevre

[limiz &zelinde cevre sorunlarina baktigimizda, c¢evre merkezli gevresel politika
yerine, daha ¢ok insan merkezli ¢evresel politikalarin benimsemesine ragmen, insan sagligini
tehdit eden evsel atiklar ve tabiatin bilingsizce asir1 ve yanlis kullanimi sonucunda, erozyon
sorunun ortaya ciktigini sdylemek miimkiindiir. Bu durum insan saghgini tehdit ettigi gibi,
yereldeki dogal zenginliklerimizin bozulmasina da neden olmaktadir. Ilimiz ¢ok zengin flora
ve faunaya sahip ve tabiat miizesi olarak nitelendirmek miimkiindiir. Ilimizin zengin dogal
kaynaklari, son donemlerde asir1 kuraklik, erken otlatma, aniz yakma ve zamansiz avcilik gibi
sorunlar, zengin flora ve faunamizi tehdit etmektedir. Tehdit eden etmenlerin ¢ikis noktalarina
baktigimizda, bilingsiz kullanim, gerekli mevzuatlarin islenmemesi, yerel diizeydeki doganin
zengin kaynaklariyla ilgili tanitimin yapilmamasi (farkindaligin olmamasi) ve arti deger
olarak yansimayr saglayacak alt yapimmin olusturulmamast gibi  olumsuzluklar

gorebilmekteyiz.
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Igdir ilimiz Tiirkiye’de ormani olmayan bir il durumundadir. Halkimizin piknik
mesire yeri ve dinlenme alani olmadigindan 2005 yilinda Igdir Yesil Kusak Agaclandirma
Projesinin uygulanmasi igin Ilimiz Calpala kdyii mevkide 87 hektarlik alanda uygulanmaya

baglanmustir.

Yesil Kusak Agaclandirma sahasina bugiine kadar yaklasik olarak 150 bin civarinda
cesiti  tirden  (  Akasya, Akgaagag, Karaagag, = Mahlep,Cinar,  Aylantus,
Disbudak,S6giit,Saricam, Karagam, Sedir vb. tiirler) dikimi yapilmustir.

3.8.4. Kiiltiir

Il sinirlant iginde, geleneksel yasam igerisinde gelenek ve gorenekler giinliik yasamda
etkin durumdadir. Yiz yiize iligkilerin ve yardimlasmanin kuvvetli oldugu ve giinliik
yasamda kendine has maddi ve manevi kaynaklari olan bir yagsam bi¢imi hiikiim siirmektedir.
Belediye siirlar1 disinda bulunan yapilarda, maddi durumlarin degismesi, manevi degerlerde
fazla bir degisime etki etmemektedir. Bagka bir ifadeyle, ilimizde mevcut kiiltiirel yapinin

devam ettigi bir toplumsal yasam tarzi s6z konusudur.

Kentsel alana yakin bulunan kirsal yerlesmelerde ekonomide oldugu gibi geleneksel
kiiltiirel yapidan da his edilir bir degisim yasanmaktadir. Ancak, kentsel yerlesmeler uzak
kirsal alanlar da bu tiir degismelerden s6z etmek miimkiin degil. Kentsel alanlara yakin
yerlesmelerindeki bu tiir degismeleri istisna kabul ettigimizde, kirsalda temellesmis bir ve
kendine 6zgii bir yagam bigimi goriilmektedir. Bu durumu besleyen en onemli etken ise,
kirsalin; sosyo-kiiltiirel ve ekonomik faktorler agisinda kentsel alanlara gore, geri kalmis
olmasidir.

Kirsal alanlarda cesitlilik sergileyen ve doganin bize armagan etmis oldugu dogal
kaynaklarin ve Kkiiltlirel dokunun korunmasi, yasatilmasi ve kirsal turizm agisinda

degerlendirilmesi bilinci giderek gelismektedir.

Bilindigi iizere, ilimiz gerek cografi ve gerekse jeopolitik konumu itibariyle zengin
dogal kaynaklara sahipligi, zengin arkeolojik, tarihsel, turizmi gerek dis ve gerekse i¢
pazarlarda rekabet giicli yiliksek bir sektor haline getirmektedir. Bu durum, ilimizde turizm
kollarmin cesitlilik arz etmesinden dolayi, sektore olan ilginin artig1 goriilmektedir. Sektdriin
canliligin1 korumasi: ve devamlilifi agisinda, dogal ve Kkiiltiirel kaynaklarin koruyucu ve

gelistirici bir yaklagimla ele alinmasi, turizmin gelismesi agisinda ve sektoriin ihtiyag
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duydugu insan faktorii, sektordeki fiziki ve altyapr hizmetlerinin gelistirilmesiyle, kirsal
alanlarda turizm potansiyeli korunmus ve artirtlmis olacaktir. Bu durum, ayni zamanda
kentsel-kirsal ekonominin gelismesine katki saglamis olacaktir.

3.8.5. Turizm

[limizin iktisadi kalkinma asamalarina baktigimizda, tarim sektoriiniin il ekonomisi
icerisinde biiyiik bir paya sahip oldugu, zamanla sanayi ve hizmet sektorlerinin paylarinda da
onemli oranlarda bir artisin s6z konusu oldugu goriilmektedir. Ancak diinyadaki kiiresellesen
ekonomide "ulagim, iletisim ve bilgi teknolojisindeki" bas dondiiriicii gelismeler, iktisadi
kalkinmanin ne tarim ve ne de sanayi sektorii ile gerceklestirilemeyecegini gostermistir. Bu
baglamda, sektorel bazda zenginlik ve katma deger yaratan en onemli sektdr artik “hizmet”
sektoriidiir. Turizm ve ulastirmanin da yer aldigi hizmetler sektorii bugiin kalkinmanin en
onemli dinamikleri arasinda yer almaktadir. Dolaysiyla, Igdir 6zelinde tarim kadar turizminde
oncelikli sektor konumuna geldigi goriilmektedir. 1l bazinda turizm potansiyeline
baktigimizda; Agr1 Dagy, ipek Yolu, Yayla Ve Botanik, Tuz Magaralari, Kervansaray, Korhan
Kalesi, Mezar Taslari, Degirmen Kalintilari, Meteor Cukuru, Zerdiist Tapinagi, Ermeni
Kilisesi, Rus Kigslasi, Magaralar, Kiip Golii gibi turizm degerleri gorebilmekteyiz. Bu degerler
kuskusuz 6nemli bir turizm potansiyelini olusturmaktadir. S6z konusu turizm potansiyelleri
icerisinde ana arter olarak tamimladigimiz Agr1 Dagi; 5.137 metre zirvesi ile Tiirkiye’nin en
yiiksek dagi konumundadir. Ustiinde eksik olmayan kari ile yerli ve yabanci turistlerin ilgi
odag1 haline gelmistir. Agr1 Dag1, Avrupalilarin Ararat, Ermenilerin Masis, Iranlilarm Kuh-i
Nuh, Araplilarin Cebel El Haris adiyla tanimladigi Agr1 Dagi, diinya niifusunu % 95 1
tarafindan bilinmektedir. Eski Ahit'teki Tekvin babinda Nuh'un Gemisi’nin karaya oturdugu
dag olduguna dair inang, Hz. Nuh’un karaya g¢ikmasiyla iizerinde namaz kildig1 tas ve hac
isaretlerinin yer yer bulunmasi, daga olan ilgiyi daha da artirmigtir. Ayrica Agr1 Dagi, dagcilik
sporuyla ugrasanlarin aradigi biitiin 6zelikleri tagimaktadir. Motorlu araglarla 3500 m ye
kadar cikilabilen, su sikintisinin olmadigi, ayrica rota boyunca mezar taslari, degirmen
kalintilar1, meteor ¢ukuru, zerdiist tapinagi, ermeni kilisesi, rus kiglasi, magaralar, kiip golii,
dogal akistaki kar sulari, Agr1 Dagma tirmanig sirasinda keyfili dakikalar yasatmaktadir.
Ayrica, doga yiiriiyiisii, ¢im kayagi, dag bisikleti, motogros, dag rallisi, athi spor, yayla ve kis
turizm faaliyetleriyle de turizm alanindaki cekiciligini kanitlamaktadir. Bu potansiyeli

sayesinde Agr1 Dag alternatifsiz goriilmektedir.
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3.8.6. Ulasim
Yatirimlar i¢in en 6nemli etkenlerden biri pazara yakinlik ve bir digeri ise ulasimdir.
[limizi bolgenin yakin ve uzak gevresiyle baglantilarim saglayan sehirlerarasi yollarmin
tamami duble yol olarak hizmete acilmis olup, Ilimizin hava ulasimi Igdir Hava alani

sayesinde saglanmaktadir.

3.8.7.Tarim

[limizin bir baska stratejik dneme sahip potansiyeli de tarim ve hayvanciliktir. ilimizde
tarim ve hayvanciligl en onemli gelir kaynagi haline getiren etken, kuskusuz ilimizin sahip
oldugu mikro klima iklim &zelligidir. ilimiz mikro klima iklim 6zeligi sayesinde, birkag
ekstrem iiriin disinda hemen hemen biitiin tarimsal iiriin ¢esidinin yetistirilebilecegi bir yerdir.
[limizin tarimsal arazi potansiyeli 118.525 hektardir. Bu potansiyelin %77 si sulanabilir ve

sulanabilir arazinin de %89 u sulamaya agilmustir. Ilimizin ¢ayir-mera alani ise 146.571

hektardir.
3.8.8.Erozyon ve toprak koruma ¢alismalari

Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu Onleyici, toprak ve su dengesini
saglayici tedbirler alarak, toprak muhafaza galismalarinda bulunmak gerekmektedir. ilimiz
sinirlar igerisinde erozyon sorunun en ¢ok hiikiim siirdiigii alanlardan biri olan, Igdir Aralik
Riizgar Erozyon sahasindaki 13542 ha alanin toprak muhafaza calismalar1 hedeflenmis olup,
2013 yili sonu itibariyle 1307 hektar alanda tel ¢it yapimi uygulanarak muhafaza altina
alinmigtir. 740 ha alanda damla sulama sistemi kurularak, dikilen 550000 fidan ile riizgar
perdeleri olusturulmustur. Fidanlar, erozyon sahasinda agtirilan 12 adet derin sulama

kuyusundan sulanmaktadir.

3.8.10.Sosyal hizmetler ve yardim

Sosyal yardim hizmetlerinin etkinlik ve verimliliginin arttirilmasi ve hizmete iliskin
yeni kaynaklarin saglanmas1 yoniinde ¢aligmalarin yapilmasi gerekmektedir. Ayrica, sosyal
hizmetlerin Il bazinda topluma benimsetilmesi ve toplum kaynaklarmin harekete gegirilmesi
de biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bu cer¢evede kisinin asgari yasam seviyesine ulasmasi amactyla sorununu
cozlimleyebilecegi siireler iginde veya gecici nitelikte ve degisen miktarda yardimlarin

saglanmas1 gerekmektedir.
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3.8.11. Sanayi

Igdir, sanayilesememis bir ilimizdir. Igdir'da biiylik ve orta dlgekli sanayi yatirimi
niteliginde yatirim bulunmamaktadir, ilde bulunan sanayi yatirnmlarinin tamamu kiigtik 6lgekli
yatirimlar olup, verimli calismayan ve diisiik katma degerli birkag isletmeden ibarettir.

Igdir ilinde &ncelikle bolgenin  hammadde kaynaklarini  rasyonel —olarak
degerlendirebilecek ihracata doniik cesitli gida ve sanayi iiriinlerinin iiretimini yapabilecek
biiyiik ¢atta istihdam yaratabilecek sanayi tesisleri bulunmamaktadir.

Biitiin bu olumsuzluklara ragmen Igdir Ili mevcut bolge cografyas: igerisindeki
olagan sayilamayacak iklimi, verimli topraklari, tarim ve hayvanciliga dayali iiretim yapisi
ile halen yerli ve yabanci miitesebbisler agisindan bir ¢ekim merkezi olma ozelligi

tasimaktadir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi Tarafindan Onceliklendirilen Oneriler

NO ONERI

Koyliiniin (kirsal kesimin) refah diizeyini artirici tedbirler alinmalidir.

Saglik ve egitim hizmetlerinde kalite artirilmalidir.

Egitim, saglik, spor ve sosyal altyap1 ¢aligmalarina agirlik verilmelidir.

Al W N -

Insan kaynaklar1 yonetiminde liyakate dayal bir kariyer sistemi uygulanmalidir.

Kaynak tasarrufu saglamak icin tarim arazi ve lriin envanteri ¢ikartilarak ydreye uygun yeni {irlinlerin

[, ]

yetistirilmesi saglanmalidir.

Organik tarima yer verilmelidir.

Sulama i¢in géletler yapilmali, sulama projelerinin tamamlanabilmesi igin gerekli kaynak saglanmalidir.

Bagcilik gelistirilmeli, liziim igleme tesislerinin kurulmasi i¢in destek verilmelidir.

©| O N o

Mera 1slah ve arazi toplulastirma calismalari tamamlanmalidir.

10 | Yetistirilebilecek alanlarda cam veya mese yerine ceviz, badem, fistik v.b. ormanlari olusturulmalidir.

11 | Aricilik desteklenmelidir.

12 | Yarimada seklinde cografi konuma sahip olan ilimizde su tirtinleri iiretimi tesvik edilmelidir.

13 | Hayvancilik ve yem bitkileri iiretimi destekleme galismalar1 artirilarak devam etmelidir.

Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiiketimi kontrol altina alinmalidir.
14 |Bunun i¢in zirai ilag satigi regeteye baglanmali, kimyevi giibrenin satist da toprak analizine gore

yapilmalidir.

15 | Yatirim 6ncesi ilgili kurulusun teknik elemanlart ile birlikte fizibilite calismasi yapilmalidir.

16 | Kontrol mekanizmasinin daha saglikli calismast i¢in teknik personel sayisi, ara¢ ve donanim artirilmalidir.

17 | Her yatirim etaplanmali, projeler yoreye ve iklime gore hazirlanarak yaptirilmalidir.

18 | Biitge imkanlar1 g6z Oniine alinarak 6nceligi olan yatirimlara agirlik verilmelidir.

19 Hayirsever vatandaslarin yapacagi yardimlar yol, su kanalizasyon, tarimsal alanlar ile turizm alanindaki
restorasyon ve onarimlara kaydirilmalidir.
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Koy yerlesik alaninin digina ¢ikilmasi dnlenmeli, kagak yapilasmaya géz yumulmamali, {1 Ozel idaresinin

20 hizmetleri yerlesik merkezlere yapilmalidir.
Ozel idarenin gorev ve sorumluluk alanmina giren is ve islemleri ile Performans programlaria uyularak
ot programda olmayan iglerin yapimimdan kaginilmalidir.
Ozel idarenin programina aldig1 yatirimlardan énemli ve éncelikli olanlar1 hayata gecirebilmesi icin karar
2 organi olan i1 Genel Meclisi bilgilendirilmelidir.
’3 Il 6zel idaresi yapacag her yatirimda, gerceklestirecegi faaliyet alanindaki sivil toplum kuruluslarinin
goriis ve destegini almalidir.
Mabhalli istatistiki verileri toplayan, mahalli bilgi bankasi kurulmalidir. Tiim birimler ag ile birbirine
& baglantili hale getirilmelidir.
25 | Kiitiiphaneler ¢cagdas teknolojiye kavusturularak, kitap arsivi genisletilmeli ve giincellestirilmelidir.
26 | Dogalgaz projesi tamamlanarak kisa siirede kullanima sunulmalidir.
27 | Tehdit boyutlarindaki hava ve su kirliligi ¢éziimlenmelidir.
Il genel meclisi iiyelerine stratejik planin énemi ve baglayiciligi, hizmetlerin bu plandaki yol haritasina
8 gore yiiriitiilecegi toplantilarla anlatilmalidir.
Kaymakamlarin goriis ve Onerileriyle kendi hizmet alanlarinda yiiriitilen diger kamu ve &zel sektor
29 yatirimlar1 da dikkate alinmalidir.
30 | Diger mahalli idarelerle isbirligine gidilmelidir.
31 | Kurumun hizmetleri kamuoyuna medyadan da faydalanarak daha etkin tanitilmalidir.
Il 6zel idaresinin biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglanmali, kurumlarin ihtiyag ve
% sorunlari dogru tespit edilmelidir.
Universite, sendika, sanayi ve ticaret odas1, meslek odalar1 gibi kuruluslarla isbirligi ve koordine iginde
3 calisilmali, goriisleri dikkate alinmalidir.
o Mevzuatin basitlestirilebilmesi ve yenilenmesi i¢in ¢aligma alanina giren tiim islerde, merkezi idareye
hazir teklifler gotirilmelidir.
[limizin ikinci derece deprem bolgesi olmasi nedeniyle il Afet Yonetim Birimi olusturulmali, deprem
% oncesi uyart sistemi ve erken miidahale imkanlari saglanmalidir.
Destek Hizmetleri kapsaminda yapilan hizmetler yore halki tarafindan daha iyi korunarak muhafazasi
% (Sahiplenmesi) i¢in yararlanacaklardan mutlak suretle katki alinmalidir.
37 | Hizmetler planlanirken bireysel degil toplumsal olarak planlanmalidir.
38 |11 Ozel Idaresi Biitgesi hazirlanirken stratejik plan ve performans plani goz 6niine alinarak hazirlanmaldir.
39 |Ilimizde iklim sartlar1 g6z oniinde bulundurularak seracilik maddi olarak desteklenecektir.
40 | Seraciligin maddi desteklerle yayginlastirilmasi.
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Cevre ve Saghk Komisyonu Onerileri

NO

ONERI

[limizde kirsala yonelik saglik hizmetleri alaninda yatirrmlar yok denecek kadar azdur.

Kervansaray bolgesinde bulunan 14 kdylimiiziin hi¢ birisinde ne saglik ocagi ne de saglik

evi vardir. Merkeze uzakliklart 30 km olan bu koylerin faydalanabilecegi ve hizmet

2
alabilecegi ortak bir ASM’nin Kervansaray bdlgesinde yapilmast ancak bu sekilde kismen
de olsa yore halkinin bu sorunu ¢dziilecektir.
Tuzluca Ilgemizde bulunan Dogal Tuz magaralarin1 saglik sektdriinde (astim hastaliginda)
3
kullanilmas1 saglik turizminin gelisimi i¢in biiyiik 6nem tagimaktadir.
Karakoyunlu Ilgesine bagli olan Bulakbasi, Aktas, Yazlik v elslam kdylerinde de saglik
4 | ocaklar1 bulunmamaktadir, bunlar grup kdylerdir, bu kdylerin ortak olarak kullanabilecegi
bir ASM’nin yapilmasi.
Tuzluca ilgemizin 81 kdyii ve bunlara bagli 25 mezra mevcuttur. Bu koylerin ve
mezralarin da faydalanabilecegi merkezi bolgelere ASM’lerin kurulmasi. Mevcut var olan
5
saglik evleri ve saglik ocaklarinin ise islevsiz oldugu tespit edilmistir. Halkimizin saglik
sorunlarini ¢6zmek ve gidermek ancak ASM’lerle miimkiindiir.
6 |llgesine bagh olan Kolikent, Adetli, Karahacili kdylerinin bulundugu alanlarda ortak Bir
ASM’nin yapilmasi.
7 | Koylerdeki ¢oplerin alinmas1 ve atik depolarma goétiiriilmesi gerekir bunun i¢in ¢op
araglariin alinmasi gerekir.
8 |Ilimizde yardim ad: altinda dagitilan kalitesiz ve diisiik kalorili kdmiiriin yasaklanmas.
9 |Koylerde bulunan dere yataklarinin 1slahina yonelik ¢alismalarin baglatilmasi.
10 | Sel yataklarinin bulundugu alanlarda ¢alisma yapilmasi ve dnlem alinmasi.
Dogal giizelligi ve cevre kirliligi olusturan olusturan atil durumda olan kum ocaklarinin
11| doldurulmas ve tarima kazandirilmasi: (Merkeze bagl olan Bayraktutan kdyiiniin sinirlart
icerisinde yer alan asfalt kenarindaki ¢ukurlarin doldurulmasi)
Karakoyunlu Ilgemize bagl olan Bulakbasi, Yazlik, Aktas ve Islam kdylerinin bulundugu
12 |alanlarda da mesire alanlar1 yaratmak.(Karasu’nun bulundugu alanlar) Turizme yonelik alt
yap1 ¢aligsmalarini yapmak.(Balik¢iligi tesvik etmek.)
13 |Agrt Dagi ve Igdir’i gevreleyen daglarin yesillendirilmesi, Kent Ormani tarzinda
ormanlarin ve mesire alanlariin olusturulmasi.
14 | Kolikent, Karahacili ve Yukar1 Toprakli kdylerinin bulundugu bdlgenin erozyonu 6nleme

kapsaminda agac¢landirilmasi.
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Imar ve Bayindirhik Komisyonu Onerileri

NO ONERI

[limiz Merkez ve diger Ilgelerine bagli kdylerimizden niifusu ok olan yerlere sosyal amach

koy evlerinin yapilmasi.(Taziye vb.)

2 | Ilimiz Merkez ve diger Ilgelerine bagli kdylerimizden duragi olmayanlara durak yapilmast.

3 |Ilimiz Merkez ve diger Ilgelerine bagli tiim kdylerin yollarimin diizenli ve sistematik bir
sekilde genisletilmesi.

[limiz Merkez ve diger Ilgelerine bagli kdylerimizden futbol sahasi olmayan kdylere futbol

sahalarinin ve ¢gocuk oyun parklarinin yapilmasi.

5 |Kdy, yon ve isimlerinin yenilenmesi.

6 | Merkezi koyler basta olmak tizere koy merkezlerinde tuvaletlerin yapilmasi.

7| Koylerde imar planlart ile birlikte imar uygulamalarinin da yapilmasinin saglanmasi.

Igdir ili Cevre Diizeni Planma baglh kalinarak biitiin gevresel faaliyetlerin bu kapsamda

yapilmasinin saglanmasi.

Tarim ve Koyisleri Komisyonu Onerileri

NO ONERI

[gdir Ovasinda var olan 118525 hektarlik arazinin tarimsal sulama ve toprak islahinin
yetersiz olusundan dolay1 %77°1ik bir boliimii sulanabilir konumundadir. Sulama kanallarina
ilave yatirinmlarin yapilmadig1 ve tahrip olmus kanallarin onarilmadigi bu sebeple toprak

kanallarin su kaybina neden olugu tespit edilmis bunun ¢6ziime kavusturulmasi.

Erozyon ve toprak 1slah1 kapsaminda yapilan miicadeleler yerel imkanlar ol¢iisiinde basarili
2 |caligmalar ortaya konulsa da bir biitiin olarak Igdir Ovasi ele alindiginda ¢alismalarin ¢ok

yetersiz, ddeneklerin yok denecek kadar az oldugu goriilmiistiir.

Organik tarimin yapilabilmesi i¢in ¢iftcilerimizin tesvik edilmesi, teknik personelin sahaya

inmesi, ¢iftciyi bilgilendirmesi ve desteklemesi gerektigi tespit edilmistir.

4 | Seraciligin maddi destekler ile yayginlastirilmasi.

5 |Ovada kum ocag olarak kullanilan arazilerde olusan devasa ¢ukurlarmin doldurularak
tarima kazandirilmasi.

6 | Su kaybin1 6nlemek amaci ile toprak kanallarin beton kanal olarak yapilmasi.

7 | Hayvanciligin desteklenmesi amaci ile goletlerin ¢ogaltilmast ve onarim gereksinimli
goletlerin ise onarilmasi.

Hayvanciligin 6zendirilmesi, alt yapi sorunlarina iligkin taleplerinin giderilmesi, destek

fonlarinin inandiric1 rakamlarla desteklenmesi.

o |Bulakbasi basta olmak iizere kaynak sularinin tarim arazilerinde kullandirilmasinin
saglanmasi.
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Mandira ve kesimhanelerin yapilarak bu yonlii kooperatiflerin tesvik edilmesi ve

10

desteklenmesinin saglanmasi.

Vahsi (Salma) Sulama Yonteminin terk edilmesi bunun yerine yagmurlama ve damlama
11

yontemlerinin desteklenerek tesvik edilmesi.
12 | Atil durumda bulunan su kuyularinin islek hale getirilmesinin saglanmasi.

Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Komisyonu Onerileri

NO ONERI

Kadin-Erkek esitligi esasiyla kadinlarin yerel karar alma siireglerine katilim tesvik edilmeli

1 |ve desteklenmeli. Yerel esitlik plan1 dogrultusunda kadinlarin siddete maruz kalmamasi i¢in
egitim temelli destekler sunulmasi saglanmali.
Ayrica kadinlarin sosyal yasamda ekonomik agidan giiclenmesi i¢in de cesitli branslarda

2
mesleki kurslar diizenlenmeli.

3 |11 Ozel Idaresinin uygulamalarmni esitlik agidan izleyecek bir birim olusturulmali ve isler
hale getirilmeli. Kurulacak bu birime konusunda uzman bir personel gorevlendirilmeli.

4 |Kres ve giindiiz bakim evleri agilmali, buralarda ¢ocuklarm kendi anadillerinde egitim
gormeleri planlanmali ve desteklenmeli.

5 | Ilimizde var olan kiiltiirler, degerler yasatilmali ve desteklenmeli.

6 | Okullarda basta tiyatro olmak iizere kiiltiirel etkinlikler desteklenmeli ve tesvik edilmeli.

7 |1gdir Merkez ve lgelerinde 11 Ozel idaresi biinyesinde 1’er (birer) tane hamam yapilmali.

3-KURUM STRATEJiISININ TEMEL TASLARI

4.1. Misyon, Vizyon Ve Ilkeler

Kurumlarin bilgi birikimi, tecriibesi, uzmanhgi ve gelistirdigi kurumsal imaj1 belli bir

kimlik olusturulmasini saglar. Stratejik planin 6nemli islevlerinden biri de kurumun kimligi
ile sundugu hizmetler arasinda daha giiclii bir bag kurmaktir. Kurum kimligi hakkinda fikir
sahibi olabilmek ve kurum kimligini giiclendirebilmek i¢in, yasal diizenlenmelerle kuruma
yiiklenen gorevlerin yani sira gelecege doniik bir vizyon olusturmak gereklidir.

Kurumun mevcut durumuna yonelik analizlerin tamamlanmasiyla, kurumsal degerler
ve Oncelikler g6z Online alinarak, kurum stratejisi dort temel oOge iizerine
kurgulanmistir. Bunlar;

Misyon,

Vizyon ve Ilkeler,

Stratejik Amaglar,
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Stratejik Hedefler

Misyon ile, kurumun varlik sebebi, yasalarla kuruma verilen gorev ve sorumluluklar
cergevesinde ne sunuldugu ifade edilmistir.

Vizyon ile, kurumun gelecegi sembolize edilerek gelecekte olmasi arzulanan durum
ifade edilmistir

flkeler ile kurumun vizyonunun ve misyonunun gerisinde yatan temel degerler ve
kurumsal davranig kurallar1 6zetlenmistir.

Bu asamadaki en 6nemli boliim, kurumu hedeflenen vizyona tasiyacak olan stratejik
amaglarin belirlenmesidir.

Stratejik amaclarin olusturulmasi, sonuglarin sayisal olarak ifade edilebilir ve
Olciilebilir alt amagclara boliinmesiyle, stratejik hedefler 6nce taslak olarak sekillendirilmistir.

MISYON’umuz

Igdir 11 Ozel Idaresinin misyonu, kanunlarin verdigi yetki ve gorevler cergevesinde
ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tarim, ¢cevre ve bayimndirlik alanlarinda
olmak iizere tiim kamu hizmetlerini adil, katilimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik
ilkeleri cergevesinde yiirlitmek, ilin kaynaklarimin bir plan dahilinde ve akile1 bigcimde
dagitimin1 ve kullanimini saglamak ve siirdiiriilebilir bir kalkinmay1 hedefleyerek halkin gelir
seviyesini ve ilin refah diizeyini yiikseltmektir.

VIZYON’umuz

Igdir 11 Ozel Idaresinin vizyonu, degisimi ve gelismeyi benimseyen, toplumun her
kesimiyle biitiinlesen, bireyleri yasadig1 sehre katki saglamak icin harekete geciren, cagdas,
giivenilir, dinamik, insan odakli yerinden yonetim anlayisini yerlestirmis, kirsal ve kentsel
alanlardaki farkliliklar1 en aza indirmis, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan ve Igdir’1
21.ylizyilda 6nemine layik oldugu noktaya getirmis bir kurum olmaktir.

ILKELER’imiz

Giivenilir, seffaf, hesap verme ylkiimliliigli olan ve hizmetlerin sunumunda
verimliligi, etkinligi ve tutumlulugu esas alan,dlgiilebilir ilerlemeler saglayan ve siirdiiren bir
kurum olmak temel ilkelerimizdir.
4.2.Stratejik Amag, Hedef ve Faaliyetler

Igdir 11 Ozel Idaresi, stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesinde, kurumun misyon,
vizyon, ilkeleri ve daha Once tespit edilen paydas beklentileri ile GZFT analizlerinden
yararlanilmigtir. Buna bagl olarak, kurumun faaliyetleri gruplandirilarak stratejik konu ve

stratejik amaglar belirlenmis ve her bir stratejik amacla ilgili hedefler belirlenmistir.
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Stratejik Amaglar ve Hedefler

Stratejik Amag 1.

Amag Kurumun etkinlik ve verimliligin artirilmasi ile kurum biinyesinde yapilan is ve
islemlerin makul silirede sonug¢landirilmasi, akilet ve c¢agdas bir idari yapinin

olusturulmasi, amaciyla gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

Hedef 1.1. Plan siiresince, Kurum biinyesindeki midiirliikklerin ve meclis salonun fiziki
altyapisiyla ilgili olabilecek eksiklerin giderilmesi igin gerekli ¢aligmalarin
yapilmasi.

Hedef 1.2. Plan siiresince idari ve teknik personel sayisinin, ilgili midiirliiklerin gérev tanimi
cergevesinde, ongoriilen standartlara getirilmesi.

Hedef 1.3. Gerek paydas gerek kurum personeli, plan donemi igerisinde yilda en az bir sefere
mahsus olmak iizere, hizmet i¢i egitime tabi tutularak, bilgi ve teknik donanima
sahip olmalari.

Hedef 1.4 Her yil belirli periyotlarda yapmak ftizere, kurum ¢alisanlarinin is ortamindaki
memnuniyet oranlarinin belirlenmesi ve buna gdre memnuniyeti artirici
caligmalarin yiiriitiilmesi.

Faaliyet 1.5. Yillik bazda tim personeli kapsayacak sekilde performans degerlendirme
caligmalarin yapilmasi.

Hedef 1.6. Plan siiresince, Idaremiz miilkiyetinde olan makine techizat ve araglarin, bakim
onarim ve yedek parca giderlerinin tamamu ile giderleri biitgemizden karsilanan
araclarin bakim, onarim ve yedek parca ihtiyacini karsilanmasi.

Hedef 1.7. Program siiresince, Kurumumuzun is ve islemlerinde verimlilik ve etkinligi
arttirmak amaciyla ve ihtiya¢c halinde, Kurumumuzun makine parkinin
yenilenmesi.

Hedef 1.8. 2015 yili sonuna kadar, araglari verimliliklerin takiplerine iliskin daha saglikli

yiiriitiilmesi amaci ile biitiin araglara uydu takip sistemi takilmasi.
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Hedef 1.9.Plan siiresince, zaman zaman teklif ¢agris1 yapilan ulusal ve uluslar arasi kredi ve
hibe programlarindan oOncelikle idaremizin ve diger paydas, tlizel kisi ve
kuruluslarin etkin bir sekilde yararlandirmasi igin bilgilendirme, tanitim, rehberlik

ve bilgi kaynaklarina ulagim konusunda teknik yardim ve yonlendirme yapilmasi.

Hedef 1.10. Plan siiresince, teklif ¢agrisi yapilan, ulusal ve uluslar arasi hibe ve kredi
programlarma yonelik, gerek kurumumuz adma gerek paydaslarla gelistirecegi
projelerde ortak olmasi halinde, projelerin 6z kaynak katkisi olarak tanimlanan

kisminin idaremizce karsilanmasi.

Performans Gostergeleri

Fiziki altyapisi tamamlanan midiirliik sayisi

Idari personel sayisindaki artis orani

Teknik personel sayisindaki artig orani

Idari ve teknik personel basina diisen isteki azalma orani

Insan kaynaklari ihtiyacinin karsilanma orani

Hizmet i¢i egitime katilma orani

[s ortamindan memnun kalan personel orani

Makine parkina yeni ilave edilen arag sayisi

Ulusal/uluslar aras1 hibelerden yararlana/yararlandirilan kisi/kurulus sayisi
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Stratejik Amag 2.

Amac¢  Kirsal alan fiziki altyap:r (yol) hizmetlerinin gelistirilmesi ve yasam Kalitesinin

artirillmasi

Hedef 2.1. Mevcut kdy yollarimizi afetlerden korumak ve standardini yiikseltmek igin her yil

20 adet yeni menfez yapilmasi.

Hedef 2.2. Ilimizde toplam 387 km olan stabilizeli koy yollarmin, her yil yiizde 5,2 oraninda

malzemeli bakim ve onarim yapilmasi.

Hedef 2.3. Ilimizde toplam 470 km olan asfalt kdy yollarinmn, her yil yiizde 4,2 oraninda

malzemeli bakim ve onarimi yapilmasi.

Hedef 2.4. ilimizde toplam 470 km olan asfalt kdy yollarmin her yil yiizde 6,4 km 2. kat

asfalt yapilmasi.

Hedef 2.5. Tlimizde toplam 889 km. kdy yolunun tamaminda kar miicadelesinin yapilmasi.
Hedef 2.6. Asfalt ve stabilize kapli yollarin ihtiyag duyulan yol giizergahlarin da her yil 180
km trafik isaret levhalarin tamamlanmasi ve mevcut trafik isaret levhalariyla ilgili bakimlarin

yapilmasi.

Hedef 2.7. Plan siiresince, igme suyu ve kanalizasyon sebekeleri tamamlanmis kdylerde, koy

ici yollarinda kilit parke tas1 yapimi veya mevcut parkelerin onarilmasi.

Hedef 2.8. Yayla yolari, 2019 yilina kadar 100 km yol bakim ve onarimin yapilmasi.

Hedef 2.9. Ova koylerinde 2019 yilina kadar, 375 km tarla i¢i yol bakim ve onarimin

yapilmast.

Hedef 2.10. Yol agimizda bulunan riskli kdy yollarinda her yil 200 m istinat duvart ve 500 m

yol bariyerlerin yapilmasi.
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Hedef 2.11. Askeri amagli yollarda her yil 50 km bakim ve 40 km kar miicadelesinin

yapilmasi.

Hedef 2.12. Mevcut koy yollarimizin (889 km) yilda binde 4,5 oranina tekabiil eden kisminin
BSK (sicak asfalt) yol yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Giivenli hale getirilen yol mesafesi (km)

Stabilizeli koy yolarinda yapilan bakim/onarim orani

Asfalth kdy yolarinda yapilan bakim/onarim orani

Kar miicadelesinin yapildig1 koy sayisi

Bakim/onarimi yapilan trafik isaret levhalarin sayisi

Koy i¢i yollar1 parke tasiyla dosenen kdy sayisi

Onarim ve bakimi yapilan yayla yollar1 (km)

Onarim ve bakimi yapilan tarla igi yollar (km)

BSK (sicak asfalt) yapilan yol (km)

Stratejik Amac 3.

Amac¢ Kirsal alan fiziki altyapi (igme suyu-kanalizasyon) hizmetlerinin gelistirilmesi ve

yasam kalitesinin artirilmasi

Hedef 3.1: ilimize bagli sebekeli icme suyu olmayan 1 adet kdyii ve 10 adet susuz {initeyi
(5 hane ve iizeri yerlesim birimi olmak kaydiyla), 2019 yili sonuna kadar igme suyu kaynagi
bulunmasi halinde sebekeli igme suyuna kavusturulmas.

Hedef 3.2: Plan siiresince ve yillik bazda 10 adet {initenin igme suyu sebeke ve ishale
hatlarinda bakim onarim caligmasinin yapilmasi.

Hedef 3.3: Plan siiresince, igme suyu kalitesi diisiik olan kdylerde her yil 2 adet aritma
tesisinin kurulmasi.

Hedef 3.4: Plan doneminde biitin kdylerin igme suyu kalitesinin standartlara
uygunlugu tespit edilecek, klorlanmalar1 saglanacaktir.
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Hedef 3.5: ilimize bagli kanalizasyon sebekesi olmayan 197 adet yerlesim birimine,
topografik yapisi uygun olan ve mahalli katki saglayan bliyiik yerlesim yerlerine oncelik
verilerek teknik ve ekonomik imkanlar dahilinde ve plan siiresince yilda 3 adet initeye
kanalizasyon sebekesi yapilmasi.

Hedef 3.6: Kanalizasyon sebekesi olan tinitelerde, stratejik plan doneminde atik sular igin
dogal aritma tesisi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Igme suyuna kavusturulan kdy sayisi

Bakim ve onarimi yapilan ishale hatt1 sayisi

Aritma tesisi kurulan koy sayisi

Kanalizasyon sebekesi yapilan kdy sayisi

Atik sular i¢in dogal aritma tesisi yapilan kdy sayist

Stratejik Amac 4.

Amag¢ Cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve rekabet giicii olan iiriinleri iiretebilen bir tarimsal

alt yapinin saglanmast.

Hedef 4.1. Organik tarimin il genelinde gelistirilip yayginlastirilarak, plan déonemi sonunda

toplam tarim alanlari igerisindeki payinin % 1 seviyesine ulastirilmasi.

Hedef 4.2. Plan dénemi igerisinde Ilimiz merkez ve ilgelerinde olmak iizere, en az 5 adet
seranin yaptirilmast.

Hedef 4.3. Ilimizde meyveciligin gelistirilmesi igin, plan siiresince ciftgilerimize meyve
fidan1 destegin saglanmasi.

Hedef 4.4. Plan siiresince, taban su seviyesini diisiirerek topraklarin ¢oraklasmasini 6nlemek
icin, her yil en az 1000 ha alanda kapali drenajin yapilmasi paralelinde, gerekli 1slah
caligmalarin gergeklestirilmesi.

Hedef 4.5. Plan dénemi igerisinde her yil, sorumluluk alanimizdaki arklardan 150 km toprak
sulama arkinda temizlik, bakim ve onarim ¢aligmalarinin yapilmasi.

Hedef 4.6. Hayvan igme suyu ihtiyacini karsilayan ve yiizey akislarinin getirdigi silt ile dolan
hayvan igme suyu goletlerin plan dénemi siiresince her yil en az 15 adetinin temizlenmesi.

Hedef 4.7. Sulama suyu tesisi bulunmayan tarimsal alanlara plan donemi stiresince her y1l en
az 4 adet Sulama Suyu Tesisin yapilmasi.
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Hedef 4.8. Stratejik plan donemi icerisinde her yil en az 5 adet Hayvan Igme Suyu (HIS)
Goletinin yapilmasi.

Hedef 4.9. Stratejik plan donemi igerisinde tel ¢it ile ¢evrili 1307 ha sahada mevcut 740 ha
damla sulama tesisine ek olarak her yil 100 ha sahada yeni damlama sulama tesisi yapilmasi.

Hedef 4.10. Erozyonla miicadele kapsaminda plan donemi siiresince her yil en az 100.000
fidanin dikilmesi.

Hedef 4.11. Erozyon sahalarinda ¢alistirilmak {izere, her yil en az 20 is¢inin ¢alistirilmasi.

Hedef 4.12. Sulama amagli 12 adet yer alt1 sulama kuyusu, enerji nakil hatti ve sulama
tesisinin bakim onariminin yapilmast.

Performans Gostergeleri

11 genelinde organik tarim alanlari artis orani

11 genelinde yapilan sera sayisi

Meyve fidani alan ¢ift¢i sayisi

Yeni kurulan meyve bahgesi sayist

Kapali drenaj1 ve 1slahi yapilan alan (ha)

Temizligi yapilan sulama arki (km)

Yapilan sulama suyu tesisi sayis1

Yapilan hayvan igme suyu goledi sayist

Insa edilen damlama sulama alani1 (ha)

Erozyon sahalarinda toprakla bulusturulan fidan sayisi

Erozyon sahalarinda ¢alistirilan isci sayisi

Stratejik Amac 5.

Amag: Tilimizdeki okullarin tiirlerini, sayilarim ve niteliklerini cagdas egitim

standartlarina yiikseltilmesi ve Ilimizde okullasma oramn artirilmasu.

Hedef 5.1 Okul 6ncesi egitimde okullagma ile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak fiziki
mekan ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile 2015-2019 yillar1 igerisinde en az 4

anaokulun yapilmasi.

Hedef 5.2. Orta6gretim kurumlarinda okullagsma ile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak
Fiziki mekan ihtiyacinin karsilanmasi amaci ile 2015-2017 yillar igerisinde en az
152 derslik yapilmasi.
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Hedef 5.3. Kirsal kesimdeki o6grencilerin egitim-dgretimlerini siirdiirebilmeleri amaciyla
oncelikle kiz 6grencilerin barinma ihtiyaglarin1 karsilamak amaci ile 2015-2017
yillar1 igerisinde 3 adet yurt yapilmasi ve 1 adet halk egitim merkezi yapilmas.

Hedef 5.4.0Okullarimizi engelli Ogrencilerin egitimini rahatlikla devam ettirebilecegi
ortamlara doniistiirebilmek amaci ile 2014-2019 yillar1 arasinda tiim okullarimizda
engelli 6grenciler i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

Hedef 5.5. Egitim kurumlarina ve 6grenci yurtlarina yakin bolgelerde sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetleri artirmak amaciyla; 2015-2019 yillar1 igerisinde toplam 3 adet
spor salonu yapilmasi.

Hedef 5.6. Plan donemi igerisinde, ilk ve ortaokulda okullagsma oranini artirabilmek igin
tasimali egitime ihtiyag duyan tiim G6grencilerimizin tagimali egitim kapsamina
alinmasi.

Hedef 5.7. Plan donemi igerisinde her yil onarima ihtiya¢ duyulan okullarin, bakim ve
onarimlariin yapilmasi.

Hedef 5.8 Mevcut okul kiitiiphanelerindeki kitap sayisini plan donemi sonuna kadar %10
artirmak, kitap okuyan 6grenci oranini ise % 100’e ¢ikarmak.

Hedef 5.9.Plan donemi igerisinde, Milli Egitim Midiirliigiiniin ve okullarin ihtiyag duydugu

mobilya/ekipman aliminin yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Ana okul i¢in insa edilen ana okul sayis1

Orta 6gretim icin insa edilen okul sayis1

Insa edilen okullarda yararlanan 6grenci sayist

Insa edilen 6grenci yurdu sayisi

Insa edilecek yurtlarda yararlanan dgrenci sayisi

Insa edilen halk egitim merkezi sayis

Engelli 6grenciler i¢in uygun hale getirilen okul sayis1

Spor aktiviteleri i¢in inga edilen spor salonu sayist

Tasimal1 egitimden yararlandirilan 6grenci sayist

Bakim ve onarimi1 yapilan okul sayis1

Kiitliphaneye alinan kitap ve yararlanan 6grenci sayisi

Alman mobilya/ekipman say1si
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Stratejik Amac 6.

Amacg: Kaliteli saglik hizmeti sunulmasi.

Hedef 6.1. ildeki mevcut kamu saglik kurumlarmin fiziki altyapilarin, plan donemi igerisinde
tamamlanmast.
Hedef 6.2. Plan doneminde, ihtiya¢ duyulan yerlerde Toplum Sagligi ve Aile Sagligi

Merkezlerinin kurulmasi.

Hedef 6.3. ilimizde ve plan doénemi igerisinde, en az 28 adet saglik tesisinin bakim ve
onariminin yapilmast.

Hedef 6.4. Plan donemi igerisinde ve Tuluca ilgesinde en az 30 yatakli Devlet Hastanesinin
yapilmasi.

Hedef 6.5.Plan donemi igerisinde, ilimizdeki saglik teskilatinin ihtiya¢ duydugu mobilya ve

makine/ekipman aliminin yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Fiziki altyapisi tamamlanan saglik merkezi sayist

Kurulan Toplum Sagligi ve Aile Sagligi Merkezi sayisi

Bakim ve onarimui yapilan saglik tesisi sayisi

Insa edilen hastane sayisi

Alinan mobilya ve makine/ekipman sayist
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Stratejik Amacg 7.

Amag : il genelinde spor hizmetlerinin yaygmlastirilmasi ve tiim yas gruplarindaki

insanlarin spor yapmalarini saglamak.

Hedef 7.1. Ilimizdeki spor tesislerinin/idari binalarin yillik bazda ihtiya¢ duydugu bakim ve

onarimlarinin, plan donemi igerisinde yapilmast.

Hedef 7.2. Tim yas gruplarindan insanlarin spor yapmalarini saglamak amaciyla semt
sahalar1 ve spor tesislerinin oldugu rekreasyon alanlarinin yapimina agirlik vererek

stratejik plan doneminde tamamlanmasi.

Hedef 7.3.2019 Yili sonuna kadar spor alt yapisini tesislesme ydniinde ( il ve Ilge ) mevcut

duruma gore %35 oraninda arttirilmasi.

Hedef 7.4.Plan donemi igerisinde, ilimizdeki spor tesislerin ve idari binalarin ihtiyag duydugu
mobilya ve makine/ekipman aliminin yapilmasi.

Hedef 7.5. Ilimizde Kis Sporu ve Yamag Parasiitii alaninda altyap1 ve tesislesme ydniinde
fizibilite calismalar1 yapmak.

Hedef 7.6. Plan donemi igerisinde, altyapisi olan kdylerde en az 5 adet spor alanlarinin

yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Bakim ve onarimi yapilan idari bina/spor tesisleri sayisi

Yapilan semt sahalarin sayisi

Insa edilen spor tesisleri sayist

Alman mobilya ve makine/ekipman sayist

Tespit edilen spor alanlar1 sayist

Spor alanlarin yapildig1 kdy sayisi
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Stratejik Amac 8.

Amag: ilimizdeki kiiltiir ve turizm alanlarmnin gelistirilmesi, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin

artirilmasi paralelinde, ilimizin yurt iginde ve yurt diginda tanitiminin saglanmasi.

Hedef 8.1. Plan donemi igerisinde, tarihi degeri olan mezarliklarin koruma altina alinmasi.

Hedef 8.2. Plan donemi igerisinde, ilimizdeki tarihi evlerle ilgili gerekli restorasyon
caligmalarin yapilmasi.

Hedef 8.3. Plan donemi igerisinde, Anit Miizeyle ilgili yapilacak bakim ve onarimin

yapilmast.

Hedef 8.4. ilimiz smirlar igerisinde bulunan Rus Kislasiyla ilgili gerekli restorasyonunun
yapilmasi.

Hedef 8.5. Kiiltir Merkezi sinema salonuna 1 adet sineme makinesi alinmasi.

Hedef 8.6. I Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigiine ait binalarin bakim ve onarimlarin yapilmasi ve
gerekli mobilya/makine ekipmanin alinmasi.

Hedef 8.7. Ilimizi tanitic1 ve turist kazandirici ¢alismalarin yapilmasi.

Hedef 8.8. Agr1 Daginda bulunan destinasyonlarin bakim, onarim ve tanitim ¢alismalarinin
yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Koruma altina alinan mezarlik sayisi

Restorasyonu yapilan tarihi yerlerin sayist

Bakim ve onarimi yapilan bina sayisi

Alinan mobilya ve makine/ekipman sayist

[limizin tanittmim saglayan, tanitim materyalleri ve calisma sayist

Agr1 daginda onarimi yapilan tarihi varlik sayist
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Stratejik Amac 9

Amag: Cevrenin korunmasi ve iyilestirmesine yonelik tedbirlerin alinmasi, uygulanmas, il

genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve alt olgekli

planlarin yapilmasi ve uygulanmasi.

Hedef 9.1. Plan dénemi icerisinde, Kdylerdeki Kati atiklarmin bertaraf edilmesi amaci ile I,
Ilce ve Belde Belediyelerinin kurdugu “Kati Atik Depolama Birligine” il Ozel
Idaresi Koy niifus oranma bagli olarak iiye olacak ve merkezi biiyiik koyler basta
olmak tizere donem sonuna kadar kirsaldaki niifusun % 50’ sinin kat1 atiginin imha
edilmesi.

Hedef 9.2. . Plan donemi igerisinde, gevreye olumsuz etkisi olan mevcut isletmelerin tespit
edilmesi ve, ¢evreye duyarli hale getirilmesi.

Hedef 9.3. . Plan donemi igerisinde, agaclandirilacak sahalara dikilecek tiirlere uygun
projelerin yapilmasi ve projesi tamamlanan sahalara uygun aga¢ dikiminin

yapilmast.

Performans Gostergeleri

Imha edilen kat1 atik miktari

Cevreye duyarl hale getirilen isletme sayis1

Toprakla bulusturulan fidan sayis1
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Stratejik Amac 10.

Amac: Tim koylerin, yerlesik alan smirlarmin tespit edilmesi, Koylerin hali hazir haritalarin
cikarilmasi, Koylerin imar planlarinin yapilmasiyla, kdylerin planl, diizenli, yasanabilir
altyapis1 hazir yeni yerlesim yerlerinin olusturulmasi, Kagak yapilasmay1 onlemek amaciyla,
koy yerlesik alan simirlart igerisinde kalan koy niifusuna kayith ve koyde siirekli oturan
vatandaslara Idaremizce hazirlanacak hazir tip projelerden faydalandirilmasi, Koylerde, fen ve
sanat kaydederine uygun yapilarin yapilmasi, Il Ozel Idaresince yiiriitiilen hizmetlerin etkin ve
planli bir sekilde yiiriitiile bilmesi igin fiziki kosullarin saglanmasi, Ayrica, Idareye gelir
getirici yatirimlar1 yapmak, Tasinmaz kiiltiir varliklarin1 koruma kanununa gore katki paymin
uygulama esast yonetmeligine gore kiiltiir varliklarinin réleve restorasyon restitlisyon projelerin

yapilmasi.

Hedef 10.1. Stratejik plan donemi igerisinde il Ozel Idaresinin gérev alaninda bulunan 158
kdyden, koy yerlesik alan1 sinir tespiti yapilmayan 13 kdyiin, koy yerlesik alani

sinir tespitinin yapilmasi.

Faaliyet 10.2 Palan doneminde Il Ozel idaresince 2015 yilinda 2, 2016 yilinda 2, 2017 yilinda
2, 2018 yilinda 5, 2019 yilinda 5 olmak iizere toplam 16 koyilin hali hazir

haritasinin yapilmasi.

Faaliyet 10.3. Plan donemi igerisinde, il Ozel idaresi imkanlar1 dahilinde gelismeye miisait
kdylerin imar planlar1 yapilacaktir. Plan donemi 2015 yilinda 3, 2016 yilinda 2,
2017 yilinda 2, 2018 yilinda 3, 2019 yilinda 3 olmak iizere plan donemi
sonuna kadar toplam 13 kdye Imar plan1 yapilmast.

Hedef 10.4. Plan donemi igerisinde, yeni yerlesim alanina ihtiyac1 olan koylerin tespit
edilmesi ve uygun yerlesim alanlarin bulunmasi durumunda kdy nakillerin

yapilmasi.

Hedef 10.5. Plan donemi igerisinde, imar kanununa uygun parsellerde planli yapilagsmanin
saglanmasi i¢in proje destegine devam edilmesi, kirsal yasama ve cografik

yapiya uygun yeni tip projelerin planlanmasi.
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Faaliyet 10.6. Plan donemi igerisinde, idareye ait gayrimenkullerin bakim ve onarimlarin

yapilmasi.

Faaliyet 10.7.Plan donemi igerisinde, izlenecek yatirimlarin fen ve sanat kaidelerine goére

denetim, kullanim ve ek diizenlemelerin gerekli hallerde yapilmasi.

Faaliyet 10.8. Plan donemi igerisinde ve il smirlar igerisindeki gayrimenkullerimizin atil
durumda olanlar1 i1 Genel Meclisince uygun goriilmesi halinde satis

islemlerinin yapilmasi.

Faaliyet 10.9. Plan ddnemi igerisinde, Il Ozel Idaresi ve ilgili kuruluslarin programlarinda

olan kamulastirma islemlerini yapilmasi.

Hedef 10.10. Plan donemi igerisinde, ruhsatsiz isyerlerin ruhsatlandirilmasi paralelinde

ruhsatsiz igyerin sayisinin minimize edilmesi.

Faaliyet 10.11. Plan donemi igerisinde, gerekli Jeolojik etiitlerin ve sondajlarin yapilmasi

paralelinde, jeotermal enerjinin hayata gegirilmesi.

Faaliyet 10.12.Koylerdeki atil okul binalarinin diizenlenmesi yapilarak, halk egitim, kdy

konag1 vb. sosyal konularda degerlendirilmesi.

Faaliyet 10.13. Plan dénemi igerisinde, yeni maden ocaklarin bulunmasiyla ilgili etiitlerin

yapilmasi.

Hedef 10.14. Plan donemi igerisinde, kdylere ¢op konteynirlarinin alinmasi ve ¢Oplerin

toplatilmasi.

Hedef 10.15. Plan donemi igerisinde kdylerin yazin sivrisinek ve haserelere karsi yillik bazda

en az 40 koyde ilaglama yapilmasi.

Hedef 10.16. Plan donemi igerisinde, kacak yapilar ile miicadele edilecek olup, ayrica afet

riski tasiyan koylerin belirlenmesi ve ¢oziim gelistirilmesi.
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Performans Gostergeleri

Koy yerlesik alan1 siir tespiti yapilan kdy sayist

Hali hazir haritas1 yapilan koy sayisi

Imar plan1 yapilan kdy sayist

Nakli yapilan kdy sayis1

Gelistirilen ve uygulanan tip proje sayisi

Bakim ve onarimi yapilan gayrimenkul sayisi

Izleme ve degerlendirilmesi yapilan gayrimenkul sayisi

Satis1 yapilan gayrimenkul sayisi

Kamulastirma islemi yapilan gayrimenkul sayisi

Ruhsatlandirilan isyeri sayisi

Jeotermal enerjisi i¢in yapilan sondajlama sayisi

Koylerde yapilan sosyal mekan sayisi

Yeni maden ocaklarin bulunmasi igin yapilan galisma sayisi

Cop konteynirlarin dagitildig: kdy sayisi

Haserelere karsi ilaglama yapilan koy sayist

Tespit edilen kacak yap1 sayisi

Afet riski tagtyan koy sayisi

Stratejik Amac 11.

Amag: ilimizde ikamet eden engelli ve yash vatandaslarimizi Umut Evlerine yerlestirerek
topluma kazandirmayi, Engelli ve yash vatandaslarimizi Umut Evleri ile sosyal

topluma uyum saglamalarini ve toplum iginde kalic1 olmalarini saglamayz.

Hedef 11.1. Plan dénemi igerisinde, Sosyal Hizmet Il Miidiirliigiiniin idari binanin ve engelli

vatandaslar i¢in diizenlenen umut evlerin bakim, onarim ve gerekli

malzemelerin saglanmasi.

Hedef 11.2. Plan donemi igerisinde, engeliler i¢in diizenlenen Umut Evlerinin % 20 oraninda

artirilmasi.

43



IGDIR iL OZEL IDARESiI STRATEJiK PLANI 2015-2019

Hedef 11.3. Plan donemi igerisinde, hedef kitlemiz olan engelli bireylerin %100 ne yonelik,

evde bakim hizmetinin verilmesi.

Performans Gostergeleri

Bakim ve onarimi yapilan idari bina ve engelli evi

Yeni olusturulan umut evi sayisi

Evde bakim hizmeti verilen kisi sayis1

Stratejik Amag 12.

Amag: Cocuklara yonelik ¢alismalar yaparak onlar1 topluma yararl bireyler haline getirmek.

Hedef 12.1. Plan dénemi icerisinde, cocuklarin kendilerini rahat, huzurlu ve mutlu
hissedebilecekleri ortamlarin olusturulmasi.

Hedef 12.2. Plan dénemi igerisinde, hedef kitlemiz icerisinde yer alan ¢ocuklarin daha iyi
ders caligmalarimi saglamak i¢in etiit salonu ve Kadmlar i¢in spor salonun
olusturulmasi.

Hedef 12.3. Plan dénemi igerisinde, engelsiz yasam merkezinin yapilmas.

Hedef 12.4. Kadin ve engellilerimize uygulamali girisimcilik kursunun verilmesi
paralelinde, hibe destekli kredi imkanlarin saglanmasi.

Performans Gostergeleri

Cocuklar i¢in olusturulan ortam sayis1

Yeni olusturulan ders ve spor salonu sayist

Evde bakim hizmeti verilen kisi say1s1

Yapilan engelsiz yasam merkezi

Kredilerden yararlandirilan kisi sayis1
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Stratejik Amac 13.

‘ Amag: [lin Sanayi Yéniinden kalkinmasinin saglanmasi.

Faaliyet. 13.1. Igdir Organize Sanayi bolgesinde plan donemi sonuna kadar, tam kapasite ile
faaliyete sokulmasi igin gerekli altyap1 ¢alismalarin tamamlanmasi.

Proje 13.2.Plan dénemi igerisinde Nahgivan ve Iran ile Serbest ticaret bdlgesinin kurulacag:
alanin alt ve list yap1 ¢alismalarin tamamlanmasi.

Performans Gostergeleri

OSB de yapilan altyap1

Insa edilen STB km

Stratejik Amac 14.

Amag: ilimizde meydana gelebilecek tabii afetlerin yol agacagi can ve mal kayiplarini en
aza indirmek i¢in afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve koordinasyonun altyapisini

hazirlamay1 ve dogal afetlere hazirlik kapsaminda gerekli tedbirlerin alinmasi.

Hedef.14.1.Resmi ve 6zel kuruluslarin sivil savunma, seferberlik ve savas hazirliklar1 2019
yil1 sonuna kadar tamamlanmasi ve arama- arama kurtarma hizmeti veren kurum
ve kuruluslarla ortak tatbikatlarin diizenlenmesi.

Faaliyet.14.2.Plan donemi igerisinde, deprem ve dogal afetler konusunda vatandaslarin
bilgilendirilmesi i¢in tanitim materyallerin hazirlanmasi ve yerel, gorsel ve yazili
basinda halki bilinglendirici haber ve programlar diizenlenmesi.

Hedef 14.3. Plan dénemi igerisinde, Ilimiz merkez ve ilgelerinde cevre iller ile koordineli
olarak afet oncesi, afet an1 ve sonrasi afet acil yardim hizmet gruplarinin arag,

gereclerinin saglanmasi paralelinde, egitimleri yapilmasi.
Hedef 14.4. Plan donemi igerisinde, ¢1g afetine maruz kalma ihtimali olan yerlesim yerlerinin
tespit edilmesi ve plan donemi igerisinde yeni yerlesim yerlerinin olusturulmasi.

Performans Gostergeleri

Yapilan tatbikat sayisi

Dogal afetler i¢in hazirlanan tanitim materyali say1s1

Olas1 afetler i¢in alinan arag¢ gerec sayisi

C1g tehlikesi altinda olan yerlerin sayisi

C1g tehlikesine karsi olusturulan yerlesim yeri sayist
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Stratejik Amag 15.

Amag : ilimizde giivenlik hizmetlerinin etkin bir sekilde ger¢eklesmesi amaci ile biitiin

imkanlar gozetilerek, glivenlik birimlerinin techizat alimlarina katki saglanmasi.

Hedef.15.1. Plan donemi igerisinde, Idarenin biitce imkanlar1 géz oniinde tutularak 5538

sayili kanunun 26. Maddesi geregince, Emniyet Hizmetlerinin gerektirdigi

techizat aliminin yapilmasi.

Hedef.15.2. ilimizde mevcut bulunan MOBESE sistemi gelistirilerek donem icerisinde Ilceler

ile birlikte tamamlanmasi ve kurulacak sistemle ilgili gerekli bakim onarimlarin

yapilmasi.

Performans Gostergeleri

Alan techizat miktari

Kurulan MOBESE sistemi

Bakim/onarimi yapilan sistem

STRATJIK PLAN AMACLARI MALIYET BUTCE TOPLAMLARI TABLOSU

STRATEJIK AMAC MALIYET TOPLAMLARI TABLOSU

AMACLAR 2015 2016 2017 2018 2019 YILLAR
TOPLAMI
AMAC 1 6.147.177,00 | 6.504.536,00 | 6.879.762,00 | 7.273.505,00 | 7.687.438,00 | 34.492.418,00
AMAC 2 6.840.000,00 | 8.800.000,00 | 9.250.000,00 | 9.312.000,00 | 10.140.000,00 | 44.342.000,00
AMAC 3 3.600.000,00 | 3.779.000,00 | 3.935.000,00 | 4.100.000,00 | 4.300.000,00 | 19.714.000,00
AMAC 4 | 14.461.000,00 | 13.609.050,00 | 14.289.502,50 | 15.003.977,63 | 15.754.176,51 | 73.117.706,63
AMAC 5 5.332.397,00 | 5.800.000,00 | 6.100,000,00 | 6.200.000,00 | 7.900.000,00 | 31.332.397,00
AMAC 6 500.000,00 | 1.000.000,00 | 1.250.000,00 | 1.500.000,00 | 2.000.000,00 | 6.250.000,00
AMAC 7 1.415.000,00 | 1.556.000,00 | 1.712.000,00 300.000,00 330.000,00 | 5.313.000,00
AMAC 8 505.000,00 880.000,00 913.000,00 | 1.199.200,00 788.865,00 |  4.286.065,00
AMAC 9 957.211,00 | 1.005.072,00 | 1.055.325,00 | 1.108.091,00 | 1.163.496,00 | 5.289.195,00
AMAC 10 | 3.898.000,00 | 4.092.900,00 | 4.297.545,00 | 4.512.422,00 | 4.738.043,00 | 21.538.911,00
AMAC 11 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 140.000,00 600.000,00
AMAC 12 200.000,00 230.000,00 250.000,00 260.000,00 300.000,00 | 1.240.000,00
AMAC 13 127.682,00 134.009,00 140.710,00 147.745,00 155.133,00 705.225,00
AMAC 14 102.103,00 107.208,00 112.569,00 118.197,00 124.107,00 564.184,00
AMAC 15 150.000,00 180.000,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00 | 1.080.000,00
TOPLAM | 44.335.570,00 | 47.787.775,00 | 44.405.413,50 | 51.415.137,63 | 55.821.258,51 | 249.865.101,63
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4-iZLEME VE DEGERLENDIRME

4.1.Plan Gelismelerinin izlenmesi

Planin uygulanmasi ve uygulanmaya konulmasi ile birlikte planda yer alan hedefleri
izleme siireci baslar. Izleme siirecinde, stratejik planda ortaya konulan amag ve hedeflere ne
Olciide erisildigi sistematik olarak takip edilir ve belirli periyotlarla raporlanir. Raporlama,
izleme siirecinin temel ¢iktisidir. Rapor, stratejik hedeflerin ger¢eklesme diizeyleri hakkinda

sorumlu daire ve birimlerden elde edilen agiklama ve yorumlari igerir.

4.2. Performans Olciimii

Performans Olgiimii, performans gostergeleri kullanilarak uygulama sonuglarinin
Ol¢tilmesidir. Yani, kurumun basarist degerlendirilirken goz oniine alinmasi gereken kriterleri
ifade etmektedir.

Performans o6l¢iimiinde amag, tespit edilen hedefler dogrultusunda mal ve hizmet
iretiminde verimlilik, etkinlik ve tutumlulugu saglamak, dlgiilebilir ilerlemeler kaydetmek ve
stirdiirmektir. Daha ¢ok sonuca 6nem veren performans yonetiminde, hizmet kalitesi dnemli
bir unsurdur.

Girdi, ¢ikti, verimlilik, sonug ve kalite olarak siniflandirilan performans gostergelerin
Olgiilebilirligini saglamak bakimindan miktar, zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade

edilecektir.
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GZFT ANALIZi

ILIMiZIN SAHIP OLDUGU GUCLU YANLAR
e ilimizin mikro klima &zeligine sahip olmasi,

[limizin 3 iilkeye sinir olmasi,

e ilimizin tesvik sistemi kapsaminda olmas1

e Kirsal turizm, kis turizmi vb. faaliyetler i¢in
potansiyelin olmasi

e Hayvancilik i¢in uygun bolge olmasi,

e Konvansiyonel iiretimde kaliteli hibrit,
hastaliklara dayanikli ve sertifikali tohumlar
kullanilmaya baglamasi,

e Bolgede organik tarim i¢in potansiyelin
olmasi,

e Hayvancilik desteklemelerinin yapilmasi,

e Bolgenin et ve siit iiretimi, iilke et ve siit
tiretiminde 6nemli paya sahip olmasi,

e Bolgenin zengin flora ve faunaya sahip olmasi

e Bolgede yenilebilir enerji kaynaklarinin yeterli
bir potansiyele sahip olmasi,

e Bolgede su ve toprak kaynaklarinin yeterli
olmasi

e Geng niifusun fazla olmasi

ILIMiZIN SAHIP OLDUGU ZAYIF YANLAR

fletisim araclarinin yeterli seviyede olmamast,
Saglik hizmetlerine erismedeki zorluklar,
Kalifiye iggiiciiniin yetersizligi,
Universite-sanayi isbirliginin yetersiz olusu,
Arag-gereg yetersizligi,

Kamu ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarinin
yetersizligi

Hizmete erismede ulagim giicligi,

Cevre alt altyapi yetersizligi

Finansman ve kredi yetersizligi,

Hammadde ve pazar sikintisi,

Kamu-STK isbirliginin zayif olmasi

Erozyon sorunu,

Drenaj ve tuzluluk sorunu,

Tarimsal arazilerde taslilik sorunu,

Tarimsal arazilerin amag dis1 kullanimi,

Sinirlt ve sonlu olan toprak ve su kaynaklarinin
yonetiminin zayif olmasi.

Birim alanda verim diisikligi,

Girdi, finansman ve pazara ulagimdaki gii¢liikler
ve Orgiitleme kanalinin zayif olmasi,

Yayla ve meralarin asir1 kullanimi ve isgaller.
Step alanlarin belirlenmemesi dolaysiyla flora
ve faunanin azalmasi.

Tarima dayali sanayi entegrasyonun zayif
olmast.

Maden yataklarinin sinirsiz bir deger olarak
algilanmasi ve asir1 kullanilmasi/toprak koruma
projelerinin uygulanmamasi.

ILIMIZIN KALKINMASI ICIN

YARARLANABILECEK FIRSATLAR

e Bolgede ulusal ve uluslararasi kaynakli gesitli
fonlarin olmasi

e Gelistirilecek yerel/bolgesel tarimsal tirtinlerin
mevcut olmasi

e Bolgeye 6zgii lriinlerin yetistiriciliginde
uzmanlasarak marka olusturma imkaninin
olmasi

e Tarimsal sanayinde kullanilacak hammaddeler
i¢in ¢esit zenginliginin olmasi

e Pazarn istedigi ¢esitlerin liretiminin
yapilabilecegi iklim sartlarinin mevcut olmasi

e Hayvancilik i¢in yem bitkileri ekiminin ve
kaba yem {iretiminin artmasi

ILIMIZIN KALKINMASI ENGEL TESKIL
EDEBILECEK TEHDITLER

Teror ve goc

Her ilde kis turizmli ilgili altyap: eksikligi ve
Agr1 Dag1 turizm potansiyelinin harekete
gecirilmemesi.

Bolge tanimli bir kalkinma bankasinin
olmamasi, kredi ve tesvik sisteminin etkinsizligi
Insaat sektdriinde faaliyet gosteren KOBI'lerin
rekabet edebilirliklerini saglayacak (diinya
bankas1 6rnegi gibi) mekanizmalarin olmamasi.
Yenilebilir kaynaklara yonelik ¢alismalarin
olmamasi.

Komsu iilkelerle rekabeti saglayacak ulastirma
sorunlarinin giderilmemesi.
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Tuketici bilincinin ve talebin artmasi
Organik {iriinlere olan talebin artmasi

Yeni sulama program ve projelerinin olmasi ve
desteklenmesi

Alternatif tibbin gelismesi ve tibbi ve aromatik
bitkiler ihracat potansiyelinin yiiksek olmas1
Bolgesel turizm potansiyellerin (Agr1 Dagi
gibi) olmasi.

Sinir bolgesi olmasi.

Ulasim altyapisinin gelismesi.

Yayincilik alaninda yeni teknolojilerin
kullanilmamasi, veri iletisim altyapisinin
olmamast.

Canl1 hayvan ve et ithalatinin serbest
birakilmasi,

Komsu tilkelerde olusabilecek siyasi
istikrarsizliklar
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