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SUNUS

Giintimiizde, tilkemizde 6zellikle Kamu kesi-
minde yasanan mali ve idari sorunlar dikkate
alindiginda, kamu idarelerinin faaliyetlerini planh
bir sekilde yerine getirmelerinin giderek énem
kazandig goriilmektedir. Kamu yonetimi ve kamu
mali yonetimi reformlan ile bltge hazirlama ve
uygulama siirecinde mali disiplini saglamak,
kaynaklar stratejik 6nceliklere gére dagitmak, bu
kaynaklarin  etkin  kullamilip  kullaniimadigini
izlemek ve bunun iizerine kurulu bir hesap verme
sorumlulugu gelistirmek temel bashklar olarak
ortaya ¢ikmistir. Kamu idarelerinin planli hizmet
sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalar
somut is programlarina ve bitcelere dayandirma —
ile uygulamay etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini saglamaya yonelik
olarak “stratejik planlama” yapmalan temel bir ara¢ olarak benimsenmistir. Stratejik
planlama; bir yandan mali ydnetimimize etkinlik kazandirirken, diger yandan kurum-
sal kiltir ve kimligin gelisimine ve gii¢glendiriimesine
destek olacaktir. Belediyeler, kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin ortak
ihtiyaglarinin karsilanmasi konusunda stratejik éneme sahip kamu kurumlaridir.
Stratejik Planlama, Belediyelerin gérev ve yetkileri dikkate alindiginda, kaynaklarin
etkin ve verimli kullanimi ve kurumsal yapinin gelistirilmesi ile sinirl kalmamakta; ayni
zamanda, o kentte yapilacak hizmetleri, o kentin yarinini bugiinden yonlendirmekte-
dir. Usak Belediyesi, kamuda radikal degisimleri 6ngéren yeni kamu yonetimi
anlayisini esas alarak 2015-2019 dénemine ait Stratejik Planlama galismalarini
tamamlamigtir. Usak Belediyesi Stratejik Planlama ¢alismalari, stratejik amag ve hede-
flere bagh performans hedeflerinin belirlenmesi ve bu hedefleri gerceklestirecek
dogru proje/ faaliyetlerin tespit edilip, olusturulacak sistem dogrultusunda yil
boyunca etkin sekilde denetlenip degerlendiriimesini kapsamaktadir. Tim Belediye
yoneticileri ve galisanlarimin katilmiyla hazirlanan 2015-2019 dénemine ait Usak
Belediyesi Stratejik Planinin, yerel hizmetleri yerine getirmede verimliligi arttiracag,
sahip olunan kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi imkanini da beraberinde
getirecedi inancindayiz.

Nurullah CAHAN
Usak Belediye Bagkani
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ONSOZ

Strateji kavram olarak Tirkiye‘de ve 6zellikle yerel yonetimlerde daha yeni ortaya ¢ikan
ve son giinlerde de sik kullanilmaya baglayan bir kelime olmasma ragmen ordunun daha
onceden gizli planlar i¢in kullandig1 bir terim olmustur. Strateji kelime anlami olarak kisaca,
varilmak istenen hedefe ulasilmak i¢in izlenen yol ve politikalardir. Admin konuldugu
donemde daha ¢ok askeri miicadele alaninda kullanilan taktiklerin tiimii olarak kabul edilen
stratejik planlama, askeri uygulama alaninin hemen akabinde toplumsal gelismenin de
anahtar1 olarak kullanilmistir. Fazla uzaga gitmeden, Kurtulus Savasi sonrasinda toplanan
Izmir Iktisat Kongresi, 1929 Buhranindan sonra uygulamaya konulan Sanayi Kalkinma
Planlari, adlarn stratejik plan olmasa da temel igeriklerinde biiylik benzerlikler olmasi
acisindan, en can alic1 6rneklerdir. Ozel sektor alaninda kurumsal olarak uygulamaya konulan
stratejik planlamanin sagladigi basarilar yaninda, kamu ydnetiminin merkezi diizeyde yaptigi
kalkinma planlarinin uygulamada yasadigi sikintilar, kamu yonetimini de kurumsal bazda
uygulayicilarin kendi stratejilerini kendilerinin gelistirmesi gerektigi gergegine gotliirmiistiir.
Stratejik planlamanin ulusal boyutta kalkinma planlarinin ve programlarinin artik vazgecilmez
unsuru olarak yer aldig1 goriilmektedir. 59. Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti Acil Eylem Plan1
Kamu Yonetimi Reformu bolimiinde kurulus diizeyinde stratejik planlama uygulamasina
gecilecegi ifadesi yer almakta olup, stratejik planlarin 6nemi agik¢a vurgulanarak,
vazgecilmez basar1 Olgiiti olarak kabul edilmistir. Bu eylem planmna uygun olarak
mevzuatlarda gerekli diizenlemelerin yapildigi goriilmektedir. AB uyum siireci icerisinde
yenilen kamu reformu ve mevzuatlarda sik¢a rastlanmaya baglayan Stratejik Plan olgusunun
Belediyeleri bu kadar yakindan ilgilendiren kismi ise, 5393 sayili Belediye Kanununun
getirdigi temel unsurlardan birini olusturuyor olmasidir. 13.07.2005 tarih ve 5393 Sayili
Belediye Kanununun 41. maddesinde Mahalli idareler genel se¢imlerinden itibaren alt1 ay
icinde, kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili
oldugu yilbagindan 6nce de yillik performans programini hazirlayip Belediye Meclisine sunar.
Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve Belediye
Meclisinde biitgeden 6nce gorisiilerek kabul edilir denilmektedir. 10.12.2003 tarih ve 5018
sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesinde, Kamu idareleri kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde gelecege
iliskin misyon ve vizyonlarin1 olusturmak, stratejik amaglar ve dlgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarint dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda dlgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle Stratejik Planlarini
hazirlarlar. Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi
icin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag
ve hedefleri performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar denilmektedir.

5393 ve 5018 sayili kanunlarin ortak bir sekilde ifade ettikleri stratejik planlar,
Belediyelerin se¢im donemleri igersinde yapacagi biitlin yatirnm faaliyetlerin 6nceden
belirlenmesini, bu yatirim ve faaliyetlere gore (yani stratejik plana gore) Belediye Biitcesinin
yapilmig olmasini ve yine stratejik planlara gore yillik performans programlarin1 yapmasini
ongormektedir. Belediyenin hizmet performansi, stratejik planda yer alan yillara gore
Olciilebilir hedeflerin yilsonunda performans programinda belirlenmis olan performans
kriterlerine dayali olarak yapilan degerlendirme ile 6lgiilmektedir. Hizmet performansi kisaca
personel, birim ve yoOnetim bagliklariyla 3 sekilde degerlendirilmekte olup, personel
performans1 birimi, birim performansi da yonetimi direkt etkileyeceginden, sonugta ortaya
cikacak performans olgiitii Belediyenin performansi olacaktir. Ancak yonetim, birimlerini ve
personellerini bu dl¢iitlere dayali olarak degerlendirebilecektir.



GiRiS
Stratejik planlama, kurulusun bulundugu nokta ile ulagsmayi arzu ettigi durum arasindaki
yolu tarif eder. Kurulusun amaglarini, hedeflerini ve bunlara ulasmayr miimkiin kilacak
yontemlerin belirlenmesini gerektirir. Uzun vadeli ve gelecege doniik bir bakis agisi tagsir.
Kurulus biitgesinin stratejik planda ortaya konulan amag¢ ve hedefleri ifade edecek sekilde
hazirlanmasina, kaynak tahsisinin Onceliklere dayandirilmasina ve hesap verme
sorumluluguna rehberlik eder.

Bu gercevede stratejik planlama;

Sonuclarin planlanmasudir: Girdilere degil, kamu hizmetleri ile elde edilecek sonuglara
odaklidir.

Degisimin planlanmasidir: Degisimin istenilen yonde olabilmesini saglamaya gayret
eder ve degisimi destekler. Dinamiktir ve gelecegi yonlendirir. Diizenli olarak gbzden
gecirilmesi ve degisen sartlara uyarlanmasi gerekir.

Gergekcidir: Arzu edilen ve ulagilabilir bir gelecegi resmeder.

Kaliteli yonetimin aracidwr: Disiplinli ve sistemli bir sekilde, bir kurulusun kendisini
nasil tamimladi@ini, neler yaptigimi ve yaptigi seyleri ni¢in yaptigini degerlendirmesi,
sekillendirmesi ve bunlara rehberlik eden temel kararlar1 ve eylemleri iiretmesidir.

Hesap verme sorumluluguna temel olusturur: hedeflenen sonuclarin nasil ve ne
Ol¢iide gergeklestiginin izlenmesine, degerlendirilmesine ve denetlenmesine temel olusturur.

Katilimct bir yaklasimdy: Stratejik planlama siirecinin kurulusun en st diizey yetkilisi
tarafindan tam olarak desteklenmesi sarttir. Bununla beraber, ilgili taraflarin, diger
yetkililerin, idarecilerin ve her diizeydeki elemanlarin katkisi, ortak cabasi ve destegi
olmaksizin, stratejik planlama bagariya ulasamaz.

Diger yandan stratejik planlama;
Giinii kurtarmaya yonelik degildir: uzun vadeli bir yaklagimdir.

Bir sablon degildir: Kuruluslarin farkli yap1 ve ihtiyaclarina uyarlanabilen esnek bir
aragtir.

Salt bir belge degildir: Stratejik planin hazirlanmasi, gerceklestirilmesi igin yeterli
degildir. Planin sahiplenilmesi ve harekete gecilmesi gerekir. Asil olan stratejik plan
dokiiman1 degil, stratejik planlama siirecidir.

Sadece biitceye diniik degildir: Stratejik planlama siirecinde kaynak durumu dikkate
alinmakla beraber, yillik biitce ve kaynak taleplerinin stratejik planlari sekillendirmemesi;
stratejik planin, biitgeyi yonlendirmesi gerekir.

Stratejik planlama, 6zetle, bir kurulusun asagidaki dort temel soruyu cevaplandirmasina
yardimci olur:



m NEREDEYiZ?

m NEREYE GITMEK ISTIYORUZ?

m GITMEK ISTEDIGIMIZ YERE NASIL ULASABILIRiZ?

m BASARIMIZI NASIL TAKIP EDER ve DEGERLENDIRIR{Z?

Yukarida belirtilen sorulara verilen cevaplar stratejik planlama siirecini olusturur.

“Neredeyiz?” sorusu, kurulusun faaliyetini gergeklestirdigi i¢ ve dis ortamin kapsamli
bir bi¢cimde incelenmesini ve degerlendirilmesini igeren durum analizi yapilarak
cevaplandirilir.

“Nereye gitmek istiyoruz?” sorusunun cevabi ise; kurulusun var olus nedeninin 6z bir
bi¢imde ifade edilmesi anlamina gelen misyon; ulasilmasi arzu edilen gelecegin kavramsal,
gergekei ve 0z bir ifadesi olan vizyon; kurulusun faaliyetlerine yon veren ilkeler; ulasilmasi
icin ¢aba ve eylemlerin yonlendirilecegi genel kavramsal sonuglar olarak tanimlanabilecek
stratejik amacglar ve amaclarin elde edilebilmesi i¢in ulagilmasi1 gereken Olciilebilir sonuglar
anlamina gelen hedefler ortaya konularak verilir.

Stratejik amaclar ve hedeflere ulasmak i¢in kullanilacak yontemler olan stratejiler
“Gitmek istedigimiz yere nasil ulagabiliriz?” sorusunu cevaplandirir.

Son olarak, yonetsel bilgilerin derlenmesi ve plan uygulamasinin raporlanmasi
anlamindaki izleme ve alinan sonuglarin, daha 6nce ortaya konulan misyon, vizyon, temel
degerler, amacglar ve hedeflerle ne oOlgiide uyumlu oldugunun, kisaca performansin
degerlendirilmesi ve buradan elde edilecek sonuglarla planin gdzden gegirilmesini ifade eden
degerlendirme siireci ise “Basarimizi nasil takip eder ve degerlendiririz?” sorusunu
cevaplandirir.

Stratejik planlama g¢alismalarina en genis katilim saglanmali, bu kapsamda kurulusun
degisik birimleri ve seviyelerindeki ¢alisanlar planlama siirecine dahil edilmelidir. Ayrica
kurulus, ortak akli devreye sokarak bir biitiin olarak kendisini tanima firsat1 bulacak ve bu
stirecin bir yan Uriinii olarak kurum igi iletisim ve motivasyon gii¢lenecektir. Gerektiginde
kapsamli bir durum analizi ig¢in kurulusun faaliyet alaniyla ilgili diger kuruluglarin ve
kesimlerin goriislerinin alinmasi gerekmektedir.

Ust ydnetimin destegi ve yoOnlendirmesi, stratejik planlamanin vazgegilmez bir
kosuludur. Stratejik planlama ekibi, {ist yonetimle iletisim iginde gerekli ¢aligmalar yiiriitecek
ve raporlayacaktir. Ihtiyac halinde kurulu digindan danigmanhik veya hizmet alinmasi
mimkiindiir. Stratejik planlamanin biitiin asamalarinda 6nemli rol {istlenecek planlama
ekibinin, durum analizinden baslayarak amaca uygun bir yapida kurulmasi yapilacak
caligmalarin basaris1 i¢in kritik bir dneme sahiptir. Stratejik planlama siirecinin ilk adimi
kurulusun “neredeyiz?” sorusuna cevap vermesidir. Bu da kapsamli bir durum analizinin
yapilmasimi gerektirmektedir. Durum analizi kapsaminda kullanilacak temel yontem, SWOT
(Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats) veya GZFT (Gliglii Yonler, Zayif Yonler,
Firsatlar ve Tehditler) Analizi dedigimiz metottur. Burada kurumun sahip oldugu giiglii ve
zay1f yonler ile firsatlar ve tehditler degerlendirilir.



STRATEJIK YONETIM SURECI

m Plan ve Programlar
m Paydas Analizi Durum Analizi Neredeyiz?
m GZFT Analizi

m Kurulusun Varolus
Gerekgesi Misyon ve Ilkeler
m Temel ilkeler
m Arzu Edilen Gelecek Vizyon
mOrta Vadede Ulasilacak Nereye Ulagmak Istiyoruz?
Amaglar
m Spesifik, Somut ve Amaglar ve Hedefler
Olciilebilir Hedefler

m Amag ve Hedeflere
Ulagma Y ontemleri

m Detayli Is Planlar Gitmek Istedigimiz Yere Nasil
m Maliyetlendirme Ulasabiliriz?

m Performans Programi

m Biitceleme

m Raporlama

m Karsilastirma

m Geri Besleme

m Olgme Yontemlerinin
Belirlenmesi

m Performans Gostergeleri
m Uygulamaya Y o6nelik
Ilerleme ve Sonuglarin
Degerlendirilmesi

Stratejiler

Faaliyetler ve Projeler

[zleme

Bagarilarimizi Nasil Takip
Performans Olgme ve Eder ve Degerlendiririz?
Degerlendirme

TARIHI:

Usak ve gevresinin MO 4000 yilindan itibaren yerlesime acildigi anlasiimaktadir.
Ozellikle bronz c¢aginda yerlesimin daha yaygmlastigi goriilmektedir. MO.2000 de
Anadolu‘da ilk siyasi birligi kuran Hititlerin 1000 de ise Frizlerin bati sinirin1 olusturan Usak
ve gevresi bu kiiltiirlerden ziyade Ion Kiiltiiriiniin etkisi altinda kalmistir. MO. 7. Yiizyilda
Kral Gyges‘in Lidya Imparatorlugunu ele gegirmesi ile topraklarmnin biiyiik kismi Lidya‘da
kalan Usak. MO. 620‘de tamamen Lidya’nin egemenligine girmistir. Diinyada ilk kez paray1
basan ve kullanan, doneminin en zengin kralligi olan Lidya’nin hakimiyeti MO. 546 yilina
kadar devam etmektedir. Bu siire i¢erisinde Efes‘ten baglayan kral yolu yapilmis ve yol Gediz
(Hermos) nehrini takip ederek Usak ili siirlar1 igerisinde Giire koyii, Usak-Keromon-Agora
kentlerine ugrayarak devam etmistir. MO. 546°da Lidya’nin son krali Kroisos ile Pers Krali
Kyros arasindaki savasta Lidya’nin tarthten silinmesi sonucu bolge
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Iran‘dan gelen Perslerin hakimiyetine girmistir. Pers egemenligi MO. 334 yilina kadar
devam etmistir. Bu tarihte Makedonya’li Biiyiik iskender® in Anadolu seferi sonucu bdlge tiim
Anadolu gibi Biiyiik Iskender‘ in hakimiyetine girmis, Iskender‘ in &liimiinden sonra ise
bolge, Biiyiik Iskender* in generallerinden Antigon’ un paymna verilmistir. Daha sonra bir siire
Bergama kralligina baglanan Usak ve gevresi MO. 189 yilinda Roma Konsiilii Montius’un
himayesine, baska bir ifadeyle Roma hakimiyetine ge¢mis, Kavimler Gogiinden sonra Roma
Imparatorlugunun ikiye ayrilmasi neticesinde Dogu Roma sinirlar1 i¢inde kalan Usak, MS. 12,
Yiizyilla kadar Bizans hakimiyetinde kalmistir. 1071°‘den sonra yoOre, zaman zaman
Selguklular ile Bizanslilar arasinda el degistirmis, 1176 yilinda Selguklu Sultani I1. Kiligarslan
ile Bizans Imparatoru Maniiel Komnenos arasinda yapilan Miryakefalon (Kumdanli) Savasi
sonucunda Selcuklulara ge¢mistir. Sultan IL.Kiligarslan yeni bir fetih hareketine giriserek
1182°de Uluborlu, daha sonra Kiitahya civarini fethetti. Usak yoresinin de bu sefer sirasinda
Selguklu hakimiyetine gectigi muhakkaktir. Ciinkii Sel¢uklu smirlart Denizli‘ye kadar
yaklagsmisti. Bu arada Sultan 11. Kiligarslan 1185 tarihinde iilkeyi 11 oglu arasinda paylastirdi.
Bu taksimat sonunda Kiitahya-Usak-Uluborlu bolgesi Giyaseddin Keyhiisrev® e verildi. Bu
taksimattan sonra kardesler arasinda hakimiyet miicadelesi basladi. 1. Giyaseddin Keyhiisrev
1192 tarihinde devletin basina ge¢meyi basardiysa da diger kardeslerini bertaraf edemedi ve
1196 da II. Siileyman sah tarafindan siirgiine gonderildi. Kardesler arasindaki bu taht
miicadelesinden yararlanan Bizans Kiitahya-Usak civarini geri aldi. Bizans Hakimiyeti 1233
tarihine kadar siirdii. Bu tarihten itibaren Usak civari artik tamamen Tiirk hakimiyetine gecti.

Usak, Anadolu Selguklulari doneminde bu devletin bir anlamda smir sehri olmustu.
Sultan Alaaddin Kevkubad zamaninda, Kiitahya ve Usak civarmin kesin olarak Tiirk
hakimiyetine girmesini takip eden yillarda, bolgeye kesif bir Tirkmen yerlesmesi olmustur.
Bundan sonra Usak ve g¢evresini Germiyanogullar1 Beyligi’nin hakimiyetinde goriiyoruz,
XIII. Yizyilin ilk yarisinda Anadolu Selguklu Devleti‘nin hizmetinde olarak Malatya
taraflarinda meskun bulunan Germiyan Asireti‘nin, muhtemelen 1241‘de Baba Ishak
isyaninin bastirilmasindan sonra II. Giyaseddin Keyhiisrev zamaninda veya bir miiddet sonra
Kiitahya-Usak bolgesine yerlestirildikleri anlasilmaktadir.Clinkii Cimri (Alaeddin Siyavus)
hadisesinde Germiyanlilarin faal bir rol oynamalari bu asiretin Cimri hadisesinin ortaya
cikisindan (1277) once Kiitahya- Usak yoresine yerlestiklerini gostermektedir. Bu hadise
sirasinda Sahip Ata Ogullart emrinde goriilen Germiyanlilar, bundan sonra artik Bati
Anadolu‘da en kuvvetli beylik haline gelmistir.

Beylikler doneminde Germiyanogullari‘na tabi olan Usak ve ¢evresi, 1391 de Yildirim
Bayezid® in Germiyanogullar1 hakimiyetine son vermesi ile Osmanlilara dahil olmus, Fetret
Devrinde beylikler tekrar canlanmig, 1429 yilinda Germiyanogullari‘nin son hiikiimdar II.
Yakup Bey® in vasiyeti ile Osmanli Devletine kalmistir. Usak, Osmanli hakimiyetine
girdikten bir silire sonra yapilan idari taksimata gore Anadolu Eyaletine bagli Kiitahya
Sancagmin bir kazasidir. Her ne kadar Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii Arsivindeki
16.ylizyila ait 48 numarali Kiitahya Sancagi Tapu Tahrir Defterinde Usak nahiye olarak
gecmekte ise de Mustafa Cetin Varlik’in "16.Ylizyilda Kiitahya Sancagi" (1980) isimli
kitabinda, 1513 tarihinde Usak Kiitahya Sancaginin kazalar1 arasinda gosterilmektedir. Usak
bu statiisiinii 1530 tarihinde de muhafaza etmektedir. 16.yiizyillda detayli sekilde bilgi
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bulabildigimiz Usak kazas1 hakkinda daha sonraki yillarda belgelere dayali fazla bir bilgiye
rastlanmamaktadir. 17.ylizyila ait bilgiler cogunlukla seyahatnamelerde mevcuttur. Bu
yizyilda yasayan Katip Celebi‘nin (1605-1658) "Cihanniima" adli eserinde ; "Usak,
Kiitahya‘dan doguya bir merhale Murat Dag1 yakininda, bir dere i¢inde kaleli bir kasaba, 150
adet koyli bulunan mamur bir kazadir. Kasabasi genis bir ovanin dogusuna diislip kdyleri o
ovada bulunmaktadir. Seccade ve halis1 meshurdur." diye bahsedilmektedir. Usak hakkinda
ayni ylizyilda yazilmis bir diger kaynak da Evliya Celebi‘nin "Seyahatname" adl1 eseridir. Bu
eser Katip Celebi‘nin Cihanniima‘sindan daha sonraki yillarda yazilmistir. Verilen bilgiler
kesin olmamakla birlikle Katip Celebi‘nin anlattiklarin1  teyit eder niteliktedir.
Seyahatname‘ye gore Usak; Kiitahya Sancagi dahilinde bulunan bir kaza olup, Gevher Sultan
‘Has’1dir.Sehir, doguda Banaz, kible tarafinda Honaz, glineyde Komar, batida Kule, kuzeyde
Gediz olmak lizere bes kapisi olan bir kale ile ¢evrilidir. Eserde kalenin 6zellikleri ayrintili bir
sekilde anlatilmaktadir. Buna gore; kalenin miistahkem olmadigi, bes arsin yiikseklikte,
Seklinin kare oldugu, Bugday Pazar1 kapisinda hendek bulundugu ve 1598 tarihinde Usak
halkinin Celali Isyanlarindan dolay: bu kaleyi tugla ve taslarla tamir ettikleri anlatilmakladir.
Usak. Osmanli yonetimi altinda 17 ve 18. yiizyillarda miinferit olaylar hari¢ uzun siire baris
icinde yagamustir.

19. yiizyilda siyasal agidan sakin bir donem gegiren Usak canli bir ticaret sehri haline
gelmistir. Ozellikle hali ve kilimleri izmir yoluyla Ingiltere ve Fransa‘ya kadar ulasmistir.
Alasehir-Afyon Demiryolunun 1869 yilinda tamamlanmasiyla izmir Metropolii ile Usak
arasinda ulagim kolaylasmis ve ticari hayat daha da canlanmistir. 19.ylizyilin ikinci
yarisindaki Usak hakkinda "La Turquie d‘Asie" adli eserinde bilgi veren Vital Cuinet, evlerin
biliyiik cogunlugunun pismemis tugladan yapildigini, 1890 da ise hem daha saglam hem de
daha zarif olan ahsap evlerin tercih edildigini belirtmekledir. izmir‘in isgalinden sonra Bati
Anadolu‘da Gediz ve Menderes vadilerinde ilerlemeyi planlayan Yunan kuvvetleri;

25 Mayista Manisa‘yl, 29 Mayista ise Turgutlu’yu isgal etti. Bu isgaller karsisinda
Alasehir‘de Kuvayr Milliye teskilati kuruldu. Akabinde Usak‘ta da kipirdanmalar basladi.
[zmir‘in isgali sirasinda 17. Kolordudan ayrilarak Usak‘a gelen Selanikli Kaymakam Fuat
Bey, Yiizbas1 Hakki Bey, ve Sokeli Hilmi Bey burada gizli bir cemiyet kurdular. Odemis‘in 1
Haziranda istilaya ugramasi ilizerine Usak‘a gelen Alasehir Mevkii Kumandan Siileyman
Sururi Bey‘in Teskilati Mahsusa ile bir irtibat1 vardi. Sururi Bey‘in etkisiyle bu cemiyetin ad1
"Miidafaa-i Hukuk Heyeti Milliyesi" Seklinde degistirilerek Karakol Cemiyeti ile baglantisi
saglandi. Kuvayr Milliyeye karsi olan kaymakam ve belediye reisinin biitiin baskilarina
ragmen Usak‘ta milli hareket sindirilemedi. Gizli cemiyetin ¢alismalar1 neticesinde Salihli
Cephesinden ayrilan bir boliikk Esme‘den takviye alarak 17 Temmuz 1919 giinti Usak‘a girdi
ve sehre hakim oldu. Ardindan Gediz ve Simav‘da Kuvayr Milliye teskilati kuruldu. Kuvay1
Milliyecilerin Usak‘ta hakimiyeti ele gegirmesi, Istanbul ve isgal kuvvetlerine "Kuvayi
Milliyeciler hristiyan niifusa saldird1" seklinde aksetti. Diisman kuvvetleri Istanbul
Hiikiimetine baski yaparak Usak‘ta asayigin saglanmasini istedi. Hiikiimet, Afyonda bulunan |
500 kisilik 23. Firkayr Usak‘a gondermek istedi. General Milne. firkanin Kuvay1r Milliye‘ye
katilabilecegini diistinerek bunu kabul etmedi.
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Eski bir ittihatc1 olan Ibrahim Tahlakilic (Dalkili¢) gizli bir cemiyet olan "Miidafaa-1
Hukuk Heyet-i Milliyesi" cemiyetinin iginde yer almadi. Hatta bu cemiyetin zarar
vermesinden endise duyarak 30 Temmuz 1919 da "Redd-i ilhak" cemiyetini kurdu. ibrahim
Bey‘in baskani oldugu bu cemiyet milli kuvvetlerin halka zarar vermelerini 6nledigi gibi
Usak‘ta Kuvay1 Milliye hareketini yayginlastirdi.

Izmir‘in isgalinin ardindan Usak‘ta bu gelismeler yasanirken, biitiin Bat1 Anadolu’yu
kapsayacak bir {ist kongre niteliginde "Alasehir Kongresi" 15-16 Agustos tarihinde toplandi.
Kongreye; Balikesir, Manisa-Alasehir, Sindirgi, Buldan, Gérdes, Usak, Odemis, Bozdag,
Inegdl, Denizli-Nazilli, Akhisar ve Ayvalik‘tan temsilciler katildi. Kongrede Hacim Muhittin
Carikli baskan, Usak temsilcisi Ibrahim Bey ise baskan yardimcisi segildiler. 1I. ve IIL
Balikesir kongrelerinin ardindan Ekim Ay icerisinde Usak‘ta bir kongre toplandigina dair
bilgiler bulunmakla birlikte olduk¢a sinirlidir. Alasehir Kongresinde kurulmasi kararlagtirilan
"Alagehir Heyet-i Merkeziyesi" 14 Eyliil 1919° da ilk toplantisin1 yapti. Daha sonra, Heyet-i
Merkeziye Talimatnamesi’nin 8. Maddesi olan "Heyet-i Merkeziye, karargahini kendisi i¢in
muafik gorecegi mahalle nakil edebilir" hitkkmiine istinaden merkezini Usak‘a nakletti. Heyet-
i Merkeziye Usak‘ta ilk toplantisini Ibrahim Bey‘in baskanhiginda gerceklestirdi. Sivas
Kongresinde biitiin cemiyetlerin Anadolu ve Rumeli Miidafaa-i Hukuk Cemiyeti adi altinda
toplanmasi karan alinmasina ragmen, Usak‘ta Heyet- i Merkeziye "Hareket- i Milliye Redd-i
[lhak Cemiyeti Heyeti-i Merkeziyesi" adim korudu. Bu isimden daha énce Usak‘ta kurulan
Redd-i ilhak Cemiyeti ile Heyet-i Merkeziyenin biitiinlestigi anlagiimaktadir.Usak Heyet-i
Merkeziyesinin gorevi sadece cepheye asker gondermek degildi. Cephe gerisinde de
ithtiyaclar1 gidermek i¢in biiylik gayretler sarf ediyordu.

Sivas Kongresinin toplanmasindan sonra Yunan kuvvetlerinin harekete gegmesiyle
Izmit, Eskisehir ve Konya livalar1 en hassas bolgeler haline geldi. Istanbul Hiikiimeti bu
bolgelerde Kuvayr Milliye teskilatinin kurulmasini 6nlemeye ¢alisti. Heyet-i Temsiliye ise
Istanbul Hiikiimetini istifaya zorlayarak bu bolgelerde giiciinii arttirmak istiyordu. Bu karmasa
icinde Garbi Anadolu Umum Kuvayr Milliye Kumandanligima Ali Fuat (Cebesoy) Pasa,
Eskisehir Mimtika Kumandanhigma Atif Bey, 23. Firka Kumandanhigina Omer Liitfi Bey
getirildiler. Harbiye Nazir1 Mersinli Cemal Pasa, Bat1 Cephesinde yaptig1 yeni diizenleme ile
23. Firkayr Konya‘da bulunan 12. Kolorduya bagladi. Heyet-i Temsiliye yaptig1 ¢aligmalar
neticesinde 23. Firkay1 kendi denetimi altina aldi.

23. Firkanin 68. Alayi bir taburu eksik olarak Usak‘a yerlesti. 8 Ocak 1920 tarihinde 23
Firkanin kumandanhigina Asir Bey tayin edildi. Firkani i¢inde milis tiimeni de vardi. Ibrahim
Bey‘in istegiyle kurulmus olan Usak Hiicum Taburu Ocak 1920 tarihinde milis tiimeninin
icinde yer aldu.

Yunanlilar silah zoruyla Sevr Antlagsmasini Osmanli Devletine kabul ettirebilmek i¢in
22 Haziran 1920 tarihinde taarruza basladilar. Yunan kuvvetlerinin bir kolu Bursa tarafina, bir
kolu da Izmir‘in dogusuna dogru harekete gecti. 29 Agustosta Usak‘1 isgal etti. Yunanlilar
Usak*‘a girdikleri zaman esraftan ve kdyliilerden pek ¢ogunun evlerini yagmaladilar. Ayrica
isgal sirasinda Yunan askerleri pek cok kisiyi 6ldiirdii. Bu katliamda ne sug tespiti yapildi ne
de mahkeme karar1 alindi. Yunanlilar iggalden sonra sehre yerlesmek icin bazi evlere el
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koydular. Usak‘ta yerli halki sindirmek gayesiyle niifuzlu kisileri, Atina ve Yunan
adalarindaki esir kamplarina siirdiiler. Siirgiine gonderilen 300 kadar vatandasimiz 10-12 ay
stirgiinde kaldilar. Bunlar Kuvayr Milliye‘ye katildiklarindan dolayr sudan bahanelerle
suglandilar. 29 Agustos 1920 de isgal edilen Usak, iki yil iki giin stiren Yunan isgalinden 1
Eyliil 1922 giinii kurtuldu.

Milli miicadele yillarinda Usak, maddi ve manevi bakimdan zarara ugramasina ragmen,
Cumhuriyet Tirkiye‘sinde ilk girisimlerle sanayi hamlesini baslatmistir.Osmanli devrinde
Hiidavendigar Vilayetinin Kiitahya Sancagina bagli bir kaza olan Usak, 20 Nisan 1924 tarihli
491 Sayili Teskilat-i Esasiye Kanunu ile yapilan idari diizenlemede yine Kiitahya Vilayetinin
bir kazas1 olarak kaldi. Tirkiye Cumhuriyetinin yeni idari yapisi i¢inde Banaz, Sivasl,
Karahalli ve Ulubey Nahiyeleri, Usak Kazasina baglandi. 9 Temmuz 1953 tarih ve 6129
Sayil1 kanunla vilayet haline getirilen Usak‘a . Manisa ilinden Esme il¢esi baglandi. Nahiyeler
ilge statiistine getirildi.

Karun Hazineleri

Antik Cag‘da Anadolu’nun batisinda yer alan, giineyi Karia, kuzeyi Mysia, dogusu
Frigya, batis1 Ionia ve Aiolia bélgeleri ile gevrili alana Lidya denmektedir. Unlii tarihgi
Heredot‘a gore ii¢ siilalenin yonettigi Lidya'nin son siilalesi Meermnandlar 141 yil egemen
olmus, Lidya’nin bolgede siyasal ve ekonomik yonden onemli iilke olmasini saglamiglardir.
Saray entrikalari ile 2. siilale Heraklidlerden krallig1 ele geciren 3. siilale Mermenandlar Kral
Gyges ile baslar. Ardys, Sadyattes, Alyattes ile devam edip Kroisos yani Karun ile son bulur.
Milattan 6nce 7. yy’ 1 ilk yarisinda Gygesil‘e baglayan Lidya Imparatorlugu paray: icat
ederek insanlik tarihinde onemli buluslardan birini gergeklestirmislerdir. Bu bulus, ilk ¢ag
diinyasiin ekonomik gelisimini bir olay olmustur.

Lidya‘nin ilk¢ag diinyasinin en zengin iilkesi olmasinin bir nedeni Tmolos daglarindan
cikan ve Hermos Nehrine karisan, baskent Sardes‘ten gecen Paktalos deresinin aliivyonlari
icindeki altindir. Buradan ¢ikarilan altin Lidya‘nin kaderini belirlemistir. 3. siilalenin son krali
Kroisos babasi Alyattes‘in Sliimiinden sonra M.O. 560°ta tahta gecmis ve akil almaz
zenginligi sayesinde —Karun kadar zenginl deyimiyle giiniimiize kadar tasgimistir. Karun
hazineleri hakkinda bilgi edinebilmek i¢in Lidya kralligin1 incelemek gerekir.

M.O. 560-546 yillart arasinda tlkesini y6neten bu kralin dénemine ait Usak‘mn 25 km
batisinda ve Izmir karayolu tizerinde bulunan Giire koyli yakinlarinda Lidya Tiimiiliislerinden
cikarilarak kagirilan ve 1993 yilinda geri alinan eserlere Karun Hazineleri denmektedir.

ilin Adimin Tarihcesi

Usak kelimesi; Cagatay Tiirkge‘sinde “Ogul,Torun” , Arapca‘da “Asiklar” ,halk dilinde
ise “Esir,Kole” olarak ii¢ anlam ifade etmektedir. Bir yer adi olarak Usak, ne Anadolu‘da
Tiirklerden Once yasayanlarin verdigi bir adin uzantisi, ne de Tiirk¢e bir kelimedir. Usak
adimin birden ¢ok anlami olmasina ragmen bir yerlesim bolgesine isim olarak verilmesi
arasinda bir baglanti kurmak giictiir. Evliya Celebi Seyahatnamesinde Seddeli olarak verdigi
bu yer adin1 verilis nedenini s0yle aciklamaktadir. Bazen “Ussak™ bazen de “Usak™ seklinde
yazilan sehrin adi hakkinda bir takim efsanevi rivayetler bulunmaktadir. Bu rivayetlere gore
sehrin giineyindeki Mende Koyl biiylik bir kasabadir ve ad1 Menos‘tur. Oguz Tiirkmenleri
buralara inince Menos‘u istila etmisler ve adin1 “Mende” diye kendi hangerelerine kolay
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gelecek sekilde degistirmiglerdir. O zaman Usak‘in oldugu yer bostur ve Mende beyinin
mandirasidir. Mandiraya ogullarini oturtmustur. Bey mandiraya her gidisinde ogullarini murat
ederek “Ben Usak‘a gidiyorum” haberini birakir. Bolca tekrarlanan bu deyim, bir semt ismi
olarak buralara alem olur kalir. Baska bir rivayete gore de Mende koyii yine biiyiik bir sehir
ve Usak‘mn oldugu yer Mende beyine ait bir mandiradir. Mende beyi buraya yedi kisilik
yonetici, bakict bir topluluk oturmustur. Zamanla anlar ki, bu yedi kisinin her biri bir dalda
asik insanlardir. Kimisi isine asik, kimisi sanatina asik, kimisi de manevi hasletlerine, ruh
yiiceligine malik asiklar ortada bir sekizinci asik daha vardir. O da bizzat beydir. Bey,
mandiradaki bu yedi asik‘in asklarma asiktir ve iginden biricik giizel kizin1 bunlarin en
kiigiigiine vermeyi ge¢irmektedir. Fakat kizinin gonliinii bilmeden tereddiit etmektedir. Bir
giin i¢inden geceni kizina acar ve 6grenir ki kizi da o yedi agiktan en kii¢ligline asik. Babanin
ve kizin katilmalar ile sayilart dokuza ¢ikan asiklar, mandirada dokuz giin siiren diigiin
yaparlar. Mende‘den go¢ ederek buraya yerlesirler. Dokuz asikin yerlestikleri bir yerde,
yakisan ismi kendiliginden alir.

Usak admin konulmasimin sebebi; daha kaynaklarda tespit edilememistir. Ancak “XI.
yiizyilin sonlarindan itibaren Anadolu‘ya gelen ve XII. Yiizyilin ikinci yarisindan, 6zellikle
son ¢eyreginden itibaren kendi sartlarin yaratan Selguklu ¢agimin olusturdugu bir iskan yeri,
yani bir Tiirk Sehri olsa gerektir.” 1255 tarihinde yaptirilan Canli koprii Usak‘in Selguklular
devrinde meydana gelen bir tiir sehri oldugu tezini giiclendirmektedir.

COGRAFi YAPI:

Usak ili, Ege Bolgesinin I¢bati Anadolu béliimiinde, Ege Bélgesi ile I¢ Anadolu
bolgesinin birbirlerinden ayrildig1 Igbati Anadolu esiginin bat kenarinda, 38 derece 13 dakika
ve 38 derece 56 dakika enlemleri ile 28 derece 48 dakika ve 29 derece 57 dakika boylamlari
arasinda yer alir. Kuzeyde Kiitahya, doguda Afyon, giineyde Denizli ve batida Manisa illeri
bulunmaktadir. 5 341 km?alana sahip olan Usak yiiz6l¢iimii itibariyle iller siralamasinda plaka
numarasi gibi 64. siradadir. Ulke yiizélgiimiiniin % 0.7 lik kismin1 olusturmaktadir.

Murat Dagi, Bulkaz Dagi ve Ahir Dag ilin kuzey, kuzeydogu ve dogudaki dogal
smirlarini olustururlar. il topraklarinin batisi, Gediz vadisi ile Ege Bolgesine agilir. il
topraklart bir ¢ok vadiyle yarilmis dalgali yaylalar goriinlimiindedir. Bu yaylalar
kuzeydogudan giineybatiya dogru algalarak bazi kesimlerde hafif dalgali bir goriiniis alirlar.

Il arazisi genel olarak dalgali plato gdriiniimiindedir. Kuzey ve dogu kesimleri daglik,
giiney ve bat1 kesimleri ise ovalar ve dalgal arazilerden olusmaktadir. 11 topraklarmin % 57,5i
platolardan, % 37 si daglardan ve % 5.5 i de ovalardan meydana gelmektedir.

Zengin bir bitki Ortiisii, sicak-soguk su kaynaklar1 ve dogal giizellige sahip olan Murat
Dagmin zirvesini 2309 metre yiikseklikte bulunan Kartaltepe olusturmaktadir. Zirve noktasi
Kiitahya ili sinirlart iginde bulunan Murat dagi’nin Usak sinirlar igersinde kalan tepelik
alanlarinin ortalama yiikseltisi 1500 m. civarindadir.

Bulkaz Dagi, Sivash il¢esinin dogu ve giineydogusunda bulunmaktadir. Zirve noktasi
1930 m. de bulunan dagin yapisinda kiregtaslar1 hakim durumdadir. Kabaca kuzey-giiney
istikametinde uzanan Bulkaz Dagi, ayni zamanda Usak-Afyon illerinin dogal sinirini
olusturmaktadir. Zengin su kaynaklarina sahip olan dag, bitki ortiisii bakimindan fazla zengin
degildir.
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Usak 1li Arazi Dagilimi

iLCELER Tarim Alam (ha) Orman ve Cayir ve Mera Tarim Dis1 Arazi TOPLAM
Fundalik (ha) (ha) (ha)

MERKEZ 136.647
BANAZ 106.300
ESME 130.453

KARAHALLI ] 32.300
SIVASLI 48.600
ULUBEY 79.800
TOPLAM 534.100
YUZDESI ) 4 100

Elma Dag1, merkez ilgenin kuzeyinde bulunmaktadir. En yiiksek noktas1 1805 m. olan
dagin tizerinde genis yaylalar ve otlaklar yer almaktadir.

Ilin diger 6nemli yiikselti noktalarin1 Ahir Dagi ( 1915 m), Tahtali Tepe ( 1644 m) ve
Kocatepe (1298 m) olusturmaktadir.

En 6nemli ovalar, Usak ve Banaz ovalardir. 1l yiizél¢iimiiniin % 5.5 lik kiigiik bir
boliimiinii kaplayan bu ovalar genelikle aliivyonlarla kaplidir.

Usak ovasi 5 500 hektar biiytikliigiinde, Usak sehrinin kenarinda bulunmaktadir. 890 m.
yiikseklige sahip olan bu ova, dogu-bati uzanimlidir. Kalin bir aliivyon tabakasiyla ortiili
bulunan Usak ovasi, olduk¢a verimli topraklardan olugsmaktadir. Ova iizerinde de az yiiksek,
koyu renkli volkanik tepeler siralanmistir. Banaz ovasi 6 500 hektardir ve Biiyiilk Menderes
nehrinin 6nemli kollarindan birisi olan Banaz c¢aymnin kenarinda olusmustur. Kuzeydogu-
giineybat1 uzanimli olan bu ova da olduke¢a verimli bir 6zellige sahiptir

Usak ili smirlar1 iginde bulunan akarsular kiiciik caplidir. Uzerlerinde sulama veya
elektrik liretimi amaclh baraj kurulmamistir. Banaz ve Gediz caylar1 iizerinde vatandaslar
kendi imkanlar1 ile motopomp kurarak sulama yapmaktadir.

IKLiM BiLGIiLERI:

Ege ve I¢ Anadolu Bolgeleri arasinda bir gegit olusturan Usak ilinde Ege bolgesi ve I¢
Anadolu Bolgesi’nin iklim &zellikleri bir arada gériiliir. ilde genel olarak, Egeye gore yazlar
sicak ve kurak gecer, kislar1 ise, i¢ Anadolu’ya gére daha 1lik gegen karasal bir iklim
egemendir.

Ege denizi iizerinden gelen bulutlarin getirdigi yagislar, il iklimini orta Anadolu
ikliminden ayirir. Buna karsilik yagislarin aylara ve mevsimlere gore dagilimi ¢ok
diizensizdir.

Sicakliklarin mevsimlere gore incelenmesi sonucunda; ortalama yiikseklik sicakliklaria
gore, en sicak ay agustos, en soguk ay ise ocaktir. Ortalama diisiik sicakliklarda da buna
benzer bir durum goriilmekte, yine en sicak ay agustos, en soguk ise ocak ayidir. Mart ve
aralik aylar1 da birbirine yakindir.

Usak’ta riizgar en fazla bati yoniinden esmektedir. ikinci hakim y6n kuzey ve dogudur.
Genel olarak riizgar dogu bat1 yonleri ile kuzey yoniinden esmektedir. Giiney yoniinden
esen riizgarlar ise fazla etkili degildir. Bat1 yonlii esen riizgarlarin esme sayilarinda Aralik’tan
Mayis’a kadar bir artis olup, Mayis’tan Aralik’a kadar azalma olmaktadir.

NUFUS BIiLGILERI:

1924 Tiirk Ticaret Salnamesinde Usak merkezinin niifusu 15 000, Usak kazasina baglh
nahiye ve koylerin (150 civarinda koy ve Karahalli, Ulubey ve Banaz Nahiyeleri) niifusu ise
70 000'dir. Buna gore 1924' te Cumbhuriyet' in 1. yilinda Usak'ta 85 000 kisi yasamaktadir.
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1926 tarihli Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti Salnamesinde ise Usak' in niifusu 91.298 kisi olarak
verilmektedir.

Cumhuriyet Devri'nin ilk niifus saymmi 28 Ekim 1927' de yapilmistir. Bu sayim
sonuclarina gore Usak Kazasi'nin toplam niifusu 88.463 olarak tespit edilmistir. Bunun
40.965'1 erkek. 47.678'1 kadindir. Yine ayni niifus sayimi sonuglarina gére merkez niifusu 16
887 dir.

Sayim Yillarina Gore Sehir ve Koy Niifusu

41.631 123.743 165.374 25,17 =
49.932 134.801 184.733 27,03 22,14
57.133 133.403 190.536 29,99 6,18
69.926 137.586 207.512 33,70 17,06
86.817 142.862 229.679 37,80 20,29
103.474 143.750 247.224 41,85 14,72
126.078 145.183 271.261 46,48 18,55
146.809 143.474 290.283 50,57 13,55
182.040 140.273 322.313 56,48 10,46
217.267 116.848 334.115 65,02

228.785 110.946 339.731 67,34

233.659 108.610 342.269 68,26

238.563 107.945 346.508 68,84

2013 Y1ili Niifus Sayim Sonuglari

Ilgelere Gore Sehir- Belde ve Koy Niifuslari ve Oranlar (%)

ilgeler Sehir Niifusu

Sehir N.Oram Niifus Toplam

226.583

192.144 34.439

15.781 21.228 42,64 37.009
14.331 21.853 39,60 36.184
4.450 6.833 39,43 11.283
6.792 14.636 31,69 21.428
5.065 8.956 36,12 14.021
238.563 107.945 68,84 346.508

Usak Ilinde toplam niifusun % 68,84’{iniin sehir merkezlerinde, % 31,16 sinin
beldelerde ve kdylerde yasadigi goriilmektedir.

Ilgelerde ise; Merkez Ilce niifusunun % 84,80°i sehir merkezinde, % 15,20’si beldelerde
ve koylerde yasamaktadir.

Banaz Ilgesi niifusunun % 42,641 sehir merkezinde, % 57,36 s1 beldelerde ve kdylerde
yasamaktadir.

Esme Ilgesi niifusunun % 39,601 sehir merkezinde, % 60,40’1 beldelerde ve kdylerde
yasamaktadir.

Karahall1 Ilgesi niifusunun % 39,43’ii sehir merkezinde, % 60,57’si beldelerde ve
kdylerde yasamaktadir.
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Sivasl lgesi niifusunun % 31,69’u sehir merkezinde, % 68,311 beldelerde ve kdylerde
yasamaktadir.

Ulubey Ilgesi niifusunun % 36,12’si sehir merkezinde, % 63,88’ beldelerde ve kdylerde
yasamaktadir.

Ilgelere Gore Niifus ve Oranlari (%)

226.583 65,39
37.009 10,68
36.184 10,44
11.283 3,25
21.428 6,18
14.021 4,04

346.508 100

Usak ilinde toplam niifusun % 65,39’u Merkez flgede, % 10,68'i Banaz Ilgesinde, %
10,44 Esme Ilcesinde, % 3.25°i Karahall flgesinde, % 6,181 Sivasl ilcesinde ve % 4,04’
Ulubey Ilgesinde yasamaktadir.

2000 Y1l niifus sayimimna gore 322 313 olan il niifusu, 2013 Yilinda 346.508 olarak
tespit edilmisgtir.

flgelere Gore Niifus Yogunlugu (2013 Niifus Sayimia Gore )

226.583

37.009 1063 35
36.184 1337 27
11.283 323 35
21.428 486 44
14.021 798 18
346.508 5341 65

Il genelinde niifusun en yogun oldugu ilge Merkez Ilge, yogunlugun en az oldugu ilge
ise Ulubey’dir.

EKONOMISI:

TARIM

18.970 Hektar
22.511 Kisi
6.312.000 Adet
125.037 Adet
438.935 Adet
108 Adet
459.249 Ton/Y1l
23.146 Ton/Y1l
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1.545 Ton/Y1l
1.954 Ton/Y1l
8.445 Ton/Y1l
263.683 Ton/Y1l
156 Ton/Y1l
60.888 Ton/Y1l
12.915 Ton/Y1l
1.601.032.000 TL

SANAYI

Usak (Tekstil) Organize Sanayi Bolgesi

340
644 Ha
294
34
13

1
11.000 Kisi

Usak (Tekstil) OSB’de Tesvikle ilgili Genel Durum

Karma (Deri) Organize Sanayi Bolgesi

287
264,02 Ha
195
4
47
3.660 Kisi

Karma (Deri)OSB’de Tesvikle Ilgili Genel Durum

24

=
o B

[l ®) B )]

Karahall1 Organize Sanayi Bolgesi
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87
19
7
2
10
7

6
0
1

6
i

o1 oo

Usak Organize Sanayi Bolgeleri ve Kiigiik Sanayi Siteleri ile bir sanayi sehridir. Il merkezi ve
ilgelerde bulunan 12 adet KSS ve Toplu Isyeri Sitesinde toplam 1.531 igyeri bulunmaktadir.

Ilde {iretim yapan baslica sanayi tesislerinin iiretim konularina bakildiginda, iplik, ham
ve baskili bez, elyaf, battaniye, deri, seramik ve hali {liretimi 6n plana ¢ikan faaliyet
konularidir.

6.006.052 Adet/Y1l
2.738.639 Ton/Yil
39.772.794 m¥/Y1l
75.761.333 Ton/Y1l
63.503.100 Ton/Y1l
62.589.992 Ton/Y1l
6.273 Ton/Y1l

USAK BELEDIYESi STRATEJIiK PLANLAMA EKIiBi

AdiSoyads  Ghrei

Erol KORKMAZ Belediye Baskan Yardimcisi
Seyfullah FURTANA Ozel Kalem Miidiirii

Mustafa DAYIOGLU Fen Isleri Miidiirii

Yiiksel DOGAN Imar Ve Sehircilik Miidiirii
Mehmet Ali DEMIR Park Ve Bahceler Miidiirii

Irfan OZKAYA Cevre Koruma Ve Kontrol Midiirii
Mustafa US Emlak Ve Istimlak Miidiirii

Ufuk TURPCAN Mezarliklar Miidiirii

Yusuf USLU Veterinerlik Isleri Miidiirii

Ismail UNAL Temizlik Isleri Miidiirii

Zeki TUREGUN Zabita Miidiirii

Isll AKGUN Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirii
Alim OZCAN Mali Hizmetler Miidiirii

Mustafa KOZAK Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirii
M.Nurullah FURUNCU itfaiye Miidiri

Abuzer AKGUL Destek Hizmetleri Miidiirii

Fatih DINC Bilgi Islem Miidiirii

Erhan SELVI Ulastirma Hizmetleri Miidiirii
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Mehmet ERCETIN Isletme Ve Istirakler Miidiirii
Bedii BESKAZALIOGLI Etiid Ve Projeler Miidiirii
M.Erhan KUTLUAY Spor Miidiirii

Mustafa TUNCAY Yazi Isleri Miidiirii

Serhat CATAR Hukuk Tsleri Miidiirii
1.DURUM ANALIZi

1.A) KURUMSALYAPISI

BELEDIYE BASKANI
NURULLAH CAHAN

OZEL KALEM MUDURD
SEYFULLAH FURTANA

BASKAN YARDIMCISI
ERGUN KIRDINLI

FEN iSLERI
MUDURLUGU

IMAR VE SEH.
MUDURLUGU

PARK VE BAHGELER
MUDURLUGU

GEVRE KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGD

EMLAK VE iSTIMLAK
MUDURLUGU

MEZARLI
MUDURLOGD

VETERINERLIK
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
HAKAN ULUDAG

TEMIZLIK iSLERI
MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLOGU

BASKAN YARDIMCISI
KUDRET AYDIN

MALI HIZMETLER
MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL
iSLER MUDURLUGU

ITFAIYE MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
EROL KORKMAZ

BILGI iSLEM
MUDURLUGD

ULASIM HIZMETLERI
MUDURLUGU

ISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLUGU

ETUD VE PROJELER
MUDURLUGU

SPOR MUDURLUGU

SOSYAL
YARDIM iSLERI
MUDURLUGU

BASKAN YARDIMCISI
ONDER YILDIZ

YAZI iSLERI
MUDURLUGU

HUKUK ISLERI
MUDURLUGU

SiViL SAVUNMA
UZMANLIGI
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Usak Belediyesi 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
5393 sayili Belediye Kanunu ve belediyelere gorev veren diger ilgili mevzuata tabi olarak
gbrev yapmaktadir.

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve g¢evre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
(Miilga son ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(Ek ciimleler: 12/11/2012-6360/17 md.)
Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar
icin konukevleri a¢gmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet
onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarmmini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii ara¢, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarimi karsilayabilir; saglikla ilgili
her tiirli tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini1 saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci ciimle:
12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tlirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda {istiin
bagar1 gosteren veya derece alan dgrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin
birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar: nakdi yardim, bir
onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin;
biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.

(iptal fikra: Anayasa Mahkemesi’nin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
saylh Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
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a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirllmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya iglettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanmimi, ortadan
kaldirilmast ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan simurlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz
satls yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dist
mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araclar1 ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarii belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitlin isleri yiiriitmek.

r (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan simnirlari igerisinde 5/11/2008
tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi
karsiliginda alinacak ticret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir.
Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer segim belgesi verilmis
sayilir. Biiyliksehir sinirlar1 igerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve {icretini almaya
biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistayin goriisii ve Igisleri
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlar icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanliginin onayi ile licretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir. (Ek ciimle:
12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli
bedelle ya da {icretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis sayilir. 2886
sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligr borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.
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e BELEDIYE BASKANI

Belediye bagkaninin gérev ve yetkileri sunlardir. (Md.38)

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare
etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin
kurumsal stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi,
belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6Slgiitlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise
sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da
yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarimi takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki
aktarmalara onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
I) Sartsiz bagiglar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu ic¢in gereken Gnlemleri
almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere
yonelik hizmetleri yiiritmek ve engelliler merkezini olugturmak.

e BELEDIYE MECLISI
Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir. (Md.18)

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans ol¢iitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan
birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il
belediyelerinde il ¢evre diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29
md.) Belediye sinirlari il sinir1 olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani
ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye
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Meclisi tarafindan onaylanir.
d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasmmmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi
halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siliresi otuz yili
ge¢cmemek kaydiyla bunlar tizerinde siirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve
ilgililerin istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya
yap-islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen {iiyeleri ile ihtisas komisyonlari
tiyelerini se¢mek.

I) Norm kadro cergevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin
ithdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine
karar vermek; beldeyi tanitic1 amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya
veya ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanhiginimn izniyle yurt disindaki belediyeler ve
mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri
kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

q) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.
r) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklar karara baglamak.
S) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

t) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarimni
gorliserek kabul etmek.
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e BELEDIYE ENCUMENI

Belediye enclimeninin gérev ve yetkileri sunlardir. (Md.34)

a) Stratejik plan ve yillik ¢aligma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarmi almak
ve uygulamak.

¢) Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklariin anlagsma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasmmmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; siiresi li¢ yili gegmemek tizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

1.A.4- MALI YAPISI

TAHMIN EDILEN BUTCE VE GERCEKLESMELER
TAHMIN EDILEN GERCEKLESEN  GERCEKLESME  GERCEKLESEN  GERCEKLESME

BUTCE GELIR ORANI % GIDER ORANI %
82.686.310,00 55.119.028,70 67% 52.905.776,19 64%
87.511.300,00 76.049.822,59 87% 74.026.263,38 85%
94.990.000,00 84.441.059,64 89% 85.088.561,14 90%
105.863.900,00 93.577.738,22 88% 85.726.136,29 81%
136.600.000,00 115.157.566,65 84% 128.980.330,00 94%

YILLAR ITIBARIYLE GELIRLER —

O GELIRLER 55.119.028,70 76.049.822,59 84.441.059,64 93.577.738,22 115.157.566,65

www.usak.bel.tr Sayfa 18



GELIR VE GIDERLERIN ORANI

. BUTCE BUTCE A%'%LRF?Z?E;I GELIR ACIGI
GELIRLERI GIDERLERI (%) ¢

el 55.119.028,70 52.905.776,19 4% -

i 76.049.822,59 74.026.263,38 3% -

il 84.441.059,64 85.088.561,14 0,07% 647.501,50

i 93.577.738,22 85.726.136,29 9% -

e 115.157.566,65  128.980.330,00 12% 13.822.763,35

GELIR
FAZLASI
(+)
2.213.252,51
2.023.559,21

7.851.601,93

YILLAR ITiBARIYLE GIiDERLER

2009
" GIDERLER 52.905.776,19

VERGI GELIRLERI

Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri
Harglar

TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri

Mallarin kullanma veya faaliyette bulunma
izni gelirleri

Kurumlar Hasilati

Kira Gelirleri

ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE
OZEL GELIiRLER

Merkezi Yonetim Biitgesine Dahil idarelerden
Alman Bagis ve Yardimlar

Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve
Bagislar

Proje Yardimlar

DIGER GELIiRLER

Faiz Gelirleri

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar
Para Cezalar1

Diger Cesitli Gelirler

BUTCE GELIiRLERIi TOPLAMI
RED VE IADELER

NET BUTCE GELIRLERI

www.usak.bel.tr

2010

74.026.263,38

9.998.728,39
4.889.235,29
3.230.594,46
1.878.898,64
28.629.760,18
24.744.715,24

1.729.961,97

0,00
2.155.082,97

942.500,77
266.336,65

676.164,12

676.164,12
36.478.833,25
370.996,14
33.138.439,54
1.453.991,15
1.515.406,42
76.049.822,59
-49.545,68
76.000.276,91

:

% 0,75

2011

85.088.561,14

10.318.533,75
6.347.407,14
3.044.751,15
926.375,46
28.433.649,70
23.233.151,97

1.898.944,08

0,00
3.301.553,65

591.697,04
154.240,75

437.456,29

437.456,29
45.146.744,65
479.294,07
40.647.692,40
1.500.715,08
2.519.043,10
84.490.625,14
-49.565,50
84.441.059,64

2012

85.726.136,29

12.016.265,85
6.886.477,71
3.358.601,20
1.771.186,94
30.627.993,84
25.571.842,78

2.089.546,92

0,00
2.966.604,14

686.581,88
106.564,73

580.017,15

580.017,15
50.246.896,65
674.343,87
45.978.599,35
1.857.545,41
1.736.408,02
93.577.738,22
-48.085,07
93.529.653,15

2013

128.980.330,00

13.899.413,03
7.669.706,88
4.290.644,48
1.939.061,67
36.748.482,01
30.232.613,00

2.419.363,63

864.002,78
3.232.502,60

698.091,29
94.294,02

323.521,22

280.276,05
63.811.580,32
467.872,51
59.319.024,73
1.659.456,01
2.365.227,07
115.157.566,65
-86.859,48
115.070.707,17
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YILLAR ITIBARIYLE GELIRLER

il

VERGI TESEBBUS VE | ALINAN BAGIS |DIGER GELIRLER GELIR
GELIRLERI MULKIYET VE YARDIMLAR TOPLAMLARI
GELIRLERI iLE OZEL
GELIRLER

02010 9.998.728,39 28.629.760,18 942.500,77 36.478.833,25  76.049.822,59

02011] 10.318.533,75 | 28.433.649,70 | 591.697,04 | 45.146.744,65 | 84.490.625,14
12.016.265,85 | 30.627.993,84 | 698.091,29 | 50.246.896,65 | 93.589.247,63
02013| 13.899.413,03 | 36.748.482,01 | 698.091,29 | 63.811.580,32

BUTCE GIDERININ ADI 2010 2011 2012 2013

PERSONEL GIDERLERI 14.908.754,02  16.054.694,25 18.116.390,35 22.482.732,84
MEMURLAR 3.065.765,36  4.162.448,77 6.390.516,51 9.963.690,21
SOZLESMELI PERSONEL 681.668,20 844.902,28 1.646.211,26 1.388.672,93
ISCILER 10.793.247,06  10.702.064,33  9.639.819,85  10.702.401,28
GECICI PERSONEL 37.181,21 25.544,54 21.654,23 31.548,30

DIGER PERSONEL 330.892,19 319.734,33 418.188,50 396.420,12

SOSYAL GUV. KURUM. DEVLET PRIMI
GIDERLERI

MEMURLAR 598.818,94 743.699,42 1.026.758,45 1.327.961,44
SOZLESMELI PERSONEL 157.491,51 183.402,29 250.088,90 227.261,18
ISCILER 2.046.429,98 2.042.629,74 1.979.626,76 2.227.821,68

MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 22.012.228,51  26.135.335,61 31.152.204,33  42.524.270,23

URETIME YONELIK MAL VE MALZEME
ALIMLARI

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME
ALIMLARI

YOLLUKLAR 74.748,52 96.290,66 85.170,23 147.870,99
GOREV GIDERLERI 223.966,76 214.899,92 257.210,16 393.063,03
HIZMET ALIMLARI 10.272.977,34  12.197.379,79 14.961.514,62 19.266.700,94

TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 521.911,10 799.538,91 871.537,79 1.759.615,00

MENKUL MAL GAYRIMADDI HAK AL.BAK.VE
ONAR.GI

2.812.680,09 2978.211,88  3.268.072,44  3.795.088,16

116.523,04 167.096,95 314.041,22 408.353,15

7.753.551,81 8.885.439,21  10.083.545,00 13.673.081,48

1.913.019,31 2.248.858,02  2.592.812,31 3.665.966,71

www.usak.bel.tr Sayfa 20



GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDER. 1.074.682,95 1.487.771,10 1.909.222,67 3.079.035,51

TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 60.847,68 38.061,05 77.150,33 130.583,42
FAIZ GIDERLERI 2.441.092,82 8.402.644,29 132.385,35 1.309.225,83

DIGER IC BORC FAIZ GIDERLERI 2.441.092,82 8.402.644,29 132.385,35 1.309.225,83
CARI TARNSFERLER 3.237.915,02 4.310.917,98 1.721.013,28 2.536.479,53

GOREV ZARARLARI 204.620,00 189.494,21 159.041,93 219.100,78

KAR AMACI GUTMEYEN KURUL.YAPILAN
TRANS.

HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 198.409,35 344.831,64 396.343,63 594.361,03
GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 2.068.631,95 198.243,90 0,00 0,00
SERMAYE GIDERLERI 27.811.509,24 25.940.079,22 31.138.370,54  56.023.158,41
MAMUL MAL ALIMLARI 3.375.874,48  1677.67546  2.350.803,59  1.414.22254
MENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERT 0,00 243.514,24 336.583,20 900.862,65

GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 726.624,17 157.022,60 304.860,72 702.484,40

GAYRIMENKUL ALIMLARI VE
KAMULASTIRMASI

GAYRIMENKUL SERMAYE URETIM GIDERLERI 17.142.729,66  16.450.520,21 21.239.130,45 44.090.020,45
MENKUL MALLARIN BUYUK ONARIM

766.253,72 3.578.348,23 1.165.627,72 1.723.017,72

3.274.464,68  2.191.681,38  1.335.969,48  2.649.742,21

DS E 99.364,26  156.866,84 0,00 156.392,48
GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GIDERLERI 22425079 68669296  378.901,00  954.206,23
STOK ALIMLARI (SAVUNMA DISINDA) 2968201,20 437610553 519212210  5.155.22745
SERMAYE TRANSFERLERI 22208368 6667791  197.700,00  309.375,00
YURTICI SERMAYE TRANSFERLERI 22208368 6667791  197.700,00  309.375,00
BORC VERME 580.000,00  1.200.000,00 0,00 0,00
YURTICI BORC VERME 580.000,00  1.200.000,00 0,00 0,00
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 7402626338 85.088.56114 8572613609 1259603300

YILLAR ITIBARIYLE GIDERLER

PERSONEL SOSYAL MAL VE FAIZ CARI SERMAYE SERMAYE BORC GIDER
GIDERLERI | G.KURUM.D HIZMET GIDERLERI | TARNSFERL | GIDERLERI | TRANSFERL VERME TOPLAMI
EV PRIMI ALIM ER =
GIDERLERI | GIDERLERI

2010 14.908.754,02 2.812.680,09 22.012.228,51 2.441.092,82 3.237.915,02 27.811.509,24  222.083,68 580.000,00  74.026.263,38

2011 | 16.054.694,25 | 2.978.211,88 | 26.135.335,61 | 8.402.644,20 | 4.310.917,98 | 2594007922 | 66.677,91 | 1.200.000,00 | 85.088.561,14
2012 | 18.116.300,35 | 3.268.072,44 | 31.152.204,33 | 132.38535 | 1.721.01328 [31.138.37054| 107.70000 | 0,00 | 85.726.136,29
2013 | 22.482.732,84 | 3.795.088,16 | 42.524.270,23 | 1.300.225,83 | 2536.47953 | 56.023.158.41 | 300.37500 | 000  [128.980.330,00
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HARCAMA BiRiMi ADI

OZEL KALEM MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE

BILGI iSLEM MUDURLUGU

DESTEK HIZMETLERTI MUDURLUGU
TEFTIS KURULU MUDURLUGU

HUKUK ISLERI MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
FEN ISLERi MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
ITFAIYE HiZMETLERI MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

PARK BAHCE HiZMETLERI MUDURLUGU
VETERINERLIK HiZMETLERI

YAZI ISLERI MUDURLUGU

ZABITA HIZMETLERI MUDURLUGU

SU VE KANALIZASYON MUDURLUGU
MEZARLIKLAR MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU

ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU

GENEL TOPLAM

1.831.930,44
1.620.722,26
590.304,27
720.623,53
0,00
371.040,78
2.869.958,27
39.980.052,60
4.190.040,60
3.352.238,20
3.628.185,46
5.348.104,57
579.563,80
6.866.091,87
669.764,84
1.802.717,30
7.576.340,93
636.914,63
213.576,18
783.061,55
2.094.904,21

85.726.136,29

2.478.831,53
1.869.914,27
796.238,43
999.076,84
186.816,65
453.542,73
3.982.116,13
71.967.724,79
6.190.356,54
3.900.050,81
5.942.065,78
8.992.377,64
728.488,47
7.686.044,16
684.231,41
2.361.888,62
0,00
1.023.714,68
1.133.213,27
1.279.754,00
6.323.883,25

128.980.330,00

EKONOMIK DURUM TESBIT RAPORU

VARLIK DURUMU 2010 2011 2012 2013

HAZIR DEGERLER

(BANKA MEVCUDU) 8.139.229,88 5.999.177,75 8.030.771,73 2.070.937,65

FAALIYET ALACAKLARI 16.364.337,50 14.105.713,51 16.662.980,90 17.793.911,76

KISILERDEN ALACAKLAR 6.488,27 2.104,62 26.745,37 1.072.156,07

STOKTAKI MALLAR 514.699,15 894.501,57 820.621,20 498.435,66

ON ODEMELER 154.810,77 1.396.284,77 363.195,13 609.826,99

DIiGER DONEN VARLIKLAR

(DEVREDEN KDV HESABI) 1.831.984,19 1.459.952,91 3.559.275,39 2.986.073,29

MALI KURULUSLARA

YATIRILAN 8.766.550,96 10.861.783,05 11.948.710,16 13.417.479,37

SERMAYELER HESABI

MADDI DURAN VARLIKLAR

(ARAZI-ARSA-BINA VB.) 76.267.643,39 92.156.016,62 108.619.605,32 144.973.176,67

GENEL TOPLAM 112.045.744,11 126.875.534,80 150.031.905,20 183.421.997,46
BORC DURUMU 2010 2011 2012 2013

ILLER BANKASI BORCLARI 43.677.881,69 42.989.392,88 35.988.994,69 33.609.742,36

DIiGER BANKA KREDILER] 528.204,91 5 5 5

FAALIYET BORCLARI 9.174.395,54 9.282.030,02 10.576.793,91 22.406.169,70

EMANET NITELIKLi BORCLAR 2.255.141,77 2.199.742,75 2.156.075,22 2.541.343,96

ODENECEK VERGI VE DIGER

VUKUMLOLUKLER 947.529,97 995.074,11 844.210,12 1.123.248,18

GENEL TOPLAM 56.583.153,88 55.466.239,76 49.566.073,94 59.680.504,20
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1.A.5- INSAN KAYNAKLARI

I PERSONEL DURUMU

PERSONEL SAYISI 2011 2012 2013
MEMUR

isci

SOZLESMELI

TOPLAM

MEMUR BAYAN

MEMUR ERKEK
ISCi BAYAN
ISCi ERKEK

ISCi DURUMU

OZURLU iSCi
ESKi HUKUMLU
TEROR MAGDURU

MEMUR KADRO DURUMU

DOLU
BOS
TOPLAM

iSCi KADRO DURUMU
DOLU

VIZELI

NORM KADRO

1

0-5 YILLIK 6-10 YILLIK ~ 11-15YILLIK  16-20 YILLIK +20 YILLIK
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1.A.6- TEKNIK ALTYAPI

BELEDIYEYE AIT ARACLAR

Binek arag sayisi

Toplam arac sayisi

BELEDIYE IMAR DURUMU

Belediye Miicavir Toplam Alan Biiyiikliigii 18.173 hektar
[ 1/25.000 Ve Daha Ust Olgekli Cevre Diizeni Plam Yiizolgiimii | 53.4100 Hektar
[ 1/5.000 Olgekli Nazim imar Plam Yiizélgima | 7.163 Hektar
[ 1/1.000 Olgekli Uygulama imar Plam Alan Yiizt i 6.242 Hektar

YOL ENVANTERI
Toplam Yol Uzunhgu 775.000 m

|

R

210.000 m

ICME SUYU HATTI

i¢cme Suyu ve Kullanma Suyu Sebeke Uzunlugu 545.779 m

KANALIZASYON HATTI

Kanalizasyon hatti Uzunlugu | 526.037 m |

1.A.7- BILISIM TEKNOLOJIiSi ALTYAPISI

CiNsi

BiLGiSAYAR
DizUSTU BIiLGISAYAR
TAPLET BiLGISAYAR

YAZICILAR
TARAYICILAR
FOTOKOPi MAKINESi
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1.B-PAYDAS ANALIZi

Katilimcilik stratejik planlamanin temel unsurlarindan biridir. Kurulusun etkilesim
icinde oldugu taraflarin goriislerinin dikkate alinmasi stratejik planin sahiplenilmesini
saglayarak uygulama sansini artiracaktir. Diger yandan, kamu hizmetlerinin yararlanici
ihtiyaglart dogrultusunda sekillendirilebilmesi igin yararlanicilarin taleplerinin bilinmesi
gerekir. Bu nedenle durum analizi kapsaminda paydas analizinin yapilmasi 6nem arz
etmektedir.

Asagida kurulusumuzun faaliyetlerinden ilgisi olan, ve kurulusumuzdan dogrudan veya
dolayli olarak etkilenen kisi, grup veya kurumlarin kimler oldugu sunulmustur.

MUDURLUKLERIMIZ -
R T LRI [NSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
BiLGi iSLEM MUDURLUGU DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU
TEFTiS KURULU MUDURLUGU HUKUK ISLERI MUDURLUGU
KULTUR VE SOSYAL iSLER
MUDURLUGU
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU ITFAIYE MUDURLUGU
MALI HIZMETLER MUDURLUGU PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
VETERINER iSLERi MUDURLUGU TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU ZABITA MUDURLUGU
CEVRE KORUMA VE KONTROL

MUDURLUGU
ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU
ETUT PROJE MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

MEZARLIKLAR MUDURLUGU

SPOR MUDURLUGU
SOSYAL YARDIMLASMA MUDURLUGU

Di1s Paydaslar, Belediyemiz hizmet ve faaliyetlerinden dogrudan ya da dolayli yonden
etkilenen ve/veya Belediye hizmet/faaliyetlerimizi dogrudan ya da dolayl yonden etkileyen
Belediye disindaki kisi, grup veya kurumlar olarak belirlenmistir.

Usak Belediyesi Stratejik Plan Calisma Ekibinin yaptig1 bir dizi toplanti sirasinda
paydaslar 6nem ve etki derecelerine gore analiz edilerek Usak Belediyesinin 6ncelikli dig
paydaslar1 saptanmistir. Usak Halki; Belediyemizin dncelikli dis paydasidir. Bu nedenle
sayimin ¢oklugu goz oniine alinarak anket caligmalar1 yapilmis ve sonuglar1 Stratejik Plana
dahil edilmistir.

Stratejik Planimizin il genelinde sahiplenilmesini saglamak i¢in etkilesim i¢inde
oldugumuz ve 6nemli bulunan taraflarin goriis ve dnerilerinin dikkate alinarak katilimci bir
sekilde paydas analizi yapilmistir.Dis paydas yapilan kurum ve gruplar agsagida belirtilmistir.
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USAK UNIVERSITESI USAK VALILIiGI

USAK iL OZEL IDARESI USAK GENCLIiK HiZ.MUDURLUGU
ATATURK MAHALLESIi MUHTARLIGI | AYBEY MAHALLESi MUHTARLIGI
BOZKURT MAHALLESi MUHTARLIGI A CUMHURIYET MAHALLESI

MUHTARLIGI
DIKILITAS MAHALLESI DURAK MAHALLESIi MUHTARLIGI
MUHTARLIGI
ELMALIDERE MAHALLESI FATIH MAHALLESI MUHTARLIGI
MUHTARLIGI
F.CAKMAK MAHALLESI ISIK MAHALLESI MUHTARLIGI
MUHTARLIGI
ISLICE MAHALLESI MUHTARLIGI KARAAGAC MAHALLESI
MUHTARLIGI
KEMALOZ MAHALLESI MUHTARLIGI | KOME MAHALLESI MUHTARLIGI
KURTULUS MAHALLESI M.AKIF ERSOY MAHALLESI
MUHTARLIGI MUHTARLIGI
OZDEMIR MAHALLESI MUHTARLIGI | SARAYALTI MAHALLESI
MUHTARLIGI

UNALAN MAHALLESI MUHTARLIGI

1.C- GUCLU - ZAYIF YANLAR VE FIRSAT- TEHDITLER
GUCLU YANLARIMIZ

e Tarihi ve kiiltiirel cok sayida marka degeri olan varliklarin bulunmasi

e Deneyimli, teknik kapasitesi yiiksek, mevzuata hakim, kendisini yenileyebilen
personele sahip olmasi

e Ogziirliiler, yashlar, kadinlar, cocuklar, ve genglere yonelik proje ve yatirimlarin
baslamasi ile sosyal belediyecilige geciste biiyiik bir adim atilmis olmasi ve Usak
meslek edindirme kurslarin baglatilmis olmasi

e Devlette devamlilik esastir ilkesinin tiim yonetim birimlerince benimsenmesinin
getirisi olarak, tiim yatirimlarin rantabl olmasi, atil yatirimin bulunmamasi

e Merkezi hiikiimet, kamu kurum ve kuruluslar ile iyi iliskiler neticesinde toplu konut,
kiiltiir merkezleri, spor tesisleri ve altyap1 konularinda biiyiik atilimlarin
gergeklestirilmis olmasi

e Projelendirmelerdeki maliyet analizlerinin titizlikle yapilarak, iist diizey bir
koordinasyon ile hizmet iiretiminde ekonomi, ¢esitlilik, verimlilik ve siirat saglanmis
olmas1

ZAYIF YANLARIMIZ

e Belediye Hizmet Binasinin Yetersizligi

e Birimler arasi koordinasyonun yetersizligi

e Birim ve personel diizeyinde gorev,yetki ve sorumluluklarin yazili olarak
tanimlanmamis olmasi

e Hizmet ici egitimin yetersizligi

e Hizmet kalitesi 6l¢me ve degerlendirme sisteminin kurulamamis olmasi

e Uretilen islerin takip ve ve denetimine iliskin saglikl1 bir yapinin olusturulamamasi
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Sehir ticaretinin tek bir cadde {izerinde yogunlagmasi, yeterince otopark alanlarinin

olusturulamamasi nedeni ile bazi bolgelerde trafigin gerektiginden fazla artmasi

e Sosyal tesislerin yetersizligi nedeniyle, personelin ve halkin sosyal-kiiltiirel aktivite
imkanlarindan yeterince yararlanamamasindan kaynaklanan is veriminin diisiik olmas1

e Gegmis yillardaki plansiz yapilasmalar ve gerekli alanlarin ayrilmamis olmasindan

dolay1 meskun alan icerisinde otopark ihtiyacinin ¢oziilememis olmasi

FIRSATLAR

e Merkezi hiikiimetin yerel yonetimlere verdigi énem ve destek

e Kent tarihi ve kiiltiirel miras zenginligi, Karun hazinesi ile ilimizin giindeme gelmesi

e Kentteki diger kamu kurumlar,STK’lar ve gruplar ile isbirligi igerisinde goriis
alinarak hedeflerin en iyi sekilde belirlenmesi

e Cografi yonden Ege Bolgesi illerinin ortasinda, Izmir-Ankara Devlet Karayolu ve hizli
tren hatt1 lizerinde yer almasi nedeniyle bir cok merkeze kisa ve es zamanl erisimin
olmasi

e Yapilmakta olan Yeni Cevre Yolu ile kurulacak olan yeni alanlarin modern yasam
alanlarina uygun,cevre standartlarina uygun olmast

e Usak Universitesinin siirekli olarak kendini yenilemesi ve yeni fakiilteler kurulmasi

e Kentsel Doniisiim

TEHDITLER

e ilin tesvik kapsaminda olmasi ve Usak Universitesinin kurulmus olmasmdan dolayi
ilin dis gd¢ almasi

e Teknoloji ve ekonominin hizli degismesi neticesinde hizla artan arag sayisi

e Cografi ydnden Ege bélgesi illerinin ortasinda, izmir-Ankara Devlet Karayolunun iizerinde
yer almasi nedeniyle trafik ve cevreye verdigi olumsuz etkilerin artmasi

e Dis go¢ nedeniyle kilturel ve ekonomik bozulmalar

e Belediye gelirlerine yonelik kapsamli yasal diizenlemelerin bulunmamasi

2.MiSYON VE ViZYON
2.A-Belediyenin misyonu

Usak Belediyesinin Misyonu; belde halkinin rahat, huzur ve giliven ortami igersinde
yasamalarini saglamak amaciyla, kanunlarin verdigi gorevler cercevesinde, T. C. Devleti ve
Hiikiimet politikalar1 1s18inda, yasanilabilir bir ¢evre ortami icerisinde, halkinin mahalli
misterek nitelik tasiyan barinma, dinlenme, eglenme, seyahat, ticaret, egitim ve kiiltiir
ihtiyaglarimi dikkate alarak, Usak ilinin gelisme trendini ve belde halkinin yasam kalitesini
yiikseltmek tizere, en 1yi ve en kaliteli bir sosyal belediyecilik hizmeti sunmaktir.

2.B-Belediyenin vizyonu

Usak Belediyesinin Vizyonu; kentsel altyapisini tamamlamis, sosyal belediyecilik kavrami
yerlesmis, yasanilabilir ¢evre yonetimini olusturmus, iletisim, bilisim ve yonetimde simge haline
gelmis, karar alma ve uygulamada uyumlu ve koordineli; seffaf, katilimci, hukukun istiinliigii
ilkesine siki sikiya bagli, verimli, yerinde ve yerinden yoneten, Karun‘un hazinelerine sahip,
giiclii, oncli ve 6mek bir sehir olmaktir.
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ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
MIiSYON :
1-Kaliteli ve temiz igme suyunu halkimizin kullanimina sunmak.

2-Maliyet hesabina gore Kaliteli ve Hijyenik olarak Halk Ekmegi satisa sunmak. ilimizin
ekmek satis fiyatlarinda denge unsuru olmak.

3-Tarihi Usak Halilarin1 dokutarak tarihini korumak.

4- Kent Tarihi Miizesinde Usak iline ait tarihi obje ve belgeleri toplayarak
sergilemek.Hemsehrilik bilinci olugturulmasina katki saglamak.

5-Kayaagil Termal Tesislerin {ilke genelinde termal turizmin merkezi yapmak.

6-Huzur Park Sosyal Tesisleri spor kompleksi haline getirip, Vatandaslarimizin 12 ay spor
yapabilecegi bir tesis haline getirmek.

7-Atl Spor ve Rehabilitasyon merkezinde fiziksel engelli ve otistik ¢ocuklara fizyoterapi
destegi saglamak.Atli spor miisabakalari diizenlemek vatandasimizin gezip gorecegi sosyal
aktivite yapabilecegi bir merkez haline getirmek.
8-Otoparklar1 modern ve yonetmeliklere uygun hale getirmek.
9-Sehirler arasi otobiis terminalinde bolgede 6rnek olmak.
VIZYON :
1-Su yonetiminde insana ve ¢evreye saygili, hizmet kalitesi
yiiksek ,teknolojik olarak kendini yenileyen bir kurum

olmak.

2-Ekmek iiretimi ve satigsinda insana ve ¢evreye saygili, hizmet kalitesi yiiksek, teknolojik
olarak kendini yenileyen bir kurum olmak.

3- Tarihi Usak Halilarin1 dokutarak {iilke ve ulusal diizeyde tanitmak.
4- Usak tarihini ve kiiltiiriinii yansitan Kent Tarihi Miizesini gelistirmek ve adini duyurmak.

5-Kayaagil Termal Tesislerinde termal turizmi insana ve ¢evreye saygili, hizmet kalitesi
yiiksek, teknolojik olarak kendini yenileyen bir kurum olmak.

6-Huzur Park Sosyal Tesislerinde spor konusunda insana ve ¢evreye saygili, hizmet kalitesi
yiiksek, teknolojik olarak kendini yenileyen bir kurum olmak.

7-Atl Spor ve Rehabilitasyon merkezinde insana ve gevreye saygili, hizmet kalitesi yiiksek,
teknolojik olarak kendini yenileyen bir kurum olmak.
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8-Otoparklar konusunda hizmet kalitesi yliksek ve teknolojik olarak kendini yenileyen bir
kurum olmak.

9-Sehirler arasi1 otobiis igletmesi olarak insana ve gevreye saygili, hizmet kalitesi yiiksek,
teknolojik olarak kendini yenileyen bir kurum olmak.

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU SEMASI

SU iSLETME
BiRiMI

KAYAAGIL
TERMAL
TESISLERI

HALK EKMEK
FIRINI

IDARI ISLER VE
SATIN ALMA
BiRiMi

HUZURPARK HALI VE KiLiM
SOSYAL TESISLERI SERGI EVi

___] ATLISPORVE
DOKUR EVi REHABITILASYON
MERKESI

STRATEJIK HEDEFLER

STRATEJIK HEDEF 1.1: HEDEF :Tahaakkuk’ta teknolojik olarak yenilemis el
bilgisayarlari, kacak taramasi yapilarak suda kayip ve kacagi engellemek.Damgasi yapilmis
su sayaclari,Sisteme oturmus kesme baglama,Tahakuk ve tahsilat oranlarinin dengelenmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Belediye sinirlari icerisindeki su abonelerinde kacak
baglant1 taramas1 yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: 10 yilik damgasi dolmus sayaclarmn damgalamasini
yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3: Kesme baglama diizenli sekilde calistirmak tahakkuk ve
tahsilat oranin1 dengelemek

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4: Maddi imkanlar dahilinde tahakkuk el bilgisayar sistemini
degistirmek. Damgaya tabii saya¢ kontrollerine devam etmek.
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STRATEJIK FAALIYET 1.1.5: Su Tahaakkuk ve tahsilat oranlarmi karsilagtirarak borcunu
O0demeyen abonelerin yasal takibini yapmak.

STRATEJIK HEDEF 1.2: Firinda laboratuvar ortami kurarak hijyenik kaliteli ¢esidi artmig
Halk Ekmegini,satis noktalarini artirarak her kesime ulastirmak. ISO-HACCP Kkalite belgesi
almak.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Halk Ekmegin satis noktalarmi vatandasimizin
ulagabilecegi sekilde sayisini artirmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.2: Sechrimizde bulunan okullar1 Halk Ekmek Fabrikasina
davet ederek Ogrencilere ekmek iiretimini ve ekmegin anlami anlatilacak, yoksul
vatandaslarimiza yardim amaciyla kart ya da fis ile ekmege ulagsmalar1 saglanacak.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.3: Ekmek firinimizda laboratuvar kurulup un ve ekmekte
analizler yapilarak kalite takibi yapilacaktir. Firinda var olan teknoloji gelistirilerek kapasite
artirllacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.4 : Halk Ekmek Fabrikasinda ISO-HACCP calismalari
yapilarak kalite belgeleri alinacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.5 : Poset kullanimi azaltma calismalar1 yapilacak.Cavdar
ekmegi, kepek ekmegi, misir ekmegi gibi ¢esitleri artirmak.Ekmek satis gelirleriyle
Belediyeye diizenli bir gelir kaynagi olmak.

STRATEJIK HEDEF 1.3: Tarihi Usak halisin1 dokutarak ulsal ve uluslar arasi tanitmak ve
yasatmak.Hali dokuma kurlar1 agarak ev hanimlarimiza meslek edindirmek.Tarihi Usak
halisinin merkezi olmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1 : Dokur evini Tarihi Usak Halisinin merkezi haline
getirmek.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.2 : Hali dokuma sayisini ve hali satisin1 hizlandirmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.3 : Ulusal ve uluslar aras1 diizeyde Tarihi Usak Halisi
tanitmak amaciyla fuar ve seminerlere katilmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.4 : Hali dokuma kurslar agmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.5 : Dokur Evinde yapilan Hali dokuma kuslari ile Istihdam
saglayarak her evde hal1 tezgahi projesi.

STRATEJIK HEDEF 1.4: Ziyaretci sayisini artiran, genis tarihi belge ve objeleriyle bilgi
edinip, kafeteryasiyla ziyaretcilerin vakit gecirebilecekleri 6rnek bir miize.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Kent Tarihi Miizesini gezilen, kent hakkinda bilgi
edinilebilen ve vakit gecirilen bir yer haline getirerek, bagis eserleri 6zendirmek. Usak
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kiiltiirel degerleri arastirarak Usak Kiiltiir Envanteri olusturmak. Y1l boyu miizeyi en az 25000
kisinin ziyaret etmesi hedeflenmektedir.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.2: Kent Tarihi Miizesini Ulusal ve Uluslararasi tanitimini
saglayacak projeler yapmak, Tarihi Usak Halisinin tanitimini saglayacak projeler yapilip
uygulanacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.3 : Kent Tarihi Miizesinin sahip oldugu envanter sayisinin
artirtlmasi ve yeni sergiler planlanmaktadir.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.4 : Kent Tarihi Miizesinde Usakla ilgili belge ve bilgileri bir
araya getirilerek, Kent hafizas1 dijital arsiv olusturmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.5 : Avrupa Birligi projeleri hazirlanarak Kent Tarihi Miizesini
uluslar aras1 6rnekleriyle iletisim kurularak miizenin gelistirilmesini saglamak.

STRATEJIiK HEDEF 1.5: Termal turizmde gelismis saglik merkezli,apart sayisin artirarak
ulusal ve uluslararasi taninmais bir termal tesis yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.1: Termal tesisler Tiirk hamami, sauna, buhar odast, tuz
odasi, termal jakuzi ve termal havuz, tathi su havuzu, acik ve kapali havuz, kafeterya olarak
hizmet vermektedir. Tesiste apart otel sayisini artirmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.2: -Termal tesiste Termal saglik merkezi kurmak.Camur
banyolarin1 agmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.3: Gelisen termal tesiste seracilik konusuna destek vermek.
AQUA Parki agmak

STRATEJIK FAALIYET 1.5.4: Termal tesisleri her alanda gelistirmek ve Sehrin bir
boliimiinii jeotermal su ile 1sitmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.5: Kayaagil termal tesisler Termal turizmiyle,Alis veris
merkeziyle,seraciliga verdigi destek ile, sehir 1sitmasiyla Belediyeye istikrarli bir gelir ve

finansman kaynagi yapmak.

STRATEJIK HEDEF 1.6: Spor kurslarinin verildigi,turnuvalarm yapildigi,yilim 12 ay1 spor
yapilan bir tesis olmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.6.1: Huzur park sosyal tesislerde yaz spor kurslar1 agmak

STRATEJIK FAALIYET 1.6.2: Huzur park sosyal tesislerde bulunan yiizme havuzunu
kapali duruma getirmek.

STRATEJIK FAALIYET 1.6.3: Cim sahada klandirma ve Hali sahada yenileme ¢alismasi
yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.6.4: Huzur park sosyal tesislerde tenis turnuvalari yapmak.
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STRATEJIK FAALIYET 1.6.5 : Huzur park sosyal tesisleri Hali sahasi, ¢im sahasi, yiizme
havuzu ,tenis kortlart ve Belediye misafir hanesi ile spor kompleksi yaparak Belediyeye
diizenli bir gelir kaynagi olmak.

STRATEJIK HEDEF 1.7: Atli Rehabilitasyon yapmak,Binicilik ve at bakimi egitimleri
vermek,Atli spor kuliiplerimize destek vermek cirit miisabakalari ve atli okguluk
miisabakalar1 yapmak,ornek bir tesis olmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.7.1: Atli Rehabilitasyon hizmetlerini diizenli sekilde devamini
saglamak. Temel at binicilik egitimleri vermek. Kafeteryada yeni diizenlemeler yaparak gelen
ziyaretgilerin gilizel bir zaman gegirebilecekleri bir yer yapmak. Cirit miisabakalart yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.7.2: Rehabilitasyon hizmetlerine devam etmek, At binicilik
egitimlerine devam etmek.Atl1 spor kuliiplerine destek vermek.

STRATEJIK FAALIYET 1.7.3: At bakimu ile ilgili seminerler diizenlemek.

STRATEJIK FAALIYET 1.7.4: Yurt dist baglantih Atli Okguluk miisabakalari
diizenlemek.

STRATEJIK FAALIYET 1.7.5: At sahiplerine at bakimi ile ilgili seminer vermek.
Kafeterya gelirleriyle Belediyeye diizenli bir gelir kaynagi olmak.

STRATEJIK HEDEF 1.8: Otoparklar1 yonetmeliklere uygun hale getirmek,sistemli calisan
yeni otopark yapmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.8.1: Calisma ve denetim mekanizmasi olusturmak, 6331 sayili
is giivenligi kanunu geregi otoparklarda tam uygunlugu saglamak,yangin giivenligi yoniinde
tam uygunlugu saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 1.8.2: Otopark alanmin verimli kullamlmasi, Rasyonel
parklanma,kullanicilar tarafindan benimsenen hizmet anlayisi.

STRATEJIK FAALIYET 1.8.3: Otoparklardan Belediyeye istikrarli bir gelir ve finansman
kaynag1 olmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.8.4: Akilli otopark bos dolu oldugunu gosteren sistemler
kurmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.8.5 : Gelisen ve biiyiiyen sehrimize giivenli yeni otoparklar
kazandirmak.Trafik sorununa ¢dziim saglamak.

STRATEJIK HEDEF 1.9: Cevre ve giiriiltii kirligi olmayan, sistemli ¢alisan istek ve
sikayetlerin yerinde ¢6zen terminal zabita ekipleriyle, yeni modern bir terminal.

STRATEJIK FAALIYET 1.9.1 : 24 saat hizmet veren Terminal zabita ekibi olusturmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.9.2 : Otobiis terminalinde ¢evre ve giiriiltii kirligini kaldirmak.
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STRATEJIK FAALIYET 1.9.3 : Gelisen ve biiyiiyen sehrimize yeni ve modern bir terminal
kazandirmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.9.4 : Sistemli ¢alisan bir terminal.

STRATEJIK FAALIYET 1.9.5 : Her anlamda hizmet kalitesi ve giivenligi yiiksek sistemli
calisan Ornek bir sehirler aras1 otobiis terminali ile, Belediyeye istikrarli bir gelir ve finasman
kaynag1 olmak.

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
MISYON:

Evrensel degerlere ve halkin degerlerine saygili, gelisime agik bir yonetim anlayisi ile
Usak halkinin yasam kalitesini artirmak i¢in kiiltiir ve sosyal hizmet sunmak ve ihtiyaglar
karsilayacak uygun sekilde kiiltiir merkezi yapmak.

VIZYON:

Vizyon; bir kurum igin realist, giivenli, gekici bir gelecektir. Insan gruplar tarafindan
benimsenen bir idealdir, bir timittir. “Ne olmak istiyoruz?” sorusuna verecegi cevaptir.

Miidiirligiimiiziin kente ve kent halkina, etkin, verimli ve kaliteli hizmet sunabilmesi
icin dogru planlama, etki kaynak yonetimi gerekli olmaktadir. vizyonumuz; zamani en iyi
kullanan ve kendisine verilen zaman icerisinde hizmet iireterek misyonunu en iyi bi¢cimde
yerine getiren midiirlik olmay1 amaglamaktir.

ATAMESCID-
ATAKULE

KOLTUR VE
SOSYAL iSLER
MUDURLUGU

iISLAMOGLU
KULTUR EVi

EVLENDIRME

KADIN KONUK EVI DAIRESI
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STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1: Birimler arasi diyalogun arttirilmasi yolu ile belediyemiz kiiltiir ve
sosyal hizmetlerinin etkin ve verimli yapilmasini saglamak, Usak‘in imajim stirekli daha da
yiikseltmeye calismak,

Belediye vatandas iliskilerinde konunun olabilirligini, mantigimi en iyi sekilde
anlatmak, ilgilendirmek ve vatandasin memnun ayrilmasini saglamak. Etkinlikler yolu ile
kiiltlir hayatinin zenginlestirilmesi ve toplumun egitimine katkida bulunmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Uluslararasi diizeyde festival diizenlenmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: 2019 yili sonuna kadar Uluslararas1 diizeyde festival
diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.2:Tanitim reklam calismalar; Kiiltiirel etkinliklerin basinda etkin
bir sekilde yer almasinin saglamasi Ulusal ve yerel medya ile iliskilerin gelistirilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Kiiltiirel etkinliklerin basinda etkin bir sekilde yer
almasinin saglamasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.2: Ulusal ve yerel medya ile iliskilerin gelistirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.3: Kiiltiir merkezimizin konser, tiyatro ve konferans yoniinden daha
etkin kullaniminin saglanmasi

--Sinema etkinlikleri

--Tiyatro etkinlikleri

--Cocuk tiyatrosu etkinlikleri

--Opera ve bale gosterileri

--Konferans, konser ve kongrelerin bu merkeze yonlendirilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1: Sinema etkinlikleri

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.2: Tiyatro etkinlikleri

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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STRATEJIK FAALIYET 1.3.3: Cocuk tiyatrosu etkinlikleri

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.4: Opera ve bale gosterilerinin diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.5: Konferans, konser ve canl1 yayin yapilmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.4: Imaj ile ilgili yonlendirme anketleri yapilmas1

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Her yil 2 adet Imaj ile ilgili yonlendirme anketleri
yapilmast

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.5: Bazi ulusal ve uluslar arasi kiiltiirel etkinliklere sponsorluk
yapmak

STRATEJIK FAALIYET 1.5.1: Her yil en az 1 adet Baz1 ulusal ve uluslar aras1 kiiltiirel
etkinliklere
Sponsorluk yapmak

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.6: Tarih ve kiiltiir turlar1 diizenlenmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.6.1: Periyodik dénemlerde Tarih ve kiiltiir turlar1 diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.7: Kiiltiirel tanitim CD. hazirlanmas ve toplantilar diizenlenmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.7.1: Her yil 1 adet Kiiltiirel tanitim CD. hazirlanmasi ve
toplantilar diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.8: Tarihi ve kiiltiirel yayimlar hazirlanmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.8.1: Her y1l 1 adet Tarihi ve kiiltiirel yayinlar hazirlanmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.9: Etkinlikler; ulusal ve uluslar arasi projeler iiretmek
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STRATEJIK FAALIYET 1.9.1: Etkinlikler; ulusal ve uluslar arasi projeler iiretmek

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.10: Mevcut etkinliklerin nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.10.1: Mevcut etkinliklerin nitelik ve nicelik yoniinden
gelistirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.11: Kiiltiir politikalarinin olusturulmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.11.1: 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 yillarmin Kiiltiir
politikalarmin olusturulmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.12: Sanat sokag: ile ilgili calismalar yapmak

STRATEJIK FAALIYET 1.12.1: Kiiltiir ve Sanat sokag ile ilgili ¢alismalar yapmak

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.13: Kiiltiirel tesis ihtiyacinin analizi

STRATEJIK FAALIYET 1.13.1: Kiiltiirel tesis ihtiyacinin analiz edilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.14: Diger kurumlarla igbirligi

STRATEJIK FAALIYET 1.14.1: Her yil etkinliklerin % 50°sini diger kurumlarla ortak
hazirlamak

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.15: Usak kiiltiir haritasinin olusturulmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.15.1: 2015 yili sonuna Usak kiiltiir haritasinin olusturulmast

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.16: Tarihi yapilarin restorasyon caligmalariyla yeniden aktif hale
getirilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.16.1:Tarihi yapilarin restorasyon ¢alismalariyla yeniden aktif
hale getirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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STRATEJIK HEDEF 1.17: Kent kiiltiiriinii 6n plana ¢ikaran fiziki mekanlar tasarlanmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.17.1: Kent kiiltiiriinii 6n plana ¢ikaran fiziki mekanlar faaliyete
gecirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.18: Yaz aylarinda, belirli parklarda yazlik sinema gosterimi

STRATEJIK FAALIYET 1.18.1: Her yil yaz aylarinda, 5 adet belirli parklarda yazlik
sinema gosterimi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 2: Usak halkinin sosyal refahmin artirilmasi ve toplumsal
dayanigmanin gelistirilmesi.

STRATEJIK HEDEF 2.1: istihdama yonelik Mesleki egitim kurslari, Sosyal Kurslar ve
Spor igerikli kurslar diizenlenmesi

STRATEJIK FAALIYET 2.1.1: Her y1l 22 brans kurs acilmasi ve yillik 1000 kursiyere kurs
verilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.3: s arayan ile isverenler arasinda koordinasyon

STRATEJIK FAALIYET 2.3.1: Genel politika olarak izlenecektir

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.4: flimizdeki isadamlar1 agisindan cazibe merkezi haline getirilecek
politikalar tiretilmesi

STRATEJIK FAALIYET 2.4.1: Genel politika olarak izlenecektir

SORUMLU BIRIM: Kiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.5: Genglerimizin ihtiyaglarim1 karsilamak iizere Genglik
Merkezlerinin faaliyetlerini arttirma

STRATEJIK FAALIYET 2.5.1: Genglerimizin ihtiyaglarini karsilamak iizere Genglik
Merkezlerinin faaliyetlerini arttirma

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.6: 2015-2019 yillar1 aras1 gesitli sebeplerle nikahsiz yasayan
ciftlerin tespiti edilmesi
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STRATEJIK FAALIYET 2.6.1: 2015-2019 yillar1 aras1 cesitli sebeplerle nikahsiz yasayan
ciftlerin tespiti ve nikahlanmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.7: 2015-2019 yillar1 arasinda sehrimizde egitim géren ekonomik
giicli diisiik, basarili 6grenciler i¢in tarihi ve turistik gezi planlanmasi

STRATEJIK FAALIYET 2.7.1: Her yil sehrimizde egitim goren ekonomik giicii diisiik,
basarili 6grenciler i¢in tarihi ve turistik gezi yapilmasi (12-15 yas araligi 450 kisi)

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.8: 7-14 yas grubu dgrencilere Ingilizce, baglama, satrang, gitar,
dans-halk oyunlari, resim kurslar1 diizenlemek

STRATEJIK FAALIYET 2.8.1: Her yil 7-14 yas grubu 150 6grenciye Ingilizce, baglama,
satrang, gitar, dans-halk oyunlari, resim kurslar1 diizenlemek

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.9: Sehit ailelerine yonelik destek galismalar1 yapilmasi

STRATEJIK FAALIYET 2.9.1: Sehit ailelerine yonelik destek calismalar yapilmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.10: Sivil Toplum Kuruluslari, meslek odalari, dernekler ve
isadamlar ile
koordinasyon toplantilarinin diizenlenmesi

STRATEJIK FAALIYET 2.10.1: Her yil 4 defa Sivil Toplum Kurululari, meslek odalari,
dernekler ve isadamlart ile koordinasyon toplantilarinin diizenlenmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.11: Kiiltiirel faaliyetlere yonelik ¢alismalar yapilmasi

STRATEJIK FAALIYET 2.11.1: Her yil 10 adet kiiltiirel faaliyetlere yonelik etkinlik
yapilmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.12: Her mahallede mahalle konaklari kurulmasi

STRATEJIK FAALIYET 2.12.1: 2015-2019 yillar1 arasinda her mahallede mahalle
konaklar1 kurulmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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STRATEJIK HEDEF 2.13: fletisim politikasinin etkin kullanilmasinin saglanmasi ve
iletisim Kanallarindan etkin yararlanmak Halkla Iliskilerin islevselliginin gelistirilmesi
(UBIM) iletisim yonetiminin etkinlestirilmesi. Nikah trenlerinin Web* ten yaymini yapmak.

Vatandasin bilgilendirilme ve bilinglendirilmesi (Her yil 2 kere dergi bastirilmast)

STRATEJIK FAALIYET 2.13.1: Halkla iliskilerin islevselliginin gelistirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 2.13.2: iletisim yonetiminin etkinlestirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Midiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 2.13.3: Nikah térenlerinin Web* ten yaymini Yapmak

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 2.13.4:Her yil 2 dergi bastirilarak Vatandasin bilgilendirilme ve
bilinglendirilmesi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 2.14:Kadin Konukevinin kadinlara daha uygun fiziki alana
tasinmasi

SORUMLU BIRIM: Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 3.1: YASLILAR VE SAHIPSiZLER KOYU Kalfa korusuna
yapilacak olan 5 yildizhh tatil koyli goriiniimiindeki yashilar ve sahipsizler kdyilinde yash
bakima muhta¢ ve kimsesiz vatandaslarimiz fizik tedavi imkanlar1 dahil her tiirli yasam
konforuna sahip olacaklardir.

STRATEJIK HEDEF 3.2: PROJE BANKASI mevcut belediye hizmet binasi igerisinde
olusturulacak Birimde; proje bankasi, halkin projelerini sunmasina imkan verecek kent
sakinlerini kent sahibi bilinci ile tanistiracaktir. Begenilen projeler uygulamaya gectiginde
sahiplerinin adinin yasatilmasi ve diger Vatandaslara proje tesviki i¢in isim hakk: verilecektir.

STRATEJIK HEDEF 3.3: STK PLAZA USAK sinirlari dahilinde, USAK adina calisan sivil
toplum kuruluslarin1 mevcut belediye hizmet binasi iginde; tek cati altinda toplayarak
vatandagimizdaki Orgiitliiliik bilincini ortaya c¢ikarmak ve bu kuruluslara kolaylikla
ulagabilmeklerini saglamak ayni zamanda sivil toplum kuruluglarinin iginde bulundugu
ekonomik sikintiyr bir nebze de olsa ¢ozecegi kanaatinde oldugumuz bir projedir. Ayni
zamanda kent konseyi toplantilar1 yapilabilecegi 6grenci kuliiplerinin de olabilecegi restoran
ve kafelerin hizmet verdigi bir birim olusturmak sosyal belediyecilik anlayisimizin bir
uriiniidir.
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FEN ISLERI MUDURLUGU
MISYON :

Usak Halkinin refah ve yasam kalitesini siirekli arttirarak, yerel hizmetleri yerine getirmede
cagdas, katilimci, saydam, degisimci ve esitlik¢i bir anlayisla hareket eden siirdiiriilebilir,
insan odakli, hizl1 ve kent kimligine uygun olarak hizmet sunmaktir.

VIZYON :

Insana ve gevreye saygili, beklentileri asmay1 hedefleyen ve diinyadaki gelisimi ve degisimi
takip eden bir yonetim anlayisi dogrultusunda; Usak’1 temel belediyecilik sorunlari
coziilmiis, siirdiiriilebilir sosyal refah ve kentlesmeyi saglamis, , huzurlu ve giivenli bir kent
haline getiren, ¢agin gerekleriyle donatilmig drnek ve dncii belediye olmaktir.
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STRATEJIK HEDEF 1.1: 2014 y1li i¢ersinde, asagidaki tabloda belirtilen mahalle ve sokak
listelerinden, kamulastirma ve miilkiyet problemleri ¢6ziilmiis olan kisimlarinin 215.323
m2.lik yol iist yapisinin tamamlanmasi gerceklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2014 tarihine kadar 33.662
ton asfalt iiretimi yapilarak, ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina serimi ile 8 cm sikismis
kalinliktaki 1 m2 asfalt agirlig1 0.192 kg hesabi ile 175.323 m2 asfalt yol yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2014 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklaria 40.000 m2 beton parke yol kaplamas1 yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3: 2014 yil1 icersinde yapilacak olan yollarmn Imar Miidiirliigii
ve Hukuk Islerince 2014 Mayis sonuna kadar miilkiyet problemleri coziilerek gerekli
kamulastirma islemleri bitirilecektir.

SORUMLU BIRIM: imar Miidiirliigii ve Hukuk isleri

STRATEJIK HEDEF 1.2: 2015 yili igersinde, asagidaki tabloda belirtilen mahalle ve sokak
listelerinden, kamulastirma ve miilkiyet problemleri ¢oziilmiis olan kisimlarinin 537.057

m2.lik yol iist yapisinin tamamlanmasi gergeklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Fen Isleri Midiirliigiince 31.12.2015 tarihine kadar
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 81.995 ton asfalt iiretimi ve serimi ile 8 cm sikismis
kalinliktaki 1 m2 asfalt agirlig1 0.192 kg hesabi ile 427.057 m2 asfalt yol yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.2: Fen Isleri Miidirliigiince 31.12.2015 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 90.000 m2 beton parke yol kaplamasi yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.3: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2015 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarma 20.000 m2 dogal andezit tas ile yol kaplamasi
yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.4: 2015 yili igersinde yapilacak olan yollarin imar Miidiirliigii
ve Hukuk Islerince 2015 Mayis sonuna kadar miilkiyet problemleri ¢oziilerek gerekli
kamulastirma islemleri bitirilecektir.

SORUMLU BIRIM: imar Miidiirliigii ve Hukuk isleri
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STRATEJIK HEDEF 1.3: 2016 yil1 icersinde, asagidaki tabloda belirtilen mahalle ve sokak
listelerinden, kamulagtirma ve miilkiyet problemleri ¢oziilmiis olan kisimlarinin 537.057
m2.lik yol iist yapisinin tamamlanmasi gerceklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2016 tarihine kadar
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 81.995 ton asfalt iiretimi ve serimi ile 8 cm sikigsmis
kalinliktaki 1 m2 asfalt agirlig1 0.192 kg hesab1 ile 427.057 m2 asfalt yol yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.2: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2016 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklaria 100.000 m2 beton parke yol kaplamasi yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.3: Fen Isleri Midiirliigiince 31.12.2016 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarma 10.000 m2 dogal andezit tas ile yol kaplamasi
yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.4: 2016 yil1 icersinde yapilacak olan yollarmn Imar Miidiirliigii
ve Hukuk Islerince 2016 Mayis sonuna kadar miilkiyet problemleri coziilerek gerekli

kamulastirma islemleri bitirilecektir.

SORUMLU BIRIM: imar Miidiirliigii ve Hukuk isleri

STRATEJIK HEDEF 1.4: 2017 yili igersinde, asagidaki tabloda belirtilen mahalle ve sokak
listelerinden, kamulastirma ve miilkiyet problemleri ¢oziilmiis olan kisimlarmin 562.057
m?2.lik yol iist yapisinin tamamlanmasi gerceklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2017 tarihine kadar
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 81.995 ton asfalt iiretimi ve serimi ile 8 cm sikismis
kalinliktaki 1 m2 asfalt agirligi 0.192 kg hesabi ile 427.057 m2 asfalt yol yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.4.2: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2017 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 120.000 m2 beton parke yol kaplamasi yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.4.3: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2017 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarima 15.000 m2 dogal andezit tas ile yol kaplamasi
yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen isleri Miidiirliigii
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STRATEJIK FAALIYET 1.4.4: 2017 yili iersinde yapilacak olan yollarin imar Miidiirliigii
ve Hukuk Islerince 2017 Mayis sonuna kadar miilkiyet problemleri coziilerek gerekli

kamulastirma islemleri bitirilecektir.

SORUMLU BIiRIM: imar Miidiirliigii ve Hukuk isleri

STRATEJIK HEDEF 1.5: 2018 yil1 icersinde, asagidaki tabloda belirtilen mahalle ve sokak
listelerinden, kamulagtirma ve miilkiyet problemleri ¢oziilmiis olan kisimlarinin 577.057
m2.lik yol {ist yapisinin tamamlanmas1 gerceklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.1: Fen Isleri Midiirliigiince 31.12.2018 tarihine kadar
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 81.995 ton asfalt iiretimi ve serimi ile 8 cm sikismis
kalinliktaki 1 m2 asfalt agirligi 0.192 kg hesab1 ile 427.057 m2 asfalt yol yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.5.2: Fen Isleri Miidiirliigiince 31.12.2018 tarihine kadar,
ilimizin muhtelif cadde ve sokaklarina 150.000 m2 beton parke yol kaplamasi yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.5.3: 2018 yil1 icersinde yapilacak olan yollarm Imar Miidiirliigii
ve Hukuk Islerince 2018 Mayis sonuna kadar miilkiyet problemleri coziilerek gerekli

kamulastirma islemleri bitirilecektir.

SORUMLU BIRIM: imar Miidiirliigii ve Hukuk isleri

STRATEJIK HEDEF 1.6: KENT PARK PROJESI: Usak’ta Kampus Bolgesi Olarak ta
Bilinen Usak Lisesi, Kiz Meslek Lisesi, Orhan Dengiz Anadolu Lisesi, Endiistri Meslek
Lisesi, Spor Salonu ve Stadyum Bélgesini Igine Alan 100.000 M? lik Alana Kent Park
Yapilacaktir. Kent Park Projesiyle Usak Yeni Bir Tarz ve Kimlik Kazandirilacak Ve

Senelerce Kullanilabilecek Saglikli Mekanlar Kazandirilacaktir. Bununla Beraber Kentin
Trafik,Otopark ve Meydan Sorununun Cdziilmesi Planlanmaktadir.Icerisinde Sanat Parki,
Kahvalt1 Evi,Genclik Merkezi,Cocuk Oyun Parklar1,G6l Ve Sosyal Dinlenme Tesisleri, Yesil
Alanlarin Bulundugu Kent Park Projesi Ile Usak Daha Yeni Bir Vizyona Sahip Olacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.7: TERMAL TIP MERKEZI: Usak ili Kayaagil Koyii Mevkiinde
Buluna Usak Belediyesi Termal Tesisleri Igerisinde Yapilmasi Planlanan Termal Tip Merkezi
Ile Egitilebilir Spastik Cocuklarin Tedavisi, Kas-Iskelet ve Sinir Sistemi Hastaliklarinin
Rehabilitasyonu, Romantizmal Hastaliklarin Tedavisi Ile Beraber Poliklinik Hizmetlerinin de
Verildigi Termal Tip Merkezi Yapilacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.8: KARAAGAC DOGA PARK: Bu Proje ile Dogal Yasami
Koruyarak Insanlarimizin Piknik Yapmasi, Gezmesi, Eglenmesi, Yiiriiyiis Yapmasi, Atcilik,
Oltacilik ve Su Sporlar1 Yapmasi I¢in Olusturulacak Yeni Bir Yasam Alani1 Olusturulmasi

Planlanmaktadir.
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STRATEJIK HEDEF 1.9: KONGRE ve KULTUR MERKEZI: Her Tiirlii Ulusal Ve
Uluslararas1 Kongre, Seminer, Toplanti. Konferans Ve Kiiltiirel Etkinligin Diizenlenmesine
Hizmet Verecek Bir Merkez Yapilacaktir. Bu Merkez Ile Beraber Usak Halki Etkinlik Ve
Sosyal Acidan Yeni Bir Merkeze Kavusacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.10: MAHALLE KONAKLARI:Usak Halkinin Belediye
Hizmetlerinden Daha Fazla Yararlanmas1 Amactyla Muhtarlik,Saglik

Ocapy Kiitiiphane,Meslek Edindirme Kurslari,Nisan,S6z Ve Taziye Gibi Ihtiyaglarin Bir
Arada Karsilanabilecegi Mekanlar Yapilacaktir. igerisine Beyaz Masalarinda Olacag Mahalle
Konaklar1 ile Kent Genelinde Kaydedilen Tiim Sorun Ve Problemler Hizli Bir Sekilde
Coziimlenecektir,

STRATEJIK HEDEF 1.11: SPOR KAMPUSU: Usak Cevre Yoluna Paralel, Uluslar Arasi
Standartlara Uygun Sportif Yarismalar Ve Spor Egitimin Yapilabildigi Cok Amaclh Entegre
Spor Kompleksi Yapilacaktir. Bu Spor Kampiisii Biinyesinde 15.000 Kisilik Stadyum,7.500
Kisilik Basketbol Sahalari,Tam Olimpik Yiizme Havuzu,Egitim Havuzu,Fitness
Salonu,Yapay Tirmanma Duvari,Jakuzi,Sauna,Masaj Salonu,Cocuk Oyun Alan1 Ve Jimnastik
Salonu, Halisaha,Sentetik Futbol Sahas1 Ve Tenis Kortunun Bulunacag: Spor Kampiisii Ile
Usak’a Dinamik Bir Yap1 Amaglanmigtir.

STRATEJIK HEDEF 1.12: AILE YASAM MERKEZI: Ailelerin Gelismesi Ve Gii¢lenmesi
I¢in Ve Kadmnlarimizin Zamanlarimi Gegirecekleri Bir Yasam Merkezi Yapilacaktir. Bu
Yasam Merkezinin Amac1 Bireyleri Katilime1, Uretken, Kendine Yeterli Hale Gelmesi Ve
Sorun Cézme Kapasitelerinin Gelistirilmesi Amaciyla Koruyucu, Onleyici, Egitici, Gelistirici,
Rehberlik Ve Rehabilite Edici Hizmetler Veren Bir Aile Yasam Merkezi Olacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.13: SEFKAT EVLERI: Yaslilarimizin Hosca Vakit
Gegirebilecekleri Ve Konaklama, internet, Saglik Hizmetleri, Kiitiiphane, Bilardo, Masa
Tenisi, Satrang Gibi Hizmetlerin Verilecegi Setkat Evleri Yapilacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.14: ALT GECIT YAPILMASI: Cevre Yolu Projesiyle Es Giidiimlii
Olarak Ihtiyag¢ Olan Yerlere Yapilacak Olan Alt Gegit ile Sehir I¢i Arag Trafik Yogunlugunu
Rahatlatmak Ve Bu Bolgeye Yeni Bir Cazibe Merkezi Kazandirmak Amaglanmistir.

STRATEJIK HEDEF 1.15: YENI PAZAR YERLERI: Usakliy1 Modern Carsamba Pazar
Yeri Ve Diger Semt Pazaryerleri Ile Tanistiracagiz. Usak’m En Biiyiik Sorunlarindan Birisi
Olan Pazar Yeri Sorununu ¢ozecegiz.Ozellikle Kentin Aligveris Ihtiyacinin Biiyiik
Cogunlugunu Karsilayan Carsamba Pazarinin Alan Yetersizligi ve Diger Pazaryerlerinin
Diizensizligi Nedeni Ile Kentin Ana Arterlerindeki Trafik Akisin1 Da Engellemesine Neden
Oluyor.Hijyen Kosularinin Azami Seviyede Uygulanacagi, Altinda Otoparki Olan Modern ve
Kullanigh Tezgahlardan Olusan Pazar Yerlerini Halkimizin Hizmetine Acacagiz.
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STRATEJIK HEDEF 1.16: YENI HAYVAN PAZARI ve MEZBAHANE: Dikilitas
Mahallesinde Yeni Acilacak Olan Yolun Uzerine Hijyenik Ve Modern Kosullarda Yapilacak
Olan Yeni Hayvan Pazar Yeri Ve Mezbahane Halkimizin Hizmetine Sunulacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.17: CAY KENARI SOSYAL TESISLERI: Selguklu Mimarisinden
Esinlenerek Yapilacak Olan Sosyal Tesislerde Halkimiza Yemek Ve Kafeterya Hizmetlerini
Saglikli, Hijyenik Bir Sekilde Karsilamak Amaciyla Halkimizin Hizmetine Agilacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.18: EGITIM ve BILIM KAMPUSU (OKULLAR BOLGESI): Kent
Park Projesinin Uygulanacagi Sahadaki Okullarin Cogunun Eski Yap: Olmasi Sebebiyle,
Ferah ve Giriiltiden Uzak Bir Yerleskede ,Modern ve Akilli Binalarda Teknolojideki
Gelismelerden Biiyiik Olgiide Etkilenen Egitim Alanindaki Yeniliklerin Uygulanabilecegi

Okullar Bolgesi Olusturulacaktir.

2015-2019 YILLARI ASFALT YOL YAPIM PROGRAMI

SI MAHALLE SOKAK iMAR iMAR YOL ASF. ASFALT BiTU | PLANLAN
RA PLAN | PLAN KAPL YAPIM M AN
NO YOL BOY EN mt ALANI MIKTARI | MIKT | KAPL.Ci
EN mt mt M2 ARI NSi
1 | ATATURK ERDEMIR CADDESI 22 850 16 13.600 | 2.611 131 | BSK
2 | ATATURK VATAN CADDES] 22 2150 | 16 34.400 @ 6.605 330 | BSK
3 | ATATURK SEBZECILER 30 600 20 12.000 | 2.304 115 | BSK
CADDESI
4 | CUMHURIYET | SEHIT BASRI BEY 40 1350 | 24 32.400 | 6.221 311 | BSK
CADDESI
5 | CUMHURIYET | BOLME CADDESI 30 2500 | 20 50.000 | 9.600 480 | BSK
6 | CUMHURIYET | UGUR MUMCU 30 2150 | 20 43.000 @ 8.256 413 | BSK
CADDESI
7 | CUMHURIYET | BATIKENT CADDESI 30 2000 | 20 40.000 | 7.680 384 | BSK
8 | CUMHURIYET- | ORHANDENGIZ 30 4800 | 20 96.000 | 18.432 922 | BSK
ATATURK- BULVARI
FATIH
9 | DIKILITAS AKKUS KUMESI 12 650 9 5.850 1.123 56 | BSK
10 | DIKILITAS-.- ANKARA CADDESI 40 1100 | 24 264.00 @ 50.688 2.53 | BSK
SARAYALTI 0 0 4
11 | FATIH ALPARSLAN CADDESI | 40 6500 | 24 156.00 | 29.952 1.49 | BSK
0 8
12 | FATIH MEVLANA CADDESI 30 1400 20 28.000 5.376 269 | BSK
13 | FATIH GAZi OSMAN PASA 25 1800 | 16 28.800 | 5.530 276 | BSK
CADDESI
14 | FATIH MITHATPASA 30 2600 | 20 52.000 @ 9.984 499 @ BSK
CADDESI
15 | FATIH ANAFARTALAR 22 1300 | 16 20.800 | 3.994 200 | BSK
CADDESI
16 | FATIH PLEVNE CADDESI 22 1700 | 16 27.200 @ 5.222 261 | BSK
17 | FATIH DUMLUPINAR 22 850 16 13.600 | 2.611 131 | BSK
CADDESI
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32
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34
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40
41
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43

44

2015-2019 YILLARI ASFALT YOL YAPIM PROGRAMI

FEVZi CAKMAK

FEVZI CAKMAK

FEVZI CAKMAK

FEVZI CAKMAK
FEVZI CAKMAK
FEVZI CAKMAK
FEVZI CAKMAK

FEVZI CAKMAK

FEVZi CAKMAK
ATATURK

FEVZI CAKMAK
ATATURK

ISIK
KARAGAC

KEMALOZ

KEMALOZ

KEMALOZ
KEMALOZ

KEMALOZ -
CUMHURIYET

KEMALOZ-
CUMHURIYET

M. AKIF ERSOY
M. AKIF ERSOY
M. AKiF ERSOY

MUHTELIF
ASFALT
TAMIRATLARI
SARAYALTI
SARAYALTI

SARAYALTI

SARAYALTI

SARAYALTI-
MEHMET AKIF-
ELMALIDERE
ISLICE

www.usak.bel.tr

YE_Ni ADLIYE
BiNASI ONU
GAZI ULVARI YANI
SERVIS YOLU
TOKI
DOKUMACILAR ST.
BAGLANTI YOLU
ISTIKLAL CADDESI
DENIZLI CADDESI
CARIKKOY CADDESI
KERESTECILER
CADDESI
SANAYi CADDESI

CIVRIL CADDESI

HALIL KAYA GEDIK
BULVARI

3. FENER
ANIT TEPE PARK
ALANI
ATATURK BULVARI
SERVIS YOLU
(UNIVERSITE YURT
ARASI)
DEGIRMENDERE
CADDES]
YESILKOY CADDESI
SEHIT ALIM YILMAZ
CADDESI
MEHMET TOPAC
BULVARI
iBRAHIM
TAHTAKILIC
CADDESI
1. DADAS

7. YON
5. YUN

BOZKUS CADDESI
KILCAN CADDESI

KILCAN CD.
(FESTIVA ONU 1
SERIT)

GAZi ULVARI YANI
SERVIS YOLU
SEKER FABRIKASI
KARSISI
NURI SEKER
CADDESI

10

30
22

40

12
10

12

22

22

40

40

20
10
12

40
30
15

30

22

450

950

240

3600
1300
1500
900

1900
2250

4500

350
700

2500

4000

1300
1300

1900

3500

270
320
200

200
1200
235

65

4000

10

10

12

24
24
24
20

20
16

24

16

16
16

24

24

o N

24
20
12

30

16

4.500

9.500

2.880

86.400
31.200
36.000
18.000

38.000
36.000

108.000

2.800
7.000

25.000

64.000

20.800
20.800

45.600

84.000

3.240
2.240
1.600

4.800
24.000
2.820

1.950

64.000

864 43
1.824 91
553 28
16.589 829
5.990 300
6.912 346
3.456 173
7.296 365
6.912 346
20.736 | 1.037
538 27
1.344 67
4.800 240
12.288 614
3.994 200
3.994 200
8.755 438
16.128 806
622 31
430 22
307 15
45.000 | 2.250
922 46
4.608 230
541 27
374 19
12.288 614

361.643 18.082

BSK

BSK
BSK
BSK
BSK

BSK
BSK

BSK
BSK

BSK

BSK
BSK

BSK

BSK

BSK
BSK

BSK

BSK

BSK
BSK
BSK
BSK

BSK
BSK
BSK

BSK

BSK
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FEN ISLERI MUDURLUGU _
2015-2019 YILLARI ARASI KiLITLI BETON PARKE DOSEMESI YAPILACAK
SOKAKLARIN KESIF OZETi

S. | MAHALLE SOKAK | AGIKLAM BOY EN ALAN 8'LiK 6'LIK BORDU KAZI MEKAN | FILLER
N. A R K
TEMEL
(m) (m) (m2) PARKE( | PARKE( | (m) (m3) MLZ.(m | MLZ.(m
m2) m2) 3) 3)
1 | CUMHURIYET ORNEK | BETON 100,00 17,00 | 1700,00 700,00 300,00 200,00 765,00 510,00 74,00
CAMI PARKE
SOKAK
2 | CUMHURIYET 1. BETON 180,00 9,00 1620,00 | 825,00 540,00 360,00 729,00 486,00 98,40
SULUN PARKE
SOKAK
3 | CUMHURIYET 2. BETON 120,00 9,00 1080,00 600,00 240,00 240,00 486,00 324,00 62,40
SULUN PARKE
SOKAK
4 | CUMHURIYET 3. BETON 80,00 8,00 640,00 300,00 120,00 160,00 288,00 192,00 31,20
SULUN PARKE
SOKAK
5 | CUMHURIYET 4, BETON 50,00 8,00 400,00 175,00 70,00 100,00 180,00 120,00 18,20
SULON PARKE
SOKAK
6 | CUMHURIYET 5. BETON 230,00 9,00 2070,00 1080,00 | 720,00 460,00 931,50 621,00 129,60
SULUN PARKE
SOKAK
7 | CUMHURIYET 6. BETON 230,00 9,00 2070,00 1200,00 | 800,00 460,00 931,50 621,00 144,00
SULUN PARKE
SOKAK
8 | CUMHURIYET 8. BETON 150,00 7,00 1050,00 | 575,00 230,00 300,00 472,50 315,00 59,80
SULON PARKE
SOKAK
9 | CUMHURIYET 9. BETON 80,00 7,00 560,00 300,00 120,00 160,00 252,00 168,00 31,20
SULUN PARKE
SOKAK
10 | CUMHURIYET 1. BETON 190,00 11,00 | 2090,00 | 960,00 640,00 380,00 940,50 627,00 115,20
TELKIRA | PARKE
N SOKAK
11 | CUMHURIYET 1 BETON 100,00 7,00 700,00 480,00 240,00 200,00 315,00 210,00 52,80
RUZGAR PARKE
SOKAK
12 | CUMHURIYET 5. BETON 80,00 9,00 720,00 480,00 320,00 160,00 324,00 216,00 57,60
RUZGAR PARKE
SOKAK
13 | CUMHURIYET 2, BETON 280,00 9,00 2520,00 1800,00 1200,00 | 560,00 1134,00 756,00 216,00
SIGORTA | pARKE
SOKAK
14 | CUMHURIYET 3. BETON 85,00 8,00 680,00 340,00 85,00 170,00 306,00 204,00 32,30
SIGORT | PARKE
A iMAR
YOLU
15 | CUMHURIYET 2. BETON 380,00 12,00 | 4560,00 2560,00 1280,00 | 760,00 2052,00 1368,00 | 281,60
EMLAK PARKE
SOKAK
16 | CUMHURIYET 3. BETON 340,00 12,00 | 4080,00 1920,00 | 960,00 680,00 1836,00 1224,00 | 211,20
EMLAK PARKE
SOKAK
17 | CUMHURIYET 4. BETON 200,00 12,00 | 2400,00 1360,00 | 680,00 400,00 1080,00 720,00 149,60
EMLAK PARKE
SOKAK
18 | CUMHURIYET 2. BETON 500,00 10,00 | 5000,00 | 3500,00 1500,00 | 1000,00 2250,00 1500,00 | 370,00
Sigorta PARKE
Caddesi
19 | CUMHURIYET 2. Siilin | BETON 160,00 8,00 1280,00 | 800,00 480,00 320,00 576,00 384,00 92,80
Sokak PARKE
20 | CUMHURIYET 3. Siiliin | BETON 160,00 8,00 1280,00 | 800,00 480,00 320,00 576,00 384,00 92,80
Sokak PARKE
21 | CUMHURIYET 7. Siiliin | BETON 160,00 | 8,00 1280,00 | 800,00 480,00 320,00 576,00 384,00 92,80
Sokak PARKE
22 | CUMHURIYET 8. Siiliin | BETON 150,00 7,00 1050,00 | 750,00 300,00 300,00 472,50 315,00 78,00
Sokak PARKE
23 | CUMHURIYET 9. Siilin | BETON 7,00 630,00 450,00 180,00 180,00 283,50 189,00 46,80
Sokak PARKE 90,00
24 | DIKILITAS 1.BILGIN BETON 200,00 8,00 1600,00 1000,00 | 600,00 400,00 720,00 480,00 116,00
PARKE
25 | DIKILITAS 2.BILGIN BETON 80,00 7,00 560,00 400,00 160,00 160,00 252,00 168,00 41,60
PARKE
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a4

45
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60

61
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65

DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
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DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
DIKILITAS
ELMALIDERE

ELMALIDERE

4.YESILIRMA
K
AKINCI

AKKALE
1.KAYNAK
2.KAYNAK
3.KAYNAK
4. KAYNAK
5.KAYNAK
6.KAYNAK
7.KAYNAK
8.KAYNAK
1.BAYAR
2.BAYAR
3.BAYAR
2.0ZTURK
3.0ZTURK
4.0ZTURK
5.0ZTURK
6.0ZTURK
1.TASLIK
2.TASLIK
3.TASLIK
4.TASLIK
5.TASLIK
6.TASLIK
7.TASLIK
8.TASLIK
9.TASLIK
5. Besik
Sokak

6. Besik
Sokak

4. Besik
Sokak

3. Besik
Sokak

2. Besik
Sokak

1. Besik
Sokak

6. Dut Sokak
7.Besik
Sokak

2. Dut Sokak
3. Dut Sokak
5.GUL

4. GUL

BETON
PARKE

BETON
PARKE

BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
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PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE
BETON
PARKE

FEN ISLERI MUDURLUGU _
2015-2019 YILLARI ARASI KiLITLI BETON PARKE DOSEMESI YAPILACAK
SOKAKLARIN KESIF OZETi

80,00

100,00

70,00
350,00
200,00
120,00
180,00
120,00
130,00
220,00
110,00

90,00
130,00

70,00
320,00
250,00
130,00

80,00

80,00
110,00
130,00
180,00
200,00

30,00
120,00
120,00
230,00

50,00
160,00

60,00
120,00
120,00
120,00
120,00
120,00
200,00

70,00

70,00

50,00

250,00

9,00

10,00

6,00
11,00
9,00
7,00
6,00
8,00
7,00
9,00
9,00
8,00
8,00
7,00

10,00

10,00

10,00
7,00
5,00
8,00

14,00

720,00

1000,00

420,00
3850,00
1800,00
840,00
1080,00
960,00
910,00
1980,00
990,00
720,00
1040,00
490,00
3200,00
2250,00
1170,00
480,00
480,00
1100,00
1170,00
1440,00
1600,00
150,00
1200,00
840,00
1840,00
300,00
1120,00
360,00
840,00
960,00
840,00
840,00
840,00
2000,00
490,00
350,00
400,00

3500,00

480,00

700,00

315,00
2450,00
1200,00
600,00
810,00
600,00
650,00
1320,00
660,00
450,00
650,00
350,00
2240,00
1500,00
780,00
360,00
360,00
770,00
780,00
900,00
1000,00
120,00
840,00
600,00
1150,00
225,00
800,00
270,00
600,00
600,00
600,00
600,00
600,00
1400,00
350,00
280,00
250,00

2500,00

240,00

300,00

105,00
1400,00
600,00
240,00
270,00
360,00
260,00
660,00
330,00
270,00
390,00
140,00
960,00
750,00
390,00
120,00
120,00
330,00
390,00
540,00
600,00
30,00
360,00
240,00
690,00
75,00
480,00
180,00
360,00
360,00
360,00
360,00
360,00
600,00
210,00
210,00
150,00

1000,00

160,00

200,00

140,00
700,00
400,00
240,00
360,00
240,00
260,00
440,00
220,00
180,00
260,00
140,00
640,00
500,00
260,00
160,00
160,00
220,00
260,00
360,00
400,00
60,00

240,00
240,00
460,00
100,00
320,00
120,00
240,00
240,00
240,00
240,00
240,00
400,00
140,00
140,00
100,00

500,00

324,00

450,00

189,00
1732,50
810,00
378,00
486,00
432,00
409,50
891,00
445,50
324,00
468,00
220,50
1440,00
1012,50
526,50
216,00
216,00
495,00
526,50
648,00
720,00
67,50
540,00
378,00
828,00
135,00
504,00
162,00
378,00
432,00
378,00
378,00
378,00
900,00
220,50
157,50
180,00

1575,00

216,00

300,00

126,00
1155,00
540,00
252,00
324,00
288,00
273,00
594,00
297,00
216,00
312,00
147,00
960,00
675,00
351,00
144,00
144,00
330,00
351,00
432,00
480,00
45,00
360,00
252,00
552,00
90,00
336,00
108,00
252,00
288,00
252,00
252,00
252,00
600,00
147,00
105,00
120,00

1050,00

52,80

74,00

31,50
280,00
132,00
62,40
81,00
69,60
67,60
145,20
72,60
52,20
75,40
36,40
236,80
165,00
85,80
36,00
36,00
81,40
85,80
104,40
116,00
11,40
88,80
62,40
133,40
22,50
92,80
32,40
69,60
69,60
69,60
69,60
69,60
148,00
40,60
35,00
29,00

260,00
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FEN ISLERI MUDURLUGU _
2015-2019 YILLARI ARASI KiLITLI BETON PARKE DOSEMESI YAPILACAK
SOKAKLARIN KESIF OZETi

66 ELMALIDERE 3.GUL BETON 40,00 10,00 400,00 200,00 120,00 80,00 180,00 120,00 23,20
PARKE

67 ELMALIDERE 2.GUOL BETON 70,00 9,00 630,00 700,00 210,00 140,00 283,50 189,00 68,60
PARKE

68 ELMALIDERE BETON 120,00 8,00 960,00 600,00 360,00 240,00 432,00 288,00 69,60

1.
OZDEMIR PARKE
69 ELMALIDERE GUZELAY BETON 250,00 6,00 1500,00 | 2500,00 | 750,00 500,00 675,00 | 450,00 | 245,00

PARKE
70 ELMALIDERE AKYEL BETON 180,00 6,00 1080,00 900,00 720,00 360,00 486,00 324,00 115,20
PARKE
71 ELMALIDERE 1. LALELI BETON 100,00 6,00 600,00 1000,00 300,00 200,00 270,00 180,00 98,00
PARKE
72 ELMALIDERE 2. LALELI BETON 100,00 10,00 1000,00 500,00 300,00 200,00 450,00 300,00 58,00
PARKE
73 ELMALIDERE 1. EREN BETON 350,00 6,00 2100,00 3500,00 1050,00 700,00 945,00 630,00 343,00
PARKE
74 ELMALIDERE 4. EREN BETON 200,00 6,00 1200,00 1000,00 600,00 400,00 540,00 360,00 116,00
PARKE
75 ELMALIDERE 3. EREN BETON 150,00 6,00 900,00 1500,00 600,00 300,00 405,00 270,00 156,00
PARKE
76 ELMALIDERE SONMEZ BETON 160,00 6,00 960,00 800,00 480,00 320,00 432,00 288,00 92,80
PARKE
7 ELMALIDERE 3. GOZDE BETON 230,00 7,00 1610,00 2300,00 690,00 460,00 724,50 483,00 225,40
PARKE
78 ELMALIDERE 1. BETON 200,00 6,00 1200,00 1000,00 600,00 400,00 540,00 360,00 116,00
KAMELYA PARKE
79 ELMALIDERE 2, BETON 40,00 6,00 240,00 400,00 120,00 80,00 108,00 72,00 39,20
KAMELYA PARKE
80 ELMALIDERE 5. GOZDE BETON 50,00 7,00 350,00 250,00 200,00 100,00 157,50 105,00 32,00
PARKE
81 ELMALIDERE 1. GOZDE BETON 80,00 5,00 400,00 800,00 240,00 160,00 180,00 120,00 78,40
PARKE
82 ELMALIDERE 2. GOZDE BETON 80,00 6,00 480,00 400,00 240,00 160,00 216,00 144,00 46,40
PARKE
83 ELMALIDERE 4. GOZDE BETON 80,00 7,00 560,00 800,00 240,00 160,00 252,00 168,00 78,40
PARKE
84 ELMALIDERE 4. . BETON 120,00 7,00 840,00 600,00 360,00 240,00 378,00 252,00 69,60
OZDEMIR PARKE
85 ELMALIDERE 3. . BETON 260,00 10,00 2600,00 2600,00 1040,00 520,00 1170,0 780,00 270,40
OZDEMIR PARKE
86 ELMALIDERE 2.0ZDEMI BETON 270,00 10,00 2700,00 1350,00 810,00 540,00 1215,0 810,00 156,60
R PARKE
87 ELMALIDERE 4.TUNG BETON 60,00 7,00 420,00 300,00 120,00 120,00 189,00 126,00 31,20
PARKE
88 ELMALIDERE 1. EREN BETON 70,00 8,00 560,00 350,00 210,00 140,00 252,00 168,00 40,60
PARKE
89 ELMALIDERE 1. ALPER BETON 90,00 9,00 810,00 540,00 270,00 180,00 364,50 243,00 59,40
PARKE
90 ELMALIDERE 2. ALPER BETON 120,00 8,00 960,00 600,00 360,00 240,00 432,00 288,00 69,60
PARKE
91 ELMALIDERE 3. ALPER BETON 120,00 8,00 960,00 600,00 360,00 240,00 432,00 288,00 69,60
PARKE
92 ELMALIDERE 4. ALPER BETON 80,00 7,00 560,00 400,00 160,00 160,00 252,00 168,00 41,60
PARKE
93 ELMALIDERE 6. ALPER BETON 130,00 8,00 1040,00 650,00 260,00 260,00 468,00 312,00 67,60
PARKE
94 ELMALIDERE 7. ALPER BETON 120,00 5,00 600,00 480,00 120,00 240,00 270,00 180,00 45,60
PARKE
95 ELMALIDERE 2. LAMBA BETON 60,00 5,00 300,00 240,00 60,00 120,00 135,00 90,00 22,80
PARKE
96 ELMALIDERE 1. LAMBA BETON 100,00 6,00 600,00 500,00 100,00 200,00 270,00 180,00 46,00
PARKE
97 ELMALIDERE 3. LAMBA BETON 50,00 5,00 250,00 200,00 50,00 100,00 112,50 75,00 19,00
PARKE
98 ELMALIDERE 4. LAMBA BETON 60,00 6,00 360,00 300,00 60,00 120,00 162,00 108,00 27,60
PARKE
99 ELMALIDERE 1. ERSOY BETON 100,00 5,00 500,00 400,00 100,00 200,00 225,00 150,00 38,00
PARKE
100 ELMALIDERE 7. ERSOY BETON 50,00 5,00 250,00 200,00 50,00 100,00 112,50 75,00 19,00
PARKE
101 ELMALIDERE 6. ERSOY BETON 50,00 5,00 250,00 200,00 50,00 100,00 112,50 75,00 19,00
PARKE
102 ELMALIDERE 1 BETON 350,00 8,00 2800,00 1750,00 1050,00 700,00 1260,0 840,00 203,00

YILDIRIM PARKE
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FEN ISLERI MUDURLUGU _
2015-2019 YILLARI ARASI KiLITLI BETON PARKE DOSEMESI YAPILACAK
SOKAKLARIN KESIF OZETi

103 ELMALIDERE 2. BETON 40,00 5,00 | 200,00 160,00 40,00 80,00 90,00 60,00 15,20
ZAMBAK PARKE
104 ELMALIDERE 2. ARKA BETON 70,00 6,00 | 420,00 350,00 70,00 140,00 189,00 126,00 32,20
PARKE
105 ELMALIDERE 3. ARKA BETON 50,00 6,00 | 300,00 250,00 50,00 100,00 135,00 90,00 23,00
PARKE
106 FATIH 1.ASLAN BETON 300,00 15,00 | 4500,00 2700,00 900,0 600,00 2025,00 1350,00 270,00
PARKE
107 FATIH 2.ASLAN BETON 400,00 9,00 | 3600,00 2400,00 1200, 800,00 1620,00 1080,00 264,00
PARKE 00
108 FATIH 5.ASLAN BETON 60,00 8,00 | 480,00 360,00 120,0 120,00 216,00 144,00 36,00
PARKE
109 FATIH 6.ASLAN BETON 50,00 9,00 | 450,00 300,00 150,0 100,00 202,50 135,00 33,00
PARKE 0
110 FATIH HAKEM BETON 80,00 10,00 = 800,00 560,00 240,0 160,00 360,00 240,00 59,20
PARKE
111 FATIH 3.KARDEL BETON 250,00 8,00 | 2000,00 1500,00 500,0 500,00 900,00 600,00 150,00
EN PARKE
112 FATIH EMEL BETON 200,00 15,00 = 3000,00 1800,00 12000 | 400,00 1350,00 900,00 216,00
PARKE
113 FATIH 4 KARDEL BETON 150,00 8,00 | 1200,00 900,00 300,0 300,00 540,00 360,00 90,00
EN PARKE
114 FATIH 1. Hazan BETON 150,00 10,00 | 1500,00 1050,00 450,0 300,00 675,00 450,00 111,00
Sokak PARKE
115 FATIH 8. BETON 250,00 14,00 | 3500,00 2000,00 1500,0 500,00 1575,00 1050,00 250,00
Huzurkent PARKE
Sokak
116 KARAAGAG AKAR BETON 250,00 9,00 | 2250,00 1500,00 750,0 500,00 1012,50 675,00 165,00
SOKAK PARKE
117 KARAAGAG 1.KEKLIK BETON 70,00 6,00 | 420,00 350,00 70,00 140,00 189,00 126,00 32,20
SOKAK PARKE
118 KARAAGAG 2.KEKLIK BETON 40,00 7,00 | 280,00 200,00 80,00 80,00 126,00 84,00 20,80
SOKAK PARKE
119 KARAAGAG 3.KEKLIK BETON 250,00 7,00 | 1750,00 1250,00 500,0 500,00 787,50 525,00 130,00
SOKAK PARKE
120 KARAAGAG 4.KEKLIK BETON 100,00 7,00 | 700,00 500,00 200,0 200,00 315,00 210,00 52,00
SOKAK PARKE
121 KARAAGAG 5.KEKLIK BETON 130,00 7,00 | 910,00 650,00 260,0 260,00 409,50 273,00 67,60
SOKAK PARKE
122 KARAAGAG 6.KEKLIK BETON 130,00 8,00 | 1040,00 780,00 260,0 260,00 468,00 312,00 78,00
SOKAK PARKE
123 KARAAGAG 1.SELVI BETON 220,00 6,00 | 1320,00 1100,00 220,0 440,00 594,00 396,00 101,20
SOKAK PARKE
124 KARAAGAG 2. SELVI BETON 80,00 5,00 | 400,00 320,00 80,00 160,00 180,00 120,00 30,40
SOKAK PARKE
125 KARAAGAG 3.SELVI BETON 70,00 7,00 | 490,00 350,00 140,0 140,00 220,50 147,00 36,40
SOKAK PARKE
126 KARAAGAG 2. BETON 50,00 7,00 | 350,00 250,00 100,0 100,00 157,50 105,00 26,00
DEGIRME PARKE
NCi
SOKAK
127 KARAAGAG 1.KUMRU BETON 150,00 6,00 | 900,00 750,00 150,0 300,00 405,00 270,00 69,00
SOKAK PARKE
128 KARAAGAG 2.KUMRU BETON 90,00 5,00 | 450,00 360,00 90,00 180,00 202,50 135,00 34,20
SOKAK PARKE
129 KARAAGAG 1.SERGE BETON 90,00 6,00 | 540,00 450,00 90,00 180,00 243,00 162,00 41,40
SOKAK PARKE
130 KARAAGAG 2. SERGE BETON 170,00 7,00 | 1190,00 850,00 340,0 340,00 535,50 357,00 88,40
SOKAK PARKE
131 KARAAGAG 3. SERGE BETON 60,00 6,00 | 360,00 300,00 60,00 120,00 162,00 108,00 27,60
SOKAK PARKE
132 KARAAGAG 4. SERGE BETON 60,00 6,00 | 360,00 300,00 60,00 120,00 162,00 108,00 27,60
SOKAK PARKE
133 KARAAGAG 2.KANARY | BETON 200,00 6,00 | 1200,00 1000,00 200,0 400,00 540,00 360,00 92,00
A SOKAK PARKE
134 KARAAGAG 1. BETON 180,00 7,00 | 1260,00 900,00 360,0 360,00 567,00 378,00 93,60
BASTURK PARKE
SOKAK
135 KARAAGAG 2. BETON 80,00 5,00 | 400,00 320,00 80,00 160,00 180,00 120,00 30,40
BASTURK PARKE
SOKAK
136 KARAAGAG 3. BETON 80,00 6,00 | 480,00 400,00 80,00 160,00 216,00 144,00 36,80
BASTURK PARKE
SOKAK
137 KARAAGAG 4, BETON 70,00 5,00 | 350,00 280,00 70,00 140,00 157,50 105,00 26,60
BASTURK PARKE
SOKAK
138 KEMALOZ 2. Eldeniz BETON 250,00 12,00 3000,00 2000,00 10000 | 500,00 1350,00 900,00 220,00
Sokak PARKE
139 KEMALOZ 3. Eldeniz BETON 200,00 10,00 2000,00 1400,00 600,0 400,00 900,00 600,00 148,00
Sokak PARKE
140 KEMALOZ Berra BETON 350,00 7,00 2450,00 1750,00 700,0 700,00 1102,50 735,00 182,00
Sokak PARKE
141 KEMALOZ 1. Yener BETON 150,00 10,00 1500,00 1050,00 450,0 300,00 675,00 450,00 111,00
Sokak PARKE
142 KEMALOZ 1. Seger BETON 180,00 8,00 1440,00 900,00 540,0 360,00 648,00 432,00 104,40
Sokak PARKE
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143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

FEN ISLERI MUDURLUGU ) _
2014-2015-2016-2017-2018 YILLARI KiLiTLi BETON PARKE DOSEMESI
YAPILACAK SOKAKLARIN KESIF OZETI

KEMALOZ 4. Barut BETON 230,00 7,00 1610,00 1150,00 460,00 460,00 724,50 483,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 5. Barut BETON 150,00 7,00 1050,00 750,00 300,00 300,00 472,50 315,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 6. Barut BETON 150,00 7,00 1050,00 750,00 300,00 300,00 472,50 315,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 7. Barut BETON 90,00 8,00 720,00 450,00 270,00 180,00 324,00 216,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 7. Yore BETON 200,00 8,00 1600,00 1000,00 600,00 400,00 720,00 480,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 1.B BETON 310,00 12,00 3720,00 2480,00 1240,00 620,00 1674,00 1116,00
ozkirh PARKE
Sokak
KEMALOZ 14. site BETON 180,00 10,00 1800,00 1260,00 540,00 360,00 810,00 540,00
Sokak PARKE
KEMALOZ 3. BETON 150,00 10,00 1500,00 1050,00 450,00 300,00 675,00 450,00
Pirlanta PARKE
Sokak
M.AKIF 1. Yelken BETON 50,00 8,00 400,00 250,00 100,00 100,00 180,00 120,00
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 2. Yelken BETON 60,00 11,00 660,00 420,00 180,00 120,00 297,00 198,00
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 3. Yelken BETON 65,00 11,00 715,00 455,00 195,00 130,00 321,75 214,50
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 4. Yelken BETON 150,00 8,00 1200,00 750,00 300,00 300,00 540,00 360,00
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 1. Serin BETON 180,00 10,00 1800,00 1260,00 540,00 360,00 810,00 540,00
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 2. Serin BETON 160,00 6,00 960,00 720,00 240,00 320,00 432,00 288,00
ERSOY Sokak PARKE
M.AKIF 4. Serin BETON 220,00 7,00 1540,00 1100,00 440,00 440,00 693,00 462,00
ERSOY Sokak PARKE
UNALAN 3. Yesil BETON 300,00 12,00 3600,00 2400,00 1200,00 600,00 1620,00 1080,00
Sokak PARKE
Ankara BETON 20000,00 8,00 160000,0 160000,0 40000,00 72000,0 48000,0
Caddesi PARKE 0
(kaldinm
Istiklal BETON 5000,00 8,00 40000,00 40000,00 10000,00 18000,0 12000,0
Caddesi PARKE
(kaldinm
Yavuz BETON 4000,00 8,00 32000,00 32000,00 8000,00 14400,0 9600,00
Sultan PARKE
Selim
Cad.
(Kaldinm
Alparsla BETON 6000,00 8,00 48000,00 48000,00 12000,00 21600,0 14400,0
n Cad PARKE
(Kaldirnm
Yeniceko BETON 3000 6,00 18000,00 18000,00 6000,00 8100,00 5400,00
y Cad. PARKE
(kaldinnm
Universit BETON 5000 2,00 10000,00 10000,00 10000,00 4500,00 3000,00
e Servis PARKE
Yolu
(kaldinm

119,60

78,00

78,00

52,20

116,00

272,80

133,20

111,00

26,00

44,40

48,10

78,00

133,20

72,00

114,40

264,00

9600,0

2400,0

1920,0

2880,0

1080,0

600,00
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FEN ISLERi MUDURLUGUNE BAGLI ARAC VE IS MAKINASI
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BAGLI OLDUGU
MUDURLUK

FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

LISTESI
PLAKA NO CiNsi
64 KK 115 Damperli Kamyon
64 KK 116 Damperli Kamyon
64 KK 117 Damperli Kamyon
64 KK 118 Damperli Kamyon
64 DK 140 Damperli Kamyon
64 DK 141 Damperli Kamyon
64 DK 144 Damperli Kamyon
64 KT 895 Damperli Kamyon
64 KT 896 Damperli Kamyon
64 KT 897 Damperli Kamyon
64 KT 898 Damperli Kamyon
64 KT 899 Damperli Kamyon
64 LN 578 Damperli Kamyon
64 LP 423 Damperli Kamyon
64 LP 424 Damperli Kamyon
64 LP 425 Damperli Kamyon
64 LP 426 Damperli Kamyon
64 LP 427 Damperli Kamyon
64 NA 771 Damperli Kamyon
64 NA 772 Damperli Kamyon
64 NA 773 Damperli Kamyon
64 NA 774 Damperli Kamyon
64 NF 596 Acik Kasa Kamyon
64 AY 460 Acik Kasa Kamyon
64 DD 336 Acik Kasa Kamyon
64 NA 139 Cekici Tir
64 KK 112 Cekici Tir
L180C Yiikleyici
CAT 930H Yiikleyici
4500 VOLVO Yiikleyici
BW212D-3 SILINDIR
STA VP 2400 SILINDIR
AV950 silindir SILINDIR
VH 250 SILINDIR
AV110X TANDEM SILINDIR
WIRTGEN HD 13 SILINDIR

MARKASI

170/25 Fatih
170/25 Fatih
170/25 Fatih
170/25 Fatih
162/25 Fatih
162/25 Fatih
162/25 Fatih
F 280-SDT
F 280-SDT
F 280-SDT
F 280-SDT
F 280-SDT
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
FORD CARGO
MITSUBISHI
Bedfort
LEYLAND
FORD
Pro 827
VOLVO
CATERPILLER
VOLVO
Bomag
STA
STA
STA
AMMANN
HAMM

MODEL

2000
2000
2000
2000
1990
1990
1990
2005
2005
2005
2005
2005
2009
2010
2010
2010
2010
2010
2012
2012
2012
2012
2012
1981
1985
2012
2000
1998
2009
1984
2000
2005
2006
2006
2010
2012
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37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

FEN ISLERi MUDURLUGU | ASC 110D KABINLI

FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU
FEN ISLERI MUDURLUGU

LISTESI
SILINDIR
710 A Grayder
G 16 QK ovak Grayder
GR180 Grayder
G 940 Grayder
HMK 102 B Beko loder kepge
3CX ECO Beko loder kepge
3CX ECO Beko loder kepge
3CX SM Beko loder kepge
HMK 101S Beko loder kepge
HMK 100S Beko loder kepge
3CX SM Beko loder kepge
4CX Beko loder kepge
3CX ECO TORK Beko loder kepge
SH-290-3 Ekskavator
9021 case(kiricili) Ekskavator
A 900C Ekskavator
SH130-5 Ekskavator
902 Ekskavator
BB651C PALETLI FINISER
FINISER VOGELE | PALETLI FINISER
D.8.K. Paletli Dozer
64 KL 443 Vidanjor
64 LB 363 Asf yama kam
64 KL 441 Asfalt Tankeri
64 LP 875 Sati Asfalt kamyonu
64 LN 212 Cift Kabin Kamyonet
64 LN 213 Cift Kabin Kamyonet
64 LN 214 Cift Kabin Kamyonet
64 LN 215 Cift Kabin Kamyonet
64 AL 642 Tek Kabin Kamyonet
64 DD 973 Cift Kabin Kamyonet
64 DH 243 Tek Kabin Kamyonet
64 LN 210 Panelvan Kamyonet
64 ND 226 Panelvan Kamyonet
64 KL 452 Panelvan Kamyonet
64 DD 207 Otobiis
64 KC 022 Otobiis
64 AH 269 Minibiis
64 AK 120 Minibiis

AMMANN
Champion
QK
XCMG
VOLVO
Hidromek
JCB
JCB
JCB
HIDROMEK
HIDROMEK
JCB
JCB
JCB
Sumitomo
CASE
LIEBHER
SUMITOMO
LIEBHERR
BITELLI
VOGELE
CATERPILLER
170/25 Fatih
Fatih180/25
220/20 Dev Fatih
FORD
FORD TRANSIT
FORD TRANSIT
FORD
FORD
PD 250 FARGO
D 250 FARGO
D 250 FARGO
FORD
FORD CONNECT
OPEL
302 mersedes
Iveco
TM 30 levent
TM 30 Nissan

2010
1997
1984
2006
2011
2005
2011
2011
2009
2000
2000
2009
1996
2012
2006
2001
2012
2008
2000
1999
2010
1982
2001
2006
2001
2010
2010
2010
2011
2010
2001
2001
1993
2010
2012
2003
1985
2007
1991
1991
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LISTESI
77 | FEN iSLERi MUDURLUGU 64 KK 399 Minibiis Ford Transit 2000
78 | FEN ISLERI MUDURLUGU 65 KK 399 Minibiis Ford Transit 2000
79 | FEN ISLERI MUDURLUGU 64 KA 276 H.OTOMOBIL Kartal SLX 1996
80 | FEN ISLERI MUDURLUGU 64 AU 013 H.OTOMOBIL RENAULT 1989
81 | FEN ISLERI MUDURLUGU 64 AN 404 H.OTOMOBIL TEMPRA 1996
82 | FEN ISLERI MUDURLUGU 64 AK 212 H.OTOMOBIL HYUNDAI 2005

MEZARLIKLAR MUDURLUGU
VIZYON :

Hayatin1 kaybetmis vatandaslarimizin geride kalan yakinlarinin onlara karsi son
gorevlerini yerine getirirken azami 6l¢iide maddi ve manevi destek olarak gereksinimlerini
tabi oldugumuz mevzuat ¢ergevesinde yerine getirmek.

MISYON :

Son donemlerde tilkemizdeki belediyecilik anlayis1 giderek gelismis ve degismistir.
Yerel yonetimler sadece kamusal alt yapinin yenilenmesi alaninda faaliyet gostermemektedir.
Vatandaslarin kiiltiirel ve sosyal gereksinimlerine de cevap verebilmelidir. Miidiirliiglimiiz bu
diisiinceden yola ¢ikarak insanlarin son istikameti olan kabirlerinin gerek temiz ve bakiml
olmasi konusunda gerekse geride kalan vatandaslarimizin ilk andan itibaren acilarinin
hafifletilmesi ve maddi ve manevi olarak goérevlerini yerine getirmenin saglanmasi konusunda
en biiyiik destek olmalidir.

iDARI VE
MALI iSLER

BiRIMI

+ MEZARLIKLAR
MUDURLUGU

STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1 : Vatandaslarimiza etkin ve yerinde hizmet vermek

STRATEJIK HEDEF 1.1: Sehitler-2 Mezarliginda alan biiyiitme ¢alismasinin yapilmast.
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STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Mezarligin genisletme calismalari kapsaminda
kamulastirma yapilmasi, Kamulagtirilan alanda imar plan degisikliklerinin yapilmasi, Parselasyon
planinin hazirlanmasi, Cevre diizenlemesinin yapilmasi.

SORUMLU BIRIM: Mezarliklar Miidiirliigii — Fen Isleri Miidiirliigii — Park ve Bahgeler
Miidiirliigii-Imar Miidiirliigii-Emlak Ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1. 2: ilimizin bati kesiminde yeni bir mezarlik alanin tespiti ve mezarligin
hizmete agilmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Kamulastirma veya tahsis islemlerinin gerceklestirilmesi imar
plan degisikliklerinin yapilmasi, Mezarlik yeri se¢im komisyonundan rapor alinmasi, Parselasyon
planinin hazirlanmasi, Cevre diizenlemesinin yapilmasi.

SORUMLU BIRIM: Mezarliklar Miidiirliigii — Fen isleri Miidiirligii — Park ve Bahgeler
Miidiirliigii-Imar Miidiirligi-Emlak Ve Istimlak Miidiirligii

STRATEJIK HEDEF 1.3: Arac Filosuna yeni cenaze araglarimin ilave edilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1: Ara¢ Alim

SORUMLU BIiRIM: Mezarliklar Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.4: Asri Mezarhgin Parselasyon ve Cevre Diizenlemesinin yapilmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Asri Mezarligin Parselasyonun Yapilmasi, Cevre
Diizenlemesinin Yapilmasi

SORUMLU BIRIM: Mezarliklar Miidiirliigii

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
MISYON :

Kentin yasam kalitesini arttirmak, yagami kolaylastirmak ve i¢inde yasamaktan keyif
alacagimiz bir kent olusturma adina , Imar planlarinda kamuya ayrilmis alanlarin elde
edilmesini hizlandirmak park, yol, meydan, otopark, ¢cocuk bahgesi, yesil saha gibi kamu
hizmetleri i¢in kamu yararina ayrilan amme yerlerin kamulastirmalar1 dogru sekilde yaparak
kentlesmenin olugmasina katkida bulunmaktir. Belediye gayrimenkullerini dogru, verimli
kullanarak gelirlerini artirmak. Kentsel doniisiim faaliyetlerinin hizlanmasinda ve
hazirlanmasinda yardimci rol almaktir.

VIZYON :

Usak ilini modern bir kent sistemine kavusmasini saglamak amaciyla Kent kimligini
olusturmak, Belediye miilklerini en verimli bir sekilde kullanarak belediye biitcesine katki
saglamak. Yasam kalite ve standartlarim1 artirarak refah ve huzurlu bir yasam alanlar
olusturmak adina Belediye adina iizerimize diisen gorevleri en iyi sekilde yapmaktir.
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KENTSEL
DONUSUM
BUROSU

EMLAK VE
KAMULASTIRMA ST NUMARATAJ

BiRIMI MUDURLUGU SERVISE

STRATEJIK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1 :Usak'm yasanabilir bir kent olma yolunda yeni yapilmasi
planlanan yol, sosyal tesis,¢ocuk oyun alanlari, parklar vb. yerlerin kamulastirma iglemleri
ve kamuya ait gayri menkullerin degerlendirme konusunda atilacak adimlarim belirlenmesi
konusunda g¢alisilmaktadir.

STRATEJIK HEDEF 1.1 : Kuzey yolu 40 metrelik yol yapim1 ve kamulastirma islemleri

STRATEJIK FALIYET 1.1.1 : Yol iizeri binalarm ve yollarin biyiik kismi
kamulastirilmis ve kalanlarin hiz bir sekilde kamulastirip hizmete agilmasi konusunda
adimlar atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Fen isleri Miidiirliigii-Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.2 : Devlet Su Isleri Miidiirliigiiniin Dokuz sele kanali yapimindan
kaynaklanan kamulastirma islemleri.

STRATEJIK FALIYET 1.2.1 : Cay iizeri bina, arsa ve yollarin kamulastirma islemleri
hizl1 bir sekilde devam etmektedir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.3 : Usak Devlet Hastanesi arkasi yol yapimi ve kamulastirma
islemleri,
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STRATEJIK FALIYET 1.3.1: Yol iizeri bina, arsa ve yollarin biiyiik kismi
kamulastirilmis ve kalanlarin hiz bir sekilde kamulastirip hizmete agilmasi konusunda
adimlar atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.4 : Kasapoglu 40 metrelik yol yapimi ve kamulastirma islemleri

STRATEJIK FALIYET 1.4.1 : Yol iizeri bina, arsa ve yollarm bir kismi1 kamulastirilmis
ve kalanlarin hiz bir sekilde kamulastirip hizmete agilmasi konusunda adimlar atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Fen isleri Miidiirliigii-Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.5: Tlicak Subasi Agaclandirma ve Park sahasi yapimi ve
kamulastirma iglemleri,

STRATEJIK FALIYET 1.5.1 : Hedeflenen alan iizerinde kamulastirmalarin yapilarak
hizmete acilmasi konusunda adimlar atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Park ve Bahgeler Miidiirliigii - Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.6 : 18. Maddeden dolay1 Dop alanlarin kamulastirma islemleri

STRATEJIK FALIYET 1.6.1 : 18. maddeden kaynaklanan Dop alanlarinin kamulastirma
islemlerinin yapilarak diizenli ve adaletli bir yerlesimin saglanmasi konusunda hizli bir
sekilde ¢alismalara devam edilmektedir.

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii -Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.7 : Karaaga¢c Mahallesi Barig Battal Stadyumun kamulastirma
islemlert,

STRATEJIK FALIYET 1.7.1 : Sosyal toplum ve faaliyetler alaninda yapilmis olan
stadin kamulastirma islemlerinin hizli bir sekilde kamulastirilmas1 konusunda adimlar
atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Fen Isleri Miidiirliigii - Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.8 : Gazi Okulu arkas1 kamulastirma islemleri,

STRATEJIK FALIYET 1.8.1 :Gerekli alan {izeri kamulastirma islemlerinin
tamamlanmas1 konusunda gerekli adimlar atilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.9 : Muhtelif Cadde ve Sokaklarda ve Kamulastirmasiz El Atma
Mahkeme kararina istinaden kamulastirma islemleri
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STRATEJIK FALIYET 1.9.1: ihtiyag ve talepler dogrultusunda yol ve park iizeri
binalarin ve yollarin kamulastirma islemleri ve Mahkeme Kkararlarina istinaden
kamulastirmasiz el atma yapilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Fen isleri Miidiirliigii - Park ve Bahgeler Miidiirliigii - Emlak ve
Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 2: Belediye ait tasinmaz gayrimenkullerin degerlendirmesi
konusunda alim-satim ve kira gelirleriyle Belediye biitgesine katki saglamak ve diger
hizmetlere kaynak aktarma konusunda yardimei1 olmaktir.

STRATEJIK HEDEF 2.1 : Belediye ait tasinmazlarin kira ve satis islemleri en verimli bir
sekilde yapmaktir.

STRATEJIK FALIYET 2.2.1 : Belediyemizin hali hazirda bulunan bina ve arsalarimnin
ihale ile kiralamasi ve satisi devam etmektedir. Bu sebeple en verimli bir sekilde
faydalanma konusunda titiz ve 6zverili davranilarak gelir konusunda artisin saglanmasi ve
geri doniislerin hizlanmasi konusunda adimlar atilmaktadir.Yasalar ¢ercevesinde en iyi
gelirin elde edilmesi i¢in 6zverili bir sekilde calisilmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 2.2 : Kiralama yoluyla verilen gayrimenkullerin isgalci durumuna
diisen kiracilarin tahliyelerini hizlandirmak.

STRATEJIK FALIYET 2.2.2 :Belediye miilklerinde isgalci durumuna diisen kiracilarin
Baskanlik ve Belediye Enciimeni kararlari dogrultusunda hukuki islemlerinin baglatilmasi .

SORUMLU BIRIM : Hukuk Isleri Miidiirliigii-Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 3: Usak'm kimlik kazanmasi acisindan Usak'taki binalarin
numaralandirma islemlerinin dogru hizli bir sekilde giincelleme yaparak halka hizmetin
yayginlastirilmasi boylelikle Tiirkiye geneli ge¢ilmek istenilen kent bilgi ve adres bilgi
sistemine zemin hazirlamak.

STRATEJIK HEDEF_3.1: Sinirlart genisleyen Usak'imizin Mahalle sinirlarimi
belirginlestirmek ve yakin kdylerin mahalle statiisii kazanilmasi yolunda adimlar atmak.

STRATEJIK FALIYET 3.3.1 : Niifus ve Tapu miidiirliigii ile koordineli ¢alisma
suretiyle gerek adres tespitlerinde gerekse tapu bilgilerinde goriilen yanligliklar1 diizeltme
adina yakin koylerin mahalle statiisii kazandirilarak mevcut mahallelerin sinirlarinin da
belirginlestirme adina Belediye Meclisinden Karar alinmasi gerekmektedir. Belediye
Bagkanmin ve Meclisin Karar1 neticesinde daha verimli ve diizgiin kent bilgi sistemi
olusturulabilir.Alt yapis1 hazir olan sistem gelismis teknolojiyle daha verimli yapilabilir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 3.2 : Kent i¢i mahalle ve sokaklarin tabela ve numara islemlerin
yapilmas.
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STRATEJIK FALIYET 3.3.2 : Daha 6nceki numaralarin diizenlenmesi ve yeni yapilan
binalarin ve mahallerin kimlik kazanim ac¢isindan numara ve isimlendirme c¢alismalari
devam etmektedir.Yeni yapilan binalarinda kimlik bilgi sistemine kayitlanarak
vatandaglarin adres bilgi sistemine kayitlar1 esnasinda daha dogru verilere ulagilmasi
saglanmaktadir.

SORUMLU BIRIM : Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 4 : Carpik kentlesmenin dniine gecmek ve daha yasanilir bir kent
olma yolunda Toplu Konut Daire Bagkanli Tarafindan yiiriitilen ve Belediyemizce
sekretaryalig1 yapilan TOKI' nin is ve islemleri konusunda adimlar atmak ve mevcut
diizenin akigini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 4.1 : Yapimi tamamlanan 216 adet konutun teslimi.

STRATEJIK FALIYET 4.4.1: Yapimi bitmis olan Kentsel Déniisiim alaninda bulunan
216 adet konutun kura ¢ekimleri yapilmis olup, yer teslimleri konusunda gerek evrak ve
islemlerin tamamlanmasi ardindan vatandasa teslim edilecektir.

SORUMLU BIRIM : TOKI/Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 4.2 : Kentsel Doniisim Alaninda 10 adet binanmn yikiminin
yapilmasi,

STRATEJIK FALIYET 4.4.2 : Kentsel Doniisim alaninda bulunan 10 adet binanin
yikimlar ile ilgili olarak tebligatlar ¢ekilmis ve siireleri beklenmektedir. Tahliye olmazsa
icra yoluyla bosaltilarak yikimlar1 gergeklestirilecektir.

SORUMLU BIRIM : TOKI/ Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 4.3: Kentsel Déniisiim Alaninda yeni yerlesim alanlari yaratmak
adma TOKI tarafindan 19-20 Agustosta yeni ihalelerin yapilmasi planlanmaktadir.

STRATEJIK FALIYET 4.4.3 : Kentsel Doniisiim alaninda yeni yerlesim ve yasam
alanlar1 yapilmak iizere TOKI tarafindan 19-20 Agustosta yeni ihaleler yapilacaktir. 1.
Etapta 1051 Konut, 126 Diikkan, 1'er adet 750 kisilik Cami, 24 derslikli Ilk Ogretim
Okulu, Saglik Ocag Insaati, alt yap1 ve cevre diizenlemesi 2. Etapta ise 797 Adet ticari
bina insaati, alt yap1 ve g¢evre diizenlemesi yapilmasi planlanmaktadir. Yapim asamasi
bittikten sonra devir ve teslim islemleri gerceklestirilecektir.

SORUMLU BIRIM : TOKI / Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
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BIiLGI ISLEM MUDURLUGU

MISYON:

Belediyemizin ihtiya¢ duyacagi bilgi islem alt yapisinin olusturulmasi ve isletilmesi,
egitim/0gretim ve arastirma/gelistirme alaninda destek saglanmasi, diger bilgi islem
hizmetlerini teknolojik tiim olanaklari kullanarak eksiksiz olarak yerine getirmek ve bu
hizmetleri gelistirmektir.

VIZYON:

Gilinlimiizlin gereksinimleri ve gelecege dair dogru dngdriiler dogrultusunda; egitim/6gretim,
arastirma/gelistirme ve idari faaliyetleri destekleyici/gelistirici hizmetler ve yazilimlar
tiretmek, bunlart giincel tutmak ve belediyemiz bilgi islem alt yapisin1 6nde gelen kurumlar
seviyesine tagimaktir.

Belediyemizin Bilisim sistemleri, Bilgi islem Midirliigii tarafindan yiiriitiillmektedir.
Midiirligiimiiz, Belediyemizin bilgisayar otomasyonunu ve paket programlarinin verimli
caligmasini saglamak, bilgi islem konusunda birimler arasinda koordinasyon caligmalari
yiriitmek, bilgisayar teknolojisini takip ederek belediyemizin otomasyon gelisimini ve
hizmetini kesintisiz yerine getirme ¢aligmalarini siirdiirmektedir.

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi ¢agdas imkanlardan yararlanmak amaciyla yeni
teknolojileri takip ederek, belediye personelimizin kullanimina sunarak, vatandaglarimiza
daha kaliteli ve hizli bir hizmet verilmesini gerceklestirmekteyiz. Belediyemizde mevcut
bilgisayarda kurulmus olan programlarin bakim ve giincellestirmelerini yapmak / yaptirmak,
dis tehlikelere kars1 giivenlik 6nlemlerinin alinmasi, internet ve network ag1 fonksiyonlarmin
etkin ve uyumlu ¢aligmasi, tiim bilgisayar, yazici ve yan donanimlarinin tamir ve bakimlari
miidiirligiimiiz tarafindan yapilmaktadir.

iletisim Merkezi
Birimi

Elektronik Belge
Yonetim Sistemi
(EBYS) ve
Dijital Arsiv
Birimi

Arag Takip ve
Giivenlik
Kameralar1
Birimi
BILGI ISLEM
MUDURLUGU

Idari islcr.
Yazilim ve Proje
Gelistirme Birimi

Sistem Bakim
Onarim Birimi
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STRATEJIK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1 : Bilgi teknolojilerinden en ileri seviyede faydalanmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Bilisim Sistemlerinin Etkinligini Stirekli Kilmak

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Sunucularin teknolojik glglUlGginin korunmasi icin yeni
sunucu temini.

SORUMLU BIRIM : Bilgi Islem Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Belediye binasinin dedismes planlandii icin Sistem
odasinin yeniden duzenlenmesi ve gerekli sunucularin yenilenmesi.

SORUMLU BIRIM: Bilgi islem Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3: Belediye Otomasyon Programi giincelleme islemleri, Viris
Server, Guvenlik Sertifikalar1 gibi lisanslarin yenilenmesi gibi iglemlerin yapilmasi.

SORUMLU BIRIM :Bilgi islem Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.2: Elektronik Belge Y&netim Sistemi (EBYS) ve Dijital Arsiv
Hizmetlerinin tamamlanmasi ve islevsel olarak kullanilmaya baglanmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Dijital arsiv ¢alismalarmin 6niimiizdeki 3 yil igerisinde
bitirilmesi planlanmaktadir.

SORUMLU BiRIM : Tiim miidiirliikler.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.2: Elektronik Belge Yonetim Sisteminin (EBYS) 2015 yilinda
aktif olarak belediyemizde kullanilmaya baslanmasi planlanmaktadir. Bu sayede evrak
stirecleri hizlanacak ve kagit israfinin Oniine gegilerek tasarruf saglanmis olacaktir.

SORUMLU BiRIM : Tiim miidiirliikler.

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
MISYON :

2872 Sayil1 Cevre Kanunu ve ilgili yonetmeliklerinin verdigi gorevler ¢ercevesinde belde
halkinin temiz ve saglikli bir ¢evrede yasamalarini saglayacak hizmetleri sunmaktir.

VIZYON :

Yasanilabilir ve siirdiiriilebilir bir ¢evre yonetimi olusturmus, karar alma ve uygulamada
uyumlu, koordineli, seffaf ve katilimci olmaktir.
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GEVRE
KORUMA VE
KONTROL
MUDURLUGU

iDARI iSLER
VE EGITiM
BiRiMi

STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1: Halkin temiz bir ¢evre ve temiz bir kentte, saglikli yasam kosullari
icerisinde yasamlarini siirdiirebilmeleri i¢in gerekli, tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi,
halkin ¢evre ile ilgili sikayet ve problemlerinin ¢oziilmesi. Siirdiiriilebilir yenilenebilir
katilimc1 yonetim sistemi olusturmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Temiz toplum ilkesinin yerlestirilmesi i¢in halki bilinglendirme
caligmalar1 yiiriitiilmesi, Cevre Kanunu ve ilgili yonetmelikleri geregince denetimler
yapilarak, ¢evrenin korunmasi ve ¢evre sorunlarinin ¢éziilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Cevre kirliliginin énlenmesine yonelik olarak, kirlenmeye
sebep olan kisi, kurum veya kuruluslar tespit edilip, yasal mevzuat uygulanarak,
olumsuzluklarin ortadan kaldirilmas1 ve belirlenen kriter ve standartlarin uygunlugu
saglanacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Cevre kirliligine yol agan her tiirlii atik ve artigin cevre ve
insan sagligina zarar vermeden ilgili kanun ve yoOnetmelikler cergevesinde toplanmasi,
taginmasi, geri kazanilmasi veya bertaraf edilmesini saglanacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3: Cevre kirliligi ile ilgili birime gelen sikAyetler mahallinde
incelenerek, sikayet konulart mevzuat gergcevesinde degerlendirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4: Giiriiltii kirliligi olusturan her tiirlii faaliyet “Cevresel
Giriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi YoOnetmeligi “ kapsaminda degerlendirilecek,
giirtiltli kontrol altina alinacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.5: Halkin gevre ve kent temizligi konusunda bilgilendirilmesi,
temiz ve saglikli toplum anlayisinin yayginlastirilmas1 amaciyla, yilda en az 1 kez 5.000
adet/kampanya egitici ve bilgilendirici yayinlarin basilarak dagitimi1 gergeklestirilecektir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.6: Atik piller ve bitkisel atik yaglarin ¢evreye olan zararlari
ve uygun bertaraflar konusunda 6grencilerin bilinglendirilmesi amaciyla, okullarda egitim
seminerleri diizenlenecektir. Ayrica ambalaj atiklar1 ve geri donilislimiin 6nemine iliskin
ogrencileri bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilacaktir.
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STRATEJIK FAALIYET 1.1.7: Kemaldz ve Cumhuriyet Mahallelerinde baslatilan ambalaj
atiklariin ¢oplerden ayr1 toplanmasi projesi 5 yil i¢erisinde kentin tamaminda uygulanacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.8: ilimizde olusan hafriyat, insaat ve moloz atiklari igin
uygun alan temin edilerek,bu atiklarin Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarmin
Kontrolii Yonetmeligi’ne uygun sekilde depolanmasi saglanacaktir. Farkli alanlara yapilan
rastgele dokiimlerin 6nlenmesi saglanacaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.2: Karaaga¢ Mahallesinde bulunan vahsi ¢6p dokiim sahasmin
rehabilitasyonunun tamamlanmasi saglanacaktir.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1:
Kalan ¢op kiitlelerinin iizerinde kil tabakasi olusturularak gegirimsiz hale getirilecek, iizerine
bitkisel toprak serilecek ve peyzaja hazir hale getirilecektir.

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU
MISYON :

Belediyenin is ve islemleri i¢in gerekli mal ve malzemelerin, kaliteli, standartlara uygun
alimlarin yapilarak Belediyenin islerini hizli ve ekonomik bir sekilde ¢aligmasina destek
vermek.

Bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanarak; belediye hizmetlerinin hizl, hatasiz ve
kesintisiz bir sekilde yiiriitiilmesini saglayan ve siirekli kendini yenileyen bir birim
olmak. Belediyemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazilim ve donanimlar tespit ederek gerekli
sistemleri kurmak, isletmek ve bu alandaki yeni teknolojileri takip ederek belediyemiz
birimlerinin ve ilge halkinin hizmetine sunmak.

VIZYON :

Her tiirlii islemin yazili ve yasal prosediire uygun oldugu, seffaf bir yerel yonetime
ulasmaktir.

Kamu kurumlar arasinda bilisim alt yapisi, kullanici memnuniyeti, diizenlenen
etkinlikler, verilen servis kalitesi ve ¢esitliligi bakimindan en iist siraya yerlesmek; bilgi-islem
merkezleri ile kiyaslanabilir kalite ve teknolojiye sahip olabilmektir.

SATIN ALMA
BiRiMi

DESTEK

HIZMETLER
MUDURLUGU
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Muduarlugumazin kisa, orta ve uzun vadeli hedeflerini su sekilde siralayabiliriz.

Kisa vadeli hedefler: Kisa vadedeki hedefler diger midUrllkler tarafindan gelen acil talepler
dogrultusunda surekli bir degiskenlik gostermektedir. Ayrica iklim sartlari ve mudurlUklerin ¢alisma
programlari da kisa vadedeki hedefleri etkilemektedir. Oyle ki ihtiyag duyulan mal veya hizmet faktérii
icin gerekli piyasa aragtirmasina zaman ve firsat kalmayabilmektedir. Buradaki ana etken ihtiyaglarin
acil ivedi olmasidir.

Orta vadeli hedefler: Orta vadedeki hedefler kendi midurligimize ve diger mudurluklere belediyemiz
bltce komisyonu tarafindan ayrilan ddenek miktarina gore degismektedir. Bu baglamda gelen talepler
piyasa arastirmasi en iyi ve en etkin sekilde yapilarak eldeki kaynaga gore en kaliteli mal ve hizmeti
temin etmekir.

Uzun vadeli hedefler: Uzun vadedeki hedeflerimizi belirleyen en 6nemli faktor belediyemiz tarafindan
belirlenen hedef ve projelerdir. Oyle ki bu hedef ve projelerin blyiikligi midiirliiklerimiz tarafindan
yapllan talep yelpazesini genisletmektedir. Bu ylizden piyasa ve kaynak sartlari degisken oldugundan
uzun vadedeki hedeflerde ayni dogrultuda degiskenlik gostermektedir. Ayrica bazi mal ve hizmetlerin
temininde bulunmus oldugumuz piyasadan ziyade bir devlet kurulusu olan DMO’ den de gesitli mal ve
hizmetler tedarik edilmektedir. Mldrlliklerimiz tarafindan strekli olarak tiiketilen kirtasiye malzemeleri
ve temizlik malzemeleri gibi kullanima devamlilik arz eden malzemeler toplu olarak piyasa fiyatlarinin
altinda DMO’ den tedarik edilerek kurum kari géz éniine alinacaktir. Ayrica istenilen mal ve hizmet hale
hazir bir sekilde elimizde bulunacaktir

HUKUK ISLERi MUDURLUGU

MISYON :

(1) Usak Belediye Bagkanliginin tiim hukuksal sorunlarina; yiiriirliikteki Anayasa,
yasalar, tiiziikler, yonetmelikler ve benzeri diger mevzuata uygun bir sekilde, Belediye
Bagkani tarafindan verilen yetkiler cergevesinde ¢oziimler liretmek,

(2) Belediye Baskanimiz tarafindan verilen vekaletname uyarinca; tim yargi mercileri,
hakemler, icra miidiirliikleri ve benzeri kuruluslar nezdinde goriilmekte olan dava, icra
takibi ve benzeri yargi islemlerinin tiim asamalarinda Belediye Baskanligini temsil
etmek,

(3) Gerek Baskanlik Makami gerekse Belediyemizin diger birimlerinin istemleri lizerine
hukuksal sorunlar hakkinda goriis bildirmek, ¢6ziim Onerileri tiretmek.

VIZYON :

Belediyemizin diger birimleri ile olan iletisimin en etkili sekilde kullanarak, kurumumuz
islemlerinin hukuki prosediirlere en uygun ve sistemli bir sekilde gergeklestirilmesi suretiyle,
sorunlar1 Mahkemelere intikal etmeden, kaynaginda ¢ozebilecek bir sistemin oturtulmasini
saglamak. Bu sekilde temel amag olan, Usak halkina en iyi sekilde hizmet edebilen bir
belediyecilik anlayis1 gelistirmek.
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* i HUKUK iSLERI
MUDURLUGU

AVUKATLAR

\

STRATEJIK AMAC 1

Belediyemizin tiim personelinin gorev yapmakta oldugu alanda yeterli hukuksal
donanima sahip hale getirerek, dava konusu islemlerin azaltilmasini saglamak.

STRATEJIK HEDEF 1.1

Belediyemiz personeline, birimlerin istemleri dogrultusunda egitim seminerleri
verilerek kamu hukuk hakkindaki bilgilerinin gelistirilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1

Birimimizde gorev yapan avukatlarin egitime ihtiya¢ duyulan alanlarda
uzmanlagmasiin saglanmasindan sonra, diger miidiirliiklerin istemleri ve Bagskanlik
Makaminin onayi ile belirli periyotlar halinde egitim seminerlerinin ger¢eklestirilmesi.

SORUMLU BiRIiM :

Hukuk Isleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

STRATEJIiK AMAC 2 :

Hukuk Isleri Miidiirliigiinde goérev yapmakta olan avukatlarm belirli hukuk dallarinda
uzmanlagmasinin saglanmasi.

STRATEJIK HEDEF 2.2 :

Avukatlarimizin belirli hukuk dallarinda uzmanlagmasi ile her avukatin kendi
uzmanlik konusuna giren alanlarda edindigi genis bilgi birikimi ile Belediyeye daha iyi
hizmet verebilmesini saglamak.
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STRATEJIK FAALIYET 2.2.2

Avukatlarin gérev yapmis olduklar1 alanlarin belirlenmesi, her avukatin belli
Mahkeme veya icra islemleri ile ugragsmasmin saglanmasi, bu dogrultuda is bolimii
yapilmasi. Her avukatin kendi uzmanlik alanina giren konularda egitim seminerlerine
katiliminin saglanmasi

SORUMLU BIiRIM :

Hukuk Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 3 :

Belediyemiz dava ve icra takiplerinin sistemli bir sekilde kayit altina alinmasi

STRATEJIK HEDEF 3.3

Midiirliigiimiizdeki dava, icra takibi ve diger resmi islemler ile ilgili her tiirlii verinin,
tim yapilan islemlerin dijital ortama aktarilmasi suretiyle, istenildigi zaman bu verilere
kolayca ulasilmasinin saglanmasi, kurum kimliginin uzun siire korunabilmesi, arsiv
ihtiyacinin minimuma indirgenmesi ve verilerin tagiabilir cihazlara aktarilarak avukatlarin ve
personelin her ortamda bu verilerden yararlanmasinin saglanmasi

STRATEJIK FAALIiYET 3.3.3 :

Miidiirligiimiizde mevcut dava dosyalarinin ve resmi evraklarin tarayicilar araciligi
ile dijital ortama aktarilmasi. Bunlarin halen kullanilan dava programlari ile entegrasyonunun
saglanmasi. Birimimiz tarafindan dava ve icra takipleri ile ilgili olarak yaptiklar1 tiim
islemlerin giinliik olarak dava ve icra programlarina girilmesi.

SORUMLU BiRIM :

Hukuk Isleri Miidiirliigii — Bilgi Islem Miidiirliigii

STRATEJIK AMAC 4 :

Belediyemiz birimleri arasinda iletisim ve bilgi paylasiminin iist diizeye ¢ikarilmasi

STRATEJIK HEDEF 4.4,

Belediyemiz birimleri arasindaki iletisim ve bilgi paylasimi eksikliginin olusturdugu
diizensiz isleyisi, islemlerin yiiriitilmesindeki zaman kaybini ortadan kaldirmak, ayrica tim
personelin birbiriyle kaynagmasini saglamak suretiyle daha baris¢il ve yasanabilir bir ¢calisma
ortaminin yaratilmasini saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 4.4.4

Haftalik ya da iki haftalik periyotlar halinde birim miidiirleri ile toplantilar yapilmasi.
Tiim birim miidiirlerinin  katilacag1 iletisim seminerlerinin  diizenlenmesi. letisim
seminerlerinin birimler i¢ine yayginlastirilmasi. Belli zamanlarda tiim belediye ¢alisanlarinin
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katilacag1 etkinlikler tertip edilmesi. Belediye personelinin spor, miizik, halk danslar1 ve
cesitli sanatsal etkinlikler gibi toplu olarak gerceklestirebilecegi faaliyetler tertip edilmesi ve
bu faaliyetlerin senenin belirli donemlerinde tiim belediye ¢alisanlarina sergilenmesi.

SORUMLU BiRIiM :

Belediyenin tiim birimleri
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
MISYON:

Sehrimizin planlanmasimnin gelecege uygun bir bigimde yapilarak, imara uygun
yapilagsmasinin saglanmasi ile su, kanal, yol gibi alt yap1 hizmetlerinin en etkin bir bicimde
uygulanabilmesi i¢in imar planlarinin ve uygulamalarinin yapilmasi, park, otopark, oyun
parki, spor alanlar1 ve tesisleri gibi toplumsal yasam i¢in zorunlu olan donati alanlarinin
planlanarak modern bir kentin olusturulmasi

VIZYON :

Sehrimizin dogal ve potansiyel kaynaklarimi ortaya g¢ikararak bu kaynaklardan en
etkin bir bicimde sehrimizin kullanimina uygun hale getirebilmek.

iMAR
UYGULAMA
BUROSU

PLANLAMA
BUROSU

HARITA
BUROSU

RUHSAT
BUROSU

: s o ISKAN
SEHIRCILIK BUROSU

UDURLUGU

IMARVE |l '

BiRiMi

API DENETI
BUROSU

"API KONTRO

'MAR KALEMI

'iMAR ARSIVI

www.usak.bel.tr Sayfa 67



STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1 : Usak miicavir alan sinirlar1 igerisinde plansiz alan birakmadan,
kentin diizenli yapilagsmasini saglamak, kentin gelismesi i¢in ihtiya¢ duyulan kamu alanlar1
ile sosyal donat1 alanlarini olusturmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1 : Kent meydani olarak belirlenen bolgede bulunan valilik
binasi, kapali ve agik spor alani ile okullarinin bulundugu yerde imar plani revizyonu ve
imar uygulamas1 yapmak

STRATEJIK FALIYET 1.1.1 : flgili bolgede imar plami revizyonu yapmak ve
uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.2 : 2.Etap Kentsel Doniisiim Bolgesinde imar plani revizyonu ve
imar uygulamas1 yapmak

STRATEJIK FALIYET 1.2.1 : Tlgili bolgede imar planmi revizyonu yapmak ve
uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.3 : il Ozel Idaresi ve Karayollar1 25. Sube Sefliginin oldugu
alanda imar plani revizyonu ve imar uygulamasi yapmak

STRATEJIK FALIYET 1.3.1: {lgili bolgede imar plani revizyonu yapmak ve uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.4 : Sechrimizin ihtiyaci dogrultusunda uygun bir alanda Kiigiik
Sanayi Sitesi i¢in imar plan1 yapmak ve uygulamak

STRATEJIK FALIYET 1.4.1 : Tlgili bolgede imar plan1 yapmak ve uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.5: schrimizin ihtiyacim karsilamak ve modern bir egitim
hizmetinin verilmesi amaci ile planlanan egitim yerleskesi i¢in imar plani ve uygulamasi
yapmak

STRATEJIK FALIYET 1.5.1 : flgili bolgede imar plan1 yapmak ve uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.6 : Schirler Arasi Otobiis Terminali

STRATEJIK FALIYET 1.6.1 : flgili bolgede imar plan1 yapmak ve uygulamak

SORUMLU BIiRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii
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STRATEJIK HEDEF 1.7 : ilimizin miicavir alan simirlar1 icerisinde 1/5000 imar plani
olup, 1/1000 uygulama imar plani olmayan bolgelerde 1/1000 uygulama imar plani
yapmak.

STRATEJIK FALIYET 1.7.1 : {lgili bolgede imar plan1 yapmak ve uygulamak

SORUMLU BIRIM : imar ve Sehircilik Miidiirliigii

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

MISYON :

Kaliteli Hizmet verebilmek i¢in en 6nemli kaynak olan personelin daha donanimli ve
verimli ¢aligabilmesi amactyla gerekli egitimlerini saglayarak gelecege daha giivenli
bakabilecegi ortam hazirlanmasini saglamak.

VIZYON:

Hizmette ve kalitede 6rnek belediye olmak adina yenilikgi, tiretken ve etik personelle
hizmet vermek.

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM
MUDURLUGU

KALEM BiRiMI

STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1: Belediye idari yapisinin ve personelinin norm kadro esaslarina
uygun hale getirilerek, egitimli, deneyimli, konusunda uzman yeterli personel yetistirmek,
yetismis personeli vasiflarina uygun birimlerde gorevlendirmek ve hizmet verimliligini
maksimum seviyelere ¢ikarmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Egitimli, deneyimli, konusunda uzman personel yetistirerek,
yetismis personeli vasiflarina uygun gorevlendirmeler yaparak is ve hizmet kalitesini

yiikseltmek.
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STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Norm Kadro standartlarma uygun olarak, Belediyemizin
yer aldig1 kategoriye uygun olarak miidiirliikler ve idari sema olusturularak, personelin gerekli
kadrolara atamas1 31.01.2015 tarihine kadar yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Belediye personelinin egitimli, deneyimli ve konusunda
uzman hale getirilmesi i¢in her y1l yilda en az liger kez olmak iizere, 10 saat/personel
hizmeti¢i egitim seminerleri diizenlenerek, personelin tamaminin katilimi saglanacaktir.

SORUMLU BIRIM: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii

ITFAIYE MUDURLUGU
MISYON :
Usak Belediyesi Itfaiye Miidiirliigii Hizmetlerini herkese esit bir sekilde gotiirmektir.
VIZYON :

Itfaiye hizmetlerini ¢agin ve teknolojinin imkanlarindan da faydalanarak vatandaslarin canina
ve malina zarar veren yangin ve afetlere kars1 hazir ve tedbirli davranarak asgariye indirmek
ayrica yanginlara ve afetlere karsi vatandaslar1 egiterek sosyal ve psikolojik acidan zarari
bertaraf etmektir.

RUHSAT VARDIYA
ISLER EKIPLERI

ITFAIYE
MUDURLUGU

TASINIR
KONT.ISLEM
YETKILISI

STRATEJiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1: Usak itfaiye teskilatinin, Tiirkiye genelindeki emsalleri igerisinde
en gliclii hale getirilmesi
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STRATEJIK HEDEF 1.1 :Usak itfaiye miidiirliigiiniin sahip oldugu itfaiye arag filosunun
yas ortalamasinin asagiya cekilerek daha giiclii hale getirilmesinin saglanmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Ekonomik 6mriinii tamamlamis olan mevcut itfaiye
arozozlerinden 1 adetinin 31.12.2015 tarihine kadar hurdaya cikartilarak yerine Yangin
olaylarma miidahalede kolaylik saglayacak 5 ton su tanki, 500 kg kopiik tanki kapasiteli yeni

bir aracinin alinmasi.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Fen isleri Midiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Eldeki revizyona miisait en az 1 aracin 31.12.2016 tarihine
kadar revizyona tabi tutulacaktir.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3:2015-2016 yillarinda saglanamadig taktirde, 31.12.2017
tarihine kadar ekonomik émriinii tamamlamis bir aracin hurdaya ayrilmasi Yangin olaylarina
miidahalede kolaylik saglayacak 5 ton su tanki, 500 kg kopiik tanki kapasiteli yeni bir

aracinin alinmasi.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Fen isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4: Mevcut sanayi ve yerlesim birimleri icerisinde ve yeni
acilacak yerlesim alanlarinda,31.12.2017 tarihine kadar her sokaga erisim saglanabilecek
sekilde yangin hidrantlarinin sayisi arttirilacaktir.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Altyap: Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.5: 31.12.2018 tarihine kadar en az 1 adet 3-4 ton su kapasiteli
18 mt. merdivenli bir arazoziin alinmasi.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.6: 31.12.2019 tarihine kadar gelisen sehir yapilasmasi goz
ontinde bulundurularak 37 mt. Merdiven araci alinmas.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.2:Yanginlara en kisa zamanda ve etkin miidahalede bulunulmas.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: 2019 yil1 sonuna kadar biiyiiyen sehir alan1 géz oniine
alinarak Kemal6z Mahallesi ile Cumhuriyet mahallesinin kesistigi uygun bir nokta ve
Dikilitas Mahallesi ve Karaagag Mahallesinin kesistigi uygun bir noktaya Itfaiye miifrezeleri

kurulacaktir.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Imar ve sehircilik Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.2.2: 2019 yil1 sonuna kadar karma organize sanayi
bolgesindeki biiylimeye bagh risk oran1 goz 6niine alinarak Karma organize sanayi bolgesine

Itfaiye miifrezesi agilmasinda yardime1 olunmasi.
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SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirligii ve KOSB Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.3: itfaiye teskilatinin egitim seviyesinin yiikseltilmesi ve personel
takviyesi yapilmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1: 2019 yili sonuna kadar her yil en az 1 defa Biiyiiksehir
Belediyeleri itfaiye Daire Baskanliklarindan egitimci destegi ile itfaiye personeli egitimleri

yapilmasi

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.2: 2019 yili sonuna kadar her yil en az 5 adet itfaiye
personeli Biiyiiksehir Itfaiye teskilatlarina egitime génderilmesinin saglanmast.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.3.3 : 2019 yil1 sonuna kadar en az 3 adet itfaiye personelimizi
Yurt dis1 egitime gonderilmesinin saglanmasi

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ve Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

STRATEJIiK HEDEF 1.4: Halkin ve genglerin yangilara kars1 bilinglendirme
caligmalarinin yiiriitiilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Genglerin yanginlara kars1 bilinglendirilmesi amaci ile
2019 yil1 sonuna kadar her yil en az 15 Ilkdgretim veya Orta 6gretim okulunda yangin
korunma giivenlik egitimi verilecektir.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.4.2: 2019 y1li sonuna kadar en az yilda iki kez
sanayicilerimizin, halkimizin ve genglerimizin yanginlara kars1 bilinglendirilmesi amaciyla el
kitabi,egitici brosiir veya afislerin en az 15.000 adet hazirlatilarak dagitim1 yapilacaktir.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii ile Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.4.3: 5393 sayili Belediye Kanunun 77. Maddesi geregince,
goniillii itfaiyeci olacak vatandaslara 2019 yili sonuna kadar her y1l bir kez sivil savunma

egitimi diizenlenmesi.

SORUMLU BIRIM: itfaiye Miidiirliigii

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
MISYON:

Misyonumuz; “Saglikli ve siirekli gelisen bir kentte; ¢cagdas kentsel doniisiimleri,
giiclenen altyapisi, artan sosyal refah seviyesi ve Once insan anlayisiyla vatandaslarimiza
yiiksek bir yasam kalitesi sunmak icin mevcut yesil alanlar1 korumak ve gelistirmek, Imar
Plan1 dogrultusunda yeni yesil alanlar olusturmak, dinlence ve ¢ocuk oyun grup alanlar1 ve
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spor tesisleri olusturarak kitlelerin kiiltiirel alig-veris yoluyla birbirleriyle kaynagmalarini
saglamak ve ¢ocuklarin saglikli ortamlarda oynamalarina olanak taniyarak onlar1 sokaklardan
ve sagliksiz yerlerden korumaya yardimci olmak. Kitlelerin ¢evre bilincini gelistirmeye
calismak. Tlgemizde mevcut eski eserleri restore ederek ve diger tabiat ve kiiltiir varliklarimni
koruyarak fonksiyonel hale getirip, kamu hizmetlerine sunmak. Hizmete agik olan park, bahce
ve oyun alani ile spor tesislerine ait yesil alanlarin periyodik ve rutin (sulama, budama
capalama, ilaclama, giibreleme, ¢im ekimi, fidan dikimi v.b.) isleri ve gerekli onarimlari
yapmak, yol ve refiij agaclandirmalart ile trafik akisina yardimci olmak gibi hizmetlerin
yiiriitiilmesi gerekgesiyle ¢aligmalarini gerceklestirmektedir.

VIZYON:

Vizyonumuz; “Gelisimde ve degisimde oncii, katilimei, seffaf, 6rnek ve model bir
belediye olmak.

HARITA INSAAT
ISLERI iSLERI
SEFLIGI SEFLIGI

PARK VE
BAHCELER
MUDURLUGU TESISAT
ISLERI
SEFLIGI

iDARI ISLER
SEFLIGI

ELEKTRIK PEYZAJ
ISLERI ISLERI
SEFLIGI SEFLIGI

STRATEJIiK HEDEFLER:

STRATEJIK HEDEF 1: Kent Park yapimi

STRATEJIK AMAC 1: Sehir merkezindeki betonlasmanin yarattig1 kirliligi onlemek

STRATEJIK FAALIYET 1: Kent merkezinde proje kapsaminda yiiriiyiis yollari, dinlenme
alanlar1 ve yesil alanlar olusturulacak. Bu kapsamda sehir merkezinde bulunan stadyum ve
cevresindeki yapilagma kaldirilarak uygun alanlara taginacaktir.
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SORUMLU BIRIM 1: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Midiirliigii, Imar Miidiirliigii
ve Mali Hizmetler Miidiirligii

STRATEJIK HEDEF 2: Kalfa Korusu Mesire Alani diizenlemesi

STRATEJIK AMAC 2: Vatandasimiz igin ulasimi kolay alternatif mesire alanlar
olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 2: Orman Isletme Miidiirliigi ile yapilacak olan protokol
kapsaminda orman miidiirliigii tarafindan tahsis edilen alan igerisine oyun grubu, barbekiiler,
pergoleler, acik alan spor aletleri, yiiriiylis alanlari, fauna ve flora alanlari, yapay goletler,

spor tesisleri proje kapsaminda konumlandirilacaktir.

SORUMLU_BIRIM 2: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar
Midiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirligii

STRATEJIiK HEDEF 3: Haci Kadem Camligi Mesire Alam Ve Kent Ormani Diizenlemesi;

STRATEJIK AMAC 3: Vatandasimiz igin ulasimi kolay alternatif mesire alanlar
olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 3:Orman Isletme Miidiirliigii ile yapilacak olan protokol
kapsaminda Orman Miidiirliigii tarafindan tahsis edilen alan icerisine oyun grubu, barbekiiler,
pergoleler, acik alan spor aletleri, yiiriiyilis alanlari, fauna ve flora alanlari, yapay goletler,

spor tesisleri proje kapsaminda konumlandirilacak

SORUMLU BIRIM 3:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, iImar Miidiirligi,
Mali Hizmetler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 4: Karaagac¢ Goleti Mesire Alani diizenlemesi

STRATEJIK AMAC 4: Vatandasimiz igin ulasimi kolay alternatif mesire alanlar
olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 4: Yapilacak olan proje kapsaminda gezinti, dinlenme ve yesil
alanlar olusturulacaktir.

SORUMLU BIRIM 4:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar Miidiirliigii,
Mali Hizmetler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 5: Park yapim isi

STRATEJIK AMAC 5: Yeni oyun alanlar1 olusturmak.

STRATEJIK FAALIYET 5: Teknik elemanlar tarafindan belirlenen mahalle ve sokaklara
oyun grubu, sert zemin dosemesi, agik alan spor aletleri, pergoleler, parki ¢evreleyen panel
citler, aydinlatma elemanlar1 kent mobilyalar1 ve peyzaj diizenlemesi isini kapsayan anahtar
teslim park yapilmasi
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SORUMLU_ BIRIM 5: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirligii, Imar
Midiirligi, Mali Hizmetler Midiirliigl, Destek Hizmetleri Midiirliigi

STRATEJIK HEDEF 6: Oyun grubu ve kauguk zemin ihalesi

STRATEJIK AMAC 6: il genelinde bulunan eski ve kullanima elverissiz oyun gruplarmin
yerine yeni oyun gruplari ve daha saglikli oyun alanlar1 olugturulmak

STRATEJIK AFAALIYET 6: Yeni oyun gruplart ve epdm kaplama zemin dosemesi
montajinin yapilmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 6: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler
Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Miidiirligii

STRATEJIK HEDEF 7: Bitki ihalesi isi

STRATEJIK AMAC 7: Yesil cevre olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 7: il genelinde yeni yapilan refiij ve parklara daha yesil ve
oksijeni bol bir usak slogani ile agag, cali grubu, 1tirli ve mevsimlik bitki alimi

planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 7:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 8: Bakim ihalesi isi

STRATEJIK AMAC 8: miicavir alan siirlar igerisinde bulunan tiim park ve refiijlerin

genel bakim isini yaptirmak.

STRATEJIK FAALIYET 8: Ihale kapsaminda temizlik, ¢im bi¢imi, tirpan, sulama, bitki
dikimi, zirai ilag, ¢im tohumu, rulo ¢im, atik nakli, ¢apa, budama, ilaglama, malzeme alimi

islerini kapsayan genis kapsamli igleri yapmak.

SORUMLU BIRIM 8:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi

STRATEJIK HEDEF 9: Hobi bahgeleri

STRATEJIK AMAC 9: vatandasimiz i¢in yeni hobi alanlar1 olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 9: Her mahalleye imar konumuna uygun vatandasimizin
ulasiminin kolay olacagi kent yasaminin sikiciligindan kurtulmalarimi saglayacak bahgeler
yapmak.

SORUMLU BIRIM 9:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar Miidiirliigi,
Mali Hizmetler Miidiirliigii, Emlak Istimlak Miidiirliigii (kira ihale subesi)

STRATEJIK HEDEF 10: Botanik park yapimi

STRATEJIK AMAC 10: Vatandasimiz i¢in yeni gezinti alanlari olusturmak
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STRATEJIK FAALIYET 10: Sehrimiz iklimine uygun agaclar segilerek cesitli bitkileri
bilinyesinde barindiracak alanlar olusturulmasi planlanmaktadir.

SORUMLU_ BIiRIM 10: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigi, Imar
Miidiirliigii, Mali Hizmetler Mudiirligi

STRATEJIK HEDEF 11: Park ve bahcelerde kullanilmak iizere kent mobilyalar1 alimi isi

STRATEJIK AMAC 11: Parklarda rahathig1 ve konforu saglamak

STRATEJIK FAALIYET 11: Banklar, pergoleler, kamelyalar, ¢6p kovalari, bitki saksilari
alinmas1 planlanmaktadir.

SORUMLU BIiRIM 11:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Midiirligi

STRATEJIK HEDEF 12: Miidiirliigiimiiz biinyesinde kullanilmak iizere arag kiralamas isi

STRATEJIK AMAC 12: Calisma kapasitesini arttirmak

STRATEJIK FAALIYET 12: Calisma yili icerisinde islerin yiiriitiilmesi agisindan binek
arag, kepce, kamyon, sepetli elektrik araci vb araclarin kiralanmas1 planlanmaktadir.

SORUMLU BIiRIM 12: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi

STRATEJIK HEDEF 13: Miidiirliigiimiiz biinyesinde ¢alistirilacak isci ihalesi isi

STRATEJIK AMAC 13: Islerin yiiriitiilmesi

STRATEJIK FAALIYET 13:Calisma yili igerisinde parklarda rutin temizlik, ¢im bigimi,
tirpan, sulama tesisati yapimi, elektrik isleri, boya isleri, insaat isleri vb. isler i¢in teknik ve
beden iscisi alinmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BiRIM 13:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 14: Ozel giivenlik gorevlisi ihalesi

STRATEJIK AMAC 14: Giivenli alanlar olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 14: park ve mesire alanlarinda vatandasimizin giivenli bir
ortamda eglenme ve dinlenmelerini saglamak amaci ile ¢alisma yili igerisinde calistirilacak

giivenlik personeli alim1 planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 14: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligii

STRATEJIK HEDEF 15: Elektrik malzemesi alinmasi isi

STRATEJIK AMAC 15: Park ve bahgelerde aydinlatmay1 saglamak
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STRATEJIK FAALIYET 15: Teknik elemanlarca belirlenen malzemeler almip parklara
montaj1 yapilmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 15:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi

STRATEJIK HEDEF 16: Sulama tesisat: malzemesi alinmas isi

STRATEJIK AMAC 16: Parklardaki bitkilerin kurumasini 6nlemek

STRATEJIK FAALIYET 16: Park ve refiijlerde yesil alanlarin ve bitkisel ortiiniin
sulamasinin yapilabilmesi ic¢in (otomatik sulama tesisati malzemesi, damlama sulama

malzemesi...) teknik elemanlarca belirlenen malzemelerin alinmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 16:Park ve Bahgeler Miidiirliigii,Fen Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler
Midiirligi, Destek Hizmetleri Midiirligi

STRATEJIK HEDEF 17: Sera yapimu isi

STRATEJIK AMAC 17: Bitkisel metaryeli saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 17:Belediyemiz biinyesinde bulunan park ve refiijlerde bitkisel
malzemenin saglanacagi kendi {retimimizi yapabilecegimiz alanlarin  yapilmasi

planlanmaktadir.

SORUMLU_BIRIM 17: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirliigii, Imar
Midiirligii, Mali Hizmetler Midiirligi

STRATEJIK HEDEF 18: Siis havuzu ve yapay gélet yapimi isi

STRATEJIK AMAC 18: Park ve refiijlerde gorselligi arttirmak

STRATEJIK FAALIYET 18: Uygulanmak istenen projeler kapsaminda alana canlilik
katmak amaci ile yapay goletler, siis havuzlar1 ve bu havuzlarda su gosterilerinin yapilmasini

saglayan sistemlerin alinmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BiRIM 18:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Midiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi

STRATEJiK HEDEF 19: Sert zemin doseme isi

STRATEJIK AMAC 19: Park ve bahgelerde sirkiilasyonu saglamak

STRATEJIK FAALIYET 19: Proje kapsaminda ¢ikartilan metraj dogrultusunda sert zemin
dosemesi isi yapilmasi planlanmaktadir.

SORUMLU BiRIM 19:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligii

STRATEJIK HEDEF20: insaat malzemesi alimu isi
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STRATEJIK AMAC 20: Yapisalin tamirat1 ve yeniden olusturulmasi

STRATEJIK FAALIYET 20: park ve bahgelerde kullanilmak iizere kum, tas, ¢imento,
demir,curuf, teknik malzemeler vb. gerekli malzemeler teknik elemanlarca belirlenip alinmasi
planlanmaktadir.

SORUMLU BIRIM 20:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi

STRATEJiK HEDEF 21: Mesleki egitimler

STRATEJIK AMAC 21: personelin gelisen ve yenilenen teknolojik sartlara uyumunu

saglamak

STRATEJIK FAALIYET 21: Egitimler diizenlemek, mesleki fuar ve seminerlere
katilimlarini saglayarak personelin bilgi ve becerisini arttirmak.

SORUMLU_BIRIM 21:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirligi

STRATEJIK HEDEF 22: isci saghigi ve is giivenligi egitimleri

STRATEJIK AMAC 22: ¢alisma ortamlarinda daha saglikl1 ve giivenli ortam olusturmak

STRATEJIK FAALIYET 22: Bir Sey Olmaz’ diisiincesini kirip gerek kendi gerekse cevre
giivenliginin st diizeyde oldugu is ortamlar i¢in personele periyodik olarak is giivenligi

egitim ve seminerleri diizenlemek.

SORUMLU_BIRIM _22:Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirliigi

STRATEJIK HEDEF 23: isci saglig ve is giivenligi kanunu gergevesinde dnlemler almak

STRATEJIK AMAC 23: Midiirliigiimiiz faaliyet alanlar1 icerisinde herhangi bir is kazasina
sebebiyet vermemek i¢in gerekli dnlemleri almak.

STRATEJIK FAALIYET 23: Calisma alanlari igerisinde her tiirlii giivenlik 6nlemini almak
personeli bu konuda duyarli hale getirmek.

SORUMLU_BIRIM 23: Park ve Bahgeler Miidiirliigii, Insan Kaynaklari ve Egitim
Midiirlugi

www.usak.bel.tr Sayfa 78



TEMIiZLiK ISLERi MUDURLUGU
MISYON :

[limiz sinirlar1 igerisindeki gorsel ve gevresel kirliligi engelleyerek kent sakinlerine ve
misafirlerimize saglikli, temiz, ¢agdas ve yasanabilir bir gevre sunmaktir.

VIZYON :

Hizli ve verimli bir bigimde modern teknolojiden yararlanarak, temizlik faaliyetlerini etkin
sekilde gergeklestirip halkimiza en iyi hizmeti sunmak.

iDARI VE
MALI ISLER
EKIBI

TEMIZLIK

+ o ISLERI

MUDURLUGU

DENETIM
EKiBI

Personel Durumu

Midiirligiimiiz faaliyetlerini 213 personelle yiiriitmektedir. Bu personelin 1’1 miidiir, 2’1
memur, 3’1 kadrolu is¢i, 205 tane taseron is¢i olarak caligmaktadir.

Ara¢ Durumu :

Midiirliigiimiiz biinyesinde 1 adet resmi plakali ara¢ ve 3 adet ihale kapsaminda kullanilan
temizlik kontrol arac1 bulunmaktadir.

Bunun disinda 14 adet hidrolik sikistirmali ¢6p kamyonu, 5 adet siiplirge araci, 2 adet
damperli kamyon, 5 adet yar1 roémorklu traktor, 1 adet arazdz, 1 adet konteynir yikama ve
dezenfekte araci ve 1 adet lastik tekerlekli yiikleyici bulunmaktadir.

STRATEJIiK HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1: Temiz bir gevre ve temiz bir kent, toplumsal temiz gevre bilincini
olusturmak

STRATEJIK HEDEF 1.1: Artan niifusa bagh olarak biiyiiyen ve genisleyen kent alanlarmin
temizliginin yapilarak saglikli ve temiz bir toplumsal alanin olusturulmasi
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STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Sehrimizde goriintii kirligine yer agan konteynirlarin belirli
bolgelerde yer altina alinmast

SORUMLU BIRIM: Temizlik Isleri Miidiirliigii — Fen Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Posetli sisteme gegirilmesi

SORUMLU BIRIM: Temizlik Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET.1.3: Mini damperli ¢6p araciyla dar sokaklara miidahale
edilebilmesi i¢in ¢op taksi uygulamasina gegilmesi

SORUMLU BIRIM: Temizlik Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4: Maddi imkan: olmayan, engelli, kimsesiz, terk edilmis,
hasta ve benzeri durumda, kendi evini temizleyemeyecek kadar giigsiiz olan 6ziirlii ve yash
kisilerin hanelerinin temizliginin saglanmasi

SORUMLU BIRIM: Temizlik isleri Miidiirliigii

STRATEJIK FAALIYET 1.1.5: Temizlik ve cevre bilincinin etkin hale gelmesi igin
ogrencilere bilgilendirme seminerleri verilerek temiz ¢evre bilincinin olusturulmasi

SORUMLU BIRIM: Temizlik isleri Miidiirliigii

ULASIM HIiZMETLERI MUDURLUGU

MISYON :

Midiirliigiimiiz yasal diizenlemelerle Belediye sinirlari i¢inde her turlu servis ve toplu tasima
araglarinin giizergahlarini belirlemek;

Yetkileri cercevesinde yapilacak diizenlemelerle Usak’ta yasayanlarin huzurlu, giivenli,
ucuz, daha hizli bir ulasima kavusmalarini saglamak,

Ayrica Sehrimizde yaya ve araglarin can ve mal giivenliklerinin saglanmasi, trafik akisinin
diizenli bir sekilde ilerlemesini devam ettirebilmek.

VIZYON :

Midiirliigiimiiz yasal diizenlemelerle Belediye sinirlari icinde her turlu servis ve toplu tasima
araglarinin giizergahlarini belirlemek;

Yetkileri cercevesinde yapilacak diizenlemelerle Usak’ta yasayanlarin huzurlu, giivenli,
ucuz, daha hizli bir ulagima kavusmalarini saglamak,

Ayrica Sehrimizde yaya ve araglarin can ve mal giivenliklerinin saglanmasi, trafik akisinin
diizenli bir sekilde ilerlemesini devam ettirebilmek.

Arzu ettigimiz gelecek: Usak’in ulagim sorununun halledilmis olmasi,

Giivenli, ucuz bir toplu tagimacilifin yapilabilmesi, trafik akisinin daha diizenli olmasi,
Kent i¢inde her tiirlii kara tasimaciligi ile ilgili ulasim ve trafik hizmetlerini etkili bir
koordinasyon

icinde ve siiratle verimli sonuca ulastirmak ve biitiin bunlar1 24 saat araliksiz kontrol
edebilme kabiliyetine kavusmak olacaktir.
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( TABELA TRAFIK
TAMIR EKiBi ZABITA EKiBI

ULASIM
HiZMETLERI

MUDURLUGU

(SiNYALiZ -
BOYA CIZGI
ASYON o

EKIBI
(RAC TAKIP )
EKIBI

STRATEJIK AMAC 1: Ulasim Sisteminin Gelistirilmesi.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Schir i¢i Ulasim Kalitesinin Arttirilmas1 ve Sehir i¢i Ulasim
Sisteminin Gelistirilmesi

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1: Akilli Kavsak Sistemi.Trafik akisinin yogunluguna gére
sinyalizasyon programini yapabilen akilli sistem.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2: Yesil Dalga Sisteminin Kurulmas:.iki kavsak arasinda sabit
hizda seyir halinde kirmizi1 1518a yakalanmadan gegis saglar.(2015 YILI)

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3: Sinyalize Kavsaklarda Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 Sisteminin
Kurulmasi.Kesintisiz gii¢ kaynagi ile her bir sinyalize kavsak depolanmis enerji ile elektrik

kesintisi aninda 20 ms'nin altinda bir hizla devreye girerek sinyalizekavsagin 3 saat araliksiz
caligmasini saglamaktadir.(2015-2016 YILLARI)

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4: Kavsak Kontrol Merkezinin Kurulmast.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.5: Trafik Elektronik Denetleme Sistemi (TEDES) Projesi ile
Entegrasyonun Saglanmasi

STRATEJIK FAALIYET 1.1.6: Servis araclarmin, Servis Araglarmin Calisma Usul ve
Esaslar1 Yonetmeliginin uygun hale getirilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.7: Mevcut yol, yaya gegitleri ve yeni kavsaklarin
levhalandirilmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.8: Yol ve yaya gegitlerinin boyanmasi .

STRATEJIK FAALIYET 1.1.9: Mevcut sinyalizasyonsuz kavsaklarin sinyalize edilmesi.
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ZABITA MUDURLUGU
MISYON :

Zabita Miidiirliigli olarak yasalar ve mevzuatlar gercevesinde imkan ve yetkileri kullanarak
yasanabilir bir ¢evre, seffaf ve her isin merkezine insani koyan bir yonetim, yasal
diizenlemelerin vermis oldugu gorev, yetki ve sorumluluk bilinci ile katilimei, ¢agdas, birim
hizmeti ile hizli, giivenilir ve planl galismayla hizmet verecek, Yenilikci, ileri Géoriisli,
Vatandas ve Kalite Odakli, Giivenilir ve Diiriist, Caliskan, Takim Calismasina Inanan,
Insanlara Deger Veren ve Giivenen, Oncii, Dinamik, Lider Miidiirliik olmak.

VIZYON :
Faaliyet gosterdigi konularda gerekli koordineyi saglayarak ¢oziimcii yapici anlayisla bilgiyi
esas alan takim ruhu ile yaraticilik, esnek, planli ¢calismalariyla, siirekli gelisme anlayisi ile

gorevinde en iyi sekilde kaliteli hizmetler sunan 6ncii, dinamik ve lider miidiirliiklerden biri
olmak.

6LCU AYAR

QAURLUGU

TOPTANCI HALI

ZABITA

\MUDURLUGU |

PAZARYERi

\AMiRLIGi

q’A EKIPLERI

STRATEJIiK HEDEFLER

Stratejik Hedef 1- Belediye sinirlarimiz igerisinde faaliyet gosteren isyerlerinin
denetimi 2014 yili baz alinarak sonraki yillarda her yil artirilarak vatandasimizin giivenilir
alig-veris yapmasi ve kayit dis1 ekonomik ticareti en aza indirmek.

2015 2016 2017 2018 2019

Isyeri Ruhsat 4000 4200 4400 4600 4800
Denetimi
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Stratejik Hedef 2- Yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikler geregi pazaryerlerini standarda
kavusturmak, esnaf ve vatandaglarin daha hijyenik kosullarda iiriin tiiketimini saglamak.

2015 2016 2017 2018 2019
Yapilacak 3 3 1
Pazar yeri
sayis1

Stratejik Hedef 3- Gelisen ve biiyiiyen ilimizde sikayet sayilari artmakta oldugundan,
sikayetlerin karsilanmas: siiresini en aza indirmek.

2015 2016 2017 2018 2019

Sikayete Varis 10-15 dk 8-12 dk 7-10 dk 5-10 dk 5-10 dk
Siiresi

Stratejik Hedef 4- Isyeri sayisinin artmasi ve ruhsatlandirma islemlerini karsilama
siiresini en aza indirmek.

2015 2016 2017 2018 2019

Isyeri Rubhsat 1000 1100 1200 1300 1400
Sayisi(Adet)

Stratejik Hedef 5- Dilenciligin 6nlenmesi adina ana arterleri diizenli olarak kontrol
etmek.

2015 2016 2017 2018 2019

Bolge Sayisi 7 10 12 12 15

Stratejik Hedef 6- Toptanci Hali Bilgi Sistemine hal esnafinin adaptasyonu
saglayarak, girislerinin tam ve eksiksiz yapmasi i¢in yardimei olmak.

2015 2016 2017 2018 2019

Esnaf Sayisi 29 29 29 29 29
(toplam)

Stratejik Hedef 7- Yeni ¢ikan kanun ve yonetmelikler geregi mevcut Toptanci
Halindeki hal diikkanlarin1 mevzuata uygun hale getirmek.

2015 2016 2017 2018 2019
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Diikkan Sayisi 40 40 40 40 40
(toplam)

Stratejik Hedef 8- Tiiketici haklarinin korunmasina yonelik esnaflar bilgilendirmek.

2015 2016 2017 2018 2019

Esnaf Sayisi 4000 4100 4200 4300 4400
(toplam)

Stratejik Hedef 9- Olgii aletlerinin denetimini yaparak hemsehrilerimizin tam ve
eksiksiz iirlin almalarini saglamak.

2015 2016 2017 2018 2019

Muayene 750 800 850 900 950
Sayisi

Stratejik Hedef 10- 2015 yilinda ve sonraki yillarda Sosyal ve kiiltiirel belediyecilik
adina midirliigiimiizde olusturulacak sportif takimlarla diger kurum ve kuruluslarin birimleri
arasinda miisabakalar yapilarak Miidiirliiglimiiziin tanitimina katkida bulunulmasi.

VETERINER ISLERi MUDURLUGU
MISYON :

Miidiirligiimiiz halkina hizmet {iretirken, cagdas, adil, seffaf, yenilikc¢i, hizmette giiler
yiiz, kurum ve kuruluslar ile koordinasyon, c¢evreci ve hesap verebilirlik ilkelerine bagl
kalinacaktir.

Birimler aras1 diyalogun arttirilmasi yolu ile belediyemiz Veterinerlik Isleri
Miidiirliigli hizmetlerinin etkin ve verimli yapilmasini saglamak, Usak’in olumsuz imajinin
olumlu hale doniistiiriilmesi, Usak halkinin rahatinin diisiiniilmesi, hayvan sevgisinin
arttirtlmasi ve toplumsal dayanismanin gelistirilmesi.

Belediye vatandas iliskilerinde konunun olabilirligini mantigim1 en iyi sekilde
yansitmak, bilgilendirmek ve vatandagin memnun bir sekilde ayrilmasini saglamak.

Miidirliigiimiiziin  kente ve kent halkina, etkin, verimli ve kaliteli bir hizmet
sunabilmesi i¢in dogru planlama ve yatirim gerekli olmaktadir.

Vizyonumuz; zamani en 1yi kullanan ve kendisine verilen zaman igerisinde hizmet
ireterek, halktan gelen sikayetleri en iyi sekilde sonuglandirmak, misyonunu en iyi bi¢cimde
yerine getiren miidiirliilk olmay1 amaglamaktadir.

VIZYON :
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Sahipsiz hayvanlarin Gegici Bakimevine alinarak saglik kontrolii igerisinde

kisirlagtirilmasi, halk ve cevre saghgimin korunmasi ve hasere, karasinek, sivrisinek ve
kemirgen miicadelesi yapilmasi, halkin saglikli gida tiikketimini saglamak igin {iretim ve satis
yerlerinde gerekli denetimlerin yapilmasi ve vatandaglarin bilinglendirilmesi amaciyla ilgili
esnaf odalar ile isbirligi i¢inde egitim seminerlerinin diizenlenmesi.

I

BURO

\PERSONELi

’

VETERINER
iSLERI

QDURLUGU

VETERINERLER

STRATEJIK HEDEF 1:2015 yilinda Sahipsiz hayvanlarin Gegici Bakimevine alinarak

saglik kontrolii yapildiktan sonra kisirlagtirllmast ve miimkiinse sahiplendirilmesi,
sahiplendirilmeyenlerin alindiklar1 ortama tekrar birakilmasi.

2015 yilinda Cevre saghgi ilaglamasinin (karasinek, sivrisinek, kene ve kemirgenle
miicadelesinin) diizenli yiiriitiilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1:

7.

2015 yilinda Gegici Bakimevinde eksik kalan ¢evre diizenlenmesinin tamamlanmas.
Gegici Bakimevinde temizlik ve diizenin saglanmasi, eksik goriilen hususlarin
tamamlanmasi.

Sahipsiz hayvanlarin ve yarali hayvanlarin tasinmasi i¢in hayvan ambulanst ve tasit
aliminin saglanmasi.

Kent i¢inde basibos dolasarak hastalik yaymalarini engellemek i¢in, kisirlastirip, i¢ ve
dis parazit asilarinin yapilmasin saglamak.

Sahipsiz hayvanlarin beslenmesi amaciyla, bolgemizde bulunan lokanta, isyeri ve
fabrikalarin sahipleriyle goriisiilerek mutfaklarinda olusan hayvan beslemeye elverisli
besin maddelerinin toplanmasi i¢in protokoller yapilmasi.

Cevre sagligi ilaglamasinin tam anlamiyla yapilabilmesi i¢in, mistblower ilaglama
Makinas1 sayisini ve ekipmalarin cogalmasini saglamak.

Cevre sagliginda kullanilan ilaglarin dogaya ve insana en az sekilde zarar verecek
ilaclarin kullanimini saglamak.

SORUMLU BIRIM: Veteriner Isleri Miidiirliigii
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STRATEJIK HEDEF 2: 2016 yilinda sahipli hayvanlarin kayit altina alma isleminin
tamamlanmasi ve gerekli hayvan mezarliginin olusturulmasi.

2016 yilinda tiim sahipsiz hayvanlarin kisirlagtirilma ve asilama islemlerinin tamamlanmasi.

STRATEJIK FAALIYET 2:

1. Sahipli hayvanlarin kayit altina alinmasi i¢in gerekli dokiimantasyon ve duyurularin
yapilmast.
2. Hayvan mezarliginin eksiklerinin giderilerek hizmete agilmasini saglamak.
3. Sahipsiz tiim hayvanlarin kisirlastirilmasi konusunda gereken islemlerin
tamamlanmasini saglamak.
4.
SORUMLU BIRIM: Veteriner Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 3: 2017 yilinda Belediye Veteriner isleri Miidiirliigiinde gida
laboratuar: kurulup, gida maddelerinin bakteriyolojik ve kimyasal analizlerinin yapimini
saglamak.

2017 yilinda halk sagligi, cevre sagligi ve zoonoz hastaliklar konusunda diger kuruluslarla
isbirligi igerisinde kampanya ve egitici yayin yapilmasini saglamak.

2017 yilinda halk sagliginin tedbiri acisindan ilaglama islerinin devamini saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 3:

1. Laboratuar icin gerekli eleman ve ekipman alimini saglamak.

2. Cevre sagligi ve zoonoz hastalig1 konusunda brosiirler bastirilip, egitici kampanyalar
icin diger kuruluslarla belirli giinler igerisinde toplantilar yapmak.

3. Cevre sagligina katki amaciyla Mistblower ilaglama ekipmaninin sayisinin artirtlmasi

SORUMLU BIRIM: Veteriner Isleri Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 4 :2018 yilinda hayvan sevgisinin belediye halkina asilanmas1 ve
hayvan sahiplenilmesinin artirilmasi.

2018 yilinda hayvan sevgisinin arttirilmasi i¢in sehrimizde olusturulan hayvanat bahgesinde
gerekli modernizasyon ve gesitliligin artirilmasi

STRATEJIK FAALIYET 4 :

1. Hayvan sevgisinin agilanmasi i¢in her yil en az 3 kez gorsel ve yazili basin ile
ilkdgretim okullarini bilgilendirme programlart yapilmasi.

2. Akse Camliginda olusturulan hayvanat bahgesinde ¢esitliligin artirilmasi

3. Hayvanat Bahgesinin daha modern hale getirilmesi

SORUMLU BIRIM: Veteriner isleri Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 5 :2019 yilinda Hayvanat Bahgesinin tiim birimlerinin tamamlanarak,
personel kadrosunun olusturulmasi.

2019 yilinda kapasitesi artirilmig ve daha modern yeni bir barinak yapilmasi
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2019 yilinda sokak hayvanlarinin chip uygulamasiyla takibinin saglanmasi.

STRATEJIK FAALIYET 5:

1. 2019 yilinda hayvanat bahgesinin tiim birimlerinin tamamlanip personel kadrosonun
olusturulmasi i¢in istihdam ve finansman saglanmasi
2. Yeni bir barinak i¢in yeterli finansmanin saglanmasi
3. Sokak hayvanlarindaki chip uygulamasi i¢in gerekli bilgisayar ve internet bilgi
sisteminin kurulmas.
4.
SORUMLU BIRIM: Veteriner Isleri Miidiirliigii

YAZI iSLERi MUDURLUGU

MISYON :

Yazi Isleri Miidiirliigii Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni toplanti
organizasyonunun yuriitiildiigii, kisi ve kuruluslardan Belediyemize gelen dilekge ve
evraklarin kayitlarinin yapilarak gereginin yapilmasi i¢in ilgili dairelerine goénderilmesi
islerinin yapildig1 bir birimdir.

VIZYON :

Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeninin toplanti organizasyonunun diizenli olarak
yapilmasiin saglanmasi, Kisi ve kuruluslardan Belediyemize gelen dilek¢e ve evraklarin
kayitlarinin yapilarak gereginin yapilmasi icin ilgili dairelerine geregi yapilmak iizere diizenli
bir sekilde gonderilmesi.

YAZI ISLERI
MUDURLUGU

STRATEJIK _ AMAC 1: Meclis Toplantisi yapmak, toplantida alinan kararlarin
yonetmeliklere uygun sekilde sevk ve idaresinin yapilmasi hedeflenmektedir. S6z konusu
toplantilar zamaninda gergeklestirilmis, alinan kararlar zamaninda yazilarak yirtirliige girmesi
saglanmistir. Enclimen toplantis1 yapmak, toplantida alinan kararlarin yonetmeliklere uygun
sekilde sevk ve idaresinin yapilmasi hedeflenmektedir S6z konusu toplantilar zamaninda
gerceklestirilmis, alman kararlar zamaninda yazilarak ilgili mudiirliiklere geregini yapmak
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iizere sevki yapilmistir. Resmi Kurum ve kuruluslardan gelen evraklarin yonetmeliklere
uygun sekilde sevk ve idaresi hedeflenmektedir. S6z konusu Resmi Kurum ve kuruluglardan
gelen evraklarin kayit islemleri yapilip tarama islemi yapildiktan sonra, Sevkinin yapilmasi
icin Belediye Baskan Yardimcisina imzaya gonderilmis, Belediye Baskan Yardimcisinin
imzasindan sonra s6z konusu evraklarin ilgili miidiirliiklere geregini yapmak iizere sevki
yapilmistir. Vatandaslardan gelen dilekgelerin ivedi bir sekilde sevk ve idaresi
hedeflenmektedir. S6z konusu dilekgelerin kayit islemleri yapildiktan sonra, ilgili
midiirliiklere geregini yapmak tizere sevki yapilmistir.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Meclis toplantilarinin cagimizin gerektirdigi teknolojik yenilikler
cercevesinde daha kolay ve cabuk bir sekilde yapilmasi, bu konuda personellere gerekli
egitimi vermek, Alinan kararlarin ivedi bir sekilde sevk ve idaresini saglamak.

STRATEJIiK FAALIYET 1.1.1: Meclis toplantilarmin ¢agimizin gerektirdigi teknolojik
yenilikler ¢ercevesinde yapilabilmesi i¢in gerekli teknolojik alt yapinin saglanmasi.

SORUMLU BIRIM : Meclis ve Enciimen Isleri Kalemi

STRATEJIK HEDEF 1.2: Enciimen toplantilarimin ¢agimmizin gerektirdigi teknolojik
yenilikler gercevesinde daha kolay ve cabuk bir sekilde yapilmasi, bu konuda personellere
gerekli egitimi vermek, Alinan kararlarin ivedi bir sekilde sevk ve idaresini saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Enciimen toplantilarmin ¢agimizin gerektirdigi teknolojik
yenilikler ¢ergevesinde yapilabilmesi i¢in gerekli teknolojik alt yapinin saglanmasi.

SORUMLU BIiRIM : Meclis ve Enciimen Isleri Kalemi

STRATEJIK HEDEF 1.3: Resmi Kurum ve kuruluslardan gelen evraklar ile Vatandaslardan
gelen dilekgelerin yonetmeliklere uygun sekilde sevk ve idaresini teknolojik yenilikler
kullanilarak ivedi bir sekilde yapmak hedeflenmektedir.

STRATEJIK FAALIYET 1.3.1: Resmi Kurum ve kuruluslardan gelen evraklar ile
Vatandaslardan gelen dilekgelerin yonetmeliklere uygun sekilde sevk ve idaresini saglamak.

SORUMLU BIRIM : Genel Evrak Kayit Birimi

STRATEJIK HEDEF 1.4: Midiirliik bilinyesinde ayr1 bir arsiv birimi sefligi olusturup,
Belediyemizin tiim arsivini tek merkezde toplamak. Tiim birimlere ait arsivlerin bir an dnce
dijital arsive gecilmesini saglamak.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.1: Arsivlerin fiziki sartlarinin cagimizin getirdigi yenilikler
cercevesinde uygun hale getirmek. Evraklarin tarama iglemlerinin yapilarak dijital arsive bir
an evvel hayata gecirilmesini saglamak.

SORUMLU BIRIM : Yaz Isleri Miidiirliigii
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TEFTiS KURULU MUDURLUGU
MISYON:

Belediyemiz gorev ve yetkisi alaninda bulunan kamu hizmetlerinin
gelistirilip,etkinlestirilmesini,verimlilik ve performansin artirilmasini,belediyenin
mevzuat,plan,program ve projelere uygun c¢alismasin1 saglamak amaciyla arastirmalar
yaparak gerekli goriis ve oneriler hazirlamak.

VIZYON:

Belediyeye bagli birimlerin teftislerinin etkin ve siiratli bir bi¢cimde yiiriitiilmesi hususunda
genel ilkeleri tespit etmek ve personelin verimli ¢alismasini tesvik edici teftis sistemini
gelistirmek.

STRATEJIK HEDEFLER

HEDEF 1: Baskanlik Makaminin onayi ile yilda en az 2 Miidiirliigiin is ve islemlerini
hukuka uygunluk ve idarenin biitiinliigii agisindan denetlemek, elde edilen sonuglarin rapor
haline getirilerek Baskanlik Makamina sunmaktir.

HEDEF 2: 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 yillarinda sorusturma izni yetkilisi
tarafindan 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda
Kanun kapsaminda Teftis Kurulu Miidiirliiglimiize tevdi olunan konularin en kisa zamanda
sonuclandirilarak ilgili makamlara rapor halinde sunmaktir.

HEDEF 3: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun disiplin hiikiimleri uyarinca
Baskanlik Makaminca Teftis Kurulu Midiirliigiimiize tevdi edilen konularda ilgili personel
hakkinda disiplin sorusturmas1 yapmak ve Baskanlik Makamina sunmaktir.

HEDEF 4: Belediye Baskanliginin yonetimi ve denetimi altindaki kisi ve birimlerin
faaliyetleri ile her tiirlii i ve islemleri ve etkinlikleriyle ilgili olarak Baskanlik Makaminca
verilecek diger inceleme ve arastirma islerini yiiriitmektir.
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FAALIYET: Yilda en az 2 Miidiirliigiin is ve islemlerinin Baskanlik Makaminin
oluru ile denetim programina alinarak onceki yillara ait is ve isleyislerinin denetimlerini
yapmak.

DENETIMi
HEDEFLENEN 2 2 2 2 2
MUDURLUK SAYISI :

FAALIYET: sorusturma izni yetkilisi tarafindan 4483 sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin ~ Yargilanmasit Hakkinda Kanun kapsaminda Teftis Kurulu
Midiirligiimiize tevdi olunan konular hakkinda siiresi icerisinde diizenlenecek raporlari ilgili
makamlara sunmak.

FAALIYET: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun disiplin hiikiimleri uyarinca
Bagkanlik Makaminca Teftis Kurulu Midiirliiglimiize tevdi edilen konularda disiplin
sorusturmasi yapmak ve Baskanlik Makaminca verilecek diger inceleme ve arastirma islerini
yiirlitmek.

ETUD PROJE MUDURLUGU

Usak Belediyesi Etiid Proje miidiirliigii Belediye Meclisinin 06.05.2014 tarih ve 259 sayili
karari ile kurulmustur.

Bundan 6nce Etiid Proje ile ilgili faaliyetler Fen Isleri Miidiirliigii, Park Bahge Miidiirliigiince
yapilmaktaydi. Belediyemiz biinyesinde yeni kurulan Etiid Proje miidiirliigli personel ve idari
acidan heniiz kurulusunu tamamlayamamistir. Buna paralel olarak miidiirliik gorev tanimi ve
yonetmeligi heniiz ytirtirliige girmemistir.

Kent halkina daha etkin verimli planli ve programli hizmet vermek igin Kkurulan
midiirligiimiiz, oniimiizdeki yillardan itibaren belediyemizin etiid ve proje c¢aligmalarinda
faaliyet gostererek biiyiik yararlar saglayacaktir.

MIiSYON:

Belde halkinin konforlu, saglikli, sosyal yasami ile moral ve motivasyonu yiiksek, giiler yiizli
insanlarin oldugu kent hizmetlerinin saglanmasi i¢in gerekli projelerin sunularak hayata
gegcirilmesi.

Yatirimc1 Miidiirliiklerimiz ile diyalog halinde c¢alisarak gerekli projelerin hazirlanarak
hizmete sunulmasi.

VIZYON:

Belde halkinin ekonomik ve sosyal yasam acisindan daha ¢agdas ve yasanilabilir bir Usak i¢in
her tiirlii program, proje hazirlamak veya hazirlatarak uygulanmasi. Kisacas1 marka sehir icin
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her tiirlii projeyi gelistirip uygulayarak halkin hizmetine sunmaktir. Belediye hizmetinin belde
halkinin yasam kalitesine odakli olmasi ve caligmalarin yasam kalitesinin ylikselmesine
yonelik olmasi.

STRATEJIK AMAC 1:Amag; uygun, etkili, ekonomik ve halkin ihtiyaglarina cevap verecek
altyap1 ve listyapt hizmetleri i¢in proje tiretilmesi, yiiriitiilmesi ve uygulamasini saglamaktir.

STRATEJIK HEDEF 1.1:Yasanilabilir bir kent olma yolunda ¢agdas, pratik, uygulanabilir
projeler iiretmek; bu projeler icin ulusal veya uluslar arast hibe fon ve kredilerden
yararlanmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.1:Kentin trafik, otopark ve meydan sorununu ¢dzecek; Valilik
binasindan baglayarak, Kapali Spor Salonu ve Stadyumun da i¢inde bulundugu alana Kent
Park yapilmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2:Kiiltiirel ve sportif faaliyetler icin proje iiretilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.3:Kentin tarihsel ve kiiltiirel degerleri ile ilgili proje {iretmek
ve uygulamak.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.4:Modern ve akilli binalarda teknolojideki gelismelerden
biiylik olclide etkilenen egitim alanindaki yeniliklerin uygulanabilecegi okullar bdlgesinin
projelendirilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.5:Schre soluk aldiracak cesitli park ve mesire alanlar
projelerinin gelistirilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.1.6:Her tiirlii ulusal ve uluslar arasi kongre, seminer, toplanti,
konferans ve kiiltiirel etkinligin diizenlenmesine hizmet edecek bir kongre ve kiiltlir merkezi
projesinin yapilmasi. Gerekli olmasi halinde proje yarigmalari diizenlenmesi.

SPOR iSLERI MUDURLUGU

Usak Belediyesi Spor Isleri Miidiirliigii 2014 yilinda Belediye Meclisinin 06.05.2014
tarih ve 259 sayili karartyla kurulmustur.

Bundan &nceki dénemlerde spor isleri, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiince gesitli
faaliyetler olarak yiiriitiilmekte; spor sahalarnin bakim ve onarimi Fen Isleri Miidiirliigiince,
tesislerin isletilmesi de, Isletme ve Istirakler Miidiirliigiince yapilmaktaydi.

Belediye biinyesinde ilk defa kurulan Spor Isleri Miidiirliigii personel ve idari agidan
heniiz kurulusunu tamamlayamamaistir.

Belde halkina daha etkin, planli ve programli hizmet vermek icin kurulan
miudiirliiglimiiz, 6niimiizdeki yillardan itibaren kurumsallasarak ilimizdeki sportif faaliyetlerin
gelismesinde biiyiik yararlar saglayacaktir.

STRATEJIK AMAC 1. : Saglikli ve kaliteli yasam i¢in her yasta spor yapilmasi
anlayisi ile, belde halkinin arzu ettigi sportif faaliyetlere katilmasina imkan saglamak, genis
kitlelere ulasarak sporun gelismesini saglamak, her tiirlii sporun uygun sartlarda bilingli bir
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sekilde yapilmasi igin egitimler diizenlemek, seminerler vermek, beldemizde kaliteli ve
saglikli yasam kosullarini olusturmak.

STRATEJIK HEDEF 1.1: Spor yapmay1 tesvik etmek, mevcut spor tesislerinden en iyi
sekilde yararlanmak ve yeni spor tesisleri kurmak.

STRATEJIK FAALIYET _ 1.1.1:Mevcut spor tesislerinin analizinin yapilmas1. (1 yil
icersinde tiim mevcut tesislerin analizi yapilacak)

STRATEJIK FAALIYET 1.1.2 :Analizi yapilan tesislerin eksikliklerinin tamamlanmasi.
(Her ay 1 tesisin eksikliklerinin giderilmesi)

STRATEJIK FAALIYET _1.1.3: Bir plan dahilinde yilda en az 2 adet semt sahasi
yapilmasi veya mevcutlarin yanina ilave yapilmasi.

SORUMLU BIRIM: Fen Isleri Miidiirliigii, Isletme ve Istirakler Miidiirliigii ve Park ve
Bahceler Miidiirligi.

STRATEJIK HEDEF _1.2: Sporun saglikli ve kaliteli bir yasam i¢in éneminin kavratilmast,
yasa uygun sporun yasam boyunca yapilmasinin gerekliligi konulariyla ilgili her ortamda

egitim, seminer ve konferanslar verilmesi.

STRATEJIK FAALIYET 1.2.1: Uygulamali egitim sartlarinin olusturulmasi, paydas
miidiirliiklerle birlikte koordineli ¢alisma programinin yapilmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1. 2.2 : Uman sunucular tarafindan yilda en az 2 defa egitim,
seminer veya konferans verilmesi.

SORUMLU BIRIM: Spor Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.3: Sporu yayginlastirmak. Cesitli spor dallarinda kurs faaliyetleri
Yirtitmek .

STRATEJIK FAALIYET _1.3.1: Halk Egitim Merkez Miidiirliigii ve Genglik Spor
Miidiirliigii ile koordineli agilacak kurslar1 n planlanmasi

STRATEJIK FAALIYET _1.3.2 : imkanlar ve istekler analizi sonunda belirlenecek olan
sportif kurslar1 yaz donemi ve kig donemi olmak {izere yilda iki kez agmak.

SORUMLU BIRIM: Spor Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF1.4: Amatdr spor kuliiplerinin Desteklenerek 6zellikle futbol olmak
tizere diger sportif faaliyetlerin gelismesine katki saglamak. 2019 yilina kadar en az bir futbol

takimi en iist diizeylere tagimak.

STRATEJIK FAALIYET _1.4.1: Basarili sporcu cocuklari ve gengleri tespit etmek.
Onlara her konuda destek ¢ikmak.
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STRATEJIK FAALIYET 1.4.2: Cocuklarimiz ve genglerimiz igin futbol okullar1 agilmast,
amator spor kulliplerine destek saglayarak ilimizin futbol sehri olmasiin alt yapisini
olusturmak.

STRATEJIK FAALIYET 1.4.3: ilimizde bulunan Amatér Spor Kuliiplerine her yil ayni
veya nakdi yardimlarda bulunmak.

SORUMLU BIRIM: Spor Miidiirliigii

STRATEJIK HEDEF 1.5: Uluslar arasi standartlara uygun, sportif yarismalarm ve spor
egitimlerinin yapilabilecegi biiyiik 6l¢ekli, cok amacli entegre bir spor kompleksi yapilmasi.

STRATEJIK FAALIYET 1.5.1: 15000 kisi Seyirci kapasiteli stadyum, kapal1 spor salonu,
tam olimpik ylizme havuzu, egitim havuzu, fitness salonu, yapay tirmanma duvari, jakuzi,

sauna, masaj salonu, cocuk oyun alanlari, jimnastik salonu, 2 adet hali saha, ladet sentetik
futbol sahasi ve 3 adet tenis kortu bulunacak sekilde

Ve 5 yil igersinde tamamlanacak sekilde planlanmasi.

SORUMLU BIRIM: Spor Miidiirliigii

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii; belediyemiz smirlari iginde ikamet eden; magdur,
Oziirll, yash, diiskiin, dar gelirli, kimsesiz, korunmaya muhta¢ olarak yasayan insanlarimiza
sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak, yardimlar1 organize etmek, toplu siinnet ve toplu
diigiin gibi yardimlar1 yapmak, sosyal hizmet ve yardimlar i¢in goniillii kuruluslar ve ilgili
kuruluslarla igbirliginde bulunmak, ortak projeler iireterek ortak ¢alisma alanlar1 olusturmak,
belediyemizin diizenleyecegi egitim yardimlarini organize etmek ve sosyal yardim veri tabani
olusturmakla sorumludur.

MISYON :

Yoksullukla miicadele kapsaminda kaynaklarin etkin bir bigimde kullanilmasini sagla-
mak, temel ihtiyaclarini karsilamaktan yoksun niifusun en yoksul diliminde yer alan
vatandaglarimiz1 sosyal yardimlarla desteklemek; kamu kuruluslari, sivil toplum kuruluslari,
vatandaglar ve diger paydaslar ile esglidiim icerisinde ¢alisarak sosyal yardimlarin etkin bir
bigimde dagitilmasini saglamak.

VIZYON :

Katilimei, seffaf, etkin bir bicimde hizmet sunan tim ihtiyag sahiplerine ulasabilen bir
“umut merkezi *“ olmak.

Temel Degerlerimiz;

e Yardimlarin amacina uygun sekilde etkin, ekonomik ve verimli olarak kullanimu,

e Hizmetlerin vatandas odakli yonetim prensipleri temelinde giivenilir olarak
sunulmasi,

e Hesap verme sorumlulugu ilkesi dogrultusunda kaynaklarin mali disiplin ve
stratejik onceliklere goére amaca uygun ve etkili olarak kullanima,
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e Her tiirlii sosyal yardim ve proje destekleri uygulamalarinda hukukun iistiinliigii
ilkesine bagl kalinmasi,

e Saydamhk ve seffafik yaklasimi icersinde amag¢ ve hedefleri dogrultusunda
performansin  degerlendirilmesi ve bu degerlendirmelerin  kamuoyu ile
paylasilmasi,

e Toplumsal sorumluluk dogrultusunda hareket edilmesi, temel ilke ve
hedeflerimizdir.

Hedef 1. Sosyal Destek ve Uyum Hizmetlerinin Sayisin1 Artirmak

llimizde dezavantajli gruplarin ihtiyaclarina cevap verilmesi, sosyal dengenin
saglanmasi, gelir durumu digiik vatandaglara gida, esya, giyim yardimi yapilmasi, engelli
vatandaglarimizin saglik, egitim gibi ihtiyaclarina karsilik verilmesi, toplum baskis1 ve aile igi
siddete maruz kalan kadinlarimiza ve c¢ocuklarimiza sahip ¢ikilmasi, bakima muhtag
yaslhilarimiza yonelik digkiinler evleri ag¢ilmasidir. Gengleri egitime tabi tutarak
rehabilitasyonunun saglanmasi sosyal uyum hizmetleri planlamak.

Performans Gostergesi 1. Sosyal destek amach tesis sayisi (adet): Belediyemizce
yaptirilan kadin ve yasli konuk evleri, aile ve genc¢lik danigma merkezi, engelliler
rehabilitasyon merkezleri, yardim evleri, diiskiinler evi, kresi ve vb tesis sayisidir.

2015 2016 2017 2018 2019
3 3 3 4 4

Performans Gostergesi 2. Uygulanan sosyal destek ve uyum projesi sayisi (adet): Sosyal
doniisiim ve sosyal uyum projeleri, anne ve ¢cocuk sagligina yonelik projeler, yasl, engelli ve
yataga mahkum hastalarin ev bakim hizmeti projeleri, iistiin yetenekli ¢ocuklar1 destekleme
projeleri, 68rencilere yonelik yardim ve destek projeleri vb diger projelerin sayisidir.

2015 2016 2017 2018 2019
3 3 3 4 4

Performans gostergesi 3. Sosyal destek ve uyum hizmetlerinden yararlanan Kisi sayisi
(adet): Sosyal doniisiim ve sosyal uyum projeleri, anne ve ¢ocuk sagligina yonelik projeler,
yasli, engelli ve yataga mahk(im hastalarin bakim hizmeti projeleri, iistiin yetenekli ¢ocuklart
destekleme projeleri, d6grencilere yonelik yardim ve destek projeleri vb. diger projelerinden
faydalanan kisi sayisidir.

2015 2016 2017 2018 2019
50 50 60 100 100
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